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EL BCE estudiara el dia 14 el calendario
de retirada del programa de estimulos

El banco central considera que la inflaciéon se acerca al objetivo del 2%

El fin de las compras de
deuda se hara de forma
gradual para no tensionar
las primas de riesgo

A corto plazo, la
autoridad monetaria

no se plantea elevar
los tipos de interés, que
ahora estan en el 0%

D.VALERA
Madrid

La politica de estimulos del Banco
Central Europeo (BCE) puede es-
tar cerca de acabar. De hecho, el
consejo de gobierno de la entidad
que se celebrara la préoxima sema-
na—el primero en el que participa-
ra Luis de Guindos como vicepre-
sidente—debatirala posibilidad de
poner fin a su programa de com-
pra de deuda (el denominado
quantitative easing) iniciado en
2015. Una retirada que, en caso de
acordarse, seria de forma gradual
parano provocar unareaccionvio-
lenta de los mercados. Asilo ade-
lanté ayer el economista jefe del
eurobanco, Peter Praet, en un acto
en Berlin al recordar que la infla-
cién en lazona euro cada vez se
acercamas al objetivo del 2%.
Hasta ahora, el mensaje oficial
del presidente del BCE, Mario
Draghi, habia sido el de mantener
estos estimulos “el tiempo que fue-
ranecesario”. Una posicion pru-
dente que ha sido criticada por
Alemania, partidaria de poner fin
cuanto antes a estas compras y
volver auna politica convencional.
Elaumento de la inflacién, provo-
cado en gran parte por el encareci-
miento del petréleo, ha acelerado
el debate y puede provocar un
punto de inflexién. En concreto,
los precios enlazonaeuro se situa-
ron en el 1,9% en mayo, frente al
1,2% del mes anterior. Un alza pro-
vocado por el mayor coste de la
energia. Laduda que deberaresol-
ver el BCE es si ese incremento de
los precios es coyuntural por el au-
mento del petrdleo o se estabiliza-
ra en esa frontera cercana al 2% a

El presidente del Bundesbank aleman, Jens Weidmann.

pesar de una moderacién del cru-
do,algoque decantarialabalanzaa
favor de concluir con los estimulos.

Asi, el economista jefe del BCE
admiti6 que el consejo de gobierno
del dia 14 “tendra que evaluar si el
progreso hastael momentohasido
suficiente para justificar una reti-
rada gradual de las compras”. Asi-
mismo, Praet también sefal6 que
existen otros indicadores que de-
ben estudiarse para tomar una de-
cisién. Entre ellos sefial6 la fortale-
za delaeconomiadelazonaeuroy
su traslado “cada vez mayor” alos
sueldos. En este sentido, el econo-
mista jefe del eurobanco resalté
que la revalorizacién salarial me-
dia pactada alcanzé el 1,9% en el
primer trimestre del afio, superior
all,6%del cuarto trimestre de 2017.

El presidente del Bundesbank
aleman, Jens Weidmann, no tardé
enelevarlapresion sobre el BCE al

considerar “plausibles” las expec-
tativasdelos mercados sobrelade-
cisién de que el organismo emisor
dé por terminado su programa de
compras “antes de que acabe
2018”. Una postura que Weid-
mann, representante de la ortodo-
xia econdmica, ha sostenido desde
hace tiempo.

El banquero aleman, uno de los
favoritos para sustituir a Draghi al
frente del BCE, insistié en quelare-
tirada de estimulos sera un primer
paso en un camino largo para “re-
cuperar” la normalizacién mone-
taria. Es decir, seguir las medidas
de la Reserva Federal estadouni-
densey elevar los tipos de interés,
que ahora se encuentran en el 0%.
‘Weidmann insistié en que el reto
del BCE sera dirigir el proceso de
formaadecuada paraevitarlavola-
tilidad oturbulencias enlos merca-
dos. Una de las consecuencias de

este programa fue relajar las pri-
mas de riesgo de los paises perifé-
ricos como Espafia.

El plan de adquisiciones actual
supone 30.000 millones de euros
mensuales en compra de deuday
activos. Una inyeccion que esta
previsto se mantenga hasta sep-
tiembre de 2018. El programalleg6
a alcanzar los 80.000 millones de
euros mensuales en 2016, un mo-
mentoenelquelainflaciéndelare-
gién coqueteaba con las tasas ne-
gativas. Cuandolos precios comen-
zaron a elevarse y la economia de
laregién a consolidarse, el BCE re-
dujo las compras a 60.000 millo-
nes mensuales y a comienzos de
afio recortoé a los 30.000 millones
actuales. Lo légico seria que esa
cantidad se redujera a partir de
septiembre de forma progresiva.
Laclave estard en saberelritmode
laretirada.

REUTERS

Los mercados
dudan

Elanuncio de que el BCE estu-
diaralaretiradagradual desu
programade compras cayo de
forma desigual en los merca-
dos. Asi, la mayoria de las bol-
sas subieron, especialmente
el Ibex, que se elevé un 1,09%
impulsado por los bancos.
Las entidades financieras se-
rian una de las grandes bene-
ficiadas deun cambio enlapo-
litica monetaria que incluye-
se un alza de tipos de interés.
Sin embargo, el mercado de
deuda no fue tan favorable.
Asi, la prima de riesgo espa-
fiola se elevo un 2% hasta los
103 puntos. También aumen-
taron lafrancesaeitaliana.

Santander preparaotrareduccion
de plantillay oficinas para 2019

Se cumple un ano de la
intervencidn del Popular
y su adjudicacion a la
entidad presidida por
Ana Botin, por el precio
simbdlico de un euro

AMPARO ESTRADA Madrid

Hace un afio, el Banco Popular fue
intervenido por la autoridad de
resolucién europea. Tras una lla-
mada angustiosa por parte del
consejo de administracién de la
entidad al Banco de Espafia alas
tresymedia delatarde del 6 deju-
nio avisando de que no tenia liqui-
dez suficiente para abrir las puer-
tas al dia siguiente —segun expli-

can fuentes financieras—, la Junta
Unica de Resolucién decide inter-
venirlo y abrir de forma urgente
una subasta. El banco tenia que
afrontar la mafiana siguiente, a
las 9.15 horas, pagos por 2.500 mi-
llones de euros, tras varios dias en
los que empresas, instituciones y
particulares habian retirado de-
positos por miles de millones con
lo que la liquidez del Popular ha-
biaacabado estrangulada.

Fueron horas frenéticas que
acabaron con la adjudicacién del
Popular al Santander, que aunque
tuvo el precio simbdlico de un eu-
ro requirié una ampliacién de ca-
pital de 7.000 millones de euros
por parte de la entidad que presi-
de Ana Botin. En esa primera ma-
flana, una vez adjudicado el ban-
co, el Santander envié 13.000 mi-
llones de euros a las oficinas del
Popular para proveer de liquidez
suficiente alaentidad.

E1FROB (Fondo de Reestruc-
turacién Ordenada Bancaria) in-
vité a varios bancos a la subasta,
aunque a los extranjeros poco les
interesé. Tampoco al Santander
le habia interesado la primera vez

que le ofrecieron comprar el Po-
pular, aseguran fuentes del sector.

La adquisicion del Popular en
subasta fue hace un afo, pero el
proceso continda. Una vez culmi-
ne la fusién legal en septiembre u
octubre, el Santander empezara a
integrar sucursales del Popular
en su sistema -el plan es comen-
zar en noviembre y acabar en ju-
nio del afio que viene-. En julio de
2019 ya no habra marca Popular
ni Pastor y, a partir de ese mo-
mento, el banco podra emprender
una nueva reestructuraciéon con
reduccion de plantilla y de ofici-
nas. No en vano, Botin prevé redu-
cir los costes del Popular un 32%
entre 2018y 2020.
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La UE aprueba aranceles a EE UU
por 2.800 millones desde julio

Afectaran al arroz, maiz,
tabaco, cosméticos,
whisky, zumo de naranja
y tubos, entre otros

La Comisidon mantiene
su oferta para negociar
nuevos acuerdos

y reglas comerciales

A.LORENTE
Bruselas

La Comisién Europea, siempre
prudente, insiste en que no se tra-
tadeunabatalla comercial, pero si
noloes,seleparece demasiado. El
Colegio de Comisarios del Ejecuti-
vo comunitario, como adelanté el
pasado viernes, aprobé ayer re-
presalias comerciales por valor de
6.400 millones contra Estados
Unidos como consecuencia de la
entrada en vigor de los aranceles
del 25%y el10% al aceroy el alumi-
nio comunitarios desde el pasado
dia 1. Tras ser notificadas ante la
Organizaciéon Mundial del Comer-
cio (OMCQ), la pretension es que
puedan activarse ya en julio.

“Se trata de una respuesta me-
diday proporcionada a la decisién
unilateral e ilegal de EE UU. La
reaccion dela Unién Europea esta
en plena consonancia con el dere-
cho mercantil internacional al tra-
tarse de una opcién que buscar
salvaguardar los intereses de la
UE”, recalco la comisaria de Co-
mercio, Cecilia Malmstréom.

LoqueayerhizoBruselas es po-
ner negro sobre blanco una medi-
da que ya estaba disefiada desde
mediados de marzo, cuando co-

Una factoria de acero laminado de ArcelorMittal, en Gante (Bélgica).

menzo el chantaje de Washington
para que Europa pasase por su
aro. Todo estaba aparcado a la es-
pera de una respuesta final de
Trump, que después de conceder
dostreguas mensuales (unaellde
abrilyotrael1de mayo), finalmen-
te se decant6 por lo que todos esta-
ban esperando, por la guerra co-
mercial, por el cuanto peor, mejor.

La documentacion técnica en-
viada ala OMC ronda la veintena
de paginas y en ella se detallan
masde 300 productos americanos
que sufriran el efecto bumeran de
las tarifas aprobadas por su presi-
dente. Aunque el impacto total es
de 6.400 millones, hay dos fases di-

ferenciadas. En la primera, con
una penalizacion de 2.800 millo-
nes, se verian afectados productos
como el zumo de naranja, los aran-
danos, el arroz, el maiz, el whisky,
el tabaco, los cosméticos, los va-
queros o decenas de clases de tu-
berias, tubos, planchas y estructu-
ras de acero. En general, se les
aplicaria un arancel del 25 %y su
entrada en vigor seria mas o me-
nos inmediata, julio quiza. Para
una segunda fase se han seleccio-
nado productos como laca de pelo,
toallitas de papel, mantas o articu-
losde ceramica. Paraellos, el aran-
celseriadel10%y entraria en vigor
dentro de unos tres afos. Suim-

REUTERS

pacto, 3.600 millones.

El pimpampum arancelario ya
estd aqui, pero la duda es saber
hasta cuando se prolongardy sise
extendera a nuevos productos. La
Casa Blanca tiene entre cejay ceja
las exportaciones de coches ale-
manes, asi que ojo, porque cuando
Donald Trump se obceca con algo,
mejor ponerse a resguardo. Que
Berlin est4 preocupada, mucho, y
Angela Merkel, no sabe c6mo
arreglareldesaguisado. A diferen-
cia de Francia, Alemania esta
adoptando una actitud mucho
mastimoratayayer,la cancillerin-
sistia en que EE UU es una “demo-
cracia que hay que respetar”

Repsol invertira 2.200 millones
para competir en luzygas

La petrolera prevé
dedicar 15.000 millones
a negocios de baja
emisiones hasta 2020,
incluidas las renovables

J.A. BRAVO Madrid

Repsol lleva tiempo queriendo
ser un grupo energético global,
aunque no fue hasta ayer cuando
puso cifras a esa aspiracién. En-
tre 2018 y 2020 invertird 15.000
millones de euros en lo que deno-
mina negocios de bajas emisio-
nes, y una sexta parte se dedica-
ran a reforzar su asalto al merca-
do de distribucién minorista de
luzy gas.

Esos 2.500 millones no con-
templan, en principio, la adquisi-
cién de la eléctrica Viesgo, con-
trolada por el fondo de capital
riesgo australiano Macquarie. En
cualquier caso, el presidente de la
petrolera, Josu Jon Imaz, dijo que
han tenido conversaciones con
varias compaiiias para comprar

activos que, eso si, tendrian que
generar unarentabilidad minima
del 10% y no deberian estar regu-
lados, esto es,nodepender de una
retribucién que fije el Gobierno.

Matizo, no obstante, que no se-
ran operaciones de importes des-
mesuradosy, si afinal no salen
adelante, el grupo seguira “el ca-
mino organico puroy duro”. Pero,
;qué implica esto? Pues “ser pro-
tagonistas” en el negocio de los
servicios energéticos basicos pa-
ra hogares y pelear cara a cara
con las grandes eléctricas como
Iberdrola, Endesa y Gas Natural,
de la que vendié el 20% que tenia
por 3.800 millones. Y 1o hara, en
principio, a través de una nueva
plataforma digital.

El autogas de vehiculos

El grupo ya cuenta con experien-
cia en el &mbito gasista —a través
de la venta de su autogas para
vehiculos—, aunque ahora preten-
de llegar al consumidor en gene-
ral para alcanzar una cuota del
15%. En el mercado minorista
conjunto de gas y electricidad

—Imaz apunto que se comerciali-
zaran “paquetes” de ambos—, el
objetivo pasa por hacerse con
mas del 5% en ocho afios (2,5 mi-
llones de abonados en 2025). Y
paraello aprovecharan la base de
10 millones de clientes que ya tie-
nen con su oferta actual.

No obstante, Repsol también
quiere seguir creciendo en el
campo de la produccién eléctrica
—por ahora se limita a la cogene-
racién que propician sus plan-
tas—y alcanzar los 4.500 megava-
tios (MW) en 2025.Y en esalinea
quiere elevar su presencia en el
mercado del coche eléctrico, don-
de tiene un pacto con el fabrican-
te surcoreano Kia.

“Queremos generar valor para
el accionista mas alla de 2020,
afirmé Imaz. No olvida que su ne-
gocio principal sigue siendo el pe-
tréleo, de modo que invertira
4.700 millones en el area de explo-
racion y produccién (upstream)
—prevé incrementar un 8% anual
su volumen de hidrocarburosy
llegar al equivalente de 750.000
barriles diarios de crudo en 2020,

Josu Jon Imaz. EFE

aun precio base de 50 ddlares el
Brent—, junto a otros 4.000 millo-
nes enrefino, quimicay comercia-
lizacion (downstream).

Sumando su actividad tradi-
cional con la nueva prevé elevar
el dividendo por accién a un euro
en 2020, lo que supondria una su-
bida anual del 8%. Mantendra, eso
si,la alternativa de remunerar en
acciones (scrip dividend) y re-
comprara titulos para que no se
diluya el valor segin el nimero
de inversores que opten por el
efectivo.

Villar Mir
vende un 12%
de OHL por
110,6 millones

® La familia empresaria
pretende reducir su deuda
a costa de perder el control
dela constructora, dela
que tendra ahora el 40,9%

J.A.B. Madrid

El grupo de empresas Villar
Mir, primer accionista de la
constructora OHL, anuncié
ayer la venta acelerada de un
12,2% de su participacién en la
misma. La operacidn, valora-
daen110,6 millones de eurosa
precios de mercado, tiene co-
mo objeto reducir su todavia
abultada deuda.

El holding societario fami-
liar de Juan Miguel Villar Mir
debe cerca de 500 millones y
parareestructurar su pasivo
financiero ha de bajar su cuan-
tia,almenos, otro escalon mas.
No obstante, ha esperado has-
ta cobrar su parte del dividen-
doanual (53 millones) antesde
proceder aesa colocacion.

En cualquier caso, Villar
Mir seguird manteniendo en
principio el controlde OHL, al
mantenerse como primer ac-
cionista. La diferencia es que
ahora controlara el 40,9% del
capital social frente al 53%
que tenia antes, quedando por
vez primera en su historia por
debajo de la mitad de los titu-
los.

Volkswagen

parara varios
dias la planta
de Wolfsburg

® Después del verano,
la produccion se tendra
que adaptar ala nueva
normativa europea

de emisiones

Efe. Francfort

El presidente del grupo Volks-
wagen, Herbert Diess, anunci6
ayer que deberan interrumpir
la produccién en la fabrica de
‘Wolfsburg (Baja Sajonia) algu-
nos dias, tras las vacaciones de
verano, por la aplicacién de la
nueva normativa de homolo-
gacién en la UE. Tras una reu-
nién del comité de empresa, el
presidente del comité, Bernd
Osterloh, afiadié que van a ne-
gociar con la empresa los proé-
ximos dias la regulacién del
cierre delafabrica.

A partir del 1 de septiembre
se aplicalanuevanormade ho-
mologacién europea de consu-
mo y emisiones de los vehicu-
los, que mide las emisiones en
carreteray no en laboratorio.
“Sélo en la marca Volkswagen
debemos probar y matricular
denuevo més de 200 variantes
demodelosen pocotiempo”, di-
jo Diess, que también es el ma-
ximo responsable de esta mar-
ca. “El procedimiento de prue-
ba es mucho méas complejoy
mas caro”, seglin Volkswagen.
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El Gobierno de Barkos tumbalaIlLP
de vivienda social y renta garantizada

ELA, LABy Steilas
exigen una rectificacion
y apelan a las fuerzas
del cuatripartito para que
presionen contra el veto

Tildan de “antisocial
y antidemocratica”

la decision de impedir
la recogida de firmas

C.L.Pamplona

La falta de presupuesto ha empu-
jado al Gobierno de Uxue Barkos
avetar la Iniciativa Legislativa
Popular (ILP) presentada por la
autodenominada Carta de Dere-
chos Sociales de Euskal Herria,
que retne a entidades y sindica-
tos como ELA, LABYy Steilas, que
pretendia “mejorar larenta ga-
rantizada y hacer efectivo el dere-
choaaccederaunaviviendadeal-
quiler social”. Esa es la respuesta
oficial que la Mesa del Parlamen-
to de Navarra ha remitido a los
promotores parano aceptaratra-
mite la ILP, una decisién que fue
calificada ayer de “antisocial y an-
tidemocratica” por parte de los
representantes de ELA, Mitxel
Lakuntza, LAB, Imanol Karrera,
y Steilas, Amaia Zubieta.

il
Afhaaaan

Deizquierdaa derecha,. los representantes de la Carta de Derechos Sociales de Euskal Herria: Maria Balda 'y
Mitxel Lakuntza, de ELA; Amaia Zubieta, de Steilas, e Imanol Karrera y Maider Caminos, de LAB. DN

Elveto del Ejecutivo foral tam-
bién ha impedido pasar a la fase
derecogida de las firmas necesa-
rias para que la propuesta sea de-
batida en el Parlamento de Nava-
rra. Segun trasladaron los porta-
voces de la Carta de Derechos

Beltran (PP) presenta
una denuncia “por
amenazas” en Twitter

Un usuario de la red
social desea que le pase
“una villavesa por
encima” a la presidenta
de los populares

DN Pamplona

La presidenta del Partido Popu-
lar de Navarra, Ana Beltran,
anuncié ayer que interpondra
una denuncia por un mensaje
publicado por un usuario de
Twitter que le desea que sea
atropellada por un autobus.

El tuit ha sido publicado por
un usuario en respuesta a un
mensaje anterior de Ana Bel-
tran en la misma red social en el
que exigia al Gobierno de Nava-
rra que “retire inmediatamente
los carteles sobre el desvio de la
N-121-A que priorizan el euske-
ray que son absolutamente ile-
gibles”. Beltran sefialaba en una
nota que “los indicadores se
pueden ver por ejemplo ala en-
trada de Pamplona por Imar-
coain en la AP-15, pero resulta
imposible de leer el cartel com-
pleto y entender lo que dice,
puesto que el hecho de que esté
primero el euskeray luego en
castellano confunde, dificulta la
lectura y convierte el cartel en

Ana Beltran (PP). DN

completamente intutil”.

El mensaje de respuesta del
usuario ha sido: “Ea autobus bat
harrapatzen zaituen, zapaltzaile
halakoa/ A ver si te pasa una vi-
llavesa por encima, pedazo opre-
sora”.

La presidenta del PP sefiala
que “en cuanto denuncias la im-
posicidn del euskera, sale la pe-
or calafia del nacionalismo: las
amenazas de muerte. Ahora
mismo voy a interponer la perti-
nente denuncia para quien pide
que me mate un autobus”.

Sociales, basar la negativa a la
ILP en que las medidas propues-
tas suponen un “incremento de
los créditos presupuestarios” es
lomismo que “negarlapropiana-
turaleza de este instrumento de
participacién ciudadana”. “Cual-

quier mejora social conlleva, 16-
gicamente, aumento presupues-
tario. Vetar que se pueda plan-
tear algo en este sentido hace que
se puedallegar al absurdo de que
una ILP solo se pueda proponer
para empeorar los derechos so-

ciales”, lamentaron los represen-
tantes de los tres sindicatos.

El rechazo del Gobierno de
Barkos por un “tecnicismo con la
intencién politica de hurtar el de-
bate al Parlamento”, segiin argu-
mento Karrera, ha causado un in-
tenso malestar entre los promoto-
res de la ILP, ya que el actual
Ejecutivo habia actuado “de forma
diferente” en el caso delapropues-
tapara “complementarlas pensio-
nes hasta 1.080 euros”. “Este veto
es la misma forma de proceder
que ha desarrollado en el Estado
espafiol el Gobierno de Rajoy. Es
una triste equiparacién para un
Gobierno que se califica como del
cambio”, afiadié el coordinador de
ELA que expresé su preocupacion
porladerivadel Ejecutivo.

Movilizaciones de rechazo
El propio Lakuntza afiadia que ni
siquiera los gobiernos de UPN ha-
bian vetado este tipo de iniciativas
de caracter social y laboral en el
pasado. “Unapropuestasimilaren
el Pais Vasco ha sido admitida por
el gobierno del PNVy el PSE. Esta
decision retrata al Ejecutivo de
Barkos y esperemos que rectifi-
que”, manifest6 ante los medios.
Los promotores de la ILP ase-
guraron que no van a aceptar “el
carpetazo” del Gobierno de Nava-
rra. Para ello, apelaron a las fuer-
zas del cuatripartito “que no son
Geroa Bai”, tal como especificé La-
kuntza, para que presionen al Eje-
cutivo foral y también anunciaron
“una campafia de denuncia de lo
acontecido” que incluira una mo-
vilizacién ante el Palacio de Nava-
rra, asi como la peticién de que de
suprima la posibilidad de que los
gobiernos puedan vetarlas ILP.

pESCADER/4

LO MEJOR

DEL

4 NTABR\CO

VIERNES 8

25

MARISCO

El descuento se dara en un vale para canjear del 11 al 17 de junio
(siempre que el supermercado esté abierto en domingo), por
una compra minima de 30 euros en el total del ticket. Descuento
maximo: 100 euros por tarjeta (o0 400 euros de compra).

Es necesario presentar la Tarjeta BM.

v f
bmsupermercados.com

Nueva APP BM ' Tarjeta BM

Disponible para:.’ lﬁl

Rl

tu compra dice
mucho de ti.
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UGT opina que quitar la
zonificacion discriminaria
al 90% de los ciudadanos

Elizalde y Anaut
comparecieron ayer en la
comision parlamentaria
sobre el euskera

UGT sostiene que

la politica lingtiistica
del Gobierno lesionara
en el futuro derechos,
generando desigualdad

DN Pamplona

UGT sostiene que la zonificacién
“esta dentro de lo razonable”, da-
da “larealidad lingiiistica tan di-
versa” de Navarra, tanto en el co-
nocimiento como en el empleo
cotidiano del euskera. Cree que
suprimirla supondria “ignorar”
esarealidad y “afianzar un dise-
fio lingiiistico de discriminacién
parael 90%” de los ciudadanos.
Astilo afirmé ayer el secretario
de Administraciéon Nucleo de la
Federacion de Servicios Publicos
de UGT, Jesus Elizalde, en la co-
misién parlamentaria sobre el
euskera. Comparecié junto a la
secretaria general de la Federa-

ELl Gobierno
foral estara en
la marcha por
el caso Alsasua

® Solana volvio a reiterar
la “preocupacion” por la
“evidente desproporcion”
del caso desde el inicio

DN Pamplona

La portavoz del Gobierno de
Navarra, Maria Solana, con-
firmé ayer su presencia el dia
16 en la manifestacién convo-
cada por los padres de los jo-
venes condenados en el caso
Alsasua para mostrar su dis-
conformidad con una senten-
cia “desproporcionada”.

Solana serd la encargada
derepresentar el gabinete de
Uxue Barkos en esta movili-
zacién, como ya hizo antes de
conocerse el fallo en otra ma-
nifestacién que pedia “justi-
cia” paralos procesados. Fi-
nalmente la sentencia conde-
na a siete de los acusados a
penas de entre 9 y 13 de afios
de carcel, y a 2 afios a la octa-
va procesada.

Después de que ayer la Au-
diencia Nacional ordenara la
detencidén e ingreso en pri-
sién sin fianza de cuatro de
los cinco acusados que esta-
ban en liberad, Solana volvié
areiterar la “preocupacién”
del Gobierno porla “evidente
desproporcién” del caso
“desde el inicio”.

ci6én de Trabajadores de la Ense-
fianza, M2 José Anaut. Destacaron
que la politica lingiiistica del Go-
bierno es “perjudicial para la in-
mensa mayoria” y que las bases
que esta sentando “lesionaran en
elfuturoderechosdelos ciudada-
nos, produciendo situaciones de
verdadera desigualdad”.

Anaut recalcé que en estos
afios UGT ha apoyado muchas de
las medidas que se han adoptado
parael fomento del euskeray que
han sufragado con sus impuestos
todos los ciudadanos. Pero agre-
g6 que “el mantenimiento del
acervo cultural, en modo alguno
debe confundirse con la preten-
sién de alcanzar una sociedad bi-
linglie” que “no se corresponde
con la necesidad ni con la reali-
dad sociolingiiistica de Navarra”.

Recalcé que Navarra no se
puede comparar lingiiisticamen-
te con Cataluna, Euskadi, Galicia,
Baleares o la Comunidad Valen-
ciana. Eldltimo estudio realizado
por Klusterra Soziolinguistica si-
tud el uso del euskera en la calle
enel 6,7%y en Pamplona, en el
2,9%, dijo, recordando que ese
trabajo fue financiado parcial-
mente por el Gobierno foral y
confirmoé “lo que todo el mundo

conoce, que Navarrano es unaso-
ciedad bilingiie”. El sindicato de-
fendié que partidos e institucio-
nes pueden “legitimamente aspi-
rar” a esa sociedad bilingiie. “Sin
embargo, ni la accién legislativa
nilareglamentaria pueden ca-
racterizarse por materializar un
anhelo politico, vulnerando los
derechos fundamentales”.

Los trabajadores, afectados
Los representantes de UGT se
mostraron especialmente preo-
cupados por lo que afecta al in-
greso y provision de puestos de
trabajo en las administraciones
publicas. Consideran que en la
Zona mixta, servicios centrales y
zona no vasco6fona las plazas con
perfil bilingiie deberian limitar-
se a supuestos “muy puntuales”,
noaalgo generalizado, ya que eso
“veta por completo” que pueda
optar el 90% de los navarros.

Su valoracién como mérito
tanto en la zona mixta como en la
no vasco6fona puede resultar “de-
terminante” en muchos casosala
hora de obtener plaza, destaca-
ron. “Algo parecido podemos de-
cir de los concursos de traslado
internos”. En cuanto al acceso al
empleo privado, sefialaron que

Elizalde y Anaut (UGT), ayer en la comisién parlamentaria. Jc.corooviLLA

todavia no se conoce el alcance
de la exigencia de planes de
euskera que incluye la nueva ley
de contratos publicos, y exigie-
ron garantias paralaigualdad de
acceso alos puestos de trabajo.
Sobre la ensefianza, UGT sos-
tuvo que el modelo D (integro en
euskera excepto Lenguay Litera-
tura) trata al castellano igual o
peor que al estudio de unalengua
extranjera. Por eso pidi6 que au-
menten las horas impartidas en
castellano para elevar el nivel
académico en estalengua.

Otras propuestas de UGT
El sindicato reclamé que todos

PSN exige al Gobierno datos
del destino de los 215 millones

El Ejecutivo foral, por su
parte, pide al presidente
Sanchez que deje a
Navarra invertir este aino
el superavit de 2017

DN Pamplona

E1PSN exigi6 ayer al Gobierno de
Uxue Barkos que “sea transpa-
rente” y explique cudl ha sido el
destino de los 215 millones que
retornaron a Navarra tras la fir-
ma del Convenio Econémico.

Laresponsable socialista del
area de Desarrollo Econémico y
parlamentaria Ainhoa Unzu re-
cord6 en un comunicado que “el
cuatripartito anuncié en su mo-
mento la creacién de un grupo de
trabajo en el que decidir las prio-
ridades de inversién, pero nada
se ha sabido desde entonces”. In-
dico que los socialistas siempre
han defendido que al menos una
parte de ese dinero se destine “a
inversién y a financiar infraes-
tructuras sanitarias, educativas
o de servicios sociales que de-
mandan muchos municipios na-
varros’.

El destino del dinero dividio al
cuatripartito, destacé la dirigen-
te socialista, ya que Bildu, Pode-
mos e I-E discreparon del Go-
bierno foral cuando éste se mos-
tré partidario de amortizar
deuda apelando a las exigencias

W

Ainhoa Unzu, del PSN.

JAVIER SESMA

de la Ley de Estabilidad Presu-
puestaria. Unzu sostuvo que esta
ley “nocierralapuertaalainver-
sidn, sobre todo en el caso de una
comunidad saneada y con supe-
ravit como Navarra”.

Hasta la fecha, agregd, “el
Unico movimiento detectado ha
sido una amortizacién de deuda
por importe de 128 millones de
euros frente a los 4 millones ini-
cialmente previstos”. Indicé que
en una respuesta que les dio el
Ejecutivo de Uxue Barkos sobre
este tema, aunque no aclaré la
procedencia de este dinero “se
podria deducir que, al menos
una parte, vendria de la canti-

”

dad abonada porel Estado”. “Ra-

z6n de mas para que el cuatripar-
tito explique los acuerdos a los
que hayallegado y el destino fi-
nal de los 215 millones de euros”,
recalcé.

El Gobierno, a Pedro Sanchez
Por su parte, la presidenta Uxue
Barkos pidi6 al nuevo presidente
del Gobierno central, Pedro San-
chez, que termine con las politi-
cas de “austeridad” y permita a
las comunidades auténomas con
superavit en 2017, como Navarra,
invertir esas cantidades en 2018.

Barkosdeclar6 alaagencia Efe
que solo puede “saludar” a un
nuevo Gobierno que “claramente
tiene vocacién de permanencia”,
porque “nadie se imagina el con-
formar un equipo de estas carac-
teristicas pensando en preparar
un adelanto electoral”.

Tras resaltar la importancia
de “dotar de estabilidad” al Go-
bierno central en este momento,
la presidenta hizo “un requeri-
miento y un emplazamiento” a
Sanchez sobre la Ley de Estabili-
dad Presupuestaria, ya que, se-
gun dijo, le consta que ambos no
la comparten. “Creo que es el mo-
mento idéneo para que Pedro
Sénchez permita a las institucio-
nes de las comunidades aut6no-
mas o trabaje con ellas en la posi-
bilidad de que las politicas de la
austeridad por la austeridad, del
austericidio, no compliquen to-
daviamaslas cosas”.

los navarros puedan acceder en
igualdad de condiciones ala Fun-
cién Publica. Y que una vez se ha-
ya producido ese acceso, se pue-
de formar a los empleados publi-
cos. Opinaque,ademas, sin contar
al personal docente, hay mas de
1.200 funcionarios con un nivel
B2 o superior de euskera que po-
drian atender las necesidades co-
municativas en estalengua.

UGT recordé que el Gobierno
se comprometidé a negociar con
los sindicatos la determinacién
de las plazas bilingiies de la plan-
tilla, algo que “se esta obviando
por completo”. Exigié que se
cumpla.

Alli (UPN) dice
que votaran
con libertad
en el Congreso

¢ El diputado sefala

que UPN, histéricamente,
ha sido capaz de acordar
con quienes defienden
los intereses de Navarra

Europa Press. Pamplona

Eldiputado de UPN Iiiigo Alli
afirmé ayer que la formacién
regionalista “acordara y vota-
ra con absoluta libertad con
partidos constitucionalistas
aquellas iniciativas en el Con-
greso que sean buenas para
Navarra”. Respondia asiala
senadoradel PP, Cristina Sanz,
quelereproché su ofrecimien-
to al nuevo presidente, Pedro
Sanchez.

Alli remarc6 que UPN “hu-
biese preferido como solu-
cién mas democratica unas
elecciones generales inme-
diatas”. Record6 que votaron
“en contra de la mocion de
censura”, entre otros motivos
por los socios que la apoya-
ban. Y defendié que UPN
“cumpli6 su compromiso fir-
mado en suacuerdo electoral”
conel PP.

Iiigo Alli subrayé que “por
responsabilidad, UPN ha sido
capaz alo largo de su historia
de pactar aladerechayalaiz-
quierda, siempre con el objeti-
vo de defender los intereses
de la Comunidad foral”.
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Las 322 jefaturas “sin funcion” se
consolidaran en esta legislatura

El Gobierno elude la
critica sindical e ignora
el acuerdo programatico
en esta materia

Sigue adelante con los
concursos de méritos
pese a que afectan a las
jefaturas cuestionadas

INIGO SALVOCH
Pamplona

El Gobierno de Navarra no se
plantearacionalizar el mapade je-
faturas de la Administracién foral
pese a que 322 de ellas no tienen
una funcién muy definida. Como
ha denunciado el sindicato LAB,
de los 852 jefes de la Administra-
cién Nucleo (excluido SNS y planti-
llas docentes) hay 177 que se man-
dan “a si mismos” por que no tie-
nen personal a quien hacerlo y
otros 145 (jefes de seccién) que ca-
recen de al menos un negociado
que administrar.

Ayer, horas después de la de-
nuncia de LAB, la portavoz del Go-
bierno, Maria Solana, reconociola
situacién, pero se escudd en que
esta venia de “lejisimos” y conce-
di6 la vaga intencién de que habra
que “verlo”y “determinarlo”. Sin

Maria Solana, consejera portavoz de Gobierno.

embargo, al mismo tiempo anun-
cié que sigue adelante el plan de
sacar aconcurso de méritos 716 de
las 852 jefaturas de la Administra-
cién Nucleo que han sido elegidas
‘adedo’y que, por tanto, tienen ca-
racter interino. La mitad se saca-
ranen 2018ylaotramitad en 2019.

Se consolidan las jefaturas

Es obvio que entre las 716 jefatu-
ras que van a salir a concurso esta
legislatura se encuentran lamayo-
riadelas 322 que se consideran
“superfluas”. Unas jefaturas que
se van a consolidar en esta legisla-

CORDOVILLA

tura en contra de lo que preveia el
acuerdo programatico.

Y es que el acuerdo que firmoé el
cuatripartito para el llamado ‘Go-
bierno del cambio’, es muy claro
en su apartado 7 (Funcién, Publi-
ca, Interior, Justicia) al sefialar: “se
procedera a efectuar una revisién
general delas JefaturasyDireccio-
nes existentes, sin que pueda exis-
tir ninguna Direccién o Jefatura
que no responda a razones justifi-
cadasde funcionalidad y organiza-
cién administrativa o carezca de
personal asucargo”.

Y noes que el Gobiernono estu-

Otra sentencia reconoce el
pago de vacaciones a interinos

CC 00 asegura que
qgueda en evidencia
la “imposicion”

del Gobierno foral
para no pagarlas

DN Pamplona

Una nueva sentencia del Conten-
cioso-Administrativo ha reconoci-
do el derecho de los interinos do-
centes a cobrar los meses de vera-
no incluso en el caso de que hayan
encadenado contratos. La defensa
legal la de este caso la ha ejercido
el sindicato CC OO.

“Queda asi en evidencia -afirma
el sindicato- que enlosjuzgados se
estd corrigiendo esta imposiciéon
del Gobierno, que con su normati-
va pretendia que solo aquellos do-
centes que suscribian un tnico
contrato antes del1de octubrey
seguia en vigor el 30 de junio, per-
cibian los meses de julio y agosto.
Sipor diferentes motivos, una per-
sona encadenaba varios contra-
tos, sin dejar de trabajar un solo
dia, yano tenia ese derecho, a pe-
sar de habertrabajadolos mismos
dias o incluso méas que otros y
otras compaiieras”, indica CC OO

Prestacion continuada
Lasentenciacontempla “quenoes
tan importante el nimero de con-
tratos sino la prestacién continua-
dadelosservicios”.

Ante el sentido de las senten-
cias, CC OO esta proponiendo en
las mesas de negociaciéondel Go-
bierno foral que se prorrogue el
contrato alos meses de verano pa-
rael personal interino que cumpla
un determinado tiempo trabaja-
do, independientemente de la fe-
chadeinicioyfinodesiesenunso-

lo contrato o varios. Las reclama-
ciones de los interinos de Educa-
cién estan suponiendo un impor-
tante desembolso para el Gobier-
no de Navarra. Ya con el anterior
consejero de Educacion se hizo
una reserva de hasta 10 millones
de euros por finiquitos mal paga-
dos en los ultimos afios

VENTA URGENTE DE

:COLCHONES!
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vieraavisado. Desde que Maria Jo-
sé Beaumontllev) ala Mesa Gene-
ral su plan de sacar a concurso de
méritos las jefaturas del Gobierno
-este era otro punto del acuerdo
programatico- los sindicatos hi-
cieron hincapié en lanecesidad de
realizar previamente un estudio
del mapa de jefaturas de la Admi-
nistracién foral para procederasu
“racionalizacién”. Es decir, se tra-
taba de hacer una ‘limpia’ enla “hi-
pertrofiada” estructura jerarqui-
cadela Administracién antes de
comenzar con los concursos. Una
demanda en la que han sido espe-
cialmente insistentes ELA y LAB
sin que hayan sido atendidos.

“Una manera de remunerar”
Maria Solana reconocio ayer que,
desde muy lejos, “se hacian jefatu-
ras, efectivamente, de una perso-
na que no tiene debajo un equipo
al quedirigir o si, porque hay casos
como el de informéticos que diri-
gen equipos de personal que no es-
ta ligado a la Administracién sino
aempresas... En otros casos, de to-
dos es sabido, la designacién de je-
fatura ha sido una manera de re-
munerar un cargo de responsabi-
lidad determinada a través de esa
via. Supongo que en su dia se en-
tendi6 que era una via efectiva o
mas fécil, supongo, de reconocer
unaremuneracion a unarespon-
sabilidad que otras vias”.

Mafana, lista
de admitidos a
los concursos
de méritos

® La portavoz Maria Solana
asegura que hay

un “importante” nimero
de personas que van a
concursar por las jefaturas

1.S. Pamplona

El Boletin Oficial de Navarra
publicara mafiana la lista de
admitidos y excluidos en los
concursos de méritos de jefa-
turas de la Administracioén fo-
ral. Asilo anuncié6 ayer la por-
tavoz de Gobierno Maria Sola-
na, quien manifest6 que hay
un numero “importante” de
personas que van a concur-
sar. Son 716 jefaturas las que
sevan a sacar a concurso de
méritos entre 2018y 2019. El
50% de ellas salen este afio.

El sindicato LAB ha pre-
sentadorecurso ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de
Navarra frente al decreto foral
que define los requisitos de
estas plazas. Para el sindica-
to, los requisitos son “arbitra-
rios” y sugiere que muchas de
estas jefaturas “ya tienen
nombrey apellido”.

Solana explicé que el Go-
bierno proseguira con los con-
cursos “para que esas jefaturas
se adjudiquen conforme nos
hemos comprometido, via con-
curso de méritos”.

- Janae
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TUDELA'Y RIBERA

Relevo en la alcaldia
de Cortes por el pacto de
gobierno entre UPNy CET

La regionalista Conchi
Ausejo dejara el cargo
la préxima semana

al cumplirse tres anos
de legislatura

M.T.
Tudela

Cortes contaralapréximasemana
conunnuevoalcalde frutodel pac-
to de gobierno alcanzado por UPN
yCortes entre Todos (CET) traslas
elecciones municipales de 2015.
La regionalista Conchi Ausejo,
que como consecuencia del citado
acuerdo ha ostentado el cargo du-
rante estos tres afos, sera sustitui-
daenlaalcaldia en el afio que que-

La sustituira el edil
Fernando Sierra, cabeza
de lista de CET en las
pasadas elecciones
municipales

da delegislatura por el edil Fer-
nando Sierra Estoduto, cabeza de
lista de CET en los pasados comi-
cios. Entre los dos partidos suman
seis ediles -3 cada uno- de una cor-
poracién que completan 4 conce-
jalesdel PSNy1lde CIC.

Como indicé ayer Ausejo, de 52
afios, su dimisién se producira en
un pleno cuya fecha ain no esta
concretada aunque sera antes del
dia 15, que es cuando estd prevista
lasesion plenariaenlaque tomara

posesion Fernando Sierra. A par-
tir de ahi, segun dijo, seguird en el
Ayuntamiento como teniente de
alcalde y edil de Deportes y Bie-
nestar Social, “una concejalia que
yahellevado hastaahora”.

Ausejo, que lleva siete afios en
el consistorio -la legislatura pasa-
da como concejal-, reconocié que
le da “un poco de pena” dejar la al-
caldia, “pero no pasa nada porque
era algo ya sabido y asumido, ya
que acordamostres afios en el car-
go UPNyelcuarto CET”.

Se mostro satisfecha del traba-
jorealizado en el que, segun dijo,
se havisto “muy apoyada”. “Se han
hechomuchos proyectosy quedan
otros por hacer ya encauzados. Va
ahaberuna continuidad porque el
pacto haido bien y el afio que que-

Cbnchi Ausejo Gomez.

ARCHIVO

da, por nuestra parte, seguiremos
trabajando igual”, dijo, al tiempo
que indicé que no le importaria
volver a optar a la alcaldia, “aun-
que no depende de mi”. “Estoy a
disposicion del partido”, sefiald.
Fernando Sierra, de 57 anos,
coincidié en que habra una conti-
nuidad del acuerdo de legislatura
cuando ostente la alcaldia. “Esto
solo es un cambio de cara, un paso
mas. Este cambio estaba dentro
del acuerdo, y no quisimos que es-

Fernando Sierra Estoduto. arcrivo

to fuera lo mas relevante del mis-
mo”, sefialo.

Sierra lleva 7 afios como edil -4
en lalegislatura de 2007 a 2011y 3
en la actual-. Se mostro satisfecho
decémohaidoel pacto.“Sehan he-
chomuchas cosas,y creo que bien,
yhay otras inversiones parallevar
a cabo que han venido del trabajo
deestostres afios”, dijo. Considerd
que su grupo “se merece esto por
su trayectoria, ya que CET empie-
zayterminaen Cortes”.

LaPlataformaRibera
por la Sanidad Publica
pide mas pediatras

Destaca la situacion que
se generara en la zona de
Buiuel, donde un pediatra
ha sido sustituido

por un médico habilitado

DN
Tudela

LaPlataforma Ribera en Defensa
de la Sanidad Publica solicita
mas pediatras paraatenderlade-
manda existente en la comarcay,
mas concretamente, en el area
del Centro de Salud de Buiiuel,
que atiende, ademas de a esta lo-
calidad, a las de Ribaforada, Fus-
tinana, Cabanillas y Cortes.
Actualmente esta zona cuenta
con un pediatra que atiende a
unos 675 nifios de Cortes y Bu-
fiuel a media jornada en cada lo-
calidad. Habia otro profesional
para Ribaforada, Fustifiana y Ca-

banillas (algo més de 1.000 ni-
fios), pero éste se encuentra de
bajayle sustituye un médico de
familia habilitado como pediatra.
Salud tiene previsto llevar a
cabo una reorganizacion que co-
menzard a funcionar el 11 de ju-
nioy que consistird en unir Fusti-
fiana, Cabanillas y Cortes (donde
estard el pediatra); y Ribaforada
y Bufiuel, que quedaran con el ci-
tado médico habilitado. De esta
forma, los nifios que tienen que
ser atendidos se distribuiran
rondando los 800 en cada zona.

Hacer a la Ribera “atractiva”

Desde la Plataforma Ribera en
Defensa de la Sanidad Publica
aseguran ser conscientes de que
la falta de este tipo de especialis-
tas supone un “problema crénico”
en Espaila, llegandose a estimar
que aproximadamente el 30% de
las horas de atencién pediatrica
se cubren con facultativos que no

son especialistas, sobre todo en
atencién primaria y urgencias ex-
trahospitalarias. “Yael afio pasado
la Asociacién Navarra de Pediatria
confirmaba estas mismas cifras
en nuestra Comunidad. Una ca-
rencia que parece ser mas grave
en la Ribera, donde existe una difi-
cultad extra para atraery consoli-
dar la presencia de facultativos de
las especialidades mas demanda-
das”,indicalaentidad.

En cualquier caso, y aun reco-

F st S

Imagen de la ultima concentracion celebfada en Buiuel para solicitar atencion pediatrica.

nociendo que se trata de una pro-
blematica conocida y de comple-
ja solucién, afirman que “esto no
exime a las administraciones de
tomar cuantas medidas estén en
su mano para mejorar la aten-
cién sanitaria infantil”.

Para ello, la plataforma solicita
“hacer mas atractivo el desarrollo
profesional en la Ribera median-
te condiciones laborales mejora-
das”. “Ademas, resultaimprescin-
dible la convocatoria de oposicio-

ARCHIVO

nes mas frecuentes y de agil
resolucion”, explica la entidad,
quien augura que esta problema-
tica “se agravard en los préximos
afios debido alas jubilaciones y el
aumento de las carteras de servi-
cios”. “Es preciso que las adminis-
traciones autonémicas y estatal
acuerden la adopcion de medidas
alargo plazo, entre las cuales hay
que destacar la necesidad de au-
mentar la oferta de plazas MIR de
Pediatria”, afirmala plataforma.

C/ Juan Antonio Fernandez, 44
T 948 B4 88 30 - wwwivitaldent.com

VITALDENT
TUDELA

NO PODEMOS DARTE UN

PRESUPUESTO,

SIANTES NO TE DAMOS
UN DIAGNOSTICO.
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L.as navajas eran del jardinero

UNJUEZ ANULA LA MULTA A UN PAMPLONES DENUNCIADO POR LA POLICIA NACIONAL

% Unreportaje de Jesis Morales

- erramientas de trabajo
de jardineria. Es lo que
alegé un vecino de Pam-

plona cuando fue detenido en un
control por la Policia Nacional y
denunciado por portar dos navajas
en su turismo. La Delegacién del
Gobierno en Navarra hizo caso
omiso a sus explicaciones y le san-
ciono con 601 euros, pero el Juzga-
do de lo Contencioso-Administra-
tivo niimero 2 de Pamplona ha anu-
lado y dejado sin efecto la sancién
al atender sus argumentos.

El titular del citado juzgado ha con-
cluido que el recurrente no incum-
plio la Ley de Seguridad Ciudadana
4/2015, conocida popularmente
como ley Mordaza, ni el Reglamen-
to de Armas, por llevar en su vehicu-
lo dos navajas cuando fue intercep-
tado por la Policia Nacional sobre las
11.20 horas del 26 de junio de 2016. El
hombre, que sefialé que se dedicaba
profesionalmente a realizar trabajos
de jardineria y que estaba en medio
de su jornada laboral, indicé que en
dicho vehiculo llevaba todos los titi-
les de su trabajo, entre ellos las dos
navajas, con las que dijo que corta-
ba bridas, cierres de sacos, amarres,
tubo de riego, mallas, mantas de pléas-
tico, frutos diversos, etc.

Frente a ello, el Ministerio del
Interior adujo que la ley no solo
castiga la exhibicién o el uso de las
navajas para amenazar, sino que
basta con portar el arma. Adems3s,

argumento que la Policia Nacional

hizo constar en un informe que las
mencionadas navajas —ninguna de
ellas tenia un filo de méas de 13 cen-

- -

timetros- no iban en la caja de
herramientas con el resto de los
utiles de jardineria, sino que fue-
ron encontradas en la guantera.
La sentencia sefiala que la norma-
tiva vigente prohibe “portar, exhi-
bir y usar fuera del domicilio, del
lugar de trabajo, en su caso, o delas
correspondientes actividades depor-
tivas, cualquiera clase de armas de
fuego cortas y armas blancas, espe-
cialmente aquellas que tengan hoja
puntiaguda”, quedando “al pruden-
te criterio de las autoridades y sus

El recurrente aleg6 que utilizaba las navajas para diversas labores relacionadas con la jardineria.

agentes apreciar si el portador de
las armas tiene o no necesidad de
llevarlas consigo, segtin la ocasién,

- momento o circunstancia”.

DENTRO DEL COCHE En este caso, el
magistrado destaca que el recurren-
te, representado por el abogado
Francisco Javier Moreno-Vidal, “no
exhibia, ni usaba las dos navajas”,
sino que las portaba dentro de un
automovil de su propiedad, con
otros elementos que usaba para su
trabajo, es decir, “no las llevaba en

i

establecimientos ptiblicos o lugares
de reunioén, concentracion, recreo
0 esparcimiento”, por lo que a su jui-
cio, “la necesidad de llevar consigo
las dos navajas queda debidamente
acreditada y desvirtiia la declara-
cion de los agentes intervinientes,
sin que el hecho de que estuvieran
limpias suponga que no son herra-
mientas de trabajo”. Por todo ello,
el juez anula la sancidn y la deja sin
efecto, e impone ademés el pago de
las costas procesales a la Adminis-
tracion demandada. @

Fl Gobierno destina 9,6
millonesparacontratar

Dos aparatos estaran en
servicio todo el afio y un
tercero, 3 meses durante la
campafia estival de incendios

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra
autorizo ayer al director general de
Interior la contratacién de los servi-
cios de tres helicopteros para los afios
2019 a 2022, dos de ellos de uso poli-

-valente durante todo el afio y un ter-

cero durante tres meses, coincidien-
do con la campaiia de incendios fores-
tales de verano. Se trata de un gasto
plurianual de9,6 millones de euros,
que se financiaran a razén de 2,4
millones de euros para cada uno de
los ejercicios 2019, 2020, 2021y 2022,

helicopteroshasta 2022

lo que supone 700.000 euros anuales
mads que los tiltimos afios.

El Gobierno viene suscribiendo con-
tratos para la prestacion de estos ser-
vicios desde 1985 y el tiltimo, cuya
segunda y definitiva prérroga finali-
zard el 31 de diciembre, se suscribié

"en 2015. Su fin es el de colaborar en el

cumplimiento de las funciones pibli-
cas de proteccion civil, extincién de
incendios, salvamento, rescate, trans-

. porte sanitario de urgencia y policia.

En el caso del transporte sanitario
en helicéptero, se prevé el estableci-
miento para este tipo de aeronaves de
Unos requisitos en cuanto a prestacio-
nes, funcionalidades y operativa que
tienen un. coste por hora de vuelo
superior a las que hasta la fecha se
realizan en Navarra, lo que supone un

Bomberos y sanitarios cargan a un herido en un helicéptero.

importante incremento anual previs-
to en 480.000 euros.

Asimismo, las campafias de fuegos
forestales en la zona cantabrica de
Navarra en los meses de invierno de
los 1tltimos afios han obligado a
ampliar la contratacién de la segun-
da aeronave durante todo el afio, yno
tinicamente los diez meses que se esti-
pulan en el contrato vigente, por lo

que estos dos meses mas elevan el cos-
te en 130.000 euros. Por ltimo, Inte-
Tior apuesta por contar con un técni-
co especialista en operaciones de griia,
que se prevé que pertenezca a la com-
paiiia operadora debido a la necesa-
ria supervisién y mantenimiento
constante en técnicas de aviaciény de
operacion aérea, lo que supone
90.000 euros mas anuales. - D.N.

APF denuncia
unvideo viral en
Policia Foral por
posibles injurias

Creado supuestamente por
otros agentes, ridiculiza
al sindicato y denigra
a las mujeres del Cuerpo

PAMPLONA - El sindicato APF
(Agrupacion Profesional de Ia Poli-
cia Foral) ha interpuesto una
denuncia para que se investigue
la autoria de un video que se ha
hechoviral en la propia organiza-
cion policial, en el que se ridiculi-
zalalabor del sindicato con moti-
vo de la negociacion para trami-
tar una nueva Ley de Policias de
Navarra. La parodia, que ha sido

difundida por grupos de
WhatsApp, habria sido creada por
otros miembros del Cuerpo.

El video, que utiliza como base
una secuencia de la pelicula EI
hundimientoque aborda el final
del nazismo, en la que se inser-
tan frases sobreimpresionadas a
modo de subtitules, también ha
causado una importante indig-
nacion entre el colectivo de muje-
res que integran la Policia Foral
por contener comentarios sexis-
tas y denigrantes. - D.N.

Un incendio
causa danos
graves en una
casa de Tudela

El fuego afecté a dos
habitaciones y el resto
de la vivienda resulté

danada por el humo

PAMPLONA —Un incendio causo
ayer dafios de consideracién en
-una vivienda en Tudela, sin cau-
sar heridos. Fue el propietario
quien a las 13.35 horas avisé

~ SOS Navarra de que al llegar al

domicilio, una vivienda unifa-
miliar situada en el ntimero 8
de la carretera de Cabanillas,
vio que ardia el salén situado.
en la planta baja y que el humo
inundaba la totalidad de la casa.
Fueron movilizados los bom-
beros del parque de Tudela, que
acudieron con €l camion escala,
un vehiculo autobomba y una
cisterna. El denso humo dificul-
t6 las labores de extincion, aun-
que una vez localizado el foco de
fuego la extincion fue rapida.
Tanto el salén como su mobilia-
rio resultaron calcinados, y tam-
bién se vio afectada por el fuego
una habitacion contigua. El resto
de la vivienda resultd ennegreci-
da por el humoy el hollin. La Poli-

_cia Municipal de Tudela se hizo

cargo de ]a investigacién. - D.N.
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UGTveadecuada
lamn%{ﬁcacién

-del euskerapara

Il() 66 ]' e ® aI.” .

Javier Elizalde sefiala que
se encuentra “dentro de lo
razonable” dada la realidad
lingtistica de Navarra

PAMPLONA — El secretario de
Autonémica y Accién Sindical
de UGT en Navarra, Javier Elizal-
de, consideré ayer que la actual
zonificacion se encuentra “den-
tro de lo razonable” dada la rea-
lidad lingiiistica “tan diversa” del
territorio navarro y que su elimi-
nacion supondria la “discrimina-
cion del 90% de 1a poblacion”.

Asi lo manifesté durante su
intervencion en la comisién
especial para la elaboracién de
una nueva ley foral del euskera,
donde comparecid en compaiiia
de la secretaria general de la
Federacidn de Trabajadores de
la Ensefianza (FETE) de la UGT,
Maria José Anaut. “La actual
zonificacion se encuentra den-
tro de lo razonable y lo ponde-
rado, dada la realidad lingtifsti-
ca tan diversa de nuestra comu-
nidad”, opiné Elizalde, que

- lamenté que 1a cooficialidad del
euskera se pretenda implemen-
tar, segin €él, “de forma poco
equitativa o equilibrada”, inde-
pendientemente de la zona lin-
giiistica ala que pertenezca cada
individuo.

Tras pedir una interpretacion
mas “racional” y “ponderada” de
la cooficialidad del euskera, el
representante de UGT advirtio
que la supresion de la zonifica-
cién supondria “eliminar la mul-
tiple realidad de Navarra”, hecho
que conllevaria a su vez la “dis--
criminacion” de, aproximada-
mente, “el 90% de la ciudadania”,
“De forma subyacente, la liber-
tad personal del individuo que-
daria coartada, se le estaria
poniendo en la encrucijada de
aprender euskera para ser un ciu-
dadano de primera o no hacerlo,
renunciando con ello a algunos
de sus derechos fundamentales

.y convertirse en ciudadano de
segunda”, argumento. - Efe

PAMPLONA — La Presidenta del Gobier-
no de Navarra, Uxue Barkos, subray6
ayer la relevancia de la labor inspec-
toradela Administracién para garan-
tizar unos servicios sociales de cali-
dad para la ciudadania. Asilo puso de
manifiesto en el acto de apertura del
Primer Encuentro Nacional de Ins-
peccién de Servicios Sociales que, des-
de ayer y hasta mafiana viernes, se
celebra en Pamplona. Un total de 15
comunidades auténomas y una ciu-
dad auténoma han enviado represen-
tantes a este encuentro interautond-
mico con objetivo de compartir crite-
rios y experiencias que mejoren la efi-
cacia de su labor supervisora.

Tras dar la bienvenida a las perso-

'nas participantes, entre ellas el vice-

presidente de Derechos Sociales,
Miguel Laparra, la presidenta Barkos
resefio la responsabilidad que impli-
ca la tarea de inspeccionar el correc-
to funcionamiento de los servicios
sociales que prestan a Ia ciudadania
entidades piiblicas o privadas. “Sois
los ojos y los oidos de la Administra-
cién y, por lo tanto, de la sociedad en
un ambito tan sensible como esel que
hoy abordamos”, manifesté Uxue
Barkos.

Barkos se refirio al trabajo funda-
mental que supone la inspeccién para
velar por unos servicios de calidad que

Ell Encuentro Nacional de Inspeccién de Servicios Sociales fue inaugurado por Uxue Barkos. Foto: Inaki Porto

ELPAPELDE
LA INSPECCION
ENLOS SERVICIOS

SOCIALES, ADEBATE

® 15 CCAA participan en el  Encuentro
impulsado por el Gobierno foral ® Barkos
destaca el papel dela inspeccion publica
como garantia de unos servicios de calidad

respondan a las necesidades de las
personas usuarias. De este modo qui-
so hacer un reconocimiento de la
labor realizada por los ylas profesio-
nales de la inspeccién como elemen-
to esencial dela eficacia y sostenibili-
dad del sistema.

La atencion a las personas mayores,
uno de los servicios sociales mas rele-
vantes, ha sido también objeto de

atencién por parte de la presidenta
que ha recordado un estudio de satis-
faccién elaborado por el departamen-
to de Derechos Sociales entrelasylos
usuarios de los centros gerontoldgi-
€0s, propios o con plazas concertadas,
en Navarra. En €], la valoracién de la
atencion recibida es alta: un 8,5 de
media sobre 10, si bien la opinién de
los residentes es ligeramente mas cri-

tica que la de las familias. No obstan-
te, a pesar de estos resultados positi-
vos, la presidenta Barkos explicé que
el Gobierno considera que sigue
habiendo un margen de mejora enla
asistencia que se presta a las perso-
nas que en ellos residen.

Por ultimo animé a las personas
asistentes a aprovechar el encuentro
para establecer unas relaciones flui-
das y eficaces enire sus unidades de
forma que se enriquezcan los servi-
cios de inspeccidn social de todas las
CCAA presentes y se avance en una
atencion integral de los usuarios.

INICIATIVA NAVARRA Este I Encuentro

Nacional, organizado por iniciativa
navarra, pretende unir criterios y
compartir actuaciones para mejorar
el mecanismo encargado de garanti-
zar una atencion social de calidad. El
programa busca ofrecer todos los
4ngulos de la labor inspectora que
ejercen las distintas administraciones
en la prestacion de servicios sociales,
publicos o privados. Para ello, se han
preparado conferencias y mesas de
debate que tienen lugar en el hotel Iru-
fia Park de Pamplona.

La inspeccion de los servicios se
mirard a si misma a través de la con-
figuracion ideal de sus equipos de tra-
bajo, como en la ponencia inaugural
que corTié a cargo de Enrique Saca-
nell. El encuentro pretende aportar
otras visiones interrelacionadas con
la inspeccién, como la integracién de
los servicios sanitarios y los conflic-
tos y competencias de cada d&mbito
que puedan dificultar una atencién
integral de calidad. El papel de la
administracion de Justicia, cuyo
orden contencioso-administrativo,
resuelve los conflictos, serd explicado
por lamagistrada Ana Irurita. La tarea
delos defensores del pueblo, recepto-
res de lasreclamaciones ciudadanas,
serd explicada por Javier Enériz.

En Navarra, la inspeccién de servi-
cios sociales corresponde al departa-
mento de Derechos Sociales y atien-
de amés de 600 centrosy servicios de
5areas: Personas Mayores, Menores,
Discapacidad, Enfermedad Mental y
Exclusion Social. Los Servicios sus-
ceptibles de ser inspeccionados abar-
can desde servicios residenciales, has-
ta Centros de Dia u otros de caricter
ambulatorio, asi como el control de
prestaciones economicas de caracter
social, tales como las Rentas Garan-
tizadas o ayudas a la dependencia. En
estos dos tiltimos casos las inspeccio-
nes en Navarra se realizan con Ia cola-
boracién de la Policia Foral. - L.cH.

e :
ayer en Pamplona. Foto: Iriaki Porto

LaCartade Derechos Sociales criticaqueel
Ejecutivo vetasu ILPsobre RentaGarantizada

Las organizaciones
impulsoras de esta iniciativa
rechazan el argumento del
aumento presupuestario

PAMPLONA — Las organizaciones que
integran la Carta de Derechos Socia-
les de Euskal Herria acusan al Gobier-
no foral de “actitud antidemocratica

yantisocial™ por “ejercer el derechoa
veto” sobre su Iniciativa Legislativa
Popular (ILP) para mejorar la Renta
Garantizada y hacer efectivo el dere-
choaaccedera una vivienda de alqui-
ler social por “implicar incremento
de los créditos presupuestarios”.

La Carta de Derechos Sociales con-
sidera “inaceptable esta decisién, tan-
to desde un punto de vista democra-
tico como desde un punto de vista

social” y destaca que “cualquier mejo-
ra social conlleva, ldégicamente,

aumento presupuestario”. Considera

que es el mismo proceder que el del
Gobierno del PP y “triste” para un
gobierno “del cambio”. Critican que
se hurte el debate social y que no se
les tenga en cuenta y anuncian una
campafia para rechazar esta situacion
yla celebracion de una manifestacién
que tendra lugar este junio. -E.P.

EZCALDO S.LU. éSOCiEDAD ABSORBENTE)
ITURRI EDERRA S.L.U.{
KA S.L (SOCIEDADES ABSORBIDAS)

LARRASKA S.
ARAMEIO S.L. 3
En cumglmento de los dispuesto en el articulo 43 de
la Ley 3/2009 de 3 de abril sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles, se hace
publico que con fecha 25 de mayo de 2018, los socios
de EZCALDO S.Lu.gmledada somerite%de ITURRI
EDERRA S.L.U., LARRASKA S.L. Y A BIO S.L.
(Sociedades absorbidas), acordaron en junta universal
aprobar la fusion de dichas sociedades mediante la
apsorcion de ITURRI EDERRA S.L.U., KA SL y
ARAMBIO S.L. por garte de EZCALDO §.L.U., produciér-
dose la transmision en blogue del patrimonio de las
sociedades absorbidas, las cuales se extinguen sin
liquidarse, y la sucesion, a titulo universal, en fodos los
derechos 'y obligaciones que dimanan de dicho
trimonia, por parte de la sociedad absorbente.
fusion ha sico acardada de acuerdo con el Proyecto
de fusion, con aprobacién de los balances de las
sociedades intervinientes cerrados a 31 de diciembre
de 201?,1 con eficacia contable a partir del dia 1 de
enero de 2018. . )
Se hace constar el derecho que asiste a los socios y
acreedores de [as sociedades citadas de obtener el
texto integro de los acuerdos adoptados v de los
balances de fusioh, asi como el derecho de los
acreedores de cada una de las sociedades de
oponerse a la fusion, en el plazo de un mes a contar
desge la fecha de [a publicacién del dltimo anuncio de
SiOnN.

Pamplona, 25 de mayo de 2018.

El Administrador dnico de EZCALDO S.LU. (Sociedad
absorbente), ITURRI EDERRA S.LU, LARRASKA SL Y
ARAMBIO S.L., D. Pedro M® Echenique i hea.
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Un comentario sobre
“micromachismos

LEYRE SANTOS VIDAL TERMINO LA SELECTIVIDAD EN 2017, PERO EN 2018
HAVUELTO AESTAR EN LA PRUEBA. ESTA VEZ EN UN TEXTO DE LENGUA

& Unreportaje de G. Montaiiés @ Fotografia cedida

“ 1 principio, pensé que
era una broma. Una
[ \ profesora y un profesor
me avisaron: un texto mio habia sali-
do en la Selectividad de este afio. No
me lo creia”. Leyre Santos Vidal, veci-
na de Barafdin de 18 afios y estu-
diante del doble grado de Periodis-
mo e Historia en la Universidad de
Navarra (UN), recuerda asi cémo
recibié anteayer la noticia de que un
texto suyo, publicado en el periédi-
co digital eldiario.es, habia salido en
Ia prueba navarra de Lengua caste-
llana y Literatura de este afio. El titu-
lo, El camarero machista.

En el texto, que se publicé dentro
de la seccién de Micromachismos,
la autora comenta c6mo, en un res-
taurante de comida rapida
McDonald’s de 1a Terminal

muerte anunciada de Gabriel Gar-
cia Mérquez.

EL COMENTARIO CRITICO La clave de la
prueba, explican desde la UPNA, es
que se escogen textos reales. Y, en el
caso de la opcion B fue el escrito de
Leyre Santos Vidal (firmado como
Leyre), en el que la pregunta de lite-
ratura se centré en la trayectoria poli-
tica de Antonio Machado.
Preguntada sobre cuél habria sido
su eleccién, Santos afirma que no
habria dudado porque “una de las
preguntas era ;Considera que exis-
te alguna justificacion para el com-
portamiento para el camarero?’. Y
podria haber escrito largo y tenido
porque, segiin destaca ella misma
en el texto publicado, la actitud del
trabajador motivé que se quejaran

Santos estudia Periodismo e H2,

La opcion B

i Un momento de las pruebas escritas de la OPE del Cuerpo de Maestms

LA OPEDE JUNIOI

FP SE AMPLIA DE:

4 del aeropuerto de Barajas,
un camarero insistio, cuan-
do ella hacia su pedido, en
saber su nombre, a dénde via-

\L\

jaba y su nimero de teléfono.

Y, después, €l hizo lo mismo
con otra amiga. Del enfado, y
mientras esperaba unas horas
al autobiis de vuelta, escribié el
texto en un blog y, después, lo
envio a eldiario.es.

Lo hizo tras haber realizado un
viaje de estudios a Roma. Y, como
curiosidad, poco después de haber
completado, el afio pasado, la Selec-
tividad. Saber que, un curso des-
pués, su texto fue una de las dos
opciones de la prueba, le provoco,
sobre todo, “ilusién”. Y eso que ha
sido un escrito mirado con lupa por

Laopcién A,
un articulo

al encargado del local, y que este solo
les ofreciera “un helado gratis”.
Sobre la forma del texto, Santos
reconoce que escribiria alguna fra-
se de otra forma. Y, sobre el fondo,
se alegra de que el escrito pueda
haber servido al alumnado para
reflexionar. Aunque fuera durante
el trasiego de una Selectividad.
Ella, que acaba de terminar el pri-
mer curso de su doble grado (dura cin-
coaflos), recuerda los nervios previos
ala prueba, y sefiala que la clave esta-
ba en pasar el primer examen: “Toda
la vida te meten miedo con la
Selectividad, y luego te das
cuenta de que es un tramite”.

HOY, ULTIMO DIA Para el alum-
nado de la prueba de 2018,

®Las idades que mas crecen
son Orientacion Educativa, Inglésy
Matematicas ® La lista prowsmnal de

muchos y muchas estudiantes. ge opinién ste proceseo terminari hoy. A
Segin los datos de la Universidad gghrela partir del 13 de junio se anun-
Piblica, 3.104 se han matriculado innovaciény ¢ ciarénlasnotas provisionales.
para hacer la EvAU este afio; de gyg efectos. ¢ Después, los dias 27, 28 y 29 de

ellos y ellas, 2.934 para hacer Len-
gua castellana y Literatura, el exa-

men con el que, de nuevo, arranca-

ron tres dias de pruebas.

“Ha habido amigas de un afio
menos [Santos estudio en el Liceo
Monjardin, en Pamplona] que han
hecho ahora la Selectividad y que
me han dicho que lo escogieron”,
explica. En la opcién A del examen,
el texto fue un articulo titulado Tec-
noeuforia y alcantarillas, publica-
do en la revista Retina de El Pafs el
pasado 2 de febrero. Su autor, Gui-
llermo Vega, agradeci6 a través de
la red social Twitter que se hubiera

escogido un texto suyo (aunque se .

utilizara una fotografia de otra per-
sona para ilustrarlo). En este caso,
la pregunta de opinidn critica plan-
ted, ademas, si la tecnologia con-
tribuye a una sociedad maés feliz; la
pregunta literaria, por su parte,
giré en torno a Cronica de una

| estemes, Navarra serd la prime-

' ra Comunidad en celebrar la

| convocatoria extraordinaria.
| Nuevas pruebas, nuevos textos
| paracomentar. e

GOYA O PICASSO EN FUNDAMENTOS

@@ Siguen las pruebas. Las pruebas de la EvAU, la nueva Selecti-
vidad, continuaron ayer en los campus de Pamplona y Tudela de la
Universidad Piblica (UPNA). Tras las troncales generales ylas de
idiomas del pasado martes, ayer arrancé con la prueba de Euskera
ylas de las asignaturas de modalidad, troncales pero que depen-
den del Bachillerato realizado. En Fundamentos del Arte, por
ejemplo; se pudo elegir entre Los fusilamientos del 3 de mayo de
Goya o Las sefioritas de Avignon de Picasso, entre otras preguntas.
Y en Latin, por su parte, hubo textos de Fedro y de Eutropio. Des-
pués, empezaron las pruebas para subir nota, que continiian hoy.

inscritos la forman 2.291 aspirantes

PAMPLONA - La Oferta Piiblica de

Empleo (OPE) de Secundaria y FP,

cuyas pruebas escritas esta previs-
to que arranquen el préximo dia 23,
contara finalmente con 325 plazas.
El Gobierno de Navarra anuncié
ayer la aprobacién de las 1.141 pla-
zas dela llamada OPE extraordina-
ria que corresponden a Educacién,
y parte de.ellas entran ya en el pro-
ceso convocado para este mes. Has-
ta el momento se habian anuncia-
do 211 plazas en Secundaria y FP, y
ahora se opta por aumentar parte
de esas plazas en algunas de las

especialidades ya incluidas, hasta

llegar a las mencionadas 325.
¢Cuéles son Ias especialidades que
mas crecen? Seglin anuncio ayer el

Ejecutivo, se suman 19 plazas en
Orientaci6n Educativa (para educa-
cion en castellano), 13 en Lengua
castellana y Literatura (castellano),
otras13 en Matematicas (castellano)
y 11 en Inglés (castellano). El listado
lo completan Economia (castellano,
5 plazas mas), Informaética (castella-
no, 8), Inglés (euskera, 7), Lengua
castellana y Literatura (euskera, 10),
Matematicas (euskera, 9), Orienta-
cién Educativa (euskera, 10) y Tec-
nologia (castellano, 9). En total, son
114 plazas. De ellas, 78 en castellano
y 36 en euskera.

El Gobierno aprobé en su sesién
de ayer las plazas de la OPE de
extracrdinaria, hoy esté previsto que
salga en el Boletin Oficial y, en pré-

LaUN, destacadaenun
ranking internacional

PAMPLONA — El ranking internacio-
nal QS ha situade a la Universidad
de Navarra (UN) en el puesto 242 en
el mundo. Se trata de su mejor posi-
cion desde 2012, segiin destaco ayer
el propio centro académico a través
de un comunicado. Con respecto al
afio pasado, la Universidad ha mejo-
rado 28 puntos.

De las mas de 26.000 universida-
des del mundo, QS evalué a 4.763

centros de 151 paises. Y, para reali-
zar ese ranking, tuvo finalmente en
cuenta a 1.233. Ese informe valora
seis indicadores, como reputacién
académica, reputacién entre
empleadores, ratio de alumnado por
profesor, citas en publicaciones cien-
tificas, ratio de docentes extranjeros
y la de estudiantes internacionales.
Y la UN destaca en reputacion entre
empleadores (posicién 70). - D.N.
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que se realizé en Navarra en 2016. Foto: Javier Bergasa

)ESECUNDARIAY
1 A325PLAZAS

LASPLAZAS

Espec. Plazas(y ampliadas)

Economia (castellano) 6(:5)
Educacién Fisica (c) 8
Educacién Fisica (euskera) 6
Fisica y Quimica(c.) 14
Fisica'y Quimica (e.) 10
Geografia e Historia (e.) 10
Informética (c) 8(+8)
Inglés(c) 20¢+1D)
Inglés (e) 14D
l. sociocuminitaria (c.) &
Lenguay Literatura (c) 14 (+13)
Lenguay Literatura (e) 10 (+10)
Matematicas (c.) 8(+13)
Matematicas (e) 7ED
Orientacién ed. (c) 15(+19)
Orientacioned.(e) 10 (+10)

Tecnologia(c) 8(+9)

P.sanitarios y asist. (e.)
Sist.y a.informaticas (c)

Inst. Electrotécnicas () 4
Mecanizado.. (e) 4
Produccién agraria (c)) b
IP.sanitarios y asist. (c.) 5
2
6

Fuente: BON y Gobierno foral

ximas fechas, que se publique Ia
resolucion. Entonces la medida serd
oficial. La posibilidad de ampliar las
plazas de especialidades ya convo-
cadas se habia abordado ya con los
sindicatos en Mesa Sindical, que
habian criticado que se pudiera
ampliar las plazas ahora, que no se
anunciara desde el principio para
que posibles aspirantes supieran
desde el principio cudntas plazas
habria en juego y que, de convocar-
se todas Ias posibles (se hablé de un
maximo de 633) y que se quedaran
sin opciones para proximos afios.
Finalmente, se pasade 211a 325.Y
las restantes incluidas en la OPE
extraordinaria de L141 plazas, segiin

explico ayer la consejera de Educa-

cion, Maria Solana, seran convoca-
das en afios sucesivos, tal y como
establece la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

Hasta el momento, y antes de
cerrar el plazo de alegaciones de
personas excluidas de la inscripeién
(terminaba ayer), unos 2.291 aspi-
rantes han sido admitidos para esta

OPE de Secundaria y FP. - Efe/D.N,

Una sentenciareconoce
el pago de meses de
verano amtermos

€coo—El sindicato CCOO anuncié
-ayer que ha ganado una sentencia
sobre el cobro de los meses de
verano para el profesorado-interi-
no con contratos concatenados,
por lo que solicité al Gobierno
foral una nueva normativa. La cen-
tral criticé que esta sentencia reco-
noce este derecho frente al decre-
to foral 42/2016, del 22 de junio,
con el que, segiin critico, se inten-
ta evitar un pago que el personal
se merece “por su trabajo”. - Efe

Apymas exigen mas
docentes para cubrir
lareduccion de horas

AEDUCACION- Las federaciones de
apymas Herrikoa y Britila, asi como
laasociacion de directores Adipna

-y Adipna Ribera, reclamaron ayer,
através de un comunicado conjun- -

to, que la reduccion de horas de
docencia directa del profesorado
(en Infantil y Primaria, y en Secun-
daria) que se plantea no suponga
una pérdida de horas de atencion
directa al alumnado. Solicitaron,
asi, que esa reduccién se supla con
mas profesorado. -D.N.

Pamplona, punto

de encuentro del
desarrollo software

130 PROFESIONALES PARTICIPARAN DESDE MARNANA EN LA TERCERA

EDIC[C')NDEL CONGRESO 'PAMPLONA SOFTWARE CRAFTSMANSHIP’

« Un rep‘brtaje de Leticia de las Heras

1 congreso Pamplona Soft-
E ware Craftsmanship reuni-
rd, desde mafiana y hasta el
sabado, a cerca de 130 profesionales
del desarrollo software que acudi-
rénala capital navarra para com-
partir opiniones y experiencias
sobre los métodos, practicas, valo-
res y principios de su trabajo.
Las jornadas cuentan con diversas
conferencias sobre desarrollo soft-
ware de la mano de diversas perso-
nas de referencia en este campo. En
total, acudiran once ponentes que
ofreceran su experiencia personal
y hablaran sobre diversos temas
como los modelos mentales, el desa-
fio de construir aplicaciones man-

tenibles y sélidas, el cédigo como -

una forma de expresion o la impor-
tancia de los datos y de adoptar un
modelo evolutivo.

Ademés, cuenta con sesiones de
espacio abierto en las que cualquie-
ra de los asistentes puede proponer
un tema que le parezca interesante
tratar. “De las propuestas que salen
se hace una votacion y, después, se
realizan sesiones sobre los temas que
mas interesen”, explicé Mikel Mari-
fielarena, uno de los organizadores.
A pesar de contar con conferencias
centradas en aspectos tecnologicos,
muy cambiantes, el evento se centra

~ sobre todo en la base de este trabajo

y en sus distintas formas.

Para Marifielarena, asistir a este
tipo de eventos aporta a los profe-
sionales amplitud de miras debido
a que les permite conocer la expe-
riencia y opinién de otras personas
que trabajan en su campo. “Hay una
parte de conocimiento que solo pue-
des aprender escuchando c6mo tra-
bajan los demas”, comenté. Ademss,
estos espacios ofrecen la posibilidad
de plantear a expertos sobre el desa-
rrollo software las dudas que pue-
dan tener. -

@ El congreso. El Pamplona Soft-
ware Craftsmanship es un punto
de encuentro sobre desarrollo de
software para aquellas personas
que buscan mejorar sus habilida-
des y discutir sobre el futuro de
este campo profesional. Sus
organizadores aseguran que no -
importa la experiencia, sélo cuen-
tan las ganas.de aprender y de
mejorar como profesionales.

@ Reuniones mensuales. Ade-
mas de este congreso, desde la
empresa 540 organizan reunio-
nes mensuales en las que exper-
fos en este campo debaten sobre
{ el desarrollo software.

” Ay 4
508 * i

ongreso ‘Pamploné Software Craftsmanship’.

En su tercera edicidn, este congreso
cuenta ya con gran aceptacion entre
los profesionales del sector, y es que
seglin informaron desde la organiza-
cion, la venta de entradas fue instan-
tdnea. “El primer afio vendimos las
entradas en dos meses, el afio pasado

doce horas y este afio en un minuto.,

Se nota que €] evento convence y ala
gente le gusta”, comenté Marifielare-
na, apuntando que en otras conferen-
cias a las que han asistido les han Ile-
gado buenas criticas de la que ellos
mismos organizan en Pamplona.
Ante este €xito reconocié-que se

han planteado la posibilidad de orga-

nizar un evento a mayor escala; aun-
que finalmente no lo han ampliado
porque consideran que se perderia
su esencia. “Somos conscientes de
que este afnio hay mucha gente que
se ha quedado fuera -reconocié-,
pero mantener el nimero de asis-

" tentes permite que el evento sea

familiar y se pueda crear una con-
versacién entre todos, que es uno de
nuestros objetivos”.

El evento esta organizado por Iker
Marifielarena, Gorka Moreno y
Pablo Arbizu, que junto con Mikel
Ros conforman la empresa navarra
de desarrollo software 540. Ademas
de esta cita anual, realizan reunio-
nes mensuales abiertas en las que
profesionales locales debaten sobre
diversos aspectos de esta materia. @
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a directora adjunta de I+D
del Grupo Viscofan, Blanca
Jauregui Arbizu, siempre se
acordard del 14 de mayo de 2018. Ese
lunesla Agencia Espafiola de Medi-
camentos y Productos Sanitarios
autorizé a la compaiiia iniciar las
pruebas clinicas del proyecto Car-
diomesh, consistentes en colocar en
una zona dafiada de un corazon
infartado de un ser humano un par-
che compuesto por una membrana
de lamina de coldgeno sobre la que
se han cultivado células madre alo-
génicas. Este biofarmaco innovador,
propiedad de Viscofan, se ha llama-
do VB-COL
Viscofan, a través de su unidad bio-
médica BioEngineering, se adentra
ahora en la fase de investigar si este
parche puede regenerar zonas dafia-
das del corazén como ha sucedido en
la etapa preclinica con animales.
“Han sido muchas décadas de esfuer-
zo para llegar a este tramo dela carre-
ra de fondo que es la ciencia”, expli-
ca Blanca Jauregui Arbizu. Actual-
mente ocho profesionales de 1a com-
pafiia estdn implicados en este pro-
yecto, financiado parcialmente por el
Ministerio de Economia y al que de
media destina Viscofan 1,5 millones

de euros anuales. i

~ La directora adjunta de I+D del

Grupo Viscofan se remonta a la déca-
da de los 90 del siglo pasado para
sefialar que la compaiiia de envoltu-
ras empezo a mostrar sus inquietu-
des sobre las utilidades que podria
tener el coldgeno en otras raimas que
no fuera la alimentaria.

“Comenzamos a estudiar la vertien-
te médica por la compatibilidad del

‘colageno con el ser humano”, cuenta.

El colageno es una proteina “univer-
sal abundante” en el mundo animal
que se puede extraer del bovino, por-
cino, etc. “Es un material altamente
biocompatible para hacer dispositi-
vos como la membrana que hemos
confeccionado para combinarla con
células madre alogénicas”, aclara.

El producto final que se ha desa-
rrollo en el proyecto Cardiomesh se
califica de “terapia avanzada (ATMP,
por sus siglas en inglés, Advanced
Therapy Medicinal Product), con un
marco regulatorio especial, aunque
su desarrollo clinico sigue el mismo
protocolo que un firmaco”, destaca
Blanca Jauregui. Este biofirmaco
(véase la imagen detallada de la pagi-
na siguiente) estd compuesto por
una membrana de lamina de cola-
geno, que ha elaborado Viscofan en
la Sala Blanca de su centro Naturin
en Weinheim (Alemania), sobre la
que se cultivan células madre.

Para obtener esta combinacién, la
compaifiia de envolturas contact6 en
2008 con la Clinica Universidad de
Navarra'y el Centro de Investigacion
Médica Aplicada (CIMA). El equipo
de Felipe Présper “desarrollé la for-
ma de cultivar células madre alogé-
nicas sobre la membrana de coldge-
no’, especifica Blanca Jauregui.

3P BIOPHARMACEUTICALS Una vez
que el CIMA culmina con éxito las

Viscofan hasido autorizada porla Agencia Espafiolade
Medicamentos y Productos Sanitarios Fara iniciar pruebas

clinicas en humanos consistentes en co

ocar

parchesde colageno

con células madre en zonas dafiadas de corazones infartados.

Colageno
parasanar
corazones

Blanca Jauregui Arbizu, directora adjunta de I+D en el Grupo Viscofa

e

investigaciones sobre esta materia,
en 2015 Viscofan contacta con una
empresa especializada en fabricar
biofdrmacos para inyectar las célu-
las madre en las membranas de
coldgeno, una accién que denomi-
nan celular. Para esta actividad, Vis-
cofan colabora con la empresa nava-
rra 3P Biopharmaceuticals, compa-
fiia biotecnolégica CDMO especiali-
zada en el desarrollo de procesos y
fabricacién de medicamentos biolé-
gicos y productos de terapia celular.
3P cuenta con un drea exclusiva de
terapia celular que en una primera
fase, se encarga de la implementa-
cién y puesta a punto del proceso
para posteriormente fabricarlo a
mayor escala y validarlo en condi-
ciones GMP. “Este proceso se desa-
1Tolla con rigurosa seguridad y este-
rilidad”, especifica Jauregui.

En diciembre del afio pasado, la
Agencia Espaiiola de Medicamen-
tos y Productos Sanitarios realizé
una auditoria del proceso a 3P
Biopharmaceuticals y certifico el

cumplimiento de las Normas de

Correcta Fabricacién (GMP), nece-
sarias para la produccién biofarma-

~ céutica y su aplicacién en humanos.

“Estos biofarmacos son de terapia
avanzada porque combinan ele-
mentos biolégicos con una fabrica-

_cion especifica”, afiade.

ENSAYOS CON ANIMALES. Prl'merq
comienzan a probar el uso de este far-
maco en animales: tanto en ratas
como en cerdos en la Universidad de
Navarra y en el Centro de Cirugia de
Minima Invasién Jests Uson de Céce-
res. Los experimentos en estos ani- -
males, a quienes previamente se les
infarta, mostraron que “mejoraban
su vascularizacion, es decir, se pro-
ducian méasvasos sanguineos en la
zona dafiada”, manifiesta Jauregui.

Uno de los motivos por el que se
uso el cerdo es porque “engorda y
enferma como los seres humanos a
nivel cardiaco”, indica. De esta for-
ma, los ensayos comprobaron que la
membrana de coldgeno con células
madre “mejoraba un corazén de cer-
do con insuficiencia crénica y avan-
zada de origen isquémico (que supo-
ne la detencion o disminucion de la
circulacion de sangre a través de las
arterias de una determinada zona,
que comporta un estado de sufri-
miento celular por falta de oxigeno
y materias nutritivas en la parte afec-
tada)”. De su capacidad de inyeccién
se recuperaba un 15%.

UNO DE CADA TRES FALLECIMIENTOS
Las cardiomiopatias isquémicas
suponen un 33% de las muertes en
paises desarrollados para quienes
superan los 35 afios (una de cada
tres). Para las personas que padecen
esta insuficiencia cardiaca, las tera-

‘pias actuales se basan en la implan-

tacién de dispositivos cardiacos o en

trasplantes de corazon, pero “son

escasas las iniciativas que buscan la

- regeneracion o reparacion del.teji-

do perdido”, aclara la directora
adjunta de I+D del Grupo Viscofan.
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Blanca Jauregui prevé que puedan
empezar las primeras pruebas clini-
cas después de verano en el Hospi-

tal Gregorio Marafnén y en la Clini- -

ca Universidad de Navarra.

En estos momentos se encuentran
en la fase de localizar a posibles
pacientes, aquellas personas que
padecen una insuficiencia cardiaca
créonicay avanzada de origen isqué-
mico. “Vamos a centrarnos en aque-
llos pacientes con cardiopatia isqué-
mica y disfuncién del ventriculo
izquierdo”, define Blanca Jauregui.

La mayoria de las operaciones se
van allevar a cabo en el Hospital Gre-
gorio Maranion de Madrid porque
tienen mas capacidad de captar
pacientes con esta problemadtica,
aunque otras también se realizaran
enla Clinica Universidad de Navarra.
La intervencion quirirgica consiste
en una operacion a corazén abierto

- para colocarle el biofarmaco, el par-
che de membrana de colageno con

células madre alogénicas en la zona

infartada.

En esta fase se trabaja con pocos
pacientes, porque se evalia la seguri-
dad y la eficacia del producto. “Pre-
tendemos evidenciar cuestiones que,
quizds, no se han tenido en cuenta en
la etapa preclinica, y que encuentras
cuando aplicas en el modelo huma-
no”, especifica Blanca Jauregui. Tras
1a operacion, “la evolucidn del pacien-
te se seguira durante un afo para
comprobar cémo actia este biofar-
maco en el tejido humano”, dice.

OTROPASO MAS Blanca Jiuregui ade-
lanta que dentro del proyecto Cardio-
mesh hay un “grupo de profesiona-
les trabajando en la optimizacién de
esterecurso”. Para ello estdn realizan-
do experimentos con ovejas para ave-
riguar qué posibilidades existen de
que “el parche se pueda colocar enla
parte dafiada del corazon a través de
-una laparascopia’, insiste. Para estas
pruebas se ha escogido este animal
porque su “torax se asemeja al del ser
humano”.

La directora adjunta de I+D se
muestra muy ilusionada con este
proyecto en el que estin involucra-
dos muchos profesionales, como
Felipe Présper, de la Clinica Univer-
sidad de Navarra; Beatriz Pelacho,
investigadora del CIMA; Enrique
Andreu, de la Clinica Universidad de
Navarra; Juanjo Gaviria, cardidlogo
de la Clinica Universidad de Nava-
rra; Ana €asado, cardidloga de Vis-
cofan pero que su sede fisica actual-
mente se encuentra en el Hospital
Gregorio Marafién; el cardidlogo
Paco Ferndndez Avilés, Javier Ber-
mejo y Veronica Criséstomo (esta
tltima del centro de Caceres).

Viscofan se ha centrado en las pro-
piedades del colageno en el campo
de la salud, concretamente en el
corazon porque “fue el primer pro-
yecto que iniciaron”. Sin embargo,
Jauregui recuerda que también
afrontan investigaciones en otras
areas, como odontologia, urologia y
hernias, pero que “estin menos
avanzadas”, concluye. @

PROYECTO CARDIOMESH

Bloguee del suministre de sangre

Arteria
Coronaria
Ohstruida

 Misculo cardiaco
dafiade

CORAZONINFARTADO

@ Las cardiomiopatias isquémicas.
Las cardiomiopatias isquémicas supo-
nen un 33% de las muerfes en paises
desarrollados para las personas que
superan los 35 afios. El corazdn de las
personas que padecen un infarto
queda dafiado en alguna de sus
zonas (como se observa en la imagen,
recogida de la pagina web ‘Guardavi-
das.org). En esta foto, se sefiala la
parte dafiada y es en esa superficie,
en la que los cirujanos van a colocar el
parche de colageno con células
madre alogénicas que se observa en
la parte inferior de estas lineas.

BIOFARMACO

@ Membrana de coldgeno con
células madre alogénicas. Viscofan
ha elaborado la membrana de lami-
na de coldgenoc (en la imagen esta
introducida en el dispositivo que le
profege), preparada para que 3P
Biopharmaceuticals inyecte las célu-

las madre. Una vez confeccionado el

biofarmaco esta listo para ser ufili-
zado en una operacion a un pacien-
te con insuficiencia cardiaca. Visco-
fan prevé que las primeras interven-
ciones con pacientes voluntarios se
podrén realizar después del verano.

ENTIDADES IMPLICADAS

@ Grupo Viscofan. Compaiiia de
envolturas promotora para investigar
el uso de las propiedades del coldge-
no en areas diferentes a la agroali-
mentaria, en este caso la medicina.
Confecciond una membrana de cola-
geno para probar si se podia urtilizar
como base para cultivar células
madre alogénicas.

@ CIMA. El Centro de Investigacion
de Medicina Aplicada investigé para
desarrollar la forma de cultivar célu-
las madre alogénicas sobre la mem-
brana de colageno, con éxito.

@ 3P Biopharmaceuticals. Se
encargé de inyectar las células
madre alogénicas en la membrana,
una accién que se denomina celular.
Realizd |a puesta a punto, la valida-
cion del proceso v la fabricacién def
producto para su uso clinico.

@ Clinica Universidad de Navarra y
el Ceniro de Cirugia de Minima
Invasién Jesiis Usén de Ciceres.
Abordaron los ensayos preclinicos
con animales (ratas y cerdos) para
comprobar la reaccién de estos
organismos ante la colocacion de un
parche de membrana de coldgeno
con células madre alogénicas. Tras
los ensayos se comprobd, que en
algunos de ellos las zonas afectadas
habian mejorado hasta un 15%.

@ Hospital Gregorio Marafién de
Madrid y la Clinica Universidad de
Navarra. Apenas hace fres sema-
nas, la Agencia Espariola de Medica-
mentos y Productos Sanitarios auto-
rizé a Viscofan poder iniciar los
ensayos clinicos con humanos. El
Hospital Gregorio Marafién se
encargara de realizar la mayoria de
las infervenciones quirtrgicas en
pacientfes voluntarios, aungue ofras
también se llevaran a cabo en la Cli-
nica Universidad de Navarra.

@ Financiado en parie por el
Ministerio de Economia. Cardio-
mesh es un proyecto financiado en
parte por el Ministerio de Economia,
Industria y Competitividad, dentro
del Programa Retos Colaboracion
que promueve la generacion de
conocimiento cientifico orientado a
la bisqueda de soluciones a los pro-
blemas presentados en los retos de
la sociedad.

| LASCIFRAS |
L5

MILLOMES. Viscofan destina 15
millones de euros anuales a este
tipo de acciones.

8

PROFESIONALES. Ocho profesio-
nales de la compafiia estan implica-
dos en este proyecto.

TELEGRAMAS

CCOOcriticala
negociacién del
convenio de
Mondelez de Viana

NEGOCIACION — El sindicato CCOO
advirti6 del “blogqueo” en la nego-
ciaci6n del convenio colectivo de
la empresa Mondelez de Viana,
que produce galletas y en la que
trabajan 300 personas. El comi-
té de empresa denuncié que la
negociacion se encuentra blo-
queada después de cinco reunio-
nes. Segtin la representacion sin-
dical, “el motivo del bloqueo es la
cerrazon de la direccién, que pre-
tende desregular la jornada Iabo-
ral establecida en el actual con-
venio colectivo en vigor”. Asimis-
mo, para CCOO, es “un insulto
hacialos trabajadores la propues-
ta que hasta el momento sigue
manteniendo la direccién”. - D.N.

Laproducciéon
industrial navarra
creceun5,4%
respectoa 2017

INDUSTRIA - El indice General de
Produccién Industrial de Nava-
rra (IPIN) se incrementd en abril
un 5,4% en términos interanua-
les, mientras que la tasa de varia-
cion interanual decrecié un
3,2%. Entre enero y abril la acti-
vidad industrial descendidé un
0,9% respecto a 2017, de acuer-
do con el Instituto de Estadisti-
ca de Navarra (Nastat). Por
ramas, el crecimiento derivé
fundamentalmente de las ramas
de Papel, madera y muebles
(23,4%), Otras industrias manu-
factureras (11,7%), Energia (6,5%)
¥, en menor medida, Industrias
metdlicas (5,4%) e Industria
agroalimentaria (2,8%). - D.N.

DAVID PALACIOS, REELEGIDO PRESIDENTE DE LA DO NAVARRA.
David Palacios fue reelegido presidente de la Denominacién de Ori-
gen de Vinos Navarra por unanimidad del pleno celebrado en la sede
del Consejo Regulador en Olite. Palacios, en el cargo desde 2012 y de
profesion viticultor, es ademds presidente de la Conferencia Espa-
fiola de Consejos Reguladores Vitivinicolas (CECRV). Foto: DN.

LalVedicionde
Navarra Jobs retine
amas de 40 empresas
yentidades

EMPLEO - La IV edicién de Nava-
rra Jobs, la Feria del Empleo y el
Emprendimiento, retine hoy en
Baluarte a mas de 40 empresasy
entidades que disponen de mas
de 200 puestos de trabajo vacan-
tes, con el objetivo de promover
la activacién de personas en
situacién de blisqueda de empleo
que, a través de este foro, puedan
reforzar sus habilidades para
buscar un empleo e incluso
encontrarlo. Ademas, el foro bus-
ca fomentar las capacidades de
emprendimiento mediante el
acceso-a la experiencia necesa-
ria, facilitando asi el camino
hacia el autoempleo. - D.N.

Instaladores
eléctricos piden una
regulacion favorable
al autoconsumo

ENERGIA — La Asociacién Profe-
sional de Instaladores Eléctricos
y de Telecomunicaciones de
Navarra (AEN) pidio ayer al nue-
vo Gobierno del PSOE, que “se
manifiesta comprometido con el
fomento del autoconsumo y las
energias renovables”, una regu-
lacion favorable. La AEN espera
que la normativa sobre el auto-
consumo se materialice “lo antes
posible y que, al igual que cuan-
do el PSOE estaba en la oposicién,
se siga apostando por medidas
que faciliten el acceso al mismo”.
“El Gobierno cuenta, en este
momento, con um escenario
inmejorable”, afirmd. - DN,
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LaUEreducirael costedelas
llamadas internacionalesaun
maximo de 19 céntimos minuto

L as nuevas farifas dentro de la Unién Europea se aplicaran a partir de mayo de 2019

BRUSELAS — Los gobiernos de la UE
y el Parlamento Europeo han cerra-
do un acuerdo preliminar sobre el
nuevo Cédigo Europeo de Comuni-
caciones Electrénicas y que entre
otras cosas impone un coste maxi-
mo en llamadas de teléfono entre
paises del bloque comunitario de 19
céntimos por minuto.

Las nuevas normas, que todavia
deben ser aprobadas tanto por la
Eurocdmara como por el Consejo de
la UE, buscan impulsar las inversio-

nes en redes de muy alta capacidad -

en toda la UE, incluidas zonas remo-
tas y rurales.

Los negociadores de las dos institu-
ciones comunitarias han acordado
incluir un limite para las llamadas
telefénicas entre paises dela UE, que
no podran superar los 19 céntimos
por minuto a partir del 15 de mayo de
. 2019. Esta medida no estaba prevista
en el borrador legislativo que plan-
ted la Comision Europea en 2016.

Bruselas, no obstante, celebro el

Bruselasdaluz
verde aimponer

losarancelesa
EEUU desdejulio

BRUSELAS — La Union Europea .
impondra a partir de julio arance-
les adicionales por valor de 2.800
millones de euros a un conjunto
de productos procedentes de Esta-
dos Unidos, como zumo de naran-
ja, whisky, tabaco y vaqueros, en
respuesta a los impuestos que
Trump ha comenzado a aplicar
sobre el acero y el aluminio. 5

“El Colegio de comisarios apro-
bo ayer la decisién de imponer
aranceles adicionales a todaIalis-
ta de productos de EEUU notifica-
da a la Organizaciéon Mundial de
Comercio (OMC) como parte dela
respuesta alos aranceles de EEUU
sobre productos de acero y alumi-
nio”, informo el Ejecutivo comu-
nitario. “La Comision espera con-
cluir el procedimiento pertinente
en coordinacién con los Estados
miembros antes del final de junio,
de forma que los nuevos arance-
les se empezardn a aplicar en
julio”, anadio.

La decisién de Washington afec-
ta a exportaciones dél bloque
comunitario por valor de 6.400
millones de euros y 1a UE ejercita-
ra a partir de julio su derecho de
adoptar medidas equivalentes
sobre importaciones valoradas en

2.800 millones de euros.-E.B

acuerdo, que calificé como “esen-
cial” para satisfacer las “necesidades
crecientes de conectividad de los
europeos. “Estamos estableciendo
la base para el despliegue del 5G en
Europa”, ha subrayado el vicepresi-
dente del Ejecutivo comunitario
para el Mercado Unico Digital,
Andrus Ansip.

La Comisién Europea destacé que
las nuevas reglas de telecomunica-

‘ciones “beneficiaran y protegeran”

a los consumidores tanto si se comu-
nican a través de medios “tradicio-
nales” (llamadas o mensajes de tex-
to) o como de servicios online
(WhatsApp o Skype).

En concreto, sefiald que aseguraran
que todos los cindadanos tienen acce-
50 a servicios de comunicaciones
“asequibles”, impulsaran la transpa-
rencia en las tarifas y en servicios de
comparacién de ofertas, mejoraran
la proteccion de consumidores que
se suscriben a paguetes de servicios
¥y garantizaran una mayor seguridad.

‘El Cédigo Europeo de Comunica-
ciones Electrénicas también facili-
tara la opcién de mantener el mis-
mo nimero de teléfono en casos de
cambio entre proveedores de servi-
cios y afiade la posibilidad de recla-
mar compensaciones si este proce-
so se retrasa demasiado.

REDES 5G El acuerdo también
refuerza el despliegue de lared 5G
en la UE asegurando la disponibi-
lidad a finales de 2020 del espectro
de radio necesario para su puesta
en marcha y otorgando “predictibi-
lidad” a los operadores por “al
menos veinte afos” en términos de
concesion de licencias.

Estas normas también tienen el
objetivo de impulsar el desarrollo
de nuevas redes fijas de alta capa-
cidad a través de medidas para
hacer m4s predecibles las inversio-
nes en este campo, asi como pro-
mocionado la distribucién de ries-
gos en el despliegue de las mismas.

El pacto entre instituciones coniu-

nitarias también refuerza la coope-:

racién entre Bruselas y la Asociacién
Europea de Reguladores de Comu-
nicaciones Electronicas (BEREC, por
sus siglas en ingl€s).

“Las nuevas normas de telecomu-
nicaciones son un bloque esencial
en el futuro digital de Europa. Tras
varios meses de duras negociacio-
nes, hemos acordado unas reglas
claras y equilibradas para facilitar
un acceso mas rapido al radio de
espectro, mejores servicios y mas
proteccion paralos consumidores”,
ha resumido la comisaria de Econo-
mia y Sociedad Digitales, Mariya
Gabriel. :

La directora de la Organizacién
Europea de Consumidores BEUC,
Monique Goyens, sefialé que “el final
de las tarifas de roaming fue un gran
paso aunque no se ocupara de los
altos costes de las llamadas telefoni-
cas a otro pais de la UE desde casa”
y afiadié que “el limite acordado
paralasllamadas dentro de la UE es
un buen paso hacia un mercado tini-
co y real para los consumidores”.

Ademads de mejorar los servicios
tradicionales de telefonia, las nue-
vas disposiciones prevén medidas
para aumentar el despliegue de las
redes 5G y la distribucion de redes
de banda ancha fija, como la fibra
optica, incluyendo la posibilidad
de realizar inversiones para redu-
cir la factura de los operadores,
una prictica que ya ha sido adop-
tada por Francia. - E.P./Efe

Repsol entraen el m_ércado del gasylaelectricidad

DESTINARA 2.500 MILLONES. Repsol destinara 2.500
millones de euros en su nuevo plan estratégico a 2020,
cuya cifra de inversion total en el periodo asciende a
15.000 millones de euros, para impulsar su crecimien-
to en negocios energéticos de bajas emisiones de CO,

y consolidarse asi de cara al largo plazo en el comer-
cio minorista de gas y electricidad, asi como de gene-
raciém elécetrica. El grupo elevara su dividendo un 8%
anual hasta llegar a un euro en 2020 tras actualizar
su plan estratégico. Foto: FR.

EIBCEdebateel
findel programa

 decompras
deactivos

Tras la estabilidad de
lainflacidn, la semana
proxima decidird si acaba
con el plan de esfimulos

BERLIN — La tasa de inflacién de
la zona euro ofrece cada vez mas
sintomas de estar aproximando-
se al objetivo de estabilidad de
precios del Banco Central Euro-
peo (BCE), ligeramente por

- debajo del 2%, segun el econo-

mista jefe del banco central,
Peter Praet, quien apunté que el
Consejo de Gobierno de la enti-
dad debatira la préxima sema-
na sobre si se dan las condicio-
nes para una gradual retirada de
su programa de compras.

La cotizacién del euro frente al
billete verde recibid las palabras
de Praet con un significativo
repunte, alcanzando los 1,1770
délares, su mejor cruce frente al
dolar desde el 23 de mayo.

“Las sefiales que muestran la
convergencia dela inflacién hacia
nuestra meta han ido mejorando”,
destaco Praet durante su interven-
cién en un evento celebrado en
Berlin, donde ha afiadido que la
fortaleza subyacente de la econo-
mia de lazona euroy que esta esté
cada vez trasladandose mas a los
salarios “respaldan la confianza
del BCE en que la inflacién alcan-
zaréin un nivel inferior, pero cer-
cano al 2% en el medio plazo”.

En este sentido, el economista
jefe del BCE sefial6 las crecientes
evidencias de que la buena situa-
cién del mercado laboral se esta
traduciendo en alzas salariales,
con un incremento medio del 1,9%
de los salarios negociados en la
eurozona en el primer trimestre
de 2018, frente al 1,6% del cuarto
trimestre de 2017.

Praet recordé los tres criterios
que han marcadola aproximacion
del BCE ala evolucién de la infla-
cién (convergencia, confianza y
resiliencia), sefialando que “la dis-
minucion de las expectativas del
mercado sobre una expansion

_considerable del programa de

compras ha venido acomparfiada
de unas expectativas de inflacion
consistentes con el objetivo”.

ESTRENO DE GUINDOS De este
modo, el economista jefe del BCE
apunto que el Consejo de Gobier-
no del BCE, que se reunira la
semana que viene en Riga (Leto-
nia) “tendra que evaluar si el pro-
greso hasta el momento ha sido
suficiente para justificar una refi-
rada gradual de las compras”.

La reunién de la préxima
semana del Consejo de Gobier-
no del BCE en la capital letona
supondra también la presenta-
cién publica de Luis de Guindos
como nuevo vicepresidente de la
institucion. -EP.




CCOO0 gana una nueva sentencia sobre el cobro de
verano de los docentes interinos con contratos
concatenados

El sindicato solicita al Departamento de Educacién del Gobierno de Navarra una nueva normativa que recoja lo que CCOO
esta ganando por sentencia.

06/06/2018.

La Asesoria Juridica de CCOO ha ganado una nueva sentencia sobre el cobro de los meses de verano para los docentes
interinos que tengan contratos concatenados. Esta sentencia reconoce de nuevo el derecho del personal docente interino a
pesar del Decreto Foral 42/2016, de 22 de junio, normativa del Gobierno de Navarra que se publicé para evitar pagar a los
trabajadores y trabajadoras los meses de verano que se merecen por su trabajo.

Queda asi en evidencia que en los juzgados se esta corrigiendo esta imposicion del Gobierno, que con su normativa
pretendia que solo aquellos docentes que suscribian un Unico contrato antes del 1 de octubre y seguia en vigor el 30 de
junio, percibian los meses de julio y agosto. Si por diferentes motivos, una persona encadenaba varios contratos, sin dejar
de trabajar un solo dia, ya no tenia ese derecho, a pesar de haber trabajado los mismos dias o incluso mas que otros y
otras companferas. Sin embargo, en esta nueva sentencia ganada por CCOO se contempla que no es tan importante el
numero de contratos sino la prestacion continuada de los servicios.

La Federacién de Ensefianza de CCOO de Navarra lleva tiempo solicitando en mesas de negociacion una nueva normativa
que recoja lo que en estos momentos el sindicato esta ganando por sentencia. La propuesta de CCOO ha sido y sigue
siendo la prorroga del contrato a los meses de verano para el personal interino que cumpla un determinado tiempo
trabajado, independientemente de la fecha de inicio y fin o de si es en un solo contrato o varios.

CCOO denuncia que hasta el momento el Departamento de Educacion ha hecho caso omiso a las propuestas del sindicato
en este sentido, pero CCOO seguira defendiendo los derechos de los trabajadores y trabajadoras fuera y dentro de los
tribunales.



CCOO denuncia el bloqueo en la negociacion del
convenio de la empresa Mondelez de Viana

= El secretario general de Industria estatal, Agustin Martin, y su homologo en Navarra, Josema Romeo, han tenido hoy un
encuentro con la Seccién Sindical de CCOO en Mondelez para trasmitirles su apoyo en la negociacién del Convenio
Colectivo, que se encuentra bloqueado y afecta 300 personas.

La flexibilidad y el incremento salarial son los principales escollos en la negociacion, que se encuentra bloqueada después
de cinco reuniones.

06/06/2018.

El secretario general de CCOO de Industria a nivel estatal, Agustin Martin, y el secretario general de Industria de Navarra,
Josema Romeo, se han reunido hoy con la Seccién Sindical de CCOO en Mondelez para trasmitirles su apoyo en la
negociacion del Convenio Colectivo que esta teniendo lugar en la empresa Mondelez de Viana, donde trabajan 300
personas.

El comité, formado por 6 miembros de CCOOQO, 4 de LAB, 2 de UGT y uno de ELA, denuncia que la negociacion se
encuentra bloqueada después de cinco reuniones. El motivo del bloqueo es la cerrazén de la direccién, que pretende
desregular la jornada laboral establecida en el actual Convenio Colectivo en vigor.

Para Josema Romeo, “no es aceptable la pretension de la direccién de ampliar la flexibilidad ya existente, ni tampoco que
la direccion no acepte negociar y que tras cinco reuniones siga sin dar respuesta a los puntos mas importantes”.

Asimismo, CCOO considera un insulto hacia los trabajadores y trabajadoras la propuesta econémica que hasta el momento
sigue manteniendo la direccién. Esta propuesta supondria que en 2018 (a fecha de hoy, tal y como se esta comportando la
inflacién) la plantilla perderia un 1,75% de poder adquisitivo.

Por su parte, Agustin Martin, ha sefalado que “con el talante que esta demostrando la direccion, dificiimente puede haber
avances en la negociacién. Es hora de avanzar en derechos y no en retroceder, por eso quiero manifestar todo mi apoyo y
solidaridad hacia los trabajadores y trabajadoras de la planta de Viana”.



