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El tribunal del ‘procés’ ordena a
Interior el traslado de los presos

Los nueve procesados
por rebelion estan

en carceles catalanas

y los Mossos se ofrecen
a llevarlos a Madrid

MATEO BALIN Madrid

El presidente del tribunal que juz-
gara a los lideres del procés inde-
pentista catalan, Manuel Marche-
na, solicité ayer al ministro del In-
terior, Fernando Grande
Marlaska, que "adopte las decisio-
nes" oportunas para trasladar a
Madrid a los nueve procesados en
prisién preventiva en la tltima se-
mana de enero para ponerse a dis-
posicién del Tribunal Supremo.
En un oficio, Marchena pidio al

Manuel Marchena quiere
que estén a disposicion
de la Sala del Supremo
en el inicio del juicio, que
se prevé para el dia 29

ministro que realice las gestiones
indispensables para asegurar que
los lideres independentistas acu-
sados de un delito de rebelién es-
ténadisposicién delaSalaquejuz-
gard los hechos en el momento
que empiece el juicio, que atin no
tiene fecha definitiva, pero podria
empezar el martes 29 de enero.
La solicitud de Marchena afec-
taanuevedelos12 acusados porel
procés que se encuentran en pri-
siones catalanas, a donde fueron
trasladados desde varias carceles

de Madrid el pasado julio. Se trata
del exvicepresidente del Govern
Oriol Junqueras, el exlider de la
Asamblea Nacional Catalana Jor-
di Sanchez; el presidente de Om-
nium Cultural, Jordi Cuixart; y los
exconsejeros Jordi Turull, Josep
Rull, Raiill Romeva y Joaquim
Forn, quienes se encuentran ac-
tualmente en la prisién de Lledo-
ners (Barcelona).

Por su parte, la expresidenta
del Parlament Carme Forcadell
estden el centro penitenciario de
Mas d’Enric (Tarragona) y la ex-
consejera Dolors Bassaen el de
PuigdelesBasses (Girona).

En su escrito, Marchena recor-
dé quelacausase encuentraen un
momento procesal en el que ya se
han presentado los escritos de
acusaciony esta a punto de vencer

el plazo de los de defensa, la proxi-
ma semana. Tras ello se resolve-
ran las declaraciones testificales
queplanteenlosabogadosysefija-
raeliniciodelavistaoral.

Elmagistrado menciond el arti-
culo 664 de la Ley de Enjuicia-
miento Criminal que establece
que, una vez sefialada la vista oral,
"los procesados que se hallen pre-
sos sean inmediatamente condu-
cidos ala carcel de la poblacién en
que haya de continuarse el juicio”.
Pero el reglamento penitenciario
sustituye la inminencia ala que se
refiere la Lecrim por una "antela-
cién minima de treinta dias".

E1 TS entiende que ni la celeri-
dad de la Lecrim ni el plazo de un
mes pueden ser concebidos como
"exigencias temporales en detri-
mento de laseguridad” necesaria.

Fachada principal de_l Tribunal Supremo, en la plaza Villa de Paris de Madrid. EFE

ELTS deja sin titulacion a gran
parte de la cupula de la Policia

Falla que el curso exprés
que la URJC organizé
para que 200 mandos
fueran licenciados no
es un grado universitario

MELCHOR SAIZ-PARDO
Madrid

La Sala de lo Contencioso Admi-
nistrativo del Tribunal Supremo
acaba de abrir una grave crisis
en la cipula del Cuerpo Nacional
de Policia (CNP) al dejar, en la
préactica, sin titulo universitario
valido amés de 200 mandos de la
institucion que ahora se encuen-
tran en un limbo legal.

El alto tribunal ha sentencia-
do queel cursoonlineyexprésde
Criminologia que la polémica
Universidad Rey Juan Carlos
(URJC) —ya cuestionada por los

casos de Cristina Cifuentes, Pa-
blo Casado o Carmen Montén—
organizo para convertir en tiem-
po récord a los policias en uni-
versitarios "no es equivalente a
una titulacién media", pues "no
cumple conla cargalectiva exigi-
ble", ya que, en lugar de los 240
créditos actuales 0 1os 180 que se
exigian entonces, los policias en
un "periodo corto de tiempo y
mediante un curso a distancia de
60 créditos" se hicieron diploma-
dos universitarios. El grado uni-
versitario que habilita a buena
parte de los jefes de la institu-
cién, por tanto, no es valido,
apunta el tribunal.

Cerca de 200 actuales comisa-
rios principales, comisarios, se-
cretarios técnicos, subdirectores,
jefesde divisionyjefes superiores
sin titulacién (diplomatura o li-
cenciatura universitaria previa)
consiguieron entre 2013y 2015,y

en cuestion de meses, el "grado
universitario” que les exigia la
Administracién para poder optar
alos puestos de mas alta respon-
sabilidad y sueldo en la institu-
cién gracias al cuestionado curso
de la URJC, que fue disefiado ad
hoc para esos agentes cuando un
cambio legislativo en la época les
obligd a ser universitarios.

Entre esos dos centenares de
mandos, admiten fuentes del
cuerpo, se encuentra buena par-
te de la actual cupula policial
nombrada ya en la época del mi-
nistro Fernando Grande-Mar-
laska. Se trata de comisarios y
otros funcionarios de alto nivel
con décadas de trayectoria pro-
fesional, pero que hace cinco
afos no tenian un titulo univer-
sitario que les permitiera esca-
lar hasta las mas altas cotas del
escalafén. En los dos afios aca-
démicos en los que estuvo vigen-

te este supuesto atajo fueron de-
cenas los comisarios e inspecto-
res que consiguieron en untiem-
po récord cumplir con los requi-
sitos que fijé la Ley de Personal
del Cuerpo de 2015 que, de un
dia para otro, exigi6 un "grado
universitario" para mejorar en
el escalafén. Ese grado también
fue un negocio para la universi-
dad que se embolsé por la matri-
cula de cada carrera exprés
3.000 euros.

El Supremo desestima en su
resolucién un recurso de un co-
misario principal contra la deci-
sién del Ministerio de Educa-
ci6én de acabar en 2015 con este
grado, que para entonces ya se
habia convertido en un escén-
dalo dentro y fuera de la institu-
cién. "El Grado en Criminologia
expedido por la Universidad
Rey Juan Carlos se obtuvo en un
periodo corto de tiempo (pocos
meses) mediante curso a distan-
ciay con una carga lectiva de 60
créditos. Para que ese Grado en
Criminologia fuese equivalente
auna antigua Diplomatura, Ar-
quitectura o Ingenieria Técnica
deberiahaberse cursado en tres
cursos completos, con una car-
ga de 180 créditos", zanja el tri-
bunal.

Jurisprudencia

La Direccién General de la Poli-
cia desconoce todavia el alcance
que la sentencia podria tener. En
principio, portavoces oficiales
apuntan a que el caso analizado
por el Supremo afecta solo al co-
misario que reclamé, si bien
otros responsables de Interior
admiten que el fallo crea juris-
prudencia y que, antes o des-
pués, no se podra obviar para la
generalidad de mandos que usa-
ron ese atajo académico.

Por su parte, la URJC anunci6
ayer que "recurrird” (sic) la sen-
tecia del Supremo. La universi-
dad (que no desvelé cudl sera la
férmula juridica para apelar una
resolucién firme del alto tribu-
nal en un proceso en el que, ade-
mas no fue parte) se quejo de la
"indefensién” que le ha provoca-
do esta sentencia porque el cen-
trono ha podido aportar la docu-
mentacién que, segun su ver-
sién, prueba que el grado tenia
los 240 créditos exigidos.

ERC cuestiona
la autoridad
de Torra

La autoridad del president
Quim Torra, quedé ayer muy
debilitaday cuestionada por
sus propios socios. Un dia des-
pués de que lanzara una dura
amenazaal PDeCATyaERC,a
los que advirtié con una"crisis
de gobierno" si apoyan las
Cuentas de Sanchez en contra
de su criterio, Esquerra le re-
plico que las decisiones sobre
los Presupuestos las toma el
partido de manera auténoma
y que el Gobierno catalan no
es "monocolor". Torra quiso
marcarlaposiciondelosinde-
pendentistas el miércoles, en
un aviso contra quienes en el
PDeCAT y ERC estan a favor
de aprobar las Cuentas, ase-
gurando que si Sdnchez no
mueve ficha en materia de au-
todeterminacion, el voto de
los secesionistas sera ‘no’.

Marlaska tacha
de “fantasias”
las amenazas
de Villarejo

a Sanchez

¢ “El Estado de derecho

es muy fuerte y las ideas
ylas fantasias de cualquier
persona poco pueden hacer
contra é1I”, dice el ministro

M. SAIZ PARDO
Madrid

El Gobierno no se cree que
José Manuel Villarejo vaya a
tirar de lamantayrevelar los
secretos mas recénditos -
que dice conocer- del CNI,
entre ellos la existencia de
un archivo con datos com-
prometedores de las mas al-
tas instancias del Estado o
las maniobras de los servi-
cios secretos para entorpe-
cer investigaciones o airear
trapos sucios de la Monar-
quia.

Si el miércoles fue la mi-
nistra de Defensa, Margarita
Robles, la que asegurdé que el
Gobierno de Pedro Sanchez
(al que Villarejo ha remitido
una carta amenazando con
descubrir los secretos del
CNI) no se va a plegar a nin-
gun chantaje, ayer fue el titu-
lar de Interior el que descali-
fic al excomisario. "El Esta-
do de Derecho es muy fuerte
y las ideas y las fantasias de
cualquier individuo o sujeto
poco pueden hacer contra el
Estado de Derecho”, apunté
el ministro Fernando Gran-
de-Marlaska.

Una “invencién”

También la direccién de Ins-
tituciones Penitenciarias pu-
so ayer en entredicho los te-
mores de Villarejo por su vi-
daenlacarcel de Extremera.
Prisiones apunté a una "in-
vencion" cuando el excomi-
sario habla de "tortura psico-
l6gica" delos funcionarios de
la carcel.
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El Gobierno rebaja otra decima mas su
prevision de crecimiento hasta el 2,2%

Calvino descarta medidas para elevar la edad efectiva de jubilacion

La ministra culpa del
menor PIB a la negativa
de PP y Ciudadanos

a flexibilizar el déficit

El Consejo de Ministros
aprobara la proxima
semana el impuesto a las
transacciones financieras
y la ‘tasa Google’

EDURNE MARTINEZ
Madrid

Los datos econdmicos del ultimo
trimestre del afio han sido “més
positivos de lo esperado”, el precio
del petréleo ha caido —dato impor-

La ministra de Economia, Nadia Calvifio, en unaruedad

El BCE advierte sobre la ralentizacidn de la eurozona

El organismo admite que
los mercados esperan
que la subida de tipos de
interés se posponga
hasta finales de ano

E.M. Madrid

Las proyecciones econémicas vie-
nen avisando desde hace unos me-
ses y ahora ha sido el turno del
Banco Central Europeo (BCE), que
en su Ultima reunién sobre politi-

tante en un pais tan dependiente
como Espafia—y la subida del sala-
rio minimo supondran un aumen-
to delos ingresos en cotizaciones
que aliviaran el déficit del sistema.
Aun con todo esto, la ministra de
Economia, Nadia Calvifio, afirmé
ayer que el crecimiento econémico
para 2019 se ha revisado una déci-
ma mas ala baja hasta suponer un
aumento del 2,2% del PIB.

¢Cual es el motivo? Calvifio ex-
plicé en una entrevista en RNE
que esta diferencia se debe al fuer-
te ajuste fiscal que ha habido que
realizar al no poder flexibilizar el
objetivo de déficit para este afio
porlanegativade PPyCiudadanos
en el Senado, a pesar de que tras
largas negociaciones consiguié
pasarlavotacion del Congreso. “Si
hubiéramos mantenido la senda

camonetaria de diciembre consi-
dero que los dltimos datos eran
mas débiles de lo previsto, lo que
indica una ralentizacién del creci-
miento de la zona euro, segun las
actas del Consejo de Gobierno del
BCE que se publicaron ayer.
Segun su andlisis, existen ries-
gos alabaja para el crecimiento
delaeurozonaporquelasituacién
“sigue siendo fragil” y podrian
reaparecerrapidamenteriesgosy
nuevas incertidumbres. La enti-
dad monetaria también destacd
que los mercados esperan que la

de déficit del 1,8% para 2019 hubié-
ramos revisado al alza el creci-
miento econémico, pero un ajuste
fiscal mas fuerte supone un menor
crecimiento”, subrayo la ministra,
que aun asi insistié en quela previ-
siéndel2,2% supone un crecimien-
to “sélido y muy por encima de los
paises del entorno europeo”.

Y es que la senda de déficit con
la que se han tenido que elaborar
los Presupuestos (1,3%) para 2019
es cinco décimas mas baja que la
propuesta por el Gobierno de San-
chez, que hubiera permitido dis-
poner de 6.000 millones de euros
mas a repartir entre las comuni-
dades auténomas (unos 2.500 mi-
llones), la Seguridad Social
(2.500) y la Administracién cen-
tral (1.000). Mé&s positiva es la pre-
visién parael cierre de 2018, quela

e prensa en La Moncloa.

primera subida de los tipos de in-
terés del BCE se va a posponer
hasta finales de 2019 por unos da-
tos méas débiles delo esperado por
una demanda externa menor y
factores especificos de sectores
como el del motor en Alemania,
que ha sufrido una bajada pro-
nunciada en el final de 2018 por
sus problemas para aplicar los
nuevos estdndares de emisiones
en Europa, que han impedido que
muchos modelos estuvieran dis-
ponibles parasuventayhanredu-
cido las ventas de las empresas

ministra espera que arrojen un
crecimiento econémico del 2,6%,
como estaba previsto.

Por el lado del empleo, Calvifio
asegurd que su estimacion es que
entre 2018y 2019 se hayan creado
800.000 nuevos puestos de traba-
jo.Eso conllevara quelatasade pa-
ro con la que termine 2018 sea del
15,5%, tal y como habian expuesto
en sus previsiones, y solo un punto
y medio mds baja al término de
2019, del14%, dos décimas mas alta
de lo que habian proyectado en su
anterior cuadro macroeconomico.

Sobre la viabilidad del sistema
de pensiones, la ministra dejé cla-
ro que no hay soluciones “milagro-
sas” que hagan desaparecer su
coste, enreferenciaalasrecomen-
daciones que hizo el pasado miér-
coles la Autoridad Independiente

EFE

automovilisticas alemanas.

Con todo ello, el Consejo de
Gobierno del BCE considera que
las perspectivas econémicas de
la eurozona a medio plazo son s6-
lidas gracias a la fortaleza del
mercado laboral y al aumento de
los salarios, que subieron una
media del 2,5% en el tercer tri-
mestre, tres décimas mas que en
elsegundo. En el tercer trimestre
de 2018 crecié un 0,2% respectoal
anterior, una cifra mas baja que
el 0,4% de crecimiento del primer
ysegundo trimestre.

de Responsabilidad Fiscal (Al-
ReF), que aboga porque el Estado
asuma gastos de la Seguridad So-
cial para cerrar el agujero del sis-
tema —actualmente con un déficit
de 17.400 millones de euros—. La
AIReF explicé que en los proxi-
mos 30 afios el gasto en pensiones
aumentara hasta el 13,5% del PIB,
por lo que proponen aumentar la
edad real de jubilacién y aumen-
tar hasta los 35 afios el computo
dela carrerade cotizacion.

El cuadro macroeconémico
“No nos engafiemos, los gastos
habra que pagarlos con contribu-
ciones o con impuestos”, dijo la ti-
tular de Economia. Por ello, el Go-
bierno esta trabajando para ver
qué tipo de gastos no contributi-
vos estan siendo sufragados con
contribuciones destinadas a pa-
gar pensiones, en la linea de las
recomendaciones realizadas por
la AIReF. “Las pensiones deben
ser dignas ahoray dentro de 15,
20 0 30 afios”, destaco. En esta li-
nea, Calvifio sefialé que hay que
vigilar laevolucién demograficay
ver qué va a pasar con la natali-
dad ylainmigracién.

Todos los datos macroecon6-
micos se desglosaran hoy en la
rueda de prensa posterior al Con-
sejo de Ministros, en el que el Go-
bierno tiene previsto aprobar tan-
to este nuevo cuadro de previsio-
nes econ6micas como los
Presupuestos Generales del Esta-
dopara2019. Ademas, latitular de
Economia adelanté que el proxi-
mo viernes el Consejo de Minis-
tros aprobara el impuesto a las
multinacionales digitales —la de-
nominada coloquialmente tasa
Google-y el impuesto a las tran-
sacciones financieras, cuyarecau-
dacién ird integramente destina-
daapagarlas pensiones.

El gasto publico en Espafia se
situé en 2017 en e140,99% del PIB,
lo que supone un 1,2% menos que
el afio anterior y un 7,11% menos
que el de 2012, segin un informe
de la Intervencion General de la
Administracién. El gasto publico
hapasadodelos 500.177 millones
deeurosen 2012, traslallegadaal
Gobierno de Mariano Rajoy, has-
talos478.126 millones conlos que
cerr6 2017.

Asimismo, el BCE confia en
quelainflacién seguira el camino
hacia el objetivo marcado, unata-
sa cercana pero siempre por de-
bajo del 2%. Y es que la eurozona
registré un IPC del 2% en noviem-
bre, dos décimas menos que en
octubre, debido sobre todo a la
bajadadel precio de la energia.

El BCE ha dejado de comprar
deuda publica y privada de la zo-
nadel euro a comienzos de enero
pero seguird invirtiendo el prin-
cipal delos bonos adquiridos que
venzan.
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Una oficina de Vodafone en Espaiia.

EFE

Vodafone despedira
a uno de cada cuatro
empleados en Espana

La guerra de precios y
del fatbol pasan factura
a la operadora, que
anuncia un ERE para
1.200 trabajadores

J.A.BRAVO
Madrid

Vodafone perdié la batalla del fut-
bol televisado —se retir6 de la puja
multimillonaria por los derechos
de la Champions League y LaLiga
que gano Telefénica—, y ello le ha
pasado factura. El dltimo capitulo
fue el anuncio, ayer, de un “proce-
dimiento de despido colectivo”
que terminara afectando a practi-
camente uno de cada cuatro inte-
grantes de su plantilla actual, inte-
grada por cercade 5.100 personas.

Aunque algunas fuentes sindi-
cales se temian algun posible
ajuste temporal tras la caida de
ingresos en la filial espafiola de la
multinacional britanica de las te-
lecomunicaciones —un 3,2% en su
ultimo semestre fiscal (2.421 mi-
llones de euros), que concluyé en
septiembre—, la empresano ha-
bia planteado nada oficialmente.

De hecho, en la tiltima presenta-
cién de resultados su presidente,
Anténio Coimbra, sostenia que
ese descenso entraba en sus pre-
visiones, defendia que “hay nego-
cio mas alla del futbol” y negaba
que fueran entrar en una guerra
deprecios conlos operadores low
cost.

Argumentaba incluso (el pasa-
do 13 de noviembre) que pese a
perder 98.000 clientes de televi-
si6n, entrar en la guerra del fiitbol
carecia de “racionalidad econémi-
ca”. Reivindicaba tener “una ofer-
tamejoradaptadaalademandade
los distintos segmentos de merca-
doen Espafia”,aunque las cuentas
reflejaban una pérdida de 2.900
millones en su valor contable.

Pero ayer, apenas dos meses
después, la compaiiia si concedié
importancia al recorte en su factu-
racién anual —sus ingresos por
servicios bajaronun'7,2% dejulioa
septiembre de 2018, casi en la mis-
ma medida que lo hizo el margen
sobre el resultado bruto de explo-
tacion (ebitda)-y habla ahora de
“revertir la negativa evolucion del
negocio, reforzar su sostenibili-
dad y proteger la capacidad de in-
version”, esto ultimo clave ante las

Ford anuncia el recorte de
miles de empleos en Europa

Colpisa. Madrid

El fabricante de automéviles
Ford anuncié ayer un recorte de
miles de empleos en Europa
—donde suma 53.000 trabajado-
res—, aunque sin aportar cifras ni
tampoco las plantas afectadas
—Espafia cuenta con una en Al-
mussafes (Valencia)-. La medi-
da, segtin la multinacional esta-
dounidense, incluye su salida de

mercados no rentables —no espe-
cifica paises—y el cierre de lineas
en una serie de acciones “clave”
para mejorar la rentabilidad de
su divisién europea, que perdié
245 millones de euros antes de
impuestos hasta septiembre de
2018. El comité de empresa de
Ford Almussafes admitié que la
planta valenciana tendra que ne-
gociar en los préximos meses de
este afio recortes parala factoria.

sumas millonarias que requerira
el despliegue de redes 5G. Para
ello, dijo en un comunicado, pre-
tende “disefiar una organizacién
mas competitivaymejoradaptada
alosclientes”.

Y eso implica, segin sus res-
ponsables, recortar personal, en
concreto hasta 1.200 empleados
enel queserasutercer expediente
deregulaciéon (ERE) desde 2013.
Losdosanteriores se saldaron con
el despido de practicamente 2.000
personas, y sus causas fueron tan-
to la propia crisis econémica que
atravesaba el pais como el exceso
de tamafio creado tras la integra-
cién delaoperadora ONO.

Las negociaciones para este ul-
timo ERE comenzaran afinales de
eneroy se prolongaran durante
un mes. La empresa, a priori, po-
dria aceptar incentivar las preju-
bilaciones para reducir el ajuste
efectivo, pero no se ha pronuncia-
do oficialmente.

Los sindicatos, no obstante, ya
han advertido de surechazo “fron-
tal” aunrecorte “desmesurado”,
consecuencia de la “actual deriva
de fracaso de sus gestores”, a quie-
nes piden que asuman “responsa-
bilidades” con “autocritica”.

SE OFRECE

Pequeno bar

EN ALQUILER

zona San Nicolas
a cocinero/a con experiencia

nfarmacian an

buscococineropamplona@gmail.com

Récord de ventas de
la marca Volkswagen

en 2018 con 6,24
millones de unidades

Crecieron en especial
las entregas de
todoterrenos urbanos
(un 38%) y de los
eléctricos (un 13%)

Efe. Francfort

Lamarca Volkswagen, la princi-
pal del grupo, ha vendido el ré-
cord de 6.244.900 vehiculos en
2018, tan sé6lo un 0,2% mas que
en 2017 por la incertidumbre
econémica en China, Argentina
yMéxico,y “las severasrepercu-
siones” de los nuevos estanda-
res de emisiones en Europa.
Volkswagen informé ayer de
que las ventas crecieron el afio
pasado en Sudamérica (un
13,1%), Estados Unidos (4,2%) y
Europa (3,6%), pero bajaron en
Norteamérica (3%) por México,
y en China (2,1%). El segmento
de todocaminos y otros nuevos
productos fueron los ejes del
crecimiento de las ventas en es-
tas regiones. Sin embargo, las
entregas de la marca VW baja-
ron en diciembre a 540.600 uni-
dades (un 9% menos).
Eldirector de ventas de VW,
Jirgen Stackmann, explicé que
“2018 estuvo caracterizado por
una incertidumbre considera-
ble en algunas regiones, espe-
cialmente en la segunda mitad
delafio”. Por su parte, el director
de operaciones, Ralf Brands-
taetter, comentd que “el 2019 se-
ra otro afio de enormesretos pa-

ra la marca, sobre todo, alaluz
de los crecientes riesgos geopo-
liticos”. Brandstaetter dijo que
lamarca VW se va a centrar en
los beneficios para asegurar
unarentabilidad alargo plazo.
Las ventas del segmento de
los todoterrenos urbanos cre-
cieron el afio pasado un 38%res-
pecto al 2017, por lo que casiuno
de cada cinco vehiculos que la
marca VW entregd el afio pasa-
do eraun SUV (19,2%). En 2025,
lamarca VW prevé tener en su
cartera de 30 modelos todoca-
mino con sistemas de propul-
sién convencionaly eléctrica.
Las ventas de eléctricos e hi-
bridos subieron el afio pasado
un 13%, hasta 50.000 unidades,
especialmente por la buena
acogidadel Golfeléctricoen Eu-
ropa.
LasentregasdelamarcaVW
subieron en Europa a 1.749.500
unidades (un 3,6% mas),de ellas
541.200 se vendieron en Alema-
nia (+1,8%), pese a que la aplica-
cién de los nuevos estandares
de homologacion afect6 negati-
vamente a las ventas desde sep-
tiembre. Las entregas crecie-
ron en mercados importantes
como Italia, Espafia o Francia.
El crecimiento de las ventas
en Europa Central y del Este fue
mayor, del 8,2%, gracias a Rusia
(18,5% mas) y a los modelos Po-
lo, Tiguany el Touareg. La mar-
ca VW redujo las entregas en
China a 3.110.000 unidades (un
2,1% menos) por la incertidum-
bre econémica.

AvViso

IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Trabajamos para mejorar.

Para seguir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando
en nuestras instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a
interrumpir temporalmente el suministro eléctrico.

ZONAS AFECTADAS:

15 de enero de 2019
De 08:30 a 12:00

Calceteros 12; Carlos Il EI Noble 3; Castillo 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28,29, 30, 31,32, 33, 35, 36, 38, 39,40, 42, 43, 44; Comedias 3,
4,5,6,7,8,9,11,12,13,15,18,19, 20, 21, 23; Lindachiquia 5;
Pozoblanco 1, 3,5,6,7,8,9,10,12,13, 14,15, 16, 17,18, 20, 24;
San Nicolas 1, 2, 3, 4, 5; Sarasate 2, 4; Zapateria 9, 17,19, 25, 33, 37,

43,45, 47.

17 de enero de 2019
De 08:30 a 12:00

Luis Morondo 11, 13, 15, 16; Miguel Astrain 16, 18; Rio Alzania 31.

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restablecere-
mos el suministro de forma inmediata y sin previo aviso.

Rogamos a nuestros clientes disculpen las molestias.

PAMPLONA

PAMPLONA

iDescarguese nuestra app gratuita y reciba en su teléfono
informacion sobre trabajos o averias que puedan afectarle! Mas
informacion en nuestra pagina web:

www.iberdroladistribucion.es
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UPN recurre el acuerdo que retraso
la exclusion de Aznarez, Buil y Saez

Acusa a la presidenta
del Parlamento de
“bloquear” la decision
para “aferrarse al sillon”

EL PP va a solicitar un
informe para averiguar
si Aznarez puede votar
sobre algo que le afecta

DN Pamplona

El presidente de UPN, Javier Es-
parza, presento ayer un recurso
ante la Junta de Portavoces del
Parlamento, en el que solicita que
se deje sin efecto el acuerdo de la
Mesa por la que se ha retrasado la
decision sobre la exclusién del
grupo parlamentario de Pode-
mos-Orain Bai de tres de sus inte-
grantes, la presidenta del Parla-
mento, Ainhoa Aznarez, Mikel
Buily Tere Saez.

En concreto, los regionalistas
piden que se deje sin efecto el
acuerdo de posponer hastala emi-
si6n de un informe juridicola deci-
sién sobre los escritos presenta-
dos por el portavoz del grupo Po-
demos-Orain Bai, Carlos Couso,en
el que se comunicaba las expulsio-
nes del grupo, y del planteado por
lostres afectados con sus alegacio-
nesencontra.

UPN, segtin explicé ayer en un
comunicado, basa surecursoen el
Reglamento dela CAmara que, en-
tre las funciones de la Mesa, reco-
ge la de “calificar, con arreglo al
presente Reglamento y previa au-
diencia de la Junta de Portavoces,
los escritos y documentos de indo-
le parlamentaria, asi como decla-

rarlaadmisibilidad o inadmisibili-
dad delos mismos”.

Javier Esparza criticé que “Az-
nérez trata de poner la institucién
parlamentaria a su servicio y esta
causando un grave dafio a su ima-
gen con tal de bloquear el funcio-
namiento dela mismay mantener
susillén”. Ademas, le acusé de ser
“juezyparte” en el caso, “yaqueno
sehainhibido alahorade votar en
un asunto que le afecta directa-
mente y por el que deberia dejar
de ser la presidenta”. Elregiona-
listaacentué quelamayoriaparla-
mentaria, por mediodelaJuntade
Portavoces, “ya ha manifestado
que se debe dar tramite y, en con-
secuencia, se convoque un pleno
en los 15 dias siguientes para ele-
gir una nueva presidencia”. “Azna-
rez esta tratando de bloquear la
decisién de esa mayoria para afe-
rrarse al sillén, poniendo los servi-
cios juridicos de la institucién a su
propio servicio”, agrego.

Por su parte, la presidenta del
PP, Ana Beltran, anuncio ayer que
va a solicitar a los servicios juridi-
cos del Parlamento un informe pa-
ra “averiguar” sila presidenta Az-
narez “puede participar en vota-
ciones que le afectan directa y
personalmente”. “Vot6 el pasado
martes en la reunion de la Mesa a
favor de encargar un informe juri-
dico sobre su expulsion del grupo
parlamentario de Podemosy, con
ese informe, lo que se consiguié
fue dilatar en el tiempo la trami-
tacién de dicha expulsion, lo que
hubiera conllevado su inmediata
destitucién como presidenta del
Parlamento”, expuso Beltran. “Es
un ejemplo mas de las muchas
decisiones arbitrarias, sectarias
y partidistas que lleva tomando
desde que asumié el cargo”.

Ainhoa Aznarez, el pasado martes en el Parlamento.

J.C.CORDQVILLA

Aznarez:

“4 transfugas
no intentan
mantener

el orden”

® Reivindica la presidencia
dela Camara foral
para Podemos

DN Pamplona

La presidenta del Parlamento
foral, Ainhoa Aznérez, se mos-
tré ayer “asombrada” por la si-
tuacion planteada tras su ex-
pulsion del grupo parlamenta-
rio de Podemos-Orain Bai “por
parte de cuatro transfugas que
yano pertenecen al partido”,
dijo en alusio6n a los criticos
Carlos Couso, Laura Pérez, Fa-
nny Carrilloy Rubén Velasco.
“Atresmeses de que finalice
la actividad ordinaria del Par-
lamento en esta legislaturay
comience la campafia electo-
ral, hay cuatro transfugas que
intentan no mantener el orden
y funcionamiento del Parla-
mento”, asegurd Aznarez, en
declaraciones alos periodistas.
Respecto al informe juridico
quelaMesahapedidorespecto
ala expulsion de Aznarez, Mi-
kel Buil y Tere Saez, la presi-
denta del Legislativo dijo que
“todavia no hay nada”. “El pré-
ximo lunes veremos si tene-
mos informes encimadelame-
saparapoder calificarlos”, ana-
di6 Aznérez, para defender su
continuidad al frente de la Ca-
mara. “El cambio social nos dio
un mandato y yo lo sigo cum-
pliendo como se me encomen-
dé. Podemos accedié ala presi-
dencia del Parlamento como
parte del acuerdo programati-
coy, porlo tanto, Podemos es
ahora mismo la que mantiene
esapresidencia”, afirmo.

MAPA LocAL Si, bixe Conm CARANTIAS Lamnl-ﬁg
b Toviko Mari BAT 1aw Batviniza DUINAK

Sindicatos piden quese
incluyan sus demandasen
lareformadel MapaLocal

Nueva concentracion de
protesta de ELA, CCOO,
LAB y UGT contra la

propuesta del Gobierno

Efe. Pamplona

ELA, CCOO, LABy UGT se volvie-
ron a concentrar frente al Parla-
mento para mostrar su rechazo a
lareforma del Mapa Local plan-
teada por el Gobierno y pedir que

se incorporen sus propuestas so-
bre mantenimiento de empleoy
homogeneizacién de las condicio-
nes de los empleados de la Admi-
nistracién Local.

“Volvemos a concentrarnos y lo
seguiremos haciendo hasta la
aprobacién de la ley para reivindi-
car que incorporen las propuestas
que estamos haciendo los sindica-
tos sobre mantenimiento del em-
pleo, estabilidad de las plantillas y
homogeneizacién de las condicio-
nesdetodoel personal que trabaja
en la Administracion Local”, afir-
mo el secretario general de la Fe-
deracién de Servicios a la Ciuda-
dania de CCOO, Cecilio Aperte.
Afiadi6 que habria que “aprove-
char estaley parareorganizary
mejorar los servicios publicos, pe-
ro sin perjudicar los derechos de
los trabajadoresy trabajadoras”.

Por parte de ELA, Josetxo Man-
dado advirtié que la propuesta del
Ejecutivo “puede ser una herra-
mienta que genere mas desigual-
dades que semejanzas” entre los
empleados. Por todo ello, una de
las principales reivindicaciones
de las organizaciones sindicales
es “que setiene que sentareste Go-
bierno con los representantes de
los trabajadores y transmitan las
demandas, problemas y diferen-
cias” existentes si de verdad se
pretende “que la ley sea un marco
quereguley que sirvaparatodos”.

Investigan si hubo exceso
policial conunhombre
ajenoaunapelea

Sufrid lesiones leves
al ser esposado y la
Audiencia pide aclarar
si hubo desproporcion

G.G.0. Pamplona

La Audiencia Provincial ha or-
denado seguir investigando sila
Policia Municipal de Pamplona
actu6 deforma desproporciona-
da al reduciry causar lesiones
leves a un hombre que no tenia
nada que ver con la pelea por ar-
ma blanca por la que habian si-
domovilizados. El caso habia si-
do archivado por el Juzgado de
Instrucciéon n? 5 de Pamplona,
pero la Audiencia entiende que
aun “no puede concluirse que
los agentes no hubiesen utiliza-
do una fuerza no desproporcio-
nada” con el denunciante.

Tras lareapertura del caso,
seis agentes declararon ayer co-
mo investigados. Ellos fueron

movilizados el 30 de enero de
2018 por una agresiéon con arma
blanca en una vivienda de la ca-
pital navarra. Cuando llegaron,
encontraron a un hombre heri-
do en el cuarto pisoy en el rella-
no del quinto al denunciante,
que no tenia nada que ver con la
pelea del piso inferior. Entonces
fuereducido porlos policias con
el escudo protector y después
esposado, causandole varios he-
matomasy erosiones.

Paralajuez quelo archivé,los
agentes fueron movilizados por
una pelea con arma blanca, ha-
llaron un hombre herido (era
una escalera estrecha y habia
pocaluz)y estd “justificado” el
modo con el que actuaron, des-
tacando que el informe policial
recoge que fue requerido “reite-
radamente” para que se tumba-
ray no lo hizo. El denunciante
afirma que los agentes le golpea-
rony le redujeron en el suelo,
“dandole patadas”, a pesar de
que élno tenia nada que ver.
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Los hogares navarros redujeron
su gasto un 2,4% a lo largo de 2018

Los hogares solo
gastaron mas en ocio y
hosteleria frente a una
caida en alimentacion

DN Pamplona

Si el comportamiento de los ho-
gares navarros se toma como un
indicador de la marcha de la eco-
nomia, se puede afirmar que
2018 fue un ejercicio con inesta-
bilidad o inseguridades. Los ho-
gares navarros no solo echaron
el freno a sus carteras, sino que a
final de afio habian reducido el
gasto en un 2,4% con respecto al
afio anterior.

La ‘foto’ del gasto de los hoga-
res navarros en 2017 fue muy dis-
tintaya que cerré en positivo, con
un aumento del 6,5%. Un afio an-
tes, en 2016, el gasto de los hoga-
res solamente se incremento en
un 1% con respecto a 2015. Sin
embargo, en 2018,1aevoluciéon de
este indice ha sido negativa tri-
mestre tras trimestre. Asi se des-
prende de la informacién que
ofrece el Instituto de Estadistica
de Navarra (Nastat) en un infor-
me que valora la evolucién del
gasto de los hogares de la Comu-
nidad foral a precios constantes;
es decir, una vez eliminado el
efecto de los precios.

El estudio analiza cuatro gran-
des apartados de gasto. Uno, ali-
mentacion, vestido, calzado y vi-
vienda. Dos, ensefianza y salud.
Tres, transportes y comunicacio-
nes. Y cuatro, ocio, hosteleriay
cultura.

De ellos, el tinico que sali6 vic-
torioso durante 2018 fue el capi-
tulo de ocio y hosteleria, donde el
gasto crecié un 4,4% conrespecto
al afio anterior. Dicho de otro mo-
do: los hogares navarros gasta-
ron menos durante 2018 en con-
junto, pero aun asi dedicaron
mas dinero al ocioyla hosteleria.

Menos gasto en alimentacién
Elmayorrecorte que hicieronlos
hogares navarros fue en trans-
portes y comunicaciones, donde
dedicaron un 14,2% menos de di-
nero que un afio antes.

El desembolso total de los ho-
gares en alimentacion, vestido,
calzado y vivienda, ya que los ho-
gares metieron la tijera en la
comprade comida,asicomoen el
gasto en ropay en mantenimien-
to del hogar. El gasto en este epi-
grafe se redujo un 2,4% con res-
pecto al realizado un afio antes.

Laeducacién y la salud tam-
bién sufrié un recorte de gasto
durante el afio pasado, de mane-
ra que los hogares destinaron un
2,2% menos de fondos que duran-
te 2017.

indice general

22 nominados
al Premio
Empresario
del Afo 2018

¢ El galardo6n para el
mundo empresarial,
organizado por Negocios
de Navarra, cumple su
282 edicién

DN Pamplona

ElPremio Empresario 2018,de
larevista Negocios en Navarra,
cuenta con 22 candidatos. Son:
Jestis Aguirre (Aguirre Maqui-
naria); Ifiigo Ayerra (IED Elec-
tronics); Eduardo Azanza (das-
Nano); Fernando Bacaicoa (Ba-
caicoa Industrias Plasticas);
Félix Barcos (Congelados Bar-
cos); Jesus Berisa (Grupo
Events Hotels); Ifiaki y Fran
Ecay (Ecay Construcciones);
Yolanda Falcén (Electrénica
Falcén); hermanos Goicoe-
chea (Graficas Ulzama); her-
manos Lana ( Integralia Movi-
lidad); Ciro Larrafieta, (Tetra-
ce); Felipe Larrién (Grupo
Empresarial Larrién); Joseba
Martikorena (Martiko); J.Igna-
cio Murillo (Sunsundegui); Jo-
sé M2 Osés (Grupo Osés); Jorge
J.Ruiz Martin (Mekatech); Ale-
jandro Ruiz (Grupompleo
ETT); Santiago Sala (APEX);

Variacion %

indice general

Alimentacidn, vestido, calzado y vivienda

Ensefianzay salud

Transportes y comunicaciones

Ocio, cultura, hosteleria y otros

24 Laura Sandua (Aceites San-

24 duda); hermanos Sanz (Mega-

2,2 calzado); Luis Unceta (Isimar)
-14,2 y David Zubeldia y Carlos Ya-
+4,4 nez (Geiser Pharma).

Alertan de los discursos de
odio hacia personas pobres

Red de Lucha Contra la
Pobreza avisa de que
crecen los sentimientos
de recelo y rechazo
hacia estas personas

Efe. Pamplona

Miembros de la Red Navarra de
Lucha Contra la Pobreza y la Ex-
clusién Social advirtieron ayer
del aumento, en los ultimos afios
en la Comunidad foral, de discur-
sos que “transmiten un senti-
miento de recelo, una actitud de
rechazo hacia las personas po-
bresy de odio hacia los mas vul-
nerables”. Asilo afirmaron Ru-
bén Unanua, Amaia Lerdnoz y
Gara Gonzalez, en castellanoyen
euskera, en una comisién parla-
mentaria en la que presentaron
la campaiia BIP (Brillantes Ideas
contrala Pobreza). La iniciativa
persigue “luchar activamente
contra la pobreza mediante la
proposiciéndeideas que sumen”.
En este sentido, abogaron por
“darlavuelta a esos discursos, ya
quesolo juntosyjuntas consegui-
remos invertir las injusticias y
crear una sociedad justay deres-
peto mutuo”.

Los ponentes destacaron “la
dignidad” de las personas que es-
tan en situaciones de vulnerabili-
dad social o enriesgo de padecer-
la porque, segin expresaron, a

pesar de las dificultades con las
que se topan dia a dia “son ejem-
plo de perseverancia”.

86.000 personas afectadas

Para los miembros de esta enti-
dad, el Parlamento de Navarra
adquiere “un papel impulsor de
cambio” para crear una ciudada-
nia més inclusiva”. Como dato,
recordaron que en 2018, un 13,5%
de la poblacién navarra (cerca de
86.000 personas) vivian en una
situacién de pobrezay exclusion,
segun latasa europea AROPE.

“Hoy en dia una de cada dos per-
sonas pobres viven en pobreza
severa, de forma que residen en
hogares cuyos ingresos son infe-

riores a 35 euros por unidad de
consumo”, remarcaron. Los po-
nentes instaron a que, mediante
esta campafa, “la ciudadaniay
otros actores sociales sean cém-
plices generadores de ideas”.
Unas ideas que, segin comenta-
ron, puedan sacar a alguien de
una situacion de exclusién social
o puedan ayudar a sensibilizar
contra la aporofobia (aversion a
lapobreza).

Al término de la sesion, todos
los grupos parlamentarios acor-
daron sumarse a esta campafia,
de manera que presentaran una
declaracién institucional al res-
pecto el préximo lunes en la Me-
sayJunta de Portavoces.

BURLATAKD UDALA
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Tramiten: Hasierako onespena, 20081730 Toki Gobernukn Batrarm
Otpeskhaa: jabetza kendy et cztopo arkiekionikoek kend, eta insgaitasen unibersala eta pertsana

orpeirakn diseinus hobety,

Sustatrailea: Lantr Mirta kaleko 1. 2enbakio abeen elkanesk
Rlegazio Epea: hilabete bat balindunekn iragarkia NADKo B. alean 2019/01/106an argtaratien denetik

hsita

Kontsultatoeko Tokia: Burlatako Lidala, Larrafietako Plaza 2 leshenongo solairua (hingintim)

AYUNTAMIENTO DE BURLADA

PLAN ESPECIAL DE ACTUACION URBANA CALLE VILLA DE LANZ 1/
TRAMITE DE INFORMACIOM PUBLICA

Tramite: Aprobaciin Inicial Junta de Gobiemnd Local de 30/ 1/2018
Objeln: expropiacidn por supresidn de bamemns arguilecidnicas y mejora de fa accesibilided universal y

dzseiin para 1odas ks personas

Promaior; Comunidad de Propietanos o Vilka de Lanz 1

Plazo de alegaciones: 1 mes a partir de ta publicacin del anuncio en o BON n® 6 de 10072015,
Lugar de consulia: Ayuntamiento de Burlada, Maz de las Eras sin, planta 1 jurbanismo)
Burlata, 20 3ko utamilaren 10a / Burlada, 10 de enero de 2018

Allcates | EF Abcalite, Josd Maris Noval Galarraga

RESTAURANTE - rore.
Mend Andra Mari
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(iva incluido)

entrantes

Ensalada de queso de cabra con frutos secos y confitura de tomate
Arroz de Calasparra en salsa verde con almejas

Ensalada de pimientos de Puente con ventresca
Cardo con jamdn de bodega a la navarra
Alubias rojas con robellones

Pastel de verduras y gulas con salsa de hongos

segundos

Lubina a la brasa con refrito y panaderas

Salmoén a la brasa con pifia asada

Merluza a la brasa con verduritas salteadas

Chuleton de ternera de Navarra a la brasa con patatas fritas (minimo 2 personas)
Chuleta de vaca a la brasa con pimientos rojos del piquillo

Solomillo de vaca a la brasa con salsa Roquefort

Cochinillo de caserio asado con patatas panaderas

POSTRE, PAN, AGUA Y VINO CRIANZA D.O. NAVARRA INCLUIDOS

Tenemos nuestras propias recetas. Elaboramos el producto desde la base

Ipertegui s/n 31160 Orkoien Tel. 948 325 075
www.hotelandia.com
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Los trabajadores navarros, los
mejor pagados de toda Espana

Un empleado en la
Comunidad foral ingresa
3.100 euros mas al afo
gue la media nacional

Mandos intermedios y
directivos mejoran su
poder adquisitivo y los
asalariados lo empeoran

Efe. Barcelona/Pamplona

Navarra lidera las retribuciones
de empleados mas altas, con un
sueldo medio de 25.967 euros,
unos 3.100 euros mas al afio que la
media, segin los resultados del in-
forme sobre la evolucion salarial
entre 2007y 2018 elaborado porla
consultoraICSAylaescueladene-
gocios EADA y en el que analizan
las retribuciones salariales de di-
rectivos, mandos intermedios 'y
trabajadores en Espaifia. Los sala-
rios de directivos y mandos inter-
medios han registrado en 2018
unos incrementos superiores al
2,4%, mientras quelos delostraba-
jadores medios se han mantenido
estancados, con un aumento de
tan s6loun 0,11% en el dltimo aflo.
La Comunidad foral lidera asi
las retribuciones de empleados
mas altas seguida de Madrid
(24.026 euros), Catalufia (23.171
euros), Pais Vasco (22.223 euros)
y Asturias (22.181 euros), mien-
tras que La Rioja y Extremadura
son las autonomias con salarios
mas bajos, de 19.233 y 18.884 eu-
ros, respectivamente. En el con-
junto de Espafia, el sueldo del tra-
bajador medio ha permanecido
estancado en 2018, situandose en

/8

-
i

Los asalariados del sector industrial han registrado las mayores alzas de ingresos.

los 22.819 euros anuales, un 0,11%
mas que en 2017,1o que se traduce
en un aumento de 26 euros en el
afno. Por el contrario, los puestos
de responsabilidad han registra-
do una mayor subida salarial en
el dltimo afo: en concreto, el suel-
domediodelosdirectivos se hasi-
tuado en 2018 en los 81.059 euros
(+2,48%), mientras que el de los
mandos intermedios ha crecido
un 2,65% interanual, alcanzando
los 41.507 euros mensuales.

“Los incrementos no han sido
espectaculares ni mucho menos.
Pero la cultura de estos tltimos 12
afos ha sido de mucha prudencia,
conlaidea de mantenerlasosteni-

bilidad de las organizaciones des-
pués de 2007. Hoy tenemos una
economia mucho mas tocada tras
10 012 afios de recesién”, explica-
ba ayer en rueda de prensa el pre-
sidente de ICSA, Ernest Poveda.

Menos poder adquisitivo

La evolucion salarial desde 2007
destaca que directivos y mandos
intermedios han incrementado
su poder adquisitivoenun 1,18y
un 2,46%, respectivamente, mien-
tras que los empleados han perdi-
doun 0,3% del suyo, con una infla-
cién acumulada desde el inicio de
la crisis hasta 2018 del 16,8%. En
cuanto a los salarios de los direc-

El comité de
Cabelte pide al
Parlamento mas
COmpromiso

DN Pamplona

Unarepresentacion del comité
de Cabelte-Incasa, empresa
que fabrica cableado eléctrico
de aluminio en Egiiés, explicé
ayer en el Parlamento las cir-
cunstancias en las que se en-
cuentra la plantilla tras anun-
ciarse el cese de la actividad in-
dustrial de la empresa que
dejard a'77 empleados en paro.
Por ello, pidieron a los grupos
que legislaran paraimpedir en
el futuro “deslocalizaciones”
como la que estan sufriendo.
Ladireccion se retine hoy con
el comité para presentar la
nueva propuesta de bajas vo-
luntarias en la que se espera
una mejora en las garantias de
pagodelasindemnizaciones.

ELA reclama los
salarios de las
45 despedidas
por Clinhotel

CORDOVILLA (ARCHIVO)

tivos, Madrid y Catalufia encabe-
zan la lista, con sueldos de 82.310
y 85.347 euros anuales, respecti-
vamente, y en las posiciones de
mando intermedias, los salarios
mas elevados se ubican también
en Madrid, con 43.703 euros,y en
Cataluiia, con 42.148.

Por otro lado, el presidente de
ICSA destacabalamejorasalarial
en la industria, donde un trabaja-
dor medio puede cobrar 25.099
euros anuales y un directivo,
85.416. También apuntaba “una
cierta recuperacién” en los man-
dos intermedios del sector de la
construccién, con un salario que
llega alos 40.833 euros anuales.

DN Pamplona

El sindicato ELA ha reclama-
do ala empresa Clinhotel que
abone las néminas atrasadas
desde octubre alas 45 emplea-
das despedidas antes de las
pasadas Navidades. Asimis-
mo, ha exigido alos hoteles en
los que estaban trabajando co-
mo mano de obra subcontra-
tada (Pompaelo, Villa de Cas-
tejon y El Toro) que internali-
cenalastrabajadoras.

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL
REBABADDS ¥ SOLDADURA, 5.A.

Don Fernando José Carabalta Aguodo, Regising-
dior Mergandll de Navara I, conlgrme o o dis-
poeshy én o articuiog 169, 170y 171 de la Ley
de Sociedades de Capital, a soiicitud de don
Josk Miguel Luis Holgado, convosa la Junta
General Ordinaria y Exiracedinarky die a socedad
Rebabados v Soldadura, SA, a csebrar en o
dornicilio social, sio £ Alscisua, Poligang indus:
trial Ibarrea, S0 namero, of dia 20 de |l.-|.J"|."'I.| o
2015 a tas 900 horas en primera convocaliona y
of dia 21 de febrero do 2019 a las 5:00 horas en
sisgunds comcatoria

OROEN DEL DiA

Primeno.- Nomiamients de Prisdends y 5o
rirtario de ka Junta

Segundo.- Acuerdo del degano de edminis-
fraCHn de creaciin y publicacion de 3

weh o2 la sociedad en el Boletin Oficial dad
Registm Mercantil y resto e ACIUBCHNES necs-
SArias teniendn en cuenta e =11 bis de 1a Ley
o2 Socedades o2 Copial, aicuo 20 de los
eglannos y demds disposicionss aplicables

Tercarn.- Aprobaciin de las cuentas anuales del
Bjercicia 2007

Cusarto- Apdicacin del resultado o8 pjercicio
amr

Guinko.- Acwrdo de modicackin del digano de
afministrackin de dos administradores mangco-
munados & un admintstrador (nico; 6.- Redac-
chin, bechura y aprobackin del acta de i junta
Senfo - Redacckin, lectura y agrobackin del acta
e 13 junka

L sociod podnin soRcilar, por esorito con anbe-
riatidad o [ reunitn o B junta o verbalments
durnnbe B misma, ks indames 0 aclbmaciones
ot BESETION [ROGCISNS DoBa do los asunios
comprondidos en o ordan gl &

Fsimisma, de conformidad con o dispuest en o
articulo 272 de la Ley e Socedades da Capital,
52 hape constar el devecho que comesponde a
Ios socios de obdenar de |3 socledad, de forma
inmeciiata y gratuita, los documentos qua han de
58r somatidos & la agrobackn de la jnta (el
batance, ia cuenta de pérdicas y ganancias, o
estade que relleje los cambios en el patimonio
neto ded egercicio y la memaoria).

Famplona, 2 13 oe dciembre de 2018.- B
registrador, Femanda José Cambalia Aguado

g/ ._.,f‘é éﬂ/’ |
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COLECCION DE
MOLDES DE HORNO

Hoy, Molde de tarta hondo fi

afios
urte

1994-2019

AranzadisesumaaUPNyPSNy
tumbalos Presupuestosde Iruna

| LA PRORROGA DE LAS CUENTAS CONLLEVA LA PERDIDA DE 26 MILLONES EN INVERSIONES
». CUENCA NIEGA QUE LE OFRECIERAN UN ACUERDO, PESE A LOS DOCUMENTOS QUE LO CONFIRMAN

“Lo que hahecho
Aranzadi ha sido
frustrar las

, demandas de miles
! de pamploneses”

| PATRICIA PERALES
1 Concejala de EH Blidu

“Negociar noes
imponer y tres
fuerzas hemos sido
capaces de buscar
el acuerdo”

JAVIER LEOZ
Concejal de Geroa Bai

“Nos hubieran
gustado cambios

| mas profundos,
pero el Presupuesto

era bueno”

EDURNE EGUING

Cancejalade |-E

“Los Presupuestos
no responden para
nada al modelo que
nosofros fenemos
de ciudad”

ENRIQUE MAYA
Partavoz de UPN

INFORMACION EN PAGINAS 36 A 39

“Ha faltado
valentia para
acometer

los cambios
importantes’

’

MANUEL MILLERA

Concejal de Aranzadi

| EL PLENO LIMITA LOS PISOS TURISTICOS PERO NO FlJA DISTANCIA ENTRE HOTELES

“Aranzadiha
protagonizado

el esperpento tofal;
ha chantajeado al
equipo de gobierno”

MAITE ESPORRIN
Caoncejaladel PSN

10J DEPARED TiMms. |

i RE

)
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Los técnicos ven “alto riesgo” en Rozalejo

EL INFORME AVALA EL SELLADO POR SEGURIDAD. E] informe de los técnicos de Patrimonio, del responsable de la Ofici-
na de Rehabilitacién municipal y del jefe de Patrimonio de Principe de Viana constata el agravamiento de los riesgos por el
grave deterioro en el palacio Marqués de Rozalejo, okupado como gaztetxe. En Ia foto, puntales en una de las salas cuyas
ventanas dan a la calle Navarreria. Foto: Javier Bergasa PAGINAS 40-42 ‘

 Prematricula

_ PAMPLONA-Entreel4yel 8

- PAGINAT

en Infantil

- yPrimaria
entreel4yel
S8 defebrero

de febrero estara abierto el
plazo de prematricula en
Infantil y Primaria. La lista del
alumnado admitido se publi-
cara el 1 de marzo. PAGINA &

REBANOSDE
RONCAL LLEVARAN
GPSPARAEVITAR
ATAQUES DE 0SOS

los descuentos
enlaAP-15

Fomento concede
10 millones para
mejoras en la N=121-A

PAGINA18

EL IRUNA ROCK SE
CELEBRARA ENEL
NAVARRA ARENA EL
24 Y EL 25 DE MAYO

PAGINA 63

JURTTRRMA e
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Condenado a diez aﬁos de
u]smn oracuchillarasu
muJer enel cuelloen Burlada

El acusado, rumano de 60 afios y que lleva preso desde junio de 2017, aceptd ayer
en la Audiencia la condena por un delito de lesiones con instrumento peligroso

< Enrique Conde

PAMPLONA — La Seccion Segunda de
la Audiencia Provincial de Navarra
condené ayer de conformidad a un
hombre, S.C., de nacionalidad ruma-
nay de 60 afios de edad, a una pena
de cuatro afios y tres meses de pri-
sién por haber acometido con un
cuchillo contra su mujer, de 63 afios,
ala que causé lesiones de arma blan-
caen el cuello. El acusado se encuen-
tra en prisién provisional desde que
ocurrieron los hechos, en junio de
2017, y ayer se le sustituyd la pena de
carcel que le fue impuesta por la
expulsion del pais durante diez afios.
Asimismo, se le condend a nueve
afios de alejamiento respecto a la
que era su pareja. Sele aplicé la agra-
vante de parentesco.

El juicio que se iba a celebrar ayer
en la Audiencia se cerré con un
acuerdo entre las partes —Fiscalia,
acusacion particular y defensa-des-
pués de que las acusaciones rebaja-
ran sus peticiones iniciales de nue-
ve anos de prision por un delito de
tentativa de homicidio. Finalmente,
el encausado fue condenado por un

delito de lesiones con uso de instru- .

mento peligroso (en este caso-un

- cuchillo) y acepté el relato de los

hechos. De esta forma, reconocio
que €l 18 de junio de 2017, en la loca-
lidad de Burlada y después de haber
llegado hace unas semanas a Nava-
ITa, inicié una discusién con su espo-
sa sobre las 3.15 horas en una habi-

tacion que compartian para vivir. Al
parecer, el procesado tenia intencién
de mantener relaciones sexuales con
la mujer, pero esta se negaba. A con-
tinuacion, el hombre se dirigi6 a la
cocina del piso, cogié un cuchillo de
13 centimetros de filo y, al entrar de
nuevo a la habitacién, empujé con-
tra la cama a su mujer y se sento
sobre la misma. Después de colocar-
le unarodilla en el pecho, le comen-

5 G

Z0 a decir “quiero matarte”, “quiero

matarte”, para a continuacion llegar -

a clavarle el cuchillo que portaba a
la altura del cuello. Posteriormente,
salid del dormitorio para pedir ayu-
da a otra compafiera de piso.

HERIDA DE 7 Y CICATRIZ DE T CENTI-

. METROS Como consecuiencia de estos
hechos, la mujer resulté con lesio- -

nes consistentes en herida con una
profundidad de 7 centimetros en la
zona laterocervical posterior
izquierda. Ademaés, presentaba
hematomas en zonas proximas y
otra herida en la misma regién ante-
rior de 13 centimetros. Requirié de

una primera asistencia y de trata--

miento médico quirdrgico para
curarse de dichas lesiones. Estuvo
tres dias hospitalizada y tardé de
curar de sus lesiones 47 dias de per-
juicio personal bisico y 9 dias de
pérdida temporal de calidad de vida,
La victima presenta como secuela,
gue le causa un perjuicio estético
moderado, una cicatriz de 11 centi-
metros de longitud. '

El caso que termind resuelto ayeren

la Seccion 22 de la Audiencia guarda
ciertas similitudes con otro reciente-
mente juzgado por este tribunal. Se
trata de un asunto de violencia de
género que ocurrié en Lodosa y, en
cuya sentencia, se aplico la teoria del
desistimiento. Es decir, en aquel asun-
to anterior, también se acusaba de
intento de homicidio al procesado,
que atacé en primer lugar a su exmu-
jer con un cuchillo y luego traté de

estrangularla, pero finalmente desis-

ti6 1a accién. La Audiencia entendié
entonces que “consideramos concu-
rrente el desistimiento, en su moda-
lidad omisiva, que exime de la respon-
sabilidad por homicidio”, destacaba

el tribunal. El agresor, segiin aquella -

sentencia, “al ver su creciente estado
de asfixia, de modo consciente y
voluntario, deja de apretarle el cuello,
poniendo fin ala situacién de peligro

parasuvida”. En el asunto que seiba

ajuzgar ayer se planteaba una discu-
sion similar por el tipo delictivo que
aplicar a la accién agresora, si el de
tentativa de homicidio o el de lesio-
nes. Conviene recordar que el articu-
lo16.2 del Codigo Penal establece que
“quedara exento de responsabilidad
penal porel delito intentado quien evi-
te voluntariamente la consumacién
del delito, bien desistiendo de Ia eje-

cucion ya iniciada, bien impidiendo -

la produccién del resultado”. En este

caso, el acuerdo se cerro por el delito.

de lesiones, consumado, sin discutir
la tentativa imputada inicialmente. @

- EITS avalaque quien
“asumaladeudaporun

embargo puedareclamarla

El Alto Tribunal responde.

a un recurso procedente

de Navarra que resuelve
un litigio familiar

PAMPLONA — El Tribunal Supremo
(TS) ha avalado que cuando un ter-
cero se hace cargo dela deuda pen-
diente tras una ejecucién hipoteca-
rio-o embargo de una propiedad
parasu venta, este tiene derecho a
reclamar la cantidad desembolsa-
da a quienes suscribieron Ia hipote-
ca. El Supremo responde asi un
recurso de casacion procedente de
1a Seccién Tercera de la Audiencia
navarra. El pleno dela sala de lo Civil
resuelve un litigio familiar en el que
los padres de uno de los deudores
se comprometieron a hacerse car-
go de los gastos que se adeudaban
¥ que no pudieron ser satisfechos
con la subasta del inmueble. Duran-
te el proceso, los hipotecados se
separaron, y los padres, que se
habian hecho cargo de dichos gas-
tos, reclamaron a la expareja de su
hijo la parte proporcional que le

- hubiera correspondido abonar.

Los magistrados dan la razén aho-
ra al matrimonio que asumié la deu-
da, al considerar que los prestata-
tios eran “deudores solidarios” del
préstamo contraido con la entidad
¥, por tanto, tenian las mismas obli-
gaciones. La Sala entiende que las
consecuencias. de la asuncién de
una deuda por quien inicialmente

AR G
Fachada del Supremo. Foto: Efe

»

no era deudor estan en funcién tan- -
to del contenido del acuerdo del
acreedor con quien asume el pago
como de la relacion existente entre
este tiltimo y el deudor; en el caso,
los demandantes pagaron a la enti-
dad acreedora el importe dela deu-
da pendiente del préstamo sin
cubrir por la subasta. Los deman-
dantes y la entidad acordaron que
el pago por parte de los primeros de*
Ia deuda de los prestatarios seria un
pago liberatorio respecto de la enti-
dad, pero no pretendieron extinguir
definitivamente la obligacion, pues-
to que su intencion de recobrar lo
pagado quedo expresamente plas-
mada en el acuerdo suscrito con la
entidad antes del pago.-DN.

Desalojado el turno de

noche de Fag

or-Ederlan

en Tafalla porun fuego

El suceso se produjo a las

. 22.03 horas del miércoles
en una maquina recién
instalada en fundicion

PAMPLONA — Los trabajadores del
turno de noche que se encontraban
en la factoria Fagor Ederlan, en
Tafalla, han desalojado las naves
de la empresa-al producirse un
incendio en una maquina recien-

. temente instalada en la seccion de

fundicién, sin que se registraran
heridos. Una llamada recibida alas
22.03 horas en el teléfono 112 de
SOS Navarra informando-del incen-
dio provocé la movilizacion de los
bomberos del parque de Tafalla,
que comprobaron que el fuego
habia afectado a la maquina y

material aislante, propagandose

ademas a los filtros de aspiracién
adyacentes, por lo que han solici-

tado apoyo de los parques de Cor-
dovilla y Peralta. En total intervi-
nieron 14 bomberos que dieron por
controlado el incendio hacia las
1,30 horas, aunque las labores de
ventilacion, refresco y vigilancia se
han prolongado hasta las 2.20
horas. La Policia Foral investiga las

“ causas del suceso.

CAPARROSO Y MENDILLORRI Tam-
bién en Ia noche del miércoles al
jueves, efectivos de bomberos del
parque de Peralta acudieron a un
fuego de bajera en la localidad de
Caparroso, donde sofocaron el
fuego y no hubo que lamentar
daiios personales, segtin informa-
ron en su perfil de Twitter. Duran-
te la tarde de ayer, dotaciones del
parque central de Cordovilla acu-
dieron a sofocar un fuego que
afect6 a una caldera y un tende-
dero de un piso de la calle de El
Lago de Mendillorri. - D.N.
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Representantes de la Red Navarra de Lucha contra la Pobreza, ayer en la sesién de trabajo. Foto: Oskar Montero

Alertan del aumentode
“discursos de odio hacia
personas pobres en Navarra

La Red de Lucha contra la Pobreza presenta en el Parlamento la camparia BIP

PAMPLONA — Miembros de la Red
Navarra de Lucha Contra la Pobre-
za y la Exclusién Social advirtieron
ayer del aumento, en los tiltimos
afios en la Comunidad foral, de dis-
CUrsos que “transmiten un senti-
miento de recelo, una actitud de
rechazo hacia las personas pobres
y de odio hacia los més vulnerables”.

Asilo sefialaron Rubén Unanua,

Amaia Lerdnoz y Gara Gonzalez,

en castellano y en euskera, en una
comisién parlamentaria de Dere-
chos Sociales en la que presenta-
ron la campafia BIP (Brillantes
Ideas contra la Pobreza) que persi-
gue “luchar activamente contra la

pobreza mediante la proposicién"

de ideas que sumen”,
En este sentido, abogaron por

“dar la vuelta a escs discursos, ya.

que solo juntos y juntas consegui-
remos invertir las injusticias y
crear una sociedad justa y de res-
peto mutuo”.

Igualmente, destacaron “la digni-
dad de las personas que estan en
situaciones de wulnerabilidad
social o en riesgo de padecerla”, ya
que, “a pesar de las dificultades con

las que se topan dfa a dia, son ejem-

plo de perseverancia”.

Para los miembros de esta enti-
dad, el Parlamento de Navarra
adquiere “un papel impulsor de
cambio tendente a crear una ciuda-
dania maés inclusiva, asi.como una
mayor visibilizacién de campafias
que buscan equilibrar 1a balanza”,

Precisaron que, en 2018, un 13,5

por ciento de la poblacién navarra,

lo que suponen cerca de 86.000 .

personas, vivian en una situacién
de pobreza y exclusién, segiin la
tasa europea AROPE.

“Hoy en dia una de cada dos per-
sonas pobres viven en pobreza
severa, de-forma que residen en
hogares cuyos ingresos son inferio-
res a 35 euros por unidad de con-
Sumo”, remarcaron.

En cualquier caso, instaron a que,
mediante esta campaiia, “la ciuda-
dania y otros actores sociales sean
cémplices generadores de ideas”.

Unas ideas que, segiin comenta-
ron, puedan sacar a alguien de una
situacion de exclusién social o pue-
dan ayudar a sensibilizar contrala
aporofobia (aversién a la pobreza).

RESPUESTA DE LOS GRUPOS La por-
tavoz de UPN, Maribel Garcia Malo,
compartio “el espiritu de la campa-

“La campana
Brillantes Ideas
contrala
Pobreza llegz

en un momento
< 29
crucial

ISABEL ARAMBURU
Parlamentaria de Geroa Bai

fia” y consideré importante “reali-
zar un analisis riguroso de las
materias que se desarrollan” en
este Ambito.

Desde Geroa Bai, 1a parlamenta-
ria Isabel Aramburu indicé que Ia
campana “llega en un momento
crucial”, puesto que las actitudes
de aporofobia “estin en un creci-
miento que nunca habriamos pen-
sado que podia darse”.

Por parte de EH Bildu, Asun Fer-

nandez de Garaialde sefialo que, en
la lucha contra la pobreza, “se
habla de personas que forman par-
te de la sociedad” y destacé la dig-
nidad de éstas “para salir de la
situacién en que se encuentran’”,
El parlamentario de Podemos
Mikel Buil aposté por “redistribuir
la riqueza y luchar contra la pobre-
za obscena” y, de'la misma mane-
1a, la socialista Nuria Medina resal-
t6 la importancia de la campana,
ya que se han puesto “en cuestién

-algunos derechos que creiamos

consolidados”. José Miguel Nuin,
de Izquierda-Ezkerra, calificé esta
campafia como “brillante, necesa-
ria y muy oportuna”. Asi, advirtié
de que se estan “normalizando” en
la sociedad discursos contra los
inmigrantes.

Al término de la sesion, los gru-
pos parlamentarios acordaron
sumarse a esta campana, de mane-
ra que presentaran una declara-
cién institucional al respecto el
préximo lunes en la Mesa y Junta
de Portavoces. - Efe

*mejor equipo del mundo dentrode

%
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LaUPNA, 102en el torneo
de debateeninglés mas
importante del mundo

Los alumnos Ifiigo de Carlos
v David Garciandia participan
en la cafegoria de inglés
como lengua extranjera

PAMPLONA — Los estudiantes de la
Universidad Piiblica de Navarra Ifii-
go de Carlos Artajo y David Garcian-
diaIgal (ambos, del Doble Grado en
Adey Derecho), lograron clasificar
alainstitucién académica como 102

la categoria English as a Foregin
Language (inglés como lengua
extranjera) en la competicion World

" Universities Debating Cham-

pionship (WUDC) 2019, el equiva-
lente al mundial de debate, que se
celebré del 27 de diciembre al 4 de
enero en Ciudad del Cabo (Sudafri-
ca). Ademas, los representantes de
la UPNA en el torneo han consegui-
do quela UPNA figure como segun-
do mejor equipo espaiiol en la his-

De izda a dcha, Ifiigo de Carlos Artajo y David Garciandia. Foto: D.N.

g X\
WUDC XXxix

toria del citado campeonato, que ya
ha celebrado 39 ediciones.

Por otro lado, cabe destacar que
los estudiantes finalizaron el torneo
por delante de instituciones de gran
prestigio internacional, como la Uni-
versidad de Stanford o la Universi-
dad de California en Berkeley
(EEUU). Ademas, se impusieron en
duelos directos a otras universida-
des de renombre internacional y
ganaron debates tanto a estudian-
tes nativos (australianos proceden-
tes de la Universidad Tecnologica
de Sydney, canadienses de la Uni-
versidad de Alberta, 1a Universidad
MeGill o la Universidad de Montreal
o estadounidenses como los de la
Universidad Weill Cornell, incluida
en la denominada Ivy League, la
Universidad Clemson o la Universi-
dad de Vermont) como a no nativos:
indonesios, taiwaneses (a Tsinghua
University, considerada mejor uni-
versidad de Asia), surcoreanos,
malayos... ~-D.N.

:

* Abiertala matriculadel

2° semestre del Centro
deIdiomasdela UPNA

HASTA EL 25 DEENERO— El Centro de
Idiomas de la Universidad Ptiblica
de Navarra ofrece la posibilidad de
incorporarse a partir del 28 de ene-

ro a los cursos de alemaén, inglés,

francés, chinoy espaiiol que comen-
zaron en septiembre, hasta comple-
tar los grupos. Las pruebas de nivel
(gratuitas y presenciales) se realiza-
T4n previa inscripcion a través de la
web del centro y sin necesidad de
cita previa. Durante esta semana,
los test se han realizado en horario
de mafiana y a partir del préximo

lunes el horario es de 9.00 a12.30-

horas y de 15.30 a 16.30 (viernes,
de 9.00 a12.30 horas). La matricu-
la y las pruebas de nivel finaliza-
r4n el préximo 25 de enero. -D.N.

Unj odeclara
imgur(fgg&lenm dos
despidos de cuidadoras

RESIDENCIA — El Juzgado de lo
Social nimero 3 de Pamplona, en
dos sentencias dictadas en sendos
procesos judiciales, ha “declarado
la improcedencia del despido de
dos cuidadoras gerontoldgicas que
prestaban sus servicios en una de
las residencias dela Agencia Nava-
rra de Autonomia y Desarrollo de
las Personas, dependiente del
Gobierno de Navarra”, segin
informé ayer el sindicato de téc-
nicos de enfermeria SAE en una
nota de prensa. Un comunicado
en el que también sefalé que su
asesoria juridica “ha hecho valer
el derecho de estas trabajadorasa
ser readmitidas o indemnizadas
debidamente”. -D.N.
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Invalidadoel titulo disefiado para

ascender a200 mandos policiales

El Supremo ve insuficiente el Grado en Criminologia que cursaron en la Universidad Rey Juan Carlos

PAMPLONA— El Tribunal Supremo ha
- dejado en un limbo a cientos de man-
dos de la Policia —unos 200, segtin
fuentes policiales—al rechazar dar vali-
dez al titulo de Grado en Criminolo-
giadela Universidad Rey Juan Carlos
que utilizaron para ascender en el
cuerpo. El alto tribunal confirma una
sentencia anterior de la Audiencia
Nacional y considera el titulo de la
URJC aportado por un comisario para
ascender no puede homologarse al
titulo de grado, pese a tener ese mis-
mo nombre, ya que la carga lectiva
declarada es muy inferior (60 crédi-
tos frente al minimo'de 180) y al no
constar las materias cursadas ni el
numero de horas de cada una deellas.
Asi consta en la sentencia, enla que
los magistrados del Alto Tribunal
desestiman el recurso de casacién
interpuesto por el comisario contra
la de la Audiencia Nacional, de 21 de
julio de 2016, que rechazoé la impug-

nacién ala negativa del Ministeriode

Educacion a reconocerle el titulo de
licenciado. La sentencia no anula el
titulo-los policias que lo posean pue-
den seguir usandolo como mérito
donde lo consideren oportuno- pero
rechaza que este curso sea equivalen-
tey pueda tener los efectos de un gra-
do universitario valido.

El recurrente es comisario e intere-
56 el 16 de julio de 2014, al amparo de
2000 ya derogada, que se le recono-
ciese que su formacion primero como
inspector y luego como comisario

equivalia al titulo de Licenciado uni- |

versitario. Para el acceso a la escala
ejecutiva, ya sea mediante oposicién
© promocion, el articulo 17 de la Ley
Organica 21986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad exi-
gia como titulacién minima ser Diplo-
mado, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico o titulacién equivalente. Hoy
esnecesario el titulo universitario ofi-
cial de Gradoy se reconoce la equiva-
lencia con una Licenciatura universi-
taria a los que accediesen a la escala
Ejecutiva, esto es, inspector, median-
te oposicion y tras superar la forma-
cién en la Escuela Nacional de Policia
con una carga lectiva estimada en 178
créditos, equiparable a un segundo
ciclo universitario.

Segiin el Supremo, el titulo de Gra-
dono es asimilable a un titulo medio
o de primer ciclo por razén de su
estructura, carga lectiva y contenido.
Agrega que “aquel comporta una car-
ga lectiva de 240 créditos y un titulo
medio o de primer ciclo, equivalia a
tres cursos de una Licenciatura, con
una carga lectiva minima de 180 cré-
ditos”. Y afiade que, en el caso exami-
nado, “el Grado en Criminologia obte-
nido en la Universidad Rey Juan Car-
los era de 60 créditos, luego a los efec-
tos dela Orden de 18 de abril de 2000
es inhabil para completar la forma-
cién exigida que permita declarar la

* equivalencia a una Licenciatura”.

Fuentes de la Direccién General de
la Policia afirman que la sentencia
solo afecta al comisario que recurrio

y sostienen que no pone en dudalos -

titulos de los otros mandos que siguie-
ron es mismo curso. Sin embargo,
otras fuentes de Interior consideran
que el fallo crea jurisprudencia y que,
por tanto, obligara a tomar medidas

para salvar el limbo juridico que abre.

Desde 1a universidad sefialaron que
este Grado tiene un total de 240 cré-
ditos, como el resto de grados, y que
la sentencia se refiere al comisario,
que realiz6 60 y el resto fueron reco-
nocimientos de crédito por su ante-
rior actividad, conforme a la ley.

Manifestaciones de estudiantes contras la irregularidades en la Universidad Rey Juan Carlos. Foto: Efe

| LAS CLAVES |

® Escala policial. La Policia tie-
ne una escala ejecutiva, la que
se inicia con el rango de inspec-
for, y una escala superior, la
cupula policial, de comisarios y
comisarios principales. .

@® Requisifo. Cientos de ins-

pectores jefe y comisarios que |

no tenian licenciatura alguna
querian obtenerla cursando el
titulo de la URJC para poder
acceder a las plazas que la exi-
gian, como establece a ley.

LOS SINDICATOS

tutelada por una universidad”.

3.000 EUROS DE COSTE POR ALUMNO

@®® Comisarios. El sindicato Alternativa Sindical de Policia (ASP),
que emprendi6 una batalla judicial en Ia que incluso llevé este asun-
to a la via penal con una denuncia que fue archivada, calcula que
unos 400 mandos de la Policia realizaron esos cursos para poder
ascender a comisario. Segiin ese sindicato, el curso se ofrecié en 2013
¥ 2014, hasta que lo paralizé el Ministerio en 2015, y que el coste por
alumno fue de 3.000 euros. Ramoén Cosio, portavoz del Sindicato
Unificado de Policia (SUP; mayoritario entre los agentes), subrayé la
urgencia de “la carrera profesional de los policias esté homologada y

Antes que el Supremo, que precisa
que el dela URJC tampoco puede con-
siderarse como un nuevo titulo de
Grado” pues “pese a denominarse
Grado, no cumple con la carga lecti-
va exigible para ser tenido como tal”,
la Audiencia Nacional avald esa deses-
timacion de la equiparacién porque
una Diplomatura, Arquitectura o
Ingenieria Técnica equivalian a tres
cursos completos de una licenciatu-

ra, lo que implica 180 créditos y con

el actual sistema de estudios univer-
sitarios, el titulo de Grado exige 240

~ créditos. Ademss, sefialaba que no

acredité haber cursado un minimo de
180 créditos. Y agregaba que es “un
hecho que el titulo aportado fue obte-
nido en un periodo corto de iempo
(pocos meses), mediante curso a dis-
tancia y con una carga lectiva de 60
créditos y que se traté de un curso
organizado por la URJC dirigido aIns-
pectores del CNP para que pudieran
obtener un titulo oficial de Grado,
pero que es insuficiente para equipa-
rarlo al de Licenciado”.

La polémica arranca en el periodo
2013-2015, cuando cerca de 200 comi-
sarios y inspectores de la Policia sin
titulacién universitaria obtuvieron

gracias al curso de la URJC el grade-

universitario que la Administracién
les exigio, tras un cambio legislativo,
para poder optar a puestos de mas
alta responsabilidad y sueldo. - D.N,

Villarejo espio
4.000
teléfonospara
el BBVA

La CNMV analiza
las consecuencias
de las escuchas
en las cuentas del banco

PAMPLONA — El BBVA ha revela-
do que abrié el pasado mes de
junio una investigacién sobre la
contratacion y los servicios pres-
tados por la firma Cenyt, propie-
dad del encarcelado excomisario .
José Manuel Villarejo, y ha asegu-
rado que tomara “las medidas

" internas que procedan” si se acre-

ditara la existencia de irregulari-
dades, ademéas dellevar a cabolas
acciones judiciales pertinentes.
Aparte de esta investigacion
interna, la entidad que actual-

- mente preside Carlos Torres Vila

solicité a un despacho externo de

- abogados una revisién indepen-

'diente delos hechosy dela docu-

mentacién disponible. BBVA
informé de ellos en una declara-
cién institucional ante las infor-
maciones publicadas sobre el
grupo Cenyt, “que de ser ciertas
revestirian una indudable grave-
dad”, subray6 el banco.

El diario EI Confidencial publi-
ca el jueves que el BBVA de Fran-
cisco Gonzalez utiliz6 al comisa-
rio Villarejo para tener acceso en
tiempo real a las llamadas telefo-
nicas que se cruzaron en plena
operacion de asalto al banco los
principales promotores de la
maniobra, el entonces presidente
de Sacyr, Luis del Rivero, el indus-
trial Juan Abell6 y el jefe de Ia Ofi-
cina Economica de José Luis
Rodriguez Zapatero, Miguel
Sebastiin.

Villarejo controlé durante tres -
meses de 2004 para el BBVA las
comunicaciones entre el entonces
presidente de Sacyr, Luis del Rive-
10, el industrial Juan Abellé y el
jefe de la Oficina Econémica de
José Luis Rodriguez Zapatero,
Miguel Sebastidn, en el intento de
asalto de Sacyr al banco.

15.000 LLAMADAS También fue-
ron espiadas decenas de personas,
empresas € incluso medios de
comunicacién que habrian teni- -

_do una participacién secundaria

en esa ofensiva. Segtin consta en
la documentacidn ala que ha teni-
do acceso el citado diario digital
en una investigacion conjunta con
Moncloa.com, el presunto cere-
bro dela operacién Tandem llego
a facilitar a directivos de BBVA el
detalle de hasta 15.000 contactos
telefénicos.

Ademas, La CNMV analiza las
consecuencias en las cuentas del .
BBVA de las escuchas de Villare-
jo. La Comisién quiere ver si ha
habido algtin efecto en el patrimo-
nioy estudiara si fueron escucha-
dos altos directivos de su organi-
-zacién. -D.N.
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Coche llenando la bateria en un punto de recarga lento en el barrio de Iturrama. en Pamplona. |

ZOEY LEAF,
LOS MAS VENDIDOS

@00 Renault y Nissan. Pese a que
los coches eléctricos suponen
apenas un 1% del total de vehicu-

| los vendidos, algunos modelos

comienzan a ganar ya cierta pre-
sencia, especialmente en las
grandes ciudades, donde las flo-
tas de empresas de coches com- -
partidos terminan por acaparar
ayudas y presencia. Asi el coche
con mayor niimero de matricula-
ciones en Espafia durante 2018
fue el Renault Zoe, con un total
de 1.422 unidades vendidas.
Segiin los datos de la Asociacién
Nacional de Importadores de
Automoéviles, Camiones, Autobu-

. sesy Motocicletas (Aniacam), el

segundo modelo mds vendido
entre los vehiculos eléctricos
puros fue a parar al Nissan Leaf
(1.276 unidades) y el tercer esca-
16n para el Smart Fortwo E.D.

(761 unidades). Cierran el ranking
de los coches eléctricos mds ven-
didos en Espafa en 2018 el Smart
Fortwo E.D. (698 unidades) y el
BMW i3 (683 unidades). -D.\.

LA VENTA DE COCHES ELECTRICOS NO
DESPEGA Y SOLO SE MATRICULAN 84
VEHICULOS EN NAVARRA EN 2018

® [as ayudas navarras no bastan para compensarla ausenciadeun plan estable de apoyo en todo el
Estado @ Lared de electrolineras cuenta con 69 puntos de carga, de los que solo cuatro son rapidos

& Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA — Hay futuros que siem-
pre estan llegando y nunca parecen
concretarse. Y el del coche eléctrico,
cuyos primeros prototipos datan del
siglo XIX, no quiere ser uno de ellos,
pese a que sus cifras de ventas siguen
sin despegar en Espafia. Quiza por-
que no existe un plan estable de apo-
yo ni una red de puntos de recarga
rapida lo suficientemente densa
como para animar a un colectivo de
consumidores que sigue optando de
manera abrumadora por los moto-
res de combustién y, en menor medi-
da, por los vehiculos hibridos.

Los datos de 2018 muestran la mis-
ma curva ascendente de afios pasa-
dos, pero con unos voliimenes tan
reducidos que, en términos totales,
apenas suponen el 1% del total de vehi-
culos. En Navarra, de hecho, apenas
se matricularon 84 eléctricos puros,
un 47% mas que el afio anterior, pero

apenas el 0,60% del total de los que se
vendieron en Espaiia. Este porcenta-
je supone apenas la mitad de los que
le corresponden ala Comunidad Foral
por cuota y tiene su explicacién. La
ofrece Pachi Esparza, de Unsain Gru-
Po, que vende en Navarra coches eléc-
tricos de Renault y Nissan: “El coche
eléctrico tiene mas implantacién en
grandes ciudades, en este caso
Madrid, donde ya se esta restringien-
do el trafico a otros vehiculos”. En la

Comunidad de Madrid se matricula- -

ron 7.727 coches el afio pasado, el 55%
del total.

La cifra de ventas de Navarra (que
incorpora 644 coches hibridos, un
30% maés que el afio pasado) tiene
ademas su pequefio truco. Casi la
mitad de los vehiculos eléctricos
matriculados se corresponden con
adquisiciones realizadas por las
administraciones piiblicas, especial-
mente el Gobierno de Navarra, las
Mancomunidades y algunos Ayunta-
mientos, que han decidido dar ejem-

Unsain

PACHIESPARZA

“Lasayudasdel Estado
- seagotanendias,seria
mas interesante, por
ejemplo, bajarel IVA”

ploy comenzar a sustituir una peque-
fia parte de su flota de coches de com-
bustién. Este apoyo desde lo piiblico

. Se encuentra lejos de resultar sufi-

ciente, explica Pachi Esparza, quien
reclama un plan mucho més estable
desde el Estado. “Hasta ahora hemos
tenidos planes de pon y quita, en los
que se aporta algo de dinero que se
termina en tres o cuatro dias. Y no sé
si este afio, cuando no sabemos si
habra presupuestos, tendremos”,
explica Esparza, quien considera que
seria miicho més eficaz definir un
marco fijo, tal y como se ha hecho por
ejemplo en Noruega, donde casi cua- .
tro de cada diez coches que se ven-
den son ya eléctricos. “Alli no pagan
IVA, quizi se podria pensar en poner
un tipo reducido. Seria un mensaje
bastante contundente”, dice Esparza.
El Plan Movalt, que contemplaba-
ayudas de unos 5.500 euros por coche,
contaba con una partida presupues-
taria de unos 50 millones de euros que
seagoto con rapidez. Ademasde ello,

el Gobierno de Navarra, cuenta con
su propio régimen de ayudas, con una
desgravacion fiscal de hastd el 30% del
valor del coche, si bien con limitacio-
nes en funcién del precio del coche y
del tramo de renta en el que se ubique
el comprador. “Son ayudas que estin
muy bien, pero lo cierto es que el con-
sumidor prefiere el dinero enla mano,
que algo que no va a percibir hasta
junio al hacer la declaracion”, sefiala
Esparza, quien considera asimismo
necesario dar un impulso al desplie-
gue de puntos de recarga.

En total, Navarra solo cuenta con
69 puntos de carga, de los que, ade-
mas, tinicamente cuatro son rapidos
y permiten recargar el coche en ape-
nas 20 minutos. Una escasez insal-
vable para los consumidores, que
ven como las baterias evolucionan
“y lo van a seguir haciendo”, dice
Esparza. “El coche eléctrico va a ser
una realidad, pero hay que ponerse
ya en serio con ello”, explica el
€Mmpresario navarro. — D.N.
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PUNTOS DE CARGA

Renaulf Unsain SL Cordovilla

Parking Mercado de Ermitagafia Pamplona
Lugar Localidad Parking San Juan de Dios Pamplona
Mercadona lturrondo Burlada  Estacién de Servicio Repsol Zuasti-lza
‘Calle Angulo 2 Ororbia  Parking Eroski Plaza S. Sebastian Pamplona
Calle Mayor Legarda  EroskilaBrrena i  Tudela |
Calle San Martin, 33, Egués Estacionde Servicio Villava Villava
Calle Urbasa, 129 Sarriguren  Aparcamiento Blanca de NavarraPamplona

Calle Zaldibide, 2 Salinas de Pamplona
Rural Suite Hotel Apartamentos Cascante

Parking Plaza Toros Pamplona
Restaurante Baraize-Camping  Espinal
Mercadona Egliés
Saltoki Avenida San Jorge Pamplona

Decathlon Pamplona
Nissan Autoagricola Tudela Fontellas
Nissan Comercial Arre Motor Arre

Av.de San Jorge Etorbidea, 119 Pamplona
- Hofel AlmaPamplona [Tesla DC] Pamplona
Elekira Landaben Pamplona
Estacién de Serv Aralar Lezkairu Pamplona
Castillo de Gorraiz Hotel (Tesla DC) Gorraiz

Ctra. Pamplona-Huarte, Km5, Olaz, - Aparcamiento Pza de la Coronacién Estella
' Parking centro salud Mutilva Mutilva  Parking Paseo de Invierno " Tudela
Parking Centro Comercial Itaroa Huarte  ES.Gasoleos Mar.is'a, S.L Lerin
Carr. Barbarin, 40, Arrdniz  Aparcamiento Baluarte Pamplona
Parking Subterraneo Eroski Pamplor[a Carrefour Pamplona
Iberdrola AVIA ES. Zona Auto Tudela NH Irufia Park Pamplona
Calle Universidad, 2 Pamplona  Avde SanIgnacio, 8 Pamplona
Hotel Balneario Elgorriaga  Ingeteam Sarriguren
Parking Saba Plaza del Castillo  Pamplona  Acciona Energia Sarriguren
Paraje Entremutilvas,s/n, 31192 Aranguren  Aparcamiento Hospitales Pamplona
Av. Belascoain, 75 Zizur Mayor Navarra  Jofemar S.A. Peralta
Avia Calle Roncesvalles,2 Estella  Ennegrits, los puntos répidos
Sarriguren (Cenfrodesalud)  Sarriguren
Calle General, 12 Qricin
Ctra. Zaragoza, 37 Cordovilla,
Calle Urbicain, 2 Gorraiz 5
San Miguel Karrika, 20 Lizarraga (% 000
Calle Nfra. Sra.Purificacién,8  Berrioplano ?
Arantza Hotela Arantza BASE MAXIMA DEDUCCION.
Hotel Alhama Cintruénigo  Asciende a un 30% del tofal y se
Plaza dela Cruz, 5 Lodosa  puede aplicar tanto en el IRPF
 Calle el Ayuntamiento, 72 Mendavia  como en el caso del Impuesto de
Poligono Galaria, 10 Cordovilla ~ Sociedades. Se trata de ayudas que
Gamesa - Sarriguren | Egiés generalmente son compatibles con
Calle el Hoyo,5 Viana las que ofrece el Estado.
PlazalaCruz, 2 ,Falces i

Hotel Aire de Bardenas [TeslaDC] Tudela ,

-averias de estos coches y al hecho

Calle José MariaLacarra, 12 Cintruénigo

()

2%

EN HIBRIDOS ENCHUFABLES,
También es posible deducirse enire

un 15% y 25% del coste de la insta-
lacién de un poste de recarga.

50% :
AHORRO EN MANTENIMIENTO.
Los costes de carga son inferiores

a los de repostar con carburanfe.
A eso hay que anadir las menores

de que estan exentos del pago de
tasas como la de la Zona Azul.

DOS MESES Y MEDIO ESTROPEADO. Uno de los primeros puntos de recar-
ga instalados en Pamplona, que se encuentra ubicado en la avenida San
Ignacio, se encuentra estropeado desde hace ya m4s de dos meses, lo
que ha generado quejas de algunos usuarios de coches eléctricos en Pam-
plona. Se trata de un punto de recarga lenta, instalado en su momento
por Iberdrola, pero de gestién municipal. Foto: Javier Bergasa -

LaComunidad crea 81 empresas
en noviembre, un 24,6% mas

El capital suscrito por estas |

sociedades mercantiles
asciende a 14 millones
de euros, seguin el INE

PAMPLONA — Navarra ha registrado
en noviembre la creacién de 81 nue-
vas sociedades mercantiles, lo que
representa un incremento del 24,6%
con respecto al mismo mes del afio
anterior, mientras que se contabili-
zaron siete disoluciones de empre-
sas, un 75% mds, aunque fue la
comunidad auténoma con menos
cierres, segtin los datos del INE. De
las 81 empresas creadas, una es una
sociedad anonima y 80 son socie-
dades limitadas, y cuentan con un

‘capital suscrito de1.430.000 euros,

delos cuales se han desembolsado
1:055.000. Por su parte, de las siete
disoluciones de sociedades, una ha
sido voluntaria, tres por fusién y
tres por otras causas.

En noviembre, han ampliado

“capital en Navarra 24 sociedades

mercantiles (tres sociedades ané-
nimas y 21 sociedades limitadas),
con un capital de 23,1 millones.
Ninguna empresa ha desembolsa-
do dividendos en este mes mien-
tras que seis sociedades han redu-
cido su capital con uno suscrito de
886.000 euros.

OTROS DATOS A nivel nacional, el

nimero de nuevas sociedades
mercantiles subié un 3,3% en
noviembre respecto al mismo mes
de 2017, hasta sumar 7.974 empre-
sas, al tiempo que las disoluciones
empresariales se incrementaron
un 9,9%, hasta totalizar 1.989. Con
el avance de noviembre, la crea-
cidon de empresas encadena dos
meses de subidas interanuales,
aunque la de noviembre ha sido
mas moderada que la de octubre,
cuando aumento casi un 7%.
E120,6% de las sociedades mercan-
tiles que se crearon en noviembre se
dedica al comercioy el 15,3%a inmo-

“ biliarias, financieros y seguros. En

cuanto a las sociedades disueltas por
actividad econémica prineipal, el
22,2% correspondi6 al comercioy el

15,9% a la construceién. Para la cons-

titucién delas 7.974 empresas crea-
das en noviembre se suscribieron
mas de 305 millones, lo que supone
un descenso del 17,6% respecto al
mismo mes de 2017, mientras que el
capital medio suscrito, que se situé
en 38.330 euros, retrocedié un 20 3%
en tasa interanual.

Delas1.989 empresas que se disol-
vieron en noviembre, el 77,2% lo
hicieron voluntariamente, €1 10,2%
por fusién con otras sociedades y el
12,6% restante por ofras causas. Por
su parte, el nimero de sociedades
mercantiles que ampliaron capital
en el undécimo mes del afio aumen-
16 un 3,2% interanual, hasta las 2.549
empresas. Las comunidades con
mayor nimero de sociedades mer-

cantiles creadas en noviembre fue-

ron Madrid (1.840), Catalunya (L494)
y Andalucia (1.381). -EP.

Fl comité pidealos politicos que
eviten el cierre de Cabelte Incasa

Insiste en que “los partidos
deben legislar para proteger
alaclase trabajadora de las
tropelias de multinacionales”

PAMPLONA - “Solo me dicen que no
espere ganar a partir de ahoralo que
estaba cobrando en la empresa enla
que llevo 24 afios haciendo cables, y
que me voy a ver muy jodido para

~ jubilarme. Mi panorama, con 52
afios, y el del resto de compafieros

de Cabelte Incasa no es nada gratifi-
cante”, explicé el presidente del
comité ymiembro de ELA, Eduardo
Etxezarreta, durante la comisién de
Desarrollo Econdmico ante los sie-
te grupos parlamentarios.
Losrepresentantes de los 81 traba-
jadores pidieron a los politicos que
“hagan el maximo esfuerzo” para
evitar el cierre de la compariia, situa-

da en Egiiés. El delegado de ELA -

Mitxel Delgado demandé a los poli-
ticos que asistieron a la sesién en el
Parlamento, que dejaran de “darse
cera’ y que trabajaran “para frenar
la deslocalizacién”. Su compafiero
Rubén Miranda insistié en que por
un momento se habia “olvidado de
qué hacia alli”, porque pensaba que
estaba viendo la tele al observar
como se tiraban “los trastos unos a
otros”. El comité exigi6 a los parti-
dos que “legislen para proteger a la

sociedadyala clase trabajadora de |

las tropelias de multinacionales”.

i

Los miembros del comité: Sergio Gémez, Eduardo Etxezarreta,
Mitxel Delgado, Rubén Miranda y Manolo Sarasate. Foto: Than Aguinaga

Etxezarreta adelant6 que hoy man-
tendran una reunién con la direc-
cién, en la que esperan que la
empresa aclare la oferta de indem-
nizaciones y si finalmente va a
mantener la delegacién comercial
en Egiiés, que supondria conservar
cuatro puestos. El presidente del
comité recordo que seis empleados
se acogieron alas bajas voluntarias
en diciembre y que ahora €l futuro
de 75 personas es incierto. “El cie-
rre conllevara que se dejen de pagar
de IRPF mas de medio millén de
eurosy el doble de Seguridad Social.
Ademas, el IVA de una facturacién
de 70 millones tampoco se va a
recaudar aqui”, concluyo. - S.Z.E.

“Polfticos: dejad
dedarosceray
trabajad para: frenar_

la deslocahzacnon

MITXEL DEI.GADO
Mlembru del comité por ELA

“Con mis 52 anos,
solo me dicen que
no espere ganar ahora

el sueldo que he tenido

EDUARDO ETXEZARRETA
Presidente del comité por ELA
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LamarcaVWvendeel  CaixaBankprevé Smdlcatosymlecuvos
récordde 6,24 millones informar del niimero muestransu apoyo a los

de vehiculos en 2018,
perosolo un 0,2% mas

COMPANIA — La marca VW ha vendi-
do el récord de 6.244.900 vehiculos
en 2018, tan solo un 0,2% mas queen -
2017 por la incertidumbre econémi-
ca en China, Argentina y México, y “las
severas repercusiones” de los nuevos
estandares de emisiones en Europa.
VW informé de que las ventas crecie-
ron en 2018 en Sudamérica (+13,1%),
EEUU (+4,2%) y Europa (+3,6%), pero
bajaron en Norteamérica (-3%) por
Meéxico, y en China (-2,1%). - Efe

de afectados por el ERE
eljueves17 de enero

trabajadores en uelga
de Huerta de Peralta

LABORAL — Mas de 35 colectivos, entre
los que se encuentran LAB, ESK, CGT,
EHNE, HIRU y Steilas, han firmado
un comunicado en el que muestran
su apoyo a las reivindicaciones del
comité de Huerta de Peralta ylos tra-
bajadores en huelga indefinida, que
reclaman la “readmisién de los com-
parieros despedidos, pago de la deu-
da por incumplimiento de convenio
sectorial e inicio de negociaciones
para un pacto de empresa’. - E.P.

ENTIDAD FINANCIERA — CaixaBank
dard a conocer el mimero de afecta-
dos, las medidas y causas que justi-
fican un ERE en la entidad, en la pré-
xima reunion entre la direccién y los
sindicatos el jueves 17 de enero. Esta
esla conclusién de los sindicatos tras
el primer encuentro con la direccién
del banco, celebrado ayer en Barce-
lona, y que sirvié para constituir la
mesa negociadora, informaron fuen-
tes sindicales. - Efe

Representantes de los mas de 35 colectivos. Foto: Oskar Montero
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Navarraeslacomumdadquep
mejoressalarios, con25.967 € de
mediaal aio paralos empleados

Mandos m‘rermedlos (40.558) y directivos (79.206) sélo son superados por Mad ridy CaTaIunya

PAMPLONA — Navarra lidera las retri-
buciones de empleados més altas,
con un sueldo medio de 25.967
euros, algo mas de 3.100 euros mis
al afio que la media estatal, que esta
situada en 22.819 euros anuales. Sélo
" cuatro CCAA superan la media espa-
fiola. Ademas de Navarra son, por
este orden, Madrid, Catalunya y
Comunidad Auténoma Vasca.

En el caso de los mandos interme-
dios Navarra es, con 40.558 euros
al afio, la tercera comunidad que
mas salarios paga tras Madrid y
Catalunya, que son las tinicas que
-superan el umbral de la media esta-
tal, fijado en 41.507 euros al afio.

Igual panorama presentan las
retribuciones de los directivos. En
Navarra alcanzan una media anual
de 79.206 euros anuales. La media
. estatal es de 81059 euros, cantidad
- quesélo superan también Madnd y
Catalunya.

A nivel estatal, el salario medio
bruto de los empleados espafioles
permanece estancado tras cuatro
anos de crecimiento econdémico,
situdndose en 22.819 euros en 2018,

un 0,11% mas respecto a 2017, loque

se traduce en 26 euros adicionales.

La situacion varia en positivo en
cuanto a los directivos, con un sala-
rio medio bruto anual de 81.059
euros (un 2,48% mas respecto a 2017,
con 1.962 euros adicionales), y de los
mandos intermedios, que cobran
41.507 euros, lo que supone una
subida en cifras absolutas de 1.072
euros, un 2,65% mas.

Estos son algunos de los resultados
que extrae la duodécima edicion del
informe sobre la evolucion salarial
entre los afios 2007 y 2018 que han ela-
borado la consultora ICSA y la escue-
la de negocios EADA y en el que ana-
lizan las retribuciones salariales de
directivos, mandos intermedios y tra-
bajadores en Espafia. “Los incremen-
tos no han sido espectaculares ni
mucho menos. Perola cultura de estos
ultimos 12 afos ha sido de mucha pru-
dencia, con la idea de mantener la sos-
tenibilidad delas organizaciones des-
pués de 2007. Hoy tenemos una eco-
nomia mucho mas tocada tras 10 012
afios derecesion’”, explico el presiden-
te de ICSA, Ernest Poveda. -

MAS SUBIDAS A DIRECTIVOS Respec- .

toa 2007, directivos y mandos inter-
medios han incrementado su poder
adquisitivo en un 118% y un 2,46%,
respectivamente, mientras que los
-empleados han perdido un 0,3% del
suyo, con una inflacién acumulada
desde el inicio de la crisis hasta 2018
del 16,8%.

Por comunidades auténomas, Nava-

Un empleado, trabajando en una fibrica -de automoviles. Foto: Efe

rra lidera las retribuciones de emplea-
dos mas altas, con un sueldo medio
de 25.967 euros, seguido de Madrid
(24.026 euros), Catalunya (23.171

.euros), CAV (22.223 euros) y Asturias
(22181 euros), mientras que La Rioja
y Extremadura son las autonomias

con salarios mis bajos, de 19.233 y
18.884 euros, respectivamente.

En cuanto a los salarios de los direc-
tivos, Madrid y Catalunya encabezan
lalista, con sueldos de 82.310 y 85.347

-euros anuales, respectivamente, y en

las posiciones de mando interme-
dias, los salarios més elevados se ubi-
can también en Madrid, con 43.703
euros, y en Catalufia, con 42.148,
Por otrolado, el presidente de ICSA
ha destacado la mejora salarial que
se ha producido en la industria, don-
de un trabajador medio puede
cobrar 25.099 euros anuales y un
directivo, 85.416. También ha habi-

do “una cierta recuperacién” enlos .

mandos intermedios del sector dela
construccion, con un salario que lle-
ga a los 40.833 euros anuales.

No obstante, es el sector dela banca
ylos seguros el que mas repunta, con

@ Los directivos, ocho veces
mas. El sueldo de los mandos
intermedios esta en 41507 euros y
el de los directivos en 81059, un
2,65% y un 2,48% mas que el afio
anterior respectivamente. Después
de cuatro afios de crecimiento eco-
noémico, el salario de los empleados
solo sube 310 euros, mientras que
el de los directivos ha incrementa-
do en 2454 euros, 8 veces mas.

@® Desempleo. A pesar de las
mejoras retributivas en determi-
nadas posiciones y de que en
algunos casos éstas ya alcanzan
niveles previos a la crisis, el infor-
me considera “preocupante” que
todavia no se hayan recuperado
todos los salarios y que aln haya
mas de 3 millones de parados.

@ Comercio y fturismo. Por sec-

 tores, el comercio y el furismo

son los peores remunerados en
los tres niveles salariales anali-
zados.

retribuciones anuales que alcanzan
los S1.071 euros para los directivos y
los 26.395 en el caso del trabajador,
mientras que los salarios mas bajos

se corresponden con el sector turisti-

co y comercial, con un salario anual
de 18.583 euros para el empleado.
En un sector tan estratégico para

la economia espafiola como es el -

turismo, “sorprende que se siga retri-
buyendo tan mal a sus empleados.
Estos salarios nos llevan a tener ser-
vicios de peor calidad y que pierden
valor anadido”, aseguré Poveda.

El presidente de ICSA sefialé que
“quizds seria mas razonable y soste-
nible indexar las actualizaciones retri-
butivas alos resultados de las empre-
sas, cambiando los modelos de cal-
culo tradicionales por otro més enfo-
cados, por ejemplo, a la productivi-
dad o ala consecucién de objetivos”.
Poveda insistié en la necesidad de
replantear este modelo retributivo
para lograr una distribucién equita-
tiva y, sobre todo, un modelo “indivi-

-dualizado, no por sectores”, para evi-

tar el “café para todos” que, al final,
No genera mejoras sustanciales.- DN,

Vodafone
despediraa1.200
trabajadores, el
249% delaplantilla

Justifica lamedida por
la caida de ingresos ante
las nuevas ofertas de

. bajocoste en Espafia

PAMPLONA — El operador telefo-
nico Vodafone Espafia comunico
a los sindicatos un procedimien-
to de despido colectivo que afec-
tard a un méiximo de 1200
empleados de los aproximada-
mente 5.100 que tiene en el Esta-
do espaniol, alrededor del 24% .

Vodafone, que ha convocado a
los representantes de los trabaja-
dores, UGT, CCOO y STC, prevé
iniciar a finales de enero el perio-
do de consultas.

La compaiiia justifica la medi-
da por la caida de ingresos ante
las nuevas ofertas de bajo coste.
También alude a razones econé-
micas, productivas y organizati-
vas, y ha explicado que con la mis-
ma persigue revertir la negativa
evolucion del negocio, con caidas
en los ingresosy el resultado bru-
to de explotacién (Ebitda) en el
primer semestre —abril a septiem-
bre—de su afio fiscal.

Los ingresos de Vodafone Espa-
fia cayeron un 3,2%, hasta los
2.421 millones de euros en el pri-
mer semestre fiscal, lastrados por
la reposicion de tarifas y 1a gue-
rra del fiitbol, y su valor contable
en el pais se vio rebajado en 2.900
millones.

Ademis, durante el periodo de
abril a septiembre de 2018 redu-
josu base de clientes de television
en 98.000, de ellos 66.000 entre
julioy septiembre, principalmen-
te por la decisién de la compafiia
britinica de no seguir compran-
dolos derechos de emision de fiit-
bol a Telefénica, que se hizo en
junio con los contenidos de La
Liga espaniolay de 1a Champions
europea para las proximas tem-
poradas.

‘Tanto los sindicatos UGT como
CCOO expresaron su rechazo
frontal a la medida presentada
por la compaiiia, a Ia que, segtin
las citadas fuentes sindicales, se
oponen todos los representantes

- de los trabajadores de Vodafone.

Un portavoz del sindicato UGT
denuncio, tras conocer la inten-
cién de la empresa de despedir a
1.200 trabajadores, que la situa-
cién que atraviesa la compaiiia
britdnica en Espaiia “no es res-
ponsabilidad de la plantilla”, sino
de sus gestores, y considera que
“con la medida propuesta preten-
den solucionar su incapacidad
demostrada y reiterada para la
toma de decisiones estratégicas
acertadas”. Asimismo, inst6 a la
empresa a buscar soluciones que
no repercutan en el nivel de
empleoy que cumplan las expec-
tativas de ambas partes, plantilla
y empresa. —D.N.
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Oscar Villafafie.

Inaki Perur-na.

Javier Anadon.

Comarcas

Ion Aramendi.

Villafafie, Perurena, Anadon
y Aramendi, caballeros dela
Orden del Cuto de Tafalla

Los nuevos miembros honorarios serén investidos en marzo en el XXVII capitulo

% Carmelo Armenddriz

PAMPLONA — El Gran Consejo de la
Orden del Cuto Divino ya tiene desig-
nadas a las cuatro personas que el
proximo sabado 23 de marzo van a
ser nombradas como nuevos Caballe-
ros Honorarios de la Orden, en el
transcurso del XXVIII Capitulo Gene-
ral que celebrar4 esta cofradia gastro-
némica en Tafalla. Se trata del ciruja-
no plastico, Oscar Villafaie, el cono-
cido levantador de piedras (harrija-
sotzaile), Inaki Perurena, el periodis-
tay presentador de television, Ion Ara-
mendiy el hostelero del Grupo Mam-
bo Ibiza Javier Anadon.

De Oscar Villafafie se ha tenido muy
en cuenta su origen tafallés, ya que
fue en Tafalla donde vivio sus prime-
ros afios hasta llegar a la etapa dela
juventud. Posteriormente, ha desta-
cado en el &mbito profesional como

especialista en Cirugia Plastica, Repa-
radora y Estética. Esta considerado
como uno de los mejores cirujanos
plésticos de Navarra y con una larga
trayectoria profesional, se ha forma-
doy trabajado en los hospitales mas
punteros del mundo en su especiali-
dad. Es el director del Instituto Nava-
rro de Cirugia Plastica y Estética, don-
de ofrece un servicio de Cirugia Plas-
tica, Reparadora y Estética, realizan-
dolasintervenciones en la Clinica San
Miguel de Pamplona y en la Clinica
Logik (Instituto Onkologikoa) de San
Sebastidn-Donostia.

El harrijasotzaile de Leiza, Ifiaki
Perurena, necesita muy poca presen-
tacién, tras poseer una larga trayec-
toria como atleta especializado en la
modalidad de deporte rural, levan-
tando piedras de diferentes formas,
tamafios y pesos, aficién que ha tras-
pasado a su hijo Inaxio con gran €xi-

to ofreciendo ambos numerosas exhi-
Dbiciones en localidades navarras y del
resto de Euskal Herria durante la cele-
bracion de sus fiestas patronales. El
periodista fon Aramendi ha destaca-
do por su participacién en programas
televisivos del corazén. Estuvo traba-
jando durante siete como reportero
del programa de Telecinco Salvamey
en agosto del 2016 dejo este canal para
presentar el programa jQué me estds
contando! de ETB-Z. En cuanto a
Javier Anadon esun sangiiesino des-
tacado en el mundo de la hosteléria
que en el afio 1977 se trasladé a Ibiza
para trabajar de camarero. Se aden-
tr6 en el mundo empresarial adqui-
riendo el bar Bucanero y cumplié su
suefio con la compra del Café Mam-
bo en 1994. Su éxito profesional le ha
llevado a montar el grupo Mambo que

actualmente cuenta con 20 establec:l- -

mientos enlaisla. @

Concentra(:lon contra la reforma del mapa local

PAMPLONA. Miembros delos sindicatos ELA, CCOO, LAB
¥ UGT se concentraron ayer frente al Parlamento para
mostrar su rechazo al contenido de la reforma del mapa
local y demandar que se incorporen sus propuestas sobre
mantenimiento de empleo, estabilidad de las plantillas y

homogeneizacién de las condiciones de los trabajadores
en la Administracién Local. “El Gobierno debe sentarse
con los representantes de los trabajadores y transmitir las
demandas y diferencias si de verdad se pretende que la
ley sea un marco para todos”, sefialaron. Foto: Oskar Montero

El efecto ‘MasterChef”
‘baterécordsde turismo
en el Palacio Real de Olite

Un total de 251769 personas,
visitaron el enclave el afio
‘pasado, segiin datos de

Guiarte Servicios Turisticos

OLITE—Un afio mas, el Palacio Real
de Olite, edificio gético construido
entre 1402 y 1424 por el Carlos Il el
" Noble, se reafirma como el recurso
turistico mas visitado de la Comu-
nidad foral, superando las cifras de
anos anteriores, El mejor registro,
de 237.472 visitas en 2017, ha sido
superado en un 6% hasta alcanzar
1as 251.769 el afio pasado, segtin han
indicado desde Guiarte Servicios
. Turisticos, empresa encargadadela
gestion turistica del edificio.
Losresponsables apuntan al “efec-
to MasterChef” como uno de los fac-
tores influyentes en dicho incremen-
to. “El rodaje supuso un cierto con-
tratiempo, ya que fue necesario que
el Palacio cerrara sus puertas dos
dias completos en plena semana de
Pascua —explica Javier Adot, respon-
sable de Guiarte- pero tras su emi-
si6n a nivel nacional la primera
semana de julio, 1a repercusion ha

sido grande y parte del aumento de
visitantes ha tenido que ver, sin
duda, con este hecho”.

Por otra parte, la temporada 2019
Va a CcoInenzar con varias obras en
los accesos al Palacio Real que dardn
solucion a diversas necesidades
detectadas hace varios afios, y que
se hacen més evidentes teniendo en
cuenta que la afluencia de visitan-
tes es cada vez mayor. Son la cons-
truccién de aseos y de una nueva
recepcién, mas amplia y preparada
para la correcta atencién al visitan-
te, asi como mejoras en la accesibi-
lidad, ya que se va a instalar un
ascensor que comunique el patio de
entrada con la primera planta.

La eliminacién de barreras tam-
bién supondra mejoras en el acce-
soalaiglesia de Santa Maria, colin-
dante. Dichas obras se prolongaran
a lo largo de varios meses, durante
los cuales el acceso al palacio serea-
lizara por la antigua capilla de San
Jorge. Principe de Viana — Servicio
de Patrimonio Histérico del Gobier-
no de Navarra, con el arquitecto Leo-
poldo Gil Cornet a la cabeza, es la
encargada de Ia correcta ejecucién
de estos trabajos. -D.N.

OBRAS EN EL ANTIGUO CINE. El edificio que albergd los antiguos cines
Carlos 11, entre la avenida San Ignacio y Cortes de Navarra, permane-
ce yavallado a la espera de que comiencen las obras para construir 46
viviendas en el bloque, de seis alturas. En las proximas semanas se Ile-
vard a cabo el derribo. Foto: DN,

BURLATAKO UDALA/AYTO BURLADA

HIRI-JARDUKETARAKO PLAN
BEREZIA LANTZ HIRIA KALEKO 1.
ZENBAKIAN/ JENDEAURREKO
INFORMAZIOA TRAMITEA

Tramitea: Hasierako onespena,
2018/11/30 Toki Gobernuko Batzarra
Objektua: jabetza kendu eta oztopo
arkitektonikoak kendu, eta irisgarritasun
unibertsala eta pertsona ororentzako
diseinua hobetu

Sustatzailea: Lantz Hiria kaleko 1.
zenbakiko jabeen elkarteak

Alegazio Epea: hilabete bat balioduneko
iragarkia NAOko 6. alean 2019/041/10ean
argitaratzen denetik hasita
Kontsultatzeko Tokia: Burlatako Udala,
Larranetako Plaza z/g lehenengo solairua
(hirigintza)

Burlata, 2019ko urtarrilaren 10a / Burlada, 10 de enero de 2019.
Alkatea / El Alcalde, José Maria Noval Galarraga

' Objeto: expropiacién por supresién

ESPECIAL DE ACTUACION

URBANA CALLE VILLA DE

LANZ 1 / TRAMITE DE

- INFORMACION PUBLICA

Tramite: Aprobacién Inicial. Junta de
Gobierno Local de 30/11/2018

de barreras arquitectdnicas y mejora
de la accesibilidad universal y
diseno para todas las personas
Promotor: Comunidad de Propleta-
rios ¢l Villa de Lanz 1

Plazo de alegaciones: 1 mes a partir
de la publicacion del anuncio en el
BON n° 6 de 10/01/2019.

Lugar de consulta: Ayuntamiento de
Burlada, Plaza de las Eras s/n,
planta 1 (urbanismo)




Concentracion para exigir que la Reforma del Mapa
Local se haga con garantias laborales

CCOO, UGT, ELA y LAB se han concentrado esta manana frente al Parlamento de Navarra para exigir que la Reforma del
Mapa Local garantice el empleo, la estabilidad y la mejora de las condiciones laborales de las personas trabajadoras.Tokiko
mapa bai, lan baldintza duinak ere bai

10/01/2019.

MAPA Lochi. Si, biro Con CaRh ~

Concentracion de esta mafiana frente al Parlamento

CCOO, UGT, ELA y LAB se han concentrado esta mafiana para reclamar que la Reforma del Mapa Local que se esta
debatiendo mantenga el empleo y dé estabilidad a las plantillas. Los sindicatos exigen que la reorganizacion de los
servicios no suponga ningun despido y que se tienda a mantener o aumentar las plantillas para mejora la calidad de los
servicios que se prestan.

Ademas, han rechazado la privatizacién de servicios y la reversion de los que se encuentra privatizado. Los sindicatos han
exigido también la creacion de un Marco de Negociaciéon Colectiva donde puedan negociarse las condiciones laborales de
todo el personal del sector para garantizar unas condiciones minimas dignas a todas las personas que trabajan en las
Administraciones Locales.



