INFORME DE SEGUIMIENTO
MEDIOS DE COMUNICACION

26 de abril

comisiones obreras de navarra
nafarroako langile komisioak




s comisiones obreras de navarra
' nafarroako langile komisioak
[ secretaria de comunicacion

INDICE DE CONTENIDOS

Seguimiento Medios de Comunicacién. 26 de abril

Radio
Television
Prensa

Web CCOO

Avda Zaragoza, 12 4°

31003 Pamplona

Tfno. 948 24 42 00

www.navarra.ccoo.es Afiliada a la confederacion europea de sindicatos (CES) y a la confederacion sindical internacional (CSI)



MNavarra
L]
a

comisionas cbreras de Navarra

al Conocimiento MMI
Media Monitor

Analisis y seguimiento de noticias en medios de comunicacion

Mafarroako langile komisloak e IMTERRACIGRAL

Noticias MMI - Dossier Personalizado

COPE
Pamplonal

25/04/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 161 seg

EL NUMERO DE PERSONAS EN PARO EN NAVARRA HA LLEGADO YA A LAS 58.000 EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL ANO, CON LO
QUE LA TASA DEL PARO SE SITUA EN EL 19,02%.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

25/04/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 21 seg

COMISIONES OBRERAS, UGT Y ELA HAN CRITICADO HOY EL BLOQUEO DEL CONVENIO DE OFICINAS Y DESPACHOS QUE AFECTA
A UNOS 3.000 EMPLEADOS EN NAVARRA.

25/04/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 21 seg
NAVARRA REGISTRO 19.432 ACCIDENTES DE TRABAJO EN 2012, UN 16% MENOS QUE EL ANO ANTERIOR, SEGUN UGT.

[Onda Cero Radio

25/04/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 51 seg

5.400 NUEVOS PARADOS EN EL PRIMER TRIMESTRE DE 2013, QUE YA SUMAN 58.000 LAS PERSONAS DESEMPLEADAS EN
NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

Radio Euskadi

25/04/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 136 seg

EL PARO HA VUELTO A SUBIR EN NAVARRA. YA SON 58.000 LOS DEMANDANTES DE EMPLEO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

IR. Pamplona- C. SER]

25/04/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 202 seg

LOS DATOS DE LA EPA SON MALOS SIN PALIATIVOS EN NAVARRA, INCLUSO POR ENCIMA DE LA MEDIA DEL ESTADO. YA SON
58.000 LAS PERSONAS QUE ESTAN EN PARO EN NAVARRA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO, Y CIUDADANOS.

25/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 97 seg

EL NUMERO TOTAL DE DESEMPLEADOS EN LA COMUNIDAD FORAL SE SITUA EN 58.000 Y LA TASA DE PARO EN EL 19%. A NIVEL
ESTATAL EL PARO SUPERA LOS 6 MILLONES DE PARADOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

25/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 152 seg
ENTREVISTA CON JOSE LUIS MANIAS, PRESIDENTE DEL COMITE DE EMPRESA DE VW-NAVARRA.

DESARROLLO:LA OFERTA GLOBAL PARA CINCO ANOS DE CONVENIO COLECTIVO EN LA PLANTA DE LANDABEN PRESENTADA POR LA DIRECCION
NO ES SUFICIENTE.
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25/04/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 73 seg

EL INFORME DE SINIESTRALIDAD LABORAL CORRESPONDIENTE A 2012 SENALA QUE EN NAVARRA SE REGISTRARON ALGO MAS
DE 19.000 ACCIDENTES DE TRABAJO, UNA CIFRA QUE SUPONE UN DESCENSO DE UN 16% CON RESPECTO A 2011.
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TELEVISION

[Navarra Television|

25/04/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 247 seg

LOS DATOS PARO VUELVEN A DEJAR CIFRAS HISTORICAS. ESPANA SALTA POR PRIMERA VEZ LOS SEIS MILLONES DE
DESEMPLEADOS Y NAVARRA CUENTA POR VEZ PRIMERA CON 58.000 PERSONAS QUE NO ENCUENTRAN TRABAJO.

DESARROLLO:LA COMUNIDAD FORAL ES LA 32 DONDE MAS CRECE EL DESEMPLEO. DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE
EMPLEO Y DE ROBERTO JIMENEZ, SECRETARIO GENERAL DEL PSN-PSOE Y DE VARIOS DESEMPLEADOS.

25/04/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 33 seg

CCOO HA INFORMADO HOY SOBRE EL CONVENIO DE LA CONSTRUCCION DE NAVARRA QUE SE PUBLICO PEL PASADO 15 DE
ABRIL.

25/04/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 31 seg

VOLKSWAGEN NAVARRA OFRECE A LOS SINDICATOS UNA SUBIDA GLOBAL DEL 4,3% PARA LOS PROXIMOS 5 ANOS,
INCREMENTO QUE PROPONE TAMBIEN MEDIDAS DE REDUCCION DE COSTES Y AUMENTO DE LA COMPETITIVIDAD.
DESARROLLO:UGT Y CCOO YA HAN RESPONDIDO A LA EMPRESA.

TVE-1

25/04/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 65 seg

SEGUN LA EPA, NAVARRA ES LA 32 COMUNIDAD DONDE MAS HA SUBIDO EL PARO EN EL PRIMER TRIMESTRE DE ESTE ANO. EL
NUMERO DE DESEMPLEADOS SUPONE EL 19,2% DE LA POBLACION ACTIVA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA, INDUSTRIA Y EMPLEO DEL GOBIERNO DE
NAVARRA.

25/04/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 37 seg

LA CONSEJERA DE ECONOMIA HA CALIFICADO LOS DATOS DE LA EPA DE MALOS Y PREOCUPANTES. EL NUMERO DE
PERSONAS PARADAS EN NAVARRA HA LLEGADO A LAS 58.000, UN 19% DE LA POBLACION ACTIVA.
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INANARERIA

28.000

PARADOS

José Manuel Ramos y Sara Heredia, en paro,
con su hijo lan, ayer, en una oficina del SNE de
Pamplona. IVAN BENITEZ

En Navarra se han destruido 15.700
empleos en los ultimos seis meses

ESPANA

6.202.700

PARADOS
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4 NACIONAL

Diario de Navarra Viernes, 26 de abril de 2013

El asalto al Congreso acabaenuna
batalla campal en el centro de Madrid

Apenas 2.000 personas
acudieron a la llamada
de la Plataforma jEn Pie!,
pero fue muy radicalizada

La protesta se saldé con
15 detenidos, la mayoria
en la plaza de Neptuno y
14 policias heridos

Agencias. Madrid

Al final no fueron mas de 2.000
personas, pero lograron paralizar
el centro de Madrid y convertir el
corazon de la ciudad en un campo
de batalla donde los adoquines 'y
las piedras volaban por encima de
lostechos de centenaresde coches
atrapados entre los antidisturbios
ylos manifestantes.

La convocatoria para tomar el
Congreso de la Plataforma {En
Pie!, lamas radical de toda la gala-
xia de indignados, terminé con in-
cidentes, carrerasy el centro de la
urbe colapsado por la insistencia
de diferentes grupos de violentos,
el nicleo mas duro de la protesta,
que se afanaron en enfrentarse
con antidisturbios que les triplica-
ban en nimero en la escaramuza.

Adiferenciadelas grandes pro-
testas de Democracia Real o del
15M, que se desmarcaron de esta
concentracion por su postulados
no pacifistas, los grupusculos anti-
sistema y anarquistas llevaron la
voz cantante desde el inicio, como
habia avisado el Ministerio del In-
terior y la Delegacién del Gobier-
no, que habian hecho llamamien-
tos ala poblacién para que no se-
cundaran esta marcha no
autorizada para la que los convo-
cantes habian distribuido manua-
les de guerrilla urbana.

Apenas hubo canticos o pan-
cartas reivindicativas. Los tradi-
cionales gritos indignados de “ino
nos representan!” fueron sustitui-
dos por continuos insultos a los
1.400 antidisturbios que convirtie-
ron el Congreso de los Diputados
enun bunker inexpugnable.

El despliegue policial para evi-
tar quelos manifestantes cumplie-
ran su promesa de “tomar el casti-
llo abandonado”, como llamaron
al Parlamento, fue incluso mayor
que el pasado 25-S cuando varias
decenas de miles de manifestan-
tes se dieron cita en la Plaza de
Neptuno, convertida ayer, otro dia
mas, en el epicentro de las protes-

tas contra politicos yrecortes.

El control de las fuerzas de se-
guridad fue exhaustivo en todo el
eje del paseo de la Castellana, que
estuvo cortado durante buena
parte delatarde. Uno auno fueron
identificados todas las personas
que pretendian acceder a la zona.
Y se prohibié la entrada a todo el
mundo que no llevara el DNIL.

La valla de San Jerénimo
Aunasi, fuerondecenaslosradica-
les que se colaron en el barrio del
Congreso, mezclados con mani-
festantes pacificos convocados
por la iinica plataforma, la 25-S,
que quiso secundar la marcha.
Embozados en capuchas y bragas
negras en su mayoria, intentaron
desde las 19h. caldear el ambiente
paraintentar hacer saltar la chis-
paque encendieralarevuelta.

Y alas 20.30h. exactas lograron
su objetivo, arrancar parte de la
triple valla de la carrera de San Je-
rénimo. El detonante en anterio-
res protestas de las cargas policia-
les, también lo fue en ésta, aunque
los alborotadores profesionales lo
tuvieron hoy més dificil por la im-
posibilidad de esconderse en la

Todas las fuerzas politicas

Los grupos al completo,
incluido el de IU, se
desmarcaron de esta
iniciativa al considerarla
de “tintes violentos”

A.M. Colpisa. Madrid

Los convocantes de ‘Asedia el
Congreso’ lograron un inusual
consenso en la cdmara baja: to-
dos los grupos parlamentarios
rechazaron o, al menos, se des-
marcaron de esta convocatoria al
considerarla violenta. Tanto el
presidente del Congreso, Jesus
Posada, como los portavoces de
todos los grupos permanecieron
en sus despachos durante la con-
centraciéon. Horas antes, el pro-

muchedumbre que habia secun-
dadolas anteriores protestas fren-
te al Parlamento.

Enmenos deun minuto pasé to-
do. Los radicales tumbaron la va-
llaaltiempo que unalluviadelitro-
nas, latas de cervezas, mecheros,
adoquines y cohetes caian sobre
los antidisturbios. La respuesta

Ciberatague ala
web del Congreso

La pagina web del Congreso per-
maneci6 ayer fuera de servicio
varias horas por un ciberataque.
Desde primera hora de la mana-
na el sitio registro la conexion si-
multanea de miles ordenadores,
segun indicaron fuentes de la ca-
mara, que achacaron este volu-
men de trafico aunaaccion coor-
dinada por parte de ‘hackers’. El
normal funcionamiento de la
web no pudo ser restablecido
hasta bien entrada la tarde, pese
alo cual atin siguié manteniendo
un exceso de lentitud en la nave-
gacion durante todo el dia.

pio Posada ya advirti6é de que
“querer asaltar y asediar el Con-
greso es dar un paso contrala de-
mocracia muy grave”.

E1 PP volvié a responsabilizar
de esta iniciativa a la “izquierda
mas radical, que se arroga unare-
presentatividad que no tiene”. E1
diputado y vicesecretario de orga-
nizacién, Carlos Floriano, pidié a
todos los partidos que defiendan
“cada escafio” y apoyen la demo-
cracia “sea del partido que sean”.

Cayo Lara, coordinador federal
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La Policia Nacional detiene a un manifestante en la plaza de Neptuno, ayer durante el asedio al Congreso. EFE

policial fue inmediata, mas de 200
agentes salieron ala carrera ala
Plaza de Neptuno lanzando salvas,
aunque sin emplearse demasiado
afondo conlas porras.

Y a partir de ahi el caos porque
los manifestantes se dispersaron,
sin dejar de lanzar todo tipo de ob-
jetos alaPolicia, en todas direccio-
nes en plena hora punta en Ma-
drid. Carreras entre cochesy auto-
buses en Atocha, en el paseo del
Prado... 1a situacién se volvié ex-
tremadamente complicada a las
21h. cuando la batalla campal, los
cubos de basura ardiendo y las
cargas llegaron hasta la mismisi-
ma plaza de Cibeles para seguir
por la calle Alcala y por Gran Via
ante la mirada atonita de turistas,
comerciantes y paseantes que se
topaban con alcantarillas por el ai-
rey piedras del tamafio de una pe-
lota de tenis sobre sus cabezas.

Las refriegas, como en anterio-
resocasiones en las protestas con-
tra el Congreso, se sucedieron ya
caida la noche por diferentes pun-
tos del centro de la ciudad. Al cie-
rre de esta crénica, los detenidos
en el asedio al congreso ascendian
al5yal4lospolicias heridos.

de Izquierda Unida (IU), explicé
que no compartia el objetivo de es-
ta iniciativa—el de asediar el Con-
greso hasta que dimita el Gobier-
no—porqueloconsidera “irreal”y
“ficticio” ademas de que podria te-
ner “algun tinte violento”. Lara
aseverod que su formacion solo
apoya protestas pacificas.

Alvaro Anchuelo, portavoz eco-
noémico de UPyD, aseguré que su
partido “comprende” e incluso
“comparta” el “enfado” de los ciu-
dadanos ante las politicas del Go-

La AN opta por
el juez Velasco
parainvestigar
el asedio

® Deja sin efecto el auto por
el que el se inhibié en favor
de su compafiero Pedraz,
que investigoé el 25-Sy que
rechazoé ocuparse del 25-A

Colpisa. Madrid

Eljuez Eloy Velasco ser4 final-
mente el encargado de instruir
las diligencias previas sobre la
concentracion en torno al Con-
greso. Asilo hadecididola Sec-
cién Tercera de la Saladelo Pe-
nal de la Audiencia Nacional,
que acordé dejar sin efecto el
auto por el que el juez se inhibe
delproceso en favor de su com-
pafiero Santiago Pedraz.

Fue el propio Velasco quien
abri6 las diligencias previas en
torno ala manifestacion des-
puésderecibir un comunicado
del Ministerio del Interior en el
queseadvertiade quelaconvo-
catoria podia ser constitutiva
de delito. Sin embargo, el juez
decidi6 inhibirse en favor del
juez Pedraz al considerar que
los hechos estan relacionados
con los ocurridos el 25 de sep-
tiembre, cuyas diligencias lle-
vaeste ultimo magistrado.

La Sala de lo Penal conside-
ra en cambio que existe “una
separacion cronolégica de seis
meses entre uno y otro hecho”.
Tampoco acepta el argumento
de que pueda existir una coin-
cidencia entre los organizado-
res de las dos concentraciones,
como alegé Velasco, ya que es-
tos son andnimos en ambos ca-
sos y por lo tanto “no puede
afirmarse que los convocantes
sean los mismos”.

El propio Pedraz rechazé
hacerse cargo argumentando
defectos formales. Critic6 ade-
mas que Velasco no remitiera
las diligencias hasta el miérco-
les alas 14h. pese a tratarse de
unos hechos que “requieren
unarespuestainmediata”.

. ‘
X

ElL juéz EloyVelasco.  ArcHivo

rechazan la actuacion de los antisistema

bierno del PP, pero rechaza que
ello derive en la organizacién de
protestas de caracter violento y
prefiere canalizar esas alternati-
vas en las instituciones.

Unallamada ala no violencia
que también realiz6 el miércoles
la portavoz del Grupo Socialista,
Soraya Rodriguez.

Alfred Bosch, de ERC, puso el
acento en que los amplios des-
pliegues policiales como el regis-
trado ayer suelen ser mas “apara-
tosos” que eficaces.
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El desempleo llega al 27% en el primer
trimestre con 6.202.700 parados

En tres meses se han superado los peores prondsticos para todo el afio

El Gobierno considera
los datos “muy malos”
pero aprecia un cambio
de tendencia

De los 6,2 millones

de personas sin empleo,
mas de la mitad lleva un
ano sin encontrarlo y un
tercio supera los 2 aios

J.A.BRAVO
Colpisa. Madrid

De mal en peor y sin atisbos de
mejora salvo a ojos del Gobierno.
Asi se encuentra el mercado la-
boral espafiol a la vista de la ulti-
ma Encuesta de Poblacién Activa
(EPA) publicada ayer, cuyos da-
tos apenas dejan lugar a las du-
das. Latasa de paro se disparé
entre enero y marzo hasta el
27,16% de la poblacion activa, es
decir, todos los mayores de 16
afios que estan trabajando (y re-
ciben una retribucién por ello) o
en condiciones de hacerlo, lo que
supone superar en solo tres me-
ses todas las previsiones de las
instituciones internacionales.
Delas 6.202.700 personas que
se encontraban sin trabajo al tér-
mino del primertrimestre, mas de
lamitad (3,49 millones, el 56,3%)
lleva més de un afio sin encontrar-
loy, de ellas, un tercio (2,09 millo-
nes, el 33,8%) supera los 24 meses
en una buisqueda que es ya deses-
perada. Este colectivo de parados
de larga duracién aumenté en
111.200 personas (+4%) en ese pe-
riodo, cifra que se multiplica por
4.6 veces (hastalas 515.700) si nos
remontamos un afio.

Los auténomos, la excepcidn

En los tres primeros meses del
afo, 237.400 personas engrosa-
ron la listas del paro registrado
por la EPA —que a diferencia de la
estadistica del Gobierno (que en
marzo computaba 5.035.243 de-
sempleados)—recoge la situacién
de todas las personas en edad de
trabajary que no pueden hacerlo

EPA: primer trimestre de 2013

" ® Tasade paro por trimestres

30
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20,05

19,79

W Parados por sectores

Agricultura 296.300
Industria 317.600
Construccién 376.900
Servicios 1.823.900
Perdieron suempleo

hace mas de un afo 2.901.100
Buscan su 487.000
primer empleo

H Parados por sexos
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—estén onoinscritas enlasoficinas
de empleo—, un 4% mas que al cie-
rre de 2012 y casi un 10% mas que
hace un aiio, si bien entonces el
avance anual de esta destruccion
ascendiaal14,85%.Sisumamoslos
12 ultimos meses, el numero de
afectados por estalacra ha crecido
en 563.200. La tasa, a suvez, au-
menté un punto respecto al tri-
mestre anteriory 2,5 sobre el mis-
mo periodo del afio anterior.

En el analisis de los datos del
paro, Gobierno y patronal fueron
casilos Uinicos que vieron sefiales
para el optimismo por la “mode-
racion” en la destruccién de em-

pleo —los 237.400 nuevos parados
sumados entre eneroy marzo son
la segunda cifra menos abultada
para este periodo desde el co-
mienzo de la crisis—. El secretario
de Estado de Economia, Fernan-
do Jiménez Latorre, llegé a ha-
blar incluso de “cambio de ten-
dencia!” porque “se invierte una
senda muy negativa” —aunque ob-
vié que las cifras de la tltima EPA
incluyen un efecto estacional po-
sitivo, la Semana Santa, que este
afio cerrd el mes de marzo—, al
tiempo que achaco estas cifras de
desempleo “nada buenas” a “la
profundidad y la duracién de la

recesién econémicaactual”. Enla
misma linea, las patronales
CEOE y Cepyme, vieron “necesa-
rio” seguir apostando por medi-
das de flexibilidad en el mercado
laboral, amparados en que la pér-
dida de empleo en el sector priva-
do crece un poco menos que a fi-
nalesde 2012 (-3,8% frente a 4,3%).

No obstante, el tinico colectivo
donde se crea trabajo hoy en dia
es el de los auténomos indepen-
dientes (sin empleados a su car-
g0), que ya alcanzan los 2,02 mi-
llones, 80.600 méas que hace un
afio (+4,1%) debido a que un nime-
ro creciente de parados ha optado

Carlos Floriano
VICESECRETARIO DEL PP

“Pedimos que no ciegue el
mal dato de paro porgue
la politica del Gobierno
esta dando ya frutos”

Oscar Lopez
SECRETARIO DE ORGANIZACION PSOE

“Hay seis millones

de razones para exigir
la retirada de la nefasta
reforma laboral”

Cayo Lara
COORDINADOR DE IU

“EL Gobierno no quiere
crear empleo y quiere
un ejército de parados
para abaratar el despido”

Ignacio Fernandez Toxo
SECRETARIO GENERAL DE CC 00

‘Ante este drama,

ya no valen pafios
calientes ni excusas. Hay
que usar los margenes
gue nos quedan”

por capitalizar su prestacién y
convertirse en emprendedores.

Paralos sindicatos ylamayoria
de grupos parlamentarios (salvo
el PP), las cifras demuestran jus-
tamente lo contrario: que la refor-
ma laboral aprobada por decreto
hace un afio no ha tenido, al me-
nos por ahora, efectos positivos
de caracter significativo. Y se apo-
yan en datos. La destrucciéon de
empleo privado se atempera en
términos relativos. En cifras ne-
tas, sin embargo, por cada puesto
perdido en la Administracién en-
tre enero y marzo se finiquitaron
3,5enlas empresas.

QUE ALGUIEN HAGA ALGO

EJOS quedan los tiempos en los

que Elena Salgado afirmaba que

Espafia no superaria los cinco mi-

llones de parados, una cifra que se
presumia inasumible, una barrera psicolé-
gica dificilmente de soportar. Dieciséis me-
ses después de formar Gobierno a Mariano
Rajoy le cabe el dudoso honor de ser el pre-
sidente del Gobierno con el que el nimero
de parados ha sobrepasado en mas de
200.000los seis millones de desempleados.
El Gobierno sin embargo ve luz al final
del tinel... a comienzos del préximo aiio,
como pronto. Pero con un crecimiento tan
raquitico que sera incapaz de crear trabajo
de forma resenable. ;A quién consuela ya
los argumentos de que se desacelera el rit-

mo de destruccion de empleo? ;Y los pre-
gones sobre el efecto benéfico de la refor-
ma laboral? Con 6.202.700 parados, el Go-
bierno va a presentar hoy un segundo plan
de reformas estructurales. Por supuesto,
no seran medidas ‘caducas y trasnocha-
das’, pero ¢serviran para crear empleo? ;O
los “suaves recortes” se traduciran en nue-
vas pérdidas de empleo en el sector publi-
co, que es el caladero del paro porque las
empresas privadas han depurado sus plan-
tillas hasta la extenuacién? A eso le llaman
aumento de la competitividad, que va
acompaflada del descenso de los salariosy
preparar la economia para el futuro. ;Qué
futuro? ;Quién lo va a disfrutar? ¢ En qué
condiciones? ;Cémo se va a justificar la ley

]
ANALISIS
Fernando Lussdn

de emprendimiento cuando cada dia 100
auténomos echan el cierre, -9.000 al tri-
mestre- que supone que las pymes naceny
mueren sin consolidarse en el tiempo?
Cabe la posibilidad de que la secretaria
general del PP, Maria Dolores de Cospedal,
que hafirmado en nombre del PP un memo-
randum de entendimiento con el Partido
Comunista de China haya vuelto de Pekin
con alguna idea pragmatica del estilo del
“gato blanco, gato negro, lo importante es
que caceratones” (Felipe Gonzalez) y venga

dispuesta a comunicar a Fatima Baiiez las
virtudes de las relaciones laborales chinas,
esas queya se sabe como son conrespectoa
salarios, jornadasy proteccion social.
Desde la UE se recomienda sorber y so-
plar al mismo tiempo, sin que hayan ense-
fiado a hacerlo y mientras el Ejecutivo de
Rajoy desoye todos los llamamientos para
poner en macha un plan de empleo que di-
namice el mercado de trabajo. Es preciso
que alguien diga algo eficaz contra el paro,
que proponga como va a resolver el ‘dese-
quilibrio excesivo’, que dice la Comisién
Europea que supone la existencia de mas
de seis millones de parados, de los cuales
1,4 viven con un subsidio de 426 euros .
opinion@diariodenavarra.es
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El paro juvenil escala al 57%, entre otras cosas
porgue los jovenes estan preparados en exceso

Tasa de paro juvenil en Espaiia
Datos del primer trimestre de cada afio
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Destinados a
la precariedad

DANIEL ROLDAN
Colpisa. Madrid

A sociedad esta gene-
rando una cantidad de
jovenes muy cualifica-
dos, en algunos casos
en exceso, que es incapaz de asu-
mir. Pero este problema, que a su
vez produce que Espafia tenga
una de las tasas de paro entre las
personas de 18 y 34 aflos mas alta
de Europa, estad provocando un
retraso y una mutacién en la
emancipacién que se ha dado
hasta el momento en los hogares
espafioles. Asilo explica el profe-
sor Alessandro Gentile, autor del
documento Emancipacion juve-
nil en tiempos de crisis, publicado
porla Fundacién Alternativas.

El principal problema es el
empleo en dos vertientes: la tasa
de desempleo, que la tltima EPA
sitiia en el 57%, y los trabajos que
se ofrecen aunadelas generacio-
nes mas preparadas de la histo-
ria. “La sociedad esta preparan-
do alos j6venes para la precarie-
dad”, denuncia el socidlogo, que
apunta a que el actual problema
con los jovenes es anterior a la
crisis. Esta solo ha demostradola
vulnerabilidad del sistema for-
mado. Luego, la situacién econé-
mica ha provocado que los jéve-
nes se queden en casa, retrasan-
do lo que parece inevitable:
marcharse de casa. “Una emanci-

pacién frustrada ahora crea una
sociedad frustrada maifiana”, au-
gura el profesor Gentile.

Este retraso ha provocado que
las personas que decidieron
abandonar sus estudios con ape-
nas 16 afios retomen sus estu-
dios;y que aquellos con esa edad
decidan esmerarse en sus estu-
dios, no abandonarlos e ir a la
universidad. Porque todavia, la
Formacién Profesional no es una
opcidén “competitiva”. El curso de
estudios superiores genera otro
problema: la excesiva prepara-
cién unos miembros para una so-
ciedad que no los necesita. “Las
nuevas generaciones estan co-
brando conciencia de que aun-
que sus ciclos formativos se ex-
tiendan, no necesariamente les
permitiran integrarse en la so-
ciedad como ellos quisieran”,
apunta el autor del documento.

Y esto hace que muchas perso-
nas se estén marchando al ex-
tranjero en busca de un horizon-
te mejor. Una fuga de cerebros
que “hay que vigilar” para que
cuando sea posible hacerlos vol-
ver y generar riqueza. Ademas,
se hace necesario proporcionar
servicios de orientacién y segui-
miento curricular e impulsar los
contratos de aprendizaje y en
practicas comprometiendo alas
empresas en la construccion de
un itinerario profesional para el

joven

Dos millones de hogares en el paro

Casidos millones de hogares (1.906.100) tienen ya a todos sus
miembros en paro, 72.400 més (+4%) que a finales del afio pasado y
casi178.000 (+10,2%) por encima de los registrados 12 meses atras.
Unaverdaderabomba derelojeriatanto en el &mbito econémico co-
mo en el social puesto que, segin destacan distintos expertos, sus
miembros dependen para subsistir bien de las ayudas publicas,
bien del apoyo familiary/o de entidades no gubernamentales. Visto
desde el ambito contrario, atn existen 8,14 millones de hogares con
todos sus miembros ocupados, aunque ya son casi medio millén
menos (-450.000) que en el primer trimestre de 2012. En total, se-
gun el INE, hay 17.391,5 millones de hogares en Espaifia (un 16,5%
menos que hace un afo), de los cuales una cuarta parte (4,47 millo-
nes) no tienen ninguna persona activa, es decir, basicamente viven
en ellas personas jubiladas o que no reciben unaretribucién por su
trabajo. Otros datos negativos que apoyan su pesimismo respecto
al mercado laboral llegaron del nimero de ocupados, que se redujo
en 322.300 (-1,9%) en solo tres meses (3.581 al dia).

Bruselas presiona a Rajoy
para que apruebe reformas
“concretasy amplias”

El Consejo de Ministros
aprueba hoy el Plan

Nacional de Reformas y
Sus nuevas previsiones

Olli Rehn sugirié apostar
por politicas activas

de empleo y completar
el saneamiento del
sector financiero

CESARCALVAR
Colpisa. Madrid

Bruselas presiona a Mariano Ra-
joy para que el Plan Nacional de
Reformas al que su Gobierno da-
ra ayer el OK incluya medidas de
gran calado que pongan fin al
paulatino naufragio de la econo-
mia espafiola. A pocas horas de
que el Consejo de Ministros
apruebe el nuevo catdlogo de ini-
ciativas contra la crisis y revise a
la baja el crecimiento, el vicepre-
sidente de la Comision Europeay
responsable de Asuntos Econé-
micos, Olli Rehn, demandé al jefe
del Ejecutivo espafiol reformas
“concretas y amplias” para com-
batir los “excesivos desequili-
brios” que arrastra Espafia, en
particular su insoportable nivel
de paro. El Ministerio de Econo-
mia recogié el guante y confié en
que su estrategia tranquilizara a
los responsables comunitarios.

Olli Rehn aproveché su com-
parecencia ante la Comision de
Asuntos Econdémicos del Parla-
mento Europeo para dejar claro
qué espera ahora del Gobierno
del PP. “Debe mantener el impul-
so delas reformas e incluir medi-
das politicas concretas y amplias
en su programa de estabilidad y
reformas. Esperamos que Rajoy,
traslareunion del Consejo de Mi-
nistros, presente este programa
en publico”, explico.

Secretismo

Al formular sus demandas, Rehn
hizo especial hincapié en su exi-
gencia de “politicas activas de em-
pleo y medidas que apoyen el em-

-

El comisario europeo de Asuntos Econémicos, Olli Rehn. AFP

pleo”. Sobre todo entre los jove-
nes. Bruselas también inst6 a Ra-
joy a completar el proceso de sa-
neamiento del sector financiero,
ya que considera que “no estd to-
talmente reparado ni recapitali-
zado”, con el consiguiente lastre
paralaactividad. “En paises como
Espanay Portugal, las condicio-
nes de financiacion excesivamen-
te restrictivas son un problema
para el crecimiento econdémicoy
lacreacion de empleo”.

En Madrid respondié alas pre-
siones de la UE el secretario de
Estado de Economia, Fernandez
Jiménez Latorre, quien dijo estar

convencido de que “Bruselas va a
valorar positivamente” las pro-
puestas del Gobierno. Jiménez
Latorre rechazé detallar el conte-
nido concreto de las medidasy se
remitié a larueda de prensa pos-
terior al Consejo de Ministros de
hoy. Ayer por la tarde, Rajoyy el
equipo econémico delaPresiden-
ciadel Gobierno se reunieron con
los ministros de Economia, Ha-
cienda, Industria, Empleo y Fo-
mento, en la Comisién Delegada
de Asuntos Econémicos, para
pactar la naturalezay alcance de
esas reformas. El secretismo en
torno alareunién fue absoluto.

Nuevas leyes de unidad de mercado
e incentivos para los emprendedores

El Ejecutivo guarda
silencio sobre el alcance
de los recortes y sélo
ofrece lineas generales
sobre las reformas

Colpisa. Madrid

Fuentes gubernamentales apun-
taron que la intencién del Gobier-
no es incluir en el Plan Nacional
de Reformas las leyes de unidad
de mercado y de emprendedores

—ambas en tramitacién— e insis-
tieron en que no habra nuevas su-
bidas de impuestos. Tampoco re-
bajas de las pensiones ni recortes
alos funcionarios, pero si ajustes
presupuestarios en el gasto de los
ministerios. Asimismo, el nuevo
cuadro macroecon6mico pronos-
ticarda una caidadel PIBen 2013 de
entrel%yell,5%,entreeldobleyel
triple del 0,5% estimado en otofio,
cuando se confeccionaronlos Pre-
supuestos.

Mientras, en toda Europa (tam-
bién en Espafia) cobra intensidad

la discusién en torno a la necesi-
dad de conjugar las medidas de
austeridad para alcanzar el sacro-
santo equilibrio presupuestario
con los estimulos al crecimiento.
Aeserespecto, el secretariode Es-
tado de Economia sefialé que ya
“se harecuperado buena parte de
la credibilidad perdida”, por lo
que “el debate estd cambiando”.
Por su parte, Olli Rehn confirmé
que la Comisién Europea relajara
elritmo de los ajustes exigidos a
los estados que, como Espafia,
han cumplido sus compromisos.
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Caixabank se consolida como lider
en cifra de negocio y sanea el ladrillo

Multiplicé por siete su
beneficio trimestral hasta
los 335 millones al
integrar Civica y Valencia

Fainé asegura que si
Espana recupera la
confianza, se podra crear
empleo a partir de 2014

M.J. ALEGRE
Colpisa. Barcelona

Ser lider en el negocio minorista
de banca en Espafia, en los duros
tiempos actuales, pasa factura.
Caixabank gané 335 millones en-
tre eneroy marzo, lo que supone
multiplicar por siete los 48 millo-
nes del mismo periodo de 2012.
Con todo, es una cifra moderada
parala dimensién alcanzada por
la entidad, que tras integrar Ban-
ca Civicay el Banco de Valencia
se coloca en primera posiciéon
con 13,8 millones de clientes,
529.748 millones de cifra de ne-
gocioy cuotas que van del 14% al
20% segun actividades. Santan-
der mas Banesto estaban en
460.166 millones a 31 del pasado
diciembre.

Pese al mal momento econé-
mico interior, la reestructura-
cién bancaria ha abierto el cami-
no ala expansién de los grupos
mas sanos. La aspiracién a au-
mentar cuota parece inevitable
cuando en un par de afios el sec-
tor espafiol del crédito vaa ser un
35% mas pequefio respecto al pe-
riodo de auge 2007-2008

Caixabank ha alcanzado este
resultado en el primer trimestre
tras pagar las facturas del sanea-
miento del ladrilloy de un ajuste
laboral pactado en lo que el presi-
dente Isidro Fainé denominé “es-
tilo Caixa”, es decir, con acuerdo.
El recorte de plantilla alcanzado
hasta la fecha supone un 17%y el
ultimo desembolso ha ascendido
a'759 millones.

El presidente de Caixabank, Isidro Fainé, durante la presentacion de los resultados del primer trimestre. arp

También ha devuelto al Fondo
de Reestructuraciéon Ordenada
Bancaria, es decir, al contribuyen-
te,laayudade 977 millones quere-
cibi6 Banca Civica, y compensado
alos poseedores de deuda subor-
dinada de Banco de Valencia la di-
ferencia hasta el valor nominal de
sus titulos, aliviando la pérdida
impuesta por Bruselas. Dotacio-
nes y saneamientos extraordina-
rios alcanzaron un importe de
3.458 millones —1.951 de pérdidas
por deterioro de activos y 1.507
millones de ajustes de valor razo-
nable del Banco de Valencia—.

Junta de accionistas

En Espafia, donde Caixabank
mantiene el grueso de su negocio,
los tiempos no estan para “tirar
cohetes”, reconocio el presidente
Isidro Fainé enlapresentacién de
resultados trimestrales, previa a
lajuntadeaccionistas que se cele-
bré en Barcelona y que, con una
representacion del 76,9% del ca-

pital social, aprobd la gestionylas
cuentasdel pasado ejercicio. Des-
tacé Fainé que en el primer tri-
mestre de 2013 se han cumplido
todos los requerimientos exigi-

Apuesta por los alquileres sociales

A 31demarzo, Caixabank sumaba 22.525 millones de créditos mo-
rosos,un 9,4% del total. La coberturaha pasado en un trimestre del
60% al 75%. Sin promotores, la tasa de mora se situd en el 4,7%. Isi-
dro Fainé insisti6 en que, pese ala elevadatasade paro,la gran ma-
yoria de los hipotecados pagan, y en los casos de necesidad “unos
cuentan con la ayuda de las familias, y otros pueden acudir a for-
mulas comolos alquileres sociales”. Los programas de La Caixa al-
canzan los 11.000 arrendamientos de este tipo. El presidente de
Caixabank se desmarcé de los anuncios que han realizado Catalu-
fia, Andaluciay Canarias paraincautar o penalizar alos bancos por
los pisosvacios. ”Comola Seat quiere vender coches, somoslos pri-
meros interesados en sacar las viviendas” al mercado, dijo y dio a
entender que no necesitan “incentivos” de este tipo. Entre ventas y
alquileres, el grupo ha movilizado 3.227 unidades, en su mayoria
pisos, en el primer trimestre. Al ritmo de 15.000 por afio, el proble-
ma estaria solventado en 4 o 5 ejercicios, calculo.

dos por el ministerio de Econo-
mia: 6.759 millones de provisio-
nesy1.528 millones de capital.

A pesar del impacto que sobre
el negocio bancario ejerce la pre-

El beneficio del Santander bajo
un 26% en el primer trimestre

La entidad redujo sus
margenes debido a la
crisis y sus negocios en
Latinoamérica también
registraron caidas

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

El Grupo Santander obtuvo un
beneficio de 1.205 millones de eu-
ros en el primer trimestre de este
afno,loquerepresentaundescen-
so del 25,9% respecto al registra-
do en igual periodo del afio pasa-
do. No obstante, el presidente de
Banco Santander, Emilio Botin,
aseguro que el beneficio de 2013
“sera muy superior a los 2.295

millones de 2012”. Por su parte, el
consejero delegado, Alfredo
Saenz,afirmé que el banco “irdde
menos a mas” y resalté que el be-
neficio logrado a marzo de este
afio representa el 53% del total
obtenido en 2012. Lareduccién
de margenes explica esta caida
de beneficios. El margen bruto
bajé un 8,8% respecto al primer
trimestre de 2012; el neto, un
15,2%, y el margen de intereses
disminuy6 un 14,35. Los ingresos
se redujeron un 9% hasta los
10.290 millones de euros. Esta
caida se debe, segiin el banco, ala
desaceleracién econémica en los
principales paises, al descenso
de los tipos de interés y a que el
grupo ha priorizado mantener al-
tas posiciones de liquidez.

Los costes bajaron un 1% hasta
los 4.996 millones. El 51% del be-
neficio del grupo procede de Lati-
noamérica, donde ha caido un
18%; el 25%, de Europa continen-
tal (el 11% de Espafia), con un des-
censo en el beneficio del 27%; y el
12% de Reino Unido y Estados
Unidos, cada uno, con descensos
del23%ydel 2% respectivamente.

Saénz desvel6 que el Banco de
Espaiia “sugiri6 a los bancos fuer-
tes” que devolvieran al BCE el di-
nero prestado “porque era un sig-
no de estabilidad” para el sector y
para el pais. El Santander ha de-
vuelto 31.000 millones que tomé
como “segurodeliquidez”.

Mientras los depositos crecie-
ron un 6% alcanzando los
653.228 millones, el crédito neto

Alfredo Saenz. EFE

disminuyé un 3% y se situ6 en
723.814 millones. El Santander
vendié 4.500 viviendas en el pri-
mer trimestre del afio y calcula
que en todo el afio colocara
20.000. Todavia quedan en su
cartera42.000 viviendas.

CLAVES

La CAN recibira este aiio unos
9,4 millones en dividendos.
“Destinaremos a dividendos
1.000 millones de euros’”, pro-
metid el presidente, que consi-
derd tanimportante como los
salarios la remuneracién del ca-
pital. Segun estos célculos, los
accionistas recibirdn unos 21
céntimos por titulo. CAN, que
posee 45 millones de acciones
(el 0,96% del capital), recibira
unos 9,4 millones de euros.

La Caixa destinara 500 millo-
nes aobra social. La Caixa (prin-
cipal accionista de Caixabank con
el 74%) destinara 500 millones
presupuestados por la obra so-
cial para este afio. Elresto proce-
dera de lagestion de sus reser-
vas y de sus propios ingresos.

LA FRASE

Isidro Fainé
PRESIDENTE DE CAIXABANK

“El acuerdo para la
reduccion de plantilla
fue justo y necesario”

caria situacion econémica, Fainé
hizo un llamamiento al optimis-
mo. “Un ejecutivo no puede ser
cenizo”, comentd. Evité calificar
las politicas del Gobierno de Ma-
riano Rajoy, pero apunt6 que “se
estan haciendo cosas para que el
paissalgaadelante”. Antelajunta,
insistié en la necesidad de “conti-
nuar con lareduccién delos dese-
quilibrios” y sugirié que, si se re-
cupera la confianza, y la zona eu-
ro comienza a recuperarse en la
segunda mitad de este afo, “la
economia espaifiola volverd a es-
tar en condiciones de crear em-
pleo durante el préximo ailo”.

Enlosultimostres meses, el vo-
lumen de negocio de Caixabank
ha crecido un 3%y llama la aten-
cién del avance del crédito en un
2,4%, pese a que la financiaciéon a
promotores se hareducidoel1,9%.
Laintegracion de otras entidades
permitié elevar el saldo de tomar
yprestardineroenunl2,3%yelde
las comisiones en un 8%.

Sabadell gana
91 millones
mientras digiere
las compras

Colpisa. Madrid

El grupo Sabadell se dedica a
digerir las compras, lamas re-
ciente de ellasladel Banco Ga-
llego. La entidad gan6 51,1 mi-
llones en el primer trimestre
de este ailo, un 36,1% menos
que en 2012, pero una cifra
muy superior a las proyeccio-
nes que manejaba el mercado.
Elbeneficio de la entidad se
achicé porlas dotacionesreali-
zadas para cumplir las exigen-
cias del Gobierno. El consejero
delegado, Jaime Guardiola, co-
menté que el grupo solo con-
templa ahoralaadquisicién de
algunas oficinas, por razones
dereequilibrio territorial.
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EDITORIAL

No hay consuelo
para la cifra de paro

Las cifras del paro se desbordan en el conjunto
de Espafia y en Navarra. El crecimiento imparable
del desempleo pide a gritos una politica de
incentivos que haga crecer la demanda interior

L nimero de desempleados en Espatfia alcanza un total

de 6.202.700 personas (27,16%), una cifra nunca vista

hasta ahora, cuya proyeccién en Navarra suma los

58.000 desempleados (19,02%), segtin la Encuesta de
Poblacién Activa del primer trimestre del afio. Confirma los peo-
res prondsticosy,lo que es mas grave, certifica una tendencia que
seagravaraalolargodelaio. Seria agotador enumerarlosindica-
dores negativos que se esconden detras de los escalofriantes nu-
meros. Todos los sectores de actividad se han visto afectados por
elincremento del paro, y hay cinco comunidades auténomas, ba-
jo gobiernos de distinto signo politico, que superan el 30%: Anda-
lucia, Canarias, Castilla-La Mancha, Extremadura y Murcia. Un
desolador panorama que describe el drama de casi dos millones
de familias con todos sus miembros en paro o con desempleados
delarga duracién o mas de lamitad de los jévenes menores de 25
anos (57,2%) sin expectativa de un primer empleo. La radiografia
tiene sus peculiaridades en Navarra, la tercera comunidad donde
mas ha crecido el paro, donde en los dltimos seis meses se han
destruido 15.000 empleos y
donde ya hay 21.000 hogares
sin renta. La obsesi6én del Go-
bierno por controlar el déficit,
la deuda publica y el sanea-
miento del sistema financiero
puede que sea una obligacion,
pero sus consecuencias son
frustrantes por mas que los portavoces oficiales las cataloguen
como un mal transitorio. Se ha llegado a un punto de desconfian-
za que afecta hasta quienes aplican los recortes. La consejera de
Economia, Lourdes Goicoechea, pide una politica “mucho mas
expansiva y menos restrictiva” para impulsar la reactivacion y la
generacién de empleo. El problema es que quienes deben crearlo,
empresasy autonomos, no estan en disposicién de hacerlo mien-
tras el crédito no fluya y la demanda interior no crezca. Tendran
queser los Gobiernos central y autonémicos quienes varien de al-
guna forma el rumbo. La férmula es clara. Los principales parti-
dos-Rajoyy Rubalcaba en Madrid o Barcinay Jiménez aqui- ten-
dran que remar en la misma direccién. Primero para lograr una
estabilidad institucional que transmita seguridad y segundo para
consensuar aquellos incentivos que permitan crear trabajo cuan-
to antes o al menos corten lasangria.

La tasa de paro afecta
a todas las
autonomias bajo
diferentes gobiernos

APUNTES

El futuro
del esparrago

UAGN muestra su preocupa-
cion por el futuro del espé-
rrago de Navarra, que consi-
dera “al borde deladesapari-
cion”. El sindicato da como
causas las importaciones in-
controladas, la inexistencia
de una norma estricta sobre
el etiquetado, la competen-
cia desleal en exigencias con
competidores que producen
fuera de la UE, y la cerrazéon
delas industrias conserve-
ras para establecer relacio-
nes contractuales con los
agricultores. La advertencia
del sindicato es preocupan-
te. El esparrago esunodelos
cultivos de referencia de Na-
varra, y dejarlo desaparecer
seriaun error mayusculo.

La politica,
reflejo social

Manuel Torres, presidente
delaempresa MTorres Dise-
fios Industriales, sefial6 ayer
enunforoorganizado porlos
Empresarios de Navarra,
que “los politicos han dado
un mal ejemplo, pero son el
reflejodelasociedad”. Elem-
presario resalté que “silaso-
ciedad fuera justa, no existi-
riaunaclasepoliticainjusta”,
y abog6 por la necesidad de
“unrearme de valores éticos,
morales y patriéticos”. El
mensaje adquiere mayor re-
levancia al provenir de un
profesional de éxito. Para sa-
lir de la actual situacién es
necesario, ademés del con-
senso politico, el trabajo con-
junto por el bien comun.

La politizacion
del paro juvenil

El autor incide en que es importante inculcar a los
jovenes las ventajas que tiene para su desarrollo
personal la movilidad interna y la movilidad

externa

|
Luis Sarriés

L paro juvenil ha

llegado a cotas in-

creibles en abril

de 2013, situando-

seenel 53,2%. En

el caso de los me-
nores de 25 afios en el 40,8%. Es-
tamos por tanto ante una situa-
cién definida por los analistas
como “dramatica”. Lo peor que
puede suceder a problemas so-
ciales graves, el paro juvenil lo
es,y que afecta a todos los seg-
mentos de la poblacién, es politi-
zarlos y no distinguir entre lo
que es, por un lado, una realidad
amargay, por otro, el estimulo y
&dnimo que se debe dar alos jéve-
nes para su movilidad interna y
externa. La ministra de empleo,
Fatima Baiiez, definia el hecho
de que miles de jovenes tienen
que buscar trabajo fuera de Es-
pafia como “movilidad exterior”.
Esto ha despertado una oleada
dereacciones en contra de la mi-
nistra. Para el PSOE, segtin Nino
Torre, secretario de las Juventu-
des Socialistas, no es un tema de
movilidad sino de “exilio econé-
mico”. Y en el Congreso se le de-
ciaque “essudedo el queinvitaa
demasiados jévenes a irse lejos
de su tierra”. Incluso el antiguo
rector de la Universidad Publi-
ca, Dr., Burillo, la semana pasa-
da “hacia votos para que los uni-
versitarios no tengdis que salir a
trabajar fuera”.

Analizando el problema con
imparcialidad, hay que distin-
guir dos aspectos. Una cosa es el
paro juvenil al que Espafia no
puede dar respuesta, y otra la
importancia de impulsar a los
jovenes para que busquen su de-
sarrollo personal y profesional,
alli donde encuentren mejores
oportunidades. Con respecto al
primer punto, es importante re-
cordar que en Espafia el paro de
nuestros jévenes ha sido una la-
crasocial alolargo detodalade-
mocracia. Y que, a finales de los
noventa, antes de encontrar un
puesto de trabajo duradero, los

jovenes hacian itinerarios de
hasta diez contratos de trabajo
temporales antes de conseguir
un contrato fijo.

La crisis ha agravado esta si-
tuacion, sobre todo en aquellos
que tienen un nivel educativo
mas bajo. De hecho, el millén de
parados universitarios de Espa-
fiarepresenta el 12,4% de jove-
nes en paro. Un porcentaje ele-
vado, pero que demuestra que la
formacién estd en relacidn di-
recta con las posibilidades de
empleo. El gobierno ha lanzado
ultimamente un ambicioso plan,
subvencionado en parte por Eu-
ropa, al que va a destinar 3.500
millones de euros. Es evidente
que este fondo importante no va
aresolver un problema tan gra-
ve, cuyas raices estan en la falta
de actividad econémica.

Asumida esta realidad hay
que pensar en otro de los facto-
res mas importantes para el fu-
turo de nuestros jévenes. Es el
de la movilidad geografica, que
no hay que entenderla como un
mal sino como oportunidad de
desarrollo personal. El nimero
de titulados mayores de 25 afios
es, en Espafia, cinco puntos su-
perior ala media europea (32%
frente a Europa 27%). Y conti-
nuan creciendo las matricula-
ciones en la universidad, en tor-
no al 3%. Ahora bien, es imposi-
ble que nuestro tejido
productivo y de servicios pueda
ofrecer puestos de trabajo para
un porcentaje tan elevado de
graduados universitarios. Nava-
rra, sin ir mas lejos, no tiene ca-
pacidad de absorber a los cien-
tos de ingenieros, economistas,
sociélogos, juristas, maestros
que salen de sus aulas cada afio.

Por tanto, es importante in-
culcar a los jévenes las ventajas

o

que tiene para su desarrollo per-
sonal la movilidad interna y la
movilidad externa, es decir, las
oportunidades que ofrecen
otros paises para encontrar un
trabajo adecuado a su prepara-
cién.

Los ciudadanos de los paises
del Sur de Europa, segun algu-
nos estudios, son los mas reti-
centes a vivir en un pais diferen-
te al suyo. Fomentamos los in-
tercambios universitarios y de
institutos con otros centros eu-
ropeos, muchos alumnos estu-
dian un doble bachillerato fuera
de Espana. Pero acumulamos
miedo y prejuicios para que los
jovenes, sobre todo universita-
rios (los mas preparados), bus-
quen alli oportunidades. Se ar-
gumenta que la sociedad pierde
talento, en el que ha invertido
mucho dinero, y no se dice que
esmucho peor que un joven bien
preparado entierre su talento en
el subempleo o en el paro. Hay
argumentos mads sélidos que
pueden retraer a los jévenes a
salir fuera, como el idioma, las
trabas burocraticas o el abando-
no de la red personal de contac-
tos. Pero para eso deberian es-
tar los servicios de apoyo del Es-
tado.

Desde luego, el dia en que
nuestros jévenes tengan un
buen nivel en inglés o en otro
idioma, veremos como seran
ellos los que busquen sus mejo-
res oportunidades en un mundo
globalizado. M4s teniendo en
cuenta las facilidades de vuelos
baratos que han minorizado el
problema de las distancias. La
Comunidad Europea lanzé en
diciembre de 2007 el Plan de Ac-
cién Europea de Movilidad La-
boral. Lared Eures ofrece infor-
macion sobre las oportunidades
de empleo y aprendizaje en Eu-
ropa, donde el afio pasado habia
1.453.783 vacantes de empleo.
La asociacién transfronteriza
Mosa-Rin creada entre Alema-
nia, Francia y Paises Bajos es un
ejemplo para crear una infraes-
tructura que promueva la movi-
lidad laboral, facilmente aplica-
ble en Navarra.

Es hora de que los partidos
dejende echarsela culpamutua-
mente de los problemas de nues-
tro paisy que trabajen en buscar
iniciativas pararesolverlos.

Luis Sarriés Sanz es Catedratico de
Sociologia en la UPNA
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EPA Primer trimestre 2013

ALGUNAS CLAVES

21.000 hogares
con todos en paro

9%

0

DEL TOTAL es uno de los peores
datos de esta EPA del | Trimestre. A
finales de 2012, eran 15.709 los ho-
gares navarros con todos sus
miembros en paro. Hoy serian
21.000, un 33% mas. De los
240.000 hogares navarros, en
60.200 no hay ninguin activo: viven

pensionistas basicamente o estu-
diantes.

Cuarta CC AA con
peor dato

-2,8%

MENOS EMPLEO

Navarra fue la 42 comunidad que
mas empleo destruyd en el primer
trimestre, con un 2,8% menos ocu-
pados, al igual que Castilla-Leon.
Peor que ella resultaron Aragén (-
6,6%); Baleares (-5,8%) y Cantabria
(-4,2%).

El paro juvenil se
frena un poco

43,09%

DE PARO HASTA 24 ANOS

En Navarra, hay 51.700 jévenes en-
tre 16y 24 afios. De ellos, sélo
15.200 (menos de un tercio) esta en
activo, es decir. disponibles para tra-
bajar. 8.600 trabajaronenalgoyel
43,5% restante (6.700) no encontrd
empleo. El trimestre pasado los pa-
rados superaron a los empleados:
51%

EL 40% lleva mas
de un afio en paro

23.000

PERSONAS EN NAVARRA

Llevan mas de un afio en paro, segun
los datos de EPA. La cifra se habria
recortado respecto al trimestre an-
terior, cuando, seguin la estadistica,
eran 23.500 los navarros que arras-
traban paro de larga duracién (mas
de 12 meses en desempleo).

4,900 esperan su
primer trabajo

3,47

No llegan niauno de cada diez los
navarros en paro que nunca han te-
nido trabajo antes. Este trimestre se
hanincorporado 500 mas al grupo
de quienes buscan la primera opr-
tundidad de empleo en Navarra.

El desempleo golpea a todos. Ayer, tras la publicacion de la EPA, la oficina del Servicio Navarro de
Empleo de la Rochapea (Pamplona) era un goteo incesante de gente, donde se vio a familias enteras

José Manuel Ramos, de 39 aiios y Sara Heredia, de 36, con su hijo lan en brazos, ayer, en una oficina del Servicio Navarro de Empleo.

IVAN BENITEZ

Familias enteras en la cola del paro

IVAN BENITEZ
Pamplona.

INA Calderén tiene 48
afios y es limpiacrista-
les. Trabaja para una
empresa de limpiezas
que se encarga de abrillantar las
ventanas delas oficinas del Servi-
cio de Empleo de Navarra (SNE)
de toda la geografia foral. Tanto
por dentro como por fuera. Ayer,
alaunadelatarde, unas horas
después de que se publicaran los
datos de la EPA, Lina se esforza-
ba en alcanzar los cristales mas
altos del exterior delaoficina del
barrio pamplonés de la Rocha-
pea. “Claro que me fijo en los ros-
tros de la gente”, expresaba, se-
ria, dejando a un lado el material
de trabajo. “Limpio a diario las
oficinas de toda Navarray sé muy
bien lo que hay. Es un goteo ince-
sante. Hay muchas personas...
muchas”, reiteraba, indignada.
Dentro, al otro lado de los re-
flejos, tras un cortinaje de color
gris, entre silencios y una marea
de pensamientos perdidos, se po-
dia escuchar el juego de un nifio
de 3 afios. Ian revoloteaba bajo
unodelos dos tablones azules del
que ayer colgaban contadas, con-
tadisimas, ofertas de trabajo.
Mientras, sus padres, José Ma-
nuel Ramos, de 39 afios, y Sara
Heredia, de 36, escudrinaban los
legajos en busca de un milagro.
Ambos, padres también de un ni-
no de 12 aiios, confesaban abier-
tamente su desanimo. En reali-
dad, era Sara quien parecia to-

mar el mando en la busqueda.
Pegandose a las ofertas, las es-
crutabaunaaunaconeldedo. Jo-
sé Manuel, tras ella, lo seguia con
incredulidad. “Estoy muy cansa-
do. Animicamente muy mal...
muy mal”, susurraba, mientras
Tansele agarrabaa la pernera.
José Manuel, que cobra 800
euros por una incapacidad en la
espalda, empez6 a trabajar a los
15 afios en la construccién. Hace
tres se quedé en el paro. “Era en-
cargadode obra. Desde entonces,
nada. Es absurdo seguir movién-
dose...”, expresaba. Sara, su mu-
jer,gerocultora, perdié el empleo
hace afio y medio. Aunque tam-
bién cobra un subsidio, no es sufi-
ciente. “Vivimos gracias a las
ayudas de las parroquias y de Ca-
ritas”, explicaba sin pudor, a la
vez que apuntaba una de las ofer-

Yordan, de 62 anos, en el paro, mata el tiempo jugando en el coche. 8

tas de trabajo. “Es para trabajar
de chéferyexige algunaincapaci-
dad...”,comentaba, pensativa...

A esta misma hora, la enfer-
mera Beatriz Asensio Jiménez,
de 34 anos, casada y madre de
dos hijas, de 4y 6 afios, tramitaba
el paro después de tres afios. El
12 de abril sele terminé el contra-
to. “En estos tres ultimos afios he
estado empalmando contratos,
hasta el 12 pasado...”, lamentaba.
“Hoy (por ayer), me han llamado
para trabajar este fin de semana,
pero sélo es paratres dias”.

La metralla del desempleo es-
ta golpeando alos masjévenes en
Navarra. De hecho, el 43,59% de
los menores de 24 afos que quie-
ren trabajar se encuentran en el
paro. Un dato devastador que es-
ta provocando incluso secuelas
psicoldgicas enlos jévenes...

Saray Rodriguez Martinez, de
22 afios,y suamiga Inma Urri-
celqui Andueza, de 21, también
se dejaron ver ayer por el lugar.
Inma, que trabaja desde hace dos
semanas en una gran superficie
con un contrato de 18 horas se-
manales, cobra 300 euros al mes.
Por este motivo, al no cumplir las
20 horas semanales, debe seguir
sellando la tarjeta del paro.

La pension de la abuela

Respecto a Saray, su historia es
sangrante. Ella y su padre, un
hombre de 44 afios, desemplea-
do desde hace tiempo, se han vis-
to obligados a vivir de la pensién
desuabuela. A pesar de sujuven-
tud, Saray, que lleva cuatro afios
en el paro y que ha trabajado co-
mo ayudante de cocina y auxiliar
de seguridad, no se siente bien.
“Se me han quitado las ganas de
echar mas curriculum”, manifes-
taba, recalcando que su caso no
es puntual.“En nuestra cuadrilla
todos estan igual”, recalca.

A las dos de la tarde, en un
parking cercano, un bulgaro de
62 afios llamado Yordan jugaba
al backgammon dentro de un co-
che. En un mal castellano, rela-
taba con angustia que es carnice-
roy que lleva 5 anos sin empleo.
Vive de un subsidio de 442 euros
que se le termina este mes. Des-
pués, no sabe de qué vivira. Sus
hijos estan en Bulgariay no quie-
re volver. Alli, las cosas estan pe-
or. Para no pensar, dice, se aisla
enelinterior del coche yjuega...
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Destituyen a dos jefes del Area de
Cirugia del Complejo Hospitalario

Francisco Vicente y
Mario de Miguel seran
sustituidos por Fernando
Dominguez y Angel Ciga

Toda la cirugia de la
Unidad de Mama se hara
en el antiguo Virgen del
Camino desde mayo

M.J.E.
Pamplona

Los cirujanos Francisco Vicente
GarciayMario de Miguel Velasco
seran destituidos de sus cargos
como jefes del Area de Cirugia
del Complejo Hospitalario de Na-
varra. La medida se enmarca
dentro de la reorganizaciéon que
estdllevando a cabo el nuevo jefe,
Javier Arellano. Hoy tendré lugar
una reunion del comité de direc-
cién del Area en la que el nuevo
responsable expondra el proyec-
to. Arellano sustituy? en el cargo
a José Miguel Lera, que fue desti-
tuido por “motivos organizati-
vos”, seguin indicaron tanto la
consejera, Marta Vera, como el
gerente del CHN, Ignacio Iriba-
rren, mientras que Lera defendié
que fue apartado por sus denun-
cias de “falta de cirujanos y me-
dios”™.

El Area de Cirugia cuenta con
seisunidades, ya que dos se han fu-
sionado. Francisco Vicente estaba
al frente de la Unidad de Mama
desde 2011, cuando se constituyé
el Area de Cirugia, bajo la gestion
de la anterior consejera Maria
Kutz,y, en sulugar van a proponer
aFernando Dominguez, que fueel
responsable de la Unidad de Ma-
ma en el antiguo Virgen del Cami-
no. Por su parte, Mario de Miguel
eraelresponsable de la Unidad de
Coloproctologia y esta previsto
que sea sustituido por el cirujano
Miguel Angel Ciga.

A principios de mes la conseje-
rade Salud, Marta Vera, ya expuso
en el Parlamento que la direccién

Francisco Vicente. DN

Fernando Dominguez. DN

del Complejo Hospitalario planted
lareorganizacién del Area de Ci-
rugia conunanuevaestructuraor-
ganizativa que contempla, ade-
maésde cambiosenlasunidades,la
unificacién fisica de todas las uni-
dades,y en especial las de mamay
colorrectal.

De ahi que, ademas de los cam-
bios en las jefaturas, otra de las

Mario de Miguel. DN

Miguel Angel Ciga. ON

medidas que se va a llevar a cabo
de forma inminente es la unifica-
cién de la actividad relacionada
con lamama, que se traslada inte-
gramente desde principios de ma-
yo alas instalaciones del antiguo
Hospital Virgen del Camino.

Nueva etapa
El primer paso en la nueva etapa

Solo siguen cuatro
de los ocho jefes
nombrados en 2011

El Area de Cirugia del Complejo
Hospitalario se constituyo en
febrero de 2011 con un jefe, José
Miguel Lera (antiguo jefe de Ci-
rugia del Hospital de Navarra) y
siete unidades. Con los cambios
que se avecinan quedaran seis
unidades, una de ellas a cargo
del que también es el jefe del
Area. S6lo cuatro de los ocho es-
pecialistas que formaron el or-
ganigrama inicial se mantienen
dentro de las jefaturas del Area.

Se trata de Francisco Javier
Herrera Cabezodn, que esta al
frente de la Unidad Hepatobi-
liar. Estaunidad se ha fusionado
con la Unidad Esofago-gastrica,
que estaba dirigida por el ciru-
jano Alvaro Diaz de Liafio, que
se ha jubilado. Los otros jefes
que siguen al frente de sus uni-
dades son Lucas Blazquez Lau-
tre, que dirige la Unidad de Pa-
red Abdominal, y Miguel Aiz-
corbe Garralda, que es jefe de la
Unidad de Urgencias. Segun in-
dico ayer Arellano “esta previs-
to que estas tres personas conti-
nuen en sus cargos”.

Las otras tres unidades son la
Endrocrina, que sigue dirigien-
do el actual jefe, Javier Arellano;
la Unidad de Mama, que pasara
amanos de Fernando Domin-
guez,yla Unidad de Coloprocto-
logia, que dirigira Miguel Angel
Ciga.

del Area de Cirugia fue el cese de
José Miguel Lera, director desde
2011y antiguo jefe de Cirugia del
Hospital de Navarra.

Segun indicé ayer Javier Arella-
no,hoyvaapresentarlapropuesta
que “parte de lanueva organiza-
cién, una vez vistos todas las uni-
dadesy objetivos que tienen que
cumplir”. Arellano no quiso entrar

en las razones por las que sustitu-
ye alos dos jefes citados pero re-
cordo que se trata de cargos de li-
bre designacién, al igual que el su-
yo. “He venido a realizar un
proyecto que creo que puede fun-
cionar, no a cambiar a una perso-
nauotra”, comento.

Eneste sentido, Arellano indico
que va a haber “una reorganiza-
cién interna de las unidades, de
personas, que pasaran de un sitio
aotro”. De entrada, y segtn infor-
molaconsejera Vera, las unidades
se van areducir en una para que-
dar en seis, ya que la unidad hepa-
tobiliar y la unidad esofago-gastri-
case fusionan.

Por su parte, el gerente del
CHN, Ignacio Iribarren, apunté
que Arellano esta cumpliendo un
encargo comojefedel Area. “Tiene
la obligacién y la autonomia para
presentar una propuesta de reor-
ganizacion. Es el encargo quele hi-
cimos sin poner condiciones so-
bre las personas que tenian que
estar ono”, dijo. Iribarren afirmé
que “loinico que se le pidié es que
cualquier planteamiento tiene
que estar justificado desde el pun-
to de vista organizativo, técnico y
asistencial” para afiadir que la
propuesta de cambios “es del doc-
tor Arellano”.

Por tanto, no han trascendido
lasrazones por las que se va a des-
tituir a Vicente y a De Miguel. Pro-
fesionales sanitarios indicaron
ayer que todavia no se habia pues-
to en conocimiento del personal
los cambios nilos motivos,aunque
algunas personas lo relacionaron
con el cambio de jefatura.

Francisco Vicente confirmé
que el nuevo jefe le habia indicado
en una reunién que no contaba
con él como jefe de unidad en el
nuevo organigrama. Tampoco
quiso entrar en las razones. “No
voy a entrar en conjeturas’, apun-
t6 aunque reconocié que habia ha-
blado con Arellano sobre este
asunto. Vicente indico6 que los ob-
jetivos de actividad que se pacta-
ron con el anterior jefe, José Mi-
guel Lera, se habian cumplido “so-
bradamente”. Seguin el
especialista, “es un tema de traba-
joyme preocupa el bienestar de
mis pacientes. Por eso llevo traba-
jando muchos afios y por eso quie-
ro seguir trabajando. Las demés
cosas ocupan su lugar, pero un lu-
gar menor”. Por su parte, Mariode
Miguel no quiso hacer declaracio-
nes.

Entree

M.J.E.

Pamplona.
OS numerosos cambios
que se estan producien-
do en el proceso de uni-

ficacion del Hospital de
Navarray del Hospital Virgen del
Camino para dar lugar al Com-
plejo Hospitalario de Navarra es-
tan causando desconcierto y ma-
lestar en un sector de los faculta-
tivos. Por un lado, los médicos
ponen de manifiesto la sensacién
de “ausencia de prevision a largo
plazo”y, por otro, hay quien echa
en falta “més comunicacién y
transparencia”.

“La salud es un area muy sen-
sible y hay que medir mucho los
cambios porque tienen un im-
pacto y ralentizan el trabajo”, co-

desconcierto y el malestar

mentaba ayer un especialista.

Ninguna persona es insusti-
tuible, reconocian. “Los médicos
que dejan las jefaturas son mag-
nificos profesionales y también
losonlos quellegan. Tienen gran
capacidad”, opinaban. Con todo,
hubo especialistas que espera-
banrazones claras parajustificar
los dltimos relevos. “Todo esto
produce crisis en los grupos de
trabajo e introduce una sensa-
cién deinestabilidad. Cada vez se
trabaja peor”, indicaron.

Y, en concreto, relatan que es
complejo afrontar los cambios
derivados de traslados y nuevas
personas en los equipos y lo es
mas “siafiadimos la sensacién de
provisionalidad”.

La primera sefial de que este
procesonoibaasersencillo llegd

Complejo Hospitalario de Navarra

tras la dimisién de la directora
médica del Complejo, Ruth Vera,
en octubre de 2012. En aquel mo-
mento, Vera indic6 que dejaba el
cargo por discrepancias en la
gestién ya que, segin dijo, su for-

ARCHIVO

madetrabajar era “mas clinica”y
no podia “cumplir sus objetivos”.
Entonces, los responsables sani-
tarios eligieron para este cargo a
Anselmo de la Fuente, que era
subdirector médico. Hasta aho-

ra, el puesto que dejé De la Fuen-
teno se ha cubierto.

Pocos meses después, en fe-
brero de este ano, Salud destitu-
y6 a José Miguel Lera, jefe del
Area de Cirugia, por “razones or-
ganizativas”, segin el departa-
mento. Lera no compartia esta
visién y apunté que su cese, a su
juicio, se produjo por sus denun-
cias sobre falta de medios.

Entre tanto, se estan llevando
a cabo las fusiones de servicios
duplicados en los hospitales, un
proceso que, para algunos profe-
sionales, pone de manifiesto la
“paralisis” de la administracion
por su lentitud.

En algun caso, los especialis-
tas critican el proceso, por ejem-
plo en launién de los servicios de
Traumatologia y Ortopedia de



Diario de Navarra Viernes, 26 de abril de 2013

Salud

NAVARRA 21

Dominguez:
“Quiero darun
impulso ala
unidad”

® Fernando Dominguez, que
dirigira la Unidad de Mama,
apunto que con el paso de la
actividad a Virgen del Camino
la unién sera “mas real”

M.J.E.
Pamplona

Fernando Dominguez, responsa-
ble de la Unidad de Mama en el
antiguo Virgen del Camino, diri-
gird la Unidad de Mama unifica-
da del Complejo Hospitalario de
Navarra. Ayer apunté que con es-
te cambio cree que la direccién
quiere dar “un nuevo aire” a la
Unidad.

De entrada, a primeros de ma-
yo se hara efectiva la unién fisica
de lo que eran las unidades de
mama del Hospital de Navarray
Virgen del Camino. Todalaactivi-
dad serealizara en Virgen del Ca-
mino de forma que “el proceso de
unificacién serd mas real”. De es-
ta forma, segin Dominguez, los
criterios seran los mismos para
todas las pacientes ya que, hasta
ahora, al haber equipos en los
dos centros habia algunas dife-
rencias. “No es que el trato fuese
mejor en uno sitio que en otro si-
no que ahora se unificara todo”.

Dominguez indic6 que uno de
los proyectos sera poner en mar-
cha algiin programa de tarde con
compensacién horaria para los
facultativos. Para ello, dijo, sera
preciso, siempre contando con el
personal, una mayor flexibilidad.
De esta forma, apunto, se podra
hacer frente a la demanda cuan-
do sea mayor. Por ejemplo, apun-
16, en este momento la espera pa-
ra las intervenciones de cancer
de mama ronda las cinco sema-
nas. Ademas, el cirujano indicé
que hay que hacer frente a la pa-
tologiabenigna. “Se han prioriza-
do las intervenciones de cancer,
pero los problemas benignos
también estan ahiy angustian a
lasmujeres”, dijo.

Dominguez apunté que dispo-
ne de un equipo de seis cirujanos
y que él mantendra su actividad
quirurgica.

los hospitales. “Se han fusionado
sin tener en cuenta las activida-
des”, indicaba ayer un traumato-
logo de Ubarmin. La actividad
que serealiza en este centro “esta
muy bien”, dijo, pero “no puede
cubrir toda la asistencia que se
llevaba a cabo en el antiguo Hos-
pital de Navarra en San Juan de
Dios y en Ubarmin, incluso te-
niendo en cuenta las nuevas ins-
talaciones”, dijo. “Estamos ago-
biados”, reconocia para anadir
que serd complicado cumplir con
los tiempos de espera que marca
laLey de Garantias de Espera.

En otros casos, las unificacio-
nes se han llevado a cabo sin pro-
blemas aunque un grupo de espe-
cialistas han pedido alaconsejeria
quelos nuevos cargos se nombren
por concurso-oposicion.

Dimite una subdirectora
de Enfermeria del CHN

DN. Pamplona

M? Teresa Soria Sarnago, subdi-
rectora Enfermeria del CHN, ha
dimitido por motivos personales.
Soria. Experta en Metodologia
de la Investigacién de Salud por
laUniversidad de Alcaldy en Cui-
dados Intensivos porla Universi-
dad Alfonso X el Sabio, ocupaba

este cargo desde 2010. Maite Soria.

SUCESO Detenidos por
simular ser técnicos
delgas

Agentes de la Policia Foral
handetenidoaJ.R.R.,de53
afios. D.Y.S., de 26 afios y
J.P.I., de 22 afios, vecinos
de Zaragoza, acusados de
cometer un delito de estafa
en unarevision de gas bu-
tano realizada en Cabani-
llas. Los tres pertenecen a
una empresa de Sevillay
delegacién en Aragén,y si-
mulaban ser técnicos del
gas. EFE

PREMIO Miguel Grijalba,
premio nacionalde
Filosofiadel ministeriode
Educaciony Ciencia

Miguel Grijalba Uche (Pamplo-
na, 1967) ha sido i

galardonado con | 'ﬂ
el tercer premio |
nacional de Filoso-
fia que concede el
ministerio de Edu-
cacién y Ciencia.
Logréfinalizar sus
estudios con una
nota de 9,4. Recibira el premio el
préximo 4 de junioen Madrid. DN

VAT 00740404
Sabado 27

Te devolvemos el 10% de
tu compra en el hipermercado*
en vales descuento para
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* Por compras superiores a 30 €.
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Consultar resto de condiciones
en el punto de venta.
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EROSKI de Iruiia, Tudelay Calahorra.

Hipermercados




Diario de Navarra Viernes, 26 de abril de 2013

NAVARRA 23

La presidenta Barcina, junto a Jiménez (PSN), ayer en los pasillos del Parlamento foral.

Barcina y Jimenez se reuniran el
proximo martes en el Parlamento

A peticién del PSN sera
un encuentro entre
partidos, al que UPN
quiere llevar propuestas
para negociar

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Lareunién entre la presidenta
del Ejecutivo, Yolanda Barcina, y
el secretario general del PSN, Ro-
berto Jiménez, ya tiene fecha. Se
celebrara el préximo martes, ul-
timo dia de abril. Sera el primer
encuentro formal que mantienen
ambos lideres desde que hace
diez meses se rompié6 el Gobier-
no de coalicién entre regionalis-
tasysocialistas.

Entre los grupos de la
oposicidn, existe el
convencimiento de que el
encuentro no cambiara la
situacidn politica

La fecha se cerr6 ayer en el
Parlamento, donde se celebro se-
sién plenaria durante toda la jor-
nada. A primera hora de la mafa-
na, la presidentay el secretario
general socialista coincidieron
en el pasillo de acceso a la cafete-
ria de la CAmara (momento que
recoge la fotografia que acompa-
fia a esta informacion). Jiménez
salia del lugar, después de haber
tomado un café rapido con parla-
mentarios del PP. Barcina entra-
ba para hacer lo mismo junto a

otros miembros de su gabinete.
La presidenta detuvo unos se-
gundos a Jiménez, para recor-
darle que tenian que poner fecha
al encuentro. Estaban de acuer-
do en que tuviese lugar pronto.

Diferente disposicién

Lareunién tendra lugar tras va-
rias llamadas de la presidenta al
lider del PSN. La disposicién y las
intenciones con las que ambos
dirigentes van a acudir a este en-
cuentro son radicalmente distin-
tas. Los socialistas rebajan la im-
portancia de esta cita, mientras
el Gobierno confiaen que ayude a
desbloquear la situacién. De he-
cho, tanto la presidenta Barcina
como el portavoz del Ejecutivo,
Juan Luis Sanchez de Muniain,
avanzaron su intencién de acudir

J.C.CORDOVILLA

con iniciativas concretas que
propondran al PSN.

Roberto Jiménez, por su par-
te, ya trasladé a Barcina y por es-
crito hasta donde esta dispuesto
allegar. “Podemos reunirnos pa-
ra dialogar acerca de la Comuni-
dad foral, lo que en ningtin caso
conlleva necesariamente llegar a
acuerdos ni a un compromiso de
apoyo estable al Gobierno de Na-
varra”. EIPSN habla con todos los
grupos del Parlamento “sin ex-
clusiones”, recalcé. Este encuen-
tro serd uno mas. Se acabd la “bi-
lateralidad” en la relacién con
UPN, agreg6 Jiménez. Y, para de-
jar ain mas clara su distancia, in-
cluso recordé a Barcina que el
PSN le pide que dimita como pre-
sidenta. “Habida cuenta de que
no gozas de nuestra confianza”.

Jiménez, a favor
de las primarias

El secretario general del PSN,
Roberto Jiménez, afirmé que le
parece “bien” que la eleccion
del secretario general del PSOE
serealice en elecciones prima-
riasy califico este proceso de
“ejercicio deradicalismo demo-
cratico”. Ellider de los socialis-
tas navarros declaro a los perio-
distas que “cuando llegue el mo-
mento oportuno de hacer un
cambio estatutario nosotros lo
avalaremos” y resalté que
“cuando se tenga que ejercitar
ese derecho por parte de los mi-
litantes, todos podran elegir por
un lado a los candidatos a las
distintas institucionesyluego al
secretario general cuando to-
que”. “Lo que esta claro es que
los procesos de elecciones a se-
cretarios generales sera cuan-
do haya congresos, hubo en
2012 y a priori tocaria entre
2015 0 2016 a no ser que se con-
vocase un congreso extraordi-
nario”, subrayé Jiménez. “Aho-
ralo que se trata en la conferen-
cia que tendremos en otofio es
hacer una adaptacion estatuta-
ria para poder llevar a efecto
esaposibilidad”, concluyé.

Ante este planteamiento, en el
resto de la oposicidn existe el
convencimiento de que la reu-
nién del martes no va a cambiar
en nada la situacion politica, co-
mo ayer se comentaba en los pa-
sillos de la CAmara. E1 Gobierno
seguird en minoria y tendra que
pelear por conseguir el apoyo a
cadaunadesusiniciativas.

Piden a UPN ir contra Barcina
En este clima, Bildu ha propues-
to al Parlamento que el préximo
lunes la Mesa y Junta de Porta-
voces aprueben una declaracion
institucional en la que se “exija”
a UPN que como partido tome
medidas para que dimita la pre-
sidenta y se convoquen eleccio-
nes. Bildu reclama en concreto
que el Parlamento, “ante la per-
sistente negativa” de Yolanda
Barcina “a atender los requeri-
mientos mayoritarios” pidiendo
su dimisién, exija “al partido
UPN que adopte las iniciativas
oportunas al objeto de respetar
la voluntad” del Legislativo “y
devolver la voz de la ciudadania
de Navarra”.

EL PP, a Barcina: “Tomamos
nota aquiy en Madrid”

Los ‘populares’,
molestos por el voto a
favor o la abstencion de
UPN en mociones contra
el Gobierno de Rajoy

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Tomamos muy buena nota, aqui
y en Madrid, de cémo cuando se
insta a algo al Gobierno de Espa-
fia ustedes adoptan unas postu-
rasy cuando se insta al Gobierno

de Navarra apelan a la responsa-
bilidad”. Esta frase la pronuncié
ayer en el Parlamento el popular
Eloy Villanueva mientras miraba
a la presidenta foral, Yolanda
Barcina. Asi de mal se tomé el PP
que UPN votara a favor de sendas
mociones—unade Bilduy otra del
PSN- contra el anteproyecto del
Ejecutivo de Rajoy para privati-
zar el Registro Civil y cobrar por
sus servicios, y se abstuviera an-
te otra de NaBai pararechazar la
reforma de la Administraciéon
Local auspiciada en La Moncloa.
“No estén siendo lo suficiente-

mente responsables con el Go-
bierno de Espafia”, aviso Villa-
nueva alos regionalistas, socios
del PP en el Congresodelos Dipu-
tadosy el Senado.

Las tres mociones citadas sa-
lieron adelante y enlas tres el PP
se quedo solo en el ‘no’. El enojo
de Villanueva ya lo habia verbali-
zado antes su compafiera de gru-
po, Ana Beltran. “;Les da ver-
glienza conocernos?”, pregunté
la parlamentaria a la bancada de
UPN. “Claro, no se les vaya a enfa-
darel PSN... Hay que ser coheren-
tes conlaideologia”.

y

Enrique Martin y Ana Beltran (PP), en la CAmara foral.
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en Barcelonael
mayor desguace
de Cataluna

La empresa navarra

creara 100 puestos de
trabajo en la localidad
de Vilanova del Vallés

La instalacion
comenzara a funcionar
en 2014 y tendra
capacidad para reciclar
25.000 vehiculos al ano

DN. Pamplona

La empresa navarra La Cabaifia,
especializada en el desguace de
vehiculos ylaventa de repuestos,
abrird a principios de 2014 una
nuevaplantadetratamientoenla
localidad barcelonesa de Vilano-
va del Vallés. Con una superficie
que sobrepasara los 100.000 me-
tros cuadrados y una capacidad

LABORAL Laplantillade
las 5 oficinas de Barclays
secundahoy suprimera
jornadadehuelga

Los 25 trabajadores que Bar-
clays tiene en Navarra han
convocado para hoy su prime-
rajornadade huelga con el ob-
jetivo de poner freno al expe-
diente de regulacién de em-
pleo que ha presentado la
entidad financiera a nivel na-
cional. En Navarra supondra
el cierre de tres de sus cinco
oficinas, lo que afectara alos
12 empleados que trabajan en
ellas. La decisi6n de seguir
adelante con la huelga se
adopto6 ayer tras el fracaso de
lasnegociaciones conladirec-
cién, que sigue manteniendo
eldespido de 1.030 personasy
el cierre de 161 sucursales en
toda Espafia,lo que suponeun
tercio de su presencia. La se-
gunda jornada de huelga esta
fijada para el préximo martes,
dia 30, cuando termina el pla-
zo de negociaciones. B.A.H.

para reciclar 25.000 vehiculos al
afio, el nuevo complejo se conver-
tird en el mayor desguace de Ca-
talufia y creard unos 100 puestos

detrabajoenlazona.

Aunque segtn el Ayuntamien-
to de Vilanova del Vallés la nueva
planta de reciclaje supondra una
inversién de 20 millones de eu-
ros endos fases, el administrador
de la empresa, Manolo Manjon,
negaba ayer tal extremo y situa-
bala cifra “por debajo de la mitad
de lo anunciado”. Para hacer
frente a esta inversién, La Caba-
fia ha contado con el apoyo finan-
ciero de Bankinter, Banco de Sa-

badelly Caja Rural de Navarra.

Proximidad a Barcelona

El proyecto, sobre el que se co-
menzo a trabajar hace dos afios,
incluye la construccién de dos na-
ves industriales de 14.000 y 7.000
metros cuadrados. Asimismo, in-
cluird las obras de urbanizacién

| e

06 inequsa " V'

El administrador de desguaces La Cabaiia, Manolo Manjén. ARCHIVO
del entorno del poligono indus-
trial de Masferrer. Segin Manjon,
la ubicacién se eligié por “su pro-
ximidad a Barcelona capital” (si-
tuada a 21 kilémetros), “sus bue-
nas comunicaciones viarias” y
por la disponibilidad de un terre-
no lo suficientemente extenso, ya
que “no es facil encontrar 100.000
metros cuadrados libres en torno
ala capital catalana”.

Por otra parte, el administra-
dor de los desguaces La Cabana
desmintié que laempresase vaya
a hacer cargo de las obras de
rehabilitacidon de la masia Can
Safont para reconvertirla en un
centro de formacidn, tal como
anuncia el Ayuntamiento de Vila-

nova del Vallés en su pagina web,
sino que, segin Manjon, esos tra-
bajos “dependen del consistorio”.
Elresponsable de La Cabana
si confirmé que la mayoria de las
contrataciones se realizaran en-
tre los parados de la zona que se
apunten a una bolsa de trabajo
que gestiona el Ayuntamiento de
Vilanova del Vallés.
Laempresanavarracuentaen
la actualidad con el centro de tra-
tamiento situado cerca de Pam-
plona, que da empleo a 85 perso-
nasy tiene una capacidad para
tratar 12.000 vehiculos al afio, y
centrosderecogidaenlastresca-
pitales vascas, Viana, Tudela, Ca-
lahorra, Zaragozay Barcelona.

INTENTO FALLIDO DEL COMITE DE EMPRESA DE INEPSA PA

El comité de Inepsa, empresa ubicada en Buztintxuri,
sereunio ayer por la tarde con la direccién para abor-
dar la negociaciéon del ERE con 26 despidos. Tras el
encuentro, el comité traslado a la plantilla su enfado
por la propuesta que recibieron por parte de la em-
presa, que, segun fuentes sindicales, empeordlas con-
diciones respecto a lo que se habia planteado el pasa-
do viernes, en especial al reducir la cuantia de las in-

e e

A ENCERRARSE

demnizaciones por despido. Los representantes
sindicales decidieron encerrarse en el interior de la
fabrica “hasta que se logre una solucién”, pero la di-
reccion les neg6 el acceso alas instalaciones -en la
imagen-yles emplaz6 a unareunién estamafiana. En
el exterior, acudié un numeroso grupo de trabajado-
res para apoyar al comité e hicieron estallar algunos
petardos en protesta por la actitud de laempresa. cofi

CCO0Orecalca
laimportancia
de los convenios
sectoriales

e El sindicato destacé la
relevancia del acuerdo
marco de la construccion
para garantizar las
prejubilaciones hasta 2016

DN. Pamplona

CC 0O no entiende la actitud
de “los sindicatos nacionalis-
tas”, que, segun criticaron ayer
en Pamplona el secretario ge-
neral de la Federacién estatal
de Fecoma -Construccion, Ma-
deray Afines-, Vicente San-
chez, y suhomologo en Nava-
rra, José Ramoén Ibanez,
apuestan en exclusiva por los
convenios de empresa y no
participan en las mesas de ne-
gociacién sectoriales.

Como prueba de la impor-
tancia que, pese a la reforma
laboral, tienen los convenios
sectoriales, Sdnchez aludié al
reciente acuerdo del ERE de
extincion en FCC, que pasé de
1.143 despidos a 842, cifra que
esperan rebajar “un 25%
mas”. Esta rebaja fue posible
por las prejubilaciones que se
negociaron gracias a que, al
estar contempladas en el con-
venio estatal de construccion,
pueden acogerse a las condi-
ciones previas al endureci-
miento normativo para acce-
der a esta figura que reciente-
mente entro en vigor.

Ademas, segiin Sanchez, el
convenio estatal de la cons-
truccion permite “garantizar
las condiciones de trabajo de
los trabajadores en pymes”, pa-
raquienes es “pocorealista” lo-
grar un convenio de empresa.

Publicacién en el BOE

Por otra parte, tras un periplo
que ha durado méas de dos me-
ses, CC OO anuncié6 ayer que el
convenio de la construccion,
que regula las condiciones la-
borales de mas de 17.000 tra-
bajadores en Navarra, fue fi-
nalmente publicado en el Bole-
tin Oficial de Navarra el pasado
15 de marzo. El texto original,
que fue firmado por la patro-
nal-ANECOP,ACPyla Camara
de Contratistas- y la mayoria
sindical-UGTy CC OO-el pasa-
do 9 de enero, no pudo ser re-
gistrado porque el Gobierno
de Navarra lo rechazo, segin
se hizo publico a finales de fe-
brero, por incumplir la legisla-
cién vigente.

THERMOMIX

TALLER DE PANADERIA

PREPARAREMOS:

PAN expres.

PAN de molde.
PAN de brioche.
PAN de pipas.

Intformacion: www.redacomiendao.com

FECHA: martes dia 30 de ABRIL

HORA: de 19:00 a 21:00 h.

LUGAR: Aula de Cocina. Zapateria, 49.
IMPARTE: Claudia Torrent.

PRECIQ: 20€ Suscriptores DN 15¢

APUNTATE: envia un e-mail
a:dinfo@redcomiendo.com
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Salud insiste en que se detecto una
bacteria, “nada de materia fecal”

El jefe de Seguridad
Alimentaria comparecié
para explicar el hallazgo
de E.Coli en Ubarmin

Asegurd que la alarma
es “injustificada” y que la
bacteria “no compromete
la salud humana”

CARMEN REMIREZ
Pamplona

No eran restos fecales, sino una
bacteria. Ante la alarma mediati-
cay social por el mensaje de algu-
nos medios y paginas web, Salud
Publica convoc6 una rueda de
prensade urgencia. Era un plato
de espaguettialabolofiesa que se
sirvié en la Clinica Ubarmin, en
Elcano,y que ya se habia consumi-
do. Entre sus restos, presencia de
la bacteria E.Coli, “un micro-orga-
nismo indicador de posible conta-
minacion fecal”, explic6 Javier Al-
daz,responsable de Seguridad Ali-
mentaria de Salud Publica. Aldaz
comparecio “en vista de la inquie-
tud y alarma injustificada” des-
pués de la comisién parlamenta-
ria del miércoles, donde dieron a
conocer el hallazgo. Tanto Aldaz
como la inspectora Agurtzane Ji-
ménez acudieron al Parlamento
parainformar sobre las cocinas
del Complejo Hospitalario de Na-
varra, externalizadas desde el pa-
sado 21 de eneroy a cargo de la fir-
ma Mediterranea Catering,.

“No es, como han dicho algunos
medios, materia fecal. Un resto fe-
cal se observa a simple vista. Una
bacteria requiere andlisis de la-

\

boratorio. Tampoco comprome-
telasalud humana”, sefialé. “Des-
de Seguridad Alimentaria busca-
mos clarificar y explicar la situa-
cién real. Aquel plato no contenia
excrementos. Sus ingredientes

con “una mancha de carmin

Javier Aldaz, responsable de Seguridad Alimentaria.

JAVIER SESMA

erantomate, pastaycarne picada”.

Aldaz considero “normal” la
presencia de micro-organismos
en los alimentos. “La bacteria
E.Coli puede estar presente en las
superficies, en utensilios, en los

“Un cierre requiere infracciones muy
graves y continuadas en el tiempo”

Las inspecciones al servicio de Mediterranea Catering han que-
dado recogidas en un informe que recoge “22 o 23” posibles in-
fracciones, sefial6 el responsable de Seguridad Alimentaria. Al-
daz informé que, entre ellas, existe una gran diversidad y que
por ahora siguen su curso, hasta que se dilucide si merecen san-
cién y de qué tipo. “Un cierre requiere infracciones muy graves,
continuadasyconriesgo paralasalud. Eso,hastadondeyosé,no
se ha producido en el Complejo Hospitalario de Navarra”. Ade-
mas, en todo caso, explicd que “un cierre ha de ser una decisién
quevengade un expediente, nodela arbitrariedad”. Segin su ex-
periencia, después de comparar “4dcido sulfirico” en un vaso
”, “por infracciones como las detec-
tadas no se ha cerrado ningin restaurante; si se ha sancionado”.

manipuladores de los alimentos,
en las materias primas de ori-
gen...”. Auin asi, matizo6 que “es de-
seable que no haya ningun tipo de
indicio de contaminacién fecal en
los alimentos”. En caso de hallar-
se, continud, la normativa sefala
que “la empresa alimentaria debe
hacer una revisién de sus procedi-
mientos, juntoaunalimpiezayde-
sinfeccién”.

Aldaz inform¢6 que la E.Coli se
encuentra “en cantidades enor-
mes en heces de animalesy perso-
nas”’y que, “aunque existen algu-
nostipos que sipueden ser patoge-
nos, no es lo habitual”. En
cualquier caso, recalc6 una vez
mas, “su presencia no determina
su aptitud para el consumo”. “No
es una infraccién y no comprome-
tealaseguridad alimentaria”.

No es habitual encontrarla

A preguntas de los periodistas, Al-
daz confirmoé que no es habitual
encontrar E.Coli en los analisis.
“No es nada frecuente, pero es que
tampoco se controla. Sélo se busca
en moluscos, crusticeosy en al-
gun vegetal”. Si se ha dado el caso
de hallarlo en un plato de pasta
servido en Ubarmin fue, especifi-
c6 Aldaz, “porque estamos reali-
zando un seguimiento intenso, in-
cluyendo mas parametros de los
que contiene la normativa”. “Lo
haremos el tiempo que considere-
mos necesario”. Enfrentado ala
cuestion de si considera que la co-
mida que se sirve en el hospital es
“buena” y “satisfactoria”, Aldaz
precisé que su trabajo no entra a
valorar “nila aptitud nutricional ni
lacalidad”. “En cuanto a seguridad
alimentaria, considero que si. Si
no, habria que inmovilizar y reti-
rar esas comidas”.

Por qué
aclarar “de
urgencia”

La bacteria

E.Colies un mi-

Cro-organismo,
una bacteria “indica-
dorade una posible
contaminacion fecal”

Unanalisis de

Salud Publica

encuentrala
bacteriaenunplatode
espaghettiservidoen
Ubarmin

Técnicos de

Seguridad Ali-

mentaria lo
dan aconocer el miér-
coles en comision par-
lamentaria

LLanoticiadael

saltoalaredy

amedios na-
cionales bajo el titulo
de que sehallanres-
tos fecales encomida
de hospitales navarros

‘Ante laalar-

ma’, compare-

ceante los
medios el responsable
de Salud Publica

Una joven navarra
con discapacidad
intelectual, de
practicas en Bruselas

Sara Gastén Barguilla,
de 21 afios, lleva un mes
en el Parlamento
europeo, acompanada
por una monitora

M.J.C. Pamplona

“Estoy muy contenta de haber te-
nido esta oportunidad. Me siento
super a gusto. Sois todos muy es-
peciales...”. “Me habéis enseilado
cosas que no sabia hacer, como
pasar tarjetas alabase de datos o
cambiar el toner. Os agradezco a
todos lo que habéis hecho por
mi”. “Espero que otro compaifero
de Anfas pueda tener esta opor-
tunidad”. “Os echaré de menos.
Os tendré en el corazén...”. Son
palabras de Sara Gaston Bargui-
1la, una joven de 21 afios, con dis-

capacidad intelectual, que du-
rante este mes de abril esta reali-
zando practicas en el Parlamento
Europeo, en una iniciativa propi-
ciada por el europarlamentario
navarro Pablo Zalba (PPE) y que
Anfas califica de “pionera”.

En breves dias Sara, que naci6
en Lodosa, regresara a Pamplo-
naconsus padres, Pablo Gastony
Charo Barguilla, que ya la han vi-
sitado en Bruselas, “ mds que en-
cantados”. La joven ha colabora-
do en tareas de oficina -hacer fo-
tocopias, ocuparse del correo,
etc.-en el despacho de Zalba.

En esta aventura vital la ha
acompafiado una voluntaria de
Anfas, Irantzu Garcés Munarriz,
pamplonesa de 22 afios y que es-
tudia Psicologia en Madrid,
quien, desde Bruselas, califica la
experiencia de “Unica, enrique-
cedora e inolvidable”. “He visto

de cercala asombrosa capacidad
de adaptacion y el progreso que
Sara ha realizado durante todo el
mesy loimportante que es para
ella”. Ademds, han estado juntas
mas alld de la jornada de practi-
cas. “Convivir con ella ha sido lo
que ha permitido que la expe-

— Y 3 - - i
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Pablo Zalba, Sara Gastdn Barguilla e Irantzu Garcés Munérriz, en Bruselas.

riencia haya sido completa”, dice.

Desde Anfas explican que la
idea parti6 de Pablo Zalba, quien
ya antes organizé un concurso
que permiti6 a 12 jovenes de la
asociacion visitar el Parlamento
europeo. “Laidea ha sido demos-
trar que una persona con disca-

e

CONCHITA PORTERO (GRUPO PPE)

pacidad no tiene limites a la hora
de desarrollar una actividad pro-
fesional, siemprey cuando cuente
con los medios humanos y técni-
cos adecuados”, explica el propio
Zalba. “Ademas, para todos quie-
nes estamos trabajando con Sara
estd siendounaleccién de vida”.
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PISO CALCINADO EN PAMPLONA

PAMPLONA. Dieciséis viviendas fueron desalo-
jadas ayer tarde en la calle Miluze de Pamplona,
en el limite con Barafain, a consecuencia del
incendio declarado en el salén de un piso del

inmueble. Cuatro personas tuvieron que ser
atendidas con sintomas leves de intoxicacién por
inhalaciéon de humo, entre ellos una joven -hija
de la propietaria del inmueble- que fue trasla-

dada al Complejo Hospitalario de Navarra. En
1a foto, un bombero atiende a una de las vecinas
del inmueble, a la que se le aplicé una mascari-
1la para respirar. Fotos IAVIER BERGASA PAGINA 7
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PAMPLONA. El Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra confir-
mé ayer el hallazgo de una bacteria
(E.Coli) que actiia como indicador de
contaminacioén fecal, como informé
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que hayan existido restos fecales o de
excrementos en las muestras de comi-
da recogidas en el Complejo Hospita-
lario de Navarra como afirmaron

medios estatales. Por su parte, la con-

sejera Marta Vera resté importancia
al hallazgo de bacterias y a las 22 defi-
ciencias de Mediterranea en higiene
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Editorial

Otras politicas y otras personas

~ Navarra se acerca a los 60.000 parados -el Estado supera los 6,2 millones-, con un Gobierno en Navarra que no gobierna

desde hace meses, y-atrapado en su seguidismo a las politicas de austeridad y recortes del PPy en su absoluta soledad

A lacra humana, social y econémi-

ca del desempleo parece no tener un

techo de limite. En Navarra, segin

la Encuesta de Poblacién Activa
(EPA), en este primer trimestre de 2013, el
paro aument6 un 10%, mas de 5.000 personas,
hasta superar la barrera de los 58.000 desem-
pleados. La cota historica del 19% de desem-
pleo en Navarra, y 21.08 hogares con todos
sus miembros desempleados, resalta la ine-
ficacia de un Gobierno de UPN centrado atin
en el clientelismo, la lucha interna, el aban-
dono del autogobierno y el seguidismo a la
estrategia de austeridad y recortes de
Madrid. En el conjunto del Estado, se ha supe-
rado la brutal barrera de los seis millones de
personas sin trabajo. Este desempleo galo-
pante es consecuencia de una reforma labo-
ral impulsada por UPN y PP que se ha demos-

trado ineficaz e injusta, y de un modelo poli-
tico en el que ambos partidos han priorizado
los intereses de la banca y el déficit antes que
las personas. La vicepresidenta Lourdes Goi-
coechea sélo pudo decir que quiza sea hora
de apostar por “politicas menos restrictivas”.
La frase que mejor puede resumir el recono-
cimiento de la situacion de derrota e incapa-
cidad que asuela al Gabinete de Barcina. Su
Gobierno y su partido, UPN, han apostado
hasta este momento por lo contrario, por la
austeridad, por una subida indiscriminada
de impuestos y por los recortes y privatiza-
ciones erréneas en servicios ptiblicos basi-
cos que han generado desempleo y caida del
consumo. No sélo eso, sino que ha sido el
modelo de gestion presupuestaria, econémi-
cay fiscal de UPN durante los tiltimos aros
—con el afiadido de su responsabilidad politi-

cay personal en la desaparicién de Can como
un instrumento clave del autogobierno eco-
némico y el desarrollo empresarial de Nava-
rra-, la causa en buena parte del alcance de
la actual situacion de crisis social y econd-
mica. No solo son necesarias cambiar las poli-
ticas causantes de este desempleo y de la pér-
dida de riqueza familiar, de la calidad de vida
de los ciudadanos, de la ausencia de finan-
ciacion y del valor del ahorro, sino que son
necesarias otras personas con otro modelo
de entender las prioridades de la sociedad. E1
actual Gobierno de UPN lleva meses de inac-
cion politica, de incapacidad para gestionar
1a crisis, tomar medidas.de activacion eco-
némica y aunar consensos. Su continuidad
en esta situacion critica social, econémica y
politicamente solo empeorara las conse-
cuencias que sufren los navarros y navarras.

.

TAL DIA COMO HOY
La explosion de

TRES EN RAYA

Reyes Calderén

1986 un reactor en la

central ucraniana de Chernobil
provoca el mayor desastre
nuclear de la historia

¢éSabia que...

...en el acto de cremaci6on del
exjefe de la policia Foral,
Ignacio Sanchez Trueba,

miembros del cuerpo pidieron
permiso para acudir
uniformados y seles deneg6?
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Escritora
En su octava novela, El jurado

olvida de la juez MacHor y del inspec-
tor lturri para adentrarse en un thriller
judicial protagonizado por los inte-
grantes de un modesto despacho de
abogados que se ven inmersos en un
caso que les supera totalmente.

* Enrico Letta

Vicesecretario del PD italiano

El encargo de Giorgio Napolitano
_al nimero dos del partido de

Bersani para formar gobierno ha colo-
cado a Letta, un moderado de izquier-
da, en el primer plano de la politica ita-
liana... pero también en el epicentro
del terremoto en que se ha convertido
el pais transalpino.

Fatima Bafiez
Ministra de Empleo

Mas de 6,2 millones de parados,

el 27,16% de la pohlacién activa,
un récord histérico agravado porque el
desempleo juvenil roza el 60%, 2
millones de familias tienen a todos sus
miembros desocupados y 3,5 lo son de
larga duracion. Ni su Virgen del Rocio
le deberia salvar del cese/dimisién.

POR JOSEBA
SANTAMARIA

Mesa de redaccion

Homofobia

numero 10, Reyes Calderdn se UE seri lo que les pasa por 1a cabeza, qué nube de odio,

Qo de menosprecio, o de arrogancia les oscurece la men-
te para dedicarse a la caza del homosexual -0 en otros casos
del emigrante, del sin techo..—, a condenar a esa hoguera
de Inquisicion en la que abrasan a los diferentes. A los tres
jovenes (uno de ellos menor de edad, aunque quiza eso ya

sea lo de menos) que golpearon a
otros dos jovenes en la Vuelta del
Castillo de Pamplona-Iruiia porque
se estaban besando, lo Ginico para
lo que les alcanza la capacidad
humana de reflexionar es para
repetir ahora un triste se nos fue la
mano. Las agresiones homofobas
no son una excepcion desgracia-
damente. Casi siempre envalento-

nados en el barullo del grupo, quiza amparados en la tor-
peza del alcohol o cualquier otra droga, esgrimen su cobar-
dia humana cada vez con mas impunidad y violencia. Y
nada puede servir para desviar la atencién de una reali-
dad comun: el nihilismo social, el fanatismo religioso o el
extremismo ideolégico que impulsan la ausencia de los

* valores de la ética y los derechos humanos y sirven de base
-a estos jovenes para poner en marcha, sin desasosiego algu-
no, una agresion violenta. Un modelo educativo obtuso, en
el que supuestos valores divinos absolutos se imponen ala
verdad de los sentimientos humanos, y un discurso politi-
co y religioso crecientemente homéfobo -alardeado ade-
mas sin tapujos ni vergiienza en apestosos programas y
series de television- generan jévenes desarraigados social-
mente o acostumbrados al todo sin esfuerzo, en los que la
violencia contra el ofro aparece como un instrumento vali-
do y mesianico. Muy grave y muy lamentable.

rehabilitacién - obras y proyectos - eficie
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ores en todo el mundo, ayer en Pamplona. Fo1os: javier BERGASA

En defensa del profesorado

MAS DE 8.000 ESCOLARES DE 50 CENTROS HAN PARTICIPADO EN LA SEMANA POR LA EDUCACION

MIGUEL SUAREZ
PAMPLONA

AN pasado 13 afios desde

que dirigentes de 164 pai-

ses aprobaron conseguir

una educaciéon para
todos y todas, unos acuerdos refor-
zados con los Objetivos de Desarro-
llo del Milenio para 2015. La fecha
limite para conseguir esta meta se
ve muy cerca y por eso mas de 8.000
alumnos y alumnas de 50 centros
escolares de toda Navarra han que-
rido a lo largo de esta semana, que
se celebra la Semana de Acci6n
Mundial por la Educacién (SAME),
presionar a los dirigentes para que
cumplan su compromiso.

Los actos centrales de esta campa-
Na tuvieron lugar ayer en Pamplona
y en Tudela. Concretamente, en la
capital navarra se realizé en la plaza
San Francisco de Pamplona, donde
participaron 400 escolares de cuatro
centros: San Ignacio, La Presenta-
cion, Hijas de Jestis y IES Zizur. En
el acto, 1a coordinadora de la SAME
en Navarra, Ani Urretavizcaya, qui-
so que este afio, en el que el lema de
1a semana es /Sin profes no hay escue-
las! Por un profesorado formado 'y
motivado, nos acordemos “mas que
nunca” del importante papel de “los
profesores” y no dejemos de “exigir
a nuestros representantes politicos
que den pasos para que haya educa-
cion en todos los paises del mundo”.

Los menores se colocaron hacien-
do un corro y cada uno de los cole-
gios fue mostrando los trabajos que
habian preparado a lo largo de la
semana. Desde San Ignacio aposta-
ron por una representacién de mimo
en la que se revelaban, mediante
unos paneles que iban siendo abier-
tos por los alumnos, valores impor-
tantes de la educacion, como la con-
vivencia o el respeto. A ellos le siguie-
ron los escolares de 3° de Primaria
del colegio Hijas de Jests, que can-
taron un comprometido rap; una

poesia en castellano y euskera de las
alumnas de primero de Bachiller del
IES Zizurr Marta Viedma y Olatz Pre-
ciado; y un cuento musicalizado del
colegio La Presentacion de Villava.

A pesar de que esta semana se cen-

{ra principalmente en los paises en
vias de desarrollo, este afio también
hubo criticas contra los recortes en
nuestra comunidad. “Estamos en
primero de Bachiller y vemos que la
mitad no va a poder entrar en la uni-
versidad, ya sea porque no tenga la
media o porque no pueda pagar la
subida de tasas, asi que este aiio tam-
bién tenemos que mirar alo que nos
estd haciendo el Gobierno aqui”,
explicaron Irati Elkarte y Maite
Ursua, bertsolaris del IES Zizur.

PEDIMOS PROFESORES 1.os docentes
de los centros participantes quisie-
rondejar claras sus reivindicaciones
para que se solucione la falta de pro-
fesores en muchos paises del mundo.
“Hacen falta 1,7 millones de profeso-
res, la mayor parte en Africa, por eso
pedimos a los dirigentes que hagan
un esfuerzo”, indicé Maria Teresa
Ferniandez de Manzanos de colegio
San Ignacio. Desde Jesuitinas, por su
parte, Mari Cruz Marturet centré
sus peticiones en el “Africa Subsa-
hariana, donde los profesores tienen
que dar clase a todos los cursos, fal-
ta preparacion y; ademas, hay mucho
machismo”. Una realidad que corro-
boran los datos de 1a Campaiia Mun-
dial por la Educacién, que sefialan
que de los 69 millones de menores sin
escolarizar, el 59% son ninas.

Clara Salanueva, profesora del IES
Zizur, y Josian Ortiz, de La Presen-
tacion, fueron los encargados de leer
el manifiesto de este afio, en el que se
hizo una criticaal “recorte del 67%”
que ha hecho Navarra en “presu-
puestos de cooperacion”. En este sen-
tido, pidieron que “se defiendan poli-
ticas de cooperacion al desarrollo y
se vuelva a la senda del 0,7% lo antes
posible”. Asimismo, sefialaron que

se deberia destinar el “8% de la Ayu-
da Oficial al Desarrollo a educacién
basica” y que se “priorice 1a educa-
ci6n en los presupuestos”, ya que “de
seguir la tendencia actual habra una
generacion perdida a la que estamos
negando el derecho a desarrollarse”.

VALORAMOS MAS LO QUE TENEMOS
“En esta semana de actividades rela-
cionadas con la Educacién, hemos

r

"Hemos aprendido que
los profesores valen
mucho, que quieren que
seamos algo en la vida"

ADRIAN ALMENDROS
Estudiante de 13 afios del IES Zizur

"Exigimos que se den
pasos para que haya
educacién en todo el
mundo"

ANI URRETAVIZCAYA
Coordinadora de la SAME en Navarra

A?umno; deI’La Presentacion hicieron Lm cuento musica

&
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lizado.

aprendido que los profesores valen
mucho y si nos mandan mucha tarea
no debemos enfadarnos porque es
para que seamos algo en la vida”,
afirmé Adrian Almendros, alumno
de 13 afios del IES Zizur: Sus compa-
fieros y compaiieras de escuela, Txe-
ma Gutiérrez, Lucia Olazibal, Rebe-
ca Raquel Carpaci y Alejandro Oyar-
zun, ainadieron que “sin profesores
nos vamos a quedar sin escuelas y
sin formacion. Hay que apoyarles”.

Varios de los colegios han coinci-
dido en sus actividades de esta sema-
na, como ver peliculas sobre la
importancia de la escolarizacion o
hacer los propios escolares sus
videos y carteles. El grupo-formado
por Pablo Osés, <Jaime Remirez,
David Arraiz y Silvia Diaz, todos
ellos alumnos de 3° de 1a ESO del
colegio San Ignacio, se mostré opti-
mista porque “en el tema de la edu-
cacion se ven algunas mejoras y lo
importante es intentar llegar a 2015”.

El invitado de este afio fue el can-
tante Serafin Zubiri, gue animé a los
alumnos a “aprovechar ahora el
tiempo, porque cuanto mas os culti-
véis, mejor aprovecharéis el futuro”.

Mas que palabras

POR JAVIER VIZCAINO

Ganar y‘
perder

L Gobierno vasco y a los

partidos de la oposicién les

salva que los ciudadanos

pasamos un kilo del coto-
rreo que se fraen con los dichosos
presupuestos. Muy triste, si, 1a indi-
ferencia o la desidia ante una cues-
tion en la que se juegan, y no de
modo figurado, muchas alubias. Pero
también es el resultado logico de
sumar un cuerpo social con tenden-
cia creciente a la pereza y una jet set
politica que pide a gritos ser man-
dada a esparragar. Lo pongo blanco
sobre negro asumiendo la injusticia
que supone la generalizacion. Soy
consciente de que hay excepcionesy
de que no toda la tropa se ha resig-
nado a verlas venir ni todos Jos man-
dos y aspirantes a mandos son unos
desgarramantas que miran primero
por su culo y por sus siglas. Sin
embargo, al sacar la media a ambos
lados un dia que uno se levanta un
poco atravesado, la conclusion es
desoladora.

Voy al juanete que me duele, que
son estas cuentas arrojadizas devuel-
tas al redil tarde y regular. Nos
decian que eran lentejas de deglu-
cion impepinable y tras una caida
del caballo en el camino a Bruselas,
resulta que habia plato optativo: 1a
prérroga como mal menor mieritras
se cocina algo que no amargue tan-
to. Un papel6n por parte del Ejecuti-
vo, de eso no hay duda, pero al mis-
mo tiempo, el cumplimiento de la
tedrica demanda de la oposicién. Lo
esperable habria sido un tirén de ore-
jas inmediatamente antes de reman-
garse para ponerse a la tarea. Pues
no: lo que hubo fue cohetes, olas y
congas de la victoria, en la enésima
reedicion del cuanto peor, mejor.
“iFracaso, fracaso, fracaso!”, se mar-
caron un ilustrativo hat-trick dialéc-
tico EH Bildu, PSE y PP. Eso era lo
que importaba, y me apresuro a
senalar gue si hubieran estado los
papeles cambiados, el escenario
habria sido exactamente igual.

Que no, gque esto no va de ver cuan-
to tenemos y cémo lo repartimos
mejor tirando de realismo, sentido
comin y honradez. Se trata de
ganar Aunque la sociedad pierda.

DESARROLLO > Navarra destinara
415.000 euros ala educacién
yayuda humanitaria

El Gobierno de Navarra ha aproba-
do dos convocatorias de ayudas para
la realizacion de proyectos de edu-
cacién para el desarrollo y acciones
de sensibilizacion, y para financiar
intervenciones de accién humani-
taria especializada en paises en desa-
rrollo. Ambas convocatorias estan
dotadas con un total de 415.000 euros
y estan reguladas con sendas orde-
nes forales, segtin informo-el Gobier-
no de Navarra. Para la primera exis-
te un plazo para que las ONGD pre-
senten sus propuestas hasta el 14de
mayo y para la segunda, gue esti
destinada a financiar intervencio-
nes de accién humanitaria, hasta el
22 de este mismo mes. >D.N.
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Lospolicias forales
acuerdan movilizarse
publicamente contra
losrecortes de UPN

MALESTAR EN EL COLECTIVO POR LAS MEDIDAS
ADOPTADAS EN LOS ULTIMOS MESES

Consideran que el servicio prestado a la ciudadania
estd resultando gravemente perjudicado

JESUS MORALES
PAMPLONA. Los policias forales
acordaron ayer llevar a cabo movi-
lizaciones para protestar por-los
recortes que el Gobierno de UPN
estd acometiendo en la organiza-
cion y que, a juicio de los propios
profesionales, va a dafar grave-
mente el servicio que prestan a la
ciudadania navarra. La primera de
las protestas sera una concentra-
cion, aiin pendiente de concretar.

Mas de 300 miembros de la Poli-
cia Foral asistieron ayer en Pam-
plona a dos asambleas informati-
vas convocadas por la Comision de
Personal, integrada por los sindi-
catos Afapna, APF, CCOO, CSIF-
SPF, ELA y UGT, para abordar las
medidas que ha venido adoptando
el Ejecutivo foral en los altimos
meses, relacionadas con los recor-
tes en sus derechos laborales.

Sobre la mesa estuvieron las
horas extraordinarias que los
agentes ya solo pueden compensar
con tiempo de descanso; los recor-
tes en materia de vestuario, con un
acusado descenso de la indemni-
zacion que reciben los agentes de
Proteccion de Autoridades e Inves-
tigacién Criminal para adquirir

vestimenta distinta al uniforme; y
la pretension de la Direccion Gene-
ral de Interior de suprimir las 126
horas dedicadas a la preparacion
fisica de los agentes.

Esta dltima medida, contenida
en un borrador de Decreto Foral
elaborado por el director general,
Patxi Fernandeg, ha sido la gota
que ha colmado el vaso del colec-
tivo, que denuncia un sistematico
empeoramiento en sus condicio-
nes de trabajo, derivado de los
recortes presupuestarios acorda-
dos por el actual Gobierno foral.

El clima de crispacion entre los
agentes les llevo ayer a consensuar
movilizaciones con el objetivo de
que UPN reconsidere su postura,
partido al que culpan del desman-
telamiento que esta afectando al
Cuerpo en los dltimos meses. En
ese sentido, en los proximos dias
se decidira la primera de las pro-
testas, que sera una concentracion
en la capital navarra.

Para abordar los mismos aspec-
tos tratados ayer en Pamplona,
representantes de la Comision de
Personal llevaran a cabo en Tude-
la otra asamblea informativa el
proximo lunes.

Asamblea informativa de los smdlcatos de Pollcla Foral, celebrada ayer en Pamplona FOTO: MIKEL SAIZ

Los sindicatos continiian trabajando
en la modificacion dela Ley de Pollclas

TODA LA OPOSICION SE
COMPROMETIO A REVISARLA
ESTA LEGISLATURA, TRAS.SU
POLEMICA APROBACION

PAMPLONA. Otro de los mandatos
que las asambleas informativas
hicieron ayer a sus representantes
sindicales es que intensifiquen los
trabajos para consensuar con el
PSN una propuesta de modifica-
cion de la Ley de Policias de Nava-
rra, aprobada en 2010 y que los
partidos de la oposicion acordaron
en ese momento revisar durante la
presentes legislatura.

La mencionada ley ya fue motivo
de importantes movilizaciones por
parte del colectivo de Policias de
Navarra, después de que UPN con-
siguiera echar al traste las aspira-
ciones de los funcionarios y consoli-
dara aspectos como el endureci-
miento del régimen disciplinario,
que generaron la total oposicion de
los agentes, que se echaron a la calle.

Aunque una enmienda a los Pre-
supuestos impulsada por el PSN y
apoyada por el resto de los grupos
de la oposicion cosiguié mitigar
algunos de aguellos puntos, como
el mantenimiento de las 126 horas
destinadas a la preparacion fisica
de los miembros de la Policia Foral,

el texto legisaltivo resultante no fue
del agrado de los funcionarios poli-
ciales, que llevan meses trabajan-
do en la elaboracion de una pro-
puesta para modificarlo.

Entre los capitulos trascendentales
que se pretende abordar esti lo rela-
tivo al mencionado régimen disci-
plinario, la regulacion de la segunda
actividad, el sistema de promocién
interna o la consolidacion de algu-
nos derechos adquiridos como con-
secuencia de la negociacion colecti-
va, con el objetivo de que no puedan
ser suprimidos via Decreto Foral,
como ha ocurrido en las tltimas
semanas con las indemnizaciones
por vestuario, por ejemplo. >J.M.S

El factor masculino representa el 60% de las parejas estériles

EL CHN ATIENDE AL ANO A MAS
DE MIL PACIENTES POR
PATOLOGIAS RELATIVAS A LA
REPRODUCCION Y SEXUALIDAD

PAMPLONA. Los diferentes servi-
cios del Complejo Hospitalario de
Navarra (CHN) atienden al afio a
mas de 1.000 pacientes por patolo-
gias relativas a la reproduccion y
a la sexualidad, mientras que el
factor masculino representa el
60% de las parejas estériles. Son
datos ofrecidos en el XVI Congre-
so Nacional de Andrologia, Medi-
cina Sexual y Reproductiva, que se
celebra en Pamplona. Segin infor-
mo el Ejecutivo foral, en Navarra,
en el campo de la reproduccion el
factor masculino supone el 60 % de

las parejas estériles. El estudio de.

fertilidad es coordinado por 1a nue-
va unidad especifica del CHN-LAB
de reproduccion con obstetricia y
ginecologia, y el area esta consi-
derada una importante area del
conocimiento médico-quirirgico,
en pleno desarrollo y con innova-
ciones en el marco del envejeci-
miento, reproducciéon, medicina
sexual y trastornos morfofuncio-

nales de la esfera genital del varon.
La atencion de este tipo de patolo-
gias que se presta en la Comuni-
dad Foral comienza generalmente
en Primaria, prosigue en consulta

externa especializada y suele pre-
cisar de la colaboracion de otras
areas como laboratorio, radiologia
0 quiréfano, entre otras: Las prin-
cipales areas de la andrologia son

B 1
Al congreso que se celebra en Baluarte asisten aproximadamente 240 especialistas. FOTO: IBAN AGUINAGA

los trastornos sexuales en general
¥, entre ellos, los problemas de
ereccion, la eyaculacion precoz, el
déficit de testosterona en el varéon,
alteraciones de la morfologia y

tamaiio del pene, y la alteracion de
la libido en el varén.

Al congreso asisten aproximada-
mente 240 especialistas procedentes
de todo el Estado, Portugal y varios
paises iberoamericanos, con espe-
cialidades en andrologia, urologia,
ginecologia, biologia, endocrinolo-
gia o psicologia, entre otras. Por par-
te del Gobierno intervienen José
Luis Garcia Fernandez, psicologo cli-
nico y especialista en sexologia, y el
doctor José Luis Arrondo, que habla-
ran sobre el comportamiento sexual
en adolescentes. El doctor Manuel
Montesino disertara el sibado sobre
los nuevos tratamientos para la dis-
funcion eréctil, y el doctor Saturni-
no Napal sobre el tratamiento urgen-
te del priapismo. Arrondo abordara
también la relacion entre alcoholis-
mo, consulta por disfuncion eréctil
y testosterona libre; relacion entre
tabaquismo, alcoholismo, disfuncion
eréctil y eyaculacion precoz; y tiem-
po de evolucion de la disfumcion eréc-
til como factor prondstico de la res-
puesta al tratamiento con inhibido-
res de la PDE-5 en monoterapia. Ade- -
mas, especialistas del CHN presen-
taran una ponencia sobre la hipos-
permia en la investigacién de la
infertilidad masculina. >EFE
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EL PARO MARCA UN NUEVO RECORD >

EL MERCADO DE TRABAJO NAVARRO (1976-2013)
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Lamiseriase asomaa Navarra, con 21.000
hogares con todos sus miembros parados

EL NUEVO RECORD HISTORICO DEL DESEMPLEO
ELEVA A58.000 LA CIFRA TOTAL DE PARADOS

Las familias sin nadie trabajando aumentan un 48% tras
un trimestre que castiga a los servicios y a las mujeres

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. A un ritmo de 80 pues-
tos de trabajo destruidos cada dia,
Navarra se asoma ya al balcén de
un desastre humano y econémico
de consecuencias imprevisibles.
21.000 hogares tienen a todos sus
miembros desempleados, un 48%
mas que el afio pasado, 58.000 per-
sonas afirman que se encuentran
en paro y 28.000 hace ya mas de un
afio que no trabajan, segin los
datos de la Encuesta de Poblacion
Activa conocidos ayer. Estb supo-
ne un 19,02% de la poblacién acti-
va, el peor dato en 27 afios y a solo
54 centésimas del triste registro
del primer trimestre de 1986.

Entre enero y marzo, la economia
navarra destruyé otros 7.200 pues-
tos de trabajo, casi todos ellos en el
sector servicios y en la construc-
cion, y vuelve a los niveles de ocu-
pacioén del afio 2002, cuando el ple-
no empleo era una fragil realidad.
Los 90 primeros dias de 2013 han
dejado a Navarra como la tercera
comunidad en la que mas se incre-
mento el paro (5.400 parados mas
que a finales de 2012) aunque tam-
bién como la tercera comunidad con
menor tasa de desempleo. Un hecho
que no deberia ser motivo de orgu-
o. Por primera vez en mucho tiem-
po Navarra es superada por una
comunidad de régimen comiin, en
este caso La Rioja, la tinica regién
en la que descendio el desempleo.

Sin caja de ahorros, con el Gobier-
no paralizado y con la industria
exportadora renqueante por la para-

lisis europea, los datos dejan a Nava-
rra cada vez mas alejada de Europa
y mas cerca de una Espafia con la
que los gobiernos de UPN siempre
han buscado ventajosas compara-
ciones. Hoy éstas empiezan a care-
cer de sentido. En el dltimo afio, el
paro ha crecido en Navarra un
15,45%, casi 5,5 puntos mas que la
media, y el aumento en el (iltimo tri-
mestre ha superado €l 10,26%, cuan-
do la media no ha llegado al 4%.

UN GOBIERNO QUE PIDE AIRE... Pese
a ello, Lourdes Goicoechea, conse-
jera de Economia y con responsabi-
lidades en materia de empleo desde
hace casi dos afios, insistia ayer en
remarcar el diferencial entre Ia tasa
de desempleo de Navarra y la
media, que supero6 el 27% en el peor
dato de la historia. Aunque recono-
ci6 que el dato es “negativo y preo-
cupante”, apuntaba al exterior, a
“las tensiones financieras” y a la
paralisis europea como las respon-
sables de 1a peor evolucion.

“Todo esto esta teniendo una inci-
dencia fuerte”, comentd la conseje-
ra, quien no obstante adelant6 que
los datos de paro registrado de abril
sera sensiblemente mejores. “En
este momento empiezan las campa-
nas agricolas en Navarra, una
comunidad muy estacional en ese
sentido”, dijo Goicoechea quien vol-
vib a insistir en que es necesario
“realizar un analisis profundo” y
quien ahora considera necesario
aplicar una politica “mucho mas
expansiva y menos restrictiva” para

impulsar la reactivacion econoémi-
cayla generacion de empleo. Por
ello, fijo en el 1,5% el objetivo de défi-
cit mas razonable.

Y QUE SIGUE DESTRUYENDO EMPLEO
De hecho, el efecto de los recortes
presupuestarios se deja sentir ya
con nitidez en las cifras de empleo
publico. En el Gltimo afio se han per-
dido casi 4.000 empleos en la admi-
nistracion, algo que explica la mitad
de la destruccion de empleo total de
los doce tiltimos meses y que no tie-
ne en cuenta el efecto inducidoenel
privado. Gran parte de esta pérdida
se ha concentrado en un primer tri-
mestre de afio terrible.

Estos meses han resultado, ade-
mas, especialmente duros para las
mujeres, entre quienes el paro ha
crecido un 29% en el Qltimo afio Y
no solo se debe al sector piiblico. El
comercio, multitud de pequefios
despachos, las actividades del ocio
o los servicios centrales de grandes
empresas han reducido sus planti-
llas y han dejado un panorama
desolador. La construccion, con

28.000 personas
llevan ya mas de

un afio sin trabajary
14.800 han superado
ya los dos afios

El paro crece mas que
la media en Navarra,
que ya se ve superada
por comunidades de -
régimen comun

Un 42,95%0 de paro entre los extranjeros

Los datos conocidos ayer arrojan luz acerca del padecimiento del desem-
pleo en diferentes colectivos y grupos de edad. El sindicato UCT inci-
dia especialmente en este aspecto y lo relacionaba con la aplicacion de
la reforma laboral aprobada el pasado invierno. "Esta acentuando las
desigualdades en el mercado laboral” explicaba antes de sefialar que
"el caso mas escandaloso lo constituye la tasa de paro de los trabaja-
dores extranjeros (42,95 %), que casi triplica la correspondiente a los
autdctonos (15,88 %)". Pero la desigualdad "castiga de forma preocu-
pante a la poblacion mas joven”, donde la tasa de paro de los menores
de 25 afios es del 43,59 %, y "también se ha abierto la brecha de géne-
ro” ya que la tasa de paro femenina (20,76 %), la cuarta mejor del con-
junto de las comunidades, supera en mas de tres puntos a la masculi-
na (17,55 %)", afadia el sindicato en una nota. UGT recordaba que ya
advirtié de que la reforma laboral, combinada con la crisis econdmica,
iba a producir “una auténtica hecatombe en el mercado laboral” y “des-
graciadamente, asi ha sido”. >D.N.

poco mas de 13.000 ocupados, sigue
buscando su fondo. Y solo la agri-
cultura, que gana 3.600 empleos, se
sitiia en los maximos niveles de ocu-
pacion desde comienzos de 2007. Un
dato sintomatico y al que cabe afia-
dir otro mas. Desde comienzos de
2011, Ia poblacion activa de Navarra
se ha reducido en 6.200 personas, un
descenso en el que la emigracion,
especialmente de los mas jovenes,
mucho tiene que ver.

35.000 EMPLEOS DESTRUIDOS Un
recurso, el de la emigracion, que se
ofrece como la iltima alternativa
para quien no ve futuro en una eco-
nomia que dificilmente cree
empleo al menos hasta mediados de
2014. De hecho, en los ultimos cin-
co afios, Navarra ha visto como
desaparecian 35.000 empleos netos,
una cifra enorme y cuya recupera-
cion llevara afios, seguramente
mas de una década. La construc-
cion y las renovables, sectores
impulsados por un acceso al crédi-
to muy sencillo, no repetiran como
tractores de la actividad.
Entretanto, la pobreza se extien-
de como una realidad silenciosa
por Navarra. Segiin un estudio de
CCOO, casi 6.200 hogares no cuen-
tan con ingreso alguno: ni néminas
ni pensiones ni prestaciones o sub-
sidios. Quedan, por lo tanto, pen-
dientes de la ayuda familiar, de los
comedores sociales, de los trabajos
ocasionales que se cobran en
negro, de 1a actividad impagable de
instituciones como Caritas, de los
pequenios gestos de solidaridad
andénima entre amigos y vecinos
que ninguna estadistica recoge. Y,
mientras, el fantasma del hambre,
cada vez mas cercano e inquietan-
te, se perfila ya en comunidades
como Canarias o Andalucia, que
decidi6 garantizar por Ley tres

.comidas diarias a los nifos.
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Total

3 !St_[!- 42 trimestre 12 trimestre
Pobl. total 16 afios 0 mas 514.400 513.800 1.7 i - : _00
Activos 307.600 310.600 308.900 306.900 305.100
Ocupados 257.000 259.600 262.700 254.200 247100
Parados 50.300 51.000 46.200 52.600 58.000
Tasa actividad (%) 59,79 60,46 60,46 59,95 59,73 -
Tasa paro (%) 16,34 16,41 14,95 17,15 19,02

INFOGRAFIA: D.N,

Las reacciones a otro dato historico

SINDICATOS Y PARTIDOS

@ CCOO pide salir a la calle el 1 de
mayo. El sindicato sefialé ayer que
hay 58.000 razones para salir a la
calle el Dia del Trabajo, del préxi-
mo miércoles. “La reforma laboral
y las politicas de ajuste estan
estrangulando la economia”.

© UGT pide derogar la reforma. El
sindicato cree necesario elimihar
una norma que a su juicio solo ha
servido para destruir empleo.

@ ELA llama a secundar la huelga
del 30 de mayo. El sindicato ELA
ha reiterado su llamamiento a la
huelga general convocada para el
préximo 30 de mayo junto a LAB
ante el “"panorama desolador”.

® LAB: “Inaceptable”, La secreta-
ria general de LAB, Ainhoa Etxaide,
aseguro ayer que la tasa de paro
actual es "“inaceptable” y resulta
“insostenible”, ademas de haberse
convertido en “el tnico problema
real, casi, que tiene este pals”.

@ Geroa Bai: "Incapacidad de
UPN". Geroa Bai calificé el incre-
mento del paro como “especial-
mente grave y dramatico” y afirmé
que los datos "evidencian la incapa-
cidad de UPN para hacer frente al
desempleo”.

@ lzquierda-Ezkerra: “Austerici-
dio". La coalicién apunté ayer al
fracaso de las politicas puestas en
practicas por UPN y PP como las
responsable del paro y hablé de
“austericidio neoliberal”.

Espana se encuentra cada vez mas
cerca de 1a cola, que ocupa Zimba-
bwe, con un 95% de desempleo.

En total, los 6,2 millones de desem-

_ pleados superan, por ejemplo, la

poblacion ‘total de paises como
Dinamarca. Suponen ademas la
peor cifra jamas conocida y, 1o peor
de todo, no parecen significar el
techo de un drama que, segin Cari-
tas, “golpea con especial dureza a
mujeres de mediana edad y de bajo
nivel formativo”. La propia Cama-
ra de Comercio reconocia ayer que
no ve crecimiento alguno del
empleo durante los préximos
meses. Pese a ello, el vicesecretario
general de Organizaci6n del PP,
Carlos Floriano, pedia ayerque no
“ciegue” el “mal dato” de parodela
encuesta de poblaeién activa por-
que la politica econémica del
Gobierno, esta dando ya frutos que
“mas pronto que tarde” llegaran a
las familias y a los desempleados.
La tasa de paro conocida ayer
supone 1,1 puntos mas que del tri-
mestre anterior (26,02%), y alcanza
asisu nivel mas alto de la serie his-
térica comparable, que arranca en
2001. Remontandose mas atras, uti-
lizando series no comparables, los
datos s6lo abarcan hasta 1976. En
ningun trimestre desde entonces se

8 & 1100
4 i 0 parado : narado 0 2
b 06 - ; 8 |50
2 O 40 & 4 J 4 3 's
- 1 i e 1 i BN _— [ 1 I ISR - [RRaT] . [Seer| . [E— s R e G ¥ ; o .
1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 20m 2012 lNgc?Jr?AFIA- o
2 ¥
Encuesta de Poblacién Activa (EPA). 1° trimestre 2013 ,
Parados Variacién sobre el
237 4 o o Ascenso del {enmiles) | trimestre anterlor | 1252 paro (%)
D .d i l l 4% Andalucia 1.473,7 2,16 36,87
e I J Aragén | 144,1 18,15 236 _ '
Asturias 122,7 748 25,32 / . :
(. -y Baleares 169,0 17,30 28,56
Total de * : L
opsios 10.639.700 | oo | smse | ase | s LA TASA DE PARO PULVERIZA LOS REGISTROS EN
Eaniies 56,9 R 2090 ESPANA EN OTRO TRIMESTRE HORRIBLE
Castilla y Leén 262,6 9,05 2,71
& N I
Total d C. La Manch: 31,1 491 31,51 o
Sl 27,] 60/0 P J.A. MONREAL/EFE ha registrado una tasa de desem-
6.202 .700 de poblacién Catalufa 2022 Mol culia 453 PAMPLONA pleo tan elevada como la actual.
o aiva__J Cvalenciana | 7275 390 | 2909 El repunte del desempleo en el pri-
Bt 181,6 455 3556 Nunalista con 202 paises, mer trimestre del afio es en cual-
Ocupados en N.avar L] —= -Ga |uri = ';8;4' I 3; 1 = o o elaborada por el CIA quier caso inferior al aumento
(Respecto al anterior trimestre) s MBI b AT OIRES | S 2/ il Factbook, Espafia se registradoen igual periodode 2012
St M_adriwdq 6820 me2;01 R 20,3588 encuentraenel puesto175  (+365.900 desempleados), pero supe-
Servicios Industria Murcia 21,2 & 212 30,37 de los paises con mayor tasa de ra al del primer trimestre de 2011
=7.360 +600 S T [Ty S e ) paro. Y_aparece junto a naciones (+213.500 personas). En los prime-
e N o = o R ool LS SR L como Lesotho o Camerain en una ros trimestres de 2008, 2009 y 2010,
: itear e s GAY. 647 | W5 | 16,28 lista que ordena a los paises segiin el desempleo aument6é en mayor
Agricultura - Construccién La Rioja 279 -0,31 1898 su desempleo. Y con €127,16% alcan- medida de lo que lo ha hecho entre
+360 mem -3900 = ; zado en el primer trimestre del afio, enero y marzo de este afio.

LOS RECORTES
Lamayor caida de empleo
piblico delahistoria
En el tltimo afo, que coincide
practicamente con el primer ani-
versario de la reforma laboral
(entroé en vigor en febrero de 2012),
el paro se ha incrementado un
10%, con 563.200 desempleados
mas, mientras que se han perdido
casi 800.000 ocupados, un 4,6%.
Sélo en el primer trimestre de este
afio se destruyeron 322.300
empleos (-1,9%), cifra inferior a la
del primer trimestre de 2012 (-
374.300 ocupados) pero superior a
1a de los afios 2011 (-256.500) y 2010
(-251.800). Marzo se cerro asi con
un total de 16.634.700 ocupados,
nivel que no se alcanzdba desde el
segundo trimestre de 2002, cuando
la ocupacién no llegaba a los 16,6

millones de personas.

De los 322.300 empleos destruidos
hasta marzo, 251.000 pertenecian al
sector privado (-1,8% respecto al tri-
mestre anterior) y 71.400 al sector
puablico (-2,4%). Se trata de la mayor
caida, en valores absolutos, regis-
trada por el empleo ptiblico en un
primer trimestre, al menos, desde
2008. Duplica 1a de afios anteriores.
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MARCA UN NUEVO RECORD

6.600 navarras se quedan
sin trabajo en un ano

LA TASA DE PARO EN ESTE COLECTIVO ALCANZA EL 20,76% PORQUE
LA CRISIS ESTA ATACANDO A SECTORES CON MAYORIA DE MUJERES

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA .

N el iltimo afio, 6.600 muje-

res se han quedado sin

empleo en Navarra, segiin

los altimos datos dela EPA
del primer trimestre de 2013. Este
incremento eleva la tasa de paro de
este colectivo a casi el 21% por enci-
made la media de la comunidad, que
se sitia en el 19,02%. En total, 29.000
mujeres se encuentran actualmente
sin trabajo debido a que la crisis esta
golpeando a actividades mas femi-
nizadas, como la sanidad, el sector
ptiblico, el comercio o los servicios.

Esther Ayape y Maria José Galea
(ambas excompatfieras de trabajo),
Mari Cruz Iglesias y Paula Mayayo
representan los rostros de esas nava-
rras que sin quererlo han coincidi-
do en las listas del antiguo Inem.

Mari Cruz, de 47 afios y con un titu-
lo equivalente al de auxiliar de enfer-
meria, se integra dentro de las 9.300
mujeres que llevan mas de dos aiios
en el desempleo; en cambio, Esther,
de 38 afios y administrativa de FP 2,
y Mari Jose, de 33 aiios y socidloga,
se engloban dentro de las 3.900 fémi-
nas que suman menos de seis meses
desempleadas. Paula, por su parte,
forma parte del grupo de_jovenes,
que con sus 25 afios y concluida la
carrera de periodista, ha decidido
marcharse a otro pais para perfec-
cionar un idioma y trabajar.

Mari Cruz, de Estella, esta casada,
con dos hijos a su cargo; Esther y
Maria José, de Pamplona, también
estan casadas, ambas con dos hijos;
y Paula, de Falces, esta soltera sin
cargas familiares. Aunque entre ellas
no se conocen, coinciden en algunos
de los comentarios al relatar sus
experiencias personales.

“Llevo desde el 25 de febrero de 2011
sin trabajar”, recuerda sin dudar
Mari Cruz Iglesias, con mas de 20
aros de experiencia en el cuidado de
personas dependientes, tanto ancia-
nos como con discapacidades fisicas

PN
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"Durante 20 afios he
atendido a personas
dependientes y me sigo

formando en esta area”

MARI CRUZ IGLESIAS
47 afios, 26 meses en paro

o psiquicas. “La carta de despidome
la entregaron el 12 de diciembre de
2012”, cuenta Esther, extrabajadora
de Gamesa durante ocho afios y afec-
tada por el ERE de extincion de la
compaiiia de aerogeneradores que
dejo en la calle a 205 empleados en
Navarra a finales de afio.

La prolongacion de la crisis esta
atacando al sector publico y Mari
Cruz dej6 de hacer sustituciones por
bajas, vacaciones y vacantes en resi-
dencias publicas tras los recortes del
Gobierno de Navarra para alcanzar
el objetivo del déficit.

EXPEDIENTE DE EXTINCION
Varapalo al sector eélico

Esther y Maria José, en cambio, se
toparon con el varapalo del Ejecuti-
vo central a las compariias de ener-
gias renovables. Con la paralizacion
de las primas, lleg6 el parén de pro-
yectos al seetor edlico-en Esparia y
Gamesa presenté un ERE de extin-
cion. Esther, con reduccion de jor-
nada desde hacia cuatro afios tras
tener dos hijos, y Maria José, emba-
zada de ocho meses cuando la despi-
dieron, desempeiiaban su actividad
en el area financiera, una de las que
sufrié una reestructuracion para
concentrar servicios y optimizar
recursos, justifico la empresa.

Paula, por su parte, tras concluir
sus practicas de un afio en un medio
de comunicacion, se apunt6 por pri-
mera vez al paro en Tafalla, pero en
enero decidi6 coger un avion a Esco-
cia. “Me planteé estar en Edimbur-
go hasta julio”, cuenta.

. La desesperacion por no encontrar
un puesto de trabajo lleva a muchas
de estas personas a desistir. Pero
Mari Cruz, parada de larga duracion,
sigue emperfiada en conseguir un
empleo. “Durante mas de 20 afios he
atendido a personas dependientes.
Por ese motivo, me sigo formandoen
este sector”, recalca. No deja de
repartir curriculos, pero “como la
crisis aprieta a todos, hay gente que

"Hay escasa oferta de
cursos presenciales
gratuitos para
personas paradas”

ESTHER AYAPE
38 aiios, cuatro meses en desempleo

saca a familiares mayores de las resi-
dencias, para cuidarlos en casa, y asi
con su pension poder vivir el resto”.
Mari Cruz insiste en colocarse en el
sector de la dependencia, pero tam-
poco descarta cualquier otra oferta
de empleo, como en supermercados.

Desde enero, Esther comenzo a
moverse para optar a algiin curso
parareciclarse al mismo tiempo que
consultaba propuestas de empleo.
“Hay escasa oferta formativa pre-
sencial gratuita y una elevada
demanda. Después de varios meses,
estoy haciendo un curso de contabi-
lidad on line de 90 horas hasta el 13
de mayo”, cuenta. Ademas, consulta
en cualquier medio, prensa, Internet
o el propio Inem, ofertas de trabajo.
“Te desesperas cuando ves que man-
das tu curriculum a un trabajo al que
pueden optar casi mil personas”,
recuerda esta administrativa.

A suexcompariera en Gamesa toda-
via no le ha dado tiempo a moverse
en el mercado laboral, ya que nada
mas despedirla dio a luz en enero a
una nina. “Una vez que mi hijo de
dos afios vaya al colegio en septiem-
bre, comenzaré a consultar cursos de
formacion y ofertas de trabajo”,
remarca Maria Joseé.

EL FUTURO
¢En otro pais?

Mientras Mari Cruz, Esther y Maria
José se plantean un futuro en Nava-
rra, Paula lo esta construyendo por
el momento en Escocia, donde hay
mucho espariol de entre 23 y 33 afios.
Llegé en enero y un mes después
logro trabajo de camarera y de cui-
dadora de dos pequernios de 13 y 9
anos, a los que les da también clases
de castellano.

“Pensé quedarme seis meses, pero
estaré mas porque tengo trabajo,
piso, cuadrilla y sigo aprendiendo
inglés. Ya me he hecho mi sitio en
este tiempo. Total, para no hacer
nada aqui, prefiero seguir en Edim-
burgo”, concluye Paula.

"Me fui a Escocia para
seis meses, pero ahora

~ me quedaré mas tiempo,

porque aqui no hay nada”

PAULA MAYAYO
25 afios
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CaixaBank multiplica por 7 su beneficio
hasta marzo por las menores dotaciones

LA ENTIDAD GANA 335 MILLONES TRAS INTEGRAR
DEFINITIVAMENTE CIVICA'Y BANCO DE VALENCIA

Fainé defiende la fortaleza del banco y considera que
la recuperacién econémica llegara a finales de este afio

PAMPLONA. CaixaBank ha regis-
trado un beneficio de 335 millones
de euros en el primer trimestre,
frente a los 48 millones de hace un
ano, tras completar la integracién
de Banca Civica y Banco de Valen-
cia y tener que hacer frente a una
menor cantidad de provisiones.
Segun los datos que remiti6 a la
Comision Nacional del Mercado de
Valores (CNMYV), CaixaBank ha
mejorado un 12,3% el margen de
intereses (hasta 992 millones) y un
1,4% el margen bruto (hasta 1.696),
mientras que el de explotaciéon ha
caido de los 889 millones del primer
trimestre de 2012 a los -82 este aiio

por los costes extraordinarios d_e
reestructuracion del grupo. El volu-
men de negocio ha alcanzado los
529.748 millones (3%), de los que
300.985 millones corresponden a
recursos de clientes (3,5%) y 228.763
millones a créditos brutos (2,4%);
la morosidad se ha situado en el
9,4% (4,7% sin el segmento promo-
tor), el core capital en el 10,6%, y la
liquidez en 61.325 millones (8.233
millones, de disponibilidad inme-
diata y que suponen el 16,7% de los
activos totales). El banco presidido
por Isidre Fainé y con Joan Maria
Nin como consejero delegado dedi-
c6 a dotaciones y saneamientos

3.458 millones (1.951 millones de
pérdidas por deterioro de activos y
1.507 millones de ajustes de valor
razonable de Banco de Valencia).

Las comisiones netas han crecido
un 8%, hasta los 446 millones, por el
aumento de la actividad comercial

y la especializacion por segmentos;

los resultados de participadas (divi-
dendos y puesta en equivalencia)
han aumentado un 26,9%, hasta los
207 millones, y los resultados por
operaciones financieras ascienden
a 114 millones de euros, basicamen-
te por 1a gestion de los activos finan-
cieros del grupo y los ingresos por
distribucion minorista.

El presidente de CaixaBank, Isi-
dre Fainé, augurdé ayer que entre
este afio y 2014 “se sentaran las
bases de la recuperacion econémi-
ca” en Espaiia, mientrasque el sis-
tema financiero todavia vivira los
préximos meses ajustes de capaci-
dad y procesos de consolidacion.

En la junta anual de accionistas
de la entidad, Fainé consider6 que
“2013 ha empezado con debilidad,
pero menos que en 2012, y al con-
trario del afio pasado, ira de peor
a mejor, con un repunte de la acti-
vidad en la segunda mitad del
ano” gracias a las medidas impul-
sadas a nivel europeo.

Respecto a la reforma del sistema
financiero espafiol, Fainé la cali-
fic6 de “valiente y ambiciosa”, y
respecto a CaixaBank, reivindic6
la fortaleza de sus cuentas, asi
como sus objetivos de futuro de
mantener la solvencia y liquidez
como instrumento basico de ges-
tién, asi como el control de costes
y la innovacién. >EFE

Bloqueo en el convenio de oficinas

PAMPLONA. Representantes de CCOO, UGT y ELA criticaron ayer el “blo-
queo” de la negociacién del convenio colectivo de oficinas y despachos
de Navarra, que afecta a unos 3.000 empleados, de los cuales casi el 70%
pertenecen a “microempresas”. Segin los representantes sindicales, el
convenio lleva “bloqueado” desde 2010 y “durante estos tres afios, hemos
intentado por todos los medios activar una situacion enquistada por la
cerrazon de la patronal”. FoTo: 0SKAR MONTERO

LABORAL > El comité rompe las negociaciones en Inepsa

al rebajar 1a direccion las condiciones econémicas

El comité rompié ayer las negociaciones en Inepsa al rebajar la direccion
las condiciones econémicas de su propuesta para resolver el ERE de 26 des-
pidos. La parte social decidié encerrarse en la fabrica en seiial de protesta,
el mismo dia que la plantilla cumplia nueve dias de huelga indefinida. Des-
de las 20.30 hasta las 22.00 horas, los delegados sindicales intentaron acce-
der ala planta de Buztintxuri, pero la empresa no les dejo “porque no podian
asegurar su seguridad durante el encierro”. El comité esta citado hoy a una
nueva reunion con la direccién a las 10.30 horas. »D.N.

AGRICULTURA > La produccién del esparrago se puede reducir
un 50% este afio, hastalos 1,5 millones de kilos

UAGN expresod su “preocupacioén” por el futuro del Esparrago de Nava-
rra, “quiza nuestro cultivo mas emblematico y de mayor incidencia social”,
porque lo ve “al borde mismo de 1a desaparicion”. La produccién puede
reducirse este afio un 50%, hasta los 1,5 millones de kilos, por el retraso
de la recogida debido a las lluvias que han caido. >E.P.

INFORME > Navarra llega alas 124.906 pensiones en abril

El ntimero de pensiones registradas en Navarra en abril ha ascendido a
124.906, con una dotacién media de 970,08 euros, un 3,4% superior al mis-
mo mes del afio pasado, frente a los 853,72 euros de la media espafiola,
segiin los datos difundidos ayer por la Seguridad Social. >EFE
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espana-mundo

Bruselas exije a Rajoy ajustes mas amplios

EUROPA CONSIDERA "INADMISIBLE" EL DATO DE
PARO POR LO QUE PIDE "MEDIDAS CONCRETAS"

El Gobierno presentahoy su Plan de Estabilidad donde
habra més recortes aunque dice que no subir los impuestos

MADRID. Después de semanas con la
fecha de hoy sefialada en rojo, Rajoy
se enfrenta a un Consejo de Minis-
tros vital para la economia espatiola
donde presentara el nuevo cuadro
macroecondémico del Gobierno y
nuevos recortes instigado por la pre-
sion ejercida desde Europa. Bruse-
las sabe de la importancia de este dia
y ha aprovechado hasta el altimo
momento para recordarselo a Espa-
nia. Tanto es asi que ayer mismo el
vicepresidente de la Comision y res-
ponsable de Asuntos Econdmicos,
Olli Rehn, pidi6 medidas “concretas
y amplias” para corregir los “dese-
quilibrios excesivos” de la economia,
en particular el alto nivel de paro.

Y es que 1a revision de las medidas
del Ejecutivo llega después de cono-
cerse ayer la histérica cifra de paro.
Un dato que también preocupa en
Europa. “Soy plenamente conscien-
te del inaceptable nivel de paro en
Esparia”, recalco Rehn. “En Espaiia,
pese a los progresos significativos en
2012, todavia hay desequilibrios
macroecondmicos excesivos”, aviso.

El vicepresidente de 1a Comision
reconocio el esfilerzo de Espafia pero
lo hizo con prudencia al recordar que
“la elevada deuda domeéstica y exte-
rior contintian suponiendo un ries-
go para el crecimiento, el empleo y
la estabilidad fiscal”. ~

Para intentar evitar estos tres pro-
blemas, el Gobierno presentara hoy
su Programa de Estabilidad 2013-2016
y en el Plan Nacional de Reformas.
En él Rajoy modificara sus optimis-

Moody’s cree que la
economia espafiola
es muy vulnerabley
aun esta en riesgo

MADRID. Moody’s considera gque
Espafia afronta un riesgo tangible de
deterioro de su calificacion sobera-
na -ahora a un escalén del bono
basura- por sus débiles perspectivas
de crecimientoy a su impacto en las
finanzas publicas, asi como ala Subi-
da gradual de deuda publica.

Un informe anual publicado ayer
por la agencia de calificacion pone
de manifiesto que Espaiia tiene una
alta susceptibilidad a eventuales
riesgos por su debilidad econdmica,
a pesar de que le reconocen una alta
solidez institucional. La agencia
espera que la recesion espafiola con-
tin{ie durante 2013, aunque coincide
con otros analistas en que el creci-
miento volvera en 2014 aunque de
manera muy moderada.

No obstante advierte de que hay
riesgos tangibles para ese escenario
de crecimiento dada 1a necesidad de
todos los sectores de la economia de
reducir su nivel de endeudamiento.
Moody’s aprecia las “importantes”
reformas implementadas en los alti-
mos dos afios, especialmente en el
mercado de trabajo. >EFE

tas previsiones que recogian una cai-
da del 0,5% de la economia este afio
para aumentarlo hasta el 1,5%, lo
que triplicaria esta cifra. ~

Pero 1o que mas sigue preocupan-
do es alcanzar el objetivo de déficit
fijado por Bruselas en el 4,5% pero
que podria verse ampliado hasta el
6%. Muchas voces hablan de que
Europa podria ceder, pero para ello
prefiere esperar a conocer lo que pre-
sente hoy el Gobierno.

POSIBLES MEDIDAS A pesar de quela
fecha lieva tiempo siendo proclama-
da, lo que se aprobara hoy se desco-
noce casi por completo. Segiin ha
avanzado Rajoy esta semana, habra
recortes adicionales a los previstos
en los presupuestos de 2013, aunque
no dijo cuiles ni qué intensidad. Eso
si, también adelanté que no serian
tan duros como los del afio pasado,
cuando, al margen de los presupues-
tos, se decidi6 un recorte de 10.000
millones en la sanidad y 1la educa-
cién, 1a subida del IVA y 1a supresion
de la paga extra de diciembre a los
empleados piblicos.

Ademas, el Gobierno ha negado
subidas adicionales de los principa-
les impuestos (IRPF e IVA) o mas
recortes de la prestacion por desem-
pleo. Donde si se esperan cambios es
en el impuesto de circulacion que
penalizara a los vehiculos que mas
contaminen o los estimulos fiscales
ala actividad emprendedora.

Laley de emprendedores es una de
las medidas que incluia el Plan de

Merkel reitera su apuesta por la austeridad pese al clamor enla UE

BERLIN. El Gobierno aleméan presidido por Angela Mer-
kel volvio ayer a mostrarse inflexible ante las crecien-
tes demandas dentro y fuera de la UE para suavizar los
programas de consolidacion fiscal y favorecer el creci-
miento econémico. El ministro de Economia aleman,

e

-

El vicepresidente de la Comisién Europea y responsable de Asuntos Econémicos, Olli Renh. roro: ere

De Guindos se examina el lunes ante Schaiible

El ministro de Economia, Luis de Guindos, y el todopoderoso titular de
finanzas aleman, Wolfgang Schaiible, participaran el préximo lunes en Gra-
nada en unas jornadas organizadas por la Fundacién Konrad Adenauer y
aprovecharan para intercambiar puntos de vista sobre la situacién econé-
mica de Espaiia y de la UE. Seré en la localidad granadina de Loja donde
esta fundacién organizara una conferencia con el titulo ‘Reconstruir Euro-
pa’ en la que est4 previsto que participe también, entre otros, el primer
ministro irlandés y presidente de turno de la UE, Enda Kenny. Para entre-
vistarse con él antes del inicio de esta conferencia se desplazara a Grana-
da el domingo el presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, quien se reuni-
r4 con Enda Kenny en la Alhambra con el fin de analizar algunos de los pré-
ximos pasos que ha de dar la UE en el terreno econémico. De ello habla-

. ran también Guindos y Schalble, quienes se veran en Granada tres dias

después de que el Consejo de ministros apruebe las nuevas previsiones
econémicas de Espafia, asi como el Plan Nacional de Reformas y el Pro-
grama de Estabilidad que ha de mandar a Bruselas. >EFE

-

Philipp Résler, repitio en varias ocasiones durante la
presentacion de sus previsiones macroecondémicas que
el Ejecutivo aleman considera “prioritarios” los ajustes
tanto en Europa como en su pais y que relajar los obje-
tivos del pacto fiscal es “equivocado”. fForo: ere

Reformas del afio pasado y que toda-
via esta pendiente, aunque el Gobier-
no ultima la futura norma que
incluira, entre otras cosas, el cambio
en el sistema de pago del IVA, que
desde 2014 se hara con criterio de
caja (se paga a Hacienda una vez
cobrada la factura).

Tampoco se esperan cambios en la
reforma laboral, como pide Bruselas,
pero si una modificacion de las pen-

- siones para incluir el llamado “fac-

tor de sostenibilidad”, que permiti-
ra adaptar diferentes parametros del
sistema. Esto podria suponer que se
amplie la edad de jubilacién mas alla
de los 67 aiios y que sean necesarios
cotizar més afios para cobrar el 100%
de la prestacion. >b.N./EFE

Alemaniay Francia
exigen a Europa
que limite los
paraisos fiscales

BRUSELAS. Berlin y Paris pidieron
ayer ala Comisién Europea (CE) que
limite las posibilidades de los bancos

europeos de hacer negocios con -

paraisos fiscales, con el objetivo de
luchar contra el fraude fiscal y el
blanqueo de dinero.

En un comunicado conjunto, los
ministros de Finanzas de Alemania,
Wolfgang Schiuble, y Francia, Pie-
rre Moscovici, indicaron que la CE
deberia elaborar medidas que prote-
jan a los estados miembros de estas
“jurisdicciones no cooperativas”, lo
que deberia contemplar “la opcion
de limitar las posibilidades de las ins-
tituciones financieras europeas de
hacer negocios con estos territorios”.

Instaron ala CE a asumir su “lide-
razgo” y “endurecer la regulacion
europea contra el lavado de dineroy
los crimenes financieros” de mane-
ra “ambiciosa” en el arranque de las
negociaciones para elaborar la cuar-
ta directiva sobre blanqueo de dine-
ro. Esta normativa debe “permitira
las autoridades nacionales a forzar
larevelacion de los beneficiarios dlti-
mos” de entidades legales. >EFE

=
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Cifra récord del paro en Navarra, 58.000 razones mas para
salir a la calle el 1 de mayo ante una situacién que se hace
insostenible

CCOO de Navarra califica los datos del | trimestre de la EPA de "dramaticos" y hace un
llamamiento a los Gobiernos para que modifiquen radicalmente las politicas que se estan
aplicando ante la insostenibilidad del aumento del paro y de la desigualdad en la Comunidad Foral

Hoy se han publicado los datos de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) relativos al | trimestre de 2013 y
lamentablemente se han confirmado las peores previsiones: ha aumentado el desempleo en 5.400 personas
hasta alcanzar los 58.000 parados. La tasa de paro escala 1,9 puntos y se sitda en el 19,02%, la cifra mas
alta registrada en la Comunidad.

CCOO de Navarra valora muy negativamente los datos de desempleo conocidos hoy y que ponen en evidencia
la draméatica situacion que estan viviendo miles y miles de familias en nuestra Comunidad y en el conjunto del
Estado. En opinién del sindicato, tanto la reforma laboral como las politicas de ajuste y de recortes para
contener el déficit estan estrangulando la economia de Navarra generando mas paro y mas desigualdad.

Una situacion dramatica que es consecuencia de la adopcion de unas politicas erréneas e injustas, tanto desde
el punto de vista laboral como desde el punto de vista social. CCOO denuncia la reduccién de los marcos de
proteccion social y la contracciéon de los servicios publicos, que se estan traduciendo en un reparto
desequilibrado de los esfuerzos entre la ciudadania, afectando de manera muy especial a la parte mas débil
de la poblacion.

Para CCOO de Navarra urge modificar radicalmente las politicas que se estan aplicando si queremos frenar
esta sangria de desempleo. No podemos seguir confirmando el fracaso de las mismas mes tras mes, afio tras
afo, y no cambiar la direccién y actuar para generar empleo como elemento prioritario. En opinién del
sindicato la reforma laboral esta suponiendo un fuerte recorte de derechos laborales y sociales, que lejos de
solucionar las debilidades del mercado laboral, esta precarizando el acceso al empleo, aumentado la
segmentacion del mercado de trabajo, abaratando el despido, otorgando al empresario un poder absoluto
sobre las condiciones laborales de los trabajadores y trabajadoras en materias basicas, incluyendo el salario.

Existen alternativas para salir de la crisis de una forma mas equilibrada y mas justa, que pasa por sentar las
bases para cambiar el modelo productivo, reforzar el Estado de Bienestar, situar el empleo y las personas en
el centro de las politicas, establecer un marco de relaciones laborales competitivo con calidad de vida de los
trabajadores y trabajadoras. Para poner en marcha estas alternativas se precisa de un sistema fiscal mas
potente y mas justo, con un calendario de reduccién del déficit compatible con la necesaria participaciéon del
sector publico en la economia navarra y con el establecimiento de estimulos para un crecimiento econémico
sostenido y sostenible.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/menu.do?Inicio:494608 26/04/2013
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CCOO denuncia la pérdida de empleo en el sector de la
construccion

El secretario general de la Federacion estatal de Fecoma de CCOO, Vicente Sanchez, ha valorado el
preacuerdo en el ERE de FCC, ha presentado el Convenio General de la Construccién y su traslado a
Navarra y ha exigido inversion publica para reactivar el empleo en el sector

El secretario general de la Federaciéon de Construccion, Madera y Afines (Fecoma) de CCOO a nivel estatal,
Vicente Sanchez, ha denunciado, a raiz de los datos de la EPA conocidos hoy, la destrucciéon de empleo que se
esta produciendo en el sector de la construccion: “La punta del maximo del sector estuvo en junio de 2007
con 1.950.000 trabajadores asalariados. El 31 de marzo el sector de la construccion tenia 650.000
trabajadores. Ni aquello era normal ni mucho menos la situacién actual”. Sanchez ha reivindicado una
“inversién publica importante porque si no esta cifra a final de afio se quedara en 600.000 trabajadores
asalariados, un minimo histérico™. El secretario general de Fecoma a nivel estatal ha afirmado la necesidad de
“alcanzar un acuerdo sectorial junto a UGT y la patronal para presentar al Gobierno central y las comunidades
"un plan de infraestructuras de vivienda e inversion para acometer en el sector".

Vicente Sanchez ha ofrecido una rueda de prensa para valorar la situacion del sector y para hablar de la firma
del V Convenio General de la Construccion y su traslado a Navarra. José Ramon Ibafiez, secretario general de
la Federacion de Fecoma de CCOO de Navarra, ha afirmado que "por fin" el pasado 15 de marzo se publico el
Convenio de la Construccién en Navarra, "manteniendo las condiciones, a pesar de los requerimientos
realizados tanto por el registro de convenios y el departamento de Trabajo". Segun Ibafiez, el Ejecutivo foral
"se negaba a publicar algo que por si mismo ya estaba acordado por todas las partes"”, algo "incomprensible”,
ya que "el convenio habia sido firmado por la totalidad de la patronal y mas del 51 por ciento de la
representacion de la Mesa".

El secretario general de Fecoma de CCOO de Navarra ha destacado del convenio que "se han seguido
manteniendo todas las mejoras que teniamos sobre el convenio general como es la obligacién de que todas
las empresas tienen que aceptar todos contrato relevo que sean solicitados por los trabajadores a partir de los
63 afios". Ademas ha subrayado, "seguimos manteniendo unas tablas salariales que hoy por hoy son las
segundas mas altas que tenemos en el Estado" y en el tema de permisos y licencias "seguimos manteniendo
todas las mejoras que teniamos sobre el convenio general que se firmoé hace poco a nivel estatal".

Preacuerdo en el ERE de FCC

Por otra parte, el secretario general de Fecoma, Vicente Sanchez, también se ha referido al principio de
acuerdo alcanzado en torno al expediente de regulaciéon de empleo presentado por FCC que iba a afectar a
1.143 personas pero que finalmente afectard a 842 trabajadores, cifra que "todavia podemos bajar un 25 por
ciento mas gracias a los contratos de relevo y las jubilaciones parciales firmadas en el convenio general”. El
dirigente sindical se ha mostrado "medianamente contento" de haber podido alcanzar este acuerdo, que hoy
estéa siendo ratificado por los trabajadores en las asambleas. "Hemos conseguido cerrar un acuerdo que es de
los mejores acuerdos que se han cerrado en la Construccion en estos cinco afios".

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/menu.do?Inicio:494641 26/04/2013
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CCOO, UGT y ELA critican el "bloqueo" del convenio de
oficinas y despachos, que afecta a unos 3.000 empleados en
Navarra

Rechazan la actitud de la patronal que "ha utilizado las diferentes reformas laborales para no
asumir ningun tipo de compromiso™

Representantes de CCOO, UGT y ELA han criticado este martes el "bloqueo” de la negociacién del convenio
colectivo de oficinas y despachos de Navarra, que afecta en la actualidad a unos 3.000 empleados en la
Comunidad foral, de los cuales casi el 70 por ciento pertenecen a "microempresas".

Segun los representantes sindicales, el convenio lleva "bloqueado™ desde el afio 2010 y "durante estos tres
largos afios hemos intentado por todos los medios desbloquear una situacién enquistada por la cerrazén de
una patronal que ha ido utilizando las diferentes reformas laborales y la crisis como la excusa perfecta a la
hora de no querer asumir ningun tipo de compromiso”.

Asi lo ha sefialado este jueves en rueda de prensa el delegado de CCOO, sindicato mayoritario en el sector,
Juanjo Pérez, quien ha comparecido junto a Luis Hernandez, de UGT, y Pablo Sanchez, de ELA. Los tres
sindicatos estan presentes en la Mesa de Negociaciéon del convenio.

El representante de CCOO ha criticado que a pesar de que el convenio se lleva negociando desde enero de
2010 "y ha habido alrededor de 30 reuniones", los encuentros se "pararon por parte de la patronal” en "junio
de 2012, por la cerrazén empresarial, que estaba a la espera de que cualquier reforma laboral les diera mas
de lo que podian conseguir con la negociacién colectiva“.

Ha explicado que finalmente la patronal les cit6é el pasado 18 de abril, una reunién en la que la parte
empresarial, segun ha sefialado, presentd una propuesta en la “cual rompe con cualquiera de los pactos
anteriores que se habian ido cerrando en las diferentes encuentros".

"La ultima propuesta de la patronal es inasumible a estas alturas y rompe con la buena fe en la negociacion
por parte de los integrantes de la Mesa", ha sostenido Pérez, quien ha lamentado que los sindicatos
"seguimos sin saber cudl es la intencién de la patronal”. "No sabemos si quieren llegar a un acuerdo y tener
un convenio o no", ha agregado.

En este sentido, Luis Hernandez, de UGT, ha advertido del "grave peligro" que esta corriendo el convenio del
sector de oficinas y despachos, ya que "si no llegamos a un acuerdo le quedan 73 dias de vida, hasta el 7 de
julio™.

"La culpa de esto la tendra la patronal del sector, Aseoden, que esta ejerciendo un grado de sumisién para no
llegar a un acuerdo, y la CEN, que esta asumiendo esa insumision”, ha asegurado, para lamentar que "estan
contando los dias en marcha atras para que lo que no han sacado por negociacion colectiva aplicarlo con el
estatuto de los trabajadores, puro y duro™.

ASAMBLEA CON LOS TRABAJADORES
Por su parte, Pablo Sanchez, de ELA, ha calificado como "impresentable” la Ultima propuesta realizada por la
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patronal, a quien ha acusado de "no tener voluntad de llegar a un acuerdo”. "Estamos preocupados por la
posible desaparicion de este convenio y el grave retroceso de condiciones en los trabajadores”, ha subrayado.

Por todo esto, ha explicado que los tres sindicatos han convocado el préximo 2 de mayo una asamblea de
trabajadores del sector, a las 19 horas en la sede de CCOO, en la que ofreceran "una vision detallada" sobre

la situacion del convenio de oficinas y despachos.

En la misma, ha adelantado el representante de ELA, se analizara ademas la posibilidad de convocar
movilizaciones en el sector "para defender la firma de un convenio en condiciones dignas y razonables™.

Fuente: Europa Press

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/menu.do?Inicio:494574 26/04/2013



Comisiones Obreras de Navarra. Los sindicatos de la Administracion de Justicia se ... Pagina 1 de 2

comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

Inicio

jueves 25 de abril de 2013

Los sindicatos de la Administracion de Justicia se concentran
frente al Parlamento de Navarra contra la privatizacion del
Registro civil.

CCOO propone la modificacion de la Ley 20/2011 de Registro civil en la que se recoja
expresamente que el Registro civil es un Servicio Publico.

CCOO, CSIF, ELA, LAB, STAJy UGT se oponen al Anteproyecto de privatizacion del Registro civil por parte de
los Registradores de la propiedad y mercantiles porque supone la privatizacién del servicio publico hoy
gratuito del registro civil, para los ciudadanos y ciudadanas de la Comunidad Foral.

Aunque los Registradores de la Propiedad y Mercantiles (no asi su personal) tengan el caracter de funcionarios
publicos conforme la Ley Hipotecaria, cobrar y hacer propios los beneficios derivados de la actividad registral
y mercantilizar la informacién del registro civil mediante su publicidad formal, tal y como sucede hoy en los
registros de la propiedad y mercantiles, supondria de facto la privatizaciéon de un servicio publico gratuito
pagado por el Estado con nuestros impuestos para explotarlo en beneficio propio. CCOO, CSIF, ELA, LABy
UGT nos mostramos contrarios a esta patrimonializacion de la Administracion por los Registradores de la
propiedad.

La atribucion de los Registros Civiles a los Registradores de la Propiedad y Mercantiles no s6lo no supondra
ahorro alguno en los impuestos que pagamos los ciudadanos, sino que ademés tendriamos que sufragar
adicionalmente, mediante el pago de aranceles, el coste del servicio del Registro civil, hoy estimado en 450
millones de euros (6 millones en Navarra), ademas de la inversion tecnolégica que se supone que habria que
hacer. Aun cuando las inscripciones de nacimiento o defuncién fuesen gratuitas, la expedicién de certificados
a particulares y el ejercicio de determinados derechos fundamentales y su inscripcién, como contraer
matrimonio, adquirir una nacionalidad o el derecho al nombre y su cambio estarian sujetos al pago de
aranceles a Registradores y Notarios, lo que en definitiva supondria un obstaculo para la acreditacién de datos
propios y de familiares y para el ejercicio de tales derechos fundamentales.

El caracter de servicio publico que tiene el Registro Civil, asi como el caracter especifico de los hechos y actos
del estado civil cuya constatacion es objeto del Registro Civil, que afectan directamente al contenido de
derechos fundamentales de la persona en cuanto tal, y la necesidad de su salvaguarda y privacidad exigen
que el Registro Civil esté servido en su totalidad por funcionarios publicos. El sistema informéatico que va a
gestionar los datos mas intimos y personales de todos los ciudadanos espafoles y de los extranjeros que
viven en Navarra ha de ser un sistema informatico publico, gestionado por funcionarios publicos cuya
calificacion e independencia suponen una garantia para los ciudadanos, y no debe ser encomendada a quien
funciona en régimen de empresa privada como son los Registros de la Propiedad.

El Anteproyecto no tiene como fin dltimo la mejora del servicio publico del Registro Civil sino, atribuyéndoles
la llevanza de todos los registros juridicos, fortalecer la situacién de los Registradores de la Propiedad y
Mercantiles en el trafico juridico ante una posible reforma de los servicios de los Registradores de la Propiedad
impuesta por la Unién Europea.

La modernizacion del Registro civil tampoco es excusa para su asuncion por parte de los Registradores de la
Propiedad: la tramitacién electrénica de solicitudes de inscripcidon de nacimiento y defuncién, y el acceso
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electrénico a las inscripciones de registro civil por parte de las Administraciones, Notarios y particulares, que
se anuncian como ventajas en caso de que la llevanza del Registro civil fuese asumida por los Registradores
de la Propiedad y Mercantiles, simplemente precisan del establecimiento de herramientas informaticas que
desarrollen y complementen el programa Inforeg, hoy existente.
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