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22/05/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 58 seg

El alcalde de Pamplona sigue a la espera de que la fiscalia se pronuncie sobre el informe que el Ayuntamiento le remitié en torno al
caso Polo.

DESARROLLO:Declaraciones de Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

22/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 220 seg

La medida anunciada ayer por el Gobierno de hacer contratos parciales para suplir permisos de funcionarios quedara sin valor por la
oposicion en el Parlamento. Otros acuerdos del pleno.

DESARROLLO:Declaraciones de Marisa de Simén (I-E), Javier Caballero (UPN), Juan José Lizarbe (PSN) y Javier Morras, consejero de Presidencia.

22/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 80 seg

Se ha firmado un acuerdo entre La Caixa y los empresarios navarros para la contratacion de personas en riesgo de exclusion.
DESARROLLO:Declaraciones de Ana Diez Fontana, directora territorial de La Caixa en Navarra, y José Antonio Sarria (CEN).

22/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 72 seg

Polémica en Pamplona por la decision del Consistorio de ceder a CCOO y UGT terrenos para la construccion de VPO, una cesion a la
gue se oponen varios grupos.

DESARROLLO:Declaraciones de Itziar Gomez (Na-Bai), Jorge Mori (PSN) y Juan José Echeverria, concejal de Urbanismo del Ayuntamiento de Pamplona.

22/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 22 seg

La consejera de Economia ha manifestado que no seria una mala solucion que los trabajadores de Koxka se hagan con parte del
accionariado de la empresa.

22/05/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 16 seg
La afiliacion de extranjeros a la Seguridad Social ha descendido en Navarra un 10,90% interanual.

22/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 265 seg

El Parlamento se ha plantado ante el decreto aprobado ayer por el Ejecutivo, el relativo al reparto de trabajo en la Administracion.
Otros acuerdos.

DESARROLLO:Declaraciones de Marisa de Simén (I-E), Javier Caballero (UPN), Santos Cerdan (PSN), Txema Mauleén (I-E), Victor Rubio (Bildu) y Yolanda
Barcina, presidenta del Gobierno.

22/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 96 seg
Los trabajadores de Koxka buscan soluciones ante la negativa de la direccién a negociar.
DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Empleo, y Javier Elizalde, presidente del comité de empresa de Koxka.

22/05/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 89 seg

El sindicato LAB ha escenificado este mediodia frente al Parlamento lo que consideran un grave desequilibrio de la politica fiscal
existente en Navarra.

DESARROLLO:Declaraciones de Isabel Artieda (LAB).
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22/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 123 seg

La oposicion contrarresta la postura del Gobierno ante el reparto del trabajo en la Admon. y lo hace aprobando la toma en
consideracion de una ley para que los contratos a interinos se realicen a tiempo completo

DESARROLLO:Habra excepciones para los departamentos de Educacion y Salud. Declaraciones de Marisa de Simén (I-E) y de Javier Morras, consejero
de Interior.

22/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 102 seg

El futuro de Koxka sigue en el aire. Una de las opciones pasaria porque la plantilla se quedara con parte del accionariado de la
empresa, una buena salida segln la consejera de Industriay Empleo.

DESARROLLO:Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Industria y Empleo y de Chechu Rodriguez, secretario general de la Federacién de
Industria de CCOO.

22/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- seg

La directora general de Caixabank en Navarra ha rubricado un acuerdo con la CEN para fomentar la contratacion de personas en
riesgo de exclusion social.

DESARROLLO:Este afio ya ha generado 52 empleos en Navarra. Declaraciones de José Antonio Sarria, presidente de la CEN, de Maria Pérez,
coordinadora del programa Incorpora y de de Ana Diaz, directora territorial de

22/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 30 seg

Los extranjeros afliliados a la Seguridad Social en Navarra se sitGan por encima de los 19.200 el pasado mes de abril, 135 mas que en
el afio anterior.

22/05/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 75 seg

Elecciones Europeas 2014. Los socialistas navarros han hablado hoy sobre la situacion de los jovenes.
DESARROLLO:Declaraciones de Sergio Sierra, secretario general de JJ.SS .de Navarra y de Adriana Maldonado, secretaria de Bienestar Social de JJ.SS.

tve

22/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 33 seg

El Parlamento ha aprobado la admision a tramite de una proposicion de ley por la que el Gobierno no podra sustituir al personal
funcionario a jornada completa por contratados laborales con jornadas parciales.

DESARROLLO:Cuando se apruebe la ley el legislativo dejara en papel mojado el decreto que ayer aprob6 el Ejecutivo para contratar personal eventual.

22/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 55 seg
Lourdes Goicoechea ha anunciado que la participacion de los trabajadores en el accionariado de Koxka seria una buena salida.

DESARROLLO:Ayer los propietarios rechazaron la propuesta del comité de aplicar una reduccién temporal de la masa salarial aplazando parte de los
sueldos hasta que vuelva a haber beneficios. Declaraciones de Lourdes Goicoechea, consejera de Industriay Empleo.

22/05/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 125 seg

El Parlamento ha admitido una proposicion de ley en la que pide al Congreso de los Diputado que derogue el articulo de la ley
Hipotecaria que permite a la Iglesia catélica inmatricular bienes inmuebles.
DESARROLLO:Declaraciones de Txema Mauleén (I-E), Victor Rubio (Bildu), Juan Carlos Longéas (Nafarroa Bai-Aralar), Eloy Villanueva (PP).
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Hacienda da 15 dias a Osasuna
para tener un plan de viabilidad

La primera reunion entre la directiva y Hacienda se salda sin compromisos

SEVAN @ @ = e @ PUEDEN IRSE

Osasuna ha recibido
ofertas por Armenteros,
Damia Marc M.Ortiz Nino Cristian
Abella Bertran Lolo Martinez  Lobato

Gato Silva, Cejudo,
Arribas y Andrés Fdez.

Eneko
Satrustegui

Manolo
Ganuza
abandonala
directivade
Archanco

Ganuza dice que “la
gestién no es buena” y
gue se siente “dolido,
enganado y defraudado”

Enrique Mar-
tin trabaja en
la plantilla de
2015 y sera
presentado la
semana que
viene
PAG38-43
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Juliana Garcia, estudiante de Periodismo, de 20 aiios, Kamal, de 38, padre de Jasmine, y Ana Lucia Vives, de 18 afos, estudiante de Comunicacién
Multimedia, ayer por latarde, junto al centro de consultas Principe de Viana, el lugar donde hacia 24 horas dio a luz la mujer de Kamal. ebuaroosuxens

Parto en plena calle de Pamplona

Una vecina de Artajona dio a luz a una nifia junto al centro de consultas Principe de Viana PAG. 24

Cargos de Bildu jalean la
vuelta del etarra que quiso
matar a Langarica (UPN)

Decenas de personas recibieron en Pamplona

¢QUIERES
ALQUILAR
TU CASA?

OFERTA DE
LANZAMIENTO

20%

a Jorge Olaiz, y la Policia investiga el homenaje  pic. 22
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¢ El Ejecutivo plantea

que se pueda contratar a dos
personas para cubrir una
plazayla oposicion lo
considera empleo precario

PAG.18-19

LaCHE diceque
lasobras de Yesa
soncausadel
deslizamiento

El Ministerio debe
dirimir si se puede volver
a las casas desalojadas

PAG.34
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Tailandia

® [.os militares asumen el
podery decretan el toque
de queda en el pais
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Economia/Trabajo °

Los brotes verdes no llegan al empleo

Medio millon de personas no buscan trabajo por desanimo, segun el INE

El tirén del turismo y el
mayor consumo eléctrico
en abril apuntalan la
mejora de la actividad en
el segundo trimestre

El 40% de las 483.600
personas que han tirado
la toalla en la busqueda
de empleo tienen

mas de 55 anos

AMPARO ESTRADA
Madrid

Hablar de brotes verdes se ha
convertido en una expresion de-
nostada porque todas las veces
que se ha utilizado durante la cri-
sis acabé resultando un augurio
falso. Lo fue cuando la vicepresi-
denta econémica Elena Salgado
anuncié los brotes verdes del
Plan E en mayo de 2009; también
cuando el presidente de la Reser-
va Federal Ben Bernanke la em-
ple6 en marzo de 2009 —de ahi tal
vez le vino la inspiracién a Salga-
do—; igual de errada estuvo la mi-
nistra de Empresa del Reino Uni-
do, Shriti Vadera, que quiso ver
brotes en enero de 2009, el afio
dela granrecesion en su pais.

No es extrafio que el actual Go-
bierno sea alérgico a hablar de
brotes verdes y prefiera escudar-
se en la prudencia. Porque, aun-
que cada vez mas indicadores se
suman al signo positivo de la re-
cuperacion, no esta garantizada
la sostenibilidad de la misma,
que ain es muy leve. En todo ca-
S0, ya son tres trimestres conse-
cutivos sin que el producto inte-
rior bruto descienda en tasa in-
tertrimestral y los indicadores
adelantados apuntan a que en es-
te segundo trimestre se crecera
al menos lo mismo que en el pri-
mero. Ayer, varios indicadores
macroeconémicos apuntalaron
esa visiéon. Empezando por el tu-
rismo, un sector que practica-
mente ha dejado atras la crisis.
En abril, Espaiia recibié 5,3 mi-
llones de turistas internaciona-

- e

Turistas en el centro de Cérdoba. El aumento de visitantes extranjeros es uno de los brotes verdes.

les,un 13,2% mas que en el mismo
mes del afio anterior —hay que te-
ner en cuenta que este afio la Se-
mana Santa cay6 en abril y en
2012 fue en marzo—. No obstante,
si cogemos el cuatrimestre com-
pleto, con lo que se diluye el efec-
to de las fiestas, el nimero de tu-
ristas extranjeros registra un au-
mento del 9,2% y alcanzalos 15,3
millones de llegadas, casi 1,3 mi-
llones de turistas adicionalesres-
pecto a igual periodo de 2012.
Alemania y Francia son los prin-
cipales paises de procedencia de
estos turistas, segtn la estadisti-
cadel Ministerio de Industria.

La hosteleria

Esta mejoria en el turismo ha in-
fluido positivamente en el empleo
y también en la ocupacién de ex-
tranjeros. Los datos de afiliacién
ala Seguridad Social de extranje-
ros de abril muestran el mayorin-

-

cremento de ocupados desde ma-
yode 2012. En concreto,aumenta-
ron en 27.732 afiliados, un 1,81%
mas, con lo que se sitian en
1.563.621 personas en abril. La
hosteleria fue el sector que regis-
tré la mayor subida de afiliados
en el régimen general de la Segu-
ridad Social: un 7,6% mas que los
que habia en marzo. A distancia
de la hosteleria se encuentran
otros sectores que también incre-
mentaron el nimero de ocupados
extranjeros como actividades re-
creativas (3,4%), inmobiliarias
(3,1%) o transporte y almacena-
miento (1,3%), entre otros. No obs-
tante, en el ultimo afio, la afilia-
cién de extranjeros sigue regis-
trando tasas negativas (-4,9%).
Existe un indicador adelantado
muy significativo que es el consu-
mo de energia eléctrica. Y en este
campo no se han chamuscado los
brotes. Elconsumoeléctricodelas

El Tesoro paga por primera vez menos
del 3% por obligaciones a diez afos

Los titulos a cinco anos
también se colocan,

por quinta ocasion
consecutiva, en minimos
histodricos, en el 1,67%

JORGE MURCIA Madrid

El Tesoro Publico sigue batiendo
récords de rentabilidad en sus
emisiones. Ayer colocé bonos a
cinco afosy obligaciones a diez,y
en ambos casos con las rentabili-
dades mas bajas de la historia, si
bien la demanda ha sido algo infe-
rior ala de anteriores subastas.
Entotal, el organismo dependien-

te del Ministerio de Economia ha
emitido titulos por un importe de
3.530,2 millones de euros, frente
alos 6.297,3 solicitados por los in-
versores (1,8 veces la cantidad fi-
nalmente adjudicada).

Lagrannovedad de esta subas-
ta ha sido que, por primera vez, el
Estado pagara unarentabilidad
inferior al 3% para las obligacio-
nesadiezafios. Enestacolocacién
los inversores han demandado ti-
tulos por valor de 3.362 millones
de euros, de los que se han adjudi-
cado1.993,4 auntipomarginal del
2,988%, por debajo del 3,073% de
lasubastadel 24 de abril.

En cuanto alos bonos con ven-
cimiento dentro de cinco aiios, se

han adjudicado 1.536 millones de
euros, frente a los 2.934,8 solici-
tados. El tipo marginal ha sido
del1,671%,ligeramente inferior al
1,678% delareferencia subastada
el dia 24 de abril. Se trata de un
nuevo minimo histérico, el quin-
to consecutivo para este bono.
Desde comienzo de este afio el
Tesoro ha captado 71.647 millo-
nes de euros dentro del progra-
ma de financiacién regular a me-
dioy largo plazo. Esta cifra supo-
ne un 53,7% de la prevision de
emision incluida en la estrategia
del organismo para 2014, esta-
blecida en 133.300 millones de
euros. El coste medio de emisién
a 30 de abril se situé en el 2,01,

ARCHIVO

grandes y medianas empresas en
elmes de abril aumenté un 2,6%
respecto al mismo mes del afio an-
terior, segin los datos de Red Eléc-
trica. Aun mas significativo es que,
desglosado por sectores, el consu-
mo industrial ha crecido un 3,6%
mientras el delos servicios ha des-
cendidoun1,9%.Segun el Indicede
Red Eléctrica, en los ultimos doce
meses, el consumo eléctrico de es-
tas empresas, corregidos los efec-
tos de calendario y las temperatu-
ras, ha aumentado un 1,9%. Por
sectores, el consumo de la indus-
tria ha subidoun 4%y el de los ser-
vicios habajado un 2,6%.

Esté claro que abril hasidome-
jor que marzo. La cifra de nego-
cios empresarial de marzo elabo-
rada por el INE muestra un incre-
mento del 3,3% en tasa anual.
Pero si se eliminan los efectos es-
tacionales y de calendario aflora
una caidadel 0,7% que, en todo ca-

LAS CIFRAS

1,8%

AFILIACION La afiliacién de extran-
jeros ala Seguridad Social mejoré
un 1,8% en abril

3,39

ACTIVIDAD INDUSTRIAL Lacifra
de negocios industriales crecié un
3,3% en abril, aunque descontando
el efecto calendario cae un 0,7%

15,3

MILLONES DE TURISTAS Entre
eneroy abril, Espafia recibid 1,3 mi-
llones mas de visitantes extranjeros
gue en los mismos meses de 2012

S0, es menor al descenso del mes
anterior, cuando baj6 un 0,9%.
Frente a estos brotes verdes se
mantiene un paramo con casiseis
millones de parados y entre los
que el desanimo se ha extendido
en estos afios de crisis. Enla ac-
tualidad, hay casimediomillén de
personas que declaran haber de-
jado de buscar trabajo porque
creen que novanaencontrarlo. El
efecto desdnimo que sufren estas
483.600 personas, segtin el INE,
se concentra fundamentalmente
entre los mayores de 55 afios, que
representan el 40% del total. A pe-
sar de tratarse de una cifra eleva-
da, permanece relativamente es-
table desde el tercer trimestre de
2012, aunque tuvo un repunte en
el tercer trimestre de 2013. A co-
mienzos de 2011, que es cuando se
inicia la serie estadistica de flujos
de poblacién activa del INE, habia
cien mil desanimados menos.

Obligaciones del estado a 10 afios
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por debajo del 2,45% de cierre del
afio pasado. La evolucién de las
subastas de este afio evidencia el
interés de los inversores por el
papel espafiol. Un apetito que el
Estado estd aprovechando para

financiarse a coste mucho mas
bajo que el de afios anteriores,
pero que también esta contribu-
yendo a aumentar la deuda publi-
ca, que se acerca peligrosamente
al100% del PIB.
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La Caixa se convierte en fundacion
bancaria, la tercera mayor del mundo

La fundacion controlara
el 60,5% que posee de
Caixabank a través de
una sociedad intermedia

Javier Solana, César
Alierta, Carlos Slim y un
representante de Cruz
Roja y otro de Caritas
estaran en el patronato

A.ESTRADA Madrid

La Caixa, con sus 110 afios de his-
toria a la espalda, se convirtié
ayer en una fundacién bancaria.
De hecho, en la primera funda-
cién detoda Europacontinental y
latercera del mundo, con unado-
tacién inicial de 5.868 millones
de euros -equivalente al 0,6% del
PIB espaiiol actual-y unos fondos
propios consolidados de 16.519
millones. Su valor de mercado,
segun explico la propia entidad,
asciende a19.837 millones.

Paracumplir conlaleyde cajas,
la asamblea de La Caixa aprobé
su conversién en fundacién ban-
caria, que controlara su participa-
cién accionarial en el banco a tra-
vés de una sociedad instrumental
intermedia, Criteria Caixa, que se-
ra la encargada ademas de gestio-
nar otras inversiones.

Urgoitidejala
presidenciadela
nuevaPescanova

Lanueva Pescanova donde los
principales bancos acreedores
(BBVA, Caixabank, Sabadell,
Popular, Bankia y Novagalicia,
junto al italiano UBI) tendran
la mayoria accionarial, dio
ayer los primeros pasos de su
transicion. Tras ochomeses en
el cargo, Juan Manuel Urgoiti
dejé la presidencia a la que lle-
gbdaupado porlosentonces dos
maximos accionistas y ahora
ya fuera: el grupo Damm que
controla la familia Carceller y
el fondo Luxempart. Tras su
salida, el consejo de adminis-
tracion queda con sélo cuatro
miembros. Los tres restantes
son César Mata -nombrado
ayer—, Yago Méndez -repre-
sentante de Iberfomento—y
Alejandro Legarda, también
consejero de Viscofan.

iz

El mexicanoic
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érlos Slim. EFE

Esta operacién dara lugar ala
primera fundacién de Espafiay la
tercera del mundo, por detras de
la de Bill y Melinda Gates y la bri-
tdnica Wellcome Trust, segin la
entidad. “Tenemos 110 afios de
historia y muchas cosas han cam-
biadoalolargode estos afios. Pero
elmodelodelaCaixase haadapta-
do alos cambios regulatorios y si-
gue siendo el mismo. Nuestros va-
lores no cambian. Nuestro mode-
lo,tampoco”, destacé Isidro Fainé,
presidente de la fundacién. La
nueva entidad contara con un pa-
tronato de 15 miembros, entre los

César Alierta (Telefdnica). EFE

que estaran el magnate mexicano
Carlos Slim, el exministro Javier
Solana, el presidente de Teleféni-
ca, César Alierta, y el de Abertis,
Salvador Alemany. Cruz Rojay
Céritas nombraran un represen-
tante cadauna.

Isidre Fainé explic6 que esta
transformacion “conserva la
esencia de La Caixa”, ya que se
mantendra su “faceta” financie-
ra, a través de Caixabank, la em-
presarial, a través de Criteria
CaixaHolding, yla social, a través
de lanueva fundacién bancaria.
Lanuevafundacion La Caixa ten-

Salvador Alemany (Abertis). ere

dra como actividades principales
la gestion de la totalidad de la
Obra Social, las de naturaleza fi-
nanciera relativas a la gestién de
su participacion en Caixabank,
las de administracién de los ins-
trumentos de deuda que tienen a
La Caixa como emisor, y las de
gestion de las inversiones en sec-
tores distintos del financiero
agrupadas hasta el momento en
Criteria CaixaHolding.

El presidente de La Caixa ex-
plicé que “la ley nos fuerza a
transformarnos en Fundacién
Bancaria, peronuestraunién con

Caixabank es séliday duradera,y
nuestros destinos deben mante-
nerse ineludiblemente unidos”.

Recalco expresamente que “la
Obra Social no cambiara. Segui-
remos trabajando para mante-
nerla y reforzarla tal como he-
mos hecho hasta ahora”. En este
sentido, sefialé que la Fundacién
Bancaria La Caixa gestionara un
presupuesto para la Obra Social
de 500 millones, como ha venido
haciendo en los tltimos afios.

Isidro Fainé recordé que la
transformacién en fundacién
viene dado por las nuevas nor-
mas exigidas por las autoridades
europeas paralas cajas espafio-
las. Repasé que aquellas que tie-
nenmenos de un 10% de un banco
se convierten en fundaciones or-
dinarias. Es el caso —dijo—de 35
de las antiguas cajas —una de
ellas la de Navarra, que controla
el 1% de Caixabank-. “Las ocho
cajas restantes nos tenemos que
convertir en fundaciones banca-
rias, con un gobierno corporativo
especialmente fortalecido y exi-
gente”, sefiald en referencia fun-
damentalmente a Caixabank,
Kutxabank, Unicaja, Ibercaja, Li-
berbank y BMN.

La troika (BCE, Comisién Eu-
ropea y FMI) impuso que las ca-
jas sanas —que no habian necesi-
tado ayudas como La Caixa— de-
bian convertirse en fundaciones
y traspasar sus activos financie-
ros a un banco. Ademas, estas
fundaciones no podran controlar
mas del 50% del banco -ahora La
Caixa tiene el 60,5% del Caixa-
bank- si no quieren ser penaliza-
das con la exigencia de un fondo
de reservas, aunque se les da un
periodo transitorio para reducir
su participacién.

Solo el 16%

de los consejeros
de empresas del
Ibex son mujeres

Del total de 466
consejeros que habia en
2013 en las principales
firmas cotizadas, 74
eran mujeres

A.ESTRADA Madrid

Lacampafia electoral europeaha
acabado girando sobre el ma-
chismo. El candidato popular Mi-
guel Arias Cariete afirmo: “el de-
bate con una mujer es complica-
do. Si demuestras superioridad
intelectual o la acorralas, es ma-
chista”. Y saltd la polémica.

La presencia de la mujer no
debe ser sélo complicada en un
debate politico. También parece
serlo en las empresas. Segin un
andlisis realizado por Comisio-
nes Obreras con datos de 2013, la
participacién de las mujeres en
los consejos de administracion
de las sociedades del Ibex 35 no
llega al 16% y ello a pesar de que
ha aumentado en el dltimo afio.

Elnimero total de consejeros
en las empresas del Ibex en 2013

fue de 466, de ellos sélo 74 eran
mujeres, el 15,9% del total. En
2012 larepresentaciéon era aun
mas baja: el 13,8%. Tres empresas
-Gas Natural, Sacyr, y Técnicas
Reunidas- siguen sin tener muje-
res en sus consejos.

Las empresas con mayor pre-
sencia femenina en el consejo
son Jazztel (40%), Red Eléctrica
(36,4%) y Acciona (30,8%). En el
rango inferior se encuentran Te-
lefénica (5,6%, aunque con unade
lastresunicas consejeras ejecuti-
vas que habia en 2013), ACS
(5,9%) y Mediaset (6,7%).

Laley de igualdad, aprobada
en 2007, estableci6é un objetivo de
lograr para 2015 una presencia
equilibrada entre hombres y mu-
jeres en los consejos de adminis-
tracion delas sociedades, perono
es una obligacién. El articulo 75
de la ley dice: “Las sociedades
obligadas a presentar cuenta de
pérdidas y ganancias no abrevia-
da procuraran incluir en su con-
sejo de administraciéon un nime-
ro de mujeres que permita alcan-
zar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres en un plazo

Empresa Mujeres Porcentaje Diferencia con 201

Jazztel 4 40% =
Red Eléctrica 4 36,4% =
Acciona 4 30,8% =
Iberdrola 4 28,6% +1
FCC 5 27,8% =
Ebro Foods 3 23,1% +1
Caixabank 4 22.2% -1
Inditex 2 22.2% =
Viscofan 2 22.2% =
Indra 3 21,4% =
Dia 2 20% =
Enagés 3 20% +1
Banco Santander 3 18,8% =
Abertis 3 17,6% +2
Banco Popular 3 17,6% +1
Grifols 2 16,7% +1
OHL 2 16,7% =
Mapfre 3 15% +2
Banco Sabadell 2 14,3% =
BBVA 2 14,3% =
BME 2 14,3% =
IAG 2 14,3% +1
Repsol 2 12,5% =
Bankia 1 10% =
Bankinter 1 10% =
Gamesa 1 10% =
Amadeus 1 9,1% =
Ferrovial 1 8,3% =
Mediaset 1 6,7% =
ACS 1 5.9% =
Telefénica 1 5,6% =
Gas Natural 0 0% =
Sacyr 0 0% =
Técnicas Reunidas 0 0% =
Total Ibex 35 74 15,9% +9

de ocho afios a partir de la entra-
daenvigordeestaley”.

Su presencia femenina en car-
gos directivos también es muy
baja. Segun el informe de CC OO,
en 2013 sélo habia 47 directivas

Fuente: CC OO

sobreuntotal de 433, 1o que supo-
ne el 10,9% del total. Bankinter,
con el 37,5%, esla entidad con ma-
yor numero de directivas, entre
ellas su consejera delegada, Ma-
ria Dolores Dancausa.
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El Parlamento eliminara el plan de
reparto del trabajo del Gobierno foral

El Ejecutivo plantea que se pueda contratar a 2 personas para cubrir 1 plaza

Javier Morras, de espaldas, habla con el vicepresidente 12 del Parlamento, Samuel Caro (PSN), y el presidente Alberto Catalan (UPN). J.cARLOS CORDOVILLA

JAVIER MORRAS CONSEJERO DE PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

“Estaley pone enriesgoy
podria invalidar los permisos”

B.A.Pamplona

“No estamos hablando de redu-
cir puestos de trabajo ni horas
de trabajo en la Administracion.
No hablamos de sustituir un tra-
bajador a tiempo total por uno a
tiempo parcial, en ningun caso.
Eso esta expresamente prohibi-
do”, recalcé ayer el consejero de
Presidencia, Javier Morras, de-
fendiendo las normas para el re-
parto del trabajo del Gobierno
que va a tumbar el Parlamento.

¢La propuesta de I-E invalidara
los decretos del Gobierno?
Si, si sale en los mismos térmi-

nos en los que se estd y no sufre
modificaciones, porque hay que
recordar que todavia tiene que
ser debatida en comisién. Ade-
mas, podria invalidar incluso los
propios permisos a los emplea-
dos publicos, ya que se indica
que éstos se concederan en el ca-
so de que sea posible hacer con-
trataciones. Hay una incon-
gruencia. Por una parte, los pro-
ponentes dicen que seria
precarizar el empleo. Pero por
otra, lo aceptan cuando las va-
cantes se producen porlaopcion
libre de los funcionarios. Se esta
poniendo en riesgo la parte que
estd pactada con la mayoria sin-

dical (en referencia a los permi-
sos para funcionarios acorda-
dos con Afapna, UGT y CC OO).
¢El acuerdo implicaba que los
permisos se sustituirian con
contratos a tiempo parcial?

Hay dos vias para proceder a la
contratacion a tiempo parcial,
por ejemplo, para un mes de tra-
bajo alguien trabaja 15 dias y
otra persona, 15 dias. La prime-
ra via es que ese hueco en la Ad-
ministracion se produzca volun-
tariamente porque un funciona-
rio desea un permiso sin sueldo
o parcialmente retribuido. Otra
viaes cuando el Gobiernodecide
asi cubrir un puesto de trabajo.

¢Los sindicatos que diran?

Creo que tendran que reflexio-
nar exactamente sobre lo que
han firmado. Puede que haya
gente que esté opinando sin co-
nocer en detalle todoloque se ha
firmado y sus consecuencias. Es
cierto que Afapna, UGT y CC OO
estan de acuerdo con el decreto
que regula los permisos que ge-
neran contrataciones, pero no
con la segunda parte, con que el
Gobierno pueda hacerlo mismo.
¢Sera el decreto mas breve, co-
mo dice la oposicién?

Yo espero que no. La persona
que ha defendido esta modifica-
ciénlegal (Marisade Simén,deI-
E) eslaquedijohaceno pocas se-
manas que no aprobarian nada
que viniese de UPN. Espero que
rectifique y que el sentido co-
mun haga que se estudien las co-
sas por lo que son, no por quién
las trae al Parlamento o las ha
aprobado por decreto foral.

El decreto entra en vigor
en las administraciones
en junio, y la oposicion
pretende que sea “el mas
breve de la historia”

Mientras UPN defiende
qgue contratar a tiempo
parcial reducira el paro,
la oposicidn critica que
seria empleo precario

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

La oposicion parlamentaria
echara por tierra el decreto apro-
bado el miércoles por el Gobier-
no navarro para el reparto del
trabajo en las administraciones
publicas. Un decreto que permi-
tia que en futuras convocatorias
de plazas, un puesto pueda ser
cubierto con dos contratos a
tiempo parcial. La oposicién
quiere que sea “el decreto mas
breve delahistoria”. Y tiene esca-
fios para conseguirlo. Socialistas
y nacionalistas apoyaron ayer
tramitar la propuesta legal de 1z-
quierda-Ezkerra, para impedir
que se pueda abrir lamano area-
lizar en toda la Administracién
foral estos contratos a tiempo
parcial. La iniciativa tendra que
ser debatida por la CAmara antes
de ser aprobada en pleno.

El Gobierno ha aprobado esta
semana medidas para fomentar
el reparto del trabajo en la admi-
nistracion, para que estén en vi-
gor mientras el desempleo afecte
amas del10% dela poblacién acti-
vaen Navarra (hoy es del 17,1% se-
gun el iltimo dato dela EPA).

Por un lado, acordd la conce-
sién de permisos a los funciona-
rios, que llevaran aparejado la
contrataciéon temporal para cu-
brir ese puesto. I-E apoy6 ayer
expresamente esos permisos,
porque el problema para ellos no
estd en esta medida, sino en la se-
gunda aprobada por el Gobierno:
la que permite la contratacion de
nuevo personal con jornada par-
cial, de manera que se puedan
realizar dos contratos para cu-
brir una plaza. No seria un traba-
jopor horas sino al 50% de una
jornada atiempo completo, expli-
c6 el Ejecutivo, para diferenciar
estos contratos de los conocidos
como minijobs que funcionan en
Alemania, y que son de baja re-
muneraciéon y de un maximo de
15horas de trabajo ala semana.

Propuesta legal de I-E

Izquierda-Ezkerra hallevado al
Parlamento un cambio legal del
Estatuto del Personal al Servicio
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PROPUESTA LEGAL DE IZQUIERDA-EZKERRA

H Contratos a tiempo parcialen
contados casos. Se podra reali-
zar la contratacién administrativa
con jornada a tiempo parcial cuan-
do la persona sustituida disfrute
de reduccidn de jornada o cuando
se realice para cubrir temporal-
mente una vacante a tiempo par-
cial. Salvo estos supuestos, el per-
sonal contratado prestard sus
servicios a tiempo completo.

EF Salud. Se exceptua al personal
contratado en régimen adminis-
trativo por el Servicio Navarro de
Salud, que podra ser bienajorna-
da completa o a tiempo parcial, o
para atencién continuada.

de las Administraciones Publi-
cas, para que en los contratos ad-
ministrativos, que son los que se
realizan para cubrir cualquier
necesidad temporal de plantilla,
se limiten los contratos con jor-
nada a tiempo parcial sélo al caso
en el que la persona que se susti-
tuya tenga reduccién de jornada
o cuando se cubra una vacante a
tiempo parcial. El resto de con-
trataciones tendra que hacerse a
tiempo completo, excepto en Sa-
lud y Educacién, como ocurre en
laactualidad.

UPN y PSN se quedan solos
En el debate, la parlamentaria de
I-E Marisa de Simén lament? la
“altisima precariedad” que se da
en la Administracion foral, “des-
conocida en tiempos anteriores”,
conlde cadacuatro trabajadores
con contrato temporal. E125%:

— “Laproposicién deleylimita el
abuso de las administraciones
publicas a la hora de hacer con-
tratos temporales”, indicé.

El parlamentario de UPNy ex-

consejero de Presidencia, Javier
Caballero, consideré el discurso
deI-E alejado delarealidad:
— “Hablan de la altisima preca-
riedad, de la temporalidad, de
abuso de contratos precarios...
Pero la pregunta que nos debe-
mos hacer es si debe haber méas o
menos desempleo. Desde el Go-
bierno se esta trabajando para
que el desempleo sea el menor
posible. La oposicién plantea que
el que trabaje esté muy bien y el
que no, que se aguante, 0 como se
dice, ajoy agua”.

El socialista Santos Cerdan
considerd necesaria la iniciativa
de I-E, ya que en su opinién el de-
creto del Gobierno le permite
“hacer lo que le déla gana con las

FRASES

Marisa de Simoén
|ZQUIERDA-EZKERRA

“No nos queda mas
remedio que regular por
ley, para que el Gobierno
no venga con su decretazo
a precarizar el trabajo de
los empleados publicos”

Javier Caballero
UPN

“El Gobierno trabaja para
gue el desempleo sea el
menor posible. La
oposicion plantea que el
que trabaje esté muy bien,
y el que no, ‘ajo y agua™

El Educacién. Podra contratar a
tiempo parcial si los centros do-
centes tienen necesidades que no
puedan ser atendidas por el per-
sonal fijo y que pueda asumir per-
sonal a tiempo parcial.

A Sustitucidn: El personal contra-
tado a tiempo completo podra
acogerse, como el personal fun-
cionarioy si las necesidades del
servicio lo permiten, ala reduccion
de lajornadade trabajo, de unter-
cio o de lamitad, “por interés parti-
cular”. “En este caso, se procedera
alarealizacion de otro contrato, a
tiempo parcial, para sustituir esa
reduccién de jornada”, sefiala l-E.

contrataciones™

— “Es una apuesta por los mini-
Jjobs,laférmula de la derecha pa-
ra reducir el empleo, que es divi-
dir un puesto en dos. No les im-
portan las condiciones y asi
maquillamos los datos del paro”,
denuncié el socialista.

Cerdan afirmé que el Gobier-
no aprobo su decreto para corre-
gir una contratacién a media jor-
nada que hizo para sustituir a
otra completa, sin cobertura
normativa, como denuncioé ELA.
Algo que nego tras el pleno el
consejero de Presidencia, Javier
Morris, indicando que ese con-
trato fue “un error” resuelto por
la propia Administracién, “en un
contrato de los miles que hay al
afio”.

Victor Rubio, de Bildu, llegé a

plantear al Gobierno que “multi-
plique por siete” a sus consejeros
y “divida entre siete el sueldo”. Y
puso en duda las intenciones del
Ejecutivo, al que acusé de querer
“repartir miseria™:
— “¢Y sies mentiray lo que pre-
tenden es cubrir un puesto con
una persona a media jornada?”,
planted en voz alta.

Desde su escaio, el consejero
Javier Morras respondié que eso
no se podia hacer.

El parlamentario de NaBai
PatxiZabaleta indicé que se debe
concretar con mayor precision
en qué casos se permitirdn con-
tratos a tiempo parcial. Y estuvo
conforme con que este tema se
regule mediante unaley.

Por el contrario, para Eloy Vi-
llanueva, del PP, es mas acertada
la medida del Gobierno navarro
para el reparto del trabajo.

En el turno final de réplica,

Marisa de Simén de I-E afirmé
que UPN acttia “como situviera
mayoria absoluta”:
— “No nos queda mas remedio
que regular por ley, para que us-
tedes no vengan con sus famosos
decretazos a precarizar el traba-
jodelos empleados publicos”.

Victimas de la violencia

La propuesta de Izquierda-
Ezkerra incluye una segunda
medida que si encontré el apoyo
undnime de todos los grupos.
Consiste en que las empleadas
publicas que sean victimas de
violencia sobrelamujerydeban
abandonar su puesto de trabajo
tengan derecho preferente a
ocupar un puesto de su catego-
ria en otra localidad. Victor Ru-
bio, de Bildu, propuso que Nava-
rra fije acuerdos con las comu-
nidades limitrofes, para
ampliar las zonas de esos posi-
bles traslados y que sean asi
mas seguros para la mujer afec-
tada.

Lavicepresidenta Lourdes Goicoecheay la presidenta Yolanda Barcina, en el pleno.

Barcina urge al
Estado aresolver
las discrepancias
sobre el deficit

Ha pedido al ministro
Montoro que convoque
una reunion de la
comision coordinadora

PSN y Bildu ven un
ataque al autogobierno
en el plan de ajuste
exigido a Navarra por
incumplir el déficit

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

La presidenta Yolanda Barcina
ha escrito esta semana una car-
ta al Ministerio de Hacienda de
Crist6bal Montoro para que se
convoque una reunién de la co-
misién coordinadora Navarra-
Estadoyresolverlasdiscrepan-
cias que ambas administracio-

nes mantienen sobre si Navarra
cumplié o no el déficit en 2013.
La presidenta explico ayer en el
Parlamento que adopté esta de-
cisién tras comprobar “sorpren-
dida” que el Ministerio incluia a
la Comunidad foral entre las in-
cumplidoras dellimite de déficit,
exigiéndole que presente un
plan de ajuste de sus cuentas.
Barcina abord6 este tema a
peticién del PSN y de Bildu. Indi-
¢6 que Navarra defiende que
cumplié el afio pasado el objetivo
de déficit,yaquenoincluye entre
los gastos el dinero que tuvo que
abonar en marzo a raiz de los
ajustes de recaudacion impositi-
va que negocié con el Estadoy
que correspondian al afio 2012.
La presidenta indicé que el pro-
pioMinisterio envid una cartaen
su dia a la vicepresidenta Lour-
des Goicoechea reconociendo
que el cierre de 2013 era provi-

JOSE CARLOS CORDOVILLA

sional, mientras no resolvieran
las discrepancias sobre este
asunto.

Piden a Barcina que se plante
El socialista Roberto Jiménez
acus6 al Gobierno navarro de
“marear la perdiz” y “echar la
culpa a otros” por haber incum-
plido el déficit. “En relacién con
las cuentas, no goza dela credibi-
lidad de esta Camara”, le dijo a
Barcina. “No me extrafa que
Montoro tampoco les crea”.

Coincidié con Maiorga Rami-
rez, de Bildu, en considerar el re-
clamado plan de ajuste “un ata-
que al autogobierno” de la Co-
munidad foral por parte del
Estado. “Sino es una interven-
cién, se le parece mucho”, indicé
Jiménez, quien pregunté a Bar-
cina si tendran “valentia” para
negarse a aplicar “unos planes
que impone Montoro”.

“Le exigimos un plante abso-
luto”, dijo por su parte Maiorga
Ramirez, de Bildu, “aunque no
tenemos ninguna confianza en
que lo puedallevar a cabo”. Se-
fialé que el Gobierno central to-
ma “por el pitode un sereno a Na-
varray sus derechos histéricos”.

La presidenta respondié que
cumplir el déficit no ha sido s6lo
su objetivo, sino también el del
gobierno UPN-PSN que presidié
durante un afio. Y mostré su con-
fianza en conseguir un acuerdo
con el Estado “con respeto total a
nuestro autogobierno”. “Es lo
que espero que pase en esa rela-
cion bilateral”, concluyod.

Goicoechea asegura que el Gobierno
ira reduciendo el endeudamiento

Hasta marzo, Navarra
acumuld un superavit
de 126 millones, el 0,7%
del PIB, segun el
Ministerio de Hacienda

Efe. Pamplona

El Gobierno tiene “voluntad de
reducir paulatinamente los ni-
veles de endeudamientoy equili-
brar las cuentas” cuando se atis-
ba “una ligera mejora econémi-

ca, una incipiente salida de la
crisis”. Asilo manifesté la vice-
presidenta del Ejecutivo, Lour-
des Goicoechea, en el pleno del
Parlamento, en respuesta a
Patxi Zabaleta, de NaBai.
Goicoechea remarcé que Na-
varra es una delas comunidades
que menos ha aumentado su
deuda en los ultimos tres afios
pese a “enfrentarse a una de las
recesiones mas graves”, con un
aumento del 29 % frente al 45 %
del resto del Estado o el 49 % del
Pais Vasco. E incidi6 en que el

Ejecutivoforal “siempre ha aten-
dido sus compromisos financie-
ros y obligaciones de pago en
tiempoyforma”.

“UPNnoshamerendadolace-
na” sostuvo por el contrario
Patxi Zabaleta.

Por otro lado, Navarra acu-
mulé hasta marzo 126,19 millo-
nes de superavit, el 0,71% del PIB.
Asiloindicé el Ministerio de Ha-
cienda, que sigue los presupues-
tosdelas comunidades en térmi-
nos de caja (considerando ingre-
sosy pagos realizados).
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De izda a dcha: Ana Diez Fontana (directora territorial de la Caixa en Navarra), José Antonio Sarria (presiden-
te de la CEN) y Maria Pérez Montoya (coordinadora del programa Incorpora), ayer en la CEN.

EDUARDO BUXENS

92 personas con discapacidad,
inmigrantes y exreclusos
logran trabajo desde enero

El programa ‘Incorpora’
de la Caixa les ayuda a
buscar empleo y
cuentan con la
colaboracion de la CEN

SONSOLES ECHAVARREN Pamplona

Personas con discapacidad, exre-
clusos, inmigrantes, parados de
larga duracién, mujeres victimas
delaviolencia de género.... y asi
hasta 52 personas han conseguido
un trabajo en Navarra desde ene-
ro.Ylohan hecho graciasalaObra
Social de la Caixa y el apoyo de las

empresas que los han contratado.
Esta entidad bancaria y la Confe-
deracion de Empresarios de Nava-
rra (CEN) firmaron ayer un acuer-
do de colaboracién para integrar
en el mercado laboral a personas
en riesgo de exclusion. El progra-
ma Incorpora se puso en marcha
en 2006y desde entonces ha en-
contrado 864 empleos para estas
personas en la Comunidad foral,
sobretodoenlaagricultura,lalim-
pieza y el servicio doméstico.
Cuenta con la colaboracién de 60
empresas y de siete entidades so-
ciales. La Caixa aporta anualmen-
teunos 300.000 € parael proyecto.

La directora territorial de la

Caixa en Navarra, Ana Diez Fonta-
na, recordo la importancia de ge-
nerar puestos de trabajo para las
personas para las que es mas inac-
cesible. “La sociedad espera que
seamos capaces de contribuir a su
desarrollo social y econémico”. El
programa Incorpora, aiadid, fo-
menta la formacién de estas per-
sonasy cuenta con unared de téc-
nicos de insercién laboral (Gazte-
lan, Cruz Roja, Cocemfe Navarra,
Elkarkide, Tasubinsa, Secretaria-
do Gitano y Asociacién Sindrome
de Down). Con los 300.000 €, La
Caixa paga las néminas de los 16
técnicos de estas entidades.

El presidente de la CEN, José

LAS CLAVES

Agriculturay limpieza. Son los sec-
tores enlos que mas empleos han
encontrado. Tienen contratos even-
tuales, que se van renovando.

60 empresas. Sonlasquehanem-
pleado aestas personas en riesgo de
exclusién.

Siete entidades sociales. Gaztelan,
CruzRoja, Cocemfe, Elkarkide, Tasu-
binsa, Secretariado Gitano y Asocia-
cién Sindrome de Down colaboran
conel programa.

Antonio Sarria, insisti6 en que me-
diante este programa las empre-
sas contribuyen a paliar “en lame-
dida de sus posibilidades, una de
las problematicas que més preo-
cupan alos ciudadanos; el paro”.
Asegur6 queenlasempresaselre-
sultado ha sido “muy positivo”.
“Estas personas hacen su trabajo
con mucho interés y dedicaciéon. Y
la calidad es excelente”. “Cada uno
de nosotros arrastra un handicap
yesono es motivo para quedarnos
en la cuneta. Hace unos afos tuvi-
mos una telefonista ciega y fue la
mejor. Conocia a todos los clientes
porlavozytodoslaquerian”.

Laresponsable del programa
Incorpora, Maria Pérez Montoya,
valoré muy positivamente la in-
sercién laboral de las personas
conlasquetrabajan. “Vamos avan-
zando y cada afio se consiguen
mas contratos”. Elprograma, atra-
vésdelos 16 técnicos de las entida-
des sociales, hace de puente entre
los trabajadores y las empresas.
“Ofrecemos un servicio gratuito
de asesoramiento y acompafia-
mientoen acciones deresponsabi-
lidad social”.

Por su parte, José Antonio Sa-
rriarecordd que este afio, como
novedad, la CEN va a incorporar a
sus cursos de formacién a perso-
nas desempleadas (hasta ahora
solo asistian trabajadores) y van a
afiadir a sus programas de forma-
cién un médulo de responsabili-
dad social empresarial.

Navarra
elaboraraun
plan industrial
y economico

o UPN, PSNy PP, reclaman

al Gobierno quelo remita a
la Camara foral en un plazo
de seis meses

DN Pamplona

El pleno del Parlamento de
Navarra aprob6 ayer una mo-
cién por la que se insta al Go-
biernoaelaboraryremitirala
Camara en un plazo de seis
meses un Plan Econémico e
Industrial parala Comunidad
foral. La mocién, presentada
por el PP, recab6 el apoyo de
UPNyPSN, mientras que Ara-
lar e Izquierda-Ezkerra la re-
chazarony Bildu y Geroa Bai
se abstuvieron.

El Legislativo pide que en
el plan se “incorporen medi-
das parala generacién de em-
pleo estable, seguro y de cali-
dad” y que incentive “la im-
plantacién de tejido
empresarial, especialmente
enlas comarcas que han sufri-
do mayor deslocalizacién y
desaparicién de empresas”. A
suvez,la Camarareclamaque
el plan “establezca incentivos
alainversion empresarialy al
desarrollo de lainvestigacion,
desarrollo e innovacién
(I+D+i), identifique nuevos ni-
chos de actividad y fomente la
modernizacion, productivi-
dad y estabilidad del tejido
empresarial existente”.

En la exposicién de moti-
vos, el PP recuerdalos dos pla-
nes industriales que, con mo-
tivo del debate de la Comuni-
dad de 2012 y el pleno sobre
desempleo de 2013, encargd el
Parlamento al Ejecutivo foral.

Autocasion, las mejores
ofertas del mundo del motor

SR
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Irunamovil

www.irunamovil.com
Telf. 94813 61 06

@ Sagamévil

www.sagamovil.com
Telf. 948 38 30 30

Marca: Al Sportback 1.2 TESI
86 CV Attracted 5 vel
Caracteristicas: llantas 16",
control velocidad. Seminuevo
Precio: 13.500 €

Marca: Golf Edition 1.6 TDI
BMT 105 CV Caracteristicas:
plataréflex, 1.640 km

Precio: 17.950 € (financiando
un minimo de 10.000 €)

Marca: A3 1.6 TDI 105 CV 6 vel
Caracteristicas: climatizador,
control velocidad, volante
multifuncional. Seminuevo
Precio: 18.500€

Marca: A3 Seddn 2.0 TDI

150 CV Ambition 6 vel
Caracteristicas: navegacion
Plus, techo panoramico, km 0
Precio: 30.900 €

Marca: Polo Sport by R-Line
1.2 TSI 90 CV Caracteristicas:
negro profundo, 270 km
Precio: 13.500<€ (financiando
un minimo de 10.000 €)

Marca: Jetta Hybrid Sport 1.4
TSI 170 CV Caracteristicas:
blanco puro, 3.270 km
Precio: 25.500 € (financiando
un minimo de 10.000 €)

La feria permanecerd abierta en refeNa
hasta el 25 de mayo. Estas son algunas
de las ofertas que se pueden encontrar

Marca: A4 2.0 TDI 150 CV 6 vel
Caracteristicas: paquete de-
portivo S Line, Xenon Plus,
parking trasero

Precio: 32.500€

BMT 140 CV Caracteristicas:
marron Dakar, 2.320 km
Precio: 23.900 € (financiando
un minimo de 10.000 €)
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Direccion y comite de Koxka buscan
de nuevo hoy una salida al problema

Hasta ahora, la empresa
rechaza la propuesta de
CC 00y Solidari para
que el 15% de rebaja de
sueldo sea un crédito

I.S./EFE
Pamplona

Comité de empresay direccion
de Koxka se daran hoy una nue-
va oportunidad con el fin de lle-
gar a un acuerdo que posibilite
un plan de viabilidad parala em-
presa. El encuentro llega des-
pués de que el miércoles la em-

Los proveedores
ponen sus
condiciones al
plan de viabilidad

® La coordinadora que agrupa
a46 empresas plantea desde
un fondo de reserva ala
posibilidad de convertir su
(uita en acciones de Koxka

La coordinadora que forman 46
empresas proveedoras de Koxka,
alas que la compaiiia les debe la
mitad delos 16,2 millones de deu-
da a proveedores, presento ayer
un documento con siete puntos
en los que se incluyen reivindica-
ciones que quieren sean inclui-
das en el Plan de Viabilidad.

En primer lugar, se pide la
creacién de una Comision inte-
grada por cada uno de los grupos
de interés (propiedad de la com-
paiiia, proveedores, trabajado-
res, Gobierno de Navarray enti-
dadesbancarias) con elfin de que
supervise el desarrollo del Plan.

Asimismo solicitan que la
compaifiia se comprometa a
mantener la plantilla de provee-
dores que se adhieran al Plan y
en el caso de que se decida pres-
cindir de uno de ellos se salde la
deuda contraida.

También piden a Koxka que se
comprometa a crear un fondo de
solidaridad/reservaparaindem-
nizar los dafios y perjuicios que
pudieran producir en proveedo-
res las duras condiciones del
Plan.

Si durante la vigencia del Plan
se superan los ratios de las cuen-
tas de resultados previstas en el
Plan, los proveedores piden que
Koxka adelante el pago de la deu-
dadel 74%y devolver la quita rea-
lizada del 26% a cada uno de los
proveedores.

Si el punto anterior no fuera
factible, solicitan que la propie-
dad ceda participaciones en el
capital social de la compaifiia a
aquellos proveedores/acreedo-
res que su quita haya superado
los 15.000 euros. También seria
aceptable, dicen, convertirlos 4,2
M € de quita en un crédito a Kox-
ka.

Finalmente, también recla-
man que el fondo AIAC procedaa
ladevolucién inmediata del prés-
tamo de 5 millones en vez de
amortizarlo hasta 2030.

presarechazara una propuesta
liderada por CC OO y Solidari
que proponia aplicar una reduc-
cién temporal de la masa sala-
rial del 15%, que se haria mante-
niendo los salarios nominales y
mediante un aplazamiento de
parte del salarioy que se recupe-
raria cuando hubiera beneficios.
En una asamblea celebrada
ayer tarde los sindicatos defen-
dieron ante la plantilla su punto
de vista sobre la situacién y valo-
raron la propuesta de CCOOy
Solidari, que ELA y LABrecha-
zan.En dicha reunién los sindica-
tos recogieron también las opi-
niones de los trabajadores.

Fuentes de CC OO manifesta-
ron por la noche que siguen es-
perando un movimiento de la
empresay que desean que junto
a la viabilidad del proyecto se
acompafle una propuesta indus-
trial creible, que contenga para-
metros, nimeros, cantidades,
propuestas y detalles justifica-
dos, donde que garantice el fu-
turo del negocio y de las marcas
navarras Koxka y Kobol.

Goicoechea sobre Koxka

Por su parte, la consejera de Eco-
nomia del Gobierno de Navarra,
Lourdes Goicoechea, afirmo
ayer que la participacion de los

trabajadores de Koxka en el ac-
cionariado de la empresa seria
una “buena salida” que la compa-
fifa se podria plantear “a futuro”
para arreglar la dificil situacién
dela plantanavarra.

“No seria una mala solucién”,
afirmé Goicoechea alos periodis-
tas antes de comenzar el Pleno
del Parlamento, y comparé a Kox-
ka con la empresa Sunsundegui,
que “sin pasar por concurso, y
con el apoyo que en su dia tuvo
del Gobierno, ha seguido funcio-
nando con los trabajadores”.

Goicoechea espera que al en-
cuentro entre trabajadores y em-
presa acuda “esta vez”ladirec-

Trabajadores saliendo de Koxka.

cién delaempresay que se inten-
te congeniar el plan de viabilidad
que ha planteado Koxka con las
condiciones que han puesto los
trabajadoresy proveedores.

AZKOYEN.
GROUP

AZKOYEN, S.A.
Junta General Ordinaria de Accionistas
El Consejo de Administracion de Azkoyen, S.A. ha acordado por unanimidad convocar a los accionistas de la Sociedad a la Junta General Ordinaria, que habra de celebrarse en el domicilio social, sito en
Avda. San Silvestre, s/n, Peralta (Navarra), el dia 27 de junio de 2014 a las 12:00 horas, para deliberar y resolver sobre el siguiente
ORDEN DEL DIA
Primero. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales, la propuesta de aplicacion del resultado y el informe de gestion, incluido el informe anual de gobierno corporativo, asi como
de las cuentas anuales consolidadas y del informe de gestion del grupo del que Azkoyen, S.A. es sociedad dominante, todos ellos correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2013.
Segundo. Aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion durante el ejercicio 2013.
Tercero. Aprobacion, con caracter consultivo, del informe anual de remuneraciones de consejeros correspondiente al ejercicio 2013.
Cuarto. Reeleccion del auditor de las cuentas individuales de Azkoyen, S.A. y de su grupo consolidado para el ejercicio 2014: Deloitte, S.L.
Quinto. Aprobacion de la retribucion de los consejeros para el periodo comprendido entre la presente Junta y la proxima Junta General Ordinaria de la Sociedad.
Sexto. Ratificacion del consejero D. Pablo Cervera Garnica, nombrado por el Consejo por cooptacion el 27 de febrero de 2014, y fijacion de la duracion de su cargo: 3 afios desde la ratificacion.
Séptimo. Reeleccion del consejero D. Marco Adriani por caducidad de su cargo.
Octavo. Autorizacion para la adquisicion de acciones propias, directamente o a través de sociedades de su grupo, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de
Capital y demas disposiciones legales, y delegacion en el Consejo de Administracion de las facultades necesarias para la ejecucion del presente acuerdo, dejando sin efecto en la parte no utilizado, la
autorizacion concedida para la adquisicion derivativa de las acciones propias en la Junta General de Accionistas de 27 de junio de 2013.
Noveno. Delegacion de facultades para la elevacion a instrumento publico, formalizacién, desarrollo, subsanacion y ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.
Derecho de informacion:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 272 de la Ley de Sociedades de Capital y demds normativa aplicable, a partir de la publicacion de la presente convocatoria, cualquier accionista tiene derecho
a obtener de la Sociedad de forma inmediata y gratuita los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta relativos a las cuentas anuales individuales de la Sociedad (balance, cuenta de
pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y cuentas anuales consolidadas (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de resultado global,
estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria, todos ellos consolidados), asi como los informes de gestion (incluido el informe anual de gobierno corporativo) y de auditoria,
tanto de la Sociedad como de su grupo consolidado.
Igualmente, los accionistas podran obtener de la Sociedad de forma inmediata y gratuita el informe anual de remuneraciones de consejeros, que sera sometido a votacion consultiva de la Junta General bajo
el punto tercero del orden del dia.
En particular, desde la publicacion de la presente convocatoria, la citada documentacion estara disponible en la pagina web de la Sociedad (www.azkoyen.com) y en el domicilio social.
La solicitud de la citada documentacion en el domicilio social podrd realizarse de lunes a jueves, de 8:30 a 13:00 horas y de 14:30 a 18:30 horas, y los viernes, de 8:00 a 14:00 horas.
Asimismo, conforme a lo dispuesto en los articulos 517 y 518 d) de la Ley de Sociedades de Capital, a partir de la fecha de la publicacion de la presente convocatoria, estaran también disponibles en la
pagina web de la Sociedad las propuestas de acuerdo o, en caso de no existir, el informe del Consejo de Administracion comentando el punto del orden del dia de que se trate. Esta documentacion podra
obtenerse por los accionistas en el domicilio social. En caso de recibirse, las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas se haran publicas por los citados medios.
Conforme a los articulos 197.1'y 517.2 a) de la Ley de Sociedades de Capital, se deja constancia del derecho de los accionistas a solicitar de los administradores, acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes. Dichas solicitudes podran formularse hasta el séptimo dia anterior al
previsto para la celebracion de la Junta, éste incluido, quedando los administradores obligados a facilitar la informacién por escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta General.
Segun el Reglamento de la Junta de la Sociedad, estas solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la peticion en el domicilio social 0 mediante su envio a la Sociedad por correspon-
dencia postal. Dicha peticion debera incluir el nombre y los apellidos del accionista, acreditando las acciones de las que sea titular.
Igualmente, los accionistas podran solicitar a los administradores, por escrito hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, o verbalmente durante su celebracion, las aclaraciones
que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima Junta General o acerca
del informe del auditor (articulo 520 de la Ley de Sociedades de Capital).
Derecho a completar el orden del dia y a presentar propuestas de acuerdo:
De conformidad con lo establecido en los articulos 517.2 @) y 519 de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del capital social podran solicitar que se
publique un complemento a la convocatoria de la Junta incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. EI complemento deberé publicarse con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la celebracion de la Junta.
Asimismo, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del capital social podran, en el plazo y forma sefialados en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre
asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta. Dichas propuestas de acuerdo, junto con la documentacion adjunta, seran publicadas en la pagina web de la Sociedad de forma
ininterrumpida hasta la celebracion de la Junta.
Derecho de asistencia:
Podran asistir y votar en la Junta General los accionistas titulares de, al menos, una accion siempre que las tengan inscritas en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacion al de la celebracion de la Junta General, lo que podran acreditar mediante la oportuna tarjeta de asistencia o certificado expedido por alguna de las entidades autorizadas legalmente para ello.
Derecho de representacion y voto y voto a distancia:
Los accionistas podran delegar su asistencia y voto por correo postal remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o por las entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta con identificacion del representante y, en su caso, con las instrucciones de voto que tengan por conveniente. Igualmente podran delegar su asistencia y voto mediante comunicacion
electronica, bajo firma electronica reconocida del accionista y validada por una entidad certificadora nacional acreditada y de conformidad con lo establecido en la Ley 59/2003 de Firma Electronica,
identificando igualmente a su representante y, en su caso, las instrucciones de voto que tengan por conveniente. La recepcion de la delegacion de asistencia y voto por correo postal o comunicacion electroni-
ca debera producirse veinticuatro horas antes del dia y hora previstos para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria; en caso contrario, la representacion se entendera por no conferida.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 526 de la Ley de Sociedades de Capital, en aquellos supuestos en los que cualquier administrador, u otra persona por cuenta o en interés del administrador, hubiera
formulado solicitud publica de representacion y el mismo se encuentre en situacion de conflicto de intereses a la hora de ejercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en relacion
con la propuesta de acuerdo sometida a votacion, solo podra hacer uso del voto si hubiera recibido del representado instrucciones de voto precisas para cada uno de los puntos en conflicto; en caso contrario,
se entendera que respecto de dichas votaciones la delegacion se ha realizado a favor del Secretario no consejero o, siendo el Secretario consejero, a favor del Vicesecretario. Esta norma se aplicara siempre
que no exista instruccion del accionista representado en sentido contrario.
Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a los puntos del orden del dia por correo, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia expedida por
ésta 0 por las entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta. Igualmente, los accionistas podran remitir su voto sobre dichas propuestas mediante comunicacion electronica, bajo
firma electronica reconocida del accionista y validada por una entidad certificadora nacional acreditada y de conformidad con lo establecido en la Ley 59/2003 de Firma Electronica. La recepcion de votos
por correo 0 comunicacion electronica deberd producirse veinticuatro horas antes del dia y hora previstos para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria; en caso contrario, el voto se
entendera por no emitido.
Asimismo, podran emitir su voto a través de cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que vota y, en su caso, la seguridad de las
comunicaciones electronicas.
La asistencia personal a la Junta General de los accionistas revocara el voto emitido o la representacion conferida mediante correspondencia postal o electronica.
Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en el presente epigrafe se entenderan como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General.
Foro electronico de accionistas:
De conformidad con el articulo 539 de la Ley de Sociedades de Capital y demés normativa aplicable, se habilitara en la pagina web de la Sociedad un foro electrénico de accionistas.
Proteccion de datos:
De acuerdo con la normativa de Proteccién Datos de Cardcter Personal, se informa a los sefiores accionistas que sus datos de caracter personal facilitados con ocasion de la convocatoria y celebracion de
Junta General, asi como los que puedan derivarse a consecuencia de ella, seran incorporados a un fichero cuyo responsable es la Sociedad con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control
de la relacion accionarial en el mbito de la Junta General de la Sociedad. En caso de representacion, el accionista debera informar a la persona fisica que le represente en los mismos términos y de la
cesion de sus datos a la Sociedad para las finalidades indicadas.
szoyer&, ?A ensu clondici()n de responsable del fichero, informa de la adopcion de las medidas de seguridad legalmente exigidas en sus instalaciones, sistemas y ficheros, garantizando la confidencialidad
e sus datos personales.
El titular de los datos podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion a través de la correspondiente notificacion (que deberd incluir la identificacion del titular de los derechos
mediante fotocopia del D.N.I.) dirigida al domicilio social de la Sociedad sito en Avda. San Silvestre, s/n, Peralta (Navarra).
Acta notarial:
Conforme a lo establecido en el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital y en virtud de acuerdo del Consejo de Administracion adoptado al efecto, la Sociedad va a solicitar la presencia en la Junta
de un notario publico para que levante acta notarial de la misma.
En Peralta (Navarra), a 21 de mayo de 2014. El Secretario no consejero del Consejo de Administracion, D. Aurelio Orrillo Lara.
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La CHE traslada a Madrid
que las obras de Yesa son
“concausa’ del movimiento

Ha enviado un informe

al Ministerio de Medio
Ambiente para que
aborde la reclamacion
patrimonial de los vecinos

ASER VIDONDO
Pamplona

La Confederaciéon Hidrografica
del Ebro (CHE) ha enviado al Mi-
nisterio de Medio Ambiente, su
entidad superior en Madrid, unin-

Con 54 viviendas de la
ladera aun desalojadas,
debera dirimir la
habitabilidad del centenar
total y responsabilidades

forme con todos los datos en torno
al deslizamiento de laladera dere-
cha dela presa del embalse de Ye-
sa. Un espacio en el que, tras 16
meses, permanecen aun desaloja-
das 54 viviendas de dos urbaniza-
ciones. Sera el Ministerio el que di-

rimalahabitabilidad, ono,del cen-
tenar de casas totales, y la respon-
sabilidad del movimiento, de cara
a afrontar indemnizaciones por
dafios y perjuicios o expropiacio-
nes (sereclamo abrir un expedien-
te de responsabilidad patrimo-
nial). Como dato clave, la propia
CHE concluye que sus obras de ex-
cavacion a pie de ladera paraelre-
crecimiento del embalse son “con-
causa” del deslizamiento. Es decir,
parte de la causa ademas de, por
ejemplo, otras como intensas llu-
vias ovoladuras cercanas.

El pasado dia 14, el presidente
dela CHE, Xavier de Pedro, se re-
unia en Zaragoza con los vecinos
de la urbanizacion Lasaitasuna,
lamayor de las afectadas. Lleva-
ban esperando desde finales de
marzo a un encuentro para obte-
ner “conclusiones definitivas”.
Pero, segtin explicabaayer el por-
tavoz de los vecinos, Jorge Hol-
guin, “de concluyente, como casi
siempre, nada”. “Ahora se remi-
ten alo que diga Madrid, y aqui
seguimos ala espera”.

Defendi6 que se dijo que “esta
claro que a la zona desalojada,
mas aun cordén de seguridad, no
se podra volver, mientras queda
en el aire el futuro de la zona no
desalojada”.

El8defebrerode 2013 se desa-
lojaban las 19 casas de la urbani-
zaciéon Mirador de Yesay 44 de
Lasaitasuna, las ubicadas en la
zona que se deslizaba. Después,
en julio, se permitié volver a 9 de
las viviendas de Lasaitasuna, jus-
to en la zona colindante con la

parte segura. Asi, hoy siguen de-
salojadas 54 casas.

“Extremadamente lento”
Fuentes de la CHE confirmaron
que “no estd nada decidido sobre
elfuturodelas casas,nise apunta
nada de eso en el informe, aun-
que esté claro que hay zonas mas
afectadas que otras”. “Eso lo diri-
mird Madrid”, dijeron.

Respecto del movimiento que
soporta ahora mismo la ladera,
aseguraron que segun las clasifi-
caciones internacionales ha baja-
do ala categoria “extremadamen-
te lento”, cuando hasta ahora era
“muy lento”. En concreto, seria de
menos de 16 mm al afio, dentro de
los margenes de error de las medi-
ciones. “Lasituacién hamejorado.
Laseguridad delapresa estatotal-
mente garantizada”, dicen.

Asimismo, las obras de estabili-
zacion, en las que se han invertido
25 millones de euros y se han ex-
traido 1,5 millones de m®de tierra,
estan “practicamente acabadas”.

Desde laizda.: casas de la urbanizacién Mirador de Yesa, presa del embalse, y casas de la urbanizacién Lasaitasuna. Vista desde la zona superior de la ladera inestable excavada.caLLeJa/arcHIVO

“Los vecinos estamos cada vez mas nerviosos y crispados”

Ya van para afio y medio de ten-
siones, de dudas, de angustias...
Enmuchosdelos casos, sin poder
disfrutar ademéas durante todo
ese tiempo de sus viviendas que
antafio eran un lugar de relax con

vistas al embalse de Yesa. “Este
lunes tuvimos asamblea para co-
municar las novedades de la reu-
nién con De Pedro y la gente, co-
mo es légico, estd cada vez mas
nerviosay crispada, y con menos

paciencia”, relataba ayer Jorge
Holguin, portavoz de la urbaniza-
cién Lasaitasuna. A la espera de
saber de forma definitiva qué vi-
viendas podran ser habitablesy
cudles no (hay una decena sélo en

Lasaitasuna en estado ruinoso, y
muchas con grietas), y si el Minis-
terio atendera sus reclamaciones
por dafios y perjuicios, lamentan
que el proceso se dilate tanto en el
tiempo. “Todo estono acaba,y aho-

ra se va para Madrid. Ya hemos pe-
dido reunirnos con representan-
tes del Ministerio”, dice. Censura
asimismo que “todos los partidos
politicos, después de mucho pro-
meter”,les han dejado “tirados”.

Sondeo sobre el cambio de
las fiestas de Ochagavia

® E] consistorio invita

alos vecinos a pronunciarse
este domingo al respecto

de una posible

modificacion de las fechas

A.V.
Pamplona

El Ayuntamiento de Ochagavia
convoca a sus vecinos a que parti-
cipen este domingo, coincidiendo
con las elecciones europeas, en un
sondeo popular sobre un posible
cambio de fechas de las fiestas pa-
tronales. Segun recoge el consisto-

rio en un bando hecho publico,
“cuando el calendario coincide en
lamayor parte con dias laborables
surge el debate sobre la conve-
niencia detrasladar parte delace-
lebracién al fin de semana”.

Asi, en la biblioteca del colegio,
yde 9.00a20.00 horas, los vecinos
inscritos en el censo electoral po-
dran pronunciarse entre dos op-
ciones. Unaes: “Respetandolos di-
as7y8losactostradicionales, s es-
tarias de acuerdo en que el resto
de dias coincida con fin de sema-
na?”.Laotra: “;Consideras que de-
ben respetarse las fechas tradicio-
nalesdel 7 al1l de septiembre?”.

YESAReconocimientoa
asociaciones opuestas
alrecrecimiento

Ecologistas en Accién de Na-
varra ha reconocido alas aso-
ciaciones Yesa+No y Rio Ara-
gén con su ‘Premio de Medio
Ambiente 2013’. Se suman asi
ala defensa de “un modelo de
desarrollo rural que respon-
da alos intereses de la pobla-
ciény del medio ambiente”.

BURGUIEl Dia del euskera
de Roncal, mafana

Burgui acoge mafiana el Dia
del euskeradel valle de Roncal.
Desde las 11.30 h. habra actos
como una gala del euskera, co-
mida popular, talleres infanti-
les o actuaciones musicales.

® Su labor en el control

y gestion del riesgo de aludes
y ventisqueros para el
departamento de Fomento se
inicio en el invierno 2008-09

A.V.
Pamplona

Lalabor del nivélogo que aseso-
ra al Servicio de Conservacion
de Carreteras del departamento
de Fomento del Gobierno de Na-
varra en el control y gestion del
riesgo de aludes y ventisqueros
en el puertode Belagua ha costa-

El nivologo de Belagua ha
costado 41.925 € en 6 anos

dountotal de 41.925 euros en los
6 ultimos afios. Fue en el invier-
node 2008-09 cuando empezd la
relacién contractual con la em-
presa Geonival de Girona.

Son datos aportados por el
consejero de Fomento, Luis Za-
rraluqui, a raiz de una pregunta
formulada por el parlamentario
del PP Eloy Villanueva. Asimis-
mo, explica que siempre se han
seguido sus indicaciones sobre
el cierre preventivo de la carre-
tera por riesgo de aludes. Por
afios: ninguna en 2009; 3 en
2010; ninguna en 2011; una en
2012;3en2013;y 3 en 2014.



Diario de Navarra Viernes, 23 de mayo de 2014

35

Una empresarecoge aceite usado a
domicilio en Pamplonay Comarca

La sociedad Rebacena
retira el aceite y lo
vende a un gestor de
Vitoria para convertirlo
en biodiesel

Dos jovenes de Pueyo
que llevaban tiempo en
paro son los promotores
de la iniciativa, de la que
Mancomunidad recela

PILAR FDEZ.LARREA
Pamplona

Aitor Fernandez Onieva tiene 26
afios y llevaba tres en paro, “con
amenazas de embargo, al borde
del abismo”, cuando se le ocurrié
laidea con la que trata de abrirse
camino en el mundo laboral. Jun-
to a su primo Alvaro Matute
Onieva ha fundado Rebacena,
una empresa dedicada a lareco-

gida de aceite usado domicilio en
Pamplona yla Comarca. Consi-
deran que, al margen de la exis-
tencia de los Puntos Limpios, ha-
biaun nicho de mercado, el de las
personas que, “por el motivo que
sea, guardaban el aceite en casa o
lo echaban por el sumidero de la
fregadero, una accién muy conta-
minante”.

Los dos primos, vecinos de
Pueyo, estan especialmente con-
cienciados con la vertiente me-
dioambiental de su empresa. “Ti-
rar el aceite por la fregadera con-
tamina miles de litros de agua,
pero entendemos que hay quien
no se pueden desplazar a un pun-
to derecogida de aceite, sobre to-
do personas mayores con dificul-
tad de movimiento, o bien fami-
lias que estdn muy ocupadas con
el trabajo, de todo hay”, apunta
Aitor Fernandez. Hace unos tres
meses comenzaron a dar los pri-
meros pasos. Los tramites admi-
nistrativos, subrayan, fueron fa-
rragosos, en especial los precep-

tivos permisos del departamento
de Medio Ambiente. Con todo en
la mano comenzaron a operar.
Aseguran que contactaron tam-
bién con la Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona, con el fin
dellegar a algun tipo de acuerdo.
“Pero no pudo ser”, apunta Aitor
Fernandez. “No nos han vuelto a
llamar, entendemos que todo es-
taenorden”, senala.

Algun recelo

Son conscientes de que su pre-
sencia en los domicilios ha susci-
tado recelo en algunos casos. “Es
normal, sobre todo con gente ma-
yor”, apuntan. Y, hasta dos veces,
laPolicia Municipal de Pamplona
les ha preguntado por su activi-
dad. “Fue por llamadas de veci-
nosy tenian que comprobarlo”,
recuerda.

Su sistema de trabajo es sen-
cillo. Con ayuda del callejero ba-
rrieron primerolos portales de la
Comarca y ahora estan ya en
Pamplona. En todos los que es

posible colocan un cartel en el
que se dan a conocer, dejan sus
teléfonos de contacto... Los co-
mienzos no estdn siendo nada fa-
ciles. “Lo justo para el gasoil y
gracias a la ayuda de la familia”,
constata Alvaro Matute, de 22
afios. Por eso, reutilizan hastalos
papeles. “Pasados unos dias los
retiramos del portal y los coloca-
mos en otro”, explican. Su inten-
cién es pasar por los domicilios
cada dos meses y recoger el acei-
te acumulado en ese tiempo. Su
incentivo: por cada 20 litros de
aceite usado entregan uno lim-
pio. “Y también haremos sorteos
de pequeiios electrodomésticos,
el primero, una freidora”, avan-
zan.

Recorren 500 edificios a la se-
mana, unos 50 al dia, entre los
dos socios. En los primeros dos
meses, 1.000 familias les han da-
do aceite. En ese tiempo recorrie-
ron 1.200 edificios, con unos
10.000 domicilios, de los que lo-
graron contactar con 4.000.

“Esos nos abrieron la puertayles
pudimos explicar, con mayor o
menor fortuna”, cuentan. Pero
en general, dicen, la recepcion
por parte de los ciudadanos ha si-
do buena. “La gente esta agrade-
cida”, aiiaden. El resultado: mas
o menos media tonelada de acei-
te en cinco dias. Se han dirigido
ademas a bares y restaurantes,
donde han recibido unas dos to-
neladas en total. Trasladan el
aceite aun gestor autorizado, con
sede en Vitoria. “Al principio iba-
mos a Logrono, y ahora hemos
cambiado de rutay lo llevamos
para biodiesel”, apuntan. El re-
ceptor les paga 420 euros por to-
nelada. Con estas cifras, noles
queda otra tocar muchos timbres
y recoger muchas botellas para
poder sacar su puesto de trabajo
adelante. Estan dispuestos.

Elnombre de la empresa, Re-
bacena, significa recogida de ba-
suray aceite usado adomicilio de
Navarra. “Porque al principio
pensamos también en la recogi-
dadebasurapuertaapuerta,una
idea que vimos en Galicia, pero al
final nos hemos decantado por el
aceite”, indican.

“Laverdad es que estaba total-
mente hundido, pero a veces es
entonces, cuando brotan las
ideas”, concluye Aitor Fernan-
dez.

EN CIFRAS

420

EUROS Por tonelada les paga el
gestor autorizado por cada tone-
lada de aceite usado.

10.000

VIVIENDAS Han recorridoen
sus primeros dos meses de an-
dadura. En 4.000 les han abierto
la puerta, y unas 1.000 entrega-
do aceite.

10.627

e, LITROS RECUPERO
E - EN 2013

La Mancomunidad de la
l Comarca de Pamplona
ﬁ €on una campanainicia-
g da en supermercados,
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Alvaro Matute Onieva y Aitor Fernandez Onieva se disponen a introducir una garrafa de aceite en su furgoneta.

N\
Y

il
i Al A

J.CCORDOVILLA

pios fijos y maviles.

La Mancomunidad dice que es la competente para la recogida

® Afirman que para participar
enlarecogida de residuos
domésticos es necesario llegar
aun acuerdo con la entidad
gestora

P.F.L. Pamplona

La Mancomunidad de la Comar-
ca de Pamplona asegura que “es
laentidad que actualmente tiene
competencia para llevar a cabo
larecogida de aceite en este am-
bito geografico”. Fue la respues-
ta a una consulta efectuada por

este periodico, a propdsito de la
existencia de Rebacena.

Fuentes de la Mancomunidad
indican que la empresa, que se
ha dado a conocer por medio de
carteles colocados en los porta-
les, “no ha llegado a ningun
acuerdo con la Mancomunidad
para participar en la recogida de
aceite doméstico usado”. Sostie-
nen las mismas fuentes que “en
larecogida de residuos domésti-
cos es necesario llegar a un
acuerdo con la entidad compe-
tente”.

Los carteles colocados por la
nueva empresa indican textual-
mente lo siguiente: “Ante la au-
sencia de contenedores fijos pa-
ra depositar el aceite usado, se
ha creado Rebacena”. En este
sentido, desde la Mancomuni-
dad recuerdan que en marzo de
2013, en colaboracién con Eroski
y Ekogras, se impulsé unared de
recogida de aceite en supermer-
cados, que ya ese afio permitié
recoger 10.627 litros. Lared se
amplié este mismo afio, en febre-
ro, con otros 25 puntos mas, lo

que suman ya 48. Otra forma de
reciclar el aceite doméstico usa-
do son los puntos limpios. Hay
dos fijos, uno situado en el hiper-
mercado Eroski, y otro en Le-
clerc, y también 38 destinos de
puntos limpios méviles que se
desplazan por los municipios de
la Comarcay los barrios de Pam-
plona. “Por tanto, en contra de lo
que se comunica en los carteles,
son muchas las posibilidades
que tienen los ciudadanos para
entregar el aceite”, apuntan en la
Mancomunidad y subrayan que

la gestién de los residuos corres-
ponde sélo a entidades autoriza-
das, segun establece la legisla-
cién.

Sin embargo, los promotores
de Rebacenaaseguran que suac-
tividad es “totalmente compati-
ble con la de la Mancomunidad”.
“Tenemos todos los permisos ne-
cesarios y creemos que es una
iniciativa complementaria por-
que llegamos a mucha gente que
no puede desplazarse a los pun-
tos limpios y los niveles de reci-
claje aumentan”, insisten.
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Mecacontrol de Cascante presenta
en Madrid un todoterreno eléectrico

La empresa busca ahora
una marca que se haga
cargo de la fabricacién
en serie de su prototipo

El proyecto, iniciado en
el ano 2011, ha contado
con la participacion de
técnicos de Navarra,
Madrid y Andalucia

DIEGO CARASUSAN
Tudela

Laempresa Mecacontrol de Cas-
cante ha presentado en Madrid el
prototipo de su vehiculo todote-
rreno eléctrico, un proyecto que la
firma riberainici6 en 2011.

Lapuesta de largo de este vehi-
culotuvolugar dentro del Salén de
la Automocién de Madrid celebra-
do en el recinto IFEMA, acto que
desperté el interés de diferentes
asociaciones profesionales del
sector. De hecho, el objetivo de la
empresa cascantina es ahora en-
contrar una marca que se haga
cargo delafabricacién en serie del
prototipo presentado o de aplicar
latecnologia desarrollada a otros
vehiculos.

El todoterreno de Mecacontrol
esunvehiculo hibridoderango ex-
tendido. Se trata pues de un coche
que cuenta con una bateria eléctri-
cayun depésito de combustible,
aunque el motor de combustion
tiene un papel secundarioy solo se
usa para ganar autonomia, pero
no es propulsor ni esta conectado
alas ruedas del coche. Asi, la trac-
cién es totalmente eléctrica. En
concreto, el prototipo presentado
cuenta con una autonomia en mo-
do eléctrico de 60 kilémetros, que
se elevahastalos 900 en hibrido.

Con el Gobierno de Espaiia

El proyecto de desarrollo de este
coche eléctrico, denominado Inn-
vextran, ha sido llevado a cabo por

Imagen del prototipo de vehiculo todoterreno eléctrico presentado en Madrid por Mecacontrol.

un consorcio formado por Meca-
control; el Instituto de Investiga-
cién del Automévil de la Universi-
dad Politécnica de Madrid (IN-
SIA); v el Centro Tecnolégico
Metalmecénico y del Transporte
(CETEMET) de Linares (Jaén). El
proyecto fue financiado por el Mi-
nisterio de Economia y Competiti-
vidad del Gobierno de Espafia.

“Es el primer vehiculo todote-
rreno hibrido de rango extendido
anivel mundial, y con una tecnolo-
gia totalmente espaiiola en la que
han participado técnicos de Nava-
rra, Madrid y Andalucia”, explicé
ayer Antonio Ullate Sebastian,
propietario de Mecacontrol, quien
espera poder dar el paso final a su
proyecto iniciando la industriali-
zacion del prototipo. “Esta fase iba
a correr a cargo de la planta de
Santana Motor de Linares. Su cie-
rre nos obliga a buscar otro fabri-
cante para dar salida comercial a
este proyecto”, indicé Ullate.

CEDIDA

PRESENTACION OFICIAL EN MADRID

Alapresentacion del todoterreno celebradaen Madrid acudieron -en la
foto, de izquierda a derecha- Juan Fernandez (alcalde de Linares), Ana
Cobo (Junta de Andalucia), Antonio Ullate (Mecacontrol), José Maria
Lépez (INSIA) y Juan Carlos Artazcoz (Gobierno de Navarra). CEDIDA

Otros proyectos
de innovacion

A pesar de que Mecacontrol se
dedica principalmente a la fabri-
cacion de componentes de auto-
mocién para diferentes empre-
sas europeas, desde hace cuatro
afnoshadiversificadosuactividad
destinandorecursos avarios pro-
yectos de innovacién y desarro-
1lo. Entre ellos destaca la fabrica-
cién y comercializacion desde su
planta de Cascante del conocido
como AdBlue, un liquido que se
inyecta en el tubo de escape delos
vehiculos para reducir los gases
contaminantes de los coches con
motor diésel. Actualmente, Me-
cacontrol esta ejecutando un pro-
yecto consistente en el desarrollo
de un catalizador que, utilizando
metanol, consiga el mismo efecto
dereduccion de emisiones que
actualmente se obtiene a través
del Adblue. Ademas, en su planta
de Linares esta trabajando en un
proyecto de inyeccion de alumi-
nio a alta presion en estado semi-
s6lido; mientras que en la de Bur-
gos esta aplicando un proyecto de
nanotecnologia aplicada a plasti-
cos técnicos consiguiendo resul-
tados “muy satisfactorios” en
cuanto areduccién de peso.

DATOS DEL VEHICULO

Tipo de vehiculo. Todoterreno.

Tipo de energia. Hibrida (eléc-
tricay de combustion) de rango
extendido. Esto significa que el
motor de combustidn tiene un
papel secundario y sélo se usa
para ganar autonomia, pero no
es propulsor, ya que la traccion
es totalmente eléctrica.

Potencia. 76 caballos.

Consumeo. 6,2 litros cada 100 ki-
ldmetros en ciudad.

Carga util. 1.100 kilos.

Autonomia. La autonomia del
vehiculo en modo eléctrico es de
60 kildmetros. Esta autonomia
se eleva hasta los 900 kildéme-
tros en modo hibrido.

Firmas en Corella paraimplantar
la jornada continuaenelcolegio

Ya lo solicitaron las
familias mayoritariamente
el curso pasado, pero
Educacidén no accedié

DN
Corella

Un grupo de madres de alum-
nos de Infantil del colegio publi-
co José Luis de Arrese de Core-
lla ha promovido una recogida
de firmas para pedir que se im-
plante la jornada continua en el
centro.

Segun sefiala en un comunica-
do este grupo, denominado Pla-
taforma de Familias por la Jor-

nada Continua en Corella, su ob-
jetivono es otro que poder conci-
liar la vida laboral y familiar con
un horario que se adapte mejor a
las necesidades de padres y ma-
dres.

Ademads, recuerdan que en ju-
nio del afio pasado hubo una vo-
tacion en la que 549 de los 646
participantes apoyaron el cam-
bio de jornada en el colegio. Sin
embargo, “no fue aprobada por el
departamento de Educacion
aunque fuese apoyada por el
82,5% de las familias”, segin indi-
can los promotores de la iniciati-
va, que afladen que se estan su-
mando padresy madres del resto
deciclos.

Las hojas para firmar se han

repartido en diferentes lugares
de Corella, como el centro de sa-
lud, comercios, farmacias, bares
yrestaurantes.

“Los numerosos viajes con los
nifios y nifias al colegio diaria-
mente; los inconvenientes que
esto supone; el deseo de que
nuestros hijos tengan més tiem-
po parajugar, paraser nifiosy pa-
ra poder descansary disfrutar de
la familia, junto con los motivos
citados anteriormente, han origi-
nado una iniciativa ciudadana
sin precedentes en Corella”, re-
calcan los padres, que presenta-
ran todas las firmas recogidas
ante el departamento de Educa-
cién para pedirle que aplique es-
tajornada continua.

Madres firmando en favor de la jornada continua.

CEDIDA
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Los cuatrojuecesdelo
social resuelven al ano
mas de 4.000 asuntos

Los casos pendientes en.Navarra crecen un 350% desde 2007
® Las causas que entren hoy seran juzgadas dentro de un afio
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zonasde ‘lofts’

Locales cerrados pueden
fenerunasegunda
oportunidad como casa

PAMPLONA - Unos 1.800 comer-

desde 2007. Para los propieta-
rios de estos lecales, la opcion
de reconvertirlos en vivienda
es una oportunidad. Sin embar-
80, la Federacién de Comer-
ciantes propone delimitar las
zonas de Iofts. PAGS.36 Y37

I0on
sexual en
un cajero

de Pamplona

El presunto autor, que
ingreso en prision, fue
denunciado por testigos

PAMPLONA - Un hombre de
40 afios ha ingresado en pri-
sién como presunto autor de
una agresién sexual a una
mujer en un cajero del centro
de Pamplona. PAGINA 6
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EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

Noticias

MARTIN
FIRMARA _
POR UN ANO
EL PROXIMO LUNES

SERA CONFIRMADO
COMO ENTRENADOR

DE OSASUNA spsgy 49

Viernes, 23 de mayo de 2014

ORIOL DICE QUE
DEBEN DENUNCIAR
LOS IMPAGOS

El delantero asegura que

_deben comunicar, por obli-

gacion, los impagos porque si

no la Liga Profesional no los

HACIENDA PIDE A
ARCHANCO UNPLAN
QUE SE SOPORTE

La Hacienda Foral ha conce-
dido a Archanco un plazo de
quince dias para presentar un
plan de viabilidad que “se tie-

LA INICIATIVA LLEVA A LOS BARES DE
PAMPLONA EL LENGUAJE DE LA DANZA yres

Dos bailarines sorprenden con su actuacién a los clientes de un bar. Foro: Patxi Cascante

cubre. PAGINA 52
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EXAMINA EL
BIPARTIDISMO

‘Las encuestas apuntan al éxi-
todelos partidos menores en

-

préximo domingo y ponen en
duda el futuro de la hegemo-
nia bipartidista de PP y PSOE
en el Estado. PAGINA 22

N

CANDIDATO DEL PP

“No creo en el
falso debate

de austeridad
o crecimiento”
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JUANMOSCOSO

DIPUTADO DEL PSOE

(15 8,
Hay que evitar
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conservador

en Europa”
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Sociedad

Juzgados de lo social de Navarra

PRIMER TRIMESTRE

. Ingresados Resueltos

201 2012

Ingresados Resueltos

Ingresados Resueitos ingresados Resueltos Ingresados Resuelios
Conflictos colectivos 23 14 15 2 25 18 20 19 21 13
Despidos 240 T 213 252 220 293 242 322 257 470 395
Cantidades 4n 377 488 343 502 435 488 429 578 475
Seguridad Social 295 287 260 266 222 280 294 245 262 269
Accidentes de trabajo - - 1 - 27 30 33 33
Proceso de impugnacién - - - - - - 4 1 7 S
Derechos fundamentales - - - - 4 2 5 1 3 1
Oftra indole 72 62 54 40 9% 61 125 136 122 122
TOTAL 1.041 953 1.069 ! 901 1151 1.038 1275 ms 1.496 138
MOVIMIENTO DE EVOLUCION
ASUNTOS POR ANO DURANTE LA CRISIS
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CADA JUEZ DE LO SOCIAL RESUELVE
MIL ASUNTOS AL ANOY TIENE
OTRO MILLAR MAS PENDIENTES

® Las demandas laborales por resolver
han crecido un 350% desde que

CI'II

70 la crisis en 2007

CGPJ ha concedido 2 juezas mas
de refuerzo ante una sn:uamon ‘critica”

« Enrique Conde

PAMPLONA - “Los niimeros en los
juzgados de lo Social cantan”. No lo
dice el que lo escribe, que afiade que
si cantan, desafinan, sino Victor
Cubero, presidente de la Sala de lo
Social del TSJN y a dia de hoy inte-
rinoe también en la presidencia del
maximo érgano del poder judicial
-en Navarra, un magistrado que sabe
rato largo de esto. Y los niimeros,
&qué cantan? Para empezar, que des-
de 2007 a 2013, los asuntos pen-
dientes en los cuatro juzgados de lo
Social de Navarra se han incremen-
tado un 350%. Han leido bien. Es
decir, que las demandas presenta-
das por motivos laborales (despidos,
reclamaciones de cantidades eco-
némicas, a la Seguridad Social...) que

habian entrado en los juzgados y no
tenian todavia sentencia sumaban
995 en 2007, pero al término del afio
pasado ya se cifraban en 4.473.

El dato resulta terrible por lo
siguiente. Los cuatro jueces de lo
Social de Navarra, ademds de una
magistrada de refuerzo que lleva tra-
bajando desde el pasado afio, resol-
vieron a su vez alo largo del 2013 mis
de un millar de asuntos cada uno.
Sumaron 4.044 resoluciones judi-
ciales, una barbaridad que supone
poner maés de tres sentencias al dia
sin respiro. Por ello, por esa carga de
trabajo desmesuraday el ritmo impa-
rable que siguen los magistrados, el
panorama judicial en este ambito es
terrible, puesto que los asuntos ingre-
sados no cesan y eso no hace sino
acumular las estanterias de procesos

Judiciales en materia laboral.

La realidad es que las causas que
entran hoy en dia en un juzgado de
lo Social seran juzgadas dentro de
mas de un afio. Una cuarta parte del

- total son despidos, con el agravante

que tiene al afectar a una jurisdic-
cién como la laboral donde diluci-
dan cuestiones basicas de los ciuda-
danos, asuntos de primera necesi-
dad, y por tanto, atin merecen una
respuesta todavia més agil.

Ellargo coletazo que Navarra esta
soportando con la crisis, donde la
misma se ha recrudecido en los dos
dltimos afios, y los efectos de la
reforma laboral del PP han sacudi-
do con fuerza a una jurisdiccién
como la social que en Navarra ya
estaba mas que justa de efectivos, La
cabeza visible en el TSIN hasta este
ano, Juan Manuel Fernandez, venia
reclamando desde hace tres afios un
quinto juzgado para los asuntos
laborales pero el Ministerio de Jus-
ticia se ha cerrado en banda a la
creacion de nuevos 6rganos judi-
ciales. En Navarra hacfa mas falta
que el agua en el desierto, puesto que
aqui se reciben en cada juzgado méas
de 400 asuntos por encima de la
media nacional.

Seguro que la presencia del propio

URGEEL5®JUZGADO

-DELOSOCIAL

@00 Y completar la Sala. La nece-
sidad del quinto Juzgado de lo
Social ha sido contemplada en
varias memorias judiciales del
TSJN, pero la crisis llegé para que-
darse y desde el Ministerio de Jus-
ticia, encargado de dotar de
medios a los TSJ correspondientes,
decidié no crear mas unidades
judiciales desde hace tres aiios.
Precisamente, en este tiempo, el
trabajo en estos juzgados, que se
encargan de todos los asuntos
laborales de la Comunidad Foral.
Ademas, otra reivindicacién aiieja

es la necesidad de completar la ter-

cera plaza de magistrado de la Sala
de lo Social del TSJIN, que desde su
creacion en 1989 forman un presi-
dente y una magistrada. Para com-
pletar el tribunal o Sala (que tiene
que ser de tres jueces) se recurre a
un magistrado de la Sala de lo Civil
y Penal del TSJN. Tampoco esta
reclamacion, todavia mas antigua,
ha tenido acogida hasta el momen-
to en el Ministerio.

Ingresados

Pendlentes
Infografia: Maitane Bernabeu

Resueltos

Fernindez ahora como vocal perma-
nente en el Consejo General del Poder
Judicial (CGPJ) ha servido de acicate
para que recientemente se haya apro-
bado el refuerzo de dos nuevas jue-

. zas, recién salidas de la carrera judi-

cial, destinadas a la jurisdiccién social.
Este mismo lunes toman posesion
tras haber recibido sus despachos esta
semana. En principio, su presencia se
uniri a lajuez de refuerzo ya existen-
te y se espera que contribuiran pron-
to de forma decisiva a aliviar la situa-
cién “critica” y “de colapso” que a dia
de hoy viven estos juzgados, en boca
del actual presidente del TSJN, Victor
Cubero. De todas formas, como sefia-
laba en su dia Carlos Gonzilez, magis-
trado del Juzgado de lo Social niime-
1o 2 de Pamplona, lo ideal seria que
O se reconociese este como “un pro-
blema coyuntural, sino que se trata
de un déficit estructural”.

Si los datos al cierre del ejercicio
de 2013 hablaban ya de una juris-
diccién al limite, los datos que ofre-
ce el TSJIN sobre el primer trimes-
tre de 2014 no invitan a pensar en
positivo. En solo tres meses se han
registrado 21 conflictos colectivos,
470 demandas por despido, 578
reclamaciones de cantidad y 262
cuestiones de incapacidad o simi-
lares que se reclaman a la Seguri-
dad Social. Por tanto, de enero a
marzo del presente afio, los asun-
tos ingresados han alcanzado los
1.496, cuando en el mismo periodo
del afio pasado, que ya fue el peor
de la crisis en Navarr4, se ingresa-
ron 1.275 procedimientos. A su vez,
la resolucion sigue siendo altisima.
1.313 sentencias se pusieron entre
enero y marzo de 2014. Pero el
tapén continia. @
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Es el hombre que preside la
Saladelo Social del TSN,
donde por tanto ve los
recursos sobre las sentencias
en materialaboral. Cubero es
realista ante los crudos datos

« Enrique Conde
I8 Unai Beroiz
PAMPLONA - El préximo lunes to-
man posesion dos nuevas juezas de
refuerzo.
—En general, todas las tiltimas gene-
raciones de jueces que han salido
estan sin destino y eso es un proble-
ma ya estructural. Por lo que sea, los
juzgados de Primera Instancia, la pri-
mera fase de la Administracién de
Justicia, estan todos cubiertos y los
jueces que salen no encuentran pla-
zasy ahi se ha formado un tapén. Ade-
mas, No se crean plazas. Asi que se
cred esta figura de los jueces de ads-
cripcion territorial, que Navarra no
los tenia. Entonces, aprovechando que
tenemos un vocal en el CGPJ (Juan
Manuel Ferndndez) supongo que ha
hecho una buena gestion a efectos de
que se nos adjudique un juez de este
tipo. En este caso, nos han enviado dos
adjuntos de adscripcién territorial.
ZPor que se han destinado lasdos a
lajurisdiccion social?
~Los mimeros cantan. De acuerdo con
las necesidades mas perentorias que
existen en este territorio a efectos de-
jurisdiccién, se comprobé que los mas
necesitados de ayuda eran los juzga-
dos delo Soclal (encargados de mate-
rialaboral). Hay ya desde el afio pasa-
do unajuez sustituta, porque los cua-
tro juzgados de lo Social ya no daban
mas de si, y se nombrdé a una persona
conocedora de 1a materia. El Consejo
aprobo este refuerzo y se le va pro-
rrogando cada 3 o 6 meses, segiin sea
la pendencia de voluminosa. Ahora,
con las dos compaiieras que se van a
incorporar, veremos si hay que man-
tener el esfuerzo pero todas las ayu-
das son buenas. Se trata, en definiti-
va, de eliminar todo el retraso que hay.
Toman posesi6n a finales de este mes.
Y, sin embargo, los informes esta-
tales del CGPJ ofrece resultados que
colocan a Navarra en el mejor lugar
en cuanto a asuntos pendientes.
~Todo en esta vida es relativo. En el
informe de La Justicia dato a dato
Navarra es la que menos pendencia
tiene, pero eso es para echarse las
manos a la cabeza. Entonces, los
demas como estaran. No se trata de
“argumentar que los demsds estin peor,
sino que nosotros tenemos que‘cum-
plir con nuestra obligacién.
¢A qué se debe aqui el retraso?
~La Constitucién consagra la tutela
judicial efectiva, que es dar una res-
puesta en Derecho lo mas razonada
posible y que sea puntual. Lo que no
se puede hacer es que estemos sefia-
lando despidos o declaraciones de
incapacidad de la Seguridad Social,
que la gente lo necesita resolver mas
-que el comer, y se sefialen para den-
tro de un afio o mas. Me consta que
se estd sefialando con mucha tardan-
Za, pero es que llegamos adonde lle-
gamos. Por eso es el refuerzo de estas
compaiieras, por ver si con esa ayu-

Victor Cubero Romeo

PRESIDENTE DE LA SALA DE LO SOCIAL DEL TSIN

“Pamplona tiene 29
juzgados, una ciudad
deigual tamaiio en
Alemania tiene 100”

Victor Cubero, ayer en su t-iésb;cho del TSJIN. =

-z

da se descongestionan los juzgados.
Al hilo de esto, me interesa resaltar
que las sentencias de los cuatro juz-
gados delo Social, no todas, son recu-
rribles al érgano superior que es la
Sala de lo Social del TSIN. No existe
en esta jurisdiccion 1a apelacién, sino
-un recurso extraordinario, similar al
de casacién, donde los motivos y cau-
sas para recurrir estin tasados en la
ley. No se celebran vistas ni pruebas,
solo se juzga sobre las pruebas que ya
se han practicado en la instancia. La
recurribilidad no es tanta.
¢Por qué, entonces, la Sala va bien?
-5i los juzgados tienen esta resolu-
cion, la Sala tendrfa que ir con una
pendencia similar. Hay que entender
ademas que la Sala de lo Social esta
constituida por dos magistrados, que
esun contrasentido porque un tribu-
nal sera de tres, pero solo estamos el
presidente y una magistrada titular.
La tercera plaza esta sin crear. El ter-
cero que completa el tribunal es un
magistrado de la Sala Civil del TSJIN.
Al terminar 2013 habia 31 recursos
pendientes. Y en febrero de este afio
los resolvimos todos, no habia nin-
guno pendiente de 2013. Aun con todo
la Sala no va mal. Con esto no quiero
decir que seamos mas trabajadores
que nadie, pero hay otro fondo. Fa Ley
delajurisdiccién social, con respecto
al recurso, quiso que este recurso fue-
ra agil. Son recursos, muchas veces,
a sentencias que mueren aqui en el
TSJy esa sentencia crea doctrina auto-
némica, porque incluso son asuntos
propios de la Comunidad Foral. Asi
que juridicamente hay que atinar bas-
tante, son sentencias muy elaboradas.
Todas las sentencias cuestan. .
¢Lasituacién enlo Social se arregla
solo con jueces de refuerzo?
—Vamos a un argumento socorrido
como es el de la escasez de jueces, en
el sentido de que habia que crear mas
oérganos. Si estamos integrados en
Europa lo estamos con todaslas con-
secuencias y eso también tiene que
afectar a la propia Administracién de
Justicia. Si en Pamplona tenemos 29
juzgados unipersonales, en Alemania
existen como minimo eien juzgados
en una ciudad como Pamplona. El
argumento es justo. Lo que pasa aqui
es que si tenemos capacidad de 100,
no puedo rendir como de 1100. O lo
hago a costa de mi salud o forzosa-
mente tiene que haber retraso. Se esta
dando ese problema de salud entre
los compaiieros, quien te habla lo ha
tenido pero no quiero personalizar.
ZQué horizonte se avecina con las
medidas de refuerzo?
—Si estas dos compatfieras tienen una
buena adaptacién, un periodo de reci-
claje y una determinada permanen-
cia, los resultados positivos se verian
muy pronto, seguramente a final de
afio tendriamos resultados més que

buenos. Se trata de ir disminuyendo
la tardanza en los sefialamientos.
Reducir el afio o afio y pico a 8-9
meses para llegar a un tiempo pru-
dencial de 2-3 meses desde que se pre-
senta la demanda hasta que se cele-
bra el juicio. Para mi eso serialo ideal.
Cuando uno mira hacia los datos de
los juzgados de lo Social, ;qué sen-
sacion le queda?

-La sensacién que tengo es que los
compaiieros se estan dejando mate-
rialmente las pestarias. Son senten-
cias todas muy bien fundamentadas
y razonadas y sinceramente no se de
donde sacan €] tiempo para llevar ese
ritmo de trabajo. La solucién clara es
crear otro juzgado pero mientras tan-
to, con estas dos personas de refuer-
Zo, si cogen pronto las claves de la
jurisdiccién pueden dictar sentencias
enseguida y que se alivie el tapon. A
un despido o una incapacidad no se
puede tardar un afio. Se ha dado el
hecho fatal de que una persona soli-
cita una incapacidad por unas lesio-
nes graves y que, cuando llega el jui-
cio, esa persona ha fallecido. Imagi-
nate la sensacién que se te queda,
Tuve hace afios un caso en el que con-
cedi la incapacidad absoluta en pri-
mera instancia y luego se recurrio, se
revoco dicha sentencia en el sentido
de que no estaba incapacitada esa per-
sona, y cuando se comunico este fallo,
la persona habia fallecido.

Les toca resolver sobre auténticas
cuestiones basicas.

Nos encontramos muchas situacio-

“Estamos tardando unafioen
seiialar juicios y no podemos
mas. Los compaiieros se
estan dejando las pestaiias”

“SiNavarraes el que tiene
menos pendencia, {cémo
estaran los otros? Es para
echarse las manos ala cabeza”

nes criticas. Una pension de jubila-
cién en el que la empresa le ha coti-
zado extemporaneamente o ha habi-
do una infracotizacién, y esa persona
pensaba que iba a cobrar una cosay
cobra la mitad. Son cosas de primeri-
sima necesidad, tienen el caricter de
pensiones alimenticias. Creo que, des-
pués del médico, que tiene en sus
manos lo mas preciado que es la
salud, vamos los jueces, que decidi-
mos sobre la libertad y el patrimonio.
Ysinollega a haber estos refuerzos.
~Como estamos en crisis y 1a litigiosi-
dad aumenta, de no haber dotado
estas medidas, esto habria sido un
colapso total. Hay que poner los
medios antes y que estamos todos
implicados. Si los juzgados van bien,
lo notaremos todos en la economia. @

AVISO IMPORTANTE

A toda persona que tenga algiin conocimiento de la persona o
personas que agredieron en la Plaza del Castillo de Pamplona con
una navaja a otra persona la noche del 7 al 8 de Julio de 2010, le
rogamos se ponga en contacto con el 948-226306. GRACIAS.
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Convocanlos Premios
deBachiller 2013-14

EDUCACION — Educacién ha con-
vocado cuatro premios extraordi-
narios para los alumnos que fina-
lizan sus estudios de Bachillerato
durante este curso en un centro
navarro. Los candidatos deberan
tener una nota media jgual o supe-
rior a 8,75 puntos en el conjunto
de los dos cursos. -D.N.

Conceden tresbecas

paraaprenderidiomas
enelextranjero

ESCUELA DEIDIOMAS - La CAmara
Navarra y la Escuela Oficial de
Idiomas de Pamplona han otor-
gado 2.000 euros a tres alumnos
del centro para realizar estancias
lingiiisticas en el extranjero. Las
estancias seran de 6 meses con-
secutivos en Francia y Alemania,
dentro del convenio que ambas
entidades firmaron para promo-
ver la ensefianza de idiomas.-DN.

Saioa Oskoz. Foto: D.N.

Unanavarra
lograen EEUUla
mayor distincion

universitaria

Natural del valle de Ultzama
y exalumna de San Fermin

- Ikastola, obtuvo el ‘Summa
Cum Laude’ en Quimicas

PAMPLONA - Saioa Oskoz Cob,
natural de Arraitz-Orkin (Valle de
la Ultzama) ha logrado la maxima
distincién en sus estudios de Cien-
cias Quimicas en la Eastern Ken-
tucky University. Antigua alum-
na de la ikastola San Fermin,
Oskoz recibié en el reconoci-
miento Summa Cum Laudeen la
licenciatura de Quimicas, espe-
cialidad en Bioquimica. Asimis-

mo, esta joven obtuvo en 2010 el °

premio a la mejor estudiante de

Quimica y en 2012y 2013, de Bio-

quimica. A estos galardones se le
suman los premios deportivos
como integrante y capitana del
equipo de tenis EKU. - D.N.

Estudiantes de 1a UPNA preparan los examenes en la Biblioteca.

Ofertan las Becas Navarra para

hacer practicasinternacionale

Estan dotadas con 238000 eurosy dirigidas a fitulados de la UPNA y UN en paro

< Maria Olazardn
Javier Bergasa

PAMPLONA - El Gobierno foral, en
colaboracién con la Fundacién Uni-
versidad Sociedad de 1a Universidad
Pablica de Navarra y la Fundacién
Empresa Universidad de la Univer-
sidad de Navarra, ha lanzado una
nueva convocatoria del programa
Becas Navarra Pricticas Internacio-
nales, dotada con 238.00 euros,
mediante la que se van a financiar
précticas en empresas en paises fue-
ra de la Uni6én Europea para titula-
dos navarros. Esta previsto que el
plazo para presentar las solicitudes
se abra en junio, pero las personas
interesadas ya pueden ponerse en
contacto con las fundaciones de
ambas instituciones académicas
que estin procediendo a tramitar
las plazas de practicas.

Una vez que se abra la convoca-

toria, aquellas personas que cuen-
ten con una plaza para hacer prac-
ticas en una empresa de un pais
extracomunitario (bien porque la
han buscado ellos o porque ha sido
gestionada a través de las funda-
ciones), podran presentar su soli-
citud en el Gobierno foral. Este afio,
la convocatoria estara financiada
por el Fondo Social Europeo a tra-
vés del Programa Europeo de
Empleo Juvenil 2014-2020, lo que
obliga a que los beneficiarios cum-
plan estos requisitos: ser menor de
25 afios, estar desempleado y no
estar cursando ningyn tipo de for-
macién. Ademas, los candidatos
deberan tener titulacion universita-
ria y ser navarros o estar empadro-
nados en la Comunidad Foral desde
hace al menos dos afios.

Las becas tendran una duracién
de seis meses y cada becario recibi-
rd una dotacién bruta para cubrir

en SEGUNDA, con el siguiente

valores.
4.- Ruegos y preguntas.
5- Redaccién, lectura y aprobacion del acta.

«GRUPO CETYA, S. A.»
Convocatoria Junta General Ordinaria
Se convoca Junta General Ordinaria a celebrar en el domicilio social sito en Tajonar (Navarra),

Parque Empresarial “La Estrella” calle Berroa niimero 4, oficina 511, el 27 de junio de 2014
a las 12:30 horas en PRIMERA convocatoria, y en el mismo lugar veinticuatro horas después,

ORDEN DEL DiA:

1.- Examen y, en su caso, aprobacién de las cuentas anuales de la Compaiifa y del Grupo
consolidado, propuesta de aplicacién del resultado, y censura de la gestién del 6rgano de
Administraci6n, todo ello referido al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2013,

2.- Acuerdos, si proceden, referidos a las acciones en autocartera.

3.-Fusién por absorcion de la sociedad integramente participada APARTAMENTOS GORRAIZ
S.L. Unipersonal, de conformidad al Proyecto de, Fusi6n, aprobacién del balance de la
Socledad cerrado al 31 de diciembre de 2013 como balance de fusion y acogimiento de la
fusién al régimen fiscal especial de fusiones, escisiones, aportaciones de activos y canjes de

Cualquier accionista puede examinar en el domicilio social los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacién de fa Junta, asf como cualquier otro documento legalmente
axigible y obtener de la sociedad su entrega de forma inmediata y gratuita, asi como del
informe de gestion y del informe de los auditores de cuenta.

D.Carlos Taberna Jiménez, Secretarlo del Consejo de Administracién.

Tajonar, 19 de Mayo de 2014

gastos de estancia, viaje, visados y
seguros de accidentes, viaje, asis-
tencia médica y responsabilidad

civil. Para mas informacién, los inte- .

resados pueden ponerse en contac-
to con el servicio de proyeccién

internacional en el correo: practi-
casinternacionales@navarra.es.

LA UPNA OFERTA ERASMUS+ Por otra
parte, la Universidad Publica de
Navarra ha abierto el plazo de ins-
cripcion en el Programa Erasmus+
de practicas internacionales dirigi-
do a estudiantes que se van a titular
en el curso 2013-14. La convocatoria
esta destinada a todos los estudian-
tes de las universidades de Campus
Iberus, un consorcio del que forma
parte la UPNA junto a las universi-
dades de Zaragoza, Lleida y La Rio-
ja,y el plazo de presentacién de soli-
citudes concluye el 30 de agosto.

Las practicas formativas tendran
una duracién maxima de 5 mesesy
se tendran que realizar antes del 30
de septiembre de 2015. La inscrip-
cién se tiene que realizar a través del
portal de la Fundacién Universidad
Sociedad de la UPNA, encargada de
la gestion de esta iniciativa. Eras-
mus+ es un programa de movilidad
dela Uni6én Europea dirigido a estu-
diantes de educacién superior, que
tiene como objetivo contribuir a la
mejora de sus aptitudes y compe-
tencias personales y profesionales,
asi como a una mayor competitivi-
dad e incremento de su empleabili-
dad. Esta convocatoria est4 dirigida
a estudiantes de las cuatro universi-
dades de Campus Iberus matricula-
dos en el curso 2013-14 en titulacio-
nes de Grado, Master Universitario
o Doctoradoy que este aiio finalicen
sus estudios.

La beca que recibira por parte de
la Unién Europea cubre sélo tres
meses y, dependiendo del pais de
acogida, oscila entre los 300 y los
400 euros al mes. La cofinanciacién
por parte de la organizacién de aco-
gida dependera de cada oferta, pero
no es obligatoria en ningtin caso. ®

%)
Gobierno

de Navarra

Informacién: www.navarra.es

Suministro de gas natural a Zulueta y Elorz

(Valle de Elorz)

Resolucién 459/2014, de 14 de
mayo, del Director General de
Industria, Energia e Innovacién, por
la que se convoca al levantamiento
de actas previas a la ocupacién del
proyecto “Antena de Suministro
de gas natural a los Concejos de
Zulueta y Elorz en el término
municipal de Noain-Valle de Elorz
(Navarra)”.

Mediante Resolucion 377/2014, de
28 de abril, del Director General
de Industria, Energia e Innovacién,
se aprobé el proyecto “Antena
de Suministro de gas natural a los
Concejos de Zulueta y Elorz en el
término municipal de Nodin-Valle
de Elorz (Navarra)”, se autorizé la
instalacién y se reconocié la utilidad
piblica de la misma.

La declaracién de utilidad piblica
lleva implicita la necesidad de
ocupacién de los bienes afectados
e implica la urgente ocupacién de
los mismos, por lo que procede
convocar a los titulares de dichos
bienes para el levantamiento de las
actas previas a la ocupacién.

De conformidad con lo expuesto, y
en ejercicio de las atribuciones que
me confiere el articulo 22 de la Ley

EXDI0LIBCIDRES
Levanianyento dea

Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de
la Administracién de la Comunidad |
Foral de Navarra, |
RESUELVO: :
1. Convocar a los titulares de los
bienes y derechos afectados por
el citado proyecto y al Alcalde de |
Nodin (Valle de Elorz), o Concejal |
en quien delegue, al levantamiento |
de actas previas a la ocupacién

Y, €n su caso, a las de ocupacién
definitiva, que tendri lugar en el
Ayuntamiento de Nodin (Valle de
Elorz) sito en Nodin, el dia 3 de |
julio de 2014. El orden y horario
para el levantamiento de las actas
se comunicari a cada interesado
mediante la oportuna cédula de
citacién individual.

2. Notificar esta Resolucién a la
empresa beneficiaria Gas Navarra
S.A., a los efectos oportunos.

3. Publicar esta Resolucién en el
Boletin Oficial de Navarra, en dos
diarios de la Comunidad Foral
y en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Nodin (Valle
de Elorz). E! director general de
Industria, Energia e Innovacién,
Ifiaki Morcillo Irastorza.
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Vera, ayer antes de entrar al salén de plenos. Foto: P. Cascante

El Parlamentoda15
diasa Veraparaque
presenteel planrural

La consejera expresa su orgullo por el sistema sanitario navarro

y aboga por trabajar “para que siga siendo el mejor de Espaita”

PAMPLONA -~ El pleno del Parla-
mento, con UPN y PP en contra, ins-
t6 al departamento de Salud a pre-
sentar en la CAmara, en el plazo de
15 dias, la evaluacion de las necesi-
dades de 1a poblacion de las zonas
rurales relacién con la atencién
sanitaria y Jas ineficiencias del
modelo de Atencion continuada.
Los votos a favor de PSN, Bildu, Ara-
lar, I-E y Geroa Bai posibilitaron la
aprobacién de la iniciativa impul-
sada por Bildu, Aralar e I-E.

La resolucion reivindica el “dere-
. cho al debate y votacién” del plan
de funcionamiento de los centros
sanitarios de atencién primariay de
las modalidades de atenci6n conti-
nuada y urgente, al tratarse de una
potestad recogida en la Ley Foral
2/2013, a la que el Parlamento ya

apelo con la declaracién institucio-
" nalaprobada el17 de marzo con los
votos en contra de UPN y PPN.

Dicha declaracién, que tachaba de
“inadmisible” la omisién “cons-
ciente” de laley por parte del Gobier-
no de Navarra, incluia la reproba-
cién de la consejera, Marta Vera,
“por su falta de respeto al Parla-
mento y a los usuarios y usuarias
del SNS-O”. Al respecto, se recuer-
da el plazo de un afio que la Ley

Foral 2/2013, de 14 de febrero, otor-
gaba a tal fin y se subraya su inob-
servancia, ya que “lo tinico que se
ha presentado a este Parlamento es
un acuerdo sindical no consensua-
do con la mayoria sindical”.

Los proponentes entienden que,
“so pretexto de un ahorro de costes”,
el actual modelo de atencién pri-
maria y urgente de la zona rural
supone un “retroceso en la presta-
cion sanitaria, dado que implica el
desmantelamiento del sistema de
urgencias destinado a la poblacién
rural y a la red viaria” (fransporte
sanitario) de la Comunidad Foral.

La parlamentaria del-E Marisa de
Simén, en una interpelacion, indi-
6 a este respecto que “las formas
de la consejera en su relacién con
los profesionales de salud y repre-
sentantes sindicales son inasumi-
bles, y el trato a las decisiones legis-
lativas, inaceptable”. Vera, por su
parte, recordo que presenté el acuer-
do en comisién parlamentaria.
Navarra cuenta con “un gran siste-
ma sanitario ptiblico”, dijo, y abogé
por “seguir trabajando para que
continde siendo el mejor de Espa-
fia”, “afrontando retos sin tamba-
learse y sin renunciar a sus princi-
pios”.-M.G.

Asistentes al Congreso de Ia Sociedad Espafiola de Gastroenterologia, Hepatologia y Nutricion Pedidtrica.

® Fin Navarra se han diagnosticado 850
casos de enfermedad celiaca en 30 afios
@ Pamplona retine a 430 expertosen una,

‘cumbreé’ de pediatrasde

& M. Gonzilez
i@ I. Aguinaga

PAMPLONA — Pediatras y expertos en
enfermedades digestivas reunidos en
Pamplona han alertado del incre-
mento de este tipo de patologias entre
la poblacién infantil como reaccién a
determinados alimentos. “En este
momento son un problema emer-
gente y cada vez esti habiendo mas
casos”, alert6 ayer Félix Sanchez Val-
verde, presidente del Comité Organi-
zador del XXI Congreso de la Socie-
dad Espafiola de Gastroenterologia,
Hepatologia y Nutricién Pediitrica
que se celebra en la capital navarra
desde ayer y hasta maifiana.

Enlos iltimos cinco afios se ha regis-
trado en Navarra un aumento de
casos de trastornos gastrointestina-
les eosinofilicos en nifios, con 55
casos, de ellos 40 lactantes, Esta pato-
logia se caracteriza por la inflamacién
de cualquier parte del aparato diges-
tivo relacionada con una reaccion
inmunolégica retardada a algunos ali-
mentos, como la leche o el huevo. La
reaccién inmunolégica se diferencia
de la alérgica en que esta tiltima se
produce de manera inmediata e ins-
tantnea. '

oel Estado

A pesar de este aumento, entre las
patologias mas relevantes, por su fre-
cuencia o por su implicacién, en las
consultas y plantas de hospitalizacién
de pediatria en Navarra, se encuentra
la enfermedad celiaca, con 850 casos
diagnosticados en los iltimos 30 afios
y dela que, en la actualidad, se diag-
nostican unos 50 al afio; la enferme-
dad inflamatoria intestinal (enferme-
dad de Crohn y colitis ulcerosa), con
60 casos diagnosticados en los 1ilti-
mos 20 afios; los relacionados con la

nutricion enteral (via nasogastrica) y
el soporte nutricional en diversas
enfermedades crénicas (250 casos); 0
con nutriciones especiales en pacien-
tes metabdlicos (50 casos).

“La enfermedad celiaca es la que

. més trabajo nos esti dando en las con-

sultas”, precisé Sanchez Valverde,
especialista del CHN. El pediatra expli-
¢06 que el problema de la pérdida de
tolerancia a ciertos alimentos puede
tener diferentes causas. “Tiene que
ver con razones alimentarias de la
poblacién, como el tipo de alimentos;
con las condiciones de la sociedades
civilizadas, con mucho tratamiento
antibidtico; alteraciones de la micro-
biética intestinal... Todo ello esto ori-
gina una respuesta intestinal a anti-
genos alimentarios y a otros antige-
nos, una falta de tolerancia al gluten,
como en el caso de los celiacos, a la
leche de vaca...”, apunté.

VITAMINAS, LAS JUSTAS

©@@0 Solo si hay déficit. El organizador del congreso sobre tras-
tornos gastricos y nutricién en la infancia que se celebra en Pam-
plona, Félix Sanchez-Valverde, recomendé a los padres y madres
no proporcionar vitaminas a los nifios de forma injustificada. “Las
que se toman son, en general, suficientes, pero si puede haber
malos habitos alimentarios asociados a algin déficit de vitaminas
o de oligoelementos, como el hierro, pero, en estos casos es nece-
sario pasar por ¢l pediatra para que coteje los datos de crecimien-
to y alimentacion. Las vitaminas en general se suelen dar mas
como tratamiento de condescendencia”, explicé.
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Elriesgodeaccidentes
aumentaentrelosmenoresde
12 anos que estan solos en casa

Uno de cada diez nifios esta expuesto a ahogamientos, caidas o envenenamiento

MADRID- Uno de cada diez nifios de
menos de 12 afios se queda solo en
casa en algiin momentoy, de ellos,
mas del 11% tiene menos de 7 aiios,
a pesar de que aumenta el 'riesgo
de sufrir accidentes, una de las tres
primeras causas de muerte en
menores de 14 afios.

Asi se desprende de un estudio de
la Fundacién Mapfre, realizado por
204 pediatras que trabajan en cen-
tros de salud de todas las comuni-
dades auténomas, que recogieron
1.726 cuestionarios con los datos
aportados por las familias de nifios

que tuvieron al menos un acciden-
te (excluidos los de trifico) en los
iltimos doce meses. El informe,
presentado ayer sefial6 que la cifra

media es de dos accidentes por _

nifioy afio, y revel6 la relacién que
existe entre permanecer solo en
casa y sufrir un siniestro (1,059
frente a 0,841).

La presidenta de la Asociacién
Espariola de Pediatria de Atencién
Primaria (AEPap), Begoiia Domin-
guez, reconocio que les sorprendié
el dato del 10% de nifios que se que-
dan solos en casa y aseguré que dare-

mos una vuelta al tema, a la vez que
record6 que esta practica es denun-
ciable a los servicios sociales. Gol-
pes contra objeto, persona o animal,
caidas y cortes o pinchazos son los
accidentes mas frecuentes tanto den-
tro como fuera del hogar, mientras
que quemaduras, intoxicaciones
(medicamentos y productos de lim-
pieza) y atragantamientos son mas
comunes en casa. Estos tiltimos acci-
dentes, junto a los ahogamientos
(principalmente en piscinas priva-
das), aunque no son tan habituales,
son muy graves y se dan en mayor

medida en nifios mas pequefios, por
debajo de los 2-3 afios, advirtié
Dominguez. El estudio destaca que
seis de cada diez accidentes se pro-
ducen fuera del hogar (fundamental-
mente en la escuela y en lugares de
ocio) y un 42,8% en casa, en la que el
salén es el lugar més frecuente (32%).

A este respecto, el director del Area -

de Salud y Prevencion de la Funda-
‘cién Mapfre, Antonio Guzman, sefia-
16 que a medida que los nifios van
creciendo la siniestralidad fuera de
casa aumenta. Cada afio se producen
en Espaiia alrededor de 400.000 acci-
dentes en menores de 14 afios, de los
que 150 son mortales, segtin los 1lti-
mos datos del INE. De éstos, unos 60
son de trafico, 40-45 por ahoga-
miento o atragantamiento y 15 a cau-
sa de caidas. De ellos, la mayoria se
pueden evitar con medidas de pre-
vencion, explicé Guadalupe del Cas-
tillo, pediatra y coordinadora del
estudio. Por ello, tapar enchufes, pro-
teger estufas, no dejar al alcance de
los pequefios productos que pueden
ser téxicos o vallar las piscinas son
medidas que hay que tomar. - Efe

ElPapaseenfada
porunacomida
enel Vaticano
de18.000 euros

Alrededor de 150 invitados
disfrutaron de unafiestaen
laazoteade la Perfectura
tras las canonizaciones

ROMA —El Papa mostré su males-
tar por el gasto de 18.000 euros
en la comida ofrecida en la Ciu-
dad del Vaticano durante las
canonizaciones de Juan Pablo I
y Juan XXIII, el pasado 27 de
abril, segtin informo ayer el dia-
rio italiano L’Espresso.

El diario adelanta en su edicién
digital una serie de imigenes que
publicara hoy en 1a edicién impre-
sa, y que ya se publicaron en la
pagina de Internet Dagospia, en la
que aparecen cerca de 150 invita-
dos en la azotea del edificio de la
Prefectura para los Asuntos Eco-
némicos, donde disfrutaron de
una fiesta y una comida al fin de
la ceremonia de canonizacion.

Ademas, afiade que posterior-
mente se celebré una eucaristia.
en la que se dio la Comunién den-
tro de uno de los vasos del cate-
ring, hecho que tampoco fie del
agrado del Pontifice. Entre los
invitados figuran conocidos perio-
distas italianos, como Bruno Ves-
pa o Maria Latella; personalida-
des politicas como‘Marco Carrai,
colaborador y brazo derecho del
primer ministro Matteo Renzi; o
el presidente del banco vaticano,
€l IOR, Ernst von Freyberg. Segin
L’Espresso, la organizadora de la
fiesta fue Francesca Chaouqui,
relaciones piiblicas asesora de
Francisco que también forma
parte de la Comisién para Ja reor-

ganizacion de las oficinas. - EP.
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Protestar es un derecho :

CONTRA LA RESTRICCION DEL GOBIERNO. La organiza-
cién ecologista Greenpeace desplegé ayer una enorme pan-
carta en la Puerta del Sol, en Madrid, para denunciar que
la Ley de Seguridad Ciudadana y la reforma del Cédigo
Penal “restringen de manera importante el derecho ala

protesta pacifica”. Greenpeace sefial6 que “la democracia
es algo més que votar cada cuatro afios” y que, en vispe-
ras de las europeas, queria recordar a los ciudadanos que
“la libertad de expresién, reunién y manifestacién son dere-
chos que deben ser ejercidos durante todo el afio”. Foto: Efe

Elalcalde de Sestao,
denunciadoporno

quererempadronar
ainmigrantes

Pide disculpas y dice quela
frase “lamierdayanoviene
aqui. Sino, laecho yo a hostias”,
se referia alos delincuentes

SESTAO - El alcalde de la localidad
vizcaina de Sestao, Josu Bergara
(PNV), fue denunciado ayer por
cinco familias y dos personas mas
por un presunto delito de preva-
ricacién por omisién, con agra-
vante de racismo, por negarse a
empadronarlas en el municipio
por ser inmigrantes extranjeros.

Las denuncias se acompafiaron
de unas grabaciones distribuidas
por SOS Racismo y que fueron
tomadas de forma oculta hace
un afio en dos reuniones mante-
nidas por Bergara con represen-
tantes de inmobiliarias. En estos
audio, Bergara pronuncia frases
como: “... La mierda ya no viene
a Sestao. Si no, la echo yo. La
echo yo y ya me empefio yo, ya
encargo yo de que se vayan, a
base de hostias, claro”.

Bergara se disculpé después por
sus declaraciones inadecuadas, si
bien precis6 que al hablar de mier-
da hacia mencién a los delin-
cuentesy alos incivicos que gene-
ran inseguridad ciudadana en el
municipio. En una comparecen-
cia ante los medios en el Ayunta-
miento vizcaino, el primer edil del
PNV ley6 una declaracion institu-
cional para exponer su postura,
sin admitir preguntas, flanquea-
do por ediles y miembros de la
junta municipal del partido.

DECLARACIONES “Asumo y acep-
to que las declaraciones que han
salido a la luz son inadecuadas.
Quien me conoce sabe que lo digo
con total sinceridad. Pido por ello
disculpas”, aseguré Bergara, quien
no planteé en ninglin momento
la posibilidad de dimitir tras la pol-
vareda suscitada por sus comen-
tarios. Segiin el alcalde, se trata de
una grabacion editada y manipu-
lada que fue realizada en una ten-
sareunion para evitar que en Ses-
tao haya mas pisos patera en los
que se hacinan familias enteras en
condiciones higiénicas y salubres
no aceptables. :

“Pisos que en algunos casos
aprovechan personas que no vie-
nen a Sestao ni a labrarse un futu-
ro digno, ni a contribuir ala pros-
peridad general, sino a alterar la
convivenciay a generar un clima
de inseguridad ciudadana que
preocupa a todo nuestro pueblo,
empezando por su alcalde”,
remarcé. Bergara (Sestao, 1978)
subrayé que el municipio vizcai-
no, que tiene una poblacién de
unos 29.000 habitantes, es un
pueblo solidario y multicultural
que ha acogido con los brazos
abiertos, y acogeremos, a
muchas personas. - Efe
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urnas. Por eso creo que van a ir a votar
mas ciudadanos que hace cinco afios.
Sin crisis probablemente irian menos,
porque hay cierto hartazgo hacia los
partidos por su opacidad y la corrup-
cion. Y aunque nosotros estamos
haciendo un gran esfuerzo de trans-
parencia, todavia no es suficiente. En
Europa ha pasado algo tremendo. En
muchos paises, como Espafia, el
Gobierno socialista cayé por aplicar
politicas contrarias a lo que habia
defendido, pero luego llegé otro
Gobierno que ha hecho exactamente
todo lo contrario que prometié. Con
lo cual, algunos cindadanos han lle-
gado a la conclusién de que votar a
unos o a otros puede tener pocos efec-
tos finales sobre las politicas que se
aplican. Y esta sensacién es dramati-
ca en Grecia, donde han gobernado

todosy todos han tenido que seguir la
hoja de ruta marcada por la troika.
&Y como se le da la vuelta a esto?
—Hay que convencer a los ciudadanos
de que si cambiamos la mayoria en
Europa sus decisiones contaran y es
justo ahora cuando se puede cambiar.
Porque si solo votamos en las gene-
rales, puede que cambie el Gobierno
pero que las politicas sean las mismas.
Por lo tanto, si queremos doblar el
brazo de Merkel hace faita un Parla-
mento Europeo con mayoria social-
demdcrata que imponga un presi-
dente de la Comisién progresista
como Martin Schulz y no otro con-
servador como Barroso.

Pero en Alemania la socialdemo-
cracia gobierna con Merkel

~Y gracias a eso se ha revisado la refor-
ma de las pensiones, se ha introduci-
do el salario minimo interprofesional
y ha cambiado la actitud respecto al
papel de Europa sobre el sur, pero
todavia hace falta mas. Es necesaria
una mayoria para evitar las imposi-
ciones dela troika. Si no, nos esperan
anos de austeridad, de salir de la cri-
sis con desigualdad, bajos salarios,
mas ajustes, otra reforma laboral...
porque es lo que impone la Europa de
1a derecha al Gobierno esparfiol.

Y Schulz podria evitar esto o segui-
ria inandando la troika?

-Podria evitar muchas cosas, ya que
seria un contrapeso, que ahora no
existe porque la hegemonia conser-
vadora es total.

La campaiia esti siendo de un per-
fil plano y en clave interna. ;No es
contradictorio? 7
—Nosotros hemos intentado de colo-
car nuestras propuestas, que son
muchas, ademas de que tenemos un
manifiesto comiin con el Partido
Socialista Europeo (PES). Ocurre que
en el dia a a dia 1a dindmica nacional
aveces se impone.

Eso sucedié en el debate entre
Valenciano y Caiiete.

-Porque Cafiete no entro a debatir las
propuestas de Valencianoy se imit6
a colocar el latiguillo de la herencia
recibida sin ni siquiera trasladar las
suyas. Su objetivo fue vender la idea
de que Espafia se estd recuperando y
que el PP es la tinica garantia.
¢Sigue siendo un lastre para el PSOE
la segunda legislatura de Zapatero?
~Fue un Gobierno durante el cual
estallé la crisis mas profunda dela que
tenemos recuerdo y fue la causa de
nuestra derrota. Pero no se gesté con
Zapatero, sino durante el ciclo eco-
némico entre 1993 y 2008. Ademas,
se sufrié en Espaiia de manera espe-
cial, ya que con una caida del PIB muy
parecida a la italiana, aqui hemos des-
truido cuatro millones de empleoy en
Italia uno, porque en Espafia la bur-
buja inmabiliaria y el exceso de
endeudamiento de algunos bancos y
cajas fue sobre todo culpa de esos 15
afios de crecimiento en los que el PP
goberno entre 1996 y 2004.
Analizado todo esto, scusl es Ia for-
mula para salir de Ia crisis?

~Lo que se pone en evidencia es que
la salida que propone el PP de Rajoy
y Caiiete, que esla de Merkel, noesla
correcta. Frente a esto, hay una alter-
nativa clara que es la que nosotros
defendemos. -

En definitiva, todos los plantea-
mientos estan condicionados a la
exigencia dela troika de quelos ciu-
dadanos paguen a escote la deuda
de los bancos. ;Le parece legitimo?
—Cuando nos rescataron en junio de
2012, que basicamente consisti6 es un
préstamo para tapar el agujero sobre
todo de cuatro o cinco entidades
financieras, lo que se decidié al final
es que paguemos entre todos. Eso es
injusto.

ZY qué plantean?

~Que la unién bancaria que se ha
puesto en marcha de manera inefi-
ciente garantice que los ciudadanos
no vuelvan a pagar los agujeros de los
bancos. Y con el disefio que han pues-
to en marcha Rajoy y Merkel esto no
esta del todo garantizado.

Unade las perlas dela campafia fue
el comentario machista de Caiiete
hacia el nivel intelectual de Valen-
ciano.

-El comentario ha sido una pena, aun- -

que al final se haya disculpado de
manera forzada, ya que ha visto que
peligra su posible puesto de comisa-
rio europeo. Dicho esto, el problema

no es de forma, sino de fondo, y pone.

de manifiesto que sigue latente en la
derecha espafiola un machismo cul-
tural que lo impregna todo.

ZY qué opina de la supuesta evasién
fiscal de Cafiete?

-Se han suscitado preocupantes
dudas sobre el perfil de Cariete por la
vinculacién de sus empresas con
sedes en paraisos fiscales, justo en un
momento en que lalucha contraestos
paraisos es el objetivo principal de la
UE, la principal fuente de evasion fis-
cal y uno de los principales elemen-
tos que debilitan nuestro sistema fis-
cal y nuestro modelo de bienestar.
¢C6mo se va a luchar contra los parai-
sos fiscales si un candidato a comisa-
rio europeo es coopropietario de
empresas que operan en paraisos fis-
cales?. Es algo que él debe explicar.
La otra perla la puso Felipe Gonza-
lez, que no descarté una gran coali-
cién entre PPy PSOE. ;Es posible un
pacto de este tipo?

—Fllo desmintié, pero no tiene ningtin
viso de cumplirse, A un sector empre-
sarial le interesa, pero seria un fraude
para los ciudadanos y el hundimien-
to del PSOE, ya que evitaria la con-
frontacién politica y 1a alternancia.
¢Cuél seria un buen resultado para
el PSOE? :
—Ganar y que haya mucha més parti-
cipacién. Por suerte somos un pais
europeista, ya que no tenemos parti-
dos euroescépticos. Pero esta claro
que la tinica familia de izquierdas que
puede gobernar en Europa es la del
PES con Martin Schultz para que haya
un giro en la politica econémica y
podamos romper las previsiones del
PP, que ya nos ha dicho que en 2016
habra més paro que en 2011 y que en
esta legislatura no se creard empleo.

¢Como se devuelve la ilusion a los

ciudadanos?

—Hay que devolverles a la realidad
democritica de que con sus votos se
cambian las cosas. Y es evidente que
si gana el PP habra mas de lo mismo,
por lo que seria preocupante que los
ciudadanos optasen masivamente por
este camino. @ 3

I-Epropone dedicar
un3% del PIBdela UE
apoliticas deempleo

Barinaga considera “primordial” una directiva europea que
aplique un sistema de “rentas basicas garantizadas”

PAMPLONA - El candidato de
Izquierda-Ezkerra a las elecciones
europeas Javier Barinaga destaco
ayer la “importancia” delas elec-
ciones europeas para “la creacion
de empleo, la inversién producti-
vay el desarrollo sostenible”.

En un acto en el que participaron
varios miembros de la coalicién en

. el mercado de Villava, Barinaga

considero quie “el Banco Europeo
de Inversiones puede y debe invo-
lucrarse en la lucha contra el
paro”. “Proponemos que a través
del Banco Europeo de Inversiones
se dedique un 3% del PIB de la UE
paraaplicar politicas que creen
empleo”, afiadid.

A juicio de Barinaga, “una direc-
tiva europea que aplique un siste-
ma de rentas basicas garantizadas
es una necesidad primordial para
paliar las consecuencias de la cri-
sis en la ciudadania, pero también

como cimiento para una salida de
ésta y una construcciéon de otra
Europa mas justa”.

El candidato también se refiri6é a
“las graves consecuencias del Tra-
tado de Libre Comercio con los
EEUU, que en lugar de encami-
narnos en el camino de la creacion
de empleo, destruira un millén de
puestos de trabajo y es una ame-
naza contra la economia sosteni-
ble”, subrayé Barinaga.

I-E abord¢ estos temas ayer en
un encuentro con el profesor de
economia aleman Heinz Bier-
baum, miembro de la direccién del
partido de izquierdas aleméan Die
Linke, por el que es también dipu-
tado del Parlamento de Saarlands,
ademads de ser exsecretario gene-
ral del mayor sindicato del metal
aleman con 2,3 millones de afilia-
dos, IG Metall, segun informé la
coalicién en un comunicado.-D.N.

AQUI VIVO, AQUI VOTO. La plataforma de Papeles y Derechos Denon-
tzat denuncié este miércoles en Pamplona, delante del Palacio de Jus-
ticia, que son en torno a 25.000 las personas que viven en Navarra pero
no tienen derecho a votar por su condicién de inmigrantes. Recorda-
ron que dichas personas pagan aqui sus impuestos. Foto: Unai Beroiz

CIERRE DE CAMPANA

@ PNV. Manu Ayerdi y la nimero
dos de la candidatura europea,
lzaskun Go#ii hacen balance de la
campafia de los comicios europeos
que hoy finaliza (1030 h, en la sede).
@ PSN. Valora la campafia en un
acto con el secretario de Organiza-

Cién, Santos Cerdan, y el diputado

Juan Moscoso (1030 frente a la sede
del PSN). Por la tarde, los secretarios
generales del PSN y del PSE, Rober-
to Jiménez y Patxi Lopez, intervie-
nen en el acto de cierre de campaiia.
(1930 h, Planetario).

©® EH Billdu. Bakartxo Ruiz, Maiorga
Ramirez y Maite lturre analizan en

rueda de prensa la campafia (11.00 h,
sede de EA). Mitin de final con
Bakartxo Ruiz, Miren Aranoa y Maite
Iturre. (1830 h, Parque de los Ena-
morados de la Rochapea).

@ I-E. Realiza un balance de la cam-
paria electoral con Heinz Bierbaum,
Maite Mola, Javier Barinaga, José
Miguel Nuin, Joseba Eceolaza,
Marisa De Simén y Edurne Eguino.
(1100 h, sede de IUN). Por la tarde,
encuentro con afiliados y simpati-
zantes (2000 h, plaza del Castillo).
@ PP. E| director de la Oficina de
Economia de la Presidencia del
Gobierno, Alvaro Nadal, participa en
el cierre de la campafia. (1230 h,
exterior de la.Cdmara de Comptos).
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EL PARLAMENTO TRAMITA UNA LEY PARA
FRENAR LOS 'MINLJOBS' DEL GOBIERNO

® Admitida la propuesta de I-E para que todos los contratos a interinos en la Administracién
publica sean a tiempo completo ® Toda la oposicién, excepto el PPN, en contra del decreto
aprobado el miércoles por el Ejecutivo de Barcina y de la precariedad laboral

« Elena Urabayen
Patxi Cascante

PAMPLONA — Tan solo un dia después
de que el Ejecutivo foral aprobara un
decreto con el que se abria la puerta
a la implantacién de los minijobs en
la Administracién piblica, el Parla-
mento dio tramite ayer a una propo-
sicion de ley que echara por tierra los
planes del Ejecutivo de Barcina. La
norma, impulsada por Izquierda-
Ezkerray respaldada por PSN, Bildu,
Aralar y Geroa Bai, regulari la obli-
gatoriedad de que los contratos inte-
rinos en la Administracién se reali-
cen siempre a tiempo completo. La
propuesta aprobada ayer, que es sus-
ceptible al cambio en el debate en
comision, contemnpla que solo podrian
hacerse contrataciones a tiempo par-
cial si se trata de sustituciones en las
que-€l sustituido realizaba su trabajo
a jornada reducida, también al per-
sonal de Osasunbidea para la aten-
cién continuada y en el departamen-
to de Educacion siempre que respon-
daalas necesidades organizativas del
centro docente. En el mismo texto se
regula que se debera garantizar la
movilidad de mujeres por razén de
violencia de género.

Este paso adelante del Parlamento

vuelve a poner en evidencia la inca-
pacidad del Gobierno de Barcina para
sacar adelante sus planesy supone un

e
“Ya se han destruido
2.000 empleos, hay una
altisima precariedad en

la Administracién”

MARISA DE SIMON
Parlamentaria de lzquierda-Ezkerra

. %
“UPN apuesta por crear
trabajadores pobres, sin
salario suficiente parasus
necesidades basicas”
SANTOS CERDAN

Parlamentario dei PSN

Ve
“El Gobierno habla

de repartir el trabajo

pero lo que hace

es repartir miseria”

VICTORRUBIO
Parlamentario de Bildu

nuevo tanto para los grupos de 1a opo-
sicién, que responden de paso a las
demandas que habian realizado los
sindicatos que consideraron el decre-
to del Gobierno un nuevo paso en la
precarizacién del empléo en Navarra.

El debate de ayer en el pleno ‘sir-
vi6 para que los grupos se posicio-
naran respecto a la contratacién a
tiempo parcial que planeaba el
Gobierno.de Navarra. La parla-

mentaria de I-E Marisa de Simén
explico que su grupo presenta la ini-
ciativa “en un contexto de altisima
precariedad en el empleo piiblico”
y destacé que en los tltimos afios
se han destruido 2.000 empleos en
la Administracién piblica. Por par-
te del PSN, Santos Cerdan criticé
que el Gobierno “pretende contra-
tar a personal a tiempo parcial para
sustituir a personal a tiempo com-

pleto. Es una apuesta por crear tra-
bajadores pobres que no tienen sala-
rios suficientes para cubrir las nece-
sidades béasicas”, dijo. En nombre
de Bildu, Victor Rubio afiadié que
la porma impulsada “va en contra
de las politicas de austeridad que
con tanta alegria aplica el Gobier-
no” y sefialé que “el Gobierno dice
que esti planteando medidas para
el reparto del trabajo, pero es men-

Marisa de Simoén (I-E) conversa con Santos Cerd4n (PSN) y su compaiiero Txema Mauleén después de su intervencién en el Pleno.

Luzverdealaregulacion paraquela
Iglesiano puedainmatricular bienes

Lainiciativa pretende
modificar la legislacion estatal
para “detener el atraco”de la
institucion catdlica

PAMPLONA — El Parlamento de Nava-
£ra puso ayer una primera piedra para
detener las inmatriculaciones de bie-
nes que se esta llevando a cabo por
parte de la Iglesia. Dado que esta ini-
ciativa busca modificar una ley esta-

tal, en caso de ser aprobada definiti-

" vamente por el Parlamento foral, ten-

dra que ser enviada al Congreso delos
Diputados para su tramite, La toma

en consideracién de la proposicién de .

I-E contd con el apoyo de PSN, Bildu,
Aralar, Izquierda-Ezkerray Geroa Bai,
mientras que UPN y PPN votaron en
contra. El parlamentario de I-E Txe-

- ma Matuleén censuré que la Iglesia

catdliea “ha ejercido como fedatario
publico y ha inscrito en los tltimos
anos bienes a sunombre”, lo que cali-

ficé como “un verdadero atraco”.
“Estamos ante una.cuestion impre-
sentable, mixime cuando en gran
parte de las inmatriculaciones estd en
cuestion si son propiedades pblicas
odelaiglesia catélica”, dijo, para pre-
cisar que su iniciativa “no va contra
la Iglesia sino contra la igualdad”. El
parlamentario del PSN Juan José
Lizarbe abog6 por cambiar la actual

ley ya que, dijo, “es necesario corregir

lo que hizo mal Aznar™.
Por Bildu, Victor Rubio valoré que

tira, estdn repartiendo miseria para
cambiar las estadisticas del desem-
pleo”. Patxi Zabaleta (Aralar) afia-
di6 que es importante que el traba-
jo “sea desarrollado con dignidad”,
UPN y PPN mostraron el apoyo a la
movilidad por razén de violencia de
género, pero se abstuvieron en la
toma en consideracién al considerar
que la contratacién temporal es pre-
ferible a mayores cifras de paro. @

“laIglesia catdlica se ha convertido en
la mayor inmobiliaria de Navarra” y
sefald que “este atropello a los bienes
del pueble tiene que revertirse”. Des-
de Aralar Juan Carlos Longas afirmé
que lo que busca ala iniciativa es que
la iglesia se acomode “al procedi-
miento establecido para todos”.

. En contra de la iniciativa, el parla-

mentario de UPN Jesiis Esparza
semostrd favorable a que el proceso
de inmatriculaciones por parte de las
Administraciones y de la Iglesia se
mantenga como hasta ahora, “por-
que facilita los tramites necesarios
para el registro de los bienes”, y Eloy
Villanueva (PPN) consideré el deba-
te “artificial” perque “el Gobierno
central ya est4 interviniendo en este
sentido”. -D.N.
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El Gobierno de UPN

defiendela exposicion
del Batallon América

MEMORIA HISTORICA - El conse-
jero de Presidencia, Justicia e
Interior, Javier Morrdas, defen-
did ayer la celebracion de la
exposicion del Regimiento de
Cazadores de Montafia Améri-
ca 66 que se inaugura hoyy,
que ha recogido 20.000 firmas
en contra, si bien subrayé que
debe cumplir las leyes, “con res-
peto y sensibilidad méxima”. El
consejero se manifesté en estos
términos ante la pregunta de
I-E sobre si la citada exposicion
cumple la Ley de Simbolos y 1a
normativa navarra y estatal de
memoria histérica, puesto que,
'en su opinién, supone un “agra-
vio” a las victimas del fran-
quismo. -E.P.

Reclaman un plan
industrial enun plazo
de seis meses

ECONOMIA - El pleno del Parla-
mento de Navarra aprob6 ayer
una mocion por la que se insta al
Gobierno foral a elaborar y remi-
tir ala CAmara en un plazo de seis
meses un Plan Econdémico e
Industrial para la Comunidad
Foral. La mocién, presentada por
el PPN, recabo el apoyo de UPN
y PSN, mientras que Aralar e I-E
larechazaron y Bildu y Geroa Bai
abstuvieron. El Legislativo pide,
a través de Ia mocién, que en el
plan se “incorporen medidas
para la generacién de empleo
estable, seguroy de calidad” y que
incentive “la implantacion de teji-
do empresarial, especialmente en
las comarcas que han sufrido
mayor deslocalizacién y desapa-
ricion de empresas”. - EP.

Unanimidad para
impulsar el centro
de Proyecto Hombre

DEPENDECIAS — Todos los grupos
de forma uninime apoyaron una
resolucion por la que se insta al
Gobierno de Navarra a la “plani-
ficacién de un nuevo calendario
de ejecucién para la construccién
del nuevo centro residencial dela
Fundacién Proyecto Hombre en
Zabaldika” y a “encontrar vias de
financiacién que hagan posible
su cumplimiento”. En la exposi-
ci6én de motivos, 1a resolucidn,
impulsada por Geroa Bai, deman-
da la elaboracién de un nuevo
calendario de ejecucion que per-
mita a la Fundacién Proyecto
Hombre de Navarra “salir de la
situacién de incertidumbrey pre-
cariedad en la que se haya sumi-
da trasla paralizacién de las obras
del nuevo Centro Residencial de
Zabaldika debido a restricciones
presupuestarias”. - E.P.

Roberto Jimenez charla con Santos Cerdan durante el pleno de ayer.

Laoposicion exigea Barcina
(gle seplanteanteel PPsile
eque apliquemasrecortes

La presidenta ha pedido una reunion de la Comision Coordinadora del Convenio

« Elena Urabayen
@ Patxi Cascante

PAMPLONA- Al margen de si se ha
cumplido el objetivo déficit para
2013 o noy de si el plan de ajuste que
ha anunciado el PP para las comu-
nidades que no cumplieron con los
parametros deberfa (segiin los diri-
gentes estatales) ponerse en marcha
en Navarra, la oposicién reclamé
ayer a Barcina que tenga “la gallar-
dia” para plantarse y no aplicar esas
medidas en Navarra.

Asi lo reclamaron tanto el porta-
voz parlamentario del PSN, Rober-
to Jiménez, como el de Bildu, Maior-
ga Ramirez, que le formularon una
pregunta a la presidenta sobre dicho

plan de ajuste. “Le exigimos un plan-
te absoluto a ese plan”, o “;va a tener
la gallardia de plantarse?”, fueron
las declaraciones que le lanzaron
Ramirez y Jiménez respectivamen-
te, que acusaron a Barcina de “men-
tir a’la Cimara” por no desvelar en
qué se va a traducir ese plan.

Por su parte la presidenta dijo no
poder dar explicaciones porque “las
negociaciones estan sin cerrar”. “No
compartimos la premisa de que no
hemos cumplido con el objetivo de
déficit y por ello no deberiamos de
estar dentro de las comunidades que
presenten el plan de ajuste”, se
defendié Barcina, que afiadi6 que
para solucionar la diferencia de cri-
terios entre el Ministerio y el Gobier-

Navarra acumula hasta
marzo un sup eravit
de 126,19 m]]lones

La consejera de Economia
afirma en el pleno que el
Ejecutivo frabaja para rebajar
los niveles de deuda

PAMPLONA - La Comunidad Foral de

" Navarra acumulé hasta el pasado

mes de marzo un total de 126,19 millo-
nes de superavit, lo que representa el

0,71% del PIB. El conjunto de las
comunidades auténomas registraron
hasta marzo un déficit de 1.964 millo-
nes de euros, €] equivalente al 0,19%
del PIB, con siete autonomias que
cerraron el primer trimestre con
superavit o al menos equilibrio pre-
supuestario. De acuerdo con los datos
publicados ayer por la Secretaria
General de Coordinacién Autonémi-
cay Local del Ministerio de Hacien-

no de Navarra han solicitado una
reunion de la Comisién Coordina-
dora del Convenio para “acordar lo
que esta sin cerrar”.

Los argumentos de la presidenta
no valieron a la oposicién, que le
acuso6 de “dejacién de competencias”
y de decir verdades a medias”. “Hay
un acta firmada de diciembre de
2013 en la que queda claro que lo tie-
nen todo pactado. Tienen pactados
los ajustes desde entonces y sigue
tratando al Parlamento como un
menor de edad”, le recriminé Jimé-
nez, después de que Ramirez le dije-
ra que “Navarra estd harta de que las
decisiones que le afectan se tomen
en Madrid, le exigimos un plante
absoluto”. @

day Administraciones Piiblica, en el
mes de marzo de 2014 los ingresos de
las comunidades fueron de 28.584,61
millones de euros, un 2,05% menos

‘que los registrados en el mismo perio-

do del ejercicio anterior, y los gastos

. alcanzaron los 30.548,83 millones de

euros, un 11,18% mas. :

Antes de conocer estos datos, la
consejera de Economia, Hacienda,
Industria y Empleo del Gobierno de
Navarra, Lourdes Goicoechea, ya se
mostraba optimista y afirmé en el
pleno, ante una interpelacién de Ara-
lar, que el Ejecutivo tiene “la volun-
tad de ir reduciendo paulatinamen-
te los niveles de endeudamiento y
equilibrar las cuentas”, en un con-
texto de “incipiente salida de 1a cri-
sis”. - E. Press

Velasco 1de ala

sobre?o

deDeJuana |

El ministro delinterior
afirma haran “todo lo que
esté en sumano” para que

se efectue la detencion

PAMPLONA- El juez de la
Audiencia Nacional Eloy Velas-
co pidié ayer a Interpol que le
certifique si tiene constancia de
que Iiiaki de Juana Chaos se
encuentra en Venezuela tal y
como ha podido conocer a tra-
vés de imagenes difundidas por
un medio de comunicacién.
Velasco dirigié a estos efectos
un oficio a Interpol, 6rgano a
través del que en noviembre de
2008 emitié una orden de bus-
ca y captura internacional con-
tra el ex dirigente de ETA hui-
do y que sigue vigente.

El ministro del Interior, Jorge
Fernindez Diaz, aseguro este
jueves que hara lo que esté en
sus “manos” para detener a De
Juana Chaos. “Vamos a poner
todo lo que esté en nuestras
manos para que este etarra que
estd imputado por delitos espe-
cialmente graves pueda ser
detenido y puesto a disposicion
judicial, y responda de los deli-
tos que la autoridad judicial le
imputa”, afirmé. La AVT por su
parte reclamo a las autoridades
venezolanas la “detencién
inmediata” de Ifaki De Juana
Chaos. -Efe

Nace un nuevo
movimiento de apoyo
alos presos

CRITICO— Aministia Ta Askatasu-
na es el nuevo movimiento naci-
do con vocacién de representar
los intereses de los presos y hui-
dos de ETA y que carga contrala
actual estrategia de la izquierda
abertzale institucional y contrala
decision del Colectivo de Presos
que el pasado 28 de diciembre
anuncié su disposiciéon de aco-
gerse a los beneficios penitencia-
rios recogidos en la ley. En el
comunicado, ] movimiento vuel-
ve a un discurso de maximos
situando la amnistia en el centro
de sus exigencias. —E. Press

Conceden un permiso
aOtegi trasla muerte
desumadre

5 ANOS - Arnaldo Otegi visit6
ayer a sus familiares en Elgoibar
tras recibir un permiso peniten-
ciario por el fallecimiento de su
madre. Otegi acudié a medio dia
al domicilio de sus padres y por
la tarde regresé a prision. - Efe
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Dos trabajadores de la construccién en una obra. Foto: Diario de Noticias
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NAVARRA PIERDE LA MITAD DE
AFILIADOS EXTRANJEROS DEL
REGIMEN GENERAL DESDE 2008

@ Pasan de 23.709 a 11.015 cotizantes
por lasbajas en construccion e industria
@ Los autonomos ylos trabajadores
agricolas se mantienen y las empleadas
del hogar crecen en casi mil personas

& Sagrario Zabaleta

PAMPLONA — Desde que comenzara
la crisis, Navarra ha perdido mas de
1a mitad de sus cotizantes extranje-
ros del Régimen General ya que esta-
ban empleados en aguellos sectores
mas castigados por la crisis, como
la construccion y la industria. Segiin
datos de la Seguridad Social relati-
vos a las afiliaciones medias del mes
de abril, la Comunidad Foral suma-
ba 23.709 afiliados en 2008 en este
régimen; en cambio, seis afios mas
tarde, este niimero ha descendido
hasta los 11.015, un 53% menos.

En esta estadistica, los sistemas
especiales agrario y de empleados
de hogar no se han incluido, sino que
se han analizado aparte.

Asti, el 47% de las bajas de afiliados

proceden de la construccién debido
a la caida libre que ha sufrido este
sector tras el estallido de la burbuja;
€120,5% se detecta en la industria por
el descenso de actividad que ha pro-
vocado la aplicacién de expedientes
de extincion para adecuar los costes
a los ingresos e incluso el cierre de
alguna de ellas por este motivo o por
la mala gestién realizada; y un 18,4%
sale de la hosteleria, comercio y talle-
res de reparacién de vehiculos ante
la caida del consumo interno.

Sin embargo, el comportamiento
en el resto de regimenes ha sido
mejor, ya que en la actividad agra-
riay en auténomos se han produci-
do bajas pero mas contenidas; y en
el caso de las empleadas de hogar se
ha experimentado un incremento
de la cotizacién de casi un 40%, al

pasar de las 2.376 afiliadas en 2008
a las 3.315 este afio, debido princi-
palmente al aumento de la deman-
da de esta profesion para el cuidado
de dependientes ante el envejeci-
miento de la poblacién.

El niimero de afiliados extranjeros
ha caido cada afio de forma conse-
cutiva en Navarra desde el inicio de
la crisis, y a medida que ha pasado
cada ejercicio, la pérdida porcentual
interanual de cotizantes ha aumen-
tado: un 2,5% en 2011; un 7,1% en 2012;
un 8% en 2013 y un 9,5% este afio.
Esta tendencia se debe a que la pro-
longacién de la actual coyuntura ha
ocasionado la aplicacién de despi-
dos, falta de demandas-de empleo
ante la débil actividad econémica y
el regreso de extranjeros a sus pai-
ses. En el ltimo afio, unas 8.000 per-
sonas han decidido marcharse de
Navarra a sus lugares de origen, de
los que mas del 80% correspondian
a paises europeos.

Entre 2008 y 2014, 1a Comunidad
Foral ha perdido un 39% de coti-
zantes de todos los regimenes, 12.315,
un porcentaje superior a la media
estatal que se sittia en el 25%.

DE QUE NACIONALIDADES Actual-
mente, la Comunidad aglutina a

5.769

Afiliados menos en construccién
apuntados al Régimen General.
Segtin datos de la Seguridad Social,
en 2008 habia 6.805 y seis afios mas
tarde Gnicamente quedan 1.036. Se
trata del sector que més cotizantes
extranjeros ha perdido.

2550

Cotizantes extranjeros menos en la
industria manufacturera. En 2008
se contabilizaban 5139 y en 2014,
un tofal de 2.609. En el sector de
comeycio y talleres se han dado de
baja 1.036 cotizantes y en hostele-
ria, 1.238. 3

3>

Empleadas del hogar. Esta activi-
dad ha experimentado un creci-
miento en los ultimos afios, al
pasar de las 2.376 inscritas en este

régimen a las 3.315, segin la Segu-

ridad Social.

ESTADISTICA

EL56% PROCEDEN
DEFUERADEILAUE

@00 De Marruecos y Ecuador. El
informe del Ministerio de Empleo
y Seguridad Social, correspon-
dientes a abril de este afio, desve-
la que el 56% de los cotizantes
extranjeros proceden de fuera de
la Unién Europea, principalmente
de Marruecos (2.279) y Ecuador
(1.320). Tras ellos se sittian Bolivia
(961), Colombia (695), China
(679), Ucrania (615), Perti (505),
Repiiblica de Moldavia (454),
Argelia (372), Repiiblica Domini-
cana (312) y el resto de paises
(2.517). De esta forma, el 44% de
los cotizantes extranjeros proce-
den de la Unién Europa, sobre
todo de Bulgaria (2.435), Rumania
(2.644) y Portugal (1.491). Tras
ellos y siempre por debajo de los
mil afiliados se sititan ciudadanos
de paises como Francia (621), Ita-
lia (330), Reino Unido (236), Polo-
nia (194), Alemania (166), Irlanda
(89), Paises Bajos (44), Hungria

" (35) y Bélgica (32), segtin los datos

de la Seguridad Social.

19.492 cotizantes, principalmente de
Bulgaria (2.435 afiliados), Rumania
(2.644), Marruecos (2.279) y Ecuador
(L.320), segiin los datos facilitados ayer
por la Seguridad Social correspon-
dientes a abril de 2014. El informe del

" Ministerio detallaba que Navarra era

la segunda comunidad en abril don-
demis afiliados extranjeros se habian
dado de baja en el dltimo afio en tér-
minos porcentuales, solo por delante
de ella se encontraba Extremadura.

EMPRENDER COMO AUTONOMOS Asi,
la decision de impulsar un negocio
propio se puede deber a la conviccién
del éxito dela iniciativa sin que prime
la necesidad de haber perdido un
empleo o por esta tiltima causa. Enla
crisis ha incrementado el nlimero de
trabajadores que han sido despedidos
y ha capitalizado su prestacién por
desempleo para instalar una activi-
dad tanto en poblacién autéctona
como extranjera.

UPTA-UGT remarco ayer que a

pesar de que los afiliados extranjeros
ala Seguridad Social caen en 1a Comu-
nidad, uno de cada cuatro nuevos
auténomos que se dieron de alta en
abril en Navarra eran extranjeros, 60
de un total de 237.

Eduardo Abad, coordinador del
Area de Inmigracién de UPTA-UGT
a nivel estatal, manifesté ayer que
“esta evolucién positiva confirma la
tendencia que se viene observando en
losiltimos meses, que el trabajo aut6-
nomo es una buena salida para el
colectivo inmigrante, a pesar del poco
reconocimiento que la sociedad y la
Administracién les da”. De esta for-
ma, la organizacién solicitd al Gobier-
no central que facilite el emprendi-
miento a este colectivo. @
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Laplantillade Koxkapide unidad
ymovilizacion parasalvarlaplanta

El comité se retine hoy con la empresa, aunque la negociacion es complicada por la actitud de AIAC

& Sagrario Zabaleta

PAMPLONA — La plantilla de Koxka
pidi6 ayer unidad y movilizacién al
comité para poder salvar la plantay
sus puestos de trabajo. Mas de un
centenar de empleados acudieron
ayer a la asamblea convocada por la
parte social para informar sobre
todo lo acontecido hasta ahora. Los
trabajadores se reunieron en la sala
de actos del edificio donde tienen Ia
sede UGT y CCOO en la avenida
Zaragoza de Pamplona. Los repre-

sentantes de todos los sindicatos,
CCOQ, Solidari, LAB, ELA, UGT e
independientes, asistieron para
exponer sus puntos de vista; ademas
de para informarles sobre el plan de
viabilidad presentado por la empre-
say para exponerles también la pro-
puesta respaldada por CCOO y Soli-
dari y planteada el miércoles a la
direccion dentro del marco de la
negociacién de la modificacién sus-
tancial de las condiciones de traba-
jo para rebajar el salario otro 15%.
Los asistentes compartieron sus

diferentes visiones, entre las que des-
taco el temor a que se proponga un
concurso de acreedores. También
solicitaron al comité realizar nuevas
propuestas para salvar la factoria y
movilizaciones para defender sus
empleos; ademas de pedir al fondo
de capital riesgo estadounidense
AIAC que venda la compaiiia.

La parte social tiene fijada hoy una
reunién con la direccién a partir de
1as 10.30 horas para continuar con
la negociacién sobre la nueva reba-
ja del 15%, aunque fuentes sindica-

les consultadas por este periédico
remarcaron que si la actitud de la
direccién sigue siendo la de “impo-
ner sus posturas” va a resultar “muy
complicado intentar llegar a un
acuerdo”. Como se recordara, la
empresa pretende que los trabaja-
dores asuman 2,3 millones de deu-
da con la reduccién del 15%.

Por su parte, la consejera de Econo-
mia, Lourdes Goicoechea, dijo ayer
que “no seria una mala solucién” que
los trabajadores de Koxka se hagan
con parte del accionariado. @

 ENBREVE

@ Reunién. Goicoechea adelanto
que hoy o el lunes se tiene prevista
una nueva reunion entre las partes
para abordar el plan de viabilidad,
encuentro en el que espera que
esté el representante de AIAC.

GOICOECHEA “LA SITUACION
SIGUE SIENDO COMPLICADA”
La vicepresidenta manifesto ayer
en declaraciones recogidas por
Europa Press que la situacién en
torno a esta empresa “sigue sien-
do complicada”. “Creo que en
Koxka se podria plantear una sali-
da como pudo ser la de Sunsun-
degui, que sin pasar por concurso
con aquel apoyo que en su dia
tuvo del Gobierno, ha seguido
funcionando con los trabajadores”.

CoCiudadananace
como una “factoriade
ideas” para Navarra

Con Gofii, Asidin y Sarria
entre sus fundadores,
abordara la desigualdad
social en su primera ponencia

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA - Una ponencia sobre
desigualdad social servira para
poner de largo a CoCiudadana,
una nueva asociacion surgida “de
la ciudadania activa” y que pre-
tende constituirse como una “fac-
toria de ideas para Navarra” con
capacidad para influir. Entre sus
impulsores y socios fundadores se
encuentran directivos, empresa-
rios y profesorgs universitarios,
algunos de ellos muy conocidos
en Navarra, como Enrique Goiii,
ex director general de Caja Nava-
rra y José Antonio Asidin, Gltimo
presidente de la entidad.

La asociacién se estrené ayer
con Antén Costas, presidente del
Circulo de Economia, y catedra-
tico de Politica Econémica como
testigo. Y con un manifiesto en
el que retrata las brechas en la
cochesion social que ha abierto
1a crisis, la desafeccién ciudada-
na hacia la politica y en la que
aboga por una profunda reflexion
sobre la economia de mercado.
“Los indices de igualdad alcan-
zados estan retrocediendo, la
igualdad de oportunidades expe-
rimenta un grave deterioro y todo
ello puede propiciar fracturas -
sociales graves”, sefialan desde
CoCiudadana.

“Nos mueve la bisqueda de la
utilidad piiblica y de una mejora
en la calidad ciudadana”, sefiala
el manifiesto fundacional de la
asociacion, presentado por Euge-

nio Arraiza, y que fija varios obje- -

tivos iniciales. Entre ellos, 1a cons-
truccion de un observatorio sobre
calidad democratica, la publica-
cion digital de articulos y libros,
la organizacién de talleres de
pensamiento, la creacién de un
premio al mejor ejemplo de ciu-
dadania, la organizacién de con-
ferencias y la creacién de alian-
zas sociales y empresariales.

@ Los integrantes. Alberto
Amescoa (consultor), Eugenio
- Arraiza (abogado), José Anto-
nio Asidin (abogado), Aladino
Colin (abogado), Luis Colina
(directivo), Faustino Cordén
(catedratico de Derecho), Fer-
nando Egido (ingeniero infor-
matico), Alicia Erdociain (perio-
dista), Guzman Garmendia
(consultor tecnolégico), Fermin
Goiii (escritor), Enrique Gofii
(directivo), Clara Goiii (estu-
diante), Maria Ibéfiez (aboga-
da), Rosa Jaso (cooperante
social), Sixto Jiménez (empre-
sario), Alejandro Navas (cate-
dratico de Sociologia), Carlos
Pérez Nievas (abogado), Javier
Osés (empresario), Angel Pas-
cual Chistoriador), Margarita
Pérez Salazar (magistrada),
Jests Maria Ramirez (aboga-
do), Adalberto Rios (empresa-
rio), Rafael Ruiz de la Cuesta
(estudiante), Fernando Salvide
(estudiante), Ignacio Sarria
(economista), José Antonio
Sarria (empresario), Félix
Taberna (sociélogo) y Ana Cara
Villanueva (abogada).

Fainé

~ La Asamblea General
aprueba la transformacién en
una fundacion propietaria del

60,5% de CaixaBank

PAMPLONA - La Asamblea General
de la Caixa, aprob6 ayer en Barcelo-

- nala transformacién dela entidad en

una fundacién bancaria. Un cambio
que, segiin el presidente de la enti-
dad, Isidro Fainé, permite “mantener
la esencia”. “Tenemos 110 afios de his-
toria y muchas cosas han cambiadp,
pero el modelo de la Caixa se ha adap-
tado a los cambios regulatorios”. dijo
Fainé.

Segun Isidro Fainé, “la reorgani-
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Juan Maria Nin e Isidro Fainé, ayer en Barcelona. Foto: D.N.

quelafundacion
mantendra “laesencia” delaCaixa

zacién nos permite garantizar y
reforzar nuestra actuacién en todos
los ambitos: el financiero, el empre-
sarial y el social; fortalecer la unidad
del Grupo y obtener una mayor
especializacion y eficiencia”.

“La historia de esta institucién es
una historia de anticipacién y de
adaptacion a cambios en el entorno
regulatorio; a cambios econémicos,
sociales y tecnoldgicos; y a cambios
en las preferencias'y, sobre todo, en
las necesidades de nuestros clientes
y del conjunto de la sociedad. Asi ha
sido desde que Francesc Moragas
fundé la Caixa el afio 1904 y asi ha
continuado siendo, gracias al impul-
so continuador de los sucesivos direc-
tores y presidentes”, indicé Fainé.

La fundacién nace con una dota-
cién de 5.868 millones de euros,
con unos fondos propios consoli-
dados de 16.519 millones de euros y
un valor de mercado, a 31 de mar-
zo de 2014, de 19.837 millones de
euros. La fundacidn es la propieta-
ria de Criteria Caixaholding, que
posee a su vez el 60,5% de Caixa-
Bank, de la que Fundacién Caja
Navarra posee en torno a un 1%.
CaixaBank posee e111,8% de Repsol
y el 5,4% de Telefénica.

Asimiso cuenta con una cartera
industrial e inmobiliaria (8.900 millo-
nes de fondos propios) que incluye
participaciones importantes en
empresas como Gas Natural, Aber-
tis, Agbar o Saba, entre otras. -J,A.M.
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El programa ‘Incorpora’ faci]ita
52 nuevos empleos hasta abril

Esta iniciativa, impulsada por la Obra Social la Caixa, integra en
el mercado laboral a personas en riesgo o situacién de exclusion

PAMPLONA —~ La CEN y la Obra Social
la Caixa firmaron ayer un acuerdo
de colaboracidn por el que fomen-
taran la contratacion de personas en
riesgo de exclusidn, a través del pro-
grama Incorpora. El presidente de
la CEN, José Antonio Sarria, la direc-
tora territorial de la Caixa en Nava-

rra, Ana Diez Fontana, y 1a coordi-
nadora del Programa Incorpora en
Navarra, Maria Pérez Montoya,
rubricaron el convenio que ofrece-
ra informacidn a los empresarios
sobre los incentivos para contratar
a este colectivo. En Navarra, segiin
informé la entidad, Incorpora ha

facilitado 52 puestos de trabajo a
personas en riesgo o situacion de
exclusién entre enero y abril de este
afio, diez mas que en el mismo perio-
do del afio anterior. Ana Diez Fon-
tana sefial6 que “la sociedad espera
que las empresas seamos capaces de
unirnos para contribuir a su desa-
rrollo social y econémico”, y afiadié
al respecto que estas empresas
“deben generar puestos de trabajo”,
de manera mas necesaria. - Efe

"5'3; Obra Social "laCais

Ana Dlez, José Antonio Sama y Maria Pérez. Foto: Patxi Cascante
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483.600 parados no buscan
empleo a causa del desanimo

El nimero aumenta un 21,2% entre el primer trimestre de 2011y el de este afio

MADRID - El niimero de trabajado-
res que no busca empleo porque
piensa que no lo encontrari pero
atin asf esta disponible para un pues-
to de trabajo (inactivos desanima-
dos) aumento un 21,2% entre el pri-
mer trimestre de 2011 y el mismo
periodo de este afio, hasta sumar
483.600, segiin un informe publica-
do ayer por el Instituto Nacional de
Estadistica a partir de datos de la
Encuesta de Poblacién Activa (EPA).

Estadistica destaca que el volumen
de inactivos desanimados mantu-
vieron una tendencia relativamen-
te estable desde el tercer trimestre
de 2012, después de la subida en casi
75.000 personas registrada desde el
primer trimestre de 2011. En el alti-

mo afio (primer trimestre de 2014
sobre primer trimestre de 2013), los
desanimados se incrementaron en
1.900 personas. ¢

Este efecto desanimo, uno de los
causantes del fuerte descenso dela
poblacién activa en Espafia en los tilti-

mos afios, cal6, sobre todo, entre los -

mayores de 55 afios. Este colectivo es
el que més incrementd, en términos
absolutos, su cifra de desanimados
durante los iltimos tres afios, al pasar
de 145.000 en el primer trimestre de
2011 a un total de 195.700 en el primer
trimestre de 2014, esto es, un 35% més.

Por el contrario, entre los jévenes
descendi6 el niimero de desanima-
dos en estos tres afios, salvo en la

franja de 25 a 29 afios, donde subié

un 2,5%. Entre los de 16 y 19 aiios, el
desanimo se redujoun10,2%y entre
los de 20 a 24 afios baj6 un 7,5%. En
total, a cierre del primer trimestre
de 2014 habia en Espaiia 51.700
jovenes menores de 30 afios afec-
tados por el desdnimo, un 5,5%
menos que tres afios antes.

CLASIFICACION Por sexos, las muje-
res desanimadas sumaban 337.500
al finalizar el pasado mes de mar-
zo, cifra que multiplica por méas de
dos el niimero de varones desani-
mados (146.000). No obstante, en
términos relativos, los hombres
que no buscan empleo aumenta-
ron mas que las mujeres en loslti-
mos tres afios, un 24,1% frente a un

20%. En su informe, Estadistica sub-
ray6 que el nimero de activos vino
experimentando un descenso inin-
terrumpido desde el tercer trimes-
tre de 2012, cuando alcanzé un maxi-
mo de 23,49 millones de activos,
cifra que se redujo hasta los 22,88
millones en el primer trimestre de

2014. Sdlo en el tltimo afio se perdie- -

ron 424.500 activos, lo que llevado la
tasa de actividad hasta el 59,46%. Del
total de activos desaparecidos en
este 1ltimo afio, 314.500 eran hom-
bres y 110.000 eran mujeres. No obs-
tante, en los ltimos tres afios el
mimero de mujeres activas se incre-
mento en casi 100.000.

Por nacionalidades, desde el pri-
mer trimestre de 2013 al primer tri-

mestre de 2014 se perdieron 60.500

activos espaiioles y 364.000 extran-
jeros. Como elemento positivo en la
evolucion de la actividad, el orga-
nismo destaca el aumento general
de las tasas de actividad femeninas.
El crecimiento de la actividad'entre
las mujeres durante los tiltimos tres
afios compenso la caida de activos
derivados del envejecimiento de la
poblacién. -E.P.

EL APUNTE

TRESFACTORES QUE
BAJAN LA ACTIVIDAD

20 750.000 empleados menos.
Tres son los factores que el INE
sefial6 para explicar el descenso de
la poblacién activa en estos afios:
la disminucién de la poblacién en
edad laboral en casi 750.000 per-
sonas derivada, a su vez, del recor-
te en el mimero de extranjeros
(633.300); el incremento del
niimero de jubilados (355.300 jubi-
lados mas desde el primer trimes-
tre de 2011); el aumento de j6venes -
menores de 25 afios que cursan
estudios, y el desdnimo de la
poblacién. En referencia al primer
factor, Espaiia registro se detectan
176.700 espafioles nacidos en el
extranjero en estos tres dltimos
arios. Sobre el segundo factor, la
jubilacién esta muy ligado al enve-
jecimiento de la poblacién y en
cuanto al tercer factor, influyen los
recortes en la actividad de los jéve-
nes, ya que hay mas estudiantes.

FlTesorocoloca

deudaalQafios
conrentabilidad
menoral 3%

Elinterés de los bonos
bajapor primeravezde
este umbral y se adjudican
1993 millones

MADRID - El Tesoro reanudé con
buen tono las emisiones de
bonos ordinarios después del
éxito de demanda en su primera
colocacién de deuda vinculada a
la inflacidn. El interés medio en
los bonos a diez afios bajé por
primera vez del umbral del 3%,
al situarse en el 2,968%.

El amplio colchén que acumu-
laya en 2014, el rebrote dela ten-
sién en los mercados dedeuday
lareciente colocacién con carac-
ter extraordinario de 5.000
millones de euros en bonos vin-
culados al IPC pusieron freno al
ritmo de emisién del Tesoro. El
objetivo para la subasta de ayer
pasaba por adjudicar unos 3.500
millones de euros en titulos a
cincoy diez afios. En las tiltimas
emisiones de estos dos bonos el
importe adjudicado superé, en
su conjunto, los 5.000 millones.

El mercado ain asimila los

- 5.000 millones de euros a diez

afios colocados la semana pasa-
da en la primera emisién de
bonos del Tesoro vinculados ala
inflacién. La demanda se dispa-
ré entonces por encima de los
20.000 millones. Ayer, el Tesoro
retomo el calendario ordinario
de subastas, y lo hizo con el mis-
mo plazo de la semana pasada,
diez afios, El importe adjudicado
en estos bonos alcanzé los 1.993
millones de euros.-DN.

"EN E.LECLERC HASTA EL 23 DE MAYO SE ENTREGARA UN BONO
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POR CUALQUIER COMPRA PARA DIXAN GEL'40 dosis GRATIS
VEN EL'SABADO 24 Y CON TU'BONO
Y POR UNA'COMPRA'SUPERIOR A'S0€ LLEVATE

Dixan Gel 40 dosis

GRATIS

E.Leclerc (D




	Informe de comunicación
	Radio
	Televisión
	Prensa


