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Calviino insiste en derogar solamente
lo “mas lesivo” de la reforma laboral

Diaz inicia esta semana contactos con patronal y sindicatos para el SMI

La vicepresidenta de
Economia cit6 el despido
por bajas como “abuso”
para los trabajadores

La ministra de Trabajo
anadié como supresion
“urgente” también la
prevalencia del convenio
de empresa al de sector

J.M.CAMARERO Madrid

Lavicepresidenta y ministra de
Economia, Nadia Calvifio, quiso
calmar temores entre los inverso-
res internacionales tras la forma-
cién del Gobierno de coalicién en-
tre PSOE y Unidas Podemos, ante
lasmedidas que puedatomarenel
ambito econdmico. Ayer, en el foro
del Spain Investors Day, pronun-
cié un discurso en inglés, aclaran-
do la que supone una de las mayo-
res controversias paralas empre-
sas: la supresion de la reforma
laboralde 2012. Es el caballode ba-
talla del partido de Pablo Iglesias,
ahora vicepresidente; pero Calvi-
fio quiso puntualizar que se supri-
miran o cambiaran solamente “los
aspectos mas lesivos” de esa nor-
ma; ylos que, en su caso, llegan a
suponer “unabuso” paralos traba-
jadores, como el articulo que per-
mite los despidos por absentismo
y bajas laborales, que fue avalado
por el Constitucional.
Laresponsable del area econé-
mica del Ejecutivo no hizo una de-
fensa del ‘borrén y cuenta nueva’
que la ministra de Trabajo, Yolan-
da Diaz, si respalda para acabar
con lanorma actual. Calvifio man-
tuvo el perfil moderado, incidien-
do en que la “prioridad” es seguir
creando empleo y manteniendo el
didlogo conlossindicatos, la patro-
nal y los grupos parlamentarios.
Esdecir, descartd la via unilateral.
Ademas, Calvifio insistié en se-
guir desarrollando las “reformas
estructurales” que el Gobierno
plasmé en los meses de su prime-
ralegislatura. En la intervencion,
plagada de dosis de templanza, y
consciente de las miradas de los
grandes fondos y empresarios de
otros paises, la ministra priorizé

La vicepresidenta econémica Nadia Calvifio, ayer en un foro entre organismos reguladores con inversores internacionales en Madrid.

Elalza del SMI
restd 45.000
nuevos empleos

“la disciplina fiscal” acordada con
la UE y “una politica econémica
coherente y moderada” para miti-
garladesaceleracion.

La presencia de Calvifio en ese
foro de inversores se produjo por
sorpresa, en sustitucion de la mi-
nistra de Transicién Ecolégica, Te-
resa Ribera, quien deberia haber
clausurado el acto. Pero el resque-
mor de esos inversores ante la au-
sencia de Calvifio la vispera, por el
Consejo de Ministros, modificé las
agendas. El Gobierno no quiere
dar una imagen rompedora y me-
nos ante los inversores extranje-
ros. Espafia “puede demostrar con
una clara agenda de reformas es-
tructurales como la que propone
nuestro Gobierno que dos mas dos
sumen mucho mas de cuatro”,
apunté la titular de Economia. En
cualquier caso,recordé que uno de
sus objetivos es atajar los bajos ni-

veles de productividad, al mismo
tiempo que reducir la desigualdad
y el nivel “intolerablemente alto”
de paro,de forma que el crecimien-
to “llegue a todos los ciudadanos”.
Lacuestion, paralaministra, es en-
contrar el balance entre la crea-
cién de empleo, calidad del mismo
yreduccion de desigualdad.

Son los mismos objetivos que
comparte con Yolanda Diaz, aun-
que el discursodelatitular de Tra-
bajo difiere de su compafiera de
gabinete. La ministra gallega de
Podemosindicé ayer en unaentre-
vista televisiva que la reforma la-
boral se derogara en dos fases. La
primera, en la que se suprimira
“de inmediato y con urgencia” de-
terminados aspectos, como el que
permite el despido por acumula-
cién de bajas justificadas por en-
fermedad o el que primalos conve-
nios de empresa sobre los secto-

riales. Después, se iniciara el
didlogo con los agentes sociales
para elaborar un nuevo Estatuto
de los Trabajadores del siglo XXI,
ya que las relaciones laborales ya
nosonlasdelas“grandes fabricas”
sinolas que se producen en pymes
ynegocios autdnomos, preciso.

En este contexto, y aunque el
presidente del Gobierno, Pedro
Séanchez, no quiso aventurar cual
serda la senda para incrementar el
salario minimo interprofesional
(SMI) hasta el 60% del sueldo me-
dio en 2023, 1a ministra de Trabajo
anuncié que estasemanatendraya
encuentros informales con sindi-
catos y empresarios para iniciar la
negociacion y se mostré convenci-
da dellegar “aun punto de encuen-
tro” dentro de esamesa. Ellider de
CC 00, Unai Sordo, ya avanzo que
su propuesta sera elevar el SMI a
1.000 euros al mes este afio.

EFE/F. ALVARADO

La subida del salario minimo
(SMI) a 900 euros al mes en
2019 supuso que la tasa de
empleo crezca “menos de lo
que podria haberlo hecho”.
Segun los calculos de BBVA
Research, el impacto de esta
medida ha restado cuatro dé-
cimas al crecimiento del em-
pleo, es decir, 45.000 nuevos
empleos que han dejado de
crearse.Parael presidentede
CEOE, Antonio Garamendi,
la subida del 22% del SMI ha
“disparado” la economia su-
mergida, con 60.000 perso-
nas mas con trabajo en negro.

La subida a los pensionistas en 2019

Los precios subieron un
0,8% frente al incremento
del 1,6% en las pensiones
y el 2,3% que subieron

de media los salarios

EDURNE MARTINEZ Madrid

El afio pasado los pensionistas
vieron subir sus néminas un 1,6%
en lugar del 0,25% establecido

por ley porque en la negociacion
presupuestaria se decidié que se
vinculara al IPC de 2018. Ahora,
con los datos de cierre de 2019
publicados ayer por el INE, se
confirma que los pensionistas ga-
naron poder adquisitivo, ya que
elIPCsequeddenel 0,8%en 2019.

Concretamente, sus néminas
subieron el doble que los precios
durante 2019, ya que el IPC de di-
ciembre deja la tasa en el 0,8%,
frente al 1,6% que se incrementa-

ron al comienzo del afio las pen-
siones de la escala general, ya
que las minimas y no contributi-
vas lo hicieron el 3%.

Por el lado de los salarios, los
los trabajadores recuperaron un
1,5% de poder adquisitivo des-
pués de dos aiios de retrocesos,
segun destacé UGT. Y es que los
datos del Ministerio de Trabajo
apuntan a que el afio finaliz6 con
una subida salarial media pacta-
da en convenio del 2,33%, 1o que

supone punto y medio mas que el
dato de inflacién.

Por parte de los empresarios,
desde la CEOE senalaron que la
inflacién se mantienen en niveles
“muy contenidos” y consideran
que el IPC se mantendra en tasas
similares en eneroy comenzara a
descender a partir de febrero,
aunque sera determinante el
precio del petroéleo.

En este sentido, el INE seiiala
que los precios subieron cuatro

fueeldoble queel IPC

décimas en solo un mes desde el
0,4% interanual de noviembre
hasta el 0,8% de diciembre por el
encarecimiento de los carburan-
tes que bajaron a final de 2018.

El ano 2018 el IPC cerro en el
1,2%y en 20191os precios empeza-
ron enero con una subidadel 1%y
el IPC se mantuvo al alza hasta
abril. A partir de ahi, las subidas
se fueron moderando hastallegar
al0,1% en septiembrey octubre, el
menor nivel en tres afios.
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EE UU y China pactan el finde laguerra
comercial, 200.000 millones mediante

La tregua firmada ayer
en Washington le cuesta
a China 200.000 millones
de ddlares en productos
y servicios ‘made in USA'

MERCEDES GALLEGO
Nueva York

Boeing, Jeep, Citibank, eBay... To-
doslos altos ejecutivos delas gran-
des empresas estadounidenses
estaban ayer sentados en la sala
Este de la Casa Blanca enlaque se
firmé la primera fase del acuerdo
comercial con China. Satisfecho
con ese éxito, Donald Trump pasé
mas media hora saluddndolos por
sunombre para demostrar al pais
el poderio del acuerdo, que impre-
siondé al ex secretario de Estado
Henry Kissinger, también presen-

te. La tregua le cuesta a China
200.000 millones de doélares
(179.380 millones de euros) anua-
les en compras de productosy ser-
vicios estadounidenses. El desglo-
se es estremecedor: 50.000 millo-
nesde délares (44.845 millones de
euros) en productos agricolasy
ganaderos como soja o cerdo,
otros 50.000 en energia, 40.000 o
50.000 en servicios financieros y
75.000 en manufacturas.

El propio Trump conté ayer lo
irracional de sus demandas: “Chi-
naofrecia16.000 millones, mi gen-
tele pidi6 20.000 y yo les dije: ‘Que
sean 50.000’. Y mi gente me res-
pondioé: ‘Sefior, nuestros agriculto-
res no tienen capacidad para pro-
ducir tanto..” ‘Pues que salgan y se
compren un tractor mas grande”.
Desde Iowa, Michael Doch, direc-
tor de comunicacién de la Asocia-
ci6én de Productores de Soja, ad-

vertiaal periédicolocal de que “na-
die saldra corriendo a por unJo/n
Deere en al menos seis meses”,
porque incluso si se cumplen las
promesas de “bonanzay prosperi-
dad”, la prioridad sera pagar las
deudas que han acumulado.

La crisis venia de cinco o seis
afios atras, fruto de la competen-
cia con Brasil y Argentina en el
mercado chino, pero la guerra co-
mercial fue el tiro de gracia. Ni los
28.000 millones que Washington
ha inyectado desde 2018 para pa-
liar el sufrimiento de los aranceles
habian logrado frenar la sangria.
Segun el Departamento de Agri-
cultura, sin esos subsidios, que su-
pusieron un tercio de los benefi-
cios en 2019, los ingresos totales
de los granjeros estadounidenses
hubieran bajado un 8%.

Los 40.000 millones pactados
en el acuerdo firmado ayer, que

Trump eleva a 50.000y China solo
“sila demanda lo requiere”, pare-
cen tan desorbitados que hacen
desconfiar de su cumplimiento.
Los expertos recuerdan que el ré-
cord de adquisiciones chinas en
productos de granja, en 2012, an-
tes de que se repartiera el pastel
amarillo, estaban en 25.900 millo-
nesdedolares.

Aunque, ayer, la bonanza de
Trump no se limitaba a ellos. Se-
gun el presidente, el extenso
acuerdo de 86 paginas —que toda-
via guarda muchos detalles en se-
creto para no “alterar los merca-
dos” con surevelacion—, promete a
los bancos un nuevo mercado de
servicios financieros, a las empre-
sasmayor proteccion de sussecre-
tos comerciales, de copyrighty de
transferencia tecnolégicay a to-
dos, ya en general, “el principio de
un nuevo capitulo entre las dos

mayores economias del mundo”.

Trump ni siquiera ha cedido en
levantar todos los aranceles, como
buscaba China. “De hacerlo, nos
hubiéramos quedado sin cartas
paranegociar”, explicé el presi-
dente, que piensa ir personalmen-
te al pais asidtico a negociar la se-
gunda fase atin sin fecha fija.

Solo ha aceptado cancelar los
que hubieran entrado en vigor el
15 de diciembre pasado a produc-
tos como ordenadores, teléfonos,
ropa o juguetes, y reducir a la mi-
tad los que impuso el 1 de septiem-
bre por valor de 120.000 millones
de dolares a distintos productos,
pero mantiene los que pesan so-
bre importaciones por 360.000
millones, que son el grueso de las
ventas anuales chinasa EEUU.

En respuesta a la promesa chi-
na de realizar reformas estructu-
rales, proteger la propiedad inte-
lectual y no manipular la divisa,
EEUU ha sacado al pais de la lista
delos que penaliza por alterar arti-
ficialmente el precio de su mone-
da. Pero las autoridades de Pekin
se han resistido a negociar la ci-
berseguridad y a acabar con los
subsidios a empresas estratégi-
cas.
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¥ HOLALUZ 9450 -1,05 21,94 > VIVENIO 1,150 0,00 0,00
» HOME MEAL 1,900 0,00 0,00 V¥V VOZTELECOM 4,000 -2,44 33,33
> IFFE FUTURA 1,990 0,00 13690 P ZAMBAL 1,240 000 9,83
» IMAGINARIUM 0,048 0,00 -46,67 P ZARAGOZAP. 25,400 0,00 0,00

NASDAQ 0.31%

9.061,86

iNDICES MUNDIALES

Titulos Cierre  Dif%. Rent. 20
S&P 500 3.297,39 0,43 2,06
LONDRES 7.642,80 0,27 1,33

V¥ TOKIO 23.916,58 -0,45 1,10

V FRANCFORT 13.432,30 -0,18 1,38

V PARIS 6.032,61 -0,14 0,91

V MILAN 23.763,86  -0,69 1,10
LISBOA 5.303,13 0,21 1,71
ZURICH 10.670,74 0,14 0,51

¥ MOscU 1.602,29 -0,17 3,45

'V BRASIL 116.392,40  -1,05 0,65

'V ARGENTINA 41.153,88 -1,15 -1,24
MEXICO 44.832,42 0,13 2,97

'V COLOMBIA 1.649,62 -022 -0,77

V CHILE 4.872,18 -1,02 4,33
PERU 20.565,05 0,37 0,19

'V HONG KONG 28.773,59  -0,39 2,07

V¥ CHINA 4.166,73  -0,55 1,71

EUROSTOXX 50

Titulos Cierre Dif%. Rent. 20
V ABINBEV 71,880 -021 -1,14
ADIDAS 316,050 0,89 9,06
V AHOLD 22,260 -0,07 -0,16
V AIR LIQUIDE 126,800 -0,16 0,48
V AIRBUS 134,260 -0,62 2,90
V ALLIANZ 217,200 -0,75 -0,55
ASML 271,450 0,72 2,94
V AXA 24,180 -2,05 -3,70
V BASF 64,350 -0,63 -4,45
BAYER 75320 1,05 3,45
V BMW 72,190 -1,51  -1,30
V BNP PARIBAS 50,960 -2,32  -3,54
V CRH 34,590 -1,93 -3,03
D. BOERSE 144,500 0,80 3,10
D. POST 34,260 038 0,74
D. TELEKOM 14,680 027 0,75
V DAIMLER 47,240 2,51 -431
DANONE 72,440 1,46 -1,98
ENEL 7,421 028 4,93
ENGIE 14,900 0,61 3,47
V ENI 13,798  -0,55 -0,35
ESSILOR 142,100 1,61 4,64
FRESENIUS 48,415 0,58 -67,03
V ING 10,580 -1,65 -1,01
V INTESA 2,320 -1,15  -1,21
V K. PHILIPS 44,705  -0,42 2,72
KERING 594,600 0,42 1,61
V LINDE 189,800 -0,37 -0,52
L'OREAL 269,400 2,12 2,05
LVMH 431,450 0,10 4,16
'V MUNICH RE 267,400 -0,04 1,67
NOKIA 3,659 0,87 11,01
V ORANGE 13,030 -0,08 -0,69
SAFRAN 139,250 1,20 1,16
SANOFI 91,720 0,49 2,34
V SAP 123,000 -0,49 2,23
V SCHNEIDER 92,340 -0,30 0,92
V SIEMENS 115,740 -0,57  -0,69
V SOCIETE G. 30,950 -1,54 -0,21
V TOTAL 48,580 -1,18 -1,26
UNILEVER 50,520 0,60 -1,39
VINCI 100,550 0,15 1,57
V VIVENDI 25220 -0,32 -2,32
V VOLKSWAGEN 182,620 -1,40 3,62
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Interior de la sala donde se desarrolla el macrojuicio a los controladores aéreos, en el Juzgado de lo Penal niimero 18 de Madrid.

Juicio a 133 controladores aéreos
por abandono del servicio en 2010

La Fiscalia entiende que

fue una accion colectiva

y coordinada, ilegal, y ha
pactado con 117 de ellos
penas de 30.000€

Efe. Madrid

Eljuicio a133 controladores aé-
reos acusados de abandono de
funcién publica durante la huelga
que secundaron en diciembre de
2010 se celebrara sin las grabacio-
nes de las conversaciones realiza-
das por Enaire durante el conflic-
to, trasrechazar ayerlajuez que se
incluyan enla causa, en elinicio de
la vista oral. Entre las cuestiones
previas planteadas por las partes,
se encontraba ayer la peticiéon por
parte de catorce de los acusados
—losquenohanllegadoaunacuer-
do de conformidad conlaFiscalia—

para que se difundieran las con-
versaciones grabadas por Enaire
durante la huelga. Pero la titular
deljuzgado de lo Penal ntimero 18
de Madrid, Margarita Valcarce,
alego que, tras casi diez afios de
instruccion, “noeselmomento” de
admitir estas grabaciones, cuya
inclusién se solicité hace unmes.
De los 133 acusados, 119 han al-
canzado un acuerdo con la Fisca-
lia y han reconocido los hechos,
admitiendo penas de 30.000 euros
y cinco meses de suspension para
los controladores que forman par-
te de la Unién Sindical de Contro-
ladores Aéreos (USCA) yde 15.000

EUROPA PRESS

euros paralosno sindicados.

Los catorce restantes, que no

han llegado a un acuerdo de con-
formidad con el ministerio publi-
coy entre los que figura el que fue-
ra portavoz de USCAy cara visible
de los controladores durante el
conflicto, César Cabo, comenza-
ran a declarar a partir del 29 de
enero, cuando también esta citado
elrepresentante de Enaire, res-
ponsable civil.

Ayer, en la primera sesion del
juicio, ala que acudieron 30 con-
troladores —22 de los cuales han
conformado y 8 como publico—, se
dirimieron las cuestiones previas,

entre ellas la difusién de los las
grabaciones o la pretension de al-
gunas defensas de que fuerala ju-
risdiccién militar la que se hiciera
cargo de la causa, que fueron re-
chazadas porla magistrada.

En su exposicién, la fiscal Ana
Sanzreiteré lo expuesto en su es-
crito de acusacion, sobre el perjui-
cio causado a un servicio publico
por el abandono de sus puestos de
trabajo del colectivo de controla-
dores. Ello ocurrié en una accién
colectivay concertada con el fin de
paralizar la actividad aeronautica
al margen de cualquier negocia-
cién colectiva u otra via legal, ex-
tremo en el que coincide con la
abogacia del Estado.

Antes del inicio de la sesion, el
actual portavoz de USCA, también
acusado, Daniel Zamit, expuso an-
te la prensa que los controladores
se enfrentan a “un juicio politico,
como fue politico el cierre del es-
pacioaéreoen 2010”.

El origen del conflicto se re-
montaaenerode 2010, durantelas
negociaciones con USCA del se-
gundo convenio colectivo del sec-
tor.Tras acusarse mutuamente de
negociar sin voluntad de alcanzar
un acuerdo, en febrero de ese afo
el Gobierno aprobé un real decre-
toley que devolviaa AENA lacapa-
cidad de gestién y control del trafi-
co aéreo, que estaba en manos de
los controladores desde marzo de
1999.Después de varios meses de
negociaciones infructuosas, en di-
ciembre, una vez que los controla-
dores abandonaron masivamente
suspuestos en protesta porladeci-
sién del Gobierno, se decreté el
cierre del espacio aéreo de los ae-
ropuertos de Barajas, Baleares,
Canariasy Galicia.

En octubre de 2018, la Audien-
cia Provincial de Palma condené
por estos mismos hechos a73 con-
troladores a multas de hasta
31.500 euros, después de que to-
dos ellos se declaran culpables del
delito de abandono del servicio.

Sibienlahuelgallegé a afectara
cerca de 600.000 pasajeros, s6lo
unos 15.000 —de los que unos
12.000 estan representados por el
bufete Cremades & Calvo Sotelo—
decidieron acudir a los tribunales,
de ahi que la indemnizacién total
sehayafijado en 15millones de eu-
ros,1.000 por persona

El exconsejero delegado de Dia,
imputado por falsear las cuentas

Se le acusa de hinchar
el beneficio bruto de
explotacion de la cadena
en 2017 para cobrar el
bonus de 616.620 euros

CRISTINAVALLEJO
Madrid

Ricardo Curras, quien fuera con-
sejero delegado de Dia hasta su
destitucién en agosto de 2018; su
segundo, Amando Sanchez Fal-
con, y otras cuatro personas, in-
cluido el auditor de KPMG que
reviso las cuentas en cuestion,
han sido imputados por el magis-
trado de refuerzo del Juzgado
Central de Instruccién 6 dela Au-
diencia Nacional, Alejandro
Abascal.

Segun el auto, hay indicios de

que Curras “ideé un plan para al-
terar ciertas magnitudes, lo que
proporcionaba una apariencia
de sélida gestion” para, asi, alcan-
zar el cobro del bonus por objeti-
vos que en 2016 habia sido de
616.620 euros.

Ello afectd a las cuentas de
2017y ala proyeccion de objeti-
vosde 2018. Dado que en este ulti-
moafiono selogroéllegaralacifra
prevista, la empresa inicié una
investigacion que derivé en una
reformulacién delas cuentasyse
tuvo que aplicar un ajuste de 56
millones en el patrimonio.

En términos de ebitda, del to-
talde 69,7 millones en que el auto
cifra las modificaciones aplica-
dasalas cuentas, se responsabili-
za a Curras de 51,8 millones.

Araiz de las irregularidades
detectadas en Dia Espafia, el con-
sejo de administracién extendio

la investigacion en las filiales del
grupo en Argentina, Brasil y Por-
tugal. Se detectaron irregulari-
dades en Brasil, con un esquema
similar al que se habria observa-
do en Espafia.

En 2017, al ver que las expecta-
tivas de negocio en Dia Brasil no
se cumplian, con un descenso de
entre el 9%y el 25% por debajo del
presupuesto aprobado, el que
era entonces director ejecutivo
de Dia Brasil y que reportaba di-
rectamente a Antonio Coto, di-
rector de la region latinoameri-
cana del grupo, habria impartido
ordenes a determinados emplea-
dos para que las cuentas finales
fueran en apariencia mejores
que las reales. La reformulacién
de las cuentas de la filial brasile-
fiaimplic6 un ajuste del ebitdaen
2018 porimporte de12,8 millones
de euros.

Alemania apenas crecio
un 0,6% en el ultimo aio

® Lalocomotora europea
dejo de ser tal el pasado afio,
afectada por la guerra
comercial, el caos del ‘brexit’
y la crisis del automoévil

J.C.BARRENA Berlin

Los conflictos comerciales mun-
diales, el caos del brexityla crisis
del sector del automévil han he-
cho que la economia alemanare-
gistrara en 2019 su crecimiento
mas bajo desde hace seis afios,
cuando acababa de superar la
crisis del euro. El PIB registro el
pasado afio en Alemania un in-
cremento de tan solo el 0,6%, se-
gun datos provisionales de la Ofi-
cina Federal de Estadistica (Des-
tatis). Un crecimiento tan bajo se
dio por ultima vez en 2013, cuan-
do aumento6 un 0,4%. En 2018 ga-
néunl5%yen20181llegdal 2,5%.
La débil coyuntura mundial

ha afectado a las exportaciones
germanas, sobre todo porla gue-
rra comercial entre Estados Uni-
dos y China. Eso hizo que las em-
presas fueran mas reservadas a
la hora de realizar nuevas inver-
siones. La poderosa industria
alemana del automdvilno solo se
resintié porlareduccién delade-
manda, sino también por los
cambios estructurales que con-
lleva la forzosa apuesta por los
vehiculos eléctricos.

El sostén mas importante fue-
ron los consumidores. Elnivel de
empleo récord y el aumento del
poder adquisitivo hizo aumentar
el gasto de los hogares. También
se mantuvo fuerte el sector de la
construccion, gracias a los tipos
extremadamente bajos. La ma-
yoria de los institutos germanos
de estudios econémicos cuentan
para 2020 con unaligera mejoria
de la situacién y un crecimiento
del PIBdel1%.
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Remirez no ve una “carga” gastar 6 millones
anuales en 101 nuevos puestos del Gobierno

Navarra Sumay EH Bildu critican que obedece “a un reparto de poder”

EL PSN se quedé ayer
solo, junto a Podemos,
en la defensa del
aumento de la
estructura del Gobierno

El vicepresidente
defiende que, de los
nuevos cargos, menos
del 30% son puestos
de libre designacion

INIGO SALVOCH
Pamplona

Javier Remirez, vicepresidente y
consejero de Presidencia, Igual-
dad, Funcién Publica e Interior,
defendié ayer que la nueva es-
tructura del Gobierno foral, que
supone un aumento de coste de 6
millones de euros al afio (24 en
toda la legislatura), “no es una
carga’y que “no puede medirse y
leerse sdlo desde la perspectiva
del coste”.

Remirez acudié al parlamen-
to,donde fue requerido por Nava-
rra Suma para que diera explica-
ciones de la nueva estructura del
Ejecutivo. Y el vicepresidente
volvié a reiterar el argumento de
que ha sido necesario para “me-
jorarlas politicas ylos servicios a
la ciudadania”. Pero se quedd
practicamente solo en la defensa.

Ni siquiera su principal socio
de Gobierno, Geroa Bai, se presté
ajustificar los 101 nuevos cargos
conlos que ha arrancado el nuevo
Gobierno de coalicién. Sélo Pode-
mos, que con dos parlamentarios
de cincuenta se ha beneficiado de
una cartera de Gobierno, acudio
al rescate del vicepresidente,
mientras que la inica parlamen-
taria de Izquierda-Ezkerra, Ma-
risade Simén, nitan siquiera tuvo
oportunidad de expresarse ya
que participaba en la comisién de
Educacién que se celebraba de
modo simulténeo.

Por contra, Navarra Sumay
EH Bildu coincidieron en sefia-
lar que el aumento de estructura
obedece “aun reparto de poder
entre socios”y afearon que el Go-
bierno lo justifique “en un mejor
servicio alos ciudadanos”.

El incremento de estructura

De acuerdo a los datos ofrecidos
por Javier Remirez, son 101 los
nuevos cargos creados por el
Gobierno. Se trata de 4 conseje-
rias mas; 12 direcciones genera-
les o gerencias de organismos
auténomosy 3 subdirecciones
de organismos auténomos mas;
16 direcciones de servicio y 56
jefaturas de seccién nuevas. Fi-
nalmente hay que afiadir 4 se-

|

cretarios técnicos; 4 nuevos je-
fes de gabinete y 2 auxiliares de
gabinete.

Javier Remirez, no obstante,
especificé que de estos 101 nue-
vos puestos, un total de 76 deben
ser desempefados por funciona-
rios de la propia Administraciéon
o adscritos a la misma, “por lo
que menos de un 30% de los nue-
vos puestos son de libre designa-
cién”. Se referia, sobre todo, a las
personas que ocuparan las 16
nuevas direcciones de servicioy
las 56 jefaturas de seccién nue-
vas. Y afiadid que de los seis mi-
llones en que se cuantifica el in-
cremento de cargos del nuevo
Gobierno, 1,34 millones ya estan
financiados por las plazas basi-
cas de los empleados designados
para ocupar las nuevas jefaturas.

Sin embargo, el portavoz de
EH Bildu, Adolfo Araiz, acusé a
Remirez de “no decir toda la ver-
dad”y le preguntd, asi, qué va a
ocurrir con los puestos de los
empleados publicos que accedan
alas nuevas jefaturas de servicio
ydenegociado. “Porque el puesto
que queda vacante tiene un coste
y alguien tendra que hacer ahora
esetrabajo ,ono?”,sepreguntdel
portavozde Bildu.

Asimismo, Araiz cuestioné
que Remirez no hubiera contabi-

CONSEJEROS E| Gobierno fo-
ral ha pasado de 9 a13 conseje-
ros. Cada uno de los consejeros

Desde laizda., Vera Villafranca (jefa de gabinete de Remirez), el vicepresidente Javier Remirez; y Amaia Goni (directora de Funcién Publica).

LOS 101 NUEVOS CARGOS DEL GOBIERNO

16

DIRECCIONES DE SERVICIO.
Conun coste de 53.726 euros
brutos al afio por cada unade

cobra 68.667 euros al afo. las nuevas jefaturas.
DIRECCIONES GENERALES. JEFATURAS DE SECCION.

Las direcciones generales y di-
recciones de organismos auté-
nomos se han incrementado en
12, hasta totalizar 42. La mayo-
ria de estos cargos tiene un

sueldo de 58.836 euros brutos.

SUBDIRECCIONES. De orga-
nismo auténomo, con un coste
de 53.726 por persona.

Conun coste de unos 41.624
euros cada una. Ahora la Admi-
nistracién foral cuenta con casi
400 de estas jefaturas.

10

OTROS. Con las nuevas conse-

jerias se hanincrementado 4 je-
fes de gabinete (54.762 €), 4 se-
cretarios técnicos (33.112€) y 2

auxiliares (29.002€).

CALLEJA

lizado en el 4rea de enfermeria
del Servicio Navarro de Salud “el
paso de 6 a 13 jefaturas”. El vice-
presidente loneg6 en su turno de
réplica, mientras Araiz se lo re-
batia con un gesto de cabeza.

Puestos de libre designacién
Remirez insistié en que lanueva
estructura del Gobierno con 13
departamentos y 42 direcciones
generales o gerencias de organis-
mos auténomos “no difiere mu-
cho” de la que presentaba el Go-
biernode Navarraenlegislaturas
anteriores.

Particularizé enlos puestos de
libre designacion e indicé que,
por ejemplo, en la legislatura
2007-2011, el Gobierno de Miguel
Sanz llegé a contar —y cit6 datos
del ano 2008- “con 156 cargos de
libre designacidn, frente alos 142
puestos de estas caracteristicas
que hay actualmente en el Go-
bierno. En el afio anterior, 2007,
fueron 152y en el posterior, 2009,
146 puestos”.

La portavoz de Navarra Suma,
Marta Alvarez, cuestiond al vice-
presidente que hablara de cargos
de libre designacion “y no del to-
tal” de nuevos cargos y se pregun-
td las cosas que se podrian hacer
con24millones “en carreteras, Sa-
lud, plazas concertadas de Dia...”
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MARTA ALVAREZ NAVARRA SUMA

“Es el modus operandi de los gobiernos
socialistas, ustedes gastany pagamos los demas”

Laregionalistaapunto6 que elin-
cremento de gasto de 6
millones, “cifra nada
desdenable”, po-
dria haber servi-
% do para hacer

. muchas cosas,
, “como arreglar
' carreteras, con-
tratar médicos,
concertar mas pla-
zas de Dia...”.

La parlamentaria de Navarra
Suma Marta Alvarez fue
directa con el PSN: “ha-
bia que pillar moque- £ &
ta a cualquier pre- A&
cio” y para eso ha si-
do necesario “101
cargos mas”. “Lo de
menos -afiadié- era ¥
el acuerdo progra-
matico; lo de mas, re-
partirse los cargos”.

S

RAMON ALZORRIZ PSN

“No es esta una cuestidn que se ponga encima
delamesaen las tertulias de los bares”

Alzorrizquisoquitarhierroalde- nerlaestructurapertinente”. Re-

bate y recordé que el PSN cordé los “mas de 250 mi-
apoya la nueva estructu- 1 llones” que sevanare-
ra de Gobierno “por- caudar con las nue-
que emana de un vas medidas

acuerdodelegislatu- = - fiscales y apunt6

ra con unas priori- g que con ellos “se

dades  sociales”. - # van a poder hacer

Anadié que cuando . todas las cosas

un Gobierno quiere - / que usted dice -en

solventar con rigor sus 1"‘ S A alusién a Marta Al-
| . -

prioridades “tiene que te- varez- ymas’.

BLANCA REGULEZ GEROA BAI

“En Geroa Bai no estamos conformes con
esteincremento de estructura”

cimiento de los departamentos
con el consiguiente cos-
to que ello conlleva 'y
el hecho de que no
se haya calendari-
zado en el tiem-
po”. Finalmente
concluy6 que de-
bia haberse aco-
metido un creci-
miento con “mayor
moderacion”.

Blanca Regulez quiso poner dis-
tancias entre “la demago-
giade Navarra Suma”y
“el amén, amén del
PSN”. “GeroaBaino A
esta conforme con [
este crecimiento de

la estructura del

Gobierno -asegurd-,

sibien eranecesario
ampliarla”. “Nos gene-
ra dudas -afiadié- el cre-

ADOLFO ARAIZ EH BILDU

“Hubiera sido mas honrado decir que responde
aunrepartode podery novestirloderetos”

El portavoz de Bildu hablé
de la “torpeza” en el mo-

nosyalatransparencia
es mejor decirlo asi”,

do en que el Gobierno apunté. Araiz se
ha dado a conocer el pregunté cuantos
incremento de gasto nuevos negocia-
ensuestructura.Y dos se van a crear
sugirié que deberia en la Administra-
haber dicho “que cién, “porque no
obedecia alos intere- aparece en ningu-
ses partidistas y alas na resolucion ofi-

cial” y reivindicé el
concurso de méritos.

cuotas de reparto de po-
der”. “De cara a los ciudada-

AINHOA AZNAREZ PODEMOS

“No he oido muchorevuelo
enla ciudadania con este tema”

Ainhoa Aznéarez, de Pode- de coalicion”. “Esta es-

mos, retomé al argu- : e tructura -vaticiné-
mento del portavoz t tendra surespuesta
socialista sobre un dentro de 4 afios,
falso debate e insis- veremos si hame-
ti6: “No he oido mu- recido la pena, si
cho revuelo en la este Gobierno de

coalicién ha me-
recido la pena”. En
lo de esperar coinci-
dié con Adolfo Araiz,
quien habia sefialado an-

tes: “Al prensar se veraelmosto”.

ciudadania con este
tema”. También de- A
fendi6 que es “normal” ‘
que cualquier aliado de
Gobierno “tenga su parte co-
rrespondiente en un Gobierno

CC 00 critica la contratacion
publica de empresas que
pagan por debajo de convenio

La federacidn de
Servicios crea un
observatorio para vigilar
las adjudicaciones

en todas las CC AA

DN Pamplona

CC 00 exigi6 ayer la derogacion
delaley de desindexacién, una
norma que permite a las Admi-
nistraciones Publicas adjudicar
contratos aempresas cuyos nive-
les salariales estan por debajo de
los convenios. “La actual norma-
tiva no da garantias de cumpli-
miento de derechos y de salarios
de los trabajadores y trabajado-
ras”, explicé en rueda de prensa
ayer el secretario general estatal
de la federacién de Construccién
y Servicios, Vicente Sanchez, que
comparecié en Pamplona junto a
la secretaria general de la federa-
cion en Navarra, Pili Pifieiro.
Segun los datos ofrecidos por
los representantes de CC 00, la
administraciéon de Navarra dejo
de gastar en el dltimo trimestre
de 2019 un 18,3%, que supone algo
mas de 331.000 euros, de los 2,5
millones de euros iniciales de
partida presupuestados para
contratar servicios en atencién

*
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Pilar Pifieiro y Vicente Sanchez ayer durante la rueda de prensa. DN

domiciliaria, construccién, jardi-
neria, limpieza de edificios, lim-
pieza viaria, mantenimiento, re-
cogida de residuos y seguridad
privada. “De las adjudicaciones
referidas a la administracién ge-
neral del Estado, es la que mayor
recorte ha tenido con una caida
de un 39% menos en octubre y un
28% menos en diciembre”, dijo
Sanchez. Durante la rueda de
prensa, anuncié que CC OO habia
puesto en marcha un observato-
riodelacontratacién publica, que

se actualizard mensualmentey se
puede consultar enlawebdelafe-
deracion, con el que “se hara un
seguimiento sobre la contrata-
cién publica en todas las Comuni-
dades Auténomas”. Sdnchez des-
taco que esta herramienta servi-
ra para “cuantificar la diferencia
tanto econdémica como de servi-
cios afectados que supone parala
Administracién Publica cada op-
cién elegida, asi como identificar
a que empresas se les adjudican
los diferentes concursos”.

Los sindicatos
mayoritarios se
desmarcandela
huelga del 30-E

UGT y CC OO0 acusan a
ELA y LAB de dividir a
los mayores e intentar
utilizarlos con fines

politicos nacionalistas

DN Pamplona

Tanto UGT como CC 00, los dos
sindicatos con mas representa-
ci6én en Navarra, remitieron ayer
sendos comunicados enlos que se
desmarcaban de la huelga gene-
ral convocada por la autodenomi-

nada Carta de Derechos Sociales,
enla que se han integrado ELAy
LAB, para el proximo 30 de enero.
Segun lanota enviada por UGT, la
huelga del 30-E promovida por
una serie de organizaciones sindi-
cales y sociales del entorno abert-
zale “no tiene justificacién algu-
na”,yaque “ahondaladivisiéon sin-
dical y rompe la unidad que hasta
ahoraha caracterizado las movili-
zaciones de los pensionistasy de
otros colectivos sociales”. “Es una
convocatoria inadecuada, genera-
listay confusa, que responde ex-
clusivamente a una estrategia sin-

dical de confrontacién politica”,
valoraba UGT. Este sindicato en-
tendia que el 30-E llegaba en el
“momento mas inoportuno” tras
latomade posesién de “un Gobier-
no progresista” cuyo programare-
coge “la derogacion de la reforma
laboral, la subida del Salario Mini-
mo Interprofesional hasta el 60%
del salario medio, el reforza-
miento y extension de la protec-
cién social, el fortalecimiento de
los servicios publicos o el control
del precio delos alquileres”.

Desde CC OO acusaban alos
convocantes dela huelgadel 30-E
de “patrimonializar una reivindi-
cacién apoyada en las calles por
miles de personas” y deteriorar
“la unidad del movimiento de
pensionistas”. A juicio de CC OO,
para ELA y LAB “es méas impor-
tante laidentidad nacional, las
fronteras fisicas ola bandera que
los derechos sociales”, por lo que
entendia que la convocatoria era
“un despropo6sito” que habia que-
dado “fuera de contexto” cuando
el ultimo Consejo de Ministros
habia aprobado “una revaloriza-
cién de las pensiones”.

ELA justifica el paro pese al nuevo Gobierno

DN Pamplona

El secretario general de ELA,
Mitxel Lakuntza, manifesto ayer
que el Gobierno de coalicién en-
tre el PSOE y Unidas Podemos,
aunque positivo por “desbancar”
ala derecha en Espafia, “no da
respuesta a las reivindicaciones
sociales de la ciudadania vasca”.

Por ello, el lider de ELA se reafir-
moé en la necesidad de “presionar
en la calle” para conseguir las de-
mandas sociales, para lo que lla-
mo alahuelga general convocada
en Navarray el Pais Vasco junto a
la autodenominada Carta de Los
Derechos Sociales para el 30 de
enero. Segun explicé Lakuntza, el
acuerdo programatico “tiene im-

portantes limites o carencias”y,
como ejemplo, denuncié que aca-
taba “la Ley de Estabilidad Presu-
puestaria aprobada por el Go-
bierno de Rajoy”. El secretario ge-
neral de ELA también explic6 que
el acuerdo de PSOE y Unidas Po-
demos “estd lejos de las reivindi-
caciones recogidas de cara ala
huelga del 30 de enero”.
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Alquilar en el mercado libre cuesta
500€/mes mas que en el protegido

El precio medio del m?
del alquiler libre cerré el
ano en Navarra en los
8,5 €, pero en Pamplona
se superan los 10€

Las rentas protegidas
(entre los 450y los
550€) llegan a un tercio
del parque de alquiler

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

El mercado del alquiler navarro
se mueve entre la disparidad de
precios que existe entre los
arrendamientos libres y los pro-
tegidos y una oferta que sigue
siendo insuficiente. La distancia
entre el precio de los arrenda-
mientos que se ofertan en unoy
otromercadorondalos 500 euros
mensuales de media, con rentas
que en los alquileres protegidos
oscilan entre los 450 ylos 550 €
(5,6€ por metro cuadrado) para
un piso de tres habitaciones y
unos 85m’—en el caso de los pro-
gramas EmanZipay DaVid el al-
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Vista general de viviendas del primer Ensanche y el Casco Antiguo desde el edificio Singular.

quiler maximo es de 650€ —, pero
que sobrepasan 1os 1.000 € en el
mercado libre para pisos de carac-
teristicas similares. Aunque el m2
medio del alquiler libre cerré el
afio en la comunidad en el entorno
delos 8,5 €, segun la informacién
que se ofrece en portales como
Idealista, en zonas de Pamplonay
comareca la cotizacién supera los
10€/m? Sélo en el tercer trimestre
de 2019 los precios del alquiler se
incrementaron en la regién un
12% en términos interanuales, se-
gun un estudio realizado por la
consultora Gesvalt.

Porellado dela oferta, la dispa-
ridad también es notable. Dos ter-
ceras partes de los pisos que se al-
quilan en la comunidad —en torno
a 30.000- estan en el mercado li-
brey de ahi que incrementar el
parque publico de alquiler, hoy
con algo mas de 9.000 viviendas,
sea objetivo prioritario para el
Ejecutivo foral en materia de vi-
vienda. Desde 2015y hasta el hori-
zonte de 2021, se espera incorpo-
rar a 800 nuevas viviendas a la
oferta de alquiler publico. Pese a
todo, el consejero de Ordenacion
del Territorio, Vivienda, Paisaje y
Proyectos Paisajisticos, José Ma-
ria Aierdi, reconocié el martes en

El mercado del alquiler en Navarra

comisién parlamentaria que para
corregir la situacion del mercado
del alquiler, con rentas que no
guardan, dijo, una relacién “16gi-
ca” con los ingresos de los arren-
datarios, es necesario “interve-
nir” con medidas “excepcionales”.
Aludié alaintroduccion de topes
alos precios maximos de los al-
quileres libres bajola amenaza de
gravar fiscalmente a los arrenda-
dores que los excedan.

Temor en el sector

Pero la medida, con la que todos
los grupos del arco parlamentario
foral, a excepcion de NA+, asegu-
ran estar de acuerdo genera cier-
torecelo en el sector. Promotores,
propietarios y también algunos
analistas coincidieron ayeren que
un controldelos preciosloque ha-
ra sera desincentivar la puesta de
viviendas en el mercado provo-
cando que las que se mantengan
sean mas caras lo que afectard a
su mantenimiento y podria fo-
mentar la economia sumergida.
Porlo pronto, el Indice de Sosteni-
bilidad de los Alquileres (ISA) en
el que ya estan trabajando los téc-
nicos de Vivienda servira para co-
nocer larealidad del mercado na-
varro del alquiler, con datos oficia-

les sobre la evolucién de los
precios que hasta ahora sélo ofre-
cen algunos portales inmobilia-
rios con informacién de los anun-
cios. Pero dicho indice también se
convertira en la base para primar
y penalizar a los arrendatarios
que alquilen sus viviendas por de-
bajo o por encima de ese indica-
dor. El objetivo dela propuesta fis-
calqueirddelamanodelISAnoes
otro que el de fomentar los alqui-
leres “asequibles”.
Hoyporhoylosresultadosdela
medida son inciertos. Algunos
profesionales inciden en que ala
hora de establecer dicho indice se
omitira informacién importante
como laorientacién de lavivienda
o si esta reformada. Asi, al no dis-
criminar entre los pisos, dos in-
muebles en una misma zona ten-
drian el mismo precio pese a que
uno seamejor que el otro por esas
caracteristicas olvidadas. Algu-
nas inmobiliarias inciden en que
lamedidallega en un momento en
el que los precios estan “en fase de
normalizacién”y cuando lo que el
mercado necesita es “reducir” in-
certidumbres legales para que los
propietarios y estabilidad norma-
tiva tras afos de cambios en la le-
gislacién de arrendamientos.

J.C.CORDOVILLA

30.000 viviendas. Es la
estimacion del parque en alquiler
que maneja el Ejecutivo foral.

5,6€m? Es la renta media de los
alquileres protegidos, con precios de
entre 450 y 550 euros de renta
mensual qgue alcanzan un maximo de
650€ en el caso de los programas
EmanZipa y DaVid. Muchos de los
inquilinos reciben subvenciones.

9.041. Son las viviendas sobre las
gue el Gobierno de Navarra
interviene fijando rentas maximas.

De ellas, 5.000 son promociones
publicas (1.000) y privadas (4.000)
de alquiler protegido. Hay otras
1.244 VPO de compraventa cuyos
propietarios las alquilan a precio
tasado. En la bolsa de alquiler (pisos
gue los particulares ceden a
Nasuvinsa) hay en estos momentos
699 inmuebles y en el Fondo Foral
de Vivienda Social 133. Por ultimo,
estan las viviendas con ayuda del
programa EmanZipa de jovenes, un
total de 1.747 que cubren a 1.964
beneficiarios y las 219 de DaVid,
destinadas a familias vulnerables.

12%. Fue el incremento que
experimentd en el tercer trimestre
del afio el precio medio del m2 de los
alquileres del mercado libre, donde
estan dos terceras partes de los
pisos que se alquilan en la
comunidad. El portal Idealista situa
el m? medio del alquiler libre en los
8,5€, aunque en zonas de Pamplona
y comarca supera por mucho los
10€, una cifra muy alejada de los
5,6€ del mercado protegido donde el
afo pasado el precio (al
referenciarse su actualizacion al IPC)
solo se incrementd en un 0,1%.

Comitéy
direccion de
Siemens Gamesa
evitan el ERE

¢ Buscaran hasta septiembre
una féormula a las 109 salidas
previstas en Espafia por

el ajuste de plantilla que

se anuncié noviembre

C.L.Pamplona

Larepresentacion sindical de
UGT FICA y CC OO Industria
en Siemens Gamesa anuncio
ayer a ultima hora un acuerdo
con la direccién para encon-
trar una salida “no traumaética”
para el excedente de plantilla
de 109 empleados. La repre-
sentacién mayoritaria evita asi
un Expediente de Regulacién
de Empleo (ERE) cuyos efectos
sobre la plantilla en Navarra,
compuesta por 1.550 emplea-
dos de oficinas que Siemens
Gamesa tiene entre las instala-
ciones de Sarriguren y la plan-
ta de Arazuri, todavia no ha-
bian sido concretados.

Como parte del acuerdoyen
casode quesurgieraunanueva
necesidad de ajuste, se amplia-
raun ailo méaslavigenciadelas
condiciones de salida fijadas en
el ERE de 2018y que iban a ca-
ducar el 31 de diciembre de
2020. Las dos partes estaban
negociando desde noviembre
del afio pasado en lamesa de
empleo una férmula para evi-
tar despidos traumaticos, foro
cuya duracién maxima previs-
ta en el convenio es de dos me-
ses que acababan de cumplirse
y que se prorrogara hasta el 30
de septiembre de 2020. Cabe
recordar quelos 250 trabajado-
resmasdelafabricadepalasde
Aoiz estaban excluidos del
ajuste de personal.

Adecana
homenajea

a Miguel Mari
Valencia Oyaga

® La asociacion celebrara
maifnana viernes sus
jornadas de Cazay
Naturaleza en el Civivox
Iturrama de Pamplona

DN Pamplona

Adecana celebrard mafiana su
XX Jornadade Cazay Naturale-
za en el Civivox Iturrama de
Pamplona. De 17 a 21 horas se
desarrollaran conferenciasy
un homenaje al doctor Miguel
Mari Valencia Oyaga, de 85
afiosy gran aficionado alacaza
que, en los afios 80, ayudé a
conformar cotos como el de
Castillo Nuevo y a marcar las
reservas de Arbayun.
Lajornada la iniciara Javier
Yabar Jimeno, quien abordara
aspectos practicos de la nueva
ley de proteccion de los anima-
les de compaiiiaen Navarra. Le
tomaré el relevo Gerardo Paja-
res Bernaldo de Quirds, para
tratar de Salud y fauna. La en-
trega del premio Caza y Natu-
raleza 2019 cerrardel ciclo.
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Publicado el
reparto de plazas
para la OPE
docente de 2020

Se contemplan 660
plazas, entre Secundaria
(633) y docentes
técnicos de Formacion
Profesional (27)

De las plazas, 434
se corresponden
a especialidades
en castellano y
226, en euskera

DN
Pamplona

El Boletin Oficial de Navarra pu-
blicé ayer la convocatoria de opo-
siciones de personal docente co-
rrespondiente al presente afio
2020, que recoge un total de 660
plazas entre las destinadas a la
Ensefianza Secundariay a Profe-
sorado Técnico de Formacion
Profesional.

La convocatoria ha quedado
aprobada por una resolucion de
la directora del servicio de Selec-
cién y Provision de Personal Do-
cente del departamento de Edu-

cacion, Amalia Cuartero Arteta.
En ella se aprueban los procedi-
mientos selectivos de ingreso, ac-
ceso y de adquisicion de nuevas
especialidades al cuerpo de do-
centes de Ensefianza Secunda-
ria, y de ingreso y adquisicién de
nuevas especialidades al Cuerpo
de Profesorado Técnico de For-
macién Profesional, a plazas del
ambito de gestion de la Adminis-
traciéon de la Comunidad foral.

434, castellano; 226, euskera
De acuerdo con el reparto publi-
cado ayer en el Boletin Oficial de
Navarra, el cuerpo de Profesores
Técnicos de Formacion Profesio-
nal corresponden 27 plazas, to-
das ellas en castellano.
Las oposiciones para Educacién
Secundaria se prevén con 633
plazas. Entre las especialidades
que aglutinan el mayor numero
se encuentran Matematicas, con
55 plazas en castellanoy 26 en
euskera; Inglés, con 49 en caste-
llano y 27 en euskera; o Lengua
Castellanay Literatura,con 48 en
castellanoy 17 en euskera.

De las 660 plazas totales, 434
son en castellano y 226, en
euskera.

ESPECIALIDADES, IDIOMA Y NUMERO DE PLAZAS

CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

Especialidad Idioma Total
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Castellano 1
BIOLOGIA Y GEOLOGIA Castellano 15
BIOLOGIA Y GEOLOGIA Euskera 15
DIBUJO Castellano 18
DIBUJO Euskera 8
EDUCACION FISICA Castellano 23
EDUCACION FISICA Euskera 18
FILOSOFIA Castellano 10
FILOSOFIA Euskera 7
FISICA Y QUIMICA Castellano 23
FISICA Y QUIMICA Euskera 15
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL Castellano 20
FRANCES Castellano 10
FRANCES Euskera 7
GEOGRAFIA E HISTORIA Castellano 24
GEOGRAFIA E HISTORIA Euskera 22
HOSTELERIAY TURISMO Castellano 6
INFORMATICA Castellano 8
INGLES Castellano 49
INGLES Euskera 27
INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA Castellano 8
INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA Euskera 5
LATIN Castellano 5
LENGUA CASTELLANAY LITERATURA Castellano 48
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA Euskera 17
LENGUA Y LITERATURA VASCA (NAVARRA) Euskera 33
MATEMATICAS Castellano 55
MATEMATICAS Euskera 26
ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL Castellano 9
ORGANIZACION Y PROYECTOS DE FABRICACION MECANICA Castellano 14
ORIENTACIONEDUCATIVA Castellano 27
ORIENTACION EDUCATIVA Euskera 16
PROCESOS DE PRODUCCION AGRARIA Castellano 6
SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS Castellano 9
TECNOLOGIA Castellano 9
TECNOLOGIA Euskera 10
CUERPO DE PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL

Especialidad Idioma Total
MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Castellano 6
OPERACIONES Y EQUIPOS DE PRODUCCION AGRARIA Castellano 5
PROCEDIMIENTOS SANITARIOS Y ASISTENCIALES Castellano 6
SERVICIOS A LA COMUNIDAD Castellano 5
SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS Castellano 5

‘Yo quiero ser cientifica’ llama
a la puerta de los colegios

Los centros pueden
apuntarse gratuitamente
a la obra interpretada
por investigadoras

de la UPNA

DN Pamplona

La Universidad Publica de Nava-
rra (UPNA) mantiene abierto el
plazo paraquelos centros educati-
vos interesados se inscriban gra-
tuitamente para asistir, durante
este semestre, a las seis represen-
taciones dela obra de teatro titula-
da “Yo quiero ser cientifica”, en la

que nueve profesoras de la institu-
cién académica rescatan la viday
laobrade mujeres cientificas de si-
glos pasados. Las actuaciones,
quesedesarrollaran en el Planeta-
rio de Pamplona, estan abiertas a
escolares de 2.2 a 6.2 curso de Pri-
maria. Los centros interesados
pueden obtener mas informacion
en el sitioweb dela Universidad.

Las fechas previstas de las re-
presentaciones son las siguientes:
31 de enero; 19y 28 de febrero, 25
de marzo, 3 de abril y 8 de mayo.
Los centros educativos interesa-
dos en asistir pueden rellenar un
formulario “online”, disponible en
el sitioweb de la Universidad.

Anuncios Oficiales

Durante el curso pasado, un to-
tal 39 centros educativos navarros
yuno guipuzcoano asistieron alas
25 representaciones para escola-
res, que reunieron a 4.170 estu-
diantes de entre 8y 12 afios.

Colaboran también en esta ini-
ciativa Oscar Orzaiz Resano, di-
rector del Grupo de Teatro de la
UPNA, en la direccién; [fiigo Pérez
Artieda, al frente del sonidoyla di-
recciéon musical; Vicente Galbete
Martinicorena, enla escenografia;
Miguel Eraso Ascunce, como au-
tor de los videos y estudiantes de
Creanavarra Centro Superior de
Disefio de Pamplona como res-
ponsables del vestuario.

LAS PROFESORAS Arriba, de izda. a dcha., Patricia Aranguren Garacochea
(Marie Sklodowska-Curie), Idoia San Martin Biurrun (Edith Clarke), Aranzazu
Jurio Munarriz (Klara Von Neumann), Silvia Diaz Lucas (Hedy Lamarr) y Gurut-
ze Pérez Artieda (Maria Sibylla Merian). Abajo, Alicia Martinez Ramirez (Sofia
Kovalévskaya), Leyre Cataldn Ros (Hipatia de Alejandria), Marisol Gémez Fer-
nandez (Emmy Noéther) y Edurne Barrenechea Tartas (Ada Lovelace).

Ayuntamiento de
Etxauri

APROBACION INICIAL DEL PLAN
ESPECIAL DE ACTUACION
URBANA EN PARCELA URBANA
CONSOLIDADA 155 DEL
POLIGONO 2

El Pleno del Ayuntamiento, en se-
sién celebrada el 13 de diciembre de
2019, adoptd por unanimidad el si-
guiente acuerdo;

Primero: Aprobar inicialmente el
Plan Especial de Actuacion Urbana

tramitado a iniciativa de Don Francis-
co Javier Cia Larumbe, por el que se
insta modificacion puntual del Plan
Municipal de Etxauri en la parcela ur-
bana consolidada 155 del poligono 2
del municipio.

Segundo: En base a lo establecido
por los articulos 71y 77 del Decreto
Foral Legislativo 1/2017, de 26 de ju-
lio, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley Foral de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, aprobar el
Plan de Participacion desarrollado
con caracter previo a la tramitacion de

este Plan.

Tercero: Someter el Plan Especial
de Actuacién Urbana a un periodo de
informacion publica por plazo de un
mes a contar desde la publicacion del
anuncio de la publicacién inicial en el
Boletin Oficial de Navarra, en los dia-
rios editados en Navarra asi como en
la sede electronica de este Ayunta-
miento. Durante el periodo de infor-
macion publica podra examinarse el
Plan Especial de Actuacion Urbana
por cualquier personay formularse las
alegaciones pertinentes.

Etxauri, 13 de enero de 2020.
LA ALCALDESA,
Idoia Aritzala

Ayuntamiento de
Etxauri

APROBACION INICIAL DE
ESTUDIO DE DETALLE PARCELA
11 DEL POLIGONO 2

Por Resolucion 5/2020, de 10 de
enero, esta Alcaldia aprobd inicial-
mente el Estudio de Detalle de la par-

cela 11 del Poligono 2 de Etxauri, que
promueve “Promoetxeaundia”.

Lo que se hace publico para que
los/as vecinos/as y demas interesa-
dos/as, puedan examinar el expe-
diente en secretaria municipal, y pre-
sentar alegaciones durante el plazo
de veinte dias, contados desde la pu-
blicacién del presente en el Boletin
Oficial de Navarra.

Etxauri, 13 de enero de 2020.
LA ALCALDESA,
Idoia Aritzala
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De izda. a dcha: Sebastian Marco, alcalde por Navarra Suma; Esther Salazar, nueva secretaria; el portavoz

del PSN, Juan Felipe Martinez Lizarrondo, y la portavoz de Aldatu, Cecilia Antolin.

EDUARDO BUXENS

Noain buscara con pueblos
de Elorz una estrategia
contra la planta de residuos

El gobierno municipal
reitera su idea de recurrir
la modificacion del PSIS de
la Ciudad del Transporte
para autorizarla

C.A.M. Nodin

El Ayuntamiento de Nodin (Valle
de Elorz) intentara consensuar
con los concejos del valle de
Elorz la estrategia a seguir den-
tro de su oposicién ala instala-
cién en el municipio de la planta
de tratamiento de residuos de la
comarca de Pamplona. De la ma-
no de técnicos y de asesores lega-
leslestrasladaralaidea, yafijada,
derecurrir el dltimo tramite para
este proyecto, lamodificacién del
Plan de la Ciudad del Transporte
(PSIS) que dio luz verde al pro-
yecto en la cuarta fase, entre To-
rres e Imarcoain. En unareuniéon
convocada para la semana que
viene, escucharan sus dudasy su-
gerencias al respecto. El proyec-
to de la Mancomunidad de la Co-
marca de Pamplona, ala que per-
tenece el municipio, sigue
adelante con la tinica posicién de
Navarra Suma, que gobierna en

BERRIOZAR Manifestacion
contralascasasde
apuestas el sabado

El colectivo de vecinos contrarios a
las casas de apuestas en Berriozar
ha convocado para el sdbado (17 ho-
ras, plaza de los Donantes) una mo-
vilizacién con la que protestaran por
la préxima apertura de un segundo
salén de juegos en lalocalidad. La ci-
ta se organizo en diciembre, cuando
también se hizo publica la convoca-
toria de una manifestacién en la co-
marca. En los tltimos dias han su-
mado apoyos de colectivos locales.
El Consistorio ultima una ordenan-
zaparaimpedir maslocales.C.A.M.

Na+ rechaza sustituir
de inmediato el puesto
de técnico municipal
de euskera como pide
toda la oposicion

Nodin (Valle de Elorz). Cuenta
con el apoyo en su tramitacién de
Independientes, que presiden la
instituciéon, EH Bildu, el PSNy
Geroa Bai.

El alcalde de Nodin (Valle de
Elorz), Sebastidan Marco (Nava-
rra Suma), anuncio la reuniéon
prevista para el miércoles que
viene en el pleno celebrado el
martes en Noain. En él, sin co-
mentarios de otros grupos, vol-
vié a mostrar su rechazo a la ins-
talaciéon en la Ciudad del Trans-
porte del proyecto para tratar los
envases, fraccién resto y resi-
duos orgdnicos.

Losrecursos planteados hasta
ahora al TAN por un ingeniero,
grupos ecologistas, la plataforma
vecinal y concejos han dadolara-
z6n a Mancomunidad en los pa-
sosseguidos en el expediente. Es-
tdn ahora pendientes los recur-
sos contenciosos, mientras
Mancomunidad ha vuelto a re-

servar una partida millonaria pa-
ra seguir con el proyecto en 2020.
A estos pleitos se sumard ahora
Nodin (Valle de Elorz) y espera
hacerlo con el apoyo de otros gru-
pos.

Técnico de euskera

Por otra parte el pleno de Noain
(Valle de Elorz) rechazd, con el
voto en contra de Navarra Suma
(7), una mocién del grupo Aldatu
(3) respaldada por el PSN (2) y
por Queremos Elortzibar (1) so-
bre la plaza de técnico de euske-
ra. En el texto seinstaba al Consis-
torio a cubrir la plaza “ala mayor
brevedad posible”. El Consistorio,
en zona no vascofona, contd entre
octubre de 2018 y octubre de 2019
con una técnica de euskera que
dejé sus funciones. Colectivos co-
mo Gau Eskola o Eraiki Guraso
Elkartea (asociacién de madresy
padres del modelo D en Nodin) ha-
bian cuestionado la ausencia de
esta plaza. Navarra Suma negdé
que hubieran dicho ala técnica
que no iban a mantener la plaza.
Votaron en contra, en cualquier
caso, alegando que se cubrira
“cuando se vea oportuno”y que
realizard funciones “totalmente
ajenasalapolitica”.
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Nuevapolémica
por la exigencia
deeuskeraenun
puesto enBerriozar

Navarra Suma recurre
la convocatoria de
gerente de recursos
humanos y alega que
no se justifica el perfil

C.A.M. Berriozar

La convocatoria, hecha ptblica
el pasado 7 de enero, de un pro-
ceso para contratar una plaza
de gerente de recursos huma-
nos en el Ayuntamiento de Be-
rriozar ha abierto un nuevo
“frente” entre gobierno y oposi-
cién municipal. Navarra Suma
ha planteado un recurso ante el
Tribunal Administrativo de Na-
varra alegado que el Consisto-
riono hamotivado lanecesidad
preceptiva del conocimiento de
euskera para un puesto que se
cubre de forma temporal y en
régimen administrativo. Hace
unos meses recurrio en alzada
esta misma exigencia en el con-
vocatoria de jefe de obrasy ser-
vicios. El expediente siguié su
curso y se admiti6 para las
pruebas, ya celebradas, a los
nueve presentados.

Navarra Suma hizo publico
Su nuevo recurso a través de
una nota de prensa. Indic6 que
el motivo de su alegacién era
que para el puesto se exigiera, a
través de la presentacion del ti-
tulo correspondiente al nivel C1
o mediante la realizacién de
una prueba especifica, la acre-

ditacién del conocimiento de
euskera. Ailadioé que no se ha-
bia motivado la preceptividad y
recordaba la realidad lingiiisti-
cade la poblacién. Este argu-
mento | o ha venido repitiendo
en otros recursos a plazas con
perfil de euskera o en la planti-
lla orgénica que ha planteado
EH Bildu para los ultimos afios.
Lade 2020, de hecho, fue recha-
zada en pleno también por el
PSN e I-E Podemos y se funcio-
nard con la que Geroa Baiy EH
Bildu aprobaron para 2019.
Anade Navarra Suma que
tampocolasfunciones del pues-
to hacen esencial la preceptivi-
dad del idioma. “Ni por el por-
centaje de vascoparlantes ni
por las funciones encomenda-
das se justifica en modo alguno
el requisito preceptivo de cono-
cimiento del vascuence”, seiia-
lan en la nota. Afladen que las
funciones son “de caracter in-
terno” y que la hipotética rela-
cién con la ciudadania seria “in-
directaominima” enrelacién al
conjunto de funciones.
Navarra Suma ve “discrimi-
natoria” la catalogacion del co-
nocimiento del euskera como
preceptivo en el puesto de ge-
rente de recursos humanos.
“Es contrario a derecho, vulne-
ra la exigencia de motivaciony
atenta contra el principio de
igualdad protegido por la Cons-
titucién”, concluyen en el recur-
so que vera el Tribunal Admi-
nistrativo de Navarra.
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LA CRECIENTE BRECHA ENTRE PUBLICA Y CC
A EDUCACION A INTERVENIR EN EL REPART(

® Gimeno constata que el informe PISA

revela una diferencia“signifi

cativa”, que

en Matematicas es de hasta 40 puntos
® Fl Gobierno anuncia que aplicara

la normade distribucion en 2021-22

« Unai Yoldi Hualde
Oskar Monterq

PAMPLONA —La brecha de resultados
existente entre el alumnado de cen-
tros publicos y concertados eraya una
realidad conocida que el diltimo infor-
me PISA ha vuelto a evidenciar ante
el incremento de la diferencia entre
ambas titularidades en los tltimos
afios. Ante ello, tal y como avanzo ayer
el consejero de Educacién, Carlos
Gimeno, el Gobierno de Navarra tra-
baja ya en una norma foral para tra-
tar de aminorar una diferencia que
“ha aumentado significativamente
con respecto al informe de 20157,

-apunté el consejero.

En su comparecencia en el Parla-
mento foral, Gimeno expuso que las
diferencias en los resultados entre la
educacién piiblica y 1a concertada,
entre otros factores, se explican por
las desigualdades socioecondmicas
existentes entre un alumnadoy otro.
“E1 ISEC (Indice Socioeconémico y
Cultural) de los alumnos navarros ha

mejorado con respecto a afios ante- .

riores, aunque esa mejora se ajusta
mas al alumnado nativo que al inmi-
grante”, expuso. Asi, los centros de
titularidad puiblica son los que acogen
en sus aulas a mas estudiantes de ori-
gen extranjero y con menor nivel
socioeconomico, lo que tiene conse-
cuencia directa en el rendimiento de
los alumnos. “Una variabilidad social
o étnica puede llevar a que los estu-
diantes con peor desempefio tiendan
a concentrarse en determinados cen-
tros, lo que tiene una influencia nega-
tiva en la evolucién de su rendimien-
to y del resto”, sostuvo.

Para reducir esa brecha entre los
resultados de unos centros y otros,
Educacion aprobara préximamente
un decreto foral de distribucién equi-
librada del alumnado en todos los
centros escolares financiados con fon-
dos piblicos. Asi, seglin explic6 Gime-
1O €N UNa comparecencia anterior, se
va a trabajar en un sistema de reser-
va de plazas en cada unidad educati-
va, tanto en el periodo ordinario del
proceso de admisién del alumnado,
como en el extraordinario y en el lla-
mado fuera de plazo. Dicha norma de
reparto se aplicara en el curso 2021-
22y buscara “asegurar la calidad edu-
cativa para todos, la cohesion social y

la igualdad de oportunidades, y una
adecuaday equilibrada escolarizacién
del alumnado con necesidades espe-
cificas de apoyo educativo”, “Es tras-
cendental garantizar que el rendi-
miento del alumnado venga determi-
nado por su esfuerzo y capacidad, no
por su contexto social, econémico o
familiar”, defendi6 Gimeno.

El Ejecutivo foral intervendra de esta
manera para mediar una accién poli-
tica educativay social “decidida”, y evi-
tar asf “un sistema educativo dual,
consolidado, con unared privada con
un alumnado y una red publica con
un alumnado de ofras caracteristicas”.

“Es decir, centros absolutamente dife-

renciados por el alumnado que esco-

Varias alumnas del instituto Askatasuna se dirigen al centro.

larizan y desvinculados de su entor-
no fisico y social, todos ellos curiosa-
mente sostenidos con los mismos fon-
dos ptiblicos”, sefiald.

COMUNIDAD LIiDER EN ‘MATES’ Aten-
diendo a los resultados del informe
PISA, en la competencia Matemati-
ca, la brecha existente entre la red
publica y la red concertada crece de
32 a 40 puntos con respecto a 2015.
En Ciencias, el descenso es mds
homogéneo si bien la diferencia sigue
siendo llamativa: 478 puntos los
publicos y 512, los concertada.

No obstante, PISA ha situado a Nava-
rTa como comunidad lider-en compe-
tencia Matematica (503 puntos de

media) y como sexta en competencia
cientifica (492), por encima, en ambos
casos, de los indicativos de la Union
Europea, de 1a OCDE y del conjunto
del Estado, situandose a la altura de
paises como Finlandia, Suecia, Ale-
mania o Noruega. No obstante, tam-
bién se constata un descenso en la
puntuacién general en ambas com-
petencias en relacion al informe de
2015, aungue es una bajada generali-
zada que también se ha registrado en
la UE, la OCDE y el Estado.

A esterespecto, Gimeno destaco que
el sistema educativo navarro es “uno
de los que muestra porcentaje mas
alto de estudiantes que alcanzan el
nivel basico de competencias y una

de las comunidades que menos estu-
diantes tiene por debajo de ese nivel”.
Ademds, “los resultados por género
son tremendamente satisfactorios,
con reduccion clara de la brecha de
género”. De hecho, la distancia entre
chicos y chicas se ha reducido enor-
memente: en, Mates los alumnos
logran 505 puntos y ellas 500 (5 pun-
tos de diferencia frente a los 12 de
2015) y en Ciencias ha bajadode 8al
punto a favor de ellos.
Enlorelativoalas diferencias entre
alumnado nativo e inmigrante, el con-
sejero explico que en Navarra es supe-
rior el porcentaje de alumnos con
antecedentes de inmigracion con res-
pecto al Estado, 1a OCDE y la UE. La
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diferencia de resultados entre los
escolares nativos y los de origen
inmigrante son “tremendamente sig-
nificativas” en las dos competencias:
en Matematicas la diferencia es de
68 puntos, solo superada por la CAV
y La Rioja, y muy superior a la media
estatal (40) y la UE (39). En Ciencias
la distancia es de 40 puntos, similar
a la media europea, pero superior a
la espafiola.

Por modelos lingiiisticos, el 14,07%
por ciento de los alumnos realizé las
pruebas en euskera y el 85,93% en
castellano. Las competencias han
descendido en ambos modelos, pero
el descenso es mas acusado en el
modelo D (euskera), cuando en 2015
los resultados del modelo D eran
superiores. No obstante, Gimeno
pidio “cautela”, ya que cuatro centros
de este modelo no realizaron la prue-
ba, porlo que “la muestra puede per-
der valor estadistico”.

REACCIONES Tras la comparecencia
de Gimeno, los portavoces de los gru-
pos intervinieron y el primero en
hacerlo fue el parlamentario de Nava-
rra Suma Pedro Gonzilez que abogd
por analizar en profundidad el con-
~ tenido del informe PISA para “ver con
detalle los sitios en los que hay que
incidir y tomar decisiones de mejora
de nuestro sistema educativo”. “No
hay que evaluar para rankings, hay
que acercarse a las condiciones espe-
cificas que estin modulando los
resultados y utilizarlas para mejorar

nuestro sistema educativo”, destacé.:

El parlamentario del PSN Jorge
Aguirre abogd6 por utilizar el informe
PISA para “para aprender, analizar y

mejorar” y aseguré que el PSN traba- -

jara con Educacién y desde el Parla-
mento “para avanzar hacia un siste-
ma educativo basado enla equidad y
que busque la excelencia”.

Por otra parte, 1a portavoz de Geroa
Bai, Maria Solana, consideré “injus-

toy poco riguroso” que se haya rea-

lizado una comparativa entre los
resultados del modelo de euskera y
del de castellano. “No hay muestra
suficiente para dar un resultado de
una comparativa con rigor. Si la
voluntad es no politizar, ;por qué se
utiliza esta separacion de unos cen-
tros que han colaborado y que han
cumplido con su obligacion? Nos
preocupa muchisimo”, planteo.

En la misma linea, Bakartxo Ruiz,
de EH Bildu, también mostré su
“preocupacion” por que se comparen
los datos por modelos lingiiisticos. “La
muestra no es representativa y pue-

dellevar a un gran margen de error”,-

apunto. Por otro lado, sefialé que el
informe es “una herramienta que
aporta datos que hay que tener en
cuenta para introducir mejoras en el
conjunto del sistema educativo”. @

“Trabajaremos
OT avanzar

1acia un sisterna
educativo basado
enlaequidad

y que busque
aexcelencia”

JORGE AGUIRRE
Parlamentario del PSN

POCOTIZUIroso

queserealice

unacomparativa
entre centros
de castellano
ydeeuskera”

MARIA SOLANA
Parlamentaria de Geroa Bai

“Los datos por
modelos no son
comparables,
la muestrz

puede llevar a
un gran margen
deerror”

- BAKARTXORUIZ

Parlamentaria de EH Bildu -

Lareligion tendra
lamisma presenciaen
el curriculo educativo

Elvoto en contra de Navarra
Sumay la abstencién del PSN
hace que no cuaje lainiciativa

de reducir su carga lectiva

PAMPLONA ~ La Comisién de Edu-
cacion del Parlamento de Navarra
rechazé ayer el articulo tinico de la
proposicion de ley foral sobre la
enseflanza de la religién y sus alter-
nativas y dejo sin contenido el dic-
tamen de la iniciativa legislativa de
I-E, que buscaba reducir al minimo
la carga lectiva de religién estable-
cida en la normativa basica estatal.
La proposicién fue tomada en con-
sideracion el 31 de octubre con el

voto en contra Navarra Sumay el -

respaldo de Geroa Bai, EH Bildu y
Podemos. Ayer, la abstencién del
PSN puso puntoy final a la tramita-
cién de la iniciativa legislativa.

La proposicion de ley tenia por
objeto reducir al minimo, ya desde
€l curso escolar 2020/21,1a carga lec-
tiva de la asignatura especifica de
religién y sus alternativas (de dos
horas a una), de conformidad con
la normativa basica estatal, de obli-
gado cumplimiento en todos los
niveles educativos de Navarra. Antes

de concretarse en votacion el recha-
zo al articulo tinice, Navarra Suma
expreso su apoyo a una enmienda
de Geroa Bai dirigida a mantener la
plantilla presupuestaria y organica
del colectivo docente de religién con
contrato laboral indefinido.

ElPSN sugiri6 via enmienda esta-
blecer un plazo de 15 dias para fijar
unnimero de sesiones minimo por
drea de conocimiento, tanto en Edu-
cacion Secundaria como en Prima-
ria. Las horas restantes quedarian
a disposicion de los centros. En ese
contexto, otra enmienda de Pode-
mos e I-E propuso una alternativa a
la autonomia de los centros que
pasaba por precisar desde Educa-
cidén, en tres meses, el horario y el
curriculo de la asignatura-area lla-
mada a ocupar el espacio que deja-
ria religion. Se sugirio dedicar el
curriculo a “educacién civica, afec-
tivo-sexual, para la convivencia, la
igualdad y la no violencia”,

Ante la falta de apoyos a las
enmiendas, se solicité un receso con
laidea de consensuar un texto alter-
nativo, que finalmente no cuajé. El
rechazo al articulo tinico dejé a la
proposicion de ley sin dictamen y
sin posibilidad de afrontar el exa-
men final en Pleno. -EP. '

El Parlamento foral pide
reforzarel apoyoal
alumnado hospitalizado

Ademas, demanda que
seincluya la etapa 3-6 para
garantizar el servicioalos
nifios y nifias que lo necesiten

PAMPLONA - La Comisién de Edu-
cacion del Parlamento de Nava-
rra aprobo ayer, con los votos a
favor de Navarra Suma, PSN,
Geroa Bai, EH Bildu y Podemos,
una resolucién por la que se ins-
ta al Gobierno de Navarra a que,
“tal y como recoge el Pacto Edu-
cativo en su apartado III (punto
4g), refuerce el programa de apo-
yo a los alumnos y alumnas en
situacion de hospitalizacién o que
requieran atencion domiciliaria,
y lo haga ademaés incluyendo la
etapa 3-6 en dicho programa,
garantizando también este servi-
cio a los nifios y nifas afectados
de entre 3 y 6 afios que asi lo soli-
citen”.

La resolucién aprobada incluye
un segundo punto en el que, a su
vez, se emplaza al Ejecutivo foral

a que, “en funcién de lo que reco-
ge el Pacto Educativo en su apar-
tado III (punto 4g), culmine el
estudio sobre la viabilidad de asu-
mir el profesorado dedicado a la
atencion domiciliaria con perso-
nal docente del Departamento de
Educacién”.

En la exposicién de motivos, la
resolucion impulsada por PSN,
Geroa Bai e Izquierda-Ezkerra se
remite al Pacto para la Mejora de
la Calidad de la Educacién Publi-
ca y al Acuerdo Programatico
entre los partidos que dan cober-
tura al Gobierno de Navarra para
poner de relieve la necesidad de
“seguir avanzando hacia la gra-
tuidad y universalidad del ciclo
0-3 afios”.

En ese marco, se propone hacer
extensivo al ciclo 0-3, ahora mis-
mo no obligatorio, la asistencia
prevista para el alumnado de 3-6
afios que no puede asistir al aula.
Todo ello, dice, desde 1a convic-
cién de que la etapa educativa 0-
6 es “fundamental para el desa-
rrollo de las personas”. - E.P.

Convocadas las
OPosiciones para 660
plazas de ensefianza

DOCENTES - El Boletin Oficial de
Navarra publicé ayer la convo-
catoria de oposiciones de per-
sonal docente correspondiente
al aflo 2020 que recoge un total
de 660 plazas de Ensefianza
Secundaria y Profesorado Téc-
nico de Formacién Profesional
del ambito de gestion de la
Administracion de la Comuni-
dad foral. Al cuerpo de Profeso-
res Técnicos de Formacién Pro-
fesional corresponden 27 pla-
zas, todas en castellano; el res-
to a profesores de Ensefianza
Secundaria de diferentes espe-
cialidades, como matematicas,
con 55 plazas en castellano y 26
en euskera; inglés, con 49 en
castellano y 27 en euskera, y len-
gua castellana y literatura, con
48 en castellano y 17 en euske-
ra, entre las que aglutinan un
mayor nimero. - Efe

Plazaslibres en los
cursos para aprender
euskera en Zubiarte

ADULTOS - El Departamento de
Educacién ha abierto la matri-
cula para las plazas libres de
cursos de aprendizaje de euske-
ra para personas adultas, en el
Euskaltegi Zubiarte, que ofrece
plazas libres para los cursos de
todos los niveles (Al+, A2, Bl, B2,
Cl y EGA), en los horarios de
9.15 a 11.45 horas, de 17.00 a
15.30 horas y de 19.30 a 21.30
horas. El plazo para inscribirse
finaliza hoy y el alumnado
recién matriculado se incorpo-
rard a las clases el préximo
lunes 20. Las persenas interesa-
das deberan realizar la matricu-
la en la pigina web del Euskal-
tegi o en su sede (calle Zubiar-
te, 13, Huarte). -E.P.

Abiertala matricula
ara el examen del B2
einglés enla UPNA

CONVOCATORIA — La Universi-
dad Piblica de Navarra (UPNA),
a través de su Centro Superior
de Idiomas, mantiene abierta
hasta el proximo 30 de enero la
inscripeién para la convocato-
ria de marzo del diploma Cam-
bridge English First (B2). La ins-
cripcion debe realizarse a tra-
vés del sitio web del Centro
Superior de Idiomas, donde se

ofertan cursos de preparacién -

en modalidad presencial, flexi-
ble e intensiva. La prueba escri-
ta tendra lugar el sabado 7 de
marzo en la UPNA, mientras
que la fecha de la prueba oral
se concretari en esa misma
semana. El precio del examen
es de 173,50 euros. -E.P.
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- Hl Goblerno solo movera el techo de
gastosi hay “motivacion rigurosa”

Remirez dice que en principio los Presu puestos tienen que moverse en los 4.228 millones aprobados

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra no tendra una actitud rigida,
pero solo modificara el techo de gas-
to de los Presupuestos para 2020 si
existe una “motivacién rigurosa”. Es
lo que contesto ayer el vicepresiden-

' te, Javier Remirez, cuando fue pre-

guntado por las declaraciones que
el lunes hizo Adolfo Araiz, y en las
que el coportavoz de EH Bildu ase-
guraba que estaban evaluando la
posibilidad de proponer al Gobier-
no una expansion del techo de gas-
to —la cantidad méxima de inver-
sién— para optimizar mejor los
ingresos, que “dan para mas” a jui-
cio del partido soberanista.

Remirez indic6 que pese a que no
seran “rigidos”, “el techo de gastoya
estd marcado” y solo se modificara
si existe una “motivacién rigurosa”.
Fue interesante que el vicepresiden-
te Remirez enmarcara las posibles
variaciones dentro del periodo de
enmiendas parciales, y no antes,
dejando entrever que si se modifica
el margen, no se har4 en una nego-
ciacién previa con EH Bildu, sino
cuando los Presupuestos ya estén
siendo perfilados en comision. “Ten-
dremos que ver en concreto las
enmiendas que se ponen encima de
la mesa y a cargo de qué son esas
enmiendas para ver si realmente es
posible”, indic6 Remirez, unas horas
antes de que la consejera de Econo-
mia y Hacienda, Elma Saiz, compa-
reciese a puerta cerrada en el Parla-
mento para informar a los grupos
de los Presupuestos en un acto de
tramite.

El vicepresidente, ademaés, indicé
que todas las enmiendas seran revi-
sadas, aunque suban el gasto.
“Cuando se incremente el gasto, se
deber4 de motivar, Se estudiara y,

La consejera de Economla y Haclenda, Elma Sa.iz ayer junto con Isabel Aramburu (Geroa Bai). Foto: Iban Aguinaga

ADECUADAY CON “LA MANO TENDIDA”

en su caso, se valorard”, preciso,
aunque reconocié que “en princi-
pio” todas las enmiendas tienen que
adaptarse “al techo de gasto”. “Se
analizaran y veremos si hay algin
tipo de margen para la flexibilidad”,
concedio. “Pero eso solo lo sabre-
mos cuando tengamos las enmien-
das encima de la mesa”, zanj6. Apor-
taciones que, de momento, solo ha
hecho un grupo de oposicién, EH
Bildu, con el que el Gobierno sigue
manteniendo el contacto con la idea
de poder llegar a un acuerdo presu-
puestario “cuanto antes”. -D.N.

@00 La “deri

va”, Las relaciones entre el PSN y Navarra Suma puede

que estén pasando por su peor momento. La derecha, rabiosa por-
que los socialistas no se les plegaron a la hora de hacer Gobierno, ha
iniciado una politica de no a todo que est4 resintiendo las relaciones.
Pero el Gobierno defiende que son “adécuadas” y que desde el Ejecu-
tivo se tiene “la mano tendida” a todos. Lo que pasa es que hay un
“alejamiento politico”, dijo Remirez, entre el Gobierno y un partido,
Navarra Suma, que se opuso al Ejecutivo ya desde la firma del acuer-
do programatico. “Nos preocupa ver la deriva de Navarra Suma, alie-
nada con la estrategia de crispacién en el Estado”, lamentd.

ELA defiende
asumir Trafico
sin dar “priori
ala Guardia Civil

TRANSFERENCIA - ELA considera
que la asuncién por parte de

Trafico debe ir acompaiiada de
un aumento de la plantilla de la
Policia Foral y, a su vez, “una dis-
minucién de la presencia de otras
fuerzas policiales”. El sindicato
ve necesaria la convocatoria de
una Oferta Publica de Empleo
(OPE) “en la que en ningiin caso
deben tener prioridad los miem-
bros de cuerpos de naturaleza
militar como la Guardia Civil”.
Recuerda su “posicionamiento
critico con la Ley de Policias apro-
bada en la anterior legislatura
con los votos favorables de UPN,
Geroa Bai y EH Bildu”, que “abre
la posibilidad a que miembros de

Policia Foral”. -D.N.

Militantesde EA
exigen a Blanco que
convoque primarias

PRIMARIAS — Un grupo de mili-
tantes proximos al sector critico
de EA ha exigido a la secretaria
general en funciones del partido,
Eba Blanco, que “cumpla los
estatutos” de esta formaciony
convoque unas elecciones prima-
rias para “dar voz a la afiliacién”.
Explican que el préoximo sdabado
“se cumplen los dos meses que
otorgan los estatutos de EA para
llamar a las primarias para la
eleccion dela secretaria general”,
si bien Blanco “no ha comunica-
do atin a la afiliacién la fecha en
la que se celebraran”. Los
demandantes recuerdan que fue
elegida secretaria general en fun-
ciones el pasado 18 de noviem-
brey, segiin los estatutos de EA,
“su tinica misién es convocar
unas primarias en el plazo de dos
meses”. —D.N.

Piden que el limite de gasto electoral

guarderelacion conlassubvenciones

El Parlamento reclama cambios legales que permitan hacer
minimas campanfias en las municipales sin ser sancionados

PAMPLONA - La comisién de Cohe-
sion Territorial del Parlamento de
Navarra aprobé ayer el dictamen de
la proposicién que modifica parcial-
mente la ley orgdnica de Régimen
Electoral General (LOREG) y la ley
organica de Financiacién de Parti-
dos Politicos. Este cambio busca la

supresion de la sancién minima de

50.000 euros por superar en un 10%
o mas los limites de gasto electoral,
al considerar que se trata de una san-
cién “excesiva” para pequefias siglas
que concurrieron a las pasadas elec-

ciones municipales.

Si, como es previsible, la ley es
aprobada por el pleno del Parlamen-
to, después tendra que ser defendi-
da por tres parlamentarios forales
en el Congreso, siempre y cuando
sea admitida a tramite por la Mesa
de la CAmara Baja.

Esta proposicién de ley se encuen-
tra entre las ocho que el Parlamen-
to de Navarra remitié en la pasada
legislatura al Congreso de los Dipu-
tados para su tramitacién, pero no
lleg6 a calendarizarse y caducé tras

las elecciones forales del pasado 26
de mayo.

Se trata de una iniciativa 1mpulsa-
da por Geroa Bai, EH Bildu, Pode-
mos e Izquierda-Ezkerra y tiene por
objeto corregir los efectos de la
actual regulacién, a fin de “garanti-
zar que el limite de gasto electoral
permita realizar una minima cam-
pafia electoral o al menos el envio
directo de sobres y propaganda, y
que dicho techo guarde relacién con
el importe de las subvenciones elec-
torales a percibir”.

Por otro lado y dado que la ley
orgénica de Financiacién de Parti-
dos Politicos tipifica como infrac-
cién la superacién de los limites de

Azcona (Geroa Bai), Magdaleno (PSN), Ibafiez (Navarra Suma) y Araiz
(EH Bildu), en la comision parlamentaria de ayer. Foto: Iban Aguinaga

gastos electorales previstos en la
LOREG, lo que ahora se plantea es
suprimir, “por desproporcionada”,
esa multa minima.

Por tanto, de ser aprobada la ley,

yano se aplicaria a los partidos poli-
ticos una sancién “no inferior a
50.000 euros” por superar en un 10%
o mas los limites de gastos electora-

_ les previstos en la LOREG. -D.N.

Navarra de la competencia de .

la Guardia Civil se integren en la.
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SIEMENS GAMESA INSTALA
138 MW EN 2019 EN NAVARRA

® Suministra 40 turbinas a clientes de la Comunidad Foral ® La compaiiia
registra un récord al colocar 375 aerogeneradores, con 1,2 GW en Espafia

' PAMPLONA — Siemens Gamesa ins-
talé 40 turbinas en Navarra el afio
pasado, con una potencia de 138
MW, informé ayer la compaiiia.
Estas cifras forman parte de los 375
aerogeneradores colocados en 30
parques de cinco comunidades
auténomas, con una potencia del,2
GW, un nuevo récord para la empre-
sa. “El afio pasado instalamos el 75%
de la capacidad edlica del pais”,
informaron desde Siemens Game-
sa. De esta forma multiplicé por cin-
co la colocacion de 2018, con 217

MW; e incremento considerable-

mente la de dos afos antes, cuando
registraron 29 MW.
La compaiifa suministré turbinas

a 15 clientes en 30 parques edlicos-

distribuidos entre Navarra, Aragén,
Andalucia, Galicia y Castilla y Ledn.
Siemens Gamesa destaco entre los
proyectos el de Ballestas y Caseto-
na, en Burgos, con una capacidad
de 69,3 MW y 20 aerogeneradores
SG3.4-132. “La mayoria de las turbi-
nas se disefiaron y fabricaron en
_plantas situadas en diferentes
comunidades auténomas”, detallé.
E180% de las turbinas suministra-
das corresponden al modelo SG 3.4-
132, con un rotor de 132 y potencia
nominal superior a los 3 MW. Sie-
mens Gamesa suministra maquinas
con rotores cada vez de mayor
tamafio en transicién hacia su pla-
taforma 4.X. “Los aerogeneradores

Planta de palas para aerogeneradores, ubicada en Aoiz. Foto: Ifiaki Porto

instalados cubren las necesidades
de energia de cerca de un millén de
hogares y evitan la emisién de tres
millones de toneladas de COza la
atmosfera, ahorrando las mismas
emisiones que 50 millones de arbo-

‘les”, explica Enrique Pedrosa,

Onshore Chief Regions Officer.

PRIMER FABRICANTE Siemens Game-
sa se posiciona como el primer
fabricante en Espafia con cerca del
55% de la flota total instalada (mas
de 13.200 turbinas). Ademés, man-

tiene cerca de 5.600 MW, alrededor
de una cuarta parte de toda la
potencia total en el pais. “Instalar
1,2 GW en un afio en Espaifia , con
un elevado nivel de satisfaccion del
cliente, es algo que pocos alcanzan’,
indic6 Roberto Sabalza, ceo de

Onshore SE&A. “Tres de cada cua-
tro turbinas en Espafia en 2019 eran
de Siemens Gamesa, lo que refleja
cémo estamos consolidando el lide-
razgo en el pais”, agrego.

Para el montaje de los 30 parques
se utilizaron 15 grias (cuatro de
ellas, traidas del extranjero) y 17
equipos de montaje, y se emplea-
ron mas de 850.000 horas de tra-
bajo. Ademas, se realizé mas del
doble de transportes especiales que
el afio anterior con cinco empre-
sas, con 6.000 transportes especia-
les para trasladar los componen-
tes, lo que supone una media de 150
transportes especiales a la sema-
na, frente al volumen habitual de
unos 60 semanales.

PENDIENTES DEL AJUSTE Todavia se
encuentra pendiente el resultado de
las negociaciones sobre el despido
de personal que anuncié la compa-
fifa en noviembre durante la presen-
tacién de los resultados de 2019. Sie-

" mens Gamesa informa entonces de

que habia calculado la necesidad de
extinguir el contrato a 600 trabaja-
dores de su plantilla mundial, de los
que mas de cien desarrollan su acti-
vidad en Espaiia.

Desde ese momento, comenzaron
las reuniones entre la direccién y el
comité para abordar este ajuste, que
afectaria principalmente al perso-
nal de oficinas. En el caso de Espa-
fia, en la sede social de Zamudio
(Bizkaia) y en las delegaciones de
Pamplona y Madrid. Navarra regis-
tra cerca de 1.600 personas tinica-
mente en las oficinas situadas en
Sarriguren. Por el momento, no hay
avances en las negociaciones, aun-
que en un principio Siemens Game-
sa se propuso llegar a un acuerdo a
finales de este mes. Ya en noviem-
bre los sindicatos planteaban afron-
tar estos despidos con medidas no
traumaticas para evitar salidas for-
zadas.-S.ZE.

El empresario José Maria Zabala,
premio ‘Francisco de Javier 2019’

El Gobierno de Navarra
reconoce la aportacién de su
consultoria internacional al
desarrollo de la Comunidad

PAMPLONA - El empresario José
~ Maria Zabala ha sido reconocido por
el Gobierno de Navarra con el premio
Francisco de Javier 2019. El distingui-
do fundo Zabala Innovation Consu-
ting, consultoria expandida por Euro-
pa, dedicada a la gestién integral de
ayudas, subvenciones y proyectos de
I+D. El vicepresidente, Javier Remi-
rez, sefialé que Zabala “sostiene la acti-
vidad en unos valores empresariales
que fomentan la innovacidn, partien-

do de la base de que el siglo XXI sera
el de la cooperacion”.

El galardén fue instituido por el Eje-
cutivo en 2009 para reconocer a per-
sonas, entidades e instituciores que,
con la actividad que desarrollan fue-
ra de la Comunidad, proyectan una
imagen de Navarra que contribuye al
progreso, al bienestar y al perfeccio-
namiento de la sociedad. En esta oca-
sién ha recaido en José Maria Zabala
Martinez (Oteiza, 1947), ingeniero qui-
mico por la Universidad de Lovaina
(Bélgica, 1973) y doctor en Ciencias
Naturales Aplicadas por el mismo
centro (1976). En 1986 fundé Zabala
Innovation Consulting, con sede en
Navarray que cuenta con oficinas en
Espaiia, Europa y Latinoamérica, con

mas de 240 profesionales y mas de
8.000 entidades cliente. La firma ha
liderado més de 500 proyectos para
Horizon 2020, el programa que finan-

cia proyectos de investigacién e inno-

vacién de diversas tematicas en el con-
texto europeo.

Cuenta con partnersy colaborado-
res en México, Turquia, Republica
Checa, Polonia, Rumania, Portugal,
India, Argentina, Bolivia, Brasil, Cana-
d4, Chile, China, EEUU, Israel, Austria,
Alemania, Pert, Bulgaria, Holanda e
Italia. En otras ediciones, el galardén
recay6 en el rejoneador estellés Pablo
Hermoso de Mendoza (2009), el coci-
nero lerinés Pedro Abrego (2010),
Ignacio Zocoy Maria Ostiz (2011), y el
exdelegado del Gobierno en Madrid

José Maria Zabala, en la sede de la consultoria. Foto: Javier Bergasa

hasta la extincién del cargo Salvador
Estébanez (2012). Ademas, ha sido dis-
tinguidos con este premio €l psicélo-
go estellés Javier Urra (2013), el escri-
tor Manuel Hidalgo (2014), el director

de cine Montxo Armendariz (2015), el
restaurador azagrés Juan Miguel Sola
(2016), el saxofonista y compositor
Pedro Iturralde (2017), y el quimico
estellés Adolfo Eraso Romero. - Efe
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EIApide “presionar

enla

ea

lasinstituciones
‘enelparodeldia30

Su secretario general, Mitxel Lakuntza, considera
“insuficiente” el acuerdo entre PSOE y Podemos

PAMPLONA — El secretario general de
ELA, Mitxel Lakuntza, tachd de “insu-
ficiente” el acuerdo entre €l PSOE y
Podemos en materia laboral y de pen-
siones e insistié en que la huelga gene-
ral del dia 30 en Navarrayla CAV “no
solo est4 justificada sino que existen
mas razones para convocarla”.
Lakuntza, acompafiado por larespon-
sable dela federacioén de servicios pri-
vados, Marikruz Elkoro, ofrecié una
rueda de prensa en San Sebastidn
para analizar los aspectos laborales
recogidos en el pacto entre PSOE y
Podemos. El lider de ELA opiné que
en este documento hay “mucha miisi-
ca y poco letra” y que los escasos
“pasos” que se recogen son “totalmen-
te insuficientes”.

“No es cierto que el acuerdo entre
PSOEy Unidas-Podemos dé respues-
ta anuestras reivindicaciones”, zanjé
Lakuntza, convencido de que es el
momento de “presionar en la calle”.

Dijo que “la desmovilizacién social es
la peor decision” que pueden adoptar
las organizaciones sindicales y socia-
les y opiné que la postura de CCOOy
UGT es “totalmente contraproducen-

te y lo dltimo que deberia hacer un

sindicato en cualguier situacion”,
Dijo que ELA se movilizard y presio-
nara al conjunto de instituciones, tam-
bién al Gobierno espafiol, porque asi
lo pidié incluso el ministro vicepresi-
dente de Derechos Sociales y Agenda
2030, Pablo Iglesias. “Por un vez
vamos a hacerles caso”, afiadi6.
Lakuntza aseguré que los gobiernos
Navarroy vasco mantienen una “pos-
tura irresponsable” y quieren obviar
que si tienen competencias, por ejem-
plo, para complementar las pensio-
nes. En cuanto al acuerdo PSOE-Pode-
mos, Lakuntza entiende que el “mar-
co de aceptacion de la Ley de Estabi-
lidad Presupuestaria, junto a una
reforma fiscal timorata, supone que

se va a seguir con la misma politica
presupuestaria de austeridad”.

En materia de pensiones, el sindica-
to defiende que el acuerdo estd “muy
lejos” de dar cumplimiento a las rej-
vindicaciones de los colectivos adhe-
ridos a la huelga del jueves 30, que
demandan entre otras cuestiones una
pension minima de 1.080 euros. El
paro esta convocado por las organi-

Mitxel Lakuntza y Marikruz Elkoro, en la rueda de prensa en San Sebastian. Foto: Efe

zaciones de la Carta de Derechos
Sociales de Euskal Herria, en coordi-
nacién con el Movimiento de Pensio-
nistas de Euskal Herria. Enrelaciona
la reforma laboral, ELA considera
“insuficientes” los cambios introdu-
cidos e insiste en que defendera que
se “garantice el derecho a negociar los
convenios en el Ambito” de Navarray
la CAV, asi como la posibilidad de que

se puedan mejorar estas condiciones
en las empresas.

Por su parte UGT en Navarra dijo
ayer que la huelga “no tiene justifica-
cién” porque el “tinico” objetivo es
“dividir y marcar territorio”. CCOO en
la Comunidad Foral acusé a ELA y
LAB de “poner en peligro” la unidad
de los pensionistas con el paro convo-
cado a finales de este mes. - Efe

VW desprecio porla seguridad ylasalud

Antonio Gayarre Gil y Oscar
X%orbe Bailos Gk l

a Ley de Prevencion de Riesgos Labo-
I rales naci6 con carencias, que se han

comprobado en su aplicacién, en el
control de su cumplimiento y en el aumento
de la siniestralidad. Esta situacion se genera
por la ausencia de una cultura preventiva.
Hay ejemplos de empresas que han apostado
por la prevencion, con unos resultados fan-
tasticos, al reducir a cotas minimas la sinies-
tralidad y el absentismo, ¥ con ello aumentar
la productividad y los beneficios. Pero, des-
graciadamente son excepciones, porque la
inmensa mayoria de empresas reduce su
cumplimiento a una declaracién de intencio-
nes. Un claro ejemplo es VW Navarra, con
una preocupacién por la seguridad y la salud
de la plantilla minima, por no decir ninguna:
Tras entrar en vigor la ley, VW evalué riesgos
por factores musculoesqueléticos. El método
fue un checldist que, segtin el antiguo Institu-
to de Seguridad e Higiene en el Trabajo, no
cumplia con los criterios ni de la legislacién
vigente ni de las normas de referencia. El
aumento de las enfermedades profesionales
fue constante. Hace unos afios la direccién
0opt6 por otro método de manera unilateral,
que, en el apartado de riesgos por movimien-
tos repetitivos de extremidades superiores
subestimaba los riesgos, segiin sus autores.
Paraddjicamente tras aplicar esta metodolo-
gia, se ha producido un descenso en el nime-

ro de enfermedades profesionales por varias
causas: a la metodologia, que a pesar de sus
carencias es mejor que la anterior; y al servi-
cio de fisioterapia, que trata las enfermeda-
des profesionales sin pasar por la mutua, y
que como no dan lugar a la incapacidad tem-
poral, no constan como enfermedades profe-
sionales en las memorias.

CGT lleva luchando desde 2006 por hacer la
evaluacion de riesgos por factores psicosocia-
les. Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
requirio a VW su realizacién tras nuestra
denuncia. Dos evaluaciones se han llevado a
cabo. Los resultados de 2018 evidencian que
mas del 95% de trabajadores esti en mayor o
menor riesgo por los ritmos de trabajo (un
84% en situacién muy desfavorable), mas del
83% esta en riesgo por falta de seguridad (un
61,4% en situacion muy desfavorable), y mas
del 83% esta en riesgo por no poder ausentar-
se de la fabrica por cuestiones particulares
(un 43,3% en situacién muy desfavorable).
¢Qué sucede para que en seis afios los resulta-
dos sean semejantes? Nada. Nos enconiramos
frente a figuras de paja sin capacidad negocia-
dora ni autoridad, interpretando los resulta-

* dos, analizando las preguntas y poniendo con

ello en cuestién el método. La historia se repi-
te y mientras nosotros seguimos generando
estrés por nuestras condiciones, en la comi-
sién solo se plantean absurdas medidas. Con
esta mala praxis preventiva, con unas condi-
ciones de trabajo que, a pesar de las mejoras,
siguen siendo nocivas, con una actividad pac-
tada que, si no es la mas alta, es una de las

\

ma4s altas del sector y del consorcio —cada'53,4
segundos sale un coche-, el absentismo esta
por las nubes, llega al 13% en algunos talleres.
Todas las medidas aplicadas de manera uni-
lateral por VW, basadas en la presién y en la
persecucion de la persona enferma incluso
llegando a despedirla, no han corregido el

absentismo, que crece. Parece ser que la solu-

cién nos va a llegar por la via del acuerdo
entre la direccién y las mayorias sindicales, a
través de contratar la gestién de las contin-
gencias comunes con la mutua. Para algunos,
el problema lo generan las listas de espera
para el tratamiento de los trastornos muscu-
loesqueléticos en la sanidad priblica. Justifi-
cacién para vender el acuerdo.

Otro aspecto fundamental es el plan de auto-
Jproteccion y emergencia, que regula la segu-
ridad de la plantilla ante situaciones catastré-
ficas que requieran la evacuacion. Dicho
plan, también realiza simulacros periédicos

‘para evaluar y asegurar su eficacia y para que

la plantilla esté familiarizada con las sefiales
de alarma y sepan como actuar. Lamentable-
mente tuvo que producirse un incendio en
2019 en motores para que los trabajadores de
ese taller escucharan por primera vez las
sefiales actisticas. La empresa, en reunion
posterior al incendio, reconocid que llevaba
mas de cuatro afios sin hacer un simulacro
en motores. En el resto de talleres desconoce-
mos como suenan. Tuvo que suceder este
siniestro e intervenir Inspeccién tras una
denuncia de CGT para requerir a VW que
“realice periédicamente simulacros”. Ade-

mas, tras una denuncia de un compaiiero del
departamento de Bomberos, Inspeccién
requiri6 a VW “impartir formacién al servi-
cio de bomberos y que puedan desarrollar las
funciones en materia de primeros auxilios,
lucha contra incendios y evacuacién, en el
plazo de tres meses”. También fruto de una
‘auditoria se determiné que el niimero de
bomberos por turno debia incrementarse,
Podriamos hablar de carencias en la coordi-
nacion de actividades con empresas externas,
cuya falta de control pudo jugar su papel en
fallecimientos por accidente de comparfieros
de otras empresas en las instalaciones de
VW. Tampoco podemos dejar pasar la expo-
sicién de trabajadores al amianto durante la
historia de la fabrica. Asistimos a un goteo de
compaiieros que fallecen o desarrollan pato-
logias asociadas a su exposicion. VW niega la
posibilidad de que muchos més trabajadores
que en su dia estuvieron o pudieron estar
expuestos al amianto accedan a la vigilancia
de la salud por ley.
No es oro todo lo que reluce en VW, que debe
ser el espejo del resto de empresas, pero por
desgracia ya no somos referencia ni en jorna-
da, ni en salarios, ni en otros aspectos. Somos
una plantilla muy deteriorada fisica y psicolé-
gicamente, con una media de edad elevada, a
la que se exige grandes esfuerzos, pero que
recibimos desprecio por nuestra seguridad y
salud. e

Los autores son miembros del comité de empresa de
| VW Navarra por CGT
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Losprecioscierran 2019 enel 1,3% en
Navarra, lacomunidad donde massuben,
impulsados poralimentosy transporte

Los sindicatos creen que las subidas salariales ya sirven para recuperar poder adquisitivo

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA - El crecimiento econé-
mico sigue sin trasladarse a los pre-
cios, que encadenaron a finales de
afio tres meses de incrementos con-
secutivos, pero que siguen quedan-
do lejos de sus valores habituales.
En Navarra, que resulté en 2019 la
comunidad maés inflacionista,
cerraron en apenas un 1,3%, medio
punto por encima de la media
nacional, impulsados por los ali-
mentos y el transporte.

El pulso de los precios sigue en cual-
quier caso débil, como muestra el
dato de diciembre, con descensos
mensuales de una décima tanto en el
indicador de Navarra como en el del
conjunto del Estado, donde Funcas
sefialaba que el dato ha sido “inferior
al previsto” por la desviacién sufrida
en energia y alimentos no elabora-
dos, segtin Funcas. En el caso de la
energia, Funcas destacaba la caida del
precio dela electricidad, mientras que
la inflacién subyacente, que excluye
estos productos, se mantuvo estable
en el 1%. En total, 1a tasa media anual
de 2019 se situd en el 0,7%, un punto
porcentual por debajo de la de 2018
debido al comportamiento de los pre-
cios de los productos energéticos, por
lo que la subida de la inflacién fue
inferior en el caso espafiol ala delas
pensiones, que se situd en el 0,9%.

El incremento de Navarra, supe-
. rior, se debe sobre todo al compor-
tamiento del transporte (5,8%) y de
los alimentos y bebidas no alcohd-
licas, que suben un 3,2%. Crece tam-
bién el ocio y la cultura (0,7%), en
un escenario incrementos suaves
que parecen corresponderse con el
desempefio general de Navarra, la
comunidad con la tasa de pro mas
reducida, algo que siempre se deja

Evolucion del TPC (%)
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sentir en el consumo, y donde el mejor calidad”.

crecimiento resulté mas dindmico
que la media.

El suave avance de los precios con-
trasta con las subidas sostenidas en
los salarios, que, en el caso de aque-
llos que se encuentran regidos por
convenio, subieron por encima del
2,4% el afio pasado. A juicio de UGT,
“estamos, por tanto, en una senda de
recuperacion del poder de compra
de los salarios, brutalmente deterio-
rado en los afios mas duros de la cri-
sis, que es preciso consolidar como
elemento fundamental para impul-
sar, a través del consumo, el creci-
miento de la actividad econémica y
la generacion de empleo estable y de

® Consumo o productividad.
Camara Navarra explicé que “pese
a que en los Ultimos afios Navarra
ha crecido a fasas superiores al 2%,
dicho crecimiento no se fraslada a
los precios, bien porque el consu-
mo no se acaba de recuperar o
bien porgue la productividad no
estd creciendo de la misma mane-
ra”. “No es previsible que el esce-
nario de precios cambie mucho en
2020 salvo cambios en los carbu-
rantes”, sefialo el organismo.

“Un IPC en tasas tan bajas ralentiza
la reduccion del volumen de deuda”

José Luis Alvarez (UN)
apunta el posible impacto de
Amazon o de la economia
compartida en los precios

PAMPLONA — La evolucion de los pre-
cios tiene perplejos a los economis-
tas, que encuentran dificultades para
explicar cémo es posible que, con la
politica monetaria mas expansiva
que se recuerda en Europa, el IPCno
repunte. “No hay un consenso muy
claro sobre ello”, explicaba ayer José
Luis Alvarez, profesor de Economia

de la Universidad de Navarra.

A sujuicio, una inflacién en el entor-
no del 1%, como la que ha comenza-
do a ser ya habitual en los ltimos
ejercicios, se encuentra “lejos de los
valores histéricos més habituales” y
por debajo también de lo que desea-
rian las principales instituciones
europeas, que apostaban por subidas
de precios en el entorno del 2%. “Hay
quienes piensan —explica el profesor
Alvarez-que podemos hallarnos ante
razones estructurales, con la irrup-
cién en la economia de empresas
como Amazon, que afectan de lleno
aladistribucién y presionan los pre-

cios alabaja”. A ello habria que afia-
dir, sefiala Alvarez, el crecimiento de
12 economia compartida, que afecta
a servicios como el transporte o los
hospedajes. Y que también estaria
ayudando a contener precios.
“Existe el temor en cualquier caso
de que toda esta liquidez pueda rea-
parecer en forma de inflacién o que
se estén provocando burbujas”, aler-
ta Alvarez, quien advierte asimismo
de que unos precios excesivamente
bajos entrafian otros riesgos. “Tene-
mos un volumen de deuda impor-
tante. Con el IPC en el 1%, su reduc-
cién se ralentiza”, explica Alvarez,

En este sentido, el sindicato consi-
deré “imprescindible” que “se cum-
pla en todos los convenios colecti-
vos sin excepcién alguna el estable-
cimiento de salarios minimos de
1.000 euros al mes, tal y como reco-
ge el AENC, un objetivo que se vera
reforzado con el compromiso adop-
tado por el Gobierno de subir el sala-
rio minimo interprofesional hasta
alcanzar el 60% de salario medio”.

En la misma linea se expresaba
CCOO, que reclamaba cambios lega-
les: “Urge derogar las reformas labo-
ral y de pensiones y mandar €l men-
saje ala poblacién de que se pone fin
al ajuste laboral que ha soportado”. @

José Luis Alvarez. Foto: cedida

quien recalca lo inédito de la actual
situacién y recuerda las palabras de
Mario Dragui para describir el actual
escenario. “En una habitacién a oscu-
ras hay que moverse pero hay que
hacerlo con tiento”. - JA.M.

Elsector primario
yatributapor
subvencionese

mdemnizaciones

Hacienda propone que
a partir de 2020 estos
dos conceptos computen
como ingresos

PAMPLONA — Los agricultores y
ganaderos en Navarra ya tributan
por las subvenciones e indemni-
zaciones que cobran, a diferencia
delo publicado ayer que por error
se titulaba que “agricultores y
ganaderos tributaran por subven-
ciones e indemnizaciones”. El arti-
culo informaba acerca del proce-
dimiento de la aprobacidn de la
orden foral del régimen de estima-
cién objetiva de IRPF y del régi-
men simplificado de IVA para
2020, que introduce una novedad:
que indemnizaciones y subvencio-
nes computen como ingresos.
UAGN ofrecié una rueda de
prensa en la que exigié que el
departamento de Hacienda modi-
fique este proyecto de orden foral,
porque considera la adopcién de
esta medida “una agresion al sis-
tema de médulos al impedir que
muchos agricultores y ganaderos
se acojan a este sistema’”. Estima
que “inversiones en maquinaria,
puesta en riego, indemnizaciones
por dafios en inundaciones o por
fauna cinegética o subvenciones
haran que salgan del sistema’. El
régimen de moédulos exige factu-
rar menos de 300.000 € para tri-
butar en €l. Con la novedad de
Hacienda, a partir de la renta de
2020 alos ingresos dela actividad
hay que incluir ayudas e indemni-
zaciones, conceptos que pueden
provocar que agricultoresy gana-
deros superen esos 300.000 €y
que tributen en estimacién direc-
ta (basado en ingresos y gastos
reales). - Sagrario Zabaleta Echarte

Navarrayla CAV
estudian cooperar
en turismo, comercio
yconsumo

GOBIERNOS — El consejero de
Desarrollo Econémico y Empre-
sarial, Manuel Ayerdi, y1a Conse-
jerade Turismo, Comercioy Con-
sumo del Gobierno Vasco, Sonia
Pérez, analizaron ayer en el Pala-
cio de Navarra la colaboracién
entre ambas comunidades en
aspectos como Turismo, Comer-
cio y Consumo. Ambos pusieron
en comun las iniciativas llevadas
acaboenrelacién a los proyectos
relacionados con las Vias Verdes
de lo que fue el ferrocarril Vasco
Navarro, Plazaola o Bidasoa. Este
proyecto apuesta por la conser-
vacién del patrimonio natural y
cultural de las comunidades, “con
una mejora sustancial dela expe-
riencia turistica”. -D.N.
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CCOO detectalicitaciones alabaja
por valor de 331.000 € en Navarra

Pone en marcha
un Observatorio de la
Contratacion Publica,
disponible en suweb

PAMPLONA — Durante los tres tiltimos
meses de 2019 las administraciones
navarras sacaron 13 concursos ptibli-
cos “por 2,5 millones” con diferencias

ala baja de casi un 19% entre el pre-
cio de licitacién y el de adjudicacién,
que supone que 331.000 euros “se
dejaron de gastar”. Asi lo recoge el
Observatorio dela Contratacién Publi-
ca de CCOO presentado ayer por el
secretario general confederal de la
Federacidn de Construccién y Servi-
cios, Vicente Sanchez, que se mostré
preocupado por las altas “desviacio-
nes” y pidi6 derogar la Ley de Desin-

dexacién. Abogé por aplicar la nor-
mativa de 2017, que permitiria “cum-
plir los convenios” con mayor trans-
parencia, pues, seglin Sinchez, el pro-
blema de Espaiia es que “no hay una
oficina de seguimiento”. El observa-
torio se publicara en 1a web de CCOO
y hard mensualmente un seguimien-
to a las administraciones, concursos
publicos y la diferencia entre el pre-
cio de licitacién y adjudicacion. - Efe

Comitianes Obiarsa de Navirea
Hehrrsdino Langlle Kosmiinzk

Sunmisland Bur
Mativanho Lar

Pili Pifieiro y Vicente Sanchez, en la sede del sindicato. Foto: Patxi Cascante
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EEUUyChinafirman lapaz comercial
yse comprometen aeliminar aranceles

Elacuerdo deja en suspenso la guerra de fasas que lleva dos afios desestabilizando a los mercados

WASHINGTON- El presidente de Esta-
dos Unidos, Donald Trump, y el vice-
primer ministro de China, Liu He, for-
malizaron ayer la paz comercial entre
ambas potencias mediante la firma,
en la Casa Blanca, de la Fase 1 del
acuerdo alcanzando entre Washing-
ton y Pekin. La firma de esta tregua
deja en suspensola guerra de arance-
les que lleva desestabilizando a los
mercados desde hace casi dos afios.
Este acuerdo, que llevaba varias
semanas pendiente de ser rubricado,
seré el principio de un “comercio jus-
to y reciproco” entre ambos paises,
segiin subrayé Trump durante su
intervencién antes de la firma.
Segtin especificé el presidente esta-
dounidense, bajo los términos de este
acuerdo, China se ha comprometido
a incrementar sus importaciones de
bienes estadounidenses en mas de
200.000 millones de ddlares (179.264
millones de euros) en los préximos
dos afios. En concreto, Pekin impor-
tard 75.000 millones de délares
(67.224 millones de euros) adiciona-

les en bienes manufacturados, 50.000
millones de délares (44.816 millones
de euros) en energia, 50.000'millones
de ddlares extra en productos agrico-
las y entre 40.000 y 50.000 millones
de ddlares (entre 35.853 y 44.816 millo-
nes de euros) en servicios, incluyen-
do servicios financieros.

Trump adelanté que durante esta
primera fase del acuerdo no se modi-
ficaran los aranceles sobre importa-
ciones chinas impuestos alolargo de
la guerra comercial con Pekin.

“Hemos acoraaas quitar 10s aran-
celes si logramos una Fase 2. Los
vamos a dejar porque, si no, no ten-
driamos cartas para negociar”, apos-
till6 el presidente estadounidense. Los
negociadores comerciales de Pekiny
Washington ya han comenzado a tra-
bajar en alcanzar esta segunda y tlti-
ma fase.

Durante la ceremonia de la firma del
acuerdo, Liu He ley6 una carta que el
presidente de China, Xi Jinping, ha
remitido a Donald Trump. “La con-
clusién de la Fase1 es buena para Esta-

FASEIDEL ACUERDO

@ Negociacion abierta. Estados
Unidos y China firmaron ayer la
denominada Fase | de la Paz
Comercial entre ambos paises. Se
frata del primer paso para un acuer-
do mas amplio que tendra que
negociarse los proximos meses.

® Compromiso. La administra-
cién de Donald Trump se compro-
mete a no imponer mas aranceles
y rebaja los dltimos. A cambio,
Ch:na aumentara sus exportacio-
nes de productos de EEUU.

dos Unidos, para China y para todo el
mundo”, indicé en la misiva. Asimis-
mo, Xi puntualiza que “espera” que
Estados Unidos trate “justamente” a
las empresas chinas. En los dltimos
meses, Washington ha planteado
vetos y ha criticado abiertamente a fir-
mas tecnologicas como Huawei o

ZTE. Esta primera fase comercial
generara “crecimiento estable” y “pro-
mocionard la paz mundial y la pros-
peridad”, segin agrego el viceprimer
ministro chino.

En 2019, la guerra comercial entre
EEUU y China contribuy6 a reducir
un 14,6% el valor de los intercambios
entre ambos paises, hasta 541.223
millones de délares (485.887 millo-
nes de euros), segtin los datos de la

- Administracién Nacional de Aduanas

de China. Las exportaciones de China
aEEUU cayeron un 12,5% en 2019, has-
ta 418.509 millones de ddlares
(375.720 millones de euros), mientras
que las compras de productos esta-
dounidenses bajaron un 20,9%, has-
ta122.714 millones de délares (110.155
millones de euros).

De este modo, el superavit comer-
cial de China respecto de EEUU se
redujo un 8,5% en comparacién con
2018, cuando habia contabilizado un
excedente récord, hasta 295.795 millo-

nes de ddlares (265.522 millones de

euros). —EP.

Donald Trump y Liu He firman ayer en Washington la primera fase del acuerdo comercial. Foto: Efe

BBVA prevé
unrepunte
delaeconomia
el proximo afio

Elbanco confiaenquela
desaceleracién togue fondo
en 2020y el crecimiento de

la eurozonaimpulse el PIB

MADRID — BBVA Research prevé
que la desaceleracién de la econo-
1mnia espaiiola toque fondo en 2020
con un crecimiento del PIB del
1,6%, tres décimas menos respec-
to al cierre esperado para 2019, y
que en 2021 vuelva a crecerun 1,9
"% impulsada por el crecimiento
 dela eurozona y la mejora inter-
nacional. De cumplirse este esce-
naric se crearian alrededor de
600.000 puestos de trabajo duran-
te el bienio 2020-2021y la tasa de
paro se situaria en el 12,5 % de
media en 2021, de acuerdo con el
dltimo informe Situacién Espaiia
presentado ayer.

Segtin la entidad, Ia futura recu-
peracién de la economia depen-
deré de las politicas que se pon-
gan en marcha en los préximos
IMEeses, ya que cree que existe una
elevada incertidumbre por la fal-
ta de consenso para temas clavey
por la posibilidad de que se revier-
tan algunas reformas del pasado.
Por ello, reclama al nuevo Gobier-
no que evalie los efectos que han
tenido reformas como la laboral
o la de pensiones antes de dero-
garlas, para mantener aquellos
aspectos que hayan sido positivos,
y que analice los costes y benefi-
cios de los cambios impulsados en
el sector de la vivienda o del
aumento del salario minimo inte-
rantes de tomar nuevas decisio-
nes al respecto. La entidad calcu-
la que con la subida del 22,3 % del
SMI en 2019 se han dejado de
crear unos 45.000 puestos de tra-
bajo en términos netos a lo largo

Seguridad Social, lo que en el
informe se considera una reper-
cusién limitada. Respecto al défi-
cit puiblico, que cerré6 2019 en el
2,4% del PIB, lo que supondria una
desviacion de cuatro décimas res-
pecto ala meta comprometida por
el Gobierno (2%). - Efe

Fl Gobierno derogarala reformalaboral en dos fases

La ministra de Trabajo anuncia la supresién “inmediata” del
despido por acumlar bajas y no descarta encarecer el despido

PAMPLONA — La nueva ministra de
Trabajo y Economia Social, Yolanda
Diaz, afirmé ayer que la reforma
laboral de 2012 se derogari en dos
fases. En una primera se procedera
a suprimir “de inmediato y con
urgencia’ determinados aspectos de
laley, como el que permite el despi-
do por acumulacién de bajas justi-

ficadas por enfermedad o el que da
prevalencia a los convenios de
empresa sobre los sectoriales.

“Hay que reequilibrar la posicién
de sindicatos y empresarios en la
negociacion colectiva”, apuntd la
ministra, que argumenté que la
reforma laboral del PP rompi6 este
esquema de equilibrio.

En una segunda fase, explicé Diaz,
se elaborara en el marco del didlogo

* social un nuevo Estatuto de los Tra-

bajadores del siglo XXI para adaptar-
lo alas nuevas realidades, ya que las
relaciones laborales ya no son las de
las “grandes fébricas”, sino que se pro-
ducen mayoritariamente en pymes y
negocios auténomos, preciso.

“Hay dos fases. Primero derogary
luego proponer un marco legislati-

-vo diferente”, subrayé Diaz, que

denuncié que hasta el Banco de

Espafia dijo que la reforma laboral
del PP “no sirvié para crear empleo,
sino para devaluar los salarios”.
Diaz, en declaraciones a La Sexta,
indicé que “merece la pena” que en
la negociacién de ese nuevo Estatu-
to de los Trabajadores se redefina
todo el marco legislativo, incluido el
despido. En este sentido y pregunta-
da por si las indemnizaciones por
despido improcedente volveran a los
45 dias por aiio, la ministra respon-
di6 que el despido es un aspecto “cla-

ve” y que “se va a trabajar en el mar-
co del didlogo social”.

Poco después, en una conferencia
con posibles inversores en Espana,
la Ministra de Asuntos Econémicos,
Nadia Calvifio, se alined con la titu-
lar de Trabajo y aseguré que el
Gobierno derogara los aspectos
“maés lesivos” de la 1ltima reforma
laboral del PP. En su caso, Calvifio
incidié en la necesidad de buscar
acuerdos con sindicatos, patronal y
el resto de partidos. - D.N.

del afio, medidos en afiliados ala’




CCOO pone en marcha un observatorio de la
contratacion publica

La herramienta de control y transparencia se podra consultar con datos renovados cada mes.

La Federacion de Construccion y Servicios pide que las administraciones publicas apuesten por criterios claros de
creacion de empleo y de derechos sociales y medioambientales en la contratacion publica en la contratacidon publica.
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La Federacion de Construccién y Servicios de CCOO ha puesto en marcha un observatorio de la contratacion publica. Con
esta herramienta, que se actualizara mes a mes y se puede consultar en la web de la federacion, se hara un seguimiento
sobre la contratacion publica en todas las Comunidades Auténomas, en sectores como la Atenciéon Domiciliaria,
Construccion, Jardineria, Limpieza de Edificios, Limpieza Viaria, Mantenimiento, Recogida de Residuos y Seguridad
Privada.

Tal y como ha destacado el secretario general estatal de la Federacion, Vicente Sanchez “es imprescindible que las
administraciones publicas apuesten por criterios claros de creacién de empleo y de derechos sociales y medioambientales
en la contratacion publica en la contratacion publica.

La pretensién es que Observatorio Sectorial de la Contratacion Publica, que la federacién pone en marcha, venga a cubrir
un seguimiento sobre la licitacion, identificando tanto el precio inicial de cada servicio licitado como el precio final de
adjudicacioén. De esta manera el Observatorio podra cuantificar la diferencia tanto econémica como de servicios afectados
que supone para la Administracién Publica cada opcion elegida, asi como identificar a que empresas se les adjudican los
diferentes concursos.



Entre los datos mas significativos desgranados por Vicente Sanchez, relativos a la Comunidad Foral de Navarra, se refleja
que tras el procedimiento de adjudicacion de estos tres ultimos meses (octubre, noviembre y diciembre), la administracion
de Navarra ha dejado de gastar un 18,3%, que supone algo mas de 331.000 euros, de los 2,5 millones de euros iniciales de
partida presupuestados.

De las adjudicaciones referidas a la administracion general del Estado, a través del Ministerio de Hacienda es la que mayor
recorte ha tenido con una caida de un 39% menos en octubre y un 28% menos en diciembre.

Vicente Sanchez, ha destacado la controversia que supone en contratacion publica mantener la ley de desindexacion, que
no da garantias de cumplimiento de derechos y de salarios de los trabajadores y trabajadoras, al ser adjudicados los
contratos por debajo de los niveles salariales de los convenios, por lo que considera necesaria su derogacion.



CCOO considera que la convocatoria de huelga del 30 de
enero deteriora la unidad del movimiento de
pensionistas

El sindicato felicita a la mayoria del movimiento de pensionistas que ha sido capaz de movilizar a miles de personas en
Navarra.

CCOO a partir del 31 de enero trabajara por recuperar las sefias de identidad del movimiento a favor de las pensiones
publicas, en base a su pluralidad, su potencial movilizador y sus justas demandas.
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30 de enero

CCOO ha considerado hoy que la convocatoria de huelga del 30 de enero deteriora la unidad del movimiento de
pensionistas, y trata de patrimonializar una reivindicacion apoyada en las calles por miles de personas.

El sindicato ha afirmado que, CCOO forma parte desde el principio del movimiento de pensionistas, trabajando por la
unidad de accion y dedicando horas a ello, siempre priorizando la organizacién de un movimiento de pensionistas capaz de
aglutinar y movilizar a una base social amplia y plural.

En este sentido el sindicato opina que, desgraciadamente ELA y LAB y el resto de convocantes ponen en peligro esa
unidad que se ha dado entre organizaciones y en la calle. Para estos sindicatos parece ser que es mas importante la
identidad nacional, las fronteras fisicas, la bandera que los derechos sociales.

CCOO ha subrayado que, el movimiento de pensionistas, junto con el feminista, ha sido un elemento central en este ciclo
de protesta, ELA y LAB desprecian ese caudal social tratando de protagonizar de forma excluyente y poco util la demanda



por unas pensiones dignas.

El sindicato ha reiterado que, esta convocatoria parcial es un despropdsito, hecha ademas fuera de contexto y precipitada,
y mas teniendo en cuenta que ayer mismo el Consejo de Ministros aprobd una revalorizacion de las pensiones.

Por ultimo CCOO ha concluido que, a partir del 31 de enero trabajara por recuperar las sefias de identidad del movimiento
a favor de las pensiones publicas, en base a su pluralidad, su potencial movilizador y sus justas demandas.



