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Merkel logra el respaldo sin fisuras
de la CDU a su politica migratoria

“Reduciremos de forma
apreciable la cifra de
acogidos”, prometio la
canciller a su partido

A dos anos de las
legislativas, la mandataria
no tiene rivales para una
cuarta legislatura

JUAN CARLOS BARRENA
Berlin

Olvidense del ocaso de Angela
Merkel, de la posibilidad de que
la canciller federal alemana y li-
der de la Unién Cristianodemoé-
crata (CDU) ceda su lugar en
cualquiera de estos dos cargos a
un posible sucesor o sucesora de-
rrocada por los suyos o el electo-
rado por disenso con su politica.
Los mil delegados de la CDU reu-
nidos en su congreso ordinario
enlalocalidad de Karlsruhe,enel
surefio Estado federado de Ba-
den Wiirttemberg, dejaron claro
ayer que no hay alternativa a su
persona en el liderazgo de la for-
macién conservadora y que na-
die tiene valor para cuestionar
publicamente su autoridad.

Tras varias jornadas de ner-
viosismo interno por desavenen-
cias desde varios sectores de la
Unioén con la generosa politica
paralos refugiados de Merkel y
su frase ya histdrica de “lo vamos
a conseguir”, la presidenta de los
cristianodemécratas fue recibi-
da con unacerrada ovacién y una
ola de aplausos que se repitio du-
rante y al final de su discurso de
70 minutos. Combativa, enérgica
y convencida de sus plantea-
mientos, Merkel convirtiéo en
enanosasus criticosy,aunque no
puede decirse que sea intocable
tras 15 afios como lider de la
Unioén, puede decirse que para
sus correligionarios sigue siendo
imprescindible y garante del éxi-
to cristianodemdcrata.

Lacanciller acabd un dia antes
de comenzar el congreso con el
debate sobre los limites de acogi-
da derefugiados ylainstauracion
de controles fronterizos para fre-
nar la llegada de peticionarios de
asilo que alimentaban sus criti-
cosy amenazaba con romper la
armonia del partido. Lo hizo con
una férmula de compromiso que
satisface a seguidores y detracto-

Angela Merkel muestra los regalos de sus correligionarios: un anorak y un lobo de peluche.

res, pero que respeta por comple-
to sus planteamientos, ya que no
toca para nada su exigencia de
respetar la Constituciéon y no po-
ner limites superiores a la recep-
cién de peticionarios de asilo.

La ponencia aprobada por
abrumadora mayoria por el mi-
llar de delegados es una muestra
de malabarismo semantico en la
que fundamentalmente se dice
que se buscara reducir el flujo,
combatir las causas del éxodo y
tratar de lograr la solidaridad eu-
ropea para afrontar el problema.
Tan solo dos delegados osaron
rechazar el documento elabora-
do ainstancias de Merkel. “Redu-
ciremos apreciablemente la cifra
de refugiados. En interés de Ale-
maniay en interés de Europa. Y
eninterés delosrefugiados”, afir-
mo la canciller ante los represen-
tantes de su formacién para ce-
rrar definitivamente el debate.

Tan indiscutible es el lideraz-
go de Merkel que se permitio re-
petir méas de una vez en su inter-
vencidén el “lo vamos a conse-
guir”, a la vez que afirmé que
lograr grandes objetivos perte-
nece “alaidentidad de nuestro
pais”. La decision de abrir en
agosto de par en parlas fronteras

alemanas a los refugiados “fue ni
mas ni menos que un imperativo
humanitario”, dijo Merkel. “No
llegan masas humanas, vienen
personas individuales”, afirmé la
lider de la Unién, que pidié a sus
correligionarios recuperar sus
raices cristianas.

Defensa de Schengen
Aislarseno es unaopciényel cie-
rre de fronteras es perjudicial pa-
ra Alemania. “Ningun pais de-
pende tanto de Schengen como
Alemania”, su sistema es “vital”
no solo para la industria germa-
na, sentencio la canciller. “Nunca
habia vivido un afio como 2015”,
reconocio la lider conservadora,
quien hizo referencia a los aten-
tados en Francia de enero y no-
viembre, al siniestro suicida del
avién de Germanwings,la guerra
en Ucrania o las dificiles negocia-
ciones con Grecia. “Pero la gente
ha sido capaz este afio, en el que
hemos vivido tantas cosas terri-
bles, de llegar a una acuerdo so-
bre el clima en Paris”, subrayé la
canciller.

Enla primerajornada del con-
greso quedo claro también que la
Unién sigue apostando por Mer-
kel como canciller. Mediada su
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tercera legislatura y a dos afios
de las proximas legislativas na-
die dudade que se presentardala
reeleccién y menos aiin de que
volvera a triunfar. No tiene riva-
les en su partido, pero tampoco
en la oposicién. Mas aun cuando
los socialdemécratas acaban de
dejar claro que no quieren a su
presidente, el vicecanciller fede-
raly titular de Economia Sigmar
Gabriel al frente del Gobierno en
Berlin. Sureeleccion al frente del
SPD el pasado viernes fue un de-
sastre. Gabriel obtuvo menos del
75% del respaldo de los delegados
de su formacién. El peor resulta-
dodeun presidente enlos masde
150 afios de historia del partido
mas antiguo de Alemania.
“Pretendian hacerlo mejor
que nosotros y ahora buscan un
nuevo candidato a la cancilleria”,
dijo en Karlsruhe el lider parla-
mentario de la Unién Cristiano-
demdcrata, Volker Kauder. Inclu-
so Paul Zimiak, presidente de la
Joven Unidn, juré fidelidad a
Merkel y subrayé la cohesién
cristianodemdcrata. Tras formar
parte de los rebeldes que critica-
ron a la canciller por su politica
hacia los refugiados, ayer respal-
délaponencia delaejecutiva.

La UE retoma
el dialogo con
Turquia para
su adhesion

® Las negociaciones son
una de las contrapartidas
para conseguir un

mayor control del flujo
de inmigrantes

ADOLFO LORENTE Bruselas

Los ministros de Exteriores
de la UE celebraron su ultima
reunién del afio en Bruselas
para hablar de lo de siempre,
de terrorismo, pero con nue-
vos agentes en torno a la me-
sa, Turquia. Es el peaje que la
UE debe pagar para que el Go-
bierno de Ankara le ayude a
solventar la grave crisis delos
refugiados extremando los
controles fronterizos y la lu-
cha contra las mafias. A cam-
bio, recibira 3.000 millones
en dos afos y un trato prefe-
rencial en unas relaciones di-
plomaticas que llevaban afios
alralenti.

Elaccesodel,5 millones de
inmigrantes de forma irregu-
lar en Europa ha supuesto un
puntoyaparte que ayer se ma-
terializé con un logro hasta
hace unos meses impensable:
retomar las negociaciones pa-
ra que Turquia se convierta
en el Estado nimero 29 del
club. Asi se acordé en la cum-
bre bilateral celebrada el 29
denoviembrey asi comenzé a
plasmarse ayer en Bruselas
en el Consejo de Asuntos Ge-
nerales que se celebroé de for-
ma paralela al de Exteriores.

Lareunién de los cancille-
res estuvo dominada, de nue-
vo,porlaluchacontraelterro-
rismo. “No se adoptaron nue-
vas propuestas, sino que se
pusieron en comun todas las
medidas adoptadas desde fe-
brero araiz de los atentados
de Charlie Hebdo”, explicé la
jefa de la diplomacia comuni-
taria, Federica Mogherini.

Senecesitamucha “maés co-
ordinacién” y para ello, invita-
ron al almuerzo a su homélo-
go turco, Mevliit Cavusoglu,
ya que el pais presidido por
Recep Tayyip Erdogan es cla-
ve en la lucha contra los lla-
mados combatientes extran-
jeros —europeos que van a Si-
ria e Irak a combatir en las
filas de Daesh y luego vuelven
a Europa—. La mayoria de es-
tos combatientes pasan por
Turquia tanto ala ida como a
suvuelta.

43 muertos en un accidente
de autobus en Argentina

Europa Press. Buenos Aires

Al menos 43 personas murieron
ayer después de que un autobus
de la Gendarmeria Nacional de
Argentina se precipitara por un
barranco en la provincia de Salta,
en el norte del pais. El autobts se
salié de la via en un puente y cay6
aun arroyo seco, a unos 25 me-
tros de profundidad.

Elvehiculo realizaba el trayec-

to entre Santiago del Estero y Ju-
juy. A bordo viajaban entre 50 y
60 personas, segin los medios lo-
cales. Se trata de la peor tragedia
sufrida en la historia de la Gen-
darmeria. Los investigadores
apuntan a que el siniestro se ha-
bria generado tras reventarse un
neumatico de la unidad, lo que
provoco que chocara con la de-
fensa del puente y finalmente se
precipitara al vacio.
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El Ibex 35 acumula diez sesiones a
la baja, la peor racha en sus 24 anos

La Bolsa de Madrid ha perdido casi un 10% en lo que va de mes
o

La caida del petrdleo

hace temer una espiral
deflacionista que afecte
al crecimiento mundial

En Estados Unidos la
tension se ha trasladado
a las firmas de inversion
que invierten en fondos
de alto riesgo

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Hace apenas medio mes, el Ibex
35 acumulaba una subida del 1%
conrespecto aprincipios de afio.
Todos los analistas confiaban en
un buen cierre de ejercicio tras
un verano tormentoso por la cri-
sis de China. Ayer, cayé un 2,1%.
Y ahora registra unas pérdidas
del 8,2% con respecto al 1 de ene-
ro de 2015. El laberinto en el que
se encuentra el mercado euro-
peo, en general, y el espafiol en
particular, hallevado al indice
bursatil de referencia a regis-
trar una racha bajista histérica:
lleva diez sesiones continuas ca-
yendo. Todo el mes de diciem-
bre. Una circunstancia que la
plaza espafiola nunca habia vivi-
do en sus 24 afios de historia,
cuando el Ibex 35 fue creado en
1992.

La de ayer fue la segunda cai-
da més importante que ha regis-
trado desde que comenzara di-
ciembre. Sélo el pasado dia 3, en
la vispera de la intervencion de
Mario Draghi tras la reunién del
BCE, sufrié ain mas, al ceder un
2,4%. Los retrocesos se fueron
profundizando a medida que el
coste del petréleo se ha desplo-
mado, como lo ha hecho en las
dos ultimas semanas. En el resto
de mercados continentales, el
desplome fue generalizado. El
Dax alemén cayo6 un 1,9%, el Cac
francés un 1,6%, el FTSE londi-
nense un1,3%y el Mib italiano un
2,4%, convirtiéndose en el peor
de toda Europa.

Elmiedo de los inversores de
Bolsa es que “la caida del petré-
leo perjudica directamente a la

La Bolsa de Nueva York comenzé la sesion de ayer con recortes por encima del medio punto porcentual.

inflacién, que seguira bajando,
por el peso que tienen los produc-
tos petroliferos sobre la cesta de
la compra”, explica Joaquin Ro-
bles, analista de XTB. Este exper-
to recuerda que “volver a un pe-
riodo de deflacién puede llevar-
nos a otra etapa de recesion”. Y se
pregunta: “¢Y qué podria hacer el
BCE?”. Practicamente “nada”,
sostiene. “Porque Mario Draghi
ya ha puesto casi todas las medi-
das de estimulo posibles” sobre
lamesa.

Alacrisis del crudo se sumala
delosbonos de deuda de altoren-
dimiento, esto es,los bonos basu-
ra denominados Aigh yield. El
fondo norteamericano Lucidus
Capital Partners haliquidado sus
posiciones y prevé devolver 900
millones de ddlares a los inverso-
res, mientras que Third Avenue
Management y Stone Lion Capi-
tal Partners han suspendido re-
embolsos a los clientes que quie-
ren recuperar su dinero.

Por su parte, Felipe Lépez-
Galvez, analista de Self Bank,

considera que este desplome “ha
reabierto el debate sobre el creci-
miento econémico global y esta
afectando no solo a compaiiias
productoras de crudo sino indi-
rectamente alos bancos acreedo-
res de éstas o aempresas relacio-
nadas con las energias verdes,

hahecho un 40%.

El barril de Brent, a 38 ddlares

Las consecuencias de laultimareunién del cartel de la OPEP es-
tan llegando a un ritmo mucho mas rapido del esperado inicial-
mente. Con la produccién anclada en los 30 millones de barriles
diarios, Arabia Saudi buscaba deprimir el coste del petréleo pa-
ra hacer frente ala competencia, como el fracking. Y lo esta con-
siguiendo. La cotizacién del barril de Brentllegé a sucumbir alo
largo dela sesiéon de ayer méas de un 2%y se situd en el entorno de
los 37 délares, unareferencia que no veia desde 2004. Aunque fi-
nalmente cerré lajornada conun timido retroceso del 0,4%, has-
talos 38 ddlares. Estos vaivenes muestran que el ‘oro liquido’ se
ha convertido en uno de los activos mas deseados por los espe-
culadores a la hora de obtener grandes beneficios con sus com-
praventas, en muy pocos minutos. Desde que la OPEP decidiera
mantener la produccién, en su reunién del 4 de diciembre, el
precio del Brent ha caido un 12%. En los tltimos doce meses, lo

que pierden atractivo”. También
alas firmas con intereses en pai-
ses latinoamericanos muy de-
pendientes del crudo. Arcelor-
Mittal (-6,7%) y Repsol (-3,8%) fue-
ron algunos de los titulos que
mas se dejaron ayer, ademas de
Santander (-3,5%) y BBVA (-2,7%).

AFP

Para tensar aiin mas la coyun-
tura, en el horizonte mas cercano
se advierte la subida de tipos que
la Reserva Federal de Estados
Unidostiene previsto aprobar es-
te miércoles. Los mercados ya
cuentan con esta nueva politica
monetaria, aunque supondra
nuevos bandazos que, previsible-
mente, impediran al Ibex 35 ce-
rrar el afio bursatil en positivo.

En el mercado de divisas, el eu-
ro gano posiciones respecto al dé-
lar. La moneda tnica se anot6 un
0,50% frente al billete verde, para
superar el nivel de 1,10 unidades.
En Wall Street los principales in-
dices sufrian pérdidas de alrede-
dordeun 0,65%en el caso del Dow
Jonesy el S&P 500. Este ultimo
perdia el nivel de los 2.000 puntos
por primera vez desde mediados
del mes de octubre. Mientras, el
Nasdaq perdia casi un punto por-
centual. Los emergentes también
sufren: el MSCI Emerging Mar-
kets Index cayo por noveno dia
consecutivo, en la peor secuencia
desde el mes de junio.

Abengoa recorta plantilla para
convencer a sus acreedores

La firma de ingenieria
asegura que todos sus
proyectos, en Espafa
y en el extranjero,
operan con normalidad

JOSE M. CAMARERO Madrid

Abengoa se esfuerza en presen-
tarse ante la banca acreedora
que cumple y ofrece su mejor fa-
ceta para que las entidades
aprueben una inyeccién de liqui-
dez de 450 millones que resulta
vital para su supervivencia a cua-
tro meses. La ingenieria especia-

lizada en renovables hareconoci-
do que esté llevando a cabo “ajus-
tes continuados” de plantilla den-
tro del plan de reestructuracién
necesario para que los bancos
apoyen alafirma.

Se trata de una de las multiples
medidas con las que los responsa-
bles de Abengoa se presentaron
ayer alareunién que mantuvieron

con los acreedores para desatas-
car la situacion en la que se en-
cuentralamultinacional. En el dam-
bito laboral, supone “la reduccién
de plantilla en sedes y el trasvase
de equipos”. El objetivo, segin re-
conocen fuentes de la empresa, se-
ria el de “adaptar la operativa a los
objetivos de eficiencia y cumplir
con los de competitividad necesa-
rios enla coyuntura actual”.

Por ahora, la firma reconoce
que todos sus proyectos “estan
operando con normalidad”, como
las plantas termosolares de Sola-
na (en Arizona) y Mojalve Solar
(California), propiedad de Aben-
goa Yield, la filial estadounidense

dela compaiiia de origen andaluz.
Ademas, funcionan correctamen-
te sus activos de bioenergia y sus
proyectos de ingenieria y cons-
truccién. En cualquier caso,
Abengoa no descarta que se para-
lice la actividad de algtin proyecto
“convistas aretomar su funciona-
miento una vez que se garantice
su continuidad de forma estable”.

En la dltima reunién de los
acreedores, exigieron a los res-
ponsables que materializara al-
gunas medidas antes de conce-
derle la linea de liquidez necesa-
ria a corto plazo. Entre ellas, la
venta del 47% que tiene en la so-
ciedad estadounidense.
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La falsificacion de
juguetes hace perder
al sectorun16,6%

de ventas en Espana

En toda la UE el
perjuicio asciende a
1.400 millones y
reduce en 13.000 el
numero de empleos

D. VALERA Madrid

En estas fechas navideiias tan
propicias paralasjugueterias, un
informe de la Oficina de Armoni-
zacion del Mercado Interior (OA-
MI) publicado ayer puso de mani-
fiesto el elevado impacto que tie-
ne en las cuentas de estas
empresas la pirateria. Asi, la fal-
sificacién de juguetes supone un
perjuicio para las ventas del sec-
tor de 1.427 millones en toda la
UE. En el caso de Espaiia, las pér-

didas por esta causa ascienden a
167 millones, lo que supone el
16,6% de la facturacién anual, es
decir, cuatro puntos mas que la
media comunitaria (12,3%). Espa-
fia es el cuarto pais de la UE mas
afectado por este problema, sélo
superado por Grecia, Hungria y
Rumania.

El estudio refleja que en valo-
res absolutos las mayores pérdi-
das se encuentran en Alemania
(327 millones), Reino Unido (213
millones), Italia (201 millones),
Francia (168 millones) y Espafia.
Estos cinco paises representan el
75% del total de las ventas perdi-
dasenla UE por culpa de la falsifi-
cacién, aunque en proporcion a
su facturacién Espafia es la mas
perjudicada.

El menor nimero de ingresos

Elimpacto de | la falsificacion de juguetes

Pérdida en ventas
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Fuente: Oficina de Armanizacién del Mercado Interior (OAMI)
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Las mujeres
trabajan mas
pero ganan

un 24% menos

o Un tercio de las empresas
no tiene a ninguna mujer en
puestos directivos, segin
un estudio de la ONU

AMPARO ESTRADA Madrid

Elmundo del trabajo estd cam-
biando a gran velocidad, pero
hay cosas que no cambian, co-
mo la desigualdad por género
enlasoportunidadesyenlare-
muneracién. Las mujeres ga-
nan un 24% menos que los
hombres, aunque realizan el
52% del trabajo mundial, y s6lo
ocupan el 25% de los cargos ad-
ministrativosy directivos en el
mundo empresarial, segun el
ultimo Informe sobre Desa-
rrollo Humano elaborado por
laONUy publicado ayer.

Un tercio de las empresas
no tienen a ninguna mujer
ocupando un puesto directivo
y en los parlamentos naciona-
les ocupan sélo el 22% de los
escafios. El grado de la desi-
gualdad varia mucho segun el
pais, pero la ONU pone ejem-
plos de todo tipo. En Estados
Unidos, el salario de las aseso-
ras financieras corresponde
al 66% del de sus homoélogos
varones. En América Latina,
las mujeres en puestos de alta
direccién ganan de media un
53% del salario de sus compa-
fieros.

En2015,aescalamundial, el
72% delos hombres en edad de
trabajar (apartirdel5afios)te-
niaun empleo, frente al 47% de
las mujeres. Mientras, el peso
de las tareas domésticas sigue
recayendo sobre las mujeres.
En Espafia, los hombres dedi-
can un 12% mas de tiempo a la

vida socialy al ocio.

por la venta de imitaciones
también resta empleos en el
sector. Asi, el informe estima
una pérdida de 13.168 puestos
detrabajoentodala UE,delos
que 6.150 serian empleos di-
rectos. En Espafia la falsifica-
cién se lleva por delante 498
puestos de trabajo, 1o que su-
pone un 13,7% del total de tra-
bajadores ocupados en el sec-
tor, frente ala media comuni-
tariade12,4%.

Las ventas perdidas y los
empleos reducidos como con-
secuencia de la facturacion
también repercute en meno-
res ingresos para los estados
via impuestos. De hecho, las
arcas publicas dejan de ingre-
sas 370 millones en toda la
UE, sobre todo porel IVA.

Laindustria de los juguetes
en Espafia es de las mds poten-
tes del continente. En 2013 ha-
bia 194 empresas de fabrica-
cién de juguetes, la mayoria
concentradas en la Comuni-
dad Valenciana y Catalufia. La
mitad de estas compaiiias
(52%) eran pymes, loque noim-
pide que el 66% de las empre-
sas exporten a terceros paises.
En total, el sector factura 1.222
millones y da trabajo a 4.000
personas de forma directa y
20.000 de manera indirecta.

Victor Grifols Roura.

ARCHIVO

Grifols cedera
Sus cargos en
2017 a su hijo

y a su hermano

D. VALERA Madrid

El consejo de administracién de
Grifols aprobé ayer por unanimi-
dad el plan de sucesién presenta-
do por el actual presidente y con-
sejero delegado, Victor Grifols
Roura, en el que se contempla un
relevo generacional al frente de
lacompaiiia farmacéutica al tras-
pasar sus responsabilidades eje-
cutivas a su hijo Victor Grifols
Deuy a su hermano Raimon Gri-
fols Roura, ambos en calidad de
consejeros delegados solidarios.

El cambio se producira a partir
del1de enero de 2017 y supondra
una direccion colegiada. A partir
de esa fecha el todavia maximo di-
rigente se mantendra como presi-
dente no ejecutivo. Victor Grifols
Roura, que en 2017 cumplira 67
afnos, prevé hacer efectiva su suce-
sién con lamisma edad con la que
élrelevo a su padre, Victor Grifols
Lucas. Grifols, que cotiza en el
Ibex 35, es una compaiiia lider en
la produccion de tratamientos te-
rapéuticos con proteinas plasma-
ticas con 75 afios de historia.
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EDITORIAL

Un acuerdo mundial
para hacer historia

El acuerdo alcanzado por 195 paises en Paris
para empezar a contener el calentamiento del
planeta solo es el inicio de una larga andadura,
pero es imprescindible si se quieren dar otros

L acuerdo alcanzado por 195 paises en la Cumbre del

Clima de Paris y que entrara en vigor dentro de cinco

afnos tiene importancia tanto por su contenido como

por el modo en el que se ha logrado. De poco hubiera
servido la firma de un ambicioso documento sino hubiera sido
vinculante y obtenido un respaldo unanime de las principales
economias contaminantes. Desde Estados Unidos a China y
desde la India hasta Brasil. El mero reconocimiento de la ame-
nazay la disposicién de la comunidad internacional a tomar
medidas para reducir las emisiones de gas de efecto inverna-
dero —necesidad ineludible para frenar el cambio climatico—
no es el fin, sino el principio de una larga andadura. Por prime-
ravez, los paises se han puesto de acuerdo para que el calenta-
miento no excedade 1,5 grados centigrados. Dias atras se espe-
raba mucho menos. La diplomacia francesa ha conseguido
materializar un consenso general para evitar una gran catas-
trofe. El acuerdo establece que los paises firmantes —deberan

ratificarlo antes de primave-
ra—se comprometen a llevar
acaboreducciones de emi-
siones, que no se cuantifican
y que seran mas rapidas en
los paises desarrollados, has-
ta alcanzar un equilibrio en-
tre las emisiones que se pro-

ducen y los sumideros que las absorben. Pero no se habla de
descarbonizacién —se oponen los productores de petréleo—, ni
siquiera de neutralidad climatica. Légicamente, los paises po-
bres no detendran su desarrollo por razones ambientales sino
son ayudados porlosricos,y,atal fin,un anejo del tratado esta-
blece que los paises desarrollados deberan aportar 100.000
millones de délares en 2020, cantidad que se actualizara cada
cinco afios. El texto proporciona pautas para ir revisando los
compromisos,de modo que se abre un proceso parair ajustan-
dolos sucesivamente hasta conseguir llegar al objetivo final de
reducir la temperatura del planeta dos grados. En todo caso, el
acuerdo rebajala senda creciente de emisiones actual. El tra-
tado en si es un avance y demuestra conciencia del problema,
queyaesmucho, pero es s6lo el primer paso hacia un pacto de-
finitivo para que puedallegar a ser verdaderamente eficaz.

Los paises firmantes
del documento deben
ratificarlo para que
entre en vigor

APUNTES

Inversiones
parael futuro

Dos de cada tres navarros
quieren que el Canal de Na-
varra se termine y llegue
hastalaRibera, segtin el son-
deo de CIES realizado para
este peridédico. Ademas, el
56% esta de acuerdo con las
obrasdel Tren de Alta Veloci-
dad. Dos infraestructuras
que, al margen de la opinién
favorable de la mayoria, son
bésicas para el desarrollo de
Navarra a medio y largo pla-
zo. Es un hecho constatable
quelaindustria esla primor-
dial fuente de riqueza y la
que crea los puestos de tra-
bajo.Y ademés de mano de
obra cualificada, lo que bus-
ca es agua y buenas comuni-
caciones.

Regeneracion
enla UPNA

Elrector de la Universidad
Publica de Navarra, Alfonso
Carlosena, indica que la ins-
titucion estd repensando su
oferta académica de grados
y masteres, tanto en lo que
ofrece, como en lo que no.
Reconoce que, desde hace
afos,lacartade servicios de
la UPNA se ha mantenido
estatica y no cubre las nece-
sidades que la sociedad na-
varra le demanda. Con inde-
pendencia de que se logre el
objetivo marcado, no es fre-
cuente que quienes estan al
frente de organismos publi-
cos hagan autocritica y una
manifiesta voluntad de in-
troducir cambios paramejo-
rar el funcionamiento.

Una propuesta sobre
lareforma fiscal

El autor hace ver que la reforma fiscal que se
proyecta no va en la direccion adecuada, al
suponer un agravio comparativo para las
empresas y desincentivarlas

José Antonio Sarria
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Asubida deimpues-

tos que el Gobierno

de Navarra ha dise-

fiado en su reforma

fiscal, que en estos

momentos se en-
cuentra en el Parlamento para su
debate y posterior aprobacion, se
ha justificado fundamentalmente
por lanecesidad de aumentar los
ingresos, para poder realizar un
mayor gasto social en atencién a
las familias y ciudadanos mas ne-
cesitados, de manera que ingre-
sando mas se tenga mas para re-
partir.

El equilibrio entre gastos e in-
gresos,y en consecuencia las subi-
das de impuestos, constituye
siempre una materia de debate,
que cada grupo politico intenta re-
solver de una manera diferente.
Perohayquetener presente,como
lo demuestra la curva de Laffer,
que una vez traspasado un punto
determinado las subidasimpositi-
vas provocan el efecto contrario a
lo que se pretende, es decir, una
caida de larecaudacion fiscal, ya
que se ha sobrepasado el punto
maximo de lamencionada curvay
esto se explica porque se esta da-
fiando el crecimiento econémico,
al reducir la capacidad de consu-
modelosciudadanosydelas fami-
lias.

Por este motivo, muchos go-
biernos radicales de izquierdas,
preocupados solo por el reparto,
se han dedicado a subir los im-
puestos continuamente, logrando
finalmente sumir alapoblaciénen
la pobreza (eso si, todos iguales) y
culpando de la situacién, una vez
llegados a ese punto,y amodo de
disculpa, a supuestas conspiracio-
nesoalasgrandes potencias. Enla
mente de todos tenemos recientes
ejemplos de algunas de estas si-
tuaciones.

Para repartir, es necesario ge-
nerar primero. Porello, es impres-
cindible, por parte de los gobier-
nos, dedicar atencién ala creacion
de riqueza, apoyandola, acompa-
fidandola yno yendo contra ella con
sistemas fiscales que la entorpez-
can. Ademas, hay que tener en
cuenta que no hay mejor ayuda y
reparto que la generacién de em-
pleo para el mayor nimero posi-
ble de ciudadanos. El trabajo dig-
nifica a las personas, las hace li-
bresy las capacita, mejorando sus

posibilidades de promocién futu-
ra. Y no olvidemos que el trabajo
fundamentalmente lo crean las
empresas, no los gobiernos y que,
cuantos mas nuevos empleos se
creen, menos necesidades habra
que atender,y, por tanto, menos di-
nero se necesitara pararepartir.

Lareformafiscal que se estade-
batiendo en el Parlamento, desde
el punto de vista de las empresas,
no va en la direccion adecuada. No
nos ayuda, nos agravia en relacién
con el resto de comunidades, nos
desalienta, invita a muchos ciuda-
danosaestablecer sudomiciliofis-
cal en otras comunidades de nues-
troentornoy es especialmente da-
fiina con los propietarios de
pequeias empresas familiares, al
eliminar en Patrimonio la exen-
cién relativa a participacionesy
actividades empresariales.

En Sociedades, el tipo general
aumenta hasta el 28%, igualando
al més gravoso de Espaiia. Se limi-
tala compensacion por bases ne-
gativas al 70% de la base imponi-
ble, cuando, antes, en Pymes no
existia esta limitacion, y se reduce
ladeduccién por I+D+ial 50%en la
grandes empresas, lo cual no in-
centiva que estas traigan sus de-
partamentos de conocimiento a
Navarra. En general, podemos de-
cir que nos coloca en peor situa-
cién que nuestros vecinos.

En Renta, si bien se aumentan
los tipos para las superiores a
30.000 euros, no podemos obviar
que el tratamiento dado alos mini-
mos personales, a la deduccién
por trabajo y ala deduccion fami-

liar, penaliza a todos aquellos ciu-
dadanos con rendimientos brutos
superiores a 20.800 euros. El tra-
mo mas alto, el 52% previsto, es el
mas duro de Espafia con diferen-
cia, frente al43,5de Madrid, el 44%
de Aragén o el 49% del pais vasco.
Ademas, se penaliza el ahorro au-
mentando su tributacion, entre
otros aspectos negativos.

En Patrimonio, se baja el mini-
mo exento a 550.000 euros, mien-
tras que el Pais Vascoy Baleareslo
mantienen en 800.000,y el resto
de Espafia, salvo Catalufia, en
700.000. Ademas, Rioja y Madrid
tiene respectivamente el 50 y el
100% bonificados. Finalmente, el
escudo fiscal tiene en Navarra el
minimo a pagar mas alto de Espa-
fia, el 35%.

Creo que no debemos dejar pa-
sar esta magnifica oportunidad
para disefiar una buenay moder-
na reforma fiscal, eliminando el
parcheado de los afios anteriores,
dedicandole el tiempo necesario,
con la colaboracién de todos los
expertos, asi como de los agentes
econdmicos y sociales, que benefi-
cie anuestra Comunidad, y que
nos dé estabilidad y prosperidad,
sin agotar las fuentes de creacién
deriqueza. Antes al contrario, esti-
mulandolas. No tenemos ninguna
prisa. Las previsiones para el afio
2016 sonbuenas paralaeconomia,
de manera que los ingresos fisca-
les aumentaran como consecuen-
ciadelamayor actividad econémi-
ca, para qué entonces tanta ur-
gencia?

Desde estas lineas, solicito al
Gobierno que considere seria-
mente esta alternativa. Desde la
Confederacién de Empresarios de
Navarra, ofrecemos nuestra leal
colaboracién para aportar nues-
tros puntos de vista, para, entre to-
dos, producir una buena ley que
nosdure muchos afilosy que saque
el maximo partido a nuestra inde-
pendencia fiscal, que incentive el
atractivo de Navarracomo sede de
nuevas empresas, que favorezca
la inversién en conocimientoy el
desarrollo de nuestras Universi-
dades y Centro Tecnoldgicos, y
queimprimavelocidad alamejora
de nuestros ratios econémicos.
¢Qué sentido tiene ir precipitada-
mente adelante con este proyecto
que no nos gustay que considera-
mos que es manifiestamente me-
jorable?

José Antonio Sarria es
presidente de la Confederacién
de Empresarios de Navarra
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Kultura provokativa

Antonio Vaillo
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A exposicién navide-

fia en la plaza de La

Libertad —antes Con-

de Rodezno-, que los

responsables de kul-

tura de esta ciudad
han ofertado para estas entrafia-
bles fechas invita a nuevas refle-
xiones.

La primera supone una refle-
xi6n en torno a la coherencia ideo-
l6gica de los partidos dentro de las
instituciones. No parece acertado
que unaformacién politica se dedi-
que a promover en salas no acon-
dicionadas para ello, actos de culto
religioso. Una cosa es asistir y par-
ticipar en actos religiosos que la
ciudadania ha convertido en civi-
cos desde hace siglos y otra, pro-
moverlos. El mismo alcalde, aun-
que predicalaneutralidad del con-
sistorio, se empecina en la
organizacion de eventos de gran
calado religioso, como en esta oca-
sién, nada mas y nada menos que
una Exposicién del Santisimo Sa-
cramento durante 3 meses. Me
gustaria denunciar desde esta tri-

buna, que el Ayuntamiento no tie-
ne atribuciones para ello y que la
koncejalia de kultura se ha extrali-
mitado en sus funciones.

Por tanto, la siguiente reflexiéon
hace referencia al tipo de activida-
des que el Ayuntamiento deberia
promover. Esta cuestién remite
claramente a los territorios de im-
punidad y los limites artisticos.
Una institucién publica deberia in-
vertir el dinero de todos los ciuda-
danos en la promocién y difusiéon
del Arte—con mayusculas: obras de
calidad contrastada- u obras expe-
rimentales como nuevas y frescas
vias de seduccién y aportacion cul-
tural. En cualquier caso provocar, a
través del arte y sus multiples face-
tas, aquellos valores que engran-
decen y abren nuevos horizontes a
sus ciudadanos.

No parece que entre esas atribu-
ciones esté la de colaborar en el
turbio arte de esparcir la mierda
por el vecindario, ni la de hacer de
altavoz mercantilista de “persona-
jes” que no tienen otro oficio que el
triste negociodela provokacion. Es
bien conocida la relacién inversa
entre arte y provocacién: a mayor
provocacién menor arte. Los me-
canismos por los cuales se consi-
gue el éxito mediatico estan inti-
mamenteligados asu capacidad de
herir; cuanto méas profundos sean
los “sentimientos” de la victi-
ma/publico mayores los réditos
publicitarios. Curiosamente el es-
pectador/publico se torna en victi-
ma en el momento que interactia

con la obra ola accién provocativa.
Y por otro lado, no hay obra si no
hay reaccién, siendo el propio pu-
blico el que se encarga de cons-
truirla. Esta perversa forma de
conseguir el éxito a base de herir
sigue lamas exquisita de las reglas
bélicas donde es mas gravoso para
elenemigo herir alos soldados que
matarlos. No hay que olvidar tam-
poco la similitud existente con los
mecanismos medidticos del terro-
rismo. Al igual que el universo te-
rrorista necesita el altavoz de los
medios para conseguir sembrar el
pénico, el arte de la provocacion,
funciona con las mismas herra-
mientas: cuanto mas salvaje, me-
jor.Igual que el terror, se impone,
no se propone.

Otra posible reflexién relaciona
lastécnicas del arte de acciéon—per-
formance- con la propia vida del
ejecutor-artista. En muchos casos
no hay distincién, simplemente la
mera declaracién publica convier-
te una accién vital-privada en una
accion artistica. Defecar en priva-
do cada mafianano dejade ser una
simple accion fisiolégica, pero en
el momento que hay voluntad de
“artistizar” la accion, entonces se
convierte la cotidiana evacuacién
en algo que la trasciende si hay di-
vulgacién publicay un objetivo cri-
tico; de este modo el desconocido
ser evacuador se convierte en ar-
tista. Lavidase convierteenarte. Y
elarteenvida: 242 robos quelajus-
ticia tendra que dilucidar si opta
por la performance —como a veces
suele ocurrir, en casos similares- o
mantendra la equidistancia exigi-
ble alalibertad de expresion simé-
tricay al derecho dela propiedad.

Actualmente va en aumento la

tendencia de algunos partidos a
confundir la gestion politica con la
performance. La accién se convier-
te en politica por el mero hecho de
hacerse publica, entrando en el pe-
ligroso negociado de la “boutade”
como reafirmacion ideolégicay co-
mo ruptura de una tradicién a la
que se quiere aniquilar. Obviando
laspalabras de D’Ors—“loquenoes
tradicién, es plagio” buscan actua-
ciones rapidas de “progreso” pen-
sando que mediante el chiste facily
provocador el nuevo ideal de futu-
roya estd servido — camiseta su-
perman como simbolo del nuevo
hombre...!-.

Animo a que el consistorio abra
procesos participativos para la te-
maticadelas exposiciones. Que ha-
ya una valoracion de la ciudadania
sobre esta exposiciény que se exija
responsabilidad politica y artisti-
ca: si no hubiera mayoria, el conce-
jal@ de kultura podriarealizar una
performance durante 3 meses ha-
ciendo de simism@.

Impelido por este akonteci-
miento kultural, propongo que de-
jemos de ser ciudadanos vulgares
y traspasemos los umbrales de
nuestra konformista vida para
konvertirnos en artistas -para que
nuestros miserables habitos coti-
dianos sean también expresién de
nuestralibre opinién-... y de una
vez por todas salgamos a defecar
cadamafana a esos lugares donde
nuestra conciencia critica nos lle-
ve...(lalibertad de expresién nos
ampara!).

Antonio Vaillo i Daniel es arquitecto,
profesor del IE - University School of
Architecture Madrid y director Creativo
de Occidens

Auxiliares de Policia Local
¢cagentes de autoridad?

ALeyForal de Cuerpos de Policiade Na-

varra, en su articulo 19, recoge la figura

legal delos auxiliares de policialocal pa-

ralas entidades locales de Navarra que
dispongan de su propio Cuerpo de Policia Local,
Cuerpo de alguaciles o agentes municipales o
aquellas entidades donde no existiendo Cuerpo,
sevayaacrear, podran contratar temporalmente
personal con la denominacién de Auxiliar de Po-
licia Local, en régimen administrativo, debiendo
este personal portarlos distintivos que permitan
sudebida identificacién y acreditacion de su con-
dicion mediante la correspondiente documenta-
cién y en ningin caso podran portar armas de
fuego.

En el mismo texto legal, para los auxiliares de
Policia Local seles encomiendan tareas de apoyo
alos funcionarios integrantes del Cuerpo ac-
tuando bajo su direccién y establece que s6lo po-
dranejercer funciones de custodiayvigilanciade
bienes, servicios e instalaciones y dependencias
oficiales, ordenacion deltraficoviario de acuerdo
con las normas de circulacién, participacién en
tareas de auxilio al ciudadano y de proteccion ci-
vil, asi como velar por el cumplimiento de nor-
mas de caracter administrativo, teniendo a estos
efectos la consideracion de agente de la autori-
dad.

Dicholocual,ysin entrar a analizar el resto de
funciones que realizan en apoyo y bajo la super-
visién del funcionario de policia municipal, va-
mos a centrarnos en lo que la Ley de Policias de
Navarra les otorga en el ejercicio de sus funcio-
nes el caracter de agente de la autoridad, que en-
tiendo que podria entrar en colisién directa con
loestablecido porel art.137.3 delavigente Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (LRJ PAC) que dispone que: “Los hechos
constatados por funcionarios alos que serecono-

celacondicién de autoridad, y que se formalicen
en documento publico observando los requisi-
toslegales pertinentes, tendran valor probatorio
sin perjuicio delas pruebas que en defensadelos
respectivos derechos o intereses puedan sefia-
lar o aportarlos propios administrados”.
Porello, si el trabajador no es funcionarioyno
tiene condicién de autoridad los hechos que éste
denunciase no debieran entenderse con el valor
probatorio ni la presuncién de veracidad ante-
riormente sefialados. Lo contrario, vulneraria el
principio de inocencia del 24 de la Constitucion,
segun ha reiterado el propio Tribunal Constitu-
cional.
Estonosllevaria a que lafigura de Auxiliar de
Policia con la normativa fo-
I ral, como contratados labora-
Florencio les o administrativos, y cual-
Yus quiera otra que sea su deno-
minacion, no puede
considerarse como “agentes
dela autoridad”: puesto que
una denuncia efectuada por
este empleado municipal, no

} ! .ﬂ funcionario, sujeto alalegisla-
\ 4 ciénlaboral, ha de tramitarse
- A&\ como sila hubiese presentado

_ 7777 "" " unparticular,lo que nos lleva
que frente a las denuncias de los particulares, al
carecer de presuncion de certeza, es la Adminis-
tracién la que tiene que demostrar y comprobar
los hechos por otros medios probatorios.

Ello enlaza directamente con la Ley regulado-
ra de las Bases de Régimen Local, que reserva
con exclusividad al personal sujeto al Estatuto
funcionarial las funciones publicas que impli-
quen ejercicio de autoridad, pues la sola denun-
cia del “auxiliar de policia” o de un particular tie-
neelmismo valor quelo que, en contrario, pueda
decir el denunciadoy, en caso de no existir otras

pruebas, prevaleceriala presuncién de inocencia
del denunciado tal y como recoge la mencionada
Ley (LRJ PAC). Por lo cual, cuando decimos “fun-
cionarios alos que se reconocela condicién de au-
toridad”, debe referirse exclusivamente a un tipo
de funcionarios, que habitualmente se conocen
como agentes o colaboradores de los agentes de
la Autoridad propiamente dichos.

LaLey Orgéanica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, reconoce a to-
doslos efectos legales el caracter de Agentesdela
Autoridad a los miembros de las Fuerzasy Cuer-
posde Seguridad en ejerciciode sus funciones, en
cuyos Cuerpos se incluyen los Cuerpos de Policia
Local dependientes de las Corporaciones Loca-
les, disponiendo igualmente que en los Munici-
pios donde no exista Policia Municipal, los come-
tidos de ésta seran ejercidos por el personal que
desemperie funciones de custodia y vigilancia de
bienes, servicios e instalaciones, con la denomi-
nacion de Guardas, Vigilantes, Agentes, Alguaci-
les 0 analogos”, precepto que enlaza el Texto Re-
fundido de Régimen Local (TRRL), al disponer
que en los Municipios donde no exista Cuerpo de
Policia Local, “su misién se llevara a cabo por los
Auxiliares de la Policia Local

Llegados a este punto cabria sefialar que hay
un aspecto en el que coinciden la mayoria de las
legislaciones de las diferentes CCAA en esta ma-
teria, y es en otorgar a este personal la considera-
cién de “agentes de la autoridad en el ejercicio de
sus funciones”, algunas de forma expresay otras
deformaimplicita,lo que para el autor esta figura
debiera quedar reservada estrictamente a “fun-
cionarios de carrera, quedando expresamente
prohibida cualquier otra relacién de prestacion
de servicios, con contrataciones de naturalezala-
boral o funcionarial de caracter interino, y preci-
sandose que las informaciones aportadas por los
agentes de la autoridad que hubieran presencia-
dolos hechos, previa ratificacién en el caso de ha-
ber sidonegados por los inculpados, constituiran
base suficiente para adoptar la resoluciéon que
proceda, salvo prueba en contrario y sin perjuicio
de que aquellos deban aportar al expediente to-
doslos elementos probatorios disponibles.

Florencio Yus es abogado
y portavoz de CSI-F Navarra

]
Antonio P. Henares

TEORIA
DEL FALSO
INDECISO

O que menos me

creo de las en-

cuestas, menos

aun que algunos
resultados delirantes de
los que por ciertoahoraen
eltramo final comienzan a
arrepentirse, es de que los
indecisos son legién. Un
40% llegé a publicarse y
un 25% es lo que se decia
ayer mismo. Los hay, des-
deluego,yhabra quien de-
cida el voto casi a “boca
parir” al lado mismo de la
urna. Pero para mi tengo
que son muchos menos de
los quelodicen. Porque en
realidad muchos de los
que lo dicen es porque en
realidad no quieren decir
a quien van a votar. Que es
otray muy diferente cosa.
Vamos, que decidido lo
tienen, aunque también
hayan tenido tentaciones.
Pero en su fuero interno
yalas hanrechazado o cai-
doenellas.

Saben bien lo que van a
hacer, pero prefieren no
darle tres cuartos al pre-
gonero. Y habremos de re-
conocer que en su dere-
cho estdn, aunque tengan
aencuestadoresyyano te
digo a los politicos en el
peor de los sin vivir.

Mi teoria del indeciso,
del que en realidad no lo
es,sesustentaenalgomas
que una impresion perso-
nal. Es evidente que hay
unarenacida pasién por
la politica y que todo indi-
ca que muchos, que ante-
riormente no lo quisieron
hacer, estavez van air a
votar. ;Y me quieren ex-
plicar cémo gente que tie-
ne decidido ir a votar re-
sulta que no sabe a quien
hacerlo? ;No les parece
un tanto raro y contradic-
torio? A mi desde luego
que si.

Alo que no acabo de
llegar, ni yo ni nadie, es a
quién tiene decidido dar
su voto ese falso indeciso.
Ello supondria tener las
claves de lo que va a suce-
der el domingo y desde
luego ni lo intento. Pero si
hay algo que me atrevo a
apuntar. Es el acérrimo,
de un costado o del otro,
quien clamorea suvotoy
hace de esa exposicién
compromiso militante.
Los mas templados no
suelen andarlo pregonan-
do.Peroalahoradelaver-
dad ese voto, que unos lla-
man indeciso y otros lla-
mamos oculto, vale
exactamente igual.

opinion@diariodenavarra.es
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Imégen del Canal de Navarra a su paso |;or a localidad de Artajona.

IVAN BENITEZ

Dos de cada tres navarros quieren que
el Canal se terminey llegue a la Ribera

Vecinos de la Zona Media y Ribera son los que mas respaldan el proyecto

RESPUESTA POR GRUPOS POLITICOS

En la Montaia, el
proyecto obtiene el

mas edad ofrecen mayor apoyo a
la obra que los mas jévenes, aun-
queentodaslasfranjasde edad el

apoyo del 52% de los INTENCION deseo de que la conduccién del
H TOTAL | UPN/PP | GeroaBai | Bildu |Podemos | PSOE | IE-UP | Ciudadanos| Novotaré |Indecisos agua desde Itoiz llegue a la Ribe-
enc3u6e°jtados mientras TOTAL 800 138 91 68 105 88 66 88 44 83 ra supera el 50%. Asi, un 66% de
un o Se opone % % % % % % % % % %  losmayores de 55 afios apoyan la
TERMINAREL CANAL finalizacién de la infraestructura
P DE NAVARRA seguidos por un 62% de los de
0 ,

Mas de un 80% de los DE ACUERDO 62 86 36 21 52 80| 53 83 64 65  entre35y55afios yun54%delos

votantes de UPN/PP, EN DESACUERDO 27 6 51 66 31 15| 32 13 20 24 menores de 35afios.
PSN y Ciudadanos NS/NC 1 13 13 16 6| 15 5 16 1 Por ideologia, los simpatizan-

quiere que el proyecto
hidraulico no se paralice

M.C.GARDE
Pamplona

La decisién del Gobierno cuatri-
partito presidido por Barkos de
relegar la construccién de la se-
gunda-yultima- fasedel Canalde
Navarray, en su lugar, estudiar
alternativas para garantizar el
suministro de agua en la Ribera
va en contra de la voluntad de
practicamente dos tercios de los
navarros. La mayoria de ciuda-
danos (el 62%) quiere se concluya
esta infraestructura hidraulica,
lo que significa que el Canal se ex-
tienda hacia el sur de la Comuni-
dad foral con el fin de garantizar
agua de calidad a esta zona, tanto
parausos agricolas como para
abastecimiento de la poblacién y
suministro alas industrias.

La apuesta mayoritaria de los
navarros por la finalizacién del
Canal es una de las conclusiones
que se extrae de la encuesta pre-
electoral elaborada por Cies para
Diario de Navarra. En el sondeo
se pregunto a los navarros, ade-

RESPUESTA POR EDAD Y POR ZONAS

EDAD ZONIFICACION
TOTAL -35 35-54 55y+ | Montana | Media Ribera | Pamplona | Comarca
TOTAL 800 162 307 331 103 101 178 245 173
% % % % % % % % %
TERMINAR EL CANAL
DE NAVARRA
DE ACUERDO 62 54 62 66 52 72 72 54 61
EN DESACUERDO 27 39 27 22 36 21 17 33 28
NS/NC 11 7 11 12 12 7 10 12 11

mas de por su intencién de voto
paralos comicios del préximo do-
mingo, sobre si estaban de acuer-
doonoendqueseterminarael Ca-
nal de Navarra. En estos momen-
tos, se encuentra finalizada la
primera fase (Aoiz- Pitillas),
mientras que laampliacién hacia
Tierra Estella para regar las ve-
gasdel Egay Arga se haya inmer-
sa en obras. Por tanto, solo esta
pendiente la redaccién del dise-
fio definitivo y ejecucion de la se-
gunda fase (Pitillas- Ablitas).
Frente al 62% de los encuesta-
dos que respondi6 a favor de la
segunda fase, solo un 27% contes-

té estar en desacuerdo con la
obra, mientras que un 11% se limi-
t6 al “no sabe, no contesta”.

Apoyo por zonas e ideologia
Sise disecciona larepuesta del
sondeo Cies por zonas geografi-
cas, se observa que la finaliza-
cién del Canal de Navarra obtie-
ne el mayor respaldo en la Zona
Media y Ribera. En ambas, un
72% de los encuestados quiere
que se termine la infraestructu-
ra. Ahi, la oposicién es muy redu-
cida: un 21% enla Zona Mediay
un17%enlaRibera.

El apoyo al Canal se debilita

conforme se asciende hacia el
norte, pero en todas las zonas de
Navarra el respaldo al Canal su-
pera siempre el 50%. En la Co-
marcade Pamplona, un 61% quie-
re que se ejecute la segunda fase,
un porcentaje que en la capital
navarra baja al 54%y en la Mon-
taina se reduce al 52%. Y, en con-
sonancia con lo anterior, la ma-
yor oposicién se localiza en la
Montafia, con un 36% de los veci-
nosdeestazona,yvaen descenso
conforme se desciende hacia el
sur: 33% en la capital navarray
28% enla Comarca de Pamplona.

Por edades, los navarros de

tes de UPN/PP (86%) y PSN (80%)
muestran un gran respaldo a que
prosigan las obras del Canal, jun-
to con los de la formacién de Ri-
vera (83%). También dan su apro-
bado para que el proyecto no se
paralice los votantes de IU (53%)
y de Podemos (52%). De EH Bildu
solo 21% lo apoya frente a un 66%
que lo paralizaria. De Geroa Bai
solo un 36% quiere que el proyec-
to se termine.

Historia del proyecto

El Canal de Navarra no se puede
entender sin el embalse de Itoiz.
Laidea de este ‘binomio’ hidrau-
lico surgi6 a mediados del siglo
XX, cuando las autoridades se
plantearon regular los recursos
hidricos forales para llevar agua
del norte al sur de la provincia.

El Canal de Navarra toma el
agua del embalse de Itoiz, cuyas
obras se iniciaron el 15 de mayo
de 1993y se entregaron de forma
provisional al Estado el 12 de sep-
tiembre de 2003. Laejecuciénde
lapresa pas6 por multiples vicisi-
tudes, entre ellas su paralizacién
por actos de sabotaje y la suspen-
sién provisional hasta despejar
(auto dela Audiencia Nacional
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FICHA TECNICA

Universo: 478.332 electores
censados en Navarra residentes
en Espana.

Muestra: 800 entrevistas.

Tipo de entrevista: Entrevista
telefénica asistida por ordena-
dor -Sistema CATI, Integra-, con
preseleccién de cuotas de sexo,
edad, habitaty zona.

Margende error: +/- 3,5.

Nivel de confianza: 95% para p=q
Ambito: Navarra.

Fechas de realizacién del traba-
jode campo: Del 26 de noviem-
breal 4 de diciembre de 2015.
Realizacidn: CIES, miembro de
AEDEMOyESOMAR.

del 29 de mayo de 2002) cual-
quier duda de tipg judicial. Su
llenado - 418 Hm® - se inicié el
19 de enero de 2004.

El Canal de Navarra, en su
proyecto original, contempla-
ba un recorrido de 177 km en-
treelembalsey Ablitas dividi-
do en dos fases, con la puesta
enriego de 53.1250 hectareas
yun coste de 623 millones. Pa-
ra su construccion y financia-
cién, Gobierno foral y Gobier-
no central crearonlasociedad
gestora Canal de Navarra SA
(CANASA), con una participa-
cién del 40 y 60% respectiva-
mente. El primer convenio se
firmoé el 19 de octubre de 1998
y su ultima actualizacion fue
el 28 de agosto de 2013

Los trabajos de la primera
fase, entre Aoizy Pitillas, con-
cluyeron en 2011. En ella, alo
largo de sus 98 km, el Canal
abastece de agua a 22.363
hectareas de riego de 29 loca-
lidades. En 2012, el Gobierno
foral y central decidieron lle-
var a cabo una ampliacion de
la primera fase, con el ramal
de Tierra Estella para llevar
agua a 15.275 hectareas de las
riberas del Egay Arga. Estas
obras se encuentran en plena
ejecucion (la primera piedra
de la zonaregable se puso en
Falces en enero).

Lasegundafase es el tramo
que queda pendiente. Segin
lo previsto, el actual cuatri-
partito deberia avanzar en los
trabajos para fijar su recorri-
do definitivo (los tltimos estu-
dios sumaban 21.522 ha entre
Pitillas y Ablitas tras quitar
9.000 del proyecto inicial por-
que resultaria poco eficiente
regarlas). Mientras UPN, PSN
y PP apoyan su construccién
sin fisuras, el resto de parti-
dos titubea y evita una posi-
cion clara o se opone de forma
rotunda (EH Bildu, Pode-
mos).

EL 56% apuesta por seguir con las
obras del TAV frente al 39% en contra

La infraestructura
ferroviaria cuenta con
mas apoyos entre los
mayores y en la Ribera

C.L.Pamplona

La mayor parte de los navarros
quieren que las obras del Tren de
Alta Velocidad (TAV) sigan ade-
lante. En concreto, el 56% de los
encuestados en el sondeo electo-
ral elaborado por Cies para Diario
de Navarra se inclina por conti-
nuar los trabajos de construccion,
mientras que el 39% se manifiesta
en contra. Un proyecto que no de-
jaindiferente a casi nadie, ya que
sélo un 5% prefiere reservarse su
opinién sobre este asunto.

No obstante, la sustancial dife-
rencia de 17 puntos a favor de la
infraestructura ferroviaria no re-
sulta homogénea ni por tramos
de edad ni por localizacién geo-
grafica. Asi, son los mayores de
54 afios quienes muestran un
apoyo mas contundente a seguir
adelante con el trazado del TAV,
con un 63% a favor frente al 31%
en contra. Esta disparidad se va
diluyendo conforme se reduce el
tramo de edad, ya que en la hor-
quilla de 35-54 afios es de un 52%
afavor y un 43% en contray prac-
ticamente se llega al empate en-
trelos menores de 35 afnos, con el
49% a favory el 48% en contra.

El contraste resulta atin mas
acusado cuando lasrespuestas se
criban segun el lugar de residen-
cia. Con este criterio, el aval delos
encuestados para que contintien
las obras del TAV parte de un séli-
do 71% a favor en la Riberay se va
enfriando progresivamente con-
forme mas al norte se pregunte,
hastallegar al 45% a favory el 50%
en contra en la Montafia.

Menos llamativas son las dife-
rencias segun el perfil ideol6gico
de los consultados. No sorprende
comprobar que el rechazo mas
intenso a continuar con la in-
fraestructura se produce entre
los votantes de Bildu, con un 84%
en contra de las obras, mientras
que los de UPN-PP, PSN y Ciuda-
danos, con un apoyo del 88%, del
70%y del 70% respectivamente, se
inclinan por seguir adelante. Mas
indefinidos se muestran aquellos
cuya afinidad politica esta proxi-
ma a Geroa Bai, Podemos o I-E,
entre los que es mayoritario el re-
chazo, pero que también regis-

¢Esta de acuerdo en continuar con las obras del Tren de Alta Velocidad?

[ De acuerdo
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Por zona geogréfica

N

La plataforma del TAV junto ala autoplsta AP—68 en Cadrelta N.G.L. (ARCHIVVO)

tran tasas de apoyo al proyecto
del TAV elevadas, con un 38%, un
38%yun 35% respectivamente.

Un arranque dificil

Laideade dotar aNavarrade una
conexioén ferroviaria con las ma-
ximas prestaciones, que podria
acortar la distancia con Madrid
hastadejarlaen doshorasy cinco
minutos, comenzo a tomar cuer-
poyaen1996. Las conversacio-
nes al maximo nivel entre los dis-
tintos Ejecutivos forales y los Go-
biernos centrales, en manos del
PP primero y del PSOE después,
no terminaban de sustanciarse
en un acuerdo sélido, pese a las

buenas intenciones manifesta-
das por distintos responsables
politicos de los dos principales
partidos de ambito nacional.

En las fuerzas politicas mayo-
ritarias de la Comunidad foral
existia el temor de que Navarra
quedaraalmargendelared deal-
ta velocidad que se estaba tejien-
do por todo el pais. Alo largo de
los afios se sucedieron reclama-
ciones e incluso reproches al Go-
bierno central por los incumpli-
mientos y las trabas para hacer
realidad la conexién entre Zara-
gozay la proyectada Y vasca pa-
sando por Pamplona. La idea iba
incluso mas alla cuando el desa-

rrollo de esta infraestructura po-
sibilitaria hacer realidad un co-
rredor para el transito de mer-
cancias y pasajeros entre el Me-
diterrdneoy el Cantédbrico.

No fue hasta abril de 2010
cuando se alcanzé un acuerdo pa-
rafinanciar el trazado del TAV en-
tre Castejéon y Pamplona, que se
plasmé con la firma de un conve-
nio mediante el cual Navarra ade-
lantarialos 387 millones de euros
necesarios para construir entre
2011y 2014 la plataforma sobre la
que después ADIF, la entidad pu-
blicaencargada de administrarla
infraestructura ferroviaria esta-
tal, colocaria las vias y la catena-
ria. Dicha cantidad seria devuelta
ala Comunidad foral por ADIF
entre 2013y 2017. Sin embargo,
no llegaron a concretarse los pla-
zos para conectar el tramo nava-
rro con ZaragozanilaY vasca.

Ademas, apenas habia trans-
currido un mes tras la firma del
convenio, el entonces presidente
del Gobierno, José Luis Rodri-
guez Zapatero, anunci6 en el Con-
greso los histéricos recortes que
marcaron el comienzo de la politi-
ca de austeridad. Ello unido a los
limites del endeudamiento que se
impusieron a las autonomias im-
pidié que Navarra cumplierael ca-
lendariodeinversiones del conve-
nioy que, a dia de hoy, solo se ha-
yan construido 14,7 kilémetros
conun gasto de 72,5 millones.
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ESTETICA QUIROMASAJE

Especialista
en estetica
del pie

San Antén, 34 bajo - T 948 210 323 - Pamplona

PRUEBA UNA SESION GRATIS BOTOX-LIKE (ARRUGAS)

GF-FC REJUVENECE PIEL

LLAMA Y RESERVA CITA PARA EL17 DE DICIEMBRE

ESTETICA
INTEGRAL

Fza. Jeronimo Arbolanche 5, bajo

Ermitagana - Pamplona

T 948 174 088 - 626 600 929
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Cerca de 41.500 navarros tienen
algun tipo de discapacidad

El CERMIN reivindica
que se cumpla la ley

foral de Accesibilidad
Universal

M.J.ECHEVERRIA
Pamplona

Cerca de 41.500 navarros mayo-
res de 6 afos tienen algun tipo de
discapacidad segun la ultima en-
cuesta del INE disponible. Asilo
puso ayer de manifiesto M? Luz
Sanz, presidenta del Comité de
Entidades Representantes de
Personas con Discapacidad de
Navarra (CERMIN) con motivo
del Dia Internacional de las Per-
sonas con Discapacidad.

Piden mas relacién entre
Salud y Politica Social
para potenciar el
espacio sociosanitario

Sanz indicé que su objetivo es
“hacer valer” ladiversidad de este
colectivo asi como velar para que
se cumplan las mejoras consegui-
das y contribuir a su generaliza-
cién. También reivindicé el traba-
jo que se realiza desde las distin-
tas entidades que centran su
laboren mejorarlavidadelas per-
sonas con discapacidad. “Busca-
mos soluciones pero teniendo en
cuenta que en cada momento vital
las personas necesitan cosas dis-
tintas”, afirmé. De hecho, explico

JORNADA POREL DiA DE LA DISCAPACIDAD. ELCERMIN celebrd ayer una jornada con motivo del Dfa Internacio-

que cadavezsonmaslaspersonas
con discapacidad sobrevenida
mientras que nacen menos perso-
nas con discapacidad.

Laentidad pidié una apuesta
porun espacio sociosanitario “in-
tegraly eficaz”. “Queremos que
se frene la expulsion del sistema
sanitario de personas alas que se
les salvala vida, pero a quienes
no se les apoya en su desarrollo
vital”, dijo. Y criticé que los de-
partamentos del Gobierno que se
encargan este espacio sean “es-
tancos”. “Cuesta que se relacio-
nen para realizar cosas en co-
mun. Queremos ver cOmo se in-
vierte dinero enlos presupuestos
para trabajar en este espacio so-
ciosanitario”. “Llevamos muchos
afios trabajando estos dos aspec-

nal de las Personas con Discapacidad durante la que se presentd el video que muestra el dia a dia de las entidades

gue trabajan en discapacidad.

M2 LUZ SANZ PRESIDENTA DE CERMIN

“Lasociedad no tiene claro
qué implica la discapacidad”

M.J.E. Pamplona

Crecen las personas con disca-
pacidad sobrevenida ¢Estan
cambiando las necesidades?
Nacen menos personas con dis-
capacidad. Y, al mismo tiempo,
hay entidades que estan viendo
como crecen sus usuarios por-
que atienden a esas personas con
discapacidad. Por ejemplo, en da-
fio cerebral cada vez hay mas
porque ademas del ictus hay per-
sonas que tras accidentes deri-
van en dafio cerebral asi como
personas con discapacidad fisica
debido a tetraplejias, etc.

¢El envejecimiento de la pobla-
cidn esta influyendo en aumento
de problemas auditivos, visua-
les...?

Muchas veces las personas con
discapacidad auditiva no tienen
el grado de discapacidad aunque

tengan problemas. Sino llegan al
33%no estan consideradas como
personas con discapacidad. Pero
son beneficiarias de acciones pa-
ratodos.

¢En qué sentido?

Por ejemplo puede haber ayudas
técnicas, comolos subtitulos, que
benefician a todos. No tendran
derecho a prestaciones moneta-
rias pero si tienen derecho a que
losbienesy servicios sean accesi-
bles.

¢La sociedad esta estancada o
mentalizada sobre estas necesi-
dades?

Nosotros intentamos que se de-
sarrolle mas la parte de autono-
mia personal y no sélo la aten-
cién a la dependencia. Todo lo
que se haga en prevencién alar-
gara el tiempo en que una perso-
nase valga por si mismay necesi-
te menos intervencion. Y eso su-

JAVIER SESMA

pone menos recursos. Al final
supone dar recursos de forma
distintaenvezderecurriralosde
dependencia, que son mas costo-
sos. Laley se llama ‘Ley de auto-
nomia personal y atencién a las
personas en situacién de depen-
dencia’. El foco de la ley se ha
puesto en la segunda parte. Es
importante porque habia mu-
chas personas para atender pero
la parte de autonomia es la que
no se esta desarrollando.

.Y afecta a mas personas?

Si. Las personas con discapaci-
dad que tienen dependencia su-
ponen sdlo el 20%. El resto tienen
una discapacidad pero viven de
forma auténomay siseles ponen
los medios que necesitan viven
mucho mejor. Hay mucha equi-
vocacion. En general cuando se
piensa en discapacidad se piensa
en lo que se ve: sillas, discapaci-

tos de forma integrada y conta-
mos con modelos de atencién
que pedimos sean reconocidos
como experiencias piloto”, dijo.

Ademas, desde el CERMIN
reivindicaron el desarrollo de la
ley foral de Accesibilidad Univer-
sal;lareservade contratos (un 2%
en empresas con mas de 50 tra-
bajadores y un 5% en la adminis-
tracion publica); una mayo dota-
cién presupuestaria que permita
financiaciones plurianuales para
dar continuidad a los programas;
y una mayor proteccién de los
conciertos que prestan las enti-
dades sociales al amparo de la di-
rectiva europea 2014/24 que per-
mite organizar servicios sociales
sin tener que celebrar contratos
publicos.

CLAVES

H Video. EL CERMIN ha presentado
un video con el que persigue mos-
trar el dia a dia de la discapacidad y
visibilizar la unidad y fortaleza del
movimiento en Navarra. El lema del
video es ‘Un pequeiio paso parafti,
un gran paso para toda la sociedad.

H Jornada. Elviernes, dia18, se
celebraunajornada sobre los ‘Re-
tos paralainclusionintegral dela
discapacidad en el espacio sociosa-
nitario’ Sera en Civican, alas 9.30,e
intervendran el director de Salud,
Luis Gabilondo; el vicepresidente de
CERMIN, Francisco Fernandez; la vi-
cepresidenta de la Sociedad de Ge-
riatria, Camino Oslé y Victor Bayarri,
colaborador de CERMIN estatal.
También habra unamesaredonda
con representantes de entidades.

EICERMIN. Esté integrado por 12
asociacionesy 2 federaciones. En
total, 38 entidades que trabajanen
los &mbitos de la discapacidad.

dadintelectual y algomas. Lo que
no seveno se suele considerar.
¢Por ejemplo?

Las discapacidades organicas:
trasplantados, problemas de fi-
bromialgia, las esclerosis que no
van en silla de ruedas, la auditi-
vas (salvo que utilicen el lenguaje
de signos) necesitan otros recur-
sos...la sociedad no tiene claro
qué implica la discapacidad. Es
distinto que la dependencia y lle-
vamos con eso desde que se apro-
bélaley. Hay una confusién. Al fi-
nal, la discapacidad no la tiene la
persona sino la sociedad que no
implementa las medidas para
que pueda participar. No se pien-
sa para todas las personas por-
que sino, no habria problemas.
¢Qué se evitaria?

Hay que cambiar la forma de pen-
sar. No habria problemas para en-
trar en silla de ruedas, habria ayu-
das técnicas y cosas que hacen
que la sociedad sea para todos.
Ahora esta pensada parala “nor-
malidad”yen cuantote salesyano
vabien. No se piensa en todos sino
en el estandary eso no puede ser
porque no es equitativo. Equidad
es dar a cada uno lo que necesita,
no poner a todos porigual.

El Colegio
de Médicos
homenajeaa
sus jubilados

® 33 médicos se jubilaron
durante el afio 2015 y otros
38 recibiran la placa de
colegiado honorifico por
cumplir 70 afios

DN Pamplona

El Colegio de Médicos realiza
un homenaje hoy alos 33 facul-
tativos que se han jubilado en
2015y entregala placa de cole-
giado honorifico alos 38 que
han cumplido 70 afios o han
causado baja por invalidez.

Los jubilados este afio son:
Jesus Agreda Séddaba, Ana
Arillo Crespo, Eugenio Artie-
da Barandalla, Jose Javier Az-
cona Gonzaga, Maria Cristina
Bengoechea Barcala, Maria
Jesus Burusco Paternain, Jua-
na Maria Caballin Yarnoz,
Luis Miguel Castillo Bazo,
Victor Manuel Eguia Astibia,
José Maria Esparza Lépez,
Maria Elena Figuerido Gar-
mendia, Guillermo Garcia Ve-
ra, Fernando Iribarren Udo-
bro, Ana Maria Lasheras Al-
daz, Francisco Javier
Loépez-Remiro Platero, Luis
Maria Lorenzana Rayo6n,
Francisco Javier Martinez de
Lecea y Placer, José Juan No-
guera Palau, Angel Maria Pe-
reda Garcia, Maria Fernanda
Pérez de Rada Aristegui, En-
carnacién Pérez Equiza,
Francisco Javier Pérez Prim,
Fernando Rodriguez Saiz, Al-
fonso Sanchez Ibarrola, Pablo
Sanchez-Valverde Visus, Mer-
cedes Santamaria Martinez,
Carlos Sarmiento Gémez, Jo-
sé Javier Ulibarri del Portillo,
Juan José Unzué Gaztelu,
Juan José Valerdi Alvarez, Ro-
sa Maria Vega Gomez, Ana
Maria Zubicoa Venturay Juan
Javier Zudaire Bergera.

Recibiran la placa de cole-
giado honorifico: Jests Alfaro
Baztan, Jesus Javier Arana Do-
mench, José Luis Asin Marco-
tegui, José Luis Beguiristain
Gurpide, Javier Ignacio Be-
rraondo Belzunegui, Miguel
Angel Calatayud Sddaba, Juan
Luis Castiella Iribas, Ignacio
Carlos Clavera Tejero, Fran-
cisco Cobo Huici, Joaquin Ra-
fael de Irizar Giral, Julio del
Hierro Ruiz, Gabriel Delgado
Bona, Javier José Egiiés Jime-
no, Modesto Freije Martinez,
Jesus MariaIfiigo Noain, Alfre-
do Ipiens Aznar, Maria Amor
Labaca Antén, Carlos Lanzon
Lacruz, Maria Begofia Larri-
naga Lifiero, Maria Teresa
Leoz Sarasa, Pedro Llorente
Apat, Ramén Matheu Lozano,
Teresa Morales Giménez, Ig-
nacio Moriones Elésegui, Gre-
gorio Murillo Zardoya, Luis
Carlos Oroz Torres, Héctor
Manuel Ortiz Hurtado, Fran-
cisco Oyarzabal Irigoyen, Feli-
pe Pérez Afonso, Antonio José
Pérez Garcia, Victoriano Pom-
bo Manero, Juan José Rey Zu-
fiiga, Ignacio Romeo Martinez
de Lecea, Antonio Suescun Ci-
riza, Hilton Francisco Trelles
Vargas, Maria Delia Yarnoz
Yaben, Ricardo Zapata Garcia
y Nicolés Francisco Ciganda
Mangado.
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Hacienda activa el simulador de
la declaracion del IRPF de este aio

Alrededor de 30.000
contribuyentes usan
este servicio anénimo
gue sirve para calcular
la declaracion

DN Pamplona

LaHacienda de Navarra ha acti-
vado ya el simulador oficial de la
declaracién del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) correspondiente a los in-
gresos de 2015 que se declaran la
préxima primavera.

Esta herramienta sirve para
orientar a los contribuyentes
“sobre el resultado de la declara-
cién que se presentara oficial-
mente durante la primavera de
2016 y facilita la toma de decisio-
nes fiscales antes de finalice el
afio en curso, especialmente a
contribuyentes que se benefician
de deducciones como las corres-

+ o

pondientes a los planes de pen-
siones o vivienda”.

Cada ailo, detalla el Gobierno,
mas de 30.000 contribuyentes
navarros utilizan este servicio

Campana de la renta del tltimo afio.

ARCHIVO

paraobtener una estimacion per-
sonal de su declaracién de laren-
tay adaptar sus aportaciones an-
tes de que finalice el afio fiscal.
Haciendarecuerdaqueel uso

Planes de pensiones, vivienda y
ahorro empeoran el ano que viene

DN Pamplona

Planificar el fin de afio fiscal es
un ejercicio complicado en esta
ocasion para los contribuyentes
navarros. El nuevo Gobierno fo-
ral apoyado por Geroa Bai, Pode-
mos, Bildu e I-E, tramita una re-
forma fiscal con la intencién de
que entre envigor antes de termi-
nar el aiio y afectara a los ingre-
sos de 2016. No estd aprobaday
puede sufrir cambios en su paso
por el Parlamento de Navarraalo
largo de los préoximos dias, pero,
en principio, el Gobierno cuenta
con el apoyo suficiente para sa-
carlaadelante. Lareforma, en ge-
neral, supone una subida fiscal
paralas clases medias y altas. Es-
tos son algunos cambios que se
avecinan

Planes de pensiones

Siusted tiene previsto realizar
una aportacién cuantiosa a su
plan de pensiones, no se demore.
El afio que viene se reducira el
maximo que se puede aportar
con derecho a deduccién. En este
afio 2015 puede aportar hasta

6.000 euros cualquier contribu-
yente y hasta 8.000 si es mayor de
52 afios. En 2016, el proyecto en
tramitacion reduce el limite a
5.000 euros en general y a 7.000
para los mayores de 50 afios. En
este caso, el sistema navarro es
menos generoso que el del resto
de Espafia, donde se sigue pu-
diendo desgravar en territorio
comun hasta 8.000 euros al aflo,
sin distincién de edades.

Deduccidn por vivienda

Elafio que viene,lareforma fiscal
limita también la deduccion por
vivienda por lo que, para deter-
minados colectivos, puede ser
mas interesante realizar la com-
pra este ailo que el que viene. Asi,
en estos momentos, para una
compra realizada en 2015, con-
servan el derecho a deducirse s6-
lo los contribuyentes con ingre-
sos menores a 20.000 euros o el
doble para casos de declaracién
conjunta. El afio que viene el pro-
yecto del Gobierno cambia por-
que limita el derecho sélo a la
compra de viviendas de protec-
cién oficial o de precio tasado, no

alresto. Es decir si compra una
vivienda libre a partir de 2016 no
tendra derecho a deduccién en el
IRPF. Se mantiene, a su vez, la li-
mitacién de renta, pero cambian
las cifras para que se adapten al
nuevo impuesto, en este caso lle-
gaalos 24.000 de renta (base im-
ponible) en la declaracién indivi-
dual, 27.000 para parejas con
hasta dos hijos y 30.000 euros pa-
ra familias numerosas. Se po-
dran deducir el 15% de la inver-
sién en vivienda con un maximo
de 7.000 euros anuales. Para los
casi 90.000 navarros comprado-
res de vivienda de afios anterio-
res, que siguen deduciéndose
por la compra en estos momen-
tos, se mantiene el sistema vigen-
te hasta 2013, que no cambia en
estaley.

Tributacion del ahorro

Lareforma fiscal va a subir de
forma notable la tributacién del
capital y del ahorro para cantida-
desapartirdelos10.000 euros de
ingresos, por lo que si puede ele-
gir cuando materializar rendi-
mientos de este tipo, hagalo an-

de este simulador es anénimo y
tiene un caracter meramente in-
formativo.

Sin reforma fiscal
Paraaccederalaaplicacionno es
necesaria ninguna autentifica-
cién. Unavezintroducidos los da-
tos correspondientes a los ingre-
sos de 2015, el sistema realiza
una estimacién del resultado de
la Declaracion de la Renta aten-
diendo a la normativa que ha es-
tado vigente durante 2015. Por
tanto, a estos ingresos no les in-
fluye la reforma fiscal que en es-
tos momentos tramita el Parla-
mento y que entra en vigor para
losingresos de 2016.

Elresultado de esta consulta no
vincula ni al contribuyente ni a
Hacienda, que recuerda que el si-
mulador no almacena los datos
introducidos, por lo que su uso
en ningun caso exime de presen-
tar una declaraciéon unavez que
se abrala campafia.

tes de finalizar el afio. Determi-
nados ingresos como los intere-
ses de una cuenta corriente o de
un bono, los dividendos de unas
acciones, los rendimientos de un
fondo de inversion, etc.. tributan
aun tipo especial en el IRPF, de-
nominada base especial del aho-
rro. En este apartado figura tam-
bién las plusvalias o ganancias
por la venta de una casa, por
ejemplo. Pues bien, en lareforma
que se ultima se incrementan pa-
ra cantidades importantes. Aho-
ra, hasta 6.000 euros pagan el
19%, de los 6.000 a 18.000 euros
se paga el 21%, de 1los 18.000 en
adelante, un 23%. Con la reforma
quedara asi: hasta 6.000 euros, el
19%; de 6.000 a10.000 euros, el
21%; de 10.000 a 15.000 euros, el
23%;y de 15.000 euros en adelan-
te,el 25%

Subida de tipos

Sipuede elegir cuando recibe un
pagoy tiene determinado nivel
de renta, puede convenirle fiscal-
mente adelantarlo a este afio en
vez del siguiente por el hecho de
que lanueva ley supone también
una subida de los tipos del IRPF,
y por tanto tendra que pagar mas
al fisco a partir de 2016.

Almenos desdelos 32.000 eu-
ros de ingresos brutos anuales,
en general, la reforma supondra
pagar mas a Hacienda.

uridicae==

Dos detenidos
por robar un
todoterreno en
Santesteban

DN Pamplona

Dos hombres, uno menor de
edad, han sido detenidos re-
cientemente por la Policia Fo-
ral como presuntos autores
de un delito de robo de uso de
vehiculo cometido en los alre-
dedores de Santesteban. Ade-
mas, el conductor, que era el
menor, ha sido también impu-
tado por un delito contrala se-
guridad vial por carecer de
permiso de circulacién. El co-
piloto era un vecino de Pam-
plona de iniciales D. M. G., de
19 afios. Los dos arrestados
cuentan con antecedentes re-
lacionados. Los hechos ocu-
rrieron el pasadodia8 cuando
los agentes detectaron a dos
personas en un todoterreno a
gran velocidad en las inme-
diaciones de Santesteban. Se
dio a la fuga en direccién a
Leitza. Los dos hombres fue-
ron detenidos cerca de alli.

SUCESOS Herido al caer
S5metrosenunaobraen
Berriozar

Un hombreresulté ayer herido
al caer desde una altura de
unos 5 metros en la obra de la
ampliacién del centro De-
cathlon, en Berriozar. El suce-
so se produjo alal.44 horas de
lamadrugaday el operario su-
frié una herida en la cabezay
en una pierna. Fue trasladado
al Complejo Hospitalario y
atendi6 la Policia Foral.

Dos heridosenuna
colision coche-camion
en Ibargoiti (A-21)

Dos personas resultaron ayer
heridas enlacolisién entre un
coche yun camién cisterna en
la Autovia del Pirineo (A-21),
en Ibargoiti. El aviso fue a las
18.17horasyacudieron ambu-
lancias y bomberos de San-
gliesa en prevencion.

Préstamos

personales e
hipotecarios

Presentando ultima némina
No importa RAI, ASNEF. Embargos

1 1e:619 846 466

solucionespamplona@hotmail.com

ouia

_FCO. JAVIER MIRG MICO PUBLICIDAD GUIA JURIDICA: 948 171 224
Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos — sociedades), Civil,
Impagados, Herencias, Accidentes, Divorcios, Arrendamientos.

T/F 948 268 596 M EMAIL fimiro@micap.es

www.guiajuridicadenavarra.com

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA 0 0
Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico. 5‘1’5‘;1700,,0,0
_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN _ARRAIZA ABOGADOS Juicios Rapidos y Permiso por Puntos. Mngg'S

Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,
comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.
T 948 190 036 ® F 948 173 556 M EMAIL administracion@arraizaabogados.es
C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA

Derecho matrimonial, familiar, canonico y mediacion familiar. T948 121 248 M F 948 315 097 M EMAIL fmoreno@micap.es

C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES). 31015 PAMPLONA

T 948 198 808 ® F 948 198 809 ™ EMAIL maria@mariaibanez.com
W www.mariaibanez.es ® Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

_JOSE LEON MENDIBURU
Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales.
T 600 723 201 ® EMAIL jmendiburu@micap.es
W www.abogadomendiburu.com

_ASESORIA JURIDICA DE VIVIENDA
Arrendamientos - Comunidades - Compraventa - Propiedad Urbana
PAMPLONA: Avda. Pio XII, 33 - Enpta. izda. Ofic. A.
T cita previa 902 117 912
TUDELA: Plaza de la Constitucion, 4 - bajo T cita previa 948 848 680

_JORGE TUDANCA MARTINEZ - JAVIER URRUTIA SAGARDIA
Mercantil, Concursal, Civil, Arrendamientos, Comunidades de Propietarios,
Sucesiones, Penal...
T 948 170 409
Avda. Pio XII n° 8 bis, 3° C. PAMPLONA
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La UPNA trabaja para renovar
su oferta de grados y masteres

En este semestre se esta
realizando el analisis de
una carta de servicios
académica “que no cubre
las necesidades” navarras

El rector apunta a nuevos
grados como Psicologia,
Ciencias Basicas o
alguno de la rama
biomédica o de la Salud

{NIGO GONZALEZ
Pamplona

“Tenemos que repensar nuestra
oferta académica, tanto en lo que
ofrecemos, como en lo que no. Es
muy limitada y no cubrimos las
necesidades que la sociedad na-
varra nos demanda. Y en esa di-
recciéon estamos trabajando”.
Con este afirmacion, Alfonso
Carlosena, rector de la Universi-
dad Publica de Navarra, esbozé
ayer las lineas maestras en las
que trabaja su equipo apenas un
dia después de cumplir seis me-
ses al frente de la institucion. Asi,
en un encuentro informal con los
medios, esbozd el ambicioso plan
que tiene para el centro y que ya
estd en marcha.

Tras anosenlos quelacartade
servicios de la UPNA se ha man-
tenido estatica, el nuevo equipo
rectoral quiere aprovechar la sa-
lida delacrisis para darle un nue-
voimpulso al campus. Y eso pasa,
necesariamente, por renovarse.
“Sabemos que toca moverse. Ha-
ce siete afios se hizo un andlisis
de las carreras que habria que
ofrecer o cambiar pero se quedd
parado porlacrisis. En grados es-
tamos bien, pero en masteres to-
ca hacer una reflexion seria por-
que muchos son herederos delos
antiguos programas de doctora-
doy se han quedado algunos ob-
soletos. En el primer semestre de
este aflo queremos terminar el
andlisis que estamos realizando
para tomar decisiones”, comen-
0.

Preguntado por cudles serian
esos grados, Carlosena mostroé la
direccién en la que el campus de-
beria avanzar: el &mbito huma-
nistico: “Lapresidentayalo esbo-
70 en su discurso de apertura del
curso. Estamos cojos en esalinea
y necesitamos mejorar la oferta.

Alfonso Carlosena, rector de la UPNA.

Hay una demanda evidente en el
ambito dela Psicologia, por ejem-
plo, y hacia ahi debemos ir. La
Universidad de Navarra también
lo vio y hace un afio empezaron a
ofertar el grado”.

J.C.CORDOVILLA

Medicina, Ingenieria Biomédica

Hablar de nuevas titulaciones en
la UPNA siempre lleva implicita
una demanda histérica de una
parte dela sociedad navarra: una
facultad de Medicina en la uni-

FRASES

Alfonso Carlosena
RECTOR DE LA UPNA

“Hace falta investigacion en
Biomedicina y Salud; y eso
implica grados en Medicina
0 en Ingenieria Biomédica"

“Los masteres deben

ir a mayor duracion; la
mayoria son de 60 créditos
(un afio) y para igualarnos
deberiamos ir al doble”

CAFETERIA - RESTAURANTE
SALON - SNACK - TERRAZA

Irunlamrea &, Pamplona
RESERVAS 948 272 731

Visita nuestra web
www. restauranteobas.com

Estas navidades para comidas o cenas haz tu reserva con

nosotros.

Buena cocina tradicional con togues creativos.
Muestra oferta gastrondmica es muy variada, con especial
cuidado en los productos de temporada,

Abrimos el dia de afio nuevo, 1 de enero.

versidad publica. “Yono sé siaqui
hace falta tener un grado en me-
dicina, pero de lo que si estoy se-
guro es que hace falta hacer in-
vestigacion en biomedicina y sa-
lud. Probablemente eso tenga
que ir acompafiado de un grado
en esa direccién: Ingenieria Bio-
médica o Medicina, porque nues-
tro sistema de salud debe tener
ahi allago una universidad publi-
ca”, dijo.

Y el rector apunté una linea
mas en la que se trabaja en el
campus en el campo de las titula-
ciones de grado: las Ciencias Ba-
sicas: “Siempre ha habido una
reivindicacién en un Grado en
Ciencias Basicas. En la Universi-
dad tenemos departamentos de
Ciencias Basicas, Fisica o Quimi-
ca pero dan apoyo fundamental-
mente alas ingenierias. Ahi hay
demanda. Habria que ver el foco,
porque es un campo muy am-
plio”.

Masteres: unidos y de 2 afios
Pero, como el propio Alfonso
Carlosenareconocié ayer, “no
todo es poner”. Salvo algun gra-
do en el que no se cubren las pla-
7as, pero que son “necesarios
parala formacién profesional
de la sociedad navarra”, la ofer-
tade carreras de la UPNA no es-
ta4 actualmente sobredimensio-
nada.

Enlos masteres, que suponen
especializacidn, es otra historia.
Por ello el rector indicé que ha-
bria que apostar por alargar la
duracién de estos en lalinea de
lo que se esta haciendo en Euro-
pa. “Los masteres deben ir a ma-
yor duracion. La mayoria son de
60 créditos (un afio), y paraigua-
larnos deberiamos ir al doble.
Eso significaria que alguno se
reconviertay apostar por ver los
masteres en el marco de Iberus
(el campus comun que forman
las universidades publicas de
Zaragoza, La Rioja, Navarray
Lleida). Habra méasteres que in-
dividualmente aquino tengan
sentido, pero que en comun si.
Tendran una clara vocacién in-
ternacional y permitiran aunar
potenciales investigadores”.

Asi, laidea es dedicar estos
meses al andalisis conjunto de la
oferta de la UPNA para después
consensuar las decisiones con el
Gobierno de Navarra y los acto-
res involucrados: grupos de in-
terés, empresas, etc.

Nuevo instituto de
investigacion en
Agroalimentacion
y Nutricion

o [.a UPNA disefia el
lanzamiento de un cuarto
centro de investigacion tras
los de ciudades inteligentes,
materiales y econémicas

Desde hace dos afios la Uni-
versidad Publica de Navarra
ha puesto en marcha varios
institutos de investigacion,
centros multidisciplinares
donde se aprovechan siner-
gias y equipos de trabajo pa-
ra transferir del conocimien-
toylainvestigacién aplicada.
“La UPNA es buena en trans-
ferir, generar patentes e in-
cluso creando empresas
spin-off. Por eso hemos he-
cho una apuesta muy clara
por los institutos de investi-
gacion. Empezamos conelde
SmartCities (ciudades inteli-
gentes) y el Inamat (materia-
les avanzados) y este curso
acabamos de lanzar el de In-
novacién y Decisiones en
Economia. Eso son los tres
aprobados y que ya trabajan.
Hay un cuarto que se centra-
ria en el campo de la Agroali-
mentacion”, avanzo el rector.
Uno de los pilares de la
nueva direccion del campus
es convertir ala UPNA en un
motor clave en el desarrollo
delaregion.Y es en este pun-
to donde se enmarcan los
institutos de investigacion.
“Elobjetivo es fomentarlain-
vestigacion aplicada y mejo-
rar la interlocucién con
nuestro entorno. Asi sera
mas facil para las empresas
colaborar con nosotros enlu-
gardedirigirse a104 equipos
diferentes de investigacion.
Los equipos seguiran exis-
tiendo, pero aprovechando-
se de sus sinergias”, indicd.

Alimentacién sostenible

El cuarto instituto, que ya ha
pasado los filtros y se llevara
ala préxima reunion del con-
sejo de gobierno dela Univer-
sidad para su aprobacién,
versard sobre la Agroali-
mentaciéon y la Nutricion.
“Trabajara con todo lo que
tiene que ver con la alimenta-
cién saludable desde el ori-
gen. Es decir, desde temas de
fertilizantes a recoleccidn,
procesado, etc. La idea es te-
ner una cadena alimenticia
sostenible desde un punto de
partidainterdisciplinar”.

“No voy a regatear por el presupuesto”

Ya lo dijo en su primer discurso como rector: “No quiero que la UPNA
sea solo unalinea mas en los presupuestos generales de Navarra”. Sin
embargo, el tema de la financiacion de la Universidad hadado (ydard)
que hablar. Especialmente tras afios encadenados de recortes en la
aportacion publica. Elnuevo Ejecutivoya presenté su proyecto de pre-
supuestos para 2016 en la que la partida de la UPNA asciende a 52,44
millones de euros para Pamplona y Tudela, la misma cantidad que fi-
gurd en el ultimo presupuesto de UPN, prorrogado desde 2012. Ayer
Carlosenavaloré el plan provisional: “Ni voy aregatear nivoy airal Go-
bierno a pedir dinero. Lo que voy a ofrecer es un proyecto de Universi-
dad. Quiero que me digan si les interesa o no, y siles interesa, habra
que dotarlo presupuestariamente como se merece. Somos conscien-
tes aun de larealidad econémicay de que el nuevo gobierno acaba de
aterrizar. Si que hicimos una peticion econémica por encimadelo que
proyecta. Confiamos en que eso cambie en lanegociacion. Peroes el si-
guiente presupuesto el que nos tiene que relanzar”.
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La UPNA, en conversaciones para entrar a participar
en el Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Una de las lineas maestras de los
primeros seis meses de mandato
delnuevo rector de la UPNA radi-
ca en la incorporacién del centro
al IDISNA, el Instituto de Investi-
gacion Sanitaria de Navarra. Pa-
raello, el vicerrectorado de in-
vestigacion estd en conversacio-
nes con el Gobierno de Navarray
ayer Carlosena avanzoé que con-
fian en que las negociaciones lle-

Universidad y Gobierno
trabajan la incorporacion,
aunque sin interferir en el
proceso de acreditacion
en el Instituto Carlos llI

tuto -su érgano de direccion- estu-
viera formado al 50% porla UNy
sus centros (CUNyCIMA)yal 50%
por la UPNA y Salud. La toma de
decisiones seria por mayoria cua-
lificada de dos tercios. Pero la UP-
NA considero que con este siste-
ma la parte privada podria vetar
decisiones publicas y salio.

En estos momentos el IDISNA

estd tramitando su acreditacion
por el Instituto de Salud Carlos I1I,
un proceso en el que las negocia-
ciones de la UPNA “no van a inter-
ferir”. “El nuevo Gobierno recono-
ce lareivindicacion de la UPNA de
que el IDISNA tenga un control pu-
blicoy las conversaciones van por
el buen camino para que entre-
mos”, aseguro Carlosena.

Piden sede en el
centro de la ciudad

Conseguir que la UPNA tenga
unamayor presenciaen laciudad
fue uno de los asuntos que trata-
ron en su primer encuentro ofi-
cial el alcalde de Pamplona, Jose-
ba Asiron,yelrector dela UPNA,
Alfonso Carlosena. Ayer el rector
explic que ya han solicitado for-
malmente la cesién de un edificio
en el centro. Desde alli se dinami-
zaria la actividad cultural y se
acercaria el campus ala ciudad.

guen abuen puerto.

Como se recordara, el instituto
se constituyé con UPN en el Ejecu-
tivo como un espacio de investiga-
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cién biomédica multidisciplinar,
frutodelaasociacién entre grupos
del Complejo Hospitalario de Na-
varra, la Clinica Universidad de
Navarra, el Servicio Navarrode Sa-
lud, el Instituto de Salud Publica, la
Universidad de Navarra, el Centro
de Investigaciéon Médica Aplicada
(CIMA) y Navarrabiomed-Funda-
ciéon Miguel Servet. El problema
con la UPNA surgié en 2010, cuan-
do con Maria Kutzcomo consejera
del ramo, se constituyo la funda-
cién delinstituto entrela Universi-
dad de Navarray Salud. La univer-
sidad publica quedaba fuera, lo
que causé malestar en el centroy
en la oposicién politica.

El proyecto se paralizé hasta
2012, afio en el que la anterior con-
sejera de Salud, Marta Vera, deci-
did reactivarlo. Un ailo mas tarde,
propusoque el patronato del insti-

El campus elige
hoy a los 120
miembros

del Claustro

® Es el maximo drgano de
representacion de la
comunidad universitariay se
podravotar de 11 a18 horas en
Pamplonay de 12-17 h en Tudela

La UPNA celebra hoy elecciones
pararenovar los 120 miembros
que componen el Claustro Uni-
versitario, maximo érgano de re-
presentacion de la comunidad
universitaria. La proclamacién
provisional de candidatos electos
tendra lugar el jueves y la definiti-
vael22 dediciembre.

El Claustro estd compuesto por
elrector, que actiia como presi-
dente, y 120 miembros, de los que
71 son profesores doctores con
vinculacién permanente; 13, re-
presentantes del personal docen-
te e investigador no incluido en la
categoria anterior; 24, estudian-
tes; y 12, correspondientes al per-
sonal de administracion y servi-
cios. Este érgano se completa con
la presencia, como miembros na-
tos, del secretario general y del ge-
rente. El Claustro se renueva cada
cuatro anos, salvo el sector de los
estudiantes, que lo hace cada dos.

Se podra votar de 11 a 18 horas
(12-17 h en Tudela) y el rector ani-
mo a la comunidad universitaria
a hacerlo: “Aunque el claustro ha
ido perdiendo competencias con
los afios tengo la intencién de so-
meter mi labor a examen en él de
forma periédicay animo a votar”.

E.Leclerc(@)

E. Leclerc

20+
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UPN, PSN y PP piden a Barkos que
“tome nota” del “clamor” por el PAI

Los grupos del
cuatripartito aseguran
que solo se esta
evaluando el programa

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

UPN, PSNy PP han reclamado al
Gobierno que “tome nota” del
“clamor” en defensa del Progra-
ma de Aprendizaje en Inglés
(PAI) que han expresado en las
concentraciones en la calle miles
de navarros este fin de semanay
que han reflejado las encuestas,
como la realizada por CIES para
Diario de Navarra, en la que el
82% de los ciudadanos defiende
la ampliacion de este programa.
Los tres grupos mantienen que
no hace falta paralizar la exten-
sién del PAI para evaluarlo, como
sostiene el cuatripartito.

“Ojalé el Gobierno de la sefio-
raBarkosescuche atodas esas fa-
milias. Lo digo de corazén”, indi-
¢6 el portavoz de UPN, Javier Es-
parza, pero se mostré pesimista,
al apuntar que “la prepotencia”
del Gobierno y de su presidenta
es “el pan nuestro de cada dia”:
— “Yahan salidodiciendo que no

1
,-i "':-;'II_"* 1 ?‘

EN Fu TUR
SRUMASH-D A |

Asistentes a la concentracion que el sabado se celebré en Pamplona, en defensa del PAI.

se explican por qué tenia que ma-
nifestarse nadie, casi menospre-
ciando a la gente, a las familias
que acudieron a esas concentra-
ciones. Pido respeto al conjunto

de los navarros, que escuchen,
porque en el tema del inglés, esto
esun clamor”.

El socialista Santos Cerdan in-
dicé que las movilizaciones ha-

JOSE ANTONIO GORI

bian sido “un éxito”y el Gobierno
“debereconducir la situacién”:

— “Debe dejar aparcado su na-
cionalismo, debe escuchar a los
padres. Es un toque de atencion.

Decia la presidenta que es poco
comprensible la manifestacion
que ha habido. Que escuche alos
padres. Nole creen”, agrego.

— “El Gobierno debe tomar no-
ta”, indicé por su parte Ana Bel-
tran, del PP. “Nos jugamos el futu-
ro denuestros hijos”, afiadio.

“Esta por ver si se paraliza”
El portavoz de Geroa Bai Koldo
Martinez afirmé que “esta por
ver” si se paraliza o no la exten-
sién del PAI el préximo curso:

— “No sé qué ocurrira, pero estoy
convencidode que el Gobiernova
aasegurar el programa de apren-
dizaje de ingles” a quienes lo de-
manden. “No sé si serd éste (pro-
grama) o no, pero estoy convenci-
do de que esa necesidad va a
verse satisfecha con o sin movili-
zaciones”.

Adolfo Araiz (Bildu) dijo que
“algunos sectores politicos con-
cretos creen que con esto se pue-
de dafiar la actuacion del Gobier-
no”, cuando “nadie pone en duda
lanecesidad de esa evaluacion”.
— “Se ha implantado este afno
con normalidad y no se prevé
que no vaya a hacerse en los afios
venideros. Simplemente se trata
de evaluar cémo mejorarlo”, sub-
ray6 Laura Pérez, de Podemos.

José Miguel Nuin, de I-E, ase-
guré que tienen el “compromiso”
de que en los centros publicos
exista “una ensefianza en inglés
de calidad”. “Hay que hacer esa
evaluacién” para solventar insu-
ficiencias que el Gobierno ante-
rior ya detectd, agrego:

— “Deretirada delinglés, nada”.

El cuatripartito rechaza que el
Gobierno investigue la encuesta

Se trata de una encuesta
sobre el euskera que se
hizo a ninos de Sakana
sin permiso de sus
padres ni de Educacion

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e
I-E rechazaron ayer pedir al Go-
bierno de Navarra que realice
“una exhaustiva investigacién”
sobre la encuesta sobre el euske-
rarealizada a casi2.000 alumnos
delazonanortede Navarradeen-
tre 12 y 16 afios, un trabajo que se
realizo por encargo de la Manco-
munidad de Sakana presidida
por Bildu. Se preguntaba a los

menores si se sienten euskaldu-
nes, el nivel de conocimiento de
esalengua de sus padres, en qué
idioma hablan en casa, si para
sentirse vasco hay que saber
euskera o si es mejor aprender
inglés o vascuence, entre otras
cuestiones. No se pidi6 la autori-
zacién previa para realizarla de
los padres, los ayuntamientos de
los que dependen los centros ni
del departamento de Educacién
del Gobierno. LaMancomunidad
de Sakana respondié que tuvo el
visto bueno de los centros.

E1 PSN propuso ayer en la Ca-
mara que el Parlamento reclame
al Ejecutivo una investigacion so-
brelo sucedido, “identificando
las responsabilidades” y “propo-
niendo medidas para que no
vuelva a repetirse sucesos simi-

lares”. S6lo UPN, PSN y PP vota-
ron a favor, por lo que la propues-
tafuerechazada.

El socialista Santos Cerdan ve

“sorprendente” que el cuatripar-
titorechace que se investigue:
— “En la declaracion no se culpa
al Gobierno, sino que se le pide
que haga por medio de la inspec-
cién la investigacion pertinente.
Nos sorprende que tampoco
quieran saber qué ha pasado”.

“Todo esta aclarado”

El cuatripartito ha cerrado filas.
Ahoranove ningin problema en
relacién con esta encuesta, ase-
gura que este tema se esta utili-
zando contra el Ejecutivo y ve to-
do “aclarado”. En un primer mo-
mento, Koldo Martinez, de Geroa
Bai, consideré que este asunto
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era “grave”y pidi6 que se investi-
gara. “Lo que entonces no sabia
ya lo sé”, explicé ayer sobre su
cambio de postura, para asegu-
rar que la encuesta tuvo “el visto
bueno” del anterior Ejecutivo:
— “El Gobierno de UPN, cono-
ciendo no todas las preguntas en
su integridad, pero conociendo
por donde iban, ante la presenta-
cién de la documentacién de la
Mancomunidad de Sakana da su
visto bueno alaencuesta”.
Martinez recalcé que el actual
Ejecutivo no ha tenido “ninguna
participacién” en este asunto.

“Terminara siendo victima”
Elportavoz de UPN, Javier Espar-
za, recalco que no habian respon-
sabilizado al gabinete actual de la
encuesta, sino que s6lo habian
pedido que se investigara:
— “Parece que el Gobierno termi-
nara siendo una victima también
en este tema. Tienen una habili-
dad inusitada para dar la vuelta a
las cosas”, dejé caer Esparza.

Y fue rotundo al negar que el
gabinete de UPN hubiese dado a

laencuesta el “visto bueno”:

— “Eso es como sialguien dice
que UPN estd por que Navarra
sea anexionada al Pais Vasco. Va-
mos a ser serios. Ningun conseje-
ro de UPN, si conoce esta encues-
ta, da el visto bueno a que salga”.

Por su parte, Laura Pérez, de
Podemos, afirmé que en un prin-
cipio se “alarmd”, pero que al co-
nocer todos los datos ha visto “to-
tal transparencia” en este tema.
Tanto Pérez como Adolfo Araiz
(Bildu) afirmaron que se ha “ma-
nipulado” alguna pregunta de la
encuesta al traducir euskaldun
como “vasco” enlugar de como
“poseedor del euskera”.

La portavoz de Podemos rei-
vindicé el “derecho de los nifios,
nifiasy adolescentes a ser consul-
tadosy a que puedan participar
también politicamente”.

— “Era para nifios a partir de 12
aflos”, selerecordo enlaruedade
prensa.

— “Si, a partir de 12 afios el Codi-
go Civil prevé que puedan ser
consultados en muchas mate-
rias”, respondié Laura Pérez.

FRASES

Koldo Martinez
GEROA BAI

“ELl Gobierno de UPN,
conociendo por ddnde iban
las preguntas, dio su visto
bueno a la encuesta”

Laura Pérez

PODEMOS
‘A partir de los 12 afios el
Cadigo Civil prevé que

puedan ser consultados en
muchas materias”

Javier Esparza
UPN

“Decir que tenia el visto
bueno de UPN es como si
alguien dice que UPN esta
por que Navarra sea
anexionada al Pais Vasco"

Santos Cerdan
PSN

“No se culpa al Gobierno,
se pide una investigacion, y
nos sorprende que
tampoco quieran saber
gué ha pasado”
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Robleda: “Ahora
toca que Comptos
esté enmanos

de otrapersona”

El presidente del érgano
fiscalizador no optara a
ser reelegido en febrero y
afirma estar “orgulloso”
del trabajo realizado

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

“Mi proyecto era el proyecto de
un mandato. Creo que seis afios
es un tiempo adecuado para
cumplir un plan estratégico co-
mo el que fijamos en la Cdmara
en 2010. Lo hemos cumplido en
su totalidad”. El presidente de la
Cémara de Comptos, Helio Ro-
bleda, pronuncié ayer estas pa-
labras ante los periodistas, mi-
nutos antes de reunirse con los
integrantes de la Mesa y Junta
de Portavoces del Parlamento
para mostrarles, un diciembre
mads, pero en esta ocasiéon por ul-
timavez, el plan de trabajo de su
institucién para el préximo afio.
“Desde el inicio era un proyecto
que tenia una fecha. Estoy muy
orgulloso de haber podido tra-
bajar con un equipo tan bueno,
pero los tiempos se acaban y los

proyectos, también”.

E118 de febrero de 2010, Ro-
bleda fue elegido por el Parla-
mento de Navarra con el apoyo
de UPN y CDN. Hubo otras dos
candidatas, Lourdes Aldave,
propuesta por Nafarroa Bai y
que fue descartada en la prime-
ra votacién, y Karen Moreno,
candidata del PSN que pasé ala
segunda vuelta, pero sélo sumé
el apoyo de IU, ya que NaBai se
abstuvo.

El mandato de Robleda era
para seis afios (hasta el 18 de fe-
brero de 2016) y podria optar a
lareeleccion, si él quisieray lo
respaldase el Parlamento, pero
Robleda tiene muy claro que sé-
lo va a estar un mandato al fren-
te del 6rgano fiscalizador. “Aho-
ratoca que lainstitucion esté en
manos de otra persona que le dé
un nuevo impetu y que siga lle-
vando ala CAmara de Comptos a
niveles todavia mas altos, por-
que los tiempos cambian y ha-
bra que hacer nuevos trabajos”.

Sobre su futuro sucesor, Ro-
bleda mantiene que debe ser una
persona “con ideas renovadas,
que tenga otra ilusién”, para que
“el equipo tan bueno” que tiene la

institucién cuente con “otras
riendas”.

Margen para otro plan

Con motivo de ese relevo, el pro-
grama de informes que se va a
realizar el afio que viene a inicia-
tiva de la CAmara de Comptos es
“menos completo”, ya que Roble-
da quiere dejar a su sucesor ma-
nos libres para disefiar su propio
programa de actuacion. En 2016,
Comptos fiscalizara la unifica-
ciéndeloslaboratorios, atendera

Ag;_.-::

Robleda, en los pasillos del Parlamento.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

las peticiones del Parlamento y
realizara los trabajos que por ley
debe llevar a cabo, como la audi-
toria de las cuentas generales de
Navarra,las del Ayuntamiento de
Pamplonay las del resto de con-
sistorios de méas de 9.000 habi-
tantes.

Ayer, el portavoz de UPN, Ja-
vier Esparza, puso envalorla la-
bor de “transparenciay control”
de la Camara de Comptos y
agradecio esa tarea a su presi-
dente.

CANASA abordara el viernes
las tarifas de los regantes

o E1 PSN pide que se aclaren
las tarifas cuanto antes y EH
Bildu pregunta quién
afrontara el coste si esos
pagos se reducen

B.A.
Pamplona

Lasociedad ptiiblica CANASA, in-
tegrada por el Estado y por Nava-
rra, se reunira este viernes y se
espera que aborde la tarifa que
abonan por el agua los regantes.
Lareunién estaba prevista para
el21dediciembre, pero se ha soli-
citado su adelanto y, segiin anun-
cié ayer Adolfo Araiz, de EH Bil-
du, se celebrara el dia18.

El Estado estaria dispuesto a
reducir el incremento inicial de
la tarifa aprobado por CANASA.
Lapropuesta consistiria en su-
birla un 15% este afio y en los si-
guientes un 2% anual, pero sobre
el precio de 2014. El acuerdo ac-
tual recogia un incremento de un
60% entre 2015y 2017, con un 15%
este afio, algo “insostenible” e “in-
justificado” paralos regantes.

EI PSN ha pedido al Gobierno
que estas tarifas se aclaren cuan-
to antes, al estar en visperas de
unas elecciones. Bildu ha solici-
tado informacién sobre la reduc-
ciény si se confirma, pregunta
quién se hara cargo del coste de
ladiferencia, siloharael Estadoo
los presupuestos de Navarra.

¢ El Parlamento condeno el
atentado de Kabul, pero Bildu,
Geroa Bai, Podemos e I-E
evitaron dar valor al trabajo
delos Cuerpos de Seguridad

DN Pamplona

La Junta de Portavoces del Par-
lamento de Navarra aprobé ayer,
con la abstencién en varios pun-
tos del cuatripartito, una decla-
racion institucional de condena
delatentado en el que fallecieron
dos agentes de la Policia Nacio-
nal en Kabul.

Lainiciativa impulsada por el
PP fuetambién apoyadaensuin-
tegridad por UPN y PSN. EH Bil-

El cuatripartito se abstiene
de dar su apoyo a la Policia

du se abstuvo en toda la declara-
cién, mientras que Geroa Bai,
Podemos e I-E aprobaron la con-
dena, pero se abstuvieron en al-
guno de sus puntos.

Bildu, Geroa Bai, Podemos e I-
E se abstuvieron en el tercer
punto, en el cual se apoyaba “la
unidad de todas las fuerzas poli-
ticas contra el terrorismoy pone
envaloreltrabajodelos Cuerpos
y Fuerzas de Seguridad del Esta-
do en la defensa de Espafiay los
espafioles”. Asimismo, Geroa
Bai, junto a Bildu, se abstuvo en
el punto en el que el Parlamento
trasladaba su pésame alas fami-
liasdelos dosfallecidos “que han
dadosuvidaporlaseguridadyla
liberad de todos los espafioles”.

Ayerdi se
desentiende de
la tributacidn
de matriculas

® Dice que es el cuatripartito
quien ha decidido que
tributen las matriculas de
los hijos de trabajadores de
los centros educativos

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Elvicepresidente de Desarro-
1lo Econémico del Gobierno,
Manu Ayerdi, se desentendié
ayer del cambio fiscal pactado
por el cuatripartito, incluido
su grupo Geroa Bai, por el que
van a tributar en el IRPF las
matriculas gratuitas de los hi-
jos detrabajadores de centros
educativos privados, como re-
tribucion “en especie”. El afio
pasadoy con la abstencion de
Geroa Bai, se libré de esa tri-
butacién que ahora se vaa ge-
neralizar a los trabajadores
conrentas inferiores a 60.000
euros.

Al preguntar a Ayerdi por
este cambio de postura, indi-
c6 que son EH Bildu, Geroa
Bai, Podemos e I-E los que lo
han planteado y los que debe-
rian explicarlo. “Insisto, el
Gobierno presenté un pro-
yecto de ley en el que esta
cuestion no estaba”, agrego.
Hoy el Parlamento debatira
en comisién éstay el resto de
las enmiendas a la subida tri-
butaria.

Bildu sospecha
que no se quito
el recurso del
IVA de VW

M.V. Pamplona

EH Bildu ha pedido al Ejecuti-
vo que aclare en el Parlamen-
tosiel Estado “haretiradoono
el recurso que interpuso en el
Tribunal Supremo sobre el
IVA de Volkswagen”. Su porta-
voz, Adolfo Araiz, indicé que
por la informacién que tienen
el recurso no se habria quita-
do. El vicepresidente Manu
Ayerdi indicé ayer que al pare-
cer faltan algunas firmas para
que este recurso, que “sigue
suspendido”, subrayé, pueda
serretirado definitivamente.
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Iden Biotechnology

inauguraen
AIN sus nuevas
instalaciones

La empresa dedicada a
mejorar el rendimiento
agricola celebr¢ ayer su
décimo aniversario junto
al vicepresidente Ayerdi

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

La empresa navarra Iden Biote-
chnology ha cumplido su décimo
aniversario. Para celebrarlo ayer
inauguraba oficialmente sus ins-
talaciones y laboratorios, ubica-
dos en la Asociacién de Industria
Navarra (AIN). Iden se dedica al
desarrollo de tecnologia para in-
crementar el rendimiento de la
produccién agricola. Al acto cele-
brado ayer acudi6 el vicepresi-
dente de Desarrollo Econémicoy
presidente dela sociedad publica
Sodena, Manu Ayerdi. La empre-
sa recibié a principios de afio
una inyeccién de capital de 4 mi-
llones de euros,unode ellos apor-
tado por la sociedad publica So-
dena. Esta sociedad inicié su vin-
culacion con Iden en 2013, al

conceder un préstamo participa-
tivo ala empresa por importe de
50.000 euros.

La empresa surgio en 2005
cuando el investigadory profesor
del CSIC Javier Pozueta le comu-
nicé a su entonces doctoranda
Nora Alonso su plan. “Me cogié
en el despacho, me dijo que que-
ria montar una empresay aqui
estamos”, recordaba ayer Nora
Alonso, directora de la empresa.
Iden fue impulsada por el grupo
de investigacién de Metabolismo
de Carbohidratos del Instituto de
Agrobiotecnologia de Navarra
(IdAB), centro mixto, de titulari-
dad compartida entre la Univer-
sidad Publica de Navarra (UP-
NA), la Agencia Estatal CSIC y el
Gobieron de Navarra. La empre-
sa comenzo6 en un laboratorio de
100 metros cuadrados en el Cen-
tro de Empresas y de Innovacién
de Navarra (CEIN) y con unas ofi-
cina de 70 metros cuadrados. Ac-
tualmente, cuenta con una labo-
ratorio de 200 metros cuadrados,
el mismo espacio que tiene para
oficinas. Ademas, esta constru-
yendo un invernadero de 250 me-

Manu Ayerdiy Nora Alonso. o.MuRiz

tros cuadrados y preparando un
terreno de 500 metros cuadra-
dos para ensayos en campo. Enla
empresa trabajan 13 personas y
haido adentrandose en el ambito
internacional consiguiendo pa-
tentes para trabajar en los disti-
nos paises (China, EEUU, Euro-
pa...) Lapropiedad esta repartida
entrelos cinco socios fundadores
(delos que dos trabajan en la em-
presa); Sodena; el fondo de cap-
tial riesgo CRB Inverbio; los so-
cios estratégicos CSIC e Infarco
(matriz de Cinfa).

Alacelebracién de ayer acu-
dieron cerca de 80 personas vin-
culadas con la empresa (provee-
dors, inversores...). Conté con la
participacidon de Angel Santos,
presidente de Iden, y con Claudio
Dunan, de la empresa colabora-
dora argentina Bioceres.

CCOOalertadel
recorte en prevencion
del Gobierno foral

Un estudio calcula que
la reduccidn de los
fondos a los sindicatos
podria afectar “a mas
de 93.000 trabajadores”

DN Pamplona

CC 0O alert6 ayer que la supre-
sién de las partidas destinadas a
la prevencién de riesgos labora-
les en los presupuestos de Nava-
rra podrian “afectar indirecta-
mente amas de 93.000 trabaja-
dores”. Asi, la decisién del
Ejecutivo foral de reducir a me-
nos de la mitad los fondos que el
Servicio Navarro de Empleo
trasladaba alos sindicatos po-
dria tener como consecuencia
directa “un empeoramiento de
los indices de siniestralidad” de-
bido al incremento de los acci-
dentes de trabajo “especialmen-
te enlas pequeflas y medianas
empresas, donde operaban prin-
cipalmente estos programas”.
CC OO calcula que, en alrededor
de 3.600 empresas,losrepresen-
tantes legales de los trabajado-
resvanadejar derecibir asisten-
cia técnica, asesoramiento y for-
macién en materia de
prevenciony salud laboral.

El estudio elaborado por
CCOOtambién advierte que los
recortes de la partidas que has-
ta ahora gestionaban los sindi-
catos ponen en peligro “las poli-
ticas activas de empleo o la
igualdad de oportunidades en-
trehombresymujeres en el dm-
bito laboral”, lo que a su juicio
va a suponer, en el corto plazo,
“un deterioro importante de las
condiciones de trabajo y del
propiomercadolaboral”. Segin
el sindicato, el anteproyecto de
presupuestos no contempla
una sustitucion de estas parti-
das por recursos publicos o de
otra naturaleza, por lo que los
servicios se van a dejar de pres-
tar “afectando a decenas de mi-
les de trabajadores”.

Para CC OO los efectos mas
inmediatos de la situacion afec-
taran a 30.931 en 2016. Concre-
tamente 7.310 personasvanade-
jarde ser atendidas enlosrecur-
sos de empleo, tales como los
servicios de orientacion laboral,
los itinerarios individuales para
la mejora de la empleabilidad o
los proyectos integrales de em-
pleo con compromiso de inser-
cidn, estos ultimos dirigidos a
los colectivos mas vulnerables y
que peor lo estan pasando como
consecuencia dela crisis.

INGETEAM CELEBRA
ENBALUARTESU
25 ANIVERSARIO

La empresa navarra Ingeteam,
especializada en ingenieria eléc-
tricay fabricacion de dispositivos
electrdnicos, celebré reciente-
mente una cena en Baluarte ala
que asistieron méas de un cente-
nar de trabajadores para conme-
morar el 25 aniversario de su
creacién. Con una planta en Pam-
plona que da empleo a 250 perso-
nas, ademads de una fabrica en
Sesma con mas de 200 trabajado-
res, Ingeteam opera en la actuali-
dad en los cinco continentes y
cuenta con mas de 3.000 emplea-
dosrepartidos portodo elmundo.
Segun una nota remitida por la
empresa, Ingeteam destina el 7%
de sus ingresos a investigacion y
desarrollo y disefia productos pa-
ra cuatro sectores: energia, naval,
industriay traccién ferroviaria.

Eltraficode pasajerosenel
aeropuertode Noaincrece
un7,2% hastanoviembre

El aeropuerto de Noain ha regis-
trado un crecimiento del 7,2% en el
trafico de pasajeros entre eneroy
noviembre, por lo que suma
138.723 enlo que vadeailo. Sedala
circunstancia de que la cifra ya su-
pera a todos los viajeros registra-
dosen 2014. Enlaactualidad, el ae-
ropuerto de Nodin mantiene los
enlaces regulares con Madrid du-
rante todo el afio y complementa
su oferta con vuelos charter en el
que ha habido vuelos a Munich,
Viena, Pragay Sicilia. EP

NAVARRA INICIATIVAS
EMPRESARIALES, S.A.

A efectos de lo prewvistio en o8 aticulos
319 y 324 de la Ley de Sociedades de
Capital, se hace publico guwe 1a mencant
“Navama iniciativas Empresaniales, 507,
en la Junia General celebrada el dia 30
de juniode 2014, ha acordado reducir gl
capital social en 1@ suma  de
400304125 eyurps, quedando fijado el
neevn capital tras L@ reduccein en
4639708, 75 euros. La finakdad g5 res-
tablecer ed equilibrio entre capital y patri-
monie  contable  disminuido  por
consacuencia de péntidas.

De confomidad con el amiculp 335 a)
del TRLSC, los acreedores no podrdn
oponeTse a la redeccidn de capitil &n los
terminDs @pwesados en @ citadp
anicule.

Pamplona, 30 de junio de 2014

El Secretario def Consejo de
Administradon.

TU ASESORIA

RODRIGO FERNANDEZ JARNE & ANTONIO LERGA GURPEGUI

&
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2,25 millones
para urbanizar
el surdela
Milagrosa

® Se creara una zona de
edificios y equipamientos
en un antiguo solar
industrial en la entrada
sur a Pamplona

DN
Pamplona

La empresa Construcciones
Mariezcurrena S.L. ejecuta-
ra por un total de
2.257.193,83 euros, IVA ex-
cluido, las obras de urbaniza-
cién del sur del barrio de la
Milagrosa, en el entorno de
las calles Valle de Aranguren
y Zolina y de la antigua par-
cela industrial de Iberdrola.
El plazo de ejecucion es de 16
meses.

El Consejo de Gerencia de
Urbanismo tratard en sureu-
nién de mafiana la adjudica-
cién del contrato, con una ba-
ja del 38,80% respecto al pre-
cio delicitacion.

El precio de adjudicacién
se verd incrementado en un
10% hastalos 2.482.913,21 eu-
ros, en prevision de modifi-
caciones contractuales por
inclusién de nuevas unida-
des de obra, de conformidad
alodispuesto en la Ley Foral
de Contratos Publicos.

Se prevé en el proyecto la
edificacion de cuatro nuevas
manzanas de inmuebles, dos
residenciales y otras dos pa-
ra equipamientos, con un to-
tal de unas 255 viviendas, asi
como la peatonalizacion casi
total dela calle Valle de Aran-
guren y la creacién de un
nuevo vial.

Esanueva via discurrira
paralela a la plaza de Guada-
lupe y conectara la carretera
proyectada al sur del estadio
de El Sadar y la calle Ana de
Velasco con el tramo norte de
la calle Valle de Aranguren.
Ese tramo norte permanece-
ra abierto al trafico en su mi-
tad este, mientras el lado
oeste se peatonaliza, al igual
que el resto de la actual via.

Parte de la plantilla de 100 vendedores de la tienda de Decathlon en Berriozar, entr

Decathlon abrela
ampliacion de la tienda de
Berriozar, que suma 4.200 m’

La plantilla de
trabajadores, reforzada
para la campana de
Navidad, esta formada
por 100 vendedores

C.A.M. Pamplona

El proyecto impulsado por la
tienda de material deportivo De-
cathlon para ampliar sus instala-
ciones en Berriozar, las primeras
en la Comunidad y que abrieron
sus puertas hace 18 afios, se han
convertido en realidad. Tras el
largo proceso administrativo,
que ha incluido la realizacién de
un plan sectorial de incidencia
supramunicipal (PSIS) y cam-
bios en la salida del recinto, ayer
se estrend la ampliacién, segiin
inform¢ la propia empresa. El lo-
cal abrié de nuevo sus puertas
con 4.200 metros de superficie

total (1.400 metros mas que los
construidos en 1997) y nuevas
secciones. En total trabajan 100
personas, tras llevarse a cabo
nuevas contrataciones para
afrontar la ampliacién y la cam-
panade Navidad.

Laapertura de ayer fue el pun-
to culminante a 36 horas de tra-
bajo frenético para poner a punto
las nuevas instalaciones en la
avenida de Guiptzcoa de Berrio-
zar. Durante el fin de semana, y
mientras permanecio cerrado al
publico, se colocaron los mate-
riales de las nuevas seccionesy
se redistribuyeron las que ya es-
taban en marcha.

Segun informaron desde la fir-
ma dedicada al disefio, ventay
distribucién de material deporti-
vo, el principal objetivo al am-
pliarla tienda era “potenciar su
ofertaypoder ampliarlagamade
productos”. El director de De-
cathlon Pamplona, Luis Moro,

e ellos los mas veteranos.

precisé que la se centraban en ci-
clismo, montafia y deportes co-
lectivos. “Aquellos en los que
nuestro publico exige mas espe-
cializacién”, apunté . El maximo
responsable de la tienda, que no
concret6 la inversion pero si se-
fialé que era de méas de un millén
de euros, apunté también que se
habia ampliado la oferta en de-
portes colectivos como fitbol, ba-
loncesto y balonmano. “Los
clientes demandan dos cosas, de-
portes que no teniamos, como ski
defondo, traily ampliacién de co-
lectivos y aumentar la tecnicidad
en ciclismoy montafa”.

Antes de acometer la obra de
ampliacién, junto al Ayunta-
miento de Berriozar, Mancomu-
nidad y Gobierno de Navarra, se
llevé a cabo la obra de modifica-
cién de la salida, lo que ha mejo-
rado el flujo de salida. El departa-
mento prepara un proyecto para
instalar seméforos en larotonda.

PELUQUERTA
ESPECIALIZADA
EN NINOS

=a 8, bago
a - T 948 045 376
echavarries @& gmail.com

Donde
el centro de
salud de San

Juan y el
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huerto

de Mauté

CENTRO DE FRANCES

Profesores nativos para todas
las edades y niveles

Grupos muy reducidos (3-4 personas)

Cursos de fonética e intensivos C1-C2
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Presupuesto
de 5,8 millones
para Berriozar
en 2016

¢ El gobierno de EH Bildu

y Geroa Bai presenta el
borrador alos grupos de la
oposicion e incluye la reforma
del patio del colegio publico

C.A.M. Berriozar

El Ayuntamiento de Berrio-
zar prepara para 2016 un pre-
supuesto de 5,8 millones que
recoge el aumento previstoen
elfondo dereparto de Hacien-
das Locales, el proyecto de re-
forma del patio del colegio, de
acuerdo con las asociaciones
de padres de los diferentes
centros (castellanoy euskera)
yunaampliacién de la partida
del plan de empleo para au-
mentar las contrataciones de
la mano con los programas
del Gobierno foral. El docu-
mento elaborado por el go-
bierno (EH Bildu y Geroa Bai)
se estd presentado al resto de
grupos (PSN, UPN e I-E) para
que hagan sus aportaciones.
Esta previsto aprobarlo en
pleno el dia 30.

El alcalde de Berriozar, Ra-
ul Maiza (EH Bildu), explica-
ba el viernes que el presu-
puesto previsto ha aumenta-
do en 100.000 euros (5,7
millones el de 2015) porque la
cantidad es similar al aumen-
to del fondo. Dijo que el capi-
tulo de personal recoge la su-
bidadel1% alos trabajadores.

El presupuesto, que recoge
las inversiones sin esperar al
cierre del ejercicio paranore-
currir al remanente, contem-
pla120.000 euros para el plan
de empleo. Este aiio el capitulo
sumaba 74.000 euros. “La in-
tencién es que con los progra-
mas del Gobierno de Navarra
se pueda contratar a mas per-
sonas de Berriozar. Pasar de
unas16a20yseguirconel plan
de empleo joven, repetir los
cuatro contratos”, seiialé el al-
calde al presentarlas cuentas.

Lasinversiones rondan los
180.00 euros y se centran en
los colegios publicos (men-
dialdea Iy II). Por un lado, se
prevé recoger las demandas
delasdirecciones. Porotro, se
trabaja con ellosy con las apy-
mas de ambos centros para
llevar a cabo un proyecto de
reforma del patio escolar. “Es-
t4 deteriorado y queremos
darleunavuelta. Sehan hecho
encuestasy trabajos con las
apymas, que han trabajado en
comun después de afios. Se
quiere adecuar zonas seguin
edades, distintos juegos...”.
Las inversiones se completan
conplantacionesytrabajosen
el monte Ezkaba o un parque
infantil en Artiberri”.

Alfaltade conocerlas apor-
taciones de los grupos (alos
que piden sefialar qué elimi-
nar en caso de pedir nuevos
gastos), el alcalde sefiala que
se mantienen las partidasy
servicios actuales.

Policia Municipal

Por otra parte, ayer se infor-
moé de que dos nuevos policias
locales se han formado en la
escuelade Seguridad.
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LaVCarreradela
Navidad se celebrard
el proximo dia 19
PAMPLONA - El préximo siba-
do 19 de diciembrealas12 dela
maifana se celebrari en Pam-

plona la V Carrera de la Navi-
dad organizada por la Asocia-

cién de Voluntarios Olimpicos

de Navarra (Asvona). La carre-
ra tendra como escenario la
plaza de Baluarte, y las inscrip-
ciones pueden realizarse en la
planta de infantil de El Corte
Inglés hasta una hora antes del
inicio de la cita. El precio sera
de cuatro euros y se destinara
integramente a los cursos de
formacion de Asvona.-D.N.

UNyViscofanﬁrman
unacuerdo para

investigar en nutricion

PROGRAMA — El Grupo Viscofan
y la Universidad de Navarra fir-
maran hoy un acuerdo para cofi-
nanciar las investigaciones del
Centro de Investigacién en Nutri-
cion. Se trata de un contrato pro-
grama por el que la multinacio-
nal navarra aportard un total de
1,5 millones de euros durante
cinco afios. Supone también
sumar el apoyo de Viscofan al de
Laboratorios Cinfa, empresa que
ya cofinancia al centro de inves-
tigacién navarro. El acto tendra
lugar en el salén de grados del
edificio Central alas12.30 h.-DN.

‘Juntosirrevueltos’
aborda los prejuicios
sobre los gitanos

FUNDACIéN. CAN - La Fundacién
Secretariado Gitano ofrecié ayer
una sesion de cuenta cuentos
dentro del proyecto educativo
“Juntos y Revueltos” con el que
quiso provocar una reflexién
sobre los prejuicios y estereoti-
pos que existen en torno a la
poblacion gitana. La iniciativa,
subvencionada por la Fundacién
Caja Navarra, incluy6 sesiones y
talleres para impulsar el debate
sobre la imagen que payos y gita-

nos tienen unos de otros.-D.N. -

LaCaixayAN entregan
12.500 kilos de fruta
a10.500 alumnos

OBRA SOCIAL — Ana Diez Fontana,
de Obra Social la Caixa, y Francis-
co Arraras, presidente del Grupo
AN, renovaron ayer el acuerdo
para lanzar una campaiia que
refuerza el consumo de fruta y
verduras en mas de 10.500 nifios
de escuelas de 3 a 6 afios de 133
centros educativos. Desde ayer, y
durante toda la semana, se distri-
buiran 12.500 kilos de manzanas,
peras y brocoli de productores
navarros que llegaran a 800 nifios
mas que el afio pasado.-D.N.

NAVARRA DESTINARA 1478
MILLONES A DEPENDENCIAY
DISCAPACIDAD EN EL ANO 2016

® Supone un incremento de casi el 5%

con respecto al presupuesto de 2015

® Miguel Laparra clausuro las jornadas

organizadas por el Cermi, que reclama
unmayor enfoque mterdeparta.mental

PAMPLONA — Navarra destinara a la
atencion de la dependencia y la dis-
capacidad 147,8 millones en 2016, 6
mas que este afio, tal y como desta-
c6 el vicepresidente de Derechos

Sociales, Miguel Laparra, al clausu- _

rar unas jornadas celebradas con
motivo del Dia Internacional de las
personas con discapacidad.

En 2016, el presupuesto previsto de
la Agencia Navarra de Autonomiay
Promocién de las personas ascen-
derd a 147,8 millones de euros, lo que
supone un incremento de 6 millo-

_nes, un 4,23 % mas que en 2015,
segun indico el Gobierno foral en
una nota. '

Eni las jornadas, organizadas por
el Comité de Entidades Represen-
tantes de Personas con Discapaci-
dad de Navarra, Cermi Navarra,
Laparra sefial6 que el principal des-
tino de dicho incremento ira a sufra-
gar el coste de ampliar el derecho de
3.000 personas con dependencia

2%

RESERVA DE PUESTOS. La pre-
sidenta de Cermin, Mariluz Sanz,

. reclamo ayer en rueda de prensa

que se cumpla con la reserva de
contratos del 2% para empresas
privadas con mas de 50 irabaja-
dores y del 5 % en la administra-
cién publica.

41.500

DISCAPACIDAD. Desde Cermin
recordaron que en Navarra hay
41500 personas mayores de seis
afios con discapacidad, siendo un
ndmero que crece cada afio debi-
do a accidentes o ictus.

moderada que se estima podran aco-
gerse al conjunto de servicios y pres-
taciones del sistema de atencién ala
dependencia, con un coste aproxi-
mado.de 4,5 millones de euros.

También destaco el incremento
dela partida de “Gestién de centros
de personas con discapacidad” de
30.525.833 euros a 30.687.000. El
incremento supone 161.167 euros
sobre el presupuesto inicial de 2015,
pero son 500.000 euros mas sobre
la previsién de cierre de este aiio,
seglin el Gobierno, que sefialé que
este aumento tiene por objeto
cubrir el coste de personal de los
centros para personas con discapa-
cidad que se habia suscrito en el
ultimo convenio.

Ademas, la partida de “Subvencion
a entidades del area de discapaci-
dad” ha pasado de 850.000 euros en
2015 a los 921.000 euros de 2016,
para apoyar sus iniciativas en mate-
ria de promocion de la autonomia,
accesibilidad e integracion de las
personas con discapacidad.

El consejero trasladé a Cermin el
doble compromiso recogido en el
acuerdo programatico del Gobier-
no de elaborar y ejecutar un nuevo
Plan Integral de Atencidn a las Per-
sonas con Discapacidad basado en
los principios de libertad de elec-
cién, autonomia personal y vida
independiente, asi como cumplir y

desarrollar la Ley Foral de Accesi-
bilidad Universal y disefio para
todas las personas.

AMPLIACION DE DERECHOS Ademas,
el Ejecutivo resalté su apuesta por
avanzar en la ampliacién de los dere-
chos de las personas con discapaci-
dad a través de una mejora de las
prestaciones garantizadas de la Car-
tera de Servicios Sociales, impulsar
toda politica de prevencién y desa-
rrollo de la autonomia de las perso-
nasy dar mayor prioridad a la mejo-
ray ampliacién de los servicios en
detrimento de las ayudas econémi-
cas, como forma de mejorar la cali-
dad en la atencidn a la par que se
genera empleo.

Con su participacién en este acto,
el vicepresidente Laparra quiso
agradecer y destacar “la ingente”
labor del movimiento asociativo de
la discapacidad, “sin la que muchos
de los avances producidos serian
impensables”. -

En este sentido, la presidenta de
Cermin, Mariluz Sanz, anunci6 que
el préximo viernes, 18 de diciem-
bre, se celebrara en Civican la jor-
nada Retos para la inclusion inte-
gral de la Discapacidad en el espa-
cio sociosanitario, en la que, de
9.30 a13.30 horas, se desarrollarian
varias pomencias y una mesa
redonda. -D.N.
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Ingeteam celebra sus 25 anos
con 450 empleados en plantilla

La empresa de renovables tiene filiales en 20 paises, como Chile, Brasil, México o Sudafrica

% Sagrario Zabaleta

PAMPLONA - Ingeteam Power

Technology, divisién de la compa-
nia dedicada al sector de las ener-
gias renovables, suma 450 trabaja-
dores en Navarra, una cifra que se
ha mantenido inalterable durante la
crisis econémica y que representa el
15% de su plantilla distribuida en
todo el mundo, segtin informaron
fuentes de la empresa. Esta firma ha
celebrado recientemente sus 25 afios
disefiando equipos para la energia
eolica, solar fotovoltaica, hidroeléc-
trica e infraestructuras para cargar
vehiculos eléctricos.

Ingeteam Power Technology suma
250 profesionales en sus instalacio-
nes de la Ciudad de la Innovacién en
Sarriguren, y otros 200 en la fabrica
de Sesma donde se fabrican sus
equipos. “Estamos comprometidos
con la generacion de empleo en la
Comunidad Foral”, detalla el direc-
tor general de la empresa, Javier
Coloma. Ademas, invierte el 7% de
su facturacién en I+D+i y dispone de
filiales en 20 paises, entre los que
destacan Chile, Brasil, México, Suda-
frica, Australia y la India.

Esta compafiia ha instalado en todo
el mundo 30.000 MW en el sector
eolico, 7.000 MW en el hidroeléctri-

-co, méas de 4.000 MW en el solar foto-

voltaico y mas de 1.300 puntos de car-
ga para vehiculos eléctricos.

LOS ORIGENES La division de renova-
bles de Ingeteam comenzoé de la

La plantilla de Ingeteam saluda desde sus instalaciones en la Ciudad de la Innovacién, en Sarriguren. Foto: cedida

mano de Gregorio Rivas, anterior
consejero delegado del grupo y fun-
dador de la divisién Energy, con el
desarrollo de la central hidroeléctri-
ca de Zudaire, que contintia en fun-
cionamiento en 1990. Seis afios mas

tarde, se adentro en el sector edlico
y disefi6 los primeros convertidores
para los aerogeneradores de EHN en
la Comunidad Foral. Ya en el afio
2000, surgi6 el primer inversor foto-
voltaico de esta firma, un equipo

monofasico de 2,5 kW instalado en
Indar, otra empresa del grupo Inge-
team. Ese mismo afio, se fund6 una
empresa del grupo especializada en
tareas de operacién y mantenimien-

to en las plantas de generacion de

| ENBREVE |

@ 3.000 trabajadores en todo el
mundo. Este grupo desarrolla
sus productores para cuatro
secfores: energia, industria,
naval y fraccion ferroviaria. Para
ello, suma 3.000 empleados, de
los que el 15% se sittian en
Navarra.

@ 30.000 MW en el sector edli-
co. Ingeteam ha instalado 30.000
MW en el sector edlico en todo el
mundo desde 1990.

| LAFRASE |

JAVIER COLOMA “ESTAMOS
COMPROMETIDOS CONEL
EMPLEO EN NAVARRA”

El director general Javier Coloma
insiste en que la compafiia “estd
comprometida con el empleo en
la Comunidad Foral”.

El grupo Ingeteam, especializado
en el disefio de electrénica de
potencia y de control (converti-
dores de frecuencia y sistemas
de automatizacién y control de
procesos), en maquinas eléctricas
(generadores y motores), en
ingenieria eléctrica y en plantas
de generacion, invierte cada afio
27,8 millones de euros en investi-
gacion, desarrollo e innovacion,

las energias renovables, denomina-
da Ingeteam Service.

Para conmemorar el 25° aniversa-
rio de esta division, se invité a la
plantilla a una cena que tuvo lugar

en Baluarte. ®

CaixaBank suprime lamarca
Can del rotulo de sus oficinas

La entidad financiera ha iniciado el cambio de imagen en las
176 sucursales distribuidas en Navarra, que terminara el dia 31

PAMPLONA — CaixaBank ha decidido
suprimir la marca Can (Caja Nava-
rra) de los rétulos de sus oficinas

. porque “ya ha concluido el periodo

de transicion de mas de tres afios en
el que han convivido los dos distin-
tivos” y porque “la entidad ya consi-
dera que los clientes y la sociedad
navarra se han acostumbrado al

" cambio que supuso la absorcion”,

explicaron ayer fuentes consultadas
por este periédico.

La entidad, presidida-por Isidro
Fainé, cree que ha llegado el

momento de la unificacion en torno

a la marca del banco porque “favo-

rece la transparencia y cercania”.
CaixaBank quiere trabajar con su

“distintivo en todo el territorio nacio-

nal después de las diferentes adqui-
siciones que ha realizado durante la
crisis econémica: Banca Civica, cons-
tituida por Caja Navarra, CajaCana-
rias, Caja de Burgos y Cajasol; el Ban-
co de Valencia o Barclays Bank SAU.
Una diversidad de nomenclaturas
que van a desaparecer para agluti-
narse en CaixaBank. Esta unificacién

se esta produciendo no solo en Nava-
ITa, sino también en Madrid, La Rio-

Ja, Castilla-La Mancha y la CAV. La

entidad de Isidro Fainé ha comen-
zado a sustituir el rétulo de las 176
oficinas distribuidas en la Comuni-
dad Foral, un proceso que tiene pre-
visto concluir el préximo 31 de
diciembre. Sin embargo, en el resto
de territorios este cambio se prolon-
gara durante el préximo ejercicio.
El proceso de implantacién de
CaixaBank como marca tinica ya se
comunicé en mayo con motivo de la
absorcion de Barclays Bank SAU, ya
que la transformacion de la imagen
corporativa de las 261 oficinas de la
entidad adquirida se hizo visible al

Oficina de Estella, con la nueva imagen. Foto: cedida

instalar la marca del banco en su
rotulacion exterior. Asi ocurrié en
las dos oficinas de Pamplona, situa-
das en las calles Carlos IIl y Monas-
terio de Urdax.

Esta politica estratégica ya la apli-
c6 en la Oficina A Gaztambide de
Tudela y A de Estella-Lizarra, que
abrieron el 5 de octubre y el 9 de
noviembre, respectivamente. - 5.Z.
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Iden Biotechnology, que mejora
laproduccion agricola, iniciara
su comercializacion en 3 anos

Cumple una década con 13 trabajadores y nuevas instalaciones en AIN

a Sagraﬂo Zabaleta
Patxi Cascante

PAMPLONA - Iden Biotechnology,
empresa dedicada a favorecer el
rendimiento de la produccidn agri-
cola mediante soluciones innova-
doras y sostenibles, inauguré ayer
sus nuevas instalaciones de 1.150
metros cuadrados en AIN (la Aso-
ciacion de la Industria Navarra).

Hasta ahora trabajaban en Cein,
pero debido al desarrollo de la
empresa en sus diez afios de acti-
vidad, han tenido que dar este sal-
to para disponer de 200 metros
cuadrados de laboratorios, misma
cifra para las oficinas; 250 para
invernaderoy otros 500 para la rea-
lizacién de ensayos en campo.

Iden Biotechnology, que suma 13
profesionales aunque a principios de
afio contratara a tres més, organizé
ayer en AIN una jornada ala que acu-
dieron mas de 80 invitados para
conocer més a fondo Iden Biote-
chnology; a sus integrantes, entre los
que se encontraba la gerente, Nora
Alonso, y su presidente, Angel San-
tos; las nuevas instalaciones y los
retos para el futuro inmediato.

Esta empresa se ha especializado
en la identificacién y desarrollo de
genes vegetales de valor agronomi-
co para la mejora de la produccion
de cultivos de interés agronomico,
es decir, ofrecer semillas mas pro-
ductivas; y el desarrollo de produc-

tos de origen biolégico que, aplica-
dos a los cultivos, les confieren
mayor resistencia y productividad,
permitiendo una reduccién signifi-
cativa en el uso de agroquimicos, en
otras palabras, disponer de trata-
mientos para la semilla que contri-
buyan a su proteccién y al aumento
de la produccidn de cultivo. Nora
Alonso sefial6 ayer que estin traba-
jando en el desarrollo de los pro-
ductos, y prevé que en el plazo de

TRAYECTORIA

@ En sus iinicios. Sus accionistas
fueron miembros del grupo de
investigacidn de Metabolismo de
Carbohidratos del Instituto de
Agrobiotecnologia de Navarra
(IdAB), centro mixto de fitulari-
dad compartida entre la UPNA, la
Agencia Estatal CSIC y el Gobier-
no foral. A principios de 2008,
Infarco se unié al accionariado.

@ Cuatro millones. En septiem-
bre de 2011, el CSIC se convirtid
en accionista. Finalmente, a
principios de 2015, CRB Inverbio
y Sodena reforzaron el capital
de Iden con una inversién de
cuatro millones. Sodena inicid su
vinculacion con Iden en 2073 al
conceder un préstamo partici-
pativo de 50000 euros.

entre tres y cuatro afios se puedan

comercializar en el mercado. Por -

eso, abordé una ronda de captacion
de capital y obtuvo cuatro millones,
de los que uno procedié de Sodena,
para mejorar su centro de trabajo,
contratar mas personal y desarro-
llar en los tres proximos ejercicios
su plan de desarrollo en el &mbito
de la investigacion agroalimentaria.

LOS TRANSGENICOS Claudio Dunan,
director de Estrategia de Bioceres
—firma colaboradora de Iden Biote-
chnology—, explicé que la biotecno-
logia se ha centrado en el control de
los insectos y de la maleza en la agri-
cultura; pero remarcé que el gran
reto consiste en “desarrollar cultivos
que tengan mejor tolerancia a la
sequia, al frio, al exceso de calor y a
las inundaciones”, ya que ante una
realidad de incremento de poblacion
y de su envejecimiento, existe una
“clara necesidad de aumentar la pro-
duccién bajo una politica de uso efi-
ciente de los recursos”. Destacé que
el uso de transgénicos “ha favoreci-
do la subida de la produccién agri-
cola; hareemplazadolos herbicidas;
y hareducido el riesgo de insectos y
de las emisiones de diéxido de car-

~ bono a la atmésfera”. Javier Pozue-
ta, del Instituto de Agrobiotecnolo-

gia, habld sobre los inicios de Iden.
“La Ciencia no es mas que percep-
¢ién”, cité a Platén para desgranar
los inicios de Iden Biotechnology. @

Ppa Ainhoa
Fernandez Arenaza

Lapagaextra
de 2012 noes
el inico recorte

ntre los recortes que la

Administracién central

impuso y el Gobierno de
UPN aplicé a los y las trabajadoras
publicas esta la famosa paga extra
de 2012, que si bien es el recorte mas
mediatico (casi un simbolo), no es el
unico (congelacién salarial, precari-
zacion de las condiciones labora-
les..). En este tema hay una clara

. intencién de crear opinién y conso-

lidar 1a idea de que la extra ya se
pagara, de que hay cosas mas
importantes que abordar con el
€scaso presupuesto con el que se ha
encontrado el nuevo Gobierno;
algunos piden solidaridad a los tra-
bajadores piiblicos, como si el dine-
ro que se va a destinar a devolver el
7% del sueldo sustraido en 2012 (eso,
yNo otra cosa, es la extra) fuera el
tnico recurso para mejorar la salud
o la educacion.

Es cierto, el presupuesto es inferior

a lo esperado; tampoco este Ejecuti- .

vo ha hecho nada ambicioso para
cambiarlo: la presion fiscal es irriso-
ria (40 millones mas de recaudacion
frente a 1.800 millones si se aplicara
la media europea). Ademas, sigue
destinando dinero a partidas tan
injustificadas como los convenios de
UGT, CCOO y la CEN (mas de cinco
millones), la Clinica Universitaria
(cinco millones también) y las
cesantias para los ex altos cargos
(casi un millén). Ademas, este
Gobierno atin no ha reclamado los
dos millones que los y las navarras
pagaron en concepto de Tasas judi-
ciales al Estado el primer afio de
vigencia de esta ley injusta.

Pero lo que mas nos llama la aten-
cién es que no vayan a aplicar la ley
28/2012 que el Parlamento aprobé
para resarcir a los trabajadores
publicos de la pérdida de poder
adquisitivo relativa a esta paga
extra. Gracias a dicha ley, aprobada
por tres de los cuatro partidos que
sustentan el Gobierno actual (a
excepcién de Podemos, porque no
estaba en el Parlamento) y el PSN,
los trabajadores y trabajadoras del
Parlamento cobraron la extra y
también los y las trabajadoras de 63
Ayuntamientos de Nafarroa. Cuan-
do hay voluntad, se puede.

Silas pagas han sido adelantadas,
“¢qué problema hay?”, pueden opi-
nar algunos muy a la ligera. Las
pagas se han adelantado a los traba-
jadores funcionarios fijos. Al 40% de
la plantilla de Osasunbidea, al 30%
de Educacion y al resto de interinos
del Gobierno de Navarra se les ha
sustraido ese dinero y punto. A nin-

glin empleado de Justicia se le ha
adelantado nada. A todos los que se
han jubilado, tampoco. A los traba-
jadores de empresas ptiblicas,
UPNA, resto de Ayuntamientos, lo

| mismo. Ademads, a los trabajadores

que tenian vacante y se les finiquité
con la parte proporcional generada
de la extra de diciembre de 2012, se
les retiré de la némina esa parte o se
les envid una carta para que devol-
vieran lo cobrado: al paro, y encima
debiendo dinero.

Con todo, lo méis incoherente es que
el nuevo Gobierno anuncié el 16 de
septiembre que iba a devolver lo que
faltaba de la extra en dos plazos,
entre diciembre y enero, algo que
los sindicatos aplaudimos, ya que
cumplia con lo que prometido cuan-
do eran oposicién. Ahora que son
Gobierno, argumentan lo mismo
que Barcina, es decir, que no hay
dinero. ;Qué diferencia hay? Cuan-
do hay voluntad de cambio se cam-
bia, pero si el pago dela deuda, los
convenios mencionados y las cesan-
tias, entre otros, son prioritarias res-
pecto a las condiciones laborales de
los y las trabajadoras, pues no existe
el cambio.

No hay que olvidar que el grueso de
la Administracién est4 en los niveles
E y Dy que estos salarios nada tie-
nen que ver con los miles de euros
que cobra por ejemplo, un ex alto
cargo, por estar cesado. Hablamos
de sueldos netos que no alcanzan
los 1.000 euros en el caso de niveles
Eydelos1.200 en los casos de nive-
lesD.

Histéricamente, los trabajadores
publicos han abanderado las mejo-
ras en las condiciones laborales y
ahi se miran los trabajadores del
sector privado a la hora de negociar
sus convenios. Si el sector puiblico
sigue precarizdndose, jqué va a
suceder con el sector privado?
¢Cuantas empresas han recortado
salarios con el argumento de que
“hasta los funcionarios han perdido

Ja extra”? Defender aquel 7% de 2012

es defender el salario de todo el
mundo, no solo el de los trabajado-
res ptblicos.

Por lo demas, destaca la repentina y
sobreactuada beligerancia de algu-
nos sindicatos con este tema, y que
con el anterior Gobierno, que fue
quién eliminé la extra, no fue para
tanto. Ahora se empefian en apare-
cer como los grandes garantes de
las condiciones laborales de los y las
trabajadoras, pero ni lo eran enton-
ces, ni lo son ahora.

ELA continta en su linea: defen-
diendo las condiciones laborales de
los trabajadores y reivindicando 1a
capacidad de decidir en Nafarroa,
sin hacer seguidismo de lo que mar-
ca Madrid, algo alo que hemos esta-
do acostumbrados en anteriores
legislaturas. Si el problema es el
dinero, habra que priorizar y ser
valiente, entendiendo la prioridad y
la valentia como un modo de hacer
politica que nos lleve al cambio, sin
recortes, con politicas audaces en
materia fiscal y laboral. @

La autora es responsable de Servicios Piibli-
cos en ELA-Nafarroa
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Flrecibo delaluz ha subido un 16,2%
durante lalegislatura de Rajoy

Los consumidores han pagado en el mandato del lider del PP
~ cerca de 500 euros mas que en el Gltimo Gobierno de Zapatero

MADRID — Facua-Consumidores en
Accién calcula que el recibo de la
luz ha subido un 16,2% en la legis-
latura de Mariano Rajoy, con res-
pecto a los niveles de la anterior,
después de que el kilovatio (kW) de
potencia se haya encarecido un

64,6%, frente al 7,2% del kilovatio
hora (kWh) consumido.

En una nota, Facua aseguré que
la subida ha representado un total
de 500 euros para el usuario
medio. En sus calculos, la asocia-
cién de consumidores prorrated las

tarifas sobre la base del importe
medio mensual del kW contrata-
do, el kWh de energia consumida
v de la factura del usuario medio.
A lo largo de esta legislatura,
sefialo, el usuario medio ha paga-
do una factura de 75,64 euros.men-
suales, impuestos indirectos inclui-
dos, frente a los 65,1 euros que abo-
no de media durante la legislatura
anterior. Este incremento de 10,54

euros mensuales ha representado
un total de 495,38 euros.

En lo que se refiere al precio del
kW de potencia contratada, el pago
medio se ha situado en 3,49 euros,
siempre con los impuestos inclui-
dos, un 64,6% por encima de los
2,12 euros de la segunda legislatu-
ra de José Luis Rodriguez Zapate-
10, desde 2008 hasta 2012.

En cuanto al kWh de energia con-

sumida, el precio medio durante
esta legislatura ha sido de 16,47
céntimos, un 7,2% mas caro que en
la anterior, cuando representé
15,36 céntimos.:

En la nota, Facua denunci6 la
“injustificada carestia de la luz en
Espafia, fruto de un mercado
mayorista que favorece la especu-
lacién con los precios, hinchados
por el oligopolio de las grandes
eléctricas”.

La asociacién reclamé ademas al
futuro Gobierno que “intervenga el
sector con una tarifa totalmente -

rtegulada que se fije periddica ente

sobre la base de los costes reales de
la produccidn energética”. -E.P.
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El Ibex se anotasu peor
rachaen masde 25 anosyse
despide delos 9.500 puntos

Acumula diez sesiones seguidas en rojo y pierde un 8,28% en lo que va de afio

PAMPLONA - La Bolsa espariola per-
di6 ayer los 9.500 puntos tras caer un
2,10%, su décima sesion consecutiva
de descensos, en la que es la peor
racha desde la creacién del selectivo
Ibex 35 y en mas de 25 aflos, si se tie-
nen en cuenta los datos histéricos.

Hay que remontarse a marzo de
1990, exactamente entre los dias 12
¥ 23, cuando los mercados bursati-
les de todo el mundo acusaban la
descomposicion de la Unién Sovié-
tica, para ver una serie de caidas tan
prolongada como la actual. En el
ano, las pérdidas acumuladas ya son
del 8,28%.

Con la prima de riesgo en 114 pun-
tos basicos, el principal indicador del
mercadonacional, el Ibex 35, ha baja-
do 202,20 puntos, equivalentes a ese
2,10%, su mayor caida desde el pasa-

do 3 de diciembre, hasta 9.428 50 pun-'

| APUNTES |

@ Europa a la baja. Todos los
mercados europeos, con el euro a
1103 délares, sufrieron una caida
general. Asi, Milan perdi6 un 2,42%,
Francfort un 194%, Paris un 1,68%,
Londres un 132% y Lisboa un
1,24%. Por su parte, el indice Euro
Stoxx 50 perdié un 2%.

@ Draghi, el detonante. Las
medidas del BCE que Mario
Draghi anunci6 el pasado 3 de
diciembre decepcionaron a los
mercados, que habian apostado
por esfimulos mas agresivos. Des-
de enfonces, el Ibex cierra fodas
sus sesiones en negativo.

| LAFRASE |

DE GUINDOS “LASUBIDA DE
TIPOS DELA FEDNO TENDRA
UNIMPACTORELEVANTE”

El ministro de Economia aseguré

que los mercados ya han descon-
fando la posible subida de tipos.

tos, niveles de septiembre pasado.

El descenso del barril de petréleo
Brent explica que Repsol haya retro-
cedido un 3,89%, pero el resto de los
grandes valores se anotaron igual-
mente pérdidas, en el caso del Ban-
co Santander, del 3,52%; en Telef6-
nica, del 3,08%; BBVA, el 2,75%; Indi-
tex, 1,92% e Iberdrola, 1,08%.

APERTURA AL ALZA Pese a la caida
final, la Bolsa espafiola comenzé la

sesion al alza y de hecho a medio-

dia subia un 0,71 % y se acercaba a
los 9.700 puntos, animada por el
avance de las plazas europeas, que
se apoyaban en parte en el creci-
miento de la produccién industrial
chinay de sus ventas minoristas en
noviembre.

Sin embargo, varias han sido las
causas para que las subidas se tor-

naran en pérdidas y se ampliara la
racha bajista en las bolsas mundia-
les, ya que al abaratamiento del
petréleo y 1a posible subida de tipos
por parte de la Fed, se unian a la
apreciacion del euro y la caida del
yuan chino frente al délar.

En cuanto al descenso en el pre-
cio del crudo, el ministro de Econo-
mia, Luis de Guindos, explicé ayer
que tiene su lado bueno porque
“ayuda” a la economia espafiola y
supone un ahorro que se va a refle-
jar en la balanza de pagos ya que
incrementard la renta disponible
de las familias, ademas de reducir
el coste para las empresas.

De Guindos también evalué la

posible subida de tipos de la Fed esta
misma semana, que aunque ya se
descuenta, estd generando nervio-
sismo en los mercados ante la duda

ElIbex 35 aguant6 en los primeros compases de la sesién, pero terminé cediendo un 2,1%. Foro: Efe

de qué pasara posteriormente. Por
su parte, la depreciacién del délar
frente al euro también est4 afectan-
do negativamente a las empresas
exportadoras en Europa, pero al
mismo tiempo trae aparejada la
caida de otras divisas, especialmen-
te de los paises emergentes, lo que
lastra la cotizacion de las compa-
fifas espafiolas con mas presencia
en el exterior.

WALL STREET NO AYUDA La apertu-
ra ala baja de Wall Street tampoco
ayudé a la bolsa espafiola, que
media hora antes del cierre se des-
pedia de los 9.500 puntos, con lo
que en las diez sesiones de diciem-
bre cae ya un 9,23%.

Dentro del Ibex 35, los descensos
mas acusados fueron para OHL,
Sacyr y ArcelorMittal, con caidas

del 7,23%, 7,14% y 6,71%, respecti-
: P

vamente, mientras que en el lado
contrario, s6lo Aena e Indra cerra-
ron en positivo con avances del 0,38
yel 0,22 %.

La siguiente referencia en politica
monetaria que puede cambiar el
rumbo de las Bolsas espafiolas es la
reunion de la Reserva Federal esta-
dounidense pues las previsiones
apuntan a una posible subida de los
tipos de interés de un cuarto de pun-
to en la reunion que se celebrara hoy
y mafiana. -Efe

Flbarrilde
petroleo Brent
marcaminimos
desieteanos

El precio baja hasta los
3738 ddlares, su nivel mas
bajo desde 2008 y la OPEP
sigue sin recortar su oferta

LONDRES - El precio del barril de
petrdleo Brent profundizaba ayer
su caida por debajo del umbral
delos 38 ddlares, llegando a caer
hasta los 37,38 délares, lo que
supone su nivel mas bajo desde
diciembre de 2008, después de

- que los paises productores no
alcanzaran acuerdo alguno para
limitar la oferta y la Agencia
Internacional de 1a Energia (AIE)
vaticinara que el consumo de
crudo “ha tocado techo”.

De este modo, el precio del
barril de petrédleo de referencia
para el Viejo Continente acumu-
la una caida del 35% en los tilti-
mos doce meses.

Por su parte, el precio del barril
de petréleo Texas, de referencia
para EEUU, se abarataba hasta
los 35,21 dolares, acumulando
una depreciacién del 33% en el
ultimo afio.

EXCESO DE CRUDO En su tltimo
boletin mensual la AIE afirmaba’
que el consumo de petrdleo “pro-
bablemente haya tocado techo en
el tercer trimestre de 2015”, por
lo que auguré que continuara
existiendo un considerable exce-
so de crudo en el mercado.

El precio del barril de crudo de
la OPEP contintia su caida libre
y recupera precios de finales de
2008, cuando los “petroprecios”
se hundieron a raiz de la crisis
crediticia mundial.
~ Entonces la OPEP reacciond
con fuerza y aprobo uno de los
mayores recortes de su oferta
conjunta de crudo, lo que permi-
ti6 la recuperacién de los precios
en los meses y aflos siguientes.

En cambio, los ministros de los
trece paises miembros de la
organizacion terminaron su tilti-
ma reunién de 2015, el pasado
viernes en Viena, sin llegar a un

lo que complica su situacion - Efe

- Espaiia, alacabeza dela UE en falsificacién de juguetes

Las imitaciones reducen al afio un 16,6% las ventas directas, lo
que equivale a 167 millones de pérdidas y 498 puestos de trabajo

ALICANTE - En Esparfia se pierden
anualmente un 16,6% de las ventas
directas del sector, lo que equivale a
167 millones de euros menos en los
ingresos de las compaiiias. Ademsds,
estas imitaciones suponen una pér-
dida del 13,7% del total de empleos,
que se estiman en unos 498 puestos.

Espaiia es, con ese 16,6%, el quin-
to pais de la UE en pérdida de ingre-
s0s por pirateria de juguetes, sélo
por detras de Rumania (roza el 40%),
Bulgaria, Grecia y Hungria, y muy
lejos de Dinamarca, con €l 4,1%. Sin
embargo, es el segundo pais que mas
juguetes fabrica de Europa.

La falsificacién de juguetes provoca
pérdidas anuales a los fabricantes de
la Union Europea (UE) de 1.400 millo-
nes de euros, seglin calcula un estu-
dio de la Euroagencia de la Propiedad
Industrial e Intelectual, la OAMI.

‘Elinforme de este organismo, con
sede en Alicante, revela que el 12,3%
de las ventas del sector de juegos y
Jjuguetes en el mercado europeo se
pierden debido a las falsificaciones,
que llegan, segtin Bruselas, de Chi-

na en el 97% de los casos y en €l 2%
de la vecina Hong-Kong.

Esa caida en las ventas conlleva la
pérdida de 6.150 puestos de trabajo
ya que, debido a las falsificaciones,
los fabricantes legitimos contratan
a IMEeNOos Personas.

Si se afiaden los efectos en cadena
en ofros sectores y en los ingresos de
la Administracién (directos e indirec-
tos), la falsificacién provoca una pér-
dida de ventas a la economia europea

cifrada en unos 2.300 millones de
euros, lo que se traduce en 13.168
puestos de trabajo.

Dentro de esos 2.300 millones se
incluyen 370 millones de euros de
los ingresos de los organismos puibli-
cos: unos 202 millones por lo que se
deja de ingresar por IVA, 70 por el
impuesto sobre la renta, 68 por la fal-
ta de cotizaciones a la Seguridad
Social y 29 millones mas por impues-
tos de sociedades. - Efe

acuerdo para reducir su bombeo, -
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sate no siga siendo lugar de
parada de un gran nimero de
lineas urbanas.

Otro de los asistentes pregun-
t6 a los miembros del Ayunta-
miento presentes si existia un
estudio para saber hacia dén-
de puede dirigirse el trafico
que se quiere retirar del cen-
tro. En este punto el inspector
Estanga comenté que el estu-
dio se ha hecho en colabora-
cién con el proyecto que tiene
preparado la Mancomunidad
de la Comarca de Pamplona,
que de llevarse a cabo supon-
dra un cambio radical en la
movilidad.

También desvelé que las pre-
visiones indican que la calle de
Cuesta de la Reina, Juan XXIII
y avenida Navarra sufrirdn un
incremento sustancial del tra-
fico, pero, segtin €l inspector,
es “mejor trasladar el proble-
ma a vias de gran capacidad
que dejarlo en otras calles
menores”.

Tras la intervencion de un
asistente sobre la calle José
Alonso, asegurando que pese
a la densidad de trafico que
soporta apenas tiene afeccion
en los vecinos de via, una resi-
dente, Maria Angeles Lépez
Pardo, comenté a los presen-
teslas penurias que tiene vivir
en una calle de menos de diez
metros de anchura por la que
pasan al dia 10.000 vehiculos.
Ruidos, suciedades, molestias
de todo tipo e inseguridad fue-
ron algunas de larealidades a
las que han tenido que hacer
frente los vecinos de la calle.
Fue tan convincente que la
persona que aludio ala citada
calle tuvo que reconocer que
su ejemplo no fue el mejor que
pudo mencionar.

El portavoz de UPN Enrique

Maya, presente también en la
cita, intervino para tratar de
aclarar que durante su man-
dato también hubo una pro-
puesta sobre la calle José
Alonso, pero que finalmente
no se pudo llevar a cabo.
Estanga precisé que no se eje-
cuto6 durante el mandato de
UPN porque el cambio que
proponian era cosmético y
que para abordar un cambio
como ¢l que ahora se propo-
ne es necesario téner una
visién mas amplia.

Maya reclamé a los nuevos
gestores un estudio para cono-
cer como afectaran los cam-
bios previstos a otros puntos
de la ciudad y pidi6 que se
tuviera en cuenta a los comer-
ciantes. Romeo respondié que
esa es una de las prioridades e
insisti6 en la idea de que una
ciudad mds amable con el pea-
tén puede ayudar al comercio
mas tradicional de la ciudad.

Una comerciante mostro su
preocupacion por el problema
de aparcamiento que hay en la
Zona Centro y que en su opi-
nion no ayuda. Estanga le
comento que el proyecto tiene
como objetivo ganar plazas
para los residentes. ®

T s

~ Primer premio nacional para el coro de adultos de Paz de Ziganda

CERTAMEN NAVIDENO. El coro de adultos de la ikas-
tola Paz de Ziganda se alz6 este fin de semana con
el primer puesto en el XXV Certamen Nacional de
Villancicos de Santo Domingo dela Calzada (La Rio-

ja). La agrupacidn, dirigida por Mari Paz Arizkun,
se impuso a otras nueve corales de diferentes loca-
lidades del Estado. Fundado en 2010, este coro esta
compuesto, en mayor medida, por padres y madres

del centro escolar, asi corno por personal del mis-
mo. La Camerata Dirdam (Madrid) y la Coral de
Camara Vadillos (Burgos) se hicieron con el segun-
do y tercer premio, respectivamente. Foto: cedida

ANIMSA propone un plan que acabe con

la conflictividad labo

ylajudicializacion

Evidencian el deterioro del servicio pese a invertirse 804.125 euros de 2012 a 2014

% Analbarra

PAMPLONA — Un informe ela-
borado por la nueva direccién
de ANIMSA propone una
bateria de medidas que tiene
como objetivo poner fin al
deterioro de la empresa y que
se refleja en un “descontento
de los clientes”, la “disminu-
cién dela calidad de los servi-
cios prestados por ANIMSA”,
la “desmotivacion” de los tra-
bajadores, asi como una situa-
cion de “conflictividad laboral
yjudicializacién de las relacio-
nes entrela empresaylos tra-
bajadores. La nueva reestruc-
turacién organizativa bajo la
direccién de Txema Aguinaga
Pérez, que sustituyo el afio
pasado a Ifiigo Sancifiena,
plantea Ia creacién de un drea
de Relaciones Laborales que
se ocupara principalmente del
ambito laboral y la relacién
con los sindicatos y el comité
de empresa. Para reconducir
los actuales conflictos se con-
tratard a una empresa exter-
na licenciada en Derecha y
con “amplia experiencia en
negociaciones laborales”.
Gerencia asumird ademas de
forma directa la direccién de

las materia juridicas y econ6-
micas. Se prescinde por otro
lado de los servicios dela res-
ponsable del drea de Gestion
al quedar su puesto “vacio de
contenido, no pudiendo reu-
bicar a esta persona en otro
puesto en la empresa, por la
singularidad de las condicio-
nes de su trabajo”. La reorga-
nizacién del drea de Operacio-
nesimplica su transformacion
en drea Técnica, la cual asu-

-mir4 las funciones de mante-

nimiento, proyectos, sistemas
y comunicaciones, Se nom-
brard a una persona interna
como responsable de esta drea
sustituyendo en el puesto a la
actual directora de Operacion,

"quevolvera a su plaza anterior.

La seccion de Gestion Comer-
cial pasara a ser de Atencién
a Clientes, afiadiendo a sus
funciones actuales las de los
departamentos de atencién al
usuario, Red-Directa, forma-
cién y servicio 010, anterior-
mente adscritos a Operacio-
nes y Calidad. El responsable
de este drea seri el actual
director de Gestién Comercial,

Por otro lado, se contempla
la reposicién en las néminas
delos trabajadores de los con-

| CLAVES

©® Composicién. ANIMSA
es una sociedad municipal,
de caracter no publico, en
la que el Ayuntamiento de
Pamplona tiene el 78% del
capital social.

@ 96 frabajadores. La
empresa, con 96 frabaja-
dores en plantilla, preten-
de ser referente tecnoldgi-
co de los ayuntamientos
ya gue su objetivo es pro-
mocionar la informatica en
los entes locales y prestar-

les servicio en ese entorno.

En el consejo, ademds del
alcalde de Pamplona como
presidente, hay presentes
siete ediles de Pamplona
como miembros del 6rga-
no de decisién.

@ Laboral. La situaciones
de incapacidad temporal
por contingencias comu-
nes se traducen en 2015
en 6980 horas de absen-
tismo. Hay tres despidos
declarados nulos y una
sentencia firme que da la
razon a CCOO en relacién
al plus consolidable.

ceptos que tenian a 31 de
diciembre de 2014. Se propo-
ne también la negociacién con
los trabajadores demandantes
para la paralizacién de las
demandas individuales, asi
como con los sindicatos y
comité de empresa delas con-

diciones del préximo Pacto de

Empresa. Se negociara ade-
mas las condiciones de aplica-
cién de la sentencia del plus
consolidable.

Se habla también de la revi-
sién de los protocolos de
actuacion y niveles de autono-
mia y responsabilidad de los
técnicos buscando “mejorarla
calidad del servicio”.

Elinforme pone de manifies-
to que el cambio organizativo
planteado por la empresa en
2012 (proyecto Kapla), que ha
tenido un coste en tres afios de
389.690 euros entre recursos
internos (304.125 euros) y
externos (85.565 euros) no ha
dado unarespuesta adecuada
alas necesidades de los clien-
tes y estd provocando un
importante “atasco” en los tra-
bajos, tanto en los servicios
continuistas como en los pro-
yectos puntuales. Asi, detallan
la diferencia de cargas de tra-

bajo y niimero de personas a
cargo de los diferentes direc-
tores. Detectan también difi-
cultades para “articular” un
protocolo efectivo de “asisten-
cia/atencién” a los clientes
entre el area Comercial y el de
Operaciones. Existe también
poca agilidad en la “sustitu-
cién de personas en puestos
claves y puestos técnicos, tan-
to en bajas de larga duracion,
en jubilaciones previstas o por
necesidades de la produccion.
A su vez, la eliminacion de la
figura de “responsable del pro-
yecto” viene a “cargar excesi-
vamente a las Jefaturas de
Division y provocan importan-
tes cuellos de botella”.

Destacan ademas que se ha
producido un importante
“deterioro” en el servicio dado.
a los clientes, y con reflejo en
la encuesta de satisfaccion de
clientes. A su vez, recuerdan
que la empresa dej6 de aplicar
las condiciones reeogidas en
el Pacto.de Empresa lo que
derivo en una serie de movili-
zaciones, huelga y dos deman-
das de conflicto colectivo. Uno
de los pasos dados es la repo-
sicion del pacto por parte del
nuevo Consejo. ®
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CCOO denuncia que mas de 30.000 personas dejaran de recibir
servicios de empleo en 2016

Segtn un estudio de CCOO, 30.931 personas van a dejar de percibir recursos de formacion, empleo, igualdad de
oportunidades o prevencion de riesgos laborales en 2016 como consecuencia de los recortes presupuestarios.

CCOO denuncia que el Gobierno de Navarra recorta y suprime partidas que gestionaban los sindicatos, pero no
las sustituye por servicios publicos u otro tipo de prestaciones.

El sindicato augura un deterioro inminente del mercado laboral, ya que los recortes presupuestarios van a
repercutir negativamente en los indices de siniestralidad y van a poner en riesgo los indicadores de formacion,
empleabilidad y empleo de Navarra, en los que hasta ahora la Comunidad Foral era lider.

CCOO ha elaborado un estudio para cuantificar las consecuencias que los presupuestos de
Navarra van a tener sobre el mercado laboral de la Comunidad Foral. El sindicato alerta de que
los recortes en materias como la prevencion de riesgos laborales, las politicas activas de empleo
o la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el ambito laboral van a suponer, en
el corto plazo, un deterioro importante de las condiciones de trabajo y del propio mercado
laboral.

El estudio analiza las actividades que se van a dejar de realizar y las personas que se van a dejar de atender
como consecuencia de los recortes en las partidas que hasta ahora gestionaban los sindicatos. CCOO
denuncia que el anteproyecto de presupuestos no contempla una sustitucién de estas partidas por recursos
publicos o de otra naturaleza, por lo que los servicios se van a dejar de prestar afectando a decenas de
miles de trabajadores.

El informe estima en 30.931 las personas que se van a ver directamente afectadas por esta situacion en
2016 (se anexa TABLA con resultados desagregados). Concretamente 7.310 personas van a dejar de ser
atendidas en los recursos de empleo, tales como los servicios de orientacion laboral, los itinerarios
individuales para la mejora de la empleabilidad o los proyectos integrales de empleo con compromiso de
insercién, estos ultimos dirigidos a los colectivos mas vulnerables y que peor lo estan pasando como
consecuencia de la crisis. Asimismo otras 2.571 personas van a dejar de recibir formacion profesional para
el empleo, y otras 3.750 dejaran de percibir recursos de acreditacion profesional y cualificaciones.

Para CCOO esta situacion va a repercutir muy negativamente en los indicadores de empleabilidad de
Navarra, en los que hasta ahora la Comunidad Foral era lider. El sindicato augura un descenso importante
en la tasa de formacion permanente, lo que a la larga puede tener repercusiones negativas directas sobre la
tasa de desempleo, al descender los niveles de cualificacidon de los trabajadores y la competitividad de las
empresas. El sindicato estima que Navarra también dejara de ser lider en orientacion laboral y en atencion
a los colectivos mas desfavorecidos.

En opinién de CCOO, no obstante, el elemento mas grave de la politica presupuestaria del Gobierno de
Navarra va a ser la supresiéon de las partidas destinadas a la prevencidn de riesgos laborales, ya que puede
tener como consecuencia directa un empeoramiento de los indices de siniestralidad en la Comunidad Foral.
Para CCOO recortar en prevencién puede conllevar un incremento de los accidentes de trabajo
especialmente en las pequefias y medianas empresas, donde operaban principalmente estos programas.
CCOQO calcula que en alrededor de 3.600 empresas, los representantes legales de los trabajadores van a
dejar de recibir asistencia técnica, asesoramiento y formaciéon en materia de prevencion y salud laboral,
aspecto que puede afectar indirectamente a mas de 93.000 trabajadores. El sindicato denuncia que,
precisamente en un momento en el que estad repuntando la siniestralidad laboral, en el que crecen los

http://immwv.navarra.ccoo.esiwebnavarra/lnicio:919747--CCOO_denuncia_que_mas_de_30.000_personas_dejaran_de_recibir_senvcios_de_empleo_en_ 2016
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accidentes y las muertes en el trabajo como consecuencia de la generalizacion del empleo precario, el
Gobierno de Navarra suprime de un plumazo la politica de salud laboral. El Gobierno elimina figuras que han
sido pioneras y referencia para el resto de CCAA, como "el delegado de prevencién de la Comunidad", cuyas
funciones de seguimiento, control y evaluacion de las medidas de prevencién de las empresas,
fundamentalmente las pequefias, ha permitido reducir significativamente los accidentes de trabajo en
Navarra.

El estudio advierte que otras 6.000 personas van a dejar de percibir recursos para la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres en el mercado laboral y para el fomento del empleo estable. Estos
recortes pueden suponer en el corto plazo mas precariedad laboral y mas desigualdades entre hombres y
mujeres, ya que se eliminan herramientas que se habian demostrado eficaces en la lucha por la igualdad.

Finalmente el estudio de CCOO alerta de que las reducciones en las partidas de en inversidon productiva,
politica industrial e I+d+i van a poner en riesgo el crecimiento econémico y la creacion de empleo en el
corto plazo, precisamente cuando mas necesarias son para cambiar el modelo productivo y avanzar hacia
sectores mas tecnoldgicos, de mayor valor afiadido y con empleos de calidad.

Recuperar el Dialogo Social.

CCOO pide al Gobierno de Navarra que recapacite sobre las medidas que estd plasmando en el proyecto de
presupuestos para la Comunidad, y que si realmente persigue el objetivo de la creacion de empleo de
calidad enmiende en el Parlamento los recortes que esta planteando.

El sindicato pide al ejecutivo foral que haga un esfuerzo por recuperar el dialogo social en Navarra. Ya son
10 las CCAA que han firmado declaraciones institucionales entre Gobierno y agentes sociales para recuperar
el didlogo social. No es légico que en aquellas comunidades donde ha habido cambios hacia gobiernos
progresistas se estén recuperando espacios de concertacidn social mientras que en Navarra esté sucediendo
lo contrario. Como tampoco es de recibo que el Gobierno de Navarra diga publicamente que apuesta por el
didlogo social y a la vez adopte medidas para debilitarlo. La modificacion unilateral de los Estatutos del
Servicio Navarro de Empleo o la paralizacién del Consejo del Didlogo Social son claros ejemplos de ello.

CCOO insiste: si hay predisposicion a alcanzar acuerdos que velen por el interés general, por los derechos
de los trabajadores y por el desarrollo socioeconémico de Navarra, el Gobierno Foral contard con nuestro
apoyo y colaboracion, pero nos tendra enfrente si su intencién es acabar con los marcos de interlocucion
para limitar nuestra participacion o para lesionar derechos sociales y laborales.
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