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RADIO

29/07/2014 ONDA CERO RADIO | 13,00-14,00 h -- Magazine -- 1113 seg
Entrevista con Joaqué&iacute;n Galve, presidente del TSIN.

DESARROLLO:Considera que Navarra esta a la cabeza de Espafia y es una de las Comunidades que menor tasa de congestion de asuntos pendientes,
teniendo en cuenta que es la segunda que tiene una menor tasa de jueces. Retos ante el nuevo cargo.

29/07/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 17 seg

Dentro de las prioridades del nuevo presidente del TSJN, Joaqu&iacute;n Galve, est&aacute; aumentar la plantilla para resolver carga
de trabajo.

DESARROLLO:Declaraciones de Joaquin Galve, presidente del TSIN.

29/07/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 60 seg

El nuevo presidente del TSJIN, Joaqué&iacute;n Galve, ya tiene en mente retos para afrontar. Para ello quiere contar con m&aacute;s
plantilla.

DESARROLLO:Declaraciones de Joaquin Galve, presidente del TSIN.

29/07/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 123 seg
Descontentos entre los sindicatos de la Polic&iacute;a Foral por la intenci&oacute;n de integral a la polic&iacute;a municipal de
Sang&uuml;esa, algo que pretende el Gobierno amparado por la ley de Polic&iacute;a.

DESARROLLO:También preocupa que sea algo que se pretenda intentar con otras policias municipales de Navarra. Declaraciones de Alfonso Martinez,
portavoz de la Agrupacién de la Policia Foral.

29/07/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 107 seg

Conocer cu&aacute;l va a ser la pensi&oacute;n, cu&aacute;ntos a&ntilde;os m&aacute;s hay que cotizar son algunas de las utilidades
de una p&aacute;gina web que la Seguridad Social en Navarra acaba de presentar en Navarra.
DESARROLLO:Declaraciones de Julian Sainz, director de la Seguridad Social en Navarra.

29/07/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 108 seg

La Seguridad Social ha puesto en marcha una nueva p&aacute;gina web que permite acceder al historial personal, realizar cualquier
tipo de gesti&oacute;n y conseguir certificados en caso de urgencias.
DESARROLLO:Declaraciones de Julian Sainz, director de la Deleracion del INSS en Navarra.
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29/07/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 90 seg

Los datos que posee la Seguridad Social sobre cada ciudadano ahora est&aacute;n a disposici&oacute;n de un solo clik gracias a una
p&aacute;gina web que se puede consultar y que realiza diversos tr&aacute;mites.
DESARROLLO:Declaraciones de Julian Sainz, director del INSS en Navarra.

tve

29/07/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 60 seg

El Instituto Nacional de Seguridad Social ha presentado la nueva web de informaci&oacute;n personalizada para los ciudadanos de
este organismo.

DESARROLLO:Es un espacio virtual y personal en el que cualquier persona puede acceder a su propio historial con privacidad y de forma sencilla.
Declaraciones de Julian Sainz, director provincial del INSS en Navarra.
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Interior propondra a todos los
municipios navarros integrar
sus policias locales en la Foral

Lo planteara sin excluir a ningiin Afirma que persigue “garantizar
municipio, aunque descarta Pamplona servicios y mejorar la eficiencia” eic s

Sanitarios trasladan el cadaver de una mujer fallecida por el virus del ébola en Foya (Liberia). EFE

Lapeor epidemia de ébola

El virus ha llegado a cuatro paises de Africa y se ha cobrado la vida de al menos 672 personaseic.s7
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Rajoy se compromete a ampliar la
proteccion a parados de larga duracion

El préoximo mes de octubre comenzara a aplicarse este nuevo mecanismo

Los sindicatos estiman
gue se concederia

una ayuda de 5.000
euros anuales a cada
uno de estos hogares

El Gobierno revisara
antes de fin de afio el
modelo de Rentas
Minimas de Insercién
para mejorar su cobertura

AMPARO ESTRADA
Madrid

En Espafia existen 740.500 hoga-
res sin ingresos laborales, segin
la dltima Encuesta de Poblacién
Activa (EPA), correspondiente al
segundo trimestre de este afio.
La prolongacién de la crisis du-
rante mas de seis afios provocé
que haya un elevado nimero de
parados de larga duracién que
agotaron ya el periodo de cobro
de prestaciones o subsidios por
desempleo. Ese circulo se cierra
con los desahucios por no poder

pagar la hipoteca, al haber perdi-
do el empleo, o con la subsisten-
cia gracias a la pensién de los
abuelos, Unico ingreso constante
para algunas familias.

La proteccion social de estos
hogares serd objeto de negocia-
cién entre los agentes sociales y el
Gobierno,envirtuddelacuerdoal-
canzado ayer en la Moncloa para
“avanzar en los niveles de protec-
cién de determinadas prestacio-
nes”. Pero hay situaciones que no
pueden esperar mas. Por ello, el
Ejecutivo se “compromete a am-
pliar en el mes de octubre los me-
canismos de proteccion ligados a
las politicas de empleo a los para-
dos de larga duracién en situacién
de especial necesidad, para facili-
tarsuretornoal empleo sin perder
lanecesaria proteccion social”.

Para poder recibir estas pres-
taciones, tendran que acreditar
“de forma regular” su busqueda
“activa” de empleo y participar
en cualesquiera acciones de in-
sercion que les digan los servi-
cios de empleo.

En qué condiciones y por qué
importe es lo que no se aclaré
tras lareunién mantenida ayer

enlaMoncloa entre el presidente
del Gobierno, Mariano Rajoy, la
ministra de Empleo, Fatima Ba-
fiez, los secretarios generales de
CC 00, Ignacio Fernandez Toxo,
y UGT, Candido Méndez, y los
presidentes dela CEOEyla Cepy-
me, Juan Roselly Jesus Terciado,
respectivamente.

Loslideresde CCOOyUGT se-
fialaron que, en el corto plazo, las
ayudas se dirigirdn a asegurar un
nivel de proteccién basico a los
hogares sin ingresos donde la
persona de referencia sea un pa-
rado de larga duracion, y que ci-
fré en alrededor de medio millon.

Mapa de prestaciones
Toxo cuantificé ademas en 2.500
millones de euros anuales el cos-
te de dicha medida —lo que signi-
ficaria conceder una prestacién
de 5.000 euros anuales a cada ho-
gar—. Laministrano confirmé es-
tos datos —tampoco los negé6—, pe-
ro siinsistié en que en octubre se
atenderan los casos de especial
necesidad, como pueden ser pa-
rados de larga duracién con car-
gas familiares.

“El objetivo primordial es que

tengan empleo, pero que, mien-
tras, no queden desprotegidos”.

Ademas, el Gobierno esta ha-
ciendo “un mapa completo de
prestaciones sociales y subsidios
de desempleo en todo el territo-
rio”, ya sean las concedidas por el
Estado o las rentas minimas de
insercién de cada comunidad.

Bafiez reconoci6 que “no hay
un control real en un registro pu-
blico”y que pueden existir “situa-
ciones de gran necesidad que no
se atienden”. La evaluaci6n del
modelo de Rentas Béasicas se
abordara en un plazo méaximo de
seismeses, con el fin de atender a
los hogares sin ingresos.

El Gobierno tendra que anali-
zar cual seria el coste y cdmo lo fi-
nanciaria, pero una parte se hara
con recursos procedentes del
Fondo Social Europeo, que pre-
vié un programa de inclusién so-
cialdotado con 800 millones para
ayudas alas personas mas vulne-
rables en los proximos siete aflos.

La ministra recalc6 que “las
personas mas vulnerables han
estado siempre protegidas por
este Gobierno”. Sin embargo, To-
xo0 recordo que la cobertura de

El presidente del Gobierno se reunid ayer con los representantes sindicales y empresariales en el marco del didlogo social. EFE

las prestaciones por desempleo
descendié mas de 20 puntos por-
centuales. Desde el maximo del
78,4% registrado en el 2011 se ba-
jo hasta el 57,7% en mayo de este
aflo, en gran parte por el endure-
cimiento de las condiciones para
percibir esas prestaciones que
aprobo el Gobierno.

En contraposicion, también
aprobd el mantenimiento del
Plan Prepara mientras la tasa de
parono baje del 20%, pero eso s6-
lo ofrece seis meses de subsidio.

Tras cuatromeses desdelaulti-
ma reunién en la Moncloa para
impulsar el didlogo social, el Eje-
cutivoylos agentes sociales logra-
ron plasmar en 21 paginas qué te-
mas estan dispuestos a negociar.
Por suerte, pusieron limites tem-
porales a esta segunda etapa de
negociacion, de manera que para
fin de afio pretenden tener defini-
dos gran parte de los puntos.

El acuerdo incluye también la
negociacién de un Plan de Em-
pleo, con especial atencién a los
parados de larga duracién con
bajo nivel formativo, alos desem-
pleados con cargas familiares y a
los mayores de 45 afios.

Subidas salariales
por sectores

Tanto la patronal como los sin-
dicatos pretenden conseguir an-
tes de que termine el presente
afio un nuevo Acuerdo de Nego-
ciacion Colectiva, en el que de-
beria fijarse la evolucion sala-
rial para los proximos tres afios.
Los sindicatos UGT y CC OO
quieren que los salarios comien-
cen a ganar poder adquisitivo,
ya que esa sera la forma de au-
mentar el indice de empleo, pe-
ro aceptan que debe determi-
narse por sectores o empresas
en qué porcentaje pueden subir
los sueldos. La Confederacion
Espafiola de Organizaciones
Empresariales (CEOE) prefiere
en cambio tener una referencia
numérica, aunque advierte de
que habra que distinguir entre
“sectores con posibilidad de su-
bir salarios y otros que todavia
tienen dificultades”.

Los mayores de 65 no tributaran
las plusvalias por venta de activos

La medida se aplicara
solamente cuando
destinen esos beneficios
a una renta vitalicia

gue complete la pensién

D.VALERA
Madrid

El Gobierno sigue dosificando las
novedades de la reforma fiscal
que aprobard el viernes. Ayer fue
el secretario de Estado de Hacien-
da, Miguel Ferre, el encargado de
anunciar varias medidas contem-
pladas en el proyecto de ley que
tienen como finalidad impulsar el

ahorro. Laméas trascendente con-
siste en que los mayores de 65
afnos que decidan vender cual-
quier activo—-inmuebles, accio-
nes...—no tributaran por las plus-
valias generadas, siempre y cuan-
do dediquen esos beneficios a un
fondo de renta vitalicia. El objeti-
vo es que esos fondos sirvan como
un complemento ala pension.

El secretario de Estado valoré

esta medida como una exencién
“oportuna” para fomentar el aho-
rro de los ciudadanos. Ademas,
Ferre también desveld ayer otras
novedades encaminadas a este
fin. Asi, lareforma rebajara la exi-
gencia del tiempo de permanen-
cia de los planes de pensiones in-
dividuales de diez a cinco afios, de
tal manera que se equipararan a
los nuevos Planes de Ahorro 5,
también incluidos en el antepro-
yecto. El Gobierno justific esta
medida para potenciar el creci-
miento de estos planes de pensio-
nes. “Se da un paso mas en el fo-
mento del ahorro”, insistié Ferre.

Laterceranovedad de larefor-

ma tiene que ver con los mayores
incentivos para la I+D+i empre-
sarial. Se elevarala monetizacion
delasdeducciones detres acinco
millones cuando las compaiiias
dediquen un 10% de su resultado
denegocios alainvestigacion.
Por otra parte, Ferre insistio6
en que no es el “momento politico
ni econémico” para abordar una
reforma de la financiacién auto-
nomica. Resalt6 que el Estado no
puede aportar mas dinero al sis-
tema. Aseguro que lareforma fis-
cal no modifica el Impuesto so-
bre el Patrimonio o el de Sucesio-
nes por su vinculacién directa
con la financiacién autonémica.
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El Gobierno eleva laprevisionde
crecimiento paraesteanoal1,2%

Supone una mejora de
tres décimas, mientras
que para el 2015 se
prevé una subida del PIB
del 2%, dos décimas mas

D.VALERA
Madrid

Todos los organismos internacio-
nales y nacionales ya habian revi-
sado sus previsiones para Espa-
fia. Pero faltaba el Gobierno. Has-
ta ayer. El ministro de Economia,
Luis de Guindos, anunci6 que el
PIBcreceracercadel1,5% este afio
y alrededor del 2% el préximo. Es-

to supone unamejorade tres déci-
mas para el 2014 y de dos décimas
parael 2015 respecto alas proyec-
ciones enviadas a Bruselas en el
Plan de Estabilidad. Un incre-
mento basado en la recuperacién
del consumo interno y en el buen
ritmo de las exportaciones.

“Por primera vez en crisis se
consolida la recuperacién econé-
mica”, aseguré De Guindos en su

comparecencia en la Comision
de Economia del Congreso. El
ministro reconocié que este for-
talecimiento de la reactivaciéon
supero las expectativas del Go-
bierno por la “sorprendente” re-
cuperacion de la demanda inter-
na, con cuatro trimestres cre-
ciendo de forma consecutiva.

El ministro recordé que hay
que retroceder hasta el 2007 pa-
ra encontrar algo similar. De
Guindos también sefialé como
otro “elemento diferenciador” de
lasalida de la crisis las tasas posi-
tivas registradas en el crédito al
consumoy alavivienda.

Sin embargo, insistié en que

todavia queda camino por reco-
rrer, y fij6 como objetivo “intensi-
ficar” larecuperacién paraalcan-
zartasas de crecimiento suficien-
temente elevadas como para
recuperar los nivelesde empleoy
rentas anteriores ala crisis.

El Gobierno debera compagi-
nar las medidas para reactivar la
economia con las enfocadas para
cumplir con la consolidacién fis-
cal. En este sentido, el Ministerio
de Hacienda inform¢ ayer de que
el déficit del Estado se situé en el
2,52%del PIB en junio, hasta alcan-
zar los 26.190 millones, 1o que su-
pone una reduccion del 19,1% res-
pecto al mismo periodo del 2013.

El presidente de Cata, Jorge Parladé (izquierda), y el director general, Francisco Martin.

La catalana Cata se hace
con los activos de Fagor

La empresa confirma
que la produccidén
comenzara en octubre
y que espera obtener
beneficios en el 2015

JULIO DiAZ DE ALDA
Mondragén

Con todo por hacer, pero con toda
lailusién del mundo. Asi se pre-
sentaron ayer en la fibrica de San
Andrés de Fagor Electrodomésti-
cos los nuevos duefios de la excoo-

perativa. El presidente y el direc-
tor general de Cata Electrodomés-
ticos, Jorge Parladé y Francisco
Martin, respectivamente, llega-
ron con el auto del juez que los ad-
judicabalos activos del fabricante
de Mondragdn bajo el brazo.

El juez encargado del caso, el
titular del Juzgado Niumero 1de
lo Mercantil de los de San Sebas-
tidn, Pedro José Malagén, dejo
claro ayer que la oferta de Cata
por Fagor Electrodomésticos
era,delejos,lamejor. Muy por en-
cima de la que puso encima de la
mesa el grupo argelino Cevital.

LOBOALTUNA

En su fallo, Malag6n puso en
valor que Cata optaba a mas uni-
dades productivas, por mucho
mas dinero —42,5 millones de eu-
ros frente a 28—, con una promesa
de empleo muy superior -850 tra-
bajadores en cuatro afios, por 545
de los argelinos comandados por
el exfagor Sergio Trevino-y que,
junto a esto, dejaba en el Pais Vas-
co las actividades de lavado, lava-
vajillasy frio,no como Cevital, que
laiba adeslocalizar a Marruecos.

Aqui conviene hacer una preci-
sién, y es que los propios respon-
sables de Cata aclararon ayer que

no retomaran toda la produccién
de esas lineas que se quedan en el
Pais Vasco, si no que analizaran
qué plataformas pueden ser ren-
tables para apostar por ellas. Ade-
mas del dinero ofrecido por Cata,
queservird parapagaralosacree-
dores—amuy pocos, por cierto—,la
firma catalana se comprometié a
invertir siete millones en I+D y
otros 41 millones en circulante en
los préximos tres ejercicios.
Parladé y Martin se presenta-
ron ayer confiados en que podran
remontar el vuelo de unaempresa
que hoy factura cero euros y que
no tiene clientes, y con el enorme
reto por delante —asi lo confesé
Parladé-de que el alma de la nue-
va Fagor, sus empleados, cambien
de mentalidad y dejen a un lado el
ideario cooperativista en el que
crecieron para embarcarse en un
proyecto puramente empresarial,
en el quelo esencial sera resucitar
lamarcay ganardinero.

El maximo beneficio
“El reto es emocionante, sola-
mente conseguir que la gente,
con el mismo equipo que tenia
Fagor, un pocomas seleccionado,
cambie su mentalidad y, en lugar
de buscar un objetivo social, que
es mantener el maximo empleo,
priorice un objetivo econdmico,
que es obtener el maximo rendi-
miento y el méaximo beneficio pa-
rala compafia; pensamos que es
posible”, sentenci6 Parladé.
Catadejo claro que contara con
antiguos responsables de la exco-
operativa—de hecho, yarealizo al-
gunos fichajes—para conformar
la cipula de la nueva empresa.
“Gente del Pais Vasco para una
empresa del Pais Vasco”, destacé.
Elnuevo jefe de Fagor explicé
que el plan de negocio de la em-
presa pasa por comenzar la pro-
duccién en octubre y entrar en be-
neficios al cierre del ejercicio
2015. Esos numeros negrosronda-
rianlos dos millones de euros. Las
ventas se situarian en 2016 0 2017
enunos 220 millones de euros.

El Gobierno
adaptaralaley al
fallo de la UE
sobre deshaucios

® [.os deudores
hipotecarios tendran

la misma capacidad de
recurrir en los tribunales
que una entidad financiera

D.VALERA
Madrid

El Gobierno cambiara el pro-
ximo mes la Ley Concursal
para que los deudores hipote-
carios tengan la misma capa-
cidad para recurrir contra los
desahucios ante los tribuna-
les que las entidades financie-
ras. Un cambio provocado por
el fallo del Tribunal de Justi-
cia de la UE, que consideraba
alalegislacién espaiiola anti-
desahucios contraria ala nor-
mativa comunitaria porviolar
latutela judicial efectiva.

En concreto, rechazabaque
lanormativa espafiola permi-
ta alas entidades financieras
recurrir en segunda instancia
sieltribunal noles dalarazén
ysuspende laejecucion del de-
sahucio por existir clausulas
abusivasy, sin embargo, los
particulares no puedan recu-
rrir cuando la sentencia es fa-
vorable al banco.

El ministro de Economia,
Luis de Guindos, aseguro que
en el Consejo de Ministros del
29 de agosto se aprobara un
decreto ley de modificacion de
la Ley Concursal que incluira
el “ajuste procesal técnico” ne-
cesario para dar cumplimien-
to al fallo del tribunal europeo.
Recordé quelos desahucios de
primeras viviendas que afec-
tan a personas fisicas “se han
reducido en el iltimo afio”.

¢Un secreto
para vivir
mejor?

Disfrutar de la vida
con todos los sentidos.

WWWw.gaes.es

DESCUENTOS
ESPECIALES
EN AYU[Z}AS AUDITIVAS Y
UN PRACTICO REGALO
AL REVISAR GRATIS
SU AUDICION.

C

)
GAES

Centros Auditivos

Llame y reserve visita en

su centro GAES de Pamplona

Alhandiga, 6. Tel. 948 212 159
Martin Azpilicueta, 20. Tel. 948 262 744

Av. Carlos lll, 36. Tel. 948 278 106
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Un Policia Foral yuna pareja de policias municipales piden la documentacién al conductor de un vehiculo en un control policial en Tudela.

e

Lo e

e .

NURIA G.LANDA

Interior propondra la integracion de todas
las policias municipales navarras en la Foral

Planteara la idea “sin
exclusiones” aunque
entiende que tiene menos
sentido para Pamplona

El convenio con
Sangliesa marcara la
pauta y con él se busca
“garantizar servicios” y
“mejorar la eficiencia”

fNIGO SALVOCH
Pamplona

El Gobierno de Navarra propon-
dra “sin exclusiones” atodos los
ayuntamientos que cuenten con
policiamunicipalla posibilidad de
que esta se pueda integrar en la
Policia Foral. Después de que ha-
ya trascendido que la direccién
general de Interior negocia con el
Ayuntamiento de Sangiiesa un
convenio a tal efecto, el consejero
Javier Morras reconocié ayer que
setratade “unaprimeraexperien-
cia” aunque la intencién es poder
extender esta posibilidad “a todos
losayuntamientos”. “Obviamente,
laidea tiene menos sentido para
grandes municipios, como Pam-
plona o Tudela, pero el objetivo es
garantizar servicios y mejorar en
eficiencia”.

Seguin Morras, de momento sé-
lo se estda negociando el convenio
de integracién con Sangiiesa, que
cuenta con cinco policias munici-
pales, aunque de forma “oficiosa”
ya se ha planteado la posibilidad a
otros ayuntamientos. En princi-
pio, el ahorro no seria muy signifi-
cativo para los consistorios ya
que, aunque reducirian su planti-
llaorganica,los convenios recoge-

rian el compromiso de los ayunta-
mientos de abonar anualmente el
coste de las plantillas transferi-
das, asi como el mantenimiento y
reposicién de equipos. En el caso
de Sangiiesa ese coste se ha cifra-
do en 200.000 euros anuales se-
gun el Gobierno foral.

No obstante, si habria otro tipo
de ahorros y de mejoras en la
prestacion del servicio paralos
ciudadanos de estas localidades
que por cuestiones presupuesta-
rias han visto reducirse en los ulti-
mos afios las horas de atencién de
la policia local, como es el caso de
Alsasua, o que no pueden contra-
tar sustitutos en casos de bajas o
vacaciones,como también sucede
enotras muchaslocalidades.

En definitiva, se trata de garan-
tizar que haya una prestacion de
los servicios de seguridad publica
mediante un dnico cuerpo de poli-
cia, la Policia Foral de Navarra,
que permita garantizar una carte-
ra de servicios concreta, asi como
una utilizacién de los recursos po-
liciales coordinaday eficiente.

Policia local en 20 municipios
Como se puede observar en el gra-
fico adjunto son 20 municipios
navarros los que cuentan hoy con
un cuerpo de policia municipal.
La plantilla total es de 774 agen-
tes, de los que 425 son de Pamplo-
na. Estos veinte municipios con
policia propia agrupan a 420.000
habitantes, que supone un 65% del
total de la poblacion de Navarra.
Existe una significativa presen-
ciade policiaslocalesen doszonas
delaComunidad foral:1la Comarca
de Pamplona yla Ribera, que son
las zonas que cuentan con niicleos
poblacionales de mayor tamafio.
Fuera de las mismas, la existencia
de las policias locales se circuns-

Localidades con policia municipal

TOTAL EFECTIVOS

774 .

+O

Pamplona

~Alsasua

[ ]
Estella

e Tafalla

SanAdrian

Corella ,
Cintruénigo *

Baztan «

)
- Tudela -~ 20km

cribe a los ayuntamientos de enti-
dades municipales compuestas o
nucleos de cabecera de poblacio-
nes pequefias.
Asi,laspoliciaslocales de Nava-
rra se hallan presentes en todos
los municipios mayores de 4.000
habitantes, con la excepcién de
Aranguren (8.579 habitantes, al
de enero de 2014), Huarte (6.781
habitantes), Berrioplano (6.325
habitantes), Lodosa (4.836 habi-
tantes)y Viana (4.062 habitantes).
Ademas de los citados, quedan
fuera del ambito de prestacién del
servicio delas policias locales una
docena de municipios navarros

e Pamplona

' |-eAnsosin
__eBaraiisin

' eBerriozar

| -eBurlada

—e Noain (V. de Elorz

—eVillava

—e Zizur Mayor
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En negociaciones
parasuintegracion
en la Policia Foral

® Peralta

‘. Castei@in
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mayores de 3.000 habitantes, al-
guno de ellos muy préximo alos
4.000 habitantes (Azagra, Menda-
via, Olite, Bera, Cascante,
Orkoien, Beridin y Ribaforada),
que en conjunto agrupan a cerca
de 50.000 habitantes; sibien algu-
nos de ellos cuentan con un cuer-
po propio de auxiliares de policia.

En total, el nimero de munici-
piosquenodisponende cuerpode
policia local es de 252 (un 90% del
total),enlos que habita un conjun-
to de poblacién de unos 228.000
habitantes (aproximadamente,
un tercio de la poblaciéon de Nava-
rra).

Los policias
auxiliares no
podran acceder
alaForal

® |os sindicatos analizan los
prosy contras del convenio
(ue se negocia con
Sangiiesay que podria
extenderse a otras plantillas

El contenido del convenio que
negocian el Ayuntamiento de
Sangiiesa y Gobierno de Na-
varra es analizado estos dias
por los distintos sindicatos
presentes en las policias de
navarra. Uno de los primeros
inconvenientes a los que han
hecho referencia es el futuro
de los policias auxiliares que
hoy forman parte de las plan-
tillas municipales y que no po-
drian integrarse en la Policia
Foral al no contar con esta fi-
gura. Segun indicé ayer el
consejero de Presidencia Jus-
ticia e Interior, Javier Morras,
correspondera a los ayunta-
mientos dar solucién a ese
personal “pero tendremos
que analizar juntos todas las
piezas para que no haya per-
juicios para nadie”. Sobre la
queja formulada por APF,
AFAPNA y CC OO respecto a
que los nuevos policias ten-
drian méas derechos que los
que hoy forman parte de Poli-
cia Foral ala hora de ocupar
destino en las localidades in-
tegradas indic6 que “no existe
perjuicio”, por cuanto se esta
aumentando el nimero de
plazas sobre las ya existentes.
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Los mayores de 50 anos recibiran el
precalculo de su pension este otoio

La Seguridad Social les
informara de su
expectativa de derecho
de acuerdo a la situacion
de cotizacidon actual

Ademas pone en marcha
un servicio web que
permitira consultas y
certificados al momento

fNIGO SALVOCH
Pamplona

Los navarros mayores de 50 afios
podréan echar cuentas mas que
aproximadas sobre cuales son sus
derechos de cara a la jubilacién.
La Seguridad Social tiene inten-
cién de mandar una carta por los
meses de octubre y noviembre a
todos los trabajadores que supe-
ren esa edad. En dicha correspon-
dencia, ademas de informarles de
su situacion laboral, las cotizacio-
nes que tienen, se les detallara el
tiempo que les queda para la jubi-
lacién y se les hard un precdlculo
delapensién que podran cobrar si
mantienen sus cotizaciones.

Hasta ahora ese precalculo se
hacia de forma individual para
quienes lo solicitaban, normal-
mentetrabajadores préximosaju-
bilarse. Se espera que en proxi-
mos afos esta informacion tam-
bién se pueda remitir a menores
de 50 afios, aunque la informacién
serda menos ‘fiable’ por cuanto la
base de sus cotizaciones podria
experimentar mas vaivenes a lo
largode suvidalaboral.

Asilo anunciaron ayer el direc-
tor del Instituto Nacional de la Se-

guridad Social (INSS) en Navarra,
Julian Sainz, y el subdirector pro-
vincial de dicho instituto, Francis-
co Calvo en la presentacion del
servicio web ‘Tu seguridad social’,
accesible desde la pégina
www.seg-social.es. A través de es-
te servicio cualquier trabajador
podra consultar su situacién en
cuanto a cotizaciones laborales,
asistencia sanitaria, e incluso ob-
tener en tiemporeal un certificado
acreditativo de que estd asegura-
do en el sistema nacional de salud
si, por ejemplo, estd de vacaciones
y ha olvidado su tarjeta individual
sanitaria. Del mismo modo, podra
también gestionarse la Tarjeta Sa-

nitaria Europea a través de este
servicioy, en caso de urgencia, im-
primirse también un certificado
provisional sustitutoriodelatarje-
tasanitaria europea.

Enun futuro, en sucesivas fases
se ofreceran otros servicios, como
un simulador que permite a los
trabajadores en activo saber
cuantos dias llevan cotizadosy,
asi, calcular su edad de jubilacién
y conocer los distintos tipo de jubi-
lacién alos que podraacceder. Los
pensionistas también podran con-
sultar todos los datos relaciona-
dos con su prestacion y, ademas,
sera posible tramitar a través de
esta pagina prestaciones por ma-

CALLEJA

ternidad o paternidad, viudedad,
orfandad y, por supuesto, jubila-
cién. Julidn Sainz sefialé que la fi-
nalidad del portal es “reforzar un
nuevo modelo de servicio publico
basado en la atencién personali-
zaday la optimizacion en el uso de
las nuevas tecnologias.

(®

PARA SABER MAS

m El nuevo portal Tu Seguridad
Social es accesible desde la
pagina https://tu.seg-
social.gob.es

CLAVES

H ;Qué es Tu Seguridad So-
cial? Es un espacio virtual de in-
formacion y tramites adminis-
trativos on line que surge en
aplicacion del Pacto de Toledo.

H ¢;Qué informacidn ofrece?
Sobre periodos cotizados y acre-
ditados para prestaciones; tiem-
po que le faltaa un trabajador
para lajubilacion ordinaria; pen-
siones que se estan percibiendo;
derecho a la asistencia sanitaria
como titular o beneficiario; dere-
cho alatarjeta sanitaria Euro-
pea.

El;Qué gestiones se pueden
realizar?

Tramite de prestaciones por via
electrdnicay consecucionde la
Tarjeta Sanitaria Europea. Tam-
bién se podra bajar e imprimir
certificados de pension; certifi-
cado de derecho a la asistencia
sanitaria y certificado provisio-
nal sustitutorio de la Tarjeta Sa-
nitaria Europea.

A ;Cémo acceder a Tu Seguri-
dad Social?

En primer lugar hay que obtener
una cita previa puesto que el cé-
digo de activacién se realiza de
modo personal en las oficinas de
la Seguridad Social. La cita pre-
via se puede conseguir por Inter-
net (www.seg-social.es) o en los
teléfonos 901 106570 (contes-
tador automético las 24 horas
del dia) y el 948 289 410 (atendi-
do por operador en horario mati-
nal de oficina). Posteriormente,
elusuarioentraen lawebycon
su cédigo de activacion recibira
en sumovil un cddigo para obte-
ner su contrasefia permanente
con la que podra navegary en-
trar en sus datos. Para otras
gestiones u obtencidn de certifi-
cados se le habilitara otra con-
trasefa de seguridad para cada
acto querecibird el usuario al
momento en sumovil.

200.000 euros para
mejoras en centros
educativos de
titularidad municipal

Educacién convoca
ayudas para actuaciones
urgentes, con un maximo
de subvencion de 50.000
euros por centro

DN
Pamplona

El Departamento de Educacién
ha convocado ayudas por un im-
porte maximo de 200.000 euros
para contribuir a sufragar los
gastos originados por la ejecu-
cién de obras de remodelacion y
mejora en edificios e instalacio-
nes de centros educativos de titu-
laridad municipal.

Segun recoge la Resolucion
435/2014, publicada en el Boletin
Oficial de Navarra (BON) del lu-
nes, inicamente se subvenciona-

ran las actuaciones urgentes e
ineludibles para el normal y ade-
cuado funcionamiento del cen-
tro, como la impermeabilizacién
del edificio, la seguridad estruc-
tural o las instalaciones de cale-
faccion, electricidad, fontaneriay
saneamiento, que se ejecuten en
2014.No estan incluidaslas inter-
venciones relacionadas con el
mantenimiento o las reparacio-
nes ordinarias de las instalacio-
nes.

Hasta el 17 de agosto

El plazo de solicitud concluye el
17 de agosto. La convocatoria es-
t4 abierta a entidades locales
(ayuntamientos y concejos) na-
varras que sean titulares de cen-
tros publicos de 22 ciclos de In-
fantil, Primaria o mixtos de Pri-
maria-ESO. Las solicitudes
deberan ser presentadas en algu-

Detalle de un colegio.

no de los registros del Gobierno
de Navarra, en cualquier otra ofi-
cina prevista en el articulo 38.4
delaLey 30/1992 de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun o a través
del Registro General Electrénico
de Navarra.

Se concedera una subvencién
maxima de 50.000 euros por cen-
tro. Se priorizaran las interven-
ciones que tengan una mayor ur-
gencia, asi como las instalacio-
nes y edificios que presenten un
mayor grado de deterioro. Las
obras deberéan estdn ejecutadas
parael 8 de diciembre de 2014.

El Ejecutivo concede
100.000 euros a 34
asociaciones juveniles

¢ Las ayudas serviran para
poner en marcha proyectos
de formacion, prevencion,
igualdad, voluntariado y
medio ambiente, entre otros

DN
Pamplona

El Gobierno de Navarra, a tra-
vés del Instituto Navarro de
Deporte y Juventud, ha conce-
dido una subvenciéon de
100.000 euros a un total de 34
asociaciones juveniles para la
realizacién de proyectos que
contribuyan a incrementar la
participacién activa de los j6-
venes en lavidasocial asicomo
amejorar su calidad de vida.
Las asociaciones que han
optado a estas ayudas habian
presentado a la convocatoria
de subvencionesiniciativas va-
riadas, relacionadas con el ac-
ceso a la formacién y el em-
pleo; la educacién para la sa-
lud; la prevenciéon de la

violencia, el racismo y el sexis-
mo; laigualdad de oportunida-
des; el voluntariado; la promo-
cién del ocio y el tiempo libre
saludable; el fomento del aso-
ciacionismo en la conserva-
cién del medio ambiente y una
nueva culturadel ocio; o la pro-
mocidn artistico-cultural de
las personas jovenes.

Los presupuestos de estos
proyectos oscilan entre los
2.000 euros del mas pequeiio a
los 38.000 euros del méas ambi-
cioso. En total, las 34 iniciati-
vas sumaban 470.261,87 euros.
A cada asociacién le ha corres-
pondido una subvencién equi-
valente al 45,47 % del gasto ad-
mitido.

Los proyectos subvenciona-
dos encajan en los objetivos
que persiguen la Estrategia
Foral de Juventud y el Plan Fo-
ral de Juventud y las asociacio-
nes juveniles estan inscritas
enel Censode Entidades de Ju-
ventud, requisito para poder
acceder a las ayudas.
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La empresa MyVeg abre nuevo local y
consigue otros 95.000 € de Start Up

Especializados en
verduras, tiene prevista
la apertura en la capital
después del verano

El centro de H-D esta en
Navarra y tiene dos
restaurantes en Madrid,
el ultimo abierto en junio

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

MyVeg (Verduras del Reyno SL),
la empresa navarra dedicada a
la produccién de platos basados
enlasverduras de Navarrayasu
venta a través de restaurantes,
estd ampliando su actividad. Pa-
raello, se ha producido reciente-
mente una ampliacién de capital
de 229.000 euros, de los que
Start Up, uno de sus socios, ha
aportado 95.000 euros. Con esta
operacion, la inversion total que
ha requerido esta empresa des-
de su puesta en marcha en 2011
es de 661.000 euros, de los que
250.000 euros corresponden a
la aportacién formalizada por
Start Up Capital Navarra, socie-
dad de promocién de empresas,
gestionada por Sodena y en la
que participan 23 empresas e
instituciones.

Los socios

De esta manera, la propiedad de
esta empresa esta repartida en-
tre Start Up, con un 24,9%; Fun-
dacién Caja Navarra, con otro |
24,9%, y el resto esta distribuido
entre los cuatros promotores L
navarros que pusieron en mar-

AL DETALLE

H Nombrey actividad. MyVeg (Ver-
duras del Reyno, SL). Ofrece platos
basados en laverdura navarra.

H Dénde. El centrode +Dy de pro-
duccién esta en Zizur Mayor. De aqui
se suministraa sus restaurantesen
lacalle Valverde y enel Mercado de
SanIldefonso en Madrid. Tienenla
previsién de abrir un nuevo restau-
rante después del verano, también en
Madrid.

Hinversion. 661.000 euros.
MAEmpleo. 18 trabajadores.
HMends. Los platos que se ofre-
cen durante la semana oscilan en-
tre los 15y 18 euros. El precio me-
diode la carta es de 30 euros. En-
tre otros platos, siempre con
verduras, ofrecen crema de cala-
bazay romero, langostino y espi-
naca; crema de esparragos, pi-
mienta rosa, limén y parmesano;
guisantes a la crema con huevo es-
calfado, o chilindrén de pollo y ver-
duras con polenta frita.

[4 Start Up Capital Navarra. Esuna
sociedad de promocion de empresas
impulsada por el Gobierno de Nava-
rray gestionada por Sodena (Socie-
dad de Desarrollode NavarraSL),en
lague participan 23 sociedades, tan-
to privadas como publicas.

platos de MyVeg que se acompa-
fian con carne, pescado, etc. Por
€so no es un restaurante vegeta-
riano, segin matizaron desde la
empresa.

La cocina, en Navarra

El centro de Zizur Mayor abaste-
cedeplatos alosrestaurantes de
Madrid, cuyos locales mantie-
nen en régimen de alquiler. El
primero se abrié en junio de
2013, en la calle Valverde, . Tiene
capacidad para entre 60 y 80 co-
mensales. A éste se unié el pasa-
do junio la apertura de un local
en el mercado de San Ildefonso,
un proyecto gastronémico bajo
el concepto de ‘street market’ en

cha el proyecto en 2011. Tres de
estos cuatros promotores traba-
jan en el proyecto. Son David
Yarnoz, reconocido con una es-
trella Michelin y propietario de
El Molino de Urdéniz, que lidera
el proyecto y es el director técni-
co de MyVegy quien disefia los
platos desde Pamplona; Ifiigo
Orla, delrestaurante Melbourne

David Yarnoz.

de Pamplona, gestor de los res-
taurantes que tiene la empresa
en Madrid, y Ion Erro, ex parla-
mentario y ex coordinador de
IU, director general de la nueva
empresa.

My Veg cuenta con el centro
de I+D y de produccién en el ho-

ifigo Orla.

tel AC de Zizur Mayor. Aqui se
desarrollan las recetas y se coci-
nan los platos, se conservany es
desde donde se envian después
a sus restaurantes, segin expli-
caron desde la empresa. Los ali-
mentos, después de cocinarse,
se criogenizan, es decir, se con-

lon Erro.

gelan amuy bajas temperaturas.
Una vez en los restaurantes, se
descongelan, calientan y prepa-
ran. Son, por tanto, productos de
quinta gama al llegar ya cocina-
dos. Las verduras, cuyos pro-
veedores son basicamente nava-
rros, son el ingrediente de los

la calle Fuencarral.

Sise cumplen las previsiones,
después del verano MyVeg con-
tara con un nuevo restaurante
con caracteristicas similares al
primero. En total, MyVeg cuenta
con 18 trabajadores, de los que 9
estan en el primer restaurante;
3, en el segundo, y 5 en Pamplo-
na, en oficinas y cocinas.

La corellana Verdnica Lazaro, empleada de la Caixa en Tudela, participara en un proyecto de Accién contra
el Hambre en Bolivia. Es la Unica navarra elegida para este programa de la Obra Social de la entidad.

De la oficina de La Caixa a Bolivia

AINHOA PIUDO
Pamplona

AS vacaciones de Verénica Laza-
ro seran este afio distintas, muy
distintas, a cualquier otra que ha-
ya podido vivir. Esta corellana de
30 afios,empleada desde hace 6 en unaofici-
na de CaixaBank en Tudela, ha resultado la
Unica navarra seleccionada para tomar par-
te en el programa de Voluntariado Interna-
cional que impulsa la Obra Social de la enti-
dad. “Estoy encantada, deseando ya que lle-
guenoviembre”, asegura Lazaro.
Lainiciativa permite a 40 trabajadores
de La Caixa de todo el territorio nacional in-
vertir parte de su tiempo de vacaciones en
colaborar con distintos proyectos de coope-
racion repartidos por todo el mundo, desde

Bolivia, Senegal, Ecuador, Pert, El Salvador,
Guatemala, Nicaragua, Gambia o Mozambi-

que.

Tres semanas

Enel casodelanavarra, sudestino sera Boli-
via, en concreto, el proyecto que la ONG Ac-
cién contra el Hambre tiene en la comuni-
dad de Camiri, en el Departamento de Santa
Cruz. Viajara hasta alli en noviembre para
permanecer tres semanas. Su labor primor-
dial consistird en asistir a técnicos en el te-
ma de gestiéon empresarial. “Voy con otra
chica catalana, que ya estuvo el afio pasado
alli. Todavia no he podido hablar con ella pe-
ro lo haré para que me ponga un poco al dia
cuanto antes”, explica Lazaro.

Esteerael primerafio quelacorellana so-

La corellana Verénica Lézarb Ene, de 30
anos de edad.

licitaba tomar parte en el programa. “He te-
nido mucha suerte”, confiesa. “Habia unos
90 candidatos y s6lo 40 plazas”, explica. “Me
apeteciamuchohacer algo asiy creo que por
miformacién, puedoserles de ayuda”,indica
Léazaro, licenciada en LADE por la Universi-
dad de Zaragoza.

Estar ala altura

Los candidatos deben pasar unas pruebas
de seleccidn, en las que se valora su perfil y
su experiencia, y, en ultima instancia, es la
ONG quien selecciona a los candidatos. “Soy
miembro del grupo de voluntariado de La
Caixa en Navarra y habia hecho alguna cosi-
ta antes por la Ribera, pero a este nivel, na-
da”, admite.

Alailusién por la nueva experiencia a la
que se va a enfrentar, se une también una
cierta “incertidumbre”. “Es una cultura to-
talmente diferente, no sabes alo que te en-
frentas, qué te vas a encontrar alli”, argu-
menta. “Ladudadetodoel mundo es sabersi
vas a estar a la altura, pero es cierto que to-
dos los compafieros que han estado antes
coinciden en asegurar que vamos a hacerlo
bien, quenohayningin problema”, termina.
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Gorka Vierge muestra una de las cuatro sentencias contra la empresa en Olazagutia.

CARMONA

Condenan a Portland por
discriminacion sindical
contra 4 afiliados de ELA

Las sentencias ordenan
a la cementera que los
readmita al considerar
probado que se
vulneraron sus derechos

El sindicato culpa
directamente a Javier
Lecumberri, lider de UGT,
y le exige que asuma sus
responsabilidades

C.L.Pamplona

Cuatro recientes sentencias de
los juzgados de lo Social han con-
denado a Cementos Portland por
despedir por motivos ideoldgicos

CLAVES

H Discriminacion sindical. Las
sentencias consideran que hay indi-
cios suficientes para condenar a Ce-
mentos Portland y entiende proba-
do que laempresa conocia la filia-
cién sindical de los despedidos.

H Despidos nulos. El tribunal cali-
fica de nulos los despidos y ordena
lareadmision de los trabajadores.

acuatro afiliados de ELA que tra-
bajaban en la fabrica ubicada en
Olazagutia, segiin denuncié ayer
este sindicato, fallos judiciales a
los que podrian sumarse otros
dos en los préximos meses.

Los hechos se remontan ala
primavera del afio pasado, cuan-
do la multinacional puso en mar-
cha un expediente de regulaciéon
ensusfabricas detodo el pais que
se tradujo en doce despidos en la
planta de Portland en la Barran-
ca, de los que ocho ya se han eje-
cutado. Segun explicé el respon-
sable del sindicato enla comarca,
Gorka Vierge, seis de los ocho
despedidos eran afiliados a ELA,
lo que “no se corresponde a lare-
presentatividad de la masa so-
cial”. Vierge destacé que las sen-
tencias, que no son firmes, consi-
deran probado que Cementos
Portland conocia la filiacién de
los despedidos, algo que la em-
presa habia negado “tozudamen-
te”, y tildé esta actitud como “una
venganza por la actividad reivin-
dicativade ELA”.

Los fallos judiciales, que obli-
ganalaempresaareadmitiralos

cuatro trabajadores, resaltan “la
alta proporcion de afiliados al
sindicato ELA conrespecto al nd-
mero de despedidos, la falta de
amortizacion efectiva de algunos
de los puestos y la falta de acredi-
tacién de cudles han sido los cri-
terios para elegir a los trabajado-
res a los que han reubicado” co-
mo “indicios suficientes de
conducta discriminatoria”.

Campaiia de persecucion

El coordinador del sindicato en
Navarra, Mitxel Lakunza, recor-
do6 que no es la primera vez que
los tribunales dan larazon a ELA
en casos de discriminacion sindi-
cal,mencionen clarareferenciaa
la sentencia del Supremo que
condend a Koxka por los mismos
motivos. “No es un hecho aislado,
lo cual es muy grave, y delata que
existe una persecucién a ELA”,
criticé Lakunza.

Por todo ello, el responsable
del sindicato en la Comunidad fo-
ral exigié que se asuman respon-
sabilidades “mas alla” de lo que
cabria esperar de estos fallos y
apuntdé al papel que han jugado
UGTy CC OO, especialmente el
del actual lider ugetista, Javier
Lecumberri, que cuando se pro-
dujeron los hechos era el presi-
dente del comité de empresa de
Cementos Portland en Olazagu-
tia. Asimismo reclamo a la Confe-
deracién de Empresarios de Na-
varra (CEN) que “rompa su silen-
cioyrecuerdeasusasociados que
existen derechos como el de la li-
bertad sindical”. Finalmente, La-
kunza elogi6 el valor de los afilia-
dos a ELA en Cementos Portland
que “estan dispuestos a dar la ca-
rapese alaque esta cayendo”.

El déficit cae a 221
millones frente a
los 406 millones
de hace un ano

Pese a ello, el desfase
en la Hacienda foral se
sitia en el 1,24% hasta
mayo, uno de los mas
altos de todo el pais

DN/AGENCIAS
Pamplona

Navarraregistré en mayo un défi-
citentérminos de contabilidad de
221 millones, segtin datos del Mi-
nisterio de Hacienda y Adminis-
traciones Publicas, lo que supone
el 1,24% del PIB foral. Este dato
mejora claramente el registrado
enelmismo periodo del afio pasa-
do, cuando la Administracién fo-
ral acumulaba un desfase de 406
millones de euros (un 45,6% mas),
querepresentabael 2,31% del PIB.

Pese a ello, los saldos negati-
vos mas altos del pais se registra-
ron en Extremadura (-1,5% del
PIB), Navarra (-1,24%), Andalucia
(-0,81%) y Catalufia (-0,81%). Por el
contrario, los déficits mas bajos
se situaron en Pais Vasco (-0,11%),
Comunidad Valenciana (-0,16%),
Baleares (-0,16%) y Asturias (-

0,17%). Por su parte, la Adminis-
tracién Central hasta mayo pre-
sent6 un déficit de 23.625 millo-
nes, un 4,7% menos que en el mis-
mo periodo de 2013, lo que
equivale al 2,27% del PIB. Este re-
sultado se debe tanto a los mejo-
res datos del Estado, cuyo saldo
negativo disminuye un 1,4%, co-
mo el superavit de los organis-
mos auténomos de la Adminis-
tracién Central, que asciende al
0,2% del PIB.

Hasta mayo, las administra-
ciones de la Seguridad Social re-
gistraron un superavit de 5.437
millones, superior en un 48,3% al
registrado en el mismo periodo
del afio anterior, lo que equivale
al 0,52% del PIB, con una mejora
de 0,16 puntos porcentuales res-
pecto a mayo de 2013. Este saldo
positivo se debe principalmente
alos resultados del Servicio Pu-
blico de Empleo Estatal, que ha
obtenido un superavit equivalen-
te al 0,18% del PIB, multiplicando
por cuatro el superavit registra-
do hasta mayo del afio pasado.

Ademas del déficit publico has-
ta mayo, el Ministerio de Hacien-
datambién ofrece los datos del

Sede del departamento de Economia y Hacienda en Pamplona.

Estado, en este caso, hasta el mes
de junio, cuando la Administra-
cién Central registré un déficit de
26.190 millones de euros, €l 2,52%
del PIBy un descenso del 19,1%
respecto al primer semestre de
2013. Excluyendo el gasto finan-
ciero, que creci6 un 5,8% hasta ju-
nio, el déficit primario registrado
en los seis primeros meses del
afio asciende a 11.468 millones de
euros, un 38% inferior al del mis-
mo periodo del afio anterior.

Caen los gastos del Estado

Elresultado del déficit del Estado
se debe a unos recursos no finan-
cieros de 59.711 millones de eu-

ros, lo que supone un aumento
del 6,9% respecto al mismo perio-
do del afio anterior, mientras que
los gastos no financieros se situa-
ron en 85.901 millones de euros,
un 2,7% menos que en el mismo
periodo del afio anterior.

Por el lado de los ingresos, la
recaudacion por impuestos di-
rectos y cotizaciones sociales al-
canzo los 36.277 millones de eu-
ros,lo que supone un incremento
del 4,8%. Los ingresos por IRPF
crecieron un 5,2%, hasta los
32.712 millones de euros, debido
principalmente al aumento de
las retenciones del trabajo en un
4,8% y al descenso de las devolu-

CORDOVILLA (ARCHIVO)

cionesrealizadas enun 3,7%.

Por su parte, larecaudacion
por el Impuesto de Sociedades se
redujoun24,2%enlos seis prime-
ros meses, hastalos 1.538 millo-
nes de euros, debido al aumento
delas devolucionesrealizadas en
la declaracion anual de 2012, ya
que los ingresos por pagos frac-
cionados, con una cifra de 4.479
millones de euros, aumentan un
13,5% como consecuenciadel cre-
cimiento de los grupos consoli-
dadosydelas grandes empresas.
En términos homogéneos, la re-
caudaciéon por este impuesto
hasta junio es un 9,7% superior al
mismo periodo del afio anterior.
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Luis Barriento y Julio Lafuente, durante la firma del convenio.

LaUPNAyCaja Rural
fomentan lamovilidad
de estudiantes

Acuerdo bilateral sobre
becas especialmente para
formarse en materia
financiera en el extranjero

PAMPLONA - El rector de 1a Univer-
sidad Publica de Navarra, Julio
Lafuente Lopez, y el presidente de
Caja Rural de Navarra, Luis
Barriendo Antofianzas, han suscri-
to un convenio de colaboracion
entre ambas instituciones para
desarrollar programas de docen-
cia, investigacién y extensién uni-
versitaria. En virtud de dicho con-
venio, Caja Rural aportar4 a la uni-
versidad recursos con destino a la
concesion de becas de movilidad,
larealizacién de practicas del Titu-
lo de Experto en Banca y Finanzas,
ayudas para emprendedores y para
la adquisicion de material de una
exposicién permanente de cultura
cientifica. La partida méas impor-
tante se destinara a becas de movi-
lidad estudiantil. En este pasado

aifio, un total de 279 estudiantes dis-
frutaron de estas ayudas, la mayor
parte de ellos a través del progra-
ma Erasmus y, el resto, con otros
como Virrey Palafox, Convenios
Bilaterales, Martin de Rada, ISEP
USA, ISEP Internacional, y Erasmus
Master. El convenio también man-
tiene las ayudas para la Fundacién
Universidad-Sociedad destinadas a
sufragar gastos de formacién de los
estudiantes del Titulo de Experto
en Banca y Finanzas durante sus
practicas y crea una linea de ayu-
das para emprendedores de la Uni-
versidad que creen empresas. Por
ultimo, el acuerdo incluye una

.aportacién econémica para la

adquisicion de vitrinas destinadas
auna exposicién permanente sobre
cultura cientifica. Por otro lado y
segiin el convenio, la Universidad
Publica de Navarra, por su parte,
considerari y actuard con Caja
Rural de Navarra como una de las
entidades financieras preferentes a
la hora de situar sus movimientos
habituales de fondos. -DN.

Educacion dara200.000 euros
alos municipios paracbrasde
“subsistencia’ en 172 colegios

La comunidad educativa valora como muy insuficiente el volumen de las ayudas

& Jestis Iribarren

PAMPLONA - El Departamento de Edu-
cacién ha convocado ayudas por un
importe maximo de 200.000 euros
para contribuir a sufragar los gastos
originados por la ejecucién de obras
de remodelacién y mejora en edificios
einstalaciones de centros educativos
de titularidad municipal. Esta canti-
dad, habida cuenta de que segtin el
tltimo informe del Consejo Escolar
hay172 centros de los niveles alos que
se dirige, fue considerada como muy
“insuficiente” por las asociaciones de
padres y madres y sindicatos, entida-
des que el pasado mes de junio lleva-
ron una reivindicacién consensuada
al Parlamento en la que se alertaba
sobre el deterioro de las infraestruc-
turas priblicas de educacién hasta el
punto de que “uno de cada 8 centros

precisa de una actuacién urgente”,

sefialaron en su momento.

Segiin recoge la Resolucién
435/2014, publicada en el Boletin Ofi-
cial de Navarra (BON) de este lunes,
linicamente se subvencionaran las
actuaciones “urgentes e ineludibles
para el normal y adecuado funciona-
miento del centro, como la imper-
meabilizacién del edificio, la seguri-
dad estructural o las instalaciones de
calefaccién, electricidad, fontaneria
y saneamiento, que se ejecuten en
2014. No estan incluidas —advierte la
convocatoria— las intervenciones
relacionadas con el mantenimiento
o las reparaciones ordinarias de las
instalaciones. El plazo de solicitud
concluye el 17 de agosto. La convoca-
toria esta abierta a entidades locales
(ayuntamientos y concejos) navarras
que sean titulares de centros pbli-

cos de 2* ciclos de Infantil, Primaria
o mixtos de Primaria-ESO. Las soli-
citudes deberan ser presentadas en
alguno de los registros del Gobierno
de Navarra, en cualquier otra ofici-
na prevista en el articulo 384 de la
Ley 30/1992 de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento = Administrativo
Comiin o a través del Registro Gene-
ral Electrénico de Navarra.

Se concedera una subvencién maxi-
ma de 50.000 euros por centroy se
priorizaran las intervenciones que
tengan una “mayor urgencia, asf como

STEE-EHLASYELA
“INSUFICIENTE” ;
Amaia Zubieta (STEE) taché de
insuficiente esta ayuda a la vista
de las necesidades y Ander Pas-
cual (ELA) dudé de que vayan a
paliar el precario estado al que
UPN ha llevado a muchos centros.
SORTZEN “SE TRATA DEDAR
CALIDAD, NO SOLO SUBSISTIR”
Garikoitz Torregrosa considera
que el montante es muy bajo y
que hay que ofrecer instalaciones
de calidad para la red publica.

|

“Muy escaso para
laenvergaduradelas
reformas que necesita

la red educativa publica”

SANTIAGO ALVAREZ
Herrikoa

-

las instalaciones y edificios que pre-
senten un mayor grado de deterioro”.
Las obras deberan estin ejecutadas
para el 8 de diciembre de 2014, indi-
calanota.

PROBLEMAS DE LOS AYUNTAMIENTOS
Normalmente se suelen aprovechar
los veranos para realizar estos traba-
jos de mantenimiento y mejora que
por titularidad corresponden a los
ayuntamientos aunque, debida a su
precaria situacién econémica —agra-
vada por la incertidumbre de la finan-
ciacién del ciclo 0-3 afios- con unas
ayudas por parte del Ejecutivo foral
que son bien recibidas. No obstante,
su cantidad es objetivamente bastan-
te reducida si se realiza una doble

" simulacién. Por un lado, si como

advierte la normativa algunos muni-
cipios justificaran el maximo, la ayu-
da global se consumiria en cuatro
colegios. Si por el contrario, se hicie-
raun reparto sobre los 172 colegios de
estos niveles que existen, saldria poco
mas de mil euros por cada uno. El Eje-
cutivo tiene poco margen ya que esta
manejando presupuestos prorroga-
dos en cualquier caso.

En junio, los representantes de los
sindicatos de la educacién piblica
(STEE-EILAS, LAB, CCOO, AFAPNA,
APS y ELA) respaldaron un informe
de las federaciones de padres y
madres (Herrikoa y Sotzen) presen-
taron en el Parlamento en ef que aler-
taba sobre los importantes problemas
de instalaciones en la red piiblica de
colegios hasta el punto de sefialar que
uno de cada 8 centros necesitaba
algiin tipo de obra en materias sensi-
bles como la salubridad, calefaccién,
seguridad, etc... @

Impulsan un programa de Erasmus para Latinoamérica

Los estudiantes de las universidades del Estado también podran
participar en esta iniciativa que podria cuajar en un par de afios

BRASIL - La comunidad iberoameri-
cana -Estado espafiol incluido-
impulsard su primer programa
regional de becas de movilidad para
profesores y estudiantes universita-
rios, que aspira a ser un embrién de
un plan més amplio similar al Eras-
Mus europeo, anuncio recientemen-
te la Secretaria General Iberoame-
ricana, Rebeca Grynspan.

La titular de la SEGIB hizo el anun-
cio durante la apertura del III
Encuentro Internacional de Recto-
res Universia, celebrado en la ciu-
dad brasilefia de Rio de Janeiro con
la presencia de 1.103 directores de
universidades de todo €l mundo.

La creacién del nuevo pregrama,
que llevara el nombre del pedago-
go brasilefio Paulo Freire (1921-
1997), ya ha sido decidida y sera ofi-
cialmente anunciada el préximo 28
de agosto durante la conferencia de
ministros de Educacién iberoame-
ricanos que se celebrard en Ciudad
de México. Las becas dependeran

de la financiacién piblica y priva-

da e inicialmente beneficiardn a
5.000 profesores y estudiantes de
todos los paises iberoamericanos
del 4rea de la educacién, aunque el
objetivo de la Secretaria General
Iberoamericana (SEGIB) es
ampliarlas a otros sectores.

El Post-it

O

© Slete paises. Para crear un
programa iberoamericano de
cualquier indole hacen falta al
menos siete paises.

© Plazo. Pretenden lanzarlo
entre los afios 2015 0 2016 y
Ppartir con un minimo de
25.000 becas.

® Duracién. Las becas serian
de seis meses o pueden ser
cuatro meses, dependiendo
del sitio y de la universidad.

@ Presupuesto. Se calcula un
presupuesto de 3.000 a 4.000
ddlares por alumno.

“Hemos privilegiado las becas en el
sector educacién y me parece que es
una muy buena iniciativa porque en
general no recibe la atencién para
mejorar la educacién en la region,
pero de lo que se trata es que (el pro-
grama) pueda ser abierto ya que exis-
te una demanda de los estudiantes

parasumovilidad”, dijo Grynspan. La

titular de la SEGIB cité las ciencias
sociales, las humanidades y las disci-
plinas cientificas como sectores en los
que existe un “déficit” de colaboracion
entre los paises ibercamericanos, que
se podria mejorar mediante el inter-
cambio académico. En su discurso en
el Encuentro de Rectores, Grynspan
hizo un llamamiento a “elevar el nivel
de ambicién”y crear un programa de
becas iberoamericano, al ejemplo del
Erasmus, que, segiin ella, *ha contri-

buido a crear una identidad comuni-
taria” en Europa. Grynspan propon-
dré la creacion del ‘Erasmus ibero-
americano’ durante la XVI Cumbre
Iberoamericana de jefes de Estado y
de Gobierno, que tendra lugar los pré-
ximos 8y 9 de diciembre en Veracruz
(México), precisamente bajo el lema
“Iberoameérica en el Siglo XXI: Educa-
cién, Innovacién y Cultura”. La prime-
ra toma de contacto se realizara
durante la conferencia de ministros
de Educacién de agosto, en la que se
ratificara el programa Paulo Frei-
re.“Vamos a ver si podemos afiadirle
al Paulo Freire este nivel de compro-
misoy de ambicién”, comentd Gryns-
pan, quien, sin embargo, aseguré que
todavia no se ha pensado en un nom-
bre para el programa de movilidad
que propone. - Efe
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El Gobiernoincumple suley enlos
contratos aempresas dereinsercion

La norma aprobada en 2009 establece la reserva del 6% y hasta ahora la maxima ha sido del 194%

% Lola Cabasés

PAMPLONA - El Gobierno de Navarra
incumple su propia norma y en los
tres dltimos ejercicios solo ha adjudi-
cado a centros especiales de empleo
sin 4nimo de lucro o empresas de
insercién sociolaboral contratos que
. noalcanzan ni el 2% del presupuesto
cuando la ley establece un minimo del
6%. Asi lo reconoce la consejera de
ramo, Lourdes Goicoechea, en res-
puesta a una pregunta fon'nulada por
Izquierda-Ezkerra.

Segtin la consejera, en 2012, se adju-
dicé a este tipo de empresasel 1,35% de
la oferta por un importe total de
726.407,93 euros. En 2013, los contra-
tos se elevan al 1,85%, con un importe
3.027.874,84 euros, mientras que la pre-
visién para 2014 es adjudicar el 1,94%
por 2.13L109,88 euros.

La consejera en su respuesta indica
que la previsién para el afio 2015 no se
puede realizar hasta finales de 2014.
Precisa que al Gobierno de Navarra solo
le compete hacer estas reservas para
sus empresas publicas y “debe formar
parte del porcentaje general que corres-

.ponde al conjunto de las Administra-
ciones Priblicas de Navarra”. El grupo
parlamentario de -E denuncia el cum-
plimiento de una ley que fue aprobada
en 2009y que en el articulo 9 estable-
ce que “las entidades piiblicas someti-
dasalaley deberan reservar la partici-
pacion en los procedimientos de adju-
dicacién de contratos a Centros Espe-
ciales de Empleo sin animo de lucroy
Centros de Insercion Sociolaboral o

Lourdes Goicoechea. Foto: P. Cascante

reservar su ejecucion a determinadas
empresas en el marco de programas
de empleo protegido cuando la mayo-
ria de los trabajadores afectados sean
personas discapacitadas o en situacién
de exclusion social que, debido a la
indole o0 a la gravedad de sus deficien-
cias y/o carencias, no puedan ejercer
unaactividad profesional en condicio-
nesnormales”.

wmmMConcrelalaleyque
“el importe de los contratos reservados
serd de un 6%, como minimo, del

Txema Mauleon. Foto: Unai Beroiz

importe de los contratos adjudicados
en el ejercicio presupuestario inmedia-
tamente anterior”, asi como que “los
anuncios de licitacion delos contratos
objeto de esta reserva deberan mencio-

_ nar expresamente la presente disposi-

cién”. El parlamentario de I-E Txema
Mauleon denuncia que “nose esti cum-
pliendo ni en una tercera parte dicha
disposicién. Por si fuera poco, cabe
recordar que se fij6 esta cifra como un
minimo, pues la legislacién comunita-
ria permite alcanzar el 20%”.

En opinién de Mauleén, “en

@ De los 3 Gltimeos aftos. El por-
centaje de reserva de contratos
en el Gobierno de Navarra y sus
empresas publicas, segtin la
informacidn facilitada por la con-
sejera Goicoechea es el siguiente:
aiio 2012: 1,35% importe total
726407, 93 euros; aio 2013:1,85%
importe total 3. 027. 874.84 euros;
2014: 1, 94% importe total 2. 131.
109, 88 euros.

TXEMA MAULEON“VAMOS A
EXIGIRQUESECUMPLA LALEY”
El grupo parlamentario de I-E
denuncia el incumplimiento de la
ley y que se reserven el 6% de los
contratos a las empresas sociales.

momentos de aguda crisis econémi-
ca con tantas personas en situacién
de exclusion social, entendemos que
debe ser una prioridad del Gobierno
dar respuesta a la misma y favorecer
la inserci6n laboral de las personas
que peor lo estdn pasando™,

Por todo ello, afiade que desde
Izquierda-Ezkerra “vamos a exigir el
cumplimiento delaleyy que por tan-
to, se cumpla al menos ese 6% de reser-
va de contratos para la insercién de
personas discapacitadas y/o en riesgo
de inclusién social”. @

Dadodealtaun
corredor del encierro
com(_aado eldia8

EL AUSTRALIANO, EN EL CHN - El
corredor inglés de 23 afios Tho-
mas Hadfield, herido en el encie-
rro de las fiestas de San Fermin
del dia 8 de julio, y que sufri6
una contusion toracica, recibié
ayer el alta médica. Fuentes del
Gobierno de Navarra infor-
maron que permanece ingre-
sado en el Complejo Hospita-
lario de Navarra un tnico heri-
do en los encierros de San Fer-
min. Se trata del joven austra-
liano, de 26 aiios, Jason Guil-

~ bert que suffié tres heridas por
asta de toro en el encierro del dia
14. Estas cornadas, por un toro
de la ganaderia de Miura, se
registré en la calles Estafeta y
Mercaderes. ~D.N.

Invertidos 148.394
euros en los accesos
aZabalzay Zizur

DANADOS EN EL TEMPORAL — La
Administracion foral est4 invir-
tiendo un total de 148.394 euros
en la mejora de la carretera de
acceso a Zabalza (valle de Etxau-
ri) (80.673 euros) y en el puente
" de la via Zizur Mayor-Belascoain
(67.721 euros), viales que sufrie-
- ron dafios en los temporales del
invierno del pasado afio. El con-
sejero de Fomento, Luis Zarra-
luqui, visité ayer las vias,
encuentro al que asistieron Igna-
cio Nagore y Juan Serrano, del
departamento, y por parte del
Ayuntamiento de Zabalza la
alcaldesa, Mariana Mejias; el
presidente del concejo, Emilio
Izu, y el concejal Joaquin Galar,
informa el Gobierno foral. -D.N.

Gaztelan apoya a1.885
personas en busqueda
de empleo yformacion

La fundacién reivindica
politicas integrales que incidan
en las causas de laexclusiény el
empleo para todas las personas

PAMPLONA — La Fundacién Gaztelan
apoyé a través de sus programas de
promocion social y laboral a 1.885 per-
sonas en 2013. La entidad, sin 4nimo
de lucro, tiene como misidn facilitar
la incorporacién social de personas
en situacién o riesgo de exclusién
social y contribuir al desarrollo de una
economia solidaria. Para conseguir-
lo desarrolla itinerarios laborales per-
sonalizados, crea empresasy trabaja
en red con otras organizaciones, infor-
ma en una nota.

En la presentacién del balance de

2013, Gaztelan reivindica politicas
integrales que incidan en las causas
de la exclusion y el desempleo, para
todas las personas. “Nos comprome-
temos a seguir trabajando a favor de
la justicia y la desaparicién delas desi-
gualdades, generando alternativas”.
Segutn el balance, el servicio de
orientacién de empleo atendié en 2013
a 916 personas de las que el 65% son
mujeres, el 60% poblacién extranje-
ra, €l 38% mayores de 45 afios y el 61%
no tiene carnet de conducir. Otras 528
personas se beneficiaron de las accio-
nes formativas de Gaztelan, drea que
también realiza programas o cursos
ala carta para ayuntamientos y, a tra-
vés de su labor de intermediacién, 51
personas se incorporaron a un pues-
to de trabajo en servicio doméstico,
atencién domiciliaria, centros asisten-

Imagen de a ﬁesta que orgamzo Gaztélal_i para célebrar los15 ar‘ios de la fundacion. Foto: Iban Agu-inaga

ciales, limpieza, comercio y hostele-
ria. Gaztelan valora el papel de las
empresas que han colaborado en la
insercién, ofertando puestos de tra-
bajo, y agradece su compromiso y res-
ponsabilidad social.

Por otro lado, en el servicio de Ase-

soramiento al Autoempleo se aten-
dieron 87 proyectos, el 48% de ellos
emprendidos por mujeres; se elabo-
raron 7 planes y se pusieron en mar-
cha 10 empresas. Junto con Salhake-
ta y la Caixa se ofrecié itinerario for-
mativo a 10 reclusos; a través de Trans-

forma, Cuidamos Personas, Respiro,
Jubiloteca y Kanguro, empresas que
gestiona, equipos de 36 trabajadoras
realizaron 31.690 horas de servicio a
159 hogares y desde noviembre ges-
tiona el bar del Centro de Mayores de
Burlada, con 3 empleados. -L.C.
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RUZ PROCESA A 45 IMPUTADOS
POREL 'CASO GURTEL! 22 DEL PP

Trestesoreros, dos alcaldes, un diputado, concejalesy asesores populares, al banquillo ® El juez dice que
el partido pudo beneficiarse de 236.000 euros ® I a instruccion se centra.en los 6 primeros afios de lared

gistro de Ia sede del

& Kepa Garcia

PAMPLONA - El juez de Ia Audiencia
Nacional Pablo Ruz ha decidido
enviar a juicio la “primera época” del
caso Giirtel, 1a que va de 1999 a 2005,
poniendo asi fin a una parte de la
instruccién que se inicié hace cinco
afiosy cinco meses y que sentara en
el banquillo a 45 del centenar de
imputados en esta trama de corrup-
cién en el entorno del PP, Con el cie-
rre de esta pieza separada, que no es
la causa-principal, Ruz acaba la
investigacion de los seis primeros
afios de actuacién de la trama, diri-
gida por Francisco Correa, y senta-
r en el banquillo a 22 miembros.del
PP, entre ellos, los extesoreros Luis
_ Barcenas, Angel Sanchis y Alvaro
Lapuerta; a los exalcaldes Guiller-
mo Ortega y Jesiis Sepiilveda o al
exdiputado Jestis Merino.

El magistrado adopta esta deci-
sién en un auto en el que despieza
la causa para el eventual juicio de
estos 45 imputados por los supues-
tos delitos de prevaricacién, cohe-
cho, trifico de influencias, malver-
sacion, fraude, blanqueo de capi-
tales, estafa, apropiacién indebida,
falsedad documental y contra la
Hacienda Publica y asociacion ili-
cita en el ambito de la contrata-
cion.

Entre los imputados a los que
afecta este auto hay 22 politicos del
PP y familiares, empresarios y
miembros de la trama en distinto
grado de implicacién.

Ademas de Bircenas y su esposa,
Rosalia Iglesias, y 1os otros dos exte-
soreros del PP Angel Sanchis y Alva-
ro Lapuerta, se encuentran los exal-
caldes del PP de Majadahonda, Gui-
llermo Ortega, y Pozuelo, Jestis
Sepuilveda; el exconsejero y parla-
mentario autonémico de Madrid
Alberto Lopez Viejo, el exdiputado
Jestis Merino, el exconcejal de Este-
pona (Malaga) Ricardo Galeote y el
exedil de Majadahonda (Madrid)
José Luis Pefias. Asimismo, otros
presuntos miembros de la trama,
como su lider, Francisco Correa,
Pablo Crespo, Alvaro Pérez, José Luis
Izquierdo, Isabel Jord4n, Ivan Yafiez,
Luis de Miguel y Jacobo Gordon.

DINERO PARA LA CALLE GENOVA En
el auto el juez afirma que el PP
pudo beneficiarse de “al menos”
236.864 euros procedentes de
comisiones de la trama que cobra-
ron los exalcaldes Ortega y Sepiil-
veda, Por las actividades en Maja-
dahonda el Partido Popular habria
obtenido 125.000 euros, mientras
que en el caso de Pozuelo la suma
se sitiia en 111.864 euros, segiin la

LOS APUNTES

@ Cinco afios de instruccién. Ei
caso Giirtel (correa en aleman, en
alusién al cerebro de la trama)
comenzd a instruirse en febrero
de 2009 de la mano del juez de la
Audiencia Nacional Baltasar Gar-
z6n, un caso que le costd un afio
después su carrera en la judicatu-
ra al ser inhabilitado durante
once arios por el Supremo por las
escuchas que permitié de las
conversaciones entre los imputa-
dos y sus abogados cuando se
encontraban en prision.

©® Comisiones. Durante la instruc-
¢ién se han llevado a cabo 183
comisiones rogatorias a 21 paises.

En enero de 2013 se conocié que
el extesorero habia llegado a '
acumular 22 millones de euros

en distintas cuentas. Mas tarde

se supo que en otro banco, el
Lombard Odier, llegé a tener 26
millones, lo que elevaba su botin

a los 48,2 millones.

investigacién judicial. En el caso de
Ortega, el juez detecté una cuenta
llamada Gabinete Majadahonda
que fue utilizada con caracter gene-
ral para sufragar actos del PPy del
Ayuntamiento de Majadahonda.

Por este motivo, el juez sefiala en
el auto que da traslado de las actua-
ciones al PP “como posible partici-
pe a titulo lucrativo por cuanto de
los hechos relatados se infiere indi-
ciariamente que podria haberse
beneficiado en parte de la actuacién
atribuida a Jests Sepiilveda y a,
entre otros, Guillermo Ortega”. -

El juez abre pieza separada para
el eventual enjuiciamiento de 45
imputados, de los cuales 21 se sen-
tarian una sola vez en el banquillo
por loshechos de la pieza que aho-
ra se desglosa. Las otras 24 perso-
nas siguen como imputadas en la
causa principal o en las piezas
separadas que se abrieron en

‘momentos anteriores.

Los hechos investigados en esta pie-
za que se dan por concluidos alcan-
zan los primeros seis afios de la tra-
ma, aunque el juez sefiala que actua-
ron durante una década, y a opera-
ciones en Castillay Le6n, la Comuni-

dad de Madrid y Estepona (Mélaga).

El magistrado relata toda una ope-
rativa desarrollada en estos muni-
cipios por los 45 imputados para
conseguir adjudicaciones ilicitas
para sus empresas mediante un
entramado de sociedades por las
que se canalizaban las dddivas y
pagos de comisiones y a proveedo-
res a través de un sistema de factu-
racién falsa.

FACTURAS FALSAS Afade que a tra-
vés de sociedades creadas alo largo
de estos afios se permitia la factura-
cién irreal entre ellas, encubrian las
comisiones cobradas por los impu-
tados, se facilitaba la concesion irre-
gular de contratos piiblicos, adjudi-
caciones de distintas obras y se ocul-
taba a las autoridades y la Hacienda
esos beneficios ilicitos.

Esta nueva pieza lleva el nombre
“primera época, 1999-2005" y refle-
Jja una serie de operaciones investi-
gadas a la trama organizada en tor-
no a Francisco Correa en esos afios
y determinados hechos que se
extienden a afios posteriores.

El juez ha investigado ademas a
través de 183 comisiones rogatorias
todo un entramado de sociedades y

+ cuentas ubicadas en el extranjero

para conseguir la expatriacién de los
fondos ilicitos acumulados.

Explica que hasta ahora lo mas
procedente era mantener la ins-
truccién en inico procedimiento
pero indica que ahora correspon-
de desglosar la causa para impul-
sar la investigacion hacia el enjui-
ciamiento. Ello después del recorri-
do que ha seguido la investigacién
durante estos afios ante varios ins-
tructores, todos los informes peri-
ciales aportados, las comisiones
rogatorias a 21 paises y habiéndo-
se resuelto los incidentes de nuli-
dad planteados por las defensas.

Para el juez resulta posible escin-
dir determinados hechos cuya inves-
tigacién se encuentra practicamen-
te concluida, “posibilitando su pron-
toy eventual enjuiciamiento sin que
por ello exista riesgo de ruptura de
la continencia de la causa”.

Ruz se apoya en doctrina fijada por
el Tribunal Supremo en materia de
delitos econémicos para “escindir
determinados hechos en una pieza
separada” y evitar asi efectos perni-
ciosos como dilaciones indebidas o
convertir la causa en un “macrojuicio
inabarcable”. El auto del juez deja
entrever que piezas posteriores se cen-
traran en los ayuntamientos madri-
lefios de Boadilla, Arganda y Alcald,
asi como en aquilatar algunos delitos
fiscales y de la estructura completa
del blanqueo de capitales. ®
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Los principales implicados e imputados en la trama Giirtel
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Barcenas gano 1,2 millones en comisiones delatrama
y se apodero6 de otros 300.000 de la caja B de Génova

Eljuez acusa al extesorero y al

exdiputado Merino de obtener

adjudicaciones paralared que
dirigia Francisco Correa

MADRID - El juez Ruz sostiene en el
auto que el extesorero Luis Barce-

- nas gan6 1,2 millones de euros en
concepto de comisiones por mediar
en la adjudicacién de contratos
publicos y se apoderé de casi otros
300.000 que formaban parte de la
caja B del Partido Popular.

El magistrado apunta en su resolu-
cién que, junto al exdiputado del PP
Jesiis Merino, Barcenas habria con-
venido entre los afios 2000 y 2007
“prevalerse de 1a autoridad e influen-
cia que tenfan sobre distintos cargos
dela formacién politica a la que per-

tenecian, fundamentalmente en Cas-
tilla y Le6n”, para obtener adjudica-
ciones priblicas a favor de “empresas
de la confianza” del lider de la red
Giirtel, Francisco Correa.

A cambio los dos politicos habrian
recibido “gratificaciones en efecti-
vo”, que en el caso de Béircenas
ascendieron a 1:249.311,07 euros en
efectivo y en forma de viajes organi-
zados por las empresas de la red:
Pasadena Viajes y Gabinete de Via-
jes. Merino, por su parte, habria per-
cibido 331.737 euros y el propio
Correa se hizo con 1.222.420,79
euros. Barcenas también “se apode-

4" de “al menos” 299.650,61 euros
que “procederian de una contabili-
dad paralela o ‘caja B™ del PP.

El magistrado considera “indiciaria-
mente acreditado” que entre los afios
2001 y 2003 el entonces gerente, con

el “consentimiento” de Lapuerta y
“aprovechindose de la opacidad dela
doble estructura” financiera creada
por el PP, “habria detraido” de 1a ‘caja
B’ al menos 150.050,61 euros que lue-

" go ingres6 en sus cuentas de Suiza.

Tras apuntar que la estructura de
financiacién “opaca” del PP se nutria
“con caricter general de donativos
efectuados por personas relaciona-
das con entidades beneficiarias de

“Yo en la visita del Papa
actué de voluntario, no
estoy dispuesto a aguantar
lo que es mentira”

JUAN COTINO
Presidente de Les Corts Valencianes

importantes adjudicaciones publi-
cas”, el juez sefiala que Barcenas
intent6 justificar la salida de esos
fondos de las cuentas de la organi-
zacién a partir de “mendaces entre-
gas a supuestos destinatarios”.

En 2005, “prevaliéndose de las mis-
mas circunstancias y, especialmente,
del secretoy ocultarniento dela doble
contabilidad instaurada en la forma-
cién politica”, el imputado habria dis-
puesto de otros 149.600 euros que
habrian servido para pagar un inmue-
ble que, junto a su mujer, Rosalia Igle-
sias, adquirid en Jas proximidades de
la estacion de esqui de Baqueira Beret.

En esta ocasién el “posible apode-
ramiento” de los fondos del PP se
produjo con motivo de la compra de
acciones de Libertad Digital, que
segun apunta Ruz, se decidi6 “en el
seno de la formacién politica con el

Infografia: Itxaso Mitxitorena

fin de colaborar con esa sociedad
ocultando la identidad del verdade-
ro aportante de los fondos”.

Finalmente, el juez describe cémo
Barcenas y su esposa crearon “un
entramado financiero” en entidades
bancarias suizas para evadir estos fon-
dosy tratar de darles “una apariencia
licita” al reflejarlos en las correspon-
dientes declaraciones tributarias
como “ganancias patrimoniales deri-
vadas de operaciones de compra-ven-
ta de obras de arte”. “Incluso habria -
llegado a elaborar documentos indi-
ciariamente mendaces dirigidos a jus-
tificar formalmente algunas de esas
transacciones”, apunta el juez. A prin-
cipios del afio 2009, tras conocer que
estaba siendo investigado en este pro-
cedimiento, Barcenas conté con la
ayuda del extesorero de Alianza Popu-
lar (AP) Angel Sanchis Perales; su hijo,
Angel Sanchis Herrero; y su apodera-
do en Suiza, Ivan Yafiez; para tratar
de evadir estos fondos.

Asi, desplegé “una compleja ope-
rativa de ocultacion de los fondos en
Suiza al objeto de impedir su descu-
brimiento e incautacion. -EP.
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De pie (izda-dcha), José Leén Maiza (pendiente de sentencia), Luis Manuel Igoa y Juan Luis Martinez (réadmitidos), José Manuel Armendériz

(pendiente de fallo), José Maria Oraa (readmitido) y Juan Jestis Lizarraga (delegado sindical). En la mesa: Aitor Irigoien (delegado en
Portland), Gorka Vierge, responsable del sindicato en Sakana y Mitxel Lakuntza, coordinador de ELA en Navarra.

PORTLAND DEBE READMITIR A
4 DESPEDIDOS DEELA EN 2015

Unasentenciainvalidalas extinciones

por discriminaciénsindical ® Este fallo

seuneal delas 24 anulaciones en Koxka

& Sagrario Zabaleta
Patxi Cascante

PAMPLONA - El Juzgado de lo Social
numero 1 de Pamplona ha declarado
nulos cuatro despidos realizados a
militantes de ELA en 2013 en Cemen-
tos Portland Valderrivas por “la alta
proporcién de afiliados a este sindi-
cato con respecto al nlimero de extin-
ciones ejecutadas —seis de ocho des-
pidos-, por la falta de amortizacién
efectiva de algunos de los puestos y
por la falta de acreditacion de cudles
han sido los criterios para elegir a los
trabajadores a los que se ha reubica-
do, ya que constituyen indicios sufi-
cientes de conducta discriminatoria”,
detalla 1a sentencia.

La empresa debe reincorporar alos
afectados, con el abono de los salarios
dejados de percibir desde la fecha del
* despido hasta el momento de laTead-
mision, dicta el fallo que fue difundi-
doayer por el coordinador de ELA en
Navarra, Mitxel Lakuntza; el respon-
sable del sindicato en Sakana, Gorka
Vierge; el delegado de ELA en Cemen-
tos Portland, Aitor Irigoien, y los
demandantes.

Este dictamen se une al que recien-
temente también ha ganado ELA en
Koxka, por el que la compaiiia de

maquinaria de frio industrial ya ha
readmitido a 24 trabajadores tras anu-
larse sus despidos por probarse que
se habia producido discriminacién
sindical a la hora de su extincién.

EL ERE DE 2013 Cementos Portland
Valderrivas presenté en junio de 2013
un ERE de extincién para su negocio
de cementoy servicios centrales para
varios centros de diferentes comuni-
dades, entre los que se encontraba el
de Olazti. La direccién y UGT y CCOO
pactaron un expediente de 166 despi-
dos, de los que 18 se iban a producir
en Navarra (seis para trabajadores de
edad igual o superior a 58 afios y doce
inferior a esa edad). De estos tltimos,
finalmente se ejecutaron ocho, de los
que seis trabajadores estaban afilia-
dosa ELA, uno a LABy otro no mili-
taba en ningyin sindicato.

Estos seis empleados decidieron
recurrir su despido mediante deman-
da individual en el Juzgado de lo
Social de Navarra, y ahora Portland
debe readmitir a cuatro de ellos, ya
que el fallo indica que sus extinciones
se produjeron por discriminacién sin-
dical. Luis Manuel Igoa, con 23 afios
de antigiiedad en la empresa y perte-
neciente al departamento de I+D, se
reincorpord el lunes 21 al igual que

@ Las alegaciones de Portland.
Irigoien recordd que la empresa
alegé en el juicio que “no conocia
la afiliacion sindical de los despe-
didos”. “Una mentira muy arries-
gada que el juzgado ha desmon-
tado”, recalcé Irigoien.

@ La labor del sindicato. Vierge
insisti6 en que “la labor sindical
de ELA, con una afiliacién alta y
organizada, ha sido bésica para
defender los derechos laborales
en Portland”.

SITUACION ACTUAL

° de suspensién. La mayor
parte de la plantilla de Cementos
Portland en Olazti estd regulada
por el descenso del consumo de
cemento. Actualmente, no produ-
ce el horno, y se esté enfocando
en cementos muy especializados.

MITXEL LAKUNTZA
“QUEREMOS QUE LECUMBERRI
SE PRONUNCIE”

Mitxel Lakuntza indicé que el
actual secretario general de UGT,
Javier Lecumberri, fue “clave” en
la negociacion del ERE, “al ser
presidente del comité en Olazti".
Por ello, Lakuntza exigié que “se
posicione sobre este fallo y sobre
la persecucién sindical a ELA”,

Ifiaki Lanz, dedicado a labores de
mantenimiento. Tanto Juan Luis Mar-
tinez, que realizaba su actividad en
canteray mantenimiento con una tra-
yectoria de 23 afios en la planta, como
José Maria Oraa, que desarroll6 tareas
en envasado y brigada y con 20 afios
en la cementera, esperan su reincor-
poracién inmediata. Los otros dos
militantes de ELA, que presentaron
demanda, estdn a la espera de que se
celebre el juicip en septiembre.,
Portland va a cumplir con €l fallo,.
pero a su vez va a recurrir, por lo que
Aitor Irigoien, delegadode ELA enla
cementera, insté a la empresa “a que
no lo haga, que reconozca la nulidad
delos dos despedidos a los que les fal-
ta por realizar el juicioy que olvide la
politica del miedoyla venganza en el
desarrollo de las relaciones labora-
les”. Gorka Vierge, responsable de
ELA en Sakana, manifest6 que “la sen-
tencia refuerza la pluralidad sindical
y castiga duramente la impunidad con
la que algunas empresas tratan de cas-
tigar el sindicalismo reivindicativo”,
Mitxel Lakuntza, coordinador de
ELA, destacé que “la voz cantante de

- UGT a nivel estatal en la negociacién

del ERE fue la del presidente del comi-
té de Olazti, Javier Lecumberri, actual
secretario general de UGT en Nava-
113, al que pedimos que se posicione
sobre este fallo y sobre esta persecu-
ci6n sindical”. Lakuntza record6 que
“sin el apoyo de Lecumberri, no se
podria haber firmado este ERE”. Ade-
mas, exigi6 a la CEN que “rompa su
silencio ante estos despidos que van
en contra de la libertad sindical”. @

Eldéficitde
Navarrase
sitiiaen mayo
en 221 millones

Se posiciona como la
segunda comunidad
con el peor dato al
suponer el 1,24% del PIB

PAMPLONA - Navarra registré un
déficit en términos de contabili-
dad de 221 millones a finales de
mayo, lo que supone el1,24% del
PIB foral, segiin datos del Minis-
terio de Hacienda y Administra-
ciones Ptiblicas.

El conjunto de comunidades
auténomas registraron un défi-
cit en términos de contabilidad
nacional de 6.220 millones tam-
bién hasta finales del pasado
mayo, el 0,60% del PIB, y un 46%
superior al mismo periodo del
afio anterior, en que se situd en

los 4.259 millones.
El Ministerio de Hacienday
Administraciones  Publicas

publicé ayer los datos de conta-
bilidad nacional que a cierre del
mes de junio se situd en el caso
del Estado en el 2,52%.

El Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas
explicé que el resultado de las
autonomias deriva de uhos gas-
tos no financieros que aumen-
tan un 1,7%, con un crecimien-
to de los intereses del 12,2%, y
unos recursos que descienden

- un 1,7% respecto al periodo ene-

ro-mayo de 2013.

Hacienda destaca que la com-
paracién con el afio 2013 esta
afectada por los menores antici-
pos que se estan concediendo a
las comunidades auténomas este
afio, y que cifra en los 1.989 millo-
nes hasta el pasado mes de mayo,

' frente a los 2.044 millones con-

cedidos en el mismo periodo del
afio anterior.

Ninguna comunidad auténo-
ma ha presentado superavit pre-
supuestario y las mayores des-
viaciones en términos porcen-
tuales los registra Extremadura
(-1,50%) y Navarra (-1,24%).

Tras Extremadura y la Comu-
nidad Foral, se sitian Murcia,
con un -0,96%, Andalucia y Cata-
lunya, ambas con un -0,81% y
Castilla-La Mancha, con un
-0,76%. Por el contrario, las
menores desviaciones se produ-
jeron en la CAV (-0,11%), Comu-
nidad Valenciana y Baleares
(-0,16%) y Asturias (-0,17%).

En términos absolutos, las
mayores necesidades de finan-
ciacién las contabilizan Catalun-
ya (-1.583 millones de euros),
Madrid (-L195 millones) y Anda-
lucia (-1137 millones), mientras
que las menores se registraron
en Asturias (-37), La Rioja (-41),
Baleares (-42), Cantabria (-58) y
la CAV (-72).-Efe
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TELEGRAMAS

El coste por trabajador
enNaxmiP;bajaunOJ%

LABORAL — El coste total por traba-
jador en Navarra, en términos bru-
tos, fue de 3.997,55 euros en el afio
2013, un 0,7% menos que en el afio
anterior, segin el Instituto de Esta-
distica de Navarra. En el conjunto
de Espaiia, el decrecimiento del
coste laboral bruto se situé en el
0,2% y fue de 30.844,49 euros por
trabajador. La Comunidad Foral
ocupa la cuarta posicién con un
coste laboral neto de 31.789,27
euros por empleado, por debajo
de la CAV (36.507,45 euros), la
Comunidad de Madrid (36.141,62
euros) y Catalunya (32.798,42
euros). Galicia, con un 2,2%, fue la
comunidad con un mayor creci-
miento del coste laboral neto. El
coste neto en el Estado fue de
31.789,27 euros por trabajador (un
0,4% inferior al de 2012). - Efe

| LASCIFRAS |

CRECELA ACTIVIDAD COMERCIAL
El indice de Comercio al por Menor
de Navarra en términos constantes
registré un crecimiento del 21% en

junio, tras el 3,3% del mes anterior,
segun el IEN.

P

APERTURAS DEEROSKI

Eroski ha creado 244 puestos de
trabajo en 2014 con la apertura en
Espaiia de 38 nuevas tiendas fran-
quiciadas, fres de ellas en Navarra,
con nueve millones de inversion.

LA PAGA EXTRA EN KOXKA. El comité y la direccién de Koxka se reunie-
ron ayery la empresa se comprometio a entregar las néminas correspon-
dientes a la paga extra de junio para que la plantilla denuncie el impago
para posteriormente poder cobrarlo. Los trabajadores podran recoger la
némina en la caseta del guarda en Landaben, aunque otros la recibiran
por email. Los empleados también se concentraron ayer. Foto: Patxi Cascante

GeroaBaipidea
Montoro que aclare
qué conlos
empleados de Correos

PREGUNTA — La diputada de Geroa
Bai, Uxue Barkos, registré ayer un
conjunto de preguntas dirigidas al
ministro de Hacienda, Crist6bal
Montoro, para que aclare qué pasa-
ra con los empleados de Correos en
Navarra, después de que CCOO haya
advertido de que 170 puestos de tra-
bajo estan en peligro. En una nota,
la diputada critica que hasta 20.000
empleos de la empresa postal
podrian desaparecer como conse-
cuencia del descenso del volumen
de cartas, por las “trabas” que las
multinacionales de la logistica y
paqueteria ponen a que Correos y
por el descenso de mas de 1.000
millones en las aportaciones del
Estado ala empresa en concepto de
servicio postal universal. -EP.

Afiliados ala Seguridad
Social ya pueden

- conocer todos sus

datos en Internet

INUEVA WEB - Los afiliados a 1a Segu-
ridad Social ya pueden conocer

todos sus datos personales y obte-

ner certificados a través de la web
Tu Seguridad Social. Segiin infor-
MAaron ayer €n una comparecencia
el director del organismo en Nava-
rra, Francisco Calvo Ferniandez, y el
subdirector provincial, Julidn Sainz
Barbarin, la pigina permitira a los
usuarios conocer su vida laboral,
calcular la edad de jubilacién y la
pension, obtener certificados al
momento o solicitar la tarjeta sani-
taria, entre otros servicios. Para
acceder a la web es necesario solici-
tar un c6digo de activacién en cual-
quiera de las oficinas y registrarse
para, con una clave de usuarioy una
contraseiia, acceder. ~Efe

El director general de Cata, Francisco Martln (d)ysu pfesidente, Jo

rge Parladé, ayer en Arrasate. Foto: Efe

CATA PREVE REANUDAR
LA PRODUCCION DE
FAGOR EN OCTUBRE

® Calcula que facturari entre 110 y 120

millones el primer afio de actividad

® Contratara a 705 personas por ahora

® Para reactivar la empresa, invertira

entre siete y diez millones inicialmente

PAMPLONA - Cata Electrodomésticos,
del grupo catalan CNA, que ha adqui-
rido los activos de Fagor, anuncié
ayer su intencién de reanudar la acti-
vidad de la planta de Arrasate en
octubre. El director general de Cata,
Francisco Martin, y el administra-
ci6n de CNA Corporacién, Jorge Par-
ladé, detallaron sus planes.

Los dos directivos comparecieron
en las instalaciones de Fagor horas
después de que el titular del Juzgado
de lo Mercantil mimero 1 de San.
Sebastian, Pedo José Malagon, hicie-
ra publico el auto en el que adjudica-
ba a Cata las unidades productivas de
la cooperativa en concurso de acree-
dores. El grupo catalan pagara 38,5
millones por todas las lineas produc-
tivas de Fagor (coccion, minidomés-
ticos y confort), lo que significara la
reapertura de todas las fibricasen la
CAV, incluida la planta de Edesa en
Basauri (Bizkaia). CNA tiene ya perfi-
lado el nuevo equipo directivo de
Fagor, que estara formado “casi en su
totalidad” por antiguos socios coope-
rativistas y trabajadores.

Ya ha comenzado el proceso de
seleccién de personal, en el que tie-
nen prioridad los exsocios cooperati-
vistas y los trabajadores por cuenta
ajena de Fagor, Edesa e incluso la filial

©® Hacerse con el 50% de Berga-
ra. Cafa avanz6 que negocia con
Vaillant para hacerse con el 50%
de la planta de confort de Berga-
ra, actualmente una joint venture
de Fagor con la empresa alemana.

. ® Edesa seguiré produciendo

calderas. | os responsables de
CNA aseguraron que Edesa de
Basauri seguird produciendo cal-
deras y termos eléctricos, aunqye
no cierran la puerta a la entrada de
ofra empresa que ayude a reacti-
var el proyecto. No obstante, acla-
raron que la seccién de confort
(calderas y calentadores) serd la

ultima que reanudard su actividad. -

| REACCIONES iy

® Mondragon. Mondragon mani-
festo su “satisfaccién” por los
empleos prometidos por Cata, tras
hacerse con los activos de Fagor y
Edesa, para lo que ofrecié su cola-
boracién al proyecto. Valord esta
adjudicacion por lo que represen-
1a “en términos de mantenimiento
de los centros de produccién”.

Grumal. Las primeras contrataciones
se efectuardn en septiembre, cuando
comience la actividad comercial de
Fagor. Tanto las contrataciones -la
oferta promete 705 el primer afio—
como la actividad se ird reanudando
de manera gradual: en primer lugar
comenzara la produccién de la linea
de coccidn en la planta de Galagarza
de Arrasate, después en Eskoriatzay,
amedida que cuenten con aprovisio-
namiento de componentes iran
abriendo el resto de factorias.

La intencién de CNA es convertir
Fagor en un negocio rentable inciuso
en el primer ejercicio, con entre 110y
120 millones de facturacién, y alcan-
zar el tercer afio niveles de factura-
cién de 220 millones. Para reactivar
la empresa, CNA ha previsto una
inversién de entre siete y diez millo-
nes, si bien esta cantidad “serd insufi-
ciente” si el grupo catalan es capaz “de
poner en marcha toda la actividad
industrial y desarrollar nuevos pro-
ductos y nuevas tecnologias”.

Los trabajadores cobraran lo esta-
blecido en el convenio del metal de
Gipuzkoa, con la actualizacién corres-
pondiente del IPC, lo que significa un
nivel retributivo “igual o superior” al
que tenian en Fagor, teniendo en
cuenta, €50 si, que ninguno conserva-
ré4la antigiiedad.

La compra de Fagor incluye un
acuerdo con el Grupo, pertenecien-
te a la Corporacién Mondragon,
para la explotacién de la marca
durante 30 afios, para la que CNA
debera respetar unos minimos de
empleo en todas las lineas produc-
tivas, ademaés de pagar royalties, de
los que incluso podrian librarse si
alcanzan unos méximos de puestos
de trabajo pactados. - Efe
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Sindicatos arrancan
del Gobierno ayudas
losparados
elarga duracion
Actualmente hay 506.00_0 familias siningresos, para
las que se plantea una financiacién de 2.500 millones

MADRID - Cuatro meses después del
lltimo encuentro, el presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy se reunié
ayer por la mafiana con los sindica-
tos CCOO y UGT y las patronales
CEOE y Cepyme en el Palacio de la
Moncloa, donde el Ejecutivo hablé
abiertamente de un “cambio de ciclo”.

Después del encuentro, la minis-
tra de Empleo, Fitima Bafiez, avan-
z6 que el Gobierno prevé poner en
marcha en octubre un Plan de
Empleo e Impulso a la Activacién,
y todo ello con especial atencién a
los parados de larga duracién en
situacién de “especial necesidad”,
aunque por el momento se encuen-
tra trazando un “mapa” entre el
Estado y las comunidades auténo-
mas para conocer el “universo” de
personas a atender. Segiin comu-
nico, en estos momentos “se esta
trabajando en verificar esas nece-
sidades”, cruzando datos con las
comunidades auténomasy las pro-
pias estadisticas que tiene el
Gobierno. Este plan se recoge en
un documento de 21 paginas acor-
dado con la patronal y con los sin-
dicatos, y que Bafiez presento tras
la reunion mantenida con los agen-
tes sociales en el Palacio de la Mon-
cloa, que estuvo presidida por
Mariano Rajoy.

No obstante, los sindicatos elabo-
raron y presentaron de forma par-
ticular una propuesta, mas concre-
ta, en la que no entré la ministra
de Empleo, para establecer una

ayuda adicional, también desde el
mes de octubre, para las 500.000
familias sin ingresos con su cabe-
za de familia en paro, con una
financiacién de 2.500 millones.
La clave esta, por tanto, en deter-
minar los beneficiarios de la ayu-

da. Asi, Bafiez quiso dejar claro que

“hay que trabajar de verdad en
quien lo necesita, en las situacio-
nes que no atiende ni en el Estado
ni las comunidades auténomas”.
“Hay que ver el colectivo afectado
y habra recursos”, afiadié para
apostillar que “los datos de los sin-
dicatos hay que contrastarlos con
el resto de interlocutores sociales
y con las cifras del Gobierno”.

PROPUESTA DEL GOBIERNO Por otra
parte, Bafiez sefialé que el plan del
Gobierno responde a que es “cons-
ciente” de que hay familias con
todos sus miembros en paro, a los
que “hay que acompaiiar hasta que
vuelvan a trabajar”, y recordé tam-
bién que el Ejecutivo lieva desde
201 ampliando el sistema de pro-
teccion con medidas como la
ampliacién del Plan Prepara hasta
los 450 euros al mes.
Concretamente, el documento
sefiala que “las partes se compro-
meten a ampliar en el mes de octu-
bre los mecanismos de proteccion
ligados a las politicas de empleo a
los parados de larga duracién en
situacion de especial necesidad
para facilitar su retorno al empleo

sin perder la necesaria protecciéon
social”. “Los beneficiarios deberan
acreditar de forma regular su biis-
queda activa de empleo, asi como
participar en cualesquiera accio-
nes de insercién propuestas por los
servicios de empleo”, anade.

Por su parte, el secretario general
de CCOO declaré que el “universo”
de las ayuda que proponen las cen-
trales serian unas 500.000 familias
sin ingresos y con ¢l cabeza de fami-
lia en paro, que requieren una
“atencién prioritaria”. “En un pais
moderno no podemos dejar a estas
personas”, asegurd. “Esta ayuda
deberia ser de efectos inmediatos,
en octubre, para que de forma pro-
gresiva el nivel de proteccién basi-
co llegara a esas personas e ir dis-
cutiendo el establecimiento de una
renta basica garantizada que com-
plete el conjunto de la proteccién
dela red social”, agregé.

Por su parte, el secretario gene-

Los responsables de UGT y CCOO, Candido Méndez e Ignacio Fernandez Toxo, en rueda de prensa. Foto: Efe

ral de UGT, Candido Méndez, indi-
c6 que esta propuesta requiere una
concrecién “urgente” y un desarro-
llo de 1a financiacién necesaria. “Es

“l os datos de los
sindicatos hay que
contrastfarlos con las
cifras del Gobierno”

FATIMA BANEZ
Ministra de Empleo

“Laayudadebeser
inmediata paraquela
profeccion basica lleque
atodaslas personas”

IGNACIO FERNANDEZ TOXO
Secferaro general de CCQO

i1

clave disponer de recursos suficien-
tes para abordar los objetivos que
se plantean”, dijo.

En este sentido, Toxo recordé que
las propuestas fiscales de los sin-
dicatos de cara a la reforma fiscal
permitirian liberar 6.000 millones
de euros adicionales, y se consegui-
ria beneficiar a mas familias.

RESPUESTA DE LA CEOE Por su par-
te, el presidente de la CEOE, Juan
Rosell, aseguré ayer que la patro-
nal “no pone reparos” a la creacién
de una ayuda para parados como
ésta, que también esta en linea con
la propuesta formulada por el nue-
vo secretario general del PSOE,
Pedro Sanchez, aunque éste la
cuantificé en mas de 4.000 millo-
nes de euros. “Tenemos restriccio-
nes presupuestarias, pero también
una bolsa de 500.000 familias en
una situacién alarmante”, conclu-
y6 en rueda de prensa. -E.P.

Los mayores de 65 anos no tributaran porlaventa de activos

La nueva reforma pretende que los pensionistas puedan
disponer de un complemento adicional al sistema publico

MADRID - Los contribuyentes mayo-
res de 65 anos no tributaran por las
plusvalias recibidas por ventas de
cualquier tipo de activo, sean
inmuebles, acciones o similares,
siempre que dicha renta sea utili-
zada para asegurar un complemen-
to a la pension.

Asilo anuncié ayer el secretario de
Estado de Hacienda, Miguel Ferre,
durante el encuentro informativo El
Agora de El Economista, donde
sefialé que el proyecto de Ley de
reforma fiscal que aprobara el Con-
sejo de Ministros este viernes incor-
porara una nueva figura de exencién
dirigida a los pensionistas, para ase-

gurarles una renta vitalicia. Se trata
de una figura de no tributacion de
las plusvalias por la venta de activos
que al materializarse aseguren la
renta vitalicia de una persona mayor
de 65 afios con el fin de que esta
liquidez sirva de “complemento al
sistema piiblico de pensiones”.
Ferre sefialé que es una exencién
“oportuna” no exigir un impuesto
por los beneficios de estas ventas.
Asimismo, también avanzoé que el
proyecto de Ley incorporara otra
novedad, como es la rebaja de la exi-
gencia del tiempo de permanencia
de los planes de pensiones indivi-
duales de 10 a 5 afios, ya que el [:Ije—

cutivo ha comprobado que dichos
planes estan creciendo y “merece la
pena seguir potencidndolos”. “Se da
un paso mas en el fomento del aho-
rro”, dijo, tras afiadir que el trata-
miento fiscal es beneficioso en un
plazo razonable de 5 afios.

MOTIVOS DE LA DECISION Sobre la
elevacion del umbral exento de tri-
butacién para indemnizaciones
por despido de hasta 180.000 euros,
Ferre aseguré que el Ejecutivo ha
tomado esta decisién porque la
recaudaciéon mes a mes se esta
comportando de forma positiva y
el Gobierno ve que el saldo neto del
beneficio que conllevari la refor-
ma fiscal sera el comprometido en
el programa de Estabilidad envia-
do a Bruselas. Afiadid que tras el

periodo de informacién piblica, el
Gobierno ha escuchado las conside-
raciones de los agentes sociales
“sobre todo de los sindicatos”,

En cuanto al incentivo a la activi-
dad de investigacion y desarrollo,
Ferre recordé que el proyecto de
Ley de este viernes incluira como
novedad la elevacion de la moneti-
zacién de las deduccionesde 3a 5
millones de euros, con el compro-
miso de que las empresas puedan
“seguir gastando en investigacién”.

Asimismo, sobre el impuesto
patrimonial y de sucesiones, el
secretario de Estado indicé que “no
es el momento ni politico ni econé-
mico para abordar esta modifica-
cién”, ya que se trata de impuestos
cedidos. Ferre también destacé los
nuevos incentivos fiscales del fon-

do de reserva de capitalizacién de
las empresas que decidan ahorrar
y no distribuir beneficios.

El secretario de Estado de Hacien-
da calificé la reforma fiscal de muy
ambiciosa y aseguré que pivotara
sobre una realidad econémica dife-
rente. “Ahora es el momento idéneo
para llevarla a cabo”, declaré al
tiempo que recordé que el ahorro
fiscal que generara tendrd un
impacto sobre el crecimiento adi-
cional del PIB del 0,55 %. “Es un ele-
mento dinamizador de la recupera-
cidén que se esta produciendoyay
trata de animar su ritmo”, indicé
Ferre, que ademas destacé los datos
“histéricos” de bajada del desem-
pleo en un trimestre. “Esto quiere
decir que la situacién esta clara-
mente cambiando”, concluyé. -EP.
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De Guindossitialas previsiones de crecimiento
enel 1,5% paraesteainoyen el 2% parael que viene

Asegura que sera posible
gracias a la recuperacion del
consumo inferno que se ha
producido recientemente

MADRID —- El ministro de Economia y
- Competitividad, Luis.de Guindos,
revisé ayer al alza las estimaciones
de crecimiento de la economia espa-
fiolay adelantd que el PIB crecera cer-

ca del1,5% durante este afio y alrede-
dor del 2% para el préximo 2015,
cifras que se convierten en nuevas
previsiones que se aprobaran en sep-
tiembre y que serviran de base para
el Presupuesto General del Estado.
Las actuales estimaciones, aproba-
das a finales de abril, contemplan un
crecimiento del 1,2% para este afio y
del 1,8% para el proximo ejercicio. El
titular de Economia ha fiado la mejo-
radelas estimaciones del PIBante la

“sorprendente” recuperacién del
consumo interno y gracias al “fuer-
teritmo” que espera que sighn man-
teniendo las exportaciones en los
préximos meses.

Durante su intervencién en la
Comisién de Economia en el Con-
greso de los Diputados, el ministro
confirmé ademdas que el cuadro
macro que se elaborara en septiem-
bre reflejard una reduccién dela tasa
de paro como consecuencia de la

mejora proyectada en el mercado
laboral. “Por primera vez en crisis
se consolida la recuperacién econé-
mica”, afirmé De Guindos, tras indi-
car que el PIB ha crecido durante
cuatro trimestres consecutivos.

DATOS DEL INE En el turno de réplica,
De Guindos confié en que el Institu-
to Nacional de Estadistica confirma-
raalo largo del dia de hoy que el PIB
crecié un 0,5% en el segundo trimes-

tre, enlalinea con lo avanzado por el
Banco de Espafia. De confirmarse este
dato, aseguré que la economia ten-
dria una “velocidad de crucero” del
2% en el segundo semestre de este
afo. Ademis, estimé que se confir-
mar4 que ha habido crecimiento de
empleo en términos desestacionali-
zados en el segundo trimestre.

Preguntado por los periodistas
sobre la previsién de paro para este
afio tras la revisién al alza del PIB,
aseguré que confia en que se pro-
duzca una caida “importante” habi-
da cuenta de la “positiva” evolucién
del mercado laboral. Por otro lado,
el ministro admitié que “ha sorpren-
dido” la recuperacién en la demanda
interna. - E-P.
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Existen alternativas para una recuperacion real

Articulo de Radl Villar, Secretario General de CCOO de Navarra.

En las Ultimas semanas se estd extendiendo el discurso de que la recuperacién ya ha llegado, de que se esta
creando empleo y de que estamos en las puertas de salida de la crisis. ¢Cabe espacio para ese giro de 180
grados cuando hemos retrocedido décadas en derechos sociales y laborales y tenemos el Estado de
Bienestar resquebrajado? Es cierto que algunos datos macroeconémicos estan mejorando, como también lo
es el cambio de tendencia en relacion a la destruccién de empleo. La Ultima EPA nos dice que Navarra tiene
8.400 desempleados menos que el aifio pasado. Es sin duda una buena noticia, aunque detras del titular hay
una realidad que presenta muchos matices. El tono optimista que nos trasladan las élites politico financieras
que nos gobiernan contrasta, y mucho, con la situaciéon que estan viviendo las familias.

Solo hace falta echar un vistazo a la Encuesta de Condiciones de Vida del INE publicada recientemente. En
Espafia, una de cada cinco personas vive bajo el umbral de la pobreza (en Navarra una de cada diez); un
41% de los hogares no tienen capacidad para afrontar gastos imprevistos (en Navarra un 24%) y medio
millén de personas han tirado la toalla en la blusqueda de empleo, muchos de ellos tienen mas de 55 afios.
En uno de cada diez hogares navarros todas las personas activas estan en paro. Que nuestra Comunidad se
encuentre siempre entre las mejor posicionadas no es motivo para obviar que el desempleo y las tasas de
pobreza y desigualdad social sigan siendo los principales retos a los que nos debemos enfrentar.

El leve descenso de la tasa de desempleo se estad produciendo en gran parte por el desanimo ante un
mercado laboral sin oportunidades o por la salida del pais, especialmente entre los jovenes, en busca de un
trabajo digno. Que les pregunten a esas familias con tantas dificultades para llegar a fin de mes, a esos
mayores de 55 que estan pasando penurias en la Ultima etapa de su vida laboral o a los jovenes que solo
quieren una primera oportunidad para comenzar a construir una vida déonde estan los brotes verdes de los
que presume el Gobierno de Rajoy.

El empleo que se crea es insuficiente, precario, a tiempo parcial, remunerado con salarios bajos y
generador de ‘trabajadores pobres’. Los empleados con jornada parcial han crecido un 12,1% en Navarra en
el Ultimo afo, la tasa de temporalidad escala al 21,4%. La crisis, las politicas de empobrecimiento, la
reforma laboral y la devaluacion salarial estan teniendo efectos muy negativos sobre las personas.

Perseverar en la politica de recortes nos impedird avanzar y salir de este escenario de débil crecimiento,
por ello es urgente dar un giro en la orientacion de la politica econdmica y apostar por la inversion, el
crecimiento y la reactivacién de la demanda interna, que es lo que necesita la economia para conseguir una
recuperacion fuerte y sélida.

Estamos a tiempo, asi lo cree CCOO, por eso seguimos en clave constructiva y presentando propuestas y
alternativas para hacer frente a la crisis. Las ultimas han sido las medidas presentadas en la Mesa del
Dialogo Social para impulsar una nueva politica industrial en Navarra, uno de los sectores mas estratégicos
para la economia y el empleo de nuestra comunidad. Urge asimismo avanzar en un nuevo Plan de Empleo,
que de prioridad a los jévenes y a los parados de larga duracion. Ademas, el sindicato continla apostando
por una negociacién colectiva que se centre en la recuperacién del poder de compra de los salarios, como
medida para estimular el consumo y la demanda, y por tanto, reactivar la economia y generar empleo.

CCOO considera urgente un cambio de orientacidon en la politica econémica y laboral, aqui, en Espafia y en
la UE, que deje atras las politicas de austeridad y recortes y apueste de forma decidida por el crecimiento.
Medidas urgentes para las que se necesitan recursos publicos, y por eso una de las razones de nuestro
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rechazo a la reforma fiscal propuesta por el gobierno es que lleva implicita menos ingresos para la
Comunidad. Necesitamos una reforma fiscal de calado pero basada en la equidad y la justicia redistributiva,
a través de impuestos que tengan en cuenta el nivel de renta y riqueza de las personas, y repartan de
manera justa las cargas. Unas medidas que de llevarse a cabo contribuirian a la recuperacién “real” de la
economia, lo que permitira, a su vez, aumentar los recursos y garantizar la financiacion suficiente de los
sistemas de proteccion social y politicas de reinsercién social y laboral, como alternativa a los recortes.

Estamos a tiempo, hagamoslo.
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