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COPE
Pamplonal

06/03/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 89 seg

EL EJECUTIVO FORAL VA A DESTINAR 13,75 MILLONES DE EUROS AL IMPULSO DE POLITICAS DE EMPLEO PARA SECTORES
PROTEGIDOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

06/03/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 127 seg

36 PERSONAS CON DISCAPACIDAD PODRAN SER EMPLEADAS HASTA FINAL DE ANO TRAS EL CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL
SERVICIO NAVARRO DE EMPLEO, LA CEN, EL CORMIN Y LA FUNDACION MAPFRE.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JAVIER MIRANDA, PRESIDENTE DEL CORMIN, Y LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

[Onda Cero Radio

06/03/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 12 seg

EL GOBIERNO FORAL HA APROBADO SUBVENCIONES DE 13 MILLONES DE EUROS PARA EL IMPULSO DE POLITICAS DE EMPLEO
EN SECTORES PROTEGIDOS.

Radio Euskadi

06/03/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 83 seg

LUZ VERDE DEL GOBIERNO NAVARRO A UNA PARTIDA IMPORTANTE DE CERCA DE 14 MILLONES DE EUROS DESTINADA AL
FOMENTO DEL EMPLEO SOCIAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

R. Pamplona- C. SER]

06/03/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 78 seg

EL GOBIERNO FORAL HA ANUNCIADO QUE DESTINARA 14 MILLONES DE EUROS PARA PROMOVER EL EMPLEO ENTRE LOS MAS
DESFAVORECIDOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

06/03/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 113 seg

EL GOBIERNO FORAL DESTINARA ESTE ANO 13,75 MILLONES DE EUROS PARA POLITICAS DE EMPLEO EN SECTORES
PROTEGIDOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.
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TVE-1

06/03/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 82 seg
EL GOBIERNO VA A DESTINAR MAS DE 13 MILLONES DE EUROS PARA IMPULSAR EL EMPLEO PARA SECTORES PROTEGIDOS. SE
VAN A SUBVENCIONAR LOS PUESTOS DE TRABAJO OCUPADOS POR PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

DESARROLLO:TAMBIEN LA INSERCION LABORAL DE LOS PERCEPTORES DE RENTA BASICA. DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE
MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO DE NAVARRA.
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Analizara su actuacién
en el Plan de Movilidad
y podria determinar

su expulsién, como
hizo con Carolina Potau

Salud da un ultimatum
de una semana a la empresa
de la cocina de los hospitales

La firma ha sido multada con 6.000
euros por “incidencias reiteradas”

La consejera afirma que si no corrigen
fallos, el contrato se rescindira
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Denuncias de corrupcion

Anticorrupcion
paralizala
investigacion
dela‘cajaB’

® Asume que el caso sobre la
supuesta contabilidad secreta
acabara en la Audiencia

Nacional y dejaran al juezla
declaracion de empresarios

MATEO BALIN
Colpisa. Madrid

La peticion al Senado del histo-
rial patrimonial de Luis Barce-
nas podria ser la ultima dili-
gencia que solicite la Fiscalia
Anticorrupcién enlainvestiga-
cién abierta sobre los cuader-
nos del extesorero y supuesta
contabilidad secreta del PP. El
departamento dirigido por el
fiscal jefe Antonio Salinas ha
paralizado el resto de pesqui-
sas por el convencimiento de
que en unos dias la instruccién
pasaraala Audiencia Nacional,
segun fuentesjuridicas.

En Anticorrupcién asumie-
ron el pasado viernes que de-
beran dejar en breve su investi-
gacion después de que un total
de tres juzgados estén pen-
dientes de abrir diligencias so-
bre este caso, dos en la Audien-
ciaNacional yuno enlos Juzga-
dos ordinarios de Madrid.

Cese de diligencias
Después de 40 dias de ins-
truccion,las maniobras en es-
tos 6rganos hacen inviable
que la Fiscalia contintde ade-
lante, ya que esta obligada a
cesarlas diligencias si se judi-
cializara el caso.

Lo maés inmediato es lares-
puesta de la Cdmara Alta sobre
el registro de bienes de Barce-
nas entre 2004 y 2010, cuando
este ejercio de senador yla in-
formacién no era publica. Lo
mas probable es que el resulta-
do de esta solicitud lo asuma el
juzgado que se haga con la
competencia finalmente. Y en
lalinea de salida estan los jue-
cesdela Audiencia Pablo Ruzy
Javier Gémez Bermudezy el ti-
tular del Juzgado de Instruc-
cién numero 30 de Madrid.

La inquietud por la
corrupcion se dispara
hasta maximos historicos

EL CIS recoge en un mes
un gran incremento que
coloca a esta lacra como
el segundo problema de
Espaiia después del paro

PAULADELAS HERAS
Colpisa. Madrid

Lo que empez6 a crecer con cuen-
tagotas hace algo masde un afio se
ha convertido en un auténtico to-
rrente. Y lo ha hecho casi de la no-

che alamafiana. Los espafioles no
parecen estar tan convencidos co-
mo Mariano Rajoy de que en Espa-
fia no haya una
“corrupcion generalizada”. Ni de
quedecirtal cosaseauna “insidia”.
En apenas un mes, el porcentaje
de encuestados por el CIS que ci-
tan este problema comounodelos
tres mas graves para el pais ha pa-
sado de un 17,7%, en el barémetro
deenero,aun40%en el defebrero,
hecho publico ayer.

La espectacular subida, que si-
tiaya ala corrupcién como el se-

gundo asunto més preocupante
paralos ciudadanos después del
paro, coincide con una etapa pla-
gada de informaciones impactan-
tes. El sondeo fue realizado entre
el4yell2 defebrero, es decir, una
semanadespués de que E/ Paispu-
blicara los papeles correspon-
dientes a la supuesta contabilidad
B del PP y de su extesorero, Luis
Barcenas.

Fueron también los dias en los
que los focos se posaron sobre la
ministra de Sanidad, Ana Mato,
trasnuevosinformes policiales so-

Encuesta del CIS en febrero de 2013

B Principales problemas para los espaioles

B Lasituacion econdomica
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bre el caso Giirtel; en los que aflo-
raron correos del caso Nods, en el
que esta implicado Ifiaki Urdan-
garin; yenlos que asomaron la ca-
beza las primeras sospechas de
espionaje politico en Catalufia.

E1 2 de febrero Mariano Rajoy
comparecié por primera vez ante
las cAmaras, aunque sin admitir
preguntas, para asegurar al comi-
té ejecutivo del PP que todolorela-
tivo a pagos en negro en el seno de
suformacién erafalso.

E110 hizo publica su declara-
cién de renta y patrimonio como
muestra de transparencia. Y nada
de eso ha tenido, al parecer, dema-
siado impacto en la percepciéon
quelasociedad tiene sobrela ética
politica e institucional. Nunca, en
toda la democracia, habia sido tan
negativa.

Latinica vez que la corrupcién
habiaocupadoelsegundolugaren
lalista de problemas que realiza el
CIS, a partir de las respuestas es-
pontaneas de los encuestados, fue
entre finales de 1994 y1995. Erala
época de Filesa, el escandalo de fi-
nanciacién ilegal que afecté al
PSOE; delafugade Luis Roldan...y
de otracrisis econémica. Pese a to-
do, la preocupacion de los ciuda-
danos no llegd tan lejos como en
esta ocasién. Se quedd en un
33,5%, en febrero, y a partir de ahi
fue desapareciendo.

LLa desmotivacion
del profesorado

Profesores poco motivados por
culpa de los recortes, faltos de
autoridad ante los alumnos, in-
suficientemente valorados por
la sociedad y con una imagen
que ha empeorado en la tltima
década. Asi ven los espaiioles a
los docentes segin el CIS, una
visién que retrata las dificulta-
des deun colectivo clave parael
mantenimiento del Estado de
bienestar. Un 62% de los en-
cuestados considera que los
profesores estan poco o nada
motivados. Y achacan esa des-
gana mayoritariamente a la si-
tuacion econémica y los recor-
tes (19,8%) que yahan sacado en
varias ocasiones y en decenas
de ciudades a las denominadas
‘mareas verdes’ en defensa de
la educacion publica.

Tres condenados por el ‘caso Pallerols’,
que afecto a UDC, iran a la carcel

La trama de corrupcion
consiguid financiar de
manera irregular al
partido catalan durante
los afhos 90

Colpisa. Barcelona

La Audiencia de Barcelona obli-
gard al empresario Fidel Palle-
rolsy alos hermanosy excargos
de Uni6é Democratica de Cata-
lunya (UDC) Lluis y Viceng Ga-
valda a entrar en prisién por su
participacién en una trama con
la que el partido se financid irre-
gularmente en los afios noven-
ta.

Segun explicaron fuentes ju-
diciales, el juzgado ha rechaza-
do la peticion de suspension de
pena privativa de libertad que
habian presentado argumenta-
daenquealhaber sido condena-
dos a penas inferiores a dos
afios de prisién, podrian esqui-
var la carcel al no tener antece-
dentes.

En su auto, que es recurrible,
la salaargumenta que en el caso
Pallerols ha quedado acredita-
da “una actuacién delictiva en-
marcable en lo que coloquial-
mente se viene dando en deno-
minar corrupcién politica a
través de una trama organizada
y debe primar por encima de to-
do la funcién de prevencion ge-

neral que, junto a otras, estd lla-
mada a cumplir la pena”.

En ese sentido, razona la sala
que, en una sociedad que impone
“continuos” sacrificios a los sec-
tores mas débiles, resultaria
“hasta obsceno que desde uno de
los poderes del Estado se toma-
sen decisiones que alentasen o
desde luego no supusieran un
freno o cortapisa parala materia-
lizacién de conductas que com-
portasen un uso indebido, porile-
gitimo”, de fondos publicos.

Malversacion de 388.484 €

El exdirector general de Em-
pleo de la Generalitat catalana,
Lluis Gavalda, esta condenado a
afloy medio de carcel por un de-

lito continuado de malversacién
y falsedad documental; su her-
mano y exsecretario de organi-
zacion de UDC, Viceng Gavalda,
a siete meses de prisidon, igual
que el duefio de las academias,
ambos por sendos delitos de
fraude de subvenciones y false-
dad documental.

La salarecuerda que el tribu-
nal no estd obligado “necesaria
e ineludiblemente” a otorgar la
suspensién de la pena a los pro-
cesados sin antecedentes y re-
salta la “incuestionable grave-
dad” de los 388.484 euros mal-
versados en el caso Pallerols,
con “un destino tan reprobable
como engrosar de forma ilicita
las arcas de un partido politico”.

Joyeria Reinas de Navarra
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El mediador propone rebajar a 3.141 los
despidos en Iberia, 666 menos que el ERE

Plantea recortes salariales del 7% al personal de tierra y del 14% a pilotos

Las partes mantendran
hoy una reunion donde
expondran si estan de
acuerdo o no con la
propuesta

El presidente del
‘holding’ de Iberia
admite que estos
despidos son sdlo el
principio de su plan

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

Elmediadoren el conflicto de Ibe-
ria, el catedratico Gregorio Tude-
la, present6 ayer su propuesta pa-
raelacuerdoentreladireccién de
la aerolinea espafiola y los sindi-
catos en la que rebaja los despi-
dos a 3.141 frente a los 3.807 que
plantea la empresa, es decir 666
menos. De ellos,la mayor parte de
las salidas se producirian entre el
personal de tierra (2.256), segui-
dos de los tripulantes de cabina
(627) ylos pilotos (258).

Ademas, en el planteamiento
de Tudela figura un ajuste salarial
directo del 14% para pilotos y tri-
pulantes de cabinay del 7% parael
personal de tierra. Junto a eso se
congelaria la antigiedad durante
el periodo 2013-2015, se anularia
la clausula de revision salarial de
2012 y se reducirian un 5% las
aportaciones al Fondo Mutual.

La propuesta del mediador no
es de obligado cumplimientoy
tanto la empresa como los sindi-
catos pueden negarse a aceptar-
la. Hoy habra una nueva reunién
donde se espera conocer la posi-
cion de las partes. Los sindicatos
laven con buenos ojos. Mientras,
se sigue desarrollando la huelga
de todoslos colectivos de trabaja-
dores contra el plan de ajuste de
la aerolinea. Hoy sera la novena
jornada de un paro convocado
hastamafianay, nuevamente, del
18 al 22 de marzo. Los sindicatos
no descartan ampliar la huelga a
Semana Santa.

Dentrodelosrecortes de plan-
tilla entre el personal de tierra,
los trabajadores de manteni-
miento serian los que mas bajas
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Protesta de los trabajadores de Iberia en la plaza Sant Jaume de Barcelona.

sufririan (438), asi como los de la
red nacional de aeropuertos
(389), aunque en Barajas tam-
bién se produciria un ajuste sig-
nificativo de 298 personas.

Propuestas de productividad
El mediador aconseja aplicar a
los despidos las condiciones del
ERE que estd en vigor en la em-
presa desde 2001y que favorece
las prejubilaciones y las bajas in-
centivadas con indemnizaciones
superiores a las que fija la refor-
ma laboral. En el expediente de
regulacion de empleo presenta-
do por la direccién, y cuyo plazo
de negociacion concluye el 14 de
marzo, se ofrece sé6lo lo que mar-
calaley: 20 dias por afio trabaja-
do hasta un maximo de 12 men-
sualidades.

Asimismo, la mediacion insta

alas partes a acordar en el plazo
de un mes medidas para aumen-
tar la productividad en base a di-
ferentes medidas como aumen-
tar el limite de horas de vuelo, re-
ducir la composiciéon de las
tripulaciones de los aviones, eli-
minar reducciones de jornada

LA PROPUESTA

Colectivo Despidos
Tripulantes de cabina 627
Pilotos 258
Personal de tierra 2.256
-Mantenimiento 438
-Personal aeropuertos 389
-Personal de Barajas 298
Total 3.141

por antigiiedad o reducir libran-
zas. De no lograrse en el plazo de
unmes unacuerdo que aumenta-
ralaproductividad, el ajuste sala-
rial se incrementaria en cuatro
puntos porcentuales.
Elmediador admite que Iberia
necesita acometer un proceso de
reestructuracion, pero también
reclama a la direccién de la em-
presaun plan de renovacién de la
flota y un plan comercial que
atraiga nuevos clientes y, en su
caso, nuevas rutas. Una vez acor-
dada una estructura de costes
plenamente competitiva, las li-
neas de negocio de manteni-
miento y handling seguirian de-
sempefiandose por Iberia.
Mientras el mediador intenta
apaciguar el conflicto laboral en
Iberia, las ultimas declaraciones
de Willie Walsh, consejero dele-

El consejo de British-lberia cobro 6,18 millones

El consejero delegado
de IAG, Keith Williams,
percibié 1,6 millones y el
presidente, Willie Walsh,
1,3 millones en 2012

A.E.
Colpisa. Madrid

El consejo de administracién de
IAG -la compaiiia resultante de
lafusion de British Airways e Ibe-
ria— cobro un total de 6,18 millo-

nes de euros en 2012, un 8% me-
nos que en el ejercicio preceden-
te, pero en un afio en que la com-
pafiia perdié 923 millones. El
consejo de administracién tiene
14 miembros, entre los que se en-
cuentran el presidente de IAG y
de Iberia, Antonio Vazquez, y los
tres consejeros ejecutivos, el con-
sejero delegado del grupo, Willie
Walsh, el consejero delegado de
BA, Keith Williams, y el conseje-
rodelegadodeIberia, Rafael San-
chez-Lozano.

Segun el informe anual de Re-

tribuciones del #olding, los dos
maximos directivos espafoles,
Antonio Vazquez y Rafael San-
chez-Lozano, percibieron 1,5 mi-
llones de euros en 2012 mientras
que sus homdlogos britanicos,
Willie Walsh y Keith Williams,
recibieron 3 millones de euros.
En concreto, Walsh cobr6 1,3 mi-
llones de euros, correspondien-
tes a suretribucion fija, ya que no
percibié ninguna prima por los
malos resultados del grupo. Wi-
lliams percibi6 1,6 millones, un
40%mas. Rafael Sdnchez-Lozano

gané 818.000 euros y Antonio
Vazquez cobré 685.000 euros.

Entrelos consejeros espafioles
figuran César Alierta, presidente
de Telefénica, que percibié
140.000 euros; José Manuel Fer-
nandez Norniella, en representa-
cién de Bankia, que cobr124.000
euros. El expresidente de Bankia
Rodrigo Rato fue consejero hasta
julio y sus retribuciones de
95.000 euros pasaron a Bankia.

Willie Walsh ha propuesto
que sus retribuciones sigan con-
geladas este afio.

AFP

gado de IAG, el 2olding formado
por Iberia y British Airways, han
encendido aiin mas las alarmas
entre los representantes sindica-
les. En la presentacion de resul-
tados de IAG —que registré unas
pérdidas netas de 923 millones
de euros en 2012 con pérdidas
operativas de Iberia de 351 millo-
nes— Walsh afirm6 que Iberia de-
bia adaptarse para sobreviviry
que los 3.800 despidos eran sé6lo
“el principio”de sus planes. De
hecho, sefiald que los recortes de
capacidad de la aerolinea espa-
fiola -esta previsto reducir un
15%- quiza obliguen a mas despi-
dos, segtin publicé el diario brita-
nico The Telegraph. El consejero
delegado de IAG recalcé que no
se pueden hacer todos los despi-
dos en un dia y que este proceso
se prolongara durante tiempo.

Antonio Vazquez, de Iberia.
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El déficit llego a 40.330 millones

En 2012 los ingresos por
IVA crecieron un 2,4%y
por IRPF un 1,2% debido
a las subidas fiscales

Los pagos por intereses
de la deuda crecieron un
17,3% hasta los 26.055
millones y los gastos de
personal bajaron un 6,7%

CESAR CALVAR
Colpisa. Madrid

ElEstadoregistré en 2012 un défi-
cit en términos de contabilidad
nacional de 40.330 millones de
euros, equivalente al 3,84% del

Producto Interior Bruto (PIB). La
combinacién de este resultado
con el ligero superavit que alcan-
zaron los organismos dependien-
tes de la administracién general
del Estado arrojaundesfase agre-
gado entre ingresos y gastos del
conjunto de la administraciéon
central del 3,83% del PIB, tres dé-
cimas por encima del objetivo
previsto en los presupuestos.

El Ministerio de Hacienda pu-
blicé ayer el desglose de los datos
de ejecucion presupuestaria del
Estado, cuyo balance final refleja
una considerable reduccion del
déficit desde el 5,14% del PIB re-
gistrado en 2011. El departamen-
to que dirige Cristébal Montoro
subraya que esa mejora fue posi-
ble gracias a los ajustes fiscales,
consistentes sobre todo en subi-

das de impuestos, puestas en
marcha el afio pasado por el Go-
bierno. Subidas que el responsa-
ble de Hacienda aseguré que no
serepetiran este afio.

Los datos de Hacienda refle-
jan unos ingresos no financieros
totales de 215.446 millones de eu-
ros antes de descontar la partici-
pacidén de las administraciones
territoriales en el IRPF,IVA e im-
puestos especiales, cantidad que
representa un incremento inte-
ranual del 21,7%.

Larecaudacién por el IRPF al-
canzé los 70.631 millones de eu-
ros, un 1,2% mds que un afio an-
tes. Hacienda reconoce que esa
leve mejora fue posible gracias al
incremento decretado en los gra-
vamenes. A lavista de los resulta-
dos, resulta notorio que sin esa

subida la recaudacién por este
tributo habria bajado, en un con-
texto de caida de las rentas del
trabajo por el aumento del paro.

Por el lado del gasto
Algo parecido ocurrié con la evo-
lucién de la recaudaciéon por IVA,
que alcanz6 los 50.463 millones
de euros, con un incremento del
2,4% respecto de 2011. Su balance
positivo final contrasta con las
caidas en el entorno del 10% que
sufrié este impuesto en la prime-
ra mitad del afio debido al hundi-
miento del consumo por larece-
sién. Su recuperaciéon comenzé
conlaentradaen vigor delos nue-
vos gravamenes el 1 de julio.

Los ingresos por el Impuesto
de Sociedades hasta diciembre
se incrementaron un 29%, hasta

21.435 millones de euros, como
consecuencia de los cambios
normativos sobre los pagos frac-
cionados aprobados en julio.

Los ingresos acumulados por
impuestos especiales alcanzaron
1los 18.209 millones de euros, lo
que supone una caida del 4%. Dis-
minuyé la recaudacién por taba-
co (2,6%) e hidrocarburos (7,4%).
Por el contrario, mejoraron los
ingresos derivados del consumo
de electricidad (9,8%) por los gra-
vamenes sobre la generacion.

En 2012 los gastos no financie-
ros del Estado alcanzaron los
152.357 millones de euros, un
0,8% mas que el afio anterior.
Destac6 el incremento de los pa-
gos porintereses deladeuda, que
crecieron un 17,3%, hasta 26.055
millones de euros. Los sueldos 'y
salarios del personal activo re-
gistraron un descenso del 6,7%.
También bajaron (1,9%) los pagos
por inversiones reales, hasta
6.762 millones de euros.

Francia lanza una reforma
laboral que facilita los
recortes de sueldo y jornada

El acuerdo alcanzado
con la patronal tiene el
rechazo de los
sindicatos mayoritarios y
de los comunistas

FERNANDO ITURRIBARRIA
Colpisa. Paris

El Gobierno francés aprobd ayer
en Consejo de Ministros el pro-
yecto de ley de la reforma laboral
resultante del acuerdo entre la
patronal y los sindicatos minori-
tarios. Laoposicién delas centra-
les comunistas y marxistas, asi
como del sector més a la izquier-
da del socialismo gobernante,
son los principales obstaculos
que debera superar el texto en su
tramite parlamentario en abril.

El sindicato comunista CGT y
la auténoma Fuerza Obrera, ma-
yoritarias en la suma de delega-
dos, se desmarcaron de un acuer-
do calificado de “perverso” por-
que facilitalos despidos, instaura
la flexibilidad laboral y rescata
los dispositivos de recortes sala-
riales y aumento de jornada im-
pulsados por el conservador Ni-
colas Sarkozy.

“Por primera vez en nuestro
pais podemos hablar de ‘flexise-
guridad”», se congratuld la presi-
denta del Medef (gran patronal),
Laurence Parisot.

El primer ministro, Jean-Marc
Ayrault, dijo que el acuerdo repre-
senta un “éxito del método del dia-
logo social, de la negociaciény de
labusqueda del compromiso”. An-
telaincredulidad general, el presi-
dente Francois Hollande se hafija-
do como objetivoinvertir afinal de
afo la curva del paro, en su nivel
maés alto desde hace 15 afios con
3,2 millones de desempleados.

En la balanza de las mejoras
para los trabajadores, el texto
aporta la generalizacion del segu-
ro de enfermedad a través de mu-
tualidades financiadas porlos em-
presarios y la creaciéon de una

Hollande, ayer con Angela Merkel y Donald Tusk, primer ministro polaco.

cuenta personal de formacién de
20 horas por cada afio de activi-
dad. También prevé un minimo
de 24 horas semanales en los con-
tratos a tiempo parcial, con una
prima del 10% para las horas ex-
traordinarias, ademas de la con-
servacion de derechos acumula-
dos al subsidio de paro sise vuelve
aencontrar un empleo temporal.
En el platillo de la flexibilidad,
hayuna simplificacién delos pro-
cedimientos de despido colectivo
y el empresario podra obligar a
sus empleados a aceptar un cam-
bio de centro de trabajo en un
puesto de cualificacién y remu-

neracion equivalentes. El punto
fuerte es la posibilidad de nego-
ciaralabajasalariosyjornadaen
casodedificultades coyunturales
por una duracién maxima de dos
afos. Pero hara falta el acuerdo
de una representacion sindical
de, al menos, el 50% del personal.

Los trabajadores también ten-
dran derecho a una excedencia
sinsueldo parairaprobarunem-
pleo en otra empresa. En el plano
del didlogo social, los asalariados
elegiran auno o dosrepresentan-
tes en el consejo de administra-
ciéndelassociedades conmasde
5.000 empleados.

EL BBVA dara hasta 400
euros al mes a clientes que
pierdan su unica vivienda

® La entidad ofrecera a estas
personas un programa de
asistencia economicay
laboral, en colaboracion

con Adecco

M.J.A.
Colpisa. Madrid

Los clientes de BBVA que, desde
el 1 de enero de este afo, han
perdido su Unica vivienda en un
proceso judicial instado por el
banco, podran acogerse a un
programa de asistencia econé-
mica y laboral promovido por la
entidad en colaboracién con la
Fundacién Adecco. Los mas vul-
nerables —familias numerosas,
con hijos pequefios, con perso-
nas de edad avanzada, o disca-
pacitados— podran optar a reci-
bir hasta 400 euros mensuales
durante dos afios, yla cuantia de
la ayuda sera la mitad de esta ci-
fraparaloshogares que nocum-
plan estas condiciones pero que

se han quedado sin casa por ca-
recer deingresos conlos que ha-
cer frente a sus débitos.

Para ayudar a las familias a
salir de esta situacion angustio-
sa, el plan se completa con la
orientacién paralabusquedade
empleo de los miembros que es-
tadn en edad de trabajary se en-
cuentran en paro. El plazo de so-
licitudes para entrar en este pro-
grama arranca el préximo 15 de
abril. Adecco elaborard un in-
forme de cada demandante a
partir de los criterios previa-
mente definidos. BBVA verifica-
rala solicitud, hara efectivas las
ayudas econdmicas,ypondra en
marcha el programa de acom-
pafiamiento para el empleo.

Siun miembro de la familia
acogida al programa encuentra
un empleo temporal, la ayuda
econdémica se paralizard, para
reactivarse en el momento en
que el contrato finalice.

BBVA destinard 32 millones
de euros a esta iniciativa social.

El Gobierno estudia que se
puedan crear empresas con
un euro de capital social

Europa Press. Madrid

El Gobierno estudia permitir la
constitucién de empresas apor-
tando s6lo un euro de capital so-
cial, frente alos 3.000 euros que
se necesitan actualmente para
fundar una sociedad limitada,
que es la forma juridica a la que
suelen recurrir las pequefias 'y
medianas empresas.

Eso si, el Ejecutivo baraja que
en el plazo de seis meses a un
afio, la nueva sociedad tenga que
haber llegado a esos 3.000 euros
de capital minimo, ya sea me-
diante aportaciones materiales o
econdémicas. Asilo confirmaron
fuentes conocedoras del proyec-

todeleydeemprendedores, enel
que estan trabajando diversos
Ministerios (Empleo, Industria,
EconomiayHacienda).

Con esta medida, se agiliza-
ria la puesta en marcha de pro-
yectos empresariales, materia
en la que Espafia no sale bien
parada en comparacién con
otros paises dela UE,donde em-
prender es més sencillo.

También se simplificaran los
tramites administrativos y se
pondra en marcha la figura del
auténomo de responsabilidad
limitada, por la que serd inem-
bargable la vivienda habitual y
los materiales necesarios para
elejercicio dela actividad.
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Salud da un ultimatum de una semana
a las cocinas para corregir el servicio

La empresa ha sido multada con 6.000 euros por ‘incidencias reiteradas’

Vera afirma que no estan
‘satisfechos con el nivel
de calidad de la comida’
Yy, Si no se corrige,
rescindiran el contrato

Mediterranea de
Catering fue apercibida
después recibio un
requerimiento escrito y,
por ultimo, una sancién

M.J.E.
Pamplona

Una semana, como maximo diez
dias. Es el tiempo que le va a dar
Salud a la empresa adjudicataria
del servicio de cocinas en el Com-
plejo Hospitalario de Navarra,
Mediterranea de Catering, antes
derescindirle el contrato sino so-
luciona los problemas detecta-
dos con la comida en los hospita-
les. “No estamos satisfechos con
elnivel dela calidad dela comida,
ademas de los problemas que se
han producido”, afirmé la conse-
jerade Salud, Marta Vera.

Retrasos en la comida, falta de
alimentos, cambios en la dietas...
son algunas de las incidencias
que el departamento ha registra-
doy quele hallevado a conside-
rar yalarescision del contrato
con estaempresa, que gestionala
comida en méas de 50 hospitales
espaifioles, en algunos con nume-
rosas criticas reflejadas en me-
dios de comunicacién estatales.

Segln Vera, la empresa tenia
un tiempo de cuatro semanas pa-
ra adaptarse y corregir proble-
mas, ya que era un proceso com-
plejo. Desde hace dos semanas,
se estd actuando con laleyen la
mano. “Cuando no se esta confor-
me con el servicio que presta un
proveedor laley marca un proce-
dimiento por el que se puede tra-
tar de mejorar el servicio y exigir
que se cumpla el contrato”.

Asi, primero llegé el apercibi-
miento a la empresa por las defi-
ciencias “para que las corrigie-
ran”. Después, como no se corre-
gian al ritmo que Salud
consideré oportuno, llegd un re-
querimiento escrito por parte del
gerente del Servicio Navarro de
Salud, Angel Sanz.

Finalmente, se abrié un expe-
diente alaempresa que le ha aca-
rreado una multa de 6.000 euros
por “incidencias reiteradas”. “Se-
guimos con el proceso con el ob-
jetivode que cumpla el contratoy
se corrijan los problemasy si no
lohacen llegaremos hastalares-
cisién o hastadonde sea”, apunto.

El problema de las dietas
La externalizacidn del servicio
de cocinas en el Complejo Hospi-

‘iilz -

Imagen de la cinta de emplatado de las nuev-as cocinas del Complejo Hospitalario.

talario de Navarra se inicié el 21
de enero en Virgen del Camino.
El 1 de febrero comenz6 en el
Hospital de Navarrayelll enla
Clinica Ubarmin. Desde enton-
ceslas quejas delos pacientes su-
peran ampliamente el medio mi-
llar.

Uno de los problemas princi-
pales ha sido que la empresa ad-
judicatariano haregistradoensu
sistema informatico las correc-
ciones en las dietas propuestas
por los expertos en nutricién del
Complejo Hospitalario, un pro-
blema que ya puso de manifiesto
el jefe de la seccion de Dietética,
Javier Oléndriz. Segin Vera,
“han tenido que hacer muchos
controles manuales y supervisio-

Da un plazo de quince
dias al Gobierno para
acabar con la “nefasta
calidad” en la cocina o
pedira la rescision

M.J.E. Pamplona

E1 PSN pidi6 ayer “contunden-
cia” para garantizar la adecua-
da calidad de los alimentos que
llegan a los enfermos ingresa-
dos en el Complejo Hospitalario

i
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nes que se hubiesen evitado silas
dietas se hubieran cargado a su
tiempo. Probablemente no ha-
bria habido problemas y tensio-
nes”.

Para la consejera, era una
“cuestidn critica que el libro de
dietas estuviese correcto, ya que
la supervision en el emplatado es
mas sencilla y el cambio de un
producto por otro se produce se-
gun esainformacion, porlo que si
es correcta se reducen los erro-
res”. Al parecer, esta semana ya
se han registrado las dietas co-
rregidas lo que, en principio, re-
ducirialasincidencias.

Almismotiempo, se han regis-
trado diversas incidencias (pa-
nes o carne quemada, yogures

de Navarray dio un plazo de 15
dias al Gobierno para acabar con
la“nefasta calidad” en la comida.
En caso contrario, afirma que
pediran larescision del contrato
con la empresa adjudicataria
mediante una mocién parla-
mentaria, aunque no es vincu-
lante,y queloacompaifiara conla
solicitud de dimisién dela conse-
jera Vera.

Samuel Caro apunté que el
personal del departamento debe
“vigilar” como se hacen las cosas
en la cocina para que las imagen
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calientes, etc.). “Son problemas
que ha habido y habra. Lo impor-
tante es que quien esté en la coci-
na tenga capacidad de reaccion.
Estos ultimos dias, segin la in-
formacién de que dispongo, es-
tadn reaccionando”.

Con todo, Vera insisti6 en que
el control sigue siendo del Servi-
cio Navarro de Salud, a cargo del
la seccion de Dietética del CHN.
“Paranosotros era muy impor-
tante no dejar a nadie externo el
control”, indicé. “La calidad nu-
tricional es adecuada y la seguri-
dad también. El Instituto de Sa-
lud Publica lo esta controlando y
nuestros dietistas”, aseguré. Otra
cosa es que Salud no estd satisfe-
cho conlacalidad dela comida.

EL PSN pide “contundencia” a Salud

que estan circulando en la red
no vuelvan a producirse. Estos
hechos, afiade, estan “perjudi-
cando lamentablemente la ima-
gen de la sanidad publica de Na-
varra”.

Nafarroa Baitambién ha pre-
sentado una mocién, que se de-
batird en el pleno del Ayunta-
miento de Pamplona de este
jueves, parareclamar al Gobier-
no de Navarra que “de manera
inmediata” vuelva a asumir la
gestion directa del servicio de
comidas delos hospitales.

CLAVES DE LA SANCION

1 Registro de dietas. La
empresa Mediterranea de
Catering no ha registrado en
su sistema informatico hasta
esta semana las correcciones
de las dietas propuestas por
los expertos en nutricion del
Complejo Hospitalario.

Cambios en dietas. Se

han detectado cambios
injustificados en las dietas
como consecuencia, enla
mayoria de los casos, de no
tener las dietas adaptadas.

Retrasos. Ha habido re-
trasos en las comidas,
sobre todo al principio.

4 Falta de productos. Se
ha detectado la faltade
productos en algunas dietas,
también posiblemente por-
que no estaban correctamen-
te registradas.

Incidencias con ali-

mentos. Ha habido otras
incidencias con alimentos
(pa? guemado, yogur calien-
te...).

Apuesta por la
externalizacion

Salud sigue apostando por la ex-
ternalizacion del servicio de la
cocinay el sistema de ‘cocina en
frio’, segiin Marta Vera. “Para
dar comida en los tres hospita-
les todos los informes técnicos
indican que la mejor solucion es
la cocina fria. Eso no esta en du-
da”, apunt6. Tampoco se pone
en duda la externalizacion del
servicio, anadié. “Se eligié un
proveedor a través de un con-
curso ptblico transparente al
que se presentaron varias em-
presas que acreditaron expe-
rienciay competencias para lle-
var adelante el concurso”, re-
cordo Vera. Ademas, un mesade
contratacion elevo una propues-
ta. El problema, indicé, es que
“el adjudicatario no presta un
servicio adecuado y si sigue asi
habra que buscar otro, sisellega
al final”, apuntd. La adjudica-
cion de las cocinas del CHN se
resolvi6 antes del verano de en-
tre cinco empresas (Serunion
S.A; ISS Soluciones de Catering;
Clece S.A.; MaherCatering 2010
S.L.y Mediterranea de Catering
S.L.U.). El presupuesto previsto
era de 6,1 millones de euros
anuales para cuatro afios y la
empresa se encargo de la inver-
sion de las nuevas cocinas (5,1
millones).
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Afectados por las aportaciones subordinadas de Eroskiy
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Fagor se manifestaron la semana pasada en Vitoria.
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El caso de las ‘preferentes’ vascas
atrapa también a clientes navarros

Las aportaciones
subordinadas de Eroski y
Fagor han originado un
problema similar al de
las preferentes bancarias

I.S.
Pamplona

Numerosos clientes navarros se
han visto atrapados enun produc-
to financiero similar a las ‘prefe-
rentes’, esa deuda perpetua que
bancos y cajas colocaron en los ul-
timos afios como si fueran apaci-
bles depdsitos a plazo fijo. Aunque
se les ha bautizado como ‘prefe-
rentes’ vascas, son un producto
distinto, aportaciones financieras
subordinadas, pero las conse-
cuencias para los inversores son
muy parecidas alahoraderecupe-
rar el capital. Se calcula que puede
haber varios cientos de navarros
entre los 20.000 y 40.000 clientes,
la mayoria vascos, que suscribie-
ron en su dia este productoy que
ahora comprueban que si quieren
rescatar el capital pueden perder
hastaun 65% delainversion.

Emitidas por Eroski y Fagor

Las aportaciones subordinadas
fueron emitidas entre los afios
2002y2007 por Eroski (660 millo-
nes)y Fagor (185 millones),ambas
cooperativas de Mondragén (gru-
po que emplea aunas 4.000 perso-
nas en Navarra) y fueron comer-
cializadas por diversas entidades
financieras, como BBVA y La
Caixa, y, en especial, por Caja La-
boral. Sin embargo, las cooperati-
vas se defienden indicando quelas
emisiones cumplieron todos los
requisitos que exige la Comisién
Nacional del Mercado de Valoresy
que pagan anualmente los intere-
ses estipulados, dejando alas enti-

Los afectados se
encuentran con que
pueden perder hasta un
65% del capital si quieren
recuperar su inversion

dades financieras la responsabili-
dad de su comercializacion.

Es precisamente este punto el
que denuncian los afectados, lano
informacion por parte de las enti-
dades financieras de los “riesgos
del producto” que aseguran fue
vendido en muchos casos como
“un plazofijo”.

Esel caso de lanavarra Maria
Puy Uranga, quien afirma que
compré el producto “a través del
BBVA, con un capital de unos

® Recuerda que ha cumplido
con el compromiso del pago
de intereses y afirma que las
aportaciones han sido
supervisadas por la CNMV

Desde Eroski, en un comunica-
do que hizo publico araiz del
pronunciamiento del Parla-
mento vasco, se asegura que la
emision de las aportaciones su-
bordinadas “ha cumplido en to-
do momento con la legislacién
vigente” y afiade “que siempre
ha cumplido con su compromi-
so de pago de intereses anuales
sobre el valor nominal del titu-
lo” (30 millones en 2012). Opina
que la intervencion del Institu-
to Vasco de Consumo serd una
“oportunidad” para explicarlo.

12.000 euros, pero en ningiin mo-
mento me mencionaron las pala-
bras, permanente, ni subordina-
da, ni preferente, sino que era un
fondo fijo”, alega. Uranga reclama
que Gobierno de Navarra o alguna
entidad tome cartas en el asunto,
pues asegura que los afectados se
encuentran “indefensos”.

En el Pais Vasco, donde el nu-
mero de inversores en este pro-
ducto es mayor el tema fue debati-
dola semana pasada en el Parla-
mento donde se aprobd una
propuesta por la que se insta al
Instituto Vasco de Consumo a que
intervenga de oficio ante las recla-
maciones de pequeios inversores
sobre estos productos financieros.
Sin embargo, asi como en el caso
delas preferentes bancarias se ha-

Eroski dice que cumplid
con la legislacion vigente

Lacooperativainsiste enque
“las aportaciones subordina-
das son un producto financiero
que cumple y ha cumplido es-
trictamente todos los requeri-
mientos legales y ha contado,
en todo momento, con la super-
vision y aprobaciéon de la

“En consecuencia -se subra-
ya-, la informacién facilitada
por Eroski para su comerciali-
zacién hasidocompletayveraz,
detallando claramente las ca-
racteristicas del producto fi-
nancieroy explicando ademas
qué significa cada una de estas
caracteristicas para el inver-
sor”. La empresa recuerda que
mantiene un canal abierto con
sus pequerios inversoers.

bilitaron soluciones como el inter-
cambio de las preferentes por ac-
ciones, no parece que en este caso
se puedan alcanzar ese tipo de
acuerdos.

Un cambio en el mercado
En Adicae, Asociacién de Usua-
rios de Bancas, Cajas y Seguros,
explican que cuando se comercia-
lizaron los productos “cotizaban
en el mercado AIAF, un mercado
de renta fija interno de las entida-
des financieras. Es decir, el cliente
daba una orden de venta y la enti-
dad financiera tenia que localizar-
te un comprador, sin que hubiese
cruce entre ofertay demanda.

El problema se originé cuando
enjuliode 2012 se hizo un trasvase
al mercado SEND, en el que ya se

H ;Qué son las aportaciones
financieras subordinadas?.
Las aportaciones financieras su-
bordinadas son un producto fi-
nanciero en forma de obligacio-
nes gue lanzan al mercado las
cooperativas. Normalmente en
estas emisiones los socios y tra-
bajadores de las empresas que
las emiten tienen preferencia,
pero también intentan captar di-
nero del resto de la sociedad. EL
problema viene derivado de que
no son un producto de facil liqui-
dezy desde que cotizanen el
mercado secundario, enel que
ya se cruza ofertay demanda, su
precio, como esta ocurriendo
ahora, puede desplomarse por
la falta de demanda.

H ;Qué cantidad de aportacio-
nes financieras subordinadas
ha emitido Eroskiy Fagor?

Las aportaciones financieras
subordinadas de Eroskiy Fa-
gor se emitieron entre los afios
2002y2007.Eroski halanzado
emisiones por un importe total
de 660 millonesy Fagor porva-
lor de 185 millones. Se calcula,
segun fuentes de Adicae, que
entre 20.000 y 40.000 perso-
nas, la mayoria vascas, suscri-
bieron estas emisiones.

E1;Qué denuncian los afecta-
dos? Lafalta de informacion por
parte de las entidades comer-
cializadoras sobre las caracte-
risticas del producto que dicen

“eravendido como un plazo fijo”

cruzan oferta y demanda, “dando
lugar a una caida generalizada en
los precios de los titulos (de hasta
el 70%) e incluso a la incapacidad
de recuperar nada, pues no existe
demanda”.

Eroskiy Fagor rechazan que
sus aportaciones financieras su-
bordinadas sean ‘preferentes’, ya
que sus cupones no estan condi-
cionados por los beneficios que
obtenganyrecuerdan que ellos no
las comercializaron. Ademas, in-
dican que desde su emisién han
pagado 332 millones enintereses.
Por su parte, desde Caja Laboral
se asegura que se inform¢ clara-
mente del producto a todos los
clientes y achacan el problema al
citadocambioenelmercadode co-
tizacién para estas aportaciones.

Muchas aportaciones
de unos 12.000 euros

® Los ahorradores afectados
cobran un interés anual
superior al 3%, pero no
pueden recuperar su capital
sin un gran coste

Las aportaciones que realiza-
ron los afectados son en mu-
chos casos de unos 12.000 eu-
ros, aunque hay inversiones in-
feriores, de unos mil euros, y
otras muy superiores, de hasta
40.000 y més euros.

El producto, a diferencia de
las preferentes bancarias, si esta
pagando anualmente unos inte-
reses independientemente de
los beneficios de las entidades
emisoras. Los intereses pagados
superan, dependiendo de las
emisiones suscritas, el 3% de in-

terés (euribor mas 2,5 6 3).
Eroski, por ejemplo, pagara
unos intereses en 2013 superio-
res a ese 3%: A las participacio-
nes emitidas en 2007, el 3,111%; y
alasanteriores, el 3,611%.

Por su parte, los afectados se
estdn movilizando para pedir la
restitucién completade su capi-
tal. Adicae ha emprendido ac-
ciones legales colectivas en las
que se solicita lanulidad de los
contratos “por comercializa-
cién engafiosa del producto”y
por tanto, la devolucién del
100% del capital inicialmente
invertido.

En el Pais Vasco se ha organi-
zado, ademas, un colectivo de
afectados, ‘kaltetuak’, para de-
fender sus derechos.
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“No es factible plantear
una reforma educativa
en tiempos de crisis”

Asi lo aseguraron los

catedraticos Jurjo Torres
y Francisco Imbernén en
unas jornada en la UPNA

Los expertos, que se
postularon en contra de la
LOMCE, afirmaron que lo
jovenes sin recursos seran
“los mas perjudicados”

NOELIA GORBEA
Pamplona

. =

Jurjo Torres, catedratico de la Universidad de A Coruiia, ayer, durante su ponencia en la UPNA.

Con una clara critica hacia la
LOMCE (Ley Organica para la
Mejora de la Calidad Educativa)
los catedraticos de Didactica de

JAVIER SESMA

Descuento

50%

El shiatsu Zen &5 un masaje de origen japones que une en si
nismo la sabiduria de Occidente con la de Oriente. A traves
de la presion de las distintas partes del cuerpo, activa los
puntas energeticos para equilibrar el organismao.

Se trabaja todo el cuerpo, pero sobre todo la espalda, las
extremidades v las articulaciones de rodillas v tobillos.

El shiatsu equilibra el sistema nervioss, favorece la relaja
cion y mejora la circulacion sanguinea, alivia los calambres
en las piernas y los dolores de espalda provocades por el
aumenta de peso y de volumen tipicos del embarazo.

la Ensefnanza Jurjo Torres Santo-
mé (Universidad de A Corufia) y
Francisco Imbernén (Universi-
dad de Barcelona) aseguraron
ayer en unas jornadas organiza-
das por CCOO de Navarra que la
nueva ley que pretende implan-
tar el Gobierno es un “claro error
y que paranada es factible plan-
tear una reforma educativa en
tiempos de crisis”.

Sin dudar un instante y ante el
centenar de asistentes a la po-
nencia en la UPNA, los expertos
consideraron de “paradoja” que
se hagan recortes en Educacion
(se han contabilizado 6.300 mi-
llones de euros menos en los pre-
supuestos entre 2010 y 2012) al
tiempo que se intente implantar
una reforma que necesita de “un
claro desembolso econémico”.
“Side verdad quieren mejorar el
nivel educativo, deben invertir en
mejorar el sistema vigente, por-
que tiene fallos, pero es bueno.
Cambiar ahora supondra bajar el
PIB de Educacién al 3,9% (en los
paises avanzados estd en el 5%),1o
que significa que nos empobrece-
remos. No invertir en Educacién
ni en investigacion es un error de
manual. Y menos, mucho menos,
tal y como estén las cosas ahora”,
expresé Imbernén.

En este contexto, los catedrati-
cos calificaron ala LOMCE como
“ley cinica”. “El texto mantiene un
discurso que trata de desviar las
miradas y culpar al sistema edu-
cativo de males que son conse-
cuencia de un mundo empresa-
rial ineficiente y de unos merca-
dos financieros corruptos”, dijo
Torres. “No es justo que el ante-
proyecto comience con un parra-
fo mercantilista, asumiendo co-

mo prioridad de la Educacién la
promocion de la competitividad
de la economiay el nivel de pros-
peridad de un pais. ;Dénde estan
los datos que digan que hay em-
presas que tuvieron que cerrar
porque no encontraban personal
con lasuficiente cualificacién pro-
fesional? Estamos a la cabeza de
Europa en cuanto a jévenes traba-
jando con sobrecualificacién, pe-
roesonosedice”, anadio.

Segregacion del alumnado
Imbernén alerté, ademas, de que,
en caso de aplicarse la ley, la se-
gregacion por clase social se re-
forzara a partir de los 14 afios. “A
esa edad no tienen capacidad pa-
ra decidir qué estudiar. La ley es-
timula también a los centros para
que segreguen al alumnado, ya
que se les esta pidiendo especiali-
zacién curricular (bilingiies, de
excelencia, ...)”, valoré Torres. Al
hablar de talento, el catedratico
calific6 de “peligroso” el concepto
usado en el anteproyecto de la
LOMCE. “Intentan culpar a la ge-
nética del clasismo que caracteri-
za ala sociedad; ignorando que
las capacidades y destrezas hu-
manas son elresultadodelas con-
diciones en las que vivimos. Es
una ley destinada a expulsar del
sistema al alumnado de los gru-
pos sociales méas desfavorecidos,
cuyos ‘talentos’ se les hard ver
que no son los adecuados”, dijo.
En cuanto a las evaluaciones
externas y revalidas exigidas, los
expertos insistieron en que se
trata de un cambio que no confia
en sus profesionales. “Imponen
los contenidos y dictan indicado-
res de rendimientos, si estono es
desconfiar del profesorado...”.

Obtiene 100.000 euros
dela UE para estudiar
el Pirineo navarro

Juan A. Blanco,
investigador de la UPNA,
estudiara como afecta el
cambio climatico al
crecimiento de pino y haya

N.GORBEA
Pamplona

Juan A. Blanco, investigador del
grupo de Ecologia y Medio Am-
biente del departamento de Cien-
cias del Medio Natural de la Uni-
versidad Publica de Navarra, ha
sido seleccionado por la Comi-
sién Europeadentrodelas Accio-
nes Marie Curie People. Tras un
riguroso proceso de evaluacion
en el que compiten proyectos de
toda Europa, la Agencia Ejecuti-
va de Investigacién le ha otorga-
do financiacién para cuatro afos
paraestudiar cémo el cambio cli-
matico puede afectar el creci-
mientode pinosilvestre yde haya
en el Pirineo navarro. Durante
cuatro afios, el investigador reci-
bir4 25.000 euros anuales.

“Los cambios climéticos pue-
den tener un efectoimportante en
la productividad de los bosques,
con consecuencias tanto ecologi-
cas, al cambiarlaestructuradelos
bosques donde habitan méas de
100 especies vegetales distintas;

El mvestlgador Juan A. Blanco.

como econdmicas, ya que puede
afectar la produccién de madera
para corte, o lefia y biomasa para
produccién de energia”, explicé
Blanco, quien se incorporé a la
UPNA en 2012, tras trabajar du-
rante siete afios como investiga-
dor en la University of British Co-
lumbia (Vancouver, Canadd).

Cabe recordar que las Accio-
nes Marie Curietienen como obje-
tivo “fortalecer el potencial huma-
no en investigacion, motivando a
los investigadores a permanecer
en Europay atrayendo al conti-
nente alos mejores investigado-
res delresto del mundo”.
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La juez pide ala CAN mas datos sobre
las dietas que cobraban los politicos

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

Lajuez que investiga las denun-
cias sobre Caja Navarra ha recla-
mado alaentidad bancaria quele
amplie la documentacion remiti-
da sobre las dietas que se abona-
ban alos asistentes a las reunio-
nesdelaJuntade Entidades Fun-
dadoras y la Permanente de la
Junta, compuestas por represen-
tantes politicos. Entre otra infor-
macion, le solicita documentos,
internos o fiscales, sobre las can-
tidades abonadas, personas que
las recibian y qué criterios se se-
guian para determinar las cuan-
tias delas dietas.

Ambas juntas tuvieron una
existencia breve, de 2010 a 2011,y
desaparecieron por el enorme re-
chazo social que generaron las
dietas que cobraba cada asistente
por reunién cuando se hicieron
publicas: 1.700 euros por reunién
y 2.600 en caso del presidente del
Gobierno de Navarra. La Junta de
Fundadores se cred en 2010 tras
la salida de los politicos del conse-
jodelaCAN.Setratabadeun 6rga-
no de consulta no vinculante que
daba su parecer sobre las decisio-
nes de la caja. Estaba formado por
miembros del Gobierno de Nava-
rray Ayuntamiento de Pamplona,
como entidades fundadoras, y po-
liticos elegidos por el Parlamento.
En la Junta participaron siete al-
tos cargos y excargos de UPN y
dos del PSN: Yolanda Barcina, Mi-
guel Sanz, Carlos Garcia Adane-
ro, Alvaro Miranda, Alberto Cata-
1an, Ana Elizalde Enrique Maya
por parte de los regionalistas y
Roberto Jiménez y Samuel Caro
porlossocialistas. Lajuntasereu-
nia una vez por trimestre, si bien
durante el paso a Banca Civica la
frecuencia fue mucho mayor.

En octubre de 2011, recién es-
trenado el gobierno de UPN y
PSN, se conocié que la Junta tenia
ademds una permanente ala que
asistian Yolanda Barcina, Alvaro
Miranda, Enrique Maya y Miguel
Sanz en calidad de invitado. Era
un érgano desconocido hasta en-
tonces hasta por miembros del
consejodela CAN, aunque figura-
ba en los estatutos, y multiplica-

Solicita cualquier
documento “interno o
fiscal” que justifique las
dietas de la Permanente

La entidad ya remitid
unos recibos de las
dietas y ahora la juez
pide una ampliacién

—

ba el cobro de las dietas a sus
asistentes. Las dietas eran las
mismas queladelaJuntade Fun-
dadoresy se reunia con mayor
frecuencia.

Latitular del juzgado de ins-
trucciéon n? 3 de Pamplona ya ha-
bia solicitado a principios de fe-
brero las actas de las reuniones
dela Permanente ylos recibos de
las dietas. Pero en la providencia
dictada esta semana pide una
ampliacién sobre los recibos ya
remitidos al juzgado. Requiere a
la caja “documentacién de cual-
quier clase, ya sea a nivel fiscal o
de contabilidad interna que justi-
fique las cantidades abonadas en
concepto de dietas” de la Perma-
nente. Ademas, reclama todala
documentacién sobre “la crea-
cién de este drgano, fecha de
constitucién y término, determi-
nacién de las personas que ha-
bian de integrarla”. Sobre las die-
tas que recibian, pide “documen-
tacién referente a los criterios

Reflejo de la cristalera de la oficina central de Caja Navarra en Pamplona.

seguidos para determinar las
cuantias que en concepto de die-
tas debia de recibir cada uno de
los asistentes”.

Respecto a la Junta de Funda-
dores, sobre la cual no pidié nada
aprincipios de febrero, solicita lo
siguiente: todos los documentos
referidos alafechayfundamento
de su creacion, personas que la
han integrado alo largo de sus
asistencia, actas de las reuniones
mantenidas, justificacién de
cualquier tipo sobre las dietas re-
cibidas, “indicando las personas
perceptoras, fechas a las que se
refiere el pago, cantidades abo-
nadasy criterios seguidos para
determinar la cuantia”. Ademas,
reclama el envio de “todoslosdic-
tamenes o informes que se hayan
emitido desdela fecha de su crea-
cién”. La juez solicita a la CAN
que tanto la informacién de la
Junta de Fundadores como de la
Permanente le sea remitida “a la
mayor brevedad”.

EDUARDO BUXENS (ARCHIVO)

Rechaza que el caso vaya a la Audiencia Nacional

® [ajuez dice que de momento
no hay pruebas de la conexién
de posibles delitos entre la
CANy Banca Civica como para
juntar ambas causas en Madrid

G.G.0.
Pamplona

Lajuezrechazdayerenunautola
pretensidn del exdirector gene-
ral de Caja Navarra, Enrique Go-
fii, de que la investigacién sobre
Caja Navarra vaya a la Audiencia
Nacional y se junte con la denun-
cia de la fusiéon en Banca Civica y
su posterior salida a bolsa. Para
lamagistrada, de momento no
puede considerarse que se traten
de delitos conexos ni que estén
imputadas las mismas personas
en ambos casos, por lo que en es-

te momento no estd justificado
queladenunciaaCajaNavarrase
remita ala Audiencia Nacional.

La abogada de Enrique Gofii
presento hace dos semanas un
recurso solicitando ala juez de
instrucciéon n? 3 de Pamplona su
inhibicién. A su entender, el juz-
gado navarro “carecia de compe-
tencia” y “no era procedentes la
segregacion de la causa”, por lo
que pedia su remisién a la Au-
diencia Nacional, tribunal al que
en diciembre se habia remitido
ya la denuncia sobre la fusién de
las Cajas en Banca Civicay su
posterior salida a bolsa.

Lajuez navarra ha desestima-
do este recurso. Argumenta que
teniendo en cuenta “la fase ini-
cial” de la instruccién de la causa
sobre lo ocurrido con Caja Nava-

rra, “en modo alguno puede con-
siderarse ya en este momento
quenos encontremos ante delitos
conexos e imputados a las mis-
mas personas que justifiquen la
integra remision de la causa a los
Juzgados Centrales de Instruc-
cién”. No obstante, la magistrada
tampoco lo descarta en un futuro.
“Sialavistadeldesarrollodelain-
vestigacion se apreciaraladebida
conexidad con los delitos que son
competencia de la Audiencia Na-
cional pueda acordarse la inhibi-
cién correspondiente”.

El auto de la juez es recurrible
yla defensa de Goiii tiene cinco
dias para hacerlo. En caso de in-
terponer recurso, sera la Audien-
cia Provincial de Navarrala que
se pronuncie al respecto.

La peticion de Goiii es similar

ala que el martes hizo la fiscalia
de la Audiencia Nacional. En un
escrito, el fiscal solicitaba al juez
Eloy Velasco que reclamara al
juzgado de instrucciéon n? 3 de
Pamplona las denuncias de Caja
Navarra (a excepcion de la de Mi-
guel Sanz) por entender que de-
bia ser investigado en una pieza
unica con el caso de Banca Civica,
queyaseencuentraen este tribu-
nal nacional. El juez Eloy Velasco
todavia no se ha pronunciado so-
bre esa solicitud. Silo hacey re-
clamala causa, lajuez tendra que
decidir de nuevo si se inhibe o lo
rechaza, como ocurrié con el re-
curso de Gofii. Silo desestimay
la Audiencia Nacional no lo acep-
ta, serd el Tribunal Supremo el
encargado de resolver el conflic-
to de competencias.

Mafana
declaran dos
directivos del
area juridica

® [a juez ha citado como
testigos a Alberto Pascual,
secretario general,y Amaya
Randez, subdirectora de
asuntos legales

En la denuncia interpuesta
por Kontuz! se afirmaba que
durante el primer afio de la
Permanente de la Junta se co-
braron dietas “de un 6rgano
que no existia”, ya que se cred
con posterioridad, y que Mi-
guel Sanz no las debié cobrar
durante el segundo periodo
porque “no formaba parte de
esa Permanente”.

Para aclarar estos puntos y
sobre las actas de las reunio-
nes de la Permamente, la
composicién de sus miem-
bros y las cantidades a abo-
nar, la juez ha citado a decla-
rar este viernes como testigos
a dos directivos del drea juri-
dica de Caja Navarra: Alberto
Pascual Sanz, que fue secreta-
rio general de la cajahastaha-
ce escasos meses, y Amaya
Randez Alvero, que fue subdi-
rectora de asuntos legalesy
cumplimiento normativo de
laentidad financiera.

En su comparecencia Par-
lamentaria, Enrique Goiii ya
respondiod sobre estos asun-
tos e incluso mostré una car-
petadonde dijo tenerlas actas
detodaslasreuniones.

CRONOLOGIA

E 4 defebrero.Lajuezdeins-
truccidén n? 3 de Pamplona admi-
te ladenuncia de Kontuz! contra
el expresidente del Gobierno de
NavarraMiguel Sanzy el exdirec-
tor general de Caja Navarra Enri-
que Gofi por su gestién de la enti-
dad. También decide investigar la
formulada por UPyD ante la Fis-
calia navarra contra quince con-
sejeros de la entidad. Asimismo,
decide enviar a la Audiencia Na-
cional parte de ladenuncia del
partido politico relativa ala fusién
y salida a bolsa de Banca Civica.

H 14 defebrero.Eljuezdela
Audiencia Nacional preguntaala
Fiscalia sies competente parain-
vestigar Banca Civica.

ElFinales de febrero. Enrique
Gofirecurrey pide que lajuezde
Pamplona seinhibay que las de-
nuncias de CajaNavarravayana
la Audiencia Nacional y formen
una pieza Unica con lainvestiga-
ciénde Banca Civica.

A 4 de marzo. Lafiscaliadela
Audiencia Nacional responde a
Eloy Velascoy pide a este tribunal
que investigue el caso Banca Civi-
ca. También leinstaareclamar a
lajuezde Pamplonala piezadela
CAN (salvo lade Miguel Sanz) pa-
raunirlo a Banca Civia. Eloy Ve-
lasco aun no se ha pronunciado.

H 5 de marzo. Lajuez de Pam-
plonarechaza el recurso de Gofii
y dice que “de momento” no hay
pruebas de conexidn entre los
delitos denunciados en Caja Na-
varray los de Banca Civica.
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El Gobierno foral eliminod
la extra en su aportacion a
Servicios Sociales de Base

Atendia asi a un
“imperativo legal” tras la
decision adoptada por el
Gobierno central

Al menos seis
ayuntamientos, sin
embargo, pagaron la
extra de diciembre a los
trabajadores del centro

B.A.H.
Pamplona

Los trabajadores de los Servicios
Sociales de Base, como personal
dependiente delas administracio-
nes publicas, no debian cobrar la
paga extra de diciembre, a tenor
de lo aprobado por el Gobierno
central y adoptado después por el
Ejecutivo navarro. Por este moti-
vo, explicé ayer el consejero Iiiigo
Allj, el departamento de Politicas
Sociales redujo la cuantia que
aporta el Gobierno de Navarra a
estos servicios “de forma propor-
cional” a esa extra. Alli lo explicé
en una comparecencia parlamen-
tariaa peticion de Bildu,dondere-

cord¢ la normativa que regula la
financiacion de estos servicios y
planteé las conclusiones de sen-
dos informes juridicos sobre la
eliminacién de la paga extra.

De hecho, los Servicios Socia-
les de Base se financian entre el
Gobierno de Navarra y las entida-
des locales a través de convenios
plurianuales por los que el Ejecu-
tivo aporta, al menos, el 50% del
coste de los programas estableci-
dos. “Esa cantidad se calcula en
baseal gastoen personal,yunaes-
timacién de gastos de funciona-
miento”, afladié el consejero,
quien precis6 que lo relativo a
plantilla se cubre, en la mayoria
delos casos,a partesiguales entre
el Gobierno y los ayuntamientos.
De ahi que desde el Ejecutivo “se
procediera a recalcular la cuantia
de financiacion, de forma indivi-
dualizada para cada Servicio So-
cial de Base”, explicé Alli, elimi-
nando la parte correspondiente
delaextra. En este sentido, el con-
sejero afirmé que los informes ju-
ridicos aseguraron que “la obliga-
toriedad enlaaplicacion delanor-
ma basica no se podia interpretar
como modificacién unilateral de
los convenios, sino que era un im-
perativolegal allevar a cabo”.

Aun con todo, al menos seis
ayuntamientos decidieron abo-
nar la paga extra a sus trabajado-
res, recalcé. “A dia de hoy, nos
consta que Berriozar, Estella,
Irurtzun, Tafalla, Villavay Viana
han pagado la extra de diciem-
bre”, aseguro.

El Ejecutivo realiz6 el abono
correspondiente ala financiacién
el pasado 22 de enero, si bien la
propuesta individualizada para
cada uno de los 44 Servicios So-
ciales de Base se elabor6 el 24 de
diciembre.

Continuar con la s subvenciones
aentidades locales parala con-
tratacion de desempleados, en-
tre ellos, los menores de 30 anos;
aplicar las medidas nacionales
de apoyo al emprendedor (como
la tarifa plana de 50 euros para
auténomos menores de 30 afoso
incentivos para convertir contra-
tos temporales en indefinidos pa-

L
I

El consejero de Politicas Sociales, lfigo Alli.

ra jovenes) son algunas de las
medidas que estd llevando a cabo
el Gobierno de Navarra para ata-
jarun paro juvenil que supera el
50%. El consejero de Politicas So-
ciales, Ifiigo Alli, hizo un repaso
de las medidas en una compare-
cencia solicitada por NaBai. El
consejero, que insistié en que el
empleo es “laméaxima prioridad”

ARCHIVO

Formacion e incentivos para acabar
con el 50% de desempleo juvenil

del Ejecutivo, resaltd que se esta
elaborando la Estrategia Foral,
en coordinacién con el Servicio
Navarro de Empleo, que defina
“nuevas lineas de trabajo”, como
la creacion de un portal de em-
pleo especifico para jévenes.

La oposicién reclam6 mayor
concrecion en las medidas y mas
presupuesto paradesarrollarlas.

13,7 millones de euros
para fomentar el
empleo protegido

en Navarra

Invierte esta cantidad
para el trabajo de
discapacitados, personas
en riesgo de exclusién y
escuelas taller

DN
Pamplona

El Gobierno de Navarra destina-
ra 13,7 millones de euros para
subvencionar tres programas de
empleo en sectores protegidos.
Asi, 6,5 millones iran alos cen-
tros especiales de empleo (ayu-
das parala financiacién de los sa-
larios de empleados discapacita-
dos), 5 millones para promover
las escuelas taller de empleo y
2,2 millones para la convocatoria
de fomento de empleo social pro-
tegido (para personas en situa-
cién de exclusién social).
Actualmente son 17 los cen-
tros calificados por el Servicio
Navarro de Empleo (SNE) y que
dan trabajo a 1.300 personas con
diferentes grados de discapaci-
dad. Durante 2012 recibieron
ayudas por un importe de 6,6 mi-
llones de euros. La subvencion
aprobada supone el 50% del sala-

rio minimo interprofesional y al
complemento hasta el 75% de los
400 trabajadores de once de es-
tos centros.

Escuelas taller

Los 5 millones de euros destina-
dos a las escuelas taller se repar-
ten en 2013 (2 millones), 2014 (2
millones) y 2015 (1 millén). Este
nuevo programa aglutina a las
escuelas taller (destinadas a me-
nores de 25 afios) y talleres de
empleo (para desempleados de
larga duracién).

El Ejecutivo ha valorado que
estas actuaciones no estaban
pensadas para las situacionesy
tasas de empleo actuales y que
las politicas de empleo “deben
adaptarse a las nuevas circuns-
tancias”. Por ello, el Gobierno ha
elaborado este nuevo programa
denominado Escuelas Taller de
Empleo sustentado en una nueva
convocatoria y nuevas bases re-
guladoras. Hasta ahora las ayu-
das se concedian para proyectos
concretos o aentidades promoto-
ras. El nuevo sistema permitira
una mayor eficiencia del gasto
publico dirigido a estas iniciati-
vas. En 2012, se llevaron a cabo
doce proyectos dentro de los pro-

Trabajadores del centro especial de empleo Tasubinsa de Noain, en unaimagen de archivo.

gramas de Escuelas Taller y de
Talleres e Empleo, enlos que par-
ticiparon 576 personas paradas.

Empleo social protegido

Los 2,2 que el Gobierno ha desti-
nado al programa e Empleo So-
cial Protegido se utilizaran para
lainsercién laboral de las perso-
nas que reciben la renta basica.
Mediante su participacién en
proyectos de interés colectivo
promovidos por entidades loca-
les o de iniciativa social parala
contratacion laboral temporal de
estas personas. El objetivo es que
adquieran habitos y habilidades
paramejorar su incorporacion al

LAS CLAVES

Centros especiales de em-
pleo. Se destinan 6,5 millo-
nes de euros para pagar los
salarios de los empleados
con discapacidad.

Escuelas taller. 5 millones
para las escuelas taller (para
menores de 25 afos) y los
talleres de empleo (para pa-
rados de larga duracidn).
Empleo social protegido.
Se destinan 2,2 millones pa-
ralainsercion laboral de las
personas que reciben laren-

tabasica.

JOSE ANTONIO GONI

empleo normalizado.

La contratacion de este pro-
grama permite la cotizacion a la
Seguridad Social, lo que genera
la prestacion del desempleo al
terminarlo. Ademas, durante el
periodo que dura el programa, se
evita el cobro de la renta basica.
Ambas situaciones ayudan a con-
trolar el gato de la partida corres-
pondiente a la renta de inclusién
social... En 2012 se destinaron a
este programa 2 millones de eu-
rosy se beneficiaron 484 perso-
nas a través de contratos de enti-
dades locales (ayuntamientos y
mancomunidades), empresas y
entidades sin &nimo de lucro.
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VW insiste en ampliar jornaday bolsa
aungue no las necesite hasta 2016

El comité replica que aqui
ya se pueden hacer hasta
450.000 coches al aio, el
equivalente a 327 dias

Los sindicatos critican la
falta de avances por
parte de la empresa en
la mesa negociadora

PILARMORRAS
Pamplona

Pocos avances ayer en la reunion
de conveniode VW-Navarra. Ladi-
reccion no propuso ninguna medi-
danueva. Pero, segtin fuentes sin-
dicales, hizo menos hincapié en la
“contencion” salarial y mas en la
“necesidad” de subirla jornada in-
dividual anual y ampliar la bolsa
deflexibilidad para tenerunos “sa-
larios competitivos” en la planta,
aunque, en la practica, no necesite
dias para trabajar mas en los proé-
ximos tres afios con las produccio-
nes previstas en Pamplona.

Al contrario, segin la PR61
(prevision a 5 afios) que ayer pre-
sentdlaempresa, ademasdelos15
dias de cierre con bolsa qu epropo-
ne la empresa, ain tendrian que
“articular otras medidas” comple-
mentarias a la bolsa para sortear
los dias que les sobran de jornada
el préximo afio y siguiente (ver
gréfico): 9y 13, respectivamente,
yaqueno se puede pedirmas de 15
dias ala baja al afio, ni acumular
mas de 30 de bolsa acumulada in-
teranual. Los sindicatos ven “in-
comprensible” que en este contex-
to se les pida aumentar la jornada
de211a214 diasalafio.

Ladireccién argumentd quelos
dias de bolsa acumulados en estos
dos primeros afios serviran para
devolver los y trabajar més en
2016y 2017. Esos afios, con el Polo
AQT7 (el sucesor del coche actual)
se prevé recuperar en Navarra
producciones superiores a los
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Un grupo de operarios sujeta un Polo terminado a uno de los vagones de
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La produccion planificada por aios
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(Ennumerao de coches)
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PRODUCCION PLANIFICADA EN VW-NAVARRA A 5 ANOS VISTA

ANOS 2013 2014 2015 2016 2017
Produccién planificada 262.965 271.300 287.700 302.100 363.300
Jornada individual 214 dias 214 dias 214 dias 214 dias 214 dias
Dias necesarios Sobran 24 Sobran19 (214) Faltan 5 Faltan 48
Dias de bolsa (menos/mas) -15 -6 +5 +15
Bolsainteranual (tope 30 dias) deben 24 deben 30 deben 30 deben 25 deben 10
Con otras medidas 9 menos 13 menos - 33mas

300.000 coches al afio. Incluso en
2017 atin precisarian de 33 dias
mas de trabajo por empleado, osu
equivalente en eventuales.

Hasta ahora, VW-Navarra ha
soltado a cuentagotas lo que quie-
re introducir en el convenio que
prevé extender a 5 afos. Entre
otras medidas, pidié no incremen-
tar las tablas salariales, aunque se
dice abierta “abordar cambios en
conceptos variables de salario”. Ya
tiene dos: unapagacolectivade ob-
jetivos (455 € este afio) y otra de

rendimiento individual, que oscila
entre 800€ y 1.200€, segun casos.
Los sindicatos piden aumentos en
tablas de “cuanto menos el IPC”.
Todos los sindicatos se oponen
aincrementar la jornada indivi-
duala 214 dias (lamismaque tiene
Seat). Argumentan que “no se ne-
cesita”ni “se entiende” por la plan-
tilla. Y supone una reduccién sala-
rial de facto del 1,42% (trabajar
mas dias por el mismo dinero).
Alegan que VW-Navarra puede fa-
bricarhasta450.000 cochesal afio

con herramientas que ya tiene: se-
gundalinea de montajey cambios
de vacaciones y libranzas que,
contratando eventuales, les dan el
“equivalente” a 327 dias por traba-
jadoralafio.Y recuerdan que en el
pasado no han tenido problemas
para acordar “cémo fabricar mas
coches cuando se han necesitado”.

También rechazan adelantar la
entrada del turno de noche al do-
mingo. CC OO recuerda que el co-
bro de ese plus festivo se gané “en
juicio” hace afios. LAB cuantifica

MILLONES DE €
de los 785 millones que invertirdnen
5 afios suponen mejoras ergonémi-
cas de puestos. Lamas destacable la
introduccidn de ‘pulpos' giratorios en
lalinea principal de montaje.

lapérdida en 400 euros al afio por
trabajador. Y UGT exige quenose
implante para usar luegolanoche
delos viernes para producir.
Ladireccién se mostré dispues-
ta aimplantar un nuevo sistema
deprejubilaciones “con garantias”
como pide el comité, aunque no
quiso formular medidas concre-
tas hasta ver como queda la refor-
ma que prepara el Gobierno del
PP. Hasta ahora, VW pagaba 37
mensualidades al trabajador con
60 afos para financiarle dos afios
de paro hasta la jubilacién antici-
pada. Lafuturaley podria prohibir
jubilarse antes de 63.
VW-Navarra acept6 también
abordar un sistema de reubica-
cién fuera de la cadena alos traba-
jadores que arrastran lesiones.
Con este fin, los sindicatos piden el
“retorno” a la fabrica de trabajos
“preparatorios” al ensamblaje del
coche que se externalizaron en su
dia. Asi “sacarianfueradelalinea”
no s6lo a compaiieros que estén
“tocados”sino también de edad a
vanzada. “Nuestra idea no es qui-
tar el trabajo alos proveedores de
aqui, sino aprovechar trabajos del
cambio de modelo, muchos de los
cuales se hacen en Alemania” pre-
cisa Eugenio Duque, de CC OO.
Por su parte, José Luis Manias
(UGT) exigi6 ya “una propuesta
global de negociaciéon” ala empre-
sa. “No se puede hacer una nego-
ciacién por fasciculos. Nosotros
hemos avanzado en los temas im-
portantes y la direccién atin no lo
hahecho”. Entre tanto, lamento
que “estamos perdiendo un tiem-
po estratégicamente muy valioso
parapelear porel SUV’un todote-
rreno urbano basado en el Polo, al
que VW-Navarra aspira como se-
gundo modelo. Segun se publicé
ayer, direcciéon y comité de Seat
aprovechan su presencia en el Sa-
16n de Ginebra parareivindicar su
adjudicacién para Barcelona.

Peregrinos marchando hacia Javier en unaimagen de archivo. corooviLLA

Temperaturas suaves con riesgo
de chubascos en las Javieradas

Habra tiempo primaveral
hasta el domingo y el
martes podria volver con
fuerza el invierno, con
vientos frios y nieve

NOELIA GORBEA
Pamplona

El tiempo primaveral, y algo ines-
table, de estos ultimos dias segui-
rd en Navarra al menos hasta el
domingo. Asilo adelant6 ayer el
meteoré6logo Enrique Pérez de
Eulate. Tal y como explicé el ex-
perto, los peregrinos que partici-
pen en la primera Javierada del
afio se encontraran con tempera-
turas suaves, aunque no deben ol-
vidarse del chubasquero, ya que

tanto sdbado como domingo tam-
bién habra riesgo de chubascos
“regularmente repartidos” por
todala Comunidad foral, asicomo
pequefias tormentas aisladas.
Los termémetros oscilaran entre
los 14 y 19 grados de media en
cuanto a las temperaturas maxi-
mas, y entre los 5y 7 en las mini-
mas. “Predominaralanubosidad,
aunque también se podrian abrir
claros ocasionales. El viento sera
del sur, moderado y con alguna
rachafuerte”, matiz6 Pérez de Eu-
late. Segun las ultimas prediccio-
nes, el domingo podria existir ma-
yor probabilidad de lluvia.

El invierno, de vuelta

En cuanto al resto de la semana,
tanto hoy como mafiana se espe-
ran dos jornadas con tiempo esta-

ble por las mafianas, sin precipita-
cionesy con cielos poco nubosos,
mientras que a partir de mediodia
se prevé un empeoramiento. La
Iluvia se ird extendiendo por la Co-
munidad foral, y tampoco se des-
cartariesgo de tormentas. “Los
vientos seran flojos y moderados,
con temperaturas entre los 14-19
grados de media en las maximasy
5-7 grados enlas minimas”, afiadié
el meteordlogo.

No obstante, el tiempo prima-
veral se despedira de Navarra
desdelasemana queviene. “Todo
apunta a que el invierno podria
volver con fuerza entre el martes
y el miércoles, con vientos muy
frios y fuertes procedentes del
norte, que podrian dejar nieve en
cotas bastante bajas”, aseguré
Enrique Pérez de Eulate.
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‘CONSTRUYENDO SONRISAS’

TRABA las fotos tan entrafia-
bles de los politicos de PSN'y
UPN alrededor de Rubalcaba,y
recordé el cuento de aquel ciu-
dadano todo corazén, que atendia conmo-
vido a los participantes de un debate elec-
toral caraaacara,lo dos tan majos, tan son-
rientes y tan prometedores. Al final,
mientras aplaudia ante el televisor, el emo-
cionado espectador decidio que les votaria
alos dos porque, total,a élnole costabana-
daylos dos se lo agradecerian. Qué bien
portado el hombre. Qué gran elector.

La conferencia se titulaba Construyendo
alternativa, que es el oficio actual del secre-
tario general del PSOE. Bueno; de momen-
to, Rubalcaba logré en Pamplona que a su
alrededor se construyeran sonrisas por
parte de casi todos los asistentes al mitin,

entre los que destacaban -por su niimeroy
por sus numerosas sonrisas- las gentes de
PSNyde UPN. Por lo que se pudo ver en el
papel, debid de ser una cita feliz en una feliz
maifiana, con bandadas de cardelinas can-
tando ala orilla del Arga, que esla del hotel.
Hasta los apetitosos cruasanes sonreian en
las mesas, ajenos a su inmediato final, du-
rante el desayuno del 80 cumplearios (jfeli-
cidades!) delaantafio Radio Requeté de Na-
varra, hoy Radio Pamplona dela Ser.
Juntos y sonrientes, parecian compaiie-
ros de curso en una cita de aniversario. El
alcalde Maya, la presidenta Barcina, el
exvicepresidente Jiménez, el expresiden-
te Sanz; Rubalcaba, por supuesto, Felones,
desde luego, Catalan también, Moscoso,
pero menos. A ver quien es el guapo que
sale feo en la foto. Pues nadie. E1 5 de mar-

|
PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

Todos contentos.

J.A.GONI

zo fue un gran dia, si sefior. Y hubo tela
abundante para la especulacion politica.
Lanutrida tropa de PSNy UPN, sobre todo
de los regionalistas, que acudié al acto; la
complicidad de sonrisas exhibidas en tor-
no a Rubalcaba. Y de manera especial, el
llamamiento dellider socialista ala estabi-
lidad del Gobierno de Navarray el entendi-
miento de los dos partidos, como si nada
hubiera pasado,llamamiento que Yolanda
Barcina acogié encantada de haberse
acercado a Rubalcaba, cuyas declaracio-
nes calific6 de ‘muy responsables’.

Seguramente todo era buenismo de vi-
sitante y cortesia de anfitriones, en un de-
sayuno de cumpleaiios alaveradelrio. Pe-
ro sidentro de un tiempo hay reencuentro,
recordaremos este 5 de marzo y de Pérez
Rubalcaba. ;O no?

Pamplona ha recibido 42,1 millones

de Europa en los ultimos 15 ainos

La primera financiacién

Proyectos con fondos europeos y participacion del Ayuntamiento de Pamplona

que hasta el afio 2020 todavia va-
mos arecibir ayudas”, sefialaba.

Los proyectos financiados

La ayuda mas cuantiosa recibida
por Pamplona de la Unién Euro-
peallegd en el periodo 2001-2006
para cofinanciar la construccién
del ascensor de Descalzos y parte
de larehabilitacién del palacio
del Condestable. Fueron enton-

j i R . .. Presupuesto Fondos .
lllggg a pral‘tl{' Iglle lnano Programa Proyecto Ejecucion Ayur?t. (€) UE (€) Zes 11t,5 n.nll(;nes df 9};1 rosy el
ntamiento contr 6 con
para el Fia Programa SAVE Creaci6n Agencia Energfa 19772000 408.000| 171.360 yuaar TLouyo oot
Perol b
Integral del Arga otrotanto. Perolas primeras su
venciones habian llegado a la ca-
Fondo de Cohesidn Plan Rio Arga 1996-1999 | 6.390.000 | 5.112.000 pital unos afios antes. Entre los
. s fios 1996-1999, gracias a los
Las ayudas se seguiran anos
. = Fondo Social Europeo Proyecto YouthStar Cuatrovientos 1996-1999| 830.000| 41.5000  Fondos de Cohesién, Pamplona
recibiendo hasta el ano P g comenzaba a invertir en su rio
2020 y ahora se prima . Programa Urban Il, Pamplona: Casco Viejo - con un ambicioso plan integral q
mas la innovacion Iniciativa URBAN-FEDER Rochapea. Ascensor Descalzos y Condestable 2001-2006 23.185.000 IEQSECSEE querecuperaba paralos ciudada-
) o nos el cauce y las riberas. En el
DOCUP Navarra Vial Monjardin 2000-2006 | 7.000.000 3.500  periodo 1997-2000 se financié
A.0.Pamplona con fondos europeos una parte
Todoh q P ) DOCUP Navarra Accesibilidad Isaac Albéniz. Ascensor Urbano 2006-2008 836.000 418.000 delacreaciondela Agencia Ener-
odo hace indicar que Pamplona gética.
podra seguir beneficidndose de iy . _ Nuevamente los rios, esta vez
los fondos europeos durante el Fondo de Cohesidn Plan de los rios Elorzy Sadar 2000-2005 | 10.800.000 e el Elorzy el Sadar, se iban a bene-
proximo periodo 2014-2020, para . . ficiar de las ayudas europeas en-
el queahorasepreparaenBruse-  Programa URBACT-FEDER  |Red de Participacion ciudadana en Ayuntamientos | 2005-2007 96.000 48.000 tre los afios 2000 y 2006.
las el presupuesto correspon- = — En estos momentos hay pen-
di S ) Proyectos formacién mujeres inmigrantes y pacto . Y o
iente. A expensas de la decision Fondo Social Eurapeo , 2007-2010 855.000 427.500 dientes algunas financiaciones
final que se pueda adoptar si pa- Eara el emp}eo eg el cgme.rc:/)lltljrbano que tienen como destinatario el
initi i - egeneracioén urbana barrio Milagrosa. i
rece definitivo quela capitalna- .o o \yrhana FEDER JENeracion urb: J 2007-2013| 3.014.000| 1.507.000  ZAYyuntamiento de Pamplona, y
varra recibira el 5 por ciento del Escuelainfantil Milagrosa también se estd alaesperade que
Fondo Europeo de Desarrollo y Actuaciones ambientales en Los rios de Pamplona. se publiquen nuevas convocato-
Regiona] (Feder)_ Fondo de Cohesién Aranzadi y Trinitarios 2007-2013| 9.610.000| 7.688.000 rias. Desde la oficina de Pablo
En los ultimos 1.5 afios la cgpi- Programa Energia Inteligente . . . Zalba confirman.qu'e a partir.de
tal navarra ha salido favorecida p toF Compromisos de la ciudad por el cambio climatico | 2010-2012 99.694 74.770 ahora se van a priorizar otro tipo
por la Unién Europea y ha recibi- royecto tngage - : : : de proyectos, como el Fondo de
do financiacién comunitaria pa- Programa de cooperacidon Proyecto Fortius- Valoracion cultural y turistica 2012-201413.9115.067 | 2.544.793 Empleo Juvenil ya se ha aproba-
raun total de 13 proyectos por un Espafa-Francia -Andorra del patrimonio fortificado de Pamplona y Bayona i ' ' T do, mientras que en los fondos

importe de 42,1 millones de eu-
ros, sobre un presupuesto que
ascendia a 67 millones de euros.
Losparquesde Aranzadiy Tri-
nitariosy el proyecto Fortius cen-
trado en la restauracién del ba-
luarte de Labrit, son los dltimos
ejemplos de ese listado de sub-
venciones, y el reflejo mas proxi-
mo que muchos ciudadanos tie-
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Maria Lozano, delegada.

TOTAL

67.038.761 |42.138.923

DN

nen de las decisiones que se
adoptan enla Unién Europea, pe-
seaqueelobjetivofinal tiene mas
que ver con labusqueda de la uni-
dad econémica y fiscal de los pai-
ses miembros.

Pablo Zalba, europarlamenta-
rio navarro, aseguraba reciente-
mente que la negociaciéon del
marco financiero plurianual ha
sido un éxito para el Gobierno es-
pafiol. “Continuamos siendo un

pais beneficiario cuando parecia
que ya no ibamos a serlo por
nuestro nivel de renta y también
por el acceso de nuevos socios
procedentes de los paises del Es-
te al proyecto comunitario. Asi

MARIA LOZANO URIZ DELEGADA DEL GOBIERNO NAVARRO EN BRUSELAS

“Las ayudas a la innovacion son el futuro”

A.O.
Pamplona

Maria Lozano Uriz, responsable
de la Delegacién Navarra en Bru-
selas desde el afio 2001, también
se encarga de localizar las posi-
bles convocatorias alas que Pam-
plona puede concurrir, aunque
ultimamente su labor se centra
mas en aquellos proyectos rela-
cionados con I+D+i (investiga-

cién, desarrollo e innovacién),
porque son precisamente los que
mas financiacién estan recibien-
doporpartedela Unién Europea.
¢En qué consiste su labor?

Yo laresumo con dos palabras:
anticipaciény contactos. Hay que
estar en Bruselas porque sino te
quedas fuera de juego. Aqui hay
250 oficinas regionales de toda
Europay nosotros no podemos
no estar. Y en estos momentos

hayuna parte de ese presupuesto
general que no viene dado, y que
estd destinado aregiones compe-
titivas. En el anterior periodo Na-
varrarecibi6 unos 18 millones de
euros para proyectos de innova-
cién y ahora se ha incrementado
a50. Son el futuro.

¢Nota la crisis?

Principalmente en que recibi-
mos desde hace unos meses mu-
chas més solicitudes de trabajo .

Feder el 80 por ciento del presu-
puesto se vaaconcentrar en 4 ob-
jetivos tematicos: I + D, tecnolo-
gias de la informacion y la comu-
nicacién, pymes, y economia baja
en carbono: prioridad absoluta.
Enlo que respecta al Fondo So-
cial,las posibilidades de financia-
cién parece que seran algo mas
amplias.

Su oficina que también ha sufrido
recortes.

Antes teniamos una oficina al-
quilada y desde diciembre esta-
mos en las dependencias de la
Representacion Permanente Es-
pafiola ante la Unién Europea.
Antes éramos cinco (un técnico
de la Agencia Navarra de Innova-
cion, 2 becarias y una secretaria)
y ahora estamos la secretariay

yo.
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El acceso peatonal a las
casas altas de la ladera de
Yesa tendra 158 escalones

Sera el camino para las
26 viviendas superiores
en zona segura pero con
acceso actual peligroso

Llegar hasta arriba
equivaldra a subir

un bloque de 10 pisos,
y los vecinos se
muestran perplejos

ASER VIDONDO
Pamplona

Untotal de 158 escalones, equiva-
lentes a diez pisos sin ascensor,
son los que tendran que subir,
uno tras otro, los vecinos de las
casas ubicadas en la zona supe-
rior de laladera de Yesa afectada
porlos deslizamientos para acce-
der a sus viviendas cuando se ter-
mine el futuro recorrido peato-
nal seguro.

Asilo aseguraron ayer los pro-
pios afectados, en referencia a un
nuevo acceso peatonal que la
Confederacion Hidrografica del
Ebro (CHE) est4 habilitando es-
tos dias por una zona no afectada
por los corrimientos, y que dara

La asociacion
Sindrome de
Down navarra,
Almadia de oro

¢ El Dia de la almadia 2013
tendra lugar el 27 de abril y
ademas de a este colectivo
homenajeara ala Txaranga
Jarauta 69 de Pamplona

A.V.
Pamplona

Las almadias volveran a sur-
car el rio Esca en Burgui el
préoximo sabado 27 de abril.
Serd la vigésimo segunda
ediciéon del Dia de la Alma-
dia, jornada organizada por
la Asociacion Cultural de Al-
madieros Navarros y decla-
rada Fiesta de Interés Turis-
tico Nacional.

En esta edicidn, el recono-
cimiento del colectivo alma-
diero a través de la entrega
de la Almadia de oro recaera
sobre la Asociacion Sindro-
me de Down de Navarra, “en
reconocimiento a sulaboren
defensa de los derechos del
colectivo con esta discapaci-
dady a su trabajo por la me-
jorade su calidad de vida”.

Asimismo, recibira este
galardon la Txaranga Jarau-
ta 69 de Pamplona, “en agra-
decimiento por su presencia
y su constancia a la hora de
animar los espacios festivos
de Navarra, de forma espe-
cial en Burgui”.

il i

Urbanizaciones afectadas por el deslizamiento, junto a la presa. vAnBseniTez

acceso a 26 casas de estazona al-
ta que, pese aque no se han desa-
lojado, no tienen hoy un acceso
por zona segura, si bien se les es-
ta permitiendo puntualmente ac-
ceder con coche.

Elnuevo acceso utilizard parte
de unas antiguas escaleras de
piedra que discurren por una zo-
na no afectada por los desliza-

mientos, y a partir de ahi arran-
cara una escalinata metalica.
Poreldeslizamientodelalade-
ra, el dia 8 de febrero se decidié el
desalojo urgente de 60 de las cien
viviendas alli ubicadas: todas las
de la urbanizacién Mirador de
Yesa, ylamitad de las de Lasaita-
suna. Dias después, se vio que el
acceso a otras 26 casas de Lasai-

tasuna, las ubicadas mas arriba,
pasaba por una zona de peligro.
Los vecinos temieron un nuevo
desalojo, pero se optd porrestrin-
gir el paso “sin impedimentos ab-
solutos”, segin dijo la CHE, hasta
que se habilitara un nuevo acce-
so peatonal seguro. Se inici6 este
lunes y estd previsto terminarlo
esta semana. A partir de enton-
ces, el acceso a las casas en zona
segura sera sélo peatonal.

Laurbanizacién Lasaitasuna,
con 84 viviendas, esta formada
por cuatro calles paralelas, una
sobre otraen ladera. Las 14 casas
de la calle 1 (abajo) estdn en zona
segura. Enlas calles 2,3y 4 se en-
cuentran tanto las viviendas de-
salojadas como las 26 sin acceso
hoy seguro.

La mayoria de las casas de las
dos urbanizaciones son segun-
dasviviendas, y delas 60 que fue-
ron desalojadas hubo que realo-
jar a 10 familias. En las 26 con ac-
ceso hoy por zona de peligro
viven unas 5 familias durante to-
do el afo.

Dudas con el acceso peatonal
Los vecinos delaladera se mues-
tran algo perplejos ante el nuevo
acceso planteado, pues se ten-
dran que subir, segiin pudieron
contar in situ ayer mismo, 90 es-
calones hastallegar ala calle 3,y
otros 68 hasta la calle 4: en total
158. Recuerdan que sera compli-
cado para gente mayor, con ni-
fios, con la compra, en dias de llu-
via, etc.

Aseguraron que, de momento,
y pese a que un vigilante juradoy
lapolicialimitalos accesos, se es-
ta permitiendo puntualmente su-
bir en coche ala zona alta, pasan-
do por zonano segura.

e
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Desde la izquierda: David Goni, Kiko Alvarez de Eulate, Angel Martin
Unzué, Ifaki Antolin, Amaia Iribarren y Kepa Larrea. DN

Caminatade 30 km
por elempleoenla
comarca de Aoiz

Vecinos de la zona
marcharan el sabado a
pie hasta Pamplona en
senal de protesta por la
situacidn socioeconémica

A.V.
Pamplona

Se echaran a la carretera en sefial
de protesta. Vecinos de Aoizy de
otros municipios préximos como
Lénguida, Oroz-Betelu o Arce
completaran este sabado a pie los
30 km que separan la villa agoizka
de Pamplona. Sera su forma de
“denunciar e informar ala opinién
publica de la grave situacion so-
cioeconémica por la que atraviesa

esta comarca”. Recuerdan que un
estudio de CC OO sitia alacomar-
cade Aoiz como la tercera zona de
Navarra mas castigada por la cri-
sis,y otrodel observatorio Gainde-
gia como la cuarta mas castigada
contando también las provincias
vascas y la Baja Navarra, con unos
porcentajes que rondan el 15% de
paro (segun el ratio entre pobla-
cién desempleada y poblacién po-
tencialmente activa).

Segun se informé ayer desde la
plataforma vecinal Agoitzaldea
Bizirik, la cifra de parados ascen-
diaeneneroa335enlacomarca,y
a 294 sdlo en Aoiz, poblacién de
2.571habitantes. “Se ha desmante-
lado el poligono; aumentanlasres-
cisiones de contratos, las regula-
ciones de empleo y las bajadas de
salarios; la ganaderia y agricultu-
ra van en declive; se acaban las
prestaciones por desempleo, € in-
cluso larenta bésica (para al me-
nos 10 familias); llegan los desahu-
cios...”, enumeraron. “En definiti-
va, se nos esta abocando al paro, la
pobrezaylaexclusién social”.

Promesas “incumplidas”
Saldran a las nueve de la mafiana
del ayuntamiento de Aoiz, come-
ranalasdosen Villavayalascinco
subirdn en columna a Pamplona
para participar alas seis en una
manifestacién convocada por una
treintena de comités de empresa
de distintas sensibilidades por el
empleo.

Agoitzaldea Bizirik denuncia
también “promesas incumplidas”
del Gobierno en torno al desarro-
1lo que supondrian el embalse de
Itoiz 0o Gamesa, donde “la contra-
tacion de trabajadores de la zona
esanecddtica”.

I-E pedira
soluciones
“definitivas”
en el Congreso

¢ El grupo de la Izquierda
Plural presentara una
proposicion no de leyy pide
adoptar las medidas
oportunas en dos meses

A.V.
Pamplona

El grupo parlamentario de la
Izquierda Plural en el Congre-
so delos Diputados, al que esta
ligado la coalicién navarra Iz-
quierda-Ezkerra, presentara
una proposicién no de ley para
instar al Gobierno de Mariano
Rajoy a “desarrollar medidas
urgentes y efectivas para solu-
cionar definitivamente los pro-
blemas de inestabilidad” en la
ladera derecha del embalse de
Yesa,donde se ubican las casas
afectadas por el deslizamiento.

Piden realizar un estudio
“asegurando la independencia
yelrigortécnico”,yadoptar “en
el plazo méximo de dos meses
lasmedidas oportunas paraes-
tabilizar definitivamentelos te-
rrenos del entorno del embal-
se, garantizando la seguridad
dela presa, de las personas, y
de las viviendas y demas in-
fraestructuras”. Finalmente
reclaman “establecer un meca-
nismo de comunicacién y apo-
yo a los vecinos afectados”, y
“proporcionar la maxima in-
formacion”.

SANGUESA Presentacion
estatardedelas
EcoRutasdel Reyno

Lacasade culturaacoge alas'7
delatardeunacharlaenlaque
se presentara el producto tu-
ristico Eco Rutasdel Reyno. Lo
ha disefiado el Consejo de la
Produccién Agraria Ecolégica
de Navarra (CPAEN) y, entre
los recorridos propuestos, se
incluyen operadores, estable-
cimientos colaboradores y
atractivos culturales y natura-
les dela comarca, entre ellos la
iglesia sangiliesina de Santa
MarialaReal. AV.

SANGUESA Talleres
parapadresde
Zangozakoikastola

Laikastola de Sangiiesa ha or-
ganizado para marzo, abrily
mayo actividades para los pa-
dres. Se van a impartir dos ta-
lleres de inteligencia emocio-
nal (en 4 sesiones) y de sexuali-
dad infantil (en 3 sesiones), asi
comodos charlasinformativas
sobre dietas (12 de marzo) y de-
tecciéon temprana de dificulta-
des (9 de mayo).AV.

SANGUESA Exposicionde
los jubilados dentrode
los actos de sus 25 afios

Laasociacién de jubilados Ho-
rizonte de Sangiiesa inaugura
este viernes en su local una ex-
posicién de la pintora Ascen
Zozaya, abierta hasta el 18 de
abril. Esun actoenmarcadoen
lacelebraciéon delos 25 afios de
Horizonte. A.V.
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BARRANCA Y BURUNDA

Huelga en Lazaro Echeverria

por 6 despidos en Alsasua

N.G.

Los 25 operarios de las
canteras inician un paro
contra los despidos y una
propuesta de reduccion
salarial del 10%

NATXO GUTIERREZ
Alsasua

Los 25 operarios de produccién
delas canterasy planta de hormi-
gbén de Lazaro Echeverria inicia-
ron ayer una huelga indefinida
en Alsasuay Ziordia en demanda
de lareadmision de 6 despedi-
dos. Segun notificé ELA, uno de
los trabajadores dados de baja es
delegado perteneciente a esta
central. Los empleados se con-
centraron ayer en la calle Garcia
Ximénez, frente al Ayuntamiento
de Alsasua.

Delos 6 despidos 5 pertenecen
alalinea de producciony el sexto
estd adscrito al departamento de
administracion, segin notificé
unresponsable de ELA.

La peticion de readmisién fue
cursada por los huelguistas co-
mo primera opcién. De no ser asf,
sudemanda se centra en aumen-
tar laindemnizacién por despido
a4b dias por afio trabajado.

Su lectura particular sobre la
rescision de contratos es que se

han producido por un descenso
delaproduccion. .
Dentro de sus demandas
plantean “la retirada inmediata”
de una modificaic6n en las condi-
cionesdetrabajo, que contempla,
segun dicen, una reduccion sala-
rial del 10% junto con el aumento
delajornada semanal.
Lanegociacion del convenio
coletivo figura como tercera peti-
cién de las condiciones plantea-
das para deponer su actitud de
protesta y retomar su actividad
de extraccion de aridos y produc-
cién de hormigén.

Empresa emblematica

Segun sefialaron ayer sus porta-
voces, las canteras de Alsasuay
Ziordia ofrecen materia prima a
plantas de hormigén asentadas
en Guipuzcoa que abastecen hoy
dia a tramos en fase de ejecucion
del Tren de Alta Velocidad en es-
taprovincia.

Como expone ELA, Lazaro
Echeverria es una empresa em-
blematica en el tejido industrial
de Alsasua, azotada en los ulti-
mos afios con especial virulencia
por el efecto dela crisis.

En el conjunto de la comareca,
eldesempleo afecta a dia de hoy a
1.972 personas, segun trascendié
lasemana pasada en unajornada
de huelga general.

La supresion del paso
anivel delzurdiaga, en
fase de expropiacion

La solucién ideada se
apoya sobre la ejecucion
de una variante que
cruzara por encima del
trazado ferroviario

N.G. Pamplona

Elproyecto de supresiéon del paso
anivel deIzurdiaga, unodelosul-
timos pendientes de ejecucion en
Navarra, recibi6 el mes pasado
un nuevo impulso por parte del
Gobierno foral con su aproba-
cién provisional y el inicio del ex-
pediente de expropiacién de los
bienes afectados.

La solucién que se baraja se
apoya en la construccion de una
variante con un paso elevado so-
bre el trazado ferroviario. La cir-
cunvalacién de la carretera NA-
7010, que enlaza Astrain con
Irurtzun, arrancara antes del ba-

rriode de San Juan. A estaaltura,
elnuevovial, de 1,2 kildmetros de
longitud, discurrira por un traza-
do diferente ala actual carretera.
Los planos contemplan una glo-
rieta cerca del edificio concejil de
Izurdiaga.

Tras superar la via, la variante
trazara una linea paralela al ca-
mino de Arraizaga “hasta conec-
tar de nuevo con la carretera ac-
tual mediante una glorieta situa-
daen las proximidades del paso
inferior de la autopista AP-15,
frente a la calle de acceso a la es-
tacion ferroviaria”.

Los interesados pueden acla-
rar dudas y conocer mas detalles
delasolucién ideada con unalec-
tura pormenorizada del proyecto
que se encuentraa su disposicién
en las oficinas del Servicio de Es-
tudios y Proyectos del departa-
mento de Fomento, en el ayunta-
miento del valle de Arakil y el
concejo de Izurdiaga.

ARAKILEL 16 se celebrara
elDiadel Arbolenel
concejo de Ekai

El valle de Arakil y el concejo
de Ekai han organizado el Dia
del Arbol el dia 16 con una
programacioén que arrancara
alas cuatro de la tarde con la
salida de la plaza del pueblo.
Un cuarto de horadespués co-
menzard la plantacién de ar-
boles para concluir con una
chocolotaday chistorrada en
lasociedad de Ekai. N.G.

ARBIZU EL consistorio
licitalagestiondel
Hotel Rural Olatzea

El ayuntamiento de Arbizu
ha sacado a concurso la ges-
tién del Hotel Rural Olatzea,
de su propiedad. El nuevo pe-
riodo de administracién co-
menzara el 1 de mayo. El pla-
zo de entrega de las propues-
tas expira el dia 22 de este
mes en las oficinas municipa-
les. El pliego de condiciones
esta disponible en euskera en
la web municipal. La version
en castellano se encuentraen
el Ayuntamiento pero puede
solicitarse a través del correo
electrénico info@arbizu.in-
fo.N.G.

N.G. Alsasua

La Autovia de la Barranca, la A-
10, soporté el grueso del tréfico
pesado que se dirigi6 ayer hacia
Irdn, procedente delaN-1,como
consecuencia de un desprendi-
miento en unaladera en laloca-
lidad guipuzcoana de Legorre-
ta. Asi como el trafico ligero se
desvié por una carretera co-

'# -

En laimagen de ayer, un camion circula por la N-1 en Olazagutia. no.

La Barranca canaliza el
trafico pesado hacia Irun

marcal, los camiones debieron
circular por la A-10 hasta Irurt-
zun. Una vez en este punto se
desviaron por la A-15 hacia An-
dodin para continuar surutaha-
cialafrontera francesa.

Las previsiones manejadas
ayer por la Diputacién de Gui-
puzcoaapuntaban areabrir hoy
uno de los dos carriles afecta-
dos por el corte de ayer.
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AKi abre en Tudela su primer centro de bricolaje
en Navarra con una plantilla de 21 trabajadores

A los 21 empleos directos
se suman otros 15
indirectos; la inversion ha
sido de 4 millones de €

M.T.
Tudela

Laempresa AKI, especializada en
bricolaje,jardineriay decoraciény
perteneciente al grupo Aedo, inau-
guré ayer en Tudela el primer cen-
tro comercial de esta compaiiia en
Navarra. Abrird hoy al ptiblico.

El establecimiento, situado en
el poligono industrial ubicado en-
tre la A-68 y la carretera de Core-
1la, ha supuesto una inversion de 4
millones de euros y la generacién
de 36 empleos,delos que 21 son di-
rectosylos1l5restantesindirectos.
El 81% de la plantilla tiene un con-
trato indefinido y el 44% son muje-
res. Todos, menos uno, proceden
de Tudelay sucomarca.

El establecimiento cuenta con
una superficie de ventas de 2.900
metros cuadrados, distribuida en
trece departamentos en los que se
ofertan 15.000 productos. Entre
sus novedades con respecto a las
otras 35 tiendas de la compaiiia,
dispone “de unazonade descanso,
disfrute y aprendizaje para el
cliente con libros de consulta so-
bre bricolaje, jardineria o decora-
ciényuntablén de anuncios”, indi-
c6 la empresa. También tiene ser-

vicio de venta por catalogo digital
conotros 5.000 articulos.

AKI cuenta con 220 plazas de
aparcamiento -de éstas 8 son para
personas con minusvalias y otras
2 tienen toma eléctrica para vehi-
culos eléctricos-.

Empleo y crisis
Lainauguracién conté con la pre-
sencia delapresidentadel Gobier-

no de Navarra, Yolanda Barcina.
Estuvo acompafiada del vicepresi-
dente segundo del Ejecutivo foral,
Juan Luis Sanchez de Muniéin; el
presidente del Parlamento de Na-
varra, Alberto Catalan; el alcalde
de Tudela, Luis Casado; el director
general de AKI Espafia, Fréderic
Capdeville;yel director de AKI Tu-
dela, Ifaki Unzueta.

Capdeville afirm6 que el grupo

La plantilla de la tienda de Tudela, con el director general de AKIi Espafia, Fréderic Capdeville. sLanca ALDANONDO

mpresa en la Comunidad foral.

Aedo “sigue apostando e invirtien-
do en Espafia en momentos eco-
némicos muy complicados”y que
con el establecimiento de Tudela
“llegamos a unanueva provincia”.
Barcina, Catalan y Casado des-
tacaronlaimportanciadel empleo
que crea AKI en la ciudad dada la
actual crisis. Barcina incidi6 en
que en la plantilla “hay personas
de distintas edades” y se ha tenido

L. -i:_ _' -‘l

NURIA G. LANDA

en cuenta a personas con discapa-
cidad -hay una-. Record6 que esta
empresa se suma a otras iniciati-
vas empresariales impulsadas los
ultimos meses en la Ribera como
las de Uvesa, Saiona y el grupo
Maher. En este sentido, Casado di-
jo que “poco a poco, se estd mo-
viendo el sector del empleo, que es
algo importante para generar un
pocodeilusién ante el futuro”.

Una plantilla formada por
empleados de la zona

M.T.
Tudela

“Me ha tocado la loteria antes de
tiempo”. Asivaloré Christophe
Duarte, nacido en Francia, de ma-
dre cirbonera, y residente en Cin-
truénigo, eltrabajofijo que hacon-
seguido en AKI de Tudelacomo je-
fe del sector dejardin.

Duarte, de 40 afios, casadoy pa-
dre de dos hijos, es uno de los inte-
grantes de la plantillade AKl en la
capital ribera. Trabajaba como
monitor de empleo social en el
Ayuntamiento de Cintruénigo.

“Nomeiban arenovar, me presen-
té y me contrataron, afirmé, al
tiempo que mostro su alegria por
el empleo fijo conseguido que “va-
le mucho hoy en dia”. “La plantilla
somos gente de lazona”, afirmo.

Lamurchantina Yolanda Cabe-
zas Salas, de 43 afnos, es larespon-
sable de servicios de la tienda, y
también fija. “Dejé un trabajo para
incorporarme a este porque es un
proyecto que me encant6”. Dijo
que en la plantilla hay personas de
entre unos 27y 45 afios. “Estamos
muy contentos y orgullosos de
nuestrotrabajo”.

ANOS |
A AT L

- NUEVO KIA CEE'D
- DESDE 11.500€

APROVECHA EL

PLAN PIVE

Visitenos en
ELECTROMECANICA SAN JUAN, S.L.

Pal. Ind. Agustinos. Cf D, nave 2. P. 12
Pamplona | Tel:948 316 397

electromecanica@kia.es

Dy

The Power to Surprise



-

1]

97715765450

il

Afio XX Num. 6435 1,30 euros EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA Jueves,7demarzode29]3

Diario de \EUSKALERRIA
IRRATIA’

Respaldo sociala la
emisora en euskera
PAGINA 9

Barcinay Sanz duplicaban las dietas de Can
condosreunionesseguidas de media hora

Octalte do ¢ fas dietay Npua o h ___'-....._

“EL EXPRESIDENTE LLEGO A COBRAR 5.360 EUROS EN UNA HORA e
Y LA PRESIDENTA, ALVARO MIRANDA Y ENRIQUE MAYA, 3.434 .mm

Tt

Las actas muestran el abuso, ya que Lag mcfw.zalapenmnde ' LaPermanente dela Juntade
en 16 encuentros celebradosen 8 G"m‘k levar lainvestigacion | Fundadores se suprimié cuandola
dias se repartieron 105.000 euros ala Audiencia Nacional destap6 DIARIO DENOTICIAS

PAGINAS 14-15

- Mlles de seguidores acompanan el féretro del fallecido presudente de Venezuela, Hugo Chévez, en su camino a la Academia Militar, donde estara hasta que se celebren maiiana los funerales, Foro: ere

o do cogne MAREA RO.IA BOLIVARIANA

ecologica
- Pacera La ciudadania toma Caracas y propone que Maduro sustituya a Chavez
Cacerola e i
zét :;nn:.s il 4 . PAGINAS 22-27
5 @@ || YWplanteapara | UPNEXPEDIENTA '
'y 5 Calaiadoreston | AHORAASH Veramul(’iacon6 000 euros iﬂa
: EES limitaciones fisicas ALCALDEAND'A cmpresa emnasp?rfalta €ve
B jornadasde4horas|  ENEGUES ytlldade “anécdotas’ lasqueJas
- 17

Periédico + LibroCD Opera: 8,25 euros. Periddico + Pendientes Joid'art: 3,29 euros. Periédico + DVD La vuelta al mundo de Willy Fog; 2,50 euros. www.noticiasdenavarra.com

4



Diario de Noticias Jueves, 7 de marzo de 2013

sociedad@noticiasdenavarra.com

El PSN pide rescindir el contrato de las cocinas
yladimision de Vera, con el resto de la oposicion

DA UN PLAZO 15 DIAS AL GOBIERNO PARA ACABAR CON
LA "NEFASTA CALIDAD" DE LAS COMIDAS DEL CHN

Los socialistas tienen hoy la oportunidad de apoyar una mocién
en Pamplona para que revierta el servicio a Osasunbidea

LOLA CABASES
PAMPLONA. E1 PSN ha dado un pla-
zo de 15 dias al Gobierno de Navarra
para queresuelva “las evidentes defi-
ciencias” en el servicio de las coci-
nas del Complejo Hospitalario de
Navarra (CHN), con la advertencia
de que, “en caso contrario, solicita-
ralarescision del contrato y la dimi-
sion de la propia consejera” de Salud,
Marta Vera. De este modo los socia-
listas, que también consideran la
comida “de nefasta calidad”, se pro-
nuncian en el mismo sentido que el
resto de los grupo parlamentarios de
1a oposicion —excepto el PPN-, cuan-
do el pasado 22 de febrero respalda-
ron una mocién solicitando la resci-
sion del contrato con la empresa

EN CORTO

o 18.673 firmas piden que el SNS-
O recupere las cocinas. La platafor-
ma de activismo en la red Change. org
lleva recogidas en 13 dias 18.673 fir-
mas de apoyo a la iniciativa legislativa
popular para que el Gobierno de
Navarra recupere el servicio publico de
comidas del Complejo Hospitalario de
Navarra (CHN). Desde la privatizacién
del servicio, que arrancé de la mano
de Mediterranea de Catering el 21 de
enero en Virgen del Caming, el 1
febrero en el Hospital de Navarra y el
11 de febrero en la Clinica Ubarmin,
"ha empeorado de forma alarmante la
calidad y el servicio de alimentacion a
los enfermos, dandose bastantes
casos en los que se pone en peligro la
salud de los pacientes al recibir ali-
mentos inadecuados (comida con sal
para hipertensos, dietas erréneas para
diabéticos...) ademas de una pésima
calidad de los alimentos que han sido
cocinados, congelados, recalentados y
servidos", recuerda la campafia.

Mediterranea de Catering, ala vista
delas irregularidades y deficiencias
detectadas. El seryicio de cocinas del
CHN, los menis y la calidad de los
mismos arrastran cientos de denun-
cias de pacientes y profesionales
sanitarios, mas de 18.600 firmas apo-
yando la recuperacion por parte del
Servicio Navarro de Salud-Osasun-
bidea (SNS-0O) de dicho servicio, y
gran repercusion mediatica estatal.

A estas denuncias en los foros par-
lamentarios y mediaticos, se suma
hoy el Ayuntamiento de Pamplona
que esta tarde debatira una mocion
en la que precisamente se solicita al
Gobierno que “vuelva a asumir la
gestion directa del servicio como un
elemento fundamental de 1a asisten-

i v

cia del sistema sanitario ptblico a
realizar por Osasunbidea”. La
mocion, que presenta NaBai, pideal
Pleno manifestar al Gobierno de
Navarra “su disconformidad, preo-
cupacién y denuncia por la decision
de privatizar” dicho servicio. La
moci6n fue presentada ayer por los
concejales Uxue Barkos, Aitor Lakas-
ta y Javier Leoz quienes subrayaron
que pretenden “unir la voz del Ayun-
tamiento a lo que en estos momentos
es en la calle un clamor de protesta
por el despropésito” de la privatiza-
cion de este servicio. Se justifica la
mocion, ademas, en el hecho de que
el CHN (dos de los tres centros) se
ubica en Pamplona. La aprobacion
de la mocion - que auguraya, ala

"Las imagenes que vemos
estos dias nos obligan a
exigir que se corrijan las
deficiencias cuanto antes”

SAMUEL CARO
Portavoz parlamentario de Salud del PSN

L.vAl BEA

La privatizacién de las cocinas del CHN esta teniendo importante respuesta en lo.

Para Vera, las deficiencias son falta leve
y los platos denunciados, anécdotas

APROVECHO UNA ENTREVISTA
PARA ANUNCIAR QUE HA
MULTADO CON 6.000 EUROS A
MEDITERRANEA DE CATERING

PAMPLONA. La consejera de Salud,

Marta Vera, anuncié ayer que ha
impuesto a la empresa Mediterranea
de Catering tina sancion econémica
de 6.000 euros, correspondiente a una

“falta leve”, por las “ incidencias rei-
teradas ‘que hemos tenido estas
semanas, entre otras, que no estu-
vieran cargadas las dietas a tiempo,
que se produjeran retrasos los pri-
meros dias, que siga habiendo falta
de algunos productos, etcétera”, pre-
ciso su jefa de gabinete.

La consejera, que aproveché una
entrevista en Navarra Television
para anunciar esta medida, dijo que
ha visto las fotos de los platos inco-

mibles que circulan en las redes
sociales y tras sefialar, en referencia
a la tortilla verde que devolvid un
paciente, fotografié un familiar y
publico este peri6dico el pasado mar-
tes, que “no es de recibo que llegue a
la habitacion de un paciente pero
también tengo que decir que es una
incidencia que se solucioné en cinco
minutos. La enfermera bajo a la coci-
na donde se le hizo otra tortilla y se
pidieron disculpas al paciente”.

vista de las posturas mantenidas por
los grupos en el Parlamento, los apo-
yos de NaBai (5), Bildu (3) Aralar (2)
e I-E (1)- requiere los votos del PSN
(3). De este modo resultaria-aproba-
da con 14 votos, frente a los 13 que
suman UPN (11) y PPN (2) en el con-
sistorio de Pamplona.

RESCISION Y DIMISION El portavoz
parlamentario de Salud del PSN (par-
tido que formaba parte del Gobierno
cuando se decidi6 externalizar las
cocinas del CHN), Samuel Caro,
explico ayer que.“la semana pasada
entendimos que lo razonable era dar
un margen de maniobra para que el
servicio se estabilizara, pero los
acontecimientos y las imagenes que
se estan produciendo en estos tlti-
mos dias nos obligan a exigir que se
corrijan las deficiencias en el servi-
cio y en la calidad de la comida y se
haga cuanto antes”.

“8ila consejera no reacciona de for-
ma rotunda —afiadié— no bastara solo
con la rescisién del contrato con la
empresa adjudicataria, sino que

Vera dijo que se reunié el pasado
martes con la empresa y afiadio que
“se producen incidencias, se produ-
cian antes con el sistema anterior y
se produciran en el futuro” para
apuntar seguidamente que “las inci-
dencias y las anécdotas se pueden
producir pero cada dia-en el CHN se
sirven tres mil y pico dietas y no se
puede hacer de la anécdota genera-
lidad, no estando de acuerdo con esto
y queriendo que se miniminice”. La
consejera senalo que hace tres sema-
nas se le envié un apercibimiento a
la empresa y el jueves pasado, una
sancion leve que se traduce en la
multa de 6.000 euros.

En referencia a la advertencia del
PSN, apunt6 que “nosotros también

s hospitales, en las instituciones y en la calle. rFoto: PaTxi cascanTe

" debera incluir necesariamente la

dimisién de la propia consejera”.

El portavoz socialista insistio en
que en las Gitimas semanas se estan
difundiendo incluso fotografias que
evidencian la “nefasta calidad” enla
comida que se sirve en el CHN. “Con
este ultimatum, exigimos ala conse-
jera que actiie con contundencia ante
la evidente falta de calidad de la
comida y cuyas denuncias graficas
han dado 1a vuelta al mundo a través
de Internet y las redes sociales”.

El parlamentario advierte igual-
mente de que estos hechos estan
“perjudicando lamentablemente” la
imagen de la sanidad publica de
Navarra, y considera que “la conse-
jera no puede limitarse a decir que
controlaran a la empresa adjudica-
taria del servicio para que cumpla el
contrato, sino que debe ser mucho
mas contundente para garantizarla
adecuada calidad de los alimentos
que Ilegan a los enfermos”.

La consejera de Salud, Marta Vera,
comparecio el pasado 22 de octubre
en la comision de Salud del Parla-

hemos dicho reiteradamente que

‘vamos a poner todos los medios a

nuestro alcance para que se cumpla
lo que tenemos estipulado por con-
trato, y estamos de acuerdo en que el
servicio debe darse perfectamente en
el plazo de tiempo al que se refieren.
Dentro de los procedimientos de
actuacién que estan recogidos por
ley hemos empezado con los reque-
rimientos, apercibimiento y ahora
sancién econémica. Y en un breve
plazo de tiempo si no vemos que el
servicio se presta de manera 6ptima
continuaremos aplicando los meca-
nismos a nuestro alcance entre los
que se incluyen por supuesto, porque
asi esta contemplada, la rescision del
contrato”. >L.C.
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mento para defender el contrato con
Mediterranea de Catering e infor-
mar de que se le habia abierto expe-
diente ante la persistencia de inci-
dencias. Vera aludi6 a quejas produ-
cidas por incidencias higiénicas y; tal
y como publicé este periddico, los
analisis realizados por Salud detec-
taron la presencia de bacterias en
determinados alimentos.

Solo encontr6 apoyo en su propio
partido y en el PPN. Aralar-NaBai,
Bildu e Izquierda-Ezkerra, que con-
sensuaron una mocion para rescatar
el servicio de cocinas, coincidieron
también en que un mes de mal fun-
cionamiento es suficiente para que
el Gobierno retire el servicio a Medi-
terranea de Catering y recupere la
prestacion piblica. PSN pidi6é mas
_ margen de tiempo. La comisién de
Salud rechaz6 con los votos en con-
trade UPN, PSN y PPN y los votos a
favor de Bildu, NaBai e I-E, dicha
mocion para instar a Salud a ia res-
cision urgente o resolucion admi-
nistrativa del contrato.

Ayer, Asun Fernandez de Garaial-
de (Aralar-NaBai) dio 1a bienvenida
a las palabras de Samuel Caro “por-
que rectificar es de sabios”, dijo, aun-
que lamento6 que se utilicen proble-
mas tan importantes como este para
obtener un rendimiento politico.
Bakartxo Ruiz (Bildu) dijo que “lla-
ma la atencién que hace solo diez
dias el PSN votara en contra de la
mocion” y que ahora cambie de pos-
tura “por la presién social”.

El Gobierno de UPN
asegura que la
externalizacion no es
la causa del problema

Dice que “las bases del
concurso garantizan la
calidad de las comi

PAMPLONA. El consejero portavoz
del Gobierno de Navarra, Juan Luis
Sanchez de Muniiin, negé ayer que
la externalizacion sea la causa del
problema en las cocinas del CHN, y
dijo que las deficiencias obedecen a
1a forma en que se presta el servicio.
Afiadi6 que “la externalizacion y el
propio concurso” de adjudicacion
“garantizan plenamente la calidad
de las comidas”. “Si luego la empre-
sa lo presta con alguna deficiencia o
anomalias, 16gicamente la Adminis-
tracion tiene que exigirle quelo haga
" en las condiciones debidas, y en eso
esta centrado el Gobierno” foral.
Dijo que lo ocurrido “no es culpa del
sistema, sino de la correcta presta-
cion del mismo”, ya que este mode-
lo “ha funcionado y funciona correc-
tamente en otros centros hospitala-
rios”. Afiadié que Vera les anunci6
la apertura de expedientes, alguno
sancionador, para que este servicio
“se preste en las condiciones 6ptimas
que son las que sefialan el pliego de
bases y 1a oferta a 1a que se compro-
metié la empresa”. Dijo que el
Gobierno “va a mantener el control
sobre la empresa” para que “se haga
en las condiciones en las que real-
mente se tiene que dar”. >D.N.

Alertan del aumento de adulterantes
en las drogas consumidas en Navarra

APARECEN FARMACOS
PARA ANIMALES 0
ANESTESICOS

Expertas de la asociacién
Hegoak advierten de que los
consumidores se exponen
ariesgos desconocidos

JESUS MORALES
PAMPLONA. Las drogas que se con-
sumen en Navarra, como el speed,
la cocaina o el éxtasis, son cada vez
menos drogas y mas fairmacos usa-
dos en veterinaria, analgésicos y
otros adulterantes. A lo largo de
toda la escala de distribucion, bus-
cando un mayor margen de nego-

_cio en estos tiempos de crisis eco-

némica, se mezclan con una mayor
cantidad de sustancias de corte, lo
que implica nuevos e imprevisi-
bles riesgos para los consumido-
res, segiin advierten desde la aso-
ciacion Hegoak, dedicada a la pre-
vencion de los problemas deriva-
dos del consumo de drogas en
Navarra, y entidad a la que el Plan
Foral de Drogodependencias enco-
mienda el sondeo de las sustancias
que se distribuyen en Navarra.

Es habitual que la pureza de las
drogas que las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad intervienen recién
entrada en Espafia supere el 85%,
¥ que ese porcentaje decaiga hasta
una horquilla del 50 al 65% cuan-
do esta en manos de las organiza-
ciones que dominan zonas amplias
de una ciudad, para acabarse des-
plomando por debajo del 5% en el
eslabon final de la cadena, que es
el toxicomano, completo descono-
cedor del coctel de sustancias que
incorpora a su organismo.

Los distintos actores que inter-
vienen en la cadena del trafico de
drogas, que empieza en los labo-
ratorios de Sudamérica o Asia
donde las organizaciones elaboran
el producto y finaliza en las calles
del primer mundo, triplican con
creces el género con el que trafi-
can a base de adulterarlo, mez-
clando las partidas de droga que
adquieren con otras sustancias
para elevar su peso y mejorar los
margenes del negocio. En ocasio-
nes, optan por anadir sustancias
que, combinadas, provocan efectos
similares a los de la droga a la que
sustituyen, con lo que el corte pasa
menos desapercibido para los
usuarios finales.

ANALISIS EN ZONAS FESTIVAS La
asociacion Hegoak realizé el afio
pasado 236 analisis de sustancias
y 94 cromatografias en los espacios
de fiesta que visito, la mayoria de
dosis de speed, cocaina, ketamina
y MDMA. Los resultados demues-
tran que “los adulterantes estan
aumentando ¥ consecuentemente,
la pureza de las drogas esta bajan-
do. En el caso de las anfetaminas
este descenso es mas acusado y
hemos detectado presencia de
metanel, una nuevo producto de
corte, y cafeina en mayores canti-
dades que las habituales”, segiin
puso-ayer de manifiesto Eva Rosi-
no, responsable del programa de
Intervencion de Hegoak, quien

[ bh‘ §

Maite Ziganda y Eva Rosino presentan el balance de Iaactividad de Hegoak. Fo70: 0SKAR MONTERO

comparecio en conferencia de
prensa junto a Maite Ziganda,
coordinadora de la asociacion.
En lo que respecta ala cocaina, el
levamisol se ha convertido ya en
un componente que aparece en
mais muestras y en mayor propor-
cion, seglin alertd Rosino. “Se tra-
ta de un fairmaco empleado en vete-
rinaria para eliminar infecciones
parasitarias, que eleva la sensa-
ci6én de euforia y, al mismo tiempo,
reduce el nivel de glébulos blancos
¥, consecuentemente, las defensas,
“haciendo mas vulnerable al con-
sumidor a posibles infecciones”,
precisaron la expertas de Hegoak.
Otros dos adulterantes que apare-
cen en los analisis de las drogas que
se consumen en Navarra con mayor
frecuencia son la fenacetina, un
analgésico retirado del mercado
espariol por su toxicidad que se uti-
liza como relajante muscular y que
se desaconseja mezclar con el alco-
hol pues puede provocar daiios en el
higado, y 1a tetracaina, un anasteé-

ADULTERANTES

@ Levamisol. Es un farmaco utili-
zado principaimente en veterinaria
para-eliminar las infecciones parasi-
tarias. Se cree que se afiade a la
cocalna porque potencia los efectos
estimulantes. Su consumo puede
provocar nauseas, mareos y dia-
rreas, ademas de alteraciones de la
sangre, de la piel y cardiacas.

® Fenacetina. Es un analgésico,
que actualmente esté retirado del
mercado espafiol por su toxicidad,
pero fue muy utilizado en el pasado
como relajante muscular. Presenta
toxicidad en el higado, al igual que
el paracetamol y no es recomenda-
ble mezclario con alcohol.

@ Tetracaina. Es una molécula
creada por la industria farmacéutica
y empleada como calmante del
dolor. Acttia bloqueando Ia transmi-
sién de los impulsos nerviosos y
disminuyendo la sensacién de dolor.
Ejerce un efecto antiarritmico y
reduce el tono de la musculatura.

sico local empleado como calmante
del dolor; que ejerce un efecto antia-
rritmico y reduce el tono de la mus-
culatura. “Los propios consumido-
res nos refieren que los efectos de

- las sustancias que consumen no son

los mismos que con anterioridad
porque el reactivo ha disminuido.
Ellos mismos notan que los adulte-
rantes han aumentado y la pureza
es menor”, apunto Rosino.

Por otra parte, y entre la treinte-
na de analisis que Hegoak llevo a
cabo el afio pasado a raiz de aten-
ciones en sus locales, se detect6
que una dosis que se suponia que
era ketamina result6 ser metoexe-
tamina, una nueva Research Che-
mical o droga de disefio, que pre-
senta una elevada mortalidad.
Entre los efectos conocidos de esta
sustancia estan el insomnio, la
sensacion transitoria de euforia o
cansancio, con numerosos efectos
secundarios, como hipertension
arterial, lo que puede acabar pro-
vocando hemorragias cerebrales.

Hegoak edita un folleto para prevenir
los riesgos del tabaco entre los jovenes

LAS RESPONSABLES DESTACAN

LA ESCASA INFORMACION QUE

HAY SOBRE SU ELABORACION
Y SUS COMPONENTES

PAMPLONA. Con el propdsito “de
generar una reflexion diferente a lo
que estamos acostumbrados, ade-
mas de ofrecer pautas parala reduc-
ciéon de riesgos”, la asociacion
Hegoak ha editado un folleto dirigi-
do especialmente a personas jovenes
sobre el tabaco, 1a droga mas consu-
mida, pero una gran desconocida
por la falta de informacion sobre su
elaboracion y sus componentes.
Maite Ziganda, coordinadora dela

asociacion, y Eva Rosino, responsa-
ble del programa de Intervencion,
destacaron que este folleto, disefiado
por Ana Gaztely, es el fruto “de las
reuniones periodicas de 1as personas
voluntarias”. “El consumo de taba-
co esta muy extendido, pero la infor-
macion que manejamos sobre €l es
escasa y poco accesible. Su elabora-
cion sigue siendo un misterio por lo
que resulta imposible conocer todos
los componentes de un cigarrillo
comercial. En su fabricacion se afia-
den errtre 400 y 600 sustancias desco-
nocidas bajo el nombre de sabori-
zantes o aromatizantes que hacen
variar el aroma y el sabor de los ciga-
rrillos y aumentan la absorcion de
alquitran y nicotina”, explicaron.

Tanto como Ziganda como Rosino
destacaron que “el voluntariado es
uno de los pilares de Hegoak”, que el
afio pasado cont6 con un grupo de 23
personas voluntarias, que les ha per-
mitido hacer frente a los recortes en
las subvenciones, y resaltaron la rea-,
lizacion de un manual de actuacion
interno parala intervencién en espa-
cios de ocio. “Es un material elabo-
rado por y para el voluntariado que
se convertira en una guia ttil y prac-
tica que oriente el quehacer de 1a per-
sona encargada de atender los espa-
cios de ocio”. Hegoak ha editado, ade-
mas, un huevo mamero de su revis-
ta, una herramienta mas para pre-
venir los problemas relacionados con
el consumo de drogas. >1.M.S.
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Expertos afirman que la ‘leyWert’ creara
graves problemas de desigualdad social

NIEGAN QUE LA LOMCE
VAYA AREDUCIR EL
- FRACASO ESCOLAR

Dos catedraticos critican que
se adelante 1a eleccion alos
14 afios y su cariz segregador:
“Busca educar por separado”

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. “Vamos a pasar de un
sistema educativo que estaba pensa-
do para construir y reforzar un Esta-
do del Bienestar a otro pensado en
construir una sociedad auténtica-
mente neoliberal, donde lo tinico que
funciona son las reglas del mercado
y1a economia. Todo lo demés es sub-
sidiario”. Son palabras del catedra-
tico de Didactica y Organizacion
Escolar de 1a universidade Da Coru-
1ia, Jurjo Torres, que rechaza la poli-
tica de segregacion que promueve el
anteproyecto de Ley para la Mejora
Educativa (Lomce). Una vision que
comparte su colega Francisco Imber-
non, catedratico de esa misma espe-
cialidad de la Universitat de Barce-
lona, para quien esta normativa “va
a crear grandes problemas de desi-
gualdad social”. Y es que la ley dise-
fiada por el PP, coincidieron, “va a
perjudicar, sobre todo, a los colecti-
vos sociales mas desfavorecidos”.

PRIVATIZAR LA EDUCACION Ambos
catedraticos participaron ayer en
una mesa redonda sobre la Lomce,
que organizé CCOO y tuvo lugar en
la UPNA. Minutos antes, Torres e
Imbernén trasladaron sus impre-
siones criticas sobre el anteproyecto
de ley Wert. “Un texto que va por su
quinto borrador pero cuya filosofia
sigue igual deradical. Se pasa detuna
preocupacion por los colectivos que
tienen mas problemas y por reforzar
el Estado del Bienestar a un sistema
educativo donde lo dnico que fun-
ciona son las leyes del mercado”,
sefialg Torres para afadir que “el
primer borrador decia que la finali-
dad del sistema educativo es prepa-
rar al alumnado para el mercado
laboral. Algo que aparece después ya
que primero esta educar a una per-
sona integramente en todas sus
dimensiones (afectivas, sociales, cog-
nitivas...), ayudar a socializar y a res-
petar al diferente”. En el segundo
borrador, prosiguié, “se amplia la
introduccion con palabras bonitas,
pero el articulado no se cambia”.

En esta linea, su colega Imbernén
afirmo que este texto “ha solivianta-
do a toda la comunidad educativa”,
yaque “rompe con todo lo que hemos
luchado durante 30 afios para crear
una escuela pablica, democrética,
comprensiva, de igualdad social yno
crear diferencias. Es facil destruir lo
que ha costado mucho construir”.
Para este profesor, esta normativa es
“segregadora” y va a crear “grandes
problemas de desigualdad social”.
En este sentido, su compaifiero de
mesa aseguro que “los grandes per-
judicados son los colectivos sociales
mas desfavorecidos que se van a cul-
par a ellos mismos”.

En opinion de ambos catedraticos,
uno de los problemas radica en la
decision de adelantar 1a toma de deci-
siones a los 14 afios. “Los mejores sis-

temas educativos del mundo tardan
en elegir su itinerario, lo hacen aho-
raaqui alos 16 afios”, afirmé Torres
y afiadi6 “el PP dice que hay que
potenciar los talentos de los estu-
diantes, pero los talentos se constru-
yen, no son innatos”. Ademas, a su
juicio, “enla actualidad hay atin mas
razones para no adelantar la toma de
decisiones, ya que estamos educan-
do para un futuro incierto. La incer-
tidumbre del mercado laboral, sobre
lo que se necesita saber es mas gran-
de por lo que hay gue asegurar un
minimo: una buena base humanis-
tica, cientifico-tecnologica y profe-
sional”, Para Imbernén “lo mas agre-
sivo es que rompe con la comprensi-
vidad (estar todos juntos de los 12
afos a los 16), que no haya separa-
cion por sexo, talento, ellos 1o van a
hacer por notas”. Un hecho que, en
opinién de estos expertos, va a supo-
ner una vuelta al pasado, apunté
Torres, “cuando a los 14 afios los que
elegian FP eran los pobres, los de cla-
ses medias y bajas iban por Letras y

- los mas acomodados, por Ciencias”.

6300 MILLONES MENOS Sobre 1a nece-
sidad de una reforma, el catedratico
catalan cree que “quiza sea necesa-

RIS - .

Jurjo Torres, en un gesto muy expresivo ante la mirada de Marcos Ferndndez de CCOO. FOTO: [BAN AGUINAGA

“Ha soliviantado a toda
la comunidad educativa,
ya que rompe con lo
construido en 30 afios”

FRANCISCO IMBERNON
Catedratico de la Universitat de Barcelona

Docentes de Filosofia, contra la Lomce

El profesorado de Filosoffa de Navarra manifesté ayer su “enérgica protesta”
por el trato que recibe esta asignatura en el segundo borrador de la Lomce. Y
es que esta normativa, explicaron, “elimina dos de las tres materias obliga—
torias que componen los estudios de Filosoffa en Secundaria (Educacion Eti-
co-Clvica de 42 de ESO y Filosofia de 22 de Bachillerato), y deja solo una mate-
ria obligatoria (Filosofla de 12 de Bachillerato), lo que supone una reduccién
del 66,6% del curriculum”. Es el recorte “mas brutal” que sufren los estudios
-de Filosoffa en toda la democracia, destruye “lo que ha sido un pilar basico del
sistema educative” y contradice las recomendaciones de la UNESCO. Segin
. afirman, la Filosfia otorga “una formacién instrumental en el uso del lengua-
je oral y escrito, una formacion transversal e interdisciplinar y una formacién
integral, que le ayuda a conciliar el conocimiento, la moral y la sensibilidad”.
Por ello piden al Ministerio de Educacién que se mantengan las tres materias
obligatorias y que dejen de tratar a la Filosofia como “el comodin que se esti-
ra y se encoge con cada reforma, como un arma arrojadiza en la lucha ideol6-
gica; o como una moneda de cambio que se intercambia por la Religion”. >M.0.J.

ria pero este no es el camino y lo va
a padecer el sistema educativo y
Espafia en los proximos afios”. Con
esta norma “es imposible” reducir el
fracaso escolar con esta normativa,
ya que “en vez de segregar hay que
dar mas atencion a la diversidad,
como hacen en Finlandia, de 1a que
tanto se habla”. Si se van a dedicar
1.000 millones a una ley, “;por qué no
destinarlo a reforzar lo que vamal?”.
Lo que es una “paradoja”, conside-
ran ambos, es impulsar una reforma
“después de que entre 2010 y 2012 se
haya recortado el dinero para edu-
cacion en 6.300 millones. E1 PIB es
del 3,9% frente al 5% de los paises
avanzados. g

En opini6n de Torres, para atajar
los problemas de abandono “no era
necesario una reforma sino medidas
concretas”. Los estudios PISA, ase-
vero, “no nos dejan tan mal y hay
CCAA, como Navarra, que estian al
nivel de Noruega o Alemania, pero
hay otras mas pobres con mas pro-
blemas porque no se les estan dando
rcursos”. También culpan del desem-
pleo al sistema educativo “pero Espa-
fia es de los paises de 1a OCDE con
mas gente trabajando menor de 30
afos con mas sobrecualizacion para
los puestos que desempeiian”.

Tras criticar, ambos, la inestabili-
dad normativa y la imposibilidad de
llegar a un pacto, Imbernén recono-
ci6 que es “dificil” paralizar una nor-
ma impulsada por “neoconservado-
res, neoliberales, la Iglesia y profe-
sionales que no guieren que sus hijos
se mezclen”, ya que el PP “tiene
mayoria absoluta”, mientras que su
colega cree que “todo es posible”, en
la medida en que se haya mas movi-
lizaciones. “El sistema educativo es
el Gnico espacio que dispone la socie-
dad para que todas las personas inde-
pendientemente de su clase social,
etnia, religion o sexualidad apren-
dan a convivir y relacionarse. Péro
la ley busca que cada grupo social se
eduque por separado y si te educas
por separado, vives por separado”.

Un hombre se
suicida en Bilbao
cuando iba a ser

desahuciado

El fallecido, divorciado y
con una hija, salt desdela
ventana de su propia casa

BILBAO. Un hombre de 50 afios
murié ayer en Bilbao al arrojarse
por la ventana, desde un cuarto
piso, cuando una comitiva judicial
iba a desahuciarle de su vivienda
por el impago del alquiler.

El suceso tuvo Iugar en el ntimero
2 de la calle Txakolin, en el barrio
de Ibarrekolanda, sobre las 10 de la
manana cuando José Antonio D.G.,
separado y padre de una adoles-
cente, se arrojo por la ventana y
falleci6 en el lugar, pese a los inten-
tos por reanimarle por parte de los
servicios sanitarios de urgencias.

Una vecina del fallecido relaté que
se trataba de un hombre muy dis-
creto y que apenas hablaba con el
resto de vecinos del edificio. Esta
mujer explico que la comitiva judi-
cial tuvo que recurrir a un cerraje-
ro para acceder al piso, ya que nadie
respondia a las llamadas.

Cuando por fin entraron a la
vivienda, comprobaron que habia
una silla colocada junto a la venta-
na y que el hombre se habia arro-
jado al vacio, segiin ha comentado
1a portavoz de Stop Desahucios en
Bizkaia, Marta Uriarte.

Urirate recordo que este caso es
*“casi idéntico” al suicidio de Amaia
Egaria ocurrido el pasado mes de
noviembre en Barakaldo (Bizkaia),
quien también se arrojo al vacio
desde su piso cuando llegaba la
comitiva judicial, una muerte que
provoco los primeros cambios poli-
ticos sobre los desahucios.

A raiz de esta nueva muerte por
un desahucio, el portavoz de Bildu
en Bilbao, Txema Azkuenaga, ha
solicitado al alcalde, Ifiaki Azkuna,
1a convocatoria de una junta de por-
tavoces extraordinaria para con-
sensuar una declaracion institu-
cional contra esta “grave proble-
matica”.

COMISION MUNICIPAL En el borrador
de declaracién institucional que
Bildu presentara al resto de forma-
ciones, se plantea la creacién de
una comisién municipal, con pre-
sencia de los grupos politicos muni-
cipales y agentes sociales de 1a ciu-
dad, para buscar alternativas a las
familias afectadas por desahucios
y estudiar iniciativas que puedan
aliviar “el sufrimiento de los afec-
tados”.

Por su parte, el portavoz socialis-
ta, Alfonso Gil, ha reclamado que se
aplique “sin pérdida de tiempo”
una moratoria “real” de, al menos,
tres anos en los desahucios y que
las instituciones movilicen los
recursos econdémicos y materiales
necesarios para que ninguna fami-
lia mas tenga que dejar por este
motivo su vivienda. También el sin-
dicato ELA ha exigido la suspen-
si6én de las ejecuciones hipotecarias
y desahucios, asi como la revision
de los ya realizados

Cientos de personas se manifesta-
ron ayer por la tarde en Bilbao en
denuncia de este nuevo caso, una
concentracion convocada por las
asociaciones contra los desahucios
y apoyada por otros colectivos
sociales, vecinales y sindicales. >EFE

b
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Lajuezrechazalasolicitud de Goni de llevar
todalainvestigacion ala Audiencia Nacional

DESESTIMA EL RECURSO DEL EXDIRECTOR DE CAN
POR ESTAR LA INSTRUCCION EN SU FASE INICIAL

Precisa que podria inhibirse en la causa si la investigacion
demuestra que es competencia de la Audiencia Nacional

JAVIER ENCINAS
PAMPLONA. La titular del Juzgado
de Instruccion niimero 3 de Pam-
plona, M® Paz Benito Osés, ha
rechazado el recurso presentado
por el exdirector general de Caja
Navarra (Can) Enrique Goii para
que se dé traslado de toda la inves-
tigacion del caso a la Audiencia
Nacional. Goiii pretende que la cau-
sa se vea en los mencionados juz-
gados de Madrid, donde ya se ins-
truye la denuncia que formuld
UPyD contra CaixaBank y 14 con-
sejeros delegados de Banca Civica

por la presunta comision, entre

otros delitos, de apropiacién inde-
bida, estafa, falsificacién de cuen-
tas y maquinacién para alterar el
precio de las cosas en 1a salida a Bol-
sa de este desaparecido banco que
integraban Caja Navarra, Caja Bur-
gos, Caja Canarias y Cajasol.

En un auto firmado el pasado dia
4 de marzo, hecho puiblico ayer, la
magistrada Benito explica que la
investigacion se encuentra en un
“estado inicial” y que “en modo
alguno puede considerarse en este
momento que se trate de delitos
conexos e imputados a las mismas
personas que justifiquen la integra
remision de la causa a los Juzgados
Centrales de Instrucciéon” de la
Audiencia Nacional.

PUEDE RECURRIR La juez, no obs-
tante, deja abierta la posibilidad de
inhibirse en la causa si durante el

desarrollo de la-investigacién “se
apreciara la debida conexidad con
los delitos que son competencia de
la Audiencia Nacional”.

También precisa que su resolu-
cién no es firme y contra ella pue-
de interponerse recurso anfe la
Audiencia Provincial de Navarra,
para lo que la parte afectada dispo-
ne decinco dias a partir de su noti-
ficacién.

El auto de la jueza se ha conocido
tan solo un dia después de que la
Fiscalia de la Audiencia Nacional
haya solicitado al juez Eloy Velas-
co, titular del Juzgado Central
niimero 6 , que reclame al Juzgado
de Instruccién nimero 3 de Pam-
plona la parte de la denuncia de la
asociacion Kontuz! contra Enrique
Goili, quien podria haber incurri-
do en la comisién de delitos socie-
tarios. El Ministerio Piiblico de la
Audiencia Nacional considera que
solo debe quedar fuera de su com-
petencia la parte de la denuncia
dirigida contra el expresidente del
Gobierno de Navarra y de Can,
Miguel Sanz, acusado de un delito
de prevaricacién por omisién, que
habrian cometido las autoridades
supervisoras de Navarra por no
haber efectuado las supervisiones
e inspecciones en la entidad finan-
ciera absorbida por CaixaBank.

La juez Benito no hace referencia
en su iltimo auto a esta reclama-
cion, puesto que la desconocia en el
momento de redactarlo.-

Enrigue Goﬁl, el pasado 19 de febrero en el Parlamento. ro10. 5. BErGASA

Un mes para entregar la
documentacion a la juez

CAJANAVARRA REMITIO EL1DE MARZO, TRAS APARECER LA POLICIA JUDICIAL,
LOS JUSTIFICANTES RECLAMADOS POR LA MAGISTRADA EL 31 DE ENERO

J. ENCINAS
PAMPLONA

N mes ha tardado Caja
Navarra en remitir al
Juzgado de Instrucciéon
namero 3 de Pamplona
la documentacion que fue requeri-

La entidad bancaria
justifica su demora en
que noconocidla
demanda del Juzgado
hasta el 22 de febrero

da por la juez Benito Osés en el auto
fechado el 31 de enero. L.a magis-
trada solicit6 a la entidad navarra
las actas acreditativas de las reu-
niones llevadas a cabo por la Per-

- manente de la Juhta de Entidades

Fundadoras y de las respectivas
comisiones que autorizaron la com-

posicién, asi como las cantidades a
cobrar. También reclamoé los reci-
bos acreditativos del pago de las die-
tas a los asistentes a dichas reunio-
nes, las cuentas auditadas corres-
pondientes a los afios 2002 a 2010
ambos inclusive y que detalle las
operaciones de crédito, aval o
garantia efectuadas desde 2005 a
2009, ya sea directa o indirecta-
mente, a los miembros del Consejo
de Administracion y de la Comision
de Control de la Entidad, familiares
de primer grado o sus empresas,
debiendo indicar las condiciones de
tales operaciones.

A Ia vista que transcurrian los
dias y que desde Can no se enviaba
ninguna dacumentacion, desde el
Juzgado contactaron el 22 de febre-
ro con la entidad bancaria, que ase-
gurdé no tener conocimiento del
requerimiento de la magistrada,
pese a que habia hecho publico el
auto el 4 de febrero, que ademas fue

CRONOLOGIA

28 DE DICIEMBRE DE 2012

@ Denuncia de UPyD. UPyD
denuncia ante la Fiscalia a los 14
consejeros de Banca Civica, entre
los que figura Enrique Go#ii. Recla-
ma que se investigue su salida a
Bolsa por si incurrieron en delitos
de falsedad, estafa y apropiacién
indebida, entre otros.

18 DE ENERO DE 2013

© Kontuz! también denuncia. La
asociacion Kontuz! presenta una
denuncia ante el juzgado de guardia
contra el expresidente Miguel Sanz
y el exdirector general de Can Enri-
que Goiii por presuntos delitos
societarios y de prevaricacion por
ocultacién. Ademas, registra ante la
Fiscalia de la Audiencia Provincial
otra denuncia contra la presidenta
Yolanda Barcina por un presunto
delito de informacion privilegiada
para beneficio personal. En concre-
to, alude a la compra de una partici-
pacién de Navarra Building SL,
sociedad propietaria de las que fue-
ron las mejores oficinas de Can.

31 DE ENERO

@ Comienza la investigacién. La
titular del Juzgado de Instruccién
numero 3 de Pamplona anuncia en
un auto que va a investigar las
denuncias de UPyD y Kontuz! Ade-
mas, acuerda trasladar a la Audien-
cia Nacional la parte de la denuncia
de UPyD que afecta a creacién de
Banca Civica.

5 DE MARZO DE 2013

@ La Audiencia Nacional reclama
el caso. La Fiscalia de la Audiencia
Nacional pide al juez Eloy Velasco
que investigue la denuncia de
UPyD, que reclame la parte de la
denuncia que afecta a Gofii y que se
quede en Pamptlona la de Sanz.

objeto de un amplio seguimiento
informativo por todos los medios de
comunicacion de Navarra.

No obstante, desde el Juzgado se
volvi6 a reclamar ese mismo dia la
mencionada documentacion por fax
y fue entonces cuando empleados
de Can empezaron a recopilar los
papeles demandados por la juez.

El 1 de marzo, miembros de la
Policia Judicial acudieron a las ofi-
cinas centrales de Caja Navarra.a
interesarse por la documentacion
en la que figuraba, entre otras cues-
tiones, el importe de las dietas que
se embolsaron Yolanda Barcinay
Miguel Sanz, y que aparece detalla-
do en la pagina siguiente.

Fue entonces cuando, por fin, tra-
bajadores de Can Hevaron la docu-
mentacion al Juzgado, después de
que la comision gestora que rige los
destinos de lo que queda de esta
entidad autoriza su entrega a la
magistrada.
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EN CADA SESION DOBLE
EL EXPRESIDENTE
INGRESABA 5.360 EUROS
Y LAPRESIDENTA, 3.434

Del ‘negocio’ participaron
también el exvicepresidente
Miranda y el alcalde Maya

IBAl FERNANDEZ

PAMPLONA. La Permanente de la
Junta de Entidades Fundadoras
de Caja Navarra, integrada por
Miguel Sanz, Yolanda Barcina,
Alvaro Miranda y Enrique
Maya, duplicaba el cobro de die-
tas celebrando dos reuniones
consecutivas en una misma
manana. Estos encuentros
generalmente se convocaban
con una hora de diferencia,
aunque en dos ocasiones se lle-
garon a producir con apenas
media hora de margen.

Segiin consta en la docu-
mentacion que Caja Navarra
ha enviado a la jueza titular
del Juzgado de Instruccionn®

_3,Mari Paz Benito, el polémi-
co 6rgano se reunié entre el
31 de agosto de 2010y el 26 de
septiembre de 2011, 16 veces
en ocho dias diferentes y
generalmente con un mes de
diferencia. Por cada reu-
nién, Sanz percibia 2.680
euros brutos (1.876 euros
netos) en calidad de presi-
dente del 6rgano, mientras
que Barcina y Miranda
ingresaban 1.717 euros
(1.201,9 netos). A ellos se
suma tras las elecciones
el nuevo alcalde de Pam-
plona, Enrique Maya en

agosto de 2011. Estas can-
tidades se duplicaban

con la doble sesion, por

lo que durante el aiio

escaso de vida de la Per-

manente Sanz cobré

42.880 euros; Barcina,

27.472; y Maya, tiltimo

en llegar, 6.868 euros.

Estas cifras no inclu-

yen las dietas de la

Junta de Fundadores,

de la que todos ellos

también eran miembros, y que se

reunia con una periodicidad similar.

UN ORGANO OPACO La Junta de
Entidades Fundadoras surge de la

EL LASTIMOSO FINAL DE CAJA NAVARRA

Barcinay Sanz duplicaban las dietas de Can
con dos reuniones de media hora seguidas

BARC])

Resumen de las reuniones y las
retribuciones de la Permanente.

BARCI
MIRAN

SESMm
NA A

SESMA, MIGUEL
NA ANGULG vo
DA SIMAVILL 4 Ao DA

A, MIGUEL
NGULOD, v,

LANDA

A ENRIQUE

reforma estatutaria aprobada en brosdelapropia Junta. Enellapar- tas para la Junta de Fundadores

junio de 2010, que deja fuera de los
érganos de gobierno de Caja Nava-
rra a cargos politicos miembros del
Parlamento, del Gobierno de Nava-
rray del Ayuntamiento de Pamplo-
na. No obstante, y con el argumen-
to de mantener la Caja ligada a sus
entidades fundadoras, se crea un
6rgano consultivo no vinculante en
el que participan representantes de
estas tres instituciones.
Paralelamente, y sin anunciarlo

ticipan el presidente del Gobierno,
el alcalde de Pamplona y el conse-
jero de Economia. Cargos que en

equivalente al de los 6rganos de
Gobierno de Can como modo de
“resarcimiento”. Seran 2.680 euros

o —

e

todos los casos hay dos reuniones
consecutivas. Los dos tltimos
encuentros, el 30 de agosto de 2011 y
€l 26 de septiembre de 2011 se produ-

ese momento ocupan Sanz, Barcina parael presidente del 6rganoy 1.717 cen con solo media hora de diferen-

y Miranda. Tras las elecciones se
suma Maya y continia Sanz, que
como expresidente de Caja Navarra

- se garantiza un puesto fijo en la Per-

manente hasta los 75 afios.

Su fundacién se oficializa el 23 de
julio de 2010 en una sesién extraor-
dinaria de la comision de personal y

para los vocales. El acuerdo se apli-
ca también a la Permanente, que en
la documentacién interna de Can se
define como “sesiones de reporte”.
No existen recibos de las remunera-
ciones, ya que el pago se realizaba
mediante abono en cuenta.

La primera reunion tiene lugar el

cia: alas 10 horasla primera, y a las
10.30 la segunda. Con esta formula
de doble cita se duplica la remune-
racién. Sanz percibe asi 5.360 brutos
en una misma sentada. Y Barcina,
Miranda y Maya, 3.434 euros.

Es DIARIO DE NOTICIAS quien
destapa el 6rgano opaco el 9 de octu-

publicamente, Caja Navarracreala retribuciones, integradaentreotros 31 de agostode 2010alas10horas,y bre, apenas 13 dias después de la

Permanente de la Junta de Funda-
dores, sin sustento estatutario y

por Ricardo Martin Fluxa y José
Antonio Asidin. En la misma se

tiene su segundo encuentro apenas .

una hora después. La misma formu-

ultima reunién. Inicialmente, los
miembros de la Permanente alegan

La Permanentedela
Junta de Fundadores
quedé suprimida cuando
DIARIO DE NOTICIAS

destapé su existencia

Las actas muestran el
abuso en el cobro de
dietas en Caja Navarra,
con reuniones con solo
media hora de diferencia

Cuando se conocié

su existencia, los
afectados alegaron que
el sobresueldo era un
complemento salarial

El malestar social forzé
la renuncia a las dietas,
pero en su lugar el
Gobierno foral aprobé
una subida de sueldo

Solo de la Permanente,
Sanz cobré 42.880 euros
en un aio; Barcinay
Miranda 27.472; y Maya,
ultimo en llegar, 6.868

rraes un complemento a su salario
como cargo publico.
El malestar social sin embargo va
creciendo con los dias. Las propias
explicaciones, unidas al montante
total de dietas percibidas solo en Caja
Navarra (Sanz habria cobrado mas
de 600.000 euros entre 1991 y 2011; y
Barcina al menos 250.000 entre 2004
y 2011), acaban haciendo insosteni-
ble la situacion. El 14 de octubre 1a
presidenta anuncia su renuncia a
cobrar dietas. Solo un mes después,
el Gobierno aprueba una subida
salarial para compensar su pérdida
adquisitiva, que en el caso de 1a pre-

desconocida incluso paralos miem- acuerdahabilitarunrégimendedie- laserepite losmesessiguientes,yen quelaremuneracionde CajaNava- sidentaserade23.178 euros anuales



Diario de Noticias Jueves, 7 de marzo de 2013

poLiTica19

espafia-mundo

Barcenas denuncia de nuevo al
PP, ahora por “maltrato labo

DICE QUE EN EL SUPUESTO REGISTRO DE SU DESPACHO
EXAMINARON DOCUMENTOS DE CARACTER PERSONAL

Mantiene que se atent contra su intimidad al revisar esa
documentacién y reclama el amparo dela Inspeomon de Trabajo

PAMPLONA. El extesorero del Par-
tido Popular Luis Barcenas pre-
sentd ayer una denuncia por mal-
trato laboral contra la formacién
en la que ha estado trabajando mas
de 30 afos, segin confirmaron
fuentes populares. Esta es la ter-
cera iniciativa judicial que
emprende el exresponsable de las
finanzas del PP desde que la direc-
cién del partido anunciara su fini-
quito “en diferido” hace menos de
un mes. Primero fue una demanda
por despido improcedente y des-
pués otra por el robo de dos orde-
nadores de su propiedad que se
sustrajeron del despacho que pre-
suntamente utilizaba el extesore-
ro del PP hasta el 31 de enero.

La Inspeccion General del Minis-
terio de Trabajo ha citado para
hoy mismo al Partido Popular, una
citacion que Génova no vincula
con la denuncia por maltrato labo-
ral sino que creen que podria estar
mas bien relacionada con el fini-
quito tras su despido, segun las
mismas fuentes.

Barcenas presentd su denuncia
ante la Direccién General de Tra-
bajo de Madrid este lunes por
entender que el PP ha cometido un
“atentado a su intimidad como tra-
bajador” por vaciar su despacho en
la sede del partido. La Direccion
Provincial de Trabajo ha remitido
yva la denuncia a la Inspeccién
General de Trabajo, segtin infor-

maban ayer mismo varios medios
nacionales.

LOS PRECEDENTES Barcenas ya pre-
sent6 una denuncia el pasado vier-
nes contra el abogado del Partido
Popular Alberto Duran por abrir
sin su consentimiento, el pasado 18
de febrero, el despacho que él tenia
a su disposicién en la sede del PP.
En concreto, el extesorero justifi-
c6 esa denuncia contra Duran ale-
gando un posible delito contra la
intimidad, por forzar la puerta del
despacho y examinar de forma
exhaustiva toda la documentacidon
alli guardada, parte dela cual es de
caricter personal, asi como los
ordenadores portatiles que estaban
guardados en la misma sala.

Con motivo de esta denuncia,
agentes de la Policia Nacional se
personaron ese mismo’'dia en la
sede central del PP para notificar-
sela y requiriendo a la formacion
poder inspeccionar ese despacho.
Sin embargo, el partido trasladé a
la Policia que Barcenas no tenia
despacho, por lo que no pudieron

Esta es la tercera
demanda en menos de
10 dias que interpone el
extesorero del PP
contra su partido

El PP presenta su querella

contra ‘El Pais’y contra quien

ASEGURA QUE LOS DOCUMENTOS
SON FALSOS, PERO NO DIRIGE
DIRECTAMENTE LA DENUNCIA

CONTRA SU EXTESORERO

PAMPLONA. El PP presenté ayer
una demanda civil por valneracién
del derecho al honor contra la
empresa editora de E! Pais, asi
como contra su extesorero, Luis

Barcenas, porque, segin este dia- i

rio, es el “autor de los falsos pape-
les” publicados “aunque él lo haya
negado publicamente y ante la Fis-
calia Anticorrupcion”, segun infor-
mo el partido en un comunicado.
En esa demanda el PP pide a los
demandados abonar 500.000 euros
en concepto de “indemnizacién de
dafios y perjuicios, que incluye el
dafio moral”. El partido anuncia
que esa cantidad sera destinada a
organizaciones de caracter social.
De la misma forma, los exministros
Angel Acebes, Jaime Mayor Orejay
Rodrigo Rato, asi como el también

Ailtrolos papeles de Barcenas

exministro y actual vicesecretario
de Politica Autonomica y Local del
PP, Javier Arenas, han emprendido
“las mismas acciones legales” que el
PP, por entender que se ha vulnera-
do su derecho al honor. En esas
demandas particulares, los cuatro
manifiestan igualmente su inten-
cion de dirigir la accién “contrala
persona o personas que hayan
entregado al diario El Pais los fal-
sos documentos publicados”.
Segtin sefiala el PP en esa deman-
da, “la difusion premeditada e irres-
ponsable, inexplicable en un medio
de comunicacion, de documentos
(presumiblemente prefabricados ad
hoc) cuya autenticidad, veracidad
y autoria no se ha contrastado ni de
otro modo consta a quien los difun-
de, pone evidentemente de mani-
fiesto el criticable e inexistente
rigor profesional y mala pra-
xis”.Ademas, la demanda sefiala
gue “como han venido manifestan-
do durante estas iiltimas fechas, el
PP lleva, y siempre ha llevado, una
unica contabilidad”. >D.N./E.P.

realizar ninguna inspeccion.
Hace diez dias, Barcenas inter-
puso su primera demanda judicial
contra el PP por despido improce-
dente, en la que alega que desde
marzo de 2010 hasta el 31 de enero
de 2013 fue asesor del partido, gue
le pagaba 21.300 euros brutos men-
suales y que fue dado de bajaenla
Seguridad Social sm su consenti-

- miento.

250.000 EUROS AL ANO Esta ini-
ciativa erala respuesta del exteso-
rero a las explicaciones dadas por
la secretaria general del PP, Maria
Dolores de Cospedal, sobre el
supuesto pago fraccionado de su
finiquito. La direccién del PP argu-
mentaba que los pagos que vino
realizando a su extesorero entre
abril de 2010, fecha en que supues-
tamente fue dado de baja en el PP,
y diciembre de 2012, se correspon-
dian con esa indemnizacion. Bar-
cenas mantiene en esta primera
demanda que nadie le comunicé el
despido y que tendria derechoala
indemnizacion que supuestamen-
te ya se ha pagado. El extesorero
del PP estuvo cobrando casi 250.000
euros brutos al afio del PP como
asesor desde 2010, pese a estar
imputado en el caso Giirtel por gra-
ves delitos de corrupcion. >D.N./E.P.

Bércenas sale de la Audlenua NaCIonaI junto a sus abogados FOTO: EFE
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Los partidos muestran su preocupacion
-porlasituacion dela PoliciaMunicipal

VALORAN QUE, ATENOR DE LO DESCRITO POR LOS
SINDICATOS, "ES GRAVE Y EXIGE UNA REFLEXION”

NaBai y Aralar opinan que es causa del “empecinamiento”
del alcalde “de mantener al jefe Santamaria al frente”

MARIVISALVO
PAMPLONA. Los grupos municipales
del Ayuntamiento de Pamplona coin-
cidieron ayer en manifestar su “gran
preocupacion”, en palabras de Ifaki
Cabasés (NaBai) ante la situacion
“grave que parece vivirse en el seno
de Ia Policia Municipal”, a tenor de
lo relatado por los representantes
sindicales que ayer se reunieron con
los representantes de la oposicion.

Delegados de la Comision de Per-
sonal de LAB, APM, SPMP Y UGT
acudian ayer a una reunion a peti-
cion de los grupos, después de cono-
cerse su solicitud para el cese de los
responsables del area de Seguridad
Ciudadana, el concejal Ignacio Polo,
y el jefe del cuerpo local de policia,
Simén Santamaria. En el encuentro,
que durd en torno a una hora, y que
se retomara el préximo martes, los

sindicatos explicaron a NaBai, PSN, -

Bildu, Aralar, e Izquierda-Ezkerra
sus propuestas de mejora para la

Policia Municipal, y asimismo, les -

hicieron saber el nimero de bajas

que hay en la plantilla (un 13,5%), los
expedientes abiertos a agentes, mas
de 25, y lasmas de 20.000 horas extras
realizadas en la Policia Municipal.

El concejal de NaBai, Ifiaki Caba-

sés, opiné que “llama la atencién y
es muy preocupante la confluencia
de todos los sindicatos, de distintas
sensibilidades, en su denuncia de la
situacion del cuerpo”, que, segiin
afiadif, “presenta unos rasgos muy
graves”. Ante ello, Cabasés avanzo
que “esto va a exigir un trabajo con-

- sensuado; escucharemos a todos y

los criterios del area de Seguridad
Ciudadana para tener una valora-
cion”, dijo y afiadio que el estado de
1a Policia Municipal “no es mas que
1a consecuencia del empecinamien-

. to de Enrique Maya en mantener-al

frente a su actual jefe”.

Jorge Morti, portavoz del PSN, tam-
bién coincidi6é en que “tal y como
explican los sindicatos, la situacion
esta muy muy en el limite, y no pode-
mos tener a 1a policia, que esti al ser-
vicio de los ciudadanos, en el limite

Policia Municipal. roto: pn.

en todos los sentidos, laborales, per-
sonales...”. Ante ello, considerd que
“esto necesita una reflexién”, y “el
PSN va a estar muy encima para
buscar una solucion”.

Peio Martinez de Eulate (Bildu)

NaBai rechazala “unilateralidad” de
UPN con las subvenciones nominativas

LA COALICION PEDIRA LA
CONVOCATORIA DE LA MESA DE
LA JUVENTUD, QUE TODAVIA
NO SE HA REUNIDO

PAMPLONA. El grupo municipal de
Nafarroa Bai rechazara hoy la pro-
puesta de subvenciones nominati-
vas de UPN debido a la “unilatera-
lidad” con la que han actuado los
regionalistas en un afio “en el que
la restriccion econémica es ain
mayor”. Desde Nafarroa Bai pro-
pusieron una revision profunda del
modo en el que se entregan este tipo
de subvenciones y cuestionaron la
interpretacion que hace el equipo
de Gobierno de unas ayudas que
deberian ir destinadas a ambitos en
los que no se pueda dar el principio
de libre concurrencia.

El concejal de Nafarroa Bai
Javier Leoz considerd que buena
parte de las partidas que se entre-
gan como subvenciones nominati-
vas deberian gestionarse por con-
tratos con esas entidades que rea-
lizan una labor para el Ayunta-
miento. Ademas, en opinién de
Leoz el resto de las ayudas debe-
rian “ir a una convocatoria gené-
rica de subvenciones de cada una
de las dreas”. Estas convocatorias
deberian seguir criterios de “con-
tenido social”, de “fomento de la
pluralildad lingiiistica”, de “inci-
dencia en los sectores mas desfa-
vorecidos” o de “repercusion en el

. desarrollo cultural de la ciudad”.
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Barkos, junto a los ediles de NaBai Leoz y Lakasta. Foto: patxi cascante

Por otro lado, Nafarroa Bai pedira
en el pleno de hoy que se convoque
1a Mesa de la Juventud en el plazo de
dos meses y gue se revise su compo-
sicién. Segiin indico el concejal de
la coalicion Aitor Lakasta el equipo
de gobierno deberia utilizar un ins-
trumento gue ya tiene y que en la
web municipal llega a calificar como
“uno de los pilares” de su gestion en
esta materia en un momento en el
que la juventud es “uno de los sec-
tores mas castigados por la crisis”.
“Ks una auténtica tomadura de pelo
que el Ayuntamiento tenga este ins-
trumento, lo publicite y no lo haya
convocado ni una sola vez”, censurd
Lakasta.

EL PSN Y LAS NOMINATIVAS E1 PSN,
por su parte, presentara en el pleno
de hoy una propuesta sobre sub-
venciones nominativas, créditos
extraordinarios y transferencias de
crédito del presupuesto de 2013 por
valor de 423.000 euros “con el fin de
complementar algunas carencias
existentes para el desarrollo de acti-
vidades y programas de fundacio-
nes, asociaciones y diversos colec-
tivos de nuestra ciudad”. De esta
manera, los socialistas vuelven a
entrar en un juego criticado por la
oposicién y enmiendan este afio la
propuesta regionalista, que volvia
a olvidar a diversos colectivos dela
ciudad. >A.G.

detall6 que los sindicatos han dibu-
jadoun momento “caétice y de gran
malestar. Hay caos, actuaciones sin
sentido... nos lo han pintado muy
negro, y da la impresion de que cual-
quier dia puede pasar cualquier
cosa”. El edil de Bildu considera que
“la preocupacion es maxima, pero,
de momento, vamos a esperar a la
préoxima reunion del martes con los
sindicatos, y a 1o que nos tiene que
decir IgnacioPolo y el director del
area”. Asimismo, Aritz Romeo, con-
cejal de Aralar, opina que “la situa-
cién es gravisima y es consecuencia
del modelo policial puesto en mar-
cha por sus responsables, el jefe y el
concejal del area de Seguridad Ciu-
dadana, asi como el alcalde, que
acepto la decision de Simén Santa-
maria de seguir en el cargo”. Aralar
volvié a insistir en la necesidad de
“un cambio hacia una policia moder-
na y de proximidad, un cuerpo de
agentes en el que se escuche a los
policias, a través de sus represen-
tantes sindicales”.’ ]

Por tultimo, Edurne Egino, conce-
jal de Izquierda-Ezkerra, también
opind que “hay temas urgentes a
solucionar como las bajas y la pues-
ta en marcha de un estudio psicoso-
cial” y opiné que “vemos que hay
datos objetivos para estar preocupa-
dos, pero vamos a escuchar a todas
las partes”.

URBANISMO > Construcciones
Erriberri acondicionara el
solar dela antigua carcel
Construcciones y Excavaciones
Erriberri SL acondicionari el solar
de la antigua carcel, en el barrio de
San Juan. Asi se ha determinado
por resolucion de Alcaldia y tras el
concurso por procedimiento nego-
ciado. La adjudicacion a Erriberri
se realiza por un' importe de
37.051,77 euros (sin IVA). Como ya
se avanzo, la idea del Ayuntamien-
to es destinar la zona a area recrea-
tiva, con-la instalacién de juegos
para adultos, pistas de baloncesto y
zona de esparcimiento canino. >D.N.

CONCENTRACION > Los padres

de Buztintxuri piden mas
plazas en el colegio piblico
Los padres de Buztintxuri han con-
vocado para mafiana, viernes, una
concentracion, a las 16.15, en la
puerta del patio del centro, en la
calle Santos Ochandategui, para
reclamar la necesidad de mas pla-
zas, problema por el que han reco-
gido ya 700 firmas, y han presen-
tado 15 demandas ante el departa-
mento de Educacion, “sin res-
puesta”. Los padres esperan encon-
trar una solucion en la reunién
que han solicitado con el departa-
mento, el centro y la apyma, ya que
viven “un problema grave para un
barrio tan pequerio y en continuo
crecimiento”. El afio pasado, segtin
argumentan, fueron 13 los ninos
que se guedaron sin plaza en el
centro; “este afio han sido 30 y,
segun los datos demogrificos, el
afo que viene habra todavia mas
ninos afectados”. >D.N.

avisos
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GERENC.IA DE URBANISMO
Acuerdo de Pleno de 22 de febrero de 2013

Aprobacién definitiva de Estudio de Detalle para eliminacién de
barreras arquitectdnicas e instalacion de ascensores en Grupo

Rinaldi, 19’

PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD

Y DEPORTE

Campana de natacién para adultos

Duracidn del curso: Del 18 de marzo al 31 de mayo

Niveles: Iniciacién, perfeccionamiento y mantenimiento fisico

Piscinas: C.D. Aranzadi, UDC Chantrea, Aquabide CAN, C.R.
Guelbenzu, UDC Rochapea y Ciudad Deportiva San Jorge

(Aquavox)

Cuotas: 70 euros (dos dias por semana)

Inscripciones: En la Federacién Navarra de Natacién (calle
Paulino Caballero, 13), de 10 a 13 y de 17.30 a 19.30 horas

Para ei C.D. Aranzadi y UDC Rochapea: 12, 13 y 14 de marzo

Para el CR Guelbenzu y Aguavox San Jorge: 13 y 14 de marzo
Para la UDC Chantrea y Aquabide CAN: 14 de marzo

informacién: en ia Federaciéon Navarra de Natacion (tfno.:948
227279 e info@fnn-nif.com)

En el momento de realizar la inscripcion se cobraran 10 euros
de ia cuota en concepto de depdsito

Mas informacion: teléfono 010 = www.pamplona.es
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Aoiz caminara por
el empleo hasta

Pamplonael sabado |

LA COMARCA DENUNCIA LA GRAVE SITUACION
ECONOMICA Y EL ABANDONO POR PARTE DE UPN

Una marcha saldra de Aoiz alas 9 de la mafiana, para
unirse por la tarde a la manifestacion en la capital-

MARIAN ZOZAYA

AOIZ. Vecinos y vecinas de Aoiz,
Loénguida, Arce y Oroz Betelu,
miembros del colectivo Agoitzaldea
Bizirik, partiran a pie el sabado a
las nueve de 1a mafiana hasta Pam-
plona para participar en la mani-
festacion por la defensa del empleo
convocada para las seis de la tarde
por varios comités de empresa en
lucha. Los agoizkos y vecinos de los
valles colindantes se sumaran a los
manifestantes de Villava, de cuyo
ayuntamiento tienen previsto salir
a las cinco de la tarde.

El objetivo de esta marcha es
denunciar e informar a la opinién
plblica de la grave situacién socioe-
con6émica que atraviesa la comar-
ca, segin declararon en una rueda
de prensa. Durante 1a misma, Angel
Unzue puso de manifiesto las enor-
mes dificultades con las que viven
no pocas familias, el sentimiento de
engaiio y de abandono al que les

somete el Gobierno, ylaruinaala
que les han abocado los maximos
responsables politicos, como el exal-
calde de Aoiz, y actual consejero,
José Javier Esparza.

“Aqui la crisis se presenta poco a
poco con mas crudeza, las presta-
ciones por desempleo se van aca-
bando y cada vez hay mas gente que
percibe la- renta basica”, recordé
Unzue en el comunicado. Con datos
en la mano, aludié a dos recientes
estudios que les sittian en 1a tercera
zona de Navarra mas castigada por
la crisis y 1a cuarta de Euskal Herria
(Gabinete de Estudios de CCOO y
Gaindegia, respectivamente). En
enero, la cifra de parados se elevo a
335 en la comarca (294 en Aoiz, un
pueblo de 2.571 habitantes), alo que
hay que sumar “el desmantela-
miento progresivo del poligono
industrial y el aumento de las resci-
siones de contratos, bajadas de sala-
rio y el declive ganadero y agricola”.

C.ONMRasIRE IS

LONGIDA ARE
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La carga dela hipoteca, los desahu-
cios, el aumento en el niimero de
beneficiarios del banco de alimentos,
mas de 500 personas contabilizadas
viviendo por debajo del umbral dela
pobreza, son otras realidades denun-
ciadas, que “nos abocan, irremedia-
blemente al paro, ala pobrezay ala
exclusion soeial”, sefiald.

ENGANO Esta precaria situacion,
aseguran los miembros de Agoit-
zaldea Bizirik, esta repercutiendo
de forma muy negativa en los
comercios, hosteleria y servicios:

AGOILZALDE
Py rik=
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iembros de Agoitzaldea Bizirik, durante la presentacién e la marcha a Pamplona. roto: m.z.

“Dia a dia nuestra zona se esta con-
virtiendo en un mero almacén de
agua sin vida” , lamentan.

El desarrollo socioeconémico pro-
metido y los compromisos contrai-
dos por la afectacion del pantano de
Ttoiz no se han cumplido. Atras que-
dan también las politicas compen-
satorias. Tampoco cumplié Gamesa
tras instalarse en Aoiz, recordaron.
De los 400 puestos de trabajo pro-
metidos, solo cuenta actualmente
con 185, recolocados del resto de fac-
torias de otras provincias. Después
de recibir 4,52 millones de euros en

s L

ayudas, solo emplean a cuatro tra-
bajadores de Aoiz, apuntan. “Esto
lo consideramos un gran fraude ala
sociedad navarra”. Tampoco traba-
ja nadie de la zona en el Centro de
Biocombustibles de segunda gene-
racién CB2G, aseguran, un proyec-
to enmarcado en el Plan Navarra
2012, con una inversién de 20,3 millo-
nes de euros. “Por todo esto esta en
nuestro &nimo desmontar la falsa
imagen proyectada por el Gobierno
de Navarra y otros medios y orga-
nizaciones en cuanto al desarrollo
‘econémico e industrial de Aoiz”.

El Gobierno eleva a cuatro
millones las ayudas a zonas
desfavorecidas de montaiia

SON 800.000 EUROS MAS
DE LOS PREVISTOS, A LA VISTA
DEL INCREMENTO DE
SOLICITUDES PRESENTADAS

PAMPLONA. E1l Gobierno de Nava-
rraha autorizado destinar este afio
2013 un total de 4 millones de euros
a la denominada Indemnizacion
compensatoria en zonas de monta-
na y en zonas desfavorecidas de
Navarra, cerca de 800.000 euros mas
de lo previsto en la planificacion
inicial, un incremento que se adop-
ta a la vista de las-solicitudes pre-
sentadas ante el Departamento de
Desarrollo Rural, Medio Ambiente
y Administracién Local.

Las ayudas se dirigen mayorita-
riamente a ganaderos, tanto en
numero de solicitantes como en
importes. A tenor de las solicitudes
presentadas en anteriores campa-
nas dos terceras partes de los bene-
ficiarios son ganaderos y perciben
el 85% del importe de las ayudas.

En cuanto a la ubicacion de las
explotaciones, en torno al 80% del
importe se destina a zonas de mon-
taiia, que cuentan con mayores difi-
cultades para el desarrollo de la
actividad agraria, y el 20% a otras
zonas con limitaciones. Se estima
que recibiran las ayudas en tornoa
1.600 titulares. El pago se realizara

en el plazo de un mes, una vez que
finalicen la totalidad de los contro-
les sobre las solicitudes presenta-
das.

Se trata de una linea de apoyo que
el Gobierno considera de la maxi-
ma prioridad, ya que esta dirigida
a agricultores y ganaderos profe-
sionales, cuya actividad principal y
su fuente de ingresos es la agricul-
tura y la ganaderia, una actividad
que desarrollan en zonas con difi-
cultades especificas en cuanto a
sueld, pendiente y clima, en su
mayor parte ubicadas en zonas de
montana, segiin ha informado el
Gobierno foral.

CAMBIOS En esta campaiia se han
introducido dos cambios respectoa
las anteriores. Por una parte se ha
incorporado el Indicador Piiblico de
Renta de Efectos Miiltiples
(IPREM), en sustitucion del Salario
Minimo Interprofesional, para cal-
cular la renta total, y por otra se ha
limitado la ayuda a un maximo de
por 5.000 euros por titular. >E.P.

Se estima que

recibiran ayudas unos
1.600 titulares, que
comenzaran a recibirlas
en el plazo de un mes

Uninvesti

gador dela UPNA estudiara

como afecta el cambio climatico al Pirineo

JUAN A. BLANCO HA OBTENIDO
UNA AYUDA MARIE CURIE DE
LA UNION FUROPEA CON
FINANCIACION PARA 4 AROS

PAMPLONA. Juan A. Blanco, inves-
tigador del grupo de Ecologia y
Medio Ambiente del departamen-
to de Ciencias del Medio Natural de
la Universidad Priblica de Navarra,
ha sido seleccionado por la Comi-
sion Europea dentro de las Accio-
nes Marie Curie People del VII Pro-
grama Marco. Tras un riguroso
proceso de evaluacion en el que
compiten proyectos de toda Euro-
Ppa, la Agencia Ejecutiva de Inves-
tigacioh ha otorgado financiacion
para cuatro afios a este investiga-
dor, que trabajara en un proyecto
para estudiar como el cambio cli-
mético puede afectar el crecimien-
to de pino silvestre y de haya en el
Pirineo navarro.

Las Acciones Marie Curie tienen
como objetivo fortalecer, tanto cua-
litativa como cuantitativamente, el
potencial humano en investigacion
dentro de Europa, tratando de crear
un modelo atractivo de carrera
investigadora, motivando a los
investigadores europeos a perma-
necer en Europa y atrayendo al con-
tinente a los mejores investigado-
res del resto del mundo.

Juan A. Blanco recibira 25.600
euros anuales para el proyecto

El investigador Juan Blanco. roto: o

Career Integration Grant titulado
ECOPYRENS: integration of ecolo-
gical processes in forest models to
assess long-term effects of manage-
ment and global change on forests
in southwestern europe, que se lle-
vara a cabo en la UPNA. Esta finan-
ciacién permitira abordar los cua-
tro afios de proyecto, en el que se
investigaran las relaciones entre el
clima, la gestion forestal y el creci-
miento en bosques del Pirinero
navarro. “Los cambios climaticos
—explica Juan A. Blanco- pueden
tener un efecto importante en la
productividad de los bosques, con

consecuencias tanto ecolégicas, al
cambiar la estructura de los bos-
ques donde habitan mas de 100
especies vegetales distinta, como
ecohdmicas, ya que puede afectar
la produccioén de madera para cor-
te o lefia y biomasa para produc-
cion de energia”.

COLABORADORES Juan A. Blanco se
incorpordé a la UPNA al inicio de
2012, tras trabajar durante siete
afios como investigador en la Uni-
versity of British Columbia (Van-
couver, Canada). Ingeniero Agro-
nomo y Doctor por la Universidad
Publica de Navarra, ha trabajado
en investigacién sobre gestion
forestal sostenible en Espafia, Cana-
da, Cuba, China y EE.UU y tiene
publicados mis de treinta articulos
y cuatro libros sobre la materia.
En este proyecto de investigacion,
el grupo de Ecologia y Medio
ambiente de la UPNA colaborara
con investigadores del Instituto
Pirenaico de Ecologia, que aporta-
ran su experiencia en la toma y
analisis de muestras del campo;
con la University of British Colum-
bia, que asesorara sobre el uso de
programas de ordenador para
simular el crecimiento de los arbo-
les; y con la National Taiwan Uni-
versity, que aportara su experien-
cia en los analisis de las relaciones
matematicas entre variables
meteorolégicas y variables de cre-
cimiento de los arboles. >D.N.
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VW proponejornadas de 4 horas para
trabajadores con limitacionesfisicas

APARCA POREL
MOMENTO NEGOCIAR
LAS PREJUBILACIONES
Y CONTRATOS RELEVO

La factoria invertira 50
millones en cinco afios para
renovar procesos productivos

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. Volkswagen Navarra
planted ayer al comité contratos de
jornada de cuatro horas paralos tra-
bajadores que presenten alguna limi-
tacion fisica ocasionada por el
desempefio repetido de su actividad
durante afios en la factoria, princi-
palmente. Los empleados afectados
recibiran “una retribucién acordea
lalabor realizada”, especificd Volks-
wagen. Asi, la parte social escuché
la propuesta y dijo que la estudiara.

La oferta de la direccién se enmar-
ca dentro de las peticiones del comi-
té para resolver el problema de
salud que padecen algunos emplea-
dos de VW. Segiin CGT, unos 70 per-
sonas se han visto obligadas a cam-
biar de puesto al no poder seguir
desarrollando su labor, “de los que
30 ya estan recolocados y el resto
todavia no”, dice CGT. Desde LAB
remarcaron que en esta propuesta
no se habla sobre “el problema de
la reduccién de la cotizacién a la
Seguridad Social de cara al calculo
de la jubilacion”. Por su parte, UGT
recordé el estudio que han redacta-
do sobre la fabricaciéon de coches
mediante procesos no estandariza-
dos, es decir, la posibilidad de inte-
grar a estos trabajadores en pues-

- tos en la cadena pero sin que tengan
las exigenocias de produccién que
pide Volkswagen, en cuanto a tiem-
pos y otros conceptos.

Este contrato de cuatro horas se
ofrecera a Jos trabajadores que aho-
ra tienen “algiin tipo de limitacion
funcional”, como definié VW, y a
aquellos que en un futuro pudieran
padeceria. Y es que la media de edad
de VW es de 43 afios, y la mitad de
la plantilla se sitiia ya en la franja
de edad de entre los 45 y 60.

EN QUE CONTEXTO En su argumen-
tacién, la direccion explico que “ha
ofrecido la creacion de puestos de
trabajo de nuevo perfil ergonémico
que afadan valor al proceso de
fabricacion, preferentemente asig-
nables a los trabajadores con algin
tipo de limitacion funcional”. Este
planteamiento se encuadra dentro
de los 50 millones de euros que quie-
re invertir la compaiiia en la facto-
ria en los proximos cinco afios para
“renovar los procesos productivos
para mejorar las condiciones de los
puestos de trabajo y del entorno
laboral”, manifesté6 Volkswagen
Navarra en una nota.

Sin embargo, LAB insisti6 en que
“estas propuestas deben ir acom-

pafiadas de otras medidas organi-
zativas, como afiadir una pausa mas
dentro de la cadena, por ejemplo”.

Las inversiones, detalladas ayer en
la reunion con el comité, consisten
en “avances tecnologicos en las ins-
talaciones y en los procesos de pro-
duccién que mejoraran la definicién
y el confort de los puestos de tra-
bajo, simplificando las con-
diciones manuales”,
especific6 VW. A pesar
de que este tipo de desem-
bolsos puede suponer la
supresién de algiin empleo,
la direccién insistié en “el
mantenimiento del mismo”, recal-
caron fuentes sindicales. En el
encuentro, Volkswagen hablé sobre
1a posibilidad de crear “algiim pues-
to de trabajo fuera de la cadena, pero
sin cuantificar cifra”, resaltaron
estas fuentes sindicales.

OTROS DESTINOS Estas inversiones
de 50 millones también incluyen la
implantacion de “mejoras sociales
destinadas a favorecer el entorno
laboral de la fabrica, como 1a remo-
delacion del servicio médico, de las
salas de descanso, oficinas, bafios,
y taquillas, entre otros espacios”,
detallé la compaiiia de automocion.

A EXPENSAS DE RAJOY Respecto a
otras materias tfratadas en el
encuentro de ayer, el comité exigi6é
nuevamente a la direccién que
“entregue una propuesta global en
la que responda a cada una de las
peticiones desarrolladas por los
diferentes sindicatos”, reiteré el
presidente del comité y miembro de
UGT, José Luis Manias.

La parte social, compuesta por

"'UGT, CCOO, LAB, CGT y CC, escu-

ch6é que VW va a esperar a que

Un nuevo tipo de transportador
del vehiculo para {a linea de pro-
duccién que le permite rotar sobre
su eje central y favorece el confort
del trabajador durante la jornada.

EN BREVE ;

® ¢Convenio para cinco afios?
Tras las pistas dadas por la direc~
cion, algunas fuentes sindicales
intuyen que VW quiere un convenio
para cinco afios.

@ Incrementos de produccién en
los préximos afios. Volkswagen
justifica el incremento de la jornada y
bolsa de flexibilidad por los volime-
nes de produecion que maneja para
los préximos cinco afios.

@ No perder poder adquisitivo. El
presidente del comité, José Luis
Manias, repitié que no van a permi-
tir que “la plantilla pierda poder
adquisitivo de ninguna manera”,

%  Rajoy apruebe el nuevo
marco legal de aplicacion
de prejubilaciones y con-
tratos relevo antes de nego-
ciar. “VW se ha comprometido
a estudiar con la representaciéon
social un sistema de prejubila-
ciones y jubilaciones parciales
una vez que se haya fijado el
marco legal aplicable, suspen-
dido temporalmente por el
Real Decreto Ley 29/2012 de

28 de diciembre”.
La direccion insisti6 en
incrementar en tres dias la
jornada anual, hasta los 214
dias, y 1a modificacién de dias de
bolsa a mis o menos 15 dias “por
los planes de produccion para los
proximos cinco afios, en los que
esperan incrementos de mayor pro-
duccién, sobre todo en 2016 y 20177,

contaron fuentes sindicales. Sin |

embargo, desde el comité se insistio
en que “con la actuat coyuntura eco-
ndémica, resulta ilogico las preten-
siones de incrementos de jornada”.

SUBIDA DEL IPC Los sindicatos vol-
vieron a reiterar su objetivo de
“conservar el poder adquisitivo de
los empleados por medio de la subi-
da del IPC y de otras remuneracio-
nes como la paga por objetivos, el
rendimiento individual o reconoci-
miento por beneficios como sucede
en otras plantas del Consorcio”.
La parte social rechaza de forma
rotunda la congelacion salarial en un
grupo como Volkswagen, que ha
legrado récord de beneficios en 2012;
casi 22.000 millones de euros. El
comité se reunira hoy para analizar
la décima reunién del octavo conve-
nio colectivo. “No aceptamos traba-
jar mas por menos dinero. Eso aqui
no va a suceder”, concluyé Manias.

El Gobierno foral
destina 13,75
millones a politicas
de empleo

Este gasto se usara en centros
especiales, escuelas-tallery

para evitar la exclusion social

PAMPLONA. El Gobierno de Navarra
aprobé ayer un gasto total de
13.755.489 euros para la realizacion y
subvencion de tres programas rela-
tivos al fomento de politicas de
empleo en sectores protegidos: 6,55
millones para los centros especiales
de empleo (ayudas para la financia-
cion de los salarios de empleados dis-
capacitados); cinco millones para
promover una convocatoria de sub-
venciones, en concurrencia, para las
escuelas-taller de empleo, y 2,2 millo-
nes para dar continuidad a la convo-
catoria de fomento del empleo social
protegido (para personas en situa-
cioén de exclusion social).

En el primero de los acuerdos, los
6,5 millones son para la financiacién
de los costes salariales de los puestos
de trabajo ocupados por personas
con discapacidad de los centros espe-
ciales de empleo. En la actualidad,
son 17 los centros calificados por el
SNE y dan trabajo a 1.300 personas
con diferentes grados de discapaci-
dad. El gasto del segundo acuerdo
plurianual de 5 millones se destina-
ra.al programa de escuelas taller de
empleo durante 2013 (dos millones),
2014 (otros dos) y 2015 (uno).

En cuanto al empleo social pro-
tegido, los dos millones se isaran
para la insercion laboral de per-
ceptores de la renta de inclusién
social mediante su participaciéon
en proyectos de interés colectivo
promovidos por entidades locales
o de iniciativa social para la con-
tratacion laboral temporal de estas
personas. >E.P. :

NUEVAS TECNOLOGIAS > Un pertal
especifieo parajévenes
yempren ores

El consejero de Politicas Sociales,
fiiigo A, afirmé ayer que el Eje-
cutivo esta trabajando en medidas
que favorezcan el acceso de los jove-
nes al empleo y, en concreto, sefialé
que se estan definiendo nuevas
lineas de trabajo como un portal de
empleo especifico para jovenes y la
concrecién de politicas activas
como las subvenciones para
emprendimiento. El consejero
defendi6 que “la maxima prioridad
que tiene en este momento” el Eje-
cutivo foral es “la generacion de
empleo” y destacé que si “alguien
lo pone en duda” es por “interés”.
Ademas, critico que algunos grupos
de la oposicién utilicen el empleo
juvenil como “un arma arrojadiza”.
Asi lo sefial6 el consejero en comi-
sion, a peticién de Aralar-NaBai,
para explicar si el Gobierno foral
tiene intenci6én de proponer algin
programa especifico de empleo
para los jovenes en 2013. >E.P.
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UPN tiene paralizadalaley deventa directa de
alimentos en explotaciones aprobada en 2010

LA NORMA ESTA SIN APLICAR PORQUE EL
EJECUTIVO NO HA DESARROLLADO EL REGLAMENTO

Diario de Noticias Jueves, 7 de marzo de 2013 *

LA CIFRA

Txentxo Jiménez, de Aralar-NaBai, exige al Gobierno

regionalista que en el plazo de dos meses la ponga en marcha

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El Gobierno-de UPN tie-
ne paralizada la ley de venta directa
en explotaciones agrarias y ganade-
ras desde que se aprobara en 2010, ya
que todavia no se ha desarrollado su
reglamentacioén. Asi lo denuncio
ayer el parlamento de Aralar-NaBai
Txentxo Jiménez, impulsor de esta
norma, que hace tres anos fue res-
paldada por el Parlamento en la ante-
rior legislatura, y solo contd con la
abstencion del partido regionalista
en la toma en consideracion.

Jiménez subrayd que “una vez
mas el Gobierno ha hecho caso omi-
so a las decisiones parlamentarias
cuando no son de su agrado. Esta
fue una ley, aprobada por la oposi-
cién y con el voto en contra de UPN,
motivo por el cual el Ejecutivo foral
no ha desarrollado el reglamento
que permite aplicar dicha norma”.

El parlamentario de Aralar-NaBai
recordé ayer que esta ley se impul-
$6 “para facilitar la diversificacion
econdémica de los negocios del sec-
tor primario tanto para agriculto-
res como ganaderos”. Jiménez rei-

terd que “Europa tiene una legisla-
cion en sanidad alimentaria, y en
Navarra se aplican los requisitos
maximos exigidos con el consi-
guiente elevado coste economico
para el productor al tener que amol-
darse a la norma, cuando se tiene
la posibilidad de fijar distintos bare-
mos segin el tipo de venta que se
haga”. Las mismas explicaciones
que dio ayer las pronuncio hace tres
anos, pero debido a que “no se ha
desarrollado el reglamento, la ley
no se ha podido aplicar por ahora”.

TRES CATEGORIAS De esta forma, 1a
proposicion que se aprobé estable-
ce tres categorias de venta: Ia direc-
ta en las propias instalaciones
agropecuarias o en las ferias cer-
canas; la directa de una parte dela
produccién al consumidor y otra
parte a través de un intermediario,
para la que precisa esta tiltima de
autorizacion sanitaria; y la venta
directa de toda la produccion, que
requiere de un permiso sanitario
de la Comunidad Europea.
Diferentes productores presenta-

)

ron sus quejas ante Jiménez porque
“cuando acudian al departamento
para solicitar acogerse a esta norma
para hacer venta directa, desde la
Administracion se les decia que no
podian aplicar 1a norma al no estar
desarrollado el regilamento”. El par-
lamentario expuso ayer que entre
estos profesionales habia producto-
res de pimientos, esparragos, queso,
alimentos de invernadero, etc. Tras
recopilar estas reclamaciones, Jimé-
nez pregunto al Ejecutivo por qué no
se habia puesto en marchala norma,
y la contestaci6n fue que “no estaba

Puesto de verdura en Pamplona. FoTo: unai Beroiz

desarrollado el reglamento”.

El Grupo de Aralar-NaBai ha pre-
sentado una mocion al pleno para
que el Parlamento de Navarra
“repruebe al Gobierno por el
incumplimiento de la ley de venta
directa ligada a las explotaciones
agrarias y ganaderas de abril de
2010”. El objetivo de esta ley, ala
que se unié UPN en 2010 a dltima
hora porque era unianime el res-
paldo, “consistia en facilitar un
sostén adicional al sector primario
mediante la diversificacién de sus
actividades con la venta directa”,

@ Afios. Han pasado tres afios des-
de que se aprobara esta ley en el
Parlamento con el consenso de toda
la oposicién. Se trata de la Ley Foral
8/2010 de 20 de abril, de Venta
Directa de Productos Ligados a la
Explotacién Agraria y Ganadera.
Con esta ley también se pretende
que los agricultores y ganaderos
eviten los intermediarios para obte-
ner mayor beneficio por sus pro-
ductos y cueste menos dinero lo
adquirido a los consumidores.

repitié una y otra vez. Jiménez con-
siderd que este hecho de “maxima
gravedad castiga a los agricultores
y ganaderos y todo por los intereses
partidistas de UPN”, sobre todo en
la actual crisis econémica. Este tipo
de normas ya se aplica en otras

. comunidades auténomas y en Fran-

cia, explico el parlamentario, razéon
también por la que se impulsé la ley.

Esta mocion también pide al Par-
lamento que “dé un plazo de dos
meses para la aprobacién del desa-
rrollo reglamentarioy la entradaen
vigor de dicha norma”.

UAGN denuncia el uso dé

laleche “como producto
gancho” dela distribucion

ASEGURA QUE EN ALGUN
ESTABLECIMIENTO

DE PAMPLONA SE VENDE

EL LITRO A 43 CENTIMOS

PAMPLONA. UAGN denunci6 ayer el
uso de la leche como “producto gan-
cho” dela distribucién comercial en
Pamplona, ciudad en la que 1a orga-
nizacién agraria asegura que se ha
puesto a la venta el litro de brick a
43 céntimos. La distribucién man-
tiene practicas “que pueden rozar
incluso la ilegalidad si 1a leche fue-
se realmente comercializada con
venta a pérdidas, como se intuye con
un PVP del litro de brick deleche a
43 céntimos, recientemente obser-
vados en Pamplona”, dijo.

Este precio, segiin UAGN, pone de
manifiesto “el nulo respeto por las
producciones de calidad de los
ganaderos navarros” y no permite
generar una distribucion justa y
equitativa a todos los eslabones de
la cadena, para que la pervivencia
del sector lacteo quede garantizada.

INDEMNIZACION COMPENSATORIA E
Gobierno de Navarra autorizo ayer
para este afio cuatro millones como
indemnizacién compensatoria en
zonas de montaifia y en zonas desfa-

vorecidas de Navarra. Esta cantidad
supone cerca de 800.000 euros mas de
lo previsto en la planificacion inicial,
un incremento que se adopta ala vis-
ta de las solicitudes presentadas ante
el departamento de Desarrollo Rural.

Las ayudas se dirigen mayorita-
riamente a ganaderos, tanto en
namero de solicitantes como en
importes. Se estima que recibiran
1as ayudas en torno a 1.600 titulares.

LA UBICACION En cuanto a la ubica-
cion de las explotaciones, en torno al
80% del importe se destina a zonas
de montaria, que cuentan con mayo-
res dificultades para el desarrollo de
la actividad agraria, y el 20% a otras
zonas con limitaciones. ;

Por otra parte, el Gobierno ha
aprobado un gasto de 600.000 euros
a ampliar un afio las coneesiones de
ayudas agroambientales que fina-
lizaron en 2011 a agricultura y gana-
deria ecoldgica y a los ganaderos
que mantienen razas en peligro de
extincién. Se estima que se benefi-
ciaran de esta prérroga en torno a
450 titulares, 1a mayor parte de ellos
por agricultura y ganaderia ecol6-
gica. Al igual que en las ayudas a
zonas desfavorecidas esta previsto
efectuar los pagos en el plazo de un
mes, una vez terminados los con-
troles exigidos. >EFE/E.P.

Huelga indeﬁnida en Lazaro Echeverria
de Alsasua por el despidade 6 empleados

PIDEN SU READMISION
Y LA RETIRADA DE LA
MODIFICACION SUSTANCIAL DE
LAS CONDICIONES DE TRABAJO

N. MAZKIARAN
ALSASUA. Los trabajadores de Laza-

ro Echeverria, empresa con cante- - (G

ras en Alsasua y Ziordia asi como

una planta de hormigén en Olabe- -

rria, iniciaron ayer una huelga
indefinida por el despido de seis tra-
bajadores y “la modificacién sus-
tancial de las condiciones'de traba-
jo”, segiin explicaron desde ELA,
sindicato mayoritario en esta
empresa, con tres delegados. La
medida ha sido secundada por los
25 trabajadores de taller.

“Estamos ante una empresa que
goza de una situacion econémica y
financiera muy saneada y gue ha
obtenido grandes beneficios hasta
2011. Ahora, ante una bajada de la

_produccion, no duda en aplicar la

reforma laboral en sus términos
mas duros y ha despedido a seis tra-
bajadores con el minimo que mar-
calaley”, sefialo Gorka Vierge, res-
ponsable de ELA en Sakana. Tam-
bién denuncié que la empresa “vin-
cula el posible incremento de estas
indemnizaciones al hecho de que
los trabajadores mermen sus con-
diciones laborales, es decir, que
paguen ellos la indemnizacién de

<

~
Lap

sus comparieros”. Al respecto, expli-
¢0 que “plantea la reduccién sala-
rial del 10% y la modificacién de 1a
jornada pasando a trabajar de lunes
a sabado con unas condiciones ina-
ceptables en flexibilidad”.

Los trabajadores piden la read-
mision de sus compareros despe-

didos o, varios de los cuales tenian

una antigiiedad de mas de 35 anos,
ouna indemnizacion de 45 dias por
afio trabajado. En el caso del dele-
gado afectado, piden sureadmision
inmediata o reconocimiento de la
improcedencia del despido para

lantilla se concentré ayer frente al Ayuntamiento. roto: nm.

que sea el trabajador el que elija si
permanece en el puesto u opta por
la indemnizacion.

Otra demanda es 1a retirada de la
modificacion sustancial de las con-
diciones de trabajo y 1a negociacion
de la propuesta del convenio colec-
tivo y estudio de féormulas para
garantizar la tranquilidad para los
trabajadores y la empresa. “Espe-
cialmente preocupante resulta la
falta de voluntad de 1a empresa para
aplicar la ultraactividad ola no ina-
plicacion de las condiciones sala-
riales del convenio”, sefialaron.
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ouridad Social cerrd 2012 con 10.131

millones de déficit, un 0,96% del PIB

EL AUMENTO DE LAS PENSIONES Y LA CAIDA DE
LA RECAUDACION, CLAVES DE ESTASMALAS CIFRAS

Alos pagos por invalidez, jubilacién, viudedad, orfandad y
en favor de familiares se destinaron 103.514,70 millones

PAMPLONA. La Administracién de
la Seguridad Social registro6 al cie-
rre provisional del ejercicio 2012 un
déficit de 10.131 millones de euros
en términos de Contabilidad Nacio-
nal, lo que equivale al 0,96% del PIB,
por encima del equilibrio previsto
por el Gobierno y de los 995 millo-
nes de desviacién con los que se
cerrd provisionalmente 2011, segiin
informo el Ministerio de Empleo.
Del déficit global de 1a Seguridad
Social, el sistema, que engloba a las
mutuas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales y a las

entidades gestoras y servicios comu-
nes, presento la mayor desviacion,
con un déficit del 0,85% del PIB, fren-
te al Servicio Piblico de Empleo
Estatal (-0,02%) y €l Fondo-de Garan-
tia Salarial (Fogasa), que cerro el
arfio con un déficit del 0,09%.

En términos de ejecucion presu-
puestaria, las cuentas del sistema
arrojaron un saldo negativo de
5.812,53 millones de euros, frente a
487,27 millones de euros (cierre defi-
nitivo) obtenidos en el mismo perio-
do del ejercicio anterior. Este saldo
negativo es la diferencia entre unos

ingresos por operaciones no finan-
cieras de 118.603,62 millones de
euros, que disminuyeron un 2,51%,
y unos pagos de 124.416,15 millones
de euros, que crecieron un 1,86% en
relacion al mismo periodo del aiio
anterior.

En cuanto al resultado de caja de
estas operaciones de caricter no
financiero, la recaudacion liquida
fue de 114.892,93 millones de euros,
con una disminucion del 2,19% res-
pecto al ejercicio anterior, mientras
que los pagos presentaron un
aumento del 1,15%, hasta los
122.976,48 millones de euros.

Del volumen total de ingresos, el
91,77% correspondieron a las enti-
dades gestoras y servicios comunes
de la Seguridad Social y el 8,23%
restante a las mutuas. En cuanto a
los gastos, el 92,51 % fue reconocido
por las entidades gestoras y el
7,49%, por las mutuas.

En cuanto a los pagos, las presta-
ciones econémicas a familias e ins-
tituciones ascendieron a 114.932,08
millones de euros, cifra que repre-
senta un 92,38% del gasto total rea-
lizado en el sistema de Seguridad
Social. La mayor partida, 111.745,65
millones de euros, correspondi6 a
pensiones y prestaciones contribu-
tivas, con un crecimiento intera-
nual del 2,82%. i

Dentro de las prestaciones contri-
butivas, a las pensiones (invalidez,
jubilacion, viudedad, orfandad y en
favor de familiares) se destinaron
103.514,70 millones de euros (el 90%
del total del gasto en prestaciones),
un 4% mas que el pasado aiio.

Las prestaciones por materni-
dad, paternidad y riesgo durante
el embarazo se elevaron hasta los
2.264,43 millones de euros, lo que
representa una caida interanual
del 3,71%. >E.P.

La caida de la
afiliacion pasa
factura

Respecto a la recaudacién por coti-
zaciones sociales, ésta alcanzé en el
ejercicio de 2012 los 101.106,03
millones de euros, lo que represen—
" t6 una disminucién del 3,99% res-
pecto al afio anterior, consecuencia
del descenso de la cotizacion de ocu-
pados en un 4,82% y del aumento
de la cotizacion de desempleados,
que registré un subida del 3,65%.
En conjunto, la Seguridad Social tenia
previsto ingresar este ejercicio un
total de 106.322,96 millones de euros
en concepto de cotizaciones socia-
les. De esta forma, los ingresos por
cotizaciones representan el 95,09%
de lo previsto para todo 2012. Las
transferencias corrientes totalizaron
12.190,60 millones de euros, un
5,97% mas que las acumuladas a
finales del 2011 y los ingresos patri-
moniales registraron 3.309,81 millo-
nes de euros, con un aumento del
8,09% respecto al mismo periodo
del afio anterior. Finalmente, las tasas
y otros ingresos reflejan la cantidad
de 1.444,66 millones, con un incre-
mento interanual del 14,1%. sE.p.
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Flmediador proponebajarlos despidos

enIberiaa3.141,un16% delaplantilla -

SON 700 MENOS QUE LOS QUE
PIDE LA EMPRESA, PERO EXIGE A
CAMBIO ALOS TRABAJADORES QUE
DESCONVOQUEN LAS HUELGAS

PAMPLONA. El mediador en el con-
flicto abierto en Iberia, el catedra-
tico Gregorio Tudela, ha propuesto
la supresion de 3.141 empleos, fren-
te a los 3.807 despidos que plantea
la compaiiia, por lo que el ERE afec-
taria al 16% de la plantiila, con 700
salidas menos. Para ello, Tudela
_propone a la direccion de Iberia
paralizar con “caracter inmediato
y definitivo” 1a tramitacion del ERE

presentado,.asi como el procedi-
miento de descuelgue formalizado
el pasado 1 de marzo. A cambio, los
representantes sindicales procede-
ran con “caracter inmediato y defi-
nitivo” a la desconvocatoria de
todas las jornadas de huelga actual-
mente programadas.

El grueso del ajuste planteado por
el mediador seguiria recayendo en
el personal de tierra, con 2.256 tra-
bajadores afectados, 258 pilotos y 627
tripulantes de cabina (TCP). Dentro
del personal de tierra, se suprimi-
rian 438 empleos en mantenimien-
to, con un recorte de 389 empleos en
la plantilla de aeropuertos de la red
nacional y 298 solo en el aeropuerto

de Madrid-Barajas.

“Ante la urgencia de la compaiiia
de reducir su actual plantilla, se
acuerda utilizar como via extintiva
durante el periodo 2013-2015, los ins-
trumentos previstos en el vigente
ERE 72/01, que se aplicara a un
minimo de 3.141 trabajadores, sin
perjuicio de que dicha via pueda

Insta a las partes a que
articulen en un mes un
conjunto de medidas
que aborden las mejoras
por productividad

Rt | o

a calle de Velézc;]uﬂe‘i de Mdriﬂ. FOTO: EFE )

utilizarse, con caracter voluntario,
por encima de dicho niimero duran-
te el periodo de su vigencia”, reco-
ge la propuesta del mediador.

De este modo, aconseja la prorro-
ga de la vigencia del ERE en vigor
hasta diciembre de 2015 y un ajuste
salarial para todas las categorias y
niveles profesionales de los tres
colectivos con la siguiente distribu-
cion: un recorte del 14% para pilo-
tos, del 14% para los TCP y del 7%
para el personal de tierra. Dichos
ajustes se manfendrian durante el
periodo 2013-2015 sin modificacio-
nes para a partir del 1 de enero de
2016, proceder a la negociacion de
posibles incrementos vinculados a
la productividad. Asimismo, propo-
ne que los colectivos afectados
renuncien a la regularizacion y abo-
no derivado de la clausula de revi-
sién salarial al IPC real de 2012,
mientras que las percepciones sala-
riales por antigiiedad y progresion
se congelen hasta 2015. >EFE/E.P.

La UE multaa
Microsoft con 561
millones por no

cumplir las normas

El gigante de Bill Gatesno
facilito el acceso a otros
navegadores que Explorer

BRUSELAS. La Comision Europea
(CE) impuso ayer a Microsoft una
nueva multa multimillonaria, de
561 millones de euros (732,6 millo-
nes de délares), por no cumplir con
Sus compromisos para permitir a
los usuarios elegir facilmente un
navegador en una version de
Windows 7. Bruselas considera que
el gigante estadounidense ha
incumplido el acuerdo alcanzado en
2009 con las instituciones europeas
por el que se comprometia a ofrecer
en su sistema operativo una panta-
lla para elegir un navegador dis-
tinto a su Explorer hasta 2014. Bru-
selas mantiene que Microsoft dejo
sin eleccion clara de navegadora 15
millones de usuarios.

La multa impuesta se deriva,
segiin explico la CE en un comuni-
cado, del incumplimiento de esos
compromisos legalmente vincu-
lantes, con los que el Ejecutivo
comunitario habia aceptado cerrar
su investigacion sobre los proble-
mas de competencia que suponiala
venta de Internet Explorer junto a
su sistema.operativo Windows, que
domina el mercado de los ordena-
dores personales. “Esas decisiones
Trequieren un cumplimiento estric-
to. El incumplimiento es una infrac-
cién muy seria que debe ser san-
cionada en consecuencia”, sefialo
el vicepresidente de la CE y titular
de Competencia, Joaquin Almunia.

Esta es la primera vez que la CE
sanciona a una empresa por no
cumplir con compromisos legal-
mente vinculantes acordados en el
ambito de las investigaciones anti-
monopolio. >EFE
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