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Bankia debera devolver a los pequenos
inversores el dinero de la salida a bolsa

El Supremo cree que el folleto de la OPV tenia datos “inveraces o incorrectos”

Los accionistas con
derecho a reclamar
sumaron un capital
de 1.853 millones

Los bufetes de abogados
piden al banco que llegue
a un acuerdo con todos los
afectados para evitar una
cascada de demandas

J.A.BRAVO
Madrid

Bankia ya sabe que, salvo sorpre-
sa de ultima hora, tendra que de-
volver asusaccionistas minorita-
rios iniciales —aquellos que com-
praron titulos en los 10 primeros
meses de cotizacién-todo el di-
nero que invirtieron en partici-
paciones suyas: 1.853 millones de
euros, el 62,5% de la suma que
capté la entidad al estrenarse en
el mercado. Es la consecuencia
que se desprende de la decision
adoptadaayer por el Tribunal Su-
premo, que rechazé sendos re-
cursos del banco contralas recla-
maciones de dos pequefios inver-
sores y despeja los obstaculos
parasentar jurisprudencia en es-
te sentido.

Lamalanoticia paralaentidad
que preside José Ignacio Goiri-
golzarri se la han dado los magis-
trados de la Sala de lo Civil del
Tribunal Supremo que, reunidos
en un Pleno, convinieron que el
polémico folleto de la operacion
de venta publica (OPV) de Bankia
contiene “graves inexactitudes”.
Ylohicieron tras analizar sendos
casos de modestos accionistas
que ya habian sido resueltos a fa-
vor de éstos por parte de las Au-
diencia Provinciales de Valencia
y Asturias, corrigiendo en uno de
los casos ala primerainstancia.

Segun fuentes judiciales, los
miembros del alto tribunal res-
paldan las tesis de sus colegas te-
rritoriales, en el sentido de consi-
derar que la informacién econé-
mica, financiera y contable que
se difundio al publico, en especial
alos suscriptores de la OPV refe-

El actual presidente de Bankia, José Ignacio Goirigolzarri.

rida, “resulté inexacta e incorrec-
ta en aspectos relevantes, pri-
mordiales y sustanciales”. Y co-
mo ejemplo citan “los beneficios
ylas pérdidas de la sociedad emi-
sora”, es decir, Bankia.

Comparten también los ma-
gistrados del Supremo la consi-
deracién de esos jueces respecto
a que parte de los datos incluidos
en el controvertido folleto eran
“inveraces” 0, cuanto menos, pre-
sentaban “errores contables”
que permitian dar a las cuentas
del banco “apariencia de una sol-
vencia que no se correspondia
con la realidad de su situacion fi-
nanciera” en julio de 2011, cuan-
do se produjo el estreno bursatil.
Todo ello provocé un “error en el
consentimiento de los adquiren-
tes”.

No obstante, los términos con-
cretos del fallo del alto tribunal

aun tardaran en conocerse varias
semanas, dado que ahora serd la-
bor del ponente elaborar el texto
conformealoacordado porel Ple-
no. No se esperan, en cualquier
caso, variaciones relevantes res-
pecto alo conocido ayer, si acaso

La entidad ha provisionado el total
de la compra de los minoritarios

En diciembre duplicé la
dotacion para cubrir las
contingencias de las

demandas civiles hasta
1.840 millones de euros

A.ESTRADA Madrid

Haceapenasunmes, Bankiaysu
matriz BFA tomaron la decisién
de duplicar las provisiones para
cubrir las contingencias deriva-
dasdelos pleitos civiles porlasa-
lida a bolsa de la entidad. Una
medida que anticipaba lo que se
les venia encima en las deman-
das delos inversores minoristas.
Por eso, el Fondo de Reestructu-
racion Bancaria (FROB), accio-

nista inico de BFA y propietario
indirecto del 64,1% de Bankia,
permitié al Consejo de Adminis-
tracién de BFA elevar las provi-
siones hasta 1.840 millones de
euros, que en un 40% corren a
cargo de Bankia-hasta 736 millo-
nes-y un 60% al BFA -1.104 millo-
nes-. Eso significa que la entidad
haprovisionadola totalidad delo
quetendria que devolveralos ac-
cionistas minoritarios por la sa-
lidaaBolsa (sinincluirlos intere-

EFE

confirmar que se emitirdn dos
sentencias de contenido similar
ya que se estaban examinando
otros tantos pleitos, uno proce-
dente de Oviedo —un matrimonio
queinvirtié 9.997 euros—yotrode
Valencia—donde una pareja pagé

LLas demandas civiles no se paralizan

El Tribunal Supremo, en otro revés juridico para Bankia, tam-
bién rechazé ayer la prejudicialidad penal que pretendia hacer
valer la entidad para que se paralizaran las demandas civiles
presentadas por la salida a bolsa de Bankia. Su criterio, acepta-
do hasta ahora por algunas Audiencias Provinciales, es que no
se tomaran decisiones en dicha jurisdiccion hasta que se no re-
solviera primero la causa penal abierta en julio de 2012 en la Au-
diencia Nacional, donde estan imputados Rodrigo Rato y otros
exadministradores. Esto le permitia, al menos, ganar tiempo
hasta que se produjera el fallo e incluso jugar con la eventuali-
dad de que no llegara a haber juicio, algo improbable a la vista
del criterio defendido por el juez instructor.

ses dedemora). En sudebutenel
parqué en julio de 2011, con Ro-
drigo Rato como presidente dela
entidad financiera, Bankia colo-
¢63.000 millones de euros, delos
que 1.800 millones fueron sus-
critos por 347.000 accionistas
minoritarios, mientras que el
resto lo compraron inversores
institucionales (bancos, fondos
de inversion, compaiiias de se-
guros, etc). Hasta el momento,
ningun gran inversor ha deman-
dado a Bankia, lo que si han he-
cho miles de pequefios accionis-
tas. La entidad ha perdido el 95%
de las demandas civiles ya juzga-
das. La cuantia de las demandas
presentadas hasta finales de di-
ciembre ascendia a 819 millones

otros 20.868 euros—. De esta for-
ma, seria posible ya establecer
una doctrina jurisprudencial sin
esperar aresolver untercer caso.

Eslo que explican las fuentes
citadas, y también coinciden en
ello desde varios despachos de
abogados especializados en este
asunto. Desde el bufete Navas &
Cusi emplazaron asi al banco a
que “resuelva el problema evi-
tando procedimientos judicia-
les”, es decir, que “indemnice
amistosamente”. “Siempre es
mejor el acuerdo que el juicio
—sin pacto previo, cada afectado
deberia presentar una demanda,
en solitario o de forma colectiva,
esgrimiendo para ello el fallo del
Supremo-, y es lo mas saludable
parano incurrir en costes inne-
cesarios”, afladieron.

Sin dafos y perjuicios

Eso si, el Supremo solo habla de
devolver las cantidades inverti-
das en su dia, més los intereses
legales diarios devengados des-
de entonces, nada de posibles da-
fios y perjuicios. Y en cuanto que
se puedan ver beneficiados “to-
dos los afectados por la OPV”, los
abogados de Bankia esgrimian
€en sus recursos que, “incluso su-
poniendo que la situacién hubie-
se sido la descrita” —que el folleto
tuviera informacién “incorrecta
einveraz’—, los clientes hubieran
firmado igualmente los contra-
tos porque estima que compra-
ron los titulos sin considerar di-
chos datos.

Con este argumento, ademas,
tratan de distinguir entre los pe-
quefios inversores y los grandes
o especializados, dado que consi-
deran que los ultimos tenian sufi-
cientes conocimientos financie-
rosy del mercado para no preci-
sar informacién extra y extraer
sus propias conclusiones. En teo-
ria, el plazo para reclamar la de-
volucién del dinero de las accio-
nes finaliza el préximo mes de
mayo, al cumplirse cuatro afios
desde que se conocio la verdade-
ra situacion contable de Bankia,
aunque algunas interpretacio-
nes legales estiran ese plazo has-
ta 15 afios segun el tipo de accion
que se emprenda.

de euros. Hasta el momento se
han dictado sentencias condena-
torias por més de 175 millones de
euros.

Los inversores que acudieron
ala Oferta Publica de Suscrip-
cién de acciones (OPS) de Bankia
han perdido el 99,7% de su inver-
sién. En aquel momento, las ac-
ciones salieron a 3,75 euros y
ahora valen menos de un cénti-
mo. En la actualidad, la cotiza-
cién delaentidad que preside Jo-
sé Ignacio Goirigolzarri es de
0,91 por accion, pero por el cami-
no hubo un contrasplit ya que la
accién habia caido tanto que no
podia seguir bajando y se agru-
paron cien acciones en una. Ban-
kia cay6 ayer un 0,86%.
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Bruselas quiere tener mas poder
en la homologacion de vehiculos

La Comisién lamenta que
en el ‘caso Volkswagen’
apenas ha tenido

margen de actuacion

La nueva normativa
propone multas de hasta
30.000 euros por cada
coche manipulado

MARIA TEJERO MARTIN
Efe. Bruselas

La Comisién Europea reclamé
ayer mas poderes de control del
proceso de homologacion de co-
ches y de sancién en caso de que
se detecten malas practicas, des-
pués de que el caso Volkswagen
evidenciara las graves carencias
del sistema actual, en manos de
los paises. “Haquedado claro que
la Comisién Europea tiene que
tener un poder de supervision”,
afirmé la comisaria europea de
Industria y Mercado Interior,
Elzbieta Bienkowska, durante la
presentacion de la nueva legisla-
cién.

Este movimiento supondra
dar competencias al Ejecutivo
comunitario en una cuestiéon que
actualmente esta controlada in-
tegramente por los Estados
miembros: los procesos de con-
trol y homologacion de los vehi-
culos. El hecho de que fuera en
Estados Unidos y no en Europa
donde se descubri6 el trucaje in-
troducido por el gigante automo-
vilistico alemén ha sacado los co-
lores alas autoridades compe-
tentes y ha planteado serias
preguntas respecto a la eficacia
del sistema europeo.

La falta de unareaccién con-
tundente por parte de las autori-
dades, el descubrimiento de
otros casos similares en marcas
como Renault y la constatacion
de que VW se plantea compensar
en mayor grado a los consumido-
res estadounidenses que alos eu-
ropeos ha aumentado la sensa-

cién de impotencia en Bruselas.

“La Comisién Europea no te-
nia ninguin poder para tomar la
iniciativa” en el caso Volkswagen
y “bajo la actual legislacién no te-
nemos poderes ni para pregun-
tar alos Estados miembros si al-
go va mal”, se lamenté Bien-
kowska, que defendié que el
Ejecutivo comunitario necesita
poderes para ejercer una vigilan-
ciareforzada sobre el sector.

En caso de que surja un nuevo
caso de fraude, si el pais o los pai-
ses afectados noreaccionan, Bru-
selas pide tener la capacidad de
multar con hasta 30.000 euros
por coche trucado a los fabrican-
tes que incumplan las normas.
También quiere poder retirar los
coches afectados y llevar a cabo
test aleatorios a vehiculos ya en
la carretera.

Lavigilancia europea se ex-
tenderia también a los servicios
técnicos que ejecutan las prue-

Polo, modelo mas
fabricado en Espa

El modelo Polo de Volkswagen
fue el vehiculo con mayor volu-
men de produccion en Espafna
durante el pasado ejercicio, con
298.358 unidades fabricadas en
la factoria navarra de Landaben,
segun datos de la compaiiia.
Volkswagen afirmé que el Polo
también fue el modelo mas ex-
portado, con un 91% del volumen
alcanzado en Landaben durante
el afio pasado y mas de 271.000
unidades. Este vehiculo se ex-
porta a mas de 50 paises en todo
el mundo. La compaiiia sefialé
que Alemania es el principal pais
importador, con un 19,5% de la
produccién, por delante de
Francia, con un 14,5%,y de Italia,
conun12,1%.E175% dela produc-
cién fue de unidades de gasolina.

Un mecanico actualiza el ‘solftware’ de una ‘pick up’ Amarok de Volkswagen. EFE

bas alos coches, a los que la Co-
misién podra quitar su licencia o
incluso multar si no ejercen sus
controles de manera rigurosa.
Ademas, esos servicios técnicos
no podran seguir recibiendo fi-
nanciacion del sector automovi-
listico. Bruselas va un paso mas
alla y apunta también a las auto-
ridades nacionales de homologa-
cién.

La pregunta es, ahora, cual va
aserlareaccion de los Estados
miembrosy del Parlamento Eu-
ropeo, que tienen que dar su visto
bueno ala propuesta para que és-
taentre en vigor.

Los paises son tradicional-
mente reticentes a permitir que
Bruselas entre en las dreas de su
competencia, alo que hay que su-
mar la importancia que tiene la
industria automovilistica en los
mayores S0cios europeos, como
Alemania, Francia, Italia, Reino
Unidoy Espana.

Repsol
provisiona 2.900
millones por la
caida del crudo

¢ La medida provocara
que el resultado neto de
la petrolera en 2015
arroje unas pérdidas

de 1.200 millones

JOSE MARIA CAMARERO Madrid

El consejo de administracién
de Repsol ha decidido hacer
frente al desplome del precio
del petréleo autorizando unas
provisiones por valor de
2.900 millones. La compaifiia
sigue la estela del resto de fir-
mas del sector al realizar este
saneamiento para hacer fren-
te a un complejo escenario
después de que el precio del
barril de Brent se haya situa-
doentornoalos 30 délares.

Con esta medida llevada a
cabo con “méxima pruden-
cia”, segun fuentes de la cor-
poracién, Repsol ha modifica-
do las previsiones de sus re-
sultados de 2015, que hara
publicos a finales de febrero.
El resultado neto arrojara
unas pérdidas de 1.200 millo-
nes frente a los 1.612 millones
que gand en 2014. Sino se tie-
nen en cuenta estas variables
extraordinarias, lograria un
beneficio de 1.850 millones,
un 8% mas que en el ejercicio
anterior, superando sus céal-
culos, que anticiparon un re-
sultado de entre 1.600 y 1.800
millones. El grupo consiguié
reducir su deuda en més de
1.000 millones a pesar del es-
cenario adverso.

Elimpacto del crudo en el
negocio de Repsol obligé al
consejero delegado, Josu Jon
Imaz, a elaborarun plan estra-
tégico a cinco aflos en el que,
en el peor de los escenarios,
contemplaba un precio del ba-
rrilde 50 d6lares. La petrolera
también va a reforzar las me-
didas que tenia pensado to-
mar, entre ellas, un recorte de
las inversiones del 20%, si-
tudndose en los 4.000 millo-
nes alolargo de este afioyuna

potenciacién de las sinergias.

Botin admite que su principal
cuenta no es del Santander

La entidad mejoré un
2,6% su beneficio el
pasado ano hasta los
5.966 millones tras
aumentar sus dotaciones

A. ESTRADA Madrid

La presidenta del Banco Santan-
der, Ana Botin, sorprendié ayer
en larueda de prensa de presen-
tacion de resultados al desvelar
que no tenia a esta entidad como
su banco principal, aquel donde
estan domiciliados los recibos y
los principales pagos y cobros.
“Reconozco que hasta ahora el
Banco Santander no era mi ban-

co principal”, afirmé sin querer
aclarar con que banco trabajaba
mas. Fuentes oficiales del banco
especificaron posteriormente
que Botin eracliente delafilial del
Santander en Reino Unido —que
dirigié varios ailos antes de acce-
der ala presidencia del grupo—,y
anteriormente de Banesto, enti-
dad absorbida por Santandery
que también presidié Ana Botin.
La presidenta del grupo San-
tander desde septiembre de 2014
contraté hace tres meses en Es-
pafiala cuenta1,2,3, la estrategia
comercial que ella implanté aqui
en mayo de 2015 tras haberlo he-
choen Reino Unido. Sin embargo,
ayer todaviano habia domiciliado
sus recibos en esta cuenta. “No

me ha dado tiempo”, sefial6 la
presidenta y se emplazé a si mis-
ma a hacerlo inmediatamente.

El Santander gan 5.966 millo-
nes de euros el afio pasado, un
2,6% mas que en el ejercicio ante-
rior, lo que supone que se ha fre-
nado el ritmo de incremento de
beneficios que registré en 2014
(39%). En el ultimo trimestre, el
banco ha incrementado las dota-
ciones y ha acelerado las amorti-
zaciones todo lo que ha podido,de
manera que ha provisionado
otros 600 millones de euros para
cubrir eventuales reclamaciones
por la comercializaciéon de segu-
rosdeprotecciéon de pagos en Rei-
no Unido -realizadas en su mayo-
ria antes de 2004-. A ello se su-

man otros 1.118 millones en
amortizaciones anticipadas de
elementos informaticos, fondo
de comercioy otros activosintan-
gibles. Por el contrario, las provi-
siones para insolvencias bajan
un 4% respecto a 2014 y se sitian
en 10.108 millones, reflejo de la
reduccion de la tasa de morosi-
dad en 0,83 puntos, con lo que se
coloca en el 4,36% para el conjun-
to del grupo. Botin sefialé que no
estan “en un contexto facil y el fu-
turo va a seguir siendo un desa-
fio”. El escenario macroeconémi-
co es “peor” que el que se espera-
bahace unos meses.

Ana Botin. REUTERS
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EDITORIAL

La corrupcion
por afnadidura

La trama de supuesta corrupcion descubierta
en la Comunidad Valenciana reduce al minimo
la capacidad negociadora del PP con el PSOE y
Ciudadanos, y pone en la picota a Mariano Rajoy

OR si no estuvieran suficientemente complicadas las

relaciones entre los partidos y sus lineas rojas, el nuevo

caso de corrupcion destapado en Valencia colocé un

nuevo palo enlaruedadel proceso de investidura. Lain-
sistencia en dar por depuradas las responsabilidades contraidas
por los escandalos de corrupcién mediante el paso porlas urnas
no se corresponde con la erradicacion definitiva de las practicas
ilicitas, en este caso enlo que concierne al PP. Lamermada capa-
cidad para negociar con el PSOE y Ciudadanos de su presidente,
Mariano Rajoy, se redujo si cabe mas, dando argumentos a quie-
nes menos inclinados se sienten a pactar con ellos. El desmante-
lamiento policial en apenas unasemanade dosnuevastramasde
supuestas actuaciones ilicitas en organismos oficiales (Acua-
med y Comunidad Valenciana) ata de pies y manos a los dirigen-
tes politicos. Incluso cuando la opinién piiblica era proclive a pa-
sarunanegra pagina escrita por casitodoslos partidos,en prode
la estabilidad institucional, de la recuperacion econémica, del

entendimiento entre distintas
formaciones o como contra-
peso al proyecto soberanista.
Por més que Rajoy declare
que “la corrupcioén no tiene
por qué dificultar las negocia-
ciones para el Gobierno”, la
cantidad de casos acumula-

dos sigue interpelando al PPy provoca rechazos para no conta-
minarse. El procedimiento contralos ejecutivos de Acuamed yla
detencién de quien fuerapresidente dela diputacién de Valencia,
alcalde de Xativaylider del PP valenciano, junto a otras 23 perso-
nas, contradicen el lamamiento a una gobernacién responsable
por parte de Rajoy. El cambio del mapa de los partidos tiene mu-
cho que ver con la podredumbre que afecto a las fuerzas guber-
namentales durante décadas,y que se tradujo en el vuelco del ar-
co parlamentario tras el 20-D. Las dificultades para asegurar la
gobernabilidad del pais nacen de la degradacion del poder politi-
coydesus omisiones frente ala corrupcién. Rajoy atin no parece
darse cuenta. Eslégico que la desconfianza interfiera en las limi-
tadas opciones del PP para continuar en el Ejecutivo, pese a que
la alternativa de un pacto PSOE-Podemos no ofrezca mas credi-
bilidad, aunque los motivos sean otros.

Los casos de
corrupcion pasan
factura en las urnas y
en los posibles pactos

APUNTES

Incertidumbre
en Magna

Representantes del comité
de empresa de Magnesitas
Navarras denunciaron en el
Parlamento la “inaccién po-
litica” en la que se estd man-
teniendo el Gobierno foral
tras la paralizacion del pro-
yecto de extraccion de mag-
nesita en el término de Zil-
beti. Al margen de las sos-
pechas lanzadas sobre la
vinculacién de la consejera
Beaumont con la platafor-
ma opositora ala mina, el
problema de fondo es la fal-
ta de una alternativa de tra-
bajo. El Gobierno puede no
mover un dedo, pero a cam-
bio ofrecer asusvalles otros
medios de ganarse la vida.
Nilounonilo otro.

Un concurso
se desvanece

Este ailo, como ocurrio en
2012 y 2014, tampoco se ce-
lebrara el Concurso Inter-
nacional de Canto Julian
Gayarre. Desde que se cele-
bré en 2010 la dltima edi-
cién, la continuidad del cer-
tamen ha estado en una es-
pecie de limbo: en un
primer momento, su cele-
bracion iba a ser trienal, lo
que nunca se produjo, y ha-
biala esperanza de que se
recuperase en 2016, como
ocurrié6 el ailo pasado con el
Concurso Sarasate de Vio-
lin. Ahora, poco a poco, el
Gayarre se va desvanecien-
do, sin que se tome una deci-
sién sobre su desaparicién
definitiva.

Un acuerdo por
el bien de todos

El autor considera que, al margen de las discutibles
razones que se han dado para concluir el convenio
Gobierno-CUN, las partes deberian negociar

|
José Antonio Sarria

ESDE la Confede-
racién de Empre-
sarios de Nava-
rra, hemos estado
siguiendo con in-
terés las noticias
relacionadas con la evolucién
del convenio de asistencia sani-
taria entre el Departamento de
Salud y la Universidad de Nava-
rra. Y digo “con interés” ya que
ésta es la segunda empresa en
cuanto a tamafio de esta comuni-
dad, y, como no podia ser de otro
modo, todo lo que le afecte nos
importa por su trascendencia
econdémicayde imagen.

Generalmente, los empresa-
rios intentamos resolver los
problemas de nuestras em-
presas con la menor publici-
dad posible, tratdndolos exclu-
sivamente enlas mesas donde se
pueden solucionar, ya que consi-
deramos que esta es la mejor for-
ma de facilitar los acuerdos, pe-
ro, en este caso, esto no ha sido
posible, y nuestras recomenda-
ciones de sentarse a negociar no
han sido atendidas. De manera
que recurrimos a este medio pa-
rainsistir enlo que creemos mas
conveniente paralos intereses
generales de nuestra comuni-
dad.

Las empresas estan habitua-
dasatratarlasdiferencias que se
les presentan, mediante el didlo-
goy lanegociacién como medio
para alcanzar acuerdos y supe-
rarlas: escuchando al otro, cono-
ciendo sus puntos de vista, ce-
diendo y no poniendo en peligro
el bien principal, que es el futuro
de las compaiiias afectadas. En
este caso, se trata de un convenio
vigente desde hace méas de trein-
ta afios, que a una de las partes
firmantes no le satisface, y, por
ello, lo quiere ahora cancelar,
con importantes repercusiones
parala otra parte, sus emplea-
dos y los pacientes tratados y
en tratamiento. Y, por las

en las conversaciones manteni-
das con miembros del gobiernoy
de la Universidad, hay cuestio-
nes econdémicas, de equidad,
ideoldgicas y, tal vez, alguna le-
gal.

Sin entrar en detalle en los te-
mas econémicos, y respetando
las posiciones de cada parte, cre-
emos (ue este es un tema perfec-
tamente discutible, y donde se
debe intentar llegar a un acuer-
do, cambiando lo que seanecesa-
rio, actualizandolo y procurando
sustituirlo por otro que sea bue-
no paratodos.

Lasrazonesde equidad que se
nos han mencionado, no las en-
tendemos. El llevar a todos los
empleados de la Universidad al
sistema publico de atencidn sa-
nitaria, para asi igualar esta
prestacién para todos, deja sin
resolver las diferencias de los
navarros que viven en localida-
des donde no hay un hospital o
no existen todas las especialida-
des,demaneraque seven obliga-
dos a desplazarse con las consi-
guientes molestias e inconve-
nientes. Creo que aducir esta

razones que se han difun- &L
dido en los medios, y &

que se nos han dado N

razon para eliminar el convenio
no tiene mucho peso, entonces
podriamos, por la misma razon,
poner en cuestién nuestro régi-
men foral, ya que es diferente al
de otras comunidades. Me pare-
ce que lo fundamental en este
punto es buscar la proporciona-
lidad o equivalencia, de manera
que todo el mundo sea atendido
con un nivel satisfactorio de cali-
dad buscando la economia y efi-
cacia, con independencia de don-
de selleve a cabo.

Las cuestiones ideoldgicas en
este asunto también me parecen
fuera delugar. Laideologia, en to-
do caso, debe servir para enfocar
un problema politico de un modo
positivo, pero, en este tema, da la
impresion de que se trata de cas-
tigar o destruir y no de mejorar.
Estamos hablando de un hospital
cuya funcién es curar lo mejor
posible, nada mas y nada menos.
En esos casos, no se pregunta si
elcentroes judio,mormoén o caté-
lico. Este tema me parece una
simpleza mayuscula.

Si en el convenio actual existe
algun aspecto legal que hay que
resolver, tratese e intente solu-
cionarse. Me cuesta trabajo pen-
sar que esta cuestion supongaun
inconveniente infranqueable.

Creo que es razonable solici-
tar al Gobierno y ala Universi-
dad que se sienten y resuelvan
las diferencias con altura de mi-
ras, teniendo en cuenta que si no
lologran,ambos perderan: el Go-
bierno rompiendo con un acuer-
do que ha funcionado durante
muchos afios, que ha descargado
las listas de espera de los hospi-
tales publicos, y que, sin duda,
quedara marcado por no haber
ayudado, sino todolo contrario, a

una importante
empresa  que
contribuye de un
modo notable alari-
quezaybuenaima-
gen de Navarra.
Por otro lado, la
Universidad per-
derad mas de siete
mil pacientes de gol-
pe, lo que representa per-
der a siete mil clientes,
con las consiguientes
complicaciones de ex-
ceso de plantilla y
pérdida de recursos.
Hoy se tratara este
tema en sede parla-
mentaria. Me atrevo a so-
licitar desde estas lineas que
no se rompan los cauces de
negociacién y que se esta-
blezca un periodo transitorio
para buscar un nuevo acuer-
do, eso interesa a ambas par-
tes: al Gobierno, para demostrar
que el cambio es para mejorary
no para destruir; a la Universi-
dad y sus empleados, para conti-
nuar con un servicio que desean
mantener;y, para todos los nava-
rros, para conservar una buena
imagen de nuestra comunidad y
para continuar creciendo en be-
neficio de todos.

José Antonio Sarria es presidente de
la Confederacién de Empresarios de
Navarra
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/ZF-TRW: el convenio es un derecho

José Ignacio Alvarez

L convenio no es

necesario, no ne-

cesitamos reglas.

Hay que eliminar

todas esas anti-

guas normas de
trabajar”.

Quien asi habla es Paul Par-
nham, el voluntarioso alto di-
rectivo de la multinacional ZF-
TRW que ha iniciado la nego-
ciacion de la planta en
Pamplona presentando 250
despidos.

Enpocasfrases se haautode-
finido. Su filosofia se basa en
eliminar el derecho del trabajo,
pilar fundamental en unasocie-
dad de derecho donde se inten-
ta equilibrar la desigualdad
existente en las relaciones em-
presario-trabajador. Y sin esta-
do de derecho no cabe el mode-
lo de estado de bienestar, mo-
delo de lo que deberia ser y
tiene que ser, Europa.

En contra de los deseos del
sefior Paul Parnham, la demo-
cracia existe. Y uno de sus prin-
cipios basicos es defender de
los abusos de poder al conjunto

de la ciudadania. Fruto de la
misma se crearon unas institu-
ciones, a las que los trabajado-
resy trabajadoras de ZF TRW
hemos acudido para solicitar
amparo. Las actuaciones como
las de ZF-TRW atentan contra
los principios de esa democra-
cia, ya que suponen una con-
frontacion desigual contra los
derechos de los trabajadores y
trabajadoras de la plantilla.

El Comité ha acudido a las
instituciones navarras para que
se involucren en la situacién por
la que atraviesa ZF-TRW Pam-
plona, y que afecta a 620 em-
pleos, 250 de manera inmediata.

Ayuntamientos de toda la
geografia Navarra, empezando
por el de Pamplona-Irufia, han
mostrado su apoyo a la plantilla.
También el Gobierno de Nava-
rray todo el arco parlamentario.
Y es desde el Parlamento de Na-
varra, con el gobierno, y con su
presidenta al frente, desde don-
de se puede incidir mas activa-
mente en laresolucién de este
conflicto. Por eso, desde el Comi-
té, seles ha solicitado involucrar
a VW Navarra, receptora de
multiples subvenciones de to-
dos los navarros, para que las
producciones del nuevo Polo
que han sido otorgadas al grupo
ZF, se hagan en la planta de
Pamplona.

Esindispensable que desde el
Gobierno de Navarra se involu-
cre al Ministerio de Industria
para que medie con el grupo ZF
Espafiay con ZF Alemania, don-

de tiene su sede esta multinacio-
nal, en defensa del empleo.

Es necesario que los partidos
politicos con representaciéon en
el Parlamento europeo denun-
cien la situacién y reclamen so-
luciones. Hay que dar alternati-
vas a la deslocalizacién que se
estd sufriendo en esta comuni-
dad, y de la que no son ajenas el
resto. Larespuesta ha sido posi-
tiva por parte de dichos parti-
dos.

El Comité solicita la interlo-
cucién de un negociador de ZF.
De esa ZF alemana del siglo XXI
que apuesta por la innovacion
como estrategia para competir,
frente a un pasado de imposi-
cién, degradacién de condicio-
nes y reestructuraciones em-
presariales que representa la
americana TRW.

Una parte del tejido indus-
trial navarro depende de ZF-
TRW. No solo somos 620 fami-
lias. Hay muchas personas que
dependen de esta planta, una fa-
brica que se ha llevado ingentes
cantidades de dinero en forma
de subvenciones.

El Comité de ZF TRW hareci-
bido el respaldo de las institu-
ciones, empezando por el Go-
bierno de Navarra. De todos los
partidos politicos: UPN, Bildu,
Podemos, Geroa Bai, PSN-PSOE,
PP, Izquierda-Ezkerra. También
se han adherido todos los sindi-
catos, infinidad de comités de
empresa, con VW ala cabeza,y
multiples asociaciones y organi-
zaciones.

Desde el Comité llamamos a
todas las instituciones y parti-
dos politicos a pasar de las pala-
bras a los hechos. Porque lo que
nos estamos jugando es un an-
tes y un después del papel de las
instituciones, navarras, espafno-
las y europeas frente a los abu-
sos de poder de las multinacio-
nales.

Las instituciones no pueden
abandonar a los trabajadores de
ZF-TRW Pamplona frente a las
antidemocraticas pretensiones
de una multinacional de la mag-
nitud de ZF.

Lamanifestacién que se va a
celebrar el sdbado a las cinco de
la tarde, a la que también se su-
man empresas que estan su-
friendo agresiones en el empleo
como Alstom o ICF Cousin Frei-
res, tiene el lema ‘ZF-TRW porel
empleo en Navarra-ZF TRW Na-
far enpleguaren alde’, y aun par-
tiendo del Comité de ZF-TRW,
pretende ir mas alla y aglutinar
al conjunto de la ciudadania na-
varra en defensa del empleo y la
industria en Navarra.

Asilohan comprendido todos
los partidos politicos, sindica-
tos, instituciones y multiples or-
ganizaciones, que en un hito his-
térico, van a confluir por prime-
ra vez en una misma
manifestacion, hecho que supo-
ne un anhelo del conjunto de la
ciudadania y que debe ser am-
pliamente secundado.

José Ignacio Alvarez Fernandez es
presidente del comité de ZF-TRW

cQué vaaserde Pamplona?

UE vaaser de Pamplona? Eso
me preguntan muchos y muy
amenudo, porque estan preo-
cupados, desorientados, asus-
tados, no sélo por quien go-
bierna, (algunos que me pre-
guntan, Me consta, han votado a algin partido
del cuatripartito), sino por cdmo se gobierna.

Ma4s de 200 dias de gobierno y han pasado
muchas cosas. Imposicion de la ikurrifia; re-
cepcion del alcalde a quien revento el Riau Ri-
auy a acusados de colaboracién con ETA;
“okupas” tratados con mimo; “spiderman”
desfilando en cuerpo de ciudad; un alcalde
que escapa de lamisa de San Fermin, esquivo
con los Reyes Magos, complice de una ofensi-
va exposicion con formas consagradas,... Ges-
tos y mas gestos, inaceptables para la mayo-
ria.

Y a cambio, {qué? Lo mas importante, el
presupuesto, es sélo un cambio de cromos en-
tre Bildu, Geroa Bai, Podemos e IE. Mucha
participacion vacia, triplicar la partida para el
euskera, apoyo al comercio solidario olvidan-
doeldetodalavida;nadaparalos barrios;mu-
cho gasto en personal pero poca inversion. Se
acabaron los parques, los ascensores urba-
nos, las pasarelas... Las escuelas taller, en la
cuerda floja.

Mientras, el paro crece y amenaza con se-
guir asi, si no lo remediamos entre todos. Ahi
estd el expediente de ZF TRW. Frente al paro,
dentro de nuestras competencias municipa-
les, debemos concentrar nuestros esfuerzos.
No contralos molinos de viento en los que Bil-
duylos suyos ocupan el esfuerzo municipal.

Mejorando algunas materias que acaban
generando puestos de trabajo: potenciando
las Escuelas Taller con un nivel de insercién
del 70% o los Talleres de Empleo, con el 80%.
Eliminando trabas para montar nuevos nego-
cios; siendo un ayuntamiento mas “facilita-

dor” y menos “controlador”, un aliado para
quien decide implantar un nuevonegocioyno
su pesadilla.

Un ayuntamiento que sigue siendo de fiar,
serio y riguroso, que abona en plazo sus factu-
ras, con su deuda controlada y pagada pun-
tualmente; que cumple las reglas presupues-
tarias que vienen de Europa, que invierte mu-
cho y gasta poco; que confia en sus
empresarios, en sus universidades, en su sa-

nidad.
Un Ayuntamiento que

I cuiday limpia sus parques,

Enrique callesy plazas,unadenues-

M aya tras sefnas de identidad, pa-

ralos pamploneses, para

losvisitantes y paralas em-

£ presas que buscan ubicarse

[ en ciudades de alta calidad
JESESe.  urbana.

| [ Pamplona es la ciudad
- con mayor calidad de vida
de Espaiia. Y lo seguird sien-
— = dosisabemosliderarla co-
marca; si trabajamos porque llegue el tren
con una nueva estacion y sin ese bucle ferro-
viario que nos asfixia; si invertimos en Mila-
grosay Santa Maria la Real, haya o no subven-
ciones de Europa; si hacemos justicia con los
vecinos de Echavacoiz; si seguimos trabajan-
do por nuestras murallas, por nuestras zonas
verdes porla seguridad yla accesibilidad.
Los que preguntan por el futuro de Pam-
plona, lo hacen por el rechazo que les produce
este cuatripartito con el que nada ha cambia-
do amejor, porlalosa de un paro que no cede,
por las malas noticias de la economia mun-
dial. Pero Pamplona va a demostrar que sigue
siendo la grandisima ciudad que es. Una gran
ciudad para vivir, para invertir, para visitar y
paradisfrutar.
Yo he tenido la suerte como alcalde de reci-

bir a embajadores, consules, empresarios, a
otros alcaldes... Todos coinciden en una cosa:
valoran Pamplona como una ciudad extraor-
dinaria. Hagamosles caso.

Contaba alguien a quien ofrecieron serrec-
tor de una ilustre universidad que, abrumado
por laresponsabilidad, consulté con un buen
amigo qué haria él en su lugar. Este le dijo:
“Tranquilo, esta universidad funciona tan
bien que su futuro estara siempre a salvo a pe-
sarde quienladirija...”

Pamplona, dentro de tres afios, seguira
siendounaestupendaciudad apesardeloque
hagan sus actuales gobernantes. Han pasado
tantas cosas en sus mas de dos siglos de histo-
ria, tantas guerras contra los de fuera y entre
los de dentro, incendios, enfermedades, inva-
siones, falta de alimento; derribo de las mura-
llas para poder respirar... que pensar que lo
que ahora ocurre va a marcar para siempre la
ciudad no deja de ser algo intolerablemente
pretencioso.

Perolégicamente el mal gobierno puede te-
ner consecuencias durante estos afios y el fu-
turo a corto y medio plazo; puede frenar el de-
sarrollo de nuestra ciudad, puede limitar su
caracter abierto e integrador y puede perjudi-
car el nivel de vida que disfrutamos en Pam-
plona, el funcionamiento de sus servicios, la
limpieza, lamovilidad, la seguridad...

Por eso, debemos ser conscientes de que a
los que ahora somos concejales, y en especial
alos del cuatripartito, porque gobiernan, se
nos juzgara por nuestro trabajo pararesolver
los problemas reales de los pamploneses. En-
cargarnos de ellos y no perder el tiempo en
gestos vacios, ni en perseguir fantasmas y ob-
sesiones es nuestro debery por ello se nos va-
lorara. Y por ninguna otra cosa.

Enrique Maya es portavoz de UPN en el
Ayuntamiento de Pamplona

|
Chon Latienda

UNA BOMBA MAS

CURRIO el 30 de octu-

bre de 2008. ETA hizo

estallar un coche bom-

ba en el aparcamiento
del Edificio Central de la Universi-
dad deNavarra. Eraeltultimodelos
seis atentados que ha sufrido la
Universidad de Navarra desde el
afo 1979. Y ocho afios después,
quienes permanentemente han te-
nido sus visceras puestas sobre el
apostolado corporativo del Opus
Dei (Universidad de Navarra, Clini-
ca Universitariay CIMA), preten-
den poner, en sentido figurado,
una bomba mas, y esta vez de con-
secuencias econdémicas imprevisi-
bles. Yalo ha dicho el portavoz de
Geroa Bai, Koldo Martinez, “esta
vezsihemosllegadoalamédulade
laNavarra catdlica, foral y espafio-
1a”. Y los socios de gobierno ya han
reconocido, sin complejos, que la
decisién es estrictamente politica.
Y cabria recordar cémo, en plena
campaiia electoral, Bildu monté
un acto en la puerta del CIMA, es
decir, a 500 metros del edificio que
ETA habia intentado destruir en
cuatro ocasiones. Y alli estuvo
Adolfo Araiz-miembro de la Mesa
Nacional de HB cuando se puso en
marcha la estrategia de “socializar
el sufrimiento” y se desaté una
campaiia para eliminar fisicamen-
te alos rivales politicos-, lanzando
sus soflamas contra la UN y el
Opus. Ese hasidosiempre el objeti-
vo, ylo que los asesinos no pudie-
ron conseguir con bombas duran-
te afios, lo van a conseguir “las
fuerzas del cambio” via accién de
gobierno rompiendo el convenio
entre la CUN y el Gobierno de Na-
varra. Lo que Bildu diga, que para
esosiguen ahialgunasdeesasinfa-
mes reliquias que durante afios
han apoyado yjustificado todo tipo
de atentados y asesinatos. Da igual
que cinco miembros del Gobierno,
con su presidenta a la cabeza, y
hasta el propio Koldo Martinez, se-
an licenciados por la Universidad
de Navarra. Les puede la ideologia
y les pesa Bildu. Y mientras que
desde el Gobierno de Navarra nos
intentan convencer de que quie-
nes reciben atencién médica en la
CUN son unos privilegiados, una
plataforma satélite de la misma
cuerda justifica la medida “porque
termina con una atencién sanita-
ria que discrimina negativamente
alas/os empleados de los centros
del Opusy familiares respecto al
resto de la poblacién”. Ni se ponen
de acuerdo en los motivos. El obje-
tivo es machacar a la mayor em-
presa de Navarra con el argumen-
to del ¢ privilegio? que tienen unos
pocos aunque eso conlleve el per-
juicio de una mayoria. No es una
cuestién econémica, es pura ideo-
logia. Gobierno abierto a viajar ex-
clusivamente a Vitoriay a Aquita-
nia, y Parlamento abierto a todala
chusma etarra que nos quiera con-
tar lo bien que estarian en Martu-
tene en vez de en Alcala Meco. Ga-
rrulos, primarios, sectarios y fren-
tistas hastalasuciedad.
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El Gobierno dilata la convocatoria de la OPE
avivando la incertidumbre de su celebracion

Anunciara la proxima semana su decision, mientras busca “la mejor solucion”

El retraso genera el
desconcierto entre los
cientos de aspirantes que
preparan oposiciones
desde septiembre

CC 00 propone que se
posponga la oposicion
de infantil y primaria y
que en verano solo se
convoque especialidades

{NIGO SALVOCH
Pamplona

No hubo ‘fumata blanca’ en el Pa-
lacio de Navarray sigue sin cono-
cerse la cifra de plazas de maes-
tro que se van a ofertar en la red
publica, ni las especialidades, ni
mucho menos los plazos de las
convocatorias. Segin explicé
tras la sesién del Consejo de Go-
bierno el vicepresidente econé-
mico, Manu Ayerdi, no sera has-
ta la préxima semana cuando se
dé a conocer la Oferta Publica de
Empleo definitiva en Educacion.
En palabras textuales de Ayerdi,
el Gobierno quiere aprovechar
“hasta el ultimo segundo todas
las posibilidades y todas las vias
para encontrar el mejor equili-
brioylamejor solucién”.

Las palabras de Ayerdi ponen
de manifiesto la necesidad que
tiene el gabinete de Barkos de li-
mar aristas en una propuesta, la
de su consejero de Educacidn,
que ha generado criticas incluso
entre los propios socios del cua-
tripartito. Ayer fue la portavoz de
Podemos en la Comisién de Edu-
cacion del Parlamento, Tere Sa-
ez, la que reclamo al Gobierno fo-
ral que convoque ya la OPE en
Educacién. “Podemos no entien-
de, ni comparte, que después de
dos meses con este tema el Ejecu-
tivo no tenga una posicién toda-
via clara”, apremio.

Lo cierto es que el tiempo co-
rreyqueel Ejecutivo tiene un pla-
zo limite para aprobar las plazas
deacuerdo alatasadereposicién
de acuerdo ala Ley. Manu Ayerdi
garantizo que el Gobierno toma-
ra sus decisiones “en tiempo y
forma” y que ha pospuesto su de-
cisién para darse “ese margen
para el trabajo y el encuentro.
Hay que dejar tiempo hasta el ul-
timo dia para tratar de encontrar
el camino mas adecuado, el me-
jor equilibrio y la mejor solu-
cién”, subrayd.

Sin embargo, el tiempo tam-
bién corre, y de forma angustio-
sa, para cientos de opositores
que se estan preparando desde
septiembre y que desconocen fi-
nalmente cuales de las 320 pla-

Imagen de una oposicién numerosa con los candidatos realizando sus examenes.

zas de maestro que ya propuso
Educacién van a sacarse a oposi-
cién ya este verano.

Fuentes del sector opinan que
posiblemente el Gobierno aprue-
bela OPE la semana que viene,
insinuando las plazas, pero sin
definir la especialidad, algo que
podria postergar todavia hasta
finales de marzo. Entre medio
también tiene que resolver otro
delos escollos delanegociaciony
eslapeticién de Bilduy delos sin-
dicatos nacionalistas para que
haya unalistainica.

Propuesta de repartir la OPE
En este sentido, para CC OO “se-
ria un desprecio a los aspirantes
que llevan meses preparando las
oposiciones que no salga la con-
vocatoria por una peticion de una
parte de la mesa sindical que no
puede ser atendida por Educa-
cién sin generar una crisis de
Gobierno, ya que el Parlamento,
aligual que la mayoria sindical
docente, se ha posicionado en
contra, tanto del reparto de pla-
zas como de lalistainica”.

Desde CC OO se planted ayer
una propuesta que permitiria
desbloquear la situacién, apro-
bando la OPE ahoray sacando la
convocatoria en dos tiempos.
“Este verano podrian salir las es-

pecialidades que tienen oferta en
ambos idiomas, que podrian su-
mar un total de 200 plazas y pos-
teriormente, dentro de los tres
afios de vigencia de la OPE, sacar
las 120 plazas de infantil y prima-
ria, sobre las que no hay acuerdo
en este momento, ya que Educa-
cién sélo contempla oferta en
euskera. De esta forma se daria
tiempo a que se resuelvan las du-
das sobre el futuro del PAI, lare-
version de los recortes en Educa-
cién, la nueva distribucion del

modelo D, o la modificaciéon del
Real Decreto de Ingreso en los
Cuerpos Docentes con respecto
alrequisito de Inglés”.

Desde el sindicato Afapna,
Juan Carlos Laboreo ponia tam-
bién el acento en la situacion que
viven los aspirantes. “Una oposi-
ciénnosepreparadelanocheala
maifiana, evidentemente en estos
momentos con la inseguridad
que hay de las vacantes que van a
salir, especialidad e idioma, ya es
muy, muy, tarde.

Aspirantes que se preparan sin
conocer el temario de la oposicidn

Quienes estan pagando la tardanza en darse a conocer la OPE de
Educacion son los aspirantes, que viven la espera con gran inquie-
tud. En varias academias de Pamplona hay cientos de personas
que se apuntaron ya en septiembre ante el primer anuncio que hi-
zo el Gobierno de UPN de convocar una OPE. “Tuvimos un sinfin
de llamadas de gente interesada -apunta Susan Lemperger desde
la academia Iter45-, y hoy tenemos mas de un centenar de alum-
nos preparandose tanto en euskera como en castellano”. “Comen-
zamos a preparar la parte practica, la unidad didactica, aunque
desde hace ya un tiempo los alumnos han pedido a los profesores
que se les prepare para la parte teérica porque temen que si los
examenes son en junio no les dé tiempo”. El problema es que toda-
via se desconoce el temario exacto y podria haber algunas varia-
ciones. Algunos de los opositores que empezaron a prepararse en
castellano lo dejaron al saber que no habria plazas y otros conti-
nuan aunque con laidea de presentarse en La Rioja.

ARCHIVODN

Afade que con el nimero de
plazas que se ha propuesto desde
Educacién “que no sabemos si va
a ser el definitivo”, los que van a
salir beneficiados “son personas
que estan en el Pais Vasco”. “En
Navarra -asegura- estamos vien-
do que a dia de hoy no hay gente
preparada para ciertas plazas, lo
estamos viendo viernes aviernes
con los llamamientos extraordi-
narios que hay de personal en
euskera porque en nuestras lis-
tas no hay personal con las titula-
ciones de euskera e inglés, eus-
jkeraeinfantil...”.

LAB y ELA que se apruebe ya
Por su parte, los sindicatos LAB,
STEE-EILAS y ELA demanda-
ron ayer al Gobierno de Navarra
que apruebe “sin mas demora”
la oferta publica de empleo en
Educacién y aseguraron que ha
sido el Programa de Aprendiza-
je de Inglés (PAI) “el que ha per-
judicado las posibilidades de los
profesores que sélo hablan cas-
tellano”. Como ya se conoce, la
propuesta presentada por el de-
par- tamento de Educacién dis-
tribuye las 320 plazas de Maes-
tros de forma que sélo 92 de
ellas son para castellano, siendo
el resto para plazas con requisi-
to de euskera.
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Alberto Goikoa, Ainara Artetxe(LAB), Alfredo Lakuntza(ELA) y Amaia Zubieta(Steilas),en el Parlamento.corooviLLA

Los sindicatos nacionalistas:
“Hay que derribar el edificio
del PAl y utilizar sus piedras”

LAB, Steilasy ELA
vuelven a denostar al
programa de inglés, a los
centros y los profesores
que lo imparten

fNIGO GONZALEZ Pamplona

No es nuevo oir descalificaciones
sobre el Programa de Aprendizaje
en Inglés en el Parlamento. Desde
elfinal dela pasadalegislaturayel
comienzo de esta, partidos politi-
cosy sindicatos nacionalistas han
denostado al PAI por activay por
pasiva.Y ayer, invitados ala Cama-
ra por el cuatripartito, volvieron a
hacerlo a apenas tres semanas de
la prematricula. Y en esta ocasion
las acusaciones fueron gruesas.
“El PAI se estableci6 sin andlisis y
se impuso sin planificacién ni
plantilla. Sus carencias son evi-
dentes, no tiene base pedagogica,

Piden eliminar el PAI

y que su sustituto se
construya sobre el
euskera y castellano con
menos inglés en Infantil

los profesores imparten clase sin
convencimiento, trabajan sin titu-
lacién y el alumno no aprende.
Pierdenivelenlasareasysuinglés
es poco util”. Todo eso atacaron
desde ELA, Steilas y LAB. Y para
argumentar, presentaron un “es-
tudio académicoytécnico que han
realizado en relacién al PAI”. Ese
estudio, un compendio de lo dicho
antes mas un mapa incompleto de
lo que hacen otras comunidades
auténomas, es labase sobre la que
pidieron “derribar el edificio del
PATyutilizar sus piedras”.

Y desde los sindicatos naciona-
listas, que ostentan una ajustada
mayoria sindical (56%) tras unas

elecciones en las que la mitad de
los docentes se quedaron en casa
sin votar, apuntan cémo debe
construirse ese nuevo edificio. “El
PAI es un edificio a punto de de-
rrumbarse. Si metemos mas
alumnos dentro les va a caer enci-
ma. Asi que o lo apuntalamos o lo
derrumbamos. Defendemos la se-
gunda opcién, aunque algunas
piedras del antiguo edificio pue-
dan ser utiles para construir el
nuevo. No se podra llamar PAI,
puesto que el inglés no es la tinica
lengua, hay otras muchas que se
deberian impartir. El primer pun-
to de partida deberian ser las len-
guas propias de Navarra: euskera
y castellano”, defendio Steilas.
Noesdeextrafiar pues quealos
sindicatos nacionalistas y parti-
dos que aplaudieron su interven-
cion, como Bildu o Geroa Bai, este
diagnosticoleslleve a pedir que se
reduzcan las horas de inglés en la
etapa de Infantil, ya que asi “se so-

EL RIFI-RAFE

Amaia Zubieta
STEILAS

“El departamento
ha amenazado a los
docentes y claustros
para gue no sacaran
ninguna noticia
contraria al PAI"

Alberto Catalan
UPN

“No puede venir aqui
y hacer unaacusacion
asi sin pruebas’

Amaia Zubieta
STEILAS

“Mantengo mi
acusacion

lucionarian muchos problemas
parala futura OPE”. La frase des-
perto lareaccion de Marisa de Si-
mon, parlamentaria de I-E, y do-
cente: “No me digan que todo esto
es por el PAIL Yo estuve 18 afios de
forma provisional pese ahaber sa-
cadomiplaza,y creo que entonces
no habia nadani parecido al PAT".

EL 70% de los nuevos quisoPAl
Tampoco fueron nuevos los argu-
mentos a favor del PAI dados ayer
por partidos como UPN, PSN o PP.
Recordaron que el PAI lleva 15
afnos vigente, que si existen eva-
luaciones que demuestran que los
resultados son mejores en alum-
nos PAI (ya se presentaron en esa
mismasalahacedos afios) o quela
gran mayoria del profesorado que
imparte el programa ostenta el ni-
vel C1 (mds del 90%). También los
directores de los centros ylas fe-
deraciones de padres, ain recono-
ciendo carencias, han defendidola
continuidad y expansion del PAI,
movilizaciones que llevaron a que
el actual Gobierno haya manteni-
do la oferta para el préximo curso
alli donde ya se imparte. Por ello
cabe recordar que 107 colegios lo
ofertaran en tres semanas, que
cercade 15.000 estudiantes lo cur-
san con buenos resultados o que,
en 2015, el 70% de los nuevos alum-
nos que empezaron el colegio con
3 afios eligieron el PAL Quiza este
dato tenga algo que ver. O mucho.

REACCIONES

“Han dado argumentos
hoy fuera de lugar”
UPN ALBERTO CATALAN

“Es evidente la postura de los sin-
dicatos nacionalistas desde el
mismo momentoengue se empe-
zd aimplantar el PAI. Hoy se han
visto argumentos fuera de lugar.
Ustedes obvian que la red publica
acoge a colectivos llegados de
fuera o sin recursos, y no tienen
por qué acudir a la concertada pa-
ra aprender inglés. También olvi-
dan que la gran mayoria de los
profesores que imparte el PAI tie-
nen el C1. Aquihan venido equipos
directivos,apymasy otros sindica-
tos, y es totalmente diferente a lo
gue ustedes handichoaqui™.

“Pidan los datos, dicen
lo contrario a ustedes”
PSN CARLOS GIMENO

“Pidan los datos, dicen lo contra-
rioaloque handicho ustedes hoy
aqui. Saben que hay evaluacio-
nes diagndsticas y externas del
PAl con buenos resultados. Les
veo muy preocupados por lalista
Unica pero no por la justicia so-
cial de los centros de castellano
en barrios urbanos. Programas
como el que ustedes denostan
les han posibilitado recuperar
opciones. Aqui hemos escucha-
do proyectos de 15 afios, no ven-
gan ahablarnos de nada nuevo".

“Viven en otrarealidad”

PP JAVIER GARGIA

“Es absolutamente falso que el
nivel educativo de los alumnos
del PAl sea menor. Lo dicen los
resultados. Si ustedes tienen
otros informes, haganlos publi-
cos. Vivenen otrarealidad”.

“Hay que analizarlo
ahora, no como nacié”
PODEMOS TERE SAEZ

“Del PAI somos conscientes de
como nace, pero también de que
la vida transforma las cosas. Hay
gue analizar cémo estan ahora.
Compartimos la moratoria. Tam-
bién esperemos que el Real De-
creto que impide convocar plazas
PAl sobre el C1 seamovible”.

La Apymade Fitero
pide apoyo para el PAI
por “igualdad social”

El centro, con 97 de 192
alumnos extranjeros,
alaba la mejora de nivel e
integracion gracias al PAI
y demanda mantenerlo

I. GONZALEZ Pamplona

En un fluido inglés, aprendido a
base de tesén y dinero invertido,
Estefania Randez, representante
de la Apyma del colegio Juan de
Palafox de Fitero, pidi6 a la comi-
sién de Educacion del Parlamento
que se mantenga, extienda y me-

jore el PAI un programa “que da
grandes resultados” en centros
como el suyo. Porello, fuelavozde
las familias para demostrar
“preocupacion e inquietud sobre
qué pasara el aino que viene y el
resto de cursos con el inglés”. “El
PAI es un programa, aunque nos
gustaria que fueramodelo, que da
buenos resultados. Es una herra-
mienta para adecuar el nivel de
los colegios en el sur de Navarra,
funciona a nivel educativo y fuera
del aula, sobre todo en igualdad, y
mejorala competencia lingiiistica
en inglés, sin perjudicar a otras
competencias”, explico.

&

El colegio Publico Juan de Pala-
fox implant6 el PAI hace cuatro
afios y desde entonces ha mejora-
dola convivencia en un centro que
supera el 52% de alumnado extran-
jero: 97 delos192 estudiantes. “Los
inmigrantes desconocen el caste-
llano, perovan a conocerunsegun-
do idioma de una manera natural,
aunatemprana edad. Ahora tie-

La Apymé del colegio de Fitero. En el centro, Estefania Randez.

BUXENS

nen la opcién de no tener que acu-
dir a clases extraescolares, ya que
se atiende esa demanda de apren-
derenelcolegio. Esunamanerade
compensar desigualdades y un
modelo atractivo para atraer mas
matriculas”, indicé Randez.

Su compafiera en la Apyma An-
tonieta Berdonces (también acu-
dié Pili Embid y Maria Garraleta)

corroboré sus palabras: “E152%
del alumnado del centro es inmi-
grante, la mayoria marroqui. Nos
vienen alumnos que no hablan
castellano. Y mi hija me dice que
no se puede comunicar con ellos
en castellano, pero sieninglés”.
UPN, PPy PSN compartieron
sus preocupaciones con el inglés.
“La escuelarural escolariza a to-
dos los alumnos y debe tener ins-
trumentos de compensacién edu-
cativa. Y en este momento, el PAI
es uno de ellos. La administracién
deberia entenderlo y propiciarlo a
las escuelas rurales. Pero les ad-
vierto de que oigo testimonios que
me dan miedo, como que la educa-
cién infantily el PAIno son compa-
tibles. Ustedes necesitan recur-
sos,y que el gobierno, gobierne, no
que evalte”, dijo el socialista Car-
los Gimeno. Por su parte, las fuer-
zas que sustentan el gobierno
apostaron por “un tratamiento in-
tegrado de las lenguas”, pero afia-
dieron que “no basta con unain-
tensificacion del inglés”.
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La decision del fin del convenio es
“politica” y se tomo “hace meses”

Trabajadores de la
UN se vuelven a
concentrar por una
salida negociada al
convenio sanitario

M.J.E.
Pamplona

Cientos de personas, 2.500
segun la estimacién de los
organizadores, se concen-
traron ayer en la explanada
de Ciencias de la Universi-
dad de Navarra pararecla-
mar al Gobierno de Navarra

una “salida negociada” al
convenio de atencién sani-
taria de los trabajadores de
la UN. A partir de hoy, sino
hay enmiendas que lo cam-
bien, ya no habra vuelta
atrasenelfindel convenioal
no incluirse la partida de 5,1
millones en el presupuesto
para este afio que vota el

Parlamento foral. Como
consecuencia, 7.128 trabaja-
dores del centroy beneficia-
rios cuya atenciéon médica
serealizaba en la CUN ini-
ciaran el proceso de trasla-
doalared publica.

“Hemos comprobado
que no se quiere buscar una
salida negociada para reno-

var el convenio. No hay vo-
luntad. La decisién no ha si-
do técnica, ha sido una deci-
sién politica que estaba to-
mada hace mesesy que esta
basada en estimaciones, no
en datos concretos”, afirmé
Ignacio Lépez-Goiii, porta-
voz de la Plataforma de Tra-
bajadores de la UN. Tras re-

unirse con representantes
del Gobierno, consejeria de
Salud y partidos politicos,
aseguro que no ha habido
margen para la negocia-
cion. “No ha habido ningin
interés del Gobierno por
negociar ni buscar una sali-
da buena para todos los na-
varros”.

Un mal comienzo

Los trabajadores estan
ahora preocupados por el
futuroy asilo puso de mani-
fiesto su portavoz. “Estos
presupuestos son los pri-
meros del actual Gobierno
de Navarray demuestran
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pleados del centro.
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Lopez-Goiii: “No sabemos cuantos
puestos de trabajo estan en juego”

Ignacio Lopez-Goiii, portavoz de
laPlataforma de Trabajadores de
la UN que ayer volvié a salir ala
calle con el lema ‘#BuenoParalNa-
varra’, resalté el temor por otras

medidas que el Gobierno de Na-
varra pueda adoptar en el futuro,
ya que recientemente el Ejecuti-
vo decidié también que las matri-
culas gratuitas para el personal e

hijos tengan retenciones en la
renta.

En este marco, Lopez-Goii
apunté que los trabajadores de la
universidad estan dispuestos a
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abar con el convenio de atencion sanitaria para em-
J.C.CORDOVILLA

colaborar con este Gobierno y
con cualquier otro. Sin embargo,
“seguiremos enfrentdndonos a
cualquier accién de gobierno que
ponga en peligro nuestros pues-
tos de trabajo y temas tan rele-
vantes como la salud”, dijo.

Sobre este aspecto afirmé que
desconocen cdmo puede afectar
el fin del convenio al empleo.
“Rectorado nonos hadicho cuan-
tos puestos de trabajo estdn en

con hechos una clara hoja
deruta”, afirmo.

Ignacio Lépez-Goni afa-
dié que los trabajadores si-
guen apostando por el tra-
bajo conjunto y la colabora-
cién publico-privada para
mejorar la sanidad nava-
rra. Sin embargo, no oculté
que esta medida “es un mal
comienzo”. “Demuestra
que tampoco existe ningin
interés en colaborar y noso-
tros apostamos por una sa-
nidad universal, para todos
y todas, sin listas de espera,
eficazy de calidad con todos
losrecursos de Navarra, pu-
blicos y privados, para que
ningun enfermo sea trata-
do como un expediente que
se pasa de un edificio a otro.
Porque es bueno paratodos
losnavarros”.

En este marco, abogé
ayer porun “gran pacto” pa-
ramejorar la sanidad entre
partidos politicos, Gobier-
no e instituciones. “Cuando
hablamos de sanidad no s6-
lo es cuestion de asistencia
sanitaria. Es eso y también
lainvestigacién y la docen-
cia. Se deberia hacer un
gran pacto para mejorar
esos tres factores que estan
muy imbricados por el be-
neficio de todos los nava-
rros”, dijo Ignacio Lépez-
Goiii. “Insistimos en poner
en juego todo el potencial
de Navarra, que es excep-
cional y no lo tienen en
otras comunidades”.

juego. Lo tendran que valorar.
Pero en la Clinica habia gente en
pediatria, médicos de familia, en-
fermeria... No sabemos qué va a
pasar con esas personas”, dijo.

Y aiiadi6 que, como en cual-
quier empresa, puede haber rea-
justes. “Eso nos preocupa y futu-
ras acciones o patadas. Lo que
uno se da cuenta es que son pata-
das al trabajador”, afiadi6 el cate-
drético.
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Salud dicta instrucciones
para que las enfermeras
sigan usando farmacos

El decreto estatal sobre
prescripcion enfermera
impide que usen
farmacos sin diagndstico
previo del médico

Salud ya comunicé que
responderia a posibles
reclamaciones y ahora
insta al personal a
mantener su actividad

M.J.E.
Pamplona

El departamento de Salud ha dic-
tado instrucciones para que el
personal de enfermeria contintde
“gestionando” la administracién
yuso de los medicamentos y pro-
ductos sanitarios de la misma
forma que venia haciendo hasta
ahora en los centros sanitarios y
hasta que no se clarifique la si-
tuacién de “inseguridad juridica”
que ha provocado la entrada en
vigor del Real Decreto de ‘pres-
cripcién enfermera’.
Estanorma de rango estatal
que se aplica desde el 24 de di-
ciembre establece que el colecti-

vo de enfermeria no podra usar
ni indicar ningtin medicamento
sujeto a prescripcién médica si
previamente no tiene el “diag-
nostico, la prescripcion y el pro-
tocolo a seguir” por parte del mé-
dico. Lamedida, segun los repre-
sentantes del colectivo, que ata
“de pies y manos” a las enferme-
ras ya que actualmente en su tra-
bajo diario “usan e indican un
buen nimero de medicamentos
de prescripciéon médica de mane-
ra habitual” y, por lo tanto pue-
denincurrir en intrusismo.

A pesar de que Salud ya dict6
instrucciones relativas a que se
haria cargo de las indemnizacio-
nes en caso de reclamaciones,
ahora ha vuelto a remitir una cir-
cular a los colegios profesionales
de Médicos y Enfermeriay ala
gerencia del SNS en la que re-
quieren al personal para que con-
tinde realizando sus funciones.

Y, en concreto, el departamen-
toserefiere alas siguientes actua-
ciones: aplicacién de vacunas in-
cluidas en el calendario oficial de
vacunaciones, que por su caricter
poblacional nunca han precisado
de prescripcién médica indivi-
dualizada; administracion de far-
macos y productos sanitarios in-

cluidos en las pautas establecidas
en los centros sanitarios parala
preparacion de pacientes para la
realizacion de determinadas
pruebas complementariasy en
especial los relacionados con el
programa de deteccion precoz del
cancer de colon; continuidad de
los tratamientos de los pacientes
crénicos; utilizacién de productos
sanitarios y administracion, o
aplicacién por diversas vias de
farmacos en actuaciones de ur-
gencia, o siguiendo instrucciones
verbales dictadas por médicos en
caso de urgencia vital; y aplica-
cién de farmacos para el manteni-
miento de las vias aéreas permea-
bles (inhalacién de oxigeno y
exhalacién de diéxido de carbo-
no).

Segun Salud, las instruccio-
nes se deben aplicar en todos los
centros sanitarios y servicios pu-
blicos y privados de Navarra. Sa-
lud considera que la entrada en
vigor de esta norma se hizo sin
consenso profesional y sin que se
hayan habilitado los requisitos y
garantias necesarias. “Esto ha
generado una notable inseguri-
dad juridica a los profesionales,
lo que redundaria en un peor ser-
vicio alos pacientes”, afiade.
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Sin consenso profesional

Lanormasobre prescripcién enfermera que perseguiaregular es-
ta practica fue consensuada, tras seis afios, por el Ministerio y la
Mesa de la Profesion Enfermera (Consejo General de Enfermeria
y SATSE) y aprobada por los consejeros de Sanidad en el Consejo
Interterritorial. Sin embargo, el texto fue modificado (un cambio
acertado a juicio de la Organizacién Médica Colegial) variando
sustancialmente el resultado. Tras su publicacion, el dia 23 de di-
ciembre, Salud emitié un comunicado en el que se mostraba “en
contra” del Real Decreto y afirmaba que “no es posible” aplicarlo
debido a que los protocolos que indica que deben existir no se han
elaborado. A juicio de SATSE, esta comunicacién no era suficiente
yno eximiade responsabilidad alas enfermeras, ya que el Real De-
cretoesdeobligado cumplimiento en todo el Estado. Poreso,eldia
24 Salud remitié una nueva instruccion en la que indicaba que en
caso de reclamacion “en virtud de la figura de la responsabilidad
patrimonial sanitaria sera el Servicio Navarro de Salud, conforme
alanormativa en vigor, el que hara frente a la posible indemniza-

cién que pueda producirse”.

Imagen del Complejo Hospitalario de Navarra.
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Mutua Navarralanza
una campaiacon
historias de superacion

Sus protagonistas son
pacientes de empresas,
directivos y personal de
la propia entidad que
cuenta sus experiencias

DN
Pamplona

Mutua Navarra ha presentado su
proyecto ‘Ganas de Vivir’, una
campafia en la que los protago-
nistas son pacientes de empre-
sas, directivos y personal de la
propia entidad que cuenta sus
historias de superacion. Con esta
campafia, Mutua Navarra persi-
gue mostrar su compromiso con
la salud laboral y la recuperacion
delos pacientes. “Es unallamada
al optimismo y a la vitalidad en
tiempos de crisis”, indicaron.

La campaiia es accesible a tra-
vés de la web de Mutua Navarra:
http://www.mutuanava-
rra.es/ganasdevivir/es, y tam-
bién cuenta con extensién en re-
des sociales. A través de estos ca-
nales es posible conocer a los
primeros ocho protagonistas de
estainiciativa.

Ayer, tres de ellos relataron
sus experiencias. Se trata de Ru-
bén Nevado, un paciente al que
implantaron dedos de los pies en

las manos a raiz de un accidente
laboral. Después, la entidad le
ofreci6 entrar en un proyecto es-
pecifico de reorientacion laboral
que desarrolla junto con la Fun-
dacién Adeccoyle otorgd apoyoa
través de su Comisién de Presta-
ciones Especiales, que son ayu-
das fuera del sistema de la Segu-
ridad Social que concede a perso-
nas que han quedado con
secuelas tras un accidente. Ac-
tualmente esta estudiando Psico-
logia.

Asimismo, conté su historia
Luis Casado, antiguo trabajador
de una empresa asociada, que
perdié paulatinamente la visién
por una enfermedad congénitay
que ahora se dedica de forma au-
ténoma al marketing inclusivo.

Por ultimo, relaté su expe-
riencia Juncal Pradales, médico
de Mutua Navarray voluntaria
habitual en paises del tercer
mundo a través de programas de
voluntariado en los que colabo-
rala entidad. “La experiencia en
Bolivia es una motivacién enor-
me para seguir en esta profe-
sién, para buscar recursos,
avanzar en nuevos retos, utilizar
las herramientas de que dispo-
nemos para buscar nuevos co-
nocimientos, técnicas novedo-
sas para curar a los pacientes”,
dijo.
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El Gobierno anuncia una mayor renta
basica, pero presupuesta menos

El cuatripartito acuerda
un gasto para 2016 de 57
millones, cuando en 2015
el coste fue de 63,8

El ano pasado recibieron
esta renta en Navarra
casi 12.900 familias,
1.100 mas que en 2014

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno esta trabajando en
disefiar unanuevarentade inclu-
sién social con el fin de ampliar
su cobertura, las personas que
podrén accederalamismay “me-
jorarlas cuantias”, avanzé ayer el
vicepresidente de Derechos So-
ciales, Miguel Laparra. Un pro-
posito que contrasta con el hecho
de que el Ejecutivo ha presupues-
tado para este afio una cantidad
inferior a la que se gasté en 2015
en esta prestacion. El afio pasa-
do, estarenta llegé a 12.875 fami-
lias, 1.158 mas que en 2014.

El Gobierno ha previsto desti-
nar a la renta basica 57 millones
de euros en 2016, como recogen
los presupuestos de Navarra que
hoy aprobara el Parlamento. El
afio pasado, cubrir esta presta-
cién costo alas arcas forales 63,8
millones. Fueron casil5 millones
mas que en 2014, porque en mar-
zo el Legislativo aprobd una am-
pliacién de la renta a propuesta
del PSN, con apoyo de nacionalis-
taseI-Eyelrechazo de UPN y PP.

No obstante, hay que tener en
cuenta que larenta basica es una
prestacion garantizada por ley,
por lo que la cantidad que se pre-
supuesta se puede ampliar.

Laparra avanzé que trabajan
en disefiar una nueva renta que
cumplird de modo “escrupuloso”
lo acordado en el acuerdo pro-
gramatico del cuatripartito (de-
tallado en la columna de la dere-
cha). Este recoge que esa renta
serd “universal”, podréa acceder
cualquier persona independien-
temente de su situaciénlegal oju-
ridica, con un requisito de resi-
dencia de sélo un afio y sin limite
de renovacion.

Los numeros del Gobierno

Una nueva ampliacién de benefi-
ciariosy coberturadelarentaba-
sica supondra un incremento del

Larentadeinclusion social

Familias perceptoras

Cuantia media percibida
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RENTA ‘GARANTIZADA'

El Gobierno disefia una nueva renta
de inclusién social que se denomi-
nara renta garantizada. Segun expli-
co el vicepresidente Miguel Laparra,
cumplira las caracteristicas pacta-
das en el acuerdo programético.
Eso significa que larenta sera:

HUniversal. Sinimpedir el acceso
aellaaninguna persona, indepen-
dientemente de su situacion legal o
juridica.

HRequisito de antigliedad de re-
sidencia: un afio.

El Cuantias: Lareferenciasergel
SMl anual. La cuantia se calcula se-
gun los miembros de la familia.

Alnembargable.

H Renovacion: Sin limite si la situa-
cién de necesidad persiste. Hoy el
maximo es 36 meses (hay excepcio-
nes).

[ No se exigira firmar un acuerdo
de incorporacion laboral. La perso-
nadebera estar disponible para el
empleo, activando su busqueda, sal-
vo cuando, a juicio de los servicios
sociales de base, no pueda hacerlo.

kIngresos exentos. El acuerdo di-
ce que, “paraincentivar larealiza-
cion de alguna actividad laboral, se
dejara exentadel computodeingre-
s0s una cuantia, a determinar, pro-
cedente del salario obtenido, de for-
ma que no genere distorsiones con
otras rentas salariales”.

E1 Apoyo en incorporacion social.

El1Edad minima sin aclarar: El
acuerdo dejo abierto si la edad mini-
ma de acceso a larenta serénlos 18
afos, o los 25. Hoy es de 18 o meno-
res emancipados con hijos.

HI[] Revisar sanciones: Se revisa-
rar el régimen de sanciones actual.

coste, aunque el Gobierno hace
otros nimeros. Laparra indicé
quelos presupuestosincluyen un
aumento delas partidas paraem-
pleo protegido, por lo que “habra
mas alternativas” de puestos de
trabajo paralos perceptores dela
renta que podrian dejar asi de
percibirla. Ademas, destacé que
se mantienen las estimaciones
que prevén un crecimiento eco-
némico y el aumento del empleo,
lo que podria reducir el nimero
de beneficiarios de la prestacion.

Nacionalistas e I-E defendie-
ron la pasadalegislatura elimi-
nar requisitos que se establecen
paracobrar larenta basica, como

El Ejecutivo defiende la ley de
victimas de violencia policial

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra ha acor-
dado personarse en el recurso de
inconstitucionalidad interpuesto
por el Gobierno central contra la
ley de reconocimiento y repara-
cion de las victimas por actos de
motivacién politica provocados
por grupos de extrema derecha o
funcionarios publicos. El Gobier-
no de Navarra solicita, asimismo,

el levantamiento de la suspen-
sién delacitadaley.

El Consejo de Ministros acor-
dé el pasado 29 de diciembre in-
terponer un recurso contra la
norma por entender que vulnera
elderechoalatutelajudicial efec-
tiva, ala presuncién de inocencia
y al principio constitucional de
actuar con sometimiento pleno a
la Leyy al Derecho, entre otros
preceptos constitucionales.

estar disponible para trabajary
acudir a las entrevistas de los
Servicios Sociales, y propusieron
que no fuera obligatorio firmar
un acuerdo de incorporacion so-
ciolaboral. Lo que ahora plantea
el Gobierno que sustentan estos
mismos grupos es reforzar esa
insercién laboral, segtiin recalcé
Laparra. Explicé que la filosofia
es reconocer un “doble derecho”,
porunladoalaprestacién econé-
mica, y, por otro, ala “inclusién
social y laboral cuando proceda”.
Asi, “seintensificaran los incenti-
vos para que las personas pue-
dan incorporarse con mas veloci-
dad al mercado de trabajo”. Con-

sidera que este aspecto también
incidira en que pueda haber me-
nos perceptores de renta basica.

Plazo incumplido

En el disefio de la nueva renta,
que se denominara renta “garan-
tizada”, estan trabajando “profe-
sionales, expertos y organizacio-
nes sociales”, indicé el Ejecutivo.
Sin embargo, el acuerdo progra-
matico suscrito entre Geroa Bai,
EH Bildu, Podemos e I-E preveia
una nueva renta para los seis pri-
meros meses de legislatura. Eso
significa que debia estar implan-
tada para esta semana, porlo que
el plazo se haincumplido.

El Gobierno ha realizado un
estudio sobre el impacto econé-
mico de esta prestacion, que ayer
presentaron Laparray el vicepre-
sidente de Desarrollo Econ6mi-
co, Manu Ayerdi. Indicaron que
de los 63,8 millones que costé en
2015 esta renta, hubo un retorno
de 64 millones en la economiana-
varra. En eso incidieron aspectos
como el consumo y la creacioén o
ayudaparamantener 801 puestos
de trabajo, con la recaudacién es-
timada de 10,69 millones en im-
puestos. Hay que recordar que
Navarra da anualmente ayudas
parala contratacién laboral de
personas que cobran estarenta.

>
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Un bombero en la extincion delinc

L o ' ¥,

endio de Igantzi, el pasado diciembre.

La oposicion de bomberos
seiniciarael 13 de febrero

De las 921 personas
presentadas se han
admitido a 849, que
aspiran a las 30 plazas
convocadas

DN Pamplona

Elinicio de las oposiciones a bom-
berosyatienen fecha,lugaryhora.
Sera el sabado 13 de febrero, en el
aulario principal de la UPNA, alas
9delamanana.

Un total de 849 aspirantes han
sido admitidos en la convocatoria
para la provisién, mediante oposi-
cién, de 30 plazas de bombero del
Gobierno foral, tal y como figura
enlalista definitiva publicada ayer
miércoles el BON.

De las personas admitidas, 840
son hombres y 9 mujeres. Del to-
tal, 798 son del turno libre y 51 del
de promocion. Cabe recordar que
delas 30 plazas convocadas,15son
para el primer turno y las otras 15
parael segundo. En total se han
presentado a esta convocatoria
921 personas, 859 en el turno libre
y 51 en el de promocién. De todas
las personas inscritas, 72 han sido
excluidas por no cumplir alguno
delos requisitos previstos.

Para el primer examen se reali-
zara un llamamiento tnico de las
personas admitidas, que deberan
ir provistas con el DNI, pasaporte,
permiso de conducir u otro docu-
mento de identidad que sea consi-
derado como suficiente por el tri-
bunal, segin informa el Gobierno
de Navarra. Esta primera prueba,
de caracter teorico, versara sobre
el contenido de 38 temas, agrupa-
dos en tres bloques: legislacion,
instituciones e historia de Nava-
rra; salvamento, extincion de in-
cendios y geografia aplicada de
Navarra;y conocimientos técnicos
sobre temas relacionados con el
trabajo (materiales, elementos de
maquinaria, circuitos neumati-
cos, vehiculos de automocidn, se-
guridad, transformadores, etc.).

Lasegunda fase de seleccién
consistird enlasuperaciéon de ejer-
cicios fisicos entre los que figuran
ellevantamiento de peso, dominio
del medio acuatico, pruebas de
equilibrio, agilidad, fuerzarelativa
yresistencia, asi como de coordi-
nacién. Finalmente, en la tercera
prueba, los aspirantes se somete-
ran a ejercicios psicotécnicosy en-
trevistas personales para deter-
minar su adecuacion al perfil del
puesto de trabajo.

Foto de familia de los estudiantes, profesores de la UPNA y técnicos del CEIN.

Estudiantes de la UPNA disenhan
o proyectos de empresa

‘UPNA emprende’, en
colaboracion con CEIN,
evalug el trabajo de

26 estudiantes de dos
masteres

DN Pamplona

Un total de 26 estudiantes de dos
masteres de la UPNA, Direccién
de Empresas e Ingenieria Indus-
trial, han disefiado cinco proyec-
tos de empresa, gracias al pro-
grama ‘UPNA Emprende’, desa-
rrollado por el Laboratorio

Universitario de Creacién de Em-
presas (LUCE) a través del Cen-
tro Europeo de Empresas e Inno-
vaci6én de Navarra (CEIN).

Los cinco proyectos disefiados
son: Calzados de Seguridad In-
dustrial (negocio de venta y dis-
tribucién de calzado industrial
de seguridad paralaindustriay
la construccién), Clases particu-
lares (plataforma virtual para po-
ner en contacto a estudiantes y
profesores para gestionar clases
particulares entre ellos), Cyclist-
Guard (dispositivo para bicicle-
tas, que permite reducir el riesgo
deaccidentes através de unsiste-

ma de radar de alta frecuencia),
Maquinas vending automaticas
(empresa de maquinas automati-
cas que dispensa bebidas alcohé-
licas, del tipo combinados, para
discotecas y organizadores de
eventos) y TickApp (una aplica-
cion para dispositivos méviles
que permite el pago del transpor-
te publico y que esta dirigida a
gestores de transporte).

Los estudiantes participantes
enlainiciativa son los siguientes:
Isabel Alutiz Calvo, Maialen
Anaut Lusar, Alvaro Bazal Cha-
con, Yeraldine Camacho Pauta,
Carlos Castafieda Terrones, Eri-

DN

ka Cerén Llive, Carlos Elcano
Flamarique, Paulino Ferrel Le-
6n, Augusto Figari Brandon, Na-
talia Garcia Morales, Ramiro
Marin Sesma, Kathia Martinez
Andrade, Lisandro Montero
Ruiz, Kharen Pintado Agila, Patxi
Rodriguez Lorenzo, Karina Vega
Zevallos y Marcos Vasquez Du-
ran (todos ellos, del Méster en Di-
reccién de Empresas); y Pablo
Ferraz Gonzalez, Pablo Ferro
Laspidea, Ifiaki Itoiz Aristu, Al-
varo Marcaida Garcia, Ana Mon-
tes Villarroya, Sandra Pascual
Retuerta, Juana Romero Aguina-
ga, Jaime Sainz Goiii y Daniel
Sanchez Liso (alumnos del Mas-
ter en Ingenieria Industrial).

A través del programa, los
participantes se enfrentan al re-
to de poner en marcha un pro-
yecto real, a través del apoyo del
equipo de profesionales del CE-
IN.

Asiron pide

al director de
TRW que retire
el plande

250 despidos

¢ El alcalde se retine con
Paul Parnham a peticion de
éste después de que
hubiera recibido al comité
de empresa

DN
Pamplona

El alcalde de Pamplona, Jo-
seba Asiron, recibié ayer en
su despacho de la Casa Con-
sistorial al director de la fac-
toria que la multinacional
alemana ZF TRW tiene en
Landaben, Paul Parnham.
En la reunién también parti-
ciparon la concejala delega-
da de Economia Local Soste-
nible, Patricia Perales, y
Juan Carlos Manresa, de Re-
cursos Humanos de TRW.

Esta reunion fue solicita-
da por la direccién de la em-
presa, después de que el pa-
sado lunes la Comisién de
Presidencia recibiera al co-
mité de empresa y aprobara
la adhesién al manifiesto
presentado por el comité.

Durante el encuentro el al-
calde Asiron pidié a la direc-
cién de TRW-Landaben que
“reconsidere” el ERE que de-
jaria sin trabajo a 250 perso-
nasy que “negocie con el co-
mité de empresa para poder
llegar a soluciones maés jus-
tas y favorables para todos,
tal y como se ha venido ha-
ciendo hasta ahora en situa-
ciones similares”, segin ex-
plicé el Ayuntamiento en una
nota.

Previsién de trabajo

En este sentido, el alcalde re-
cordd que cuando la crisis
econbémica y financiera em-
pez6 a afectar a la industria
navarra, los trabajadores de
TRW-Landaben se reunie-
ron con la direccién para re-
negociar las condiciones la-
borales y firmar un nuevo
plan industrial que se acordé
conjuntamente en 2013 y que
preveia trabajo para 200 tra-
bajadores con nuevas tecno-
logias.

En la reunion, se transmi-
ti6é alos directivos de TRW
que “no es justo” plantear
250 despidos como condi-
cién para mantener la planta
abierta, sin haber hablado
antes con los trabajadores y
sin negociar con ellos una so-
lucién que pueda ser favora-
bles para todas las partes.
También se transmitio el
“malestar” porque la deci-
sidn se tome fuera de Nava-
rra cuando la empresa ha es-
tado recibiendo financiacién
por parte de las instituciones
navarras para asegurar el
empleo de los trabajadores.

La factoria navarra tiene
una plantilla de 620 trabaja-
doresy este sdbado la planti-
lla se manifestara por las ca-
lles de la ciudad para recha-
zar el ERE. La marcha
comenzara a las cinco de la
tarede desde la antigua esta-
cién de Autobuses.
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La plantilla pide defender Magna
frente a “quimeras irrealizables”

“¢Se compensarian los
mas de 200 empleos
con puestos de trabajo
alternativos de calidad
similar?”, pregunta UGT

ASER VIDONDO
Pamplona

“Haria bien el Gobierno de Nava-
rra en defender el empleo de cali-
dad y con derechos realmente
existente, en vez de prometer qui-
meras que todos sabemos irreali-
zables ¢Alguien cree que si se cie-
rra esta empresa se va a compen-
sar la destruccion de los més de
200 puestos de trabajo con em-
pleos alternativos de una calidad y
condiciones laborales similares?”.
Gonzalo Ugalde, presidente del co-
mité de empresa de Magnesitas
Navarras (Magna) por UGT, defen-

o .
—

La empresa recurrio la
sentencia que anuld el
proyecto de nueva mina
en Zilbeti mientras el
Gobierno no lo hizo

dié ayer con firmeza que es nece-
sario asegurar el futuro para esta
empresa con sede en Zubiri. “Sen-
timos preocupacioén por la incerti-
dumbre que ha generado la sen-
tencia del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra contralos per-
misos dados por el anterior Ejecu-
tivo al proyecto para abrir una
nuevamina en Zilbeti, pero esta se
vio incrementada por la decisién
del actual Gobierno de no recu-
rrirla (silo hizolaempresa)”, dijo.
Cinco miembros del comité,
que esta integrado por 5 delega-
dos de UGT y 4 de ELA, compare-
cieron en la comisién de Desarro-

1lo Econdémico, a instancias del
PSN, para exponer su punto de vis-
ta sobrelas consecuencias labora-
les de la paralizacién del proyecto
de Zilbeti. Ahora, y tras agotarse
sumina de Eugi, la empresa solo
trabaja con material de una anti-
gua mina reabierta también en
Eugi,y se valora que se agotariaen
10 afios al ritmo de produccién ac-
tual, de unas 600.000 toneladas
anuales. Se preveia combinar ma-
terial de Eugi y Zilbeti, alargando
el futuro delaempresa.

“Nonos corresponde anosotros
entrar en el analisis delas posibles
deficienciastécnicasojuridicasen
la tramitacién del expediente ad-
ministrativo, pero si llamar la
atencion sobre las graves conse-
cuencias que su paralizacién o de-
negacion definitiva puede tener
para el futuro de laempresa, de
nuestros empleos y de la zona”,
apunté el presidente del comité,

FRASES

Gonzalo Ugalde
PRESIDENTE DEL COMITE (UGT)

“La incertidumbre por la
sentencia se incrementd
por la decision del

Gobierno de no recurrir”

lon Ander Oroz
MIEMBRO DEL COMITE (ELA)

“Insistimos a empresa y
Gobierno en gue no cesen
en su busqueda de dar una
solucion a este asunto”

Nieves Villanueva
SECRETARIA DEL COMITE (UaT)

“No se nos han dado
alternativas. ;De donde
sacariamos 300 empleos?”

Desde laizda., los miembros del comité de empresa de Magna Nieves Villanueva (UGT), lon Ander Oroz (ELA), Gonzalo Ugalde (UGT), Jokin Castie-
lla (presidente de la comisién parlamentaria), Andrés Amezcua (UGT) y Martin Villanueva (ELA).

CALLEJA

quien pidi6 al Gobierno que haga
“todo lo posible” para garantizar
su continuidad.

80% de trabajadores fijos
Creada en 1945, Magna suma hoy
202 trabajadores directos, el
80,9% indefinidos y con unos sala-
rios “dignos”. La edad media de la
plantillaesde 41 afiosyun 55,7%es
de Esteribar, Erro y Baztan. Ade-
mas, existen un centenar de em-
pleos ligados a empresas subcon-
tratadas,yotros generados alrede-
dordelaactividad de laempresa.

“Magna es la joya econémica,
industrialylaboral de nuestros va-
lles. Garantiza el desarrolloeconé-
micoyla calidad de vida, ademas
de tener un papel dinamizador so-
cial”,defendi6é Ugalde (UGT). “Cre-
emos posible combinar la protec-
cién del medio natural y el desa-
rrollo de actividades
socioecondémicas como esta. Lo
que no es de recibo es la inaccién
politica del Gobierno. Nos preocu-
pa que tenga alguna relacién con
lavinculacién de una consejera a
la coordinadora que viene plei-
teando desde el principio contra
este proyecto, y que el Gobierno
hayacedido alapresién politicade
alguno de los partidos que le dan
soporte”, dijo en referencia a Ma-
ria José Beaumontya EH Bildu.

“Es momento de aunar fuerzas
entre Gobierno, empresarios y
sindicatos pararelanzar econ6mi-
ca e industrialmente Navarra, sal-
vaguardando el tejido productivo
eindustrial que halogrado sortear
la crisis. Porque es mas facil cons-
truir sobre cimientos que sobre
ruinas”, sentencio.

Tomo también la palabra Ion
Ander Oroz, delegado del comité
por parte de ELA, quien pidi6 uni-
dad alos partidos enladefensadel
empleo. “Magna generariquezay
trabajo en la zona. Estamos preo-
cupados tras la sentencia e insisti-
mos a empresay Gobierno en que
no cesen en su busqueda de dar
una solucidn a este asunto”, dijo.
“Se deben buscar proyectos alter-
nativos que compaginen empleo
con respeto al medio ambiente”,
afiadid, y opiné que “antes de de-
clarar tan protegido un espacio se
deberia escuchar a los vecinos y
ayuntamientos de la zona”. Por su
parte,lasecretaria del comité, Nie-
ves Villanueva (UGT), afirmé: “Se
habla de alternativas, pero ningu-
naviable se noshadado...;De dén-
de sacariamos 300 empleos?”.

"Pullas” parlamentarias con los trabajadores “en medio”

Los partidos se
enzarzaron en torno a la
tramitacion del proyecto
de minay coincidieron en
gue toca dar soluciones

A.V.
Pamplona

“Aquiestaisunosaunlado,otrosal
otro,ostirais pullas...ynosotrosen
medio. Poneos a trabajar todos
juntos, porque esa es vuestra obli-
gacion. El Gobierno anterior in-
tentd hacerlo bien, y hubo cosas
que igual pudo hacer mejor. Pero
bueno, siempre se pueden arre-
glar e intentar trabajar bien. Es
pornosotros”. Asi cerré ayer el de-
legado del comité de empresa de
Magna Ion Ander Oroz (ELA) su
participacion en comision parla-
mentaria. Tal y como reflejan sus

palabras, y segin manifestaron
después desde el mismo comité,
no salieron del todo satisfechos de
la cita, pues no encontraron solu-
cionesy simuchorifirrafe politico.

Habia propuesto la comision el
PSN, para que la plantilla expusie-
ra su punto de vista sobre las con-
secuencias laborales de la parali-
zacion del proyecto de minade Zil-
beti. Su parlamentaria Ainhoa
Unzu sefialé que “da pena la falta
de voluntad politicay que se ponga
enriesgo unaempresa arraigada,
con beneficios, paz social, que da
vida a lazonay ofrece empleo de
calidad”. “El Gobierno no recurrié
la sentencia contraria, pero tam-
poco daalternativas”, apunto.

Por parte de UPN, partido que
gobernaba cuando se dieron las
autorizaciones al proyecto que
fueron anuladas por la sentencia
judicial, la parlamentaria M? Car-
men Segura defendié que “hubo

informes internos negativos, pero
también otros favorables en los
que sebasdlaconcesion”. Recordd
que el proyecto “so6lo afectaria al
0,23% de las 9.000 hectareas de la
ZEC (Zona de Especial Conserva-
cién) Monte Alduide”,y que el ac-
tual Gobierno ha dejado pasar dos
oportunidades para echar el capo-
teal proyectodeZilbeti: “Laopcién
de recurso a la sentencia y la mo-
cién parlamentaria de UPN para
declarar el proyecto de interés pu-
blico”. “Hay que pasar de las pala-
brasaloshechos”.

Geroa Bai, partido que lidera el
actual Ejecutivo cuatripartito, ma-
nifesté su “respetoaladecisiondel
Gobierno de acatar la sentencia”.
“Y, a partir de ahi, toca buscar al-
ternativas para los puestos de tra-
bajo, mantener la actividad y la
protecciéon medioambiental”,
apunt6 la parlamentaria Virginia
Aleman. “Los equilibrios son com-

plicados, pero no imposibles. No
todo acaba en ese proyecto, hay
Zonas con menor proteccion”.

Desde EH Bildu, Adolfo Araiz
destacé sobre las palabras del pre-
sidente del comité, de UGT, que
“parece que solo importa el traba-
jo,y no el medio ambiente”. “La
sentenciaesclara. Nosonsdlodefi-
ciencias técnicas, sino que el Go-
bierno oculté informes”, dijo. So-
bre las dudas planteadas también
por UGT por la vinculacién de la
consejera de Interior con la coor-
dinadora contraria al proyecto de
mina, dijo: “Es ir demasiado alla
unir eso a que el Gobierno no haya
recurrido. La tinica presién ha si-
dolasentencia. Tocard buscar una
solucién”.

Rubén Velasco, portavoz de Po-
demos, considero “tropelias” los
pasos dados por el Gobierno de
UPN hasta otorgar los permisos al
proyecto. “Por esono creemos que

tocararecurrir. Y nos molesta que
sedigaque se hapresionado al Go-
bierno. Ahora, si un nuevo proyec-
tocumplelaley, adelante. Y, frente
aloquedefiende UPN, sise afectaa
una parte de una zona protegida,
se afecta al todo”, dijo.

La portavoz del PP, Ana Bel-
tran, dijo entender la preocupa-
cién de la plantilla, “sobre todo te-
niendo este Gobierno”. “Es una de-
cisién politica que se tapa con una
sentencia”. Reclamé al Ejecutivo
dar alternativas. “Yo, aunque no
esté bien visto, priorizo el empleo
y las personas a la proteccion del
medio ambiente”, indicé. Y desde
I-E, José Miguel Nuin destacé que
latomada “no es decisién politicao
ideoldgica, ni existe una conspira-
cién”, pues “hay una sentencia ju-
dicial”. “A partir de ahi, comparti-
mos la preocupacién por mante-
ner el empleo, y hay que buscar
alternativas”, sentencio.
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TIERRA ESTELLA

El hipermercado Carrefour Las Cainas de Viana respiraba ayer normalidad pese a las noticias procedentes de La Rioja.

MONTXOAG.

Las Canas de Viana mira con recelo
la posible venta del Eroski de Logroio

Los casi 300 empleados
temen que les pueda
afectar, ya que el tedrico
comprador, Carrefour, es el
‘motor’ del centro navarro

La plantilla del
hipermercado, unas 115
personas, no oculta su
irritacion por rumores que
estima ‘prematuros’

R.ARAMENDIA
Viana

Los dos centros comerciales na-
cieron casi al mismo tiempo a
ambos lados de la frontera, Las
Cafias de Viana en el lado nava-
rroy el Berceo de Logrofio en el
riojanoy desde el principio esta-
blecieron una dura competencia
por el mercado. Ahora sus desti-
nos parecen, ademas, cruzarse.
Lanoticia de que el hipermerca-
do del Berceo estaria en el pa-
quete de 60 centros que Eroski
negocia vender al grupo Carre-

four ha proyectado una sombra
de incertidumbre sobre los 115
empleados del hipermercado de
Viana, que precisamente perte-
necen a la ensefia que preside
Rafael Arias Salgadoy, por ende,
alos casi 300 que tiene el centro
comercial completo.

Preguntas sin respuesta

Lo que parece seguro es que se
avecinan cambios. De qué tipo,
nadie lo sabe. “Lo primero es
que se estda hablando de una
operacién que aun no se ha con-
firmado. Se sabe que Eroskiva a
vender una serie de centros en
toda Espafia. Si son 60 y si el de
Logrofio esté incluido, es algo
que tampoco esta confirmado.
Que el interesado es Carrefour,
como pueden ser otros grupos
de distribucién, tampoco”, indi-
cé el director, Javier Plasencia
Cuadrado. De momento, desde
el grupo francés no hay comuni-
cacion oficial ninguna, ni al ex-
terior, ni ala plantilla.

El pasado fin de semana en-
tre Logrofio y Viana los rumo-
res corrieron como la pélvora.
Para el lunes, los empleados de

Carrefour Viana ya sabian que a
sus compafieros de Logrofio se
les habia anunciado el cierre de
ese hipermercado porque for-
maba parte de la citada opera-
cién.

De confirmarse esa informa-
cién, las consecuencias para el
centro comercial Las Cafias
pueden tener muchos sentidos
distintos. Si Carrefour adquiere
el Eroski de Logroio, el grupo
francés tendria dos hipermer-

El comité de empresa de Carre-
four Viana se reunié ayer por la
mafiana en una sesién convoca-
da previamente para otros asun-
tos en la que inevitablemente el
centro de atencidn se trasladé a
esta gran operacion del sector de
distribucién. “Preocupaciéon no

cados a cuatro kilémetros de
distancia. Ahora bien, seguin los
medios nacionales que recogen
la noticia, la operacion Eroski-
Carrefour podria suponer el cie-
rre de cerca de 20 de los 60 hi-
permercados del paquete y ha-
cia ahi parecen apuntar las
noticias surgidas en Logrofio.
En caso de sellarse, la compra
tendra que pasar por el filtro de
las autoridades de competencia,
que examinaria en que localiza-

hay, almenos no general, porque
adn no esta nada confirmado. Si
que hayirritacién por elhechode
que se esté dando tantas vueltas
a algo que aln no se sabe que
consecuencias puede tener”, ex-
plic6 Marisa Garcia Fernandez,
de CC 00, que tampoco oculté

RADIOGRAFIA

CENTRO COMERCIAL LAS
CANAS

K Origenes. El centro comercial
Las Cafas de Viana, que cuenta con
50.000 m? se inaugurd en octubre
de 2003 con la apertura del hiper-
mercado Carrefour, locomotorade
unaamplia galeria comercial que se
iria llenado poco a poco. Un afo des-
pués llegaria Conforama, otra de las
grandes marcas que la sustentan,
junto con Brico Depot. EL multicine
fue entonces otro de los grandes re-
clamos

H La plenitud. Cuatro afios des-
pués, en 2007, el centro marchabaa
pleno ritmo. Entonces tenia la gale-
riacomercial casi completay su
plantilla ascendia casia 700 perso-
nas, mas del doble que hoy.

H La crisis. El impacto de la crisis
economica hizo mella en la evolu-
cién del centro y el poligono comer-
cial aledafio, donde se sucedieron
cierres y aperturas. La ultima clau-
sura, ladel supermercado Aldi el ve-
rano pasado.

A La actualidad. En el sector de ho-
gar y decoracion cuenta con Confo-
rama, Brico Depot, Casa, Home&Se-
lection e Iveca. En moda tiene Alain
Afflelouy Fifty Factory, asicomouna
amplia seccién de restauracion y
ocio que incluye los multicines 3D
Las Cafas. También tiene un centro
de padel y un hotel de cuatro estre-
las.

ciones se produce una excesiva
concentracion de cuota de mer-
cado.

Un hipotético traslado de Ca-
rrefour de Viana a Logrofio se-
ria la opcién méas alarmante pa-
ra el centro comercial vianés, en
el que el hipermercado es la
verdadera cabeza tractorade un
centro que tras el despegue ini-
cial no ha conseguido nunca te-
ner toda la galeria comercial
completa.

MARISA GARCIA FERNANDEZ REPRESENTANTE DE CC 00 EN EL HIPERMERCADO CARREFOUR

“No hay que alarmarse,
todo esta abierto”

que entre los empleados se em-
pieza a barajarlaidea de que se
produzca un futuro traslado a
Logrofio. Esta representante
sindical si que teme por elimpac-
to que pueda tener la operaciéon
en el conjunto del entorno. “Esta
zona estda crujida. Hemos pasado
del paro cero auno de los indices
mas elevados de Navarra. Este ti-
po de empleo, que antes era ma-
yoritariamente femenino y re-
presentaba un sueldo auxiliar en
el hogar, ha pasado a ser el inico
sustento en muchos casos”.

MAYA

Materiales de construccidon,
Ceriumnicay y banos
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EL GASTO

EN EL ARENA
NOBAJALOS
HUMOS A UPN

@ PéraMumam fueuna
gestion “correcta” pese a
los 56 millones invertidos

PAMPLONA - Un gasto de 56
millones de euros y una recla-
macién de 5 millones por
empresas constructoras no
ensombrecen lo que a juicio de
_ Sanchez de Munidin ha sidouna
gestion “correcta” de una dota-
cién que sigue cerrada. PAG.16

Los 64millonesde renta

de lnclusmn retornan
alaeconomianavarra

EN 2015 SE BENEFICIARON 12.875 UNIDADES FAMILIARES

AYUD(') A CREAR 801 EMPLEOS Y ARECAUDAR 10 MILLONES

INFORMACION EN PAGINAS 4 Y5

NAVARRA
REGISTRODOS
CASOS DEL
VIRUS ZIKA

OSal licaque son
rl’fégs yquenohay

pmsenc:lade mosquito

PAMPLONA —Navarraregistré en
2015 dos casos del virus Zika,
ambos contraidos por personas
que habian estado en zonas infec-
tadas. El Instituto de Salud Ptbli-
ca confirmé que en la Comuni-
dad no se ha detectado al mos-
quito que lo transmite. PAGINA T

EL CLUB RECHAZA 5 MILLONES DEL
- DORTMUND POR MERINO yps7 :

Unacarrera
-~ ilegalretinea
cientosde coches
en Mendavia

La Policia Foral denuncia
_alos dos participantes
y a otros 42 conductores

PAMPLONA — La Policia Foral

impidié una carrera ilegal de
coches, ala que acudieron més de
200 vehiculos. PAGINA 13

EL TS ANULA LA
COMPRA DE ACCIONES
DE BANKIA POR

DAR DATOS FALSOS

- PAGINA29.

Condenadoun
guardiacivil por
unabroncaenun

clubdealterne

Se enfrentd a un portero
y alaencargada por
no querer pagar la entrada

PAMPLONA — El Supremo confirmé
la condena a un sargento que pro-
voco un altercado en un cluben las
proximidades de Nodin. PAGINA 13

SANCHEZ RECHAZA
LA OFERTA DE RAJOY
PARA QUE ROMPA
LAZOS CON PODEMOS

PAGINAS1820

Hoy comienzan nuestras
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Sociedad

EL 100% DE LA INVERSION EN
'RENTADE INCLUSION RETORNA

A LA ECONOMIA NAVARRA VIA
CONSUMO, EMPLEO E IMPUESTOS

En 2015 se recuperaron los 64 millones que costdla RIS @ Uninforme oficial cifia en 801
los puestos de trabajo creados o mantenidosy en 10,6 milloneslos impuestos recuperados

% Lola Cabasés Hita
Javier Bergasa

PAMPLONA — Un estudio sobre el
impacto econémico de la Renta de

Inclusién Social (RIS) abonada en

Navarra el afio pasado, y de la que
se beneficiaron 12.875 unidades fami-
liares, evidencia que el cien por cien
dela inversion retorné a la economia
navarra por €l consumo de los pro-
pios perceptores, la contribucién
a crear o mantener empleo y la
correspondiente recaudacién de
impuestos.

Del estudio, que fue presentado ayer
por el consejero de Derechos Socia-
les y vicepresidente del Gobierno
foral, Miguel Laparra, y el consejero
de Desarrollo Econémico y también
vicepresidente, Manu Ayerdi, al res-
to del Ejecutivo y a los medios de
comunicacion, se desprende que los
63,88 millones de euros que costé
dicha prestacién social, supusieron
un retorno de 64 millones en la eco-
nomia de la Comunidad Foral dado

_ que el perceptor de esta renta desti-

na el ingreso a consumo, a vivir como
todo ciudadano. Esta inversion de
dinero piiblico en proporcionar
ingresos a personas en situacién de
especial vulnerabilidad social y eco-
nomica, que retinen los requisitos

" exigidos, ayudod asimismo a crear o

mantener 801 puestos de trabajoy
permitio la recaudacién de 10,69
millones de euros en impuestos,
segun el estudio.

El analisis ha sido elaborado por
personal técnico del Gobierno de
Navarra con el objetivo de conocer
qué cantidad de la invertida en Ren-
ta de Inclusion Social (RIS) retorna a
la economia navarra, ya que las per-
sonas que reciben esta prestacién rea-

lizan una serie de gastos reflejados °

€11 S CONSUIMO.
Esta valoracién econdmica, segiin
anuncié Laparra, también se emplea-
ra para el disefio de la nueva renta de
inclusién social, que pasara a deno-
minarse Renta Garantizada, y cuya
elaboracién ya ha comenzado. El
Gobierno de Navarra, en concreto el
departamento de Derechos Sociales,
tal y como esta previsto en el acuer-

do programatico para esta legislatu- .

ra, ha concluido este mes el primer
borrador que anunci6 presentaria a
los seis meses de acceder al poder.

12.875 UNIDADES FAMILIARES Durauter
el afio pasado, el Gobierno de Nava-
rra destiné 63,88 millones de euros

para financiar la renta de inclusion
social, que beneficié a12.875 familias
con un total de 28.839 miembros, de
los que 10.820 eran menores de edad.
En 2015, se materializé una modifi-
cacién de la renta de inclusién social
para ampliar supuestos excluidos tras

la reforma anterior. Este cambio con-
llevé 1a proteccién de un 30% mas de
familias al terminar el afio, y que la
partida se ampliara en 14,5 millones
de euros.

El 63% de las familias que recibie-
ron en 2015 esta prestacion residian

en la Comarca de Pamplona, el 16%
en la zona de Tudela y el 9% en Tie-
rra Estella. El resto de beneficiarios
eran del drea de Tafalla (el 6%), de la
zona noroeste (4%) y de la noreste
(2%), informa el Gobierno.

ElInforme sobre Impacto Economi-
' co de la Renta de Inclusion Social
recoge una evolucion de esta presta-
cién social desde el afio. 2007 hasta
2015, periodo en el que el nimero de
unidades familiares perceptoras se ha
multiplicado por cinco desde el inicio
oficial de la crisis econdmica. En 2007,
recibieron la denominada entonces
renta basica 2.483 unidades familia-
Tes, mientras que en 2015 fueron
12.875 las que recibieron Renta de
Inclusion Social.

La cuantia media no ha aumenta-
do en la misma proporcion. Mientras
en 2007, la cuantia media recibida
fue de 445,10 euros, y un afio més tar-
de (en 2008), ascendi6 a 494,80€;
superd los 500 € (515,41) en el afio
2009, para descender de nuevo a los
494 07 de nuevo en el afio 2012, cuan-
do se acordaron los recortes sociales
més abultados. En 2013, la renta

e;é N
i et

‘Dos mujeres transitan por una calle de Pamplona; una de ellas tras realizar la compra.

El retorno en términos de VAB, empleo e IRPF

Realizaron el estudio técnicos de
los servicios forales de Garantia
de Ingresos y Cooperacién al
Desarrollo, y Politica Econdmica

PAMPLONA — Para realizar el informe
sobre el impacto econémico dela RIS,
realizado por técnicos de la Adminis-

tracion Foral, se han empleado las-

tablas input-output més recientes
parala economia foral estimadas por
el Instituto de Estadistica de Navarra

(afio 2008). En primer lugar se ha cal-
culado el efecto-directo de 1a RIS en
la economia. Segtin la experiencia de
los técnicos que gestionan dicha pres-
tacion, las personas beneficiarias gas-
tan el 100% de la cantidad que reci-
ben en consumo. Para el cdlculo de
como distribuyen este consumo, se

ha tenido en cuenta la Encuesta de

Presupuestos Familiares de Navarra
para ingresos menores de LOOO€ por
mes, consumo que se distribuye en
alimentacién, vestido, calzado y
mobiliario (28%); vivienda (35,9%),

servicios financieros (relativos a
vivienda) (19,2%); transporte (9,4%);
sanidad (2,5%); telecomunicaciones
(2,4%); educaciéon (0,3%); y ocio
(2,3%).
A continuaci6n se aborda el efecto
indirecto y extrapolando el gasto de
" 1aRIS concluye que aporta una crea-
cién y mantenimiento de 801 empleos
(e1 0,30% de los empleos en Navarra)
y €l 0,38% del valor afiadido bruto
(VAB). Finalmente, el estudio anali-
za el retorno via impuestos median-
te el calculo del IVA del consumo esti-

mado y del efecto impositivo de los
puestos de trabajo creados o mante-
nidos, a través del IRPF para un
empleo medio. El retorno en térmi-
nos via impositiva (IVA medio
ponderado del 9,8675%) del consu-
mo sefialado (63.887.620€) es de
6.316.517,64€. Por su parte, los 801
empleos suponen un retorno via
IRPF de 4,376.951€ (cuota individual
de 5.465,41€). El retorno impositivo
es de 10.693.468€, lo que indica que
por cada euro de gasto en RIS, retor-
na 0,167€ via impositiva. -D.N,
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media fue de 519,73; en 2014, de
504,22; y en 2015, los 591,21€ citados.
El informe elaborado por técnicos
de la Administracién Foral incluye
igualmente los datos relativos al pre-
supuesto anual destinado a la Ren-
ta Basica o RIS desde 2007. Asi, en
2007 se destinaron 6,5 millones de
euros; en 2008, un total de 8,8 millo-
nes; en 2009, cuando la crisis arran-
ca sus primeros afios de apogeo se
produce el primer gran salto (a 20,2
millones); en 2010, el presupuesto
alcanza los 29,5 millones; en 2011, se
sitiia en 34,9 millones; en 2012, baja
a 30,2 millones; en 2013 vuelve a a
subir a 37,4 millones; en 2014, 48,9
millones; y en 2015, los 63,8 citados.

DISTRIBUCION GEOGRAFICA De acuer-

do con el informe sobre el impacto

economico de la RIS en 2015, de las
12.875 unidades familiares percepto-
ras, la mayoria (un 63,10%, con un
total de 8.124 familias) residen en
Pamplonay Comarca; el 15,84% (2.039
familias) viven en la zona de Tudela;
€l 8,90% (1146 familias) en Tierra Este-
1la; el 6,37% (820 familias) en zona de
Tafalla; el 4,09% (526 familias) en
Navarra Noroeste; y el 1,71% (220) en
Navarra Noreste. ®

@ De Renta de Inclusién Sodal a
Renta Garantizada. | a nueva ren-
fa social cambia de denominacién;
ampliara cobertura; y tendrd en
cuenta nuevas situaciones de las
personas en situacion de vulnera-
bilidad econdmica y social.

MIGUEL LAPARRA: “ACABA LA

 LABOR DEL DEPARTAMENTO
'Y COMIENZA EL TRABAJO
POLITICO” Con la presentacién del
borrador de la Renta Garantizada,
‘el consejero dijo que “el frabajo del
departamenfo acaba y comienza
ya el frabajo politico de debate y
toma de decisiones”. El documento
hasido sometido a la consideracion
del Gobierno, como paso previoa
su debate parlamentario.

GASTOENMILLONES

638

Millones de euros es el gasto total
destinado en 2015 al pago de RIS,
En 2014, el gasto ascendid a 489
millones de euros.

® Perfil del perceptor. Segin
los dltimos dafos de la Administra-
cién, un 45% de las personas per-
ceptoras son adultos que viven
solos, un 24% familias monoparen-
tales, un 26% parejas con hijos y el
5% parejas sin hijos. En el 51% de
los casos, la titular de la unidad
familiar es mujer.y en el 49%,
hombre. En cuanto a las personas
que dependen del fitular, el 58%
son mujeres y un 42%, hombres.

LaRenta

‘(Garantizada

yatiene

borrador

Laparra destaca que
han cumplido el plazo y
que la nueva prestacion

dard mas cobertura

PAMPLONA — Miguel Laparra

destacd ayer respecto alanue-

va Renta de Inclusion Social, -

que se denominara Renta

Garantizada, que ya “se ha.

planteado y se han recogidolos
trabajos realizados por el
departamento y se ha comen-
zado el proceso de debate poli-
tico dentro del Gobierno sobre
dichos trabajos, la propuesta
técnica y las justificaciones y
alternativas planteadas”,

Destacé que el Ejecutivo, en
su primera sesion tras cumplir
los seis meses de Gobierno,
cumple el “compromiso” de
tener “el primer borrador jun-
toa todos los documentos téc-
nicos que avalan y apoyan”
para a partir de ahf “comenzar
el debate politico y social en
torno a las propuestas de ren-
ta garantizada”. _

Sobre las modificaciones de
la nueva renta garantizada,
Laparra remarcé que “las
lineas generales es lo que esta
en debate” e insistio en que van
en la linea “del cumplimiento
escrupuloso del acuerdo pro-
gramdtico”. Detall6 que “se des-
prende un aumento de la
cobertura de las personas que
se quedaban fuera; mejora de
las cuantias y reconocimiento
de derechos delos ciudadanos;
e intensificacién de los incen-
tivos para que las personas
puedan incorporarse antes al
mercado de trabajo”.

Preguntado por c6molo van
a hacer dado que los Presu-
puestos de este afio incluyen

menos dinero que el afio pasa--

do, Laparra dijo que “hay
varias vias” y que los Presu-
puestos “dicen que aumentan
mucho las partidas de empleo
protegido, tanto de la direccién
general de Inclusion como del
Servicio Navarro de Empleo”,
Por tanto, “habra mas alterna-
tivas de empleo a los actuales
preceptores de RIS, dijo. Agre-
g6 que “se mantienen las esti-
maciones de crecimiento eco-
némico y de aumento del
empleo, porlo que, previsible-
mente, acabara llevando a una
reduccion de la demanda”. La
reforma’persigue “que haya
mAs personas que consigan
éxito en sus itinerarios de
incorporacion social y salgan
delaRIS".-EP.

Algunos de los pisos del Fondo foral de Vivienda Social se localizan en la calle Dr. Landa de Pamplona. Foto: J. Bergasa

El Gobierno aumentael fondode
viviendasocial con 15 masylas
subvenciones a larehabilitacion

Las ayudas'para aislamiento de cubiertas y fachadas pueden ascender al 50% de la obra

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra
aprobo ayer un decreto foral que
modifica las actuaciones protegibles
en materia de rehabilitacion, cuya

principal novedad es el incremento

de las ayudas para envolvente térmi-
ca de edificios de viviendas en un 10%
(del 40% al 50%), con un limite maxi-
mo de 7.500€ por vivienda (actual-
mente es de 6.000€), asi como la
reduccion de 6.000 a 4.000€ de la
inversion minima por vivienda para
poder optar a dichas ayudas. El nue-
vo decreto también establece subven-
cionar hasta el 100% la rehabilitacién
de viviendas para el Fondo foral de
Vivienda Social que el Ejecutivo pre-
vé ampliar conla reforma de 15 vivien-
das mas, hasta un total de 70.

ENVOLVENTE TERMICA Las obras de
mejora de la envolvente térmica de
los edificios de viviendas, precisa el
Gobierno, incluyen aumentar el ais-
lamiento de las cubiertas o delos for-
jados, asi como incrementar el aisla-
miento de las fachadas exteriores a
espacio publico e interiores (patios),
tanto enlas partes ciegas como en los
huecosy ventanas.

Los efectos de la mejora en las envol-
ventes térmicas inciden en un uso
mas eficiente y econémico de 1a ener-
gia, y en prevenir situaciones de
pobreza energética. El ahorro de ener-
gia entre una casa sin aislar y otra
correctamente aislada se sittia entre
€l 30% y el 40%. Ademads, se reducela

emisién de CO2, dado que la mayoria
dela energia que se consume provie-
ne de la quema de combustibles. Tam-
bién se mejora la estética y la conser-
vacion delas fachadas, ya que la reha-
bilitacién de la envolvente térmica
implica que, de paso, se reparen los
desperfectos que puedan haber sur-
gido ellas, precisa el Gobierno.

FONDO SOCIAL DE VIVIENDA El decre-
to foral también introduce una nue-
va medida por la que se podra sub-
vencionar con un 100% cualquier tipo
de rehabilitacién que se realice en
viviendas destinadas al Fondo de
Vivienda Social, dirigido principal-
mente a familias que hayan sido
desahuciadas de su vivienda habitual
o estén en riesgo de sufrirlo. Gracias
a estas ayudas, 15 viviendas del
Gobierno, se rehabilitaran y adscribi-
ran al Fondo Foral de Vivienda, que
ya dispone de 55. Esas 15 viviendas
estan ubicadas en Pamplona y Comar-
ca, Irurtzun y Tudela.

SE REACTIVA LA REHABILITACION En el
pasado aiio 2015, los expedientes ini-
ciados (que obtuvieron calificacién de

provisional) de rehabilitacion subven-

cionada por el Gobierno de Navarra
ascendieron en 2015, tanto en térmi-
nos de viviendas a rehabilitar, presu-

‘puestos protegibles, o subvenciones

a conceder. En concreto, se califica-
ron expedientes relativos a 2.328
viviendas, frente a 1.544 de 2014, es

decir, casi un 50% mas de viviendas
beneficiadas por algiin expediente de
rehabilitacion.

En cuanto a los presupuestos prote-
gibles, en 2015 ascendieron a
28.714.078 euros, frente a los
25.648.560 de 2014, lo que suponeun
incremento del 12%. Respecto a los
presupuestos subvencionables, suma-
ron en 2015 ]a cantidad de 27.094.387
euros, mientras que en 2014 ascendie-
ron a 23.776.629 millones, lo que
suponen un incremento de un 14%.

Las ayudas estimadas en los expe-
dientes calificados provisionalmente
en 2015 sumaron 9.614.447¢€, frente a
los 8.285.623€ de 2014. El incremen-
to de las ayudas fue del 16%. - D.N.
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De izquierda a derecha, delante: Luis Casado, Juncal Pradales, Amaia Elso, M

Garcia y Rubén Nevado, ayer en la presentacién de ‘Ganas de Vivir’ de la Mutua Navarra.

‘ ‘ uestro equipo de profe-
I \ sionales son testigos de
grandes historias de
superacion, que por su actitud lucha-
dora frente a las dificultades de 1a vida”
deben ver la luz. Asi, present6 ayer
Mutua Navarra su campafia Ganas de
Vivir, que tiene como objetivo una Ila-
mada al optimismo y vitalidad, en tiem-
pos de crisis, a partir de la recopilacion
de historias personales de “héroes” que
han sufrido un accidentes, han supe-
rado duras recuperaciones asi como
aquellos que han afrontado retos pro-
fesionales en un entorno complejo.

Segtin aseguro Javier Andueza, res-
ponsable de relaciones con mutualis-
tas, los protagonistas de la campafia
son personas corTientes, entre los cua-
les se encueniran pacientes de empre-
sas, directivos y personal de la enti-
dad, que cuentan con historias de
superacién, que brillan por su actitud
optimista ante la adversidad. Todas
estas experiencias estin recogidas en
la pagina web de la Mutua Navarra,
en el apartado Ganas de Vivir, donde
se compartiran diferentes relatos de
asociados.

De esta manera, uno de los relatos
es el de Rubén Nevado, vecino de Alsa-
sua de 33 afios, que comenzo una nue-
va vida, con unas nuevas manos. El
20 de noviembre de 2009, el alsasua-
1ra trabajaba en un horno elevador,
cuandovio quela polea de uno delos
laterales estaba suelta. Fue al colocar
la cadena enla polea cuando sele que-
d6 atrapado el guante y el horno
comenzo a subir. Al ver que no se
podia soltar, meti6 la otra mano para
tratar de salvarse, pero el resultado
final, en términos médicos, fue de
“manos catastroéficas”. Nevado sufrio
la amputacion de los dedos mefniques,
anular, corazén y falange distal del
dedoindice dela mano derecha, mas
el indice de la izquierda. ;

Aquel dia Rubén ingresé en Urgen-
cias del Hospital Virgen del Camino,

arisa Aldasoro y Antonio Marquez. Detras:
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Laura Lasa, Miriam

El proyecto ‘Ganas de Vivir’ delaMutua Navarra recoge
historias de superacion de “héroes” que han tenido que buscar
un nuevo camino en su vida, tras un accidente laboral , duras
recuperaciones o situaciones personales adversas

donde fue operado y vivié los prime-
10s “momentos trauméticos” del acci-
dente. “Sentia una desesperacién total
¥ queria encontrar una solucién
inmediata. Piensas que vas a recupe-
rar lo que has perdido pero solo tie-
nes dos opciones, pasar los dias llo-
rando o mirar hacia adelante”, segtin
asegurd Nevado.

Desde el primer momento, la Mutua
Navarra se hizo cargo de él para la

reestructuracion tanto cognitiva como

fisica. Asi, Rubén fue derivado a un
psiquiatra de Pamplona, donde tra-
bajo sus emociones, pensamientos y
sensaciones ante “un duro proceso de
aceptacién”. En cuanto a lo fisico, “el
médico me aconsejo una especie de
giiru de la medicina, que estaba lle-

& Un reportaje de Andrea Apezteguia @ Fotografia Javier Bergasa

vando a cabo una serie de operacio-
nes pioneras en Santander”. A pesar
de “no dar crédito” a la técnica que le
iban a realizar, ya que se trataba en
“trasplantarme los dedos de los pies
alas manos”, acepto la propuesta. “Alli
me encontré con un equipo de médi-
cos que juega en la Champion”, y tras
4 operaciones, “hicieron una obrade
arte”, segiin afirmo el alsasuarra.
Tras un aflo de recuperacion en la

Mutua Navarra para recobrar la movi-

lidad, sensibilidad y fuerza de las
manos, Rubén, ejemplo de una fuer-
za indestructible y gran sentido del
humor, lucha por un nuevo sueiio.

“Cuando estaba en rehabilitacidn, lei’

libros de autoayuda y comencé a
ponerle palabras a lo que realmente

Reinventarse
~ parauna
nuevavida

me estaba pasando a mi. Por eso, deci-
di comenzar una carrera de Psicolo-
gia en la UNED, y hoy me falta por
saber el resultado de una asignatura
para terminar la carrera en la Univer-
sidad del Pais Vasco”, explicé Rubén.

Como conclusién de una dura expe-
riencia, Nevado aseguré con una
amplia sonrisa que “es evidente que
el accidente me ha puesto barreras
fisicas pero también a eliminar las
mentales”.

OTRO TESTIMONIO “Cuandolavida te

pone en una situacion de caos, uno |

tiene que reinventarse para seguir
viviendo. De repente las piezas del

‘puzzle han cambiado y hay que vol-

verlas a ordenar, ya que no es el fin

“Lofundamental es ser
consciente de lo que
te ha sucedido y que
no fiene vuelfa atras”

RUBEN NEVADO
Paciente de Mutua Navarra

“Bolivia me ha ayudado
‘adarme cuenta de
todos los recursos
‘médicos que fenemos”

JUNCAL PRADALES
Médico de la Mutua Navarra

sino que es el principio de una nueva
etapa’, segiin menciond el pamplonés
de 42 afios, Luis Casado. Al publicis-
tay periodista le diagnosticaron reti-
nosis pigmentaria, una degeneracion
progresiva delaretina que conllevaa
perder la vision. :

De esta forma, en el 2013, ademds de
ser padre, Casado dejo su puesto de
director de Marketing de Kukuxumu-
su “porque deje de ver y me sentia
poco operativoy inseguro”. Tras ello,
suvida se basa en dos objetivo. El pri-
mero consistia en trabajar mi auto-
nomia “ya que no le di importancia
€n un primer momento, hasta que un
dia comprendi que no podia ir a com-
prar el pan, si Sara”, su pareja, “no
estaba en casa”.

Por otrolado, el segundo objetivo es
su trayectoria profesional. “La ener-
gia que tienen las personas de salir
adelante es infinita y fuente de ello son
los suefios y los objetivos”, segiin expli-
co el periodista. Por eso, hoy en dia se
dedica a la accesibilidad universal
aplicada al marketing o lo que se
conoce como marketing inclusivo, a
través de una pigina web. “Trato de
constatar en qué grado la sociedad
ayuda a las personas con necesidades
especiales en todo tipo de dreas y
4mbitos”, segiin afirmé Casado, que
ha aprovechado su vivencia y su tra-
yectoria para hacer “que el resto de
mi existencia sea lo mas feliz posible™.

RELATO DE UN MEDICO Juncal Prada-
les, médico de la entidad, vivio una
gran experiencia en Bolivia en el 2010,
donde los nativos le dieron una gran
leccién de humildad. “Esa experien-
cia es una motivacion para seguir en
esta profesién, buscar récursos, y
avanzar en nuevos retos. Si alli hacia
todo lo que podia con los pocos recur-
sos de que disponia, cuando vengo a
Mutua Navarra me doy cuenta de todo
lo que tengo a mi alcance para ayudar
alos pacientes”, concluye Pradales. ®



Diario de Noticias — Jueves, 28 de enero de 2016

NAVARRA SOCIEDAD 7

Salud dapautas
aenfermeriatrasel
decreto deprescripcion

Las instrucciones para “evitar los problemas generados” son
de aplicacién en todos los centros sanitarios, plblicos y privados

PAMPLONA - Ante los “problemés”
creados por la entrada en vigor del

decreto estatal de prescripcién

enfermera, el departamento de
Salud del Gobierno de Navarra ha
dictado una serie de instrucciones
que establecen que el personal de
enfermeria que desarrolla su activi-
dad en la Comunidad Foral conti-
niie gestionando la administracién
¥ uso de los medicamentos y pro-
ductos sanitarios en los mismos tér-
minos en que se venia haciendo has-
ta ahora en los distintos centros
sanitarios, en tanto no se clarifique
“la situacién de inseguridad juridi-
ca originada por dicho decreto”.

En concreto, el consejero de Salud,
Fernando Dominguez, envié una
circular a los colegios profesionales
de Médicos y de Enfermeria, a la
direccién gerencia del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea y a
las distintas unidades que dependen
de ella, en la que se requiere al per-
sonal de enfermeria para que con-
tinte realizando como hasta este
momento diversas actuaciones,

Asi, Ia circular menciono la apli-
cacién de vacunas incluidas en el
_ calendario oficial de vacunaciones,
que por su cardcter poblacional
nunca han precisado de prescrip-
ciéon médica individualizada, asi
como la administracién de farma-
cosy productos sanitarios incluidos
enlas pautas establecidas en los cen-
tros sanitarios para la preparacién
de pacientes para la realizacion de
determinadas pruebas complemen-
tarias, y en especial los relacionados
con el programa de deteccién pre-
coz del cancer de colon.

También se incluyen en la circu-
lar la continuidad de los tratamien-
tos de los pacientes crénicos; la uti-
lizacion de productos sanitarios y
administracion, o aplicacién por
diversas vias de firmacos en actua-
ciones de urgencia, y/o siguiendo
instrucciones verbales dictadas

por médicos en caso de urgencia
vital; y la aplicacién de farmacos
para el mantenimiento de las vias
aéreas permeables (inhalacion de
oxigeno y exhalacion de diéxido
de carbono).

Seguin explicé el Gobierno de
Navarra en una nota, las instruccio-
nes son de aplicacién en todos los
centrosy servicios sanitarios publi-
cos y privados de la Comunidad
Foral, y permaneceran en vigor
“mientras persista la situacién deri-
vada de la aplicacion sin las debi-
das garantias del mencionado
decreto (Real Decreto 954/2015 por
el que seregula la indicacién, usoy
autorizacion de dispensacion de
medicamentos y productos sanita-
rios de uso humano por parte de
enfermeros)”.

*“INSEGURIDAD JURIDICA” El departa-
mento de Salud del Ejecutivo foral
considerd que la entrada en vigor
del real decreto el pasado 24 de
diciembre “se hizo sin el consenso

‘profesional requerido y sin que se

hayan habilitado los requisitos y
garantias necesarias”. “Esto ha gene-
rado una notable inseguridad juri-
dica alos profesionales de enferme-
ria en el desarrollo de su actividad
diaria, ya que buena parte de sus
actuaciones pueden verse cercena-
das, lo que redundaria en un peor
servicio a los pacientes”, afiadio.

Con las mencionadas instruccio-
nes, el departamento de Salud quie-
re “garantizar la continuidad asis-
tencial en relacién con la practica
enfermera, protegiendo asila salud
de los pacientes”, cuya tutela le
corresponde.

Cabe recordar que el Gobierno del
PP aprobd el real decreto de pres-
cripeién enfermera el 23 de octubre,
haciendo una modificacién sustan-

_ cial que no tuvo el consenso de los

profesionales ni de las comunida-
des auténomas. -EP.

e

DEFIENDE ELACTUAL DECRETO

@@@ Personacion en el Supremo. El Colegio de Médicos de
Navarra calificé ayer de “légica y previsible la medida del Consejo
General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM) que el martes
se persond ante el Tribunal Supremo como codemandado dela
Administracién en todos los recursos interpuestos y que vayan a
interponerse” contra el real decreto de prescripcién enfermera.
El Consejo reiteré que “queda perfectamente delimitado el cam-
po de actuacién y competencias” de médicos y profesionales de
enfermeria en relacion a los medicamentos sujetos por ley a pres-
cripcién médica y que “es acorde a la jurisprudencia del Tribunal
Supremo en lo relativo a que la responsabilidad del diagnéstico,
tratamiento y prescripcion corresponde al médico”. - M.EM.

'NAVARRA REGISTRO

EN 2015 DOS CASOS
“IMPORTADOS" DEL
VIRUS ZIKA LEVES

® El Instituto de Salud Publica destaca
que “no se ha demostrado la presencia

de los mosquitos que lo transmiten”
en Navarra @ Aconsejano viajar alas

zonas endémicas durante el embarazo

& M. Pérez/ Agencias

PAMPLONA — El Instituto de Salud

Publicay Laboral de Navarra confir-
mo ayer que en el afio 2015 registra-
ron dos casos “importados” del virus
Zika en dos personas que “eran cons-
cientes de que habian estado en
zonas donde se producian los casos
y se confirmaron por laboratorio,
pero clinicamente no tenian apenas
afectacién”. No obstante, desde la
seccién de Intervencion Epidemio-
légica y Vacunaciones de este orga-
nismo del departamento de Salud
enviaron un mensaje de tranquili-
dad respecto a la posible transmi-
sion de este virus en la Comunidad
foral porque “no tenemos el mosqui-

. to” que lo vehicula, si bien aconsejé

a las mujeres embarazadas que “si
no tienen un viaje ineludible no acu-
dan a zonas infectadas”, como “pue-
de ser todo Africa, Asia y; en estos
momentos, América Latina”.

Los sintomas mas comunes del
virus Zika, segiin explicaron, son “el
enrojecimiento y endurecimiento de
la piel que comienza por la carayse
extiende al resto del cuerpo, fiebre
moderada —no hay fiebre alta—, y
puede aparecer artitris o dolores en
las articulaciones pero principal-
mente en las articulaciones peque-
fias de manos o pies”, pudiendo oca-
sionar “un enrojecimiento de la con-
juntiva o conjuntivitis, algtin dolor

muscular, cansancio o dolor de cabe-

za". El primer caso.documentado de
este virus se remonta a 1947 en Afri-
ca, si bien en mayo del pasado afio
en Brasil se confirmé que “la trans-
misién materno-fetal puede dar
lugar a malformaciones congénitas,
malformaciones neurolégicas, en
recién nacidos de madres infectadas

durante el embarazo”, lo cual ha:

generado una alerta sanitaria,
Preguntado por la posibilidad de
que este virus pueda llegar a la
Comunidad foral, el Instituto de
Salud Publica afirmé que “puede Ile-
gar a Navarra perfectamente, porque
los navarros viajan a zonas endémi-
cas, donde circula este virus y don-
de circulan los mosquitos que lo
transmiten. Entonces, si uno viaja a

apunTes [

@ 80%, sin sinfomas. El virus de

Zika se ha relacionado con un tipo
de dafio cerebral en miles de
bebés en Brasil. No existe una
vacuna o fratamiento para el Zika,
que hasta hace poco se considera-
ba una enfermedad leve, y se esti-
ma que el 80% de las personas
infectadas no presentan sinfomas.
® Reunion de expertos. Experios
de la Universidad de Georgetown
pidieron ayer a la Organizacidn
Mundial de la Salud que fome
medidas rapidamente contra este
virus, que se estd extendiendo por
Latinoamérica y el Caribe. Tras la
experiencia del ébola, pidenuna
reunion de experios en salud y de
enfermedades infecciosas para
analizar cémo responder al brote.
® Brasil moviliza al ejército. El
Gobierno de Brasil convoco ayer

alas Fuerzas Armadas para com- -

bafir al aedes aegypti. El virus
afecta ya a 22 paises de América,

cualquier parte de Sudamérica, Afri-
ca o Asia puede ser picado por un
mosquito infectado 'y padecer la
enfermedad, pero, una vez que pade-
ce la enfermedad si llega a Navarra,
la enfermedad en si es banal”. Tam-
bién sefialaron que “hasta ahora” las
tlinicas vias de transmisién demos-
tradas son por la picadura del insec-
to—aedes aegypti y aedes albopictus-
y de la madre al feto. Por ello, Salud

no aconseja “viajar a zonas endémi- -

cas durante el embarazo por el ries-

- gode que la embarazada padezcala

enfermedad”, ya que, “aunque en ella
podria ser banal, en el nifio podria
ocasionarle malformaciones neuro-
16gicas y microcefalia”.

PROTOCOLO El Instituto recaleé que
“en Navarra todavia no se ha demos-
trado la presencia de ningtin mosqui-
to de los que son capaces de transmi-
tir la enfermedad”, por lo que “no
habria posibilidad de transmisién” y
tampoco “brote”. No obstante, reco-
nocio6 que el albopictus o mosquito
tigre, “asi como ha colonizado las
comunidades del Mediterraneo nos
puede llegar a Navarra”. “Un dia
podriamos tener el mosquito sin
conocerlo, pero en cuyo caso las medi-
das de control serian simplemente
que €l sujeto enfermo, entre el tercer
y el quinto dia, que es cuando se pro-
duce la viremia, estuviese aislado con
medidas de proteccién frente a mos-
quitos, con repelentes, mosquiteras,
repelentes eléctricos..., para evitar que
sea picado por un mosquito y éste lo
pueda transmitir”, explicaron. @

MOSQUITOS TRANSGENICOS PARA COMBATIREL DENGUE Y EL ZIKA. Una
legion semanal de 800.000 mosquitos transgénicos combate en la ciudad
brasilefia de Piracicaba el aedes aegypti, un transmisor del dengue y el zika
que ha puesto en jaque a las autoridades sanitarias de Brasil y otros pai-
ses de Latinoamérica. El mosquito “bueno”, creado por Oxitec, se modifi-
€6 genéticamente para impedir la expansion del aedes aegypti. Foto: Efe
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Navarra dlagnostlca masde4.200
nuevos casos de cancer cadaano

La AECC prepara una serie actos con motivo del dia internacional de esta enfermedad

4 M. Pérez
Oskar Montero

PAMPLONA — El impacto del cancer

_ crece entorno al 9-10% cada afio y se

registran ya mas de 4.200 nuevos
casos cada afio en la Comumnidad foral,
afirmé ayer Francisco Arasanz, pre-

. sidente de la Asociacién Espafiola

Contra el Cancer (AECC) en Navarra,
en la presentacién de los actos orga-
nizados con motivo del dia interna-
cional de esta enfermedad, que se cele-
braré el 4 de febrero.

El objetivo, segiin expuso, es “tras-

ladar ala sociedad cul esla situacién

del cancer en este momento, qué
impacto social esta teniendo y un
mensaje de sensibilizacién y concien-
ciacién” con una patologia que “esla
primera causa de muerte en hombres
v la segunda entre las mujeres”.

No obstante, quiso transmitir un
mensaje de esperanza a las personas
recién diagnosticadas, indicandoles
que lo primero que deben saber es
que “no estan solos, que hay organi-
zaciones como la nuestra, que esta-
mos para ayudarles y que tenemos

una serie de servicios y actividades
para ayudarles”, y también que “el can-
cer hoy se supera. En mas del 50% de
los casos se supera y en algunos tipos
estamos alcanzando el 90% de supe-
racion, como el de mama” y, una vez
que el programa de deteccion de can-
cer de colon llegue a toda la poblacicn,
“pasaremos de un 55% a un 90%”.
Con el objeto de sensibilizar a la
poblacién sobre esta patologia, rela-
cionada con el aumento de la espe-
ranza de vida y la pérdida de habitos
de vida saludables, 1a AECC —que tie-
ne 2.200 socios en Navarra— ha orga-
nizado una serie de actos con la misi-
ca, el deporte y el arte como aliados.
Asi, destaca la invitacion que han rea-

‘'lizado a cinco artistas (Alicia Otaegui,

Leyre Olkotz, Jon Gil, Gonzalo Nicue-
say Pablo Blanco) para que, trabajan-
do con un elemento comin, “lleven
ese mensaje de sensibilizacion, de
concienciacion y de informacién ala
sociedad sobre el impacto social de
esta enfermedad”. En la exposicion,
que permanecera del 4 al 7 de febre-

1o en las calles de Pamplona, “trata-

ran de representar diferentes cance-

: *DESDEEL
PRIMER MOMEN

Francisco Arasanz, presidente de AECC en Navarra, y Alicia Otaegui.

res o aspectos de la enfermedad” uti-
lizando, para ello, distintos “lengua-
jes”—pintura, volumen o escultura, de
dimensiones “notables”™y “jugando
con el factor sorpresa”. El programa,
que este afio abordaré el papel del
voluntariado de acompanamiento a

enfermos oncoldgicos, comienza el
sabado con un concierto benéfico en
la casa de cultura de Burlada, en el
que participaran la Coral de Egiiés, la
Coral Olitense, l1a Coral Tafallesa, la
Coral de San Martin de Unxy la Ban-
da Municipal de Olite. ®

PROGRAMA

® 30 enero. Concierfo benéfico
Voces confra el cancer en la casa
de cultura de Burlada a las 2000
horas. Precio de la entrada: 8 €.
® 4 de febrero. A las 1930 horas,
concierto informativo Voces confra
el cancer en Tudela. Las invitacio-
nes se pueden retirar desde ayer
en el Centro civico Lestonac.

@ Del 4 al 7 de febrere. Exposi-
cién Arte conira el cancer en las
calles de Pamplona

@ 4 de febrero. El equipo de
baloncesto Planasa Navarra apo-
yard a la AECC y a los afectados.
@14 de febrero. Marcha contra el
cancer en San Adrian. Informacion
e inscripciones en el Consistorio.
@® 3 de febrero. La sala de confe-
rencias de Civican acogers, de las
1000 a las 1200 horas, un foro
para mosrar el valor del volunta-
riado en el apoyo y acomparia-
mienfo a personas enfermas de
cancer y sus familias. La entrada
serd libre hasta completar el aforo.

[LAFRASE |

FRANCISCO ARASANZ “CADA
ANO HAY MAS PACIENTES
QUE ATENDER”

Arasanz sefiald que cada afio “hay
mds pacientes que atender”, pero
los recursos no aumentan, con o -
cual “la calidad de la atencién ne
puede ser la misma”.

Masiva concentracion
delostrabajadoresdela

Universidad de Navarra

La Plataforma aboga por “un
gran pacto” para mejorar
la sanidad “por el beneficio
de tfodos los navarros”

PAMPLONA — Los trabajadores de la
Universidad de Navarra, de la Clinica
y del CIMA se concentraron ayer en
la explanada del edificio de Ciencias
para mostrar su “profunda preocupa-
cién por las consecuencias que va a
tener el cambio en el modelo de asis-
tencia sanitaria” a sus familias y “por
otras medidas que el Gobierno de
Navarra pueda adoptar en el futuro”.

El Parlamento foral votara hoy los
presupuestos de Navarra para el pre-
sente afio 2016, que contempla la fina-
lizacién del contrato del Gobierno con
la Clinica Universidad de Navarra
(CUN) para atender al personal de la

" Universidad de Navarra. Un contrato

que expiré a final de 2015 y que, como
reiterd el consejero de Salud, Fernan-
do Dominguez, era “improrrogable
desde el punto de vista juridico, injus-
to desde el punto de vista de la equi-
dad en la salud e injustificable desde
el punto de vista econémico’.

Las tres conclusiones de 1a Platafor-

ma de trabajadores, tras reunirse con
casi todos los grupos politicos —salvo
Izquierda-Ezkerra-, con la presiden-
ta Uxue Barkos y con el consejero, son,
segiin expuso el portavoz, Ignacio

_ Lépez-Goni, que “ha sido una deci-
si6n que estaba tomada hace mucho .

tiempo, basada no en datos técnicos
sino en estimaciones, y no nos han
dado la posibilidad de buscar una

solucién negociada”. Asimismo, mani-

festo que siguen “apostando por la
sanidad universal, eficaz y de calidad
para todos y para eso lo que quere-
mos y lo que proponemos es poner
todos los recursos de Navarra al ser-

* vicio de la sanidad navarray ese todos

los recursos son todos los recursos
pliblicos y privados”, pero, a su juicio,
“tampoco hay mucho interés de

-momento”. Y, en tercer lugar, afirmé -

que “los trabajadores de la Universi-
dad estamos dispuestos a colaborar
con este y con cualquier gobierno”,
pero dejaron claro que “nos tendran
enfrente” ante “cualquier accion de
gobierno que ponga en peligro los
puestos de trabajo de los trabajado-
res de la Universidad de Navarra’”.
En este sentido, preguntado por
como puede afectar estos 7.198
pacientes menos al empleo, Lopez-

La organizacién cifré en mas de 2.500 las personas que respondieron a la convocatoria. Foto: Javier Bergasa

Goni sefial6 que “el Rectorado no nos
ha dicho cuantos puestos de trabajo
estin en juego, es algo que tendran
que valorar, pero logicamente en la
Clinica habia gente de pediatria que
nos atendia, médicos de familia, enfer-
meras..., N0 sabemos qué va a pasar
con esas personas. En una empresa
cuando ocurren este tipo de cosas

puede haber reajustes y eso es 1o que:

nos preocupa; esta y futuras acciones
queal finallo que uno se da cuenta es
queé son patadas en el trabajador”.

Finalmente, propuso hacer “un gran
pacto” entre los partidos politicos, el
Gobierno, las instituciones, el depar-
tamento de Salud, las universidades
y la Clinica para mejorar la sanidad,
entendida no sélo como asistencia
sanitaria, sino también incluida la
investigacién y la docencia, “por el
beneficio de todos los navarros™.

Previo a atender a los medios, el por-
tavoz ley6 un manifiesto junto con

Nagore Gil frente a los mas de 2.500

empleados congregados, segiin los

organizadores, y delante de un pan-
carta que decia # Bueno para Navarra
# Ona Nafarraoarentzat.

Por otro lado y ante las manifesta-
ciones dela plataforma de trabajado-
tes alertando de las consecuencias
laborales de no renovar el contrato,
la parlamentaria de Podemos-Ahal
Dugu, Tere Saez, registro ayer una
peticion de informacién dirigida al
Gobierno para saber el niimero de
puestos de trabajo que declarala CUN
vinculados al contrato. - M.PM.
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Isabel Elizalde, consejera de Desarro]i;) Rural, A&mmistracién local y Medio Ambiente, en el Parlamento.

Nuevos planes energéticos, de
residuosydemovilidad para
- frenarel cambio dimatico

El Gobierno quiere parar el incremento de emisiones contaminantes desde 1990

& TxusIribarren
i® Iban Aguinaga

PAMPLONA - El Gobierno de Navarra
es consciente de que la lucha contra
€l cambio climético es un problema
global, pero que también requiere de
medidaslocales. Por ello, reconocien-
do que pese a una mejoria la Comu-
nidad Foral no ha cumplido los obje-
tivos de no aumentar las emisiones
de gases con efecto invernadero des-
de 1990, considera que se deben
impulsar una serie de acciones inte-
grales e interdepartamentales para
abordar este tema (un nuevo plan de
residuos, cambiar el modelo energé-
tico, fomentar el transporte ptiblico,..)
al tiempo que pone en valor algunos
indicadores positivos como el incre-
mento de las masas forestales (ocu-
Ppan un 64% del territorio); el empuje
dela agricultura ecolégica (con 51000
hectareas, ha duplicado su extensién)
o las altas tasas de reciclaje entre la
ciudania. La consejera de Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Adminis-
tracion Local, Isabel Elizalde compa-
recio ayer en el Parlamento a peticién
de I-E que, junto al resto de partidos,
sin entrar en las propuestas concre-
tas, coincidieron en la necesidad de
atajar el acuciante problema de
medioambiente abordado enla cum-
bre de Paris, que merecié distintas
valoraciones por parte de los grupos.

El punto de partida en el que se
encuentra la Comunidad Foral, segtin
explico la consejera, es ambivalente.
Por un lado se trata de un territorio
bien dotado en recursos naturales y,

por otro, el balance de las tltimas
décadas en cuantola emisién de gases
es insatisfactorio. Aunque se ha dete-
nido el incremento exponencial dela
década pasada (entre un 16% y un 32%
por afio) las emisiones siguen subien-
do (un 1% en 2014) incumpliendo los
acuerdos previos a la cumbre de Paris
que motivo su comparecencia ayer.
Ante esta doble realidad, la conseje-
ra dijo que “esta claro que tenemos
que poner en marcha acciones de

GRUPOS POLITICOS

@ Geroa Bai. “El Gobierno es
muy sensible” (Virginia Aleman).
@ EH-Bildu. “El acuerdo de Paris
ha sido agridulce”. (David Anauf)
® Podemos. “La respuesta debe
ser frasversal” (Rubén Velasco)

@ I-E. “Es un refo de la civiliza-
cién” (José Miguel Nuin).

@ PSN. “Hay que impulsar la edu-
cacién ambiental” (Santos Cerdan).
@ UPN. “El futuro puede ser negro
si no somos serios” (Luis Zarraluqui)
@ PPN. “El acuerdo de Paris fue
histérico” (Javier Garcia).

| CONSEJERA |

ISAREL ELIZALDE “EL

CAMBIO CLIMATICO NO ES UN
FENOMENO DE FUTURO: ESTA
AQUI,LO VIVIMOS CADA DIA”
La consejera pide cambiar mode-
los de vida y acciones concretas.

mitigacién que eviten emisiones y
afiancen el cambio de modelo ener-
gético” y, entre otras medidas, Nava-
ITa tenga “una actitud mas proactiva”
en €l Observatorio Pirenaico del Cam-
bio Climatico. Ademés, explicé que
“tenemos también un plan estratégi-
co que se redacté en 2009, pero que
fue rechazado, no alcanzé el consen-
S0 necesario y no ha tenido ningtin
seguimiento”. Un documento, ha
expuesto, que “esta ahi, que lo hemos
puesto encima dela mesa”yque se va
a “rescatar” para “ver desde ahi que

podemos hacer”. Elizalde anuncié

admeds que el Gobierno, “signiendo
de forma paralela ala hoja de ruta de
la Cumbre de Paris”, se ha marcado el
22 de abril como “fecha tope” para
“tener una hoja de ruta interdeparta-
mental” para la lucha contra el cam-
bio climatico. También abogé por
revisar el plan energético para Nava-
1Ta, en el que “ya estamos trabajando
activamente”; potenciar la menoruti-
lizacién del vehiculo privado y la uti-
lizaci6én de vehiculos menos contami-
nantes; e impulsar medidas que mejo-
ren la funcionalidad de los ecosiste-

‘mas o el consumo responsable, entre

otras acciones a desarrollar. Respec-
toalosresiduos, la consejera ha avan-
zado que “en breve”, probablemente
la semana que viene, “ya tendremos
el documento base para iniciar el pro-
ceso de participacién del plan integral
de gestién de residuos urbanos en el
que vamos a trabajar directamente
con las mancomunidad”. El Ejecutivo
preve “tenerlo ya para finales del dlti-
mo trimestre de este afic”. @

840 hombresy9 mujeres
aspiraran alas30 plazas
del Servicio de Bomberos

La primera prueba,
de cardcter tedrico,
se celebrard el préximo
13 de febrero en la UPNA -

PAMPLONA - Un total de 849 aspi-
rantes han sido admitidos en la

* convocatoria para la provisién,

mediante oposicién, de 30 plazas
de bombero del Gobierno foral,
tal y como figura en la lista defi-
nitiva publicada hoy miércoles en
el Boletin Oficial de Navarra.

De las personas admitidas, 840
son hombres y 9 mujeres. Del
total, 798 son del turno libre y 51
del de promocién, segiin informa
el Gobierno navarro que recuer-
da que de las 30 plazas convoca-
das, 15 son para el primer turno
¥ las otras 15 para el segundo.

En total se han presentado a
esta convocatoria de empleo
ptiblico un total de 921 personas,
859 en el turno libre y 51 en el de
promocién. De todas las perso-
nas inscritas, 72 han sido exclui-
das por no cumplir alguno de los
requisitos previstos.

El primer examen tendra lugar
el sibado 13 de febrero, a 1as 9.00
horas, en el aulario del campus

de Arrosadia de la Universidad -

Piiblica de Navarra. Esta prime-
ra prueba, de caricter tedrico,
versara sobre el contenido de 38
temas, agrupados en tres bloques:

legislacion, instituciones e histo-
ria de Navarra; salvamento, extin-
cién de incendios y geografia apli-
cada de Navarra; y conocimien-
tos técnicos sobre temas relacio-
nados con el trabajo (materiales,
elementos de maquinaria, circui-
tos neumaticos, vehiculos de
automocion, seguridad, transfor-
madores, etc.).

La segunda fase de seleccién
consistira en la superacion de
ejercicios fisicos entre los que
figuran el levantamiento de peso,
dominio del medio acuitico,
pruebas de equilibrio, agilidad,
fuerza relativa y resistencia, asi
como de coordinacidn.

Finalmente, en la tercera prue-
ba, los aspirantes se someteran a
ejercicios psicotécnicos y entre-
vistas personales para determi-
nar su adecuacion al perfil del
puesto de trabajo. Concluida esta
Gltima prueba, los aspirantes
seleccionados deberan seguir un
curso de formacién bésica, que se
impartira en la Escuela de Segu-
ridad y Emergencias de Navarra.

El Gobierno foral acordé el
pasado mes de agosto ampliar a
30 plazas las 10 previstas inicial-
mente en la oposicién de bombe-
ros, para atender la demanda de
las organizaciones sindicales de
la funcién piblica, asi como para
cubrir las necesidades de perso-
nal y reducir los niveles de even-
tualidad. - D.N.
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a Oferta Publica de Empleo

I (OPE) docente continta su

cuenta atras, cada vez con
menos margen de tiempo. La OPE no
se aprobo en el Consejo de Gobierno
de ayer y sera la préxima semana
cuando el Ejecutivo anuncie su deci-
sién sobre un tema enquistado, que
ahora mismo devuelve el debate a su
punto de inicio. Porque las valoracio-
nes sobre esta OPE son practicamen-
te idénticas a cuando se present6 su
contenido, en noviembre de 2015, y el
departamento foral de Educacién
detall6 su propuesta de 425 plazas en
dos afios.

La postura del Ejecutivo es la de apu-
rar los plazos. Porque estos tramites,
€n principio, apuntaban a que, para
aprobar la OPE (y asi reservar esas
plazas) yllegar a tiempo para realizar
la prueba de oposicién en junio de este
afo, tenian que ser aprobados antes
de que finalizara enero. Esta oferta,
seglin ese planteamiento inicial, cons-
taria en junio de este afio de 320 pla-
Zas para maestros o maestras, 228 de
ellas en euskera y 92 en castellano.
Ayer, tras el Consejo de Gobierno, el
vicepresidente Manu Ayerdi aseguré
que la decision se tomara la préxima
semana para, segun dijo, encontrar
“la mejor solucién™,

Otra cuestion es que se logre llegar
a un acuerdo. Porque Geroa Bai, EH
Bildu, Podemos e I-E han realizado
reuniones formales y contactos infor-
males para intentar solventar las dife-
rencias por el reparto de plazas en
euskeray castellano y 1a postura sigue
siendo la misma. En los dltimos dias,
desde esas fuerzas se ha apremiado
al Gobierno a que tome su decision; y
no coinciden en cual debe ser.

Geroa Bai defiende la propuesta ini-
cial, e insiste en que es técnica, guia-
da por la tasa de reposicién, por c6mo
afecta el avance del Programa de
Aprendizaje en Inglés (PAI) a las pla-
zas de profesores en castellano y por
las dificultades, por una normativa
estatal, para incluir por ahora plazas
que exijan como requisito el inglés
(C1). Esta es 1a misma postura que,
anteayer, defendié EH Bildu en con-
ferencia de prensa, pero también exi-
gi6 que este paso se dé con lista tini-
ca, sin diferenciar por especialidades
e idioma. Y que se haga cuanto antes.

I-E, por el contrario, apunto esta mis-
ma semana a traves de un comunica-
do que su postura es la de que haya
mas plazas en castellano (no fija un
numero, pero insiste en que se nego-
cie), que, seglin reitero ayer, esta basa-
da en cuestiones “politicas y técnicas”,
Y, por tltimo, Podemos insté ayer al

Gobierno a tomar una decisién ya,

subray6 que no entiende que atin no
esté clara “después de dos meses con
este tema”y desed que, tras este tiem-
po, haya un cambio en la propuesta.
En concreto, la formacién propone
que se modifique el reparto de plazas
(en concreto, 43), para que haya més
en castellano. Geroa Bai y EH Bildu
critican esta maniobra por verla como
“un mercadeo”.

Estas diferencias son las que desta-
can formaciones como UPN, PSN y
PPN para cargar contra el Ejecutivoy
la OPE. Porque el acuerdo pareceinal-
canzable, también entre los sindica-
tos, parte delos cuales acudieron ayer
a la comisién de Educacién para
hablar, sobre todo, de1a OPE y del Pro-

__ LAB, ELAySteilas, que suman mayoriaenla Mesade
Educacion, piden laOPE como se presentd en noviembre;
CCOO, en cambio, solicita otro reparto. Y cada partido se
reafirma en sus posturas iniciales al acercarse la decision final

& Unreportaje de G. Montaiiés @ Fotografias Patxi Cascante /Iban Aguinaga

UnaOPEL !

docenteen

- latrinchera

grama de Aprendizaje en Inglés (PAI).

Por la mafiana fue el turno de LAB,
ELA y Steilasy, por la tarde, de CCOO.
Los primeros, que suman mayoria en
la Mesa Sectorial de Educacién, tam-
bién apremiaron al Gobierno a con-
vocar la OPE planteada desde el prin-
cipio, y con lista tinica. Alberto Goi-
koa (LAB) criticé que la OPE se haya
convertido en un tema “politico” cuan-
do, segtin defendid, en su propuesta
inicial se guia por informes técnicos.
Amaia Zubieta (Steilas) también ligd

esta OPE con el PAI, al que se refirié
como un edificio “a punto de derrum-
barse: 0 lo dejamos caer o se nos ven-
dré encima. Aunque igual las piedras
nos sirven para construir un edificio
distinto”. Y, por ultimo, Alfredo
Lakuntza (ELA), insisti6 en su apoyo
a esta OPE porque “aunque insuficien-
te, est bien planificada”.

El contrapunto sindical a estas opi-
niones lo puso ayer, pocas horas des-
pués en la misma sede, CCOO, que
recordd que en la comision de perso-

nal, foro para sindicatos con repre-
sentacion en educacién, la postura
sobre la lista tinica es distinta. En
cuanto a la OPE, la secretaria de la
federacién de educaci6n del sindica-
to, Maite Rocafort, y la secretaria de
politica educativa, Pilar Garcia Pérez,
acusaron a Educacién de “no haber
cedido un apice” en su propuesta, por
lo que exigieron la intervencién del
Gobierno en su conjunto.

El sindicato, ademas, volvié a poner
sobre la mesa su solucién para des-

bloquear la OPE, que pasa por reali-
zar la oferta piiblica de empleo en dos
tiempos, sacando ahora las plazas en
especialidadesy dejando aquellas en
las que no habia acuerdo (las 120 en
educacién Infantil y Primaria reser-
vadas en euskera) para més adelante.
EH Bildu se opone a este sistema.
Ante este panorama, quedala incég-
nita de si hay margen para buscar un
pacto o solo se acerca el momento de
la decisién final. En el proceso, inclu-
so se ha insinuado la posibilidad de
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Ea comparece‘:&de Steilas,

LAB y ELA ayer en Ia comision
de Educacion del Parlamento.

Solana (Geroa Bai) habla con
Rocafort y Gareia Pérez (CCOO).

una-OPE sin pruebas de oposicion,
con el perjuicio que generariaalasy
los aspirantes que ya preparan la
prueba. Ahora, sobre la mesa hay
como minimo dos opciones: la de
separar la OPE como plantea CCOO
o bien volver a la propuesta original,
con la inedgnita de si seria con lista
tinica o no. Dentro del cuatripartito,
ya hay quien da por hecho que, seala
solucién que sea, serd imposible con-
tentar a todas las partes. ®.

LAS VALORACIONES

® UPN. El parlamentario Alberto
Catalan no vio ayer con malos ojos
la solucién planteada por CCOO de
una OPE en dos tiempos. Insistié
en que ofra oferta “es posible” y
que asi lo ha pedido el Parlamento.

- @ Geroa Bai. Maria Solana defen-

dié cémo ha gestionado el Gobier-
no foral este tema, al haber apura-
do los framites para escuchar a los
agentes implicados en esta OPE:
“En eso esta el Gobierno”. La par-
lamentaria desed que haya OPE y
oposicién “cuanto antes”.

@ EH Bildu. Esther Korres reiterd
la apuesta de la coalicion por la
propuesta ya planteada en
noviembre, pero con lista nica; y
reiterd su oposicién a la propuesta
de una OPE en dos tiempos plan-
teada por CCOO. Lamentd, no
obstante, que este tema “haya lle-
gado a este punto”, al haberse
apurado los plazos.

® Podemos. La parlamentaria
Tere Sédez pidié ayer al Gobierno
que fome una decisidn, fras dos
meses de espera, y solicité que
haya un cambio en la propuesta
inicial porque lo contrario seria
“una tomadura de pelo”.

@ PSN. Carlos Gimeno Gurpegui
afirmé que, en funcién de la deci-
sién que tome el Consejo de
Gobierno, “se vera si el Gobierno
hace caso al Parlamento o lo.
desoye”, ante la peticién aproba-
da en la Cdmara de redistribuir
las plazas de la OPE.

@® PPN. Javier Garcia defendid
que “la OPE es necesaria”, pero
que esta “fotalmente en desa-
cuerdo con el cémo y las formas”.
Y subrayé las diferencias genera-
das dentro de las cuatro fuerzas
gue apoyan al Gobierno.

@ Izquierda-Ezkerra. La parla-
mentaria Marisa de Simén apunté
que la “controversia” por la OPE
“se ha dilatade mucho y no hay
ninglin movimiento”, y afirmé que
“el profesorado en,castellano es
necesario, no sobra”.

LA PROPUESTA INICIAL

Plazas de maesiros o maestras,
previstas para junio de 2016.
Incluye 228 plazas en euskera y
92 en castellano.

Plazas de€’inspectores en noviem-
bre de 2016. Siete serian en euske-
ra y ofras siete en castellano.

Plazas de Secundaria para junio
de 20177. A ellas pueden sumarse
las que se generen por la fasa de
reposicion del personal jubilado.

' E1PPN criticaa LAB y Steilas tras
emplear el euskera en el Parlamento

Garcia considerd que, “por
corfesia”, debieron ufilizar
el castellano, pese a que hay
un servicio de traduccion

PAMPLONA — “De los que hoy esta-
mos en la sala, jcudntos llevaba-
mos cascos? Esta es la realidad
social de Navarra, la mayoria de los
que estan hoy (por ayer) aqui lleva-
mos cascos. Por respeto o cortesia

_deberian haber intervenido en cas-

tellano, que es el idioma oficial de
la Comunidad Foral de Navarra,
por intentar facilitar (la compren-
sion a los parlamentarios)”.

El parlamentario del PPN Javier
Garcia se refirié ayer de esta forma
al representante del sindicato LAB,
Alberto Goikoa, y a la integrante de
Steilas, Amaia Zubieta, por haber
empleado el euskera durante su
primer turno de intervencion ayer
en la comisién de Educacién del
Parlamento foral. Garcia apunté
durante la fase de preguntas a los
comparecientes estas reflexiones,
empleadas para argumentar que
no se puede plantear en Navarra la
lista tinica en la OPE docente, sin
diferenciar entre especialidades e
idiomas como hasta ahora, como
reivindicaron representantes de
LAB, ELA y Steilas.

Garcia matizé acto seguido sus
palabras, ante los reproches de los
propios comparecientes, y asegu-
ré que desde los sindicatos “entien-
den una realidad diferente a la que

entendemos nosotros”, algo que,

apunto, “es respetable”. No obstan-
te, el parlamentario popular reite-
16 que “Navarra no es una comuni-
dad bilingiie, asi lo reflejan los
datos”, para después defender que
“el idioma comtin es el castellano™.

“Por cortesia,
deberian haber
intervenido en
astellano, que
eselidioma
oficial de

Navarra”

JAVIER GARCIA
Parlamentario del Partido Popular

Estas palabras fueron criticadas
después, en la Camara y en-las
redes sociales, por representan-
tes de partidos como Geroa Bai y
EH Bildu. La Camara dispone de
servicio de traduccién, que estd
recogido entre sus servicios para
poder realizar la traduccién
simultanea de las intervenciones
de los parlamentarios; este servi-

Tepresentantes

cio, por cierto, funcioné durante
el turno de los sindicatos. En cual-
quier caso, tanto UPN como PPN
recordaron ayer, en este foro, que
es el euskera es una lengua coofi-
cial solo en parte de la comuni-
dad, en referencia a la zona vas-
cofona y mixta.

Durante el turno de réplica, los
sindicales si
emplearon el castellano, aunque
Goikoa (LAB) bromeo, precisamen-
te, con que en el momento de esta
segunda intervencién Garcia estu-
viera ausente.

Ayer, ademas, se dio la circuns-
tancia de que, tras esta sesién de
trabajo, también comparecié en la
comision de Educacién una repre-
sentacion de la asociacion de
padres y madres del colegio ptibli-
co de Fitero, Juan de Palafox, cuya
portavoz realizé buena parte de su
intervencién en inglés. Esta fue tra-
ducida por el servicio de intérpre-
tes. - G.M./E.P. / Foto: Patxi Cascante

' Laapyma de Fitero defiende que el
inglés “tiene demanda fuera del aula”

El centro publico lleva cuatro
cursos con el programa PAI,
cuenta con 192 alumnos y el
52% es de origen inmigrante

_ PAMPLONA-La asociacién de padres

y madres (apyma) del colegio publi-
co de Fitero, Juan de Palafox, defen-
dio ayer en el Parlamento de Nava-

-rra la apuesta por el Programa de

Aprendizaje en Inglés (PAI) y mos-
tré su preocupacion por cudl serd el
futuro del programa el préximo afio.
La entidad pidi6 que se dote de recur-
sos a los centros educativos, propu-
so que el programa se convierta en
modelo y defendié que “a todos los

sitios a los que vas necesitas inglés”,

Esta comparecencia se produjo
en el Parlamento poco después de

que los sindicatos LAB, ELA y Stei-
las cargaran contra el PAI porque
“se puso en marcha sin tener un
programa debidamente desarrolla-
do”,y esta sesién de trabajo con los
sindicatos, a su vez, se produjo dos
meses después de que representan-
tes de la asociacion de directores
Adipna defendieranla oferta del PAI
frente a la moratoria en su exten-
sién acordada por el Gobierno foral.

Ayer, el grupo parlamentario del
PPN pidi6 la opinion de esta apyma,
que suma ya cuatro cursos educati-
vos dentro del PATy que, en la actua-
lidad, cuenta con 192 alumnos y
alumnas, de los que el 52% es de ori-
gen inmigrante. Las representantes
del colectivo Estefania Randez, Anto-
nieta Berdonces, Maria Garraleta y
Pili Mbid defendieron, asi, que el

inglés “ayuda a la igualdad”, “tiene

demanda fuera de las aulas”, y “ha.
evitado que algunos centros lleguen
adesaparecer”, apunté Randez, que
uso el inglés para hablar durante su
intervencion en la Camara.

UPNy PPN respaldaron estas pala-
bras, pero desde el resto de los gru-
pos parlamentarios hubo diversas
opiniones al respecto. Geroa Bai
insistié en que su postura es a
favor del “plurilingiiismo”, Podemos
remarco que un programa de este
tipo “necesita los recursos apropia-
dos”, EH Bildu reiter6 que el PAI no
deberia tener miedo a “ser evalua-
do”, y el PSN replicé que toda eva-
luacién debe ser para la mejora’.
Desde I-E, por tltimo, remarcaron
que el acuerdo programatico, pese
a sus diversas interpretaciones, de
lo que habla es de parar el PAI para
“evaluar y definir ese marco”. - G.M.
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El Gobierno,
disconforme
conlall Pde
laspensiones

Afirma que la Comunidad
no tiene competencias
pero afirma que comparte
la preocupacién de fondo

PAMPLONA—El Gobierno de Nava-
rra manifesté ayer su disconfor-
midad sobre la admisién a trami-
te de una Iniciativa Legislativa
Popular (ILP) que plantea medi-
das para la generacién de un com-
plemento de pensiones y la crea-
cion de un sistema propio de pen-
siones. Las razones que han lleva-
do al Ejecutivo a expresar su dis-
conformidad van enla linea de lo
dicho al respecto por los letrados
del Parlamento, segiin manifesté
en rueda de prensa el vicepresi-
dente de Desarrollo Econémico,
Manu Ayerdi, quien sostuvo que
hay “una razon determinante y

fundamental que es la razén juri- -

dica”. “Ya nos gustaria, pero Nava-
ITa no tiene competencias para
regular lo que esta ILP pretende
regular, hay una problematica cla-
risima, una dificultad juridica muy
grande en ese sentido”, sostuvo.
No obstante, puntualizé que el
Gobierno sintoniza con la preocu-

pacion que esta latente detras de

esainiciativa y en este sentido afir-
mo que es “sensible a la preocu-
pacion que se expresa detras dela
ILP”. “No podemos admitirla a tra-
mite porque estd fuera del campo
juridico, de las competencias de

* Navarra”, pero, “la sensibilidad

que late detrds de ella se estad
teniendo en cuenta en la modifi-
cacion de la renta de inclusién
social”. -Efe

El Parlamento
aprueba hoy
los Presupuestos

_ ENMIENDAS — El pleno del Parla-

mento de Navarra abordara hoy
a partir delas 9.30 horas, el deba-
te y votacion del proyecto de ley
de Presupuestos Generales de
Navarra para el ejercicio 2016.
Con la incorporaciéon de 95
enmiendas al dictamen, el esta-
do final de gastos e ingresos ha
quedado fijado en 4.005.305.026
euros, lo que supone un incre-
mento del gasto no financiero de
4.533.010 euros. UPN, PSN y PPN
mantendrian algunas de las
enmiendas que presentaron al
proyecto, a pesar del escaso reco-
rrido que van a tener en el pleno
de hoy donde, salvo sorpresa,no
se aprobaran. - D.N.

Juan Luis Sdnchez de Munidin, ayer durante la rueda de prensa que ofrecié en la sede de UPN.

MUNIAIN DEFIENDE QUE PESE

AL AGUJERO SIN FIN DEL ARENA
LA GESTION FUE "CORRECTA"

® El exportavoz del Gobierno de UPN dice que existia “una demanda” social
® Trata de responsabilizar a todos los partidos diciendo que nadie vot en contra |

% Elena Urabayen
Patxi Cascante

PAMPLONA - La autocritica sigue sin
formar parte de las reflexiones de
UPN. Lo dejo claro ayer el exportavoz
del Gobierno, Juan Luis Sanchez de
Muniéim, a quien no le dolieron pren-
das en afirmar que la gestién del
Pabell6n Navarra Arena fue “correc-
ta” a pesar del al agujero sin fin en el
que se ha convertido. Muniain justi-
fico su afirmacién diciendo que “no

ha habido desvios en el presupuesto”

inicial, pero no entré a valorar las
causas por las que diferentes empre-
sas ejecutoras de las obras reclaman
al Gobierno de Navarra 5 millones de
euros. De hecho, los motivos apun-
tan directamente a su partido, ya que
la mayor reclamacion (3,9 millones)
deriva de las medidas adoptadas por
el Gobierno en 2011 (en manos de
UPN-PSN) para cumplir los objeti-
vos de estabilidad presupuestaria,
por las que se amplié el plazo de
obra y se obligé a la empresa a ralen-
tizar el trabajo. Sin entrar en ninguin
mormento a asumir parte de la res-

ponsabilidad de esta reclamacién,
afirmé que “légicamente quien crea
tener derecho a reclamar puede
hacerlo y la Administracién tiene
obligacién de hacer frente a esas

reclamaciones y contestarlas”. “Lo -

habitual es que el Gobierno se

enfrente a reclamaciones de actores .

privados”, apuntd, tras lo que sefia-

16 que “es misién del Gobierno

defender que ha habido una correc-
ta gestién y por tanto no procede
abonar esas cantidades. Veremos si
afronta el litigio o llega a un acuer-
do”, afirmo.,

Pero no solo defendié esta actua-
cién en concreto sino toda la inver-
sion en su conjunto, que ha supues-
to el desembolso de 56 millones de
euros en plena crisis para levantar
una infraestructura que actualmen-
te no tiene uso. Aun con esta eviden-
cia sobre la mesay a pesar de quela
Cémara de Comptos ya dejé claro en
abril del afio pasado que UPN apro-
bo esta inversién sin hacer analiza-
do su viabilidad, Muniiin se atrevié
aasegurar que en su dia “habia una
demanda de una instalacién de este

@ El Plan Navarra 2012. E| Pabe-
lién Navarra Arena estaba incluido
dentro del Plan Navarra 2012,gue
confemplaba 90 actuaciones para
la Comunidad entre 2008 y 2012
con unos 950 millones de inver-
sién. Apoyado por UPN-PP, PSN y
CDN, contemplaba actuaciones
tan diversas como el Arena, el cir-
cuito de Los Arcos, el Museo de los
Sanfermines o el pabellén de
urgencias del Hospital de Navarra.
El plan se votd en conjunto y
NaBai e U se abstuvieron al estar
de acuerdo con unas inversiones y
no con otras.

@ Sin andlisis de viabilidad.
Todas las actuaciones se planifi-
caron y comenzaron a andar en
puertas de la crisis. El afio pasa-
do, la Camara de Comptos fue
clara al afirmar que el Pabellén,
donde se han invertido 56 millo-
nes de euros, se consfruyo sin
haber analizado su viabilidad.

b

tipo”. Una instalacién sobredimen-

. sionada para el tamafio de la Comu-

nidad y que para poner en marcha
habra que seguir pagando.

El exportavoz del Gobierno de
UPN quiso asimismo responsabili-
zar a todas las fuerzas politicas de
esta infraestuctura al sefialar que
“nadie voté en contra de ella”. No
sefialé6 Munidin que dicha infraes-
tructura estaba incluida en el Plan
Navarra 2012, apoyado por UPN-PP
PSN y el CDN, que contemplaba 90
intervenciones tan variopintas
como el nuevo edificio de urgencias,
el Arena o el Circuito de los Arcos.
No hubo ocasién de votar los pro-
yectos por separado, asi que aque-
llos que estaban a favor de unos
(hospital) y en contra de otros (gran-
des infraestructuras) optaron por
abstenerse. Fue el caso de NaBai (12
parlamentarios) e IU (2) que fueron
acusados por el resto incluso de
oponerse al progreso. El tiempo ha
demostrado que el futuro hubiera
sido mas sencillo para todos habien-
do racionalizado dicho plan como
algunos pedian. @
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El Goblemb foral seperSonara
paradetenderlaleynavarrade

“victimas deabusos policiales

Solicita que selevante Ia suspension de lanorma mientras dura el proceso judicial

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra acordd ayer personarse en el
recurso de inconstitucionalidad
interpuesto por el Gobierno cen-
tral contrala ley de reconocimien-
to y reparacioén de las victimas por
actos de motivacién politica pro-
vocados por grupos de extrema
derecha o funcionarios publicos.

La decision se adopt6 después de.

que el Tribunal Constitucional
decidiera, el pasado dia 19 de ene-
ro, admitir a trdmite dicho recur-
so. El Gobierno de Navarra solici-
ta, asimismo, el levantamiento de
la suspensién de la vigencia y apli-
cacion de la ley invocada por el
Gobierno central en su recurso.

En la rueda de prensa posterior a
la sesion del Gobierno foral, la con-
sejera portavoz, Ana Ollo, sefialé
que el Ejecutivo, “desde la posicién
ética de rechazo a la violencia y 1a
defensa de los derechos humanos”,
quiere “garantizar la reparacién de
una serie de victimas que esta ley
acogia” y que “no estaban recogi-
das” en otras normas, lo que supo-
nia “un espacio de impunidad”.
. “Hay una ley de victimas de terro-
rismo de ETA, una ley de Memoria
Histérica, que recoge a determina-
- das victimas que la legislacién no
les amparaba’”, expuso la portavoz,
para sefialar que cuando el Parla-
mento foral aprobé la ley de
victimas de violencia policial bus-
caba “garantizar su reparacién y
Jjusticia”.

MAPA DE VICTIMAS Preguntada por
"qué va a pasar con estas victimas
hasta que el Constitucional tome
una decision, la consejera explico
que, en principio, dentro del drea
de Paz y Convivencia se va a “empe-
zar a trabajar en informes técnicos
que den un mapa de las victimas
de todas las violencias, de las vic-
timas del terrorismo de ETA y tam-
bién de otras violencias”. “Vamos
a trabajar en diferentes estudios
que nos den esos mapas de las vic-
timas”, avanzé.

La consejera portavoz sefial6 que

“ojald” finalmente la ley no sea anu-
lada por el Constitucional e indico
que el Gobierno navarro “hubiera
esperado del Estado que hubiera
entendido esta voluntad que salié
del Parlamento que no es ir contra

nadie, sino al revés, amparar a las-

victimas y garantizar la defensa de
derechos que pueden tener y que
en estos momentos no tendrian”.
“El Estado no lo ha considerado asi
y por eso ha presentado el recurso,
€speramos convencer con los argu-
mentos juridicos que desde aqui se

Un momento del homenaje a Mikel Zabalza. Foto: Parxi Cascante

presenten en que evidentemente
no es una ley anticonstitucional”,
declaro.

La ley foral de reconocimiento y
reparacién de las victimas por
actos de motivacién politica tiene
por objeto que “las victimas de la
accion violenta de grupos de extre-
ma derecha o funcionarios ptbli-
cos sean reconocidas como talesy,
por tanto, se beneficien de los
correspondientes derechos de
reconocimiento y reparacion inte-
gral”. Incluye los hechos que hayan
podido suceder desde 1950 hasta la
actualidad.

El Consejo de Ministros acordd el
pasado 29 de diciembre interponer
un recurso contra la norma apro-
bada en el Parlamento de Navarra

por entender que vulnera el dere- -

cho a la tutela judicial efectiva, ala
presuncion de inocencia y al prin-

cipio constitucional de actuar con

sometimiento pleno a la Ley y al
Derecho, entre otros preceptos
constitucionales. -EU/EP.

El PCE se concenu-o ayer en apoyo a Dema. Foto: Oskar Mantero

Juicioen ap]lcacmn
dela‘leymordaza’

PAMPLONA - El juicio en aplicacién
dela ley mordaza que 1a Delegaci6n
del Gobierno sigue contra Jesis
Denia, acusado de participar en una
manifestacion sin autorizacion, se
celebré ayer por la marfiana se cele-
bro en Pamplona. En la sesién, se

- discutia la sancién de 600 euros

impuesta a Denia por encontrarse
presente en una concentracion que
se realizé el pasado afio precisa-
mente en protesta por la ley mor-
daza, concentracion que aunque se
habia comunicado, 1a Delegacion
prohibié por hacerlo fuera de pla-

zo. La abogada de Denia defendié
que “no deberia sancionar a un ciu-
dadano que ejerce pacificamente el
derecho de reunién, por el mero
hecho de que dicha concentracién
no se hubiese comunicado, dado
que la ley prevé solamente la nece-
sidad de comunicacién, nola nece-
sidad de solicitar autorizacién. La
Ley Organica que regula el derecho
de reunion dispone que las concen-
traciones solo pueden ser prohibi-
das si se prevé que la seguridad ciu-
dadana pueda verse alterada, hecho
que no sucedié”. -D.N.

@ Ocho leyes pendientes. El Tri-

bunal Constitucional tiene “rete-
nidas” acho leyes aprobadas por
el Parlamento de Navarra, que no
pueden aplicarse a la espera de
una resolucion. Estas son: la ley
de Patrimonio sin duefio que
establece que aquellos patrimo-

‘nios sin duefio pasen a ser parte

de la Comunidad; la ley de asis-
fencia sanitaria gratuita; la ley del
copago y prestaciones farmacéu-
ficas; la que regula la apertura del
comercio los domingos y festivos;
la de medidas urgentes para
garantizar la vivienda; la que
regula el uso de los clubes de
cannabis; la ley de policias en

_algunos de sus puntos y final-

mente la del de victimas de
violencia policial. Durante el
periodo del Gobierno del PP se
han recurrido 15 leyes forales.
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Mikel Urmeneta creaunanueva
marcatrasunatormentosa

salidade Kukuxumusu

La empresa acusa al artista de centrarse en proyectos personales y este dice que
el propietario desvirtuaba la marca @ El dibujante mantiene el 33% de las acciones

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA — Mikel Urmeneta pre-
sentard hoy en Pamplona su nueva
marca y su propio proyecto empre-
sarial. Lo har3 tras dar a conocer su
tormentosa salida de Kukuxumusu,
compaiia que fundé en 1989, de la
que mantiene un 33,3% de las accio-
nes. Su contrato como responsable
artistico de la compafifa quedé sin
embargo rescindido hace casi tres
meses tras sucesivas diferencias con
Ricardo Bermejo, que controla el
66,6% restante de la compaiiia.

El artista pamplonés lo anuncia-
ba ayer mismo por medio de una
convocatoria de prensa, en la que
calificaba como “incomprensible”
la decision del “actual socio mayo-
ritario de la compafia”. Y en ella
aseguraba asimismo que, con su
salida, se marcha “el ADN creativo
de Kukusumuxu”, que emigra al
nuevo proyecto en compaifia de
“dibujantes freelance” de la compa-
fiia navarra: Txema Sanz, Belatz,
Asisko y MKO. Urmeneta tiene pen-
sado dar a conocer también “el pri-
mer dibujo de la nueva marca” per-
teneciente “a la coleccién San Fer-
min 2016”. Tras conocerse la noti-
cia, Urmeneta recibié decenas de
muestras de apoyo a su nuevo pro-
yecto en Twitter.

La decisién de Urmeneta de crear
su propia marca, cuyo logo se repro-
duce ala derecha, no tomé por sor-
presa a Kukuxumusu. Aunque silas
formas. La compaiiia, que da empleo
aunas 30 personas, respondié a las
pocas horas. Recordaba su actual
estructura, aseguraba que seguiria
usando los dibujos tradicionales de
la compaiia (Testis, Belorzia, Wolf,
Caperucita...) y sefialaba que fue el
propio Urmeneta quien tomé la
decision de “dejar el dia a dia” de
Kukuxumusu. “Mikel Urmeneta no
ha sido expulsado”, sefialaban.

Y del mismo modo explicaba su
visién acerca de lo vivido desde
febrero de 2014, cuando Ricardo Ber-
mejo, cuya actividad profesional en
los 1ltimos afios se habia centrado
de modo fundamental en gestionar
la imagen de Caja Navarra y de los
primeros tiempos de Banca Civica,
se hace con el control de la empre-
sa, que atravesaba una profunda cri-

taba a diferencias de fondo, relati-

Ricardo Bermejo y Mikel Urmeneta, en febrero de 2014, cuando el primero compré la empresa. Foto: cedida

sis econdmica. “Mikel Urmeneta se
ha ido desvinculando voluntaria-

mente de la companiia, alejan-
dose de sus funciones de
direccién artistica para
centrarse en sus pro-
yectos personales”,
explicaba la empre-
sa. Junto a ello,

vas al modo en que uno y otro socio

entendian Kukuxumusu. “Berme-
jo tenia la mayor parte de la
compainia, pero ha querido
hacer suya también la
marca’, sin respetar a

su juicio el trabajo de
los creadores. “A las
pocas semanas de

Kukuxumusu firmar el contrato
reconocia que modifica el logo-
habia planteado tipo”, afiadia
aUrmeneta “que Urmeneta, quien
“adaptase su con- apuntaba tam-
trato profesional bién a otros
a la realidad de detalles en los

la  empresa”,
reduciendo de
forma significati-

va sus ingresos. “El

3

se neg@”, sefialaron

que habia tenido
diferencias, como

el trato marginal
dado al euskera en
la comunicacién

en la empresa, que ¥ / internaenla empresa.
apuntaban a este hecho Por todo ello, Urmene-
como el factor decisivo en ta, quien acusaba también

la ruptura. :
Por su parte, el propio Urme-
neta negaba este extremo y apun-

a Bermejo de haber incum-
plido sus obligaciones contrac-
turales, aseguraba en su cuenta de
Twitter que la nueva marca recupe-

| APUNTE
® Creada en 1989. Kukuxumusu
fue creada por Mikel Urmeneta,
Koldo Ayestfaran y Gonzalo
Dominguez de Bidaurreta. Los
dibujos calaron pronto entre la
ciudadania y lo gue comenzé
COMO un proyecto enire amigos
se convirtié en una empresa con

- mas de 100 frabajadores y dece-
nas de fiendas. i
® Crisis desde 2011. El descenso
en las ventas y la crisis del consu-
mo general en Espafia ponen a
Kukuxumusu contra las cuerdas
en 2012. Tiene que cerrar casi
toda su red comercial y prescinde
de un 60% de la plantilla.
@ Enfrada de Bermejo. Tras
cambiar de nombre y liquidar
Kukuxumusu SL (118 millones de
euros de pérdidas en 2012), que-
dan en activo dos sociedades,
Kukuxumusu Ideas y Bokart. Ber-
mejo adquiere la participacién de
Ayestaran y Dominguez de Bidau-
rrefa e inyecta la liquidez necesaria
para funcionar. Pero las diferencias
CoN su socio aparecen pronto.

b
“Se propuso a Urmeneta
adaptar sucontratoala
realidad de la empresa
y él se negd”

KUKUXUMUSU

“Alas dos semanas de
firmar el acuerdo,
Bermejo modificé el
logo de la compaiiia”

MIKEL URMENETA
Dibujante

ra “el respeto a las personas y a los
dibujantes”.

A su juicio, cuando Bermejo le
comunica su intencién de renegociar
el contrato lo hace con el tinico obje-
tivo de prescindir de sus servicios,
hecho que, segiin sumismo relato, se
concreta finalmente el 5 de noviem-
bre, cuando Kukuxumusu le comuni-
ca mediante un burofax la rescision
de su contrato. “Dos dias antes habia-
mos tenido una fuerte discusién —ase-
guraba ayer el propio Urmeneta- en
la que acabé arrancandole el ordena-

“dor de la mesa”. El asunto se encuen-

tra ya en los tribunales.

Junto a ello, armnbas partes mantie-
nen diferencias acerca del uso que
se puede hacer de las creaciones
cedidas por Urmeneta y otros dibu-
jantes a Kukuxumusu, Asi,el artis-
ta considera que la empresa no pue-
de “desarrollar o alterar” los traba-
jos y personajes y amenaza con
denunciarlo si emplean su estilo.
Mientras tanto, Kukuxumusu
entiende lo contrario y da por hecha
la propiedad de los dibujos. @
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Los comercios ultiman un organismo
que sustituya a la iquidada federacion

Urge su constitucién para impulsar con el Gobierno de Navarra el nuevo plan de dinamizacién de este sector hasta 2018

% Sagrario Zabaleta

PAMPLONA — Los comercios de Nava-
rTa estan ultimando la constitucién
de un nuevo organismo que actie
como interlocutor de todos ellos y
que sustituya a la liquidada Federa-
cién de Comercios, que entré en con-
curso de acreedores el afio pasado.
Fuentes del sector consultadas por
este periddico indicaron ayer que “la
creacion de este ente se encuentra

en una fase bastante avanzada, ya
que urge disponer de una voz para

relacionarse con los diferentes agen-
tes sociales, econdmicos e institucio-
nales, entre otros”. Quieren ponerlo
en marcha cuanto antes, ya que el
cierre de la Federacién coincidié con
el cambio de Gobierno, con el que
pretenden hablar para activar el
plan de dinamizacién del comercio
para los proximos afios, hasta 2018.
“Somos el interlocutor vilido y nece-

sario para ello”, dijeron.

El nuevo organismo, cuya estruc-
tura legal se estd estudiando en estos
momentos, se impulsa por motivos
semejantes a los que llevaron a fun-
dar la Federacion de Comercios hace
mas de quince afios! “Disponer de
un interlocutor que abarque un sec-
tor atomizado en Navarra, con dife-
rentes modelos de empresas y con
caracteristicas concretas segun las
zonas de ubicacién y los gremios en

Los miembros del comité de Magnesitas Navarras, en

el Parlamento. Foto: Patxi Cascante

El comité de Magna pide alos politicos
queseunan parasalvarsus empleos

Eldelegadode ELA Jon
Ander Oroz dice alos partidos
gue dejen de “lanzarse puyas”

y que busquen soluciones

PAMPLONA - El delegado de ELA en
Magnesitas Navarras Jon Ander
Oroz pidio ayer a UPN, Geroa Bai, EH
Bildu, Podemos, PSN, I-E y PPN que
se dejen “de lanzar puyas entre ellos”
¥ que se unan para conservar los 202
empleos de la empresa tras la para-
lizacién del proyecto de extraccién
de magnesita en Zilbeti por senten-
cia judicial. El comité comparecié en
comision a peticion del PSN. “Mien-

tras os lanzais puyas, nosotros nos
quedamos en el medio. Vamos a tra-
bajar todos juntos”, insisti.

El presidente del comité, Gonzalo
Ugalde (UGT), denunci6 en un comu-

nicado de su sindicato “la inaccién

politica” en la que se estd mantenien-
do el Gobierno foral. “Han asumido
resignadamente los riesgos y el cos-
te econdmico y social que podria
tener el cierre de Magna”. También
mostré su inquietud por que “esa
inhibicién tenga alguna relacién con
la vinculacién de una consejera del
Gobierno a la coordinadora que vie-
ne pleiteando desde el principio con-
tra este proyecto”. El delegado de
ELA manifesté en otro documento

diferente que “como a dia de hoy, Zil-
beti ha sido anulado por una senten-
cia, la labor de la empresa y del
Gobierno debe ser buscar proyectos
alternativos que compaginen el
empleo, las condiciones laborales y
el respeto del medio ambiente”.
UPN, PSNy PPN respaldaron la
mina de Zilbeti; y Geroa Bai, EH Bil-
du, Podemos e I-E mostraron su res-
peto a la sentencia y abogaron por

-planes industriales para la zona.

Magnesitas produce 550.000 tone-
ladas al afio y dispone de una plan-
tilla con una edad media de 41 afos,
que en un 55,7% procede de los tres
valles y en un 45% reside en Esteri-
bar y Erro. -5.z.

los que se encuentran”, contaron
esta fuentes. Actualmente en la
Comunidad Foral conviven 46 aso-
ciaciones que aglutinan a cerca de
3.000 establecimientos, en los que
trabajan unas 21.000 personas, que
hasta 2015 se englobaban en la Fede-
racion. El nuevo organismo es fun-
damental para mantener su repre-
sentacion en la Confederacién de
Empresarios (CEN), enla Cimara de
Comercio, Industria y Servicios y en

las distintas mesas y consejos aseso-
res que actian en la Comunidad.

A LA ESPERA DEL JUEZ Al mismo
tiempo que confeccionan este érga-
no comtin, los comerciantes estan a
la espera de que el juez dictamine
formalmente la disolucién de la
Federacién de Comercios. “Trabaja-
mos para el futuro, al mismo tiem-
Po que estamos cerrando el pasado”,
resumieron estas fuentes. ®

El Polo, el
tercer modelo
mas vendido
de Europa

Volkswagen comercializa
229000 unidades en 2015,
lo que supone un aumento

del 8% respecto a 2014

PAMPLONA — VW Navarra fabricé
258.358 Polos en 2015y exporto el
91% amas de 50 paises. El Polo fue
el tercer modelo mas vendido de
Europa y esti en el top ten de
matriculaciones en Espafia.

La produccion de VW Navarra
equivale a la suma de la produc-
cién de Sueciay Portugal. El Polo,
fabricado en Landaben, se situd
en 2015 como el modelo mas pro-
ducido y exportado de Espaiia.

-Fue campeén del mundo de
rallyes por tercer aiio.

Alemania es el primer destino

.del Polo made in Spain, con un
19,5% de la produccidn, seguido
de Francia con un 14,5% e Italia
con un 12,1%. A continuacion se
sitiia Espafia con un 8,7%, por
delante de Turquia (7,4%), Reino
Unido (6,4%), Holanda (3,6%), Bél-
gica (2,7%) y Austria y Suiza, con
un 2,3% cada uno.

E175% de la produccién de Polo
en Landaben correspondio a ver-
siones de gasolina. Por lo que res-
pecta ala transmision, el 20% de
los Polos ya equipa cambio auto-
maético secuencial DSG. VW Nava-
rra es la planta lider del Grupo en
la fabricacién del Polo. En 2015,
seglin datos de JATO Dynamics,
el Polo fue el tercer modelo mas
vendido en el mercado europeo,
con 229.000 matriculaciones y un
crecimiento del 8% respecto a
2014. En el mercado espafiol, con-
tinué un afio més en el top ten,
con 25127 unidades matriculadas

y un crecimiento del 5,6%. - D.N.

Asiron solicita
aTRW que
reconsidere
los despidos

El alcalde se retine con
Paul Parnhamy le instaa
que negocie para alcanzar
“soluciones mas justas”

PAMPLONA — El alcalde de Pam-
plona, Joseba Asiron, recibié ayer
al director de la planta de ZF TRW
en Landaben, Paul Parnham, tras

nas. En la reunién también parti-
ciparon la concejala delegada de
Economia Local Sostenible, Patri-
cia Perales, y Juan Carlos Manre-
sa, de RRHH de TRW.

Durante el encuentro, el alcalde
pidi6 a la direccién de TRW que
“reconsidere” el ERE y que “nego-
cie con el comité para poder lle-
gar a soluciones mas justas y favo-
rables, tal y como se ha venido
haciendo hasta ahora en situacio-
nes similares™.

Elalcalde recordé que cuandola
crisis econémica y financiera
empez6 a afectar a la industria, los
trabajadores de TRW se reunie-
ron con la direccion para renego-
ciarlas condiciones laborales y fir-
mar un nuevo plan industrial que
se acordé en 2013 y que preveia
trabajo para 200 trabajadores con
nuevas tecnologias.

Asiron transmitié a TRW que
“no es justo” plantear 250 despi-
dos como condicién para mante-
ner la planta abierta, sin haber
hablado antes con los trabajado-
res y sin negociar con ellos una
solucién. Y mostro el “malestar”
porque la decisién se ha tomado
fuera de Navarra cuando la
empresa ha estado recibiendo
financiacién por parte de las ins-
tituciones. Esta reunion fue soli-

citada por la direccién. - EP.

anunciar el despido de 250 perso- * -
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premo anulalacompra

de accIones

de Bankia por dar

datos falsos ensusalidaabolsa

El folleto de la OPV no reflejaba la situacion econémica real del banco

MADRID. — El Tribunal Supremo
desestimé los recursos interpuestos
por Bankia contra dos sentencias
que decretaron la nulidad de los con-
tratos de compra de acciones emiti-
das por la entidad, porque hubo
error en el consentimiento al existir
desfase entre las cifras del folleto
informativo de la OPV y las reales.

La sentencia de la Sala de lo Civil del
Alto Tribunal obligara a la entidad a
devolver el dinero de dos suscriptores
de su oferta priblica de acciones y abre
la via a miles de nuevas reclamacio-
nes. Ademas, rechazé que la causa
penal pendiente ante la Audiencia
Nacional pueda paralizar las reclama-
ciones individuales via civil.

Durante el pleno celebrado ayer, el

Alto Tribunal consideré la decision
por la que las Audiencias Provincia-
les de Asturias y Valencia anulaban
la compra de las acciones por parte
los clientes, al estimar que el folleto
informativo de la salida a bolsa, que
tuvo lugar en julio de 2011, no refle-
jaba la situacién econdémica real de
la entidad. )

De esta forma, el Supremo rechaza
los argumentos de Bankia, y mantie-
ne abiertas las causas en los distintos
juzgados espafioles a rafz de las
demandas de los pequefios inverso-

| APUNTES |

@ Sentencias desfavorables. Los
fribunales dan la razén a los inverso-
res en el 95% de las demandas con-
fra Bankia. El banco sefiala que has-
ta el momento se han dictado 1280
sentencias al respecto, de las que
1220 han sido desfavorables.

@ 5.172 reclamaciones. La cifra que
maneja la compania es de 933
demandas civiles de inversores par-
ficulares y 4.312 reclamaciones exira-
judiciales, 5172 en total. Las extraju-
diciales son de despachos de aboga-
dos que piden la devolucion del
dinero invertido o anuncian la infer-
posicidn de demandas judiciales.

res. En surecurso,la entidad solicita-
ba que Ia sentencia fuese revocada al
no justificar “de forma suficiente y
adecuada” 1a falta de veracidad de la
informacién del folleto de la Oferta
Publica de Suscripcién (OPS) que,
segiin Bankia, cumplia con la norma-
tivavigente,

Asimismo, Bankia insiste en que
los inversores adquirieron las accio-
nes con independencia de la infor-

macién recogida en el folleto, por lo
que “incluso suponiendo que la
situacién no hubiese sido la descri-
ta”, los clientes habrian firmado
igualmente el contrato.

SECUNDA A LOS INVERSORES El tribu-

.nal también se pronuncio acerca de

la prejudicialidad penal, y rechaza que
la causa penal pendiente ante la
Audiencia Nacional pueda paralizar
las reclamaciones individuales por la
via civil. El Supremo ratifica asi las
decisiones adoptadas por los tribuna-
les civiles, que hasta el momento, esta-
ban fallando a favor de los inversores.
Con el fin de hacer frente al pago
de las posibles indemnizaciones a
los accionistas, Bankia y su matriz,
el Banco Financiero y de Ahorros
(BFA) anunciaron en diciembre un
aumento de la provisién de fondos
para causas judiciales de mas de
1.000 millones de euros hasta 1.840
millones, con los que hacer frente a
demandas que suman unos 820.
Segiin informé a la Comisién

Nacional del Mercado de Valores

(CNMV), Bankia asumira el 40% del
coste de esas indemnizaciones,
mientras que el 60% restante corres-
pondera a Banco Financiero y de
Ahorros (BFA), participada integra-

mente por el Estado y que posee el
64,1% de las acciones de Bankia.

Lasreacciones entre los abogados
defensores de los inversores parti-
culares y profesionales se mostra-
ron contentos con la decisién y cali-
ficaron como una “oportunidad”
para que acudan a los tribunales
“miles” de personas que hasta aho-
ra veian un horizonte “incierto e
inseguro” en sus reclamaciones. Es
un “punto de inflexién” que “anima”
a los clientes, decia uno de ellos.

ACLARACION DEL BANCO DE ESPANA E] --

Banco de Espaifia aclaré que sus ser-
vicios técnicos tan solo respondieron
alas consultas planteadas en un docu-
mento en el que no entraron a valo-
rarlas cuentas presentadas por la enti-
dad con motivo de su salida a bolsa,
en julio de 2011, como tampoco sobre
ninguno de los informes presentados
por los peritos del caso Bankia.

Las respuestas que el documento
ofrece al juez, séfiala el Banco de
Espafia, “se limitan a facilitar infor-
macién factual sobre el entorno

‘nacroeconémico espafiol en 2011 y

2012; a facilitar, asimismo, datos con-
tables sobre Bankia y/o las cajas que
constituyeron la misma; y a expre-
sar su interpretacion de distintos
aspectos de la normativa contable de
entidades de crédito”.

En el documento, el Banco de Espa-
fia refrenda que se hicieran cambios

_ en las valoraciones en las cuentas de

2011, y afirma que también se realiza-
Ton revisiones en otras operaciones
de integracion de entidades de crédi-
to. También asegura que no se pue-

- den evaluar los estados financieros

del pasado teniendo en cuenta la
informacién que se tiene ahora (como
han hecho los peritos) y no la que se
tenia en ese momento. - Efe

El Banco Santander gana 5.966 millones, un 2,6% més
BOTIN NO ERA CLIENTA DEL SANTANDER HAS-
TA AHORA. El Banco Santander obtuvo un bene-

ficio neto atribuido de 5.966 millones de euros en
2015, el 2,6% mas que en 2014. Asilo explicé ayer la

presidenta del banco, Ana Botin, para quien se tra-
ta de “una buena evolucién” teniendo en cuenta la
incertidumbre actual. Botin dejé a todo el mundo
perplejo al asegurar que, hasta ahora, el Santander

no erasu “banco priﬂ?cipal”, enreferencia ala filial
espafiola, pues su némina y sus recibos los tenia
domiciliados en “otra entidad”. En la imagen, el
momento en el que Botin se sincera. Foto: Efe

Bruselas quiere
multarconhasta
30.000 €porcada

~ cochetrucado

La CE pide mas poder enel
proceso de homologacién
de coches y sancionar
las malas practicas

BRUSELAS — La Comision Euro-
pea presento ayer una propuesta
para reformar el sistema de

homologacién de vehiculos que -

prevé multas de hasta 30.000
euros por vehiculo trucado si no
son impuestas por un Estado
miembro, asi como la posibilidad
de suspender el permiso a los ser-
vicios técnicos que los avalen.
En concreto, las sanciones
podran ser impuestas tanto a los
fabricantes cuyos vehiculos
incumplan la normativa como a
los servicios técnicos encargados
de efectuar los controles y verifi-

- car su adecuacion. El montante

concreto de las multas se calcu-
laria tras un anlisis que tendra
en cuenta la gravedad y la exten-
sién del incumplimiento.
Ademas, el Ejecutivo comunita-
rio reclamé mas poderes de con-
trol del proceso de homologacion
de coches y de sancién en caso de
que se detecten malas pricticas,
después de que el caso Volkswa-
gen evidenciara las graves caren-
cias del sistema actual, en manos
de los paises. Asi, el organismo

. pretende poder suspender, res-

tringir o incluso retirar las auto-
rizaciones de servicios técnicos
que apliquen de forma incorrec-
ta las normas de homologacién
y prevé la posibilidad de llevar a
cabo controles aleatorios de veri-
ficacién una vez entregados los
permisos de circulacién.

MAS CONTROL De esta forma,
mientras que actualmente la res-
ponsabilidad de actuar ante prac-
ticas incorrectas solo compete a
los Estados miembro en los que
seha aprobado una autorizacién,
la nueva normativa propuesta per-
mitirfa efectuar controles a coches
en el mercado. Bruselas tendra
ademas el derecho de ordenar la
retirada de las unidades si fuese
necesario.

En cualquier caso, la normativa
mantiene la obligacion por parte
de los Estados miembro para san-
cionar de forma efectiva, propor-
cionada y disuasiva estas practi-
cas. Asi, los paises de la UE ten-
dran que informar a la Comision
todos los afios de las multas que
han impuesto.

El vicepresidente de la Comisién
Europea para el Empleo, el Creci-
miento, la Inversion y la Compe-
titividad, Jyrki Katainen, destacé
que el escandalo de Volkswagen
“demostré que el sistema que per-
mite a los coches su circulacién
necesita ser mejorado y actuamos
para asegurarnos queno pase de
nuevo’. — Efe/E.P.
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Comisidon de Educacion del Parlamento de Navarra

CCOO acude al Parlamento para llevar su propuesta de
desbloqueo de la OPE

CCOO considera que se hace una interpretacion sesgada de los informes técnicos, que se
presentan incompletos, sin reflejar otras necesidades que las de infantil y primaria en euskera.
CCOO ha planteado hoy en el Parlamento una propuesta que permitiria desbloquear la situacion,
aprobar la OPE ahora, y sacar la convocatoria en dos tiempos.

CCOO acude hoy al Parlamento de Navarra para llevar su propuesta de desbloqueo de las Oposiciones
Docentes. Como ya se conoce, la propuesta presentada por el Departamento de Educacion distribuye las 320
plazas de Maestros de forma que sélo 92 de ellas son para castellano, siendo el resto para plazas con
requisito de euskera, algo que no refleja el porcentaje de los dos idiomas en la contratacién de los ultimos
afios. Esta propuesta, hecha publica el 6 de noviembre, provocé el rechazo de la mayoria de la representacion
sindical de la Comision de Personal Docente, del Parlamento y de dos de los propios socios que sustentan este
gobierno.

Desde entonces se han sucedido multitud de declaraciones, encuentros, y diferentes propuestas de
desbloqueo, sin que el Departamento de Educacién haya sido capaz de ceder en su postura ni un apice.
Llegado este punto, desde CCOO hemos solicitado la intervencion de la presidenta del Gobierno, Uxue Barkos,
y ahora la intervencion del propio Parlamento de Navarra para que medie en este conflicto.

CCOO considera que se hace una interpretacion sesgada de los informes técnicos, que se presentan
incompletos, sin reflejar otras necesidades que las de infantil y primaria en euskera. Sorprendentemente se
tiene en cuenta la apresurada y mal planificada implantacién del PAI por parte del anterior ejecutivo, para
justificar la ausencia de las plazas en castellano, sin tener en cuenta los resultados de la evaluacién en curso.
Pero sobretodo se ignora el compromiso adquirido por el cuatripartito de devolver la calidad a las aulas
publicas restableciendo nuevamente las condiciones laborales arrebatadas desde 2011: la jornada lectiva del
profesorado, las ratios, desdobles,... y otra serie de cuestiones que si afectan y en gran medida al reparto del
empleo, y por ende a futuras OPES docentes.

La OPE presentada consume toda la tasa de reposicidon permitida hasta la fecha sin tener en cuenta otras
necesidades que las de infantil y primaria en euskera. Y es importante tener presente que el nimero de
plazas maximo que cada comunidad saca a oposiciéon lo regula el estado. Lo que le estamos pidiendo al
Gobierno es que sea cauto y previsor a la hora de ofertar las plazas, puesto que si se agotan ahora todos los
cartuchos, podemos condenar a muchos aspirantes de castellano, o incluso de los programas multilinglies si
se regula la posibilidad de pedir requisito de inglés, a estar nuevamente afios sin convocatoria de oposiciones
por una falta de previsidon de plazas. La propuesta de Educacion declara en la practica al Cuerpo de Maestros
en Castellano como un "cuerpo a extinguir", algo que CCOO no puede permitir de ninguna manera.

También tenemos dudas sobre la necesidad real de las 120 plazas de euskera, cuyos aspirantes podrian
acabar pasando a castellano, a pesar de haber entrado por una oposicidn restringida. Con el agravante de que
no se ha dado la oportunidad a los interinos de castellano de infantil y primaria de ingresar en la Funcion
Publica.

Para CCOO seria un desprecio a los aspirantes que llevan meses preparando las oposiciones que no salga la
convocatoria, por una peticion de una parte de la mesa sindical, que no puede ser atendida por Educacion sin
generar una crisis de Gobierno, ya que el Parlamento, al igual que la mayoria sindical docente, se ha



posicionado en contra, tanto del reparto de plazas como de la lista Unica.

Desde CCOO planteamos una propuesta que permitiria desbloquear la situacién, aprobar la OPE ahora, y
sacar la convocatoria en dos tiempos. Este verano podrian salir las especialidades que tienen oferta en ambos
idiomas, que podrian sumar un total de 200 plazas y posteriormente, dentro de los tres afios de vigencia de
la OPE, sacar las 120 plazas de infantil y primaria, sobre las que no hay acuerdo en este momento, ya que
Educacién sélo contempla oferta en euskera. De esta forma se daria tiempo a que se resuelvan las dudas
sobre el futuro del PAI, la reversion de los recortes en Educacion, la nueva distribucion del modelo D, o la
modificacion del Real Decreto de Ingreso en los Cuerpos Docentes con respecto al requisito de Inglés. Esta
oferta no es muy distinta de la original, que ya pospone las 91 del cuerpo de secundaria para una
convocatoria posterior.



