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Elfuego devora
Notre Dame

Un incendio devasta la catedral
de Paris, uno de los monumentos
mas emblematicos de Europa ric ss
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Elfuego avanzé a toda velocidad por la cubierta y por la torre de la catedral de Notre Dame. La aguja terminé desplomandose poco tiempo después. REUTERS
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Un grupo de inmigrantes rescatados en el Mediterraneo,
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asu llegada al puerto de Malta.

Italia teme una gran oleada de
inmigrantes por el conflicto libio

El lider del Gobierno
de Tripoli advierte de
que 800.000 personas
pueden intentar cruzar
el Canal de Sicilia

DARIO MENOR
Roma

Italia tiene un polvorin al otrolado
del Mediterraneo, Libia. Lainesta-
bilidad en que cay0 el pais nortea-
fricano después del fin del régi-
men de Muamar Gadafi en 2011
propicié un aumento exponencial
enlallegada de inmigrantes a tra-
vés del Canal de Sicilia que podria
repetirse con la nueva guerra civil
que ha estallado entre los dos po-
deres que se disputan hoy el terri-
torio. Aunladoestael Gobiernode
Tripoli liderado por Fayez Serraj,
reconocido por Naciones Unidasy
que cuentacon el apoyodelapode-
rosamiliciade Misrata.Y al otro, el
general Jalifa Haftar, hombre
fuerte delazona oriental del pais.

El Gobierno italiano
adelanta que abrira
sus puertos “porque no
se trata de inmigrantes
sino de refugiados”

En medio de la disputa, que ha
dejado ya al menos 130 muertos,
560 heridos y 16.000 desplazados
desde que Haftar lanzé el 4 de
abril su operacién para intentar
conquistar Tripoli, se encuentran
los seis millones de libios y los al-
rededor de 800.000 inmigrantes
subsaharianos que alli viven.

Unos 1.500 refugiados se en-
cuentran retenidos en centros de
detencidn localizados en areas
donde se estan desarrollando los
combates, advirtié la ONU, mien-
tras que la ONG Habeshia denun-
cié que 700 eritreos, etiopes, su-
daneses y somalies llevan desde
hace dias en un campamento sin
aguanicomida.

“La posibilidad de que puedan
volver los desembarcos hacia

nuestras costas existe, no es un
misterio”, reconocié Luigi di
Maio, viceprimer ministro del Go-
bierno de Roma, en una entrevis-
ta publicada ayer por el Corriere
della Sera. Segin una reciente de-
claracion parlamentaria de Lu-
ciano Carta, director del Aise, la
agencia italiana encargada de la
seguridad en el extranjero, es pro-
bable que unos 6.000 refugiados o
desplazados traten de cruzar el
Canal de Sicilia aprovechando el
caos del momento para escapar
delos combates.

En un grito desesperado de
ayuda lanzado ayer en varios dia-
rios italianos, Serraj inst6 a Euro-
pa aintervenir para pararle los
pies a Haftar porque se corre el
riesgo de que “800.000 inmigran-
tesy libios invadan Italia y Euro-
pa”. Para sacudir ain mas el fan-
tasma del miedo, el lider del Go-
bierno de Tripoli aseguré que
entre quienes pretenden cruzar el
Mediterraneo hay terroristas li-
gados al Estado Isldmico.

“Hayriesgo de que se produzca

una crisis humanitariano sélo pa-
ralos subsaharianos, sino tam-
bién para los libios que tratan de
huir de la guerra”, advirtié Clau-
dia Gazzini, expertaen el pais nor-
teafricano del International Crisis
Group. Esta posibilidad podria
acabar con la politica de puertos
cerrados defendida hasta ahora
por el Ejecutivo de Roma, que ha
conseguido unadrastica disminu-
cién enlos desembarcos.

La ministra de Defensa, Elisa-
betta Trenta, reconocioé que en ca-
so de que haya un éxodo masivo
de personas que escapan del in-
terminable conflicto bélico en Li-
bia habra que abrir los puertos
porque “no se trata de inmigran-
tes sino derefugiados,y alosrefu-
giados se les acoge”. El Gobierno
italiano espera que este escena-
rio pueda evitarse mediante la
presion alos paises que apoyan a
Haftar. Ademas de Egipto, Emira-
tos Arabes Unidosy Arabia Saudji,
el general cuenta con el no menos
poderoso sostén de Franciay de
Rusia.

Los militares de
Argelia elevan
la represion

a las protestas

® La oposicion mantiene
las movilizaciones a pesar
del anuncio de elecciones
presidenciales “honestasy
transparentes” el 4 de julio

G. ELORRIAGA Corresponsal

Los cafiones de agua, los gases
lacrimégenos e incluso el hos-
tigamiento acustico eviden-
cian cierto cambio de talante
en el conflicto argelino. La Poli-
cialos utilizd el pasado viernes
paradispersar alamultitud re-
unida en algunas plazas del
centro de Argel y el despliegue
delos cuerpos de seguridad,
mucho més abundante que en
ocasiones anteriores, también
demuestra una intencién re-
presora que no se habia perci-
bido con anterioridad.

Esta crispacion se ha trasla-
dado al campo de la oposicién,
que comienza a responder al
anuncio de elecciones presi-
denciales en el pais magrebi el
4 dejulio. E1 Club de Magistra-
dos, una asociacién judicial in-
dependiente del sindicato ofi-
cial de jueces, ya ha manifesta-
do su intencién de boicotear la
supervisién de los comicios.

Las cargas del pasado fin de
semana produjeron 87 heridos
y existe el temor de que se pro-
duzca una escalada violenta a
lo largo de las préximas mar-
chas,yaanunciadas. Hacesiete
dias, fue disuelta una protesta
de estudiantes y 108 partici-
pantes resultaron detenidos.
LaLiga Argelina parala Defen-
sa delos Derechos Humanos
ha denunciado el trato degra-
dante que sufren los retenidos.

El Ejército parece determi-
nado a llevar a cabo su hoja de
ruta a pesar de las movilizacio-
nes exigiendo el fin del régi-
men. Abdelkader Bensala, pre-
sidente interino desde el 9 de
marzo, anuncié el miércoles la
celebracion de comicios que
prometié “honestos y traspa-
rentes”, pero la medida no ha
concitado el apoyo popular.

El dueno de Alibaba defiende
la jornada semanal de 72 horas

“Si entras aqui

debes estar dispuesto a
trabajar doce horas seis
dias a la semana”, afirma
el empresario chino

ZIGOR ALDAMA Shanghai

Shenzhen es una de las ciudades
mas espectaculares del planeta.
Es el Silicon Valley de China. Sus
rascacielos acogen a las principa-
les empresas tecnolégicas del gi-
gante asiatico. Al anochecer, sus
edificios quedan iluminados por
los fluorescentes de las oficinas en
las que los empleados trabajan
hasta altas horas.

“En teoria, yo trabajo de 8:30 a
17:30. Pero en la practica acabo sa-
liendo siempre bien entrada lano-
che. Y muchos fines de semana to-
catrabajar también”, cuenta una
empleada de la teleco ZTE. “Aun-
que algunas de las horas extras si
que se pagan, el problema esta en
que apenas tenemos tiempo para
nuestra vida personal”, critica. Di-
ferentes grupos de empleados del
sector tecnolégico chino han co-
menzado a protestar contra las
jornadas interminables.

Sin embargo, Jack Ma, funda-
dor del gigante Alibaba, el mayor
conglomerado de comercio elec-
trénico del mundo, tiene una opi-
nién muy diferente. “Si cuando
eres joven no trabajas 996 —como

se conoce coloquialmente al hora-
riode 9 delamafiana a 9 delano-
che, seis dias ala semana—, jcuan-
dolo haras? ;Crees que no haber
trabajado 996 en tu vida es un ho-
nor del que estar orgulloso?”, pre-
guntoellider empresarial durante
un evento el pasado jueves. “El ho-
rario 996 es una bendicién con la
que muchas empresas y emplea-
dosno cuentan”, afiadio.

Ma dejé claro que Alibaba es
unade esas multinacionales enlas
que sus trabajadores se dejan la
piel. “Si entras aqui a trabajar tie-
nes que estar dispuesto a hacer
jornadas de doce horas. De lo con-
trario, ;para qué vienes a Alibaba?
Nonecesitamos a esos que buscan
la comodidad de las jornadas de

Jack Ma.

REUTERS

ochohoras”, recalco el directivo .
Sus palabras encendieron un
agitado debate sobre la concilia-
cién laboral en China. Y ayer el
propio Ma se vio obligado a mati-
zar su discurso. “A nadie le gusta

quelaempresale fuerce atrabajar
996. No solo es inhumano, tampo-
co es saludable ni sostenible a lar-
goplazo. Ademas, no cuenta con la
aprobacién delos trabajadores,de
sus familiares, ni de laley”, afiadié
Ma en su cuenta de Weibo, el Twi-
tter chino. “Pero si tienes un traba-
jo que te entusiasma, el 996 no es
un problema”, subrayd, incidien-
doen que, siun empleo satisface al
trabajador, este lo desempefiara
durante 12 horas con sumo gusto.
¢Cantidad o calidad?, se pre-
guntaba en el titulo un articulo pu-
blicadoen el South China Morning
Post. Eltexto sefialaba que el nu-
mero de horas en el tajo no tiene
por qué ser proporcional a la pro-
ductividad, yrecordaba que Japén
ha decidido limitar por ley las ho-
ras extra a45 mensuales y que Co-
readel Sur prohibe pasar de 52 ho-
ras semanales. El movimiento An-
ti-996 ha listado ya 104 empresas
chinas que exigen trabajar horas
extras sin compensarlas econémi-
camente. Alibaba esuna deellas.
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La UE acepta negociar con EE UU la
supresion de aranceles a la industria

Bruselas defendera los intereses del sector del automévil y del acero

La Comisidn calcula
gue estan en juego
exportaciones por valor
de 27.000 millones

La mano tendida se
produce en plena crisis
de Boeing y dias después
de las quejas de Trump
por las ayudas a Airbus

SALVADOR ARROYO
Bruselas

La Unién Europea autorizé ayer
la apertura de negociaciones con
Estados Unidos para la supre-
sién de aranceles sobre produc-
tos industriales. Se avanza asi en
el acuerdo alcanzado el 25 de ju-
lio del pasado afio por el presi-
dente de la Comisiéon Europea,
Jean-Claude Juncker, con el man-
datario estadounidense Donald
Trump. “Queremos una situa-
cién beneficiosa para el comer-
cio; beneficiosa tanto parala UE
como para los Estados Unidos”,
aseguré ayer el luxemburgués.
El compromiso entre ambas po-
tencias se orienta principalmen-
te a neutralizar la amenaza pro-
teccionista sobre el sector del au-
tomévil yno se descarta que en la
negociacion se entre también de
lleno para corregir los aranceles
que seincorporanal aluminioyel
acero.

Las restricciones al acero que
la Administracién de Donald
Trump activé en marzo del pasa-
do afio, con una carga del 25%, lle-
varon ala Unién Europea aimpo-
ner también un paraguas protec-
tor a su produccién por la
sobrecapacidad del mercado
mundial y las practicas desleales
de socios comerciales como Chi-
na, Turquia o Rusia, que fue reva-
lidado el pasado febrero para los
proximos tres afios, aunque “re-
visable” si la relacién comercial
con EE UU volviera a una senda
mas fluida que la actual.

El paso hacia adelante confir-
mado ayer hasido autorizado por
una mayoria cualificada de los
Estados miembros, si bien tras el

H
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Jean-Claude Juncker y Donald Trump, en un encuentro en la Casa Blanca en mayo de 2018.

rechazo expreso de Francia, du-
rante una reunién de los minis-
tros de Agricultura celebrada en
Luxemburgo. “Va a ayudar a ali-
viar las tensiones comerciales.
Estamos listos para conversar so-
bre este asunto, que traera benefi-
cios tangibles para las personas y
las economias en ambos lados del
Atlantico”, defendié Cecilia
Malmstrom.

El sector alimentario

La comisaria europea de Comer-
cio sefialé también que el manda-
to de las capitales se circunscribe
exclusivamente a bienes indus-
triales, con exclusién expresa de
la produccién agricola, y conlleva
una evaluacién para que las em-
presas puedan testar si sus pro-
ductos cumplen con todos los re-
quisitos técnicos que se requie-

ren aambos lados del Atlantico.
El anuncio llega dias después
de que Trump lanzase a través de
su cuenta personal de Twitter
una nueva amenaza: 9.000 millo-
nes de euros (11.000 millones de
délares) mdas en impuestos a
otros 300 productos europeos
(que van desde el queso o el vino,
hasta los automéviles) como res-
puesta a los subsidios de la UE al
fabricante aerondutico Airbus.
Un mensaje intimidatorio que
lanzaba en plena crisis de credibi-
lidad de su principal rival, la nor-
teamericana Boing, por los fallos
detectados en el software del mo-
delo 737 MAX, tras el accidente
mortal de la compafiia Ethiopian
Airlines. El ministro espafiol Luis
Planas, aseguraba horas antes de
lareunion en Luxemburgo que la
amenaza se referia a simples “bo-

rradores”, abogando porque la
produccién agricola y alimenticia
quede fuera de este “tipo de con-
troversias”.

Lavoluntad de abrir una nego-
ciacion directa se llevara a cabo
“enundidlogoregular” con el Par-
lamento europeo, los Estados
miembros, la sociedad civil y to-
das las partes interesadas rele-
vantes, se insiste desde una Comi-
sién Europea que defiende que el
acuerdo con Estados Unidos para
eliminar los aranceles sobre pro-
ductos industriales aumentaria
las exportaciones de la UE a Esta-
dos Unidos en un 8%y, en sentido
contrario, el repunte seria del 9%
con el horizonte puesto en 2033.
Unas “ganancias adicionales” de
27.000 millones para los Estados
del club europeo y de 26.000 mi-
llones para las empresas del otro

REUTERS

lado del Atlantico. El efecto de dis-
tensién en la guerra comercial
abierta por Washington que se
consiguio el pasado verano en la
reunién entre de Juncker con
Trump en Washington ha conti-
nuado con una serie de contactos
bilaterales.

El pasado enero la Comisién
presento a los Estados miembros
las propuestas para la fase actual
que pese al rechazo de Francia,
han salido adelante por mayoria
cualificada (laque se otorga conla
aquiescencia de 16 de los 28 Esta-
dos (el 65% de la poblacién euro-
pea). En aquella declaracion de
julio se abrié la mano a que Esta-
dos Unidos se convierta en el
principal proveedor de habas de
soja de la UE, fundamentalmente
para potenciar su uso como bio-
combustible.

La Audienciaobligaasubirelprecio
dela OPA deexclusionde Portland

Anula los 6 euros por
accion aprobados por
la CNMV y fija en 10,29
el precio equitativo

del grupo cementero

Efe. Madrid

LaAudiencia Nacional ha anulado
el precio fijado por FCCy aproba-
do por la Comision Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) para
la OPA de exclusién que lanzé en
2016 la constructora contra Ce-
mentos Portland (6 euros), al con-
siderarlo no equitativo, e insta al
supervisor a recalcularlo a 10,29

euros. En diciembre de 2016, la
CNMYV autorizo la OPA de exclu-
sién de las acciones de Portland,
operacion presentada en julio de
2016 y admitida a tramite en agos-
to de ese ano; FCC era entonces ti-
tular de forma directa e indirecta
del 77,93% del capital social.
Através del despachode aboga-
dos Cremades & Calvo Sotelo, va-
rios accionistas minoritarios pre-

sentaron ante la Audiencia Nacio-
nal unrecurso, que es el que ahora
ha estimado la seccién tercera de
la sala de lo contencioso adminis-
trativo. La CNMV autorizé la OPA
enlos términos ofrecidos por FCC,
6 euros por accion, un precio que
la Audiencia Nacional considera
“que no es equitativo”. Fue el San-
tander el que en su informe de va-
loracién determiné el precio equi-
tativo de la OPA, entre 4,95y 5,50
euros por accion, asi que la CNMC
fij61os 6 euros.

Perolos jueces han estimado
que “no se justifica por qué no se
exigi6 por la CNMV la utilizacién
del método de valoracion del pre-

cio equitativo mediante el valor
tedrico contable, utilizado otras
vecesy siempre considerado ade-
cuado por la CNMV”. Los deman-
dantes si tuvieron en cuenta el va-
lor tedrico contable, que habia si-
do el empleado por el auditor en
las cuentas anuales, y que era de
10,29 euros. Los magistrados han
detectado un conflicto de intere-
ses al ser el Santander el encarga-
do delavaloracion, ya que esta en-
tidad era el agente global de la fi-
nanciacion de FCC, avalista de la
opa e intermediario y liquidador,
por lo que “es razonable” que tu-
viera especial interés en que el pe-
riodo fueralo mas bajo posible.
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Exdirectivos del BBVA
exigenel cesedeun
consejero por inaccion
enel‘caso Villarejo’

En una carta, senalan
que el presidente de

la comision de auditoria
fue “negligente”

al encarar la situacion

JOSE V. MERINO/A. ESTRADA Madrid

“Hemosllegado ala conclusién de
que el comportamiento de José
Miguel Andrés Torrecillas, tanto
como presidente de la comision
de auditoria y cumplimiento co-
mo la de coordinador de conseje-
ros independientes, puede haber
sido negligente en el cumplimien-
to de sus funciones supervisoras
delos riesgos reputacionales, que
han afectado gravemente a la Ins-
titucién. Por todo ello, te pedimos
que sea destituido de su funcién
de presidente de la comisién de
auditoriay cumplimiento del ban-
coy cesado como miembro de su
consejo de administracion”.
Asidice la carta enviada el 29
de marzo por antiguos directivos
y exempleados del BBVA, agru-
pados en la Asociacién Uniter, al
nuevo presidente de la entidad,
Carlos Torres, y la prueba de que

el caso Villarejo—el presunto es-
pionaje a miembros del Gobier-
node Zapatero, altos cargos insti-
tucionales y empresarios— no
abandona al banco, pese a que su
expresidente, Francisco Gonza-
lez, haya dejado de forma tempo-
ral la presidencia honorifica.

En Uniter se agrupan cientos
de antiguos altos cargos del BBVA.
Sélo lajunta directiva de la asocia-
cién conocialaliteralidad de la mi-
siva, distribuida ayer a todos los
asociados. A juicio de esta agrupa-
cidn, la comisién de auditoria—en-
cargada de vigilar que todo se ha-
ga conforme a la ley— debia haber
tomadolainiciativaamediadosde
2018 paraindagar los hechosy “no
contentarse con unainvestigacién
interna organizada por el propio
presidente Francisco Gonzalez”.

Existe una causa abierta en la
Audiencia Nacional porlas pre-
suntas escuchas ilegales realiza-
das por la empresa del excomisa-
rio Villarejo para evitar que el en-
tonces presidente de Sacyr, Luis
del Rivero, y algunos accionistas
histdricos del banco tomaran el
control de la entidad. El BBVA re-
conocid que habia pagado mas de
seismillonesalafirmade Villarejo

José Miguel Adrés Torrecillas. ec

por diversos servicios y admitié
que en junio del afio pasado habia
iniciado una investigacién inter-
na. Pero en ella “no se encontré
ninguna documentacién que re-
fleje el seguimiento e intervencion
de comunicaciones privadas”, se-
gun aseguré el propio Torres.

Precisamente,los exdirectivos
agrupados en la asociacién Uni-
ter subrayan que quien ejerce el
“contrapoder” respecto aladirec-
cién del banco es la comisién de
auditoria —su presidente puede
convocar al consejo sin autoriza-
cién del presidente—. La comisién
estd formada por consejeros in-
dependientes y su principal co-
metido es tanto la supervision de
lainformacién financieracomola
funcién de control de la entidad.
En ese control se incluye “asegu-
rarse de que los c6digos éticos y
de conducta internos cumplen
las exigencias normativas”.

Winterkorn, imputado
en Alemania por
el escandalo del diésel

La Fiscalia acusa

al expresidente de
Volkswagen de estafa,
competencia desleal

y falsedad documental

Efe. Berlin

La Fiscalia de Braunschweig
(Alemania) abrié ayer sumario
contra el expresidente de
Volkswagen Martin Win-
terkorny otras cuatro personas
por presunta estafa en el escan-
dalo por la manipulacién de las
emisiones en motores diésel en
ese fabricante aleman. A Win-
terkorn, quien dimiti6 en 2015 a
raiz de ese escandalo, le imputa
ese departamento fiscal estafa
en grado grave y de haber vul-
nerado las leyes contra la com-
petenciadesleal.

La acusacién incluye asimis-
mo los cargos de malversacion,
evasion fiscal y falsedad de do-
cumentos, para un periodo esti-
mado entre noviembre de 2006
y septiembre de 2015. La Fisca-
lia considera que el entonces
presidente del grupo incurrié
en estafa porque desde abril de
2014 sabia de esas manipula-
ciones, perono las comunicé de

Martin Winterkorn. EFE

inmediato. En lugar de eso, VW
desarrollé en noviembre de
2014, bajo laresponsabilidad y
conocimiento de Winterkorn,
un software supuestamente ac-
tualizado y valorado en 23 mi-
llones de euros, que en realidad
servia paramantener el engafio
de las manipulaciones. La Fis-
calia abri investigaciones con-
tra Winterkorn en 2017, en pa-
ralelo ala serie de diligencias
instruidas por la Justicia de EE
UUyotras fiscalias alemanas.

TODO TECNOLOGIA
TODO DEPORTIVIDAD

NUEVO BMW SERIE 3

pesoe 290€ aLmes

CON MANTENIMIENTO INCLUIDO
En 47 cuotas. Entrada: 10.305,97€. Cuota Final: 19.67352€.

TAE B 52%.

En la séptima version del nuevo BMW Serie 3 todo es
tecnologia, Y deportividad. Hemos incluido avances como
BMW Digital Key, |as luces BMW Laserlight o &l
revolucionario BMW Reversing Assistant v mejorado
el dinamismo con una suspensidn mas baja. Y lo mejor de
todo, es que toda esta tecnologia y toda esta
deportividad, puede ser tuya desde 250€ al mes con

mianterimiento incluigo.

Lurauto Mavarra

Pol. Ind. Talluntxe Il, Calla E n® 8
Tel: 948 36 B0 09

Modin

whwnw, lurautenavarra.concesionariobmw.es

PMP, 3184, 34,477 20€ (Irandporte, destuans, ayuda 1 recompe nanm
vehicubos EURD 4 difsel, manienimagnbo -5 afos' 100,000 km- ¢
impuestas incluidos) fnanciando con BMW Bank GrmibiH, 5.E, Gastos de
i bnculacion v pri=-enirega no inciudos, Cowresadn di forrmlisacson
239308, Importi o fmanciar; 24, 171,22, Precio totad a plazos

41,968 PO, Irmporte (ol adeuctado 31,662 B2€. Ti: B,25%. Valor fuluro
garantizade 19423, 52€ (48 mesest0.000 km). Permanencia minima:

24 mises, Irngorte minimo a financiar 16,000€. Al final dol placs
conratac, podras devobesdo, cambeado o quedirieo pagando B ouota
final Condiciones viicas pars pecdidos hasta 30062019, Medslo
visualizado pusde nd coincids con & modelo ofedtado.

WLTP: Consumo promedic: desde 5,0 hasta 7,5 11100 km.
Emisiones de CO,: desde 132 hasta 170 gkm.
MWEDC: Emisiones de CO.: desde 110 hasta 139 ghm.
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Personal de salud:
ejercer la competencia
y menos autocomplacencia

Carmen Pueyo

AS personas que

usamos el sistema

sanitario aspira-

mos a que, por

ejemplo, el personal

meédico de los cen-
tros de salud o de los hospitales,
tenga la mejor formacién para
que su diagnostico, la interven-
cién o los remedios que plantee a
nuestra enfermedad sean los me-
jores posibles. Para ello, y dada la
velocidad con que se producen
nuevos avances, técnicas, innova-
dores farmacosy tratamientos en
el campo de la salud, la actualiza-
cién delos profesionalesrequiere
deunaformacién continua que se
traduce en un enorme sacrificio
entiempoyendinero. En ese sen-
tido, estoy convencida de que la
ciudadania considera acertado
que ese esfuerzo que redunda en
un mejor servicio tenga su ade-
cuada compensacién. En conse-
cuencia, creo que coincidiremos
en que no es justo que se retribu-
yaigual a quien se forma, investi-
gay contribuye en mayor cuantia
alos objetivos del servicio, que a

quien lo hace en menor medida.

Esta filosofia pretende mate-
rializarse en la denominada ca-
rrera profesional, cuyo exponen-
te mas claro es, a mi juicio, el co-
lectivo de profesionales de la
salud. De ahi que haya iniciado mi
articulo de estamanera.

No obstante, eso no significa
que este sistema compensatorio
deba ser exclusivo para el perso-
nal facultativo, sino que se debe
extender, a cada cual en su medi-
day por los motivos expuestos, al
resto de estamentos que partici-
pan en los servicios de Salud. Y
porlamismarazén, también alos
demas departamentos de la Ad-
ministracion Publica, es decir,
una verdadera carrera adminis-
trativa que ya contempla el Esta-
tuto del Personal pero que atin no
se hadesarrollado.

Larealidad, sin embargo, es
que adia de hoy Navarra es la tini-
ca comunidad de todo el Estado
cuyo Serviciode Saludnotienees-
tablecida una carrera profesional
paratodas las categorias, y que
solo la tiene para el personal fijo
de los estamentos facultativo y de
nivel Bsanitarios (Enfermeria, Fi-
sioterapeutas, etc.).

Por este motivo, desde hace
tiempo, la Federacién de Sanidad
de CCOOde Navarra venimos rei-
vindicando que se ponga fin a esa
discriminacién.

El pasado afio nos reunimos
con cada uno de los grupos parla-
mentarios para plantear una mo-
cién que instara al Gobierno de

Navarra a la implantaciéon de la
carrera profesional para todo el
personal de Salud, que asi mismo
defendimos en una sesién de tra-
bajoenlaComisiénde Salud el pa-
sado 12 de febrero, donde expusi-
mos que nuestro objetivo era
abrir un debate para el estudioy
negociacion en la correspondien-
te mesa junto con el resto de fuer-
zas sindicales de una carrera pro-
fesional, que no tendria que ser
necesariamente una copia de la
Unica establecida en Navarra a
dia de hoy. También dijimos que
nos parece bien su establecimien-
toentodala Administracion foral,
pero discrepamos en que su im-
plantacién en Salud deba estar
supeditada a que se establezca o
noen el resto de departamentos.
El13 de marzo el grupo de Po-
demos-Ahal Dugu-Orain Bai pre-
sent6 en la Comision de Salud del
Parlamento la mocién que desde
CC OO habiamos preparado. Los
votos del grupo parlamentario de
Podemosy de Izquierda-Ezkerra
no bastaron paraque prosperara,

Navarra es la Unica
comunidad cuyo
Servicio de Salud no
tiene establecida una
carrera profesional para
todas las categorias

por la abstencién de los partidos
de la oposicién y a los votos en
contra de los nacionalistas Geroa
Baiy EH Bildu, que argumenta-
ron que habia que crear una ca-
rrera profesional diferente a la
existente y que también estaba el
planteamiento de LAB para im-
plantar la carrera profesional en
toda la Administraciéon foral;
cuestiones, por cierto, perfecta-
mente compatibles con nuestra
mocién.

Efectivamente, LAB, que du-
rante la presente legislatura de-
biera haber estado a la vanguar-
dia por ser el sindicato mayorita-
rio, ha ejercido de rezagado
esperando toda la legislatura pa-
raregistrar a final de febrero una
propuesta de carrera profesional
paratodala Administracién, cuyo
efecto practico mas relevante ha
sido proporcionarles a Bilduy a
Geroa Bai la coartada que necesi-
taban para votar en contra de la
mocion.

Y mientras el mismo dia 13 se
votaba en la Comisién de Salud
nuestras mocién, paradojas de la
vida, el Tribunal Supremo dicta-
ba sentencia por la que obliga a
retribuir la carrera profesional
también al personal contratado y
a Osakidetza, en la vecina CAV, a
iniciar su pago que tenia suspen-
dido desde 2012, por lo que Nava-
rra sigue siendo la inica Comuni-
dad Auténoma del Estado cuyo
Servicio de Salud no tiene una ca-
rrera profesional para todos sus
estamentos.

Como de costumbre, luego re-
curriran al mantra de que los ma-
lesnos vienen de Madrid.

Estos dias de precampaiia es-
tamos escuchando con insisten-
cia a Geroa Baiy a Uxue Barkos
presentarse como los paladines
del autogobierno. Fantastico, pe-
ro el autogobierno se demuestra
ejerciendo sus competencias.

Carmen Pueyo Basterra Secretaria
General de la Federacion de Sanidad
de CC.0O0. de Navarra

Y, con un Gobierno asi en la Moncloa, Nava-

Y tq, ssumas?

N los proximos dos meses, nos

jugamos el ser o no ser. Las dos

citas electorales que se aveci-

nan, generales y forales en Na-

varra, son una auténtica encru-

cijada para nuestro pais, en su
conjunto, y para nuestra Comunidad Foral en
particular. Son dos elecciones en las que pode-
mos hablar de un auténtico referéndum: elegi-
mos entre un futuro de unidad, de crecimiento
y prosperidad, de empleo y de riqueza... o un
futuro de ruptura, de poderio nacionalista y
populista, y de paro por la falta de respuestas
ante unarecesiéon econémica en laque yaesta-
mos entrando.

Navarra ha sido, en la legislatura que acaba
de terminar, un problema territorial acallado
por el ruido del soberanismo catalan; pero tan
grave como aquel. O, quiza, mas grave. Porque
la deriva del nacionalismo vasco contra nues-
tra comunidad nos lleva al abismo catalan, de
manera clara; pero, estando a tiempo de fre-
narlo, mirar demasiado a Catalufia puede im-
pedir que se tomen aqui las medidas necesa-
rias para poner pie en pared frente al anexio-
nismo.

Por fortuna, ese ruido no nos ha confundi-
do a quienes, en primera persona, hemos ba-
tallado sin descanso durante cuatro afnos
frente a la imposicién, el sectarismo y el dog-
matismo de un cuatripartito nacionalistay
populista. Ese ruidononos ha distraido cuan-
do eliminaban la Ley de Simbolos para per-
mitir que entrase en nuestras institucionesla

ikurrifia; o cuando llevaban a cabo una politi-
ca lingiiistica que suponia un auténtico apar-
theid para quienes queriamos el castellano
paraeducar anuestros hijos, pararelacionar-
nos con la Administracion o para optar aun
puesto de trabajo publico. Desde el primer
minuto, hemos tenido muy clara la gravedad

delasituacion.
Y, teniendo en cuenta esa gravedad, hemos
sido conscientes de la nece-

I . que habia de sumar

Ana Beltran paraganar Espafiay para
salvar Navarra. Ganar Es-

pafia es conseguir un go-
bierno estable, que no de-
penda de los nacionalis-
mos, con una presidencia
s6lida y que no claudique
ante las ansias de los sobe-
ranistas. Salvar Navarra es
quitarnos de encima la es-
pada de Damocles del ane-
xionismo vasco, y sacudir-
nos un gobierno sectario. Y ambas cosas estan
intimamente unidas.

Necesitamos ganar Espafia para que los na-
cionalistas,como Otegiy Torra,nodecidan por
nosotros en la Moncloa. Para que las decisio-
nes sobre Navarra se tomen aqui,ynoen Sabin
Etxea en Bilbao. Necesitamos ganar Espafia
paratener en Madrid un Gobierno que creaen
Navarra: en su desarrollo econémico, en su fu-
turo con buenas infraestructuras, en su solida-
ridad con el resto del pais.

rra tendra garantizado su futuro siempre que,
un mes después, pongamos los pilares de un
retorno en nuestra comunidad a un gobierno
incluyente,competenteyleal. Un gobiernoque
no use nuestra foralidad para sangrar a im-
puestos a ciudadania y empresarios, sino para
convertir a Navarra en una tierra de oportuni-
dad, locomotora del crecimiento econémico
de Espana.

Tres partidos (UPN, Partido Popular y Ciu-
dadanos) hemos hecho un esfuerzo generoso
para constituir Navarra Suma. Nos unen prin-
cipiosy valores: Navarra como parte indiscuti-
ble de Espafia, con unas caracteristicas dife-
renciadas através de su foralidad; una Navarra
donde todos tengamos las mismas oportuni-
dades y no se haga una divisién entre “nava-
rros de primera” y “navarros de segunda” por
cuestiones como el idioma; una Navarra que
apueste por el empleo como el mejor subsidio
posible,ynoporrentasusadasdemaneraelec-
toralista...

Eso es Navarra Suma: la plasmacién del
convencimiento de que estamos ante circuns-
tancias excepcionales, y debemos responder a
ellas con medidas excepcionales. Pero la ex-
cepcionalidad no es una decisién nuestra. A la
excepcionalidad nos han llevado un Gobierno
espaiiol, el de Sdnchez, dispuesto a vender Es-
pafia a plazos y a trozos; y un Gobierno de
Barkos que ha tomado decisiones muy graves
contralamayoriadelasociedad navarra.

Era momento de unir fuerzas. UPN, PPy
Ciudadanos sumamos en Navarra Suma.

Yti, ;sumas?

Ana Beltran Villalba Presidenta del Partido Popular
de Navarra

Pilar Cernuda

£
B

LAMODA DE
LOS ESCRACHES

O se habia pasado pagi-

na, como creian algunos

ingenuos. Esta campafia

electoral en la que han
resucitado figuras que mejor esta-
rian definitivamente fuera de jue-
go politico porque no aportan na-
da, han resucitado también malos
modos de pedir el voto, peores ma-
neras de atacar al adversario—hay
que ser inteligente para noquear
al enemigo con palabras-y se ha
primado la edad frente a la expe-
riencia, ha vuelto a primer plano
laviolencia verbal y fisica. Reapa-
rece el escrache, palabra que se
pusode moda en varios paises lati-
noamericanosy que llegd a Espa-
fia hace unos afios dando la razén
aquienes dicen que lo malo es lo
primero que traspasa fronteras.
Lasredes sociales, y las siglas de
partidos que no merecen un solo
voto, alientan esos actos que pro-
vocan vergiienza, y que en los ulti-
mos dias se han vivido especial-
mente, con toda su crudeza, en el
Pais Vasco y Cataluiia. La intole-
rancia independentista, que no ce-
sa. Con el ingrediente afiadido de
que los desalmados que insultan,
bloquean el paso, y agreden a
quienes quieren hacer campafa
en su territorio, acusan de provo-
cadores alos politicos que no coin-
ciden con suideologia. Es espe-
cialmente sangrante el caso de
Maite Pagazaurtundua, vasca de
raza, que no se ha achantado ni si-
quiera cuando los terroristas ase-
sinaron a su hermano,y alaque
los miserables de siempre han
pretendido callarle la boca dicien-
do que alli no pintaba nada. Como
siaquellano fuerasutierra. Y aun-
quenolofuera.

Estano es la Espafia que mere-
cemos,y alguna medida tendria
que tomar el gobierno para garan-
tizar que los partidos conservado-
res, que son los agredidos, puedan
hacer campania. No se pide el voto
enigualdad de condiciones, por-
que hay candidatos que si defien-
den determinadas siglas se expo-
nen a ser agredidos, corren peli-
gro de que sus domicilios o
negocios sean asaltados por van-
dalos, que se amenace a los que
acuden a sus actos electoralesy
que en determinados circulos, co-
mo en la Auténoma de Barcelona,
ademas de ser agredidos se les
considere invasores de un espacio
que no les pertenece. Simplemen-
te porque quieren que su voz lle-
gue a todos los rincones incluida
esa universidad que, en tiempos
pasados, acogia en sus aulas a
alumnos llegados de toda Espafia,
orgullosos de haber conseguido
pasarlosfiltros académicos que se
exigian. Académicos, no politicos
como ocurre ahora.

Lo que ocurre en esta Espafia
electoral solo se ve en paises con
gobiernos que alientanlaconfron-
tacién social yla Justicia brilla por
su ausencia. Algo deben hacer, o
deberian hacer, los que gobier-
nan.
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Dos personas charlan frente a la nave de Eventos Lazaro, precintada por la pollcla mlentras dura lainvestigacion.

Un incendio destruye la nave de la
empresa Eventos Lazaro de Corella

JM. organizar todo tipode actosyser-
Tudela vicio de catering. En ese momen-
tono habianadie en el interior de
las instalaciones y no se produje-
ron heridos.

Segun informo el Gobierno de
Navarra en un comunicado, el
avisoserecibié alas21.22 horasy

BLANCA ALDANONDO

El fuego, cuyas causas
investiga Policia Foral,
arrasé por completo

el interior con todo el
material que almacenaba

Dedicada a organizar
todo tipo de actos, habia
mesas, sillas, pirotecnia
y bebidas alcohdlicas que
alimentaron las llamas

Unincendio destruyé en lanoche
del domingo el interior de la nave
de laempresa Eventos Lazaro de
Corella, ubicada en el poligono
industrial Ombatilloy dedicada a

RAMON LAZARO PROPIETARIO DE LA EMPRESA

allugar acudieron efectivos de
los parques de Bomberos de Tu-
dela, Peraltay Tafalla, a los que
también se sumaron unidades de
Cordovilla parallevar equipos de
respiracion auténoma a los bom-
beros que realizaban la interven-
cién.

Elfuego, cuyas causas esta in-
vestigando la Policia Foral,
“arrasé por completo el interior
de lanave”, donde se almacena-
ba todo el material de la empre-
sa. Habia desde mesas y sillas, a
bebidas alcohdlicas de alta gra-
duacion que alimentaron las lla-
mas e hicieron que alcanzaran el
techo de la nave, aunque no llegd
acolapsar.

También guardaban material
pirotécnico que explot6 al con-
tacto con el fuego y que, en algin
momento, salié disparado hacia
losbomberos.

Controlado 2 horas después
El fuego se dio por controlado
unas dos horas después del pri-
mer aviso, aunque las tareas de
remate y desescombro conti-
nuaron hasta las 2 de la madru-
gada.

Aunque los Bomberos evita-
ron que las llamas se propagasen
alas naves cercanas, el incendio
también afect6 a una colindante,
la de la empresa Bizcochos Dor-
leta, donde los Bomberos dijeron
inicialmente que se habia decla-
rado el fuego, aunque luego acla-
raron que habia sido en Eventos
Lazaro.

Desde Dorleta sefialaron ayer
que el incendio también afect6 a
sus instalaciones y que “segura-
mente” serd necesario cambiar
todo el tejado.

“La empresa va a seguir
adelante desde hoy con
la maxima normalidad”

AL Wantivez de Que@
EL MAYOR SURTIDO DE CONGELADDS AL MEJOR PRECID

% PESCADOS % MARISCOS < VERDURAS % CARNES = POSTRES = PRECOCINADOS =

El dueio de la empresa
destacé que ya ha
encargado material para
reponer todo y cumplir
con sus compromisos

J.M. Tudela

“Dentro del desastre que ha ocu-
rrido, esto es un punto y aparte.
Esta empresa va a seguir adelan-
te y ya hemos comprado todo el
material para reponer lo afecta-
doy seguir con la maxima nor-
malidad, seriedad, calidad y ser-
vicios que siempre nos ha carac-
terizado”.

Con estas palabras optimistas
explicaba ayer Ramén Lézaro,
propietario de la empresa afecta-
da, que queria dar carpetazo a lo
ocurridoy abrir unanueva etapa.
Ademas, destaco que lo sucedido
no afectard a su plantilla, que
ronda las 35 personas fijas en sus
instalaciones de Corella, Aragén
y LaRioja, y que pueden llegar a
150 en temporadas.

“Tenemos la Semana Santa a
tope de actos y todo lo que hay
contratado se va a desarrollar
con normalidad. Hoy mismo
-por ayer- he comprado todo ti-
po de material, desde vajilla a
mobiliario, mesas, sillas, car-
pas, hinchables, disfraces de

mufiecos, maquinas de palomi-
tas... Estodolo que se ha quema-
do, todo lo que habia en el inte-
rior”, afirma.

Seguir en otra nave

Afiadié que unos familiares le
han cedido otra nave para poder
seguir trabajando y que su inten-
cién es arreglar la afectada, en la
que estaba en régimen de alqui-
ler, en cuanto sea posible.

“Ahora esta precintada por el
tema de la investigacion, pero es-
toy tranquilo porque tenemos to-
dos los seguros enregla. No he
querido esperar a que se resuel-
van estos temas porque mi com-
promiso es que todo lo que tene-
mos contratado se va a hacer. Va-
mos a prestar el mismo servicio o
mejor,yaque todoelmaterialvaa
sernuevoyno quiero paralizar ni
un dia de trabajo. De hecho, ma-
fiana mismo -por hoy- llegan tres
camiones desde Madrid con todo
el material”, recalcé el empresa-
rio corellano

Ademdés, Ramén Lazaro quiso
agradecer el apoyo que esta reci-
biendo. “Me han llamado multi-
tud de amigos y de clientes, pri-
mero para mostrarme suapoyoy
también alguno su preocupa-
cidn, pero el mensaje que les he
transmitido hasido claro:aquino
ha pasado nada y vamos a seguir
trabajando”, insistio.

Sabado 20 abril,
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UGT rechaza el plus
salarial de ex altos
cargos funcionarios

Pide al Gobierno de
Barkos que lo elimine,
argumentando que

es “una prebenda mas
propia de otros tiempos”

EFE/DN Pamplona

El sindicato UGT ha pedido al
Gobierno de Navarra que elimi-
ne el complemento del 25% del
salario que perciben hasta su
jubilacidén los ex altos cargos
que son funcionarios. Se trata
de “una injusticia y una preben-
da mas propia de otros tiem-
pos”, sostuvo ayer el responsa-
ble de Administracion foral en
la Federacidon de Servicios Pu-
blicos de UGT, Jesus Elizalde.

Este complemento lo cobran
durante toda su vida laboral los
altos cargos navarros (miem-
bros del Gobierno, directores
generales y directores geren-
tes) cuando vuelven a su plaza
de funcionarios de la Adminis-
traciéon navarray sus organis-
mos publicos. Ademas, lo reci-
ben los ex altos cargos que tie-
nen plaza en la UPNA y forman
parte del personal de adminis-
tracién y servicios (docentes e
investigadores tienen un com-
plemento regulado por una
normativa nacional).

El complemento se puso en
marcha en 2007y se aplica alos
que han sido altos cargos desde
1983. En 2012, como medida de
ahorro se redujo al 10%, algo
que se iba prorrogando afio a
afio en los presupuestos. Sin
embargo, como desvelo este pe-

riddico, el Gobierno de Uxue
Barkos no incluyé en el proyec-
to de presupuestos de 2019 esta
prorroga. Al aprobarse esta ley,
se harescatado asi el importe
original del complemento, ese
25%, justo en un afio electoral
en el que puede haber unrelevo
enel Palacio de Navarra.

En opinién de UGT, “carece
totalmente de justificacién que
se perciba una remuneracién
por haber ocupado en el pasado
un cargo”, maxime “cuando la
mayoria” de los empleados pu-
blicos atn estan “sufriendo las
consecuencias de la crisis”.

En esalinea se pronuncié la
pasadasemana CC OO, que cali-
fic este “plus” salarial como
“injusto e inapropiado”. Tam-
bién critic6 la medida el sindi-
cato AFAPNA. Tanto Podemos-
Orain Bai como I-E rechazaron
este complemento, asegurando
que el Gobierno no les informé
de este asunto cuando negocia-
ronlos presupuestos.

La postura de Geroa Bai

El candidato de Geroa Bai al
Congreso, Koldo Martinez, se-
fial6 que la coaliciéon defendera
que en la préxima legislatura se
revise este plus salarial, pero
también el que cobra “el funcio-
nariado dependiente del Esta-
do”, ya que tienen un “comple-
mento similar”, aseguré. Afir-
mé que “se estd utilizando
como arma electoral una cues-
tién que no depende del Ejecuti-
vo foral, sino del Parlamento de
Navarra”, y recalc6 que en estos
cuatro afios ningun grupo ha
pedido que se elimine.

Jesus Elizalde, Jesus Baydn y Jesls Santos firmaron por UGT y Begoiia de Frutos, por SPA.

CALLEJA

UGT y SPA iran unidos en las
elecciones de la Administracion

Las elecciones sindicales
de los trabajadores

del Gobierno foral se
celebraran el 22 de mayo

1.S. Pamplona

El Sindicato de Personal Adminis-
trativo (SPA) ha decidido integrar-
se enla UGT y concurrird en una
misma candidatura a las proxi-
mas elecciones sindicales del Go-
bierno de Navarra que se celebran
el 22 de mayo. Figurara en las can-
didaturas al 50% y encabezara las

listasen el caso de Nticleo, Servicio
Navarro de Empleo e Instituto de
Salud Publica.

Hace tres afios, UGT llegé a un
acuerdo de colaboracion con el
SPA con el objeto de “ir de lamano
tanto enlas reivindicaciones espe-
cificas como generales de todo el
personal de las Administraciones
Publicas de Navarra”. Una colabo-
racién que, sobre todo, se ha plas-
mado en el Acuerdo sobre reclasi-
ficaciones profesionales, que afec-
ta a auxiliares administrativos,
nivel E, vigilantes de carreterasy
cuidadores de Educacién, ambas
organizaciones.

E1SPA formara un subsector de

Personal Administrativo dentro
de laFederacién de Empleados de
los Servicios Publicos de UGT. En
las elecciones al Gobierno foral de
2015,enlas que votaron 12.848 tra-
bajadores, UGT obtuvo 726 votosy
SPA, 445. Con dichas cifras se
aproximarian en voto a Afapna,
que fuela cuartafuerza.

En la firma del acuerdo estuvo
ayerlapresidentadel SPA, Begofia
deFrutos;el Secretario General de
1la UGT de Navarra, Jesus Santos;
el Secretario General dela Federa-
cién de Servicios Publicos (FeSP),
Jests Bayon; y el responsable de
Administraciéon Autonémica del
sindicato, Jesus Elizalde.

e lRoan

Hostal - Restaurante

Informacién y reservas: 248 714 100
Carretera Variante 2000, Km 23.5
31350 Peralta, Navarra

(Te casas?....

Cuenta con nosottos
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Productores y conserveros pactan
un contrato tipo para el esparrago

El modelo acordado por
UAGN y Alinar pretende
servir de referencia

y recoge el precio fijado
y los kilos entregados

La campana va “lenta”
y el sector confia en
repetir el precio del afo
pasado, entre 2, 4y 3
euros el kilo de primera

M.C. GARDE Pamplona

Los agricultores de esparrago y
los conserveros tienen desde es-
ta campafia un contrato tipo para
plasmar las condiciones de com-
pra de este producto emblemati-
co del agro navarro, como por
ejemplo el precio y los kilos en-
tregados. Este contrato tipo, que
evitara que cada empresa tenga
su propio formulario y promove-
ra que el precio se sepa de ante-
mano, viene exigido por la ley
12/2013, conocida como ‘de la ca-
dena agroalimentaria’. El sindi-
cato Unidén de Agricultores y Ga-
naderos de Navarra (UAGN) ha
acordado este contrato con la
Asociacion de Industrias Agroa-
limentarias de Navarra, Aragény
La Rioja (Alinar) para que “sirva
de referencia y asegure unas re-
laciones adecuadas entre el sec-
tor agrarioy el transformador”.
“Laleyobliga a establecer con-
tratos comerciales entre las par-
tes siempre que el importe eco-
noémico de la transaccién supere
los 2.500 euros. Afectara a casito-
doslos productores”, indica el ge-
rente de la UAGN, Inaki Men-
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Varias personas demuestran durante una feria lo sencillo que es pelar esparrago fresco. DN

didroz, que suscribié el acuerdo
con la directora de Alinar, Cristi-
na Lecumberri.

A la espera de agua

La campaila de esparrago arran-
c6 hace casi un mes en el sur de
Navarra, aunque en la zona alta
de Tierra Estella apenas llevan
diez dias de recoleccién. El inicio
ha sido extrafio. Extrafio por su
adelanto en unos quince dias en
la Ribera debido a las altas tem-
peraturas. Y extrafio porque el
frio delos ultimos dias ha ralenti-
zado una recoleccion que esta
acusando la faltade humedad del
suelo.

Marcelino Etayo
PTE DE 'ESPARRAGO DE NAVARRA

“El contrato debe dar
estabilidad al esparrago,
pero la Administracion
debe promocionarlo mas”

“El esparrago necesita humedad
y temperatura. De momento, va
muy parada. Se necesita el agua
que se anuncia, para el esparrago
y todos los cultivos”, dice el agri-
cultor y presidente de la denomi-

Reabierto

el puente de uno
de los accesos

a Tudela

DN Tudela

El puente de la carretera N-121-C,
sobre la autovia A-68 en Tudela ya
esta abiertoal traficodesde prime-
ra hora de la mafiana de ayer, tras
las obras de reparacion de su es-
tructura, dafiada el pasado 16 de
febrero por el impacto de un ca-
midén que transportaba una re-
troexcavadora.

E116 de febrero, un camién que
transportaba una retroexcavado-
ra golped el puente de la N-121-C,
afectando gravemente a las vigas
delainfraestructura. Las obras de
demolicién y reconstruccion del
puente fueron adjudicadas a la
empresa Construcciones y Exca-
vaciones Erri-Berri, S.L y han teni-
doun coste de 271.650 euros.

El puente se encuentra en un
punto critico para el trafico de la
comarca, puesto que incide en el
acceso al Hospital Reina y discu-
rre sobre la autovia A-68. En este
punto kilométrico de la N-121-C,
P.K. 95+600, circulan diariamente
mas de 27.000 vehiculos.

El puente ha permanecido cerrado desde el 16 de febrero.

ALDANONDO
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Cancelados
3vuelos entre
Noain y Madrid
por la huelga
de Air Nostrum

® Hoy estda previsto que

el paro de los pilotos afecte
acinco vuelos que unen
Pamplona y Madrid

y mafiana, a otros cuatro

M.C.G. Pamplona

Un total de tres vuelos de Air
Nostrum fueron cancelados
ayer, lunes, en el aeropuerto
de Pamplona por la huelga de
24 horas que el Sindicato Es-
pafiol de Pilotos de Lineas Aé-
reas (SEPLA) ha convocado
desde ayer y hasta mafana
miércoles, segin informa la
aerolinea en su pagina web.
Air Nostrum es el inico ope-
rador delalinearegular entre
la capital navarra y Madrid.
Hoy, esta previsto que se can-
celen otros cinco vuelos y ma-
nana, cuatro.

Los tres vuelos cancelados
ayer fueron: el que tenia la sa-
lida prevista alas 12.20 horas
de Madrid con destino a Pam-
plona; el que despegaba a las
13.50 del aerédromo navarro
y el que salia de Pamplona a
las 21.10 horas delanoche.

Para hoy, las cancelaciones
anunciadas son para los si-
guientes cinco vuelos: tres
con salidas en Madrid (a las
8.10,12.00 y19.15 horas) y dos
con salida de Pamplona ( alas
13.45y 18 horas). Para mafa-
na, estan previstas las si-
guientes cancelaciones: dos
vuelos con salidade Madrid (a
las8.10y19.15horas) ydos con
salidaen Pamplona (alas 9.55
y17.50 horas).

nacién de origen Esparrago de
Navarra, Marcelino Etayo, para
quien el acuerdo debe traer “es-
tabilidad” a un producto, para el
que reclama “mas apoyo” de la
Administraciéon para promocio-
narlo frente alas importaciones.
La denominacién agrupa a
mas de 500 agricultores que en-
tregan esparrago a 31 firmas con-
serverasy a siete empresas que
lo preparan en fresco. El afio pa-
sado, se obtuvieron unos 3,5 mi-
llones de kilos certificados en
unas 1.700 hectareas. El precio
del kilo de primera rondo entre
2,4y 3 euros, una cotizaciéon que
este afio se duda poder repetir.

1Ya llega el esparrago fresco!
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Clinica San
Miguel plantea un
ajuste de plantilla
con 10 despidos

El recorte afectaria al
personal de enfermeria
y auxiliares de
Pamplona, que cuenta
con 220 profesionales

El comité ha anunciado
concentraciones de
protesta durante tres
dias que se celebraran
la semana que viene

C.L.Pamplona

Elcomitédeempresa (11CCOOy2
ELA) de la clinica San Miguel de-
nuncié ayer que la direccion del
centro pretende despedir a diez
empleados de enfermeria y auxi-
liares aludiendo un exceso de
plantilla que estaria provocando
una caida de los beneficios, segtiin
habria justificado la empresa. La
denuncia publica llega, segtin la
representacion social, ante la ne-

gativa de la direccién a negociar
un plan alternativo menos trau-
matico que contemplaba no reno-
var algunos contratos temporales
yreubicar al personal excedenta-
rio a otros servicios. La direccién
no quiso hacer declaraciones.

De hecho, tal como recorda-
ban fuentes del comité, el ajuste
de plantilla fue planteado por los
responsables de la clinica el mes
pasado, medida que justificaron
aportando con los resultados
provisionales de las cuentas del
centro en las que constaba una
caida “muy considerable” de los
beneficios. Desde la representa-
cién social sefialaban que estos
datos fueron analizados por los
asesores de CC OO, que concluye-
ron que el gasto de personal no
erala causa del descenso de be-
neficios y que imputaron ala evo-
lucién de las partidas de aprovi-
sionamiento y servicios exterio-
res, donde se observaba un gasto
“muy superior a otros afios”.

Ello llevé a los representantes
sindicales de la plantilla a recha-

zar los despidos y reclamar una
negociacion “razonable”, ya que
entendian que la situacion obe-
decia a “malas decisiones en la
gestion” que no deberian reper-
cutir “sobre las espaldas de los
empleados”. Ante la negativa de
la direccién a negociar alternati-
vas al recorte de plantilla, que de
no aceptarse advirtié que seria
mas extenso, los trabajadores
respaldaron la propuesta del co-
mité para comenzar con movili-
zaciones, decisién que se tomé el
pasado viernes en una asamblea
tras la que 140 profesionales fir-
maron un documento contra los

despidos. La primera tanda con-
sistira en concentraciones, que
tendran lugar durante el tiempo
de descanso ante las puertas de
la clinica el miércoles, juevesy
viernes de la semana que viene.
Laintencién es dar a conocer a
los pacientes y usuarios el riesgo
que, a juicio del comité, suponen
los despidos para mantener el
prestigioy la calidad de los servi-
cios prestados. El comité sefiala-
ba que la plantilla estd sumida en
“la inestabilidad, el nerviosismo
ylaincertidumbre”, lo que se tra-
duce en un “ambiente negativo”
paralos usuarios.

?

CEN CELEBR UNA JORNADAPARAPONEREN CONTACTO AEMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES

Representantes de diecisiete empresas asistie-
ron el pasado viernes en Pamplona al primer
encuentro Emprendedores-Empresarios, or-
ganizado porla Confederaciéon de Empresarios
de Navarra (CEN), durante el que seis empren-

dedores expusieron sus proyectos. Con el obje-
tivo de fomentar la colaboracién entre ambos
colectivos, las compaifiias mas asentadas pue-
den aportar su experiencia y conocimiento del
mercado. Por su parte, empresarios y directi-

vos tuvieron ocasién de contactar con los em-
prendedores y conocer las oportunidades que
podian ofrecerles estas nuevas empresas, ca-
racterizadas por su innovacion, tecnologia y
nuevas formas de organizacion.

CALLEJA (ARCHIVO)

Segun larepresentacion social,
los responsables de la clinica San
Miguel han insistido en la necesi-
dad de ejecutar los despidos “si o
si”yhan asegurado quelas salidas
se aplicaran el préximo 1 de mayo.
La empresa ha trasladado al co-
mité que el ajuste de plantilla se
realizarda sobre el personal de en-
fermeriayauxiliares delcentrode
Pamplona (hay otro en Tudela),
que suman en total 220 profesio-
nales. Desde larepresentacion so-
cialrecordaban querecientemen-
te se ha readaptado la plantilla de
rehabilitacion, donde hubo dos
despidos,y administracion.

ELAlogral3delegados
en empresas ubicadas
enlaRibera

Elsindicato ELA ha consegui-
do renovar o mejorar su repre-
sentacion social en seis empre-
sas de la Ribera. En Armadu-
ras Atarrabia, empresa de
Castejon sin representacion
previa, logré el inico delegado
en juego. Enlaresidencia San
Gregorio, de Bufiuel, arrebaté
a UGT el inico representante.
En Moscoli, de Tudela, tam-
bién se hizo con el inico dele-
gado. También en la capital ri-
bera,en Mercadonasehizo con
dosdelegadosy el resto corres-
pondieron a UGT (2) y CC OO
(1). A pesar de mejorar su posi-
cién (de 2 a 5), no arrebat6 el li-
derazgo a UGT en Ingeteam de
Sesma (de 5a7), donde CC OO
quedé con un delegado. Por ul-
timo,en Egrin,de Lodosa, se hi-
zo conlos 5delegados en juego.
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Un sindicato
advierte que el
dia 29 la policia
se quedasin la
mitad de coches

SPPME afirma que

seis vehiculos estan

en “estado ruinoso” y no
hay planes inmediatos
para su sustitucion

El sindicato de los
agentes municipales
dice que no hay
condicionado para
adquirir nuevos coches

M.MUNARRIZ Pamplona

En un comunicado, el sindicato
de Policia Municipal de Pamplo-
na SPPME-Navarra (Sindicato
Profesional de Policias Munici-
pales de Espafia ) advierte que a
partir del préximo lunes dia 29
no se dispondra de coches pa-
trullas suficientes para poder
realizar el servicio de barrios y
vigilancia por la ciudad. “El mo-
tivo es que de la flota de 14 vehi-
culos destinada a este cometido,
seis quedaran ya fuera de servi-
cio”, afirman desde el sindicato
policial.

“Este mes concluye el contra-
to de ‘renting’ de 6 vehiculos pa-
trulla que tras 4 afios de uso se

encuentran en estado ruinoso.
Su ITV caduca este mes y es im-
posible que la superen en las
condiciones lamentables en las
que se encuentran”, comenta el
sindicato, que cuenta con cuatro
representantes de los diez de Po-
liciaMunicipal en la comisién de
personal del Ayuntamiento de
Pamplona. Otros cuatro perte-
necen a SPMPydos aSIPNA. Por
lo que, afiaden, no creen que la
empresa propietaria de los vehi-
culos acceda a prolongar el con-
trato. “Han sido afios de repara-
ciones tras reparaciones. Para
su puesta a punto, si no pasan la
ITV,lainversién, seria muy fuer-
te paraellos”.

Pero habia una segunda op-
cién: sacar a concurso la adqui-
sicién de esos seis coches. Pero
tampoco se ha hecho, ni creen
que llegue para el dia 29 cuando
vence el plazo del ‘renting’. “El
argumento que nos dan es que
quieren una flota sostenible,
convehiculos hibridos. Seles ha
advertido que los que hay habili-
tados para policias presentan
problemas de espacio. Pero du-
rante este tiempo no se han
preocupado en mirar otras op-
ciones. Simplemente, no les in-
teresa. Y eso que tenian consig-
nacion presupuestaria”.

Parte de la flota de Policia Municipal, en unaimagen de hace un afo.

Asi que, afirman, ese lunes
dia 29 los 395 agentes para pa-
trullar y tareas de vigilancia en
barrios sélo dispondran de ocho
vehiculos. “Claramente insufi-
cientes para hacer un buen ser-
vicio. Todos los dias se requiere
delaflota completa”.

Meses de trabajo

Segun SPPME, frente a “esta de-
jadez” que estd llegando a extre-
mos “bochornosos”, desde el
sindicato se les tendi6 la mano.
“Este sindicato lleva meses tra-
bajando para que la reposicién
sea satisfactoria para el servi-
cio. Proponiendo mejoras, reu-
niones, haciendo un trabajo que
le corresponde a la Administra-
cién, pero cuya desidia e incom-
petencia sufren a diario los poli-
cias y por ende los ciudadanos.
Después de estar meses detras
de los supuestos responsables,
para que el pliego de condicio-
nes sea correcto y las patrullas

Criticas sobre
el material
hace un ano

Las criticas de este sindi-
cato no son nuevas. Ya ha-
cecasiunaino,salieronala
luz publica sus quejas so-
bre la mala calidad de la
ropay del material (con
especial énfasis en las po-
rras extensibles), del cal-
culo de horas extras ala
baja, falta de personal y
también entonces habla-
ron delaflotatotal de vehi-
culos (no sélo los destina-
dos al patrullaje de la ciu-
dady los barrios). “De los
28 coches, unos veinte es-
tan para cambiar, con mas
de 200.000 kilémetros, ta-
picerias rotas o proble-

mas de frenos”.

;‘J

DN

sean utiles y practicos, a menos
de dos semanas nos encontra-
mos con que ni siquiera esta re-
dactado el condicionado”.

Una cuestién que, aseguran
desde el sindicato, ya ha ocurri-
do en anteriores ocasiones.
“Queremos mostrar nuestra de-
sesperacion y cabreo por una si-
tuacién que se repite cada vez
que hay que contratar el ‘ren-
ting’ de vehiculos patrulla. El ni-
vel de dejadez, irresponsabili-
dad e incompetencia del equipo
de Gobierno de Joseba Asiron
(Bildu), 1a Concejalia de Seguri-
dad Ciudadanay Convivenciade
Itziar Gomez (Geroa Bai), el di-
rector del drea de Seguridad
Ciudadana Xabi Ibafiez yla Jefa-
tura de la Policia Municipal su-
peralo absurdo, de chiste, si no
fuera por las graves consecuen-
cias que tiene para Pamplona”,
indica el comunicado remitido
por este sindicato, con alrede-
dor de 130 afiliados.
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Convenio con la asociacion
de la Casa de las Mujeres

El Ayuntamiento y el
colectivo cogestionaran
el servicio ubicado

en la calle Aoiz (antiguo
conservatorio)

DN
Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplonay
laasociacion Casa delas Mujeres
firmaron ayer el convenio por el
que se comprometen a la puesta
en marcha del servicio y su co-
gestion. Elinmueble elegido para
esta iniciativa es el antiguo con-
servatorio ubicado en el nimero
5delacalle Aoiz. Para su puestaa
punto ha sido necesaria una in-
versién de 143.000 euros.

La Casa de las Mujeres estara
abiertalastardes delosdiaslabo-
rables, de 17 a 21 horas, y serd el
Ayuntamiento quien lo dote del
personal necesario para ello. El
convenio se firma para un perio-
do de cuatro afios, con opcién a
prorroga durante cuatro afios

ElL alcalde yla edll Patr|0|a Perales, conintegrantes del colectlvo - bN

mas. Elinicio de las actividades
se ha previsto para el préximo
mes de septiembre.

La Casa de las Mujeres ocupa-
ra un espacio de méas de 300 me-
tros cuadrados en la planta baja
del antiguo conservatorio, un
edificio que compartira con el

Equipo Municipal de Atencion a
Domicilio, cuya sede esta en la
primera planta. El convenio con-
templa también el uso del jardin.
A dia de hoy, son mas de quince
los colectivos feministasy asocia-
ciones que han mostrado su inte-
résen el uso delacasa.
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Vista general del incen-
dio que consumio el
techo de la catedral de
Notre Dame en Paris.
Foto; lan Langsdon (Efe)

- LAESTRUCTURA DE NOTRE DAME
RESISTE TRAS UN VIOLENTO INCENDIO

Vinculan el fuego a las obras de renovacion ® En una hora quedo devastado el fecho y la aguja principal
® El mundo contempla alarmado cémo las llamas amenazan una joya de la cultura y simbolo de Paris

INFORMACION EN PAGINAS 12-15

Tresnuevas denuncias
porabusosencentros
religiososen Navarra
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Rehabilitacion
Cardiaca
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PAMPLONA — El Complejo Hos-
pitalario ha puesto en marcha
la Unidad de Rehabilitacién
Cardiaca, una demanda perse-
guida durante los tiltimos vein-
te afios y que atendera a unas
1.400 personas al afio. PAGINA B
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Imagen del todoterreno y del turismo en el que viajaba el fallecido, tras la colisién.

Muere un vecino de Arre
de 28 anos enun choque
entre dos coches en Corella

Daniel Lépez, natural de Pastrana (Guadalajara) viajaba como copiloto

PAMPLONA — Un joven de 28 afios
natural de Guadalajara y vecino de

Arre, Daniel Lopez Garcia, fallecié -

durante la noche del domingo cuan-
doviajaba como copiloto en un turis-
mo que sufrié un accidente de trafico
al chocar contra un vehiculo todote-
rreno a la altura de Corella. La con-
ductora del vehiculo en el que circu-
laba el fallecido es vecina de unaloca-
lidad de la Comarca de Pamplona y
resultd herida leve. El otro implicado

“en la colision frontolateral también

sufrid heridas de caracter leve.

El suceso tuvolugar a las 22.55 horas
de este domingo en el kilometro 14,5
de la NA-6820, cerca de Corella, y con-
sisti6 en un choque fronto-lateral

entre dos vehiculos. El coche en el que
circulaba Daniel Lépez se llevo el
mayor impactoen la zona del copilo-
to y, como consecuencia, terminé
falleciendo. Ambos heridos fueron
trasladados al centro de salud de
Calahorra. Hasta el lugar, se despla-
zaron patrullas de Seguridad Ciuda-
dana de Ja Guardia civil de Navarra y
delaRioja. Patrullas de la Agrupacién
de Tréfico de la Guardia civil de Nava-
1Ta se ocupan de la instruccion de dili-
gencias e investigacion de las causas
del accidente.

EMPADRONADO EN ARRE DESDE ENERO
El fallecido estaba empadronado des-
de hace unos meses en la localidad

de Arre, en el valle de Ezkabarte, y
procedia de una familia de ganade-
ros. Habia llegado a Navarra proce-
dente de Lérida para vivir con su
madre, que residia desde hace seis
afios en Arre. Al parecer, el joven
habia encontrado trabajo en una
empresa a la que se incorporaba en
las préximas fechas.

7°FALLECIDO Daniel Lépez Garcia es
el séptimo fallecido en las carreteras
navarras en lo que va de afio. El ulti-
mo muerto hasta el momento se pro-
dujo el pasado 29 de marzo y habia
sido Peio Carmona, vecino de Urroz-
Villa de 49 afios, que murio en un
choque en la N-121, en Tiebas. - D.N.
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Lahuelgade Air Nostrum
cancela hoy cinco vuelos
entre Pamplonay Madrid

Durante la jornada de ayer
se cancelaron fres vuelos de
la misma conexién y mafiana

afectara a otros cuatro

PAMPLONA — En total cinco vuelos
de la conexi6n de Air Nostrum
entre Madrid y Pamplona, alos que
hay que sumar los tres que ya ayer
no pudieron tampoco realizar sus
conexiones (uno que llegaba de
Madrid y dos que salian de Pamplo-
na, se veran afectados hoy debido a
lahuelga convocada por el Sindica-
to Espaniol de Pilotos de Lineas
Aéreas (SEPLA) entre el lunes y
mafiana. Los vuelos afectados de
hoy son los procedentes de Madrid
con la llegada prevista a las 9.10,
1310y 20.15y los vuelos proceden-

. tes de Pamplona con salida a las

13.45 y 18.00.

Ademas, el parén afectd ayer a

tres vuelos en total, uno proceden-
te de Madrid con la llegada previs-
ta alas 13.20 y dos procedentes de
Pamplona con la salida prevista a
las 13.50 y 2110, respectivamente,
La situacion se repetird también
durante la jornada de mafiana

LA PREVISION

miércoles, cuando se anuncia la
cancelacién de cuatro vuelos; dos
procedentes de Madrid con la lle-
gada previstaala 8.10y19.15 horas,
y dos vuelos procedentes de Pam-
plona con la salida prevista a las
9.55y17.50 horas.

OPERACION SALIDA La huelga ha
afectado a alrededor de10.000 pasa-
Jjeros de los 148 vuelos afectados en
todo el estado en plena operacién
salida de Semana Santa. La cance-
lacion fue notificada por mensaje o
email en el caso de los billetes
adquiridos enla web de Iberia, y por
su parte, las agencias de viajés se
encargaron de notificar las cance-
laciones a los clientes que adquirie-
ron los billetes en sus oficinas.

Los afectados podrén solicitar que
se les reembolse el dinero del bille-
te o que se les reubique en vue-
los/fechas alternativas para volar
hasta el 10 de mayo, segtin disponi-
bilidad. Por otro lado, la Direccién
General de Aviacién Civil establecié
unos servicios minimos del 72,4%
delos 627 vuelos programados para
estas tres jornadas. Ademads, Sepla
ha convocado tres jornadas mas de
huelga para 22, 23y 24 de abril. - DN.

TIEMPO INESTABLE EN NAVARRA

©8® Inestabilidad en los préximos dias. Después de una jorna-
da de chubascos y tormentas que descargo entre 15 y 20 litros por
metro cuadrado, la jornada de hoy tendra tiempo mas estable,
aungue las temperaturas disminuiran en todo el territorio, pero
sobre todo en el Pirineo, y los termémetros marcaran entre 17 y
19 grados. El miércoles la inestabilidad volvera a Navarra con el
aviso amarillo por viento en la vertiente cantibrica y en el centro
de Navarra. Durante la madrugada entrara un frente atlantico
que dejara precipitaciones a lo largo de las jornadas del jueves y
del viernes, y Ias temperaturas rondaran los 15 y 16 grados.

Un incendio destruye
laempresa Eventos
LazaroenCorella -

Las bebidas almacenadas
alimentaron las llamas y el
material pitotécnico explotd
al contactar con el fuego

PAMPLONA — Un incendio destruyé
anoche las instalaciones dela empre-
sa Eventos Lazaro, situada en el poli-
gono industrial Ombatillo, en Core-
lla. Lallamada que alertaba del suce-
50 se recibiod a las 21.22 horas en el
teléfono 112 de SOS Navarra. Al lugar
acudieron bomberos de Tudela,
Peralta y Tafalla, mientras que uni-

dades de Cordovilla llevaron equipos
de respiracién auténoma. El fuego,
cuyas causas investiga 1a Policia Foral,
arraso por completo el interior de
nave, donde se almacenaba material
propio dela actividad de la empresa,
con abundantes mesas y sillas y bebi-
das-alcohdlicas de alta graduacién
que alimentaron las llamas e hicie-
ron que el fuego alcanzara el techo
de la nave sin que llegara a colapsar.
También habia material pirotécnico
que explot6 al contacto con el fuego.
Los bomberos consiguieron evitar
que el incendio se propagase a las 4
naves contiguas. - D.N.

il

Bomberos de Navarra, en el exterior de la n:

o

ave corellana siniestrada. Foto: D.N.
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Ruth Goninosabeporquénoda
entrevistaa DIARIO DENOTICIAS

La candidata de Navarra Suma insintia que la decision de no atender a este periédico es de UPN

4 Zuberoa Garcia
i@ Javier Bergasa

PAMPLONA — Tras la negativa de
Navarra Suma, coalicién que for-
man UPN, PP y Ciudadanos, a con-
ceder entrevistas a DIARIO DE
NOTICIAS, su candidata al Senado,
Ruth Goii, dijo ayer, en el acto elec-
toral que la coalicién llevo a cabo
en el parque de la Taconera en
Pamplona, que no conoce los moti-

vos de este veto. Tras ser pregunta-

da por esta cuestion, Goiii puso la
decision en manos de su gabinete
de comunicacién. “Es una decision
de las personas que estan en comu-
nicacion y si no os han dado una
respuesta os la daran”, insistié, para
afadir que “los candidatos no opi-
namos mucho en eso”.
Cuestionada sobre si estd de
acuerdo con no conceder entrevis-
tas a un medio de comunicacion,
respondio que “yo estoy en la coa-
licién y haré lo que se me indique.
Ciudadanos, al ser una formacién
sin representacion institucional, en
Navarra hemos participado en todo
precisamente para tener visibilidad,
pero ahora en una coalicién hay
una estrategia y cada uno se centra
€N Su 4rea y yo no me voy a meter
en la de mis compafieros”, dando a
entender asi que la decision de no
responder a las preguntas de DIA-

RIO DE NOTICIAS ha sido de UPN. |

ATAQUES AL AUTOGOBIERNO Por su
parte, Carlos Garcia Adanero, can-
didato al Congreso (UPN), volvié a
recurrir a la critica para responder

' NAVARRA SUMA
' ACUERDOS

Ruth Goii, Carlos Garcia Adanero (centro) y Sergio Sayas, ayer, en un acto de Navarra Suma en Pamplona.

acerca de la falta de respeto de su
socio, Ciudadanos, al autogobier-
no. En concreto, Adanero aseguré
que la formacién naranja “respeta

E1PSN defiendelas

pensionesyun “gran
acuerdo” quelasgarantice

Conchi Ruiz critica la “pérdida
de poder adquisitivo” que
sufrieron estas prestaciones con
el PP en el Gobierno de Espafia

PAMPLONA — La niimero dos de la
candidatura al Congreso de los
Diputados del PSN-PSOE, Conchi
Ruiz, sostuvo ayer que los socialis-

tas defienden el sistema piiblico de -

pensiones y la revalorizacion de las
mismas para garantizar el poder
adquisitivo.

De esta forma se pronuncié en un
acto de campaiia celebrado en el
paseo de Sarasate de Pamplona, en

el que estuvo acompafada por el
candidato del PSN al Senado, Toni
Magdaleno, y la secretaria general
del PSN y candidata a la Presidencia
de Navarra, Maria Chivite, entre
otros dirigentes socialistas.-

Alli, sefialaron que, “mas que nun-
ca, y cuando algunos en la derecha
estan defendiendo modelos priva-
dos, el PSOE tiene un claro compro-
miso con el sistema piiblico, con su
actualizacién, incluso un tres por
ciento para las pensiones minimas”.

Al respecto Ruiz afiadié que con
el PP en el Gobierno hubo “una
pérdida de poder adquisitivo cons-
tante” y que los 'socialistas han
“subido las pensiones”.

el autogobierno mucho més que
los que quieren que Navarra desa-
parezca y sea una provincia de la
CAV”. Ademas, el nimero dos de
la lista se agarrd al “acuerdo firma-
do”. “Asf como para unos el acuer-
do programadtico era la Biblia,
nosotros también esperamos que
lo cumplan. El acuerdo es una cosa
¥, evidentemente, cada partido tie-
ne vida més alld”, argument6. Y a
pesar de que no cesan los ataques
de la derecha a la foralidad, man-
tuvo que “Cs defiende mucho mas
el autogobierno defendiendo que

8

“L os socialistas
~queremos unas
pensiones publicas,

justas y dignas”

CONCHIRUIZ

Numero dos dei PSN al Congreso

Conchi Ruiz, candidata al Congreso del PSN.—PSOE, ajrer, en Pamplona.

Navarra sea una comunidad dife-
renciada dentro de Esparfia que los
que quieren que sea una provincia
mas de la CAV”,

También por este asunto fue cues-
tionada Gofii, quien tampoco valord
la posicion de su partido con respec-
to alas autonomias y quien, ademas,
insisti6 en la opacidad del Convenio
Econémico: “Lo que esta en el acuer-
do es lo que vamos a mantener. Eso
¥y aumentar la transparencia de la
aportacion, nada mas. Cualquier otra
hipétesis que no esté en el acuerdo
no la contemplamos”, apunté. @

En este contexto considero preci-
so un acuerdo en el marco del Pac-
to de Toledo para alcanzar un “gran
consenso” de manera que se garan-
tice el sistemna ptiblico y se puedan
afrontar las realidades que estan
por venir como “la jubilacion de la
generaci6n del baby-boom”, advir-
ti6 Ruiz. - D.N.

LAByELA

-apuestanporel

soberanismo de
FEuskal Herria

Los sindicatos abertzales
aprueban sendas
declaraciones con motivo
del préximo Aberri Eguna

PAMPLONA — Los sindicatos ELA
y LAB apuestan en sendos decla-
raciones, aprobadas en sus asam-
bleas con motivo del Aberri Egu-
na que se celebra este domingo en
Pamplona, por el soberanismo.
En concreto, LAB aboga por el
derecho de autodeterminacién
y por un proceso de cambio
politico en el que defiende
“aunar fuerzas en el dmbito
politico, sindical y social de la
izquierda soberanista”. Garbifie
Aranburu e Igor Arroyo, secre-
taria general y secretario gene-
ral adjunto del sindicato, pre-
sentaron ayer la declaracién. En
opinion de Aranburu, “al fascis-
mo y al capital también se le
combate en las urnas por medio
de la izquierda soberanista. La
aparicion de Vox en la escena
politica, ya ha tenido su efecto.
Se esta produciendo la derechi-
zacion de la derecha”, alerta.
Por su parte, ELA reiterd en
un manifiesto sus criticas al
lehendakari, Inigo Urkullu, y
dijo renovar su “adhesién al
proyecto de una Euskal Herria
soberana y libre”. Segitin este
sindicato, Urkullu “perpetua un
cuadro de alianzas concreto y
una agenda netamente estatu-
tista y neoliberal”. Ademas,
mostro otras preocupaciones
“como el auge de las expresio- -
nes de extrema derecha en toda
Europa y en el Estado”. -DN.

ALTERCADOS EN CAMPANA

CONDENA POR LOS
ATAQUESA PARTIDOS

@0@ PSN y Ciudadanos. El PSN
condeno ayer los actos violentos
que se han registrado durante la
campaiia electoral y apelé a “res-
petar las ideas, a 1a libertad de
expresion, y a la convivencia en la
pluralidad”. La secretaria general
del PSN, Maria Chivite, afirmé que
“en democracia el respeto al que
piensa diferente es fundamental”.
Declaraciones en relacion a los
ataques sufridos por Ciudadanos y
Vox, en Renteria, San Sebastiin o
Bilbao este pasado fin de semana.

- También, Ruth Goiii (Cs) valord las

protestas hacia su partido en Ren-

terfa: “No fue nada agradable, pero

Nno nos vamos a rendir. Vamos a
pisar todos y cada uno de los pue-
blos de Espafia porque tenemos
libertad para hacerlo”, sefiald.
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UAGNy Alinar plantean
un contrato tipo para el
esparrago de industria

CAMPO — El sindicato UAGN y la
Asociacién de Industrias Agroali-
mentarias de Navarra, Aragény La
Rioja (Alinar) proponen un “con-
trato tipo” que sirva de referencia
a productores de esparrago e
industria conservera. Ambas enti-
dades han firmado un acuerdo
para facilitar la compraventa de
“Esparrago de Navarra” con unas
relaciones adecuadas que ademas
contribuyan al crecimiento econé-
mico asi como al desarrollo y pro-
greso del territorio y del medio
rural. El convenio lo han suscrito
el director gerente dela UAGN, Iiia-
- ki Mendioroz, y 1a directora de Ali-
nar, Cristina Lecumberri, con el
objetivo de servir de guia. - D.N.

Eroski implanta
el tique digital para
3,5 millones de clientes

CONSUMO— La cadena cooperativa
Eroski ha implantado desde este
lunes tiques digitales que dan al
cliente la posibilidad de consultar
y descargar el importe de las com-
pras tras realizar el pago y como
alternativa ala tradicional factura
impresa. La iniciativa esta destina-
da a los més de 3,5 millones de
socios del programa de fidelizacién
Eroski Club, que pueden optar a
partir de ahora por dejar de reci-
bir tiques de la compra en papel
y hacerlo en formato electrénico.
Se ha actualizado la aplicacién
movil Eroski con la incorporacion
de este nuevo servicio, que permi-
tird dejar de recibir tiques de
papel si asi se desea. -D.N.

Javier Fernandez y Javier Miranda, en la pesentacién de la memoria.

L Eanmre

2R

FUNDACION CAN ELEVA E¢
SU PRESUPUESTO UN 20°
GESTIONAR 10,9 MILLONE

SIN BOLSAS DE PLASTICO EN MERCADONA. Mercadona, compaiiia de
supermercados fisicos y de venta on line, eliminé ayer de forma defini-
tiva de todas sus tiendas las bolsas de plastico de un solo uso. Las mas
de 1.600 tiendas de la cadena ya solo ofreceran a los clientes tres tipos
de bolsas: las de papel, las de rafia y las bolsas con un 50-70% de plast-
co reciclado procedente del embalaje recuperado en sus tieridas. Foro: D.N.

SPAyUGT sellan
sualianza para las
elecciones del 22

LABORAL - El Sindicato de Perso-
nal Administrativo (SPA) concurri-
ra integrado en UGT en las proxi-
mas elecciones sindicales del
Gobierno de Navarra que se cele-
bran el 22 de mayo. Hace tres afios,
UGT llegé a un acuerdo de colabo-
racién con SPA con el objeto de “ir
delamano tanto en las reivindica-
ciones especificas como generales
de todo el personal de las adminis-
traciones publicas de Navarra”.
Tras esta “fructifera andadura con-
junta”, ambas organizaciones han
negociado la incorporacién del
Sindicato de Personal Administra-
tivo a UGT Navarra. El SPA forma-
rd un subsector propio. -D.N.

Iniciativa de CaixaBank
parareducir el uso del
efectivo en comercio

COMERCIO — CaixaBank lanzé ayer
lainiciativa Pamplona Cashless City
con el objetivo de “potenciar en la
ciudad el uso de medios de pago
digitales (mévil, tarjeta, wearable,
etc) yreducir la utilizacién de efec-
tivo en transacciones de pequeifio
importe”. De esta forma, del 15 de
abril al 30 de junio, CaixaBank pro-
mover4 acciones de apoyo al pago
digital sea éste del importe que sea
en: bar restaurante La Mar Salada
(calle Leyre, 12); bar restaurante La
Olla (avenida Roncesvalles, 2), bar
Fitero (calle Estafeta, 58), bar Los
Burgos de Iruna (calle Navarreria,
14) y la tienda de moda Buenasaiia
(calle Caldereria, 16). - D.N.

® Laentidad apuesta

pordiversificar su

fuente de ingresos més alla del dividendo
de CaixaBank ® Mayores, discapacidad,
educacion y cultura consumen

lamayor parte del presupuesto

& Juan Angel Monreal
Oslkar Montero

PAMPLONA — Fundacién Caja Nava-
Ira gestionar4 este afio un presu-

- puesto cercano a los 13 millones de

euros, un 20% mas que el afio pasa-
do, con lo que reforzara su actividad
en obra social en la Comunidad
Foral. La entidad se beneficiara asi
del incremento en la retribucién al
accionista por parte de CaixaBank,
de la que la entidad posee casi un
0,9% de su capital.

“Esperamos obtener dos millones
de euros mas este afio”, explico
Javier Fernindez, director general
dela fundacion Caja Navarra, quien
explico que la entidad esta tratando
asimismo de diversificar sus fuen-
tes de ingresos para no depender en
exclusiva de CaixaBank. El afio pasa-

“do, 1a entidad ingreso por esta via.

denominada ingresos financieros,
unos 700.000 euros, que se unen a
los 6,9 millones procedentes sobre

todo de CaixaBank. Junto a ello, 3,3
millones los aportaron usuarios y
entidades piblicas y privadas. La
participacion de Caja Navarra en
CaixaBank es el resultado de la
absorcion de Banca Civica en 2012,
entidad que se vio incapaz de afron-
tar en solitario la crisis y las exigen-

cias crecientes en la regulacién. Del
dinero ingresado se dedicaron 10,8
millones de euros a la actividad, des-
tinados principalmente al drea de Dis-
capacidad y Mayores, 4,6 millones, y
al de Educacién y Cultural, 4,6 millo- -
nes de euros. Javier Fernandez, direc-
tor general de Fundacion Caja Nava-
ITa, resefio “el alto porcentaje de eje-

" cucion presupuestaria, cercano al

99%, realizado”. En el capitulo de pro-
yectos de otras entidades apoyados
por Fundacién, la Convocatoria de
Ayudas proporcioné una “asignacion
econdémica a 263 iniciativas con una
dotacién de 1,8 millones de euros,
correspondientes a 83 localidades
navarras, demostrando nuestro com-
promiso con todo el territorio nava-
110", comento Javier Fernandez.
Estos datos se ofrecieron ayer
durante la presentacion de lamemo-
ria de actividades del afio 2018, mar-
cado por la puesta en marcha del
nuevo Plan Estratégico. El plan se
elaboré tras una labor previa de
escucha a 900 agentes sociales y
“servird de gufa para el desarrollo de
la actividad de Fundacion en los pro-
ximos afios”. Javier Miranda, presi-
dente de Fundacion Caja Navarra,
explicé que “este Plan Estratégico
trata de dar una respuesta a la pre-
gunta de cémo debe ser la obra
social del siglo XX1”. Los programas
y actuaciones de este nuevo Plan
Estratégico se centran en cuatro ejes:
el apoyo a los colectivos mas vulne-
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 apunte
MAS OBRA SOCIAL
POR HABITANTE

@@® Mas de 7,5 euros. Ademas de
la obra social que realiza Caja
Navarra en solitario, existe asimis-
mo una partida de siete millones
de euros para la obra social en
conjunto a la Caixa, la mayor fun-
dacién de Espafia. De esta canti-
dad, la caixa aporta el 85% y Caja
Navarra, el 15%. “Solo con la obra
social que hacemos nosotros
alcanzamos los 17,5 euros por
habitante, en la media que refleja-
ba la CECA”, explicaba ayer Javier
Miranda. la cantidad total, por lo
tanto, es muy superior: habria que
afiadir la obra social que realiza la
Caixa en solitario y la que se reali- -
za en conjunto. En total, Navarra
es la comunidad en la que se ges-
tionana una mayor obra social por
habirtante con dinero procedente
de las antiguas cajas. - D.N.

TE ANO
o TRAS
EN2018

rables; la promocion de la solidari-
dad, la participacién y la conviven-
cia; el apoyo a la investigacion, la
educacion, la cultura y el patrimo-
nio artistico; y 1a garantia de solven-
cia institucional, econémica y técni-
ca de la Fundacion.

El Plan Estratégico cuenta con dos
enfoques prioritarios: 1a accesibili-
dad y el trabajo colaborativo. La enti-
dad destact estd realizando un
“esfuerzo importante” por conseguir
que sus espacios, actividades y pro-
cesos de trabajo estén abiertos a
cualquier persona, teniendo en
cuenta sus diversas capacidades.

En ese sentido, ha explicado que se
han acometido reformas en diver-
s0s espacios dela Fundacion y se ha
valorado este aspecto de manera
especial como criterio para realizar
actividades propias y para colabo-
rar en proyectos de otras entidades.
Ademas, como novedad diferencial,
se ha implantado la accesibilidad
como un enfoque metodolégico de
gestién dentro de los procesos inter-
nos de trabajo de la organizacion.

Otro valor fundamental para Fun-
dacién Caja Navarra es el trabajo en
red, “aunar esfuerzos con diferentes
entidades, ptiblicas y privadas, para
conseguir proyectos mejores que
tengan un mayor impacto social”. En
ese sentido, ha sefialado que la Con-
vocatoria de Ayudas a Proyectos es
“un gran ejemplo de esta vocacién
colaborativa, ademas de iniciativas

@ Civican, Hondarribia, Isterria... En
cuanto a la actividad, Civican cuenta
con un fotal de 147000 personas
usuarias registradas, mientras gue los
11 centros de mayores registraron
91.784 usos durante este pasado afio.
Las Colonias de Hondarribia, en sus
diferentes programas, fuvieron 3.884
participantes, mientras que el Ceniro
de Educacién Especial Isterria formé a
96 personas. Asimismo, la web de
Fundacién Caja Navarra registro,
durante el pasado afio méas de
250000 visitas.

AYUDAS A PROYECTOS

1,08

MILLONES, ASUNTOS SCCIALES.
Supone la mayor parte de la cuantia.
En total se*presentaron 254 proyec-
tos, de los que fueron adjudicados
130. Aqui se engloban la atencién a la
dependencia y la cooperacion al desa-
rollo

450.000

EDUCACION Y CULTURA. Se presen-
taron 164 proyectos, de los que se
adjudicaron 65. En este campo se
incluyen las arfes escénicas y audiovi-

- suales, las artes plasticas, la conserva-

cién y difusién del patrimonio de
Navarra, |a literatura, la musica y otros

_ proyectos innovadores.

como el Dia Verde o las Jornadas de
Innovacidn, Creatividad y Empren-
dimiento, realizadas en colabora-
cion con el Gobierno de Navarra”.
La Fundacion indicé que el pro-
yecto mas novedoso que dejd el

. pasado afio fue la creacién del Fon-

do para Crisis Olvidadas. Su objeti-
vo es “colaborar, econémicamente y
con difusion, con crisis humanita-
rias que no cuentan con la atencién
de gobiernosy medios de comuni-
cacion, de manera que palien la gra-
ve situacion que viven esas personas
¥ que la sociedad sea conocedora de
estas crisis”. “Se trata de una inicia-
tiva innovadora dentro del ambito
de la Cooperacién Internacional y
que fue una de las primeras medi-
das vinculadas a este Plan Estraté-
gico”, detallé Miranda. En 2018 dio
sus primeros pasos, durante 2019 se
ha asentado y busca tener una pro-
yeccion mayor de cara a proximas
ediciones, ya que se dedica un 1,4%
del presupuesto total a esta accion.
En 2019, Caja Navarra tiene previs-
to asimismo inaugurar un centro
piloto para la tercera edad en el que
se buscard una mayor adaptacién a
la demanda, “con una apuesta por el
envejecimiento activo y por la pre-
vencion de la dependencia”, explicé
Javier Miranda, quien anuncié que
se pretende trabajar asimismo la
gestion de la soledad, una de las difi-
cultades con las que se encuentran
las personas mas mayores. ® :

Fl comité dela ClinicaSan Miguel

semovilizacontra10 despidos

Los representantes de
los trabajadores culpan
del déficit economico a la
- mala gestién de la clinica

PAMPLONA — El comité de empre-
sa dela Clinica San Miguel inicia-
ra movilizaciones en los proximos
dias para protestar por el anuncio
de la direccién del despido de 10
personas y “considerables recor-
tes” en el centro sanitario. Mas de
140 profesionales de la clinica han
firmado un documento contra los

mismos.

Para el comité de empresa, “estas
medidas drasticas no estan justifi-
cadas y mucho menos por la cuen-
ta de resultados”. Ademds, segiin
indico, “este anuncio se suma ya a
modificaciones importantes en la
politica de personal, especialmen-
te en las secciones de rehabilitacion
y administracion”.

En opinién del comité, “bajar
ratios de personal de forma dras-
tica afecta directamente a la cali-
dad del servicio que se prestay
deteriora nuestras condiciones
laborales”. En este sentido, criti-

c6 que “la direccién no muestre
una actitud més dialogante y
hegoc@adora, ya que hasta la fecha
han rechazado todas las propues-
tas para evitar salidas traumati-
cas”. Asimismo, a través de un
comunicado, el comité remarcé
que “una vez analizados los datos
economicos, el gasto de personal
no.es el capitulo que ha podido
generar el déficit econémico al
que alude la direccién”. Y consi-
derd que “unas malas decisiones
en la gestion de la clinica no pue-
den volcarse sobre las espaldas de
la plantilla”. -D.N.

PATRONATO

NAITEC

‘Naitec factura 5,2 millones en 2018

BALANCE. El patronato del Centro Tecnologico de
Automocién y Mecatrénica, Naitec, ha aprobado el
cierre auditado del 2018, que recoge un volumen de
negocio facturado de 5,2 millones de euros soporta-
dos por los mas de 130 proyectos de I+D y mas de 1.200

servicios tecnoldgicos ejecutados por contrato con
empresas. Asilo recoge en una nota el centro, creado
por el Gobierno de Navarra y la UPNA, que sefiala que
en su conjunto Naitec dio soporte el pasado afio a 350
empresas mayoritariamente navarras. Foto: D.N.

“Latecnologia ‘blockchain’
llega alafirma de hipotecas

La plataforma Smartdoc

conecta con seguridad
a todos los intervinientes
en el proceso hipotecario

PAMPLONA — En plena tramitacién
dela nueva Ley de Contratos de Cré-
ditos Inmobiliarios que entrari en
vigor el proximo mes de junio, el sec-
tor estd dando los pasos necesarios
para que los ciudadanos puedan
efectuar la tramitacién de sus hipo-

tecas de manera comoda y segura.
En este contexto se ha presentado

Smartdoc, la plataforma integral de.

comunicaciones, que permite la
interconexion segura de todos los
intervinientes en el proceso hipote-

. cario, con una clara vocacion a la

experiencia de usuario que acerca
las nuevas tecnologias a un proceso
que tradicionalmente se ha percibi-
do como complejo, confuso, realiza-
do con largos tramites burocraticos.

Smartdoc ha sido desarrollado por
BC Digital services, pero han parti-

cipado en su concepcion, disefio y
pruebas: Gestorias, Notarias, Regis-
tros, Entidades Financieras, Terce-
ros de confianza, Comparadores
hipotecarios, Proveedores de soft-
ware notarial, Tasadoras y particu-
lares. Cubre todo el proceso, desde
la precontratacién hastala firma e
inscripci6n registral, interconectan-
do de forma segura a todos los acto-
res, permitiendo ademas al presta-
tario elegir Notario, agendar fechas
y conocer en tiempo real el del esta-
do de tramitacién. - D.N.
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Unmillarde eXd]reclwos del BBVA pideel cese
del principal consejero por el casoVﬂareJO

Sostienen que José Mlguel Andrés Torrecﬂlas no ha cumplido
con su labor de recabar informacién sobre las investigaciones

PAMPLONA - La Asociacién Uniter,
formada por un millar de exdirec-
tivos del BBVA, pidié ayer el cese
del consejero de la entidad José
Miguel Andrés Torrecillas por su
gestion del caso Villarejo. Uniter
realizé esta peticién por carta al pre-

sidente del banco, Carlos Torres,
segln publica ayer El Pajs.

En conereto, la asociacién pide que
Andrés Torrecillas deje su puesto de
presidente de la Comision de Audi-
toria y Cumplimiento, y de coordi-
nador de consejeros independientes

por dejacion en sus funciones.

Laley atribuye un amplio rango de
funciones a Andrés Torrecillas,
como la convocatoria de un conse-
jo sin autorizacién del presidente.
En virtud de esto, el grupo de exdi-
rectivos considera que el consejero
deberia haber informado al consejo
y haber tomado la iniciativa tras
conocerse las escuchas del comisa-
rio Villarejo en mayo de 2018.

Tras argumentar estas razones, la
misiva concluye: “Por todo ello, te
pedimos que José Miguel Andrés
Torrecillas sea destituido de su fun-
cion de presidente de la Comisién
de Auditoria y Cumplimiento del
banco y cesado como miembro de
su consejo de administracion. Al
mismo tiempo, confiamos en que,
como nuevo presidente del BBVA,
exijas al Consejo el cumplimiento

de las funciones y responsabilida-
des que le corresponden”,

Ademas, los exdirectivos, entre los
que se encuentran el expresidente
Emilio Ybarra, el ex consejero delega-

- do Pedro Luis Uriarte y otros muchos

antiguos directores generales, afia-
den: “Este tema es muy grave y existe
la posibilidad de que pueda interve-
nir la CNMYV, si considera que estas
actuaciones vulneran las normas del
Gobierno Corporativo”. Asimismo,
piden a Carlos Torres que les tenga “al

- tanto de las decisiones que adoptes

sobre las peticiones que te presenta-
mos en esta carta” E1 BBVA respondi
que acordard una cita con ellos para
aclarar su postura. - D.N,
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LaFiscaliaalemanaacusa deestafa
al expresidentede VW Martin
Wmterkom porel ‘dieselgate’

La inculpacion incluye los cargos de malversacién, evasion fiscal y falsedad de documentos

BERLIN - La Fiscalia de
Braunschweig abrié ayer contra el
expresidente de Volkswagen (VW),
Martin Winterkorn, y otras cuatro
personas por presunta estafa en el
escdndalo por la manipulacién de
las emisiones en motores diésel en
ese fabricante aleman.

A Winterkorn, quien dimiti6 en

2015 a raiz del dieselgate, le imputa

ese departamento fiscal estafa en

grado grave y de haber vulnerado las
leyes contra la competencia desleal,
de acuerdo con el comunicado emi-
tido ayer por la Fiscalia.

La acusacién incluye asimismo los
cargos de malversacion, evasion fis-
caly falsedad de documentos, para un
periodo estimado entre noviembre de
2006 y septiembre de 2015.

Dicho departamento fiscal, sobre
cuyo pliego acusador debe decidir
la Audiencia pertinente, considera
que el entonces presidente del gru-
po incurrid en estafa porque des-
de abril de 2014 sabia de esas mani-
pulaciones, pero no las comunico
de inmediato.

En lugar de eso, VW desarroll6 en

noviembre de 2014, bajo la respon-

sabilidad y conocimiento de Win-
terkorn, un software supuestamen-

te actualizado y valorado en 23 -

millones de euros, que en realidad
_ servia para mantener el engafio de
las manipulaciones.

INVESTIGADO DESDE 2017 La Fisca-
lia abrié investigaciones contra
‘Winterkorn en 2017, en paralelo a
la serie de diligencias instruidas
por la Justicia de Estados Unidos y
otras fiscalias alemanas en relacién
al escandalo del diésel.

El caso de las emisiones sali6 a
relucir en septiembre de 2015, a
raiz de unas investigaciones
emprendidas en Estados Unidos, a
lo que sigui6 la dimision del enton-
ces presidente, pese a que sostenia
no ser responsable de lo ocurrido,
y otros directivos presuntamente
responsables.

VW admitié por entonces que
centenares de miles de vehiculos
de las marcas del grupo con moto-
res diésel de 2 litros estaban equi-
pados con el software para burlar
las pruebas de emisiones.

Estas primeras revelaciones desata-
ron un alud de sospechas sobre las
grandes marcas de la automocion ale-
manas, con la consiguiente crisis de
credibilidad para el sector y sancio-
nes multimillonarias para los fabri-
cantes directamente afectados.

Para la Justicia estadounidense,
Winterkorn fue responsable direc-
to delos intentos materializados por
otros empleados de VW para enga-

El expresidente de Volkswagen, Martin Winterkorn. Foto: Marijan Murat

fiar a las autoridades sobre las emi-

siones reales de los motores diésel
del grupo automovilistico.

Se comprobé asi que los motores
afectados emitian en condiciones
reales de circulacién 6xidos de
nitrégeno en cantidades muy supe-
riores a lo permitido por la legisla-

cion de Estados Unidos y que ade®
mds contaban con un software que
detectaba cuando los motores esta-
ban siendo sometidos a pruebas de
emisiones.

Cuando el software detectaba las
pruebas, reducia el rendimiento del
motor para que las emisiones de

VOLKSWAGEN

IL6MILLONES DE ELECTRICOS PARA2028

@@e Mais de la mitad de su produccién en China. El grupo Volks-
wagen fabricara 11,6 millones de vehiculos eléctricos en China para
2028, lo que supone mas de la mitad del objetivo global (22 millo-
nes de unidades) del consorcio automovilistico alemén para dicho
. “China y nuestros socios chinos seran fundamentales para
nuestros planes de ofrecer una movilidad individual mas limpia,
segura e inteligente para millones de personas”, sefial el conseje-
ro delegado de la corporacién, Herbert Diess. Volkswagen produce
vehiculos en el pais asiatico a través de sus empresas conjuntas
FAW-Volkswagen, SAIC Volkswagen y JAC Volkswagen.

oxidos de nitrégeno se ajustasen a
los maximos permitidos en Esta-
dos Unidos.

De acuerdo con la acusacion de
Braunschweig, el proceder de Win-
terkorn en medio de la situacion
creada cost6é a VW grandes multas
econdmicasyacarreé con ello gran-
des dafios en el consorcio.

29.000 MILLONES DE EUROS Hasta
ahora el caso del dieselgate ha cos-
tado a Volskwagen unos 29.000
millones de euros (aproximada-
mente 32.800 millones de délares)
en llamadas a revisién de cochesy
procedimiento judiciales.

La mayor parte de esta cantidad
se pagé en Estados Unidos. En Ale-
mania se contabilizaron el afio
pasado dos multas por un valor de
1.800 millones de euros (2.000
millones de délares).

-En Alemania se inicié un juicio
gigante de accionistas y otro se perfi-
la luego de una investigacion que ya
suma a mas de 410.000 clientes. - Efe

Nuevacondena
de diezmeses
paraGerardo
Diez Ferran

Acusado de apropiacid
indebida en Viajes
Marsans, no tendra que
ingresar en la carcel

MADRID — La Seccién 23 de la
Audiencia Provincial de Madrid
ha condenado a diez meses de
prision y al pago de una multa
de unos 540 euros al expresi-
dente de la patronal espafiola
CEOE y el Grupo Marsans
Gerardo Diaz Ferran por un
delito continuado de apropia-
cién indebida en su gestién de
Viajes Marsans, Viajes Crisol y
Rural Tours, con una sentencia

_en la que se ha aplicado una

atenuante por dilaciones inde- -
bidas que evitara su reingreso
en prisién.

En concreto, se le considera
culpable de gestionar estas tres
sociedades de las que era admi-
nistrador con el animo de obte-
ner un beneficio ilicito en ope-
raciones mercantiles, segiin la
sentencia difundida este lunes
y contra la que cabe recurso
ante el Tribunal Supremo.

La Audiencia Provincial con-
sidera probado que Gerardo
Diaz Ferran tenia un acuerdo
con Eurolineas Maritimas por
el que recibia pasajes que ponia
en venta en sus mercantiles
para después y previa retencion
de una comisién por billete,
liquidar las cantidades vendi-
das mediante la emisién de
pagareés.

APROPIACION ILICITA Sin embar-
g0, en cuatro operaciones entre
2007 y 2010 no se efectuaron
€s0s pagos, que ascendieron a
en torno 200.000 euros de los
que, de acuerdo a la sentencia,
se habria apropiado de forma
ilicita.

La Fiscalia pedia por ello cin-
co afnos de prisiéon para el
empresario, si bien el pasado 3
de abril alcanzé con el acusado
un acuerdo de conformidad que
rebajaba a 10 meses de carcel la
peticién y multa de seis euros
diarios durante tres meses, al
aplicar la atenuante de dilacio-
nes indebidas en el procedi-
miento.

Sobre este asunto, la senten-
cia recoge que si bien la quere-
lla inicial por este asunto se pre-

.sentd en el afio 2010, la instruc-

cién ha llevado siete afios por-
que hasta enero del afio 2015 no
se practicé “diligencia alguna”
y hasta el afio 2016 no se toma-
ron las testificales, lo que con-
forme recoge la sentencia,
implica que “la causa se ha dila-
tado extraordinariamente en el
juzgado de instruccién nime-
ro 5 por causas ajenas a la
voluntad del acusado”. -E.p.
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Hoyse conoceranlos
8 carteles finalistas del

concurso San Fermin

PAMPLONA —El alcalde Joseba Asi-
ron, la concejala delegada Cultu-
ray Educacién Maider Beloki yla
directora del 4rea Maitena Muru-
zabal daran a conocer hoy a las
12.30 horas en el Palacio del Con-
destable las 8 obras finalistas del
concurso internacional de carte-
les de San Fermin 2019. En el acto
compareceran también los miem-
bros del jurado que han seleccio-
nado los carteles que serdn some-
tidos a votacion popular. -D.N.

Reunion en el aulario
dela UPNA sobrela
modificacion del PSIS

PAMPLONA — Hoy se celebra en el
aulario dela UPNA la primera reu-
nién del foro de participacién ciu-
dadana sobre la modificacién del
PSIS de la Universidad Piiblica de
Navarra. La sesién tendré lugar a
las 19 horasy se informara del pro-
yecto pudiéndose realizar aporta-
ciones y sugerencias. -D.N.

Charla en San Jorge
ara cerrar la Escuela

e Padres yMadres

PAMPLONA -La Escuela de
Padres y Madres cierre cuatri-
mestre con una conferencia en
civivox San Jorge sobre la neu-
ropsicologia y los aprendizajes
La charla, que comenzari a las
18 horas, sera impartida por la
psicologa y maestra, Carmen
Azparren. -D.N.

Un sindicato policial
denuncialafalta de
vehiculos patrulla

PAMPLONA — El sindicato SPPME
ha emitido un comunicado cri-
ticando la falta de medios en la
Policia Municipal de Pamplona,
en el que se alude al contrato de
renting de 6 vehiculos patrulla
que finaliza este mes lo que
segiin el sindicato afectara al ser-
vicio motorizado. -D.N.

AYTO DE GARINOAIN
TRAMITE DE INFORMACION
PUBLICA ;
Tramite: Aprobacion Inicial mediante
Resolucién de Alcaldia n® 27/2019
de 22 de marzo
Objeto: Plan Especial de actuacién
urbana calle Zurialdea n° 10 (parcela
730, poligono 2) de Garinocain -
Promotora: Ana Irisarri Arricibita

de la- publicacién del anuncio en el
BON n° 67 de 5 de abril de 2019
Lugar de consulta: Ayuntamiento de
Garinoain, Plaza del Ayuntamiento 1,
planta 1*
En Garinoain, a 15 de abril de 2019. La
Teniente de Alcaldia, Rebeca Lecumberri
Militino (por delegacion mediante
Resolucién 22/2019 de 5 de marzo)

Plazo de alegaciones: 1 mes a partir’

La Casadelas Mujeres iniciara
sus actividades en septiembre

El centro de la calle Aoiz aglutinard iniciativas y propuestas de los colectivos feministas

« Kepa Garcia
i@ Oskar Montero

PAMPLONA — Crear redes de apoyo
para las mujeres desde un espacio
compartido entre los diferentes gru-
pos feministas de Pamplona es el
principal objetivo de la Casa de las
Mujeres, que entrara en funciona-
miento en septiembre una vez se lle-
ven a cabo las obras previstas en el
edificio de la calle' Aoiz que albergé
durante afios el conservatorio. El
alcalde Joseba Asiron y la presiden-
ta de la asociacion Casa delas Muje-
res-Irufieko Emakumeen Patricia
Oloriz firmaron ayer el convenio
para la cesién gratuita del espacio,
que tendra una cogestién que serd
compartida y coordinara entre el
Ayuntamiento y el citado colectivo.

Quince asociaciones feministas ya
han mostrado su interés en utilizar
este nuevo recurso, que ha tenido un
desarrollo complicado tras las exigen-
cias planteadas por Aranzadi antes de
su salida del equipo de Gobierno.
Finalmente, el proyecto contemplaun
espacio de mas de 300 metros cuadra-
dos en la planta baja del antiguo con-
servatorio, un edificio que comparti-
ré con el Equipo Municipal de Aten-
cion a Domicilio, cuya sede se encuen-
tra en la primera planta.

ABIERTA LAS TARDES La Casa de las
Mujeres estara abierta las tardes de
los dias laborables, de 17 a 21 horas,
y serd el Ayuntamiento quien facili-
te el personal necesario para su ope-
ratividad. El convenio se firma para
' un periodo de 4 afnos, con opcién a
prorroga durante 4 afios mas.
Al margen que la utilizacion parti-
dista que genero su creacion, este

De izquierda a derecha, Nerea Jiménez, la concejala Patricia erales, Eglee Torres, el alcalde Asiren,

Patricia Olériz, Ivonne Chocarro y Maria Antonia Liberal, tras la firma del convenio.

recurso responde a la obligacién de
las administraciones priblicas de
contribuir a la sensibilizacién de la
ciudadania en materia de igualdad,
asi como al empoderamiento de las
mujeres. Como sefiala el convenio,
este proyecto incidira en la mejora

delavida delas mujeres de Pamplo-
nay en el desarrollo de nuevos pro-
gramas, proyectos y politicas muni-
cipales que contribuyan a la conse-
cucion de la igualdad real entre
mujeres y hombres.

La apertura de la Casa de las Muje-
res se prevé para el dltimo cuatri-
mestre del afio. A partir de septiem-
bre acogeri programacion propia
del area de Igualdad asf como las

~actividades que organice la Asocia-

ci6n Casa de las Mujeres de Pamplo-
na-Irufieko Emakumeen Etxea. En
fechas significativas como el 8 de
marzoy 25 de noviembre se partici-
pari en campaiias conjuntas de sen-
sibilizacién y denuncia. Ademas,

desde la asociacion se promoveran
actividades que ayuden a consolidar
las redes creadas dentro de la Casa
y su visibilidad externa, ademas de
potenciar la creaciéon de vinculos
con proyectos afinies.

Durante el acto protocolario de la
firma del convenio, el alcalde Asiron
recordd que la iniciativa se enmarca
en los principios rectores que guian
el [Tl Plan para la Igualdad y respon-
de a los objetivos recogidos en las
diversas lineas estratégicas sefiala-
das en el mismo. Por su parte, Patri-
cia Olé6riz destacé la importancia de
contar en Pamplona con un espacio
donde las mujeres puedan plantear
iniciativas propias. - D.N.

AVISO PARA PEATONES EN UN PASO DE AVENIDA DE VILLAVA. Hoy estA pre-
visto que entre en funcionamiento el nuevo sistema de aviso para peatones
que el Ayuntamiento ha instalado en un paso de cebra dela avenida de Villa-
va. Se trata de un equipo de luces colocado en el suelo que se activa segin el
color del seméforo. Es una iniciativa de un grupo de emprendedores y ha sido
instalada en el paso peatonal donde murié arrollado un nifio Foto: Javier Bergasa

El20y 27 de abrilse .

recorreran Taconeray

Media Luna y en mayo,
Yamaguchi y la Ciudadela

PAMPLONA — Hoy se abre el plazo
para las inscripciones a las visitas
guiadas histérico-naturalisticas a
cuatro parques singulares de la
ciudad, dentro del programa Pam-
. plona es flor. F1 20 y 27 de abril se
recorreran Taconera y Media Luna
y en mayo tomaran el relevo los
‘parques de Yamaguchi-Jardin de
la Galaxia y 1a Ciudadela. Los reco-

Abiertalainscripcion
paralasvisitas guiadas
alos parques de Iruna

rridos comenzaran a las 11 horas,
durarén alrededor de120 minutos
y estaran guiados por especialis-
tas de Ornitolan. En ellos se hara
un recorrido, no sélo por la parte
histérico-artistica, sino también
sobre la flora y fauna y sobre las
caracteristicas naturalisticas de
esos espacios. Es conveniente que
quienes participen lleven calzado
y ropa comoda y, a ser posible,
prismaticos. Los grupos seran de
25 personas y las visitas tienen
caracter familiar. Aunque todas
son gratuitas, requieren inscrip-
cién en la Oficina de Turismoy su
plazo de solicitud se abre hoy. -D.N.
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El Trofeo de Ramos cumple 60 ediciones

ALTSASU. Julen Arriola-Bengoa, de Arabarrak,
se impuso el domingo en el Trofeo de Ramos.
Era la 602 edicién de esta veterana cita jinior
organizada por la Sociedad Deportiva de Altsa-
su. Tomaron la salida 87 corredores que debie-
ron completar un recorrido de 90,5 km. El

segundo en cruzar la meta fue Unai Aznar, de
Quesos Albéniz, y el tercero Jon Gil de Lizarte,
el mejor equipo el domingo en Altsasu. “Todo
ha salido muy bien. Sin 1a ayuda de los colabo-
radores seria imposible”, destacd Félix Mazkia-
ran, coordinador de esta prueba. Foro: N.M.

,.
~

IU conmemora la Repubhca en Altsasu

ALTSASU. Un afio mas, IU de Altsasu conme-
moro el aniversario de la proclamacion delaIl
Republica “derrocada por un golpe de estado
militar que desembocé en una guerra civil y
‘que todavia se estdn buscando los restos de
100.000 personas”, seglin record6 Arturo Carre-

fio. Asimismo, alerté de que “tode lo consegui-
~do a base de luchar se esta viniendo abajo”. Por
ello, pidi6 a las personas de izquierdas que voten
en los proximos comicios. También reclamé la
reduccion de la brecha salarial y justicia, en
especial para los jovenes de Altsasu. Foto: N.M.

Por unas pensiones dignas a
- laspuertas delas elecciones

Unas 200 personas se manifestaron el sabado en Altsasu y llaman a movilizarse

« Nerea Mazkiaran

ALTSASU — En torno a 200
personas salieron este saba-
do a las calles de Altsasu
para reivindicar pensiones
dignas de 1.080 euros como
minimo, ademas de un sala-
rio minimo interprofesional
de 1.200 euros y la revision

de las pensiones con el IPC .

real, Son las mismas deman-
das que les hace concentrar-
se todos los lunes pero a las
puertas de las elecciones
generales y después munici-
pales, forales y europeas,
consideran que hay que‘inci-

. dir en esa linea.

“Si en este afio de moviliza-
ciones hemos conseguido

- que todos los partidos politi-

cos incluyan nuestras reivin-
dicaciones en sus agendas,
moviendo ficha, aunque muy
poco, ha quedado demostra-
do que es lo que debemos
hacer las personas pensionis-
tasy la sociedad en general”,
sefialaron desde a Coordina-
dora de personas pensionis-
tas de Sakana. “Es el momen-
to de empujar cuantas mas
personas mejor, antes de las
elecciones”.

Por otro lado, reclamaron
garantizar el sistema piibli-
co de pensiones y su finan-
ciacién asi como la creacion
de empleo de calidad, ajuste
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de cotizaciones, equidad fis-

cal y una auditoria de la
Seguridad Social. Asimismo, -

exigieron la derogacion del
copago sanitario y el medi-

camentazo asi como las’

reformas de las pensiones de
los afios 2011 y 2013 y la
reforma laboral de 2012.
“Esta reforma y las subsi-
guientes son las responsa-
bles de la maldita precarie-
dad, que la sufren funda-
mentalmente las personas

jévenes y las mujeres”, sefia-
laron. Al respecto, desde la
coordinadora incidieron en
la necesidad de acabar con
la desigualdad de género en
salarios y pensiones. “A tra-
bajo de igual valor igual sala-
rio”, observaron. También

abogé por que la pensién de |

viudedad sea el 100% de la
base reguladora.

Otras demandas son que no
se penalice la jubilacion anti-
cipada por decision ajenaala
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La: mamfestacwn recorrié el sabado las prmcxpales calles de Altsasu. Foto: Juan Pedro Higuero

persona trabajadorayla par-
ticipacion de las persomas
pensionistas en todas las
decisiones que les afecten.
“Ahora tenemos una oportu-
nidad para exigir una vez
mas, sobre todo a las perso-
nas candidatas a las proxi-
mas elecciones, que estas son
las medidas que deberéis
hacer posibles. De lo contra-
rio iréis en contra de las nece-
sidades de ]as personas, dela
sociedad”, incidieron. @

Celebraciones de
Semana Santa
en San Miguel

UHARTE ARAKIL — Con
motivo de las celebracio-
nes de la Semana Santa
estos proximos dias, el
santuario San Miguel de
Aralar oficiard misas Jue-
ves Santoy Viernes Santo,
a las 17.00 horas. El oficio
religioso del Sdbado de
Gloria sera a las 20.00
horas. Al dia siguiente,
Pascua de Resurreccion, la
misa sera alas12.30 horas.
Asimismo ese dia, a las
16.30 horas, tendra lugar
la primera salida oficial del
Angel destino Baraibar, la
lnica que se sigue reali-
zando a pie. -N.M.

Campus de fiatbol
en Altsasuy
Uharte Arakil

LAKUNTZA — La Manco-
munidad de Sakana ha
organizado para este vera-
no un campus de fiitbol en
Altsasu para las chicas y
en Uharte Arakil para los
chicos. Sera de 9.30a14.00
horas, del 1 al 6 de julio
serd para los y las nacidas
entre los afios 2007 y 2009
y del 8 al 13 de julio para
los nacidos entre 2004 y
2006. Las inscripciones se
deben realizar en el servi-
cio de Deportes, teléfono
948 464 866 y en kiro-
lak@sakana-mank.eus. E1
precio es de 45 euros, que
también incluye un viajea
Anoceta. ~-NM.

Lasobras
de Amaia,La
Pazylaplaza,

mascerca

El Pleno realiz6 ayer
modificaciones
presupuestarias

para estos proyectos

ALTSASU — El Pleno del
Ayuntamiento de Altsasu
aprobo ayer modificacio-
nes presupuestarias que
ascendieron en total a
696.653 euros. Por un lado,
paralarenovacion de redes
y pavimentacién de las
calles Amaia y La Paz se
destinaron 332.536 euros a
cargo de remanente de
tesoreria. Ademas, estas
obras cuentan con una sub-
vencién de 595.134 euros
del Plan de Inversiones
Locales. Asimismo, se
aprobé otra modificacién
de 322.117 euros para las
obras de pavimentacion de
la plaza Zumalakarregi,
proyecto para el que tam-
bién se han destinado
170.000 euros del Fondo de
libre determinacion.
“Aunque son dos pro-
yectos diferentes, van en
el mismo expediente de
contratacién para que se
ejecuten a la vez”, expli-
co el alecalde, Javier Ollo.
Se prevé que las obras
comiencen la segunda
quincena de junio. Para
inversiones en montes, se
aprobé otra modificacién
de 42.000 euros. - N.M.




El comité de empresa de la clinica San Miguel inicia
movilizaciones contra los despidos anunciados

El comité, compuesto por 11 personas de CCOO y 2 de ELA, afirma que estas medidas drasticas no estan justificadas.
La plantilla mediante mas de 140 firmas apoya masivamente las protestas.

15/04/2019.

El comité de empresa de la Clinica San Miguel se ha mostrado contrario al anuncio por parte de la direcciéon de diez
despidos y considerables recortes en el centro sanitario y mas de 140 profesionales han firmado contra los mismos.

Tal y como han informado en una nota, estas medidas drasticas no estan justificadas y mucho menos por la cuenta de
resultados. Este anuncio ademas se suma ya a modificaciones importantes en la politica de personal, especialmente en las
secciones de rehabilitacion y administracion.

En opinion del Comité, “bajar ratios de personal de forma drastica afecta directamente a la calidad del servicio que se
presta, y deteriora nuestras condiciones laborales.”

En este sentido, la plantilla ha criticado que la direccidon no muestre una actitud mas dialogante y negociadora ya que hasta
la fecha han rechazado todas las propuestas para evitar salidas traumaticas.

Una vez analizados los datos econémicos el Comité de Empresa constata, ademas, que el gasto de personal no es el
capitulo que ha podido generar el déficit econdémico al que alude la direccion. En todo caso unas malas decisiones en la
gestion de la clinica no pueden volcarse sobre las espaldas de la plantilla.

La inestabilidad, el nerviosismo y la incertidumbre que ha generado este anuncio es, a juicio de las representantes
sindicales, una irresponsabilidad ya que se traslada un ambiente negativo a pacientes y asegurados, no sélo estan en
juego nuestras condiciones laborales sino que también esta en juego el prestigio de la propia clinica.

Por todo ello la plantilla, tras la realizacion de diversas asambleas, organizara en los proximos dias diversas movilizaciones
y acciones para evitar estos despidos y el deterioro de la calidad asistencial.



CCOO se concentra en Castejon para exigir la aplicacion
de las retribuciones contempladas en la Ley Foral de
Policias para la policia local

La FSC de CCOO de Navarra se ha concentrado este lunes frente al Ayuntamiento de Castejon con el objetivo de que los
grupos politicos que mantienen bloqueada la aplicaciéon de la ley reconsideren su postura.

15/04/2019.
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Concentracién en Castejon

El pasado 20 de noviembre de 2018 entr6 en vigor la Ley Foral 23/2018 de Policias de Navarra. En su articulo 58, referido
al complemento especifico, se dice textualmente que “el complemento especifico se abonara a todo el personal de las
Policias de Navarra y su cuantia sera del 45 por 100 del sueldo inicial correspondiente al nivel”. Pues bien, casi cinco
meses después de la aprobacion de esta normativa, aiin son muchos los ayuntamientos de la Comunidad Foral (Lodosa,
Corella, Castejon, Andosilla, etc) que no estan aplicando dicho articulo y estan mermando las retribuciones que
corresponden a las y los policias locales. La ley es clara, y a muchos parece que no les importa demasiado cumplir con la
legalidad vigente.

Después de varios intentos por parte de la alcaldia de regularizar la situacion de los complementos que deben percibir las y
los agentes de la policia local, el asunto se encuentra bloqueado en el Ayuntamiento al aprobarse en el pleno del mes de
marzo por parte de UPN, UPSC-BHKS vy los dos concejales no adscritos la propuesta de UPN de dejar sobre la mesa la
modificacion de crédito necesaria para regularizar los complementos establecidos en la Ley de Policias de Navarra.



Desde CCOO hemos denunciado hoy en Castejon la dejacion y el nulo interés que determinados grupos politicos estan
teniendo en este sentido al no aplicar la ley en lo referido a las retribuciones de sus policias. Ello a pesar de que, como en
el caso de UPN, se aprob¢ la Ley en el Parlamento de Navarra.

Este sindicato ya defendié ante los distintos grupos parlamentarios la necesidad de recoger en el articulado de la ley un
complemento especifico igual para todas las policias de Navarra, tal y como finalmente se hizo. Por ello, nos
concentraremos frente al Ayuntamiento de Castejon el proximo lunes para que los grupos politicos que mantienen
bloqueada la aplicacion de la ley reconsideren su postura.



