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El petroleo marca otro minimo en los
48 dolares y podria caer hasta los 40

En estos niveles, la produccion sigue siendo rentable pero no el ‘fracking’

En lo que va de aio, el
barril de crudo europeo
ha bajado un 11% y el
Texas estadounidense,
un 15%

Repsol no esta entre las
petroleras mas afectadas
al tener su negocio mas
centrado en el refino

y la comercializacion

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Por ahora, no hay barreras ni
inercia que impidan que el petroé-
leo se sostenga minimamente en

2

los niveles actuales. El precio del
barril de Brent -de referencia en
Europa- se desplomaba ayer otro
5%y se situaba por debajo de los
48 ddlares, consolidando una
tendencia bajista que, segtn los
expertos del sector, podria no ha-
ber finalizado.

Eldesplome del crudo en los
mercados internacionales lleva-
baal oro liquido areferencias que
no se veian desde hace seis afios.
Desde entonces, el barril de
Brent ha llegado arozar los 130
délares, en el primer trimestre
de 2011. Pero solo en los ultimos
12 meses, se ha desplomado un
52%.Y en apenas dos semanas
que hantranscurridode este afio,
ya ha caido casiun 11%. Mucho
mayor ha sido el descenso expe-
rimentado por el barril West Te-

El presidente venezolaho, Nicolas Maduro, con el principe saudi Salman bin Abdulaziz al-Sarud, ayer en Riad.

xas, un activo que continuaba esa
misma senda bajista, con una
pérdida del en 2015 del 15%.

A pesar de estos desplomes, el
crudo adin no tendria por qué ha-
ber tocado suelo. Buena parte de
la caida experimentada ayer se
debia alas rebajas pronosticadas
por dos de las casas de andlisis
mas influyentes en el mercado de
materias primas. Goldman
Sachs anticipaba que a tres me-
ses vista, el de Brent podria bajar
hasta los 42 ddlares. Y Société
Generale modificaba también
sus previsiones: prevé una extre-
ma debilidad que, tras tocar mi-
nimos, apenas podria ayudar a
que se sitie por encima de los 51
délares en este afio.

Sielprecio del petréleomantie-
ne margen de caida es porque los

El butano no
se abarata

El precio maximo de la bombona
de butano tradicional, la de 12,5
kilos que usan ocho millones de
hogares,se mantendraen17,5 eu-
ros, precio que alcanzé en mayo
de2013.Setratadel topelegal que
se habia fijado hasta marzo de
2014 y que el Gobierno ha decido
mantener durante los préoximos
dos meses. En 2013, el Gobierno
cambid elmétodo para calcularel
precio de los GLP envasados, de
manera que estos se revisan cada
dos meses y no pueden subir ni
bajar masdeun5%cadavezconla
idea de compensar los déficits o
superavits generados.

p—

AFP

paises productores atn pueden
presionar mas para que se parali-
cenlasinversiones en gas exquisi-
to. Con unos precios del crudo tan
descendientes, la alternativa del
frackingyano es tanrentable. Y
entre los paises productores, ya
no todos sufren lo mismo. Mien-
tras que los de Oriente Medio tie-
nen margen de actuacion, otros
como Rusia se estan viendo casti-
gados por esta politica de recortar
la produccién de barriles acorda-
da por la OPEP. De hecho, el prin-
cipe saudiy uno de los hombres
mas ricos del mundo, Alwaleed
Bin Talal, aseguraba en una entre-
vista al diario USA Today que el
petrdleo no volvera a marcar la
barrera de los 100 délares, una
marca “artificial”. Y se pregunta-
ba hasta qué punto el petréleo del
fracking puede aguantar con un
costede 50 ddlares.

El caso de Repsol

Todos los andlisis coinciden en
sefialar que “a estos precios, si-
gue siendo rentable producir pe-
tréleo”, explica Jorge Lépez, ex-
perto bursatil de XTB. Indica que
“registrar un coste de 36 ddlares,
como lo hizo en 2008, seria mas
que factible”. También José Luis
Martinez Campuzano, estratega
de Citi en Espafia, sefiala que
“hay un primer soporte en los 47
ddlares”, pero que, en cuanto lo
rompa, “se podriair hastalos 38 o
37 délares”. Este analista explica
que “ya ha habido un cambio es-
tructural de precios y existen de-
masiadas dudas en torno alaeco-
nomiamundial”. Yano se descar-
ta que el petrdleo se mueva
durante buena parte del 2015 en
el entorno de los 40 délares. “Es
un nivel en el que se mantuvo es-
table en su momento y en el que
no haria dafio anadie”, indica Ja-
vier Niederleytner, del Instituto
de Estudios Bursatiles.

En Espafia, las miradas se cen-
tran en Repsol. “Aunque es una
empresamas centradaenelrefino
o comercializacion,yaestetipode
compaiiias no les esta afectando
tanto, laultima compra de la cana-
diense Talisman Energy, mas cen-
trada en extracciones, si que po-
dria perjudicarle, aunque parece
que le han castigado mas de la
cuenta”, explica Niederleytner.

Gira de Maduro por los paises de la OPEP para reactivar los precios

El presidente
venezolano sdlo obtiene
respaldo financiero para
afrontar la grave crisis
gue sufre el pais

MILAGROS L. DE GUERENO

Nicolas Maduro concluye hoy en
Argelia una gira por que lo llev6 a
China, Irén, Arabia Saudi y Catar.
El presidente venezolano dijo ser
“optimista” del resultado de sus

visitas. En el gigante asiaticologré
acuerdos a medio y largo plazo de
inversiones por 20.000 millones
de dolares pero que no solucionan
el problema inmediato de liqui-
dez, esencial para afrontar el pro-
blema dela escasez alimentaria.
Parece que le fue mejor con los
dirigentes de los paises del Me-
dio Oriente miembros dela Orga-
nizacién de Paises Exportadores
de Petréleo (OPEP). El gobernan-
te chavista comento6 que se avan-
70 en el “consenso” para recupe-
rar los precios del crudo a los ni-

veles de meses pasados mas
proximos alos 100 ddlares por
barril que alos 45 del momento.

Sin demasiados acuerdos con-
cretos, el Gobierno venezolano
confirmé el compromiso del aya-
tola Ali Jamenei de apoyar la co-
ordinacién bilateral para rever-
tir larapida caida de los precios
del petréleo que, segtin el méxi-
mo lider de Iran, es “un complot
politico fraguado por enemigos
comunes’.

A su paso por Arabia Saudyi, el
sucesor de Hugo Chavez dijo que

conversaron “a fondo” sobre una
“estrategia de estabilizacion del
mercado petrolero, de recupera-
cién de los precios que vamos a
coordinar. Me voy muy optimista
porque nos hemos escuchado”,
dijo Maduro. Arabia Saudi -el
principal productor de crudo- di-
fiere en sus posturas sobre la cai-
da de los precios que obedece en
parte, ala decisién de la OPEP de
mantener en 30 millones de ba-
rriles diarios la produccion de
crudo, contra la propuesta de al-
gunos miembros como Venezue-

la de reducirlos. En Catar, fue
donde obtuvo resultados mas fa-
vorables a corto plazo. Maduro
informo en Doha, la capital, de
una “alianza financiera con im-
portantes bancos” de Catar para
que otorguen “el oxigeno sufi-
ciente” para cubrir las pérdidas
por caida de los precios petrole-
ros. El pacto le permitira al pais
suramericano afrontar la dura
crisis econémica, donde se conju-
ganlainflacién de més del 60%,1a
escasez de alimentosyel gran dé-
ficit fiscal.
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Récord del grupo Volkswagen con
10 millones de automaoviles vendidos

El consorcio eleva un
4,2% las matriculaciones
y adelanta en cuatro anos
su objetivo estratégico

VW ya vende mas
coches en Asia que en
Europa aunque América
Latina es el mercado de
mayor crecimiento

Europa Press. Wolfsburg

El consorcio automovilistico ale-
man Volkswagen registré un vo-
lumen mundialde ventasde 10,14
millones de unidades durante el
pasado ejercicio, lo que repre-
senta un aumento del 4,2% en
comparacion con las cifras de
2013. El presidente de la corpora-
cién, Martin Winterkorn, afirmé
que el grupo VW logro superar la
barrera de los diez millones de
unidades vendidas, lo que supo-
ne adelantarse cuatro afios al
plan estratégico que estd llevan-
do acabolaempresa para 2018.

Winterkorn explicé que este
resultado comercial satisfactorio
se halogrado a pesar de la com-
plicada situaciéon de mercadoy
resalté que la compaiiia de
Wolfsburg también esta experi-
mentando avances satisfactorios
enrelacién con otros objetivos de
su plan estratégico, como el re-
torno sobre ventas, la satisfac-
ciéndelos clientesy en convertir-
se en un empleador “top”.

La multinacional germana
matriculé un total de 881.000
vehiculos en todo el mundo en di-
ciembre, un 2,7% mas si se com-
paracon las 857.600 unidades co-
mercializadas durante el mismo
mes del afio precedente.

Las ventas del grupo VW en
Europa crecieron un 5,1% en
2014, hasta 3,95 millones de uni-
dades, mientras que sus entregas
alcanzaron un volumen de
891.900 unidades en Norteamé-
rica,un 0,2% mas.

Volkswagen comercializé
795.700 unidades en Sudamérica
en 2014, un 19,8% menos, y las
matriculaciones de la multina-
cional alemana en Asia-Pacifico
contabilizaron 4,06 millones de
unidades (un 11,3% mas).

En lo referente a las marcas
del consorcio, Volkswagen logré
unas ventas anuales de 6,12 mi-
llones de unidades el afio pasado,
un 1,6% mas, mientras que Audi
aument6 un 10,5% sus ventas, con
1,74 millones de unidades, y
Porsche, un 17,1%, hasta 189.900
unidades.

Skoda, por su parte, vendié
1,04 millones de unidades en el
conjunto del pasado ejercicio,
con un crecimiento del 12,7%,y la
espariola Seatincrementé un10%
sus matriculaciones mundiales,
hasta 390.500 unidades.

Las tres marcas de vehiculos
comerciales del grupo MAN, Sca-
niay Volkswagen Vehiculos Co-
merciales lograron un volumen
mundial de entregas de 646.500
unidades, lo que se traduce en
una disminucion del 5,4%.

Winterkorn realizé estas de-
claraciones en el Sal6n del Auto-

El presidente del grupo Volkswagen, Martin Winterkorn, con el prototipo Cross Coupé GTE en Detroit. EFE

movil de Detroit, donde Volkswa-
gen present6 sunuevo coche de
concepto todoterreno Cross Cou-
pé GTE que incorpora un siste-
ma de propulsion hibrido enchu-
fable y cuya versién definitiva se
lanzara en 2016. Se fabricara en
la factoria de Chattanooga (Esta-
dos Unidos), ya que esta pensado
para el mercado norteamerica-
no. El prototipo combina una
motorizacion de gasolina V6 de
3.6litros con dos motores eléctri-
cos, logrando que el sistema de
propulsién alcance una potencia
méxima de 360 caballos.

Cinco firmas
espaiolas en la
lista mundial
de comercios

® Mercadona, Inditex, El
Corte Inglés, Diay Eroski
estan entre los 150 grupos
de distribucién con
mayor facturacion

D. VALERA Madrid

Las grandes compaiiias espa-
fiolas de comercio minorista
mantienen el tipo a nivel mun-
dial a pesar de la crisis. De he-
cho, Mercadona e Inditex se
encuentran entre las 50 gran-
des firmas de distribucién de
todo el planeta, segtin el infor-
me Global Powers of Retailing
2015 elaborado por Deloitte y
que es unareferencia interna-
cional para el sector. Dia, El
Corte Inglés y Eroski comple-
tan la presencia espafola en-
tre los 250 comercios mino-
ristas con mayor facturacion
del mundo en 2013.
Mercadona es la primera
empresa espafiola en el ran-
king al ocupar el puesto 42 —el
mismo que hace un afio—con
unos ingresos por ventas de
20.200 millones. La compaiiia
que preside Juan Roig tiene el
mérito de lograr toda la factu-
racion en Espafia. Inditex, el
gigante textil implantado en
89paises,logré subirun pelda-
fio hasta el puesto 44 con unas
ventas de 18.820 millones.
También Dia avanza un
puesto hasta situarse en el nu-
mero 72 gracia a sus 11.052
millones de ingresos. El Corte
Inglés baja cuatro escalones y
se sitia en el puesto 66 de los
grupos de distribucién, con
12.500 millones. Por su parte,
el grupo Eroski cede nueve
peldafios, al pasar del lugar
127 al 136 con unos ingresos
de 6.414 millones.
Laclasificaciéon vuelve a es-
tar liderada por la cadena de
distribucién estadounidense
Wal-Mart (402.810 millones),
seguido de la también esta-
dounidense Costco (88.950
millones). El tercero es Carre-
four, con 83.476 millones.

Juezy fiscal ven factible que
Bankia manipulara sus cuentas

Los peritos del Banco de
Espaiia exponen su
informe, que concluye
que la entidad entré

en pérdidas en 2009

J.A. BRAVO Madrid

Primer asalto cumplido y, de mo-
mento, los peritos del Banco de
Espafia asignados al caso Bankia
ganan claramente, aunque por
los puntos, en la defensa de su
controvertido informe del pasado
4 de diciembre donde sostenian
que el banco ahora nacionalizado
salié a bolsa en julio de 2011 con
sus cuentas claramente maqui-

lladas. Segun ellos, las pérdidas
reales venian incluso desde 2009,
dos afios antes de la fusién de las
siete cajas que alumbré Bankia.

Ayer comenzaron la ratifica-
ciénde sudictamen enunasalade
la Audiencia Nacional repleta de
abogados dvidos de preguntarles.
En total, mas de una treintena de
letrados, juez y fiscal aparte. Pero
en las cinco primeras horas de su
comparecencia, que esta previsto
se alargue hasta el viernes en se-
sionesvespertinas, fue el fiscal an-
ticorrupcién Alejandro Luzén
quien centré el interrogatorio.

Y no fue precisamente com-
placiente, segtn distintas fuen-
tesjuridicas, dado que se prodigd
en preguntar -de forma detallada

y, en ocasiones, compleja- a los
dos peritos, Antonio Busquets y
Victor Sanchez, por los aspectos
mas débiles, a su juicio, del dicta-
men. Uno de ellos, por ejemplo,
fue que no hubieran tenido en
cuenta el deterioro macroeconé-
mico para valorar su impacto da-
fiino en las cuentas del banco, pe-
se a que ellos mismos echaran en
falta en las cuentas de 2011 un
plan de futuro del banco que esti-
mara dichos efectos.

Los peritos le respondieron
que no lo hicieron porque, “en lo
esencial”, el deterioro financiero
de la entidad “venia de lejos”. Por
el mismo motivo tampoco les pa-
recio que los cambios normati-
vos aprobados después —ya en

época de ministro Luis de Guin-
dos— sobre provisiones banca-
rias y morosidad les obligaran a
modificar sus conclusiones.

Para ambos, por el contrario,
sies “clave” lo que se dijo en di-
ciembre de 2011 en una reuniéon
del consejo de administracién de
Bankia, donde uno de sus enton-
ces miembros, José Manuel Fer-
nandez Norniella, reconocia que
la situacion con los activos adju-
dicados y las sociedades partici-
padas era, al menos, “compleja”.
Tanto que ese mismo afio termi-
naron declarando insolventes
créditos por 1.466,47 millones.

Compra de acciones a crédito
Otro punto sobre el que incidié
Luzén —el juez Fernando Andreu
no hizo preguntas- fue el de la po-
lémica salida a bolsa de Bankia.
Asi, les pregunté en qué se basa-
ban para afirmar que las adquisi-
ciones de paquetes de acciones
por parte de algunas empresas
fueran “inexplicables”. Los peri-

tos admitieron que no tenian
pruebas de irregularidades aun-
que, en su “opinién” si habia cir-
cunstancias “fuera de lo normal”
porque entre los compradores
habia grupos participados por el
banco y otros que realizaron in-
versiones importantes pese a in-
currir en “riesgos crediticios refi-
nanciados por la entidad y retra-
sos en sus cuotas”. Uno tras otro,
el fiscal puso en cuestién otros
puntos de su informe que po-
drian ser interpretados como
errores técnicos, equivocos con-
tables e incluso inconsistencias.
Juez y fiscal, no obstante, die-
ron la impresién de ver factible la
tesis pericial de que se manipula-
ronlas cuentasdelbancoantesde
salir a bolsa —es decir, en la etapa
de Miguel Blesa primero y de Ro-
drigo Rato después—, segtn fuen-
tes juridicas. Cosa distinta es que
vean plausibles todas sus cifras y
creibles algunas conclusiones.
“No tenemos una bola de cristal”,
arguyeron los dos inspectores.
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Administracion foral
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Unos 2.600 funcionarios y sus familias tendran
que cambiar su medico privado por otro publico

A partir de marzo, como consecuencia de la extincion del ‘Uso especial’

La Administracion foral
ultima la transferencia de
11.000 beneficiarios de
sus Montepios al Sistema
Nacional de Salud

Antes de la fecha del
cambio, Funcion Publica
informara a los usuarios
de las actuaciones que
deberan llevar a cabo

{NIGO SALVOCH
Pamplona

Unos 2.600 funcionarios y sus fa-
milias tendran que dejar a partir
de marzo su médico de cabecera
privado y sustituirlo por el facul-
tativo que les asigne el Servicio
Navarro de Salud. Esta es una de
las consecuencias que va a tener
la desaparicion del llamado “Uso
Especial”,unamodalidad de asis-
tencia sanitaria que disfrutan
trabajadores incorporados antes
de 1992 ala Administracién (Go-
bierno foral y ayuntamientos) y
que estan afiliados al sistema de
Montepios. La atencidn sanitaria
obligatoria de estos trabajadores
serd asumida desde ahora por el
Sistema Nacional de Salud, y asi
lo refrendé el Parlamento de Na-
varra mediante ley foral, lo que
conlleva la desaparicion de las
prestaciones complementarias
queles otorga el ‘Uso especial’.

El cambio afecta a unos 7.000
titulares y 4.000 familiares a su
cargo. No obstante, los titulares
que ejercen en la actualidad el de-
rechoalaprestacion de médico de
cabecera privado ascienden sélo a
unos 2.600. La mayoria de los afi-
liados a este sistema son funciona-
rios jubilados que ven desapare-
cer unamodalidad de asistencia
sanitaria a la que han cotizado du-
rante su vida laboral y que disfru-
tan desde hace més de 20 afios.

e
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Una de las prestaciones mas
‘envidiadas’ de este colectivo es el
reembolso por el Gobierno de
parte de los gastos de odontologia
y 6ptica, aunque con los recortes
de 2012 se habian topado cadauna
delasespecialidades con un maxi-
mo de 200 euros por beneficiario
yafo. Conladesaparicién del ‘Uso
especial también se perdera.

Usuarios dei ;:er_1tro de sa-lin de Sa-n_J-o_rg_;e, én Pamp

Aunque la extincion del siste-
ma de Montepios es cuestion de
tiempo, ya que desde 1992 se ce-
rréla puerta de acceso a esta mu-
tualidad, el Parlamento dio el vis-
to bueno el pasado afio a una ley
foral para que todos los trabaja-
dores afiliados alos Montepios
fueran atendidos a través el Siste-
ma Nacional de Salud.

lona, en una imagen de archivo.

Con este cambio se pretende
solucionar uno de los problemas
histoéricos del colectivo y es que,
aunque la atencion sanitaria obli-
gatoria era prestada por convenio
en el Servicio Navarro de Salud,
los usuarios podian verse obliga-
dos a adelantar pagos de facturas
sila atencién se produciaenlared
publicafuerade Navarra. Ahora, al

integrarse en el Sistema de Salud
Nacional, adquieren la tarjeta sa-
nitaria que les da derecho de uso
en Espafiay UE.

El efecto ‘colateral’ de esta in-
tegracion en el Sistema Nacional
de Salud es que las prestaciones
‘extra’ querecibian porel ‘Uso es-
pecial’y que no estan recogidas
en la cartera obligatoria (como el

El Gobierno dejara de pagar 800.000 € al ailo en gastos de opticay

Con la desaparicidn del
‘Uso especial’ esta
prestacién también se
vera suprimida para
11.000 beneficiarios

Una de las pérdidas mas doloro-
sas para los 11.000 beneficiarios
que disfrutan hoy del ‘Uso espe-
cial’ es que conladesaparicion de
este sistema en marzo se pondra
también fin ala prestaciéon que
les permitia reembolsarse parte

de los gastos en las especialida-
des de 6pticay odontologia.
Segun datos del Gobierno fo-
ral, en los ultimos ejercicios el
gasto por esta prestacién se esta-
bilizé en unos 800.000 euros. Sin
embargo, con anterioridad a
2012 no existia el actual tope de
200 euros anuales por beneficia-
rio, sino que se reembolsaba, sin
limite, un 60% de los gastos. De
estemodo,las arcas forales tuvie-
ron que abonar 3,2 millones de
euros en 2011 para hacer frente al
gasto de estas especialidades.

Por otra parte, el importe de
los reintegros por la medicina
privada (especialistas) ascendié
en el ejercicio de 2013 a 640.000
euros, mientras que las igualas
por la atencién primaria (médi-
co, pediatra y practicante) supu-
so en el mismo ejercicio unos
290.00 euros.

Seis millones en 2014

El gasto asumido por el Gobier-
no foral por el conjunto de las
prestacionesdel ‘Uso especial’ es
superior. Asi, harondado los 6

Gafas sobre una mesa de trabajo.

millones de euros en 2014. Esto
no significa que con la desapari-
cién del ‘Uso especial vaya a ha-
ber un ahorro de ese importe, ya
que una gran parte del mismo
(unos 4,5 millones) va a ser nece-
sario transferirlo al Servicio Na-
varro de Salud que es quien va a
financiar a partir de ahora las
prestaciones de este personal en
las mismas condiciones que al
resto de navarros: farmacia,
transporte sanitario, productos
ortoprotésicos, atenciéon prima-
riay especializada, etc.
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Administracion foral

JOSE CARLOS CORDOVILLA

médico de cabecera privado y las
especialidades de odontologia y
6ptica) desaparecen.

La fecha que el Gobierno ma-
neja para el cambio de la asisten-
ciasanitaria esel1de marzo, pre-
via comunicacidén individual al
personal afectado de lo que supo-
ney, en su caso, de las actuacio-
nes que tiene que llevar a cabo.

odontologia

Por otra parte, la Administra-
cién foral seguira haciéndose
cargo de los derechos pasivos de
las pensiones de los funcionarios
acogidos al sistema de Monte-
pios ya que el actual cambio sélo
afecta ala atencién sanitaria. A
diferencia de los trabajadores de
la Seguridad Social, los acogidos
alos Montepios se pueden jubilar
alos 60 afios sihan cotizado du-
rante 35 aios. Paralas arcas fora-
les el pago de las pensiones de los
funcionarios de los Montepios
supone unos 115 millones al afio.

|_as claves
del cambio
sanitario

CAMBIODE

SISTEMA. Se

preveé que a par-
tirdel1de marzola
asistencia sanitaria de
los Montepios, que la
prestaba el Gobierno
foral en convenioconla
sanidad publica, sea
asumida por el Sistema
Nacional de Salud.

ONCE MIL

BENEFICIA-

RIOS. Los afi-
liados a la mutualidad
de Montepios son unos
7.000 funcionarios que
ingresaron a la Admi-
nistracion foral antes de
1992.Un 70% de ellos
estan ya jubilados. Ade-
mas, son beneficiarios
de este sistema otros
cuatro mil familiares a
sucargo.

DESAPARE-

CEELUSO

ESPECIAL. La
asistencia sanitaria de
estos trabajadores de la
mutua de Montepios te-
nia dos modalidades. El
‘Uso normal’ (presta-
ciones obligatorias que
eran atendidas por con-
venio con la sanidad pu-
blica navarra)y el ‘Uso
especial (prestaciones
como médico de cabe-
cera privadoy especiali-
dades como dpticay of-
talmologia). Ahora, al
integrarse en el Siste-
ma Nacional de Salud,
los afiliados de los Mon-
tepios tendran los mis-
mos derechos de aten-
cién que el resto, por lo
gue desaparece el ‘Uso
especial.

TARJETA

SANITARIA.

Una de las con
trapartidas del cambio
es que estos usuarios
tendran por fin unatar-
jeta sanitaria valida pa-
raEspafnaylaUE.

ZOOM

La plantilla del Gobierno, en cifras

El gasto de personal alcanzo6 los 1.111 millones en 2014, 18 mas de los presupuestados. La
plantilla, a su vez, se situé en torno a 23.800 empleados, unos 1.500 menos que en 2010.

REPUNTA EL GASTO EN 2014
Funcién Publica ha cifradoen 1.111
millones el gasto en el capitulo de
personal en 2014, Esta partida con-
templano sélo el pago de néminas y
Seguridad Social de unos 23.800 tra-
bajadores, sino ademas el abono de
las pensiones de cercade 5.500 fun-
cionarios jubilados de los Montepios,
lo que representa esto Ultimo unos
115 millones del capitulo. El gasto de
personal, en un afio en el que la plan-
tillano hadecrecidoy enel que han
sido necesarias mas contrataciones,
ha repuntado elevandose en 18 mi-
llones sobre los 1.093 inicialmente
presupuestados. Los recortesen
plantillay néminas permitieron reba-
jar el gastoa1.072 millones en 2012,
afno en el que también se suprimid
una paga extra a los trabajadores. Ya
en 2013, con la recuperacion de la
paga de Navidad el gasto se elevd
por encima de los 1.090 millones. EL
techo de la partida de personal se al-
canzd en afio 2010, cuando las arcas
forales desembolsaron 1.194 millo-
nes de euros, unos 85 mas que los
presupuestados para 2015.

EL AJUSTE DE PLANTILLA
TOCA SUELO

El ajuste de plantilla del Gobierno
foral parece haber tocado suelo.

En 2010, alcanzé su techo conun
promedio de 25.175 empleados (ci-
fraen personas equivalentes a jor-
nada completa). Desde entonces,
gracias a los ajustes impuestos en
latasa de reposicion de vacantes, se
redujo la cifra de trabajadores del
Gobierno foral en 1.379 personas y
se situd en 23.796 en 2013. En 2014,
aungue no ha habido Oferta Publica
de Empleo se haabiertoalgomasla
mano en cuanto a las sustituciones
y, sin cifras aun definitivas, el pro-
medio de plantilla se situara por en-
cima de los 23.800. Aunque la cifra
es muy similar alade 2013, se rom-
pe la tendencia decreciente que ex-
perimentaba la plantilla del Gobier-
no de Navarra desde 2010. Por con-
tra, latasa de temporalidad en el
sector publico navarro se haincre-
mentado en un sélo afio desde el
25,6% al 28,5% y alcanza ya el 38%
en Salud.
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6,9 millones con la prérroga de cuatro medidas: la
jubilacion forzosa a los 65 anos, supresion de dietas
por razén de servicio, reduccién del complemento
personal de altos cargos y el ‘Uso especial’
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¢, Cuantos funcionarios se jubilaran en 20157

La jubilacién alcanzara a mas de 500 trabajadores
de la plantilla del Gobierno foral a lo largo de este
ejercicio. De ellos, 160 lo haran de forma forzosa por

cumplir 65 anos.

2015: elecciones sindicales

Los trabajadores de la Administra-
cién foral acudirédnalas urnas enma-
yo para elegir a sus representantes.
Enlas anteriores elecciones el sindi-
cato LAB obtuvo el mayor nimerode
delegados en el Gobierno foral, con
56 representantes, seguido por CC
00 (46),ELA (36), UGT (25)y AFAP-
NA (15). Otros 13 sindicatos profesio-
nales también obtuvieron represen-
tacién legal. Enlamesageneral de
las Administraciones Publicas de Na-
varra, en laque estan representados
Gobiernoy entes municipales, CC 00

l 8
REPRESENTANTES Elegidos enel

Gobierno foral en las Ultimas eleccio-
nes sindicales. 110 esta liberados.

es el sindicato con mayor representa-
tividad (23,86%), seguido de LAB
(23,06%) ELA (20,64%) UGT
(19,30%) AFAPNA (13,14%).

SIN ACUERDO ECONGMICO
DESDE 2011

Los trabajadores de las Admi-
nistraciones publicas de Nava-
rra (Gobierno y Ayuntamientos)
se encuentran sin convenio (en
su caso se denomina acuerdo
econdmico,) desde 2011. EL ulti-
mo acuerdo sobre condiciones
de empleo se firmé para los
afos 2010y 2011y fue suscrito
por los sindicatos CC 00, UGT Y
AFAPNA. Desde entonces, los
trabajadores han visto recorta-
das sus néminas una media del
5%, no han percibido ningudn in-
cremento salarial y se les supri-
mid la extra de Navidad en 2012.

Textos editados por Ifiigo Salvoch
redaccion@diariodenavarra.es
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Familiares de represaliados a raiz del lLevantamiento militar de 1936 coparon el hall del Parlamento y muchos quisieron fotografiar el descubrimiento de la placa de recuerdo.

CALLEJA

El Parlamento honra la memoria de 152
cargos publicos asesinados en la Guerra Civil

Los nombres de los
represaliados a raiz del
levantamiento militar de
1936 figuran en una
placa descubierta ayer

La mayoria de los
muertos fueron alcaldes
y ediles de partidos de
izquierda y republicanos

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Una placa dispuesta en las esca-
leras que conectan laentradayel
primer piso del Parlamento re-
cuerda desde ayer a 152 cargos
electos navarros que fueron ase-
sinados a raiz del levantamiento
militar de 1936. Su descubri-
miento congreg6 ayer a unas
doscientas personas, entre fami-
liares de represaliados y actua-
les representantes politicos.
Laplacaeselresultadodeuna
de las acciones contempladas en
la Ley Foral de Reconocimiento
yReparacién Moral que, en favor
de los asesinados por el golpe
franquista, aprobé el Parlamen-
to en noviembre de 2013. Asi
mismo, la obtencién de la rela-
cién de cargos publicos ha sido
llevada a cabo por el equipo in-
vestigador de la UPNA responsa-

ble del Fondo Documental de la
Memoria Histérica en Navarra,
cuyo trabajo es mantenido por la
universidad publica y la CAmara
gracias a un convenio de colabo-
racién. La labor del fondo no ha
terminado. De hecho, la placa se
hadisefiado con hueco suficiente
parala inscripcién de mas nom-
bres que los investigadores pue-
dan arrojar. Ayer mismo hacian
lo propio con uno: Justo Sesma
Zaratiegui, exconcejal de Miran-
dade Arga.

De momento, los registrados
son 152, entre los que predomi-
nan alcaldes (34) y ediles (115).
Junto a éstos, figuran dos diputa-
dos forales y un diputado en cor-
tes. La placa estd encabezada
por el escudo de Navarrayla ins-
cripcién, en castellano y euske-
ra, ‘El Parlamento de Navarra, en
homenaje y reconocimiento alos
que fueron cargos electos de Na-
varra asesinados por su compro-
miso con laIT Repuiblica Espafio-
l1a”. A continuacion se desglosala
némina de muertos, cada uno
con nombre y dos apellidos, ade-
mas de sulocalidad.

“Para nosotros y el conjunto
de la sociedad navarra es un pa-
so muy importante que se re-
cuerde a las personas alas que
les costé6 la vida tener una ideolo-
gia diferente a la de los verdu-
gos”, resumia Olga Alcega, presi-
denta de la Asociacion de Fami-
liares de  Fusilados y

Descendientes de asesinados, durante el acto en la Camara.

Desaparecidos de Navarra. “Ha
sido muy emotivo, sobre todo
por todos los hijos que han acudi-
do y que todavia no han recupe-
rado los restos de su padre”.
Tomés Dorronsoro, Olimpia
Plaza ylas hermanas Mikeley
Mirentxu Aguirre fueron los en-
cargados de hacer correr la cor-
tinilla que ocultaba la placa. Son
los hijos, respectivamente, de
Corpus Dorronsoro (exconcejal
de Pamplona), Valentin Plaza
(exalcalde de Castejon) y Fortu-
nato Aguirre (antiguo primer
edil de Estella). Junto a ellos, el
presidente del Parlamento, Al-
berto Catalan; el resto de inte-

CALLEJA

grantes de la Mesa de la CAmara,
los socialistas Samuel Caro y
Maite Esporrin, Txentxo Jimé-
nez (Aralar) y Koldo Amezketa
(Bildu); el consejero de Interior
del Gobierno foral, Javier Mo-
rras;y el alcalde de Pamplona,
Enrique Maya. Todas las forma-
ciones politicas con presenciaen
el hemiciclo contaron con repre-
sentacion en el acto. No faltaron
tampoco la senadora y lider del
PSN Maria Chivite, nila diputada
de Geroa Bai Uxue Barkos.

En 51 de 272 municipios
Emilio Majuelo Gil, Fernando
Mendiola Gonzalo, Gotzon Gar-

mendia Amutxastegi y Juan
Carlos Garcia Funes son los au-
tores del informe del Fondo Do-
cumental de la Memoria Histé-
rica en Navarra que ha permiti-
do la elaboracién del listado de
cargos electos asesinados.

“Labusqueda de informacion
previa al936 ha ayudado a com-
probar que entre las personas
asesinadas en dicho afio habia
no sélo cargos publicos en ejer-
cicio en esa fecha, sino también
otras que los habian ostentado
como resultado de las eleccio-
nes municipales de abril de 1931
o como miembros de las comi-
siones gestoras municipales”,
aclaran los investigadores en su
trabajo.

Segun éste, 51 de los 272 mu-
nicipios de Navarra contaron
con corporativos represaliados
por el franquismo entre el 18 de
julio de 1936 y el 24 de febrero
de 1940, periodo a lo largo del
cual se produjeron los asesina-
tos. 126 tuvieron lugar en la se-
gunda mitad de 1936, los meses
inmediatos al levantamiento
fascista. Lazonasur dela Comu-
nidad foral concentré el 70% de
los casos.

Asimismo, el 50% de los car-
gos electos asesinados que ha
contabilizado el Fondo Docu-
mental presentaba afiliacién a
la UGT;casiel 19% alaIzquierda
Republicana; y el 11,4% al Parti-
do Socialista.



Diario de Navarra Martes, 13 de enero de 2015

NAVARRA 19

Memoria histdrica

“Ha habido mucho
tiempo de silencio y olvido™

El descubrimiento de la placa con los nombres
de los cargos electos a los que sesgaron

la vida fue seguido por sus familiares

entre la emocion y un consuelo resignado

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El acto habia terminado cuando
la parlamentaria de Izquierda-
Ezkerra Marisa de Simén grité
un “jviva la Republica!” que fue
respondido por buena parte de
los presentes con un sonoro “jvi-
va!”. Elmomento venia a desaho-
gar laemocion con la que los cer-
cade doscientos familiares ha-
bian asistido a la inauguracién
de la placa en la que figuran los
nombres y pueblos de sus pa-
dres, abuelos o bisabuelos; car-
gos electos a cuyas vidas puso fin
ellevantamiento militar de 1936.

Las manos del pamplonés To-
mas Dorronsoro participaron
en el descubrimiento de la placa.
“Hay gente que nos aprecia y

amigos de toda la vida, mucha
gente que siempre ha estado
con nosotros y lo siguen estan-
do”, reflexionaba el hijo de Cor-
pus Dorronsoro Arteta, excon-
cejal del consistorio de la capital
navarra.

Olimpia Plaza no pudo evitar
las lagrimas. A su padre, Valen-
tin Plaza Martin, le mataron
cuando ostentaba la vara de
mando del Ayuntamiento de
Castejon. “Siempre le tengo en
mimemoria”,indicé. “Han pasa-
do muchos afios ya, pero lo que
ocurrié no se olvida de ninguna
manera. También fue muy duro
lo que tuvimos que pasar los
afios siguientes a su muerte.
Nos robaron todo, nos dejaron
sin nada, en la calle, en la mise-
ria. Enloslugares enlos que tra-

bajabas te trataban mal, y eso
duré mucho tiempo. Alrecordar
aquello me emociono muchoy
lloro”.

Laalegriaal ver elnombre de
su padre inscrito junto al de
otros corporativos amortiguaba
sus malos recuerdos. “Estamos
muy contentos”, decia Olimpia.
Sibien,también lanzabaun lige-
roreproche: “Creo que la placa
se tenia que haber colocado en
su sitio mas visible. La gente va
a subir por las escaleras, pero
no sevaa fijar”.

Las gemelas de 78 afios Mi-
rentxu y Mikele Aguirre Aristi-
zéabal deslizaron la cortinilla del
estreno junto a Dorronsoro y
Plaza. No conocieron a su proge-
nitor, Fortunato Aguirre Luquin,
exalcalde de Estella. Ellas nacie-
ron un mes después de su asesi-
nato. “Nosotras tenemos suerte
porque tenemos al aita en el pan-
tedn familiar hace 55 afios. Esta-
ba solo, se enteraron pronto de
dénde lo habian enterrado, y lo
pudimos conseguir... Fue cuando

Tomas Dorronsoro, Mirentxu y Mikele Aguirre y Olimpia Plaza, hijos de

Corpus Dorronsoro, Fortunato Aguirre y Valentin Plaza, destaparon en

la Camara navarra la placa del homenaje.

nuestra ama descanso”, relataba
Mirentxu, quien catalogaba el
acto de ayer como el reconoci-
miento que los descendientes
siempre han anhelado para sus
represaliados. “Es cierto que lle-
vamos afios mejorando en ello”,
apunt6 enreferencia alaley foral
de reparacion que se aprobé en
laCémaraen noviembre de 2013.
“Pero antes ha habido mucho

CALLEJA

tiempo se silencio y olvido en el
que nos hemos tenido que tragar
las penas. Asi que, cuando vas a
un edificio oficial y ves esto, casi
ni telo crees. A nuestro aita tam-
bién le pusieron una placa en el
Ayuntamiento de Estella. Por su-
puesto que con la ley se esta
avanzando. Antes no se podia ha-
cer nada. Pero todavia falta mu-
cho”.

CARGOS ELECTOS ASESINADOS

Relacion de cargos electos de Nava-
rra asesinados como consecuencia
de la sublevacién militar de 1936:

Alcaldes

Javier Iciz Rivera (Aibar), Eusebio
Gainza Ifigo (Allo), Antonino Goicoe-
chea Otegui (Alsasua), Aurelio Ledn
Inda (Aoiz), Silverio Astiz Lacunza
(Arakil), Francisco Castro Berisa
(Azagra), Alfonso Marquina Vicente
(Buriuel), Benito Burgaleta Pérez
(Cadreita), Emilio Sanchez Jiménez
(Cadreita), Juan Bozal Uriz (Capa-
rroso), Lucio Gutiérrez Hernandez
(Carcar), José Eleuterio Romano
Ullate (Cascante), Valentin Plaza
Martin (Castejon), Victoriano Navas-
cués Chivite (Cintruénigo), Antonio
Moreno Lépez Montenegro (Core-
lla), Fortunato Aguirre Luquin (Este-
lla-Lizarra), Eduardo Biurrun Napal
(Falces), Jacinto Yanguas Fernan-
dez (Fitero), Francisco Luis Martinez
Echavari (Lodosa), Jesus Pastor
Fernandez (Mendavia), Dionisio Sal-
cedo Sadaba (Mendavia), Jesus
Ederra Aranguren (Murillo el Cuen-
de), Carlos Escudero Cerdan (Olite),
Juan Garcia Lacalle (Olite), Antonio
Cabrero Santamaria (Pitillas), Da-
niel Munilla Cristébal (San Adrian),
Isaac Indurdin Oronoz (Sanguiesa, di-

putado foral), José Maria Sanz de
Acedo Echavarri (Santacara), Eusta-
quio Mangado Urhiola (Sartaguda),
Domingo Burgaleta Pérez de Labor-
da (Tudela), Aquiles Cuadra de Mi-
guel (Tudela), Moisés Bobadilla Na-
vaz (Valtierra), Agustin Aranda
Aranda (Villafranca), Santos Ordufia
Les (Yesa), Epifanio Gonzalez Villar
(Ziordia) y Ricardo Zabalza Elorga,
diputado en Cortes (Erratzu).

Concejales

Antonio Alzueta Erdozain (Aibar),
Martin Azparren Gil (Aibar), Martin
Somocurcio Albistur (Alsasua), Isi-
dro Zornoza De Jorge (Alsasua), Ju-
lio Marin Alvaro (Andosilla), Félix Te-
reés Terés (Andosilla), Pedro Yabar
Arbizu (Arbizu), Constantino Cerdan
Sanchez (Azagra, diputado foral),
Salustiano Luri Aldea (Azagra, ges-
toramunicipal), Pablo Luri Subiran
(Azagra), Faustino Chocarro Lucea
(Berbinzana), Miguel Elizalde Laca-
be (Berbinzana), Jesus José Irache-
ta Suescun (Berbinzana), Avelino
Arriazu Bonilla (Bufiuel), Fausto
Lasheras Remon (Buriuel), Alejan-
dro Pascual Salvatierra (Bufiuel),
Julian Tristan Litago (Bufiuel), Ciria-
co Pejenaute Ledn (Cadreita), José
Garcés Luqui (Caparroso), Emilio

Jaurrieta Lacalle (Caparroso), José
Rodriguez Garcia (Caparroso), Eze-
quiel Insausti Mateo (Cércar), Loren-
zo Moreno Gonzélez (Cércar), Ceci-
lio Pérez Lépez (Carcar), Julidn Ruiz
Abadia (Cércar), Felipe Ruiz Osés
(Céarcar), Ambrosio Sesma Gonzélez
(Cércar), Sergio Giménez Cubero
(Cascante), José Jiménez Arnedo
(Cascante), Lino Garcia Erro (Cése-
da), Ambrosio Fernandez Preciado
(Castejon), Ricardo Campos Arda-
naz (Corella), Angel Mateo Peralta
(Corella), Bernardino Sanz Izal (Co-
rella), Valentin Navarro Huerta (Cor-
tes), Esteban Sanchez Bonel (Cor-
tes), Miguel Sanz Prat (Cortes), Pe-
dro Segura Vicente (Cortes), Félix
Ldpez Sanchez (Etxarri-Aranatz,
gestoramunicipal), Gregorio Garcia
Larrambebere (Eulate), Jesus Men-
daza Torres (Falces), Demetrio An-
drés Fernandez (Fitero), Miguel Ba-
rea Muro (Fitero), Carlos Bermejo
Garcia (Fitero), Juan Cruz Fernan-
dez Ayala (Fitero), Ventura Mufioz
Escuchuri (Funes), Vicente Eusebio
Los Arcos Sanchez (Larraga), Rufino
Macaya Andia (Larraga), Pedro Zufia
Zuffa (Larraga), Veremundo Gorri-
cho Lucea (Lerin), Benito Baigorri
Falces (Lodosa), Francisco Esparza
Muro (Lodosa), Gregorio Fernandez

Pascual (Lodosa), José Marfa Marti-
nez Garraza (Lodosa), Tiburcio Pas-
tor Fernandez (Lodosa, gestora mu-
nicipal), Eduardo Prados Martinez
(Lodosa), Eloy Resano Caparroso
(Lodosa), Isidoro Rodriguez Balboa
(Lodosa), José Fabo Briones (Marci-
Lla), Maximo Gorii Boneta (Marcilla),
Rufo Macua Garcia (Marcilla), Agus-
tin Urdiciain Sesma (Mélida), Grego-
rio Valls Resa (Mélida), Bonifacio An-
gulo Romero (Mendavia), Guillermo
Canillas Romero (Mendavia), Pedro
Sadaba Elvira (Mendavia), Salvador
Sancho Sainz (Mendavia), Victor Su-
berviola Miranda (Mendavia), José
Marfa Lebrero Lebrero (Milagro), Ce-
ferino Preciado Sanz (Milagro), Ar-
cadio Ibafiez Sesma (Miranda de Ar-
ga), Justo Sesma Zaratiegui (Miran-
dade Arga), Manuel Tépiz
Amézqueta (Miranda de Arga), To-
mas Clavijo Ullate (Monteagudo),
Francisco Muioz Torrellas (Montea-
gudo), Bienvenido Sagardoy Nicolay
(Murillo el Cuende), Wenceslao Zu-
bieta Aguerreche (Murillo el Cuen-
de), Jerénimo Lecumberri Esparza
(Murillo el Fruto), Jaime Alda Ibariez
(Olite), Salvador Eraso Azcérate (Oli-
te), Constantino Eraso Martinez (OLi-
te), Félix Garcia Resano (QOlite), Julio
Pérez Garcia (Olite), Florencio Alfaro

Zabalegui (Pamplona), Gregorio An-
gulo Martinena (Pamplona), Corpus
Dorronsoro Arteta (Pamplona), Vic-
torino Garcia Enciso (Pamplona), Jo-
sé Roa Garcia (Pamplona), Mariano
Séez Morilla (Pamplona), Amadeo
Urla Aramburu (Pamplona), Victo-
riano Irisarri Amatriain (Peralta), Vi-
dal Gurpegui Esparza (San Adrian),
José Muro Sola (San Adrién, gestora
municipal), Ruperto Marco Alfaro
(Santacara), Antonio Martinez Sada-
ba (Sartaguda), Eusebio Moreno Me-
na (Sartaguda), Ricardo Moreno So-
la (Sartaguda), Valentin Narcué Mo-
reno (Sartaguda), Benigno Oteiza
Viguera (Sartaguda), Saturio Garcia
Zaratiegui (Tafalla), Pedro Martine-
naInchauspe (Tafalla), Cipriano Sola
Ozcériz (Tafalla), Francisco Jaraba
Grima (Tudela), Joaquin Meler Mur
(Tudela), Juan Navarro Anguiano
(Tudela), Aquilino Ochoa Pascual
(Tudela), Valentin Pérez Martinez
(Tudela), Francisco Sarasa Moran
(Tudela), Eugenio Tutor Lozano (Tu-
dela), Francisco Ucar Lifian (Tudela),
Venancio Oteiza Castillejo (Valtie-
rra), Mariano Garcia llazorza (Yesa),
Miguel Iriarte Gallués (Yesa), Vicente
Zozaya Belio (Yesa), Ramdn Goicoe-
chea Echeverria (Ziordia) y Victorino
Ripa Diaz (Zudiga).
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Alsasua ha multiplicado
por dos la cifra de parados
en seis anos de crisis

Un estudio de CC 00
detalla las zonas
navarras mas castigadas
por el paro en ese tiempo

Etxauri, Lekunberri,
Valdizarbe y Castejon
son otras de las zonas

claramente superiores a la media.
Es el caso de la zona de Aoiz, con
una tasa del 20,25%y, sobre todo,
la Sakana Occidental, en la que la
proporcién alcanza el 23,54%. En
estas zonas, con importante com-
ponente industrial, el impacto del
desempleo obedece “al importan-

te nimero de empresas que du-

rante la crisis e incluso ya antes
han cerrado o abierto expedientes

desempleo mas elevados, desta-
cando las zonas mas meridionales
como las de Queiles (Cascante)
con el 29,73%; Alhama (Corella),
con un 29,46%; y Caparroso
(21,14%), Castejon (21,09%), Tudela
(20,94%) y Ribaforada (20,14%). La
mayor incidencia del desempleo
en lazona de la Ribera se debe en-
tre otras cuestiones alacaidadela
actividad dentro del sector de la
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Alsasuay la Sakana occidental es
el area geografica navarra donde
se ha dado un mayor incremento
delparoenlosultimos seis afios de

Arroéniz (24,35%) en la parte occi-

dental, mientras que en la parte
mas oriental son las de Pitillas
(25,67%), Monreal (23,52%) y Case-
da, (23,08%), aunque en estos ulti-

lla, el porcentaje es del 20,82%,
mientras que en lazona de Tafalla
y Olite se queda en el 16,15%.

Por ultimo, las zonas donde la
incidencia del paro es inferior al
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Sucesiones, Penal...
T 948 170 409
Avda. Pio XII n° 8 bis, 3° C. PAMPLONA
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Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales.
T 600 723 201 ® EMAIL jmendiburu@micap.es
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Pamplona busca una salida al

Servicio de Promocion Empresarial

|

Legalmente el
Ayuntamiento no puede
prestar un servicio que
ya ofrece el Gobierno

Pamplona lo adjudicé al
CEIN por 318.574 euros
anuales, y paga 40.000
por el alquiler del local

A.O.
Pamplona

Cuando estd a punto de cumplir
ocho anos de vida, el Servicio de
Promociéon Empresarial (SPE)
del Ayuntamiento de Pamplona
puede estar también a a las puer-
tas de su desaparicion. Laley de
racionalizacién y sostenibilidad
de la Administracién Local, en la
que se fijan las competencias
propias de los municipios y cua-
les pueden ejercer por delega-
cién, podria ser el motivo del cie-
rre de este servicio. Los citados

e

2007

El Servicio de Promocién Em-
presarial se pone en marcha
paraimpulsar la creaciény con-
solidacién de empresas, y apo-

Instalaciones del Servicio de Promocién Empresarial en lwer.

T -

yar alas personas emprendedo-
ras de toda la ciudad. Se asegu-
raba que harfa un especial
hincapié en los sectores de co-
mercio, hosteleriay empresas
de servicios relacionadas con el
comercioy el turismo.

Ubicacion. Edificio Iwer, avenida
Marcelo Celayetan?75.Enel
afno 2010 se barajé la posibilidad
de trasladarlo a otro lugar mas
céntricoy se habldincluso de
ubicarlo en lazona comercial de
la nueva estacién de autobuses,
donde el Ayuntamiento estaba
dispuesto a pagar 6.600 euros
mensuales por el alquiler de
600 metros cuadrados. Desde
UPN se defendid el cambio se-
falando que en Iwer se pagaba
Lo mismo por la mitad de espa-
cio. Finalmente el serviciono se
trasladd pero se consiguié una
rebajaenelalquiler.

La gestidn. EL Ayuntamiento
DN convoco un concurso para adju-
dicarla por un méaximo de

textos sefialan que los ayunta-
mientos podran ejercer ciertas
competencias siempre que “no
se ponga en riesgo la sostenibili-
dad financiera” del municipio, “y
no se incurra en un supuesto de
ejecucion simultdnea del mismo
servicio publico con otra admi-
nistracion publica”.

Y precisamente el de la pro-
mocién empresarial es un come-
tido que también ejerce el Go-
bierno de Navarra, de forma que
el Ayuntamiento de Pamplona ya
estd buscando una solucién para
este servicio que puso en marcha
a comienzos de 2007,y por él pa-
san anualmente miles de perso-
nas. Durante el afio 2013, el ulti-
mo del que se tienen datos oficia-
les, el SPE apoyé la creacion de
un total de 35 nuevas empresas
enlaciudad, organizé 56 cursosy
charlas informativas con mas de
178 horas de formacién, y a las
que asistieron 1.042 personas, y
atendi6 206 proyectos empresa-
riales,delos que 184 erannuevos.

Un posible convenio

La concejal Maria Caballero ex-
puso ayer en comisién los porme-
nores de este asunto, y dio a cono-
cer un informe elaborado por el

director de la asesoria juridica
del consistorio en el que se pro-
pone solventar la “duplicidad”
del servicio mediante un conve-
nio que suscribirian el Ayunta-
miento y el Gobierno de Navarra.
Con esa férmula el Gobierno se
encargaria de ejecutar “exclusi-
vamente la actividad”, mientras
que el consistorio la financiaria.
“Lo que viene a decir el infor-
me es que el Ayuntamiento debe
primero sefialar su interés en
que se siga prestando el servicio
yjustificar que no hay duplicidad

DN Pamplona

Elinforme encargado al director
delaasesoriajuridica del consis-
torio pamplonés analiza el caso
concreto del Servicio de Promo-
cién Empresarial, y sefiala que
Pamplona lo adjudicé al CEIN,
“que es una empresa publica sin
animo de lucro” dependiente del

para que el Gobierno lo haga”, di-
ce Caballero.

Adjudicado al CEIN

ElServicio de Promocién Empre-
sarial se presta en unos locales
alquilados en Iwer, la antigua
Matesa, en la avenida Marcelo
Celayeta, por los que el Ayunta-
miento paga un alquiler de unos
40.000 euros anuales.

Ademas, la prestacion del ser-
vicio se adjudicé en 2011 al Cen-
tro Europeo de Empresas e Inno-
vacion de Navarra (CEIN) por un

Gobierno de Navarray cuyo ob-
jeto es: “Potenciar el desarrollo
econémico de Navarramediante
el estimulo del espiritu empren-
dedory el apoyo a la creacion de
nuevas empresas’.

Ante esto el informe del letra-
do dice que existe “concurrencia
de duplicidad en la actividad”
porque la contratada (CEIN) es

importe anual de 318.574 euros.
Ambos contratos, el de alquiler y
el de la gestion, vencieron el pa-
sado 31 de diciembre, aunque al
parecer el consistorio ha pagado
el alquiler correspondiente a es-
te primer mes del afio 2015.

“Se firme el convenio o no, lo
que siesta claro es queloslocales
de Iwer se dejaran, porque si se
suscribe el convenio, tendra que
ser el Gobierno el que facilite el
local para realizar la actividad, y
sebuscara algo mas céntrico”, ex-
plicaba ayer Maria Caballero.

El informe municipal dice que existe
“concurrencia de duplicidad”

una entidad dependiente de otra
administracién publica, y que
por ello Ayuntamiento de Pam-
plonay el Gobierno de Navarra
“desarrollan la misma activi-
dad”. Para solventarlo propone
“el mecanismo propio de la cola-
boracién administrativa: el con-
venio”, que resolveria “automa-
ticamente” esa duplicidad.

300.000 euros y unminimo de 5
trabajadores.

CEIN. ELCentrode Empresas e
Innovacién de Navarra se hizo
con la adjudicaciénen 2007 y
también en el afo 2011, cuando
se volvid a convocar el concurso.
Enesta ultima ocasién elimpor-
te anual se fijé en 318.574 euros.

Actividades. De acuerdo con los
datos ofrecidos en la Ultima me-
moria de actividad, en 2012 el
SPE organizé cursos sobre la
herramienta para lainvestiga-
cion de mercados GIS, sobre el
programa ‘Abaco 2.0', 8 tutorias
personalizadas en otros tantos
establecimientos y 4 acciones
formativas para comercios en
las que se trataron los temas de
innovacion y nuevas tendencias.
También se celebraron 32 talle-
res dirigidos aempresas multi-
sectoriales. A 31 de diciembre
de 2012 el servicio contaba con
un total de 2.208 socios. EL SPE
desarrolla también el Observa-
torio del Comercio de Pamplona
y atiende el Punto de Informa-
cion al Consumidor del Ayunta-
miento.

DE LAMANO

E visita en Pamplona, le pregun-

taron al secretario de Organiza-

cién del PSOE aver si, en el futu-

ro, la direccién nacional del par-
tido respetaria la politica de pactos que
acordara la militancia en Navarra. La pre-
gunta era inevitable e inaplazable en la
‘asamblea abierta’ celebrada en Baluarte.
Y César Luena no quiso ni evitarla ni apla-
zarla, porque para eso habia acudido ala
llamada de Maria Chivite: para oir y decir.
“Ladireccion federal y la del PSN van a ser
unay van a estar de lamano en las decisio-
nes que se tengan que tomar, pensando en
elinterés general de los navarros”, respon-
dié Luena. Para decir que siy punto, el alto
cargo de Ferraz podia haber prescindido
detantaretorica que, lejos de dar luz, pone
sombra, pero se comprende el gusto de los

politicos por adornarse un poco ante com-
pafieros y simpatizantes con paseillos me-
taféricos. Por eso dio a entender que si,
porque “de los errores se aprende”, pero
evito el side un par de letras y utiliz6 la
equivalencia metaférica del viaje de la ma-
noylaobviedad del interés general.

Por lo visto, eso de que a buen entende-
dor pocas palabras bastan no es rigurosa-
mente cierto. Sin embargo, al dirigente del
PSOE le habrian entendido muy bien en Ba-
luarte. No podia expresar mucho mas, des-
pués de recordar las dos sonadas ocasiones
en las que Ferraz impuso su criterio, siem-
pre en base, naturalmente, al interés gene-
ral, un concepto de lectura variada. A 10 de
enero, sabado, con la confraternizacion na-
videfia todavia en flor, sonaba de maravilla
el mensaje de PSN-PSOE caminando de la

|
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José Miguel Iriberri

mano, aunque mas pronto que tarde, alla
porlosalrededores delasurnas,los socialis-
tas tendran que mostrar elmapa de los posi-
bles pactos. No es por nada, sino por aquello
de aprender de los errores y las consecuen-
cias paraelinterés general.

Entre los partidos que salen peor para-
dos de las encuestas, como UPN, PSN, PP o
IU, todos los futuros candidatos electorales
lo tiene dificil, pero lo de Maria Chivite, en el
Parlamento Foral, y Maite Esporrin, en el
Ayuntamiento de Pamplona, es un mas difi-
cil todavia. Porlos errores del pasado y tam-
bién por los aciertos, que les han colocado

en el papel de partido poseedor de la llave
del poder. Con su pasado a cuestas, es inevi-
table que los potenciales votantes de Maite
Esporrin se pregunten por el porvenir de
sus votos de mayo, si el partido los pone en
circulacién con otras fuerzas del pleno mu-
nicipal. La razonable exigencia de intencio-
nesalossocialistas esunacargayalavezun
trofeo del partido: indica bien a las claras el
papel protagonista que les dan los ciudada-
nos. Incluso con la menguada renta de tres
escafios, el PSN ha tenidolallave del ayunta-
miento en lalegislatura que termina.

¢Qué haran en el futuro? Esa es la cues-
tién. Ir de la mano no significa necesaria-
mente ir a la par o en igualdad de condicio-
nes. Una mano puede apretar o tirar mas. Y,
en el supuesto de los pactos, lo que importa
€s a qué mano se agarra uno.
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Uvesa inicia la obra de su incubadora,
donde creara 15 empleos directos

Invertira 9 millones de
euros en esta planta, que
se levantara en la Ciudad
Agroalimentaria de Tudela

Los trabajos, que dieron
comienzo ayer, se
prolongaran durante los
préximos 10 meses

DIEGO CARASUSAN
Tudela

La empresa tudelana Uvesa ini-
cié ayer las obras de construc-
cién de su nueva incubadora de
pollos. La planta, que se levanta-
ra en la Ciudad Agroalimentaria
(CAT) delacapitalribera, servira
para crear 15 empleos directos y
55indirectos.

En concreto, la nueva incuba-
dora se construira en una parce-
la de unos 20.000 metros cua-
drados ubicada frente a la cen-
tral de infraestructuras
comunes dela CAT que abastece
de energia a todo el poligono. La
planta ocupara una superficie de
alrededor de 6.500 metros cua-
drados.

Lostrabajos, paralos que ayer
recibié la licencia del ayunta-
miento y que se prolongaran du-

Imagen del solar de la Ciudad Agroalimentaria de Tudela donde se construye la incubadora de Uvesa. BA.

rante los préximos 10 meses, su-
pondran a la firma tudelana una
inversién de 9 millones de euros.

Apuesta por Tudela

A esta futura planta llegaran los
huevos de las gallinas criadas en
la propia empresa. Tras el proce-

so de incubacidn, de 21 dias de
duracién, naceran los pollos que
iran a las granjas de engorde.
Posteriormente, estos animales
se enviaran al matadero que
Uvesa tiene en el poligono de
Montes de Cierzo de Tudela para
su sacrificio y posterior comer-

cializacion.

La planta tendra una capaci-
dad productiva de 850.000 po-
llos semanales.

Los 15 empleos directos y 55
indirectos que se crearan en la
nueva incubadora se sumaran a
los alrededor de 380 que Uvesa

DATOS DE LA PLANTA

Ubicaciodn. La nuevaincubadorade
Uvesa se levantara sobre un solar de
20.000 metros cuadrados en la Ciu-
dad Agroalimentaria de Tudela.

Apertura. La planta podra estaren
funcionamiento a final del presente
ano.

Inversién. Las obras supondranuna
inversién de 9 millones de euros.

Capacidad. La capacidad productiva
de laincubadora serade 850.000 po-
llos alasemana.

Empleo. Lapuestaenmarchadela
planta supondra lacreacién de 15
empleos directos y 55 indirectos.

tiene ya en Tudela, distribuidos
entre la fabrica de piensos y el
matadero.

Segun indicaron ayer desde la
empresa, esta nueva inversion
demuestra “la apuesta firma que
Uvesa realiza por Tudela”. “Aqui
esta el origen de la compaiiay
donde se ubicalasede central. Ya
se hizo una inversién muy im-
portante con la construccién del
matadero y ahora se reafirma la
apuesta por Tudela, la Riberay
Navarra con esta nueva iniciati-
va”,anadieron desde la empresa.

En total, la firma ribera cuen-
ta con mas de 1.100 trabajadores
-entre directos e indirectos- en
sus distintas delegaciones, que
se extienden, ademas de la cen-
tral de Tudela, en Valencia, Valla-
dolid y Malaga.

ELBar Moncayo ganael

| Concurso de Cazuelicas
de Tudela consu
‘bacalao con caracoles’

Al-Andalus obtuvo el
premio popular de este
concurso organizado por
Diario de Navarra y la
federacion EL Hortelano

M.T.
Tudela

El ‘Bacalao con caracoles’ del bar
Moncayo ha sido el ganador del I
Concurso de Cazuelicas de Tudela
que se desarroll6 durante tres fi-
nes de semana del pasado mes de
diciembre. El segundo puesto fue
para La Catedral con sus ‘Carrille-
ras al vino tinto’, mientras que Sil-
bis quedd tercero con ‘Rabo de to-
ro estofado al oporto con yema de
huevoyfoie’.

Entotalhan sidodoce estableci-
mientos hosteleros de la capital ri-
beralos que han participadoen es-
te novedoso certamen organizado
por la Federacion de Sociedades
Gastrondémicas El Hortelano y
Diariode Navarra.

Eljurado estuvo compuesto por
Luis Salcedo, del restaurante Re-

migio; Eugenio Garcia, del restau-
rante Garcia de Murchante; y la
cocinera tudelanaIsabel Usoz.

Premio popular
Por otra parte, el premio popular
fue para Al-Andalus por su ‘Unta-
morros con piquilloy caracoles’, al
ser la cazuelica mas votada a tra-
vés de los cupones que se publica-
ron en la Edicién Tudelay Ribera
de Diario de Navarra. Entre los
participantes que votaron por su
cazuelica favorita se ha llevado a
cabounsorteo en el que hanresul-
tado agraciadas Sara Carcavilla
Morales, M2 Lourdes Rivas Garcia
del Pozo y M2 Ascensién Lainez
Escos. Cada una de ellas recibira
un lote de regalos relacionados
conlacocinade Diario de Navarra.
Laentrega de premios de esta
primera edicién del concurso,
consistentes en placas conmemo-
rativas paracadaunodelos cuatro
galardonados, tuvo lugar ayer en
lasededelasociedad Portalon. Co-
rrié a cargo de José Aguado, Angel
Miguel Fernandez y José Joaquin
Anadon, presidente, vicepresi-
dente y secretario de lafederacién

CON LOS PREMIADOS De izda. a dcha., Euge

nio Garcfa Ruiz; Oscar Visanzay Gallego (Moncayo); José M2 Tripiana OL-

medo y Sonia Fernandez Ayllon (Al-Andalus); Eloisa Cristo Afién; José Aguado Hernandez; Isabel Usoz Iriarte; Haran
Mugica Velasco (Silbis); Marcos Milagro Miramén (La Catedral); y Angel Miguel Ferndndez Fernandez. - sLANGA ALDANONDO

LOS PARTICIPANTES

Bar Moncayo. Bacalao con caraco-
les.

Bar Odas. Fajito Odas, con calabacin,
puerro, acelga, alcachofay gamba.
Isidro. Ajoarriero.

Josema. Cardo con almendras.
Gayarre. Pimientos rellenos de baca-
lao en salsa de verduras con foie.

La catedral. Carrilleras al vino tinto
con pasas.

Al-Andalus. Untamorros con piquillo

y caracoles.

Rancho Grande. Manitas de cerdo
deshuesadas en salsa verde.

De Cielo. Sopas de ajo.

Bar Milenium. Manitas rellenas de
foie y hongos.

Cafeteria Malu. Barco hortelano, con
endivia, tres quesos, alcachofa y viru-
tasde jamon.

Silbis. Rabo de toro estofado al
oporto con yema de huevo y foie.

El Hortelano, respectivamente; y
Eloisa Cristo, de Diario de Nava-
rra. Aguado destacé que el fin del
concurso es “mantener la tradi-
cién de las cazuelicas, que se esta
perdiendo en Tudela”.
SoniaFernéndez Ayllon (Al-An-
dalus) y Oscar Visanzay (Monca-
yo) mostraron su satisfaccién por
sus premios. Fernandez dijo que
“con estos concursos te das acono-
cer”. Visanzay sefialé que “en el
bar de mis padres siempre hemos
estado haciendo cazuelicas”.
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TUDELA

Tudela, contra los atentados de Paris

Unas 300 personas se
dieron cita en la plaza de
los Fueros en recuerdo
de los fallecidos y por la
libertad de expresion

DIEGO CARASUSAN Tudela

Alrededor de 300 personas se con-
centraron el domingo en Tudela
en repulsa por los atentados ocu-
rridos en Paris, ademas de “en de-
fensa de la libertad de expresion y
en solidaridad con las familias y
amigos delas personasfallecidas”.

Lacita, que tuvo lugar en la pla-
za de los Fueros, fue convocada
por partidos politicos (Izquierda
Ezkerra, PSN, UPN, PP, Podemos-
Ahal Dugu, EH Bildu, Geroa Bai
Tudela, Equo Navarra Nafarroa, y
UPyD); sindicatos (Solidari, ELA,
CC 00,y UGT);yla Cumbre Social,
entre otros colectivos dela Ribera.

Los concentrados se ubicaron
junto al quiosco, lugar donde el lo-
cutor de radio Javier Pérez-Nievas
ley6 un manifiesto bajo el titulo ‘Je
suis Charlie, por un mundo en de-
mocracia, justicia social y paz’. Es-
te texto fue aprobado ayer por el
Ayuntamientode Tudelacomode-
claracién institucional.

Tras Pérez-Nievas tomdla pala-
bra el representante de la mezqui-
ta de Tudela, Hassan Bouika-
nnaoune, quien afirmoé que “el Is-
lam es una religiéon de paz donde
se prohibe cualquier tipo de vio-
lencia”. “Aladice: ‘Sialguien mataa
una persona es como si hubiera
matado a todala Humanidad; y si
alguien salva una vida humana, es
como si hubiera salvado la vida de
todala Humanidad’, anadio.

La concentracioén finalizé con
un minuto de silencio.

i =

Imagen de parte de los asistentes a la

-

concentra

&= i

cién celebrada el domiﬁgo eh la plaza de los Fueros de Tudela.

Texto del manifiesto y de la declaracion institucional

CARASUSAN

‘Je suis Charlie’, por un mundo en
democracia, justicia social y paz

El ataque ala sede del diario
Charlie Hebdo provoca indig-
nacién ante una violencia tan
brutal contra periodistas, em-
pleados del diario y contra la
vigilancia de la oficina. El obje-
tivo de los autores de este exe-

crable atentado es sembrar el
terror atacando lalibertad de
expresionylalibertad de pren-
sa. Sin libertad no podremos
defender las transformaciones
sociales a las que aspiramos
por lo que entendemos que no

an
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Un lugar especial para una boda especial

) bocas sanas

Centro de Especialidodes Odontolégicas

Citas y consultas: 948 84 89 89

Visita nuestra web
www.bocassanas.com

Plaza Constitucion, 1 bajo (Tudela) - tudela@bocassanas.com

cabe justificacién alguna ante
hechos como este.

No es la primera ocasién que
eldiario Charlie Hebdo es objeto
de un ataque violento. En con-
creto, hay que recordar que en
2011 su sede de Paris sufri6 gra-
ves destrozos por la explosién
de una bomba. En todo caso, los
atentados de estos dias han sido
especialmente dramaticos. Es
necesario que cuanto antes se
esclarezcan las circunstancias 'y
se delimiten las responsabilida-
des que hay detras de estos aten-
tados.

En el Estado francés, y tam-
bién en otros lugares de Europa,
se estd produciendo un resurgi-
miento de ideologias extremis-
tasyreaccionarias. Como conse-
cuencia de la crisis econémica,
estdn emergiendo con fuerza
tendencias que ya estaban pre-
sentes con anterioridad, como el
fascismo, el racismo, la xenofo-
biaylaintoleranciareligiosa.

Sin embargo rechazamos
cualquier utilizacion de estos
tragicos atentados por parte de
los que juegan con el racismo e
intentan avivar el odio contralos
musulmanes y los extranjeros.
Ellos también son enemigos de
la democracia, la libertad, son
enemigos del pueblo y de un
mundo basado en la solidaridad.
Desgraciadamente, los atenta-
dos de estos dias no pueden ana-
lizarse como un hecho aislado.
Los ataques alos derechos y las
libertades se estan produciendo
en muchos lugares del mundo
por parte de multiples agentes.
Porlo tanto, es mas necesario
que nunca avanzar en la cons-
truccién de un nuevo modelo de
sociedad y unas relaciones in-
ternacionales basadas en la de-
mocracia, la justicia social y la
paz.

Expresamos nuestra mas fir-
me denuncia de estos atentados
y nuestra solidaridad con los fa-
miliares de las victimas, perio-
distas, empleados de Charlie
Hebdo, asi como manifestamos
nuestro compromiso con la de-
fensa delalibertad de expresion
como parte fundamental de los
Derechos Humanos.

Colocacion de implantes a traveés de
cirugia guiada por ordenador en 3d
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TUDELA

Tudela recibe
74.075 € de

ayuda para el
conservatorio

DN
Tudela

ElGobiernode Navarrahaabo-
nado al Ayuntamiento de Tu-
delalos74.075,43 euros corres-
pondientes al tltimo plazo de
la subvencion del Ejecutivo co-
rrespondiente a 2014 para los
gastos de funcionamiento del
conservatorio de musica de la
ciudad. La Junta de Gobierno
Local del consistorio ribero se
dio ayer por enterada de una
resolucién del director general
de Educacién por la que se ha-
ceefectivoel citado abono.

Esta ayuda del Gobierno es-
taregulada en el convenio fir-
mado entre Educacién y el
Ayuntamiento en junio de 2014
quefijélaaportacion del Ejecu-
tivo hasta final de 2016. Segin
el mismo, la cantidad que abo-
nara el Gobierno foral en 2015
serd de 194.387 euros; y
221.985en 2016. Estas cifrasno
cubren todo el coste del centro,
porlo que el consistorio tendra
que seguir aportando dinero,
aligual que enlosultimos afios.
Como se recordaré el Gobier-
no recortd su aportacion en el
curso2012/13. Abon6165.586 €
frente alos 219.844 del curso
anterior.

MURCHANTE

M2 Carmen Pelarda gana la
cesta de los comerciantes

La agraciada se llevd un
lote compuesto por
alimentos, bebidas,
electrodomésticos y
articulos de bisuteria

EVA AGUADO
Murchante

La cascantina M2 Carmen Pe-
larda Ochoa resulté agraciada
con la cesta que sorted la Aso-
ciacién Murchantina de Comer-
cio ‘Murchactivos’.

Pelarda, de 61 aflos y casada
con el murchantino Angel Jimé-
nez Vidorreta, consiguio su pre-
mio al coincidir el nimero de su
boleto con las dltimas cifras del
Gordo de la Loteria del Nifio ce-
lebrado el pasado dia 6 de ene-
ro.

La cesta esta compuesta por
un variado surtido de productos
de alimentacién y bebida, bisu-
teria, electrodomésticos y déci-
mos de loteria, entre otros rega-
los.

Los boletos del concurso se
repartieron en los 30 comercios
asociados de la entidad. Por ca-
da comprarealizada se entrega-
ron dos boletos. Fue precisa-
mente la cufiada de la agracia-
da, Maribel Echeverria Magafia,

LA GANADORA,CON SUCESTAY SU FAMILIA M2 Carmen Pelarda Ochoa

-de pie a la derecha-recogid su cesta junto a sumarido Angel Jiménez Vido-
rreta-alaizda.-, sus hijos Luis Angel y David -de pie y agachado, respectiva-
mente-; su nuera Virginia; y sus nietas Paula y Sara. EA

dueila de una carniceria, quien
entregé a Pelarda el boleto que,
ala postre, resulté ganador del
concursoy de la cesta.

Entrega de la cesta
Laentrega del premio tuvo lu-
gar el pasado viernes. A la cita
acudié la ganadora en compa-
fifa de sumarido y de sus hijos
Davidy Luis Angel. Ala cita tam-
bién acudi6 su nuera Virginia
-esposa de Luis Angel- y sus nie-
tas Paulay Sara.

La ganadora se mostré muy
contenta con la obtencién del
premioy con el hecho de poder
colaborar en el fomento del co-
mercio murchantino a través de
su participacion en esta iniciati-
va.

También acudieron ala en-
trega de la cestarepresentantes
de los 30 establecimientos que
conforman la citada asociacion
de comerciantes murchantina,
quienes felicitaron a la ganado-
ra por su premio.

TUDELA

Detenido un
conductor por
quintuplicar la
tasa de alcohol

DN
Tudela

La Policia Municipal de Tude-
la detuvo a un conductor que
quintuplicé la tasa de alcohol
permitida para circular.

El suceso tuvo lugar sobre
las 4.30 horas de la madruga-
da del domingo cuando la Po-
licia Municipal recibi6 un avi-
so del Cuerpo Nacional de Po-
licla que alertaba de un
vehiculo que circulaba por la
avenida de Merindades cuyo
conductor podia estar in-
fluenciado por los efectos del
alcohol. Una patrulla inter-
ceptd al citado vehiculo en la
calle Diaz Bravo y, tras some-
ter a su conductor a la prueba
de alcoholemia, los agentes
comprobaron que la tasa era
de 1,31 miligramos por litro de
aire espirado, cuando el maxi-
mo permitido es 0,25.

Tan sélo media hora des-
pués, sobre las 5 de la madru-
gada, otra patrulla intercepté
en Capuchinos a otro conduc-
tor al sospechar por su forma
de circular que podia superar
la tasa. La prueba pertinente
arrojé un nivel de 0,44 mili-
gramos, por lo que se tramité
la correspondiente denuncia.

info@miseguro.eu - www.miseguro.eu

T948419241 - Fax 948411475

Blanca de Navarra, 8 bajo - 31500 TUDELA
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Los vecinos de Funes

se unen contrala

llegada de basura

Han creado una
plataforma y prevén
movilizarse para
intentar solucionar la
problematica

La llegada de basura
de Guipuzcoa a la
empresa IB Reciclaje
esta en entredicho
desde hace meses

S.MUNOZ
Funes

Los vecinos de Funes han decidi-
do movilizarse contra lallegada al
municipio, a laempresa IB Reci-
claje, de la basura del ‘puerta a
puerta’ de Guipizcoa. Una proble-
matica que tiene en pie de guerra
al alcalde funesino, Isidro Velasco
(PP), desde hace méas de un afio
que no cesa en su empefio de in-
tentar paralizar la actividad de la

firma. Ahora, y de forma ajena al
consistorio, los vecinos van a to-
mar cartas en el asunto y para ello
organizaron una asamblea infor-
mativa que se desarrolld el pasado
viernes a dltima hora de la tarde
enlacasadeculturayquereuniéa
mas de un centenar de personas.
Bajo el lema ‘Para que el monte
de Funes vuelva a oler amonte y
deje de oler a basura’, durante la
reunion se informé a los asisten-
tes de cudles eran los objetivos a
llevar a cabo. Entre otras cosas,
trataran de recabar informacién
sobre la empresa de tratamiento
deresiduos, no con laintencién de
que cese su actividad, insistieron
los promotores, sino para conocer
si desarrolla su trabajo al amparo
delalegalidad. Los convocantes
denunciaron la situacién de de-
samparo que, dicen, sufren por
parte del Gobierno de Navarra.
“Nodeberiamos ser nosotros quie-
nesalzasemoslavozperono pode-
mos quedarnos apaticos ante esta
situacion”,apuntabaunodelosim-
pulsoresdelainiciativa.

También han previsto llevar a
cabo una serie de movilizaciones
con el objetivo de “hacerse oir” pa-
ra intentar solucionar un proble-
ma que, aseguran, esta llenando el
pueblode malos olores. Asi,ya fal-
ta de concretar algunos detalles, la
primera de estas movilizaciones
podriatener lugar este sabado por
la mafiana en la plaza de Funes
con una concentracion vecinal.
Otradelasideasquesebarajaesla
de colocar una pancarta reivindi-
cativa en el puente de la localidad.
En este propdsito de librar al mu-
nicipio de los malos olores, los fu-
nesinos hacen un llamamiento a
los vecinos de localidades cerca-
nas para que les apoyen en su cau-
sa.

Informes sobre la empresa

Mientras, desde el consistorio, su
alcalde asegura seguir trabajando
para intentar conseguir diferen-
tes informes sobre la actividad de
la empresa. Velasco insiste en que
cuando ala empresa se le conce-
dié lalicencia para instalarse en

Asamblea celebrada en Funes sobre las basuras.

una parcela municipal fue para
tratarresiduos agroalimentariosy
no los organicos que trata en la ac-
tualidad. La empresa IB Reciclaje
lleva instalada y desarrollando su
actividad en Funes desde 1999. En
todo este tiempo nunca ha visto su
labor puesta en entredicho hasta
abril del ano 2013. Fue entonces
cuando se registro, segin ha man-
tenido el alcalde, una fuga de lixi-
viados —liquido resultante del pro-
ceso de transformacién de la basu-
ra- que alcanzé a una parcela
contigua alaplanta dereciclaje.
Pese ala insistencia de Isidro
Velasco en argumentar que la acti-
vidad delafirma esilegal, el depar-
tamento de Medio Ambiente del
Gobierno foral se reafirma en que
laempresaytodalaactividad desa-
rrollada en ella cumplen con la

GALDONA

normativa exigida. En marzo del
afo pasado, el alcalde funesino lle-
g6 a emitir un bando prohibiendo
elacceso alalocalidad de los ca-
miones de basura procedentes de
Guipuzcoa. Sin embargo, se vio
obligado a levantar la restricciéon
traselrequerimiento que selehizo
desdeladelegaciéon del Gobierno.

Ahora, el alcalde, aunque insis-
te en que la creacién de esta plata-
forma vecinal es ajena al consisto-
rio, no oculta su satisfaccién por su
puesta en marcha. “El ayunta-
miento no tiene nada que ver aun-
que yo sigo trabajando solicitando
los informes pertinentes para de-
mostrar que la actividad que lleva
acabo la empresano se ajustaala
legalidad. Si a eso se une la voz del
pueblo pues mucho mejor”, con-
cluydé Velasco.

La musica protagoniza en Tafalla la Semana Pre San Sebastian

Se han programado
cuatro conciertos desde
mafnana que se
celebraran en la casa de
cultura y Santa Maria

S.M. Tafalla

Como ya es tradicién, en la sema-
na previa a la conmemoracion de
su patron San Sebastian el 20 de
enero, Tafalla albergara actuacio-
nes musicales en la Semana Pre
San Sebastian. Son cuatro concier-

tos los que vertebran este progra-
ma cultural que arrancara mafa-
na con la actuacién en la casa de
culturadel alumnadodelaescuela
de musica de Tafalla, alas 19 ho-
ras. El resto de las actuaciones se
se desarrollaran en la iglesia de
Santa Maria. Laprimera, eljueves,

i
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correrda a cargo de la Agrupacién
Coral Tafallesa. Labanda de musi-
ca La Tafallesa yla Coral Tubala
Uxoa actuaran el sibado 17 y el do-
mingo 18, respectivamente. Estos
tres conciertos empezaran una
vez terminadala Novena.
Finalmente, el dia 20 se cele-

brardlajornadacentral con el can-
todelaauroraalas6.30 horasy,ya
alas11.30, cuando el Ayuntamien-
to acuda en corporacion a la misa
solemne en honor a San Sebastian
junto con gigantes y cabezudos,
gaiteros, txistularis, danzaris y La
Tafallesa.

Herramienta para ver en 3D
la subcuenca del Cidacos

S.M. Tafalla

Un sistema integral de visualiza-
cién 3D para la subcuenca del rio
Cidacos permite ya un mejor reco-
nocimiento del espacio fluvial del
rio. Estanueva herramienta de co-
municacién interactiva se enmar-
ca dentro del proyecto europeo
Sud’eau? y tiene como objetivo la
visualizacion del territorio de la
subcuenca del Cidacos en 3D, con

los datos georeferenciados sobre
temas de aguay de rios, asi como
lasaccioneseiniciativasllevadasa
cabo en el marco de los proyectos
Sud’eauy Sud’eau2. Se puede ac-
ceder a ella a través del enlace:
http://cranacidacos3d/teinda-
ta.com. Su acceso web, segin indi-
ca el consistorio tafallés, crea un
punto de referencia de toda la in-
formacién disponible.

WWW.LAVANDERIASTRELLA.COM
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problemas, el impacto positivo en*

la creatividad y la respuesta emo-
cional de nifios con dificultades de
aprendizaje, asi como el desarrollo

de habilidades cognitivas y socioe-

mocionales.

Otro de los aspectos que también
destacaron Iribas y Rubio en la rue-
da de prensa es que el alumnado
que aprende a programar en eda-
des tempranas presenta menos este-
reotipos de género en relacién con
carreras cientifico-tecnolégicas y
menos reticencias para continuar
sus estudios y profesiones en estas
disciplinas. “Queremos facilitar la
igualdad de oportunidades para

. aumentar la presencia femenina en
las ingenierias y otras carreras tec-
nolégicas. Creemos que la forma-
cién de robética y programacion
desde pequefios puede ayudar a ese
objetivo”, sefiald Iribas.

CURRICULO DE 4° Y 5° DE PRIMARIA La
puesta en marcha de este proyecto
Codigo 21 y la publicacién de las
guias Informdtica Creativa de
Scratchy Programas para aprender:
Orientaciones para el profesorado de
Primaria supone un paso de gigante
en el trabajo sobre robética realiza-
do desde 2012 por el departamento
de Educacién, en colaboracion con
la UPNA y el Planetario.

Este impulso viene acompaiiado de
lainclusién en el nuevo curriculo de
la asignaturade Matemaéticas 4%y 5°
de Primaria de Navarra, elaborado a
raiz de la aprobacién de la LOMCE,

de la destreza de programacion

informatica. El texto recoge las tareas
que deberan dominarse pero no obli-

ga en la manera de alcanzarlo, por .

lo que deja abierto al profesorado el

tipo concreto de proyecto realizado I

en el aula y la posibilidad de estable-
cer itinerarios mas intensivos. “Noso-
tros hemos elaborado unas guias de
referencia y recomendamos el tra-
bajo con Scracth pero cada centro
educativo puede seguir el camino
que prefiera”, afirmé Rubio, quien
afadié que “el objetivo interno es lle-
gar este curso a unos 3.000 alumnos
y a juzgar por las expectativas crea-
das entre el profesorado creemos que
a corto plazo estas‘ensefianzas se
habrin generalizado y llegaran al
100% del alumnado”.

Tras recordar que en la actualidad
74 docentes estan realizando un

curso on line y otros 50 se forma-
ron en estas competencias en un
curso de 1a UPNA, Iribas insisti6 en
que su implantacién tiene caracter
progresivo y aseguré que “informa-
cién, formacién y acompafiamien-
to no les va a faltar”. En lo que res-
pecta a las dos guias elaboradas,
una de ellas es una traduccion al
castellano (y préximamente al
euskera) de la guia elaborada por
Harvard Graduate School of Edu-
.cation y recoge una coleccién de
ideas, estrategias y actividades para
introducir en el alumnado la infor-
matica creativa mediante el lengua-
je de programacion Scratch. La guia
fue presentada, por videoconferen-
cia por Jesiis Moreno, de la asocia-
cién Programamos. Segiin explica-
ron en la presentacion, este docu-
mento ha tenido ya mas 1.000 des-
cargas no s6lo de docentes espafio-
les sino también de paises surame-
ricanos.

La segunda guia ha sido elabora-
da por el departamento de Educa-
ciény se ofrece indicaciones bisicas
para crear un proyecto docente de
programacion en el aula, activida-
des listas para usar en clase y forma-
cién especifica a profesores y otros
Tecursos. @

RED CENTROS ROBOTICA

@ 32 coleglos e institutos. IES
Navarro Villoslada, Santisimo
Sacramento, El Redin, Jesuitas,
Vedruna, IES Pedro de Ursua, Jaso
Ikastola, CP San Francisco, Santo
Tomas, CP Mendillorri, CP turra-

" ma, CP Calasanz, Nuestra Sefiora
del Huerto, CP Dofia Mayor, Maris-
tas, CP San Jorge y CP Cardenal
llundéin (todos en Pamplona), Paz
de Ziganda ikastola (Villava),
Labiaga ikastola (Bera), CP Roncal,
IESO La Paz (Cintruénigo), IES
Marqués de Villena (Marcilla), San
Fco. Javier e IES Valle del Ebro
(Tudela), CP Araxes (Betelu), IESO
Bardenas Reales (Cortes), CP José
Luis Arrese (Corella), IES Amaza-
bal (Leitza), IES Alhama (Corella),
IES FP Elizondo, IES Tierra de
Estella e Ifiigo Aritza (Alsasua)

@ Ofros 58 centros se formanen
robética y/o lenguaje ‘Scratdhy’.

“No pretendemos formar
programadores sino
reforzar las herramientas
pararazonary analizar”

“Ellenguaje ‘Scratch’

es sencilloy permite
comprender latecnologia
aprendiendo a crearla”
GABRIEL RUBIO

Jeiedelaseccicn de TIC &

Foyactss

Salen a concurso

urgente siete

plazas de profesor en la UPNA

Desde hoy'y hasta el jueves
estara abierto el plazo de
presentacion para cubrir

puestos en este curso

PAMPLONA — La Universidad Piibli-
ca de Navarra (UPNA) ha sacadoa
concurso urgente siete plazas de pro-
fesor para este curso dirigidasa pro-
fesionales asociados de tipo 2. En
total se.presentan cuatro plazas para
el departamento de Filologia y didac-
tica de 1a lengua dentro del drea de
conocimiento de Filologia inglesa y
tres en el departamento de Ingenie-
ria eléctricay electrénica dentro del
érea de conocimiento de Teoria de

1a Sefial y Comunicaciones.

El plazo de presentacion de soli-
citudes comienza hoy y se exten-
dera hasta este jueves dia 15. Los
interesados pueden encontrar los

modelos de solicitud y de curricu- -

lum vitae en www.unavarra.es.
Deben presentarse tantas solicitu-
des como plazas a las que se desee
concursar, acompaiiadas estas de
la documentacién correspondien-
te a excepcién de que se trate de
plazas cuyo perfil, categoria y drea
de conocimiento sean idénticas,
en cuyo caso bastara con una tini-
ca documentacién comun.

La tasa de inscripcién es de 40
euros, un abono unico en el caso
de plazas del mismo departamen-

to, drea de conocimiento y cate-
goria. Ademds estin exentos de
este pago las personas con disca-
pacidad teconocida de grado
igual o superior al 33%.

La lista provisional con los nom-
bres de los aspirantes admitidos y
excluidos se publicari en el tablon
oficial de la UPNA en un plazo
minimo de 2 dias héabiles desde el
fin de plazo de solicitudes.

El coste derivado.de la contrata-
cién de profesorado debera impu-
tarse a las partidas habilitadas para
tal fin en el capitulo 1 de los presu-
puestos de 2015y suman un total de
48.813,84 euros (36.952,19 son deven-
gosy1L861,65 cotizacionesala Segu-
ridad Social). - Leticia de las Heras

La rewsta hace referencla a la campana ensu ero 810 Foto: G.N.

Lacampana

navarra

sobreel cancerdecolon,

delasmejoresdel Estado

El programa ‘Ellge 0’
recibe esta buena
calificacion en la revista
especializada IPMARK’

PAMPLONA - La campafia de sen-
sibilizacién Elige 90, un proyec-
to puesto en marcha por el
Gobierno de Navarra para la
difundir el programa de detec-
cién precoz del cAncer de colon,
ha sido reconocida como una de
las mejores estrategias de comu-
nicacion realizadas en Espafia en
2014, segiin recoge la revista
especializada IPMARK. :
Con el logo y el lema Elige 90,
la estrategia incluyé anuncios en
prensaregional y on liney revis-
tas locales; emisién de- cufias,
microespacios y un programa
especial en todas las emisoras de
radio regionales; publicidad exte-
rior en autobuses urbanosy mar-
quesinas; creacion de una web;

stands informativos y ed1c1on de
carteleria y folletos.

Paralelo al programa dirigidoa
la poblacién navarra de entre 50

y 69 afios con el fin de detectar la

presencia deé tumores en el colon

y recto en fases iniciales y lograr

su curacién en el 90% de los
casos, el Ejecutivo Foral inicié
una campaiia de difusién y sen-
sibilizacién encaminada a alcan-
zar el méximo grado de adhesién

y participacién en el mismo.

Para conseguir el objetivo pre-

ventivo se considera fundamental
una participacién al menos del

60% de la poblacién ala que esta-
ba dirigido el estudio; en este sen-
tido, y tras el primer afio de des-
pliegue el nivel de participacién
es del 65,13% en las zonas en las
que ya se ha completado el proce-
so, uno de los més altos de Espa-
fay de Europa. Cabe recordar que
en la fase piloto, desarrollada en
el barrio pamplonés de Etxaba-
koitz, se alcanzd el 54%.-DN.

Bildu considera
“légico” el trato
preferente
al euskera

L.a coalicion, sinembargo, no
ha decidido atinsiapoyara la
enmiendade GeroaBaiala
reformadelaley del euskera

PAMPLONA — Bildu considera
“légica y razonable” cualquier
medida de “discriminacién posi-
tiva” que contribuya a la norma-
lizaciéon y recuperacién del
euskera. Asi lo manifest6 ayer
su portavoz, Bakartxo Ruiz, al
ser cuestionada sobre Ila
enmienda que ha presentado
Geroa Bai a la proposicién de
ley de modificacién de la Ley del
Vascuence, en la que plantea
que se oficialice el caricter de
centros comarcales que de fac-
to ya tienen las ikastolas de la
zona no vascéfona y asuma los
gastos de transporte y comedor
de sus alumnos.

Ruiz, quien precisé que no tie-
nen tomada una decisién defi-
nitiva, recalcé que se esta
hablando “del euskera en una
zona donde sistematicamente
se ha discriminado su uso y
ensefianza”, por lo que creen
razonables las medidas de dis-
criminacién positiva.

El portavoz parlamentario de
Aralar-NaBai, Patxi Zabaleta,
opind que ese tema no forma
parte de la modificacién previs-
ta de la ley. Sin querer pronun-
ciarse sobre las citadas ayudas:
al comedor y al autobiis en con-
creto, Zabaleta insistié en que
“todos los navarros deben ser
iguales”, 1a ley “debe dar a todos
los navarros por igual la liber-
tad de elegir el modelo”. Conclu-
yo sefialando que él esta “a favor
de financiar con fondos publi-
«os la ensefianza publica”. - Efe
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Plantacién de marihuana descubierta en el chalet de Garinoain. Foto: Guardia Civil

ACEPTA 3,5 ANOS DE
CARCEL POR TENER1.800
PLANTAS DE MARIHUANA

Selehallaron en su casa de Gaﬁnoajn

ypagara15.000 €

por ‘puentear’ laluz

parael cultivo ® Su mujer fue absuelta

& Enrique Conde

PAMPLONA —- Un joven de origen
colombiano, Héctor Fabio EG., de 30
afios, acepto la semana pasada tres
afios y medio de carcel al responsa-
bilizarse exclusivamente de un labo-
ratorio de cultivo intensivo que habia
disefiado en su chalet de Garinoain y
en el que se le encontraron 1800 plan-
tas de marihuana, que podian dar
hasta cinco cosechas anuales. Duran-
te el juicio, la discusién juridica entre
la Fiscalfa y la defensa (ambos pidie-
ron la misma pena, 3,5 afios de cir-
cel, perola defensa solicita la cumpla
en tratamiento de desintoxicacion)
se centrd en el reconocimiento de la
atenuante de toxicomania, que el
Ministerio Publico no apreci6 y que
la abogada defensora solicitd al titu-
lar del Juzgado de lo Penal 4 que se
contemplara en sentencia, con el fin
de rebajar la multa de 100.000 euros
que se le pedia y para que se le sus-
penda la pena de céarcel y la cumpla
como si fuera una medida de trata-
miento de deshabituacién. El acusa-
do se confes6 consumidor habitual
de cannabis desde hace una década
y un informe médico corroboré que
presentaba un consumo perjudicial

de cannabis. La mujer del procesado,
de 23 afios, también fue juzgada pero
result6 finalmente absuelta al atri-
buirse su marido exclusivamente la
responsabilidad de la plantacién y
afirmar ella que “aunque sospecha-
ba, no tenia ni idea” de su ilicita acti-
vidady, ademas, el hecho de que con-
sumiera habitualmente ya habia oca-
sionado conflictos entre la pareja y
que la mujer abandonara hasta por
dos veces el domicilio conyugal, don-
de conviven con sus dos hijos meno-
res de corta edad.

UN SISTEMA INDUSTRIAL El procesa-
do reconoci6 asimismo haber come-
tido un delito de defraudacion del
fluido eléctrico, con el que ha sido
condenado al pago de una multa de
900 euros y a una indemnizacion de
15.383 euros. El acusado, parallevar
a cabo el cultivo intensivo de mari-
huana, precisaba de una gran canti-
dad de energia y potencia ya que la
que tenia contratada para su vivien-
da no era suficiente y, aunque lo
hubiera sido, la misma les hubiera
reportado un enorme coste. Para evi-
tarlo, puented el sistema eléctrico de
la vivienda de tal forma que pudp
elaborar un invernadero con luz arti-

ficial y tal potencia no le computa-
ba en la factura, puesto que la deri-
vacién clandestina del fluido eléctri-
co no quedaba registrado o medido
por el contador de la luz.

Ademss del sistema de alumbra-
do-compuesto por 36 lamparas de
cultivo junto a 36 transformadores,
dos aparatos de aire acondicionado
y unos 20 ventiladores con sus res-
pectivos mandos a distancia, para
seguir con la plantacién el acusado
utilizaba un sistema de regadio cir-
cular y de riego con goteo con tem-
porizadores, asi como miiltiples pro-
ductos para el cultivo de Ia marihua-
na, una maiquina para extraer el
polen de la planta y otra para medir
elPHdel agua. -

La Guardia Civil irrumpio en el
domicilio del acusado y de su espo-

sa el 30 de dbril de 2014, tres meses '

después de que el procesado reco-
nociera haber iniciado la planta-
cion. Ademas, en su propio vehicu-
lo, se le hallaron cuatro bolsas de
plastico.con un kilo de cogollos de
marihuana aproximadamente. En
su domicilio, distribuidas en el
sétano y en una planta de la vivien-
da, disponia de 900 plantas en cada
una de las habitaciones. En total,
se le decomisaron 23,5 kilos de
cannabis y la Guardia Civil calcu-
16 que el valor de dicha sustancia
en el mercado habria alcanzado los
26.676 euros si se hubiera distri-
buido en kilogramos y de 109.485
euros si se hubiera distribuido en
gramos. @
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Denuncian un intento de
i0nen el bar del club

dejubilados de Burlada

Un cliente insulté y
amenazo al responsable del

local, al que intentd golpear

con un vaso de cristal roto

PAMPLONA - El encargado del bar
del club de jubilados de Burlada
denuncié el pasado fin de semana
a un cliente por una tentativa de
agresion cometida en el curso de
una discusién en la que el hombre
intenté golpearle con un vaso de
cristal roto tras haberlo insultado
y amenazado en varias ocasiones.

Segiin la denuncia presentada
ante la Policia Municipal de Bur-
lada, sobre las 22.00 horas del
viernes dia 9 de enero el denun-
ciante se encontraba trabajando
en el bar del centro de jubilados,
situado en la calle de Las Maes-
tras cuando un cliente habitual,
de unos 70 afios de edad y policia
municipal retirado de una loca-
lidad de la comarca de Pamplo-
na, expreso sus quejas por la dis-
posicion de una puerta que
comunica el centro social con el
propio bar por encontrarse dicha
puerta cerrada. A pesar de las
explicaciones que el denuncian-

‘te le ofrecié sobre los motivos de

la clausura de dicho acceso, el
cliente no se mostré conforme y
la discusion fue subiendo de tono.

En ese contexto, segin la
denuncia, el hombre llegé a pro-

ferir insultos hacia su persona,
tales como “eres un cerdo, eres
un asqueroso, eres un explotador,
negreroy mentiroso... A ti te voy
a matar, te voy a matar”, expre-
sando dichas injurias y amena-
zas de forma continua y a viva
voz, llegando en un momento a
dirigirse a un grupo de amigos a
los que reiterd que “a este hay que
matarlo”, en referencia al respon-
sable del establecimiento.

LE ARROJO VINO A LA CARA Al ver la
actitud y el estado de excitacién del
cliente, el denunciante intenté que
la trifulca no fuera a mayores
adentrandose en el mostrador de
la barra y aunque trat6 de mante-
ner esa distancia, el hombre le
arroj6 a la cara el vaso de vino que
con anterioridad le habfa servido,
mientras continuaba con “las inju-
rias y las provocaciones”. En un
momento dado, prosigue la denun-
cia, rompi6 el vaso de cristal con-
tra el mostrador y realizé “un
intento de agresion” que el respon-
sable del bar pudo evitar mante-
niendo una distancia de seguridad.
Por todo ello, el hombre telefo-
ned inmediatamente a la Policia
Municipal de Burlada, que des-
plazé hasta el lugar a una dota-
cién que separé a las partes
implicadas en el enfrentamiento
y realizé las identificaciones
correspondientes, asi como la
toma de declaraciones . - JM.S.

CSIF/SPF recurrela

O

posicion de comisarios

dela Policia Foral

El sindicato cuestiona que
la convocatoria permita
acceder a plazas de nivel A
con titulacion de nivel B

PAMPLONA - El sindicato CSIF/SPF
ha recurrido la oposicién de diez
plazas de Comisario en la Policia
Foral por considerar que no cum-
ple la normativa vigente ya que a
las citadas plazas de nivel A se per-
mite acceder con titulacién de nivel
B, al contrario de 1o que ocurre en

el resto de la Administracién.

Seguin puso ayer manifiesto el cita-
do sindicato, la legislacién actual y
su particular aplicacién han hecho
que el Cuerpo de Policia Foral ten-
ga en la actualidad una estructura
muy rigida que impide tanto los
ascensos, como la movilidad entre
puestos de trabajo. En el caso recu-
rrido, la convocatoria permite acce-
der a estas plazas con la titulacion

de Grado, licenciado, Ingeniero o
Arquitecto y tres afios de antigiie-
dad como Inspector o con titulacién
de nivel By 5 afios de antigiiedad,
“algo que evidentemente cumplen
o acaban cumpliendo todos los
posibles aspirantes de Policia Foral
o Policia Municipal”.

Por otra parte no se permite el acce-
soa policias con formacién superior
a empleos por niveles tal y como suce-
de en el resto de 12 administracién u
otros cuerpos de seguridad como en
la Policia Nacional yla Guardia CGivil,
es decir se obliga para acceder a los
puestos directivos de Policia Foral a
ir pasando por todos los empleos.

Elrecursova en consonancia conla
propuesta de ley que pretende modi-
ficar la actual, equiparando las con-
diciones de accesodelos niveles A de
Policia Foral al resto de plazas de la
Administracién y exigiendo para el
acceso una titulacion de nivel A, sin
permitir sustituir el defecto de la mis-
ma por antigiiedad. -D.N.
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EL CONVENIO ECONOMICO SE
SIENTA HOY EN EL BANQUILLO

La Audiencia Nacional delibera sobre

ladenunciade

UPyD porel IVAde VW

@ Enjuego, el régimen financiero foral

-4 Ibai Fernandez

PAMPLONA - La sala de lo Contencio-
so-Administrativo de la Audiencia
Nacional delibera hoy sobre la
denuncia interpuesta por UPyD por
el acuerdo alcanzado entre Navarra
y el Estado para limitar las conse-
cuencias del cambio de tributacién
de Volkswagen para la Hacienda

Foral. Una nueva forma de comer-
cializar los vehiculos que ha dejado
a Navarra sin los ingresos del IVA de
las exportaciones, entre 300 y 400
millones anuales que el Estado com-
pensa ahora dentro del flujo de ajus-
tes fiscales de final afio entre ambas
administraciones.

Lalegalidad de aquel acuerdo, pre-
cipitado en 2012 y que hoy sigue

vigente —Navarra y el Estado todavia
no han pactado la actualizacién de
su relacion financiera—, fue denun-
ciado por UPyD, que lo ha conside-
rado un “rescate encubierto”. Algo
que ahora debe dilucidar el tribunal
madrilefio dentro de una causa que
ataca directamente a la base misma
del Convenio Econémico, por lo que
una sentencia favorable al partido
de Rosa Diez podria poner patas
arriba el régimen financieco y tribu-
tario propio de Navarra, diluyendo
el rango juridico de la principal
herramienta del autogobierno.

El riesgo en cualquier caso es
moderado, al menos de momento.
Laresolucién de 1a Audiencia Nacio-

nal, que no se hara piblica hasta
dentro de varios dias —dependera del
grado de acuerdo hoy dentro del
propio tribunal-, es returrible ante
el Supremo, lo que a buen seguro
haran tanto Navarra como el Esta-

‘do si 1a sentencia es contraria a los

intereses de la Comunidad Foral.

El proceso no obstante ha puesto
en evidencia la debilidad del propio
sisterna foral, sometido a las presio-
nes centralistas y a dos derivadas
judiciales, esta de la Audiencia
Nacional y otra paralela en el Supre-
mo, relativa también al IVA de VW
pero referente a los afios 2007-2012,
en este caso ademas con el Estado
como demandante. @

DECLARACIONINSTITUCIONAL

RECHAZADO EL
TEXTO DE EH BILDU

@00 “Audiencia ilegitima”. La
Junta de Portavoces del Parlamen-
to de Navarra rechazo ayer una
declaracién institucional, iniciati-
va de Bildu y Aralar, para que la
Cémara foral declarara que “la
Audiencia Nacional es una institu-

_ cién ilegitima para tomar decisio-

nes que afectan directamente a los
derechos histéricos de Navarray
su futuro econémico, social y poli-
tico. El texto solo contd con el apo-
yo de los proponentes. Votaron en
contra UPN, PSN y PPN, mientras
que I-E se abstuvo. Ademas, solici-
taba que la Cimara exigiera “al
conjunto de instituciones del Esta-
do espaiiol el respeto del derecho
de la ciudadania de Navarra a
tomar sus propias decisiones”. - LE.

Bosch, en la plaza del Castillo, durante un acto de la campaiia electoral para las europeas. Foto: Patxi Cascante

- Bosch se postula parasecretario
general de Podemos en Navarra

Presenta hoy su candidatura,
junto a los documentos
Organizativo y Politico,y no
se descarta que haya otra

PAMPLONA - Joan Josep Bosch pre-
sentari esta tarde, en una compare-
cencia para la prensa en Pamplona,
su candidatura para convertirse en
el primer secretario general de Pode-
mos en Navarra. Nacido en 1965 en
la localidad barcelonesa de Sant

.Viceng¢ de Montalt y afincado desde
hace casi ocho afios en Pamplona,
Bosch es licenciado en Econémicas
e imparte clases en la UPNA, entre
otras ocupaciones laborales.

Ademés de buena parte del equipo
que le acompafara para tratar de
liderar el partido, Bosch presentard
los documentos Politico y Organiza-
tivo que han elaborado en las tlti-
mas semanas. Lo hara en un acto
convocado paralas17 horasy que se
celebrara en 1a Euskal Eskola Makro-
biotikoa del barrio de 1a Rochapea.

Bosch es una de las caras méis _

visibles de Podemos en la Comuni-
dad Foral después de haber figura-
do en la lista con la que este parti-
do concurrid a las elecciones euro-
peas del pasado mes de mayo que
encabezé Pablo Iglesias. Fue el

vigésimo tercero que mas votos -

recibi6 en las primarias celebradas
para aquellos comicios, en los que

ocupé en este mismo puesto.

La decisién de dar este paso ha
sido largamente meditada por
Bosch, quien todavia no tiene deci-
dido de si se postulari para enca-
bezar la plancha en las elecciones
forales, en el probable caso de que
su candidatura Navarra Si Puede
sea la mas votada.

Podemos abrid ayer el plazo para
inscribir las candidaturas individua-
les, que finaliza el préximo 26 de
enero. En principio, todo apunta a
que habra una segunda candidatu-
ra, que todavia no esta cerrada.

- De acuerdo con los plazos fijados,

la campaiia interna sera del 26 de
enero al 8 de febrero y las votacio-
nes del 8 al 13 de febrero. - JE.

Solidaridad del
Parlamento foral conla
ciudadania francesa

PAMPLONA - El Parlamento apro-
bé ayer una declaracién institucio-
nal por la que se solidariza con la
ciudadania francesa objetivo del
“criminal atentado” contra el sema-
nario Chalie Hebdo. La iniciativa,
presentada por UPN, fue aprobada
por unanimidad. Bildu y Aralar se
abstuvieron en un punto que reco-
gia que Navarra siente “de forma
especial” por haber sufrido duran-
te muchos afios “los efectos crimi-
nales del fanatismo”. - D.N.

El pleno del jueves
del‘))étiréla c‘lmnsx

( irdla onde
investigacion de Can

PAMPLONA - El pleno del Parla-
mento del jueves debatira 1a aper-
tura de una comisién de investiga-
cién sobre Caja Navarra. La pro-
puesta, impulsada por Bildu, Ara-
lar, I-E y Geroa Bai, cuenta con el-
apoyo también del PSN, que sin
embargo reiterd ayer que la nueva
comision “no tiene que ser un cir-
co”, ni se deben “montar paseillos
propagandisticos de nadie”. Lo
importante, segiin el PSN, debe ser
el proceso de fusiones. - D.N.

La Camara apoya que
victimas expliquen en
colegios sus testimonios

PAMPLONA - La Junta de Portavo-
ces apoyoé ayer, a propuesta del
PPN y con los votos en contra de
Bildu y Aralar, la medida del
Gobierno de Espaifia para promo-
ver la divulgacién entre el alum-
nado de los centros escolares del
testimonio de las victimas del
terrorismo de ETA. La Camara
aboga por que “los mas jévenes
conozcan de primera mano nues-
tra historia reciente y el dolor cau-
sado en Navarra”. -D.N.

Mariadel Mar Lete
seralanueva
parlamentaria de Bildu

PAMPLONA - Maria del Mar Lete
sera designada parlamentaria foral
de Bildu en sustitucion de Aitziber
Sarasola, recientemente fallecida
victima de una enfermedad. La
Mesa del Parlamento de Navarra
conoci6 ayer la solicitud de Bildu
para que se inicien los tramites
para la solicitud de la credencial
de parlamentaria foral ante la Jun-
ta Electoral para Maria del Mar
Lete Martinez. Ocupari el escafio
hasta el final de la legislatura. - D.N.

Albavuelve arechazar
comparecer ante el

Legislativoforal

PAMPLONA - La delegada del
Gobierno en Navarra, Carmen Alba,
ha vuelto a rechazar comparecer
en el Parlamento, esta vez reclama-
da para informar sobre la retirada
del subsidio de desempleo para
parados de larga duracién que
estan cobrando en Navarra la ren-
ta de inclusién social. Alba argu-
menta que “los delegados del
Gobierno no estin obligados” a acu-
dir alas cimara autonémicas.-D.N.

Seretrasael debate
delaILP parareformar
la Ley de Simbolos

PAMPLONA - La Mesa del Parla-
mento acordd ayer retrasar el
debate y votacion en pleno de la
Iniciativa Legislativa Popular para
modificar la Ley de Simbolos has-
ta que el Gobierno de Navarra emi-
ta suinforme. La iniciativa, que ha
recabado 5.016 firmas vélidas, tie-
ne como objetivo “el respeto a la
pluralidad y a la decisién demo-
cratica de la ciidadania en el uso
de los simbolos de Navarra”. - D.N.
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LA RIBERA Y ALSASUA SUPERAN
TODAVIA EL20% DE TASADE PARO

® Laszonas de Cascante-Queiles y Corella-Alhama rondan el 30% del desempleo porla caida
del sector constructor ® El sur de Navarra, Echauri y Tierra Estella presentan los peores datos
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PAMPLONA - La Ribera, Sakana Occi-
dental, Valdetxauri y 1a zona de Piti-
llas y la sierra de Ujué se mantienen
como las zonas mas castigadas por
un desempleo que alli todavia supe-
ra ampliamente el 20%. Y que, tal y
como destacaba ayer CCOO en un
informe elaborado por su servicio
de estudios, dibuja una situacion

- -extremadamente grave”. “No hay

ninguna indicacién que nos permi-
ta pensar que en 2015 vamos a asis-
tir a una salida total de la crisis”,
sefialé ayer Raiil Villar, secretario
general de CCOO en Navarra.

En el informe, titulado Mercado de
trabajo e impacto territorial del
desempleo en Navarra, CCOO ana-
liza las cifras de paro por munici-
pios, divididos en 40 comarcas, que
dibujan un mapa especialmente
preocupante para el sur de la Comu-
nidad Foral. Buena parte de esta
zona supera el 20% de tasa de paro,
segun la estimacién hecha por el sin-
dicato, al no disponer de datos de
poblacién activa por municipios. Y
como en el estudio realizado hace
un par de anos, las zonas de Corella
y Cascante se mantienen como las
que mdas desempleo acumulan, con
tasas cercanas al 30%, con lo que
practicamente duplican la media
navarra. Caparroso, Castejon, Tude-
lay Ribaforada, con sus municipios
proximos, superan también el 20%
de desempleo. “Este mayor impacto
se debe a la caida del sector cons-
tructor, muy desarrollado en esta
zona”, explicaba ayer Txerra Garcia
de Eulate, del servicio de estudios
del sindicato.

Junto a estas zonas, otras menos
pobladas, como Valdetxauri y Piti-
1las y los municipios préximos (Ujué,
San Martin de Unx) superan tam-
bién el 30% de desempleo, si bien la
muestra de poblacién resulta esca-
sa. Mias preocupante sigue siendo la
situacién de Sakana, especialmente
en su zona occidental (Alsasua), para
la que CCOO estima un desempleo
del 23,5%. Esta area sufrié especial-
mente en la primera mitad de la cri-
sis, con una avalancha de ERE en
empresas que ya arrastraban pro-
blemas. Mis deteriorada se encon-
traba incluso la zona de Aoiz, cuyo
desempleo ya superaba el 17% en
2008 (duplicando ampliamente la
media) y que acusaba el agotamien-
to de una industria escasamente
competitiva. @
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@ Menos poblacién, menos
desempleo. E! Pirineo Navarro es
la zona que presenta un menor
desempleo, segun el informe de
€COO, si bien se trata de un érea
poco poblada. Junto a Araxes,
Bortziriak-Bera y Esteribar, los
valles de Roncal, Erro y Salazar
son las Gnicas zonas de Navarra
cuyo desempleo queda por
debajo del 10%.

@ Niicdleos urbanos. De los gran-
des nticleos urbanos de Navarra,
Pamplona es el que presenta una
menor fasa de desempleo, por
defante de Tafalla y Olite (16;15%,
Tudela 2092%) y Estella 20,82%).
@ Formacién y confrates. CCOO
destacaba en su informe la
importancia de la formacién a la
hora de conseguir un contrato.
Segun los datos presentados
ayer, el 72% de quienes partici-
pan en un curso logra un contra-
to frente al 57% de quienes no lo
hacen.

LAS CIFRAS DEL PARO

29.300

DELARGA DURACION

La proporcién de parados de
larga duracion se ha incremen-
tado paulatinamente hasta
alcanzar el 619%

s

CRECIMIENTO DESDE 2008

El paro de larga duracién se ha
multiplicado por doce, segin los
datos de la EPA. En términos
proporcionales, donde més ha
crecido es en Sakana Occidental
(Alsasua): un 195%

21

PARADOS MAS EN ALSASUA
Sakana Occidental (Alsasua) es
lazonaenlaquemésseha
incrementado el desempleo
entre noviembre de 2008y
noviembre de 2014. Pasa de 416
a 937 personas, lo que supone un
125,2%. Lumbier, Valdizarbe,
Valdetxauri, Larraun, Los Arcos
y Lumbier son las zonas enlas
que el paro crece por encima del
80% en los ultimos seis aiios.

55,8%

COBERTURA A PARADOS

La cobertura a las personas que
estdn en paro sigue cayendo en
picado. En Navarra se quedaen
¢l 55,8%, por debajo dela media
espariola, del 57,3%

Txerra Garcia de Eulate presenta las conclusiones del informe junto a Raiil Villar.

Navarrarecuperaapenasel
13% del empleo perdidoylo
hace con peores condiciones

CCOO advierte de que la creacién de puestos se trabajo se debilita

"« Juan Angel Monreal

Patxi Cascante

PAMPLONA — Navarra solo ha recu-
perado el 13% del empleo perdido
durante la crisis. Y el que ha crea-
do (5.124 cotizantes a la Seguridad
Social en los iltimos 12 meses) no
retine las condiciones del que exis-
tia con anterioridad. Ni los salarios
son los mismos ni se trata tampo-
co en su totalidad de empleos a
tiempo completo. Y Comisiones

.Obreras advertia ayer asimismo de

que el ritmo de creacién de empleo
se estd ralentizando.

“La mejoria de los datos macroe-
cohémicos es atin muy débil y no
esté llegando a las personas con las
intensidad suficiente”, sefial6 ayer
Rauil Villar, secretario general del
sindicato en Navarra, al valorar las
conclusiones sobre la evolucién del
empleo, El estudio recuerda que la
Seguridad Social sefiala que en el
dltimo afio se han creado 5.124
puestos de trabajo y que la iltima
Encuesta de Poblacién Activa,
correspondiente al verano, fijaba
una timida creacién de empleo, de
apenas 3.600 puestos de trabajo.

Todo ello supondria que, en el
mejor de los casos, comparando las
cifras de afiliados a la Seguridad
Social, Navarra habria recuperado
apenas el 13% del empleo destrui-
do durante la crisis: algo méas de
38.100 cotizantes.

Pero esta cuenta sencilla no com-
prende de matices. Y las miserias de
la recuperacidn se encuentran en
ellos. Porque la Encuesta de Pobla-
cién Activa revela que la proporcién
de trabajadores a tiempo parcial ha
crecido hasta acercarse al 17% y la
temporalidad, cercenada al comien-
zo de la crisis, escala dos puntos y

medio hasta alcanzar el 24,3%. “Es .

decir -recuerda el informe de
CCOO-se profundiza en la dualiza-
cién del mercado de trabajo, con
una mayor presencia de las situa-
ciones mas precarias”. Aunque
Navarra, por tanto, ha creado
empleo; éste es “muy fragil”, insufi-
ciente y “muy precario”, dijo Villar.

Los datos nacionales muestran asi-
mismo que el niamero total de horas
trabajadas no se recupera al mismo
ritmo que el mimero de cotizantes
totales, un dato que refuerzala inci-
dencia del empleo a tiempo parcial.

Una modalidad de contratacién en
auge y que, segiin reconocia Villar,
“podria esconder cierto fraude”. De
hecho, el sindicato se ha planteado
analizar desde su gabinete de estu-
dios los detalles que esconde la nue-
va ‘precariedad laboral. “Porque

. tener trabajo ya no significa haber

abandonado la precariedad”, sefia-
16 Txerra Garcia de Eulate, del gabi-

“Tener trabajo yano
significa haber
abandonado la
precariedad”

TXERRA GARCIA DEEULATE
Gabinete de Estudios de CCOO

“La mejoriade los da*o/s_
_macroeconomicos es

muy débil y nollega

alas personas”

RAUL VILLAR
Secretario general de CCOO

nete de estudios, quien recordé que
la parcialidad en el empleo afectaa
un 30% de las mujeres que se
encuentran ocupadas.

La mala calidad del empleo, mas
destacable en lgs servicios que en
una industria “més regulada’”, es solo
uno de los aspectos que preocupa al
sindicato. “El desempleo de larga
duracién sigue creciendo”, recorda-
ba Garcia de Eulate, quien citaba a
las personas “con mas de 45 afios”
como uno de los colectivos mas fra-
giles, a quienes mas les cuesta vol-
ver a firmar un contrato laboral.

Junto a ello, el sindicato advirtié
de que “el ritmo de creacién de
empleo es muy fragil” y se esta
ralentizando en los iltimos meses,
“tal y como se ve reflejado tanto en
los datos de Seguridad Social como
en registro de desempleo”. Ademas,
sefialaron, los indicadores de las
principales economias europeas
vuelven a mostrar “una ralentiza-
cion que sin duda influird en la eco-
nomia navarra”,

En su estudio, CCOO, destaca en
cualquier caso la mejor situacion
relativa de Navarra frente al resto
de comunidades auténomas, con
una tasa de desempleo del 14,97% y
del 23,67%. “Y muy lejos de comu-
nidades como Canarias y Andalu-
cia, con tasas cercanas al 35%, insis-
ti6 Villar, quien atribuyd la diferen-
cia tanto al peso de la industria
como a las politicas activas de
empleo, parte de las cuales son eje-
cutadas por su sindicato. Para
CCOO, afiadio, “la verdadera salida
pasa de por la creacién de empleo
de calidad, por aumentar los sala-
rios, reforzar los convenios y garan-
tizar los servicios ptiblicos”. @
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Lacooperativa San Anton de Peralta
vende laleche auna comerc1ahzad0ra

Obtiene un acuerdo, “el menos malo”, para entregar los 52.000 litros diarios a Lactoduero

PAMPLONA - La cooperativa ganade-
ra San Ant6n de Peralta, con 22 socios,
ha logrado un contrato con una
comercializadora para evitar que sus
52.000 litres diarios de leche se pier-
dan, después de que Senoble Ibérica
le comunicara.en octubre que no le
iba a renovar el contrato que habian

rubricado en 2014, En otras palabras,
Senoble le inform6 de que a partir del
1 de enero iba a dejar de utilizar su
leche para elaborar postres licteos
para Mercadona.

La cooperativa, con 22 socios de
diferentes localidades, consiguié6 el
pasado 31 de diciembre “in extre-

mis” un acuerdo con la firma Lac-
toduero para que recoja la produc-
cién durante los préximos doce
meses, informaron fuentes cono-
cedores de este proceso.

El pacto alcanzado con esta empre-

sa se considera “el menos malo”,

segiin indicaron ayer desde la coo-

perativa, ya que “se ha conseguido
que una comercializadora compre
laleche, pero a un precio por el que
no se obtienen beneficios, porque se

hace a pérdidas”. Sin embargo, des-

de la cooperativa remarcaron que es
“mejor entregarla que perder los
52.000 litros diarios”.

San Antén cree que la ruptura
comercial con Senoble se produjo
porque colaboré en 2012 en la inves-
tigacion abierta por la Comisién
Nacional de los Mercados y la Com-
petencia (CNMC) para comprobar si
varias industrias pactaban los precios
que pagaban a los ganaderos y se
repartian el mercado. En marzo de
2014, ]a CNMC extendi6 la investiga-
cién a todo el sector, entre otros, a
Senoble y ala Central Lechera Galle-
ga, antiguo comprador también dela
cooperativa. En estos momentos, el
expediente todavia no se ha resuelto.
San Ant6n también presenté una
denuncia a la CNMC y al Ministerio
de Agricultura contra Senoble, que
se estd investigando. - 5.z.

Concenfracmn de trabajadores el pasado verano en la factoria de Landaben, en Pamplona.

Koxka,un
afio de agonia

LAPLANTILLA, A LA ESPERA DE QUE SE
APRUEBE EL AUTO SOBREEL ERE'Y QUE SE
ABRAN LOS 25 DIAS PARA OFERTAS DE COMPRA

« Un reportaje de Sagrario Zabaleta [® Fotografia Patxi Cascante

I ministro de Economia, Luis
E de Guindos, iniciaba 2015 con

unas declaraciones poco
aforturmadas. Afirmé que los trabaja-
dores en Espafia ya no tenian miedo
a perder el empleo. Las plantillas de
Koxka, en Landaben, y Kobol, en
Peralta, estaran en desacuerdo al escu-
char estas palabras, porque sumanya
un afo de agonia ante el futuro de la
compaiiia. En los tiltimos 365 dias,
han pasado de aprobar, entre polémi-
ca, una rebaja salarial del 20% y un
incremento de jornada en enero de
2014 a estar esperando ahora el auto
del Juzgado de lo Social para que

acepte el expediente de regulacién de
empleo de extinciones de contrato de
los trabajadores, rubricado por CCOO,
UGT e independientes, y no asf por
Solidari, ELA y LAB.

Una vez se conozca la aprobacién
del auto, se abrira un periodo de 25
dias para conocer las posibles ofer-
tas de grupos industriales o de inver-
sion por el negocio. Impaciente, la
representacion de los trabajadores
esti ala espera: CCOO, con dos dele-
gados de Koxka y dos de Kobol; UGT,
con tres representantes de Koxka;
Solidari, con dos; ELA, con dos; inde-
pendientes, con unoy LAB, con otro.

La empresa, dedicada a la fabrica-
cién y venta de maquinaria de frio
industrial, y sus empleados estin
padeciendo un proceso agonizante.,

En enero, ante las amenazas de cie-
rre del fondo buitre AIAC, la planti-
Ila se bajo el salario y aumento6 la jor-
nada. En marzo, exploté la situacién
interna de la empresa y los trabaja-
dores se encerraron en las instala-
cianes para exigir una solucién, que
concluyé en un preconcurso.

Un consultor externo se hizo cargo
de la empresa y propuso un plan de
viabilidad consistente en que AIAC
aportaba 1,5 millones de euros, los
trabajadores se rebajaban otro 15%
el salario, el Gobierno de Navarra
avalaba préstamos con dos millones,
los proveedores aceptaban el recor-
te de su deuda y los bancos aporta-
ban financiacién. Finalmente, el plan
no salié y en septiembre se declaré
el concurso de acreedores.

La firma catalana Eveac, que dirigié
el proceso en Fagor, fue nombrada la
administradora concursal. En estos
tiltimos meses, se ha escuchado que
hasta doce empresas han mostrado
su interés por Koxka. Pero hasta el
momento, lo tinico que se ha produ-
cido es el acuerdo sobre el ERE... para
seguir en una espera angustiosa. @

El consorcio VW su

) it |

las diezmillonesde
unidades dlstribuldas

El grupo logra cuatro
afos antes lacifrade

matriculaciones que se habia

propuesto alcanzar en 2018

PAMPLONA - El consorcio automo-
vilistico aleman Volkswagen regis-
tré un volumen mundial de ventas
de 10,14 millones de unidades
durante el pasado ejercicio, lo que
representa un aumento del 4,2%
en comparacion con las cifras de
2013, segtin los datos facilitados
ayer por la empresa.

El presidente de la corporacién,
Martin Winterkorn, afirmé que el
consorcio Volkswagen logré supe-
rar la barrera de los diez millones
de unidades vendidas en un afio en
2014, lo que supone adelantarse
cuatro afios al plan estratégico que
esté llevando a cabo la empresa
para 2018,

A PESAR DE LA CRISIS Winterkorn
explicé que este resultado comer-
cial satisfactorio se ha logrado a
pesar de la complicada situacién
de mercado y resalté que la com-
paiiia de Wolfsburg también esta
experimentando avances satisfac-
torios en relacién con otros obje-
tivos de su plan estratégico, como
el retorno sobre ventas, la satisfac-
cion de los clientes y en convertir-
se en un empleador top.

La multinacional automovilisti-
ca germana matriculé un total de
881.000 vehiculos en todo el mun-
do en diciembre, un 2,7% mas si se
compara con las 857.600 unidades
comercializadas durante el mismo
mes del afio precedente.

Las ventas del grupo Volkswa-
gen en Europa crecieron un 5,1%
en 2014, hasta 3,95 millones de
unidades, mientras que sus entre-
gas alcanzaron un volumen de
891.900 unidades en Norteaméri-
ca, un 0,2% mas.

VW comercializé 795.700 unida-

des en Sudamérica en 2014, un
19,8% menos. De ellos, 629.800 fue-

ron entregados en Brasil, con un
descenso del 16,6%.

EL MERCADO ASIATICO Las matri-
culaciones de la multinacional en
Asia-Pacifico contabilizaron 4,06
millones de unidades, lo que
supone un crecimiento del 11,3%
entre enero y diciembre de 2014.
De los 4,06 millones, 3,68 millo-
nes, un 12,4% mas que un ejerci-
cio antes, correspondieron a Chi-
na (incluido Hong Kong), el mer-
cado individual mas grande del
Grupo Volkswagen. -E.P.

| ENBREVE |

@ Volkswagen: 6,12 millones.
Volkswagen logré unas ventas
anuales de 6,12 millones de
unidades el afio pasado, un
1,6% mas.
© Audi: 1,74 millones. Audi
aumenté un 10,5% sus ventas,
con 1,74 millones de unidades.
©® Porsche: 189.900 unidades.
Las matriculaciones de Porsche
crecieron un 171%, hasta las
189900 unidades.
© Skoda: 1,04 millones.
Comercializd 1,04 millones de
unidades en el conjunto del
pasado ejercicio, con un creci-

| miento del 12,7%.
©® Seat: 390.500 unidades. L.a
marca Seat incrementé un 10%
sus matriculaciones mundiales,
hasta llegar a las 390.500 uni-
dades el afio pasado, segun
informo el consorcio.
© Las tres marcas comercia-
les: 646.500 unidades. L as
tres marcas de vehiculos
comerciales del grupo MAN,
Scania y Volkswagen Vehicu-
los Comerciales lograron un
volumen mundial de entregas
de 646.500 unidades en 2014,
lo que se traduce en una dis-
minucién del 5,4% respecto a
2013,
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EIBCE dpresiona alosgrandes
bancos de UE para que ampli

lien

capital comoel Santander

El Banco Central ultima su plan de compra de deuda para reactivar la economia

MADRID ~- Los grandes bancos de la
eurozona se han visto presionados
por el Banco Central Europeo (BCE)
para que aumenten sus ratios de
capital como consecuencia de la
decisién de la institucién europea de
establecer nuevos objetivos indivi-
duales a cada entidad tras asumir
las tareas de supervisor bancario,
segun Financial Times.

El diario sefiala que el BCE, que
asumié el pasado mes de:noviem-
bre la regulacién de los 130 mayo-
res bancos de la zona euro que has-
ta entonces estaba en manos de los
bancos centrales nacionales, ha
dado a las entidades hasta finales de
esta semana para que apelen sobre
los ratios de capital que el organis-

mo considera que necesitan.

Los bancos fueron informados el
pasado mes de diciembre de sus obje-
tivos de ratio de capital actualizados,
que reflejan las crecientes presiones
regulatorias que sufren para fortale-
cer sus niveles de capital. A pesar de
los test de estrés, los mas escépticos
alin pensaban que las entidades
tenian demasiada deuda y demasia-
do poco capital en sus balances.

Financial Times sefiala que la
ampliacién de capital de 7.500
millones de euros de Santander es
una respuesta a esta demanda del
BCE. Dos fuentes familiares con la
operacion del banco espaiiel afir-
man que el cambio de la supervi-
sién del Banco de Espafia al Meca-

nismo Unico de Supervisién del
BCE jugé un papel importante en
la ampliacién, aunque la entidad
ha negado que el BCE haya influen-
ciado en su decision.

Los banqueros de inversién espe-
ran que la operacién de Santander
anime a otras entidades a llevar a
cabo ampliaciones de capital, como
seria el caso de bancos con niveles
de capital relativamente débiles,
como el italiano Unicredit y el aus-
triaco Raiffeisen. Incluso también
podrian seguir los pasos del banco
espariol los franceses BNP Paribas y
Société Générale y los alemanes
Deutsche Bank y Commerzbank.

Los nuevos requisitos de capital
para los grandes bancos de la euro-

zona son privados, pero hay algu-
nas entidades que los han hecho
publicos, como ha sido el caso del
Monte dei Paschi di Siena, que el

pasado viernes publicé que el BCE

le habia pedido un ratio de capital
tier 1 del 14,3%, frente a la media
europea del 11% y su actual 12,8%.

BONOS Ademais, el Banco Central
‘Europeo (BCE) podria anunciar un
programa de flexibilizacién cuan-
titativa por el que realizaria com-
pras de deuda soberana en funcién
del capital aportado por cada pais,
segiin indicoé a la cadena estadou-
nidense CNBC una fuente cercana
al instituto emisor.

E1 BCE estaria disefiando un pro-
grama para adquirir deuda sobe-
rana de los paises de la zona euro
en funcién de las contribuciones

realizadas por cada pais al capital

del banco central y asi reactivar la
economia. Los respectivos bancos
centrales de cada pais de la zona
euro desembolsan anualmente una
determinada cantidad al BCE, apor-
tacién que determinaria cuanta deu-
da de cada pais podria adquirir el
BCE, segyin sefialé la fuente consul-
tada, que subrayé que atin no se ha
tomado ninguna decisién. -EP.

MULTIMILEONARIO

SOROS ENTRA EN
EL SANTANDER

©©@ Ha invertido en el banco 500
-millones. El famoso muitimillona-
rio George Soros sigue mostrando
interés por Espafia, ya que ha
invertido, a través de sus fondos,
500 millones en la ampliacion de
capital que cerré Santander el vier-
nes pasado, por importe de 7.500
millones, segiin informa el perié-
dico El Mundo a partir de fuentes
conocedoras de la colocacion de
las acciones realizada por Gold-
man Sachs y UBS. Esta cuantia
representa un 7% del total de los
fondos que capto el banco. No se
convierte asi en socio de referencia
del banco, puesto que la capitaliza-
cién supera los 74.000 millones de
euros, pero si pone de manifiesto
el afin de los grandes inversores
de calidad por el banco Santander.
De hecho, fuentes financieras
reconocieron que habian habido
varias 6rdenes importantes por
importes de 1.000 millones de
~euros, aunque la adjudicacion
finalmente ha sido inferior.

El Gobierno asegura que la economia
espanola crece ya por encima del 2%

De Guindos afirma que el PIB
aumenta “mas que la media
europea” y se incrementara

en los proximos meses

PALMA DE MALLORCA — El ministro
de Economia y Competitividad, Luis
de Guindos, aseguré ayer que Espa-
fia cuenta con “todos los mimbres
para que el cesto del préximo aiio
sea mucho mas generador de pros-
peridad” de lo que ha sido hasta aho-
ra, ya que, segiin dijo, “ha entrado
en el séptimo trimestre con un cre-
cimiento superior al 2%”.

Asi se expresé el ministro durante
su intervencioén en la conferencia-
coloquio Las claves de la recupera-
cion econémica en Espaiia, donde
‘también sefial6 que “se est4 crecien-
do mas que la media europea” y que
la economia esparfiola seguira cre-
ciendo “en los proximos meses y a
ritmos muy superiores”. “No soy
optimista, soy realista”, afiadio.

De Guindos explicé que el afio 2015
terminara con una tasa de paro
menor a la que “habia hace tres
afios” y asimismo, explicé que “lo
peor de la crisis'ya ha pasado”.

Respecto al desernpleo, el ministro
asegur6 que “el paro de larga dura-
cién es el problema fundamental de
Espaiia”, algo que tiene “mucho que
ver con la burbuja inmobiliaria” y por
lo que se deben “producir cambios
en las politicas activas de empleo”.

. Sobre este asunto, mantuvo que
tiene 1a “confianza” de que se reduz-
can “las tasas de paro rapidamente”
porque confia en Espaiia, como lo

hizo cuando el Gobierno “evité la
intervencion y el rescate”. Asi,
remarcé que gracias a la evolucién
de la situacién econémica “la cons-
truccién ya no es una rémora”, debi-
do a que también esté creciendo.
Por otra parte, se refiri6 a las elec-
ciones griegas, que tendran lugar el
25 de enero, y afirmé que cree que
la poblacién de Grecia “sabe valorar

los esfuerzos” que se han hecho des-
de la Unién Europa (desde donde se
han prestado 210.000 millones de
euros, 26.000 millones por parte de
Espaifia) y lo que “supone estar en la
zZona euro”.

Respecto a Podemos, explicé que
“el auge de movimientos populistas
de extrema derecha y extrema
izquierda en toda Europa responde

a una crisis'larga y profunda” y en
Espafia, ademds, a la “corrupcién”.

Al acto, que tuvo lugar ayer a medio-
dia en Palma, acudieron, entre otros,
la delegada del Gobierno en Baleares,
Teresa Palmer, el conseller de Hacieri-
day Presupuestos, José Vicente Mari,
el vicepresidente del Consell de
Mallorca, Joan Rotger y el alcalde de
Palma, Mateo Isern. -EP.

Elpetroleo Brent
bajade40,5eurcs,
hastaminimos

desde2009

Los analistas no descartan
que haya mds descensos
enlos proximos meses y que
inclusollegue alos 33 euros

LONDRES - El precio del barril de
petréleo Brent, de referencia en
Europa, se situd ayer por deba-

* jodel umbral de los 48 délares
(unos 40,5 euros) por primera
vez desde abril de 2009.

En concreto, €l barril de Brent
llegd a caer hastalos 47,61 délares
(unos 39,6 euros) por barril desde
los 49,93 délares (unos 42 euros)
registrados en el inicio de la
sesion. En lo que llevamos de 2015
el precio del barril de Brent acu-
mula una caida del 18%.

Segtin los analistas, es dificil pre-
decir en qué punto el crudo deja-
ra de bajar, pero no descartan
mayores descensos en los préxi-
mos meses y que incluso llegue a
los 40 délares (unos 33,7 euros).

- El actual ritmo de oferta no
corresponde con la compra de
petréleo por parte de los paises
consumidores, que han adquiri-
do menos crudo mientras hay
preocupacién por la recuperacién
de la economia global.

Los expertos puntualizan que

‘| algunos miembros de la OPEP

dependen de los ingresos del
petréleo para mantener en
marcha el pais, por lo que resul-
ta dificil que se pongan de
acuerdo en un recorte de la pro-
duccion. - Efe/E.P.
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Personas asistiendo al ensayo deun especticulo en el salén de actos de la Ciudad de la Miisica, que alberga a Jos dos Conservatorios, el Profesional y Superior.

- Educacion podria convocar oposicionesen
los Conservatoriossilo hacen otras CCAA

ELA pidi6 ayer el cese de los directores de ambos centros por “poner en duda la calidad de la ensefianza
oferfaday la calidad de los profesores” ® Los interinos se concentraran mafiana ante la Ciudad de la Musica |

4 Ana Oliveira Lizarribar
@ Mikel Saiz

PAMPLONA - El departamento de Edu-
cacion del Gobierno de Navarra podria
convocar oposiciones en el Conserva-
torio Profesional Pablo Sarasate de
Navarra si lo hacen otras Comunida-
des Auténomas, como parece que
haréan Castilla y Leén y Murcia, entre

otras. En cuanto al Conservatorio
Superior, estudiaria habilitar las prue-
bas de acceso a cdtedra para funcio-
narios, tal y como anuncié y no cum-
pli6 en el curso 2013/2014. En este cen-
tro aun no pueden realizarse oposi-
ciones hasta que se desarrolle el regla-
mento del Real Decreto del Cuerpode
Catedraticos de Muisica y Artes Escé-
nicas, aprobado por el Gobierno cen-

tral en junio de hace dos afios, pero si
se abre el camino hacia la catedra y
unos cuantos profesores ascienden,
quedarian plazas vacantes en la plan-
tilla orgéanica.

Los representantes del Ejecutivo
foral se manifestaron de este modo
ayer durante la celebracién dela Mesa
Sectorial de Educacién en la que tam-
bién participaron, entre otros, los sin-

dicatos ELA, UGT, CSI-F y AFAPNA,
muy criticos en todo momento por la
intencion manifestada y casi materia-
lizada por Educacién de convocar nue-
vas listas de contratacién para 15 espe-
cialidades 10 en el Profesional y 5 en
el Superior-, anulando las ya existen-
tes y sometiendo a todos los aspiran-
tes a nuevas pruebas. De hecho, el
departamento ya habfa redactado

incluso un extensoy completo borra-
dor de resolucion en el que se explica-
ban con toda clase de detalles los
mecanismos para llevar a cabo esta
iniciativa que podria dejar en la calle
a profesionales que han impartido cla-
se durante afios o, en caso de superar
el concurso, permitirles continuar en
la misma situacién de interinidad sin
posibilidad de optar a una plaza fija.
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Escauriazay Pelaezsiguen defendiendo
laaperturade las listas de contratacion

Los directores creenque
las existentes han cumplido su
vigencia y hay titulados que no
han podido optar a un puesto

PAMPLONA —Tanto Julio Escauriaza,
director del Conservatorio Superior,
como Asier Peldez, director del Con-
servatorio Profesional Pablo Sara-
sate, defienden la propuesta del
Gobierno de Navarra. Ambos apues-
tan por la apertura y reordenacién
de las listas de contratacién tempo-
ral, que permanecen inalterables
desde 2005. En su opinién, hay
docentes titulados en 2006 que no
han tenido ocasién de optar a uno
de esos puestos, lo que seria de “jus-
ticia”

Tal y como explicé ayer Escauria-
za a este periddico, el equipo direc-
tivo que encabeza en el centro supe-
rior —de nivel universitario- “hemos
propuesto desde el inicio de nuestra
gestién en 2011 1a apertura de listas
de contratacién en las especialida-
des instrumentales de la Orquesta
Sinfénica”, Y afiade: “Lo solicitamos
porque consideramos que unas lis-
tas de contratacién temporal tienen
que ser actuales para ser operativas

Igual que los nuevos contratados, que
al menos de momento no podrian
aspirar mas que esa temporalidad. En
definitiva, seria como cambiar a unos
interinos por otros.

Esta maniobra del departamento, en
cuarentena tras el debate en la Mesa
Sectorial, se apoyaba en las denuncias
vertidas el afio pasado por los directo-
res de ambos Conservatorios, asi
como por representantes de los alum-
nosy de sus padres en el Parlamento,
en el que defendieron la necesidad de
abrir las listas de temporalesy de que
los aspirantes se sometieran a prue-
bas. De este modo y a través de decla-
raciones mas explicitas recogidas en
estas paginas, cuando menos se cues-
tionaba la calidad de muchos docen-
tes, generando un mal ambiente y
muchas situaciones de estrés entrelos
empleados. Tanto es asi, que el sindi-
cato ELA encargé un informe a ins-
peccion laboral en torno alos posibles
riesgos psicosociales a los que estin
sometidos estos profesores. Precisa-
mente, en el encuentro de ayer, ELA
pidi6 ayer al consejero de Educacion
del Gobierno de Navarra, José Iribas,
que cese de sus cargos a los directores
de los Conservatorios Profesional y
Superior, Asier Pelaez y Julio Escau-
riaza, respectivamente, “por haber
puesto erl duda en sede parlamenta-
ria la calidad de la ensefianza oferta-
day la profesionalidad de los trabaja-
dores y trabajadoras de estos centros”,
Como es légico, este sindicato exigié
que Educacién cumpla la palabra
“dada por el consejero” ayer yretire la
anulacion y constitucién de nuevaslis-
tas” y se convoquen “oposiciones al
Conservatorio Profesional”.

y las que existen llevan diez afios sin
abrirse”. Ademas, considera que los
aspirantes a impartir clases en un
conservatorio superior, y mas en el
caso de las especialidades instru-

‘mentales, ‘deben superar en todo

caso una prueba practica, como
practicas son nuestras ensefianzas”.
Por otro lado, “muchas promocio-
nes de alumnos no han podido
incorporarse al empleo piiblico por
la no apertura de listas en todo este
tiempo”, agrega.

“NO ES EN CONTRA DE NADIE” Asier
Peliez coincide con Escauriaza en este
puntoy sefiala que es “de justicia” que
quienes “han tenido vetado el acceso
aestas listas” desde 2006 con su aper-
turay reordenacion “podrian demos-

trar sus méritos”, al igual que podrian’

hacerlo los docentes que actualmen-
telas integran. “No es una convocato-
ria en contra de nadie; al revés, se tra-
ta de preservar el principio de igual-
dad de oportunidades como no pue-
de ser de otra manera en 1a Adminis-
tracion”. Con el concurso que preten-
dia impulsar el departamento de Edu-
cacion, se empiezan a “atender” las
“demandas del Consejo Escolar del
centro y del Defensor del Pueblo de
Navarra”, segiin Pelaez, para quien

TEMARIOS VIEJOS Y NUEVOS CSI-F
Navarra también reclamé oposicio-
nes en los Conservatorios. A juicio de
1a central sindical, es “injustificable
que se convoquen nuevas listas de con-
tratacién de forma que se posponga,
sine die, Ia convocatoria de oposicio-
nes”. Ademis, afirmé que no existen
“razones suficientes que sostengan la
necesidad de anularlas listas actuales
por otras nuevas con los costes econé-
micos que ello supone”, Y recordé que
las personas que hoy forman parte de
esos listados accedieron a ellos a tra-
vés de procedimientos piiblicos y
segun los criterios vigentes en cada
momento”. Y que la normativa de con-
tratacién “ya establece mecanismos
para el caso de que exista una falta de
aptitud o adecuacion al puesto”.

Por su parte, UGT y AFAPNA dije-
ron no estar en contra de que se abran

‘“Los directores pusieron
enduda la calidad
delaensefianza

y la profesionalidad

de los docentes”

ELA

“Es injustificable que se
convoquen nuevas listas
y se pospongan, sine die,
las oposiciones en los
Conservatorios”

CSI-F

“aquellos puestos no cubiertos defini-
tivamente deben salir peridicamen-
te a concurso y quien los ecupa de
manera provisional no puede preten-
der hacerlo de manera permanente y
privativa sin el correspondiente con-
curso publico”.

Este director quiere aclarar, asimis-,

mo, que las especialidades que sal-
drian a concurso si el Ejecutivo foral
sigue adelante “son aquellas en las
que, aunque el Gobierno de Navarra
lo quiera, no puede convocar oposi-
ciones por tratarse de sustituciones
por excedencias, reducciones de jor-
nada, comisiones de servicio del titu-
lar o simplemente de puestos a tiem-
po parcial”. En ese sentido, a juicio de
Peléez, 1a convocatoria de oposicio-
nes para especialidades con puestos
vacantes en la plantilla organica no
puede ser sustitutiva de la apertura
periédica y preceptiva de las listas de
contratacion temporal para aquellas
otras especialidades en las que no pue-
den realizarse oposiciones”. Y pone
algunos ejemplos. Asi, apunta que la
tltima oposicién de violoncellofue en
1985, de violin en 1989, en viola y con-
trabajo en 1994... Especialidades en
las que, sin embargo, “vienen produ-
ciéndose necesidades de contratacién
temporal enlos tiltimos afios”. -A.OL.

las listas, pero no para constituir unas
nuevas, sino para contratar en ague-
llas especialidades en que haga falta
maés personal. Pero ante todo respal-

daron la convocatoria de oposiciones -

y pidieron al director general de Edu-
cacién, Ifiigo Huarte, que obtenga la
informacion precisa para saber c6mo
y cuando podria ejecutarse dicha ofer-
ta publica de empleo. Y €s que, los
representantes del departamento
dudaron de que ahora pueda realizar-
se dicho concurso ya que el Ministe-
rio de Educacién aun no ha publica-
do temarios nuevos. En cualquier caso,

‘Huarte se comprometié a solventar

esta cuestion realizando una consul-
ta y presentando el informe juridico
pertinente a la mesa.

MOVILIZACION Se espera que el conse-
jero Iribas pregunte acerca del tema
mafiana, miércoles, en la conferencia
sectorial de Educacién que el Minis-
terio celebrard en Madrid con los
representantes de todas las comuni-
dades. De todos modos, como sefialé
ELA, “que pueda haber un nuevo
ternario no es excusa; siempre hay un
temario en vigor”. Y demandé que
también se convoque el acceso a céte-
drasy que cuando ambos procesos se
completen, “se dejen de dar comisio-
nes de servicio” a docentes navarros,
pero también a funcionarios/as de

| otras Comunidades Auténomas.

El sindicato llamé, asimismo, a acu-
dir ala concentracién convocada por
los interinos de los Conservatorios
ante sus sedes, en la Ciudad de Muisi-
ca,alas10.30 horas de mafiana, el mis-
mo dia en que se podri comprobar si
Educacién mantiene su palabra. @

Carmen Piedrola, en eFI Ca_féw Ix'-ﬁﬁa en 2007. Foto: Javier Bergasa
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Fallece alos 89 anios
Carmen Piedrola,
cofundadorade Teatro Talo

La actrizintervinoenun
sinfin de montajes de'la
compaiiia amateur, asi como
en numerosos corfometrajes

S Ana Oliveira Lizarribar

PAMPLONA - El pasado sibado falle-
ci6 en Pamplona a los 89 aiios la
actriz aficionada Carmen Piedrola,
una de las fundadoras de Teatro
Talo en 1980. El funeral se celebré
el domingo en la parroquia San
Vicente de Paiil, abarrotada de fami-
liares, vecinos, amigos y comparie-
ros de tablas de 1a entrafiable intér-
prete, cuya muerte deja un hueco
importante en la escena aficionada
de la Comunidad Foral. También
asistieron profesionales.

Durante las horas siguientes a su
deceso, quienes la conocieron deja-
ron preciosos testimonios en las
péginas de Facebook de Taloy dela
Federacién de Teatro Amateur de
Navarra, compartiendo con carifio
un sinfin de recuerdos de Piedrola,
bien referidos a las innumerables
funciones que coprotagonizaron
juntoa ella 0 alos cortometrajes que
rodé con estudiantes de la Univer-
sidad de Navarra, las tertulias, sesio-
nes de ensayo o reuniones de teatre-
rosalas que no faltaba.

Carmen Piedrola nacié el 5 de
diciembre de 1925 en Madrid. Alli
sus padres trabajaban en un teatro
y su primera cuna fue la tapa de un
bail que se ubicaba en los cameri-
nos, donde Ileg6 a mecerla Imperio
Argentina. Seguramente ahi le picé
ya el “venenillo” de la escena, como
ella misma decia. Durante la Gue-
rra Civil, 1a dejaron con un tio en
Pamplona, ciudad a la que regresé
al cumplirlos17 afios y tras la muer-
te de su padre. Aqui se casé y traba-
jo en 1a joyeria familiar hasta que
comenz6 a tener hijos, 9 en total.

SONRISAS La dedicacién a la fami-
lia no impidié a Carmen cultivar
su pasion por el teatro en espacios
como el OSCUS de Navarreria, por
ejemplo, donde en los afios 70
escribié y dirigi6 su primera obra
con un grupo de mujeres al que en
1980 se incorporaron hombres.
Fue el germen de Talo, con la que
desde entonces y hasta 2011 estre-
n6 mas de 40 obras. Se retir6 con
Las chicas del calendario, una
nueva comedia. Y es que para Car-
men no habia “nada mas bonito”
que “ver c6mo la gente sale de tus
funciones con una sonrisa en la
boca”. En 2013 fue reconocida por
la Federacién por su labor funda-
mental en el desarrollo del teatro
aficionado en Navarra. @
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Villar: "Hasta que la recuperacion no llegue a las personas no
podremos hablar de fin de la crisis"

CCOO ha presentado esta mainana el estudio "Mercado de Trabajo e impacto territorial del desempleo en
Navarra".

Las zonas de Valdetxauri-Etxauri (30,74%), Queiles-Cascante (29,73%) y Alhama-Corella
(29,46%) son las subareas con mayor indice de desempleo, mientras que Sakana Occidental
(Alsasua) es la zona donde mas ha crecido el desempleo desde 2008, un 125,2%.

El secretario general de CCOO de Navarra, Raul Villar, y el técnico del Gabinete de Estudios, José Ramon
Garcia, han presentado esta mafiana en rueda de prensa el estudio_“Mercado de Trabajo e impacto
territorial del desempleo en Navarra. Enero 2015”. Segun este estudio, la situacion del desempleo en
Navarra sigue siendo extremadamente grave, y por tanto, debe ser la principal prioridad de esta
comunidad. La mejoria de los datos macroecondmicos es aun muy débil y no esta llegando a las personas
con la intensidad suficiente.

Navarra cierra el afio con 3.700 desempleados menos, una reduccién del 7,19% que sitla a la comunidad
con 47.786 personas registradas en el paro. Los datos reflejan que Navarra ya ha empezado a crear
empleo, algo que hay que valorar de forma positiva: la seguridad social suma 5.124 cotizantes mas en el
ultimo afio, y la EPA del tercer trimestre dice que se han creado 3.600 puestos de trabajo en un afio.

Ahora bien, el ritmo de creacién de empleo es muy fragil y se esta ralentizando en los Ultimos meses. La
EPA también nos dice que el empleo que se estad creando, ademas de insuficiente, es muy precario: los
trabajadores con jornada parcial en Navarra crecen un 14,4% vy los asalariados temporales un 9,8%. Con
estos datos la tasa de temporalidad escala dos puntos y medio hasta el 24,3%, y la proporcién de
trabajadores con contrato parcial aumenta dos puntos alcanzando el 16,9%. Es decir, se profundiza en la
dualizacién del mercado de trabajo con una mayor presencia de las situaciones mas precarias. Ademas, la
prolongacién de la crisis esta acentuando el paro de larga duracién y las dificultades de reinsercién de un
numero cada vez mas importante de personas, a la vez que se debilitan los sistemas de proteccién social.
Seis de cada diez desempleados llevan en paro mas de un afio, y el 40% mas de dos. En cinco afios el
nimero de desempleados de larga duracion se ha multiplicado por 12, pasando de los 2.500 a los 29.300
actuales, mientras que el desempleo total lo ha hecho aproximadamente por dos.

A pesar de que la situacion sigue siendo extremadamente grave, también es justo reconocer que Navarra
sigue presentando unos indicadores mas favorables que el resto de comunidades auténomas y sigue siendo
la comunidad con la tasa de paro mas baja de Espafia (nuestra tasa es del 14,92%, frente al 23,67% del
conjunto nacional). Las razones de esta mejor situacion las tenemos que buscar en la naturaleza de nuestro
tejido productivo. El 26,1% del empleo en Navarra pertenece al sector industrial frente al 13,9% del
conjunto del estado. Las estadisticas demuestran que aquellas comunidades que tienen mas empleo
industrial son las que soportan menores tasas de paro.

Junto a la politica industrial, las politicas activas de empleo pueden y deben desempefiar un papel

fundamental en la salida de la crisis. Las politicas activas no generan empleo por si mismas, pero si generan

condiciones de empleabilidad. Son ademas herramientas que pueden ayudar de manera decisiva a que los
colectivos mas desfavorecidos, como son los parados de larga duracion o los parados mayores de 45 afios
puedan recualificarse y mejorar sus condiciones para acceder a un empleo. Por poner un ejemplo, el 72,9%

de las personas desempleadas que han participado en politicas activas de empleo han tenido algun contrato,

mientras que la tasa se reduce al 57% entre quienes no han participado en estas politicas.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:756743--Villar__Hasta_que_la_recuperacion_no_llegue_a_las_personas_no_podremos_hablar_de_fin_de _la...
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13/1/2015 Comisiones Obreras de Navarra. Villar: "Hasta que la recuperacion no llegue a las personas no podremos hablar de fin de |a crisis"

Ante los datos desgranados en el estudio, ha concluido Raul Villar, “es todavia pronto para confirmar que
estamos dejando atras la crisis. Hasta que la recuperacion no llegue a las personas no podremos hablar de
fin de la recesién, mas aun cuando nos encontramos en un contexto europeo de incertidumbre. Por tanto
cautela, y vamos a ver como evolucionan los indicadores. Navarra tiene mimbres para incentivar y
consolidar un cambio de tendencia. Creemos que el recientemente firmado Acuerdo para la reactivacion de
la economia y el empleo de Navarra puede y debe contribuir a que la recuperaciéon se consolide y llegue a
las personas. Fundamentalmente porque aborda las dos lineas estratégicas que a nuestro entender son
prioritarias: apostar por una politica industrial mas proactiva y reforzar las politicas activas de empleo”.

Para CCOO la verdadera salida de la crisis pasa por la creacion de empleo de calidad, aumentar los salarios,
reforzar los convenios colectivos y los derechos laborales, y garantizar unos servicios publicos universales y
de calidad en sanidad, educacién, dependencia, desempleo, servicios sociales, etc. El didlogo social puede y
debe contribuir a que la recuperacion llegue a las personas.

El impacto territorial del desempleo

La incidencia de la crisis en forma de desempleo en Navarra no es en absoluto homogénea en todo el
territorio. El indice de desempleo medio de la Comunidad Foral es del 15,98% (noviembre de 2014). Las
zonas o subareas con mayor desempleo, que superan el 25%, son 4: Valdetxauri-Etxauri 30,74%; Queiles-
Cascante 29,73%; Alhama-Corella 29,46% y Sierra de Ujue-Pitillas 25,67%.

La incidencia del desempleo tiende a ser mayor de la zona central hacia el sur de la Comunidad Foral. AUn
asi, encontramos subareas situadas mas al norte con unos indices de desempleo claramente superiores a la
media, como es el caso de Aoiz y la Sakana Occidental. En el caso de las zonas centrales destacan por la
mayor incidencia del desempleo las zonas mas occidentales de Etxauri, Arrdniz, la parte mas oriental de
Pitillas, Monreal y Caseda. La zona sur de Navarra en su conjunto presenta unos niveles de desempleo mas
elevados, destacando las zonas mas meridionales como las de Queiles (Cascante), Alhama (Corella) y en
menor medida las zonas de Caparroso, Castejon, Tudela y Ribaforada. El mayor impacto en la zona de la
Ribera se debe entre otras cuestiones a la caida de la actividad dentro del sector de la construccion.

Respecto a la variacion del desempleo registrado producida entre noviembre de 2008 y noviembre de 2014
(un 57,5%), las subareas donde se ha dado un mayor incremento han sido, en la zona norte, la Sakana
Occidental (Alsasua), con un 125,2%; en la zona media, Valdetxuri (102,6%); y en la zona sur, aunque con
incrementos menos acusados, en torno al 70% la subarea de Castején, San Adrian y Cascante.
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Segun las conclusiones que aporta el estudio “Mercado de Trabajo e impacto territorial del desempleo en
Navarra”, presentado este lunes por CCOO, la Comunidad foral ha cerrado 2014 con 3.700 desempleados menos,
una reduccion del 7,19 por ciento que sitia a la comunidad con 47.786 personas registradas en el paro. Los datos
reflejan que Navarra ya ha empezado a crear empleo, algo que CCOO valora de forma positiva: la seguridad social
suma 5.124 cotizantes mas en el Gltimo afio, y la EPA del tercer trimestre dice que se han creado 3.600
puestos de trabajo en un afio.

TRABAJO A TIEMPO PARCIAL

Los datos de la EPA también reflejan que los trabajadores con jornada parcial en Navarra crecen un 14,4 por ciento y
los asalariados temporales un 9,8 por ciento. Con estos datos la tasa de temporalidad escala dos puntos y medio
hasta el 24,3 por ciento, y la proporcion de trabajadores con contrato parcial aumenta dos puntos alcanzando el 16,9
por ciento.

“La prolongacion de la crisis esta acentuando el paro de larga duracion y las dificultades de reinsercién de un namero
cada vez mas importante de personas, a la vez que se debilitan los sistemas de proteccion social. Seis de cada diez
desempleados llevan en paro mas de un afio, y el 40% mas de dos”, sefiala Villar. En cinco afios el namero de
desempleados de larga duracion se ha multiplicado por 12, pasando de los 2.500 a los 29.300 actuales,
mientras que el desempleo total lo ha hecho aproximadamente por dos. “La situacion de este colectivo se agrava de
manera drastica con la reduccion de la cobertura del sistema de proteccién por desempleo: se ha pasado en cinco
afios de tener al 76,2% de los desempleados que habian trabajado cobrando algin tipo de prestacion, al 55,8%
actual. Por tanto, se agotan las prestaciones y crecen las situaciones de vulnerabilidad social”, ha afadido.

TASA MAS BAJA DE PARO DE ESPARNA

“A pesar de que la situacién sigue siendo extremadamente grave, también es justo reconocer que Navarra sigue
presentando unos indicadores méas favorables que el resto de comunidades autonomas y sigue siendo la
comunidad con la tasa de paro mas baja de Espafa (nuestra tasa es del 14,92 por ciento, frente al 23,67 por
ciento del conjunto nacional)”, ha destacado Villar. Las razones de esta mejor situacion se encuentran en la
naturaleza del tejido productivo navarro. El 26,1 por ciento del empleo en Navarra pertenece al sector industrial frente
al 13,9 por ciento del conjunto del estado. Las estadisticas demuestran que aquellas comunidades que tienen mas
empleo industrial son las que soportan menores tasas de paro.



Ante los datos desgranados en el estudio, ha concluido Raul Villar, “es todavia pronto para confirmar que estamos
dejando atras la crisis. Hasta que la recuperacion no llegue a las personas no podremos hablar de fin de la recesion,
mas aun cuando nos encontramos en un contexto europeo de incertidumbre. Por tanto cautela, y vamos a ver como
evolucionan los indicadores”.

Grdfico. Proporcion de la ocupacion en la
industria y tasa de paro segin CCAA (11IT014).
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El estudio de CCOO refleja la relacion entre el peso de la industria en el PIB y el paro.

IMPACTO TERRITORIAL DEL DESEMPLEO

La incidencia de la crisis en forma de desempleo en Navarra no es homogénea en todo el territorio. El indice de
desempleo medio de la Comunidad Foral es del 15,98 por ciento (noviembre de 2014). Las zonas o subareas con
mayor desempleo, que superan el 25 por ciento, son 4: Valdetxauri-Etxauri 30,74 por ciento; Queiles-Cascante 29,73
por ciento, Alhama-Corella 29,46 por ciento y Sierra de Ujue-Pitillas 25,67 por ciento.

Laincidencia del desempleo tiende a ser mayor de la zona central hacia el sur de la Comunidad Foral. Aun asi,
se encuentran subdareas situadas mas al norte con unos indices de desempleo claramente superiores a la media,
como es el caso de Aoiz y la Sakana Occidental. En el caso de las zonas centrales destacan por la mayor incidencia
del desempleo las zonas mas occidentales de Etxauri, Arroniz, la parte mas oriental de Pitillas, Monreal y Caseda. La
zona sur de Navarra en su conjunto presenta unos niveles de desempleo mas elevados, destacando las zonas mas
meridionales como las de Queiles (Cascante), Alhama (Corella) y en menor medida las zonas de Caparroso,
Castejon, Tudela y Ribaforada. EI mayor impacto en la zona de la Ribera se debe entre otras cuestiones a la caida de
la actividad dentro del sector de la construccion.

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO

Junto a la politica industrial, CCOO afirma que las politicas activas de empleo pueden y deben desempefiar un papel
fundamental en la salida de la crisis. “Las politicas activas no generan empleo por si mismas, pero si generan
condiciones de empleabilidad. Son ademas herramientas que pueden ayudar de manera decisiva a que los colectivos
méas desfavorecidos, como son los parados de larga duracién o los parados mayores de 45 afios puedan
recualificarse y mejorar sus condiciones para acceder a un empleo”, ha destacado Villar.

Pie de foto: José Ramon Garcia, técnico del Gabinete de Estudios y Raul Villar, secretario general de CCOO
de Navarra



