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Mas de la mitad de los
profesores de la UPNA
no son funcionarios

La universidad hace publica toda su

informacion en el ‘Portal de transparencia’

Toda la informacion eco-
némica, juridica, institu-
cional, investigadora y
docente de la Universi-
dad Publica de Navarra
se encuentra a disposi-
cion de los ciudadanos
desde hace unas sema-
nas en su web, en virtud
de la Ley de Transparen-
cia. Entre los datos se en-
cuentrala composicion
de sus 513 profesores.
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Los rectores de la UPNA y de la
UN apuestan por colaborar mas

I-E frenalas
expectativas
deGeroaBaiy
Bildu porcerrar

yael Gobierno

José Miguel Nuin
destaca que habra
acuerdo pero que la
investidura llegara tras
los Sanfermines
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Los galardonados por votaciones de sus compafieros se hicieron la foto de familia tras el acto celebrado en la Casa de Cultu_ra de Burlada.

Los mejores del Futbol Regional navarro

La Gala del Futbol Regional de Diario de Navarra reunié a cuatrocientos de sus protagonistas y premid a Eneko Viana (Idoya de Oteiza) ric.37-39

El premio joven
empresario del
ano, para el
pamplonés
Oscar Villafranca

® De 33 anos, es
director de una
empresa del
sector dela
automocion
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El caso de los ERE ©

Chaves y Grinan, en manos de Alaya

El Supremo confirma que prevaricaron y ambos renuncian a su aforamiento

El juez Barreiro cree

los dos expresidentes
andaluces conocian

el sistema “ilegal”

de los ERE fraudulentos

El magistrado decide
proceder también contra
los exconsejeros de la
Junta Gaspar Zarrias y
José Antonio Viera

MATEO BALIN
Madrid

El Tribunal Supremo jubil6 ayer a
dos pesos pesados del socialismo
andaluzy espafiol, Manuel Chaves
y José Antonio Grifidn. El juez Al-
berto Jorge Barreiro consideré
que los expresidentes de la Junta
de Andalucia y del PSOE prevari-
caronenel casodelos EREfraudu-
lentos, que investiga los 855 millo-
nes de euros concedidos en ayu-
das sociolaborales a empresas en
crisis entre 2000y 2010. Esto su-
pone que en el momento actual de
la causa hay indicios suficientes
para determinar que ambos apro-
baron resoluciones injustas a sa-
biendas de su ilegalidad. Una con-
ducta penada con hasta diez afios
deinhabilitacién.

Tras mas de siete meses de in-
vestigacion, el juez sostuvo que
vistas las diligencias realizadas
hasta la fecha existen elementos
de relevancia penal para conti-
nuar el procedimientos contra los
imputados, los citados Chaves y
Grifidn,ysus exconsejeros Gaspar
Zarriasy José Antonio Viera. A to-
dos les acusa de prevaricaciény a
este ultimo, ademas, de malversa-
cién de caudales publicos, penado
con hasta seis afios de prisiéon. No
asialaexconsejera Mar Moreno,a
laque sobresee su encausamiento
por falta de indicios.

Llegados a este punto procesal
yal tratarse de personas aforadas,
el juez Alberto Jorge Barreiro en-
vié un suplicatorio al Congreso pa-

ra seguir actuando contra Chaves,
Zarriasy Viera. En el caso de Gri-
fidn no, ya que éste renuncié a su
acta como senador andaluz la pa-
sada semanay dejo de estar afora-
do. Pese a ello, el instructor deter-
miné ayer que por "conexidad de-
lictiva" su caso seguiria en el
Supremo. En resumen, la resolu-
cién judicial suponia, a las claras,
el virtual procesamiento delos en-
causadosy el allanamiento para
un previsible juicio oral.

Hasta aqui el sombrio paisaje
procesal para los cuatro imputa-
dos. Sin embargo, tras conocer los
hechos lleg6 una reaccioén casi au-
tomatica de ellos. En un movi-
miento premeditado anunciaron,
como ya hizo Grifian, que renun-
ciaban a sus escafios parlamenta-
rios y por tanto al aforamiento an-
te el Supremo. La decision se tiene
que hacer efectiva en los préximos
diasytendra una consecuenciaju-
dicial irremediable: al no haber
aforados,yano hay causaen el alto
tribunal. Por lo tanto, el juez debe-
ra de inhibirse y mandar el proce-
dimiento contralos cuatro ex altos
cargos de la Junta al juzgado ordi-
nario de Sevilla donde se sigue la
causa principal.

Un sistema "ilegal”

En el Juzgado de Instruccién nu-
mero 6les espera Mercedes Alaya,
aquien este martes, cosas del des-
tino, el Tribunal Superior de An-
dalucia autorizé a continuar conla
investigacion de los ERE hasta su
conclusién. Ello pese a que la ma-
gistrada ya ocupa una plaza en la
Audiencia Provincial de Sevilla.
Precisamente, una seccion de este
tribunal juzgara algun dia esta
‘macrocausa’ con 272 imputados
hasta ahoray cuya investigacion
comenzo en 2011.

Alaya no formara parte de ese
tribunal por una cuestion de in-
compatibilidad, pero la jueza pue-
de estar tranquila porque la reso-
lucién procedente del Supremo
supone un claro aval a su actua-
cién contra la "ctuspide de la pira-
mide" de los ERE, segtin sus pala-
bras.

Asi, el juez Alberto Jorge Ba-
rreiro confirmé punto por puntoel
relato indiciario escrito por Alaya.
Alolargo delos 130 folios expone
como el sistema legal de subven-
ciones se fue modificando para
convertirse con el paso del tiempo
en un procedimiento sin control.
Para ello, el Consejo de Gobierno
lleg6 a realizar 22 modificaciones
presupuestarias entre 2000 y
2010 para incrementar las parti-

Un fraude de 152 millones
de eurosy 272 imputados

CECILIA CUERDO Madrid

A investigacién sobre

los ERE fraudulentos

de Andalucia arrastra

272 imputados, medio
centenar altos cargos de la Junta,
yeldinerodefraudado asciende a
unos 152 millones de euros. Estas
son las claves del caso.

{Qué se juzga?

Se trata de una investigacién que
comenzo en Sevilla en 2011y que
investiga las ayudas concedidas
porlaJuntade Andalucia paraevi-
tar conflictos sociolaborales entre
2001y 2012 y que contaron con

una partida de 855 millones de eu-
ros, aunque con los compromisos
de pago contraidos rondar4 final-
mentelos 1.271 millones.

Hay dos tipos de ayudas: las so-
ciolaborales o prejubilaciones pa-
gadas por la administracién auto-
némica, que beneficiaron a miles
detrabajadores aunque tambiéna
196 ‘intrusos’ o personas ajenas
que o bien no trabajaron para di-
chas empresas o no tenian dere-
choatales beneficios.

Un segundo grupo correspon-
de alas ayudas directas a empre-
sas en crisis, concedidas sin publi-
cidadyenocasionessinquelashu-
bieran siquiera reclamado. Gran
parte de estos fondos fueron a pa-

raraempresas deunacomarcase-
villana relacionadas con dirigen-
tesyalcaldes socialistas.

Lainvestigacién también anali-
zalas sobrecomisiones, estima-
das en 66 millones de euros, que la
Junta pagé a los sindicatos, bufe-
tes de abogados y entidades me-
diadoras colaboraron en la trami-
tacion delos expedientes.

¢Quién esta implicado?

Lainvestigaciénalcanzayalos272
imputados, desde los ‘intrusos’ a
los responsables de las empresas
beneficiarias de las ayudas, de los
bufetes de abogados y las media-
doras, asi como a dirigentes sindi-

das. Se hizo de forma "arbitraria"y
con un objetivo "claramente ilici-
to", donde "se cebaron sin descan-
solas partidas delos ERE"y se pa-
saron por alto las reiteradas ad-
vertencias delinterventor general
dela Junta, Manuel Gomez.
Eljuez del Tribunal Supremo
afirmé que el sistema de subven-
ciones investigado "fue ilegal"y
cuestioné el desconocimiento que
esgrimieron los aforados cuando

cales. En el terreno politico, hay
medio centenar de exaltos cargos.

+Como comenzo?

Lajuez Mercedes Alaya entiende
que hubo una decisién del Ejecuti-
vo andaluz para conceder el dine-
ro mediante subvenciones excep-
cionalesenvezdehacerlomedian-
te transferencias de financiacion,
un procedimiento inadecuado (se
utiliza para equilibrar las cuentas
de las empresas publicas) que en
la practica permitia eludir los con-
troles de fiscalizacion.

En 2001 seimpuls6 un convenio
marco que implanté este sistema
para agilizar la concesién de los
fondos y apaciguar una época con-
flictiva desde el punto de vista so-
ciolaboral. La Consejeria de Em-
pleo transferia fondos a organis-
mos auténomos como el Instituto
de Fomento Andaluz (IFA) o méas
tardela Agencialdea paraque fue-
ran estas quienes ejecutaran el pa-
go de las prejubilaciones o ayudas
directas que ordenaba la Direc-

declararon en el Supremo. Para
ello sacé a colacion el interrogato-
rio del exconsejero de Empleo An-
tonio Fernandez ante la juez Ala-
ya,en el que apunt6 a que el expre-
sidente Chavesy el exconsejero
Zarrias conocian el funciona-
miento del sistema. En el caso de
Viera, ademas, el juez apunta que
autorizé ayudas a empresas pro-
ximas de la comarca de la Sierra
Norte sevillana.

OSCARDEL POZO

cién general de Trabajo.

El sistema se mantuvo durante
una década sin que nadie se inte-
resara acerca de las desviaciones
presupuestarias, en ocasiones de
hasta 95 millones de euros, que
provocaban estos compromisos
de ayudas. El interventor general
de la Junta advirtié de que el pro-
cedimiento era inadecuado, pero
no que se produjera menoscabo
de fondos publicos.

¢Cuanto se defraudo6?

Segun Alaya, al ser inadecuado el
procedimiento todas las ayudas
por 855 millones serian irregula-
res. Pero los peritos policiales re-
ducen esta cifraaunos152. Los in-
trusos se beneficiaron de 12,3 mi-
llones de euros, mientras que las
empresas recibieron 73,8 millo-
nes de euros en ayudas directas
irregulares. Por tltimo, se investi-
ganlos 66 millones de euros en so-
brecomisiones cobradas por los
mediadores, a veces hasta un 20%
mas que lamedia del mercado.
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Gaspar Zarrias. EFE

José Antonio Viera. EFE

EL PSOE se apresura
a exigir la dimision
de sus tres diputados

Ciudadanos se apunta

el tanto de la renuncia
de Chaves, y la oposicion
pide ahora explicaciones
a la presidenta Diaz

NURIA VEGA
Madrid

Ladireccién del PSOE no tardé en
comunicar su decisién ni una ho-
ra. El secretario de Organizacién
de los socialistas comparecié ayer
en el Congreso para trasladar en
un mensaje escueto que el partido
aceptabalarenuncia de Manuel
Chaves y los exconsejeros Gaspar
Zarriasy José Antonio Viera a sus
actas de diputados. Todo estaba
previsto desde mucho antes de
que el Supremo decidiera proce-
der contra los expresidentes de la
Junta de Andaluciay también del
PSOE, Chaves y José Antonio Gri-
fidn,y dos de sus colaboradores en
elcasodelos ERE.

Enlaformacién se habiapuesto
fecha al abandono de los escarfios,
aunque Grifian se adelantara de-
jando su sillén de senador autond-
mico antes que el resto. El mo-
mento de la atribucién de delitos
determinaba el momento delare-
nuncia. En eso coincidian tanto el
secretario general Pedro Sanchez,
como la presidenta andaluza, Su-
sana Diaz. Y asi fue. "Es lo que diji-
mos Yy es lo que vamos a hacer”,
sostuvo César Luena.

El ‘nimero dos’ del PSOE no
quiso arriesgarse a que se pusiera
en dudala determinacién dela ci-
pula de cumplir el compromiso
adquirido. Antes de que los afecta-
dos pudieran hacer publica su
marchay sin tiempo para el force-
jeo de ultima hora, Luena intervi-
noy alabé incluso que estuvieran
dispuestos arenunciar en un "ges-
toqueleshonra”.

Lo que queda descartado es
que los cuatro vayan a ser suspen-
didos de militancia. La formacién

recuerda que el Cédigo Etico del
que se hadotado no contemplalle-
gar atal extremo. Es més, tras me-
ses defendiendo lainocencia de
Chavesy Grifidn, los socialistas es-
peran que "dentro del proceso, a
través de su defensa”, todos pue-
dan probar su falta de culpabili-
dad. Especialmente los expresi-
dentes, que pudieron incurrir en
un delito de prevaricacién y no de
malversacion de fondos, para ali-
viodeladireccion del partido.
Enla Cdmara baja nadie pudo
escuchar ayer a Chaves, que rehu-
s6 acudir a la votacion del pleno,
donde su asistencia suele ser habi-
tual. En los ultimos meses habia
desoido las voces que reclamaban
su dimisién con el argumento de
querer agotarlalegislaturaylavo-
luntad de lavar sunombre. En el
circulo mas cercano del exlider
andaluz habian llegado a confiar
en un archivo de la causa que le
permitiera poner fin a su vida poli-
tica de unamanera "digna”. De ahi
que el socialista se aferrara a un
escaflo que durante mucho tiem-
po dificulté la investidura de Diaz
como presidenta de la Junta. La
gobernante autonémica no hizo
comentarios pese alas demandas
de explicaciones de la oposicion.

Pacto anticorrupcién
Ciudadanos, que habia exigido la
cabeza de Chaves para ofrecer al
PSOElos votos necesarios enlase-
sién de investidura andaluza, se
apunt6 el tanto. El presidente dela
formacién atribuyé el movimiento
al pacto anticorrupcién que hizo
firmar al PSOE regional y que con-
tiene la obligacién de "separar de
inmediato a cualquier cargo orga-
nico que resulte imputado por co-
rrupcién politica”.

Enlared social Twitter, Albert
Rivera valoro lo que considera el
cumplimiento de los acuerdos al-
canzados y puntualizé que, "gra-
cias a Ciudadanos", Chavesy Gri-
fidn han dejado sus escafios y, por
lo tanto, su aforamiento.

ifigo Méndez de Vigo ocupaba el cargo de secretario de Estado para Asuntos Europeos.

REUTERS

Rajoy sustituye a Werty
solventa los cambios en el
Gobierno con un comunicado

Nombra ministro de
Educacion a Méndez de
Vigo, que era secretario
de Estado para la UE

NURIAVEGA Madrid

Alas diez de la noche, sin previo
aviso ni comparecencia publica,
MarianoRajoy solventé conlasus-
titucién del ministro de Educacién
los esperados "cambios en el Go-
bierno" alos que él mismo abrié la
puertatras el retroceso electoral
en los comicios del 24-M. En tres
parrafos de un comunicado de
prensa, Moncloa informé de que
José Ignacio Wert va a ser releva-
do por Iiiigo Méndez de Vigo (has-
taahora secretario de Estado para
la UE), al frente del departamento
de Educacién, Culturay Deportes.

Nadie puede decir que no se
cumplieran las expectativas reba-
jadas tras semanas de especula-
ciones internas. Si en algo coinci-
dian los ministros y miembros del
PPenlosultimos diasesenlatesis
de que el presidente estaba tan sa-
tisfecho con la marcha del Gobier-
no, que a pocos meses para las
elecciones generales y con la ac-
cidén politica concentrada en el
partido, no acometeria una remo-
delacién en profundidad de su ga-

binete y que optaria por dar via li-
bre, como favor personal, a la an-
siada salida de Wert, que contrae-
ra matrimonio con su ‘nimero
dos’, Montserrat Gomendio, y, se-
gun los populares, se trasladara a
Paris, donde la exsecretaria de Es-
tado de Educacion comenzara a
trabajar enla OCDE.

El reemplazo, sin embargo, no
entra "en lo que se entiende por
una crisis" de Gobierno, como ex-
plicé el pasado lunes Rajoy en la
rueda de prensa tras la cumbre
hispano-portuguesa en Bayona.
Nohayintencionalidad politicade-
tras. Asilorecordaban ayer miem-
bros de la direccion del PP, que
sostienen que el "paquete de cam-
bios"ideado por el presidente se li-
mita al partido, donde el jefe de ga-
binete de Rajoy, Jorge Moragas, ha
pasado a ocuparse de la campafia
electoral, y las vicesecretarias han
sido renovadas con el fin de ofre-
cer una imagen rejuvenecida que
se adapte alos nuevos tiempos.

Eljefe del Ejecutivo comunicé
lamarcha de Wert a Felipe VI ayer
mismo por la tarde desde Bruse-
las, donde asiste al Consejo Euro-
peo. Es decir, la conversacion se
produjo horas antes de que la Se-
cretaria de Estado de Comunica-
cién enviara por correo electréni-
colanotainformativaenlaqueRa-
joy agradece, ademas, al ahora

extitular de Educacion su "deter-
minacién en la elaboracion de la
Ley Orgénica para la Mejora de la
Calidad Educativa”.

El presidente quiso introducir
asi una referencia expresa a la
contestada Lomce, aprobada con
lamayoriaabsolutadel PPyrecha-
zada por la oposicion, el sector
educativo, y las comunidades au-
ténomas que no estan gobernadas
por los populares y que se han
multiplicado tras las elecciones
regionales del pasado 24 de mayo.

Con el nombramiento de Mén-
dez de Vigo, que cuenta con la con-
fianza de Rajoy, se elevan a cuatro
las incorporaciones al Gobierno
enlo que va de legislatura. En los
tres casos anteriores, el jefe del
Ejecutivo se vio forzado a realizar
relevos. Ana Mato tuvo que aban-
donar Sanidad tras aparecer co-
mo "participe a titulo lucrativo” en
el auto del juez Pablo Ruz sobre el
caso Giirtel, Alberto Ruiz Gallar-
dén decidi6 dimitir tras laretirada
de suproyectodereformadelaley
del aborto, y Miguel Arias Cafiete
pusorumbo aBruselastrasserde-
signado candidato alas elecciones
europeas el afio pasado. Asilas lle-
gadas de los sustitutos, Alfonso
Alonso, Rafael Catala e Isabel Te-
jerina, no estuvieron motivadas
por una crisis para mejorar el fun-
cionamiento del Gobierno.
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Cumbre del Eurogrupo ©

La gravedad de la crisis griega contrasta con la imagen de Alexis Tsipras, Matteo Renzi y Angela Merkel, ayer en Bruselas.

REUTERS

Camerony su
debate sobre la UE

Loslideres de la UE le advirtie-
ron ayer al primer ministro bri-
tanico, David Cameron, que le
esperaunaduranegociacion, en
el debate que plantea sobre el lu-
gar de le corresponde ocupar al
Reino Unido dentro del bloque
comunitario. Durante su prime-
ra cumbre europea desde su re-
eleccion el pasado mes de mayo,
elmandatario britanico subrayo
que quiere renegociar primero
el encaje de su pais en la Union y
luego convocar un referéndum
en 2017 para preguntar a sus
ciudadanos si quieren seguir
siendo miembros. Respecto ala
cuestion planteada por David
Cameron, el presidente del Con-
sejo Europeo, Donald Tusk, afir-
mo que s6lo se negociaran cam-
bios institucionales que sean
“seguros” para Europa. “Hay
una cosa que debe quedar clara
desde el principio: los valores
fundamentales de la UE no se
venden, y no son negociables”,
dijo elresponsable comunitario.
Por su parte, Martin Schulz,
principal lider del Parlamento
Europeo, advirtié al ‘premier’
de que “un cambio de tratado es
bastante dificil .

Compas de espera en la crisis griega

El Eurogrupo intenta evitar un lunes dramatico en los mercados

Convocada mafnana

una cuarta reunion tras
un nuevo ultimatum a la
Grecia de Tsipras

El IVAy las pensiones,
escollos de una
negociacion que por
momentos parece mas
cercana al acuerdo

ADOLFOLORENTE
Bruselas

“Maés que técnica, todo se reduce a
una cuestion de confianza. Nadie
se fia de los griegos”, admitia ano-
che un alto funcionario comunita-
rio. La frase, contundente, es el
mejor resumen del estado de las
negociaciones con Grecia para in-
tentar cerrar sobre la bocina un
acuerdo que permita cerrar con
éxito el segundo rescate helenoy
por ende, el futuro del pais dentro
de lamoneda unica. Todo conti-
nua en el alambre y no sera previ-
siblemente hasta mafiana cuando
el Eurogrupo, el consejo de minis-
tros de Finanzas del euro, pueda
certificar un acuerdo que se esta
haciendo de rogar y sobre el que
nadie pone la mano en el fuego
después de que ayer fracasase el
tercer Eurogrupo extraordinario
celebrado esta semana.

“Las instituciones nos han in-
formado de que la distancia con
las autoridades griegas en una se-
rie de cuestiones todavia estd le-
jos”, reconocio el presidente de la
institucion, el holandés Jeroen Di-
jsselbloem. “Mientras tanto, la

El titular de Finanzas italiano (Carlo Padoan); su homdlogo holandés y
presidente del Eurogrupo, Jeroen Dijsselbloem; la directora del FMI,
Christine Lagarde; elirlandés (Michael Noonan) y el galo (Michel Sapin). ap

puerta todavia esta abierta para
que las autoridades griegas acep-
ten las propuestas presentadas
por las instituciones”, recordo.
¢Pero es tanta la diferencia? “Es
salvable”, insisten estos medios.

El problema es que trata de
cuestiones tan sensibles social-
mente como el IVA o el sistema de
pensiones.

Plazo del segundo rescate

El pasado lunes, Alexis Tsipras co-
menz6 a ceder y difuminar sus li-
neasrojas, perola troika (sobre to-
do el FMI) asegura que no es sufi-
ciente, que Atenas basa el ajuste
desus cuentas sin apenasrecortar
gasto estructural fidindolo todo a
unos ingresos tributarios extraor-
dinarios que “nunca llegan, como
se ha evidenciado estos ultimos

cinco anos”, como lamento la di-
rectora gerente del FMI, Chistine
Lagarde.

¢Como estd ahora el sudoku
griego? Lo Unico que esta claro es
que el deadline, la fecha limite si-
gue siendo el dia 30.

Elmartes, expiralaprorrogade
cuatros meses concedida por el
Eurogrupo sobre el segundo res-
cate y el martes, también, Atenas
debera abonar 1.544 millones al
FMI si el pais no quiere incurrir en
un impago histérico después de
que el Fondo le permitié unificar
los cuatro pagos de junio a finales
de mes. Y sin la ayuda de sus so-
cios (hay 7.200 millones bloquea-
dos) es muy posible que Grecia no
puedapagar.

De ahilas urgencias, de ahi el
Eurogrupo extraordinario previs-

PROXIMOS PASOS

H Sabado 27 Un nuevo Eu-
rogrupo esta convocado para
tratar de desbloquear el de-
sacuerdo antes de lafecha li-
mite del martes 30.

H Domingo 28 Silos acree-
doresy el Gobierno de Tsipras
alcanzan un entendimiento,
el Parlamentogriego tendra
gue dar su visto bueno.

E Lunes 29 Los parlamen-
tos de Alemaniay Finlandia
deberfan ratificar la nueva si-
tuacion.

A Martes 30 Atenas debe
abonar los 1.544 millones del
mes de junio en un solo pago.

to para mafiana. “El mensaje es
claroy contundente. Hay que lle-
gar aun acuerdo antes de que los
bancos abran este lunes”, recalca-
ron varios jefes de Estado y de go-
bierno en las diferentes reuniones
previas ala cumbre. Entre ellas, la
celebrada por el PP europeo, en la
que Angela Merkel advirtio de que
“Alemania no se dejara chanta-
jear”,desvel6 ‘Reuters’.

El domingo, al Parlamento

Ellunes, el optimismo dominé el
ambiente tras la Eurocumbre ex-
traordinaria convocada a peticién
de Tsipras, que vio cémo sus cesio-
nes alatroika se convirtieron en
ataques hacia su persona por par-
tede Syriza, que se niegaenredon-
do a hacer mas concesiones como
aun exige el FMI, que se muestra

inflexible. El miércoles por la no-
che volvié a celebrarse otro Euro-
grupo sin resultados. Ayer, otro,
pero es que para mafiana se ha
convocado el cuarto con caracter
extraordinario, lo que ha provoca-
do el consiguiente enojo de los mi-
nistros de Finanzas.

Ayer porlamariana, despuésde
numerosos encuentros almas alto
nivel politico (Juncker, Draghi, La-
garde, Tsipras...), los acreedores
internacionales presentaron atra-
vés de los hombres de negro de la
Comisién, el BCE y el FMI una
nueva propuesta con “ciertas con-
cesiones” que lleva el sello de “lo
tomas o lo dejas”. “M4s bien es un
lo tomas”, ironizaron fuentes co-
nocedores de las negociaciones.
Grecialarechazd, pero aultima
hora volvié a presentar una con-
trapropuesta que sera analizada
marfana sabado porlos ministros.

Asilo explicé Jeroen Dijssel-
bloem ante los jefes de Estadoy de
gobierno de la UE al comienzo de
la cumbre de ayer. Habl6 durante
horay mediay después en torno a
una decena de jefes tomaron la pa-
labra para recalcar que “quere-
mos a Grecia dentro del euro pero
acatando unas reglas minimas”,
desvelaron fuentes presentes en
lasala.

Yano hay mas tiempo. La idea
es que el Parlamento griego pueda
aprobar las leyes necesarias el do-
mingo para que el lunes, dia 29, ca-
maras como el Bundestagden asu
vez el visto bueno al hipotético
acuerdo griego que supondra el
desembolso de més fondos a Ate-
nas. “El juego se ha acabado”, ad-
virtié ayer el presidente del Conse-
jo, Donald Tusk a Tsipras. “No lo
es”,le espeto. Continuara..
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Un grupo de inmigrantes camina por la frontera entre Serbia y Hungria. Arp

Juncker fracasa
en su plan para
crear cuotas
migratorias

Espaia y otros paises
logran evitar que el
reparto de los 40.000
refugiados previsto
sea “obligatorio”

A.LORENTE
Bruselas

La ambiciosa propuesta sobre mi-
gracion impulsada por la Comi-
sién Europea chocé ayer frontal-
mente contra el muro del Consejo.
Las capitales volvieron a demos-
trar quién es el mas fuerte enla es-
tructura de la UE y arecordar que
hay queandarse con pies de plomo
antes de de dar por hechaslas pro-
puestas del Ejecutivo por muy re-
levantes que sean y por mucho
que lleven el sello de su presiden-
te, Jean-Claude.

Finalmente, las cuotas migra-
torias nacionales proyectadas por
la Comisién no seran obligatorias,
sino voluntarias, como siempre
quisieron paises como Espaifia.
Hay algunos avances, cierto, pero
sobre todo divisién entre los Vein-
tiocho.

La pelea se ha pospuesto para
“julio”, cuando todos los paises de-
beran cuantificar su solidaridad
para acoger a 40.000 solicitantes
de asilo que ahora estan en Italia
(26.000) y Grecia (14.000).

El mal menor es que esta cifra
se mantiene en el texto de las con-
clusiones, es decir, que los paises

se han comprometio a alcanzarla
sumando el esfuerzo de todos.
“40.000 personas claramente ne-
cesitadas de proteccion interna-
cional seran reubicadas desde Ita-
liay Grecia a otros Estados miem-
bros en un plazo de dos afios; en
esto participaran todos los Esta-
dos miembros”, asegura el escrito
de conclusiones.

“El Consejo -apostillan- adopta-
ra rapidamente una decisién por
la que se establezca un mecanis-
mo temporal y excepcional a tal
efecto, paralo cual todos los Esta-
doallegaran a un acuerdo, de aqui
afinales de julio, sobre la distribu-
cién de esas personas’.

Espafia continia sin desvelar
cuantos acogerd, pero la sensa-
cién de ‘victoria’ se evidenciaenla
delegaci6n espafiola. Si el plan co-
munitario hubiese seguido ade-
lante tal y como estaba concebido,
aEspafialehubieran correspondi-
do 4.288,e110,72% del total, en fun-
cién de los cuatro factores fijados
por Bruselas: Poblacién (40%), PIB
(40%), esfuerzo realizado en el pa-
sado (10%) y paro (10%). Ahora, la
cifra se vera reduciday salvo sor-
presa, ostensiblemente.

La otra gran propuesta de su
plan sirecibié6 el visto bueno de los
jefes, que “aceptaron el principio
de que todos participaran en el
reasentamiento de 20.000 perso-
nas desplazadas claramente nece-
sitadas de proteccion internacio-
nal”. A Espafia, le corresponde-
rian 1.549 personas.

El Tribunal Supremo
vuelve a salvar lareforma
sanitaria de Obama

La maxima instancia
judicial de EE UU
ratifica los subsidios
federales

La decisién garantizara
la cobertura médica a 6,4
millones de ciudadanos y
respalda la medida
estrella del presidente

A.G.
Washington

Lareforma sanitaria de Barack
Obama alcanzé ayer una incon-
testable victoria al ratificar el Tri-
bunal Supremo de EE UU la ofer-
tanacional de subsidios para pa-
gar los seguros médicos de
personas con bajos ingresos.

Con seis votos a favor y tres en
contra, la maxima instancia judi-
cial consider6 quelaLeyde Aten-
cién Asequible de 2010 (ACA, por
sus siglas en ingles) no limita el
sistema de ayudas sélo alos Esta-
dos que establecen sus propios
intercambios de asistencia.

Deesemodo,lasentenciaevita
que se vean privados de la cober-
tura 6,4 millones de ciudadanosy
ofrece un importante espaldara-
zo a la medida estrella del presi-
dente norteamericano. “Ha habi-
doéxitosyreveses,losreveseslos
recuerdo claramente.

Pero no hay ninguna duda de
que esta ley esta funcionandoy
ha cambiado, e incluso salvado
en algunos casos vidas estadou-
nidenses”, dijo un emocionado
Obama en un discurso en la Casa
Blancatras conocersela decisiéon
judicial.

Acompafiado por el vicepresi-
dente, Joe Biden, el mandatario
apoyo sus palabras con datos:
mas de 16 millones de personas
han obtenido cobertura sanitaria

desde que se aprobé el Obamaca-
rehace cinco afos.

Pero también por primera vez
en la historia, EE UU tiene el ni-
mero mas bajo de personas sin
seguro médico y ademas ha baja-
doel precio delas pélizas de quie-
nesyalastenian contratadas.

Con su veredicto, el Tribunal
Supremo echa por tierrala de-
manda presentada por cuatro re-
sidentes del Estado de Virginia,
que hacian una interpretacion li-
teral de laredaccion de laley. El

Barack Ob_ama junto al vicepresidente Joe Biden. EFE

texto aprobado por el Congreso
recoge quelos subsidios sélo pue-
denseradquiridosatravésde “un
cambio fijado por el Estado” don-
de viven los asegurados. Sin em-
bargo, sdlo 16 territorios tienen
actualmente sus propios siste-
mas de ayudas a los seguros en
funcionamiento. En ese caso,
quedarian excluidos los subsi-
dios que el Gobierno federal otor-
ga a personas de bajos y medios
ingresos en al menos 34 Estados
parapoder comprar un seguro.

El Estado Islamico lanza un
ataque sorpresa a Kobane
con al menos 42 muertos

® [.os yihadistas se
disfrazaron de milicianos
kurdos y emplearon tres
coches bomba antes de
disparar contra la poblacion

Colpisa. Damasco

El grupo yihadista Estado Isla-
mico (EI) respondié por partida
doble alas fuerzas kurdas y al
Ejércitosiriodespuésdediasala
defensiva. Los islamistas lanza-
ron operaciones sobre Kobane,
ciudad fronteriza con Turquia
que tuvieron que dejar en enero
después de cinco meses de com-
bates, y Hasake, la ciudad mas

importante que queda con pre-
sencia del régimen de Bashar el-
Asad al noreste. Segun las fuer-
zas kurdas, 42 civiles han muer-
to. Veintidds de ellos, en el centro
de Kobane. Almenos otraveinte-
na, en la aldea de Berx Botan, a
30 kilémetros de Kobane, que
fue tomada por los yihadistas,
quienes mataron a casitodos sus
habitantes.

Los islamistas emplearon
tres coches bomba y el portavoz
delasmilicias kurdas, Redur Xe-
lil, aseguroé a la agencia Reuters
que “abrieron fuego de manera
indiscriminada contra todo el
que se encontraron”.

El EI burl6 la seguridad en

vehiculos con banderas del Ejér-
cito Sirio Libre y vestidos de mi-
licianos kurdos. La television
nacional siria y el partido pro-
kurdo HDP acusaron a Turquia
de permitir alos yihadistas el ac-
ceso.

El portavoz del Ministerio de
Exteriores, Tanju Bilgic, calificé
de “mentiras” las acusaciones e
informo de que 63 heridos fue-
ron trasladados al pais otomano.
Los turcos aseguraron que los
radicales llegaron desde Siria.

Asesinato de civiles
Lavenganza se completé con el
asesinato de 23 civiles, entre
ellos mujeres y nifios, en Berx
Botan, una aldea al sur de la ciu-
dad, segtin el Observatorio Sirio
de Derechos Humanos. La ope-
racién se produjo al mismo tiem-
po que los yihadistas asaltaron
Hasake, de unos 500.000 habi-
tantes, y lograron que el Ejército
sirio se retirara de dos distritos
completos.
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El gasto en pensiones alcanza cifra record
y habra que volver arecurrir ala ‘hucha’

Rajoy garantiza su futuro, pero no descarta mejoras en los planes privados

La Seguridad Social
abono 8.248 millones
de euros en junio, tras
crecer un 2,9% sobre
el mismo mes de 2014

El importe mensual de
las pensiones es un 66%
superior al de hace 10
anos, y roza ya los 9,3
millones de destinatarios

AMPARO ESTRADA
Madrid

El gasto en pensiones contributi-
vas volvié a alcanzar en junio ci-
fras récord, al situarse en 8.248
millones de euros tras crecer un
2,9% sobre el mismo mes del afio
pasado. La Seguridad Social abo-
na un importe mensual que es un
66% superior al de hace diez afios.
Elntmero de pensiones contribu-
tivas (jubilacion, viudedad, inca-
pacidad permanente, orfandad)
rozayalos 9,3 millones, con un in-
cremento del 1,1% respecto a hace
un afnoydel15% sobre 2005.

Las reformas introducidas
han contenidolatasadeaumento
del gasto en pensiones: el ritmo al
que crece ahora (2,9%) no tiene
nada que ver con el 6,5% que su-
bian en 2009 o con el 8,5% de in-
cremento de 2008. Pero, aun asi,
se hapasadode un gastoanual de
60.000 millones en el afio 2000 a
mas de 120.000 millones en la ac-
tualidad.

Con el objetivo de contener ese
gasto, dadas las perspectivas de
envejecimiento de la poblacién,
mayor esperanza de viday baja ta-
sa de natalidad, los Gobiernos han
tomado medidas que endurecen
elaccesoalajubilacién anticipada
yretrasanlaedad deretiro.

Aunque ya se esta registran-
do una desaceleracién en el rit-
mo de aumento del nimero de
pensionistas, el efecto sustitu-
cién (las altas se producen con
una pensién mas alta que las ba-
jas) encarece la némina men-
sual de pensiones. La pension
media de jubilacién es de 1.020

i —

El aumento del nimero de pensionistas se desacelera, pero crece el gasto por el efecto sustitucion. EFE

euros, pero la media de las nue-
vas altas por jubilacién es de
1.337 euros.

El préximo mes de julio, el Go-
bierno tendra que volver a echar
mano del Fondo de Reservadela
Seguridad Social para abonar la
paga extraordinaria alos pensio-
nistas, ya que los ingresos men-
suales por cotizaciones sociales
no alcanzan para cubrir las dos
pagas. Asi viene ocurriendo des-
de 2012.

En los tres ultimos afios, la Se-
guridad Social ha utilizado
33.951 millones de euros de la
‘hucha de las pensiones’, con lo
que su saldo a finales de 2014 era
de 41.634 millones de euros, se-
gun el Informe sobre el Fondo de
Reserva.En 2014, el Gobierno ex-

|a oferta de empleo
sube un 4,5%

Laofertade empleo en Espafiaha
subido un 4,5% en 2014, segtn el
Informe Infoempleo Adecco. Las
franjas de edad que mas ofertas
reciben sonla de 26 a 30 afios (un
25%)ylade 31a35 afios (28%). Los
mayores de46 afosylosmenores
de 25 siguen siendo los que me-
nos ofertas tienen. Casi la mitad
de las ofertas (43,5%) exigen titu-
lacion universitaria y las mas de-
mandadas son las juridico-socia-
les, ingenierias y arquitectura. El
66% de las empresas reconocen
haber encontrado dificultades
para cubrir vacantes.

trajo 6.000 millones de euros de
lahuchaenelmesdejulioyelafio
anterior dispuso de 4.000 millo-
nes de euros. Este afio, al haber
aumentado la afiliacion, el recur-
so sera probablemente inferior
aldel ejercicio pasado.

Bajada de las pensiones

Mientras, arrecia la polémica en
torno a las declaraciones del go-
bernador del Banco de Espaiia,
Luis Linde, quien, por segunda
vez en unos dias, advertia de que
era "inexorable" una bajada de las
pensiones publicas futuras como
consecuencia de la presién demo-
grafica e instaba a complementar-
las con sistemas privados. La se-
mana pasada, el gobernador lo ex-
plicaba en una conferencia del

think tank Civismo y el miércoles
lo repetia en la Comisién de Eco-
nomia del Congreso.

Aunque sus palabras provoca-
ron encendidas reacciones de la
oposicion y de los sindicatos, esa
rebaja de las pensiones esta ya
implicita en el factor de sosteni-
bilidad que empezara a aplicarse
en 2019 tras la reforma de las
pensiones aprobada por este Go-
bierno. Como los futuros jubila-
dos viviran maés afios que los ac-
tuales -ya que la esperanza de vi-
da crece- el denominado factor
de equidad intergeneracional
ajusta la pension inicial para que
al final de la jubilacién hayan co-
brado lo mismo los futuros pen-
sionistas que los anteriores. Eso
implica un ajuste ala baja delim-
porte de la pensiéon mensual ini-
cial de un 5% cada diez aiios, se-
gun los expertos.

El gobernador recalcé que no
decir que las pensiones seran mas
bajas "es ocultar la realidad a los
espaiioles". Precisamente el Go-
bierno se habia comprometido a
enviar a partir del afio pasado una
carta a todos los trabajadores ma-
yores de 50 afios para informarles
de cudl podria ser su pensién en
un célculo hipotético si se mantu-
vieran las mismas condiciones.
Pero el Ejecutivo se eché atrasy
decidi6é no enviar las cartas. El
PSOE asegura que no lo hace por-
que teme su efecto.

Complemento privado
El presidente de CEOE, Juan Ro-
sell, dijo que las pensiones publi-
cas "novan a ser suficientes por
mucho que queramos y por mu-
cho que las incrementemos", y de-
fendi6 complementarlas con
aportaciones privadas.
Elpresidente del Gobierno, Ma-
riano Rajoy, tercié en el debate pa-
ra asegurar que estas prestacio-
nes estan garantizadas. "El Go-
bierno que yo presido no las ha
congelado nunca, no es su inten-
cién congelarlasy estan garantiza-
das para el futuro", afirmé en Bru-
selas. Respecto a los planes priva-
dos de pensiones, recalcé que ya
tienen un trato "favorable" pero
que puede haber margen de "me-
jora"en el futuro.

Elsector turistico alertadel fuerte
augedelosalquileres noreglados

Desde 2010 los viajeros
que optaron por esta
modalidad crecieron

un 60% hasta los 7,5
millones de personas

D. VALERA Madrid

El sector turistico esta cada vez
mas preocupado por laimplanta-
cién de las plataformas online que

ofrecen alquileres de apartamen-
tosnoreglados. De hecho, en los
ultimos cuatro afios el nimero de
viajeros que optaron por esta mo-
dalidad creci6 un 60% hasta supo-
ner 7,5 millones de turistas en
2014. Es decir, que supusieron el
11,5% de los viajeros que Espana
recibi6 ese afio. Una eleccién moti-
vadaporelmenor preciode este ti-
po de apartamentos respecto alos
hoteles o pensiones tradicionales.
Sin embargo, la falta de regulaciéon

de esta oferta supone que el Esta-
do deje de ingresar 800 millones
via IRPF e IVA, segtn las estima-
ciones del primer estudio integral
sobre elimpacto de este fendmeno
en el turismo espafiol presentado
ayer por la patronal Exceltury ela-
borado porlaconsultora EY.

"Los alquileres turisticos no re-
glados son un negocio altamente
lucrativo con un crecimiento des-
bordante", explicé el vicepresi-
dente de Exceltur, José Luis Zore-

da. El estudio contabiliza 2,7 millo-
nes de plazas en viviendas de al-
quiler de las que un millén estan
gestionadas por plataformas onli-
ne como Airbnb (287.236 plazas) o
Homeaway (249.711). Esto signifi-
caque el 48% de la oferta de aloja-
miento turistico urbano ya son vi-
viendas comercializadas por estas
compaiiias. Ademas, el estudio in-
cide en que este negocio tiene una
capacidad para generar empleo
muy inferior ala de la oferta tradi-
cional. Asi, mientras los aparta-
mentos no reglados solo generan
9,8 empleos directos e indirectos,
la oferta reglada consigue 53,3.
Una diferencia que se basa en los
menores servicios que ofrecen es-
tos apartamentos.

Unadelas consecuencias de es-
te fendmeno es el"deterioro en la
calidad de vida" de los residentes
enlaszonas donde se ubican estos
apartamentos, especialmente en
los centros urbanos. Los elevados
volimenes de ruido son la princi-
pal preocupacién para los vecinos
(82%), seguido de una mayor nece-
sidad de limpieza (67%).

Por dltimo, el estudio también
contempla una serie de recomen-
daciones. Sélo 6 comunidades
(Aragén, Baleares, Canarias, Can-
tabria, Catalufia y Madrid) han le-
gislado sobre este tipo de alquile-
res, aunque para Exceltur son"in-
suficientes" y apenas se cumplen.
Por eso solicitan al Gobierno una
equiparacion normativa total.



Diario de Navarra Viernes, 26 de junio de 2015

ECONOMIA/TRABAJO 9

El Banco de Espaina exige un mayor
ajuste del gasto publico para 2015

Prevé que el PIB suba
el 3,1% pero augura una
desaceleracion gradual
a partir del segundo
semestre de este afo

AMPARO ESTRADA Madrid

El Banco de Espafia (BE) reclama
alas administraciones publicas
que sean mucho mas estrictas en
el ajuste del gasto en lo que queda
de afio para poder cumplir el obje-
tivo de déficitdel 4,2% del PIB fren-
te al 5,7% del afio pasado. El super-
visor advierte de que, para ello, la
contencién del gasto y el aumento
delos ingresos en lo que queda de
ejercicio tendran que ser "superio-
res alo observado en los primeros
meses". En el gasto sera impres-
cindible "una ejecucién presu-
puestaria muy estricta por parte
detodaslas administraciones", se-
fiala en sudltimo boletin econémi-

copublicado ayer. Ademas, el ban-
co central explica que seranecesa-
rio que se materialice el ahorro es-
timado de las distintas reformas
aprobadas, en particular de la re-
lativa ala Administracién Local.
Para 2015, el programa de esta-
bilidad concentra el ajuste en el
gasto publico con medidas como
la congelacion de los salarios pu-
blicos, el mantenimiento de las
restricciones a la tasa de reposi-
cién de los funcionarios, la caida
de los pagos por intereses y del
gasto en prestaciones por desem-
pleoylaaplicacién delfactor dere-
valorizacién de las pensiones. En
cuanto a los ingresos, la recauda-
cién "debera continuar mejoran-
do" enlos proximos trimestres, di-
ce el Banco de Espafia, para apro-
ximarse a la prevision, que
contemplaun aumento del 3,7%.
Las dltimas cifras publicadas
de déficit publico, correspondien-
tes al primer trimestre, muestran
que, lejos de corregirse, ha au-

mentado una décima respecto al
delmismo periododel afio pasado.
El déficit del conjunto de la Admi-
nistraciones Publicassesituéenel
0,8% amarzo.

ElBancode Espafiaharevisado
sus previsiones de crecimiento
econdmico hasta el 3,1% este afio
(tres décimas més que en su ante-
riorestimacion). En el segundo tri-
mestre, el PIBestacreciendoauna
tasa del 1% frente al 0,9% del pri-
mer trimestre. No obstante, el su-
pervisor financiero apunta que la
"evolucién muy dindmica"delaac-
tividad del primer semestre regis-
trard "una gradual desacelera-
cién" en el segundo semestre, que
se prolongaria el préximo afio. Por
es0, aunque en estos momentos la
economia esta creciendo al 4% en
tasa anualizada, la media al aca-
bar el afio se quedaria en el 3,1%
mencionado. Y, para 2016, mantie-
ne su anterior prevision de incre-
mentodel PIBdel 2,7%.

Por otra parte, el supervisor ha

|

Linde, gobernador del BE. EFE

analizado el comportamiento de
los salarios en Espafia cuando
cambia el ciclo econémico. Segin
este estudio, los salarios en térmi-
nosrealestienden a ser mas sensi-

El presidente espafiol, Mariano Rajoy, junto a suhomdlogo fumano, Klaus Werner lohannis (al fondo). En primer lugar, Martin Schulzy Angela Merkel. ere

Rajoy mueve ficha y negocia con
su colega holandés el Eurogrupo

El presidente aprovecha
la cumbre de Bruselas
para tejer complicidades
y reunirse también en
privado con Merkel

ADOLFO LORENTE Bruselas

Grecia, las cuotas migratorias, la
amenaza de la salida del Reino
Unido de Europa, la politica co-
mun de defensa... La UE navega
por aguas turbulentas y sin duda
que el momento no es el mas ade-
cuado para levantar la manoy pe-
dirla palabra parahablar de asun-
tos ‘domésticos’, pero Espaia se
juegamucho estos dias enlos pasi-
llos comunitarios. ;Y la presiden-

ciadel Eurogrupo? Eldebate sigue
ahi, aletargado, pero mas vivo que
nunca. E113 de julio se conocera
porfinsielministro Guindoslogra
desbancar al holandés Jeroen Di-
jsselbloem en una votacion tan re-
fiida que obligara al Gobierno es-
pafiol a activar todas sus habilida-
des diplomaticas. De hecho, ayer
fue uno de los dias claves en esta
carrera. Hoy, quiza también.
Rajoyllegd amediodiade ayera
Bruselas para participar en una
cumbre de jefes de Estadoy de go-
bierno conuna agenda muy carga-
da (més que en temas, sien lo refe-
rido a su complejidad) en la que
podria hacerse hueco la presiden-
cia del Eurogrupo. De hecho, el
equipo del presidente del Consejo,
Donald Tusk, nodescartaba que el

presidente espafiol pidierala pala-
brayesgrimiera aquello de qué
haydelomiorecordandoquehace
un aio se aparto de la disputa de
los principales puestos de la cipu-
ladela UE ala espera de que se le
"premiara” con la presidencia del
consejo de ministros de Finanzas
delamonedaunica.

Horas antes del inicio del Con-
sejo se desconocia qué estrategia
seguiria Rajoy, si pediria la pala-
bra o no, aunque si vieron "proba-
ble" que mantuviese algun en-
cuentro bilateral con colegas del
euro en los margenes de la cum-
bre. Dicho y hecho. El presidente
sereuni6 con la canciller alemana,
Angela Merkel, y el primer minis-
tro holandés, Mark Rutte. Ambos
encuentros fueron "privados”, co-

mo evidencia que Moncloa no in-
formase de ellos. Han sido mu-
chos los sondeos al mas alto nivel
para evitar este choque de trenes
entre dos potencias (buscaban in-
clusoquealguien seretirase), pero
habrapelea.

Elogios a De Guindos

Asilo confirm6 ayer el presidente
alallegadadelareuniéon del PP eu-
ropeo (PPE), que se celebré justo
antes del comienzo del Consejo.
"Las batallas que no se dan son las
Unicas que se pierden seguro”,
zanjo. ; Ganara De Guindos la vo-
tacion del dia 13? "Eso se vera mas
adelante", desliz6 emulando al
mejor Rajoy. Respecto al ministro,
asegurd que "esun granministroy
una de las personas que tienen
mas prestigio dentro del Eurogru-
po, muy reconocida”. "Nuestro pa-
is ha hecho un gran esfuerzo para
ser el que crece enla UE y el que
mas empleo crea, y estos son bue-
nos argumentos para la candida-
tura",recalcd sin entraren masde-
talles de su ‘agenda’ bruselense.

bles a las disminuciones de de-
sempleo durante los periodos de
expansién y menos en los perio-
dosrecesivos, "porlaexistencia de
rigideces alabaja". Este patréon se
reproduce en distintos tipos de
trabajadores, aunque la sensibili-
dad al ciclo econémico es menor
paralos individuos con elevada
antigiiedad y contrato indefinido.

Deuda de las familias

Elboletin econémico del Banco de
Espafia muestra que las familias
redujeronlos saldos de sus depdsi-
tos en 2014 por primera vez desde
1997 debido alos bajos tipos de in-
terésy lamenor remuneracioén en
este tipo de producto, lo que hizo
quellevaran su ahorro fundamen-
talmente a fondos de inversion,
con mayor riesgo pero mayor ren-
tabilidad.

No obstante, los depdsitos ban-
carios continian representando
el principal componente de la ri-
queza financiera bruta de los ho-
gares, casiun40%, aunque su peso
bajé en 2,2 puntos porcentuales.

Ladeuda bancaria de las fami-
lias pasé a situarse en el 108,3% de
surenta, lo que supone unareduc-
cién de 6,6 puntos porcentuales
conrespecto a 2013y de 25 puntos
en comparacién con los maximos
de mediados de 2008.

La reforma
ferroviaria pasa
su primera fase
en el Congreso

® La oposicion critica casi
en bloque las “prisas”yla
“falta de consenso”, pero
ve rechazados sus vetos
por lamayoria del PP

J.A.BRAVO Madrid

La controvertida reforma fe-
rroviaria, entre cuyos objetivos
destaca "propiciar la apertura
de lared para potenciar el uso
de la alta velocidad", pasé ayer
su primera revalida parlamen-
taria. Lo hizo gracias ala mayo-
ria absoluta que disfruta el PP,
ypeseaquelaoposicién casien
bloque habia presentado hasta
cincovetos al texto legal porlas
"prisas” del Gobierno en sacar
adelante a toda costa un texto
que, asujuicio, padece de "falta
derigurosidad y transparen-
cia, descoordinacién y ausen-
ciade consenso", tanto con el
resto de formaciones politica
como entre los agentes del sec-
tor, desde sindicatos a empre-
sas interesadas en entrar.

Las criticas de estas compa-
fifas, sin embargo, tienen un
fondo distinto al de los grupos.
Para ellas, aunque se ha avan-
zado respecto a los planes ini-
ciales de Fomento en la apertu-
ra del mercado, los cambios
son aun "insuficientes". Hasta
el punto incluso, advierten, de
que no estd nada claro el éxito
quedesdela Administraciénse
presume para la liberalizaciéon
del corredor de AVE de Levan-
te, donde en teoria deberia ha-
ber un operador privado com-
pitiendo con Renfe en 2016.

ElI PSOE estima que el Eje-
cutivo se "precipita” en abrir
este sector "sin esperaraquela
UElo exija alos Estados miem-
brosy concrete unafecha".
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Casi 6 de cada 10 profesores de la UPNA
estan contratados sin ser funcionarios

El campus hace ahora publicos todos sus datos a través de Internet

El ‘Portal de
transparencia’ ofrece
informacion econdmica,
juridica, institucional, de
investigacion y docencia

La Ley de Transparencia
insta a Administraciones
a dar a conocer su
gestion y a ofrecer
informacion servicio

SONSOLES ECHAVARREN
Pamplona

Casi seis de cada diez profesores
de la Universidad Publica de Na-
varra (UPNA) han sido contrata-
dos por el centro y no han obteni-
do su plaza por oposiciéon. En 2013
fueron 5131as personas que traba-
jaron conun contrato (el 59,7% del
total) mientras que los funciona-
rios alcanzaron los 346 (el 40,3%).
Elconjuntodel personaldocentee
investigador (PDI) del campus pu-
blico ascendié alos 859, una cifra
que habajadoun 7%enlostltimos
cinco anos debido ala crisis.

Este es uno de los datos del
centro que ahora se han hecho
publicos a través de Internet. El
centro ha abierto recientemente
un Portal de transparencia, en el
que ofrece todos sus datos econoé-
micos, juridicos, institucionales,
de investigacion, docencia, estu-
diantes... Y lo hace de acuerdo
conla Ley Foralde la Transpa-
rencia, Acceso a la Informacion
Publicay Buen Gobierno,de 2013,
que insta a las Administraciones
publicas a mostrar informacién
institucional y de servicio a los
ciudadanos. Todos los datos se
pueden consultar en www.una-
varra.es/portal-transaparencia.

Lamayoria de los profesores
contratados son los asociados
(349), seguidos por los contrata-
dos doctores (75) y ayudantes de
doctor (43). A mayor distancia,
estdn los ayudantes (23), sustitu-
tos (22) y eméritos (1). En el caso
de los funcionarios, la mayoria
son titulares de universidad
(236). Les siguen los catedraticos
(87), titulares de escuela univer-
sitaria (18) o catedraticos de es-
cuela universitaria (5). Entre los
PDI, tanto funcionarios como
contratados, hay mas hombres
(512,59%) que mujeres (347, 41%).
Y suedad media, en ambos sexos,
es de 46 anos. En este caso, los
profesores funcionarios son algo
mayores (tienen una media de 51
afnos) que los contratados (que
rondan los 42). Por categorias
quienes suman mas edad son los
catedraticos de escuela universi-

taria (ya que esos centros exis-
tian antes de la creacién de la UP-
NA), que alcanzan los 62 afos.
Por el contrario, los mas jévenes
son los contratados ayudantes,
querozanlos 33.

Mas hombres en Ingenieria

Los departamentos que cuentan
con mas profesores son los de In-
genieria eléctricay electrénica
(84), seguidos por Gestién de em-
presas (83) y Ciencias de la Salud
(71). En el extremo opuesto estan

Vista ge;leral de la biblioteca, el aulario y edificios departamentales de la UPNA.

los docentes de Tecnologia de los
alimentos (10) y Quimica aplica-
da (17). Las diferencias de sexo
son especialmentenotorias en al-
gunos departamentos. Asi, el de
Ingenieria Eléctrica y Electréni-
ca cuenta con 71 hombres y 13
mujeres; el de Ingenieria Meca-
nicay de Material, con 57y 7 res-
pectivamente; y el de Automatica
y Computacién, con 29y 11. En el
extremo opuesto, estd el de Cien-
cias dela Salud (44 mujeresy 27
varones), Filologia y didactica de

La mayoria de los
contratados son
asociados, que trabajan
en otras empresas

JOSE CARLOS CORDOVILLA / ARCHIVO

le lengua (29 y 14) y Psicologia y
Pedagogia (28y 20).

La UPNA ya ponia a disposi-
cién del publico gran parte de es-
ta informacién. Ahora la ha reor-
ganizado y estructurado por
apartados: informacién institu-
cional, informacién juridica, in-
formacién econémica, investiga-
cién, docencia, estudiantes, per-
sonal y procedimientos
administrativos. Ademads, se pue-
den enviar comentarios por mail
(transparencia@unavarra.es)

800 alumnos terminaron la carrera el curso pasado

¢ La mayoria de los titulados
estudiaron Sociologia, Trabajo
Social o Maestro, seguidos por
los de Economiay
Administracion de Empresas

Cerca de 800 alumnos termina-
ron sus estudios de Grado el cur-
so pasado en la Universidad Pu-
blica de Navarra (UPNA). Mas de
lamitad (539, el 67%) fueron mu-
jeres; y el resto, hombres (258,
33%). Por facultades, la mayoria
de los titulados estudiaron en la
de Ciencias Humanas y Sociales

(833)lastitulaciones de Maestro
en Educacién Primaria (172),
Maestro en Educacién Infantil
(35), Trabajo Social (54) y Socio-
logia (15). Les siguen los univer-
sitarios que estudiaron en la Fa-
cultad de Ciencias Econémicasy
Empresariales (153) y en la Es-
cuela Técnica Superior de Inge-
nieros Industriales y de Teleco-
municaciones (123). De ellos, el
grueso estudiaron Ingenieria
Industrial (56), Ingenieria de Te-
lecomunicaciones (25) o Inge-
nieria Informatica (16).

Elmenornimero de titulados
se dio, por el contrario, en la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas (51),
en la que 26 alumnos consiguie-
ron el titulo de Derecho y 25, el
de Relaciones Laborales.

Mas alumnas en Enfermeria

En todas las facultades, excepto
enlasdosescuelas de Ingenieria
(Agrénomos, Industrialesy de
Telecomunicaciones) se titulan
mas mujeres que hombres. Al-
gunos estudios siguen siendo
mayoritariamente femeninos,

como los de Enfermeria (102 ti-
tuladas frente a 17 varones),
maestro de Educacién Infantil
(91 féminas frente a solo un titu-
lado varén), Maestro en Educa-
cién Primaria (123 frente a 49) o
Administracién de empresas
(78 frente a 49). En el extremo
opuesto contintian los estudios
que prefieren los chicos, como
Ingenierias Industriales y Tele-
comunicacion (90 varones fren-
te a 33 mujeres). En Ingenieria
Informética solo se titul6 una
chicoy en Mecanica, dos.
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O de universitarios

ALUMNOS NAVARROS Este curso
hubo 6.906 universitarios oriundos
de la Comunidad foral

1.424

EUROS MAS POR SER
RECTOR

Es la cantidad que cobra ca-
da mes el rector de la UPNA
por ocupar ese cargo, que se
suma a su sueldo base (que
oscilaentre los 2.300y los
2.900 euros al mes)

Casi 500 trabajadores de adminis-
traciony servicios. Seguin los datos
de 2013, el nimero de PAS (Personal
de Administraciény Servicios) ascen-
diaa 474.Deellos, la mayoria (348, el
73%) son funcionarios; y el resto (126,
el 27%), contratados. Hay mas muje-
res que hombres (289 frentea185) y
su edad media es de 46 afios. Lama-
yoria son de nivel C o D (administrati-
vos, auxiliares...)

Mas de 1.055 publicaciones cienti-
ficas. Son las que se publicaron el
afo pasado en las principales bases
de datos. Entotal, se difundieron 466
trabajos en Web of Science y 589, en
Scoupus.

1,6 millones de euros parabecasy
otras ayudas. Es el dinero que con-
cedid en 2014 la UPNA. EL mayorim-
porte fue parabecas y ayudas a estu-
diantes (1 millén de euros, el 66% del
total). Le siguen las transferencias a
instituciones sin &nimo de lucro
(473.000), las becas y ayudas al per-
sonal docente e investigador y perso-
nal de administraciony servicios
(68.800 euros) y las ayudas a asocia-
ciones (10.300).

445 titulados hacen
la tesis doctoral

Actualmente son 445 los titula-
dos universitarios que estan ha-
ciendo su tesis doctoral en la UP-
NA. Hay algunas méas mujeres
que hombre (235 frente a 210) pe-
ro la diferencia es menor. Donde
si que hay un mayor salto cuanti-
tativo es en el tipo de estudios. La
mayoria de los doctorandos (144,
el 32%) hacen su tesis en Ingenie-
ria y Arquitectura, seguidos a
muy poca distancia (143), por los
de Ciencias Sociales y Juridicas.
ElmenornimerosedaenArtesy
Humanidades (27)y Ciencias (41).

Alfonso Carlosena, recor de la UPNA, ayer junto a Alfonso Sanchez-Tabernero, rector de la UN. DN

Los rectoresdelaUPNAyY
de la UN apuestan por una
colaboracion “mas intensa”

Alfonso Carlosena visito
ayer a Alfonso Sanchez-
Tabernero dentro de su
gira de contactos tras su
reciente nombramiento

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Los dos principales campus uni-
versitarios de Navarra quieren
aumentar su trabajo en comun.
Asilo constataron ayer sus res-
pectivos rectores durante una
visita que el nuevo dirigente de
la UPNA realiz6 a su homologo
en la UN. El encuentro, celebra-
doenelrectoradodelaUniversi-
dad de Navarra, se desarroll en
un ambiente de gran cordiali-
dad. No en vano, Alfonso San-
chez-Tabernero (UN) y Alfonso
Carlosena (UPNA) se conoceny
tratan desde hace afios.

Aunque la reunion se enmar-
caenlarondadeencuentros que
Alfonso Carlosena esta realizan-
do con distintas instituciones y
entidades desde su toma de po-
sesidn el pasado 13 de junio, fue
mas alld de un mero acto proto-
colario. Por varios motivos. El
primero, lo que transcendi6 de
la conversacion: la apuesta deci-
dida de ambas universidades

por buscar “formas de colabora-
cién mas intensa en distintos
ambitos, como por ejemplo en la
investigacién”.

Como han sefialado observa-
dores externos, el ‘sistema na-
varro de universidades’ se ca-
racteriza por unos parametros
de calidad muy significativos,
tanto en la actividad docente,
como investigadoray de trans-
ferencia de conocimiento. “Una
mas intensa cooperacion entre
las universidades puede ayudar

Dos vocales para
el Consejo Social

El Gobierno de Navarra aprobé
en su sesién del miércoles un
decreto foral por el que se nom-
braadosvocales del Consejo So-
cial de la Universidad Publica
de Navarra (UPNA). Se trata de
la secretaria general y del ge-
rente de la propia UPNA, Inés
Olaizolay de Pello Irujo, respec-
tivamente. En este sentido, cabe
recordar que son vocales natos
del Consejo el rector, la secreta-
ria general y la gerencia. Estos
dos ultimos cargos han sido
nombrados por el rector, elegi-
do en fechasrecientes.

a seguir mejorando esa situa-
cién, de manera que Pamplona
sea cadavez mas conocida como
una ciudad universitaria, atrac-
tiva para estudiantes y profeso-
res. Esacooperacion hade tener
como prioridad los proyectos
que contribuyan al progreso
econdmico y social de Navarra”,
aseguran.

Tres afnos sin visitas a la UN
Asi, los dos rectores coincidie-
ron en la necesidad de seguir
trabajando para que las autori-
dades publicas, las empresas
privadas y los ciudadanos “apre-
cien el valor de la educacién y el
conocimiento para el conjunto
delasociedad”.

El segundo motivo que hace
damas realce alafotografia que
acompafia estas lineas fue el es-
cenario en el que se produjo.
Haciatres afios que unrector de
la UPNA no visitaba a su homoé-
logo en la Universidad de Nava-
rra en un acto de estas caracte-
risticas. De hecho, en los tres dl-
timos actos de apertura de
curso de la UN, la UPNA estuvo
representada por sus vicerrec-
tores ante la ausencia de Julio
Lafuente, anterior rector. En
esos anos, Sanchez-Tabernero
siacudié al inicio de curso ofi-
cial de la UPNA.

Efe. Pamplona.

Todas las comunidades per-
dieron universitarios en los
centros publicos yprivados du-
rante este curso, cuando hubo
un total de 55.487 matricula-
ciones menos, y las mayores
bajadas de alumnos se produ-
jeron en La Riojay Castillay
Ledn, mientras que el descen-
sofue menor en Navarra.
LaRioja, con un descenso
del 10,53 % en su numero de
matriculaciones en las carre-
ras este curso respecto al ante-
rior, encabeza la lista autono-
mica en cuanto a labajada de
universitarios, seguida de Cas-
tillay Ledn (-8,19 %) y Extrema-
dura (-7,94 %). Las regiones
donde dichas matriculaciones
universitarias tuvieron este
afio una menor caida fueron
Murecia (-1,75 %), Navarra (-3,00
%)y Canarias (-3,17 %). En el ca-
so navarro, se paso6 de 15.118
universitarios a14.664.

APS denuncia
el perjuicio a
los interinos
de Secundaria

DN Pamplona

LaAsociacién de Profesoresde
Secundaria de Navarra (APS)
emitié ayer un comunicado en
el que quiere denunciar “el evi-
dente perjuicio que cada curso
ocasionan alos docentes inte-
rinos de Secundaria los deno-
minados servicios especiales
para la formacion, sistema de
promocién encubierta” contra
laque han presentado recurso.
Asegura que este curso 69
profesores interinos de Secun-
daria (50 castellano, 19 euske-
ra) han visto cémo las plazas
que pensaban escoger “han si-
do ocupadas” por funcionarios
maestros que accedieron a tra-
vés de las Oposiciones de Pri-
mariay no de Secundaria: “Es-
pecialmente discriminatorio
esloque ocurre en la especiali-
dad de Orientacion Educativa,
en la que 26 profesores interi-
nos de Secundaria se han que-
dado sin plaza en institutos”.
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Oscar Villafranca,
de Remaned,
Premio Joven
Empresario

De 33 anos, es el
fundador de una firma
dedicada al sector de la
automocidn que
emplea a 162 personas

RUBEN ELIZARI
Pamplona

El pamplonés Oscar Villafranca
Encinas, de 33 afios de edad, es el
nuevo Premio Joven Empresario
de Navarra, galardén otorgado
por AJE (Asociacién de Jévenes
Empresarios de Navarra) con el
patrocinio de La Caixa.

Oscar Villafranca dirige Equi-
pos Diesel Reamaned, firma que
cred que en 2008y que se dedica
a comprar material usado y re-
manufacturarlo para venderlo a
talleres. Nacida en plena crisisno
haparadodecrecer, tanto que ab-
sorbié Avima, la compaiiia de su
padre. Remaned emplea a 162
personas en seis empresas ubi-
cadas en Espafia, Reino Unido, y
Brasil. Los productos y servicios
de la empresa son distribuidos
en 39 paises de todo el mundo.

Angel Tellechea Lorenzo, di-
rector de operaciones del grupo
logistico Gimex, y Ratl Rubio
Munérriz, del estudio creativo
Tequila Works, fueron sendos fi-
nalistas.

El Premio a la Iniciativa Em-

prendedora recayo en Patxi Da-
mian Rodriguez, de Soinuan,
una plataforma de aprendizaje
musical. “Este premio esta dedi-
cado al equipo que ha hecho po-
sible Soinuan y mi familia. Con
esta empresa vamos a conseguir
exportar el talento de los musi-
cos navarros a todo el mundo”,
sefialo.

Raul Rubio, de la empresa Te-
quila Works, fue elegido, por vo-
tacion popular en www.dnmana-
gement.es, como ganador de la
Mencién del publico Diario de
Navarra DN Management. Reco-
gié el premio Virgilio Echauri, de
suequipo: “Sumérito es el disfru-
tar trabajando y pensar en que
otros disfruten”, sefialé.

Agradecimiento a su equipo
Ante una nutrida representacion
institucional y empresarial, Os-
car Villafranca quiso dedicar sus
primeras palabras de agradeci-
miento a su equipo: “Este es un
premio colectivo mas que indivi-
dual. Supone un reconocimiento
al trabajo y apoyo diario de mu-
cha gente. A vosotros, los més jo-
venesy que ahora estdis empeza-
do os digo que todo con trabajo y
confianza se acaba consiguien-
do”.

En el acto también se recono-
cié lalabor del ex presidente de
AIJE, Javier Ona, al que se le en-
treg6 un diploma honorifico.

De izquierda a derecha, lon Esandi, presidente de AJE, junto a los finalistas Angel Tellechea (Gimex), Virgilio
Echauri (Tequila Works), el ganador, Oscar Villafranca (Equipos Diesel Remaned), Sara Lépez (Miromiro),

Alain Zabalegui (Technidrone), Patxi Damian (Soinuan) y Javier Ona, expresidente de AJE.

Al acto, celebrado en Baluarte, asistieron cerca de 200 personas.
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“No se esta escuchando a
los jovenes empresarios”

® Jon Esandi, presidente de
AJE, que pidi6 un mayor apoyo
social, anuncié un paquete

de medidas para impulsar

la asociacion

R.E. Pamplona

El presidente de AJE Navarra,
Ton Esandi, no sélo reivindicé la
importancia de los jévenes em-
presarios en la sociedad navarra,
sino que también lanz6 un men-
saje a politicos y resto de agentes
sociales para que apoyen a esta
asociacion que “trabaja para ayu-
dara mejorar larealidad nava-
rra”: “Los jévenes empresarios
somos uno de los mejores activos
conlosque cuentalasociedad na-
varra. Un joven empresario no
tiene nada garantizado. Si fraca-
samos, puede que perdamos
nuestra casa o incluso la de nues-
tros padres”.

Esandi pidié un mayor apoyo
porque los “jévenes empresa-
rios, optimistas y dindmicos” son
capaces “de hacer mucho con
muy poco”: “Hemos soportado
una crisis que no nos merecia-
mos. No se nos escucha y no se

nos saca todo el partido”, afirmé
Esandi. Y como ejemplo, puso el
proyecto Time, surgido en AJE,
con el queyase han creado 11 em-
presasy que sirve para poner en
contacto a firmas con proyectos
que pueden ser viables pero que
no han sido desarrollados por fal-
ta de tiempo, con jévenes con in-
quietud emprendedora y que se
encuentran en situacién de de-
sempleo: “Este proyecto gané el
Premio Nacional de la Fundacién
Botin para expandirlo a toda Es-
pafia. Sin embargo, en Navarra
no ha habido una institucién que
haya apoyado este proyecto en
2015. No estamos en el lugar que
nos merecemos”.

Esandi anuncié un paquete de
medidas para potenciar tanto la
visibilidad de la asociacién como
el volumen de empresas que la
integran. La primera medida
consiste en regalar durante un
afio la cuota de asociado. Y en se-
gundo lugar, crearan el sello jo-
ven empresario de Navarra que
lucira en cadenas de distribucién
ymedios de comunicacién para
distinguir a aquellos productos
realizados por los j6venes
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El Gobierno foral redujo el
deficit publico a menos de
la mitad esta legislatura

M.A.R. Pamplona

El Gobierno saliente de UPN que
estd a punto de abandonar el po-
der dejara las cuentas de 2014 ya
aprobadas al Ejecutivo de Uxue
Barkos. Durante el afio pasado el
déficit publico rondé los 150 millo-
nes, lo que supone menos de la mi-
tad del registrado en 2011, el pri-
mero del Ejecutivo de Yolanda
Barcinay en el que Lourdes Goi-
coechea ha sido responsable de
Hacienda en los ultimos tres ejer-
cicios.

Estabilidad de ingresos

Por el lado de los ingresos, la evo-
lucién de estos cuatro afios revela
cifras muy constantes y donde las
subidas de impuestos de 2012 (del
IVA al IRPF) son las tinicas que
han compensado el efecto de la
caida de ingresos por la crisis. Se
hapasadodelos 2.954 millones de
ingresos por impuestos en 2011 a
los 3.014 conseguidos alolargo del
afio pasado. La rebaja impositiva
aprobada el afio pasado en Nava-
rra comenzara a tener efecto en
las cuentas de 2015. El Gnico im-
puesto cuya recaudacién ha creci-
do de forma importante a lo largo
deestosafoseldeSociedades, que
grava los beneficios de las empre-
sas. Ha pasado de representar 167
millones en 2011 a 208 millones el
afno pasado, lo que refleja ya el co-
mienzo de la recuperacién econé-
mica. Por el IVA, el pasado afio Na-
varra ingres6 1.112 millones y por
el Impuesto de la Renta otros
1.096 millones. Junto alosimpues-
tos, las tasas publicas son la otra
partida de ingresos ordinaria, que

Lourdes Goicoechea.

ha caido en estos afios de 162 mi-
llones a 139 en 2014. Los ingresos
del presupuesto se completan con
la emisién de deuda publicay los
préstamos recibidos que haron-
dado entre los 480 y los 490 millo-
nes en estos afos.

Los gastos

Por el lado de los gastos, también
la contencion ha sido obligada en
lalegislatura por las limitaciones
impuestas porla UE y el Estado
para controlar el déficit, es decir el
exceso de gasto respecto alos in-
gresos. Pero no ha habido caida
del gasto. En conjunto, en estos
cuatro afios, el gasto ha pasado de
3.657 millones en 2011 a 3.803 mi-
llonesen2014,lo que suponeunin-
cremento medio anual del 1,3%.
Los gastos de personal (el pago de
las néminas a los funcionarios)

han pasado de 1.155 millones en
2011 a1.111 millones en 2014, es de-
cir el monto total ha permanecido
también estable a pesar de que se
hanrecortadolos salarios en estos
afios por normativa nacional. Lo
que ha caido de forma muy nota-
ble, en cambio, son las inversio-
nes, propiasy ajenas. Lasumade
ambas ha caido de 416 millones a
277 en estos cuatro ultimos ejerci-
cios. En cambio, se haincrementa-
domuchoeldinerodestinadoapa-
gar los intereses de la deuda, que
esla que haido creciendo con la
crisis. Los gastos financieros se
han duplicado al pasar de 58 a 104
millones en estos afios. En los gas-
tos se contabiliza también la emi-
sién de deuda publica nueva mas
laque se amortiza cada afio.

El déficit y la deuda
Ladiferencia entre los ingresos y
los gastos se ha ido corrigiendo de
forma paulatina estos afios, segin
reflejan las cuentas de 2014. En
2011, el déficit publico en términos
de contabilidad nacional sumaba
355 millones. Quiere decir que el
Gobierno gasté para mantener
sus servicios 355 millones mas de
los que ingreso de forma ordina-
ria. En 2014, esta cifra de déficit se
habiareducido a los 149,5 millo-
nes, un 55% menos. La senda del
descenso ha sido constante. En
2012 el déficit habia sido de 310 mi-
llonesy en 2013 de 263 millones.
Claro que, en paralelo, lo que ha
crecido es la deuda publica, el re-
curso para mantener los gastos.
Ha pasado de los 2.446 millones
en 2011 a 3.197 millones al termi-
nar el afio pasado.

Viscofan pacta una subida
minima del 0,3% anual
en su planta de Caseda

DN Pamplona

Ladireccién de la empresay los
trabajadores del centro producti-
vo de Caseda han llegado a un
acuerdo de convenio colectivo
que abarcadesde el afio 2015 has-

ta 2017. El acuerdo incluye la po-
sibilidad de incorporar 14 contra-
tos indefinidos, segin informé la
empresa. El convenio garantiza
una subida salarial minima del
0,3% al afio, estableciéndose in-
crementos salariales del 0,3% o

delIPCreal sieste es superior. En
el 2017 a esta férmula se le inclu-
ye un incremento adicional fijo
del 0,3%. Ademas, se ha acordado
pro primera vez un calendario
productivo que permite mante-
nerlaproduccién en continuo los
365 dias al afios, “flexibilizando
las paradas de mantenimiento en
periodos mas acordes con la de-
manda y la capacidad de servicio
disponible”, afiadié la empresa.
Esto supone no parar en las fies-
tas patronales. Por otro lado, se
incluye la posibilidad de alcanzar
un bono por objetivos.
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IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para seguir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando en nuestras
instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a interrumpir
temporalmente el suministro electrico.

ZONAS AFECTADAS:

Dia 28 de junio
De 8:00 a 13:00
C/ Antonio GonzélezRuiz 1,2,4a9,11,13; BlancaDeNavarra 1, 2, 3,5, 7,11; Camilo Castilla
1a6, 8; Constitucion 5,14, 16, 18, 20, 30, 32, 34,38 a43,45,47,49 a 53; Fermin Arteta 49,
51,53, 58; Laurel 20a 30, 34, 38,40, 42, 46; Maria Teresa Sdenz De Heredia 33; Maria Teresa
Saenz Heredia 26, 28, 30, 32, 35 a 40, 42, 44, 46, 48, 50; Pamplona 1, 3, 5; Prolongacion
Laureles 2, 6, 14; Rio Alhama 3a 10, 12, 14, 15, 16, 21, 23; Sanguesa 1 a4, 6, 8,9, 11; Santa
Barbara40, 46,48, 51,52,54a67,69, 71; Tafalla1a 10; Tudela1a8, 10, 12,14, 16

Dia 30de junio

De 8:00 a 12:00

C/Aoiz1,2,4,6;Blancade Navarra4,15,17; Cerzana1, 2,4, 6, 8,10, 18, 20, 30, 32, 34,
36,41, 43; Constitucion 42, 48, 50, 56, 57,58,60a63, 65,66, 68, 71,73, 74, 75, 79, 80;
De LaRioja1a12,15,17 21;Estella1, 2, 4, 6; Fermin Arteta 34, 36, 37, 38,43 a 46, 48,
50, 52, 54; Guipuzcoa1, 2, 3, 5,9,10,12, 14,16, 17, 20, 22 a 25, 27, 29; Merindades 1,
2,3,5,7a11,13,14,15,17a 22,26 a 30; Navarra 5, 10, 11, 15, 71, 75, 78, 80, 82, 84,
86, 88, 90, 92, 94, 98, 100, 102, 104, 106, 108 a 111, 114, 116, 120; Olite 1, 6, 8, 10;
Sanguesa4,10,12,13,15,17a 20, 22, 24, 25, 28, 30; Santa Barbara 68, 70, 72, 74,77 a
83,85,86,88a96,98a103, 105, 107,109, 113, 135, 142, 144, 146, 150, 152, 176, 180

Dia 29 de junio CASCANTE
De 7:30a12:30

C/Abadia2,3,4,6,9,11,12,13; Bobadilla 2, 5, 6, 8, 10; Calvillos 2,4 a 8, 10,12, 13, 14, 16,
18,20, 22, 24; Cerrada 4, 6,8 a11, 13,14, 16, 17,18, 20, 22, 24, 26; Cofrete 2, 3, 4, 6, 8, 10;
Concepcion Ximénez1a5,7,8,10,12a18,20a25, 27,29, 31,33, 37; Corralazos 17; Hombo
1,6,9,10,14,18, 20, 22, 26, 30; Invierno 2,6, 11,12, 13, 14, 26, 129; Juan Burgos Pamplona
1,3,5,6,12,13,18; Luna2; Manuel Vicente Tutor 1,3a13,15a19, 21a 30, 32, 36; Marquesa
1a7 9;Navarras 3, 4, 6, 8, 12; Puentetrillo 2; San Pedro 1, 2, 3, 5, 7; Sanchez 1 a 9; Santa
Vicenta 1, 5; Santa Vicenta M Lopez Vicuna 5, 7,9, 12; Tiendecillas 2; Tras La Iglesia 2, 4

Dia 1 de julio

De 8:00 a 13:00

C/ Rilombo 193; Término Campo Urzante 17

Dia 29 de junio
De 8:30 a 10:00
C/ Roncesvalles 20

Dia 29 de junio
De 8:30 a 10:00
C/ Olaberri 2

Dia 29 de junio PAMPLONA
De 8:30 a 10:00

C/Bernardino Tirapu 13,15, 17,19, 21, 23, 25, 27, 29, 31; Esparza De Salazar 1 a 4;
Ezkaroz 1 a8, 10, 12, 14; Huertas 1; Izalzu 1 a 8; Jaurrieta 1 a 8; Joaquin Beunza 8,
10a13,16, 18, 20; Oronz 2, 4; Sarries 1, 2,4

De 8:30 a 12:00

C/ Polvorin 25; Urroz 30 a 33; Valtierra 16, 17, 18, 26 a 29

De 10:00 a 11:30

C/ Bernardino Tirapu 11, 13, 17; Joaquin Beunza 8, 12, 13, 17; Rio Arga 1, 2, 3, 16
De 13:30 a 15:00

C/ Aguilar 2, 4, 6, 8, 10, 12; Aibar 1 a 8, 10; Arguedas 1 a 10; Artajona 1, 3, 5, 7;
Chantrea 1 a 11; Espronceda 13, 15, 17; Paternain 1, 3, 5, 7, 9, 11, 13, 15; San
Cristobal 11, 26, 27, 28, 30, 32; Zuasti 2,4, 6, 8,10, 12, 14,16, 18

Dia 30de junio

De 12:00 a 13:30

C/ Iturrama 16, 18, 20, 22, 24; Inigo Arista 13, 15, 17

Dia 1 de julio

De 8:30 a 10:00

C/ Florencio Ansoleaga 4, 6, 13 a 16, 20, 25, 26, 27, 29, 31, 35, 39; Hilarion Eslava
5, 6; Nueva 26; San Francisco 3, 5, 10, 17, 24, 25

De 8:30 a 12:00

C/ Doctor Juaristi 3, 14, 16; Doctor Labayen 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16; Doctor San
Martin 1 a 4; Doctor Simonena 1 a9, 11, 12; San Jorge 71, 73

De 10:00 a 11:30

C/ Florencio Ansoleaga 12, 14, 16, 18, 20, 39; Hilarion Eslava 1; Mayor 65, 87, 89;
Nueva 30, 32; San Francisco 1, 3, 8,10, 12, 14,16, 17, 18,20 a 27, 29, 32

De 13:30 a 15:00

C/ Ciudadela 5; Nueva 34, 65, 79, 81, 85,97,99, 101, 107,109, 111, 127; San Anton
1,15, 20, 22, 23, 24,26 a 29, 31,32,34,36 a40,42,43,44,47,48,49, 51,52, 55
a62,64a68,70a 73; San Francisco 1; San Miguel 2; Taconera 2

Dia 3 de julio

De 8:30 a 10:00

C/ Cementerio 12; Doctor Lopez Sanz 2; Monasterio Irache 1, 14, 16, 18, 22

De 10:00 a 11:30

C/ Larraina 4; Monasterio Irache 2, 8, 10, 18, 20; San Roque 4

De 13:30 a 15:00

C/ Monasterio de Aberin 1 a 6; Monasterio de Cilveti 7; Monasterio de Urdax 34,
36, 38, 40; San Roque 4

Dia 30 de junio
De8:30a10:00 )
C/ Canteras 23; Divina Pastora 8; Lapurbide 2 a 10, 12; Soroko 1 a 12

Dia 30 de junio EGUES - GORRAIZ-EGUES
De 8:30 a 10:00

C/ Monte Malkaiz 21 a 26, 28, 30, 32, 34, 36, 38, 42, 44, 46, 48, 50, 52, 54;
Susabide 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 36, 40,42, 44, 46, 48,50, 52, 54

De 10:00 a 11:30

C/ Aldabarren 23, 31, 39, 48, 56, 58, 62, 66, 70, 74, 80, 82, 88; Rio Urbi 46, 48, 50,
52,54, 56, 58,60, 62, 64, 66,68, 70, 72, 74, 76, 80, 82, 84, 86, 88, 90, 92, 94, 139,
141,143,147,149,151, 155,157,159, 163, 165, 167, 171,173,175, 179, 183, 187
Dia 1 de julio

De 10:00 a 11:30

C/ Aldabarren 1, 2,7,8,15,18, 24, 26, 28, 34, 38; RioUrbi1,5,9,13,17, 21, 25, 27,
31, 35, 39,43,47,51,53,55,59,63,67,71, 75,79, 81, 85,89,93,97,99, 101, 103,
105,107,109, 111, 113, 115, 121,123, 125,127,131, 133,137

CORELLA

HUARTE

ESTERIBAR - OLLOKI

ANSOAIN

Dia 2 de julio GALAR - CORDOVILLA
De 8:30 a 10:00

C/ Comercial Galaria 3, 10; Rotonda detras Subestacion 1

Dia 2 de julio MILAGRO
De 7:30210:30

C/ De La Paz 1; Diputacion Foral Navarra 1 a 10, 12 a 17, 19 a 26, 28; Donantes de
Sangre1,3,5,7;Eslava1; Estella1a5,7,9,11,13,15,17,19, 21, 23, 25, 27, 29, 31, 33,
35; Gayarre 21 a 25, 27; Gibraltar 1a 16, 18, 20; Joaquin Corti Calvera1, 2,6, 8,10, 12,
14,16; Joaquin Pefalva 1 a 24; Martin Azpilicueta 1, 5; Morety Aleson 2, 4, 6, 8,12, 22,
28,30, 32, 36, 38; Olite 1 a 12; Patrocinio 3, 5, 7,9, 13,15, 16, 18; Pio Xl 1 a 18, 20, 22,
24,26, 28; Ramon y Cajal 1 a 16, 18 a 32, 34, 36; Rio Aragon 1, 2, 4 a 20, 22, 24; Rio
Ebro 2,4, 6,8, 10,12, 14, 16; San Isidro 1, 3, 5, 7,9, 11, 13, 15, 17, 21; San Miguel 1 a
24,26, 28, 30, 32; Sarasate 33; Tafalla1,2,3,5a13,15; Tudela1a?7,9a13,15,17,19,
20, 21, 23, 25, 27; Yanguas y Miranda 2, 4, 2.300, 2.700, 2.900, 3.100, 3.300, 3.400

Dia 2 de julio ARANGUREN - MUTILVA BAJA
De 8:30 a 10:00

C/ Industrial Calle M 27, 34, 36, 38, 40, 42; Industrial Calle R 9, 11, 17,19, 23, 25,
27,29,33,35,37,39,43,49,51,53,55,59, 63; Industrial CalleT 1, 3,7,9,11,15
Dia 3 de julio CINTRUENIGO
De 9:00 a 10:30

C/ Industrial Calle 1 9; Industrial Calle B 6, 7, 10; Industrial Calle C 4, 7; Industrial
CalleH3,5,7,16

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el suministro
de forma inmediata y sin previo aviso.

Disculpen las molestias.
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PEAJES EN IRUN LA EMOCION DE
Y ETXEGARATE UN VETERANO
PARA CAMIONES POR OSASUNA
GIPUZKOA QUIERE COBRAR MARANC')N LLORA AL VER
POR CIRCULAR POR LA N-17ps 'EL VIDEOY PRESENTAR LA

CAMPANA DE ABONOS spssy s

LOS EXPARLAMENTARIOS
RECIBIRAN 460.000 EUROS
EN INDEMNIZACIONES

® Alberto Catalan percibiré 5.635 euros por dejar de ser presidente de la CAmara
® Diez exaforados se acogenalreglmen e cesantiasy cobraran seis mensualidades
®Los 24 parlamentarios que no repiten en esta legislatura tendran una némina extra

INFORMACION EN PAGINA 15

La poblac1on de NavalTa crece pr prlmera Vez desde 2009

UN TOTAL DE 636.638 RESIDENTES. Después de cinco afios perdiendo poblaci6én, Navarra se ha sumado al grupo de cinco autonomias que experimentaron
en 2014 un crecimiento en el niimero de habitantes. Aunque el margen positivo es de 189 personas, los expertos en demografia sefialan, a la Juz de los iilti-
mos datos del INE, que la Comunidad Foral esté ya en un cambio de tendencia. En 1a foto, personas ayer en la Plaza del Castillo. Foto: Oskar Monters. PAGINA &

Ainhoa Azndrez iniciard la
préxima semana la ronda
de partidos para proponer

“ candidato a la Presidencia

PAGINA 14

Raiovlimitala
crisisal cambio
deWertpor

Méndezde Vigo

MADRID ~ Los esperados cam-
bios en el Gobierno se han
quedado solo en amago. Rajoy
ha acometido un minimo
ajustey sin excesiva sorpresa,
ya que se ha limitado a susti-
tuir en la cartera de Educa-
cién, Cultura y Deporte a José
Ignacio Wert por Iiiigo Mén-
dez de Vigo. PAGINA 22

EL SUPREMO
IMPUTA A CHAVES
Y GRI
PREVARICACI N

PS18-19 EDITORIAL ENPAGINA 3

MUERE UN VECINO
DE ARESO, DE 51
ANOS, AL VOLCAR
CON UN TRACTOR

PAGINAS

EL NINO AHOGADO
EN BERBINZANA
SEBANO SIN
SABER NADAR

PAGINAS6Y7

ESTABLE LA MUJER
RESCATADA DE

LA PISCINA DE
RIBAFORADA

PAGINAS6Y7

Periédico + Cinturén V&L: 5,25 €. Periddico + Gigante o Kiliki de goma: 11,25 €. Periédico + Libro-DVD Chaplin: 9,25 €.

www.nofidasdenavarra.com
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INZANA SE BANO
{SABER NADAR

ran conducidos a una piscina de
menor profundidad, destinada a
nifios mas pequefios. A pesar de la
pregunta, Soufian Charadi decidié
mantenerse entre los menores que
supuestamente si sabian nadar.

LO VIO UNA COMPANERA En cuanto
al momento en el que se produjo el
ahogamiento, los testimonios que
harecogido la Policia Foral indican
que el nifio se meti6 en la piscina y
se dirigi6 hacia la zona de mayor
profundidad agarrado al bordillo.
Fue una compafiera, quien observé
que habia un nifio sumergido bajo
el agua, quien dio la voz de alarma,

rbinzana.

ta de la piscina, que fue el que le
practicé las primeras maniobras de
reanimacién, y por otros baiiistas,
tras ser avistada inconsciente flotan-
do boca abajo en el agua. La rapida
actuacién del vigilante y del equipo
médico de Ribaforada antes de su
traslado resulté vital para Huguet,
cuyo pronostico a la llegada del cen-
tro hospitalario era muy grave.
Después de varias horas en la UCI
y de una noche de incertidumbre, la

ribaforadefia pudo ayer, al medio- .

dia, comunicarse por primera vez
desde el incidente con una de sus
hijas e incluso recordar los momen-
tos previos al ahogamiento, un sin-
toma de consciencia muy positivo
en su evolucién segiin fuentes médi-
cas. Pese a todo, Benita Huguet con-
tinuaba ayer en la UCl y, tal y como

lo que desencadend la actuacién de
la socorrista, que extrajo al menor
del vaso y le aplicé en primera ins-
tancia los masajes de reanimacion
de tipo cardiopulmonar hasta que
llegé el equipo médico.

Al respecto, los investigadores de
1a Policia Foral no aprecian que con-
curriera ninguna negligencia por
parte de los adultos que cuidaban a
los nifios en el momento del suce-
so, entre los que se encontraban
profesores y algiin padre de los esco-
lares, ademas de la socorrista. Las
conclusiones de las pesquisas poli-
ciales supondran previsiblemente
el archivo de las diligencias. @

explicé el alcalde de Ribaforada,
“todavia tiene que expulsar agua de
los pulmones”. De todas formas,
Jestis Maria Rodriguez mostré su
alegria por las positivas noticias en
torno al estado de la vecina de la
localidad ribera y reiteré su alivio
después del mazazo recibido al
conocer el suceso, muy préximo en
el tiempo (hace solo dos afios) al del
fallecimiento de un nifio de 12 afios
en el mismo recinto.

“Me consta que el socorrista inter-
vino con la mayor celeridad posible
¥ que se actud con todos los medios
pertinentes”, afirmé Rodriguez ante
una situacién que pudo tener su ori-
gen en una indisposicion de la
mujer, nadadora habitual, relacio-
nada con problemas de salud ante-
riores. - N. Arigita

Turismo incoa 23 expedientes
de sancion a establecimientos

Ya se han pagado siete
multas de 1.201 euros cada,
una por alojamientos
ilegales particulares

PAMPLONA — La Direccién General
de Turismo y Comercio del Gobier-
no de Navarra ha reforzado, ante la
proximidad de los Sanfermines, las
medidas de inspeccién promovidas
por la Comisién de Ordenacién e
Inspeccion de la Actividad Turisti-
ca (mas conocida como comision
de competencia desleal) que persi-
gue las actuaciones ilegales en el
sector. Hasta el momento, siete per-
sonas pagaron multas de 1.201
euros por ofrecer alojamiento turis-
tico sin estar debidamente registra-
dos. En Navarra, las viviendas turis-
ticas se regulan por lo establecido
en el Decreto Foral 230/2011, de 16
de octubre, que aprobé el Regla-
mento de Ordenacién de los Apar-
tamentos Turisticos en la Comuni-
dad Foral.

Otros seis expedientes se envia-
ron ya a la Agencia Ejecutiva para
exigir el pago, después de publicar-

_se el correspondiente edicto en el

SE ALQUILA
HABITACIONES
EN SAN FERMIN
PARA GRUPOS
Y CUADRILLAS |\ S
UBICADOQ ENEL |
CENTRO DE '
PAMPLONA
CASCO VIEIO

TELF. MOG :

Un anuncio ofrece alojamiento.

tablén de anuncios de los respecti-
vos ayuntamientos y en el BON,
segtin informé el Gobierno foral en
una nota.

Ademas, la Comisién del Conse-
jo de Turismo realiz6 otras accio-

nes de persecucién de la competen-
cia desleal como la aprobacién y
publicacién de una Orden Foral
que establece la obligacién de hacer
constar el cddigo de inscripcién en
el Registro de Turismo de Navarra
en las acciones de promocion,
publicidad, y comerciatizacion que
realizan las empresas, estableci-
mientos y actividades turisticas en
medios on line, asi como la inspec-
cion de paginas web para identifi-
car alojamientos ilegales. Esta acti-
vidad dio lugar al inicio de 23 expe-
dientes sancionadores por incum-
plimiento de la normativa de turis-
mo.

Esta entidad también envi6 1.625
e-mails y 19 cartas a webs a aloja-
mientos, empresas, asociaciones
y consorcios turisticos, asociacio-
nes de consumidores e inmobilia-
rias, informéndoles de la nueva
medida ¥ solicitando su colabora-
cién. Asesord, ademas, a personas
interesadas en regularizar la acti-
vidad y se ha coordinado con
ayuntamientos, la Federacién de
Municipios y con la Policia Foral
para mejorar el intercambio de
informacidn y evaluar las actua-
ciones. -D.N.

CCOOreclama
mésiiormaciél}
parael guarderio
forestal

Critica,ademas, que su
uniforme no es el adetuado
-parala extincion y que sus

coches no son rotulados

PAMPLONA — Comisiones Obreras
(CCO0) denuncié ayer que el per-
sonal de Guarderio Forestal, que
todos los afios participa en las
campafias de incendios (estival e
invernal), no recibe “una correcta
formacion tedrica” ni realiza las
practicas necesarias. Ademas,
sefiala el sindicato en un comuni-
cado, existe una “indefinicién
total” sobre las funciones que
estos profesionales deben desa-
rrollar, ya que desde el Servicio de
Montes se afirma que no partici-
pan en la extincién, pero la nor-
mativa establece lo contrario. El
sindicato asegura que el uniforme
de estos profesionales no es el ade-
cuado, ya que “estos materiales se
derriten y se pegan a la piel”, yade-
maAs censura que este personal lle-
va varios afios sin recibir forma-
cidn sobre incendios forestales,
tampoco sobre comunicaciones,
a pesar de que llevan emisora.
Otro aspecto que denuncia CCOO
es que este personal utiliza vehi-
culos sin rotulacién y carece de
elementos de emergencia. - DN.

RESTAURANTE HOTEL

Menid San Fermin

* e K

- Del 5 al 14 de julio
230

50 € (10%iva incluido)

entrantes

Cogotlos de Tudela con salmon ahumado y vinagreta de verduras
Arroz de Calasparra.en salsa verde con almejas
Ensalada de queso de cabra con lechugas variadas, confitura de tomate

y vinagreta de verduras

Pimientos rellenos de buey con salsa de mostaza

Pochas de Navarra con hongos beltzas

Pasta fresca a la carbonara con trufa negra

segundos

Bacalao a la plancha con panadera y pimientos del Padrén

Cogote de merluza al estilo Orio con patatas panadera

Atln rojo a ta plancha con salsa de romesco

Chulet6n de ternera de Navarra a la brasa con patatas fritas (minmo 2 personas)
Chuleta de buey a la brasa con pimientos rojos del piquillo

Muslo de pato confitado con puré de manzana y salsa de Oporto

POSTRE, PAN, AGUA Y VINO CRIANZA D.O. NAVARRA INCLUIDOS

Tenemos nuestras

Elaboramos el producto desde la base

Ipertegui s/n 31160 Orkoien

www.hotelandia.com

propias recetas

Tel. 948 325 075
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ELA gana en Gamesa
Innovation and
Technology (GIT)

ELECCIONES SINDICALES - ELA ha
ganado las elecciones sindicales
celebradas el miércoles en Game-
sa Innovation and Technology
(GIT), al obtener 9 de los 17 delega-
dos en juego, mientras que UGT
logré cincoy CCOQ, tres. Anterior-
mente, el comité estaba formado
por nueve delegados de UGT, siete
de ELA y cinco de CCOO. ~-EP.

Elimporte mediode
la on enNavarra
esde1.012,78 euros

INFORME - El nimero de pensiones
en Navarra se situé en junio en
129.088 y su importe medio en
1.012,78 euros (886,46 euros en Espa-
fa), lo que supone unos incremen-
tos del,3%y del 2,1%, respectivamen-
te, enrelacién con el mismo mes del
ano anterior. En Espaiia, el gasto
mensual en pensiones contributi-
vas alcanzé los 8.238 millones. - Efe
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25 ANOS DE ‘NEGOCIOS EN NAVARRA'. Negocios en Navarra celebré ayer
su 25° aniversario con un acto en el hotel Tres Reyes, en el que Guiller-
mo Dorronsoro, decano de Deusto Business School, ofrecié 1a confe-
rencia Incégnitas y certezas en un tiempo de postcrisis. Foto: Javier Bergasa

Hacienda tramita
313.666 declaraciones
delarentade2014

CAMPANA - Al cierre de la Campa-
fa de IRPF 2014, cuyo periodo
ordinario de presentacién finalizé
el 23 de junio, Hacienda ha trami-
tado 313.666 declaraciones cortes-
pondientes a 443.464 contribuyen-
tes. El montante econémico a
devolver asciende a 191.769.293
euros y el de pagar, a 113.701.321
euros.-EP.

Ignacio Ugalde,
presidentede
CEPES Navarra

NOMBRAMIENTO - Ignacio Ugalde,
director de RRHH y cooperativista
de Fagor Ederlan Tafalla, ha sido
elegido nuevo presidente de la Con-
federacién Empresarial de la Eco-
nomia Social de Navarra, que repre-
senta al conjunto de sociedades
laborales y cooperativas de trabajo
asociado, agroalimentarias e inser-
cién sociolaboral, entre otras. - D.N.

sta aérea de las instalaciones de Viscofan en Caseda. Foto: cedida

Firmado el convenioen

Viscofan de Caseda hasta 2017

paraunos 500 trabajadores

- Contempla incrementos salariales y la supresién de la ‘parada’ en septiembre

PAMPLONA - Viscofan y el comité, ava-
lado por la plantilla de la planta de
Caseda, han renovado el convenio de
empresa hasta 2017, con incrementos
salariales, con garantia de empleo del
personal indefinido durante Ia vigen-
cia del pacto e incluso la posibilidad
de incorporar a4 fijos masy el man-
tenimiento de la produccién, con la
supresioén de la parada en septiembre.
A partir de ahora, el programa se basa
en un calendario continuo que englo-
ba los 365 dias del afio. “Se han flexi-
bilizado las paradas de mantenimien-
to en periodos mas acordes con la
demanda y la capacidad de servicio

disponible”, detallé la compafiia
mediante una nota de prensa. El con-
venio engloba a unos 500 trabajado-
res de la planta de Ciseda.

SUBIDA DE LAS TABLAS El convenio
garantiza una subida salarial mini-

ma del 0,3% al afio, estableciéndose"

incrementos salariales del 0,3% o del
IPC real si este es superior. En 2017,
aesta férmula sele incluye un incre-
mento adicional fijodel 0,3%, desta-
c6 en una nota. Por otro lado, “se apo-
ya el esfuerzo, la competitividad y la
excelencia con la posibilidad de
alcanzar un bono por objetivos”.

Viscofan tiene previsto realizar nue-
vas inversiones en la planta de Case-
da, relacionadas con la adquisicién
de la mayoria del accionariado de la
firma catalana Nanopack. Ademis,
reconoce “el nivel de responsabilidad
y anticipacion ante los retos del entor-
no demostrado por la plantilla, asi
como por todos los representantes
sindicales, que han apoyadola firma
del convenio”. La nibrica de este pac-
to permite al Grupo Viscofan “afron-
tar con mayores garantias los retos
de crecimiento y servicio esperado
en el mercado de envolturas en los
proéximos afios”. - E.P/S.2.

Castigo paraempresas de artes graficas

Pefias y colectivos sociales no realizaran trabajos de imprenta en
establecimientos que han empeorado las condiciones laborales

PAMPLONA - Un conjunto de pefias,
entidades y colectivos sociales de
Pamplona presentaron ayer su
compromiso de no realizar los tra-
bajos de imprenta en empresas o
establecimientos que no manten-
gan las condiciones laborales del
convenio provincial de artes grafi-
cas de Navarra.

La Federaci6n de Pefias, Gora Iru-
fiea, LAB, la Sociedad Galtzagorri,
Zabaldi, el Colectivo de Parados en

Pamplona y las Comisiones de Fies-
tas de varios barrios de la ciudad
presentaron este compromiso ante
la situacién que viven los trabajado-
res del sector.

Los empleados de artes gréficas

viven un conflicto desde 2013, cuan-
do dio comienzo una huelga para
reclamar el cumplimiento del con-
venio provincial que la patronal
quiere sustituir por el convenio esta-
tal. “Es una situacién nefasta parala

]

que

Varios de los impulsores de esta iniciativa. Foto: cedida

incumplen el convenio

clase trabajadora y por la que
muchas personas estan en situacion
de pobreza o en riesgo de entrar en
ella, Se estd incrementando la frac-
tura social, cada vez los ricos son
mas ricos y los pobres méas pobres
porque no hay equidad en el repar-
to de la riqueza y del trabajo”, dijo
en rueda de prensa uno de los miem-
bros del Colectivo de Personas en
Paro, Eneko Yoldi.

El objetivo que persiguen las enti-
dades que participan en esta inicia-
tiva es que se pueda negociar un con-
venio provincial “justo” para los tra-
bajadores del sector. -EP.
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Lacrisis hatriplicado el niimero de paradosmenores de 35

El colectivo supone un tercio del incremento del paro desde
2008, aunque en el tltimo afio ya se esta creando empleo

MADRID — La tasa de paro del colecti-
vo de menores de 35 afios se ha tripli-
cado durante la crisis al pasar del
10,8% en 2008 al 32,2% a principios de
2015, segtin un estudio elaborado por
Asempleo.

Esta tasa experiment6 un fuerte
incremento en 2009, cuando este
colectivo destruy6 4,1 millones de
empleos, lo que generd casi 3 millo-

nes de parados. En total, desde el
comienzo dela crisis este colectivo ha
supuesto un 33% del total nacional del
incremento del paro.

Su tasa de actividad desciende pro-
gresivamente y la tasa de empleo no
deja de descender, lo que provoca un
paro directo, es decir, que Ia poblacién
que se incorpora a la poblacién acti-
valo hace directamente al desempleo.

Desde 2009 hasta 2015 se registra-
ron 2,3 millones de efectivos menos
y en el primer trimestre de este afio
se ha perdido un 4,4% en tasa intera-
nual, mientras que la poblacién acti-
va crecié a un ritmo del 0,1%. Al no
encontrar un sitio en el mercado
laboral, este nuevo talento tiene que
buscar alternativas fuera de Espafia
o continuar con su forraacion. Asi, el
94% de estos menores de 35 aiios
dejaron de buscar empleo y decidie-
ron seguir forméndose,

En este contexto, Asempleo avisa de

que hay una posibilidad de perder una
generacion de talento altamente cua-
lificada, que permanece excluida de
un mercado laboral muy deteriorado
por la crisis, a pesar de las mejoras
que se estAn experimentando. Dentro
del colectivo de menores de 35 afios,
uno de cada cuatro parados menores
de 30 afios tiene estudios superiores
y tan solo un 0,2% de este grupo no
tiene estudios. Durante la crisis, los
parados menores de 35 afios aumen-
taron por encima del 50% en todas las
Tegiones excepto en Asturias, Extre-

madura, Comunidad Auténoma Vas-
‘cay La Rioja. Las regiones en las que
este colectivo se vio més afectado son
Baleares y Castilla la Mancha, con un
incremento del desempleo del 74,3%
y 68% respectivamente. Castilla La
Mancha (-5,9%)y Galicia (-5,5%) des-
tacan por destruir empleo a una tasa
superior al 5%, mientras que Canta-
bria (6,5%), Comunidad Valenciana
(4,7%), CAV (2,7%), Navarra y Anda-
lucia (ambas con un 1,1%) y Aragén
(0.2%) son las comunidades que crean
empleo respecto al afio anterior. -E.P.
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FRENAZO DE LA Eill

ECONOMIA EN
EL 22 SEMESTRE

® Fl Banco de Espaia alertade una
“cierta contencion” hasta final deafo
® Lacreacion deempleoylamoderacion

salarial anu]san un PIBmasmoderado

MADRID - El Banco de Espafia estima.

que el PIB crecié un 1% en el segundo
trimestre del afio, lo que supone cier-
ta aceleracién respecto al 0,9% regis-
trado entre eneroy marzo, aungque el
supervisor avisa de que se podria
observar una pauta de “cierta conten-
cion” en la segunda parte de 2015 que
ofreceria un PIB mas moderado.

En el boletin econémico del mes
de junio, el Banco de Espaiia expli-
ca que el crecimiento intertrimes-
tral del 1% del segundo trimestre
situaria la tasa interanual en el 3,1%,
lo que supone un “elevado ritmo de
crecimiento” que viene acompaiia-
do de “una rapida creacién de
empleo” en un entorno de correc-
cién de desequilibrios y mejora de
condiciones de financiacién.

Gracias a este comportamiento de
la actividad en la primera mitad del
ario, “mas positivo de lo anticipado
marzo”, el Banco de Espaiia elevd tres
décimas su prevision para todo el afio,
hasta el 3,1%. Para 2016 espera una
continuacién de la fase de dinamis-
mo, aunque dentro de una pauta de
“cierta contencién” que podria empe-
zar a percibirse en la segunda mitad
de este afio. De este modo, se estima
para 2016 un crecimiento medio anual
del 2,7%, tasa igual a Ia que se proyec-
t6 en marzo. Los riesgos de desviacion
respecto a este escenario central pre-
sentan un balance “equilibrado”, si
bien la reciente volatilidad en los mer-
cados financieros aumenta la incerti-
dumbre. En el ambito interno, el Ban-
co de Espafia cree que la incertidum-
bre acerca de 1a agenda de reformas
amedio plazo podria generar un des-
censo en la confianza de los agentes.

Segtin el supervisor, el incremento
del 3,1% en el conjunto del afio sera

LOS APUNTES

@ Dééficit paiblico. El Banco de Espa-
fia alertd que el cumplimiento del
objetivo de déficit publico del 4,2%
del PIB para este afio requiere que
el aumento de los ingresos y la con-
tencién del gasto sea “superior” al
registrado en los primeros meses.
@ Hogares. | a institucion cree que
¢l consumo de los hogares se apo-
y6 en el afianzamiento de la senda
de “suave recuperacion” dela inver-
si6n residencial, la “favorable evolu-
cién” del empleo y la “progresiva
mejora” de la financiacién.

consecuencia de una “evolucién muy
dindmica” de la actividad en el primer
semestre y de una “gradual desacele-
racién” posterior, que se prolongaria
el proximo afio. La moderacién del
crecimiento se explicaria por la amor-
tiguacién de impulsos como la reduc-
cién del precio del petréleo y de la
depreciacién del euro.

En cualquier caso, el avance del PIB
en todo el horizonte de proyeccién
vendra determinado, fundamental-
mente, por el vigor de la demanda
interna, en un contexto de manteni-
miento del tono positivo del empleo,
de mejora de las condiciones.para la
financiacién de familias y empresas
y de fortalecimiento de las exporta-
ciones. Las nuevas previsiones del
Banco de Espafia contemplan “la pro-
longacién” del proceso de “intensa
creacién de empleo”y de moderaciéon
salarial que se viene observando des-
de el inicio de la recuperacién. El avan-
ce del empleo (2,9% este aiio y 2,6%
en 2016) supondri reducciones “adi-

- cionales” de 1a tasa de paro que, no

obstante, se veran atemperadas por
el aumento de 1a poblacién activa.

PRECI0S En materia de precios, el ban-
co emisor espera que el IPC alcance

- valores positivos en el tramo final de

2015 para experimentar después una
“moderada aceleracién”, aunque no
alcanzard niveles proximos al 2% has-
ta después de 2016. En términos del
deflactor del PIB, el Banco.de Espafia
estima que los precios podrian crecer,
en término medio, un 0,3% en 2015 y
un 0,6% en 2016.

En el segundo trimestre del aiio, el
crecimiento de la actividad se habria
apoyado de nuevo en la “fortaleza” de
la demanda interna, con un “mayor
vigor” del consumo de los hogares y
la inversién en equipo y en vivienda.

Ademis, entre abril y junio se habria
mantenido un “elevado” ritmo de
creacién de empleo, similar al de la
expansién del PIB, de modo que la
productividad aparente del trabajo se
habria mantenido estable. De hecho,
el Banco de Espafia constata “cierta
aceleracion” en las afiliaciones en el
segundo trimestre y un mantenimien-
to del descenso del paro.

Dentro de los componentes del cre-
cimiento, el gasto en consumo de los
hogares habria mantenido en el
segundo trimestre el tono expansivo
del inicio de 2014, con una tasa de cre-
cimiento intertrimestral que podria
cifrarse en el 0,9%, dos décimas mas

que en el primer trimestre. - EP.
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Vista de una cadena de robots, en una fabrica de coches. Foto: Efe

El Gobierno responde a Linde que las

pensiones publicas estan aseguradas

CCOO calificade “irreal” e
“irresponsable” al gobernador
y lamenta que se desentienda

del actual modelo

MADRID - E]l Gobierno, casi en ple-
no, con el presidente del Ejecuti-
vo a la cabeza y seguido de la vice-
presidentay de tres ministros res-
pondié al gobernador del Banco
de Espaiia, Luis Maria Linde, que
el sistema de pensiones piiblico
esta garantizado y las jubilaciones
aseguradas.

Las declaraciones de Linde en el
Congreso de los Diputados afir-
mando que.el modelo de pensiones
piiblico no va a garantizar en el
futuro-el nivel de prestacién que
esperan los espafioles levanté ayer
una oleada masiva de reacciones
en todos los &mbitos de la sociedad.

El presidente del Gobierno cen-
tral, Mariano Rajoy, fue tajante al
subrayar que las pensiones piibli-
cas estdn aseguradasy seran mejo-
res en funcién de que haya mas

gente trabajando.

Rajoy recordé que el Ejecutivo
no ha congelado en ningin
momento estas prestaciones ni tie-
ne intencién de hacerlo, al tiempo
que la vicepresidenta Soraya Saenz
de Santamaria recalcé que la
mejor forma de garantizar la sos-
tenibilidad de las pensiones es
creando empleo.

“Por eso, creo que todas las ins-
tituciones se tienen que dedicar a
esa tarea esencial, que es un obje-
tivo de pais”, dijo Sdenz de Santa-
maria.

Horas después, la ministra de
Empleo y Seguridad Social, Fati-
ma Béfiez, recordé a Linde que el

L
“Laspoliticasdel
Gobiernoimpiden el
ahorroy la sostenibilidad
de las pensiones”

PEDRO SANCHEZ
Secretario general del PSOE

Banco de Espafia puede ayudar a
garantizar las pensiones ptiblicas
si facilita el crédito, especialmen-
te a las pymes que son las que
crean empleo en Espaiia.

“Desde el Banco de Espaiia, sin
duda ninguna, con una mejor
regulacién, podremos tener mas
crédito”, incidio.

El ministro de Hacienda, Crist6-
bal Montoro, fue de los primeros
en reiterar el mismo mensaje: que
el sistema ptiblico de pensiones
esta garantizado por el Estadoy
que obviamente estdn mas asegu-
radas las pensiones cuando hay
mas capacidad econémica.

Las palabras de Linde han caido
especialmente mal en el &mbito sin-
dical ya que CCOO calificé de irreal
e irresponsable a Linde y lamentd
que se desentienda del actual mode-
lo, mientras que UGT criticd 1a fal-
ta de rigor del gobernador.

“La pérdida de poder de compra
de las pensiones es consecuencia
de determinadas politicas que
sacrifican la calidad de vida de los
pensionistas”, afirmé UGT. - Efe
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CCOO denuncia falta de informacién y formacién para afrontar
los incendios forestales

Ante la denuncia del sindicato, el Gobierno de Navarra ha comenzado a corregir errores. CCOO
valora algunos pasos positivos, pero considera que la respuesta del Departamento no cumple con
los parametros de una "formacion adecuada” para los profesionales de Guarderio Forestal.

CCOO denuncia que en Guarderio Forestal todos los afios activan la campafia de incendios, ya sea estival o
invernal, pero a dicha activacién no le acompafia ni una correcta formacion teorica ni las necesarias practicas.
Ademas, existe una indefinicidn total sobre las funciones que estos profesionales deben desarrollar en esas
situaciones. “Desde el Servicio de Montes nos dicen que NO participamos en la extincion, pero por otro lado la
normativa nos dice que Si. Desde el Servicio de Montes creen que el mejor lugar para el Guarda Forestal es
junto a la maquinaria pesada, en vez de estar junto al retén de bomberos, tal y como establece el INFONA,
Por ello denunciamos esta labor, que no esta recogida en ninguna normativa aplicable a nosotros y que
tampoco ha sido evaluada desde la perspectiva de los riesgos laborales.

Tampoco la utilizacidon del nuevo uniforme esta evaluada en estos ambientes. La utilizacién de esta ropa en un
incendio forestal entrafia riesgo muy grave para el personal que lo utiliza, ya que estos materiales se derriten
y se pegan a la piel. La formacién con el EPI de incendios forestales tampoco se ha completado; se entregé al
personal en su dia y desde entonces han pasado ya varios afios sin formacion al respecto. Las comunicaciones
son otro aspecto que denuncia este colectivo de profesionales. El personal lleva emisora pero nadie les ha
formado en protocolos de comunicaciones, bien internas, bien externas, con otros Cuerpos del Gobierno de
Navarra.

Por todas estas cuestiones, CCOO presenté el pasado dia 18 una reclamacién al Departamento, como primer
paso para corregir las siguientes situaciones o sucesos peligrosos:

- Utilizacién inadecuada del uniforme de diario y del equipo de proteccion individual contra incendios
forestales. Debido a la falta de informacion y formacién se esta vistiendo el EPI de incendios forestales sobre
uniforme, no directamente sobre la camiseta de algodon, lo que incide en la pérdida de eficacia y en el
aumento exponencial de dafio (mayor riesgo de quemaduras y de la gravedad de las mismas).

- Intervencion con presencia de maquinaria pesada. Riesgo no evaluado y, por tanto, no tenido en
cuenta en la planificacion preventiva. Ni tampoco recogido en la norma reguladora del Guarderio Forestal ni
en la normativa sectorial de Incendios Forestales de Navarra

- Falta de formacién en Incendios Forestales y en las comunicaciones internas del Guarderio Forestal y
externas con el operativo del Gobierno de Navarra. Falta un protocolo claro para el uso de las emisoras del
Guarderio Forestal, ademas existe una ausencia total de formacién al personal sobre esta emergencia.

- Vehiculos sin rotulacién (bien lateral bien en la parte superior de los vehiculos) ni elementos de
emergencia adecuados para acudir a las emergencias, poniendo en riesgo tanto al personal de Guarderio
como al resto de usuarios de las carreteras.

Desde el sindicato solicitamos la aplicacion inmediata de las siguientes medidas:

- Informacion y formacion sobre el uso de EPIés de proteccion en caso de incendios y equipos de
comunicaciones.



- Supresion definitiva de la tarea de acompafiamiento, por parte del personal de Guarderio forestal, de la
maquinaria pesada, por el elevado riesgo de accidente laboral y por ser una tarea no recogida en ninguna
norma reguladora.

- Revision del denominado “protocolo de actuacion en caso de incendios”.

- Equipamiento adecuado de los vehiculos del Guarderio Forestal para atender las emergencias con la
seguridad requerida.

La respuesta del Departamento ha sido la siguiente:

Uso de EPI’s. Con respecto a esta cuestion y coincidiendo en la importancia de informar sobre la materia se
remitird a la totalidad de las Demarcaciones el siguiente texto: “El equipo de proteccién individual debe
colocarse exclusivamente sobre una camiseta de algodén. Nunca encima de la ropa de trabajo habitual, dada
la composicion textil de la misma. En el caso de los equipos de comunicacion, en caso de incendio, los ‘talkies
se emplearan en el canal de Medio Ambiente 1. Ademas de ello disponen de moéviles para mantener el
contacto con el técnico de guardia”.

’

Tal y como indica el Protocolo de actuacién de incendios forestales, elaborado por la Seccidén de Gestion
Forestal, el Guarda Forestal, cuando llega al incendio se pone a disposicion del Director de Extincion a los
efectos de su asesoramiento, hasta la llegada del Técnico de Guardia de Montes, momento en el que el
Guarda Forestal se pone a disposicion de éste ultimo.

La maquina pesada solo actuara cuando el Técnico de Guardia se encuentre en el siniestro, siendo éste Ultimo
quién valora la necesidad o no, de dicha maquinaria, y en ese caso, de marcar el trabajo a realizar. La mision
del Guarda Forestal es la de asesorar sobre los accesos, observar los trabajos de la maquina y comunicar
todas las incidencias al Técnico de Guardia. Este trabajo se realizara desde un lugar de absoluta seguridad
para su persona. Por lo que la tarea a la que hace referencia de acompafiamiento a la maquina, al no ser una
tarea a realizar por el Guarda Forestal, no estd recogida en el Protocolo.

No existe inconveniente en revisar, conjuntamente con el personal de Guarderio, el protocolo de actuacion de
la campafa de verano 2015 una vez finalizada ésta y antes del comienzo de la campafa de invierno de
incendios, con el objeto de mejorar las sucesivas campafias.

En el Decreto Foral 132/2005 que desarrolla las funciones de los Guardas Forestales en caso de incendios
forestales, los vehiculos no estan catalogados como de emergencia. En cualquier caso es un tema a valorar en
futuras reuniones siendo posible su implementacion.

Con referencia a los dos ultimos puntos se espera que puedan ser desarrollados con mayor detalle, junto con
todo el tema referente a incendios forestales, en el marco de la nueva normativa sobre el Guarderio Forestal
actualmente en desarrollo.

CCOO considera que esta respuesta se queda corta

A pesar de haberse dado algunos pasos positivos por parte del Departamento, desde CCOO consideramos
gue la respuesta se queda corta en nuestras aspiraciones de una formacion adecuada y de calidad. Ademas la
utilizacion de teléfonos méviles durante un incendio no es la mejor opcion, debido a la poca cobertura que
suele haber en nuestra geografia o también a la saturacion en las redes moviles fruto de la acumulacion de
aparatos en un punto determinado.

El protocolo de actuacion de incendios forestales no ha sido evaluado por la Seccién de Riesgos laborales del
Gobierno de Navarra, por lo que es un documento cojo en su definicién y puede incumplir algunas normas
aplicables a nuestro colectivo como las de riesgos laborales. El colectivo de guardas forestales vuelve a
ofrecerse para trabajar en la redaccion de protocolos eficaces para su trabajo y confia en que el Gobierno siga



dando pasos para mejorar la informacion y formacion para afrontar los incendios forestales.



