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Trafico abre una via para que los
militares puedan ser examinadores

Serrano hizo el anuncio
en su comparecencia en
la Comision de Seguridad
Vial del Congreso

La DGT, que sumara cien
examinadores en 2018,
anuncia mejoras para
estos funcionarios, que
llevan un mes en huelga

ALVARO SOTO
Madrid

La Direccién General de Trafico
contara a finales de 2018 con cien
examinadores mas en plantilla,
unaparte de los cuales seran mili-
tares. Este es el principal anuncio
que realizé ayer el maximo res-
ponsable de la DGT, Gregorio Se-
rrano, en un momento en que la
tension entre su departamento y
el colectivo de los examinadores,
que esta en huelga, se encuentra
en un punto maximo.

Serrano comparecio ayer en la
Comisién de Seguridad Vial y
Tréfico del Congreso, a peticiéon
propiay del PSOE, para informar
sobre las medidas puestas en
marcha por el Gobierno parares-

ponder alos problemas laborales
de los examinadores, que llevan
un mes haciendo huelga los lu-
nes, los martes y los miércoles de
cadasemanay que estan llevando
al caos alas autoescuelasy a los
alumnos que desean conseguir
su carné de conducir.

Actualmente, la plantilla de la
DGT cuenta con 774 examinado-
res, una cifra que en 2018 se ele-
vard a 876, descontando las jubi-
laciones previstas en estos dos
ejercicios, pero sumando las nue-
vas incorporaciones. Segun deta-
116 Serrano, habra una convoca-
toria de 80 plazas para abril de
2018, de la que saldran 70 apro-
bados que se incorporaran en ju-
lio de 2018.Y por ellado de los mi-
litares, la DGT prevé 32 aproba-
dos (que se incorporaran en abril
de 2018) en una primera convo-
catoria de 36 plazasy otros 32 de
36 endiciembre.

Este plan de choque prevé res-
ponder al desafio que han lanza-
do los examinadores, cuyas rei-
vindicaciones se concretan en
dos vertienes. Por un lado, mejo-
res condiciones laborales: més
seguridad frente a alumnos vio-
lentos, menos examenes por dia...
Por otro, aumento de las retribu-
ciones. Los examinadores denun-
cian que el Ejecutivo se compro-

Eldirector de Trafico, Gregorio Serrano (dcha), en sucomparecencia. cre

metid en 2015 a crear un comple-
mento especifico de entre 250 y
270 euros almesyaimpulsar una
nueva escala profesional para el
colectivo.

Promocidn interna

Esta promesa no se ha cumplido,
pero ayer Serrano dio un paso
adelanteyadelanté que antes del
final de 2017 se convocaran 435
plazas de promocién interna pa-
ra que el 60% de los examinado-
res puedan mejorar su situaciéon
retributiva al acceder ala nueva
especialidad creada por el Go-
bierno como funcionarios del
subgrupo Cl1: 432 funcionarios
pertenecen en este momento al
subgrupo C2. Para prepararse en
este proceso de promocién inter-
na contaran con una ayuda para
laformacién.

Serrano se escud6 en que el
acuerdo econémicono se ha podi-
do cerrar porque necesitaba el
apoyo de Hacienda, a la que en
reiteradas ocasiones ha elevado
la propuesta sin éxito. También
aseguro que la peticién de subida
salarial es "justa”, pero que seria
dificil explicarsela a otros servi-
dores publicos como los de la
Guardia Civil, la Policia o los de
Prisiones.

La huelga de los examinadores
esta causando un importante per-
jucio alas autoescuelas. El presi-
dente de la patronal CNAE, José
Miguel Baez, cifra en 150.000 los
alumnos que no han podido hacer
laspruebastedricaypracticasyen
20 millones el perjuicio para estas
empresas. "Los paros estan arrui-
nando alas autoescuelas”, dijo.

Espana
preveé liderar

la OTAN
en Letonia

MATEO BALIN Adazi (Letonia)

Espafia tiene previsto coman-
dar la fuerza multinacional de
la OTAN en Letonia dentro de
la misién terrestre de disua-
sién a Rusia. El presidente Ma-
riano Rajoy anuncié ayer en la
base letona de Adazi, a 20 km
de la capital, Riga, que dada la
presencia de efectivos del Ejér-
cito de Tierray la capacidad
militar aportada "nuestro pais
podrialiderar el batallén" si-
tuado en el flanco Este, a esca-
sos 200 km de lafronterarusa.
Desde principios de junio
Espafia aporta 300 militares y
80 vehiculos, entre ellos seis
carros de combate Leopardo,
14 blindados de infanteria Piza-
rro o una seccioén de drones, al
batallén multinacional lidera-
do por Canaday formando por
Polonia, Eslovenia, Italia y Al-
bania. Este grupo terrestre es
unodelos cuatroqueformanla
presencia avanzada reforzada
dela OTAN en caso de un ata-
queruso a un pais aliado.
Rajoyylaministrade Defen-
sa, Maria Dolores de Cospedal,
visitaron en Adazi a los 250
efectivos de la Brigada Extre-
madura XI, procedentes en su
mayoria de la base General
Menacho de Botéa (Badajoz),y
los 50 restantes de la Agrupa-
cién de Apoyo Logistico 61 de
Valladolid y del Tercio Viejo de
Sicilia 67 de San Sebastian.

La oposicion ultima un pacto
de condena a la ‘policia politica’

El principal punto

de desacuerdo entre los
grupos es el de si Rajoy
conocia o no la existencia
de esta camarilla

MELCHOR SAIZ-PARDO
Madrid

PSOE, Podemos, Ciudadanos,
ERC, PNV y Grupo Mixto ultiman
un acuerdo para condenar en el
Congreso la existencia de una ‘po-
licia politica’ en el Ministerio del
Interior en la época en que estuvo
dirigido por Jorge Fernandez Di-
az. En este pacto, obviamente, no
estara el PP, que en sus conclusio-
nes defiende que la gestion del
exministro fue "brillante", que no
existié ninguna camarilla policial
y que las investigaciones bajo sos-
pecha de rivales politicos o en Ca-
talufafueron "protocolarias"y,en
cualquier caso, completamente
legales.

Los grupos de la oposicién han
intercambiado ya sus borradores
de conclusiones sobre la comisién
parlamentaria que durante este
semestre ha investigado el su-
puesto "uso partidista” de la Poli-
cia. Los diputados pretenden ce-
rrar mafana un texto conjunto,
aunque sea de "minimos comunes
denominadores".

Ese acuerdo, a falta de algunos
flecos, ya se da por cerrado. Las
premisas "comunes"” que apoya-
ran todos los partidos a excepcién

de los populares, son, en esencia,
que hubo un "uso politico de la po-
licia"; que ese grupo de funciona-
rios se movié fuera de la "estructu-
raorganica” del cuerpoy fueradel
control de los jueces; que Fernan-
dez Diaz fue el promotor y consin-
ti6 el trabajo de esa célula, de la
que también supieron sus secreta-
rios de Estado; que el exnimero
dos de la Policia Eugenio Pino im-
partialas 6rdenes; que la ‘policia
politica’ trabaj6 para recopilar
pruebas y difundir informaciones
inveraces contra los rivales politi-
cos; que también se movié para
tratar de ocultar los casos de co-
rrupcion del PP;y que una de sus
labores principales fue airear ru-
mores contra politicos indepen-
dentistas catalanes.

¢Qué sabia el presidente?
El principal punto de desencuen-
tro entre la oposicion es el grado
de conocimiento del presidente
del Gobierno de estas presuntas
operaciones. Podemos, ERC y
PDeCat dan por supuesto en sus
conclusiones que Mariano Rajoy
estuvo al tanto, pero PSOE, Ciu-
dadanosy PNV nolesefalany,en
principio, no estdn dispuestos a
apoyar que se incluya sunombre.
Seglin la formacion que lidera
Pablo Iglesias, Ferndndez Diaz re-
conocié en sus conversaciones
(grabadas) con el exdirector de la
Agencia Antifraude de Catalufia
Daniel de Alfonso, que el jefe del
Ejecutivo estaba al tanto de esa
maniobras espurias. Podemos

afirma que no solo "el presidente
lo sabia”, sino que también cono-
cian de la existencia de la brigada
politica en Cataluiia la vicepresi-
denta Soraya Saez de Santamaria,
el jefe de gabinete de Mariano Ra-
joy, Jorge Moragas, y la diputada
del PP catalan Alicia Sdnchez Ca-
macho.

E1 PDeCAT apunta al exminis-
tro del Interior como responsable
deluso "partidista" delos recursos
publicos pero también sefiala al
propio presidente del Gobierno
como conocedor de las actuacio-
nes "ilegales" gestionadas en ese
departamento, sobre todo la lla-
mada operacion Catalufia. Esque-
rra considera que ha quedado
"evidenciado" el "claro conoci-
miento por parte dela Presidencia
del Gobierno de las actuaciones
del Ministro del Interior paralafa-
bricacién de falsas pruebas contra
partidos politicos catalanes".

Elotropuntode desacuerdoen-
trela oposicion es que los partidos
catalanes y Podemos reclaman
que el Congreso ponga en conoci-
miento de la Fiscalia los resulta-
dos de esta comisién de investiga-
cién, al entender que hay respon-
sabilidades penales, no solo entre
los miembros de esa supuesta ‘po-
licia politica’ sinotambién entre ex
altos cargos del PP.

Por otro lado, los populares
denunciaron ayer que Podemos
introdujo de forma fraudulenta
en la comisiéon documentos que
estaban bajo secreto judicial del
caso Pequerio Nicolds.

La llegada

de inmigrantes
irregulares se
duplicaen 2017

ANDER AZPIROZ Madrid

Lallegadade inmigrantes irre-
gulares a Espafia se duplicé en
los seis primeros meses del
afio con respecto al mismo pe-
riodo de 2016. Segun los datos
ofrecidos en el Congreso por el
ministro del Interior, el nume-
ro de personas que accedieron
al pais asciende a10.751. Juan
Ignacio Zoido también reveld
que hasta un tercio de los irre-
gulares entrd en Espafia a tra-
vés de Ceuta y Melilla. Y, espe-
cialmente, por via terrestre, ya
sea mediante el salto de las va-
llas fronterizas o en el doble
fondo de vehiculos. Estas prac-
ticasaumentaron enun40%en
relacién al afio pasado.

En cuanto a las fronteras
maritimas, entre enero y julio
llegaron a las costas espafiolas
304 embarcaciones con 5.800
personas a bordo. Rescatarlas
es una prioridad para el Ejecu-
tivo, destacé el ministro, quien
lament6 naufragios como el
del pasado 5 de julio en el Mar
de Alboran, en el que 49 inmi-
grantes fallecieron ahogados.

El ministro levanté polémi-
caentre la oposicién al asegu-
rar que no es responsabilidad
del Gobierno "que los inmi-
grantes decidan huir de su pa-
is" o que las mafias a las que se
encomiendan para alcanzar
Europa "les quiten todo el dine-
roylesembarquen en balsas".
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EL FMI avisa de que subir las pensiones
pondria en riesgo el futuro del sistema

El Fondo aconseja elevar la edad de jubilacion con una férmula automatica

El organismo insta

a vincular las subidas
salariales a la mejora
de la competitividad

“Si se decide revalorizar
las prestaciones, el
impacto recaera en las
préximas generaciones”,
advierte el informe

JOSE M. CAMARERO Madrid

Alos hombres de negro del Fondo
Monetario Internacional (FMI)
les parece “aceptable” que las
pensiones publicas se revalori-
cen un 0,25% por afio —en este
ejercicio ha supuesto un incre-
mento medio de 2,5 euros por
prestacién—, porque una subida
mayor, e incluso ligada ala evolu-
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Andrea Schaecnie!

cién de lainflacién, pondria en
riesgo la estabilidad del sistema.
De esta forma, el organismo ava-
la las dltimas medidas del Go-
bierno y rechazala peticién de
agentes sociales y oposicion para
que esas alzas sean mayores des-
pués de varios afios con los im-
portes que cobran los jubilados
casicongelados.

Esaes una de las tesis que ma-
neja el FMI en su Declaracién Fi-
nal tras la dltima visita a Espaia
en la que sus representantes han
evaluado la situacién econémica
del pais. La responsable de esta
misién, Andrea Schaechter, ex-
plicé ayer que “si las pensiones
aumentan ahora, se les ofrece
mas dinero a los jubilados actua-
les, pero los del futuro tendran
que asumir esa carga”.

Laresponsable del FMI reco-
noce que si ante la presion social
se quieren revalorizar mas las
prestaciones “también harian fal-

ta ajustes que contrarresten ese
efecto”, porque sino “el impacto
recaera en las proximas genera-
ciones” de pensionistas. En cual-
quier caso, indicé que “Espaia tie-
ne unas prestaciones generosas
comparadas con otros paises”. Y
considera que “ladependencia so-
lo de las pensiones publicas hay
que reconsiderarla en una socie-
dad que esta envejeciendo”.

Al FMI no le parecen suficien-
te las dos ultimas reformas del
sistema, aprobadas en 2011 y
2013,y ya anticipa una nueva me-
dida: no se trata tanto de elevar la
edad de jubilaciéon mas alla de los
67 afios —serd a partir de 2027
cuando todoslos pensionistas ac-
cederan a su prestacién en ese
momento—, sino de hacerlo “au-
tomaticamente”. Es decir, no es-
perar a que dentro de diez afios
se generalice el nuevo modelo pa-
ra “dar otro paso” en forma de
una nueva ley. Schaechter reco-

Ladeuda
publica roza de
nuevo el 100%

El endeudamiento de las
Administraciones Publi-
cas volvié a aumentar en
7.869 millones en mayo
de 2017, hasta alcanzar
los 1,124 billones de eu-
ros, seguin el Banco de Es-
pafia. Este importe re-
presenta practicamente
€1100% del Producto Inte-
rior Bruto (PIB), aunque
el Gobierno sostiene que
Espafia cumplira el com-
promiso de que este ratio
caiga al 98,8% a final de
este afio. El FMI apunta
que se trata de uno de los
males endémicos de la
economia.

Andrea Schaechter y Udaibir Das, responsables del FMI encargados de la supervisién de Espana.

EFE

mienda “sacar esta medida del
ambito politico”, paraque ningin
partido en el poder sufralos efec-
tos electorales, y vincular ya el in-
cremento de esa edad a los cam-
bios en la esperanza de vida de
forma automatica, como ocurre
en otros paises. Ademas, en con-
sonancia con sus habituales re-
comendaciones, el FMI insiste en
la necesidad de “fomentar” los
planes de pensiones.

Sin rebaja de impuestos

Por otra parte, Schaechter consi-
dera que los sueldos de los traba-
jadores deben subir “si crece la
productividad” en cadaempresao
sector. “Es muy importante man-
tenerlacompetitividad” que haal-
canzado el mercado de trabajo en
los dltimos afios, en el que “las re-
formas han ampliado la flexibili-
dad de las empresas fijando sala-
rios acordes ala productividad”.

Para acabar conladualidad de
contratos —fijos frente a tempora-
les—, el organismo dirigido por
Christine Lagarde ve la necesi-
dad de desarrollar medidas co-
mo el contrato Unico, con el que
se establezca una indemnizacién
por despido que sea creciente en
funcién del nimero de afios vin-
culados a cada empresa.

A pesar de todas estas reco-
mendaciones, el informe del FMI
reconoce que el ritmo de expan-
sién econémicay de creacién de
empleo es “impresionante”. Sus
expertos asumen que la recupe-
racién se mantiene “fuerte” gra-
cias al consumo,lainversiénylas
exportaciones. Pero avisa de que
“ahora que madura esa recupe-
racion, es momento de abordar”
los problemas relacionados con
la deuda publica y el paro estruc-
tural. Sino lo hace “la economia
seguiria siendo vulnerable a tur-
bulencias”.

El organismo, que anticipa un
crecimiento del 3,1% del PIB para
este ejercicio, apunta a la “eleva-
da” tasa de deuda publica como
uno de los males endémicos de la
economia. Esos compromisos
frente a los acreedores son los
que impiden que el Gobierno
pueda acometer una rebaja de
impuestos. “Hay poco margen”,
indica el informe del FML

Los riesgos prosiguen a pesar del “agil” rescate del Popular

El Fondo recuerda a la
entidad que la tasa de
morosidad sigue alta

y que deben valorar el
peso del ‘ladrillo’ téxico

Laventa ‘in extremis’ del Popu-
lar al Santander hace més de un
mes ha eclipsado las conclusio-
nes del Programa de Evaluacién
del Sector Financiero que el FMI
también presenté ayer junto a su
informe sobre la economia. El

responsable de este cometido,
Udaibir Das, sefial6 que el Fondo
estd “satisfecho” con el proceso
“agil y coordinado” que se esta-
blecié para afrontar la situacién
dela entidad. Esa resolucién “eli-
mina un cierto nivel de incerti-
dumbre en el sistema bancario”,
al mismo tiempo que “evita re-
percusiones o efectos contagio”
que podrian haber afectado a to-
dalabanca espafiola.

Sin embargo, Udaibir Das, ad-
mitié que persisten riesgos en el
sistema financiero, sin poder des-

cartar totalmente “posibles casos
futuros” relacionados con adqui-
siciones entre entidades financie-
ras por determinados problemas
porlos que puedan estar pasando
algunas de esas firmas bancarias.

En suinforme, el FMI advierte
de que “los legados de la crisis no
sehan superado del todo” yfijasu
mirada en dos problemas crucia-
les para la banca. Por una parte,
lamorosidad que aun acecha al
sector. En mayo, los impagos
afectaban al 8,74% de los présta-
mos, frente al 8,85% registrado

abril. Sesitia, de esta forma, en el
mismo nivel que el del abril de
2012. El volumen de créditos de
dudoso cobro se sitda en 110.094
millones. Ademas, el Fondo aler-
ta sobre los bienes adjudicados
que mantienen en sus balances.
Para afrontar el futuro, el or-
ganismo monetario recomienda
alabanca “analizar minuciosa-
mente” la valoracién otorgada a
los activos inmobiliarios que tie-
nen en su cartera. Ademas, pro-
pone mejorar las politicas credi-
ticias limitando el valor de las hi-

potecas concedidas con respecto
al valor del inmueble que se fi-
nancia, uno de los grandes pro-
blemas del boom inmobiliario. E1
FMI aconseja acumular mas re-
servas de capital y “estar prepa-
rados” para una reduccién de la
politica expansiva del BCE, que
previsiblemente llegara a partir
de 2018. El organismo ve margen
para continuar con la consolida-
cién del sector, no necesariamen-
te a través de nuevas fusiones si-
no mas bien a partir de nuevos
modelos de negocio.
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Laprimaderiesgo baja
de 100 puntos por vez
primera desde octubre

D. VALERA Madrid

La economia espariola goza de la
confianzadelosinversoresy nave-
ga con tranquilidad por las otrora
turbulentas aguas de los merca-
dos. Asilo demuestra la evolucién
dela prima de riesgo, que en los
peores momentos de la crisis en
2012 llegd a superar los 600 pun-
tosydejo al paisal borde del resca-
te,y que ayer, sin embargo, des-
cendiédelabarrerapsicoldgicade
los 100 enteros al cierre de la se-
sién. Un escenario que no se pro-
ducia desde octubre de 2016 y que

Laayudaala
maternidad esta
exenta de IRPF,
dicta otro tribunal

® Habra que esperar a que el
Tribunal Supremo unifique
criterio frente a la postura
de Hacienda, que obliga a
tributar por la prestacion

D.V. Madrid

El Tribunal Superior de Justicia
de Madrid (TSJM) volvié a dicta-
minar ayer que las ayudas a la
maternidad estan exentas de tri-
butar en el IRPF. En concreto,
diolarazénaunaparticularyre-
chazé la interpretacion defendi-
da porla Agencia Tributariay
los Tribunales Econémico y Ad-
ministrativos. Por tanto, conde-
no a Hacienda a devolver la can-
tidad pagada por la demandan-
te. Se trata de un fallo que se
suma a una primera sentencia
promulgada el pasado noviem-
bre que, en cualquier caso, no
crea jurisprudencia y sera final-
mente el Tribunal Supremo el
oérgano que tenga que unificar
criterio.

En este caso concreto, la mu-
jer demandante no incluyé en su
declaracién los 8,993,60 euros
que percibié en el ejercicio de
2013 en concepto de prestacion
por maternidad por parte del
Instituto Nacional de la Seguri-
dad Social al considerar que es-
taba exenta. Sin embargo, Ha-
ciendale hizo pagar 361,13 euros
al defender que la normativa sé-
lo exonera las ayudas aportadas
por comunidades auténomasy
ayuntamientos. Sin embargo, el
TSJM considera que la legisla-
ci6n del IRPF libra de la tributa-
cién de la maternidad o paterni-
dad percibida independiente-
mente de la administracién que
las conceda. Asi, recuerda que la
ley establece ese beneficio tribu-
tario “con caracter general”.

En cualquier caso, esta sen-
tencia sélo afecta a la Comuni-
dad de Madrid. De hecho, ante
un caso similar el Tribunal Su-
perior de Justicia de Castillay
Leo6n fallé en sentido contrario y
dio larazén a Hacienda. Por tan-
to, habréa que esperar a que se
pronuncie el Tribunal Supremo.

se suma al buen comportamiento
de las subastas del Tesoro, que
ayer colocé 2.376 millones en le-
tras anueve meses a mayores ti-
pos negativos (-0,387%). Sin duda,
el empuje del PIB con una previ-
sién de crecimiento igual o supe-
rior al 3% unido a una estabilidad
politica que ha permitido al Go-
bierno aprobar los Presupuestos
de 2017y el techo de gasto de 2018,
han ayudado a este comporta-
miento positivo. Sin olvidar un fac-
tor externo fundamental como es
la politica expansiva del BCE con
suprograma de compra de bonos.

Evolucionde laprimaderiesgo
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La secretaria general del PSN, Maria Chivite, en la rueda de prensa que dio ayer en su partido.

CALLEJA

Chivite destaca que el
PSN y no Ferraz decidira
sus pactos de gobierno

Defiende acuerdos
como el de Tudela, y no
ve “sintonia” para pactar
ni con Bildu ni con el PP

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Los socialistas navarros y no Fe-
rraz (la direccién del PSOE) se-
ran los que decidan los posibles
acuerdos de gobierno tras las
elecciones de mayo de 2019. Asi
lorecalco ayer la secretaria gene-
ral del PSN, Maria Chivite, al sub-
rayar que con los cambios estatu-
tarios aprobados en el Partido
Socialista los afiliados tienen la
ultima palabra. “Nos sentimos
fortalecidos, porque tenemos au-
tonomia para decidir los futuros
pactos de gobierno. E1 PSOE, co-
mo ya lo hicimos nosotros hace
dos afios y medio, dice que los
pactos de gobierno seran refren-
dados porla militancia”.

Elsabado 29 de julio el PSN ce-
lebrara su XI Congreso ordina-
rio. Es dificil que pueda estar el
secretario general del PSOE, Pe-
dro Sanchez, dado que ese fin de
semana hay seis congresos, en-
tre ellos, el de Andalucia.

Vision del resto de partidos
Chivite dijo que el objetivo con el
que el PSN afronta el Congreso
es prepararse para liderar “otro
cambio” en el Palacio de Navarra
en 2019 que sea “progresistay de
izquierdas”y en el que el peso na-
cionalista “no sea un problema
de convivencia” como ahora. Aun
con sus “fricciones y problemas”,
puso como ejemplo el gobierno
municipal de Tudela.

Hoy el PSN cuenta con 7 esca-
fios de 50 en el Parlamentoy esla
52 fuerza. ;Como va a remontar
esta situacién? Lalider socialista
argumenta que EH Bildu, Geroa
Bai, Podemos y PSN estan “prac-
ticamente en situacién de empa-
te técnico”. Y que el cuatripartito

Anuncios Oficiales

estd sufriendo “un desgaste”. “No
sabemos siquiera siIU seguira
existiendo para las préximas
elecciones o no”, agreg6. Por el
contrario, asegura que el PSN tie-
ne “muchas posibilidades de cre-
cimiento”, tanto en Navarra como
en Espafia.

Sobre las posibles lineas rojas
para los pactos, indic6 que las
marcaran los afiliados del PSN.
Pero dejé caer que “es evidente
que no hay sintonia con determi-
nados partidos” y cit6 “sobre to-
do” al PPy aBildu.

Los socialistas navarros no
han tenido que celebrar prima-
rias para elegir a su lider, ya que
so6lo opto al cargo Maria Chivite.
Estallevara al congreso una pro-
puesta de ejecutiva en la que va a
plantear pocos cambios, avanzé
ayer. Laprincipal novedad seré el
nombre de la persona que ocupa-
ra la secretaria de Organizacioén
que deja Santos Cerdan, que ha
pasado aser elniimero dos de Or-
ganizaciéon del PSOE nacional.

Bildudemandaquela
PoliciaForal asumalas
funcionesde Guardia
CivilyPoliciaNacional

Los abertzales llevan a
cabo una campaia para
gue ayuntamientos
apuesten por un modelo
policial de exclusividad

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

EH Bildu ha emprendido una

campafia en ayuntamientos que
éstos acuerden solicitar al Go-
biernode Navarrayal Parlamen-
to que se haga una “apuesta” por
el escenario mas ambicioso den-
tro de los tres dibujados en el
Plan Director de la Policia Foral
2016-2020. Es decir, el denomi-
nado modelo policial de exclusivi-
dad, conlaasunciény el ejercicio
por parte de Cuerpo autonémico

de todas las competencias trans-
feribles por el Estado en materia
de Tréficoy Seguridad Vial, Se-
guridad Ciudadanay Medio Am-

biente. “Procediéndose alanego-

ciacion que sea precisa con el Es-
tado para que se desarrolle la

plantilla de policias de que se
precisen, de forma que, enlame-
dida que se produzca ese desa-
rrolloy despliegue, las Fuerzas
de Seguridad del Estado dejen,
paralelamente, de prestar esas
mismas funciones y competen-

cias”, sefialalainiciativa abertza-

le enlos consistorios.

De momento, entre finales
del pasado junio e inicios de este
mes EH Bildu ha conseguido

que los ayuntamientos de Este-
lla, Sangiiesa, Tafalla, Orbaizeta
y Orbara hayan aprobado sen-
das mociones suyas. También
ha aprobado una el de Urraul

Bajo, presentada por la alcalde-
sa, de la A.E.L Urraul Bajo, pero
con un texto igual al puesto so-
bre la mesa por Bildu en los
otros ayuntamientos.

“Elmodelo policial de exclusi-
vidad serd el objetivo a alcanzar

amedio plazo porel Gobiernode

Navarra, de manera progresiva
y de acuerdo con las disponibili-

dades presupuestarias. En cual-

quier caso, el coste de este mode-
lo debera ser contemplado en la
negociacién del Convenio Eco-
némico, de forma que el mismo
se integre y sea reconocido por
el Estado como una carga asu-
mida por Navarra parael calculo
de la aportacién derivada del
Convenio Econémico entre Na-
varray el Estado”, exponen las
mociones, remitidas tras su
aprobacién al Ejecutivo y al Le-
gislativo.

El Gobierno foral ha disefiado
en su plan director tres posibles
caminos parala Policia Foral,y el
que demanda Bildu a través de
sus mociones municipales es el
mas ambicioso: requeriria de
una plantilla de entre 1.500 y
2.000 policias (el Cuerpo tiene
hoy 1.060 agentes), y un gasto
afiadido de 62,3 millones de eu-
ros. El escenario mas humilde
consistiria en una plantilla de
1.215 efectivos para “garantizar
la supervivencia” de la Policia
Foral y un gasto extra de 18,7 mi-
llones en cuatro afios. La via in-
termedia, con la asuncién de las
competencias de Medio Am-
bientey Tréaficoy Seguridad Vial,
requeriria 1.330 policias forales
en total y 35,4 millones de inver-
sién.

Policia “que rinda cuentas”
Los acuerdos de los ayunta-
mientos a raiz de la iniciativa de
Bildu reclaman una Policia Fo-
ral, entre otros aspectos, de “ca-
racter democratico” que “rinda
cuentas de sus actuaciones, ges-
tién y resultados tanto al Go-
bierno como ala ciudadania”;
“respetuosa con todos los dere-
choshumanos”y “dotadade una
ley que regule su funcionamien-
to e incorpore un cédigo deonto-
légico de conducta y ética poli-
cial”; sujeta en sus actuaciones
“tanto a sus mecanismos pro-
pios de control interno y del Go-
bierno como a una comisién ex-
ternaindependiente”;y “compe-
tente en los dos idiomas que
tienen reconocimiento oficial
en Navarra”.

Puente la Reina /
Gares

MODIFICACION PUNTUAL DE
DETERMINACIONES DE
ORDENACION PORMENORIZADA
DEL PLAN ESPECIAL DE
PROTECCION Y REFORMA
INTERIOR DEL CENTRO
HISTORICO DE PUENTE LA
REINA/GARES
APROBACION INICIAL

En cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 74. 1. a) de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Or-
denacioén del Territorio y Urbanismo,
se hace publico que, por espacio de
unmes, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de Navarra, quedara

expuesto al publico en las oficinas mu-
nicipales el expediente que se indica a
continuacion, a fin de que quienes se
consideren afectados por la actividad
puedan presentar durante dicho plazo
las alegaciones pertinentes.

Promotor/a: Maria Mercedes Ara-
negui Medrano.

Objeto: Reflgjar las edificaciones
existentes en la actual parcela catas-
tral 1/351 (zona sudeste de la parce-
la matriz 1/109), e incluir dos fichas
particulares independientes para ca-
da una de las parcelas resultantes
(351 y 352 del poligono 1)

Emplazamiento: Poligono 1, Par-
celas 351y 352

Puente la Reina/Gares, 17 de julio
de 2017.

EL ALCALDE,
Oihan Mendo Goii

Ayuntamiento
de Berrioplano

APROBACION DEFINITIVA DEL
PLAN ESPECIAL DE ACTUACION
URBANA DE LA ZONA DEL
ENTORNO DEL PALACIO DE
BERRIOSUSO

El Ayuntamiento de Berrioplano en
sesién ordinaria plenaria celebrada el
dia 4 de abril de 2017, adopto el
acuerdo de aprobacion inicial de Plan
Especial de Actuacion Urbana en el
entorno del Palacio de Berriosuso
conforme a lo establecido en el articu-
lo 22.2.c) delalLey 7/1985 de 2 de
abril de bases de régimen local, segun
la nueva redaccion dada al mismo por
la Ley 57/2008, de 16 de diciembre.

Transcurrido el plazo de exposi-
cion publica, sin que se hayan pro-

ducido alegaciones, en sesion ple-
naria celebrada el dia 4 de julio del
2017, se ha procedido a su aproba-
cion definitiva.
Berrioplano, 14 de julio de 2017.
EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Juan M? Albizu Andueza

Ayuntamiento
de Berrioplano

APROBACION INICIAL DE PLAN
ESPECIAL DE ACTUACION
URBANA DEL BPI-1 MUSKILDA.
AMPLIACION PLAZO DE
EXPOSICION PUBLICA.

El Ayuntamiento de Berrioplano
en sesion ordinaria plenaria celebra-
daeldia4 dejulio de 2017, adopto el
acuerdo de ampliar el plazo de expo-

sicién publica en un mes (antes fina-
lizaba el dia 12 de julio, ahora se am-
plia hasta el dia 12 de agosto de
2017) de la aprobacion inicial del
Plan Especial de Actuacion Urbana
del BPI-1 Muskilda.

En aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 74.1.a) de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de Or-
denacion del Territorio y Urbanismo,
se somete el expediente a informa-
cion publica hasta el dia 12 de agosto
del presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de Navarra, en el que dicho expe-
diente se encontrara a disposicién de
los interesados en las oficinas munici-
pales a fin de que puedan formular las
alegaciones que estimen oportunas.

Berrioplano, 13 de julio de 2017.

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Juan M? Albizu Andueza
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UPN pide el cierre de la comision
queinvestiga la planta de Ultzama

El parlamentario Sergio
Sayas argumenta

el archivo de la
investigacion judicial

DN/EFE
Pamplona

UPN pediré el cierre de la comi-
sién de investigacién creada en
el Parlamento foral sobre la
planta de biometanizacién de la
Ultzama al considerar que, tras
el archivo de la investigacion ju-
dicial por supuestas irregulari-
dades en las instalaciones, “care-
ce absolutamente de sentido” se-
guir manteniéndola abierta.

Asi lo indicé el portavoz de
UPN en esta comision parlamen-
taria, Sergio Sayas, en una confe-
rencia de prensa en la que sostu-
vo que la fiscalia “ha echado por
tierra con argumentos sélidos y
contundentes todas las cuestio-
nes” recogidas en el informe de
la CAmara de Comptos. Segun
explic6 Sayas, UPN presentara
un escrito en la primera sesién
de la comisién, prevista para el
préximo mes de septiembre, en
la que solicitara asumir las con-
clusiones de la fiscalia y dar por
finalizados los trabajos.

Comisién “contra UPN"

Para Sayas, la comisién de inves-
tigacion “se ha visto claramente
desde el principio que no nacia
con el objetivo de conocer la ver-
dad, sino que nacia con el objeti-
vo de ensuciar politicamente a
UPNy, particularmente, a su pre-
sidente, Javier Esparza”. En este
sentido, el regionalista aseverd
que la comisién ha buscado “ar-

La comisién parlamentaria de investigacion, el dia de su constitucion.

gumentos torticeros y enlazan-
dolos de maneras absolutamen-
terebuscadas”.

Sayas sostuvo que, en el objeto
de la comision, “se desbordaban”
las competencias de la CAmara
foraly “se entraba en competen-
cias que son propias de los ayun-
tamientos y que, por tanto, exce-
denlas del propio Parlamento de
Navarra”. Precis6 que le habia
“sorprendido clamorosamente”
la posiciéon de la Federacién Na-
varra de Municipios y Concejos,
que “no ha dicho ni palabra de
una invasion clara de competen-
cias en el &mbito municipal”.

Asimismo, apunté que los

grupos que sustentan el Ejecuti-
vo foral “se han negado, a pesar
de que hay un informe de los le-
trados del propio Parlamento, en
el que dan larazén a UPN” a fin
de quela Camara de Comptos en-
vie los borradores de ese infor-
me. “No entendemos la poca dis-
posicién de la Cdmara de Comp-
tos a colaborar con el
Parlamento”, recalco, para agre-
gar que desconocen las razones
porlas que el 6rgano fiscalizador
“se niega” a enviar a la CAmara
foral los borradores previos al
informe emitido.

Para Sayas, “una vez mas se
esta prostituyendo” el sentido de

CALLEJA

las comisiones de investigaciéon
del Parlamento de Navarra, ya
que, dijo, “no se esta buscando la
verdad”. El regionalista asever6
que, de no cerrarse la comision
de investigacion, “loinico que va
a contribuir es a seguir despres-
tigiando un instrumento que
puede ser util”, pero que, a su jui-
cio, “de momento se ha utilizado
demaneratorticeray sinrespeto
alguno alaverdad”.

Sayas considerd, al ser cues-
tionado por las posibles respon-
sabilidades politicas, que la fis-
calia “deja clarisimo que se han
ajustado perfectamente alalega-
lidad”.

B,

Iglesias y Santos, en Madrid.

Iglesias recibe

a Santos como
nuevo secretario
general

DN Pamplona

El secretario general de Pode-
mos, Pablo Iglesias, recibié
ayer en Madrid al nuevo se-
cretario general de la forma-
ciéon morada en Navarra,
Eduardo Santos, al que trans-
miti6 su confianza en que Po-
demos sea “palanca de cam-
bio profundo y transforma-
dor” en la Comunidad foral.

Amboslideres, informa Po-
demos, coincidieron en resal-
tar la capacidad de Podemos
Navarra para “consolidar” su
implantacién en el territorio,
“manteniendo como eje prin-
cipal de su linea politica un
modelo de desarrollo produc-
tivo y medioambiental propio
que relance la economia y ge-
nere una apuesta de futuro sé-
lida e ilusionante”. Asimismo,
Santos le traslad¢ a Iglesias la
apuesta por el municipalismo
y la vertebracién territorial
del mundo rural navarro.

Laparra destaca que
los recursos contra la
pobreza han pasado
de 78 2150 millones

En su balance de
gobierno resalta los
7.000 parados menos y
el 32% mas de personas
dependientes atendidas

DN Pamplona

Elvicepresidente de Derechos
Sociales del Gobierno de Nava-
rra, Miguel Laparra, realizé ayer
una valoracion “positiva” de los
dos afios de trabajo en su depar-
tamento, considerando que se ha
producido una “mejora generali-
zada” de los indicadores que de-
penden de su consejeria.

Asi, aseguré que hay 7.000
personas menos en paro, con la
tasa de desempleo mas baja de
todo Espaiia (10,1%) o un 32% mas
de personas dependientes aten-
didas, entre otros datos.

Laparra destacé que el presu-
puesto de Derechos Sociales ha
crecido un 25% en dos afios, el de-
partamento que mds ha incre-
mentado porcentualmente sus
fondos. En particular, los recur-
sos destinados a luchar contra la
pobrezay a favor de la cohesién
social se han duplicado de 78 a
150 millones, segin resefid el
consejero, quien mostro su agra-
decimiento “tanto a las cuatro
fuerzas politicas que apoyan al
Gobierno como a lo compafieros
y compafieras de Gobierno”.

Elvicepresidente de Derechos
Sociales calificé los avances so-
ciales de “importantes” y afirmé
que “sin la buena marcha de la
economia, sin una reforma fiscal
progresistay un cambio de prio-
ridades politicas, estos avances
no hubieran sido posibles”. Por
todo ello, anadio, “ha merecido la
pena el cambio en Navarra”.

ESTRUCTURAS
Y ENCOFRADOS

CIMANCE &

. !""1

Servicios
camion pluma
Poligong Indusirial Adoa, nave 17
31100 PUENTE LA REINA (Navarra)
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Restaurante.
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dando un servicio de calidad.
“VEN, COME Y DISFRUTA”

CAFETERIA - RESTAURANTE - SALON - SNACK - TERRAZA

Irunlarrea 6, Pamplona (complejo Hospitalario) RESERVAS 948272731 www.restauranteobas.com
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4.350 alumnos,
en la escuela

de alimentacidn
de Eroski

® Pertenecen a 62 colegios
de Educacién Primaria

y han participado en el
programa para sensibilizar
sobre héabitos saludables

EUROPA PRESS Pamplona

Mas de 4.350 escolares de 62
colegios de Educacion Prima-
ria de Navarra han participa-
do enlaV edicién del Progra-
ma Educativo en Alimenta-
cibn y Habitos de Vida
Saludables (PEAHS) de la Es-
cuela de Alimentacién de la
Fundacién Eroski. Los cole-
gios inscritos en el programa
suponen el 28% de los centros
escolares navarros de Prima-
ria. La directoraregional de
Eroskien Navarra, Anabel Za-
riquiegui, destacé la buena
acogida del programa cuyo
objetivo es sensibilizar a los
nifios y a su entorno sobre la
importancia de llevar una ali-
mentacién equilibrada y unos
habitos de vida saludables pa-
ratratar defrenarla obesidad
infantil con un programa que
les ensefia a comer sanoy cre-
cer fuertes. En Espafia han
participado méas de 189.900 es-
colares de 1.691 colegios de Pri-
maria, lo que supone un au-
mento del 50% de escolaresy
del 30% de colegios.

® R

Roberto Santos, responsable de la campana, con trabajadores y voluntarios e San Juan de Dios.

9.373 kilos de alimentos
para Africay AméricaLatina

El Hospital San Juan

de Dios dobla la
cantidad obtenida el afio
pasado en la campana
‘Danos la lata’

DN Pamplona

El Hospital San Juan de Dios ha
recibido 5.373 kilos de alimentos
dentro de su campafa ‘Danos la
lata’ que persigue obtener comi-

daparadiversos hospitales de zo-
nas vulnerables de Africa y Amé-
rica Latina donde los hermanos
de San Juan de Dios tienen cen-
tros de atencién sanitaria o socio-
sanitaria. Este afio se ha conse-
guido doblar la cifra alcanzada el
afno pasado, cuando se enviaron
2.557 kilos de comida enlatada.
Segun el centro, el objetivo era
de reunir latas de conservas co-
mo legumbres, verduras, tomate
y otros alimentos, para enviarlos
alos hospitales. Junto a los ali-

Esculpe y tonifica tus brazos
con Ondas Galvanicas

RELAX & BEAUTY

Luce brazos firmes, tonificados y esculpidos gracias a
este efectivo tratamiento realizado mediante Ondas
Galvanicas. jResultados desde la primera sesién!

NUESTRO

DESCUENTO

Disfruta de la oferta comprando el cupon en www.chofert.com
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mentos, estos centros recibiran
también material sanitario.
Roberto Santos, responsable
de la campaiia, indicé que ha sido
“una gran recogida. En nombre
de la ONGD Juan Ciudad y de los
Hermanos de San Juan de Dios,
s6lo puedo agradecer la colabo-
racion tan especial y generosa de
las conserveras, las empresas y
la sociedad de Navarray el traba-
jodelosvoluntarios y plantilla”.
Larecogida ha sido superior
en las dos modalidades: las apor-

taciones de empresas, conserve-
rasy grandes superficies, ylaque
serealiza entre particularesy en-
tidades que visitan el Hospital
entregando sus productos.

En el primer caso, el centro ha
destacado la implicacién de con-
serveras como Pedro Luis de Lo-
dosa, El Chaval de Andosilla, Gru-
poIANde Villafranca, Grupo Ribe-
rebro de Alfaro (La Rioja), de
grandes superficies como Carre-
four Express y El Corte Ingles de
Pamplona y la colaboracién del
pueblode Marcilla (Parroquia San
Bartolomé, escuela infantil y equi-
posde ciclismoyfiitbol).

Ademas, ha destacado la visita
al hospital de deportistas como
Enrique Martin, ex entrenador
de Osasuna; jugadores y técnicos
de los equipos Helvetia-Anaita-
suna, Xota-Gurpeay Oberenaoel
ciclista de ultrafondo, Javier Iri-
berri. También participaron co-
cinerosy chefs de los Restauran-
tes del Reyno de Navarra, autori-
dades como el consejero de
Salud, la delegada del Gobierno
en Navarra, partidos politicos y
miembros del Parlamento de Na-
varray del Congreso de los Dipu-
tados, representantes sindicales,
medios informativos, asociacio-
nes empresariales y empresas
(Jangarria, INASEL etc,), Asocia-
cién Nacional de Informadores
de Salud o Colegios Profesiona-
lesy educativos, entre otros.

El pasado afio Juan Ciudad
ONGD envi6 22 contenedores a
los hospitales de San Juan de
Dios en Togo, Perd, Ghana, Libe-
ria, Cuba, Sierra Leonay Senegal,
con 4.786 kilos, una cantidad que
este afio se va a superar sélo con
laaportacién navarra.

SATSE pide mejoras
para el personal
de hospitalizacion

adomicilio

Reclama un
complemento especifico
por conduccidn de
vehiculos y abono de
sanciones, entre otras

DN Pamplona

El sindicato de Enfermeria en Na-
varra, SATSE, ha solicitado ala ad-
ministracién una serie de condi-
ciones para que los sanitarios del
serviciode hospitalizacién a domi-
cilio del Complejo Hospitalario de
Navarra puedan ejercer su trabajo
de formasegura.

SATSErecordd enlamesasec-
torial del 1 de junio que la amplia-
cién del servicio ha supuesto un
incremento en el radio de cober-
turade 14km. a 90 km. diarios. De
esta forma se llega a zonas tan
dispersas entre si como Leitza,
Elizondo, Artajona, Peralta o Al-
sasua entre otras. Y en septiem-
bre de este afio, ademas, se le su-
maran Aoiz, Burguete, Valle de
Salazar, Isaba y Sangiiesa. Segun
el sindicato, méas de 10 vehiculos
se desplazan entre semana, y en-
tre 6y 7 el fin de semana. De es-

tos, seis van con médico y enfer-
mera que se van turnando en la
conduccidén y el resto sélo con
una enfermera que conduce todo
el trayecto. Supone, entre todos,
hasta 250 km. diarios “sin la se-
guridad necesaria para prestar
un buen servicio”.

SATSE destaca el riesgo intrin-
seco en la propia conduccién, a lo
que aflade que los vehiculos no
llevan navegador (lo que dificulta
la localizacién de los domicilios),
que hay zonas sin cobertura tele-
fénica ni GPS, que hay tramos de
vias con una siniestralidad consi-
derable (como la N-121-A), el es-
trés del trafico en la comarca de
Pamplona, el riesgo a multas o in-
fracciones por las urgencias (san-
ciones que la propia enfermera
tiene que abonar con la pérdida
de puntos, si conlleva) o las pro-
pias inclemencias meteorolégi-
cas. Por eso considera necesario
un complemento econémico es-
pecifico, navegadores, abono de
sanciones, etc.

Segun el sindicato, el director
de Profesionales del SNS se com-
prometié a dar una respuestay
“ha incumplido” el plazo para
presentar soluciones.
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Nueva oferta
de 6.500 plazas
gratuitas para
formacion

DN Pamplona

Lanueva oferta de cursos pa-
ra el segundo semestre de
2017 del Servicio Navarro de
Empleo (SNE) oferta 6.500
plazas en 407 acciones forma-
tivas, 63 de ellas dirigidas a la
obtencion de titulos de Certifi-
cadode Profesionalidad. Toda
la informacion de los nuevos
cursos se ha publicado en el
portal temético del Gobierno
de Navarra www.empleo.na-
varra.es. Aunque la forma-
cién esté prioritariamente di-
rigida a personas ocupadas,
también pueden acceder, has-
taun 40% del total de plazas,
personas desempleadas.

Las entidades formativas
responsables de estos cursos,
que son subvencionados con
fondos publicos, comunica-
ran los periodos de inscrip-
cién y realizacion a través de
lapaginaweb del Gobiernode
Navarray por sus propios me-
dios. El SNE concedié
1.897.114,85 euros para la or-
ganizacion de estas activida-
des en el marco de una nueva
convocatoria de 2,5 millones
que publicé en junio para re-
forzar la formacién continua
de la poblacion ocupada de la
Comunidad foral en el segun-
do semestre de 2017.

Eltransporte especial, de 95 metros de largoy 514 toneladas de peso, a su paso por Pamplona en laida. Jesuscaso

Elmegaconvoy, en
rutadesde ayer de
vuelta a Guipuzcoa

C.R. Pamplona.

La gigantesca pieza de aerogene-
rador propiedad de la empresa
japonesa Hitachi y traida en no-
viembre al Cener parasuhomolo-
gacion tenia previsto anoche ini-
ciar su ruta de vuelta hasta el
puerto de Pasajes (Guiptzcoa),
donde embarcara. Tras 8 meses

probando su resistencia a tifones
enellaboratoriodela Comunidad
foral, el retorno de la pieza por ca-
rretera movilizara un importante
numero de efectivos de Policia
Foral y esta previsto que se com-
plete en cuatro etapas.

Se hara siempre de noche, pa-
ra interrumpir lo menos posible
el tréfico, ya que debido a las di-

mensiones del transporte (94,8
metros de largo y 514 toneladas
de peso) hay puntos en los que de-
be circular invadiendo el sentido
contrario.

Esta pasada noche estaba pre-
visto que desde las 22 horas se
dieran cita en el Cener, en San-
gliesa, los integrantes del operati-
vo, que iban a supervisar su tras-
lado hastala Venta de Judas. Esta
noche se completara la segunda
etapa, entre Venta de Judas y
Zuasti. El tramo entre Zuastiy Al-
sasua quedaria pendiente parala
noche del jueves al viernes. Final-
mente, si no se interrumpe el pa-
so a Guipuzcoa por llegar el fin de
semana, el megaconvoy abando-
naria Navarra en la madrugada
del viernes al sdbado.

El laboratorio
navarro ACG,
comprado
por Applus+

DN Pamplona

Ellaboratorio navarro AC6 ha
sido comprado por Applus+,
compaiiia global de inspec-
cidén, ensayos y certificacion.
Con esta adquisicion, Applus+
amplia su red de laboratorios
dedicados ala metrologiay ca-
libracién, y mejora su cobertu-
ra territorial en Espafia.
Applus+estadirigida por Jordi
Brufau, vicepresidente ejecuti-
vodeladivisién Laboratorio.

AC6, dedicada ala metrolo-
gia, tiene mas de 14 afos de ex-
perienciay una plantilla de 18
profesionales especializados.
ACG esta acreditado por la En-
tidad Nacional de Acreditacién
(ENAC) para ofrecer servicios
de calibracion en ocho areas
técnicas diferentes. La multi-
nacional Applus+ calibra més
de 65.000 equipos al afno.
Applus+ proporciona solucio-
nes para clientes en todo tipo
de sectores, con el objetivo de
garantizar que sus activos y
productos cumplen con las
normativas y reglamentos me-
dioambientales, de calidad, sa-
ludy seguridad.

Con sede en Barcelona,
Applus+ desarrolla su activi-
dad en mas de 70 paises con
una plantilla de 19.000 em-
pleados.

INTIA tiene 5.425 hectareas

para cultivos experimentales
"

La consejera de
Desarrollo Rural

alerta de una falta de
inversiones en las fincas
de la sociedad publica

DN Pamplona

El Instituto Navarro de Tecnolo-
gia e Infraestructuras Agroali-
mentarias (INTIA), sociedad pu-
blica del Gobierno de Navarra,
dispone de 5.425 hectareas re-
partidas en once fincas dedica-
das a la experimentacién horto-
fruticola y de cereal, manteni-
miento de razas autdctonas,
centro de inseminacion artificial
y centro de concertacién ganade-
ra. Las instalaciones de Cadreita,
Sartaguda, Roncesvalles y Re-
mendia (Valle de Salazar) fueron
visitadas la semana pasada por la
consejera de Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Administra-
cién Local, Isabel Elizalde, que es-
tuvo acompafiada por el director
general de Desarrollo Rural, Agri-
culturay Ganaderia, Ignacio Gil,y
del director gerente de INTIA,
Juan Manuel Intxaurrandieta.
Segun afirm6 Elizalde, estas
fincas experimentales promue-
ven “latransferencia delos resul-
tados al sector”. La consejera ase-
gurd que era necesario abordar
lamejora de las instalaciones de
las fincas debido “a afios de falta

de inversiones importantes”, por
lo que se estaba realizando “una
valoracién delasituacién de cada
unade ellas para definir las mejo-
ras necesarias para que conti-
nien siendo un activo relevante
en el quehacer de INTTA”.

Ubicacion de las fincas

Lasoncefincas de INTIA estéan si-
tuadas en Iza (centro de concer-
taciéon ganaderacon 2 ha), Oskotz
(centro de inseminaci6n artifi-
cial con 9,5 ha para conejos, equi-
no, ovino y porcino), Roncesva-
lles (finca experimental de ovino
de leche y recria de novillas con
una superficie total de 78 ha), Re-

Plantacion de patata ecoldgica en el Valle de Salazar. DN

mendia (finca experimental de
ovino de carne de montafia con
una superficie de 76 ha), Satoia
(finca de referencia de vacuno de
laraza autéctona de Navarra “Be-
tizu” con 83 ha), Sabaiza (finca de
referencia de jaca navarray re-
cria de novillos de raza pirenaica
con 5.000 ha), Cadreita (finca ex-
perimental deregadio con46 ha),
Sartaguda (finca experimental
de regadio con 20 ha), Ilunddin
(finca experimental de secano
con 96 ha), Donezteban/Santes-
teban (finca experimental de cul-
tivos en zona atlantica con 3ha)y
Montes de Cierzo (finca experi-
mental de regadio con 12,2 ha).

PRUEBA

de Navarra
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la mejor chistorra
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Sociedad

12.337 FAMILIAS NAVARRAS RECIBEN
YA LA RENTA GARANTIZADA EN 2017,
UN 48% MAS QUE HACE DOS ANOS

Este afio se destinan 150 millones alainclusion social ® Las personas ensituacion de dependencia atendidas
aumentan un 32% ® Miguel Laparraafirma que los avances se deben a “un cambio de prioridades polfticas” |

Inclusion social
Cobertura Renta
Garantizada

Unidades fomiliares que han tenido
derecho ¢ la prestacion en abiit y
porcentdie de incremento acumuiado

i1.292

8.342

Menores de 18 afios atendidos por la |

Henta Garantizada
10.471

8.024

2015

7.681
O

Fugnbe Gubisino de Navons

2017

Tabla de evolucién de las familias y menores que reciben la renta garantizada.

. [ ]
Dependencia
Personas en situdcion de
dependencia beneficiarias de
ayudas o servicios

10.887

julio 2015 diciembre 2016

12.387

iunic 2017

Evolucion de las personas en situacién de dependencia beneficiarias de ayudas o servicios.

% Amaia Rodriguez Oroz

PAMPLONA - Impulsar politicas y
recursos destinados a luchar contra
la pobreza yla exclusién y a favor de
la cohesién social ha sido una de las
firmes apuestas del actual Gobierno
de Navarra desde que comenzase su
legislatura y que ahora se traduce en
cifras. Después de dos afios de duro
trabajo, la aprobacién de la nueva ley

foral del derecho a inclusién social y -

larenta garantizada ha permitido que
un total de 12.337 familias tengan aho-
ra derecho a la esta prestacién, un
48% mas que en 2015, cuando laren-
ta garantizada solamente llegaba a
8.342 familias navarras. Esto ha sido
posible, en parte, gracias al aumento
del presupuesto destinado a la inclu-
sion social, que en 2017 se cifra en 150
millones de euros (72 millones por
encima delo destinado en 2015). Estos
son algunos datos del balance positi-
vo que realizé ayer el consejero
Miguel Laparra sobre los dos afios de
existencia de la Vicepresidencia de
Derechos Sociales y del cambio de
Ejecutivo, en el que evidencié una
“mejora generalizada”. Ademaés, afir-
mo que estos avances sociales “no
hubieran sido posibles sin la buena
marcha de la economia, sin una refor-
ma fiscal progresistay un cambio de
prioridades politicas”.

“Por estas, entre otras cosas, ya se
puede decir que ha merecido la
pena el cambio politico en Navarra”,
destaco el vicepresidente, quien

.indico que la prioridad y el compro-

miso social del Gobierno foral se
evidencio en la dotacion presupues-
taria, un 25% mas en dos afios, sien-
do el departamento de Derechos
Sociales el que mas ha incrementa-
do porcentualmente sus fondos. En
particular, los recursos destinados
aluchar contra la pobreza y a favor
de la cohesion social se han dupli-
cado entre 2015 y 2017 hasta llegar
alos 150 millones de euros, un pre-
supuesto destinado también a la
renta de inclusién, el empleo social,
el complemento para las viudas o
las ayudas para vivienda de alqui-
ler. Esto ha hecho posible que en

2017 ya sean un total de 12.337 fami-

lias las que han recibido la renta
garantizada y que esta ayuda haya

~llegado 2 10.471 menores de edad,

mientras que en 2015 solo eran
8.024 los menores atendidos.

Ademas de la mejora en cohesién
social interna, Navarra ha hecho un
esfuerzo en su apuesta por la solida-
ridad internacional, un valor muy
importante histéricamente en la
sociedad navarra, segiin destacé
Laparra. En estos dos afios de anda-
dura, ademas.del incremento de la
inversién social en un 70%, cabe des-
tacar el refuerzo en los tradiciona-
les lazos de solidaridad con el pue-
blo saharaui, asi como la puesta en
marcha de un nuevo y amplio pro-
grama de acogida de personas refu-
giadas en Navarra, en colaboracién
con el tejido asociativo, que “ha lle-
gado hasta el momento a atender a
221 personas”. Igualmente, Navarra
ha liderado en ocasiones la exigen-
cia de mayor implicacién al Estado
y Europa en la crisis de los refugia-
dos, y un mayor papel para las
comunidades auténomas en la poli-
tica de asilo y refugio.

MAYOR ATENCION A LA DEPENDENCIA .
Otra de las grandes prioridades del
actual Gobierno de Navarra ha sido
reforzar las politicas de atencién a
la dependencia, la discapacidad y las
personas mayores, En este sentido,
ha sido especialmente importante
el incremento en el nimero de per-
sonas en situacién de dependencia
gue reciben algiin tipo de servicio o
prestacion. “En dos afios tenemos a
3129 personas mas atendidas, lo que
supone un incremento de un 32%”,
aclaro el vicepresidente. En total, son
12.387 las personas en situacién de
dependencia que actualmente se
benefician de las ayudas o 1os servi-
cios que ofrece el departamento.
Tgualmente, como aspectos relevan-
tes se pueden citar la equiparacién
de las desgravaciones fiscales de las
personas dependientes a las perso-
nas con discapacidad, por las que
6.000 personas mas pueden dedu-
cirse cuantias muy importantes, la
recuperacion de varias compatibili-
dades de prestaciones para la depen-
dencia o Ia firma de un nuevo con-
venio en el sector de la discapacidad
con mejoras en las condiciones labo-
rales e importantes inversiones en
la calidad de los servicios.

Por otro lado, en cuanto a las per-
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sonas mayores, sin duda el princi-
pal avance ha sido la nueva Ley que
garantiza a todo pensionista con
pensiones inferiores al SMI de 2017
recibir esa cantidad via deduccio-
nes fiscales. “Si antes del cambio
de esta medida solo se beneficia-
ban aproximadamente 10.000 per-
sonas viudas con una inversién de

unos 3 millones, con la nueva ley, -

~ 22.000 pensionistas, incluidas las
viudas, se beneficiarian de este
complemento con una inversion
estimada de 20 millones de euros
cuando esté plenamente desarro-
llada”, indicé Laparra.

MAS RECURSOS PARA LOS MENORES
El departamento de Derechos
Sociales ha llevado a cabo en estos
dos afios diversas actuaciones para
mejorar la atencién a las familias y
los menores. De hecho, en compa-
racién con 2014, en 2016 habia un
21% mas de menores atendidos y un
33% mas de menores que participa-
ban en los programas preventivos,
unos porcentajes que también han
aumentado en cuanto a las familias
atendidas. Del conjunto de actua-
ciones cabe resaltar la reestructu-
racién y el aumento de plazas resi-
denciales para menores, €l aumen-
to de un 20% de la capacidad de
atencién en los programas de
mediacién, orientacién y punto-de
encuentro familiar, la ampliacién
de la intensidad y cobertura de los
equipos de atencion a la infancia y
a adolescencia de Estella, Tafallay
Tudela en 50% o las nuevas ayudas
para acceso a la vivienda de farm—
lias monopa.rentales

FOMENTO DEL ALQUILER SOCIAL En
cuanto a la vivienda, las prioridades
del departamento han sido ampliar
el parque de vivienda de alquiler
social a menor precio, prevenir 1los
desahucios e impulsar la rehabilita-
cién. Con ello, segtin explicé Lapa-
rra, se ha pretendido perseguir
varios objetivos, tales como avanzar
hacia el reconocimiento efectivo del
derecho de todas las personas a una
vivienda digna, a la par que se gene-
ra empleo y se avanza en la sosteni-
bilidad ambiental. Hasta el momen-
to, y gracias en parte a la aprobacion
de la nueva ley foral de vivienda y
otras medidas como el impulsoala
bolsa de alquiler de vivienda ola ofi-
cina de mediacion de vivienda, ya se

han incorporado en torno a 350

viviendas mas al parque de vivien-
das en alquiler social, y en el caso del
Fondo Foral de vivienda spcial, se ha
pasado de contar con 55 viviendas a
100 en estos momentos. Ademas,
después de una subida de un 70%
entre el afio 2000 y el 2015, con la
nueva ley se han bajado los precios
entre un 8% y un 15%. Igualmente,
es significativo que tras tres afios sin
que se iniciase ninguna vivienda
nueva para alquiler social, este afio
esta previsto que se inicien al menos
210 viviendas nuevas, teniendo como
objetivo ampliar en 1.600 viviendas
el parque de alquiler social a través
de los diferentes programas de
vivienda nueva o puesta en uso de
vivienda vacia. @

Navarra es la comunidad con menor tasa de paro, con
7.000 personas menos en desempleo que en 2015

La contratacion indefinida ha
crecido un 31,5% en el primer
semestre de 2017 respecto
al mismo periodo de 2015

PAMPLONA — El consejero de Dere-
chos Sociales del Gobierno foral,
Miguel Laparra, destacé durante
la rueda de prensa de ayer la “bue-
na marcha del empleo” en Nava-
rra, la cual senald que “no se pue-
de atribuir tinicamente a la accién
del Gobierno”, pero si se puede
decir “que las politicas de este
gobierno estin contribuyendo ala
buena marcha de la economia y el
empleo”. En este sentido, apunt6
que en dos aflos Navarra ha logra-
do tener 7.000 personas en desem-
pleo menos, que esla comunidad
auténoma con menor tasa de
paro, que situé en un 10,1%; y que
hay un total de 13.735 personas
mas afiliadas a la Seguridad Social
y 18.000 personas ocupadas mas
segtin la EPA. También subray6
que “la contratacion indefinida en
el primer semestre de 2017 ha cre-
cido un 31,5% respecto al mismo
semestre de 20157, si bien admitio
que “todavia una gran parte del
empleo que se crea es precario”.

POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO Res-
pecto a las politicas activas de
empleo que desarrolla el Servicio
Navarro de Empleo, Laparra indi-
c6 que, en un contexto de incre-
mento del presupuesto inicial del
18% en dos afios, “se ha reforzado
la gestion y liderazgo piiblico en
la gestion de los fondos”, con un
incremento de un 44,76% de 2016

a 2017. Ademas de esto, se estan

reforzando aspectos de orienta-
cion, formacion e intermediacion
laboral, asi como el apoyo a las
empresas, auténomos, a la econo-
mia social y a los centros especia-
les de empleo y empresas de inser-

' cién. Estos recursos, senald, se

han traducido en un aumento
“exponencial” de la formacién
profesional, pasando de 7.321 per-
sonas formadas en 2015 a una esti-

Laparra, durante la rueda de prensa de ayer. Foto: Iban Aguinaga

macion para este afio de en torno
a14.000 personas.

“Un elemento destacable del cam-
bio de orientacién lo situaria en la
prioridad de trabajar conjuntamen-
te con los servicios sociales en las
politicas de empleo para los colec-
tivos mas vulnerables”, apunto el

consejero de Derechos Sociales, -

que afiadié: “Como dato significa-
tivo, subrayar que se ha pasado de
invertir 12,5 millones en los diferen-
tes programas de empleo protegi-
do a 24,5 millones en el afio 2017,
lo que supone que con ayudas
publicas del departamento se man-
tienen y crean en torno alos 4.000
empleos protegidos al afio”.

Pese a estos datos positivos, el con-

sejero afirmé que “lo que queda por |

hacer es muy superior aloyareali-
zado” y destacé como uno de los
proximos retos del departamento

“crear mas empleo y de mayor cali-

dad” para lograr una Navarra “pros
pera para todas y todos”. - A.R.O.

UNNUEVO ESTADO DE BIENESTAR

@@e@ Trampolin paralas personas. Miguel Laparra abogo
por “reinventar” un nuevo modelo de Estado de Bienestar que
sea un “trampolin” para las personas. Aposté por un Estado
de Bienestar basado en derechos “y que introduzca mas flexi-
bilidad, dinamismo y capacidad de adaptacién”. También
defendi6 un Estado de Bienestar que potencie la participacion
de la ciudadania y que sea capaz de superar las “presiones cor-
porativistas”. Abogo ademas por un Estado de Bienestar cen-
trado en los programas que alcancen mejores resultados, y
que garantice el impulso y promocion de las personas.

“Conayudas
gubhcas del
epartamento
semantieneny
crean en torno
a4.000 empleos
protegidos al afio”

MIGUEL LAPARRA
Consejero de Derechos Sociales
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Laslistasde

consultabzgan en 1.124 pacientes

esperade primera

En junio también descendieron en 436 las personas que aguardan intervencién quirurgica

- & Ainhea Bravo
Javier Bergasa

PAMPLONA — Las listas de espera de
primera consulta en el Servicio Nava-
ro de Salud-Osasunbidea-descendie-
ron en junio un 3% con respecto al
mes anterior, con un total de 1.124 per-
sonas menos, hasta los 36.112 pacien-
tes. Esta cifra supone un 5,9% menos
que hace un afio, cuando aguardaban
primera consulta 38.386 personas.
Asimismo, las listas de espera para
una intervencién quirtirgica se redu-
jeron un 4,8% de mayo a junio de este
afio, con un total de 436 pacientes
menos, hastalos 7.422. El dato signifca
1.689 menos personas que hace un
afio, cuando 9.111 esperaban interven-
ci6én quirtrgica (-18,5%).

Por centros sanitarios, un total de
27.073 personas se encuentran en lis-
ta de espera para primera consulta en
el Complejo Hospitalario de Navarra,
con una media de 47 dias habiles de
demora. Por pacientes, las que mas
espera tienen son la especialidad de
Dietética, con 110 dias; seguida de
Raquis, con 103; y Geriatria, con 74.
En el Hospital Garcia Orcoyen de Este-
1lala lista de espera para primera con-
sulta es de 1.533 persona, con una
demora media de 18 dias habiles. E1

.

Hospital Reina Sofia de Tudela, con
una lista de 4.031 pacientes, tiene una
media de 29 dias habiles de espera.
En cuanto a las listas de espera qui-
riirgicas, en el CHN hay 6.514 pac1en—
tes que aguardan una intervencion,
con una media de espera de 60 dias

hébiles. En Estella, el total de perso-
nas desciende a 472, pero la espera
media asciende a 36 dias; mientras
que en Tudela hay 436 pacientes espe-
rando una intervencion, con una
media de 34 dias de demora.

Con el objetivo de reducir las listas

Varias personas en la sala de espera del centro de consultas de Principe de Viana.

de espera, el Gobierno de Navarra
autorizo recientemente al SNS-O la
contratacién de la asistencia para la
realizacién externa de colonoscopias
con un gasto de 1,7 millones de euros
en las pruebas de las dreas de salud
de Pamplona y Estella. ®

Abierto el la-zo de consulta para
lanueva Ley Foral de Igualdad

Se trata de recabar la opinién
de personas y organizaciones
implicadas de manera previa
alaredaccion de lanorma

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra,
a través del Instituto Navarro para la
Igualdad, ha puesto en marcha, has-
ta €l proximo 16 de agosto, un proce-

so de consulta previa a la elaboracion
de una nueva Ley Foral de Igualdad
entre mujeres y hombres en Navarra.
Esta consulta tiene como objetivo
recabar la oplmon de las personas y
orga.mzaaones mads representativas
potencialmente afectados por la futu-
ra norma, sobre aspectos relativos a
ésta. Junto con el I Plan de Igualdad
de Oportunidades han configurado
una politica global de igualdad de

género, ha expresadola voluntad ins-
titucional y ha comprometido a las
personas responsables a nivel politi-
coy técnicoa trabajar porlaigualdad.
Pero estos dos instrumentos, eXpuso
el Ejecutivo foral, se encuentran
actualmente superados ante los avan-
ces socialesy legislativos ocurridos, y
los nuevos retos a los que se enfrenta
la sociedad para eliminar las barre-
ras que impiden una‘igualdad real.

La necesidad de avanzar en este
objetivo y por ello de elaboracion de
una nueva Ley Foral de Igualdad, se
encuentra recogida en el Acuerdo
Programatico para el Gobierno de
Navarra suscrito en sede parlamen-
taria para la legislatura 2015-2019, y
sefiala la finalidad perseguida por el
Gobierno de Navarra de “transformar
Ias politicas publicas redisefiando la
legislacién foral de forma que incida
realmente en la situacion delas muje-
res impulsando una estrategia para
la incorporacién del principio de
igualdad entre mujeres y hombres en
todas las actuaciones de las adminis-
traciones publicas de nuestra comu-
nidad foral”. -D.N.

Colectivoselevan
a4lasagresiones
-sexualesen

Sanfermines

Contabilizan dos casos
mds que los datos publicos
ofrecidos por la Junta
Local de Proteccién Civil

PAMPLONA —Los colectivos Goral-
rufie! y la Plataforma de Mujeres
Contra la Violencia Sexista han
elevado a cuatro el nimero de
agresiones sexuales denunciadas
durante los pasados Sanfermines,
unos hechos que hacen rechazar
una “lectura positiva’” de estas fies-
tas aunque silo es que se denun-
cien mas. Asilo sefialaron ambos

colectivos, que aseguraron que -

frente a las dos agresiones sexua-
les contabilizadas oficialmente
“son cuatro las agresiones sexua-
les denunciadas durante estas fies-
tas”; y como consecuencia de al
menostres de ellas se produjeron
detenciones. A estos datos se
suman las denuncias por abusos
sexuales que superan la docena,
“datos que evidencian, un afio
mas, que enlo que alalucha con-
tra las agresiones sexistas se refie-
re, no hemos hecho méas que
empezar” y que no se puede hacer
una “lectura positiva’ de estas fies-
tas. Conceden, en todo caso, que

‘s innegable que hay algo de posi-
tivo en que se empiecen a denun-
ciar las agresiones de todo tipo,
incluso aquellas que hasta hace
muy poco eran asumidas con total
normalidad”, como son los toca-
mientos, aunque “no es una bue-
na noticia ni algo que celebrar”

que sigan existiendo, afirmaron. -

En su analisis lamentaron tam-
bién el sesgo dado por algunos
medios de comunicacion a estas
noticias y la “imagen absoluta-
mente desdibujada de lo que es
nuestra ciudad, de sus fiestas y de
lo que en ellas ocurre”. Sin embar-
g0, “lomaés lamentable” es que en
algunos casos se haya “ningunea-
dolarespuesta quela ciudadania
da a estas agresiones”, cuando en
Pamplona durante estos dias se
produjeron  manifestaciones
ptiblicas de rechazo generalizado
a las agresiones sexistas. -D.N.
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TRAFICO CONVOCARA100
PLAZAS PARA QUE MILITARES
EJERZAN DE EXAMINADORES

Las pnmeras 36 plazas se prevén para
enero de 2018 ® Requeriran formacion
de once semanas paraacceder al puesto

MADRID - El director general de Tra-
fico, Gregorio Serrano, confirmé por
la tarde en el Congreso que se con-
vocaran 100 plazas para que el per-
sonal de tropa y marineria, pertene-
ciente al Ministerio de Defensa, de
mas de 45 afios pueda ejercer de exa-
minador de trafico.

Serrano también estima que para
el1 de diciembre de 2018 habra un

total de 998 examinadores de plan- -

tilla, cifra a la que hay que restar las
posibles jubilaciones durante este
periodo.

Asilo asegurd ayer en la Comisién
de Seguridad Vialy Trafico del Con-
greso de los Diputados, en la que
comparecio para informar sobre las
medidas puestas en marcha por el
Gobierno para hacer frente a los pro-
blemas del colectivo examinador —en
huelga desde el mes de junio—y para
explicar la situacion de los comple-
mentos en las retribuciones prome-
tidos hace mas de dos afios.

Segtin especificé Serrano, en esta
primera convocatoria destinada a
los militares, se prevén 32 aproba-
dos, que se incorporarian el 1 de abril
de 2018. La segunda convocatoria,
también de 36 plazas, se convocarin

en septiembre de 2018, en la que
también se estiman 32 aprobados
que se incorporarfan el 1 de diciem-
bre de 2018.

Por otro lado, 1a jubilacién forzosa
de los militares al cumplir los 45
afos ya se ha convertido en un pro-
blema grave. Asf, en 2017, aproxima-
damente 230 militares de tropa y
marineria deberan abandonar las
Fuerzas Armadas y ahora podran
ejercer de examinadores de trafico,
con el objetivo de aumentar el nime-
ro de trabajadores de este colectivo.
Para ello, estos trabajadores tendran
que realizar un programa de prepa-
racién de once semanas, requisito
comitin para todos aquellos que
desean acceder a este puesto.

En cuanto a personal de nuevo
ingreso, se ha previsto la convocato-
ria de 80 plazas para abril de 2018,
en la que se prevén 70 aprobados
que se incorporarian en julio de
2018, segiin recordo Serrano.

Asimismo, el director de la DGT
seflalé que antes de que acabe 2017
se convocaran 435 plazas de promo-
cién interna para que los examina-
dores (el 60% de la plantilla del total
del colectivo) puedan mejorar su

situacion laboral y retributiva, al
poder acceder asi a 1a nueva espe-
cialidad creada por el Gobierno
como funcionarios del subgrupo C1.
Segtin la DGT, en la actualidad son

432 funcionarios examinadores los

que pertenecen al subgrupo c2.

El director del organismo informé
de que la DGT ha decidido que estos
435 examinadores que quieran pro-
mocionar dentro de la DGT tengan
una ayuda a la formacién para reali-
zar la prueba. En su intervencion,
Serrano también indico que en junio

deesteafio sehanincorporadol8exa-

minadores mas, lo que supone que
actualmente el niimero total de tra-
bajadores asciende a 774.

e

6000

Més de 6000 personas se quedan
cada dia de huelga sin examen y
unas 150000 no han podido hacer
el test fedrico o practica.

@ Peticién de flexibilidad. L as
aufoescuelas piden “flexibilidad” a
los examinadores y al Gobierno
que les ofrezca algo “asumible” de
sus reivindicaciones.

De la misma manera, se han con-
vocado nuevas plazas para funcio-
narios de la DGT que no son exami-
nadores para septiembre de este afio,
convocatoria a la que se han apun-
tado 24 trabajadores del organismo,
con una estimacioén por parte de
DGT de 20 aprobados. Con estos nue-
vos trabajadores, en diciembre de
este afio habria 794 examinadores.

HUELGA DE EXAMINADORES La huel-
ga de examinadores de tréfico esta

~ causando un perjuicio importante a

las autoescuelas, que cifran en unos
20 millones de euros las pérdidas
economicas y en 150.000 los alum-
nos que no han podido examinarse
desde que comenzaron los paros.
El presidente de la Confederacion
Nacional de Autoescuelas (CNAE),
José Miguel Biez, quiso hacer hin-
capié en como esta afectando la
huelga alos espafioles “de a pie”, por-
que, como resalto, muchos de ellos
no se sacan el carné para “sacar el
coche a pasear” sino para trabajar,
“desde un repartidor de pizzas has-

" taun comercial, por ejemplo”.

Para el presidente de la CNAE, los
paros (hasta ahora los lunes, martes
y miércoles de todas las semanas)
estan “arruinando” a las autoescue-
las, con coches parados y alumnos
que han desistido de dar clases prac-
ticas ante la posibilidad de no poder
examinarse: “El Gobierno no ha sabi-
de gestionar el pacto que en 2015 acor-
dé con los examinadores. - Efe/E.P.

Almenos 547
ninos deun coro

sufrieron abusos
" omalostratos

Los sacerdotes 0 maestros
. del coro de Ratisbona
e aprovecharon de los
menores entre 1953y 1992

BERLIN — Unos 547 nifios de la
escuela del cero dela catedral de
Ratisbona, al sur de Alemania
fueron golpeados y maltratados
por maestros o sacerdotes entre
1953 y 1992, de los cuales 67
sufrieron abusos sexuales, segiin
el informe difundido ayer y
encargado por el obispado para
aclarar lo sucedido.

El abogado Ulrich Weber, autor
de la investigacién, presento las
conclusiones de su trabajo, en el .
que se constata que los responsa-
bles de la escuela debieron tener
al menos “conocimientos superfi-
ciales” de lo que estaba ocurrien-
do, entre ellos también Georg Rat-
zinger, hermano del papa eméri-
to Benedicto XVI.

Ratzinger, de 93 afios, fue direc-
tor musical del coro entre 1964 y
1994 y cuando salieron a la luz los
primeros indicios del escandalo,
en 2010, hablando entonces de
unos cincuenta casos de abusos
los que calificé de “locura”.

Weber ha identificado en su
informe a 49 personas que “con
alta probabilidad” incurrieron
en esas practicas, de las cuales
nueve perpetraren las agresio-
nes sexuales. - Efe '

FITSIM exime de
IRPFlasprestaciones
por maternidad

MADRID - El Tribunal Superior de

- Justicia de Madrid (TSJM) dio la

razon a una particular al declarar

. exenta de tributar por IRPF la

prestacion por maternidad cobra-
da dela Seguridad Social. Segtn
explico el Tribunal en un comu-
nicado, lamujer no incluyé en su
declaracion de la rentd los
8.993,60 euros que percibi6 en el
ejercicio de 2013 en concepto
prestacién por maternidad al con-
siderar que estaba exenta. - Efe

Arranca eljuicio porla.

financiacion del atico
del cardenal Bertone

ROMA — El juicio contra el expre-
sidente del hospital pediatrico
Bambino Gesii, administrado por
la Santa Sede, Giuseppe Profiti, y
su extesorero, Massimo Spina fue
abierto ayer para ver si se desvia-
ron fondos a un empresario italia- .
no para que se beneficiara de la
reforma del 4tico en el que vive el
cardenal Tarciso Bertone. - Efe
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La hosteleria es una de las ocupaciones habituales en los ma.

)

S jévenes.

La desigualdad salarial golpea
alosjovenesy alcanza su punto
mas alto de lavltima década

El10% mejor pagado quintuplica ya en ingresos a quienes tienen sueldos mas bajos

« Juan Angel Monreal
Gorka Estrada -

PAMPLONA — Con retraso y muchos
titubeos, pero los salarios parecen
haber iniciado la senda de una cier-
ta recuperacién. No seran subidas
demasiado elevadas —en torno al
1,5% o el 2% como mucho- ni seran
tampoco generalizadas. Pero conso-
lidardn un cambio de tendencia ya
apuntado el afio pasado después de
seis afios de descensos, estancamien-
to e incremento de la desigualdad.

Porque la crisis no ha golpeado a
todos por igual, tal y como muestra
la realidad cotidiana de las empre-
sas, que se refleja también en las
estadisticas. Hoy, el 10% de los tra-
bajadores con sueldos mas altos de
Navarra practicamente quintuplica
en sus ingresos al 10’% con salarios
mas bajos, una proporcién inédita
hasta el momento: 42,123 euros fren-
te a 8.720 euros anuales,

De hecho, la Encuesta de Estructu-
ra Salarial, que divide en cinco gru-

Pos a los asalariados, muestra que
el 10% con salarios méas altos ha
pasado de ganar unos 37.800 euros
al afio en 2008 a los 42.123 euros del
tltimo dato disponible, que se
corresponde al afio 2015. Por el con-
trario, los sueldos mas bajos han
acusado en mayor medida los recor-

tes: si en 2008 ascendian a unos
9.036 euros anuales, hoy se quedan
unos 300 euros por debajo, En estos
afos, por tanto, los salarios mas
altos han pasado de cuadruplicar a
quintuplicar a los més bajos.
Lamisma estadistica muestra asi-

_mismo que la precarizacién ha afec-

| NEGOCIACION |

0@ Clausula de IPC. El acuerdo salarial entre los.dos principales
sindicatos y 1a CEOE est4 cada vez mais cerca. CCOO-senalé el lunes
que esta pendiente de que la patronal acepte la clausula de revisién
salarial, que se activaria siempre que la inflacién superase el 2% en
2017. Para la organizacién liderada por Sordo, la existencia o no de
la clausula de revisin “sera determinante en la consecucién del
acuerdo”, cuyas negociaciones “deberian cerrarse esta semana’.
Ambas partes también han llegado a 1a conclusién de quesise
alcanza un principio de acuerdo, el contenido del mismo se somete-
ra a debate y definitiva aprobacién en sus organos de direccién.

ELACUERDO ESTATAL, MASCERCA

tado en gran medida a los mas jove-
nes. Una persona de entre 25y 34
afios cobraba hace ocho afios unos
22.200 euros de media; hoy, apenas
rebasa los 20.400. Pero quienes tie-
nen entre 45 y 55 afios, con largas
carreras profesionales ya a sus espal-
das, han pasado de 25.829 euros en
2008 a unos 27.286 en 2015. Pese a
registrar leves descensos entre 2011
¥ 2013, sus sueldos ya parecen haber

recuperado por tanto lo perdidoen -

este tiempo.

“Se tiene que ir dando y se va a ir
dando de forma natural” una “nor-
malizacién” de la evolucién de los
salarios de los espafioles ante la
mejora de la economia y teniendo
€n cuenta que la situacién actual “no
tiene nada que ver” con la de hace
“cinco, seis o siete afios”, cuando era
‘extremadamente delicada”, expli-
caba Luis de Guindos, ministro de
Economis, al ser preguntado por la
evolucion de los sueldos. De Guin-
dos insisti, no obstante, en que esta
mejoria va a depender més que nun-

£

DIFERENCIA POR SEXO. L a dife-
rencia de salario entre hombres y
mujeres se acentua conforme mas.
elevado es el tramo de edad. Y de
los 5100 euros que separan los
salarios de los trabajadores jéve-
nes (25-34 afios) se pasa a una
cantidad muy superior en el caso
de los més mayores 45-54 afios,
Una mujer en esa franja de edad
gana 21787 euros de media, frente
a los 32129 de un varén.

9.100

POR NACIONALIDAD. No solo se
ha incrementado la diferencia sala-
rial por sexo o por edad. También
por nacionalidad. Un trabajador de
origen espariol cobra en Navarra
por término medio unos 25257
euros (29.268 si es hombre), mien-
fras que en el caso de los extranje-
ros [a refribucién media se queda
en unos 16131 euros (18.611 euros
entre los hombres y sin datos
entre las mujeres).

“La
normalizacion
de los salarios
se tiene que dar

de unaforma
natural ynosera
homogeénea™

LUIS DE GUINDOS
Ministra de Economia

ca de cada empresa y de cada sector,
“Uno de los errores habitualmente
€N economia es pensar que todo se
comporta homogéneamente, y no es
asi: hay empresas y sectores que pue-
den subir mas los salarios que otros.
Si exporta y tiene margen de forma -
natural a sus trabajadores, tienes
que irles pasando esas mejoras de
competitividad y productividad”,
recaleé De Guindos.

El Banco Central Europeo aporta-
ba también otras claves ala hora de
entender por qué los salarios ape--
nas se recuperan. Seguin sus datos,
los sueldos subieron un 0,8% en
Espafia en 2016, mientras que los
precios acabaron el afio subiendo un
L1%. Y todo ello en un afio en que el
crecimiento rondé el 3%. E1 BCE, sin
embargo, no se cree los datos del
paroy estima que la oferta de mano
de obra “es el doble de lo que mar-
can los datos oficiales™; lo que esta-
ria presionando a la baja los sueldos,
una situacién que se mantendra
durante los préximos afios. ®
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Lasempresaselevan
su gasto en proteger
-elmedio ambiente

Roza ya los 80 millones, después de varios afios de descenso,
mientras que se recorta ligeramente en toda Espafia

PAMPLONA — Las empresas navarras
elevaron su gasto y su inversién en
proteger el medio ambiente duran-
te 2015 hasta los 79,86 millones de
euros, unos cinco millones de euros
mas que el afio anterior.
El incremento constata la recupe-
raciéon de un gasto que se habia
- recortado durante los afios de la cri-
sis, al igual que el de la salud labo-
ral, tal y como venian denunciando
insistentemente los sindicatos. En
toda Espafia, el gasto total de la
Industria en proteccién medioam-
biental fue de 2.374 millones de
euros.en 2015, lo que supone un 1,1
por ciento menos que en 2014, mien-
tras que la inversion en esta materia
fue la més baja en el dltimo lustro
con 547 millones, un 1,3 por ciento
menos que en el afio anterior, segin
los datos publicados por el Institu-

to Nacional de Estadistica (INE).

Dentro del gasto total, ademds de
la inversion, también cayo el gasto
corriente al alcanzar 1.826 millones
de euros, un 1,1 por ciento menos que
en el ejercicio 2014. Asi, de media, el
porcentaje de gasto total en 2015 res-
pectoala cifra de negocio fue de un
0,42 por ciento; el gasto corriente
alcanzé una media de 0,32 por cien-
to; yla inversién de un 0,10 por cien-
to, tal y como se desprende de los
datos del INE.

En este sentido, la industria quimi-
cay farmacéutica fue la que destiné
un mayor porcentaje de su cifra de
negocio a proteger el medio ambien-
te (0,76%); seguida de la industria
del papel y artes graficas (0,68%); ali-
mentacion, bebida y tabaco (0,53%);
metalurgia (0,51%); y la industria
extractiva (0,44%). - D.N.

Acciona Energia

se hace con el 100%
del parque edlico
deRipley, en Canada

EOLICA — Acciona Energia Inter-
nacional, a través de su filial en

- Canadé, se ha hecho con el 100%

del parque edlico de 76 megava-
tios de Ripley, al adquirir el 50%
que-poseia.Suncor Energy a tra-
vés de una ‘joint venture’ forma-
da enfre ambas empresas. Segiin
inform6 la corporacion en un

- comunicado, esta operacion per-
Tnitird a Acciona Energia conver-

tirse en el tnico propietario y
operador de esta instalacién, que
se puso en marcha en 2007 y que
genera energia “limpia” equiva-
lente al consumo eléctrico de
unos 24.000 hogares en la zona.
La empresa destaco que este par-
que edlico cuenta con un contra-
to de compraventa de energia con
el Operador Independiente del
Sistema Eléctrico de Ontario
(IESO). Ademas, la firma opera
en propiedad otras tres instala-
ciones de este tipo en Canada,
situadas en Lameéque, Chin-Chu-
tey Magrath. Con esta nueva ope-
racion, Acciona Energia Interna-
cional mantiene en propiedad 181

- megavatios en Canadi. -D.N.

- CajaRural gana 29,7
millones hasta marzo,
- un13,1% mas

La entidad solventa

el descenso de los ingresos
por infereses y eleva
sumargen bruto

PAMPLONA — Caja Rural de Nava-
rra comenzo 2017 mejorando su
cuenta de resultados, que cerrd el
primer trimestre con un crecimien-
to del13,1% respecto a 2016. La enti-
dad cooperativa, una de las mas
solventes del sector, gané entre ene-
roy marzo de este afo 20,77 millo-
nes de euros, en un entorno de
menores ingresos por intereses
‘debido a los bajos tipos de interés.

La entidad dela plaza de los Fue-
ros de Pamplona ha afrontado ade-
mas en el tiltimo afio la rebaja de
numerosas hipotecas que tenia
con clausula suelo y que ha ido
renegociando con los clientes.
Esto, unido al actual precio del
dinero, se traduce en que los ingre-
80s por intereses pasan de 49,26

millones de euros en 2016 a los
44,5 millones de este afio. Los gas-
tos por intereses también se han
reducido de forma sensible y Ia
entidad ha ido renovando algunos
plazos a precios inferior al que
venia pagando todavia durante
2016. Asi, de los 10,97 millones de
euros de 2016 se pasa a apenas 8,04
millones este afio.

Los ingresos por comisiones vuel- .

Venra repuntar y supornen ya mas
de una tercera parte de los que se
obtienen por los préstamos, al

alcanzar los 16,85 millones de

euros, frente a los 15,50 millones
del afio pasado. Todo ello sirve para
elevar ligeramente el margen bru-
to, que pasa de 51,9 a 53,9 millones
de euros. Un mayor impacto delos
extraordinarios permite asimismo
compensar la mayor factura fiscal,
que supera los dos millones de
euros y afiade lustre al resultado,
que seguird engordando unos fon-
das propios que se acercan ya alos
1.000 millones. - D.N.
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El FMI reclamaa Espana

congelar el sistema de pensiones

Eleva la previsién de crecimiento, pero pide subir el IVA y mas reformas en el mercado laboral

MADRID— El Fondo Monetario Inter-
nacional se muestra partidario de
limitar la revalorizacién de las pen-
siones en aras de su sostenibilidad,
algo que en Espafia se ha estable-
cido en el 0,25%, mientras que
defiende que los salarios suban en
linea con el incremento de la pro-
ductividad.

La institucién internacional indi- .
. €6 que en caso de que fuera nece-

sario adoptar nuevas medidas para
reformar el sistema de pensiones
con el fin de garantizar su sosteni-

. bilidad, 1a carga de este ajuste debe-

ria repartirse entre las distintas
generaciones, y apuesta ademés
por incentivar vidas laborales mas
extensas y el ahorro adicional.

A este respecto, los expertos del
FMI que han visitado Espafia sub-
rayaron la necesidad de que las
pensiones tengan en cuenta la evo-
lucién de las expectativas de vida
¥ se mostraron partidarios de auto-
matizar esta relacion, tal y como
han hecho muchos paises, ante la
dificultad que representa adoptar
la decision de retrasar la edad de
jubilacién.

“Cambiar la edad de jubilacion es
siempre un tema complicado y una
manera de facilitarlo seria hacer-
lo de manera automaética en fun-
cién de la evoluci6n de las expec-
tativas de vida”, apunté en Madrid
la responsable de la misién del
FMI, Andrea Schaechter.

SALARIOS Y PRODUCTIVIDAD Por
otro lado, los técnicos del FMI des-
tacaron la importancia de la refor-
ma laboral implementada en Espa-
fia ala hora de incrementar la com-
petitividad de la economia espafio-
la, algo que consideran fundamen-
tal de cara al futuro, por lo que se
mostraron partidarios de vincular
cualquier posible aumento de los
salarios a la mejora de la produc-
tividad.

“Espafia ha llevado a cabo una
reforma laboral muy importante y
de cara al futuro seria importante
mantener esa competitividad”,
declar6 Schaechter.

La representante del FMI afadié
que la dualidad en el mercado de
trabajo espafiol y la fuerte presen-
cia de contratos temporales lastra

_el crecimiento potencial de la eco-
nomia, asi como la evolucién dela

productividad y acaba teniendo un
efecto a la baja sobre los salarios.

De este modo, la institucién volvié
a defender que un contrato tnico
con indemnizacion creciente pro-

bablemente tendria un impacto

Christine Lagarde, directora gerente del Fondo Monetario Internacional. Foto: Efe

@ [VA. El FMI considera necesario
que Espania suba la recaudacion
por IVA, reduciendo los produc-
tos con tasas reducidas del
impuestfo. También recomienda
subir los impuestos medioam-
bientales y flexibilidad laboral.
® Pronésticos. El FM| ha mejora-
do su pronéstico de crecimiento -
para Esparia, que en 2017 crecera
seguin sus nuevas previsiones un
31% en vez del 2,6% calculado
anteriormente.

positivo sobre la evolucion de la
contratacién indefinida.
“Apreciamos una mejora de la pro-
ductividad a nivel general de la eco-
nomia espaifola, pero el pais atin
se encuentra rezagado en este
aspecto en comparacién con sus
socios de 1la UE”, afadio
Schaechter. :

La institucion advirtié de que “sin-

progresos mas decididos en las
reformas estructurales y la recons-
truccién de amortiguadores fisca-
les, la economia seguiria siendo
vulnerable a ‘shocks’ y corre el ries-
go de dejar atras a algunos segmen-
tos de poblacion”. -D.N.

Fl Fondo avala
laintervencion
de Banco
Popular

Mas rentabilidad y nuevos
modelos de negocio,
demandas del FMI al

sector financiero

MADRID — El Fondo Monetario
Internacional cree que la “rapi-
daresolucién de un banco sisté-
mico” en Espafia ha eliminado
una fuente de incertidumbre en
el sector, que sigue en proceso de
consolidacién y debe mejorar su
rentabilidad, ya que es capaz de
captar capital en menor medida
que sus homdélogos europeos.
También demanda mayor capa-
cidad del Banco de Espaiia para
hacer frente a futuros riesgos
inmobiliarios del sector.

Para el FMI unos pocos bancos
espafioles mantienen niveles
relativamente altos de activos
toxicos y dudosos, una herencia
de los afios de crisis que pesan
sobre sus ganancias pese al con-
siderable esfuerzo realizado para
reducirlos.

Segtin el FMI sector ha mejora-
do sus beneficios y es hoy més
fuerte y mas solvente, tiene més
acceso al crédito y se ha adapta-
do bien a la avalancha regulato-
ria. Pero los desafios son los mis-
mos para toda la banca europea,
la incertidumbre relacionada
con el entorno de crecimiento, la
normalizacién de la politica
monetaria del Banco Central
Europeo (BCE) y la implantacion
de nuevas normas.

Dentro del Programa de Evalua-
cion del Sector Financiero
(FSAP), el FMI reclama eliminar
activos toxicos y dudosos, y
mejorar sus niveles de beneficios
y dotarse de colchones de capi-
tal; el organismo ve margen para
continuar con la consolidacion
del sector, no necesariamente a
través de nuevas fusiones y una
mayor concentracion, sino méas
bien a partir de nuevos modelos
de negocio. -D.N.

Bruselasllamaalasregionesa pdtenciar su especializacién

La Comisién Europea busca convertir las ventajas |
competitivas en bienes y servicios con valor afiadido

BRUSELAS — La Comision Europea
puso ayer sobre la mesa una bate-
ria de propuestas para que las
regiones impulsen los sectores eco-
noémicos en los que ya tienen una
cierta especializacion previa, de for-
ma que la inversién europea sea lo
maés eficaz posible y contribuya a
crear valor afiadido.

Estas estrategias, bautizadas
como “de especializacién inteligen-
te”, permiten a las regiones “con-

vertir sus necesidades, fuerzas y

ventajas competitivas en bienes y
servicios en el mercado”, explicé la
Comision. ; y
“Es importante entender que no
todas las regiones tienen que ser
Silicon Valley, pero que todas tie-
nen sectores sobre los que seguir
construyendo”, explicé la comisa-
ria europea de Politica Regional,

.Corina Cretu, en la rueda de pren-

sa de presentacién de la propuesta.

Desde 2014, la especializacién
regional es uno de los criterios que
revisa Bruselas antes de dar luz ver-
de a una inversién a nivel local con
Fondos de Cohesion. -

En Espana, un pais “moderada-
mente innovador” segiin el 1iltimo
indicador europeo publicado, las
areas de prioridad para la especia-
lizacién inteligente son la manufac-
tura, la industria, la innovacién sos-
tenible y sectores de “tecnologias
facilitadoras”, como la nanotecno-
logia y microelectrénica.

El paquete de propuestas, presen-
tado ayer en Bruselas, contiene dos

@ Sexenio. Los Estados miem-
bros y las regiones han desarro- -
llado més de 120 programas de
especializacion para el periodo
2014-2020, que se financiaran
con mas de 40.000 millones de
euros del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional.

@ Calendario. Bruselas presen-
tard el préximo otofio su convo-
catoria para apoyar a regiones
en transicién industrial.

proyectos piloto basados en este
enfoque. El primero de ellos pres-
tard apoyo especifico a las regiones
que afrontan la transicion indus-
trial a través de una asociacién con
equipos de la Comisién Europea,
con quienes trabajaran para poten-
ciar la innovacién local y eliminar -
los obstaculos a la inversion.

El segundo programa piloto se
enfocara hacia la creacién de aso-

‘ciaciones interregionales para que

los territorios participantes creen
“cadenas de valor” en sectores
como la bioeconomia, movilidad y
manufactura avanzada. -D.N.
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del 3%.

Espafia un crecimiento por encima

Laprima deriesgo espaiiola baja de 100 puntos

por primeravezdesde octubre de 2016

El Ministerio de Economia defiende que es el resultado del
panorama econdmico, a pesar del crecimienfo de la deuda

MADRID - La prima de riesgo ofreci-
da a los inversores por los bonos
espaifioles con vencimiento a diez
afios respecto a sus homélogos ale-
manes.se situd ayer por debajo de
100 puntos basicos por primera vez
desde octubre de 2016, reflejando,

segtin fuentes del Ministerio de Eco-
nomia, 1a valoracién positiva en los
mercados de las mayores expectati-
vas de crecimiento para Espaifia, la
estabilidad politica y la buena aco-
gida de la solucién dada al caso del
Popular.

En concreto, el diferencial entre el
interés exigido al bono espafiol a
diez afos y el ‘bund’ se estreché has-
ta 97,20 puntos bésfcos, sSu menor
brecha desde el 11 de octubre de 2016,
tras haber cerrado este lunes en
102,10 puntos. -

Por su parte, la rentabilidad exigi-
da a la deuda espariola con venci-
miento a diez afios se situé en los
mercados secundarios en el 1,571%.

Conocida la noticia, el presidente
del Gobierno, Mariano Rajoy, refle-
jo en Twitter su satisfaccion, e invi-
16 a los espafioles a sentirse “orgu-
llosos”™. A este respecto, desde el
Ministerio de Economia se sefialé
que esta reduccion del diferencial de
la deuda espafiola respecto a la ale-
mana confirma una tendencia, cohe-
rente con las previsiones de organis-
mos privados y publicos que dan a

Asimismo, desde el Ministerio de
Economia se considera que “la solu-
cién que se ha dado al caso del Popu-
lar ha sido bien acogida”, ademas de
que también se esta teniendo en
cuenta “la estabilidad politica que
ha supuesto la aprobacién de los
presupuestos de 2017 y del techo de
gasto’.

Sin embargo, la deuda del conjun-
to de las administraciones puiblicas
alcanzd los 1,124 billones de euros en
mayo, lo que representa un aumen-
to de 7.869 millones de euros respec-
to al mes anterior y roza el 100% del
PIB.-E.P.
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11 locales del nuevo espacios
- derestauracion tematicade
Itaroa crearan cien empleos

Yelmo, que gestiona las 12 salas de cine, invertira 1,5 millones en su renovacion

PAMPLONA - FUN&FOOD, el nuevo
y moderno Food Court de Itaroa, serda
unarealidad este otofio. Las obras en
la segunda planta del centro comer-
cial de Huarte han comenzado en
estos tltimos dias y contemplan la
creacion de 11locales de restauracién
tematica (italiano, oriental, mexica-
no, bocadilleria, kebab, etcétera) y
una plaza comun de comidas con
capacidad para mas de 500 comen-
sales. Asi, la oferta gastronomica de
Itaroa quedara estructurada en dos
zonas, una de gran formato justo
encima dela plaza central, y, otra, la
nueva, compuesta por locales mas
pequefios y variados que se ubicara
en el pasillo junto a los Cines Yelmo
Itaroa. El objetivo del centro comer-
cial navarro, segin explican en una
nota de prensa, es crear “una restau-
racion moderna, diversa, sorpren-
dente y divertida. Por eso, se hara
especial hincapié en el mobiliario y
decoracion de la galeria que acoge-
ra el FUN&FOOD". La actuacién
también incluye una importante
“apuesta tecnoldgica” con grandes
pantallas led inteligentes con la posi-
bilidad de enviar sonido de modo
inalambrico al mévil del cliente que
lo solicite, una zona de carga libre
por contacto de dispositivos méviles,
tabletas a disposicién del piiblico y
wifi de altisima velocidad. También

Obras de remodelacion en la segunda planta. Foto: cedida

COMPLEJO DE OCIO

® Comercial y deportive. [faroa
se fransforma convirtiéndose,
segun sus gesfores, en un “afrac-
fivo destino al que sumar sk com-
pleto mix comercial y deportivo
(Hipercor, Zara, Forum Sport,
H&M, Sfera y otras grandes fir-
mas, y 11 pistas de padel, karting,
gimnasio-spa y palacio de hielo)”.

realizada por L35 y el estudio pam-
plonés ADG Arquitectos y las obras
se han adjudicado ala empresa nava-
rra Construcciones Guillén, experta
en actuaciones de gran envergadura
y complejidad ya que la remodela-
cion se va a efectuar con el centro
comercial abierto al ptiblico.

FOSTER Y LA QUINTA Unida a la
implantacién de este FUN&FOOD,
ya comercializado al 90%, segiin la
empresa, se va a producir en los pré-
ximos meses la entrada en la zona

El aparcabicis de
Mendebaldea, dos
meses mas de servicio

PAMPLONA — El aparcamiento
cubierto rotatorio de bicicletas
de Mendebaldea ha tenido en los
tltimos cuatro meses una ocupa-
cién media del 85 % entre las
10,00 y 1as 19,00 horas, por lo que
el Ayuntamiento de Pamplona va
aampliar dos meses, hasta el1de
septiembre, la apertura de este
recinto. El estudio indica que la
media es de 50 accesos diariosal
aparcamiento, con una duracién
de 3,5 horas, sin que se haya pro-
ducido ningtin tipo de incidente
por seguridad o de acceso. -D.N.

El Ayuntamiento
convoca gruebas para
puestos de informatico

PAMPLONA—El Ayuntamiento ha
convocado pruebas selectivas para
.la creacién de dos relaciones de

aspirantes al desempefio del pues- -

to de trabajo de responsable de sis-
tema informatico. Para presentar-
se es requisito tener el titulo de
licenciado, arquitecto, ingeniero,
grado o titulo declarado equiva-
lente. Ademas, es preciso tener la
condicién de empleado fijo al ser-
vicio del Ayuntamiento. -D.N,

LaOficina
delaMemoria

“ampliasu
radio de accion

_Ensusegundo afio
busdara informacion sobre
represaliados por todo el
territorio navarro

PAMPLONA - La UPNA, en colabo-
racion con el Ayuntamiento de
Pamplona, ha puesto en marcha,
por segundo afio consecutivo, la
Oficina de Informacion de la
Memoria Histérica sobrelarepre-
sién franquista, que volvera areco-
ger testimonios y documentacién
sobre victimas y testigos de la vul-
neracion de derechos humanos
durante la guerra civil y el fran-
quismo. Este servicio ampliara su
radio de accién, puesto que, a par-
tir de ahora, buscara informacién
en todo el territorio navarro y no
tnicamente sobre Pamplona.

La oficina, ubicada en un local
cedido por el Consistorio en la

" calle Mercaderes, abrié el afio

pasado 152 nuevos expedientes
¥ recogi6 109 testimonios y casi
2.291 documentos sobre perso-
nas represaliadas en Pamplona,
donde hubo 300 asesinatos. -DN.

se reformar4 y reordenaré la actual
zona de ocio para implantar un espa-
cio de ocio familiar o FE.C. (Family
Entertainment Center) de 4.235 m2
en el cual se agruparéd la bolera de 16
pistas, el parque infantil y nuevas

delacion supondra una inversion de
alrededor de 4.000.000 euros y la
creacion de més de 100 puestos de
trabajo para la gestién de los nuevos
restaurantes y espacios proyectados,
asi como unos 150 empleos mas

de restauracion de gran formato ubi-
cada sobre la plaza de Itaroa de dos
reconocidos operadores como.Fos-
ter “s Hollywood y La Quinta, que
contribuiran a “la transformacion
radical de la oferta gastronémica en

actividades de ocio tanto infantiles
como de carécter juvenil. La remo-

durante las obras. :
La redaccion del proyecto ha sid

BERRIOPLANO

-APROBACION INICIAL DE PLAN
ESPECIAL DE ACTUACION
URBANA DEL BPI-1 MUSKILDA.
AMPLIACION PLAZO DE
EXPOSICION PUBLICA.

El Ayuntamiento de Berrioplano en
sesion ordinaria plenaria celebrada el
dia 4 de julio de 2017, adopté el
acuerdo de ampliar el plazo de exposi-
cién publica en un mes (antes finaliza-
ba el dia 12 de julio, ahora se amplia
hasta el dia 12 de agosto de 2017) de
la aprobacién inicial del Plan Especial
de Actuacién Urbana del BPI-1 Muskil-

da.

En aplicacion de lo dispuesto en el
articulo 74.1.a) de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo,
se somete el expediente a informa-
cién publica hasta el dia 12 de agosto
del presente anuncio en el Boletin
Oficial de Navarra, en el que dicho
expediente se encontrara a disposi-
cién de los interesados en las oficinas
municipales a fin de que puedan
formular las alegaciones que estimen

oportunas.
Berrioplano, 1.3 de julio de 2017
EL ALCALDE-PRESIDENTE
Juan M® Albizu Andueza

BERRIOPLANO

APROBACION DEFINITIVA DEL
PLAN ESPECIAL DE ACTUA-
CION URBANA DE LA ZONA
DEL ENTORNO DEL PALACIO

DE BERRIOSUSO.

El Ayuntamiento de Berrioplano en
sesion ordinaria plenaria celebra-
da el dia 4 de abril de 2017,
adoptd el acuerdo de aprobacion
inicial de Plan Especial de Actua-
cion Urbana en el entorno del
Palacio de Berriosuso conforme a
lo establecido en el articulo
22.2.c) de la Ley 7/1985 de 2 de
abril de bases de régimen local,
segdn la nueva redaccion dada al
mismo por la Ley 57/2003, de 16
de diciembre.

Transcurrido el plazo de exposi-
cion pdblica, sin que se hayan
producido alegaciones, en sesion
plenaria celebrada el dia 4 de julio
del 2017, se ha procedido a‘su
aprobacion definitiva.

Berriopiano, 14 de julio de 2017

EL ALCALDE-PRESIDENTE
Juan M® Albizu Andueza

Itaroa”. Practicamente al mismo
tiempo se llevara a cabo la renova-
cion total de las 12 salas de cine que
recientemente ha comenzado a ges-
tionar Cines Yelmo, cadena de refe-
rencia a nivel mundial, que tiene
previsto para Itaroa la inversién de
1.500.000 euros con salas especial-
mente adaptadas para ninos, el soni-
do mas real y envolvente ¥la tiltima
tecnologia en imagen; indican. -D.N.

COLUMPIOS CUBIERTOS PARA ARDOL. El cubierto multiusos de la urba-
nizacion Ardei, en Zizur Mayor, acoge desde la semana pasada un
parque infantil que ha sido trasladado desde unos metros mas abajo
con la intencion de que tenga mayor uso que en su anterior ubicacién
(tanto en los meses de verano como cuando llueva). Est4 previsto que
en la zona se incorporen también unas canastds. Foto: cedida

Aldaketa xehakatua Udal

Planean. Jendaurrean paratzea

Informacion piiblica modifica-

cién pormenorizada del
Plan Municipal

Eremua / Ambito: Sector 5, U.E. 1;y
Sector 2 A.A. 23. :
Espedientea jendaurrean egonen da
hilabetez, iragarki hau Nafarroako
Aldizkari  Ofizialean argitaratzen
denetik. / El expediente se somete
a informacién publica durante un
mes ‘desde la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de
Navarra.

Lakuntzan, 201 7ko uztailaren 17an

Lakuniza, a 17 de julio de 2017
Alkatea, Patxi X. Razkin Sagastibeltza

PUENTE LA REINA/GARES
* MODIFICACION PUNTUAL DE DETERMINACIO/NES DE ORDENACION
PORMENORIZADA DEL PLAN ESPECIAL DE PROTECCION Y REFORMA
INTERIOR DEL CENTRO HISTORICO DE PUENTE LA REINA/GARES
APROBACION INICIAL

En cumplimiento de lo dispuesto en el articule 74. 1. a) de la Ley Foral

35/2002, de 20 de diciembre, de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, se

hace publico que, por espacio de un mes, contados a partir del siguiente al de

la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Navarra, quedara

expuesto al publico en las oficinas municipales el expediente que se indica a

continuacién, a fin de que guienes se consideren afectados por la actividad

puedan presentar durante dicho plazo las alegaciones pertinentes.

Promotor/a:

MARIA MERCEDES ARANEGUI MEDRANO

Objeto:

Reflejar las edificaciones existentes en la actual parcela
catastral 1/351 (zona sudeste dé la parcela matriz 1/109),
e incluir dos fichas particulares independientes para cada
una de las parcelas resultantes (351 y 352 del poligono 1)

i Emplazamiento:

Poligono 1, Parcelas 351 y 352

Puente la Reina/Gares, 17 de julio de 2017. El Alcalde D. Oihan Mendo Goni.




comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

martes 18 de julio de 2017

CCOO y CERMIN se reunen para impulsar la accesibilidad
universal y las clausulas sociales

Una delegacion del sindicato se ha reunido con la coordinadora de entidades de personas con
discapacidad de Navarra.

Una delegaciéon de CCOO compuesta por Javier Barinaga, responsable de la secretaria de politicas sociales y
publicas y Joseba Eceolaza, responsable del gabinete de comunicacion se ha reunido con el CERMIN, para
ahondar en los aspectos mas relevantes de la accesibilidad universal.

En este sentido, el sindicato ha considerado clave que el mundo del trabajo, y por lo tanto los sindicatos, se
impliquen en la tarea de la accesibilidad universal y la integracién sociolaboral de las personas con
discapacidad. En opinion de CCOO, tenemos que disefar las ciudades para todas las personas, y debemos
configurar un modelo laboral que sea motor de integracion, por eso en el debate pendiente de la ley de
contratos publicos, vamos a tratar de influir para que se contemplen las cldusulas sociales como algo
obligatorio, y no sélo como una recomendacion.

El empleo se ha convertido en uno de los principales mecanismos de inclusion social y las administraciones
publicas son las principales contratadoras de bienes y servicios, por lo tanto el Gobierno de Navarra y los
ayuntamientos tienen una ventana de oportunidades enorme para influir en la contratacion de las personas
mas vulnerables.

En opinién de CCOO, la accesibilidad universal es un componente de los propios derechos humanos, de la
propia capacidad de integracion de la sociedad, de ahi que este tema sea prioritario en la agenda social del
sindicato.

La aprobacién de la Ley Foral de accesibilidad universal, en 2009, fue un hecho pionero y positivo, porque se
produjo por unanimidad, pero desgraciadamente no se ha desarrollado en su integridad. Hace meses la actual
Consejera de Presidencia se comprometié a aprobar una nueva ley de accesibilidad. Para CCOO tener una ley
que garantice y ordene los derechos de las personas con discapacidad es importante, no podemos seguir en
esta situacion legal de indeterminaciéon. CCOO, por eso, ha aprovechado el encuentro con el CERMIN para
pedir al Gobierno de Navarra que presente cuanto antes la nueva ley foral de accesibilidad universal.



