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Alemania esquiva la recesion pero su
economia se estanca en el IV trimestre

El crecimiento del PIB aleman queda en el 0,0%, lastrado por la exportacion

Achacan el frenazo a la
incertidumbre alrededor
del ‘brexit’ y la tensidn
comercial con EE UU

El PIB de la eurozona
subié un 1,8% en 2018,
su menor avance desde
2014 y seis décimas
menos que en 2017

EDURNE MARTINEZ
Madrid

Alemania escapa de larecesién
por los pelos tras conocerse ayer
las cifras de crecimiento del PIB
en el cuarto trimestre del afio que
se estancd enun 0,0%, segtin la Ofi-
cina Federal de Estadistica. Evita
técnicamente larecesion, después
de haber registrado un periodo de
crecimiento negativo en el tercer
trimestre (-0,2%),1o que supone un
retroceso importante respecto a
2017 y un descenso de las estima-
ciones que se habian hecho por di-
ferentes organismos alemanes e
internacionales. Alemania es la
mayor potencia europeay el se-
gundo principal cliente de Espafia.

En el conjunto del afio, Alema-
nia registré un crecimiento del
1,4%, una décima menos de lo pre-
visto inicialmente, lo que supone
latasade expansiéon mas débil des-
de 2013, cuando creci6 solo un
0,5%. Desde entonces, todo habian
sido datos positivos para los ale-
manes, cumpliendo la fase de cre-
cimiento mas larga desde 1966.

El frenazo de este cuarto tri-
mestre lo achacan al impacto ne-
gativo de factores externos como
la incertidumbre alrededor del
brexity las tensiones comerciales
con Estados Unidos. Teniendo es-
tos factores en cuenta, el Gobierno
aleman yahabiarebajadoafinales
de enero en ocho décimas su pro-
nostico de crecimiento para este
afo, dejandolo en el 1%, la expan-
sién mas débil desde 2013.

Incluso el Fondo Monetario In-
ternacional (FMI) habia previsto
un crecimiento mayor al del Go-

bierno,a pesar de supesimismo. El
organismo estima un avance del
1,3% en 2019 y mantiene el 1,6% pa-
ra 2020. Lo que si es positivo son
los datos de ocupacidn, ya que la
oficina estadistica germana desta-
c6 que en el cuarto trimestre de
2018 Alemania contaba con 45,2
millones de ocupados, lo que supo-
ne un aumento anual de mas de
507.000 personas, un 1,1% mas que
en 2017.

Los datos publicados ayer por
Eurostat confirman ademas que la
economia de la eurozona crecié un
1,8% en 2018, su menor avance des-

de que dejo atras la crisis en 2014y
seis décimas menos que en 2017.
Las causas las focalizan en el em-
peoramiento de la situacién econé-
micade Alemania e Italia, asicomo
elincierto contexto internacional.
En el cuarto trimestre la econo-
mia avanz6 solo un 0,2%, 1o que su-
pone el crecimiento anual del 1,8%,
unadécimapordebajodelo previs-
to porla Comisién Europea, que ya
ha advertido de una ralentizacién
que se prolongaraalolargo de este
afio por las tensiones comerciales
entre Estados Unidos y China, la
mayor incertidumbre politica mo-

EFE

tivada por el brexit y la debilidad
del comercio global.

Impacto en Espana
En este contexto, Espafia es el pais
mejor parado dentro de las gran-
des economias del euro, con un au-
mento del PIB en el cuarto trimes-
tredel 0,7%ydel2,5%entodoelafio,
mas de un punto por encima de
Alemania y ocho décimas mayor
que lamedia dela eurozona, segin
las cifras que avanzo el INE.
Elproblema eslaprevision para
2019, que aunque el Gobierno cifra
en el 2,2% para 2019, podria verse

Chinay EEUU, al
borde del abismo

Lasdos principales potencias
econdémicas del mundo rea-
nudaron ayer las conversa-
ciones a solo dos semanas de
que concluya la tregua que se
dieron en diciembre para al-
canzar un acuerdo sobre los
aranceles. El presidente de
EE UU, Donald Trump, afir-
moé que "las negociaciones
van bien"y que no descarta
reunirse con su homoélogo
chino, Xi Jinping, para atar
los ultimos flecos. Incluso es-
taria considerando la posibi-
lidad de extender la tregua
otros 60 dias mas.

resentida porla desaceleracion de
Alemania, ademas de los factores
ya previstos como la ralentizacion
globaly, sobre todo, el brexit. Y es
que no solo es Reino Unido quien
compra productos espafioles, Ale-
mania es el segundo mayor clien-
te, por lo que una moderacién en
sus importaciones calaria directa-
mente en la economia espafiola.
"El estancamiento de Alemania
es lamayor sorpresa de los datos
de evolucién de la economia euro-
pea”, reconoce Raymond Torres,
director de Coyunturay Economia
Internacional de Funcas. Sobre to-
do, porque no se sabe si sera algo
temporal motivado por razones
como el cambiode normativaenel
sector automovilistico, o algo es-
tructural porque la ‘locomotora
europea’ vive de sus exportacio-
nesy le afecta mas que a ningin
otropaislaevolucién global.
Espaiia sera uno de los "princi-
pales afectados"” porque Alemania
essusegundocliente pordetrasde
Franciay teniendo en cuenta que
laralentizaciénsufridaafinalesde
2018 viene por una bajada de las
exportaciones. "Si Alemania en-
trara en recesion afectaria incluso
mas que el brexit, perono creo que
el Gobierno alemén llegue a ese
punto, tomara medidas de estimu-
lodelaeconomia”, explica Torres.

El IVA de productos vendidos
‘online’ se pagara en el destino

La nueva normativa
europea entrara en vigor
en 2021 y armonizara las
obligaciones fiscales de
las empresas en Internet

E. M. Madrid

A partir del 1 de enero de 2021
cambiarad la directiva europea
del IVA, lo que supondra una "pe-
queila revolucién” en los proéxi-
mos tres afios en cuanto a este tri-
buto para "armonizar", por ejem-
plo, aspectos del comercio
electronico de bienes y servicios
en las operaciones intracomuni-
tarias. El cambio masimportante

sera que el IVA de las ventas de
los productos comprados a tra-
vés de internet dejara de pagarse
en el pais de origen para pasar a
gravarse en el de destino de los
bienes.

Durante su ponencia en el Ma-
drid VAT Forum, el director del
Centro de Investigacion y coordi-
nador deimpuestosindirectosde
AEDAF, David Gémez, explico
que la normativa entrara "gra-

dualmente” en vigor en el perio-
do 2019-2021 y supone al puesta
en marcha de unas normas que
armonizaran las obligaciones fis-
cales de las compaiiias que ope-
ran en internet.

"La normativa afectard a los
operadores de comercio electré-
nico que venden sus productos
en distintos paises de la Uni6n
Europea, asi como a las platafor-
mas digitales que facilitan dichas
ventas", sefiald. Sobre el cambio
de tributacion al pais de destino
de los bienes, Gémez detallé que
actualmente las ventas son gra-
vadas en origen, lo que conlleva
elriesgo de que se generalicen
las ventas por internet desde los
paises con tipos impositivos mas

bajosy se desplacela demanda.

Para evitarlo, la UE ha creado
un sistema en el que la empresa
debera repercutir a su cliente el
IVA del pais de destino, lo que
puede repercutir a su vez en los
margenes de la transaccion co-
mercial.

Ademas, se crearda un mismo
sistema de ventanilla inica en el
que se podran declarar todas las
ventas online a nivel comunita-
rio. El umbral sera de 10.000 eu-
ros, por debajo del cual las entre-
gas de productos tributaran en el
pais de salida; pero silo supera, el
vendedor ingresara todo el IVA
en su pais mediante este sistema
de ventanilla inica declarando
los tipos aplicables en destino.
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Mas de 200 empleos en Espania,
en peligro tras el adios del A380

Airbus dejara de fabricar
en 2020 el avién mas
grande del mundo, cuyas
partes se producen

en 4 fabricas nacionales

“Nuestro carné de
pedidos no es suficiente
para mantener la
produccion”, afirmé ayer
el ejecutivo Tom Enders

P.ROSAS/L.PALACIOS
Vitoria/ Madrid

Fin de trayecto para el superjum-
bo de Airbus,lo que deja en el aire
el futuro de entre 3.000y 3.500
empleos, mas de 200 de ellos radi-
cados en Espafia. El tltimo A380
serad entregado en 2021. A partir
de ahi, la compafiia europea deja-
ra de fabricar este gigante de los
cielos, un modelo que nunca llegd
adespegar econdmicamente. Uno
de sus principales clientes, la ae-
rolinea Emirates, hallegado aun
acuerdo con Airbus para sustituir
una parte de sus encargos por
otros modelos que considera mas
eficientes. De los 162 aviones
A380 que esperaba, va a pasar a
123 (aunque recibira solo 14 mas
en los préximos dos afios) y, a
cambio, ha comandado cuarenta
A330-900ytreinta A350-900.

La causa de esa “dolorosa” de-
cision es que “nuestro carné de
pedidos ya no es suficiente para
permitirnos mantener la produc-
cion del A380”, a pesar de los es-
fuerzos que se han hecho enlosl-
timos afios para venderlo a otras
compaiiias aéreas, explicé ayer el
presidente ejecutivo de Airbus,
Tom Enders, que, a sus 60 afios,
dejard el cargo el préoximo 10 de
abril paradarpasoalliderazgo del
actual responsable ejecutivo de la
divisién de aviones comerciales,
Guillaume Faury.

E1 A380, que empezé a fabri-
carse hace 12 aflos, es el avidn de
linea més grande del mundo. Con
sus 800 plazas (enelmodelode ca-
binamasabigarrado), Airbus bus-

Airbus A380

El de mayor capacidad

Puede transportar a mas de 800 pasajeros en la configuracién con mayor numero de asientos
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\ N
»

Comparacioncon
un Airbus A320

iuura 9m.

(LIRRIERgIE)

Primer piso
Clases mas espaciosas

Avidn de pasajeros Planta principal
medio LD M 5y Zona de mayor capacidad
Altura 24m. Longitud Bodega
Como un blogque de 707m. | Configurable como zona de carga
ocho pisos Anchura
+— 7,06m.—+ 12 suites de lujoen la
planta principal
Envergadura Clase turista Clase ‘business’ g
64,4m. 88 plazas 80 plazas
Velocidad v L 2 “
1.060 km/h. " e
850 TPesou Clase turista b :E:E:h:{:"ﬁm K2
m. (leno) 311 plazas Wi 5
Consumo Bty v |
31/100 km/pasajero ——— e -
P 7, ITP fabrica el
16% de las
piezas del
Cuatro motores motor
Rolls Royce Trent 900 GRAFICOE. C.

cabadescongestionarlos grandes
aeropuertos del mundo. Pero su
gran tamafo ha sido también su
mayor debilidad. Mientras la ma-
yoria de las aeronaves en el mer-
cado cuentan con dos motores, el
A380 tiene cuatro, lo que supone
el doble de posibilidades de sufrir
una averia. También consume
mucho maés queroseno que el res-
to de modelos en un momento en
que se busca la economia de com-
bustible. Su gran envergadura le
hace imposible operar en muchos
aeropuertos, ylos que silo acogen
han tenido que adaptar sus insta-
laciones.

Suproduccién se haido ralenti-
zando con los afios por la falta de
pedidos. El acuerdo alcanzado el
afio pasado con Emirates dio es-
peranzas al superjumbo, ahoraen
vano. “Las consecuencias de esta
decisién estan en gran parte inte-

grados en nuestros resultados fi-
nancieros de 2018”,dijo Enders en
un comunicado, en el que anuncié
que la compaifiia aumenté su be-
neficio el afio pasado en un 29%
hasta 3.054 millones de euros, lo
que les ha permitido proponer el
repartodeundividendorécord de
1,65 euros por accién, un 10% su-
perior al de 2017.

Posibles compensaciones

El constructor calcula que el aban-
dono del A380 costara entre 3.000
y 3.500 empleos en los préximos
tres afios, aunque considera que el
pedido de Emirates y el aumento
del ritmo de fabricaciéon del A320
ofreceran “numerosas posibilida-
des de movilidad interna” para los
asalariados. Espafia es uno de los
paises afectados, concretamente
las plantas que la constructora tie-
ne en Getafe (Madrid), Puerto Re-

al (Cadiz), Tablada (Sevilla) e Illes-
cas (Toledo). En ellas se emplea a
unos 200 trabajadores, una cifra
que se eleva si se suma la partici-
pacién de diez empresas auxilia-
res subcontratadas y a los comer-
ciales, segun fuentes sindicales.

Desde el Ministerio de Indus-
tria, Comercioy Turismo pidieron
“tranquilidad y prudencia”, ase-
guraron que estan ya en contacto
con Airbus—tanto conladireccion
en Espafia como en lasede central
en Toulouse (Francia)— para co-
nocer los detalles y el impacto de
esta decision, y prometieron tra-
bajar en posibles “medidas com-
pensatorias” para paliar cual-
quier consecuencia que tenga la
paradadel A380 con otros progra-
mas,yaqueelfabricante tieneuna
amplia y saneada cartera de pro-
ductos con importante presencia
en Espafa.

Ladeudasubiraal130%del PIB
sinreformade las pensiones

Esta cifra esta muy lejos
del 60% que exige

el Pacto de Estabilidad
Europeo, recuerda la
Autoridad Fiscal (AIReF)

EDURNE MARTINEZ
Madrid

La Autoridad Independiente de
Responsabilidad Fiscal (AIReF)
sigue preocupada por lo que va a
suponer el reto demografico en
Espafia. El organismo explica en
su ultimo Observatorio de deuda
que ante un escenario en el que
no se tomen medidas que neutra-

licen el coste de subir las pensio-
nes conforme al IPC, la presion
sobre el gasto implicaria un au-
mento de la deuda publica de
unos 50 puntos sobre el PIB en
2048. La deuda subiria al 130%
del PIB, méas de medio millén de
euros si se tienen en cuenta el va-
lor del PIB de 2018.

Este gran aumento del gasto
se debe, sobre todo, a que a partir
de la década de 2030 las pensio-
nes subirdn considerablemente
porque se jubilara la generaciéon
del baby boom. A medio plazo, sin
cambiar las politicas, la deuda se
estabilizaria en el 90% hasta
2030, volviéndose creciente a
partir de entonces.

Estas cifras estdn muy lejos
del 60% que exige el Pacto de Es-
tabilidad Europeoy de la sosteni-
bilidad del sistema de pensiones,

EL DATO

2030

ES LA DECADA a partir de la cu-
al subiran considerablemente
las pensiones en Espafia, ya
que se jubilaréa la generacién
del ‘baby boom'’.

por lo que el organismo exige ac-
ciones. Propone otros dos esce-
narios no tan alarmistas si se im-
plementan medidas, aunque se
mantenga la vinculacién de las
pensiones al IPC.

La segunda propuesta es que
las administraciones tomen car-
tas en el asunto y reduzcan su
déficit estructural (13% para co-
munidades y 44% para Adminis-
tracion central y Seguridad So-
cial), lo que podria bajar la deu-
daal 75%.

Reformas necesarias

Eltercer escenario implica refor-
mas para reducir el impacto del
envejecimiento, lo que reduciria
ladeudahasta el 60% amedio pla-
zo, segun el documento de la Al-
ReF, como subirlaedad de jubila-
ciényalargar el periodo de cdlcu-
lo de la pensidn a 35 aflos de vida
laboral.

BBVA debe
entregar al juez
los contratos
con Villarejo

® Laentidad dispone de
cuatro dias, hasta el lunes 18,
pararemitir ala Audiencia
Nacional todos los informes
que obren en su poder

Colpisa. Madrid

Eljuez dela Audiencia Nacio-
nal, Manuel Garcia Castellon,
ha pedido a BBVA que entre-
gue toda la documentacion re-
ferida a los trabajos encomen-
dados al excomisario José Mi-
guel Villarejo durante la etapa
de Francisco Gonzdalez como
presidente del banco. La enti-
dad dispone de cuatro dias,
hasta ellunes 18, pararemitirle
los informes que obren en su
poder sobre la relacién mante-
nida directa o indirectamente,
através dela empresade segu-
ridad Cenyt vinculada a Villa-
rejo, segiin apuntan fuentes ju-
diciales.

Este requerimiento llega
después de que la propia Au-
diencia Nacional exigiera a
varios medios de comunica-
cién la informacién que po-
seian en torno a la supuesta
trama de espionaje que ha-
bria encargado seguimientos
a empresarios, politicos y pe-
riodistas paraevitar el desem-
barco de Sacyr en el acciona-
riado de BBVA y hacerse con
el poder.

Para poder esclarecer los
hechos investigados, el juez
Garcia Castellén hallevado a
cabo esa misma accién judicial
exigiendo a BBVA unarelacién
de todos los contratos y otros
documentos significativos que
le vincularan con Villarejo des-
de 2005 hasta 2017.

Expediente a
25 consultoras
por el reparto
de licitaciones

Colpisa. Madrid

La Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia
(CNMC) ha incoado un expe-
diente sancionador contra 25
consultoras, asi como a varios
de sus directivos, al observar
"indicios racionales" de posi-
bles practicas anticompetiti-
vas al repartirse el mercado de
servicios de consultoria.

Las infracciones cometidas
por las firmas consistirian en
acuerdos o practicas concerta-
das para el reparto del merca-
do en diversas licitaciones
principalmente publicas, aun-
que también habrian afectado
a algunas privadas, en gran
parte del territorio nacional.

Las empresas habrian pre-
sentado ofertas ficticias para
concurrir de forma pactada a
licitaciones entre 2009y 2018.
Entre las 25 empresas incoa-
das se encuentran Deloitte, In-
dra, PricewaterhouseCoo-
pers o T-Systems.
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La Union Europea ya marca
el paso a las tecnoldgicas

SALVADOR ARROYO Madrid

Laultima reunidn clave para des-
bloquearlaconocidacomo directi-
vadel copyright, que otorgara alos
creadores (periodistas, cineastas,
productores, escritores o musi-
cos) el derecho a ser remunerados
cuando sus obras transiten por el
ciberespacio, apenas debia durar
cuatro horas el pasado miércoles.
Acabé dilatandose més de trece.
Era el iltimo de los ejemplos de la
presién, los desencuentros y, en
definitiva, la tremenda dificultad,
alosquesevieneenfrentando esta
hoja de ruta pararegular el uso de
contenidos en el entorno digital,
pioneraen el mundo.

Ya afinales de enero parecié en-
trar en via muerta por la falta de
entendimiento en lanegociacion a
tres bandas (Parlamento-Comi-
sién Europea y Consejo de la UE).
La fase de trilogos (como se deno-
mina aesos contactos) eslaque ha
llegado ahora a su fin. Pero la acti-
vacién aun requiere que el texto
definitivo obtenga el refrendo de
laEurocamaray, en tltima instan-
cia, de los Veintiocho. De lograrlo,
la directiva més compleja ala que
se ha enfrentado la Unién Euro-
pea,laque mas hasufridola activi-
dad delos lobbys (avalancha de co-
rreos electrdnicos, llamadas tele-
fénicas, cientos de reuniones,
campafas en redes sociales e in-
cluso amenazas) se convertiria en
una de las medidas estrella con la
que se cierralalegislatura.

Después de que el pasado sep-
tiembre el Parlamento Europeo
abriese el seméforo a laredaccién
final del texto legal (de los 703 eu-
rodiputados en la sesién de Es-
trasburgo, 438 votaron afavor, 226
lo hicieron en contra y 39 optaron
por abstenerse), la polémica ha se-
guido pilotando sobre los mismos
articulos, elllyel13.

El articulo 11 hace posible que
los editores de los medios de co-
municacién requieran compensa-
ciones "justasy proporcionadas" a
las plataformas y agregadores de
noticias. En los tltimos meses se
ha pulido més la redaccién insis-
tiendoen que el usodigital privado
de esos articulos de prensa queda
fuera de la obligatoriedad de pago,
lo mismo que su orientacién edu-
cativa o de cardcter cientifico.

En este punto se da cobertura
legal alos centros de ensefianza y
también las contribuciones a enci-
clopedias online sin objeto comer-
cial, como Wikipedia, o a platafor-
mas de software de coédigo abierto,
como GitHub, quedan exentas.

Por contra, cuando lo que se
persigue es el uso comercial, la co-
sa cambia. En este punto, la direc-
tiva obliga a cursar formalmente
solicitud previa a las empresas
editoras de prensadeunalicencia.
Y estos permisos, que generaran
ingresos extraordinarios a las edi-
toriales, solo daran derecho ala
utilizacién de extractos fidedignos
y de una determinada extension
por parte de plataformas digitales
como Google News. Se permitira
quesigaapareciendouna "resefia”
en este medio e, incluso, que ésta
se comparta en Facebook, por
ejemplo, pero serd una simple re-
sefa que enlazara alaweb matriz.

"Porque el objetivo final es que
los verdaderamente interesados

El pacto en la directiva
del ‘copyright’ debe ser
refrendado ahora por
el Parlamento Europeo
y los Veintiocho

enleerun articulo accedan ala pa-
gina original de la editorial de
prensa. Asi se logra mejor equili-
brio entre los que crean algo y los
responsables que esperan unare-
muneracion justa”, defendi6 Axel
Voss, el diputado del Grupo del
Partido Popular Europeo que ha
abierto este paraguas legal. Voss

insistid, asimismo, que los perio-
distas recibirian una participa-
cién de los ingresos adicionales
por esta férmulay emplazé a los
editores a negociar acuerdos mas
ventajosos de remuneraciény a
"hacer un uso adecuado e inteli-
gente de estos derechos".
Elarticulo13 coloca también en
el punto de mira a gigantes como
Facebook y, de nuevo, a Google,
aunque, en este caso, por ser el
propietario de la plataforma de vi-
deo Youtube. El texto aprobado
mantiene la misma esencia: obli-
gar a esos colosos a llegar a com-
promisos con los creadores y, en

su defecto, a activar un sistema de
rastreo con algoritmos que hagan
saltar las alarmas cuando preten-
den saltarse los derechos de autor.
Enrelacién a este articulo (que
fue el que sustancialmente llevo a
via muerta las conversaciones en
enero) lo primero que se destaca
ahora es que un particular que
cuelgue contenido en una plata-
forma no sera considerado res-
ponsable de saltarse el copyright.
Elpeso se cargara en los ‘gigantes’
de Internet: los que movilizan un
importante volumen de conteni-
dos protegidos y tienen, ademas,
importantes beneficios por ello.
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Ladiscriminacion retributiva del médico

Javier Gonzélez
Concha Goni

OS responsables de

Salud dicen no en-

tender los motivos

por los que los mé-

dicos de Navarra es-

tamos en huelga.
Sin embargo, llevamos muchos
afios haciéndoles llegar nuestras
quejas y reivindicaciones. ¢ Las
habrén leido? Estamos seguros
de que si, pero prefieren mirar
hacia otro lado, mostrar asom-
bro e incomprension en lugar de
abrir una negociacién real sobre
problemas tan evidentes como,
por ejemplo, el retributivo.

En Navarra, en los dltimos 25
afios se han ido sucediendo unos
acontecimientos concatenados
que explican la situacién actual
denuestro colectivo. Elresultado
de ello ha sido una total ruptura
del equilibrio entre estamentos
sanitarios, que nos sitia dentro
delos peor retribuidos del pais. Y
paradéjicamente somos los tra-
bajadores del SNS-O que mas he-
mos pagado por la crisis, tanto
econdmica como laboralmente.

En las transferencias sanita-
rias a Navarra, en el ailo 1992, se
realizé una homologacion direc-
ta a todos los trabajadores del
SNS-O -excepto al nivel A- que les
supuso una subida del comple-
mento especificode entre el 18%y
el 29%. Alosfacultativos selesim-
planté la carrera profesional -
que no supuso una subida sala-
rial inmediata y directa- ya que
habia que acreditar un tiempo de
trabajo y méritos, y en ese mo-

mento sélobeneficié al 50% delos
médicos. Ademas no fue incluido
el personal temporal y el primer
nivel de carrera no se retribuye.
Sin embargo, en el resto del pais,
los médicos primero consiguie-
ron la “homologacién” ala hora
de las transferencias y posterior-
mente la carrera profesional.

En el afio 2003, se aprob6 una
subida del 8% del complemento
especifico para todos los esta-
mentos, menos para el nivel A.

Posteriormente, se llegé a
acuerdos de mejoras retributi-
vas, como la subida del precio de
la hora de guardia, que finalmen-
te fueron ignorados afio tras afio.
Una técnica de negociacidén bri-
llante: pacto con los médicos me-
jorasretributivas, que publicitoy
rentabilizo politicamente, pero
que luego no aplico para confor-
mar alos sindicatos politicos.

En el afio 2010, debido a la cri-
sis econdmica, el Gobierno cen-
tral adopt6 unas medidas gene-
rales de recortes, que incluian
unabajada de sueldo alos funcio-
narios publicos de un 5% (Real
Decreto de 20 de mayo de 2010).
Como bien dice en el texto del de-
creto, al ser proporcional al suel-
do, ya suponia un mayor recorte
paralas retribuciones mas altas.

Pero el Gobierno de Navarra
hizo unainterpretacién insélita e
injustay decidié unilateralmente
aumentar el porcentaje de recor-
te alos niveles mas altos y reba-
jarlo alos niveles inferiores. El
recorte final aplicado en Navarra
fue de un 6,7 % para el nivel A, un
4,86% paraelnivel B, un 3,54% pa-
raelnivel C,un 1,38% para el nivel
Dyun 0,24% para el nivel E (Ley
Foral12/2010 de 11 de junio).

En 2018, pasadalacrisis, el Go-

bierno del Estado pacté con los
sindicatos (CCOO, UGT, CSIF) las
medidas para la recuperacion de
los “recortes” (aumento del suel-
do de los funcionarios del 1,75%
para 2018, de un 2,25% para 2019
ydeun 2% para 2020 (B.O.E.de 26
de marzo de 2018). El actual Go-
bierno de Navarra, sin tener en
cuentala distribucién asimétrica
de los recortes realizados en
2010, decidié aplicar la recupera-
cién deformalineal a todoslos ni-
veles, creando de nuevo un im-
portante agravio comparativo.

De modo que a fecha 2019 un
celador/nivel E estd ganando un
3,76% mas, mientras que los mé-
dicos/nivel A, estamos todavia en
el-2,7%.

El médico es el inico que per-
manece claramente por debajo
de las retribuciones previas a
2010, cuando los niveles inferio-
res han visto aumentados consi-
derablemente sus ingresos.

El médico en Navarra lleva
muchos afios viendo cémo se de-
precia su salarioy se premia al
resto de estamentos, y asi ha ido
sucediendo gobierno tras gobier-
no sin importar su color. Todo
ello sin entrar a valorar mas es-
pecificamente otros complemen-
tos retributivos vigentes en otras
comunidades como son la desa-
paricién de la exclusividad, la ac-
tividad compensatoria en mayo-
res de 55 afos al dejar de hacer
guardias, laigualdad en el pago
por hora de productividad en el
ambito de atencién primariayen
el hospitalario, el aumento en la
retribucién de las guardias du-
rante dias especiales o dias adi-
cionales de vacaciones por anti-
giiedad. Estos beneficios si los
disfrutan nuestros comparieros

delas comunidades vecinas, pero
no se aplican en nuestra Comuni-
dad foral. Por estolos médicos no
quieren venir a trabajar a Nava-
rra.

El dltimo desprecio sufrido
por parte de este Gobierno, fue el
acuerdo del reparto de los fondos
adicionales que correspondian a
Navarra por el cumplimiento de
los objetivos de déficit (con un
importe de 11 millones de euros),
destinandolo exclusivamente a
retribuciones paralosniveles Dy
E. Segtn la consejera Beaumont,
esa decision reflejaba el compro-
miso del Gobierno foral con la de-
fensa delasanidad publica. Noso-
tros entendemos que sélo estan
defendiendo a una parte de los
trabajadores de esa sanidad pu-
blica, castigando al estamento
médico que es, de lejos, el que
mas ha contribuido (econémicay
laboralmente) a sostenerla.

Todos estos acuerdos se deci-
den en la Mesa General de Fun-
cién Publica, en donde el Sindica-
to Médico de Navarra no tiene
presencia debido a la normativa
electoral vigente, o en otras nego-
ciaciones al margen. De esta for-
ma la Administracién pacta, a
cambio de concesiones sindica-
les o politicas, medidas que em-
peoran las condiciones laborales
y econémicas del colectivo médi-
co. Y ademas dice que lo hace de
forma negociada!

El médico en Navarra
lleva muchos ainos
viendo como se deprecia
su salario y se premia

al resto de estamentos

Finalmente se aprueban estas
resoluciones, con el pretexto de
que estan “pactadas” en las me-
sas de negociacion, donde segin
entienden estan representados
los trabajadores. Habra que re-
cordarles que “algunos” trabaja-
dores, mayoritarios en Salud, no
estamos representados y pensa-
mos que, al menos en cuanto a sa-
nidad, deberiamos jugar un pa-
pelimportante.

La Mesa Sectorial de Salud,
que es el foro donde se deberian
discutir los problemas laborales
del ambito sanitario (y en la que
si estamos ampliamente repre-
sentados), la han desprovisto de
contenido, la convocan con muy
poca frecuencia, quedandose sin
capacidad negociadora.

Por este motivo nos encontra-
mos con que, por un lado estan
los sindicatos afines al Gobierno,
que de ninguna manera van a
consentir un trato justo al médi-
co,y por otro el mismo Gobierno,
que pretende que desconvoque-
mos la huelga paranegociary lle-
gar a acuerdos que deberan ser
ratificados, por esos mismos sin-
dicatos, en foros donde los médi-
cos no estamos representados.
¢Deverdad cree el Sr. consejero
que con estos antecedentes, va-
mos a plantear una desconvoca-
toria de huelga?

Los médicos, sometidos a una
enorme responsabilidad en
nuestro quehacer diario, nos
consideramos estafados, enga-
fiados, desprotegidos y ningu-
neados, y de forma mayoritaria
estamos dispuestos a llegar has-
ta el final en la proteccion de
nuestros derechos, ya que mas
allddelarecuperaciéondelas con-
diciones econdmicas esta la de-
fensa de nuestra dignidad.

Javier Gonzalez Arteaga y Concha
Goiii Orayen en representacion
de la Comision Ejecutiva del SMN

Petroeuros en vez de petrodolares

AUnién Europea, el 5de diciembre
de 2018, emitié una recomenda-
cién de “promover un mayor uso
deleuroen elambitodelaenergia”.
Latareano es facil, pero si se siguiera esta
recomendacién, podria resultar histdrica.

Tenemos que recordar que los paises de
la UE gastan cada afio 300.000 millones de
euros en pagar su factura de importacién en
energia, el 90% en délares. Esta dependen-
cia dela moneda de los Estados Unidos es
unaaberracion heredada de la historia.

Es cierto que la UE importa un poco més
delamitad de su energia, 90% de su petréleo
y el 70% de su gas (en comparacién, China
importa cerca de 15% de su energia y los Es-

I . os Unidos apenas el

Mahmoud 10%). Pero contrariamen-
M. Rabbani tealaopinion extendida,
la mayoria de este sumi-
nistro no viene de los pai-

ses del Golfo, cuyas mone-
das estén vinculadas al
dolar, sino de Rusia y No-
ruega. Ademas, el 50% del
comercio internacional
es en ddlares, el 36% es en
euros, y si el dolar repre-
senta el 60% de las reser-
vas de los bancos centrales del mundo, la
moneda europea representa el 20%. En re-
sumen, el euro es parte de las monedas de

referencia, exceptoenun area: energiayma-
teria prima.

Conelfinde corregir esta anomalia,la UE
ha emitido esta recomendacion. Con ello,
Europa esta trabajando para crear petroeu-
ros, como hizo Estados Unidos en 1974 cam-
biando petréleo por délares y creando asi
los llamados petroddlares. Podemos ale-
grarnos al ver a Europa utilizando su mone-
da para negociar su energia en una mejor
posicién. Ademas, esta arquitectura del flu-
jo de petréleoy capital en délares introduci-
do en 1974, por un acuerdo entre Nixon y
Arabia Saudita, después del embargo del pe-
tréleo por los paises del OPEP en 1973, hoy
se desploma en otras partes del mundo. Chi-

na lanza contratos de petréleo en yuanesy
extiende un sistema de trueque (petréleo
africano por inversiones en Africa).

Algunos se inquietan de la aplicacion de
petroeuros, en el sentido de que al abaratar
el precio del petrdleo en Europa, pueda afec-
tar a los plazos propuestos para dejar la de-
pendencia de los combustibles fésiles por
razones de cambio climatico, en favor de las
energias renovables por el menor coste del
petroéleo. Sin embargo, se puede argumen-
tar que al abaratar el precio del petréleo se
ahorra dinero que puede ser utilizado para
subvencionar el desarrollo de energias re-
novables mas competitivas y con mayor im-
plantacién dentro del objetivo de la transi-
cién energética en la lucha contra el cambio
climético.

Mahmoud M. Rabbani Director de Sustainable
Sevelopment Over-seas Programme
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El cuatripartito impulsa la ley de violencia
policial pese a su posible inconstitucionalidad

Incluye varios puntos de la ley vasca suspendidos por el Alto Tribunal

Los servicios juridicos
del Parlamento avisaron
de que la norma puede
ser de nuevo recurrida

y anulada por el Tribunal

El problema radica en la
comision que crea para
investigar solicitudes de
presuntas victimas, por
si interfiere en la justicia

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

A pesar de que los servicios juri-
dicos del Parlamento han adver-
tido de su posible inconstitucio-
nalidad, el cuatripartito sigue
adelante con su propuesta legal
de “reconocimiento y repara-
cién” de victimas “por actos de
motivacién politica provocados
por grupos de extrema derecha o
funcionarios publicos”. Geroa
Bai, incluida la presidenta Uxue
Barkos, Bildu, Podemos-Orain
BaieI-E aprobaron en el pleno
del Parlamento de ayer tramitar
lanorma. UPNy PP votaron en
contray el PSN se abstuvo.
Aunque sus autores lo nega-
ron efusivamente, esta iniciativa
incluye de modo literal varios de
los puntos de la ley de Euskadi
suspendidos por el Tribunal
Constitucional. Asilo denuncié
en el pleno la socialista Inma Ju-
rio, y lo comprobé este periddico.
En el caso de laley vasca, el Go-
bierno de Pedro Sanchezretiré el
recurso, con la condicién de que
cambiara la norma para dejar
claro que su objetivo era reparar
a estas victimas desde una pers-
pectiva asistencial, sin entrar a
ejercer el papel dela justicia.
Lanorma propuesta en Nava-
rra todavia no ha sido aprobada
como ley, por lo que puede ser
modificada, ya que los grupos po-
dran presentar enmiendas, que
serdn debatidas en comision.

La anterior fue anulada

Esta propuesta legal establece
un procedimiento para recono-
cer a posibles victimas de esta
violencia desde 1950 e indemni-
zarles. Para ello, crea una comi-
sién de reconocimiento y repara-
cién, que ante las solicitudes
abrird un procedimiento parare-
cabar datos, solicitar testimonios
y realizar otras actuaciones para
adoptar unaresolucion.

Es el segundo intento de regu-
lar este tema. La norma anterior,
aprobada la pasada legislatura
por Geroa Bai, Bildu, Aralar,I-Ey
el PSN, fue anulada en lo basico
por el Tribunal Constitucional,

tras el recurso presentado por el
Gobierno central. Anulé lo que
regulaba la citada comisién, al
considerar que podiainvestigary
fijar hechos o conductas consti-
tutivas de delito almargen del po-
der judicial, e incluso ante he-
chos que habian sido resueltos
porlajurisdiccién penal.

El cuatripartito ha modificado
esa comisioén, pero los servicios

juridicos advierten de que sigue
presentando “el mismo proble-
ma” delaleyanterior.

En nombre del cuatripartito,
Marisa de Simén, de I-E, sostuvo
quelapropuesta “notiene una fi-
nalidad punitiva”y “respetay se
somete a los pronunciamientosy
procesos judiciales”. “Se trata de
esclarecer hechos documenta-
dos, reconocer el dafio produci-

La propuesta del cuatripartito

Javier Esparza (UPN), Ana Beltran (PP), Inma Jurio (PSN) y Maiorga Ramirez (EH Bildu), en una sesidn plenaria.

do, las causas y los causantes del
dafio” y el “reconocimiento y re-
paracion” alas victimas.
Lasocialista Inma Jurio dijo
que sila propuesta hubiese cum-
plido los requisitos legales, ha-
bria “defraudado” a algunos que
quieren ser incluidos como victi-
mas “yno lo son”. Una situacién
que “perjudica” a los que si son
victimas “como German Rodri-

JOSE ANTONIO GONI (ARCHIVO)

guez, Gladys del Estal o José Luis
Cano”,que no pueden ser recono-
cidos porlos poderes publicos.

Para Carlos Garcia Adanero,
de UPN, lo que busca el cuatripar-
tito es el recurso, con una norma
con la que el mundo de Batasuna
quiere ayudar a “ganar la batalla
delrelato”y “blanquear” ala ban-
da terrorista ETA planteando
que aqui habia “dos bandos”.

Informe de los servicios juridicos

Objeto: Regulael “derechoal
reconocimiento y reparacion
de las victimas de motivacion
politica generadas por la ac-
cién violenta de grupos de ex-
tremaderecha o por parte de
funcionarios” desde 1950.

Inicio del procedimiento:
Afectados u otras personas o
entidades podran pedir la de-
claracion de alguien como vic-
tima “de motivacidn politica”.

Quién resolvera: La ley crea
una comisién de reconoci-

miento y reparacion. Depende-

ré del Gobiernoy estara inte-
grada por 9 personas: los di-

rectores de Pazy del Instituto
Navarro de laMemoriay el
resto los elegira el Parlamento
para 6 afos. Cobraran dietas.

Qué hara la comisién. Escu-
chara al solicitante, investiga-
ré pidiendo informacién a otras
entidades, testimonios, etc.
Podra mantener larelacion
gue estime con cualquier auto-
ridad o sus agentes. Las enti-
dades publicas y personas re-
lacionadas deberan colaborar.

Efectos de ser declarado vic-
tima: Tendra derecho a unain-
demnizacién econémicay

asistencia sanitaria por dafios.

Derogar la norma anterior.
La propuesta del cuatripartito
pretende derogar unanorma
parcialmente anulada por el
Tribunal Constitucional (TC).

Sentencia del TC sobre la ley
anterior. EL Alto Tribunal no
efectud reproche alguno al re-
conocimiento y reparacion a
este tipo de victimas. La sen-
tencia se centré en apreciar
una colisién competencial en-
tre las potestades que teniala
comision de reconocimientoy
reparacion que creabalaleyy
las atribuidas al poder judicial.
Esa comisién investigaba he-
chos que pueden ser conside-

rados ilicitos penales y perse-
guibles por el Poder judicial.

El mismo problema. Los ser-
vicios juridicos advierten que
la nueva propuesta mantiene
la posible interferencia de las
potestades de investigacién de
la comisidn, con las funcién de
los tribunales.

Propuesta. Propone delimitar
las funciones de la comisidn a
averiguar hechos denunciados
gue no sean constitutivos de
“ilicitos penales” o que hayan
prescrito por el tiempo trans-
currido, para nointerferiren la
actividad del poder judicial.
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Inmaculada Jurio
PSN

“El cuatripartito

ha presentado una ley
que copia los articulos
suspendidos en Euskadi
por el Constitucional”

Marisa de Simon
|ZQUIERDA-EZKERRA

“Contempla aspectos

de la ley de la CAV, pero no
es verdad que contemple
nada relativo a los articulos
que estaban suspendidos”

Koldo Martinez
GEROA BAI

“Que nadie piense que
con esta ley queremos
confrontar unas victimas
con otras o insinuar que
gueremos blanquear
algun tipo de violencia”

Carlos Garcia Adanero
UPN

“Claro que quieren
blanquear, este Gobierno
ha homenajeado a
familiares de ETA porque
eso forma parte del relato
y habla de victimas

en abstracto, porque sabe
que le apoya un grupo que
sigue sin condenar a ETA"

Bakartxo Ruiz
EH BILDU

‘La sentencia del TC

tenia un sentido politico:
evitar arrojar luz sobre
una realidad que al Estado
le resulta incémoda”

Ana Beltran
PP

“Sefiora Ruiz, quieren un
coladero para indemnizar,
veremos a quién, y sefiora
presidenta, no dé cobijo
con su voto a crear

una justicia paralela”

Laura Pérez
PODEMOS-0ORAIN BAI

“El méximo tribunal
pretende negarnos

el derecho como sociedad
a conocer la verdad”

Copia la ley vasca

Articulos suspendidos de la
ley vasca. El Tribunal Constitu-
cional (TC) suspendid los arti-
culos 2.3;2.4;4.2.c; 7.1;14.1;
14.2 apartados c/d/e; 14.4;14.8
y disposicién adicional 62 de la
ley vasca de reconocimientoy
reparacion de victimas por vio-
lencia “de motivacion politica”.

Propuesta del cuatripartito en
Navarra. En sus articulos 5, 6
10y 11incluye parrafos enteros
de los articulos de la ley vasca
suspendidos por el TC, como el
4.2.c sobre principios de actua-
cién, inicio del 7.1 sobre el “de-
rechoalaverdad” oel14.2cyd
y el 14.8 sobre lainstruccidn.

Carlos Couso habla con Laura Pérez, junto a los también parlamentarios de Podemos-Orain Bai Rubén Velasco, Mikel Buil y Tere Saez.

Los criticos de Podemos-Orain Bai
tumban una ley de sus socios

Evitan votar y hacen
que fracase una norma
del cuatripartito para
reformar el Reglamento
del Parlamento foral

Araiz (Bildu) tilda de

“rabieta” la reaccidn de
los criticos, después de
qgue no les han admitido
la expulsion de Aznarez

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El pasadolunes, Geroa Bai, Bilduy
la presidenta Ainhoa Azndarez
echaron por tierra con sus votos
en la Mesa del Parlamento la ini-
ciativa de los criticos de Podemos-
Orain Bai de expulsar del grupo a
la propia Aznarez (de haberse ma-
terializado su salida habria perdi-
dolapresidencia), Mikel Buil y Te-
re Saez. Ayer, los criticos devolvie-
ron la moneda a sus socios del
cuatripartito. Laura Pérez, Carlos
Couso, Fanny Carrilloy Rubén Ve-
lasco tumbaron una proposicién
de ley parareformar el Reglamen-
to dela Camara,impulsada porlas
siglas que sostienen al Gobierno
de Uxue Barkos. Los criticos se au-
sentaron de la votacién en el pleno
“como sefal de protesta”. “Antes
de empezar a proponer una modi-
ficacion del Reglamento, deberian
ustedes empezar por aplicar el
existente, incluido lo relativo ala
Comisién de Peticiones, a través
de la cual se puede dar cauce a to-
dolo que plantea este proposicién
deley”,justific6 Laura Pérez.

Pero el trasfondo era otro: el re-
chazo de la postura que sus socios
han mantenido con la disputa in-
terna de Podemos-Orain Bai en el
Parlamento, desembocado en el
fracasodelintento de expulsion de
los oficialistas antes citado por
parte de los criticos, mayoria den-

trodel grupo. “En este Parlamento
estd habiendo un problema demo-
cratico gravisimo. Se esta vulne-
rando el derecho de representa-
cién directa del grupo de Orain
Bai. Se nos estd aplicando el 155
(en referencia al articulo de la
Constituciény el conflicto catalan)
por el abuso de poder de la Mesa
de esta CAmara. Se habla de medi-
das de participacién ciudadanay
sus proponentes son los mismos
que no estan respetando la deci-
sién democratica de una mayoria
de un grupo parlamentario”, ma-
nifesté Pérez. “No podemos tratar
modificaciones de Reglamento en
una Camara donde hay una presi-
dencia, una Mesa y una mayoria
politica que incumplen el Regla-
mento todos los dias”, sentencid
por su parte Carlos Couso.

Participacion ciudadana

Los 24 votos en contra de UPN,
PSNy PP fueron suficientes para
que la propuesta de modificacion
reglamentaria no se admitiera a
tramite. Geroa Bai, Bildu, I-E y los
tres oficialistas de Podemos se
quedaron en 22 sies. Lareforma
perseguia dar cauce alo recogido
en el proyecto de Ley Foral de
Participacién Democratica del
Gobierno que, tras el fracaso de
ayer, queda practicamente en na-
da. Setrataba de quelos ciudada-

nos pudieran promover en el Par-
lamento preguntas escritas, in-
terpelaciones y peticiones de in-
formacién al Ejecutivo foral; mo-
ciones; declaraciones
institucionales; o reprobaciones
de miembros del Gobierno. Para
ejercer estas iniciativas serian
necesarias al menos diez perso-
nas empadronadas en Navarra y,
una vez recibida la documenta-
cién, la Mesa de la Camara debe-
ria decidir en quince dias sobre
su admisién a tramite. En caso
afirmativo, seria preciso reunir
en tres meses 2.000 firmas para
lasiniciativas dirigidas al Gobier-
no; 3.500 para las mociones y de-
claraciones institucionales;
15.000 para comisiones de inves-
tigacién; y 5.000 para una repro-
bacién. “No pasa nada, se puede
volver a presentar”, alegé Laura
Pérez, quien aseguro que habia
pedido un aplazamientoynoselo
habian admitido. Desde su esca-
fio, Unai Hualde (Geroa Bai) lo ne-
gaba. “Lo he estado pidiendo a
Araiz (Bildu), Nuin (I-E) e incluso
lo he hablado con la presidenta
del Gobierno”, reiter6 Pérez. An-
tes de conocer la decisién de los
criticos, Hualde se las habia pro-
metido felices: “Esta admision a
tramite es para poder culminar
otro compromiso del acuerdo
programadtico, del cambio”.

JAGONI

Elenfrentamiento entre los cri-

ticos de Podemos-Orain Baiy el
resto del cuatripartito, especial-
mente los nacionalistas, fue indisi-
mulado.
—Quienes hoy exhiben los lazos
amarillos (parlamentarios de
Geroa Baiy Bildulos portaron en
solidaridad con los politicos in-
dependentistas catalanes juzga-
dos) estdn al mismo tiempo cola-
borando en este Parlamento pa-
ra que un grupo no puede
defender sus ideas. No es legiti-
mo —ataco Pérez.

Laréplicala dio el portavoz de

Bildu, Adolfo Araiz, si bien Pérez,
Couso, Carrillo y Velasco ya ha-
bian dejado el hemiciclo para
cuando salié al atril.
—Parece que no les gustabalo que
iban a oir—afirmé el abertzale con-
tralos criticos de Podemos-Orain
Bai—. Aqui ha habido mucho mitin,
pero todo para justificar lo injusti-
ficable. Pérez no ha dicho la ver-
dad. Es unarabieta. Esta ley lleva
dos afios de trabajo intenso en el
seno del cuatripartito y a veces ni
les hemos esperado ni han venido.
¢Las condiciones que no se dan
son que no hemos aceptado por-
que si su escrito de expulsion? La
actitud de Orain Bai es postureo
politico. No nos podemos fiar a
partir deahorade un grupoqueno
respetala palabrafirmada.

UPN y PSN respaldan a los criticos

Los criticos de Podemos-Orain
Bainoestuvieron solos ayeraljus-
tificar su desmarque con el cam-
bio del Reglamento parlamenta-
rio que pretendian sus socios y la
Ley de Participacién Democrati-
ca. Sus aliados, sin embargo, sa-
lieron desde la oposicion.

—Tienen secuestrado a todo un
grupo parlamentario —les espet6
elregionalista Carlos Garcia Ada-
nero (UPN) aGeroaBai, Bildu e Iz-

quierda-Ezkerra—. ; Les parece
normalidad democratica que el
portavozdel grupo, el nombre o si
pueden quedarse o no en el grupo
lo decidan otros grupos parla-
mentarios?

Por su parte, la socialista In-
ma Jurio destacé el discurso que
justo antes habia protagonizado
Laura Pérez. “Por primera vez
ha hecho una intervencién con
todoelrigory por primera vezse

han desmarcado de quienes lle-
van tutelandoles toda la legisla-
tura”, expuso, para decirles a los
criticos que sus socios del cuatri-
partito “se estan riendo” de ellos
con el Reglamento. “Lo siento”.

Desde el PP, Ana Beltran de-
fendié que un informe juridico
de los letrados ya habia dejado
claro que la reforma que se in-
tentaba del Reglamento era “in-
viable”.
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Las familias pagaran 35€ menos de
XIMmOo curso

guarderia al mes el pro

Ayer se publicé la Orden
Foral que rebaja un 15%
las tasas en la etapa 0-3
de las Escuelas Infantiles

La normativa introduce
nuevos descuentos en
situaciones de custodia
compartida o para las
familias monoparentales

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

El Boletin Oficial de Navarra tra-
fa ayer una buena noticia para
las familias navarras: el proximo
curso deberan rascarse menos
elbolsillo parallevar a sus hijos a
la guarderia. La Orden Foral pu-
blicadadictaundescensodel15%
en las nuevas tarifas para los
centros del primer ciclo de Edu-
cacion Infantil (0-3 afios) de titu-
laridad municipal financiados
mediante convenios con el de-
partamento. Para una familia
media supondra un ahorro de 35
euros al mes, casi 400 al ano. Pe-
ro hay mas novedades.

En estos momentos la Comu-
nidad foral cuenta con 101 cen-
trosdetitularidad publica; 94 son
detitularidad municipaly 7 estan
gestionados por el Gobierno Na-
varra. En total dan servicio a
4.363 nifos en el presente curso.

Elaumento de la subvencién a
los ayuntamientos parala escola-
rizacién de 0-3 es consecuencia
delaenmienda presentada por el
cuatripartito ala Ley de Presu-
puestos Generales de Navarra
para el afio 2019. Asi, se destina-
ran 10,57 millones de euros a con-
venios con ayuntamientos, un
millén mas que el ailo pasado.

En las nuevas bases de tarifi-
cacion se establece que en el abo-
no de los precios se hara en fun-
cién de dos parametros: el mode-
lo de horario elegido entre los
disponibles de cada centroy los
ingresos familiares. De esta for-

Un padre y su hija en el primer dia de este curso en la Escuela Infantil Hello Buztintxuri.

LAS CLAVES

ma el clculo de la tarifa se hara
aplicando las tablas de célculo
que aparecen en la orden foral.
Asi, en el caso de la escolariza-
cién por horario completo (7 ho-
ras), las familias con un renta su-
perior a 15.000 euros pagaran
una tarifa maxima de 198 euros.
Hastaahora eran 233, es decir, 35
euros mas. Para aquellos que op-
ten por una jornada reducida de
hasta 6 horas el nuevo precio
marcado son 186 euros al mes
frente a los 219 (33€ menos) que
se cobran ahora. Y en el caso de
los que opten por media jornada
(4 horas), la tarifa maxima sera
de 142 euros cuando ahora esta
enl67 (25€ de diferencia). Lo que
no cambia es el precio marcado
para el servicio de comedor, que
seguira teniendo el préximo cur-
sounatarifamaximade 95 euros.
Otra novedad en las escuelas
infantiles sera cémo se computan
los miembros de la unidad fami-
liar en el caso de padres y madres
separados. Aqui se ha introduci-
do una nueva circunstancia fami-
liar, la situacion de custodia com-

H Descuentos. Las nue-
vas tarifas suponen una
rebaja del 15% conrespec-
toaestecurso. Pararen-
tas superiores a15.000€
se establecen unos pre-
cios de escolarizacion de
198€,186y 142 euros res-
pectivamente para las jor-
nadas completas, reduci-
das o medias. Hasta ahora
eran 233,219y 167 €.El
precio del comedor sigue
en 95 euros al mes.

H Nuevos supuestos. Se
introduce la situacién de
custodia compartidaen
los casos de separacion.
El ;Y lagratuidad? El cua-
tripartitoincumple la me-
didamarcadaen el Acuer-
do Programatico parala
legislatura: “Abogar por
que el 0-3 se gestione des-
de Educacidn, teniendo co-
mo objetivo la gratuidad y
lared Unica".

CALLEJA/ARCHIVO

partida en caso de separacion o
divorcio para el cdlculo delas tari-
fas. El calculo se hara teniendo en
cuentalos ingresos de ambos.

La prematricula, el 1 de marzo
Esanovedad, segiin apunta, se su-
ma al calculo diferenciado de las
familias monoparentales, consi-
deracién que ya se introdujo enla
normativa para el curso 2017-18
pero que ahora queda expresa-
mente reflejada en tablas dividi-
das. Ademas, se igualan las tari-
fas de escolaridad deltercer hijoo
sucesivos a la tarifa reducida del
segundo y se incluye la exencién
de cuotaen el casodelosnifios ex-
puestos afactoresderiesgo psico-
social que ademas presenten re-
trasoeneldesarrollo. EICREENA
debera acreditarlo.

La pre-matriculacién se podra
realizar entreel1yel15de marzo
y para ello las escuelas de 0-3 co-
menzaran este lunes a realizar la
reservade plazas paraelalumna-
do ya admitido y que desea se-
guir. Asi se sabrd el numero de
vacantes en cada ciclo.

AUDITORIO COMPLETOENUN VIAJE MUSICAL ENTRE EMOCIONES

La Fundacién MERECE LA PENA organiz6
el pasado domingo 10 de febrero, un viaje mu-
sical entre emociones: del dolor a la alegria
de vivir. Un concierto solidario titulado La
musica de las mariposas. Dicho acto se cele-
bré en la Ciudad de la Misica, en Mendebal-

dea, ante un auditorio que completé el aforo.
El concerto conté con la participacién de la
Escolania del Orfe6n Pamplonés y del alum-
nado de la asignatura Proyecto de Musica del
IES Barafidin. El argumento contaba el viaje
musical guiado por dos orugas que se trans-

forman en mariposas. Al finalizar, el encuen-
tro continud enla Cafeteria Intermezzo forta-
leciendo los lazos de solidaridad entre los
asistentes. En la foto, rodeada en el escena-
rio, Ana Artazcoz, presidenta de la Funda-
cién MERECE LA PENA.

CSIF lleva su
denuncia de la
OPE docente
al Defensor

¢ El sindicato critico

lafalta de transparencia

de Educaciony su “actitud
antisindical” al no negociar
las plazas en mesa sectorial

DN
Pamplona

El Defensor del Pueblo ha ad-
mitido a tramite la denuncia
del sindicato CSIF sobrela fal-
ta de transparencia de la con-
vocatoria de Maestros que se
celebrard este junio. CSIF re-
miti6 a la institucién la queja
el pasado 6 de febrero ya que
“la convocatoria no habia sido
negociada previamente y a
que la va a ampliar por la falta
de negociacién de la convoca-
toria de Catedras”.

Ademas, desde CSIF recha-
zan las acusaciones vertidas
por la Consejera de Educa-
cién respecto a la falsedad de
la falta de negociacién y le
conminan a mostrar al Defen-
sor las actas si las hubiera.
CSIF cuestiona que la convo-
catoria no contemple ningin
cambio significativo respecto
a la convocatoria de Secunda-
ria del afio pasado, repitiendo
los mismos errores que ya
fueron denunciados. Desde
CSIF explican que la convoca-
toria no contempla ni las
pruebas no eliminatorias ni
los criterios de calificacion de
las pruebas como exigen la
mayoria de los opositores.
Tampoco ha incluido la lectu-
ra publica de la primera prue-
ba como se solicité desde
CSIF para garantizar una ma-
yortransparencia en las califi-
cacionesy asi ocurre en otras
Comunidades Auténomas.

Para CSIF “no hay prece-
dentes de un comportamiento
antisindical similar absoluta-
mente intolerable” por parte
de los responsables de Educa-
cién pero también reprochala
actitud condescendiente de al-
gunos de los miembros sindi-
cales dela Mesa sectorial.

Mas de 1.000
inscritos en el

cross solidario
de la UN

DN Pamplona

Este domingo el servicio de De-
portes de la UN celebra la ter-
cera ediciéon de La Carrera de
los Valientes en la que ya hay
mas de mil inscritos. El inicio
del crosssolidario tendralugar
en el polideportivo del centro a
las11,11.20 y 12 horas, para me-
nores de 10 afios, 10 a 14,y ma-
yores de 14 afios, respectiva-
mente. Las distancias oscilan
entrelos 800y 1.500 m paralos
mas pequeios y 5y 10 km para
mayores de 14 afios. El objetivo
es recaudar fondos para los
tratamientos oncoldgicos de
nifios sinrecursos en la CUN.
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Los médicos salieron ayer a la calle para concentrarse ante el Palacio de Navarra durante la tercera jornada de huelga.

Los meédicos anuncian que van a
endurecer los paros desde marzo

Plantean paros en marzo,
abril y mayo, al menos,
los jueves y viernes

y en semanas alternas

Ayer la huelga se sald6
con 1.889 consultas

de Atencion Primaria
aplazadas y 44
operaciones suspendidas

M.JOSE ECHEVERRIA
Pamplona

Ayer tuvo lugar la tercera jorna-
da de huelga de médicos durante
la que el Sindicato Médico de Na-
varra, convocante de la huelga,
anunci6 un endurecimiento de
los paros a partir de marzo. Asilo
decidieron ayer los médicos tras
la asambleas que se realizaron
en Pamplona, Tudelay Estella.

En principio, los paros previs-
tosparalosdias 21y 28 defebrero
quedan suspendidos pero se re-
tomaran, al menos, en marzo,
abrilymayo losjuevesyviernesy
en semanas alternas.

Este endurecimiento de la
huelga responde al “éxito” que,
segun el Sindicato Médico, esta
teniendo el paro entre el colecti-
vo asi como ala actitud del depar-
tamento de Salud, y en concreto
del consejero Fernando Domin-
guez, que se niega a negociar si
previamente no se desconvocan
los paros.

Ayer, cerca de 300 profesiona-
les se concentraron frente al Pa-
lacio de Navarra alas 17.30 de la
tarde con una pancarta en la que
se leia ‘Sin negociacién, no hay
solucion’. Los médicos permane-
cieron media hora frente al Pala-
cioy protagonizaron una sonora
pitada. Al mismo tiempo reitera-
ban consignas como ‘Ya no so-
mos los primeros, cuesta abajoy

sin freno’, ‘Menos presién y mas
negociacién’ o ‘Este partido lo va-
mos a ganar porque de la huelga
nonos vamos a bajar’.

44 operaciones suspendidas
Latercera jornada de huelga se
sald6 con 1.889 consultas de
Atencion Primaria aplazadasy
44 operaciones quirurgicas sus-
pendidas. Salud no facilité, al
igual que en la segunda jornada
deparo,los datos delas consultas
de Atenciéon Especializada que
fueron suspendidas ayer.

Segun el departamento, a pe-
sar del paro se atendi6 el 85,6% de
la actividad prevista en Atencién
Primaria para la jornada y un
70,5% de la actividad quirtrgica.
Sin embargo, las 44 operaciones
suspendidas suponen mas del
doble de las intervenciones que
tuvieron que ser aplazadas en la
primera jornada de huelga. Asi,
el 30 de enero se suspendieron
20 operacionesy el 7 de febrero

La ausencia de dialogo entre Salud
y el Sindicato recrudece el conflicto

El Sindicato Médico
asegura que el Gobierno
esta “incumpliendo”

la Ley de Huelga al

no sentarse a negociar

M.J.E. Pamplona

Tres jornadas de huelgay, lejos
de atisbarse un acercamiento en-
tre las partes, el distanciamiento
entre el Sindicato Médico y el de-
partamento de Salud es mas pa-
tente. De hecho, el sindicato afir-
mo que el Gobierno, “en una acti-
tud completamente excepcional
y sin precedentes con ningin
otro colectivo estd incumpliendo
lalegislacién vigente”. En con-
creto, segin el sindicatola Leyde

Huelga especifica que “desde el
momento del preaviso y durante
la huelga, el comité de huelga y el
empresario, y en su caso los re-
presentantes designados, debe-
ran negociar para llegar a un
acuerdo”.

Segun fuentes del sindicato,
los acuerdos de cierre de huelga
tienen validez de convenio colec-
tivo. Sin embargo, Salud pretende
que se desconvoque la huelga pa-
ranegociar acuerdos que debe-
ran ser refrendados en los foros
que han provocado la actual si-
tuacién de agravio. En este senti-
do, insiste en que los médicos na-
varros son los peor retribuidos
del Estado y recuerda que el re-
partodelosfondosadicionales (11
millones) ha sido para los niveles
DyE porlo que no se han reverti-

do los recortes de 2010. A la rei-
vindicacién econémica se suma
el aumento de presion asistencial
y el deterioro de las condiciones
laborales, entre otras.

El sindicato considera que la
ausencia de negociacién confir-
ma el “menosprecio” hacialas rei-
vindicaciones de los médicos. Y
afiade que Gobierno ha dispuesto
de recursos econémicos extraor-
dinarios esta legislatura pero la
“mala gestion” ha hecho que ese
dinero no haya repercutido en
mejoras evidentes. “El consejero
yano tiene palabras para rebatir
unos hechos indiscutibles. No
puede apelar a nuestra responsa-
bilidad como médicos porque es-
ta deslegitimado para hacerlo.
Nos hamentido, nos haengafiado,
nos hadespreciado”, afirmaron.

fueron 27 mientras que ayer lle-
garon a 44. También han aumen-
tado las consultas de Primaria
aplazadas ya que en la primera
jornada de paro fueron 1.423 y
ayer sumaron 1.889 consultas,
segun los datos del propio depar-
tamento.

En cuanto al seguimiento dela
huelga, el Sindicato Médico indi-
c6 que ayer fue similar al de las
anteriores jornadas, con cifras
que superan el 80% (contando
personal de servicios minimos y
salientes de guardia). Salud, por
su parte, cifro6 el seguimiento en
un 13,6% de los profesionales que
trabajaban en el turno de mana-
na: 258 de 1894. Una cifra ligera-
mente inferior ala de la semana
anterior, cuando paré el 14,1%.

ElSindicato Médico insistié en
que con los servicios minimos
marcados por Salud el porcenta-
je de profesionales que pueden
hacer huelga efectiva no alcanza
ni al 20% del colectivo.

| cwsd !

Ayer, el gerente del Servicio Na-
varro de Salud, Oscar Moracho, re-
cordd que Salud entreg6 al Sindi-
cato Médico un documento de pro-
puestas, junto a un calendario de

encuentros, que fue rechazado por
el sindicato. “Nosotros presenta-

1

Médicos durante la asamblea de ayer en Pamplona.

JAGONI

Mas afectacion entre los
pacientes. Latercerajorna-
dade huelga se dejé sentir
mas entre pacientes. Las
operaciones suspendidas al-
canzaron 44 (en la primera
jornada, el 30 de enero, fue-
ron 20) y las consultas de
Primaria aplazadas fueron
1.889 frentea1l.423 el pri-
mer diade huelgay 1.444 el
segundo.

Crece la adhesién en Aten-
cion Especializada. Los
médicos de Atencién Espe-
cializada (hospitales) estan
incrementando su adhesidn
alahuelga. Segun los datos
de Salud en la primera jorna-
da pararon 99, en la segunda
112y ayer 137 (deellos 120
del Complejo Hospitalario).
Suponen el 11,4%.

Baja en Atencidn Primaria.
En Primaria los médicos que,
segun Salud, secundaron
ayer el paro fueron 118 frente
al33enlaprimerajornaday
150 en lasegunda. El areade
Tudela encabezé el paro, con
un 41.5% de médicos.

JESUS GARZARON

mos las posibilidades de acuerdos
yno ha habido respuesta. No esta-
mos incumpliendo”, dijo. “Segui-
mos abiertos al didlogo y seguros
de que se pueden encontrar solu-
ciones que no sean tan dramaticas
como la huelga”, afiadio.
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El ocio nocturno da trabajo a 3.400
personas y factura 340 millones

El sector suma 425
empresas entre salas de
fiestas, discotecas, bares
de copas y productoras

DN Pamplona

El sector de ocio nocturno en Na-
varradaempleo a 3.400 personas,
en gran parte jovenes, y factura
340 millones de euros al aiio, se-
gun los datos facilitados por la
Asociacion de Empresarios de Sa-

las de Fiesta, Baile y Discotecas
(Asbana). En su conjunto, suman
425 empresas enla Comunidad fo-
ral entre discotecas y salas de fies-
tas, bares de copas, productoras
de festivales y eventos culturales,
verbenas y entidades festeras, a
las que habria que sumarlos servi-

cios proporcionados por las em-
presas proveedoras y de manteni-
miento de estos establecimientos
y eventos en cuanto a seguridad,
iluminacién, sonido, catering, etc.
Desde Asbanarecuerdan que
habitualmente consumen ocio
nocturno 30.000 navarros y

190.175 extranjeros, la mitad del
turismo internacional que visitala
Comunidad foral. Todos estos da-
tos fueron expuestos por el presi-
dente de Asbana, Carlos Tabar Go-
mara,y su secretario general, San-
tiago Tanco Irijalba, quienes
asistieron recientemente a la
asamblea general de la Federa-
cién de Asociaciones de Ocio Noc-
turnode Espafia (FASYDE) en Ma-
drid. Durante la misma, Tabar ex-
puso que “el ocio nocturno es cada
vez més diurno, cultural y fami-
liar”, por lo que propuso “refundar
y actualizar” el modelo de negocio
conforme a “las nuevas pautas”.

Trabajamos para mejorar.

ZONAS AFECTADAS:

19 de febrero de 2019
De 08:30a 12:00

20 de febrero de 2019
De 09:00 a 13:00
San Bartolome 1, 2,4, 5,6, 7.

De 09:00 a 13:00
SanAndrés 1, 2,4

De 09:00 a 13:00

De 09:00 a 13:00
SanPedro1, 2.

21 de febrero de 2019
De 13:00 a 14:00

De 13:00 a 14:00

AvViso

IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para sequir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando en nues-
tras instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a interrumpir
temporalmente el suministro eléctrico.

Fuente Del Hierro 5, 7; Monasterio De Urdax 3; Sancho El Fuerte 16, 57, 59, 61.

Coto Valdorba 1;0lmo 1, 2,4,6,9,11,12,13, 15, 17, 18, 19; Repetidor Telefonia 1;
Santa Maria De Sansoain 1, 3,17, 19, 27, 55.

Lizarrakobidea 10, 20; Paraje Utzubar 3, 4, 44.

PAMPLONA

LEOZ - BENEGORRI

LEOZ - BEZQUIZ

LEOZ - SANSOAIN-LEOZ

LEOZ - SANSOMAIN

ARBIZU

ERGOIEN - DORRAO

Alta2,3,4,6,7,8,9,14,15,16,18, 21, 22,23, 24, 25,27,29, 35,41,43, 44,45, 51;
Balteikale 1,10, 11; Barrenkale 4, 12, 57; Batzarreta Kalea 1; Elizbide Kalea (Baja) 1,

2,4,5,6,7,8,9,10,12,14, 20, 22, 23, 24, 25, 26, 27,44,48, 49, 51, 53, 54, 55, 59,
2.001; Goienkale 17, 27, 28, 29, 30, 68; Iturralde 4, 5, 11, 12, 20, 21; Korosobide 6;

Larrainbe, C/Diseminado 1; Lizarraga 5; Sanjuanpe - Poligono 7 22.

De 13:00a 14:00 ERGOIEN - LIZARRAGA-ERGOIEN
Auztei2,4,6,7,8,9,10,11,12, 14,16, 18; Azi Itturri Karrika 1, 3, 8,9, 11,13, 15,
17;Dos 3, 27; ElizBidea1,2,3,4,6,7,9,11,12,13,14,15, 16, 18, 20, 22, 32;
Errekatxar 1; Intxorreta 1, 2, 3,4, 5,6,7,9, 11,13, 15, 18; Larga 2.001; Larrefieta 2,
3;MendiBidea1, 2,3, 4,8,10; Nagusiye 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,10; San Adrian 1, 2,
3,4,5,7,8,10, 14,16, 18, 26; San Donato 2, 3,4, 5,6, 7,8,9,13,14,15,16,17,19,
27,29; San Martin Karrika 2, 3, 4; San Miguel 1, 3,6, 7,8,9, 10, 12,14, 16, 22, 24;
Teleibide 2, 3,5,6,7,9,10, 11, 18; Tres 88; Uno 164, 165; Zaldukozubia 2, 4, 6, 8,
10,12, 21, 25.

De 08:30a12:30 PAMPLONA
Arostegui 19, 21, 24, 26, 30, 32, 34, 40, 41; Casas De Puig 2, 3, 5; Etxabakoitz 18.

De 13:00 a 14:00 ERGOIEN - UNANUA-ERGOIEN
Angarteko 1,4, 6, 8, 10; Arbitxiki 1, 2; Babatze 2, 6, 10; Beriainbidea 2, 3,4, 5, 8,
10,11, 13, 14; Errotabidea 3, 4, 5, 10, 14, 15; Errotaburu 1; Ezkoletako 1; Galtzi-
bizbide 13,19; Herriko 1, 3; Iber 1, 2,4, 8, 9; Nagusia 2, 3, 4, 6, 8,10, 14, 16, 18, 22,
24,26; Ondazbidea 1,4, 6, 8; Poligono 9 57; San Andrés 1,5, 6, 7,9, 22, 36, 46;
SanPedro2,4,8,9,10, 11, 15, 38.

22 de febrero de 2019
De 09:00a 11:00
Aranzulo1,3,4,6,7,8,9,10,11,12,17,18, 19, 21, 23; Cofradia 2, 3,4, 8,9, 12,13,
14,18, 24; Consistorial 5,9, 11,13, 14,15; Orreaga 1, 3,7, 8,13, 17, 19; San Juan
15,19, 27; Tirapu 850; Unatermin 4.

ENERIZ

De 08:30a11:30 ARAKIL - ETXEBERRI
Mayor 10, 11, 19; San Vicente 100; SantaMaria 1, 2, 4,9, 10, 11, 16, 18, 20, 23, 33,
35,39,45.

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el
suministro de forma inmediata y sin previo aviso.

Rogamos a nuestros clientes disculpen las molestias.

iDescarguese nuestra app gratuita y reciba en su teléfono informacion
sobre trabajos o averias que puedan afectarle! Mas informacion en
nuestra pagina web: www.iberdroladistribucion.es

José Ledn Taberna.

José Javier Armendariz.

Un nuevo equipo
inversor entra en Clave
Mayor en sustitucion
delsidoro Parra

José Ledn Taberna,
Francisco Javier
Armendariz y Juan
Carlos Franquet, nuevos
accionistas y directivos

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Un nuevo equipo inversory di-
rectivohaentrado en lasociedad
Clave Mayor, gestora privaday
navarra de capital riesgo. El nue-
vo equipo ha comprado la socie-
dad al accionista mayoritario que
ladirigia, Isidoro Parra. Los prin-
cipales accionistas de la nueva
Clave Mayor son José Ledén Ta-
berna, José Javier Armenddrizy

Juan Carlos Franquet. Armenda-
riz, exconsejero de Industria con
UPN, ya era consejero delegado
de Clave Mayor. Los tres forman
el equipo directivo. Aportan ex-
periencia empresarial, financie-
ray ejecutiva, respectivamente,
segun sefialaron desde la empre-
sa. El total de accionistas son
nueve y ninguno de ellos supera
el15% de participacion.

Lanueva Clave Mayor dispone
de dos vehiculos de inversidn:
uno destinado a transferencia
tecnolégica para apoyar start-up
y otro, Cmcorp, para pymes in-
dustriales. En Cmcorp ya era pre-
sidente José Leén Taberna, fun-
dador de la compafiia panadera
Taberna/Panasa/Berlys. Juan
Carlos Franquet, médico de for-

Juan Carlos Ffanquet.

macioén, hatrabajado de directivo
en varias empresas, coOmo
Thomson Aranzadi Reuters y
Berlys, entre otras.

Clave Mayor, con 15 trabajado-
res, estd en este momento en pro-
ceso de captacion de fondos y dis-
pone de entre 10 y 15 millones de
euros para invertir en proyectos.
Uno de los ultimos ha sido la en-
trada en la empresa Matrigalsa,
de Vigo, dedicada al disefio y
construccién de moldes para fun-
dicién inyectada, fundada en
1982y con 90 trabajadores.

Clave Mayor se constituyé en
2002 (a partir de Arista Viva)
impulsada por Isidoro Parray
José Antonio Arrieta. El objeti-
vo era gestionar sociedades de
capital riesgo, con el objetivo de
participar captar capital priva-
do para invertirlo en empresas
para, en un tiempo determina-
do, vender las participaciones
con sus correspondientes plus-
valias. Clave Mayor ha partici-
pado en mas de 60 empresasy
ha gestionado 110 millones de
euros de recursos. Ademas de
las oficinas de Pamplona, que
contindan en la misma ubica-
cion, cuenta con delegaciones
en Valenciay Valladolid.

Losvuelosdiariosde
LufthansaaFrankfurt
comenzaranelldeabril

DN Pamplona

Lufthansa, la aerolinea alemana
que actualmente opera cuatro
vuelos semanales entre Pamplo-
nay Frankfurt (lunes, miércoles,
viernes y domingo), ampliara su
oferta aunvuelo diario desde el 1
de abril, segin confirmaron ayer
fuentes delaempresa. La compa-

fiia ya habia adelantado en di-
ciembre del afio pasado su inten-
cién de incrementar el nimero
de vuelos, que entonces proyec-
taba desde finales de marzo, pero
ahora se ha confirmado la fecha
definitiva, que ha registrado un
pequerio retraso de unos dias.
En la actualidad, unos 3.000
viajeros empresariales, que re-

presentan la mitad del pasaje,y
turistas emplean mensualmente
el enlace aéreo entre Pamplonay
Frankfurt, cifras que Lufthansa
considera muy positivas y que
motivaron la ampliacién de los
vuelos. La aerolinea germana
emplea aviones Airbus A319, que
de media registran una ocupa-
cién del 70%. Durante el primer
afio, el vuelo Pamplona-Fran-
kfurtregistré 38.000 pasajeros.
Losvuelos de Lufthansa desde
el aeropuerto de Nodin comenza-
ron el 6 de noviembre de 2017 tras
un esfuerzo combinado en el que
estuvieron implicados represen-
tantes publicos, en especial de So-
dena,yde diversas empresas de la
automocion y otras industrias.
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El Gobierno foral no valida la
modificacion de la ley de cooperativas

El Ejecutivo rechaza

dar su conformidad a

la propuesta presentada
por Bildu, Podemos e I-E

C.L.Pamplona

El Gobierno de Navarra trasladé
ayer a la presidenta del Parla-
mento, Ainhoa Aznéarez, su “no
conformidad” con la modifica-
cién de la ley foral de cooperati-
vas, una propuesta formulada
por EH Bildu, Podemos-Ahal Du-
gu-Orain Bai e Izquierda-Ezke-
rra, paraincluir un motivomas de

El dictamen no paraliza
su tramitacioén, pero
evidencia la division
del cuatripartito

disolucién de este tipo de socieda-
des en casos de infraccién muy
grave por parte de Inspeccién de
Trabajo. Estamodificacion se pre-
sent6 con el objetivo de combatir
los recientes casos de cooperati-
vas fraudulentas detectados en
Navarra, como ocurrié con Servi-
carne al utilizar falsos auténomos
en la planta de Uvesa en Tudela,
una iniciativa inspirada en la peti-

cién trasladada desde CC OO al
grupo de Izquierda-Ezkerra (I-E).
Elpronunciamiento del Ejecutivo
de Barkosnotendré efectos sobre
latramitacion dela propuesta, cu-
yavalidacién no es preceptiva, pe-
ro denota una clara falta de sinto-
nia en este asunto con tres de los
cuatro partidos que lo sustentan
parlamentariamente.

Aunque el Gobierno de Nava-
rraexpresabaensuescritoal Par-
lamento de Navarra que “com-
parte claramente la motivacion”
de la propuesta para modificar la
ley foral de cooperativas, sefiala-
ba que el texto redactado por los
grupos “no delimita correcta-

mente su ambito de actuacion,
puesto que vinculala comisién de
cualquier infraccién calificada
como muy grave por la Inspec-
cién de Trabajo a la descalifica-
cion de la cooperativa”. Ademas,
el Ejecutivo considera que la tra-
mitacién por la via de urgencia,
tal como solicitan sus promoto-
res, “complicaria el respaldo ma-
yoritario que el Gobierno de Na-
varra considera deseable del
Consejo Cooperativo de Navarra”.

Precisamente, dicho consejo
mantuvo una reunion el pasado
29 de enero a la que asistio, segin
explicaba el Ejecutivo foral, una
representacion “ampliada y cuali-

ficada de la Inspeccion de Traba-
jo”. Durante dicho encuentro “se
analizd la modificacién normati-
va propuesta”, tras lo cual se ela-
boré un informe en el que consta-
ba el “compromiso inequivoco de
las cooperativas de Navarra |...]
conlaluchacontratodotipodeac-
titud fraudulenta”. El informe del
Consejo de Cooperativas afiadia
que la actual normativa ya con-
templa “la intervencién de la Ins-
peccién de Trabajo en materia de
descalificacion”, por lo que, ade-
mas de “innecesaria”, considera
que la propuesta de modificacién
“puede provocar problemas inter-
pretativos de indole técnico juridi-
cosalahoradeseraplicada”.

En el escrito dirigido al Parla-
mento, el Gobierno de Navarra
hace suyos los argumentos del
Consejo de Cooperativas al ad-
vertir que lapropuesta planteada
“contiene conceptos juridicos in-
determinados que dificultarian
suimplementacion”.

Caixabank planea
reducir el personal
de 21 oficinas
aunsolo empleado

Asi lo trasladé ayer

a los sindicatos durante
la reunidn celebrada

en el marco del ERE

de ajuste de plantilla

C.L.Pamplona

Pocas novedades durante la ulti-
ma reuniéon que ayer mantuvie-
ron la direccién de Caixabank y
los representantes de la plantilla
en relacion con el Expediente de
Regulaciéon de Empleo (ERE) pa-
rareducirla plantillaen 2.157 tra-
bajadores en toda Espafia. Segin
explicaron fuentes sindicales, los
negociadores de la entidad finan-
ciera anunciaron la conversién
en Navarra de 21 sucursales que
en la actualidad cuentan con en-
tretresy cuatro empleados asolo
uno, oficinas denominadas S1,
porlo que supondria un exceden-
te de hasta 35 trabajadores.

De las 140 sucursales con las
que cuenta la red de Caixabank
en la Comunidad foral a dia de
hoy, a las que habria que sumar
diez “ventanillas” u oficinas que
operan algunos dias de la sema-

na en horario restringido en
areas rurales, 30 ya son del tipo
S1, es decir, con un solo empleado
que hace todas las funciones. Si
se suman las otras 21 que se pre-
tenden convertir a este nuevo
formato, contabilizarian asi 51
mini sucursales, més de una ter-
cera parte de toda la red disponi-
ble enla Comunidad foral.

Por el momento, Caixabank no
ha retirado la posibilidad de des-
pidos forzosos pese a las reclama-
cionesdelos sindicatos con repre-
sentacion, que exigen que todas
lasrenuncias sean voluntarias pa-
ra avanzar en la negociacion del
ERE. Para las salidas, la entidad
propone una indemnizacion del
50% del salario de cinco afios y el
pago de las cotizaciones hasta los
63 afios alos nacidos en 1964 o an-
tes. La compensacion para los de
1965 y 1966 seria similar, aunque
las cotizaciones se pagarian hasta
los 60 aflos. Para todos los demas,
las indemnizaciones serian de 33
dias por afio con un tope de 48
mensualidades. Si no hubiera vo-
luntarios suficientes, Caixabank
prevé despidos forzosos con una
indemnizacién de 20 dias con un
tope de 22 mensualidades.

TU FUTURO EMPIEZA AQUI

Hlised
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Un cliente utiliza el cajero de unade l_as oficinas de Caixabank en Tudela.

Expectativas economicas “optimistas”

DN Pamplona

Almargen de la negociacién del
ERE en Caixabank, la entidad fi-
nanciera celebré ayer en Pam-
plona un encuentro con 130
clientes, en el que se analizé la

situacién econémica actual y se
abordo la evolucién que pueden
experimentar los mercados este
afno, durante el que se expuso
que las expectativas para 2019
en Navarra son “optimistas”. La
jornada, que se celebré en el

B.ALDANONDO (ARCHIVO)

Museo de la Universidad de Na-
varra, se enmarca dentro del ci-
clo de conferencias sobre las
perspectivas econémicas para
2019 que la entidad financiera
catalana llevara a cabo este afio
por toda Espafia.
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Huelga en el transporte urbano comarcal ©

Escasa incidencia en el paro de villavesas
marcado por la division sindical

Los convocantes, ELA,
LAB y ATTU, denuncian
que el 90% de sus
afiliados entraron

en servicios minimos

PILAR FDEZ.LARREA
Pamplona

El paro en el transporte urbano
comarcal se hizo ver, aunque no
tanto notar en el servicio habi-
tual, ayer, entre las 12 y las 16 ho-
ras, las cuatro en que los sindica-
tos convocantes, ELA, LAB y
ATTU habian llamado a la huel-
ga, en busca de “un convenio co-
lectivo para toda la plantilla”. La
divisién sindical marcé la jorna-
da de protesta, puesto que CCOO
y UGT, con ocho de los diecisiete
miembros del comité de empre-
sa, no la secundaban.

Trabajadores concentra

La empresa afirma que
el sistema es aleatorio
y cifra el seguimiento
en el 11% de los
trabajadores en servicio

TCC, empresa concesionaria
del servicio, cifré en un 11% la
afeccion de la huelga respecto a
un dia normal, con los 17 los con-
ductores que pararon en los dos
turnos. Por la mailana, de 12 a 14
horas, se quedaron en cocheras o
regresaron a ellal3 delos 125 au-
tobuses en servicio a esa hora en
las 25 lineas diurnas, incluidos
los seis habituales de refuerzo.
En el turno de tarde, el que co-
mienzaalas14 horas,la situacion
fue similar, secundaron el paro
catorce conductores.

Los sindicatos convocantes,
actualmente con mayoria en el
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dos tras una pancarta, reflejados en la luna de una villavesa, ayer a las dos de la tarde, en la plaza de Merindades de Pamplona.

comité, suman 9 de 17, se concen-
traron entre las dos y las tres de
la tarde, en las horas punta del
paro, en la plaza de Merindades.
Es ese punto el corazén del servi-
cio, porque por alli pasan todas
las lineas, con excepcion de la 19,
la7ylal4. Unos 60 trabajadores
se colocaron tras una pancarta
en la que se podia leer: “UGTy
CCOO nos condenan a la preca-
riedad”. Comentaron alli la inci-
dencia de la jornada y denuncia-
ron que la empresa habia coloca-
do en servicios minimos al 90%
de sus afiliados, con lo cual, no
podian sumarse al paro de mane-
ra efectiva. Entienden que eso
maquillé de algiin modo la inci-
dencia. “En todo caso, varios au-
tobuses se han quedado enlas co-
cheras”, apuntaron. La empresa
subray6 a este respecto que la or-
ganizacién de los servicios mini-
mos, que la Mancomunidad ha-

bia establecido previamente en
un 60%, “son aleatorios”. Indico
que “las asignaciones de los con-
ductores en los servicios mini-
mos y durante todo el servicio se
realizan de siguiendo el procedi-
miento establecido y habitual y,
en ningun caso, de manera dirigi-
da hacia los afiliados de los tres
sindicatos convocantes de los pa-

”

ros .

LA CIFRA

17/

CONDUCTORES Secundaron
lahuelga (13 por lamafanay
14 por latarde) en los 125 auto-
buses en servicio.

Jueves al sol en Merindades

Desconcierto,
sorpresa y paciencia
sumaron los usuarios
afectados por el paro
en el transporte
publico

IECISEIS grados que
parecian veintiséis al
soldelahorade comer
en la plaza de Merin-
dades de Pamplona, ayer. Fueron
pocos, pero los minutos de méas
en la parada de la villavesa se so-
portaron con algo mas de alegria.
“Ah, ipero que hay paro?”, pre-
guntaba Javier Lépez Espinosa,
como acurrucado en una esqui-
na, en la sombra puntiaguda del

mediodia. “Pues no me habia en-
terado”. “Y qué linea espera?” “No
sé, tengo varias, la que primero
llegue hacia Buztintxuri”, res-
pondiaresignado.

Por sus amigas del trabajo su-
po de la huelga Carolina Caler.
Vecina de Noain, es usuaria habi-
tual de la linea 16 para ir a traba-
jar al centro, por lamafiana, y por
latarde. “Estoy aqui porque he
quedado con unas amigas, pero

normalmente no cojo la villavesa
amediodia. Si hubiera sido porla
mafiana si me afectaria porque
es el modo que tengo para venir
desde Noain”, apuntaba.

Minutos antes de las 13.15 ho-
ras logré montar en un autobus
otro pasajero que prefirié omitir
sunombre. EsperabalalO parair
a Orkoien, pero el tiempo de es-
peraerade 38 minutos. Nosé, ca-
sicogeréla9 que me acercaaSan

Respecto al motivo de la huel-
ga, ELA,LABy ATTU expresaron
una vez mas que buscan un con-
venio colectivo, paratodala plan-
tilla porque entienden que el que
denominan “pacto” firmado en
enero por CCOO y UGT con la
empresa “carece de validez y se
quedara en papel mojado, por-
que es extraestatuario, esta fuera
del Estatuto de los Trabajadores
yno se podra aplicar en el préxi-
mo pliego de condiciones para la
adjudicacién del transporte”. Es-
talabor corresponde a la Manco-
munidad, puesto que TCC acaba
afinal de este afio la concesién
paradiezafios que inicié en 2009.

ELA,ATTUyLABafirman que
muchos trabajadores respalda-
ron el convenio en enero median-
te sufirmaindividual (el 98,8% de
la plantilla lo hizo) porque de lo
contrario perdian la retroactivi-
dad del IPC de los dos ultimos

JESUS GARZARON

Jorge y desde alli ya voy andan-
do”, explicaba cuando llevaba ra-
to en la parada. “Algo habia oido,
pero no tenia claro que fuera a
esahora,nolosabia. De todas for-
mas siempre ocurre igual, unos
sindicatos porunladoy otros por
otro, en nuestra empresa sucede
lo mismoy, en medio, los trabaja-
dores”, lamentaba, cuando el cla-
xon de una villavesa saludaba a
los compafieros de la pancarta.
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afos, “dinero que la empresa te-
nia retenido”. “Perdian poder ad-
quisitivo en un contexto de pre-
cariedad laboral”, apuntaron en
la concentracién. En este contex-
to, solicitan a la concesionaria
que se abralanegociacion.

UGT y CCOO defendieron esta
misma semana el “convenio” fir-
mado. Afirmaron sentirse avala-
dos por la mayoria de la plantilla,
tras la votacion previa a la firma,
ytambién con el posterior respal-
dodelostrabajadores que de ma-
nera individual se sumaron. Des-
tacaron los 60 contratos que pa-
saran de eventuales a fijos. Sin
embargo, los convocantes desta-
can la precariedad, sobre todo de
quienes con un 80% de jornada
deben ejercer libre disposicion.

Labor informativa
Durante las cuatro horas que du-
ré el paro varios enlaces sindica-

Los viajeros suben al autobus en la hora del paro.

les permanecieron en la plaza de
Merindades para informar a sus
compafieros conductores sobre
elderechoalahuelga, en especial
alos que estaban fuera de los ser-
vicios minimos. Aprovechaban el
tiempo de parada paradirigirse a
ellos por la ventanilla del chéfer.
La situacidon se repiti6 en dece-
nasdeautobuses sin que seregis-
traranincidentes.

Entretanto, otros empleados
de TCC repartian octavillas, de
unlado alos viajeros,y de otro en
las marquesinas. En las prime-
ras aportaban datos de su situa-
cién laboral y anunciaban los di-
as de paros. Alos de ayer y al del
dia 21, ya previstos, se suma otro
mas el jueves 28 de este mes.

En las paradas dejaron pegati-
nas con lemas como “UGT y
CCOO venden a la plantilla” o “No
queremos un pacto, queremos un
convenio para todala plantilla”

CIFRAS DE LA HUELGA

125 autobuses prestan servicio
undia de labor, como ayer, entre
las12ylas 16 horas. Enel turno
de manana, periodo en que el
paro se prolongé de 12 a 14 ho-
ras, circularon 112 autobuses,
es decir, pararon trece conduc-
tores. En el tarde, siempre se-
gunindicé la empresa, circula-
ron 111y pararon 14 chdferes.

Afeccién por lineas La empre-
sadestacé que el servicio se
prestd con normalidad en doce

lineas(1,2,7,8,11,14,15,17,
22,23,25yla A); Por su parte,
enlaslineas 3,5,6,9,10,12,19
y 20 se completd solo parte de
lajornaday laincidencia fue
mayorenlal6,18,21yla4.

Lalinea 4 es con diferenciala
gue mas viajeros transporta al
dia. El servicio se lleva cabo con
18 autobuses. De estos ayer pa-
raron cinco por la mafianay
cuatro en el horario de tarde, de
14 al6horas.

I yr 4

Vista aérea de las atracciones de San Fermin en el parque de la Runa.

DN

Los tecnicos municipales
apuestan por la Runa
para el recinto ferial

Descartan totalmente la
ubicacion de la Avenida
del Ejército y Yanguas

y Miranda por las
afecciones al trafico

En Antoniutti también
ven problemas en el
transito rodado, y en los
fosos y Pio XII, afeccion a
los fuegos o al arbolado

DN
Pamplona

Ayer, los integrantes de la Mesa
General de los Sanfermines co-
nocieron qué opinan los técni-
cos municipales sobre los cinco
emplazamientos propuestos
por la Meca para el recinto fe-
rial. Y segin expusieron, su pre-
ferencia era que se quedara
donde esté, en el parque de la
Runa. Pero precisamente desde
la Casa de la Misericordia se pi-
di6 el traslado por el descenso
de publico a las atracciones de
San Fermin desde su ubicacién
enla Rochapea.

Los técnicos municipales re-
chazan totalmente dos de estas
propuestas: la Avenida del Ejér-
citoy Yanguas y Miranda. Y am-
bas por el mismo motivo, porlas
afecciones que provocarian al
trafico. Respecto al parque de
Antoniutti, se descarta parcial-
mente también por los proble-
mas al transito rodado.

Las otras dos ubicaciones
propuestas por la Meca, Pio XII
con Vuelta del Castillo, y Fosos
de la Ciudadela, podrian ser ba-
rajadas segun los técnicos mu-
nicipales, si bien igualmente
presentan problematicas como
la afeccion “severa” al arbolado
yaltréficoenel casode Pio XIL,y
problemas afiadidos en el caso

delosfosos dela Ciudadela pues
podria afectar directamente al
lanzamiento de los fuegos artifi-
ciales.

Mejoras en el parque

Aunque los técnicos sirecono-
cieron que se podria mejorar el
parque de la Runa con dos as-
pectos: electrificacion de toda la
parcelay la mejora de la accesi-
bilidad desde la meseta supe-
rior. Tras recibir las explicacio-
nes de los técnicos, el Ayunta-
miento de Pamplona volvera a
convocar de nuevo la Mesa Ge-
neral de los Sanfermines a fina-
les de marzo para recoger las
aportaciones de sus integrante.
Una mesa a la que pertenecen
mas de medio centenar de aso-
ciaciones, colectivos o entida-
des relacionados directamente

LAS PROPUESTAS

Yanguas y Miranda.
Necesitaria una inversién
de 1,1 millén de euros.
Limitaria con la plaza de
la Paz y la plaza de los
Fueros.

Pio XII. Agui lainversién
serfatambién de 1,1 mi-
llén de euros y limitaria
con Vueltadel Castilloy
Avenida del Ejército.
Antoniutti. Ocuparia tam-
bién el solar de la antigua
carcel, enel limite con la
calle Cuestade Larraina,
plaza Juan XXllly avenida
del Ejército. Inversiénde 1
millén de euros.

Fosos de la Ciudadela.
1,3 millones para acondi-
cionar el recinto mas cer-
cano a la vuelta del Casti-
lo.

Avenida del Ejército. No
hay datos publicos sobre
lainversion.

con la fiesta o representativas
del tejido social de la ciudad,
ademas de ademds miembros
de los partidos con representa-
cién en el Ayuntamiento.

Elrecinto ferial durante las
fiestas de San Fermin ha estado
ubicado en diferentes emplaza-
mientos. Durante los dltimos
afios han dos principales. Desde
1997 hasta 2008, se ubicé en el
solar donde ahora se encuentra
la nueva estacion de autobuses,
que en el resto del afio servia co-
mo zona de aparcamiento y par-
que deportivo-recreativo.

Con el comienzo de las obras,
en 2008 el recinto ferial se tras-
lado a su actual ubicacion, en el
parque de la Runa, primero ges-
tionado directamente por el
Ayuntamiento de Pamplona
(2008-2012) y después por la Ca-
sa de la Misericordia, de acuer-
do aun convenio de colabora-
cién suscrito el 15 de abril de
2012 y valido hasta el afio 2032.

Enjuliode 2018, el alcalde, Jo-
seba Asiron (Bildu), anuncié
que a partir de septiembre se
abriria un proceso de debate pa-
ra evaluar un posible cambio de
ubicacidén del recinto ferial para
llevarlo, de nuevo, a la parte alta
de lameseta de la ciudad. La ba-
se de ese debate eran las 5 pro-
puestas presentadas por la ME-
CA:Yanguasy Miranda (sobrela
actual estacion de Autobuses),
Pio XII con Vuelta del Castillo,
solar del Parque de la Insumi-
sién unido a Antoniutti, fosos de
la Ciudadela y Avenida del Ejér-
cito.

Entre septiembre y enero los
diferentes servicios del Ayunta-
miento (Seguridad Ciudadana,
Urbanismoy Cultura) han anali-
zado cada una de estas cinco
propuestas, afiadiendo el anali-
sis de una sexta posibilidad, la
que se corresponde con la ubi-
cacién actual, el parque de la
Runa.
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a pasarela peatonal salva el desnivel entre el fortin de San Bartolomé, a la derecha, y el del Labrit.

J.C.CORDOVILLA

Los autores de la pasarela niegan las
patologias que denuncia el informe

Dicen que deformaciones
y desplazamientos de los
gue se habla son tedricos
y no se han producido

Consideran que si se
desmonta la pasarela
de Labrit se elimina
la principal prueba
documental

A.O.
Pamplona

Los autores de la pasarela de La-
brittrabajan estos dias enrevisar
al detalle el informe que presen-
taba esta semana el concejal de
Ciudad Habitable, Joxe Abaurrea
(Bildu), y que propone desmon-
tar la infraestructura inaugura-
da en diciembre de 2010 ante la
imposibilidad “ni técnica ni eco-
némicamente” de su reparacion.

Alaesperadelos documentos
que las compaiiias aseguradoras
de los arquitectos e ingenieros
que participaron en su construc-
cién puedan presentar en res-
puesta a ese informe, las prime-
ras precisiones apuntan a que es-
te asunto todavia se prolongara
eneltiempo.

“El ayuntamiento quiere des-
montarla con toda urgencia
cuando en realidad el informe no
dice en ninglin momento que ha-
ya prisa por hacerlo”, sefialaba
ayer Carlos Pereda, uno de los ar-
quitectos autores de este puente
peatonal. “Lo que estamos vien-
do es una gestion totalmente in-
teresada de los tiempos, que tini-
camente se entiende desde mas
alla del ambito técnico y que tie-
ne un claro tinte politico”.

En su defensay ante los argu-
mentos que tanto el informe co-
mo Abaurrea han ofrecido, en-
tre ellos que hubo consenso con
el ayuntamiento alahora de ele-
gir la empresa que elaboraria el
documento, los autores no solo
niegan esto ultimo, sino que re-
velan que se les ha impedido en
todo momento y sin ninguna ra-
z6n concreta la posibilidad de
reunirse con los firmantes del
informe de la consultoria
Ideam, “porque desde el princi-
pio hemos entendido que era
fundamental haber podido tra-
tar los aspectos técnicos con
ellos”.

Lamentan también que el pa-
sado miércoles, cuando el ayun-
tamiento, a través de Abaurrea,
les entregd el informe, tampoco
estuviera presente ninguno de
los representantes de Ideam,
mientras que silo estuvo en la co-
misién de Urbanismo para expli-
car los detalles del documento a
los concejales y contestar a sus
dudas.

Patologias inexistentes

Carlos Peredainsiste en queelin-
forme de Ideam habladeunasde-
formaciones, desplazamientos y
patologias de la pasarela de La-
brit “que son tedricas, porque en
realidad no se han producido. Y
esto es una incongruencia que el
informe no es capaz de explicar”,
asegura.

A modo de ejemplo extrae del
informe uno de los apartados, “el
que dice que no es posible asegu-
rar cémo esté funcionando la es-
tructuradela pasarela porque no
son capaces de evaluar el sistema
avanzado de cdlculo de elemen-
tos finitos que se utilizé. Ellos lo
sustituyen por un sistema clasico
devigasyemparrillados que,asu

juicio, provocaria teéricamente
unas deformaciones, unos des-
plazamientos y unas patologias
que en realidad no se han produ-
cido. Son incongruencias que no
son capaces de explicar”, conclu-
ye Pereda.

Sin pasarela no hay prueba

También muestran su sorpresa
por la urgencia que el ayunta-
miento tiene en desmontar la pa-
sarela, principalmente porque
supondra eliminar la principal
prueba de un proceso adminis-
trativoy judicial que se vaticina

politicas”

El alcalde de Pamplona
dice que era
responsabilidad

del Ayuntamiento
haber evitado los fallos

NOELIA GORBEA Pamplona

El alcalde de Pamplona Joseba
Asiron declaré ayer que “habria
que analizar las responsabilida-
des politicas” respecto a la cons-
truccion de la pasarela de Labrit
después de que el consistorio
anunciara el miércoles su des-
montaje tras conocer el informe
de una consultora externa que
no veia “viable” su reparaciéon y
pediasu “prontaretirada”.
Preguntado por las posibles
responsabilidades por los defec-

largo y que se iniciara en el mo-
mento en el que se retire la in-
fraestructura.

“Resulta tremendo pensar
que se puedallegar a juicio ha-
biendo eliminado la principal
prueba documental. Y eso es algo
que ademds, pensamos que va en
contra de todo el proceso, y tam-
bién del propio ayuntamiento,
porque no habra manera de obte-
ner la verdad sino se puede com-
probarenlamismapasarelaesas
deformaciones y desplazamien-
tos tedricos de los que se habla”,
dice el arquitecto.

Asiron: "Hay que analizar
las responsabilidades

tos de la pasarela, Asiron explic
que “habra que estudiar con mu-
cha atencién el informe y luego
los técnicos seran los que tienen
que delimitarlas”. No obstante,
recalcd que el informe habla de
“defectos de disefio y de ejecu-
cién”, pero que también habria
que “analizar las responsabilida-
des politicas porque era respon-
sabilidad del Ayuntamiento en
aquel momento haber implanta-
do las debidas medidas de con-
trol para que esos fallos no llega-
ranaproducirse”.

Frente alas criticas de UPN
que acusaba a EH Bildu de hacer
de este caso “un asunto electo-
ral”, Asiron contestd que el re-
presentante municipal Enrique
Maya “ha perdido una magnifica
ocasién de haber estado calladi-
to”.

UPN acusaaun
exdirector de
optar a plazas
que él diseo

® Losregionalistas indican
que esta persona estuvo

en el area de Participacion,

en la que se ha hecho una
convocatoria de empleo

DN
Pamplona

UPN, en un comunicado de
prensa, ha denunciado que “el
exdirector de Participacién
Ciudadana Axel Moreno se ha
presentado a la convocatoria
de plazas de técnico del area
que él mismo promovié du-
rante su etapa como maximo
responsable del departamen-
todirigido por Aranzadi”.

Estos puestos fueron cu-
biertos inicialmente de forma
temporal mediante una con-
vocatoria que, ante el recurso
de UPN en diciembre de 2016,
los tribunales han dictamina-
do como nula en diversas oca-
siones. Los jueces tomaron
esa decision porque Moreno
actuaba como secretario del
tribunal y uno de sus exso-
cios. Y este ultimo, a su vez,
habia trabajado con el que
fuera alcalde de Barafidin por
Nafarroa Bai Floren Luqui,
que sacé una de las plazasy
que también se presenta a la
convocatoria.

“Durante su tiempo como
director, Moreno también se
vio salpicado por las reitera-
das contrataciones del drea
que dirigia a la empresa re-
cién fundada por su ex socio.
Estas también acabaron en
los tribunales, que por dos ve-
ces tumbaron una de ellas en
la que se eligié la empresa de
su compaiflero, en lugar de la
que presentaba la oferta me-
jorvalorada”, indica UPN.

UPN ha destacado que,
“mientras Moreno era direc-
tor del area, Laura Berro
(Aranzadi) se opuso a que di-
chas plazas fueran cubiertas
de forma definitiva mediante
la correspondiente oposicién
0 concurso oposiciéon. Ahora
que Moreno no es director, la
oposicién puede convocarse y
él presentarse sin problema”,
han subrayado.

Ademas, han destacado
que tanto Moreno como el ex
alcalde de Barafidin y miem-
bro de Bildu Floren Luqui, y
como el resto de personas que
accedieron inicialmente a
esas plazas, “disfrutaran de la
evidente ventaja de haber de-
sarrollado durante tres afios
el trabajo para el que ahora
concursan, aunque hubieran
accedido a través de una con-
vocatoria declarada nula por
los tribunales”.

En este sentido, han recor-
dado que los tribunales decla-
raron la nulidad de dichas
pruebas en diciembre de 2017
y han subrayado que “estas
personas han seguido en su
puesto porque Bildu ha insis-
tido en jugar con los tiempos
sin cumplir la sentenciay pre-
sentando recursos imposi-
bles, con lo que han generado
una ventaja evidente frente al
resto de opositores”.
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EL SINDICATO MEDICO INSISTE ENLOS
PAROS TRAS UNA TERCERA JORNADA DE

® Acuerda en las asambleas hacer dos
dias seguidos de huelga en semanas
alternas durante tres meses ® El 85,6%
de las consultas en centros de salud se
atendieron y se suspendieron 1.929

% M. Pérez/Joana Lizarraga
Oskar Montero

PAMPLONA — La tercera jornada de
huelga convocada por el Sindicato
Meédico de Navarra (SMN) se saldé
ayer con “un ligero descenso” del
seguimiento, que el departamento de
Salud fij6 en un 13,6%, frente al 14,1%
yell2,5% delos dos dias anteriores, 7
de febrero y 30 de enero, respectiva-
mente. Una jornada en la que el sin-
dicato, que cifr6 el seguimiento en tor-
no al 80% —similar al del primer dia-,
decidi6 en las tres asambleas que cele-
bré en los centros hospitalarios de
Estella, Pamplona y Tudela “seguir
con la huelga y endurecer las medi-
das de presién”, indico el secretario
general, Alberto Pérez. Concretamen-
te, acordaron hacer paros “dos dias
seguidos en semanas alternas duran-
te los siguientes tres meses. Vamos a
hacer tandas de dos dias, pero no tie-
nen por qué ser ritmicos; algunas
semanas pueden ser viernes y lunes
y, algunas, como la del 19 de marzo,
buscaremos la férmula de empalmar
los dos dias de huelga con el 19 de
marzo. Nos tenemos gque sentar con
un calendario y ver cémo distribui-
mos los dias”; tarea que tienen previs-
to realizar hoy. -

En todaslas dreas de gestion y Ambi-
tos de actividad secundaron la movi-
lizacién 258 profesionales —8 menos
que hace una semana pero 24 mas
que el primer dia— de los 1.894 que
integraban ayer la plantilla del turno
de manana. Salud no incluye los datos
delos turnos de tarde y de noche, por-
que “la mayor parte de esa plantilla
tiene asignada la atencién a urgencias
¥y, por tanto, esti integrada en los ser-
vicios minimos”.

Por areas de salud, segiin informé
el departamento, en Pamplona crecié

“minimamente” respecto del 7 de .

febrero, pasando del 13,4% al 14,1%,
mientras que disminuy6 tanto en el
area de Estella-Lizarra, del 14,3% al
12%, como en el drea de Tudela, pasan-
do del 27,6% al 19%. En atencion hos-
pitalaria se sumaron al paro el 11,4%
de los profesionales convocados. En
concreto, en el Complejo Hospitala-
rio de Navarra secundaron la convo-
catoria 120 profesionales facultativos
(12,1%); en el hospital de Tudela, 9
(7.3%); y en el de Estella, 8 (10,1%).
En atencion primaria, en el conjun-

to de Navarra pararon 118 profesiona-
les (20,9%), cifras sensiblemente infe-
riores a los 150 profesionales (26,6%)
del pasado dia 7. Concretamente, en
atencién primaria del Area de Salud
de Pamplona fueron 83 (18,7%); en el
Area de Salud de Tudela; 27 (41,5%); y
en la de Estella, 8 (14,8%). En Salud
Mental pararon 3 profesionales (2,3%)
y en Servicios Centrales, ninguno.
En la actividad asistencial, que como
sefalé Oscar Moracho, director geren-
te del Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea, es “lo que m4s nos intere-
sa, porque el objetivo del departamen-
to es que la huelga por supuesto ten-
ga la menor repercusién posible en
los pacientes y es lo que nos preocu-
pa’, las y los facultativos de medicina
de familia y pediatras de atencion pri-

maria atendieron a 11.226 pacientes
de los 13.115 citados en la mafana de
ayer, lo que significa el 85,6%. Asi las
cosas, se suspendieron 1.929 consul-
tas. Por Areas de Salud, en Pamplona
se atendieron el 88,3%; en Estella, el
87,5%; y en Tudela, el 67,2%.

En cuanto a las intervenciones qui-
rirgicas, durante la mafiana se reali-
zaron 105 de las 149 programadas en

Los facultativos llenaron el salén de aétos del Complejo Hospitalario.

los hospitales ptiblices, por lo que se
desarrollaron el 70,5% de las opera-
ciones tras anularse 44 cirugias.
Respecto alos datos de actividad de
atencién especializada, Salud indicé

‘que “por razones técnicas” no estaran

disponibles hasta hoy viernes.

ASAMBLEAS Alberto Pérez se mostré
“muy satisfecho” con la respuesta de

'HUELGA CON UN13,6% DE SEGUIMIENTO

los facultativos y apunté que“mucha
gente queria huelga indefinida”, por
lo que no cierran la puerta a esa posi-
bilidad. Respecto alos proximos dias
que hasta el momento habian convo-
cado huelga, 21y 28 de febrero, 1y 29
de marzo, 12 de abril, 10 de mayo y 13
de-septiembre, “probablemente des-
convoquemos todo y convogquemos Ia
nueva tanda para marzo, abril y mayo
y pongamas dos dias en septiembre”.
Ademés, acordaron repetir una vez al
mes asambleas en Tudela, Estella y
Pamplona para “rehacerla estrategia.
Segiin como responda Salud, iremos
aflojando o endureciendo”.

El departamento, por su parte, vol-
vi6 a hacer un llamamiento al dilo-
£0 para “evitar que ningiin paciente
mas se vea afectado por estos paros”
y considero que “la disminucion de la
incidencia de la gripe, unido al apla-
zamiento por parte del SMIN delas jor-
nadas de huelga previstas para las dos
proximas semanas, podria abrir una
ventana de oportunidad para retomar
el didlogo™. El Sindicato-Meédico con-
cluyé reafirmandose en “la convoca-
toria de huelga, pero en cuanto sue-
ne el teléfono nosotros encantados de
sentarnos a hablar y poder empezar
a solucionar el problema”. ®

Pitada del Sindicato Médico frente al Palacio de Navarra |

CONCENTRACION. Una nueva concentracién del
Sindicato Médico de Navarra (SMN) congregé a
masdeun centenar de personasfrente alaDiputa-
cién foral con motivo del tercerdia dehuelga. El se-
cretariogeneral del SMIN, AlbertoPérez, instéal Go-

bierno foral a “cumplir con la ley de huelga y
sentarseanegociar”. Asf, frenteala peticion de Sa-
Iud de desconvocar la huelga, Pérez aseguré que
endureceran las medidas de presion aumentando
las jornadas de huelga , posiblemente, dos dias se-

guidos en semanas alternas durante los siguientes
tres meses. Asimismo, desde el SMN se mostraron
“muy satisfechos” con el seguimiento de la huelga
¥ya que aseguraron mantenerse en un 80%, “poco
menos que en la primera jornada”. Foto: Oskar Montero
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PARTICIPACION

@ Guerra de difras. Francisco
Javier Gonzdlez Arteaga, del SMN,
sefiald gue “con estfos servicios
minimos, con salientes de guardias,
con servicios como las urgencias
que hay que cubrir al 100%, con
servicios especiales como la UCl y
tal, el maximo de médicos que
pueden hacer huelga no llega al
20%. Entonces, logicamente la inci-
dencia va a ser baja”. Por ello, plan-
ted al departamento de Salud que
“cuando nos den el papel para fir-
mar los servicios minimos pongan
una casilla en la que digan si el
facultativo se adhiere a la huelga”.
Por su parte, el director gerente de
Osasunbidea sefald que utilizan
los indicadores que marca el Minis-
terio de Trabajo.

@ Sin incidencias. Salud sefialé
que la jornada se desarrollé sin
incidencias exceptuando la reper-
cusién que haya podido tener en
las y los pacientes, a los que el
SNS-O trasladé sus disculpas.

EVOLUCION PARTICIPACION

Atencién hospitalaria (14,7 y 30)
Complejo Hospitalario  12,1% /91% /8%
Hospital de Tudela T3%/129% | 7%
Hospital de Estella 100% / 7.6% /75%
Total . A [ 94% ] 83%

Atencién Primaria thoy, 7 y 30)

Pamplona

187%/229%/219%

Tudela 415% /53,8% [ 44.6%
Estella 14,8% / 241% /185%
- Total 209%/26,6%/24.2%

Total (dias 14,7 y 30)
AreadePamplona  141%/134%/122%
Areade Tudela 9%/ 276% 1 239%
Area de Estella 12%/14.3% / 119%
- Salud Mental + centrales 2,3%/31%/15%
Total 13,6% /141% / 12.5%

“Manten
lahuelg

 ALBERTOPEREZ
- Secrefariogeneraidel SMN

Detalle de la ropa de un facultativo en huelga. Foto: Oskar Montero

Osasunbidea hasacadoa
OPE masde 350 plazas de

médicos en estalegislatura

El Sindicato Médico sefiala-
que la femporalidad esta
“por encima del 40%” frente
al “8% de los celadores”

PAMPLONA — El director gerente del
Servicio Navarro de Salud-Osasun-
bidea (SNS-0), Oscar Moracho, sos-
tuvo ayer que “hemos convocado
todas las plazas posibles que nos
permitia el Estado con la tasa de
reposicion y, en concreto, para el
colectivo médico han sido casi el
30% de las plazas, y ha aumentado
la temporalidad porque también
hemos contratado mas médicos. A
medida que vamos contratando mas
y 1o nos permiten hacer convocato-
rias de OPE (Oferta Publica de
Empleo) mas masivas, como es
nuestra voluntad y nos gustaria, que-
remos retener a los médicos, por
supuesto, y alos buenos profesiona-
les, que son la mayoria, la tasa de
temporalidad no mejora”. En este
sentido, concreté que han convoca-
do en OPE “maés de 1.000 plazas en
el &mbito sanitario y més de 350 en
el colectivo médico, y se han reali-
zado mas de 80 contrataciones
meédicas”. Moracho respondio6 asial
secretario general de Sindicato
Médico de Navarra (SMN), Alberto
Pérez, que en 1a asamblea convoca-
da en el Complejo Hospitalario sefia-
16 que “a pesar de que los celadores
estin con una temporalidad de alre-
dedor del 8% a nosotros se nos man-
tiene todavia por encima del 40%".
El SMN, por su parte, consideré
que el Gobierno “esta incumplien-
do la legislacion vigente”, ya que la
Ley de Huelga (Real Decreto Ley
17/1977), en su articulo 8.2, dice que
“desde el momento de preaviso y
durante la huelga, el comité de huel-
gay el empresario, y en su caso los
representantes designados... debe-
rannegociar para llegar a un acuer-
do”. Sin embargo, Moracho consi-
derd que si la estan cumpliendo:
“Presentamos por escrito una pla-
taforma de posibles medidas en rela-
cion a sus reivindicaciones”, e inclu-
so con un calendario de encuentros,

y “alas cinco horas fue cuando se
convoca la huelga. El sindicato no
ha dado hasta ahora ninguna res-
puesta a las posibilidades de dialo-
go que establecimos y que seguimos
insistiendo en ellas”. '
El SMN, por otro lado, cuestiond
que “pretenden que desconvoque-
mos la huelgay que nos sentemosa
negociar unos posibles acuerdos,
queluego deberfan ser refrendados
en los mismos foros en los que se
han tomado las decisiones que han
provocado la situacién de agravio
que ha desembocado en la convo-
catoria de paro”, refiriéndose a las
pérdidas retributivas que sufren des-
de el ano 2010. Respecto a quienes
les acusan de movilizarse por inte-
reses electorales, explicaron que “el
reparto de los fondos adicionales de
forma exclusiva paralos niveles Dy
E se realizé en octubre de 2018 y el
aumento del 2,25% para todos los
niveles sin tener en cuenta las desi-
gualdades previas entre estamen-
tos, se ha aprobado a principios de
este afio. Existen, ademas, razones
generales de aumento de presion
asistencial y deterioro de las condi-
ciones laborales que hacen que en
este momento, incluso en otras

comunidades vecinas en las que no

existela discriminacion econdmica
que se da en Navarra, también los
médicos estén ahora en huelga (La
Rioja, CAV..)". Por todo ello, hizoun
llamamiento “al Gobierno para que,
en cumplimiento de la Ley de Huel-
gay para evitar mayores perjuicios
a los usuarios del SNS-0, inste a sus
representantes de Salud a iniciar
negociaciones”, si bien ellos no van
adesconvocar paros; condicién que
pone Salud para sentarse a hablar.

Moracho, finalmente, reiteré que
siguen abiertos al didlogoy “a nego-
ciar todas aquellas posibilidades de
organizacion que puedan mejorar
el desempefo de nuestros profesio-
nales, porque es una preocupacion
constante del departamento y en
muchas de las lineas ya llevamos
tiempo trabajando”, pero “otras rei-
vindicaciones de tipo salarial ten-
dran que verse en las mesas de nego-
ciacion que tenemos al efecto”. - M.P.

Adanopideun protocolo

de

seguimientoparalos

casos de cancerinfantil

El colegio Sagrado Corazén
acogerd hoy un acto con
motivo de Dia Infernacional
de esta enfermedad

PAMPLONA — Con motivo del Dia
Internacional del Nifio con Cancer,
que se celebra hoy, la Federacién
Espafiola de Padres de Nifios con
Cancer, de la que forma parte Ada-
no (Asociacién de Ayuda a Nifios
.con Cancer de Navarra), bajo el lema
No dejes de seguirme, demanda “un
protocolo de seguimiento a los
pacientes que han superado un can-
cer en la edad pedidtrica que permi-
tala prevencion y el tratamiento de
las posibles secuelas”. .

La citada federacién indico que “el
70% de los supervivientes de un cin-
cer infantil experimentarin al
menos un efecto tardio debido a la
propia enfermedad o a los trata-

' mientos, con consecuencias para la

salud y calidad de vida”. Por este
motivo, desde Ia Federacién insis-
ten “en la necesidad de plantear dife-
rentes alternativas de seguimiento

individualizadas, en funcién de las
necesidades de cada superviviente”.

Para celebrar esta jornada, Adano
ha organizado hoy un acto en el
Colegio Sagrado Corazén de Pam-
plona, al que asistiran la presiden-
ta de Adano, Mercedes Almifana;
la concejala Esther Cremaesy el con-
sejero de Salud, Fernando Domin-
guez. Mafiana, de 12.00 a 14.00
horas, los nifios y nifias de Adano
podran disfrutar de las instalacio-
nes del City Park de Itaroa.

3° CARRERA NINOS CONTRA EL CANCER
Este domingo el servicio de Depor-
tes de la Universidad de Navarra
celebra Ia tercera edicion de La
Carrera delos Valientesenlaqueya
hay mas de mil inscritos. El inicio
del cross solidario tendra lugar en
el polideportivo del centro alas 11.00,
11.20y12.00 horas, para menores de
10 anos, entre 10 y 14, y mayores de
14 afios, respectivamente. El objeti-

vo de la prueba es recaudar fondos.

para los tratamientos oncologicos
de nifios sin recursos en la Clinica
Universidad de Navarra y para inves-
tigacion en cancer infantl. -D.N,

entrantes

segundos
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Educacionreduciralastarifas del
- ciclo 0-3un15% el proximo curso

La prematricula se celebrard del1al15 de marzo, y la lista de admitidos se publicara el 6 de mayo

« Maria Olazardn
1@ Ondikol

PAMPLONA — Las tarifas mensuales de

las escuelas infantiles de titularidad

municipal se reduciran un 15% el pro-
Ximo curso gracias al incremento de
la aportacion de Educacién. En con-
creto, este departamento destinard un
total de 10.575.764 euros a convenios
con ayuntamientos para la escolari-
zacion de 0-3 afios, un millén més que
el afio pasado. Este aumento respon-
de al compromiso adquirido por el

Gobierno foral con el ciclo 0-3 conun

incremento presupuestario del 34%
con respecto a 2016, es decir, casi 3
millones de euros en tres aiios.

El periodo de prematricula para el
proximo 2019-20 tendra lugar entre
el1y el 15 de marzo. Antes, entre el
18 y el 22 de febrero, los centros rea-
lizardn la reserva de plazas para el
alumnado ya admitido y que desea
continuar el préximo curso, con el
fin de saber el niimero de vacantes.
La lista de admitidos se publicara el
martes 6 de mayo y la matricula se
formalizara el dia 20 de ese mes. En
la actualidad, en Navarra hay 101
escuelas infantiles (94 de titularidad
municipal y siete que dependen del
Gobierno foral) en las que estin
escolarizados 4.363 menores.

NOVEDADES El abono de Ias tarifas se
hara en funcién de dos parimetros:
el modelo de horario elegido entrelos
disponibles de cada centroylos ingre-
sos familiares. En todo caso, se esta-
blecen una tarifas mensuales maxi-

mas de escolaridad (198 euros en
horario completo, 186 euros en hora-
rio reducido y maximo de 142 euros
al mes para acudir en media jornada)
y de comedor (95 euros). Otra nove-

-dad en las escuelas infantiles serda

como se computan los miembros de
la unidad familiar en el caso de padres
y madres separados y con custodia

Nifios y nifias comiendo en la escuela infantil de Baztan.

e

compartida. Se ha introducido una
nueva circunstancia familiar, la situa-
cién de custodia compartida en caso
de separacion o divorcio para el cal-
culo de las tarifas. En este caso el cil-
culo se hara teniendo en cuenta los
ingresos de ambos; medida que ya se
venia haciendoy que ahora se ha reco-
gido en la norma. Una novedad que

se suma al calculo diferenciado delas
familias monoparentales, que ya se
introdujo en la normativa para este
curso. De forma quelas tablas de cal-

culo de tarifa se diferencian en caso’

de familias biparentales o monopa-

rentales debidamente acreditadas.
Asimismo, se igualan las tarifas de

escolaridad del tercer hijo o sucesivos

@ Situacién sociolaboral o aca-
démica del padre y de la madre
o tufores legales.

-Si ambos progenitores frabajan,
estudian o uno trabaja y otro estu-
dia con dedicacién permanente y
familias monoparentales trabajan-
do o cursando estudios reglados
con dedicacién preferente, 20 ptos.
-Un progenitor trabajando o estu-
diando, y el ofro en busqueda de
empleo, 15 puntos.

-Ambos progenitores en blsgqueda
de empleo, 10 puntos.

® Unidad familiar.

-Familias que solicitan plaza en el
mismo centro para dos o mas
hijos o hijas (se incluye reserva
de plaza y también la solicitud
para el no nacido), 15 puntos.
-Familias monoparentales, 5 ptos.
-Familias numerosas, 5 puntos.
-Condicion reconocida con un
grado igual o superior al 33% de
discapacidad fisica, psiquica o
sensorial de cualquier miembro
de la unidad familiar, 4 puntos.
-Familias con dos o mas hijos o
hijas menores de 6 afios, 1 punto
por cada hijo o hija.

@ Renta per capita.

-Renta per capita mayor a 15000 £
(15 puntos) y renta per cdpita
menor o igual a 3350 € (15 ptos.).
-Entre el minimo y el maximo exis--
ten ofros siete framos con puntua-
ciones de entre 3y 13,5 puntos.

a la tarifa reducida del segundo y se
incluyela exencidn de cuota en el caso
de menores expuestos a factores de
riesgo psicosocial que ademas presen-
ten retrasoen el desarrollo. Para este
alumnado se propone una interven-
cién de caricter integral desde los
ambitos sanitarios, educativos y socia-
les en el entorno natural del menor. @

El colegio puiblico de Castejon ofertara
laenseiianza en euskeraen 2019-20

El98,6% del alumnadode 3.
afos logra plaza en 7 opcién
y un sorteo resuelve hoy los
empates de lared concertada

PAMPLONA — El colegio piiblico de
Castejon ofertard el proximo cursola
ensenanza en euskera al recibir 12 soli-
citudes en el tiltimo proceso de pre-
matricula. Se suma asi a los nueve
centros (Caparroso, Tafalla, Lodosa,
Ancin, Allo, Olite, Sesma, Barasoain
y Peralta) que han incorporado esta
opcién educativa en los tiltimos tres
anos. Por otra parte, segtin datos del
departamento de Educacidn, el 98,6%
del alumnado de 3 afios ha logrado
plaza en el centro escolar elegido en

primera opcion. El sorteo para resol--

ver los empates en la baremacion; un
proceso que se ha aplicado en al

menos trece centros concertados don-
dela demanda ha superado ala ofer-
ta, se hard hoy a las 13 horas en acto

- publico y con seguimiento teleméati-

co en la sede del departamento,

Se trata de los colegios Maristas,
Liceo Monjardin, Jesuitas, San Cer-
nin, Sagrado Corazoén, Luis Amigo,
Teresianas, Nuestra Sefiora del Huer-
to y Anunciata (Tudela), y las ikasto-
las San Fermin, Jaso, Baztan y Garcés
de los Fayos (Tafalla). En la mayoria
de estos centros las solicitudes que
entran en el sorteo estin empatadas
a4.5 puntos (4 puntos por estar en el
area de influencia y 0,5 puntos por
estar a una distancia igual o menor a
L5 km del centro) mientras que en
otros colegios, como Sagrado Cora-
zon o Luis Amigé, las familias que
optan a las plazas tiene 4 puntos (por
encontrarse en el area de influencia)
ya que las que tenian 4,5 puntos ya

han conseguido plaza,

¢Cémo serealiza el sorteo? El depar-
tamento de Educacién ha confeccio-
nado una lista con todo el alumnado
inscrito y matriculado en Navarra y

les ha asignado un nimero a cada

uno. En el acto de mafiana se proce-
derd a extraer un NUMEro que corres-
ponderd a un alumno, y determinara
la persona de la lista a partir dela cual
se procedera a determinar la priori-
dad en la asignacion de las plazas. Es
decir, si sale, por ejemplo, Amaia Gar-
cia (nombre ficticio) se empezara a
asignar las plazas en cada centro a
partir de ese apellido.

Por otra parte, al menos tres cole-

gios puiblicos (Mendigoiti, Griserasy .

Huertas Mayores) han recibidomas
solicitudes que plazas pero el depar-
tamento, segin informo ayer, esta
estudiandola posibilidad de abrir nue-
vas lineas. - M. Olazardn

PLAN DE LECTURAS EN LA UPNA. Un total de 52 estudiantes de la Facul-
tad de Ciencias Juridicas de la UPNA participan en el Programa LyDer
(Literatura y Derecho). Bajo el lema Quien solo sabe Derecho, ni Derecho
sabe, esta iniciativa consta de un plan de lecturas repartidas a lo largo de
los cuatro cursos del grado, que luego son debatidas en seminarios, para
contribuir a la formacién humanistica y en valores del alumnado. Foto: D.N.
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- Politica

La parlamentaria de EH Bildu, Barkartxo Ruiz, en la defensa de la ley.

@ Geroa Bai, EH Bildu, Podemos-Orain
Bai e I-E apoyan una nueva propuesta
quesortee lastrabas del Constitucional

UPNy PPN confrontan alas victimas

con ladefensaalas Fuerzas de Seguridad

PAMPLONA — “No nos resignamos”:
Ese podria ser el lema del impetu con
el que llegé al Parlamento la nueva
propuesta de ley que pretende regu-
lar el reconocimiento y reparacion a
las victimas de actos de motivacién
politica provocados por la extrema
derecha, policias o funcionarios pibli-
cos. Tal cual lo expresé ayer y en nom-
bre de todo el cuatripartito, la parla-
mentaria de Izquierda-Ezkerra,
Marisa de Simoén, en la defensa que
hizo de este nuevo texto corregido que
aspira a llenar el vacio legal que que-
do en esta materia después de que el
Tribunal Constitucional anulara la
anterior ley aprobada en 2015.

La admisién a tramite de esta nue-
va propuesta que corrige y sustituird
a la anterior conté con el apoyo de
Geroa Bai, EH Bildu, Podemos-Orain
Bai y de [-E, 1a abstencidn del PSN y
los votos en contra de UPN y PPN.
Marisa de Simén insistio en su alega-
to inicial en la necesidad de esta ley
que se ocupa de “victimas que duran-
te décadas no han tenido justicia, y
eso es lo que hoy pretendemos y
Vamos a corregir en este Parlamento

‘una vez mas”. Trato de despejar dudas

y reiterd que laley “no tiene finalidad
punitiva y se somete a los pronuncia-
mientos y procesos judiciales, como
no puede ser de otra manera porgue

La socialista Inma Jurio criticé con crudeza la propuesta. Fotos: J. Bergasa

EL PARLAMENTO TRAMITA YA UNNUEVO
TEXTO CORREGIDO PARA LA LEY DE
VICTIMAS POLICIALES Y VIOLENCIA ULTRA

este Parlamento no tiene atribucio-

- nes propias del poder judicial”. Segiin

de Sim6n, lo que se busca es deslegi-

" timar la violencia por motivos politi-

cos, que ejemplificé con las muertes
de German Rodriguez, Gladys del
Estal, Mikel Zabalza o José Luis Cano,
y reconocer “sin revanchismo” y para
“lanorepeticion” a unas victimas con
las que hay “una deuda histérica”, algo

-alo que, aseverd, “no nos resignamos”.

No obstante, como indico el porta-

' voz de Geroa Bai, Koldo Martinez, esta

ley es mucho menos ambiciosa que
la anterior. “Los gobiernos del PP y
junto al PSOE recurrieron ante el
Tribunal Constitucional la anterior
ley anulando varios de sus articula-
dos. Volvemos a presentarla, no con
cierta desolacion, nos hubiese gusta-
do una ley menos aguachinada, mas
reconocedora de derechos y mas inte-
gral. Aun asi aqui esta, esperamos que
todos los grupos lo apoyen, ya vemos
que no sera asi’, relaté Martinez. “Que
nadie piense que con esta ley quere-
mos confrontar a unas victimas con
otras, ni que unas victimas justifican
la existencia de otras o que quere-

L
“Estaleyseocupade
victimas que en décadas

no hantenido justicia

ni reconocimiento”

MARISA DE SIMON
Parlamentaria de |Izquierda-Ezkerra

o]
“Laley esinconstitucionak
la hacen paraganarel

relato contra las Fuerzas

de Seguridad del Estado”

CARLOS GARCIA ADANERO
Parlamentario de UPN

. =
“Que nadie piense que
estaley vaaconfrontara
unas victimas con otras, ni
blanguear la violencia”

KOLDO MARTINEZ
Parlamentario de Geroa Bai

ELPSN SE ABSTIENE
AGRITOS

@00 A favor, en 2015. La interven-
cion del grupo socialista fue de lo
mas estridente del debate que admi-
16 a tramite la ley de victimas de
violencia politica y policial. La par-
lamentaria del PSN Inma Jurio sali6é
al atril en el turno a favor dela
corregida norma para justificar su
abstencion y compartir una “mirada
critica de la ley”, pero a los pocos
minutos armé un discurso en el que
arremetio contra el cuatripartito,
descalificé la ley y apel6 a la parla-
mentaria de Izquierda-Ezkerra,
Marisa de Simén, a gritos de “jmen-
tira!” y acusando de copiar parrafos
de la ley que en la CAV con similar
contenido también fue recurrida,
formando un gran revuelto en la
Camara. La socialista Inma Jurio
dejo en evidencia los posteriores
discursos en contra de la ley de UPN
y PPN que a su lado languidecieron
por laxos y poco contundentes. La
actitud ayer de los socialistas sor-
prende especialmente porque en el
afio 2015 el PSN vot6 a favor del
anterior texto mucho mas ambicio-
50 que reconocia a las victimas de
violencia policial y que fue anulado
por el Tribunal Constitucional.

mos blanquear alguna violencia”,
concluyo.

PARA UPN: SOLO UN RELATO Tanto
Barkartxo Ruiz, de EH Bildu, como
Laura Pérez, de Podemos-Orain
Bai, reforzaron su apoyo a la ley
recordando las obligaciones que
tribunales e instancias internacio-
nales han hecho a las instituciones
espafiolas y auténomicas para que
reconozcan a las victimas de este
tipo de violencia y de la tortura. Sin
embargo, los parlamentarios de
UPN y PPN ni siquiera se molesta-
ron en analizar estas cuestiones, se
posicionaron en contra y despres-
tigiaron este nuevo texto. Para el
regionalista Carlos Garcia Adane-

-TO es “una ley que pretende decir

que la fuerzas de seguridad del
Estado se merecian sufrir el terro-
rismo”. “Hacen esta ley a sabiendas
de que es inconstitucional y con el
objetivo de que sea recurrida”. Y
afiadié que se persigue “ganar la
batalla del relato” y criticé un tex-
to que es un “insulto a las victimas

de ETA”. - D. Burgui
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Navarra

ampliaraporleyla

proteccion deanimales domésticos

Combate la venta clandestina, fomenta la adopcién y plantea multas graves en casos de maltrato

PAMPLONA — El Parlamento foral tra-
mito ayer la que estd llamada a serla

nueva ley de proteccién de animales -

de compaiiia en Navarra. Se trata de
una propuesta impulsada por Geroa
Bai, EH Bildu, Podemos, PSN e I-E
—UPN y PP se abstuvieron-, que sus-
tituird a la norma hoy vigente (que
data de 1994) y dispone un marco de
protecciéon mas amplio, que prevé
multas de hasta 100.000 euros en caso
de maltrato, muerte o abandono de
animales domésticos, pero que tam-
bién establece exigencias en materia
de control sanitario; venta y adopcion;
yrequisitos actualizados para asocia-
ciones y centros de animales. Todo
bajo la supervisién del Gobierno de
Navarra, quien se encargara derefor-
zar con materiales educativos y divul-
gativos la necesidad de respetar alos
animales, y que también se reservala
competencia de inspeccién e inicio de
expedientes sancionadores con arre-
glo a un cédigo de infracciones que
también se incluye en la ley. Una vez
pasado el tramite, el texto salta aho-
ra a comision parlamentaria, donde
podran hacerse cambios aunque la
ley esta bastante cerrada (sustituye a
la anterior norma, tres decretos fora-
les y una orden foral) y cuenta con un
amplio consenso, gracias sobre todo
alalabor de Fernando Mutilva, téeni-
co del Ejecutivo foral que ha coordi-
nado la reforma.

Para entender hasta dénde llega la
ley conviene resaltar algo que ya se
precisa en el preambulo de la norma:
esta esunaley que, fundamentalmen-
te, afecta a perros, gatos y hurones
domeésticos, ademads de caballos de
particulares que se usen para montar
y dar paseos, pajaros y peces. Esto es
importante porque alo largo del deba-
te (no solo ayer, también semanas

Con lazos amarillos por el juicio contra el ‘procés’

EN EH BILDU Y ALGUNOS MIEMBROS DE GEROA BAI.
El inicio del juicio contra el procés tuvo su efecto en
el Parlamento foral, al menos en lo estético. Los ocho
parlamentarios de EH Bildu lucieron lazos amarillos
en la solapa como homenaje alos lideres independen-

atras) se ha temido que la ley vaya a
afectar a cazadores o a festejos tauri-
nos, por ejemplo. No. La ley no se ocu-
pa para nada de la caza, ni de los
perros de caza (que tienen otra cata-
logacién como perros de trabajo, y no
de compaiiia), ni prohibe festejos tau-
rinos ni nada de eso: Ni siquiera se
ocupa de los animales de produccién
(los de las granjas, los de los zoologi-
cos), que tienen marcos de proteccién
estatales y europeos. La norma se cen-

tra en los animales de compaiiia,
sobre todo para erradicar un mal
enquistado (el abandono), concien-
ciar sobre la necesidad de esterilizar

eidentificar alos animales, fomentar

una tenencia responsable (donde haya
mas adopcion y menos venta, que se
fiscaliza exhaustivamente en esta nor-
ma) y luchar contra el maltrato con
multas disuasorias.

“Supone un cambio cuantitativo y
cualitativo”, defendié Dabid Anaut

tistas encarcelados que estan siendo juzgados en el
Supremo. Algunos miembros de Geroa Bai, como Unai
Hualde -vicepresidente del Parlamento'y presidente
del PNV de Navarra- y Jokin Castiella también lleva-
ron lazo amarillo. Foto: Javier Bergasa

(EH Bildu). El parlamentario del par-

tido soberanista incidié en que la nor-
ma se centra en garantizar el bienes-
tar de los animales de compaiiia, y
celebro la necesaria actualizacion de
la norma tras 25 afios én los que la
conciencia social sobre el tema ha evo-
lucionado mucho. Fue un discurso
que compartieron los firmantes dela
Proposicion, sin perjuicio de que en
las enmiendas puedan hacerse cam-
bios.-DN.

@ Alcance de la ley. Afecta a ani-
males de compafiia, basicamente
perros, gafos y hurones. Quedan
fuera los animales de produccién,
la fauna silvestre, los animales ufili-
zados en festejos taurinos, aque-
llos que sirven para la experimen-
facién cientifica y los de los zoos.
@ Obligaciones. Hay que atender-
los, identificarlos (microchip u
ofros) y notificar su muerte. Ade-
mas, los propietarios tienen que
controlar la reproduccién y los
sacrificios sélo podré prescribirlos
y hacerlos un veterinario.

@ Prohibiciones. Se prohibe el
maltrato, el abandono, la donacién
como premio, la venta a menores
de 18 afios, la venta ambulante o la
cria y venta sin permiso, ademas
de usarlos en circos o no tenerlos
dados de alta en el registro de
identificacion de animales de com-
pafiia de Navarra. Se elimina, tam-
bién, la posibilidad de mufilar ore-
jas y rabo a los perros por estética,
con la salvedad de que un veteri-
nario pueda determinar lo contra-
rio para la caza.

@ Cria, venta y adop¢ién. Se
requerird autorizacion, personal
cualificado e instalaciones sufi-
cienfes. La venta de animales
solo se podra hacer en estableci-
mientos autorizados, consultan-
do antes el registro de infractores
(para localizar posibles maltrata-
dores). Los ayuntamientos dis-
pondran de centros de acogida
que fomentaran la adopcién sin
fransaccion comercial; y habilitar
colonias felinas para garantizar el
control de los gatos.

@ Sanciones. Los funcionarios
inspectores tendran rango de
agente de la autoridad. Las san-
ciones leves (por no fener los
papeles al dia) seran de méximo
1000 £; las graves (alimentarlos
mal, no vacunarlos..) de hasta
6.000¢€; y las muy graves (maltra-
tarlos, organizar peleas de perros,
venderlos ilegalmente) de hasta
100.000 €.

Los montepiosforalesseranadecuados alaSeguridad Social

La reforma evitard discriminaciones en materia de maternidad, -

discapacidady la edad de jubilacién en empleados publicos

PAMPLONA - Aguellas personas
empleadas en la Administracién
Publica de Navarra que aun son bene-
ficiarias del sistema de proteccién
social de los montepios veran actua-
lizados sus derechos conforme a las
actualizaciones del régimen general
de la Seguridad Social. El pleno del
Parlamento de Navarra aprob6 ayer
Jjueves por unanimidad la modifica-
cion de la ley foral que, impulsada por
el Gobierno de Navarra, tiene por
objeto incorporar en el sistema de pre-
vision social y derechos pasivos de
Navarra las novedades y modificacio-

nes implantadas en el sistema gene-
ral de la Seguridad Social y, en algu-
Nos casos, con posterioridad, en el
régimen de clases pasivas del Estado.
En concreto, se incluye al régimen
propio el complemento de materni-
dad en las pensiones contributivas del
sistema de la Seguridad Social y de
clases pasivas del Estado; y la regula-
cién en el ambito de la Seguridad
Social del régimen juridico para esta-
blecer coeficientes correctores de la
edad de jubilacion por razon dela acti-
vidad (Policias Locales y, de acordar-
se a futuro, Policia Foral) o por disca-

pacidad. También se incluye el régi-
men de incompatibilidades del disfru-
te de la pensién de jubilacion con el
trabajo; yla regulacién relativa a pen-
siones de orfandad.

Asimismo, se corrigen una serie de
desajustes que, enrelacién ala pres-
cripeién y caducidad de las presta-
ciones, asi como al devengo de las
mismas, generan disfunciones en su
aplicacion prictica, y se adecuaala
Seguridad Social el incentivo por pro-
longacién voluntaria de la vida labo-
ral mas alld de la edad de jubilacién
forzosa. De modo que a quien opte
por trabajar mas alla de los 65 afios
se le aplicard el incremento del 2%
de la pensién por cada afio cotizado,
siempre que tenga acreditados 35

| LASCLAVES |

@ ¢{Qué es un montepio? Son fon-
dos, cajas o depésitos de dinero
creados a partir de los descuentos
en los sueldos de las personas que
pertenecen a un deferminado
cuerpo, profesion u organismo
destinados a proporcionar pensio-
nes o ayudas a sus miembros,
familiares, viudas o huérfanos. En
Navarra es un sistema creado en el
afio 1931 para empleados puiblicos
de la antigua Diputacién foral, que
sustituye a la Seguridad Social y
que estd en vias de extincion, cada
vez con menos beneficiarios.

afios de servicio. La reforma afecta
asimismo al derecho al reconoci-
miento de las prestaciones por inca-
pacidad permanente parcial y lesio-
nes permanentes no invalidantes,
que prescribird a los cinco afios,
mientras que caducara en un afio el
derecho a las prestaciones a tanto
alzado y por una sola vez.

En su debate en €l pleno, se han afia-
dido cinco enmiendas in voce, firma-
das por todos los grupos, en concre-
to, tres correcciones técnicas; una
nueva redaccién con el mismo con-
tenido sobre el reconocimiento al per-
sonal de la policia local sobre los coe-
ficientes reductores; y una modifica-
cién de la exposicion de motivos para
incorporar dos parrafos nuevos. -D.N.

— s
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Este sueco ha formado parte
de la delegacién de cinco
regiones europeas y dos
asociaciones que han tratado
en Pamplona la modernizacién
delaindustriaenla UE

PAMPLONA — El miembro del grupo
de expertos en Economia Social dela
UE (GECES por sus siglas en inglés)
y doctorado en Ciencias Politicas,
Anders Bro, participé ayer en Pam-
plona en un partenariado para
fomentar la modernizacién indus-
trial en Europa, organizado por la
Delegacién del Gobierno de Navarra
en Bruselas. Trabaja como coordina-
dor de desarrollo del condado de Ore-
bro en Suecia, un consorcio regional
formado por casi 40 organizaciones
del sector ptiblico, la economia social
y1a sociedad civil; y estd involucrado
en el proyecto RaiSE para mejorar la
competitividad de las empresas socia-
les a través de politicas de apoyo
empresarial. Reconoce que el con-
cepto de economia social difiere de
un pais a otro por “cuestiones histé-
ricas y legales”. Solo como ejemplo,
Suecia dispone de menos empresas
de economia social que la Comuni-

“ dad Foral, porque esta iltima ha tras-

ladado este modelo a la industria.

Como miembro de GECES, ;puede
enumerar las funciones mas
importantes de este grupo dela CE
en la economia social?

—Se han iniciado dos grupos de tra-
bajo: uno sobre inversiones sociales
que se centrara en las microfinanzas
para microempresas en las fases de
inicio y desarrollo, en el desarrollo

de empresas sociales en el sector.

financieroy en el surgimiento de un
mercado de inversion social; y tam-
bién se ocupar del desarrollo de las
inversiones en infraestructura social
necesarias para el Pilar Europeo de
Derechos Sociales. El segundo gru-
po aborda el papel de los clisters y
formas similares de cooperacién
empresarial en el fomento del desa-
rrollo de la economia social.

El proyecto RaiSE trabaja para
mejorar la competitividad de las
empresas sociales, jen qué medi-
das de trabajo se ha centrado?
-Intentamos fortalecer la competiti-
vidad de las empresas sociales
mediante el desarrollo de instrumen-
tos de politica regional. Al recoger
buenas practicas e iniciativas de las
regiones y paises participantes, inten-
tamos aprender juntos y mejorar
nuestros instrumentos de politica
regional. Hemos estado estudiando
mecanismos financieros y métodos
para valorar el impacto social y dis-
cutimos formas de mejorar la con-
tratacion piiblica, y nos reunimos
con emprendedores sociales, etc.
Navarra ha sido la primera region
en incluir un Plan Integral de Eco-
nomia Social en su Estrategia de
Especializacién Inteligente, S3,
¢como se ha valorado en Europa?
—Navarra se diferencia mucho de
otras regiones en este sentido, y estoy

Anders Bro, en el patio del Palacio de Navarra, ayer en Pamploua

Anders Bro

MIEMBRO DEL GRUPO DE EXPERTOS EN ECONOMIA SOCIAL DELAUE

‘Las regiones
europeas estan
Interesadas en
seguir el modelo
de economia social
de Navarra”

% Una entrevista de Sagrario Zabaleta Echarte
Fotografia Mikel Saiz

convencido de que tendra una gran
difusién en regiones de Europa y
hara que cada vez mas territorios se
interesen en este plan. La Estrategia
de Especializacion Inteligente se cen-
tra, principalmente, en la industria
tradicional; pero Navarra estd utili-
zando un concepto mas amplio de
crecimiento econdmico, como la eco-
nomia social, algo muy interesante.
¢Cuales han sido los aspectos mas
valorados de este Plan Integral de
Econiomia Social en Eurcpa?

—El énfasis de la economia social
como una fuerza impulsora para el
desarrollo y el crecimiento.

¢Este plan ya ha sido un referente
para otras regiones europeas?

—El hecho de que la Comision Euro-
pea haya decidido establecer la pla-
taforma tematica sobre economia
social y que hayamos venido a Pam-
plona indican que las regiones euro-
peas estin interesadas en seguir la
iniciativa de esta Comunidad.
Navarra, a diferencia de otras
regiones, usa el modelo de eco-
nomia social en la industria.
iCree que estas cooperativas y
sociedades laborales pueden ser
un ejemplo?

-Podemos tener en cuenta estas ini-
ciativas. Aunque debemos recordar
que no todas las regiones europeas
tienen una plataforma tan solida de
organizaciones de economia social
como Navarra. En mi region, hay
menos organizaciones de economia
social y son mucho més pequefias.
Este afio iniciaremos una coopera-
cion entre nuestras organizaciones
de economia social y diferentes
ramas de la industria y comercio.
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Esperemos que esto termine en'una
cooperacién mis estrecha.
La economia social representa el
12% del PIB de Navarra, mientras
que en la UE es del 8%, ;como cali-
fica estos datos?
—Es una proporcién muy alta. En
Suecia, ese porcentaje es considera-
blemente menor, un 3,1% en 2016.
¢En la actualidad, la economia
social no tiene un peso significati-
vo en Europa?
—Todo es mejorable. La politica de la
UE es una mezcla de intereses y nece-
- sidades de los diferentes paises
miembros; y creo que hay una cre-
ciente conciencia del papel que
desempefia la economia social para
hacer frente a los desafios sociales,
como la falta de inclusion, etc.
;Europa debe apostar para que la
economia social sea mas competi-
tiva ante un mundo globalizado?
—Es una pregunta dificil. Estoy total-
mente convencido de que las organi-
zaciones de economia social tienen
. otras cualidades en comparacion con
las empresas tradicionales y pueden

“Es una proporcién muy

alta que la economia social
supongael 2% delPIB en
Navarra; en Suecia es del 31%”

“La economia social satisface
necesidades de personas

en lugar de remunerar
ainversores capitalistas”

‘4 _aUnién Europea debe
aumentar el nimero de
contrataciones publicas
con cldusulas sociales”

competir con ellas en la prestacion
de servicios sociales, por ejemplo. Ya
existen organizaciones solidas y
grandes de economia social y son
capaces de competir con empresas
tradicionales, tanto en el mercado
nacional como internacional, mien-
tras que otras son pequefias y nece-
sitan desarrollar sus areas de nego-
cios, sus productos y servicios, asi
como su mentalidad. Muchas de
estas necesitan el apoyo adecuado de
las agencias de desarrollo.

¢Hay un mismo concepto de eco-
nomia social en todos los paises?
—Difiere un poco de un paisa otro por
tradiciones histdricas y legales. En la
economia social incluimos coopera-
tivas, mutualidades, asociaciones y
fundaciones. Sobre una base europea,
hemos acordado definir a economia
social como organizaciones que rea-
lizan actividades con el objetivo prin-
cipal de satisfacer las necesidades de
las personas en lugar de remunerar a
los inversores capitalistas.

¢Qué diferencia existe entre paises?
—En Suecia, por ejemplo, la econo-
mia social no es un sector grande.
Tenemos una larga tradicién en el
sector publico que se ocupa del cui-
dado infantil y preescolar, de la edu-
caci6n primaria y secundaria, del
cuidado de las personas mayores y
con discapacidad, de los servicios
sociales, ambientales o la vivienda,

etc. Laidea general es que todos los
ciudadanos tienen el mismo dere-

cho e igual apoyo. Esto ha tenidoun

enorme efecto en el desarrollo de
nuestra sociedad civil y economia
social. En Suecia disponemos de una
gran sociedad civil, pero tenemos
menos empresas de econormnia social
si comparamos con Navarray otras
comunidades de Espafia, en las que
operan importantes empresas de
economia social.
;Como se puede mejorar la visibi-
lidad de la economia social?
—Necesitamos mostrar su importan-
cia para afrontar los desafios socia-
les. También debemos demostrar
que la economia social es tan impor-
tante como la industria y las empre-
sas tradicionales cuando se trata de
crecimiento. Una forma de hacerlo
es mejorar el uso de métodos para
valorar su impacto social o aumen-
tar el numero de contrataciones
publicas con clausulas sociales.
{Cémo puede fomentarse la coope-
racion entre estas empresas?
—Eso depende del contexto. Dife-
rentes soluciones deben ser adop-
" tadas segtin los paises. Las organi-
zaciones de la economia social
deben darse cuenta de que la cola-
boracién con otras organizaciones
fortalece su capacidad para enfren-
tarse a los desafios. En mi region,
organizamos seminarios y reunio-
nes con organizaciones de econo-
mia social para debatir sobre cémo
desarrollar actividades en comuiin,
cémo ser mas fuertes juntos en la
contratacién publica, ete.
Social Economy Europe presento
un memorando con propuestas
para impulsar este modelo. ;Cree
que es urgente adoptar un plan de
accién europeo en esta materia?
—Seguro. Esto ha estado en laagenda
desde hace algiin tiempo y creo que
una politica europea y un plan de
accién ayudaran a las regiones y
naciones de Europa a tomar medidas
adicionales en este campo. El afio
pasado, la regién del Condado de
Rebro adopto una politica de cuatro
afios sobre la sociedad civil y la eco-
nomia social ynos ha ayudado a colo-
car a la economia social en un lugar
destacado de la agenda politica.
{Qué oportunidades ofreceria un
marco legal europeo a estas
empresas?
—Favoreceria la visibilidad de la eco-
nomia social, podria mejorar el esta-
tus legal de estas organizaciones y
" facilitaria que las organizaciones de
la economia social actuaran en €l
mercado tnico y participaran acti-
vamente en la contratacion piblica,
entre otros aspectos.
;Tienen apoyo financiero de la UE?
—Ya existen diferentes programas;
pero habra nuevas posibilidades para

fortalecer el écosistema del mercado -

de inversién social entre 2021-2027.
Las Inversiones y Habilidades Socia-

les de InvestEU y el capitulo Empleo:

e Innovacién Social de la propuesta
del FSE+ incluyen mecanismos que
movilizan importantes recursos pre-
supuestarios de la UE y financiacion
privada en apoyo de las microfinan-
zasy empresas sociales, infraestruc-
tura social y habilidades. ®

(Izda-dcha) 1* fila: Alain Gutierrez, Anita Tregner-Mlinaric,

Andrea di Anslemo, Mikel Irujo, Franscesca Lavagetto, Manu
Ayerdi, Antonio Martinez de Bujanda, Javier Zubicoa, Elena Zabal-
za y Laura Rico. 2* fila: Kristian Mancinone, Riccardo Fausti,
Martti Ainonen, Anders Johansson, Miro Mihec, Caridad de la
Hera Orts, Nuria Fornes, Douglas Thompson y Anders Bro. Foto: M.S.
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NAVARRA LIDERA UN GRUPO QUE IMPULSA
ESTE PERFIL DE EMPRESA CON MURCIA,
ITALIA, SUECIA, FINLANDIA'Y ESLOVENIA

as regiones que confor-
man el partenariado de
I 4 economia social dela UE,
liderado por el Gobierno de Nava-
T2, mantuvieron ayer una reunion
de trabajo en Pamplona paraloca-
lizar iniciativas regionales innova-
doras compatibles con la Estrate-
gia de Especializacion Inteligente
(53), el nuevo modelo econémico
para las regiones europeas con €l
horizonte de 2030. :
Este grupo busca desarrollar la
modernizacién industrial en el
marco de las plataformas temati-
cas gestionadas por el Joint
Research Centrede la CE. Este par-
tenariado esta impulsado por la
Delegacion del Gobierno en Bru-
selas, en coordinacion con Desa-
rrollo Econémico y con el apoyo
de Anel, en el que participan cin-
coregiones. Kristian Mancinone y
Francesca Lavagetto asistieron en
representacion de Emilia Romag-
na (Italia); Martti Ainonen, por
Laponia (Finlandia); Anders Broy
Anders Johansson, por Orebro
(Suecia); Caridad de la Hera Orts,
por Murcia; y Miro Mihec, por
Eslovenia. Douglas Thompson
acudié como miembrodela orga-
nizacién SPI; Anita Tregner-Mli-
naric, Andrea di Anslemoy Riccar-
do Fausti, de Meta-Group; y Alain
Gutierrez y Nuria Fornes, de Eura-
da, la Asociacién Europea de
Agencias de Desarrollo. El sector
dela economia social de1a UE, que

implica ala industria, requiere “un
apoyo Uinico y respuestas politicas
para aprovechar la capacidad de
innovacion del sector”, El objetivo
de esta plataforma es “desarrollar

un ejercicio de mapeo para ofre-

cer unavision mas detallada delas
actividades del sector dela econo-
mia social entelacién con las poli-
ticas, practicas y principios de la
S$3”. También busca destacar ejem-
plos de como las regiones y acto-
res dela UE trabajan con socios de
la economia social para apoyar los
objetivos de crecimiento econdmi-
co, innovacién y competitividad.
Ademis, quiere “incentivar alos
actores territoriales para que las
regiones que trabajan con sus sec-
tores de economia social impulsen
el crecimiento inclusivo, el empleo
yla innovacion”. Por tiltimo, el par-
tenariado debe proponer instru-
mentos financieros que aporten
capital a proyectos de cooperacion
interregional, promover la coope-
racién entre empresas de econo-
mia social y explorar la posibili-
dad de crear sinergias en infraes-
tructuras y uso de maquinaria.
Por la tarde, Anel acogié una
mesa de trabajo con més de 40
especialistas para abordar las pers-
pectivas de la economia social
como motor dela UE. Ademas esta
semana, Nueva Aquitania-Euska-
di y Navarra han constituido un
grupo de trabajo eurorregional
sobre esta materia. - S.Z./Agencias

ELA convoca
tres dias
dehuelga

en Icer Rail

El sindicato denuncia que
la empresa aplica “una
modificacién sustancial”
sin acordar con el comité

PAMPLONA - ELA anunci6 ayer
tres dias de huelga los proximos
tres fines de semana en [cer Rail
tras el acuerdo firmado entre la
empresay UGT. Para ELA se tra-
ta de “un acuerdo totalmente
regresivo” que incluso represen-
tantes de UGT en el anterior comi-
té, que llevo a cabo la negociacion,
“se negaron a firmar por el empeo-
ramiento de las condiciones”.

Subray6 que a cambio de seis
euros mensuales de incremento
salarial durante tres afios, el
acuerdo recoge la “congelacion del
precio de las horas extra, del plus
denocturnidad y del plus de 5° tur-
no’”. Dijo que “desaparece €l plus
de toxicidad-peligrosidad para
nuevas contrataciones”, que se
“eliminan las condiciones que
tenian negociadas parte dela plan-
tilla en un acuerdo anterior” y que
se “empeora la flexibilidad respec-
to delo establecido en el convenio
de quimicas”. Afiadié que “se
aumenta la flexibilidad de 100
horasal72 a devolver en hora por
hora en dos afios sin compensa-
cién, y con posibilidad de aumen-
tar la jornada diaria”. A todo ello,
se suma que UGT tom6 la decision
de ratificar este cuerdo en perio-
do de consultas para una modifi-
caci6n sustancial de condiciones
de trabajo a fin de implantar un 5°
turno, aungue “laempresano con-
sider6 minguna propuesta del
comité y esta aplicando la modi-
ficacion sin pacto”. - Efe

Cebi Spain (antigua .
Zertan) celebra
elecciones sindicales

AUTOMOCION— La empresa Cebi
Spain, antigua Zertan, ubicada
en Villatuerta, celebré el pasa-
do martes sus elecciones sindi-
cales. La plantilla, compuesta
por unos 140 empleados, eligio
anueve delegados. De esta for-
ma, tras el recuento de votos,
el comité ha quedado compues-
to por tres representantes de
ELA, tres de UGT y otros tres
de LAB. Respecto a los anterio-
res comicios, ELA ha conserva-
do el mismo nimero de miem-
bros; UGT ha perdido dos
representantes y LAB ha suma-
do dos. Cebi Spain es una com-
pafiia dedicada ala fabricacion
de componentes para el sector
del automovil. -D.N.
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Txomin Garcia, presidente de Laboral Kutxa.

Laboral Kutxaincrementa
un 10% su beneficio hasta
los 133 millones

La entfidad presta un 17% y deja su ratio de solvencia por encima del 18%

« Juan Angel Monreal
Javi Colmenero

PAMPLONA - Vuelven los crecimien-

_ tos a doble digito en Laboral Kutxa,

que incrementoé en 2018 un 10% su
beneficio consolidado, hasta los 133
millones de euros. La entidad coo-
perativa, que presume de una tasa
de solvencia entre las mas elevadas
del sector (18,76% CETI), acelerd
ademads de manera clara su activi-
dad comercial en un afio en el que,
sin embargo, los margenes volvie-
Ton a contraerse.

“El afio ha concluido sin el repun-
te de los tipos de interés en la euro-
zona”, explico la entidad en su nota
de presentacion de los resultados
anuales, que se apoyaron en una
“intensa” labor comercial, con cre-
cimientos significativos en la conce-
sion de nuevos créditos: las hipote-
cas han crecido un 18,7%, la finan-
ciacién a pymes un 18,8%y los prés-
tamos a auténomos y pequefios
negocios, un 14,5%. Por su parte, los
recursos gestionados de clientes se
han incrementado un 3,9%, apre-
cidndose una mayor diversificacion
del ahorro, con aumentos notables
de las figuras fuera de balance, espe-
cialmente en el apartado de fondos
de inversién, que crecen un 5,7%.

2018 ha sido también un ejercicio

adecuado para limpiar los balancesy

rebajar la tasa de morosidad, que
cert6 en un 4,51%, por debajo clara-
mente del 6,03%. “El dato cobra un
valor especial si se tiene en cuenta que
Laboral Kutxa ha mantenido constan-

te su perimetro de analisis durante
todo €l ejercicio, sin necesidad de rea-
lizar operaciones de venta de paque-
tes de activos probleméticos”.

La entidad destaco que, a pesar de
que los tipos de interés se mantienen
en minimos histéricos, ha logrado
contener el margen de intereses en
246,47 millones de euros, que apenas
se contrae un 0,35% respecto a 2017.
El capitulo de comisiones ha sumado
101,52 millones a la cuenta, impulsa-
do por el buen comportamiento de
los fondos de inversién y de los siste-
mas de pago. Como consecuencia, el
margen bésico de la entidad se eleva
un 1,24%, hasta los 348 millones, lo
que indica el buen desempefio del
negocio recurrente.

21.841

MILLONES GESTIONADOS. Los
recursos infermediados por
Laboral Kutxa crecen un 39%.
Los recursos dentro de balance,
como las cuentas a la vista, las de
ahorro y los depésitos a plazo
aumentan un 4,3%,

)
5%
FONDOS DE INVERSION. El cre-

cimiento con la reduccién del
212% en todo el estado.

El margen bruto, por su parte, dis-
minuye un 3,77%, ya que la contribu-
cion de losresultados de las operacio-
nes financieras registradas durante el
ejercicio (ROF) ha caido significativa-
mente. “Sin embargo, en términos
homogéneos, sin la incidencia de la
nueva normativa contable IFRS9, el
margen bruto de la entidad reflejaria
un incremento positivo del 2,3%”,
explico la entidad, que no abandona
en cualquier caso la austeridad a la
hora de manejar sus costes. Esto se
refleja en una rébaja de los gastos de
administracion en un 2,29%.

_La cartera de activos dudosos ha
descendido un 11,6% respecto a 2017
¥, como consecuencia, se ha origina-
do una menor necesidad de dotacién
a coberturas para deterioros e insol-
vencias durante el afio, que se cifran
en 11,40 millones de euros. Con todo,
el resultado bruto consolidado del

ejercicio antes de impuestos se ha_

incrementado un 10,5%, hasta los
148,36 millones de euros que, una vez
descontados los impuestos corres-

pondientes, sitiia el resultado neto.

previo a la asignacion alos fondos de
la obra social en 133,65 millones de
euros, un 10,06% por encima de la
cifra alcanzada en 2017. .

Elincremento en la actividad comer-
cial no basta, en cualquier caso, para
que el activo total de la entidad crez-
ca. La intensidad del desapalanca-
miento sigue siento alta y Laboral
Kutxa cerro el afio con 13.196 millo-
nes, un 0,9% menos. El ritmo de cai-
da es inferior al del sector, que se con-
trae todavia un 2,61%. @
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La entidad retine a un grupo de 130 clientes de banca

PAMPLONA — Las expectativas de

CaixaBank para 2019 en Navarra
son “optimistas”, segiin se ha pues-
to de manifiesto en un encuentro
de la entidad con 130 clientes, en
el que se ha analizado la situacién
economica actual y se ha aborda-

do la evolucién que pueden expe-

rimentar los mercados este afio.

El Museo de la Universidad de
Navarra acogi6 la jornada que se
enmarca dentro del ciclo de con-
ferencias sobre las perspectivas
econdémicas de 2019 que Caixa-
Bank llevara a cabo este afio en
toda Espaiia, segiin informa en un
comunicado, en el que indica que
esta iniciativa se dirige a clientes
dela entidad pertenecientes al seg-
mento de Banca Privada.

La jornada contd con la presen-
cia de Alfonso Sanchez Gonzélez,
director de Banca Privada y Ban-
ca Premier de CaixaBank en Nava-
rra y Santiago Rubio, director de
Estrategia de Inversion de Caixa-
Bank Banca Privada y Banca Pre-
mier, que ha impartido la confe-
rencia Realidad y percepciony dio

- lavisién de CaixaBank Banca Pri-

vada sobre el entorno econémico
actual. La presentacion de este
afio subraya la discrepancia en
2018 entre la realidad, la evolucién
positiva de la economia, y la per-
cepcidn, las caidas en los merca-
dos financieros. Realidad y per-
cepcidén divergen con frecuencia
en este ciclo, segiin se apunto en
la jornada, en la que se ha afiadi-
do que “en el medio y largo plazo
la percepcién inevitablemente
converge con la realidad, lo que
hace que las expectativas para
2019 sean optimistas”,

NEGOCIACIONES PARADAS La direc-
cién de CaixaBank se mantiene fir-
me con las condiciones propues-
tas en el Expediente de Regulacion
de Empleo (ERE) para 2.157
empleados, entre las que destacan
los salidas y movilizaciones forzo-
sas, segtin sindicatos, asi como una

| innovacion’

privada para abordar la evolucién de los mercados este afio

LAS CONDICIONES

® 55 o mas afios. Para el colecti-
vo de empleados de 55 afios en
adelante propone la extincion del
contrato con el 50% del salario
regulador que percibirdn durante
los cinco afios siguientes en un
pago Unico con descuento de la
prestacién por desempleo, asi
como un convenio especial en
funcién de la edad de salida y
hasta los 63 afios.

@ 53 y 54 aiiios. Para el grupo
de trabajadores con edades
comprendidas entre los 53 y 54
afios, CaixaBank plantea la mis-
ma indemnizacién que el grupo
anterior (50% del salario regu-
lador de cinco anualidades),
ademds de un convenio espe-
cial hasta los 60 afios.

sensible reduccion de la red.

Los representantes de los traba-
jadores aseguran que la “crispa-
cién” va subiendo cada vez masy
se quejan de que el banco haya
conminado a negociar las medi-
das propuestas con exigencias
temporales. UGT asegura que
CaixaBank haamenazado con dar
por agotado el periodo previo que
estipula el convenio colectivo si no
constata ningiin avance respecto
a la negociacion.

“Asi resulta muy facil negociar,
la direccion puede iniciar el reloj
que marca el convenio cuando
quieran y amenazar con la aplica-
cién de las medidas sino se llega
a un acuerdo”, denuncia el sindi-
cato, que subraya que agotara
“todas las vias necesarias” para
que se retiren las medidas “trau-
maticas”. CCOO coincide en que
para que la negociacion se “despe-
je" esnecesario que se eliminen las
salidas y las movilizaciones geo-
graficas forzosas, asi como plan-
tear unas condiciones econémicas
“aceptables”. -D.N.

CAJEROS CON RECONOCIMIENTO FACIAL

®@® Sacar dinero con la cara. CaixaBank ha empezado a implemen-
tar el reconocimiento facial para sacar dinero en sus cajeros sin tener
que introducir el codigo de seguridad pin, servicio que esta ya dispo-
nible en cuatro de sus tiendas store del centro de la ciudad de Barce-
lona. La entidad prevé realizar progresivamente la expansion del
reconocimiento facial en sus oficinas store—actualmente cuenta con
unas 300- a partir del segundo semestre de 2019 y acabarla a finales
de este afio. Este sistema de verificacién reconocera a los clientes de
CaixaBank a través de la imagen captada por la camara de la terminal
y lo hara con la validacion de 16.000 puntos de la imagen del rostro
del usuario: “Tiene la méxima seguridad”, aseguré la entidad. - D.N.
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F111% delasvillavesa paraporla
huelgaparcialde ELA,ATTUyLAB |

125 autobuses que funcionarian en
una jornada normal, 111 vehiculos
han circulado durante el paro, con
una afeccién al servicio de un 11,20%.

Los sindicatos elevan el seguimiento hasta el 40%
y mantienen la convocatoria para el préximo jueves

PAMPLONA — TCC afirmo ayer que el
servicio del Tramsporte Urbano
Comarcal “apenas se ha visto-afec-
tado por un 1% menos con respec-
to a una jornada normal” durante
los paros convocados este jueves por
los sindicatos ELA, LABy ATTU.

Segiin detallé en un comunicado,
entre las 12 y 14 horas, de los 125 auto-
buses que circularian en una jorna-
da normal, durante el paro han fun-
cionado 112, lo que supone una afec-
cién al servicio de un 10,40%. Por su
parte, entre las 14 y 16 horas, de los

Por su parte los tres sindicatos ele-
varon el seguimiento hasta el 40% y
remarcaron que “mientras la empre-
sano se siente a negociar el convenio
colectivo continuaran con las movi-
lizaciones”. Por ello mantuvieron los
paros del proximo jueves. - D.N.

Reflejo de la protesta de la plantilla en una linea de éﬁtobﬁs. Foto; Iban Aguinage
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Airbus deja de fabricar su gigante de 72 metros, 386 toneladas y 550 pasaj eros

ADIGS AL AIRBUS 1380. El fabricarite aeroespa-
cial europeo Airbus ha antinciado que dejara de
fabricar su avién gigante A380 en 2021, lo que
puede afectar a entre 3.000y 3.500 trabajadores

. en Espaiia, Alemania, Reino Unidoy Francia, los
paises donde se fabrican piezas de esta aerona-
ve. El gigante pesa 386 toneladas, con una altu-
ra de 24,1 metros, una envergadura de 79,8 y una

longitud de 72,7, tiene un alcance maximo de
15.000 kmn y su velocidad de crucero es de unos
900 kilémetros por hora. Esla aeronave de pasa-
jeros més grande del mundo, con capacidad para

unos 550 pasajeros (en una distribucion tipica
de tres clases) pero que puede llegar a acomo-
dar 850 si sus dos plantas se configuran como
clase turista en su totalidad. Foto: Efe

Ryanair dara48
horasparapoder
rectificarsin
recargolareserva

Implanta una tarifa plana
por 199 euros al afio para
acceso rdpido, embarque
prioritario y asientos gratis

MADRID — Ryanair anuncio ayer
una serie de medidas para mejo-
rar su atencion al cliente y sua-
vizar de paso la imagen de aero-
linea que maltrata al pasajero.
Entre esas medidas destaca la
concesién de un “periodo de gra-
cia” de 48 horas al cliente para
que este pueda realizar cambios
en las reservas por errores o
ampliacion de servicios sin nin-
gun cargo adicional.

La compaifiia de bajo coste

irlandesa hasta ahora se mostra-
ba muy estricta con el sistema de
reservas y, una vez formalizada
a través de Internet, no permitia
ningiin cambio o aplicaba fuer-
tes recargos hasta en detalles tan
nimios como un equivocacion a
la hora de rellenar los datos del
pasajero. Con la nueva politica,

el cliente tendra dos dias para .

rectificar errores, cambiar la
reserva a otro nombre, afiadir
equipaje o modificar el asiento,
aunque no el horario del vuelo.
Otra novedad es la creaciéon de

una especie de tarifa plana (tari- -

fa New Choice) en la que, por 199
euros al afo, se puede volar
siempre con asientos gratuitos,
acceso rapido en el control de
seguridad (fast-track) y embar-
que prioritario.

Laeurozonaralentizasu

crecimientoal 1,8% en 2018

lastradapor Alemaniae Italia

Es el ritmo més lento desde 2014, con Espafia convertida en nueva locomotora

BRUSELAS — L3 economia de la euro-
zona crecié un 1,8 % en 2018, su menor
avance desde que dejo atras la rece-
sién en 2014 y seis décimas menos que
en 2017, lastrada por el empeoramien-

to en Alemania e Italia al final del afio -

y el incierto entorno global.

En el conjunto de la UE, el PIB cre-
ciéun19 % en el ejercicio, en este caso
la cota mas baja desde 2015, segtin la
segunda estimacion del PIB del cuar-
to trimestre y el cierre de 2018 publi-
cada este jueves por la oficina de esta-
distica comunitaria, Eurostat.

Entre octubre y diciembre, el PIB
crecioun 0,2 % en el drea de la mone-
da tinicayun 0,3 % en los Veintiocho
en comparacion con el trimestre pre-
vio, mientras que en relacion al mis-
mo periodo de 2017 el avance fue del
1,2 % y del 1,4 %, respectivamente.

El crecimiento en 2018 de 1a eurozo-
na (1,8 %) se ha quedado una décima
por debajo de lo previsto la semana
pasada por la Comisién Europea, que
ha advertido de que la ralentizacién
comenzo el afio pasado y'se prolon-
gard en 2019. De acuerdo con Bruse-
las, la economia se moderé en el
segundo semestre de 2018 debido
sobre todo a factores externos, como
las tensiones comerciales entre Esta-
dos Unidos y Chinas, una mayor incer-
tidumbre politica y 1a debilidad del
comercio global.-

A este coctel se afiaden también fac-

tores internos como la caida dela pro-
duccién automovilistica en Alemania,
la incertidumbre sobre el presupues-
to en Italia y las tensiones sociales en
Francia por los “chalecos amarillos”,
unidos a un descenso general de la
produccién industrial y un empeora-
miento de la exportacién.

Alemania, primera economia del
euro, ha evitado por los pelos entrar
en recesion, ya que tras haber visto
una contraccion de su PIB del 0,2 %
en el tercer trimestre en el cuarto se
ha mantenido sin cambios. La econo-
mia alemana crecié un1,4 % en 2018,
una décima por debajo de lo previsto
por Bruselas y tres menos que en 2017.

Peor fue el desempefio de Italia, que
entro en recesion técnica al cierre de
2018 al registrar dos trimestres con-
secutivos de caidas en su PIB, del 0,1
% en el tercer trimestre y del 0,2 % en
el cuarto, segtin el Instituto Nacional
de Estadistica italiano.

A falta de que esta institucién con-
firme el dato de todo 2018, Bruselas
estima que Italia fue la economia que
menos crecid de la UE, un 1%, en un
ejercicio marcado por la disputa entre
la Comisién y el Gobierno italiano a
cuenta del presupuesto que hizo
repuntar su prima de riesgoy caer los
indices de confianza.

En Francia la crisis de los “chalecos
amarillos” resté una décima al PIB en
el cuarto trimestre (0,3 %) y en el con-

junto de 2018 su crecimiento quedé
limitado al 1,5 %, por debajo del 2,3 %
de 2017, segtin el Instituto Nacional de
Estadistica francés.

En esta tesitura, Espafia es lamejor -

parada de las grandes economias del
euro, con un aumento del PIB de 0,7
% en el cuarto trimestre y un creci-
miento del 2,5 % en todo el afio, muy
superior a la media de Ia eurozona,
seglin datos avanzados por el Institu-
to Nacional de Estadistica, y se ha con-
vertido en la auténtica locomotora
econémica de la eurozona.

Eurostat no publico este jueves cifras
de crecimiento de todo 2018 para cada
Estadoy se limité a las cifras del cuar-
to trimestre.

Entre los paises para los que la ofi-
cina dispone de datos, los principales
aumentos en la comparacion trimes-
tral se dieron en Lituania (1,6 %), Chi-
pre, Letonia y Hungria (1,1 % todos),
mientras que las tasas mas bajas se
observaron en Italia (-0,2 %) y Alema-
nia (0,0 %). Si se compara con el cuar-
to trimestre de 2017, los mayores
incrementos se dieron en Letonia (5,5
%), Hungria (4,8 %) y Polonia (4,6 %),
y los menores en Italia (0,1 %), Fran-
cia (0,6 %) y Alemania (0,9 %).

Pese a asumir la ralentizacion, la
Comision insiste en que la economia
europea ha crecido durante 23 trimes-
tres consecutivos y lo seguira hacien-
do, aunque a menor ritmo. - Efe

Competencia
expedientaa25
consultoras por
ofertasficticias

La CNMC aprecia indicios
racionales de repartfo
del mercado nacional de
servicios de consulforia

MADRID — La Comision Nacional
de los Mercados y la Competen-

~cia (CNMC) ha incoado un expe-

diente sancionador contra 25
empresas de servicios de consul-
toria y varios directivos de las mis-
mas al observar “indicios racio-
nales” de posibles practicas anti-
competitivas consistentes en un
reparto del mercado nacional de
servicios de consultoria.

La CNMC explica que las infrac-
ciones cometidas por estas
empresas consistirian en acuer-
dos o practicas concertadas para
el reparto del mercado de servi-
cios de consultoria en diversas
licitaciones principalmente pabli-
cas, aunque también habrian
afectado a algunas privadas, en
gran parte del territorio nacional.

En concreto, detalla que las
empresas habrian presentado
ofertas ficticias para concurrir de
forma concertada a licitaciones
entre los afios 2009 y 2018. Estas
infracciones detectadas en la
investigacion estan prohibidas
por el articulo 1 de la Ley de
Defensa de la Competencia.

Entre las expedientadas hay fir-
mas como Deloitte, Pricewa-
terhousecoopers, T-Systems,
Indra Sistemas, Altia Consultores;
Idom o Regio Plus. -EP.
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Tienen posibilidades
de premio por su frabajo
con ‘La ternura’, ‘Erritu’y
‘Catastrofe’, respectivamente

PAMPLONA — Las obras de teatro
Luces de Bohemiay Rey Lear, con
ocho candidaturas cada una de
ellas, parten como favoritas en los
229 Premios Max de las Artes Escé-
nicas, que se entregaran el proxi-
mo 20 de mayo en Valladolid, en
una edicién en la que también han
obtenido candidaturas los nava-
rros Alfredo Sanzol por La Ternu-
ra, David Bernués por su trabajo
en Erritu, y el especticulo Catds-
trofe, de La Caja Flotante.
Concretamente, Alfredo Sanzol
ha recibido una candidatura a
Mejor Autoria Teatral por La ter-
nura, una comedia romantica de
_ aventuras en la que Sanzol preten-
de contar que no nos podemos pro-
teger del dafio que produce el
amor, que hay que arriesgarse a

Un momento de ‘La ternura’, de Alfredo Sanzol. Foto: Unai Beroiz

Alfredo Sanzol, David
Bernuésy LaCaja Hotante,
candidatosalos Max

‘sufrir y que tampoco los padres

tes. Y Catdstrofe, un montaje dela

pueden proteger a los hijos del
sufrimiento de la vida. David Ber-
nués, por su parte, ha obtenido la
candidatura a Mejor Disefio de ITu-
minacién por Erritu, un especta-
culo de Kukai Dantza que ha reci-
bido siete candidaturas y que esta
inspirado en los rituales ancestra-
les en los que el ser humano bus-
ca el encuentro con sus semejan-

compaiiia La Caja Flotante, ha sido
precandidata a Mejor Espectaculo
Revelacion. En esta, cuatro actores
comparten sus posibles biografias,
la vida de las mujeres y los hom-
bres que no han sido ni seran:

El Comité Organizador de los Pre-
mios Max recuerda que esta abier-
to el periodo de votaciones para el
Premio Max del Publico, un galar-
dén que reconoce, por segundo
afio consecutivo, el espectaculo
favorito de esta temporada, cuyos
votos se registraran hasta el préxi-
mo 30 de abril a través de la apli-
cacién movil #VotaMax. - D.N.

de“escasa’laOPE
de conservatoriosy
piden unamoratoria

ELA, UGT y Afapna denuncian las “prisas” de
Educacién por convocar 22 plazas para este cuerpo

PAMPLONA —I os sindicatos UGT, ELA
y Afapna se volvieron a pronunciar
ayer en relacién a la OPE de catedra-
ticos de conservatorio. Concretamen-
te, UGT solicit6 una “moratoria’ para
los “afectados”, mientras que ELA
denuncié que la oferta “no ha sido
negociada y es escasa” y Afapna exi-
gi6 la “convocatoria inmediata de la
mesa sectorial de Educacion”.

El sindicato UGT sefialé que “hay

profesores que se encuentran ulti-
mando 1a obtencién de la totalidad de
los requisitos exigidos para poder par-
ticipar” en la OPE de este afio y expre-
s6 su malestar porque Educacién
haya “desoido sus reivindicaciones™.
Asimismo, recordd que tras el anun-
cio dela convocatoria de 22 plazas de
dicho cuerpo emprendi6 acciones
para que el procedimiento “contara
con la férmula de Acceso, que es la
habitual en el resto del Estado”. Con
ella se posibilitaria participar “tnica-
mente a funcionarios con ocho afios
de antigiiedad y asi favorecer la supe-
racién profesional y que los funciona-
rios cuenten ¢on el derecho a promo-
cionar en su carrera’. UGT agregé que
la convocatoria cuenta con una serie
de requisitos, entre ellos estar en pose-
sion del Méster, “a pesar de que la

* Administracién no ha facilitado la

posibilidad de formar al profesorado
en dicho requisito durante afios”, al
tiempo que subrayé que al menos hay
tres especialidades en las que el per-
sonal actual estd ultimando su obten-
cién y esta previsto que finalice los

estudios en junio. Por esto, sefialdé que
“no son comprensibles las prisas por
realizar este afio las oposiciones,
pudiendo hacerse el préximo e inclu-
so el siguiente”.

Por otro lado, ELA destacé que la
convocatoria de OPE del cuerpo de
catedriticos de musica y artes escéni-
cas “no ha sido negociada” y, tenien-
doen cuenta que “la interinidad del
Conservatorio Superior de Misica es
del 90%”, solicité “un estudio de nece-
sidades y una OPE que responda a
estas necesidades”. También recalcd
que “la convocatoria no ha pasado por
mesa sectorial”, por lo que no se han
conocido los requisitos, las pruebas o
la forma de ingreso “hasta que se ha
publicadola convocatoria, conculcan-
do el derecho a la negociacion colec-
tiva”. El sindicato denuncié que los
docentes “han sido condenados a la
precariedad durante afios” y sostuvo
que para dar respuesta a esta situa-
cién “se deberia hacer un estudio de
necesidades. Ya es hora de que el
Gobierno de Navarra muestre valen-
tia y haga uso de sus competencias en
Educacién sin seguir las directrices
de Madrid”, concluyo.

“Por tltimo, Afapna sefialé que “la
Administracién hace oidos sordos al
clamor popular del profesorado en
contra de una oferta piblica de
empleononegociada’ y exigi6 “la con-
vocatoria inmediata de la mesa sec-
torial de Educacion para el debate,
negociaciény aprobacién de una OPE

para los conservatorios en 2020".-DN.

“Toruk’, en Irufiea. Foto: P. Cascante

“Toruk’ genera

entre35%y45%

de ocupacion
hotelera

El espectaculo del Circo
del Sol ha permifido.
el aumento de clientes en
los hoteles de la comarca

PAMPLONA - El espectaculo iti-
nerante del Circo del Sol Toruk,
puesto en escena en el Navarra
Arena desde el miércoles 6 al
domingo 10 de febrero, ha
supuesto una ocupacién hote-
lera de entre un 35% y 45% en
hoteles del centro de Pamplo-
na durante el fin de semana, y
entre un 10% y 20% en los hote-
les de la comarca.

A eso hay que sumar el impac-
to econdmico directo, indirecto
e inducido en la ciudad que se
considera “notable” por lo que
la valoracién de los hoteles es
“positiva”. Asi lo indica la Aso-
ciacién de Hosteleria y Turismo
de Navarra, que ha trasladado
su “satisfaccién” a la organiza-
cién por un incremento en la

afluencia de ptblico a sus esta-
blecimientos. - Efe

E1MUN busca voluntarios para
el proyecto ‘Fluids Navarra, 2019’

Se trata de la reinvencion de

‘Fluids, 1967, de Allan Kaprow,

que se llevara a cabo el 28 de marzo a partir de las 13.00 horas

PAMPLONA — El Museo Universidad
de Navarra ha abierto las inserip-
ciones para participar en Fluids
Navarra, 2019, la reinvencién de
Fluids, 1967, obra original del artis-
ta estadounidense Allan Kaprow,
impulsor del concepto happening.
.Se trata de una manifestacion artis-
tica, generalmente efimera y mul-
tidisciplinar, caracterizada por la
participacién de voluntarios.
Consiste en la construccion de una
estructura con bloques de hielo. La
obra desaparecera con el deshielo

del material. El happening en Pam-
plona se realizara el 28 de marzo, a
partir de las13.00 horas, enla expla-
nada del Museo, bajo la direccién del
artista Ifiigo Manglano-Ovalle. Con-
tara con la colaboracion de estudian-
tes del Master en Estudios de Comi-
sariado del Museo, otros estudiantes
de la Universidad de Navarra y otros
‘centros. Ademas, es un proyecto
abierto a todas las personas intere-
sadas en coproducir la obra.

La ‘obra original (Los Angeles,
1967) consistié en una estructura

realizada con bloques de hielo, cons-
truida de forma colectiva y situada
en el espacio puiblico, la cual se dejé
deshelar de manera natural. Este
happening fue concebido con el
objetivo de que la obra se pudiese
rehacer infinitas veces. A través de
su practica artistica, Kaprow busca-
ba disolver los limites entre arte y
vida y, aunque hubo una version ini-
cial, no hay una obra original o per-
manente, sino una idea de hacer algo
y una huella fisica de esa idea.

Se puede participar como coproduc-
tor o como espectador. En el primer
caso, las personas mayores de 18 que
quieran colaborar con Manglano-
Ovalle solicitaran la inscripcion

Una versién de 1a manifestacion artistica ‘Fluids’.

mediante un formulario que se
encuentra en la web del MUN
(www.museo.unav.edu) antes del 8 de
marzo. Dias antes del happening, se
les convocara a una asamblea gene-

ral donde se les informara del proce-
s0. Los espectadores podran acudir a
la explanada del MUN el 28 de mar-
zo entrelas13.00y1as 19.00 horas (no
es necesaria inscripcion). -D.N.




