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Vista de la manifestacién de ayer en Pamplona contra los despldos
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Semana decisiva
en (Gamesa

Cerca de mil personas se manifestaron ayer en
Pamplona contra los 330 despidos ante las
dos jornadas de huelga que comienzan hoy.
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El Estado podra ‘cobrar’ la manutencion
a algunos internos de las carceles

El Constitucional avala descontar de la pension el coste de las comidas

El fallo abre la puerta a
que las administraciones
puedan rebajar el
subsidio a enfermos
internos en hospitales

“La manutencidn es una
prestacion publica y
debe computarse como
renta percibida”, zanja el
Tribunal Constitucional

MELCHOR SAIZ-PARDO
Colpisa. Madrid

El Estado ylas comunidades auté-
nomas podran a partir de ahora
‘cobrar’ la manutencién en la car-
cel de millares de presos. Y quizas
también a algunos enfermos in-
ternos en hospitales. El Tribunal
Constitucional hafalladoqueesle-
gal que las diferentes administra-
ciones descuenten el precio de las
comidasdelosreclusos siéstos co-
bran pensiones no contributivas.
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Lacorte, tras una larguisima
controversia juridica, ha zanjado
que “la prestacion alimenticia per-
cibida en la prisién tiene la consi-
deracién de prestacion publica a
efectos de su computo como renta
percibida”y que, por tanto, puede
ser descontada de un subsidio cu-
yo principal objetivo es, precisa-
mente, garantizar la manuten-
cién. En sintesis, que es incompa-
tible recibir dos ayudas publicas
por el mismo concepto: comer.

El Constitucional, como es 16gi-
co,ensufallosélo serefiere al caso
concreto del recluso recurrente,
pero todos los juristas consulta-
dos coinciden que esta sentencia
deja abierta la puerta que diferen-
tes administraciones puedan tam-
bién rebajar los subsidios no con-
tributivos a enfermos internos en
hospitales o alos pensionistas que
comen en los comedores sociales
o en centros de acogida. A todos
ellos también se proporciona ali-
mento a cuenta del erario publico.

La polémica sentencia de efec-
tos ain imprevisibles es de la Sala
Segunda de la cortey es de fecha
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Vista del acceso al centro penltenCIarlo de Alcala Meco en Madrid.

Un ingreso en especie

® E1 TC considera tajante en sus
conclusiones que consideran
lamanutencion como una
prestacion en si “no vulnera
ningun derecho fundamental”

Colpisa. Madrid

Los seis magistrados del Constitu-
cional aseguran queel presonoes-
ta siendo discriminado por la sen-
cillarazénde queniélnielrestode
los internos “pagan” su alimenta-
cién, por lo que también rechazan
que se estén violando las reco-

mendaciones dela ONU. En cuan-
to al agravio comparativo con
otros pensionistas que son ali-
mentados gratis en hospitalesy
comedores sociales, la sala no en-
tra en el fondo del asunto, porque
elrecurrente nohaaportado “indi-
cios” de que nos se les cobre, limi-
tando ahacer unadenuncia “gené-
rica” sinmas datos. Es en este pun-
to en el que, segin todos los
juristas consultados, la sala deja
abierta la posibilidad a que tam-
bién puedan descontarsele la ma-
nutencion a los enfermos que co-

del 29 de octubre. El Constitucio-
nal rechaza el recurso de amparo
del preso cordobés M. A.L.R.,a
quien la Junta de Andalucia le re-
baj6 en 2005 y durante todos los
afnos que estuvo en la carcel de 301
a 147 euros el importe de su pen-
sién no contributiva que cobraba
por una incapacidad. Institucio-
nes Penitenciarias calcul6 que
darle de comer al afio costaba al
erario publico 2.062 euros.

Recurso del preso

El preso recurrié y en marzo de
2008 un juzgado de lo Social de
Cordoba le dio la razén porque “el
suministro de alojamiento y comi-
da en el centro penitenciario no
constituye una renta ni de capital
ni de trabajo sino un deber de la
Administracién”.

Perola Junta no se conformé
con el fallo y apel6 en suplica ante
el Tribunal Superior de Justiciade
Andalucia, que en 20091ediolara-
z6n. Luego también el Supremo
(esosidividido con ocho votos a fa-
vory siete en contra), volvié a dar
larazoén ala Junta, al entender que
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bren pensiones no contributivas.
Sobre todo, porque el Constitucio-
nal da por bueno el argumento
central de las alegaciones que le
present6 en mayo la Junta de An-
dalucia: “lamanutencién constitu-
ye un ingreso en especie de natu-
ralezaprestacional que hade com-
putarse alos efectos del calculo de
la prestacion no contributiva”.

En sus conclusiones, la corte
asegura tajante que considerar la
manutencién como una presta-
cién ensi“novulneraningtn dere-
chofundamental”.

la “manutencion en prisién”, en
efecto, debe ser “computada” co-
mo una “renta percibida”, en este
caso en especie, y, por tanto puede
ser descontada de la pensién no
contributiva al haber una suerte
de duplicidad en la ayuda publica.
Elpresobasé surecursoanteel
Constitucional en varios argu-
mentos, todos ellos rechazados
por la sala. El primero, que se vio-
laba el articulo 14 de la Carta Mag-
na (igualdad) por el agravio com-
parativo con otros reclusos a los
que no se hacia pagar la comida o
con los pensionistas hospitaliza-
dosoquesealimentan en comedo-
res de titularidad publica. Ade-
mas, adujo que tanto la Constitu-
cién como la Ley Penitenciaria
garantiza la manutencién gratui-
ta; recordd al tribunal que la pro-
piaONUviene censurando condu-
rezaapaises que hacen pagaralos
reclusos su atencién; y subrayo la
«incoherencia» de que la Adminis-
tracion se dedique a descontar la
comidade las pensiones no contri-
butivas, perono otros gastos como
laasistencia sanitaria ola higiene.

Es mas, el Constitucional cree
quelaJunta de Andalucia, el Supe-
rior de Andaluciay el Supremo en
sus resoluciones en las que ampa-
raron rebajar el subsidio al preso
por lo que comia en prisién inter-
pretaron “razonadamente que la
prestacién alimenticia percibida
por el recurrente en la prision tie-
ne la consideracion de prestacién
publica a efectos de su computo
como renta percibida a los efectos
del reconocimiento del derecho a
lapensién no contributiva de inva-
lidez”.

PUNTO DE VISTA
Juan José Solozabal

TRIBUNALES
Y JUSTICIA

UNQUE la sentencia

entérminosjuridicos

sea salvable, pues la

vulneracién, princi-
palmente, de la igualdad no
queda probada por el deman-
dante del amparo suficiente-
mente, laimpresién que queda
al lector del fallo es de preocu-
pacion y desconcierto. E1 TC,
confirmando la apreciacion
primeradel Supremo, conside-
ra conforme a derecho que se
le prive a un recluso preceptor
de una pensién no contributiva
delimporte de sumanutencion
enlacarcel, al considerardicho
coste como renta. E1 TC se de-
sentiende de la objecion del re-
currente de que su situacion le
coloca en peor posicién de la
que tendria de encontrarse
preso en otra comunidad, pues
no se aduce testimonio de lo
que efectivamente sucede en
otros territorios. Tampoco se
prueba, segun el TC, la alega-
cién de que las personas que
reciben asistencia en hospita-
les y centros publicos no expe-
rimentan rebaja en sus pensio-
nesno contributivas.

Una cosa es el mundo judi-
cial y otra cosa es el plano de la
realidad ylaidea de la justicia.
Lo que vemos desde la calle es
que la crisis econémica fuerza
alas administraciones a aho-
rros que imponen un peso so-
bre los mas desfavorecidos,
cuestionandose de paso el ca-
racter de estado social de nues-
tra forma politica. ; Se mejoran
las oportunidades de reinser-
ciéndeesterecluso cuandosal-
ga dela carcel deduciendo de
sumagrapensionlos devengos
de sumanutencion en prisién?

La facilidad con que los tri-
bunales, tanto el Supremo co-
mo el TC, se desentienden del
problema de fondo y asumen
su planteamiento exclusiva-
mente formal, puede abrir la
puertaa que la Administracion
pueda pensar, en estos tiempos
depenurias econémicas,ende-
ducirdelimporte delas pensio-
nes algunos servicios publicos,
por ejemplo los referentes ala
asistencia médica o derivados
deingresos hospitalarios.

Ello supondria una degene-
racién del Estado social clara-
mente anticonstitucional y no
seria tolerable. Lo que quizas
muestra la sentencia es que no
hay que fiar a nuestra Justicia
la proteccién de las conquistas
sociales, cuya suerte debe ser
asegurada ante todo por una
Administracién que respete la
ley pero al servicio de los més
necesitados.
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Ultimo intento para evitar la huelga de Iberia

El servicio de arbitraje
se reune hoy con la
direccidn y los sindicatos
entre presiones de
varios ministros

Colpisa. Madrid

Las posiciones siguen enfrenta-
das, pero la direccion y los sindi-
catos de Iberia —excepto el colec-
tivo de pilotos Sepla—tienen pre-
vistos en la semana que empieza
al menos dos encuentros nego-
ciadores. En las ultimas horas,
dos ministros del Gobierno, los
titulares de Fomento e Industria,
han pedido a las partes que ha-
gan el maximo esfuerzo para evi-
tar la huelga de seis dias —los 14,

17,18,19,20 y 21 de diciembre—
convocada por las centrales en
protesta por el plan de reestruc-
turacion.

La compaiiia y los sindicatos
se culpan mutuamente de la falta
de entendimiento. Los represen-
tantes de los trabajadores asegu-
ran que, alareunién del pasado
viernes, la empresa acudié con
una postura inflexible, por lo que
el encuentro duré poco méas de
mediahora. Por su parte, el presi-
dente de la aerolinea, Antonio
Véazquez, se ha dirigido a los
clientes para explicarles que “la
respuesta sindical al plan de via-
bilidad y futuro ha sido una nega-
tivarotunda a sentarse en la me-
sa denegociacioén”.

Hoy, el Servicio Interconfede-
ral de Mediacién y Arbitraje (SI-

MA) ha convocado a ambas par-
tes aunareunion de mediaciony,
por otro lado, Iberia ha citado de
nuevo al comité de huelga, aun-
que sin concretar atin la fecha.
Fuentes de la aerolinea han
afirmado que la empresa acudira
alareunién del SIMA con el obje-
tivo de “intentar la desconvocato-
ria de una huelga que considera
innecesaria y desproporcionada,
teniendo en cuenta que ha mos-
trado su disposicién de negociar
el plan de transformacién”. Ese
plan prevé el recorte de 4.500 em-
pleos y una reduccién salarial de
entreel 25yel 35%,ademas deuna
disminucién de rutas del 15% y de
laflota (25 aviones menos),yla se-
gregacion de actividades de man-
tenimientoy servicios entierra.
Iberia ya concret6 el pasado

viernes una parte de sus planes
comerciales. A partir de enero
dejara de volar a Atenas, El Cairo
y Estambul y desde marzo del
proéximo ailo suprimira las rutas
a La Habanay Santo Domingo. A
cambio, pretende incrementar
lasrutas a Latinoamérica (Brasil,
México, Chiley Centroamérica) y
Africa (Argel, Dakar, Nuakchot,
Malaboy Casablanca).

Plan de viabilidad

Para los sindicatos, estos anun-
cios suponen el arranque del des-
mantelamiento de la compaiiia
en beneficio de British Airways.
En su misiva a los clientes,
Véazquez refuté acusaciones de
estetipo,alas quecalificé de “ma-
liciosas” y consideré un intento
de “falsearlarealidad”. La aeroli-

nea se declara “abierta a debatir
todo con los representantes de
sus trabajadores con objeto de
llegar a una solucién negociada
que facilite el futuro”.

Segun Vazquez, la fusién con
British Airways ha supuesto pa-
ra Iberia mas de cien millones de
euros en sinergias y acceso a los
mercados de financiacion.

Los representantes sindicales
aseguran que los trabajadores
estan dispuestos a sacrificios
siemprey cuando vayan acompa-
fiados de un plan de viabilidad.

Los sindicatos demandan me-
didas de disminucién de plantilla
alternativas a los despidos —pre-
jubilaciones, bajas incentivadas
orecolocaciones diferidas—y que
Iberia Express permanezca den-
trode Iberia.

LASBATAS BLANCAS
TOMANEL CENTRO
DE MADRID

Una ola de batas blancas volvié a
inundar el centro de Madrid para
defender la sanidad publicay en
contradel plan deviabilidad” para
este sector del gobierno regional.
Cientos de médicos, convocados
por la Asociacion de Facultativos
Especialista de Madrid (AFEM),
comenzaron la manifestacion en
la Plaza de Neptunoy acabaron en
la Puerta del Sol, tras una pancar-
ta en la que se podialeer Somos
médicos, somos pacientes, defen-
demos la sanidad publica. El plan
prevé la privatizacion de la ges-
tién de seis hospitales madrilefios
y 27 centros de salud publicosy de
26 categorias de profesionales no
sanitarios. En el manifiesto leido
al final de la manifestacion, el pre-
sidente de AFEM, Pedro Gonzéa-
lez, apunto que es “preciso contar
con todos nosotros” ala hora de
hablar del futuro del sistema sani-
tario que, “no se vende y se defien-
de”. “Nosotros sabemos que hay
que hacer para que la sanidad sea
un edificio fuerte”.

Encontradala mitad del
cuerpo deunamujer junto
auncontenedor en Madrid

La Policia busca el resto
del cadaver en el
vertederoy en los
contenedores

MELCHOR SAIZ-PARDO
Colpisa. Madrid

Una pareja de operarios del ser-
vicio de basuras de Madrid en-
contraron el sdbado la mitad del
cuerpodescuartizado deunamu-
jer en el barrio de Sanchinarro,
en el distrito de Hortaleza, al nor-
te de la capital. A pesar de los de-
nostados esfuerzos de decenas
de policias y barrenderos paralo-
calizar el resto del cadaver al cie-
rre de esta cronica la busqueda
ha sido infructuosa.

Alosdostrabajadoreslesllamé
la atencién una maleta de grandes
dimensiones, que estabadeposita-
daentredos contenedores. Unode
ellos, alarmado por el elevado pe-
so del bulto, decidié abrirla. En el
interior, dentro de una gran bolsa
de basura y envuelto en una saba-
na, estaba la parte inferior del
cuerpo de una mujer, seccionado
“con gran precisién” desde la zona
inferior al ombligo.

Segun informaron fuentes de
lainvestigacidn, se trata de una
mujer derazablancade entre 25y
30 afios. El tronco -explicaron es-
tas mismas fuentes- fue cortado
por ‘profesionales’. Los analistas
del grupo VI de Homicidios, visto
la‘limpieza’deltrabajo,nodescar-
tan que se trate un asesinato por
encargo o un ajuste de cuentas.

Unos espeledlogos
hallaron cerca de
Montpellier tres bidones
con diversas sustancias

Efe. Madrid

Tres espeledlogos franceses ha-
llaron al noroeste de Montpellier
(Francia) unzulode ETA en cuyo
interior habia tres bidones con
diverso material para fabricar
explosivos y diferente documen-
tacion, segtin fuentes de la lucha
antiterrorista. Las mismas indi-
caron que los espele6logos aler-
taron del hallazgo a la Gendar-
meria francesa. El zulo hallado
ayer es el tercero localizado este
afo. Los otros dos también fue-

HalladoenFranciaun
zulode ETA conmaterial
parafabricar explosivo

ron descubiertos en Francia. El
primero, en Capbreton el 10 de
febrero en una vivienda, donde
fueron localizados pistolas,
subfusiles y cartuchos. E117 de
noviembre se hallé otro depdsito
de ETAen Saint Aigulin,cercade
Burdeos,conunacantidadnode-
terminada de dinero y diverso
material informatico.

Los descubrimientos de este
ultimo zulo y el de ayer en
Montpellier se han producido
después de la detencion el 28 de
octubre a 70 kilémetros de la lo-
calidad francesa de Lyon de
Izaskun Lesaka, considerada
una de los jefes de ETA, respon-
sable de controlar las reservas
de armas y explosivos y mante-
ner su “diezmada” estructura
operativa.

Bildu se queda
sola enun acto
por victimasy
etarras

® La coalicion que gobierna
el Ayuntamiento de

San Sebastian organizo

un acto por las “victimas
de todas las violencias”

Efe. San Sebastian

El gobierno municipal de San
Sebastian, regido por la coali-
cién Bildu, homenaje6 ayer a
lasvictimas del terrorismo de
ETA y a sus verdugos sin el
acompaifiamiento delrestode
partidos. En la convocatoria
el consistorio homenajeo a
“todas las victimas” de “las
violencias” generadas por “el
contencioso politico que su-
fre este pais”.

El homenaje, celebrado a
mediodia en el puerto de la ca-
pital guipuzcoana, fue convo-
cado por el alcalde, Juan Kar-
losIzagirre, el pasado martes a
través de un bando dictado con
motivo del Dia Internacional
delos Derechos Humanos, que
tendré lugar hoy.

Precisamente este lunes se
celebrara un nuevo acto de ho-
menaje, que el Ejecutivo local
ha desvinculado expresamen-
te del de ayer y que si contara
con la participacion de miem-
bros de todos los partidos mu-
nicipales: PSE-EE, PPy PNV,
ademas de Bildu.

El evento de ayer se llevé6 a
cabo en el mirador ubicado
juntoal Club Nautico de San Se-
bastian, un emplazamiento
que, en opinién del gobierno lo-
cal, constituye “un nuevo espa-
cio abierto a todas las victimas
y, en general, a todas las perso-
nas”. Elhomenaje, al que se su-
maron decenas de ciudadanos,
cont6 con la asistencia de los
miembros del equipo de Go-
bierno local de Bildu (izquier-
daabertzale, EAy Alternatiba),
alos que se unié el diputado ge-
neral de Gipuzkoa, Martin Ga-
ritano, quien también forma
parte de esta coalicién, y el par-
lamentario de Amaiur en el
Congreso Xabier Mikel
Errekondo.
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La oposicion mantiene el pulso
pese a las “mejoras’ de Mursi

El presidente egipcio
anulé el decreto por el
que todas sus decisiones
quedaban blindadas
ante la Justicia

PAULAROSAS
Colpisa. EL Cairo

La oposicién laica mantuvo ayer
su pulso en las calles al presiden-
te Mohamed Mursi a pesar de la
anulacién del decreto que le daba
poderes por encima de laley, una
de sus reivindicaciones. El Fren-
te Nacional de Salvacién, que en-
globa a gran parte de los oposito-

res no islamistas, no da su brazo
atorcer y ha vuelto a rechazar el
referéndum constitucional que
el presidente ha mantenido para
el15de diciembre y convocé nue-
vas movilizaciones callejeras.
Mursi ha dejado la pelota en el
tejado de sus oponentes, asegu-
ran sus aliados. Con la anulacién
del decreto “ya no hay motivos
para instigar al pueblo a partici-
par en manifestaciones”, dijo el
portavoz de los Hermanos Mu-
sulmanes, Mahmud Gozlan. Para
el FNS, sin embargo, el mandata-
rio apenas ha hecho concesiones
y el decreto, aunque haya sido
anulado, ha conseguido su objeti-
Vo, que era sacar adelante el refe-

réndum sobre una Constitucién
que ha sido redactada, aseguran,
sin consenso. Anoche, en una
rueda de prensa convocaron a
nuevas protestas el martes.

El controvertido decreto ha si-
do, en realidad, reemplazado por
uno nuevo en el que se ha elimi-
nado su punto mas conflictivo, el
queblindabatodaslas decisiones
del presidente ante la Justicia.
Este articulo no solo habia enfu-
recido ala oposicidn laica, sino al
Poder Judicial, que se puso en pie
de guerra e inici6 una huelga in-
definida. Hoy, sin embargo, los
jueces podrian volver al trabajo,
segun informaba ayer el canal Al-
Yasira, lo que indicaria que esta

Mohamed Mursi. AFP

“concesion” de Mursi podria ha-
ber aplacado alos magistrados.
El problema con la Justicia no
esmenor,yponiaademads en peli-
gro los planes del presidente con
respecto al referéndum constitu-

La dimision de Monti acelera las
elecciones en Italia para febrero

La renuncia por sorpresa
del primer ministro hace
sospechar que se
presentara a las urnas

Berlusconi lo va a tener
muy dificil para

remontar las encuestas
en menos de dos meses

{NIGO DOMINGUEZ
Colpisa.Roma

De aqui a dos meses, en febrero,
Italiaestard antelasurnas. El pri-
mer ministro, Mario Monti, que
anuncio su inminente dimisiéon
lanoche del sdbado, ha imprimi-
do por sorpresa un acelerén en la
crisis de Gobierno abierta esta
semana. Lo hace para no pasar
por tonto y no hacerle el juego a
Berlusconi. El anuncio del 1/ Ca-
valiere, el pasado miércoles, de
que se presentard a las eleccio-
nes, seguido de su orden de reti-
rar el apoyo al Ejecutivo y dejarle
sin mayoria en el Parlamento, ha-
bia puesto fin a la legislatura. So-
lo iba a seguir una prérroga con-
trolada por él para aprobar los
Presupuestos y alguna ley que le
interesara, mientras se prevé
que en la calle entre en campafia
en vena populista atacando a
Montiy susreformas.

Se preveian elecciones antici-
padas en marzo, un mes antes de
lo establecido. Sin embargo rega-
larle tiempo allider de la derecha
era hacerle media campafia, ba-
sada en despellejar la linea del
Gobierno. Por eso Monti, el técni-
collegado hace poco mas de un
afo para salvar al pais del ataque
de los mercados, se ha salido del
guiény comunicé suintencién de
dimitir al presidente de la Repu-
blica, Giorgio Napolitano.

Aguantara solo para aprobar
los presupuestos, antes de Navi-
dad, y luego se marchara. No esta
dispuesto a perder tiempo en tac-
ticas politicas, sobre todo por el
peligro de que se dispare la pri-

-

,/_

Mario Monti habla por el mévil mientras pasea por las calles de Milan junto a su hija Federica. EFE

ma de riesgo ante cualquier em-
pantanamiento institucional. Es
mas, esperdé al sabado paraanun-
ciar su decisién, con la bolsa ce-
rrada, pero habra que ver cémo
recibe hoy la noticia. En noviem-
brede 2011 fueron practicamente
los mercados los que echaron a
Berlusconi.

El partido de Beppe Grillo
Enteoriaparece imposible que el
exprimer ministro gane, pues se
halla hundido en los sondeos con
un 14% de los votos. El primer
partido seria el Partido Dem6-
crata (PD), de Pierluigi Bersani,
de centroizquierda, con mas de
un 30%, seguido por la gran sor-
presa, el movimiento de protesta
del comico Beppe Grillo.
“Yonovuelvo para obtener una
buena posicién, vuelvo para ga-

nar”, dijo Berlusconi el mismo sa-
bado porlamafiana. Asegura que
no ha encontrado en su partido
nadie mejor, “aunque lo hemos
buscado”, y es el inico que puede
levantarlos sondeos, parar alaiz-
quierda y la linea seguida por
Monti, “alas 6rdenes de una Eu-
ropa germanocéntrica”. A esa ho-
ra aun pensaba que contaba con
tres meses de campaifia, y por eso
el anuncio de Monti fue recibido
en suentorno como un golpe bajo.
Se suponia que no debia inmis-
cuirse en la pelea politica.

De aqui el rumor que crecia
ayer: crece la sospecha de que
Monti puede presentarse a las
elecciones con una lista propia.
Siempre lo ha negado, aunque sin
presentarse sea ya el candidato
de los democristianos de Pierfer-
dinando Casini (UDC) y el nuevo

partido liberal de centro del pre-
sidente de Ferrari, Luca Cordero
de Montezemolo. Entre unos y
otros quiza lleguen al 15%, que no
garantiza nada, salvo que se be-
neficie de los juegos de alianzas
en un escenario fragmentado. Pe-
ro esto son cabalas en un escena-
rio muy incierto, complicado por
elhecho de que se vote con el mis-
mo nefasto sistema electoral,
bautizado directamente como
‘cerdada’,ideado en 2006 por Ber-
lusconi para hacer ingobernable
el triunfo de coaliciones. Mien-
tras la mayoria en la CAmara de
Diputados es facil, con un premio
de escafos al primer partido, en
el Senado, de asignaciéonregional,
puede ser precaria. Cambiarlo
era una de las prioridades de
Monti, pero Berlusconi vetd el
acuerdo final hace dos semanas.

cional. Segun la ley egipcia, los
jueces deben supervisar las elec-
cionesy plebiscitos,y suanuncia-
do boicot sembraba serias dudas
sobre silacitapodiallevarse a ca-
bo. Es mas que posible, de hecho,
que la decisién de retirar el de-
creto estuviera mas dirigida a la
Judicatura que a la oposicién.
Quizas también al Ejército, al que
Mursi ha encargado con un nue-
vo decreto el mantenimiento de
laseguridad —conlaopcién de de-
tener civiles si fuera necesario—
hasta que se conozcan los resul-
tados de las votaciones.

Segun el nuevo decreto consti-
tucional, si los egipcios rechazan
la nueva Carta Magna, el presi-
dente debera convocar en el pla-
zo de tres meses otras elecciones
paraseleccionar alos 100 nuevos
miembros de una Asamblea
Constituyente. Este 6rgano ten-
dra seis meses pararedactar la
Constitucién. Mursi podria per-
manecer en el poder un afio mas.

Victbr Ponta, del USL. AFP

Triunfo del
centroizquierda
en los comicios
de Rumania

e Victor Ponga, rival del
presidente Traian Basescu,
tendra mayoria absoluta en
el Parlamento y podra
formar gobierno

Efe. Bucarest

La Unién Social Liberal (USL)
del primer ministro Victor
Ponta se situd ala cabeza de
las elecciones legislativas ce-
lebradas ayer en Rumania al
lograr entre el 54% y el 57% de
los votos, segun los sondeos a
pie de urna. De confirmarse,
la USL, de centro-izquierda,
contard con la mayoria abso-
luta en el Parlamento.

Pontareclamé para suparti-
do laresponsabilidad de for-
mar gobierno. “A partir de ma-
fiana nos pondremos a hablar
de los proyectos para los proxi-
mos cuatro aflos porque tene-
mos pazy estabilidad”, declaré.

Segun las primeras estima-
ciones, la Alianza para una Ru-
mania Justa (ARD), partido de
centro-derecha afin al presi-
dente, Traian Basescu, queda-
ria en segundo lugar al cose-
char en torno al 19% de los vo-
tos, seguido del Partido
Popular-Dan Diaconescu, que
lograria entre el 10% y el 13%.
Aun asi Basescu, rival politico
de Ponta, puede usar sus pode-
res paraencargar la formacion
de gobierno a otro partido.
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La actividad industrial espanola es un
30% inferior a la del arranque de la crisis

Las ramas vinculadas con la construccion han caido un 55% desde 2007

A diferencia de Espana,
en Alemania, Francia e
ltalia la produccion ha
iniciado la senda del
crecimiento

Las exportaciones no
estan siendo motor de
arrastre por su alto
componente de compras
en el exterior

M.J. ALEGRE
Colpisa. Madrid

Hundiday con escasas opciones
de recuperacion. La actividad in-
dustrial espafiola se ha venido
abajo desde el arranque de la cri-
sis y la produccién de este sector
en ahora un 30% inferior a la que
presentaba en 2007. Es el inico
entre los paises grandes de la zo-
na euro que mantiene semejante
desplome. En Alemania, Francia
e Italia, que registraron retroce-
sos del 15% al 25% entre comien-
zos de 2007 y el inicio de 2009, la
industria esta encarrilada en la
senda del crecimiento.

Alemania es el ejemplo a se-
guir: en 2012, su produccién in-
dustrial es un 25% superior al ni-
vel minimo de abril de 2009. En
Espafia, por el contrario, hay sub-
sectores donde las caidas pre-
sentan tasas catastroficas, como
el hundimiento de los bienes de
consumo duradero en un 60%
respecto a enero de 2007, o del
40% en los bienes de equipo con
relacion a esa misma fecha.

Un andlisis publicado por el
Banco de Espafia explora en las
causas de esa diferencia. Y lo atri-

buye en parte al mayor compo-
nente importador que tienen las
ventas al exterior que realizan
las empresas espafiolas. Las ex-
portaciones, que Espafia ha sabi-
do incrementar, no han sido fac-
tor de arrastre de la produccion,
yejercen el efecto contrario.

Miguel Tiana, el autor del infor-
me, matiza que importar bienes
intermedios para incorporarlos a
la produccion nacional no es una
sefial de ineficiencia. Los paises
ma4s abiertos al exterior suelen
disfrutar de importantes ventajas.
Peroaiade que,enel casoespaiiol,
estaactuaciénrevelaunacarencia
estructural de tecnologia propia
que es necesario superar.

Por descontado, también hay
que mejorar la competitividad
por la via de la mejor calidad y el
mas bajo precio. Mas dificiles de
combatir resultan otras causas
comola‘inclinacién’ delasfiliales
espafiolas de empresas extranje-
ras por comprar fuera.

Caida de la construccion

La crisis se arrastra desde hace
cinco afios, y en el hundimiento
de la industria espafiola también
han incidido —explica el autor del
informe- el severo ajuste de la
construccion y la depresién del
consumo de las familiasy dela in-
version productiva de las empre-
sas. Las ramas industriales rela-
cionadas con la construccion
—desde la cementera a los fabri-
cantes de muebles, aparatos do-
mésticos o sanitarios—, suponian
el 21% de la produccién en Espa-
fia, y han caido a plomo un 55%.
Otra causa importante de la de-
presién de la industria espafiola
es la debilidad del consumoy del
gasto. Perolanovedad del estudio
eslaconsideracién delanaturale-

Cadena de montaje de la fabrica de Ford en Almussafes.

CLASIFICACION DE RAMAS POR CONTENIDO IMPORTADOR

Principales ramas desde la 6ptica de Espaia (%)

EFE

EspanaAlemaniaFrancia

Coquerias, refino y combustibles nucleares 828 822 70,0
Fabricacién de vehiculos de motor y remolque 633 377 43,5
Industria quimica 548 336 28,5
Transporte aéreo y espacial 522 36,3 350
Fab. Productos informaticos, electrdnicos y 6pticos 485 44,8 24,3
Fabricacion de otro material de transporte 480 262 34,6
Industria textil 46,3 39,3 42,5
Industria de papel 452 341 37,3
Industria del caucho y materias plasticas 435 455 20,3
Fabricacién de maquinaria y material eléctrico 425 36,0 33,2
Reciclaje 391 176 313
Industria de la maderay el corcho 388 36,0 33,6
Metalurgia 388 283 28,3
Transporte maritimo 385 50,1 40,4
Industria del tabaco 36,7 431 31,1
Otras ramas relevantes

Maquinaria y equipo mecénico 27,3 254 21,0
Industria de alimentacidn y bebidas 26,9 145 240
Construccion 23,6 8,6 14,0

Fuente: OCDE, Eurostat y Banco de Esparia

za de las exportaciones que reali-
za Espafia como motivo del des-
plome delas ramas industriales.

Entre 2007y 2012,1as exporta-
ciones han crecido el 8,5% en Es-
paifia, el 10,5% en Alemaniay el
6,5%en Italia. Pese a este destaca-
do aumento, su contribucién ala
produccién industrial espafola
se halimitado a 2 puntos porcen-
tuales... una pequefiez para ha-
cerfrente al 30% de caidadelaac-
tividad. El trabajo expone que es-
ta gran diferencia se debe al
elevado contenido importador
delas ventas al exterior que reali-
za Espaiia.

La industria del motor
¢Cuanto contenido importado
hay en las ventas al exterior que
realiza Espafia? La participacién
delos consumos intermedios pro-
cedentes del exterior en el total de
la produccion es del 19%, segin
otro trabajo del autor. Son cuatro
puntos mas que en otros paises y
seis puntos méas que en Alemania.
La especializaciéon productiva de
Espaiia —fabricacién de coches,
por ejemplo—y una “mayor ten-
dencia” aimportar causan estas
diferencias. Entre las ramas con
componente importador mas alto
estan las 15 primeras de la indus-
tria, y hay un caso revelador: en la
fabricacién de vehiculos a motor
es en Espafa 20 puntos porcen-
tuales superior al de Franciay 25
puntos mas que en Alemania. La
industria espafiola de este sub-
sector laintegran filiales de em-
presas extranjeras.

A mas contenido importador
de un segmento industrial, me-
nor valor afadido se retiene en
Espaia,y desaparece el factor de
arrastre para el resto de laindus-
trianacional.
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Unas mil personas en Pamplona
contralos 330 despidos en Gamesa

A tres dias de finalizar las
negociaciones, hoy
empieza la primera
jornada de huelga que se
prolongara hasta mafnana

JUNE PERAL
Pamplona

Unas mil personas, 600 segun la
policia, y 2.000 segtn los orga-
nizadores, se manifestaron ayer
en Pamplona contra el despido
de 330 empleados de los cuales
204 pertenecen a Navarra; asi
como la congelacion de salario
durantelos afios 2012y 2013,yla
eliminacion de la antigiiedad.

Desde la vieja estacion de au-
tobuses se inici6 ayer, a las doce
de lamafiana, una marcha enca-
bezada por los representantes
de los sindicatos convocantes:
ELA,UGTy CC OO. Lamarcha
pasé por Principe de Viana, pla-
za de Merindades, Carlos III,
Plaza del Castilloy llegé a la Pla-
za del Ayuntamiento. Alli, Patxi
Piérola, portavoz de CC OO, leyd
un discurso donde afirmé que
los sindicatos no aceptan “la
oferta hecha por la empresa”.
Asi, comentdé Piérola, “el punto
clave de esta negociacién puede
ser el facilitar las salidas no trau-
maticas, acordando las condicio-
nesenlas que se puedanirlos que
quieran hacerlo”.

Enla misma linea, Iosune Pé-
rez, una de las representantes de
ELA, en declaraciones a este pe-
riédico, comentd: “Con estos
despidos, quiere llevarse los de-
rechos de los trabajadores”. Y
continud: “Con los ahorros de las
congelaciones de sueldos y la eli-
minacién de la antigiiedad, la em-
presa pagalaindemnizacion de
los despedidos”. Y en palabras de
Piérola: “Gamesa pretende que
los que se queden paguen los
despidos de los que quiere des-
pedir”.

Entre las demandas solicita-
das por los sindicatos se encuen-
tra“lareduccion alamitad del nd-
mero de reuniones y del sueldo
delos diez consejeros que tiene la
empresa”, explicé Pérez. Enla ac-
tualidad, se realizan “12 reunio-
nes, cobrando por cada una de
ellas 27.000 euros”. Del mismo
modo, “hay que descender el nu-
mero de personas en la direccion.
Por cada trabajador, existen 2,7
directivos”.

Algunos de los asistentes ayer
en la manifestacién aseguraron
que acudieron ala cita “por solida-
ridad con los compafieros que
pueden ser despedidos”, comen-
t6 una trabajadora de Gamesa.
El mismo motivo tenian dos tra-
bajadores de la empresa en la
sede de Guipuzcoa: “Hemos ve-
nido a Pamplona para apoyar a

Los sindicatos (primera fila) y manifestantes ayer en Pamplona.

todas las personas que se estan
viendo afectadas. Nunca se sabe
si seremos los siguientes”. En el
Pais Vasco, esta previsto el des-
pido de 85 empleados.

Hoy arranca la primera jorna-
da de huelga con la convocatoria-
de una asamblea alas 9.30 horas
en Sarriguren. La negociacién del
ERE finaliza el préximo jueves 13,

CALLEJA

por lo que, desde los sindicatos, se
animoé ayer “atodalaplantillapara
que secunden las convocatorias
de huelga”. Estan previstas para
hoyymafianamartes, diall.

CLAVES

ERE de Gamesa Plantea el despido
directo de 330 trabajadores, de los
cuales 204 pertenecen aNavarra
(sin contar los subcontratados).
Ademas de la congelacién de sala-
rio durante los afios 2012y 2013,y
la eliminacidn de la antigliedad para
los empleados no afectados por la
reduccion de plantilla. Estos dos ul-
timos pintos, segun los calculos he-
chos por ELA, suponen un ahorro al
afo de casi 3 millones de euros (2,1
millones y 800.000 euros, respecti-
vamente).

Trabajadores y sindicatos (ELA,
UGT y CC 00) Rechazan las medi-
das de Gamesa. Proponen otras, co-
mo la reduccidn de dirigentes en la
entidad, o bajar a lamitad el nimero
de sesiones (12) y sueldo por cada
unadeellas (27.000 euros) de los
10 consejeros de Gamesa.

10y11dediciembre Convocatorias
de huelga de la plantilla. En Pamplo-
na, hoy lunes, serealizara unaasam-
blea en el edificio de Gamesade Sa-
rriguren.

13 de diciembre Plazo maximo de
negociacion del ERE entre los re-
presentantes sindicales y laem-
presa.
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Cientosde pei'sonas marchan en
Pamplona en la primera protesta
deunasemana clave para Gamesa

LOS ACTOS CONTINUAN HOY CON UN PARO DE
48 HORAS Y UNA ASAMBLEA DE TRABAJADORES

Los manifestantes corearon lemas en contra de las pagas de
los consejeros y pidieron la implicacion del Gobierno foral

M. SUAREZ/G. ALONSO
PAMPLONA. Cerca de un millar de
personas se manifest6 ayer por las
calles de Pamplona en defensa de
los puestos de trabajo de la empre-
sa Gamesa en Navarra, que planea
el despido de 283 empleados en la
Comunidad Foral. Tras una pan-
carta con el lema Gamesa propone
despidos. Los trabajadores, solucio-
nes portada por el comité de empre-
sa, cientos de empleados y familia-
res marcharon para exigir una
alternativa al ERE planteado porla
empresa y repitieron consignas
pidiendo la colaboraciéon del
Gobierno de Navarra.

La marcha comenzé a mediodia
en la antigua estacion de autobu-
ses y recorri6 calles céntricas
como la avenida Baja Navarra,
Carlos I11, plaza del Castillo, Cha-
pitela y Mercaderes, para finalizar
en la plaza del Ayuntamiento. La
manifestacion, encabezada por
miembros del comité de empresa
compuesto por CCOO, UGT y ELA,
reunio a unas 2.000 personas segin
datos de los convocantes, cifra que
qued6 reducida a la mitad por la
Policia Nacional.

La indignacion de los trabajado-
res y familiares con la direccién de
la empresa fue palpable durante
toda manifestacién y pudieron
escucharse consignas como El plan
de negocio solo son despidos, Menos
directores, mas trabajadores o Un
consejero, diez trabajadores. Este
ultimo fue uno de los que mejor evi-

Txema Sanchez Martinez
Trabajador de Gamesa. 34 afios.

“Navarra debe seguir apostando por
las energias renovables y por los

.puestos de trabajo en general, ya

que aunque vengamos a defender
algo en concreto queremos reivindi-
car que se tengan en cuenta todos
los empleos de las empresas de
cualquier ambito”

denciaban el descontento de los
empleados, quienes denunciaban
con constancia que los diez conse-
jeros de la empresa acuden a unas
12 reuniones anuales y por cada
una de ellas cobran 27.600 euros. La
gran parte de las conversaciones
que tuvieron lugar enire los mani-
festantes giraron en torno a este
problematica que segiin criticaron
se lleva una gran parte de los recur-
sos de la empresa.

El exdirector de Gamesa, Jorge
Calvet, también estuvo muy pre-
sente durante la protesta, ya que
varios trabajadores portaron letre-
ros con la frase Calvet, ladrén,
devuelve la indemnizacion. Jorge
Calvet fue destituido por el consejo
de la edlica antes del verano, cuan-
do los malos resultados de 1a empre-
sa empezaron a pasar factura en
bolsa y comenzaron a ser evidentes,
y en su lugar ascendié a la direc-
cion Ignacio Martin. -

Los manifestantes, ademas, pidie-
ron la implicacion del Gobierno de

Navarra en la negociacion para .

defender los puestos de trabajo en
1a Comunidad, y en esa linea pudie-
ron escucharse lemas como Barci-
na, escucha, Gamesa estd en lucha o
leerse carteles con la frase Barcina,
méojate ta también; Defendemos el
empleo en Navarra o Politicos,
cestdis por la industria en Navarra?

Familias enteras y muchos nifios
pPequeiios acudieron a la protesta
por las calles de la capital navarra,
ya que la edad media de 1a plantilla

José Angel Hernandez

Trabajador de Gamesa. 40 afios.

“Ahora hay diez consejeros que
acuden a doce reuniones al afio, por
cada reunién cobran unos 27.600
euros. Si en vez de doce reuniones
se bajara a diez y la remuneracion
fuera de 16.000 se conseguiria un
ahorro que tal como esta la situa-
cién salvaria empleos”.

de Gamesa es muy baja. El sector
de las energias renovables, que
alcanzo un gran repunte en la alti-
ma década, ha empleado, sobre
todo, a gente joven y por ellono era
de extrafiar ver como los mas

pequeiios de la casa acompafiaban -

a sus padres en la marcha. De
hecho, algunos menores portaron
carteles con el lema No me quiero ir
y me echan.

HOY Y MANANA, HUELGA La mani-
festacion de ayer fue el anticipo de
una intensa semana que incluye
marchas, huelgas y asambleas. Los
trabajadores de Gamesa en Nava-
rra estin llamados a secundar un
paro de 48 horas que se celebrara
entre hoy y mafana y que los miem-
bros del comité confian en que sea
“masivo”. Esta huelga de dos dias
sera exclusivo de la Comunidad
Foral, ya que en el resto del Estado
los paros seran parciales y se repe-
tiran durante cuatro dias.

La jornada de hoy, ademas, conta-
ri con la asamblea en la que los tra-
bajadores navarros debatiran sobre
1a situacion de 1a empresa, las con-
diciones impuestas por esta y 1alinea
de actuacion de cara al futuro. Los
organizadores de la marcha quisie-
ron recordar que la asamblea se cele-
bra hoy a 1as 9.30 horas en la planta
deSa;rigurenIyae]laesténl]ama—
dos todos los trabajadores “en defen-
sa de los puestos de trabajo”, anun-
cio Patxi Piérola, miembro del comi-
té de empresa de Gamesa por CCOO.
Alli, el comité explicara al resto de
la plantilla el devenir de las nego-
ciaciones a falta de tres dias para que

termine el periodo de consultas. '

“fiste es el momento, pongamos enci-
ma de la mesa nuestra capacidad de
movilizacién para no tener que
poner nuestros derechos como tra-
bajadores”, concluyé Piérola.

losune Palacios Itoiz
Familiar. 30 afios.

“He venido a acompafiar a mi
novio y para pedir soluciones a la
situacién actual y a la preocupa-
cién de los trabajadores. No se
estan planteando ni estudiando
alternativas a echar a personas de
sus puestos de trabajo o a hacerles
perder sus derechos”.

José Berrozpe Sanchez
Trabajador de Gamesa. 33 afios.

“Exigimos que se tomen medidas
no traurmaticas. Sin embargo, la
empresa ya ha tomado su decisiéon y
parece que no tienen intencion de.
tomar en consideracién alternativas.
Hablan de despidos pero nohan
barajado la posibilidad de que se
podrian reducir jornadas” *

Alberto Ruiz Cérdoba

Trabajador de Gamesa. 32 afios.

“Lo que queremos es que la empre-
sa no nos quite derechos. Solo pro-
ponen bajadas de sueldos, quitar la
antigliedad o despedir trabajadores,
mientras que les estamos dando
propuestas para reducir aquello
donde sabemos que existen inefi-
ciencias”.
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Algunos de los letreros hicieron referencia a los motivos econdmicos que hay tras el ERE de la edlica.

Huelga en Iberia. La compaiiiay
los sindicatos volveran a reunirse
dos veces esta semana para
intentar llegar a un acuerdo y evitar
asi el paro previsto este mes. P. 55

Rescate bancario. La banca
espafiola recibird el miércoles el
primer pago del rescate europeo,
cerca de 40.000 millones de euros,
la mitad de ellos para Bankia. P. 55

“El endeudamientovyla
bajada de precios”, los
errores de la direccion

LOS TRABAJADORES CRITICARON
QUE SE LES HAGA ELEGIR ENTRE
PERDER DERECHOS O QUE SE
DESPIDA A COMPANEROS

PAMPLONA. Los representantes del

! comité de empresa Patxi Piérola, de

CCOO, y Txema Liberal, de ELA,
leyeron al finalizar el recorrido, en
la plaza del Ayuntamiento de Pam-
plona, un manifiesto en el que exi-
gieron “evitar sufrimientos innece-
sarios” y acusaron a la direccion de
ser la culpable de esta situacion de
crisis por decisiones como “la baja-
da de precios” o el “endeudamiento”.

Tras agradecer su asistencia, los
convocantes recordaron que la ani-
ca alternativa a los despidos que des-
de la direccion de Gamesa se ha pro-
puesto es “la reduccion de derechos
laborales” a cambio de limitar el
niimero de despidos a 150, por loque
se les pone “ante la disyuntiva de ele-
gir entre desprendernos de nuestros

derechos laborales” o ver como -

“nuestros compaiieros, nuestros
amigos, se van a la calle”. Segun
explicaron, los empleado si creen que
existen otras medidas mas justas que
permitirian “un ahorro mayor que
el que suponen los recortes de dere-
chos que nos plantean quienes nos

han llevado a esta situacién” con
decisiones “estratégicas de endeu-
damiento y de bajada de precios de
los aerogeneradores™. 2

En el manifiesto hicieron un lla-
mamiento a la direccion de Gamesa
para que “escuchen el planteamien-
to de la totalidad de la parte social a
que las bajas incentivadas es 1a via
que hay que agotar”, ya que, segiin
afirmaron los sindicalistas, “puede
llevarnos a un escenario de cero des-
pidos”. En cuanto al Gobierno de
Navarra, le pidieron que “haga valer
los millones de euros entregados o
por entregar a la compaifiia” y de esta
forman tengan como prioridad
“defender a los navarros”.

Ademas, al empresa no ha asegu-
rado que con estas medidas se fuera
a “mantener el empleo” para los
“préximos dos afios”, es mas, segin
constataron ni siquiera esta asegu-
rado para los “proximos seis meses”.
Por eso “ahora mas que nunca” es
necesario “el apoyo y el respaldo
total” de los “comparieros de Game-
sa”, ya que “sin vosotros, la repre-
sentacioén social no tenemos nada
que hacer”.

Por qiltimo, animaron a los asis-
tentes a participar en las proximas
movilizaciones porque “si no los
hacemos ahora, el futuro sera mas
negro todavia”. >G.A/M.S

Movilizaciones en el resto del Estado:

Los trabajadores de los centros de Gamesa en el resto del Estado estan
llamados a secundar a lo largo de esta semana paros parciales de dos
horas los dias 10, 11, 12 y 13 de diciembre mientras que en la Comuni-
dad Foral se realizan dos jornadas de huelga de 24 horas para hoy, lunes,
y para mafana. En la planta vizcaina de Zamudio, donde estan previs-
tos 80 de los 480 despidos planteados, los paros parciales se exten-
deran desde hoy hasta el jueves, precisamente el dia en el que conclu-
ye el periodo de consultas del ERE. La ultima reunién con la empresa
se produjo el pasado miércoles y para esta semana hay previstas reu-
niones el martes, miércoles y jueves. Por otra parte, coincidiendo con
los paros, esta previsto que se desarrollen una serie de protestas en
cada uno de los centros que posee la empresa en el panorama nacio~
nal. En concreto, los trabajadores de Madrid estan llamados a concen-
trarse el lunes ante la sede de Iberdrola, de 21.30 horas a 22.15 horas,
el dia 11 ante la sede de Gamesa, el dia 12 ante el Ministerio de Indus-
tria y el jueves nuevamente ante Gamesa. >D.N.
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En defensa del derecho al trabajo y con la finalidad de potenciar
la creacion de empleo y el crecimiento de las empresas navarras,
DIARIO DE NOTICIAS se ofrece como canal de comunicacion
entre oferentes y demandantes de empleo, a través de espacio
publicitario (formato 2x2) gratis a cada empresa para las demandas
de empleo los domingos en 2012.
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Labancarecibira el miércoles
cercade40.000 millones, el
primer pago del rescate europeo

BANKIA SE HARA CON LA MITAD DE LOS 36965 .
MILLONES DESTINADOS A LOS BANCOS NACIONALES

El ‘banco malo’ obtendra 2.500 millones y las entidades
privadas que transfieran a este sus activos, 1.500 millones

MADRID. Espaiia recibira la préxi-
ma semana el primer pago del res-
cate europeo a la banca, cerca de
40.000 millones de euros para reca-
pitalizar las entidades nacionaliza-
das a cambio de una profunda rees-
tructuracion y la creacion de un
banco malo.

El Ministerio de Economia prevé
que el préximo miércoles el Meca-
nismo Europeo de Estabilidad
(MEDE) transfiera al Fondo de Rees-
tructuracion Ordenada Bancaria
(FROB) 39.468 millones, que se devol-
veran con un interés inferior al 1%.

De esta cifira, los cuatro bancos nacio-
nalizados recibiran 36.965 millones,
delos que casila mitad, 17.960 millo-
nes, iran a Bankia, mientras que
5.425 millones seran para Novagali-
cia; 9.080 millones para Catalunya-
Caixa y otros 4.500 millones para
Banco de Valencia.

Habra también una trasferencia
de hasta 2.500 millones para la Socie-
dad de Gestion de Activos proce-
dentes de la Reestructuracién Ban-
caria (Sareb), conocido como el ban-
co malo. Ademas en el futuro se
sumara una tercera partida, proxi-

ma a los 1.500 millones, que se desti-
nara a aquellas entidades bancarias
que, sin estar nacionalizadas, nece-

siten ayudas y vayan a transferir sus

activos al banco malo en el primer
trimestre de 2013.

DESPIDOS El pasado 3 de diciembre
el Eurogrupo dio el visto bueno final
al desembolso del primer tramo de
la ayuda, después de que la Comi-
sion Europea y el BCE constatasen
en su informe sobre la primera revi-
si6n del rescate a la banca que Espa-
fia ha camplido todas las condicio-

A Novagalicia se

le prestaran 5.425
millones, 9.080 a
CatalunyaCaixay 4.500
al Banco de Valencia

nes. El Memorandum de Entendi-
miento (MoU) que Espaiia firmé con
sus socios europeos tras solicitar la
ayuda a la banca, obligaba a acome-
ter una profunda reestructuracion
del sector y a crear un banco malo
con los activos “problematicos” de
las entidades.

En este sentido, el 28 de noviembre
la Comisién Europea aprobo ya los
planes de las cuatro entidades en
manos del Estado, que deberan redu-
cir sus balances respecto a 2010 en
un 60% en los préximos cinco afios,
lo que implicara despidos y cierre
de sucursales. En cuanto al segundo
de los compromisos, el banco malo
quedo constituido oficialmente el 30
de noviembre con el Estado como
tinico accionista y esta previsto que
antes de que acabe el afio reciba los
activos de las entidades nacionali-
zadas. Para que esto sea posible se
cred una sociedad promotora con un
capital social de 60.000 euros, que se
ampliara para dar entrada a los
socios privados y para empezar a
comprar los activos. El capital de
Sareb sera mayoritariamente priva-
do, especialmente gracias al apoyo
de la gran banca, con la duda de
BBVA, y de las aseguradoras, repre-
sentadas por Mapfre, Mutua Madri-
lefia, AXA, Catalana Occidente, Pela-
yo y el Consorcio de Compensacion
de Seguros (CCS). >EFE_

Rajoy ofrece alas
grandes eléctricas
entrar en el capital

del '‘banco malo’

MADRID. El Gobierno ha ofrecido a
las grandes compaiiias eléctricas
entrar en el capital de la sociedad de
gestion de activos procedentes de la
reestructuracion bancaria (Sareb),
por el efecto arrastre que su even-
tual participacién tendria en los
inversores y en otros sectores pro-
ductivos, segin informaron fuentes
empresariales.

El Ejecutivo ha propuesto a Ende-
sa e Iberdrola entrar en el acciona-
riado del llamado banco malo con
una participacion en efectivo de unos
10 millones de euros cada una. El
Gobierno ha fundamentado esta
sugerencia en que ambas compa-
filas disponen de un parque de acti-
vos inmobiliarios de importancia
del que en su dia se pueden plantear
desprenderse, por lo que les con-
vendria estar al tanto de la gestién
de instrumente este nuevo agente
inmobiliario que irrumpe en el
mercado. Las eléctricas han decli-
nado el ofrecimiento. »E.P.
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Un avién de Iberia, en la pista de un aeropuerto de Londres. roto:ep
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Iberiaylossindicatos volverin areunirse dos veces esta
semanapara evitar la huelga convocada contralos ajustes

EL SIMA CONVOCA HOY A AMBAS

PARTES PARA QUENEGOCIEN Y SE

CANCELE EL PARO DE LOS DIAS 14,
17,18,19,20 Y 21 DE DICIEMBRE

MADRID. Iberia y los sindicatos tie-
nen dos nuevas citas esta semana
para tratar de evitar las seis jorna-
das de huelga convocadas en los
dias previos a la Navidad en pro-
testa por el plan de reestructura-
cion de la empresa, que prevé 4.500
despidos.

Tras fracasar la primera reuniéon
el pasado viernes, los sindicatos

convocantes -UGT, CCOO, USO,
Asetma y Sictpla—-decidieron man-
tener los paros previstos para los
dias 14, 17, 18, 19, 20 y 21 de diciem-
bre.

Hoy el Servicio Interconfederal de
Mediacion y Arbitraje (SIMA) ha
convocado a ambas partes a una
reunion de mediacion y, por otro
lado, Iberia ha citado de nuevo al
comité de huelga, aunque sin con-
cretar aiin la fecha.

El Ministerio de Fomento, que fija-
ra los servicios minimos, ha asegu-
rado que va a velar en todo momen-
to por preservar el servicia piblico
de movilidad en el sector aéreo y ha

pedido a ambas partes “responsa-

bilidad” y “arrimar el hombro” en

estos momentos dificiles.

Iberia ha sefialado que acudira a
la reunion del SIMA con el objetivo
de “intentar la desconvocatoria de
una huelga que considera innece-
saria y desproporcionada, teniendo
en cuenta que ha mostrado su dis-
posiciéon de negociar el plan de
transformacion”.

Ese plan prevé el recorte de 4.500
empleos y una reduccion salarial de
entre el 25% y el 35%, ademas de
una disminucién de rutas del 15%
y de la flota (25 aviones menos), y la
segregacion de actividades de man-

tenimiento y servicios en tierra.

Sobre la reduccién de rutas, la com-
paiiia anuncié el viernes que a par-
tir de enero dejara de volar a Atenas,
El Cairo y Estanibul, y que a partir
de marzo de 2013 suspendera tam-
bién los vuelos a Santo Domingo y
LaHabana. Asimismo cancelari los
vuelos directos a Puerto Rico, que
pasaran a ofrecerse via Miami, ya
Montevideo, que conectard via
“otros destinos de la regién”. El
objetivo de Iberia es eliminar las
rutas deficitarias y centrarse en la
red que considera “estratégica”
para optimizarla en 2013 y, a partir
de ese momento, crecer. >EFE

Los lideres de
Europa pactaran
una hoja de ruta

para paliar la crisis

Los jefes de la eurozona se
reuniran el jueves y viernes
en lailtima cumbre del afio

BRUSELAS. Los jefes de Estado y de
Gobierno de los Veintisiete celebran
el jueves y viernes su tiltima cumbre
del afio en la que buscaran pactar
una hoja de ruta de minimos (con
medidas y calendario) para corregir
los problemas estructurales de la
eurozona cuyo objetivo es garantizar
1a irreversibilidad del euro y recu-
perar la confianza de los mercados.

Laprincipal novedad del plan -ela-
borado por el presidente del Conse-
jo Europeo, Herman Van Rom-
puy-es la creaciéon de un presu-
puesto especifico para la eurozona,
que financiaria las prestaciones por
desempleo de los paises en crisis. Sin
embargo, su puesta en marcha se
retrasa a después de 2014, con lo que
ya no servira para la actual crisis.

Ademas, Alemania y otros coritri-
buyentes netos, como Holanda, toda- -
via quieren limitar este nuevo fondo
anticrisis al minimo posible para no
tener que aportar mas a las arcas
comunitarias. Por lo demas, Berlin
halogrado imponerse ala Comision,
Francia y Espaiia al abortar el deba-
te sobre los eurchonos. La mutuali-
zacion de la deuda soberana ni
siquiera se menciona en la propues-
ta de Van Rompuy, elaborada con-
juntamente con los presidentes del
Banco Central Europeo (BCE),
Mario Draghi; del Eurogrupo, Jean-
Claude Juncker; y de la Comisién,
José Manuel Durao Barroso.

Madrid y Paris defendian la emi-
sion de eurobonos como receta para
estabilizar 1a eurozona. Pero Alema-
nia se opone. >E.p.
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Han caido un 16% hasta junio, y los expertos lo achacan a la crisis

Ik I,._'l f i
'Jl [ ! III
QBRI

/ ,;f(’| Ia N_I

|l |!
Elmiedo a perder el empleo
también se traduce en miedo
a ponerse enfermo. Asf lo se-
fialan los datos referidos a las
bajaslaborales, que se han re-
ducidoun 16% en el primer se-
mestre del afio en Navarra.
Sobre todo en las enfermeda-
des mas leves, como las respi-
ratorias. En este periodo se

perdieron 1,4 millones de dias
de trabajo.
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Ciudadanos y politica ©

Valoracion de lideres politicos y del sistema democratico segtn el CIS
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La politica en Espana, en horas bajas

Los partidos no bajan del tercer puesto de los problemas ciudadanos

La creciente desafeccion
por los asuntos publicos
y la crisis econémica
han alimentado el
descontento general

RAMON GORRIARAN
Colpisa. Madrid

Lapoliticay los politicos nunca
han tenido buen cartel en Espafia.
Lademocracia, por el contrario,
siempre ha estado en el pedestal
de los mas altos valores. Hasta
ahora. El dltimo estudio del CIS
(Centro de Investigaciones Socio-
l6gicas) reveld que casi siete de ca-
da diez ciudadanos estan insatis-
fechos con estaformade gobierno.

Es la primera vez en los 35
afos transcurridos desde el final
de la dictadura que los espafioles
se quejan del régimen de liberta-
des. Una protesta que es hija de
un cimulo de circunstancias: la

Los espaioles nunca han
tenido mucho interés por
la politica, pero ahora
ocho de cada diez la ven
como algo negativo

creciente desafeccion hacia la
politica, la falta de fe en los lide-
res, la agudizacion de la crisis
econdmica, el incremento galo-
pante del paro y, como coinciden
en apreciar sociélogos y exper-
tos,la paulatina desmoralizacion
de una sociedad ante un futuro
que se vislumbra mas que som-
brio para ellay sus hijos.

Hace siete afios la mitad larga
delos ciudadanos, el 55%, se sentia
satisfecho con el funcionamiento
de lademocracia en Espafiay el
82% decia que no habia mejor sis-
tema, pero el estudio del CIS de es-
te octubre constaté una caida es-
pectacular, menos de un tercio de
los consultados dieron su aval al

Dr. Carlos CONCEJO CUTOLI
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régimen democraticoybaj6al 77%
los que decian que no habia mejor
férmula de gobierno. El politlogo
y catedratico de Ciencia Politicade
la Universidad Auténoma de Ma-
drid, Fernando Vallespin, alerta
de que este dato implica “una pér-
dida de legitimidad” del sistema
preocupante.

Un diagnéstico que cobra mas
relevancia si se tiene en cuenta
que en los ochenta y noventa, con
una intentona golpista, una brutal
escaladaterroristay sucesivas cri-
sis economicas, la democracia es-
pafiola mantuvo “altos grados de
legitimidad” que le hicieron “in-
mune” al alto grado de desafeccion
haciala politica, segiin recogen en
un estudio José Ramén Montero,
también catedratico de Ciencia
Politica de la Auténoma de Ma-
drid,y Richard Gunther,dela Ohio
State University.

El descrédito de la democracia
de estos ultimos afios se explica,
en parte, por la incorporacién de
nuevas generaciones que no han
conocido otro sistemade gobierno
y carecen por tanto de otro ele-
mento de comparacion.

Pero sobre todo por el profundo
deterioro, a ojos de la opinién pu-
blica, de politicos y partidos, un
sentimiento que, macerado en la
mayor crisis econdmica de las tlti-
mas décadas, ha desembocado en
lapuesta en solfa de lo que se creia
mas sagrado,lademocracia.

Una opinién que, de todos mo-
dos, es mas fruto del pesimismo y
de lairritacién del momento que
del desacuerdo con el régimen de
libertades, a juicio de dirigentes
politicos deseosos de quitar hierro
alasituacion.

“Es como si el disgusto con una
parte de un edificio te lleva a quere

EL15 de mayo tuvo lugar la primera manifestacion de indignados. EP

tirar todo el inmueble”, comenta
un influyente diputado socialista.
“No hay que confundir la parte con
el todo”, apostilla un comparfiero
deescafo del PP.

Del bar a la sociologia
Los politicos, pese a las disculpas,
saben del desdoro de su imagen.
Su aparicién como tercer proble-
ma de los ciudadanos parecié en
un primer momento un fenémeno
ocasional, pero ahi siguen varios
meses después y en alza. Las pro-
mesas quebrantadas, las expecta-
tivas creadas eincumplidas, el len-
guaje poco claro, laincapacidad
pararesolverlos problemas de los
ciudadanos, la imagen de ociosi-
dad y buenos sueldos, y la ausen-
ciadeliderazgos-el presidenteyel
jefe de la oposicion cosechan sus-
pensotrassuspenso envaloracién
ciudadana- contribuyen a alimen-
tar esaimpresion negativa.

En el dltimo barémetro del CIS
comentarios que antes no pasa-

ban de ser chascarrillos de taber-
na pasaron a ser categorias socio-
l6gicas.

Ante la pregunta de cudl es el
principal problema al que el Go-
bierno dedica méas atencién, mas
del 11% dice que a “sus intereses” y
a“ganardinero,arobar”;mientras
que el 12%responde que el Ejecuti-
VO pone sus mayores empefios pa-
ra “los bancos”y “los poderosos y
los empresarios”.

La desafeccion hacia la politica
no es ninguna novedad en Espafia
ni antes ni ahora, el dato relevante
es la profundidad del distancia-
miento. En los momentos de mas
ebullicién politica, alld por la tran-
sicién, apenas el 39% declaraba te-
ner interés en la vida politica.

Desde aquel 1978, 1a linea sufre
una clara tendencia declinante
con algun pico de interés en los
cambios de gobierno de 1982,1996
y 2004. Siempre ha despertado
mas sentimientos negativos que
positivos en los ciudadanos, pero
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el desequilibrio actual es abruma-
dor. En1989 el 24,6% de los consul-
tados por el CIS decia tener una
buena predisposicion hacia la po-
liticay el 77,9%, mala. Una ratio de
2,7.Pero en octubre de este afio los
que albergaban sentimientos po-
sitivos eran el 13,6% y los de los
sentimientos negativos, el 84,4%.
Unaratio de 6,2, casi el triple que
hace 23 afios.

La desafeccion se entiende, se-
gun define el doctor en Ciencia Po-
litica Mariano Torcal, como “el
sentimiento subjetivo de inefica-
cia, cinismoy falta de confianza en
el proceso politico, politicos e insti-
tuciones democraticas, que gene-
ran distanciamiento, pero sin
cuestionar la legitimidad del régi-
men”. Un enunciado que se tamba-
leaporque el sistematambién esta
en cuestién desde el momento en
que siete de cada diez personas se
quejan de su funcionamiento.

Mirar para otro lado
Las fuerzas politicas pese a ser en
sumayoria conscientes delasitua-
cién exhiben una cintura de hor-
migén armado. El presidente del
Gobierno, Mariano Rajoy, no esta
cémodo en este debate porque ca-
davez que ha sido preguntado por
el asunto niega que exista una de-
safeccién hacia la politica; la hay,
dice, hacia “los malos politicos”. El
secretario general del PSOE, Al-
fredo Pérez Rubalcaba constata,
en cambio, que existe “muchisima
desafeccion politica” por muchas
razonesyaceptaqueahoranoesla
menor que ni su partido ni el PP
han sabido derrotar ala crisis.
Ellider opositor opta por lama-
nidareceta de “abrir” los partidos
alos ciudadanos, un remedio que
adia de hoy es nada. Lomas grave
detodo quiza sea que el alejamien-
to, lejos de menguar, crece. El mo-
vimiento 15M convirtié el “No nos
representan” en la consigna estre-
lla de sus concentraciones y mani-
festaciones. Quince meses des-
pués, para la plataforma 2585, la
que rode6 el Congreso, el proble-
ma no era de representacion, era
“Todos fuera”.

La iniciativa popular, un método
de participacion sin éxito

En 30 anos de democracia
apenas una decena de
peticiones se han debatido
y s6lo una acabé en ley

ALFONSO TORICES
Colpisa. Madrid

El pleno del Congreso debatira el
martes préximo una iniciativa le-
gislativa popular (ILP) de UGTy
CC 00. La proposicién de ley ciu-
dadana, el inico instrumento de
democracia directa contemplado
por la Constitucién, ha tardado
dos afios en llegar al hemiciclo
desde que los sindicatos la regis-
traron en la caAmara y, como las
otros 65 intentos que le precedie-
ron, lainiciativa estad condenadaal
fracaso por el tradicional rechazo
de los grupos parlamentarios, en
este caso concreto de la mayoria
absoluta del PP.

En cualquier caso,y dadalalen-
titud y la carrera de obstdculos
que supone el exigente y farragoso
tramite de una ILP, su toma en
consideracion por la cdimara ten-
driahoyunos efectos practicos nu-
los, ya que el texto legal redactado
por las centrales en 2010 buscaba
combatirlareformalaboral del ul-
timo Gobierno de José Luis Rodri-
guez Zapatero, una ley ya deroga-
daen febrero conlanuevay aun

mas dura vuelta de tuerca al mer-
cado laboral del Gobierno de Ma-
riano Rajoy. Hasta 138 cajas de fir-
mas con 1.058.752 apoyos ciuda-
danos y tres intensos meses de
recogida tienen como destino la
papelera. La ILP de los sindicatos
ilustra las tres décadas de fracaso
del inico mecanismo constitucio-
nal pensado para romper la ‘parti-
tocracia’y abrir un acceso directo
dela calle al Poder Legislativo.

Desde 1984, afio en que una ley
permitio ejercer el derecho enun-
ciado en el articulo 87.3 dela Cons-
titucion, de las 66 iniciativas legis-
lativas puestas en marcha por gru-
pos ciudadanos mas de 50 se
quedaron por el camino sin llegar
siquiera a ser tomadas en conside-
racioén por el plenoy, de las menos
de una decena que debatieron los
diputados, todas fueron rechaza-
das.

La prohibicion de los toros

Los dos grandes muros contra los
que se estrella la mayor parte de
las iniciativas son el exigente filtro
de la Mesa del Congreso y la enor-
me dificultad posterior de obtener
las 500.000 firmas precisas para
llegar al pleno. Casi el 90% de las
ILPintentadasno pudieron conal-
guno de estos tramites.

LaMesa del Congreso veta de raiz
lasiniciativas que entren en terre-
nos que legalmente le estan veda-

dos: cambios en la Constitucién y
en las leyes orgénicas -derechos
fundamentales-, y leyes tributa-
rias, de caracter internacional,
que afecten al derecho de gracia, o
que traten de modificar los Presu-
puestos, principalmente. Laimpo-
sibilidad de recoger en un periodo

CLAVES

El Un éxito parcial Hay que remon-
tarse a1998, cuando el pleno recha-
z6 lainiciativa legislativa popular
sobre reclamacion de deudas en co-
munidades de vecinos. Pero su con-
tenido esencial termind por ser in-
corporado en la ley de Propiedad
Horizontal que fue aprobada poco
después. Desde 1984, de 66 iniciati-
vas puestas en marcha por ciudada-
nos, mas de 50 se quedaron por el
camino.

méximo de nueve meses al menos
medio millén de firmas legaliza-
das de espafioles mayores de 18
afios, muchas més que en otros
paises europeos, suele dar la pun-
tilla a quienes superan el primer
listén.

Actualmente siguen con vida
cinco ILP. Ademas de la de los sin-
dicatos, destacan el proyecto ciu-
dadano para paralizar todos los
desahucios y lograr la dacién en
paro, que tiene hasta el 6 de febre-
ro para completar el medio millén
de firmas, y el intento de convertir
las corridas de toros en bien de in-
terés cultural que, conlasribricas
ya satisfechas, espera desde sep-
tiembre para que la cdmara le dé
fecha de debate en el pleno.

LaILP también puede ejercer-
se en los parlamentos regionales,
que exigen un nimero de firmas
variado, pero en general muy alto.
La gran victoria en el &ambito auto-
némico lamarcé en 2010 la propo-
sicién de ley que consiguié prohi-
birlalidiade toros de Catalufia.

Vivienda unifamiliar en

Cordovilla de 340 m’

Placas solares, domdtica, aire acondicionado,
jardin con riego programable, maximas calidades...

* hasta fin de afo

@ 948 227272




Diario de Navarra Domingo, 9 de diciembre de 2012

Berlusconi confirma su candidatura
y Monti anuncia su proxima dimision

“Estoy obligado a presentarme; el pais esta al borde del precipicio”, afirma

El primer ministro dejara
el cargo en cuanto

se aprueben los
Presupuestos por falta de
respaldo parlamentario

Si no salen adelante las
cuentas de 2013, el pais
se enfrentara a una
situacion de caos politico
y presion de los mercados

Colpisa/Efe. Roma

El presidente del Gobierno italia-
no, Mario Monti, expresé ayer al
Jefe de Estado, Giorgio Napolita-
no, que no considera posible
completar su mandado y presen-
tara su dimisién tras la aproba-
cién de la Ley de Presupuestos,
segun una nota de la presidencia
dela Republica.

El anuncio de dimisién de
Monti llega el mismo dia en el
que su antecesor, Silvio Berlusco-
ni, anunciara de persona que se
presentara como candidato a las
préximas elecciones.

Tras méas de dos horas de reu-
nién, la presidencia de la Repu-
blica comunic6 en una nota que
Monti considera que no es posi-
ble proseguir con su mandato
“tras la declaracion en el Parla-
mento de ayer del Secretario Ge-
neral del Pueblo de la Libertad
(PDL), Angelino Alfano, que
constituye en si una categoérica
retirada de la confianza en el Go-
biernoyen sulineade accién”.

Mociones de confianza
El pasado jueves, el PDL de Silvio
Berlusconi no voté dos cuestio-
nes de confianza presentadas que
el Ejecutivo de Monti habia plan-
teado paraaprobarunas medidas
econdmicas, y aunque la aproba-
cién sali6 adelante se constato la
retirada del apoyo de este partido
conservador al Ejecutivo.
Posteriormente, en el Parla-
mento Alfano declaré que su par-
tido “daba por terminado el Go-
bierno de Mario Monti”, aunque
en esta ocasién aseguro que cola-
borarian para un final tranquilo
delalegislatura.

i

Silvio Be}‘luéconi, en Miiénello

Ahora, afiadié la presidencia
de la Republica, Monti tendra
que comprobar si las fuerzas po-
liticas estan dispuestas a apro-
bar en breve los dos proyectos de
ley que indican los Presupuestos
Generales y después el presiden-
te del Gobierno, tras consultarse
con el Consejo de ministros, ofi-
cializard su irrevocable dimisién
en manos del Jefe de Estado.

En la nota se puntualiza las
consecuencias graves de una cri-
sis de Gobierno, también a nivel
europeo, silaley de Presupues-
tosnoesaprobada. Lareuniénde
Monti con Napolitano se produce
después de que ayer el Presiden-
te de la Republica mantuviese
consultas informales con loslide-
res de las principales formacio-
nes politicas del pais.

paraasisti

b : =

Segun los medios de comuni-
cacion con estas reuniones, se ha
querido concordar “una hoja de
ruta” para acabar la legislatura
sin caer en el caos y con un pe-
queio adelanto de las elecciones
al 10 de marzo de 2013, ya que es-
ta concluia en abril. Pero nadie
podia prever un anuncié de dimi-
sién de Monti, lo que cambia los
tiempos, asi como la posibilidad
de aprobar otras medidas o cam-
biarlaley electoral.

Horas antes, Berlusconi con-
firmabalo que parecia un secreto
avoces. “Estoy obligado a presen-
tarme, asediado por las peticio-
nes de que vuelva. Italia esta al
borde del precipicio”.

Enrealidad ha tenido que im-
ponerse a la cupula del partido,
contrarioasuregreso. Enlasfilas

r aliériltrenamiénto desu eqhipo defu boi, el AC

Eod

Miian. 7 AFP

del PDL, que debia celebrar unas
primarias, eran muchos los que
noveianlahorade que selargara.

Esperan meses apasionantes.
Para empezar, la prima de riesgo,
que la vispera del anuncio del
magnate habia alcanzado el mi-
nimo del dltimo afio, por debajo
de los 300 puntos, pegd un subi-
dén de 20 y la Bolsa de Milan ce-
rré en negativo. Pero el titulo de
Mediaset, su compaiiia audiovi-
sual, se disparé un 4,5%.

La comunidad internacional y
los mercados temen que un re-
greso de Berlusconi, aunque be-
neficie a sus empresas, arruine el
trabajo de Monti para enderezar
la economia italiana y se aparte
de la agenda marcada, pues sus
ultimas proclamas indican un
fuerte tono populista, contra la

UE, contra el euroy contralas su-
bidas de impuestos.

En cualquier caso los sondeos
son terribles para el PDL. Esta al
14%, mas de 20 puntos menos que
cuando gané en 2008y en el parti-
do ya hay una veintena de disi-
dentes. El trastazo parece inevita-
ble, entonces ¢por qué regresa?

Por un lado sigue pensando
que nadie le ha echado en las ur-
nas, sino que aquello fue una con-
jurade palacio y una conspiracién
internacional. Es decir, cree que
una mayoria de italianos le sigue
adorando. Que los sondeos digan
lo contrario no hace mas que con-
firmar su distanciamiento de la
realidad, aunque no se debe su-
bestimar su capacidad animal pa-
rala politica. Y, por supuesto, me-
diatica: esta semana ha comido
dos veces con la plana mayor de
sus televisiones y medios para or-
questar la ofensiva publicitaria.

El ‘caso Ruby’
Como se puede adivinar, a Ber-
lusconi le guian altos ideales y el
interés nacional. Para interpre-
tar sus movimientos lo mas prac-
tico siempre es mirar cémo le va
en los tribunales. En este caso se
aproxima la sentencia del caso
Ruby, por abuso de poder y pros-
titucion de menores. Debiadelle-
gar en enero o febrero, pero si
hay campaifia puede alegar legiti-
mo impedimento y retrasarla
hasta después de los comicios.
En esta linea, la propia Ruby, la
joven marroqui que cuando era
menor habria mantenido relacio-
nes de pago con el entonces pri-
mer ministro, ha echado una ma-
no. Debia declarar mafiana, pero
derepente hadicho que estd de va-
caciones en Estados Unidos. Esto
retrasael proceso lo suficiente.
Delmismomodoleacabadeha-
cer otro favor el empresario quele
llevaba prostitutas asucasade Ro-
ma, Giampaolo Tarantini, proce-
sado en Bariporasociacion delicti-
va encaminada a la prostitucion.
Ha pactado un juicio abreviado,
férmula que admite las acusacio-
nesy ahorra el debate judicial, lo
que evita a Berlusconi tener que ir
a declarar, pues estaria obligado
como testigo, y también impide
que 25 chicas pasen por el estrado
acontar susveladas.

EE UU mata a un lider de
Al Qaeda con un avion
no tripulado en Pakistan

Efe. Washington

Estados Unidos ha vuelto a ases-
tar un certero golpe en la jerar-
quiade lared terrorista Al Qaeda
con la muerte del clérigo Abu
Zaid al Kuwaiti, que fallecié en
Pakistan en un nuevo ataque de

un avién no tripulado estadouni-
dense, un avién espia Predator. Al
Kuwaiti, de 46 anos, era visto co-
mo potencial sucesor del actual
jefe de Al Qaeda, el esquivo Ay-
man al Zawahiri, y era considera-
do uno de los principales lideres
religiosos de la organizacion.

HAMAS NO CEDERA
“NIUNMILIMETRO DE
TIERRA PALESTINA”

El méaximo jefe politico de Ha-
mas, Jaled Meshal, prometié
ayer “liberar Palestina y no ceder
un milimetro desde el rio Jordan
hasta el Mediterraneo”. “Son
nuestras tierras y nuestros dere-
chos y nuestra patria y nunca ha-
remos ninguna concesién de un
milimetro de sus tierras”, asegu-
ré ante cientos de miles de pales-
tinos concentrados en Gaza capi-
tal para celebrar el 25 aniversa-
rio de Hamas.
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La reforma eléctrica no convence
al sector ni alos consumidores

Siete millones de usuarios podrian salir de la tarifa protegida

Tanto las eléctricas
convencionales como
los productores de
renovables rechazan la
fiscalidad propuesta

Facua afirma que hay
comercializadoras que
ofrecen ofertas a corto
plazo que se encarecen
pasado un tiempo

M.J.A.
Colpisa. Madrid

Arrecia la tormenta eléctrica, ala
esperade queel proyectodeleyde
medidasfiscales paralasostenibi-
lidad energéticallegue la préxima
semana al Senado. La enmienda
que plantea la subida del impues-
to alas compaiiias desde el 6% al
7%,y lalimitacién de la propuesta
parala aplicacién del céntimo ver-
deal consumo de gas, de la que so-
lo se beneficiaran determinados
consumidores industriales, pero
no los cogeneradores, ni la pro-
duccidn eléctrica, han exacerba-
dolaoposicién de las empresas.

Por otra parte, la compensa-
cién planteada paralas compa-
fifas tradicionales, que consiste
en sacar al mercado alos consu-
midores con mas de 5 Kw de po-
tencia contratada, va a complicar
lavida alos usuarios. Atin no esta
decididalafechadeaplicacion, pe-
rotodo apuntaa que 7 millones de
clientes se veran expulsados de la
Tarifa de Ultimo Recurso (TUR) y
solo dispondréan de un plazo que
algunas fuentes cifran en seis me-
ses para decidir la empresa con la
que contratar el servicio.

Sin ventajas
Nadie ha constatado, por ahora,
que ese traspaso genere impor-
tantes ventajas. La Comisién Na-
cional de la Energia llegé a calcu-
lar que el ahorro podria suponer,
para un cliente convencional,
unos 24 euros al afio en el mejor
delos casos,y siempre que pudie-
ra combinar ofertas de los sumi-
nistradores de gasy electricidad.
Facua-Consumidores en Ac-
ciéon halamentado que el Minis-

Un rebano pasta junto a un tendido de alta tension.

terio de Industria, Energia y Tu-
rismo esté estudiando rebajar la
coberturadela tarifa desdelos 10
kW actuales. El portavoz de Fa-
cua también advirti6 de que hay
comercializadoras que estan “en-
gafiando a los consumidores” ha-

ciendo campafias puerta a puer-
ta en la que les ofrecen precios
menores en el mercado libre, que
setraducen, enrealidad, enfactu-
ras superiores a medio plazo.
Por afiadidura, salir del régi-
men de la tarifa eléctrica no im-

Ingresos de negocios no eléctricos

Lamemoriaeléctrica, querecopilalos datos delas empresas agru-
padas en Unesa, ratifica que las compafiias convencionales ya ob-
tienen la mayor parte de sus ganancias de las actividades interna-
cionales y de las no eléctricas. El peso de la actividad eléctrica na-
cional en su cifra de negocios se ha reducido de forma drastica, si
bien en los dos tiltimos afios, y como consecuencia de la crisis eco-
némicaydel ‘parén’ inversor, esa tendencia se ha frenado. En 2011,
el 63% delos ingresos procedia de otros negocios. Frente alos cam-
bios, las empresas agrupadas en Unesa han querido resaltar la
funcién que desempefian como motor de la economia espafiola.
Por eso destacan, en su memoria anual, el alto nivel de inversién
que han seguido llevando a cabo. Pese a la dificil situacién econé-
mica, las dificultades crediticias y los altos costes de financiacion,
estas compaiiias realizaron en 2011 unos desembolsos de1.039 mi-
llones de euros en régimen ordinario y de 449 millones en renova-
bles. Invirtieron, ademés 1.714 millones en la mejora y ampliacién
delineasrelacionadas conla actividad de distribucién.

EFE

plica evadirse de la deuda acu-
mulada. La herencia del déficit
tarifario —-mas de 24.000 millo-
nes de euros— se paga a través de
los peajes, una ‘factura’ que afec-
taatodoslos consumidores.

Ninguno de los subsectores
de la generacion eléctrica se ha
mostrado acorde conlanueva fis-
calidad eléctrica, promovida por
el Ministerio de Industria. A las
protestas del segmento conven-
cional se han sumado las de la
Asociaciéon Empresarial Eélica,
de la Unién Espaiiola Fotovoltai-
cayde Protermosolar.

Del malestar de las empresas
daidea, por otra parte, la incerti-
dumbre que pesa sobre la conti-
nuidad de la central nuclear de
Garoiia. Nuclenor, la empresa
propietariadelainstalacién, se ha
planteado adelantar el cierre defi-
nitivo de sus instalaciones a me-
diados de este mes para sustraer-
se al pago del nuevo impuesto que
tendria que abonar a partir del 1
de enero por la extraccion del
reactor del combustible gastado.

Unjuezanula
de oficio un
interés de
demora del 18%

¢ Una pareja que perdio su
vivienda no tendra que
pagar parte de los intereses
al considerar la sentencia
que eran abusivos

Efe. Valencia

La Seccion Séptima de la Au-
diencia de Valencia ha anula-
dola clausula de un préstamo
hipotecario que fijaba el inte-
rés de demora en un 18%, de-
clardandola abusiva en una ac-
tuacion de oficio.

Segun el auto, la cldusula
violala Ley parala Defensade
Consumidoresy Usuariosy la
Ley del Crédito al Consumo,
que impide reclamar una tasa
anual superior a 2,5 veces el
interéslegal del dinero.

En mayo de 2006, cuando se
formalizé este préstamo, el in-
teréslegal del dineroeradel4%
y el interés maximo de demora
publicado por el Ministerio de
Economia era del 9,25%, canti-
dades muy inferiores al 18%
quefijé este contrato.

La pareja afectada suscri-
bié una préstamo de 225.530
euros con Unién de Créditos
Inmobiliarios y cuando no pu-
dieron hacer frente alas cuo-
tas la entidad reclamé la eje-
cucion de la hipoteca.

Vivienda subastada
Finalmente, la vivienda se su-
basté en 163.220 euros, 644
euros mas que la cantidad de
capital principal que reclama-
bala entidad, que no obstante
solicité una liquidacién de in-
tereses de 24.863 euros.

La pareja recurrid judicial-
mente estaliquidacion, pero el
Juzgado de Instruccién de Sa-
gunto dio larazoén ala entidad
de crédito recordando que, se-
gun la Ley de Enjuiciamiento
Civil,1a cancelacién del présta-
mo mediante subasta no impi-
delaliquidacién de intereses.

La Audiencia de Valencia
admite que desde esta pers-
pectiva el auto de este juzgado
es correcto; el problemaes que
su titular omitié un examen de
oficio de la clausula que fijaba
elinterés de demoraenun18%,
actuacion que permite lalegis-
lacién europea aunque el con-
sumidor no lo exija. De esta
forma, la pareja no tendra que
pagar los 24.863 euros de inte-
reses dedemora.
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Preocupacion del
sector turistico
ante las huelgas

A los paros en Renfe los
dias 13 y 14 se suman
las seis jornadas de
huelga de Iberia entre el
14 y el 21 de diciembre

Efe. Madrid

Los transportes y el turismo su-
friran este diciembre las conse-
cuencias de las diferentes huel-
gas y paros convocados en el sec-
tor como “antesala” a las
vacaciones de Navidad, protestas
que se unen a las que padecen
otros sectores comolasanidad,la
farmacia o el transporte urbano
en algunas Comunidades.

Entreestas jornadasde huelga,
destacanlas convocadas en Iberia
por los retrasos y cancelaciones
que suponen para los millones de
viajeros que viajan diasantes de la
Navidad. Los principales sindica-
tos de Iberia, salvo el de pilotos
Sepla, anunciaron el 29 de no-
viembre la convocatoria de seis
jornadas de huelga para los dias
14,17,18,19, 20 y 21 de diciembre
en protesta ante el plan de rees-
tructuracion de la compaiia aé-
rea, que prevé inicialmente el re-
corte de 4.500 empleos,.

Iberia y los sindicatos convo-
cantes de la huelga mantendran
la semana préxima dos nuevas
citas, tras elfracaso delasreunio-
nes previas.

A pesar de que la ministra de
Fomento, Ana Pastor, ha garanti-
zado que el Gobierno velara co-
mo “regulador”y “garante” para
que el transporte aéreo funcione
con “normalidad” durante las
seis jornadas de huelga, los usua-
rios temen que, como ya ha pasa-
doen otras huelgas que afectan al
sector aéreo, estas protestas su-
pongan fuertes retrasos y horas
de espera en los aeropuertos.

“Imagen perjudicial”

La Mesa de Turismo destacé que
esta huelga mostrara una ima-
gen “perjudicial” de Espafia en
Navidadesy podriaponerenries-
go la propia subsistencia de esta
aerolinea.

En transporte, destacan tam-
bién las huelgas de 24 horas con-
vocadas por los sindicatos mas
representativos de Adif, FEVE y
Renfe Operadora para los dias 13

Concentracion en Toledo. EFE

y 14 de este mes. En estas nego-
ciaciones se tratan las Obligacio-
nes de Servicio Publico (para ga-
rantizar el empleo entre otras
cuestiones) ylos convenios colec-
tivos de estas empresas.

Para paliar los efectos de di-
chos paros, las empresas de
transporte de viajeros por carre-
tera de toda Espafia pondran en
marcha refuerzos especiales de
sus servicios el préximo 14 de di-
ciembre que supondran en torno
a50.000 plazas adicionales, en
una alternativa paraviajar en esa
jornada, han anunciado las pa-
tronales del sector Asintray Fe-
nebus.

Ademas, en Madrid, se han
convocado doce jornadas de pa-
ros parciales en el Metro entre
los dias 13 y el 31, protestas que
segun el gobierno regional afec-
taran alas ventas de 40.000 co-
mercios y a 820.000 turistas, asi
comoalos19millones de viajeros
previstos en esas fechas navide-
fias.

Ante la supresion de la paga
extra de diciembre paratodoslos
trabajadores de empresas publi-
cas, Barcelona sufrira huelgas
convocadas en el servicio de au-
tobuses del 17 al 21.

En el sector hotelero, Parado-
res ha vivido paros y huelgas en
el Puente de la Constitucién y los
sufrird el 31 de diciembre y 1de
enero, mientras se negocian las
medidas planteadas en un ERE
que supone la extincién de 644
puestos de trabajo y el cierre de
siete establecimientos.

La comunidades tienen
dos semanas mas para
acudir al fondo de liquidez

Las comunidades auténomas tie-
nen hasta el 17 de diciembre para
comunicar al Ministerio de Ha-
cienda su adhesién en 2013 al
Fondo de Liquidez Autonémico
(FLA), el mecanismo temporal y
voluntario, paraaliviarlas necesi-
dades de financiacion de las co-
munidades, sobre todo aquellas
que tienen problemas de acceso
al crédito. El Gobierno, de esta
manera, amplia el plazo de adhe-
sién a esta herramienta que con-
cluyé el 3 de diciembre. COLPISA

y

BERIAIN

NAVES

a estrenar

948291791
Neinor

ES GARANTIA
www.neinor.com

iFeliz Navidad y prospero 2014!

E ha puesto de moda en estas fechas feli-
citar las Navidades y desear a los amigos
un préspero afio 2014. Parece que el sen-
tido comun de la gente de la calle da por
sentado que no conviene esperar grandes ale-
grias de 2013. Cuatro largos afios de crisis, por lo
que parece, todavia no son suficientes. Todavia la
economia espariola, como las de los demas paises
llamados periféricos, tiene que tragar mas quina.
El pais tendra que apretar los dientes y aguantar
el tirén durante un tiempo méas. En general, los
expertos no son optimistas. A Espafia todavia le
quedan dos afios para volver a crecer, segiin un
estudio del banco de inversién Goldman Sachs.
Hasta el ejercicio 2015 no ca-

de 2014, para alcanzar un ritmo mas sélido de ac-
tividad al afio siguiente. Por su parte, el ministro
de Hacienda, Cristébal Montoro, sitia el horizon-
te de recuperacion para Espafia en 2014, después
de que en 2013 se produzca el punto de inflexién.
Montoro cree que el préximo afo sera dificil, pero
larecesion sera mas leve que la de éste.

El Banco Central Europeo va a seguir inyectan-
do liquidez sin restricciones a los bancos hasta el
préoximo verano. La llamada ‘barra libre’ de liqui-
dez continuara hasta julio de 2013. El presidente
del BCE, Mario Draghi, espera que persista el de-
bilitamiento econémico. Sélo a finales de 2013 em-
pezara a notarse una cierta recuperacion. Por su
parte, el banco central alemén,

be esperar en Espafia un creci-
miento medianamente sélido
del orden de un 1%. Mientras
tanto,laeconomia—laespafiola
yla del conjunto de la zona eu-
ro— continuara en un preocu-
pante estado de raquitismo.

Hasta el ejercicio 2015

no cabe esperar en
Espaifa un crecimiento
econdmico medianamente
solido, del orden del 1%

el Bundesbank, pronostica re-
cesién econémica en Alemania
y un aumento de la tasa de paro
enlos préximos trimestres.
Pero que la economia deje de
contraerse y empiece a crecer
no es suficiente para que em-

Parece que las reformas es-

tructurales y las medidas co-

yunturales tardaran en dar sus frutos. Primero en
la contencion del déficit y otros desequilibrios.
Después, en forma de mayor actividad y lenta
creacion de empleo.

Losultimos datos conocidos no son buenos. La
economia de la eurozona se encuentra en su se-
gundo trimestre consecutivo de contraccion. Eu-
ropa estd enrecesion. Las cifras publicadas la pa-
sada semana indican que el PIB de los 17 paises
que comparten el euro cayé un 0,1% en el tercer
trimestre respecto al segundo. Se estan reducien-
dolas exportaciones de la eurozona, se contrae la
produccién industrial, se ha estancado el consu-
mo de los hogares y ha caido la inversion de las
empresas.

Goldman Sachs espera que las cosas comien-
cen amejorar en Estados Unidos y Europa en el
segundo semestre de 2013y, sobre todo, alolargo

piece a mejorar la gran lacra

que sufre Espana. Elparo. Lata-
sa de desempleo no comenzara a reducirse hasta
que el PIB crezca a un ritmo cercano al 2%. Y eso
tardara en producirse. El empleo es el indicador
que mas tarda en recuperarse. Cuando repunten
todos los demas indices de actividad, todavia tar-
dard algin tiempo en mejorar el empleo. La con-
fianza, que tiene mucho que ver con la creacién
de empleo, tarda en volver a ser la que era.

Segun el catedratico de Economia Aplicada de
la Universidad Auténoma de Barcelona, Josep
Oliver, Espafia empezara a crear puestos de tra-
bajo en los meses centrales de 2013. Prevé que al-
cance un saldo positivo durante 2014. Pero puede
tardarhasta 17 afios en volver alos niveles de ocu-
pacion anteriores a la crisis. Que Dios nos coja
confesados.

Fernando Maiiueco es periodista

Si tienes ALFA ROMEO, AUDI,

CHEVROLET, FIAT, JEEP, LANCIA
OPEL, SKODA, SUZUKI

o VOLKSWAGEN
henes fu

GRATUITA
MESES SIN INTERESES*

N{ON

@ Jeop @ ©

MEDANRMOWIL Sogamduil

SIN CAMBIAR DE BANCO
5% DE DESCUENTO EN BASE
A PUNTOS ACUMULABLES PARA REPARACIONES EN
NUESTROS TALLERES Y EN NUESTROS CONCESIONA.-
2% DE DESCUENTO EN LAS PRINCIPALES
GASOLINERAS DE NAVARRA
EN TODO EL MUNDO, Y MUCHO MAS!

@”"“’domowl

TENEMOS TU COCHE

PAGOS EN 3

EFECTIVO Y COMPRAS

g
f=
2
a
c
=]

w

o

N
o]

o)
o]
o
=
9]
a
@

)
o

0
N
o
S
o
o

<

e]

]
2
£
2
[S)
o
@

o]
=
2
a
o
@
]
o)

Q
=

w

*

*
@
2
=
o
=
2
A
4]
[e)
f=
9]
s)
@
2

h7]
o
2
[=4
>
o
o
o

2

B
«
o

£
]
4]
=)
f=
=
3]
o
4]
=

2
(%)
o]
2
9]
Q.
9
o
o]
o
o

o

*

CLDREE 1 T R —
[ Mundomovil

Trufarmidvil  SUKIMAVIL

www.grupomundomovil.com




"Navarra

Diario de Navarra Domingo, 9 de diciembre de 2012

CONTACTE CONNOSOTROS
Teléfono

948236050

Email
redaccion@diariodenavarra.es

Salud

=)

Los trabajadores navarros se cogen cada
vez menos bajas y de menor duracion

En el primer semestre han sido 52.070, un 16% menos que el afio anterior

Expertos consideran que
la crisis esta influyendo
de nuevo, como pasé en
2009, después de dos
anos de estabilidad

El porcentaje de
trabajadores disminuye
un 1,3% en el primer
semestre frente a un
16% el de las bajas

M.J.E.
Pamplona

Los trabajadores navarros se co-
gen cada vez menos bajas y de
menor duracién. Asi se despren-
de de los datos provisionales re-
feridos al primer semestre de
2012 del Instituto de Salud Publi-
cayLaboral de Navarra. En el pri-
mer semestre de 2012 1os trabaja-
dores navarros afiliados a la Se-
guridad Social han cogido 52.070
bajas, lo que supone un descenso
del 16% (10.015 bajas menos) res-
pecto al mismo periodo del afio
anterior, cuando el nimero de
bajas fue de 62.085.

Evidentemente, el nimero de
trabajadores activos también ha
descendido y, por tanto, la canti-
dad de personas que pueden co-
gerse bajamédica. Perono en la
misma proporcién. Asi, en el pri-
mer semestre de 2012 se haregis-
trado un descenso de 3.362 tra-
bajadores activos, un 1,3% menos
que en el mismo periodo del afio
anterior. En total, habia 251.992
asegurados activos en Navarra.

La crisis, y surecrudecimien-
to en los ultimos meses, parece
ser el motivo principal de este
descenso. “Cadavez se notamas”,
confirmé Ivan Vergara, presiden-
te de la Sociedad Navarra de Me-
dicina de Familia y Atencién Pri-
maria. “Hay personas alas quele
comentas la posibilidad de la ba-
jaytedicen que toman lo que sea
pero que van a trabajar”.

Vergara apunto que, en el diaa
dia de la consulta, los pacientes
aluden cada vez con mas frecuen-
cia al miedo al despido. Los tra-
bajadores que estdn en empresas
con ERE también son reacios a
coger bajas laborales, afadié. Y
también hay personas “que sien-
tes, por una posicién moral, que
deben esforzarse mas”. “Se jun-
tan muchos cosas”, indicé.

Procesos respiratorios

En este marco, donde mas se esta
notando labajadaes enlos proce-
sosrespiratorios, afiade Vergara.
“Los tipicos trancazos, que pue-
den ser muy molestosy que antes

Bajas de enero a junio

Dias de trabajo

Numero de bajas tramitadas Duracion media de las bajas perdidos
Enfermedades
infecciosas 6.316 N 470 29.675
Tumores 866 13213 117.863
Enfermedades 9 _ 0.994
endocrinas 44 40,46 :
Enfermedades
hematoldgicas 69 I 40,25 2.254
Trastornos
montales 2.236 P 74,41 169.516
Enfermedades
sistema nervioso 3.193 - 22,00 70.837
Enfermedades
circulatorias 758 Y 3,02 63.922
Enfermedades
respiratorias |12.574 [ 5,93 74913
Enfermedades
digestivas 2.989 P 16,81 50.223
Enfermedades 1.109 - 20.60 21980
génito-urinarias : i .
Complicaciones
del embarazo 1.773 _ 45,91 83.053
Enfermedades 46 20.89 11386
de la piel 5 - ) .
Enfermedades
musculoesqueléticas 8.405 P 44,14 372.931
Sintomas 3.960 M 870 34540
Lesionesy
envenenamientos 3.658 P 48,30 180.595
Estudiosy
procedimientos 2.422 P 54,69 139.509
otres 41 I 87,04 4.265
DN
- ; generaban bajar, aunque muy
: ﬁ cortas,yanosuelen ser motivode
i L baja”, dijo. Tampoco los procesos
1 b’ [] febriles, siempre y cuando el tra-
l | — Ll Py bajador pueda contrarrestarlo
[ — - [ 4

Un trabajador durante su jornada laboral.

L
L 8
(B i L]

DN

con medicacién, y los procesos
musculoesqueléticos (lumbal-
gias, cidticas, dolores de espalda
oextremidades, etc.). “Hay traba-
jadores que vienen al médico
cuando no aguantan masy el do-
lor ya les impide hacer activida-
des cotidianas”. En general, Ver-
gara apunta que no son procesos
graves pero, en muchos casos el
trabajador acude a su puesto de
trabajo en condiciones muy poco
favorables.

Los datos corroboran estas
impresiones. Los problemas res-
piratorios son los que generan
masbajas (12.574 en el primer se-
mestre) pero su duracion es de
5,93 dias, una de las mas reduci-
das. Le siguen los trastornos
musculoesqueléticos (8.405 ba-
jas) y las enfermedades infeccio-
sas, con 6.316 bajas laborales en
el primer semestre del afio.
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Numero de bajas de enero a junio por anos
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Los dias de trabajo
perdidos por bajas
fueron1,4 millones

También descienden un
8,1% respecto al primer
semestre de 2011,
cuando superaron los
1,6 millones

M.J.E.
Pamplona

El nimero de dias de trabajo
perdidos por las bajas laborales
descendié también en el primer
semestre del afio un 8,1% res-
pectoalmismo periodo de tiem-
po del afio anterior. En concre-
to, fueron 1.481.566 dias mien-
tras que la dltima referencia, en
2011, fue de 1.612.604 dias.

El descenso se ha producido
a pesar de que la duracién me-
diadelasbajaseneste afio hasi-
do sensiblemente mayor que el
afio anterior: 28,45 dias de me-
dia por baja frente a 25,97 dias
en 2011.

Descenso desde 2009

El ndmero de bajas laborales
por motivos médicos haido dis-
minuyendo en los ultimos afios,
desde que comenzo la crisis.
Procesos respiratorios, muscu-
loesqueléticos, infecciosos y di-
gestivos siguen siendo las cau-
sas principales por las que los
trabajadores estan de baja.

El descenso més acusado se
registro en el afio 2009, cuando
la crisis comenzé a mostrar su
peor cara. Asi, se pas6 de 80.861
bajas en el primer semestre del
afio 2008 a 58.327 el afo si-
guiente y en el mismo periodo
deltiempo.

Este descenso se atribuy6 a
la situacién econémica y desde
entonces se ha mantenido con
bastante estabilidad. Prueba de
elloes que en 2010 el niimero de
bajas en el primer semestre fue
similar al del afio anterior y en
2011 fue un poco superior
(62.085), seguin los datos de Sa-
lud Laboral.

Sin embargo, este afio se ha
registrado un nuevo descenso,
con una diferencia de mas de
10.000 bajas. En cuanto a la du-
racion media por afiliado (los
dias de baja que corresponden
a cada trabajador afiliados du-
rante el semestre) se haregis-

trado el dato mas bajo del ulti-
mo quinquenio. Ha sido de 5,88
dias frente a los 7,34 del afio
2008 o los 6.32 dias del afio pa-
sado.

Si se mantiene esta tenden-
cia es probable que el afio ter-
mine con datos inferiores alos
del 2011. El afio pasado se regis-
traron 105.332 bajas laborales
entre los trabajadores nava-
rros, una cifra bastante alejada
de las 135.909 bajas del afio
2007. Desde entonces la ten-
dencia a sido descendente afio
tras afio. Lo mismo ha ocurrido
con los dias de trabajo perdidos
a causa de las bajas que pasa-
ron de 3,3 en el ano 2007 a 3 mi-
llones en 2011, casi 400.000 dias
menos.

Ivan Vergara, presidente de
la Sociedad Navarra de Medici-
na de Familiay Atenciéon Pri-
maria, destac6 también que,
bajo su punto de vista, en el ca-
so de los trabajadores auténo-
mos el descenso se nota dia a
dia. “Si antes eran trabajado-
res que se cogian pocas bajas
ahora mucho menos. Sélo en
casos enlos que realmente hay
problemas bastante serios”,
afirmd.

CLAVES

K Procesos respiratorios. Los
problemas respiratorios (gripe,
catarros, bronquitis, etc.) son la
primera causa de baja pero su du-
racién media es lamenor, 5,9 dias.

H Problemas musculo-esquelé-
ticos. Ciaticas, lumbalgias, dolo-
res de espalda o de articulaciones
constituyen la segunda causa de
baja, aunque con distancia sobre
los procesos respiratorios. Sin
embargo, son bajas de mas dura-
cién, con una media de 44,1 dias, y
consumieron el 25% del total de
dias de trabajo perdidos.

El Trastornos mentales. Por nu-
mero las depresiones, trastornos
de ansiedad, estrés, etc. son lano-
vena causa de baja. Sin embargo,
suduraciéon media es de las mayo-
res (74,4 dias) por lo que han su-
puestoen 2012 el 11,4% de los di-
as de trabajo.

Mas de 18.000 navarros
han dado su apoyo a un
proyecto social de CAN

El programa, al que se
han presentado ya 122
proyectos, esta dotado
con 5,14 millones y cada
voto equivale a 10 euros

DN Pamplona

En poco mas de dos meses, unos
18.000 navarros han apoyado un
proyecto social dentro del progra-
ma ‘T eliges, ti decides’ de Caja
Navarra. Este apoyo se traduce en
10 euros que se destinan a la enti-
dad elegida. La actual convocato-
ria cuenta con un presupuesto de
5,14 millones. Todos los mayores
de 18 anos censados en Navarra,
unos 514.000, tienen la posibili-
dad de decidir el destino de 10 eu-
ros aun proyecto social.

A fecha 7 de diciembre, se han
validado 261 entidades sociales y
se han publicado 122 proyectos en
la web www.cajanavarra.com pa-
ra su posible eleccion. El plazo de
presentacion terminara el 30 de
marzode 2013. El contenido de es-
tos proyectos es muy heterogé-
neo.Se hanregistrado propuestas
vinculadas al &mbito de la disca-
pacidad, de la educacién, del de-

porte base, de la cultura, de la in-
vestigacion, de la salud...De ellos,
por el momento, son ocho los que
han recibido el grueso del apoyo
delosnavarros.

En primer lugar, se encuentra
el CIMA de la Universidad de Na-
varra, con 3.990 electores. El pro-
yecto presentado por esta entidad
centra sus esfuerzos en la investi-
gacion del Alzheimer. Le siguen la
Asociacion de Esclerosis Multiple
de Navarra (ADEMNA), que ofre-
ce una atencidn integral a pacien-
tes y familias. Cuenta con 1.772
apoyos. Y Fundacién Osasuna
(1.631), que financiara parte de las
actividades sociales, culturalesy
deportivas que realiza alo largo
del afio.

Las otras cinco entidades con
mas votos son Fundacién Proyec-
to Hombre Navarra (773), Funda-
cién Core (755), Asociacion Aspa-
ce Navarra (717), el Orfeén Pam-
plonés (619), y la Asociacién de
Dafio Cerebral de Navarra (508).

40 agrupaciones

Una de las novedades de la actual
convocatoria es que las entidades
pueden presentar proyectos en
agrupacion con otras. Asi aque-
llas entidades que no cumplen al-
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HASTALOS ARBOLES
SE HIELANEN SAN
MIGUEL DE ARALAR

Mucha nieve ayer en lo alto de
San Miguel de Aralar. Los que su-
bieron alo alto de la sierra pudie-
ron disfrutar de un espectaculo
invernal. Para hoy, el tiempo
cambia a secoy soleado. Aunque
continuari el frio. Las tempera-
turas bajaran considerablemen-
te hasta llegar a minimas de has-
ta 4 grados bajo cero en el Piri-
neo. Los termdémetros marcaran
este domingo entre 0 y 9 grados
en Pamplona, 0 y 10 en Leka-
roz/Baztan, -4y 5 en Isaba/Ron-
caly-ly8enTudela.  wANBeNiTEZ

gun requisito, por falta de tamafio
o recursos, pero tengan un alto
grado de eficiencia, puedan acce-
der al programa. Ya se han pre-
sentado 40 agrupaciones, “una
opcion que esta calando y que tie-
ne un valor especial, puesto que
mejora la sostenibilidad delas en-
tidades y genera nuevas redes so-
cialesy sinergias al fomentar la
colaboracién entre colectivos”.

Algunos ejemplos, en este sen-
tido, son: Iskiza Sakana, en el 4&m-
bitodeldeporte baseen esazonay
que aglutina diferentes clubes; la
Asociacion La Unién de Jubilados
de Alsasua junto a la Asociaciéon
de Discapacitados de Sakana; la
apyma Sierra de Leyre de Sangiie-
sajunto al instituto; o la Asocia-
cion de Padres y Madres Santa
Agueda de Mélida con todos los
colectivos del pueblo.

Los apoyos se puedenregistrar
en la web www.cajanavarra.com;
enlasedede CajaNavarra,en Car-
los Il y en Civican, en Pamplona,
o en la Casa del Almirante de Tu-
dela. “T1 eliges: td decides”, junto
con Volcan (fomento del volunta-
riado), que sera presentado en
breve, son dos programas “enfo-
cados ala promocién de la ciuda-
daniaactiva”.

@AULAZ R

aprendo méas -
www.aula2.com ¥

APROVECHA ESTAS NAVIDADES

APRENDE A ESTUDIAR

Curso de TECNICAS DE ESTUDIO
Y NUEVAS TECNOLOGIAS
APLICADAS AL APRENDIZAJE

26, 27, 28 y 29 de DICIEMBRE y 2, 3, 4 y 5 de ENERO
Primaria / Secundaria / Bachillerate / FP y Universitarios

[ladados [@ @tk B wwewauka? combieg

Fwda. Sancho el Fuerts, 24 (trasara)
L/ Seforio de Eguihati, 12 (Mendillosr)
Tino: 848 26 B4 16 = infoiaula?.com
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INIGO ALLI CONSEJERO DE POLITICAS SOCIALES

“Queremos que en abril no haya
espera para larenta de inclusion”

Es el tercer consejero
de Politicas Sociales
del Gobierno foral en
menos de un afno.
Asume una cartera de
‘urgencias’ en la que
no vale el vuelva usted
manfana y en la que los
pagos de dependencia
e inclusidn social son
prioritarios

iNIGO SALVOCH
Pamplona

Ifigo Alli Martinez, (Pamplona,
1973) ha sido el iltimo hombre en
incorporarse al gabinete de Yolan-
daBarcinaytambién el masjoven,
pues ain no ha cumplido los cua-
renta. Pidi6 una excedencia de Ca-
jaNavarra, donde ha ocupado du-
rante los tltimos aflos el puesto de
director del centro cultural Civi-
can. En julio, cuando trabajaba en
una de las sucursales de la enti-
dad, fue llamado para hacerse car-
go dela direccién general del de-
partamento de Politicas Sociales,
en el equipo de Jesus Pejenaute.
Sin embargo, la dimisién de éste
tras anunciarse su presuntaimpli-
cacion en un caso de blanqueo de
capitales abri6 la puerta del Go-
bierno a Inigo Alli. Casadoy padre
de tres hijos aterriza en un mo-
mento complicado por la soledad
del Ejecutivo en el Parlamentoy su
forzada necesidad de prorrogar
los presupuestos.

¢Confia en permanecer mas tiem-
po en la cartera que sus anteceso-
res, Elena Torres y Jesus Peje-
naute?

Intencion, al menos, toda. Y las de-
cisiones que vamos tomando no
miransoloal corto plazo,sino tam-
bién al medio y largo plazo. En
cualquier caso, mi puesto estd a
disposicion de lo que diga la socie-
dad navarra. Eso es indudable.
Pues entra al Gobierno en un mo-
mento dificil y en una cartera de
‘urgencias’ y con presupuesto li-
mitado. ¢No era éste un ‘caramelo
envenenado’?

Lasdecisiones que setomanyméas
con puestos de responsabilidad,
como una consejeria de Politicas
Sociales, deben ser sopesadasy
poniendo la familia en primer lu-
gar. Pero viéndolo siempre como
unreto.Y como llevo afios con una
vena social bastante desarrollada
esunaoportunidad parapoderde-
cidir desde el Gobierno cémo ayu-
dar alas personas que peor lo es-
tan pasando.

Taly como estaban las cosas ¢era
mas arriesgado para usted seguir
en Caja Navarra?
Lavidanosabespordéndevaasa-
lir. Lo que esta claro es que uno es
fruto de las decisiones que toma y
de las que no toma. Y ahora me
siento tremendamente orgulloso,
pleno y sereno para afrontar este

granreto.

¢ Coémo vivié desde dentro esa ulti-
ma fase de Caja Navarra como en-
tidad financiera? ¢ Le ha tocado
ver la prejubilacién o despido tem-
poral de compaieros?

¢Y quién no conoce en estos mo-
mentos situaciones complicadas
encualquierempresa? Poresome
siento muy afortunado de encon-
trarme ahora en posicion de to-
mar decisiones que ayuden a per-
sonas que lo estan pasando peor.
¢Qué opina de su antecesor, de
Pejenaute, que tuvo que dimitir por
blanquear dinero en CAN?

Mi opinién sobre Jesus, lo que
puedo decir de €1, es que le estoy
agradecidisimo por haberme lla-
mado en su dia para ser director
general de Politica Social.

¢Pero qué opina de los hechos por
los que tuvo que dimitir?

Lo tinico que voy a decir sobre eso
es que los juzgados pondran a ca-
da uno en su sitio. Los hechos es-

tdn en manos de la Justicia y el
tiempo daralarazén aquientenga
que darsela.

¢Cree que no le quedd a Pejenaute
otra salida que la dimisién?

Creo que es una decision que le
dignifica y siempre va a tener mi
apoyo.

¢Aterriza con ganas de hacer ca-
rrera politica?

Cuando llegué a este departamen-
to como director general vine con
intencién de gestionar, aunque en
la decisién haya un indudable
componente politico. Pero simi fu-
turo pasa por la politica, el tiempo
lodira.

Estudié biologia y ha trabajado en
el mundo de las finanzas, ¢ qué ha-
ce en Politicas Sociales?

Me considero una persona orien-
tada a las personas. Fue a raiz del
nacimiento de mi hija Inés, con
discapacidad, cuando afloré ese
interés social de ayudar a las per-
sonas mas desprotegidas, en al-

gun caso incluso estigmatizadas.
Lavidate vamarcandolos pasos.
¢Con qué ideas llega al departa-
mento?

Conunamuy claraydehechoesla
misién: orientar todas las politicas
sociales hacia la autonomia, desa-
rrollo e inclusién de las personas.
Viéndolo, ademas, desde el punto
de vista de su itinerario de vida. A
esas personas, en lamedida de lo
posible, hay que preguntarles qué
proyecto de vida quieren y orien-
tar todos los apoyos y todas las ac-
ciones para lograr esa autonomia.
Se trata de retrasar la dependen-
ciay apostar por los proyectos vi-
tales de cada persona.

Hoy no estan muy contentos los
familiares con dependientes a su
cuidado, alos que se les harebaja-
do las ayudas. ;Cémo afecta a los
navarros elrecorte alaDependen-
cia que aprobd en verano el Go-
bierno de Rajoy?
Lamodificacién de la Ley de De-

pendencia y su aplicaciéon norma-
tivaredujeron enun15% esas pres-
taciones. Por ser una ley de rango
béasicoy, por tanto, obligada para
nosotros, hemos cumplimentado
ese mandato. Sin embargo, en el
marco de las competencias que
tiene el Gobierno de Navarra en
materia de politica social, mante-
nemos unas cuantias en las ayu-
das econémicas a los cuidadores
familiares superiores entre un 40
yun 50% alas del Estado. Y eso es
asi gracias a que hay recursos dis-
ponibles y a la gestién que se esta
llevando a cabo. Por tanto, no sélo
estamos cumpliendo con lo que la
ley marca, sino que ademas esta-
mos dando algunas prestaciones
que no eran de rango obligatorio.
¢Y cémo piensa Navarra seguir
haciendo frente a estas obligacio-
nes si continua la tozuda caida de
la recaudacion tributaria?
Nuestra primera obligacién es la
de garantizar las prestaciones so-
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“No s6lo estamos
cumpliendo con lo que
la Ley de Dependencia
marca sino que vamos
por encima”

ciales que por ley y cumplimiento
normativo son obligatorias. Esaes
lagran prioridad que tiene este de-
partamento. Con el resto de parti-
das se trata de priorizar necesida-
des y de hablary escuchar a todos
los agentes sociales para ello.
Pero, en caso de que el Gobierno
no cubra sus prevision de ingre-
sos en 2013, ¢no correrian peligro
las ayudas a ladependencia?

No, no, las ayudas estdn presu-
puestadasy son de obligado cum-
plimiento, por lo tanto no corren
peligro.

La ley también se endurecié para
los perceptores de renta basica.
¢Qué ha pasado con todos aque-
llos que se hanido quedando fuera
de estaayuda?

Nos hemos reunido con todos los
colectivos y agentes sociales de la
inclusién social, como Cruz Roja,
Banco de Alimentos, Gaztelan,
Red de Pobreza... parallegar a ac-
ciones concretas. Hemos analiza-

“Sobre Jesus Pejenaute
no tengo mas que
palabras de
agradecimiento;

me dejé un gran equipo”

ifiigo Alli, sentado en
un aula del centro de
Atencion Temprana
(nifos de 0-3 anos) de
San José. EDUARDOBUXENS

do quién se quedaba fueraylo que
hemos hecho ha sido ampliar la
renta de inclusién a unidades fa-
miliares que, pese ahaberagotado
los 24 meses de percepcion, ten-
gan nifios menores de doce afios, a
familias que tengan personas con
enfermedad grave o discapacidad
y amujeres victimas de violencia
de género.

¢Nohay otras familias que lo estén
pasando mal?
Hayqueserrealistas, estoy seguro
de que hay familias que lo siguen
pasando mal... Lo que estamos ha-
ciendo es trabajar codo a codo pa-
rallegar al maximo posible.
¢Cuantas unidades familiares son
perceptoras hoy de la renta de in-
clusién social?

Entornoa5.500.

¢Y esta dando resultados el itine-
rario de empleabilidad de la renta
de inclusion social?

Tenemos una maximaque eslade
que no hay inclusién si no hay in-

clusién activa, es decir, sino logra-
mos que el padre o la madre de fa-
milia trabaje. Lo que estamos fo-
mentando con el Servicio Navarro
de Empleo es la contrataciéon de
personas perceptoras de renta ba-
sica desde ayuntamientos, entida-
des locales y sociales, empresas
privadas...

¢Cuantas personas han sido con-
tratadas ?

Este afio se ha contratado a 488
personasy el objetivo del préximo
afio esllegar a 810.S6lo de esta for-
ma conseguiremos que esas per-
sonas se sientan utiles y que en un
futuro, cuando vengan mejores
tiempos, estén preparadas y ten-
gan la empleabilidad suficiente
parapoder trabajar.

¢No son lamentables los proble-
mas de retraso en el reconoci-
miento y pago de esta renta social
qgue incluso obligan a Caritas a
adelantar la prestacion?

Bueno, cuando llegamos a este de-
partamento hace cuatro meses la
lista de espera era de seis meses y
superaba las 5.000 personas. En
estos momentos estamos por de-
bajo delos tres meses de lista de
espera y hay menos de 2.700 per-
sonas en ella. Y nuestro objetivo es
que en abril de 2013 lleguemos al
cumplimientodelaleyen este sen-
tido. Las medidas que estamos to-
mando en la mejora de procesos,
como el incremento del nimero
de profesionales que evalian y va-
loran la renta de inclusién, van
dandoresultados.

Fruto del mayor paro, aumentan
los casos de familias que sacan a
sus padres de las residencias pa-
ra subsistir con su pensién. iLes
preocupa esta situacion?

No tenemos constancia como de-
partamento de esa situacién. No-
sotrostenemosinformacién delas
plazas publicas, que son entornoa
tres mil y existe una ocupacion del
99%. Ese 1% restante corresponde
alarenovacién de personas que
van falleciendo y la ocupacioén por
parte de personas de listas de es-
pera.

Discapacitados de toda Espaiia se
han manifestado para que la crisis
no recorte sus derechos. ;Qué ga-
rantias les puede dar a los disca-
pacitados navarros?

Tenemos unas ayudas familiares
superiores en un 40-50% a las del
Estado. Contamos con unas resi-
dencias propias de una calidad a
nivel europeoy estamos apoyando
la contratacion y empleo de perso-
nas con discapacidad. Navarra es
de las pocas comunidades que
subvenciona el 75% del salario mi-
nimo interprofesional de perso-
nas con discapacidad en los cen-
tros especiales de empleo. Y segui-
mos trabajando para sensibilizar
alasociedad de que las personas
con discapacidad son personas
tremendamente capacesy, en se-
gundo lugar, para que ese eslabén
débil no searoto por esta crisis.
¢Cuando se vaaproducir el trasla-
do del centro de atencion tempra-
nade 0-3 aiios de San José (Echa-
vacoiz) a Sarriguren?

Ainicios de 2013 es cuando esta
previsto el traslado a Sarriguren.
¢Dejan via libre para el campus de
laFP?

Ese es un tema que esta en fase de
participacién y el Gobierno de Na-
varra tomara la decisién que co-
rresponda.

Oiga, donde se atiende hoy a un
centenar de nifos de 0-3 afios,
¢podran albergarse los estudios
de 1.500 alumnos de FP?

No soy arquitecto, no soy experto.
Sélo confio en que la decision que
se tome seala mejor para todos.

ifigo Alli Martinez (Pamplona,
1973). Estacasadoy es padre de
tres hijos: Cristina, Nacho e Inés.
Estudid en el colegio de los Ma-
ristas de Pamplona. Es licencia-
do en Ciencias Bioldgicas. Tras
ejercer como asesor financiero
en Morgan Stanley, comenzd a
trabajar en CajaNavarra, en
donde ha desarrollado toda su
carrera profesional ocupando
puestos como el de director de
Vialogos, director de Tesoreria
de Grandes Empresasy director
de Civican. En julio fue nombra-
dodirector general de Politica
Social y Consumo'y en octubre
asumid la consejeria.

TEST

Padel o Running

Teaming o Movimiento Slow
Carta al Olentzero o carta a los Re-
yes Magos

Colegio publico o colegio privado
(aungue llevo a los hijos a centro
concertado)

Smartphone o Iphone

Seguir en Twitter a Benedicto XVl o
seguir a Obama (de Obama ya soy
seguidor o, al menos, lo he sido)
Perdidos o El ala oeste de la Casa
Blanca (Es la mejor serie que se ha
hecho en la historia de la televisidn)

“No hay ofertas
parael uso del
Navarra Arena”

¢Han pensado ya qué van a ha-
cer con el Pabellén Navarra
Arena?

Lasubdireccién de infraestruc-
turas de Deporte estd haciendo
un plan de viabilidad, un plan
de explotacion, para buscar el
mejor retorno econémico y so-
cial a una infraestructura como
es el Pabellén Navarra Arena.
En los préximo meses, en cuan-
to se concluya la obra, se toma-
ran decisiones al respecto.
¢Han recibido alguna oferta de
institucidon o empresa privada
para la utilizacion del pabellén?
Ninguna.

0 sea, que no va a ser facil bus-
carle el retorno...

En ello estamos, trabajando en
ese plan de viabilidad.

¢Qué pasa con el patrocinio de
Osasunay el aplazamiento de
su deuda? ¢En qué fines socia-
les emplearia ese dinero?

Las decisiones que se toman en
este departamento son muy du-
rasy soy consciente de lareper-
cusion, no solo social, sino eco-
némica que tiene para Navarra
un equipo como Osasuna. Y
mas como osasunista que soy.
El ejercicio de priorizar, al igual
que ocurre en el entorno fami-
liar, nos lleva a que en estos mo-
mentos haya que atender en
primerlugar alas personas que
mas lo necesitan. En un futuro,
esperemos volver a poder ayu-
dar desde este departamento a
Osasunay, en general, a todo el
deporte.

Ahora que esta dentro, {cémo
ve a este Gobierno?

Es un equipo totalmente cohe-
sionado y con un liderazgo cla-
risimo por parte de la presiden-
ta. Me han hecho sentir desde el
primer momento como uno
mas.

Pues desde fuera se ve un Go-
bierno en minoria y muy solo.
¢Lo ve de verdad con musculo
para aguantar toda la legislatu-
ra?

Por supuesto que si, con mus-
culatura, con ganas, ilusiény
proyecto.

Si no se tuercen las cosas los
funcionarios cobraran la ‘extra’
en enero. ;A usted le supondria

mucho problema no cobrarla?
Como en cualquier otra familia
en estos tiempostocaver qué es
esencial y qué no. Pero gracias
al adelanto de la ‘extra’ al mes
deenerovaaser posible quelos
trabajadores publicos utilicen
ese dinero esta Navidad y ayu-
den asi también a los comer-
cios.

¢Tiene hipoteca?

Sin duda, una elevada hipoteca.
¢Fue su hija Inés, de tres afios,
la que le llevd a usted a promo-
ver la Asociaciéon Sindrome
Up?

Yo habia trabajado antes con
personas con alguna discapaci-
dad, perohastaquenotienesen
tu familia algo tan cercano no
conoces bien lo qué es. La sen-
saciéon que hemos vivido todo
nuestro entorno familiar por el
hecho de llegar Inés y darnos
cuenta de que es una persona
mas es loque me impulsaa que-
rer sensibilizar a todo el mun-
do. Sindrome Up es un movi-
miento ciudadano que busca
dos cosas: sensibilizar a la so-
ciedad de que las personas con
discapacidad son personasy
que luego esta su condicién, sea
cual sea. Y en segundo lugar
apela ala mayor de las liberta-
des que tienen los hombres y
las mujeres que es afrontar los
retosy ser optimista.

¢Qué comentario haria usted en
la red social Twitter sobre el in-
greso en prision del ex presi-
dente de la CEOE?

Diria que cada uno es duefio de
sus hechosyde sus palabras.
(Y sobre el plebiscito de
Mourinho la pasada jornada de
liga en el césped del Berna-
beu?

Que cada uno es duefio de sus
hechosyde sus palabras.

¢Y de suantecesor, Jesus Peje-
naute?

Le agradeceria el equipo que
cred y el proyecto que hemos
creado juntos. S6lo tengo pala-
bras de agradecimiento para él.
iAh! ¢{No le diria a él lo de que
cada uno es dueiio de sus he-
chosy de sus palabras?

Bueno, es que eso lo aplicaria a
todo el mundo, también a mi.
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Altos cargos del Gobierno recibieron 637.000
eurosen dietas de empresas publicas en 2011

LA MAYOR PARTE FUE PARA LOS CONSEJEROS, QUE
EN ALGUNOS CASOS SUPERARON LOS 20.000 EUROS

El proceso de fusiones y los cambios en los consejos durante
el ao pasado impiden conocer la cifra final y sus beneficiarios

IBAI FERNANDEZ
PAMPLONA. Altos cargos del
Gobierno de Navarra y personas
vinculadas a UPN, en menor medi-
da también al PSN, recibieron
durante 2011 un total de 637.174,22
euros en dietas por asistencia alos
consejos de administracion de las
empresas publicas que dependen
del Ejecutivo autonomico. Esta for-
mula de remuneracion, que a los
miembros del Gobierno se les apli-
c6 por Gltima vez el afio pasado
—-ahora cuentan con un comple-
mento retributivo que sustituye a
las dietas— supuso una aportacion
media de 4.000 euros por vocal, pero
que varia en funcion de la empresa
y la fecha de nombramiento, dado
que tras las elecciones forales de
mayo hubo algunos cambios en los
consejos de administracion.

La remuneracién en cualquier
caso se multiplico para los conse-
jeros del tltimo Gobierno de
Miguel Sanz, que por norma gene-
ral ocupaban la presidencia de las
distintas sociedades ptblicas, y
que percibieron por ello entre
15.000 y 20.000 euros cada uno, a
sumar a los 65.543,22 euros que el
Presupuesto les recanoce como
salario por su responsabilidad poli-
tica e institucional.

Tradicionalmente, y hasta la
reforma aprobada por el Gobierno
el pasado afio, las dietas de las
empresas piblicas, igual que las de
Caja Navarra, han servido para
complementar las retribuciones de

los altos cargos de la Administra-
cion foral. En especial la de conse-
jeros y presidente, que en algunos
casos, y gracias fundamentalmen-
te a Caja Navarra, llegaban a dupli-
car el salario oficial reconoeido en

el Presupuesto.

En su lugar, los consejeros que no
participaban en los 6rganos- de
gobierno de la entidad bancaria
recibian el sobresueldo de las
empresas pliblicas, en las que podia
cobrar de un maximo de dos, supe-
rando incluso los 20.000 euros anua-
les. Es el caso de 1a ex consejera de
Obras Piblicas, Laura Alba, que el
pasado afio recibi6 20.036,00 euros.
Las consejeras Maribel Garcia
Malo (16.917,81 euros) y Amelia
Salanueva (17.021,67 euros), asi
como el titular de Cultura, Juan

E "“‘l-t.‘.._.,*._‘ &

La consejera Lourdes Gomoechea y la presidenta, Yolanda Barcma, charian en el Parlamento FOTO: JAVIER BERGASA

Desde este ano el Gobierno sustituye estas

prebendas por un complemento salarial

ENTRE EL SUELDO Y EL EXTRA

RECIBIDO POR PARTICIPAREN

OTRAS SOCIEDADES, BARCINA
COBRARA 92.717 EUROS EN 2013

PAMPLONA. Tras la polémica gene-
rada por el abusivo cobro de dietas
por parte de los altos cargos del
Gobierno en las empresas ptiblicas
y, especialmente, en Caja de Nava-
rra, el Ejecutivo foral decidié
suprimir estas prebendas a partir
de este afio. En su lugar, asesores,
directores generales, consejeros y
presidenta tienen asignado en los
Presupuestos de 2012, prorrogados
para 2013, un complemento “de
responsabilidad” que sustituye a

la remuneracion que hasta ahora
percibian por participar en virtud
de su cargo en organos ajenos al
Gobierno.

Este complemento varia en fun-
cién de la responsabilidad. En el
caso de la presidenta, supone un
extra de 23.178,15 euros, a suamar a
los 69.534,46 euros de sueldo base,
lo que deja una remuneracion de
92.712,61 euros brutos. Como con-
traprestacion a este aumento, equi-
valente al 33% del salario recogido
en los Presupuestos hasta el afio
pasado, la presidenta “no puede
percibir de ninguna entidad ptibli-
ca o privada, con caracter perso-
nal, dietas por asistencia a conse-
jos de administracidon u organos
colegiados de cualquier indole”.

El complemento retributivo se
reduce conforme disminuye la
escala de responsabilidades, sien-
do del 25% para vicepresidentes
(16.135,81 euros) y del 17,64% para
los consejeros (11.389,98 euros).
Este mismo porcentaje se asigna
también para jefes de gabinete,
asesores y directores generales,
que en su caso supone hasta
9.759,29 euros, y que solo perciben
si participan en alguno de los con-
sejos de administraciéon de las
empresas pliblicas. Algo que ocu-
rre en la mayoria de las ocasiones.

'Las dietas por participar en los
organos de administracion de las
sociedades dependientes del
Gobierno foral se mantienen para
los vocales gue no son miembwros

Ramén Corpas (15.147,95 euros),
fueron otros de los consejeros mejor
retribuidos. Se trata de cantidades
ligeramente superiores a las que los
miembros del Gobierno perciben
ahora como complemento de res-
ponsabilidad: 16.135,81 euros en el
caso de los vicepresidentes y
11.389,98 en el de los consejeros.

ALGUNAS SOMBRAS Hasta ahora, el
Ejecutivo foral habia evitado deta-
‘Har las remuneraciones percibidas
en los distintos consejos. La infor-
macion se limitaba asi alas audito-

rias que las empresas priblicas
deben hacer por ley, y en las que se
recogia el montante global abona-
do en concepto de dietas a los con-
sejo de administracion. Tanto en
2009 como en 2010 la suma total
alcanzé el millén de euros. y
Este ano el Gobierno foral ha
hecho ptiblicas por primera vez las
remuneraciones concretas de los
miembros de los consejos. No obs-
tante, quedan algunas lagunas
sobre el reparto de esta cantidad y
sobre su montante final. La infor-
macion facilitada por el Ejecutivo,
y en la que detalla la cifra abonada
en dietas a cada vocal, supone solo
379.356,36 euros, apenas la mitad los
637.174 euros que, segiin las audito-
rias, repartieron las 13 empresas
publicas a sus miembros en 2011.
Este fue un ejercicio con muchos
cambios en los consejos de admi-
nistracion, motivados tanto por la
reestructuracion del sector piiblico
como por la nueva legislatura, lo
que ha motivado que en el listado
facilitado por el Gobierno al Parla-
mento -y que se puede leer integro
en Ia pagina contigua-se centreen
las sociedades absorbentes y no
aparezcan todos los vocales que for-
maron parte de alguno de los con-

- sejos de administracién. Entre ellos

los consejeros que presidian las
empresas que han sido absorbidas.

El analisis de las cuentas anuales
se centra asi en las empresas resul-
tantes de la reconversi6n, que supu-
so lareduccion de 39 a 13 empresas
y de 322 a 156 vocales, pero que no
se concreto hasta el ultimo trimes-
tre del ejercicio. Los consejos de
administracién funcionaron con
normalidad durante tres cuartas
partes del afio, por lo que la cifra
final abonada en concepto de dietas
'en 2011 podria haber sido algo supe-
rior a los 637.174 euros reconocidos.

_ SUELDOBASE  COMPLEMENTO TOTAL
PRESIDENTA 6953446 BIIBIS  92T26lewros
VICEPRESIDENTES 645432 1613581 "~ 80.679,03euros
CONSEJEROS 6454322 1138998 T 75.933 2euros
DIRECTORESGENERALES  55302,66 _hasta9759,29 Hasta 65.061,29 euros
ASESOR PRESIDENTA 55.302,66  hasta975929 65.061,95 euros
JEFES GABINETE CONSEJEROS 5147338  hasta90799 60.553,28euros
DELEGADA GOBIERNO BRUSELAS 754006 -- 754096 euros
GERENTE EMPRESA PUBLICA 55000 _Entre 0%y55%

.del Ejecutivo autonémico, en su
mayoria vinculados a UPN y PSN,
aungue algunos socialistas dimi-
tieron tras su expulsion del
Gobierno en junio. Para estos toda-
‘via no hay asignada una cantidad

Los vocales que no son
miembros del Gobierno
mantienen dietas por
asistencia de 4.000
euros brutos anuales

Hasta 85.250 euros

concreta, pero la Corporacion
Publica prevé una cantidad “simi-
lar” a la del ejercicio de 2011, “alre-
dedor de 4.000 euros brutos por
cada miembro del consejo de admi-
nistracion”.

Por su parte, los gerentes de las
sociedades publicas tienen asig-
nado un salario base de 55.000
euros, aunque en funcién de la
empresa cuentan con un comple-
mento que puede ser de hasta el
65%, 1o que deja la remuneracién
maxima en 85.260 euros. >D.N.
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Dietas en CPEN y sus soaedades mtegradas, en2011

(Cifras en euros)

(ORPORA(IéN PUBLICA EMPRESARIAL
DE NAVARRA, S.L.U. (CPEN)

GESTION AMBIENTAL DE NAVARRA,
S.A. -GA

EMPRESA NAVARRA DE ESPACIOS
CULTURALES, S.A. — ENEC

NAVARRA DE SERVICIOS Y
TECNOLOGIAS, S.A. — NASERTIC

{En negrita miembros del Consejo de la sociedad absor-
bente, previa al proceso de reestructuracion. En cursiva
vocales de la sociedad resultante. Sin resaltar, miembros
del Consejo de Administracién que ejerclan el cargo
antes y después del proceso de reestructuracién)

TOTALDIETAS 30.690,40 | (En negrita miembros del Cansejo de la sociedad absorben- | (En negrita miembros del Consejo de la sociedad absor- | TOTAL DIETAS 80.910,00
D. Juan Franco Pueyo - 34520 | te, previa a la reestructuracion. En cursiva miembros de la bente, previa al proceso de reestructuracién. En cursiva D. Roberto Rubio Torrano 272132
Dfia. Reyes Calderén Cuadrado 6.000 | sociedad resultante. Sin resaltar, vocales del Consejo de miembros del Consejo de Administracion de la sociedad | D. Gregorio Eguilaz Gogorza 272132
Diia. Judith Hualde Irigaray 6.000 | Administracién que ejercian el cargo antes y después del resultante del proceso de reestructuracién. Sin resaltar, D. José Gabriel Iriarte Rived 313590
Dfia. M2 Angeles Eglisquiza Balmaseda 6.000 | proceso de reestructuracion) miembros del Consejo de Administracidn que ejercian el | D. David Sainz Jiménez 272132
D. Koldo Amezketa Diaz 6.000 cargo antes y después del proceso de reestructuracién) D. Fernando Santafé Aranda 2732
D. Javier Antofiana Gastesi. 6.000 | TOTALDIETAS 51.178,74 Dfta. Dolores Eguren Apestegula 272132
Dfia. [doia Nieves Nuin 345,20 | D. Andrés Eciolaza Carballo 528,99 | TOTALDIETAS 49.515,07 | Dita. Amaya Larequi Gorriz 272132
D. Enrique Eraso Centelles 3 916 1. | D. Juan Ramén Corpas Mauleén 15.147,95 | D. José Contreras Lopez 313590
D. Fermin Olabe Velasco 272734 | Dfa. Marla del Rosario MartinezGonzalez 4.000,00 | D.lldefonso Sebastian Labayen 272132
D. Pedro Ugalde Zaratiegui 2.72734 | D.Félix Carmona Salinas 3.189,04 | D.Miguel Pérez Garcla 272132
NAVARRA DE SUELO y VIVIENDA, S.A. D. Julio Ortiz de Landdzuri Inchaurrondo 2.727,34 DHa. Asuncién Salaverri Sanz 3.189,04 | D.Miguel Angel Martinez Pérez 272132
NASUVINSA D. Francisco José Negro Rolddn 272734 | D.AlfredoHuarte Garcar 4000,00 | D.Joseba Asigin Albisu 797,26
D. Jesiis Iragui Aguinaga - 272734 | B.Carlos Erce Eguaras 3.189,04 | D.José Luis Azcdrate Sanz 79726
(Dietas en Viviendas de Navarra, sociedad absorbente) D. Félix Armendariz Martinez 272734 | D. Joaquin Ortigosa Océn 3.189,04 | Dda. Marta Huarte Rodriguez 79726
D. Miguel Roncalés Pérez 2.72734 | Dia. Ana Maria Setién Rodriguez 3189,04 | D.Diego Asidin Valdelomar 414,58
TOTALDIETAS 4419478 | D.lfaki Morcillo Irastorza 79992 | D.Pedro Luis Lozano Uriz 3.189,04 | Sin detallar 4733996
D. Juan |gnacio Gofii Saldise 3.454,80 | D.JuanJosé Grau Lasheras 79992 | Dfa. Fétima Baigorri Romero 3.189,04 |
Diia. Yolanda Barcina Angulo 3.093,37 | D.Pedro Zuazo Onagoitia 79992 | Dfa. Miren Maite Dominguez Muguiro 3.189,04 | TRABAJOS CATASTRALES, S.A. -
D. Martin |gnacio Garcia Lopez 345480 | Sindetallar 25.242,50 | D. José Joaquin Oroz Pascual 42740 | TRACASA
D. Jose Antonio Marcen Zunzarren 3454 80 Diia. Helena Berruezo Valencia 42740
Dfia. Marta Echavarren Zozaya 345480 | NAVARRA DE DEPORTEY 0CIO, S.L. - NDO. {En negrita miembros del Consejo de la sociedad absorbente,
Diia. Maria |sabel Garcia Malo 1691781 previa a [a reestructuracion. En cursiva vocales de la sociedad
D. Luis Antonio Ayesa Ajona 345480 { (Elcargo de miembro del Consejo de Administracidnenla | INSTITUTO NAVARRO DE TECNOLOGIAS | resultante del proceso de reestructuracién. Sin resaltar,
D. Jesus Ascunce Elizaga 3.454,80 | sociedad absorbente Circuito Los Arcos, S.L. no era retri- E INFRAESTRUCTURAS miembros del Consejo de Administracion que ejercian el car~
D. Javier Etayo Lezaun 345480 | buido, pasando a ser retribuido de la materializaciéndela | AGROALIMENTARIAS, S.A. - INTIA go antes y después del proceso de reestructuracién)
fusién en el tltimo trimestre de 2011)
(Dietas de INTIA desde la fusién en el Gitimo trimestre. No | TOTALDIETAS 56.433,09
TOTAL DIETAS 2.191,80 | se detalla la asignacién en Riegos de Navarra e ICAN) D. Alvaro Miranda Simavilla. 3.09721
AGENCIA NAVARRA DEL TRANSPORTEY | Dfia. Minerva Ullate Fabo 438,36 . D?Marta Echavarren Zozaya 78761
LA LOGISTICA, S.A. - ANL D. José Ramén Santesteban Uriz 43836 | TOTALDIETAS 64.453,03 | D.losu Ardaiz Loyola 3.884.82
_ D. José Antonio Marafion Oricain 438,36 | D. Tomas Mendivil Lizarraga 81111 | D.Manuel Arana Soret 78761
(Dietas correspondientes a Ciudad del Transporte de Pam- | Dfia. Marla Pilar Garcla Garcla 438,36 | D.Miguel Pérez Garcia 366,67 | D.Fermin Mufioz Mufioz 3,884,82
plona, S.A., sociedad absorbente) D. Ramén Alzérriz Gofii -43836 | D. Miguel Angel Martinez Pérez 811 § Dna. Gristina Lépez Mafiero 78761
D. Rubén Palacios Gofii 8111 | D.José Javier Zabaleta Zuiiiga 78761
TOTALDIETAS 49.493,62 | NAVARRA DE INFRAESTRUCTURAS D. Angel Eraul Dronda 43333 | D Julio Ortiz de Landézuri Inchaurrondo 78761
D. Jesis M2 Posadas Martinez 440000 | LOCALES, S.A. — NILSA D. Miguel Pascual Cuesta Gonzalez 43333 | D.José Luis Arasti Pérez 42573
Dia. Laura Alba Cuadrado 20.036,00 Dietas en Riegos de Navarray en ICAN 60.07526 | D. Javier Remirez Apesteguia 78761
Da. Susana Labiano Bastero 440000 | TOTALDIETAS 75.246,53 D. Miguel Angel Iriso Lerga 3.097,21
D. Esteban Faci Paricio 4400,00 | Dita. Amelia Salanueva Murguialday 17.021,67 D. Juan Santafé Rodrigo 3.097.21
Diia. Rosa M2 Sevigne Amatriain 4400,00 | D.Agustin Belloso Lorente 411296 | CENTRO NAVARRO DE AUTOAPRENDIZAJE | D.Miguel AngelJiménez de Cisneros Fonfrla  3.097,21
Dfia. Beatriz Sanz Garcia 4400,00 | D.Gregorio Galilea Arazuri 4.60500 | DE IDIOMAS, S.A. - CNAI Dfia. Cristina Presmanes Zaratain 3.097.21
Camara Navarra Comercio 440000 | D.Jests Antonio Esparza Iriarte 4.605,00 D. Ignacio Guembe Cervera 3.097.21
Audenasa 3 4.400,00 | D.Jesis Maria Garcla Antén 411296 | TOTALDIETAS 27.928,48 | D.Rubén Palacios Gofii 3.097.2
D. José Marfa Irisarri Ollacarizqueta 4.605,00 | D. Ignacio Iriarte Aristu 82192 | Dfa. Edurne Elio Aldunate. 3.097,21
D. José Javier Lopez Rodriguez 4.605,00 { Diia. Carmen Mier Gomez 82192 | D.José Luis Menéndez Rodriguez 3.097.21
D. Pedro Pegenaute Garde 394895 | D. Javier Felix Carmona Salinas 82192 | Sindetallar 2419442
SOCIEDAD DE DESARROLLO DE D. José Javier Remirez De Ganuza Casado 411296 | D. Pedro M2 Gravalos Falces 42740
NAVARRA, SL- SODENA D. Luis Marfa Sada Enériz 411296 | D. Santos Cerdén Ledn 47740 | CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E
D. Francisco Javier Sanz Carramifiana 411296 | Diia. Teresa Aranaz Jiménez 308274 | INNOVACION, S.L. - CEIN
TOTAL DIETAS 93.336 | D.José Ignacio Sola Jiménez 4.605,00 | D. Pedro José Gonzilez Felipe 3.082,74
Sin detallar 93.336 | D.Alfonso Ucar Zaratiegui 411296 | Dia. Elena Vallés Iriso 3.082,74 | TOTALDIETAS 3.287,68
Dfia. Begoiia Urrutia Juanicotena 4.605,00 | D. Antonio Iriarte Moncayola 3.082,74 | Dia. Miren Maite Dominguez Muguiro 81096
.POTASAS DE SUBIZA S.A.-POSUSA D. Angel Pinc Lozano 492,04 | D. Javier Martinez Eslava . 308274 | D.Juan Carlos Artazcoz Sanz 81096
: D. Ifiaki Arrizabalaga Rodriguez 492,04 | D. Francisco Javier Esparza Sénchez 3.082,74 | D.D.Rafael Muguerza Eraso 81096
TOTAL DIETAS 8.315 | D.Mariano Herrero Ibafiez 492,04 | D. Juan Franco Pueyo 3.082,74 | D.GorkaJiménez Sénchez 42740
Sin detallar 8315 | D.Francisco Pérez Arregui 492,04 | Diia. Lorenza Albéniz Ascorbe 3.082,74 | D.Javier Remirez Apesteguia 42740
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Vehiculos Volkswagen Polo, saliendo de la cadena de montaje de Landaben. roto: p.n. :

[luvia de inversiones en el auto

LAS MULTINACIONALES DEL SECTOR DESTINARAN A LAS PLANTAS ESPANOLAS MAS DE 2.500 MILLONES EN LOS PROXIMOS ANOS

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA

A industria del auto car-
bura. Y parece que lo
seguira haciendo durante
unos cuantos afios mas.
Volkswagen ha confirmado esta
semana su intencion de invertir
785 millones de euros en los proxi-
mos cinco afios en la planta de Lan-
daben, garantizando asi la fabri-
cacién del Polo A07, la siguiente
version del modelo navarro, y man-
teniendo la puerta abierta a la con-
cesion de un segundo coche, una
decisién que, de confirmarse haria
crecer la fabrica, tanto en capaci-
dad productiva como en empleo.
Pero quiza lo mas significativo es
que la decisi6én del grupo Volks-
wagen no llega sola. J
También ha confirmado inversio-
nes millonarias Ford, cuya planta
en Espaiia se ubica en Almussafes
(Valencia). La firma estadouniden-
se anuncioé hace unas semanas su
decisién de cerrar la planta de Genk
(Bélgica) y trasladar una parte de
su produccién a la fabrica levanti-
na, que asumiria la siguiente gene-
racién del Mondeo, el S-Max y el
Galaxy. Hace un afio, Ford confirmé
su intencién de invertir alli mas de
800 millones de euros para ensam-
blar el Kuga y el Transit Connect.
También Renault, con presencia en
Valladolid y Palencia, sobre todo,
ha adjudicado a Espaiia el grueso e
su plan industrial europeo. Este
plan supondra la creacién de 1.300
nuevos empleos para fabricar entre
250.000 y 280.000 unidades del nue-

vo Mégane en Palencia 800 empleos,
1.400.000 nuevos motores en Valla-
dolid 300 empleos y un numero
similar de cajas de cambio en Sevi-
11a 200 empleos. La multinacional
francesa, que también baraj6 las
opciones de Turquia y Francia, no
ha desvelado el montante total dela
inversién. Incluso Madrid mira a
PSA (Peugeot) y confia en recibir
un incremento de produccién para
su planta. En conjunto, las inver-
siones superan los 2.500 millones de
euros y parecen despejar el pano-
rama, siempre que el clima econé-
mico global no se enturbie en exce-
so, para los proximos tres o cuatro
anos.

COSTES LABORALES
Plantas competitivas, con
salarios inferiores alamedia
En un sector dedicado fundamen-
talmente a la exportacion, la clave
hay que buscarla en la competitivi-
dad. Fabricar coches en Espaiia
sigue siendo sensiblemente mas
barato que en el corazon de Europa
(los costes laborales por hora son
un 40% inferiores a los franceses o
los alemanes) y las plantas han sido
capaces de articular medidas de fle-
xibilidad que han evitado aquello
hace solo unos afios se daba por
seguro: 1a deslocalizacién de buena
parte de la produccion a Europa del
Este o Portugal, donde los costes
por hora no llegan a la mitad. Y los
sindicatos suelen recordar un
aspecto clave cuando se habla de
competitividad: la mano de obra
supone menos del 10% del coste de

El coste por hora
trabajada resulta
en Navarra un
40% inferior al de

Alemania o Francia

Renault prevé crear
mas de 1.300 empleos
en Valladolid, Palencia
y Sevillay Ford apuesta
con fuerza por Valencia

produccion, con una curva, ademas,
claramente a la baja.

De hecho, de 1as 87 plantas del sec-
tor que se han cerrado en Europa
en los dos Gltimos atios, solo una, y

- de pequerio tamario, ha bajado la

persiana en.Espafia: la de Santana
en Linares, con algo mas de un
millar de trabajadores. Las clausu-
ras de Genk (Bélgica), con 4.500
empleados y la de Aulnay (cerca de
Paris y perteneciente a PSA), con
6.500 empleados, ilustran la afec-
ci6én en el empleo de estas decisio-
nes. En todo el continente sigue
habiendo 180 plantas y diferentes
estudios cifran el exceso de capaci-
dad productiva hasta enun 30%. Es
decir, 1as plantas espariolas, si bien
no crecen, al menos resisten razo-
nablemente la competencia.

Pero las empresas ya han anun-
ciado que quieren abaratar mas los
costes. En Renault, las nuevas con-
trataciones no llegaran a los 1.000
euros mensuales, introduciéndose
de hecho una doble escala salarial,
y, en Navarra, direccién y sindica-
tos negocian un nuevo convenio

* para que el la multinacional ya ha

fijado su prioridad en la conten-
cién de los costes..Y para ello ha

presentado una propuesta que sig-’

nifica un incremento de ocho dias
en la jornada laboral maxima: 15
dias al alza y otros tantos a la baja,
respecto a la jornada anual. Es
decir, no se bajan los sueldos, pero
si cada empleado trabaja mas
horas, el resultado final es el mis-
mo. En su visita a Valladolid,
Mariano Rajoy no dudé en atribuir
a “la reforma laboral”, cuyo obje-

-

tivo ultimo es reducir los salarios
en torno aun 20% 6 30% de media,
la decisién de Renault de adjudicar
a Espana sus inversiones.

Y no solo los fabricantes de auto-
méoviles reclaman una reduccion de
costes. También los de componen-
tes transitan por la misma via. El
grupo japonés KYB, uno de los mas
poderosos e influyentes, lo ha hecho
en Navarra de diferentes modos.
Hace ya dos afios abri6 una planta
en Los Arcos donde abona unos
salarios muy inferiores a los de
Ororbia. Y en esta tltima planta,
donde concentra el grueso de 1a pro-
duccién, acaba de pactar con los
sindicatos una congelacién a medio
plazo de la categoria de entrada. Un
modo de abaratar los costes sin
rebajar los salarios de quienes ya
llevan un tiempo en la fabrica y sin
introducir una nueva categoria en
el convenio.

FACTURA CRECIENTE

Laenergiaylalogistica,
aspectos mejorables .

No parece, por tanto, que los sala-
rios supongan un elemento disua-
sorio ala hora de recibir inversion.
Hace apenas un mes, la Asociaciéon
Espaiiola de Fabricantes de Auto-
méviles y Camiones apostaba por
elevar en un 33% la produccién de
vehiculos en Espana hasta 2016,
pasando de los dos millones de
coches actuales a cerca de tres, Un
avance que supondria generar unos
73.000 empleos, reducir en 10.000
millones los costes logisticos,
aumentar en un 4% el volumen
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‘Operacién crucero’. La familia de
Diaz Ferran esté haciendo “todo lo
posible” para reunir los 30 millones
de euros de fianza y que salga de la
carcel cuanto antes. P. 46

La crisis en Europa. Joaquin
Almunia advierte del peligro de
renacionalizar los reguladores y de
invertir ante las altisimas primas de
riesgo. P. 46

total de exportaciones y aportar un
1% al crecimiento del PIB.

Y su vicepresidente, Mario Arme-

ro, sefialaba a la energia como uno
de los problemas mas acuciantes a
los quie deben hacer frente las fac-
torias espafiolas. En este sentido, 1a
ultima reforma aprobada por el
Gobierno supone para los fabri-
cantes elevar sus costes de energia
en un 8%, lo que significa que fabri-
car un coche en Espaiia sea 15 euros
mas caro que en Alemania, sélo por
el factor energético. Anfac también
reclamo que se autorice la circula-
cion de camiones de 25 metros de
longitud, lo que propiciaria un aho-
rro de 125 millones o la mejora de
los corredores ferroviarios, clave
por ejemplo para Volkswagen Nava-
rra, y que abarataria los costes de
transporte en torno a un 30%.

EN NAVARRA
Otro modelo en el horizonte

En el caso de la Volkswagen Nava-
rra, las inversiones anunciadas
cubren un horizonte de cinco afios
y se concentraran a partir de 2015.
La implantacion de la plataforma
modular flexible, que permite fabri-
car 40 modelos distintos del con-
sorcio, absorbera casi 300 millones
de euros y supone una de las gran-
des apuestas tecnologicas de la mul-
tinacional alemana. Al ser comin
a un namero tan elevado de mode-
los genera un sensible ahorro de
costes y facilita, a un tiempo, que
las plantas compitan entre si al
poder fabricar distintos modelos.
Para Volkswagen Navarra esto
puede resultar un elemento a favor
o en contra, segin se maneje. Acos-
tumbrada a ensamblar un dnico
modelo, la planta ha alcanzado unos
elevados niveles de productividad
con el Polo (mas de 60 coches por
trabajador y afio). Pero no tiene ase-
gurado el segundo modelo -aunque
se haya dado por hecho en mas de
una ocasién- y la direccion de la
planta ha aprovechado la negocia-
ci6én para asegurar que sus traba-
jadores son los que mas ganan den-
tro del sector en Espaiia. Solo los
operarios de Mercedes se empare-
jarian a los de VW Navarra, con
_ unamedia, siempre segiin cifras de
la direccién de 32.500 euros al afio.
Todo hace indicar, sin embargo,
que Navarra se encuentra bien
situada para afrontar el reto de un
segundo coche. Hace tres afios, el
acondicionamiento de la segunda
linea de Montaje permitié hacer

frente a los elevados pedidos del
Polo y su entonces director, Emilio,
Saenz, encuadro esta linea en la
posibilidad de recibir un segundo
coche. La fabrica no ha dejado de
recibir inversiones, desde 1a nueva
nave de pretratamiento de pintura,
hasta la escuela de formacion o el
circuito de pruebas. Falta, sin
embargo, las mas necesaria de
todas: 1a renovacion de la planta de
montaje, 1a que menos inversién ha
recibido y cuya mejoria permitiria
atender de modo sencillo un eleva-
do volumen de Polos o un segundo
coche que comparta la plataforma.

Yolanda Barcina, presidenta del
Gobierno de Navarra, también lo
dio por hecho hace unos meses. Y
el actual director de la fabrica,
Patrick Danau, ha reconocido
recientemente que es una de las
opciones que se barajan. Pero, con
una negociacién de convenio de por
medio, parece poco probable que se
confirme antes de conocer el resul-
tado de las conversaciones.

LAS CIFRAS

-3,5%

@ Produccién de Volkswagen
Navarra para 2013. La multinacio-

nal no prevé sobrepasar de nuevo los
300.000 coches hasta 2016.

3/

@ Plantas cerradas en Europa. En
los dltimos dos aiios el sector ha
clausurado lineas y fabricas en todo
el continente. En Espafia solo se ha
cerrado la de Santana en Linares.

46

@ Fébricas en Alemania. Es el pais
con mayor nimero de instalaciones,
solo una menos que hace dos afios.
Francia mantiene 29 instalaciones
(tenfa 38 en 2010). Rusia sube a la
tercera posicién, con 19 instalacio-
nes, frente a.las 17 del Reino Unido,
que tenia 32 en 2010. ltalia conser-
va 17 instalaciones, dos mas que
Espafia, que tiene 15.

Presentacién de la campaiia ‘Tt eliges, ti decides’ de Caja Navarra. roto.on.

Soesdea
consermucion
dol patrinonio

Mas de 18.000 personas apoyan
un proyecto social através de ‘Tt
eliges, ti decides’ de Caja Navarra

EN EL PROGRAMA, QUE DESTINA 10 EUROS POR
ELECCION, SE PUEDE PARTICIPAR HASTA MARZO

La investigacion contra el Alzheimer, el apoyo a la esclerosis

PAMPLONA. Mas de 18.000 navarros
han dado ya su apoyo a un proyec-
to social a través del programa T
eliges: ti decides de Caja Navarra, la
cual en esta convocatoria, dotada
con 5,14 millones de euros, aporta
diez euros a la entidad elegida por
cada uno de ellos.

Hasta el momento, informé la
entidad en un comunicado, se han
validado 261 entidades sociales y se
han publicado 122 proyectos en la
web de Caja Navarra para su posi-
ble eleccion, cuyo plazo terminara
el 30 de marzo de 2013.

A dia de hoy, los proyectos Inves-
tigamos para curar. Vota CIMA-
xAlzheimer, Atencion Integral para

-miltiple y a la Fundacién Osasuna encabezan las votaciones

personas con esclerosis miltiple en
Navarra de Ademna y Osasuna. fitt-
bol base y actividades sociales de su
Fundacién, son los mas votados.

Los 514.000 ciudadanos mayores
de 18 afos censados en la Comuni-
dad foral tienen la posibilidad de
decidir el destino de esa cantidad al
proyecto social que prefieran
mediante este programa, cuyo
periodo de eleccién se inici6 el pasa-
do 1 de octubre.

Tu eliges: ti decides y Volcan
(fomento del voluntariado) son dos
programas enfocados a la promo-
cion de la ciudadania activa, mien-
tras que Fondo Comunal y Equili-
cua tienen como objeto el impulso

del empleo presente y futuro.

Todos ellos, junto con su obra pro-
pia (Civican, Isterria’o ActivosCan)
conforman la accion social de Caja
Navarra, cuyo objetivo es, segin
subrayo la entidad, el desarrollo
econémico y social de Navarra.

Los 122 proyectos publicados has-
ta la fecha pertenecen a Ambitos tan
diversos como discapacidad, edu-
cacion, deporte base, cultura, inves-
tigacién o salud.

Por el momento, ocho entidades
han recibido el grueso del apoyo de
la ciudadania navarra y en primer
lugar esta el CIMA de la Universi-
dad de Navarra, con 3.990 electores,
que centra sus esfuerzos en inves-
tigar la enfermedad de Alzheimer.

Le siguen la Asociacion de Escle-
rosis Multiple de Navarra (Adem-
na), con 1.772 elecciones, y Funda-
cion Osasuna (1.631).

Una de las novedades en esta con-
vocatoria es que las entidades pue-
den presentar proyectos en agru-
pacion con otras. >EFE
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En defensa del derecho al trabajo y con !a finalidad de potenciar
la creacion de empleo y el crecimiento de las empresas navareas,
DIARIO DE NOTICIAS se ofrece como canal de comunicacion
entre oferentes y demandantes de empleo, a traves de espacio

publicitario (formato 2x2} gratis a cada empresa para las demandas

de empleo [os domingos en 2012.
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