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EL FMI aplaude el “circulo virtuoso” en
el que ha entrado la economia espanola

El Fondo mejora sus previsiones para Espafia y las empeora para la UE

El empleo vuelve a ser la
asignatura pendiente:
“Queda un largo camino

Crecimiento del PIB segtin el FMI

por recorrer”, afirma el Nueva Diferencia Nueva Diferencia
organismo previsién aﬁggrli?)r previsién aﬁ(t)grli?)r
2013 2014 2015 l 2016 l
. , Espaiia -1,2 14 2,0 0,3 18 0,0
El informe prevé para Mundo 33 33 35 03¢ 37 039
este ano un crecimiento ECONOMIAS AVANZADAS 13 18 2,4 01 2,4 00
del PIB del 2%, una cifra EEUU 2,2 2,4 36 05 33 03
s6lo superada por Zona euro -0,5 08 12 02V 14 03¢
Estados Unidos Alemania 0,2 15 1,3 -02¥ 15 -0,3¢
Francia 0,3 0,4 0,9 01¥ 13 0,2
Italia -19 -0,4 0,4 -05¥ 0,8 0,5
;-a ‘;’;;ERA Japon 1,6 0,1 06 -02¢ 08 0l¢
Reino Unido 1,7 2,6 2,7 0 2,4 01¥
Los tiempos en los que Espaiia Canada 2,0 2/4 23 01¥ 21 03¥
afrontaba con miedo cualquier Otras economias avanzadas 2,2 2,8 3,0 -0,2¥ 3,2 -0,1¥
informe econémico internacio- ECONOMIAS EMERGENTES Y EN DESARROLLO 4,7 44 4,3 0,64 4,7 -0,54¢
nal quedaron atras. Ahora saca Rusia 13 0,6 -3,0 354 -1,0 -2,5%
pecho con las constantes revisio- China 78 14 6,8 03V 6,3 -05v¥
nesal alzade sus previsiones eco- India 5,0 58 6,3 01 6,5 0,0
némicas. La ultima, realizada Brasil 2,5 0,1 0,3 114 15 0,7¥
ayer por el FMI, eleva tres déci- México 14 21 32 03¢ 35 -03%

mas sus estimaciones anteriores
para 2015y las fija en el 2% (las
mismas que el Ejecutivo). Una
mejora que supuso, Con permiso
de EE UU, lamas alta de todas las
realizadas por el organismo que
dirige Christine Lagarde en su
actualizacién de las previsiones
mundiales. Por contra, mantiene
la estimacién de crecimiento del
1,8% del PIB para 2016%.

En cualquier caso, estos cam-
bios convierten a Espafia en el
principal motor de las grandes
economias de la zona euro. Sin
embargo, estos datos positivos
que permitieron al Gobierno pre-
sumir ayer de su gestion, estan le-
vantados sobre una base endeble
con nombre propio: paro. De he-
cho, el propio FMI advirtié de que
existe un “largo camino” para lo-
grarreducir el desempleo.

Productividad y salarios

Eleconomista jefe del Fondo, Oli-
vier Blanchard, aseguré ayer du-
rante la presentacion del infor-
me en Pekin que la economia es-
pafiola se encuentra en un
“circulovirtuoso” en el que lama-
yor confianza conlleva mas in-
versiéon y mas consumo, algo que
a su vez permite que el creci-
miento siga fortaleciéndose du-
rante un tiempo. Blanchard tam-

bién resaltd la “sustancial” mejo-
ra de la competitividad produci-
da en Espafia gracias al aumento
delaproductividad y alamodera-
ci6n de los salarios. Dos factores
que, en su opinién, repercuten en
el buen comportamiento de las
exportaciones.

“Estan ocurriendo cosas bue-
nas en Espafia”, subrayd el eco-
nomista al referirse a la evolu-
cion del pais. Pero también dejé
claro que “la tasa de empleo en
Espafia sigue siendo demasiado
alta” al mantenerse por encima
del 20%. Ademas, recordé que to-
davia queda un “largo camino”
para lograr reducir el desem-
pleo. Algo que, pese al mayor cre-
cimiento, advirtié que no sera
“muyrapido”. Segiin el FMI es es-
ta circunstancia la que provoca
en Espaifiay otros paises el “auge
de populismos” que abogan por
“lasalida del euro”y que «preocu-
pan» al organismo, en clara refe-
rencia a Podemos o Syriza.

Blanchard también puso en
valor las previsiones de Espafia
teniendo en cuenta la revisién a
la baja de la zona euro, para la
que el FMI prevé un crecimiento
del1,2%en2015ydell,4%en 2016.
Unaralentizacién provocada por

il

El econohista jefe del FMI, Olivier BL

el freno de Alemania, que ve re-
ducidas sus previsiones en dos
décimas menos este afio hasta el
1,3%,y entres en 2016, hasta el
1,5%. Por su parte, Franciabajaen
unay dos décimas respecto a lo
planteado previamente, con cre-
cimientos del 0,9% este afoy 1,3%
el préximo. Mas complicado es el
escenario todavia para Italia con
un crecimiento del 0,4% en 2015y
del 0,8% en 2016.

anchard. EFE

El FMI también advirti6 de
que la caida del precio del petroé-
leoy el impulso de EE UU, que
mejora sus previsiones cinco dé-
cimas hasta el 3,6% este afio y
otras tres décimas hasta el 3,3%
el préximo, son insuficientes pa-
ra mantener el crecimiento de la
economia mundial, cuyas previ-
siones empeoran tres décimas
hasta el 3,5% en 2015y 3,7% en
2016. Muchotiene que ver en este

menor crecimiento el frenazo de
Japon, Chinay, sobre todo, el re-
troceso de Rusia. Y es que el me-
nor precio del crudo y la sancio-
nes provocan que las previsiones
del FMI para Moscu sean de una
profundarecesién (un -3% para
esteafioy de-1% para 2016).

Dehecho, el ministro de Finan-
zasruso, Anton Siludnov, anuncié
ayer un plan pararecapitalizar
una treintena de bancos con unos
13.500 millones de euros. Este
rescate tiene el propésito de reflo-
tar el sector bancario ruso para
que continue asistiendo la activi-
dad econémica del pais en un mo-
mento muy complicado.

El economista jefe del FMI in-
sisti6 en que “los nuevos factores
que respaldan el crecimiento, co-
mo el bajo precio del petrdleo o la
depreciacion del euroy el yen, es-
tdn mas que compensados por
otras fuerzas negativas, incluyen-
doelprolongadolegadodelacrisis
y un crecimiento potencial més
bajo en muchos paises”.

Satisfaccion del Gobierno

Las valoraciones sobre Espafia
del organismo dirigido por Chris-
tine Lagarde provocaron que ayer
el Gobierno saliera en tromba a
celebrar los buenos datos y justifi-
car su gestion. “Hoy el FMI ha da-
do un espaldarazo a las reformas
de Espaiia. Esta es una buena no-
ticia, y hay que decirlo porque ge-
nera confianza en nuestra econo-
mia, y la confianza es el principal
motor quellevaalos ciudadanos a
tomar decisiones econémicas, a
consumir y a invertir”, aseguré la
vicepresidenta Soraya Sdenz de
Santamaria.

Lantumero dos del Ejecutivo
destacé que Espafia es, junto a
EE UU, el inico pais que ve mejo-
rada sus previsiones. También el
ministro de Asuntos Exteriores,
José Manuel Garcia-Margallo se
sumo a las felicitaciones y reco-
noci6 que las previsiones resul-
tan “espectaculares” para Espa-
fa. Por su parte, el ministro de
Hacienda, recordé que un mayor
crecimiento como el que pronos-
tica el FMI supone también una
“mayor creacion de empleo”. Asi-
mismo, adelanté que “segura-
mente” Espafia acabe creciendo
mas del 2% este afio.

FMI BIEN, OIT MAL

L Fondo Monetario Internacio-

nal acaba de publicar un informe

de esos que animan el espiritu de

los ciudadanos y engordan el ego
del Gobierno. Habla del circulo virtuoso
en el que ha entrado la economia espafiola
y que nos permite crecer en un entorno de
ganancias de productividad por bajada de
costes y aumento de la demanda interior,
que sustituye a la adormecida demanda
exterior.

E1 FMI calcula que si el precio del petro-
leo se mantiene donde esta a lo largo del
ejercicio liberara 20.000 millones de euros
que, en vez de engordar ain mas las reser-

vas de los fondos soberanos de los paises
productores sostendran el consumo nacio-
nal. Una cifra gigantesca que se suma a la
ya importante que ha sido liberada por la
bajada de impuestos y a lo ahorrado por el
movimiento similar de los tipos de interés.
Conlaprimaderiesgopordebajodelos100
puntosbasicos, elinterés delasletrasatres
meses en negativo y el bono a diez afios en
el1,4%,1a financiacién no ha sido nunca tan
barata. El consumo y la inversién agrade-
ceran, sin duda, la nueva situacion.

Con todo ello llega a la agradable con-
clusién de que vamos a crecer un 2% en el
2015, tras revisar al alza sus calculos ini-

|
ANALISIS
Ignacio Marco-Gardoqui

ciales. Si el panorama es bueno visto en ab-
soluto, en relativo alcanza lo excepcional.
En efecto, Espafia es la excepcion en un en-
torno europeo mortecino y uno mundial
reprimido, en el que tan solo los Estados
Unidos nos superan en tasa de crecimien-
toy en mejora de previsiones. Insélito.

Lo malo es que después de este bafio de
esperanza llegd la Organizacion Interna-
cional del Trabajo y nos agud la fiesta al

predecir que la tasa de paro no bajara del
21% hasta jel afio 2019! Lo que nos llevaria
a pasar una década entera por encima del
nivel del 20%. La noticia es mala, pero, por
sile sirve para evitar la depresion, le diré
que ami el informe dela OIT me parece ex-
cesivamente pesimista y basado en datos
un tanto desfasados. En efecto asegura
que lamala evolucién del empleo es conse-
cuencia de cosas como la debilidad de la
demanda internay de las restricciones del
crédito, dos variables que presentan hoy
una cara mucho mds amable. Le juego un
café a que la OIT no aciertay otro a que el
FMI se queda corto.
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La OIT vaticina que la tasa de paro
no bajara del 21% en esta decada

La organizacion destaca
gue Espana es un pais
expuesto al malestar
social y la desigualdad

En su informe, apuesta
por las mejoras
salariales después de
las caidas registradas
en los ultimos anos

AMPARO ESTRADA
Madrid

La Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) no ve buenas
perspectivas en la evolucion del
empleo en Espafia. Vaticina que
la tasa de paro no bajara del 21%
enlo que queda de década. Este
organismo calcula que, en 2014,
el desempleo afect6 al 24,7% de la
poblacién activa, que es el mismo
dato que la previsién del Gobier-
no; el préximo jueves se conocera
el dato oficial cuando el INE pu-
blique la Encuesta de Poblacién
Activa, pero en el tercer trimes-
tre estaba en el 23,67%, pero el ul-
timo trimestre es habitualmente
mas negativo.

Segun la OIT, este aiio la tasa
de parobajariaal 23,6%y al 22,8%
en 2016. Seguiria descendiendo
en afios sucesivos: en 2017 esta-
riaen 22,1% y acabaria en 21,4%
en 2019. Las previsiones del Go-
bierno son mas optimistas pues
cree que en 2017 —tltimo afio pa-
ra el que ha ofrecido estimacio-
nes— estara ya por debajo del
20%, en el 19,8%.

De cumplirse los prondsticos
de la OIT, Espafia habra sufrido
durante una década una tasa de
parosuperior al 20%,yaque al cie-
rre de 2010 se situd en el 20,11%.
En la actualidad, el desempleo es
eltriple que en 2006, antes de que
empezara la crisis, cuando la tasa
de paroeradel 8,2%.

El deterioro del mercado de
trabajo espafiol ha sido acelera-
doy muy por encima del de otros

Tasa de paro en Espaia segun la OIT

(Entre paréntesis, la prevision de crecimiento del PIB segun el FMI)
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paises. Este organismo llama la
atencién sobre la brecha que hay
entre Espafia y Grecia—con tasas
de paro general cercanasal 25%y
superiores al 52% en desempleo
juvenil-, con la de paises como
Austria o Alemania, conun 5% en
tasa general y 8% en desempleo
juvenil.

Cualificacién profesional

La Organizacién del Trabajo
alertade quelos paises con eleva-
do desempleo juvenil son “espe-
cialmente vulnerables” al au-
mento del malestar social, un
malestar que ha crecido durante
la crisis por el paro, pero también
porelaumento delas desigualda-
desylareducciéondeingresos. En
algunas economias avanzadas,
dice la OIT, las desigualdades
han empeorado rapidamente y
se estan acercando a las de los
paises emergentes.

A ello ha contribuido la reduc-
cién de puestos de trabajo rutina-
rios que requieren calificaciones
medias, al tiempo que crecela de-
manda de trabajadores en los ex-
tremos superior e inferior de la
escala de cualificaciones. Por

2014

(20
(18)

2015 2016

eso, trabajadores relativamente
formados se ven obligados a
competir por ocupaciones de ba-
ja cualificacién.

En cuanto a los salarios, el in-
forme constata que en Espafialos
salarios reales se han contraido
en casi todos los sectores desde
2011,y s6lo han crecido en las in-
dustrias extractivas y de electri-

ELIESE prevé
500.000 empleos

Los profesores del IESE Juan
José Toribio y Javier Diaz-Gimé-
nez prevén que este ano los afi-
liados a la Seguridad Social au-
menten en al menos 500.000
personas. Diaz-Giménez cree
que podria llegarse hasta los
700.000 porque, tras la brutal
destruccion de empleo en la cri-
sis, silas empresas quieren au-
mentar la produccién tienen
que contratar nuevo personal.
También el Gobierno estima en-
tre 550.000 y 600.000 los em-
pleos que se crearan este afio.

22,2%

2017

21,8% 21,5%

2018 2019

cidad,yde maneramarginal en el
sector del arte y el entreteni-
miento. La contraccién ha sido
especialmente significativa en el
sector publico, con reducciones
del salario real del 4,2% en sani-
dad, del 2,7% en educacion, y del
2,3% en la administracién. Tam-
bién han bajado una media del
1,5% entre 2011y 2013 en el co-
mercio, las actividades profesio-
nales y cientificas y el transporte
yalmacenamiento.

En suinforme ‘Perspectivas so-
cialesydelempleoen el mundo’,la
OIT senala que los recortes sala-
riales internos pueden haber con-
tribuido a ganar competitividad
en la zona euro, pero “no siempre
se ha traducido en una mejoria de
la competitividad externay una
recolocacién interna hacia los
sectores mas productivos”.

“Las empresas siguen sin in-
vertir porque la demanda inter-
na no tiene buenas perspectivas,
y eso solo pasara si mejoran los
salarios. La llave que hay que
abrir ahora es la mejora salarial”,
puntualiza el director de la Ofici-
na de la OIT para Espaiia, Joa-
quin Nieto.

El turismo
afrontaungran
ano perocon
incertidumbres

® La patronal Exceltur
sefiala como riesgos la
inestabilidad dela UEyla
recuperacion de mercados
como Egiptoy Ttnez

D. VALERA Madrid

Los resultados de 2014 conso-
lidan al turismo como motor
delarecuperacién econdémica
en Espafia. De hecho, el PIB
turistico cerré el afio pasado
con un incremento del 2,9%.
Estosupone el doble delatasa
que se prevé para el conjunto
de la economia espafiola, se-
gun el estudio de la patronal
Exceltur presentado ayer.

La asociacién estima que el
pasado afio llegaron 65 millo-
nes de turistas. “El turismo es-
paiiol ha reforzado su gran ca-
pacidad locomotora para la
economia”, aseguro el vicepre-
sidente de Exceltur, José Luis
Zoreda, quien recordé que el
sector ha generado empleo ne-
to “todos los meses del ano”y
ha terminado con 53.213 afilia-
dosmés alaSeguridad Social.

Sin embargo, el estudio
también refleja como aspecto
preocupante el descenso del
gasto medio por turista un 3%
en 2014. “Llegan turistas que
no son los que mayor gasto ge-
neran”, explicé Zoreda. En este
sentido, aumenta la llegada de
turistas procedentes de aeroli-
neas de bajo coste (10,4%) cuyo
gasto medio diario excluido el
transporte es de 74 euros fren-
te alos 105 euros que se dejan
los turistas que utilizan aeroli-
neas tradicionales.

En cuanto alas previsiones
para 2015, Exceltur apunta a
un escenario “prometedor no
exento de complejidad”. En su
opinién tendra mucha impor-
tancialaevoluciondel crudo, la
depreciacién del euro y la esta-
bilidad enla UEydelas eleccio-
nes griegas. El futuro también
depende de si continuia la esta-
bilizacién de paises competi-
dores, como Egiptoy Ttnez.

Las multinacionales
daran aHacienda sus
cuentas en otros paises

El reglamento del
Impuesto de Sociedades
incluira la medida para
evitar la elusion fiscal de
las grandes empresas

D.V. Madrid

Las multinacionales tendran que
informar de los tributos que pa-
guen en otros paises a través de
sus filiales. Asilo recogerd el re-
glamento del Impuesto de Socie-
dades que el Gobierno espera
aprobar en la primera mitad del

afio,anuncié ayer el secretario de
Estado de Hacienda, Miguel Fe-
rre. Recordé que la informacién
sobrelafiscalidad de las multina-
cionales es una norma que reco-
ge el proyecto BEPS —plan contra
la erosioén de la base tributaria y
el movimiento de beneficios—de
laOCDE, pero que Espafia se ade-
lantara a introducir. Pero estas
empresas no solamente tendran
que informar de los impuestos
que pagan, sino también de los
beneficios y las ventas que reali-
zan en cada uno de los paises.
Ferre también record6 que
conlaentradaen vigor delarefor-

madelaLeyde Sociedades de Ca-
pital, las multinacionales tam-
biéndeben informar delaestrate-
gia fiscal de la compaiiia y de sus
riesgos. También subrayo que la
Ley parala Mejora del Gobierno
Corporativo recoge que los con-
sejos de administracién seran
responsables de su funciona-
miento, al margen de lalabor de
los departamentos de fiscalidad.
Por su parte, la subdirectora
general de Impuestos sobre las
Personas Juridicas, Begofia Gar-
cia-Rozado, aseguro que laidea
es que este aumento en el sumi-
nistro de informacién de las mul-
tinacionales entre en vigor en el
periodoimpositivo 2016y que de-
be presentarse en 2017. Ademas,
Garcia-Rozado explico que la do-
cumentacién que se pedira a las
multinacionales ird orientada
principalmente a los precios de
transferencia —precios fijados en
las transacciones internaciona-
les entre personas o entidades
vinculadas fiscalmente—.

J.M. CAMARERO Madrid

El Tesoro Publico volvié a apu-
rar ayer la maquinaria de emi-
sién de deuda aprovechando el
apetito de los inversores a pocas
horas de que el Banco Central
Europeo pueda anunciar la
compra masiva de bonos: en
apenas unas horas coloc6 9.000
millones de euros en bonos a 10
afos mediante una emision sin-
dicada, es decir, restringida a
grandes instituciones.

Esta cantidad supone un
3,76% de todo el dinero que tiene
previsto emitir en este afio
(239.000 millones). Esta opera-
cion extraordinaria se unié a la

El Tesoro bate otro récord
al captar 9.000 millones en
bonos a uninterés del 1,65%

subasta prevista en el calendario
de otros 5.000 millones, que el
Tesoro colocé a través de Letras
a6yl2meses conintereses mini-
mos del 0,11% y del 0,21%, respec-
tivamente. En total, adjudicé
14.000 millones en un solo dia, y
ya supera los 24.600 millones en
las tres semanas que han trans-
currido de 2015, 1o que supone el
10%deladeudadetodo el afio.
La colocacion sindicada de
bonos alcanzé una demanda ré-
cord de 22.800 millones, méas del
doble de lo que finalmente se
emitid, con un tipo de interés del
1,65%. Enlatultimaemision de es-
tetipo,realizada en junio del afio
pasado, se pagd un 2,75%.
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lzda a dcha: Javier Barrios, ;luan Cabasés y Javier Canada. Delante,
Juan Luis Beltran. JAGORI

Médicos del Mundo
registra 29 casos

de “vulneracion del
derecho a la salud”

genciasy es uno de los principales
problemas, dijo. En 2014, apuntd,
han sido 9 casos. Las facturas, re-
conocid, no se llegan a cobrar. “Pe-
ronotenemosclaroque cuandose
tiene una deuda con el Estado el
problema quede solucionado sin
mas”. Asujuicio, tiene un efecto di-
suasorio.

El letrado Juan Luis Beltran
destaco durante la mesa que la
universalidad en la asistencia sa-
nitaria se refiere al derecho ala
asistencia por el hecho de ser per-
sona, con independencia de que
socialmente sea activo. Sinembar-
go,lanormaestatal “quiebra” este
sistemay vinculala asistencia a
ser asegurado. Ahora, dijo, un
97,5% de las personas tienen TIS
frente aun 99,2% en 2011. Juan Ca-
basés, catedratico de Economia,
destaco que lanorma hace daiio a
los “mads vulnerables”, al igual que
el copago, que también cambi6 en
esanorma. “El Ministerio no ha
presentado ninguna cuantifica-
cién de los perjudicados”, dijo. En
Navarra, tras 14 meses de copago
lasrecetas bajaron un 14%.

Se relacionan con la
universalizacion de la
asistencia desde 2012,
cuando se excluy¢ a los
inmigrantes sin papeles

M.J.E. Pamplona

Meédicos del Mundo ha registrado
en Navarra 29 casos de “vulnera-
cién del derecho ala salud” desde
que entro en vigor en 2012 la nor-
mativa estatal que excluia del ac-
cesogratuito alaasistencia sanita-
ria publica a colectivos como inmi-
grantes sin papeles. Asilo indicé
ayer Javier Cahada Zarranz, vice-
presidente de dicha entidad, du-
rante unamesa sobrela cobertura
sanitaria universal organizada
por la Asociacién para la Sanidad
Publica Universal y de Calidad.
Segun Cafada, a pesar de la ley
aprobada en Navarra que devuel-
ve la universalidad en la asisten-
cia, “seguimos recibiendo casos
en los que se vulnera su aplica-
cién”. Asi, se esta facturando en ur-

*--ﬁi <

EL CONSEJERO ALLIVISITALAVANDERIAS LAVANOR

El consejero de Politicas Sociales, Ifiigo Alli, visit ayer las instalacio-
nes de laempresa Lavanderias Industriales Lavanor, cuya plantilla es-
ta formada en un 85% por personas con discapacidad. Cabe recordar
que esta empresa, participada por el grupo Ilunion de la Fundacién
ONCE, recibi6 recientemente uno de los premios del Foro Justiciay
Discapacidad, creado por el Consejo General del Poder Judicial, por su
contribucion a la integracion laboral de las personas que padecen dis-
capacidad.

Hacienda adecuara el
valor fiscal de inmuebles
a los precios de mercado

Para gran parte de ellos
supondra una rebaja que
afectara a impuestos
de Sucesiones y de
Transmisiones

DN
Pamplona

La Hacienda Tributaria de Na-
varraadecuarala valoracion fis-
cal de inmuebles y fincas a los
precios de mercado, lo que su-
pondré, en gran parte de ellos,
unarebaja que afectara alosim-
puestos de Sucesiones y Trans-
misiones patrimoniales

Hacienda de Navarra ha ela-
borado un proyecto de decreto
foral que tiene como objeto re-
visar el procedimiento con el
que se realizan las valoracio-
nes de inmuebles y fincas ubi-
cados en Navarra en relacién
con la gestion de los impuestos
sobre Sucesiones y Donacio-
nes,y sobre Transmisiones Pa-
trimoniales y Actos Juridicos
Documentados.

Segun se explica en el proyec-
to normativo, la evolucion del
mercado inmobiliario ha provo-
cado que los valores de los in-
muebles calculados segin el
método estadistico actualmente
vigente resulten en muchos ca-
sos superiores a los valores de
mercado, por lo que se ha consi-
derado necesaria su revision,
paraadecuarlos alos precios ac-
tuales de mercado.

En la practica, segin apunta
el Gobierno foral en un comuni-
cado, esto supondra una rebaja

Fachadadel edificiode la Hacinda de Navarra. .

de las valoraciones fiscales en
una parte importante de in-
muebles y fincas objeto de di-
chos impuestos: viviendas, tan-
to pisos como casas unifamilia-
res; plazas de aparcamiento de
vehiculos; trasteros; y suelos a
los que se les pueda atribuir un
aprovechamiento agroforestal.

Lavaloracion de estos bie-
nes se realiza mediante férmu-
las estadisticas basadas en una
recopilaciéon de precios de
compraventa de los mismos,
que ahora se actualiza, e inclu-
ye asimismo otros factores: en
el casodeviviendas, el afioy su-
perficie de construccion de la
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misma, la altura, zona, refor-
mas realizadas, disponibilidad
de ascensor, si se trata de atico,
entre otros.

El texto recoge asimismo la
posibilidad de introducir coefi-
cientes correctores de estos va-
lores periédicamente, en fun-
cién de la evolucion del merca-
do, sin que sean necesarios
cambios legislativos ni la ela-
boracién de nuevos procedi-
mientos completos de valora-
cién. Unavezfinalizados el res-
to de tramites, se prevé que el
cambio entre envigor alolargo
del primer semestre de este
afo.

ELl modelo se ha validado aplicandolo
a 222.314 pisos y 97.267 unifamiliares

® Un total de 319.581 viviendas
estan sometidas al cambio
normativo y, ademas, se han
recogido 11.000 datos sobre
plazas de aparcamiento

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

El nuevo modelo para medir el
valor fiscal de inmuebles afecta
alamayoria de las viviendas de
Navarra. Entre pisos y unifami-
liares, las muestras se han vali-
dado al aplicarlos a un total de
319.581inmuebles.

Respecto del modelo para la
estimacion del valor de pisos, la
muestra consta de 32.507 in-

muebles. Elmodelo se havalida-
do, aplicandolo en la comproba-
cién de valores de 189.807 pisos
no pertenecientes ala muestra.

En cuanto al modelo parala
estimacién del valor de las casas
unifamiliares, de acuerdo con el
resultado de los anadlisis, la
muestra consta de 20.968 unifa-
miliares. El modelo se ha valida-
do, aplicandolo en la comproba-
cion de valores de 76.299 casas
unifamiliares.

Parael calculodel valor enlos
modelos de plazas de aparca-
mientoytrasteros se multiplica-
ra el nimero de metros cuadra-
dos de superficie de calculo por
el valor unitario en cada caso,

habiéndose recalculado los va-
lores minimos indicativos para
las plazas de aparcamiento que
se determinaron por redondeo
de valores medios por zona, a
partir de una muestra de, apro-
ximadamente, 11.000 datos.

Dado el importante nimero
de personas a los que puede
afectar este cambio normativo,
este proyecto de Decreto Foral
se somete ahora a informacién
publica durante un mes, con el
fin de que todos los interesados,
tanto ciudadanos como organi-
zaciones y asociaciones puedan
hacer las aportaciones oportu-
nas, a través del Portal del Go-
bierno Abierto.

Clinica Dental
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La falta de credito sigue ahogando
a las pymes industriales navarras

JH ¥

Un informe de CC 00
denuncia que las
entidades exigen tipos
de interés inasumibles

El sindicato propone una
bateria de medidas para
fomentar el tejido
manufacturero y crear
empleos de calidad

C.L. Pamplona

Las pequefias empresas indus-
triales navarras se han llevado la
peor parte del impacto por la pro-
funda crisis econémica. Segunlos
datos que presento6 ayer CC OO, el
41% de las compaiiias con menos
de cinco trabajadores se han visto
muy afectadas y consideran que
su situaciéon es mala o muy mala,
porcentaje que se reduce hasta el
6% en el caso de las empresas con
mas de 100 trabajadores.
Unadelas principales dificulta-
des que siguen afrontando las
pymes con menos de 50 emplea-
dos es la dificultad para acceder a
los créditos debido a los elevados
tipos de interés. “El Banco Central
Europeo estda proporcionando
crédito alas entidades financieras
al0,5%, perolasempresas que acu-

e

Un operario en el interior de una fabrica.

den alos bancos se les exige pagar
hastaun 7%”, explicaba el secreta-
rio de accién sindical de la Federa-
cién de Industria de CC OO en Na-
varra, Ricardo Jimeno. Segtin afia-
dia Chechu Rodriguez, secretario
general delafederacion, “una cosa
eslo que digan las informaciones

sobre la mejoria del acceso ala fi-
nanciaciény otra, larealidad”. “No
llega el crédito”, apostillaba.

El informe de CC OO incidia
también en otro de los puntos dé-
biles del tejido industrial en la Co-
munidad foral, el reducido tama-
fio de sus empresas. “La crisis ha

AFP (ARCHIVO)

llevado a muchas pequefias em-
presas areducir sus plantillas, lo
que haagravado el problemadela
atomizacion”, resaltaba Rodri-
guez. El secretario general de In-
dustria aclaraba que el reducido
tamafio de las compaiiias les impi-
de acometer inversiones en I+D+i

o intentar con garantias la expor-
tacion de sus producciones. Pese a
ello, Rodriguez afirmaba que en
Navarra existen muchas peque-
fias empresas “con un elevado po-
tencial”’y “buenas perspectivas”.
El diagnoéstico de la industria
realizado por CC OO diferenciaba
lasituacién delosdiferentes secto-
res, siendo el de la energia y los
bienes de consumo el mas afecta-
do, mientras que el de la automo-
cién y el farmacéutico fueron los
que menos han sufrido. Pese al au-
mento del paro, el sector indus-
trial no logra cubrir sus necesida-
des para determinados puestosde
trabajo, como los vinculados a la
metalmecanica, la electrdnica, la
mecatrénica o los automatismos.

Bateria de propuestas
Trasresaltarlaimportanciadelas
empresas manufactureras por su
resistenciaalos efectos dela crisis
y como fuente de empleo estable y
de calidad, el documento elabora-
do por CC OO proponia una serie
de medidas para el desarrollo del
sector industrial. Para las pymes,
el sindicato planteaba ayudas a la
exportacién, planes sectoriales
para desarrollar proyectos de
I+D+i, el fomento de la colabora-
cién entre compaiias o la elimina-
cién de trabas para promover la
fusién de estas empresas.

En cuanto alas grandes em-
presas, CC OO sugeria apoyar a
aquellas que reinviertan una par-
te o la totalidad de sus beneficios,
lo que “limita la deslocalizacién”,
convocar ayudas que impulsen
su crecimiento, asi como el desa-
rrollo de la banda ancha o el uso
de la informatica “en todas las fa-
cetas delaproduccion”.

Ladeudaconla
Seguridad Social
frena elinterés por
la compra de Koxka

Lourdes Goicoechea
asume el compromiso
de impulsar una
solucién para la
empresa en concurso

C.L.Pamplona

Sigue sin depejarse el futuro de
Koxka tras cuatro meses y medio
desde que la empresa fabricante
de frigorificos industriales y
bombas de calor se declarase en
concurso de acreedores. Ante
una situacién definida por los
sindicatos como “limbo”, el comi-
té ha multiplicado sus contactos
con el administrador concursal,
la firma catalana Eveac, y el Go-
bierno de Navarra parareanimar
elinterés delos posibles compra-
dores por las fabricas de Landa-
ben y Peralta. El tltimo de estos
encuentros se mantuvo ayer en-
tre representantes de Eveac, la
parte social, la consejera de In-
dustria, Lourdes Goicoechea, y el
resto de agentes en el proceso.
Segun se comunico ayer a los
trabajadores, la deuda de la em-
presa con la Seguridad Social, es-
timada entre 5y 7 millones de eu-

ros, es una de las principales reti-
cencias que muestran los poten-
ciales oferentes. Fuentes sindica-
les sefialaron que Goicoechea se
comprometié a realizar “las ges-
tiones necesarias por su parte
para posibilitar que este tema
tenga pronta resolucion en los
organismos pertinentes”.

En este sentido, los represen-
tantes de Eveac informaron que,
de las veinte empresas interesa-
das por adquirir Koxka, inica-
mente tres han declinado seguir
adelante, el resto permanece en
silencioy, de ellas, dos contintian
comunicando interésreal. Asilas
cosas, la parte social solicité al
resto de actores implicados que
“den los pasos necesarios” para
que el concurso “no se dilate en el
tiempo”, situacién que no seria
buena “ni para los trabajadores
afectados ni para la viabilidad de
un nuevo proyecto”.

Ante las dudas planteadas por
el comité, los representantes del
administrador concursal afirma-
ron que comunicaran a todos los
inversores que han mostrado in-
terés que “laliquidaciényplazode
ofertas sera puesto en marcha
préoximamente”. Sino surgen con-
tratiempos, la firma del auto de li-

Trabajadores concentrados ante la fabrica en marzo del afo pasado.

quidacién deberia producirse el 8
defebreroy,contando con el plazo
de 25 dias naturales para aplicar
el plan del administrador concur-
sal, las ofertas podrian materiali-
zarse “a principios de marzo”.

Concurso culpable

Por otraparte, el comité de empre-
sade Koxka informé que solicitara
la declaracién culpable del con-
curso de acreedores, con lo que se
abriria la puerta a la biisqueda de
responsabilidades penales y ad-
ministrativas. Segliin expuso unos
de los portavoces de la parte so-
cial, esta iniciativa busca “lavar la
imagen de la empresa”, muy dete-

rioradaporlamalagestiénllevada
acabopor sutltima propietaria, la
firma de capital riesgo AIAC,
“inhabilitar profesionalmente a
los responsables de los hechos” e
imputar “las cargas penalesy ad-
ministrativas oportunas”. Peseala
delicada situacién de la empresa,
fuentes sindicales se mostraban
optimistas en larectafinal del con-
curso argumentando que “Koxka
es viable” al contar “con producto
ytecnologia propia”. “El precio pa-
ra adquirir las fAbricas es muy ba-
joy, en dos afios, pueden recupe-
rar su nivel de actividad normal y
una buena cartera de pedidos”,
apuntaba un portavoz del comité.
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CLAVES

H Concurso de acreedores.
Losresponsables de laempresa
solicitaron el concursoel1de
septiembre tras apurar los pla-
zos legales.

H Ofertas. Sino surgenimpre-
vistos, los inversores interesa-
dos podran presentar sus ofer-
tas a partir de comienzos de
marzo. Por el momento, de los
veinte compradores iniciales,
tres se hanretirado, dos mantie-
nen suinterésy el resto perma-
nece en silencio.
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RUEDA DE PRENSA Luis Sabalza
hablarahoy ante los medios
parahacer balance

Elpresidente de Osasuna, Luis Sa-
balza comparecerd hoy tras el en-
trenamiento matinal del equipo
pararealizar un balance de la pri-
mera vuelta del equipo y sus pri-
meros dias al mando del club. DN

Los osasunistas Jokin Ezkie-
tay Mikel Merino han vuelto
a ser citados por el combina-
do nacional sub 19. Los dos
futbolistas de Osasuna debe-
ran estar en Madrid el lunes
26 de enero, alas17.00 horas,
y permaneceran concentra-
dos hasta el jueves 29 de ene-
ro. Esos dias disputaranenla
Ciudad del Futbol dos en-
cuentros amistosos ante la
seleccion de Qatar sub 19. DN

Osasuna
SELECCION Ezkietay Lk COPAAFRICAEmpatede
Merino, convocados con r RaoulLoéenelestreno
laseleccionsub19 i de Camerun ante Mali

Eljugador camerunés de Osa-
suna, Raoul Loé disputé todo
el encuentro ante Mali. Su se-
leccién, Camerun, firmo un
empate (1-1) tras comenzar
perdiendo el partido.Ya han
entrado en liza todos combina-
dos africanos y hoy arranca la
segunda jornada del torneo.
Hastamafianajueves novolve-
rdajugar ningun rojillo. Lo ha-
ralaRD Congo de Cedrick Ma-
bwati ante Cabo Verde. DN

Jose Garcia seretira
lesionado en la rodilla

¢ El jugador no termino ayer el
entrenamiento tras un mal
gesto en un salto y hoy se
sometera a pruebas médicas

S.ZF
Tajonar

Osasunaregreso ayer por la tar-
de alos entrenamientosylo hizo
ademads con susto incluido. El
canterano Jose Garcia no pudo
finalizar la sesién vespertina
por molestias en su rodilla. El
jugador realizé un mal gesto du-
rante el entrenamiento, sintié

un fuerte dolor al caer hacia
atras después deunsaltoysere-
tiré por precaucion.

En la primera exploracién se
comprobé que la rodilla estaba
estabilizada, pero a primera ho-
ra de esta maflana se le realiza-
ra una resonancia para descar-
tar que sufra una lesién impor-
tante. El futbolista, que apenas
esta contando para Jan Urban,
tenia la zona dolorida después
de la accién y no sera hasta hoy
cuando se conozca con exacti-
tud qué es lo que tiene el cante-
rano.

Jose Garcia,
ayer minutos
antes de reti-
rarse lesio-
nadodelen-
trenamiento.
BUXENS

Un tribunal ordena al club
aclarar las indemnizaciones
a los socios de las piscinas

Osasuna debera explicar
cuanto ha pagado y a
quién y liquidar lo que
falte hasta los 2,4
millones pactados

G.G.0/S.Z.F
Pamplona

Unasentenciadelaseccién segun-
dadela Audiencia Provincial de
Navarra obliga a Osasuna a acla-
rar las indemnizaciones que ha
pagado hasta la fecha alos socios
de su antiguo parque de instala-
ciones. Segun la sentencia dictada
el pasado mes de diciembre, el
club no ha podido demostrar que
se hayan pagado los 2,4 millones
que se acordaron para trasladar
las piscinas a su actual ubicacién
en Tajonar. En dicho proceso el
club estuvo defendido por el ex-
presidente Miguel Archanco.
Lasentencia condena al club a
pagar 157,9 euros (més los intere-
ses) a cinco socios de las piscinas
defendidos por laletrada Marta
Segura, de Iore Abogados, para
completar asilaindemnizaciéon
que recibieron en su dia. Sin em-
bargo, lo mas jugoso de la senten-
cia es que obliga al club a aclarar
lasindemnizaciones pagadas has-
talafechay permite alos antiguos
socios de las piscinas repartirse el
dinero que no se haya abonado

hasta esos 2,4 millones de euros
pactados.

Los hechos se remontan hasta
el afio 2007, cuando Osasuna pac-
t6 con los socios de su parque de
instalaciones pagar 2,4 millones
de euros para que abandonasen
las piscinas y poder iniciar asi las
obras del pabellén Navarra Arena.

El Tribunal considera probado
que esa eslacantidad que se pacto,
de tal manera que cada socio ma-
yor de 14 aiios recibiria 1.000 eu-
rosylosmenores de esaedad, 500.
La cantidad que sobrase hasta
completar los 2,4 millones se vol-
veria a repartir entre los abona-
dos.

Operaciones diferentes

El caso es que posteriormente a
eso, el club acordé vender por
600.000 euros un terreno en Tajo-
nar para la construccién de la So-
ciedad Deportiva Recreativa Gas-
tronémica Tajonar. Segun alega el
club, defendido por Archanco, esa
cantidad habria que descontarla
de laindemnizacion total de 2,4
millones, con lo que la cantidad
destinada a indemnizaciones de-
beria ser de 1,8 millones. Sin em-
bargo, el Tribunal no acepta este
argumento puesto que considera
que una cosa son los socios de las
antiguas piscinasy otra cosa dis-
tintala SDRG Tajonar, por lo que
no procede descuento alguno sino
que son operaciones diferentes.

Osasuna descont6 sin embargo
en las indemnizaciones los
600.000 euros delaventa delos te-
rrenosyloscincodemandantesno
cobraron los 1.000 euros integros
que se habian pactado inicialmen-
te. Por eso el Tribunal condena a
Osasuna a pagar 157,9 euros a ca-
da uno de ellos para que alcancen
los 1.000 euros.

Elproblema, que puede ser gra-
ve parael club,es queenunodelos
escritos presentados durante el
proceso Osasuna asegura haber
pagado a los socios de las piscinas
1.424.000 euros y otro documento
posterior habla de 2.208.000 eu-
ros. Segun el club, la cantidad que
falta hastalos 2,4 millones se debe
a que algunos socios no han recla-
mado todavia sus indemnizacio-
nes.

Sin embargo, el Tribunal consi-
dera que hay una contradicciéon
clara entre una cosay otray pide a
Osasuna que haga unaliquidacion
delasindemnizaciones paracono-
cer qué cantidad se ha pagado
realmente y a quiénes. A partir de
ahi el clubrojillo tendra que pagar
alos antiguos socios de las pisci-
nas la cantidad que falte hasta los
2,4 millones. Las propias contra-
dicciones en la defensa de Osasu-
na hacen imposible calcular la
cantidad de dinero que le puede
costar al club la sentencia, de ahi
que el Tribunal ordene que se
aclarelasituacion.

Los trabajadores
trasladan su
propuesta de recorte

El Comité quiere

gue la reestructuracion
de la plantillay la
bajada salarial se
hagan a la vez

S.ZF
Pamplona

El Comité de Empresa de Osasu-
na se reunio el lunes por la tarde
con la directiva del club para
trasladarse su propuesta sobre
el recorte salarial que se va alle-
var a cabo. La directiva propuso
alaplantillanodeportiva de Osa-
suna, compuesta por 59 perso-
nas, un recorte segun los tramos
de salarios. Asi, la bajada oscila-
riadesde el 19% de los sueldos in-
feriores a 15.000 euros hasta el
39% de los sueldos superiores a
50.000.

Paralamayoria delaplantilla,
encuadrada entre los 30.000y
los 50.000 euros de sueldo, la ba-
jada seria del 34%. El plan de via-
bilidad presentadoen sudiaenel
Gobierno obliga a un recorte de
lamasasalarial del 25%. Peroese
recorte debia afectar a toda la
temporaday como hastalafecha
no se han tocado las néminas el
porcentaje se ha elevado al 35%
de media para poder cumplir lo
establecido en el plan de viabili-
dad. La directiva quiere acordar
la bajada y después acometer
una reestructuracion de la plan-

tilla.

Sin embargo el Comité de em-
presano esta de acuerdo y quie-
re que ambas cosas, la reestruc-
turacién y la bajada, se hagan de
forma conjunta. De esta forma,
proponen los trabajadores, el
ahorro conseguido con larees-
tructuracion permitiria reducir
el porcentaje de bajada para el
resto de los trabajadores. Ade-
mas, han propuesto eliminar la
paga extra de marzo y condicio-
narladeverano al cumplimiento
de los objetivos del plan de viabi-
lidad. Y también han logrado el
compromiso del club de que la
extra de diciembre, que todavia
nosehacobrado, se cobrarainte-
gramente como estaba pactado.

La directiva recibié la pro-
puesta del Comité y se compro-
meti6 a estudiarla. E1 Comité no
ha concretado como se tendria
que hacer la reestructuracién
porque evidentemente no quie-
re ser él quien abra la puerta a
despidos y considera que esa
decisién debe tomarla la direc-
tiva. Lo que no quieren los re-
presentantes de los trabajado-
res es que se consigan los obje-
tivos del plan de viabilidad a
costa de sus salarios y después
se haga una reestructuracion
que vuelva a suponer un nuevo
ahorroporencimadelonecesa-
rio. Los representantes de los
trabajadores esperan tener una
respuesta alo largo de esta se-
mana.
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IPES advierte
del cierre

de su Centro
de Mujeres

o El Centro de
Documentacion-Biblioteca
de Mujeres lleva al
Parlamento foral su cierre
en tres meses

DN
Pamplona

El Centro de Documentacién-
Bibliotecade Mujeres de IPES
cerrard en tres meses si no
consigue financiacién publi-
ca, segin advirtieron ayer sus
representantes en una com-
parecencia ante la Comisién
de Cultura del Parlamento fo-
ral.

“La situacién es cada vez
mas dificil”, sefialaron Elena
San Julian, Matilde Cuestay
Blanca Hernéandez, después
de que en 2012 se redujera la
subvencion y en 2013 no se re-
novara el convenio con el Go-
bierno foral. “Hasta ahora he-
mos sobrevivido gracias a
otros proyectos que han ter-
minado en diciembre de
2014”7, asegurd Elena San Ju-
lidn. La Unica ayuda, el posi-

ble convenio con el Ayunta-

El Orfe6n Pamplonés, en una actuacién con la Sinfénica de Navarra

El Orfedn Pamplonés debuta
este sabado en Londres

Concentracionhoy para
reclamar oposiciones
enlos conservatorios

Contindan las movilizacio-
nes en los Conservatorios de
Navarra para pedir la retira-
da de los borradores de con-
vocatoria de renovacion de
quince listas de contrata-
cién. Preparados para im-
partir clase en el Conserva-
torio Superiory en el Profe-
sional de Navarra, quedan
desprotegidos los docentes
contratados que se encuen-
tran actualmente en estas
listas sin haber tenido la
oportunidad de presentarse
auna oposicién, ahora que
yaexistelanormativa estatal
que permitiria la oferta pu-
blica, como piden los sindi-
catos LAB, STEE-EILAS,
CCOO, AFAPNA, ANPE,
CSIF, ELAyUGT.
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miento de Pamplona que no
cubriria el 50% de sus gastos.

Las representantes del
centro recordaron que, con
14.000 referencias, se trata de
un “patrimonio de la comuni-
dad”,y destacaron su especifi-
cidad frente a otras bibliote-
cas.

“No podemos dejar que por
35.000 euros todo esto lo me-
tamos en cajay se pierda”, di-
jeron, en referencia al impor-
te necesario para mantener
su actividad.

Todos los grupos de la opo-
sicién (PSOE, Aralar, Bildu,
PP e IE) mostraron su respal-
do a IPES y criticaron la falta
de apoyo por parte del Gobier-
no foral. El representante de
UPN se brind6 para hablar
con el Consejeroy recuperar
el convenio.

Grabara también su
primer disco, con el
Réquiem de Verdi, con la
Londo Philharmonic
Orchestra

Efe. Madrid

El Orfeén Pamplonés cumple 150
aflos y aunque no quiere “morir
de éxito” en medio de las celebra-
ciones, lo cierto es que su progra-
ma de festejos esta repleto de “hi-
tos” tales como grabar un disco,
el primero. Lo haran en Londres,
donde actuaran, también por pri-
mera vez, el préximo dia 24.

Su director artistico, Igor Iju-
rra, explica que el sdbado co-
mienzan una gira europea que es
“muy especial” no solo porque ce-
lebran un aniversario “tan sefia-
lado” sino porque esta repleta de

“primeras veces”. Empezaran su
road show, serie, en el Royal Fes-
tival Hall de Londres, con la “Mi-
sa de Réquiem” de Verdi junto a
la London Philarmonic Orches-
tray su coro, dirigidos por Vladi-
mir Jurowski.

Seralaprimeravez que canten
en Londres, que actien con la
London Philarmonicy que les di-
rija Jurowski, pero es que, ade-
maés, grabaran con ese recital “jel
primer disco!” de su historia, re-
calcaljurra.

“Esa es una de nuestras gran-
des carencias. Apenas hay algu-
na grabacion, en algtin disco co-
lectivo, de los afios 80. Lo graba-
remos el 24, con el sello de la
London Philarmonic Orchestra,
aunque aun no sabemos cuando
saldra”, sefiala.

Lagira pasard por Madrid, por
el Auditorio Nacional, el 30 de

enero; por Pamplona -Baluarte-,
el1ldefebrero,y por Paris, ciudad
ala que no iban desde finales de
los 80y en la que debutaran en el
Teatro Champs Elysees, el dia 3
de ese mes.

“Apesarde esaactividad,no se
nos ha ido la cabeza, porque no
podemos olvidar que después de
2015 viene 2016 y no queremos
morir de éxito o de cansancio”,
explica[jurra.

E119 de marzo, dia de la funda-
cién del Orfeodn, tienen previsto
un recital en Pamplona, con Va-
lery Gergiev dirigiendo a la or-
questa del teatro ruso Mariinsky
yla “Novena Sinfonia” de reperto-
rio.

Serala séptimavez que actien
alas ordenes de Gergiev, el pri-
mer director con elque viajaron a
Estados Unidos, en sudebutenel
Carnegie Hall, en 2010.

Lasoprano Raquel
Andueza, portadadela
revista‘Melomano’

La soprano navarra Raquel
Andueza es este mes la chica
de portada de la revista de
musica cldsica Melémano.
En su interior, el reportaje
Raquel Andueza, la soprano
de la emocion, de David C.
Porto, viene acompafiado de
las fotografias de Michal No-
vak.La artista, iniciada en la
musica desde los seis aflos,
actida como solista en los
principales auditorios de Eu-
ropa, ya sea con su ultimo
disco (Yo soy locura) o con su
grupo La Galania.

CLASICA Xabier Armendariz

Efecto acustica

Lunes, 19 de Enero de 2015. Auditorio Fernando
Remacha de la Ciudad de la MUsica de Pamplona.
Banda del Conservatorio Superior de Musica de
Navarra. Josep Vicent Egea, director. Alfred Reed:
Preludio para una fiesta, (1962). Ida Gotovski: Poe-
ma del fuego, (1978). Andrés Valero: Dredred,
(1999). Alfred Reed: jGloria a Jerusalén!, (1987).
Concierto inscrito en las actividades académicas
del Conservatorio Superior de Musica de Navarra.

Nverano y en invierno, las com-
peticiones de saltos de esqui ha-
cen furor en Europa central.
Quienes lo practican se deslizan
alolargo de un trampolin de longitud va-
riable a una velocidad de 90 kilémetros
porhora, alcanzando distancias aparente-
mente imposibles. El actual récord mun-
dial de vuelo fue establecido en 2011 por el
noruego Johan Remen Evensen, que en el
trampolin de Vickersund (Noruega) al-

canzo los 246,5 metros.

Uno de los condicionantes mas impor-
tantes en esta especialidad es el viento
que sopla en cada momento. Se necesita
viento de cara, moderado y estable, que
ayude a que el salto alcance la distancia
adecuada. Una vez empezado el salto, el
viento es una circunstancia contra la cual
poco se puede hacer, como no sea adaptar-
se de la mejor manera posible. Es algo pa-
recido alo que ocurre con la acustica en
las salas de conciertos; nos viene dada, y
los musicos tenemos que adaptarnos en la
medida de lo posible.

En el concierto que nos ocupa, la Banda
del Conservatorio Superior de Navarra in-
terpretaba un programa que se iniciaba
con el Preludio para una fiesta de Alfred
Reed, una obra de gran lucimiento de me-
tales en las secciones extremas, en donde
no deberia haber razones para escatimar
intensidad sonora. No obstante, la acusti-
cadel Auditorio Fernando Remacha acen-

tia en exceso los fortes de los metales, de
manera que una interpretacion tan ajus-
tada, como la que condujo Vicent Egea, lle-
g6 a hacerse molesta por momentos. En
todo caso, las maderas mostraron su ex-
traordinaria musicalidad en la seccién
central.

El Poema del fuego de Ida Gotovski es
asimismo una obra extraordinaria, desta-
cable por sus texturas impresionistas,
que recuerdan en muchos aspectos a Ra-
vel en la segunda de las dos secuencias
que la componen. La obra funcionaria
muy bien en muchas salas de conciertos,
pero la actstica reverberante del Audito-
rio Fernando Remacha diluye muchos de-
talles de orquestacion. A pesar de todo, los
tempi lentos de Vicent Egea fueron cuida-
dosamente escogidos para reducir el pro-
blema, y sus musicos rindieron a magnifi-
co nivel, particularmente en la segunda
seccién, en la que la vertiente lirica de la
obra quedo claramente satisfecha.

La cima del concierto se alcanzé en el
comienzo, ominoso e inquietante, de Dre-
dred de Andrés Valero. Vicent Egea mos-
tré sugran capacidad paracrear climas de
tensién, y condujo la interpretacién con
mano experta. Libres de restricciones, los
musicos aprovecharon la ocasién para lu-

cirse en una obra que funcioné mejor, te-
niendo en cuentala actstica de la sala.

En ;Gloria a Jerusalén!, Alfred Reed
vuelve a demostrar su gran conocimiento
de la escritura para banda de concierto, y
Vicent Egea volvié a demostrar su pericia
enunrepertorio que éldomina ala perfec-
cién. El mejor momento fue la iltima sec-
cién lenta, en donde las maderas se lucie-
ron especialmente. En circunstancias
normales, habria sido deseable mayor so-
lemnidad en la seccién final, con cierto ca-
racter de himno, pero escuchar alos meta-
les desatados tocando esta musica con
tiempos mas lentos habria sido dificil-
mente soportable.

En conjunto, la Banda del Conservato-
rio demostré ser un gran conjunto que,
guiado por una mano experta como la de
Vicent Egea, puede alcanzar cotas de gran
nivel. S6lo la acustica de la sala impidi6
disfrutar al maximo del concierto. Tal vez
un poco mas de contencion por parte de
los musicos habria sido deseable, pero en
unrepertorio como éste esasolucionnoes
siempre satisfactoria. Y es que, al igual
que con malas condiciones de viento poco
pueden hacer los saltadores de esqui, asi
nos ocurre a los musicos cuando nos en-
frentamos a actsticas complicadas.
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PSN escenifica su desencuentro con UP

CHIVITE DESCARTA UN ACUERDO POSTELECTORAL. La reunién entre los principales dirigentes de UPN y PSN no arro-
jo novedades y repitié los discursos. Maria Chivite subrayé las diferencias entre ambos y descart6 acuerdos tras las
proéximas elecciones. Barcina, por su parte, aprovechd la ocasién para agitar el sefiuelo de un pacto Bildu-Podemos.
En la foto, las lideres de ambos partidos, junto a Oscar Arizcuren y Santos Cerdan. Foto: Patxi Cascante. PAGINA 12

'ESPANA CRECERA UN

2% PERO EL DESEMPLEO

NO BAJARA

DEL 21%

® Las previsiones o]pu'mistas del FMI para 2015

y 2016 chocan con

MADRID - El Fondo Monetario
Internacional (FMI) elev6 a un
2% las previsiones de creci-
miento para Espafia en 2015,

- lo que sittia al Estado a la cabe-
_ za de las expansiones de la

zona euro, Y aunquela tasa de
paro bajara de manera gra-

a leve reduccion del paro

dual durante los préximos
cinco anos, continuara sien-
do una de las mas elevadas
entre las economias mas desa-
rrolladas, puesto que supera-
ra el 21% en 2019 (la estima-
cién para 2015 es el 23,6%).
PAGINA 24 EDITORIAL EN PAGINA 3

Eldirectorde Asfise
niegaaresponderalos

s mas perjudicados
PAGINAS 4.5

LA ALCALDESA DE
TAFALLA, SOTA (UPN),
NO CONCURRI
ALAREELECCION

Cristina Sota, que ha ocupado
el cargo en los ultimos ocho
afios, aprovechd el dia del
patrén de la ciudad para anun-
ciar que no repetiri. PAGINA 30

NAVARRA PAGARIA 2,1
MILLONES POR PEAJE
DEL TRAMO DE LA
A-21 NO REALIZADO

Los 676 metros proyectados y
no construidos que reclama la
empresa incrementan el peaje
el sombra en 76.848 euros anua-
les durante 30 afios. PAGS.6 Y7
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Crecimiento del 2%... con 21% de paro

Resulta inexplicable la autocomplacencia del Gobierno del PP con el Gltimo informe del FMI cuandola OIT
sitiia al Estado espafiol como campeén europeo del desempleo. No hay respiro para las economias domésticas

1 Fondo Monetario Internacional

(FMI) reviso ayer al alza su previsién

de crecimiento para Espaiia, hasta
un 2% este ejercicio, para indisimulado rego-
cijo del Gobierno central, que por boca del
ministro Garcia-Margallo tild6 el dato de
“espectacular”. Mas alld de que se trata de una
estimacién, mejor haria el Ejecutivo del PP en
guiarse con la prudencia debida, ya que enel
guarismo -cierto que indudablemente posi-
tivo— no obedece tanto a sus cuestionables
méritos como a tres factores concatenados de
indudable relevancia, a saber: el descenso de
los precios del petréleo, una politica moneta-
ria mas distendida y 1a reciente depreciacién
del euro. Las alharacas de 1as huestes de Rajoy
todavia se comprenden menos, por mucho
que el PP se haya encomendado a la econo-
mia para intentar preservar la Moncloa, a la
vista de otro informe publicado ayer, en este

Editorial

-caso de la Organizacién Internacional del Tra-

bajo (OIT). Un estudio que vierte sal sobre la
herida més sangrante de la economia espa-
fiola, puesto que vaticina que el paro seguira
por encima del 21% toda esta década cuando
el Gabinete de Rajoy auguré que ya en 2017
bajaria del 20%. Es decir, que el espariol sera
el Estado dela Unién Europea que mayor tasa
de paro soportara dentro de cuatro afios, con
la circunstancia agravante de que Espafia
padece 1a mayor devaluacién salarial del espa-
cio comunitario junto con Grecia y el Reino
Unido, segiin precisa la OIT. Relacionando los
tltimos datos de crecimiento y de paro pre-
vistos, y confiriendo credibilidad a ambos, la
conclusién resulta tan evidente como lace-
rante, en el sentido de que la progresion de la

LA TIRA DE JOTAJOTA

Hackean
ordenadores
de mas de 40
ayuntamientos
navarros con

¢SABIA QUE...

\.'
- -
- -

...Ingrid Sartiau, lamujer que demanda
la admision de paternidad por Juan
Carlos I, hadicho en un programa
de television que cree que hay otro

hermanastro de Felipe VI que estaria

trabajando ahora para LaZarzuela?

21.1.2002

DEL SINN FEIN AL PARLAMENTO. - Cuatro diputa_dos del
Sinn Fein, brazo politico del IRA, toman posesion de
sus oficinas en el Parlamento britinico sin renunciar
a su objetivo politico de reunificar la isla de Irlanda.
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macroeconomia va a tener como beneficia-
rios ala élites empresariales cuando sin mayor
demanda interna no sera posible la recupe-
racién y no mediara esa reactivacién del con-
sumo sin mas gente trabajando y ademas dis-
poniendo de m4s renta para poder gastar. Un
escenario inimaginable en este momento ante
este mercado laboral tan depauperado, ade-
mas de por los sueldos recortados, por la con-
sagracién de un despido libre y practicamen-
te gratuito, Desde un afn por la competitivi-
dad basada no en la flexibilidad sino en la pre-
carizacién del trabajador; una condici6n veta-
daalamitad de los jévenes y ala ingente can-
tidad de mayores de 55 afios que dificilmen-
te recuperaran la némina, también por unas
politicas activas de empleo de todo punto ino-
perantes, Un panorama desolador para las
economias familiares, ajenas a los prondsti-
cos del FMI que tanto excitan al PP. @

TRES EN RAYA

Mesa de Redaccion

“IYaestan aqui...!”

ELENA ETXEZARRETA

Directora del coro Tutera Kantuz

Profesora jubilada, Etxezarreta ha sido elegi-
da por la Asociacién Amigos de los Zipoteros
para dar la bienvenida al carnaval en Tudela.
La Zipotera Mayor , directora del coro
Tutera Kantuz, leera el pregon el préximo

13 de febrero en la plaza San Salvador.

DIEGO TORRES

Socio de! Instituto Ndos

Torres ha puesto a funcionar el ventilador. En
una.entrevista con Vanity Fair involucra ala
Casa Real en los proyectos de Noos y afirma
que Urdangarin le prometié 200.000 euros

y un puesto en Telefénica si asumia mas car-
gas penales. Ahora, que se lo cuente al juez.

ANGELA MURILLO

Presidenta Sala Penal de la’Audiencia Nacional

La libertad bajo fianza a Luis Barcenas

y el escaso montante de la misma 200000
euros) tomada por la sala que preside Murillo
contrastan con la responsabilidad civil

(43 millones) y la falta de colaboracién con

la justicia del extesorero del PP.

enia de ver ese capitulo de La que se avecina en el que

Antonio Recio (mayorista, no limpio pescado) protago-

niza una serie de chistes y enredos a cuenta del supues-
to antepasado musulman de su familia cuando alguien advierte
del ataque de un hacker a varias paginas web de ayuntamientos
navarros que durante una hora alojaron un mensaje yihadista.
Poco antes, una agencia de noticias lanza la informacién de que
“un grupo de fieles alerta a la Policia por el radicalismo de un
iman en una mezquita de Tudela”. o
No oculto que la suma de todo
genera en la redaccion bastante
alboroto y un poco de desasosie-
g0, hasta que alguien le pone un
poco de humor y estalla con un

jocoso “iya estan aqui...!”, emulan- ror Félix
doala nifia de Poltergeist. Lo cier- Monreal

to es que, aunque parezca lejano

y casi ajeno, el ataque yihadista a

laredaccién de Charlie Hebdo ha hecho mella en nuestros estan-
dares de seguridad y también en el &nimo del personal. Estos epi-
sodios te hacen sentir vulnerable, bien sea en el edificio de un
periddico, en un centro comercial o a bordo de un avién. El mie-
do es libre y lo més preocupante es que lleva implicito el riesgo
de derivar en panicoy, en lo mas cotidiano, afectar a costumbres
que creiamos inocuas y nada ofensivas. Esa parodia de la serie
de television, por ejemplo, ya no tiene el mismo efecto vista aho-
ra que en su primera emisién. jMe minan la moral! @
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SUBENUN40%LOSNO
FORANEOS QUE ACUDEN
AL BANCO DE ALIMENTOS

Representantes de diezbancos de alimentos del norte del
Estado comparten experiencias en una reunion en Pamplona

PAMPLONA — A pesar de que muchas
personas tienen la percepcion de que
las ayudas y recursos sociales s6lo
benefician a la poblacién extranjera,

distintas entidades han constatado un -

notable incremento de las necesida-
des entre las familias espafiolas. Prue-
ba de ello son los datos que maneja el

presidente de la Federacién Espafio-

la de Banco de Alimentos, Nicolés
Palacios, quien cifré en un 40% el
incremento de las personas no extran-
jeras que acuden a pedir ayuda a las
entidades que colaboran conlos ban-
cos de alimentos.

Esta realidad fue abordada por los
representantes de los bancos de ali-
mentos de Asturias, Cantabria, Ala-
va, Gipuzkoa, Bizkaia, La Rioja,
Teruel, Huesca, Zaragoza y Navarra
en el transcurso de un encuentro
celebrado el pasado lunes en
Pamplona. Una cita que sirvi6 para

compatir experiencias y conocer
algunas de las actuaciones concre-
tas de la gestion del Banco de Ali-
mentos de Navarra (BAN), con las
mejoras aplicadas y que se estan
desarrollando en la actualidad.
Aparte de destacar el aumento dela
necesidad de ayuda entre las fami-
lias espafiolas, Palacios remarcé “la
solidaridad de la sociedad que con-
sidera la labor de los bancos de ali-
mentos como algo suyo, sobre todo

“Destacalasolidaridad de

la sociedad que considera
lalabor de los bancos de
alimentos como algo suyo” .

NICOLAS PALACIOS
Pte. Federacién de Bancos de Alimentos

en el caso de las grandes recogidas”.

Por su parte, el presidente del Ban-
co de Alimentos de Navarra, Grego-
rio Yoldi, resaltd la importancia de
poner en comtin las actividades, pro-
blemas y soluciones que ofrecen
estas organizaciones para afrontar
la actual situacién y lograr una mejor
gestién de sus recursos. Segin expli-
c6 el BAN en un comunicado, en el
encuentro se trataron temas como
la prevencién de riesgos, higiene y
seguridad y los datos de la iiltima
Gran Recogida celebrada a finales de
noviembre, entre otras cuestiones.
En concreto en la Comunidad Foral
la implicacién de la sociedad sigue
aumentando y durante los dias 28 y
29 de noviembre se recogieron
461.000 kilos de alimentos en seten-
ta localidades, una cifra que superé
en 83.000 kilos la Gran Recogida
del afio pasado. -D.N.

LaObraSociallaCaixaabre
elplazoparaoptaraayudas
aproyectosdediscapacidad

El pasado afio tres entidades
(Asociacion de Esclerosis
Multiple, Aspace y Elkarkide)
obtuvieron en tofal 78320 €

PAMPLONA — La Obra Social la
Caixa abri6 ayer el plazo de pre-
sentacion de solicitudes para su
Programa de Ayudas a Proyectos
de Iniciativas Sociales de 2015, en
concreto, para la convocatoria de
Promocion de la autonomia y
atencion a la Discapacidad y la
Dependencia. Las entidades inte-
resadas tienen de plazo hasta el
miércoles 11 de febrero. El pasado
afio, tres entidades sociales de
Navarra obtuvieron un importe
global de 78.320 euros en esta
convocatoria: la Asociacion de
Esclerosis Miiltiple de Navarra
+ (32.000 euros), Fundacién Aspa-
ce (22.320 euros) y Elkarkide
(24.000 euros).
. El Programa de Ayudas a Proyec-
tos de Iniciativas Sociales de la
Obra Social La Caixa contara este
afno con siete convocatorias dife-
rentes. Ademads de las dirigidas a

proyectos de discapacidad y

dependencia, también habra ayu-
das para viviendas temporales de
inclusion social (del 12 de febrero
al 4 de marzo), la lucha contra la
pobreza y la exclusién social (del
5 al 25 de marzo), la Insercién
sociolaboral (del 26 de marzo al 22
de abril) y para proyectos de accién
social e interculturalidad (del 23
de abril al 13 de mayo). Asimismo,
las otras convocatorias estaran
dirigidas al emprendimiento social
(del 16 de septiembre al 21 de octu-
bre) y a arte para la mejora social
(del 7 al 29 de mayo).

Las entidades interesadas pue-
den consultar las bases de cada
convocatoria y tramitar la acredi-
tacion necesaria para acceder a las
convocatorias a través de la pagi-
na www.laCaixa.es/ObraSocial.

MAS DE 3.400 BENEFICIARIOS El
pasado ano, el Programa de Ayu-
das a Proyectos de Iniciativas
Sociales de la Obra Social La
Caixa aprobé una aportacion glo-
bal de 352.440 euros para quince
entidades sociales que registra-
ron més de 3.400 personas bene-
ficiarias en cinco de las siete con-
vocatorias. - D.N.

l.avanor,

un eJempl

dle integracion g

LA EMPRESA DE LAVANDERIA INDUSTRIAL
CUENTA CON UNA PLANTILLA INTEGRADA
POR 60 TRABAJADORES, EL 85% DE ELLOS,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

a palabra discapacidad, al

l contrario de que lo que se
tiene a interpretar, guarda

detras de si un mundo lleno de
capacidades por explotar. Social-
mente estas quedan ensombreci-
das por las limitaciones con las que
cuentan estas personasy que pare-
ce definirlas en su totalidad. Sin
embargo, en empresas como Lava-
nor confian en la capacidad de tra-
bajo de las personas con discapa-
cidad y no se centran en lo que sus
empleados no pueden conseguir,
sino en lo que pueden llegar a
hacer con su esfuerzo y dedicacion.
Esta empresa de lavanderia
industrial navarra, participada des-
de el aiio 2011 por el grupo [lunién
de la Fundacién ONCE, cuenta con

60 trabajadores, aunque en tem-
porada alta puede llegar a los 80
empleados. Una cantidad humilde
y poco resenable si se obviase que
el 85% de ellos son personas con
discapacidad.

Su clara apuesta por este colecti-
vo, poco tenido en consideracién
dentro del mundo laboral, ha sido
reconocida recientemente con uno
de los galardones del Foro Justicia
y Discapacidad, creado por el Con-
sejo General del Poder Judicial.
Con este reconocimiento se pre-
tende premiar la contribucién de
esta empresa a la integracién labo-
ral de las personas que padecen
discapacidad.

La andadura de este centro espe-
cial de empleo comenzo su activi-

Uno de los empleados de Lavanor, realizando su trabajo durante la visita de Alli a las instalaciones. Foto: G.N.

dad en 1995. Dispone de capacidad
para procesar al dia méas de 10.000
kilos de ropa en una nave de 2.500
metros cuadrados ubicada en
el poligono industrial de Errekal-
dea de Beriain. Sus principales
clientes son hoteles, clinicas, res-
taurantes, gimnasios, colegios, etc.
Presta servicios de lavanderia

industrial, asi como de venta o
alquiler de ropa para hosteleria.
El consejero de Politicas Sociales
del Gobierno de Navarra, Ifigo
Alli, visit6 en 1a mafiana de ayer las
instalaciones de la empresa.
Durante su visita, el consejero cali-
ficé de “ejemplar” la “importante
funcién” que realiza Lavanor en

materia de integracién laboral,
facilitando el acceso de las pers8-
nas con discapacidad al mundo del
trabajo, en concreto al sector
industrial. ffiigo Alli también resal-
t6 la ventaja de contar con un socio
estratégico como Ilunién, “que
aporta su experiencia en este
Ambito”, -P.N.
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APENAS 1.200 JOVENES MENORES DE
25 ANOS TRABAJAN EN LA INDUSTRIA

® Laausenciade contrataciényel
despido de empleados baratos’
envejecen las plantillas ® El 25% de las
empresas calificasu situacion de “mal

tan Angel Monreal
8 Patxi Cascante

PAMPLONA La industria no es un
‘sector para los'mas Jovenes Los’

- expulsé de modo_despiadado al

comienzo deé la crisis, con Expe-
dientes de Regulacién de Empleo
que protegian a los trabajadores

* - maswveteranosy caros de despedir.

Y no ha vuelto a contratarlos
~.en cantidad s:gmflcatn{a Casi el
" 42% de los trabajadores de este:sec-
tor tiene hoy mas de 45 afies y-solo
" un 8,5% todavia no‘ha cumplido los
30 afios. =
_ “Hay un cierto envejec1m1ento en
las plantillas?, reconocia ayer CCOO
en un informe de-diagnéstico del
sector industrial que combinaba
conclusionés alentadoras con otras
" que'lo son bastante menos. Entre las
_ primeras, el sindicato preveia para
2015 una creacién.neta cercana al
millar de puestos de trabajo, con lo
que se repetiria la tendencia inau-
-gurada en’ 2014, después de siete
afios de caida-en'la ocupacién. Y

entre las segundas, la percepcion’
" que los propios empresarios tienen

de su situacion:alrededor del 25%

considera que a dia de hoy su;situa- ‘

- cién es “mala o muy mala”.

Un pesimismo que ha lasti'ado i

durante afos la contratacién y que
ha frenado'la renovacién de las plan-

tillas. Incluso en empresas sin pro-

blemas, comea planta de Volkswa-
gen,la edad media delos. traba_]ado-
- res se ha.ido incrementando. Y en

todo el sector se-ha -reducido el

- 'numero de prejubilaciones y la
incorporacién de jévenes repuntd
solo en-2014: De este modo, si €1.9,3%
delos traba_]adores deesla: 1ndustna
tenia mas de 55 afios en 2008, este
grupo se acercaba al 15,9% en 2013,
Y por el contrario, los menores de
25 afios, que representaban enton-
ces el 6,9% del total, hoy son menos

- del 2%. Apenas 1150°0 1.200 perso- .
nas de menos de 25 afios trabajaban

en este sector. Unia quinta parte dé
quieneslo hacian en 2008. “Se com-
prueban asi de nuevo las dificulta-
des entre los mas jévenes, que han
sufrido gran parte de la-destruccién
de empleo”, sefiala el informe:
_El envejecimiento de las plantillas
supone, sino se corrige a tiempo, un
- lastre para la competitividad de un
-~ sector que supone el 28,1% del PIB

o -

Navarroy todavia més deun 26% de
- su empleo. Doce puntos més que la
media espaiiola, destacé ayer Che-

chu Rodriguez, secretario general - |

,de la Federacién.de Industria de, .
CCOO, quien reconocia que la situa-- .

cién de Navarra es “miejor” que la

media espaiiola; pero que recorda-j

ba el deterioro en las condiciones
laborales y en el propio volumen de

empleo. “En- estos ‘mormentos se_

sitia en 68.800 personas, se:ha redu-
- cido en 15,900 personas, lo que sig-
- nifica un 18,8% menos desde 2008,
-dijo Rodriguez’.

En este sentido; Chechu Rodriguez
explic6 que casi la mitad de las
empresas navarras encuesthdés para
tadoun descenso del empleo duran-
te la crisis, a lo ‘que se suma “un
empeoramiento general-en las con-
diciones de trabajo en las personas
que se incorporan nuevas”, alas que
en ocasiones se aplican escalas sala-
riales distintas. El dato “positivo y
esperanzador” en este &mbito, resal-
t6 Rodriguez, es que un 10% de las
empresas prevé un crecimiento dela
plantiila en los préximos doce meses
estimado en 5,5 empleos, lo que
supondria “un crecimiento teérico
de empleo en torno a 1.080 puestos,
después de descontar los que calcu-
lamos que se destruiran”. Por otro
lado, subrayé que la estructura
empresarial, compuesta hoy en dia
por 2.415 empresas afiliadas a la
Seguridad Social en Navarra, “ha
tenido una merma en estos ultimos
" seis afios de 599 empresas, lo que
supone un cese de la actividad del
20% de las empresas”.

LAS PROPUESTAS No obstante, des-
tacé que hay “datos alentadores” ,
‘como el hecho de que casi el 86% de
las exportaciones de la Comunidad

Foral realizadas hasta 2014 corres-

ponden a sectores industriales. “Las
~exportaciones han sido claves para
. frenar la crisis, casi la mitad de las
.empresas han exportado en los ilti-
mos afos. Sin embargo, la interna-
cionalizacién se ha llevado a cabo
POr empresas que ya eran exporta-
doras”, indic6é Rodriguez.

Alavista de estos datos y del diag-
néstico sobre la situacion del sector
en Navarra, el sindicato planteé una
serie de medidas para “el desarrollo
y el fortalecimiento” del sector, entre

Ricardo Jimeno, Maria Roméan y Chechu Rodriguez, ayer en la sede de CCOO.
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El empleo en el sector industrial
de Navarra segian edad

Menor de 25 afios
[ De 55 afios o més

1.825
3.375
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las que destaca el abaratamiento de
laenergia. “Aqui es un 20% mas cara
que en Francia”, destacé Ricardo
Jimeno, secretario de Accion Sindi-
cal de CCOO. “El sindicato esta pre-
parando una serie de propuestas
para ello”, afiadi6 Jimeno, quien des-
tacé que la energia “no ha dejado
de encarecerse desde que Aznar
la privatizo6 y la regalé a las cinco
grandes empresas”.

Junto a ello, Jimeno reclamé a la
banca que no aplique “intereses de
usura” a la hora de conceder el cré-
dito. “Porque dinero —dijo- hay”. Y
reclamo también ayudas a la inver-

Infografia: D.N.

si6én en I+D+, estabilidad en las rela-
ciones laborales, una formaci6n con-
tinua de los trabajadores.

El sindicato destac6 que lainmensa
mayoria de las empresas son peque-
fias, con lo que reclamé “facilidades
administrativas para que se puedan
dar fusiones”. Ello permitiria adqui-
rir un tamafio que facilite la exporta-
ciény el desarrollo dela I+D, asi como
marcos de colaboracién entre com-
paiiias para el desarrollo de activida-
des tecnoldgicas y medidas especifi-
cas en funcién del tamaifio de las com-
paiiias. “Las necesidades de unasy
otras —dijo- son distintas” . ®

©® Tejido empresarial. El tejido
industrial de Navarra se
encuentra integrado por 2.415
empresas afiliadas a la Seguri-
dad Social. La estructura
empresarial se ha-reducido

en un 20% y hasta el afio 2012
se perdieron 14 centros de alta
tecnologia, si bien se crearon
ofros tres.

9%

PREVE CONTRATOS FLIOS
Las empresas que mas prevén
contratar son aquellas que
superan los cien trabajadores.
La subida salarial prevista

es de apenas un 1%.

2

EDAD MEDIA

La edad media de las plantillas
alcanza los 42,3 afios y asciende
a los 49 afios en el caso

de los directivos.
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TRW-Corella
invertira 0,7 millones
de euros en 2015

EMPRESAS - El grupo TRW-FMG
tiene previsto invertir este afio
en su planta de Corella, dedica-
da ala fabricacién de pastillas de
freno, 700.000 euros en diversas
mejoras. Asi se lo han traslada-
do a la vicepresidenta primeray
consejera de Economia, Hacien-
da, Industria y Empleo, Lourdes
Goicoechea, quien ayer visité
TRW Automotive, acompaiiada
por directivos del grupo. Los res-
ponsables de TRW-FMG han
explicado que la planta de Core-
lla cuenta en la actualidad con
485 trabajadores, tras realizar un
importante incremento en la
plantilla para adecuarla a las
actuales necesidades de produc-
cién. El grupo prevé producir
este afio 25 millones de juegos de
pastillas de freno, con una factu-
racion cercana a los 250 millo-
nes de euros, -D.N.

El sector servicios
creceun 2,5% en
noviembre

COYUNTURA — La cifra de negocios
del sector servicios de mercado en
Navarra registra un ascenso en
noviembre en términos corrien-
tes del 2,5% respecto al mismo
mes de 2013, mientras que en el
conjunto de Esparia se ha registra-
do un crecimiento del 2,8%. Por
sectores, el comercio experimen-
ta un incremento interanual del
5,2% Aumentan Hosteleria (3,7%)
y Actividades administrativas y
servicios auxiliares (8,3%), - D.N.

Publicadalasentencia
que anulala Ley Foral
sobre el ‘fracking’

TRIBUNALES - El Boletin Oficial
de Estado publieé ayer hoyla sen-
tencia en la que el Tribunal Cons-
titucional estima un recurso del
Estadoy declara inconstitucional
y por tanto nula la ley foral que
prohibe en Navarra el uso de la
fractura hidraulica (fracking)
como técnica de extraccion de
gas no convencional. -D.N.

Se pueden solicitarya
ayudas parainversion
en energias renovables

SUBVENCION — El Gobierno de
Navarra ha abierto el plazo para
1a solicitud de ayudas para inver-
siones en energias renovables,
convocatoria que cuenta con 3
millones de euros para micro-
rredes e instalaciones de auto-
consumo sin vertido a la red, y
para el uso de biomasa en enti-
dades locales. -D.N.

Aerogeneradores en la sierra de El Perdén.

Sustrai Erakuntza pide fijar
un techo energético para
ajustar la produccion

Reclama que el Gobierno de Navarra sea quien planifique la gestién energética

& Juan Angel Monreal
Patxi Cascante

PAMPLONA - La Fundacién Sustrai
Erakuntza planted ayer ante el Par-
lamento de Navarra un giro de 180
grados en el modelo energético de
la Comunidad Foral. Martin Zelaia,
su presidente, reclamé una reduc-

cién en la produccién y el consumo,
el establecimiento de un techo ener-
gético y una promocién “decidida
del ahorro” como via para que Nava-
rra alcance la soberania energética.

“Lo primero que planteamos es que
el poder publico navarro pueda pla-
nificar de manera total y auténoma
la gestion energética que realiza. Que

no sean empresas, como Iberdrola e
Hidrocantabrico, las empresas que
impulsaron las centrales térmicas de
Castejon, las que planifiquen”, sefia-
16 Zelaia en la comisién de Desarro-
llo Rural del Parlamento, antela que
alerto de la doble crisis “climatica y
energética” que ya se estd padecien-
do. Asimismo, reclamé la necesidad

de fijar un techo energético, que defi-
nié como “la cantidad de energia
maxima suficiente para cada perso-
na”, algo que serviria para ajustar la
produccién energética de Navarraa
la necesidad real.

Asimismo, Sustrai entiende que es
necesario establecer “precios reales”
de la energia que tengan en cuenta
todoslos costes generados en la pro-
duccién energética, incluidos los
medioambientales. También recla-
mo descentralizar la produccién de
energia renovable, acercandola alos
puntos de consumo para evitar pér-
didas “y para no construir mas lineas
de alta tension”.

USO DESMESURADO DE LA ENERGIA
“La sociedad navarra, como todas las
sociedades occidentales, realiza un
desmesurado uso de la energia”,
sefialé Zelaia, quien sefiald que a elio
no es ajeno el Gobierno de Navarra,
por haberlo “impulsado sin pudor”.
Por ello, Sustrai calificaba con un sus-
penso la gestién energética de los
sucesivos gobiernos y destacaba que,
en los ultimos 30 afios, los navarros
han pasado de consumir menos de
dos toneladas equivalentes de petré-
leo por habitante y afio a consumir
mas de tres. “Solo recientemente, a
partir de 12, estamos consumiendo
algo menos”, sefiald.

Junto a ello, Zelaia destacé que la
energia renovable, solo es capaz de
producir el 21% del total de la ener-
gia primaria consumida en Navarra
en 2013. “De este modo, hay que ser
realistas y reconocer que el peso de
las energias renovables es muy
pequefio. A pesar de lo que dice el
Gobierno de Navarra, que presume
de tener una gran produccién ener-
gética renovable, cuando realmente
las renovables solo dan grandes
cifras cuando se comparan con la
electricidad (que solo es el 20% de la
energia consumida)”. Asf, el petré-
leo supone el 38% de la energia pri-
maria consumida, mientras que el
gas natural supone el 33% y el car-
bén, tnicamente el 4%. @

El comité de Koxkareclama unasolucion
rapida ante el aumento deladeuda

El pasivo crece en 400.000
euros al mes de cotizaciones
ala Seguridad Social que
la empresano abona

PAMPLONA - Cada dia que pasa, el
futuro de Koxka se complica algo
mas. Sin producir desde la pasada
primavera y en un proceso concur-
sal que terminara en la liquidacién
de la actual sociedad, la fabrica nava-
rra no deja de acumular deuda. A
razén de casi 400.000 euros al mes,
en razon de cotizaciones a la Segu-
ridad Social que no se satisfacen por
parte de la empresa y que, de ser
reclamadas, ahuyentarian a posibles

inversores dispuestos a tomar el con-
trol de la histérica firma.

Segtin explicaron fuentes del comi-
té de empresa, este fue uno de los
aspectos tratados en un encuentro
en el que participaron representan-
tes de la parte social, la consejera de
Economia, Lourdes Goicoeches, la
jueza instructora del concurso y los
responsables de la administracién
social. “Se ha hecho un anilisis
comiun del proceso y de los pasos
necesarios para su pronta resolu-
cién satisfactoria tanto para los inte-
reses de Koxka y trabajadores como
de las empresas externas afectadas”,
explicaban desde el comité.

En el encuentro, se expuso que el
objetivo perseguido por la adminis-

tracién Eveac “se ha visto frenado
por la incertidumbre que la impor-
tante deuda a la Seguridad Social
crea sobre los inversores interesa-
dos”, sefialaron las mismas fuentes.
Asi delas veinte empresas que mos-
traron interés inicialmente, tinica-
mente tres han declinado seguir ade-
lante, el resto permanece en silen-
cioy, de ellas, dos continian “comu-
nicando interés real”.
Losrepresentantes de los comités
de Koxka y Kobol, en Peralta, expu-
sieron que es necesario se den los
pasos necesarios para que el proce-
sono se dilate en el tiempo, “algono
es bueno ni para los trabajadores
afectados ni para la viabilidad de un
nuevo proyecto”. En principio, y tras

las alegaciones presentadas por la
banca al proceso, se prevé que el
auto de liquidacion se pueda publi-
car alrededor del 8 de febrero.

Quedaria por resolver, sin embargo,
el asunto de la deuda a la Seguridad
Social (casi 400.000 euros al mes),
paralo que el comité solicité la inter-
vencion de la consejera. “Seria una
incongruencia —explicaron desde el
comité de empresa” que estd deuda
pudiera poner en riesgo la viabilidad
de una empresa emblematica para
navarra como es Koxka, con produc-
to, con tecnologia propia, capacidad
de empleo y, sobre todo, con capaci-
dad de ser nuevamente contribuyen-
te de impuestos, como lo ha sido los
ultimos 48 afios™. -D.N.
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La tasa de paro espafiola no caera del 21% antes de 2020

La OIT pronostica que el desempleo descendera desdeel236%
estimado para 2015 al 22,8% en 2016, situandose en el 221% en 2017

MADRID — La tasa de paro en Espaiia
bajara de manera gradual durante los
proximos cinco aitos, pero continua-
réa siendo una de las mas elevadas
entre las economias desarrolladas
durante la presente década, puesto
que superari el 21% al menos hasta
2019, para cuando la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT) pre-
vé que el desempleo alcance el 21,49%,
frente al 23,6% estimado para 2015.
En concreto, la institucién interna-
cional pronostica que la tasa de
desempleo en Espaiia bajara desde el
23,6% estimado para 2015 al 22,8% en
2016, situdndose en el 22,16% un afio

despuésyen el 21,82% en 2017, mien-
tras que en 2019 la tasa de paro en
Espatiia seria del 21,49%.

De confirmarse las expectativas de
la OIT, la economia espafiola compli-
ria una década completa con el
desempleo por encima del 20%, pues-
to que en 2010 la tasa de paro en el
pais ya se situd en el 20,23%, frente al
8,4% registrado en 2007, afio en el que
comenzaron las dificultades en el sec-
tor hipotecario y financiero que
desembocaron en una crisis global.

Por otro lado, la OIT anade que
los recortes salariales en paises
como Espafia pueden haber con-

tribuido a reducir los diferenciales
en competitividad de costes en el
seno de la zona euro, donde se
aprecia una relativa convergencia
de los costes laborales unitarios.

“Sin embargo, esto no siempre se
ha traducido en una mejoria de la
competitividad externa y una recolo-
cacién interna hacia los sectores méas
productivos”, indica la institucién.

De hecho, la OIT sefiala que en
Espaiia, donde las exportaciones
se han recuperado, el crecimiento
de las empresas se enfrenta a difi-
cultades relacionadas con la debi-
lidad de la demanda doméstica, las
restricciones en la concesién de
crédito y la estricta regulacién de
los mercados de productos.

A nivel global, Ia OIT advierte de

que las perspectivas laborales en
el mundo empeoraran durante los
proximos cinco arios, hasta el pun-
to de que el paro aumentara en tres
millones de personas en 2015 y en
ocho millones entre 2016 y 2019, lo
que situara el total de desemplea-
dos en el mundo en unos 212 millo-
nes en 2019, frente a los 201 millo-
nes que habia en 2014.

DIFICIL TAREA Asi lo refleja la Orga-
nizacién Internacional del Traba-
jo (OIT) en su uiltimo informe sobre
Perspectivas Laborales y Sociales
en el Mundo, en el que advierte que
recuperar los niveles de paro y
subempleo anteriores a la crisis
serd una “ardua tarea’”.

De hecho, el nimero de parados

actual (201 millones en 2014) supera
en 31 millones la cifra registrada antes
del estallido de la crisis global, que ha
provocado la destruccién de 61 millo-
nes de empleos hasta 2014.

La OIT calcula que, contando con
las personas que se incorporaran al
mercado laboral durante los préxi-
oS cinco afios, se necesitaran crear
280 millones de nuevos empleos has-
ta 2019 para suplir la brecha de
empleo generada con la crisis.

La organizacion avisa ademas de
que los jévenes contimian viéndo-
se afectados por el paro “de mane-
ra desproporcionada”. Asi, en 2014,
cerca de 74 millones de personas
de entre 15y 24 aiios buscaban tra-
bajo, triplicando la tasa de paro
juvenil 1a de los aduitos. -E.P.

ESPANA LIDERARA
EL CRECIMIENTO
EUROPEO EN 2015

Y 2016, SEGUN EL FMI

Prevé queel PIB subaun 2%y 1,8%,
de un paro “muy porencima” del 20% y del auge de Podemos

Christine Lagarde, directora gerente del Fondo Monetario Internacional.

MADRID - La economia espafiola
recibié un espaldarazo ayer del Fon-
do Monetario Internacional (FMI) al
elevar a un 2% sus previsiones de
crecimiento para 2015, tres décimas
mas que en octubre, y situar asi a
Espafia a la cabeza de las expansio-
nesde la zona del euro.

Para 2016, el organismo dejé sin
variacion las proyecciones espafio-
las en un 1,8%, con motivo de la
actualizacién de su informe de Pers-
pectivas Econdmicas Globales,
publicado ayer en Pekin.

Este repunte viene dado tras una
expansion del 1,4% en 2014, una

ivamente ® Alerta

Foto: Efe

décima por encima de los prondsti-
cos del Gobierno espaiiol, que coin-
cide eso si con el FMI en las previ-
siones para el ejercicio de 2015, en
el 2%.

De hecho, el crecimiento de Espa-
fia es especialmente destacado si se
compara con las estimaciones rea-

lizadas para la zona del euro, que el
FMI rebaja al 1,2% este afio y al 1,4%
el préximo, dos y tres décimas
menos de lo anticipado, respectiva-
mente. Como consecuencia, Espafia
encabezara la expansion dentro de
las grandes economias del euro por
delante incluso de Alemania, la gran
locomotora regional.

Alemania ve reducidas sus previ-
siones de crecimiento al 1,3% en
2015, dos décimas menos; y al 1,5%
en 2016, tres décimas por debajo de
lo previsto en octubre.

Asimismo, Francia lo hara un 0,9%
esteafioyun1,3% en 2016, unay dos
décimas menos de lo planteado pre-
viamente; e Italia, que vuelve a la
senda positiva tras dos afnos de rece-
sion, crecera un 0,4% en 2015 y un
0,8% en 2016, aunque en ambos
casos medio punto menos de lo pre-
visto antes.

“Han pasado cosas buenas en
Espaiia”, destacé ayer el economis-
ta jefe del FMI, Olivier Blanchard,
quien atribuyé el repunte espaiiol a
la mejora de la competitividad, el
aumento de la productividad, los
recortes salariales, el mejor compor-
tamiento de las exportaciones y un
mayor optimismo.

HAY UN LARGO CAMINO “Los consu-
midores estin gastando mas y la
demanda doméstica es bastante
fuerte”, detall6 Blanchard, quien, no
obstante, recordé que el desempleo
“sigue muy por encima del 20%”, por
lo que considero que “ain hay un
largo camino por delante”.
Aungque las previsiones de creci-
miento se cumplan, apunto el eco-
nomista, ello no significara que el
paro baje “rapidamente”.
Preguntado por la situacion poli-
tica en Grecia y Espaiia, y el auge
de partidos como Podemos y su
propuesta de reestructuracion de

la deuda, Blanchard reconocié su

inquietud.

“El desempleo es todavia muy ele-
vado y en Espafia, como en otros
paises, esta llevando al auge de par-
tidos que incluso no quieren ser
parte del euro, que tienen posturas
populistas... Y eso es algo de lo que
nos tenemos que preocupar”, sub-
ray6 Blanchard.

Para este afio, el Fondo dibuja un
escenario “complejo” en la zona del’
euro, con los riesgos planteados por
una inflacién y expectativas inflacio-

. narias a la baja.

“En la zona del euro, la inflacién
ha vuelto a bajar, y los ‘shocks’ adver-
sos —internos o externos— podrian
conducir a una inflacién persisten-
temente mas baja o a retrocesos de
los precios, ya que la politica mone-
taria sigue siendo lenta en respon-
der”, aseguro el Fondo, en alusién al
Banco Central Europeo.

El FMI prevé que la actividad eco-
némica “venga respaldada por el
descenso de los precios del petréleo,
una orientacién mas neutral de la
politica fiscal y la reciente deprecia-
cién del euro”.

Advierte, no obstante, de que “estos
factores quedaran compensados por
el debilitamiento de las perspectivas
de inversién que en parte refleja el
impacto del menor crecimiento de
las economias de mercados emer-
gentes en el sector exportador”. -E.P.

CRITICAS AL GOBIERNO

“BUENOS DATOS
AJENOS AL PP”

@0@ EL PSOE niega que se deban
ala gestion de Rajoy. El secretario
general del PSOE, Pedro Sénchez,
defendié ayer que las previsiones
del Fondo Monetario Internacio-
nal (FMI) para Espafia este afio
son “buenos datoes”, pero apunté
que “tienen mucho que ver con
factores ajenos” a lo que es “la ges-
tion del PP". El lider de los socialis-
tas sefialé que esa mejora de la
prevision del FMI, que estima un
crecimiento del 2% para Espafia en
2015, se debe a la depreciacion del
euroy la “inesperada y abrupta”
caida del precio del petréleo.
Mientras, para la vicepresidenta,
Soraya Saenz de Santamaria, el
analisis del Fondo demuestra que
la mejora econémica que se prevé
se debe a las reformas que se han
hecho y a que el Gobierno de
Mariano Rajoy “decidié que
habia que modernizar Espaifia”.
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Tribunas

Terrorismo de ‘Charlie Hebdo”: ¢vamos air alaraiz?

ror GOyo Armananzas Ros

e indigné, me doli6 y me duele la
M muerte de dibujantes creativos,

gente que usa el humor para dar-
sey darnos un minuto de felicidad, de ale-
gria. Arrancar una vida es un pecado que tal
vez no se perdona nunca en el corazén de
quienes lo cometen. Dudo de que quien ha
matado pueda llegar a ser el mismo tras ello.
Quitar una vida... ¢somos dioses para decidir
eso? No, nunca nadie, ni con el consenso de
un pais para instaurar la pena de muerte.
Pocos dias después, en una conversacién con
compaiieros, alguien hablé de las diferencias
culturales y de lo ofensivo que puede ser
para otra cultura con valores que, desde la
nuestra, consideramos tradicionales y hasta
trasnochados. Me hizo pensar. Una cultura
que tradicionalmente ha prohibido la repre-
sentacién de la figura humana, la represen-
tacién de la imagen de sus seres sagrados,
los ve representados y ridiculizados. Queria
irme a entender como se siente desde esa
posicién. Queria practicar lo que considero
como tinico elemento clave en mi trabajo: la
empatia. Para ponerme en el lugar de los
musulmanes me tuve que ir a mis padres,y a
cémo ellos consideraban a Dios y a lo sagra-
do. Y, puestos a tirar de la cuerda, de la mis-
ma hilada me salen los requetés de nuestra
Guerra Civil, que lucharon a muerte por lo
que ellos consideraban sagrado.
Dicen que la humillacién social estd en la
raiz de todas las violencias y guerras. El
terrorismo de ETA surgié como una conse-
cuencia de la humillacién de un pueblo, de
una identidad. El procese es el siguiente: hay
una cultura humillada, una rabia social, tal
vez un sentimiento de inferioridad incons-
ciente complementario del sentimiento de

superioridad del que esta en el machito (en
la posicién de arriba, de poder, de prestigio.
Expresién antigua en honor a mi padre que
la usaba). Aparece una necesidad colectiva
por parte de los humillados de corregir eso.
De manera simultanea o tras afios o genera-
ciones con esa necesidad, aparece un
gruptisculo al que se le va la pinza y empie-
zan a matar. Muchos musulmanes, muchos
vascos, han y hemos rechazado ese terroris-
mo. Pero ocurre que esas puntas del iceberg
estan dando respuesta a necesidades a veces
inconscientes de colectivos sociales humilla-
dos. Es el apoyo silencioso que suponia en el
tema vasco el decir en la cocina de casa, por
parte de la amaé: “algo habran hecho”, cuan-
do asesinaban a un guardia civil.

Desde Occidente, en nuestras cocinas, ridi-
culizamos los valores tradicionales musul-
manes, no valoramos las crisis internas que
viven sus grupos, son instituciones al con-
frontarse con la cultura occidental, nos eri-
gimos en jueces universales acerca de los
valores. No nos ponemos a ver c6mo se sien-
ten con unos valores que sabemos, la histo-
riay la evolucién cultural va a terminar.
Como terminé con la, al menos anacrénica,
dictadura franquista, y como terminara con
las coronas reales que nacieron como dele-
gadas del poder de Dios.

“Sus valores son incompatibles con los
nuestros”, reza una frase del filésofo francés
Yves Michaud (El Pais, 18-1-2015). Ese es
nuestro problema, no solo su problema.
Tenemos que hacer compatibles ambos
cédigos de valores: tenemos que empatizar
con esa forma de creer y no ridiculizarla. En
resumen, tenemos que revertir todo el senti-
miento de humillacién que pueda haber en
las diferentes culturas para que estas no
hagan necesario el terrorismo. Estamos
viendo cémo el terrorismo en Paris ha saca-
do alaluz una necesidad de violenciay

venganza en Niger, saltamos a Africa. La
estructura social y cultural tenia algo que
arreglar que ahora ha explotado. Ya en Afri-
ca, recordemos lo que hizo Francia en la
colonia en Argelia. Sé que los pueblos humi-
llados guardan a través de las generaciones
las tareas de vengarlas. No sé cémo se ha
procesado en Francia ese tipo de cuestiones,
pero yo estaria atento a si alli hay sentimien-
tos humillados por parte de los inmigrantes
musulmanes argelinos, sentimientos de cul-
pa de los franceses, etcétera.

Como decia al principio, estaba yo elaboran-
do esa cuestién que se habia comentado
acerca de la ofensa que pudo ser para los
musulmanes ese tipo de caricaturas y
echando en falta que eso no se expresara en
los medios de comunicacién o por parte de
los lideres mundiales. Fue el Papa, y con la
posible espontaneidad de hacerlo desde un
avién, quien lo solt6. Me encant6, pero no
tanto como si lo hubiera hecho una figura
que no tuviera su iglesia. Pudiera parecer
que lo hacia para proteger su casa. Encanta-
do de todos modos de que se hable lo que
pudiera parecer peligroso decir.

De mi experiencia de trabajar con grupos, sé
que para resolver los conflictos hay que
airearlos y no ponerlos bajo la alfombra. Los
politicos adoptan posiciones simples, gene-

ran mensajes simples para que los medios

Dudo de que quien ha matado
pueda llegar a ser el mismo tras ello.
Quitar una vida... ¢acaso somos
dioses para decidir eso?

De mi experiencia trabajando
Con grupos sé que para resolver
los conflictos hay que airearlos
y no ponerlos bajo la alfombra

aireen mensajes simples ficiles de vender y
comodos de escuchar por todos nosotros. La
realidad es mucho mas compleja y necesita-
mos lideres que no tengan miedo a, junto a
1a condena de los asesinatos, pedir autocriti-
ca para como vemos a los musulmanes, lo
culturalmente superiores que nos sentimos,

" el esfuerzo que debemos hacer para quitar-

nos los estereotipos que tenemos de ellos
por aqui. Todo eso sin que nos coma el mie-
do de que, con ello, los violentos nos van a
ganar la partida.

Una anécdota personal. Hace un afio estaba
yo rellenando la hoja de salida con mi pasa-
porte en el aeropuerto de El Cairo. Se me
acerc6 un hombre drabe (como casi todos
alli) de mediana edad con gorro y barbas.
Inmediatamente me llev6 a los afganos que
se ven en los documentales acerca de los
americanos en Afganistin luchando contra
los terroristas. Yo, instintivamente me asusté
un poco, pero mantuve el tipo: no me movi.
Yo no hablaba arabe ni €l ingles, asi que traté
de entender que queria decirme al acercar-
me st hoja para rellenar y una libreta que
resulto ser el pasaporte. Me pedia que yo le
rellenara el documento. Me dolié tener que
decirle por sefias que no sabia drabe y no le
podia ayudar. Muchas veces me ha dolido no
saber 4rabe. La primera fue cuando con 24
anos, en la medina de Tetuan descubri que
existia un mundo tan cerca y tan diferente
como yo no podia haber imaginado: los
hombres iban de la mano y sus miradas eran
muy directas. La tltima ya la sabéis.
Tenemos mucho trabajo que hacer para de
verdad arreglar este problema, mas alla de
las medidas policiales necesarias, para
parar los asesinatos. Yo ya he empezado por
tener amigos en Egipto y pedirles que
hablen y nos ayuden conocerlos. @

El autor es psiquiatra

A Alberto Royo, desde la seccion sindical de ELA

ror Ander Pascual Ariz

mos esta carta queremos hacerle lle-

gar nuestro asombro tras leer la
columna titulada Conservatorio y listas de
interinos publicada en DIARIO DE NOTI-
CIAS el 15 de enero.
El titulo del articulo contiene un error de
grueso calado pues en Navarra no hay con-
servatorio, como usted titula, sino conserva-
torios: uno en Tudela y dos en Pamplona.
Tal vez usted lo desconozca, pero no se
preocupe por no saber todo. Muchos de
nosotros y de nosotras ignorabamos tam-
bién que existiera un sindicato llamado Aso-
ciacién de Profesores de Secundaria, y mas
aun que fuera usted su presidente. No lo
sabiamos, porque jamds hemos sido visita-
dos por ninguno de sus delegados o delega-
das.

E stimado sefior Royo: Quienes firma-

Su escrito, ademas de asombro nos ha susci-
tado una enorme curiosidad, y como el
saber no ocupa lugar, no hemos tardado en
investigar en qué ha consentido la actuacién
de la Asociacion de Profesores de Secunda-
ria. Rogamos nos corrija si en algo erramos:
<Ustedes concurrieron a las elecciones sin-
dicales por vez primera en mayo de 2007 y
decian ser distintos del resto de los sindica-
tos en que serian compafieros de tiza y no
liberados.

- Usted es uno de esos liberados sindicales
que tanto decian aborrecer.

- Ustedes en su programa proponian la
separacion en dos de la Mesa Sectorial de
Educacién; una para Primaria y otra para
Secundaria. ¢En cudl de las dos quedarian -
los conservatorios?

- Ustedes fueron los primeros en descolgar-
se de la convocatoria unitaria de huelga que
todos los sindicatos registraron cuando se
aumento6 nuestra carga lectiva de17 a 18
horas; ampliacion de jornada que afectaba a

aquellos profesores/as de medias que dan
nombre a su sindicato.

- Ustedes volvieron a romper la unidad sin-
dical para, en lugar de tres jornadas de huel-
ga con otros ocho sindicatos, convocar una
huelga indefinida cuando se aumentaron las
horas lectivas a 20 que fue secundada por 15
personas.

- Ustedes se han negado a salir en defensa de
los profesores/as seiialados/as por informes
inexistentes de la Guardia Civil.

- Ustedes han avalado la censura que [ribas-
ha impuesto (jcomo en tiempos de Franco!)
contra determinados libros de texto, negan-
dose a reprobar al consejero.

Y han hecho todo lo anterior mientras
pedian la dimisi6n de Iribas; el mismo Iribas
que sélo en su sindicato ha encontrado apo-
yo para la posible anulacién de listas. -

No esperabamos solidaridad ninguna de un
sindicato que no es capaz de llamarse

tal en sus siglas y que se dice asociacion.
Los sindicatos son organizaciones de

trabajadores/as que, entre otras cosas, se
prestan ayuda solidariamente. Pero APS no
es sindicato, es asociacién. Lo es ademas
uinicamente de secundaria. ;Puede haber
algo menos solidario?

Persistiendo en el error, cita usted una
resolucién del Defensor del Pueblo pasan-
do (¢deliberadamente?) por alto que
muchos de quienes firmaron la queja se
retractaron de la misma y dijeron haber
sido manipulados.

Por ultimo, sefior Royo, menciona usted un
clima de algarabfa en el que-incluso algunos
reclaman el cese de los directores. Sepa,
sefior Royo, que no pudo elegir peor el tér-
mino. En los conservatorios no hay algara-
bia. Hay temor a perder el puesto de trabajo;
muchisima desconfianza; extrema tension;
muchos nervios; sucesos tragicos y otros
que pudieron serlo. @

En nombre de la Seccion Sindical de ELA en los
conservatorios
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RiberaAlta

Falces, Marcillay Peraltaseunen
pamﬁ'enarelpamjuvenll delazona

Impulsan la segunda escuela taller de soldadura y caldereria para los menores de 30 afios

& Maria San Gil

FALCES — Las localidades de Falces,
Marcilla y Peralta volveran a aunar
esfuerzos para apostar de forma
conjunta por una nueva edicién de
la escuela taller de 1a Ribera Alta con
el objetivo de reducir el paro juvenil
en esta zona navarra, tal y como
informaban ayer los alcaldes de
estos municipios.

Se trataria de un proyecto educa-
tivo con dos ramas muy demanda-
das en la zona, como son la caldere-
ria industrial y la soldadura de
estructuras metalicas. Laidea es que
un grupo de quince vecinos meno-
res de 30 afios pueda formarse
durante quince meses a partir de
mayo. Estos estudiantes, tras los pri-
meros meses formativos, pasarian a
considerarse alumnos trabajadores
y cobrarian el salario minimo.

Ademas, el centro de Falces, que el
préximo mes terminara de formar
a quince personas, ha logrado la
acreditacién oficial por lo que los
titulos del préximo curso seran vali-
dos a nivel nacional y esta zona se
convertira en un referente en el
mundo de la soldadura y el metal.

En este proyecto también se han
implicado un total de 19 empresas
dela zona, nueve de ellas como pro-
motoras, es decir, han adquirido el
compromiso de contratar a algin
alumno una vez que terminen la for-
macion. Estas son ASC L.U, Enimar,
Dynamobel, Ferosal 94, .M Teru,
Peymo Peralta, Servichap 99, Talle-
res Granada y Talleres Roiri.

EN LA ACTUALIDAD El préximo mes
finalizaran sus estudios los jévenes
que se han formado en Falces duran-

Alumnos de la escuela taller, pintando unas liminas ayer por la xﬁaﬁana én Faices. Foto: M.SG.

te nueve meses. “La experiencia ha
sido muy buena. Creo que es muy
importante el contacto que hemos
tenido con las empresas porque
somos todos de por aqui y asi nos
hemos dado a conocer”, apuntaba
Maider Ciordia, alumna de Peralta.

De hecho, Javier Goiii, director del
centro, reconocia ayer que las empre-
sas de la zona estan “encantadas con
el trabajo de los alumnos” y que
muchas de ellas ya estin hablando de
proximas contrataciones.

Los estudiantes han realizado tra-
bajos que estaran ala vista de todos
los vecinos de estos municipios
como la valla del nuevo parque de

LOSDETALLES

@ Proyecto comin. Falces, Mar-
cilla y Peralta impuisan la segun-
da escuela taller conjuntamente.
@ Alumnadeo. Participaran quin-
ce jévenes menores de 30 afios
durante quince meses.

@ Estudios. Se formardn en
caldereria y soldadura y ademds
recibiran cursos de dibujo, pre-
vencion de riesgos laborales, etc.
@ Empresas. Hay nueve firmas
dispuestas a realizar contratacio-
nes tras el periodo de formacién.

'

Falces, la barandilla para el mirador
del Aragén en Marcilla o el cierre
perimetral en el colegio peraltés.

PUERTAS ABIERTAS Para que los veci-
nos de la zona puedan conocer mas
de cerca en qué consiste exactamen-
te esta escuela taller, mafiana van a
realizar una jornada de puertas
abiertas de 1.00 a 15.00 horas.

Los interesados podran acercarse:
hasta el inmueble falcesino, situado
en la calle Matadero, para ver c6mo
trabajan fos alumnos, comprobar el
resultado de muchas horas de prac-
ticas y escuchar las valoraciones y
experiencias de primera mano. @

Las10 millasde
Peralta-Falces

secelebraran
este domingo

La prueba comenzara
alas .00 horas y los atletas
tendran que recorrer
cercade 17 kilometros

PERALTA — Decenas de corredo-
res participaran este domingo en
Las 10 millas de Peralta-Falces,
una prueba que se enmarca den-
tro del circuito Solo Runners. La
prueba comenzara a las 11.00
horas desde la calle Irurzun de
Peralta y, tras llegar a Falces,
regresaran hasta la plaza del
ayuntamiento peraltesa, donde
se colocari la meta.

Los atletas deberan realizar
casi 17 kilémetros de recorrido
que discurrira través de campo
y casco urbano.

" Los interesados podrén inscri-
birse a través de internet hasta
este viernes y el precio es de 10
euros. Quienes prefieran apun-
tarse el dia de la competicion
también podran hacerlo y en
este caso tendran que pagar 15
euros, - M.5.G.

Este viernes en

Lodosa, sesion de cme
€

con ‘Laisla minima’

LODOSA —- La Casa de Cultura de
la localidad ribera acogera este
viernes, a partir de las 21.30
horas, una sesién de cine férum
en la que los asistentes disfruta-
ran con la pelicula La isla mini-
ma, una de las favoritas para los
premios Goya con 17 nominacio-
nes. Los vecinos que se animen
deberan retirar su entrada en
taquilla y abonar 3 euros. -M.S.G.

Lajubilotecade Lodoesavuelve aabrir sus puertas

Las actividades seran del 10
de febrero al 8 de mayo
y se centraran en mejorar la
memoria y la psicomotricidad

LODOSA - Tras el éxito de participa-
cién de la pasada edicién y la satis-
faccién de los participantes, Lodo-
sa va a apostar de nuevo por la jubi-
loteca con el objetivo de favorecer
la autonomia de las personas
mayores del municipio ribero.

La nueva temporada comenzari el
préximo 10 de febrero y se alargara
hasta el viernes 8 de mayo.

En esta ocasion, tal y como infor-
maban desde el Ayuntamiento, se
volveran a impartir dos talleres. Por
un lado el de psicomotricidad con
el objetivo de “aumentar la destre-

Za, la capacidad de reaccién y de
coordinacién, mejorar el equilibrio,
promover la autonomia y mejorar
la autoestima”,

Por otro lado, el segundo taller se
centrara en potenciar y mejorar la
memoria de estas personas. Para
ello, las monitoras prepararan acti-
vidades con las que se estimulara
la atencién y se trabajard para
prevenir la aparicién de los tras-
tornos mentales.

Las sesijones tendran lugar todos
los martes y jueves por la tarde en
la sala de usos muiltiples de la loca-
lidad en horario de 17.00 a 19.00
‘horas. Los interesados en participar
en esta jubiloteca deberan inscribir-
se previamente en la oficina de Desa-
rrollo Rural y Turismo y el precio
que han fijado para todo el curso es
de 30 euros. -M.S.G.

Participantes de la primera Jublloteca mumclpal Foto: D.N.

AYTO DE BARILLAS

Aprobaclén inicial de modificacién
puntual estructurante del Pian
General Municlpal
El Ayuntamiento de Barillas, en sesi6n
plenaria celebrada el dia 29 de diciem-
bre de 2014, aprobé inicialmente el
Proyecto de modificacién puntual
estructurante del Plan General Munici-
pal en la Unidad UNC-6, de suelo urbano
no consolidado de Barillas, presentado
por Bodegas Vifia Magafia, S.A., con

fecha 20-12-2014.
De conformidad con el acuerdo munici-
pal adoptado, y en aplicacion de lo
dispuesto sobre el particular por ia Ley
Foral 35/2002, de 20 de diciembre, de
Ordenacién del Territorio y Urbanismo,
modificada por la L.F 6/2009, de
05-06, de Medidas Urgentes en Materia
de Urbanismo y Vivienda, el expediente
se somete a informacién publica
durante el plazo de un mes a partir de la
publicacién del presente anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra, plazo durante
el cual el expediente se encontrard a
disposicién de los interesados en las
oficinas municipales, a fin de que
puedan examinarlo y formuiar en su
caso las alegaciones que estimen
oportunas.
Barillas, 30 de diciembre de 2.014
El Alcalde, Ramén Martinez Zardoya
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& JA. Martinez
I8 Nieves Arigita

TUDELA ~ Los trabajadores de
KPF, los administradores con-
cursales y la direccién de SKF,
que actualmente es el princi-
pal cliente de la empresa
coreana ubicada en Tudela,
van a pedir en el Juzgado de
lo Mercantil la inhabilitacién
de la gerencia actual de la
planta. Asi, al menos, lo anun-

ciaron ayer desde el sindica- -

to ELA tras la primera reu-
nién del periodo de consultas
que se ha abierto después
de que el pasado martes se
admitiera a tramite el ERE de
extincién de los 91 empleados
que integran la plantilla de
KPF Tudela.

Asimismo, indicaron que
tanto los trabajadores como
los administradores tienen
previsto redactar sendos
informes contra el expedien-
te de extincién porque “tanto
unos como otros coinciden en
que la firma tiene viabilidad,
ya que hay que recordar que
SKF es su principal cliente y
existen ofertas para adquirir
la empresa que garantizan la

continuidad de la actividad y -

de la totalidad de la plantilla”.

No obstante, desde ELA
aclararon que el periodo de
consultas para que la direc-
cién dela firma coreanay los
trabajadores traten de llegar
a un acuerdo que paralice el
proceso judicial seguira su
curso. En este sentido, avan-
zaron que ven “poco proba-
ble” que la jueza que se encar-

i

_ Tudelay Ribera
Piden lainhabilitacion dela
actual gerencia de KPF Tudela

La plantilla y laadministracion concursal tratan de evitar el cierre de la empresa

-

gadel caso se pronuncie antes
de que concluya el mes de pla-
zo estipulado por la ley.
Desde el sindicato se mos-
traron optimistas al sefialar
que los trabajadores todavia
cuentan con opciones de evi-
tar el cierre la empresa. Para
ello, explicaron, “la jueza
debe suspender el ERE de
extincién o inhabilitar a la
gerencia actual. De darse el
caso, se entraria otra vez en
fase de liquidacion y se abri-

Miembros del comit'é empresa de KPF de Tudela, en rueda de prensa.

15

Millones de euros es la deu-

da que acumula KPF Tudela.

El mayor acreedor, curiosa-
mente, es KPF Corea (8
millones). Después, estd
SKF, a la que se adeuda 14
millones y el Gobierno foral
(495,000 euros de la sub-

podrian formalizar una nue-
va propuesta.

Cabe recordar que KPF
anuncié a finales de noviem-
bre suintencién de presentar
un ERE de extincién para
todos los trabajadores y la
liquidacién del negocio tras
rechazar las ofertas de las cin-
co empresas que se presenta-
ron al concurso de acreedo-
res. Ninguna de las propues-
tas que se presentaron al con-
curso de acreedores conven-
ci6 a la direccién de la firma
que en una tensa y desmoti-
vadora reunién alegando
motivos “econémicos”. ®

Flena Etxezarreta,
Zipotera Mayor del
Carnaval de Tudela

La directora del coro
TuteraKantuz dara
el pregény lanzard el
cohete el 13 de febrero

TUDELA- El préximo viernes
13 de febrero la directora
del coro Tutera Kantuz, Ele-
na Etxezarreta Manzisidor
adornara su cabeza con un
pafiuelo anudado enlas cua-
tro esquinasy, portando pan-
talén blanco y camisa de
color, para convertirse en la
Zipotera Mayor del Carnaval
dela capital ribera. Esta pro-
fesora, ya jubilada, ha sido
elegida por los miembros de
la Asociacién Amigos de los
Zipoteros de Tudela para dar
la bienvenida al Carnaval,
una tradicién que se recupe-
ré en la ciudad hace 32 afios.
Etxezarreta ser la encarga-
da, el dia 13 en la plaza San
Salvador (20.15 horas), de
leer el pregén y lanzar el
cohete que anunciara esta
fiesta. A las 20.30 horas ten-
dra lugar el tradicional des-
file de zipoteros con los
Gaiteros de Tudela y la txa-
ranga Las Peiias, de Mur-
chante, que recorrera las
calles de San Nicolas, Ria,
San Jaime, Carnicerias, Lea-
che para acabar en la plaza
de Mercadal. Tras el desfile,
y en esta iltima plaza, se
correra un zezenzusko {toro
de fuego). Sobre las 21.15
horas se ofrecera una txisto-
rrada en la donde se bailara
la Polka del Carnaval tudela-
no, la Jota de Tudelay el bai-
le dela Era. - JA. Martinez

Elena Etxezarreta. Foto: D.N.

ZIPOTEROS

ZIPOTEROS. El Carnaval
de Tudela se recuperd en
1983, pero la tradicién del
Zipotero Mayor tuvo que
esperar 11 afios mas. El pri-
mero fue Jesus Rota
(1994) y hasta Elena Ete-
zarreta 2015) le han
seguido: Alberto Hualde,
José Mari Blanzako, Javier
Castellano, Germén Corna-
go, Fernando Ledn, Anto-
nio Blasco, Jesus Mari Are-
llano, Ignacio Pérez Garde,
Jabitxu Pérez de Obanos,
Fanfarre Kilkir, Fernando
Martinez, José Angel
Mundrriz, Maribel Goi-
koetxea, Javier Bergara,
Kristina Lallana, Carlos Sal-
cedo, José Angel Litago,
Beatriz Briiias, Argifie Kor-
ta y Tito Zamorano.

‘Massanidad y
menos politicos

POR
Juan Manuel
Garcia

a semana pasada acudi al centro civi-
co Ruia a la asamblea que la Platafor-
I A ma Ribera en Defensa de 1a Sanidad

Piiblica habia convocado para decidir movili-
zaciones por el desmantelamiento del labora-
torio del hospital Reina Sofia, y ahora estoy
leyendo una sentencia del TAN sobre los
recursos de alzada 14-02664 y 14-02740 que
afecta al trabajo de los profesores del Conser-
vatorio Fernando Remacha.
Intento adivinar que similitudes concurren
para que ambos casos tengan esa apariencia
de igualdad, que estAn motivados por una

ria otro periodo de un mes | vencidn otorgada). Alrede-
para presentar ofertas vin- dor de 3 millones se adeu-
culantes y las empresas dan a pequefios acreedores.
rechazadas en su dia

misma dindmica de fondo.

Puede que este equivocado o no, pero mi
impresion inicial es que el mecanismo que las
pone en marcha, en el primer caso, la centrali-
zacion del laboratorio con sus consiguierites
reubicaciones y despidos y perdida de servi-
cios sanitarios para toda la Ribera, asi como la
persecucién salarial y ninguneo, en el segun-
do caso, a que se somete a los docentes del
conservatorio (creo que esta es la sexta resolu-
cién que existe, sobre casi lo mismo, y yo creo
que esta es la tercera que me leo), todo, res-
ponde a un vaciamiento de continente y con-
tenido de las prestaciones sociales, sanitarias
y educativas. En ambos casos, debido a una
pésima gestion de los recursos, motivado por
las expectativas que de ingresos, entre ellas las
del IVA de Volkswagen, se tenian antes de que
estallara la trampa que ellos mismos, Gobier-
no de Navarra, se encargaron de alimentar.
Recuerdo inversiones tan buenas y excelentes,
como el Circuito de los Arcos, Aeropuerto de
Nodin, vaciamiento de la Can, la politica de
Urbanismo de todos los ayuntamientos o la
tltima hipoteca que en condiciones inmejora-
bles se ha dado a Osasuna, ya sabemos que en

Navarra unos somos méas Hacienda

que otros...

Y antes de recortar en puestos de parlamenta-
rios, en sueldos y dietas, de los de la cuerda, en
sociedades piblicas... Antes de meter las tije-
ras en todo eso, antes de reconocer lo mal que
lo han hecho, van a desmontar sanidad y edu-
cacién, lo van hacer con nocturnidad y alevo-
sia. Eso si, con el manto foral por montera.

El modus operandi lo empiezo a reconocer, y
es el mismo que se establece cuando un fondo
COmpra una gran empresa en crisis, 1o van
desmontando parte a parte, siempre con la
cantinela de que se trocea una parte que es
deficitaria, pero que se mantendra el conjun-
1o, en esta dindmica de estrés, los empleados
suelen creérselo, por que se les dice que
mayoritariamente no les afectara a ellos. Sue-
len consolarse cuando se constata que algu-
nos son despidos en que... jBueno, esto es
necesario, pero a nosotros nos han dicho que

.nos quedamos y que somos necesarios!Y con

esta estrategia van rompiendo la unidad, has-
ta que al final también esos que se creian
inmunes, reciben su carta de despido.

Lo mismo esté ocurriendo con el contrato

social entre los ciudadanos y el Estado, o en
nuestro caso, con el Gobierno de Navarra. Es
mas, el mecanismo estaba hasta hace bien
poco engrasado con los sindicatos, sino ;a qué
se les da 545 millones en cuatro afios sin que
tengan que certificar en qué lo gastan?

Es mas, qué sentido tiene que reciban 545
millones de una comunidad de seiscientos mil
habitantes que esti al borde de la quiebra si
no es para enduizar el llamado conflicto
social. Es mas, ¢con qué independencia pue-
den hacer frente al desmantelamiento de la
sanidad y 1a educacién? ;Con qué autoridad
y con que representabilidad?

Estas son preguntas que los ciudadanos se
pueden hacer y deben hacer. Antes de que
toquen la sanidad, la educacion, y las presta-
ciones sociales, prefiero reducir a once los
parlamentarios en Navarra. Total, no tengo el
gusto de haber oido hablar niunavezala
mayoria de ellos y algunos de los que hablan
es mejor que no lo hicieran. Con once o
menos me vale y me sobra. Y si hay un cam-
bio politico, yo prefiero que los 545 millones
se gasten en sanidad y educacién.

A usted que me ha leido, ¢Le parece bien? @
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La industria navarra ha perdido 15.800 empleos y 599 empresas
desde el inicio de la crisis

El estudio de CCOO pone de relieve la crudeza de la crisis econdémica
desde 2008. La encuesta dice que casi la mitad de las empresas han
experimentado un descenso del empleo, 599 empresas han desaparecido y
15.900 empleos han desaparecido. En el lado positivo, el tejido industrial

sigue generando el 26% del empleo en Navarra, el doble que la media

nacional, y en 2015 se crearan 1.000 puestos de trabajo.

El secretario general de CCOO de Industria de Navarra, Chechu Rodriguez, el de Accion Sindical, Ricardo Jimeno, y
la técnico Maria Roman, presentaron este martes el estudio ‘Diagnéstico del sector industrial en Navarra y
propuestas de dinamizacién’, elaborado por el Gabinete de estudios del sindicato en colaboracion con el INAFRE, en

el marco del Observatorio Navarro de Empleo.



Ricardo Jimeno (lzg.), Maria Roman y Chechu Rodriguez (dcha.)

Uno de los datos mas significativos del estudio es el elevado peso del sector industrial tanto en la estructura
productiva como en el empleo, que hacen de Navarra una Comunidad con un perfil industrializado. Asi, en
comparacion con los datos estatales, el producto industrial tiene un peso del 28,1% del PIB foral frente al 16%

del conjunto del estado. Y el empleo industrial representa el 26,1% frente al 13,9% del conjunto del Estado.
IMPACTO CRISIS

Y esto pese a que la crisis ha tenido una incidencia especial sobre el empleo y sobre el tejido industrial: asi, la
poblacién ocupada, que ahora es de 68.800 personas, se ha reducido en 15.900 personas, es decir casi un
19% desde 2008. Y su estructura empresarial, compuesta por 2.415 empresas afiliadas a la Seguridad Social ha
sufrido una merma de 599 empresas desde 2008, es decir, se ha producido el cese de actividad en casi el 20% de

las empresas.

Los datos mas alentadores los registran las exportaciones. Hay que decir, que casi el 86% de las exportaciones
navarras realizadas hasta agosto de 2014 correspondieron al sector de materias primas, productos
industriales y bienes de equipo y dentro de este, el 60% correspondi6 al subsector de tecnologia industrial.
Estos datos ponen de manifiesto el caracter netamente exportador de la industria navarra con cifras positivas en su

balanza comercial o con una tasa de cobertura del 200%.

Si tenemos en cuenta —ha afirmado Chechu Rodriguez— la situacion de las empresas y el impacto de la crisis, hay
que decir que después de seis afios desde el inicio de la crisis, casi una de cada cuatro empresas afirma que su
situacién es mala o muy mala y el 80% dice que la crisis le ha afectado o le esta afectado mucho o bastante.
Pese a ello hay que destacar que el porcentaje mayoritario (75%) corresponde a empresas cuya situacion es buena,

muy buena o regular, aunque pueda ser manifiestamente mejorable.

“Nos parece importante poner el foco en algunos de los problemas que se han identificado para las pequefias
empresas puesto que constituyen mas del 90% del tejido industrial navarro: la falta de acceso al crédito; la
necesidad de profesionalizacién y modernizacién de la pequefia empresa; la dificultad para exportar y
aumentar su competitividad; y el aumento de su atomizacién con lareduccién de sus plantillas®, ha explidado
Rodriguez



2015

Por otro lado, en materia de empleo, el aspecto mas significativo es que segun la encuesta casi la mitad de las
empresas dicen haber experimentado un descenso del empleo. Para los proximos doce meses, la prevision es que
se mantenga el empleo existente segun el 88% de las empresas encuestadas. Sin embargo, el dato positivo es que
un 10% prevén un crecimiento de las plantillas. Este crecimiento esta estimado en 5,5 empleos en cada una de
ellas. El balance seria de un aumento de 1.080 empleos una vez restados los empleos que se destruirian (220).

Las propuestas de CCOO han sido desgranadas por Ricardo Jimeno, secretario de Accion Sindical. Asi, CCOO
propone abaratar la energia, facilitar el acceso al crédito, reinvertir los beneficios de las empresas en [+D+i, ayudas
a la exportacion, infraestructuras competitivas, estabilidad en las relaciones laborales, la formacién y cualificacion de

los trabajadores y rejuvenecer las plantillas de la industria navarra, entre otras
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CCOQO: "Para salir de la crisis es necesario potenciar una
industria sostenible y con calidad en el empleo”

Un estudio de CCOO revela que en los proximos 12 meses se podrian crear 1.000 empleos en el sector
industrial

CCOO ha valorado el estudio ‘Diagnostico del sector industrial en Navarra’, elaborado por el
Gabinete de CCOO de Navarra y el INAFRE en el marco del Observatorio Navarro de Empleo, y ha
realizado propuestas de dinamizacién para el sector.

El secretario general de CCOO de Industria de Navarra, Chechu Rodriguez, el de Accion Sindical, Ricardo
Jimeno, y la técnico Maria Roman, han valorado esta mafiana en rueda de prensa el estudio ‘Diagndstico del
sector industrial en Navarra y propuestas de dinamizacion’, elaborado por el Gabinete de estudios del
sindicato en colaboracién con el INAFRE, en el marco del Observatorio Navarro de Empleo.

Uno de los datos mas significativos del estudio es el elevado peso del sector industrial tanto en la estructura
productiva como en el empleo, que hacen de Navarra una Comunidad con un perfil industrializado. Asi, en
comparacion con los datos estatales, el producto industrial tiene un peso del 28,1% del PIB frente al 16%
del conjunto del estado. Y el empleo industrial representa el 26,1% frente al 13,9% del conjunto del Estado.

Y esto pese a que la crisis ha tenido una incidencia especial sobre el empleo y sobre el tejido industrial: asi,
la poblacién ocupada, que ahora es de 68.800 personas, se ha reducido en 15.900 personas, es decir casi un
19% desde 2008. Y su estructura empresarial, compuesta por 2.415 empresas afiliadas a la Seguridad
Social ha sufrido una merma de 599 empresas desde 2008, es decir, se ha producido el cese de actividad en
casi el 20% de las empresas.

Los datos mas alentadores los registran las exportaciones. Hay que decir, que casi el 86% de las
exportaciones navarras realizadas hasta agosto de 2014 correspondieron al sector de materias primas,
productos industriales y bienes de equipo y dentro de este, el 60% correspondié al subsector de tecnologia
industrial. Estos datos ponen de manifiesto el caracter netamente exportador de la industria navarra con
cifras positivas en su balanza comercial o con una tasa de cobertura del 200%.

Si tenemos en cuenta -ha afirmado Chechu Rodriguez- la situacion de las empresas y el impacto de la
crisis, hay que decir que después de seis afios desde el inicio de la crisis, casi una de cada cuatro empresas
afirma que su situacion es mala o muy mala y el 80% dice que la crisis le ha afectado o le estd afectado
mucho o bastante. Pese a ello hay que destacar que el porcentaje mayoritario (75%) corresponde a
empresas cuya situacién es buena, muy buena o regular, aunque pueda ser manifiestamente mejorable. “La
repercusion ha sido mucho mayor en sectores como el energético y el de bienes de consumo vy la situaciéon
es peor cuanto menor es el tamafio de las empresas. Por ello, nos parece importante poner el foco en
algunos de los problemas que se han identificado para las pequefias empresas puesto que constituyen mas
del 90% del tejido industrial navarro: la falta de acceso al crédito; la necesidad de profesionalizacion y
modernizacion de la pequefia empresa; la dificultad para exportar y aumentar su competitividad; y el
aumento de su atomizacidn con la reduccién de sus plantillas.

Por otro lado, en materia de empleo, el aspecto mas significativo es que segln la encuesta casi la mitad de
las empresas dicen haber experimentado un descenso del empleo. Aunque el mantenimiento de las
condiciones de trabajo ha sido la tendencia general, las personas participantes en la dinamizacién indican
gue “se estd produciendo un empeoramiento general de las condiciones de trabajo de aquellas personas
trabajadoras que se incorporan nuevas”, lo que estd dando lugar a las dobles escalas salariares.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:763722--CCOO__Para_salir_de_la_crisis_es_necesario_potenciar_una_industria_sostenible_y con_calidad_...
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Para los proximos doce meses, la prevision es que se mantenga el empleo existente segun el 88% de las
empresas encuestadas. Sin embargo, el dato positivo es que un 10% prevén un crecimiento de las
plantillas. Este crecimiento estd estimado en 5,5 empleos en cada una de ellas. El balance seria de un
aumento de 1.080 empleos una vez restados los empleos que se destruirian (220).

Chechu Rodriguez ha concluido que “tal y como indican los datos que acabamos de presentar, la crisis por
una parte esta limitando algunos aspectos clave para mejorar la competitividad, o la inversién tecnoldgica
de las empresas, muy especialmente de las mas pequefias, y por otra, estd suponiendo una apertura de
escenario y una oportunidad para abrirse a otros mercados. La industria considera importante salir al
exterior, innovar y diversificar la actividad. En este sentido se han recogido en el estudio algunas propuestas
de actuacion”.

Las propuestas han sido desgranadas por Ricardo Jimeno, secretario de Accidon Sindical, que ha afirmado
que la estrategia de CCOO para salir de la crisis es “potenciar una industria sostenible y con calidad en el
empleo. De hecho, muchas de las medidas adoptadas en el ‘Acuerdo para la reactivacién de la economia y
el empleo’ van en esta linea.

Jimeno ha resumido las propuestas de CCOO para dinamizar el sector, entre las que ha propuesto abaratar
la energia, facilitar el acceso al crédito, reinvertir los beneficios de las empresas en I+D+i, ayudas a la
exportacion, infraestructuras competitivas, estabilidad en las relaciones laborales, la formacién y
cualificacién de los trabajadores y rejuvenecer las plantillas de la industria navarra, entre otras.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:763722--CCOO__Para_salir_de_la_crisis_es_necesario_potenciar_una_industria_sostenible_y con_calidad ... 2/2





