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El Congreso rechaza
elintentodel PP de
recortar laley LGTBI

Los populares, en contra
de la autorizacion a los
transexuales mayores

de 16 anos a operarse sin
precisar permiso paterno

ALFONSO TORICES Madrid

El Congreso rechazé ayer el in-
tento del PP de recortar el con-
tenido de la ley contra la discri-
minacién del colectivo LGTBI
que el propio pleno admitio a
tramite el pasado mes de sep-
tiembre.

La oposicion al completo se
unié para tumbar en el pleno la
enmienda a la totalidad con tex-
to alternativo que presenté el
PPy dedico duras criticas ala
bancada popular. Consideraron
que fue un intento de vaciar la
amplia bateria de medidas por
laigualdad de homosexuales,
gais, lesbianas, bisexuales, tran-
sexuales e intersexuales que
contiene el texto original y una
ofensa contralos derechos de
estos colectivos.

La proposicién de ley inicial,
presentada por Unidos Pode-
mos, pero elaborada por la fede-
racion estatal que engloba a to-
dos estos colectivos, seguira
ahora su tramitacién parlamen-
taria, con la presentacién y de-
bate de las enmiendas al articu-
lado en comisién y la vuelta al
pleno para su aprobacién. La

iniciativa fue admitida a trdmite
en septiembre con el respaldo
de todo el hemiciclo salvo el del
PP, que se abstuvo.

De hecho, la federacion esta-
tal LGTBI declard, através de su
presidente, Jests Generelo, que
la propuesta del PP desnaturali-
zaba la que presentaron y dijo
que se sienten traicionados por
los populares, a los que en 2017
invitaron por vez primera a la
marcha del orgullo después de
comprometerse por escrito a
apoyar la ley que ahora recha-
zan.

Permiso paterno

El PP justifico la propuesta al-
ternativa por considerar que el
texto de Podemos contenia “bar-
baridades” y porque, de forma
especial, estan en total desa-
cuerdo con que el proyecto auto-
rice a los transexuales mayores
de 16 afios a operarse para el
cambio de sexo sin precisar per-
miso paterno y a los jévenes en
la misma situacién a hormonar-
se desde la pubertad también
sin necesitar autorizacién de los
padres.

Este fue uno de los aspectos
que estuvo presente en el pleno,
pues todos los grupos recorda-
ron a Ekai, el joven transexual
de 16 afios de Ondarroa que se
quito la vida hace una semana a
la espera de que le permitiesen
iniciar el tratamiento hormonal
que demandaba.

Espaiia, entre los paises
dela UE donde mas
se percibe la corrupcion

En seis afos ha caido
cinco puestos en una
lista de transparencia
que lidera Dinamarca
y cierra Bulgaria

A.AZPIROZ Madrid

Giirtel, Punica, Lezo,los ERE frau-
dulentos en Andalucia, comisio-
nes del 3%, Palau. Lainterminable
lista de procesos judiciales que
afectan a buena parte de las fuer-
zas politicas sitia a los espafioles
entre los europeos mas convenci-
dos de que la corrupciéon campa a
sus anchas dentro de sus fronte-
ras. No solo eso, Espafia es el socio
del club comunitario en que méas
se ha incrementado esta sensa-
cién enlos ultimos afios. Estas son
las conclusiones del informe
anual que elabora Transparencia
Internacional. Esta ONG calcula el
Indice de Percepciéon de Corrup-
cién, en el que se recogen las im-
presiones de expertosy ejecutivos
enrelacion a parametros comolos
sobornos en el sector publico, la
proteccion legal de denunciantes,

los excesos burocraticos, la legis-
lacién anticorrupcion o los desvio
de fondos publicos.

Segun este indice, los daneses,
finlandeses y suecos son los euro-
peos que mas confian en lalimpie-
zade susadministracionesy parti-
dos, una clasificacién en la que Es-
pafia cae hasta el decimoctavo
puesto,que comparte con Chiprey
la Republica Checa. La lista la cie-
rran Rumania, Hungria y Bulga-
ria. En la escala global, Espafia
ocupa el puesto 42 entre los 180
paises analizados.

El resultado para Espaifia es
aun mas sombrio si se compara
con informes anteriores. En el afio
2000 superaba en 27 puntos a la
Republica Checa, en 29 a Polonia,
en 6 a Portugal y en 3 a Francia.
Hoy Francia suma 13 puntos mas
de confianza que Espafia, Portugal
6, Polonia 3 y empata con la Repu-
blica Checa. Transparencia Inter-
nacional sefiala que es cierto que
los sistemas de investigacion poli-
cial se han mostrado relativamen-
te eficaces y han permitido el des-
cubrimiento de muy numerosos
casos de corrupcion.

PUBLIRREPORTAJE

Campana Ictus
en farmacias Farplus:
prevencion de Ictus

Ictus se denomina en términos mé-
dicos Enfermedad Vascular Cere-
bral aunque se le conoce también
como embolia, trombosis, apople-
jia,infarto cerebral, hemorragia ce-
rebral o derrame cerebral.

Esto origina una confusion en
cuanto al concepto y la diferencia-
cion entre los diferentes tipos de Ic-
tus. Realmente existen dos tipos:

- Ictus hemorragico: supone el
15% de los casos (hemorragia cere-
bral, derrame cerebral, hematoma
cerebral). Es debido ala rotura de
un vaso sanguineo (vena o arteria).
La sangre no se puede liberar al ex-
terior ya que el cerebro estd ence-
rrado en los huesos del craneo, por
eso la sangre presiona lo mas blan-
do, impidiendo que este se oxigene
adecuadamente.

-Ictusisquémico: supone el 85%
delos casos, se produce porque hay
algo que obstaculiza el paso de la
sangre a una parte del cerebro, nor-
malmente un codgulo.

Una de cada seis personas sufri-
rdun Ictus alo largo de su vida, es
una de las principales causas de
muerte en hombres y la principal
causade muerte en mujeres. No so-
lo tenemos que tener en cuenta los
casos de mortalidad sino las secue-
las que provoca: un tercio fallece,
un tercio sufre algin tipo de disca-
pacidad y un tercio sobrevive.

La deteccion precoz del Ictus es
fundamental para diagnosticar qué
tipo de accidente cerebrovascular
es y suministrar el tratamiento
apropiado lo antes posible.

De esta manera, se puede redu-
cir al maximo sus secuelas y lamor-
talidad de las personas afectadas.
Las tres primeras horas son criticas.
Las seis sefiales de alarma del Ic-
tus son las siguientes:

- Pérdida de fuerza en la cara,
brazo y/o pierna de un lado del
cuerpo, de inicio brusco.

- Pérdida repentina de la capa-
cidad de habla.

- Dolor stibito de cabeza, de al-
taintensidad y sin causa.

- Sensacion de vértigo, inesta-
bilidad, desequilibrio y confusiéon
repentina.

- Pérdida de la visidn, total o
parcial, que afecta stibitamente.

El Ictus se presenta repentina-
mente y con frecuencia se debe a
un conjunto de circunstancias
personales, ambientales y pato-
l6gicas. Hay dos grandes grupos
de factores deriesgo:

- Factores no modificables:
poco podemos hacer desde la far-
macia para evitar prevenir el Ictus
en este caso:

- El riesgo de Ictus au-
menta con la edad, el 75% de los
casos se da en personas mayores
de 65 anos, aunque cadavezsere-
gistran mds casos entre adultos y
jovenes debido a los habitos de
vida incorrectos e insanos

- El sexo: la probabilidad
de sufrir Ictus es mayor en varo-
nes debido a que las mujeres es-
tdn protegidas hormonalmente
por el climaterio, después la pro-

Farmacia Farplus.

babilidad es la misma.

- Antecedentes de Ictus:
Hay varios factores genéticos que
pueden predisponer el sufrir un
Ictus.

- Factores modificables: son
los que si podemos actuar para
corregirlos.

A través de esta campafay con
el asesoramiento del profesional
de la farmacia al consumidor fi-
nal, queremos concienciar a la
poblacién de la importancia del
Ictusyy, por lo tanto, de la impor-
tancia de la prevencién del mis-
mo.

Debe ser el propio paciente
quien controle de forma habitual
estos pardmetros; el farmacéuti-
co quien supervise los datos o ha-
ga las mediciones adecuadas; y el
médico quien dictamine la im-
portancia de los valores y la posi-
ble medicacion.

Estos factores son:

- Fibrilacion auricular: es res-
ponsable del 20% de los Ictus, es-
ta arritmia cardiaca no controla-
damultiplicapor5 elriesgo de su-
frir un Ictus. En esta arritmia las
senales eléctricas de las auriculas
no se transmiten correctamente y
se produce un temblor. La sangre
no se bombea correctamente y
puede quedar restos de sangre en
las auriculas y formarse codagulos.
Estos codgulos se desprenden y
llegan al cerebro provocando Ic-
tus por falta de riego. Por ello,
prevenir la fibrilacion auricular
es prevenir el Ictus. Las arritmias
se observan a través de un elec-
trocardiograma.

- Hipertension arterial: es otro
de los factores de riesgo mads im-
portante

- Colesterol.

- Diabetes: la diabetes dana las
arterias por eso el riesgo de que se
produzca un Ictus es de 2 a 6 ve-
ces mayor en las personas diabé-
ticas que en el resto.

l'.-"aq.-lf':

CEDIDA

- Obesidad.

- Otros factores: tabaquismo,
consumo de alcohol, farmacos,
sedentarismo, consumo de dro-
gas, etc.

+Qué podemos hacer desde la
farmacia? Nuestra labor como
profesionales de la salud es la de
asesorar y prevenir al paciente,
fomentar el autocontrol de los
Factores modificables.

Farplus en colaboracion con el
Centro Neurolégico de Navarra
(CNN) y con Laboratorios Hart-
mann han desarrollado una cam-
panaen la que podemos ayudarte
a controlar los factores modifica-
bles.

Desde el 26 de febrero hasta el
10 de marzo puedes pasar por tu
farmacia Farplus y realizarte un
control de peso, colesterol, gluco-
sa, tension y electrocardiograma,
ademads de contestar una breve
encuesta. Asi podemos ayudarte
a controlar los factores de riesgo
delctusy, siesnecesario, derivar-
te al médico.

ESTHER ARNEDILLO ASTRAIN

DIRECTORA TECNICA DE FARPLUS
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Clamor por unas “pensiones dignas”

Miles de jubilados rodean el Congreso y desbordan los cordones policiales

Las concentraciones

se repitieron en decenas
de localidades con gran
éxito de participacion

Convocados a través de
las redes sociales, los
pensionistas rechazaron
la pérdida de poder
adquisitivo que sufren

M. SAIZ-PARDO/J.M. CAMARERO
Madrid

Decenas de miles de jubilados to-
maron ayer las calles y plazas de
toda Espafia para exigir el fin de
las “pensiones miserias” y exigir
que las prestaciones se revalori-
cen por encima del 0,25% anual
—elminimo legal-acordado por el
Gobierno durante los cuatro ulti-
mos afios. Las protestas de los
pensionistas recorrieron nume-
rosas calles y plazas, con un epi-
centro frente al Congreso de los
Diputados, rodeado literalmente
por centenares de personas.

Larespuesta de los conocidos
como yayoflautas fue mucho ma-
yor de lo esperado por los convo-
cantes de la Coordinadora Estatal
en Defensa del Sistema Publicode
Pensiones. En ciudades como Bil-
bao, Barcelona, Valencia, A Coru-
fia, Zaragoza, Valladolid o Pam-
plona se desbordaron las previ-
siones con muchedumbres en las
calles.

Pero, sin duda, la sorpresa ma-
yuscula de la jornada estuvo en
Madrid. Los jubilados no solo
mostraron sumusculo como en la
otra treintena de localidades en
las que hubo protesta, sino tam-
bién capacidad de sorprender al
mismisimo Ministerio del Inte-
rior. Miles de jubilados rodearon
desde antes de las once de la ma-
fiana el Palacio de las Cortes para
reclamar “pensiones dignas”. La
convocatoria, a través de redes so-
cialesyrespaldada porlossindica-
tos mayoritarios no era ni mucho
menos secreta, pero cogio total-
mente desprevenidas alasfuerzas
de seguridad, que, sin vallas anti-
manifestantes y sin material anti-
disturbios, se vieron totalmente
desbordadas e incapaces de evitar
que la marea pensionista consi-

guiera lo que no logré ni el movi-
miento 15-M en sus dias de mayor
augeen2011:rodearfisicamente el
Congresoysitiar el hemiciclo, has-
ta el punto de impedirla entraday
salida delos diputados.

Los manifestantes en Madrid
lograron cortar la carrera de San
Jerénimo, dejando atrapados a
varios vehiculos, entre ellos un
autobus, y acceder a los aledafios
escalinatas de los leones del Con-
greso, tras desbordar el débil cor-
don policial.

Los funcionarios tuvieron que
pedir refuerzos alas Unidades de
Intencién de la Policia (UIP, anti-
disturbios), aunque, dada la gran
ocupaciéndelazonaylaedadyac-
titud pacifica de los convocantes,
Interior decidié no proceder al de-
salojo de la Plaza de las Cortes y
dejar que los pensionistas cele-
braran la inesperada toma pacifi-
cadel Congreso.

Lallegadadelosrefuerzos poli-
ciales fue recibida por los congre-

T

gados con gritos de “somos pen-
sionistas, no terroristas”. Los car-
teles de Pensiones dignas, ya, se
entremezclaron con consignasin-
dignadas del 15-M como “el pue-
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El corddn policial intenta contener a los manifestantes. EFE

blo unido, jamas sera vencido” o
“Rajoyy Cospedal,aSoto del Real”
0 “s0mos mayores pero no sumi-
sos”. Algunos diputados como Ifii-
go Errejon o Alberto Garzén (Po-

EFE

demos) salieron del hemiciclo pa-
ra unirse a la protesta y Rafael Si-
mancas (PSOE) hablé con los ma-
nifestantes.

Lamanifestacion, que se disol-
vié de forma pacifica, puso de ma-
nifiesto el poder de convocatoria
deun colectivo, el delos jubilados,
hastaahoraajeno alos movimien-
tosenlacalle. Los pensionistasre-
chazan que sus prestaciones ape-
nas seincrementen un 0,25% cada
afio, lo que supone, de media, una
subida de dos euros. Y consideran
que desde que se aplica esta medi-
da, han perdido buena parte de su
poder adquisitivo si se tiene en
cuentala evolucién delainflacién.
Precisamente en ese dato se escu-
da el Gobierno para aclarar que,
segun sus célculos, las pensiones
habrian perdido una décima de
poder adquisitivo en los cuatro tl-
timos aiios, al tomar como refe-
rencia la evolucion media de los
precios de cada ejercicio, con al-
gunos afios en negativo.

UNRICTUS DE ACRITUD

OS jubilados demostraron ayer

dos cosas. Una, que estan muy

enfadados con la evolucién de

sus pensiones; y dos, que tienen
capacidad de convocatoria, organizacién
y presion, al ocupar masivamente las ca-
lles de toda Espaifia. ; Tienen, también,
razén? Hombre, pues eso ya depende
mucho del cristal con que se mire. Si se
mira desde la perspectiva del receptor,
no cabe duda de que todos los que ocupa-
ron ayer las calles se consideran estafa-
dos al haber contribuido al sistema du-
rante aflos, para comprobar ahora que el
sistema no corresponde como espera-
ban. Por el contrario, si se observa desde
el puesto del pagador, se comprendera

que los ingresos del sistema dan paralos
pagos que dan.

Creo que aqui hay varias consideracio-
nes a hacer. La primera es que las pensio-
nes en Espafia se basan en un sistema de
reparto que deja en manos de los gober-
nantes la determinacién de su cuantia.
Es decir, los gobernantes tienen a su dis-
posicién la caja del Estado, que no es ili-
mitada, pero que puede estirarse casi a
discrecion. Es decir, el Estado puede, si
quiere, enchufar las pensiones a los Pre-
supuestos y terminar con sus penurias.
Pero, una vez que el déficit no se puede
ampliar mas de lo permitido, no hay mas
remedio que decidir qué otros gastos se
reducen. Una cuestién que a los pensio-

|
ANALISIS
Ignacio Marco-Gardoqui

nistas no les preocupa, pero que a los di-
rigentes les ocupa.

Acabamos de cerrar las Cuentas del
pasado ejercicioy, tras haber aplicado los
innumerables recortes y los tremendos
ajustes de los que se le acusa a Mariano
Rajoy, la triste realidad es que hemos te-
nido un déficit de 37.000 millones. Es de-
cir, a los Presupuestos se les puede impo-
ner la carga del sostenimiento de las pen-
siones, pero solo si antes se les alivia de
otras cargas de tamafio similar.

Siyo fuera pensionista —ahora que lo
pienso, jlo soy!; y, ademas, activo...—, esta-
ria seguro de que el Estado va a pagar las
pensiones, pero no abrigaria grandes es-
peranzas de que se vayan a revalorizar
tanto hasta equipararse con el IPC para
no perder poder adquisitivo. Ademas,
pienso que las pensiones minimas en este
pais son una porqueria, pero que las ma-
ximas estan bastante bien. Si el salario
medio en Espafia es de unos 2.800 euros,
cobrar de pensién unos 2.400 euros sera
poco, porque siempre todo es poco, pero
no esta mal. Si esta usted en esa situacion,
espero que me siga saludando, aunque
sea con unrictus de acritud.
opinion@diariodenavarra.es
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Telefénica gano
3.132 millones
el pasado afio,
un 32% mas

® La operadora se dispara
en bolsa tras presentar sus
resultados, que muestran
unareduccion de la deuda
del 9% hasta 44.230 millones

J.A. BRAVO Madrid

Lamano de José Maria Alva-
rez-Pallete al frente de Telef6-
nica empieza a ser valorada
por los inversores, que ayer
premiaron al grupo con su
mayor subida en la bolsa des-
dediciembre de 2016. Fue tras
haber disparado su beneficio
un 32,2% el afio pasado hasta
3.132 millones de euros, aun-
que ayudado por extraordina-
rios como el cierre de la venta
deun 40% de su filial Telxius.
Ladeudaneta financiera se
ha reducido un 9% hasta
44.230 millones. Con ello se
ahorr6 417 millones en el pago
deintereses. Asimismo, su flu-
jode cajaanual ha aumentado
un 13% hasta 4.947 millones,
muestra de que sus negocios
marchan bien. Mantuvo la ci-
fra de clientes en 41 millones
(en global perdi6 casi un 2%),
aumentandolos en mévil (2%)
y television de pago (5,2%). Y
en fibra los elevé otro 14%. La
parte negativa fue el impacto
de la depreciacién de lalibra
esterlinay el peso argentino.

Repsol sale de Gas Natural
tras vender su 20% por
3.816 millones de euros

La petrolera logra
unas plusvalias de 400
millones con su venta
a un fondo participado
por Corporacidn Alba

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Enmenosdeunmes, Gas Natural
ha vivido el segundo episodio de
un relato que comenzo con el re-
levo en su cupula. Ayer, Repsol,
uno de sus accionistas histéricos,
vendié la participaciéon del 20%
que tenia en la compaiiia. Lo hizo
por 3.816 millones de euros al
transmitirselo al fondo CVC —a
través de la sociedad Rioja Bidco
Shareholdings—después de va-
rios meses de negociacién en los
que la petrolera queria comple-
tar la desinversion.

Laventa de ese paquete le per-
mitird despojarse de toda una se-
rie de “restricciones” y limitacio-
nes que pesaban sobre la firma,
cuyo consejero delegado es Josu
Jon Imaz, ala hora de adentrarse
en otros negocios energéticos.
Segun apuntan fuentes del mer-
cado, esa es ahorala intencion de
Repsol, laderastrear en activida-

des “no convencionales”, como
las energias renovables, en un
entorno marcado por el castigo a
las emisionesy encarrilado hacia
la economia eficiente. Mientras
formaba parte de Gas Natural,
mas alld de obtener un jugoso di-
videndo anual, la multinacional
apenas tenia capacidad de movi-
miento para actuar en otros ne-
gocios de la competencia.

Cambios en la cupula
El acuerdo vuelve a modificar la
propiedad de Gas Natural apenas
un afloy medio después de que se
llevara a cabo la dltima gran ope-
racion accionarial. Tras la venta
del 20% de Repsol a CVC, La
Caixa—através de Criteria Caixa—
mantiene un 24% del capital,
mientras que el fondo GIP osten-
ta otro 20%. Precisamente, la pe-
troleray el antiguo Zolding in-
dustrial del banco vendieron un
10% de su participacion, respecti-
vamente, a esta sociedad en lo
que constituyé un primer paso
paraacelerar la salida de Repsol.
Paradéjicamente, en aquel
momento —septiembre de 2016—
consiguié venderla al mismo va-
lor que ayer. En la venta también
ha participado Corporacion Fi-
nanciera Alba, la firma de los

March, tras adquirir de forma in-
directa un 5,1% de Gas Natural
tras invertir 500 millones.

Elprecioal que se hamateriali-
zado la operacion ha sido final-
mente de 19 euros por accién, lo
que supone valorar el conjuntode
la compaifiia en algo mas de
19.000 millones de euros. Se trata
de una cuantia similar ala de la
capitalizacion bursatil registrada
ayer por la gasista en el mercado.

Tras el anuncio de la venta, las
acciones de Gas Natural Fenosa
serevalorizaronun 1,8% hastalos
18,6 euros por titulo, muy cerca
del precio ofertado por Repsol al
fondo CVC. Para la petrolera, cu-
yos titulos burséatiles subieron
ayer un 0,75% hasta situarse en
los 14,12 euros, la transmision le
supondra una plusvalia de 400
millones de euros.

CVC es un fondo que ya ha es-
tado ligado a otras empresas co-
mo Cortefiel, Deoleo o CLH. Los
cambios en la cipula del grupo
llegaran después de que Isidro
Fainé dejarala presidenciay pro-
pusiera en su relevo a Francisco
Reynés, exresponsable de Aber-
tis, como presidente ejecutivo
asumiendo las funciones del que
dejara de ser consejero delegado,
Rafael Villaseca.

Los despidos
colectivos
pueden incluir
embarazadas

o E]l Tribunal dela UE
considera que la directiva
comunitarialo permite si no
se debe al estado de la mujer
y el ERE estd justificado

J.A. BRAVO Madrid

Las embarazadas pueden ser
incluidas en un procedimien-
to de despido colectivo con in-
dependencia de su estado. Asi
lo declar¢ ayer el propio Tri-
bunal de Justicia de la UE en
una sentencia que viene a re-
solver las dudas en un pleito
que mantiene una exemplea-
da de Bankia afectada por el
ERE de 2013 contra la entidad
financiera. La directiva comu-
nitaria 89/391 de 1989, “sélo
contiene disposiciones mini-
mas”y faculta a los Estados
miembros de garantizar una
mayor proteccién a las traba-
jadoras embarazadas, que ha-
yan dado aluz o en periodo de
lactancia”, explica la senten-
cia. Espafia, sin embargo, no
la ha utilizado y ve “proceden-
te” incluir a una persona en
esas circunstanciasenundes-
pido colectivo siempre que los
motivos de la extincién de su
contrato no estén !relaciona-
dos con el embarazo o con el
ejercicio del derecho alos per-
misos y excedencias” corres-
pondientes.
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EDITORIAL

Las pensiones, una
bomba de relojeria

Las nutridas manifestaciones de pensionistas
celebradas en Pamplona y en otras ciudades son
expresion del creciente malestar y preocupacion
por la falta de garantias del sistema publico

OMETERIA un grave error el Gobierno de Rajoy si in-

fravalorara la importancia de las manifestaciones de

ayer en muchas ciudades como Pamplona o Tudela, a

favor del sistema publico de pensiones y de la actuali-
zacion de su cuantia en relacién al IPC. La convocatoria no fue
una mas de las convocadas por organizaciones defensoras del
sistema publico, por los sindicatos y otros colectivos. La inusi-
tada participacion registrada solo pueden entenderse por un
descontento social al alza de un colectivo cercano a los nueve
millones de personas. Silos principales partidos sufren hoylas
consecuencias del descréditoylapérdida de suhegemonia por
haber desoido a los movimientos ciudadanos del 15M debe-
rian tomar buena nota del malestar que se ha generado por la
pérdida del poder adquisitivo de las pensiones y por la falta de
soluciones a un sistema insostenible, considerado en practica
bancarrota. A la preocupacion por el futuro de sus ingresos se
suma la indignacién por una subida anual del 0,25% a todas lu-
ces insuficiente sobre todo
paralas pensiones mas ba-
jas. Ni el Gobierno ni los par-
tidos del Pacto de Toledo son
consciente de la preocupa-
cién ciudadana por su clamo-
rosa falta de soluciones con-
vincentes. Todo apunta a la
gestacion de un fenémeno social de contestacion diversay ge-
neralizada. De los actuales pensionistas y de quienes después
demuchos afios de trabajoy de cotizar ala Seguridad Social es-
tan proximas ala edad de jubilacién. Los miles de pensionistas
que ayer salieron a la calle, y que seguiran haciéndolo, son la
parte mas visible de un descontento que sera muy dificil que se
disipe. O se procede con urgencia a una revision en profundi-
dad del sistema de pensiones o las personas de mas edad expe-
rimentaran tantos sentimientos de fatalidad e impotencia co-
mo los sentimientos de frustracién que afectan a los jévenes.
Mientras el Estado no ofrezca una salida fiable a la crisis que
atraviesa el sistema publico seguira la cuenta atris de un au-
téntica bomba de relojeria. Y mas en un clima preelectoral, en
el que los pensionistas constituyen un campo abonado para
quien quiera prenderle fuego contra el Gobierno.

El Gobierno de Rajoy
cometera un grave
error si no reacciona
ante el estallido social

APUNTES
Una nueva El peaje que
rectificacion hay que pagar

El departamento de Educa-
cién ha redactado una nue-
va orden foral para regular
el sistema de contratacion
de interinos una vez que ha
constatado que la normati-
va que establecié el ex con-
sejero Mendoza no ha origi-
nado mas que problemas.
De esta forma vuelve a im-

El Gobierno del cuatriparti-
to negocia conla empresa
adjudicataria de las obras
ampliar el pago del ‘peaje en
la sombra’y concluir el pro-
yecto de ampliacién de la
primera fase del Canal de
Navarra. Las obras se en-
cuentran paralizadas desde
hace medio aflo, esencial-
plantar la lista preferente mente, por las trabas admi-
de interinos -obligada por nistrativas planteadas por
los tribunales- y admite a el Gobierno de Uxue
los docentes que no dispon- Barkos. Después de criticar
gan dela acreditacion peda- el sistema de financiacién
gbgica (antiguo CAP).Noes- de las obras quizas sea aho-
td mal que los responsables ra la mejor solucién para
rectifiquen lo que han he- desbloquear los trabajos.
cho mal, pero no quita para No es lo mismo predicar
que la gestion educativa es- que dar solucion efectiva a
teresultado desastrosa. los problemas cuando toca.

[La brecha salarial

El autor sefala que para abordar las diferencias
salariales entre hombres y mujeres habria
que revalorizar las profesiones y superar

los perfiles sectoriales

|
Luis Sarriés Sanz
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L 22 de noviembre

se celebrael DiaIn-

ternacional de la

Igualdad Salarial.

Setratadeafrontar

el complejo proble-
ma de las diferencias salariales
entre hombres y mujeres, siendo
éstas gravemente perjudicadas.
Los sindicatos anuncian una
huelga y concentraciones para el
8 de marzo a fin de reclamar me-
didas al gobierno y a las empre-
sas destinadas a corregir la bre-
chasalarial.

Alahora de cuantificar la bre-
cha no todos los estudios coinci-
den, Algunos hablan de diferen-
cias que superan el 25%. Segtin el
INE el salario medio a tiempo
completo de los hombres es un
11,6% superior al de las mujeres.
Eurostart estimaun14,1%, Lame-
diadela Europadelos 28 alcanza
el 16,8%, por lo que el mercado la-
boral espafiol estd en el centro de
latabla.

Si se analizan los convenios
colectivos firmados en Navarra
en los ultimos afios no existe nin-
gun atisbo aparente de discrimi-
nacién salarial entre hombresy
mujeres. Al mismo trabajo co-
rresponde el mismo sueldo.
¢Doénde se producen las dife-
rencias y porqué los sin-
dicatos atribuyen a las
empresas parte de
esaresponsabilidad /
cuando son ellos \

/

quienes negocian
los convenios, mu-
chos de los cuales in-
troducen planes de
igualdad?

Alahora de expli-
car estos hechos
existen actualmen-
te dos posturas di-
ferenciadas. T~
teoria comut
mente acept
da tiene el
cuenta varios
factores.
Unos atri-
buyen la
responsa-
bilidad al sis
ma de sociali
lamujer, tantc

mo en la sociedad, que crea perfi-
les diferentes para el trabajo fe-
menino y el trabajo masculino.
De ahi se deriva que las mujeres
opten por carreras “feminizadas”
y cada vez sean menos las que eli-
gen estudios tradicionalmente
masculinos. En las titulaciones
de informatica (muy demanda-
dasenelmercado) hay unamujer
matriculada por cada nueve
hombres. En ingenieria el por-
centaje de mujeres matriculadas
esdel 23.0% y tiende a disminuir.
Esto no solamente ocurre en
los estudios que determinan el
trabajo futuro. En el mercado la-
boral se reproduce el fenémeno.
En el mes de septiembre la em-
presa VW Navarra hizo una con-
vocatoria para ampliar la planti-
lla. Hubo 13.332 solicitudes de las
cuales el 70% eran de hombres y
el 30% de mujeres. De las 450 per-
sonas que conformaban la bolsa
de trabajadores sin experiencia
en VW, el 23% eran mujeres. Es
un ejemplo que evidencia la ten-
dencia de las mujeres a trabajar
en sectores mas “blandos”y don-
delos convenios colectivos no tie-
nen tablas salariales tan altas, co-
mo son el comercio, la hosteleria
y en general el sector servicios.
Incluso enlos convenios de las
empresas del sector industrial,
ha existido la creencia de que
quienes verdaderamente produ-
cen son los trabajadores del ta-
ller y que los de oficinas, donde
predominan mujeres, viven gra-
cias a la productividad del taller.
En consecuencia, la valoracion
econémica ha sido inferior.
Hay otro factor que agrava el
problema. En la medida en que
enlas empresas se in-
cremen-
ta el ni-
vel de
res-

ponsabilidad, disminuye la prese
ncia de mujeres. Cuanto mas as-
cendemos en la linea jerarquica,
hay menos mujeres. Segin nu-
merosos investigadores, las mu-
jeres no asumen mayores res-
ponsabilidades para estar méas
disponibles para sus obligacio-
nes familiares. Lo que significa
que los sueldos mas bajos se si-
tdan en niveles bajos con mayor
presencia de mujeres.

Por otrolado una parte impor-
tante de los sueldos corresponde
en la actualidad a pluses: plus de
productividad, de nocturnidad,
de sabados y de jornada festiva,
de toxicidad, de flexibilidad y jor-
nada irregular, de premios por
servicios prestados, pluses que
estan vinculados a la Mano de
ObraDirecta,donde predominan
los hombres. Las diferencias con
respecto a las mujeres se agra-
van porque los pluses no son
iguales, sino que se aplican, gene-
ralmente a partir del salario por
niveles. Esto hace que, segin un
estudio de CCOO, los pluses su-
pongan un 64% menos en el caso
delas mujeres.

Cabria afadir otro factor dis-
torsionador. El andlisis de las ta-
blas salariales de los convenios
de Navarra demuestran, por
ejemplo, que, en muchos casos, el
salariode un auxiliar administra-
tivo es inferior al de un operario
de categoria mas baja, cuando se
supone que el administrativo
(puesto en el que prevalecen las
mujeres) requiere un nivel deter-
minado de formacién y debe asu-
mir mayores responsabilidades.

Atodo esto hay que afiadir que
lamujer recurre en porcentajes
muy superiores ala jornadare-
ducida, generalmente para con-
ciliar lavida profesional con la fa-
milia (un 24% de mujeres, frente
aun 8% de hombres).

En contra de los tedrico que
“culpabilizan” a la mujer por su
escasointerés porlasingenierias
y el trabajo con maquinas (Mano
de Obra Directa), se estan abrien-
do, desde hace algunos afios,
nuevas teorias relacionadas con
laimportancia del “cuerpo” ala
hora de optar por un trabajo. Se-
gun estas teorias la mujer prefie-
re trabajos en los que se implica
su “cuerpo” (relacién fisica y
emocional) con otras personas,
como ocurre en el caso de las en-
fermeras, profesoras, empleadas
de comercio, masajistas, etc. El
hombre “mas frio y calculador”
optamas portrabajos con maqui-
nas.

Desde esta perspectiva la lu-
cha porlaigualdad salarial debe-

ria centrarse, en buena medida,
en la revalorizacién de las
profesiones, de manera
que se superen las dife-
rencias entre los sectores

y perfiles profesionales.

Luis Sarriés Sanz es
catedrético de Sociologia
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El Gobierno negocia pagar mas ‘peaje en
la sombra’ por la ampliacion del Canal

Aguas de Navarra pide mas de 10 millones por ajuste de costes y retraso de proyecto

Las obras se encuentran
paralizadas y la firma
concesionaria reclama
un aumento del precio
por hectarea hasta 2044

M. CARMEN GARDE
Pamplona

El Gobierno de Navarra estaria
dispuesto a aumentar el dinero
por hectarea que, bajo el concep-
to de ‘peaje en la sombra’, abona-
ra en los préximos 26 aflos a
Aguas de Navarra, la sociedad
concesionaria de la ampliaciéon
de la Primera Fase del Canal de
Navarray que lleva agua de Itoiz
hacia Tierra Estella a través de
dosramales,unoenlacuencadel
rio Argay otro enladel Ega.

Las obras de la ampliacién co-
menzaron de forma oficial en
enero de 2015y, como ya avanzé
Diario de Navarra,llevan méas de
seis meses paralizadas, a pesar
de que deberian terminar el proé-
ximo 15 de abril, segin figura en
el contrato firmado entre la so-
ciedad publica INTIA y Aguas de
Navarra. En estos momentos, so-
lo estan construidas unas 6.300
delas 15.275 hectareas inicial-
mente previstas. Esto ha supues-
to un quebranto econémico para
la empresa concesionaria, ya
que el Ejecutivo foral no desem-
bolsa ni un solo euro ala empre-
sa hasta que una hectarea dispo-
ne de riego efectivo.

Aguas de Navarra - propiedad
de OHLy AguasdeBarcelona-se
hizo mediante concurso publico,
con la construccion, explotaciéon
y mantenimiento de la zona re-
gable de la ampliacion del Canal.
El contrato se firmé el 26 de ma-
yo de 2014 en el Palacio de Nava-
rraysu duracién es de 30 afios. A
partir de esa fecha (mayo del afio
2044) las obras revertiran a los
regantes.

Exigencia de reequilibrios

El significativo retraso por parte
del Gobierno de Barkos ala hora
de aprobar proyectos de diferen-
tes tramos de obras conforme a
las previsiones ha derivado en
una serie de reclamaciones eco-
némicas de lasociedad concesio-
naria, que solicité un préstamo
de més de 77 millones para aco-
meter las obras.

Al parecer, se trata de recla-
maciones tanto por el importan-
te ‘freno’ administrativo que ha
sufrido su actividad constructo-
ray que se ha traducido en una
menor superficie puesta en rie-
go,como por ladesviacion al alza
del coste de las obras ejecutadas
durante los afos 2016y 2017.

Ampliacion del Canal de Navarra
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Estas desviaciones (en coste y
superficie) hallevado a las dos
partes auna intensa negociacién
durante los tltimos meses con el
fin de alcanzar un acuerdo que
satisfaga aambas partes. En este
escenario, el cuatripartito se
mostraria dispuesto a aumentar
la tarifa (dinero por hectarea)
que forma parte del’ peaje en la
sombra’, una férmula de finan-
ciacién profusamente criticada
por quienes ahora gobiernan.

Asi, el Gobierno de Barkos po-

Pedro Mangado
ALCALDE DE SESMA (PSN)

“Estamos a la expectativa
de lo que firmen

el Gobierno

y la concesionaria. Aqui
queremos tener claras
las nuevas parcelas para
poder sembrar en otofio”

Manuel Terés
ALCALDE DE ANDOSILLA (UPN)

“Hay inquietud en los
agricultores y en las
familias que viven

del campo. ELl tiempo
pone y quita razones.

Y el Gobierno no ha
cumplido con los plazos”

dria aumentar el ‘peaje en la
sombra’ como solucién a un re-
traso de la obra que, segtiin UPN,
obedece a una falta de voluntad
politica para sacar adelante el
proyecto dentro del plazo esta-
blecido en contrato.

Aguas de Navarra parece no
estar dispuesta a demorar mas
un acuerdo en lo que se denomi-
na reequilibrios. El reequilibrio
(una figura contemplada en el
plan econémico financiero del
contrato entre las partes) aludea
las variaciones en la inversién
prevista con respecto a lareal-
mente ejecutada en los distintos
proyectos de tramos y/o con la
variacion de la superficie a ex-
plotar. Esta variacién se calcula
mediante unahojade calculo con
complejas formulas matemati-
casy que, finalmente, se traduce
enelimporte anual que pagarael
Gobierno foral por hectarea has-
ta que finalice la concesion.

Segun distintas fuentes,
Aguas de Navarra reclama un
reequilibrio superior alos 10 mi-
llones de euros, una cantidad
que aumentara con la aplicacién
matematica que dosifica el pago
desde que se firme el acuerdo
hasta el fin de la concesién (afio
2044).

Posturas préximas

En estos momentos, la negocia-
ci6én aun no ha llegado a buen
puerto, aunque parece que exis-
te un acercamiento de posturas.
Por lo menos, eso es 1o que se de-
duce desde distintos &mbitos, ya
que desde finales del afio pasado,
responsables del departamento
de Desarrollo Rural intentan cal-
mar los 4&nimos de regantes, al-
caldes y demas afectados con
mensajes en lalinea de quela so-
lucién econémica con la conce-
sionaria y para que se reanuden
las obras estd préoxima, que es
cuestién de una semana o dos.
Sin embargo, esos plazos se su-
peran con creces y no se produce
lallamada oficial para comuni-
car que proyectos, como el rega-
dio de Peralta, se ponen en mar-
cha.

No alargar concesién
Otraopcién alternativa aaumen-
tar la tarifa-peaje que se ha ru-
moreado en el sector agrarioy
que podrian negociar el Gobier-
no foral y Aguas de Navarra es
ampliar el actual plazo de la con-
cesion de 30 aifios. Es decir, de-
jarle a Aguas de Navarra mas
tiempo de explotacion de la obra
y, por tanto, mdas tiempo de cobro
de dinero de las arcas publicas.
Perono parece lomas factible.
Entre otras razones, porque la
Ley foral 12/2005, de 22 de no-
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viembre, de construccién y ex-
plotacién de las infraestructuras
de interés general de la zona re-
gable del Canal de Navarra esta-
blece en su articulado que “el
plazo méaximo del contrato o con-
tratos objeto de concesion sera
de 30 afios”. De este modo, am-
pliar el plazo de concesién se an-
toja demasiado complejo y exigi-
ria unareforma de la citadaley.

Nerviosismo en los pueblos
Alaesperadela fumata blanca,
alcaldes de localidades donde
aunno hallegado el agua de Itoiz
se declaran “decepcionados” con
la gestion del cuatripartito. El de
Andosilla, Manuel Terés (UPN)
dice que hay “nerviosismo” en
los agricultores y en las familias
que viven del campo porque es-
peraban este agua para abril de
este afio. “Desde el Gobierno es-
tan siempre con buenas pala-
bras: que pronto habra acuerdo,
que en una semana, que en un
mes, pero no vemos que haya
movimiento de nada en la cabe-
ceradel Ega”, apunta.

En esta localidad se deberian
haber regado unas 2.000 hecta-
reas (1.200 de mejora de regadio
yunas 800 de transformacién de
secano a regadio) el préximo
mes de abril. “No creo que estén
hasta dentro de un afio o mas. El
tiempo pone y quita razonesy el
Gobierno no ha cumplido”.

En Sesma, su alcalde, Pedro
Mangado (PSN) cuenta que, al
igual que en otros municipios, es-
tan “ a la expectativa” de lo que el
Gobierno firme con la concesio-
naria. “No podemos hacer las
obras de disefio de las nuevas
parcelas sino entra la concesio-
naria a colocar tuberias. Ahora,
lo que nos corre prisa es que se
disefien y aprueben las nuevas
parcelas para que los agriculto-
res de Sesma pueda planificar
sus siembras este otofio. En este
momento, todo es una incégnita”.

Aguas de Navarra dejé de cobrar
2,6 millones en 2016 por el retraso

Que, en este momento, cuando deberian estar ya construidaslas
15.275 hectareas solo estén listas 6.300 ha supuesto un impor-
tante perjuicio econémico para la empresa concesionaria
(Aguas de Navarra), al tiempo que un suculento ahorro paralas
arcas del Gobierno foral. La empresa inicia el cobro del canon o
‘peaje enlasombra’ cuando una hectirea se pone enriego. Elre-
traso de las obras por la lentitud administrativa en aprobar los
proyectos haprovocado que en 2016, por ejemplo,la concesiona-
ria dejara de ingresar 2,6 millones de euros previstos de canon.
Olo que eslomismo, el cuatripartito ahorré esa cantidad dinero
yla pudo destinar a otras politicas. En concreto, de los 3,1 millo-
nes de euros previstos en los presupuesto solo pagé 476.000.

Un aflo antes, en 2015, cuando arrancaron las obras, ocurrié
lo mismo. De 365.457 euros presupuestados de canon, el Go-
biernosolo pag6'7.435 euros. Por cierto, el abono de ambos cano-
nes se realiz6 durante agosto de 2017.

CANON PRESUPUESTADO

2015
360.457€

Las obras de la Amplia-
cién se iniciaron de for-
ma oficial en enero de
2015 con la colocacién
de la primera piedra. EL
dinero, efectivamente
abonado a Aguas de Na-
varra por el periodo com-
prendido entre 31 de ju-
lioy el 31 de diciembre
de 2015 asciende a
7.435,71 euros. ELl Go-
bierno foral se ahorré
ese afo un total de
358.021 euros

2016
3.134.179€

Elretrasoya era consi-
derable. Tanto que lo
efectivamente abonado
fueron 475.924 euros, lo
gue supuso un ahorro de
2.658.255 euros.

2017
0.380./57€

Lo abonado ha sido muy
inferior a esta cantidad.

2018
9.877.809€

Es la previsidn de pago
para este afio, pero segu-
ramente no se alcanzara.
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Imagen de las obras de la Ampliacién de la Primera Fase del Canal de Navarra hacia Tierra Estella.

CANASA

ldom se adjudica el proyecto para llevar
agua a la Ribera con una baja del 49%

RESULTADO DE LA OFERTA ECONOMICA

El diseno del trazado
entre Pitillas y Ablitas
se licité por 1,6 millones
y la consultora ha
ofertado 811.282,50 €

M. CARMEN GARDE
Pamplona

La firma vizcaina Idom Consul-
ting ha presentado la mejor ofer-
ta econémica en el concurso pu-
blico pararedactar el proyecto
deltrazado delasegundafase del
Canal de Navarra, que unira lain-
fraestructura hidraulica entre
Pitillas y Ablitas (Laguna de Lor).
Ayer, en un acto publico en Zara-
goza, se abrio la oferta econémi-
ca (valorada con hasta 70 de 100
puntos) de los nueve licitadores,
en su mayoria ingenierias de
gran renombre a nivel nacional.
Idom ofrecié 811.282 euros sobre
un trabajo presupuestado en 1,6
millones, sin IVA.

16 meses para la redaccién

La baja de la firma es del 49%,
considerada “temeraria”, por lo
que Idom debera justificarla. La
adjudicacion no serd firme hasta
que se apruebe enlasesion que el
Consejo de Administracién de la
sociedad publica Canasa (60%
Gobierno central y 40% Gobierno
foral) celebrara en las préximas

Licitadores Oferta econémica | Baja sobre
vecl.606.500€ | laoferta

UTE INGIOPSA INGENIERIA, SL

- EPTISA, SERVICIOS DE INGENIERIA, SL 947.674,35| -41,01%

UTE AQUATEC, PROYECTOS PARAEL

SECTOR DEL AGUA SAU TEC- CUATRO SA

- VSING INNOVA 2016 SL 946.228,50 -411%

TECNICA Y PROYECTOS, SA 960.189,70| -40,23%

IDOM CONSULTING, ENGINEERING,

ARCHITECTURE SAU. 811.282,50| -49,5%

UTE CONTROL Y GEOLOGIA SA- SEGURIDAD

DE PRESAS SA 950.244,75| -40,85%

UTE PROINTEC SAU - INGENIERIA CIVIL

INTERNACIONAL SA - NAVIER INGENIERIA SA 959.883,75| -40,25%

AYESA INGENIERIA Y ARQUITECTURA SAU 965.441,63 -39,9%

UTE INYPSA INFORMES Y PROYECTOS SA

-MSINGENIEROS SL 891.286,20 | -44,52%

UTE SERS, CONSULTORES EN INGENIERIA

Y ARQUITECTURA SAU- FULCRUM,

PLANIFICACION, ANALISIS Y PROYECTO SAU

- CINGRAL, CONSULTORA DE INGENIERIA

RURAL Y AGROALIMENTARIASL. 962.293,50 -40,1%

semanas. Con este paso se pone
fin al proceso de licitacién que
arrancé el 30 de octubre de 2017.

Idom, que tiene sede en Pam-
plona, es una empresa vizcaina
con presencia internacional en
servicios profesionales de con-
sultoria, ingenieria y arquitectu-
ra. En 2016 su cifra de negocio al-
canzolos 275,8 millones de euros,
un 18,2% mas que en 2015.

Los trabajos de redaccion del

proyecto, segun su oferta, tienen
un plazo méaximo de 16 meses.
Por tanto, tiene de plazo hasta ju-
lio- agosto de 2019 para presentar
un proyecto que muchos esperan
despejen la duda del nimero de
hectdreas que se regaran con
Itoiz. El proyecto inicial de la se-
gunda fase contemplaba 21.522
hectareas, una cantidad defendi-
da por PPy UPN para que sea un
“proyecto ambicioso”.

ITAROA

Fun & Food
PATROCINA
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Beaumont dice que “se sigue
realizando el transporte
sanitario con helicoptero”

Sayas (UPN):

“El Gobierno tiene un
helicéptero que no puede
prestar cualquier tipo

de transporte sanitario”

DN/EFE
Pamplona

La consejera de Presidencia, M*?
José Beaumont, explicé ayer que
la Direccién General de Interior
tiene contratada la asistencia de
tres helicopteros para actuar en
situaciones de emergencia, in-
cluido el transporte sanitario en
circunstancias extraordinarias.
Asegurdé que “se sigue realizando
el transporte sanitario con heli-
coptero”, y como muestra de ello
inform¢ del traslado de un nifio
herido en las Amescoas realiza-
do el mes pasado, y el de un esca-
lador herido en Etxauri hace es-
casamente 20 dias.

Asilo afirmé en la sesion ple-
naria al ser cuestionada por el re-
gionalista Sergio Sayas sobre las
razones por las que el Gobierno
no cuenta en este momento con
el servicio de helicoptero para el
transporte sanitario.

Tras reiterar que “el Gobierno

Manu Ayerdi
cuestiona
los peajes
en la sombra

® Reclamoé al PSN que
trabaje en Madrid para
que puedan recurrir a los
215 millones del Convenio
para financiar carreteras

Europa Press. Pamplona

Elvicepresidente Manu Ayer-
di cuestiono6 ayer la féormula
del peaje en la sombra para fi-
nanciar obras en carreteras,
dado que pueden suponer un
gasto corriente durante 30
afios en los presupuestos.
Enrespuestaaunapregun-
ta del PSN sobre financiacién
de carreteras, Ayerdi explicé
en el Parlamento que ya se tie-
ne “la experiencia de la Auto-
via del Camino y de la amplia-
cién del Canal de Navarra-con
peaje ensombra-"y se planteé
sise quiere este tipo de féormu-
las.Reclamé al PSN que traba-
jeen Madrid para modificar el
marco de estabilidad presu-
puestariay habilitar mecanis-
mos que permitan recurrir a
esos 215 millones de euros ob-
tenidos tras el acuerdo con el
Estado sobre el Convenio Eco-
némico. Porque Ayerdi recor-
do6 que Navarra no puede be-
neficiarse del Plan Extraordi-
nario de Inversién de
Carreteras del Estado, por-
que las carreteras son compe-

tencia exclusiva de Navarra.

Maria José Beaumont. FIRMA

si cuenta con el servicio de heli-
coptero para transporte sanita-
rio”, manifesté que los tres heli-
copteros contratados por la Di-
recciéon General de Interior
realizan labores policiales, in-
cendios, salvamento y rescates,
asistencias técnicas o transporte
sanitario en situaciones extraor-
dinarias, entre otras. La conseje-
ra subrayé que “es un contrato de
la Direccién General de Interior
para situaciones de emergencia,
no un contrato de salud como
ocurre en otras comunidades”.

PSN critica las
designaciones
“adedo”

de las jefaturas

® Beaumont afirma que
lalegislatura terminara

con todos los jefes de seccion
elegidos por concurso

de méritos

DN Pamplona

E1PSN criticé ayer que el Gobier-
no de Navarra ha hecho hasta
ahoralomismo que habia critica-
do abiertamente a otros ejecuti-
vos, “designar a dedo a los jefes
de seccién y de negociado, direc-
tores de servicioy secretarios ge-
nerales técnicos de la Adminis-
tracion foral”.

Ante esta critica, la consejera
de Presidencia, Maria José Beau-
mont, afirm6 que la legislatura
terminara con todas las jefaturas
de seccién y negociado de la Ad-
ministracion foral elegidas por
concurso de mérito. La consejera
sefal6 que recientemente el Go-
bierno de Navarra ha dado a co-
nocer la convocatoria de 334 jefa-
turas de seccion, negociado y uni-
dades asimiladas de la
Administracién foral y sus orga-
nismos auténomos. Esta convo-
catoria cubre la mitad de las pla-
zas vacantes, dijo. Y estd previsto
que, una vez finalizada, se aprue-
beuna segunda convocatoriacon
la otra mitad de las plazas, por lo
que “terminaremoslalegislatura
con todo el personal selecciona-
do por concurso de méritos”.

Beaumont anuncio que el de-
partamentollevatiempotrabajan-
dono solo en un nuevo pliego para
2019, sino para que en 2018 se con-
solide, incluso mejore, el actual
servicio. De esta forma, indicé que
desde hace meses se vienen man-
teniendo contactos con los res-
ponsables de la empresa de heli-
copteros titular del contrato en vi-
gor. Portodoello, pidi6 a Sayas que
“rectifique”y “no alarme a la po-
blacién con sus manifestaciones”.

El regionalista quiso aclarar
que “loquetiene el Gobierno es un
helicéptero para transporte sani-
tario en caso de emergencia, pero
que no puede prestar cualquier ti-
po de transporte sanitario, algo
quesipodiahacerconelanterior”.
A sujuicio, esto se debe a la “deja-
dez” delaconsejera, pues el pliego
caducaba en 2018 “yno ha movido
un papel para sacar uno nuevo”.
“Esto ha pasado por la dejadez en
su gestion, el descontrol en su de-
partamento y la ineptitud de la di-
reccién”, denuncié Sayas, que la-
mentd que “no saben por déonde
les da el aire, una vez mas”. Sayas
dijo que “se cargaron la ANE
(Agencia Navarra de Emergen-
cias) ynohan encontrado unama-
nera de coordinar las emergen-
ciasysele pasan los plazos”.

Pablo Zalba, en
las quinielas para
sustituir a De Guindos

El pamplonés, actual
presidente del ICO,
suena entre los posibles
candidatos para el
Ministerio de Economia

DN Pamplona

El pamplonés Pablo Zalba, ac-
tual presidente del Instituto de
Crédito Oficial (ICO) y expresi-
dente de la comisién gestora del
PP enlaComunidad foral, figura
en las quinielas de posibles can-
didatos a sustituir a Luis de
Guindos al frente del Ministerio
de Economia y Competitividad.
De Guindos va a asumir la vice-
presidencia del Banco Central
Europeo.

El nombre de Zalba suena
con fuerza, segin publicé el
miércoles El Independiente. Es-
te medio digital informé de que
el presidente del Gobierno cen-
tral, Mariano Rajoy, “baraja una
terna” para cubrir la vacante
que le deja De Guindos en el mi-
nisterio. La opcion principal se-
riala de Fernando Bécker, ex-
consejero de Economia y Ha-
cienda de la Junta de Castillay
Leén, ademas de antiguo presi-
dente del ICO que en la actuali-
dad encabeza Zalba y exinte-

Pablo Zalba.

JAGONI

grante del consejo de adminis-
tracién del Banco Europeo de
Inversiones (BEI).

Segun El Independiente,
Bécker constituye el “plan A” de
Rajoyy Pablo Zalba forma parte
del “plan B” junto a Romén Esco-
lano, en sus tiempos asesor eco-
némico de Jose Maria Aznary
actual vicepresidente del BEL
Zalba, durante siete afios dipu-
tado popularen el Parlamento
Europeo, fue dentro de éste vice-
presidente primero de la Comi-
si6n de Asuntos Econémicos y
Monetarios.
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Un estudio considera que hay demanda suficiente para iniciar nuevas promociones en torno a Pamplona on

Los constructores dan
por agotado el stock de
vivienda nueva de la crisis

Un estudio cifra en 3.000
los hogares que precisan
una reforma y en mil los
edificios por rehabilitar

Estiman una demanda
de 3.750 viviendas de
nueva construccion en
Navarra en dos afios, de
ellas 2.800 en Pamplona

PILAR MORRAS
Huarte

“El stock que durante afios blo-
queo la construccion de vivienda
nueva parece que ya se ha absor-
bido en su totalidad”. Asi que, co-
mo ya no hay “remanente” de vi-
viendas sin vender “maés alla del
técnicamente necesario” las nue-
vas necesidades de vivienda se
tendran que satisfacer con nue-
vas promociones. Asi de optimis-
tase mostré ayer Juan Las Navas,
presidente de la Fundacién La-
boral de la Construccién y tam-
bién promotor navarro.

Lo hizo durante la presenta-
cién deun estudio, basado en una

encuesta de Cies, sobre la de-
manda previsible de vivienda en
la Comunidad Foral para los proé-
ximos 4 afios, tanto para compra
como en alquiler. Recordé que
las 5.100 viviendas vendidas en
2017 suponen “un 13%mas que en
2016 y un 20% mas que en 2015”.
Pero también que el 80% de las
compraventas fueron transmi-
siones de vivienda usada, mien-
tras las de obra nueva apenas re-
presentaron el 20% del total. En
cifras,1.050 viviendas para estre-
nary 4.040 de segunda mano.

Confianza por el empleo
“Tras varios afios de incertidum-
bre delsectorydelaeconomiaen
general, se vislumbran cambios
que parecen reflejar una cierta
mejoria”, incidié Las Navas, que
fundamenté en la “incipiente” re-
cuperacion del empleo el “cam-
bio de percepcién” ciudadano.
“Los valores que hasta ahora las-
traban la actividad del sector pa-
rece que se van recuperando”
afirmd, si bien “han sido unos
afos muy duros para el sector re-
sidencial en Navarra en los que
han cambiado todos los parame-
trosy formas de funcionar que se
conocian hasta el momento”.

Segun el estudio, unos 21.000
navarros desearian cambiar de
casay otros 26.000, acceder a su
primeravivienda. La edad media
delos primeros es 43 afios y lade
los segundos,29. El estatus eco-
némico del 80% es “medio o me-
dio bajo”. Dos de cada tres son
asalariados. Y el 77% busca un pi-
so frente al 20% que quiere una
unifamiliar.

Un 48% quiere residir en Pam-
plona. En este sentido, Carlos Zu-
fia, representante de Cies, em-
presa autora del estudio, destacé
como “el deseo de vivir en Pam-
plona es mayor que el de los de-
mandantes de vivienda en la ciu-
dad, que son casi la mitad”. La vi-
vienda tipo que se demandaesun
piso de 95 metros cuadrados.

2.800 nuevas en Pamplona

De los datos extraidos del estu-
dio, el portavoz delos constructo-
res se quedd con la demanda pre-
vista a corto plazo en Navarra::
unas 10.500 viviendas en dos
afos, de las que 3.000 serian en
régimen de alquiler y 7.000 en
propiedad. De estas adquisicio-
nes, la mitad serian de obra nue-
va, es decir, unas 3.750 viviendas,
de las que 2.800 tendrian que lo-

calizarse en Pamplonay su co-
marca, explico.

Segun Zufia, en los préximos
cuatro afios,lademandaen Nava-
ra seria de 17.200 viviendas, de
las que 12.000 serian para com-
pray otras 5.000, para alquiler.
De toda esa demanda en propie-
dad, 6.700 viviendas seubicarian
en Pamplona, otras 2.200 en la
comarca de la capital navarray
otras 1.100 en Tudela y su comar-
ca. La demanda especifica de vi-
vienda nueva se concretaria en
6.100 en el cuatrienio, de las que
4.500 se tendrian que construir
en Pamplonay su comarca.

El precio que los navarros es-
tan dispuestos a pagar son
150.000 euros de media por ad-
quirir una casa. La apuesta eco-
némica es mayor entre los que
buscan cambiar de residencia
(167.000 euros) frente a los que
aspiran a comprar su primera vi-
vienda (133.000 euros de media).
Por zonas, sobresale Pamplona,
donde se estd dispuesto a pagar
165.000€ de media.

“Pequeiio fracaso” del censo
Las Navas desed que los datos del
estudio sirvan para “reconside-
rar” la politica de vivienda de la
Administracién y el “pequeiio
fracaso” del censo de viviendas
“porque no hay nadie apuntado”.
Solo un 2% de los que quieren ac-
ceder asu primeravivienda. Y un
9% de los que aspiran a mudarse.
El promotor destacé también
que “no parece probable que, con
la disponibilidad actual de vi-
vienda usada, bien de particula-
res o de la bolsa publica de alqui-
ler, se cubra la demanda de
arrendamiento, establecida en
3.000 viviendas, por lo que “sera
necesaria” también la construc-
cién privada de nuevas viviendas
para este fin. Segtin el estudio, el
59% de demandantes de alquiler
pretende un piso convencional,
frente al 26% que escogeria “un
apartamento pequefo”.

Rehabilitacion y reforma

Por otra pare, el 16% de los nava-
rros -un 20% en el caso de Pam-
plona- necesita una rehabilita-
ciénurgente de su edificio. Ento-
tal, unos 1.100 edificios en los
préximos tres afos, calcula Cies.
Enun44%delos casos, el fin seria
reformar la fachada. En un 27%,
para mejorar aislamientos y efi-
ciencia energética. Y en un 21%,
para poner ascensor. En otro 10,
se precisaria “una reforma inte-
gral” del edificio.

En cuanto ala propiavivienda,
unos 3.000 hogares tendrian una
necesidad urgente de reforma en
los préximos 4 afios, a los que se
sumarian 700 viviendas de se-
gundaresidencia.

FICHA TECNICA

El estudio se habasado en
entrevistas telefénicas a
1.613 residentes en muni-
cipios de mas de 2.000 ha-
bitantes en Navarra, de eda-
des comprendidas entre los
21y 74 afios. ELB3% de las
consultadas eran de Pam-
plonay comarca.

COMO VIVEN

Superficie. EL 37%, en pisos
de 76 a 90 metros cuadrados
(m? Un19% en viviendas de
mas de 120 m2 Y un 3% en
pisos de menos de 60m?

Piso o chalé. El 76% residen
enunpisoyel26%enuna
adosado o casa unifamiliar.

Propiedad o alquiler. EL
88% son propietarios de su
vivienda. Un 10% estan en al-
quilery el 2% en casa cedida.

Pagada o pendiente. De ese
88% con vivienda en propie-
dad, el 58% la tiene pagaday
el30%, pendiente de pagar.
El porcentaje de los que tie-
nen todo pagado sube al
96% en mayores de 65 afios
y al 80% a partir de los 55.

Alquiler, joven y capitalino.
EL61% de los alquilados tie-
ne entre 21y 34 afos. El
74% de los alquileres sonen
Pamplonay Comarca. Las
causas principales para al-
quilar son la faltade ingre-
sos paracomprar (41%) o el
considerarlo una situacion
provisional (41%). Solo el
13% de alquilados lo es por-
que les gusta vivir asi.

Elentornofeliz. EL 95% se
declara feliz con el entorno
donde vive. Un 73% lo consi-
deraalto o muy bueno, y un
23% alto o bueno.

Motivos para cambiar. De
los que se mudan, el 30%
busca una vivienda mejor, el
17% pretende unavivienda
mas grande y el 13% huir de
vecinos conflictivos.

SEGUNDA VIVIENDA: 26%
Uno de cada cuatro entrevis-
tados tiene una segunda vi-
vienda. EL69%, ubicada en
Navarray el 31%, fuera. EL
37% latiene enalquiler. Otro
15%, ocupada por familiares
y amigos. Un 14% para uso
vacacionaly otro 12% para
fines de semana. Solo un
17% estarian vacias.

LA VENTA DE TU VIVIENDA

EMPIEZA

C/Fernando Remacha, 2, entreplanta, 31500 Tudela. oscar@mejoras.es

MEJORAS.es
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Educacion habla de un ano
de “problemas’” y cambia
el sistema de contratacion

El borrador de Orden
Foral recupera la lista
preferente para interinos
y vuelve a meter en listas
a los excluidos sin el CAP

El texto acaba de ser
remitido a los sindicatos
y preocupa el sistema
que pretende reordenar
la lista general cada afo

iNIGO GONZALEZ Pamplona
“Injustificada”, “atenta contra el
principio de igualdad en el acceso
alafuncién publica”, “poco practi-
ca”, “extremadamente dificil de
gestionar”, genera “sobrecarga en
los recursos de personal”’y es “ine-
ficaz”. Todo sumado ha provocado
los “problemas que ha tenido que
afrontar Educacién durante el dl-
timo afio”. Este entrecomillado pa-
rece haber salido de boca de cual-
quieradelos portavoces de Educa-
cion de las fuerzas politicas que
hoy estan en la oposiciéon: UPN,
PSNy PP. Pero no. Asilo reconoce
el propio Gobierno de Navarra. De
forma literal. El departamento de
Educacién ha redactado una nue-
va Orden Foral para regular el sis-
tema de contratacion de interinos
tras constatar que la normativa vi-
gente (establecida por el ex conse-
jero Mendoza en 2016) merece to-
doslos calificativos anteriores.

El borrador de la nueva Orden
Foral fue remitido el miércoles a
los sindicatos que conforman la

S8e concluye, en fin, que la supresidn de

mesa sectorial e incluye noveda-
des: Educacién recula y recupera
el sistema de listas preferentes
(aquella con los que aprueban la
oposicién pero no obtienen plaza)
y ademas vuelve a meter en listas
de contratacién alos interinos que
fueron excluidos hace unos meses
por no tener acreditada la forma-
cién didacticay pedagogica (el an-
tiguo CAP). Ahora recuperaran su
puesto en la lista con la condicién
de “no disponibles” hasta que ob-
tengan la titulacién. Pero haymas.

Enprimerlugar, el texto que fir-
ma la consejera Solana reconoce
que deben cambiar la anterior Or-
den Foral después de que el TSIN
tumbara parte de sus articulos cla-
ve en una setencia en julio del pa-
sado afio. Varios de los argumen-
tos se reproducen en laimagen in-
ferior. Asi, y tras la modificacién,
las listas de aspirantes a la contra-
tacion temporal se constituiran
por cuerpo, especialidad e idioma
con el siguiente orden de prela-
cién: primerolalista de aprobados
sin plaza (la llamada preferente),
lista general, listas especificas
(constituidas mediante convoca-
toria de apertura o pruebas) y, en
ultimolugar, lista de aspirantes se-
leccionados a través de los servi-
cios publicos de empleo.

Contrataciones singulares

Ademas, lanueva norma regula
en su articulo 8 las contrataciones
singulares: “Excepcionalmente,
cuando razones de urgenciay ne-
cesidad inexcusables asi lo exijan,
y siempre que no haya personas
disponibles en las listas previstas
en los articulos anteriores, el de-

partamento de Educacién podra
suscribir contratos singulares con
las personas que se consideren
mas indicadas en funcién de su
adaptacion al perfil de trabajo que
setratede cubrir”. Este puntollega
traslos problemas vividos al inicio
deeste cursoyengarzaconotrode
los cambios:larecuperaciondelos
interinos sin el CAP.

Como se recordara, la decisién
de sacar a cientos de trabajadores
de las listas por no tener esa capa-
citacién pedagégica derivé en pro-
blemas para cubrir ciertos pues-
tos docentes; sobre todo en las es-
pecialidades de FP. Hubo centros
yalumnos sin profesor durante se-
manas al no haber a quién contra-
tar. Con esta medida anterior, su-
mada alainclusién en las listas de
estos interinos con la condicién de
“no disponibles”, se allana el cami-
no a evitar situaciones que ya de-
nunciaron de antemano desde la
oposicién, los sindicatos o el De-
fensor del Pueblo. “Ustedes s6lo
aciertan cuando rectifican”, le dijo
ayer Alberto Catalan (UPN) a la
consejera Solana en el pleno.

De todas formas, el borrador
también incluye puntos que preo-
cupan a los representantes del
profesorado. En especial el arti-
culo12,que habladela“reordena-
ciéndelalista general de aspiran-
tes” ala finalizacién de cada cur-
so. “Los interinos de euskera
estaran en dos listas al poder ha-
cer las pruebas en dias diferen-
tes. Esa doble oportunidad, unida
alos cambios de baremacion, les
hara subir puestos cada afio en la
lista”, denuncié ayer Juan Carlos
Laboreo, presidente de AFAPNA.

la lista preferente

de aprobados sin plaza es contraria al principio censtitucional de

acceso a la funcion piblica en condiciones de igualdad.

==

Es por ello que el

indispensable mocdificar

Departamento de

Educacidon considera

el sistema de cestidn de listas para la

contratacion temporal de puestos de trabajo dccentes, recuperando

la denominada lista ce aprchados sin plaza.

Parte del borrador de la nueva Orden Foral que regulara la gestion de los aspirantes a la contratacion temporal.

Modificaran la norma para
reducir las horas de religion

.LGONZALEZ Pamplona

La consejera de Educacién, Maria
Solana, afirm¢ ayer en el Parla-
mento que, tras analizar la cues-
tién “a fondo”, considera que seria
“suficiente” modificar dos 6rde-
nes forales, una en Primaria y otra
en la ESO, para disminuir la carga
horaria de la asignatura de reli-
giéonde 2 sesiones semanalesal.

Solana respondia de esta for-
ma a la parlamentaria de I-E Ma-
risa de Simén. La consejera, que
aseguro que la cuestion ha sido
contrastada “a fondo” con los le-
trados, anuncié que se esta “in-
tentando determinar” si esta me-
didatendriaaplicacion enlos cen-
tros concertados, ademas de en
los publicos, un aspecto sobre el
que existen “distintas visiones”.

Cabe recordar que las familias
eligen libremente si quieren ma-
tricular a sus hijos en Religion o
valores. La asignatura tiene carga
lectiva de una sesién semanal en
Infantil, dos sesiones en Primaria,
dos en 12y 22 de ESO, y una sesién
en los ultimos cursos de Secunda-
ria. Segun los ultimos datos apor-
tados, el 67% de las familias elige
Religién . Unos 200 profesores im-
parten la asignatura en Navarra .
Enlared ptblicaequivalen al03,8
en Primaria. Si Religion se reduje-
se al minimo legal de una sesion,
sobrarian 45 maestros en Prima-
riay 9 profesores en Secundaria.

AViso

IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para seguir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando en nuestras
instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a interrumpir
temporalmente el suministro electrico.

ZONAS AFECTADAS:

Dia 26 de febrero

De 10:00 a 11:30

C/ Paraje Riochavier 1, 854
Dia 26 de febrero

De 14:30 a 16:00

C/ Amado Alonso 1 a4; Corralde LaDula 11; Portal 41,43, 45,47,49, 51,53, 55,57, 59,
61;Romaleta1,2,4,6,78,10,12, 14,16, 18,20 a 24, 26, 27, 28, 30, 32, 100; Yesera 8

CAPARROSO

LERIN

Dia 26 de febrero MENDAVIA
De 9:00 a 13:00

C/ Augusto Echeverria 36, 38; Palomar 7, 9, 15; Rio Mayor 1, 2, 4, 6, 10

Dia 27 de febrero AOIZ

De 9:00 a 11:00

C/ Gendulain 1, 5, 6, 346; Poligono Ganadero de Aoiz 1
Dia 27 de febrero

De 11:00 a 13:00

C/Bergara2,4,12,13a20, 23,24

Dia 27 de febrero

De 9:00 a 11:00

C/ Alberto Martin Artajo 1, 4, 6; La Asuncion 2, 5,10a 13, 16 a 19, 30; Longuida 1;
Mayor1a5,7,9,11,13,15,17,19, 21
Dia 27 de febrero

De 9:00 a 11:00

C/ Larrangoz 1

Dia 27 de febrero

De 9:00 a 11:00
C/SanPedro1,3a6,8,10,11,12,14,15,17 a 22, 28,37, 39,53, 241

Dia 27 de febrero LONGUIDA - MURILLO DE LONGUIDA
De 9:00 a 11:00

C/Caminode Villanueva 1; La Asuncion 1 a6, 8 a 13, 20, 24, 26, 30, 34, 36, 38,40, 42,48
Dia 27 de febrero LONGUIDA - VILLANUEVA DE LONGUIDA
De 9:00 a 11:00

C/Aoiz 1,4 a7,13,14,15; Carretera 13, 15, 17; Mayor 2; Nueva 2, 13; San Andrés
1a8,10,12,13,15,17, 21, 25,27
Dia 27 de febrero

De 9:00 a 11:00
C/Abajo1,3,5,8,10,14,15,16,22,24,26,30;Arriba1,2,4a8,12,13,14, 16, 20, 24, 32,
35, 36, 38,40, 45,48, 50, 198; Diez 135; La Plaza 16; Lumbier 5,7,8,9,11, 12,13, 21,23
Dia 27 de febrero URRAUL BAJO - GREZ
De 9:00 a 11:00

C/ San Sebastian 1, 2, 3, 6, 8,10, 13, 14,16, 17, 20

BAZTAN - ARIZCUN

LONGIDA - ARTAJO

LONGUIDA - LARRANGOZ

LONGUIDA - MEOZ

URRAUL BAJO - ARTIEDA

Dia 27 de febrero IGUZQUIZA
De 10:00 a 11:30

C/ Azqueta 9; Noveleta 12; Polideportivo 1

Dia 27 de febrero PERALTA

De 8:00 a 11:00

C/ Abejeras 2; Afueras 1 a4, 6, 8,10, 12, 14, 16, 20; Alta Tejedores 1, 2, 6, 10, 11,
15, 19; Alta y Poyo Tejedores 48; Caserio 1,3a 7,9, 10, 11,13, 14, 16, 18, 20, 22;
Julian Gayarre 1a7,9a 14,16, 18, 20, 22, 24, 26, 28; Leizaur 1a 4,6, 8,9, 10, 12,
14,16, 20; Mosen Pierres 2, 4, 8,10, 12, 18, 20, 22; Nueva 1, 3, 5,6, 9,10, 11, 13,
14,16, 18; Tejedores 7,9, 11, 13 a 21, 28, 30, 32, 34, 36, 38,42, 44, 46,48, 50, 52,
54,56, 58, 60, 66, 72, 74; Vallacuera 1 a 15, 17,19, 21, 31, 33, 35,37; Zala1,3,5

Dia 27 de febrero MURILLO EL CUENDE - RADA
De 12:00 a 14:00

C/ Atalaya 1 a 9; Blanca de Navarra 1 a 13; Chopo 1 a 8, 12, 13; Clavel 1 a 5, 7;
Concilio1a12,14; ElPinar1,2,4a12, 14; Esperanzal1a4,6a 10,12 a 18, 24, 26,
28,30, 32, 34; Este 1 a4, 6, 7, 8; Extramuros 2.001; La Juventud 2, 4, 6, 8, 10, 12;
Las Cuadrillas1a11,13a16, 20, 21, 22, 24, 25, 26; Melida 1 a 23, 25, 27; Merindad
deOlite1a4,6,79,11,13; Montejurra 1 a 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34; Navarra
1a16,18 a 32, 35,37, 41; Nueva 1, 7, 9; Once 284, 286, 287; Roncal 1 a 8, 10;
Ronda1a6,8a12,14a32,43a55;SanFermin1,3a19,21a33, 35

Dia 27 de febrero ZIZUR MAYOR
De 8:30a12:30

C/SanCristobal 1, 3,5, 7,9,11,13,15,17,19, 21, 23, 25, 27, 29, 31, 33, 35, 37,39, 41, 43,
45,47,49,51,53,55,57,59,61,63,65,67,69, 71, 73; Santa Cruzde Ardoy 1, 3,5,7,9, 11
Dia 28 de febrero ABLITAS
De 8:00 a 12:00

C/ Callejon Cerrada 1, 3, 7; Callizo Capuchinos 1 a 5, 8; Capuchinos 2, 3,5, 7,9, 11;
Caracoles 2, 3; Castillo 2, 3, 5,6,8,12,14; Clusa 1, 3,5a 10, 12 a 25, 27, 29, 31, 33, 35,
37,39,41,43,45; Constitucion 1, 2,3,5,7,9, 11; Fueros 1 a 13; Horno 1, 2, 4; Iglesia 1,
4,6,8,9,10; LaDiezma1,2,4,5,6,8a13,15; LaMalpisa1a9; Los Sauces 2,4, 6, 8, 10;
Moncayo 1, 3,5,7,9, 13, 15; NuevadelRio 1,2,8;0lmo 1,2,5a9;Paz1,2,3,5,6,8a
13; Posteguillo1a®6, 10,12, 14, 18; Prado 4, 5,8, 13, 15, 17,19, 20, 22; Principe de Viana
2,4,6,8,10,12; Puente de La Maja 6; Ribaforada2a 7,9, 11, 14, 15,17,19, 21, 23, 25, 27,
29,31,33,35,37,39,41,43,45,47,49,51,53;Rio1a4,6,7,8,10,12,14,16, 18,19, 31;
SalidaalRio 2, 6,8,14,22;SanAntén 2,3,4,6a9, 12,15, 19, 20, 21, 24, 29, 31, 33, 35,
37,39, 41; Santa Maria Magdalena 1 a 5, 7; Subida Castillo 1, 2, 3, 5, 6, 8,10, 12, 14, 16,
22,26, 32, 36, 38; Subida Cuevas Bajas 1a5, 8,9, 12, 18; Subida Graneros del Castillo 4;
SubidaPlazaOlmo 2, 3,4; Torales1,5,7a13,15,16, 17,19, 21, 23, 25, 27, 29, 31; Trasera
SalidaRio 14, 16, 24; Trasera San Anton 27; Tudela (NA501) 1a10, 12,13, 16, 18, 22, 24,
26a35,38,40,43, 46,50, 54, 56, 58, 64, 66, 68, 70; Valdecantar 1a 10, 12, 13,15, 17
Dia 28 de febrero CARCAR
De 8:30 a 10:00

C/LlaPaz3a?25,27 29,31,33,35,3739,41,43; M. Jesus Los Arcos 11,13, 15, 17,
19, 21, 32, 34, 36, 38, 42; Salvador Ordoriez 31, 33, 35a46,48,50a69, 71 a 75,
77,79, 81, 83, 85, 87,89, 91,93, 95,97

Dia 28 de febrero

De 14:30 a 16:00

C/ Alcala 11, 13; De Navarra 122; Florida 72, 74
Dia 1 de marzo

De 13:00 a 15:00

C/ Aizarotz 22, 24, 26

Dia 1 de marzo

De 9:00 a 11:30

C/ La Asuncion 12

Dia 1 de marzo

De 9:00 a 13:00

C/ Dr Eduardo OliveradelRio1a 12

Dia 2 de marzo

De 14:30 a 16:00

C/ Filemon Losantos 33, 50

Dia 1 de marzo

De 8:30a 12:30

C/ Artekale 8,9, 11 a 15, 18, 20, 22, 24, 26; Donamaria 3, 5; Iruialde 15; Lekoartea 10,
12,14,16, 20, 22, 24; Recalde 8, 10, 12, 14, 16; San Agustin 11, 13, 15,17, 19, 21,23

LODOSA

BASABURUA - AIZAROZ

BASABURUA - GARTZARON

AZAGRA

BERRIOZAR

Dia 2 de marzo ABLITAS
De 8:00 a 16:00

C/ Prado de La Muerta 181, 182

Dia 2 de marzo LEKUNBERRI

De 9:00a11:30
C/ Autovia A-15 1.273; Donostibide 6; Leiza 2

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el suministro
de forma inmediata y sin previo aviso.

Disculpen las molestias.




26 NAVARRA

Diario de Navarra Viernes, 23 de febrero de 2018

Jubilados concentrados ayer, en la Plaza de Merindades de Pamplona, en defensa de las pensiones.

Miles de jubilados salen a la calle
en defensa de las pensiones

Protestan por la subida
del 0,25% y piden la
revalorizacion segun el
IPC en una concentracion
en Merindades

M.J.ECHEVERRIA
Pamplona

Miles de jubilados salieron ayer a
la calle en Pamplona en defensa
del sistema publico de pensiones
y para protestar por la subida del
0,25%. La movilizacién, que tuvo
lugar en Pamplona a las 19.30 de
la tarde en la Plaza de Merinda-
des, fue convocada por la Plata-
forma Navarra por la Defensa del
Sistema Publico de Pensiones.

“Es una plataforma indepen-
diente”, apuntaron sus responsa-
bles. “Vamos a fortalecer esa ma-
rea que se esta creando en toda
Espana”, afiadieron. Y es que la
concentracion de ayer en Pam-
plona, a cero grados, siguié la
misma ténica que otras convoca-
das en el pais y en localidades co-
mo Tudela o Alsasua, con unanu-
trida presencia de pensionistas
que protestaban airadamente
ante el riesgo en el que conside-
ran que se encuentra el actual
sistema de pensiones.

“Ni siquiera nos suben el IPC.
Esloquenecesitamos para pagar
las facturas. Nos suben el gas, no
podemos poner la calefaccién”,
afirmo Clara del Moral, una pen-
sionista que afirmé cobrar 700
euros al mes. “Vamos a luchar
por el IPC porque no estamos de
acuerdo”, anadio.

Los pensionistas criticaron
duramente la subida del 0,25%
que calificaron de “miserable” y
apuntaron que casi se trata de
unalimosna.

Corte de la carretera
La concentracion estaba enca-
bezada por una pancarta en la

JESUS CASO

Los jubilados marcharon desde Merindades hasta la sede del PP, en Carlos lll. DN

que se leia: “En defensa del siste-
ma publico de pensiones. Pen-
siones dignas. No al 0,25%”. En
principio, los pensionistas se
ubicaron enla Avenida de Carlos
IIL, junto a la Delegacién del Go-
bierno en Navarra. Sin embargo,
los organizadores, ayudados por
megafonos, pidieron a los asis-
tentes que estaban dispersos
porlas calles que rodean la Plaza
de Merindades que se juntasen.
El movimiento de los jubilados
provocé que poco a poco fuesen
ocupando la carretera hasta que
la circulacién quedé cortada por
los asistentes.

Los organizadores no dejaron
de lanzar diversas consignas con
megafonos, muchas de ellas en
contra del gobierno del PP, que
los asistentes corearon. “Gobier-
no de ladrones, no robéis nues-
tras pensiones”; “gobierne quien
goblerne las pensiones se defien-

”, «

den”; mas penswnes Y menos co-

rrupcion’; “contralosrecortes del
PP”; “no sobra dinero, sobran la-
drones” o “manos arriba, esto es
un atraco”, fueron alguno de los
lemas que serepitieron unay otra
vez durante casiuna hora.

Alas ocho delatarde, media ho-
ra después de que comenzase la
concentracién, los jubilados inicia-
ron una marcha hacia la sede del
PP, enla Avenidade CarlosIIIjunto
alacalle Roncesvalles. Unavezalli,
siguieron lanzando consignas en
defensa delas pensiones.

Comunicado

La Plataforma difundié también
un comunicado en el que sefialan
que “las reformas laborales y de
pensiones han precarizado y exi-
liado alos jévenes con salarios de
miseria, provocan unas cotizacio-
nes insuficientes a la Seguridad
Social y por tanto impiden unas
pensiones dignas”. A su juicio, el
PP gobierna “para una minoria

privilegiada que controlael poder
econémico”. Desde la Plataforma
exigen “mantener el actual siste-
ma de reparto” asi como incluir
las pensiones en los presupues-
tos generales del Estado para ha-
cer frente alos posibles déficit del
sistemay el reembolso de lo sus-
traido de la hucha de las pensio-
nes.

“Exigimos retomar la jubila-
cién alos 65 aiios, la jubilacién sin
penalizacion a los 40 aiios cotiza-
dos asi como retomar el subsidio
alos mayores de 52 afios, pensio-
nes minimas de 1.080 euros, reva-
lorizacién segun el IPC y la elimi-
nacioén de toda discriminacién
que actualmente vulnera los de-
rechos humanos de la mujer”.

La convocatoria finaliz6 a las
20.20 de la tarde con un llama-
miento por parte de los organiza-
dores para que los jubilados estén
atentos alas redes sociales ante
nuevas concentraciones.

UGTyCC OO
convocan una
huelga parcial
el 8 de marzo

® Sera de dos horas
por turno y en contra
de la discriminacion
laboral y salarial

de las mujeres

Europa Press. Pamplona

UGTyCCOO presentaron ayer
enlaDireccién General de Tra-
bajo del Gobierno foral la con-
vocatoria de dos horas de huel-
ga el 8 de marzo para reivindi-
car “laigualdad de géneroen el
mercado de trabajo y la elimi-
nacién de la desigualdad labo-
raly salarial delas mujeres”.

En el registro estuvieron
presentes los secretarios gene-
rales de UGT y CCOO en Nava-
rra, Jesus Santos y Chechu Ro-
driguez,juntoalasecretariade
Mujery Juventud de CCOO, Ne-
rea Contreras, y a la secretaria
de Politicas Sociales de UGT,
Marisol Vicente.

Los dos secretarios genera-
les hicieron hincapié en que la
convocatoria de huelga “esta
dirigida al conjunto de la clase
trabajadora, mujeres y hom-
bres, ya que se trata de unamo-
vilizacién que parte de la pre-
misa de que ganar la batalla en
lalucha porlaigualdady con-
tra todo tipo de discriminacién
solo sera posible desde el com-
promiso de las trabajadoras y
lostrabajadores”.

Viscofan
adquiere
Transform
Pack

® La compra por 2 millones
de la empresa de Canada
permitira trabajar en

las envolturas capaces

de transferir ingredientes

Efe. Pamplona

El Grupo Viscofan ha firmado
el contrato de compraventa
conun grupodeinversores pri-
vados y la provincia de New
Brunswick (Canadd) para la
adquisicion en efectivo del cien
por cien de Transform Pack
Inc. por 2 millones de délares
estadounidenses.

Transform Pack, basada en
Moncton (Canadd), es una em-
presa pionera en el sector que
se caracteriza por el desarrollo
de productos innovadores con
tecnologia de valor afiadido en-
tre los que destacan las envol-
turas capaces de transferir in-
gredientes.

Con los productos de Trans-
form Pack se facilitaran “signi-
ficativamente algunos proce-
sos productivos” de los clientes
ysemejorara la experienciade
los consumidores, informa la
empresa en un comunicado.

Laincorporacion del equipo
de Transform Pack permitira
el desarrollo de este tipo de
productos “en multitud de pai-
ses detodo el mundo”.



Diario de Navarra Viernes, 23 de febrero de 2018

NAVARRA 27

La mejora del empleo se traslada
a los hogares con bajos ingresos

El nimero de personas
con rentas anuales por
debajo de los 10.279
euros se redujo un 22%
entre 2014 y 2016

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Nunca hasta ahora se habian
abordado en Navarra con una en-
cuesta las necesidades especifi-
cas de lainfanciay de ahi que la
que se harealizado entre hogares
con bajos ingresos, presentada
ayer, vaya a estar muy presentes
en el disefio de las politicas socia-
les -planes de infancia e inclu-
sién- de la Comunidad foral. El
trabajode campodeladenomina-
da Encuesta de Necesidades de
Inclusién Social (ENIS) se realizé
entre noviembre y diciembre de
2016 a una muestra representati-
va (se realizaron 768 entrevistas)
de los 58.340 hogares que, segin
larenta de 2014, no superaban los
10.279 euros al afio.

Las entrevistas incumbian a
las165.083 personas—el 24,2% del
total de la poblacién- que forma-
ban parte de esos hogares y han
permitido obtener informacién
especifica sobre las necesidades
y problemas de los hogares en
riesgo de pobreza, asi como iden-
tificar perfiles y casuisticas al ha-
berse indagado por vez primera
sobre el clima familiar y la crian-
za en estos hogares.

Las conclusiones de la encues-
ta fueron detalladas de forma
pormenorizada por la directora
general de Inclusion Social, Ge-
ma Maii, y el director del Servi-
cio del Observatorio de la Reali-
dad Social, Antidio Martinez de
Lizarrondo. Por un lado, ponen
derelieve que la mejora del em-
pleo se ha trasladado a estos ho-
gares. Lo demuestra el hecho de
que la cifra de personas con ren-
tas anuales inferiores alos 10.279
euros se habriareducido entre
2014y 2016 en un 22%, lo que en
numeros absolutos se traduce en
mas de 36.000 personas. Y eso es
asiporque el paro eslacausa mas
recurrente de vulnerabilidad de
los hogares y ahora es menor. Pe-
se atodo, en el 43,8% de los hoga-
res que no superan ese umbral de
renta todavia no hay personas
ocupadas. Entre ese colectivo, la
tasa de desempleo, siguiendo los
criterios de la Encuesta de Pobla-

La encuesta de
necesidades de
inclusion alerta de una
mayor vulnerabilidad en
hogares con menores

cién Activa (EPA) se acerca al
25%, muy por encima del 10% cal-
culado para el conjunto de la po-
blacién navarra. En segundo lu-
gar, los datos de la encuesta per-
miten concluir que son los
hogares enlos que viven menores
de 16 afios los que mayores difi-
cultades econémicas manifies-
tan. Hastaun 75,2% de estos hoga-
res reconocen esta circunstancia,
un porcentaje que se reduce has-
ta el 69,9% en los nucleos fami-
liares sin menores. “Hemos vis-
tounaacumulacién de necesida-
des y vulnerabilidades en
muchos aspectos de la vida coti-
diana y material de estas perso-
nas”, asegura el responsable del
Servicio del Observatorio de la
Realidad Social. Carencias co-
mo la ausencia de bienes de con-
sumo tan cotidianos como el la-
vavajillas, ausente en més de la
mitad de estos hogares, o herra-
mientas relevantes en el acceso
al empleo, como el ordenadory
la propia conexién a internet.

Menores sin supervision

Una de las novedades del estu-
dio ha sidolaintroduccién de un
apartado sobre el clima familiar
yla crianza en los hogares. De
estos datos se ha desprendido
queun7%delosmenoresde3a’7
afios se quedan solos en casa
una o dosveces alasemana o, in-
cluso, a diario.

También se evidencia una
“brecha de género” en cuanto a
la atencién de los padres y ma-
dres a sus hijos. Asi, el 93,8% de
las personas encuestadas consi-
deraqueeltiempo de dedicacién
de lamadre a sus hijos es sufi-
ciente, mientras que en el caso
de los padres se reduce al 73,5%.
De la misma manera, un 93,1%
considera que la madre se en-
cuentra muy implicada en la
atencion a los hijos, pero en el
caso del padre se reduce al
75,5% de las personas encuesta-
das (un 12,8% considera incluso
que su implicacion es poca o nu-
la). Como aspecto positivo, cabe
destacar la mejora en el nivel de
estudios con respecto al padre o
lamadre.

Encuesta de Necesidades de Inclusion Social (ENIS)
Situaciones de mayor vulnerabilidad en hogares con bajos ingresos

I 43,8% o

40
30

0

No hay personas
ocupadas

Hay personas
con limitaciones

Hay personas
mayores de 80 afios

Hogares monoparentales
con hijos menores
Principales dificultades en los hogares (2016)

[ Encuesta Social y de Condiciones de Vida [ ENIS
60 58,4%

Tiene mucha dificultad
para llegar a fin de mes

0
No puede permitirse vacaciones
al menos una semana al afio

No tiene capacidad para
afrontar gastos imprevistos

Como llega a fin de mes
(2016)

0 38,2%

I Hogares con menores MM Sin menores

34,5%

6% 69%

0% 02%

Con mucha
facilidad

Con
facilidad

Con cierta
facilidad

Con cierta
dificultad

Con
dificultad

Con mucha
dificultad

Jornadas parciales involuntarias
e inestabilidad en los contratos

Laprecariedad es lanota predominante en los empleos que ocupan
los trabajadores de hogares con bajos ingresos. Segin la encuesta
realizada, predominan las jornadas parciales -muchas de ellas in-
voluntarias- y la inestabilidad en los contratos que se firman. Las
primeras alcanzan a méas del 36% de los ocupados, casi veinte pun-
tos mas que las reflejadas por la EPA. La segunda obedece a que el
50% de las personas asalariadas por cuenta ajena carece de un con-
trato indefinido. En la muestra que elabora el Instituto Nacional de
Estadistica, el porcentaje de trabajadores con contrato temporal se
reduce hasta el 25%. Pese a la precariedad laboral que afecta a este
colectivo, segin laencuesta, el 85% de las personas que se encontra-
ban en paro cuando fueron entrevistadas y alas que no se les habia
realizado un oferta de empleo en el iltimo afio, estarian dispuestas
aincorporarse auntrabajo en el plazo de quince dias en el supuesto

de que recibieran una oferta.

LA ENCUESTA

/63

ENTREVISTAS La muestra
alcanza a 165.083 personas,
la cifraque marcaba latasa
deriesgo de pobrezaen 2014.

HOGARES CON BAJOS
INGRESOS

H Mayor presencia de mu-
jeres (53,2%). Peso signifi-
cativo en hogares monopa-
rentales con menoresy en-
tre las personas con
limitaciones que requieren
de ayuda de terceros y viven
solas.

H Mas menores. EL 25% de
las personas que viven en
estos hogares son menores.

EL 31,4% TIENE ESTUDIOS

BASICOS Y UN 17% NO LOS
HA FINALIZADO
Distribucidn por nivel de estudios
Primaria incompleta 17,6%
Educacién Primaria 31,4%
Bachiller 16,8%
FP Grado Medio 81%
FP Grado Superior 14,5%
Educacién Superior 116%
13,2%
| 0
DE HOGARES CON
TODOS LOS
MIEMBROS EN PARO
En el conjunto de los
hogares de la Comuni-
dad foral, ese porcen-
taje se reduce ame-

nos de la mitad (el
5,7%).En casiun 30%
de estos hogares hay
al menos un menory
el 17% es un ntcleo
monoparental.

FICHA TECNICA

E Universo. Personas resi-
dentes en viviendas cuya Uni-
dad de Consumo, segun la
rentade 2014, es inferior a
10.279€ (NASTAT).

H Muestra. 768 entrevistas.
El Estratificacion. Por edad -
18-34 afos, 25-54, mas de
55-. Por zona -Area Central,
Eje del Ebro-Zonas Medias,
Navarra Atlantica- y por sexo.
A Trabajo de campo. Ikertal-
de. Noviembre y diciembre de
2016.

EL ORO SE HA REVALORIZADO
UN 335% EN 20 ANOS.
AHORA, S| QUIERE, DEJE TODO
SU DINERO EN LA CUENTA.

Degussa <>

GOLD UND SILBER.

VASITE NUESTRATIENDS

Liguidez a nivel mundial =
Exemo de (VA =
Lingotes desde 1gr.a 1 Kg. »

QUEZ, 2 (MADRID) O ENTRE

WON T TR

@'l LLAMENOS AL 911 982 900

=

+335%
en 20 afios’.
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Unaimagen que podria desaparecer el préximo septlembre, la del vallado en las calles de Zizur durante flestas

CASO

El pleno de Zizur da luz verde a
la consulta sobre las vaquillas

A los votos a favor

del tripartito (Geroa Bai,
Bildu e I-E) se sumaron
los del PSN y As Zizur

UPN se posiciond

en contra y Zizur Unido
se abstuvo con la critica
de que no se les habia
dejado participar

M.MUNARRIZ Pamplona

Democracia. La palabra estrella
ayer del pleno de Zizur y utilizada
por todos los grupos para defen-
der su postura sobre la consulta
popular de la continuidad de las
vaquillas. Para el equipo de go-
bierno (Geroa Bai, Bildu e I-E), el
mejor ejemplo con la invitacién a
los empadronados mayores de 16
afos para pronunciarse sobre el
tema. Y paralaoposicién (UPN, AS

Zizur, PSNy Zizur Unido), sobre
todo para los regionalistas, un
ejemplo de que el tripartito renun-
cia a ella en la tramitacién de este
procedimiento.

Y es que no gusto6 que llegara al
pleno via mocién cerrada por el
tripartito. Esto, argumentaron los
diferentes grupos de la oposicion,
les ha impedido negociar uno de
los puntos mas criticados de la
consulta: el porcentaje estableci-
do para dar por valida la votacién,
el 13%. Ya el afio pasado cuestiona-
ron el 15%, cuando se convocd alos
12.058 vecinos con derecho a voto
aque decidieran si se adelantaban
lasfiestas patronales del 14 de sep-
tiembre.

Como entonces no se llegara a
ese porcentaje, para el socialista
Jose Ruiz es una clara manipula-
cion. “Pero como estoy en contra
del maltrato animal y a favor de la
participacion, votaré a favor”. Un
argumento muy similar al esgri-
mido por Javier Alvarez (As
Zizur), que también se quejé del

escaso margen que se le dejaba al
ciudadano. “Sélo le preguntamos
para fiestas.  Por qué no para los
presupuestos?”. Asi que sumaron
suapoyo alaya mayoria suficiente
del tripartito para convocar una
consultadel 19 al 25 de marzo a
través dela pagina web municipal.

Pero para Silvia Pérez, de Zizur
Unido, este proceso pesaba mas
que su animadversion a los espec-
taculos taurinos, por lo que deci-
di6 abstenerse. Y desde la filas re-
gionalistas, Luis Mari Iriarte
anuncio el voto en contra porque,
afirmé, el alcalde Jon Gondan (Ge-
roa Bai) le habia mentido. “El lu-
nesfuiasudespachodondeestaba
con Ales Mimentza (GeroaBai) pa-
ra hablar de las vaquillas y no me
dijeron nada. Y por la tarde me
mandan el orden del diay me en-
cuentro estamocion”.

El primer edil le pidi6 respetoy
tanto él como Mimentza asegura-
ron que en el transcurso del en-
cuentro si se le dijo que iba la mo-
cion. “Quiza el alcalde no enfatizo

lo suficiente, pero lo comenté”,
asegur6 Mimentza. “Mi tnico
error pudo haber sido no habérse-
ladado”, anadié Gondan.

No se retracto Iriarte, que ade-
mas quiso matizar que su grupo si
erapartidariodelaconsulta. “Pero
node que se nosimponga median-
te una mocién”, insistié Iriarte,
que también reproché a Gondan
que en enero hubiera dicho queno
erauntema prioritario. “; Tanto se
debe a su socio de Bildu para man-
tenerse enlaalcaldia? Claro,como
en el Gobierno de Navarra”. Gon-
dénle contesté que en un gobierno
atres se producian negociaciones.
“Ysehallegadoaesteacuerdo”.

También se sumo a laréplica el
concejal de Bildu José Angel Saiz,
asegurando que eraun debate que
estaba en la calle. “El tema de las
vaquillas no es de derechas ni de
izquierdas. De hecho, en nuestro
propio grupo hay diferencia de
opiniones. Y lo del procedimiento
eslode menos,lo masimportante
es que la gente puede opinar”.
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Un espacio para
emprendedores
con un alquiler

de 150 € al mes

¢ El ‘coworking’ habilitado
en el edificio consistorial
es el primero de Navarra
de titularidad municipal,

y se denominara Zizurlan

El ‘coworking’ habilitado en el
antiguo edificio consistorial
de Zizur tiene ya revestimien-
to normativo gracias al apoyo
unanime querecibidé ayeren el
pleno la propuesta de gestion.
Elinmueble, que pasara a de-
nominarse Espacio colabora-
tivoy de encuentro Zizurlan,
cede unaplantadel edificio pa-
ra que emprendedores germi-
nen alli sus propuestas de ne-
gocio. El servicio, el primero
de titularidad municipal de
Navarra, se gestionara desde
el area de Desarrollo Local,
que cobrara al mes alos inqui-
linos 150 euros. El propdsito
es que al compartir la planta
baja del edificio -con otra altu-
ra mas atico)-los emprende-
dores interactiien y colaboren
entre ellos. El Ayuntamiento
hard una convocatoria para
ver qué proyectos pueden ac-
ceder al Zizurlan, dando prio-
ridad a los vecinos de la locali-
dady, dentrode ellos,alos sec-
tores mas castigados por el
desempleo (juventud y media-
na edad), parados de larga du-
racién y mujeres en situacio-
nes especiales.

La exigencia
del euskera

sera para 24
funcionarios

® El pleno acata la
resolucion del TAN que
rebajo la propuesta de
anadir 18 mas alos 11 con
preceptividad en euskera

El pleno validé la resolucién
del TAN que rebajé la propues-
ta del equipo de gobierno de
afiadir la exigencia del euskera
a 18 puestos labores de la plan-
tillamunicipal. Una preceptivi-
dad que ya era obligatoria en
otros 11 empleos. UPN recurrié
elacuerdo del plenode abrilde
2017,y el tribunal admitié par-
cialmente su reclamacion: re-
bajé el niimero a 11, de manera
que en la plantilla organica, in-
tegrada por alrededor de cien
empleados,24 deellosdeberan
saber euskera. En la votacion,
el equipo de gobierno sumo el
apoyo de Zizur Unido, mien-
trasque UPN, PSNy AsZizur se
abstuvieron. Una férmula para
decir UPN y PSN que lo acata-
ban aunque no lo compartiany
enelde AsZizur pornoser par-
tidarios de debates que “en lu-
gar de unir, separan”’. Mikel
Apesteguia (Bildu) dijo que
UPN habia tratado de queno se
cumpliera la democracia pro-
vocando en los regionalistas
una airada protesta. “No le va-
mos a pasar ni una mas”, dijo
Luis Mari Iriarte (UPN)
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UN22%DELAS PERSONAS CON BAJOS INGRES
POBREZA ENDOS ANOS Y EL 85% ESTAN DISPL

ola Encuestade Necesidades e Inclusion analizalos problemas,

perfily

casuisticade personas yhogales enTiesgo

depobreza® Flparoes ]apnnc1pal causade Vulnerabﬂldadyen el 43 8% deesos hogaresno hay personas ocupadas

- & Lola Cabasés Hita

Oskar Monitero

PAMPLONA — El 85% de las personas
en paro o con bajos ingresos se incor-
porarian a un empleo en 15 dias si
tuvieran una oferta, segyin refleja una
encuesta realizada por el Gobierno
de Navarra sobre la situacién en Ia
que se encuentra la poblacién mas
vulnerable econémicamente, un
diagnéstico social que sirve de base
para abordar los planes de Inclusién
y de Familia, Infancia y Adolescen-
cia. La consulta, realizada en 2016 a
la poblacién que se encuentra en esta
situacién de vulnerabilidad, analiza
la situacién de las personas que en
2014 tenian bajos ingresos, es decir
ingresaban menos de 10.279 euros al
afo, situacion que alcanzaba en 2014
a 53.340 viviendas y 165.083 perso-
nas. En el estudio sobresale que el
22,6% de las personas con bajos ingre-
sos entrevistadas en 2014 ya no par-
ticiparian en la muestra de 2016 por
haber mejorado su situacién econé-
mica e ingresar mas de los 10.279
euros anuales citados. No obstante,
no serd hasta el préximo mes de abril
cuando se conozcan los datos reales
de la pobreza en Navarra,

La Encuesta de Necesidades y de
Inclusién Social (ENIS) fue presenta-

Social, Gema Mafi, y el director de

- da ayer por la directora de Inclusién .

servicio del Observatorio de 1a Reali- -

dad Social, Antidio Martinez de Liza-
rrondo, cuantifica en 2014 que
165.083 personas (40.000 menores
de 18 afios), repartidas en 58.340

hogares, vivian en riesgo de pobreza, *

el 24% de la poblacién navarra. El
estudio de campo de la Encuesta de
Necesidades e Inclusion se realizé a
finales de 2016 con 768 encuestados
pertenecientes todos ellos a este sec-
tor de la poblacién vulnerabe.

El objetivo de la encuesta es cono-

_ cer la informacion sobre las necesi-

dades y problemas de las personas y
hogares en riesgo de pobreza, asi
como identificar los posibles perfiles
¥ casuisticas, explicé Mafii. En con-
creto, los ambitos abordados fueron:
Educacién y estudios, Empleo y
Desempleo, Ingresos y gastos del
hogar, Salud, autovalimiento y nece-
sidades especificas de insercién,
Vivienda y entorno, Servicios Socia-
les, Relaciones sociales y participa-
cion civica y politica, Infancia y Vida
pasada (Transmisién intergeneracio-
nal de la pobreza).

La peculiaridad del analisis, desta- .

c6 Mariu, es que la encuesta ha deri-

vado en una investigacion estadisti-
ca mixta. Asi, los resultados se han
cruzado con bases de datos de regis-
tro correspondientes al afio 2016

(Paroregistrado, Perceptores de Ren- .

ta de Inclusién Social-Renta Garan-
tizada, Grado de discapacidad valo-
radoy Alta en la Seguridad Social), y
se han comparado también con otras

_encuestas que ofrecen datos simila-

res o complementarios: Encuesta de
Poblacion. Activa (EPA), Encuesta
Social y de Condiciones de Vida de
Navarra (ESyCV) y Encuesta de Con-
diciones de Vida (ECV).

PERFIL Y MUCHAS NECESIDADES Los
resultados reflejan que las personas
con bajos ingresos sufren “una acu-
mulacion de necesidades y vulnera-
bilidades que hacen necesarios el
Plan Estratégico de Inclusién y de
Familia e infancia para poder dar res-
puesta” a las mismas, afirmé Antidio
Martinez de Lizarrondo. Afiadié que
los resultados de la encuesta entran
dentro de las hipétesis con Ias que se
trabajaba, en el sentido de que a
menores rentas mas bajo nivel de
estudios o mayores problemas de
vivienda, por ejemplo, pero arrojan
otros menos esperados sobre asun-
tos ahora incluidos como los mode-
los de dedicacion a los hijos.

Las caracteristicas principales de
las personas con bajos ingresos en
Navarra son qué mds de la mitad
(53,2%) son mujeres; uno de cada cua-
tro (24%) son menores de 18 afios; el
20,4% son de origen extranajero y el
7,2% tienen limitaciones. En cuanto
a los hogares, en uno de cada seis
(16%) hay alguna persona mayor de
80 anos; en un 17% hay limitaciones
paralavida cotidiana; en el 43,8% de
los hogares no hay personas ‘ocupa-
das; y uno de cada diez (10%) son
hogares monoparentales que en el
90% de los casos la titular es mujer.

En cuanto al &mbito de Educacion

y Estudios, casila mitad de las perso-
nas (49%) son personas sin estudios
o con estudios basicos, mientras en
el conjunto de la sociedad, segtin la
EPA, este porcentaje baja al 20%. Las
casuisticas de la situacion educativa
de las personas con bajos ingresos
son que el 5,3% no accedieron o tuvie-
ron un acceso tardio a la Educacién;
el 36,6% la abandoné de forma tem-
prana (antes de los 16 afios de ense-
fianza obligatoria); solo el 9,4% con-
tinua estudiando; y el 22,1% dice tener
interés en continuar los estudios.
Desde ¢l punto de vista de la Salud,
destaca el estudio que la mejora en

Navarra de la normativa bésica del
Estado explicala universalizacion de
la asistencia sanitaria. El nivel de
cobertura de las personas con bajos

ingresos alcanza el 99,6%. Las perso-

nas en situacion de vulnerabilidad
perciben que tienen una salud peor
que el resto de la poblacién. Conside-
ran que tienen una salud regular y
mala casi una tercera parte y un 13%

Gema Maiiti y Antidio Martinez de Lizarrondo, ayer en la presentacién de Ia encuesta.

declara no poder acceder al dentista
a pesar de necesitarlo. No obstante,
€1 67,9% tienen una percepeion de su
salud positiva y el 25,3% de quienes
valoran negativamente su estado de

En un 7% delos hogares vulnerables,
los menores de 3-7 afos se quedan solos

La Encuesta de Necesidades
y de Inclusion destaca la mejora
de los hijos en el nivel educativo

respecto a sus progenitores

PAMPLONA - El 33,4% de los hogares
con bajos ingresos en Navarra cuen-
tan con al menos un menor de 18
afios entre sus miembros y un 27,5%
con al menos un menor de 16 afios.
E175,2% de estos hogares manifies-
ta dificultades econémieas significa-
tivas para llegar a final de mes mien-
tras que entre los hogares sin meno-
Tes, esta situacion se reduce al 69,9%.

Segin este estudio, en el 56,4% de

los hogares con bajos ingresos ha
empeorado la situacién econdmica
con respecto aantes dela crisisyla
incidencia de ésta es mas percepti-
ble en los hogares con menores ya

que un 57,9% afirma este empeora-

miento, mientras que en los hoga-
res sin menores es del 53,6%.
Una de las partes mds innovado-
' ras dela encuesta es que por prime-
ra vez se refiere el clima familiar y
la crianza en estos hogares vulne-
rables, asi como la evolucién en el
nivel de estudios respectoa los pro-
genitores. En relacion con el clima
familiar, el 93,8% de las personas
entrevistadas considera que el tiem-
po de atencién a los hijos es sufi-

ciente, pero mientras la tasa de
implicacion de la madres es altisi-
ma, hay un 12% de padres con dedi-
cacion “escasa o nula” a los hijos.
Ademas, un 7% de menores entre 3
y 7 afios se queda habitualmente
solo en casa, un hecho considerado
negativo. Es positiva, por contra, la
evolucién en el nivel de estudios ya
que un 44,3% de los menores tiene
un nivel de estudios superior al
padrey un 46,9% al de la madre. Un
7,4% tienen menos formacién que
el padre y un 5,5%, que la madre, y
como aspecto negativo también un
52% dice estar en peor situacién
laboral que su padre y un 18% peor
que su madre. -L.CH.
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salud tiene alguna discapacidad.

La vivienda es otro factor clave en
el proceso de inclusion de estas per-
sonas. El 5,7% de los encuestados
tuvieron retrasos en pagos relaciona-
dos con la vivienda, mientras que en
el conjunto de la sociedad este por-
centaje baja al 3,2%. El régimen de
tenencia de la vivienda es otro dato
destacado. Cuando en Navarra la
media del alquiler es del 13% (en el
Estado es del 28,8%), entre las perso-
nas perceptoras de renta garantiza el
arrendamiento se eleva hasta el
58,2%; lo que evidencia que el alqui-
ler es clave para este sector de hoga-
res vulnerables.

SININTERNET DIFICULTA EL EMPLEO Si
se atiende al equipamiento de la
vivienda, es evidente la carencia de
algunos bienes de consumo (carece
de lavavajillas el 50,6%) . Asf, el 36,4%
no tiene ordenador y el 40% carece
de Internet, elementos importantes
para la blisqueda de empleo, puntua-
liz6 Martinez de Lizarrondo. Otro
dato de la encuesta referido a las pro-
blematicas con el entorno, identifi-
can problemas de delincuencia o van-
dalismo (11%), poca limpieza (10,6%)
o contaminacion (9,4%).

El sondeo se refiere también a las

relaciones, que en muchas ocasiones.

sirven de proteccién frente a situa-
ciones de dificultad. Indican que un
82,5% de los encuestados dice que
cuentan con alguien a quien acudir
en caso de apuro (en 2013 esta red de
ayuda en el.resto de la poblacion se
ampliaba al 97,3%) si bien el 16,3%
de los encuestados considera que sus
relaciones sociales han empeorado
con la crisis. Tampoco el asociacio-

nismo es fuerte en este sector, sien-

)S SALENDE LA
ESTAS ATRABAJAR

do la participacién mas elevada
como socios el 7,4% en asociaciones
culturales. Si se da alta participacién
en las elecciones, con un 66,1% que
participan en las autonémicas y el
64,9% en las generales.

TASA DE PARO MAS ELEVADA Otros
datos que ofrece la encuesta, son que
la tasa de paro entre estas personas
en situacion de pobreza es del 25%
segtin la EPA, el 29% en mujeresy el
20% en hombres, frente al 10% del

conjunto de la ciudadania, y el 61%

de los desempleados lleva en esta

situacién un afio o0 més, cuando entre

la poblacion general el indice es del
35%.

El estudio refleja en este apartado
que el 85 % de las personas en paro
y a las que se no se ha hecho una
oferta laboral en el dltimo afio esta-
rian dispuestas a incorporarse a un
empleo en 15 dias. Del 31% de desem-
pleados que dice haber recibido una
oferta de trabajo en el dltimo afio la
tasa de insercién laboral se sitiia en
el 57%.

La precariedad sin embargo es sig-
nificativa, ya que el 38,6% trabaja a

jornada parcial y el 50,6% con con- -

trato temporal, lo que conlleva unos
bajos ingresos que al 58,4% le impi-
deirse de vacaciones una sola sema-
na al afio, el 49,8% no puede afron-
tar un gasto imprevisto, el 16,9% tie-
ne muchas dificultades para llegar a
fin de mes y en 15,2% no puede tener
en invierno una temperatura adecua-
da en su vivienda. Por dltimo un 52%
dice estar en peor situacién laboral
que su padre y un 18% peor que su
madre, y en torno a la mitad tiene un
nivel de estudios similar al de sus
progenitores. @

El percép‘uOr de RGes Var(’)n
soltero, de 30-44 afios y un
22,4% de origen extranjero

PAMPLONA — La encuesta pone de
manifiesto que, segiin las bases de
registro de perceptores de Renta de
Inclusién Social o Renta Garantiza-
da (asi denominada a partir de
diciembre de 2016) en Navarra, el
11,2% de las personas mayores de 18
afos con bajos ingresos habrian
sido perceptoras de esta renta social

.en 2016. .

" Las caracteristicas de las personas
perceptoras de RIS-RG que se
encuentran en el grupo de vulnera-
bilidad social son, segtin la encues-
ta, el 51,2% de los perceptores, hom-
bre y un 46% tendria entre 30 y 44

afios. Por otro lado, el 48,7% de las
personas perceptoras habria adqui-
rido un nivel inferior o igual a la
Educacién Primaria y mas de la
mitad de los beneficiarios de la RG
seria soltero (56,4%).

Los resultados de la encuesta
seflalan que el 22,4% de los percep-
tores no tendria nacionalidad espa-
fiola y que los tipos de unidades
familiares mas comunes, ambos en

niveles similares (alrededor del

29%), son los hogares monoparen-
tales en los que vive al menos un
menor y los compuestos por pare-
jas con hijos e hijas. -L.CH.

@ Personas y hogares. La encues-

- ta muestra que el 52% de las perso-

nas en riesgo de pobreza en Nava-
rra son mujeres, un 25% menores de

 edad, el 20% extranjeros y el 72 %

con limitaciones para la vida cotidia-
na. Aténdiendo a los hogares, el 43
% fienen a todos sus miembros en
paro, en un 16% vive alguna perso-
na mayor de 80 afios, colectivo que
en el 24% de los casos vive solo, y
un 10% son hogares monoparenta-
les, el 90% de ellos de mujeres.

@ 165.083 personas. El estudio,
presenfado ayer, cuantificé en 2014
en 165083 las personas (40000
menores de 18 afios) que repartidas
en 58340 hogares vivian en riesgo
de pobreza, el 24% de la poblacion
navarra, y el estudio de campo
enire las personas que ingresan
menos de 10279 € se realizé a fina-
les de 2016 con 768 encuestados.

CLIMA FAMILIARY SOCIAI.

16%

El 16% de estas personas considera
gue sus relaciones sociales han
empeorado con la crisis, un 52%
dice estar en peor situacion laboral
que su padre y un 18 % peor que su
madre, y en torno a la mitad tiene
un nivel de estudios o similar al de
sus progenitores. No es habitual
tener menor formacién que el padre
o lamadre.

@ Acumulacién de necesidades.
Los resultados de la encuesta refle-
jan que las personas con bajos
ingresos sufren “una acumulacién
de necesidades y vulnerabilidades
que hacen necesarios el Plan Estfra-

_ Tégico de Inclusién y de Familiae

infancia para poder dar respuesta”
a las mismas.

-® Uso de los Servicios Sociales.
Los Servicios Sociales de Base tie-
nen un papel relevante en la ayuda
a este segmenfo de la poblacién.
Un 18,1% de los hogares con bajos
ingresos han acudido a los Servi-
cios Sociales en el ultimo afio a la
elaboracién de la encuesta. Y en
alguna ocasion anferior, hastael
211% de los hogares (12.334) han
visitado a estos servicios o entida-
des sociales. La mayoria, el 675%, lo
hace parala tramitacién de presta-
ciones sociales. Un 38,8% de estos
hogares acuden a las distintas enti-
dades sociales en busca de infor-
macion y asesoramiento.

@ Privaciones. Las circunstancias
laborales en particular y los bajos
ingresos en general provocan que
un 58/4% de estos hogares no pue-
da permitirse una semana de vaca-
ciones al afio; un 49,8% de los casos
no pueda afrontar un gasto impre-
visto; un 15,2% no pueda mantener
la vivienda con una temperatura
adecuada en invierno y el 169% ten-
ga muchas dificultades para llegar a
final de mes. -

Miguel Laparra en una sesién plenaria del Parlamento. Foto: Javier Bergasa

Lasr&sidencias demenores
“tienen ahoracapacidad
suficiente’, afirma Laparra

El consejero responde
a UPN gue el sistema
ha pasado de “al borde del
colapso a dar respuesta”

PAMPLONA — El vicepresidente del
Gobierno foral y consejero de Dere-
chos Sociales, Miguel Laparra, ase-
guroé ayer en el Parlamento, en res-
puesta a UPN, que se ha pasado de
un sistema residencial de menores
“al borde del colapso” a uno con

- “capacidad suficiente” y que “dares-

puesta fluida” a la demanda.

La regionalista Ménica Doménech
pregunto sobre el estado delalicita-
cién para la gestién de 18 plazas de
Centro de Observacion y Acogida
(COA), 18 de Acogimiento Residen-
cial Basico (ARB), 8 de Atencién
Residencial Especializada y 10 de
seguimiento a Menores en Proceso

de Autonomia. “De una situacién de
dejacion y desidia en la atencién al
menor en la legislatura anterior,
hemos pasado a un contexto en el
quela determinacién politica ha per-
mitido asignacién de recursos
importantes y transformar un
modelo que era obsoleto”, afiadié
Laparra. “De lo que habia a lo que
hay, hay un salto abismal”. Preciso
que el COA, que ha aumentado las
plazas de 15 a 18, se acompaiia de
otros recursos “ya estin marcha”,
como atencion especializada, pro-
grama de autonomia antes inexis-
tente y atencién residencial basica
(de10a18 plazas). Se ha pasadode 2
millones de euros a 4,5 millones,
“mds del doble”. Doménech lamen-
t6 el retraso de la licitacién hasta
2017, que consideré “fracaso social”
¥ “menosprecio a menores y fami-
lias, porque en este tiempo muchos
han dejado de ser menores”. - Efe
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UPN UTILIZA LA MUERTE POR LEGIONELA
EN TUDELA PARA CRITICAR LOS AVANCES
EN SALUD DEFENDIDOS POR DOMINGUEZ

® Los partidos del Gobierno censuran queSergioSayas se Valga de una “muerte traglca paraarrancar
su intervencion critica con la gestion sanitaria @ El conseJerO responde con datos positivos del sistema

% TxusIribarren/Efe
Javier Bergasa

PAMPLONA —Los partidos que apoyan
al Gobierno cuestionaron el fondo y
laforma de la intervencién del parla-
mentario Sergio Sayas (UPN) que
arrarco sus criticas a la politica de
Fernando Dominguez con una refe-
rencia directa ala gestion dela recien-
te muerte por legionela de una perso-
na en el Reina Sofia de Tudela al que
acusé de “falta de transparencia y
cobardia”. El consejero le respondi6
avalando su balance sanitario con
indicadores delistas de espera, inver-
siones, medidas para paliar el copa-
go, politicas de envejecimiento acti-
V0..., pero no ocult6 su malestar por
un “uso partidista de algo que nunca
debe usarse” dentro de una trayecto-
ria de “mentir descaradamente”, dijo.
Este malestar fue ratificado por los
diversos portavoces de los grupos que
apoyan al Gobierno que acusaron al
parlamentario -y a UPN-de superar
los limites del debate y 1a propia poli-
tica con “graves acusaciones e insul-
tos construidos sobre mentiras y fal-
sedades”, en palabras de Koldo Mar-
tinez; “falta de escripulos” por “valer-
se de una muerte trigica para hacer
politica” (Bakartxo Ruiz, de EH-Bildu)
o de actuar como un “pirémanc’,
segtin dijo Marisa de Simén de I-E.

Este asunto eclipsé en parte la mate- -

riareal dela interpelacién de UPN que
radicaba sobre la situacién actual del
sistema sanitario ptiblico en sus dife-
rentes vertientes, asunto sobre el que
también hubo visiones encontradas
entre este partido y el cuatripartito,
cuya labor también fue reconocida
parcialmente por los socialistas. El
consejero de Salud, Fernando Domin-
guez, indico que en esta legislatura, la
sanidad piiblica navarra esta tenien-
do “por primera vez" la presencia que
le corresponde, tras recordar que la
apuesta por los servicios publicos ha
sido uno de los pilares del actual Eje-
cutivo, “No me cabe duda de que en
privado no tendrian la mas minima
duda de reconocer que en esta legis-
laturala salud publica esté teniendo,
por primera vez, la presencia que
corresponde a su esencial funcion”
dijo dirigiéndose al regionalista Ser—
gio Sayas, que en sede plenaria habia
interpelado al consejero sobre salud.

Segiin asegurd Dominguez, “el com-
promiso del Gobierno por continuar
mejorando la salud de la poblacién y
fortalecer el sistema sanitario ptibli-
co se ha reflejado en todos los presu-
puestos de este Ejecutivo Foral”,

De esta forma, apunté que en 2018

el presupuesto del departamentoha

alcanzado los1.059 millones de euros,
128 millones mas que en 2015, lo que
supone un gasto medio por habitan-
te de1.648 por habitante, casi 200 més
por ciudadano que en 2015.

El Gobierno, destaco, entre otros
aspectos, la reduccién experimenta-
da en listas de espera. En este senti-

-

~ do, asegurd que a fecha de enero de

2018 habia mas de 30.500 personas
menos en lista de espera que hace 3
afios. “En 2018 hay en Navarra 21.467
personas menos en listas de espera
en primeras consultas que hace 3
afnos, con 29 dias menos de espera
—explicé—, en intervencién quirirgica

hay casil400 menosy 24 dias menos
de espera, y en relacién a pruebas
complementarias, los datos eviden-
cian un descenso de 7.712 personas
menos con respecto a hace 3 afios”,
Aunque la mejora es “evidente”, ha
apostado por “seguir avanzando”, ya
que nunca estard “satisfecho” mien-

tras haya “miles de pacientes esperan-
do”. Por otrolado, recordé que en 2017

- se invirtieron en privatizaciones 3,9
- millones de euros menos que en 2015.

“Hemos publificado servicios que
ustedes privatizaron con el inico y
exclusivo objetivo economicista’”, afir-
mo en relacion a las cocinas del Com-
plejo Hospitalario de Navarra. “No sé
como se atreve a insistir en que este
gobierno esta deteriorando la salud
publica navarra cuando con UPN se
recortd hasta lo indecible —indicé—,
probablemente, lo tinico que no recor-
taron fueron las listas de espera”.

Sergio Sayas (UPN), en cambio afir-
mo que este Ejecutivo ha “empeora-
do” la sanidad ptiblica navarra, advir-
ti6 que “han recurrido a la privatiza-
cién constantemente, algo que criti-
caban cuando eran Gobierno”, y acu-
s0 al consejero de gestion ineficaz de
295 millones y de vender mas “humo”
que avances. Geroa Bai (Koldo Marti-
nez) también respaldé la gestion de
consejero mientras que Bakartzo Ruiz
dijo que en EH Bildu estan “especial-
mente contentos” con el trabajo rea-
lizado en sanidad, ya que “por prime-
ra vez se estad haciendo una apuesta
clara por reducir la desigualdad”.
“Estamos mejor, sin ninguna duda”,
dijo. La parlamentaria Tere Séez, de
Podemos, coincidié en que se ha
“avanzado”, aunque “falta mucho” por
mejorar. También la portavoz socia-
lista, Maria Chivite, (PSN) reconocido
que en esta legislatura “se han hecho
cosas buenas” y “de gran calado”. El
popular Javier Garcia, se sumo a las
criticas por “ineficiencia” y dijo que el
consejero “se comprometié a reducir
las listas de espera, pero sin decir
como”, Finalmente, la parlamentaria
de I-E Marisa de Simén afiadié que
aunque “hay muchisimo por mejo-
rar”, el departamento “ha hecho un
gran trabajo”. @

“Una cosa es informacion y otra cotilleo o carrofia”

Koldo Martinez niega la falta
de transparencia y explica

la gestidn comunicativa -

- preventiva en salud publica

PAMPLONA — Mas alld del debate
sobre el uso partidista del reciente-
mente fallecimiento, el tema de fon-
do en esta cuestion era el manejo de
lainformacion sobre los casos de cri-

sis sanitarias en general y de lalegio-,

nela en particular. Tanto UPN como

Ia familia del paciente, de 80 afios,
han criticado la gestién que de esta
materia ha hecho el Hospital y el
departamento. Desde éste se sostie-
ne lo contrario indicando que ~mas
alla de responder a preguntas de los
medios- han aplicado el protocolo
que rige para estos casos en el que se
- mezclan dos componentes para ser
cautos: no generar alarmas, a no ser
que esté en juego un fin preventivo
(avisar de alimentos no aptos, nece-
sidad de una vacunacion u otras pro-
tecciones...) y cumplir la Ley de Pro-

teccién de Datos evitarido dar infor-
macion que pueda permitir la iden-
tificacion de afectados, que en este
caso era s6lo uno lo que hacia fcil

- su localizacion. Fue también Koldo

Martinez quien desde su doble cua-
lificacién de médicoy parlamentario
Puso voz a esta version en el riff rafe
con Sergio Sayasy su grupo. “Ha acu-
sado usted al consejero de oscuran-
tismo, de falta de transparencia...
Déjeme que le recuerde, que le diga
una cosa: el Instituto de Salud Puibli-
cayLaboral de Navarra informaala

opinién publica cuando hay finali-
dad preventiva, usted lo que quiere
es cotilleo, usted lo que quiere es
carroiia. Si sefior Esparza, asi se ha
hecho —no se ria- con las paperas,
para que las personas revisen su
calendario de vacunaciones y se
vacunen si es que no lo han hecho,
cuando hay finalidad preventiva. Me
consta, que ha habido casos sospe-
chosos de legionela en centros hos-
pitalarios privados y como es logico
tampoco se ha informado a la opi-
nién piiblica” explico. - JI.C.
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Educacion dice

esolo hayque

modificar dos ordenesforales
parareducirlashorasdereligion

No ve necesario cambiar el curriculo y estudia si se aplicara en la red concertada

PAMPLONA — La consejera de Educa-
cién, Maria Solana, afirmé ayer que,
tras analizar la cuestién “a fondo”

_ considera que seria “suficiente” modi-

ficar dos 6rdenes forales, una en Pri-
mariay otra en la ESO, para disminuir
la carga horaria de la asignatura de
religion. Solana respondio de esta for-
ma a la parlamentaria de Izquierda-
Ezkerra, Marisa de Simén, que duran-
te la sesién de control al Gobierno.
Tras recordar que en enero se apro-
bé una mocion que instaba al Ejecu-
tivo foral a realizar las modificacio-
nes curriculares y organizativas nece-
sarias para disminuir hasta el mini-
mo legal la carga horaria de religion,
Solana contesto que “no es necesario
acometer esas modificaciones”. La
consejera, que aseguro que la cues-
tion ha sido contrastada “a fondo” con
los letrados, considerd que “la modi-
ficacion tiene que ir en el sentido de
cambiar” sendas ordenes forales: una
en Primaria y otra en Secundaria. “Ese
cambio seria suficiente para poder
acometer una cuestion que es un dere-
cho’, subrayd Solana, que explicé que
“no es lo mismo cambiar un decreto
foral que modificar una orden foral
que no viene acompanada de un dic-
tamen del Consejo de Navarra”.

Por otrolado, Solana avanzé quese

esta “intentando determinar” si esta
medida tendria aplicacion en los cen-
tros concertados, ademés de en los
ptiblicos, un aspecto sobre el que exis-
ten “distintas visiones” . “Hay norma
querecoge que no seria de aplicacién
en aquellos que estan definidos como
escuelas catélicas, pero si para quie-
nes no estan definidos asi. La norma
adia de hoyrecoge que el horario que

Escolares, en un aula de un colegio pamplonés. Foto: Unai Beroiz

a es0s centros se les propone es orien-
tativo”, asevero.

Tras la explicacién, De Simén se
mostré “francamente preocupada”,
pues “33 parlamentarios han mostra-
do su posicién muy clara a favor de
que se hagan las modificaciones per-
tinentes” para reducir las horas. “Esta
clarisimo que lo que hay que cambiar
es el curriculo basico, que es de obli-

gado cumplimiento para todos los
centros ptiblicos y sostehidos con fon-
dos ptiblicos”, manifesté.

Tras recordar que el Gobierno “tie-
ne la obligacion de llevar a cabo esta
medida”, de Simén reivindicé que “lo
que se haya de hacer, tiene que ser de
aplicacion para el curso que viene y
ha de afectar a los centros publicos y
concertados”. - Efe

El Defensor sugiere queenlaratio haya
excepciones pamreagruparhennanos

En el informe, valora el méximo -
de 25 estudiantes fijado por

Educacién, pero lo ve comouna

norma que se puede “modular”

X

- PAMPLONA - El Defensor del Pueblo

sugiere en un informe al departamen-
to foral de Educacion que incluya
alguna excepcién “en casos justifica-
dos” a la ratio de 25 estudiantes por
aula, similar a la que se hace por ejem-
plo con Ia matricula sobrevenida, para
permitir reagrupar a hermanos o her-
manas escolarizados en distintos cen-
tros. En el texto, el Defensor entiende
que esa cifra de 25 es una “norma
general” para procurar la calidad del

51stema pero después matiza que
puede modularse y que es “aplicable
ala mayoria de los supuestos, perono

‘mecesariamente a todos”. =

La oficina del Defensor habia reci-
bido varias quejas de familias con her-

manos o hermanas separados en dife-_

rentes centros, y que criticaban la difi-
cultad para reagruparlos en un cen-
tro concertado. Educacién, por su par-
te, fijé para el préximo curso la ratio
en 3 afios para todos los centros en 25
alumnos, sin ampliaciones, y planteé
que, si habia vacantes en cursos que
ya tenian mas de 25 estudiantes, no
se cubrieran. Ante este paso, familias
pidieron una medida transitoria para
permitir esos reagrupamientos.

En elinforme del Defensor, el depar-

tamento se reafirma en su decisién y
recuerda que esos 25 estudiantes de
maximo ya se fijé antes en la red
publica. Ayer, en el Pleno, la conseje-
ra de Educacién, Maria Solana, res-
pondi6 ante las criticas de UPN por
este tema que se garantizara el rea-
grupamiento en el centro piiblico m4s
cercano. En el Soto de Lezkairu (Pam-
plona), afirmé, esté previsto construir
en dos afios un centro ptiblico.

Por su parte, familias que habian
presentado una queja valoraron ayer
como “una gran noticia” la sugeren-
cia del Defensor y pidieron a Educa-
cién que implemente esta medida el
proximo curso. Estas familias quie-
Ten comparecer por este tema en
comision ante el Parlamento. - GM/EF.

Navarral

unanota

mediade 6,4 en el examen

de Lenguaen Selectividad

El porcentaje de aptosenla
materia de Lengua Castellana
fue del 83,09%, ligeramente
por encima de la media

PAMPLONA — La nota media en la
asignatura de Lengua Castellana y
Literatura de los alumnos navarros
de Bachillerato que se presentaron
ala pasada Selectividad fue de 6,41,
lo que supone que aprobaron el
83,09%. Los escolares catalanes fue-
ron, entre las comunidades con len-
gua cooficial, los'que mejor nota
media sacaron en Lengua Castella-
nay Literatura (6,41), y ademas el
numero de aprobados estd por
encima de la media estatal (82,2%),
segun la estadistica Pruebas de
Acceso a la Universidad 2017, del
Ministerio de Educacién.

La nota media en esta asignatu-
ra fue 6,45 y los estudiantes de las
demdas autonomias con lengua
cooficial sacaron menos nota y
peor que la de los catalanes. En
Baleares los alumnos obtuvieron
una nota media en Lengua Caste-
llana y Literatura de 5,64; los vas-
cos 6,03; 1os valencianos 6,17; y los
gallegos de 6,34.

Los datos concluyen asimismo
que los alumnos catalanes se
sitian en el puesto noveno, entre
las diecisiete CCAA, en la nota
media en Lengua castellana y Lite-
ratura de la pasada Selectividad.
Son datos que cobran actualidad
después de que estos dias saltara
la polémica por la intencién del
Gobierno de garantizar la ensefian-
za del castellano como lengua vehi-
cular en los colegios catalanes, tal
y eomo asimismo fijan distintas
sentencias.

En cuanto al porcentaje de alum-
nado que aprobé dicha materia, si
la media estatal se situd en el
82,20%, Catalunya esti por enci-
ma, consiguiendo un 83,8% de
aprobados. Este dato también es
superior al del resto de autono-
mias con lengua cooficial ya que
dichos porcentajes fueron en
Baleares del 71,15%, en Galicia, del

83,24%, en la Comunidad Valen-
ciana, del 78,29 %, y en la CAV, del
76,25 %. Los alumnos catalanes se
situarian en el puesto sexto, entre
las diecisiete autonomias, en el ese
porcentaje de aprobados.

Sinos fijamos en los datos de todo
el Estado, Canarias lidera los mejo-
res resultados en Lengua Castella-
na y Literatura, seguida de Astu-
rias mientras que Baleares y 1a CAV
obtienen los peores datos.

NOTA EN LENGUA COOFICIAL La esta-
distica de Educacion también arro-
jainformacion sobre los resultados

- en la Selectividad entre las autono-
mias en la asignatura de lengua coo-
ficial. Si la nota media total de dicha
materia se sitia en 6,46, solo la supe-
ran la CAV, cuyos escolares obtienen
la mejor calificacién, 7,66, y los de
la Comunidad Valenciana (6,47). Los
alumnos de Baleares sacaron de
media un 6,37, los catalanes un 6,26
ylos gallegos un 5,77.

En concreto, los alumnos catala-
nes sacaron peor nota de media en
lengua cooficial que en Lengua
Castellana (6,26 frente a 6,41), al
igual que los gallegos (5,77 frente
2 6,34). - Efe

LIQUIDACION
TOTAL POR
JUBILACION

Calle San Alberto M

% _
DTO

\MPLONA

CCAA Nota % apteos
Andalucia 6,30 8110
Aragon 6,42 8224
Asturias 712 90,23
Baleares 564 715
Canarias 7.86 96,63
Cantabria 636 7911
C.Mancha 6,86 85,72
C.yLedn 6,29 7897
Catalunya 641 83,80
C.Valenciana  6]17 78,29
Extremadura 648 8235
Galicia 6,34 83,24
Madrid 645 8148
Murcia 6,84 8494
Navarra 641 - 83,09
CAV - 603 7625 |
La Rioja 6,59 86,54
TOTAL 6,45 82,2
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SOLANADESTACAQUE
REVERTIR RECORTES ES
PRIORITARIO, PERO LOS
AJUSTA AL PRESUPUESTO

® La consejerade Educacion recuerda qlie bajardos horas
en Secundaria cuesta 15 millones ® Responde en el Pleno a
lapeticion de avances de EH Bildu, Podemos, PSN e I-E

PAMPLONA — Con el presupuesto
actual, no es posible reducir las horas
de docencia directa en Secundaria. La
consejera de Educacion del Gobierno
de Navarra, Maria Solana, repiti6 ayer
esta frase durante el Pleno del Parla-
mento, donde los grupos EH Bildu,
Podemos e I-E (todos ellos integran-
tes del cuatripartito, junto a Geroa Bai)
v PSN (desde la oposicidn) le pidieron
explicaciones porla ruptura de las
conversaciones para intentar llegar a
un pacto educativo con los sindicatos
en la red puiblica de educacién. Sola-
na defendié de nuevo que el departa-
mento foral de Educacién no se-ha
* negado arevertirlos recortes, que estd
en ello, pero insistié en que esta esuna
“prioridad”, pero que no se puede
hacer de forma “inmediata”.

Este debate se produjo una semana
después de que los sindicatos de la
Mesa Sectorial de Educacion se con-
centraran frente al Palacio de Nava-
ITa para exigir la reversién de los
recortes y criticar que se hubieran
roto las negociaciones sobre el pacto
educativo, que es un acuerdo entre
sindicatos y departamento sobre cues-
tiones dela red publica como1a plan-
tilla o los centros educativos. El dlt-
mo, en Navarra, data del periodo
2007-2011. Y, en este caso, a finales de
marzo de 2017 se iniciaron las reunio-

Las propuestas
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nes entre ambas partes para intentar

firmar uno nuevo, y desde el princi- -

pio e50s encuentros se centraron en
la reversion de los recortes, con la
reduccién de las horas de docencia
directa como tema clave. En un borra-
dor planteado por Educacion, se cal-
culé que pasar de 25 a 23 sesiones en
Infantily Primaria costaba 5,22 millo-
nes, y en Secundaria, bajar de 20 a 18
otros 15,81

Preguntada ayer por las cuatro for-
maciones sobre el porqué de esta
situacion (Educacion planted reducir
el proximo curso, 2018-19, las horas
en Infantil y Primaria, y esperar a
2020-21 para hacer lo propio con las
de Secundaria), Solana insistié en el
Parlamento en que no se va a incum-
plir el punto niimero diez del acuer-
do programatico en el ambito de edu-
cacion, gue recoge la reversién delos
ajustes de gasto ptiblico en el &ambito
educativo. En concreto, ese punto
menciona la necesidad de disminuir
las ratios (alumnado por aula), las sus-
tituciones por bajas y permisos y la
carga lectiva docente.

La consejera recordé que la inver-
sion calculada para Secundaria supe-
ralos 15 millones e insistié en que las
prioridades las marca el Presupues-
to y que, en é€l, a través de una
enmienda, se incluyo una partida de

2020-21
? Reducir dos
, horas

lectivas en
I ) Secundaria.

2

Infografia: D.N.

1,6 millones que “da para lo que da’”.
En concreto, el departamento calcu-
16 el coste de la reduccion en Infantil
y Primaria durante un cuatrimestre
(el que corresponderia, por ejemplo,

al inicio del préximo curso 2018-19) .

en 1.634.223 euros. Ademas, Solana
se pregunt6 como hacer la medida
enlos dos cuérpos, en Infantil-Prima-
ria y en Secundaria, “con el presu-
puesto que tenemos”. Y aposté por
una reversion calendarizada.

PIDEN MAS NEGOCIACION Por su par-
te, Miren Aranoa, de EH Bildu, afir-
mo quelareversién de los recortes es
el “eje” del cambio politico; Tere Saez,
de Podemos, asegurd que el presu-
puesto también se puede cambiar;
Carlos Gimeno, del PSN, criticé la
“propaganda” del departamento y
pidi6 que se reviertan los recortes; y
Marisa de Simén, de I-E, considerd
que lareversion de los recortes requie-
re “un esfuerzo” y apeld a la respon-
sabilidad del Gobierno y de los sindi-
catos para llegar a un acuerdo.

En este sentido, la consejera respon-

. di6 que no tiene problema en asumir

estaresponsabilidad. Ademas, consi-
derd “legitimo” que las centrales se
movilicen, pero discrepd del motivo,
porque defendio que ya se estin revir-
tiendo los recortes. — Agencias/G.M.

La consejera intervino ayer durante el Pleno. Fozo: Javier Bergasa

o
“Revertir los recorfeses
fundamental, la columna
vertebral del cambio.
politico en educacion”

MIREN ARANOA
Parlamentaria de EH Bildu

L
“Nosehanrevertidolos
recortes, y los partfidos

Que sustenianal

-Gobierno son complices”

CARLOS GIMENO
Parlamentario del PSN

“Reducir unahoraenlos
dos cuerpos serian unos 5
millones; el presupuesto
se puede cambiar”

TERESAEZ
Parlamentaria de Podemos

+ L/_ o
“No estamos salisfechos
con lareversion de los
recortes hasta ahora; hay
gue darle un empuje”

MARISA DE SIMON :
Parlamentaria de Izquierda-Ezkerra

Los sindicatos se concentraran hoy
de nuevo frente al Palacio de Navarra

Nueve centrales exigiran la
reversion de los récortes,
como la reduccién de horas
de docencia directa

PAMPLONA — Los sindicatos mantie-
nen que es necesario que el Gobier-
no foral dote de mas financiacién al
sector educativo navarro, para que
pueda afrontar medidas de més cala-
do, como por ejemplo la reduccién
delas horas de docencia directa, que
fue y est4 siendo la principal piedra
de choque en torno al pacto educa-
tivo. Nueve centrales del sector edu-

cativo (LAB, STEILAS, AFAPNA, .
*CCOO, ANPE, ELA y UGT, todas con

representacion en la Mesa Sectorial,

ademss de CSI-F y APS) han convo-
cado una conferencia de prensa para
hoy (12.00 horas), de nuevo frente a
la sede del Palacio foral, para anun-
ciar sus proximos pasos y valorar,
seglin criticaron, la “ruptura unila-
teral” de la negociacion,

El escenario se repite, una semana
después, porque el pasado viernes ya
se realizé una concentracion en la
avenida Carlos III de Pamplona tras
confirmarse la ruptura de las conver-
saciones en torno al pacto educativo.
Entonces, representantes sindicales
anunciaron que barajaban moviliza-
cionesy pidieron una reunién con la
presidenta del Gobierno foral, Uxue
Barkos. Ayer, en una nota, afirmaron
que atin no han recibido respuesta.

Las centrales ya han pedido en

varias ocasiones que se den pasos
en Iareversion de los recortes, y que
sea en esta legislatura. Esta reivin-
dicacién, comtin entre los sindica-
tos, se plantea por ejemplo en la
reduccion de las horas de docencia
directa, que destacan como una
medida mds ambiciosa que las has-
ta ahorarealizadas. Asi, durante las
reuniones plantearon diversas pro-
puestas pero la clave era que, por
ejemplo, se hiciera en todas las eta-
pas educativas o, en todo caso, de
forma consecutiva, a partir del pré-
ximo curso educativo, 2018-19.

Ademds, también fueron criticos
con la falta de avance en otras medi-
das, como la necesidad de agilizar
las sustituciones de docentes desde
el primer dia. -G.M
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Fl Gobierno sube el presupuesto

en Educacionun 13,7% en tresafios

El departamento destina 78,8 millones més que UPN para revertir los recortes con medidas como la
reduccién de ratios, el impulso a la atencién a la diversidad y a la FP, y la inversién eninfraestructuras

PAMPLONA — La ruptura de las nego-
ciaciones del pacto para mejorar la
red ptiblica es una mala noticia para
la comunidad educativa. Educacion
reconoce que no puede cumplir la
promesa de reducir totalmente las
horas de docencia directa, tal y como
serecogia en el acuerdo programati-
€0, pero tampoco quiere que el esfuer-
zorealizado en estos tres dltimos afios
caiga en saco roto. Por ello recuerda
que, desde lallegada del Gobierno del
cambio, el presupuesto de Educacién
ha crecido un 13,7%, al pasar de los
575,7 millones de euros destinados en
2015 (aldmo ejercicio elaborado por
UPN) alos 654,5 millones aprobados
para 2018. Se trata de un montante de
78,8 millones de euros mas que, en
buena parte, se estdn destinando a
revertir los recortes acometidos por
los gobiernos regionalistas. Para ello,
Educacion ha aplicado medidas como
la reduccion de ratios en Infantil y Pri-

maria, el impulso ala atencién a la

diversidad y la coeducacién, el incre-
mento dela oferta de FP, y un notable
incremento de los presupuestos des-
tinados a formacién docente e infraes-
tructuras educativas.

Ratio de Infantil y Primaria
Laprimeramedida que
supuso 60 docentes mas
Reducir el nimero de escolares por
aula en Infantil y Primaria fue 1a pri-

.mera medida contra los recortes
anunciada. Se avanz6 a mediados de
diciembre.de 2015, para fijarlo des-
pués en el préximo curso en 25 estu-
diantes. El Real Decreto Ley de 2012
habia abierto la puerta a que llegaran,
en algunas edades, a 26 o 27. Desde
Educacion ya anunciaron que esa
medida suponia la contratacién de 60

docentes (unos 750.000 euros en
2016). Ahora, de cara ala prematricus- .
la del curso 2018-19, se fijé también *
quelaratio maxima en lared concer- -

tada fuera de 25 en 3 afios, sin poder
solicitar ampliaciones.

Atencion a la diversidad

Apoyoacentroscon

alumnado desfavorecido

La atenci6n a la diversidad es uno de -
los asuntos prioritarios del departa- -

mento de Educacion, que ha elabora-
do un plan con acciones de compen-
sacion educativa a centros piiblicos
con alumnado desfavorecido. Para
este ejercicio se han aprobado casi dos
millones de euros, de los cuales 1,15
. millones se destinarén a la contrata-
ci6n de més docentes de apoyo, orien-
tacién, Pedagogia Terapéutica y Audi-
cién y Lenguaje. Una partida que,
segun el departamento, ha crecido
notablemente conrespectoaloapro-
bado por UPN (384.000 euros). Tam-

Estudiantes y familias se dirigen a un centro educativo en Navarra. Foto: Javier Bergasa

bién se ha incrementado la cuantia
destinada a la reversién de becas de
atencion domiciliaria, al pasar de
32.900 a 98.700 euros.

- Por otra parte, Educacién estd invo- -

lucrado en la promocién de progra-
mas de prevencién y lucha contra el
acoso escolar y ha realizado un plan
estratégico para desarrollar un itine-
rario de aprendizaje coeducativo con
pautas concretas para su aplicacién
en las aulas. En este apartado se des-
tinaran 485.000 euros en 2018.

, Apuesta por la FP
Nuevo plan estratégico
yaumento delaoferta

El plan estratégico de Formacién Pro-
fesional es otro de los proyectos estre-
1la de este curso. Desde el departa-
mento se comprometieron a dotar de
recursos a estas ensefianzas, revisar
dotaciones, renovar maquinaria y
fomentar que alumnas puedan apos-
tar por 1a FP, entre otras medidas. Este
curso se hainiciado el incremento de
Ia oferta de ciclos de FP y entre enero

de 2017 y diciembre de 2018 se van a

invertir unos 3,1 millones de euros,
segtin datos del departamento.

Infraestructuras
Seprevén 59,6 millones
parael ramo 2017-2019

En su acuerdo programitico, el
Gobierno se comprometié a elaborar

un plan estratégico de necesidades y
prioridades parala mejoray construc-
cion urgente de centros educativos. E1
presupuesto destinado a-infraestruc-
turas educativas, recuerdan, ha pasa-
dodelos 5,9 millones en 2015 alos 21,7
millones previstos para 2018;

Asilas cosas, el departamento pre-
vé invertir en el periodo 2017-2019 un
total de 59,6 millones para construir
doce centros nuevos, ampliar once y
realizar actuaciones en otros nueve,

Formacion docente

De300.000€en 2015
al1,2millonesen 2018

En estos tres tltimos ejerci::ios pre-
supuestarios, Educacién ha realiza-
do un notable incremento en el apar-
tado de formacidn del profesorado.
En concreto, en 2018 se destinaran 1,2
millones de euros, cuatro veces mas
delo que aprobé UPN en 2015, segtin
destacan desde el departamento.

Escuelas Infantiles -
Bajanlastarifasycrece
el presupuesto
El Gobierno foral ha mejorado las tari-
fas delas familias con hijos e hijas en

-escuelas infantiles y en los baremos

de admision, “aplicando un punto de

'vista més social”. En concreto, las

tasas en el ciclo 0-3 bajaron entre un
1,13% y un 63% en 2017-18, una medi-
da que “beneficia a todas las familias

si bien aquellas con menos recursos
notan una mejoria m4s sustancial”,
En 2017, Educacién incremento el pre-
supuesto del ciclo 0-3 en 815.000
euros y Derechos Sociales lo hizo en
500.000 euros. De cara a 2018, el
departamento de Solana sumara
434.000 euros al aumento aplicado el
pasado afio.—D.N.

_seretrasé a este afio, 2018. Ayer,

ALDETALLE

@® Las OPE. Se realiz6 una OPE
de Maestros en 2016, y la prevista
en Secundaria en 2017 finalmente

la consejera de Educacién anun-
cié que se convocara una vez gue
el Gobierno central modifique el
Real Decreto. El objetivo es hacer
las pruebas a finales de junio, sin
concretar mas las fechas por aho-
ra, con 211 plazas: 20 de la OPE de
2015 y 191 de la de 2017. Para el
préximo afio queda pendiente
una nueva OPE en Maestros, para
la que hasta el momento se han
anunciado 73 plazas. Y falta por
concretarse si finalmente puede
haber una OPE masiva para redu-
cir la tfemporalidad.

® La rafio de Secundaria. Tras
anunciarse la reduccién de ratio
en Infanfil y Primaria, quedaba
pendiente el paso en Secundaria.
Bajarla es una de las medidas
que han trascendido durante las
conversaciones del pacfo educa-
tivo. Consistiria, segln anuncié
Educacién, en permitir a partir
del préximo curso hasta 30 estu-
diantes en la ESO (y no hasta 33).
y hasta 33 en Bachillerato (y no
36). Navarra ya ahora ronda
estas cifras, pero de esta forma
quedarian establecidas.

@ Reduccién de jornada. Mas
allé de la reduccién de horas de
docencia directa, fanto en Infantil
y Primaria como en Secundaria,
gue es la medida mas reclamada
por los sindicatos, ofro de los
temas que también se abordd en
las conversaciones del pacto edu-
cativo fue la reduccién de la jor-
nada lectiva del profesorado
mayor de 55 afios. Esta medida se
incluye en un borrador en el que
se frabajé durante esas reunio-
nes, con la propuesta de sustituir
horas de docencia directa por
tareas propias del centro. Esa
bajada de horas (entre 1y 6)
dependeria de la edad del docen-
te y la etapa educativa.

SEYRE

REHABILITACION YMANTENIMIENTO
DE EDIFICIOS

_948 067 060 | seyre@seyre.es | www.seyre.es
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Kl Goblerno foral prevéaprobar
‘enotonolaLeydelgnaldad

Ayerdi defendié las medidas que se llevan a cabo en pro de una igualdad efectiva

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra
espera aprobar el préximo otofio el
proyecto de Ley Foral de Igualdad,
seglin manifestd ayer en el Parlamen-
to el vicepresidente de Desarrollo Eco-
nomico, Manu Ayerdi, quien aseguré
que la accién del Ejecutivo se dirige
“a alcanzar la igualdad efectiva”.

En el Dia de la igualdad salarial la
parlamentaria de Podemos Tere Sdez
le pregunt6 sobre las medidas legis-
lativas y de caracter integral que se
plantea el Gobierno de Navarra para
acometery dar solucion a las desigual-
dades de género en el mercado labo-
ral. Como “sangrantes” considerc Sdez
la realidad ylas cifras que reflejan que
las mujeres, solo por el hecho de ser-
lo, cobran 8164 € menos que los hom-
bres. Saez inst6 a reforzar las inspec-
ciones para garantizar que se cum-
plen las normas aprobadas’en este

Jestis Santos, Marisol Vicente, C]chhu Rodriguez yNereé Contreras. Foto: Mikel Saiz

sentido y a apoyar y adaptar a Nava-
rra laley de Igualdad Retributiva. Con-
cluy6 con un apoyo a la huelga con-
vocada para el 8 de marzo.

El vicepresidente, tras sefialar que
la brecha salarial es consecuencia de
la desigualdad de género, diferencié
entre brecha salarial directa e indirec-
ta. La directa hace referencia a los
casos en los que aigual trabajo, en el
mismo puesto, una mujer cobra
menos que un hombre. Desde la ins-
peccién de Trabajo se establecen con-
troles en este sentido y en la actuali-
dad no se aprecian diferencias sala-
riales de este tipo, apunto.

Las diferencias se observan en rela- .

cion con la brecha salarial indirecta,
segtin Ayerdi, quien comento que esto
tiene que ver con situaciones de
empresas que favorecen que la masa
salarial de las mujeres sean inferiores

alas de los hombres, la existencia de
sectores feniinizados, peor remune-
rados, deun “techo de cristal” que difi-
culta la promocién o de dificultades
para favorecer la maternidad y para

la conciliacién laboral ¥ personal.

El Gobierno trabaja en el proyecto
de Ley Foral para la Ignaldad que pre-
visiblemente serd aprobado en otofio
¥y mientras, los departamentos estan
adoptando medidas como clausulas
sociales, diferentes baremos para
favorecer la conciliacion, ayudas a
proyectos deigualdad e inspecciones;
unas 60 actuaciones de control de la
brecha salarial, acoso laboral y vio-
lencia. Ayerdi dijo que se debe posibi-

_ litarla participacién de las mujeres al

mismo nivel de los hombres y aumen-
tar la presencia de los hombres en el
ambito privado, fomentando su
corresponsabilidad. - Efe

e L e TR

UGTy CCOO convocan dos horas
de paro por turno para el 8 de marzo

Ambos sindicatos regis‘rraron !

~ ayerlaconvocatoriaque
hacen extensiva a mujeres y
hombres a favor de laigualdad

PAMPLONA — Los sindicatos UGT y
CCOO presentaron ante la Direccién
General de Trabajo del Gobierno de
Navarra la convocatoria de dos horas
de huelga por turno el préximo 8 de
marzo en demanda de la igualdad
salarial entre hombres y mujeres. Los
secretarios generales de UGT y CCOO,
Jestis Santos y Chechu Rodriguez, res-

pectivamente, tramitaron el reg15tro :

delahuelga acompafados porlasres-
ponsables en sus centrales sindicales
de la politica de mujer, Nerea Contre-
ras y Marisol Vicente.

En un comunicado conjunto delos
dos sindicatos, los secretarios gene-

‘rales afirman que este paro parcial

esta dirigido “al conjunto de la clase
trabajadora, mujeres y hombres, ya
que se trata de una movilizacién que
parte de la premisa de que ganar la
batalla en la lucha por la igualdad y
contra todo tipo de discriminacién
solo sera posible desde el compromi-
sode las trabajadoras y los trabajado-

s”. “Estamos desarrollando una

lucha inclusiva y unitaria, en la que
todas y todos somos necesarios”. Cri-
tican la pasividad del Gobierno cen-
tral en el desarrollo efectivo de politi-
cas de igual. Ambos recordaron que
Navarra:sigue estando entre las CCAA
con una mayor brecha salarial ya que
las trabajadoras cobran un 28,42%

. menos, lo que supone 8.164 € anua-

les por debajo que los hombres.

UGT y CCOO convocan para el 8 de
marzo huelga de 12.00 2 14.00 horas
en el turno de mafiana; de 14.00 a
16.00 en el de tarde; y de 22.00y 24.00
en el de noche.-DN.

Goblernoycomumdades
islamicas avanzan en el
trabajo por la convivencia

El grupo permanente e
interdepartamental celebro
una nueva reunién para
preparar las lineas de 2018

PAMPLONA — Diferentes departa-
mentos del Gobierno de Navarra y
representantes de las Comunida-
desIsldmicas de Navarra han man-
tenido una nueva reunién del gru-
po de trabajo permanente consti-
tuido en noviembre de 2016. Un
cauce de comunicacién y didlogo
ara “abordar las distintas cuestio-
nes que se plantean en la relacién

intercultural y en la convivenciay

que afectan de una manera espe-
cifica alas comunidades islamicas
residentes en Navarra”.
Alareunion, presidida porla con-
sejera del Departamento de Relacio-
nes Ciudadanas e Institucionales,
Ana Ollo, han asistido el delegado
para Navarra de la Unién de Comu-
nidades Islamicas de Espafia, Moha-
med Amnay, acompanado por
Maryam Martinez Méndez, miem-
bro dela Plataforma Ciudadana con-

trala Islamofobia, Chaoui Mohamed
y Abdelkarim Messaoui, y represen-
tantes de los Departamentos del
Gobierno de Navarra de Educacion,
Salud, Cultura, Derechos Sociales y
Justicia, asi como de la Direccién
General de Paz, Convivencia y Dere-
chos Humanos. En el transcurso de
la reunion se han repasado las ini-
ciativas que desde los distintos
Departamentos del Gobierno se han
llevado a cabo en el afio 2017 y se han
abordado los temas a trabajar
durante 2018, ha informado en un
comunicado el Ejecutivo foral. Enla
reunién se han explicado iniciativas
que el Gobierno esta desarrollando
enla actualidad y en las que se pue-
de trabajar de manera conjunta,
como el Plan Estratégico de Inclu-
sién y el Plan Humanizacién de la
sanidad Piublica o en accién cultu-
ral. Las Comunidades Islamicas se
han mostrado “agradecidas” por la
comunicacién directa y “satisfechas”
con los pasos que se estin dando en
el trabajo de mejora de la conviven-
cia entre culturas y comunidades,
pero pidieron mayor trabajo de sen-
sibilizacion. -D.N.

BERROA

GARDEN

CENTROS DE JARDINERIA
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 Acepta18 meses decarcel porun
atropellomortal en Pamplona

El conductor, de 60 afios, pierde el carné al arrollar en un paso de peatones a una mujer en 2017

« Enrique Conde

PAMPLONA — El Juzgado de lo Penal
nimero 4 de Pamplona condeno
ayer de conformidad por un delito
de homicidio por imprudencia gra-
ve a un vecino de Burlada de 60
afios, V.L.C., que acepté 18 meses de
prision después de haber atropella-
do mortalmente en febrero de 2017
a una vecina de Pamplona de 75
afios. El juicio no fue necesario que
se celebrara después de que las par-
tes hubieran alcanzado un acuerdo

.que incluia para el acusado la pér-

dida de dos afios y un dia del permi-
so de conducir.

El escrito de acusacidn recoge que
sobre las19.40 horas del 11 de febre-
ro de 2017 el acusado conducia un
vehiculo por la avenida Gipuzkoa
de Pamplona, por el carril proce-
dente de Berriozar y hacia la capi-
tal navarra. Al llegar al paso de pea-
tones.situado a la altura de Refena,

el acuisado, que “conducia total- -

mente desatento a las circunstan-
cias de la circulacién”, atropellé a
Margarita Alfaro Abendano, de 75
afios, natural de Carcastillo y veci-
na de La Milagrosa. La victima se
encontraba cruzando el paso de
peatones y fue golpeada por la par-
te delantera del vehiculo. A conse-

cuencia del golpe, remonté el capé
del turismo y quedé tendida en el
asfalto. Falleci6 poco maés tarde del
atropello debido a las graves heri-
das sufridas. El acusado no tendra
que ingresar en prisién al carecer
_ de antecedentes penales y la ase-
guradora del vehiculo se haré car-

go de las indemnizaciones corres-

Una furgoneta de la Policia Municipal de Pamplona, junto al paso de peatones de los hechos.

pondientes a la familia de la victi-
ma.

El hecho de que se pierda el carné
mas de dos afios, aunque solo sea
por un dia, lleva aparejado segtin la
legislacién la pérdida definitiva del
mismo, por lo que el procesado no
solo tendra que someterse a los cur-
sos de sensibilizacién de Trafico sino

que también debera presentarse de
nuevo a los examenes de conducir
si quiere volver a ponerse al volan-
te. El procesado pidié perdén en el
acto de conformidad a la familia de
la victima, que estuvo presente en la
sala de vistas y aceptd también el
acuerdo como acusacion particular
del procedimiento. @

6 afios porabusar dela
‘noviadesu companero
depisoen Pamplona

El TSJN confirma la sentencia de la Audiencia contra un bulgaro
de 47.afos que irrumpié en la habitacion de la victima en 2016

PAMPLONA — La Sala de lo Civil
Penal del Tribunal Superior de Jus- .

ticia de Navarra (TSJN) ha confirma-
do la pena de 6 afios de: prisién
impuesta en septiembre de 2017 por
la Seccién Primera de la Audiencia
de Navarra a un vecino de Pamplo-
na, Todor H.B., por un delito de abu-
so sexual sobre la novia de su com-
paiiero de piso. El condenado, de
nacionalidad biilgara y de 47 afos,
debera indemnizar a la victima con

'30.000 euros. La sentencia se puede

recurrir en el Supremo.

Los hechos imputados tuvieron
lugar entre las 14.00 y las 15.00 horas
del dia1de septiembre de 2016 en el
domicilio en Pamplona que compar-

' tia el acusado con la victima y el

novio de esta. Alli, segiin la senten-
cia, el acusado introdujo los dedos
en lavagina dela victima, en contra
de su voluntad, en dos ocasiones,

pero muy seguidas en el tiempo, la
primera de ellas aprovechando que
la victima se encontraba durmien-
do ¥ 1a segunda tras desoir la nega-
tiva de esta a mantener relaciones
sexuales que el acusado le proponia.
Pasados unos minutos desde que
tuvieron lugar los hechos relatados,
el acusado volvié a entrar er la habi-
‘tacion que ocupaba la victima, a
quien hizo similares proposiciones,
y tras la negativa de esta, abandoné
la habitacién. El acusado ha sido
condenado en un par de ocasiones
por delitos de violencia de género,
amenazas y lesiones.
- La sentencia considera que se
estd ante un delito de abuso sexual
con introduccién de miembro cor-
poral (dedos) por via vaginal, pre-
visto y penado en el Codigo Penal,
pero no un delito de agresién

sexual, como planteaban el Minis--

Fachada del Palacio de Justicia de Pamplona. Foto: Javier Bergasa

terio Fiscal y la acusacién particu-
lar, invocando la concurrencia de
una conducta violenta o de fuerza.
En cuanto a la indemnizacién de

=

30.000 euros, que la defensa cues-
tionaba, indica que es “ajustada a
derecho, habida cuenta de la enti-
“dad de los hechos cometidos”. -E.C.

Arrestadosdos
jovenesporrobar
bicisenun garaje

deSarriguren

La Policia Local de Eguiés
detuvo a los dos ladrones,

de 19y 15 afios, gracias a
la colaboracion ciudadana

PAMPLONA — La Policia Local del
Valle de Egiiés detuvo el miérco-
les a dos jovenes, vecinos de
Sarriguren de 19 y 15 afios, por
robar bicicletas de un trastero.

Los arrestos se produjeron gra-
cias ala colaboracién ciudadana,
al ser vistos los jovenes cuando
salian de un garaje sobre las 13.00
horas con dos bicis de alta gama.
Una patrulla los localizé junto al
polideportivo de Sarriguren y aun-
que intentaron escapar tras dar-
les el alto, uno de los agentes pudo
detener a uno de ellos, mientras
que otra patrulla localizé al otro
joven en laavenida Reino de Nava-
rra, donde fue arrestado tras ser
alcanzado por peatones.

Ambos detenidos fueron tras-
ladados a la Comandancia de la
Guardia Civil como autores de
un delito de robo con fuerza,
mientras que las bicicletas fue-
ton devueltas a su duefio. - D.N.

CSIF Navarra
dasuapoyoa
losvigilantes
en prisiones
El sindicato considera que

la labor que desarrollan es
complementaria a la que

“realizan otros frabajadores

PAMPLONA - El sindicato CSIF
Navarra expreso ayer su apoyo a
los vigilantes de seguridad que
desempefian su labor en las pri-
siones, asi como también a otros
trabajadores de empresa privada
en labores de escolta, tras las cri-
ticas que han recibidoy que inclu-
so han pedido su desaparicion.
CSIF Navarra sefiala en un
comunicado que “la seguridad pri-
vada est presente en muchos cen-
tros de trabajo ptiblicos tales como
aeropuertos, hospitales, cuarteles,
academias policiales, ete, lo que
ni pone en riesgo la funcién con-
creta a desarrollar por los funcio-
narios ni la sustituye”, En ese sen- -
tido, indican, “creemos quelo que
tenemos que exigir a los dirigen-
tes es una gestion eficiente de los
recursos economicos, laborales y
dotacionales en todas las adminis-
traciones publicas. A través de

' propuestas conjuntas, coherentes,

actualesy no excluyentes se justi-
fican las necesidades de todos los
puestos laborales”. - D.N.
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Navarratiene lamenor tasade
- paro entre graduados superiores

Destaca como el sistema universitario con mayor rendimiento de su alumnado

PAMPLONA — Navarra es la comuni-
dad con mds empleo para los gradua-
dos superiores, con tasas de paro
entre sus ciudadanos con estudios
universitarios que se sittian en el 6,6%.
Asi lo refleja el informe “Las univer-
sidades espafiolas. Una perspectiva
autonomica. 2017, publicado por la
Fundaciéon CYD (Conocimiento y
Desarrollo), que preside Ana Botin,
en el que se establece un ranking de
comunidades espaiiolas en funcién
de sus universidades.

La clasificacién contempla variables
como la ensefianza y aprendizaje en
estos centros, asi como investigacion,
transferencia de conocimiento, orien-

‘tacion internacional y contribucién
al desarrollo regional.

En primer lugar se sitiia Cataluiia,
seguida de Navarra, en segundo lugar,
yMadrid, en tercero. La lista continda
con la Comunidad Auténoma Vasca,
Aragon, Comunidad Valenciana,
Baleares, Asturias, Galicia y Canta-
bria, por este orden, hasta completar
los diez primeros puestos.

Navarra destaca como el sistema
universitario con mayor rendimien-
to de su alumnado, tanto en grado,
como en méster oficial. La tasa de ren-
dimiento, que mide el porcentaje
entre los créditos aprobados y matri-
culados, se sitiia en el 86,4% en grado
y €l 98% en master, mientras que la
media de Espafia se encuentra en el
77,5% en grado y 88,7% en master. _

Respecto al miimero de graduados,
la Comunidad foral ocupa la segun-
da posicién en ratio de egresados de
maéster respecto a poblacién total, asi
como en numero de tesis doctorales
aprobadas.

Enalumnos de grado, Navarra es Ia
comunidad auténoma con mayor tasa
deidoneidad (porcentaje de estudian-

tes que finalizan la titulacion en el
tiempo previsto), con un 48,1%; y
mayor tasa de graduacién (porcenta-
je de estudiantes que terminan en el
tiempo previsto mas un curso mas),
con un 58,4%. En master, alcanza el
segundo lugar en tasa de idoneidad,
con un 88,5%, y el cuarto en gradua-
cion, con un 90,2%.

En el apartado de investigacion, el
sistema universitario navarro ocupa
el tercer puesto en el indicador de
publicaciones cientificas universita-
rias por profesor a tiempo completo,

Jovenes estudiando en la Biblioteca de 1a UPNA. Foto: Javier Bergasa

por detras de Catalufia’y Cantabria.
Respecto a la participacién en proyec-
tos de I+D aprobados por el Centro
para el Desarrollo Tecnolégico Indus-
trial, también sobresale junto con
Murcia y la Comunidad Valenciana.
El informe muestra que el sistema

" universitario espafiol estd muy con-

centrado en las autonomias de
Madrid, Andalucia, Catalufia y Comu-
nidad Valenciana, que en el curso
2015-2016 aglutinaban al 56,5% de los
matriculados, tanto en estudios de
grado, como maéster oficial y doctora-

do. En las universidades de estas
comunidades se concentra ademés el
61% de los titulados o egresados y el
63% del profesorado total de las uni-
versidades espafiolas.

Por lo que respecta a la universidad
yelmercado de trabajo, en los tres pri-

meros anos de recuperacion economi- -

ca, de 2014 a 2016, Baleares fue la comu-
nidad que combinaba la mayor bajada
porcentual de parados con graduacion
superior con el segundo mayor incre-
mento de ocupados con dicha titula-
cién, por detras de Canarias.

Sin embargo, en 2014, Canarias y
Extremaduga eran las comunidades .
con mayor prima salarial por tener el
maéximo nivel educativo. Los licencia-
dos, doctores y similares de estas dos
autonomias tenian unas ganancias

" medias anuales mas de un 70% supe-
rior al nivel promedio autonémico.

Por el contrario, con tun porcentaje
inferior al 45%, se hallaban Navarra
y la Comunidad Auténoma Vasca,

. precisamente las comunidades que,
. juntoa Madrid, tienen un mayor por-

- centaje de poblacion de 16 y més afios
con un nivel superior de estudios,
entre un 34% y un 38%.

En general, los licenciados universi-
tarios, doctores y similar han padeci-
douna devaluacion salarial como con-
secuencia de la crisis, con un recorte
del 10% en su nivel de ganancias.

Pero han sido los castellanoleone-
ses y los asturianos los que mas han
sufrido este recorte, con una bajada
del18% entre 2010y 2014, casi el doble
que la media estatal.

En lo que respecta a la financia-
cion publica de las universidades,
la mayor inversién se registra en
Cantabria, Asturias y La Rioja, y en
el lado opuesto se sitiian Baleares,
Catalufia y Madrid. En cuanto al
coste a nivel privado, a través de las
aportaciones de las familias para
las matriculas universitarias, los
primeros puestos corresponden a
Comunidad Valenciana, Cantabria
y Catalufia y los tiltimos a La Rio-
ja, Baleares y Comunidad Auténo-
ma Vasca. - Efe/D.N.

?}Tﬁ

@ Alumnos infernacionales. Nava-
rra destaca en porcentaje de alum-
nos universitarios internacionales,
donde se sifla en segundo lugar en
nlimero alumnos de grado, con un
6,6% de estudiantes de otros pai-
ses, y en master, con un 33,7%.

Dimite el niimero dos de Unicef por acoso sexual

Haiti suspende durante dos meses las actividades
de Oxfam Intermén por los escandalos sexuales

NUEVA YORK — El director ejecutivo
adjunto de Unicef, el britanico Justin
Forsyth, dimitié ayer por acusaciones
de conducta inapropiada hacia traba-
jadoras dela ONG Save The Children
en 2011y 2015 cuando era consejero
delegado de esa organizacién.

“Le agradecemos al sefior Forsyth
su trabajo en los dos tltimos afios
con el fin de defender a los nifios
més vulnerables y ayudar a que
Unicef avanzara en su misién para
salvar-las vidas de los nifios”, dijo en
un comunicado la directora ejecuti-
va de la organizacion, Henrietta
Fore, quien acept6 su rénuncia.

Mientras trabajaba para Save the
Children, Forsyth fue acusado por
tres trabajadoras de enviarles men-
sajes de texto inapropiados, comen-
tar la ropa que llevaban y hacerles
saber lo que sentia por ellas.

El directivo, que fue investigado en
2011y 2015 por la organizacién y creia
que el asunto estaba “cerrado”, ase-
guro que se habia “disculpado sin
reservas” con las empleadas y admi-
tié que habia cometido “algunos
errores personales” en esa época.

Forsyth, que llegd a Unicef en 2016,
publicé hoy un comunicado en su
cuenta de Twitter donde explicaba

que renuncia al cargo para evitar
“hacer dafio” a Unicef, a Save the Chil-
dren y a su “amplia causa™en pro de
los nifios y de los masdesfavorecidos,
alos que ha ayudado durante 30 afios.

“Quiero dejar claro que no dimito de

Unicef por los errores que cometi en
Save The Children, ya que estos 1ilt-
mos fueron tratados a través de un
proceso adecuado hace muchos afios.
Me disculpé sin reservas en el
momento y cara a cara, y ahora pido
perdén otra vez”, matizo.

El directivo considerd que la cober-
tura de su casono intenta solo hacer-
le “rendir cuentas (con razén)”, sino
que es también un “intento de hacer
dafio serio” a la causa que defienden
las organizaciones en que trabajéy a
la ayuda que prestan.

Segiin informé la BBC, Forsyth

envio en aquellos afios un “bombar-
deo” de mensajes a las trabajadoras
y las hizo sentir “profundamente
incémodas”, ya que, si no respon-
dian, éllas convocaba a una “charla
privada” por correo electrénico.
Save The Children emitié el pasado
miércoles disculpas por el comporta-
miento de su exconsejero delegado,
que admitio haber tenido “conversa-
ciones inadecuadas e inconscientes”,
¥ anuncié una revision de sus proce-
dimientos ante ese tipo de incidentes.

VETO A OXFAM Por su parte, Haiti
suspendio ayer las actividades de la
organizacion britanica Oxfam por

dos meses después de que se descu-.

briera que directivos y cooperantes
de la ONG contrataron a prostitu-
tas tras el terremoto que devasté

parte del pais caribefio en 2010.

- Durante este tiempo, el Ministerio

haitiano de la Planificacién y la
Cooperacién Externa realizara una
investigacién de manera institucio-
nal para tomar una decisién final
sobre Oxfam, mientras que el
Ministerio Piiblico llevara a cabo
otra de manera independiente. Por
su parte, el presidente del pais,
Jovenel Moise, escribié la semana
pasada en Twitter que el escdnda-
lo sexual (destapado por el diario
The Times) “es una violacién extre-
madamente grave de la dignidad
humana”. Por el momento, los
maximos mandatarios de Oxfam
ya han presentado su renuncia o
han sido despedidos de su cargo a
raiz de los mediaticos incidentes
acaecidos en Haiti. - E.P/Efe
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Laoposiciontumbala
propuesta LGTBI del PP por
ser ofensiva para victimas

Solo UPN apoya al PP en su enmienda a la ley que podria entrar en vigor en verano

MADRID - El Congreso, con el voto de
todos los grupos de la oposicion,
rechaz6 ayer el texto alternativo del
PP alaley deIgualdad LGTBI de Pode-
mos por considerar que es una pro-
puesta vacia y ofensiva para las victi-
mas como Ekai, el adolescente tran-
sexual que se suicidé en Ondarroa
(Bizkaia).

Durante el debate en el pleno, la
oposicion pidié a los populares la

retirada de su enmienda a la totali-

dad, que obtuvo finalmente 207 votos
en contray solo131 a favor, y les sugi-
rieron presentar cambios parciales
a la proposicién de ley de Podemos
que se tramita en el Congreso.
Todos los parlamentarios recono-
cieron en sus intervenciones a Ekai,
el joven transexual que se suicidé el
pasado dia 15 ala espera de un trata-
miento hormonal, y desearon que no
haya mas victimas por ese motivo.
Enla defensa dela iniciativa, la dipu-
tada del PP Marta Gonzélez acusé a

Podemos de defender “Ia libertad de
unos pocos” con una ley de Igualdad
LGTBI “descabellada’, “ramplona” y
“precipitada” que atenta contra la inti-
midad de las personas y limita “des-
proporcionadamente” derechos como
lalibertad de expresion.

Gonzalez criticé que el texto de
Podemos, elaborado con la propues-

_ tadela Federacion Estatal de Lesbia-

nas, Gais, Transexuales y Bisexuales
(FELGTB), incluya la posibilidad de
que los menores reciban “tratamien-
tos no reversibles” sin tener en cuen-
ta su situacion juridica ni la opinién
de sus progenitores.

La diputada del PP también censu-
16 que la propuesta de Podemos reco-
ja la prohibicién de tratamientos
meédicos sin valorar la ley de autono-
mia del paciente ni las opiniones
meédicas y cientificas al respecto, asi
como la sustitucion de la categoria
sexo por la muy ambigua sexo senti-
do. En especial, Gonzélez critic que

¥ -

el texto de Poderhos proponga mul-
tar con hasta 45.000 euros los comen-
tarios vejatorios a este colectivo mien-
trasllevan al Constitucional la Ley de

~ “Loscatlicostienen

. deportividad mientras unas

- minorias son privilegiadas”

| CARLOSSALVADOX
 Diputadode UPN

“Laenmienda del PP
esideoldgicay no busca
erradicar la discriminacion
historica del colectivo”

IONE BELARRA
Diputada de Unidos Podemos

queaguantarinsultoscon =~

Seguridad Ciudadana por atentar con-
tra lalibertad de expresion.

CRUCE DE OPINIONES Para Ione Bela-
1ra, de Unidos Podemos, los popula-
res volvieron a faltar a su palabraya
su compromiso con la sociedad civil
oponiéndose a una ley muy consen-
suada por todos los colectivos en
defensa delos derechos LGTBL “Esta
enmienda es ideolégicay, ademas, no
dice nada ni se compromete a acabar
con la discriminacion histérica que
sufre este colectivo”, explico.

“El PP no ceja en su intento de des-
truir los avances del colectivo LGTBI”,
indicé la parlamentaria socialista Lola
Galovart, para la que el texto de los
populares es “puro ejercicio retérico
y buenas palabras parano decir nada’”.

Desde Ciudadanos, Patricia Reyes
indico que “la enmienda ala totalidad
se queda muy corta y no aporta nada
ala bisqueda delalibertad yla igual-
dad de todos los ciudadanos”.

Para Teresa Jord4, de ERC, Ekai “fue
victima de un asesinato social cuan-
do luchaba para que se le reconocie-
ra su verdadera identidad”. Segiin
Joseba Agirretxea, del PNV, 1a ley del
PP “no se compromete a nada y pare-
ce las bienaventuranzas del Sefior”.

Desde el Mixto, Mar Garcia confe-
s6 su enfado por la “vergonzosa
enmienda, que solo demuestra los
prejuicios y el odio”, y opiné que los
miembros del PP “son los mismos

de siempre (los que van en contra

del matrimonio igualitario), y eso

tiene un nombre: LGTBfobia”.

“Es una declaracién de intencio-
nes y una falta de compromiso con
el colectivo afectado”, expresé Mar-
ta Sorli, mientras que Lourdes Ciu-
ré lamenté que el consenso no sea
asunto del PP. Solo Carlos Salvador
mostré su apoyo a la propuesta
porque la considera “un texto méas
neutral y razonable”, “corrige algu-

' 1IOS eXCesos y es mas respetuoso

con principios constitucionales”.
Ademas, el navarro expresé su
malestar porque, mientras los catd-
licos tienen que aguantar insultos
con deportividad, unas minorias
son privilegiadas”.

Por su parte, los miembros de la
FELGTB que asistieron al debate
celebraron que hubiera “triunfado
larazény el sentido comtin”, porque
el texto suponia una “ofensa’, espe-
cialmente para el colectivo trans por-
que no reconoce el “derecho histé-
rico” a que la transexualidad deje de
ser considerada una enfermedad. De

. hecho, su presidente, Jesiis Genere-

lo, subrayé que “esta enmienda no
deberia haberse producido nunca
porque habia un gran consenso par-
lamentario”. Por su parte, el dirigen-
te popular Javier Maroto justificé su
rechazo a la proposicién de Pode-
mos por las “barbaridades” que
incluye, desde permitir cerrar
medios de comunicacién hasta qui-
tar la custodia a los padres que no
autoricen a sus hijos el proceso de
cambio de género. - Efe
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Los manifestantes en Pamplona decidieron espontaneamente acudir de Merindades a la sede del PP y provocaron un atasco de 15 minutos.

S i

Miles de personasincrepan al PP enla

sede de Pamplona @ Cortan durante un
cuarto de hora el trafico ® Defienden
“salarios dignos y una reforma fiscal”

% Sagrario Zabaleta Echarte
18 Mikel Saiz

PAMPLONA — La marea pensionista en
Pamplonay Tudela se uni6 ayer a las
movilizaciones en mas de 80 ciuda-
des para protestar en contra del “irri-
sorio incremento del 0,25%, y del
empobrecimiento de mas de 55.000
personas con pensiones inferiores a
700 euros en Navarra” y para mos-
trar su rechazo al “PP que gobierna
para una minoria privilegiada que
controla el poder econémico”.
2.500 personas, segtin la Coordi-
nadora Navarra por la Defensa del
Sistema Piiblico de Pensiones, acu-
dieron a la concentracién en la pla-
za de Merindades, enfrente de la
delegacion del Gobierno. Pero de
manera espontanea se convirtio en
un marcha que provoco el corte del
trifico aproximadamente durante
unos quince minutos en esa zona
mientras se dirigiari los manifestan-
tes hasta la sede del PP en la aveni-
da Carlos III. Rajoy y Cospedal, a

Soto del Real; Menos corruptos y
mds pensiones o Ahf enfrente estin
los delincuentes al mirar a una de
las ventas de la sede se escucharon
durante media hora.

Fernando Viedma, portavoz de la
plataforma, y 1a pensionista Clara
del Moral se dirigieron a los concen-
trados en Merindades, enfrente de
la delegacidén del Gobierno. En el
manifiesto mostraron el cabreo del
colectivo a “Banez por la congela-
cién encubierta por quinto afio con-
secutivo y por negarse a revalorizar
las prestaciones de acuerdo a la
inflacién y por no establecer unas
pensiones minimas de 1.080 euros
como marcan los criterios de la Car-
ta Social Europea”.

La concentracién en Pamplona se:
celebré a las 19.30 horas y en otras
ciudades como Madrid, Barcelona o
Bilbao, por la mafiana. Organizada
por esta coordinadora, en la Comu-
nidad Foral conté con el apoyo de
UGT, la Asociacion de Mayores Laca-
rra, el PSN y ELA. La nueva marea se

S0 fies

¥

Masiva respuesta en Bilbao en contra del 0,25% en

las pen

LA MAREA PENSIONISTA RECLAMA
"LUCHA Y VOTO DE CASTIGO AL PP"

siones. Foto: Efe

ENOTRAS CIUDADES...

@ ‘Asallto’ al Congreso de los
Diputados. La manifestacion de
Madrid cogid por sorpresa a la
propia Policia, cuyo cordén fue
traspasado por los manifestan-
fes, que llegaron hasta la puerta
del Congreso, sin incidentes. Pue-
blo de Madrid, movilizate, a estos
sinverglienzas hay que pararles
los pies; Queremos nuestras pen-
siones, no ladrones o jQué ver-
glienza, nos roban las pensiones!
fueron consignas coreadas frente
a la Puerta de Los Leones.

® En Barcelona denuncian la
pérdida de poder adquisitivo. Y
el impulso de los planes de pen-
siones privados.

® Colapsado el tréfico en el cen-
tro de Bilbao. Gritaron Menos
ladrones, mds pensiones, Si nos
roban las pensiones, ya vendran
las elecciones o Si nos cabrea-
mos, no votamos.

@ Quema de cartas en Valencia.
Los manifestantes quemaron car-
fas de las enviadas por el Gobier-
no para informar del 0,25%.

ha tefiido de marrén, como de blan-
co se pinto el colectivo de salud y de
verde, el profesorado. El color esco-
gido por los jubilados y pensionistas
se vincula a la “raquitica” subida del
0,25%, que motiva el pronunciamien-
to de una palabra escatolégica.

MENSAJE CLARO Y CONTUNDENTE La
pancarta que portaban los asisten-
tes mostraba ese lazo marrén junto
a tres mensajes breves pero directos:
En defensa del Sistema Publico de
Pensiones, Por unas pensiones dig-
nas, No al 0,25%. Viedma recordé que
las pensiones son “un derecho cons-
titucional” y recriminé al PP y al PSOE
“las dos reformas laborales porque
han precarizado y exiliado a los jove-
nes con salarios de miseriay porque
han provocado unas cotizaciones
insuficientes a la Seguridad Social,
gue impiden unas pensiones dignas”,
Pidio incluir las prestaciones en los
Presupuestos para “hacer frente alos
posibles déficit del sistema y reembol-
sar lo sustraido delahucha”; ademas
de denunciar “la campaiia encubier-
ta que las entidades financieras y las
aseguradoras han lanzado a favor de
la privatizacién del Sistema Piiblico”.
Viedma defendi6 este baluarte del
Estado de bienestar a través de la dero-
gacion delas reformas laborales, y con
una “profunda reforma fiscal para que
paguen los que mas tienen, las gran-
des empresas, la banca, las rentas mas
altas y las SICAV™. Exigi6 “retomar las
jubilaciones a los 65 afios, la jubila-
cién sin penalizacion a los 40 afios
cotizados y retomar el subsidio a los
mayores de 52".'Y, por tltimo, insis-
tié en que las armas de esta marea
marrén son “la unidad, la moviliza-
ciony el voto de castigo al PP". @
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Masde 200_ personas se dan cita estos dias en Pamplona en el Congreso de Turismo Gastronémico,
que busca situar a Navarra como destino de un visitante con poder adquisitivo.

& Un reportaje de Juan Angel Monreal 1@ Fotografia Javier Bergasa

olo en una década, Perti se ha

convertido en una referencia

del turismo gastrondmico
mundial. Y1a imagen de destino aven-
turero, de mochila y bota de monte,
hoy se ha sofisticado. Sus restauran-
tes figuran entre los mas admirados
de América del Sur, algunos de sus
platos y bebidas han sido adoptados
e interpretados por cocineros presti-
giosos en los cinco continentes y quie-
nes hoy visitan el antiguo territorio
inca ya no son solo jévenes ansiosos
de legar a Machu Picchu, sino tam-
" bién aficionados a la cocina. Turistas
de mayor poder adquisitivo que dis-
frutan con el mejor ceviche del mun-
do, con la intensidad de un aji de galli-

na y la suave textura de una causa -

limefia; pero también de una expe-
riencia: lo mismo visitan un vifiedo
de pisco que una plantacion de qui-
noa. Y dejan su dinero en ello.

“La comida estaba alli desde hace
siglos, la cuestién era c6mo poner-
la en valor”, explicé ayer Bernardo
Mufioz, consejero comercial de la
embajada de Peru en Espafa, que
presentd en Pamplona la experien-
cia de éxito de su pais. Lo hizo en el
marco del primero Congreso de
Turismo Gastronémico, organizado
en el marco de Navartur. “Una opor-
tunidad —explicaba Luis Cortés, orga-
nizador del evento- de que Navarra
comience a desarrollar un produc-
to propio y se posicione como desti-
no”. “Estamos en un tridngulo sen-
sacional para captar turismo inter-
nacional, entre La Rioja y San Sebas-
tidn”, explicaba ayer en Baluarte.

EL GRAN EJEMPLO
En solo una década

Perii, destino mungial .

Coémo conseguirlo es la clave. “En
nuestro caso, en el de Pert, lo pri-

mero fue el orgullo nacional de tener

una gastronomia de primer nivel”,
explica Bernardo Mufioz, quien des-
taca que se opté por incluir todo lo
que tuviera que ver con la imagen
exterior de Pert, desde las inversio-
nes a las exportaciones, pasando por
turismo, bajo la marca Pert. Con la
gastronomia como un factor “trans-
. versal”y con “una visiép integrada”.
‘El éxito ha sido clamoroso. Con coci-
neros como Gastén Acurio, uno de
los mas conocidos del mundo, en
solo unos anos Perd se ha converti-
do en un destino gastronémico de

primer orden. “Es uno de los moti-
vos que el turista cita para venir y los
paquetes ofrecen estos componen-
tes, con visitas a mercados o
showcooking’”, sefiala.
Lareferencia del pais latinoameri-
cano, cuyo tamafo ftriplica el de

' Espaiia, puede parecer desmesura-
. da. Pero no son pocos los que la tie-

nen en mente. “La encuesta del
Ayuntamiento de Pamplona es cla-
ra. Nos dice que uno de los motivos

“Hay que tener
.'})‘1‘()&11C't0-,. una
historia para
contary saber

renovarse,
adaptarse
: : o 2 »
alosjovenes”

'NEREA LETAMENDIA -
 Concejal de Turismo en Tolosa

muchomas que comer

Nerea Letamendia y Olatz Ilarregi explican 1a apuesta de Tolosa por el turismo gastronémico.

por los que los turistas visitan Pam-
plona es su gastronomia. Y es ade-
mas de lo que més contentos que-
dan”, recuerda Nacho Calvo, secre-
tario de la Asociacién de Hosteleria

de Navarra, quien recuerda que en -

Navarra hay al afio mas de 200 even-
tos relacionados con la gastronomia,
“todos ya organizados” con poten-
cial para atraer un mayor nimero
de visitantes. “Pero no se ha plantea-
do hasta ahora una oferta demasia-

i

do concreta”, reconoce Calvo, quien
apuesta asimismo por el desarrollo
de proyectos junto a otras regiones.
“Estamos preparando uno junto a
La Rioja, Huesca y el sur de Francia.
Si queremos vender este territorio
en Estados Unidos, Corea, China o
Japoén es necesario ir juntos, unien-
do la agricultura con el turismo gas-
tronémico y el entorno”.

Algo que ya hace en Navarra, por
ejemplo, Santi Cordén, del restau-

rante Trinquete de Tudela, donde sus
comensales no solo disfrutan delos
platos, sino que visitan las huertas
de un territorio especialmente rico.
En esta época del afio ofrece la expe-
riencia de las verduras del hielo, de
unos cardos blancos por 1a escarcha
delamadrugada, que a mediodia se
sirven cocidos y guisados. “Mi padre
me dijo que huyese de la tierra, que
era muy esclava, pero yo he decidi-
do unirla con la gastronomia y el
turismo”, explicaba ayer.

UNEJEMPLO CERCANO
Alubiasy parrilla

Tolosa, caso de éxito

Algo asi ha hecho Tolosa. La villa
guipuzcoana ha logrado que cien-
tos de personas la visiten todos los
fines de semana con dos reclamos
claros, Las alubias y las chuletas de
vacuno a la parrilla. Algo impensa-
ble cuando el lodosano Julidn Rivas
se instalé alli a mediados del siglo

" pasado y decidié abrir uno de los

primeros asadores. “Hoy el 70% de
1a clientela de los asadores esta for-
mada por turistas”, explica Nerea
Letamendia, concejal de turismo de
Tolosa, quien recordaba algunas de
las claves para tener éxito como des-
tino gastronémico. “Lo primero es
tener producto y después saber
comunicarlo: tener una buena his-
toria para contar. Es importante
también la colaboracién piblico
privada. Y ademds hay que evolu-
cionar, no estancarse. Si los jévenes
demandan algo, hay que adaptarse
a lo que piden”, dice.

“Todo el mundo ha espabilado”,
reconoce Nacho Calvo, aludiendo al
esfuerzo que han hecho las regiones

_COoN una gastronomia menos reco-

nocida para posicionarse. La razén
es clara y Manu Ayerdi, vicepresi-
dente del Gobierno de Navarra, alu-
dia durante la inauguracién del con-
greso. Tomando.datos del Ministe-
rio, de los 67 millones de personas
que visitaron Espafia, “entre el 15%
y el 18% lo hicieron por motivacio-
nes gastronémicas”, sefialo. “Dado
que, ademas, el gasto medio que los
turistas gastrondmicos realizaron
fue de 1.147 euros, todos queramos
atraer a este tipo de turista”.

“Al viajar se busca autenticidad”,
explica Luis Cortes, quien recuerda
que la gastronomia “acerca a la cul-
tura” y que el futuro pasa por crear
paquetes que incluyan no solo el res-
taurante, sino la visita al productor,
al entorno del que proceden los ali-
mentos. Y no todo tiene que ser una
gastronomia de estrella Michelin.
“Hay un tipo de turista, con poder
adquisitivo, que ya ha estado en
muchos restaurantes asi. Y busca
una gastronomia popular. Quizé le
gusta mas alquilar un microbus para
comer y beber a gusto, ir a la sidre-
ria y hacer el txotx”. @
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Viscofan comprauna empresaen
- Canadapor 1,6 millones de euros

Transform Pack Inc. es

una compafiia pionera

en envolturas capaces
de transferir ingredientes

PAMPLONA — El Grupo Viscofan ha
firmado el contrato de compraven-
ta con un grupo de inversores priva-
dosyla provincia de New Brunswick
(Canad4) para la adquisicién en efec-

tivo del cien por cien de Transform
Pack Inc. por 1,6 millones de euros.
Transform Pack, basada en Monc-
ton (Canad3), es una empresa pione-
ra en el sector que se caracteriza por
el desarrollo de productos innova-
dores con tecnologia de valor afiadi-
do entre los que destacan las envol-
turas capaces de transferir ingredien-
tes. Con los productos de Transform
Pack se facilitaran “significativamen-
te algunos procesos productivos” de

los clientes y se mejorara la experien-
cia de los consumidores, informé la
empresa en un comunicado.

La incorporacion del equipo de
Transform Pack, unida al conoci-

 miento de Viscofan, abre nuevas

oportunidades que “amplian la gama
de soluciones disponibles en el mer-
cado” y permitira el desarrollo de
este tipo de productos “en multitud
de paises de todo el mundo”, afiadié
la empresa. - Efe.

Sindicatosde Gamesapiden
vozen lajuntadeaccionistas

PAMPLONA — Los sindicatos de Sie-
mens Gamesa, ELA, UGT y CCOO,
han pedido a los trabajadores que
tengan acciones en la compariia que
se las deleguen para tener voz en la
proxima junta de accionistas fijada

€0 primera convocatoria para el 23 °

de marzo y en segunda, para el 24.
La representacion social ha pensa-
do acudir a la junta para que se
escuche su voz, segtin informaron
ayer a la plantilla. En dicho acto,

pretenden denunciar la “actuacién
éticamente reprochable de la direc-
ci6n de proponer y aprobar un plan
de incentivos a large plazo, que ten-
dria un coste para la empresa de
unos 70 millones de euros, valoran-
do las acciones al precio actual

~ (sobre 12 euros acci6n)”. De esta for-

ma, los sindicatos no comprenden

+ que se plantee esta iniciativa cuan-

do “la compaiiia esta despidiendo a
6.000 trabajadores”. -D.N.

4 0,94%

6.822,53

En el afio: 6,66%

2013%

& 007%

0%

005% V¥ -040% P17 P 169%
5.309,23 12.461,91 . 25.143,86 3.431,99 7.252,39 87.060,23 11.960,28
En el afic: -0,06% En el anio: -3,53% En el afio: 1,72% Encel afio: -2,05% En el afio: -5,66% En el ano: 13,95% En el afio: 4,20%

" Datos de indices internacionales a media sesion. Pdginas elaboradas el 22-02-2018 a las 18:01h.

- s R v e T — - st S S . - s i, = R . - = ¥ Pors
' LOS QUE + SUBEN . LOS QUE + BAJA ' LOS + CONTRATADOS _ PRECIO DEL DINERO EUROSTOXX 50
e T T T e T g _ R T
! G.E.SAN JOSE 4,00 364 ENCE 6,93 . 510 SANTANDER 37.904.534  Euribor 3 mes EEETE e Tnss 0o 4 .90

TELEFONICA 3,80 7,93  VERTICE 360 8,25 0,02  TELEFONICA 32.231.316  Euribor1 afo 0497 :

SNIACE 3,76 0,20  NYESAVALORE 5,03 0,05 ABENGOAB 31.085.848 SEEUU 1.2328 gL RnE L e Y
| DIA 2,90 4,01 PRISA 4,21 1,82 BBVA 26565691  Yen 131.88 .+ AIRBUSSE 97,70 004 17,71
| SOLARIA 2,79 258 NEINORH. 4,03 16,66  NYESAVALORE 26.177.932 Libra 0.88429 ALLIANZ SE-VINK 19242 0,04 0,48
| MIQUEL COST. 2,74 3370  D.FELGUERA -3,10 0,34  IBERDROLA 22.487.720  Franco Suizo REE e e o e

BORGES 2,68 5,75 ADVEO 2,66 2,56 B.SABADELL 18.056.673  Corona Noruega 9.6968

AMPER 2,61 0,18  TUBAGEX 2,58 3,40  CAIXABANK 12.320.505 Corona Sueca - OGS Y Sl HOTDINGINY N g3t

o AXA 25,60 0,63 3,52
T y ... BANCO SANTANDER 5,66 0,12 3,38
_VALORES IBEX 35 0 5 40/ {Ultimo: 9.876,50 Variacidn Afio: -167,40 BaSFSE @1 071 89
Precio . Var% Var.%an = = - = == =
- . ikl ol ] o _ Variacion: 53,20 Variacidn % Ano: -1,67% s BAYER AG-REG Sk ool 5
4 ABERTIS INFR 19,60 0,41 5,66 ; . . - BAYER MOTOREN WK 87,22 0,52 0,45
« ACCIONA 67,30 1,78 -1,09 — <core = BBVA 6,97 0,00 -2,00
w ACERINOX 11,96 -0,58 0,42 BNP PARIBAS 65,10 0,23 4,58
wACS CONST. 28,22 -1,33 -13,49 b L
DAIMLER AG 70,04 -0,43 -1,07 .

- AENA 166,50 0,60 -1,48 ad
: i il ; s+ DANONE 65,29 0,20 -6,66

L] 59,62°030 -0,82 + DEUTSCHE BANK-RG 1345 -089 1529

w ARCEL.MITTAL 28,50-0,21 5,19 w DEUTSCHE POST-RG 3736 -0,32 -6,01

v B. SABADELL 1,81-0,17 9,36 w DEUTSCHE TELEKOM 12,97 2,37 -12,34

+ BANKIA 4,06 0,62 1,88 QU [ T 2 R T e PE T 2 Wer ~ABr May il Ree T Sep T Bet T Nov e S ET R + EONSE B3 201 7,65

. BANKINTER 9,11 1,61 15,26 . N R L ” TS B i SaeE v T s SRR « ENEL SPA 472 0,47 7,95
= BBVA 6,97 0,00 -2,00 MERCADO CONTINUO . ENGIE 1282 091 -10,60
w CAIXABANK . 4.00-0,96 2,98 ! | Precio  Var%. Mar.?_uAﬁd i i : : Precio _. Vart Var% Ao " Preclo  Var% Van%Afio WENISPA 13,68 S -0.87

: = A DOMINGUEZ 495 0,00 -695  wEDREAMSODIGED 5,36 -0,02 12,37 - NHHOTEL 6,06 0,00 0,02  WESSILORINTL 10980  -009  -4,48

< CELLNEXTELECOM 20,33 1,35 -4,78 ~geneon 0,03 -036 -0,356  vELECNOR 13,30 -1,63 0,08  vNYESAVALORE 0,05 -5,03 70,00 . FRESENIUS SE &amp: ¢ 6366 047 247

o2 G e S T O s e Al B R Vi 7515
v s e, y ) ¥ F £ » i Ly

WERAS 2,08 1.93-1169 oS HOMES 38,56 -1 63 5,60 . EUROPAC 12,40 1,18 958 ' PARQUES REUNIDOS 13,48 117 903 ¥ INDITEX SBANEEE o= 7,98
« ENDESA 17,21 1,15 -3,61°  ARBUS 97,91 0,42 17,33 4 EUSKALTEL 6,76 1,20 -0,63  wPESCANOVA 1,01 -0,98 -15,48 + ING GROEP NV 14,72 0,07 -3,95

FERROVIAL 1760 017 700 YALANTRA 14,65 -0,34 8,04 . EZENTIS 0,69 1,03 12,07 -+ PHARMA MAR 1,70 -0,18 -31,61  + INTESA SANPAOLO 306 128 10,42

' S : v ALMIRALL 860 1,77 2,98  wFAES 2,74 -0,36 6,63 PRI 10:45°048 10,97 ' inkiIKE Ao SR
» GAS NATURAL 1862 1,83 -3,30 "~ aypeR 0,18 261 1,41  wFCC 9,82 -0,30 13,84  wPRISA . 1,82-421 32,86 i e =
v GRIFOLS 2344-0,30 -4,03 - APERAM 42,83 0,05 0,25 . FLUIDRA 11,82 051 008 . PROSEGUR 6,54 0,38 -0,15 .- : : : ;

BEonaln 600 170 715 _TAPPLUSSERVICES 11,00 -0,54 -2,44 . FUNESPANA 740 2,07 041  .PROSEGURCASH 259 0,19 -321 ¥ LVMHMOETHENNE i

e = ATRESMEDIA 863 0,00 -080  +GCATALANAD 34,95 -0,14 -539 = QUABIT INW. 210 0,00 11,70 = LOREAL 17545 060 514

w INDITEX 26,90 -0,48 -7,?;9 w AUDAX RENOV. 0,62 -1,27 41,36 4 G.E.SAN JOSE 3,64 4,00, .2,54 = REALIA 1,12 0,00 1,82 + MUENCHENER RUE-R 182,75 -0,60 1,11

ETTE 1131053 083 _¥AUXLFRCC 38,10 -0,65 11,47 v GESTAMP 6,54 0,46 9,72 = REIG JOFRE 248 000 607 oo R ot

~ " AXARE 15,54 1,27 15,64 . GL DOMINION 461 033 6,84 . RENO MEDICI 0,72 0,14 37,86

+ INM.COLONIAL 880 0,51 624 “FAZKOVEN 722 243 -975 = GRALINVER 1,95 0,00 0,00 = RENO,CONVERT 0,70 0,00 0,00 & ORANGE BERER0Ee T ST

~ INTAIRLGRP 705 0,83 -2,54 = BRIOJANAS 590 0,00 -1,67 . GRALALQ.MAQ 2,30 0,44 39,39 = RENTA4 BCO, 7,00 0,00 3,09  WSAFRANSA 90,10  -022 4,88
7 w BARON DE LEY 102,50 -0,49 -6,82 w GRIFOLS B 18,34 -0,43 -3,55 w RENTA CORP. 3,51 -0,28 20,00 w SAINT GOBAIN 44,10 -0,62 -4,10

v MAPFRE 2i7-011 351 gy 98,84 0,00 -487 . HISPANIAACT. 1651 1,10 516  vSACYA 25478 Tegs e - RO
. MEDIASET ESP 943 0,96 0,76 v BIOSEARCH 0,58 -0,68 -2,52 v IBERPAPEL 35,00 -1,96 19,86  w SAETAVIELD 1232016 2559 — - 84’ - 2 '
wMELAHOTELS 1123083 -oas . BOLSASYMER 57,56 0,88 3,80 = INW,DEL SR 13,80 0,00 3543 . SERVPOINTS 078 196 2e = DU e

: : ! - BORGES 575 2,68 550  wINYPSA 0,17 -0,94 8,65 . SNIACE 0,20 3,76 3,55 % SCHNEIDER ELECTR 7208 -0,36 1.72
v MERLIN PROP, 11,22-0,49 -0,75 “wCCEP 30,60 -2,11 -6,38 .. LABORAT.ROVI 16,30 0,62 4,15 . SOLARIA 2,58 2,79 58,28 w SIEMENS AG-REG 11054  -0,52 -4,83
" RED ELE.CORP 16,03 1,75 -14.32 .~ CIEAUTOMOT, 2780 1,61 1483  =LARESPANAREAL 9,07 0,00 2,02 - TALGO 482 Dl e e nRlE S 665 | 056 =
-~ CLIN BAVIERA 8,50 0,00 -1,62 -~ LIBERBANK 0,47 -021 6,56 . TELEPIZZA 524 135 11,46 ——- v

& REPSOL 1412 075 -424  “SopERE 10,02 -2,53 2541 . LINGOTESESP 17,50 1,16 -1.60  wTUBACEX 34Di258 149 2> : : :
+ SANTANDER 566 0,12 3,38 - COEMAC 0,47 0,54 19,35  wLOGISTA 1897 -1,15 -1,04  + TUBOS REUNID 068-1,58 -8,67  «TUTALSA 4688 012 1,80
v COR.ALBA 49,65 -040 4,04 -+ MASMOVIL 108,20 -1,99 23,09  wUNICAJA 1,46 -0,95 11,34 . UNIBAIL-RODAMCO 18055 061 926

e 65 -0, ; . , ] 146 -0, ;

¥ SEMENS GAMERA | 1250040 950 - CORREA 3,40 2,10 6,42 . MIQUEL COST. 33,70 2,74 -641 - URBAS 0,01 0,00 13,08 o DNILEVER NIBVA 816 040 808

+ TEC.REUNIDAS 26,11 0,19 -1,32 - wD. FELGUERA 0,34 -310 4,24 v MONTEBALITO 224 -0,88 -1,75  wVERTICE 360 0,02 6,25 364,30 Lo T e

B w DEOLEOD 0,18 -2,39 2,86 . NATRA 044 092 2,33  wVIDRALA 86,70 -0,57 2,42 ! : :

. TELEFONICA 7,93 3,80 -2,40 i g et

. DOGI INTER. 3,48 0,72 2,35 v NATURHOUSE 426 229 557  wVOCENTO 1,43 2,32 -6,41 ; : :
v VISCOFAN 5295019 -3,74  ~“rRpo FooDs 20,14 040 3,18  wNENORH. 16,66 -4,03 8,96 -+ ZARDOYA OTIS 893 0,61 2,08 .« VOLKSWAGEN-PREF 16382 022

-1.52




Diario de Noticias — Viernes, 23 de febrero de 2018

ESPANA-MUNDO ECONOMIA 33

- Las embarazadas pueden
perder su empleo si entran
- enundespido colectivo

La Justicia europea lo avala siempre que no esté relacionado con su
embarazo, tenga justificacién y se le comunique a la mujer afectada

BRUSELAS — El Tribunal de Justicia
de la Union Europea (TUE) dicta-
miné ayer que una trabajadora
embarazada puede ser despedida
en el marco de un despido colecti-
V0, aunque en este caso el empre-
sario debe comunicar a la emplea-
da los motivos que justifican el des-
pido y los criterios objetivos que la
empresa ha seguido para designar
a los trabajadores afectados por el
despido.

La sentencia responde a la cues-
tién élevada por el Tribunal Supe-
rior de Justicia de Catalufia sobre
el caso de una empleada de Bankia
que fue despedida en noviembre de
2013, estando embarazada, en el
marco de un despido colectivo de
la entidad financiera.

En concreto, la Justicia europea
ha concluido que la directiva sobre
seguridad y salud de trabajadoras
embarazadas no se opone a unaley
nacional que permite el despido de

una trabajadora embarazada con
motivo de un despido colectivo.

El TUE explica que una decisién
de despido que se haya tomado por
razones “esencialmente relaciona-
das con el embarazo” es “incompa-
tible con la prohibicién de despido”
que recoge la directiva, pero si se
ha tomado atendiendo a razones no
relacionadas con el embarazo “no

. es contrario a la directiva” si el

empresario comunica por escrito
los motivos justificados de despido.

Por otro lado, 12 sentencia afirma
que tampoco es ilegal una norma-
tiva nacional que permite al empre-

sario despedir a una empleada

embarazada en el marco de un des-
pido colectivo sin comunicarle mas
motivos que los que justifican el

- despido colectivo “siempre y cuan-

do se indiquen los objetivos que se
han seguido para designar a los tra-
bajadores afectados por el despido”.

Sin embargo, el TUE declara que

e

'la normativa comunitaria es con-

traria a una legislacién nacional
que no prohibe, en principio, con

‘caracter preventivo, el despido de

una irabajadora nacional que haya
dado a luz o en periodo de lactan-
cia y que establece inicamente, en
concepté de reparacion, la nulidad
de ese despido cuando sea ilegal.

PROTECCION En esta linea, 1a sen-
tencia subraya que la proteccién en
concepto de reparacion “no puede
sustituir a la proteccion de carac-
ter preventivo’, por lo que los Esta-
dos miembros “no pueden limitar-
se a establecer, linicamente, en con-
cepto de reparacion, la nulidad de
ese despido cuando no esté justifi-
cado”. i

El TUE recuerda que al directiva
sobre seguridad y salud de trabaja-
doras embarazadas no obliga a los
paises a establecer una prioridad de
permanencia en la empresa ni una

prioridad de recolocacién en otro

puesto de trabajo para las trabaja-

doras embarazadas que hayan dado
aluz o en periodo de lactancia.
Los jueces europeos dejan claro

que violaria la normativa comuni--

taria una decisién de despido adop-
tada por razomnes esencialmente
relacionadas con el embarazo dela
trabajadora. Sin embargo, se respe-
ta el Derecho europeo cuando la
decisién de despido se toma entre
el comienzo del embarazo y el final
del permiso de maternidad por
razones no relacionadas con el
embarazoy siempre que la empre-
sa comunique por escrito el despi-

do y los motivos que lo justifican. -

También es compatible con la
legislacion europea una ley nacio-
nal que permita a la empresa despe-
dir a una embarazada en el marco
de un despido colectivo sin comuni-
carle mas motivos que los que justi-
fican ese despido colectivo, siempre
y cuando se indiquen los criterios
objetivos seguidos para designar a
los trabajadores afectados.

Por tanto, la legislacién europea
solo exige a la empresa exponer
por escrito los motivos no inheren-
tes a la persona de la trabajadora
embarazada por los que efectiia el

despido colectivo (motivos econé- .

micos, técnicos, organizativos o de
produccion de la empresa) e indi-
car a la embarazada los criterios
objetivos seguidos para designar a
los trabajadores afectados por el
despido. - Efe/E.P.

Repsol se embolsa 3.816
millones con laventade
su 20% de Gas Natural

La petrolera logra unas
plusvalias de 400 millones
tras cerrar la operacién con el
fondo norteamericano CVC

MADRID - Repsol ha cerrado un acuer-
do para vender a Rioja Bidco Sha-
reholdings, sociedad controlada por;
fondos de CVC, el 20,072% que man-
tenfa en Gas Natural por un importe
de 3.816,3 millones de euros, segtin la
petrolera, que con la operacion obten-
* dré una plusvalia de 400 millones.

El acuerdo contempla un precio por
accién de 19 euros, lo que implica una
prima de casi el 4% respecto al precio
al que el miércoles cerraron los titu-
los de la gasista (18,28 euros).

Segtin informé Repsol a la Comision
Nacional del Mercado de Valores
(CNMYV), el cierre de la venta esti con-
dicionado a que se logren, en un pla-
zo de no mis de seis meses desde la
firma del contrato, las preceptivas
autorizaciones por parte de las auto-
ridades competentes en MEéxico,
Coréa del Sur, Japon y Alemania.

Ademas, la operacion esta sujeta a
1a no oposicién, expresa o ticita, del

Banco Central de Irlanda en relacion .

con la adquisicion indirecta de una

participacion significativa en la enti-
dad Clover Financial & Treasury Ser-
vices, también en seis meses.

Repsol afiade que para que la venta
se cierre, Rioja tendra que firmar un
contrato con los otros dos maximos
accionistas de Gas Natural, Criteria
Caixa (24,4%) y GIP (20%) no mas tar-
de del 22 de marzo..

Ademas, la compradora debera con-
tar con tres miembros en el consejo
de administracion de Gas Natural, en
sustitucién de los que ahora ocupan

.los asientos por parte de Repsol.

E110 de enero, Repsol confirmé que
habia recibido muestras de interés
por su paquete accionarial en Gas
Natural por parte de diversos inver-

“sores, entre ellos el fondo CVC Capi-

tal Partners. Segtin explicé entonces,
en el marco del Plan Estratégico 2016~
2020 y “como parte de una gestién
dindmica permanente del portafolio
denegocios”, Repsol analiza “regular-
mente” distintas alternativas, inclui-

-daslasrelativas a su participacion en

Gas Natural Fenosa.

En septiembre de 2016, Repsol y la
Caixa —a través de Criteria—vendieron
cada una el 10 % de Gas Natural Feno-
sa al fondo estadounidense Global
Infraestructure Partners (GIP) por
3.803 millones. - D.N.

Sede de Repsol en Madrid.

Telefénica gano
3.132 millones
en 2017, un 32%
mas que en 2016

La multinacional consiguié
rebajar sudeuda en
4400 millones de euros
a pesar de la regulacién

MADRID — Telefénica gané 3.132
millones de euros en 2017 (un
32,2% mas que en 2016), recortd
su deuda en 4.400 millones en el
ultimo afio y anuncié un dividen-
do de 0,40 euros por accién para
2018. Asi lo anunci6 ayer la pro-
pia compailia en un comunica-
do que hizo llegar a la Comisién
Nacional del Mercado de Valo-
res (CNMV).

La compaiiia tuvo una cifra de
negocios de 52.008 millones, un
0.1% menos que en 2016, por el
impacto de las divisas, ya que, en
términos organicos (excluyendo
tipos de cambio y modificaciones
en el perimetro de consolida-
cién), se han elevado un 3,4%,
mientras que el resultado bruto
de explotacién (oibda) se elevé un
7.,1% hasta los 16.187 millones.

La compaiiia también anuncié
sus objetivos para 2018, que
suponen incrementar los ingre-

sos en torno al 1% con respecto a

los de 2017 a pesar del impacto
negativo de laregulacién, la cual
cifra en aproximadamente 0,9

‘puntos porcentuales. Ademas, la

multinacional hizo ptiblico el
dividendo para 2018, que comnsis-
te en 0,40 euros por accién en
efectivo, pagadero en diciembre
de 2018 (0,20 euros por accién)
y en junio de 2019 (0,20 euros por
accion). Asimismo, Telefénica
también confirmd la remunera-
cion al accionista de cara a 2017
(segundo tramo de 0,20 euros
por accion pagadero en junio de
2018).

MENOS DEUDA La deuda neta
financiera.a diciembre 2017
(44.230 millones de euros) se
redujo en 2.992 millones frente
a la de septiembre de 2017, fun-
damentalmente por la genera-
cién de caja libre (1.721 millo-
nes), el cierre de la venta del
40% de Telxius (1.275 millones),
la emisi6én de instrumentos de
capital (915 millones) y el menor
valor en euros de la deuda neta
en divisas (125 millones).

Estos factores estdn parcial-
mente compensados, entre

_ otros factores, por la retribu-

cién al accionista, el pago de
compromisos de origen laboral
y el alargamiento de plazos de
pago con proveedores o con la
sociedad de factoring.

En el comunicado hecho piibli-
co ayer, el presidente de Telef6-
nica, José Maria Alvarez-Pallete,
destacé que en 2017 se obtuvie-
ron “unos sélidos resultados” y
se cumplieron “los objetivos fija-

dos para el afio”. - Efe




UGT Y CCOO CONVOCAN A TODA LA CLASE
TRABAJADORA NAVARRA A LA HUELGA DE DOS
HORAS EL 8 DE MARZO CONTRA LA
DISCRIMINACION LABORAL Y SALARIAL DE LAS
MUJERES

Los sindicatos UGT y CCOO han presentado esta manana en la Direccion General de Trabajo del
Gobierno de Navarra la convocatoria de dos horas de huelga el proximo 8 de marzo para reivindicar la
igualdad de género en el mercado de trabajo y la eliminacién de la desigualdad laboral y salarial de las
mujeres.

22/02/2018.

UGT-CCOO

En el registro de la convocatoria de huelga han estado presentes los Secretarios Generales de UGT y
CCOQO, Jesus Santos y Chechu Rodriguez, junto a la Secretaria de Mujer y Juventud de CCOO, Nerea
Contreras, y a la Secretaria de Politicas Sociales de la UGT, Marisol Vicente.



Los dos Secretarios Generales han hecho hincapié en que “la convocatoria de huelga esta dirigida al
conjunto de la clase trabajadora, mujeres y hombres, ya que se trata de una movilizacion que parte de la
premisa de que ganar la batalla en la lucha por la igualdad y contra todo tipo de discriminacion solo sera
posible desde el compromiso de las trabajadoras y los trabajadores. Estamos desarrollando una lucha
inclusiva y unitaria, en la que todas y todos somos necesarios”.

Los dirigentes sindicales han especificado que la huelga del préximo 8 de marzo es de dos horas por
turno, y que se desarrollara entre las 12:00 y las 14:00 horas en el turno de manana, entre las16:00 y
18:00 horas en el turno de tarde y entre las 22:00 y 24:00 horas en el turno de noche.

CCOO y UGT han denunciado la pasividad del Gobierno central a la hora de hacer efectivas las politicas
de igualdad, “que requieren no solo pronunciamientos formales, sino medidas concretas y recursos
econdmicos para acabar con desigualdades que son estructurales”. Asi mismo, han exigido al Gobierno
foral y a las empresas medidas eficaces para combatir la discriminacién”.

“Estos paros parciales pretenden visibilizar la precariedad laboral y social, de la que las mujeres son las
principales victimas, asi como rechazar las brechas de género y las violencias machistas”, han sefialado
Jesus Santos y Chechu Rodriguez.

Los responsables de UGT y CCOO han recordado que Navarra sigue estando entre las Comunidades con
una mayor brecha salarial por razén de género, que implica que las trabajadoras navarras cobra un
28,42% menos, es decir 8.164 euros anuales de media por debajo que los trabajadores.

Por ultimo, los dos dirigentes han resumido las reivindicaciones con las que CCOO y UGT han convocado
la huelga:

- Avanzar en la eliminacion de la violencia contra la mujer.

- Incrementar las politicas activas de empleo y exigir planes de igualdad en todas las empresas obligadas
por ley, extendiendo la obligatoriedad a las empresas de menor tamafo.

- Incrementar los recursos técnicos y humanos de la Inspeccion de Trabajo y mejorar las criterios de
vigilancia y control del cumplimiento de la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el ambito laboral.

- Activar politicas y medidas efectivas de corresponsabilidad en los cuidados dentro del ambito familiar,
como la 5% semana del permiso de paternidad.

- Impulsar un modelo educativo igualitario que combata los estereotipos sexistas.
- Promover una ley para la igualdad salarial.

- Ratificacion del Convenio 1889 de la OIT sobre el trabajo digno de las trabajadoras del hogar y
aprobacion de un Convenio Internacional contra la violencia de género en el lugar de trabajo.

Pamplona, 22 de febrero de 2018



