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Sanidad gratuita para extranjeros
a los 90 dias de residir en Espana

Los ‘sin papeles’ seran
atendidos desde el dia

de su llegada si acreditan
su “vulnerabilidad” ante
los servicios sociales

La propuesta de decreto
recoge que para acceder
a la lista de trasplantes
haya que llevar dos afos
viviendo en el pais

ALFONSO TORICES
Madrid

La propuesta de real decreto-ley
que la ministra de Sanidad pre-
sento ayer a sus homologos auto-
ndémicos para recuperar la sani-
dad universal prevé que todos los
residentes en Espafia, nacionales
o extranjeros, con permiso legal o
sin él, tengan derecho a una asis-
tencia sanitaria publica y gratuita
completay “en igualdad de condi-
ciones”.

Eslaférmula de Carmen Mon-
tén para cambiar el real decreto
que el Gobierno de Rajoy aprobé
en 2012 y que dejé a los inmigran-
tes ‘sin papeles’ sin derecho a la
asistencia sanitaria publica, conla
excepcion de las embarazadas, los
menores o de la atencién hospita-
lariadeurgencias paralos adultos.

En definitiva, dijola ministra al
final del Consejo Interterritorial
de Salud, se trata de volver a vin-
cular el derecho ala asistencia sa-
nitaria publica con el concepto de
ciudadania y residencia y de des-
ligarlo dela cotizacién ala Seguri-
dad Social, que fue lo que dejé fue-
ra de la atencién primaria hace
seis afios a los inmigrantes sin
permiso de trabajo.

Sin embargo, el documento,
que aun puede sufrir modificacio-
nes en las préximas semanas,
prevé incluir en el decreto una se-
rie de “garantias” para compagi-
nar que nadie que lo necesite se
quede desatendido con que no se
produzcan “abusos”, dijo Montén.

Laprimera es que para que a
un extranjero sele considere resi-
dente, y por lo tanto tenga acceso
completo alasanidad ptblica, de-
bera poder acreditar que vive en
Espaiia desde hace mas de 90 di-
as. La logica es evitar que extran-
jeros (el visado turistico extraco-
munitario se concede por un ma-
ximo de tres meses) que cuentan
con su propios seguros médicos
publicos o privados traten de ha-
cer un uso interesado de la sani-
dad gratuita espafiola.

No obstante, para que esta pre-
visién no deje desatendidos a los
‘sin papeles’, el borrador también
contempla que los inmigrantes
puedan contar con atencién sani-
taria publicadesde el diade sulle-
gada siempre que un informe de
los servicios sociales certifique
su situacién de “vulnerabilidad” y
falta de recursos. El documento
de principios basicos prevé que
los extranjeros irregulares pa-
guen por los medicamentos con
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receta lo mismo que los espafio-
les activos con ingresos inferio-
resal8.000 €, el 40% del precio.

La segunda excepcion es una
peticién de la Organizacién Na-
cional de Trasplantes. El proyec-
to prevé (también para esquivar
el turismo sanitario) que para po-
der entrar en la lista de espera de
la ONT para un trasplante de 6r-
ganos sea necesario demostrar
mas de dos afos de residencia en
el pais. Laterceralimitacién trata
de evitar que extranjeros indocu-
mentados de paso por Espafia
usen su tarjeta para obtener aten-
cién sanitaria publica en otros
paises de la UE. Por ese motivo, el
documento solo garantizara la
obtencion de una asistencia gra-
tuita completa en Espafia.

En lo tinico en que estuvieron
de acuerdo todos los consejeros
durante la reunion fue en la nece-
sidad de unificar en todas las au-
tonomias los criterios para ga-
rantizar la atencién sanitaria a
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los ‘sin papeles’, que cada una ha
regulado a su manera para esqui-
var el decreto de 2012. Los de go-
biernos en que participa el PSOE
cerraron filas con Montén y dije-
ron que el cambio del decreto-ley
es indispensable para dar “segu-
ridad juridica” a la sanidad uni-
versal, alo que afiadieron que no
precisa financiacion adicional.

Los consejeros populares, por
contra, solo vieron en la iniciativa
de Montén electoralismo, pues
aseguran que el decreto 16/2012
yano es un problema porque to-
dos han resuelto la atencién sani-
taria a los inmigrantes irregula-
res. No creen que haga falta refor-
mar el decreto y dicen que
bastaria con unacuerdo de minis-
terio y autonomias para usar
iguales criterios. Lo que sitienen
claro es que lamodificacion exigi-
ra mas financiacién del Estado
para atender la nueva realidad, y
la calcularon en unos 1.200 millo-
nesde euros anuales.

Consejo Interterritorial __
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La ministra de Sanidad, Carmen Montdn (en el centro), antes de presidir el Consejo Interterritorial de Salud. ere

Sin despidos
de verano para
los maestros
interinos

® Trabajo recordé alos
responsables autonémicos
la obligaciéon de mantener
el altayla cotizacion

en la Seguridad Social

AT
Madrid

La Seguridad Social envié
ayer una circular a todas las
consejerias de Educacién pa-
raavisar asustitulares de que
vigilara para que no se pro-
duzcan despidos de profeso-
res interinos durante los me-
ses de julio y agosto con el ob-
jetivo de volverlos a contratar
después en septiembre con el
inicio del curso.

Este departamento del Mi-
nisterio de Trabajo recordo a
los responsables autonémi-
cos que tienen la obligacién
de mantener el alta y la cotiza-
cién en la Seguridad Social de
todos los maestros interinos
de los centros publicos que
hayan trabajado durante el
curso lectivo completo.

Esta obligaciéon es conse-
cuencia de la resoluciéon emi-
tida el 11 de junio por el Tribu-
nal Supremo, que dictaminé
que estos interinos tienen los
mismos derechos que los do-
centes de carreray que no se
puede establecer entre ellos
diferencia de trato.

Publicos y concertados

El ministerio advierte a las
consejerias de que hadado dr-
denes a la Inspeccion de Tra-
bajo para que lleve a cabo las
actuaciones necesarias para
hacer cumplir con la resolu-
cion del Supremo.

La Seguridad Social ex-
tiende la advertencia a los
centros privados concerta-
dos. Senala que la Inspeccion
de Trabajo también compro-
bard que los docentes contra-
tados de forma temporal pa-
ratodoun curso siguen conel
contrato en vigor en julioy
agosto.

Robles estrena su agenda con
una visita a las tropas en Libano

Espana ha participado
con 23.000 militares

en los 12 aios de mision
de pacificacion en el pais
mediterraneo

ALBERTO FERRERAS
Beirut (Libano)

Laministra de Defensa, Margari-
ta Robles, estrend ayer jueves su
agenda internacional con una vi-
sita a las tropas espafiolas desta-
cadas en Libanoen el marcodela
operacion de pazdela ONU.
Pasadas las 15:30 hora local
(una hora menos en Espafia), el
Airbus A-310 de la Fuerza Aérea

Espafiola tomé tierra en el aero-
puerto internacional Rafiq Hari-
ride Beirut. La titular de Defensa
fuerecibida por José Maria Ferré
DelaPefia, embajador de Espafia
en Libano, el oficial de enlace de
la embajada, coronel Fernando
Royo Garcia y autoridades liba-
nesas. A continuacién, la minis-
tra se reuni6 con su homélogo li-
banés, Yacoub Sarraf.

Tras el encuentro, Robles se
trasladé en helicéptero ala base
Miguel de Cervantes, emplazada
en Marjayoun, localidad situada
al noroeste de Beirut. Alli se en-
cuentran las tropas espafiolas
integradas en el despliegue ge-
neral de UNIFIL, misién creada
por el Consejo General de Nacio-

nes Unidas para garantizarlaes-
tabilidad en la zona tras las cri-
sis que la zona viene sufriendo
desdelaretiradade Israel del Li-
banoen1978.

En la actualidad, algunos de
los problemas mas graves exis-
tentes en el pais, ademas de la
precaria estabilidad entre pai-
ses limitrofes, radican en su
complejo equilibrio del modelo
de Estado (con reparto de poder
entre sunies y chiies), las distin-
tas confesiones religiosas, la
presencia de la organizacién
Hezbol4 y la crisis migratoria
generada sobre todo por el con-
flicto armado en Siria. En Liba-
no se encuentran asentados 1,5
millones de refugiados sirios, de

Robles, ayer en Beirut. EFE

los que alrededor de 30.000 se
encuentran en el &rea de respon-
sabilidad espafiola.

El contingente espafiol perte-
neciente a la operacion Libre Hi-
dalgo, cuenta con 610 efectivos,

doce de ellos guardias civiles. A
pesar de la reduccion de la parti-
cipacion espafiola en 2013, se ha
mantenido el compromiso de li-
derar un sector de la misién y de
conservar las capacidades nece-
sarias para que la operacién no
sufriera una merma con lanueva
configuracion.

14 muertos en servicio

Desde el 15 de septiembre de
2006, se han relevado 28 unida-
des en una misién por la que han
rotado cerca de 23.000 milita-
res, de los que 14 han perdido la
vida en acto de servicio. Espafia
es el octavo pais contribuyente
por numero de efectivos y terce-
ro dela UE, por detras de Italiay
Francia.

En estos momentos, la misién
UNIFIL es la inica operacién de
Naciones Unidas en la que Espa-
fia participa con un contingente
militar. Se espera que en un futu-
ro préximo un general espaiiol
tome el mando de la misién.
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Evolucion de la lista ‘negra’

NUMERO DE CONTRIBUYENTES M Personas fisicas

CANTIDAD ADEUDADA
En millones de euros

CLUBES DEPORTIVOS

Personas juridicas En millones de euros

2015 2016 2017 2018 16000 oo 13,6 11,1 10,3 4,8 31 12
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Fuente: Agencia Tributaria. R.C.

Rato, Bose y Dani

Alves se suman

a la lista de morosos de Hacienda

El nimero de grandes deudores baja el 5% pero el importe total solo cae el 0,4%

Mario Conde ha elevado
un 50% en un ano su
agujero fiscal hasta
rozar los 15 millones

Los grandes morosos con Hacienda

PRINCIPALES DEUDORES PARTICULARES. EN EUROS

Uno de los casos mas llamati-
voseselde Mario Conde. El expre-
sidente de Banesto adeuda casi15
millones a Hacienda. Esta cuantia
es un 50% superior a la que apare-

dez, exvicepresidente de la CEOE,
deben mas de 19 millones; Luis
Miguel Rodriguez -e/ chatarrero,
propietario de Desguaces La To-
rre-,adeuda 14,3 millones.

Luis Cort Propietario Valdebebas-Madrid ~ 28.065.372 - ciareflejada en ese mismo ran- También las sagas familiares
king fiscal el afo pasado,cuando  mantienen importantes rotos fis-
. e ‘g . . ) : apenasrozabalos10 millones.Es-  cales. El de los Ruiz-Mateos se de-
L,as_ mmOblllarlas_ . Cristina Cort Propietario Valdebebas-Madrid - 27.842.580 - te incremento puede deberseal  riva en dos vias. Por una parte, la
v!ctlmas de la crisis Agapito GarciaEmpresario  16.912.759 - afloramiento de determinados ~ familia debe 1,9 millones, mien-
siguen copando los procesos tributarios que Conde  tras quelasociedad Nueva Ruma-
i . tenia pendiente de dilucidar con  saatn tiene impagos por un valor
ggr;elzgfapuestos Mario Conde Exbanquero  14.961.664 - elfisco. cercano alos 9 millones. Por su
) L parte, la deuda de los Serratosa
Jesus Ruiz Aifos  1.0502.353 . El ‘boom’ del ladrillo -valencianos accionistas de Air
J.M.CAMARERO Mas alla de los casos de politicos,  Nostrum-asciende al5millones.
Madrid Emilio Rodriguez Menéndez Abogado ~ 3.605.853 I artistas, banqueros o deportistas, En el campo textil, la empresa
el grueso de las cuentas pendien-  de los disefiadores sevillanos Vi-
Elannus horribilis de Rodrigo Ra- Dani Alves Futholista 2.602.230 I tes con Hacienda lo mantienen  torio & Lucchino, actualmente en
tono tiene fin. La Agencia Tribu- 3.978 empresas —desde negocios  concurso de acreedores, adeuda
taria ha puesto la guinda a un pe- César Vidal Escritor 2.115.615 I personales hasta grandes corpo- 2,66 millones. Perono son los tini-
riodo juiciosy condenas con su in- raciones—, un 12% menos que el  cos del sector: también figura
corporacion a la lista de Miguel Bosé Cantante 1.869.096 I afio pasado, pero cuyos importes  Reig Marti (2,7 millones), asi co-
contribuyentes que tienen deu- suman 14.600 millones. molasfirmas de moda Hakeiy Ca-
das millonarias con el ﬁscg. La de Patricia Conde Presentadora 1.865.412 I ' Las arcas publicasain seven  ramelo (unmillén cadauna);laca-
Rato supera por poco el millon de impactadas por el lastre que su- dena de complementos Dayaday,
euros, que sirve ala Administra- Lorenzo Sanz Empresario 1365.901 I pusoel boom delladrillohastaha-  propiedad del grupo Tous, con 1,3
cién para incluirle en el que ya es R ceunadécada. Entretodaslasem-  millones; Fun & Basic (2,1);1a so-
su cuarto listado actualizado de . . presas sobresalen las cuentas ciedad Volvoreta, propiedad de la
grandes morosos con el erario pu- Rodrigo Rato Exvpte. Gobierno 1002.103 | pendientes que tiene Reyal Urbis  disefiadora Kina Fernandez (1,6),
blico. El antiguo politico atribuye (361 millones). También es abul-  ola quebrada Géneros de Punto
esta situacion a que no ha podido < tadalacuantiacomprometidapor  Ferry’s(7,6).
depositar la fianza de su deuda al LAS EMPRESAS MAS DEUDORAS Oceanus Maritimes (casi 228 mi- s o)
tener embargados sus rentas y En millones de euros llones). A esta empresa, radicada  Patricia Conde y César Vidal
bienes. enlalsladeManyqueposeeelya-  En total, son 340 las personas fisi-
Rato se incorpora asi al colecti- Reval Urbis (i biliari 3615 te Topaz —uno de los mas lujosos  cas que se encuentran en esta si-
vode4.318 contribuyentes que de- eyal Urbis (inmobiliaria) ! del mundo—, se larelacionaconel tuacién comprometida con el fis-
ben dinero a todos los espafioles. . ) . . jeque Mansour bin Zayed Al-  co.Los perfiles de ciudadanos son
En esta ocasién, hay un 5% menos Oceanus Maritime (firma de inversién) ~ 227,7 Nahyam, propietario del Man-  delomas variado . Lideran el ran-
de ciudadanos o empresas en la chester United. También moro-  king los hermanos Cort Lagos
lista frente a los del afio pasado, Nozar (inmobiliaria) ~ 197,7 sas son Nozar, que debe casi198  (LuisyCristina),conunadeudade
aunque el importe conjunto que millones,y Martinsa-Fadesa,enli- 28y 27,8 millones, respectivamen-
deben al Estado solo ha disminui- Vittone 1842 (bebidas) 134,5 quidacién (50 millones). te. La familia es propietaria de
do un 0,4%, hasta 15.300 millones. Elocaso delaconstrucciéntie-  granparte delosterrenos del nue-
Esla cuantia con la que, por ejem- Servicios Esquerdo (inmobiliaria) N4,7 ne un fiel reflejo tributario plaga-  vo barrio de Valdebebas, préximo
plo, el Presupuesto casi podria pa- do de deudas en casos enquista-  al aeropuerto de Barajas ydonde
garlas dos néminas extra anuales Aifos (inmobiliaria) 98,6 dos afio tras afiocomo el delem-  se encuentrala nueva Ciudad De-
delas pensiones. presario cordobés Rafael Gémez  portiva del Real Madrid. Despla-
Al colectivo _seﬁalado publica- Grupo Prasa (inmobiliaria) 985 Sé}nchez —conoc.ido como Sando- zanal segu_ndo pue?sto de la‘lista‘l al
mente por Hacienda—lo hace des- kdn—unodelosiconosdel pelota-  empresario Agapito Garcia San-
de 2015 como via ejemplarizante Banreal Holding (firma de inversién) 984 zo inmobiliario, con siete firmas chez (casil7 mi}lones). Su}pera .la
paraque todoslos contribuyentes que suman un agujero superiora  deudade 10,5 millones Jesus Ruiz,
asuman sus responsabilidades— . . - los 188 millones. Otros grandes  presidente de Aifos, una de las in-
también se ha sumado el cantante Fomensa Hispania (energética) 905 proyectosvinculadosalaburbuja  mobiliarias que mdas dinero debe.
Miguel Bosé. Su deuda fiscal se L ) 5 también mantienen cuentas pen- No consiguen zafarse del estig-
aproxima alos 1,9 millones. Rea- Portocarrio (firma de inversion) 905 dientes con Hacienda:laempresa  ma deudor personajes mas cono-
parece el exfutbolista brasilefio Polaris World (Murcia) adeuda  cidos como el mediatico abogado
del FC Barcelona, Dani Alves, con Anca Corp. (transportes) 89,9 més de 23 millones;ylavinculada  Emilio Rodriguez Menéndez (3,6
2,6 millones. Se da la circunstan- aMarinaD’Or (Castellén),casi34  millones); el escritor César Vidal
cia de que el jugador es uno de los 0ID (organizacién social) 86,1 millones. (2,1 millones); la presentadora Pa-

contribuyentes que el afio pasado
abandonaron la lista, tras deber
1,3 millones en 2016.

R.C.

Muchos empresarios siguen
ancladosaestalista. Asi, varias so-
ciedadesligadas a Arturo Fernan-

tricia Conde (1,8 millones); o el ex-
presidente del Real Madrid, Lo-
renzo Sanz (1,3 millones).
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CaixaBank vende al fondo Lone Star
el 80% de sus activos inmobiliarios

El banco podria ingresar
unos 5.300 millones
aunque el impacto en los

7

resultados sera “neutral”

La operacion incluye la
venta de Servihabitat, que
tiene un millar de pisos

y terrenos en Navarra

Agencias. Madrid

CaixaBank ha terminado si-
guiendo el mismo camino que
otras entidades financieras en
Espafiay ha preferido desligarse
casi por entero de su negocio in-
mobiliario y centrarse en la acti-
vidad puramente bancaria. Para
ello ha acordado con el fondo de
inversion estadounidense Lone
Star, que desde diciembre de
2014 ha hecho operaciones simi-
lares con otros bancos como
Kutxabank, traspasarle el 80%
de sus activos ligados al ladrillo.
Laentidad de origen catalan
traspasara dichos activos —junto
al 100% de su filial Servihabitat
unavez que recompre todo su ca-
pital-a una nueva sociedad de la
que el fondo tendra el 80% y
CaixaBank el 20% restante. El va-
lor de esa cartera se estimaba a fi-
nales de octubre pasado—cuando
hizo la dltima cuantificaciéon—en
12.800 millones de euros brutos,
aunque el valor neto contable se
reducia hasta 6.700 millones.
Deestatltima cantidad saldra
la suma que Lone Star abonara
por su 80%, una cifra que podria
rondar finalmente los 5.300 mi-
llones -mas un ahorro de costes

W ™~

GONZALO GORTAZAR

o =

El consejero delegado de CaixaBank, Gonzalo Gortazar.

estimado en otros 550 millones
hasta 2020- aunque condiciona-
da a larevisién final del negocio.
La operacién se prevé cerrar en-
tre el ultimo trimestre de este
ano y el primero de 2019, pen-
diente de obtener el visto bueno
de las autoridades regulatorias
competentes y, entre ellas, de la
propia Comisién Europea.

Para Gonzalo Gortazar, conse-
jero delegado de CaixaBank, se
trata de una “operacién que supo-
ne adelantar varios afios nues-
tros objetivos estratégicos de re-
duccién de activos problemati-
cos, permitiendo posicionarnos
como uno delosbancos con el ba-
lance mas saneado del mercado
espaifiol”. Y es que aunque la sali-
dadelladrillo fuera de sunegocio

tendra un “impacto neutral en la
cuenta de resultados”, reconoce
la propia entidad, si mejorara su
ratio de capital CET 1fully loaded,
esto es, uno de los referentes que
tiene en cuenta el Banco Central
Europeo ala horade valorar la
salud del sector.

Como parte de la operacion,
Servihabitat seguira prestando
servicios a CaixaBank durante
un periodo de cinco afios en vir-
tud de un nuevo contrato que per-
mitira al banco alcanzar “un ma-
yor grado de flexibilidad y efi-
ciencia”.

Servihabitat es una empresa
destacada del sector en Navarra
ya que heredo los activos inmobi-
liarios de Caja Navarra y Banca
Civica. Actualmente ofrece mas

o N

EFE

de 300 viviendas, 500 solares y
120 locales comerciales en la Co-
munidad foral.

Lone Star compré en 2014 los
activos inmobiliarios de Kutxa-
bank y posteriormente formo la
inmobiliaria Neinor Homes que
saco a bolsa. Este afios practica-
mente ha completado la desin-
versién con unas plusvalias supe-
rioresalos160 millones de euros.

El pasado afno, Lone Star in-
tento sin éxito hacerse con parte
delos activos inmobiliarios del
Santander, pero éstos termina-
ron en manos de Blackstone, el
mayor fondo de capital riesgo del
mundo. Parte del negocio de es-
tas firmas de capital riesgo con-
siste en colocar los préstamos fa-
llidos ligados a estos inmuebles.

La inflacion
trepaal 2,3%
en junio por los
carburantes

e E1TPC se sittia en su nivel
mas alto en 14 meses

y pone en riesgo el poder
adquisitivo de los
asalariados en este aiio

J.A. BRAVO Madrid

Lainflacién prosigue la fuerte
escalada iniciada en mayo,
cuando trepé al 2,1% y casi du-
plicé el nivel de abril, y va a ce-
rrar junio con una tasa intera-
nual del 2,3%, la mas alta en 14
mesestrasencadenarotros 22
meses en tasas positivas. Al
menos asi lo anticipa el dato
adelantado publicado ayer
por el INE, que lo achaca al en-
carecimiento de los carburan-
tes: estasemanaestabaenl1,32
euros de mediaellitrode gaso-
linay1,22 euros el gaséleo.

No se espera que el crudo
baje su precio y, ademas, la
comparativa con el descenso
deprecios delos combustibles
un afio atras hace pensar que
en los meses de verano prosi-
ga el aumento del indice de
precios de consumo (IPC), sin
descontar un alza de la tarifa
eléctrica. Asilo estiman tam-
bién los analistas de Funcasy
otros institutos privados, si
bien consideran que a finales
de afio podria moderarse algo
latasaybajar del 2%.

De ser asi, al menos se evi-
taria una nueva pérdida de po-
der adquisitivo para los traba-
jadores.Y es que el acuerdo de
negociacion colectiva suscrito
entre patronales y sindicatos
prevé un incremento salarial
anual fijo del 2% hasta 2020,
junto a otro 1% variable segin
la situacién de cada empresa.

Gas Natural
(Naturgy) perdera

3.000 millones
por devaluaciones

J.M.C. Madrid

La compaiia energética Naturgy
(antigua Gas Natural Fenosa) tie-
ne previsto cerrar este ejercicio
conunas pérdidas que alcanzaran
los 3.000 millones de euros tras
haber decidido depreciar activos
de generacion eléctrica tradicio-
nal, como nucleares, térmicas de
carbon o ciclos combinados, por
un total de 4.900 millones.

Asilo comunicé ayer la multi-
nacional en el marco de la pre-
sentacion de su plan estratégico
hasta 2022, en Londres. El presi-
dente ejecutivo de la firma, Fran-
cisco Reynés, aproveché para
anunciar esta devaluacién esti-
mada de estos activos debido a
las débiles expectativas en torno
a fuentes como el carbén, la nu-
clear olos ciclos, ante la previ-
sién de reduccién de emisiones a
la que estd dispuesto a llegar el
Gobierno. Reynés aclaré que “se
trata simplemente de un ejerci-
cio de contabilidad” que no pone
el peligro el pago de dividendos.

La Comision Taurina de
la Casa de Misericordia

muestra su agradecimiento a todos los abonados de la
Plaza de Toros por su fiel colaboracién al renovar, al igual
que en anos anteriores, los abonos para las corridas de la
préxima Feria del Toro 2018; y también a todas aquellas per-
sonas que adquieren sus entradas para dias determinados
de cualquiera de los espectaculos taurinos que se ofrecen
durante los sanfermines.

La Comisién aprovecha ademas para expresar su plena sa-
tisfaccion por el interés que demuestra renovadamente
la ciudad por los diversos espectaculos taurinos, tan profun-
damente vinculados a sus tradiciones y a las fiestas de San
Fermin.

Todo ello nos ayuda a continuar prestando en la Casa
de Misericordia la atencidén asistencial que necesitan las
personas mayores atendidas.

CASA

MISERICORDIA
PAMPLONA
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REVISTA Migraciones y geopolitica de la UE Erdogan, cinco afios mas

DEPRENSA

El Mundo Lacrisis migratoria esti generando tensiones en el funcionamiento La Voz de Niun atisbo de sonrisa. Ni un minimo gesto de amabilidad. Nilamas

(Madrid) de la Unién Europea. La pluralidad de sus causas, la diversidad de Galicia ( La minimasefal deempatia. Enelvideo grabadoel diaantes delaselec-
posiciones ideolégicas y la disparidad de intereses nacionales com- Coruf a) ciones, se le ve con gesto cansino repartiendo cajas de juguetes que
plican la toma de decisiones. Los resultados del préximo Consejo sus ayudantes le pasan dentro de un autobus. No deberia de sor-
Europeo seran probablemente ambiguos, pues habra unade cal eu- prender en el personaje, pero si en la actividad que estaba realizan-
ropeista y una de arena nacionalista. Y, sin embargo, como bien sa- do: comprar votos. Y es que a Recep Tayyip Erdogan no le hacia falta
bemos, toda crisis es al mismo tiempo una oportunidad. (...) [ED] caer simpatico, ni mostrar el rostro humano. (...) [Y. SHAWKI]

|
EL PERISCOPIO LA VENTANA

Manuel Alcantara

EL SEGUNDO
PASO

ESDE Washington ha

proclamado Quim To-

rra que Catalufia sera

un Estado indepen-
diente. No ha precisado la fecha,
porque decir eso de ‘no a mas
tardar’ no figura en los calenda-
rios. Quiza esté esperando que
los despojos del general de tan
alta graduacion, que fue llama-
do Generalisimo encuentren
hospedaje. Pedro Sanchez dice
que la fecha sera inminente, pe-
ro esa cifra no viene en ningin
almanaque. Mientras, se habla
de normalizacion, de la derrota
de los vencedores y de José To-
mas, que ha buscado muchas
veces a la muerte sin encontrar-
la, ni alas cinco de la tarde ni a
cualquier otra hora. Quedan
muchos crimenes sin esclare-
cer y por eso se sigue hablando
de ellos con familiaridad, aun-
que no sean de la familia.

Segun mi dilecto Juan Eslava
Galan, un nifio de diez afios ha
visto, entre la tele y el cine, mas
de 100.000 muertos, pero el ré-
cord lo bate el que ahora quie-

Se teme dar el primer
paso porque después de
darlo vendran otros, que
son los mas temibles

ren trasladar. El problema es
dénde ponerlo. Pedro Sanchez
quiere llevar losrestos del gene-
ral fueradel Valle de los Caidos y
ademas le corre prisa, porque
quiere hacerlo antes del mes de
agosto.

El Gobierno quiere convertir
el Valle en un lugar de la memo-
ria de todas las victimas de la
horrorosa Guerra Civil, no sélo
alosdeunbando. Lo finebre ur-
ge y la exhumacioén esta decidi-
da, mientras los juntacadaveres
quieren acelerarlo todo para po-
der ocuparnos de otras cosas.
Mientras, la Sala de lo Penal del
Tribunal Supremo califica al
‘procés’ como una rebelion sin
armas y quiere que los candida-
tos a sustituir a Rajoy se entien-
dan, pero las guerras civiles du-
ran un siglo.

Lo dijo Azafia y lo estamos
comprobando todos. Se teme
dar el primer paso porque des-
pués de darlo vendran otros,
que son los mas temibles.

opinion@diariodenavarra.es
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Pacto salarial

Ajunta directiva dela Confede-
racion Espafiola de Organiza-
ciones Empresariales (CEOE)
aprob6 el martes por unanimi-
dad el acuerdo salarial que los
agentes sociales acordaron el
lunes y que recoge un incremento fijo de
sueldos del 2% mas un 1% variable en funcién
de resultados o productividad. El comunica-
do de la patronal reconoce que en 2014 cam-
bié el signo de la economia, por lo que ya es
llegado el momento de que los asalariados
empecen a percibir el cambio de coyuntura.
En realidad, la situacién de los trabajado-
res es bastante mas precaria de lo que se des-
prende del andlisis de la patronal. En primer
lugar, es notorio que gran parte del ajuste de-
bido ala crisis se ha hecho, primero, sobre el
empleo, y, después, sobre los salarios. Y esta-
mos muy lejos de haber alcanzado los niveles
salariales previos a la crisis, de forma que se
ha generalizado un infame fenémeno de po-
brezalaboral, es decir, de trabajadores en
precario que no son capaces con su exiguo
salario de proporcionar una vida digna a su
unidad familiar y deben recurrir a la benefi-
cencia. De hecho,no se ha cumplido ni siquie-
ra el dogma de fe de la derecha, que afirma
que los salarios deben subir al ritmo del in-
cremento de la productividad (y no, por su-
puesto, dicen los conservadores, al ritmo del
Indice de Precios al Consumo (IPC) Tanto es
asi que los economistas admiten que la parti-
cipacién de la renta salarial en el Producto
Interior Bruto (PIB) es actualmente de las
mas bajas de la historia econdmica reciente
de nuestro pais, lo que, légicamente, tiene
efectos devastadores sobre la demanda in-
terna. Si se piensa que la economia espafiola
dejara pronto de beneficiarse de los famosos
vientos de cola (dinero barato, combustibles
aminimos, politica expansiva del BCE), es 16-
gico pensar que habra que fiar el crecimiento
futuro a las exportaciones y a la demanda in-
terna, que a su vez dependera de las mejoras
salariales delos trabajadores.
Lanecesidad de que los salarios suban se
vincula también a la sostenibilidad del siste-

ma de pensiones, que cada vez cubre una
parte de menor de sus necesidades con cuo-
tas, ligadas alos salarios. El destope, que ha-
bra que considerary debatir, debera ir en to-
do caso vinculado a una subida general de
aportaciones, que debe provenir de una su-
bida de salarios sin cambio de tarifa.

Elfin de la crisis debe también vincularse
alareforma de las reformas laborales en
aquello que ha representado una pérdida
inaceptable de derechos laborales basicos.
El derecho constitucional a la negociacién
colectiva es papel mojado silos convenios de
empresa prevalecen sobre los de sector ya
que dejan al obrero en manos del emplea-
dor. La recuperacién de la retroactividad, el

establecimiento de limites

I  |; subcontratacién ylali-

Antonio mitacion de la temporali-

Papell dad son elementos de una

‘contrarreforma’ que no

deberia demorarse. El fre-

no a la temporalidad en

concreto, habria de ir pare-

. joalalimitacion drastica

3 de la economia sumergida,

| que tampoco agrada a la

‘-(‘ patronal -hace competen-

7™ ™ cia desleal al empleador

honrado, obviamente- pero

no ha sido combatida con la celeridad y con-
tundencia precisas.

En pura teoria -esquematica y por tanto
con un punto de demagogia-, la divisién poli-
ticadel trabajo en una democracia pluralista
hace quele correspondaaladerechalatarea
de liberalizar y crear empleo, en tanto com-
pete a la izquierda repartir mejor la rentay
nivelar a la sociedad. A dia de hoy, el PP ha
dejado a este pais funcionando pero con gra-
ves e injustos desequilibrios. E1 mérito del
PSOE deberia consistir en prodigar toda la
equidad posible. interrumpiendo lo menos
posible el camino de crecimiento que tene-
mos emprendido. Entre formaciones mode-
radas, este prodigio tiene que ser posible.

-

Antonio Papell es comentarista politico

Juan José Millas

LOS INSECTOS

Aideavayviene. Se aso-
ma, se esconde, desapa-
rece y vuelve. Podria to-
mar nota de ella, fijarla
en el cuaderno cuadriculado de
lasideas sueltas, pero creo que es
mejor que vayay venga, pues pre-
fiero arriesgarme a perderla que
parirla antes de tiempo. Hay
ideas prematuras que requieren
incubadora, cuidados intensivos,
mucha atencién clinica, en fin,
para sacarlas adelante. Esto es lo
que le digo al taxista que acaba de
preguntarme c6mo naceny cre-
cen las ideas novelescas. Se refie-
re a ellas como si pertenecieran a
lazoologia. -Deberia usted escri-
bir sobre el comportamiento de
esas ideas -afiade- sobre su natu-
raleza. -No son hormigas -digo yo.
Carecen de pautas. Enseguida
me doy cuenta de que estoy di-
ciendo lo contrario de lo que
pienso. Me ocurre a veces, por
responder a tontas y a locas.
Mientras atiendo mecénicamen-
tealaconversacién con el taxista,
imagino mi masa encefalica co-
mo un pedazo de tierra himeda,
arcillosa, atravesado por tineles
por los que discurren las ideas
novelescas. Hay ideas-reina e
ideas-obreras e ideas-macho.
Lasideas-reina, tras el vuelo nup-
cial, se comen al machoy pierden
las alas. Elmusculo que las soste-
nia, pura proteina, se diluye en el
cuerpo de laidea, al que sirve de
alimento. En los tuneles del cere-
bro hay cdmaras para las ideas
larvas. Ahi se van espesando len-
tamente, como una rata en el
vientre de su madre. -jIdeas-ra-
ta!- exclamo en voz alta. -; Cémo
dice, pregunta el taxista. -Hay
ideas-rata como hay ideas-libélu-
la o ideas-escarabajo.-;Y a usted
cudles le gustan mas?-Tengo una
gran afinidad con los insectos -le
confieso. En la radio del taxi hay
una tertulia politica con inter-
cambio de ideas paralelas que
nuncallegan a encontrarse.

El taxista dice que se compra-
ria ese libro, uno que hablara de
las ideas novelescas, sobre su
comportamiento, sus costum-
bres. Me apeo del taxi convenci-
do de que se trata de una idea ex-
celente dela que,sinembargo, no
tomo nota en mi cuaderno cua-
driculado de ideas sueltas. Pre-
fiero que venga y vaya para ver
hasta dénde es capaz de llegar
por simisma.

opinion@diariodenavarra.es
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Fiscalidad
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Navarra recupera los beneficios fiscales de
las prestaciones por maternidad y paternidad

Se aplicara una deduccion de hasta el 25% en el IRPF a hombres y mujeres

La medida entrara

en vigor en 2019
(declaracion de la renta
de 2020) y afectara a
unas 6.000 familias

El Gobierno foral calcula
qgue la medida supondra
una inversion social de
entre 6,4 y 7,3 millones

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

En 2013 se hizo viral un SMS que
instaba alos contribuyentes are-
clamar la devolucién del IRPF
pagado por la prestacién por ma-
ternidad. Hacienda llegé a emitir
un comunicado desmintiéndolo
pero fueron muchas las madres
que iniciaron un litigio legal.
Hasta ese afio, en Navarra las
prestaciones por maternidad ha-
bian estado exentas de IRPF. En
julio de 2016 las alarmas volvie-
ron a encenderse en Hacienda.
Fue araiz de que el Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid con-
cluyera que la prestacion por ma-
ternidad estaba exenta de IRPF.
Una fallo que abria la puerta a la
reclamacion de miles de familias
navarras por el IRPF que se les
retuvo desde ese afio y hasta la
actualidad.

Est4dsiendounodelos grandes
debates legales y tributarios de
los ultimos afios. Aunque la tlti-
ma palabra la tendra el Tribunal
Supremo, que en enero admitié a
trdmite un recurso de casacién
presentado por la Abogacia del
Estado, la Comunidad foral ha
decidido aprovechar su autono-
miaenmateria fiscal para, en ple-
na controversia legal sobre este
asunto, recuperar el efecto de los
beneficios fiscales de los que dis-
frutaban en Navarra las presta-
ciones por maternidad hasta el
afio 2013. El proyecto de ley foral
de modificacién de diversos im-
puestos que el Gobierno aprob6
el miércoles y que serd enviado
ahora al Parlamento para su de-
bate y aprobacién incorpora una
nueva deduccion fiscal para apo-
yar a las familias con nuevos hi-
jos.

En concreto, segtin explicé
ayer el director gerente de la Ha-
cienda Tributaria de Navarra,
Luis Esain, las personas que per-
ciban prestaciones por materni-
dad y paternidad se beneficiaran
deuna deduccién en el IRPF de
hasta el 25% de esos ingresos.
Una medida, apostillé Esain,
“inédita en el Estado, que benefi-
ciard tanto a personas trabajado-
ras por cuenta ajena como por

Luis Esain, director gerente de la Hacienda Tributaria de Navarra.

cuenta propia (auténomas) que
sean perceptores de la ayuda y
que supondra una inversién so-
cial de entre 6,4 y 7,3 millones de
eurosal afio, segun la actual confi-
guracién de las prestaciones”.

6.000 beneficiarios

Se estima que alrededor de 6.000
familias podran beneficiarse de
esta nueva deduccion a partir del
1de enero de 2019, cuando el Go-
bierno prevé que el proyecto de
ley entre en vigor. No obstante, los
efectos de la medida no se veran
hastala declaracion delarenta de
2020 realizada sobre los ingresos
y gastos del ejercicio anterior. La
deduccién se aplicara sobre la
cuotay de forma indistinta a hom-
bres y mujeres. Un trato fiscal fa-
vorable que estd concebido como
un verdadero impuesto negativo
puesto que sera aplicado en todo
caso, haya o no cuota liquida posi-

tiva.

El objetivo ultimo, detallé el
responsable de la Hacienda Tri-
butaria de Navarra, es favorecer
las prestaciones alos recientes
padresymadres de forma progre-
siva ya que se tendra en cuenta el
nivel de renta y compensar la po-
sible disminucién de ingresos
que puedan haber sufrido por la
suspension del contrato de traba-
joodel cese delaactividad.

Con la nueva regulacion, el Go-
bierno establece un mecanismo
que garantiza la progresividad de
lamedida. Por un lado, estable-
ciendo una deduccién en la cuota
(adiferencia de una reduccién en
labase imponible) y, por otro, me-
diante la progresividad en el por-
centaje de deduccion en funcién
de los ingresos totales. Asi, una
persona con 30.000 euros de in-
gresos anuales y que perciba una
prestacion por maternidad de

10.000 euros, disfrutara de una
deduccion en su cuota diferencial
de 2.500 euros (el 25% de la pres-
tacién) cuando realice la declara-
cién de larenta. El porcentaje de
deduccioén se reduce progresiva-
mente cuanto mayores son los in-
gresos: es de un 20% para ingre-
sos de 45.000 euros; del 15% para
ingresos de 60.000 euros; del 10%
paralos de 75.000 euros; del 5%
paralos de 90.000 y desaparece
enlosingresos a partir de 105.000
euros.

Conlasegunda delas modifica-
ciones que el Gobierno foral hain-
troducido en el proyecto de ley re-
lativa al IRPF trata de evitar que
se produzca una doble tributa-
cién en procesos de prejubila-
cién. Lo que se plantea ahora es
una imputacién opcional de las
aportaciones a seguros colectivos
que estan vinculados a compro-
misos de pensiones. Es decir, ex-

CALLEJA

plica Esain, que sila empresa asi
lo decide con los érganos de re-
presentacién podria no imputar
el primer afio a los trabajadores
por las aportaciones realizadas
en el marco de procesos de preju-
bilacién y tributar en los afios su-
cesivos en que se perciba. Hasta
ahora, tal y como esta la normati-
va, si debe hacerloy, a suvez, el
trabajador tiene derecho a dedu-
cirsela, basicamente como ocurre
con las aportaciones a los planes
de pensiones que dan derecho a
unareduccion de los ingresos. De
esta forma, concluye, “la tributa-
cién queda garantizada, pero sélo
unay no dos como podia suceder
ahora “. Hay que tener en cuenta
que hasta ahora esas aportacio-
nes tienes unos limites y puede
darse el caso de que pueda haber
tributaciones por las que el traba-
jador no pueda deducirse y tenga
que volver a pagar impuestos.
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Cambios en la regulacion del ‘Patent Box’

El ‘know how’ dejara
de beneficiarse de las
deducciones fiscales
por cesion de patentes

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

El proyecto de Ley Foral de mo-
dificacién de diversos impues-
tos que el Gobierno aprobé el
miércoles ademas de en el IRPF
introduce cambios en Socieda-
des, Patrimonio, Sucesionesy
Donaciones y, también, modifi-
caciones en la Ley Foral Tribu-

taria, en aras de una mayor
transparencia entre administra-
ciones queredunde en una mejo-
ra de la lucha contra la evasién
fiscal en operaciones intracomu-
nitarias, asi como en la ley foral
de tasas y precios publicos. En
su mayor parte son aclaraciones
de corte técnico y correccion de
errores, pero también se inclu-
yen novedades que tienen cierta
trascendencia como la que afec-
ta al Impuesto de Sociedades, en
concreto al llamado Patent Box,
uno de los articulos mas modifi-
cados delaLeyde Sociedades.
Consiste en establecer deduc-
ciones por la cesion de patentes,

Bebés recién nacidos en una clinica maternal.

LAS CLAVES DEL PROYECTO DE LEY

béasicamente, explica el director
gerente de la Hacienda Tributa-
ria de Navarra, Luis Esain, para
incentivar a las empresas que
tienen departamentos de inves-
tigacion y desarrollo. En linea
conlorecogido en el Proyecto de
Ley de Presupuestos Generales
del Estado de 2018 y tras el infor-
me negativo de las autoridades
comunitarias, lo que ha plantea-
do Navarra es una reforma del
régimen fiscal del Patent Box
que implicara que el ‘know how’,
léase como experiencias que no
son patentables, deje de disfru-
tar de sus actuales ventajas fis-
cales. También las informacio-

nes comerciales secretas se eli-
minan de los activos con derecho
adeduccion y se establecen cier-
tas modificaciones sobre el soft-
ware, los productos sanitarios y
los disefios industriales deduci-
bles. Un cambio que afectara, se-
gun Hacienda, a los periodos im-
positivos iniciados a partir del 1
de enero de 2018 y que se espera
tenga un efecto recaudatorio po-
sitivo.

Cambio en Donaciones

Otro de los cambios afecta a las
donaciones. Segun la ley, todas
las donaciones efectuadas de
una persona a otra en un plazo

inferior a tres afios se acumulan
para tributar de manera conjun-
ta. Sin embargo, los cambios que
se han introducido a partir del 1
de enero de 2018 en las directas
(de padres a hijos o viceversa)
con un cambio de tarifa a partir
de los 250.000 euros han llevado
al Ejecutivo a establecer un régi-
men transitorio para evitar un
efecto fiscal retroactivo en las
donaciones anteriores a esa fe-
cha. Es decir, que las acumula-
ciones “para beneficio de los
contribuyentes) no van a afectar
alas donaciones realizadas con
anterioridad al 1 de enero de
2018.
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¢Qué leyes se modifican?

La Ley Foral del Impuesto sobre
Sociedades, el Texto Refundido
de la Ley Foral del Impuesto so-
bre la Renta de las Personas Fi-
sicas, la Ley Foral del Impuesto
sobre el Patrimonio, el Texto Re-
fundido del Impuesto sobre Su-
cesiones y Donaciones, la Ley
Foral General Tributaria, la Ley
Foral de Tasas y Precios Publi-
cos de la Administracion, y la
Ley Foral 16/2017, de 27 de di-
ciembre, de modificacién de di-
versos impuestos y otras medi-
das tributarias.

¢Cual es el objetivo?

Incluir mejoras técnicas en el or-
denamiento juridico tributario
foral. En unos casos la adecua-
cién es necesaria por los requisi-
tos gue impone la normativa co-
munitaria en aras de la armoni-
zacién fiscal y en otros para

precisar el contenido y alcance
de preceptos ya en vigor

IRPF

Deduccidn por prestaciones

de maternidad y paternidad.
Se afiade un articulo 68 quater
en el apartado 1, con efectos
desde el 1 de enero de 2019,
gue incorpora una deduccidn en
la cuota diferencial por la per-
cepciodn de prestaciones de ma-
ternidad y paternidad. De
acuerdo con el texto remitido al
Parlamento, “se considera mas
adecuado desde el punto de
vista de la justicia tributariay
del mantenimiento de la pro-
gresividad del impuesto, utilizar
la figura de la deducciénenla
cuota envez de la exencién en
la base imponible”. De esta ma-
nera, la prestacioén publica per-
cibida se incluye como unaren-
tamas en la base liquidable ge-

neral, el tipo marginal no se ve
afectado y la deduccion se apli-
ca sobre la cuota diferencial
calculada segun el tipo medio
de gravamen de cada contribu-
yente.

Aportaciones a

seguros colectivos.

Se precisa la regulacién tributaria
de las contribuciones empresa-
riales a seguros colectivos que
instrumentan los compromisos
por pensiones. El objetivo es evi-
tar unadoble tributacion que has-
taahora puede producirse, dice el
texto: “En el caso de que la perso-
na trabajadora no pueda reducir-
se labase imponible en la totali-
dad de laimputaciénincluidaen
su base imponible ya que cuando
la persona trabajadora percibe
posteriormente la prestacién del
seguro colectivo vuelve a tributar
como rendimiento de trabajo”. A

partir de ahora, laimputacidn fis-
cal de las cantidades satisfechas
por los empresarios a contratos
de seguro colectivo tendra carac-
ter voluntario.

Prestaciones derivadas

de planes de pensiones.

Se aclara que sélo puede aplicar
lareduccién del 40% las presta-
ciones a aportaciones realizadas
hasta el 31 de diciembre de 2017.

IMPUESTO DE SOCIEDADES
Patent Box.

e modifican los apartados 1,2, 4y
8 delarticulo 39 de la Ley Foral
28/2016 de 28 de diciembre del
Impuesto sobre Sociedades. Re-
gula el beneficio fiscal del llama-
do Patent Box y ahora lo que se
hace es modificar suambito de
aplicacién. Enla nueva redaccion
del articulo se excluyen las infor-
maciones relativas a experien-

cias industriales, comerciales o
cientificas que hayan sido obteni-
das como resultados de proyec-
tos deinvestigacion, desarrollo o
innovacion.

PATRIMONIO

Seguros de vida.

El cambio es para aclarar algu-
nos supuestos que quedaban
fuera de la regulacién cuando di-
ce que “computaran por el valor
derescate en el momento de de-
vengo delimpuesto”. Ahora se in-
cluyen para cuando “el beneficia-
rioirrevocable sea el propio to-
mador del seguro, asicomoen
los casos en los que no hay dere-
choderescate”.

SUCESIONES Y DONACIONES
Acumulacion de donaciones.
No afectara a los hechos imponi-
bles producidos con anterioridad
al1deenerode 2018.
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JOSE LUIS ARASTI PEREZ DELEGADO DEL GOBIERNO EN NAVARRA

“Buscamos encaje parael
acuerdo de prejubilaciones
en la planta de Volkswagen™

Joseé Luis Arasti viajara desde Milagro hasta
Pamplona todas las mafanas para afrontar su
nueva responsabilidad en la Delegacién, por lo
gue sera uno de los que abrace la gratuidad de
la AP-15. Sobre el Gobierno de Sanchez y los
asuntos navarros habla en esta entrevista.

INIGO SALVOCH
Pamplona

No eshombre de andar embutido
en traje todo el dia, por eso el suyo
cuelga de un perchero protegido
por una funda de plastico junto a
una camisa blanca impecable-
mente planchada. “Esta prepara-
do para cuando surge un acto pro-
tocolario y esta tarde deboirala
entregadel ‘Premio Joven Empre-
sario’,explica. José Luis Arasti Pé-
rez (Milagro, 26 de agosto de 1971)
habla de los origenes ‘muy humil-
des’ de su familia. Su padre, ope-
rario de una fabrica, fallecié cuan-
do éltenia sélo ocho afiosy su her-
mana, doce. Los criaron sumadre
y unos tios. Pudo estudiar empre-
sariales en la UPNA con la ayuda
de su familia y de las becas. En
aquellos afios todavia se atrevia a
correr algin encierro en Milagro
“después de una noche de empal-
maday de tomar el caldico habi-
tual en esos pueblos”. Empezé a
trabajar en el Hospital Reina de
Sofia de Tudela llevando los te-
mas de néminas y contrataciones
en el servicio de personal. Hoy,
mantiene su plaza de funcionario
en el SNS. En 2011, con el pacto de
gobierno UPN-PSN, fue nombra-
do director del Servicio de Desa-
rrollode Politicas de Seguridad en
Interior. Tras romperse el pacto
siguid en la secciéon de Traficoy
Seguridad Vial hasta septiembre
de 2017. En los ultimos afios ha
desempefiado la gerencia del
PSNy desde septiembre del afio
pasado estaba liberado para el
cargo, asi como para labores de
asistencia al grupo parlamenta-
rio. Estd casadoy es padre de dos
hijos, una chica que va a cumplir
14 afios y un chico de 8. Se defien-
de al padely le gusta caminar por
lamontana.

¢Qué hubiera pensado si hace un
mes le dicen que hoy iba a estar
al frente de la Delegacion?

Si Pedro Sanchez no se imagina-
balo que iba a pasar, yo muchisi-
mo menos.

¢Se ha encontrado en el cajén al-
guna nota de Carmen Alba, su
predecesora?

Hablé con ella un par de veces
cuando me enteré del nombra-
miento. Coincidi6 que ese mismo
sébado era la manifestacién de
Alsasua. Me puso al dia de las co-
sas que creia que tenia que cono-
cer, pero tengo que decir que los
cajones estan bastante vacios. No

me he encontrado ninguna sor-
presani positiva, ni negativa.

¢Va a quedarse a vivir en la vi-
vienda que hay en Delegacién?
Hay una vivienda arriba, pero
voy a seguir subiendo y bajando
de Milagro todos los dias, salvo
alguna excepcion, como que ter-
mine un acto muy tarde porlano-
che. En principio, quiero seguir
conmividanormaly que el pues-
toy el trabajo afecten lo menos
posible tanto a mi mujer como a
mis hijos. Haré ese esfuerzo, si se
puedellamarlo asi, porque larea-
lidad es que ya llevo seis o siete
afios subiendo y bajando todos
los dias de Milagro a Pamplona.
iEntonces va ser uno de los fir-
mes defensores del cumplimien-
to del acuerdo UPN-PP para la
gratuidad de la AP-15!

Desde el PSN eso lo hemos recla-
mado siempre. Es cierto que los
descuentos que benefician a los
que frecuentamos diariamente
la via son grandes, pero estaria
bien que una via como la AP-15,
que estd pagada y requetepaga-
da, no nos costase nada, especial-
mente a aquellos que viajan pun-
tualmente y no se benefician de
los descuentos.

Se van a respetar las enmiendas
a los Presupuestos pactadas por
el PP...

Hemos encontrado unos Presu-
puestos que no son los que noso-
tros hubiésemos hecho, pero es
cierto que con ellos vamos a tener
que funcionar. La intencién ha si-
do que todas esas enmiendas que
se habian realizado, desde Nava-
rray otras comunidades, se man-
tuvieran.

Volkswageny el TAV

¢Y qué pasacon el acuerdo sobre
Volkswagen, los 80 millones pa-
ra que 800 veteranos de la fabri-
ca se prejubilen y otros 800 jove-
nes se incorporen?

Es distinto, porque se trata de un
acuerdo extra presupuestario
que el ex presidente Mariano Ra-
joy acordé con UPN. A eso se le
estd buscando ahora el encaje le-
gal para materializarlo. Los com-
promisos se quieren cumplir to-
dos aunque no sé siva ser facil
porque ese acuerdo no estaba
dentro delos Presupuestos.

¢Van a cambiar en algo los com-
promisos existentes para la
construccion del TAV en Navarra
con el nuevo Gobierno de Pedro
Sanchez?

En el PSN, y por ende en el Parti-
do Socialista a nivel nacional, es-
tamos absolutamente compro-
metidos con el proyecto y con la
infraestructura. Si que es cierto,
y ayer lo comentd el ministro Jo-
sé Luis Abalos, que habia que re-
visarlo porque no habia que le-
vantar falsas expectativas. Qui-
zas los plazos que se habian
manejado haya que revisarlos,
peroesono quiere decir quelain-
fraestructura no se vaya a reali-
zary que el compromiso sea total
con lainfraestructura.
¢Laplanificacién temporal que fi-
j6 el ex ministro Ifigo de la Serna
con unainversién de 2.500 millo-
nes de euros hasta 2023 puede
sufrir demoras?

Ahora se esta estudiando porque
no se sabe de qué manera se va a
materializar. No se sabe si van a
ser 2.500 millones o sivan a ser
3.000,0sivaaserelaiio 2023 o
2025. En cualquier caso, el com-
promiso del Gobierno central es
total con la infraestructura.
¢Dificulta el proyecto el hecho de
que en Navarra los socios del Go-
bierno no vean necesaria la in-
fraestructuray que el vicepresi-
dente Ayerdi parezca cada vez
mas solo en su defensa?

E1PSN siempre ha defendido que
el proyecto del Tren de Altas
Prestaciones es importante para
el desarrollo econémico de Nava-
rra, para no quedarnos fuera de
esos corredores europeos. Aqui
hayunaindustriaque necesita su
salida a Europa y nos encontrar-
nos con que los anchos de via na-
varros no corresponden con los
europeos. El proyecto es necesa-
rio.

.Y sobre la division existente en
el Gobierno?

Nos ha sorprendido que el Go-
bierno de Navarrano haya apoya-
do en firme ese proyecto desde el
principio, porque ellos creen en
otro proyecto de ‘tren social’. Yo
nunca he entendido qué es ese
‘tren social’. Sique es cierto queel
vicepresidente Ayerdi siempre
ha estado s6lo en esa tarea de de-

“Los socialistas, en
Navarra y en Madrid,
estamos
absolutamente
comprometidos con
el proyecto del TAV”

“Queremos que se
esclarezcan los
sucesos de los
Sanfermines del 78
y los 300 asesinatos
de ETA pendientes”

fender el proyecto. También me
han sorprendido las recientes
declaraciones de la portavoz, Ma-
ria Solana, en las que decia que el
modelo que ella defiende de Tren
de Altas Prestaciones para per-
sonas y mercancias no es el que
estamos defendiendo nosotros,
cuando ese es el modelo que de-
fendemos nosotros y que ellos no
han defendido nunca. Ni ese, ni
otro.

¢Le preocupa la estabilidad que
puedan tener el Gobierno de San-
chez en estos dos afos?

Pienso que va a ser una legislatu-
ra complicaday diferente porque
es la primera vez que en Espafia
se propone una mocién de censu-
ray se gana. Creo que se van a po-
der acometer, dependiendo de
los apoyos parlamentarios, te-
mas importantes como las modi-
ficaciones de la Reforma Labo-
ral, la universalidad de la Sani-
dad, la ‘Ley Mordaza'... Confio en
que las demas fuerzas del Con-
greso sepan estar a la altura por-
que veniamos de una situacion
que era insostenible. Nos va a to-
car dialogar y consensuar mu-
chas delas posturas.

¢Los apoyos recibidos por San-
chez en la mocién estan obligan-
do a ciertas cesiones, como el
acercamiento de presos, ante el
PNVy los independentistas cata-
lanes?

Esas cesiones no existen y esos
compromisos no existen, empe-
zando porque ni tan siquiera hu-
bo tiempo paranegociar compro-
misos concretos. El acercamien-
to de presos es algo que Rajoy ya
habia gestionado y negociado
con el PNV antes de que todo esto
pasase. No vamos a hacer nada
que ellos no hubiesen hecho an-
teriormente, pero si lo vamos a
hacer de mejor manera.

Pedro Sanchez dijo que seva a
hacer de una manera “empatica”
con las victimas. {Cémo?
Serefiere aque sevaahacerdela
mano de las Asociaciones de Vic-
timas, consensuando con ellas
los pasos que se vayan a dar.

¢Se va a pedir a los presos su re-
chazo a ETAy la colaboracidn pa-
ra que se esclarezcan los atenta-
dos que siguen impunes?
Esohaestado siempre encimade
la mesay es una de las condicio-
nes, que sea un acercamiento in-
dividualizado, que haya recono-
cimiento del dafio causado y que
se colabore con el esclarecimien-
to de los mas de 300 casos que
quedan sin resolver.

Alsasuay ‘La Manada’

¢Qué opinién tiene de la Justicia
y del cuestionamiento en la calle
y en las instancias politicas a
sentencias como las de los ca-
sos ‘Alsasua’y ‘LaManada’?

Creo que hay decisiones judicia-

¢

les y acciones judiciales que nos
pueden sorprender mas o me-
nos, pero no podemos estar en el
cuestionamiento permanente de
lo que la Justicia hace porque fla-
co favor le hacemos a la separa-
cién de poderes. Nosotros mu-
chas veces también nos erigimos
en juez y parte cuando no somos
conocedores de todos los deta-
lles que puede rodear un caso.
Losjueces son profesionales y
no creo que debamos estar cues-
tionando sus decisiones conti-
nuamente aunque socialmente
hay cosas que nos sorprenden.
¢Qué le sorprende mas, que los
miembros de ‘La Manada’ hayan
salido en libertad provisional o
que esta no se dicte para los con-
denados por la agresion de Alsa-
sua?

Me ha sorprendido méas que los
miembros de ‘La Manada’ hayan
salido en libertad provisional sa-
biendo a las penas a las que se
enfrentan y a los hechos proba-
dos en juicio. Pero insisto, méxi-
mo respeto a las decisiones judi-
ciales.

¢Su experiencia en la coordina-
cion de las policias y la seguridad
vialennavarraes un‘bonus’ensu
actual puesto de delegado?

José Luis Arasti, en sudespachode la
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Delegacion del Gobierno en Navarra.

Ese aprendizaje de los dltimos
siete afios ylarelaciéon que he po-
dido tener a través de la coordi-
nacion de la Estrategia Navarra
parala Seguridad vial me ha ser-
vido para conocer los cuerposy
su funcionamiento. Creo que me
va a servir de apoyo para afron-
tar los posibles problemas de co-
ordinacién que puedan surgir
entre los cuatro cuerpos policia-
les en este tiempo.

El Gobierno pide mayores com-
petencias para Policia Foral y
Bildu directamente la salida de
la Guardia Civil de Navarra. ;Qué
le toca defender ahora?

El hecho de que Policia Foral
asuma mayores competencias,
especialmente en materia de
Trafico, me consta que ha sido
una reivindicacion de este y de
anteriores gobiernos. Respecto
a la Guardia Civil, cumple una
funcién importantisima y eso se
plasma en el reciente plan de se-
guridad para Sanfermines.

Se cumplen los 40 afios de los
Sanfermines del 78. {Por qué el
PSOE vot6 en el Congreso re-
cientemente en contra de des-
clasificar la documentacidn so-
bre la brutal intervencidn de la
policia en la Plaza?

—_—

“Lamilitancia decidira si
pactamos con Geroa Bai”

A un aio de las elecciones forales, ¢ el nuevo Go-
bierno de Sanchez es manadel cielo parael PSN?
E1 PSOE es un partido de corte nacional que
siempre ha luchado por estar en el Gobiernoy a
los socialistas navarros siempre nos ha benefi-
ciado que al PSOE le vaya bien. Es evidente.
¢Cémoresponde a las criticas de UPN cuando di-
ce que el PSN trata de “blanquear” ahora al Go-
bierno de Barkos para abonar el terreno a una fu-
tura coalicién con Geroa Bai?

E1 PSN ha marcado una directriz auténomay esta
actuando de la manera que mejor cree para el be-
neficio la sociedad y eso a veces no cae bien en los
partidos deladerechay otras veces no caebien en-
trelos nacionalistas. Nos estamos acostumbrando
arecibir por un lado y por el otro. Eso no nos va a
apartardel objetivo que tenemos de intentar mejo-
rarlavidadelas personas.

¢Ve al PSN gobernando junto a Geroa Bai?

Ese es un tema que también ha cambiado y va a
ser lamilitancia la que decida qué acuerdos de
Gobierno o qué posibles alianzas puede haber
tras unas elecciones. Deberia haber sido asi des-
de hace mucho tiempo.

Los militantes socialistas de La Ribera no suelen
ver con buenos ojos los pactos con los naciona-
listas. {Aprobé usted en 2007 el intento de Fer-
nando Puras de gobernar con Nafarroa Bai?

En aquella época yo practicamente no estaba en
elpartido. Es cierto que provengo de unazona, La
Ribera, donde siempre se han visto con peores
ojos los acuerdos con los nacionalistas. Habra
que esperar a que haya unas elecciones, pero ami
modo de entender no es tan importante el con
quién se pacta, sino qué programas se pactan.
¢Le sorprende que quienes hoy les tienden los
brazos hace tres anos los despreciaran diciendo
que no representaban el cambio?

Nosotros siempre hemos tendido la mano para
hablar y dialogar con todos. En 2015, adoptamos
la postura de la abstencion porque creiamos que
Navarranecesitaba un cambio yluego haresulta-
do que ese cambio no es el que esperabamos. Un
Gobierno, sea del color que sea, debe mirar por el
bien de la ciudadania y en estos tres afios de Go-
bierno hemos identificado muchas politicas
identitarias tanto en educaciéon como en otros
ambitos que no responden al interés real.

JESUS CASO

En realidad no se votd para que
no se desclasificaran. Desde Na-
varra se llevé una proposicion
‘no de Ley’ que no es sino unade-
claracion de intenciones para
instar al Gobierno deturnoaque
haga algo, pero no es vinculante.
Losocialistas queremosir un pa-
so mas alla. Queremos desclasi-
ficar la documentacion, pero pa-
ra ello es necesaria una modifi-
cacién de la Ley, porque habra
que dar seguridad juridicay pro-
tecciéon de datos a las personas
que haya que proteger. Es decir,
hubo personas que dieron 6rde-
nes y otras que las cumplieron.
Hay que diferenciar una cosa de
la otra. Y, del mismo modo, tam-
bién queremos que se esclarez-
canlos 300 asesinatos de ETA.
¢Vaaireldelegadoalas corridas
de toros?

Si, voyair.

¢Lehanadvertido ya que durante
la lidia no se puede abandonar la
localidad?

Bueno, eso ya lo sabia. Creo que
la anterior delegada tuvo mala
suerte. Confluyé que sali6é cuan-
do no debiay que un toro salté al
callejon. Son anécdotas que es-
tan bien porque sales en una tira
de Oroz y no pasé nada.
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Dos de los parlamentarios criticos de Podemos, Carlos Couso y Laura Pérez, ayer en el atrio de lLa CaAmara foral.

LUna accléin humaniiaria
rgien N as calla

JAGONI

Aznarez impide el cambio de nombre
de Podemos en el Parlamento

El resto se abstuvo

y la decision dependié de
la presidenta, miembro
de la direccion de
Podemos, que votd ‘no’

Los criticos recurren

y la Junta de Portavoces
decidira el lunes, cuando
el PSN podria votar

en contra del cambio

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Elembrollo en el que se ha conver-
tido Podemos vivi6 ayer un nuevo
capitulo, después de quela acepta-
cion o el rechazo de la modifica-
cién del nombre del grupo parla-
mentario que han impulsado los
cuatro parlamentarios criticos —
mayoria dentro de los siete esca-
fios morados— quedase en manos
de la presidenta de la CAmara,
Ainhoa Aznarez. Precisamente,

una de los tres parlamentarios afi-
nes aladireccién de Podemos. Y
Aznérez impidi6 que el cambio de
denominacién prosperase. La
guerra intestina continta.

El portavoz, Carlos Couso, ha
registrado que Podemos pase a
llamarse en el Legislativo Pode-
mos-Orain Bai, apellido este ulti-
mo con el que seidentifican los cri-
ticos. Después de dos aplazamien-
tos en las ultimas semanas, la
Mesa y Junta de Portavoces abor-
do ayer el asunto antes de la cele-
bracion del pleno. Primero le tocé
ala Junta, donde los portavoces se
limitaron a darse por enterados,
teniendo en cuenta que los letra-
dos sostienen que la variacién se
haregistrado correctamente. En
base, los portavoces no pusieron
obstaculo al cambio de nombre y
trasladaron su criterio ala Mesa,
maximo 6rgano de gobierno del
Parlamento y que se quedé reuni-
da a continuacién. La Mesa la
componen la presidenta, Ainhoa
Azndrez; el vicepresidente prime-
ro, Unai Hualde (Geroa Bai); el vi-
cepresidente segundo, Alberto

Catalan (UPN); el secretario pri-
mero, Maiorga Ramirez (EH Bil-
du); y la secretaria segunda, Mari-
bel Garcia Malo (UPN). Hualde,
Catalan, Ramirez y Garcia Malo
apostaron por seguir la linea de la
Juntade Portavocesy,sin votar, ce-

“Nuestra confianza en Aznarez
como presidenta es casi hula”

Carlos Couso, portavoz de Podemos, encajé ayer con duras criticas
aAinhoa Aznarezlo ocurrido en el Parlamento respecto al cambio
de nombre del grupo que él ha registrado. “Geroa Bai, Bilduy UPN
han dicho en la Mesa que se seguian dando por enterados y que no
habia nada que votar, pero la presidenta del Parlamento, haciendo
un uso de parte a través de su cargo y retorciendo el Reglamento
unavez mas, ha forzado la votacién y, con el suyo como tnico voto,
elcambiodenombre ha sidorechazado. Con elvotodelatinicaper-
sona que seguramente se tenia que haber inhibido, de una perso-
na interesada en este conflicto, que no sabe separar su cargo de
presidenta de sus cargos en el partido”, dijo. Preguntado por silos
criticos, mayoria en el grupo, barajan dejar sin presidenciaa Azna-
rez, Cousoindicé: “Nuestra confianza en ellacomo presidentaesta-
ba muy baja y ahora ya es casi nula. Esperemos a ver qué es lo que
pasa con el cambio de nombre y si el tiempo nos da un acuerdo de
funcionamiento. Peroeluso de parte que esta haciendo Ainhoa Az-

nérez dela presidencia nos tiene bastante incomodos”.
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fiirse a darse por enterados. Sin
embargo, segun fuentes del érga-
no, Aznarezlesinsté a votarjustifi-
cando que no habia unanimidad
en el grupo de Podemos. Los re-
presentantes de Geroa Baiy Bildu
se mantuvieron inicialmente en la

negativa a votar, aunque acabaron
optando por la abstencién como
los dos miembros de UPN. El voto
de Aznarez se convertia asi en de-
terminante. Y fue ‘no’. “Hoy no se
ha dado el cambio de nombre. Yo
cumplo las érdenes de mi partido,
lo que en su momento aprobé el
Consejo Ciudadano”, manifesté la
presidenta de la CAmara a los me-
dios.

Los criticos recurrieron ayer
mismo la decisién de la Mesa, con
el objetivo de entrar en plazo para
que el recurso (en el que entre
otros aspectos piden que “se con-
firmela concurrencia de intereses
personales” en el voto en contrade
Aznarezy su “correlativo deber de
abstencion) forme parte del orden
del dia de una Junta de Portavoces
prevista para el préximo lunes.
Ahora seria este érgano el encar-
gado de tomar la decision final so-
bre el nombre de Podemos. “Si to-
do el mundo mantiene la misma
posicién que ha mantenido hoy
(por ayer) en Mesa y Junta, se
aceptara el cambio de nombre, lo
que no implicara que no sigamos
buscando un entendimiento con
laotraparte parafuncionar de una
manera correcta en lo que queda
de legislatura”, declaré Carlos
Couso.

—“¢Confia en que todos los porta-
voces mantengan el lunes su crite-
rio?” -le preguntaron los periodis-
tas al portavoz.

—“No confio ya en nada, sélo en mi
propia posicién” -respondié Cou-
so— “Enelcasode que haya que vo-
tarynovalga con darse porentera-
dos,sitodoelmundomantiene sus
abstenciones, el cambio de nom-
bre saldria con mi voto como por-
tavoz, querepresento asiete parla-
mentarios”.

Desde la CAmara exponian
que el PSN, en el caso de que el lu-
nes la Junta de Portavoces deba
votar, podria posicionarse en
contra del cambio de nombre de
Podemos. En la reunién de ayer,
lasocialista Maria Chivite ya afir-
mo que “la legitimidad la tienen
los partidos politicos”, para afia-
dir que los criticos “yano son del
partido”. Si el lunes Couso vota a
favor, Chivite en contra y el resto
de los portavoces se abstuviera,
la iniciativa critica para variar la
denominacidén del grupo parla-
mentario de Podemos fracasaria
al haber el mismo nimero de
noes que de sies:10s 7 escaiios que
reprensenta Chivite frente alos 7
de Couso.

—“Sile parece mal que el voto de
Aznarez haya sido decisivo, ¢nole
parece mal que el lunes pueda ser
decisivo el suyo?” —se le cuestioné
aCarlos Couso.

—“Me parece que tengo que jugar
conlasreglas del juego que meim-
ponen. Nosotros no queriamoslle-
gar a este punto” —replico.

Barkos, “preocupada” por
la situacion de Educacion

Efe. Pamplona

La presidenta del Gobierno foral,
Uxue Barkos, reconocio ayer que
le “preocupa” la situacién del de-
partamento de Educacién, donde
se han producido dimisiones en
los ultimos dias. “Es una situacién
que al conjunto del Gobiernoya
mi de manera especial nos preo-
cupa”,dijo en el pleno parlamenta-
rio,enrespuestaalasocialista Ma-

ria Chivite. No obstante, Barkos
considero “irresponsable tratar
de sobredimensionar cuestiones,
buscando crear un alarmismo in-
necesarioy sembrar la sospecha
continua entre las familias y la co-
munidad educativa con un interés
partidario”.

“Su consejera ha fracasado y
tiene que asumir su responsabili-
dad en esta situacién”, replic6 Chi-
vite. “Tome cartas en el asunto”
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Taxis esperando a recoger clientes en el Aeropuerto de Noain.

EDUARDO BUXENS

Las asociaciones del taxi,
en contra de la nueva ley
que pretende el Gobierno

AITAN y Teletaxi afirman
que la norma se ha
presentado “sin tener

en cuenta ninguna de las
propuestas del sector”

Los colectivos de
taxistas aseguran que
en el Parlamento “no
hay consenso” para
sacar adelante la ley

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

La Asociacién Independiente de
Taxistas Autopatronos de Navarra
(AITAN)y Teletaxi San Fermin ex-
presaron ayer surechazoalas mo-
dificaciones que el Gobierno de
Navarra pretende para la elabora-
cién de unanueva Ley del Taxi.
Las dos asociaciones sefiala-
ron quelaleyfue presentada el pa-
sado martes por el vicepresidente
Manu Ayerdi “sin tener en cuenta
ningunadelas multiples propues-
tas realizadas por todas las aso-

ciaciones del sector”. “Esta modi-
ficacién delaleyes puromadquilla-
je para modificar el articulo 48, el
referido a la supresion de la cohe-
rencia territorial para la incorpo-
racion de otros municipios al
Area Territorial de Prestacion
Conjunta, inaplicando los instru-
mentos de ordenacién territorial.
De hecho, se elimina el Consejo
Navarro del Taxi parala coordina-
cién interadministrativa”, critica-
ron AITANy Teletaxi San Fermin,
que también aseguraron que en el
Parlamento “no hay consenso pa-
ra sacar adelante laley”. Las dos
asociaciones se estdn reuniendo
estos dias con los diferentes gru-
pos politicos.

“Laincorporacion de nuevas
zonas al Area Territorial de Pres-
tacion Conjuntano atiende al inte-
rés general y no beneficia ni al
cliente ni al trabajador”, senten-
ciaron los colectivos, para los que
“las zonas de incorporacién que-
daran desatendidas y habra un
servicio mas contaminante, defi-
ciente respecto al tiempo de espe-
raymas caro”. AITANy Teletaxi
San Fermin afirmaron que, “de
hecho, uno de los argumentos uti-

lizados para cambiar el articulo
referido a la antigiiedad méaxima
permitida de diez a ocho afios esta
directamente relacionada con la
calidad y elimpacto ambiental, se-
gun palabras del propio vicepresi-
dente del Gobierno Manu Ayerdi”.
“Sin embargo, si se aprobara la
ley, los vehiculos tendrian que
desplazarse mas kilometros con
el consiguiente impacto ambien-
tal”, apostillaron.

LaLeydel Taxi que pretende el
Gobierno da un plazo de tres me-
ses para que cualquier municipio
que actualmente forme parte de
la Comarca de Pamplona puede
solicitar su incorporacion a su
Area Territorial de Prestacién
Conjunta. Las asociaciones del
taxi acentuaron que “la incorpo-
racién al Area Territorial de
Prestaciéon Conjunta obedece a
intereses particulares y no a una
demanda real”. “La ley no refleja
ningun acuerdo tarifario, cuan-
do desde la Mancomunidad exis-
teun estudio que confirma quela
ampliacion del Area Territorial
de Prestacién Conjunta conlle-
varia una modificacién de la es-
tructuratarifaria”, indicaron.

‘quemmejor se adapta
tustiecesidades
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ELPSN sesumaal
cuatripartito a favor
del acercamiento
delos presosde ETA

El Parlamento, con el
rechazo de UPN y PP,
se justifica en “el nuevo
tiempo abierto tras la
desaparicion de ETA”

DN Pamplona

El Parlamento foral aprobé ayer,
con los votos a favor del cuatri-
partito que sostiene al Gobierno
de Uxue Barkos (Geroa Bai, EH
Bildu, Podemos e I-E) y del PSN
una resolucién por la que mues-
tra surechazo ala dispersién de
los presos de ETA. UPNy PP se
opusieron.

Lainiciativa fue impulsada
por el cuatripartito y enmenda-
da por los socialistas. “El Parla-
mento manifiesta su desacuer-
do con la politica de alejamiento
y, en este sentido, dentro del nue-
vo tiempo abierto tras la desapa-
riciéon de ETA, entiende necesa-
ria una nueva politica que evite
un cumplimiento de penas pri-
vativas de libertad lejos de los lu-
gares de arraigo social y familiar,
facilitando asilarelacién con sus
familiares, el bienestar de hijos e

hijas menores de edad y el dere-
cho de éstos a estar con sus pro-
genitores”, rezé la mocioén, que
deciaapelar “al cumplimientode
lo previsto en la Ley General Pe-
nitenciaria para evitar el desa-
rraigo en el cumplimiento de las
penas privativas de libertad con-
forme alos principios de reinser-
cién y resocializacion de las mis-
mas”.

Laresolucion aprobada in-
cluyé un segundo punto con el
que el Legislativo considero ne-
cesario “avanzar en las politicas
de convivencia, paralo cual re-
sulta oportuna la aplicacién de
principios como el de individua-
lizacién, humanidad y reconoci-
miento del dafio causado”.

Enlaexposicién de motivos,la
iniciativa destacé “la desapari-
ciénde ETA yel amplio consenso
politico y social que, como de-
muestra la resoluciéon aprobada
el pasado 9 de noviembre solici-
tando la excarcelacién o aplica-
cién de medidas atenuantes alos
presos navarros gravemente en-
fermos, existe en torno a una
cuestion que demanda pasos en
prodelaconvivenciaylanorma-
lizacién”.

entrantes
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Reclaman una enfermera
escolar en la plantilla
de cada centro educativo

SATSE y ANPE critican
gue “no se conocen”
detalles del programa
piloto puesto en marcha
al inicio del curso

DN Pamplona

Los Sindicatos de Enfermeria de
Navarra, SATSE, y del profesora-
do de la enseflanza publica,
ANPE, han solicitado de nuevo la
inclusién dela enfermera escolar
enlaplantilla de cada centro edu-
cativo de Navarra. Segun indican,
contar con estos profesionales
favorece la tranquilidad y seguri-
dad de los padres que saben que
sus hijos estan en manos de sani-
tarios cualificados que pueden
atenderles ante cualquier impre-
visto.

A esta demanda se une tam-
bién un requerimiento de infor-
macioén sobre el programa piloto
de enfermeria escolar que pre-
sento el departamento de Salud
el pasado mes de septiembre.
Ambos sindicatos mostraron su
“escepticismo” sobre el progra-
ma propuesto por Salud ya que
planteaba una enfermeray me-
dia para méas de 4.500 escolares.

“Dista mucho del concepto de
una verdadera enfermera esco-
lar en cada centro educativo”.

El proyecto
El modelo presentado por Salud
respondia a una intervencién ur-
banay otra comarcal con objeto
de que sirviesen de referencia
parala extension de la Enferme-
ria escolar al resto de Navarra.
En concreto, se planted una en-
fermera a jornada completa para
la comarca de Sakana y una pro-
fesional a media jornada paralos
centros escolares de Mendillorri.
En el casode Mendillorri el ob-
jetivo eran 2.100 escolares repar-
tidos en cuatro centros de Educa-
cién Infantil y Primaria y uno de
ESO y Bachiller. En cuanto a Sa-
kana,la enfermera debia atender
a1.600 escolares de Alsasua (en
cuatro centros de Educacién In-
fantil y Primaria y uno de ESOy
Bachiller) y 850 de Etxarri Ara-
natz (en siete centros de Educa-
cién Infantil y Primaria y uno de
IES). Salud indicé que en junio se
llevaria a cabo un proceso de eva-
luacién delalabor realizada.
Tanto SATSE como ANPE ex-
presaronsus dudas sobre este mo-
deloya que entendian que el profe-
sional debe estar en el centro, apli-

E ¥

lzda a dcha: Uxua Idiazabal, Juan Sterling, Lourdes Antolin, José Maria
Marotoy Laura Vilchez.

La Clinica San Miguel
contara con Unidad de
Rehabilitacion Cardiaca

o El centro pamplonés
organizo una jornada sobre
esta disciplina que reunio a
meédicos, fisioterapeutas y
enfermeros

DN Pamplona

La Clinica San Miguel de Pam-
plona tiene previsto inaugurar
en breve una Unidad de Rehabi-
litacion Cardiaca en la que un
equipo multidisciplinar llevara
a cabo un programa terapéutico
para una recuperacién mas
completadel estado fisico, psico-
légico y social de las personas

con enfermedad cardiovascular.
El objetivo es evitar recaidas,
mejorar la calidad de vida y re-
gresar a la actividad cotidiana
social y laboral. El centro ha or-
ganizado una jornada sobre
rehabilitacién cardiaca en la
que participé José M2 Maroto,
uno de los pioneros en esta disci-
plina en el pais. Segun indicé, el
éxito de los programas de reha-
bilitacién cardiaca aumenta
cuando se personalizan a cada
paciente. Ademads de una estra-
tegia de intervencion, también
esrecomendable que el paciente
forme parte de un grupo para
compartir experiencias, dijo.

cando y llevando a cabo de forma
personalizaday con un ratio ma-
nejable de alumnos por enferme-
ratodaslasfunciones preventivas,
formativas y asistenciales propias
de la enfermera escolar. A su jui-
cio, es “imposible de ejecutar si el
profesional debe desplazarse en-
tre 15 centros escolares para aten-
der amas de 2.400 escolares en la
comarca de Sakana o atender en
media jornada a los mas de 2.000
escolares en Mendillorri”.

Segun los sindicatos, “la infor-
macién que hallegado sobre la
evolucién del piloto es desalenta-
dora”. “No se conoce el andlisis y
la planificacién de las interven-
ciones a realizar que, se supone,
se realizé de octubre a diciem-
bre. Tampoco si se han consegui-
do los objetivos previstos. A fina-
les de junio, no se conoce la eva-
luacién ni resultados de la
experiencia de ambas enferme-
ras”. La unica explicacién de Sa-
lud, afiaden, es que habra que es-
perar un afio mas. “Los compro-
misos del consejero con la
Enfermeria se quedan en notas
de prensa”, afladen.

La conclusion es que Navarra
suspende en la atencion sanita-
ria a los nifios en los colegios,
concluyen.

ANUNCID DE FUSION POR ABSORCION
G VENDING, 5.4, (sociedad absorberbe)
INFONEA, 5.L. (sociedad absorbida)

De comformidad con el ariculo 43,1 de la
Ley 320089, de 3 de abrl, sobre
Modificaciones  Estructurales de  las
Sociedades Mercantiles jen adelants, LME),
s hace pablico que la Junta General d@ GM
VENDING, 5.A., |mdnncaﬂnrmlm19m
janio de 2018 & atuerdo o8 aprobar la
lusiin por absorcin ce INFONEA, S.L
("Sociecad absorteda”™) por pane de GM
\'EHDiHE‘. 5.A ["Socledad Absortents®), con
disciuciin sin liguidacion de aguélla, y
adqusicion por sucesidn universal de su
patrimonio, actve y pasivo por parte de ésta
B acuverdo de fusidn ha sido adoptado
corforme al proyecto comon de fusidn
redactacy por los Administradores de
ambas sociedades con fecha T de junio de
2018, Asimismao, se hace constar que la
modalidad de fusidn és la de fusion por
ahsorcidn prevista en o articulo 3.2 do la
LME, E]du fusion simpllicada prevista en el
articano 49 de citada Liy, o tratarss dé wha
Busiin oi una sotsdad imlegramenis: pamic-
ipada ya que la Sockedad Absorbemie &5
irhear diracta del 1005 del capital soci de
la Sociadad absorbida. En comsecuencia, no
resuita necesana para esta fusidn () la
inchesitn en el Proyecto de Fusidn de las
manciones 2, 5, 8 y 10 del aticulo 31 de la
LME, (&) bt infoemes die Adminisiradones
eapering sobve ol Proyecto oo Fusion, (6) el
dumento de capitsl de k Socledsd
Absorbente, y (v) ka aprobaciin de E fusin
por fa Jusla general de la Sociedad
Absorbicka, La decision de fusidn, conforme
'&1 0 comin de fusion redactado por
rgand de Administraciin de la Suu:ledad
hbmrb-enre y &l Administrador Unico de la
Sociedad absorbida, ha sido adoptada por la
Junta General la Saciedad Absarbendd sin
quit 508 rdOitana kB aprobaciin de la fusidn
por ka Sociedad Absorbida, y, 6n CONSECUEN-
i, 3¢ aCuerdo con ko precepluads en ol
artculo 42 de b LME, &f acuerdo de fusidn
puede adopiarss sin necemdad e publicar o
dopositar  previamente ks docusmentos
e-mp-jnﬁ por la Ley y sin informa da los
Administradones sobna &l o de Fusidn.
De conformidad con lo establecido on el
arbculo 43 de B LME, se hace constar
expressamenie gl derecho que ashe a los
s0cios y acreedones de las respectivas
sociedades 3 obienes el texdo integro da Ins
acuendos adoptados y del Balance de fusidn.
Los acreedores de cada wna de ks soche-
dades podrén oponerse a la fusion en el
plam de wn mes a contar desde la publi-
cation dal MmO anuntia del acuerdo de
Busidn de acuendo con & artculo 44 LME

Torres de Blorz, Mavama, 25 de junio de
28

Jawier Catalin Mezguiriz

Secrutanio del Consejo de Adminisiraciin de
GM VENDING, 5.A.

Navarra sigue registrando
casos de paperasy
ya suman 866 este aiio

® [os casos semanales
comienzan a reducirse pero
siguen notificAndose y la
mayoria de los afectados, un
87%, tienen menos de 30 afios

DN
Pamplona

Elbrote de parotiditis (paperas)
que afecta a la poblacién nava-
rra desde finales de 2016 sigue
registrando casos y hasta el co-
mienzo de esta semanayase ha-
bian notificado 866 afectados a
lolargo de este afio.

Con todo, los casos comien-
zan a reducirse. De hecho, en la
ultima semana, entre el 18 y 24
de junio, se registraron 18 casos
mas de afectados, una cifra que
se aleja del medio centenar de
casos semanales que se notifi-
caron por ejemplo durante el
mes de mayo.

El brote suma ya cerca de
1.300 afectados. Aunque el in-

cremento de casos comenzd a fi-
nales de 2016 y se mantuvo du-
rante el afio 2017, con un total de
408 casos en ese afio, fue en el
pasado mes de diciembre cuan-
dolapropagacion se intensifico.
Asi,desdefinal de afio se han ve-
nidoregistrandomés de un cen-
tenar de casos mensuales y en
primavera el nimero de afecta-
dos se incremento.

Segun informé Salud Publi-
ca, la evoluciéon del brote es la
habitual y, en principio, se espe-
ra que en los meses de verano
disminuyan los casos de afecta-
dos. La mayoria, hasta un 87%,
tienen menos de 30 afios.

Los brotes de paperas son
habituales cada cuatro o cinco
anos. El motivo es que la efecti-
vidad de la vacuna ronda el 80%
y cuando hay un nimero sufi-
ciente de personas susceptibles
el virus circula mas facilmente.
En cualquier caso, la vacuna-
cion (triple virica) es la medida
preventiva mas eficaz.

AVISO

IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para seguir mejorande la calidad de servicio, estamas trabajando en nuestras
instalaciones, Por este motivo, nos vemaos obligados a interrumpir

temporalmente el suministro electrico.
ZONAS AFECTADAS:

Dia 1 de julio

De 8:30 .2 14:30

TUDELA

L/ Corella 26; Logrono Zaragoza N 232 10; vial Rio Colmar 8, 10: Vial Rio Wicsas 2

Dia 2 de julio
De 8:30.a 11:30
L/ EDaauri 7
Dia 3 de julio
Owe 8:30 a 12:00

ORCOVEN

ZIZUR MAYDR

L/ Ardoy b, B, 10: Belascoain 12,18, 20, 22. 244 27, 29, 51, 33, 35, 37, 39; Mirador
1, 3, 5; Pinar Ardoy 1; Pinares 2,003 Pozo Putzu 2; Ramon Esparza 1 a 5; 5an

Andrés1a4, 6,8, 10,12, 16,18, 20, 22, 24, 28, 30, 2.001; San Isidro 1, 2,5, 7410,
12: Victor Baraibar &

Dia 4 e julio ULTZAMA, - ALIZA
D 13:00 2 15:30

./ Elzaburu 8, 10; 5an Martin 5, 7, 9a 14, 18 a 21, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 35 a 3§,
40,41, 43a 73, 75, 76, 7B, BO, 81, 82, B4, B6, 87, BE, 2.001; Sasondo 9, 14

Dia 4 de julio
D 13:00 a 15:30
C/ San Martin 20

Dia 5 de julio
De 8:30.a 12:30

ULTZAMA - IRARIZOTE

ULTZAMA, - URRITZOLA GALAIN

C/ LaAsuncidn 1, 4, 6, 8, 21, 25, 30, 35: Urriztia 3.005

Dia 4 de julio
De 13:00 a 15:00
L/ San Martin 1, 2.4
Dia 4 de julio

De 8:30.a 11:30

L/ Diseminado Vienta Aldea 1; Larrainburua 2, 4 38, 10, 13, 14,15

1,3,6a12,16, 17, 22, 24, 26, 28, 30
Dia 4 de julio

De 12:30 2 15:00

C/5an Andrés 227, 9,15

Dia 4 de julio
Dwe 8:30.2 11:30

ATEZ - ACUARAS

5.8 10,12a17 20,21, 23, 24, 27, 28, 30, 34, T5: Ulzama 5

ANUE - ETULAIN
. 17 5an Esteban

ERRO - LOKEFL

JUSLAPERA - OLLACARIZOUETA

C/ LaPurisima 2, 3,6, 7,9, 10; Dllomends 2a 7, 12, 13,15, 19, 22, 24, Tejeria 1, 2,
3.5.13: Ukzama 1, 2,5, 6. 8,9, 10,12, 14, 18, 31

Dia 4 de julio
De 8:30.a 10:30

L/ Amaya 16, 18, 20: Carlos N El Noble 49, 51,53,

14,16

Dia 5 de julio
D 8:30 2 12:00

PAMPLONA

55; Felipe Gorritl 22 Tafalla 13,

BERRIOPLAND - ARTICA

./ Madres de La Plaza de Mayo 6; Shirin Ebadi 15

Dia 5 de julio
De 8:30. 11:30
C/ Matividad 1aB. 11,172,153, 20, 21

BASABLIRUA - IHABEN

5 el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos ¢l suministro

de forma inmediata y sin previo aviso.
Disculpen las maolestias,
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Nuevo centro de Estudios Turisticos

para profesionalizar la atencion
—

La Camara de Comercio
alumbra el Cetna, con 14
cursos, a instancias de
las empresas del sector

Ademas de formacidn
ocupacional, prevé crear
un grado de FP y una
certificacion profesional

P.M. Pamplona

LaCéamarade Comercio aumenta-
ra el préximo otofio su oferta de
formacién profesional con 14 cur-
sos, de distinto calado y duracion,
orientados a la atencion del Turis-
mo en Navarra. Lo hard a través
del Cetna, su nuevo Centro de Es-
tudios Turisticos de Navarra, crea-
do por iniciativa de las “principa-
les” empresasy asociaciones del
sector, que forman el consejo ase-
sor del nuevo centro formativo.
En concreto, las seis asociacio-
nes navarras de hosteleria, turis-
mo rural y agencias de viajes, asi
como cinco turoperadores y 13
empresas, entre las que estan diez
firmas hoteleras que operan en la
Comunidad foral. El Cetna tiene
como objetivo formar “en la exce-
lencia” a profesionales del turis-
mo, futuros empleados o ya en ac-
tivo en las empresas para contri-
buir “a una oferta turistica en
Navarra diferenciada, de calidad y
altamente reconocida”. Asilo re-
marco ayer el vicepresidente de la
Céamara, el hotelero pamplonés
Rafael Moreno Arocena, director
del hotel La Perla, quien se encar-
gbddepresentar elnuevo Centrode
Estudios, en una rueda de prensa

Peregrinos estrenan la nueva oficina de Turismo de Estella, inaugurada el pasado 21 de junio.

junto al presidente de la CAmara,
Javier Taberna Jiménez, ylares-
ponsable de Formacién y Empleo
dela Camara, Celia Poza Olaz.
Estatltimarepasé la oferta for-
mativa con la que nace el nuevo
centro de formacion turisticaen la
Camara, que se inicia en octubre
proximo, con 14 cursos de diferen-
tes modalidades como gestion,
idiomas, marketing turistico y
atencién al cliente. Con una capa-
cidad media para entre 15y 20
alumnos cada uno, destaca el pos-
gradoen Direccién Hoteleray Em-
presas de Restauracion, para futu-
ros directivos. Aunque el resto de
cursos tienen cardcter de inicia-
cién profesional y reciclaje para

los empleados del sector en Nava-
rra. El Cenat estd tramitando su
homologacién como centro regla-
do para impartir un gradode FPy
prevé implantar también un titulo
de certificacién profesional en
Promocion turistica local. El cen-
tro funcionara también como ‘ob-
servatorio’detendenciasenelsec-
tory editara un boletin quincenal.
Moreno subrayé la importan-
ciadelaformacién enlasllamadas
‘habilidades blandas’ como son el
silencio ante los agobios; el len-
guaje corporal y la “elegancia”, en
su opinién, muestra “de condes-
cendencia y respeto al cliente”. El
empresario pamplonés incidi6 en
elvalor dela “excelencia” en el ser-

MONTXOAG.

vicio porque “cualquier fallo” en
los diversos servicios que contrata
determina toda la experiencia del
cliente aqui; en la “necesidad” pal-
pable delas empresas de disponer
de “recursos humanos formados
paraque sean humanos conrecur-
sos” y de crear “producto turisti-
co0” mas alla de los tres reclamos
consolidados: el Camino, Pirineos
y Sanfermin, como ha hecho Pam-
plona con “la Catedral y las mura-
llas”. Segin una encuesta previa
realizada en el sector, el 88% de las
empresas encuentran “dificulta-
des” para contratar personal for-
mado, y el 92% detectan carencias
de “actitud y motivacién” en sus
empleados.

Idiomas

- Francés para el turismo.

- Inglés para el turismo.

- Aleman, turismo negocios.

- Iniciacién al japonés.

Atencion al cliente

- Asistente de recepcién en hote-
les, ferias, congresos y espacios
culturales.

- Anfitriones ‘5 estrellas.

- Calidad en el servicio y atencién
al cliente.

- Gestién de reclamaciones.

- Posgrado en Direccién Hoteleray
Empresas de Restauracion.

- Revenue Management: cémo
mejorar los ingresos de tu hotel.

- Laoportunidad del turismo inclu-
sivo (clientes y discapacidad).
Marketing turistico

- Organizacién de eventos, comu-
nicacién y patrocinio.

- Innovacién digital.

- Larutade las experiencias. Del
recurso al producto turistico.
DIRIGIDOS A...

Personas que deseen iniciar una
carrera profesional vinculada al
sector turistico. Y trabajadores en
activo que deseen reciclarse. Bol-
sade Empleo.

PARTICIPAN...

Asociaciones: Empresarios de
hosteleria de Navarra (AEHN); Pe-
queia Empresa de Hosteleriade
Navarra (Anapeh); Agencias de
viaje (Anavi); Agencias de Viajes
Receptivas Turisticas de Navarra
(Anartu); Hoteles Rurales de Na-
varray Federacion de Turismo Ru-
ral.

Empresas: camping Errota/ELl
Molino; centro de formacion de
Senda Viva; Francisco Glaria
(guia) y los hoteles La Perla; Casti-
llo de Gorraiz; EL Toro; Hola Tafa-
lla; Maisonnave; Muga de Beloso;
NH Iruia Park; Heredad de Beragu;
Tres Reyesy Yoldi.

Operadores: Overtrails; Vast;
Turnavarra; ltsaslur y Navarsol.

AMADOZ ALAIZ
INTERIORISMO
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Wy

T T
tuliendaenargaﬁca.as

(048 242 853 - M610 53 48 83

Todos los modelos y
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Cr5angdesa 11 (detrds Inst. Plaza deé la Cruz), 31003 Pamplona
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22€/mes

Hosario: Lumes aViarnes de 0900 a 1400 -16:00 A 20:00 v Sdbado de 10:00 a 13:30

RENOVACION BATERIA VEHICULOS ELECTHIOS
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ESTRUCTURAS
Y ENCOFRADOS

CIMANCE

Poligono Industrial Aloa, nave 17
31100 PUENTE LA REIMA {Mavarra)
Tels, 948 340 191 - 636 371 811
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Ocho empresas, en
el tercer proyectode
crecimientode laCEN

Se trata de Aceites
Sandua, Acunsa, Egrin
Alimentacion, Oxicortes,
IED Electronics, Barga,
iSi y Navarpluma

Europa Press. Pamplona.

La Confederacion de Empre-
sarios de Navarra (CEN) ha se-
leccionado a las ocho empre-
sas navarras que participaran
este afio en la tercera edicién
de su proyecto estratégico de
‘Consolidacién y crecimiento
de empresas de tamafio me-
dio’, donde abordaran sus es-
trategias para ganar tamafo
de mercadoy ser mas competi-
tivas. En concreto, las compa-
fifas seleccionadas han sido:
Aceites Sanduda, Acunsa, Egrin
Alimentaciéon, Grupo Oxicor-
tes, IED Electronics, Indus-
trias Barga, Industrias San Isi-
droy Navarpluma.

Através de su participacion
en el proyecto impulsado por
CEN, que cuenta con la cofinan-
ciacién del Gobierno de Navarra
y de Sodena, estas compafiias
“implantaran sus estrategias de
crecimiento fortaleciendo en sus
empresas algunas de las cinco

areas clave identificadas en esta
iniciativa: Organizacién y talen-
to, Innovacién, Estrategia digital,
Crecimiento inorgéanico y Alian-
zas e internacionalizacién”, ha
explicado en unanotala CEN.
Las compailias selecciona-
das contaran con un experto
que diagnosticard la situaciéon
de la empresa respecto a su es-
trategia de crecimiento y dise-
fiard una hoja de ruta con el co-
rrespondiente acompafiamien-
toy seguimiento periédico de
lasmedidas que se implanten.

Veinte empresas en total

Con las ocho empresas selec-
cionadas para esta tercera edi-
cidn, ya son veinte las compa-
fifas navarras que han implan-
tado sus estrategias de
crecimiento en el proyecto de
la Confederacion. En la prime-
ra edicion, de 2016, las seis em-
presas participantes fueron
CyC, Jatorman, Granja los Ale-
cos, Grupo Aspil, Viuda de Ca-
yo y Grupo Osés. Mientras, en
la segunda edicién, el afio pa-
sado, las compaiiias partici-
pantes fueron Conservas el
Navarrico, Construcciones
Erroy Eugui, Lizarte, Grupo
Tafatrans, Megacalzado y Or-
bital Sistemas Aeroespaciales.

UGT y CC 00 cifran
en el 85% la huelga
de conservas vegetales

DN Pamplona

Los sindicatos CCOOy UGT, que
tienen el 72% de la representa-
cion en el sector, cuantifican en
mas del 85% el seguimiento de la
huelga en conservas vegetales en
los turnos de noche y de mafiana.
Para ambas centrales la huelga
“estd siendo un éxito”.
CCOOyUGT denuncian ade-
mas la actitud de la patronal que,
dicen, “trata de adelgazar los de-
rechos de la gente trabajadora,
mientras que los beneficios em-
presariales se incrementan”. Cali-
fican de “inaceptables” las preten-

siones empresariales, indican
que buscan “pagar las horas ex-
tras como horas normales, que no
serespete el orden de llamamien-
to en los fijos discontinuos, que se
incremente la jornada laboral
hastalas 10 horas, y que no se su-
ban los salarios de forma adecua-
da”. “La patronal tiene que enten-
der que nuestras demandas en
cuanto a salarios y derechos labo-
rales son asumibles”, afirman am-
bos sindicatos, que puntualizan
que ademas de en Navarra el sec-
tor de conservas vegetales se con-
centra en Murcia, Comunidad Va-
lenciana, LaRiojay Extremadura.

Publicado el
calendario

oficial de
festivos de 2019

® Se recupera la festividad
del 19 de marzoy cada
ayuntamiento establecera
una fecha con caracter
local

Europa Press. Pamplona.

E1 BON publicé ayer el calen-
dario oficial de fiestas labora-
bles para el afio 2019. Las co-
munidades auténomas, den-
tro del limite anual de 14 dias
festivos, de los cuales dos se-
ran locales, pueden sefialar
aquellas fiestas que por tradi-
cién les sean propias.

Enlasiguienterelacionesta
incluidalafiestalocal paratodo
elambitode Navarra,eldia3de
diciembre, festividad de San
Francisco Javier. A ellas afiadi-
ra unamas, de caracter local, a
propuesta de los ayuntamien-
tos.1de enero: Afio Nuevo. 7 de
enero.19de marzo: San José.18
de abril: Jueves Santo. 19 de
abril: Viernes Santo. 22 de
abril: Lunesde Pascua.1de ma-
yo: Fiesta del Trabajo. 15 de
agosto: Asuncién dela Virgen. -
12 de octubre: Fiesta Nacional
de Espafia. 1 de noviembre:
Festividad de Todoslos Santos.
3 de diciembre: San Francisco
Javier. 6 de diciembre: Diadela
Constitucidon y 25 de diciem-
bre: Natividad del Sefior.

1 DE JULIO, _
SUPLEMENTO ESPECIAL SAN FERMIN

Recorrido por lo mejor de las fiestas en 64 paginas.
¥ ‘San Fermin Si; San Fermin Bal'. Protagonistas por unas fiestas en positivo.

v Negocios bajo el ‘capotico’ de San Fermin.
¥ El cine se acerca a las fiestas mas internacionales.

v La ganaderfa navarra de Pincha se estrena en la Feria del Toro.
¥ La huella que dejo Emest Hemingway.

W Fguras y ganaderias de la Feria del Toro 2018.

v Los Sanfermines, al minuto en digital.
W 204 horas de fiesta, el programa oficial de los Sanfermines.

DN
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® Lamedida, inéditaen el Estado, beneficia a trabajadores
por cuenta ajenay propia a partir de 2019 ® Inyectara entre
6,4y 7,3 millones de euros a las familias con nuevos hijos
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El descuenito se dara en un vale para canjear del 2 al 15 de Julic de 2018
(slempre que'sl supermercado esté abierto en domingo) por una cormpra minima
de 30 euros en el total del ticket, Es nacesario presentar la Tarjota BM,
Imparte maximeo de compra: 400 euros (o 100 euros de descuents) por tarjeta.

|

o . C.'J, i . e AAL | L e 7o a5 ko e
- Una persona participante en la manifestacién de Pamplona enarbola una bandera arcoiris. Foto: Unai Beroiz :

Periédico+Gigante de goma: 11,35€. Periddico+Libro Cocina de producto: 4,35€ www.noticlasdenavarra.com
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Yesa+Norecuerdaqueel
recrecimiento es un conflicto
que merece respuestaurgente

Aprecia la intencién de la nueva ministra de colaborar y reabrir el dialogo social

« Enrigue Conde

PAMPLONA - Las asociaciones
Yesa+Noy Rio Aragén consideraron
ayer que el hecho de que “la prime-
ra intervencién” en el Congreso de
los Diputados de la ministra de
Transicion Ecolégica, Teresa Ribe-
ra, sea sobre las obras de recreci-
miento del embalse de Yesa “eviden-
cia que este proyecto es un conflic-
to abierto que merece una resolu-
cion urgente”. Ambas asociaciones
resaltaron que el recrécimiento de
Yesa “esta ain lejos de culminarse
¥y ¥a es un disparate”. Asi, indicaron
que “segiin los PGE 2018 quedarian
alin de invertir 188,5 millones de
euros y més de cuatro arios de obra”,
lo que “supondria un retraso sobre
la fecha inicial de més de 12 afios y
un desvio presupuestario de més del
300%". “Todo esto a falta de cono-
cer el resultado del cuarto modifi-

cado del proyecto, que sin duda

entrafiara nuevos retrasos; dificul-
tades e incertidumbres”, aniadieron.

Yesa+No y Rio Aragén apreciaron
la intencién de la ministra de “cola-
borar con todas las partes implica-
das de manera contundente y cla-
ra”. En este sentido, consideraron
que es necesaria “una apuesta
valiente para permitir un verdade-
ro didlogo social y técnico sobre la

Miembros de Yesa+No y Rio Aragén, enel Congreso. Foto: D.N.

obra, pausado, consciente y efecti-
VO, para terminar con este descon-
trol en el que se ha convertido al
recrecimiento de Yesa”. '
Dela misma manera, se sumaron
a la demanda de Unidos Podemos
que pide “una moratoria a las obras
del dique de cola del embalse que
se estan efectuando a dia de hoy en
el término municipal de Sigiiés, y
que estan suponiendo para el muni-
cipio un destrozo dificilmente
reversible de su maravilloso patri-
monio natural y paisajistico”. En

este sentido, consideraron “urgen-
te la paralizacién cautelar de estas
obras para restituir los terrenos
expropiados en caso de que algtin
dia se produjese el descarte defini-
tivo de la obra”. “Yesa requiere de
audacia politica para poder recon-
ducir un proyecto que acumula
errores, poniendo encima de la
mesa las alternativas inteligerites y
sostenibles que existen, apostando
por disminuir el nimero de hects-
reas en regadio y la regulacion en
transito”, concluyeron. @ -

Protesta dela Carta de Derechos Sociales

RENTA SOCIAL. Las organizaciones de la Carta de Dere-
chos Sociales de Euskal Herria se han concentrado esta
semana ante el Parlamento para cuestionar el “veto”
sobre su Iniciativa Legislativa Popular (ILP) para mejo-
rar la Renta Garantizada y hacer efectivo el derecho a

acceder a una vivienda de alquiler social por “implicar
incremento de los créditos presupuestarios”. La Carta
de Derechos Sociales considera “inaceptable esta deci-
si6n, tanto desde un punto de vista democratico como
desde un punto de vista social. Foto: Oskar Monero

AR GaRe b divsomon

del Complejo Hospitalario
porlagestion delaplantilla

El sindicato considera
gue hace continuismo
de la politica de personal
de laépocade UPN

PAMPLONA ~ El sindicato LAB criti-

co ayer el modo de gestionar 1a plan-

+ tilla de la direccién del Complejo

Hospitalario de Navarra (CHN), por-
que, a su juicio, “ha actuado como
la 1ltima direccién del régimen de
UPN-PSN, no como la primera del
cambio en Nafarroa”.

En una nota de prensa en la que
repasaban la gestion de la plantilla
por parte del actual equipo de direc-
cién, el sindicato consideré que “la
nota dominante esla dela continui-
dad dela politica de gestién de per-
sonal al modo de la época de UPN”,

En este sentido, LAB concluy6 que
“la direccion evita aplicar las mejo-
ras en las condiciones de trabajo y
organizativas, que la mayoria sindi-
cal negociay consensua en la Mesa
Sectorial”. Asimismo, indico que “la
actitud reaccionaria de la direccién
del Complejo, especialmente de -

‘Enfermeria, responde a los intere-

ses de una élite de gestores que s6lo
busca autorreproducirse mante-
niendo una estructura hipertrofia-
da dejefaturas”y cuestioné el modo
en que se gestiona la formacién del
personal. En cambio, el sindicato
considero que “la plantilla del CHN
se encuentra en mejor predisposi-
ci6én que dicha direccién para la

. transformacién que necesita el ser-

vicio piiblico de salud, en concreto
en materia de organizacion y ges-
tion de personal”. -D.N.

REHABILITACION CARDIACA EN LA CLIiNICA SAN MIGUEL. La Clinica San
Miguel tiene previsto inaugurar una unidad de rehabilitacién cardiaca
proximamente. El pasado martes acogi6 una jornada con el doctor José
Maria Maroto (segundo por la dcha) —considerado un pionero en esta dis-
ciplina-, quien destacé que “el éxito de estos programas de rehabilitacién
cardiaca aumenta cuando se personalizan a cada paciente”. Foro: cedida

Investigador colabora
paraextenderlasalud
electronica amayores

UPNA - El catedratico de la Univer-
sidad Publica de Navarra Mikel
Izquierdo Redin ha participado en
la elaboracién de un manual den-
tro de la iniciativa Be he@lthy; be
mobile (Sé saludable, sé mavil),
impulsada por dos organismos de
Naciones Unidas: la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) y la
Unién Internacional de Telecomu-
nicaciones (UIT). Este proyecto bus-
ca extender, en los sistemas de salud
de paises de ingresos medios y bajos,
la telemedicina o salud electronica
entre las personas mayores para
combatir las enfermedades no
transmisibles y lograr un envejeci-
miento activo. El investigador nava-
1To ha colaborado en el contenido
sobre cémo combatir la fragilidad
en las personas mayores mediante
el ejercicio fisico para aumentar asi
la capacidad funcional. -D.N.

'Navarraregistré

18 casos de paperas
la pasada semana

DESCIENDE LA OLEADA - La pasada
semana (del 18 al 24 de junio) se
notificaron 18 casos de parotiditis
o paperas en la Comunidad Foral,
segiin los datos del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Nava-
1ra. Asi, son ya 866 los casos noti-
ficados en lo que llevamos de afio
y més de 1.250 desde que comen-
zara el brote en noviembre del afio
2016. El informe también consta-
ta que el 87% de los casos tenian
menos de 30 afios. Salud Piiblica
recomendo alos casos “permane-
cer en su domicilio hasta que haya
pasado una semana desde el ini-
cio de los sintomas” y a su entor-
no, “revisar el estado de vacuna-
cién de la triple virica, y comple-
tar la vacunacién hasta dos dosis,
en los nifios o jévenes que no estén
vacunados o sélo hayan recibido
una dosis de la misma”. -D.N.
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DIA DEL ORGULLO GAY 2

Varias de las partlmpantes durante el final de la marcha en la Plaza del Casu]lo

NAVARRA SALE A LA CALLE PARA
REINVINDICAR LA IGUALDAD SEXUAL

Cientos de personas pidieron respeto
paralos colectivos LGTBI+ @ Diferentes
instituciones sesuman al dia del Orgullo

« Jon Aristu
Unai Beroiz

PAMPLONA - Cientos de personas
salieron ayer a la calle en Pamplona
para reivindicar la libertad y la igual-
dad sexual y rechazar todo tipo de
discriminacién por motivos de
orientacion sexual, identidad sexual,
identidad de género o expresion de
género para celebrar el Dia Interna-
cional del Orgullo LGTBI+.

Hubo actos durante toda la jorna-
da, pero la manifestacién principal,

organizada por la Plataforma E28J,

sali6 a las 19.00 horas de la antigua
estacion de autobuses y terminé en
la Plaza del Castillo.

El ambiente festivo fue el protago—

nista de la colorida marcha que reco- .

rTid las calles de la capital navarra,
donde los participantes realizaron
el recorrido al ritmo de la batucada
y tras una pancarta donde se podia
leer Empoderadas, diversas y com-
bativas: seguimos agui.,

Iris Dominguez, integrante de la

Plataforma E28]J, sefial6 que con la
marcha de ayer quieren “reconocer
todo lo que se ha logrado hasta el
momento en la lucha de los dere-

chos de las personas LGTBI”, pero

sobre todo “reclamar que se siga
luchando y trabajando” por conse-
guir “todos los derechos” y que se
acabe la “discriminacién”, segiin
recogio la agencia Efe.

Destaco que la aprobacién dela Ley
LGTBIha sido “un gran paso en Nava-
rra’, pero precis6 que falta una ley
estatal que "de verdad” les termine por
conceder los derechos que necesitan.

En la Comunidad Foral, varias ins-
tituciones como el Gobierno de Nava-
113, el Parlamento, el Ayuntamiento
de Pamplona y otras organizaciones

llevaron a cabo sus propios actos o

concentraciones para mostrar suapo-
yo ala causa. Por su parte, Osasuna
puso un mensaje en sus redes socia-
les “para aportar su granito de arena
y luchar por una sociedad en la que
impere el respeto por la diversidad”
Por la mafiana, en la plaza Consis-

Dos jovenes se besan durante la manifestacién.

torial se ley6 el texto suscrito por todos
los grupos politicos municipales que
recoge el compromiso del Ayunta-
miento por ser una “institucion ejem-
plar en la lucha por la igualdad de
derechos. En este sentido, el Consis-
torio se compromete a “impulsar las
acciones necesarias encaminadas a
luchar contra cualquier tipo de discri-

minacion relacionada con la diversi-
dad sexual y de género”. Asimismo,
reconoce “la necesidad de invertir en
politicas a favor de la diversidad
sexual y.de géneroy la no discrimina-
cién de las personas LGTBI a través
del desarrollo de programasy proyec-
tos de atencién, informacién, forma-
cién y sensibilizacién que haga de

DETALLES

® Pasos de cebra en Paris. Paris
ha decidido instalar en algunas
calles pasos de cebra perma-
nentes con los colores del arcoi-
ris colocados con motivo de la
Fiesta del Orgullo de este préxi-
mo sabado y para que esos
valores “queden grabados para
siempre”.
@ 40 aniversario en Madrid. Los
organizadores de Madrid Orgullo
- 2018 (FELGTB, Cogam y Aegal) y
Arcopoli celebraron ayer, 28 de
junio, el 40 aniversario de la pri-
mera manifestacidn del Orgullo
en Madrid para rendir homenaje
a los activistas que participaron
* en esa primera marcha el 25 de
junio de 1978.
® Acepfacion de los LGTBI+ en
Europa. Espana es el octavo
pais de Europa con mayor acep-
tacién del colectivo LGTBI,
segiin el ranking europeo de
igualdad realizado por Spetaho-
me, la plataforma on line de
reservas de alquiler de vivien-
das y de estancias de media y
larga duracién. Segun este estu-
dio, Espafia ocupa el puesto
nimero 8 de 36 en el ranking de
aceptacion.

=

Pamplona un espacio seguro para el
libre disfrute de la dwer51dad sexual
decadapersona”.

El Parlamento de Navarra se sumé

‘este jueves a la conmemoracién del

Dia del Orgullo LGTBI, motivo por
el cual colgd de su fachada una lona
con el lema Navarra territorio libre
de LGTBIfobia-Nafarroa LGTBIfo-
biarik gabeko Iurraldea, como sim-
bolo de “apoyo a la lucha para com-
batir el estigma y el prejuicio”.
Ademés, los parlamentarios inte-
rrumpieron la sesion plenaria para
concentrarse a las 11.00 horas ante

‘la puerta de la sede de 1a Camara,

como muestra de adhesién a la
lucha contra la discriminacién por
razon sexual y de género.

Con el mismo motivo, Comisiones
Obreras se concentré ayer pararecla-
mar “igualdad, respeto a la diversidad
y libertad”. El sindicato ha convoca-
do, ademas, una asamblea para ana-
lizar la situacién del colectivo LGTBI
en los centros de trabajo.

“Son muchas las leyes que abordan
los derechos del colectivo LGTBI+,,
comola ley foral de parejas de hecho.
Estos textos fueron pioneros en la
lucha por la igualdad, pero las leyes
no siempre conllevan un cambio de
facto enla mentalidad o en las actitu-
des de la sociedad”, indic6 el sindica-
to en un comunicado. @
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CONCENTRACIONES. El Parlamento de Navarra y el
Ayuntamiento de. Pamplona se concentraron duran-
te la mafiana de ayer en favor de la igualdad sexual.
En el parlamento y en la casa consistorial se colocé la
bandera LGTBI+. En el caso de la Camara foral, se col-

Las nstituciones se suman a la reivindicacion

#ladiversidadnosenriquece
#aniztasunakaberastengaitu

_.1-:\5\' Wlamienyy dgu

[rumipiee lona

g6 de su fachada una lona con el lema Navarra terri-
torio libre de LGTBIfobia-Nafarroa LGTBIfobiarik
gabeko lurraldea, como simbolo de “apoyo a 1a lucha
para combatir el estigma y el prejuicio”. Comisiones
Obreras también se concentrd. Foto: Iiaki Porto/cedida

HIDRATATE
BIEN EN VERANO

Salud Los expertos recomiendan ingerir
liquido y alimentarse de manera adecuada

D.N.

dos por el buen tiempo, segura-
mente, cambiemos nuestro rit-

mo de vida y realicemos maés activi-
dades al aire libre. Esto, junto con las
altas temperaturas y la humedad de
algunos lugares, hace que nuestro
cuerpo pierda mas agua que en otras
épocas estivales. '
El agua es el componente funda-
mental de nuestro organismo. Supo-
ne aproximadamente un 60% del
cuerpo de un adulto. Participa en pro-
cesos como la digestién, reacciones
metabdlicas, transporte de nutrien-
tes, regulacion de la temperatura cor-
poral... Durante el verano se suda mas
para eliminar el exceso de calor y es
imprescindible recuperar esa pérdi-
da de agua para que el organismo siga
funcionando adecuadamente. Ade-
mas, a través de la orina y la respira-
¢ién, también se pierde agua. Para
devolver esa cantidad de liquido bas-
ta con ingerir agua suficiente y ali-
mentos. De lo contrario, empezaria el
proceso de deshidratacion que se
detecta por tener sed, boca seca y/o
pegajosa, dolor de cabeza, orina esca-
say de coloroscuro, calambres mus-
culares, piel'seca y fria... Y, en casos
mas graves, aparecerian signos de
confusion y somnolencia, respiracion
acelerada, mareos, taquicardia, apa-

Ya estamos €n verano y motiva-

tla Debe tenerse en cuenta, ademas,

que los nifios y ancianos son més sus-
ceptibles de sufrir deshidratacion, ya
que su mecanismo de deteccion de
tener sed no esta del todo desarrolla-
do o se encuentra alterado. -

Consejos ,

Para prevenir estas situaciones se reco-
mienda ingerir mucho liquido. Asf, los
expertos aconsejan beber de dos a tres
litros de liquido al dia a fin de equili-
brar la cantidad de agua que entra y
sale del organismo. Aproximadamen-

Beber agua es fundamental. cenioa

te, un 25% del liquido procedera de ali-
mentos como frutas y verduras, mien-
tras que un 75% lo ingeriremos a tra-
vés de bebidas como agua, zumaos de
frutas, infusiones... Al mismo tiempo,
se recomienda evitar el consumo de
alcohol y bebidas con cafeina.

M4ds consejos para mantener un
buen estado de hidratacién son evi-
tar alimentos salados y/o azucarados;
mantener las bebidas a una tempe-
ratura moderada, ya que si estin muy
frias o muy calientes es habitual
beber menos; beber de ocho a diez

.vasos de agua al dia; no esperar a

tener sed para hidratarse; aumentar
la ingesta de liquidos en ambientes
calurosos, situaciones de estrés y
antes, durante y después del ejerci-
cio fisico; y emplear técnicas culina-
rias que posean un elevado conteni-
do en agua: sopas, caldos, cremas,
purés... que en verano se tomaran
mas fresquitos que en invierno.
Ademds de mantener una buena
hidratacién, es recomendable buscar
sitios con sembra, usar ropa fresca y
ligera y no realizar ejercicio fisico en
horas centrales del dia que habitual-
mente son las m4s calurosas. =

CONSEJC OFRECIDC POR:

m= parafarmacia

lourdes arrechea

; 4 Em 'i
cerca ge

i " Av. Conde Oliveto, 1 Pamp_lona!
Teléfono: 948 23 96 00
www.farmacialourdesarrechea.com

Horario: Lunes a viernes, de 09:00 a 13:30 h. y de 16:30 2 19:30 h. Sébados, de 10:00 2 13:30 h.
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Barkos considera

€6®

1T

esponsables”las

criticas a Educacion

EI PSN reclama a la presidenta que tome cartas en el asunto
en el departamento fras los ceses y cambios a final de curso

PAMPLONA - La presidenta del
Gobierno de Navarra, Uxue Barkos,
acuso ayer & la oposicion de “crear dia
tras dia polémicas” de una “manera
irresponsable” en “un Admbito tan
especialmente sensible como es el de
la Educacién”. Asise pronunci6 la pre-
sidenta en el Pleno del Parlamento
foral ante una pregunta de la socialis-
ta Maria Chivite, quien, por su parte,
le exigié que asuma su “responsabili-
dad” y “tome cartas sobre el asunto”
ante el “fracaso” de la consejera de
Educacion, Maria Solana.

Frente a ello, Barkos consideré
“irresponsable” que el PSN “sobredi-
mensione cuestiones para sembrarla
sospecha continua’, cuestion que tam-
bién hizo extensible a UPN y PPN. En
opini6n de la jefa del Ejecutivo foral,
“el tono y la terminologia distan
mucho del debate sosegado y riguro-
SO que requiere esta materiay el pac-
to educativo que estin siempre recla-
mando”.

Segiin expuso Barkos, Educacion tie-
neen esta legislatura “una misién har-
to complicada”, teniendo en cuenta
que “en la pasada, Ia Educacién sufria
de una manera agresiva la crisis con

= . i

3 &

severosrecortes”. “Eso eslo que esta-

-mos revirtiendo, la prioridad es la

escuela publica, no podemos hacerlo
en el ritmo que quisiéramos, pero va
aun buen ritmo”, argumento.

Sobre los ceses y dimisiones regis-
trados en el departamento de Educa-
cién ante el final de curso y las polé-
micas que ha habido, Barkos mani-
festd que son “circunstancias que por
muy diferentes motivos y con orige-
nes diferentes también”, “preocupan”

al conjunto del Gobierno y a ella de.

“manera especial”.

CHIVITE PIDE "AUTOCRiTICA” Por su
parte, Chivite afirmé que, “mads alla
de excusas, acusacionesy echar la cul-
pa alos demas de lo que esta pasan-
do en Educacién, es insostenible des-
pertarnos un dia siy otro también con
noticias que ponen en entredicho la
gestion de Solana al frente del depar-
tamento”. .
“Defendio que “ya no vale mirar para
otro lado, las excusas, echar la culpa

alos demds y obviar la realidad”. “Si

usted y su gobierno no hacen autocri-
tica, esperemos que sus socios de
Gobierno la hagan”, declaré. -EP.

La presidenta, Uxue Barkos, y 1a consejera Maria Solana. Foto: Patxi Cascante

Nifios y nifias de Villava, durante una charla del programa ‘Escuela de Estrellas’. Foto: Mikel Saiz

Cercade20.000 estudiantes

ardel Planetario

La iniciativa ‘Escuela de Estrellasha celebrado este curso su 252 edicidn

PAMPLONA - El programa del
Planetario de Pamplona Escuela
de Estrellas ha cumplido este
curso su 25 aniversario y lo ha
hecho con la participacién de
19.571 estudiantes. De ellos y ellas,
un 37,2% procedian de otras
comunidades y del sur de Francia.

Esta iniciativa ha sido durante
toda la historia del Planetario el

" cuerpo nuclear de la accion divul-

gativa hacia centros escolares en
horarios principalmente de
mafana. Esti estructurada en seis
tramos de edad, con contenidos
diferenciados que habilitan otras
tantas visitas independientes a lo
largo de toda la trayectoria forma-
tiva desde Infantil hasta Bachille-
rato. Esta oferta ha atraido afio a

* ano mas de un 35% de estudian-

tes y centros de fuera de la Comu-
nidad Foral.

Durante el curso 2017-18 ha
incluido, ademas, importantes
novedades: al conocido cuerpo
central de la visita en ¢lave astro-

nomico-cientifica se ha afnadido
este afio la posibilidad de optar
por otro cuerpo central basado en
la Tecnologia, con dos opciones
formativas en el entorno de la
programacion de robots
Lego/Arduino. Esta incorporacion
es factible tras el trabajo realiza-
do por el Planetario desde abril de
2014 en alfabetizacién en nuevas
tecnologias, desarrollado integra-
mente gracias a un convenio con
el departamento foral de Educa-
cién y la Universidad Priblica de

‘Navarra (UPNA), en el que la pro-

gramacion, los robots o la impre-
sion 3D son elementos vehicula-
res para la transmision de cono-
cimiento a estudiantes.

El trabajo paralelo de este area
del Planetario en los tltimos tres
anos ha permitido incorporar, por
primera vez en esta temporada,
una oferta estructurada y multi-
lingiie en clave tecnolégica tam-
bién en el programa escolar y no
solamente como extraescolares o

: parﬁciPan enel programa
€esco

actividades de fin de semana y
periodos vacacionales como se
venia ofertando hasta la fecha, y
ha sido elegida por 708 alumnos,
un 3,6% del alumnado participan-
te en el programa.

Todo el programa, con los dos
niicleos centrales de Ciencia y Tec-
nologia y los elementos modulares
como el llamado Completa tu Visi-
ta, esta disponible en castellano,
euskera e inglés, que han contado
con un total de 11.294 (57,7%), 6.550
(33,5%) ¥ 1.633 (8,3%) estudiantes
participantes, respectivamente. Es
posible, asimismo, reservar sesiones
ademanda en alemén y francés para
la parte cientifica, aspecto que ha
sido elegido por 94 estudiantes.

Este programa cuenta con el
impulso de la obra social la Caixa
y Fundacién Caja Navarra, que
aportan conjuntamente 300.000
euros anuales, y del departamen-
to de Educacion del Gobierno de
Navarra, que habilita una partida
de otros 50.000. -D.N. 2

Primeras calificaciones
de cuatro especialidades
dela OPE de Secundaria

PRUEBA INICIAL - La web habilitada
por el departamento de Educacién

para que aspirantes sigan el proce-.

so de la. OPE de Secundaria y FP
recoge las notas de la primera par-
te de las pruebas de cuatro especia-
lidades. Por ahora, estan disponibles

las calificaciones de Fisica y Quimi- -

ca y Procedimientos sanitarios,
ambas en euskera, y de Instalacio-

Tes electrotécnicas y Mantenimien-

to de maquinas, en castellano. -D.N.

LaUNED de Tudela
acoge el 1dejulio el XTIT
curso de verano de moda

DISENADORAS - El centro de la UNED
en Tudela acogera este proximo
domingo, 1 de julio, la XIII edicién
de su curso de moda, que este afio
se centrara en la mujer. Seguin expli-
6 ayer la universidad a través de un
comunicado, Mujer y moda: de Ia
tradicién a la vanguardia es el titu-
lo de la propuesta, que contari con
la presencia de las disefiadoras Jua-
na Martin, Marina Conde La Con-
desay Maya Hansen. -D.N.

El gobernador de Nevada —cuarto por la derecha- acudi6 a la UPNA.

Elgobernador de Nevada
mantiene un encuentro
con el rector dela UPNA

UNIVERSIDAD — Brian Sandoval,
gobernador de Nevada (Estados
Unidos), visito la Universidad Publi-
ca de Navarra (UPNA), donde man-
tuvo un encuentro con el rector,
Alfonso Carlosena. El gobernador,
que firmé en el Libro de Oro de la
UPNA, también se reunié con Hugo
Lépez Lopez, vicerrector de Inter-
nacionalizacion, y Enrique Armen-
dariz Ifigo, director del Area de
Relaciones Internacionales. - D.N.
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6.000 CONTRIBUYENTES SE DEDUCIRAN
HASTA EL 25% EN PRESTACIONES POR
MATERNIDAD O PATERNIDAD EN EL IRPF

® Estamedida illyéctaré entre 6,4y7,3
millones a las familias con nuevos hijos

@ Inédita en el Estado, beneficia a
trabajadores por cuenta ajenay propia

" & Sagrario Zabaleta Echarte

'PAMPLONA - El director gerente dela
Hacienda Foral, Luis Esain, anuncié
ayer que unos 6.000 contribuyentes
se beneficiaran de deducciones de
hasta el 25% en las prestaciones por
maternidad o paternidad via IRPF a
partir de 2019, cuyos efectos se veran
en la declaracién de la renta de 2020
sobre los ingresos y gastos de 2019.

Esain calificé esta medida de “iné-
dita” en el Estado, que favorecers tan-
to a trabajadores por cuenta ajena
como a auténomos, y tanto a hom-
bres como a mujeres, que supondra
una inyeccion para las familias con
nuevos hijos de entre 6,4 y 7,3 millo-
nes de euros, segiin la actual confi-
guracion de las prestaciones.

Remarco que se trata de un “impues-
to negativo”, es decir, que un percep-
tor se beneficiara disponga de “cuota
liquida positiva o no”, y destacé que
serd “progresivo”, paralo que se esta-

blece una deduccidn en la cuota (a
diferencia de una reduccién en la base
imponible) y, se determina la progre-
sividad en el porcentaje de deduccion
en funcién de los ingresos totales.

Esta medida se incluye enun pro-
yecto de ley foral de modificacion de
diversos impuestos que el Gobierno
aprobo en su sesion del miércolesy
que serd enviado al Parlamento de
Navarra para su debate y aproba-
<ién. De esta forma, Esain cree que
esta modificacién entrard en vigor.
el 1 de enero de 2019. “Uno de los
objetivos de la nueva deduccién es
recuperar el efecto de los beneficios
fiscales que disfrutaban las presta-
ciones por maternidad hasta 2013,
cuando estaban exentas. Con la nue-
va regulacion el Gobierno de Nava-
rra establece un mecanismo que
garantiza su progresividad”, detallé
el director gerente de Hacienda.

LOS PORCENTAJES Esain explicé que -

el porcentaje de deduccién se ird redu-
ciendo de manera progresiva cuanto
mayores sean los ingresos. De esta for-
. ma sera del 25% para ingresos de
30.000 euros; del 20% para ingresos
de 45.000 euros; del 15% para ingre-
s0s de 60.000 euros; del 10% para los
de 75.000 euros; del 5% para los de

90.000; y carecera de deduccisn si
los perceptores de las prestaciones
por paternidad o maternidad dispo-
nen de ingresos a partir de 105.000
euros. “Con esta férmula se evitan
errores de salto en funcién de los tra-
mos de renta y se suavizan los pro-
blemas de regresividad o de ir con-
tra la progresividad que supondria
aplicar el mismo porcentaje de
deduccion para todos los sujetos
pasivos con independencia de sus
rentas”, segiin especifica la memoria
del proyecto de ley foral de modifi-
cacién de diversos impuestos.

“Por ejemplo, si una contribuyente
con menos de 30.000 euros de ingre-
so0s anuales, percibe una prestacion
por maternidad de 10.000 euros, dis-
frutard de una deduccién en su cuo-
ta diferencial de 2:500 euros, al apli-
car el 25% de la prestacién, cuando
realice la declaracién de la renta”,
expuso Esain. -

LAS DONACIONES E] director gerente
dela Hacienda Foral también avanzo
que el proyecto de ley regula la situa-
cién de la “acumulacién de donacio-
nes”. Segtin la normativa actual, todas
las donaciones efectuadas de una per-
sona a otra en un plazo inferior a tres
afios se acumulan para tributar de
manera conjunta. Puesto que los por-
centajes de tributacién han aumenta-
do en ciertos casos desde el 1 de ene-
ro de este afio, se establece un régi-
men transitorie para evitar un efecto
fiscal retroactivo en las donaciones
anteriores a esa fecha. Con la intro-
duccién de esta modificacion, las
situaciones de donaciones anteriores
allde enero de 2018 seregiran conla
normativa anterior. Asi por ejemplo,
si fallece un padre este afio, y el hijo

que heredera ahora ha percibido otra”

herencia en 2017, con la actual nor-
mativa, se acumulan las donaciones
de 2017 y 2018, y sale al beneficiario
un tipo impositivo mas alto. Por ese
motivo, para evitar esos agravios, se
ha introducido dicho modificacién.
También se modifica la Ley Foral
Tributaria para introducir una medi-
da de trasparencia entre administra-
ciones tributarias que pretende mejo-
rar la lucha contra la evasion fiscal en
operaciones intracomunitarias. @

Luis Esain, director gerente de la Hacienda Foral. Foto: Oskar Montero

PRESTACIONES POR MATERNIDADY PATERNIDAD

EJEMPLOS DEDUCCION

1474

PARA RENTAS DE 40.000 EURDS
Y PRESTACION DE 6.800 EUROS
Rentas de 40.000 euros y presta-
cién percibida de 6.800 euros. Ope-
racion: el 25 por 100 menos el resul-
tado de multiplicar por 10 la pro-
porcién que represente el exceso de
rentas del sujeto pasivo sobre
30.000 euros respecto de esta (lfi-
ma cantidad: 10x(40.000-
30.000)/30.000) = 3,33.

Porcentaje de deduccién a aplicar:
25-3,33=21,67. Deduccién a aplicar
6.800x0,2167= 1.474 euros.

PARARENTAS DE 60.000 EUROS
Y PRESTACION DE 6.500 EUROS
Rentas de 60.000 euros y presta-
cién percibida de 6.500 euros.

10x(60.000-30.000)/30.000) = 10.
Porcentaje de deduccion a aplicar:
25-10=15. Deduccion a aplicar
6.500x0,15= 975 euros.

PARA RENTAS DE 90.000 EUROS
Y PRESTACION DE7.000 EUROS -
Rentas de 90.000 euros y presfa-
cion percibida de 7.000 euros.
10x(90.000-30.000)/30.000)=20.
Porcentaje de deduccién a aplicar:
25-20=5. Deduccién a aplicar
7.000x0,05= 350 euros.

25%.

PARA INGRESOS DE 30.000 EURCS.
Una persona con unos ingresos de
30,000 euros disfrutara de una deduc-
cién del 25% en el IRPF por la presta-
cién por maternidad o paternidad.

20%

PARA INGRESOS DE 45.000

0

EURQOS. Una persona con unos
ingresos de-45.000 euros tendrd una.
deduccién del 20%.

()

5%

PARA INGRESOS DE 60.000
EUROS. Una persona con unos

ingresos de 60.000 euros tendra una
deduccion del 15%.

10%

PARA INGRESOS DE 75.000
EUROS. Una persona con unos
ingresos de 75000 euros fendrd una

deduccion del 10%.

3%

PARA BNGRESOS DE 90000
EUROS. Una persona con unos
ingresos de 90.000 euros tendrd una

deduccién del 5%. -

PARA INGRESOS A PARTIR DE
105.000 EURGCS. Una persona con
unos ingresos superiores a los
105.000 euros no tendran deduc-
cién.
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‘Suprimidas las
deducciones
por ‘know how’
en Sociedades

PAMPLONA — Tras el informe
negativo de las autoridades
comunitarias, Navarra debe eli-
minar el llamado know how
(cuestiones que no son patenta-
bles, modelos de como se hacen
mejor las cosas, pero que care-
cen del registro que otorga la for-
malidad de patente) y las infor-
maciones comerciales secretas
de los activos con derecho a
deduccién. Estas deducciones se
realizaban en el Impuesto de
Sociedades. Sin embargo, Esain
recordo que si se mantienen las

deducciones en este tributo para

la cesion de patentes. “El funda-
mento del Patent Box es poten-
ciar laI+D+ de nuestras empre-
~ sas en beneficio de la-economia
y la sociedad”, dijo.-S.Z.E.

Cambio para
evitar la doble
- tributacion en
prejubilaciones

PAMPLONA — El proyecto de ley
incluye una modificacién en el
régimen fiscal de los seguros
colectivos a prima tnica con la
que se pretende evitar la doble
imputacién derivada de los
recientes cambios legales. Esain
aclaré que esta situacién se pro-
ducia en los procesos de preju-
bilaciones llevados a cabo en las
empresas. Por ese motivo, seha
establecido la imputacién
opcional. De esta forma, si la
empresa y la representacion sin-

dical acuerdan no imputar al

trabajador, no se imputara
como ingreso, aunque no se ten-
dré derecho a ninguna deduc-
cién en el primer afio, y se tri-
butara en los afios sucesivos en
que se perciba. -S.ZE.

Por unas ciudades sostenibles

MAS DE 70 EMPRESAS SE REUNEN EN PAMPLONA HASTA MANANA EN LA PRIMERA FERIA
DE EDIFICIOS DE CONSUMO CASI NULO, QUE IMPULSA EL CONSORCIO PASSIVHAUS

as de 70 empresas parti-

cipan en EdiFica, la tinica

Feria de los Edificios de
Consumo Casi Nulo (ECCN), que se
desarrolla en Baluarte hasta mafia-
na. 25 de las compaiias asistentes for-
man parte del Consorcio Passivhaus-
ECCN, impulsor del evento. Su vice-
presidente, Koldo Monreal, inaugu-
10 ayer esta muestra, que conto con
la participacién de autoridades y
directivos de las firmas mas impor-
tantes del sector. “EdiFica sirve para

cambiar la percepcion del publico

sobre este tipo de edificios que seran
obligatorios a partir de 2019 por nor-
mativa“ europea’, dijo Monreal.
“Navarra ya comenzé antes este
cambio hacia la eficiencia energéti-
ca y viviendas sostenibles”, Un giro

legislativo que hay que difundir, ya

‘que, seglin Monreal, “el 54% de la
poblacién no conoce el estdndar de
construccién Passivhaus”, declaro.

Lavivienda passivhaus que se pue-
de contemplar en Baluarte ya tiene
mas de 700 reservas para participar
en las visitas guiadas durante estos
dias”. El vicepresidente de Derechos
Sociales, Miguel Laparra, incidié en
las politicas y en la apuesta por la.
rehabilitacion sostenible. El alcalde
de Pamplona, Joseba Asiron, resal-
télanecesidad de mejora del parque
inmobiliario de la Comunidad.

El primer coloquio de la jornada
_sobre politicas puiblicas en relacién
can estos edificios estuvo modera-
do por Luis Antonio Martinez, secre-
tario general del consorcio, y José
Maria Aierdi, director gerente de
Nasuvinsa. Esta mesa redonda sir-
Vi para confirmar la necesidad del
trabajo en equipo entre la Adminis-
tracién ptiblica y el sector privado.

Por la tarde, la programacién conti-
nud con Ia defensa de los Trabajos de
Fin de Master de Disefio y Gestién
Ambiental de Edificios de 1a UN. Expo-
sicién que se realizé de forma parale-
la con el segundo coloquio, centrado
en laarquitectura, los edificios de con-

ERRO Y El

Visitantes y representantes de las empresas. Foto: Oskar Montero

sumo casi nulo y la ciudad y que fue
dirigido por Miguel Rodriguez, res-
ponsable de prescripcion de
Rockwool Peninsular y coordinador
de EdiFica. “El objetivo es dar solu-

cion alos problemas de hoy en dia en
las ciudades: mayor poblacién, més
COnsumo y mas contaminacién. Con
los edificios de consumo casi nulo
debemos hacer ciudad, encajarlos en

@ Los arquitectos hablan. La
muestra acogid por la tarde un
coloquio sobre arguitectura en el
que intervinieron Miguel Angel
Alonso, director de la Escuela
Técnica de Arquiteciura de la
Universidad de Navarra; y los
arquitectos César Ruiz Larrea,
Josep Bunyesc y German
Velazquez, finalista del premio de
la Asociacién de Jévenes Empre-
sarios de Navarra. -

ellas”. Una labor, dijo, que también
corresponde ala universidad. “Es inte-
resante saber qué papel adoptaran,
conocer si habra planes de estudios
especiales”, concluy6. - D.N.

haus edifica

Estaremos en en los stand 62-63

Entrada gratuita - Inscripciones en www.eventos.consorciopassivhaus.com

: 948 123 713 - info@onhaus.es - www.onhaus.es
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Enrique Huarte (SNE-NL—&enifer), (Erlstmé Cueéta (éohousmg Spain), Javier Domefio (Green Plastic), :

=

Daniel Oyaga (Lightbox), Esteban Maiza (Jentil Factory), Oskar Biguria (app Valle Izagaondoa), José A.
Ballesteros (Irsuri Bicicletas) y Susana Molpeceres (Peerfaculty), en Cenifer.

Emprender en verde

SEIS PROYECTOS DEL CURSO IMPULSADO POR EL SERVICIO
"NAVARRO DE EMPLEO SE PRESENTAN EN EL CENIFER

& Unreportaje de S. Zabaleta Fotografia Oskar Montero

otenciar las viviendas cola-
P borativas mediante el con-
cepto nordico cohousing, uti-
lizar las nuevas tecnologias para evi-
tar el despoblamiento de las zonas
rurales, fomentar la movilidad soste-
nible, impulsar una red de recarga de
vehiculos eléctricos, producir mate-
rial calibrado para alimentar impre-
soras 3D e instalar farolas con aho-
ITos energéticos superiores al 40%
fueron los seis proyectos que se pre-
sentaron ayer en el Centro Nacional
de Formacién en Energias Renova-
bles (Cenifer). i
Cadaunadelasiniciativas iba acom-
pafiada del nombre propio de los
emprendedores que las han confec-
cionado en el curso del Servicio Nava-
rro de Empleo-Nafar Lansare. Cristi-
na Cuesta mostrd su idea de negocio
Tlamada Cohousing; Oskar Biguria, su
plataforma por Internet centrada en
el Valle de Izagaondoa; José Antonio
Ballesteros, su Irsuri Bicicletas; Daniel
Oyaga y Gorka Abad, su Ligthbox;
Javier Domeno, su Disefia en verde—

Green Plastic; y Esteban Maiza, su’

Jentil Factory. De los 13 participantes
que iniciaron el programa, estas sie-
te personas fueron quienes lo termi-
naron. Estas ideas tienen acceso prio-
ritario al coworking de Cenifer.

Este cursoimpartido por Peerfacul-
ty desarrolla proyectos en fase deidea
o prototipo con cuatro metodologias:
aprender haciendo, y metodologias
agiles o lean star up, basada en el cir-
culo de aprendizaje construir-medir-
aprender. De esta forma, este curso

de start up de emprendimiento y eco-
nomia verde agiliza la innovacién y la
persona emprendedora identifica a

- sus clientes y testa y construye la idea

con ellos, a la inversa que el método
tradicional que comienzacon laidea,
biisqueda de financiacion, desarrollo,
produccion y labor comercial.

COHOUSING En el ambito de la inno-

vacién social, Cristina Cuesta, con '

experiencia en el servicio a las per-
sonas, presento su iniciativa Cohou-
sing en Espafia, una app y una web
que ponga en contacto y aglutine

. informacion. “El cohousing procede

de los paises nordicos y es una for-
mula de convivencia a través de
viviendas colaborativas y autogestio-
nadas; viviendas privadas que afa-
den dotaciones importantes de ser-
vicios comunes, gestionadas por sus
residentes”, explicé. La iniciativa ha
suscitado interés en las entidades,
organizaciones y empresas que se
mueven en éste ambito.

APP EN EL VALLE DE IZAGAONDOA
Oskar Biguria promueve una platafor-
ma (app y web) para conectar alas per-
sonas del mundo rural con necesida-
des con personas del entorno que pue-
den aportarles soluciones. Focalizado
en el Valle de Izagaondoa, pero exten-
sible a otras zonas rurales, trata de
hacer frente a problemas como la des-
poblacion, el envejecimiento o la
reduccién de servicios. “Es una plata-
forma para conocer las potencialida-
des de las personas del entorno, para

generar comunidad social”, explicd.

VENTA DE BICICLETAS José Antonio
Ballesteros estd impulsando Irsuri
Bicicletas, una pagina web parala ven-
ta de bicicletas personalizadas a pre-
cios asequibles. El curso ha hecho que

abandonara su idea original de bicis

como medio de transporte de lavida
diaria para centrarse en la demanda
del mercado: “El cicloturismo que se
encuentra en auge”, manifesto.

RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS
Daniel Oyagay Gorka Abad lanzarin
Ligthbox, una red de recarga de vehi-
culos eléctricos con alumbradopubli-
co, con el apoyo de una app que faci-
lita el pago, la localizacién y reserva
de puntos, etc. “El vehiculo eléctrico
es el futuroy tenemos una infraestruc-
tura extensa disponible”, sefiald.

DISENA EN VERDE Javier Domefio, del
proyecto Disefia en verde-Green Plas-
tic, con tres ingenieros involucrados,
trabaja en el disefio de una extrusora
barata que se alimentan con plastico
reciclado y que genera material cali-
brado para alimentar impresoras 3D.

FAROLAS INTELIGENTES Esteban Mai-

za, de Jentil Factory, propone junto
con otras dos personas un monito-
reo en tiempo real de farolas para
favorecer ahorros superiores al 40%.
“La energia eléctrica, venga de fuen-
tes renovables o no, tiene que ser mas
eficiente. Las farolas pueden consti-
tuir una red inteligente”, concluyo. ®

MutuaNavarra

cubrea88.278
‘trabajadoresen

laComunidad

En su junta general
recuerda que
ha alcanzado el 33,88%
de la cuota de mercado

PAMPLONA - Mutua Navarra
reforzé su liderazgo en la Comu-
nidad Foral en 2017 con el 33,88%
de cuota de mercado, registrar
4.488 empresas afiliadas y cubrir
a 88.278 trabajadores, de los que
10.883 eran auténomos, lo que
supone un crecimiento del 10%
respecto a 2016. Estos y otros datos
se dieron en lajunta general cele-
brada ayer. En el ltimo ejercicio
seregistré un aumento en el volu-
- men de la actividad sanitaria, con
74.839 asistencias médicas, un
23% mas. Se incrementd el niime-
ro de tratamientos de rehabilita-
cién, con 29.965, un 11% mas. Y por
primera vez desde 2013, los datos
reflejaron una tendencia estable
en el absentismo laboral. - D.N.

Creadoel Centro
de Estudios
Turisticos

- deNavarra

La Camara impulsa
esfe organismo, en
colaboracion con seis
entfidades y 17 empresas

PAMPLONA - La Camara de
Comercio, Industriay Servicios ha
. puesto en marcha, en colabora-
ci6n con seis entidades del sector
v 17 empresas turisticas, el Centro
de Estudios Turisticos de Navarra
(CETINA) para mejorar la compe-
titividad de las empresas turisti-
casa través dela formacién de sus
- profesionales. Las empresas del
sector demandan profesionales
capacitados para responder a las
expectativas de los turistas cada
vez mas hiperconectadosy exigen-
tes que buscan nuevas formas de
disfrutar del ocio y tiempo libre.
El CETNA busca formar a profe-
sionales del turismo “excelentes”,
con conocimientos y capacidades
pararesponder ala demanda.-Efe

Finalistas y distinguidos con autoridades. Foto: cedida

Loshermanos Diego e
Ivan Cornago, premio
Joven Empresario

Han impulsado
~ La Sastreria GthaD,
situada en Cintruénigo, con
_proyeccién internacional

PAMPLONA - Los hermanos Diego e
Ivan Cornago Diago, director de ven-
tas y sastre-diseflador, respectiva-
mente, de La Sastreria de GthaD,
recibieron ayer el Premio al Joven
Empresario del Afio, que otorga la
Asociacion de Jovenes Empresarios
(AJE) de Navarra, en €l acto que se
celebro ayer en el hotel Muga de
Beloso. Ubicada en el poligono de
Cintruénigo, se dedica a la confec-
cién de prendas para hombre y

‘mujer, con proyeccién en los mer-

cados internacionales, como Esta-
dos Unidos, Rusia y Oriente Medio.

“Elactor Cory Hardricty el cantante

Khalid Legen se han vestido con su

marca. Su sastreria se ha consolida-

do en Navarra y en comunidades
limitrofes y préximamente va a
ofrecer sus servicios a medida via
on line. Este afio la mencién espe-

-cial también recay6 en la sastreria,

distincién patrocinada por Nava-
rraCapital.es. El resto de finalistas
fueron Alberto Romero (Baluarte
Construccién); César Gomez (Ina-
co), Javier Baines (Licores Baines)
y German Velazquez (VArquitec-
tos). En Iniciativa Emprendedora
gané Escuela Kabia. -s.z.
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Rodrigo Ratoy Miguel Bosé, en

lalista de morosos de Hacienda

Los deudores alcanzan las 4.318 personas fisicas, empresas y clubes de futbol, entre otros

PAMPLONA - Sociedades del ladrillo,
empresas textiles o nombres ilustres
vuelven a copar la lista de morosos
que por cuarto afio consecutivo
publica la Hacienda Tributaria. EI
numero de morosos en 2017 era de
4.318, es decir, 231 personas menos
que un afio antes. La cifra de la deu-
da a penas se ha reducido en 100
millones de euros, y el total supera
los 15.300 millones.

Lalista de grandes deudores, que
comenzo a publicarse tras la ini-
ciativa del exministro Cristobal
Montoro con la Ley General Tribu-
taria en el afio 2015, tiene como
objetivo aumentar la conciencia
social contra el fraude fiscal. Un fin
que parece no cumplirse un afio
mas, pues la edicion de 2018 presen-
ta nombres nuevos como el de
Rodrigo Rato o Miguel Bosé, situa-
dos por primera vez en esta inc6mo-
da posicion. Ambos se encuentran
entre las 340 personas fisicas de la
lista y que adeudan un total de 760
millones.

El expresidente de Bankia acumu-
la una deuda de casi1.002.000 euros.
El exvicepresidente del Gobierno del
PP con Aznar defraudé cerca de 6,8
millones de euros entre 2004 y 2015

‘a través de un entramado de empre-
sas, segtin un informe que los inspec-
tores de Hacienda entregaron al juez.
Estos cifraron en 14 millones de euros
las rentas no declaradas por IRPF
durante esos afos. El politico siem-
pre ha negado el fraude. Y ha defen-
dido que “el informe contiene datos
falsos o erréneos que la Agencia Tri-

Rodrigo Rato; Foto: Efe

Patricia Conde. Foto: D.N.

2017, aparece de nuevo entre los
mayores morosos de Espafia con una
deuda de 2,6 millones.

butaria tenia capacidad de conocer \ Una delas cifras més altas que apa-

desde hace tiempo”. Lo cierto es que
ahora aparece en la lista de deudores
al superar el millén de euros de pagos
pendientes al fisco. ;

Rato explicé a Europa Press que su
inclusién en la lista se debe a su impo-
sibilidad para afianzar (depositar la
fianza) su deuda fiscal, que tiene recu-
rrida ante los tribunales, al tener
embargados todas sus rentas y bie-
nes desde 2015. “Desde entonces, des-
pués de13 informes, 1a Oficina Nacio-
nal de Investigacién del Fraude de la
Agencia Tributaria (ONIF) no ha sido
capaz de determinar mi deuda tribu-
taria; de una inicial acusacién de 8,5
millones de euros por cantidades en
el extranjero estamos ahora discu-
tiendo 11.000 euros”, sefiald.

MUSICA, FUTBOL Y TELEVISION El can-
tante Miguel Bosé Dominguin tiene
un pago pendiente de 1.869.000 euros.
En relacién de deudores con el fisco,
el mayor importe sigue siendo el del
exbanquero Mario Conde, que
aumenta su deuda cada afio desdelos
9,9 millones de 2015 hasta los 14,9
millones en esta tiltima lista. También
figuran deportistas como Dani Alves,
que ya estuvo en el listado que se
publico en el afio 2016 y sali6 en el de

Tece va acompaiiada por el nombre
de Luis Miguel Rodriguez EI Chata-
rrero, actual pareja de Agatha Ruiz de
la Praday exnovio dela nietisima Car-
men Franco, que acumula una deu-
da de 14,3 millones de euros con sus
Desguaces Latorre. No obstante, la
cifra ha disminuido un millén de
euros respecto al afio anterior, cuan-
do alcanzaba casi los 15,5 millones,
Asimismo, la morosidad también
afecta a personajes piiblicos que a
diario aparecen en medios de comu-
nicacién. El actual defensor de la
audiencia de Sdlvame, Kiko Mata-
moros, repite en la lista negra pues
mantiene una deuda de 1,01 millo-
nes de euros. La presentadora Patri-
cia Conde tampoco sale de la lista
este afo, pues ha elevado su deuda
respecto al afio anterior, pasando de
los 1,23 a los 1,86 millones de euros
por las sanciones que impone
Hacienda por retrasos en los pagos.
En la lista aparece también la Marisa
Porcel Montijano, la actriz que daba
vida a Pepa en Escenas de matrimo-
nio. La intérprete debe casi un
millén y medio de euros al fisco. Al
igual que Patricia Conde, la deuda
podria aumentar si no lleva al dia
sus pagos a la Agencia Tributaria,

Miguel Bosé. Foto: Efe

‘El Cha}tarrero’. Foto: D.N.

CONSTRUCCION

REYALURBIS, LA
MAS DEUDORA

@@e El mundo del fiitbol tam-
bién debe. Entre las empresas,
destaca la deuda de Reyal Urbis
que alcanza 361 millones, La
constructora, gue actualmente
se encuentra en proceso de liqui-
dacidn, es uno de los mejores
ejemplos de los excesos que se
cometieron durante la burbuja
inmobiliaria. Un caso similar
son los que representan Nozar,
que debe casi 200 millones, y
Martinsa Fadesa, que adeuda
50 millones. También figuran
algunos clubes deportivos
como el Recreativo de Huelva
(11,87 millones) o el Murcia (11,1
millones), el Real Jaén (1,4
millones), Racing de Santander
(4.9 millones), Unién Esportiva
Lleida (11,39 millones), Unién
Deportiva Salamanca (16,3
millones) o Xerez Club Depor-
tivo (10,38 millones). Igual-
mente, figuran el Atlético
Alcantarilla (1,8 millones),
Balomano Neptuno (1,06 millo-
nes), El Club Deportivo Caste-
1i6n (1,29 millones), asi como el
Ourense (1,05 millones).

Dani Alves. Foto: Efe

Mario Conde. Foto: D.N.

S b

En la lista figura también, como ya
lo hizo el afio pasado, el ex director
general de 1a Caja de Ahorros del
Mediterraneo (CAM), Roberto Lépez
Abad, que eleva su deuda tributaria
a 1,3 millones de euros desde 1,1

- millones. Ademas, el expresidente

del Real Madrid, Lorenzo Sanz,
mantiene una deuda con el Estado
de 1,36 millones y el abogado José

Emilio Rodriguez Menéndez debe

3,6 millones de euros.

MUNDO DE LA MODA El colectivo de
morosos se extiende también al
mundo de la moda. Firmas como
Reig Marti, Hakei, Caramelo (2,1
millones), Victorio y Lucchino (2,6
millones) y Dayaday figuran entre
estas. Como novedad, destaca la pre-
sencia de la cadena de complemen-
tos para mujer propiedad del grupo
catalin Tous desde 2013 Dayaday. En
lalista también se encuentran varias
autopistas y aeropuertos, como el de
Ciudad Real (7 millones).

No obstante, los dos espafioles
més deudores de Espafia son los
hermanos Cristina y Luis Cort
Lagos, pertenecientes a una fami-
lia propietaria de buena parte dela
ciudad de Valdebebas (Madrid).
Entre la deuda de ella (27,84 millo-
nes de euros) y la de €l (28,06 millo-
nes de euros) acumulan 55,9 millo-
nes de euros. - D.N.

disparan los
preciosun 2,3%
enjunio

La subida, dos décimas
superior a la de mayo,
supone el mayor alza

del IPC en caforce meses

PAMPLONA - El indice de precios
de consumo (IPC) se situd en junio
en el 2,3% interanual, dos décimas
mas que en mayo (2,1%), lo-que
supone la tasa mAs alta de los ilti-
mos 14 meses, como consecuen-
cia del aumento del precio de los

carburantes, que un afio antes

descendian. :

De acuerdo con el indicador
adelantado publicado ayer por el
Instituto Nacional de Estadistica
(INE), el alza de los precios del
gasoleoyla gasolina en el mes de

junio llevaron la inflacién a su

nivel mas alto-desde abrilt de 2017,

- cuando fue del 2,6% interanual.

De confirmarse estos datos, la

inflacién de junio se alejaria toda-
via mas del minimo de este afio,
marcado en enero con un 0,6%
interanual, momento desde el
cual no ha parado de aumentar.
_ Por su parte, el indicador ade-
lantado del indice de precios de
consumo armonizado -que mide
la evolucién de los precios con el
mismo método en todos los pai-
ses de la zona euro- subid leve-
mente en junio hasta el 2,3%, dos
décimas mas que en mayo (2,1%).
En comparacién mensual, los
precios de consumo aumentaron
un 0,3% en junio respecto a mayo,
lo que supone una moderacién
frente a la subida mensual del
0,9% experimentada en mayo.

POR ENCIMA DEL 2,5% Para la eco-
nomista sénior de la Fundacién
de Cajas de Ahorros (Funcas)
Maria Jestis Fernandez, detras de
la inflacién del mes de junio
podria estar, ademas del aumen-
to del precio de los productos
energéticos, un “ligero avance” de
lainflacién subyacente (eliminan-
do el efecto de los carburantes y
los alimentos frescos). “Si el petré-
leo no experimenta grandes
sobresaltos, 1a inflacién aumen-
tara algo mds durante los meses
de verano, hasta el 2,5% intera-
nual”, prevé Fernandez, “si bien
volverd a moderarse al 2,2% en
diciembre, dejando la media
anualen el 1,9%"-

En la misma linea, la secretaria
general del Instituto de Estudios
Econémicos (IEE), Almudena
Semur, advierte de que “habra que
estar atentos al avance del precio
del petréleo” en los préximos
meses. Seglin sus previsiones, si
el precio del barril de Brent se
mantiene en el entorno de los 74
ddlares —esta semana supera los
77-1a inflacién se situaria “unas
décimas por encima del 2% en los
meses de verano”, para cerrar la
media anual en el 1,6%. - Efe




CCOO se concentra por el 28) a favor de los derechos
LGTBI

= El sindicato ha animado a acudir a las diferentes manifestaciones que se han convocado para esta tarde.
= Pide a empresas e instituciones medidas para atajar la discriminacion por orientacién sexual en el trabajo.

28/06/2018.

Con motivo del dia LGTBI, CCOO se ha concentrado para reclamar igualdad, respeto a la diversidad y libertad. En un dia
marcado por la celebracion y la reivindicacion el sindicato, ademas, ha convocado una asamblea con personas delegadas
para analizar la situacion del colectivo LGTBI en los centros de trabajo.

La profundizacion en los derechos sociales y en las libertades individuales supone una tarea fundamental para CCOO. En
este sentido, evitar cualquier tipo de discriminacion derivada de la orientacion sexual o trabajar a favor de la diversidad se
convierten en dos objetivos claros.

Son muchas las leyes que abordan los derechos del colectivo LGTBI, la ley foral de parejas de hecho y la ley foral integral
de reconocimiento de los derechos de las personas transexuales por ejemplo. Estos textos fueron pioneros en la lucha por
la igualdad, pero las leyes no siempre conllevan un cambio de facto en la mentalidad o en las actitudes de la sociedad.

Asi, hoy dia, aun siendo posible que dos personas del mismo sexo se casen o que las personas transexuales tengan
documentacion de acuerdo a su sexo, todavia hay mucho que hacer para que podamos vivir nuestra opcion sexo-afectiva
con normalidad, expresar nuestra afectividad libremente en publico y ser visibles y aceptadas socialmente.



CCOO ha opinado que, nuestra sociedad, pese a las leyes igualitarias, no esta exenta de prejuicios y actitudes
discriminatorias (homofdbicas, lesbofébicas y transfébicas) que hacen que el colectivo LGBTI tenga necesidades
especiales que desde las politicas publicas exigen un tratamiento y unos servicios concretos.

El sindicato celebra ademas, el avance de la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) que ha excluido la transexualidad de
su lista de trastornos mentales. La modificacion que ha efectuado la organizacién es un logro para el colectivo LGTBI, un
logro que CCOO aprobamos, y que pide seguir avanzando en la despatologizacion total de la transexualidad.

Para CCOO, los delitos de odio contra las personas LGTBI son la muestra mas repugnante y violenta de la discriminacion
que sufren estas personas. En este sentido, recuerda que la orientaciéon sexual y la identidad de género representan en
Espafa la principal causa de delitos de odio, por lo que CCOO se suma a la exigencia de las organizaciones LGTBI de una
Ley que combata estas agresiones, persiga a los agresores y proteja a las victimas.

Por todo ello CCOO ha animado a acudir a la manifestaciéon que tendra lugar en Pamplona esta tarde a las 19:00, y que
saldra desde la vieja estacién de autobuses.



CCOO y UGT cifran en un 85% el seguimiento de la
huelga en conservas vegetales

= Ambos sindicatos han convocado esta movilizacion por el bloqueo en el convenio y la actitud de la patronal.
= La concentracion central se ha producido frente a la patronal Consebro en San Adrian.

28/06/2018.

Huelga conservas vegetales en Navarra

CCOO y UGT, que tienen el 72% de la representacion en el sector, han cifrado el seguimiento de la huelga en Conservas
Vegetales en el 85%.

La huelga en todo el sector de Conservas Vegetales esta siendo un éxito, tanto en lo que respecta al paro propio de la
producciéon como en la participacion en las movilizaciones y concentraciones previstas.

Asi pues, las trabajadoras y trabajadores de los turnos de noche y de la mafiana han secundado la huelga de 24 horas
convocada por los sindicatos de clase CCOO y UGT afectando a mas del 85% por ciento del total de las empresas
afectadas por el convenio colectivo estatal de conservas vegetales.

Ambos sindicatos han denunciado la actitud de la patronal, que trata de adelgazar los derechos de la gente trabajadora,
mientras que los beneficios empresariales se incrementan

CCOO y UGT han recordado que las peticiones de la patronal son inaceptables. A juicio de Jesus Ceras, representante de
CCOO en el sector “que a dia de hoy quieran pagar las horas extras como horas normales, que no se respeten el orden de
llamamiento en los fijos discontinuos, que se incremente la jornada laboral hasta las 10 horas y que no se suban los
salarios de forma adecuada resulta inaceptables, sobre todo en un contexto de crecimiento econémico y de aumento del
volumen de negocio”.

Tanto UGT como CCOO han asegurado que las movilizaciones van a continuar, hasta que se produzca un desbloqueo de
la situacion, la patronal tiene que entender que nuestras demandas en cuanto a salarios y derechos laborales son
asumibles han asegurado portavoces de los sindicatos.



