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05/11/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 151 seg
El paro ha vuelto a subir en Navarra el pasado mes de octubre.
DESARROLLO:Declaraciones de Maribel Garcia Malo, directora gerente del Servicio Navarro de Empleo.

05/11/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 105 seg

La huelga de las villavesas sera a partir del pr6ximo 19 de noviembre. Seran paros parciales que afectaran a las horas punta de la
jornaday si no se llega a un acuerdo la huelga sera indefinida.

DESARROLLO:Declaraciones de José Jaime (UGT) y Patxi Gofii (CGT).

05/11/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 17 seg
El nimero de personas registradas en las oficinas de Empleo ha subido en 515 personas durante octubre.

05/11/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 66 seg

El comité de empresa de TCC, concesionaria del transporte comarcal en Pamplona, ha pedido a la Mancomunidad que medie en el
conflicto que mantiene con la empresa.

DESARROLLO:Declaraciones de Sergio Arizcuren, miembro del comité de empresa de TCC.

05/11/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 70 seg
El paro registrado ha aumentado en Navarra en 515 personas, algo méas de un 1% en octubre respecto al mes anterior.

05/11/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 85 seg

El comité de empresa del transporte urbano comarcal esta dispuesto a negociar pero creen que hay pocas posibilidades de evitar un
conflicto en el que se sienten en el centro de una discusion de cifras econémicas

DESARROLLO:Declaraciones de Patxi Goii (CGT) y Juan José Jaime (UGT).

05/11/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 22 seg
La Comunidad Foral termin6 octubre con 45.448 auténomos, 217 mas que el mes anterior.

05/11/2013 RNE-1 | 13,00-13,30 h -- Magazine -- 1126 seg
Entrevista con Javier Morras, consejero de Presidencia, Justicia e Interior del Gobierno de Navarra.

DESARROLLO:Oferta de empleo publico. La paga extra no se recuperara para 2014 y no se prevén recortes en salarios. Recursos de inconstitucionalidad.
Ley de Transparencia. Reclamaciones de trabajadores de Justicia. Proteccion Civil. Incidente en el encierro.Tréfico.

05/11/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 55 seg
El numero de desempleados vuelve a subir en Navarra. En octubre subié en 515 personas.

05/11/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 120 seg

Los trabajadores de TCC, concesionaria del transporte urbano comarcal de Pamplona, han convocado paros parciales a partir del
préoximo dia 19 y una huelga el 11 de diciembre e indefinida a partir del 16.
DESARROLLO:Declaraciones de Juan José Jaime (UGT) y Patxi Gofii (CGT).
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05/11/2013 ETB-2 | 14,58-15,55 h -- Informativo -- 231 seg
En octubre el paro ha vuelto a subir en Euskadi en 1.781 personas. En Navarra el mes de octubre ha traido 515 parados.

Navarra )

televisian "‘

05/11/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 182 seg

Navarra suma 515 parados mas en octubre y rompe asi la racha de siete meses consecutivos de descenso. Respecto al mismo mes del
afio pasado el paro ha descendido un 0,1%.

DESARROLLO:Declaraciones de Maribel Garcia Malo, directora gerente del Servicio Navarro de Empleo y de ciudadanos.

05/11/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 33 seg

El comité de empresa de la adjudicataria del transporte de la comarca de Pamplona ha pedido una reunién con la empresa y con la
Mancomunidad antes de la huelga convocada.

tve

05/11/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 38 seg

El paro ha subido en Navarra en 500 personas en el mes de octubre. Los datos también registran un aumento del paro a nivel nacional.
DESARROLLO:EI total de desempleados se sitla cerca de los 51.000 en Navarray en torno a los 4,8 millones en el conjunto de Espafia.

05/11/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 100 seg
Los empleados publicos no veran reducido su salario el afio que viene. El capitulo 1 de los presupuestos del Gobierno contemplan la
congelacion salarial, pero no asi el abono de la paga extra pendiente.

DESARROLLO:Tampoco habra oferta publica de empleo, pero si contrataciones temporales en determinadas plazas. Declaraciones de Javier Morras,
consejero de Presidencia, Justicia e Interior.
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El paro de los universitarios
navarros se dispara en seis anos

Son quienes mas problemas tienen para llegar
al mercado laboral desde el inicio de la crisis

Hay 515 parados mas en octubre pero

también 933 afiliados mas a la Seguridad Social

Los jévenes que acaban una carrera universitaria son los que
mas problemas tienen para acceder almercado laboral. Desde el
iniciodelacrisis,en 2007,los desempleados con titulo universita-
rio han pasado de 2.232 a 5.284. Ayer se conocieron los datos del
paro correspondientes almes de octubre. En la Comunidad foral
serompid la tendencia de siete meses de bajada ylos desemplea-
dosaumentaron en 515. En ellado positivo, las afiliaciones ala Se-
guridad Social crecieron en 933. En elresto del pais seregistré un
incremento de 87.028 personas. ECONOMIA 10 NAVARRA 18-20

Una llamada vecinal permitié resolver con rapidez el asalto a la sucursal del BBVA en la confluencia de Sancho el Fuerte con Fuente del Hierro. Jesuscaso

Atraco con tiroteo y 4 rehenes
en un banco de Pamplona

José Garcia Maurin de nifio en la grada y ayer en Tajonar.  corooviLLA

Deanimaor ajugaor

José Garcia Maurin, de 16 afios, cumplié ayer su
suefio de entrenar con el primer equipo DEPORTES 38-51
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El Gobierno fuerzaaWert a
recobrar las becas Erasmus

Rajoy y Sdenz de Santamaria, en una tensa reunion, obligaron al ministro a rectificar el
recorte de las ayudas, puesto en marcha con el curso ya empezado
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Barcenas entrega mas documentos
para intentar acorralar a Cospedal

Aporta al juez sus citas
con el supuesto donante
de la campaia de la
presidenta manchega

La secretaria general
del PP niega cualquier
reunion con el
expresidente de Sacyr

MELCHOR SAIZ-PARDO
Madrid

Luis Barcenas ha entregado al
juez Pablo Ruz cinco hojas manus-
critas de su pufioy letra en las que
resefia trece supuestas reuniones
entre 2006y 2007 con Luis del Ri-
vero,expresidente de Sacyr, el em-
presario imputado por haber en-
tregado 200.000 euros presunta-
mente para la campafa de
Cospedal alaPresidenciade Casti-
lla-La Mancha a cambio de una
concesion de basuras en Toledo.

Segun el escrito presentado en
la Audiencia Nacional por el abo-
gado de Barcenas, Javier Gémez
de Liafio, se trata de anotaciones
que el extesorero hizo a posteriori
de esas reuniones, probablemen-
teen 2011, copiandolasagendasde
esos afnos que custodiaba en la se-
de del PP su secretaria, Estrella
Dominguez, y que terminaron de-
sapareciendo porque la asistente
aseguro haberlas destruido en
2012 por su cuentayriesgo.

Esas anotaciones de Barcenas,
hechas sobre un dietario, revelan
que el extesorero llegd a reunirse
hasta en once ocasiones con Del
Rivero entre febrero de 2006 y
enerode 2007 antes de que tuviera

Cospedal el pasado 18 de octubre en el juicio que mantiene de manera personal contra Barcenas. EFE

lugar el supuesto donativo irregu-
lar. El exsenador declaré en julio
ante el juez que ese dinero era el
pago de una comision ilegal entre-
gada por laempresa Sufi, una filial
de Sacyr, para hacerse con la con-
trata del servicio de limpieza del
Ayuntamiento de Toledo, que en
aquel momento controlaba el PP.

Encuentros

Segun el extesorero encarcelado,
élmismo sereuni6 con Del Rivero,
el directivo de esta compaiiia Ma-
nuel Manrique y Manuel Tirado,
exalcalde de Toledo y hoy presi-
dente de las Cortes de esa comuni-
dad, para pactar que ese dinero

fuera a financiar la campafia de
Cospedal para las autonémicas de
2007, quelahoyntimero dos delos
populares perdio.

El115 de julio, Barcenas entregd
en la Audiencia Nacional otro do-
cumento que el gerente del PP en
Castilla-La Manchay ahora tam-
bién imputado, José Angel Cafias,
firmé en Madrid el 28 de marzo de
2007 tras haber recibido del exte-
sorero en dos entregas, el 12 de fe-
breroy el 28 de marzo de ese afio,
1os 200.000 euros.

En los papeles entregados a
Ruz, efectivamente, aparecen reu-
niones de Cafas, Tirado y Manri-
que con Barcenas, pero también

encuentros de este ultimo con res-
ponsablesde Sacyralos que, siem-
pre segun esas anotaciones, ha-
brian asistido otras personas.

En ese dietario también figura
unade las citas con Cospedal en
las que Barcenas asegura que tra-
télaayudaeconémicade Sacyr. De
acuerdo a esas anotaciones, ese
encuentro fue en el Senado el 20
de diciembre de 2006, donde am-
bos tenian escaiio por Castilla-La
Manchay Cantabria.

Cospedal negé “cualquier su-
puestareunion con Luis Barcenas
parahablar de supuestas comisio-
nes y encuentros con Luis del Ri-
vero”.

La Fiscalia
rechaza
imputar a
Acebes y Cascos

Colpisa. Madrid

La Fiscalia Anticorrupcién
recomendé ayer al juez Pa-
blo Ruz rechazar la imputa-
cion reclamada por IU con-
tra los exsecretarios genera-
les del PP Francisco Alvarez
Cascos y Angel Acebes y con-
tra 16 empresarios donantes
del partido por entender que
ninguno de los hechos que
les atribuye la formacion po-
litica en su querella puede
ser encajado en un delito.
Uno de los empresarios es el
marido de Dolores de Cospe-
dal, Ignacio Lépez del Hie-
rro.

La querella presentada
porlUesenrealidad una am-
pliacién de la que ya registré
en la Audiencia Nacional ha-
ce meses y que dio pie a la
apertura de la investigacion
de la presunta financiacién
irregular del PP a partir de
los papeles de Barcenas.

La Fiscalia descarta la ne-
cesidad de imputar a Cascos
y Acebes por un delito fiscal
porque concluye que aunque
hubiesen recibido en negro
los sobresueldos reflejados
en el manuscrito del exteso-
rero popular ningun afio ha-
brian alcanzado la cifra mini-
ma para que la defraudacion
fuese una infraccién penal.

El Ministerio Publico tam-
poco ve delito alguno en las
donaciones empresariales al
PP porque, atin en el caso de
que violasen los limites lega-
les, se estaria solo ante in-
fracciones administrativas,
ya prescritas, y no ante deli-
tos.

UGT achaca las dimisiones por
los ERE a falta de comunicacion

El secretario de
organizacion andaluz
cree que las dimisiones
son un ejemplo de
democracia sindical

Efe. Cadiz

El secretario de Organizaciony
Coordinaciéon de Area Interna de
UGT Andalucia, Joseé Manuel Fe-
rrer, achacé ayer la dimision de la
Ejecutiva de Cadiz a una falta de
comunicaciényadivergencias so-
bre como debian darse los pasos
deorganizaciéninternatraslaim-
putacién de Salvador Mera en el
casodelos ERE.

Enunarueda de prensa en Ca-
diz, Jose Manuel Ferrer dijo que
aunasilas dimisiones de Salvador
Meray del resto de los seis miem-
bros de la ejecutiva provincial de
Cadiz muestran que la organiza-
cién sindical es “democratica”.

Elsecretario de Organizaciony
Coordinacién de Area Interna de
UGT Andalucia explicé que sera

él quien presidirala comision ges-
tora que sera nombrada hoy por
la ejecutiva regional del sindicato
parahacerse cargo del proceso de
nombramiento de la nueva direc-
cién gaditana.

Ferrer, que estara acompafa-
do en la gestora por otros cuatro
miembros del sindicato, senalé
quetrasladecision de dimisién de
los miembros de la ejecutiva gadi-
tana, ocurrida ayer horas después
de que Salvador Mera presentara
sudimisién, habia “diferencias so-
bre como habia que hacerlo”.

“Posiblemente -anadié Ferrer-
ha habido una falta de comunica-
cién entre los miembros de la co-

LA FRASE

Salvador Mera
EXSECRETARIO GENERAL UGT-CADIZ

“Ocuparé el sitio que me
digan que tengo que
ocupar, como si me tengo
que ir a trabajar”

misién, su secretario general y la
estructura del sindicato”. “Las
presiones que cada uno haya teni-
do han llevado a esa incomunica-
cién”, precisé.

El secretario de organizacién
regional considera que “la orga-
nizacién ha hecho valer sus re-
glamentos y estatutos en el dia
de hoy” y espera que la gestora
que gobernara UGT-Cadiz cul-
mine “en el menor tiempo posi-
ble” el proceso de nombramien-
to de la nueva ejecutiva gaditana
que, segun los estatutos, no po-
dré dilatarse por encima de los
cuatro meses.

Elnuevo presidente dela gesto-
ra cree que estas dimisiones no
afectaran al crédito de la organi-
zacién ni al proceso judicial o la
imputacién del hasta ahora secre-
tario general de UGT-Cadiz.

“Todos creemos enlainocencia
de Salvador Mera, tanto la ejecuti-
vaque hadimitido comola estruc-
tura de nuestro sindicato”, asegu-
ro.

Segun José Manuel Ferrer fue
lapropiadirecciénregionalla que

®
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José Manuel Ferrer, secretario de organizacion de UGT de Andalucia. ere

pidi6 a Mera, tras su imputacién
en el caso de los ERE fraudulen-
tos, que actuara como “puente de
consenso”’y que se mantuviera en
el cargo hasta poder culminar el
proceso de renovacion.

Por ello cree que la ejecutiva
provincial debia haber tenido
“unamayor paciencia”.

Por su parte, un emocionado
Salvador Mera manifesté a las
puertas del sindicato su “maximo
respeto” ala ejecutiva dimitida, a
la que no tiene “nada que repro-
char” ni “nada que criticar”.

El exsecretario general de

UGT-Cadiz admiti6é también que
la falta de comunicacién ha preci-
pitado los hechos: “yo tenia mis
tiempos- ha afladido Mera-y el
resto dela ejecutiva tenia otros”.

Joyeria Reinas de Navarra

COMPRO ORO
L WAXIMA TASACION )
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El paro aumenta en 87.028 personas en
octubre pero sube la afiliacion en 54.927

Por primera vez en 5 afos, cae el desempleo respecto al afio anterior

Los retrasos en la
vendimia y los contratos
de profesores interinos
permitieron elevar el
numero de cotizantes

Los sindicatos aseguran
qgue cada vez menos
parados se animan a
inscribirse en las
oficinas de empleo

AMPARO ESTRADA
Colpisa. Madrid

Octubre suele ser un mes malo
para el empleo por el fin de la
campafia estival con lo que ter-
minan muchos contratos ligados
al turismo. Por el contrario, al fi-
nalizar el verano, normalmente
en septiembre, se realizan las
contrataciones para las campa-
fias agricolas y el sector educati-
vo. Este afio, con un verano don-
de el buen tiempo ademas se ha
prolongado, se cumplié la prime-
ra parte de la ecuaciény el paro
aumento en octubre en 87.028
personas, especialmente en el
sector servicios, con 68.870 de-
sempleados mas.

Sin embargo, la afiliacién a la
Seguridad Social crecié en octu-
bre en 54.927 ocupados influida
por dos elementos fundamenta-
les: el incremento en Educacién
en 96.792 afiliados (un 15,9%
mas) por el retraso en la contra-
tacién de interinos que deberia
haberse producido en septiem-
bre, y el incremento en el sector
agrario en 33.887 ocupados (un
4,67%) por el retraso en la campa-
fiadelavendimia.

Caida en la construccion
También ha contribuido al buen
dato de octubre el aumento en
19.926 afiliados en el sector de
Administraciéon Publica;la mayo-
ria de estos trabajos estan liga-
dos al &rea educativa aunque no
en puestos de profesores, como
explico el secretario de Estado de
Seguridad Social, Tomés Burgos.
En total, el nimero de cotizan-
tes ala Seguridad Social se situa
en 16.360.373. A pesar del creci-

El paro en Espaia en octubre de 2013

H Por sectores
Aumenta
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4.980.778/ Y-%ﬂ-]% 110 Industria:
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4907817 /
A

\/ \\4.890.928 4900000
4850000
4848723 \ 658.320
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\ N 305053
4700000 +68.870
4698814 4698.783
4.650.000 Construccidn:
2012 | 2013 Servicios
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A S 0O N D|E F A M J J A S O
B Por Comunidades Autonomas Disminuye
Comunidad N¢parados Diferencia con Comunidad N¢parados Diferencia con
el mes anterior el mes anterior
Absoluta % Absoluta %
Andalucia 1.059.011 19.555| 1,86 Extremadura 148.709 1.016 0,69
Aragon 114.040 3.772| 3,42 | Galicia 268.225 7.492 2,87
Asturias 103.290 1.368| 1,34 | Madrid 552.758 5.057 0,92
Baleares 82.486 10.088| 13,96 | Murcia 153.347 1.872 1,24
Canarias 284.309 237| 0,08 | Navarra 50.922 515 1,02
Cantabria 54,678 2.813| 5,42 | PaisVasco 178.267 1.781 101
Castilla LaMancha 255.034 16.444| 6,89 | LaRioja 26.101 186 0,72
CastillayLedn 239.596 5797| 2,48 Ceuta 13.356 120 0,91
Catalufa 633.832 12.921| 2,08| Melilla 13.475 -238 -174
Com. Valenciana 569.947 -3.768| -0,66 | Total 4.811.383 87.028 1,84

Fuente: Ministerio de Trabajo

miento de octubre sobre sep-
tiembre, en términos interanua-
les,la afiliacién ala Seguridad So-
cial desciende en 376.354 traba-
jadores respecto a igual mes del
afio pasado.

De otro lado, el aumento del
paro en octubre en 87.028 perso-
nas respecto al mes de septiem-
bre eleva la cifra total de parados
registrados en las oficinas del
servicio publico de empleo a
4.811.383 personas, segtn los da-
tos hechos publicos por el Minis-
terio de Empleo. En octubre del
afno pasado el desempleo se in-
crementd en 128.242 parados.

En términos desestacionaliza-
dos —sin tener en cuenta el efecto
calendario—, el parodescendid en

8.239 personas, por tercer mes
consecutivo. En lo que va de afio,
eldesempleo ha bajado en 37.340
personasy en términos intera-
nuales el paro ha descendido en
22.138 desempleados. La secre-
taria de Estado de Empleo, En-
gracia Hidalgo, destacé que “por
primera vez en seis aflos y cinco
meses, tenemos menos parados
que hace un afio”.

Por sectores, el paro registrado
subié en agricultura en 23.488
(12,97%); en industria aumentoé en
2.265 personas (0,44%); en Cons-
truccién se redujo en 10.367 (-
1,55%); y en servicios creci6 en
68.870(2,31%). Poriltimo, el colec-
tivo sin empleo anterior se incre-
menté en 2.772 personas (0,73%).

DN

Elaumento del desempleo afectd
casiporigual ahombrey mujeres.

Por su parte, el desempleo de
losjévenes menores de 25 afios se
incrementé en octubre en 16.143
personas (3,71%) respecto al mes
anterior, mientras el parode 25y
mas afios subid en 70.885 (1,65%).

La CEOE calific de “esperan-
zador” el descenso interanual del
paroy el aumento de afiliaciéon a
laSeguridad Social, aunque reco-
mendo6 esperar a los préximos
meses para saber si la tendencia
se consolida. Una vez mas, la pa-
tronal reclamé cambios en mate-
ria de contratacién y negociacién
colectiva.

Por el contrario, el secretario
general de CC OO, Ignacio Fer-

EL 92% de los nuevos contratos son temporales

El 29,2% de los
desempleados no cobra
prestacion, lo que supone
el nivel de cobertura

mas bajo desde 2005

A.ESTRADA
Madrid

Elniimero de contratos realiza-
dos en octubre fue de 1.582.400,
delos cuales119.400 fueron inde-
finidos, €1 7,5% del total y el res-

tantes 92,5% fueron temporales.
Los contratos indefinidos siguen
disminuyendo y en octubre fue-
ron un 8,6% menos que los regis-
trados en el mismo mes del afio
pasado.

Enlo que vade afio se han rea-
lizado 957.143 contratos indefini-
dos, casi 300.000 menos que en el
mismo periodode 2012,1o que re-
presenta un descenso del 23,76%.
Los contratos indefinidos forma-
lizados el mes pasado se repar-
ten casi a partes iguales entre
contratos a tiempo completo

(60.385) y contratos a tiempo
parcial (59.015).

En cuanto al contrato estrella
del Gobierno, el de Formacion y
Aprendizaje, se realizaron
10.928 en octubre (un 50% mas
que enigual mes del afio pasado).
Ademas, hubo 6.360 contratos en
practicas, un 37,8% mas respecto
al mismo mes de 2012, y 8.211
nuevos contratos de apoyo a em-
prendedores, lo que supone el
21,2% del conjunto de contratos
indefinidos de su tipologias de
2012.

Enoctubre serealizaron un to-
tal de 17.288 contratos de carac-
ter formativo, mientras que
1.445.712 fueron otro tipo de con-
tratos de caracter temporal, de
los que el 29,7% fueron de obra y
servicioy el 22,19%, eventuales
por circunstancias de la produc-
cién.

El sindicato UGT consideré
“preocupante” la pérdida de peso
de la contratacién indefinida, y
aseguro6 que es una “muestra
fehaciente” del fracaso de la re-
forma laboral del Gobierno.

FRASES

Alfonso Alonso
PORTAVOZ DEL PP

“Se ha invertido la
tendencia de destruccién
de empleo y el dato invita
mas a la esperanza”

Soraya Rodriguez
PORTAVOZ DEL PSOE

“¢En qué pais vive el
Gobierno para decir que
estamos en vias de
recuperacion?”

néandez Toxo, calificé de “muy ne-
gativos” los datos del paroy pidi6
al Gobierno un cambio radical en
la politica econédmica. Segtin To-
x0, la cifra de parados no seincre-
menta mas porque “cada vez hay
m4és personas que no acuden a
las oficinas de empleo ya que han
perdido toda esperanza de en-
contrar trabajo”. El dirigente sin-
dical sefial6 que cada vez se con-
trata a menos personas y las que
encuentran trabajo, se trata de
“un empleo precario de semanas,
diasuhoras”.

“Alentador”, seguiin Rajoy

El presidente del Gobierno, Ma-
riano Rajoy, aseguré que los da-
tos de paro y afiliacién son “alen-
tadores”, aunque “claramente in-
suficientes”. “Ya no vamos para
abajo, empezamos a subir”, des-
taco en el Congreso.

El paro en Espafia fue también
objeto de comentario por parte
del vicepresidente de la Comi-
sién Europea y comisario de
Asuntos Econémicos y Moneta-
rios, Olli Rehn, quien pidi6 a Es-
pafia medidas “muy decididas”
paraluchar contra la “insoporta-
blemente” elevada tasa de de-
sempleo, sobre todo el juvenil. El
paro es el “principal tema” que
debe resolver Espaiia, indicé
Rehn. No obstante, segtin el co-
misario europeo, existen “sefia-
les tentativas de que las reformas
(entre ellas la laboral) estdn em-
pezando a funcionar”.

EL PARO EN NAVARRA, PAG. 18-21 @

En cuanto alas prestaciones
por desempleo, hubo 2.721.296
beneficiarios en septiembre (los
datos se publican con un mes de
retraso respecto a los del paro) y
la tasa de cobertura se situé en el
60,74%. Se trata del nivel de pro-
teccién mas bajo desde 2005, se-
gundestac6 UGT.

El gasto total en prestaciones
de desempleo ascendid a 2.342,8
millones en septiembre, un 9,5%
menos que en igual mes de 2012.
El gasto medio mensual por be-
neficiario se situé en 883 euros.
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Espana despega pero sera en 2014
el pais de la UE con mas desempleo

Bruselas insta al
Gobierno a tomar
“medidas contundentes y
decisivas” contra el paro

La Comisidn concluye
gue hara falta mas
recortes para cumplir
el objetivo de déficit

ADOLFOLORENTE
Colpisa. Bruselas

Elingente volumen de 163 pagi-
nas jalonado con cientos de datos
macroeconémicos publicado
ayer por la Comision Europea en
su informe de previsiones de oto-
fio para el periodo 2013-2015 deja
una reflexién compartida —lo pe-
ordelacrisishapasado—, unaevi-
dencia —estos avances siguen sin
llegar ala economia real-y un
drama -el “inaceptable” indice de
paro-.

Y Espafia, pese a ella, es el me-
jor paradigma de estarealidad
“pese alos muchos esfuerzos que
se estan haciendo”. Un dato. En
2014, sera el pais de los veintio-
cho socios de la UE con una ma-
yor tasa de desempleados -sera
del 26,4%- desbancando incluso a
Grecia (26%) en el ingrato dltimo
lugar de la clasificacion.

De ahi que ayer, en una multi-
tudinaria comparecencia inter-
nacional celebrada en Bruselas,
el comisario de Asuntos Econé-
micos y Monetarios, el finlandés
Olli Rehn, advirtiera al Gobierno
de Mariano Rajoy de que debe se-
guir adelante con su plan refor-
mista y sobre todo, aprobar “me-
didas contundentes y decisivas”
que acaben con un paro que llegd
atachar de “insoportable”, sobre
todo en relacién a los jévenes,
que supera hace tiempo el 50%.
“Esun tema crucial”, incidio el vi-
cepresidente de la institucién.

Sus previsiones, algo mas pe-
simistas que las que se manejan
desde Madrid, dicen que este afio

se cerrara con unatasadel 26,6%,
en 2014 del 26,4 y en 2015, del
25,3%. Cifras que doblan las de la
media delazonaeuro (12,2;12,2y
11,8%), respectivamente- y multi-
plican por 2,5 las de la media UE
(11,1, 11y10,7%).

“Los retos siguen siendo enor-
mes debido a la creciente tasa de
paro de larga duracién y de para-
dos con cualificaciones bajas e
inadecuadas”,remarco Rehn. Pe-
se a todo, avanz6 que los ultimos
datos apuntan a “una estabiliza-
cién” con “signos tentativos de
que las medidas adoptadas em-
piezan a funcionar”.

El comisario también se refi-
ri6 a la criticada reforma laboral
para defenderlay asegurar que
sin ella, todo hubiera sido peor.
“Los recientes andlisis muestran
progresos en frentes como la fle-
xibilidad interna, los costes de
despido o la moderacién salarial.
Sin embargo, hay que seguir con
las reformas”, lanzé a modo de
aviso anavegantes.

Los Presupuestos
Enloreferido a Espaiia,lavalora-
cién politica de Olli Rehn se cir-
cunscribié casi en su totalidad al
asunto del desempleo ya que la
préxima semana presentara los
informes sobre los presupuestos
nacionales de cada pais, una
competencia que este afio estre-
nala Comisién y que aunque no
tiene capacidad de veto, si posee
mucha influencia para aconsejor
a un pais a que modifique su bo-
rrador de cuentas antes de ser
aprobado si Bruselas considera
que puede impedir la consecu-
cién, por ejemplo, delos objetivos
de déficit.

Un capitulo este tltimo que si-
gue trayendo de cabeza al Ejecu-
tivo comunitario. Si Espafia es el
peor alumno de la clase en mate-
ria de desempleo, en déficit, idem
de idem. La Comisién prevé para
este afio un cierre del-6,8%, es de-
cir, que el pais gaste unos 68.000
millones mas de lo que ha ingre-
sado. Este dato supondria ‘de fac-
to’ que se incumpla el objetivo
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pactado del -6,5. Sin embargo, si
se descuentan las tres décimas
atribuidas a las ayudas a la ban-
ca, el objetivo se cumplira. En
2014, se estima un déficit del -
5,9%, una décima mas de lo pre-
visto, y en 2015, cuando deberia
recortarse hasta el 4,2%, Bruse-
las cree quellegara hasta el -6,6%.

Desde Madrid, el ministro de
Economia, Luis de Guindos,
anuncié que larebaja de la prima
de riesgo va a suponer en este
ejercicio un ahorro adicional de
8.000 millones para las emisio-
nes del Tesoro Publico, lo que su-
pondra un importante colchén
para cumplir el objetivo de déficit
aunque las previsiones de ingre-
S0s no se cumplan.

Las bases de la recuperacion
Respecto a las previsiones para
2014 y 2015, Rehn matizé que lo
que se ha hecho es elaborar una
previsién con las medidas de
consolidacidn fiscal ya existentes
en el pais, es decir, conlo que aho-
rahay, que pasaria. Nosetiene en
cuenta las obligadas medidas
que el Ejecutivo de Rajoy debera
aprobar con recortes por valor
de 25.500 millones para llegar al
‘sagrado’ 4,2%, el mismo que des-
de Moncloa se juray perjura que
se cumplird tras recibir dos afios
derespiro de Bruselas.

Lanota positiva para el con-
junto del Viejo Continente, inclui-
da Espafia, viene del crecimiento
ya que la zona euro prevé crecer
en 2014 el 1,1% y la UE, el 1,4%. “El
saneamiento fiscal y las refor-
mas estructurales han sentado
las bases de la recuperacion. Pe-
ro todavia es demasiado pronto
para cantar victoria”, advirtié
Rehn. Una mejoria que no le es
ajenaa Espafia.

En primavera, la Comision es-
timé un incremento del 0,9%, aho-
racorregidoal 0,5% porque enton-
ces no se tuvo en cuenta el impac-
to de las medidas para corregir el
déficit. Algo similar sucedera pa-
ra 2015, donde los funcionarios de
la UE han vaticinado un creci-
mientodel1,7%,que abuen seguro
se corregira alabaja.

El otro gran marcador que jue-
ga en contra del Gabinete Rajoy
es el porcentaje que la deuda pu-
blica tiene en relacion al PIB. Se
prevé que en 2014 sea del 99,9%y
en 2015, del 104,3%, muy encima
de los previsto por el Ministerio
de Economia.

El Gobierno endurece
las incompatibilidades
en el Bancode Espaia

De Guindos anuncia la
reforma tras el fichaje del
exdirectivo José Maria
Roldan al frente de la
patronal bancaria AEB

A.ESTRADA
Madrid

El Gobierno va amodificar el régi-
men de incompatibilidades del
Banco de Espafia para que se
equipare al de la Administracién
General del Estado, que impide a
un antiguo cargo publico incorpo-

rarse ala actividad privada en los
sectores donde hubiera tenido
responsabilidad durante un plazo
de dos afios desde que cesa en su
puesto, anuncié ayer el ministro
de Economia, Luis de Guindos.

El anuncio se produce tras co-
nocerse la designacion por parte
dela gran banca del exdirector
general de Regulacién del Banco
de Espaiia José Maria Roldan co-
mo nuevo presidente de la Aso-
ciaci6én Espariola de Banca (AEB)
apartir de abril del afio que viene.
En esa fecha, Roldan habra cum-
plido el plazo actualmente vigen-
te de seis meses de incompatibili-

dad. No obstante, Guindos asegu-
ré que el Gobierno “no reacciona
en funcién de cuestiones especifi-
cas”. El cambio no afectara a Rol-
déan, si se mantiene la designa-
cién, ya que fuentes del ministe-
rio sefialaron que la modificacién
no tiene efectos retroactivos.

En una conferencia sobre ban-
ca internacional, De Guindos
aprovecho para reclamar “ética,
transparencia y responsabilidad
social”. La frase tiene toda la in-
tencién al ser pronunciada en mi-
tad del enfrentamiento surgido
entre el Ministerio de Economia
yla gran banca con motivo del re-
levo en la patronal AEB. Roldan
fue el candidato consensuado en-
tre Santander, BBVA, Populary
Sabadell, para sustituir a Miguel
Martin. En el Ministerio de Eco-
nomiayenelde Haciendano gus-
té nada la designacioén. Lo consi-
deran “falto de estética” al pasar
de estar en el regulador a repre-
sentar a los regulados, especial-
mente tras la crisis financiera.

Competencia abre
expediente a Telefonicay
Yoigo por su pacto de redes

Colpisa. Madrid

La Comisién Nacional de los
Mercados y de la Competencia
(CNMC) ha abierto un expedien-
tesancionadoraTelefénicay Yoi-
go por su acuerdo para el usoo
despliegue de redes de telefonia
mévil y de distribuciéon comer-
cial de productos “Fusién” por
considerar que podrian ser res-
trictivos parala competencia.
Dichos acuerdos fueron de-
nunciados por sus competido-
ras Vodafone y Orange ante las
antiguas Comisiéon Nacional del
Mercado de las Telecomunica-
ciones (CNMT) y la Comisién
Nacional de la Competencia

(CNC), ahora integradas en la
CNMC, y ante la Secretaria de
Estado de Telecomunicaciones.

El acuerdo fue suscrito por
Telefénica y Yoigo en julio y sus
competidoras opinaron que se
trataba de una fusién encubier-
ta, por lo que pidieron medidas
cautelares para paralizar el
acuerdo.

Por otra parte, Telefénica ha
acordado la venta del 65,9% de
su filial checa -Telefénica Czech
Republic- al grupo PPF, propie-
dad del multimillonario Petr
Kellner, por 2.467 millones de
euros, de los cuales recibira
2.063 millones en efectivo al cie-
rre de la operacion.
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EDITORIAL

Rectificar un error,
mejor que mantenerlo

Todos los alumnos que este curso tienen una beca
Erasmus recibiran las ayudas previstas. EL ministro
de Educacion, José Ignacio Wert, ha rectificado
el error de cambiar el criterio a mitad de curso.

I siquiera la rapida rectificacion de ayer exculpa al
ministro Wert del error cometido en suintentodere-
cortar sobre la marcha las becas Erasmus. Forzado
hasta por su propio partido, el titular de Educacién
tuvo que arreglar el desaguisado en menos de veinticuatro ho-
ras, después de ofrecer una imagen de improvisaciéon no acor-
de con el fundamento de lamedida, mucho méas defendible que
la forma de aplicarla. Cuando los recursos escasean y hay que
establecer prioridades, parece razonable que el dinero desti-
nado aunas becas se reconduzca hacia las familias con una si-
tuacién econémica mas desfavorable. Este era, en definitiva, el
propésito del Ministerio de Educacion al establecer la condi-
cién de haber sido beneficiario de una beca general universita-
ria el curso pasado parapoder obtener en éste el complemento
ministerial para el programa de intercambio europeo. El Go-
bierno concentrabala ayuda en los alumnos de rentas mas ba-
jas, pero lo hacia con nocturnidad y alevosia, cuando muchos
de los mas de 36.000 estudiantes beneficiarios ya se habian
ubicado en distintas univer-
sidades europeas o estaban a
punto de trasladarse. Hay
errores en politica que tienen
dificil composturaylo ocu-
rrido con las becas Erasmus
en nada ayuda a propalar las
bondades de nuevo sistema docente (Ley Organica parala Me-
joradela Calidad Educativa o Lomce) que pronto se pondra en
marcha. Aun reuniendo mejoras apreciables ha originado una
gran polémica que dificultara su arranque, sin que el ministro
Wert haga méritos para atraer voluntades y generar consen-
sos. Y es que en politica no solo basta con tener larazon. En las
grandes cuestiones de Estado hay que saber imponerla con
sensibilidad y didlogo para que arraigue como fruto del buen
sentido y no como resultado del nimero de votos del que un
Gobierno disponga en un momento dado en el Parlamento.
Tampoco el hecho de que unaleynazca fruto del consenso poli-
tico es sinénimo de una buenaley, como muchas veces se quie-
re hacer ver. Si el Ministerio quiera replantear el sistema de
becas para hacerlo mas proporcional y més justo es su obliga-
cion, pero es un error tratar de cambiar las reglas de juego a
mitad de cursoy sin explicar en tiempoy forma las razones.

Redistribuir las becas
para ayudar mejor a

quienes tienen menos
es una buena medida

APUNTES
Afiliacion Premio ala
alaSS constancia

La historia de José Garcia
Maurin, una promesa de
Osasuna, lleva un camino
esperanzador. De nifio su
imagen dio la vuelta al mun-
do cuando el programa de
television “El dia después”
le lanz6 a la fama tras cap-
tarle en la grada encarama-
do aunavalla, animando a
Osasuna sin camiseta y co-
reando el nombre de su
equipo. Han pasado nueve
aflos y medio y ayer el pe-
querio José, ahora con 16
afos, entrend por primera
vez con el primer equipo. Si
no se malogra como futbo-
lista su empefio le puedelle-
var a cumplir el suefio de su
vida. Un ejemplo.

Con sus oscilaciones esta-
disticas, las ultimas cifras
del paro en Navarra (50.922
personas) mantienen el
problemaen similaresnive-
lesalasfechas precedentes.
Se rompen siete meses de
pequefios descensos, pero
por contra es resefiable que
la afiliacién a la Seguridad
Social ha crecido en 933
personas. Que el niimero de
cotizantes ascienda es fun-
damental para comprobar
que la situacién mejora,
aunque sea de forma leve.
Por contra los principales
damnificados son universi-
tarios en paro que desde
que comenz6 la crisis han
aumentado un 135%.

LLas subastas de obras
publicasy la legalidad

El autor sefala que las adjudicaciones de las obras publicas deben ajustarse
estrictamente a la legalidad, que impide primar a las empresas por su origen

Ignacio Nagore

L sdbado 2 de no-

viembre este me-

dio publicaba un

articulo de Javier

Liria, Presidente

de ANECOP (Aso-
ciacién Navarra de Empresas de
Construccién de Obras Publi-
cas), en el que tachaba de “irres-
ponsable” la gestién publica del
Gobierno de Navarra en la re-
ciente adjudicacién de siete con-
tratos de refuerzo de firme con
un presupuesto de 9,38 millones
de euros. Ante estas declaracio-
nesy como director general de
Obras Publicas, me gustaria acla-
rar ciertas cuestiones:

Cumplimiento escrupuloso de
los procedimientos de contrata-
ci6én. La Ley Foral 6/2006,de 9 de
junio, de Contratos Publicos, per-
mite a los licitadores acreditar la
solvencia econémica y técnica
por medios propios o por refe-
rencia a otras empresas. Todas
las empresas admitidas han
acreditado su solvencia y ésta ha
sido comprobada también por
las correspondientes Mesas de
Contratacion.

Por otro lado, la normativa
contractual impide primar a em-
presas por
su origen,
ya que ello
conculca-
ria principios
comunitarios de contrataciéon
publica.

En cuanto alos criterios de ad-
judicacién, el Departamento de
Fomento ha utilizado el del pre-
cio ofertado, porque en los su-
puestos en los que el objeto del
contrato aparece perfectamente
definido y no supone compleji-
dad alguna (como es el caso del
suministro y extendido de aglo-
merado asfaltico) el interés pu-
blico justifica utilizar exclusiva-
mente el precio ofertado como
criterio de seleccion.

Portodo ello, en dichos contra-
tos se ha cumplido escrupulosa-
mente las disposiciones legales
vigentes. No obstante, y en contra
de lo que afirma el Sr. Liria, en la
licitacién se ha consideradola ca-
pacidad técnica de estas empre-

sas al valorarse las instalaciones
y medios para garantizar la pro-
duccion de las mezclas bitumino-
sasy para el extendido del aglo-
merado. En este sentido, todas
las adjudicatarias disponen de
plantas de produccién propia
ubicadas en Navarra (Almandoz,
Alsasua, Andosillay Viana), un
factor positivo en cuanto a costes
yaltransporte del aglomerado.

Las ofertas adjudicatarias de
los siete contratos han sido pre-
sentadas por cuatro empresas:
tresdeellasen UTEyentodoslos
casos con la participacion de una
empresa Navarra y una cuarta
radicada en Guipuzcoa con plan-
ta de produccién propia en Nava-
rra.

Respecto a las bajas ofertadas
por los licitadores, las ofertas
presentadas llegan al 22,30% y
las contratadas se sitiian entre el
20,50 y el 27,85%, cifras que no
tienen la consideracién de teme-
rariasy que cuentan con las ga-
rantias necesarias para la ejecu-
cién delaobra.

La practica totalidad del IVA si
revertira enla Hacienda de Nava-
rra. En el escrito del Presidente
de ANECOP se hacia referencia
alestudiode SEOPAN sobre el re-
torno fiscal de las inversiones en
infraestructuras. Dichas estima-
ciones se basan en un modelo
tedrico de la citada entidad. Par-
tiendo de ese modelo, el retorno
fiscal es del 62% (no del 59% como
indica) por cada millén invertido.

Se calcula un retorno del 31%
sobre cada millén invertido en
cotizaciones sociales y prestacio-

nes por desempleo, pero en nin-
gun caso seria para la Hacienda
de Navarra, puesto que corres-
ponde alaSeguridad Social,inde-
pendientemente del domicilio de
las empresas adjudicatarias.

Asimismo, se considera que el
21% de cada millén retorna por el
IVA. Esta tributacion esta armo-
nizada en el Convenio Econ6émi-
co entre el Estadoy Navarray es-
tablece que los sujetos pasivos
que operen en ambos territorios
y cuyo volumen total de operacio-
nes en el afio anterior excediera
de 7 millones de euros, tributa-
ran conjuntamente en ambas ad-
ministraciones, cualquiera que
sea el lugar de su domicilio fiscal.
Lo haran en proporcién al volu-
men de operaciones en cada te-
rritorio, por lo tanto dependien-
do del domicilioy del volumen to-
tal de operaciones tributaran en
Navarra. Ademas, en el caso de
las UTES, las ejecuciones de obra
tienen la figura de Inversion del
Sujeto Pasivo, por lo que tributa-
ran donde tengan su domicilio
fiscal.

Por todo ello, cabe concluir
que dada la situacién de las plan-
tas de produccién y que hay tam-
bién empresas navarras entre
las adjudicatarias (al parecer no
asociadas a ANECOP),la practica
totalidad del IVA sirevertird ala
Hacienda Navarra.

Por lo tanto, los calculos pre-
sentados por ANECOP sobre los
retornos para la Hacienda de Na-
varra de 4,45 millones de €, en el
caso de haber adjudicado estas
obras a “empresas navarras”,son
totalmente erréneos y la estima-
cién seria de unos 2 millones de
€, practicamente el mismo resul-
tado que se obtendria con las em-
presas que han resultado adjudi-
catarias.

En conclusidn, la cuestionada
subasta de obra publi-
ca cumple
escrupulo-
samente
con lanorma-
tivavigente, las empresas adjudi-
catarias cuentan con demostra-
da capacidad técnica y econémi-
cay las ofertas aceptadas son
las mejores seguin los preceptos
de lalegislacién. La gestién del
Gobierno de Navarra en esta
materia no puede ser tachada en
ningun caso de “irresponsable”y
menos presentando datos erroé-
neos, puesto que hablamos de los
recursos de todos los navarros.

Ignacio Nagore Lain es director
general de Obras Publicas del
Gobierno de Navarra



18

Diario de Navarra Miércoles, 6 de noviembre de 2013

CONTACTE CONNOSOTROS
Teléfono

948236050

Email
redaccion@diariodenavarra.es

Paro en Navarra

=)

El paro entre los universitarios crece un
135% desde el inicio de la crisis en 2007

Los desempleados con titulo universitario han pasado de 2.232 a 5.284

Ademas, en todo el ano
pasado, solo un 12% de
los contratos se hicieron
a titulados superiores

Hoy en dia se ofrecen,
sobre todo, trabajos que
no requieren mas que
estudios de Secundaria

B. ARMENDARIZ
Pamplona

Ser universitario y tener un titulo
superior no es garantia de empleo
en estos afios en los que la crisis
econdémica ha elevado la tasa de
paro juvenil en Navarra al 51,57%,
segun los ultimos datos de la En-
cuesta de Poblacion Activa. De he-
cho, desde 2007 hasta el pasado
mes de octubre, y segun los datos
conocidos ayer, el nimero de de-
sempleados con estudios superio-
res inscritos en las oficinas del
Servicio Navarro de Empleo habia
crecido un 134,9%, pasando de
2.232 a 5.284 personas. Todas
ellas con nombre y apellidos, con
una diplomatura o una licenciatu-
ra bajo el brazo, y que, con 23,24 o
27 afios se encuentran con unas
reducidas posibilidades de encon-
trar trabajo en aquello en lo que
han invertido esfuerzo y dinero,
ademds de un lustrode suvida. En
muchas ocasiones, cuando les
ofrecen un empleo se trata de un
trabajo no cualificado.

Los datos asi lo atestiguan. De
los 215.423 contratos que se for-
malizaron en Navarraalolargo de
todo el afio pasado, sélo el 12,26%
(26.416) fueron para titulados uni-
versitarios. El grueso de los pues-
tos de trabajo ofrecidos recayeron
en personas que apenas habian
superado la Secundaria y se trata-

ban, fundamentalmente, de peo-
nes de fabrica, camareros o perso-
nal de limpieza. Sélo tres profesio-
nes recogidas entre las 50 mas
contratadas el pasado afio reque-
rian una titulacién universitaria.
Eran puestos de enfermeros, pro-
fesores y educadores sociales, que
tradicionalmente generan mu-
chos contratos al tratarse de servi-
cios basicos parala poblacién.

Ademas, los jévenes son quie-
nes mas han padecido el tiltimo
afo lareduccion de contratacion,
que ha bajado un 11,63% entre los
menores de 30 anos. Se trata, se-
gun estos datos, del mas perjudi-
cado entre los colectivos “de inte-
rés parael empleo” (mujeres, j6ve-
nes, mayores de 45, extranjerosy
discapacitados), en un ejercicio en
elquelos contratos,en general, ha-
bian caidoun 2,55% frente a 2011.

Quizas por ello, cada vez son
mas los titulados que recurren a
las bolsas de empleo de sus anti-
guas universidades como via para
encontrar un trabajo. “Hemos no-
tado ese aumento”, confiesa Cristi-
na Mufioz, directora gerente de la
Fundacién Empresa Universidad
de Navarra, quien reconoce que la
situacién actual “es complicada”.
“Es importante que los jévenes no
se paren, que continiien buscando
oportunidades de inserciéon y que
aprovechen para perfeccionar su
perfil”, anade. Muiloz si reclama
una “implicacién” de las empre-
sas, “pararetenery desarrollar el
talento universitario”.

El 10% de los parados

Los universitarios representan el
10,36% de los parados inscritos en
el SNE, segun los datos del Institu-
tode Estadisticade Navarrareferi-
dos al pasado mes de octubre. De
los 50.992 parados registrados,
5.284 tenian alguna titulacién su-
perior. El problema es que siete
afos atras, lasituacién no eramuy

Paro entre titulados universitarios

Datos referidos a octubre
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Amaia Berastegui. DN

AMAIA BERASTEGUI ZABALZA INGENIERA TECNICO AGRICOLA

“Fui cocinera y reponedora; ahora, frutera”

Amaia Berastegui es unaentrelos
cientos de titulados universita-
rios que han encontrado una sali-
da ala crisis trabajando en algo
que poco o nada tiene que ver con
sus estudios. “Terminé Ingenieria
Técnica Agricola enla UPNA en
2007 y después estuve tres afios
de becaria, con muy buenas be-
cas, en un centro tecnolégicoy en
el departamento de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente. Pero se

me terminaron justo en el mo-
mento de menos trabajo, asi que
me quedé a las puertas de la con-
tratacion. Me vi en la calle, sin pa-
roysin ningun tipo de ayudas”, re-
lata esta pamplonesa de 29 afos.
Asilas cosas, no dudé en bus-
car trabajo “de cualquier cosa”. Y
lo encontré. Aunque de forma
temporal poco a poco haido enca-
denando un contrato con otro, pe-
ro nunca como ingeniera técnica.

“He sido cocinera y reponedora.
Ahorallevoyaunafio en un super-
mercado, como frutera. Porlome-
nos el puesto tiene un perfil agri-
cola, aunque desde luego no es
técnico. La verdad es que cuando
estudiaba la carrera no me imagi-
naba trabajar en algo asi. No te lo
planteas, pero ahoraes lo que ten-
g0, es un trabajo como otro cual-
quiera y estoy a gusto”, asegura.
“Elegi la carrera con laidea de

trabajar en un futuro de ella, pero
adiadehoyesta todo parado. Con-
fio en que las cosas mejoren a me-
dio plazo, porque me gustaria tra-
bajar de lo mio”, afirma. En este
tiempo, no ha dejado de formarse
para que cuando la crisis escam-
pe, esté mas preparada. “Ahora
estoy realizando un curso de For-
macién de Formadores y entre el
trabajoy las clases no me queda
mucho tiempo libre”.
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distinta. Con 20.223 parados en-
tonces, 2.232 eran universitarios
(un11%).

La crisis ha hecho aumentar el
numero de parados, pero entre el
conjuntode parados, el desempleo
universitario, porcentualmente
hablando, no ha variado. “Lo que
tenemos es el resultado de la au-
sencia de politicas de empleo juve-
nil. Es una vergiienza social tener
un 50% de paro entre los jévenes,
porque ellos han cumplido, se han
formado, se han esforzado, han sa-
cado formaciones universitarias,
han aprendido idiomas, han he-
cholo que les hemos exigido, con
lapromesa de un futuro mejor que
ahorano tienen”, critica el sociolo-
goy profesor ya jubilado de la UP-
NA Jesiis Hernandez Aristu, que
harealizado diversos estudios e
informes sobre juventud ya desde
los anos 90 y quien no oculta su
“amargura” por la situacién de los
jovenes. “El problema es quelapo-
blacién joven no ha sido objeto de
preocupacion para nadie, ni em-
presarios, ni sindicatos, ni institu-
ciones educativas, ni instancias
publicas ni privadas”, afiade. Por
esono duda en criticar el “adormi-
lamiento generalizado” de la so-
ciedad sobre este problema.

A sujuicio, gran parte del pro-
blema estriba en que no hay “en-
tramado tecnoldgico para absor-
ber toda la formacién universita-
ria, tecnolégica o de servicios”. “Si
no hay inversiones fuertes y conti-
nuadas en investigacién y en crea-
cién denuevas empresas de carac-
ter innovadory tecnolégico, va a
seguir siendo dificil absorber a es-
tostrabajadores altamente cualifi-
cados”, denuncia.

Aun con todo, Hernandez Aris-
tuno cree que los universitarios
estén en peor situacién que otros
colectivos menos formados. De
hecho, en estasituacion de crisis el
aumentodel paro hasido generali-
zado entre todos los estamentos.
Los que més lo han notado han si-
dolos trabajadores con estudios
de Secundaria sin titulo. En este
caso, los demandantes de empleo
han pasado de 11.767 en 2007 a
30.738 el pasado mes, un 161%
mas. A continuacion estan los uni-
versitarios, que han crecido un
134,9%, pero le siguen de cerca
aquellos que tienen el titulo de Se-
cundaria, que han aumentado un
130% (de 3.157 a'7.263) y quienes
sélo tienen estudios primarios, un
103% (de 1.625a 3.313).

CLAVES

171%

AUMENTO DELPAROENFP Los
demandantes de empleo conunaFP

Superior en su curriculo son el colecti-

vo que porcentualmente méas ha au-
mentado, un 171% desde octubre de
2007 aahora, segun los datos del Ins-
tituto de Estadistica de Navarra, si
bien en nimeros absolutos son los
estudios que menos parados tienen
(junto con Primaria). En estos afios
han pasado de 1.369inscritos en el
Servicio Navarrode Empleoa 3.718.

MAS MUJERES QUE HOMBRES

El paro universitario es mayoritariamente femenino, porque tradicional-
mente son las mujeres las que mas nivel de estudios alcanzan, segun los

informe sobre el mercado de trabajo

del Ministerio. De los 5.284 deman-

dantes de empleo con titulo universitario del mes pasado, 3.590 eran
mujeres, lo que supone un 68% del total. En 2007, eran 1.668 de los 2.232
desempleados con titulacidn, un 74%. Lo que puede entenderse como

cierto avance de las mujeres o, tambl
cuenta la situacién econdmica actua

iény mas probable teniendo en
L, enun aumento del paro masculino.

12,26%

De los 215.423 contratos reali-
zados en 2012, séloun 12,26%
(26.416) se hicieron para titula-
dos universitarios de primery
segundo ciclo (18.010 a muje-
resy 8.406 ahombres).

41,96%

De los contratos totales realiza-
dos en 2012 eran de caracter
eventual; el 27,33% de obrao
servicio y otro 18,44% de interi-
nidad. Sélo el 5,85% fueronin-
definidos.

OCUPACIONES MAS CONTRATADAS

Ocupacién Contratos realizados
Peones de las industrias manufactureras 32.018
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y establecimientos 18.779
Camareros asalariados 13.320
Clasificadores de desechos, operarios de punto limpio 11.292
Vendedores en tiendas y almacenes 11.084
Empleados domésticos (*) 9.279
Trabajadores en servicios de salud no clasificados 4.999
Peones agricolas (excepto huertas, invernaderos, viveros y jardines) 4.742
Auxiliar de enfermeria hospitalaria 4.501
Peones del transporte de mercancias y descargadores 4.349

(*) Coincide con la regulacién del trabajo doméstico

OCUPACIONES MAS DEMANDADAS POR LOS PARADOS

Ocupacién Solicitudes
Peones de las industrias manufactureras 36.051
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y establecimientos 13.454
Vendedores en tiendas y almacenes 12.659
Peones de la construccion 6.364
Administrativos 6.065
Camareros asalariados 5.876
Peones del transporte de mercancias y descargadores 4.844
Conductores asalariados de automéviles, taxis y furgonetas 4.605
Operadores de carretillas elevadoras 3.808
Reponedores 3.777

Francisco Sanchez.

DN

FRANCISCO SANCHEZ SALAZAR INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL EN PARO

“Mi titulo era el que menos paro tenia”

“Nunca he tenido trabajo fijo. Jus-
to terminé la carrera en 2008,
cuando empezaba la crisis, asi
que de repente me encontré con
gente en el paro con mi mismo ti-
tuloy con experiencia, algo que yo
no tenia”, reconoce este pamplo-
nés de 31 aiios e Ingeniero Técni-
co Industrial Eléctrico. “Sin expe-
riencia no consigues nada”, afia-
de.

“Antes delacrisis, mititulacion

erala que menos paro tenia. De
hecho, un afio antes, decian que
no habia industriales en paro. Sin
embargo yo nunca he ejercido co-
mo tal. S6lo he tenido trabajos es-
poradicos. He estado de profesor,
dando cursos de electricidad en
AIN (Asociacién de la Industria
de Navarra) y también como pro-
fesor de ajedrez paranifios. Mi ul-
timo contrato fue en marzo, para
cubrir una baja durante un mes,

en el servicio informatico de un
instituto”, recuerda.

Pese a estar inscrito en las ofi-

cinas del antiguo INEM, Séanchez
asegura que nunca harecibido
una oferta de empleo desde alli.
“Sélo una vez me mandaron una
carta para comunicarme unas
oposiciones en La Rioja. Nada
mas. Y cuando voy a las oficinas
miro las ofertas pero s6lo hay una
decena de puestos yno suelen ser

paraingenieros”.

Adn asi, reconoce que trabaja-
ria “de cualquier cosa”. “Mi titulo
daba muchas opciones de traba-
jo, desde instalaciones eléctricas
hasta cualquier fabrica... Estaba
abierto a muchas cosas pero no
habia opciones sin experienciala-
boral, asi que ahora no me cierro
anada, cualquier cosa es buena,
aunque no sea algo a priori muy
deseado, sies trabajo, se hace”.
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Paro en Navarra

El paro rompe su tendencia de
descenso y sube en 515 personas

Octubre deja 50.922
desempleados en las
oficinas del Servicio
Navarro de Empleo, el
1,02% mas en un mes

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Después de siete meses de bajada
de paro,larealidad havueltoaser
tozuda. Octubre ha dejado apun-
tados en las oficinas del Servicio
Navarro de Empleo (SNE) a
50.922 desempleados, que supo-
nen 515 mas inscritos, el 1,02%
mas, que los registrados en el
mes anterior. Sin embargo, las ci-
fras dejan una sorpresa, la dismi-
nucién (ligera, pero disminucién)
de desempleados en un afio. Los
50.922 parados suponen 71 me-
nos que los registrados en octu-
bre de 2012, el 0,14% menos. Esta
reduccién anual se produce en
un contexto generalizado en el
conjunto del pais, donde el paro
bajé el 0,46% en un aito. En datos
mensuales, en Espafia se produce
unasubida generalizada del paro,
entotal del1,84%, con bajadas tini-
camente en la Comunidad Valen-
ciana y Melilla. En este contexto,
Navarra es de las comunidades
queregistran menores subidas.
Los datos del SNE aparecen
pocos dias después de que se ha-
yan publicado los de la EPA (En-
cuesta de Poblacién Activa) y la
pregunta vuelve a plantearse:
¢Por quéla EPA del tercer trimes-
tre dejaba el numero de parados
en 55.500, mientras que el SNE
reduce el nimero a 50.922? La
confusion se produce porque son
dos formas de medir el desem-
pleo. La EPA lo hace trimestral-

El paro en octubre en Navarra
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Hombres

Mujeres
Jovenes-25 afios

H Por meses
57.000 ~

56,000 -
55,000 |
54,000 |
93000 - 4357
52000 -
51000 |
50000 |
19000
18,000

2012

2013

96.524

06.486

50.725

L
AS O N

mentey es unaencuesta. El Servi-
cio Publico de Empleo (antiguo
Inemyen Navarra, el SNE) es una
mediciéon mensual que recoge los
que se haninscrito enlas oficinas.
Puede haber personas en paro
que no se inscriban porque o bien
se les ha terminado la prestaciéon
o porque no confian en encontrar
trabajo, entre otras razones.

El aumento del paro ha afecta-
do a todos los sectores, excepto al
construccion, donde ha descendi-
do en 81 personas en un mes. Del
resto, destaca el sector servicios,
donde octubre dejé 404 parados
mas. Dentro de estos sectores,
destaca el descenso del paro en
educacidén, donde octubre termi-
no con 172 personas menos inscri-

tas en el SNE, debido al comienzo
del curso escolar. Ademas, la cons-
truccion de edificios redujo el nud-
mero de parados en 76 personas.

Desciende la contratacion
El fin de los meses de verano,
donde aumenta el nimero de
contratos, independientemente
de su calidad, ha pasado factura
aoctubre, un mes en el que se ha
producido una reduccion. Se fir-
maron 26.051 contratos, cifra
que supone 1.459 menos (-5,30%)
respecto a septiembre de 2013,
aunque comparado con octubre
de 2012 suponen un aumento de
5.652 més, el 27,71% mas.

Y, como viene siendo habi-
tual, a pesar de la reforma labo-

Datos del Servicio
Navarro de Empleo

H Porsectores

Sube Baja
Sinempleo Agricultura:
anterior: 224
3.161-11 +103
J Industria:
5.462
-81

Servicios Construccidn:

DN

ral que busca reducir la duali-
dad entre contratos temporales
y fijos, para tender al aumento
de los segundos, el 95% de los
contratos firmados tenian una
duraciéon determinada. Son
24.758los contratos temporales,
que suponen una reduccioén de
1.496 menos (-5,70%) que en sep-
tiembre y 5.921 mas que hace un
afio (+31,43%). Pero aunque los
indefinidos suponen sélo el 5%
del total, con 1.293 firmados, han
supuesto un aumento de 37 con-
tratos (el 2,95% mas) respecto al
mes anterior y una reduccion
del 269 contratos (el 17,22% me-
nos) sobre octubre de 2012.

MAS INFORMACION EN PAGINA 10 ©

2.589

Contratos se firmaronen laindus-
triaenoctubre, 278 mas que en el
mes anterior. 894 se firmaron en
agricultura, 872 en la construccion
y 21.696 en servicios.

+344

La agencia de Tudela fue

donde se produjo el mayor incre-
mento del paro, con 344 desem-
pleados mas, hasta los 9.061. Ta-
falla le siguid con 149 parados
mas, hasta los 3.294. En cambio,
baja en la oficina de Pamplona-Ya-
maguchien 108y en Alsasua en
28. La oficina que mas parados
aglutina es la de Pamplona-En-
sanche, donde hay registrados
12.424 parados.

17%

EXTRANJEROS De cada 100 para-
dos enNavarra, 17 son extranjeros,
gue suman 8.511. Son 44 mas que
en septiembre y 782 menos que oc-
tubre de 2012

06,8%

Algo menos de la mitad de los pa-
rados no reciben ninguna presta-
cién. En septiembre (los datos de
prestacién son siempre de un mes
anterior) habfa 28.677 beneficia-
rios, de un total de 50.407 parados
en ese mes. Es decir, el 56,8% de
los parados recibia alguna ayuda.
De los 28.677 beneficiarios, la ma-
yorfa, 16.782, recibia la prestacion
contributiva; 10.389, el subsidio, y
1.506, la Renta Activa de Inser-
cion.

La afiliacion a la Seguridad Social aumenta en 933, hasta los 249.610

Los auténomos
sumaban en octubre
45.448, cifra que supone
un incremento neto de
217 altas

A pesar delareduccion de contra-
tos propia del fin de la época esti-
val, el nimero de afiliados a la Se-
guridad Social aumenté en 933
personas en un mesy lleg6 alos

249.610. Esto supone un aumento
del 3,8% en un mes pero un des-
censo del 2,27% en un afio, con
5.810 afiliados menos, segin los
datos del Ministerio de Empleo,
difundidos ayer.

Del total de 249.610 afiliados,
45.448 correspondieron a traba-
jadores auténomos. El sector
agricola aglutina a 4.449 afiliados
ya'7.527 en el régimen de emplea-
dos dehogar.

Elndmero de 45.448 trabaja-

dores auténomos supone un au-
mento neto de 217 altas en este ré-
gimen, segin explico ayer la res-
ponsable de UPTA-UGT Nava-
rra, Ainhoa Unzu, “Con este dato
podemos prever que el afio acaba-
ra con crecimiento positivo en el
trabajo auténomo por primera
vez desde que se iniciarala crisis”,
aseguréy afiadié que los datos de
octubre durante los cinco afios de
crisishan sido “habitualmente ne-
gativos”. Desde enero de 2013, se

haganado408 auténomosyla UP-
TA considera que estos datos po-
sitivos tienen mucho que ver con
las ultimas medidas aprobadas,
en particular, con las reducciones
de cuotas ala Seguridad Social.

Valoraciones

Isabel Garcia Malo, directorage-
rente del SNE, destacé ayer el
descenso de la variacién intera-
nual del paroy que octubre, “a pe-
sar de ser un periodo en el que tra-

dicionalmente aumentael desem-
pleo, seharegistrado lamenor su-
bida de los dltimos seis afnos.”.
“Por primeravezlos datos de paro
son mejores que los del afio ante-
riory se ha mantenido un elevado
nivel en la contratacién”. Afiadié
que, después de 7 meses consecu-
tivos de descenso del desempleo,
el aumento de este mes se ha pro-
ducido fundamentalmente en la
comarca de Tudela, en la agricul-
tura e industria de alimentacién.

Esta semana

TIENES QUE VENIR

L 4
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El Gobierno quiere
que los permisos
de 3y 6 meses se
extiendan a todo
el sector publico

A funcionarios y fijos de
municipios, empleados
de empresas publicas,
Parlamento y UPNA

Rechaza los permisos de
dos meses en su ultima
propuesta de reparto del
empleo que abordara
hoy con los sindicatos

{NIGO SALVOCH
Pamplona

El Gobierno foral ha desechado la
posibilidad de que los funciona-
rios disfruten de permisos de tra-
bajoinferiores atres meses. En su
ultima propuesta de reparto del
empleo en la Administracion, que
hoy sera valorada por los sindica-

tosdelamesade Funcién Publica,
el Ejecutivo acepta el permiso de
tres meses que habian reivindica-
do los sindicatos, junto a los de
seis meses, pero cierrala puertaa
los permisos de dos meses.

También los temporales

Otra de las novedades que incor-
poralapropuesta del Gobierno es
que ademas del personal fijo que
trabaja a tiempo completo en la
Administracion, se puedan aco-
ger a los permisos los trabajado-
res temporales que estén ocupan-
do una vacante o una plaza reser-
vada, siempre que su relacion de
servicio tenga una duracién pre-
vista de al menos de un afio.

Por otra parte, se contempla
que el acuerdo -que afecta sélo al
personal de la Administracién fo-
ral-puedaextenderse alasentida-
deslocalesde Navarra sise cuenta
con la conformidad de sus repre-

il

o
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sentantes en la Comisién Foral de
Régimen Local. Asimismo, se
trasladara al resto de entidades
integrantes del sector publico de
la Comunidad Foral (sociedadesy
fundaciones publicas, Universi-
dad Publica de Navarra, Parla-
mento de Navarra, etc.), a los efec-
tos de su estudio, negociacién y, si
asi procede, aplicacion.

Escepticismo sindical

En cualquier caso, no hay dema-
siado optimismo entre los sindi-
catos delaMesarespectoalaposi-
bilidad de que los nuevos permi-
sos voluntarios (de 3 y 6 meses)

Campus de la Universidad Publica de Navarra, uno de los organismos publicos.

vayan a ser solicitados por una ci-
fra de empleados que permita ge-
nerar un empleo significativo.

Estos nuevos permisos ten-
dran una vigencia temporal, de
modo que sélo se concederan
mientras la tasa de desempleo se
sitiie por encima del 10%

En el supuesto de que la aplica-
cién de estas medidas conlleve pa-
rala Administracién correspon-
diente un menor gasto global en
materia de personal, la diferencia
se utilizaria para la realizacion de
nuevas contrataciones tempora-
les en aquellos puestos o ambitos
enlos que resulte mas necesario.

Los gastos del Dia
de Navarra se han
recortado un 70% en
los ultimos 4 anos

El Ejecutivo foral
prevé un desembolso
de 130.000 euros
para llevar a cabo
los actos de este afo

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El Gobierno foral prevé gastar es-
te afio 130.000 euros en los actos
conmemorativos del Dia de Nava-
rra, cuya jornada central serd el 3
de diciembre. El desembolso su-
pone una rebaja del 70% respecto
al presupuesto de hace cuatro
afios, ya que en 2009 salieron de
las arcas publicas para la celebra-
¢ién432.000 euros.

Las cifras las expuso ayer en el
Parlamento el consejero de Cultu-
ra, Turismo y Relaciones Institu-
cionales, Juan Luis Sanchez de
Munidin, quien comparecio a peti-
cién del PSN. “Larealidad actual
es cruda. Resultan imposibles
nuevas acciones y s6lo pueden
mantenerse los actos de mayor
participacion”, indicé el regiona-
lista.

Segun asegurd el también por-
tavoz del Ejecutivo, més de la mi-

tad del presupuesto lo ocuparan
los 75 conciertos simultdneos de
bandas de musicay corales que el
3 de diciembre se desarrollaran
en otras tantas localidades de la
Comunidad foral. 20.000 partici-
pantes contabilizé el pasadoaiioel
Gobierno en los mismos. 2.000 en
lasvisitas guiadas al Palaciode Na-
varra, que también se mantienen
en el programa, asi como el Festi-
val de las Naciones o los dos actos
massolemnes:laentregadelaMe-
dallade Oroylaceremoniareligio-
sa en laiglesia del Castillo de Ja-
vier.

Una de las consecuencias de la
politica de recortes es que el Go-
bierno va a dejar de asumir el con-
ciertojoven para, acambio, “exter-
nalizar su gestién” tal y como indi-
caron ayer desde el departamento
de Cultura. De ahi que se plantee
como alternativa el concierto que
Dani Martin ofrecera en el Anaita-
suna pamplonés el 30 de noviem-
bre, organizado por In&Outy La
Caixa.

Entrelasnovedadesdel progra-
ma de este afio destacan un con-
curso para que escolares expon-
gan qué es Navarra para ellos; un
homenaje a personas que en el ul-
timo afio hayan donado parte de

Sanchez de Muniain. DN

Longas (NaBai),
contra la imagen
de San Fermin

El protagonismo de la comision
parlamentaria de ayer lo acapa-
ré el rifi-rafe entre el consejero
Sanchezde Muniainy el portavoz
de NaBai, Juan Carlos Longés.
Este aseguré que la celebracion
religiosa en Javier por el Dia de
Navarra “sobra”. “No podemos
basarnos en la tradicion, porque
podriallevarnos a quemar a he-
rejes enlahoguera”, espetd. San-
chez de Muniain le replicé repro-
duciendo un mensaje del nacio-
nalistaen Twitter traselreciente
ataque vandalico ala figura de
San Fermin de la hornacina de
Santo Domingo: ‘Tirar piedras a
una imagen que no tiene piernas
y es puro mito queda feo. Tan feo
como (que esa imagen esté aht’,
decia el tuit. “Sus palabras le des-
califican y son un ejemplo de su
respeto alas tradiciones”, le cen-
suroé el regionalista.

su patrimonio al Gobierno; ylaZo-
na Arte Joven, certamen de artes
plasticas, moda, musicay escena
que vivira su fase final el 12 de di-
ciembre.

Sanchez de Munidin aseguré
que su departamento ha realiza-
do un estudio histérico sobre los
actos del Dia de Navarra que fue
bien acogido por el portavoz del
PSN, Roman Felones, por cuanto
atrabajo de “reflexién” supone.
No obstante, el socialista expuso
que la entrega de la Medalla de
Oroyla celebracion religiosa “es-
tdn de capa caida”. “Hubo un
tiempo en el que no cabiamos y el
afio pasado sobraban localidades
y bastantes bancos”, dijo Felones,
quien recrimind las tradicionales
ausencias de parlamentarios,
fundamentalmente los naciona-
listas. “Si los que somos la Nava-
rra institucional no estamos pre-
sentes, mal asunto para que esté
elrestodelaciudadania”, declaro.

Le replicé Miren Aranoa, de

Bildu, quien afirmé que el PSN
“evita ir al meollo: la falta de res-
peto ala pluralidad del progra-
ma”. “La poblacion euskaldun y
aconfesional no tiene reflejo”,
apostillé.
—“Sehagalo que se haga, siempre
habra partidos que no tengan
ningun interés por celebrar el Dia
de Navarra. Aunque todos los ac-
tossean en euskera”-respondié a
Aranoa la popular Amaya Za-
rranz, quien volvi6 a reclamar la
interpretacién del himno de Es-
panaenlaentregadela Medalla.

Por parte de I-E, Txema Mau-
le6én apostd por un programa que
contemple actos como las salidas
de comparsas de gigantes y cabe-
zudos, ademads de charangas, a
las calles.

I.BENITEZ

PERMISOS PROPUESTOS

H Tresy seis meses (dentro
de unaio). Se cotizarfa el 100%
durante todo el afio. Se cobraria
el salario anual correspondiente
al tiempo trabajado: 50% en el
permisode 6 mesesy 75%enel
de 3 meses.

H Seis meses (dentro de un
periodo de 30 meses). Se coti-
zaria el 84% durante todo el pe-
riodoy se percibiriaun 84% de
las retribuciones correspondien-
tes durante todo el periodo.

PP pide que se
revise material
de los centros
escolares

® Senala que los contenidos
elaborados suponen el 46%
del material de Historia o
Conocimiento del Medio
en el modelo D (euskera)

DN Pamplona

El PP solicita a través de una
mocion que el Gobierno foral
incorpore al Plan Estratégico
de Inspeccién Educativa para
el periodo 2013-2017, como ta-
rea especifica, el estudio de los
materiales didacticos elabora-
dos por los centros y su ade-
cuacion al curriculo oficial de
Navarra.
Paralaparlamentaria Ama-
ya Zarranz, la cifra de conteni-
dos elaborados por los centros
escolares es muy importante
ya que suponen el 46,64% del
material de Historia o Conoci-
miento del Medio en Primaria
y Secundaria en el modelo D.
Concretamente son 243 de 521
cursos en toda Navarra, tanto
de la Red Publica como de la
Red Concertada, segun los da-
tos remitidos por Educacion
enrespuesta parlamentaria.
Los planes de Inspeccién
Educativanomencionan espe-
cificamente actuaciones refe-
ridas al control y supervision
deloslibros de texto o material
alternativo utilizado por los
centros, seflala Zarranz.
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Diario de los mayores

Los mayores
culpan a la edad
de los problemas
urinarios

® Los especialistas
advierten de la importancia
de consultar con el médico
de cabecera o el urélogo
cualquier problema

Agencias. Pamplona

E160% delos hombres conside-
ra que los problemas urinarios
son consecuencia de la edad,
de ahi que muchos de ellos no
busquen un tratamiento médi-
co “hasta que no ve su calidad
de vida muy deteriorada”. Asi
se desprende del estudio reali-
zado por la Sociedad Espafiola
de Médicos Generales y de Fa-
milia, basado en una encuesta
al.514 hombres espafioles de
entre 35y 75 afios.

Elvicepresidente de esta so-
ciedad, Antonio Fernandez
Pro, aseguré que enun 11% de
los casos los problemas de ori-
na causados por un crecimien-
to benigno de la préstata coin-
cidian con los problemas de
ereccion.

Los sintomas més habitua-
les de los problemas benignos
de préstata son el goteo resi-
dual tras orinar, ganas de ori-
nar muy frecuentes, chorro dé-
bil o interrumpido y dificultad
para comenzar a orinar. Estos
sintomas fueron relatados por
un 22% de los encuestados, pe-
ro la proporcién crecié consi-
derablemente entre los varo-
nesde55y75afnos. Enesafran-
jade edad, los afectados por
estos sintomas fueron un 37%.

Los especialistas recuerdan
que la coincidencia de proble-
mas de prostata benignos y los
de disfuncion eréctil se debe a
factores fisiopatolgicos com-
partidosy aconsejan abordar
conjuntamente las dos patolo-
gias. Por todo ello, recomien-
dan a los mayores que infor-
men de sus sintomas almédico
de cabeceray al ur6logo. Ade-
mas, pueden consultar sus du-
dasen www.respuestasparael-
hombre.com.

Comer frutas, verduras y lacteos descremados todos los dias y beber
abundante agua son sélo algunas recomendaciones para los mas mayores

1}

Un frigorifico con lacteos, carne, verduras y frutas. DN

Claves parauna
dieta saludable

B. ARMENDARIZ
Pamplona

NA alimentacién va-
riada y saludable es
fundamental en todas
las etapas de la vida
pero mas, si cabe, entre los nifios
ylos mayores. Los primeros por-
que estan en pleno desarrollo; y
los ultimos porque, de no hacer-
lo, pueden padecer problemas
nutricionales con efectos mucho
mas graves que en otras edades.

Es por ello que los especialis-
tas insisten unay otra vez en la
importancia de cuidar la alimen-
tacion de los mas mayores, que
en ocasiones viven solos. En esos
casos, cocinar suele convertirse
enun trabajo tediosoy poco agra-
decido. No es lo mismo cocinar
paraunafamilia entera, que para
uno solo, y por eso muchos rele-
ganlacomidaaunasimple inges-
ta de alimentos, sin tener en
cuenta su valor nutricional sino
mas bien la rapidez en su elabo-

racion y su comodidad. Un sim-
ple tramite. Quizas por ello, no
son pocos los mayores que tienen
problemas nutricionales, pocoy
mal alimentados. Pero, ademas,
esa deficiente alimentacién pue-
dehacerles vulnerables ante otro
tipo de enfermedades, como la
osteoporosis, problemas cardio-
vasculares e, incluso, algunos ex-
pertos hablan de su vinculacién
con enfermedades neurodegene-
rativas.

Para evitarlo, lo fundamental
es alimentarse bien. Y eso pasa,
primero, por una visita al médi-
co, que determine el estado de sa-
lud y que compruebe tanta lo to-
lerancia como la adherencia de
los nutrientes en el organismo.

Al margen de ese asesora-
miento experto, como regla gene-
ral, los mayores deben realizar
cuatro comidas al dia (desayuno,
comida, merienday cena), que in-
clusopuedenserseisenel casode
que existiera un problemade pér-
dida de apetito. De esta forma, se
trataria de comer mas habitual-
mente pero cantidades menores.

Laclave estd en comer con mo-
deracién e incluir en la dieta ali-
mentos variados de todos los es-
tamentos de la piramide alimen-
ticia (pan, verduras, carne,
pescado, frutas, lacteos...). De he-
cho, hay alimentos irrenuncia-
bles que los mayores en concreto
ytodala poblacién en general de-
berian comer todos los dias. Son
las frutas y las verduras. Tam-
bién los lacteos, aunque es mejor
siéstos son descremados.

En lo que se refiere a carnes,
tanto rojas como blancas, es pre-
ciso retirar la grasa visible antes
de cocinarlay evitarlos salteados
y las frituras. También hay que
tener especial cuidado tanto con
la sal, como con el azticar. Cuanto
menor sea su consumo, mejor
parala salud, sobre todo entre
personas con hipertension y dia-
betes, por ejemplo.

Un buena dieta pasa, también,
por una ingesta abundante de li-
quidos, principalmente agua, ya
que con el envejecimiento ésta
tiende a disminuir en el organis-
mo. Es por ello que los especialis-
tas recomiendan beber varios li-
tros de agua al dia.

Luis Arbea, enla
Semana
Cultural de los
jubilados de UGT

® La Uni6n de Jubilados
y Pensionistas (UJP)

ha organizado varias
charlas alo largo de toda
esta semana

DN
Pamplona

Elfilésofo y profesor de Psico-
logia en la UNED Luis Arbea
serd uno de los protagonistas
de la décimo cuarta Semana
Cultural que organiza la Uni6én
de Jubilados y Pensionistas de
UGT (UJP). Arbea ofrecera ma-
fiana una charla bajo el titulo
Buenas prdcticas en tiempos de
incertidumbre, enla sede del
sindicato en Pamplona.

Pero toda esta semana la
Unioén de Jubilados y Pensio-
nistas viene organizando con-
ferencias por toda Navarra. La
primera se celebro el lunes en
Tudela de la mano de su secre-
tario general, Fernando Pérez
Sola, quien hablé del futuroy
presente de las pensiones.
Ayer, esamisma charla se tras-
ladé a Tafalla; y también Alsa-
sua acogid otra similar a cargo,
en esta ocasion, de Juanjo Mar-
tinez, secretario ejecutivo de la
UJP.Elseraelencargadodede-
partir también sobre las pen-
siones hoy en Estella.

Tras estos cuatro dias de
charlas y conferencias, la XIV
Semana Cultural de la Unién
de Jubilados y Pensionistas
concluira el viernes, con unavi-
sita al Parlamento y ala Cama-
ra de Comptos, una actuacioén
de la Rondalla El Salvador y
unacomida popular.

Esta agenda culturay festi-
vase enmarca, sinembargo,en
una campaia de “informacién
y denuncia ante los importan-
tes recortes que esta sufriendo
este sector de poblacién traba-
jadora”, denuncian desde el
sindicato. “Es el momento de
que los jubilados y pensionis-
tas demos una respuesta clara
yunitaria”, afiaden desde UJP.

Elizondo

CENTRO HOSPITALARIO
BENITO MENNI

Pamplona

CLiNICA
PADRE MENNI

Hermanas
Hospitalarias

Atencion especializada en __
Psiquiatria y Psicogeriatria Servicios

Consultas ambulatorias e interconsultas

Unidad de Hospitalizacion Psiquiatrica

Residencia Asistida para Enfermos Mentales

Unidad de Psicogeriatria

Centro de Dia

Centro de Rehabilitacidon Psicosocial

Discapacidad Intelectual con enfermedad mental asociada
Pisos Tutelados de Enfermedad Mental

“Curary
Cuidar

En colaboracién con

CLiNICA PADRE MENNI

C. JOAQUIN BEUNZA 45

31014 PAMPLONA. NAVARRA

T CONSULTAS EXTERNAS 948 13 67 37
T 948140611 F 948 12 02 38
www.hospitalariasnavarra.org

CENTRO HOSPITALARIO BENITO MENNI

C. MENDINUETA S/N

31700 ELIZONDO. NAVARRA

T 948 45 21 62 F 948 45 24 78
www.hospitalariasnavarra.org

Gobierno
de Navarra
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Detenido por robar 70
metros de cable de cobre
del alumbrado de Pamplona

® Agentes de la Policia
Municipal de Pamplona
sorprendieron a una persona
de nacionalidad rumana en
la avenida de Guipuzcoa

DN Pamplona

Agentes de la Policia Municipal
de Pamplona han detenido a
D.D. de 45 anos, natural de Ru-
maniay con domicilio en la ca-
pital navarra, como presunto
autor del robo de 70 metros de
cable de cobre del alumbrado
publico. Elarrestado, ha pasado
a disposicién judicial. El Juez

decretd su puesta en libertad.
Los hechos ocurrieron el pasa-
do 22 de octubre. El detenido
fue sorprendido por la Policia
Municipal de Pamplona en la
avenida de Guipuizcoamientras
manipulaba los cables de una
arqueta situada junto ala gaso-
linera, segin informa el Ayun-
tamiento de Pamplona.

Los agentes pudieron com-
probar que algunos cables ha-
bian sido cortados y que el
arrestado tenia diversas herra-
mientas de corte, guantes de
trabajo y un destornillador. En
el registro a su vehiculo se en-
contraron cable de cobre.

=] Ayuntamiento de
Pamplona
¥ Truneko Udala

Hoy 6 de noviembre

Aula de Sostenibilidad
CHARLA

agenda

Consumo responsable de ropa: Campana

salarios dignos

Ponente: Oskar Fernandez, SETEM Hego Haizea
Servicio gratuito de ludoteca para asistentes a la charla.

Inscripcion en 948149804

Museo de Educaciéon Ambiental. 19 horas. Entrada libre

Nutricion y seguridad alimentaria

CONFERENCIA

Métodos de conservacion
Impartida por Marian Alonso, diplomada en Nutricion
Humana y Dietética y licenciada en Tecnologia de los

Alimentos

Civivox Ensanche. 19 horas. Entrada libre

CINE EN VERSION ORIGINAL

Die Welle (La ola)

En colaboracién con el Departamento de Educacion de

Gobierno de Navarra

Civivox lturrama. 19 horas. Entrada libre

Jueves 7 de noviembre

Semana de la Ciencia

DOCUMENTAL - COLOQUIO

La huerta a la vuelta de la esquina

Pelicula del festival Telenatura

Museo de Educacién Ambiental. Pases a las 11.30 horas y

18.30 horas. Entrada libre

Jornadas literarias de narracion oral

LECTURA DRAMATIZADA
Cuentos escogidos de Edgar Allan Poe
Hoidek Producciones, para estudiantes de ESO
Actividad del proyecto Napae-Activa 2013

Civivox Condestable. 12 horas. Entrada libre, previa

inscripcion en Civivox

Viernes 8 de noviembre

TALLER

Para publico infantil a partir de 4 afios
Civivox Condestable. De 17.30 a 19.30 horas. Inscripcién
previa en el mismo civivox (15 plazas/sesion). Inscripcion: 2

euros

Suscribete al boletin electrénico cultural en la web municipal

Mas informacion: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es

Union General de Trabajadores de Navarra
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Representantes del comité de empresa de TCC, ayer, durante el anuncio de los paros. Desde laizquierda, Ar-
turo Noain, de LAB; Angel Errea, de ATTU; Sergio Arizcuren, de ELA, Juan José Jaime, de UGT; Patxi Gofii, de
CGT; Alberto Iribarren, presidente del comité, de UGT, y Oscar Armainanzas, de CCOO. Segun indicaron, la
empresa les impidié celebrar larueda en la sede de Ezcaba.

La plantilla de villavesas
confirma 6 dias de paros
y una jornada de huelga

Los paros, de cuatro
horas diarias, seran
entreeldial9yel 13 de
diciembre; el 11 de ese
mes prevén una huelga

Protestan por la
aplicacion de la reforma
laboral, traducida en
reduccion de sueldo y
aumento de jornada

PILARFDEZ.LARREA
Pamplona

El comité de empresa de Trans-
ports Ciutat Comtal (TCC) en Pam-
plona confirmé ayer las jornadas
de movilizaciones previstas desde
el préximo dia 19, en protesta por
laintencién de la sociedad de apli-
car lareformalaboral, enmarcada
en“unescenariodepérdidas”yen-
caminada aunareduccionde suel-
doyaunaumentodejornadalabo-
ral. En este contexto, las villavesas
pararan el 19y 21, martes y jueves,
de7.30a9.30yde18a 20 horas;los
dias26y28,de14 al6horas;el 9de
diciembre,de7.30a9.30yde 18 a
20horas,yel13dediciembre,de12
a16 horas. Ademas, anunciaron
una jornadade huelga completa el
11dediciembre.

Ademas, los dias 18,20,25y 27
de este mes convocan paros, de 23
a1.00 horas, pero sélo en los servi-
cios de limpieza y mantenimiento
de las villavesas. En este contexto
y, “en caso de que no haya movi-
mientos”,laplantilla podriainiciar
una huelga indefinida el 16 de di-
ciembre.

Lejos de mitigarse, el conflicto
laboral en el transporte urbano co-
marcal parece enquistarse, desde
que el 22 de julio, la empresa cata-
lana, que conduce las villavesas
desde noviembre de 2009, anun-
ciara la inaplicacién del convenio
vigente. Trabajadores y empresa
mantienen sus posicionesy, am-
bas partes, mencionan implicita o

explicitamente en sus comunica-
dos publicos ala Mancomunidad
de la Comarca de Pamplona, ges-
tora del servicio. Esta, por su par-
te, entiende que debe mantenerse
almargen. “El conflicto se debe re-
solver entre empresay trabajado-
res”, dijo el equipo de gobierno en
laasamblea del miércoles pasado.

Pero el descuelgue del conve-
nio y la peticién de reforma, ac-
tualmenteen cursoenla Comisién
Consultiva Nacional, se justifican,
segun TCC, en que la concesion es
inviable por “la drastica disminu-
cién del nimero de viajeros y elin-
cremento de costes operativos so-
brevenidos, como consecuencia
dedecisiones delaadministracién
central”. El comité asegura que “la
empresa culpa de las pérdidas a
los técnicos de la Mancomuni-
dad”, cuando esta entidad aprobé
en junio, en asamblea, la reestruc-
turacion del equilibrio econémico,
que eximia a TCC de parte delape-
nalizacién por no cumplir el com-
promiso de viajeros (estaba en 38
millones/afio y actualmente las ci-
frasrondan los 34).

En todo caso, unos y otros, em-
presay trabajadores, se muestran
dispuestos a sentarse y hablar.
“Estamos a tiempo”, afirma el co-
mité, al tiempo que pide la media-
cién de Mancomunidad y unareu-
niénatres bandas.

TCCycomitésicoinciden en pe-
dir disculpas a los usuarios. “Por
las molestias que las jornadas de
huelga convocadas por el comité
puedan ocasionar”, dicen desde
TCG; “Conscientes del trastorno,
pero tenemos que defender nues-
trosderechos”, afiaden los trabaja-
dores.

TCC tiene en Pamplona unos
470 empleados, de los que 50 se-
rian eventuales. La mitad partici-
pdenlaasambleadelasemanapa-
sada donde votaron, por unanimi-
dad, iniciar los paros. El capital
humano del transporte urbano co-
marcal supone el 70% del total de
TCC,una de las empresas del gru-
po Moventis, siempre segin da-
tos aportados por el comité.

J.CCORDOVILLA

Calendario de
los paros

19 Noviembre. De
7.30a9.30yde

18 a20 horas.

21 Noviembre. De
7.30a9.30,yde

18 a20 horas.
26 Noviembre. De
12 a16 horas.
28 Noviembre. De
12 216 horas.
Diciembre.

De 7.30a29.30,yde
18a20 horas.

13 Diciembre. De
12 a16 horas

1 Diciembre.
Huelga general.
Ese dia, miércoles, estd

prevista unahuelga de
jornada completa.

1 Diciembre.En

casode noha-
berse producido ningun
movimiento, la plantilla
podriainiciar una huelga
indefinida desde este dia
y “hasta que no haya una
solucion”.
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Javi Gracia llama
aentrenar a Jose
Garcia, de 16 aflos
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EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA
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2013, afio mas lluvioso en

Pamplona desde finales

a S del Sig|O XIX

Salvador (UPN)voto en contrade
regularlas SICAV, delas quees inversor

HASTA CUATRO VECES RECHAZO LIMITAR LA
PARTICIPACION Y AUMENTAR LA INSPECCION FISCAL

Tiene 267.000 euros en una sociedad que se ha revalorizado
un 249%, beneficio por el que solo paga el 1% en impuestos

PAMPLONA. El diputado de UPN,

Carlos Salvador, ha votado al -

menos en cuatro ocasiones en con-
tra de aumentar la regulacion y el
control fiscal sobre las polémicas
Sociedades de Inversion de Capital
Variable (SICAV). Estas son utili-
zadas por las grandes fortunas

para evitar pagar impuestos.
Segtin su declaracion de bienes, en
noviembre de 2011 tenia 267.428
euros en acciones de Maturity
Inversiones, SA. Desde entonces,
1a revalorizacion ha sido del 24%,
beneficio por el gue solo ha tribu-
tado el 1%. PAGINA 14
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La clienta retenida, a la |1quuerda, abandona las dependenaas del banco, donde se agolpan efectlvos ae Policia. roto: javier BERGASA

Dos detenidos trasun a,traco
frustrado en Pamplona

LA POLICIA, QUE HIZO
DISPAROS AL AIRE,
BUSCA A UN COMPLICE

Esposaron a un empleado, al
que encerraron junto a dos
compaiieros y a una clienta

PAMPLONA. Dos hombres, de 52 y 61
anos, fueron detenidos después de
un frustrado intento de atraco a
una sucursal del BBVA en la ave-

nida Sancho el Fuerte de Pamplo-
na. Los delincuentes esposaron a

un empleado, al que encerraron en -

una habitacién junto a dos compa-
fieros y a una clienta. La Policia
busca a un complice. PAGINAS 6-7

“Llevaban caretas
y peluca; iban
-armados, pero no
nos encafionaron”
CLIENTA TESTIGO

)E LLUVIA

Miércoles, 6 de noviembre de 2013

Wert, acorralado
por las criticas,
retira el recorte

a los erasmus

Navarra, que se oponiaala
idea del ministro, completard
las becas como hasta ahora

PAGINA B

Reto del Banco
de Alimentos:

er estemes
300.000kilos

PAMPLONA. El Banco de Alimentos
se ha planteado el reto de recolec-
tar 300.000 kilos en La gran recogi-
da, que se desarrollara entre los
dias 29 y 30 de noviembre. PAGINA T

Fabracierrala
radiotelevision
valenciana tras ser
anulado el ERE

PAGINA 69

LOS HOSTELEROS
DEMANDAN AL
AYUNTAMIENTO
DE PAMPLONA

PAGINA 21
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Elciego
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Editorial

Wert o el despropésito

La forzada rectificacién por el ministro de su pretension de recortar las ayudas alos estudiantes del programa Erasmus no
es sino uno més en el largo curriculum de desatinos que jalonan su ya excesivamente larga carrera al frente de Educacion

A rectificacién a que se ha visto

forzado el ministro de Educacion,

Cultura y Deporte, José Ignacio

Wert, para dejar sin efectola orden
ministerial publicada el pasado 29 de octu-
bre en el BOE y que, ya iniciado el curso,
planteaba el nuevo requisito de haber con-
tado con una beca el pasado curso para que
los estudiantes del programa Erasmus
pudiesen acceder a la ayuda ministerial; no
es sino uno mis en el largo curriculum de
despropoésitos que jalonan la ya excesiva-
mente larga trayectoria de Wert al frente
de la cartera y especialmente en el ambito
de la Educacion. El ministro, contestado
desde todos los ambitos. de 1a ensefianza a
raiz de su empecinamiento en imponer la
unanimemente criticada reforma que plan-
tea la que se ha denominado Ley Organica

para la Mejora de la Calidad Educativa
(Lomce)-que acaba de recibir 11 vetos y 770
enmiendas en el Congreso y 8 vetos y 871
enmiendas en el Senado—; el mismo res-
ponsable ministerial que hace unosdiasha
comprobado como el Tribunal Supremo
aceptaba a tramite el recurso de la Ceapa,
1a coordinadora de asociaciones de padres
y madres de alumnos, que pretende parali-
zar el proyecto de becas de su ministerio;
habia sido desautorizado ya en esta su Glti-
ma pretension no solo por los responsables
educativos de diversas Comunidades Autd-
nomas, incluidas varias gobernadas por el
PP -La Rioja, Extremadura, Galicia...— sino
también por altos cargos del PP y del
Gobierno que preside Mariano Rajoy y has-

“ta por la propia Comision Europea, que

ayer mismo considero impropio defraudar

las expectativas de los estudiantes una vez
incluidos en el programa Erasmus, matri-
culados en las diversas universidades euro-
peas e iniciado el curso. Pero es que, ade-
mas, el pretendido recorte de las ayudas que
planteaba el todavia ministro, aun si es
comprensible en su intencion de limitarlas
a aquellos estudiantes que mas las necesi-
tan, no entra a la raiz del problema, que no
es otro que la alta proporcion de universi-
tarios —44.000 este curso, de los que 38.000
perciben la ayuda- gque en comparacion con
otros paises de 1a UE se adhieren en el Esta-
do espafiol al programa Erasmus, en
muchos casos como solucion a la falta de
oportunidades formativas y laborales que
ofrece el Estado espaiiol, carencias que las
politicas pretendidas por Wert no contri-
buyen precisamente a paliar.

LA TIRADE JOTAJOTA

Las becas |

El bocas

TAL DIA COMO HOY

'I 837 Ajusticiado
publicamente
mediante garrote vil en una plaza

publica de Madrid el famoso
bandolero Luis Candelas

¢éSabia que...

...al hilo de las recientes escuchas
de espionaje, el presidente del
Congreso, Jestis Posada, ordené un
barrido para localizar micréfonos
enlasala dela Camara donde se
reunio el Consejo de Ministros?
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TRES EN RAYA

Miguel lzu

Escritor y abogado

Este pamplonés, de profesion

vocal del TAN y autor de varias
publicaciones, acaba de presentar su
nuevo libro, 'El régimen lingiistico en la
Comunidad Foral de Navarra’, un trabajo
amplio que aborda entre otras areas el
euskera, la lengua que segin él UPN
rechaza como “arma el enemigo”.

Patxi Lépez
Secretario General del PSE-EE

Sin ser determinante, ha sido

suficientemente claro: Patxi Lopez
estd deseando dar el paso y ya se pos-
tula como candidato a liderar el PSOE.
Y esté en su derecho. Pero la rotunda
respuesta de Ferraz, diciendo que “no
toca” atn hablar de primarias parece
desautorizarle y dificultar su pretensién.

Fatima Bafiez
Ministra de Empleo espaiiola

Tras el triunfalismo gubernamen-

tal por la levisima reduccién de las
cifras del paro en setiembre, la ministra
de Empleo se topa con la cruda realidad
del fin de la bonanza estacional veranie-
ga, un nuevo incremento del desempleo
y, lo que es hasta peor, las correcciones
en la previsién de la CE.

Mesa de rédacci6n
_ Derechos sociales

UIZA sea la peor consecuencia que puede devenir del
cambio de discurso ideologico que se esti intentando
imponer en la sociedad con la excusa de esta crisis y 1a ges-
tion politica y econémica de la misma por parte de los pode-
res institucionales y financieros: la idea fuerza de que los
derechos sociales son una rémora innecesaria del pasado.
Que no tiene mayor importancia
regresar a la dualidad social de los
fuertes y los débiles econdmica-
mente. Caritas denunciaba hace
solo una semana que las decisiones
en materia de politica social del
Gobierno de Barcina van contra las
POR JOSEBA Dersonas mas desfavorecidas. Y
SANTAMARIA nadiedeese Gobiernosehadigna-
do ofrecer una explicacion a una

acusacion tan dura y descarnada. Al contrario, ronronean
de aqui para alla intentando evitar cualquier responsabi-
lidad en el desaguisado en que han convertido a Navarra
y tratando de convencer a los navarros y navarras que la
vuelta a la caridad de clase y 1a beneficencia social son los
remedios adecuados a las responsabilidades que su gestién
estd abandonando. Si la sociedad acepta renunciar a la
legislacion democratica que recoge sus derechos sociales
de atencion y prestaciones piblicas en salud, educacion,
dependencia, desempleo, formacion..., el paso atras sera
dificil de recuperar. Si hay abusos en el ejercicio de esos
derechos, que se persigan, pero que no usen de excusa para
eliminarlos. Es una batalla democratica viva contra el des-
crédito interesado de la politica en 1a que se juega buena
parte de la dignidad y el futuro de las nuevas generacio-
nes. También el valor del duro esfuerzo de generaciones
anteriores y nuestra propia responsabilidad generacional.
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Flrechazo socialylabronca de Europa fuerzana
Wertarectificar el recorte de las becas Erasmus

LA CUPULA DEL PP DECIDE POR EL QUETODOS LOS
BECADOS TENGAN ESTE ANO LA AYUDA PREVISTA

Bruselas cuestion6
alos alumnos sin

MADRID. Apenas 24 horas después del
polémico anuncio del ministro de
Educacion del recorte en las Becas
Erasmus, que dejaba sin una parte de
la ayuda a la mayor parte de los alum-
nos con el curso yalanzado, ya que se
fijaba la condicion de haber sido bene-
ficiario de una beca general univer-
sitaria el curso pasado para poder
obtener el complemento ministerial,
el propio José Ignacio Wert rectifica-
ba, obligado por la presion social, el
rechazo de toda la comunidad uni-
versitaria y la reprimenda de Euro-
pa por la manera en que se pretendio
aplicar la medida e, incluso, desde el
propio PP se forzo la decision. Asi
Wert, acorralado por las comunida-
des autonomas, las universidades,
los partidos politicos, los dirigentes
del PP y la Comisién Europea, dio

El ministro de Educacién, José Ignacio Wert, tras rectificar el recorte en las becas Erasmus. roto: ere

e el Ministerio planteara retirar la ayuda
general con el curso ya comenzado

marcha atras y anuncio en el Sena-
do gue su departamento va a lanzar
una convocatoria extraordinaria para
que los seleccionados para el Progra-
ma Erasmus este curso escolar 2013-
2014 puedan recibir el complemento
econémico del Gobierno. El titular de
Educacion sefialé que el Gobierno ha
entendido las demandas de los alum-
nos con beca Erasmus que ya habian
iniciado el curso y; por ello, una nue-
va orden ministerial permitira que
todos ellos reciban por parte dei Esta-
do una ayuda idéntica a 1a percibida
el ano anterior. Wert explic6 que la
decision se ha adoptado a iniciativa
de su departamento y después de las
conversaciones que durante la jor-
nada de ayer mantuvo con Rajoy, con
la vicepresidenta del Gobierno, Sora-
ya Saenz de Santamaria, y con el titu-

lar de Hacienda y Administraciones
Priblicas, Crist6bal Montoro.
En la primera orden ministerial,

-Educacién habia decidido exigir alos

estudiantes haber sido beneficiario
de una beca general universitaria el
curso pasado para poder obtener el
complemento ministerial para 1a beca

" Erasmus este afio. “El Gobierno ha

entendido que los que este ano han
resultado beneficiarios de estas becas
Erasmus no conocian el criterio de
concentrar la ayuda en los estudian-
tes de menos recursos”, ha sefialado
el ministro.

En funcién de esa reflexion, ha
explicado que “se ha decidido con
caracter transitorio y limitado tini-
camente a la convocatoria 2013-2014,
establecer mediante una nueva con-
vocatoria gue no anula anterior; gene-

Wert ha insistido en
que la decisién de
mantener la ayuda sélo

se aplicara para el curso
2013-2014

Navarra seguira complementando
los Erasmus como hasta ahora

IRIBAS, QUE AYER POR LA MANANA
RECHAZO EL NUEVO RECORTE DEL
GOBIERNO DE RAJOY, SEMOSTRQ

SATISFECHO CON LA RECTIFICACION

PAMPLONA. El consejero de Edu-
cacion, José Iribas, manifesté ayer
su satisfaccion tras conocer la deci-
sion del Ministro de Educacién
Wert de rectificar, de momento
para este curso, el recorte de las
becas Erasmus. Iribas, quien antes
de conocer este cambio de rumbo
en la politica educativa del PP
habia sefialado que Navarra no

compartia la nueva regulacién del
complemento de Erasmus y consi-

.der6 que el Ministerio “debia

reconsiderar” una decision que,
segiin dijo “no nos puede satisfa-
cer ni en el tiempo, ni en la forma,
ni en el contenido”. En Navarra
eran cerca de 500 los estudiantes
afectados por esta medida que
finalmente no sufriran el recorte.

Iribas habia calificado la deci-
sién del Ministerio de “sorpren-
dente” ya que recientemente todos
los consejeros estuvieron en
Madrid con el ministro y, aunque
el asunto a tratar era Ia LOMCE,
“por lo menos a este consejero no

se le sefialé nada en relacién con
esta cuestion”. Sostuvo también
que, ademas de ser una decisién
“sorprendente” que el Gobierno de
Navarra no comparte, “es espe-
cialmente perjudicial por el hecho
de que se produzca un cambio de
las reglas de juego cuando el par-
tido ya esta comenzado”.

El consejero preciso que ya el aiio
pasado, al constatar que se habia

producido una disminucion de las °

cantidades aportadas por el Minis-
terio, su departamento llevo a cabo
un aumento de las aportaciones por
alumno “para intentar compensar”.
En este sentido manifesto la volun-

ralizar a todos los becarios Erasmus
una ayuda complementaria a cargo
del Estado que, por lo menos, iguale
la cantidad gue recibieron el aio
pasado”. De esta forma se disipa la
“incertidumbre”, segiin Wert, queha
explicado que para hacer efectiva esta
medida se introducira una enmienda
en el proyecto de ley de presupuestos
generales del Estado.

Wert ha insistido en que la anterior
orden ministerial se mantiene en
vigor, no se retira, y que la decisién
anunciada sé6lo se aplicara para el
curso 2013-2014. El titular de Educa-
cién ha precisado que las comunida-
des auténomas tienen “todo el dere-
cho del mundo” para dar también las
ayudas complementarias que consi-
deren convenientes a estos becarios
y que les permita su situacion presu-
puestaria.

CRITICAS La decision rectificada aho-
ra con la nueva orden ministerial
anunciada por Wert habia provocado
numerosas criticas por parte de las
diversas fuierzas politicas y de 1 pro-
pio Partido Popular. El secretario de
organizacion del PSOE, Oscar Lopez,

tad de Departamento de seguir
complementando las Erasmus
como hasta ahora.

Tras senalar que Navarra “ha
apostado de manera muy decidida
por la igualdad de oportunidades
en materia de becas”, José Iribas
se mostrd convencido de que “lo
que no puede ocurrir es que €l
Ministerio, unilateralmente, se
desentienda de obligaciones gque
venia cumpliendo ano tras afio y
cambie las reglas de juego con el
partido iniciado”.

RECHAZO DE GEROA BAI La diputada
de Geroa Bai Uxue Barkos taché de
“inadmisible” la decision inicial del
Ministerio de Educacion y Cultura
de retirar parte de la beca Erasmus
a miles de estudiantes que cursan
sus estudios en el extranjero, por-
que considero que con este tipo de
recortes “se reducen las posibilida-
des para las rentas mas bajas”. >D.N.

exigio que el ministro de Educacion,
Cultura y Deporte, José Ignacio Wert, -
dimita o sea cesado de forma inme-
diata, después de que se hubiera
retractado en la aplicacion de nuevos
requisitos para acceder a la beca
Erasmus a los estudiantes que ya se
encuentran inmersos en el programa.
Lopez present6 “una exigencia for-
mal de dimision o cese” que se acom-
panara de “cuantas iniciativas parla-
mentarias sean necesarias”. “Es el
peor ministro de 1a Historia de Espa-
ia 0 al menos, de 1a democracia”, ha
dicho sobre José Ignacio Wert, para
incidir en que desde que tomoé pose-
sién de su cargo ha aplicado un
“recorte brutal” ala educacion pibli-
ca, “ha subido tasas” y ha presenta-
do unareforma “que tiene el rechazo
de toda la comunidad educativa”.

Por su parte, la Comision Europea
habia considerado que el Gobierno
deberia haber informado a los estu-
diantes beneficiarios de una beca
Erasmus de que reduciria la subven-
cion anual antes del inicio del curso,
dado que los alumnos ya desplazados
a otras universidades europeas se
veian “penalizados”. >EFE/D.N.

REACCIONES

® Recogida de firmas en www.chan-
ge.org . Laura Zornoza, promotora de
la carta abierta que ya acumula casi
200.000 firmas de apoyo contra los
recortes de las becas Erasmus, ha
valorado la rectificacién del Gobierno
como la prueba de que se ha tenido en
cuenta la voz de los estudiantes, aun-
que cree que todavia “hay que seguir
luchando”. Wert ha matizado el
“caracter transitorio y limitado tnica-
mente a |a convocatoria 2013-2014"
de la decisién de que todos los beca-
rios obtengan una ayuda complemen-
taria a cargo del Estado que “por lo
menos” iguale la cantidad recibida el
afio pasado. Por ello, Zornoza ha valo-
rado la modificacion como una "victo-
ria parcial” que no se esperaba y ha
prometido “seguir luchando” por los
estudiantes que quieran irse de Eras-
mus en el futuro: “nos pareceria
egolista haber empezado esta peticién
para dejarla a la mitad".

® Rectores de universidad. Antes de
la rectificacién del Ministro, los recto-
res de las universidades consideraron
“inoportuna” la nueva regulacién de
condiciones para acceder al comple-
mento que abona el Ministerio de
Educacion a los becarios del programa
europeo Erasmus. "Uno estarfa de
acuerdo o no con la medida, pero
entenderfa que esto apareciera para
los alumnos que van a ir de Erasmus
el préximo curso, pero no para los que
llevan ya dos meses en las universi-
dades (europeas) de destino, pues se
fueron con unos criterios y dos meses
después se les cambian”

@ Satisfaccién de los estudiantes.
La comunidad de Erasmus en Béigica
dio ayer la bienvenida a la decisién de
Wert de retirar los recortes a las
becas Erasmus tal como habla anun-
ciado el ministerio de Educacién. En
la practica, para los Erasmus espafio-
les en Bélgica que no sean beneficia-
rios de otras becas generales del
Ministerio, la medida suponia el
recorte de unos 150 euros mensuales
sobre {a asignacién con la que conta-
ban inicialmente.
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FlBanco de Alimentos apelaalasolidaridad
navarra pararecoger 300.000 kilos este mes

38.000 PERSONAS COMEN GRACIAS AL BAN, QUE
LANZA'LA GRAN RECOGIDA’ PARALOS DIAS29Y 30

Necesita el apoyo de 2.000 voluntarios para atender los 182
puntos de recogida presentes en comercios de 44 localidades

ANA IBARRA
PAMPLONA. Navarra tiene que dar la
talla en su compromiso solidario con
los mas necesitados en un momento
de emergencia social, de ahi que el
Banco de Alimentos confie en supe-
rar los 300.000 kilos en la nueva cam-
paiia que se desarrollara los dias 29
y 30 de noviembre. La tiltima recogi-
da popular tuvo lugar en junio y
logroé apilar un total de 253.691 kilos
en los diferentes establecimientos
comerciales poniendo a prueba el
esfuerzo de la ciudadania navarra.
La aportacién econdémica de la
Unién Europea va en retroceso, las
empresas donantes estian en crisis y;
por contra, las 253 entidades benéfi-
cas de Navarra atienden a cerca de
38.000 personas que no tienen ingre-
sos ni siquiera para comer; un nime-
ro que ha ido in crescendo a lo largo
de los 1iltimos afios. Ante esta situa-
cién el Banco de Alimentos busca
nuevos aliados para mantener uno
de los pilares basicos de la ayuda
humanitaria a personas sin recur-
sos, la entrega de lotes de comida,
con la que'se pretende contrarrestar
la sacudida tardia de la crisis que
sufren las familias navarras.

Las cuentas son claras y no enga-
fian a nadie. Si en 2012 se consiguio
entre aportaciones piiblicas y priva-
das un total de 3.369.831 kilos, en lo
que va de ano se llevan distribuidos
2.198.123 por lo que se espera que a
finales de este afio se logre el acopio
de unos 2.930.831 kilos. “Estos datos
demuestran la necesidad real de
tener alimentos y de plantear una
gran recogida, a la vez que mejorar
los menis actuales”, sefialo ayer Gre-
gorio Yoldi, vicepresidente de la fun-
dacién BAN. “Hacemos un llama-
miento a toda la sociedad para que
acuda a la tienda mas proxima y
haga un pequeiio gesto entregando
un paquete de comida”, reiteré Yol-
di. En esta ocasion, piden aquellos
alimentos de los que andan escasos
o que no tienen en el BAN como son
legumbres, conservas de pescado,
pasta, azicar, arroz y leche.

La campafia se apoyara en una
amplia red de puntos de recogida. Un
total de 182 establecimientos corres-
pondientes a 21 empresas y ubicados
en 44 localidades navarras —es decir
que cubren la practica totalidad del
territorio foral- colaboraran en esta
mega campana que se llevara a cabo
de forma simultanea en todo el Esta-
do espafiol. En concreto, 55 bancos
de alimentos de todo el pais partici-
paran en este evento que, en Nava-
rra, coincide con la festividad de San
Saturnino el dia 29 lo que puede difi-
cultar su desarrollo en Pamplona.

La ONG necesita la presencia de
mas de 2.000 voluntarios para poder
atender la respuesta ciudadana y
poder estar en los puntos de venta al
menos con un compromiso de cua-
tro horas. “A veces el problema sue-
le ser ajustar los horarios, que es lo
mas dificil”, expuso Yoldi. Las per-
sonas interesadas podran apuntarse

en el correo lagranrecogida@ba;i-
coalimentosnavarra.org o llamando
al teléfono 948303816. Asimismo, se

aceptan.donativos privados a través -

de las cuentas disponibles en La
Caixa, Caja Laboral y Caja Rural.
Para esta campaiia quisieron agra-
decer el apoyo de la MCP, suminis-
tros Monjardin, Civican y Trans-
portes Lizarraldea.

La Federaci6n espariola de bancos
de alimentos (Fesbal) es 1a respon-
sable de la campaiia estatal que se
lanza paralelamente en mas de 5.000
supermercados de todo el pais. Una
operacion kilo a nivel nacional en la

Se izquierda a derecha, Javier Azpilicueta (arriba), Carmelo Landa, Carlos Al
Sucunza y Gregorio Yoldi, miembros de la junta directiva del Banco de Alimentos de Navarra. Fo10: JaviER BERGASA

76,34 kilos por persona al afioy el reto de llegar a 100 -

LAS ENTIDADES APRIETAN
EL FILTRO PARA ATENDER LAS
NECESIDADES MAS ACUCIANTES
Y MEJORAR LOS MENUS

PAMPLONA. Las 253 entidades bené-
ficas a las que llega la ayuda repar-
ten una media de 76,34 kilos por per-
sona al afio, una cantidad que “no
es mucho y que deseariamos mejo-
rar para lograr superar los 100
kilos” y cubrir asi un 25% de las
necesidades basicas diarias. En con-
creto, se estima que una persona
necesita entre 400 y 500 kilos de ali-
mentos al afio. Los 76,34 kilos son
una ayuda importante pero no sig-

que pretenden conseguir 10 millones
de kilogramos de productos no pere-
cederos para los mas necesitados.
Fesbal aglutina a 55 bancos de ali-
mentos que en 2012 recogieron 104
millones de comida, por valor de 280
millones de euros, que llegaron a un
millén y medio de personas a través
de entidades sociales.

9.000 KILOS DIARIOS En Navarra
mas de 850 boxes de cartdn seran
suministrados por tiendas y super-
mercados y la organizacion confia
en que, en menos de quince dias, el
producto esté disponible. Para hacer
posible el traslado de los productos
se espera contar con 65 viajes de
camiones, 43 correspondientes a la
Mancomunidad. Entre 8.000 y 9.000
kilos diarios salen cada dia de las
naves del poligono Agustinos para el
reparto por parroquias y entidades
benéficas. Mas de l1a mitad de la ayu-
da va dirigida a la poblacion autdc-

nifica ‘que las familias necesitadas
coman exclusivamente de este ayu-
da. Lo que si es cierto, reconoce
Carlos Almagro, es que parte
importante de esta ayuda “cunde”
porque un kilo de legumbre, pasta
o arroz se dosifica por semanas.
Asimismo, la dieta se va diversi-
ficando cada vez mas gracias a la
colaboracion de entidades como la
Mancomunidad de la Comarca, que
recoge productos frescos de comer-
cios como fruta, verdura o yogures.
El balance de los 38.000 beneficia-
rios en 2012 es la cifra tope a la que
se ha llegado en los 1itimos afios de
crisis y no se espera incrementar
este afio porque, como sefiala Gre-
gorio Yoldi, desde los colectivos,

253 entidades benéficas
entre asociaciones y
parroquias reparten
entre 8 y 13 kilos al mes
a personas hecesitadas

parroquias y ONG que se encargan
del pedido y reparto se estd hacien-
do un “filtro importante para que
la ayuda sea mas efectiva y, depen-
diendo de la situacion familiar, se
valora el nivel dé exclusién social
porque los recursos no son ilimita-
dos”, precis6 Gregorio Yoldi. A esta
situacion se une la dificultad que
entrafia todo el trabajo relacionado
con la preparacion y entrega de los
lotes de alimentos. “Para una enti-
dad benéfica implica equilibrar
cada mes a lo mejor 300 lotes con
los 3.000 kilos que van a repartir.
Son cientos de personas las que tra-
bajan como voluntarios pero
requiere una complejidad logistica,
que desborda la capacidad de las

;agf;) (presidente de la fundacién), Joaquin Lazcoz, José Luis

tona, que recibe entre 8 y 12 kilos al
mes. “Estamos viendo en los tiltimos
meses la mayor presencia de perso-
nas de mediana edad, entre 40 y 45
afios, a los que se le acaba el desem-
pleo y, ademas de ofrecerse como
voluntarios, quieren trabajar como
carretilleros y hacer un curso para
formarse”, sefialan Joaquin Lazcoz
y Carmelo Landa, responsables de
colectas. De los 3.369.831 kilos reco-
gidos en 2012, una tercera parte lle-
g6 de 1la UE y el resto de las empre-
sas donantes, del intercambio con
otros bancos, de las grandes recogi-
das y de la “gran” aportacion de la
MCP (300.000 kilos). Asimismo, des-
de agosto se ha logrado que otras
4,000 personas puedan comer gracias
a la apertura de un nuevo banco en
Tudela. Finalmente, el BAN mues-
tra también con satisfaccién haber
conseguido reducir del 70% al 50%
la aportacién piiblica para el mante-
nimiento de su minima estructura.

organizaciones”, exponen.

Por su parte, el presidente de la
organizacion federal, José Antonio
Busto Villa, admite que a pesar de
alaeficacia y que la cantidad de ali-
mentos que recogen los bancos ha
aumentado un 20% anual desde
2010, “la necesidad crece a un rittmo
mayor que las donaciones. No lle-
gamos”, subraya Busto, quien
recuerda que tres millones de per-
sonas viven en situacion de pobre-
za grave en Espana, segtin un infor-
me de Caritas. Por esta razon, por
primera vez han querido hacer
coincidir en solo dos dias las tradi-
cionales colectas en centros de ali-
mentacion a nivel local o regional,
en una campaiia en todo el pais. >A.l.
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Solo uno de cada cuatro
jovenes navarros de menos
de 30 anos esta emancipado

EL CRECIMIENTO DEL DESEMPLEO PASA DEL
34,1% DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2012 AL 37,6%

-~

La Comunidad Foral presenta, con un 67%, la tercera
tasa de inactividad del Estado entre personas de 16 a 29 afios

ANA DE LA CAVA
PAMPLONA. Los datos del segtindo
trimestre de 2013 del Observatorio de
Emancipacion del Consejo de la
Juventud de Espaia (CJE) revelan
que Navarra es la quinta comunidad
autonoma donde mas se emancipan
los jovenes de menos de 30 afios
(24%), uno de cada cuatro, en con-
traste con Castilla y Leén y Extre-

madura, donde las dificultades para.

independizarse son mayores que en
el resto del pais. El informe, presen-
tado ayer, recuerda gque solo el 22%
de la poblacién menor de 30 afios esta

emancipada; un porcentaje que ha
disminuido, ya que en 2008, al inicio
de 1a crisis, se situaba en el 26%.

La edad de abandono del hogar
familiar se ha retrasado con los
anos, de forma que la mayor parte
de los jovenes emancipados tiene
entre 30y 34 afios. En Navarra, este
grupo de edad representa la segun-
da tasa de emancipacion mas ele-
vada de Espaiia (82,8%), pese a que
la variacion con respecto al tri-
mestre superior ha sido negativa.

Los flujos migratorios de personas
jovenes con el extranjero en la Comu-

nidad Foral muestran un comporta-
miento dual segiin el perfil de edad
analizado. En la actualidad, Navarra
presenta el quinto saldo migratorio
negativo mas abultado del pais entre
1a poblacion con una edad compren-
dida entre los 30 y los 34 afios. Por
otraparte, y tras el balance de entra-
dasy salidas de personas jovenes en
la comunidad procedentes de dife-
rentes autonomias, Navarra es la ter-
cera comunidad que méas personas
de entre 16 y 34 afios ha recibido pro-
venientes de otras regiones.

DECRECIMIENTO La Comunidad

" Foral presenta, junto con Asturias,

la tercera tasa de inactividad entre
personas de 16 a 29 aifios mas alta de
*Espaiia. Aunque la poblacion joven
inactiva de la comunidad ha decre-
cido en el tltimo trimestre con res-
pecto a un afio atras, la tasa de inac-
tividad actual es mas alta. Ademas,

la enfrada al mercado laboral se pos-
pone, sobre todo, entre los 16 y los 24
afios, y tan solo el 33% de los jove-
nes de menos de 25 afios de la Comu-
nidad Foral son activos. El informe
destaca también el crecimiento del

desempleo entre los menores de 30

anos a lo largo de los dltimos 12
meses, que pasa del 34,1% del segun-
do trimestre de 2012 al 37,6%.

La incorporacion al mercado de
trabajo de los navarros menores de
30 aios es mas acentuada entre los
que han finalizado sus estudios
superiores. Sin embargo, el com-
portamiento de las personasde 30 a
34 afios con estudios superiores es
inverso. Ademas, los indicadores
sobre condiciones laborales de las
personas de entre 16 y 29 afios que
residen en la Comunidad Foral
muestran un empeoramiento a cau-
sa de la caida trimestral de 1a ocu-
pacion a tiempo completo y del
tiempo medio de permanencia; y el
porcentaje de jovenes con mas de
un afio en la empresa actual ha des-
cendido en los {iltimos doce meses.

Por 1ltimo, el informe asegura
que el 77,5% de los jovenes desem-
pleados en la Comunidad Foral tie-
nen algin tipo de experiencia labo-
ral. En la actualidad, el 45% de los
navarros en paro de menos de 30
afios llevan mas de doce meses bus-
cando empleo sin éxito.

LOS DATOS

©® Sobrecualificacién. Navarra pre-
senta las tasas mas altas de sobre-
cualificacién entre el colectivo de
asalariados menores de 30 afios.
Concretamente, el 63,3% de los
jovenes asalariados que no cursan
estudios en la actualidad estan rea-
lizando trabajos que requieren
menos formacién que la que acre-
ditan. Entre los perfiles de 30 a 34
afios la sobrecualificacion afecta al
64,3% de la poblacién asalariada
de su misma edad, un 6,91% mas
que el trimestre anterior.

o Contratacién temporal. La ten-
dencia a la contratacién temporal
en el ultimo trimestre en Navarra
también se refleja en los datos del
SEPE sobre tipologias de contra-
tos. Segln esta fuente, el 95,8%
de los contratos efectuados a
menores de 30 afios registrados
en el segundo trimestre de 2013
han sido contratos temporales.

@ Capacidad adquisitiva. E! infor-
me del Consejo de la Juventud de
Espania revela que la capacidad
adquisitiva de los navarros menores
de 30 afios y asalariados se ha man-
tenido estable respecto al afio ante-
rior. En el segundo trimestre de 2013,
el nivel adquisitivo de los hogares
formados por jévenes de entre 16 y
24 afios es el mayor del pais.

El Sindicato
de Estudiantes
convoca una huelga
paraeldia20

Exige la dimisi6n del
ministro Wert y la retirada
de la reforma educativa

MADRID. El Sindicato de Estudian-
tes anuncié ayer una nueva huelga
de alumnos para el préximo 20 de
noviembre, fecha en la que esta pre-
visto que el pleno del Senado aprue-
be el proyecto de Ley para la Mejo-
ra de la Calidad Educativa (Lomce),
y animo a sumarse a todos los afec-
tados por las becas Erasmus. Alum-
nos de ensefianzas medias y uni-
versidades piblicas saldran de nue-
vo a la calle después de las tres jor-
nadas consecutivas de paro del
pasado octubre, gque también con-
voco el Sindicato de Estudiantes
contra la reforma educativa y los
“recortes” en educacion.

En total, este sindicato estudian-
til ha convocado un total de doce
dias de huelga desde que el minis-
tro José Ignacio Wert tomo posesion
de su cargo en diciembre de 2011.
En rueda de prensa, la secretaria
general de la organizacion estu-
diantil, Ana Garcia, insistié6 en
pedir la dimision del ministro y la
retirada de la reforma educativa,
del “tasazo” de las matriculas uni-
versitarias y del decreto de becas.

Garcia explico que, ademas de la
jornada de huelga, el dia 20 reali-
zaran una concentracion de estu-
diantes a las 12 horas ante el Minis-
terio de Educaciéon (Madrid) y, por
1a tarde, junto a padres, docentes y
otros miembros de la comunidad
educativa, se manifestaran por dis-
tintas ciudades. “Cada dia que pasa
hay un nuevo ataque encima de la
mesa”, argumenté Garcia para
defender las movilizaciones. >EFE

'Detenido en Madrid uno

delos grafiteros mas
activos del suburbano

La Policia Nacional detuvo ayer al
grafitero mas activo del suburbano
de Madrid por dafios superiores alos
31.000 euros. El arrestado es pionero
en actuar con el método del “palan-
cazo”, que consiste en activar los fre-
nos de emergencia para pintar los
vagones durante el tiempo en el que
se interrumpe el servicio. >EFE

LaAundienciade La Corufia
dejasin efectolaimputacion
de22 consejeros de Adif

La seccioén sexta de la Audiencia
Provincial de La Coruifia decidio
ayer dejar sin efecto las imputacio-
nes de los 22 cargos de Adif pen-
dientes de declarar ante el juez Luis
Alaez en relacion con el accidente
del tren Alvia ocurrido en Angrois
el pasado 24 de julio, en el que falle-
cieron 79 personas. >E.P.

ElSupremoanulala

absolucion del doctor Morin
yordenarepetir el juicio

El1 Tribunal Supremo anulé ayer la
sentencia de la Audiencia Provincial
de Barcelona que absolvié al doctor
Carlos Morin y a otros diez acusados
de haber practicado supuestamente
89 abortos ilegales durante 2007 en
dos clinicas de Barcelona y ordend
repetir el juicio cuando un nuevo tri-
bunal pueda valorar las pruebas pro-
puestas por el fiscal y 1as partes. >E.P.

Uno de cada diezhombres
sufre ala vez problemas

de ereccion y prostata

Uno de cada diez hombres sufre al
mismo tiempo problemas de erec-
cion y de prostata y la mayoria de
los pacientes considera gue sus
sintomas son consecuencia de la
edad y se resignan a no buscar una
solucién, segiin un informe de la
Asociacion para la Salud Sexual y
la Asociacién Espaiiola de Medi-
cina Sexual. >EFE

Simulacro de accidente nuclear en Almaraz

ALMARAZ,. La poblacién de los doce municipios situados en el entorno de
la central nuclear de Almaraz fue evacuada ayer en el marco de la cele-
bracién del simulacro de respuesta ante un accidente atémico que esta
emulando una fuga radiactiva que supondria en la realidad un acciden-
tede nivel 4 en la Escala Internacional de Sucesos Nucleares (INES). En
1a fotografia, un equipo de técnicos del Consejo de Seguridad Nuclear com-
prueba el nivel de radiacion de uno de los vecinos de la zona. roto: ere

Un inmigrante
muere en una

avalancha en la
valla de Melilla

El fallecido, de origen
subsahariano, se desplomé
en la parte marroqui

MELILLA. Un inmigrante de origen
subsahariano murié ayer cuando
intentaba saltar la doble valla que
separa Marruecos de Melilla, en la
parte marroqui, después de caer
desde la alambrada que tiene una

‘altura de seis-metros cada una,

segin informaron fuentes policia-
les espanoles. El fallecido se desplo-
mo en la parte marroqui del valla-
do y fue trasladado a un centro sani-
tario de Nador (Marruecos) donde
no se pudo hacer nada por salvarle
la vida, segtin dichas fuentes.

El fatal suceso ocurri6é durante
una avalancha de entre 150 y 200
subsharianos sobre las 05.00 hpras,
en la zona de Tres Forcas y en don-
de unos 100 lograron pasar a Meli-
11a; mientras el resto fueron recha-
zados por las fuerzas policiales
marroquies. Ademas del fallecido,
en la parte marroqui habria otros
cuatro heridos aunque no se deta-
116 el alcance de las lesiones, mien-
tras en la parte espariola la Dele-
gacién del Gobierno en Melilla ase-
guréd que no hubo heridos ni entre
los guardias civiles que hi¢ieron
frente a la avalancha ni entre el
centenar que logro su objetivo.

A estos se les abrira un expedien-
te de expulsién por entrada ilegal
en Espaiia pero mientras se realiza
este tramite, que muchas veces no -
se puede concluir por las negativas
de sus paises de origena aceptar la
repatriacion al negar que sean
nacionales propios, seran acogidos
en el Centro de Estancia Temporal
de Inmigrantes (CETTI). >E.P.
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Salvador ha votado cuatro veces en contra de
regular las SICAV, en las que tiene inversiones

RECONOCE TENER 267.000 EUROS EN UNA DE LAS
POLEMICAS SOCIEDADES, CON SEDE EN MADRID

El diputado de UPN, con un capital superior al 10%, rechaz6
limitar la participacion al 5% y aumentar la inspecci6n fiscal

PAMPLONA. El diputado de UPN,
Carlos Salvador, ha votado en al
menos cuatro ocasiones desde que
comenzd 1a legislatura en contra de
aumentar la regulacion y el control
fiscal sobre las polémicas Socieda-
des de Inversion de Capital Varia-
bie (SICAV), que habitualmente son
utilizadas por las grandes fortunas
para evitar pagar impuestos, y en
las que tiene depositados la mayor
parte de sus ahorros.

Segiin consta en su declaracion de
bienes y rentas registrada en el
Congreso, a fecha de 30 de noviem-
bre de 2011 el diputado regionalista
tenia 267.428 euros en acciones de
Maturity Inversiones SA, SICAV en

la que también participan otros.

miembros de su familia. Salvador
sin embargo no especifica su por-
centaje de participacion en la socie-
dad, un dato relevante teniendo en
cuenta que en al menos dos de las
iniciativas parlamentarias en las
que ha participado con un voto en
contra se pretendia limitar el capi-
tal maximo permitido al 5%.

La declaraciéon tampoco ha sido
actualizada desde entonces, pese a
que los dos tiltimos atios la sociedad
ha vivido una revalorizacion del
24%, lo que habria aumentado la
inversion de Salvador hasta los
331.611,16 euros. Si se-tiene en cuen-
ta que el capital en circulacién
actual de Maturity Inversiones es
de 2,9 millones, las acciones del
diputado regionalista equivaldrian
al 11,3% de la sociedad.

No obstante, y aunque desde

noviembre de 2011 esta inversiéon ha
tenido una plusvalia importante, al
tratarse de una SICAV solo ha tri-
butado el 1%, muy por debajo de lo
que pagan las sociedades andnimas
(30%), los fondos de inversion (21%),
olas rentas altas por el IRPF (49%).
Teodricamente, los propietarios'de
estas sociedades pagan impuestos
en términos similares a lo fondos
ordinarios al vender sus participa-
ciones en la inversion, lo que per-
mite retrasar la tributacién anual.

LAS VOTACIONES Este régimen fis-
cal especifico, al que se-han acogi-
do las principales fortunas espaiio-
las, ha sido muy criticado por agen-
tes sociales y econ6micos, hasta el
punto de que el debate se ha trasla-
dado en varias ocasiones al Con-
greso, donde esta cuestion se ha tra-
tado en al menos cinco ocasiones en
los dos tiltimos afios. Pese a ser una
cuestion que le afecta de forma
directa, Salvador solo se ha abste-
nido en una de ellas. En las cuatro
restantes ha votado en contra de
cualquier modificacién.

Todas estas propuestas iban diri-
gidas precisamente a mejorar el
control y aumentar la aportacion a

En dos ultimos afios, la
SICAV de Salvador se ha
revalorizado un 24%,
beneficio por el que solo
paga el 1% de impuestos

las arcas piiblicas de este tipo de
sociedades en un momento de gene-
ral subida de impuestos. El 6 de mar-
zo de 2012 el Congreso votd una pro-
puesta del PSOE para crear una Ofi-
cina de Lucha Conira el Fraude que
velara por “el camplimiento de las
obligaciones fiscales de las SICAV”.
Los dias 30 de octubre de 2012 y 17
de septiembre de 2013 se debatieron
sendas propuestas de IU para que
los accionistas de las SICAV, como
maximo, pudieran tener un 5% del
capital de la sociedad de inversion.
Y el 23 de febrero de 2013 se estudid
otra de Amaiur para “evitar que las
SICAV puedan eludir la tributacion
de las plusvalias y dividendos”.

Salvador, que en el pleno mono-
grafico sobre el Caso Bdrcenas cele-
brado en agosto abogé por acometer
reformas que “sirvan para limpiar
la politica de aquellos que se apro-
vechan de ella”, y que la semana
pasada plante6 que quien tenga
interés personal en una votacion no
pueda tomar parte, se opuso a todas
ellas. Solo se abstuvo ante la inicia-
tiva del PNV que se vot6 el 29 de sep-
tiembre de 2012, que planteaba igua-
lar las SICAV “al tipo méaximo del
Impuesto de Sociedades”.

Todas en cualquier caso fueron
finalmente rechazas por la mayoria
absoluta del PP, que argumenta que
un mayor control y presion fiscal
sobre este tipo de sociedades puede
derivar en una evasion de capitales.
De hecho, los privilegios econémi-
cos han hecho que las principales
fortunas espaiiolas hayan apostado
por las SICAV, en muchas ocasiones
ademas a modo de inversion fami-
liar. Es el caso de Maturity Inver-
siones, gestionada por el Banco San-
tander con domicilio en Boadilla del
Monte (Madrid), y en la que parti-
cipan distintos miembros de 1a fami-
lia de Carlos Salvador, que hasta
2004 fue su consejero delegado. >D.N.

Las ventajas de un paraiso fiscal, pero sin salir casa

UNA SICAV REQUIERE DE 100
SOCIOS DIFERENTES, PERO

ESTOS GENERALMENTE SON
INVERSORES FICTICIOS

PAMPLONA. Las Sociedades de
Inversion de Capital Variable
(SICAV) son una figura intermedia
entre la sociedad anénima y los fon-
dos de inversion, en las que sus dis-
tintos socios invierten dinero en
condiciones econémicas especificas
y favorables. Los beneficios obteni-
dos solo tributan al 1% en el
Impuesto de Sociedades, muy lejos
de lo que pagan las empresas al uso.
La mayor parte de los impuestos se
descuentan de los beneficios al ven-
der las participaciones, y por los

que se abona en el IRPF una canti-
dad similar a la de los fondos de
inversion. Un privilegio que permi-
te seguir generando plusvalias retra-
sando el pago de impuestos.

Desde 2005 la labor supervisora
recae sobre la Comision Nacional
del Mercado de Valores en lugar de
la Agencia Tributaria, lo que ha
facilitado las trampas en la figura
societaria y ha impedido a los ins-
pectores de Hacienda controlar su
funcionamiento. Aunque las condi-
ciones se endurecieron ligeramen-
te en 2010, las principales fortunas
espaiiolas siguen recurriendo a las
SICAV para gestionar sus ahorros,
en muchos casos ademas a modo de
inversion familiar. El patrimonio de
1as sociedades de inversion colecti-
va en junio alcanzé los 25.029 millo-

nes de euros y el namero de accio-.

nistas era de 406.632, frente a los
23.778 millones de euros y 405.084
accionistas en septiembre pasado,
segln las tiltimas cifras de la fun-
dacion VDOS. Los beneficios varian
segin la sociedad.

DOS REQUISITOS Para la creacion de
una sociedad de este tipo es nece-
sario un capital minimo de 2,4
millones y un niimero de accionis-

Desde que llegé a La
Moncloa el PP ha
subido los tipos de casi
todos los impuestos,
menos los de las SICAY

tas igual o superior a 100. Este 1ilti-
mo requisito sin embargo casi siem-
pre ha acabado burlado mediante la
incorporacién de inversores ficti-

. cios, de forma que casi la totalidad

del dinero provenia de un tnico
socio o de una misma familia. Son
los conocidos como mariachis, per-
sonas que participan en una SICAV
a titulo nominal pero sin apenas
aportar inversion. De esta forma, 1a
sociedades de inversion colectiva
han acabado en la practica en una
gestién individual.

Todo este camulo de circunstan-
cias ha hecho que las SICAV hayan
estado en el foco de la polémica
estos nltimos anos. Los propios ins-
pectores de Hacienda han reclama-
do en varias ocasiones un mayor
control, alertando del incumpli-

miento del niimero de accionistas y
de numerosos fraudes, y los grupos

-de la oposicién han promovido en

el Congreso diversas iniciativas
para endurecer las condiciones fis-
cales, aunque sin éxito.

Sin embargo, desde que Mariano
Rajoy accedi6é a La Moncloa, el
Gobierno central ha aumentado
casi todas las figuras impositivas,
salve la de las SICAV, que se man-
tienen en el 1%. E1 PP ha aprove-
chado su mayoria absoluta para
mantener la legislacion tal y como
estaba, con el argumento de que
puede provocar una evasion de
capitales. El propio ministro de
Hacienda, Cristoébal Montoro, ase-
guro en 2010 que perseguir el frau-
de en las SICAV solo conseguiria
“ahuyentar” al capital. >D.N.
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Bilduy Aralar piden cambiarel Impuesto
deSociedades para poder recaudar mas

PLANTEAN QUE LAS
DEDUCCIONES NO
SUPEREN EL 25% DE
LA CUOTA A PAGAR

También proponen quitar
los privilegios alas Sicavy
cambiar las rentas de capital

PAMPLONA. Bildu y Aralar anun-
ciaron ayer que presentaran una
proposicion de ley en el Parlamen-
to foral con diferentes reformas en
el ambito fiscal entre las que con-
templa modificar el Impuesto de

Sociedades con el objetivode quela .
totalidad de deducciones fiscales

que se puede aplicar a las empresas
“nunca superen €l 25% de la cuota
a pagar”. Ademas, ambos partidos
proponen que “la posibilidad de
desgravar pérdidas” a las empresas
a través del Impuestd de Sociedades
“se reduzca exclusivamente a los
tres afios anteriores, y no a los 15
fijados en la actualidad”. .

Por otro lado, y también en mate-
ria fiscal, Bildu y Aralar presenta-
ran proposiciones de ley para
“suprimir los privilegios” de las
Sociedades de Inversion Mobiliaria
de Capital Variable (SICAV) y para
“modificar la diferente tributacion
de las rentas del trabajo y las ren-
tas del capital”.

‘Las tres propuestas fueron pre-
sentadas ayer en rueda de prensa
por el parlamentario de Aralar
Txentxo Jiménez y los parlamenta-
rios de Bildu Maiorga Ramirez y
Bikendi Barea, quienes destacaron
que con estas medidas pretenden
“adecuar la politica fiscal de Nava-
rra a la realidad actual, buscando
una mayor solidaridad para quie-
nes disfrutan de una mayor dispo-
sicién de la riqueza”.

En cuanto a la modificacién del

|

J —
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Txentxo Jiménez (Aralar), Bikendi Barea (Bildu) y Maiorga R

Impuesto de Sociedades, Txentxo
Jiménez detallé que los cambios
planteados son “sencillos en su tra-
tamiento, pero directos a lo que
suponen los elementos que estan
mermando de forma importante la
capacidad de recaudacion fiscal de
la Comunidad Foral”.

En este sentido, precisé que mien-
tras en el inicio de la crisis, duran-
te los aiios 2007-2008, se recaudaban
en Navarra a través del Impuesto de
Sociedades mas de 700 millones de
euros, lo que suponia mas del 18%
de la capacidad fiscal y recaudato-
ria de la Comunidad, “la previsién
de ingresos del Gobierno foral para
2014 en relacion con este impuesto
es de 166 millones de euros, €15,5% .

“En estos momentos los impuestos
especiales como el alcohol y el taba-
co ya recaudan més que el Impuesto

A..

LA PROPUESTA

® Impuesto de Sociedades. Bilduy

Aralar presentaron de forma con-
junta una propuesta para que las
deducciones por este impuesto no
sean mayores al 25% de la cuota a
pagar. Asimismo plantean que la
posibilidad de desgravar pérdidas se
reduzca a los tres afios anteriores.
@ En nimeros. Los grupos critican
que, durante los afios 2007-2008,
se recaudaban en Navarra a través
del Impuesto de Sociedades mas de .
700 millones de euros, lo que supo-
.nia mas del 18% de la capacidad fis-
cal y recaudatoria de la Comunidad.
La prevision de ingresos del Gobier-
no foral para 2014 en relacién con
este impuesto es de 166 millones de
euros, el 5,5% total, cifra que Bildu
y Aralar pretenden mejorar.

amirez (Bildu). roro: 1avier BERGASA

de Sociedades, lo cual es incom-
prensible”, sostuvo Txentxo Jimé-
nez, quien criticé que “se ha creado
tal telarafia de exenciones fiscales en
el impuesto que aqui no paga nadie”.

Por otro lado, Maiorga Ramirez
(Bildu) explico que intentaran
“suprimir los privilegios” de las
Sicav e “introducir una modifica-
cion en la diferente tributacién de
las rentas del trabajo y las rentas
del capital mediante una modifica-
cion del sistema de integracién de
las rentas de capital en la base
imponible y liquidable”. Con estas
medidas, remarcé, se corrige “una
injusticia evidente” y “sedotadela
energia necesaria a las adminis-
traciones para resolver problemas
acuciantes en esta sociedad, porque

" estamos hablando de decenas de

millones de euros”. >E. PRESS

Geroa Bai propone
limitar la gestion de la
Fundacion Caja Navarra

PLANTEA QUE LOS GASTOS NO

. PUEDAN SUPERAR EL 125% DE

LOS INGRESOS, SALVO QUE LO
AUTORICE EL PARLAMENTO

PAMPLONA. Geroa Bai ha presenta-
do cuatro enmiendas a la proposi-
cion de ley que regulara los 6rganos
rectores de las fundaciones de
caracter especial, como la Funda-
cion Caja Navarra, para poner
“limites razonables” y requerir la
autorizacion del Parlamento en el
caso de los gastos. _
La coalicidén considera que “el
Patronato no debe tener carta blan-
ca plena en el manejo del patrimo-
nio de la Fundacion y plantea algu-
nos limites razonables, como que
los gastos previstos en los presu-

puestos no puedan superar el 125%
de los ingresos previstos para el
ejercicio, salvo autorizacién expre-
sa del Parlamento de Navarra”.

A su vez, propone que los gastos
previstos recogidos en los presu-
puestos no puedan suponer un
incremento superior al 10% en rela-
ci6én con los gastos previstos inclui-
dos en el presupuesto del ejercicio
anterior”. También en este caso
defiende que solo pueda ser supe-
rior si existe “autorizacion expresa
de la Camara foral”.

La aprobacion de presupuestos y
los correspondientes planes y pro-
gramas de actuacion, asi como lade
las cuentas anuales de la entidad
son decisiones “especialmente rele-
vantes”, por lo que propone que
“deban contar para su aprobacién
con la ‘mayoria absoluta-de los

Manu Ayerdi y Patxi Leuza, parlamentarios de Geroa Bai. roro: unai seroiz

miembros del Patronato”.

Asimismo, plantea que “la apro-
bacion de los estatutos y sus modi-
ficaciones requieran también de
mayoria absoluta”.

Geroa Bai propone también que
“la Fundacién remita al Parlamen-
to informacion trimestral del gra-
do de ejecucién presupuestaria, ya
que considera positivo establecer
una rutina periédica de informa-

cion”. Por dltimo, la coalicion es
partidaria de introducir cambios en
la composicion del Patronato, entre
los que destaca la supresion del
representante elegido por la Cama-
ra de Comptos. Geroa Bai entiende
que dado que la Fundacion esta
sujeta a la auditoria del menciona-
do organo fiscalizador, es preferible
gue mantenga su caracter externo
e independiente. >D.N. ,

UPN solo consigue
del PP 80.000
euros para un libro
sobre las victimas

Los populares apenas
aceptan dos enmiendas de las
mas de 2.000 debatidas ayer

PAMPLONA. El apoyo incondicional
en el Congreso que UPN ha dado
durante toda la legislatura al PP
solo ha tenido este afo 80.000 euros
como contrapartida. Son los que
UPN pidié como enmienda parcial
a los Presupuestos del Estado para
sufragar los gastos de un libro de las
victimas del terrorismo en Navarra
durante el altimo medio siglo.

Asi lo anunci6 este martes el dipu-
tado popular Conrado Escobar
durante el debate en la Comision de
Presupuestos del Congreso de la
partida destinada al Ministerio de
Interior, que perdera 80.000 euros de
su consignacion para estudios y tra-
bajos técnicos con el objetivo de dar
cumplimiento a esta enmienda.
“Tanto las victimas como los pode-
res plblicos y 1a sociedad en gene-
ral no quieren que se silencie el
reconocimiento y memoria de las
victimas de ETA, sino que debe
recordarse pliblicamente la verdad
del terrorismo en Espaiia. Es cons-
tante, en la actualidad, la exigencia
social y pablica del reconocimien-
to y del apoyo a las victimas del
terrorismo a través también de la
memoria”, argumento el diputado

| de UPN, Carlos Salvador. >EFE

Jiménez ve
incompatible que
UPN llame"vil" al

PSNYy quiera hablar

Cree que los regionalistas
quieren protagonismo con
las “tretas” de las mociones

PAMPLONA. El secretario general

del PSN, Roberto Jiménez, consi-
deré ayer que UPN “debera acla-
rarse”, ya que cree incompatibles
las criticas regionalistas sobre el
caracter “vil y cobarde” del Parti-
do Socialista con la “disposicion”
mostrada por la presidenta regio-
nalista, Yolanda Barcina, a llegar
a acuerdos. Asi lo sefialo Jiménez
en declaraciones a Efe, eh las que
subrayé que “UPN ha roto el esca-
so espacio de confianza” que que-
daba entre ellos con las criticas
formuladas por el secretario de
Comunicaciéon de UPN, Sergio
Sayas, que la pasada semana acu-
s6 a PSN de alejarse de las victi-
mas por no apoyar una mocioéon
contra las excarcelaciones legales
de los miembros de ETA. 2

Jiménez se mostré asimismo “sor-
prendido y molesto” por las criticas
que ha recihido su partido por su
postura sobre la mocién presenta-
da en Tafalla para reprobar a ia
expresa de ETA Inés del Rio, y acu-
s6 a UPN de buscar “protagonismo
politico” con “este tipo de tretas”
para “salvar la cara” a su Gobierno
“con muy poca iniciativa”. >EFE/E.P.
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- Laplantilladelasvillavesas pide
unareunion con Ma;ncomumdad
pararesolver el conflicto con TCC

DENUNCIAN SER LOS "PAGANOS" DE UNA GUERRA DE
CIFRAS ENTRE EL ENTE Y LA CONCESIONARIA DEL TUC

MCP prevé beneficios de 2,6 millones hasta 2016 parala firma
catalana, mientras ésta asegura, que perdera 1,8 millones

ALBERTO GIL
PAMPLONA. “El enfrentamiento real
no es entre la empresa y la plantilla,
sino entre TCC y la Mancomunidad
yesa los trabajadores a quienes nos
han metido en medio”. Asi de con-
tundentes se mostraban los repre-
sentantes del comité de empresa de
TCC, la concesionaria del Trans-
porte Urbano Comarcal (TUC), para
justificar el calendario de moviliza-
ciones que tienen previsto poner en
marcha a partir del 19 de noviembre
para reivindicar que la empresa, a
quien conceden unos beneficios de
977.000 euros el aiio pasado y de 2,6
millones hasta 2016, no se descuel-
gue del convenio. El argumento se
basa en que TCC estaria cuestio-
nando las previsiones de ingresos
elaboradas por la Mancomunidad
para justificar una previsién de pér-
didas en los proximos arios que cifra
en 1,8 millones. Por ello, la repre-
sentacion sindical de la plantilla de
TCC pidi6 ayer una reunion con la

Mancomunidad de la Comarca de’

Pamplona para que, como ente ges-
tor del TUC, resuelva el conflicto que
se plantea. El objetivo seria “llegar
aun acuerdo que no perjudigueala
ciudadania navarra en general”.

Desde el comité de empresa ase-
guraron que tienen “tiempo y
ganas” para alcanzar un acuerdo,
ya que “la convocatoria para el pri-
mer paro parcial esta realizada
para el 19 de noviembre”. A juicio
de los representantes de los traba-
jadores, “ahora les toca mover ficha
ala Mancomunidad de 1a Comarca
de Pamplona”.

CIFRAS La version del comité de
empresa es que la plantilla esta “en
medio de una guerra de cifras

entre la Mancomunidad y la
empresa, de la que nos quieren
hacer responsables”. “Los trabaja-
dores de TCC no queremos ser los
paganos. Quieren que nuestras
condiciones laborales paguen sus
beneficios. Nuestras pretensiones

"no van mas alla de mantener lo que

tenemos, seguimos priorizando
congelar nuestros salarios a cam-
bio de seguir geherando empleo y
de seguir dando €l mejor servicio
posible, con los medios que la

empresa TCC pone”, explicaban.
Tras esto, recordaban que “todo el
recorte salarial que propone la
empresa no va para rebajar el pre-
cio del billete, ni para mejorar los
autobuses, ni para mejorar los ser-

‘vicios, sino que quieren que vayan

para mantener el nivel de benefi-
cios”. El comité insisti6é en que no
piden “subidassalariales”, enfati-
zando que “desde la primera reu-
nién con la empresa hasta la Gltima
siempre hemos manifestado que lo
unico que pretendemos es mante-
ner las condiciones laborales actua-
les, que se retire el proceso de ina-
plicacion del convenio y potenciar
la creacion de empleo”.

PARADOJA Utilizando los informes
elaborados por la Mancomunidad,
desde el Comité de empresa se recor-

daba que, a peticion de TCC, la man-
comunidad acept6 en enero “rees-
tructurar el equilibrio econémico en
determinados aspectos”, lo que se
plasmé en una rebaja de las penali-
zaciones que ha de pagar la empresa
sino cumple el objetivo de viajes fija-
do en 1a contrata (unos 38,5 millones
de desplazamientos al afio). Esto, en
la practica, supone “perdonar mas
de 10 millones de euros a la firma
catalana”, lo que daria fuerza a las
propias previsiones de la Mancomu-
nidad que hablan de 2,6 millones de
beneficio para TCC hasta 2016. “¢En
qué quedamos, si la empresa es eco-
némicamente inviable como puede
ser que la Mancomunidad afirme
que va a tener beneficios?”, pregun-
taban desde el Comité.

“La empresa va desacreditando
uno a uno los informes emitidos por
los maximos responsables' de la
Concesion del Transporte Urbano
Comarecal y los culpa expresamen-
te de tener que aplicar la Reforma
Laboral en el &mbito del Transpor-
te Urbano”, aseguraban los traba-
jadores para justificar su peticién
de una reunién con la Mancomuni-
dad. Eso si, la plantilla mantiene el
llamamiento a movilizaciones que,
sino se remedia, empezarian el pré-
ximo dia 19.

LA RESPUESTA

® La Mancomunidad lo valorara
hoy. José Mufioz, presidente de la
Mancomunidad de la Comarca de
Pamplona, aseguré ayer que atin no
ha llegado comunicacién formal de
la peticién de reunién con la planti-
lla de TCC, aunque adelanto que
hoy, en el seno de la MCP, valoraran
esta posibilidad.

LAS MOVILIZACIONES

® Paros parciales. El dia 19 y el 21
de noviembre, los paros serfan de
730 a 9.30 de la mafiana y de
18.00 a 20.00 horas, mientras el
26y el 28 serian de 12.00 a 16.00
horas, empalmando los paros de los
turnos de mafiana y tarde. En
diciembre, el dia 9 se volveria a
parar de 7.30 3 9.30 y de 18.00 a
20.00y el dia 13 de 12.00 a 16.00.
Todos los paros irdn acompaiados
de concentraciones

® Jornada de huelga. Esta progra-
mada para el 11 de diciembre y los
permisos ya se han solicitado a la
Delegacién del Gobierno

® Huelga indefinida. Esta convo-
cada a partir del 16 de diciembre si
no hay acuerdo que garantice que
TCC no se descuelga del convenio.

Los miembros del comité de empresa de TCC y los asesores de ELA (Serglo Arlzcuren) UGT (.luanjo Jaime), CGT (Patxn Gofii), en eI centro. FOTO: CASCANTE

El Ayuntamiento plantea regular oficinas tipo ‘loft’
en bajos con un minimo de 40 metros cuadrados

SE TRATARIA DE INTRODUCIR
UN PUNTO EN LA ORDENANZA
DE EDIFICACION Y TENDRIA
QUE APROBARLO EL PLENO

PAMPLONA. E] Ayuntamiento de
Pamplona ha propuesto modificar
un punto de la Ordenanza General
de Edificacion con el fin de regular
1a posibilidad de habilitar oficinas,
de como minimo 40 m?, éomo lofts
en las que se confluyen los &mbitos
laborales y de descanso. En reali-
dad se pretende infroducir un nue-
vo articulo, el 108 bis, para definir
la oficina tipo loft como la oficina
complementada con espacios de
descanso.

La normativa establece la obliga-
toriedad de que los espacios de des-
canso cuenten con una zona de uso
comun, con superficie uitil minima
de 9 m? con iluminacién natural
directa desde espacio exterior o patio
de manzana y frente minimo de 2,5
metros; y con una zona donde se pue-
da descansar en condiciones ade-
tuadas con superficie titil minima de
6 m?, con iluminacién natural direc-
ta desde espacio exterior o patio,
pudiéndose sustituir por hueco de
comunicacién con la zona de uso
comin de 2 metros de altura por 1,30
metros de anchura. La modificacién
de ordenanza tendria que ser apro-
bada por el Pleno.

La transformacion de locales en
espacios de trabajo y en viviendas en

il

Pamplona se encuentra condiciona-
do por el Decreto Foral 5/2006, que
regula las condiciones minimas de
habitabilidad de las viviendas en la
Comunidad Foral de Navarra, asi

_ como por el propio planeamiento

urbanistico en cuanto a compatibi-
lidad de usos residenciales con
‘comercialeso dotaciones en planta
baja. La unién de ambas normativas
conlleva en la practica la imposibili-

Se propone que la zona
de uso comun tenga
una superficie util
minima de 9 metros
cuadrados

dad de autorizar la mayoria de lofts,
al menos en su concepto original.

Para complementar locales de
planta baja con elementos propios
de viviendas, que efectivamente
pudieran considerarse eomo tales,
seria necesaria la modificacion dela
citada normativa foral de habitabi-
lidad, aspecto en el guie el Ayunta-
miento de Pamplona esti trabajan-
do. En cualquier caso, no se preten-
de la generalizacion de la implanta-
cioén de viviendas en plantas bajas,
mas alla de las zonas actualmente
permitidas, insistiendo en 1a dife-
rencia entre vivienda propiamente
dicha y oficinas con elementos resi-
denciales, para preservar las activi-
dades comerciales en determinados
barrios o calles. >D.N.

PAMPLONA > En una semana

' comenzara la colocacion de

lailuminacién de Navidad

La préxima semana comenzara la
instalacién de la iluminacion de
Navidad en las calles de Pamplona.
Una mejora del contrato que fue adju-
dicado ayer a Ituminaciones Rivas, S.
A. por 69.877 euros, es el aumento del
namero de arcos luminosos que se
colocaran en las calles y de los moti-
vos decorativos que se colgaran en las
farolas. Otra mejora es la colocacion,
como el afio pasado, de dos abetos de
12 metros de altura, uno frente al
Palacio de del Gobierno de Navarra
y otro en la avenida Carlos 11, entre
las calles San Fermin y Tafalla. La
decoracion artistica se completa con
otros elementos como pascueros col-
gantes, arboles ornamentales, estre-
1las o figuras luminosas en los comer-
cios de la zona del Casco Antiguo,
Ensanche y Martin Azpilicueta. Ade-
mas.de las calles y los comercios, se
iluminara también la fachada de la
Casa Consistorial. >D.N.
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Evolucién del paro en Navarra en los ultimos siete afios
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Octubre rompe siete meses de bajada
del paroy suma 50.922 desempleados

NAVARRA REGISTRA 71 DESOCUPADOS MENOS QUE EN
2012, TENDENCIA QUE NO SE PRODUCIA DESDE 2007

La Seguridad Social cuenta con 933 afiliados mas y el
nimero de contrataciones asciende a 26.051 el mes pasado

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. Octubre rompié con
siete meses consecutivos de bajada
del paro en Navarra al sumar 515
desocupados mas que en septiem-
bre, lo que deja el niimero total de

‘personas sin trabajo en los 50.922,
segin reflejan los datos ofrecidos
ayer por el Ministerio de Trabajo.

Este repunte del desempleo se ha
producido por el descenso de la acti-
vidad en el sector servicios al ter-
minar el verano, por la conclusion
de algunas campaiias de temporada
en la agricultura y en la industria
agroalimentaria y por la bajada de
pedidos en algunas industrias. En
cambio, el inicio de 1a edificacién de
nuevos inmuebles permitié que el
paro en la construccion descendie-
ra en octubre en 76 personas y tam-
bién destacd la disminucién del
desempleo en educacién, con 172
personas menos.

La directora gerente del Servicio
Navarro de Empleo (SNE), Maribel
Garcia Malo, seiiald que tras siete
meses consecutivos de descenso del
desempleo, el aumento de este mes
se ha producido “fundamental-
mente en la comarca de Tudela, tan-
to en la agricultura como en la
industria de alimentacién”.

El paro ha incrementado en octu-
bre y es habitual que suba en el alti-
mo trimestre del afio por el com-
portamiento de la economia en este
periodo. Sin embargo, el pasado
mes se registré un dato que no se
habia producido desde agosto de
2007: por primera vez desde enton-
ces, el paro interanual sumaba 71
desempleados menos que hace un
ano, es decir, que en 2012 habia un
total de 50.993 parados por los 50.922

EN BREVE

@ Mas mujeres paradas que hom-
bres. Del total de personas desem-
pleadas en la Comunidad, 24.526
son hombres, 2.761 menores de 25
afios, y 26.396 mujeres, de ellas
2.364 por debajo de los 25 afios.

@ 31.439 personas sin trabajo en el
sector servicios. Los servicios es el
sector con mayor niimero de parados,
31.439 (404 mas que en septiembre),
seguido de la industria, con 8.646
(cien mas), la construccion, 5.462 (76
menos), el colectivo de los sin
empleo anterior, 3.161 (once menos),
y la agricultura, con 2.214 (103 mas).
@ 8.511 desocupados extranjeros.
Hay registrados en octubre 8.511
desempleados extranjeros (5.567 de
paises extracomunitarios), 44 mas
que el mes anterior, pero 782 menos,
que en el mismo mes del afio pasado.
La mayor parte de ellos corresponden
al sector servicios, 3.851, y el resto a
la construccién, 1.266; la agricultura,
1.108; la industria, 1.047; y los sin
empleo anterior, 1.239, informd Efe.
® Eventualidad. Hubo 24.758 con-
tratos temporales; 14.084 fueron
hechos a mujeres (973 menos que
en septiembre) y 11.967 a hombres
(486 menos).

de 2013. Este indicador puede deber-
se al menor niimero de ocupados en
Navarra ~ya que entre el tercer tri-
mestre de 2012 y el de 2013 se han
destruido 13.900 empleos—, por la
huida de trabajadores a otros pai-
ses —por ejemplo, el descenso inte-
ranual se acentiia en las franjas de
menor edad, como los que tienen

Las cifras del desempleo
En Espaiia
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entre 25 y 29 anos, con un 9,5%- o
por la timida recuperacion de la
actividad econdmica que esta expe-
rimentando la Comunidad. Y es que
el PIB foral dejo de caer en el tercer
trimestre del ailo, aungue se quedd
solo en el cero. Habra que esperar
al proximo afio para ver creci-
mientos del 0,6% en Navarra, segtiin

.. INFOGRAFIA: DN

prevé la vicepresidenta del Gobier-
no, Lourdes Goicoechea, o del 0,8%
como pronostica Laboral Kuixa en
sus tltimos informes.

Sin embargo, se van observando
una serie de indicadores en los que
parece que se esta gestando un cam-
bio de tendencia, aunque todavia
resulte muy leve. El niimero de afi-

liados ala Seguridad Social aumen-
t6 en 933 personas en octubre -716
del Régimen General y 217 del de
auténomos—, con lo que hay 249.610
cotizantes (204.162 del Régimen
General y 45.448 de los trabajadores
por cuenta propia), pero 5.810 afi-
liados menos que hace un ano. Res-
pecto a los auténomos, la responsa-
ble de UPTA-UGT, Ainhoa Unzu,
afirmé que con el dato de creci-
miento de octubre “se puede prever
que el ano acabara con crecimien-
to positivo en el trabajo autonomo
por primera vez desde que se ini-
ciarala crisis”. “Los datos de octu-
bre durante estos cinco aifios han
sido habitualmente negativos”.

A pesar del aumento de afiliacion
del pasado mes, Navarra se encuen-
tra.muy lejos de los afiliados que
tenia en los inicios de esta crisis,
283.473 cotizantes en octubre de 2008.

LOS CONTRATOS La contratacion
también ha mostrado signos de recu-
peracion el pasado mes, ya que se
contabilizaron 26.051 por el aumen-
to de la eventualidad, cifra que no se
recordaba en un mes de octubre des-
de 2007, aunque también supuso
1.459 menos que en septiembre. La
contratacion en octubre se detecto
principalmente en la agricultura con
894 pactos (57 mas que en septiem-
bre), en la industria, con 2.589 (278
mas que el mes anterior), y en la
construccion con 872 contratos nue-
vos (nueve mas que en septiembre).
En el sector servicios, sin embargo,
se firmaron 21.696 contratos, 1.803
menos que el mes anterior, informoé
el SNE. Asi en el acumulado de) afio
se han realizado 214.177 contratos, un
23,79% mas que en el mismo periodo
del afio anterior y un ntimero que no
se recordaba desde hace seis afios.
Pero, la contratacién indefinida
sigue siendo una asignatura pen-
diente, ya que la temporalidad supu-
somas del 90% de los contratos, y los
fijos apenas englobaron el 4,96% en
octubre -1.293 indefinidos, de los gue
452 fueron firvto de una conversion-—.
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Fl desempleo sube
en Espana en 87.028
personas el mes pasado

LA OCUPACION CRECE AL
AUMENTAR EN 54.927 LOS
COTIZANTES, QUE AHORA SE
QUEDAN EN 16,3 MILLONES

PAMPLONA. El paro registrado en los
servicios publicos de empleo volvié
a crecer en octubre en 87.028 perso-
nas, hasta un total de 4.811.383, aun-
que el incréemento ha sido inferior al
registrado en el mismo mes de 2012,
lo que supone el primer descenso
interanual desde mayo de 2007.

A pesar del aumento del niimero
de parados en octubre, habitual en
este mes tras el fin del verano, la
ocupacion crecio y se dio de alta
54.927 afiliados més a la Seguridad
Social, lo que implica el mejor com-
portamiento de la afiliaciéon media
en un mes de octubre desde el
comienzo de la crisis.

Para la secretaria de Estado de
Empleo, Engracia Hidalgo, el dato
de octubre confirmo la “evolucién
favorable” de los tiltimos meses en
el paro, aunque lo valoré desde “el
respeto, la prudencia y la preocu-
pacién” que supone el hecho de que
el desempleo siga aumentando.

El paro registrado subié en todos
los sectores, en mayor medida en
el sector servicios con 68.870 para-
dos mas, en tanto que descendié en
la construccion en 10.367 personas.
En el colectivo sin empleo anterior,
el desempleo se incrementé en
2.772 personas, mieniras que entre
los extranjeros crecié en 12.305
personas.

El desempleo se incrementé por.

igual tanto en hombres como en

mujeres, mientras que subié en’

mayor medida entre los mayores de
25 anos que entre los menores de
esa edad. En lo que llevamos de afio
yrestando el efecto de'los contratos
del hogar, 1a contratacién creci6é un
5,1% respecto a 2012, si bien del
total de contratos realizados en
octubre solo el 7,55% fueron indefi-
nidos frente al 92,45% temporales.

Respecto a 1a mejora de la ocupa-

cion, el secretario de Estado de la
Seguridad Social, Tomas Burgos,
considerd que existe una inflexién
“evidente e intensa” respecto a los
meses de octubre de los tltimos
afios, pero subray6 que se debe avan-
zar mucho para encarar con seguri-
dad la recuperacion de l1a afiliacion
perdida, que ha dejado el total de
ocupados en 16.360.373 personas.

Elrégimen general, en el que coti-
zan la mayoria de trabajadores por
cuenta ajena, aumento respecto a
septiembre en 52.072 personas,
incremento al que contribuyd el Sis-
tema Especial Agrario, que gané
33.887 ocupados. Los mayores
aumentos en el régimen general se
registraron en educacién, que sumé
96.792, y en administracion piblica
y defensa, que incorpord 19.926. Por
su parte, el régimen de autonomos
alcanzo6 los 3.038.780 afiliados, al
sumar 3.289 ocupados. >EFE

REACCIONES

©® UGT: caida de la contratacién
indefinida. Destacé la "preocupante”
pérdida de peso de la contratacién
indefinida al seguir cayendo respecto
a 2012, lo que considera un fracaso de
la reforma laboral.

® CCOO: no es un cambio de
ciclo. Dijo que los datos responden a
la "mera coyuntura y no son un cam-
bio de ciclo";, ya que el sistema conti-
nba perdiendo trabajadores en alta.

@ ELA: emergencia social. Denun-
cié que, a pesar de la situacién de
‘emergencia social’, Barcina “sigue
récortando y condenando a la pobla-
cién a la pobreza” :

® LAB: sin sintomas de recupera-
cién. Sefalé que el desempleo conti-
ndia "su tendencia ascendente” y
“borra las expectativas de una pronta
recuperacion’.

©® CEOE: esperanzada. Manifest6
que el aumento de la afiliacion es
“esperanzador’, aunque se mostré
prudente a la espera de saber si la
tendencia se consolida.

BSH electrodomésticos contrata
a32 eventuales en Esquiroz
ante lamayor carga de pedidos

LA EMPRESA ANULA EL ERE Y MANTENDRA A
LOS EVENTUALES HASTA FINALES DE ESTE ANO

Terminaré el actual ejercicio con 445.000 frigorificos
frente alos 850.000 que hacia antes de la crisis

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. No todo el sector de los
electrodomésticos padece la crisis
en la misma medida. BSH Esquiroz,
dedicada a la fabricacién de frigo-
rificos y que da empleo a unas 650
personas, ha contratado a 32 perso-
nas hasta final de afio para hacer
frente a una mayor carga de pedi-
dos que coincide con el mas que pre-
visible cierre de Fagor, uno de sus
principales competidores.

La planta navarra, creada en 1985
¥ que es propiedad del grupo ale-
man BSH desde 1989, parece haber
superado lo mas duro de una crisis
que se ha llevado por delante mas
de la mitad del mercado espaiiol.
Tras legar a fabricar unos 850.000
frigorificos en los afios previos ala

crisis la planta navarra, que tiene -

Exposicién de productos de BSH enla

su origen en la-historica Stper Ser,
terminara 2013 con unos 445.000.

Las contrataciones se hicieron
efectivas desde el lunes y tienen
como objetivo hacer frente a un
repunte en los pedidos detectado
desde hace ya unas semanas.
Segun explico la empresa a repre-
sentantes del comité los contratos
se extendera hasta finales de afio,
a la espera de ver como se presen-
ta el proximo ejercicio.

La desaparicién de
competidores permite a
la multinacional
alemana ganar cuota
de mercado local

De hecho, la planta navarra lleva
ya mas de medio afio trabajando a
buen ritmo. Pese a tener solicitado
un Expediente de Regulaciéon de
Empleo, desde el mes de abril,
cuando la plantilla fue regulada
dos dias, no se ha solicitado ningiin
dia mas, y se han trabajado nume-
rosos sabados. Para poder realizar
las contrataciones conforme a la
legalidad vigente, se ha firmado.un
acuerdo que supone la anulacién
del ERE. Las previsiones apuntan
a que en 2014 no sera necesario
abrir de nuevo el expediente de
regulacion.

BSH, cuya produccion se exporta
en mas de un 50% a otros paises de
Europa, ha vivido un lustro muy
complicado, en el que su plantilla
también se ha reducido. Llegb a
rebasar el millar de personas, con
abundantes contrataciones en
verano, para comenzar a descen-
der con el colapso del mercado
inmobiliario. La caida de algunos
competidores tradicionales ha
hecho que, a pesar de la amenaza
de marcas baratas, la cuota de mer-
cado de BSH suba.

VENTA> Gamesa suministrara
105 aerogeneradores para
un nuevo parque en Brasil

Gamesa ha suscrito a través de su
filial brasilefia Gamesa Eélica Bra-
sil un contrato con la empresa Casa
dos Ventos Energias Renovaveis
(Casa dos Ventos) para el suminis-
tro de 105 aerogeneradores en Bra-
sil. Los aparatos corresponden a la
plataforma G97-2,0 MW y permiti-
ran instalar una potencia edlica de
210 megavatios (MW), anuncio6 la
compaiiia. Los 105 aerogeneradores
se instalaran en el parque edlico
Chapada, en Chapada do Araripe,
en el Estado de Piaui. El contrato

incluye el suministro, transporte, '

instalacion y puesta en marcha de
los aerogeneradores. >D.N.

DEUDA> El Corte Ingléslanza
unaemisionde 600 ;

millones en bonos al 2,8%

El Corte Inglés lanzara una emisién
de bonos por valor de 600 millones
de euros a través de la titulizacién
de los derechog de cobro de sus tar-
jetas y préstamos al consumo otor-
gados por su financiera, una moda-
lidad de financiacién a la que el
gigante de la distribucién acude por
primera vez en su historia. A inicios
de octubre, Santander Consumer
Finance, compré el 51% de 1a Finan-
ciera El Corte Inglés por 140 millo-
nes. La emisién, prevista para el 7
de noviembre y con vencimiento en
diciembre de 2015, contara con un
tipo de interés del 2,8 % e ira dirigi-
da a inversores institucionales. >D.N.

ENERGIA > Gas Natural gana
1.120 millones hasta
septiembre, un 0,4% mas

Gas Natural Fenosa gané 1.120 millo-
nes de euros hasta septiembre, un 0,4
% mas que en el mismo periodo de
2012, gracias a su actividad interna-
cional, que ha vuelto a compensar el
estancamiento de su negocio en
Espaiia. Asimismo, 1a empresa pre-
vé invertir 5.200 millones de euros,
con una media de 1.700 millones al
afio, en el periodo 2013-2015, donde
los objetivos financieros pasan por
mantener el resultado operativo o
ebitda por encima de 5.200 millones
y el beneficio neto en torno a 1.500
millones. La firma ha revisado las
lineas estratégicas para adecuarlas
a la situacién actual. >b.N.
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El Gobierno foral propone que
los profesoressolo dispongan de
permisos sin sueldo de seis meses

EL EJECUTIVO EXTIENDE LA EXCEDENCIA DE 3 MESES
AL RESTO DE EMPLEADOS DE LA ADMINISTRACION

Funci6n Piblica acepta que también soliciten estas licencias
los eventuales con un contrato de, al menos, un afio

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El Gobierno foral plan-
teara hoy a los sindicatos de Fun-
cién Priblica que los permisos sin
sueldo del “personal que presta ser-
vicios de tipo docente o asistencial
en los centros del departamento de
Educacién” se limiten a seis meses
y que se puedan disfrutar de “febre-
ro a julio o de agosto a enero”. El
Ejecutivo priva a este colectivo de
solicitar la licencia de tres meses
sin remuneracién, que estaria dis-
puesto a aplicar, ya que la exce-
dencia de dos meses, que hace tres

semanas parecia haber aceptado,
ahora la ha suprimido.

Asi, el Gobierno foral defiende la
aplicacion de permisos sin sueldo de
tres y seis meses dentro del periodo
de un afio, del que podran benefi-
ciarse los trabajadores fijos (funcio-
narios y laborales) a jornada com-
pleta y también “los eventuales que
ocupen una vacante o una plaza
reservada, siempre que su contrato
dure al menos un afo”, detalla el
documento. Duranfe los permisos de
caracter voluntario se mantendran
las cotizaciones sociales.

Ademas, el Ejecutivo establece que
los permisos parcialmente retribui-
dos sean de 30 meses: 24 de trabajo y
seis de disfrute. Para el personal que
presta servicios de tipo docente o
asistencial en los centros educativos,
propone gue esta licencia “se pidaen
dos periodos: de febrero a julio o de
agosto a enero”. La Administracién
expone gque durante la vigenciadela
excedencia parcialmente retribuida,
queda anulado “el permiso regulado
por 1a Orden Foral 58/2008 de 25 de
abril para el personal funcionario
docente no universitario dependien-
te de este departamento”. 3

A través de estas medidas, el Eje-
cutivo se compromete a contratar
personal parado para cubrir los

periodos de excedencias, una medi- |

da que tendra una vigencia tempo-
ral hasta que la tasa de paro en Nava-
rra se sitie por debajo del 10%,
actualmente esti en el 18,23%.

38,95 € (mdximo 3 pediio / suscrptor)
Recoja su pedido ANTES DEL VIERNES 29 DE NOVIEMBRE en nuestras oficinas comercidles de Parmplona (948 23 32 95), Estelia (948 54 66 12) o Tudela (948 84 74 15).
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Eres lo que lees

Foro sindical
POR JUANAN IRIARTE (*)

Cuarta asamblea
general de ESK

L sindicato ESK va a realizar el proximo dia 81a

cuarta Asamblea General (congreso). Desde

comienzos de afio venimos manteniendo discu-

siones internas y con otros colectivos o personas,
debate que ha dado como resultado un texto que recoge
algunas ideas sobre las que venimos reflexionando desde
hace algiin tiempo. Nos consideramos anticapitalistas;
pero eso, dicho asi, significa poco si no imaginamos otro
modo de vivir, si no vamos dando pasos, desde hoy, en el
camino de arrebatar al capitalismo espacios que le son
sustanciales para su supervivencia.

A nuestra tercera Asamblea, le pusimos una especie de
titular que decia: “Nuestras vidas valen mds que sus bene-

ficios”. Pues eso. Si este eslogan tuvo sentido entonces, hoy

que el capitalismo esta arrasando con nuestras vidas, con
nuestros derechos, con nuestros dineros, a favor de sus
beneficios, es evidente que tenemos que desarrollar un
bagaje de ideas y practicas que nos permitan pelear des-
de posiciones mas adecuadas, mas correctas para poten-
ciar a las personas y sus necesidades.

El capital y quienes lo gestionan y avalan nos dicen que
es preciso producir mas y en menos tiempo. Esto no tiene
nada que ver con las necesidades humanas. Las personas
no necesitamos mas coches, mas armas, mas casas, mas
trenes de alta velocidad, mas aeropuertos, mas... Tenemos
que invertir los términos para que el trabajo asalariado
no siga ocupando el centro de nuestras vidas. Poner en el
centro las necesidades humanas nos lleva, inevitable-
mente, a producir solo lo necesario y con la mirada pues-
ta en el sostenimiento de la vida que nos rodea.

El capitalismo necesita del trabajo humano para desa-
rrollarse; lo necesita tanto que lo ha convertido en obli-
gacion social. La actual coyuntura nos enfrenta a valo-
rar de forma critica los sistemas de produccion. De c6mo

Nuestro caminar hacia un
nuevo modelo social habra
de transformar nuestros
habitos de vida con una
mirada feminista

hemos producido y consumido en el pasado y de cémo
debemos producir y consumir en el futuro para no colo-
carnos ante una nueva derrota frente al capital. Duran-
te las dltimas décadas, debemos reconocerlo, hemos rela-
cionado cada vez con mas despreocupacién, o de forma
irresponsable, capacidad de consumo con calidad de
vida. El modelo de consumo capitalista nos ha conduci-
do a un descalabro monumental. Las consecuencias del
expolio nos enfrentan a un analisis que si bien habia sido
pronunciado, ha sido inoportunamente desoido por la
gran mayoria.

El modelo de produccion capitalista, basado en un con-
sumo desaforado y desmedido, es injusto con las personas
y con el entorno natural, conduce a situaciones de injus-
ticia social y ademas es inviable técnicamente. Tenemos
que profundizar en el debate sobre el modelo de produc-
cién. El actual solo obedece a los intereses del capital y
sitha a 1a clase obrera como mero instrumento al servicio
de una produccién que esquilma la naturaleza y no obe-
dece a las necesidades reales de las personas.

Nuestro caminar hacia un nuevo modelo social habra de
transformar nuestros habitos de vida con una mirada
feminista; si no es asi, no habra transformacién alguna.
Pretender un nuevo modelo social sustentado en una rea-
lidad cultural hetero-patriarcal quizas tranquilice algu-
nas conciencias, pero no habremos hecho mas que copiar
el modelo que deciamos combatir. Y para ese viaje...

No vamos a salir de la dichosa crisis con las recetas del
capital y sus gobiernos. En el sistema capitalista no hay
solucién para poner en el centro de la organizacién eco-
némica y social el bienestar y la vida. El capitalismo esta
en via muerta; la Gnica salida que tiene pasa por incre-
mentar los niveles de explotacion tanto de las personas
como del planeta. No hay futuro dentro del capitalismo; no
es domesticable y; aunque lo fuera, tampoco seria un buen
negocio ni para la clase obrera, ni para el planeta.

Evidentemente de este sindicato no depende el porvenir
de la sociedad vasca; pero si conseguimos ayudar a cam-
biar algunas cosas... habra merecido la pena.

% Miembro junto a Isabel Castro de la Comisién General de ESK (ambos
son firmantes de este artfculo) ;
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i espaﬁa-mundb
Bruselas también rebaja el crecimiento para 2014y
exige ajustes “contundentes” para combatir el paro

LA CE CREE QUE EL PIB ESPANOL SUBIRAEL 0,5%,
FRENTE AL 0,7% QUE PRONOSTICA EL EJECUTIVO

Contempla una tasa de desempleo del 26,6% este afio y
del 26,4% en 2014, por el 25,9% que anuncia el Gobierno

BRUSELAS. La Comision Europea
(CE) ha mejorado ligeramente sus
perspectivas sobre la economia de
Espafia para 2013 pero advierte en
su informe econémico de otoiio solo
se cumpliran si no hay un cambio
en la politica econémica del Gobier-
no de Rajoy; a quien demanda “con-
tundentes” ajustes para combatir el
drama del paro. Con estas reco-
mendaciones, lo que parece claro es
que los recortes van a seguir presi-
diendo la accion politica del Ejecu-
tivo del PP. Segtin los datos presen-
tados en Bruselas por el comisario
de Politica Econémica, Olli Rehn, el
Producto Interior Bruto caera este
afio un 1,3%. Son dos décimas

menos que en el mes de mayo y coin-
ciden plenamente con las previsio-
nes hechas por el Gobierno y el Fon-
do Monetario Internacional (FMI).

La cosa cambia, sin embargo, el
préximo afio, para el que la Comi-
sion habla de un crecimiento muy
limitado del PIB en torno al 0,5%.
Esta tres décimas por debajo de lo
que predijo antes del verano y dos
por debajo de los calculos del
Gobierno. La cifra, pese a ser posi-
tiva, no deja de ser muy discreta y
la rebaja en este calculo se debe,
sobre todo, a que en su ltimo infor-
me Bruselas no contaba atin con el

" efecto negativo de los Presupuestos.
Bruselas viene a confirmar que

“tras nueve trimestres de creci-
miento negativo, la economia espa-
fiola parece haber empezado a expe-

rimentar una moderada recupera-

cion en la segunda mitad de 2013”.
No obstante, subraya que el princi-
pal pilar de ese crecimiento son las
exportaciones, al tiempo que
advierte del “lastre” (menor, eso si)
gue esta suponiendo para la econo-

_miala demanda interna.

Espaiia necesitara mas recortes o
“grandes ajustes”, que “frenaran la
recuperacion”, advierte la Comi-
sién, que también refleja uno de los

EL DATO

@ Menos deuda, mejor déficit.
El ministro de Economia, Luis de
Cuindos, aseguré que Espafia aho-
rrara este afio 8.000 millones en el

_pago de intereses de la deuda

publica, lo que facilitara cumplir el
objetivo de déficit del 6,5%, pese a
que Bruselas pronostica un 6,8%.

PALMA DE MALLORCA. Globalia ha encargado
a dos grupos de expertos independientes la
valoracion del grupo turistico de cara a una
eventual salida a bolsa de la compaiiia, segiin

adelanté ayer el presidente del grupo, Juan
José Hidalgo. Durante la recepcion del 737 de
Boeing (en la imagen) niamero 25 de la compa-
fiia en Palma de Mallorca, Hidago explico que

la compaifiia esta estudiando si salir al merca-
do solo con Air Europa o como grupo, aunque
reconocié que la aerolinea tiene “un recorri-
domaslargo”. “Es lo que estamos discutiendo

problemas a los que el Ejecutivo no
se esta enfrentando: 1a falta de cré-
dito y de impacto en la economia
real de esas supuestas mejoras eco-
némicas. “Pese a la reciente mejo-
ra del acceso a los mercados finan-
cieros (con una reduccion signifi-
cativa de los intereses), la financia-
cion de las familias y las empresas
permanece siendo particularmen-
te estrecha”, dice 1a Comision en su
informe de otono, que conmina a
los bancos, dada la recuperacion
“de su capacidad para‘acceder a los
mercados financieros con intereses
competitivos”, a promover los prés-
tamos. Para 2015, la CE prevé un
crecimiento del 1,7%, pero también
avisa de que eso sélo sera asi si no
hay “cambios en las politicas”.

En lo que se refiere al paro, la
Comisién Europea no prevé mila-
gros y parece mas realista que el
Ministerio de Empleo al reconocer
que la leve caida del desempleo en
el tercer trimestre se debi6 a una
reduccién de la poblacion activa y

al efecto verano. Asimismo preveé
que la productividad, una de las
banderas del Gobierno de Rajoy, “se
va a desacelerar”, pero lanza una
idea que a mas de uno dentro y fue-
ra del Ejecutivo le gustara: “Sin
embargo, la moderacion salarial
podria atin ayudar a que mejoren
los términos nominales de los cos-
tes laborales™.

Sus previsiones hablan de una
tasa de desempleo del 26,6% este
ano y del 26,4% en 2014 por el 25,9%
que anuncia el Gobierno. Rehn, que
asumiendo el discurso de la minis-
tra de Empleo, Fatima Bafiez, dijo
que la reforma laboral esta tenien-
do efectos positivos, insto, eso si, a
Rajoy, “a adoptar medidas contun-
dentes”. “Somos plenamente cons-
cientes del alto nivel de paro en
Espaiia, que exige medidas muy
contundentes para mejorar el
empleo y especialmente dar traba-
jo a los jovenes espanoles, que lo
necesitan mucho”, sefiala el comi-
sario Oli Rehn. >D.N.

Air Europa se prepara para su despegue en bolsa, sola o con el resto de Globalia

¥ lo que tengo que decidir”, afirmé. Hidalgo
dijo que el valor de Air Europa es actualmen-
te “incalculable” tras una inversion “de mucho
dinero” en una flota de “gran valor”. roto: A€.

Cor;pebencia investigaa
Telefénicay a Yoigo por su
pacto para compartir redes
La Comision Nacional de los Mer-
cados y la Competencia (CNMC) ha
abierto un expediente sancionador
a Telefénica y a Yoigo en relacion
con los acuerdos que ambas compa-
fiias anunciaron en el mes de agos-
to para la comparticion de redes, al
entender que existen “indicios racio-
nales” de practicas contrarias a la
Ley de Defensa de la Competencia.
En concreto, tras las denuncias pre-
sentadas por los rivales de estas
compaiiias Vodafone y Orange, la
direccién de Competencia ha pues-
to en marcha este procedimiento
ante la existencia de indicios racio-
nales de practicas prohibidas.

L

El Gobierno cambialaley de incompatibilidades
paravetara Roldan al frente de la patronal bancaria

LOS PRINCIPALES BANCOS
PACTARON EL NOMBRE DEL
PRESIDENTE DE LA AEB, QUE
GENERA RECELOS EN ECONOMIA

MADRID. E]l Gobierno va a reformar
el régimen de incompatibilidades
del Banco de Espaiia y 1o va a ajus-
tar a la normativa de la Adminis-
tracion del Estado gque impide a un
antiguo cargo publico incorporar-

se en dos afios a la actividad priva-
da en aquellos sectores donde
hubiera tenido responsabilidad.
El ministro de Economia y Com-
petitividad, Luis de Guindos, anun-
ci6 ayer esta reforma, que se pro-
duce tras conocerse la propuesta de
nombramiento del ex director gene-
ral de Regulacion del Banco de
Espaiia José Maria Roldan como
nuevo presidente de la Asociacion
BEspaiiola de Banca (AEB) a partir
de abril de 2014. No obstante, De

4
Guindos aseguroé que el Gobierno
no entra en la valoracion de este

- nombramiento y “no reacciona en

funcién de cuestiones especificas”.
Elrégimen de incompatibilidades
del Banco de Espaifia impide la
incorporacion al mismo sector en
un plazo de seis meses, pero, en
cambio, el de 1a Administracion del
Estado, al que se va a ajustar,
amplia a dos afios dicho periodo.
Los principales bancos habian
pactado la semana pasada que Rol-

dan ocupara en abril de 2014 la pre-
sidencia de la patronal bancaria en
sustitucién de Miguel Martin.
Fuentes financieras justifican que
el nombramiento del exdirector
general de Regulacién del Banco de
Espaiia como presidente de la patro-
nal bancaria era “ético, estético y
legal”, pero en el Ministerio de Eco-
nomia recelan de Roldan por el
papel clave que tuvo en la supervi-
sion del sistema financiero espaiiol,
que acabé necesitando rescate. >D.N.
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Toxo anuncia movilizaciones el 23 de noviembre contra los PGE
y la reforma de las pensiones

La Cumbre Social, en la que esta integrada CCOO, ha programado movilizaciones en todas las
ciudades de nuestro pais para el 23 de noviembre. Asi lo ha anunciado hoy en Burgos el
secretario general de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo. Ese dia se hara visible en nuestro pais el
rechazo ciudadano a los Presupuestos Generales del Estado para 2014 y a la propuesta del
Gobierno de reforma de las pensiones. Pero la movilizaciéon también formara parte del
llamamiento de la Confederacion Sindical Europea para que la ciudadania presione con
manifestaciones en la calle a favor de la propuesta sindical de poner en marcha un Plan de
Inversiones Europeas que nos saque de la situacion economica que tiene encallado a todo el
Continente.

La Cumbre Social, en la que esta integrada CCOO, ha programado movilizaciones en todas las ciudades de
nuestro pais para el 23 de noviembre. Asi lo ha anunciado hoy en Burgos el secretario general de CCOO,
Ignacio Fernandez Toxo. Ese dia se hara visible en nuestro pais el rechazo ciudadano a los Presupuestos
Generales del Estado para 2014 y a la propuesta del Gobierno de reforma de las pensiones. Pero la
movilizacion también formara parte del lamamiento de la Confederacion Sindical Europea para que la
ciudadania presione con manifestaciones en la calle a favor de la propuesta sindical de poner en marcha un
Plan de Inversiones Europeas que nos saque de la situacién econdmica que tiene encallado a todo el
Continente.

El secretario general de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, ha participado hoy en una Asamblea con delegados
y delegadas en Burgos para explicar el motivo de las nuevas movilizaciones previstas en toda Europa entre
el 17 y el 24 de noviembre y que, en nuestro pais, se celebrardn el 23 de este mes. Previamente ha
comparecido ante los medios de comunicacién en un dia en el que los datos del paro han vuelto a poner la
nota negativa en la crénica laboral. El secretario general de CCOO ha sacado tres conclusiones del indice del
paro de octubre. La primera es que no hay ninguna salida de la crisis mientras el desempleo sigue en cifras
tan alarmantes, la segunda es que la cobertura para los desempleados se esta reduciendo drasticamente y
la tercera es que la calidad del empleo se deteriora sin remedio.

Toxo ha desmentido al Gobierno cuando sefiala que estamos saliendo de la crisis, porque ha dicho que “no
se debe evaluar solo el crecimiento del PIB, como hace el Ejecutivo, sino con el indicador de las cifras del
paro en nuestro pais”. El desempleo se ha incrementado en 87.000 personas en el mes de octubre en
Espafia y en 5.800 personas en Castilla y Ledn. Aunque el secretario general de CCOO ha reconocido que
hay menos personas inscritas en las oficinas de empleo que en 2012, lo ha achacado al cansancio de los
desempleados que no encuentran en los servicios publicos de empleo una solucidén y renuncian a inscribirse,
“lo que no es un dato positivo, como sefiala el Gobierno, sino la medida de la desesperanza de la gente”. La
Unica receta contra esta terrible situacion es cambiar radicalmente las politicas econémicas del Gobierno y
de la Unién Europea.

Un nuevo Plan Marshall
Para lograr ese cambio los sindicatos europeos se han puesto ya manos a la obra y, el préximo dia 7 de



noviembre, la CES espera aprobar un Plan de Inversiones Europeas que sirva para salir del estancamiento
econdmico en el que se encuentra todo el continente. Si se aprueba, como espera CCOO, la Comision
Europea recibird un documento que exige destinar el 2% del PIB europeo a la inversion productiva durante
los proximos 10 afios.”Solo con la solidaridad europea podremos los paises del sur salir de esta situacién
econdmica en un tiempo razonable y recuperando los niveles de empleo anteriores a la crisis” ha dicho
Fernandez Toxo. Las movilizaciones previstas en el mes de noviembre pretenden inclinar a las instituciones
europeas a favor de esta reediciéon del Plan Marshall, el plan liderado por EEUU tras la Segunda Guerra
Mundial que permitié a Europa salir de la crisis en un tiempo record.

Renta Garantizada de Ciudadania

Pero mientras la recuperacion se estudia en las instancias europeas, en nuestro pais la situaciéon de los
desempleados es cada vez mas preocupante. El secretario general de CCOO ha dado datos para certificarlo.
“Mientras en 2009 la prestacion media de desempleo por parado era de 799 euros en la actualidad es de
478" ha dicho para afiadir que “sélo el 33,7% de los parados de nuestro pais, segun datos de la EPA, cobran
alguna prestacién”. Con muchos de nuestros parados sin ningun ingreso o con los ingresos reducidos de
subsidios por desempleo, para Toxo se impone ya una Renta Garantizada de Ciudadania estatal que venga a
paliar la situacién econémica de millones de personas en riesgo de exclusién social. “El Gobierno tiene desde
hace 15 dias encima de la mesa la propuesta de CCOO para esta renta ciudadana que esta cuantificada en
4.000 millones de euros. Alguien puede pensar que es mucho dinero, pero solo es la décima parte del ultimo
paquete de ayudas a la banca, una banca nacionalizada y malvendida a continuacién que aun no ha sido
capaz de hacer volver el crédito a nuestra economia” ha rematado. En Castilla y Ledn la Renta Garantizada
de Ciudadania es un logro que apuntar en el haber de los sindicatos que, a través del Didlogo Social, han
logrado su implantacién y, mas recientemente, la mejora de las condiciones de acceso a este derecho.

Cumplimiento de la ANC

El secretario general de CCOO se ha detenido en otra de las preocupaciones sindicales, la pérdida de peso
de las rentas salariales en nuestra economia, un problema sobrevenido por la Reforma Laboral y la actitud
“ventajista cuando no directamente chantajista” de las organizaciones patronales en nuestro pais. Por eso,
ha pedido mas responsabilidad a los empresarios en el mantenimiento del salario y les ha emplazado
directamente a lograr un gran pacto por el mantenimiento de la ultractividad de los convenios colectivos.
Como se recordara la Reforma Laboral ha dinamitado el concepto de ultractividad que supone el
mantenimiento de las condiciones laborales entre un convenio y el siguiente. También ha exigido a la
patronal que mantenga el Acuerdo de Negociacion Colectiva que tanto CEOE como Cepyme firmaron en
2011 y que parece papel mojado a la vista de las cifras de los convenios firmados, 1.200 hasta septiembre
de este afio frente a los 6.000 que se formalizaron durante el afio 2008. “Y el convenio colectivo es el
instrumento mas importante para el reparto de la riqueza en nuestro pais” ha dicho Toxo que ha calificado
de “suicidio econdmico” seguir recortando las percepciones econémicas de asalariados publicos y privados y
de pensionistas ya que repercute directamente en el descenso del consumo y, por tanto de la actividad
econdmica.

“Solo el 7,5% del empleo que se crea en nuestro pais es estable” ha dicho Fernandez Toxo, para afadir que
el resto son contratos por horas, por dias o por semanas, totalmente ligados a la estacionalidad y a los
servicios. El secretario general de CCOO ha pedido que, en estas circunstancias, el Gobierno suba el salario
minimo interprofesional para compensar el precario mercado de trabajo que sufrimos. También ha exigido
al Gobierno que retire la propuesta de revalorizacidon de las pensiones, otro de los caballos de batalla de
CCOO durante este otofio, incorporado a las reivindicaciones de la movilizacion del 23 de noviembre
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