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La mayoria de trabajadores ni siquiera
gana un euro mas al mes que hace 5 anos

Se ha perdido 1.426 euros brutos al afio de poder adquisitivo respecto de 2010

El sueldo mas frecuente
en 2015 era de 16.498
euros anuales, nueve
euros mas que en 2010,
segun el INE

El sueldo de los
contratados temporales
es el que mas ha bajado
en el ultimo lustro,

300 euros anuales

LUCIA PALACIOS
Madrid

Ni siquiera un euro al mes. Con-
cretamente 72 céntimos, lo que
cuestaunbrickdeleche,esloque
se revaloriz6 el salario para la
mayor parte de trabajadores en
cinco afios. O, si se suma, supone
nueve euros mas que en 2010,
cuando las remuneraciones co-
menzaron a caer a consecuencia
de la crisis; es decir, que, como
mucho, los espafioles se pueden
permitir ir al cine una vez mas. O
ni siquiera, porque a esto habria
que descontarle impuestos, coti-
zacionesy demas.

Y es que durante el periodo
2010-2015 el sueldo mas frecuen-
te ha pasado de los 16.489 euros
brutos anuales a16.498 euros, se-
gun los datos de la Encuesta
Anual de Estructura Salarial pu-
blicada por el INE. Esto supone
que el sueldo mas comun entre
los empleados espaiioles fue en
2015 (dltimo afio analizado por el
INE) de 1.178,4 euros mensuales
brutos repartidos en 14 pagas
(frente alos 1.177,7 de 2010), con
lo que se meterian en su bolsillo
unos 1.000 euros al mes. Pero es
que ademas, durante este perio-
do, los precios subieron un 8,7%,
con lo cual los trabajadores han
perdido poder adquisitivo. Asi, si
sus sueldos hubieran crecido ala
par de la inflacién se habrian si-
tuado en 17.933 euros, con lo que
puede concluirse que en estos
cinco afios los salarios han deja-
do de subir 1.426 euros, una me-
dia de 285 euros brutos menos
cada afio.

Si en lugar de tomar como re-
ferencia el sueldo més frecuente

Evolucionde los salarios

Salario mas frecuente, en euros
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se toma el medio, se gana algo
mas: una media de 23.106 euros
brutos anuales en 2015, frente a
los 22.790 de 2010, lo que supone
una ganancia bruta de 316 euros
en cinco afios y 23 euros mensua-
les repartidos en 14 pagas. Esto
tampoco supone mas dinero,
porque con ese 8,7% de subida de
la inflacion, el trabajador medio
también habria perdido poder de
compra, concretamente 1.694 eu-
ros brutos en estos cinco afnos.

El hecho de que el salario me-
dio sea bastante méas elevado que
elmas frecuente (6.608 euros su-
perior) se explica porque hay mu-
chos més trabajadores en los va-

enell 6%.

Los funcionarios han perdido
un 13,7% de poder adquisitivo

Los funcionarios notaron rdpidamente en sus bolsillos los
efectos de la crisis. E1 Gobierno de Rodriguez Zapatero les re-
dujo en 2010 un 5% de media sus sueldos y en los cinco afios si-
guientes los mantuvieron congelados. Esto supone que, con
una inflacién en ese periodo del 8,7%, perdieron un 13,7% de
poder adquisitivo. Y eso sin sumar la supresion de la paga ex-
tra de 2012 aprobada por el Gobierno de Mariano Rajoy, que
se les devolvi6 a partir de 2015 en tres tramos diferentes. Tras
estos recortes, el afio pasado comenzaron a recuperar mini-
mamente lo perdido con una subida de sueldo del 1%, la misma
que en 2017. Para el préximo afio el Gobierno quiere que sea
un poco mayor, aunque lainflacién anual se sitia de momento

RC

lores bajos que en los sueldos
mas elevados, pero estos tltimos
-pese a ser menos- influyen enor-
memente en la media, tal y como
explica el INE.

Ademads cabe resaltar que el
sueldo medio de los trabajadores
con un contrato indefinido se ha
reducido 3 euros, cantidad que se
elevahastalos 271,2 euros brutos
al afio paralos empleados tempo-
rales. Asi, estos ultimos han pa-
sado de ganar casi 16.700 euros
en 2010 a los poco més de 16.400
actuales. Por tanto, a la inseguri-
dad propia que les da el hecho de
tener un empleo del que les pue-
den despedir en cualquier mo-
mento, se le suma un sueldo cada
vez mas precario.

Las grandes empresas

Y esto cada vez es mas comun,
puesto que en la actualidad nue-
ve de cada diez nuevos trabajos
son de duracién determinada.
Pero tampoco mejoraron en tér-
minos econémicos los que tienen
la fortuna de tener un contrato fi-
jo, puesto que han pasado de co-
brar una media de 24.564 euros
brutos al afio a los 24.561 euros
actuales. Y a cualquiera de los
dos tipos de trabajadores habria
que descontar ademas el incre-
mento delos precios en ese perio-
do.Unaruina.

Si se analizan los sueldos que
pagan en las grandes empresas,
que son los empleados mejor re-
munerados, tampoco se sale muy
bien parado, pues se ha pasado
de los 25.812 euros brutos de me-
dia en 2010 a los 26.226 euros en
2016, segun la Agencia Tributa-
ria. Asi, ganan 414 euros mas
ahora que seis afios atras, pero,
teniendo en cuenta que en ese pe-
riodo los precios subieron un
10,4%, han perdido méas de 2.300
euros de capacidad de compra.

Alavista de estas cifras, no es
de extranar que hasta el propio
Gobierno haya defendido con
ahinco que ha llegado el momen-
tode subirlos salarios y haya ani-
mado a los agentes sociales a ce-
rrar ya un pacto salarial para
2017. Pero ni con los mejores pro-
nosticos, la subida defendida por
los sindicatos de entre el 1,8% y el
3%, no serviria para recuperar ni
unatercera parte de lo perdido.

El butano sube mainanayacumula
unalzadel 32% en el ultimo aino

A pesar de abaratarse
la materia prima,

el combustible se
encarece para reducir
el déficit acumulado

D. VALERA Madrid

La escalada del precio de la
bombona de butano de 12,5 ki-
los que usan 8 millones de hoga-
res firmard mafiana un nuevo
capitulo de incrementos. En
concreto, se encarecera otro 5%
—el maximo que permite el siste-
ma de revisién—y acumula un
alza del 32% en el Gltimo afo.

Asi, el precio de la bombona al-
canzaralos 14,88 euros frente al
minimo de 11,25 euros en el que
estaba el pasado julio. Desde en-
tonces suma seis incrementos
bimensuales consecutivos, cua-
tro de ellos con el maximo per-
mitido del 5%.

La evolucidon de los precios
depende del comportamiento
de la materia prima, que tam-

bién se ha encarecido en el ulti-
mo afio. Sin embargo, en el caso
de la revision de mafiana el au-
mento no se produce por este
motivo, sino por el déficit acu-
mulado de anteriores actualiza-
ciones que no pudieron subir el
precio todo lo que correspondia
alos costes del mercado debido
al limite legal del 5%. Una dife-
rencia que se compensa con es-
te ultimo incremento.

La sexta subida se producira
traslas aprobadas del 5% en ma-
yo, marzoy enero de este afio, el
4,7% de noviembre de 2016 y del
4% en septiembre del ejercicio
pasado. En cualquier caso, des-

de el sector recuerdan que la
bombona de butano se encuen-
tra todavia un 19% por debajo de
los 17,5 euros registrados en
marzo de 2015. Sin embargo,
después encadeno unos descen-
sos provocados por el abarata-
miento del petréleo.

El coste de la bombona fijado
mafana se mantendra hasta
mediados de septiembre, cuan-
do volvera a revisarse. Si los
precios del barril de crudo se
mantienen estables en ese pe-
riodo la evolucién de la bombo-
na de butano sera mas modera-
do. En caso contrario, volvera a
subir con fuerza.
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Los hogares navarros gastan 4.100 €/aiio

de media menos que antes de la crisis
En 2016 se situé en 32.232 € frente a los 36.341 que realizaban hace 8 afios

El ano pasado, el gasto
medio por hogar crecié
un 2,6%, la mayor
subida registrada
desde el aio 2007

Desde 2007 la caida
del consumo de los
hogares suma 5.600 €
al afno, pero ya se ha
recuperado en 1.500 €

M. CARMEN GARDE Pamplona

El gasto medio de los hogares na-
varros crecié el afio pasado un
2,6%. Desembolsaron en bienes y
servicios 876 euros mas que en el
ejercicio anterior hasta sumar
un total de 32.232 euros al afno,
segun datos recientes del Institu-
to Nacional de Estadistica (INE).
Tras un crecimiento cero en
2015, es el mayor incremento de
gasto desde 2007. Pero aun asi,
no falta razén a quienes defien-
den que el consumo todavia si-

gue contenido, ya que el nivel de
gasto medio de los hogares nava-
rros se mantiene anclado en can-
tidades registradas en plena cri-
sis (en 2012 se situ6 en 31.710 eu-
ros anuales). Los recortes
salariales y los cambios de habito
de consumo son algunas circuns-
tancias que hacen que todavia
hoy los hogares navarros estén
muy lejos de los 36.341 euros que
demediagastaron en 2008. Exac-
tamente, entre 2008 y 2016 toda-
via hay unadiferencia de gastode
4.100 euros al afio por hogar.

Laevolucién del gasto de los
hogares entre 2007 y 2016 ha es-
tado plagado de caidas. La prime-
ra,en 2009, afio en el que muchos
expertos sitian la llegada de la
crisis a Navarra. El consumo de
los hogares descendi6 entonces
un 4%. Le siguieron otros cuatro
afios en nimeros rojos, 2010,
2011, 2012 y 2013, con descensos
del1,2,4,2, 3,9y 3,3%, respectiva-
mente. A finales de 2013 el gasto
se situaba en 30.677 euros,lo que
sumaba una pérdida de méas de
5.600 euros anuales con respecto

al que habia en 2008. No es hasta
2014 cuandollegaelalivio,conun
aumento del 2,3%, una alegria
que en 2015 se desinfld, porque el
gasto se mantuvoigual que el afio
anterior. Asi, en estos tres afios,
s6lo se han recuperado 1.500 eu-
ros de gasto perdido.

Distribucién del dinero

En 2016 aumenté el gasto total de
los hogares, pero eso no significa
que el desembolso en todos los
capitulos evolucionara por igual.
Nitan siquiera en positivo. De he-

Gasto medio de los hogares navarros
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Bebidas alcohdlicas y tabaco

El gasto en comida no se ha recuperado del mordisco de la crisis

® En 2016 los hogares navarros
han vuelto areducir la
cantidad de dinero (-2,1%) que
destinan a adquirir comida

y bebidas no alcohdlicas

M.C. GARDE Pamplona

La crisis peg6 un buen mordisco
al gasto en alimentacién que rea-
lizan los hogares navarros. Mas
marcas blancas, menos carros
repletos de comida y mas com-
prar al dia son algunos de los ha-
bitos del consumidor postcrisis.

Desde el ailo 2007 hasta el 2014,
la dificil situacién econémica de
muchas familias redujo en 900
euros el gasto medio anual de un
hogar en comida. Aunque en
2015 subié un 9% hasta los 4.686
euros anuales y se pensé que to-
mar el camino de la recupera-
cion, no ha sido asi. En 2016, los
hogares navarros volvieron a re-
ducir el dinero que destinan a ali-
mentos y bebidas no alcohdlicas.
Bajé un 2,1% hasta situarse en
4.590 euros al afio.

Eldescenso esligeroy afectaa

todos los tipos de alimentos. Sélo
se salvan del recorte el pescado,
el aceite, el café ylas bebidas.

Tres euros al dia en carne
La carne concentra el mayor gas-
to en alimentos de un hogar en
Navarra. En2016 sellev61.114 eu-
ros. La cifra supone una media
de tres euros diarios. La caida de
este capituloesde 93 euros al afio
en comparacion con los 1.207 eu-
ros gastados en carne en 2015.

El pan constituye el segundo
mayor gasto. Los hogares desti-

naron a su adquisicion 679 euros
(11 euros menos que un afio an-
tes). Por importancia econémica,
le sigue el pescado, con 588 euros
al afo (21 euros mas que un afio
antes)

La cesta de compra se llevé el
14% de los 32.232 euros de presu-
puesto de un hogar navarro en
2016. Es el segundo capitulo de
gasto mas importante en un ho-
gar, por detras de la vivienda y
sus servicios (electricidad, gas,
etc). Lavivienda supuso 9.707 eu-
ros (el 26% de todo el gasto).

El vestido y calzado es el blo-
que protagoniza el tercer mayor
gasto en cuanto a importe econé-
mico. Los hogares navarros abo-
naron 1.780 euros en vestir y en
calzado durante el afio pasado,
un 6,9% mas que un afio antes,
aunque todavia lejos de los 2.330
euros que el vestir acaparaba en
2008. De esa cantidad, la mayor
parte (el 74%)) se destina a ropa,
habitualmente a la adquisicion,
aunque la cifra también incluye
lareparacion y limpieza de pren-
das.
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cho, el dinero destinado por los
navarros al ocio y la cultura bajé
el afio pasado un 12,6% con res-
pecto al anterior. A la vista de los
datos del INE se desprende que
los hogares navarros que vieron
cierta mejoria en su bolsillo y tu-
vieron mayor disposicién al gas-
to, optaron por renovar el equi-
pamiento de sus casas (el dinero
dedicado a muebles y articulos
del hogar subié un 14,5%), por re-
novar el armario (laropay el cal-
zado concentré mayor un 6,9%
mas de gasto), por salir més a co-
mer arestaurantes o por hace es-
capadas con alojamiento (un 9,1),
por mejorar los servicios de tele-
fonia e Internet (un 18,6%) y por
comprar mas bebidas alcohéli-
cas y tabaco del gasto creci6é un
32%).

También crecié el dinero dedi-
cado ala ensefianza de sus hijos
(9,1%) y ala sanidad (1,4%). En la
caranegativa del gasto, ademas
del ocioyla cultura, se encuentra
la alimentacién (-2,1%), 1a vivien-
da (-2%) y el transporte (-1,3%).

GASTO ANUAL EN ALGUNOS BIENES Y SERVICIOS

/22€

EN ELECTRICIDAD.
Los hogares navarros
gastan mas que la me-
dia nacional (708 euros)
y que un hogar vasco
(683) y riojano (640)

240€

EN DENTISTA. Sélo los
hogares de Castilla- La
Mancha gastan masen
el dentista (246 euros)
gue los navarros.

344€

EN TELEFONIA. El gas-
to medio por hogar na-
varro estd por encima
de la media de Espafia,
situada en 798 euros.

Gasto medio Variacion con el afio anterior
anual
9.707 (30,1%) -2%
4.590 (14,2%) -21%
3.703 (11,4%)
3.599 (11,1%) -1,3%
2.402 (7,4%)
1.799 (5,6%) .
1.715 (53%) -12,3%-
1.556 (48%)
1.121 (34%) I +1,6%
938 (2,9%)
553 (1,7%)
544 (1,6%)

N

La tercera con mas gasto de Espafa

El crecimiento del gasto en Navarra durante 2016 estuvo en ple-
na consonancia con el aumento medio del consumo en Espafia.
En ambos casos crecié un 2,6%. No obstante, mientras en la Co-
munidad foral el gasto medio por hogar se situé en 32.232 euros
al afio, el gasto medio de un hogar espafiol fue de 28.200 euros.
Navarra es la tercera comunidad auténoma espafiola con mayor
gastomedio por hogar, por detras del gastomedio de los hogares
del Pais Vasco (33.691 euros al afio) y Madrid (32.682 euros). Por
contra, los hogares con menor gasto son los de Andalucia
(25.878 euros), con una diferencia de 6.350 euros anuales con
respecto alos hogares navarros. O,lo que es lo mismo, un hogar
andaluz gasta al mes 530 euros menos que uno navarro.

En cuanto a la evolucién del gasto en 2016, los hogares de Ba-
leares, Andalucia y Murcia registraron aumentos por encima
del 6%y, por tanto, experimentaron la mayor mejoria. Enfrente,
se situaron los hogares cantabros, donde el gasto bajé un 1,5%.

1.094 €

EN CARBURANTE. Los
hogares navarros gas-
tan mas en carburante
gue la media nacional
(1.089 euros), que un
hogra riojano (971 eu-
ros) o que un hogar ara-
gonés (971 euros).

3.087 €

EN RESTAURANTES.
Los hogares navarros
son, junto con los vas-
cos, los que mas dinero
dedican a comer fuera
de casa (el gasto medio
nacionales 2.402 €)

1327 €

EN ROPA. Los hogares
navarros son los segun-
dos que mas dinero gas-
tan enropa por detras
de los de Melilla (1.366).
La mediade un hogar
espafolesde1.036 €.

LOS GASTOS, DESGLOSADOS UNO A UNO

Pany cereales 679,90 Reparacién vehiculo personale 606,87
Carne 111398 Otros servicios de vehiculo 208,58
Pescado y marisco 588,36 Transporte pasajeros ferrocarril 85,66
Leche, queso y huevos 495,42 Transporte pasajeros carretera 166,31
Aceites y grasas 114,49 Transporte aéreo de pasajeros 138,52
Frutas 441,55 Equipos de telefonia y fax 94,25
Legumbres y hortalizas 492,52 Servicios telefonia y fax 844,08
AzUcar, confitura, miel, chocolate Equipos paralarecepcion, registroy re-
217,07  producciénde sonidoeimagen 74,00
Productos alimenticios 184,71 Equipos de procesamiento de lainfor-
Café, té, cacao 97,60 macion 89,35
Agua mineral, refrescos, zumos 164,68 Juegos, juguetesy aficiones 107,79
Bebidas destiladas 30,81 Jardineria, plantas y flores 55,30
Vino 99,34  Animales domésticos, productos y ser-
Cerveza 65,80 vicios relacionados 140,34
Tabaco 348,17 Otros bienes parael ocio, el deportey la

Prendas de vestir, limpieza, etc1.327,36

cultura 101,95

Telasy otros articulos de vestir 45,07 Servicios recreativos y deportivos
Calzado, reparacién y alquiler 427,00 241,68

Alquiler real de vivienda principal Servicios culturales 137,77
468,15 Juegos de azar 140,59
Otros alquileres reales 126,75 Libros 117,44
Alquiler imputado a la vivienda princi- Prensa 108,00

| 66€

pal en propiedad 5.370,33 Material impreso diverso, articulos de
Otros alquileresimputados ~ 1.220,56 papeleriay material de dibujo 7351
Conservary reparar lavivienda 278,83 Paquetes turisticos 299,61
Suministrode agua 145,81 Ensefianza infantil .
Recogidade basura 140,87 Ensefianza primaria 59,05
Alcantarillado 102,01 Ensefianza secundaria obligatoria
Otros serviciosde lavivienda 548,50 39,35

Electricidad 722,31 10.2.2 T Bachillerato, fp de grado me-
Gas 385,11 dio, fp basica, otras ensefianzas secun-
Combustibles liquidos 185,51 darias profesionales y educacion

Muebles y accesorios, alfombras y postsecundaria no superior 3211
otros revestimientos de suelos 314,16 Ensefianza superior 290,54
Articulos textiles parael hogar 128,92 Ensefianza no definida por nivel 39,25
Grandes aparatos domésticos 202,32 Restauracién 3.087,05
Pequefos electrodomésticos 47,43 Comedores 111,16
Cristalerfa, vajillay utensilios 69,68 Servicios de alojamiento 505,66
Pequefas herramientas no eléctricas y Peluguerias y estética 326,25
accesorios 1273 Aparatos eléctricos parael cuidado
Bienes no duraderos del hogar 294,38 personal 24,27
Servicio domésticoy otros servicios Otros aparatos, articulos y productos
359,44 para el cuidado personal 491,93
Productos farmacéuticos 263,03 Joyerfa, bisuteria y relojeria 81,66
Otros productos médicos 12,92 Otros efectos personales 94,64

Aparatos y equipos terapéuticos 390,13

Seguro relacionado con la vivienda

Servicios médicos y hospitalarios 89,80 230,29
Servicios dentales 239,94 Seguro salud 98,05
Servicios paramédicos 12557  Seguro transporte 529,12
Automdviles 1.027,82 Otros seguros 109,04
Piezas para vehiculos personales Otros servicios financieros 26,65

19561  Otros servicios 349,77

Carburante vehiculo personal 1.094,60

EN CERVEZA. Los ho-
gares navarros estan
por debajode los 77 eu-
ros al afio que, de me-
dia, gastan los hogares
espafoles en cerveza.

103€

EN PRENSA. Elgasto
medio es el mayor de
Espafay duplica la me-
dia nacional (46 €). Le
sigue el P. Vasco (105€)

326€

EN PELUQUERIA. EL
gasto medio es menor
del que hace un hogar
vasco (422€) y mayor
que el de unriojano (273)

El gasto en bares
y restaurantes
creceun10%yes
similar al de 2009

® Con un desembolso medio
de 60 euros por fin de semana,
los hogares navarros son los
espaioles que mas destinan
acomer o cenar fuera de casa

M.C.G. Pamplona

Va casi contra natura que el pro-
pietario de un bar o de un restau-
rante confiese de forma abierta
que factura més, que la tristeza
de la crisis se esta diluyendo en-
tre pinchos, platos combinados o
menus deldia. Pero los datos son
elocuentes. De 2015 a 2016 el gas-
todeloshogares navarros enres-
tauracion crecié un 10%. Quiza,
después de tanta contencion, los
hogares han querido darse un
mayor respiroy dedican mas di-
nero atomar un vermu o a comer
o cenar fuera de casa. “Se nota
mas alegria. Es asi. Yano hay ese
miedo al gasto de antesy, aunque
tampoco hay derroche”, valora el
responsable de la Asociacion de
Empresarios de Hosteleria de
Navarra, Nacho Calvo.

Un hogar navarro gasté 3.087
euros al afio en restaurantes en
2016, unos 280 euros mas que en
2015. La cifra supone una media
de casi 60 euros por fin de sema-
na. Siserebuscaen losdatos del
Instituto Nacional de Estadistica
se observa que el nivel de gasto
es similar al de 2009, cuando el
desembolso de un hogar en res-
tauracién estaba en 3.000 euros
al afio. No obstante, en 2008, era
de 3.517 euros. Pero todavia hay
mas. Los navarros son los hoga-
res espaiioles que mas dinero
gastan en disfrutar en un bar o
restaurante con su familia o ami-
gos. Un hogar navarro gasta 680
euros mas que la media nacional
en este ocio gastrondmico.
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Voluntariado
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los dias de San Fermin. El afio pa-
sado hubo un total de 121 volunta-
rios y voluntarias que reforzaron
al personal contratado durante
lasfiestas en 350 turnos de barra,
cocinay comedor.

Por otra parte, para quienes
deseen sumarse como volunta-
rios a la actividad ordinaria del
comedor, la oficina de voluntaria-
doretomara su actividad el dia 17
de julio. Los interesados pueden
contactar a partir de esa fechay
dejar sus datos, bien presencial-
mente en las oficinas de la Calle
Mayor 75, bien via telefénica
(948222425) o por email (volun-
tariado@paris365.org).

Asociacidon en favor
de las personas con
discapacidad (ANFAS)

ANFAS busca voluntarios para
sumarse a las filas de varios de
sus proyectos. En primer lugar,
se requieren 125 personas para
asistir durante las vacaciones a
los usuarios de ANFAS atiende.
Este aiio estd previsto que 225
personas con discapacidad inte-
lectual disfruten de 7 dias de va-
caciones en los meses de julioy
agosto.

El segundo proyecto se llama
‘En verano también’ y consiste
en un campamento urbano diri-
gido a familias que, por motivos
laborales, no pueden atender a
sus hijos en las mafianas de ve-
rano. Se desarrollaran activida-
des ludicas y de ocio. Ademas,
este proyecto pretende promo-
ver la integracion, pues partici-
pan en él nifios con y sin disca-
pacidad. Para esta actividad
existen 50 plazas de voluntaria-
do.

Por dltimo, se buscan otros
50 voluntarios para trabajar en
el albergue de peregrinos del
Camino de Santiago que ANFAS
gestiona en Estella. Los volunta-
rios pueden ser personas con
discapacidad o sin ella.

Los unicos requisitos para
ser voluntario son tener mas de
16 anos y “querer compartir el
propio tiempo”. Los candidatos
hacen una entrevistay, una vez
seleccionados, reciben cursos
de formacion. Los que deseen
colaborar como voluntarios de-
ben ponerse en contacto, bien a
través de la direccién de correo
electronico voluntariado@an-
fasnavarra.org, bien llamando
al ndmero 948174 910.

Hermanas
Hospitalarias

Se necesitan voluntarios para
trabajar en campos de trabajo
hospitalarios: conocer la reali-
dad de la persona enferma; com-
partir tiempo con quienes lo ne-
cesitan; vivir la fraternidad en co-
munidad; orar en clave
hospitalaria; compartir donesy
cualidades, etc.

Fechas. Del 1al 8 de agosto en
Pamplona (también hay fechas
en otras comunidades del pais).

Contacto. M2 Angeles Perdo-
mo Pio: 628167320 / maperdo-
mo@hospitalarias.es o M2 José
Marcos Cordero: mjmar-
cos@hospitalarias.es
628092208. Web: https://hospita-
lidad.wordpress.com/

Asociacion Paralisis
Cerebral (Aspace)

Aspace Navarra busca personas
dispuestas a involucrarse en las

salidas de vacaciones y campa-
mentos de verano que los usua-
rios, personas con paralisis ce-
rebral primordialmente, desa-
rrollan durante junio, julio y
agosto. Habra salidas para ni-
fios, adolescentes y adultos, re-
partidos en sitios como el alber-
gue de Gure Sustraiak, en Ollo,
elalbergue juvenil de Lekaroz,y
los albergues de Orio y Fuente-
rrabia. Las salidas son de una
semana, y se pide que las perso-
nas voluntarias sean mayores
de edad. Ademas, en los campa-
mentos que se desarrollen en
Lekaroz se pondra en practica
el método peto de rehabilita-
cidn, lo que puede suponer una
oportunidad para aquellas per-
sonas con formacion sanitaria.

La persona de referencia es
Begofia Rubio, con la que se pue-
de contactar a través del correo
begorubio@aspacenavarra.org
o llamando al teléfono
654820126.

Servicio Socioeducativo
Intercultural (SEI)

El Servicio Socioeducativo Inter-
cultural (SEI), que trabaja con
adolescentes inmigrantes recién
llegados a Navarra, busca nueve
personas dispuestas a dedicar
entre 5y 7 horas ala semana du-
rante el mes de agosto, enhorario
de mafiana, para acompafar el
proceso de acogida de estos jove-
nes en su adaptacion al nuevo en-
torno. Tienen que ser personas
mayores de 21 afios, y se valorara
el titulo de monitor de tiempo li-
bre, perono es imprescindible.
La persona de contacto es Maite
y se le puede localizar en: 948 23
97 39, gestion@asociacion-
sei.org.

Asociacion Dafio
Cerebral (ADACEN)

ADACEN, la Asociacién de Dafio
Cerebral quiere encontrar a
unas 20 personas dispuestas a
ser voluntarios paraacompafar
a los usuarios en actividades
puntuales: excursiones, salidas,
etc. La proxima salida sera el 21
de julio, destino Getaria. Hay
que apuntarse antes del 17 de ju-
lio. Habra también labores de
acompafiamiento para vacacio-
nes en septiembre y otras activi-
dades de programacién anual,
que se pueden consultar a tra-
vés del contacto de Usua Purroy,
trabajadora social y coordina-
dora de voluntariado de ADA-
CEN. Teléfono: 948 176560 /
674554269. E-mail: usua@ada-
cen.org.

Se pide como requisito ser
mayor de 18 afios y tener tiempo
que se quiera dedicar a los de-
mas. No existen exigencias de
formacioén, excepto el tener la
capacidad para llevar a cabo las
actividades. La formacién en
dafio cerebral la lleva a cabo la
entidad.

ABIiiME Infancia

y Familia

La entidad organiza campamen-
tos urbanos paranifios de entre 3
y12 afos. Porello, solicita perso-
nas “responsables, comprometi-
das eimplicadas con el proyecto”,
en horario de 8.30 a14.30 horasy
10.00 a 13.30 horas. El programa
comenzo el dia 21 de junio y per-
manecera activo hasta septiem-
bre. Contacto: 948114952 o
682396025. Email:  abii-
me.org@gmail.com

UPN critica la exhibicion
de simbolos en el ‘Ebrock’

En el escenario del
concierto de rock
celebrado en Tudela se
pidié con una bandera la
reagrupacion de presos

DN Pamplona

El grupo municipal de UPN en
Tudela mostré ayer su preocu-
pacioén por la exhibicién de sim-
bolos vinculados con el entorno
radical de la izquierda abertzale
enel Festivalde TudelaEBROCK
que se celebro el pasado sabado,
15dejulio. En concretounodelos
participantes exhibié unabande-
ra en el escenario solicitando la
reagrupacion de los presos en
carceles del Pais vascoy de Nava-
rra. También hubo otras en alu-
sién a los encarcelados por las
agresiones a dos guardias civiles
ysus parejas en Alsasua.

Desde UPN se mostro6 el “ma-
lestaryrechazo porla utilizacién

Uno de los grupos exhibid la bandera a favor de la reagrupacion.

que unos pocos han hecho de un
evento publico como un concier-
to musical para exhibir pancar-
tas que desde hace muchos afios
noseveian en Tudela”.

UPN de Tudela solicité al equi-

CCOOpublicaunaguia
paralucharcontra
ellenguajesexistaen
loscentrosdetrabajo

DN Pamplona

El sindicato CC OO ha presen-
tado una guianovedosatitulada
‘Soy mujer,némbrame. Emaku-
mea naiz, izenda nazazu’, que
pretende actuar sobre un len-
guaje que “invisibiliza a las mu-
jeres”’yserunaherramientapa-
ra trabajar en la utilizacién de
un lenguaje igualitario. CC OO
difundiré esta guia por los cen-
tros de trabajo de Navarra.

El secretario general de la
Federacién de Servicios a la
Ciudadania (FSC), Cecilio Aper-
te, y las responsables de Mujer
de la federacion estatal y local,
Carmen Lépez y Maria Muiioz
respectivamente, han sido los
encargados de presentar el ci-
tado material.

Carmen Lépez explicé que el
uso del masculino “es un reflejo

de la sociedad de la que veni-
mos, donde la mujer no existia
para ninguin tema que no fuera
el propio del hogar: no podiaser
titular de una cuenta bancaria,
deunnegocio,deun piso, etc. Es
decir, no existia en los diferen-
tes ambitos publicos sino era
acompafiada de un hombre,y
esto hizo que fuera eliminada
de este espacio y del lenguaje.
Quizas no seamos conscientes
de esto pero esa es larealidad y
es discriminatoria”.

En este sentido, Maria Mu-
fioz, responsable de Mujer en
FSC-CC OO Navarra, afirmo
que las personas hemos sido
educadas usando el masculi-
no, y por lo tanto, “tenemos
que desaprender el lenguaje
sexista y aprender la utiliza-
cién del lenguaje no sexista o
incluyente”.

po de gobierno que tome medi-
das “paraqueenlosucesivonose
vuelva arepetir este tipo de ac-
tuacionesy para que se evite la
politizacién de actos culturales
pagados con dinero publico”.

‘Laligereza de
la politica’, en
los cursos

de verano

DN Pamplona

Esta semana dardn comienzo
los siguientes cursos de vera-
no organizados por el Gobier-
nodeNavarraylas universida-
des navarras: ‘Trastorno del
Espectro del Autismo: Pers-
pectivas actuales’, organizado
por UNED Tudela, que se im-
partird en este centro de la
UNEDdel 17al 20 dejulio,y ‘La
ligereza de la politica, opiniéon
publica y comunicacion’, orga-
nizado porla UPNA, que se im-
partird en Condestable los di-
as 20y 21 dejulio.

Esteultimo es un curso que
pretende proporcionar a los
asistentes claves socioldgicas
y politolégicas. ‘Trastorno del
Espectro del Autismo: Pers-
pectivas actuales’ pretende
transmitir los cambios actua-
les que se han producido en el
conocimiento y en la com-
prension del Trastorno del
Espectro del Autismo (TEA).
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Una operaria trabaja en una fabrica, en Barcelona. Foro: Efe

LOS CONTRATOS BATEN RECORD
HASTA JUNIO CON58.000 ALDIA |

En los seis primeros mesés se han :
firmado en Espana 10,5 millones ® Es
lamayor cifra registrada desde 1995

MADRID— En los primeros seis meses
del afio se han firmado en Espafia més
de 10,5 millones de contratos de tra-
bajo, la mayor cifra nunca registrada
para este periodo. Supone de media
casi 58.000 contrataciones al dia.

Segtin los datos facilitados por el Ser-
vicio Piblico de Empleo Estatal
(SEPE), esta cifra de acuerdos labora-
les sellados hasta junio supone la
mayor para la primera mitad de un
afio desde el inicio de la serie histéri-
ca, que se remonta a 1995.

El afio pasado, que terminé con el
récord de 19,9 millones de contratos,
el primer semestre cerrd con 9,4
millones. Para encontrar cifras simi-
lares, aunque por debajo de estos
registros, hay que remontarse hasta
2007 cuando se firmaron 9,2 millo-
nes de contratos en Espafa hasta
junio, en tanto que el afio cerTo con
18,6 millones. Mirando una década
mas atras, esos 10,5 millones de con-

tratos hasta junio superan, por ejem-

plo, atodoslos que se seliaron en 1997
(10 rm]lones)

La cifra de este afio, sefial del dina-
mismo de un mercado laboral que
recupera empleo tras los duros afios
de crisis, es también reflejo del peso
dela temporalidad en el mercado. Asi,
delos 10,5 millones de contratos has-
ta junio, un 11,5% mas que en el mis-
mo periodo de 2016, mas de 9,5 millo-

nes, €l 90,8% fueron temporales. Y

entre los temporales, el 28,8%, 2,7

millones, duré menos de siete dias. Si
se mira hasta un periodo de tres
meses, suponen el 50% del total de los
temporales, es decir, que la mitad no
llegé al trimestre de duracidn. Fren-
te a esto, se firmaron hasta junio
964.839 contratos indefinidos.

Por sectores, y siempre con los datos
acumulados hasta junio, el 68,7% de
los acuerdos laborales, 7,2 millones,
fueron en el sector servicios. Y de ellos,
2,1 millones en la hosteleria. Por
detras, la agricultura copé el 14,8% de
los contratos y la construccidn, el

AUTONOMOS

MAS DE UNMILLON DEASALARIADOS

@@® Un 53% mas desde 2011. La ministra de Empleo y Seguridad,
Fatima Bafiez, destacé que el niumero de asalariados contratados
por auténomos se ha incrementado un 53 % desde 2011y que el -
¢olectivo ha sobrepasado la barrera del millén de asalariados a su
cargo, al llegar a 1.040.000 trabajadores. La titular subray6 algunas
medidas que han favorecido la creacion de empleo auténomo como
la tarifa plana de 50 euros, la capitalizacion del 100% de la presta-
cién por desempleo o su compatibilizacién con el inicio de la activi-
dad emprendedora, y el contrato indefinido de apoyo a emprende-
dores, del que se han beneficiado ya méas de 663.000 personas.

10,5%, con 659.510 contratos. En la
industria se suscribieron 1 millén de
contratos, el 10% del total.

Por sexos, de todos los contratos fir-
mados hasta junio, el 56,6% fueron

para hombres y el 43,4% por mujeres.

AFILIACION Mirando a los datos'de
junio, los contratos alcanzaron los 2

millones, la mayor cifra de toda la

serie historica en cualquier mes con
una subida del 8,8% interanual
(169.180 contratos mas que en junio
de 2016). 166.462 contratos fueron
indefinidos, lo que implica un aumen-
to del 12,2% sobre igual mes del ejer-

cicio anterior, y €l resto, temporales.

Con estas cifras de contratacién, ani-
mada por la temporada turistica y las
rebajas de verano, junio cerré con
87.692 nuevos afiliados a la Seguridad
Social y el paro cay6 en 98.317 perso-

_ nas. Asi, el total de desempleados ins-

critos en los servicios piiblicos de
empleo se situé en 3.362.811 personas,
el nivel méas bajo de los tiltimos ocho
afios, mientras que la Seguridad
Social alcanzd los 18.433.107 de ins-
critos. Desde junio de 2016 la afilia-

. cién ha crecido en 672.835 personas,

el mejor registro en once afos, lo que

-ha ayudado a que se hayan recupera-

do ya 2,28 millones de puestos des-
truidos durante la crisis, el 68,2% de
todo el empleo perdido. - Efe

Varias constructoras
mteresadas en el nuevo
Plande Carreteras

MADRID— Las grandes construc-
toras cotizadas (ACS, Acciona,

Ferrovial, FCC, OHL y Sacyr)
manifestaron de forma unédnime
su interés por analizar y partici-
par en el plan de inversion en
carreteras de 5.000 millones de
euros que el Gobierno acomete-
14 tras el veranoen colaboracién
con el capital privado. Estas com-
pariias estan a la expectativa del
plan y de poder volver a pujar
por proyectos en el mercado
domeéstico, al que ninguna de
ellas renuncia, a pesar de que
todas tienen mas de la mitad de
sunegocio en mercados interna-
cionales. Asi, los seis grupos
expresaron su “interés y su
voluntad de participar en el
plan”.-EP.

‘LajuntadeInditex

d‘% robara el pagodeun
idendo de 0,68€

MADRID — La junta general de
accionistas de Inditex aprobara

_ previsiblemente este martes el

pago de un dividendo correspon-
diente al ejercicio 2016 de 0,68
euros por aceion, equivalente a
2117 millones de euros en funcién
del nimero actual de acciones
con derecho a percibirlo y un
13,3% superior al repartido el afio
anterior. De esta cantidad, se
pagaron 0,34 euros por accion el
pasado 2 de mayo en concepto de
dividendo a cuenta, mientras que
el proximo 2 de noviembre se

_repartirdn otros 0,34 euros por

accion en concepto tanto de divi-
dendo complementario como de
dividendo extraordinario. El pri-
mer accionista de Inditex, Aman-
cio Ortega, ingresara este afio
1.256 millones de euros en con-
cepto de dividendos. —E.P.

El butano subira un
5% para absorber el
déficit pendiente

MADRID — El precio medio de la

bombona de butano experimen-
tard una subida del 5% este mar-
tes conla que habrad quedado
practicamente absorbido el défi-

* citqueacarreaba esta actividad en

los tiltimos bimestres, segtin fuen-
tes del sector. Tras esta revision,
el precio maximo dela bombona
una vez incluidos los impuestos
se situara en 14,88 euros y acumu-
lara una subida del 32% desde
julio del afio pasado, cuando tocd
el minimo de 11,25 euros y cerré

~una secuencia de varias revisio-

nes consecutivas a la baja. —ER.
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El turismo, mas fuerte que nunca

El sector afronta el verano con previsiones récord de viajeros e ingresos

Representa un 11% del
PIB, genera 2,3 millones
de empleos y recibe

un 22% mas de viajeros
que antes de la crisis

Se prevé que este ano el
turismo crezca mas que
la economia espaiola en
general, de la que se ha
convertido en un motor

DAVID VALERA Madrid

En pleno mes de julio Espaiia esta
inmersaen latemporada alta para
elturismo. Enlos meses de verano
el pais concentra casi el 40% de to-
daslasllegadas de viajeros extran-
jeros del afio, lo que supone una ci-
fra muy elevada. Asi, en el tercer
trimestre del afio pasado fueron
27,4 millones y todo hace indicar
que este curso se superara con
creces ese guarismo con vistas a
superar el récord de 75,3 millones
afinal del aio. Un dato méas para
un sector que, lejos de tocar techo,
se encuentra mas fuerte que nun-
ca. Ha pulverizado los niveles de
empleo, gasto turistico y llegadas
previoalacrisis. Unafortaleza que
también se deja sentir en las previ-
siones positivas de los empresa-
rios. Un 58% de ellos aumentaron
los precios en el segundo trimes-
tre del afio y un 62% esperan mejo-
rar su ventas en el periodo julio-
septiembre. Todo este céctel ha
convertido al sector en uno de los
motores de la economia en época
de bonanza, y en los momentos de
mas debilidad de la economia.

El Gobierno prevé que el PIB
crezca este afio un 3%, aunque al-
gunos centros de estudio elevan
ese avance al 3,3%. El turismo lo
hara todavia mas rapido hasta un
4,1%, segun la estimacién de la pa-
tronal del sector Exceltur. Este in-
cremento superior al de la econo-
mia se repite en los tltimos afios y
hapermitido que el pesodel sector
sehaya incrementado sin notar en
demasia la crisis. Es mas, el turis-
mo fue el sostén de la economiaen
los ailos de recesién junto con el
sector exterior. De hecho, ha pasa-
do de representar el 10,4% del PIB
asuperarel11%en 2015 (altimo da-
to disponible), segtin el INE. Pero
la variable mas espectacular para
medir el impulso que ha registra-

La amenaza

® El sector denuncia el
crecimiento exponencial

de este modelo, que ya genera
problemas de convivencia

en algunas ciudades

D.V.
Madrid

Elaumento de la llegada de turis-
tas ha venido aparejada de un fe-
némeno que ha puesto en pie de
guerra al sector: el alquiler de
apartamentos turisticos no regla-
dos a través de plataformas online

Los datos del sector
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como Airbnb o Homeaway. El cre-
cimiento potencial de este tipo de
negocios no sélo es una cuestién
de modelo de negocio, sino que
empiezaa serun problemade con-
vivencia en los centros urbanos de
algunos destinos turisticos. “La
oferta hotelera es insuficiente pa-
ra cubrir la demanda de turistas,
por lo que las viviendas turisticas
aumentan gravemente la concen-
tracién y provocan una ‘turistifica-
cioén’ de los destinos que no estan
capacitados para recibir a tantos
visitantes”, explica el vicepresi-

dente de Exceltur, José Luis Zore-
da. Elproblema es que el “aluvién”
de turistas a barrios de ciudades
como Barcelona o Madrid provoca
un sentimiento cada vez mayor de
rechazo hacia el turismo sin dife-
renciar entre quienes cumplen las
normasylos queno.

Desde el sector se reclaman a
las distintas administraciones que
se actiie con mds contundencia
contra estas plataformas para que
seregulen y compitan “en igual-
dad de condiciones” con el resto
del sector. En este sentido, piden

que se apliquen las mismas nor-
mas en materia de seguridad, fis-
calidad o de proteccién laboral
que tienen los alojamientos turis-
ticos convencionales.

Algunas ciudades han aproba-
do moratorias a la concesién de
nuevas licencias turisticas a hote-
les o apartamentos. Sin embargo,
desde el sector consideran que
son “parches” y solicitan una es-
trategianacional. Quizas los pasos
mas contundentes en este sentido
loslleva acabola Agencia Tributa-
ria, que ha incluido en su plan de

doelsectorestiaenlallegadade tu-
ristas extranjeros. Antes de la cri-
sis, cuando Espafia ya era un pais
puntero a nivel mundial en este
ambito, recibi6 58,7 millones de
viajeros. El numero descendié a
los 52 millones en 2009 y 2010 por
el impacto de las debilidades eco-
némicas en los principales merca-
dos de origen de los visitantes,
principalmente europeos. Sin em-
bargo, a partir de 2011 comenzé
una tendencia alcista que no se in-
terrumpi6 a pesar de las turbulen-
ciasque golpearonalazonaeuroy
en 2016 el nimero de turistas in-
ternacionales superé en un 22% la
cifradellegadas previoala crisis.

Este incremento acelerado de
lallegada de extranjeros se debe a
varios factores externos que han
coincidido. Por una parte, Espafia
tiene un notable nimero de ‘turis-
tas prestados’ por la inestabilidad
del norte de Africa o de Turquia.
Desde la patronal Exceltur consi-
deran que los problemas de esos
destinos han desviado hacia Espa-
fiaal2millonesdevajerosdesdeel
comienzo de las ‘primaveras ara-
bes’ en 2011. A esto se suma los ba-
jos precios del petréleo de los tlti-
mos afios que han abaratado los
precios de los vuelos. Ademas, la
depreciacion del euro debido a la
politica expansiva del BCE ha con-
tribuido a impulsar nuevos mer-
cados al margen de los tradiciona-
lesbritanico, aleméany francés que
ademas tienen un mayor poder
adquisitivo. Es el casodelos suizos
o estadounidenses, que el afio pa-
sado aumentaron un 8,5% y un
7,2%, respectivamente.

Diversificar ofertas
Precisamente, la diversificacion
es uno de los objetivos del Gobier-
no, que trabaja para mejorar la co-
nectividad con algunas regiones
como China, Japén o Corea como
reclama el sector. Otra de las de-
mandas tiene que ver con unama-
yor inversién en promocion en lu-
gares en los que todavia el poten-
cial de crecimiento es elevado
como los paises del Golfo Pérsico.
La estrategia para el futuro tam-
bién pasa por incrementar la va-
riedad de la oferta mas alla del sol
yplayaoelrural, con el turismo de
comprasy de salud como dos mer-
cados con mas posibilidades. El
objetivo final es aumentar el gasto
turistico. El gasto medio por turis-
tallevaretrocediendodesde 2011y
se situ6 enlos 721 euros.

de los alquileres de apartamentos no reglados

control contra el fraude la inspec-
cién de este tipo de alojamientos,
lo que incluye barridos por las pla-
taformas online.
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Casi 8.000 jovenes navarros podrian
acogerse al ‘cheque nini’ de 430 euros

Rajoy disefia un complemento salarial a quien firme contrato de formacion

El subsidio esta dirigido
a todos los jovenes
menores de 30 anos
que, en este momento,
ni estudian ni trabajan

Las empresas recibirian
incentivos si, tras el
periodo de formacidn,
los contratos se
convierten en indefinidos

M. CARMEN GARDE
Pamplona

Un total de 7.954 jévenes nava-
rros podrian ser beneficiarios
del nuevo complemento salarial
de 430 euros al mes si firman un
contrato de formacion y aprendi-
zaje en una empresa. Son los j6-
venes que, a principios de julio,
estaban inscritos en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, re-
quisito imprescindible para ac-
ceder alanueva ayuda, anuncia-
da por el Gobierno central.

El subsidio esta destinado a
los jévenes menores de 30 afios
que ni estudian ni trabajan, cono-
cidos como ‘ninis’, un término
con cierto tinte peyorativo naci-
doenReino Unido a principios de
siglo. La medida se ha populari-
zado como ‘cheque nini’ y, con
ella, el Gobierno cumple uno de
los puntos del acuerdo de investi-
duraentre el PPy Ciudadanos.

Pago entre 12 y 18 meses
El Sistema Nacional de Garantia
Juvenil es una iniciativa europea
cuyo objetivo es garantizar que
los jévenes puedan recibir una
oferta de empleo, de educacién
continua o un periodo de practi-
cas cuando acaban la educacién
formal o se estan desempleados.
La propuesta lanzada por la
ministra de Empleo, Fatima Ba-
fiez, contempla que el subsidio

Los jévenes con dificultades de insercion laboral centran la medida de los 430 euros. Un grupo de jévenes, sentados en un banco. DN

de 430 euros mensuales se man-
tenga durante un minimo de un
afo, aunque este horizonte tem-
poral atin no es definitivo, ya que
también se habla de 18 meses.

Lainiciativa estaria acompa-
fiada de incentivos alas empre-
sas si, una vez cumplido el plazo
formativo, el contrato de los jéve-
nes se convierte en indefinido
(bonificaciéon de 400 euros al
mes). Los menores de 30 afios
que ni estudian ni trabajan cons-
tituyen uno de los grupos de po-
blacién con mas dificultades de
acceso al empleo en este momen-
to, debido en parte a que la crisis
agravé su expulsion del mercado
laboral.

JESUS HERNANDEZ ARISTU SOCIOLOGO

“Se corre el riesgo de

“Se les acusa alos jévenes ‘nini’
de la situacién que tienen y se les
presenta en el dambito publico co-
mo responsables de la situacién
que tienen. Y no es asi”, reflexio-
na el sociélogo Jestis Hernandez
Aristu. “No se puede partir de la
idea de que estos jévenes tienen
una cierta predisposicion al tra-
bajo. Hoyla vida es muy compleja
y complicada. Por eso, deberian

conseguir los valores relaciona-
dos con el trabajo través de la for-
maciényde procesos de acompa-
fiamiento. No se les puede dejar a
laderiva”.

Jestus Hernandez Aristu valo-
ra la propuesta del Estado de dar
430eurosalmesalosjévenes que
formalicen un contrato de forma-
cién. Eso si, afirma que si no exis-
te un proceso de acompafiamien-

LA CIFRA

500

MILLONES hay presupuesta-
dos en 2017 para financiar el
complemento salarial, segun
avanzo Bafez.

Lapropuesta terminara de ser
disenadatras su préxima presen-
tacion a los interlocutores socia-
les, y arepresentantes de las co-
munidades auténomas, dentro
de un bloque de medidas con el
fin de apoyar a los j6venes con di-
ficultades de insercién laboral.

Para financiar el nuevo com-
plemento salarial, el Ejecutivo
central cuenta con un fondo de
500 millones de euros proceden-
tes dela Unién Europea en los
presupuestos de este afio.

Desde distintos entidades, co-
mo sindicatos, se ha comentado
que los fondos no servirian para
atender a los més de 608.000 j6-
venes que en toda Espafia hay

inscritos en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil. Dicen que si
la percepcion por beneficiario es
de 7.740 euros durante 18 meses,
los 500 millones solo alcanzarian
para unos 64.600 jévenes, el 10%
de los inscritos. Aplicado este ra-
tio a Navarra supondria que la
medida alcanzaria a unos 800 jé-
venes.

Desde CC OO y UGT miran
con recelo el subsidio. Creen que
el Estado no deberia subvencio-
nar con 430 euros mensuales a
jovenes desempleados que no es-
tudien y que tengan un contrato
de formacién. Opinan que el Es-
tadonodebe asumir un coste que
deberian pagar las empresas.

que sea como el ‘cheque bebé”

toal joven durante su experiencia
formativa y laboral en la empre-
sa, el dinero va a servir de poco.
“Sino hay un acompafiamiento a
través de instituciones, se corre el
riesgo que esto sea otro ‘cheque
bebé, que entré y sali6 de la socie-
dad sin penani gloria”.

El experto alerta de que mu-
chos jovenes se estan quedando
en el camino. “No se le puede de-

ciraunjoven esode ‘buscatelavi-
da’. Somos el unico pais que deja
alos jévenes a su propia iniciati-
vay capacidad. En otros paises, el
Estado apoya més alos jévenes
en suformaciéon. Hemos desarro-
llado una sociedad muy liberal y
muy individualizada. No hemos
apuntalado esos valores con pro-
cesos que garanticen lainserciéon
laboral. Hoy, los jévenes estan

condenados a ser libres pero sin
la experiencia delalibertad”.

Para Hernéndez Aristu no hay
que olvidar que “nos guste o no”
son los jévenes de ahora los que
“nos sustituiran en unos pocos
afios cuando seamos viejos™. Y,
por lo tanto, resulta imprescindi-
ble y urgente desarrollar politi-
cas activas de juventud “para ga-
rantizar el futuro”.
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Navarra registra
49 contratos de
formacionenel
primer semestre

Supone apenas el 0,2%
de todos los contratos
de formacion y
aprendizaje realizados
en toda Espana

M.C.GARDE
Pamplona

El contrato de formacién y
aprendizaje que ahora quiere
potenciar el Ministerio de Em-
pleo con un complemento sala-
rial de 430 euros mensuales no
parece gozar en Navarra de
gran aceptacién. Durante los
seis primeros meses de este
afo sélo se han firmado 49 con-
tratos de formacion a jévenes
en distintas empresas nava-
rras. La cifra supone apenas el
0,2% de los 24.419 que se ha ru-
bricado en toda Espafia duran-
te el primer semestre, segin
datos recogidos por el Servicio
Publico de Empleo Estatal (SE-
PE).

Los 49 contratos se distribu-
yen por meses del siguiente mo-
do: 10 en enero; 6 en febrero; 5
en marzo; 1 en abril; 10 en mayo
y 17 en junio.

240 contratos en 2016

En cambio, en 2016, el nimero
de contratos de formacio6n al-
canzados en Navarra fue algo
mayor. Un total de 165 en los
seis primeros meses del afio,
que se elevaron a 240 al finali-
zar el afio. En ese ejercicio, los
contratos de formacion firma-
dos en Navarra supusieron el
0,9% de los 44.407 suscritos en
toda Espana.

Los 240 contratos firmados
por meses alolargo de 2016 se
reparten por meses de la si-
guiente manera: 19 en enero, 6
en febrero, 0 en marzo, 3 en
abril, 59 en mayo, 78 en junio, 7
en julio, 9 en agosto, 4 en sep-
tiembre, 6 en octubre, 69 en no-
viembrey 145 en diciembre.

H Nacionalidad. Tener na-
cionalidad espaiiola o ser
ciudadanos de laUE o de los
Estados parte del Acuerdo
Econdmico Europeo o Suiza.

H Padrdén municipal. Estar
empadronado en cualquier
localidad espafiola.

El Edad. En principio, tener
mas de 16 afios y menos de
25,0 menos de 30 afios, en el
caso de personas con un gra-
do de discapacidad igual o
superior al 33%. Pero, hasta
gue la tasa de paro juvenil no
baje del 20%, también sein-
cluye en el sistemaalos j6-
venes mayores de 25 afios y
menores de 30.

El objetivo del contrato de
formacién y aprendizaje es que
los jévenes que no tienen una
formacién adecuada o especifi-
ca encuentren su primer em-
pleoy puedan insertarse en el
mundo laboral recibiendo al
mismo tiempo formacién tedri-
cay practica (el paro juvenil en
Espafnaronda el 40%).

Mientras, las empresas ob-
tienen importantes reduccio-
nes en las cuotas de la Seguri-
dad Social y tienen un menor
coste laboral por estas contra-
taciones.

Mas de 1.255 euros al mes
El contrato, que como maximo
puede durar tres afios, debe ser
a tiempo completo. Durante el
primer afio, el trabajo efectivo
del joven no puede ser superior
al'75 % de la jornada, por lo que
la formacidn tedrica serd de un
25%.En el segundoytercer afio,
el trabajo efectivo se sittia en el
85% y la formacion teérica del
15%.

En el caso de que la jornada
diaria de trabajo incluya tanto
tiempo de trabajo como activi-
dad formativa, los desplaza-
mientos necesarios para acudir
al centro de formacién compu-
tan como tiempo de trabajo
efectivo. Con este tipo de con-
tratos no se pueden hacer tra-
bajos nocturnos, a turnos, niho-
ras extra, salvo que sea para re-
parar dafios por siniestros o
dafios urgentes.

Laremuneracién del contra-
tohadeserde,al menos, el Sala-
rio Minimo Interprofesional
(SMI), que para 2017 se elevé
hastalos 825,5 euros reparti-
dos en doce pagas. Esto supon-
dréa que aquellos jévenes que se
beneficien del nuevo programa
de ayudas de 430 euros men-
suales, procedentes de fondos
euros y destinados a fomentar
este tipo de contrato, pasaran
de estar en el paro a ganar 1.255
euros mensuales o mas.

REQUISITOS PARA EL SISTEMA DE GARANTIA JUVENIL

A Ser nini. No haber trabaja-
do en el dia natural anterior a
la fecha de presentacién de
la solicitud. Tampoco haber
recibido acciones educativas
o formativas en el dia natural
anterior a presentarla.

HCompromiso. Presentar
una declaracién expresa de
guerer participar en la Ga-
rantia Juvenil, adquiriendo
un compromiso de participa-
cién activa en las actuacio-
nes que le propongan. Para
los demandantes de empleo,
su inscripcién o renovacion
implicara automaticamente
suinclusién en el sistema de
Garantia Juvenil, si se cum-
plen el resto de requisitos.

Mas de 5.000 navarros de
menos de 30 anos son ‘sisi’,
trabajany estudian a la vez

Son el reverso de los
‘nini’ y trabajan para
colaborar en parte

o en su totalidad con los
gastos de los estudios

M.C.GARDE
Pamplona

Génesis Toctaquiza Arroyo es
una joven de 23 afios que se de-
senvuelve con igual soltura en la
tienda de Zara, donde trabaja
veinte horas semanales, que en-
tre los libros de su carrera de Pe-
riodismo en la Universidad de
Navarra. Hija de madre soltera
intenta contribuir al maximo en
el pago de la matricula. Como es-
ta joven, del barrio de La Chan-
trea, se estima que en Navarra

hay unos 5.000 jévenes menores
de 30 afios, segin un estudio de
Randstad, a raiz de datos de la
Encuesta de Poblacién Activa
(EPA) del dltimo trimestre del
afio pasado.

Son jévenes ‘sisi’, el reverso de
los ‘nini’, que compaginan los es-
tudios con el trabajo. En Espafia,
el nimero de ‘sisi’ ronda los
570.000 menores de 30 afios.

Por la mafana, trabajan y, por
latarde, van a clase. O alrevés. Su
tiempo estd milimetrado y, mas
de una vez, roban horas al suefio
para sacar adelante sus compro-
misos laborales o estudiantiles.
“Es un sacrificio muy grande el
poder estudiar una carrera. Mi
madre se dedica al servicio do-
méstico y, aunque estoy orgullo-
sadetodo lo que hacemoslas dos
para salir adelante, hay momen-

tos de mucha presién por el tra-
bajoylanecesidad de aprobar to-
do para lograr una beca”, comen-
ta Génesis.

Aligual queella,muchosdees-
tos jévenes contribuyen con su
trabajo a sufragar parte de los
gastos que ocasionan sus estu-
dios. Los hay incluso quienes se
pagan la totalidad delamatricula
de la carrera. Ellos saben lo duro
que es la disciplina de un trabajo,
aunque segin investigadores del
Grupo de Investigacion en Edu-
cacién y Trabajo del Departa-
mento de Sociologia dela Univer-
sidad Auténoma de Barcelona
estos jévenes no suelen sacar no-
tas brillantes. De hecho, la con-
clusién del estudio arrojé que es
entre estos estudiantes se regis-
tra una mayor posibilidad de
abandono delos estudios.

Una joven que compagina estudios con su trabajo de camarera.

DN

INAKI RiPODAS SOTO UNIVERSITARIO EN LA UPNA Y EMPLEADO EN DECATHLON

“Dudo de que con dinero se logre que
alguien tenga iniciativa para trabajar”

M.C.G.
Pamplona

Ifiaki Ripodas Soto repitié 32 de

la ESO. Con ese dato, probable-

mente, alguien pudo pensar que

aquel adolescente no iba hacer

carrera. Se equivocaba. Inaki
aprobd en junio el segundo curso
de Relaciones Laboralesy Re-
cursos Humanos en la Universi-
dad Publica de Navarra (UPNA).
Ademas, asume todos los gastos
derivados de sus estudios, desde
lamatricula hastaloslibros. “Mis
padres me podrian ayudar, un
poco o mucho, pero soy yo quien

ha decidido hacer una carreray

considero que puedo trabajar pa-

ra pagarla”, comenta este joven
de 23 afos, que desde hace un
ano dedica dieciséis horas sema-
nales a suempleo en Decathlon.

Elrecorridode Ifiaki enlos es-
tudios no es el habitual. Con una
adolescencia “un poco rebelde”,
opté por hacerun gradomediode
Telecomunicaciones. Luego, de-
cidi6 seguir con los libros. Reali-
z06 un curso puente y continué un
grado superior de Servicios al
Consumidor. “En las dos etapas
realicé practicas en diferentes si-
tios. Puse fibra dptica en la auto-
via de Estella y estuve de becario
en la oficina del Consumidor del
Gobierno foral”.

Los veranos han sido siempre

una etapa de trabajo, como em-
pleado en la plaza de toros en
Sanfermines. “Al final, tras un
tiempo trabajando en un conce-
sionario, pensé que queria hacer
una carrera. Estoy muy orgulloso
yvaloroloquehago”,dice el joven
que ha sacado tiempo para hacer
un master en mediacion judicial.
Preguntado sobre el comple-
mento de 430 euros que proyecta
el Gobierno central para jévenes
‘nini’ que formalicen un contrato
de formacion, Ripodas no critica
lamedida, pero duda de su efecti-
vidad a largo plazo. “No me pare-
cemal. Dudode que condinerose
consiga que una persona tenga
iniciativa paratrabajar”.
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El verdadero problema de las pensiones

Laescasa actualizacion prevista por el Gobierno de Rajoy devaltia el sistema al no asegurar niveles dignos
de subsistencia, al margen de la necesaria biisqueda de alternativas para garantizar su sostenibilidad

a preocupacion por la sostenibili-

I dad del sistema actual de pensio-
nes se veria exponencialmente
incrementada si a las dudas sobre su man-
tenimiento se les afiade la preocupacién
por su capacidad para proporcionar un dig-
no nivel de vida a medio plazo. En realidad,
el verdadero problema de las pensiones es
ese, el de su capacidad, mas que el de su
sostenibilidad, aunque el Gobierno Rajoy
confunda ambos al mantener el sistema a
costa de su capacidad para responder a las
necesidades de los pensionistas. No en
vano, la subida del 0,25% de las pensiones
en 2017, que la Autoridad Independiente
de Responsabilidad Fiscal (Airef) plantea
mantener hasta 2022, se prevé muy por
debajo de los indices de inflacién que, por
poner un ejemplo, en la dltima décadaya

. pesar de la fortisima crisis, resultarian en

Editorial

una media del 1,5% y solo inferior en dos
ocasiones a ese 0,25% que conllevaria una
pérdida de poder adquisitivo de los pensio-
nistas de mas del 7% en cinco afos. Con-

vendria aclarar que la misién que la Airef .

se atribuye, en todo caso, no es garantizar
ni la sostenibilidad nila capacidad del sis-
tema de pensiones, sino el cumplimiento
efectivo por las administraciones puiblicas
del principio de estabilidad presupuesta-
ria que se incluyé en el articulo 135 de la
Comstitucion en la reforma aprobada por
el PP y el PSOE hace seis afios. También
que la recomendacion de esa insuficiente
y mantenida actualizacién de las pensio-
nes del 0,25%, que supondria alrededor de
tres euros para la pension media, deriva

LA TIRA DE JOTAJOTA

del déficit del sistema, que incluye el ago-
tamiento del Fondo de Reserva de la Segu-
ridad Social que, a final de afio, habr4 con-
sumido 55.000 de los 66.000 millones con
que contaba antes de la crisis, también a
raiz de su utilizacién por el'Gobierno cen-
tral para compensar la deuda. En definiti-
va, es exigible un nuevo modelo para las
pensiones capaz de asegurar su sostenibi-

lidad, para la que hay alternativas como

demuestra su reciente inclusion parcial en
presupuestos via crédito, y de conjugarla
con la capacidad para proporcionar a los
pensionistas niveles dignos de subsisten-
cia. En cualquier caso, no cabe mejor for-
mula para adecentar las pensiones que
derogar una reforma laboral del Ejecutivo
del PP que al devaluar los salarios restrin-
ge las aportaciones a la Seguridad Social
pese al repunte de la cifra de cotizantes. ®

Verano 1962

Verano 2017
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...arrecian las eriticas a la figurade
Victoria Prego, presidenta de la
Asociacion de la Prensa de Madrid,
por pasar de puntillas en un articulo
sobre Martin Villa porlos crimenes
de Montejurray de Vitoria en 1976?

TIFON MORTAL. — El tifén ‘Bilis’ deja en China 612
muertos y 208 desaparecidos, y obliga al despla-
zamiento de tres millones de personas: En Filipi-
nas provoca 28 muertos y nueve desaparecidos.
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GARBINE MUGURUZA

Tenista

MIRIAM ZUBIETA

Soprano

X1 JINPING

Presidente de China

En una final soberbia, la vasco-venezolana
destrozo ayer en dos sefs a la campeonisima
Venus Williams y conquistd su primer forneo
de Wimbledon, demostrando una vez méas

" su calidad y acreditdndose como una gran
figura en el panorama infernacional.

La soprano navarra disfrutara de un conirafo
profesional en Alemania que le va a permitir
protagonizar personajes como el de Gildaen - -
‘Rigoletto’. Zubieta se muestra entusiasmada,

no porque ahora comience su carrera, Sino

por su “despertar operistico mas importante”.

La muerte del Nobel de la Paz y disidente Liu
Xiaobo ha devuelto la imagen de Pekin como
un régimen auforitario que persigue la criti-
ca. Aungue ayer afirmé que Liu Xia, viuda de
Xiaobo en sifuacién de arresto domiciliario,
“es libre”, la realidad de todo el pais es otra.

Mesa de Redaccion

Blancoy en botella

nes uno considera complices de los verdugos de su com-

paiiero de sigla. Pero cuesta entender desde la perspecti-
va politica que se censure la asistencia de uno de los concebidos
como secuaces del extinto terrorismo a un homenaje en recuer-
do del correligionario asesinado, en tanto que reconocimiento
presencial a quien fue victima de una atrocidad como Miguel
Angel Blanco. Y més cuando se ha venido exigiendo con todo fun-
damento ético alaizquierda aber-
o tzale oficial la asuncién del injus-
B to daio causado por ETA. Comola
critica de Alfonso Alonso escapa-
ba a todalogica desde la optica del
interés general, cabia colegir que
obedecia a un afan partidario por
patrimonializar el dolor generado . Goni
por la violencia de persecucion. El
devenir de los hechos lo confirmo,
pues la exjuez Manuela Carmena, que salvo la vida en la matan-
za de Atocha por un milagroso cambio de cita, hubo de escuchar
de los prebostes del PP acusaciones practicamente de filoterro-
rista. Y todo por cuestionar que se desplegara en la balconada del
madrilefio consistorio que rige una pancarta en alusion exclusi-
va al infortunado Blanco con el argumento, no de silenciar Ia sin-
razon de ETA, sino de no menospreciar al resto de sus victimas.
Proclaman la unidad pero procuran la fractura. Blandiendo a
cada ocasion el pervertido Espiritu de Ermua. Deplorable. @

S e comprende perfectamente la aversion personal a quie-

POR Vig’[ﬂl
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DelaSerna
ensalza
el nuevo plan
de carreteras

Ancianos en un banco de la Plaza del Castillo. Foto: Mikel Saiz

LA SUBIDA DE LAS PENSIONES
ENQUISTA EL PACTO DETOLEDO

Los partidos estan de acuerdo en renovar
los criterios que las rigen ® La Comision
retomara su trabajo el proximo septiembre

MADRID - El fndice de Revalorizacién
de las Pensiones (IRP) ha enquistado
el debate en la Comision del Pacto de
Toledo, que retomara sus trabajos en
septiembre para intentar cerrar una
serie de recomendaciones sobre 1a via-
bilidad de la Seguridad Social que
deberian haber estado listas en julio.

Y es que tras casi ocho meses de
debate en esta comisién por la que
han pasado una treintena de altos car-
g0s, expertos, técnicos o representan-
tes de patronales y sindicatos, los gru-
pos parlamentarios no han consegui-
do cerrar las dos primeras recomen-
daciones: las fuentes de financiacién
del sistema y la revalorizacién de las
pensiones.

Lo cierto es que se trata de dos de las
recomendaciones mas importantes,
ya que son las que deben garantizar
la suficiencia del sistema de la Segu-
ridad Social y el mantenimiento del
poder adquisitivo de los pensionistas.

En el ambito de la separacion de
fuentes de financiacién hay coinciden-
cia en quelas bonificaciones o reduc-

ciones a la Seguridad Social se finan-
cien via presupuestos generales de
Estado para aliviar el déficit.

La portavoz del PP en el Pacto de
Toledo, Carolina Espaia, insiste en
que hay que dejar de financiar con Ias
cotizaciones “las decisiones politicas
de los gobiernos de turno, como las
tarifas planas”.

También hay consenso en que la
financiacion de los gastos de gestién
yoperativos del Ministerio de Empleo
y Seguridad Social sean abonados via
presupuestos, aunque este importe
—estimado en un principio en 4.000
millones de euros—se reduciria a unos
1100 millones, segiin explico recien-
temente la subdirectora general de
Planificacién y Anlisis Econémico-
Financiero de la Seguridad Social,
Maria Teresa Quilez.

Los partidos politicos también han
avanzado en concretar que la finan-
ciacién de las pensiones de supervi-
vencia (viudedad y orfandad) se man-
tenga dentro del sistema y no se finan-
cien con impuestos.

En este &mbito, todos estin de acuer-
do en que hay que “renovar” los crite-
rios que rigen estas pensiones que
varian en funcién de la edad ylas car-
gas familiares. ‘ g

Actualmente las pensiones de viu-
dedad van desdelos 6.760 euros al afio
(paramenores de 60 afios) alos10.326
euros anuales (con cargas familiares).

REVALORIZACION DE PENSIONES Sin
embargo, el principal escollo que
paraliza el Pacto de Toledo estd en el
Indice de Revalorizacién de las Pen-
siones (IRP) que PSOE, Unidos Pode-
mos o ERC quieren derogar para que
los pensionistas vuelvan a ligar la subi-
da de su prestacion a la inflacion.

La portavoz socialista Mercé Perea
reitera que se “esta produciendo una
reduccién del poder de compra delos
pensionistas”, ya que en 2016 el IPC
cerro en el 1,6%, por encima delareva-
lorizacién minima del 0,25% que se
produjo. i

El PP y Ciudadanos estdn abiertos a
reformar este indicador pero siempre
que se mantenga el equilibrio finan-
ciero del sistema, cuyo déficit ronda
los 17.000 millones de euros.

Fuentes del Ministerio de Empleo
insisten en que “es el Pacto de Toledo
quien sefiala el camino, y no €l Gobier-
no’,y niegan que el actual IRP supon-
ga que todos los afios las pensiones se

revaloricen obligatoriamente el 0,25%.
“La revalorizacion de las pensiones
dependera de las decisiones que se

adopten en el Pacto de Toledo y los,

acuerdos que en materia de ingresos
adicionales puedan establecerse”, rei-
tera Empleo, que puntualiza que “la
condicién para incrementar pensio-
nes depende de la procedencia de los
recursos necesarios para financiarlo”.

Recientemente la Autoridad Inde-
pendiente de Responsabilidad Fiscal
(AIReF) reiterd que, sin medidas adi-
cionales, esa subida minima garanti-

_ zada por ley sera la que se aplique, al -

menos, hasta 2022. Una senda que
conllevaria una pérdida de poder
adquisitivo delos pensionistas del 7%.

Al respecto, el Ministerio de Empleo
cree que la ATReF se sitia en un esce-
nario “rigido e inflexible”, y afirma que
el sistema cambia constantemente y
que precisamente el Pacto de Toledo
“esta trabajando en nuevas recomen-

- daciones” para obtener mas ingresos.

Cs ha mostrado su disposicion a pre-

-sentar alternativas al actual IRP para

que puedan debatirse en el Congreso
a partir de septiembre. -
De hecho, ya hay sobre la mesa pro-
puestas como la de la Fundacién de
Estudios de Economia Aplicada
(Fedea) que aboga por “blindar” la
pensién minima vinculando su creci-
miento a la tasa de inflacién. - Efe

El ministro de Fomento
consideraquevaaser una
“oportunidad” para reactivar
la obra civil y el empleo

CADIZ - El ministro de Fomento,
Inigo d&la Serna, defendié ayer el
plan de carreteras presentado por

el presidente Mariano Rajoy como -

una “oportunidad” para reactivar
el sector de la obra civil, “el dltimo
en incorporarse a la senda de la
recuperacion y la generacién de
puestos de trabajo”.

En declaraciones a los perio-
distas tras inaugurar un paseo

maritimo en Cadiz, De la Serna -

explico que el plan, que prevé
una inversién de 5.000 millones
de euros, “responde a un traba-
jo muy concienzudo de los tlti-
mos meses”.

“Vamos a conseguir la participa-
cion publica y privada y tenemos
oportunidad de aprovechar al
maximo el Plan Junker, con unas
condiciones financieras extraor-
dinarias, donde el riesgo, al ser un
sistema de pago por disponibili-
dad, va ala empresa que va a eje-
cutar la inversién y mantenerla
por 30 afios”, explic el ministro.

“Esto no tiene nada que ver
con otros sistemas concesiona-
les de pago por uso, como €l pea-
je, con lo que la oscilacién de la
demanda no puede generar pro-
blemas”, afiadié De la Serna. El
ministro-destacé que los 5.000

* millones suponen “practica-

mente seis veces el presupues-
to que Fomento puede dedicar
al afio en nueva inversion de
carreteras para todo el conjun-
to del pais”.

CONSECUENCIAS Supondrj, dijo,
tres o cuatro afios de obras, conlo
que se reactivara el sector de la
obra civil, que tiene una capaci-
dad “altisima de generacion de
puestos de trabajo, lucha contra
el cambio climatico, reduccion de
la siniestralidad, e impulso de
actuaciones que necesitan carre-
teras, tanto de construccion como
de mantenimiento”. Estas obras,
aiiadié, ayudaran también a la
mejor cohesion yvertebracion de
Espafia. Sin embargo, De la Ser-
nano especificé comoy dénde se
van a desarrollar las actuaciones;
porque esta previsto que el des-
tino de las inversiones se dé a
conocer después del verano.
También dijo que hay que espe-
rar a presentar todas las actuacio-
nes porque antes hay que detallar-
las ante el Banco Europeo de
Inversiones (BEI). - Efe
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El Gobierno lanza un plan de carreteras
de 5.000 millones con inversion privada

Su objetivo es reactivar el sector de la obra publica, pero sin afectar al déficit

Se estima que este plan
suponga la creacion de
hasta 189.200 nuevos
puestos de trabajo

De 2017 a 2021, Fomento
realizara una veintena

de proyectos sobre 2.000
kildmetros de autovias,
un 12% de la red actual

Europa Press. Madrid

ElGobiernolanzaratras el verano
un Plan de Inversién Extraordina-
ria en Carreteras con obras de
construcciéon y mantenimiento
sobre unos 2.000 kilémetros de
autovias con una inversién de
5.000 millones de euros que ade-
lantara la iniciativa privada.

El objetivo del plan es reactivar
la obra publica, actualmente en
minimos histéricos, introducien-
do un nuevo sistema de financia-
cioén para no afectar asi al déficit
publico. Ademas, pretende que el
sector de la construccién se incor-
porey contribuya a la recupera-
cién econémicaylageneracion de
empleo. En este sentido, se estima
que el plan supongala creacion de
hasta 189.200 puestos de trabajo.

En concreto, en virtud del
plan, el Ministerio de Fomento
acometera durante cuatro afios
(2017-2021) una veintena de “pro-
yectos de gran envergadura” en
autovias, que supondran actuar
en 2.000 kilémetros. Se trata de
una longitud equivalente al 12%
de la actual red (unos 16.281 kilé-
metros).

Los proyectos concretos se de-
finiran préximamente, si bien su-
pondran completar trazados de
vias transeuropeas, trabajos de
ampliacién y mejora de otras vias
y suprimir ‘cuellos de botella’ que
presenta la red. También incluira
mejoras en las denominadas au-
tovias de primera generacion, las
mas antiguas.

Estas obras se adjudicaran a
empresas a través de contratos
que abarcaran la construccién de

= - —

la infraestructuray su posterior
mantenimiento durante 30 afios.

En virtud de estos contratos, las
constructoras tendran que ade-
lantar el importe necesario para
acometer las obras. En concreto,
deberan aportar recursos propios
para cubrir un 20% de la inversion
yfinanciar el 80% restante. En este
caso, esta previsto que el BEI con-
tribuya con hasta un 40% del im-
porte y lograr también fondos eu-
ropeos del Plan Juncker.

‘Pago por disponibilidad’

Las empresas recuperaran esta
inversionunavezacabenlas obras
ypongan laautoviaen explotacion.
A partir de ese momento, recibi-
ran un pago o canon anual del Es-
tadodurantelostreintaafiosenlos
que se encargaran del manteni-
miento de las vias que, de esta for-

El presidente del Gobierno, Mariano Rajoy (iz-da), y el ministro ;:Ie Fbmento, ifigo de la Serna, a sullleg

ma, quedan libres de peaje para
losusuarios finales.

El Gobierno asegura que este ti-
pode contrato de colaboracién con
lainiciativa privada, denominado
de ‘pago por disponibilidad’, es el
que mas se esta utilizando actual-
mente y de forma satisfactoria
otros paises europeos para aco-
meter obras sin comprometer el
presupuesto publico.

Ademas, incluye medidas para
evitar problemas como los regis-
trados en otras infraestructuras
construidas en afios anteriores
con capital privado, como es el de
las autopistas de peaje actualmen-
teen quiebra.

Asi, el contrato no se vincula al
trafico que tenga la carretera, uno
de los principales factores de la
quiebra de las autopistas fallidas,
dado que la constructora no recu-

B = - O
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perara la inversién cobrando un
peajesinouna aportacion del Esta-
do. Asimismo, traslada todos los
riesgos del proyecto (desde su fi-
nanciaciéon hasta los posibles so-
brecostes) alas empresas.
También, las obras que se inclu-
yan en el plan pasaran un examen
de viabilidad econémica y me-
dioambiental, y el pago dela Admi-
nistracion estara condicionado a
que la via presente un correcto
grado de mantenimiento, que se
medird “mensualmente por unos
concretosy estrictos parametros”.
Se estima que este pago supon-
dré alas arcas publicas 350 millo-
nes de euros al afio una vez que en
el horizonte de 2020 se vayan po-
niendo en servicio las autovias que
se construyan al amparo plan. Es
un importe equivalente al 20% del
Presupuesto anual de carreteras

SN L el S 4w

ada ayer a la presentacion del plan en Moncloa. ere
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del Ministerio de Fomento.

ElPlande Inversiéon en Carrete-
ras (PIC) es el primero en colabo-
racion conlainiciativa privadaque
se pone en marcha en Espafia des-
de hace mas de una década, cuan-
do el iltimo Gobierno de José M*?
Aznar construyd las ultimas auto-
pistas de peaje. El segundo Ejecu-
tivo del PSOE lanzé un proyecto de
este tipo, pero apenas se puso en
marcha.

Se trata de un plan en el que el
Gobierno lleva trabajando varios
meses y que, segun el sector, es el
primer eslab6n de un programa
mas amplio, que tendra su conti-
nuacién con planes especificos pa-
rael AVEy las infraestructuras de
agua. Se ha comenzado por las ca-
rreteras dado que ha sido la parti-
damas perjudicada por los ajustes
delos ultimos afios.

Presentacion de Rajoy ante
los representantes del sector

El presidente del
Gobierno convocé ayer
un acto en la Moncloa,
al que asistieron ACS,
FCC, Ferrovial y OHL

Europa Press. Madrid

Laimportancia que el Gobierno
da al plan se evidencié por el he-
cho de que fue presentado por el

presidente del Gobierno, Maria-
no Rajoy, en un acto en La Mon-
cloa al que acudieron las princi-
pales patronales y empresarios
del sector, que llevan varios afios
reclamando larecuperacion de la
inversién en obra publica en Es-
paifia, en minimos histdricos des-
deeliniciodela crisis.

“Espafia ha superado una gran
crisis que obligé a ajustar las in-
versiones, pero ahora que ya esta
ala cabeza del crecimiento en la

UE y a punto de superar el proce-
dimiento por déficit excesivo, es-
ta preparada para dar un impulso
alainversién en infraestructu-
ras, un sector que aun no se ha su-
mado al crecimiento y la genera-
cién de empleo”, asegurd Rajoy.
En este sentido, apunté que,
segun los célculos de expertos, el
plan permitird crear un total de
189.200 empleos, unos 150.000
puestos de trabajo (entre direc-
tos, indirectos e inducidos) du-

rante la fase de construccioén, y
otros 39.200 més durante el pos-
terior mantenimiento. Ademas,
generard un retorno fiscal de
3.000 millones.

Se trata de dos de los “muchos
beneficios” adicionales que, se-
gun destaco el jefe del Ejecutivo,
tendra el plan, junto a “la mejora
de la movilidad y la seguridad
vial, lareduccion de los acciden-
tes de trafico y de las emisiones,
laoptimizacién de la cohesién te-
rritorial y, en definitiva, la mejo-
ra dela calidad de vida delos ciu-
dadanos”.

Todos ellos se suman al objeti-
vo prioritario de reactivar la
obra publica y mejorar las in-
fraestructuras, sobre todo las

viarias, dado que soportan el
90% del trafico total de viajeros y
mercancias del pais.

“Tenemos unas magnificas in-
fraestructurasy queremos seguir
mejorandolas, implicando en ello
alainiciativa privada, mirando a
Europa y manteniendo el com-
promiso con el objetivo de défi-
cit”, sintetiz6 Rajoy ante un audi-
torio entre el que se distinguian
empresarios como el presidente
de ACS, Florentino Pérez, yla pre-
sidenta de FCC, Esther Alcocer
Koplowitz, y los consejeros dele-
gados de Ferrovial y OHL, Ifiigo
Meirasy Toméas Garcia Madrid,
respectivamente. También acu-
dieron las patronales del ramo
Seopan, Anciy CNC.
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MasMovil preve elevar su Ebitda
un 70% y superar los 200 millones

El cuarto operador de

telecomunicaciones en
Espafa se estrend ayer
en el mercado continuo

El consejero delegado,
Meinrad Spenger, indicé
gue esperan captar
500.000 nuevos clientes

Europa Press. Madrid

El operador de telecomunicacio-
nes MasMoévil prevé cerrar el
ejercicio 2017 con un resultado
bruto de explotacién (Ebitda) su-
perior a200 millones de euros, lo
que supone un 70% mas que el de
2016, y con un incremento de los
ingresos por servicios de mas del
10%, segun sefialé ayer el conseje-
ro delegado de MasMévil, Mein-
rad Spenger.

En declaraciones a los medios
tras el salto de MasMovil del
Mercado Alternativo Bursatil
(MAB) al Mercado Continuo,
Spenger también indicé que la
operadora esperar captar mas de
mediomillén de clientes, tanto de
banda ancha fija como de telefo-
niamévil de postpago.

El consejero delegado de Mas-
Moévil reconoci6 que estos objeti-
vos son “ambiciosos”, pero se mos-
tré “optimista” de que se vayan a
cumplir. Asi, agreg6 que aunque el
mercado de las telecomunicacio-
nes cambia “muy rapidamente”,
que estan preparados paraelloy
cuentan “con un equipo agil y una
infraestructura muy rapida” para
adaptarse alos cambios.

Asimismo, confirmo que van a
destinar mas de 100 millones de
euros a invertir en redes con el
objetivo de superar los 10 millo-
nes de hogares pasados por fibra,
de los cuales mas o menos dos
millones son de fibra propia y el
resto de acuerdos con terceros.

Respectoalaadvertenciaen el
folleto del salto al Mercado Conti-
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MASMOV

El consejero delegado de MasMdvil, Meinrad Spenger, ayer, durante el acto de salida al Mercado Continuo de

la Bolsa espanola.

nuo sobre el elevado endeuda-
miento, Spenger resalté que el
texto es “muy conservador” e in-
cidi6 en que si se excluyen los
convertibles en manos de Provi-
denceyde ACSyladeuda comer-
cial a corto plazo el ratio de en-
deudamiento respecto a Ebitda
esde 2,2 veces, “muy inferior” ala
media del sectory ala de los ope-
radores espafioles.

“Tenemos un balance muy sé-
lido y vamos a poder seguir invir-
tiendo en infraestructuras, este
afno especialmente en fibra, pero
también vamos a ampliar nues-
trared mévil”, subrayo.

Preguntado por la decisién de
no pagar dividendo con cargo a
los ejercicios 2017 y 2018, asegu-
ré que sus accionistas entienden
que MasMoévil es un proyecto de
crecimientoy, por lo tanto, hay
que invertir. “En el futuro estare-
mos encantados de distribuir di-
videndo. pero estos afios foco en
crecimiento”, remarco.

Asimismo, subray6 que ese
crecimiento esta previsto que
sea organico, pero que en Mas-
Moévil son “muy rapidos y agiles”
en analizar oportunidades, porlo
que si se presenta “algo intere-
sante” no descartan “hacer otra

EFE

locura como en el pasado”.

Sobre la posibilidad de pasar al
Ibex 35, Spenger seilalé que ahora
es el momento de hacerlo bieny
seguir creciendo, por lo que, aun-
que reconocié que estarian “en-
cantados”, no tiene prisa ni se han
marcado objetivos en bolsa.

En este sentido, admitié que
no mira mucho la evolucién de la
accion, porque sino se volveria
“loco”,y destac6 que surol es ase-
gurar que la compaiiia siga cre-
ciendo, prestando un buen servi-
cio, invirtiendo y teniendo con-
tentos asus clientesy empleados,
clientesy accionistas.

Un millén de
asalariados,
acargoyade
los autdnomos

e Fatima Bafnez sostiene,

enun curso de ATA, que

los auténomos son los

[3 : ”
grandes protagonistas” de

larecuperacion en Espafia

Europa Press. ELEscorial

Laministra de Empleoy Segu-
ridad Social, Fatima Bailez,
afirmé ayer que el nimero de
asalariados contratados por
auténomos se ha incrementa-
do un 53% desde 2011 y supera
yalabarrera del millén de asa-
lariados (1.040.000). Por ello,
insistio en que los auténomos
son los “grandes protagonis-
tas” de larecuperacién en Es-
paiia. Asilosefialé enla clausu-
ra del curso Nuevos impulsos
para autonomosy emprende-
dores organizado por la Fede-
racién Nacional de Trabajado-
res Autéonomos (ATA) en el
marco delos Cursos de Verano
de la Universidad Compluten-
se de Madrid, donde también
asegurd que la contratacion de
la mano de los auténomos cre-
ceaunritmo del 5,5%.

Ante estas cifras, Bafiez qui-
so transmitir que la Ley de Au-
ténomos, que esta en tramite
parlamentario en la CAmara
Alta tras haber contado con el
apoyo de todos los grupos en el
Congreso, fortalece el compro-
miso del Gobierno con este co-
lectivo, que tiene un papel “im-
prescindible” en la politica eco-
némicay social de Espafia.

Por otrolado, Bainez destaco
el papel de los auténomos en
relacion a los cambios estruc-
turales que se han producido
en el mercado laboral y que es-
tos cambios se deben, “en gran
parte”, ala figura de lamujery
delos jévenes. “Estamos ante
un récord histdrico. Dos de ca-
datres nuevos emprendedo-
res son mujeres. A lo que hay
que sumar que 440.000 jéve-
nes se han acogido a la tarifa
plana de 50 euros desde que se

creolamedida”, asegurd.

BBVA tiene la mejor aplicacion
movil, segun Forrester

Un estudio de mercado
analizé 53 aplicaciones
moviles de entidades
de banca minorista

de 18 paises en 2017

Europa Press. Madrid

BBVA cuenta con la mejor aplica-
cién movil del mundo, de acuerdo
con el estudio 2017 Global Mobile
Banking Benchmark publicado
ayer por Forrester Research, que
analiza 53 aplicaciones de entida-
des de banca minorista de 18 pai-
ses, entre ellos EE UU, Reino Uni-
do, Francia, Brasil, Turquia, Chi-
nao Australia.

Elresultado de la entidad, 24

puntos mas alto que la media
mundial, ha tenido en cuenta la
funcionalidad de la aplicacién, asi
como su “mejora extraordinaria”
durante los tltimos tres afios.

“Este reconocimiento es el
mejor indicador de que vamos
por el camino correcto para lide-
rar la banca digital del futuroy
crear oportunidades para nues-
tros clientes”, apunt6 ayer la res-
ponsable de BBVA Espaiia, Cris-
tina de Parias.

Concretamente, el analisis de
Forresterindica quelos servicios
moéviles de BBVA destacan en ca-
tegorias como la interaccién en-
tre diferentes canales, donde ob-
tiene la nota maxima, o el nime-
ro de funcionalidades que
permiten realizar transacciones,

el mayor anivel mundial.

El estudio cita de manera es-
pecifica funcionalidades como
BBVA Valora, que permite a cual-
quier persona conocer el precio
mas adecuado para comprar o al-
quilar una vivienda, y la herra-
mienta decomparacion para con-
tratar un plan de pensiones de
BBVA, que orienta la busqueda
en funcién del perfil del cliente.

14 millones de clientes

Para Forrester, las entidades
mas digitales, como BBVA, desta-
can por la forma en que permiten
buscary adquirir productos adi-
cionales en sus aplicaciones. To-
das utilizan el portafolio de pro-
ductos de un cliente, ademas de
su ubicacién geografica y otros

factores para personalizar las
ofertas de marketing y presentar
mensajes.

El banco contaba hasta mayo
con 14 millones de clientes movi-
les anivel global, un 41% mas que
hace un ailo, mientras que el nud-
mero de usuarios de canales di-
gitales ha crecido hasta 19,7 mi-
llones, un 21% de aumento inte-
ranual.

Cristina de Parias, responsable de BBVA Esbaﬁ;.

ARCHIVO

En Espatfia, los clientes digita-
les ascienden a 4,1 millones, un
17% mas interanual, de los que 2,9
millones sonmoaviles, un 28%mas.
En los seis primeros meses de
2017,e124,74% delas ventas en Es-
pafia fue a través de canales digi-
tales, frente aun 13,96% en el mis-
mo periodo del ailo anterior. Mas
del 60% de estas ventas digitales
se hicieron a través del mévil.
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La concentracidén de los conductores coincidié con el paso de la Comparsa por la plaza consistorial. Jesuscaso

Los conductores de las
villavesas sopesan paros si
no se refuerza su seguridad

Se concentraron ayer por
la manana en la plaza
del Ayuntamiento para
rechazar las agresiones,
siete en lo que va de ano

AINHOA PIUDO Pamplona

Los trabajadores del Transporte
Urbano Comarcal de Pamplona
salieron ayer a la calle para mos-
trar su repulsa y preocupacién
por las agresiones que estan su-
friendo por parte de los usuarios.

Laultima, que sumala séptima de
este afioylasegunda de estas fies-
tas de San Fermin, se produjo en
lanoche del 12 al 13 de julio, cuan-
do un britanico de 49 afios fue de-
tenido por propinar un pufietazoy
agredir en el cuello a un conduc-
tordelalinea 3, hacialal.30 horas

de la madrugada. Ya ha sido con-
denado a una pena de 270 euros
de multa por un delito leve de le-
siones, asi como a unaindemniza-
cién de 260 euros para la victima.
Ademas, otro conductor se vio en-
vuelto en otro incidente violento,
cuando una persona ebriarompié
laluna del autobus.

“No se cumple la normativa”
Ante esta situacion, el comité de
empresa de TCC, que convocéd
una concentracién en la plaza del
Ayuntamiento ayer por la mafia-
na,anuncidlaposibilidad de “cele-
brar paros” ala vuelta del verano
sino se toman medidas parare-
forzar su seguridad. Asi lo expre-
s6 Juan Antonio Aldudo, secreta-
rio del comité, que trasladd la sen-
sacion de “indefensiéon” que
padecen los trabajadores. “La Ad-
ministracién deberia hacer algo”,
reclamo.

Entre las medidas que propo-
nen estan las de reforzar la pre-
sencia policial en las paradas o li-
neas “mas conflictivas”, asi como
ladeinspectores en el propiointe-
rior delos autobuses. En cuanto al
uso de mamparas y camaras, dos
elementos a los que ya se estéd re-
curriendo, admitié que “ayudan”
perono en todos los casos. “Las
camaras de seguridad no te prote-
gen pero queda constancia de lo
que haocurrido”, indicé.

Ma3s alla de las agresiones, Al-
dudo sefial6 “el incumplimiento
generalizado de la normativa” co-
mo “uno de los mayores proble-
mas” que padecen. “Yano sélo que
se entré bebiendo o que se fume,
es que cadavez pagamenos gente.
Y siseteocurredeciralgo, encima
te ponen mala cara. Esto pasa en
Sanfermines, pero también el res-
todel afio”, lamenté el secretario.

CARLOS VILLAIN
CHOFER AGREDIDO

“Esuna
sensacion de
desamparo
total”

A Carlos Villain Iribarren, ché-
fer y miembro del comité por
ELA, un usuario ebrio de la li-
nea7lelanzdunalatade cerve-
zay le insulté por no querer
abrirle la puerta en un semafo-
ro. Fue el ultimo domingo de
junio alas siete de la tarde, en
la parada de las antiguas Ur-
gencias de Virgen del Camino.
Tras un forcejeo, llegd la Poli-
cia Municipal. “Me hice dafio
en las piernas y me rompio6 la
camiseta”, recuerda. Denun-
cié, “pero ahise ha quedado”.
A Villain, ademas de la rodi-
lla, le duele la sensacién de ha-
berse visto solo. “Tuve que ba-
jar yo mismo el autobus a las
cocheras e ir ala Clinica San
Miguel a por el parte de lesio-
nes. Estas alterado,lesionadoy
encima te tienes que buscar la
vida”, lamenta. Con once afios
como conductor de villavesa,
dos en horario nocturno, cree
que “Pamplona ha cambiado
mucho”.“Lasensacién esdeun
desamparo total. Como te pase
algo en un barrio apartado, ahi
te las veas. Con mas presencia
policial en paradas claves la co-
saseriadistinta”, cree.“Losins-
pectores de la empresa tampo-
coaparecennunca”.

Distintas policias
conocen el sistemade
seguridad en fiestas

DN Pamplona

Responsables de policias locales
delas principales ciudades de Es-
panay representantes policiales
deItalia, Francia, Rumaniay Por-
tugal han conocido estos Sanfer-
mines uno de los sistemas conlos
que se vela por la seguridad du-
rante las fiestas: las camaras de
seguridad de maxima resolu-
cion. Las Jornadas Internaciona-
les de Seguridad se han celebra-
dolos dias 11y 12 de julio, organi-

zadas por la empresa Navatres,
encargada de las cAmaras, en co-
laboracién con el Ayuntamiento
yel Gobierno foral.

Los representantes policiales
presenciaron in situ el dispositi-
vo del encierro y después, en el
Palacio del Condestable, conocie-
ron el funcionamiento de las ca-
maras, fabricadas por Avigilon, y
que permiten identificar a una
persona en una camara y des-
pués rastrearla automaticamen-
teenlas delresto delaciudad.
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