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Navarra vuelve a ser la comunidad
con menor tasa de paro, el 12,5%

La Comunidad foral crea 9100  eomora Elempleo en Espafa registra

La herencia del

empleos en un trimestre y los zodne €] mejor balance desde 2005y la
desempleados bajan a 38.400 tasa de paro cae al 22,37%
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F-O-'FO DE FAMILIA EN LOS JARDINES DEL PALACIO DE NAVARRA Arriba, de izda. a dcha., Ana Herrera, José Luis Mendoza, Ana Ollo, F
Mikel Aranburu, Manu Ayerdi, Uxue Barkos, Miguel Laparray Maria José Beaumont.

El Gobierno de Barkos comienza a andar
Los consejeros del nuevo Ejecutivo tomaron posesién de sus cargos, aunque Beaumont prometid “obligada por ley”  pic.16-22
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Espaia crea 411.800 nuevos empleos
en el mejor trimestre desde 2005

El paro bajo en 295.600 personas y la tasa de desempleo se situd en el 22,37%

El mercado de trabajo
vuelve a reproducir el
mismo esquema para
salir de las recesiones:
el empleo temporal

Un 85% de las nuevas
contrataciones fue
temporal, segun arrojan
los datos de la EPA

del segundo trimestre

AMPARO ESTRADA Madrid

El empleo aument6 en 411.800
ocupados en Espafia en el segun-
do trimestre y alcanzé un total de
17.866.500. Es el mayor incremen-
to trimestral desde 2005 y corres-
ponde en su totalidad al sector pri-
vado, donde la ocupacién subié en
412.200 personas, y una baza de
primer orden para el Gobierno de
Rajoy a solo cuatro meses de las
elecciones generales. Sin embar-
go,losbuenosdatos decreacionde
empleo se ven ensombrecidos por
dos elementos. En primer lugar, el
85% de la contratacion fue tempo-
ral, ya que de los 368.400 nuevos
asalariados, 307.600 tuvieron un
contrato de este tipo y s6lo 60.800
fueron indefinidos.

En segundo lugar, el ritmo de
aumentodel empleoenelsegundo
trimestre, que es tradicionalmen-
te el mejor, se ha frenado ligera-
mente al aumentar a una tasa del
2,96% frente al 2,97% del primer
trimestre. Ademas, en términos
desestacionalizados, la tasa de in-
cremento de la ocupacion se que-
daen el 1,12%. En los ultimos doce
meses el empleo crece en 513.500
personas (486.700 en el sector pri-
vadoy 26.800 en el publico).

El mercado de trabajo en Espa-
fia vuelve a reproducir el mismo
esquema con el que tradicional-
mente ha salido de las recesiones,
que es a través del empleo tempo-
ral. La tasa de temporalidad, que
cay6 durante la crisis, ha vuelto a
superar el 25%. El ritmo al que cre-
ci6 esta modalidad de empleo en-
tre abril y junio (9,06%) es muy su-

Encuesta de Poblacion Activa

Datos del sequndo trimestre de 2015 y variaciones sobre el trimestre anterior
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perioral delindefinido (0,55%). Es-
to es algo légico si tenemos en
cuenta que donde méas empleo se
ha creado es en los Servicios
(247.900 ocupados mas frente a
los 64.800 de la Industria, los
32.300 de la Construccion o los
23.000 de la Agricultura). Muchos
deellos estanligados alatempora-
da turistica, un componente esta-
cional quemarcalaevoluciénenel
segundo trimestre y que hace que
determinadas regiones, muy vin-
culadas a esta actividad, registren
tasas de incremento de la ocupa-
cién por encima de lamedia, como
Baleares (15,34%), Andalucia
(4,65%) o Murcia (4,06%). Por el
contrario, bajé el empleo en el Pais
Vasco, Asturiasy Cantabria.

1.657.500 hogares
con todos en paro

Los hogares que tienen a todos
sus miembros activos en paro
descendieron en el segundo tri-
mestre en 136.100 pero sigue
siendo un nimero muy elevado:
1.657.500 de los cuales 366.500
son unipersonales. Por su parte,
el nimero de hogares en los que
todos sus miembros activos estan
ocupados ha aumentado en
202.200, hasta 9.293.600. CC OO
advierte que hay 757.200 hogares
sin ingresos, en los que no entra
ni un salario, ni una pension, ni
una prestacion por desempleo.

También es destacable yuna
buena noticia, la subida de la ocu-
pacién a tiempo completo, que
crece en 430.200 personas en el
trimestre, mientras que el nime-
ro de ocupados a tiempo parcial
baja en 18.500. El porcentaje de
personas que trabaja a tiempo
parcial desciende casi medio pun-
to,hastael15,77%.

Enresumen, los puestos de tra-
bajo que se crean son fundamen-
talmente temporalesy a tiempo
completo yla creacién de empleo
se estabiliza en tasas cercanas al
3%, pero no se acelera a pesar de
que el segundo trimestre sea habi-
tualmente el mejor del afio.

Laministra de Empleo, Fatima
Bafiez, resalté que estamos ante

Rajoy avisa de
las “ocurrencias”
que pueden
frenar el empleo

El presidente del Gobierno,
Mariano Rajoy, advirtié ayer
contra las “ocurrencias” que, a
su juicio, podrian frenar la
creacion de empleo. “No son lo
mismo unas politicas que
otras”, enfatizé Rajoy para des-
tacar que Espafia ha pasado de
serlider en Europa en destruc-
cién de empleo a encabezar la
creacion de puestos de trabajo.
“Las ideas tienen consecuen-
cias”, asegurd el presidente del
Gobierno, “y las ocurrencias y
la pardlisis reformista” nos lle-
varon “a un triste récord de
destruccién de empleo”. El en-
tusiamo del presidente duran-
te suintervencién en un foro
sobre empleo organizado por
eldiario La Razonlellevo aase-
gurar que “nunca en la historia
econdémica espafiola, nunca, se
habia creado tanto empleo du-
rante untrimestre”. Entre abril
yjunio de este afio, la ocupa-
cién aument6 en 411.800 per-
sonas (enel segundo trimestre
de 2005, en 424.500 personas).

"unarecuperacion intensa e inclu-
siva del empleo", porque ha llega-
do atodos los sectoresy grupos de
edad, en especial los jévenes y los
mayores de 45 afios. Entre los jo-
venes de 16 a 19 aflos aumentd un
9,33% yun 6,6% entre los 20 a 24
afios. Paralos mayores de 45 afios,
crecié por encima del 2%.

En cuanto al paro, el nimero de
desempleados bajé en 295.600
personas, con lo que el nimero to-
tal se situd en 5.149.000. En el ulti-
mo afno, ha disminuido en 473.900
personas. La tasa de desempleo
bajé al 22,37%,1,4 puntos menos
que en el trimestre anteriory 2,1
menos que hace un afio.
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EL ALGODON NO ENGANA

L dato de la evolucién del empleo,
proporcionado ayer porlaEPA,de-
muestraalgo que parecia evidente,
a pesar de que muchos manifesta-
ban sudesconfianza: un crecimiento del PIB
deltamafio del estimado por todos tenia que
notarse necesariamente en el empleo. Y asi
ha sido. El dltimo ha sido el mejor trimestre
desde 2005, tanto por el importantisimo nui-
mero empleos creados,como porlarelevan-
te disminucién del paro. Ademads, lamejoria
es general tanto sila medimos por sectores
de actividad como silo hacemos por rangos
de edad o de situacion socioeconémica de
las familias afectadas por el desempleo.
Comonada es perfecto en esta vida, siem-
pre aparecen los agoreros que no disfrutan
connadadelobueno que puedaachacarsea

lagestién del adversarioy se quejan delaca-
lidad de los nuevos empleos. Por el contra-
rio,y como es légico, el Gobierno saca pecho
y ondea la bandera del éxito de su gestion.
Sus cifras actuales son mejores que las reci-
bidas de Zapatero, una comparacién que no
sirve para nada tangible pero que es la base
de toda discusion politica y que, en tiempos
preelectorales, pretende convertirla en ar-
made destruccién masiva.

Larealidad incontestable es que la situa-
cién del empleo en Espaiia ha cambiado por
completo en los tltimos meses y hemos pa-
sado de un proceso de pérdidas constantes
a otro de aumentos consistentes. No es sen-
sato, ni conveniente, someter estarealidad a
laduda permanente nialacriticasin base. Si
dudan, hagan la prueba del nueve, esa que

|
ANALISIS
Ignacio Marco-Gardoqui

acaba con toda discusién en cuanto se plan-
tea. Pregunte a cualquiera que ponga en
cuestionlamejoriadelaeconomia espafiola
con qué herencia preferiria gobernar si
triunfase en las préximas elecciones, con la
que recibiria de Rajoy o con la que éste reci-
bié de Zapatero. El algodén no engaiia.

Pero nada de esto es lo més interesante.
Loque ahoranecesitamos decidir es qué ac-
titud adoptamos de cara a terminar el traba-
joemprendido. Ese que necesitamos em-
prender para absorber las dos terceras par-
tes del paro que tuvimos en los minimos de

la crisis para alcanzar los maximos del em-
pleo de la bonanza. Hay quien parece con-
formarse con lo que hay y propone dedicar
los esfuerzos ala mejora de la calidad de los
empleos, mientras que otros preferimos
profundizaren el esfuerzo-esdecirenlasre-
formas, lo siento-, para aumentar la canti-
dad de puestos de trabajo ofrecidos alos ata-
cados por el paro. Me da que somos minoria.

Un dltimo comentario. Dadas las dis-
crepancias que existen entre los datos de
la EPA de ayer y los publicados el martes
por la PRA (Poblacién en Relacién con la
atividad, de Eustat) es imprescindible que
alguien nos explique las razones que lo
justifican. Si quieren que mantengamosla
fe en las estadisticas nos tienen que ayu-
dar aentenderlas.
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Tsipras vuelve a ganar la confianza
de la UE a costa de fracturar Syriza

La votacion del jueves

en el Parlamento registré
algunos disidentes
menos, pero aun asi
sumaron 36 de 149

ADOLFO LORENTE Bruselas

Quiza esta frase sea el mejor resu-
mendelo que hapasado en Grecia
en los dltimos meses. "Escucho
muchos mensajes heroicos, pero
ninguna alternativa real". Y si,
aunque no lo parezca, la suscribe
Alexis Tsipras, el ‘héroe’ de la iz-
quierda radical que iba a cambiar
Europa. El primer ministro hele-
no pronuncié estas duras pala-
bras para llamar al orden a la
treintena de diputados discolos de
Syriza, que en la madrugada del
jueves volvieron a votar en contra
del segundo paquete de medidas
pactado con sus socios del euro el
13 de julio. Es la confirmacién de
que el primer ministro griego ha
relegadolaheroicidad en favor del
realismo de la ortodoxia comuni-
taria, que aunque durisima para
Grecia, "erala tinica alternativa
para que el pais no quebraray los
griegos perdieran sus ahorros”,
comoel propio Tsipras confesé an-
te el Parlamento de su pais.
Elcoste hasidomucho, politica-
mente quiza irreparable (la coali-

Tsipras bromeaba el jueves en la votacion del Parlamento. REUTERS

cién Syriza hace aguasy el Gobier-
no hasalido vivo gracias ala oposi-
cién), pero el primer ministro grie-
go ha convencido alatroikay al
resto de paises comunitarios. Se-
gun desvelaron fuentes comunita-
rias, el grupo de trabajo del Ecofin
(ministros de Finanzas de la UE)
sereunio ayer por teleconferencia
y decidi6 dar su placet definitivo a
lanegociacion del tercer rescate.
"Salvo un par de asuntos que no se
consideran centrales y en los que
se cree que no ha existido mala fe,
el Parlamenté griego aprobd lo
que se acordé el dia 13 de forma

oportunay satisfactoria”, recalca-
ron estas fuentes.

Se felicitaron, ademas, del
abrumador respaldo que tuvieron
las medida,s ya que las aprobaron
230 de los 300 diputados de la Ca-
mara. Tsipras tuvo algunos disi-
dentes menos que hace una sema-
na, cuando se aprobaron las subi-
das del IVA o el recorte de las
pensiones, pero atin asi sumaron
36 de 149. La crisis interna no ha
remitido y por ello, la mayor ame-
naza a la que ahora se enfrenta el
proceso griego es la convocatoria
deelecciones anticipadasalavuel-

Espafna da 1.500
millones por perdidos

Espaiia se juega muchisimo dine-
roenlacrisis de Grecia. Asivolvié
arecordarlo ayer el ministro De
Guindos, que cifré en 36.000 mi-
llones la exposicion del pais con-
tando sdlo los dos primeros res-
cates (el tercero oscilaria entre
5.500y10.000). No obstante, s6lo
ha habido un préstamo directo,
por 6.700 millones que Espafiase
vio obligada a conceder enun mal
momento. Gobernaba Zapateroy
el Tesoro presto6 a Grecia al 0,5%,
lo que ha supuesto 1.500 millones
que se dan por pérdidos.

tadelveranosi Tsiprasnolograre-
conducir las aguas de una coali-
cién que ha traspasado todas sus
lineasrojas.

Asi se empefia en recordarlo
unay otra vez el ex ministro de Fi-
nanzas, Yanis Varoufakis, que
ayer, sin embargo, votd a favor del
paquete de medidas porque él las
propuso "en febrero", aunque con
otra filosofia. Se trata de la refor-
ma de laley de enjuiciamiento ci-
vil, que afectarda adesahucios,yala
transposicion deladirectiva dere-
estructuracion bancaria, que ya
existeenelrestodela UE.

BBVA también
cobrara por usar el
cajero aclientes de
otros bancos

® La comision, que sera de
2€ por operacion, como la
implantada por Caixabank
hace 4 meses, se aplicara

a partir de septiembre

J.L.ORTEGA Bilbao

Conlostiposdeinterésenlazo-
na euro en el nivel mas bajo de
su historia (el 0,05%), lo que re-
duce aminimoslarentabilidad
del puro negocio bancario de
tomar dinero barato por un la-
do y prestarlo més caro por
otro, los bancos espafioles pa-
recen dispuestos a hacer casi
cualquier cosa por aumentar
unos beneficios. Y para conse-
guirlo no dudan en recurrir a
uno de los procedimientos que
mas irrita a los usuarios: el au-
mento de las comisiones que
cobran por sus servicios y la
implantacién de otras nuevas.
En este contexto, el BBVA ha
decidido seguir el camino
abierto por Caixabank, que
desde marzo cobra una comi-
sién fija de 2€ alos clientes de
otras entidades que saquen di-
nero de sus cajeros automati-
cos, aunque pertenezcan a la
mismared (en este caso, Servi-
red). El banco presidido por
Francisco Gonzélez empezara
a cobrar en septiembre esa
misma comisién de dos euros.
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EDITORIAL

Laherencia del paro
del nuevo Gobierno

Navarra se sitla a la cabeza de comunidades con
menos tasa de paro (12,55%), porcentaje similar
al de hace cuatro afios, aunque la existencia de
38.400 desempleados sigue siendo preocupante

I la consejera saliente Lourdes Goicoechea podia sa-
lir mas satisfecha ni el responsable econémico en-
trante Manu Ayerdi podia recibir mejor testigo. Nava-
rra ha creado en el segundo trimestre 9.100 empleos
respecto al periodo anterior y el niimero de parados se sitiia en
38.400 segun la Encuesta de Poblacién Activa (EPA). Unos re-
sultados por los que Navarra vuelve a situarse como la comuni-
dad con menor tasa de paro de Espaifia, con el 12,55% -la media
nacional es del 22,37%- un porcentaje similar al del inicio de la
legislatura anterior. El anélisis pormenorizado de los datos
ofrece argumentos para la reticencia, en cuanto a la calidad o
temporalidad de los empleos creados, pero un vistazo al punto
de partida-latasade paroalinicio de 2013 llegé al 18,96%- invita
amirar el presente con bastante mas optimismo. Es evidente
que después de atravesar una crisis feroz, cuyas consecuencias
negativas tardaran muchos afios en superarse, la situacién eco-
némica y laboral presenta una mejoria incuestionable. Tam-
bién en el conjunto nacional
se aprecia la recuperacion.
La EPA ha confirmado un in-
cremento de 411.800 empleos
nuevos, con una reduccién
del paro de 295.600 personas
vinculada al fuerte creci-
miento. Como no puede ser
menos es inquietante que el 75% del empleo creado sea tempo-
ral, cinco veces mas que el empleo indefinido, y los bajos sala-
rios, pero se hareducido el trabajo a tiempo parcial, lo que su-
giere una consolidacién de los puestos de trabajo. Bajan tam-
bién en 136.000 los hogares con todos sus miembros en paro, si
bien ain se mantienen 1.658.000 en esta situacién. En Navarra
hay 16.200 hogares (6,4% del total), con todos sus miembros en
paro, dos mil menos que en el trimestre anterior y 600 menos
que hace un afio. Los responsables econémicos se mueven en-
tre elreto de mantener latendencia ala baja del desempleoyla
tentacion de reformar el mercado laboral para fomentar el em-
pleoensectores de mayor valor afiadido que mejoren la calidad
de los nuevos empleos con riesgo riesgo de que se pare la iner-
cia alcanzada. Un peligro que disminuira con el tiempo si se
consolida el crecimiento ylademanda interiory exterior.

La calidad del empleo
es otra asignatura
pendiente que
requiere mas tiempo

APUNTES

Bajalatasade
criminalidad

Los delitos y faltas registra-
dos entre eneroy junio de
2015 en Navarra descendie-
ron un 5,3 por ciento en re-
lacién con el mismo periodo
del afio anterior. Casi todos
losindicadores ofrecidos en
elinforme de Interior pre-
sentan cifras que indican
un descenso de los indices
de criminalidad en general.
La tasa de criminalidad -
numero de delitos por cada
mil habitantes- se sitia en
40,4, cuatro puntos por de-
bajo de la media nacional
(44,3). Para quien es victi-
ma el descenso estadistico
carece de importancia, no
asi para quien lo persigue y

ve los resultados positivos.

Hechos que
no se borran

Eljuez de la Audiencia Na-
cional Juan Pablo Gonzdlez
ha cursado una comisién
rogatoria para interrogar
en Francia a ocho jefes dela
organizaciéon terrorista
ETA. Recluidos en carceles
del pais se les incluye en la
causa que investiga los deli-
tos de lesa humanidad atri-
buidos a la banda. La impu-
tacion fue planteada en una
querella presentada en
2013 por parte de un fami-
liar de una victima de los
326 asesinatos de la banda
terrorista que se declara-
ron prescritos. El proceso
evita que se eche tierra so-
bre unos crimenes que al-
gunos quieren ignorar.

Losretos del
Ejecutivo foral

El autor indica que el auténtico desafio que se le
presenta al nuevo Ejecutivo navarro es gobernar
para todos, con independencia de un sentimiento
nacionalista que es minoritario en Navarra

Javier Tajadura Tejada

.
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ONlainvestidurade
Uxue Barkos como
presidenta del Go-
bierno, Navarra ini-
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C politico. El Partido

Nacionalista Vasco, a través de
Geroa Bai, asume el protagonis-
mo indiscutible en el nuevo Go-
bierno. Con ello termina un ciclo
politico de tres décadas caracteri-
zado porque el Gobierno de Nava-
rra ha estado en manos bien de
Unién del Pueblo Navarro, bien
del Partido Socialista de Navarra.
Ninguno de estos partidos tuvo
por si sélo lamayoria absoluta pe-
ro ambos partidos se respaldaron
mutuamente y garantizaron la es-
tabilidad politica y econémica de
laregion. El balance de esa cola-
boracién fue extraordinariamen-
te positivo, y se tradujo en un pro-
ceso de modernizaciéon que du-
ranteladécadadelos80y
delos 90 colocd a Navarra
entre las regiones mas
avanzadas de Espafia en
cuanto a indicadores eco-
némicos y de bienestar
social. Ese ciclo duré has-
ta 2011. Aquel afio, y en el
contexto de la crisis politi-
ca, econémica y social
mas grave de los ultimos
tiempos, se produjo la
rupturaentre PSNy UPN.

En las dltimas eleccio-
nes UPN ha pasado de 19
al5escafiosy el PSN de 9
a'7. Aun en el supuesto de
que hubieran llegado a
un entendimiento -que
durante los 4 ultimos
afnos fue imposible- con
22 escafios no pueden ga-
rantizar una mayoria de
gobierno. Por el contra-
rio, Uxue Barkos, que ha
convertido a GeroaBaien
lasegunda fuerza politica
de Navarra, ha logrado
apoyos para ser investida
presidenta, en primera
votacién, por mayoria ab-
soluta.

Esciertoypreocupante quelas
cuatro fuerzas politicas que han
dado surespaldo ala presidenta
defienden posiciones ideoldgicas
muy diferentes, y que entre ellas
esta Bildu, heredera de una fuer-
za politica antidemocratica, pero
nada de ello afecta a la legitimi-
dad democratica del nuevo go-
bierno. Barkos recibié ayer el
apoyo de 26 parlamentarios y por
ello procede hoy felicitarle por su
designacion. Descartada la posi-
bilidad de un acuerdo transversal
entre las fuerzas politicas situa-
das mas préximas al centro politi-
co (PSN, Geroa Baiy UPN), el go-
bierno de Barkos era la iinica op-
cién posible dada la aritmética
parlamentaria. La posibilidad de
constituir un gobierno apoyado
simultdneamente por el Partido
Populary por Izquierda Unida es
una fantasia que nadie puede to-
mar en serio.

Desde la 6ptica de la democra-
cia parlamentaria, la alternancia
en el gobierno es algo no sé6lo nor-
mal sino conveniente. Asilo reco-
nocia recientemente el expresi-
dente Miguel Sanz. Ahora bien,
conviene interpretar correcta-
mente el alcance del mandato del
nuevo Gobierno. La mayoria de
los ciudadanos voté por el cam-
bio, perono voté afavor del nacio-
nalismo vasco. Dicho con otras

9,

palabras, la sociedad navarra no
sehahechonacionalistadeundia
para otro. Sélo el 30 por ciento de
la poblacién navarra es partida-
rio delaincorporaciéon ala Comu-
nidad Auténoma Vasca. El nacio-
nalismo vasco es minoritario en
la sociedad, y lo es también en el
Parlamento. La nueva presidenta
ha reconocido expresamente
que, aunque ella sea abertzale,
Navarranoloes.

En este contexto, el principal
reto del nuevo gobierno consiste
en gobernar para todos los nava-
rros con independencia de sus
sentimientos identitarios. Barkos
ha sostenido hasta ahora un dis-
curso integrador, y ha defendido
lanecesidad de potenciar el perfil
técnico de su gobierno. Pero ese
discurso, para ser creible, exige
dejar aunladolos factores identi-
tarios que dividen a los navarros,
y centrarse en los verdaderos
problemas de laregién. En el si-
glo XXI la viabilidad econémica
de unaregioén del tamafio de la
nuestradepende dela posibilidad
de ser competitiva en un mundo
globalizado. Desde el punto de
vista econémico, hay que atraer
inversiones y generar conoci-
miento y valor afiadido. Desde el
punto de vista politico, hay quere-
generar el sistema, reformary
profesionalizar la administra-
cion, fortalecer la independencia
partidista de la Hacienda y de la
Policia, etc. Estos son los retos del
futuro.

Desde esta 6ptica, algunos as-
pectos del acuerdo programatico
de gobierno generan muchas du-
das,ylaincorporacién de Bildu al
Gobierno, preocupacién. Para
contentar a fuerzas de izquierda
radical se incorporan medidas
que dada la escasez de recursos
no se sabe cémo se van a finan-
ciar. Y sobre todo, lo mas discuti-
ble es su intencién de extender el
uso del euskera en la educaciény
enlaadministracién,y de aspirar
al conocimiento del mismo porla
mayor parte de los nava-
rros. Ellosuponeignorar
que una gran parte de
navarros en el ejercicio
de nuestra libertad per-
sonal preferimos cono-
cer otros idiomas. En la
politica lingiiistica se
pondra apruebala credi-
bilidad del discurso inte-
grador de la nueva Presi-
denta.

En todo caso,y al mar-
gen de la mayoria ayer
obtenida, si Barkos aspi-
ra a gobernar para todos
debera tender puentes e
intentar lograr acuerdos
con quienes ayer no le
dieron su apoyo expreso.
A estos ultimos corres-
ponde la imprescindible
tarea de hacer oposicion
responsable lo que exige
renunciar a las descalifi-
caciones de trazo grueso
que hemos padecido los
altimos dias.

Javier Tajadura Tejada es
profesor de Derecho
Constitucional en la UPV
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El nuevo Gobierno foral, tras la toma de posesidon, posa en la tradicional fotografia en las escaleras de acceso a los jardines del Palacio de Navarra.
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SESMA/GARZARON

Los nueve consejeros prometen su
cargo, Beaumont “obligada por ley”

Barkos afirma que su gabinete sera capaz de incluir todas las sensibilidades

El nuevo Ejecutivo
navarro celebrd por la
tarde su primera sesion
en el Palacio de Navarra

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Con un gran crucifijo sobre la
Constitucién y otro ejemplar del
Amejoramiento sobre la mesa,
los nueve consejeros del Gobier-
no de Navarra prometieron ayer
“respetar, mantener y mejorar el
Régimen Foral de Navarra, aca-
tar la Constitucién espaiiolay las
leyes y cumplir fielmente” las
obligaciones de su cargo en el
Ejecutivo de Uxue Barkos.

La consejera cuyo nombra-
miento ha sido més cuestionado,
la titular de Presidencia, Justicia
e Interior, Maria José Beaumont,
propuesta para el gabinete por
EH Bildu, afiadié al inicio de su
toma de posesion, en euskera,
que prometia porque la ley le

obliga (Legeak behartuta, bai,
hitzematen dut ).

Un centenar de invitados
Elacto se celebré en el Salon del
Trono del Palacio de Navarra a
las 12 del mediodia. Asistié un
centenar de invitados, la mayoria
familiares y amigos de los conse-
jeros. Cada miembro del Ejecuti-
vo podia llevar hasta a ocho per-
sonas. Estuvieron la presidenta
del Parlamento de Navarra,
Ainhoa Aznéarez; el presidente de
Comptos, Helio Robleda, y el De-
fensor, Javier Enériz, ademas de
los consejeros salientes excepto
Ifigo Alli, representantes de to-
dos los grupos parlamentarios y
la primera teniente de alcalde de
Pamplona, Patricia Perales.
Barkos tendra como vicepresi-
dentes a Manu Ayerdi (consejero
de Desarrollo Econémico) y Mi-
guel Laparra (titular de Dere-
chos Sociales). Completan su ga-
binete Mikel Aranburu (Hacien-
da y Politica Financiera); Ana
Ollo (Relaciones Ciudadanase

Institucionales); José Luis Men-
doza (Educacién); Fernando Do-
minguez (Salud); Ana Herrera
(Cultura, Deporte y Juventud) e
Isabel Elizalde (Desarrollo Ru-
ral, Administracién Local y Me-
dio Ambiente). En las negociacio-

nes para formar Gobierno,
Barkos acepté dos de los nom-
bres propuestos por Bildu, los de
Beaumont y Elizalde, y uno de Iz-
quierda-Ezkerra, el del vicepresi-
dente Laparra. Los consejeros
prometieron el cargo en euskera

Un adids que dulcificd la EPA

Enlospasillos, tras el acto de toma de posesion, exconsejeros del
gabinete de Yolanda Barcina se marchaban del Palacio de Nava-
rra para tomar un pincho en el Casco Viejo. La hasta ahora con-
sejera de Economia, Lourdes Goicoechea, abandona también la
politica, como era su deseo desde hace meses, y salia sonriente.
“Laalegrianoslahadadohoyla EPA. Nos vamos con lamenor ta-
sade paro de Espafia”, comentaba. Goicoechea se ha reunido ya
con Mikel Aranburu, consejero de Economiay Hacienda, parael
traspaso de lainformacion y temas pendientes, y el lunes haralo
mismo con el de Industria, Manu Ayerdi. El exconsejero de Edu-
cacion, José Iribas, recordaba que al poco de llegar al cargo se
encontro con una huelga de docentes. Junto a ambos, estaban el
exportavoz Juan Luis Sdnchez de Munidin y Luis Zarraluqui, ex-
titular de Vivienda, que seguiran en politica como parlamenta-
rios, y la exconsejera de Salud, Marta Vera, que dijo que se van
con “la cabeza muy alta”, por la gestion realizada, y que recono-

cia que se quitaba ayer “un peso de encima muy grande”.

y castellano, excepto Dominguez
que lo hizo sélo en castellano, y
Aranburu, en euskera.

“Diferentes en fondo y forma”
La presidenta Uxue Barkos ase-
guré en su discurso que serd el
Gobierno que “la situacion nece-
sita”, con “alturade mirasy capaz
de incluir todas las sensibilida-
des politicas que conforman la
mayoria plural parlamentaria”.
Indicé que el nuevo Ejecutivo de-
be ser “diferente en el fondo, pero
también en las formas”: “Esta-
mos obligados a ser mas cerca-
nosy a estar mas atentos a los re-
querimientos de la ciudadania”.
Navarracuenta asiconunnue-
vo Ejecutivo, cuando hoy se cum-
plen dos meses de las elecciones
forales que se celebraron el 24 de
mayo. El Gobierno celebré ayer
porlatarde en el Palacio de Nava-
rra su primera sesion, para ir
abordando lacomposicion de sus
respectivos gabinetesy cargos de
los departamentos, con los que ir
completando su organigrama.
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El Gobierno de Navarra, posando para fotégrafos y cdmaras de television, minutos antes de celebrar su primera sesion de trabajo, ayer por la tarde en el Palacio de Navarra. GN

Barkos abraza a Beaumont, tras la foto oficial. Al lado, sonrien Ayerdiy Laparra. sesvma/carzaroN

EN EL PALACIO DE NAVARRA

Una promesa ante ejemplares
de la edicion principe

El tomo de gran tamafio con la Constitu-
cién espafiolayel del Amejoramiento, mas
pequeiio, ante los que prometieron su car-
go los consejeros son de una edicién prin-
cipe, es decir, pertenecen a la primera edi-
cién impresa de ambas normas.

La presidenta tuvo problemas
al colocar algunasinsignias

Cada vez que un consejero prometia su
cargo, la presidenta le colocaba en la sola-
pa una insignia con el escudo de Navarra.
Como ha pasado en otras ocasiones, hubo
tejidos que se resistieron y pusieron en
aprietos alapresidenta, el primero el dela
chaqueta de Miguel Laparra. Cuando se
repitio el problema con otros consejeros,
Uxue Barkos opt6 por colocar lainsigniay
darles en mano el cierre dela misma.

La Constitucidn, con el crucifijo encima, y

el Amejoramiento. SESMA/GARZARON

-

Uxue Barkos, utilizando el abanico y, a su lado, Ainhoa Aznarez.

Musica de laBandade
Trompetasy Timbales

El acto de toma de posesion de los con-
sejeros comenzo con la interpretacion
del Himno de Navarra por parte de la
Banda de Trompetas y Timbales del
Gobierno, que fue la encargada de la
parte musical. Asi, interpret6 la Ober-
turade Water Music,de G.F.Handel, en
losmomentos previos alaintervencién
de la presidenta Uxue Barkos, y Trum-
pettune,de Henry Purcell, al finalizarla
misma. El acto fue bilingiie, en euskera
ycastellano. Tras prometer el cargo,los
consejeros daban la mano ala presi-
dentay, posteriormente, al resto de los
miembros del gabinete. Manu Ayerdiy
Miguel Laparra repitieron la férmula,
ya que debian asumir sus cargos de
consejerosy vicepresidentes del Ejecu-
tivo, y Ana Ollo también, como conseje-
ray como portavoz del Gobierno.

SESMA/GARZARON

UPNyPSN piden que los
consejeros expliquen su

programaal Parlamento
UPNyPSN han solicitado yaen el Parla-
mento que comparezcan los nuevos
miembros del Gobierno de Navarra, pa-
ra que expliquen en la CAmara sus ob-
jetivos y las lineas de trabajo que pre-
vén llevar a cabo en estalegislatura.

Esparza: “Es unGobierno

nacionalistayNavarra, no”

El portavoz de UPN, Javier Esparza,
lamenté ayer que la Comunidad foral
cuente desde ayer con “un Gobierno
nacionalista, cuando Navarra no lo
es”. “Con lo cual, vamos a estar muy
atentos para que estos cuatro afios no
se aprovechen para avanzar en la li-
nea del nacionalismo que haga que
Navarra deje de serlo”, subrayd.
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MANU AYERDI OLAIZOLA VICEPRESIDENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

“Mi objetivo de referencia
es el empleo de calidad”

El vicepresidente primero del nuevo Gobierno, Manu Ayerdi, posa junto a su mujer Silvia Miguel y su hijo pe-
queiio Markel Ayerdi Miguel (4 afios), rodeado por sus hijos Iker Ayerdi Lubeigt (24) y Saioa Ayerdi Lubeigt (22

anos)y sus padres José Antonio Ayerdiy Conchi Olaizola.

SESMA/GARZARON

P.M. Pamplona

Anda estos dias Manu Ayerdi a ca-
ballo entre “laresponsabilidad y la
emocion”. Laresponsabilidad de
conformar el Gobierno ‘del cam-
bio’a cuatro en Navarra, yla “emo-
cién” de convertirse enlamano de-
recha de Uxue Barkos como vice-
presidente primero del nuevo
Ejecutivo. Ayer tocaba maés la
emocion, confesaba, de “disfrutar
el momento con los seres queri-
dos”. La toma de posesién en Pala-
cio, con la familia y el resto del
equipodegobierno. “Eslaprimera
vez que entro en el Palacio de Na-
varra. Por lo menos, tan adentro”,
reconocia el que ha sido parla-
mentario foral de Geroa Bai en la
ultima legislatura y hasta hace po-
cos dias presidente del PNV en Na-
varra.

Asu cargo,desde ayer, la gestiéon
dela cartera de Desarrollo Econé-
mico, que reune funciones de fo-
mento empresarial y de infraes-
tructuras, aunque no directamen-
te en materia de politicas de
empleo, que se asocian ahora con
la vicepresidencia segunda de su
compafiero Laparra en Derechos
Sociales. Entre tantas formalida-
des, saludos y actos protocolarios,
confesaba sin rubor alos periodis-
tas no haberse enterado de los re-
sultados de la EPA que, a falta de
un andlisis con mayor detalle, sa-
ludaban ayer al nuevo Gobierno
con una de las mayores bajadas
del paro trimestrales conocidas.

“Mi objetivo de referencia es el
empleo. Y el de calidad”, subraya-
ba. En eso va a estar “concentra-
do”, buru belarri, dijo (expresion

PERFIL

San Sebastian (13-1-1967). Es li-
cenciado en Empresariales por
la Universidad de Deusto, con
posgrado en Gestion Financiera
de Pymes. Habla castellano,
euskera, inglés y francés, y algo
de chino mandariny aleman. Ini-
cid su andadura profesional en
el departamento de mérketing
de Ibermatica en 1989. Ha sido
director financiero de las cons-
tructoras Alcer (1991-2001) y
Arian (2001-2012) Y . desde
2011, parlamentario foral.

que se usa en euskera cuando se
persigue algo con ahinco).“No solo
indicadores cuantitativos, como
las tasas” sino lograr avances en
otros indicadores “m4s cualitati-
vos” comolossalarios,ola“cultura
de la participacion” en las empre-
sas, “de proyecto comun entre em-
presarios y trabajadores”. Para
eso, apostod, desde la consejeria,
por “tener las mejores relaciones
posibles con empresarios y sindi-
catos”.

Aludi6 aotrastres apuestas “es-
tratégicas” de las cuatro fuerzas
que sustentan el gobierno: una
I+D+i; la Formacién Profesional y
la internacionalizacién de las pe-
quefias y medianas empresas. To-
do ello “sin despreciar ninguna
iniciativa interesante de ningtin
sector”, dijo. Respecto ala I+D+i
aposto por “dar la vuelta” a los da-
tos de 2014: “No los conocemos to-
davia, pero no tenemos buenas
sensaciones”.

MIKEL ARANBURU URTASUN
CONSEJERO DE HACIENDA'Y POLITICA FINANCIERA

“Progresividad no
es mas impuestos:
paraunos, si;
para otros,no’

PILAR MORRAS. Pamplona

Mikel Aranburu se confesaba
“tranquilo” ayer en la planta noble
del Palacio de Navarra tras prome-
ter el cargo en euskera. Funciona-
rio de carrera, este pamplonés co-
noce sobradamente la ‘casa’. Con
35 afios de servicio en la Adminis-
tracién, y apunto de cumplir los 60
de edad, este inspector de Hacien-
da estaba“casi ya pensando en la
jubilacién “ cuando decidi6 ‘com-
plicarse’ un poco la vida y asumir
la consejeria de las cuentas “por-
que no supe decir que no a Uxue
cuando me lo propuso” -y eso que
no la conocia personalmente- “y
porque comparto los principios
del‘cuatripartito”,reconoce.

“Me parece importante para Na-
varra un cambio. Y si te toca arri-
mar el hombro, pues toca. No vale
estar siempre criticandoy cuando
te llaman decir que no”, razonaba.
“Loduroempiezaahora. Tenemos
un reto importante, pero el guién
yanos lo han puesto con el acuer-

do programatico; una partitura en
el atril que yo, como musico, tengo
que interpretar a primera vista”,
comentaba quien todavia, des-
pués de 40 afios, ejerce de txistula-
ride refuerzo en ocasiones en la
Banda Municipal de Pamplona.

De esa partitura, le toca ejecutar la
reforma fiscal.

A grandes rasgos esta escrita, pe-
roluego hay que afinar: hablar con
los grupos parlamentarios y con-
cretar qué quieren. Hay lineas in-
teresantes, como reformar el
IRPF con medidas de mas progre-
sividad. Que no quiere decir auto-
maticamente mas impuestos. Pa-
raunos, si. Paraotros,no. Esrepar-
tirunpocolacargatributaria. Eslo
mas dificil que tiene siempre un
gobernante: decidir qué parte le
quita a los ciudadanos y qué parte
se quedan en el bolsillo.

Tras la brutal caida de los ingre-
sos publicos {qué otras vias dere-
caudacion caben? {Renegociar el
Convenio con Madrid?

bbbl bd-bd-b LA LR

a
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De izda a dcha, abajo, losune Aranburu Urtasun (hermana); Aitziber Aranburu Urtasun (hermana); el nuevo
consejero, Mikel Aranburu Urtasun; sumujer, Amaia Aguirre Lopez; Maite Urtasun Otegui (sobrina) y Erkuden
Aranburu Urtasun (hermana). Detras, Maite Aranburu Urtasun (hermana) y los tres hijos del consejero: Eian-
de (26 anos), Maider (17 anos) y Garazi Aranburu Aguirre (24 afos).

El Convenio es un frente muy im-
portante porque lo que pagamos
al Estado es una cantidad conside-
rable. A pesar de que hablan de
privilegio, esos quinientos y pico
millones de aportaciéon anual nos
cuestan un esfuerzo muy grande.
Ahoratoca hacer los calculos del
afio base de la ‘aportacion’ del pré-
ximo quinquenio y habra que re-
pasartodaslas cuentas..

EnlVA ¢pueden rascar algo mas?
Tenemos que ajustar la recauda-
ciénsobre el IVA al consumodelos
navarros. Si esas férmulas no es-
tan funcionando correctamente,
habra que arreglarlas. Perono de-
jande ser formulas matemaéticasy
losresultados son los que son.

¢ Pediran nuevas transferencias?
Si se puede, también. Este gobier-
noquiereiraportodas.

Y para subir el impuesto de Socie-

dades ¢ hay margen?

Elimpuesto es muy sensible al re-
sultado contable de las empresas.
Habra que revisar el cimulo de
deducciones, muy amplio, porque
algunas no son realmente efica-
ces. Siun beneficio fiscal no cum-
ple su cometido, habra sustituirlo
por otro. El programa de gobierno
hablade subirlostiposnominales.
Pero el experto sabe que ese tema
es secundario. Lo que cuenta es el
tipo efectivo. En el fondo, se trata
de no perjudicar a la empresa, pe-
ro que el beneficio empresarial
también colabore alingreso.

Al ser ‘de la casa’ ;tendra menos
problemas con los técnicos de Ha-
cienda que su predecesora?
iEspero! Todaviano hemos decidi-
do nada, pero habra algunos cam-
bios. Nomuchos, porque la maqui-
naria de Hacienda funciona bien.

SESMA/GARZARON

PERFIL

Pamplona (1955). Licenciadoen
Econdmicas por la Universidad de
Sevillay en Derecho por la UNED.
Ingresé en Hacienda Navarra por
oposicién en 1980, donde desem-
pefd diversos cargos entre 1984
y 1999,y ejercia hasta ahora co-
moinspector. Ha sido profesoren
laUniversidad de Zaragoza, la
UPNA, el Club de Marketingy
ESIC. Divulgador de laculturatra-
dicional navarra, es sociode
Eusko Ikaskuntza; fundador Ort-
zadar Euskal Folklores Taldes;
fue presidente de la Asociacién de
Txistularis de Euskal Herria
(1996-99) y secretario de Funda-
cién Barandiaran (2005-2009)
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MIGUEL LAPARRA VICEPRESIDENTE SOCIAL

“Hay que dar una
respuesta a las
necesidades urgentes”

A.P.
Pamplona

Nada mds jurar su cargo como vicepresi-
dente de Derechos Sociales, Miguel Lapa-
rra trazaba dos ejes temporales sobre los
que va a pivotar su accién de Gobierno. El
primero, “el del corto plazo”, se va a cen-
trar en intentar dar respuesta “a las nece-
sidades mas urgentes”. “Hay un compro-
miso que estd recogido en el acuerdo pro-
gramatico, y vamos a ser muy respetuosos
con eso”, aseguro ayer el vicepresidente.
“Debemos dar una respuesta inmediata a
lasnecesidades mas urgentes que ha pues-
to encima de la mesa la crisis”, decia, ala
par que recordaba que “los sectores mas
desfavorecidos llevan muchos afios de-
mandando mas ayuda de la que se les ha
dado”. Para avanzar en este terreno, Lapa-

rra apuntaba a la necesidad de hacer “al-
gunareformalegislativa” y de “reforzarlos
recursos puestos a disposicién” de estos
colectivos.

Una sociedad mas igualitaria

El segundo eje, el del “largo plazo”, dibuja
un objetivo también claro: “Lograr una so-
ciedad méasigualitaria”, concretaba el vice-
presidente. “La idea es orientar un proce-
so de revisién del conjunto de las politicas
sociales para tratar de reforzar los efectos
mas redistributivos”, detallaba. Otra de las
ambiciones de Laparra, hasta ahora direc-
tor de la Catedra Ciparaiis dela UPNA y ex-
perto en &mbitos como pobreza, exclusién
social e inmigracion, es incentivar “el em-
poderamiento del conjunto de la ciudada-
nia”, a través del refuerzo de “los elemen-

vicepresidente Miguel Laparra Navarro, Teresa Navarro (madre) y Miguel Laparra (padre).

Arriba, Marta Laparra (hija), Leire Laparra (hija) y Aleix Estrada (yerno).

tos participativos” de la sociedad. Ante es-
tas perspectivas de futuro, que Laparra
considera “un reto”, el vicepresidente se
reconocia “muy ilusionado”, aunque tam-
bién duefios de “mucho sentido de la res-
ponsabilidad” . “Creo que la tarea por ha-
cer es tremendamente importante, y muy
demandada por la ciudadania”, valoraba.
“Hay una expectacion de cambio profun-
do, serio, en muchos aspectos. En la di-
mensidén social, politica y econémica, y a
esonos vamos a poner”, decia.

SESMA/GARZARON

PERFIL

Nacido en 1962 en Bourges (Cher-Fran-
cia), es licenciado en Ciencias Politicas y
Sociologia por la Universidad Compluten-
se de Madrid y doctorado en Sociologia por
la Universidad de Educacién a distancia.
En el momento de sunombramiento era
director de la Catedra Ciparaiis, profesor
de Politica Social y coordinador del grupo

deinvestigacion ALTER en la UPNA.

ANA OLLO PORTAVOZ DEL GOBIERNO Y CONSEJERA DE RELACIONES CIUDADANAS E INSTITUCIONALES

“Tenemos que transmitir
normalidad y nuevas formas”

NEREA ALEJOS
Pamplona

De directora de Comunicacion de la UPNA
a portavoz del nuevo Gobierno de Uxue
Barkos. Ayer, a la vez que asumia un “reto
profesional”, la periodista Ana Ollo Hualde
cambiabaderegistromientrasrespondiaa
las preguntas de los periodistas tras ser
nombrada portavoz del nuevo Gobierno de
Uxue Barkos.“Pasar a este lado me da un
vértigo impresionante. Es complicado,
porque cada frase puede ser un titular”,
confesaba ayer mientras se estrenabaen el
cargo. Lo hacia explicando a sus compaiie-
ros de profesién en qué consistira su ‘pa-
quete’ de cometidos al frente de la conseje-
ria de Relaciones Ciudadanas e Institucio-
nales, a la que ella defini6 como una
“consejeria de politicas tranversales”, inte-
grada asimismo por las area de Politica
Lingiiistica, Igualdad, Paz y Convivencia.
“Es una consejeria compleja y ahora tengo
que estudiar el programa de gobiernoy ver
c6mo materializarlo en personas”. Ollo ex-
plicé que desde su consejeria se encargara

De izda a dcha: Peio Ollo Hualde, Patxi Larriéon Galdeano, Unai Markel Larrién Ollo, la con-
sejera Ana Ollo Hualde, Ana M2 Hualde Arbizu, Peio Dulantz Larrién Ollo e Irati Pintor Igar-

tua. Detréas, Txus Pintor Borobia, Alvaro Ollo Hualde y Eloisa Biurrun Cia.

SESMA

PERFIL

Nacida en Pamplonaen 1962, es licencia-
da en Ciencias Politicas por la Universidad
del Pais Vasco. Experta en Comunicacion
Institucional por la Universidad Pompeu
Fabra, cuenta con el master en Direcciény
Gestion Publica por la UPNA. Tras ejercer
como periodista en varios medios de co-
municacién, desde 2007 ha dirigido el Ser-

vicio de Comunicacion de la UPNA.

detransmitir valores comola “convivencia,
latransparenciayla escucha activa” al res-
to de areas del nuevo Gobierno. “Esos prin-
cipios nostienen que regular atodoslos de-
partamentos. Ademas de acciones, tene-
mos que transmitir nuevas formas y
talantes, asi como transparencia y norma-
lidad”, concreté. “Situviera que definir esta
consejeria con una palabra, seria la convi-
vencia”. Este valor lo extrapolé ala politica
lingiiistica: “Tenemos que trabajar por la
convivencia de las dos lenguas propias de
Navarra, que todos los navarros y navarras
puedan expresarse en cualquiera de las
dos lenguas en libertad”. En cuanto a la
“normalidad”, ella misma se mostré como
ejemplo. “No podemos aislarnos. Yo perte-
nezcoalasociedad y reivindico que sigo es-
tando ahi”. Ollo también quiso insistir en su
perfil técnico: “Yo no soy una mujer politi-
ca,nomilito en ningin partido. Soy unatéc-
nica en comunicacion institucional, no hu-
biera sabido trabajar en un gobierno con
politicos”, aseguro.
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MARIA JOSE BEAUMONT ARISTU
CONSEJERA DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y JUSTICIA

“Me importa muy
poco lo que diga el
ministro porque
vaadurar4 dias”

B.A.H. Pamplona

Lanueva consejera de Presiden-
cia, Interior y Justicia, Maria José
Beaumont, prometié ayer su car-
go, en castellano y en euskera, si
bien en la versién en euskera afia-
di6 “por imperativo legal”. Ya co-
mo consejera, atendié a los me-
dios que acudieron al actoy leyé
un comunicado en el que sefialaba
que su premisa para la legislatura
sera “la defensa a ultranza de lo
publico”, poniendo “toda la carne
en el asador” para evitar cualquier
“episodio de posibles corruptelas”,
racionalizando los recursos y evi-
tando gastos superfluos. Asimis-
mo abogd por “la expansion pre-
sencial y funcional” de la Policia
Foral. Asi se conseguird, apunto,
“relativizar y minimizar los efec-
tos de las manifestaciones casi
apocalipticas que se han venido
realizado sobre la nula colabora-
cién estatal en esta funcién”.

¢A qué se refiere cuando habla de
expansion de la Policia Foral?
¢Mas comisarias? ;Mas compe-
tencias?

Mas competencias también, pero
merefiero, sobre todo, a presencia
en la calle. Que los ciudadanos se-
pan que se estd a su servicio.

Ante los ultimos acontecimientos,
¢como espera ser recibida por la
Policia Foral?

Ya he sido recibida. Ya he tenido
entrevista con el jefe de Policia Fo-
raly con el jefe de Seguridad Ciu-
dadana. Absolutamente cordial. Y
conindependencia de ellos, mere-
uniré con muchos méas. Ahora ten-
goqueverlaestructuraorganicay
también el plano sindical, porque
sé que hay problemas, que hay rei-
vindicaciones. Esta la ley de poli-
ciasy muchas cosas. Para el buen
fin de lo que pretendemos en el
acuerdo programaticoyde miges-
tién, tengo que contar con los que
existen, con todos. Todavia no hay

Diario de Navarra Viernes, 24 de julio de 2015
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De izda a dcha, en primera fila: Olaia Gorraiz y Naiara Gorraiz (hijas de un
amigo de la familia). En segunda fila: sus sobrinos Julen e Ibai Arraiza
Qeaumont; la consejera M2 José Beaumont Aristu; su hermana Maria
Angeles Beaumont, y Patxi Gorraiz Esamendi (amigo de la familia). De-
tras, su sobrina Saioa Beaumont Redin; su hermana Raquel Beaumont;

su primo Pedro Aristu, y la secretaria de gabinete, Paula Ibero.

decisiones definitivas sobre nom-
bramientos de cargos.

¢Coémo van a ser las relaciones de
Policia Foral con el resto de poli-
cias que existen en Navarra?

Van a depender de c6mo quieran
las otras policias. Tienen que ser
de coordinacién mientras no haya
un traspaso de competencias mas
completas para Navarra. Delo que

SESMA

se trata, simplemente, es de que
las coordinen, queno sedupliquen
servicios, que no serifian’y que no
discutan por el td mas, yo menos..
Esoesloquesequiere.

El ministro de Interior ha dicho
gue, mientras él esté en el cargo,
no habra mas competencias para
la Policia Foral.

Me importa muy poquito lo que di-

PERFIL

Beaumont nacid en Artiedaen
1956. Se licencié en Derecho en
1978 por la Universidad de Na-
varra. Durante la legislatura
1979/1983 trabajé en laaseso-
ria del departamento de Fomen-
to. En 1986 abrié su despacho
profesional, centrada principal-
mente en el derecho publico, en
materias relacionadas con el
medio ambiente y la ordenacion
del territorio.

ga el ministro, por una razén que
laentiende todo el mundo: va adu-
rar cuatro dias. Hay elecciones en
seguida y lo que esté claro es que
este ministro de Interior no va es-
tar. Conlo cual,lorelativizoyya es-
ta. Creo que en esta legislatura he-
mos de conseguir mas competen-
cias. Confio plenamente en ese
traspaso, porque nos lo merece-
mos, porque es nuestro Amejora-
miento y esta establecido en la le-
gislacién. Al final es cuestion de
negociarlo, claro que si, y yo creo
quelo conseguiremos.

¢Se plantea un repliegue de Poli-
cia Nacional y Guardia Civil en Na-
varra?

No, para nada. Ni se me ocurre.
Ademas no podria hacerlo, ni de-
biera. Esla Administracién del Es-
tado dela que dependen yla que
tiene competencias; y su deber es
ejercerlas, y ejercerlas bien. Yo, en
laparte que metoca, serélaprime-
raque,sienalgonoestoydeacuer-
do con cémo se esta actuando, lo
diré. Pero no solamente ante los
mandos; lo diré también ante la
opinién publica.

JOSE LUIS MENDOZA CONSEJERO DE EDUCACION

“El PAI no tuvo en cuenta la
formacion de los docentes”

A.P.Pamplona

José Luis Mendoza, recién llega-
do al cargo, parece tener bien cla-
ras sus prioridades, y las expone
sin ambages. “Por suerte, estan

AETERRATRRERRENE

marcadas por el acuerdo de Go-
bierno”, recuerda.

¢Por dénde hay que empezar?
Por oponerse ala aplicaciéon de la
LOMCE que, ademas, no cuesta
dinero. Confio en que el propio

ministro se dé cuenta de que esa
ley es una aberracién, por el bien
del propio PP. Al préximo Gobier-
no, sea del signo que sea, le pedi-
ria una cosa muy basica pero que
no hahecho nadie: que consulte a

[ETFRT .:I._i u_i.}'_.. I.-_.!.-I Ll

Desde laizda.: Francisco Pérez (cunado), Susi Mendoza (hermana), José Luis Mendoza, consejero de Educa-
cién, y Juan Pedro Velilla (cuiiado). Arriba: Adrian Mendoza (primo), José Mendoza (sobrino segundo), Nahia

Mendoza (hija), Arantza Pérez (sobrina) y Jokin Arrasate (marido de Arantza).

SESMA/GARZARON

los docentes y a todo el personal
implicado. Aunque se tarde mas
enreformar la ley, que se haga
con fundamento.

La moratoria del PAI ha sido muy
cuestionada desde un inicio.

Voy aser finoy diré que alo mejor
no lo hemos explicado bien, pero
elpuntodel programalodice muy
claro: moratoria del PAI. Y mora-
toria no quiere decir supresion.
¢Pero usted seria partidario de la
supresion?

Del PAI como tal, si. Perono de la
enseflanza del inglés, ni del fran-
cés como segundo idioma. La en-
seflanza del inglés es algo basico,
incuestionable para cualquier
Gobierno. Es la lingua franca
mundial, y el francés es el de
nuestros vecinos, con quienes te-
nemos muchas relaciones. Los
idiomas son un pilar de cualquier
reforma educativa. Lo que ocu-
rre con el PAI, yla propia Barcina
lodijo enunatelevision, es que se
disefi6 como un instrumento pa-
ra detener el avance de las matri-
culas en euskera. Nosotros lo que
queremos es integrar, y hay mo-
delos buenisimos. El PAI se ven-
dié antes de haberlo creado, y no
se tuvo en cuenta una cuestion
béasica, como es la formacion de
los docentes. También estamos
detectando, aunque todavia no lo
podamos cuantificar, que los
alumnos y las alumnas no apren-
den la materia. Tienen un domi-
niodelinglés muy basicoyse des-
motivan rapidamente. Asi que
esos dos aspectos hay que cuidar-
los. Si en un afio nos da tiempo a
analizarlo, se buscara un nuevo
modelo contando con toda la co-
munidad escolar.

¢Qué va a ocurrir con la escuela
concertada?

PERFIL

Nacié en Carcaren1954.Es
maestro, licenciado en Ciencias
Eclesiasticas y en Filologia Hispa-
nica. Comenzéen1979sucarrera
profesional, en el colegio publico
de Ansoain, como profesor de
adultos. Posteriormente hatra-
bajado en Primariay Secundaria
impartiendo Lengua castellana,
vascay francesa. Enla actuali-
dad, dabaclases en el Instituto
Pedro Atarrabia. Ocupd la direc-
cién del Servicio de Politica Lin-
gliisticaentre 1989y 1993. Fue
concursante de Saber y Ganar.

Nuestra apuesta es claramente
por la ensefianza publica. La pri-
vada es privada y como tal, pue-
den hacerlo que quieran sus due-
fios. Pero quien quiera acogerse a
la concertacién tendra que cum-
plir determinadas normas. Y una
de las que existe en esta Comuni-
dadforal es el tema de la segrega-
cién por sexos. Ahi hay un decre-
to foral que hay que cumplir.

¢No se cumplia hasta ahora?

Yo creo que no, pero a lo mejor el
Gobierno que habia interpretaba
que si. Preguntaremos a los ser-
vicios juridicos, aversise cumple
ono se cumple. Otro tema a estu-
diar es el profesorado nuevo que
concierte con el Gobierno de Na-
varra, para garantizar la propia
calidad de la concertada. Tam-
bién habra que ver la dimensién
de la escuela publica, si es 1a ade-
cuada. Sobredimensionada no
estd, porque se ha aumentado la
ratio de alumnos por clase. No es
lo mismo dar clase a 20 alumnos,
que a 25, quea30.
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FERNANDO DOMINGUEZ CUNCHILLOS CONSEJERO DE SALUD

“Las externalizaciones van a ser
revertidas donde sea posible”

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Elnuevo consejerode Salud, Fernando Do-
minguez, describié la jornada de ayer co-
mo “muy emocionante”y expresé su deseo
“de empezar a trabajar”. “Esto ha sido lo
bonito y ahora comenzamos un reto que
también puede ser bonito pero va a ser
mas duro. Somos el escaparate de toda la
sociedad y esperamos acertar”, manifesto.

¢Cualvaa ser su prioridad en Salud?

Soy un defensor acérrimo de la sanidad
publica. La idea es potenciarla en todas la
areas en donde sea posible.

¢Qué va a pasar con las cocinas del hospi-
tal del Complejo Hospitalarios de Navarra?
Estan externalizadas y la idea es revertir la
situaciényquelas cocinas vuelvan alos cen-
tros hospitalarios, de donde no debieron sa-
lir porque han perdido mucha calidad. Pero
habra que verla situacion real de los contra-
tos, sies viable o el coste econémico.

¢Y con el servicio de limpiezas?

En principio, todo lo que pueda revertirse

Deizquierda a derechay de arriba abajo: el pequeno Daniel Dominguez Otamendi, Javier Do-
minguez Martinez, Mari Carmen Martinez Montero, Gonzalo Ramirez Angulo, Olmos Belio Se-
bastian, Ana Otamendi Legorburu, Fernando Dominguez Cunchillos, Isabel Martinez Montero

y Manuel Dominguez Cunchillos.

SESMA

PERFIL

Fernando Dominguez Cunchillos nacid en
Gallur (Zaragoza) en 1953. Esta casadoy
tiene un hijo. Se licencié en Medicinay Ci-
rugia por la Universidad de Zaragoza
(1976) y estd especializado en Cirugia Ge-
neraly Aparato Digestivo. Se trasladd a
Navarraen1978y entre 2013y 2015 ha di-
rigido la Unidad Clinica de Cirugia Mamaria
del Complejo Hospitalario de Navarra.

yvuelva a gestion publica, lo haremos.
¢Vaahaber cambios en las tarjetas sanita-
rias de los ‘sin papeles'?

Uno de los acuerdo programaticos es evi-
tar emitir facturas disuasorias. La idea es
que sanidad sea universal. Los inmigran-
tes tienen derecho a la atencién no solo de
urgencias. Tiene que ser en todas la areas.
¢Qué uso van a tener infraestructuras co-
mo el Centro de Investigacion Biomédica?
Habra que estudiarlo para darles el mejor
uso en cada momento. Como dependemos
muchas veces de los recursos econémicos,
habra que hacer un anélisis econémico de
todaslas decisiones que nos gustaria hacer.
¢Van arevisar los conciertos con la Clinica
de la Universidad de Navarra?

En principio, creo que los conciertos no
son malos por sistema. Tenemos que apro-
vechar los recursos publicos y, cuando ha-
ya dreas o campos que no podamos aten-
der, buscar el sitio donde se pueda hacer.
Puede ser la Clinica Universidad de Nava-
rra, San Juan de Dios o donde sea.

ISABEL ELIZALDE ARRETXEA CONSEJERA DE DESARROLLO
RURAL, ADMINISTRACION LOCAL Y MEDIO AMBIENTE

“Hay que conseguir
que la gente se quede
a vivir en los pueblos”

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Al frente de Desarrollo Rural, Administra-
cién Local y Medio Ambiente, Isabel Elizal-
de Arretxea afirmo querer centrarse “en to-
doloque esta pasando con el mapalocal” pa-
raver si puede trabajar “rapidamente sobre
elproyecto”. “Respectoal Plan de Desarrollo
Rural, arevisar coémo estayde qué formava-
mos a poder afrontar estos proximos afios,
donde lo importante es la financiacién que
tenemos para el territorio”, afiadio.

¢Cudl va a ser su primer paso?

Loprimero es hacer un buen equipo. Como
ha dicho Uxue, que sea un buen equipo de
arribahastaabajo, al que se puedairradiar,
ydeabajoaarriba, paraque nos venga toda

laenergia, que es algo fundamental.

Posee amplios conocimientos de la Mon-
tana. ¢Y de otras zonas de Navarra?
Conozco bien la Montafia por mi trabajo
en Cederna-Garalur y porque soy de alli.
Pero también tengo bastante conocimien-
to de la Ribera, la Zona Media y Tierra Es-
tella, porque me ha tocado trabajar mu-
chas veces en esos territorios. Por supues-
to, tengo ganas en profundizar en ello.
¢Qué iniciativas va a poner en marcha para
potenciar el entorno rural?

Lo mas importante es trabajar la politica
de empleo desde una perspectiva trans-
versal con otros departamentos. En las zo-
nas rurales tenemos que conseguir que la
gente se quede a vivir. Soy de puebloy quie-
ro avivir en el pueblo.

¢Va a ser Medio Ambiente la hermana pe-

De izquierda a derecha y de arriba abajo: Jokin Elizalde, Itxaso Elizalde (sobrina), Pilar Eli-
zalde (prima), Arantxa Arregi (amiga), Txeli Arretxea (madre), Oliana Elizalde (hija), Isabel
Elizalde, José Miguel Aranguren Arbelaiz (pareja) y Mari Carmen Elizalde Colau (tia).sesvma

queia del departamento?

No tiene por qué. Para mi Medio Ambiente
es un area muy transversal que no se tiene
que quedar solo en el departamento sino
que afecta a todo el Gobierno.

¢Cdémo valora la polémica en torno al nom-
bramiento de Beaumont como consejera
de Interior y Justicia?

Esunaexcelente profesional que tiene una
capacidad impresionante. Todos tenemos
que aprender a estar a su alturayla apoya-
remos. Estoy convencida que va a hacer
unalabor estupenda para bien de todos.

PERFIL

Aungue actualmente vive en Zubieta, Isa-
bel Elizalde Arretxea nacié en Beraen
1964. Casaday con una hija, es técnicaen
Empresasy Actividades Turisticas. Inicid su
actividad profesional como guia turisticaen
1986.En 1991 puso en marcha Axura, una
consultoriade desarrollo local, turismoy
patrimonio desde la que gestiond proyec-
tos entoda Navarra. Entre 2012 y 2015, di-
rigié la asociacién Cederna Garalur.
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“No tomaré decisiones
de forma unilateral”

NEREA ALEJOS Pamplona

Su labor como técnico de cultura
en el Departamento de Cultura
del Gobierno de Navarra, en el
que ha estado trabajando desde
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hace casi 25 anos, le ha servido
como “laboratorio de ensayo” pa-
ra ahora pasar a “aplicarlo a otra
dimension”, tal como sefialaba
ayer Ana Herrera. Su primer ob-
jetivo es hacer un diagnéstico de

larealidad junto con los agentes
culturales, deportivos y de juven-
tud presentes en la sociedad na-
varra,” tener una actitud de escu-
chayapartir de ahitomarlas me-
didas que hagan falta. Hay que

LLLLRAL

De izda a dcha, en primera fila: Miguel Herrera Esparza (padre), Julian Oria Mundin (marido), la consejera
Ana Herrera Isasi, Begona Isasi Lizarralde (madre) y Maria Herrera Isasi (hermana). Arriba: Ainhoa Oria He-

rrea (hija), Julen Oria Herrera (hijo), Puri Bula King y Begona Herrera Isasi (hermana).
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Disfruta de la oferta comprando el cupon en

Auténtica mariscada a domicilio |

para dos personas

MARISCO GOURMET

Un lote extraordinario para hacer una buena

mariscada sin moverte de casa. Date este capricho
al mejor precio, porque el buen marisco, gracias a

Chofert, esta al alcance de tu bolsillo. \
iLo mejor del mar desde Guetaria a tu plato! ‘

www.chofert.com

trabajar entre todos, no voy a to-
mar ninguna decisién de forma
unilateral”, aseguro.

En los ultimos anos, la palabra
“recorte” haido aparejada ala
cultura. ¢ Podra cambiar esta ten-
dencia?

En el acuerdo programatico se
dice de forma expresa que la cul-
tura sera un motor estratégico de
la economia navarra. Espero que
en estanuevalegislaturala cultu-
ratengamas peso, perono mere-
fiero sélo a una presencia econé-
mica. No es s6lo una cuestiéon de
cifras.

En esta nueva consejeria se ha
eliminado el area de turismo.

Si, es un cambio en cuanto al or-
ganigrama, pero no nos va a im-
pedir programar dindmicas con-
juntas.

¢Cambiara la manera de gestio-
nar las ayudas?

A mi me gustaria que hubiera
muchas mas ayudas plurianua-
les para las entidades artisticas.
Esa es una de las grandes caren-
cias actualmente, porque some-
tes a un estrés innecesario y a
una paralisis a las entidades, que
tienen que estar esperando para
saber si tienen financiacion y
siempre estan viviendo con esa
angustia. Ademads, tiene que ha-
ber un seguimiento constante. A
mi me gusta la palabra acompa-
fiamiento. Creo que el funciona-
rio estd para acompaiiar al artis-
tayal agente cultural en todos los
procesos. No sélo es dar una sub-
vencion, sino estar ahi y escu-
charles. Para mi la experiencia
del INAAC (Instituto Navarro del
Cine) fue muy importante, por-
que alli realmente hemos practi-
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Pamplona, 1966. Licenciadaen
Comunicacién por la Universidad
de Navarray postgrado en Ges-
tiény Politicas Culturales por la
Universidad de Barcelona. En
1991 entrd a trabajar por oposi-
cién como técnico de culturadel
Gobierno de Navarra. En 2005 pu-
soenmarcha el Festival de Cine
Documental Punto de Vista, del
gue hasido directora ejecutiva. En
2009 se hizo cargo de la subdirec-
cién de la Fundacién INAAC (Insti-
tutoNavarro de las Artes Audiovi-
sualesy Cinematogréficas).

cado esa actitud de escucha.

El anterior Gobierno desmantelé
el INAAC. ;Seria posible recupe-
rarlo?

LaNavarra Film Commission lle-
va un afio integrada en la corpo-
racion publica NICDO (Navarra
de Infraestructuras de Cultura,
Deporte y Ocio) y esta funcionan-
domuybiendentrode esaestruc-
tura de una sociedad publica, con
esas sinergias que se pueden
crear con el mundo privado. Creo
que esta bien ubicada. Creo que
no s6lo hay que pensar en unahe-
rramiente especifica para el sec-
tor audiovisual, sino también pa-
ralas artes escénicasylamusica.
Esdecir, que no se apueste por un
sector por encima de otro.

¢ Tiene perfilado su equipo de tra-
bajo?

En mi cabeza estd aplicar lo mis-
mo que Uxue Barkos ha aplicado
conmigo: buscar entre profesio-
nales que conozcan bien la reali-
dad de Navarra.

Pello Pellejero Goni. DN

Uxue Etxebeste Elizburu.

Pello Pellejero Goni,
nuevo director general
de comunicacion

Uxue Etxebeste Elizburu
sera la jefa de gabinete
del consejero de
Educacion, José Luis
Mendoza

DN Pamplona

Pello Pellejero Goiii sera el nue-
vo director general de comuni-
cacion del Gobierno de Navarra,
dependiente del departamento
de Relaciones Ciudadanas e Ins-
titucionales. Pellejero era hasta
ahora jefe de seccidn del depar-
tamento de comunicacion de la
Universidad Publica de Nava-

rra, dirigido hasta ahora por
Ana Ollo, la nueva Portavoz del
Ejecutivo. Asi, Pellejero volvera
a estar bajo sus 6rdenes en el
nuevo cargo. Sustituye a en la di-
reccion general a la periodista
Edurne Elio Aldunate.

Por otro lado, la periodista
Uxue Etxebeste Elizburu se con-
vertira en la jefa de gabinete del
consejero de Educacién, José
Luis Mendoza. Licenciada en
Ciencias de la Informacién por
la Universidad de Navarra, ha
colaborado con varios medios
de comunicacién como Radio
Euskadiy el Grupo Noticias y es
muy activaenlas redes sociales,
en especial, en Twitter.
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Yolanda Barcina, ayer en su despacho de la UPNA como catedratica de Nutricién y Bromatologia.

CALLEJA

Barcinaacudio asudespachodela
UPNA, tras 19 anos de excedencia

La expresidenta y
exalcaldesa de
Pamplona retoma su
actividad docente

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

Laexpresidenta Yolanda Barcina
acudi6 ayer a su despacho de la
UPNA, donde retomara su activi-
dad docente tras 19 afios de exce-

dencia dedicados a la politica,
primero como consejera de Me-
dio Ambiente en 1996, a partir de
1999 como alcaldesa de Pamplo-
nay, enlaultima legislatura, al
frente del Gobierno foral.
Barcina se reuni6 con el rec-
tor, Alfonso Carlosena, y con el di-
rector de la Escuela de Agréno-
mos para preparar la vuelta a su
plaza. Catedratica de Nutricion y
Bromatologia,integra el departa-
mento de Ciencias del Medio Na-

tural y prevé dar clases en dife-
rentes grados, algo que se con-
cretara en las préoximas sema-
nas. En su despacho, encontré
carpetas ylibros que dejé hace 19
afios, ademds de material de
quienes lo han estado utilizando
estos afos. “He vuelto amidespa-
cho con normalidad”, relataba
ayer,un diaen el que mantuvore-
uniones, hizo algunos tramites
administrativos y fue a por el car-
né de profesora.

Dos aios de prision
por abusar de
una nina de 9 anos

El acusado debera
indemnizarla y no podra
acercarse a ella ni al
polideportivo donde
ocurrieron los hechos

R.E.
Pamplona

Laseccién segunda de la Audien-
cia Provincial de Navarra ha con-
denado a un hombre de 35 afios
de edad a dos afios de prisién por
un delito de abusos sexuales a

una nifia de 9 afnos. Asimismo, la
sentencia recoge que el acusado
no podra acercarse a la menor a
menos de 200 metros, y tampoco
podra acceder al centro deporti-
vo donde ocurrieron los hechos.
El condenado deberd indemni-
zar ala joven con 2.000 euros. La
sentenciano es firme.

El magistrado relata que el
acusado habia acudido al com-
plejo deportivo de una localidad
navarra para realizar ejercicio fi-
sico. Hacia las 11.40 horas “bajé
desde el pisoen el que esta el gim-
nasio a la planta baja, donde se

encuentran los vestuarios y una
zona de aseos”. En ese momento
se encontraba en el aseo reserva-
do para mujeres la menor. La
sentencia explica que tenia “la
puertaabierta,yaquenolacierra
por temor a quedarse encerra-
da”.

Elacusado vio alamenory pa-
sé al aseo de mujeres. Se colocod
en la puerta del retrete que ocu-
pabala nifia, “que ya se habia le-
vantado y vestido”, y le pregunt6
sieraelaseodeloschicos. Lame-
nor le respondi6 que era el de las
chicas. Segtn el relato de la sen-
tencia, “el acusado, sin dar tiem-
po areaccionar a la menor, apro-
veché para meterle la mano por
debajo delas mallasy entre el ba-
fiador, y tocarle”. A continuacion,
se marché. Cuando la joven salié
de los aseos, se encontro con la
abuela de una amiga suya, a
quién le conté lo ocurrido. Ella
avisé a la Policia Municipal de la
localidad.
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El administrador
concursal solicita
anular la adjudicacion
de Koxka al Grupo K

Ha pedido a la juez que
inicie el procedimiento
debido al retraso

en presentar las
garantias requeridas

C.L.Pamplona

Elrelanzamiento de Koxka, em-
presa en concurso de acreedo-
res desde septiembre del afio
pasado, parece una historia in-
terminable. Cuando el pasado 9
de junio el Juzgado de lo Mer-
cantil adjudicé la empresa al
Grupo K Refrigeracion, tras la
que se encuentra un grupo de
exdirectivos, parecia que larea-
pertura de las fabricas de Lan-
daben y Peralta iba a ser cues-
tién de dias. Sin embargo, diver-
sos problemas para lograr las
garantias exigidasllevaronalos
responsables del Grupo K a so-
licitar un aplazamiento hasta
después del verano.

Sin embargo, el administra-
dor concursal, la firma catalana
Eveac, ha solicitado ala juez que
inicie el procedimiento para
anular laadjudicaciény otorgar-

sela ala otra oferta que se pre-
sentd, respaldada por un grupo
deextrabajadores. Eltribunal ha
abiertoun plazode cinco dias pa-
ra que las partes presenten sus
alegaciones ala medida impul-
sada por Eveac, periodo tras el
que tomara una decisién. Tanto
UGT como CCOO aseguraban
ayer que mantenian su confian-
za en el proyecto del Grupo K,
que, segun distintas fuentes con-
sultadas, sigue trabajando en re-
unirlas garantias exigidas.

Desde UGT recordaban que
266 extrabajadores han mostra-
do su preferencia por el proyec-
to de los exdirectivos por resul-
tar “mas sélida”, adhesién que
se plasmé en un documento que
reunié todas las firmas. No obs-
tante, CCOO exigia ayer a los
responsables del Grupo K que
den las explicaciones necesa-
rias para aclarar cémo van a re-
solver el asunto de las garantias.

Lapeticiéon de Eveacllegatras
una reunion que el administra-
dor mantuvo con los represen-
tantes del Grupo K el pasado
martes, encuentro que, segin
una nota de los adjudicatarios,
sezanj6 sin novedades.
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Navarra crea 9.100 empleos en el segundo
trimestrey los parados bajan a 38.400

EPA en Navarra: Il trimestre de 2015
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Segun la Encuesta de

la Poblacién Activa, hay
267.300 ocupados y el
paro baja en 9.600 sobre
el primer trimestre

Navarra vuelve a ser la
comunidad con menor
tasa de paro, con el
12,55%, similar a la
registrada en 2011

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

El segundo trimestre ha dejado
en Navarra unos buenos datos.
Lo que tiene que bajar, baja. Y lo
que tiene que subir, sube. Entre
los primeros, desciende el paro,
su tasay el nimero de hogares
con todos sus miembros en paro.
Y, entre los segundos, sube la po-
blacién ocupada y Navarra vuel-
ve arecuperar el primer lugar de
las comunidades auténomas con
menor tasa de paro. Asi se refleja
en los datos de la Encuesta de la
Poblacién Activa (EPA), difundi-
dos ayer por el Instituto de Esta-
distica de Navarra (IEN). Los ca-
lendarios electorales hicieron
que ayer no hubiera consejero
delramo para ofrecery valorarla
informacion, ya que habia cesado
la consejera de Industria, Lour-
des Goicoechea, y era nombrado,
ayer mismo, su sustituto, Manu
Ayerdi.

Para empezar, en el segundo
trimestre de este afio se han crea-
do 9.100 empleos respecto al tri-
mestre anterior, con un incre-
mento del 3,53%,y5.300 respecto
al mismo trimestre de 2014, con
un aumento del 2,01%. En total, el
numero de ocupados, que es el
parametro que indica cuantas
personas estan trabajando, se si-
tudé al final del segundo trimestre
en 267.300.

Del total de ocupados en Nava-
rra, 145.100 son hombres, mien-
tras que 122.100 mujeres estaban
empleadas en el segundo trimes-
tre de 2015.

Otro de los datos que ofrece la
encuesta es el del nimero de pa-
rados, que, en este caso, ha des-
cendido, tanto comparado con el
trimestre anterior como con el
mismo periodo de tiempo de
2014. El numero de parados a fi-
nal del segundo trimestre se si-
tuaba en 38.400, que son 9.600
menos que en el trimestre ante-
rior, con un descenso del 20%, y
11.000 menos que un afio antes, el
22,46% de disminucidn. El Go-
bierno de Navarra, en un comuni-
cado de prensa, atribuye este
descenso del nimero de desem-
pleados ala creacién de empleo,
como demuestra el aumento de
la ocupacién.

Navarra, donde mas cae el paro
Estos descensos son mayores
que en el conjunto del pais, yaque
el paro baj6 en Espafa el 5,43%
trimestralyel 8,43% anual, dejan-
do el nimero de parados en
5.149.000.Y, mientras que en tér-
minos trimestrales, es la segun-
da comunidad con mayor des-

censo (después de Islas Baleares,
con -20,80%), en términos anua-
les Navarraeslaque mas baja, se-
guida de Aragén con el -18,7%.

Estavez el nimero de parados
que ofrece la encuesta es menor
que el registrado en las oficinas
del Servicio Navarro de Empleo
(SNE), donde estaban registra-
dos a finales de junio 42.911 para-
dos. La diferencia estd en que
mientras ésta es una medicién a
través de encuesta, el dato del
SNE ofrece el nimero de perso-
nasqueestdn apuntadasensure-
gistroy la medicién es mensual.
Eldatodela EPA esel que se utili-
za para compararlo con el resto
de Europa.

La tasa de paro mas baja
Latasa de paro ha bajado 3 pun-
tos y 11 décimas respecto al tri-
mestre anterior y se sitiia en el
12,55%, frente a la tasa del 22,37%
nacional. Con estas cifras Nava-
rra se coloca como la comunidad
auténoma con menor tasa de pa-
ro del pais, a la que sigue el Pais
Vasco (15,98%). Llega asi Navarra
atasas cercanas alasregistradas
en 2011. En el segundo trimestre
de 2011, la tasa fue del 12,87%, con
41.300 personas desempleadas.
Latasa de paro femenina en Na-
varraesdel 13,11%,1la més bajaen-
trelas comunidades.

A diferencia de lo que ha ocu-
rrido anivel nacional, en Navarra
sique habajadolapoblacién acti-
va (suma de personas ocupadas
m4ds paradas). En concreto, las
305.600 personas de poblacion
activa suponen 500 menos que
en el trimestre anteriory 5.900
menos que hace un afio, con unas
tasas de -0,15%y del -1,88%, res-
pectivamente.

Otra de las cifras que se ha
comportado positivamente es la
del nimero de hogares con todos
sus miembros en paro. En la Co-
munidad foral hay un total de
253.400 hogares, de los que
186.500 tienen algin miembro
activo (ocupado o parado) y el
resto, 67.000 hogares, que no tie-
nen a ningiin miembro en situa-
cién de activo. Hay 16.200 hoga-
res en Navarra, el 6,4% del total,
que tienen a todos sus miembros
activos en paro. Esta cifra supone
una reduccién en 2.000 hogares
(-11,1%) respecto al trimestre an-
terior y 600 menos (-3,6%) en los
ultimos doce meses.

EL PARO EN ESPANA PAG. 9 @

EN CIFRAS

0,4%

Hay 16.200 hogares en Navarra, el
6,4% del total, con todos sus miem-
bros en paro. Son 2.000 hogares
menos que en el trimestre anteriory
y 600 menos que hace un afio

-22,46%

Es el descensodel paroenun afio,
lamayor caida entre comunidades
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REACCIONES

“Clara mejoria en el
mercado laboral”
CAMARA NAVARRA DE COMERCIO

Para la Cdmara Navarra de Co-
mercio, estas cifras vuelven are-
flejar “la clara mejoria que el
mercado laboral esta experi-
mentando desde el afio pasado”.
Sin embargo, destacd el descen-
so de la poblacidn activa, que
atribuye a las dificultades para
acceder al mercado laboral, “es-
pecialmente para ciertos colecti-
vos, por lo que es necesario cam-
biar esa tendencia”. Aiadié que,
pese a una tasa de paro del
12,55%, lajuvenil es del 32,09%.

“Demuestran la grave
realidad de Navarra”
ELA

Para el sindicato ELA, las princi-
pales conclusiones de estos da-
tos son que la tasa de paro del
12,6% es la sexta mas alta de la
UE-28; que la poblacidn activa ha
descendido, y que ha habido un
“fuerte aumento” de empleos
temporalesy de empleos parcia-
les. Todo ello “"demuestra la gra-
ve realidad de Navarra, donde el
desempleo sigue siendo enorme
y la temporalidad y parcialidad
siguen aumentando a niveles in-
soportables”.

Positivo, pero el
empleo es estacional
UGT NAVARRA

El sindicato UGT de Navarra con-
sidera positivos los datos de la
EPA, perodenunciaque elaumen-
tode laocupacién se ha producido
acostadelincremento “importan-
te" de las tasas de temporalidad y
parcialidad, “es decir, del empleo
precario”. Recuerda que latasa de
temporalidad ha aumentado 4,3
puntos en este trimestre con res-
pecto al anterior (del 22,6% al
26,9%),conunaumento "mas que
relevante en las mujeres, cuya ta-
sa de temporalidad se situa en el
31,4%, 6,4 puntos mas que en el
trimestre anterior. Afiade que la
parcialidad ha crecido en un
10,9% entre el primero y segundo
trimestre (46.600y 51.700 perso-
nas con jornada parcial, respecti-
vamente).

“Todavia el empleo es
insuficiente y
precario”

CCOO NAVARRA

En la misma linea que UGT,
CCOO Navarra valora positiva-
mente los datos pero advierte
gue elempleo que se esta crean-
do es “aun insuficiente y muy
precario”. Afiade que los sinto-
mas de recuperacién no estan
llegando alas personas con lain-
tensidad necesaria. “Aun tene-
mos 38.400 parados y alrededor
de 20.000 parados de larga du-
racion que estan viendo como se
agotan las prestaciones”, apunta
el sindicato en un comunicadode
prensa.

“Desmienten la
imagen de una
Navarra en quiebra”
UPN

Para UPN, los ultimos datos
“avalan la gestién del Gobierno
de UPN durante la ultima legis-
latura y echa por tierra la falsa
imagen de Navarra que se ha
transmitido a los navarros por
parte del nacionalismo y otras
formaciones de una Comunidad
en quiebra”, seglin recoge enun
comunicado de prensa. Para los
regionalistas, los datos son una
“buena noticia para todos los
navarros”. Y ha recordado que
“UPN no hacontadoconlacola-
boracion de los partidos que
ahora conforman el nuevo go-
bierno en estamateria.” “Al con-
trario, lo que han hecho ha sido
tratar de bloquear las medidas
y las propuestas de UPN, tan
necesarias para la reactivacién
econdémicay la creacién de em-
pleo”, afiade el partido.

“Ha sido fruto de las
medidas del Partido
Popular”

PP

El Partido Popular de Navarra
también ha atribuido, como ha
hecho UPN, las buenas cifras de
la EPA a su partido. “Los datos
hablan por si'solos. Las medidas
gue se han tomado desde el
Partido Popular estén dando
sus frutos en todas las comuni-
dades, sobre todo en Navarra.
Se trata de resultados histéri-
cos”, sefiald Cristina Sanz, por-
tavoz del PP en un comunicado
de prensa.

En la UCI un peregrino italiano
al caer de una ventanaen Viana

La caida, desde unos
tres metros de altura,
ocurrié cuando trepaba a
una ventana del albergue
para intentar acceder

DN
Pamplona

Un peregrino italiano, (Roma,
1964), de 51 afos de edad, se en-
cuentra ingresado en estado
grave en el Hospital San Pedro
de Logrofio con un neumotorax.
Permanece intubado en la UCI
(Unidad de Cuidados Intensi-
vos) después de caerse de una

altura de unos tres metros cuan-
do intentaba trepar a una venta-
na para acceder al albergue mu-
nicipal de Viana.

Viajaba en un grupo
Este suceso ocurrié hacia las 4
de la madrugada del miércoles
al jueves. El peregrino, que rea-
lizaba el Camino de Santiago
con un grupo que ya estaba per-
noctando en el albergue munici-
pal de Viana, regresaba solo al
albergue municipal de Viana, lo-
calidad que celebra su fiestas,
en estado ebrio, segin explican
desde la Guardia Civil.

El peregrino encontro el al-
bergue cerrado e intenté acce-

der a través de una ventana si-
tuada en el primer piso. Empez6
atrepar cuando a una altura de
unos tres metros, aproximada-
mente, se cayo.

Sufrié traumatismos de di-
versa consideracion, el mas im-
portante, en la zona de los pul-
mones.

Hasta el lugar acudieron
agentes de la Guardia Civil del
puesto de Lerin. Una ambulan-
ciamedicalizadalo traslado, de-
bido ala gravedad de las lesio-
nes, al Hospital mas cercano, el
de San Pedro de Logrofo, donde
a ultima hora de ayer permane-
ciaenla Unidad de Cuidados In-
tensivos.

ACCIDENTE SIN
HERIDOSALA
ALTURADEIRURTZUN

Pese al estado del vehiculo, un
Volkswagen Golf, no hubo nin-
gun herido. El accidente ocurrié
en la interseccién de la A-10 con
la A-15 en sentido Pamplona. El
coche de laimagen se sali6 de la
carretera por su derechay chocé
contra la bionda. El accidente
obligé a cortar la via durante un
breve espacio de tiempo. La
Agencia Navarra de Emergen-
cias movilizé una ambulancia y
bomberos. El suceso lo atendie-
ron agentes de la Guardia Civil.

Hasta junio de este aiio los
delitos y faltas disminuyeron
en Navarraun5,3%

® Han bajado los robos con
fuerza, las sustracciones de
vehiculos, el trafico de drogas,
los dafios, los hurtos y la
delincuencia violenta

DN Pamplona

Los delitos y faltas registrados
entre eneroy junio de 2015 en Na-
varra continian descendiendo.
En el primer semestre de este
afo, la suma de delitos y faltas se
hareducido un 5,3% en relacion

con el mismo periodo del afio an-
terior. Segun el balance de crimi-
nalidad que hace publico cada
tres meses el Ministerio del Inte-
rior, casi todos los indicadores
presentan cifras que indican un
descenso de los indices de crimi-
nalidad en general.

Mas robos con violencia

En los primeros seis meses de
2015 se registraron 11.493 deli-
tos y faltas en Navarra, frente a
los 12.132 del mismo periodo de
2014. Del total de tipologias de

delito, descienden la delincuen-
cia violenta —un 5,6%-, los robos
con fuerza--20,5%-,y entre ellos
los robos con fuerza en domici-
lios —un 8,2 % menos. Bajan tam-
bién las sustracciones de vehicu-
los a motor, un 17,1% menos-, los
delitos relacionados con el trafi-
co de drogas, los dafios y los hur-
tos. Se incrementan, sin embar-
g0, los robos con violencia o inti-
midacion —-aumentan en 19
casos-, pasando de 121 a 140; asi
comoloshomicidios y/ o asesina-
tos consumados —de 1 en el pri-
mer semestre de 2014 a 2 casos
registrados en el mismo periodo
de 2015-.

Este segundo informe trimes-
tral concluye que la tasa de crimi-
nalidad en Navarra—elnimero de
delitos por cada mil habitantes-
se sitia en 40,4, esto es, 4 puntos
por debajo dela media nacional.
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‘EDIPOREY’, MAS PARQUES ' i
PLATO FUERTE DEL EN LA AVENIDA “ =3
FESTIVAL DE OLITE DE ZARAGOZA
‘MEDEA’ Y ‘ANTIGONA' QUEJAS DE LOS VECINOS
COMPLETAN EL FIN DE SEMANA POR LA DURACION DE

LA TRILOGIA #psss7 LASOBRAS yem2vss

9.500 PARADOS MENOS

@ Navarra crea 9.100 empleosen el ségundo trimestre y el ntimero de desempleados cae 2 38.400
@ La tasa de paro se sitia. en el 12,55%, lamasbaja del Estado, nivel que no se alcanzaba desde 2011

@ Los nuevos contratos, sin embargo, se asocian a la temporalidad (23,2%)y ala parcialidad (11%)
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:.__-:_E' Asier Ballesteros Gutiérrez.
Mueredeun
[ ]
perdigonazo
fortuitoun

chicode Viana

La Policia Foralimputaa
dos menores por homicidio
imprudente de Asier
Ballesteros, de 15 afios

PAMPLONA — Asier Ballesteros,

& vecino de Viana, recibié el im-

& e\ pacto de un balin cerca del co-

- : o R PR - . razén cuando sus amigos ma-.
Arriba, Ana Herrera, José Luis Mendoza, Ana Ollo, Fernando Dominguez-e Isabel Elizalde. Abajo, Mikel Aranburu, Manu Ayerdi, Uxue Barkos, nipulaban una carabina en una
bajera dela localidad. PAGs. 45

Miguel Laparra y Maria José Beaumont, los diez componentes del Gobierno tras tomar posesién de sus cargos. Foto: Javier Bergasa/Unai Beroiz

g
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FETE-UGT
ofrecesuapoyoal

NUEVO CONSejero
de Educacion

PAMPLONA ~ La Federacion de
Ensefianza de la UGT de Navarra
(FETE-UGT) ofrecié su apoyo
para “recuperar la calidad de la
ensefianza” al nuevo consejero de
Educacion del Gobierno foral,
José Luis Mendoza, tras feliciar-
le por su llegada al cargo.

FETE-UGT indicé que “hace fal-
ta, ademas de dinero, voluntad”,
asi como que han sido muchoslos
recortes que ha sufrido la ense-
fianza, lo que se ha traducido en
una pérdida de calidad. De esta
manera, desde el sindicato apun-
tan hacia que habra que priorizar,
sefialando como importantes la
disminucién de la ratio por aula,
elincremento y la estabilidad del
profesorado en los centros edu-
cativos, y el reconocimiento de la
labor docente. -D.N.

. la palabra OROy los ntimeros del

CruzRoja
recauda 213140

eurosconel
Sorteode Oro

PAMPLONA ~ Cruz Roja recaudé
en Navarra 213.140 euros con el
Sorteo de Oro a través de la ven-
ta de 42.628 boletos a 5 euros. El
sorteo se celebré ayer en Alican-
te. El primer premio correspon-
de al niimero 47.287 dotado con
3 millones de euros; el segundo,
67.004 (1,5 millones) y el tercero,
al 59.900, (750.000 €), a los que
se suman las terminaciones. Los
grandes premios pasaron de lar-
go por Navarra, pero los partici-
pantes atin pueden-ganar un via-
je solidario para visitar proyectos
de Cruz Roja. Optard a los premios
disponibles quien consulte su
boleto a través de www.cruzro-
Ja.es/sorteodeoro, del 902 222 294,
o enviando un SMS al 215757 con

boletoy de la serie, -DN.

v

¢

EGUZKIi PIDE NO CAZAR PALOMA Y CODORNIZ. El colectivo ecologista
Eguzki pide a las diputaciones de la CAV y al Gobierno foral que excluyan
latdrtola y 1a codorniz de la lista de especies cinegéticas a la vista del “gra-
vey acusado declive” registrado en los tiltimos decenios; prohiban su caza
y apliquen una moratoria hasta la recuperacion de ambas especies. Foto: DN.

- JEpF AY .
r \\B’ —ii

Fluso delasplantasenlasalud,
alimentacion yeducacion, a
debate en un curso deverano

L.a UPNA ofrece conferencias para conocer las aplicaciones de la biologia vegetal

< Myriam Ojuel
Oskar Montero

PAMPLONA — La Universidad Publica
de Navarra comenzd ayer un curso de
verano sobre el uso de las plantas en
alimentacién, salud y educacién con
el fin de dar a conocer las aplicacio-
nes de la biologia vegetal en estos cam-
posy generar una visién innovadora
en el ambito docente de asignaturas
relacionadas con las plantas. °

Viaje por la actualidad por el mun-
do de las plantas: alimentacion, salud
yeducaciondura hasta hoy en el Pala-
cio del Condestable dela capital dela
Comunidad Foral y tiene cuatro ejes
principales. Asi lo explicd Raquel Este-
ban, investigadora en el Instituto de
Agrobiotecnologia de la UPNA, que
junto a José Fernando Morén, inves-
tigador y profesor universitario, son
los coordinadores del curso: “El pri-
mer eje es conocer las plantas y situar-
seen el tema de manera general, y los
otros tres bloques son mas especifi-
cos en torno a la educacién, salud y
alimentacion”.

Segiin manifesté Raquel Esteban,
el objetivo es que cualquier persona
interesada en el mundo vegetal se
acerque al edificio de la calle Mayor
y profundice més en los conocimien-
tos. “Esperamos que la gente salga
de aqui con nuevas ideas y con un
caracter inspirador que pueda apli-
carse en la vida cotidiana”, afiadié la
coordinadora al exponer las expec-
fativas que tienen sobre las cerca de
40 personas, de todas las edades, que
se han inscrito.

El curso se inauguré con la confe-
rencia Todo Io que tii no conoces de
las plantas, en la que pretendieron eli-

José Fernando Moran y Baﬁuel Esteban, coordinadérés del_curso.

| VIERNES

® 9.15. Botanica de supermerca-
do. Estudia los vegetales en tu
cocina. Javier Peralta.

® 10.30. El cocinero y las plan-
tas: Buscando fuentes de inspi-

_ racion en los alrededores (tele-
conferencia). Miguel Angel de la
Cruz.
® 12.00. Planfas medicinales en
atencion primaria. Isabel Oliva.
@ 13.00. Usos populares y plan-
1as curativas ¢corrobora la cien-
cia este saber ancestral? Silvia
Akerreta
©® 17.00. E/ uso de las plantas en
salud, alimentacién y educacion.
¢Necesario o innecesario? Mesa
redonda.

minar mitos que rodean este mundo
y asentarse en el tema. El resto de
sesiones que se sucedieron durante la
mafiana y tarde de ayer, mas las que
estin teniendo lugar hoy tratan de
ternas mas especificos. De este modo,
la jornada de ayer estuvo centrada,
ademaés del conocimiento general, en
herramientas de educaci6n. Por el
contrario, en el dia de hoy, las sesio-
nes estin dedicadas al uso de las plan-
tas en la cocina y en Ia salud.

Un ejemplo de ello es 1a clase magis-
tral que imparte hoy Miguel Angel de
la Cruz, cocinero con estrella Miche-
lin, sobre los beneficios del uso delas
plantas en la gastronomia. La medi-
cina alternativa también tiene un
lugar en la jornada a través de la doc-
tora Isabel Oliva explicando el por qué
las plantas no se recetan como reme-
dio alos pacientes. @ '

ué mala es la sensacién de
tener sed y no saciarla, y
mas durante los meses de
calor, que cuando el sol aprieta, la
sequia puede llegar hasta nuestras
gargantas. En estas situaciones,
puestos a elegir c6mo acabar con esa
agonia, los navarros optan por la cer-
veza como la bebida del verano des-
pués del agua, tan fundamental en
cualquier dia y estacién del ano.
Segun una encuesta realizada por
el Centro de Informaci6n de Cerve-
za y Salud y Mision Market
Research, la cerveza tradicional es
la segunda opcién mas elegida
entre los encuestados de 1a Comu-
nidad Foral, y es que la cerveza
puede considerarse una bebida
hidratante puesto que su composi-
cién en su mayoria es agua y car-
bohidratos. Segun Jesiis Romén
Martinez, en su manual La hidra-
tacion y la cerveza, “la cerveza
aporta al organismo un 92% de

Con calor, los navarros
optan por la cerveza

LA BEBIDA SE SITUA COMO LA SEGUNDA OPCION MAS ELEGIDA, QUE
ADEMAS ES HIDRATANTE CON MODERACION SEGUN LOS EXPERTOS

& Un reportaje de M. Ojuel

agua, junto a otras sustancias
nutritivas lo que la convierte en
una opcion para hidratarse para
los amantes de esta bebida, tanto
la tradicional como sin alcohol”.
Qué bien entra una cerveza en
una terraza con el buen tiempo y
ademas hidrata, eso si, consumida

en su justa medida, ya que si se
toman m4és de la cuenta, ademaés
de hidratar, hardn tambalear a mas
de uno. De este modo, se recomien-
da que las mujeres no se tomen
mas de una o dos cafias diarias, y
en el caso de los hombres, se les
permite una mas.

HIDRATACION Aunque ocho de cada
diez encuestados asegura conocer
los efectos de una mala hidratacién,
hay un 15,5% de los espaiioles que
admite haber sufrido un golpe de
calor, concretamente el porcentaje
mas alto lo ocupan los jovenes.
Roman advierte que cuando experi-

mentamos sed, nuestro cuerpo ya
nos esta alertando de que tenemos
una falta de agua leve. La mitad de
los navarros asegura beber liquido
inicamente cuando tiene sed, y la
otra mitad, regularmente. En este
caso, son las mujeres y los mayores
los que estdn mas concienciados
sobre la importancia de una buena
hidratacién.

Sin embargo, existe una falta de
concienciacién sobre qué cantidad
de liquido es el recomendado ya que
€1'48% de los navarros encuestados
considera que la cantidad ideal osci-
laentre1,5y 2 litros, mientras que la
recomendada es de 2 a 2,5 litros dia-
rios segiin la European Food Safety
Authority (EFSA).

Ante la necesidad de hidratarse,
aunque hemos visto que la cerveza
no es mala solucién. Jestis Roman
recomienda primero beber agua
para poder disfrutar de la compaiiia
de una cerveza. @
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El vicepresidente Manu Ayerdi promete su cargo en presencia de Uxue Barkos y de otras autoridades, ayer en el Salén del Treno del Palacio foral.

BARKOS ENSALZA LA

“"ACTITUD Y APTITUD"” DE SU
NUEVO EQUIPO DE GOBIERNO

@ Subraya que su Ejecutivo incluye a “todas las sensibilidades politicas” que
lo apoyan y que estara “abierto al didlogo permanente” con el resto de fuerzas

< Javier Encinas
@ Javier Bergasa/Unai Beroiz

PAMPLONA - El Gobierno del cam-
bio ya esta formalmente constitui-
do. En un protocolario acto, con un
guién muy similar al de ocasiones
precedentes, los nueve consejeros
que acompaiaran a Uxue Barkos
tomaron posesion ayer de sus nue-
vos cargos en el Salén del Trono del
Palacio foral. De ellos, la presidenta

destacd su capacidad para desarro--

Har la tarea que tienen por delante.
“Las personas y los equipos que
van a acometer la accion de gobier-
no tienen la actitud y aptitud que se
requiere”, destacé la presidenta del
Ejecutivo navarro, quien también
puso en valor que en su gabinete
estan incluidas “todas las sensibili-
dades politicas que conforman la
mayoria plural parlamentaria”.

Después de una semana prédiga
en discursos y emociones, Barkos
opto por una intervencién breve, que
aproveché para volver a tender la
mano a la oposicién. Aseguré que
su Gobierno estara “abierto al didlo-
go permanente con el resto de fuer-
zas politicas”, didlogo que extendié
al conjunto de la sociedad, con quien
prometié estar “en permanente
escucha”.

La mandataria dijo que la totalidad
de su equipo es consciente de “la
gran responsabilidad” que asumen,
y de las “expectativas creadas”. Y no
falté una alusién a la “honradez” que
ha de presidir “todas las decisiones”
quie se adopten a partir de ahora des-
de el Ejecutivo.

“El nuevo Gobierno debe ser dife-
rente en el fondo y en las formas”,
proclamé Barkos, quien se autoim-
puso el deber de ofrecer “gestos ine-

quivocos de atender las necesidades
y opiniones de la sociedad”. “Esta-
mos obligados a ser méis cercanosy
a estar mas atentos a los requeri-
mientos de la ciudadania”, afiadié
abundando en esta cuestién.

Por 1iltimo se comprometié a “tra-
bajar sin denuedo por otra visién
para encarar los problemas y desde
luego con el horizonte siempre cla-
ro de servicio a esta sociedad”.

“POR IMPERATIVO LEGAL” Las pala-
bras de Barkos fueron el colofén a
una jornada que se inicié con la
asuncion de sus nuevos cargos por

parte de los consejeros, para la que

todos ellos utilizaron la férmula de
promesa. Lo hicieron en euskera y
castellano, excepto Miguel Laparra
(Derechos Sociales) y Fernando
Dominguez (Salud), que se expresa-
ron en castellano, y Mikel Aranbu-

ru (Hacienda y Politica Financiera),
que usé solo el euskera. Ademas,
Maria José Beaumont (Presidencia,
Funcidn Piblica, Interior y Justicia)
subray6 que prometia el cargo “por

imperativo legal”. Recibi6 el mayor

aplauso de la mafiana, en lo que sin
duda fue un gesto de apoyo a los des-
medidos ataques que ha venido
soportando desde el Gobierno de
Espaiia y otros sectores por el sim-
ple hecho de haber sido propuesta
para esta funcién por EH Bildu, pese
a que nunca ha militado en un par-
tido politico.

El acto significé también la despe-
dida del Gobierno saliente de UPN.
Sin ningtn entusiasmo y relegados
por el protocolo a un segundo pla-
no, los consejeros regionalistas fue-
ron testigos del traspaso de poderes,
excepto [fiigo Alli (Politicas Socia-
les), que no asistio. @

~

© UPN y PSN piden la compa-
rencia de los consejeros. UPN y
PSN se han apresurado en solici-
tar la comparecencia en el Paria-
mento de los nueve consejeros
que componen el Gobierno foral
para que expongan sus lineas de
trabajo. Las peticiones se regis-
traron ayer por separado, pero se
plantean en términos similares.
Pese a [a premura en solicitarlas,
las comparecencias no tendrén
lugar antes de septiembre.

@ Algiin consejero desconocia
por dénde se enira al Gobierno.
Al menos uno de los nuevos con-
sejeros del Ejecutivo no sabia por
dénde se accede al Palacio foral
para celebrar las sesiones de
gobierno. La responsable de pro-
tocolo Cristina Gallego Alvarez le
aclaré que el acceso es por la
puerta principal ubicada frente
al paseo de Sarasate.

@ La dificultosa colocacién de
las insignias. Se ha convertido
en un clasico que el presidente
de turno tenga problemas para
colocar la insignia con el escudo
de Navarra a sus consejeros
cuando toman posesion del car-
go. Si hace cuatro afios esta
maniobra se le resisti6 a Yolanda
Barcina, ayer Uxue Barkos tam-
bién tuvo sus problemas para
colocar los escudos a su equipo
de confianza.
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Enérizesperaun
Ejecutivo de cambio
ydistinto” al de UPN

DEFENSOR DEL PUEBLO - El Defen-
sor del Pueblo de Navarra, Javier
Enériz, afirmé ayer que espera
del nuevo Gobierno “lo que espe-
ran los ciudadanos, que sea un
gobierno de cambio, distinto que
haga las cosas de otra manera” a
lo hecho por UPN. “Eso es lo que
hay que esperar siempre que se
produce un cambio en la demo-
cracia”, expuso. Enériz, para
remarcar que con este Ejecutivo
seguird haciendo “las mismas
funciones que venfa haciendo
con el anterior, con la misma
objetividad, imparcialidad y con
el mismo espiritu constructivoy
propositivo que mantenia con
todos los anteriores”. - E. Press

Robleda dice quela
idea del Gobiernoes
hacer una anditoria
“social” deladeuda

COMPTOS - El presidente de la
Camara de Comptos, Helio
Robleda, revel6 ayer que el nue-
vo Gobierno foral pretende rea-
lizar una auditoria de caricter
“social” para vincular la deuda
de Navarra y “analizar qué par-
tidas corresponden a infraestruc-.
turas que, en épocas de bonan-
za, no contaban con planes de
viabilidad, y pensar cuél es la
prioridad que se le puede dar a

la salida de esa deuda”. - Efe

Elizalde, Dommgu&, Ollo, Aranburu, Ayerdi, Barkos, Laparra, Beaumont, Mendoza y Herrera, ayer, en la primera reuni6n del Gobierno. Foto: Bergasa/Beroiz

' El Gobierno celebrasu primera sesion

Los nuevos consejeros
celebran una reunidn de casi
cuatro horas para abordar
asuntos de caracter técnico

PAMPLONA - El recién estrenado
Gobierno de Navarra no ha tardado
en meterse en faena. Apenas cuatro
horas después de que los conseje-
ros asumieron sus cargos, la presi-
denta les cité a su primera reunién

en el Palacio foral. Fue un encuen-
tro fundamentalmente deliberativo
y de caricter técnico, pero que se
prolongé por espacio de casi cuatro
horas. Estaban citados a las cuatro
y media de la tarde y 1a reunién fina-
liz6 en torno a las ocho y media, si
bien su inicio se demoré algunos
minutos debido, entre otras razo-
nes, a que se permitio el acceso a las
medios audiovisuales para la toma
de imagenes. -

En la sesién se abordaron cuestio-

Pello Pellejero, nuevo director
general de Comunicacion

Etxebeste serdlajefade
Gabinete de Educacion;
Ibero, secretaria de Interior; y
Ostériz, de Derechos Sociales

PAMPLONA - El nuevo Gobierno de
Navarra ha empezado a conformar
los equipos de trabajo que colabora-
ran en los distintos departamentos
del Ejecutivo foral. Por el momento,
ha trascendido que Pello Peliejero
Goiii (Pamplona, 4 de marzo de 1961)
ser4 el préximo director general de
Comunicacién.

Pellejero, licenciado en Ciencias de
la Informacién por la Universidad
Auténoma de Barcelona, esti casa-
do y tiene tres hijos. Acumula una
dilatada experiencia profesional.
Funcionario del Gobierno foral deés-
de 1997, ha sido jefe de negociado de
Nuevas Tecnologias de la Informa-
cion y jefe de seccién del Portal y
Medios Audiovisuales. En la actua-
lidad, era jefe de la seccién de Comu-
nicacién de la UPNA, Ademds, ha
trabajado o ha colaborado en los dia-

i
|

Pello Pellejero. Fotos; J. Bergasa/U. Beroiz

rios Navarra hoy, Diario de Noticias,
Deia, El Periddico de Catalunya 'y
Egunkaria asi como en el centro
territorial de TVE en Navarra.

Por su parte José Luis Mendoza
(Educacién) nombrar4 a Uxue Etxe-

Uxue Etxebeste.

beste Elizburu (Pamplona, 18 de mar-
zo de 1966) jefa de Gabinete, mien-
tras que la secretaria de Miguel Lapa-
rra (Derechos Sociales) sera Muskil-
da Ostériz y la de Marfa José Beau-
mont (Interior), Paula ibero. - JE.

nes como la ubicacién de cada uno
de los consejeros. De ellos, los dos
vicepresidentes, Manu Ayerdi (Desa-
rrollo Econémico) y Miguel Laparra
(Derechos Sociales), serdn los tni-
cos que se alojaran en la planta
noble del edificio, junto a la presi-
denta, Uxue Barkos.

Las cuestiones relativas al funcio-
namiento ordinario, como la distri-
bucién de despachos, tiene cierta
complejidad, sobre todo entre un
equipo de trabajo en el que ningu-

no de los integrantes ha tenido res-
ponsabilidades de gobierno con
anterioridad.

Los diez miembros del Gobierno,
que volverin a citarse en breve, tie-
nen que fijar también qué dia de la
semana celebran sus habituales
sesiones de trabajo. Hasta ahora el
Ejecutivo de UPN se veia los miérco-
les, pero el Gabinete de Uxue Barkos
esta estudiando la posibilidad de
mantener estos encuentros a finales
de la semana. - D.N.

Satela oz Lipavia
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TOMA DE POSESION DEL NUEVO GOBIERNO =

MANU AYERDI OLAIZOLA

r

CONSEJERO DE DESARROLLO ECONOMICO Y VICEPRESIDENTE

PRIMERO DEL GOBIERNO

“Queremos empleo

de calidad y estar
mas cerca de las
pymes navarras’

El vicepresidente econémico
apuesta por reforzar una
I+D+idecaidaenlos -
ultimos ejercicios

FICHA PERSONAL

@ Fecha y lugar de nacimiento.
San Sebastidn, 1967.

@ Trayecioria Licenciado en
Ciencias Empresariales por Deus-
1o, inici6 su frayectoria el Depar-
tamento de Marketing de Iber-
mética. Trabajé posteriormente
en Alcer y en Arian, como direc-
for financiero. Ha sido profesor
universitario.

ANA OLLOHUALDE

PAMPLONA —Manu Ayerdi, ekmiem-
bro més joven del Gobierno, tendra
todo el poder econdmico de Navarra
en sus manos. Y no ocultaba ayer sen-
tir cierta responsabilidad por ello. En
su cartera, las competencias de indus-
tria, empleo, comercio y fomento, la
vicepresidencia primera y-1a conse-
jeria de desarrollo econémico. Y un
objetivo por encima de todos ellos:
lograr que Navarra cree empleo de
calidad, sostenible y bien retribuido.

“Hoy predomina la emocién y es el
momento de disfrutar con los seres
queridos”, decia Ayerdi, que entraba
en el Salén del Trono por “primera
vez”. Por la tarde, asistia a su prime-
ra sesién de Gobierno, por lo que ya
avanzaba que a partir de ahora
“comenzara a predominar la respon-
sabilidad como elemento clave” de

PORTAVOZ DEL GOBIERNO Y CONSEJERA DE RELACIONES

CIUDADANAS E INSTITUCIONALES

“Sera la consejeria
de la convivencia,
laigualdad, lapaz
y lanormalizacion”

La porfavoz del Gobierno cree
que éste debe transmitir “nuevas
formasy talantes, transparencia

Y, sobre todo, normalidad”

FICHA PERSONAL

© Fecha y lugar de nacimiento.
Pamplona, 1965. ;

© Trayectoria. Licenciada en
Periodismo por la UNAV. Ha traba-
jado en Cadena SER, Navarra Hoy,
RNE en Vitoriay TVE en Bilbaoy
Pamplona. Desde 1991 trabaja en
la comunicacién institucional pri-
mero en el Gobierno de Navarray
desde agosto de 1992, en la UPNA.

PAMPLONA - “Mi consejeria, aunque
pueda parecer un cajon de sastre por
la amplitud de materias que retine,
es, en realidad, la consejeria dela con-
vivencia; convivencia en lo lingiiisti-
co, para que cualquier navarro o
navarra pueda expresarse en cual-
quier momento en cualquiera de las
dos lenguas de la Comunidad; convi-
vencia entre hombres y mujeres por
una sociedad mas igualitaria; es la

~ consejeria de la convivencia en paz,

paralo que habri que trabajar por el
resarcimiento de las victimas de la
violencia politica que ha habido en
las ultimas décadas, y la consejeria
de la convivencia para la normaliza-
cién”. Asi resumia la consejera de
Relaciones Ciudadanas e Institucio-
nales, Ana Ollo, el 4rea que le tocara
-gestionar, un departamento “lo sufi-

& " / i ML Py [ . 4] ¥ e
En la fila superior, Sayoa Ayerdi, hija; Junto a ella, Conchi Olaizola, la madre, y José Antonio Ayerdi, el

padre del nuevo consejero: En la fila inferior, Manu Ayerdi junto a su esposa, Silvia Miguel Rando. Entre
ellos, su hijo Markel y a la derecha de la imagen, Iker Ayerdi. Foto: Javier Bergasa/Unai Beroiz

su accion en el Ejecutivo. “Porque si
algiin objetivo de referencia siento
sobre mis espaldas es el del empleo,
el del empleo de calidad, eso lo ten-
go entre cejay ceja’, sefialaba tras la
foto de familia. \

Su toma de posesién coincidia con
los resultados de 1a EPA del segundo
trimestre del afio, cuyos resultados
dijo no conocer en su momento.

Informado por los medios del des-
censo del paro, Ayerdi pero que lo
estudiaran “con carifio”. “En princi-
pio el dato cuantitativo no tiene mala
pinta, pero lo estudiaremos en su
detalle; sin ninguna duda ahi va a
estar mi foco”, dijo.

Ayerdi sefial6 que quiere apostar
por sectores estratégicos y por ele-
mentos transversales como la I+D-+,

cuyos datos en 2013 no fueron bue-
nosy los de 2014 no ofrecen buenas
sensaciones. Asimismo aposté por
estar més cerca de las pequeiias y
medianas empresas en su interna-
cionalizacién y sefial6 que buscaran
tener “las mejores relaciones posi-
bles con empresarios y sindicatos, y
que de esas relaciones puedan salir
los mejores acuerdos”, -JAM.

De izq a dcha, fila superior: Peio Ollo, hermano de Ana; Txus Pintor, su actual

=
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ja; Alvaro Ollo, hermano y

Eloisa Biurrum, amiga. En la fila central, Patxi Larrién, exmarido; Ana Ollo; Peio Larrién Ollo (hijo) e Irati Pin-
tor (hija de Txus). Fila inferior; Unai Larrién OHo (hijo) y Ana Maria Hualde (madre). Foto: Bergasa/Beroiz

cientemente importante como para
tomarnoslo en serio y no hacer una
estructura a tontas y alocas”. Por eso
Ollo, aunque ya tiene una idea de
estructura en la cabeza, se plantea
dedicar al menos la primera parte de
agosto en evaluar, conocer y acercar-
se a las necesidades y al personal de
las dreas que le tocara gestionar antes
de dar nombres.

-

Pero ademas de la responsabilidad
sobre esas areas hoy dispersas
(“habra que hacer un trabajo impor-
tante de unificacién”), Ollo asumira
las labores de portavocia en el nue-
vo Ejecutivo. Al respecto la exres-
ponsable de comunicacién de la
UPNA dijo que es necesario “trans-
mitir nuevas formas y nuevos talan-
tes, hay que transmitir transparen-

ciay sobre todo normalidad”, En ese
sentido, declaré que su consejeria
“no puede ser la tnica que haga
comunicacién, que haga transparen-
cia y participacion” y subray6 que
todas deber4n “escuchar a la ciuda-
dania”. Finalmente Ollo destacé su
propio perfil técnico y dijo que ella
no hubiera sabido trabajar en un
gabinete “solo con politicos”. - A. Gil
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MIGUEL LAPARRA NAVARRO

VICEPRESIDENTE SEGUNDO Y CONSEJERO DE DERECHOS SOCIALES

-

“Hay compromiso
de dar respuesta
inmediata a los mas |
desfavorecidos”

El vicepresidente sefiala que
trabajaran a largo plazo en
“un nuevo modelo de politica
social mds redistributivo”

FICHA PERSONAL

@ Fecha y lugar de nacimiento.
Bourges (Cher-Francia), 1962.

@ Trayectoria. Licenciado en
Ciencias Politicas y Sociologia por
la Universidad Complutense y
doctorado en Sociologia por la
UNED. Dirigi6 el departamento de
Trabajo Social de fa UPNA (2007-
2014) y ha participado en 80 pro-
yectos de investigacién social.

JOSE LUIS MENDOZA PENA
CONSEJERO DE EDUCACION

PAMPLONA - La presidenta Uxue
Barkos tuvo ayer dificultades para
imponerle a Miguel Laparra Navarro,
vicepresidente de Derechos Sociales,
la insignia con el escudo de Navarra.
No obstante, el hasta ahora director
de la Citedra de Investigacion para la
Igualdad y1a Integracién Social (CIPA-
RAIIS), profesor de Politica Social y
coordinador del grupo de investiga-
cién ALTER en la Universidad Pibli-
ca de Navarra no dudé mucho cuan-
do le hicieron la “interesante” pro-
puesta de entrar a formar parte de este
nuevo Gobierno. Una etapa que afron-
ta “con mucha ilusién” y con “mucho
sentido delaresponsabilidad”yenla
que trabajara a dos velocidades:; “Una
a corto plazo, sobre lo urgente y las
necesidades mas inmediatas y més
bésicas de la poblacién; y otra a largo

“Lo primero es
Intentar detener

la aplicacion
delaLOMCE”

El consejero de Educacion
anuncia una “moratoria” en
el Programa de Aprendizaje

en Inglés hasta que se evalte

FICHA PERSONAL

©® Fecha y lugar de nacimiento.
Nacié en Carcar en 1954.

@ Trayectoria. Maestro de Prime-
ra Ensefianza y licenciado en Cien-
cias Eclesidsticas y en Filologia
Hispanica. Inicio su carrera profe-
sional en 1979, ha trabajado como
docente en Primaria y Secundaria.
Fundador de Euskara Kuftur Elkar-
goa. Fue director de Udalbide.

PAMPLONA - Con mas de 30 afios de
experiencia en la docencia, José Luis
Mendoza nunca se hubiera imagina-
do estar al frente del departamento
de Educacién. Se muestra “flusiona-
do” con esta apasionante tarea—para
la cual en el acuerdo programaético
tiene 38 objetivos marcados- “porque
€s una situacion tinica en Navarra que
cuatro partidos se pongan de acuer-
do para hacer un programa de gobier-
no y, luego, porque lieguen a acuer-
dos tan concretos”, En total: 614.

A la espera de conocer la situacién
real del Gobierno de Navarra, de la
Hacienda Foral, de la educacién y del
departamento, Mendoza considerd
prioritario en el tiempo “detener la
aplicacién de la LOMCE (Ley Orgéni-
ca de Mejora de la Calidad Educati-
va)”, cuestion que “otras diez comu-

De lzda a dcha, Carmen Pérez (suegrade Mlguel Laparra), Inés Garcia (su esposa) con Emma Estrada (nie-
ta), el consejero Miguel Laparra, Teresa Navarro (madre) y Miguel Laparra (padre). En la fila de arriba,
Marta Laparra y Leire Laparra (hijas) y Aleix Estrada (yerno). Foto: Javier Bergasa/Unaf Beroiz

plazo, orientada a un nuevo modelo
de politica social mas redistributivoy
mis orientado hacia la promoci6n del
conjunto de la ciudadania y hacia el
empoderamiento, con una dosis fuer-
te de participacion ciudadana”.

En este sentido, Laparra explic6 que
“vaimnos a ser muy respetiiosos con el
acuerdo programético™y, a corto pla-
Zo, “hay un compromiso de dar una

respuesta inmediata a las necesida-
des mas urgentes que ha puesto sobre
lamesa la crisis y de atender a los sec-
tores més desfavorecidos, que llevan
muchos afios también demandando
un poco mas de ayuda dela que seles
ha dado”. Para ello, seguramente se
necesitaran reformas legislativas y el
refuerzo de los recursos. Ademas, a
lo largo de la legislatura pretenden

' N g J
Arriba, de izda a dcha: Adrian Mendoza (primo), José Mendoza (sobrino), Nahia Mendoza (hija), Arantxa
Pérez Mendoza (sobrina) y Jokin Arrasate (sobrino). Abajo: Francisco Pérez Garcia (cufiado), Maria Jestis

revisar el conjunto de las politicas
sociales,” tratando de reforzar los efec-
tos més redistributivos, un objetivo de
una sociedad mas igualitaria”.
Laparra, que quiere responder a la
expectativa de “cambio profundo y
serio en muchos aspectos dela dimen-
sién social, politica y econémica”, ha
nombrado a Muskilda Ostériz, de la
UPNA, su secretaria personal. -M. Pérez

Mendoza (hermana), el consejero José Luis Mendoza y Juan Pedro Velilla (cufiado). Foto: Javier Bergasa/Unai Beroiz

nidades estAn dispuestas a hacer”.

El nuevo consejero, que aposté por
dignificar al personal de Educaciény
desed que todas las fuerzas parlamen-
tarias “colaboren por el bien de Nava-
rra aunque sea desde la discrepancia”,
anunci6 “una moratoria” en el Pro-
grama de Aprendizaje de Inglés (PAI).
“Los alumnos que estaban seguiran
adelante, pero no se van a abrir nue-

vas aulas hasta que no se evaltie este
proceso por el bien de los docentes,
de los alumnos y de toda 1a comuni-
dad educativa”, Y es que esta iniciati-
va se puso en marcha, refiriéndose a
palabras de Barcina, “para impedir el
avance y desarrollo del euskera. El
planteamiento es malo, pero el desa-
rrollo ha sido peor, porque el profe-
sorado necesita formacién; no basta

con saber inglés para saber ensefiar

és”. Para su anilisis, se creara
el Instituto de la Evaluacion, que tam-
bién se ocupari de las evaluaciones
de mayo, las cuales se van a modifi-
car. Mendoza, que vivio el acto de ayer
rodeado de familiares pero acordan-
dose de sus padres y de su hermana,
anuncié que su jefa de gabinete serd
la periodista Uxue Etxebeste. - M. Pérez
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CONSEJERO DE HACIENDA Y POLITICA FINANCIERA

“Lo prlmero es
ver como estan las
cuentas para fijar
Ingresos y gastos”

Sefiala que el programa de
gobierno fija las prioridades
en cuanto a reforma fiscal
y lucha contra el fraude

FICHA PERSONAL

@ Fecha y lugar de nacimiento.
Pamplona, 1955.

@ Trayectorla. Licenciado en
Ciencias Econdmicas y Empresa-
riales por la Universidad de Sevi-
lia y en Derecho por fa UNED.
Desde 1980 es técnico de
Hacienda. Ha sido jefe de Inspec-
cién y asesor de la comisién
negociadora del convenio.

PAMPLONA — Mikel Aranburu, de60
afos, lleva mas de media vida en la

Hacienda Foral, donde ingresé por
oposicién en 1980. Y ayer, recién
nombrado consejero de Hacienda y
Politica Financiera, queria ser muy
prudente respecto a su cometido en
el'Gobierno. Y recordaba que en el
programa firmado por Geroa Bai,
Bildu, Podemos e Izquierda-Ezke-
1Ta, “hay unas lineas muy claras en
cuanto a reforma fiscal y la lucha
contra el fraude”.

Pero antes de ello, el primer come-
tido de Aranburu serd revisar las
cuentas, los ingresos y los gastos del
Gobierno de Navarra. Aranburu ya
habia recibido de Lourdes Goicoe-
chea, su predecesora en el cargo la
situacion actual de los ingresos, que
empiezan a reflejar leves incremen-

CONSEJERA DE DESARROLLO RURAL, ADMINISTRACION LOCAL

Y MEDIO AMBIENTE

“La prioridad serd
impulsar el mapa

local y

el Plan de

Desarrollo Rura

La creaciondeun equipo de
trabajo “consistente” serd la
primera de las tareas en laque se
centrara de la nueva consejera

FICHA PERSONAL

© Fecha y lugar de nacimiento.
Bera, 1964 (es de Doneztebe

y vive en Zubieta)

@ Trayectoria. Gerente de
Cederna Garalur durante los alti-
mos fres afos. Anteriormente fue
fundadora de la empresa Axura,
especializada en proyectos de
ambito local, y encargada del
Nafarroa Oinez durante 8 afios.

PAMPLONA — A nivel programaético, la
reforma del mapa local de Navarray
el disefio de un Plan de Desarrollo
Rural que abarque todo el territorio
foral serén las prioridades de Isabel
Elizalde como nueva consejera de
Desarrollo Rural, Administracién
Local y Medio Ambiente. A nivel téc-
nico, su prioridad sera “crear equipos
de trabajo consistentes que sean
capaces de entenderse, conocerse y
transmitir una forma de trabajar
basada en la cercaniay en la profe-
sionalidad”.

“En un principio me voy a centrar
muy bien en todo lo que esti pasan-
do tanto con el mapalocal, para ver
si podemos trabajar rapidamente
sobre el proyecto; y también el Plan
de Desarrollo Rural, ver c6mo esta
y cémo vamos a poder afrontar estos

Fila inferior, de izquierda a derecha: Iosune Aranburu, Altzlber Aranburu (hermanas), Mxkel Aranburu,
Amaia Aguirre'(esposa), Maite Urtasun (madre) y Erkuden Aranburu (hermana): En la fila superior, Mai-
tetxu Aranburu (hermana) y los hljos de Mikel y Maite: Eiande, Maider y Garazi. Foto: Javier Bergasa/Unai Beroiz

tos. “Pero hay que verlo con deteni-
miento”, sefialaba ayer con pruden-
cia. Junto a ello, el consejero tiene
pendiente de su equipo, para lo que
manifestaba que atin no habia teni-
do tiempo. “Me ha pillado todo esto
algo por sorpresa”.

“En el programa hay unas lineas
muy claras en cuanto a reforma fis-
cal y lucha contra el fraude, que es

lo que a mi me compete, fundamen-
talmente, ademads de los presupues-
tos”, indicé Aranburu, un buen
conocedor de la fiscalidad navarra.
Asi, aposté por una plantilla de ins-
pectores que prime la calidad sobre
la cantidad, optimizando al miximo
las labores de gestion y enfocando
la inspeccién a lo verdaderamente
importante,

Junto a ello, Aranburu dijo que lo
primero que ha de tener en cuenta
este nuevo Ejecutivo es “c6mo estan
las cuentas” y al respecto precis6 que
tendran que hacer “unas previsio-
nes de ingresos y de gastos para
poder marcar el campo de juego en
el que se pueden mover todos los
departamentos de acuerdo con el
proposito de cambio”. - JA.M.

Arriba, de lzqmerda a derecha. Jokin Elizalde (hermano), Itxaso Elizalde (sobrina), Arantxa Arregui (ami-
ga), Pilar Elizalde (prima). Abajo: Txeli Arretxea (madre) Uliana Aranguren Elizalde (hija), Isabel Elizalde
Arretxea, José Miguel Aranguren (marido) y Mari Carmen Elizalde (tia). Foto: Javier BergasafUnai Beroiz

préximos afios, en los que sera muy
importante evaluar la financiacién
que tenemos para todo el territorio”,
explicaba. La extensién y concrecién
del acuerdo programatico que regi-
ra la accién del gobierno sera “una
hoja de ruta perfecta”, aseguraba.
Elizalde, en declaraciones a los
periodistas tras tomar posesion de
su cargo, destac que para ella esun

“honor” formar parte del Gobierno
de Barkos y se mostré “encantada”
de “poder trabajar en este equipo con
mucha ilusién, responsabilidad y con
mucha energia de toda la gente que
nos estd apoyando”, La nueva conse-
jeraafirmaba que es “consciente” de
que “tenemos mucho que escuchar
y trabajar para que entre todos poda-
mos ver el territorio de otra manera,

entender que somos una regién, un
pais de tierra, de gente y de paisaje”
¥ que “todos tenemos que saber dis-
frutar, vivir y trabajar en €éI”. “Ese es
el objetivo principal con el que me
presento hoy ante todos, con humil-
dad y con las puertas abiertas para
que la consejeria esté abierta a todo
el mundo para que podamos traba-
Jjar entre todos”, resaltaba. - A. Git
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MARIA JOSE BEAUMONT ARISTU

CONSEJERA DE PRESIDENCIA, FUNCION PUBLICA,

INTERIOR Y JUSTICIA

“Haremos una défenSa
aultranzadelo ptblico |
en una Administracion g

eficaz y transparente”

Beaumont quita hierroa los
ataques de Fernandez Diaz ya
que cree que “le quedan cuatro
dias” como ministro del interior

PAMPLONA - La prioridad a dia de hoy
es conocer el departamento (ya se ha
reunido con el jefe de 1a Policia Foral,
con el actual secretario técnico del
areay con el director de Presidencia),
organizar sus recursos y poner en
marcha la nueva estructura “en el
menor plazo posible” para que todas
las dreas que dependen ya de su man-
dato estén a pleno rendimiento “cuan-
to antes” y bajo la premisa de hacer

FICHA PERSONAL

@ Fecha y lugar de nacimiento.
Artieda (Urralil Bajo), 1956.

@ Trayectoria. Licenciada en
Derecho. Ejerce como abogada de
Derecho Publico. Fue asesora per-
sonal del diputado foral Jestis
Bueno Asin entre los afios 1979 y
1983 y fundadora, portavoz y abo-
gada de la coordinadora de Itoiz.
Ha intervenido ante tribunales de
todas las instancias y ha colabora-
do con organismos de proteccién
de Derechos Humanos de la ONU.

o) G 1

i

Arriba, de izq a dcha: Saioa Beaumont (sobriné), Raquel Beaumnont (hermana), Pedro Aristu (primo), Paula Ibe-

ro (secretaria de gabinete). Abajo: Ibai Beaumont (sobrino), Julen Arraiza (sobrino), Maria José Beaumont, Mari
Angeles Beaumont (hermana) y Patxi Gorraiz (amigo), junto a Ias hijas de éste, Nahiara y Olaia. Foto: Bergasa/Berotz

“una defensa a ultranza de lo ptiblico
en una administracién eficaz y trans-
parente”. Esto es lo que preocupa a
Maria José Beaumont, nueva conse-
jera de Presidencia, Funcién Piblica,
Interiory Justicia, y nolos ataques que
le llegan desde el Ministerio. En res-
puesta a Jorge Fernidndez Diaz y en

referencia a la posible paralizacién
del traspaso de nuevas competencias,
Beaumont fue clara: “Entre que nos
situemos en verano un poco con lo
que tenemos que hacer, hay eleccio-
nes, y lo que esta claro es que este
ministro no va a estar, con lo cual lo
relativizo y ya esta”.

o

La nueva consejera confia “plena-
mente” quealolargodelalegislatura
“consigamos el traspaso de competen-
cias” pendientes. Preguntada por si
plantea un repliegue de Policia Nacio-
nal y Guardia Civil, Beaumont contes-
t6 que “para nada” y confio en que las
relaciones sean “normales”, - A. Gil
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FERNANDO DOMINGUEZ CUNCHILLOS

CONSEJERO DE SALUD

“Laideaes potenciar
la sanidad ptblica,
empezandopor
Atencion Primaria”

Pretende revertir la situacién
de las cocinas del CHN, que “no
deberian haber salido, porque
hemos perdido mucha calidad”

FICHA PERSONAL

© Lugar y fecha de nacimiento.
Gallur (Zaragoza) en el afio 1953.
@ Trayectoria. Licenciado en
Medicina y Cirugia y doctor en
estas materias con sobresaliente
“cum laude”. Ha desarroliado su
actividad en las dreas de urgencias,
medicina del trabajo, medicina
hospitalaria y especializada extra-
hospitalaria y cirugia taurina.

PAMPLONA — Aprendi6 a ser cirujano
alos 24 afios y ahora tiene 62. Fernan-
do Dominguez, hasta ahora jefe dela
Unidad de Cirugia de Mama del Com-
plejo Hospitalario de Navarra y nue-
vo consejero de Salud, confesé ayer
que “vaa echar muchisimo de menos”
su profesi6n. Sin embargo, decidié
embarcarse en este proyecto porque
“es bonito participar en un gobierno
de cambio”y “creo que se puede hacer
politica de otra manera”, por parte de
“gente que no hemos sido politicos
nunca, que somos técnicos y conoce-
mos el medio en el que estamos”.
Este “defensor acérrimo” de la sani-
dad puiblica, abogé por “potenciarla
en todos los ambitos”, empezando
“por la Atencién Primaria, porque es
el pilar de la medicina”. Preguntado
por qué le gustaria cambiar del depar-

CONSEJERA DE CULTURA, DEPORTE Y JUVENTUD

“La cultura esun
motor de desarrollo
socloeconomico

y comunitario”

Con este convencimiento, la
consejera inicia un recorrido
que se basara en el “detallado”
acuerdo programatico

FICHAPERSONAL

@ Lugar y fecha de nacimiento.
Pamplona, 1966.

@ Trayectoria. Licenciada en
Comunicacién y postgrado en
Gestion y Politicas Culturales. En
1991 entro a trabajar por oposi-
cién como técnico de Cultura en
el Gobierno de Navarra. Puso en
marcha el Festival Punto de Vista
y fue subdirectora del INAAC.

PAMPLONA - “Afronto esta etapa con
mucha ilusién, soy muy consciente de
la terrible responsabilidad que tengo
encima, pero quiero aplicar las habi-
lidades y aptitudes que he aplicado a
lo largo de mi carrera profesional a
este cargoy, como bien ha dicho Uxue
Barkos, hacer un cambio sensato, inte-
grador, con una actitud de escucha, de
mirada atenta a las necesidades de los
ciudadanos y con todo el respeto que
tengo y que siempre he tenido por la
gente del mundo del arte y de la cul-
tura, y también del deporte, que son
los que realmente, dia a dia, trabajan
por mejorar las condiciones de los ciu-
dadanos. Y con el profundo convenci-
miento de que la cultura es un motor
de desarrollo socioeconémico y de
desarrollo comunitario. Con este con-
vencimiento quiero iniciar el recorri-

Fernando Dominguez Cunchillos, en el centro, junto a su esposa, Isabel Martinez Mbntero. Cbn éﬂos, de

=85 7

izquierda a derecha, Daniel Dominguez Otamendi (nieto), Javier Dominguez Martinez (hijo), Ana Ota-
mendi Legorburu (nuera), Mari Carmen Martinez Montero (cufiada), Gonzalo Ramirez Angulo (cufiado),
Olmos Belio Sebastidn (cufiada) y Manolo Dominguez Cunchillos (hermano). Foto: Javier Bergasa/Unai Beroiz

tamento que va a gestionar, respon-
di6, sin perder la sonrisa, que “todo Io
que se pueda”, para “intentar mejo-
rarlo” y, respecto a la externalizaci6n
de las cocinas hospitalarias, apunté
que la idea es “revertir la situacion,
que vuelvan a los centros hospitala-
rios, de donde yo creo que no debe-
rian haber salido porque hemos per-
dido mucha calidad”. No obstante,

deberan estudiar la situaci6n, el con-
trato, el coste y la viabilidad. En cuan-
toala organizacién del departamen-
to, cuenta con un grupo de compaiie-
ros para, “entre todos, hacer una tor-
menta de ideasy poner nombres enci-
ma de la mesa; los cargos es lo de
menos. La idea es trabajar desde el
puesto que le toque a cada uno”.
Tras la toma de posesién, que con-
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siderd “muy emocionante” y enla que
se acord6 de sus padres y suegros, el
doctor Dominguez tenia “muchas
ganas de empezar a trabajar”, “Somos
el escaparate de toda la sociedad y
esperamos acertar”, indico. En su caso
le gustaria que la labor que ahora
comienza sea evocada “como me
recuerdan por mi pasado médico asis-
tencial; ahora firmaba (rie)”. - M. Pérez

.
-~

De izda a dcha, abajo: Miguel Herrera (padre de la consejera), Julidn Oria (marido), la consejera Ana Herrera
Isasi, Begoiia Isasi (madre) y Maria Herrera Isasi (hermana). En la fila de arriba, sus hijos Ainhoa y Julen, Puri
(nifia de Guinea Ecuatorial que acogen en verano) y Begofia Herrera Isasi (hermana). Foto: Javier Bergasa/Unai Beroiz

do”. Asi se expresaba ayer la nueva
consejera de Cultura, Deporte y Juven-
tud, una ilusionada Ana Herrera Isa-
si, tras tomar posesién.
Esta técnica de Cultura aceptd el car-
go porque “el planteamiento del
‘Gobierno, como gobierno de profe-
sionales técnicos expertos cada uno
en su ambitoy sin afiliacién politica,
me parecio atractivo y, sobre todo,
porque no pude decir que no”, auna

.

propuesta que responde a la “actitud
de servicio ptiblicoy de poder colabo-
rar con la mejora de la sociedad” tan
propia del funcionario, como es ella.

Explicé que su marco de actuacién
vaa ser “el acuerdo programatico, que
es bastante detallado y con el que
estoy totalmente de acuerdo”. No pien-
sa tomar “decisiones unilaterales” y
las medidas a adoptar en su 4rea sefia-
16 que “pasan por hacer un diagnés-

tico y crear una serie de 6rganos,
como el Observatorio Navarro de la
Cultura, el Consejo Navarro del Depor-
te o el Observatorio Navarro de la
Juventud, asi como mesas sectoriales,
cuyo primer objetivo es hacer un diag-
ndstico de larealidad, junto alos agen-
tes culturales, deportivos y de juven-
tud”. A partir de los estudios, de la
escucha y del contacto, adoptar4 las
medidas necesarias. - M. Pérez
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Navarracrea9.100 empleosenel
segundo trimestre, el 96% enservicios

El paro cae en 9500 personas, un 20%, y el nimero de desempleados se sitta en los 38400 @ La tasa de
paro alcanza.el 12,55%, la mas baja de Espaiia ® La temperalidad crece un 23,2%y la parcialidad, un 11%

A Sagrario Zabaleta
‘8 Maitane Bernabeu

PAMPLONA - Navarra creé 9.100
empleos en el segundo trimestre del
afio respecto al periodo comprendi-
do entre enero y marzo, delos que un
95,6% se produjeron en el sector ser-
vicios debido a que la recuperacién
econdmica se esta notando en el
impulso del consumo interno, segiin
los datos de la Encuesta de Poblacién
Activa (EPA), conocidos ayer.

La construccién y la agricultura
generaron nuevos puestos de traba-
jo, peronoa ese ritmo, y la nota nega-
tiva la aporto la industria, que con
gran peso en la economia dela Comu-
nidad, destruy$1.300 empleos.

El paro también descendié entre
abril y junio, un contundente 20%. Las
cifras absolutas fueron semejantes a
las de creacion de empleo, 9.500 per-
sonas, de las que un 89,4% estaban
buscando hasta entonces trabajo por
primera vez o eran desocupadas de
larga duracion, es decir, sumaban méas
de un afio sin empleo. Esta bajada, al
compds del crecimiento de la econo-
mia, deja el nlimero de personas sin
trabajo en las 38.400, mimero que no
seregistraba desde el tercer trimestre
de 2011 cuando empez6 la segunda
recesion, pero elevado y preocupan-
te todavia, ya que de ellos, mas de la
mitad son desempleados de larga
duracién —un total de 20.000; y a su
vez, de estos, el 71% lleva dos.o mas
arnios sin poder trabajar—.

El descenso del desempleo deja la
tasa de paro en el 12,55%, la m4s baja
de Espafia, y que Navarra no alcanza-
ba desde también el tercer trimestre
de 2011. La Camara de Comercio,
Industria y Servicios destacé que “la
EPA vuelve a reflejar la mejoria que
el mercado laboral estd experimenta-
do desde el afio pasado en Navarra,
una bajada del paro que repercute de
forma positiva sobre la renta de las
familias y sobre el consumo”.

Pero, la Camara advirtié de que “el
nidmero de activos volvié a caer en el

segundo trimestre con respecto al afio

anterior en 5.900 personas en la
Comunidad, frente al caso nacional
donde el niimero de activos aumen-
t6 en cerca de 40.000”. Una disminu-
cién que se puede deber al desénimo
de estas personas en la bisqueda de
un trabajo “al ser muy complicado
encontrarlo para ciertos colectivos
—mujeres, jévenes y mayores de 45

Encuesta de Poblacion Activa (EPA). 22 trimestre 2015
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EPA en Navarra

Cairimastie |

2014

5o reimesiee 6

521900

Pobl. total 16 afios o mas 521.300 521700 521. 800 521,70

Activos 311.500 309.600 310700 306100 305.600

Ocupados 262.000 263300 264.300 258.200 267.300

Parados 49.500 46200 46.400 47900 38.400

Tasa actividad (%) 5979 59,35 59,55 ~ 56.684 58,56

Tasa paro (%) 15,88 1492 1492 15.661 12,55
afios-", reconocio. Por eso, resalté  los que tienen un contratoajornada y ganar en empleo y en poder adqui-
como imprescindible “reforzar las completa tinicamente crecieron un sitivo de forma que consigamos acti-
politicas activas para favorecer la  1,8%. Esta realidad no pasa desaper- var la demanda interna”.

empleabilidad y facilitar el acceso al
mercado laboral de los jévenes”.

EL TIPO DE EMPLEO A pesar de que la
ocupacién ha crecido un 3,5% en el
segundo trimestre, hasta los 267.300,
el tipo de empleo creado'se asocia a
la temporalidad y a la parcialidad, ya
que son las dos variedades que mas
han aumentado en los iltimos
meses, un 23,2% y casi un 11%, res-
pectivamente entre abril y junio. En
cambio, los asalariados con empleos
indefinidos descendieron un 2,1% y

cibida para los sindicatos que la
denunciaron. Tanto UGT' como
CCOO se congratularon del descen-
so del paro, pero coincidieron en que
la recuperacion se est4 sustentando
en un empleo precario. “Exigimos un
cambio de rumbo, que oriente las
politicas hacia el empleo de calidad
y aumente la inversién en tecnologia
y formaci6n”, destacé UGT.

Para CCOO, “la derogacién de la
reforma laboral sigue siendo la gran
asignatura pendiente, precisamente
para activar la negociacion colectiva

En cambio, ELA remarcé que “la
tasa de paro del 12,55% en Navarra es
la sexta mas alta de la UE-28". Ade-
mas, insistié en que “el hecho de que
la poblacién parada disminuya no sig-
nifica que suponga la creacién de
empleo”, y que el que se genera
“empobrece ala clase trabajadora por
la precariedad y la miseria”. Por su
parte, LAB dijo que “los gobiernos
siguen sin abordar politicas efectivas
de reparto de la riqueza que posibili-
ten que todas las personas accedan a
unas condiciones de vida dignas”. @

@ 5.300 ocupados més que
hace un aiito. Navarra suma
267300 ocupados, 5300 més
que hace un afio.

© 11100 desempleados menos
que en 2014. La Comunidad
Foral registra 38.400 desocupa-
dos, 11100 menos que en el mis-
mo periodo del afio anterior
-6.700 hombres y 4.400 mujeres
menos-.

@ 267.300 ocupados. 145100
son hombres, con una tasa de
actividad del 63,89%, mientras
que 122.200 mujeres estaban
empleadas en el segundo trimes-
tre de 2015, con una tasa de acti-
vidad femenina del 53,35%.

@ La tasa de paro de las muje-
res asciende al 13,31%. La tasa
de paro femenino se situé en el
13,31% en €l segundo trimestre,
3,8 puntos menos que en el pri-
mer trimestre. La tasa de paro
masculino se fijé en el 11,09%,3,5
puntos menos.

@ La tasa de paro entre los
menores de 25 se dispara al
32,09%. La tasa de paro entre los
jévenes de menos de 25 arios se
dispara al 32,09%. -

©® La poblacién activa cae en
5900 personas en un afto. La
poblacién activa (ocupados més
parados) alcanzé las 305.600
personas, 5900 menos.que hace
un afio. Este dato preocupa por-
que puede reflejar el desanimo
de ciertos colectivos ante la faita
de un trabajo, lo que les lleva a
renunciar a seguir buscando
ofertas de empleo.

©16.200 hogares, con todos
sus miembros en paro. En el
segundo trimestre, Navarra con-
tabiliz6 16.200 hogares con todos
sus miembros en paro, lo.que
supone 2.000 hogares menos
respecto al trimestre anterior y
603 menos en los ultimos doce
meses. Sigue siendo un dato
preocupante ya que se esta muy
lejos de los 4.000 hogares que se
encontraban en esta situacion
antes de que estallara la crisis.

@ Por edades. El Unico grupo de
edad que ha decrecido en nime-
ro de ocupados es el de 20 y 24
anos, con 600 menos.
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Espana registra 295.600 parados
menos y unatasadel 22,37%

El empleo creceen
411.800 personas, el
mayor aumento desde el
segundo trimestre de 2005

PAMPLONA ~ El nimero de parados
bajo en 295.600 en el segundo trimes-
tre hasta 5.149.000, lo que redujo la
tasa de paro 1,4 puntos hasta el 22,37%
ylasitué en valores del tercer trimes-
tre de 2011, mientras que el empleo
aumento en 411.800 trabajadores, el
mayor crecimiento desde el segundo
trimestre de 2005. Segtin la EPA, en
los tiltimos doce meses el empleo cre-
cié en 513.500 personas, mientras que
¢l paro se redujo en 473.900.

La poblacién activa aumenté en
116.100 personas hasta los 23.015.500,
de forma que la tasa de actividad cre-
ci6 0,33 puntos hasta el 59,79%.

Entre abril y junio, el paro disminu-
y6 en todos los sectores, pero en
mayor medida en los servicios
(93.500 desempleados menos), segui-
do de la industria (30.800), la agricul-
tura (28.900) y construccion (17.600).

En funcién del sexo, el descenso
del paro se sustanci6 entre los hom-
bres, con 213.700 desempleados
menos, mientras que entre las muje-
res solo disminuy6 en 81.900 perso-
nas, lo que no obstante, dejé atin un
mayor numero de varones desem-

“EldatodelaEPA es
excelente, peroir porel
buen camino no significa
que se pueda aflojar

la marcha, porque atin
hay muchos espanoles
pasandolo mal”

MARIANO RAJOY
Presidenie det Gobierno centrat

pleados (28.000 mas) aunque su tasa
de paro (20,96%) fue inferior a la
femenina (24,01%).

Por edad, el desempleo se recor-
t6 en todos los tramos menos en el
de menores de 19 afios, y por nacio-
nalidad, la mayor parte del descen-
so se concentré en los espafioles
(215.300) frente a los extranjeros
(80.300).

El mimero de parados de larga
duracion (que perdieron su empleo
hace maés de un afio) se redujo en
147.200 personas, mientras que
aument? el de aquellos que buscan
su primera oportunidad laboral
(22.400). Navarra contabilizé la tasa

de paro mas baja (12,55%) y Andalu-

cia, la més alta (30,98%).

LA OCUPACION En cuanto a la ocupa-
ciony en linea con el comportamien-
to del paro, el empleo aumentoé en
todos los sectores de actividad, pero
con mayor intensidad en los servi-
cios (291.700 trabajadores mas),
seguido de la industria (64.800), la
construccion (32.300) y la agricul-
tura (23.000). El empleo a tiempo
completo subié en 430.200 personas,
mientras que el de tiempo parcial dis-
minuyé en 18.500, de forma que se
redujo el porcentaje de personas que
trabajan por debajo de la jornada
habitual (al 15,77%).

El mimero de auténomos crecié en

“Hay ciertas sefiales
de estabilidad

en los ritmos de
crecimiento, por

lo que reclamamos
mas reformas en el
mercado laboral”

JUANROSELL
Presidente de la CEOE

44.200 personas y el de empleado-
res, en 36.500, mientras que el
nimero de asalariados subié en
368.400 personas, gracias al incre-
mento de los contratados tempora-
les (307.600 personas) y, en menor
medida, de los indefinidos (60.800),
lo que incrementd la tasa de tempo-
ralidad al 25,09%.

El empleo privado aumenté en
412.200 personas, hasta 10s14.910.200,
mientras que el empleo publico se
mantuvo invariable en 2.956.300 tra-
bajadores. El empleo se incrementé
en todos los grupos de edady, en fun-
cién del sexo lo hizo tanto entre los
hombres (241.200 més) como entre
las mujeres (170.600).

LAS REACCIONES DE MONCLOA El pre-
sidente del Gobierno, Mariano Rajoy,
destacé ayer los datos “histéricos” de
la EPA y dijo que no habra que espe-
rar al final de la legislatura para afir-
mar que hay mas ocupados, menos
parados y mas afiliados a la Seguri-
dad Social que en el dltimo trimestre
de 2011. Afirmé que Espafia avanza
por el buen camino y “cada vez més
rapido”. En un discurso con marcado
cardcter electoral, €l presidente popu-
lar repitié un mensaje que ya se vie-
ne escuchando desde hace meses: “La
recuperacién del empleo no se man-
tendra con contrarreformas ni con
viajes al pasado”. - Agencias

“Alritmo actual de
generaciéon de empleo,
se tardaran unos seis
anos en recuperar los
niveles de 2007, por lo
que mucha gente sera
parado estructural”

IGNACIO FERNANDEZ TOXO
Secretanio general ge CCOO

En la mesa, Marla Gonzilez (ELA) José Sanguesa (CCOO), Mlguel
Angel Ganzabal y Dani Narvaez, ambos de ELA, con empleados.

Laplantilla
de Pamplonica
suma’70 dias de
huelgaindefinida

Pide una “reunion urgenTe” con el Gobierno para
conservar la empresa, que esta en preconcurso

& Sagrario Zabaleta
@ Iban Aguinaga

PAMPLONA - Los trabajadores de
Pamplonica, que suman 70 dias de
huelga indefinida, han solicitado
una reunién “urgente” con el vice-
presidente primero y consejero de
Desarrollo Econémico, Manu Ayer-
di, para que el Gobierno “se involu-
cre en este conflicto”, es decir, para
que trabaje en buscar soluciones
que permitan “mantener el proyec-
to industrial, los 70 empleos y las
condiciones laborales”.

Este fue el mensaje que lanzaron
ayer los miembros del comité de
Pamplonica, compuesto por tres
delegados de ELA, uno de CCOOy
uno de UGT, en la rueda de prensa
celebrada en los locales de ELA, y
respaldada por los trabajadores.

El presidente del comité Miguel
Angel Ganzabal (ELA), Maria Gon-
zilez (ELA)y José Sangiiesa (CCOO)
denunciaron la falta de comunica-
cién con la empresa, que se encuen-
tra en preconcurso de acreedores
desde el 22 de mayo. Todos ellos
coincidieron en que Pamplonica ha
llegado a esta situacién por “la mala
gestién de sus directivos, que han
despilfarrado los 16 miliones que
recibieron al trasladar la empresa
de la avenida Zaragoza, en lugar de
usar ese dinero para relanzary con-
solidar el proyecto industrial”,

Dani Narvaez, asesor de ELA, insis-
tié en que “no existe interlocucién
con la empresa” y que parece que
“los propietarios han tirado la toa-

lla y estin dejando morir el nego-
cio”. Una compaiiia con un acciona-
riado muy repartido: un 33% esti en
manos de la Protectora; un 25%, en
Agropecuaria del Pirineo; un 16,5%,
en Agropecuaria Obanos y un
25,5%, en otros titulares, principal-
mente pequefias granjas porcinas.

El comité cree “firmemente que
€On una mejor organizacion, Pam-
plonica puede ser rentable y viable”.
Por ese motivo, reiterd que “el nue-
vo Gobierno de Navarra debe impli-
carse y no dejar tirada a la plantilla
como si lo han hecho los accionis-
tas dela empresa que solo velan por
susintereses”, destacé Miguel Angel
Ganzabal. El presidente del comité
repitié la importancia de que “el
vicepresidente econémico se pon-
ga manos a la obra para mediar
para conservar la actividad, los 70
empleos y recuperar las ayudas
publicas -16 millones del Ayunta-
miento de Pamplona, unos 500.000
euros del Gobierno foral para inver-
siones y mas de 600.000 euros de
Sodena en avales—".

La plantilla inicié una huelga el 14
de mayo para que la empresa cum-
pliera lo acordado en materia sala-
rial en 2012, afio en que se aceptd
una rebaja del 20% con la obligacién
de recuperarla en 2015. Con el paso
de los dias, la situacién personal de
cada uno empeora, ya que llevan
mas de dos meses sin cobrar. “Cuen-
tan con el apoyo de sus familias, y
también con la caja de resistencia
en el caso de los afiliados de ELA”,
concluyd Narvaez. @
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UGT e Independientes depositan

su “confianza

plena”en el Grupo K parareactivar Koxka

Sefialan que Ios exdirectivos
fienen “muy avanzado”
el proceso para lograr “las
garantias” de los 1,7 millones

PAMPLONA — UGT e Independientes,
con representacion en la comision de
seguimiento del concurso de Koxka,

emitieron ayer un comunicado en el

que mostraron su “apoyo incondicio-

durante dos afios, ya que dudaba de

nal” al proyecto industrial impulsado  que el Grupo K logre las garantias
por el Grupo K Refrigeracion, después  necesarias para los 1,7 millones de
de conocer que el Juzgado deloMer-  euros que debe abonar a plazos.

cantil ha iniciadoel procesoparaanu-  Los representantes sindicales de
lar la adjudicacion a este grupo. UGT e Independientes resaltaron que

El administrador concursal Eveac
envi6 recientemente un informe al
Juzgado en el que solicité activar la
opcién del arrendamiento de las fac-
torias de Landaben y de Peralta

les consta que “el Grupo K est4 traba-
jando en obtener esas exigencias y
que tienen muy avanzada dicha reso-
lucién”. Ambas formaciones sindica-
les remarcaron que desean que el

Grupo K consiga lo antes posibie las
garantias, “como asi lo quiere la
inmensa mayoria de los trabajado-
res, 266 personas que con su firmay
adhesion al proyecto liderado por los
exdirectivos de Koxka, han deposita-
do su confianza en estas personas
para abrir las factorias de Koxka en
Landaben y de Kobol en Peralta”.

La misma nota dejaba claro que
esperan que el proyecto “no se vaya al

traste con tanta presion y con tanto
interés del administrador concursal,
Eveac, por dar luz verde al contrato
de arrendamiento”. UGT e Indepen-
dientes dijeron que en otros proyec-
tos donde se ha optado por el arren-
damiento, que ellos han consultado,
“siguen siendo una incégnita”™; y por
ello, desconfian en que “el alquiler sea
la opcién mas segura”.

El Juzgado ha difundido esta sema-
na una providencia en la que comu-
nica a las partes implicadas que ha
iniciado el proceso para anular la
adjudicacién de Koxka al Grupo K por
los motivos antes expuestos, una deci-
sién que se puede impugnar en un
plazo determinado de dias. - 5.z
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bajar el precio de
laluzysubirel de
los carburantes

Aplaude los resultados de la reforma energética pero
solicita un mayor compromiso con las renovables

MADRID—-La Agencia Internacional de
la Energia (AIE) recomienda al
Gobierno espaiiol que “reforme” la
tarifa de la luz mediante la “elimina-
cién de cualquier componente de cos-
te que no esté relacionado con el sumi-
nistro” y que traslade a otros sectores,
ademas de al eléctrico, Ia responsabi-
lidad de desarrollar las renovables.

Estas consideraciones aparecen
recogidas en el informe anual de la
AIE sobre Espaiia de 2015, el Energy
Policies of IEA Countries for Spain
2015 Review, presentado ayer en
Madrid por la directora ejecutiva de
la agencia, Maria van der Hoeven,
junto al ministro de Industria, Ener-
gia y Turismo, José Manuel Soria.

En rueda de prensa, la directiva de
la AIE subrayé que los costes de la
electricidad en Espaiia siguen “entre
los més altos de Europa”, por lo que
es recomendable “quitar esas barre-
ras que no tienen que ver corm €sos
costes”. El informe considera que los
costes no esenciales que se saquen
de la tarifa deben recuperarse a tra-
vés de “mecanismos mas apropia-
dos”y que “Espafia debe revisar sus
objetivos de renovables” con la pre-
misa de que “la carga sea comparti-
da por distintos sectores, lo que pasa
por limitar de forma mas ambicio-
sa el uso de carburantes fésiles en el
sector del transporte”.

Asimismo, la directiva de la AIE
recomend6 al Gobierno considerar
una subida de los impuestos
medioambientales sobre los carbu-
rantes “en una forma que sea neu-
tra respecto a los ingresos”.

Asi, Van der Hoeven apunt6 que
hay impuestos de combustibles
“muy bajos” respecto a otros paises
que si se incrementaran supondrian
beneficios “a nivel de cambio clima-
tico”. El ministro de Industria, José

Manuel Soria, descarté esta posibi-
lidad y subrayé que “no esta plan-
teada”, aunque aseguré que esto no
quiere decir “que no se deba o pue-
da plantear en el futuro”.

Por otra parte, entre las recomen-
daciones del informe, figura una
apuesta por desarrollar una estrate-
gia energética a largo plazo que
cubra todos los sectores y una refor-
ma fiscal en materia energética que
incentive la reduccion de los gases
efecto invernadero y la eficiencia.

OBJETIVO CUMPLIDO Al analizar la
reforma energética, considera que el
Gobierno “ha cumplido su objetivo”,
ya que “los costes y los ingresos del
sector vuelven a estar en equilibrio
y el déficit de tarifa acumulado, que
alcanzé un pico de 29.000 millones
en 2013, equivalente al 3% del PIB,
podra desaparecer gradualmente”,
A este respecto, Van der Hoeven
valoré la resolucién del problema
del déficit de tarifa y felicité al
Gobierno “por haber luchado con-
tra este desafio”, que “no iba a ser
popular y no iba a ser facil”.
Lareforma,indica el informe, ha
sido “compleja, pero necesaria”, “La
sostenibilidad futura del sistema
eléctrico depende tanto de las cir-

cunstancias macroecondémicas - §

como del mantenimiento de un
compromiso con la reforma por
parte de los politicos”. Atin asi, Van
der Hoeven subrayé que la reforma
energética ha tenido también sus
contras, como el “efecto negativo en
la visidn de los inversores” que ha
supuesto el recorte aplicado a las
renovables. “Pero lo importante
ahora es cefiirse a las reglas para
poder recuperar la confianza per-
dida, y se conseguird muy pronto”,
afadio. - E.P.

Una torre eléctrica de alta tensién. Foto: D.N.

Hacienda
consigue
nuevas pruebas

contraRato

El material refuerza

los indicios de que

el exvicepresidente
cometi6 delitos fiscales

PAMPLONA ~ La Agencia Tribu-
taria confirmé que ha encon-
trado nuevas pruebas contra el
exvicepresidente del Gobierno,
Rodrigo Rato, en los 40.000
documentos que se incautaron
tanto de su lugar de trabajo
como de su domicilio, segiin
varias informaciones que reco-
ge el diario El Mundo.

La conclusién que salga de la
investigacion es fundamental
en el proceso judicial, ya que
Rato se nego a declarar el miér-
coles hasta saber el resultado
final de los informes y conocer,
entonces, de qué se le acusa.

Los investigadores no quisie-
ron precisar las nuevas pruebas,
pero si afirmaron que refuerza
la denuncia de delito fiscal con-
tra Rato presentada en abril.

La Oficina Nacional de Inves-
tigacién del Fraude sostiene que
el exvicepresidente del Gobier-
no defraudé 1,4 millones en el
IRPF entre los afios 2012 y 2013
y otros 940.000 desde 2011 en el
Impuesto de Sociedades, canti-
dades que podrian variar conla
documentacién intervenida.
Por el momento, Rodrigo Rato
continda con todas sus cuentas
y patrimonio embargados por
orden del juez, que el pasado
mayo le fijé una fianza de 18
millones para levantar esa
medida cautelar. -

Sin embargo, el portavoz par-
lamentario del PP en el Congre-
so, Rafael Hernando, pidi6 cau-
tela y aseguré ayer que en la
causa judicial abierta contra el
exvicepresidente Rodrigo Rato
“lo que hace falta es que al final
la Justicia actie lo mas rapida-
mente posible para determinar
responsabilidades reales”, sin
que puedan “basarse sencilla-
mente las condenas en meras
sospechas”. - Efe

Unode cadatrescajeros cobrari dos eurosporsacar dinero

BBVA se suma a la medida iniciada por CaixaBank y cargara
esta comision a los no clientes a partir de septiembre

MADRID - Uno de cada tres cajeros
en Espana, es decir, mas de 50.000,
cobrara a partir de septiembre dos
euros a los no clientes por retirar
dinero. El iiltimo en sumarse a la
iniciativa iniciada por CaixaBank
es BBVA, que cobrara dos euros a
los no clientes por el uso de sus
cajeros para extraer dinero'a par-

tir del préximo mes de septiembre.
Desde el sector se espera ahora que
esta tendencia iniciada por la enti-
dad catalanay seguida por el BBVA
se extienda entre la mayoria del
resto de bancos espaiioles.

“Irdn detrds mds bancos”, expli-
caron las fuentes consultadas. De
hecho, desde otras grandes entida-

des se admite que el cobro por
extraer dinero del cajero esta
“sobre la mesa” y aluden a la inver-
sién en estas maquinas para justi-
ficar dicha comision. Esta iniciati-
va perjudicaria a entidades como
Evo Banco o ING, que no cuentan
con red de cajeros.

Sin embargo, el Banco de Espafia
no ve con buenos ojos esta comision,
puesto que la provision de dinero en
efectivo es un “sélo servicio y debe
tener una sola comisién. La indus-

tria debe tomar las medidas necesa-
rias para no vulnerar este principio”.

El presidente de la Comisién
Nacional de los Mercados y de la
Competencia, José Maria Marin,
desvel6 recieritemente que el orga-
nismo investigaba el cobro de
comisiones por parte de CaixaBank
a los no clientes por sacar dinero
de sus cajeros.

Por todo ello, Facua-Consumido-
res en Accién reclamé ayer al Ban-
co de Espafia que “ejerza su labor

de regulador y sancionador y tome
medidas” para garantizar que los
usuarios no paguen dos comisio-
nes por el mismo servicio.
También, la consejera delegada de
Bankinter, Maria Dolores Dancau-
sa, avisé ayer que las comisiones
que cobran los bancos son una fuen-
te de ingresos importante para las
entidades, pero también un “gran
irritador” para los clientes, especial-
mente si no ven valor en la opera-
cion por la que se les cobra. - Efe/E.P.
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CCOQ valora el descenso del paro aunque alerta del
incremento de la precariedad y la pobreza laboral

El sindicato insiste en que la recuperacion no esta llegando a las personas con la intensidad
necesaria, que la situacion para muchas familias sigue siendo muy grave y que la precariedad del
empleo ahonda en la pobreza laboral.

CCOO de Navarra ha valorado de forma positiva los datos de la EPA del segundo trimestre de 2015, aunque
ha advertido que el empleo que se estd creando es aun insuficiente y muy precario. El sindicato valora que en
el ultimo trimestre se hayan creado 9.100 puestos de trabajo y que el nimero de desempleados haya
descendido en 9.500 personas, 11.100 en términos interanuales. Los datos vuelven a situar a Navarra como
la Comunidad con menor tasa de paro (12,55%) y ademas ampliando la distancia tanto respecto a la media
del pais (9,8 puntos) como con la de la siguiente Comunidad con menor desempleo, Pais Vasco (3,4 puntos).
La tasa de paro desciende en Navarra 3,1 puntos en el Ultimo trimestre.

Ahora bien, el sindicato ha advertido de que los sintomas de recuperacién no estan llegando a las personas
con la intensidad necesaria, ya que la situacion para muchas familias sigue siendo extremadamente
complicada. Aln tenemos 38.400 desempleados y alrededor de 20.000 parados de larga duracion que estan
viendo cdmo se agotan las prestaciones, creciendo las situaciones de vulnerabilidad social. La mitad de las
personas desempleadas lleva en el paro mas de un afio y casi cuatro de cada diez mas de dos, mientras que
sigue descendiendo la cobertura por desempleo. Son 16.200 los hogares con todos sus miembros en paro.

Asimismo el sindicato advierte que el empleo que se esta generando es muy precario y que estamos en el
riesgo de profundizar en fendmenos como la pobreza laboral. Es decir situaciones en las que el empleo, por su
naturaleza precaria, no es capaz de sacar a las personas de la pobreza. Los datos de la EPA nos advierten de
que la tasa de temporalidad ha crecido 4,3 puntos en un trimestre y 5,5 en un afio hasta situarse en el
26,9%, por encima de la espafiola. Aumenta asimismo la presencia de jornadas parciales hasta el 19,3%, que
en la mayoria de los casos son involuntarias y estan dando pie, tal y como advierten los datos de la
Inspeccién, a situaciones de fraude en la contratacion. El nimero de personas ocupadas en empleos con
jornada parcial asciende hasta las 51.700 personas, 5.400 mas que hace un afio (un 11,7% mas).

Para CCOO la derogacion de la reforma laboral sigue siendo la gran asignatura pendiente, precisamente para
activar la negociacion colectiva y para ganar en empleo y en poder adquisitivo de forma que consigamos
activar la demanda interna y poner las bases para que, en caso de despegue continuado de la economia, no
se haga sobre la base de un mercado precario.

CCOO pide al nuevo Gobierno de Navarra que priorice su accidén entorno a los dos grandes retos que tiene la
comunidad: la lucha contra el desempleo y la lucha contra la desigualdad social. Para poder reducir el
desempleo y aumentar el empleo al ritmo necesario y con los canones de calidad exigibles es imprescindible
potenciar la reactivacion de la actividad econdmica con inversion publica que incida sobre un cambio de
modelo productivo y genere empleo estable y de calidad. A su vez, urge reforzar los sistemas de proteccion
social para dar respuesta a las necesidades de los colectivos mas desfavorecidos y combatir la fractura social
y el riesgo de exclusion.
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El cambio en el PAI, de plan “imparable” con
UPN a proyecto en estudio

e El nuevo consejero de Educacion confirma que el Plan de Aprendizaje en Inglés,
gue en el ultimo balance habia llegado a 107 centros en Navarra, no se extendera
a mas aulas hasta que se evalUe.

e Elssindicato ELA aplaude la decision, CCOO cree que es lo méas prudente ante la
falta de coordinacion y de medios, y Afapna critica que pese a los defectos no hay
gue suprimir el modelo.

e Geroa Bai y EH Bildu cargaron durante la pasada legislatura contra este
proyecto, que potencia la ensefianza en inglés y que, por ello, seguin reconocen las
propias centrales, genera demanda entre las familias.

El PAI quedara en stand by. EI ambicioso Plan de Aprendizaje en Inglés (PAI), uno de los proyectos
estrella de UPN, afronta una moratoria de “al menos un afio” en su extension, segln se recoge en el
programa del nuevo Gobierno Foral. EI objetivo es que ahora se realice un estudio que evalue el
programa y permita disefiar un nuevo plan integrado de lenguas. Sin embargo, grupos de la
oposicion como UPN y PSN ya han mostrado su preocupacion por esta decision, que siembra
dudas sobre el sistema: ¢quiere esto decir que el PAI afronta su final? Hay quien lo asegura, quien lo
descarta y quien recuerda expresamente lo recogido en el acuerdo programatico (paralizar su
extension, pero no todo el proyecto), pero lo que esta claro es que se auguran cambios y que en
educacion, materia siempre sensible, este se presenta como uno de los temas donde habra tiras y
aflojas durante la legislatura.

No en vano, entre los maltiples asuntos que se abordaron este lunes durante el pleno de investidura
de Uxue Barkos como nueva presidenta de Navarra, el PAI fue uno de los mas concretos. Por las
dudas mostradas por UPN y PSN sobre su futuro y por la respuesta de la propia presidenta, quien
insistié en que “las cosas no se han hecho bien” y que un debate similar ya ha llevado al PSOE,
que ahora gobierna en Baleares, a derogar el TIL, o Tratamiento Integral de las Lenguas. Sin
embargo, la secretaria general del PSN, Maria Chivite, neg6 la mayor y después ha recordado que el
TIL eran tres lenguas préacticamente implantadas "a la vez y en todos los centros, algo que fue un
desastre total”, mientras que en el PAI el desarrollo ha sido mas espaciado, "y aqui se va a paralizar
con la excusa de una evaluacion, y lo que hace falta es poner recursos y planificacion sobre la mesa".
Y, mientras se producia en el Parlamento de Navarra ese cruce de reproches, el entonces aln
consejero de Educacion, Joseé Iribas, negaba con vehemencia con la cabeza.

Porque Iribas fue durante la pasada legislatura defensor a capa y espada de esta apuesta por el inglés,
que respaldéd incluso tras la marcha al final de la pasada legislatura de gran parte del equipo que lo




impuls6. Desde el Departamento foral de Educacion se defendié entonces que se trataba,
simplemente, de una nueva etapa. El consejero afront6 en sede parlamentaria las criticas sobre todo
de grupos como EH Bildu y Geroa Bai, que pusieron en duda los resultados (Iribas comparecio en la
Camara para exponer que, segun diversas evaluaciones, no se reducian las notas pese a usar el
inglés para impartir otras asignaturas) y, sobre todo, destacaron que el PAI era una forma de UPN de
arrinconar la educacion en euskera. EI modelo, primero asociado al modelo british, se ha implantado
durante practicamente 15 afios y, en febrero de este afio, se anunci6é que se extendia ya a otros 16
centros (ocho publicos y ocho concertados) para llegar a un total de 107.

Pero, mas alla de ese debate clave entre inglés, euskera y la libertad de eleccion de los padres y
madres, la cuestion que ha unido a muchos sindicatos con representacion en el mundo educativo
fueron las dudas sobre los medios con los que se ha implantado el PAI: UGT se mostr6 de acuerdo
con un modelo plurilingle, pero no con como se estaba haciendo; CCOO criticd los errores de
planificacién; y ELA insistio en la falta de preparacién del profesorado e, incluso, presentd un
recurso judicial contra el plan.

Fuentes del sindicato abertzale insisten, por tanto, en que antes incluso de la finalizacion del estudio
del PAI, los Juzgados pueden ofrecer novedades sobre este caso. Por ello, creen que el Gobierno
podia haber sido “atn mas drastico”, pero valoran la decisién de la moratoria en la extension. Por su
parte, la responsable de ensefianza de CCOO, Maite Rocafort, cree que frenar esa expansion es la
decision “mas prudente”, ya que por el momento el Gobierno se compromete a hacer un estudio
sobre un modelo que, en su opinidn, se estaba implantando “de forma precipitada”. Y, por otro lado,
el sindicato Afapna ha reconocido esta semana, a través de un comunicado, los “defectos” del PAI,
pero también ha subrayado que estos no son suficientes para “eliminar el modelo”.

*No supone su supresion”

¢Pero esta moratoria supone la desaparicion del PAI? El nuevo consejero de Educacion, José Luis
Mendoza, ha confirmado tras su toma de posesion que no se abriran por ahora nuevas aulas del PAI,
aunque ha matizado que eso “no supone su supresion”. “Queremos hacer una evaluacién de como
funciona; este afio si habra PAI, los que estaban en €l seguiran adelante, pero no se van a abrir
nuevas aulas hasta que se evalle el proceso por el bien de los docentes, de los alumnos y de la

comunidad educativa", ha afirmado.

Quienes defienden el plan, en cualquier caso, no ocultan su decepcion por un paso que, entienden, va
encaminado a que pierda fuerza. Y eso a pesar de que el propio Iribas asegurd, al final de la pasada
legislatura, que el avance en su implantacion era “imparable”. Quienes respaldan y quienes censuran
el PAI, eso si, coinciden en varias cuestiones: que al final del gobierno de Yolanda Barcina se echo
el resto para avanzar en su desarrollo, que las familias ven con buenos o0jos ese impulso del inglés
(incluso hablan de una “demanda social” que permite a los centros publicos competir, que es una
palabra tabu en educacion, con la oferta de los concertados) y que, de no darse los siguientes pasos
con calma, la educacion puede seguir siendo un arma arrojadiza también en Navarra.



