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ELl Banco de Espaiia preve que la creacion

de empleo se frene a la mitad en tres anos
El organismo regulador estima pasar del 3% de 2016 al 1,7% en 2019

La institucidon dirigida
por Linde vaticina que
el paro baje al 15% en
2019, frente al 13,8%
previsto por el Ejecutivo

La pérdida de fuerza

en el empleo afectara al
objetivo de alcanzar los
20 millones de ocupados
previos a la crisis en 201

DAVID VALERA Madrid

La desaceleracion econémica
que empezard a vivir Espafia a
partir del préximo afio —algo en
lo que coinciden Gobierno e ins-
tituciones nacionales e interna-
cionales— tendra como una de
sus principales victimas la evo-
lucién del mercado laboral. De
hecho, el ritmo de creacién de
empleo se reducira casi a la mi-
tad en tres afios al pasar del 3%
previsto en 2016 al 1,7% en 2019,
segun la actualizacién del cua-
dro macroecondmico del Banco
de Espafia publicado ayer. Esta
proyecciéon es mdas pesimista
que la realizada por el Ejecutivo

ba que esta variable se modera-
ria hasta el 2,3% en 2019.

“Elritmo de creacién de pues-
tos de trabajo sera también infe-
rior al del ultimo bienio”, recoge
en su informe el organismo diri-
gido Luis Maria Linde. De he-
cho, la pérdida de fuerza en el
empleo puede afectar al objetivo
del Gobierno de alcanzar los 20
millones de ocupados previos a
la crisis en 2019. Asi figuraba en
las previsiones del Ejecutivo,
que implicaba crear 1,3 millones
de puestos de trabajo en tres
afos.

Esta moderacién también
tendra su correspondencia en la
evolucién del desempleo, que se
reducira de forma més lenta que
la prevista por el Gobierno. En
concreto, el Banco de Espafia
prevé que la tasa de paro el proé-
ximo afio se reducird al 17,7% y
en 2018 caerd al 16,3% y en 2019
bajara hasta el 15%. Esto supone
1,2 puntos porcentuales menos
que la proyeccion del Ejecutivo
(13,8%). Las cifras del organismo
supervisor van mas en la linea
de cautela expresadas el pasado
martes por Asempleo —la patro-
nal de las Empresas de Trabajo
Temporal- que advirtié de la
existencia de un paro estructu-

de esa cifra (se espera alcanzar
en algin momento de 2018) la
disminucién seria mas compli-
cada a menos que se introduz-
can cambios en la legislacion la-
boral para flexibilizar mas el
mercado. Es mas, ya vaticiné
que en el préximo afio se genera-
ran 130.000 nuevos empleos me-
nos que en 2016.

Las previsiones del Banco de
Espafia dan un respiro al Go-
bierno respecto al PIB a corto
plazo al estimar que este afio
avanzaraun 3,2% (una décima
mas que la anterior proyeccion)
y se moderara al 2,5% en 2017, en
ambos casos en linea con la pro-
yeccion del Gobierno.

En este sentido, el documento
reconoce que la economia espa-
fiola ha mostrado una “notable
fortaleza” en los ultimos trimes-
tres, apoyada en la reduccion de
los desequilibrios macroecond-
micos acumulados en la anterior
fase de expansion y durante la
crisis. En este sentido, considera
que la politica monetaria acomo-
daticia, la “orientacion expansiva
de la politica fiscal” y los efectos
del descenso en el precio del pe-
tréleo han permitido a la econo-
mia sortear obstaculos impor-
tantes comolaincertidumbre po-

con un Gobierno en funciones o
el impacto del brexit. Pero el or-
ganismo alerta de que estos vien-
tos de cola perderan cada vez
mas intensidad.

Caida del consumo

Asi, las previsiones del Banco de
Espafia suponen un pequefio ja-
rro de agua fria para el Gobierno

La 22 mejor
recaudacion
de la historia

El ministro de Hacienda,
Cristébal Montoro, espe-
ra que larecaudacion tri-
butaria de 2016 sea la se-
gunda mejor de la historia
al situarse alrededor de
los 188.000 millones. Una
cifra sélo superada por los
200.000 millones de 2007.
Esta mejora se debe a la
mejora econdémica y al
cambio introducido en So-
ciedades. “Espafia no ne-
cesita subir impuestosy
menos el IVA”, aseguré en
referencia alarecomen-

amedio plazo al considerar que
la desaceleracion a partir de
2018 sera mas profunda. En con-
creto, estima que en ese ejerci-
cio el PIB avanzaraun 2,1%y en
2019 un 2%, frente al 2,4% que
prevé el Ejecutivo para ambos
ejercicios.

El Banco de Espafia justifica
esta mayor ralentizacién por la
menor contribuciéon del consu-
mo privado al PIB, que se reduci-
ra alamitad al pasar del 3,1% es-
teafioal1,5%en 2018y 2019. Esta
caida del gasto de los hogares, el
principal motor de la economia,
esta relacionado con el incre-
mento del precio del petréleo
que “limitara el poder de com-
pra de las rentas de los agentes
privados”. De hecho, el organis-
mo supervisor prevé que el ba-
rril de crudo pase de los 43,1 d6-
lares en 2016 alos 49,3 en 2017y
que supere los 50 délares (52,6)
en 2018.

Las perspectivas son mas fa-
vorables para el sector exterior
apesar de la desaceleracion del
comercio internacional. En cno-
creto, el Banco de Espafia estima
que las exportaciones manten-
dran su ritmo de crecimiento
cercano al 4,5% y las importacio-
nes se aceleraran del 3,2% en

hace unos dias y que contempla-  ral del 16%. Es decir, que a partir  litica por el prolongado tiempo dacién del FMI. 2016 al 4,7% en 2019.

Previsiones del Banco de Espaia
Datos en porcentaje.
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COLPISA

Los autonomos solo podran aplazar
un aino 30.000€ dedeuda tributaria

Hacienda permite seguir
aplazando el pago, pero
reduce el plazo para
hacerlo de 18 a 12 meses

D. V. Madrid

Los auténomos mantendran la
posibilidad de aplazar el IVA re-
percutido después de que el Go-
bierno haya garantizado que po-

dran retrasar o fraccionar las
deudas tributarias hasta los
30.000 euros. Una medida que
estabacontempladaenlalLeyGe-
neral Tributariade 2015y que ha-
bia sido cuestionada tras la apro-
bacién del 2 de diciembre de un
decreto para aumentar los ingre-
sos que contemplaba “la elimina-
cién delaposibilidad de aplazar o
fraccionar los tributos repercuti-
dos”. Esta afirmacién habia des-
pertado un importante temor en-

tre las asociaciones de auténo-
mos por perder la posibilidad de
retrasar el pago del IVA hasta
que sus proveedores les pagaran.
Pero el propio decreto aclaraba
que “sélo seran aplazables en el
caso de que se justifique debida-
mente que las cuotas repercuti-
das no han sido efectivamente
pagadas”.

Fuentes del departamento
que dirige Cristébal Montoro re-
conocieron que la medida inclui-

da en el decreto no afectara a los
auténomos. Desde la Federaciéon
Nacional de Trabajadores Auté-
nomos (ATA) explicaron que si
bien se mantiene ese limite de
30.000 euros se reducira el plazo
de aplazamiento de los 18 meses
actualesal2.

Lamedida acordada se intro-
ducird por una orden ministerial
después de que el secretario de
Estado de Hacienda, José Enri-
que Fernandez de Moya, asegu-
rara ayer que el decreto de medi-
dastributarias que se votahoy en
el Congreso se mantendra como
se aprobd en el Consejo de Minis-
tros. Con el endurecimiento de
los aplazamientos, el Gobierno
buscareducirladeudapendiente

de cobrodela Agencia Tributaria
que en 2015 se situd en los 49.272
millones a pesar de que bajé por
primera vez desde 1999.

El decreto contempla la impo-
sibilidad de aplazar las liquida-
ciones tributarias confirmadas
total o parcialmente en virtud de
resolucion firme cuando hayan
sido suspendidas durante la tra-
mitacion del correspondiente re-
curso. Tampoco se podra retra-
sar o fraccionar el pago fraccio-
nado del Impuesto sobre
Sociedades.

Estas medidas pretenden au-
mentar los ingresos publicos en
7.500 millones el préoximo afio y
cumplir asi con el déficit del 3,1%
que exige la Comision Europea.
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La Fed sube los tipos un 0,25%
y estima tres alzas mas en 2017

Eleva el precio oficial

del dinero en un cuarto
de punto y queda fijado
entre el 0,50% vy el 0,75%

Avala el crecimiento

del pais y anticipa mayor
nivel de inflacién por

las politicas de Trump

JOSE M. CAMARERO Madrid

La presidenta de la Reserva Fede-
ral (Fed), Janet Yellen, se convirtié
anoche en el ultimo reducto de la
era Obama en EE UU al anticipar
las diferencias entre el organismo
monetario en el que se encuentra
al frente, y el futuro presidente del
pais, Donald Trump. El banco cen-
tral norteamericano aprobd una
subida de tipos de interés que ele-
van el precio oficial del dinero ala
franja de entre el 0,50%y el 0,75%,
un cuarto de punto mas que las ta-
sas establecidas ahora.
Hastaahi,loque se esperaba de
los mercados. Pero durante su in-
tervencion posterior a la reuniéon
del comitédelaFed, Yellen dejé ca-
er varias dudas sobre las conse-
cuenciasdelasmedidasde Trump
cuando llegue a la Casa Blanca.
Ante la incertidumbre de cuéles

Mercadona
invertira 180
millones en
su rediseno

® Pasillos mas amplios,
iluminacién LED, carros
mas pequeiios o pantallas
frente al trabajor seran
algunas de las mejoras

Colpisa. Madrid.

Mercadona pone en marcha
una renovaciéon completa de
sus establecimientos para me-
jorar la experiencia de sus
clientes y aliviar el trabajo fisi-
co de sus empleados. La com-
paiiia presidida por Juan Roig
cambiara el diseio de los am-
bientes de sus tiendas, cuya es-
tructura se implant6 hace 16
afos. Invertira 180 millones de
euros al afo, y otros diez millo-
nes en transformaciones infor-
maticas, durante la préxima
década. Los dos primeros esta-
blecimientos de los 125 que
cambiaran en 2017 seranlos de
Sagunto (Valencia) y Peligros
(Granada).

Lastiendas tendran pasillos
mas amplios; un modelo de ca-
rros mas pequefios; mascrista-
leras al exterior; decoracion cé-
lida; entradas de doble acceso;
iluminacién LED;ytraseras de
trencadis —mosaicos de frag-
mentos ceramicos—en la pes-
caderia. Las cajas incorpora-
ran una pantalla frente al tra-
bajador y un visor para que el

cliente vea el importe.

La presidenta de la Reserva Federal, Janet Yellen, ayer durante la rueda de prensa en Washington. AFP

seranlas decisiones, éstas “pue-
den afectar ala economiayalas
previsiones” del organismo.
Aunque en ningtin momento
quiso atacar a Trump—el mandato
de Yellen finalizara en febrero de
2018 y el presidente electo ha
anunciado que no larenovara—, la

presidenta aclaré que su inten-
ciénno es “dar consejos sobre cual
debe ser la politica fiscal. Pero re-
conocié que tienen tiempo para
analizar las novedades legislati-
vas “yver qué cambios hacer”.

La Fed ha elevado una décima
su prevision de crecimiento eco-

Inditex es la cuarta
empresa del Ibex
que mas gana

Entre febrero y octubre
el emporio textil de
Amancio Ortega elevo
su beneficio neté un 9%,
hasta los 2.205 millones

J.A.B. Madrid

Lanave de Inditex sigue mar-
chando a velocidad de crucero.
Enlosnueve primeros meses de
su ejercicio fiscal (entre febrero
y octubre de 2016), el emporio
textil creado por Amancio Orte-
ga elevé un 9% su beneficio neto
hasta los 2.205 millones de eu-
ros, la cuarta mayor suma gana-
da por las empresas del Ibex-35
(las de mayor cotizacién bursa-
til) enlos nueve primeros meses
del afo.

Fue el fruto de haber incre-
mentado sus ventas un 11% el
mismo periodo para alcanzar
un valor de 16.403 millones, to-
do ello mientras abria 227 nue-
vas tiendas en 50 paises (méas de
un tercio de Zara, ropay hogar).
En la actualidad, suma un total
de 7.240 establecimientos re-
partidos por 93 mercados dife-
rentes.

Como novedad inauguré sus
primeras tiendas en lugares tan
distintantes como Vietnam (en

Ho Chi Minh, la segunda mayor
urbe del pais) y Nueva Zelanda
(en Auckland, la ciudad mas
grande del pais austral). En la
comunicacién remitida ayer ala
CNMYV con sus cuentas trimes-
trales, la multinacional afirma
que en los ultimos 12 meses ha
generado 9.245 puestos de tra-
bajo, una quinta parte (1.709) en
Espafia.

No obstante, y como otras
compaifias espafolas confuerte
presencia en el extranjero, Indi-
textambién ha acusado el efecto
divisa aunque menos que en el
pasado. Asi, a tipos de cambio
de moneda constante, sus ingre-
sos habrian crecido un 16% en-
treell de noviembreyel 12 de
diciembre, segliin su avance so-
bre la marcha del negocio du-
rante el periodo prenaviderio.

La otra fortaleza del grupo es
su musculo financiero, con
5.684 millones netos en la caja,
récord en su historia y ademas
lamaés alta de una compaiiia es-
pafiola. Sus deudas, por el con-
trario, solo llegan a 60 millones.
Asimismo, y en esos primeros
nueves meses a efectos fiscales,
sumargen bruto de negocio lle-
g6 a 9.492 millones, un 9% mas
que hace un afio y una cifra que
representa casi seis de cada 10
euros vendidos.

némico paraeste afioy el 2017 —un
1,9%yun 2,1%, respectivamente—, y
apunta que la inflacién sera del 2%
en 2018. En el caso del desempleo,
se mantendra muy bajo, entorno
al4,7%.Estahasidounadelas cau-
sas por las que la institucién ha te-
nidovialibre paraactuar.

Junto a la subida de tipos de
ayer, la Revision Federal anticipd
que seguira esa tendencia en 2017:
elevara los intereses hasta en tres
ocasiones a lo largo del préximo
afio hasta un nivel que podria al-
canzar el 1,4%. Supone un cambio
conrespecto alos anuncios pre-
vios del organismo, cuyos inte-
grantes apostaban por sélodos su-
bidas en 12 meses. La mayor agre-
sividad se sustenta en sus propias
previsiones—por el alza de los pre-
cios—y en las consecuencias de
una posible rebaja de impuestos
porpartedel Gobiernode EEUU o
nuevos planes de obra publica.

Euro y délar, casi a la par
Lareaccion de los mercados tras
el anuncio monetario fue el espe-
rado. En el caso del délar, se reva-
lorizé méas deun 1% con respecto al
euro, cuyo cambio se encuentra
mas cercade la paridad. Elinterés
del bono norteamericano repunté
hasta el méximoanual. Y enla Bol-
sa, el indice Dow Jones cay6 un 1%
por el fin de los estimulos de los
que se han beneficiado los inver-
sores. La decision de la Fed llega
después de un aiio de titubeos en
los quelainstitucion ha paralizado
estadecisién porlacrisis de China,
lalaincertidumbre por el brexity
laseleccionesde EE UU.

Ahora, las miradas se dirigen a
otras dos grandes areas donde los
tipos de interés estan por los sue-
los. En la zona euro, no se espera
que el BCE cambie su estrategia
en marzo. Mario Draghi anuncié
su intencién de prolongarlo hasta
diciembre, aunque con menores
cuantias. Y hoy se retine el Banco
de Inglaterra, donde es posible
que mantengan los tipos.

DEJEMOS LA
SONRISA PARA

EMPECEMOS POR LO QUE
REALMENTE IMPORTA: TU SALUD

EN CUESTIONES DE SALUD BUCODENTAL PONTE EN MANDS
DE TU DENTISTA DE CONFIANZA ¥ NO TE DEJES
COMVENCER POR OFERTAS ENGAROSAS QUE PROMETEN
LAS MEJORES SONRISAS AL MEJOR PRECIO,

COENA If

r.wg.n.m.:mm
| warmunciogen de Massima
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Navarra merece coger el fren

Enriqgue Maya

N el tiempo que lle-

va gobernando este

cuatripartito muni-

cipal nos ha dejado

clara una cosa: que

cuando algo no les
gustalo ocultan yfalsean lareali-
dad, un arma politica méas que
utilizan sin rubor.

Y como el Tren de Alta Veloci-
dad (TAV), ahora de altas presta-
ciones (TAP), no lo quieren para
Navarra, ocultan a los ciudada-
nos lo que van a hacer. Pero a los
que les conocemos no nos enga-
fian. Novan amover undedo para
queel TAPllegue aNavarra. Nada
denada.

En el acuerdo programatico
que posibilité la alcaldia de Asi-
rén,latan nombrada hojaderuta
con la que gobiernan, la inicare-
ferencia al TAP es la de rechazar
y pedir la derogacién del plan
previsto en Echavacoiz para eli-

minar el bucle ferroviario que se
sustituiria por el enlace Esqui-
roz-Zuasti. Plan que eliminaria
las vias que parten el barrio en
dos, como separan San Jorge y
Rochapea de Buztintxuri. Plan
que permitiria construir un nue-
vo barrio como Lezcairu, o Ripa-
gaina, moderno y bien dotado.
Eseplandehechoya lohan para-
do, sin aportar ninguna alternati-
va.

Y en el Gobierno de Navarra
que preside la sefiora Barkos, lo
mismo. Porque ahi también tie-
nen otro acuerdo programaético
en el que, con la grandilocuencia
oficial al uso, hablan mucho para
acabar diciendo que paran lalle-
gada del tren a Navarra. No hay
otraforma de entender un acuer-
do que se limita a declarar “una
apuesta a largo plazo por una so-
lucién ferroviaria que responda
adecuadamente a las necesida-
des de transporte de mercancias
y de personas viajeras, tanto de
cercanias como de media y larga
distancia”. Un acuerdo que se li-
mita a “trabajar para que Nava-
rra no quede fuera del Corredor
Atlantico Mediterraneo”. Pala-
bras huecas al més genuino esti-
lo Barkos.

Unacuerdo que parael plande
Echavacoiz, se limita a decir que
“su evolucidn estara unida a los
avances de las lineas de actua-

cién acordadas en relacién con el
sistema ferroviario”. Mas pala-
bras huecas. Més estilo Barkos.

En resumen entre unos y
otros, entre Ayuntamiento y Go-
bierno, sélo quieren parar el
tren. Enla Comarcade Pamplona
yen el tramo de Tudela a Caste-
jon. Todo parado

Y resulta mas indignante este
parén cuando apenas a unos kilé-
metros, al otro lado de la muga,
en Euskadi, todo es radicalmente
diferente. PPy PNV estén pactan-
do los presupuestos de Espafia.
E1 PNV pone sus condiciones al
PP y una irrenunciable es acele-
rar el TAP con la culminacién de
la Y vasca, que ahora estd en
construccion y que unira Bilbao,
Vitoriay San Sebastidn, una com-
plejay cara infraestructura que
exige una muy importante inver-
siény, por lo tanto, un decidido
apoyo politico.

El1 PNV es quien lidera el TAV

Dicen que quieren para
Navarra el tren de altas
prestaciones, pero no
moveran un dedo

en Euskadi. En Navarra lo para.
Porque, para quien no haya caido
en el detalle, el PNV forma parte
de Geroa Bai.

Y lo paran porque, ademas de
lo ya sefialado, hay un dato muy
relevante, que no puede pasar de-
sapercibido. En el pasado pleno
municipal del primero de di-
ciembre el cuatripartito (Bildu,
Geroa Bai, Aranzadi-Podemos,
IE) votaron no a una declaracién
de PSN apoyada por UPN con el
objetivo de impulsar el TAP

De manera resumida, se pro-
ponia un acuerdo muy concreto:
instar al Consorcio de Alta Velo-
cidad — Comarca de Pamplona
(que preside el sefior Aierdi), al
Gobierno de Navarra (que presi-
de la sefiora Barkos) y al Gobier-
no de Espana (que preside el se-
fior Rajoy) allevar a cabo las ac-
ciones oportunas parala llegada
del TAP y la construccion de la
nueva estacion de ferrocarril de
Pamplona asi como la variante
ferroviaria que permita eliminar
elbucle.

Esta propuesta fue rechazada,
con los votos en contra de Geroa
Bai, es decir, del PNV. E1 PNV no
quiere para Navarray para Pam-
plonalo que quiere para Euskadi.
Y novale de excusa que los socios
(Bilduy Aranzadi-Podemos-IE)
no quieren el TAP. Ya sabemos
que no lo quieren. Tampoco en

Euskadi, pero alli lo hacen. El
acuerdo PNV y PSE, apoyado con
una mayoria solvente en el parla-
mento sumando los votos del PP,
lo permite y los radicales no lo
pueden paralizar.

Pero Navarra, para Geroa Bai,
que incluye el PNV, es otra cosa.
Aqui priman sus intereses politi-
cos, identitarios, su lucha porque
Navarrasea Euskadi, o Euskalhe-
rria, por imponer la ikurrifiay
obligar a aprender euskera. Aqui
vale todo. Y si es necesario parar
infraestructuras como el TAP, lo
hacen. Alfiny al cabo, en Euska-
di, siempreles quedardlauniéna
través de La Rioja. A ellos, ¢qué
maslesda?

Sefiores de Geroa Bai. Sefiores
del PNV. Navarra merece formar
parte, y a corto plazo, del corre-
dor Atlantico-Meditarraneo del
TAP. Conectar con Zaragoza,y de
ahi con Madrid y Barcelona. Co-
nectar con laY vascayde ahicon
Europay con el futuro corredor
del Cantdbrico. Si trabajan en
ello no duden que podran contar
con una mayoria parlamentaria
s6lida, la que garantizan los vo-
tos de UPN y, seguro que tam-
bién, los de PSNy PPN. Ustedes
deciden siquieren o no que Nava-
rratambién coja este tren.

Enrique Maya Miranda es portavoz de
UPN en el Ayuntamiento de Pamplona

Pensiones: Una grave crisis con soluciones

L sistema espafiol de pensio-

nes afronta una crisis grave.

Hay factores estructurales

que llevan a un mayor gasto

en pensiones en las proxi-

mas décadas. Unodeellos es
la préxima jubilacién de “baby-boomers”,
14 millones de espafioles nacidos entre
1958y1977,2,5 veces mas que en los veinte
afios anteriores y 4,5 veces mas que en los
veinte afios posteriores. Una generacion
que comenzard ajubilarse a partir de 2023
yllegarda asumaximo en 2040. Unsegundo
fenémeno se debe a la prolongacién de la
vida. La esperanza de vida alos 65 afios ha
aumentado siete anos desde 1960, desde
los 14,4 de entonces hasta los poco mas de
21 afios actual. Un tercer factor tiene que
ver con el aumento de la pensién media co-
mo consecuencia de la mayor contribu-
cién de quienes se jubilan ahora. Las nue-
vas pensiones de jubilacién son un 30%
mas altas quelas de quienesfallecen. Y son
también mas el nimero de pensionistas
como consecuencia entre otros factores de
laincorporacién de la mujer al trabajo. Ca-
da afio se producen 40.000 nuevas pensio-
nes,ladiferencia entre quienes sejubilany
quienes fallecen. En definitiva se prevé
que para 2040 existan 15 millones de jubi-
lados, ahora son 9 millones.

Ante ese desafio, en 2011 el Gobierno
presidido por Rodriguez Zapatero pacté
con los agentes sociales y politicos la prin-
cipal reforma habida hasta entonces des-
deel Pactode Toledo de1995. Este acuerdo
puso en marcha medidas centradas en la
prolongacién progresiva de la vida laboral
hasta los 67,5 aflos, una contribucién mas
larga en el tiempo para acceder a la pen-
sién maxima y mayores exigencias para
acceder alajubilacién anticipada. Se adop-
taron medidas favorables para determina-
dos colectivos, como las madres que inte-
rrumpen su cotizacién por cuidado de hi-
jos, becariosy trabajadores de actividades
penosas. En suma, una reforma acordada,

progresiva y pragmatica para afrontar el
futuro.

Al contrario de la reforma del Gobierno
del Partido Popular de 2013, la tinica sin
acuerdo social, que con la ir}clusién del
Factor de Sostenibilidad y del Indice de Re-
valorizacién de las Pensiones lleva, segiin
todos los estudios, a una reduccién de la
pension media futura. Si hoy la pensién
constituye aproximadamente un 80% de la
ultima renta percibida, con la reforma de
2013 esta tasa de sustitucion no llegara al
50% en 2060.

Elimpacto de la crisis sobre la caida del
empleoyladevaluacion salarialhan hecho
caer los ingresos de la seguridad social de
manera fulminante. En 2011, primer afio
con déficit de la Seguridad Social, éste fue
de 995 millones, en 2016 excedera los
18.800 millones, y sigue en caida libre. Por
eso el gobierno ha tenido que vaciar la hu-

cha de las pensiones que
I - - contrd con 67.000
Jesus Maria millones. Este mes hare-
Fernandez tirado 9.500 millones pa-
ra pagar la extra de di-
ciembrey se prevé que el
afio préximo agote defi-
nitivamente los ahorros
de la seguridad social.
Consecuencia de una po-
litica de precarizaciény
devaluacion del trabajo,
" pues aunque casi se ha
recuperado el nivel de
empleados de 2009, las cotizaciones son
5.000 millones mas bajas que entonces. Y
junto a ello un programa de ayudas al em-
pleo, tarifas planas y reducciones de coti-
zaciones con un coste de 3.700 millones,
que debilitan el sistema de seguridad so-
cial sin tener ningun efecto sobre el em-
pleo.

Por eso el Congreso de los Diputados ha
puesto en marcha inmediatamente la Co-
misién del Pacto de Toledo. Es urgente
acometer una nueva reforma que nos per-

mita garantizar no solo el pago de las pen-
siones, sinola calidad de éstas ahorayenel
futuro. Sostenibilidad y suficiencia: capa-
cidad de hacer frente a sus obligaciones de
pago, y suficiencia para garantizar una vi-
da digna cuando uno precisamente mas lo
necesita, al envejecer.

Y existen soluciones, porque el sistema
de pensiones espailol no es mas caro nipe-
or gestionado que el de nuestros vecinos.
Espafia dedica a pensiones publicas un
10,5% de su PIB, cinco puntos menos que
Italia y tres menos que Francia. Hay coin-
cidencia entre los expertos en que el siste-
ma de pensiones espafiol es viable. Para
ello varias opciones estan sobre la mesa.
Es posible aumentar las cotizaciones so-
ciales de empresarios y trabajadores ac-
tuales de manera progresiva y limitada,
sin que ello tenga porqué afectar ala gene-
racién de empleo. Es razonable también
aumentar las bases maximas de cotiza-
cién hoy limitadas, como medida para co-
rregir el déficit a corto plazo. Se puede
avanzar en la separacion de fuentes de fi-
nanciacion de manera que las pensiones
de supervivencia, como viudedad y orfan-
dad, tengan una aportacién desde los pre-
supuestos generales, sin dejar de pertene-
cer al sistema de seguridad social. Y es po-
sible también seguir la senda trazada por

Existen soluciones, porque

el sistema de pensiones no es
mas caro ni peor gestionado
que el de nuestros vecinos

otros paises de manera que el sistema de
pensiones reciba una aportacion fiscal so-
lidaria desde la cesta de impuestos.

A ello se ha de sumar la eliminacién de
las tarifas planas y exenciones de cotiza-
cién, dejando como ayudas al empleo tni-
camente aquéllas que benefician a colecti-
vos de peor empleabilidad. Una lucha efi-
caz contra el fraude laboral. Y desde luego
el refuerzo de las politicas activas de em-
pleo, mejora de la negociacién colectivay
subida del salario minimo que favorezcan
la creacién de empleo de calidad y con ello
el incremento de los ingresos de la seguri-
dad social. Se puede estudiar también cé-
mo facilitar los planes de previsiéon social
voluntarios vinculados a la negociacién
colectiva. Algo en lo que nos llevan amplia
ventaja otros paises europeos desarrolla-
dos.

Cabe también profundizar en la refor-
ma de 2011, por ejemplo acelerando algu-
nos plazos de implantacién, y analizar la
compatibilidad del cobro de la pensién con
la permanencia en el trabajo, y el pago de
cotizaciones, de determinadas profesio-
nes que no interfieran en el acceso al tra-
bajo de los jévenes. Mecanismos de jubila-
cién mas flexibles en cuanto a la edad con-
siderando las condiciones del empleo, la
calidad de vida del empleado y su carrera
contributiva. Y revisar profundamente el
Indice de Revalorizacién de la reforma de
2013 que tiene como consecuencia que
una pensién reduzca su poder adquisitivo
de hoy a 2026 en un 47%, si la inflacién se
mantuviera en un 2%, como es previsible.

En definitiva un trabajo el que tenemos
por delante en la Comision del Pacto de To-
ledo imprescindible e ilusionante para las
generaciones de hoy y las futuras. Un tra-
bajo que debe resultar en un nuevo pacto
social por las pensiones.

Jesus Maria Fernandez Diaz es diputado al
Congreso por Navarra y vocal de la Comision del
Pacto de Toledo por el Grupo Socialista
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Medio Ambiente de Policia Foral
denuncia la “deriva” de la brigada

31 de los 33 policias y
cabos remiten un escrito
a la consejera de Interior
criticando la eliminacidon
del turno de noche

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

3ldelos 33 policiasy cabos de la
brigada de Proteccién del Medio
Ambiente dela Policia Foral regis-
traron ayer un escrito dirigido ala
consejera de Interior, Maria José

Beaumont, en el que alertan de la
“deriva” de su brigaday del “ma-
lestar” que impera en ella. Recla-
man que se adopten “las medidas
necesarias para generar un am-
biente 6ptimo de trabajo, asi como
una adecuada prestacion de servi-
cioal ciudadano”.

El escrito ha sido respaldado
por todos los sindicatos de la Co-
misién de Personal del Cuerpo au-
tonémico: APF, CSIF-F/SPF,ELA,
CCOOyUGT. En el mismo, los in-
tegrantes de la brigada de Medio
Ambiente exponen una “falta de
sintonia” con el inspector jefe de la
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brigada (“se haido generando un
clima laboral de incertidumbre y
malestar entre los trabajadores,
ademas de la clara sensacién de
desconfianza hacia nosotros y
nuestralabor”, censuran), y cen-
tran susrecriminacionesenla“eli-
minacién del turno de noche”.
“Desde que existe estabrigada, ha-
ce26afios,la PatrullaEcolégicaha
realizado servicios nocturnos con
importantes resultados en lo refe-
rente aladetenciény denunciadel
furtivismoy otros actos delictivos,
especialmente robos en el &mbito
rural”, afirman cabos y agentes,
quienes tildan de “grave despro-
posito” la supresion del servicio
nocturnoy avisan de una reaccién
en forma de “repunte” en el furti-
vismo olosrobos.

La practica totalidad de los
miembros de Medio Ambiente
responsabilizan a su maximo res-
ponsable de un uso de motos en la
brigada “excesivo y falto de toda
operatividad”. “Su prioridad res-
pecto a los todoterreno genera
mas problemas que beneficios, co-
mo un mayor nimero de acciden-
tes, una movilidad reducida o no
poder llevar nada del material ne-
cesario en determinadas ocasio-
nes”. “Conducir una moto y vigilar
alavezesincompatible, porlo que
las probabilidades de accidente se
multiplican”, acentian.

Asimismo, en el escrito remiti-
do a Beaumont denuncian una re-
modelacién del plan de trabajo
“impuesta sin la més minima con-
sulta”, y que se ha recurrido para
un servicio reciente a personal de
otras unidad como el Grupo de In-
tervenciones Especiales. “Cuando
hay personal suficiente en nuestro
equipo perfectamente preparado
parael cometido”, dicen.

El peaje de la

autopista A-15
subiraelIPCa
partir de enero

® Desde el 2015 el Gobierno
cuatripartito aplica también el
21% IVA en los descuentos que
serealizan a los usuarios
habituales de la via

DN
Pamplona

Los conductores que transiten a
partir del 1 de enero por la Auto-
pista de Navarra (A-15) deberan
rascarse un poquito mas el bolsi-
1lo. E1 Gobierno de Navarra apro-
bé ayer aumentar las tarifas con
el 95%IPC de octubre (un
0,665%) ,taly como recoge el con-
venio de Audenasa, la empresa
concesionaria. La A-15, que une
con 112 kilémetros las localida-
des de Tudela e Irurtzun, es pro-
piedad al 50% del Gobierno de
Navarray de ENA Infraestructu-
ras SA, que pertenece al Grupo
Itinere, liderado actualmente
por Citigroup.

En 2015, el cuatripartito deci-
dié aplicar el impuesto del IVA
(21%) al descuento que se hace a
los usuarios habituales (sobre to-
do camiones y autobuses), algo
que antes no ocurriay que ha fa-
vorecidolarecaudacion delasar-
cas forales. La medida, justifica-
da en normas europeas, ha su-
puesto engordar los ingresos por
el citado impuesto en més de dos
millones de euros al afio.
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I-E exige a
Educacidon que
convoque la OPE
de Secundaria

Los directores piden al Gobierno
que abandone el borrador del PAI

La Asociacion de
Directores de Colegios
alerta del “retroceso” de
reducir horas en inglés o :
prever salir del programa Ny 4 . S
kg’ AN o,
IS

® “A no ser que el Gobierno
tenga intenciones ocultas

no tiene ningtin sentido ni
justificacion mas dilacion”,
dice el socio del cuatripartito

Europa Press. Pamplona.

- e | Izquierda-Ezkerra expresd

ADIPNA se reunioé con .

Educacion y ve positivo
que la Orden Foral aporta
estabilidad al PAl tras
haberse puesto en duda

{NIGO GONZALEZ
Pamplona

Dirigen desde hace afios los cen-
tros British-PAI, coordinan a los
profesores que ensefian en el pro-
gramay constatan los buenos re-
sultados que obtienen sus alum-
nos.Y, desde esavisiéon de conjun-
to, consideran que el proyecto de
Orden Foral con el que el departa-
mento de Educacién pretende re-
gular el programa de aprendizaje
enlenguas extranjeras “supone
un retroceso en varios aspectos
clave”. Por ello, ADIPNA, la Aso-
ciacién de Directores de Colegios
Publicos de Infantil y Primaria de
Navarra, ha solicitado al Gobierno
de Navarra queretire su borrador.
Eso si, valora que la normativa
“aporta un principio de estabili-
dad” al PAI tras haber sido puesto
enduda durante el pasado curso.

Lamayor disconformidad para
los directores de colegios con res-
pecto al proyecto de Orden se cen-
tra en dos puntos: la reduccion de
horas lectivas en inglés y que se
prevea la salida del programa sin
unanormativa especifica. Por ello,
si el Ejecutivo de Uxue Barkos no
cesa en su empefio, ADIPNA le ha
planteado una serie de modifica-
ciones conlaque almenos se mini-
micen los efectos negativos que
supondria paralos centros.

“La Orden Foral plantea una
importante disminucién de sesio-
nes que se imparten en lengua ex-
tranjera. Y lo hace sin fundamen-
tarlo sobre ningtin dato objetivoy
sin tener nada que ver con los re-
sultados positivos que se han evi-
denciado en la evaluacion de los
programas British-PAl llevada a
cabo por el propio Gobierno. Es-
tablecer una horquilla de 6 a12
horas semanales en inglés, cuan-
do ahora no hay ningtn centro
que dé menos de 10, no tiene sen-
tido. Mas atin cuandolo que sique

Juan Carlos Turumbay (presidente ADIPNA vy director del Colegio San Miguel de Noain), Manuel Martin (di-
rector del colegio Paderborn-Victor Pradera) y Alfonso Landa (director del Colegio Cardenal llundain).  cori

hay son centros que estan impar-
tiendo més de 14 horas semana-
les. Por eso planteamos que la
horquillaseadel0al2horasenel
modelo A del PAI (ensefianza en
inglés, castellano y euskera) y de
10 a 14 en el modelo G (inglés y
castellano)”, explicé Juan Carlos
Turumbay, presidente de ADIP-
NA y director del Colegio Publico
San Miguel de Nodin.

Convertir al PAl en modelo

Los directores plantearon su pos-
turaenunaruedade prensainme-
diatamente posterior a reunirse
con el director general de Educa-
cién, Roberto Pérez. Aseguraron
que le vieron receptivo en varias

Lafederacién de apymas Herri-
koa, mayoritaria en la red publi-
ca, suma su voz a la de Concapa,
Britila, ADIPNA y los partidos de
la oposicién para solicitar al Go-
biernolaretirada del proyecto de
Orden Foral al entender que “em-
peora” el PAIy que “nosejustifica
ninguna de sus medidas”. Consi-
deraademas que “la entrada o sa-
lida del PAI no puede depender
exclusivamente de la voluntad

de sus reivindicaciones (como in-
troducir la ensefianza de una se-
gunda lengua extranjera en Pri-
maria en los centros PAI o reducir
las horas lectivas de los docentes
del programa para ampliar las de
coordinacion). Menos flexibilidad
vieron con respecto a las horqui-
llas horarias que demandan. “Eso
si, Educacion nos ha transmitido
que en ningln caso se reduciran
las sesiones actuales en inglés en
los centrosyquelashorquillas van
dirigidas a los nuevos proyectos
que quieran adherirse al progra-
ma”, afladié Manuel Martin, direc-
tor del Paderborn-Victor Pradera,
que emplea el aleman como len-
guavehicular en sus ensefianzas.

del equipo directivo del centro”.

En un comunicado, Herrikoa
lamenté que “de nuevo” se vuel-
ve a “utilizar la educacién de
nuestros hijos como una herra-
mienta de confrontacion politi-
ca”’yque el Gobierno de Navarra
“se empecine en un tema que se
ha demostrado que es sensibley
polarizante para la sociedad,
utilizdndolo como lanza o como
cortinade humo”.

Y desde ADIPNA ayer tam-
bién mostraron su rechazo a las
vias de salida del PAI que pre-
tende introducir el cuatriparti-
to, una posibilidad que se inclu-
ye en el borrador normativo pe-
ro sin especificar el modo.
Tampoco se habla de plazos pa-
ra que nuevos centros se sumen
al PAIL “Educacién cree que en
algunos centros se impuso el
PAI Son poquisimos. No se pue-
de dejar esas decisiones al albur
de las direcciones de los centros
deturno. Todos estos problemas
se solucionarian dotando al pro-
gramadelrango de modelo,y pa-
rece que eso también lo entien-
de el Gobierno”, terminaron.

Herrikoa: "Que el Gobierno retire la Orden
Foral y no use la educacion como lanza”

AFAPNA: ‘no’ al boicot al PAI
El sindicato AFAPNA, por su par-
te, tampoco apoya que el Gobier-
no foral pretenda llevar a caboun
“boicot al PAI” con el Proyecto de
Orden Foral sin una regulacién
especifica y sin el apoyo de la co-
munidad educativa. AFAPNA
exige que Educacién destine par-
tidas presupuestarias que ayu-
den a proyectos plurilingiies tan-
toen personal como en material.

ayer su “preocupacioén” por “el
retraso en la concrecién de la
convocatoria de las oposicio-
nes para Secundaria, cuyas
pruebas estan previstas para
juniode 2017” yreclamé a Edu-
cacién que convoque con “ur-
gencia” las oposiciones. En un
comunicado, la coalicion, una
de las cuatro fuerzas que sus-
tenta el propio Gobierno, tildé
de “inexplicable e inaceptable”
que, “con el afio ya casi conclui-
do, no se haya hecho publico el
numero de plazas, ni las espe-
cialidades que se convocaran,
nisehapublicadolaresoluciéon
que convoque este proceso”.

En este sentido, I-E criticé
“el tratamiento que, una vez
mas, estddandoel consejerode
Educacion, José Luis Mendo-
za,ala OPE docente que provo-
ca confusion e incertidumbre
en las personas que aspiran a
presentarse a estas oposicio-
nes, alas que se coloca en una
situacién muy injustay se per-
judicamuy seriamente”.

En su opinién, “ano ser que
el departamento de Educaciéon
tenga intenciones ocultas, no
tiene ningtin sentido ni justifi-
caci6n mas dilacién, ya que no
hay ningin argumento técnico
ni juridico que justifique que
no se haya anunciado el niime-
ro de plazasy especialidades
antes de finalizar el mes de oc-
tubre, tal y como anuncid y se
comprometié en septiembre la
directora de Universidades y
Recursos Educativos”.

Un mal comienzo

Por todo esto, Izquierda-Ezke-
rraharegistrado una pregunta
oral dirigida al consejero de
Educacién para que “explique
las razones que justifican este
retraso y para que responda
cuando tiene previsto, el de-
partamento de Educacién, pu-
blicar la convocatoria del pro-
cesoselectivo”.I-E espera “atn,
con este mal comienzo”, que
“en esta ocasién la OPE se con-
crete con criterios objetivos y
se desarrolle con normalidad”.

"NAVARRA@D

LA GRAN HISTORIA DE NAVARRA, ANO 1632, escrita por el
nodario ¢ historiador tudelano del siglo XV, Pedro de Agramont y
Zaldibar (Tudela, Navarra), obra limitada a 200 ejemplares, no-
minativa ¥ autentificada notarialmente. Pnimera histona comple-
ta que se conoce del Reino. Dos volimenes, manuscrito v irans-
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Proyecto gonsdor
Pramio

{n"-'.-'l-"l' Ligervmrangra

Nerea de Acha, de OpticSensing, Izaskun Goiii, del Gobierno de Navarra, Aida Loperenay Gabriel Viscarret, de Avir Poultry Comfort.

Prayoche
Pramiy  Tonodey

A

OpticSensing y Avir Poultry
Comfort, premios Iniciate de CEIN

Asimismo, han sido
preseleccionados para
pugnar en la quinta
edicidén del programa
Impulso Emprendedor

Los dos proyectos
entraran en el vivero
de innovacidn y se
repartiran 13.000
euros a partes iguales

Carretera Aragon, 1 Beire
beitubeire@gmail.com

C}?el 14 www.beire.com

CENTRO DE TURISMO RURAL

HUERTA ESUUELA BE(TU

Realizamos actividades en nuestra huerta
con diversos grupos (escolares, apymas,
deportivos, asociaciones, familiares...).
Ven a conocer las diferentes actividades en
cada época del ano; esparrago, vendimia,
huerta...

ESPECIALISTAS EN GRUPOS

(Capacidad para 160 personas).
Instalaciones renovadas para la realizacion de

actividades.

CARLOS LIPUZCOA
Nodin

Los nervios de los representan-
tes de los once proyectos finalis-
tas alos premios Iniciate, que se
entregaron ayer en las instalacio-
nes del Centro Europeo de Em-
presas e Innovacién de Navarra
(CEIN), eran patentes pocos mi-
nutos antes de la una del medio
dia. La deliberacién del jurado se
prolongd més de lo previsto, con
tres cuartos de horaderetraso,lo
que delataba una dura pugna en-
tre las iniciativas presentadas a
lasegundaedicién de estos galar-
dones promovidos por el Gobier-
node Navarra.

La directora general de Politi-
ca Econémica y Empresarial y

JESUSCASO

Trabajo y presidenta de CEIN,
Izaskun Goii, fuelaencargadade
anunciary entregar los galardo-
nes. “Quiero dar las gracias a los
64 promotores de los 36 proyec-
tos presentados a esta edicion, de
los que 25 son de la modalidad ge-
neraly el resto delauniversitaria.
De forma especial, felicitamos a
los once proyectos finalistas”,
afirméla presidenta de CEIN esti-
rando un poco mas la agonia.
Goili comunicé primero el
nombre del proyecto ganador co-
rrespondiente a la categoria uni-
versitaria, anuncio que hizo si-
mulando la férmula empleada en
los concursos televisivos y que
provocé una breve carcajada de
los asistentes. “El premio al me-
jor proyecto innovador universi-

tario essss... OpticSensing”, reve-
16 Goiii acentuando la pausa. Ne-
rea de Acha fue la encargada de
recoger el galardon en represen-
tacién de Pedro Séanchez Zabal,
cuyo proyecto pretende disefiar,
fabricar y comercializar “un
equipamiento de medicién por-
tatil y multifuncional para la rea-
lizacién de pruebas diagnésticas
de trombosis en el &mbito de ur-
gencias médicas”.

La directora general de Politi-
ca Econémicay Empresarial y
Trabajo notificé después el pre-
mio de la categoria general, que
correspondio al proyecto promo-
vido por Aida Loperena Samper
y Gabriel Viscarret Alienza. Bajo
el nombre de Avir Poultry
Comfort, esta propuesta consis-
tia en la climatizacién de granjas
avicolas por infrarrojo lejano
“parala mejora del rendimiento
econdémico, de la eficiencia ener-
gética, del confort animal, la cali-
dad de vida de los trabajadores y
lacalidad dela carne”.

Premio a partes iguales
Eljurado, que tenia que determi-
nar un primer premio de 10.000
euros y un segundo premio de
3.000 euros, no encontré motivos
paradestacar auno delos proyec-
tos sobre el otro, por lo que opt6
por dejarlo en un empate y un re-
parto a partes iguales de los
13.000 euros que sumaban am-
bos galardones. Adema4s, segun
anuncié Goiii, los dos proyectos
ganadores se beneficiaran de una
estanciagratuitade seismeses en
el vivero de innovacién de CEIN y
la preseleccion del proyecto para
participar enla quinta edicién del
programa Impulso Emprende-
dor del Gobierno de Navarra.

El jurado de la segunda edi-
cién delos premio Iniciate estuvo
formado por Alberto Clerigué
Gaérate, de Sodena; Ana Vicente
Alzuaz, directora del servicio de
Innovacién y Transferencia del
Conocimiento, Diana Lépez,dela
Universidad de Navarra; Fernan-
do Baztan, de CEIN; Maria Sanz
de GAldeano, coordinadora de
CEIN: y Cristina Bayona, vice-
rrectora de Estudiantes, Empleo
y Emprendimiento de la Univer-
sidad Publica de Navarra.

“Decepcion” de los
sindicatos de la concertada
con el cuatripartito

e® Rechazaron las enmiendas
presupuestarias de la
oposicion para corregir

su “injusta” situacion

Efe. Pamplona

Los sindicatos con representa-
ci6én en la ensefianza concerta-
da, SEPNA-FSIE, UGT, ELAy
LAB, expresaron ayer su “pro-
fundo malestary decepcién” an-
te el rechazo de las enmiendas
presentadas a los Presupuestos
de 2017 para corregir “la injus-
ta” situacién que padecen los
trabajadores de este sector.

El “malestar creciente” entre
estos trabajadores lleva a los
sindicatos a “plantear medidas
de presion mas contundentes si
la situacién no cambia”, segin
anunciaron.

El rechazo por parte del cua-
tripartito delas enmiendas pre-
sentadas por los partidos de la
oposicién fue criticado en un
comunicado en el que acusan al
cuatripartito de “insensibili-
dad” ante “la continua merma”
de las condiciones laborales de
estos trabajadores, lo que atri-
buyen a “prejuicios y profundo
desconocimiento” que algunos
tienen de este colectivo.

“Nuestro asombro es aun
mayor tras conocer la amplia-
cién del objetivo de déficit de las
comunidades que permite al
Gobierno disponer de una can-
tidad adicional con la que no
contaba, desapareciendo asi la
excusa que utilizaba paranore-
vertir los recortes en la misma
medida que a los compafieros y
compaileras de la publica”, ase-
veraron.

PP cree “cinico”
que Bildu se
preocupe por los
juguetes bélicos

DN Pamplona

El Partido Popular muestra su
“indignacién” por el “cinismo”
demostrado por EH Bildu, que ha
abogado por impulsar una cam-
pafia a favor de juguetes no béli-
cos “sin condenar el terrorismo
de ETA”.

Laportavoz parlamentaria del
PP, Ana Beltran, manifiesta su
“incredulidad” por la “inmorali-
dad absoluta” que supone que un
partido “que sigue sin condenar
elterrorismo ylos atentados pro-
vocados por armas mortales”
tenga la “desfachatez” de pedir
una campafla para prohibir ju-
guetes bélicos para los nifios.
“Para poder hablar de con qué
juegan los nifios, antes hay que
tener autoridad moral para ha-
cerlo, y Bildu no la tiene en abso-
luto”, afirma.
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VW inicia 2017 con un objetivo
de produccion de 243.801 coches

La cifra es un 10%
menor que la fijada
inicialmente para este
ano, que fue de 271.038

Se prorrogaran los
contratos de 200
eventuales para cubrir el
turno de desplazamiento
de pausas hasta junio

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

La direccién de Volkswagen Na-
varra informé ayer al comité del
calendario preliminar para 2017,
que incluye el disfrute de las va-
caciones de verano entre la ulti-
ma semanade junioylas tres pri-
mera de julio,y comunicé el obje-
tivo de produccién para el afio
que viene remitido desde Alema-
nia, con una prevision de 243.801
coches. Esta cifra se sittia un 10%
por debajo de la fijada para 2016
hace ahora un afio, que fue de
271.038 unidades, descenso justi-
ficado por el cambio de modelo
previsto a partir de junio.
Elnuevo Polo, el denominado
AO07 que sustituye al actual
AO05GP, sera fabricado con unas
instalaciones adaptadas alanue-

va plataforma MQB, que con una
inversién de unos 800 millones
de euros han transformado la li-
nea de montaje y han supuesto la
construccion de una nueva nave
de chapisteria. Por ello, el ritmo
de produccion sera mas lento en
la segunda mitad del afio, ya que
esta previsto producir 165.700
unidades del Polo AO5GP hasta

Laterales del Polo AO5GP en la nave de chapistel:l'é de Vt;lkswagen Navarra.

junioy sé6lo 78.101 del nuevo AQ7
enlasegunda mitad del afio.

Este situacién es similar a la
que se produjo en 2009 con la lle-
gada del AO5 en sustitucion del
A04GP,afioenel que sefabricaron
243.499vehiculos para pasaralos
336.336 de 2010 y los 353.353 por
el éxito comercial del coche en to-
dos los mercado. Igualmente, la

BUXENS (ARCHIVO)

evolucion de la demanday el tirén
delasventas determinaralosnive-
les de produccién del nuevo Polo
en los proximos afos, aunque las
previsiones son positivas. El ac-
tual Polo sigue disfrutando de un
buennivel de ventasy cerrara este
afio con una produccion cercana a
los 300.000 coches, mas de un 10%
por encima del objetivo inicial.

CLAVES

H Produccidn. La centralen
Alemania ha fijado un objetivo
preliminar de produccion para
2017 de 243.801 coches, cifraun
10% inferior alaque se marcé
para 2016 hace un afio.

H Nuevo Polo. Esta previsto ini-
ciar la produccién del nuevo Po-
lo, el AQ7 que sustituye al actual
AQ5GP, a partir de junio.

“Para ser un afio de lanzamien-
to,esunaproduccién elevada. Pre-
vemos un repunte enla demanda
del modelo saliente, lo que obliga-
rd a prorrogar los contratos de los
200 eventuales que cubren el tur-
no de desplazamiento de pausas”,
destacaba el presidente del comi-
té, Alfredo Morales (UGT). E1 mé-
ximo responsable de la represen-
tacion social sefialaba que, como
en anteriores ocasiones que se ha
introducido una nueva platafor-
ma, “novaaser un lanzamiento fa-
cil”, aunque ainadié que estaban
seguros que resultara “exitoso”.
Morales se mostré convencido
que el nuevo modelo tendra “una
buenaaceptacion” gracias aunali-
nea juvenil y un tamafo ligera-
mente mayor que el actual.

“Elbalance de 2016 es muy posi-
tivo. Empezabamos el afio conmu-
cha incertidumbre por las reper-
cusiones de la crisis del diésel, pe-
ro gracias al acuerdo del segundo
modelo, que fue aceptado por el
Grupo, nuestro futuro es mucho
mas seguro”, afirmaba Morales
antes de concluir que esperaba un
2017 “igualmente positivo”.

% %

Alfredo Sanz atiende a los medios junto a una cariacontecida plantilla.

JOSE ANTONIO GONI

Pocas esperanzas en el acto de
conciliacion de ICF-Faurecia
previsto para el proximo lunes

Empresa y comité se
reuniran en el Tribunal
Laboral tras la demanda
para prorrogar la
actividad otros 6 meses

CARLOS LIPUZCOA
Burlada

Indignacién y cansancio. Ese era
el estado de &nimo imperante en-
tre los ochenta trabajadores de la
fabrica ICF-Faurecia en Burlada

ante el inminente cierre definiti-
vo previsto a final de mes. El ulti-
mo cartucho, una demanda judi-
cial para estirar la actividad de la
plantahasta junio del afio que vie-
ne, momento en el que finalizaria
elcontrato paraproducirlacorre-

dera de los asientos del actual
Volkswagen Polo que represen-
tan el 70% de la produccion. Esta
previsto que el préximo lunes se
celebre el acto de conciliacién en-
tre laempresay el comité en el
Tribunal Laboral de Navarra,
aunque la plantilla alberga pocas
esperanzas de que lleguen bue-
nasnoticias tras ese encuentro.
A pesar del hartazgo por la si-
tuacion, el comité y los trabajado-
res se concentraron ayer en la
puerta de la fibrica para reivindi-
car la viabilidad de la factoria, que
cerrard este afio con unos benefi-
cios de mas de millén y medio de
euros, por encima de los dos millo-
nes si se suma el resultado positi-
vo de 2015, segiin aseguro ayer el
presidente del comité, Alfredo
Sanz Zufia (CC 0O0). “No existen
causas economicas ni productivas
parajustificar el cierre”, manifest
el maximo representante de la
plantilla ante los medios de comu-
nicacion. Sanz Zufia se referia al
acuerdo que comité y direccion al-
canzaron en marzodel afio pasado
por el que, tras un duro ajuste de
personal y salarial, las dos multi-
nacionales propietarias de la em-
presa al 50%, Faureciay Lear, se
comprometieron a mantener la
actividad hastadiciembre de 2016.

Cambio de circunstancias

Durante las duras negociaciones
que desembocaron en dicho
acuerdo, los representantes de la
compailia argumentaron que la
decisién de cerrar la factoria se
basaba en el fin del contrato para
fabricar las correderas del actual
Polo, cuyo cese de produccion es-
taba previsto en ese momento
para diciembre de 2016, y una
practicamente nularentabilidad.

Sin embargo, tal como recordaba
ayer Sanz Zufia, esas causas eco-
ndémicas y productivas “ya no
concurren de la misma manera”.
Por un lado, Volkswagen decidié
estirarlavidadel actual Polo has-
ta junio de 2017 y, por otro, la
planta de Burlada ha logrado ob-
tener pinglies beneficios entre
marzo de 2015 y diciembre de
2016. Todo ello llevé a los repre-
sentantesdelostrabajadores are-
clamar a la direccién que se man-
tuviera la planta abierta hasta el
fin de la produccion del actual Po-
lo. Pero, segin manifestaba el pre-
sidente del comité, se han encon-
trado delante “una pared”.

Los miembros del comité ad-
mitian que la demanda judicial
habia provocado malestar en la
empresa, pero lo justificaban por
la nula receptividad por parte de
los propietarios ante la peticién
para prolongar la actividad de la
planta medio afio més tras de-
mostrarse su rentabilidad y la
buena calidad de la produccion.
“Siguen conlaideade cerrarel 31
de diciembre y disolver la socie-
dad. Reconocen nuestro esfuer-
zo para mantener la rentabilidad
y la calidad, pero ese agradeci-
miento no lo llevan més alld de
las palabras. Al menos podrian
reubicar a la plantilla en otras fa-
bricas de la multinacional en Na-
varra”, se quejaba Sanz Zufia.

El presidente del comité afir-
mo que los seis meses extra “son
vitales” para la reindustrializa-
cién de la empresa, ya que la fir-
ma que estd buscando un nuevo
inversor calcula que es necesario
emplear un afio para cerrar una
operacion con éxitoy “s6lo han
pasado seis meses desde que co-
menzaron a trabajar”.
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Navarra crecera a menor
ritmo (2,3%) en 2017, pero
recortara su paro al11,6%

Asi lo prevé el gabinete
de estudios de Laboral
Kutxa, quien confirma
un aumento del 2,9%
del PIB navarro en 2016

iNIGO SALVOCH
Pamplona

La economia navarra levanta el
pie el acelerador y crecera a un
ritmo del 2,3% el préximo afio,
frente al 2,9% con el que se espera
cerrar el actual. Asilo pronosticé
ayer el departamento de Estu-
dios de Laboral Kutxa, cuyo di-
rector, Joseba Madariaga, apun-
t6 las causas para este menor
empuje. Navarra, una economia
muy abierta al sector exterior, se
vera mas expuesta a las nuevas
incertidumbres politicas genera-

dasenelmundo. “Ademaés, dejara
deverse beneficiada por el viento
de cola de los bajos precios de las
materias primas (el petréleo po-
driarondar ya los 60 euros por
barril) y por los efectos de una po-
litica monetaria del Banco Cen-
tral Europeo que yano damas de
si para trasladarse en décimas al
crecimiento econémico”.

Las cifras navarras
Ayer, el director de Desarrollo de
Negocio de Laboral Kutxa, Xa-
bier Eguibar; el director territo-
rial de Laboral Kutxa, Javier Cor-
tajarena;y el director del depar-
tamento de Estudios, Joseba
Madariaga, pusieron cifras a las
previsiones macroeconémicas
de la Comunidad foral para 2017.
Laboral Kutxa estima que el
PIBde Navarra crecerd en 2017 un
2,3% impulsado por la demanda

Javier Cortajarena, Xabier Eguibar y Joseba Madariaga.

J.C.CORDOVILLA

Los efectos de Trumpy el
‘Brexit’, aun imprevisibles

Los riesgos para la economia na-
varra en 2017 estaran vinculados
afactores “ex6genos” segin expli-
c6 ayer Xabier Eguibar, director
territorial de Laboral Kutxa. En-
treellos haydos factores de carac-
ter politico, el ‘Brexit’y las politi-
cas que pueda desarrollar Donald
Trump en Estados Unidos, que
abren “un interrogante” impor-
tante en el mundo. Sobre el ‘Bre-
xit’, la salida del Reino Unido dela
Unién Europea, todavia es pronto
para conocer su impacto sobre el
resto de las economias toda vez
que auin no se han iniciado las ne-
gociaciones con Bruselas.

Lo mismo ocurre, con las poli-
ticas que pueda impulsar el nue-
vo lidepresidente de los Estados
Unidos. A estas dos incertidum-
bres se une, ademas, la de los re-
sultados de las elecciones en
Franciay Alemania, donde parti-
dos reacios al proyecto de la
Unién Europeay que han enar-
bolado la bandera frente a los re-
fugiados estan sumando apoyos.

Joseba Madariaga aseguré

que “sea cual sea el devenir de es-
tos acontecimientos, la incerti-
dumbre no es el mejor compafie-
rodelas decisiones de las empre-
sas, la incertidumbre retrae la
inversiény eso tiene unainciden-
cia clara en el empleo, por lo que
es razonable pensar que las em-
presas estén atentas ynoveanun
horizonte despejado”.

Sin embargo, frente a estos
nubarrones, Madariaga destacé
que hay una solidez muy impor-
tante delademanda interna dela
economia “y eso nos va a dar cre-
cimiento, aunque no sera con la
intensidad de 2016”.

Losresponsables de Laboral
Kutxa abogaron por el impulso de
politicas fiscales expansivas (au-
mento de gasto publico o menor
recaudacién fiscal) aunque no es
facil para un pais con un elevado
nivel de deuda como Espafia. Res-
pecto ala subida del IVA que pro-
pone el FMI aseguraron que los
efectos negativos “sélo se suelen
percibir el primer trimestre en el
que se produce”.

Las previsiones macroeconémicas para 2017

Fuente: Laboral Kutxa
Media Analistas
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interna pero bajando seis décimas
respecto al crecimiento del 2,9%
previsto para 2016. De este modo, 10F
la Comunidad foral, que este afio
ha crecido por encima de la media
mundial (2,5%), en 2017 avanzaria 05-
seis décimas por debajo de la me-
dia global prevista (2,9%). En todo
caso crecera con mayor intensi-
dad quelaeurozona (1,3%)

Pese a crecer a menor ritmo,
Navarra seguira reduciendo su
tasade paro, que en 2017 caeria al
11,6% frente al 13% estimado para
este afio, mientras que el conjun-
to de Espaiia no bajara segun las
previsiones del 18,2%.

Los precios creceran en Nava-
rra un 1,7% después de no regis-
trar variaciones en 2016. Indus-
triay Servicios seguiran siendo
los sectores “tractores” de la eco-
nomiaforal, mientras Construc-
cién sigue con su “ajuste”. DN
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UPNyPSN denuncianla
“desidia” del cuatripartito

enrelacional TAV

Critican que en el
presupuesto de 2017
no haya ninguna partida
para desarrollar el PSIS
de Echavacoiz

DN Pamplona

Tanto UPN como el grupo muni-
cipal socialista denunciaron ayer
que el gobierno cuatripartito del
Ayuntamiento de Pamplona haya
vuelto a ignorar nuevamente el
Tren de Alta Velocidad (TAV) en
el proyecto de los presupuestos
del afio que viene. Los dos grupos
criticaron que el documento don-
de se recogen las cuentas de la
Gerencia de Urbanismono inclu-
ye una sola partida referida al fu-
turo desarrollo de esta infraes-
tructura, salvo 1.000 euros desti-

nados para posibles realojos de
vecinos de Echavacoiz.

El portavoz regionalista, Enri-
que Maya, acus6 al cuatripartito
de llevar afio y medio “con el ar-
gumento de que el proyecto es
poco viable, y retrasando la res-
puesta a las alegaciones que se
presentaron al proyecto de re-
parcelacién”. Maya comparo los
1,6 millones de euros que el cua-
tripartito va a destinar el afio que
viene para un proyecto que ni si-
quiera tiene aprobada la modifi-
cacion del PSIS ni la reparcela-
cién, en referencia al entorno de
la UPNA, “mientras que para el
PSIS del tren de alta velocidad,
que ya estd aprobado y tiene en
marcha la reparcelacién, no des-
tinan absolutamente nada. Que-
da asi muy claro que su intencién
es paralizar totalmente este pro-
yecto, tal y como lo exponian en

su acuerdo programaético”, sefia-
16 Maya.

La urgencia de Echavacoiz
Por su parte el grupo socialista
anuncié suvoto en contradel pre-
supuesto de la Gerencia de Urba-
nismo por “ignorar nuevamente”
el tren de alta velocidad, la elimi-
nacién del bucle ferroviario o las
necesidades acuciantes de Echa-
vacoiz. Sobre este ultimo aspecto
los socialistas recordaron que es-
te barrio, y méas en concreto el
Grupo Urdanoz, ha sido una de
sus prioridades.

También aluden en una nota
de prensa a la “desidia” que
muestra el gobierno municipal
del cuatripartito con la llegada
del tren, mediante actuaciones
“dirigidas a obstruir la ejecucién
de dicho proyecto, poniendo en
peligro su ejecucién”. Y anuncian

el riesgo que corre la capital na-
varra de quedarse sin conexién
para pasajeros y mercancias con
ZaragozaylaY vasca, dentro de
laRed Transeuropea de Ferroca-
rriles.

Reclaman finalmente una ur-
gente respuesta por conseguir
una ciudad mas compacta, al
margen del propio tren, y propo-
nen impulsar la ejecucién de la
variante ferroviaria del tramo

Vista general del barrio de Echavacoiz. DN

Esquiroz-Zuasti para el tren con-
vencional, con una plataforma
adaptadaparalallegada del Tren
de Altas Prestaciones en el futu-
ro.

Asimismo apuestan por pro-
mover la construccién de una
nueva estacion de ferrocarril en
Echavacoiz, aunque de forma
“mas modesta y realista” que la
planteada inicialmente en el pro-
yecto.
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Una villavesa en la calle Padre Moret, junto a la Mancomunidad.

L

CASO

Convocanunparoen
las villavesas por la
campana de siniestros

El comité de TCC llama
a secundar este viernes
un paro de una hora

y a concentrarse ante
la Mancomunidad

DN Pamplona

El comité de empresa de la socie-
dad Transports Ciutat Comtal,
concesionaria del Transporte Ur-
bano Comarcal, ha convocado pa-
ra este viernes, 16 de diciembre,
una concentracién ante las puer-
tas de la Mancomunidad, de 9a 10
horas, ademas de un paro parcial
durante esa misma hora, para exi-
girlaretirada “inmediata” de la
campaifia de siniestros que esta
realizando laempresa.

En un comunicado, el comité
critica que esta campafia “en vez

debuscarlareduccion delasinies-
tralidad en la prestacion del servi-
cio, es una nueva vuelta de tuerca
en la politica de coaccién y miedo
al conjunto de trabajadores”.

Consideran que “la empresa
pretende que no tengamos acci-
dentes, pero da igual que sea un
tercero el culpable, que alguien se
resbale o no se agarre dentro del
autobus, o que los recorridos por
la ciudad no estén pensados ni
adaptados ala circulaciéon de un
autobus con seguridad”.

Por su parte, la propia empresa
aseguro ayer que “TCC Pamplona
trabaja para reducir los siniestros
ymejorar la seguridad en el trans-
porte urbano comarcal”. Para ello,
“se desarrollan campafias de sen-
sibilizacién para el personal de
conduccién”, y destaca que de he-
cho “en el tercer trimestre se han
reducidolos accidentes un 8,31%”.
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"Desde la experiencia y la
ilusién que nos dan casi 30
afos en el comercio de barrio,
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clientas y amigas, su confianza
y fidelidad. Este premio al
mejor escaparate de navidad
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homenaje al comercio de
cercania, y os lo dedicamos a
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Proyectos de investigacion en la UNED

BECAS PARA NUEVE ALUMNOS Y ONCE DOCENTES. La UNED apuesta por la
investigaci6n. Once docentes y nueve estudiantes del centro UNED de Pam-
plona han podido iniciar distintas investigaciones gracias a una beca de Caja

Navarra y la Obra Social la Caixa, Cada proyecto ha recibido 2.500 euros. Ade-
mas de esas cuantias, también se han concedido este afio ayudas a bolsas de
viaje para asistir a congresos o realizar Précticas. Foto: Javier Bergasa. PAGINA 13
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El Ejecutivo ha evitado
elcortedeluzygasa
707 familias navarras

PAMPLONA — Los convenios fir-
mados por el Gobierno de Nava-
rra con Iberdrola, Gas Natural
Fenosa y CHC Energia han evi-
tado este afio el corte de los
suministros de electricidad o
- gasa 707 familias que no podian
afrontar sus facturas. PAGS. 45
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® E] Ejecutivo firmé este afio un convenio con tres suministradoras para evitar el cese porimpago
® Esta previsto que al finalizar el afio méas de 2.000 hogares reciban ayudas para afrontar sus facturas

« Leticia de las Heras
Iban Aguinaga

PAMPLONA - El Gobierno de Nava-
rra ha evitado en menos de un afio
que 707 familias navarras sufran
cortes de luz o gas por no poder
hacer frente a sus facturas graciasa
la firma de dos convenios a princi-
pios del 2016 y otro a mediados con
empresas distribuidoras, unas cifras
que el vicepresidente de Derechos
Sociales, Miguel Laparra, valoré
como “notablemente positivas. Asi
se lo traslado al resto de miembros
del ejecutivo en sus sesion de ayer,
donde manifesté su compromiso
por garantizar la cobertura de las
necesidades bisicas, entendiendo
como tal el suministro energético en
los hogares.

Iberdrola, Gas Natural Fenosa y
CHC Energia, 1as tres empresas con
las que se establecieron los acuer-
dos, proporcionan energia eléctrica
y gas a aproximadamente el 90% de
la poblacion de la Comunidad Foral.
Todas ellas se comprometieron a no
interrumpir el suministro por impa-
go de las facturas mientras los ser-
vicios sociales gestionan una ayuda
para hacer frente a estos gastos. El
tiempo maximo de esta prérroga
estd establecido en tres meses, tiem-
po que el Gobierno considera sufi-
ciente para el pago de la ayuda y el
abono de las facturas pendientes.

Ademas, a través de este acuerdo
acordaron no establecer ningtin tipo
de interés, comisiones u otros gas-
tos adicionales al cliente salvo el
coste de la reconexion en el caso de
que el suministro se hubiese llega-
do a suspender, asi como asesorar
en materia de eficiencia energética
a estas familias y a las administra-
cién priblica.

La prestacién de esta ayuda se rea-
liz6 por todo Navarra, trasladiando-
se a 64 localidades, aunque la entre-
ga de prestaciones estuvo bastante
concentrada en Pamplona y su
comarca, donde se encontraban
aproximadamente el 75% de las 707
familias atendidas. De ellas, 377 eran
clientes de Iberdrola y 330 de Gas
Natural Fenosa.

OTRAS AYUDAS Segtin las estimacio-
nes del departamento de Derechos
Sociales, mds de 2.000 familias se
beneficiaran este afio de ayudas
extraordinarias y de emergencia
para poder hacer frente a sus gastos
energéticos, lo que supondri un gas-
to superior a la los 700.000 euros.

&/

Entre enero y noviembre, en
Gobierno dedicé 1,45 millones de
euros a las llamadas ayudas extraor-
dinarias, destinadas a atender las
necesidades béasicas de 1.953 fami-
lias. De ellas, 550 solicitaron la pres-
tacién para cubrir gastos de sumi-
nistros energéticos basicos por un
importe total de 236.779 euros.

En lo referente a las ayudas de
emergencia, que son gestionadas
por los servicios sociales de base y.
este afio estn financiadas por el
Gobierno con dos millones de euros,
aun no se dispone de datos del 2016,
pero el pasado afio se concedieron
1,56 millones de euros a 3.240 fami-

Tres distribuidoras energéticas tienen el cdmpromjso de

i

no cortar el suministro por impagos.

lias para cubrir necesidades basi-
cas. De ellas, 805, es decir, el 17,69%,
recibieron un importe de 203.996
€Uros para pagar sus suministros
deluzy gas.

Laparra aludié también al incre-
mento tanto en la cuantia como en
la cobertura que sufrié la antigua
Renta de Inclusién Social (RIS) en
sus escasos dos tltimos afios. “Las
familias mas vulnerables, con mayo-
res problemas para el pago de las
facturas energéticas, van a tener mas
ingresos de caracter general y por
tanto mds posibilidad de hacer fren-
te a estos gastos”, apunto el vicepre-
sidente. Asi, desde 2014 se duplicé

el niimero de hogares cubiertos por
la RIS. En lo referente a la cuantia,
mientras que la media era de unos
500 euros a principios de 2015, en
2016 se paso a los 600€. A esto sele
suma la aprobacién de la nueva Ren-
ta Garantizada, que continda
aumentando ambos parametros.
En materia de rehabilitacién, la
nueva de ley de vivienda, que se pre-
V€ que sea aprobada hoy en el Parla-
mento, amplia a 102.000 viviendas
ma4s (las construidas entre 1980 y
2006) la posibilidad de acceder a sub-
venciones del 40% del presupuesto
protegible para mejorar la envolven-
te térmica de los edificios e incre-

COMPROMISOS

® Cortes. Las fres empresas
suministradoras de luz y-gas fir-
mantes del acuerdo, Iberdrola,
Gas Natural Fenosa y CHC Ener-
gia, se comprometieron a no cor-
" far el suministro energético a las
familias que no puedan hacer
frente a las facturas mientras los
servicios sociales gestionan las
ayudas necesarias.
@ Costes afiadidos. Las empre-
$as no exigiran ningln tipo de
inferés, comisiones u ofros gas-
fos adicionales al cliente, salvo el
de reconexion en el caso de que
el suministro se hubiera llegado a
suspender.
@® Asesoramiento. Para reducir
el gasto energético, las compa-
filas deberdn asesorar en materia
de eficiencia tanto a las familias
con problemas para afrontar sus
gastos como a la administracidn.

ENciFRas |

2.000

Las ayudas del Gobierno de
Navarra a los ciudadanos para
hacer frente a las facturas llega-
ran a unas 2.000 familias en
toda Navarra.

Las nuevas viviendas de consu-
mo casi nulo que construird
Nasuvinsa para alquiler social
tendran un gasto aproximado
de 73 euros anuales en energia.

mentar asi su nivel de aislamiento.
Se estima un mayor gasto presupues-
tario de 800.000 euros anuales.

Especial relevancia tiene la obliga-
toriedad desde el 1 de enero de 2017
de que las nuevas viviendas protegi-
das destinadas al arrendamiento
promovidas por la empresa publica
Nasuvinsa sean viviendas de consu-
mo casi nulo. Obligatoriedad que se
extender4 a todas las viviendas pro-
tegidas que se comiencen a promo-
ver desde el 1 de enero de 2019. Estas
viviendas tendran un consumo ener-
gético de 73 euros al afio frente a los
800 euros de los inmuebles construi-
dos hace 20 afios. ®
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Dn'ectorescuestlonanla norma
del PAIperonolavencomoun

 ataqueydiee

n “daestabilidad”

Instan a Educacidn a retirarla o cambiarla y valoran que esté abierto a sus demandas

PAMPLONA — Directores de colegios
publicos cuestionaron ayer el borra-
dor de la orden foral que regula los
programas de aprendizaje de len-
guas extranjeras pero valoraron la
disposicion del departamento de
Educacion a estudiar sus demandas
ante una norma que no consideran
que sea un ataque al PAI “Lo positi-
vo es que e] departamento esta por
llevar adelante este programa estu-
diando todas las complejidades que
tiene”, afirmé el presidente de la aso-
ciacion de directores y directoras de
Infantil y Primaria Adipna y direc-
tor del colegio publica San Miguel
de Noain, Juan Carlos Turumbay.
Tras dejar clara su disconformidad,
estos directores consideran que esta
normativa “aporta un inicio de esta-
bilidad al programa” y eso es un
“paso importante”.

Estos directores quisieron dejar a
un lado el debate politico suscitado

para centrarse en las cuestiones téc--

nicas. Asilas cosas solicitaron a Edu-
cacién que abandone el proyecto de
orden foral o realice modificaciones
como introducir la opcién de estu-
diar una segunda lengua extranjera
en Primaria y que establezca planes
de mejora en base a los procesos de
evaluacién “siempre y cuando estos
se apliquen a todos los programas y
modelos”. Asimismo pidieron que se
provea a los colegios de profesorado
con nivel Cl, se contemple la forma-
cion de los docentes, y se ofrezcan
recursos humanos y materiales para
hacer efectiva la atencién a la diver-
sidad del alumnado y sobre todo al
de incorporacidn tardia.

Entre sus demandas figura también
la de concretar el programa de apren-

Manuel Marin (Paderborn Vlctor Pradera) Juan Carlos Tm‘umbay
(San Miguel de No4in) y Alfonso Landa (Cardenal Ilundéin). Foto: Bergasa

dizaje de lenguas extranjeras como
un modelo educativo. “Una vez que
un programa es valido se debe gene-
ralizar”, afirmé Turumbay si bien
reconocié que existen “dificultades”
como contar con profesorado con
nivel de Cl para ciertas materias y
extender la formacién a Secundaria.

Tras la reunién mantenida con los
responsables de Educacion, los direc-
tores reconocieron haber salido “en

‘parte contentos” porque ven que el

departamento quiere sacar adelante
“una ley para dar estabilidad al pro-
grama’ y “valora positivamente” la
labor que desarrollan en los centros,
ademas de coincidir con ellos en que
tienen por delante el reto de dotar al
programa de profesionales. Asimis-
mo vieron a Educacion “receptivo” en

algunas cuestiones como el aprendi- -

zaje de una segunda lengua extran-
jera, la disminucion de las sesiones
lectivas que contemplen sesiones de
coordinacion o en relacién con la for-
macion del profesorado.

Sobre las horquillas propuestas por
Educacidn, los directores defendie-
ron subir de 6 a10 sesiones en inglés
(u otra lengua) en la ensefianza en
castellano y dejar en 12 el maximo en
el modelo A pero subir al4 en el G.

- En su opinidn, la atencién a la diver-

sidad no se debe abordar rebajando
el minimo de sesiones en inglés a 6.
“Esto se debe hacer de otra manera’”,
afirmé Turumbay.

Respecto al abandono del progra-
ma consideran que no basta solo con
1a decisién del centro sino que se debe
implicar la comunidad educativay a
las familias. - Efe

Herrikoa plde mejoras en el programa
de mgles yque seretire el nuevo proyecto

La entidad defiende que
la horquilla de horas es “un
cambio a peor” frente aun

minimo de 10 sesiones

PAMPLONA — La federacion de apymas
de Navarra Herrikoa solicité ayer al
Gobierno de Navarra la retirada del
proyecto de Orden Foral por la que se
regulan los aspectos basicos de los
programas de aprendizaje en lenguas
extranjeras en los centros de Educa-
cién Infantil y Primaria.

Enun comunicado en el que denun-
ciaron que se utilice la educacién
como herramienta de confrontacién
politica y que se niegue a las familias

la posibilidad de debatir con la Admi-
nistracion, exigieron un “cambio de
paradigma educativo que atine la
adquisicion de las competencias cla-
ve con el conocimiento de una segun-
dalengua extranjera’, algo que, en su
opinién, propician los programas Bri-
tish o PAIL

Entre las razones que le llevan a
pedir la retirada de la citada Orden
Foral, apunté que su redaccion no
coincide con el compromiso del
departamento y de la propia presiden-
ta del Gobierno foral de proponer
acciones para mejorar el programa,
puesto que, a su juicio, lo empeora.

Asimismo, sostuvo que el Gobier-
no firmé un compromiso de rever-
tir los recortes en educacion, pero

en la redaccion de esta norma “sub-
yace la necesidad de mantenerlos”.
E insistio en la necesidad de dedi-
car recursos a la atencién a la
diversidad.

~ Al mismo tiempo, Herrikoa criti-
c6 la nueva férmula de entrada y
salida del programa, por considerar
que no puede basarse tinicamente
en los equipos directivos.

Sobre la posibilidad de que se
imponga un arco horario de entre 6
y 8 sesiones hasta 12, opiné que es
“un cambio a peor respecto a reco-
ger un minimo de 10 sesiones y un
méximo del 50 % del horario”. En ese

sentido, sefial6 que ese arco horario

“no asegura a los centros los medios
necesarios”. — Efe/D.N.

Sindicatosdela
red concertada

subrayan su
“de(:ep(:l

Critican que el cuatripartito
no acepte las enmiendas al
Presupuesto y anuncian
nuevas medidas de presién

PAMPLONA — Los sindicatos con
representacién en la enseflanza
concertada de Navarra, SEPNA-
FSIE, UGT; ELA y LAB, expresa-
ron ayer su “profundo malestar y
decepcion” ante el rechazo de las
enmiendas presentadas a los Pre-
supuestos de 2017 para corregir
“lainjusta” situacién que padecen
los trabajadores de este sector.

El “malestar creciente” entre
estos trabajadores lleva alos sin-
dicatos a “plantear medidas de
presién mas contundentes si la
situacién no cambia™. El rechazo
por parte del cuatripartito delas
enmiendas presentadas por la
oposicién fue criticado por los
sindicatos en un comunicado, en
el que acusaron al cuatripartito
de “insensibilidad”. “Nuestro
asombro es atin mayor tras cono-
cer la ampliacién del objetivo de
déficit de las comunidades”, ase-
veraron. —Efe

I-Esolicitaque
Se convoque con
urgencialaOPE

deSecundaria

El grupo parlamentario
critica el retraso y exige a

Educacion que concrete
las plazas y especialidades

PAMPLONA — Izquierda-Ezkerra
mostro ayer su “preocupacion”
por el retraso en la concrecion
de la convocatoria de las oposi-
ciones para el profesorado de
Educacién Secundaria, cuyas
pruebas selectivas estan previs-
tas para el mes de junio de 2017,
por lo que pidié que se convo-
quen con “urgencia’.

En este sentido, exigio al depar-
tamento foral de Educacién que
anuncie ya el numero de plazas
por cada especialidad y esperd que
“atin, con este mal comienzo, en
esta ocasion la OPE docente se
concrete con criterios objetivos y
se desarrolle con normalidad™.

En un comunicado, taché de
“inexplicable e inaceptable” que,
con el afio ya casi concluido, no se
haya hecho piiblico el niimero de
plazas nilas especialidades que se
convocaran, paso que se habia
anunciade para antes de que ter-
minara octubre. Por ello, han pre-
sentado una pregunta oral al con-
sejero de Educacion. - Efe

MAITE AZNAREZ SANADO
Estudiante investigadora de la UNED

Maife Aznarez, ingeniera de
Telecomunicacion, doctora en
Neurociencias y frabajadora de
la UN, forma parte de un grupo
de 8 personas que esfudia el fra-
caso escolar en la Educacion
Secundaria para adulios. Ahora
han recabado los primeros resul-
fados en el centro Félix Uraba-
yen:“Es un grupo interesante;
son gente que ha podido fener
un fracaso escolar o no pero,
aun asi, tienen la mofivacion
para seguir estudiando”.

PAULA REMIREZ RUIZ
Esfudiante investigadorade la UNED

. Profesora de Informatica en

Estella, Paula Remirez ha recibi-
do una beca para estudiar como
mejorar el sistema de gestién de
heridos en los encierros de San
Fermin. El fema esta ligado a su
experiencia como voluntaria de
la DYA desde 2071:“Parfe de la
necesidad de hacer una gestién
de los heridos y de forma inte-
gral, desde gue hay un herido
hasfa que se lleva al hospital”. Lo
impulsé como parte de su pro-
yecto fin de carrera y ahora lo ha
seguido desarrollando.

INES OLZA Y ANA CHOPERENA
Investigadoras

Inés Olza es linglista; Ana Cho-
perena, enfermera, licenciada en
Humanidades y doctora en His-
toria. Juntas promueven la prac-
tica reflexiva en la Enfermeria a
través de narrativas. Se trata de
que el personal sanitario, en
este caso en la Clinica Universi-
dad de Navarra (CUN), repase
casos en los que ha intervenido

. para que sea mas consciente de

como hace su trabajo. Porque
ese paso puede repercutir en la
mejora del paciente.
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" ElGobiernoavalalasenmiendas
queclevan el gasto en 29,6 millones

De esta cifra, 14,2 millones son para el pago de la extra y 11,7, para subir el sueldo a los funcionarios

& J. Encinas/A. Irisarri

PAMPLONA — El Gobierno foral dio
ayer su conformidad a las enmien-
das in voce aprobadas durante el
debate en comision de la ley foral de
Presupuestos Generales de Navarra
para 2017, que suponen un aumen-
to del gasto para el préximo afio de
29,6 millones de euros.

El acuerdo, adoptado fuera del
orden del dia de la sesidn semanal
del Ejecutivo, fue planteado por el
consejero de Hacienda y Politica
Financiera, Mikel Aranburu. La
autorizacion del Gobierno a estas
enmiendas era neecesaria, ya que
suponen un incremento del gasto
que se financiara con ingresos que

Jokin Castiella (Geroa Bai) y Adolfo Araiz (EH Bil

inicialmente no estaban previstos en
el proyecto presupuestario registra-
do en el Parlamento el 31 de octubre.
A estos 29,6 millones hay que sumar
los ocho que el Gobierno ya permi-
ti6 gastar el 30 de noviembre.

La mayoria de esos 29,6 millones
van a ser destinados a los trabajado-
res de la Funcién Piblica. En con-
creto, 14,2 millones son para saldar
defiriitivamente la deuda que la
Administracién foral tenia con estos
empleados desde que UPN suprimid
el pago de la extra en 2012. La
enmienda, suscrita por el cuatripar-
tito, sali6 adelante por unanimidad.

Con este dinero, se procedera a
devolver a primero de enero el 25%
de esta paga, mientras que el pago

del otro 25% pendiente ya estaba
contemplado con anterioridad al
debate de las enmiendas y se ingre-
sard asimismo antes del 5 de enero.

También ayer, el Parlamento apro-
bé por unanimidad otra enmienda
por importe de 11,7 millones que
garantiza al personal al servicio de
la Administracién foral contar con
una subida salarial similar a la que
se aplique en el sector piiblico del
Estado. La cantidad esta calculada
bajo la prevision de que este aumen-
to sea del 1% en 2017.

LA SUBIDA FISCAL DE RAJOY Este
incremento del gasto, que inicial-
mente no estaba contemplado, en
buena medida es consecuencia dela

El cuatripartito firma 99 de las 105
enmiendas aprobadas en comision

El PSN suscribe otras cuatroy
UPN cuenta con el apoyode.
todos los grupos para sacar

adelante dos propuestas

PAMPLONA — El Parlamento culmi-
no ayer tres dias de frenético deba-
te en comision sobre las enmien-
das presentadas a los Presupues-
tos Generales de Navarra para 2017.
En total se han discutido 680 modi-

ficaciones de las que se aprobaron
105. De ellas, 99 salieron adelante
a propuesta de Geroa Bai, EH Bil-
du, Podemos e I-E. Cuatro de las
seis enmiendas restantes fueron
propuestas por el PSN (una al arti-
culado, otra a Cultura, Deporte y
Juventud y dos a Relaciones Ciuda-
danas e Institucionales) y las otras
dos fueron impulsadas por UPN al
presupuesto del departamento de
Desarrollo Econémico y contaron
con el apoyo de todos los grupos

para ser admitidas. Curiosamente,
las dos iniciativas de los regiona-
listas consiguieron la aprobacién
en el iltimo momento.

En el primero de los casos, Carlos
Garcia Adanero (UPN) convenci6 al
cuatripartito de la necesidad de
reforzar el alumbrado eléctrico en
la entrada a la Foz de Lumbier con
el pretexto de que es un lugar “muy
visitado, también por muchos gru-
pos de escolares”. Tras un receso
solicitado por Adolfo Araiz (EH Bil-

subida fiscal anunciada por el
Gobierno de Rajoy, que proporcio-
nard a Navarra mas ingresos a tra-
vés del Impuesto de Sociedades. En
concreto esta mayor presion fiscal
del Ejecutivo espafiol afecta a las
empresas radicadas en Navarra que -
facturan mas de siete millones de
euros. A esto hay que sumar el incre-
mento de ingresos que tendri la
Comunidad Foral por la subida tri-
butaria que Rajoy ha aprobado para
el tabaco, el alcohol y 1as bebidas car-
bonatadas.

Estos 37,6 millones elevan el pre-
supuesto de gasto no financiero de
Navarra para 2017 hasta 3.731,35
millones, lo que supone disponer de
2246 millones mas que en 2016. ®

du) consultan una enmienda en presencia de Consuelo Satristegui (Geroa Bai). Foto: Javier Bergasa |

du) para analizar una medida pre-
sentada en el momento; finalmen-
te el cuatripartito dio el visto bueno
a destinar 40.000 € para mejorar la
iluminacién en el camino Iturbero-
Foz, una cifra que se extragfage
fondo de contingencia -gie el
Gobierno de Navarra ha dofado
para el afio que viene con 11 millo-

_nes ante posibles reclamaciones.
De la misma manera, todos3as -

grupos se pusieron de acuerda,
para dar el visto bueno a una,
enmienda in voce de UPN para”
aumentar en 30.000 € la inversion
en el Plan integral del Camino de

Santiago, al considerar esta via

como fuente “fundamental de

riqueza, imagen y vertebracion” del

territorio. - A.LR.

DERECHOS SOCIALES [

650.000€

COOPERACION AL DESARRO-
LLO. Aunque la cifra fodavia esta
lejos de confentar a las ONG de
Navarra, la comisién que debate
las enmiendas a los presupuestos
del departamento de Derechos
Sociales aprobd ayer por unani-
midad la propuesta del cuatripar-

“tito de aumentar en 650000 £ la

parfida destinada el afio que vie-
ne a cooperacién internacional al
desarrollo, parfida que habia acu-
mulado un recorte cercano al
80% en anteriores legislaturas.

@ Asesoramienfo a migrantes.
La segunda gran enmienda apro-
bada ayer (también a propuesta
del cuatripartito) destina
300.000 £ para una convocatoria
de proyectos de asesoramiento y
afencion a migrantes que incluya
primera acogida, asesoramiento
juridico y administrativo en mate-
ria de exiranjeria.

@ Ayudas a la discapacidad.
Entre las nueve enmiendas apro-
badas ayer fambién figura un
aumento de 143000 € en ayudas
para atencion terapéutica a perso-
nas con discapacidad. ¢

184.369 €

PLANES DE AYUNTAMIENTOS.
El departamento de Culfura con-
16 por 19 las enmiendas aproba-
das en la comisién celebrada
ayer. La de mayor cuantia desti-
nara 184.369 € a los ayuntamien-
tos para desarrollar “acciones cul-
furales”.

® Proyectos de arfes escénicas.
Una enmienda aprobada por
unanimidad destina 150,000 €
para ayudas a proyectos de
arfes escénicas y musicales para
paliar la “infrapresupuestacion
detectada”.

|
250.000€

PRODUCCION AUDIOVISUAL.
Las ayudas a la produccién audi-
visual navarra se elevan en
250.000 € con cargo a la partida
de publicidad institucional. Se
pretende “mantener un servicio
audiovisual de interés piblico”.
Fue aprobado por unanimidad.
@ Cultura de paz en los cole-
gios. Anfe las peticiones de los
centros educativos para gue se
impartan programas de fomento
de los Derechos Humanos, paz y
convivencia, el departamento
destina 75.000 € mas para cum-
plir con las demandas.
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LABO

AL KUTXA MANTIENE

UN CRECIMIENTO DEL 2,3%
EN NAVARRA EN 2017

Laentidad ve una demanda interna solida, pero advierte de los riesgos dela
politica internacional ® Apunta a un cierto repunte de los precios y del petrdleo

& JJA. Monreal Bezunartea
Ifiaki Porto

PAMPLONA — Navarra seguird crecien-
do por encima del 2% y rebajando su
tasa de paro hasta el 11,6%el proximo
afio. Asi lo prevé Laboral Kutxa, que
1ijé ayer su tltima prevision en un un
2,3%, dos décimas menos que la
media espafiola, y en la linea de lo
apuntado en septiembre, si bien des-
de entonces los factores de incerti-
dumbre han aumentado si cabe. Y
Navarra, explicaban ayer desde la
entidad financiera, puede sentirlo
algo mas que la media, debido al ele-
vado peso de sus exportaciones.

“Puede llamar la atencién que se
vaya a desacelerar la tasa de creci-
miento —dijo Joseba Madariaga, res-
ponsables del servicio de estudios
de la entidad—, pero hay que tener
muy claro que la tasa de crecimien-
to de 2016 es anormalmente eleva-
da” Madariaga, analista habitual de
la entidad, recordd que la el creci-
miento de este afio, que rozara el 3%,
se situara por encima de la media
mundial, que quedard en el 25% y
que lo previsto para 2017 es “una
cifra muy buena”. Y lo es sin cabe en
mayor medida en un escenario en el
que se dibujan incognitas, entre ellas
las primeras decisiones que adopte
Donald Trump, o el resultado de las
elecciones presidenciales en Fran-
cia, donde parece més que probable
que compitan el muy conservador
Fillon y ultraderechista Marine Le
Pen.

Para Francia, primer socio comer-
cial de Navarra, y para Alemania, el
segundo, prevé Laboral Kutxa creci-
mientos del 1,2% y el 1,3% respectiva-
mente, mientras que la media mun-
dial se situaria en el 2,8%. Navarra y
Espania, que creceria incluso un 2,5%

—en linea con lo que indicé el Banco

de Espaiia, se situarian por tanto cla-
ramente ala cabeza de Europa. Mada-
riaga incidio en que el crecimiento de
2016 se produce en un contexto de cai-
da del precio del petréleo, de “agresi-
vas” medidas monetarias que se estin
impulsando desde el banco central
europeoy de la depreciacién del euro.
“Han sido elementos que nos han
impulsado més alla de lo que noso-
tros podriamos haber llegado simple-
mente con las medidas que habiamos
tomado”, destaco.

Asi, Joseba Madariaga argument6

Javier Cortajarena, Joseba Mada-

riaga y Xabier Egibar, ayerenla

presentacion de las perspectivas
para 2017.

que “es muy dificil mantener esta
tasa de crecimiento porque esos fac-
tores que nos han ayudado a impul-
sar, ahora van a jugar un poco a la
contra”. “El precio del petréleo va a
repuntar y las medidas monetarias,
en la situacién en la que estamos, ya
novan a tener esa capacidad de tras-
ladarse en forma de décimas de cre-

cimiento al PIB”, dijo.

INCOGNITA TRUMP El crecimiento de
2017 se sujetard ademas en mayor
medida en la demanda interna. La
principal empresa exportadora de
Navarra, inmersa en un cambio de
modelo, venderd unos 50.000
coches menos que en el 2016, lo que
supone un descenso superior al15%
que condicionar4 las cifras totales:
Volkswagen supone tres de cada diez
euros ingresados por exportaciones.

No sera un caso aislado. El comer-

. ciomundial crece a un ritmo inferior

al de hace unos meses y no parece que
vaya a remontar de inmediato. “La
politica cobra un papel muy relevan-
te, con muchos frentes abiertos, cuyo

“Lasolidez
delademanda
interna es muy
importantey es
laquevaa
sujetarel

crecimiento”

JOSEBA MADARIAGA
Servicio de estudios

@ Hay que subir salarios. Los
expertos de Laboral Kutxa consi-
deraron que “lo razonable” es
que los salarios vayan comenzan-
do “a subir al mismo ritmo que
sube la productividad”. Segtn
Joseba Madariaga, en los tltimos
afos se ha mantenido “una esta-
bilidad” en los costes laborales
unitarios que ha permitido “una
horquilla que nos ha dotado de
una competitividad”, pero “no tie-
ne sentido que se mantenga asi.
Es sano que empiecen a subir”.

impacto en la economia resulta muy
dificil de cuantificar”, explicé Xabier
Egibar, subdirector de la entidad coo-
perativa. En su opinion, “la ola de pro-

‘teccionismo y anti inmigracion” ha

cosechado dos éxitos muy impactan-
tes en 2016 con la victoria del brexity
1a eleccion de Donald Trump como
presidente de los EEUU. “Aunque sus
consecuencias estdn lejos de poder
ser evaluadas por el momento, otras
nubes acechan en el horizonte en el
que el resultado dela reciente consul-
ta en Italia es el preludio a 2017, afio

el quelas elecciones en Francia y Ale-
mania prometen un curso pleno de

hechos significativos”, afiadié.

Los crecimientos previstos parael

proximo afo se situardn por enci-
ma del potencial, por lo que es pre-
visible que la tasa de paro descien-
da, sin bien a menor velocidad de lo
deseable. “Y los precios también irdn
recuperando terreno, aunque toda-
via no alcanzaran los registros
deseados por el Banco Central Euro-
peo”, dijo Eguibar, quien en cual-
quier caso recordaba los afios pre-
cedentes para situar la perspectiva:
“Nos abocamos a un final de afio
que, en 2012 o 2013, nos hubiera
parecido un suefio”. @

Elrefuerzode

plantilladel
SNE seguira
hasta 2019

El plan de atencién
personalizada permitira
volver a contratar
a 32 personas

PAMPLONA - El Gobiernode Nava-
rra aproboé ayer un nuevo Plan
para la atencion personalizada de
personas desempleada para el
periodo 2017-2019, que permitira
volver a contratar a 26 titulados
de grado medio en Formacion y
Empleoya 6 titulados superiores
para reforzar la plantilla del Ser-

_vicio Navarro de Empleo.

El desembolso econémico total
serd de 3.899.272 euros (1.299.757
€uros por afio), cofinanciados con
fondos procedentes de Conferen-
cia Sectorial. El vicepresidente de
Derechos Sociales del Gobierno
de Navarra, Miguel Laparra sefia-
16 que este plan tiene como obje-
tivo general “mejorar la emplea-
bilidad de las personas usuarias
para facilitar su contratacién u
orientarles hacia el autoempleo”.
Respecto al actualmente en vigor,
(2015-2016), precisa las fases y
actuaciones con los colectivos
como objetivo de “avanzar en la
configuracion de un servicio de
atencién integral por parte del
SNE” e “intensificar” la atencion
a personas con especiales dificul-
tades de acceso al mercado de
trabajo (personas paradas de lar-
ga duracién, perceptores de ren-
ta garantizada, personas con dis-
capacidad, mayores de 45 afios,
personas jovenes, mujeres),

Ademas, el nuevo plan conso-
lida el seguimiento especifico a
personas paradas de larga dura-
cién, un proyecto piloto puesto
en marcha en julio para mejorar
la empleabilidad de un colectivo
que requiere procedimientos
diferenciados de intervencion.
“Esta atencion se caracterizaba
por ser rapida y tener como obje-

. tivo principal la mejora de su

empleabilidad”, explicaron des-
de el Gobierno foral.

A 30 de noviembre, se habia
atendido a 777 personas paradas -
delarga duracién. Segiin el Ejecu-
tivo, el 70% ha considerado posi-
tiva la atencién y cerca del 8% ha
encontrado trabajo tras recibirla.
Segtin el Gobierno, la importan-
cia dela orientacién profesional y
el acompafiamiento individuali-
zado radica en que es un servicio
integral que informa, hace diag-
nosticos de situacién, y asesora,

" motivay acompanfa en las transi-

ciones laborales, de manera que
las personas usuarias mejoren su
empleabilidad. - D.N.
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El Gobierno asignar4d unas 900
Jelaturas por méritos en dos aiios

La plantilla parficipara en la adjudicacién @ Los jefes serdn examinados el pi'imer y tercer
afno en el cargo ® LAB apoya el documento final, pero ELA, CCOO y UGT lo rechazan

« Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra
asignard unas 900! jefaturas de la
Administracién foral y sus organis-
mos autonomos mediante evaluacion
y méritos entre 2017 y 2018, segiin el
proyecto de modificacién del Decre-
to Foral 215/1985 que ha confecciona-
do y que ayer aprob6 remitir al Con-
sejo de Navarra. El documento ha sido
negociado con los sindicatos para
intentar acordarlo, pero finalmente
ha contado con el visto bueno de LAB
yelrechazo de ELA, CCOO y UGT.

~ El Consejo de Navarra tiene un pla-

zo de 45 dias para evaluarlo para que
asf el Ejecutivo lo apruebe. De esta for-
ma, podria entrar en vigor en marzo,
calculaban fuentes sindicales. Los dos
proximos afios saldran a concurso
todas las jefaturas que no se han
cubierto por un proceso normativo
estandar, es decir, “las adjudicadas a
dedo”, especifican desde LAB; ademés
de las vacantes. “Las personas que
accedieron a una jefatura segin la
normativa, no se tocaran’, aclara este
sindicato, que también insiste en que
“con este método se empieza a demo-
cratizar la Administracion”.

El nuevo decreto establece que la

plantilla participard en la eleccién de
las personas que opten a esas jefatu-
ras para un periodo de seis afios. Cada
aspirante debera presentar un plan
de actuacién por el que podra obte-
ner un maximo de 60 puntos, 40 los
adjudicar3 el tribunal evaluadory 20,
los trabajadores. El candidato debera
conseguir 30 puntos para aprobar
dicho plan, de los que 20 procederan
del tribunal y diez, de la plantilla. “A
través de esta distribucién de la pun-
tuacion, los empleados tienen capa-
cidad de decisién”, explican desde
LAB. Pero, ademads de este apartado,
se tendran en cuenta otros méritos,

como la antigiiedad o la formacién,
para poder ser elegido. Entre las modi-
ficaciones del decreto, el Ejecutivo des-
tacaba ayer que el Instituto Navarro
de Administracién Piiblica (INAP) no
solo intervendra en la evaluacién ini-
cial de candidatos y candidatas sino
también en el posterior examen perig-
dico de desempefio del trabajo. Y es
que una vez asignadas las jefaturas,
las personas que las ocupen seran
analizadas tanto en el primer afio
como en el tercero por medio de cues-
tionarios elaborados por técnicos del
INAP, a través de los cuales la planti-
lla podra valorar a sus superiores.

Sin embargo, no todos los sindica-
tos con representacion en la Adminis-
tracién estin de acuerdo con el decre-
to que se quiere aprobar. ELA reco-
noce “el avance que se ha producido
en el método para la eleccion”, pero
rechaza la propuesta porque “no se
ha realizado un estudio previo para
saber con exactitud qué jefaturas se
necesitan”, como planteé. Desde
CCOO también muestran su discon-
formidad porque en este sistema “no
seincluyen alas direcciones de servi-

- cioysecretarias generales técnicas”y

porque “no se han suprimido las jefa-
turas unipersonales”. Para este sindi-
cato el problema del “Gobierno ante-
rior y del actual es que no se ha apli-

< cado la norma vigente, que estable-

ce un procedimiento adecuado de
asignacion”, Por su parte, UGT tam-
poco acepta este método porque pue-
de acarrear “reclamaciones y recur-
sos”. Defiende “una participacion de
la plantilla en el proceso” pero no
como se ha confeccionado. Este sin-
dicato prefiere que un tribunal tra-
dicional elija a los candidatos y que
en la parte de evaluacién coopere la
plantilla. @

Representantes de las once iniciativas que se mostraron ayer en la final de esta segunda edicién en Cein. Foto: Patxi Cascante

OpticSensingy Avir Poultry

 Comfort, Premios Iniciate 2016

El primer proyecto propone
climatfizar granjas avicolas por
infrarrojos y el segundo, hacer

diagndsticos de trombosis

PAMPLONA — Avir Poultry Comforty
OpticSensing han sido los ganadores
de los Premios Iniciate 2016, convo-
cados por el Gobierno de Navarra a
través de Cein por segundo afio con-
secutivo. La directora general de Poli-
tica Econémica, Izaskun Gofii, entre-
g0 estos galardones que quieren reco-
nocer la iniciativa emprendedorayla

innovacion e impulsar Ia deteccién de
ideas de negocio y el desarrollo de pro-
yectos empresariales en Navarra.
Avir Poultry Comfort, promovido
por Aida Loperena y Gabriel Visca-
rret, resulté premiado en la categoria
general. Su objetivo es la climatiza-
cién de granjas avicolas por infrarro-
jo lejano para la mejora del rendi-
miento econémico, de la eficiencia
energética, del confort animal, la cali-
dad de vida de los trabajadores y la
calidad de la carne. Por su parte,
OpticSensing, cuyo promotor es Pedro

* Sanchez Zabal, gand en la modalidad

universitaria. Este proyecto propone

el diseno, fabricacion y comercializa-
ci6n de equipamiento de medicién
portatil y multifuncional para la rea-

lizacién de pruebas diagndsticas de -

trombosis en el &mbito de urgencias
médicas. La distincién en ambas cate-
gorias consiste en una estancia gra-
tuita de seis meses en el Vivero de Cein
y la preseleccién del proyecto para
participar en Impulso Emprendedor.
Respecto a la dotacién econdmica,
hubo empate, y10s 13.000 euros seran
repartidos entre los dos. A esta segun-
da edicién, se presentaron 36 proyec-
tos, que implican a 45 emprendedo-
res y 19 emprendedoras. - D.N.

FINALISTAS

Los finalistas fueron InnoBiotics;
Petkis; Caracol; IAPA; Colmenay; -
Dateando; Tikal Superfoods; ¥ros
totipado rapido en impresidn3®
con la tecnologia FDM; Scrat-
chAid; y los dos ganadores: Avir
Poultry Comforty OpticSensi@.

TESISDOCTORAL

Wy
@ Dos. Se presentaron dos iniciat-
vas a la categoria de Tesis doctoral
emprendedora, que participaran
en un programa formativo para
valorar su posibilidad comercial.

TRW de Landaben
cumpliralo pactado

€n €l convenio

LABORAL — Un representante de ~

la multinacional ZF TRW se reu-
nié ayer con el comité en Pamplo-
nay transmitié que los acuerdos
pactados en el convenio siguen
vigentes, informaron fuentes sin-
dicales. De esta forma, se disipa-
ron las dudas sembradas por el
actual director de la factoria, Paul
Parnham, al cuestionar en otra
reunion los pedidos programados,
recordaron estas fuentes. El repre-
sentante de la multinacional tam-
bién anuncié que los 22 despidos
de diciembre puede que se cubran
con salidas voluntarias y que estin
en pleno proceso de seleccion de
gerente para la factoria.-p.N.

El comité de Faurecia
dice que “noexisten
catsas economicas ni
productivas” para cerrar

LABORAL — El comité de empresa
de ICF-Faurecia defiende que “no
existen causas econémicas ni pro-
ductivas” para el cierre de la plan-
ta de Burlada el 31 de diciembre y
~ afirmé que estdn “expectantes”
. antela decisién que puedan tomar
los tribunales tras la demanda que
han presentado para que se tras-
ladela fecha del cese de actividad
a junio de 2017. Asi lo sefiald el
presidente del comité, Alfredo
Sanz, que ayer dio una rueda de
prensa a las puertas de la fibrica
para valorar la situacién de la
planta, que cuenta con 8l trabaja-
dores. “Esperamos que antes de
acabar el afio tengamos una res-
puesta delos juzgados”, dijo.-E.R.
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El Gobierno foral destinar4 9,2 millones
paracuadruplicarlaformacion de empleo

SML, se limitar4 al periodo de apren-
dizaje en el entorno laboral (de 9a 18
meses), si bien para la fase inicial tam-
bién se contemplan becas.

Por su parte, los PI estaran dirigidos
a personas sin limite de edad y ofre-
cerdn programas diversos con dura-

EF compromiso de gasto plurlanual fo_rma parte del redisefio de
las politicas de empleo y permitird Ian;arprogramas mTegrados

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra
autorizé ayer destinar 9188.000 euros
en los anos 2017 y 2018 a la primera
convocatoria de subvenciones de for-
macién y empleo para personas
desempleadas con necesidades espe-
ciales (parados de larga duracion,

colecuvos vulnerables y jévenes sin
cualificacién). En torno a 5 millones
con cargo a 2017 y 4,15 millones a 2018.

Este compromiso de gasto constitu-
yela primera fase del redisefio de las
politicas de formacién y empleo para
este colectivo, ya que posibilitars la

puesta en marcha de los Programas
Integrados (PI), un recurso que se
sumara a las Escuelas Taller (EETT),
alas que en 2016 se han destinado un
total de 3,57 millones de euros.

De esta forma, el Departamento de
Derechos Sociales, a través del Servi-
cio Navarro de Empleo, incrementa-
ra la dotacién presupuestaria en un

41% para 2017; podra cuadruplicar el

niimero de personas atendidas; y

diversificara y flexibilizar4 las férmu-
las de formacién en competencias y
empleo. Asimismo, reforzaré el com-
ponente integral, dado que estd pre-
visto financiar el acompafiamiento
técnico durante todo'el proceso. En
concreto, segtin el redisefio, las EETT
pasaran a tener una duracién dei2 a
24 mesesy quedaran reservadas para
formacién a menores de 30 afios. La

ciones de 4, 6y 11 meses, para adecuar
cada proyecto alas caracteristicas de
los diferentes grupos, con incentivos
econdmicos en forma de becas y prio-
rizacion de las subvenciones a inicia-
tivas que contemplen la contratacion
laboral en empresas. El Gobierno de
Navarra ha destinado en 2016 a las
EETT un total de 3,57 millones de
euros (en torno a 420 personas), un
10% maés que en 2015. - D.N.
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Las35

MADRID - Las empresas del Ibex 35
cerraron los nueve primeros meses

del afio con unas ganancias de .

29.202 millones, un 10,5% més que
el mismo periodo del afio anterior,
por la mejora de los ingresos, y
todas ellas generaron beneficios.

Esta cifra incluye los resultados
de Inditex, que registré un benefi-
cio de 2.205 millones de euros en
los nueve primeros meses de su
ejercicio fiscal, un 9% mas que el
mismo periodo del afio anterior.

Segtin los datos comunicados por
las compaifiias a la Comisién Nacio-
nal del Mercado (CNMYV), las empre-
sas que cotizan en el selectivo gru-
po de los 35 aumentaron su benefi-
cio por cuarto afio consecutivo.

El afio ha ido de menos a mas, ya
que en el primer trimestre de este
afio las principales cotizadas espa-
fiolas presentaron un descenso del
18% de sus beneficios, en el que fue
el peor arranque de afio desde 2012,
v en junio los niimeros mejoraron,
pero solo ligeramente, ya que el
recorte de beneficios se redujo has-
ta el 12%. :

Santander fue la compaiia coti-
zada que mayor beneficio neto
registré en los nueve primeros
meses del afio, hasta alcanzar los
4.606 millones de euros, un 22,5%
menos que el mismo periodo del
afio anterior como consecuencia de
una serie de operaciones extraor-
dinarias realizadas en el segundo
trimestre del afio, entre las que se
encuentran los costes de reestruc-
turacion, entre otras razones.

Le siguieron BBVA, con un benefi-
cio neto de 2.797 millones de euros,
un 64,34% mads por la ausencia de
extraordinarios negativos; Telefoni-

ca, con 2.225 millones de euros, un -

22% menos; Inditex, con 2.205 millo-
nes, e Iberdrola, con 2.041 millones
de euros, un 6,32% mas.

ACCIONA DOBLA BENEFICIOS Acciona
ha sido la compaiiia que mejor
_comportamiento ha tenido en los
nueve primeros meses del afio, ya
que ha conseguido multiplicar por

e“n;ﬂresas del Ibexganan
99.202 mi

ones ennueve meses

Todas las compafiias generan beneficios hasta septiembre, un 10,5% superiores a los de 2015

dos su beneficio, hasta los 348
millones de euros, gracias a los
valores atipicos. ]

En este periodo de tiempo, la
empresa registré resultados
extraordinarios por valor de 711
millones de euros derivados, prin-
cipalmente, de las plusvalias obte-
nidas por la fusién de AWP con
Nordex. Sin embargo, su cuenta de
resultados también contabilizé un
impacto negativo de 619 millones
por costes financieros.

Le han seguido Cellnex, que ele-
v6 un 84,21% su beneficio, hasta los
35 millones de euros, y Melia, cuyo

il

beneficio neto crecié un 73,91%,
hasta los 92 millones de euros, gra-
cias a la buena temporada turisti-
ca espaiiola.

CAIDA DEL POPULAR Los mayores
recortes dé beneficio los mostra-
ron Popular, que redujo su resulta-
do neto un 66%, hasta los 94 millo-
nes de euros que se destinaran a
provisiones, y Abertis, que gané un
60% menos en comparacion con el
mismo periodo del afio anterior,
cuando se anot6 la mayor ganan-
cia de su historia por incluir los
extraordinarios derivados de’'la

salida a Bolsa de Cellnex.

Todas las compafiias del Ibex
cerraron los nueve primeros meses
del afio con ganancias, destacando

el caso de ArcelorMittal, que ha.

logrado abandonar los nimeros
rojos y registrar un beneficio de
1.251 millones de euros, e Indra, que
también ha salido de pérdidas con
un atribuible de 48 millones de
euros. Merlin Properties también
ha regresado a las ganancias, al
obtener un beneficio de 254,9 millo-
nes, frente a las pérdidas de 130,3
millones registradas en el mismo
periodo del afio anterior. —-E.P.

Mercadona invertird 180 millones en reformas

MODELO MAS EFICIENTE. Mercadona invertira cinco millo-
nes de euros en [+D+I y otros 180 millones més en la refor-
ma de 125 tiendas en toda Espafia para adaptarlas al nue-
vo modelo mas eficiente que la compafiia ha implantado,
que segtin éllos reducira hasta un 40% el coste energét-

co. La empresa valenciana prevé continuar con esta inver-
sién durante la préxima década por lo que el costo total
podria aleanzar los 2.400 millones de euros. “El nuevo
modelo optimizard la experiencia y el tiempo de compra
del cliente”, explicé la responsable de prensa. Foto: EP.

|

LaCEOE
‘criticalasubida
de impuestos
del Gebierno

La patronal asegura que
afectard ala competividad y
busca abrir la negociacién
colectiva a otros femas

MADRID - La CEOE mostré ayer
su rechazo al tiltimo paquete de
medidas fiscales aprobado por
el Gobierno, que en su opinién
tendra efectos negativos sobre el
crecimiento delas empresasy el
aumento del empleo.

La patronal critica que estas
medidas tributarias —entre las que
destaca la reforma del impuesto
de sociedades—recaen principal-
mente sobre las empresas, “cuya
presién fiscal, en especial las coti-
zaciones sociales, resulta superior
ala de muchos paises de la UE”".

La CEOE afiade que el recursoa
los impuestos para cumplir los
objetivos de déficit piblico “es una
politica cortoplacista”, al tiempo
que aboga por realizar el ajuste

“con una reduccion del gasto no
productivo de la administracion.
Ademas, alerta de que la propia
presion fiscal, unida a la “insegu-
ridad” derivada estas medidas
sobre decisiones empresariales
“tomadas hace meses”, crea “un
entorno desfavorable a la inver-
sién nacional y extranjera”.

Con respecto alanegociacién del
Acuerdo para el Empleo y1a Nego-
ciacién Colectiva, la CEOE recor-
dé que el compromiso alcanzado
con los sindicatos se refiere a una
recomendacion salarial para 2017
en un plazo de tres meses tras la
presentacién del cuadro macroe-
conomico para ese afio. Asimis-
mo, defendio su voluntad de lle-
gar a acuerdos en otros aspectos
como la reforma del Estatuto de
los Trabajadores, la formacion, la
negociacion colectiva o los servi-
cios de empleo.

.Desde la CEOE afirmaron
también que el cese de la activi-
dad laboral a las 18 horas pro-
puesto por el Gobierno “iria en
detrimento de las necesidades
de trabajadores, consumidores,
empresarios y sociedad” y “afec-

taria a la competitividad”. - Efe

EEUU subeldstipOs deinteréspor segundavggen diezanos

La Reserva Federal los eleva
en 0,25 puntos para situarlos
enire el 05%y el 0,75% y prevé
tres subidas mas en 2017

WASHINGTON — La Reserva Federal
de Estados Unidos (Fed) ha decidido
incrementar los tipos de interés en
0,25 puntos -la segunda subida en
diez afios—, que se situaran a partir

' de ahora en un rango estimado entre

el 0,5% y el 0,75%, y aprecia la forta-
leza del mercado laboral, el creci-
miento de la economia y los progre-
sos realizados en la estabilizacién de
los precios hacia el objetivo del 2%.
Ademas, las proyecciones sobre
la evolucion de tipos en EEUU del
banco central americano apuntan
ahora a tres subidas de un cuario
de punto a lo largo del préximo afio,
en lugar de las dos previstas ante-

riormente, lo que anticipa un ritmo
de ajuste mayor del esperado, por
lo que se espera que los tipos se
acerquen al 1,5% a final de 2017,

La decisién de la Reservd Federal

supone la primera subida de los
tipos de interés en EEUU en 2016 y
la segunda en diez afios, después de
que en su reunion de diciembre de
2015 el organismo presidido por
Janet Yellen iniciase la senda de una
normalizacién monetaria que se vio

frustrada por la inestabilidad de
mercados en la primera mitad de
2016 y por el brexit en la segtinda.

No obstante, la subida de tipogesti
ampliamente descontada po“glos
mercados financieros que oterga-
ban una probabilidad del 100%_a
que la Fed endureciese su pol%ﬂ'—c'a
monetaria durante la reunién de
diciembre, la primera desde que
Donald Trump fue elegido presiden-
te de los EEUU. '

“El ritmo con que la Fed normaliza-
4 su politica monetaria dependera
de como Trump defina y ejecute las
diferentes promesas que realizo

durante su campafia electoral”,

defiende el profesor de Economia e
Historia de CUNEF, Carlos Salvador.

En el tercer trimestre de 2016, la
economia estadounidense experi-
mentd una expansion anualizada del
3,2%, su mejor ritmo de crecimien-
to en dos afios -E.P.
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