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16/12/2013 COPE PAMPLONA | 12,00-13,00 h -- Magazine -- 871 seg
Entrevista con Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

DESARROLLO:Huelga en el transporte urbano comarcal. Preguntas de los ciudadanos sobre rebajes de bordillos de las aceras, la instalacién de una zona
de esparcimiento canino en San Jorge, los transeuntes.

16/12/2013 COPE PAMPLONA | 13,00-13,30 h -- Magazine -- 643 seg
Entrevista con Ramén Palau, gerente de TCC, sobre la huelga en el transporte urbano comarcal.

DESARROLLO:Palau responsabiliza de los retrasos sufridos a primera hora de la mafiana a los piquetes informativos. Tras pedir disculpas a los
ciudadanos, informa de que no hay previstos contactos con los sindicatos proximamente para resolver el conflicto.

16/12/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 270 seg
Hoy ha comenzado la huelga indefinida de las villavesas en Pamplona tras no ponerse de acuerdo los trabajadores y la empresa.
DESARROLLO:Declaraciones de Ramoén Palau, gerente de TCC, y Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

16/12/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 86 seg

Los empleados de Gamesa han decidido volver mafiana a sus puestos de trabajo y posponer hasta el viernes la huelga que habian
comenzado hoy.
DESARROLLO:Declaraciones de Arturo Gonzéalez (ELA).

16/12/2013 ONDA CERO RADIO | 07,20-07,30 h -- Informativo -- 93 seg

Arranca hoy la huelga indefinida del transporte urbano comarcal, tras la falta de acuerdo entre empresa y comité. (Emitida también a
las 8,20 horas).

DESARROLLO:Pese a las reuniones mantenidas durante el fin de semana entre los portavoces de los grupos politicios de la Mancomunidad, cargos de
TCC y representantes del comité de empresa, comienza la huelga.

16/12/2013 ONDA CERO RADIO | 12,30-13,00 h -- Magazine -- 477 seg
Entrevista con Alberto Iribarren, presidente del comité de empresa de TCC, sobre la huelga del transporte urbano comarcal.

DESARROLLO:EN primer lugar pide disculpas a los ciudadanos, pero responsabiliza a la empresa de la huelga y explica los motivos que les han llevado a
convocarla.

16/12/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 109 seg

La Mancomunidad de la Comarca de Pamplona mantiene su apuesta por la negociacién para intentar acabar con el conflicto entre TCC
y sus trabajadores que mantienen paradas las villavesas.
DESARROLLO:Declaraciones de Alberto Iribarren, presidente del comité de empresa de TCC, y usuarios.

16/12/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 60 seg
El comité de Gamesa da un plazo de tres dias a la direccion para sentarse a negociar.
DESARROLLO:Declaraciones de Arturo Gonzéalez (ELA).

16/12/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 38 seg
Izquierda-Ezkerra ha presentado una pregunta sobre Gamesa en el Parlamento.
DESARROLLO:Declaraciones de José Miguel Nuin (I-E).
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16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 06,50 h -- Informativo -- 62 seg
Ya esta en marcha la huelga indefinida del transporte publico comarcal.
DESARROLLO:Declaraciones de Alberto Iribarren, presidente del comité de empresa de TCC. (Emitida también alas 07,20 h. y 07,50)

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 06,50 h -- Informativo -- 136 seg

Los primeros servicios de las villavesas comenzaran con retraso debido a la presencia de piquetes informativos en la salida de las
cocheras.

DESARROLLO:Declaraciones de Alberto Iribarren, presidente del comité de empresa de TCC. (Emitida también alas 07,20 h. y 07,50)


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ef25344f4fdadf2c24e219ad092ba27c/3/20131216QA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ef25344f4fdadf2c24e219ad092ba27c/3/20131216QA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ef25344f4fdadf2c24e219ad092ba27c/3/20131216QA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ef25344f4fdadf2c24e219ad092ba27c/3/20131216QA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2a147b893db38d7813a838c52a65eb81/3/20131216QB00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2a147b893db38d7813a838c52a65eb81/3/20131216QB00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2a147b893db38d7813a838c52a65eb81/3/20131216QB00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2a147b893db38d7813a838c52a65eb81/3/20131216QB00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ee2dc222b6f58bb2f7fa1c9d0e9954f6/3/20131216QI00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ee2dc222b6f58bb2f7fa1c9d0e9954f6/3/20131216QI00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ee2dc222b6f58bb2f7fa1c9d0e9954f6/3/20131216QI00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=ee2dc222b6f58bb2f7fa1c9d0e9954f6/3/20131216QI00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4250e6c9c6052a38589c425dc02f799f/3/20131216QI02.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4250e6c9c6052a38589c425dc02f799f/3/20131216QI02.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4250e6c9c6052a38589c425dc02f799f/3/20131216QI02.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4250e6c9c6052a38589c425dc02f799f/3/20131216QI02.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=fa3cbe3ad48b936e4267d91717f7a00b/3/20131216OL00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=fa3cbe3ad48b936e4267d91717f7a00b/3/20131216OL00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=fa3cbe3ad48b936e4267d91717f7a00b/3/20131216OL00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=fa3cbe3ad48b936e4267d91717f7a00b/3/20131216OL00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=173ba094381c530d613111bcd5328a70/3/20131216OA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=173ba094381c530d613111bcd5328a70/3/20131216OA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=173ba094381c530d613111bcd5328a70/3/20131216OA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=173ba094381c530d613111bcd5328a70/3/20131216OA00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7e034c98adcac8eb8b2ed307b158b672/3/20131216OC01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7e034c98adcac8eb8b2ed307b158b672/3/20131216OC01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7e034c98adcac8eb8b2ed307b158b672/3/20131216OC01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7e034c98adcac8eb8b2ed307b158b672/3/20131216OC01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=63b192763ab611c6b8ca114f86d1ed89/3/20131216OC06.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=63b192763ab611c6b8ca114f86d1ed89/3/20131216OC06.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=63b192763ab611c6b8ca114f86d1ed89/3/20131216OC06.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=63b192763ab611c6b8ca114f86d1ed89/3/20131216OC06.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5ad3ea00573b1c8f2450bb72f5f0bc0c/3/20131216OC07.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5ad3ea00573b1c8f2450bb72f5f0bc0c/3/20131216OC07.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5ad3ea00573b1c8f2450bb72f5f0bc0c/3/20131216OC07.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=5ad3ea00573b1c8f2450bb72f5f0bc0c/3/20131216OC07.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=9d61f470a84ddd04630dd3e6b395a5e8/3/20131216SR00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=9d61f470a84ddd04630dd3e6b395a5e8/3/20131216SR00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=9d61f470a84ddd04630dd3e6b395a5e8/3/20131216SR00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=9d61f470a84ddd04630dd3e6b395a5e8/3/20131216SR00.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3a39bb739831e7e99fa7ef9895d11ffd/3/20131216SR01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3a39bb739831e7e99fa7ef9895d11ffd/3/20131216SR01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3a39bb739831e7e99fa7ef9895d11ffd/3/20131216SR01.WMA/1387271624&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=3a39bb739831e7e99fa7ef9895d11ffd/3/20131216SR01.WMA/1387271624&u=8235

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 08,50 h -- Informativo -- 176 seg

La noticia estd hoy en Pamplona y comarca donde hoy circulan bastantes menos villavesas que en un dia normal porque ha
comenzado la huelga indefinida.
DESARROLLO:Entrevista con Alberto Iribarren, presidente del comité de empresa de TCC.

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 143 seg

La primera jornada de huelga indefinida en el transporte de Pamplona y comarca ha comenzado con la accion de piquetes y retrasos
en el servicio pero luego hallegado la normalidad.
DESARROLLO:Declaraciones de Alberto Iribarren, presidente del comité de empresa de TCC, y Ramdén Palau, gerente de TCC.

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 68 seg

Los trabajadores de Gamesa tienden la mano a la direccion. Quieren solucionar el problema de los continuos despidos y les han
elevado una propuesta.
DESARROLLO:Declaraciones de Arturo Gonzéalez (ELA).

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 81 seg
Los trabajadores de artes graficas cumplen su primera semana de huelga.
DESARROLLO:Declaraciones de Cecilio Aperte (CCOO).

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 84 seg

Los trabajadores de infancia y familia del Ayuntamiento de Pamplona han denunciado con un paro y una concentracion que no hay
personal para atender a todos los casos de nifilos que precisan esa atencion.
DESARROLLO:Declaraciones de Ana Fernandez, trabajadora social del Ayuntamiento de Pamplona.

16/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 16 seg

El colectivo Mayores frente a la Crisis ha denunciado el atropello que estan sufriendo las pensiones y ha convocado una
manifestacion para el jueves para defenderlas.

16/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 206 seg

Los retrasos de primera hora en el cumplimiento de los servicios minimos, fruto de la accion informativa de los piquetes, ha sido la
Unica nota llamativa del inicio de la huelga del transporte urbano.
DESARROLLO:Declaraciones de Juan José Jaime, miembro del comité de empresa de TCC, y Ramén Palau, gerente de TCC.

16/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 136 seg
El personal de los programas de infancia y familia del Ayuntamiento de Pamplona vive hoy su quinto dia de paro en este otofio.
DESARROLLO:Declaraciones de Ana Fernandez, trabajadora social del Ayuntamiento de Pamplona.

16/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 87 seg

Hoy el Parlamento por mayoria ha vuelto a reiterar que los ciudadanos navarros puedan ver los canales que emite EITB. Otros
acuerdos.

DESARROLLO:Declaraciones de Manu Ayerdi (Geroa Bai).

16/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 111 seg

La Asociacion Mayores contra la Crisis se ha concentrado frente a la sede del PP en Navarra con el objetivo de hacer visible la
situacion cada vez mas deteriorada de los pensionistas.

DESARROLLO:Declaraciones de Manuel Burguete (Coordinadora de Mayores contra la Crisis).
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16/12/2013 ETB-2 | 14,58-15,55 h -- Informativo -- 128 seg

En Pamplona y comarca ha comenzado una huelga indefinida de transporte urbano ante la imposibilidad de llegar a un acuerdo sobre
convenio.
DESARROLLO:Declaraciones de Juan José Jaime, miembro del comité de empresa de TCC, y usuarios.

Navarra )

televisian 'l

16/12/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 192 seg

Hoy ha comenzado la huelga indefinida tras siete dias de paros parciales en las villavesas de la comarca de Pamplona que ha vuelto a
traer importantes retrasos.

DESARROLLO:Los trabajadores dicen que se cumplen los servicios minimos. Declaraciones de Juanjo Jaime, portavoz del comité de empresay de varios
ciudadanos.

16/12/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 47 seg

Se ha pospuesto, de momento, la huelga llevada abo porl a plantilla de Gamesa. El comité ha emplazado a la empresa a una reunion
mafiana para intentar llegar a un acuerdo.
DESARROLLO:Si en tres dias no hay acuerdo, el viernes retomaran la huelga. Declaraciones de Patxi Piérolas, delegado de CCOO en Gamesa.

16/12/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 50 seg

El sector de las artes graficas cumple ya una semana de huelga indefinida ante la desaparicion del convenio sectorial provincial de la
patronal.
DESARROLLO:La huelga afecta en Navarra a unos 300 trabajadores de 70 empresas diferentres. Declaraciones de Cecilio Aperte, CCOO.

tve

16/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 57 seg

La anunciada huelga indefinida del transporte publico de viajeros en la comarca de Pamplona ha empezado la madrugada sin
incidentes y con un seguimiento del cien por cien.
DESARROLLO:Las negociaciones empresa-trabajadores estan estancadas.

16/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 129 seg

Esta mafiana ha comenzado la huelga indefinida del transporte publico de viajeros de la comarca de Pamplona. De momento las
posturas de las partes estan alejadas.
DESARROLLO:Declaraciones de Juan José Jaime, portavoz del comité de empresay de Ramdén Palau, gerente de TCC.

16/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 49 seg

Los trabajadores de Gamesa han acordado dar un plazo de tres dias a la direccion para sentarse a negociar. La decision supone volver
mafiana a trabajar y posponer la huelga prevista hasta final de mes.
DESARROLLO:Declaraciones de Arturo Gonzélez, delegado sindical de ELA en Gamesa.

16/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 49 seg
La Coordinadora Mayores Contra la Crisis ha convocado una manifestacion para protestar por el recorte en sus pensiones.

DESARROLLO:Denuncian que la subida del 0,25% supone un duro golpe a las pensiones y dificulta la vida de muchas personas mayores. Declaraciones
de Manuel Burguete (Asociacion de Mayores Lakarray miembro de la Coordinadora Mayores Contra la Crisis.

16/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 108 seg
La Sakana es una de las comarcas mas castigadas por el paro. Esta situacién ha llevado al SNE, en colaboracion con la Universidad
de Mondragén, a crear Batuta.

DESARROLLO:Es un grupo de trabajo formado por 15 sakandarras dispuestos a innovar y sacar proyectos empresariiales adelante. Declaraciones de
Irantzu Garcia, Izaskun Beunzay David Crespo, miembros de Batuta.
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entre la patronal y los sindicatos

Mas de una hora de Coches privados y Ayer no hubo contactos
demora en varias lineas | taxis multiplicaron en la negociacion y hoy se
y quejas de los viajeros la actividad habitual repetiran los problemas
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Un grupo de vecinos de Alcala de Guadaira protesta ante el Ayuntamiento, al que demandan mas servicios sociales . EFE
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UGT se cuestiona dejar de impartir
en exclusiva los cursos de formacion

No renuncia a la planificacion y acepta que participen otras entidades

El sindicato, partidario
de que las clases se den
también en centros
homologados para evitar
dudas en su financiacién

El Ministerio de Empleo
plantea a los sindicatos
una reforma en el
modelo de formacion
de los trabajadores

AMPARO ESTRADA
Madrid

El sindicato UGT esta dispuesto a
dejar de impartir cursos de forma-
ciénen exclusiva con el fin de evi-
tar cualquier duda sobre su finan-
ciacién, segin indicé la secretaria
de Formacién de UGT y presiden-
ta del Instituto de Formaciény Es-
tudios Sociales (IFES), Teresa Mu-
fioz. En plena polémica por el es-
candalo de las facturas falsas en
Andalucia, el sindicatoreconoceel
“dano” que estas informaciones
estan causando.

Alo quenovaarenunciarlaor-
ganizacion sindical es a participar
en el disefioy gestién de los planes
deformacién dentro delanegocia-
cién colectiva. No obstante, Muiioz
apoya que laformacién sea impar-
tida por “centros acreditados» en
el marco de una “concurrencia
competitiva”.

Nuevo modelo de formacidén

El Ministerio de Empleo ha plan-
teado alos sindicatos una reforma
del modelo de formacién de los
trabajadores para limitar el doble
papel de sindicatos y patronal, ya
que participan tanto en la progra-
macién y planificacién como en la
imparticién delaformaciényenla
percepcién de fondos.

También los sindicatos UGTy
CC OO quieren un cambio en el
modelo. “Seguimos repartiendo
recursos para formar en sectores
donde sabemos que no se va a
crear empleo”, afirmé Teresa Mu-

|

Laureano Conde, despedido por UGT- Sevilla por, presuntamente, borrar ficheros que dificultaran aclarar frau

fioz, y reclamé ademds un “reco-
nocimiento dela experiencialabo-
ralque acabe enlaconcesiondeun
titulo oun certificado”. “Queremos
gestionar el sistema, no impartir-
lo”,dijola secretariade Formacién
de UGT, que abogd por utilizar los
institutos publicos de formacién
profesional en los planes dirigidos
alos trabajadores y otros centros
homologados. En el caso de UGT,
hay centros asociados con esas ca-
racteristicas como el IFES, segtiin
explicé Mufioz.

El sistema de formacién para
ocupadosy parados se nutre delas
cuotas que, para este fin, pagan
empresas (0,6%) y trabajadores
(0,1%) dentro de las cotizaciones a
laSeguridad Social.

Por este cauce se recaudan mas

!- \‘ = A

de 1.890 millones de euros, alos
que se suman aportaciones del
Fondo Social Europeo (FSE) y
otros recursos de las administra-
ciones publicas hasta alcanzar un
presupuesto de 2.150 millones de
euros. Un tercio se destina a boni-
ficaciones empresariales, que se
otorgan a las empresas que deci-
den recualificar a sus trabajado-
res para hacer mas competitiva la
compaiiia.

Otro tercio se reparte entre las
comunidades auténomas y cada
una decide su gestion, siempre
con caracter finalista, es decir, pa-
raformacion de los trabaajdores.

Y el dltimo tercio se destina a
los planes estatales de formacion,
que se programan y disefian a tra-
vés de la Fundacién Tripartita

Goyen: “abrir la
formacion a otros”

El secretario general de UGT
Navarra explicé ayer que sobre el
tema de los cursos de formacion
vienen trabajando UGT y CC OO
con Empleo desde hace mas de
un afio. “Como sindicato no va-
mos arenunciar a la planifica-
ciény disefio delos cursos de for-
macion, pero se esta planteando
que los cursos se puedan abrir a
otras entidades publicas y priva-
das que estén acreditadas. Noso-
tros, a través de nuestro centro
homologado (IFES), competiria-
mos en igualdad de condiciones,
perono como sindicato”.

des en la gestion de fondos publicos. &re

(donde participan los sindicatos,
las patronalesy el Estado).
Alaimparticién de planes de
formacién concurren los agentes
sociales, que deben devolver el di-
nero si no cumplen los requisitos
como el nimero de alumnos.Ade-
mas,del presupuestofijadoparael
curso, hay unos gastos asociados a
la accién formativa (luz, agua, se-
guridad del edificio,etc) que se han
establecido en el 10% si el curso es
subcontratadoy el 15% silo impar-
tendirectamente. Lasecretariade
Formacién de UGT destaca que,
“en los planes estatales”, el control
se produce por distintas vias: el
Servicio Publico Estatal de Em-
pleo, la inspeccion general admi-
nistrativa, la propia inspeccién del
sindicatoy el Tribunal de Cuentas.

Dos nuevas detenciones
por corrupcion en Sevilla

El alcalde Juan Ignacio
Zoido (PP) cesa aun
director general por su
imputacion en un caso de
pagos por concesiones

CECILIA CUERDO
Sevilla

Lajuez Mercedes Alaya ordend
ayer dos nuevas detenciones en
elmarco delaoperacion Madeja,
una subtrama del caso Mercase-

villa que investiga el pago de da-
divas a cambio de la concesion
de contratos de mantenimiento
en el drea de Parques y Jardines
del Ayuntamiento de Sevilla. El
escandalo de corrupcion, vincu-
lado inicialmente a la supuesta
financiacién ilegal del PSOE, sal-
picayaala actual corporacion
municipal (PP), que ha cesado al
director general del 4rea por su
imputacién en este caso.

Las detenciones y los regis-
tros llevados a cabo desde pri-
mera hora de la mafiana en las

empresas Fitonovo y Fiverde se
han precipitado a causa de un
error.

Lapasada semana, en el auto
que prolongaba el secreto de su-
mario, la juez Alaya desveld que
se habian intervenido las lineas
telefénicas de una decena de
funcionarios del departamento
municipal y personal de las em-
presas, de ahi que la Guardia Ci-
vil haya tenido que agilizar los
registros para evitar la destruc-
cién de pruebas.

Los detenidos son el hijo del

propietario de Fitonovo y un tra-
bajador de la misma, aunque la
operacion sigue abierta.

Ademas, se registraron los
despachos del director de area
de Parques y Jardines, Joaquin
Penia (PP), su jefe de servicio, el
adjunto de éstey el capataz yres-
ponsable de conservacion del
Parque de Maria Luisa.

Nada mads conocer la imputa-
cién de Pefia, que ejercié como
concejal en anteriores manda-
tos municipales, el alcalde Juan
Ignacio Zoido le ces6 de sus fun-
ciones, al tiempo que pedia que
se persiguiera la corrupcién
“caiga quien caiga”.

La primera fase de esta ope-
racion Madeja se desarroll6 el
pasado mes de julio, cuando fue
detenido un exasesor munici-
pal del PSOE, Enrique Castafio,

su mujer, y los directivos de las
dos empresas implicadas.

Uno de ellos aseguré duran-
te su declaracién ante la juez
que entregd varios méviles de
alta gama y un sobre con
30.000 euros a Castafio, que le
indicé que el dinero era para el
PSOE.

Alaya imputa al exasesor
municipal, en libertad desde
agosto tras pagar una fianza, de
cohecho, prevaricacion, blan-
queo de capitales y fraude y
exacciones ilegales.

Elcasosurgi6 araiz delasin-
vestigaciones por las irregula-
ridades en la enajenacién de
suelos de Mercasevilla, donde
se descubrio el “sospechoso en-
riquecimiento” de Castafio, en-
tonces director de Via Publica
en el ayuntamiento.
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Angela Merkely el ‘niimero dos’ de su Gobierno, Sigmar Gabriel, a su llegada a la ceremonia de firma del acuerdo de ‘gran coalicién’, ayer en Berlin.

AFP

Angela Merkel reina sobre el Bundestag

La canciller superara hoy el formulismo de la eleccion parlamentaria

La ‘gran coalicién’
dispone de una sobrada
mayoria de dos tercios
para gobernar a su antojo
e introducir reformas

JUAN CARLOS BARRENA Berlin

Toda una ceremonia festiva con
ambiente navidefio y abeto enga-
lanado, en la que no falté ni el
champén. Ante 700 invitados y
con varios centenares mas de em-
pleados del Bundestag, el Parla-
mento germano, como testigos,
los lideres de los tres partidos im-
plicados en la nueva ‘gran coali-
cién’ que gobernara Alemania a
partir de hoy suscribieron el
acuerdo queles compromete para
los préximos cuatro afios. La pre-
sidenta de la Unién Cristianode-
mocrata (CDU), Angela Merkel; su
homoélogo de la hermana Unién
Socialcristiana de Baviera (CSU),
Horst Seehofer,yeljefe del Partido
Socialdemécrata (SPD), Sigmar
Gabriel, fueron todo sonrisas al
rubricar el documento de 185 pa-

REUTERS

Aydan Ozoguz.

ginas en la Paul Lobe Haus,unode
los modernos edificios de oficinas
que acogen a los diputados de la
Camara baja alemanay anejo al
histérico Reichstag.

“Es una buena base para dise-
fiar el futuro de Alemania”, dijo
Merkel en tono solemne y escolta-
da por sus dos socios, con Gabriel
ya a su derecha, dejando claro en
quién debe depositar a partir de
ahora una gran parte de su con-
fianza. Y no es la uinica, porque la
Prensaalemanasedeshaceen elo-
gios hacia el ‘segundo’ del Ejecuti-
vo de Berlin. “E1 SPD quiere dejar
huella en esta segunda ‘gran coali-
cién’. En la constitucion del Gabi-
nete lo halogrado. Bien negocia-
do”,saludaba el editorial del Bild el
diariomasleido del pais.

Alahoradecomentarelarduoy
laborioso proceso para llegar has-
tael momento dela firma, la canci-
ller cit6 al padre de la Republica
Federal de Alemania, el también
cristianodemécrata Konrad Ade-
nauer: “Dos personas que siempre
opinan lo mismo no valen para na-
da”.Nofalt6larespuestairénicade
Gabriel: “No encontraran entre

nosotros dos personas de la mis-
ma opinién”. No era la primera vez
que los socios firmaban el acuer-
do. Hace tres semanas escasas lo
suscribieron de manera provisio-
naly antes de la consulta a los afi-
liados del SPD.

Junto alos tres lideres se apun-
taron ala ceremonia los secreta-
rios generales de las respectivas
formaciones, asi como los jefes de
los distintos grupos parlamenta-
rios, todos sentados en una larga
mesay en un ambiente visible-
mente distendido. Muchos ya tra-
bajaron juntos en el primer Go-
bierno de ‘gran coalicién’ de Mer-
kel entre 2005y 2009, como el
propio Gabriel, entonces titular de
Medio Ambiente, o su correligio-
nario Frank-Walter Steinmeier,
querepite en Exteriores.

Nunca habian tenido que espe-
rar tanto los alemanes para tener
un nuevo Gobierno. Hoy se cum-
plen 86 dias desde las elecciones
legislativas del 22 de septiembre.
Y en estos casi tres meses de espe-
ra ha habido sondeos previos, lar-
gasy arduas negociaciones con-
cretas y tres semanas mds de pro-

pina hasta conocer el voto
favorablealaalianzadel 76% delas
bases socialdemocratas en una
consulta sin precedentes y con no-
table participacion.

Entretanto y una vez suscrito el
acuerdo, el presidente de Alema-
nia, Joachim Gauck, propuso ayer
al Bundestag a Angela Merkel pa-
ra su eleccién hoy para su tercer
mandato. Una votacién que sera
puro formulismo, toda vez que
conservadores y socialdemécra-
tas suman 504 diputados frente a
los dela exigua oposicién formada
por LaIzquierda, con 64 escafios,
yLos Verdes con 63.

Reforma de las pensiones
Con ello la ‘gran coaliciéon’ domina
abrumadoramente la Cdmara ba-
ja,enlaquedisponeinclusodeuna
sobrada mayoria de dos tercios
paralegislarasu antojo. Resultara
facil introducir hasta reformas
constitucionales. Nada mas aca-
bar la votacién, la canciller y su
equipo acudiran al palacio de Be-
llevue parajurar sus cargos ante el
maximo mandatario germano.
Pese alainminente Navidad, el

Gabinete Merkel comenzara atra-
bajar de urgencia nada mas jurar
sus cargos. La nueva ministra de
Trabajo, la socialdemécrata An-
dreaNahles, llevara al Parlamento
este mismo jueves el proyecto de
ley para la reforma de las pensio-
nes. Una iniciativa que impide por
lo pronto la prevista rebaja de las
aportaciones de los trabajadores
con el objetivo de financiar la subi-
da delas rentas por maternidad,
las jubilaciones anticipadas alos
63 afos para quienes hayan coti-
zado45oelincrementodelas pen-
siones minimas.

Ynadamasrecoger sunombra-
miento de manos del presidente,
eltitularantiguoynuevode Finan-
zas, Wolfgang Schéuble, viajara de
inmediato a Bruselas pararesol-
ver los tltimos detalles del meca-
nismo de liquidacién de bancos
antes de la cumbre de jefes de Es-
tadoyde gobierno que contara, na-
turalmente, con la presencia de
Angela Merkel. Aunque antes, la
jefa del Gobierno realizara su pri-
mer viaje oficial de este mandato a
Francia, como es tradicion de los
cancilleres alemanes.

Primera representante turca en un gobierno federal

A.G. Berlin

Aydan Ozoguz representa para un
importante sector de la poblacién
alemana el triunfo de un suefio. El
de llegar al gobierno de un pais
desde la incomoda posicién en
que la etiqueta de ‘inmigrante’ co-
loca atresmillones de turcos, a pe-
sar de que un tercio de ellos ya ha
nacido en suelo germano. Ozoguz,
de 46 afios y afiliada al Partido So-

cialdemdcrata (SPD) desde 2004,
se convertira en la primera politi-
ca procedente de esta comunidad
que forma parte de un gobierno fe-
deral, al entrar al nuevo Ejecutivo
como secretaria de Estado parala
Integracion, los Refugiados y las
Migraciones.

Casada con el senador Michael
Neumann (SPD)y con un hijo, Ozo-
guz proviene de una familia de co-
merciantes establecida en Ham-

burgo, en el norte del pais. Volcada
en la ayuda a los inmigrantes, su
perfil llam¢ la atencion del lider
socialdemdcrata, Sigmar Gabriel,
cuando fue elegida diputada en
2009. Y no sélo por su experiencia
en programas de atencién a jove-
nes de minorias étnicas, sino tam-
bién como contrapeso a las decla-
raciones que Thilo Sarrazin, afilia-
doymiembrodelaJuntaDirectiva
del Bundesbank, habia realizado

en contra de los turcos, descalifi-
candolos como gente que no tenia
“funcién productiva aparte de la
ventade frutasy verduras”.

Durante la ultima campafia
electoral, Ozoguz intent6 conven-
cer alos alemanes de origen ex-
tranjero de que votaran al SPD,
recalcando la promesa de brin-
dar la doble nacionalidad a todos
los hijos de inmigrantes nacidos
en Alemania.
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La troika avala el “éxito” del rescate
espanol pero alerta de posibles riesgos

Advierte de la debilidad del crédito bancario y pide seguir con las reformas

Aun hay 5 pendientes:
servicios profesionales,
Administracion, reforma
laboral, déficit de tarifa
eléctrica y sistema fiscal

El programa de ayuda,
gue aporté 100.000
millones de los que sélo
se han usado 41.300, se
cerrara en enero de 2014

ADOLFO LORENTE Bruselas

Espafia ha superado con “éxito” el
rescate financiero solicitado en
junio de 2012 y que le report6 una
inyeccién de liquidez de hasta
100.000 millones de los que ‘s6lo’
se han utilizado 41.300. Asilo ase-
guro ayer el portavoz del vicepre-
sidente econémico, Olli Rehn, que
puso voz al quinto y ultimo infor-
me de los hombres de negro de la
troika (Comisiéon Europea, Banco
Central Europeoy Fondo Moneta-
rio Internacional) sobre el severo
régimen de adelgazamiento al
que se ha tenido que someter el
pais a cambio de un ayuda econé-
mica que evité un rescate en toda
regla, tal como el vivido en Grecia,
en Portugal o enIrlanda.

Espafia ha cumplido, pero to-
davia que mucho camino por re-
correr, sefialan los dos informes
preliminares publicados ayer,
uno del Ejecutivoy el BCE, y el
otrodel FMI. En ambos, sus auto-
res se felicitan de que el sector
bancario espafiol es hoy “mucho
mas fuerte y seguro” que hace un
afo, pero al mismo tiempo instan
al Gobierno de Rajoy anobajarla
guardia y seguir vigilando “de
cerca” la estabilidad del sector,
que continia amenazada por la
crisis, la “debilidad del escenario
internacional” y la caida del pre-

Mario Draghi sonrie antes de intervenir ante la Comisién de Asuntos Econémicos del Parlamento Europeo.  ere

cio de la vivienda, que ain no ha
tocado fondo y amenaza con per-
judicarlos balancesdelas entida-
des. Todo ello aderezado con uno
de los males endémicos: 1a falta
de crédito a pymesy familias.

Un camino arduo

Estas son a grandes rasgos las
principales conclusiones extrai-
das por los expertos de la visita

que realizaron a Espafia entre el
2y el 13 de diciembre. Fue la ulti-
ma misién de la troika antes del
fin del rescate bancario, que se
cerrard oficialmente el 23 de ene-
ro de 2014 sin ningun tipo de proé-
rroga o ayuda adicional, como ya
certific6 el consejo de ministros
de Economia de lazona euro (Eu-
rogrupo) en noviembre.

Pese al “éxito” que no se can-

La Autoridad Bancaria Europea ratifica
la mejora de solvencia de los bancos

o El andlisis de la EBA sobre
64 entidades muestra que las
4 espafiolas (Santander, BBVA,
Caixabank y Popular) superan
el 10% de capital principal

A.ESTRADA Madrid

La Autoridad Bancaria Europea
(EBA) publicé ayer los resultados
delos ejercicios de transparencia
realizados sobre 64 bancos de 21
paises. Por parte espafiola estan
incluidos Banco Santander,
BBVA, Caixabank y Banco Popu-
lar. Los cuatro incrementaron el
ratiode capital Tier I (que mide su
solvencia) en el primer semestre
del afio, superando el 10%.
Caixabank fue la entidad que
mas lo aumentd, pasando del
9,9% hasta el 10,7%. Santander y

BBVA subieron el ratio de capital
principal del 9,7% al 10%y el Po-
pular, del 10,1% al 10,3%.

Por paises, Espafia se sitia en
la parte baja del nivel de solvencia
(10,1%) frente al11,1% de Francia, el
11,3% de Italia, el 12,8% de Alema-
nia o el maximo del 17,2% de Dina-
marca. No obstante, la propia au-
toridad europea advierte de que
los datos deben interpretarse con
precaucion, ya que dependen de
la metodologia utilizada en el
computo por cada pais.

Deuda soberana

Precisamente, una de las reivin-
dicaciones que hizo la banca es-
pafiola al presidente del Banco
Central Europeo (BCE), Mario
Draghi, de cara alas pruebas de
resistenciay ala supervision tni-

cafuelanecesidad de homoge-
neizarlasnormas.

El anélisis de la EBA muestra
que la exposiciéon a deuda sobera-
na en las carteras de los bancos
de paises sometidos a la presiéon
delosmercados seincrementé de
forma “marcada”. Aun asi, el peso
del riesgo con el que aparece esta
cartera en los bancos espafioles
analizados es menor que el de
otros paises, como puede ser Ale-
mania, aunque en ello influye que
no estan todos los bancos.

El presidente de la EBA, An-
drea Enria, afirmé que los datos
confirman los progresos realiza-
dos en la recapitalizacion de los
bancos europeos y que la “infor-
macion fiable y comparable so-
bre bancos europeos impulsa la
confianza de los inversores”.

san en reiterar todos los actores
implicados, el camino sigue sien-
do arduo. “El entorno econémico
general ha continuado pesando
en el sector bancario”, sefialan
unos inspectores que vuelven a
advertir de que la mejora experi-
mentada en el cuadro macroeco-
némico (primade riesgo, Bolsa...)
sigue sin notarse en la economia
real. En este sentido, muestran

su preocupacion por las “caidas
sustanciales” del flujo de crédito
alaeconomiay su posible impac-
to en la capacidad de la banca de
generar beneficios.

Por todo ello, “los esfuerzos
(reformistas) deben continuar”.
Y entre los nuevos pasos que de-
be dar el Gobierno espafiol, la
troika cita hasta cinco grandes
medidas ya anunciadas pero aun
sin implantarse: la ley de servi-
cios profesionales para evitar
ciertos privilegios, la reforma de
la Administracion publica, la se-
gunda vuelta de la reforma labo-
ral, la eliminacion del déficit de
tarifa en el sector eléctrico y una
revision del sistema fiscal.

Aumento del paro

Enrelacién a la destruccién de
empleo (Espafia serd ya en 2014
el pais dela UE con méas tasa de
paro superando incluso a Gre-
cia),loshombres denegrodan al-
go de aire y barruntan “unarecu-
peracién gradualdelaactividady
de que la destruccién de empleo
seacercaasufin”.

En otro orden de asuntos y de
cara a una semana clave parala
aprobacién de nuevos pasos para
aprobarlahistérica unién banca-
ria (el miércoles hay Ecofiny el
jueves cumbre al més alto nivel
de jefes de Estado y de Gobierno
en Bruselas), el presidente del
BCE, Mario Draghi, mostré ayer
su temor de que el Mecanismo
Unico de Resolucién (MUR) que
negocia la UE sea demasiado en-
revesadoy su financiaciéon no sea
laadecuada.

Estoy preocupado porque el
proceso de decisién sea demasia-
do complejoylos mecanismos de
financiacién no sean los adecua-
dos”, advirtié Draghi en una in-
tervencion en el Europarlamen-
to en un intento de meter presion
a Berlin para que ceda en sus fé-
rreos planteamientos.

EL FROB recibe 6 ofertas
por Novagalicia Banco

® Caixabank, BBVAy Banco
Santander, el venezolano
Banesco y fondos
norteamericanos son los
que han hecho propuestas

A.ESTRADA Madrid

El Fondo de Reestructuracion
Ordenada Bancaria (FROB) ha
recibido seis ofertas vinculantes
paralaadquisicion del 88,33% de
NovagaliciaBanco (NCG). Trasel
analisis de las mismas, si la me-
jorofertano superaen 200 millo-
nes de euros y sea un 50% mejor
que la segunda, el FROB abrira
una segunda fase en la que pedi-
ra a las tres entidades con las
ofertas mas elevadas que pre-
senten una definitiva tomando
como referencia la oferta gana-

doraen laprimera fase. Las enti-
dades que han presentado oferta
son Caixabank, BBVA y Banco
Santander, el venezolano Banes-
co (através de Banco Etcheve-
rria) y fondos nortemericanos
(mostraron su interés Guggen-
heim, WL Rossy JC Flowers).

El Banco de Espafia exige a
los fondos interesados que se
comprometan a mantener su in-
versién al menos cinco afios 'y
que constituyan un colchén para
imprevistos. El FROB confiaba
en recibir ofertas en torno alos
1.400 millones de euros.

Sinembargo, los bancos espa-
fioles aseguran haber ajustado
sus ofertas a larealidad de NCG.
El grupo gallego cuenta con
2.350 millones en DTA reconoci-
dosyotros 2.000 sin activar.
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Las renovables abarataron el ‘pool’
en 4.056 millones, segin APPA

Los Productores creen
gue los ultimos recortes
del Gobierno discriminan
a este tipo de energias

Europa Press. Madrid

La Asociacion de Productores de
Energias Renovables (APPA) sos-
tiene que las renovables abarata-
ronelmercado eléctrico, o pool,en
4.056 millones en 2012, lo que
equivale a dos terceras partes de
las primas por 6.136 millones reci-

bidas en el periodo, de modo que
el sobrecoste final para el sistema
esde2.080 millones.

Esta conclusién es una de las
principales del estudio acerca del
impacto macroeconémico de las
renovables en 2012 elaborado por
APPA. Laasociacién destaca que
la entrada de renovables en el
‘pool’ deprime su precio, si bien
eleva al mismo tiempo los costes
regulados dentro de la parte de
peajes delrecibo.

Durante la presentacion del es-
tudio, el presidente de APPA, José
Miguel Villarig, lamenté que este

mecanismo contable “demonice”
alas renovables, mientras que el
director general de la asociacidn,
Jaume Margarit, reclamé que “ca-
da cosa se ponga en su sitio” y se
mostro partidario de que todo el
costedelasrenovables serepercu-
tasobre elmercado, al tiempo que
otros costes regulados que van al
mercado comolos pagos por capa-
cidad del gas se incluyan en la par-
tede peajes.

APPA reclama cambios en el
mercado mayorista no solo para
corregir este aspecto, sino tam-
bién para reducir la retribucién a

lanuclear o lahidraulica, después
de que los nuevos impuestos a es-
tas tecnologias se hayan quedado
“cortos”,ajuicio de Villarig.

El presidente de la asociacion
también se mostroé partidario de
que la Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia
(CNMC) “vigile el mercado” para
evitar que sedisparenlos preciosy
ocurra lo que Margarit califico de
“cosas extrailas”, en alusioén a los
recientes maximos.

El informe de APPA indica
ademas que si al ahorro del pre-
cio del pool se suman los 2.429

Placas solaresenuntejado. on

millones de euros evitados enim-
portaciones fésiles en 2012 o los
271 millones del coste del CO2
emitido,la balanza seria positiva
a favor de las renovables, por va-
lor de 620 millones.

Espafa arroja indicadores contradictorios. Unos apuntan al anquilosamiento en la crisis mas profunda y otros a la incipiente
recuperacion. Los auténomos siguen sufriendo, pero el precio de la vivienda se recupera y baja la morosidad en el comercio

Claroscuros de la economia espainola

JORGE MURCIA Madrid

A economia espafiola si-
gue arrojando indicado-
res que apuntan en senti-
dos distintos: el estanca-
miento en lo més hondo de la
crisis, y los sintomas de una inci-
pienterecuperacion. Ayer se cono-
cieron datos referidos al precio de
lavivienday a la evolucién de los
impagos al comercio. La primera
delasestadisticas muestraunleve
repunte en términos trimestrales,
por primera vez desde 2010. En
cuanto a la morosidad que sufren
los comercios, encadend su deci-
moctavo mes de descenso.

Sin embargo, la situacién de los
auténomos (un fiable termdémetro
delaeconomiaapie de calle) sigue
siendo bastante oscura. En gene-
ral, lamayoria de ellos admiten
que pasan por un momento “com-
plicado”, si bien aumenta ligera-
mente el nimero de los que opi-
nan que sus negocios comenzaran
aremontar vuelo el afio que viene.
Son algunas de las conclusiones
del barémetro que cada seis me-
ses elabora la federacion ATA. El
estudio confirma ademas que la
morosidad yla falta de crédito son
los principales obstaculos a los
que se enfrentan los auténomos
ensuactividad.

Mésdelamitad delosencuesta-

dos declaran que 2013 ha sido un
afio “muy complicado” y que la si-
tuacién econdémica de su negocio
es “negativa”. E1 23,1% manifiesta
que la adversa coyuntura econé-
micano haafectado asuactividad,
mientras que el 21,4% realiza un
balance “positivo”. Poco mas de la
cuarta parte (27,7%) ha contratado
aun empleado este afio, mientras
que un porcentaje atin menor
(26,4%) prevé hacerlo en 2014. Y
casi la tercera parte piensa que
tendra que despedir a algtin traba-
jador en los préximos meses.

Sin embargo, mejoran sus ex-
pectativas respecto al anterior ba-
rometro, elaborado en junio. Asi,
uno de cada tres encuestados
piensa que 2014 sera un afio de in-
flexién y que mejorard la econo-
mia espafiola, frente al 30,4% de la
anterior encuesta. También es
mas positiva la previsién en cuan-
to a la marcha de sus negocios.
Practicamente siete de cada diez
considera que no empeorara, y el
30,2% cree que mejorara (en el an-
terior barémetro era el 23,7%).

Sube la vivienda

El Instituto Nacional de Estadisti-
ca (INE) publicé ayer la estadistica
de precios dela vivienda libre, que
aumentaron un 0,7% en el tercer
trimestre del afio en relaciéon con

L
e . it
Obras de nuevas viviendas en construccion.

IGNACIO PEREZ

Cuando la indemnizacion por despido supera la ley

® Seat acuerda el despido de
201 trabajadores con 45 dias
por afloy FCC pactaun ERE
para 875 empleados con 31
dias por afio, en lugar de 20

AMPARO ESTRADA Madrid

Lareformalaboral aprobada en
2012 facilit6 el despido por causas
econdmicas (por pérdidas regis-
tradas o esperadas), organizativas
o administrativas, cuya indemni-
zacion es de 20 dias por afio traba-
jadoconunmaximode 12 mensua-
lidades. Sin embargo, no todas las
empresas siguen esta senday pre-

fieren pactar con los sindicatos in-
demnizaciones superiores con el
fin de mantener la paz laboral. Es
el caso de Seat, donde la empresa
ha pactado con UGT y CCOO el
despido de 201 trabajadores de ofi-
cinas de los que el 90% percibira
una indemnizacién de 45 dias por
afio trabajado, segun los sindica-
tos,aunquelaempresamatizaque
laindemnizacién media es de 40
dias por afio trabajado en concep-
to de complemento por desem-
pleoy cotizacién alaSeguridad So-
cial hasta sujubilacién.

En noviembre, la direccion de
laempresa comunicé al comité de

empresa su intencién de hacer un
Expediente de Regulacién de Em-
pleo (ERE) para despedir a cerca
de 400 empleados no vinculados
conlaproduccién parareducirlos
costes un 5%. Elntimero de despe-
didos finalmente se hareducido a
lamitad.

También FCC hallegado a un
acuerdo con los sindicatos en el
ERE presentado por la empresa
en noviembre en su divisién de
construcciéon en Espaifia, que
cuenta con una plantilla aproxi-
mada de 3.000 personas. Con este
acuerdo, el nimero de trabajado-
res afectados se reduce de 1.267 a

875y se establece una indemniza-
cién de 31 dias por aiio trabajado,
lamisma que la pactada en ante-
rior ERE del mes de abril, segin
explica en un comunciado ala Co-
misién Nacional del Mercado de
Valores (CNMV).

En ese expediente de regula-
cién se fij6é una indemnizacién de
31 dias de salario por afio de servi-
cio hasta un maximo de 25 men-
sualidades y una cantidad, como
complemento lineal, de 5.000 eu-
ros hasta un tope maximo de
150.000 euros.

FCC perdi6é 674,9 millones de
euros en los nueve primeros me-

el periodo abril-junio. Se trata del
primer crecimiento trimestral
después de 12 descensos consecu-
tivos, desde el segundo trimestre
de 2010. Se consuma asi una ten-
dencia decreciente en el precio de
lavivienda, que ya en el segundo
trimestre modero6 su caida en casi
seis puntos (-0,8%), frente al-6,66%
de los primeros tres meses del
afno. El incremento de precios fue
mayor en el caso de las viviendas
nuevas (2,3%) que en el de las usa-
das (0,1%).

Baja la morosidad

ElINE también ofreci6 la estadisti-
cadelos efectos de comercio com-
prados a plazo y devueltos por im-
pago de familias y empresas. Es
decir, la morosidad en los comer-
cios. Tanto el nimero de impagos
como su importe total descendie-
ron en octubre de forma notable.
En el primer caso fueron 243.665,
un 23,5% menos en relacion con el
mismo mes de 2012. Son ya 18 me-
ses de descensos interanuales.

En cuanto a la suma de esos
efectos de comercio devueltos por
mipago, ascendio a los 366 millo-
nes de euros, lo que significa un
descenso del 36,4% respecto al
mismo mes de 2012. El importe
medio también cay6 (un 16,9%),
hasta situarse enlos 1.503 euros.

ses del afio por la desconsolida-
cién de la austriaca Alpine y el
ajuste del valor de los activos en
energiasrenovables.

Por otra parte, la Sala de 1o So-
cial dela Audiencia Nacional ha
declarado nula la inaplicacién del
convenio colectivo de AirEuropa
yla consiguiente rebaja del 15% en
los sueldos de los tripulantes de
cabina (TCP), después de que la
Comision Consultiva Nacional de
Convenios Colectivos (CCNCC)
autorizaralarebaja. La Audiencia
Nacional estima asilademandain-
terpuesta por los sindicatos FSC-
CCOO0,USOyUSO-STA.
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Los margenes que cobran las empresas
publicas al Estado, contrarias ala UE

Europa Press. Madrid

El Tribunal de Cuentas cree que
los ministerios, las agencias y los
organismos auténomos del Esta-
do abusan del uso de la encomien-
da de gestion, sin que exista nin-
gun estudio de mercado que avale
esta opcién comolamas econémi-
ca,y ademas avisa de que los mar-
genes de rentabilidad que cobran
las empresas publicas por esta via
pueden ser considerados en mu-
chos casos ayudas del Estado y,
por tanto, ser susceptibles de san-
cién por parte dela UE.
Asilorecoge en el Informe de
Fiscalizacién delautilizacion de la
encomienda de gestion regulada
en lalegislaciéon de contratacién
publica por los ministerios, agen-
cias y organismos auténomos del
area politico-administrativa del
Estado entre 2008y 2012, que el
Tribunal ha remitido al Congreso
yalquetuvo acceso Europa Press.
En dicho documento, el orga-
nismo que preside Ramoén Alva-
rez de Miranda define la enco-
mienda de gestién como unarela-
cién contractual para ejecutar una
obra, realizar un suministro o
prestar un servicio a cambio de
una contraprestaciéon econémica
aunenteuorganismoque cumpla
determinados requisitos, y centra
su andlisis en algunas encomen-
datarias del sector puiblicocomoel
BOE, la Fabricade Moneda y Tim-

Prosegur entra
en Australia con
la compra de una
empresa local

® La espafiola adquiere el
segundo operador en logistica
del pais por 95 millones de
euros, paralo que ha firmado
un préstamo de 46 millones

Colpisa. Madrid

Prosegur inicia su actividad en
Australia tras adquirir el opera-
dor de logistica de valores Chubb
Security Services por un importe
de 95 millones de euros, incluida
deuda, anuncié ayer la compaiiia
espafiola ala CNMV. La firma des-
tacé que esta adquisicién es un pa-
somasen su estrategia de interna-
cionalizacién, que apuesta por
mercados como Brasil, Alemania,
China, India y Singapur, donde ha
focalizado sus tltimas compras.

Para hacer frente a la transac-
cién, Prosegur ha formalizado con
entidades financieras locales un
préstamo sindicado a medio plazo
por 46 millones de euros.

La compaifiia adquirida por
Prosegur es el segundo operador
del sector en el mercado australia-
no. Cuenta con 26 delegaciones en
el pais y una plantilla de 1.000 em-
pleados. Presta sus servicios so-
bretodo enlos sectores bancarioy
de distribucién. En los tltimos do-
ce meses alcanzd unas ventas de
88millonesde euros. Conlaopera-
cién, Prosegur refuerza este nego-
cio, en el que cuentaya con unaflo-
tade mdas de 4.700 blindados.

El Tribunal de Cuentas
avisa que ministerios
como Defensa usan la
encomienda para “suplir
deficiencias de plantilla”

bre, Tragsa, Red.es, Segittur ola
Universidad Internacional Me-
néndez Pelayo, entre otras.
Ademas, sefiala que este tipode
relacion contractual es uno de los
métodos juridicos “mas utiliza-
dos” en la actualidad, cifrando en
2.083 las encomiendas de gestion
realizadas por ministerios, orga-

nismos auténomos y agencias es-
tatales entre 2008 y 2012, por un
valor de 1.951,8 millones de euros.
En concreto, el Ministerio de
Defensa fue el que mas veces re-
currié a esta opcion en este pe-
riodo, con 531 encomiendas au-
torizadas, aunque fue Interior el
que mas gastd con 825 millones.

Edificio del Tribunal de Cuentas. o~

’ EN EL CONTENEDOR AMARILLO:
SOLO ENVASES DE PLASTICO, LATAS Y BRIKS.

—r~ o

EDUKIOI

T o

ZI H

NI OTROS PLASTICOS

(que no sean envases)

EZ BOTA BESTELAKO
PLASTIKORIK

(ontzia ez denik)

NIROPA NI CARTON

-

EZTA ARROPARIK ETA KARTOIRIK ERE

Recuerda: Todos los envases de plastico, latas y briks que usamos se pueden reciclar si los depositas
en el contenedor amarillo. Si los mezclamos con otros residuos, echamos a perder el esfuerzo de todos.

Gogoan izan: erabiltzen ditugun plastikozko ontzi, lata eta brik guztiak birziklatuko ditugu, edukiontzi horira
botatzen badituzu. Beste hondakin batzuekin nahasten baditugu, alferrikakoa izango da guztion ahalegina. BIRZIKLATU

RNy

Separemos {iesn. Reciclaremos meon.
O bereizizaborrak. HelieZ o birziklatuko dugu.

RECICLA

Mancomunidad
Comarca de Pamplona

®

ECOEMBES

Iruierriko
Mankomunitatea

%
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El Estado acepta devolver
va a Navarra 205 millones
por ajustes de IVA en 2013

El cambio en el sistema
de recaudacion del IVA
de Volkswagen habia
retrasado esos ingresos

Barcina cerro el
acuerdo en Madrid con
la vicepresidenta Saenz
de Santamariay el
ministro Montoro

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Los gobiernos navarro y central
han cerrado un acuerdo por el
que el Estado anticipara y dara
este mes ala Comunidad forallos
205 millones de euros que debe
devolverle por los ajustes de IVA

correspondientes a 2013, en lu-
gar de liquidar este pago en mar-
zo de 2014.

El pacto se cerré ayer en el Mi-
nisterio de Administraciones Pu-
blicas, en Madrid, donde a la una
del mediodia, la presidenta Yo-
landa Barcina se reunié con la vi-
cepresidentay portavoz del Eje-
cutivo central, Soraya Sdenz de
Santamaria, y con el ministro de
Hacienda, Cristobal Montoro. Al
encuentro, que se prolong6 du-
rante una hora y media, asistie-
ron la vicepresidentay consejera
de Economia navarra, Lourdes
Goicoechea, y el secretario de Es-
tado de Administraciones Publi-
cas, Antonio Beteta. Pusieron asi
el punto y final a una negociacién
que se inici6 el pasado julio.

Maifiana se reune en Madrid el
Consejo de Politica Fiscal y Fi-
nanciera, al que asisten los res-
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ponsables de Economia de las
Comunidades auténomas, y don-
de Goicoechea y Beteta podrian
alcanzar ya un texto definitivo
que sellaran las dos administra-
ciones, previsiblemente este
viernes, en una reunion de la co-
misién coordinadora del Conve-
nio Econémico.

Origen del problema

El cambio en la recaudacion del
IVA por las exportaciones de
Volkswagen ha provocado que
Navarra deje de recibir directa-
mente buena parte de ese ingre-
so alo largo del afio, lo que habia
hecho caerlarecaudacién. El Go-
bierno navarro tenia que esperar
hastamarzo del afio siguiente pa-
ra hacer la liquidacién con el Es-
tadoy que éste le devolviera el di-
nero, con la repercusiéon que eso
ibaatenerparalasarcasforalesy

I

para el cierre del ejercicio y el
cumplimiento del déficit. De ahi
laimportancia de un acuerdo por
el que el Estado realizara esa li-
quidacidn final en diciembre, y
hard lo mismo en 2014 y 2015.
Son los tres afios en los que los
gobiernos central y navarro lle-
garon aun acuerdo paralimitar a
25 millones de euros anuales el
perjuicio que parala Hacienda
Foral provocé el cambio en el sis-
temade comercializacion al exte-
rior de Volkswagen.

El Ejecutivo navarro espera
que con el cambio en el calenda-
rio de laliquidacién de IVA e im-
puestos especiales “se recupere
el equilibro anual de las cuentas
publicas”. La presidenta Yolanda
Barcina destaco que también es-
taba influyendo que se hayan fija-
do nuevos criterios de contabili-
dad nacional. Todos estos aspec-
tos los intentardn solventar
ambas administracionesenlaac-
tualizacién del Convenio Econé-
mico Navarra-Estado para el
quinquenio 2015-2019, negocia-
cién que abriran a principios del
afio que viene.

Cumplir o no el déficit

Sin el acuerdo alcanzado ayer,
Navarra hubiese incumplido el
objetivo de déficit, fijado para
2013 en el 1,2% del PIB (217 millo-
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Lourdes Goicoechea, Soraya Saenz de Santamaria, Yolanda Barcina, Cristébal Montoro y Antonio Beteta, ayer en Madrid. EFE

YOLANDA BARCINA PRESIDENTA DEL GOBIERNO DE NAVARRA

“Elacuerdo ayuda a equilibrar las cuentas™

La presidenta recalcé
gue no supone que el
Estado dé mas dinero,
sino sélo un cambio en
el calendario de pagos

B.A. Pamplona

“La buena relaciéon que tenemos
los gobiernos de Navarray de Es-
pafia ha hecho que haya voluntad
en ambos para facilitar este
acuerdo”, manifesté ayer la pre-
sidenta de Navarra, Yolanda Bar-
cina, a la salida de la reunién con
la vicepresidenta Soraya Sdenz
de Santamaria y el ministro de
Hacienda, Cristébal Montoro.

“Este acuerdo nos ayuda a conse-
guir el equilibrio presupuestario
de nuestras cuentas”, destacé
Barcina, subrayando que es “po-
sitivo para Navarra”y que estaba
satisfecha. Indic6 que se ha pues-
to de relieve la relacién “bilate-
ral” entre ambas administracio-
nesy que la Comunidad foral “si-
gue ejerciendo su autonomia
paraequilibrarlas cuentas, siem-
pre con responsabilidad, justicia
para Navarray solidaridad para
el conjunto”.

Lapresidentahizo hincapiéen
que el acuerdo no supone que el
Estado dé més dinero a Navarra,
sinoque es un cambio en el calen-
dario de pagos, pero importante
por las repercusiones que tiene.

Elultimotirayaflojaeradeter-
minar siiniciaban este cambio
del calendario de liquidacién en
2013 o ya en 2014. Finalmente, el
Gobierno central haaccedidoala
demanda de Navarray se hara ya
este mes. Sin este acuerdo, el dé-
ficit de 2013 se podria haber dis-
parado al 2,6% del PIB, cuando el
limite para Navarraes el 1,2%.

Para calcular el ajuste final
que se realizara, se tendra en
cuenta la previsién de cierre de
recaudacion que se hafijado para
este afio, indicd la consejera de
Economia Lourdes Goicoechea.
En marzo de 2014 se hara el ajus-
te definitivo, pero asi el grueso
del mismo se adelanta tres me-
ses, seflalé Goicoechea.

Sin embargo, queda un aspec-
to por concretar, y es qué ocurre
al contabilizar el dinero que Na-
varra tuvo que pagar al Estadoen
marzo de este afio por los ajustes
por IVA de Volkswagen corres-
pondientes a 2012,y que seran 83
0 95 millones, en funcién de c6-
mo se contabilicen. “Esto depen-
dera de laIGAE (la Intervencién
General dela Administracién del
Estado), pero es puramente con-
table. El acuerdo politico entre
los gobiernos esta alcanzado”, re-
salté la presidenta Barcina.

Ambas partes quedaron en
que tras este acuerdo abriran las
negociaciones delaactualizacién
del Convenio Econémico paralos
afios 2015 a 2019.

nes), ya que lo podria haber au-
mentado en, aproximadamente,
un1,4% mas, hasta el 2,6%.

No obstante, tampoco es segu-
ro que Navarra vaya ahoraacum-
plir el objetivo de déficit, ya que
habra que ver c6mo se compor-
tanlos ingresos en este cierre del
ano. Ademas, ambos gobiernos
estan tratando como se contabili-
za el dinero que tuvo que devol-
ver Navarra al Estado el pasado
marzo, por ajustes en larecauda-
cién del IVA de Volkswagen co-
rrespondiente a 2012. Seran 83 o
95 millones, segin cémo se fijen.
Ambas administraciones estan
tratando de resolver si los conta-
biliza Navarra o el Estado. Pare-
ce que la IGAE, la Intervencién
General de la Administracion del
Estado, delaque depende la deci-
sién, opina que se deben atribuir
aNavarra. Si se confirma, eso au-
mentaria el déficit 4 décimas.

La consejera de Economia,
Lourdes Goicoechea, restaba im-
portancia a este asunto, sefialan-
do que se trata de un tema pura-
mente contable y que, en caso de
que esos 95 millones se deban su-
mar alas cuentas de Navarra, exi-
gira del Estado que explique por
qué se ha producido esta situa-
cién, y que no tiene que ver con la
politica de gasto que harealizado
la Comunidad foral, destaco.

CLAVES

¢Cudl es el origen del
problema?

La recaudacion del IVA de
Volkswagen por sus
exportaciones ha
cambiado y, por primera
vez, en 2013 se aplica a
todo un afo. ELl cambio ha
supuesto que la Hacienda
Foral deje de recaudar
directamente una parte
importante de este
impuesto, dinero que
recuperaria en marzo del
afno siguiente, con la
liquidacion de cuentas y
ajustes finales con el
Estado.

¢En qué ha consistido el
acuerdo cerrado ayer?
El Estado y Navarra
modifican el calendario de
pago de la liquidacion
anual de impuestos. Se
adelanta y se hara el
mismo afo, en diciembre.
Este mes, el Estado
devolvera a la Comunidad
unos 205 millones
correspondientes a 2013

¢ Qué consecuencias
tendra el acuerdo?
Navarra contard ya con
los 205 millones que le
corresponden, con lo que
eso significa para la
situacion de las arcas
forales y para el
cumplimiento del déficit,
fijado para este afo en el
1,2% del PIB. Ese dinero lo
hubiese aumentado un
1,4% mas.
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La ley de las empresas publicas,
pendiente del recurso del Estado

El Gobierno central y el
foral ya han comenzado
a negociar en la

Junta de Cooperacion

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Lamodificacién delaley foral so-
bre las empresas publicas apro-
bada el pasado verano en el Par-
lamento por la oposicién avanza
hacia otro posible recurso del
Estado. Lanorma foral establece
que los expedientes de regula-
cién de empleo en las sociedades
publicas que afecten a mas del
10% de la plantilla deberan con-
tar con la autorizacion del Parla-
mento navarro, gracias a los vo-
tos de PSN, Bildu, NaBai, I-Ey Ge-
roa Bai, frente al voto negativo de
UPNyel PP.

El mismo dia de su aproba-
cién, el 6 de agosto, la delegada
del Gobierno central en Navarra,
Carmen Alba, ya advirtié de que
el Estado la recurriria ante el
Tribunal Constitucional “con ca-
sitotal seguridad”.

El paso previo a un recurso ya
se ha producido. E1 Gobierno
central y el foral se reunieron el
18 de noviembre en la Junta de
Cooperacién, y han iniciado ne-
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Sede del Tribunal Constitucional, en Madrid.

gociaciones para resolver las
discrepancias respecto alaley.
Por medio de un grupo de traba-
jo, propondran a la Junta la solu-
cién que determinen. Ambas ad-
ministraciones ya lo han comu-
nicado al Tribunal

Constitucional.

La nueva ley foral de las em-
presas publicas establece ade-
mas que el Parlamento debera
dar su visto bueno previamente
ala fusidn, escision, disolucion o
cualquier otra operacion de re-

estructuraciéon que suponga la
pérdida de la condicién de em-
presa publica. También, a la
transmisién o enajenacién de las
participaciones en las socieda-
des publicas a personas distintas
alas que forman la Corporacién

Publica Empresarial (CPEN) o la
Administracion foral. De hecho,
la CPEN ha solicitado autoriza-
cién ala Camara para proceder a
la privatizacién del CNAI me-
diante la venta del 51% de las ac-
ciones a siete trabajadores del
propio centro de idiomas.

Informes juridicos en contra
Socialistas, nacionalistas e I-E
aprobaron el cambio en la nor-
mativa a pesar de que tres infor-
mes juridicos —del Consejo de
Navarra, el Gobierno foral y el
propio Parlamento— habian de-
tectado sefiales de inconstitucio-
nalidad en su iniciativa.

El Consejo de Navarra ponia
de manifiesto la posibilidad de
que lanueva ley foral no respeta-
se la separacion de poderes que
delimita la Constitucion, al con-
siderar que la autorizacién par-
lamentaria de los EREs supon-
dria una invasidén en las funcio-
nes del Gobierno por parte de la
Camara navarra. Por otro lado,
expresaba dudas sobre la consti-
tucionalidad de que el Parlamen-
to diese su visto bueno sobre ma-
terias “de indudable caracter la-
boral, en el que la competencia
delegislar es del Estado”.

Otro indicio de inconstitucio-
nalidad, segun el Consejo de Na-
varra, era la retroactividad de la
que estaba dotada la propuesta
legislativa al afectar a los EREs
adoptados o iniciados desde el
pasado 1de enero, y que la oposi-
cién rebajé con una enmienda in
voce para librar de la tutela par-
lamentaria a las decisiones “que
hayan sido llevadas a cabo com-
pletamente”.

Socialistasde
Navarra,LaRiojay
Aragon proponenun
forodelValledel Ebro

Roberto Jiménez, junto
a los otros secretarios
generales, apuesta por
el federalismo

DN
Pamplona

Los partidos socialistas de Nava-
rra, La Riojay Aragén propon-
drén a sus respectivos gobiernos

autonémicos la creacién de un fo-
ro del Valle de Ebro, que se retina
cada afio y que incluya a sindica-
tos, empresarios y universidades
para abordar cuestiones comu-
nes en industria y comunicacio-
nes, entre otras.

Los secretarios generales so-
cialistas de Navarra, Roberto Ji-
ménez; de La Rioja, César Luena;
y Aragén, Javier Lambén, mantu-
vieron ayer un encuentro en Lo-
grofio para avanzar en su pro-

Roberto Jiménez, César Luenay Javier Lamban, ayer en Logrono.

puesta alos tres gobiernos regio-
nales. La industria agroalimen-
taria, las comunicaciones, la poli-
tica hidrolégica y la medioam-
biental sonlos principales ejes de

actuacién que consideran que
ahora pueden beneficiar al desa-
rrollo econémico conjunto de las
tresregiones.

Asimismo, los lideres socialis-

tas de LaRioja, Aragén y Navarra
abogaron por una reforma cons-
titucional que transforme Espa-
fia en un Estado federal como la
mejor formula para rechazar el
“secesionismo” de un territorio
como Catalufia. Plantear una
pregunta para un posible refe-
réndum en Catalufia “no deja de
ser una peticion de derecho de
autodeterminacion”, considerd
César Luena, y eso es “algo que
no comparte el PSOE”. Afiadié
que los partidos que gobiernan
Catalufia imitan “un poco” a la
propuesta para el Pais Vasco que
hace afios planted el exlehenda-
kari Juan José Ibarretxe y eso es
“algo que no lleva a ningun sitio”.
El secretario general del PSN,
Roberto Jiménez, destacé que,
“frente a discursos frentistas”,los
socialistas riojanos, navarros y
aragoneses consideran que “lo
acertado es saber unir esfuerzos”
y “ver las cosas positivas que hay
ennuestras regiones, aunque ha-
yadiferencias entre ellas”.

ouia juri

u
d iICa www.guiajuridicadenavarra.com  rusLicioa cuia surioica: 548 171 224

_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN

Derecho matrimonial, familiar, canénico y mediacion familiar.

T 948 198 808 M F 948 198 809 M EMAIL maria@mariaibanez.com
W www.mariaibanez.es ® Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

_IGNACIO DEL BURGO

Derecho de Empresa. Derecho Procesal (Juicios y Arbitrajes).
T 948 206 416 M F 948 206 417 M www.ignaciodelburgo.es
C/ Yanguas y Miranda, n° 1, 4°-B. 31002 Pamplona

_ASESORIA JURIDICA DE VIVIENDA
- Propiedad Urbana

Arrendamientos - Comunidades - Compr:

_FCO. JAVIER MIRO MICO

Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos — sociedades), Civil, ’

Impagados, Herencias, Accidentes, Divorcios, Arrendamientos.

T/F 948 268 596 ™ EMAIL fimiro@micap.es
C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA

_JON ITURRIAGA-OSCAR PEREZ CARLOS

PAMPLONA: Avda. Pio XII, 33 - Enpta. izda. Ofic. A.

T cita previa 902 117 912

TUDELA: Plaza de la Constitucién, 4 - bajo T cita previa 948 848 680

Accidentes - Juicios Rapidos - Alcoholemias.
T 948 170 006 ™ F 948 171 730 ® www.gestion-sanciones.com
Avda. Sancho el Fuerte, 26 entreplanta of. 5. 31008 PAMPLONA

_JOSE LEON MENDIBURU
Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales.

T 600 723 201 ® EMAIL jmendiburu@micap.es

www.abogadomendiburu.com

T 948 121 248 M F 948 315 097 ® EMAIL fmoreno@micap.es
C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES). 31015 PAMPLONA

_ARRAIZA ABOGADOS

Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,
comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.

T 948 190 036 ® F 948 173 556 ® EMAIL arraizaO@aranzadi.es
C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico.
Juicios Rapidos y Permiso por Puntos.

4 000

45004(70355.




Diario de Navarra Martes, 17 de diciembre de 2013

NAVARRA 25

Gabriel Lera, defensor
de la Comunidad
Universitaria (UPNA)

El profesor ha logrado
los votos suficientes del
Claustro por primera vez
y su labor sera velar por
los derechos del campus

DN Pamplona

El claustro dela Universidad Pu-
blica de Navarra eligi6 ayer a Ga-
briel Lera Carreras, profesor ti-
tular del Departamento de Auto-
matica y Computacién, nuevo

Defensor de la Comunidad Uni-
versitaria. Sucede en el cargo a
Camino Oslé Guerendiain y ocu-
paré el puesto durante los proxi-
mos cuatro afios.

Esla primera vez que el claus-
tro, maximo 6rgano representati-
vo de la comunidad universitaria,
elige directamente a este cargo, ya
que, hasta ahora, ninguno habia
obtenidolosvotosnecesariosyera
el rector el encargado de nom-
brarlo. La figura del Defensor Uni-
versitario viene recogida enla Ley
Organica de Universidades, cargo

Gabriel Lera Carreras, defensor.

al que se le encomienda velar por
elrespeto alos derechos ylas li-
bertades de los profesores, estu-
diantes y personal de administra-
cién y servicios, ante las actuacio-
nes de los diferentes érganos y
servicios universitarios.

Maria Jesus Alvarez Urrucelqui.

Analisis de calidad de vida
en discapacidad intelectual

DN Pamplona

Maria Jestis Alvarez Urricelqui, li-
cenciadaen Filosoffay Ciencias de
laEducacidn, defendié enla UPNA
sutesisdoctoral “Empleoycalidad
devida en personas con discapaci-
dad intelectual en Navarra”. Su in-
vestigacion implicé a 409 perso-
nas de este colectivo, a sus fami-
lias y los profesionales de los
centros ocupacionales y centros

especiales de empleo. Segtn sefia-
la, los resultados arrojan un alto
nivel de calidad de vida. “Pese alas
diferencias de puntuacién entre
los tres grupos, todos valoran con
mejor puntuacién los logros en di-
mensiones que implican cuidado
y bienestar, mientras que la valo-
racion desciende en cuestiones
que llevan aparejada autonomia y
capacidad de decision”, indica la
autora.

La reforma local
reconoce a Navarra
la competencia
sobre los servicios

El Senado aprueba una
enmienda de UPN con
el objetivo de
salvaguardar las
competencias forales

Efe. Pamplona

Lareformalocal que se tramité
ayer en el Senado reconoce a
Navarra, “sin perjuicio de las fa-
cultades de coordinacion y tu-
tela que les corresponden”, la
competencia para decidir so-
bre la forma de prestacién de
los servicios.
Estereconocimiento esta re-
cogido en una enmienda de adi-
cién presentada por los sena-
dores de UPN Pedro Eza, Ame-
lia Salanueva y Francisco
Javier Yanguas al proyecto de
Ley de racionalizacién y soste-
nibilidad de la Administracién
Local. De acuerdo con esta en-
mienda, Navarra determinara
los limites maximos totales del
conjunto de las retribuciones y
asistencias de los miembros de

las corporaciones locales, del
personal eventual y de resto
del personal al servicio de las
mismas Yy su sector publico.

Asimismo, la Comunidad fo-
ral podra atribuir competen-
cias como propias a los munici-
pios de su territorio, asi como
del resto de las entidades loca-
lesdelacomunidad, ademas de
recibir los informes emitidos
por los érganos interventores
de las entidades locales de Na-
varra.

También desarrollara los
criterios de calculo del coste
efectivo de los servicios que
prestan las entidades locales
de Navarra, recibiendo la co-
municacién de dicho coste.

El Gobierno central sostiene
que esta ley de racionalizacion
dela Administracién Local mo-
dernizara los ayuntamientos y
facilitard un mejor reparto de
las competencias. La ley debe-
ravolver a pasar por el Congre-
so, aunque todo indica que en-
trard en vigor, con su publica-
cién en el BOE, antes de final de
afio.

MONEDAS DE COLECCION EN PLATA

| SERIE PATRIMONIO NACIONAL

Con esta Serie nos acercamos a seis monumentos representativos de nuestro Patrimonio Nacional:
“Monasterio de las Descalzas Reales”, “Palacio Real de la AImudaina”,
“Palacio Real de la Granja de San lldefonso”, “Real Sitio de San Lorenzo de El Escorial”,
“Real Monasterio de Ia Encarnacién”, “Monasterio de Santa Maria la Real de las Huelgas”

Monasterio de Santa Maria

Monasterio de las
Descalzas Reales

la Real de las Huelgas

Moneda en plata:
Plata: 925 milésimas
Diametro: 33 mm

Palacio Real
de la Aimudaina

Real Monasterio
de fa Encarnaciéon

Peso: 13,50 g

Valor facial: 5 €
Tirada maxima: 7.000 unds.

Calidad: Proof

Real Sitio de San
Lorenzo de EI Escorial

Palacio Real de fa
Granja de San Ildefonso

* Precios vélidos en el momento de publicacién del anuncio que podran ser modificados en funcion de las cotizaciones de los metales o de los impuestos aplicables

Reserve su coleccion en:

Tienda del Aeropuerto

de Barajas-Madrid

Terminal 1, Zona No Schengen
Tel.: 91 305 55 29

La Tienda del Museo

Doctor Esquerdo, 36

28009 - Madrid

Tel.: 91 566 65 42
91566 67 92

Fax: 91 566 66 96

Julian Llorente
Espoz y Mina, 15
28012 - Madrid
Tel.: 91 531 08 41
Fax: 91 531 10 92

Lamas Bolafo
Gran Via, 610
08007 - Barcelona
Tel.: 93 270 10 44
Fax: 93 302 18 47
Edifil

Bordadores, 8
28013 - Madrid
Tel.: 91 366 42 71
Fax: 91 366 48 21
Diputacio, 305
08009 - Barcelona
Tel.: 93 487 02 00
Fax: 93 487 03 92
Division

de Venta a Distancia
de El Corte Inglés
Tel.: 902 103 010
Estancos
Comercios
Numismaticos

y Filatélicos

(774
A Real Casa de la Moneda
Fébrica Nacional
de Moneda y Timbre

Visite nuestra tienda on-line
é https://tienda.fnmt.es

EUROPEAN CONVENTION FOR COLLECTORS
CONVENCION EUROPEA DE COLECCIONISMO

DEL 27 DE FEBRERO
AL 2 DE MARZO DE 2014
PALACIO DE CONGRESOS

DE TORREMOLINOS
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Roban la caja fuerteenla
sede de CC 00 de Pamplona
tras entrar por el tejado

Se llevaron algo de
dinero de la loteria de
Navidad y de la préxima
cena de trabajadores

La Policia Nacional
investiga este robo y
otros ocurridos este

fin de semana en
viviendas de Buztintxuri

1.M.M.
Pamplona

Ocurrié durante el fin de semana
en la sede de Comisiones Obreras
(CCOO0) en Pamplona, sibienenel
sindicato no se percataron de lo
ocurrido hasta ayer lunes, cuando
regresaron al trabajo. Varias per-
sonas entraron ala sede de la ave-
nida de Zaragoza por el tejado, a
pesar de tratarse de un sexto piso.
Segun confirmaron ayer fuentes
policiales, el robo tuvo lugar du-
rante alguna de las ultimas jorna-
das de fin se semana, cuando tam-
bién se detectaron méas robos con
fuerza en viviendas del barrio de
Buztintxuri.

Laanorexiay la
bulimia repuntan
enadultasyen
chicos jovenes

JOANA PERNAUT Pamplona

Unas 300 personas son trata-
das cada afio enla Comunidad
foral por anorexia y bulimia.
Una cifra que permanece es-
table desde hace unos 5 aiios,
de acuerdo con los datos de
Salud Mental. Sin embargo, el
perfil de los afectados va cam-
biando. Segun alertan los pro-
fesionales médicos, los casos
estan repuntando en chicos
jovenesy en mujeres adultas.

Por una parte, cada vez
mas varones de entre 16 y 26
afos sufren esta enfermedad.
Elpsiquiatradela Clinica Uni-
versidad de Navarra (CUN),
Adrian Calvo, atribuye este in-
cremento auna “feminizacién
de lo masculino”. “Desde hace
un tiempo, se cuidan mas, se
depilan, se dan cremas, hacen
mas deporte...”, puntualiza.

A suvez, lacifrade mujeres
de entre 30y 35 afios victima
de estos trastornos también
estd creciendo. Algunas se en-
frentan a la anorexiay ala bu-
limia por primera vez y otras
lohacen por segunda vez, tras
su “encuentro” durante la
adolescencia. Una realidad
que Calvo achaca a un mo-
mento vital de estrés profesio-
nal, que puede coincidir con
un divorcio o una separacion.

Segun explicaron desde el pro-
piosindicato,losladronesaccedie-
ron a algunas estancias del edifi-
cio,llegando incluso hastala cuar-
ta planta, donde se ubica una caja
fuerte. Abrieron puertas pero no
sellevaron ni documentos niorde-
nadores, segin aseguraron ayer
personas conocedoras de lo ocu-
rrido. Todo lo que consiguieron
fue dinero que el sindicato guarda-
ba por la recaudacién de la loteria
deNavidadydelapréximacenade
trabajadores que van a celebrar
estamisma semana.

Desde el sindicato quitaron
ayerhierroal asunto,al tratarsede
un robo que, al parecer, tan s6lo
buscabadinero. Llamélaatencién
alos investigadores la forma de
entrar al edificio, por el tejado,
pues la estancia elegida no tiene
ventanas. Segun las primeras in-
vestigaciones, los ladrones pudie-
ron acceder por algin sobre techo
hastalazona donde el sindicato
imparte sus cursos de formacién.

Lasede de CC OO esun edificio
de acceso por la avenida de Zara-
goza compartida con UGT desde
que CC OO0 se ‘mudé’ desde el cha-
1é donde ahora se ubica el nuevo
edificio de la Confederacién de
Empresarios de Navarra. Conoci-
do primero como Casa Sindical y
posteriormente como Edificio Sin-
dicatos. CC OO comenzd su trasla-
do al edificio actual en 1999y lo
concluyé en 2003, hace ya 10 afios.

Ahora, la Policia Nacional tra-
baja en la investigacion de los he-
chos para tratar de esclarecer cé-
mo se llevé a cabo el robo, cémo
pudo ser el acceso al interior y si
los ladrones tenian algun dato
mas sobre el interior para poder
acceder aldinero.

i |

Yolanda Barcina entrega el premio a Javier Urra en presencia de Juan Luis Sanchez de Muniain. DN

Urrarecibe “responsabilizado”
el premio Francisco de Javier

EUROPA PRESS
Madrid

Un “referente” de la comunidad.
Asi calificé ayer Yolanda Barcina
al psicdlogo Javier Urra, que reci-
bié el premio Francisco de Javier
2013 que concede el Gobierno fo-
ral en reconocimiento a una “dila-
taday fructifera” carrera profesio-

nal. “Nos sentimos orgullosos de
su trayectoria, de como ejerce de
navarro alld donde va, y de su la-
bor docente, investigadoray di-
vulgadora de su especialidad”, se-
fialé Barcina, quien entregd a Urra
el galard6n durante un acto en el
centro cultural Conde Duque de
Madrid, dentro programa conme-
morativo del Dia de Navarra 2013.

Porsuparte, Urraexpresésufe-
licidad yafirmo sentirse “encanta-
do, responsabilizado y agradeci-
do” con este premio, que definié
como “lomas”. “Yo soy navarroy
llevotodalavida dedicado ala psi-
cologia,y esun premiodelos de mi
tierra ala gente que ha hecho una
labor fuera, un bien a la ciudada-
nia,yporlo tanto es un orgullo”.

SUCESOS Herida leveen
unasalidadeviauna
jovenembarazada

Unajoven de 18 aflos embara-
zada de siete meses resultd
herida leve ayer en un acci-
dente registrado en la PA-30
(Ronda Este), en el término
municipal de Burlada. La mu-
jer sélo sufrié latigazo cervi-
calyalgtn golpe, perodado su
estado gestacional fue trasla-
dada por precaucién al Com-
plejo Hospitalario de Navarra
pararealizar unas pruebas.
El suceso lo atencién la Poli-
cia Municipal de Burlada.

TRIBUNALES Condenados
porvenderdrogaenla
calle en Sanfermines

Dos jévenes de 20 y 21 afios
han aceptado una condena de
dos afios de prisién por ven-
der droga en Sanfermines. El
juicio iba a celebrarse en la
Seccién Segunda dela Audien-
cia Provincial, pero los dos jo-
venes reconocieron los he-
chosyaceptaron la condena,
que incluye el pago de una
multade 200 euros. Las deten-
ciones tuvieron lugar sobre
las4.45horas del 10 dejulio de
2012 cuando los acusados se
encontraban junto a un bar de
la cuesta de Labrity agentes
de la Policia Foral presencia-
ron cémo un joven entregaba
dinero a uno de ellos a cambio
de una bolsita de speed que le
fue entregada por el otro. Al
cachearles, encontraron 2,74
gramos de anfetaminaaunoy
1,86 de cocaina a otro.

Ladireccionde Gan
comunica otros once
despidos del ERE

El comité de Gan, empresa
publica dedicada al sector fo-
restal y medioambiental, in-
formé ayer que once emplea-
dos acababan de recibir la
cartade despido, porloqueya
se han ejecutado 31 de los 65
salidas contempladas en el
ERE presentado en junio. Co-
mo medida de apoyo a sus
compaileros despedidos, los
trabajadores de Gan protago-
nizaron ayer una concentra-
cién ante la sede de la empre-
sa en la calle Padre Andodin.
El comité también recordaba
en su nota que el préximo jue-
ves tendra lugar en el Parla-
mento de Navarra la mocién
parareprobar al gerente de la
empresa, José Torres.

Secumpleunasemana
delahuelgaindefinida
enartes graficas

La asamblea de trabajadores
del sector de artes graficas
afectados por el convenio pro-
vincial, que engloba a empre-
sas con menos de 50 emplea-
dos, aprobé recientemente
continuar la huelga indefini-
da, que cumplié una semana,
hasta que “la patronal respon-
da ala propuesta de prorro-
gar el convenio por seis me-
ses para posibilitar la nego-
ciacion”. Los trabajadores en
huelga se concentraron ayer
ante la empresa Encunorte
en el poligono de los Agusti-
nos tras ser convocados por
UGT,LAB,ELAyCCOO.



Diario de Navarra Martes, 17 de diciembre de 2013

NAVARRA 27

El comité de Gamesadatresdiasala
empresa antes de seguir con los paros

La empresa vivié ayer su
primer dia completo de
huelga en protesta por
los 52 despidos

La plantilla exige la
readmision de siete
trabajadores y una

garantia de empleo

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Larepresentacion de los trabaja-
dores de Gamesa ha propuesto a

la direccién un plazo de tres dias
a contar desde hoy para negociar
lareadmisién de una parte de los
52 despedidos, los siete que han
mostrado su deseo de volver, y
una garantia de empleo. Deno al-
canzarse un acuerdo, los cuatro
comités afectados por el recorte
de personal (GIT, GEOL, torres y
servicios) convocaran mas paros
yjornadasde huelga.
Laplantilla del fabricante de
aerogeneradores estaba llamada
ayer a participar en la primera
jornada de huelga para todo el
dia tras los paros parciales de la
semana pasada. Segtin informé
un portavoz de los comités, el se-
guimiento fue similar al del paro

de cuatro horas que tuvo lugar el
viernes, que se situd en el 72%. La
empresa rebajo este porcentaje
hasta el 32%. Los representantes
delos trabajadores mostraron su
satisfaccién por “la buena res-
puesta” que tuvo la huelga de
ayer, con un nivel de movilizaciéon
“muy superior” al registrado du-
rante el ERE que se ejecutd hace
un afio, lo que “seguro que hara
recapacitar aladireccion”.
Desde primera hora de la ma-
flana, varios miembros del comi-
té de huelga trataban de persua-
dir alos trabajadores que acce-
dian a una de las sedes de la
empresa en la Ciudad de la Inno-
vacion de Sarriguren para unirse

alparoo,almenos,retrasarsuen-
trada alas nueve de la mafiana,
como permite la flexibilidad del
horario, en sefial de protesta, pe-
ticién ala que accedieron algunos
deellos. Unos metros mas adelan-
te,junto ala carretera, una veinte-
na de trabajadores, que con el pa-
so de los minutos se transformé
en un numeroso grupo de mas
unas doscientas personas, hacian
sonar silbatos y bocinas para
mostrar su desaprobacion con los
despidos realizados por Gamesa.
Los miembros de los comités
se desplazaban de uno de los edi-
ficios al otro para cotejar el con-
teo de trabajadores que habian
entrado, mientras aquellos otros

empleados que participaban en
la huelga combatian el intenso
frio con bufandas, guantes y go-
rros y pertrechados con termos
llenos de café, leche y agua ca-
liente, mientras un altavoz ani-
maba a los presentes con cancio-
nes como “The Times They Are a-
Changin”de Bob Dylan.

Horas mas tarde, alas once de
la mafiana, tuvo lugar una asam-
blea en sede de UGT durante la
que varios cientos de empleados
apoyaron lapropuesta del comité
para dar el plazo de tres dias an-
tes de seguir con las movilizacio-
nes. A las doce y media, con trein-
taminutos deretraso sobre el ho-
rario previsto, tuvo lugar una
concentracion en el paseo Sara-
sate ante la fachada del Parla-
mento de Navarra.

Ailtima hora de la tarde, uno
de los portavoces de los comités
confirmo que laempresa habia ac-
cedido a reunirse hoy con los sin-
dicatos a las tres de la tarde, noti-
cia que calific de “paso adelante”.

VW-NAVARRA FIRMA
EL TEXTO DEFINITIVO
DEL VIIICONVENIO

Tras varias semanas de trabajo
paratrasladar a un texto definiti-
vo el espiritu del preacuerdo fir-
mado el 10 de octubre, ratificado
después por la plantilla con un
apoyo del 62,5% de los votos, la
mayoria sindical representada
por UGT,CC OOy Cuadros (20 de
29 miembros en el comité) firmé
ayer con la direccién de Volkswa-
gen Navarra el documento que
sera el nuevo marco laboral de la
fabrica hasta 2017. El acuerdo
permitira actualizar los salarios
con el IPC del afio anterior, ga-
rantiza el empleo, contiene un
blindaje contra la reforma labo-
ralyaseguralasinversionesenla
planta navarra para ensamblar
los futuros modelos del grupo
con motor transversal. Por con-
tra, aumenta cuatro dias la jorna-
da anual y abarata los dos prime-
ros afios los salarios paralas nue-
vas contrataciones.

ELA denuncia el atasco
en las acreditaciones
para trabajar

con dependientes

El sindicato critica que
el Gobierno de Navarra
no convoca el numero
suficiente de plazas para
cumplir el plazo de 2015

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Solo quedan dos afios para que
concluya el limite que impuso la
Ley de Dependencia para que to-
doslostrabajadores del sector de
atencion a discapacitados obten-
galatitulacion adecuada a sus
funciones y, segin ELA, el Go-
bierno de Navarra no esta desti-
nando los recursos suficientes

para poder convalidar la expe-
riencia laboral como parte del
programa de formacioén, lo que se
conoce como acreditacion. Elsin-
dicato denunciaba ayer que exis-
te una lista de espera de 600 per-
sonas para ser acreditadas, a la
que, segun el responsable del
sector sociosanitario de ELA, Jo-
setxo Mandado, habria que su-
mar varios cientos mas que han
quedado “colgados”. “El Ejecuti-
vo foral solo estd convocando en-
tre 30y 60 plazas cada afio para
participar en el programa de
acreditacionesy el sector suma
mas de 3.000 trabajadores”, ex-
ponia ayer Mandado.
Paraelresponsable delaFede-
racién de Servicios Publicos de

ELA, Iban Giménez, el Gobierno
de Navarra no hizo un célculo
adecuado de la demanda, por lo
que ahora muchos trabajadores
“no tienen otra alternativa que
recurrir a formadores privados,
que cobran unos 1.500 euros, pa-
ra obtener el titulo”. Giménez
apunté en particular a CC OO, cu-
ya fundacién FOREM es uno de
los centros que imparte el curso
compuesto de cuatro médulos.

Segun explicéunadelastraba-
jadoras que asisti6 alarueda de
prensa, hasta 2012 los cursos de
formacion estaban subvenciona-
dosy, graciasalas acreditaciones
por experiencia laboral, tampoco
eranecesario realizar todos los
moédulos para obtener la titula-
cién. Sin embargo, fruto delos re-
cortes presupuestarios, los tra-
bajadores del sector no tienen
més remedio que “echarse en
brazos delainiciativa privada”.

Giménez anadié que los em-
pleados de este sector afrontan
este gasto “con sueldos que ron-
dan los 700 euros mensuales”.
Los representantes de ELA exi-
gieron al Gobierno de Navarra
que ofrezca el nimero suficiente
de plazas de acreditacion antes
de que termine 2015.

e La empresa de Beridin
podria retomar la produccion
€0 pocas semanas una vez se
materialice la compra por
parte de Big Dutchman

C.L.
Pamplona

El administrador concursal en
Zucami presento ayer el plan de
liquidacién de la empresa con-
cursada en el Juzgado de lo
Mercantil y, segtin fuentes co-
nocedoras del proceso, el infor-
me incluye el visto bueno para
laventa delasinstalacionesysu
maquinaria a una filial de la em-
presa alemana Big Dutchman.
Esta dltima compaiiia, que fue
competidora de la fabrica ubi-
cada en Beridin, asumié el com-
promiso de retomar la produc-
cién de la planta, lo que permiti-

Presentado el plan de
liquidacion de Zucami con
el visto bueno a la venta

rd mantener al menos a 59 de
los 112 trabajadores que compo-
nen laactual plantilla.

Zucami, empresa familiar es-
pecializadaenlafabricaciénysu-
ministro de instalaciones avico-
las, solicité el concurso de acree-
dores el 22 de octubre al verse
incapazde afrontarunadeudade
variasdecenasdemillonesdeeu-
rosfrutodelosimpagos devarios
clientes. Un acuerdo impulsado
por los cinco representantes de
UGT en el comité, al que después
se sumaron los tres de ELA (el
Unico miembro de LAB se opu-
s0), permiti6 que la firma alema-
na presentara una oferta por la
plantade Beriain. Como parte de
este acuerdo, los sindicatos fir-
mantes aprobaron la semana
pasada el ERE de extincién de
todala plantilla, uno de los pa-
sos previos a la reapertura que
Se espera en enero.
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Huelga en el transporte urbano ©
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VILLAVESAS Circulanundfia
de laboren Pamplonayla
Comarca. Durante la huelga
y,en horas punta, prestan
servicio 66 vehiculos, mien-
tras que en las denominadas
horas valle, el resto del dia,
estanen la calle 44 autobu-
ses, menos de lamitad de la
flota habitual. Es en este tra-
mo cuando mas se acusan
los efectos del paro.

os en la salida de las cocheras.

|La propuesta marco de la mediacion

1 Duracidn del Convenio de 3 afios: 2014,2015y 2016.

Nivel salarial: para los trabajadores actuales de TCC, el nuevo Convenio Colectivo reco-
geralos niveles salariales establecidos en el laudo dictado por la Comisién Consultiva
Nacional de Convenios Colectivos (CCNCC), esto es, dejando sin efecto los incrementos sala-

riales acumulados desde el afo 2010.

Revision salarial: el nuevo Convenio Colectivo no preveraincremento ni reduccién sala-
rial alguna durante su periodo de vigencia, salvo que el IPC sea superior al previstoen el
expediente de restablecimiento del equilibrio econdmico de la concesidn aprobado por la
Asamblea General de laMancomunidad en junio de 2013.
JA.GONI

Miles de usuarios sufren los retrasos en
todas las lineas en la huelga de villavesas

No hubo contactos entre
empresa y comité, tras
fracasar la mediacion de
Mancomunidad

Aceptada la rebaja
salarial del 5,3% dictada
en el laudo, el comité
pide negociar “un
convenio con garantias”

PILARFDEZ.LARREA
Pamplona

Lunes al sol al abrigo de las mar-
quesinas, resignacién entre los
usuarios, paradas sin masifica-
ciones, pero con prolongadas es-
peras en algunos casos de hasta
horaymedia. La primerajornada
de huelga indefinida en el trans-
porte urbano comarcal dej6 ayer
retrasos generalizados en las 24
lineas diurnas y miles de viajeros
afectados, aunque se respetaron
los servicios minimos, del 60% en
horas punta (6.30 2 9.30,13.00 a
15.30y17.00a20.30),y del 40% en
elrestodelajornada. Entretanto,
empresay comité seguian ayer
noche enrocados, sin ningin
avance respecto a su ultimo en-
cuentro, el domingo pasado, con
la fallida mediacién de Manco-
munidad.

Casiunmes después deiniciar,
el 19 de noviembre, una serie de
paros parciales, la plantilla de
TCC comenzo ayer una huelga in-
definida, en busca de “un conve-
nio colectivo con garantias”. El
paro, ratificado el viernes en
asamblea por la plantilla, estuvo
cerca de ser desconvocado en el
proceso mediador vivido el fin de
semana. Sin embargo, las conver-
saciones a tres bandas de sdbado
ydomingo fracasaron.

En cocheras

En este contexto, la huelga arran-
cd alas 6.30 de lamanana, en el
inicio del servicio diurno. A esa
hora, los piquetes informativos
controlaban la salida de los vehi-
culos en las cocheras de Ezcaba.
Revisaron cada uno de los auto-
busesy colocaron carteles de los
servicios minimos. Este hecho,
como sucedié en la huelga com-
pleta del dia 11, provoco retrasos
en las distintas lineas. Los prime-
ros servicios tienen cabeceras en-
trelas 6.23 ylas 7.20 horas, pero
casitres después,alas 10, saliade

las cocheras el ultimo autobus.
Huboretrasos en todaslaslineas,
pero tuvieron mayor incidencia
enla2,1a5,1a20,1a15,lal6ylals8.
Sobre las 10.30 horas, las distin-
tas rutas lograron estabilizar sus
frecuencias, pero se mantuvo la
dificultad para recobrar horarios
alolargode todalajornada, espe-
cialmente en tres rutas: la 4 (Ba-
rafidin-Villava), la 9 (Renfe-UP-
NA) y la 16 (Aizo4in-Nodin-Be-
ridin), segin indicaron desde la
empresa concesionaria.

Las demoras se volvieron a re-
petir a mediodia, con la incorpo-
racién de autobuses al segundo
tramo de hora punta, aunque
dentro aun del mismo turno de
trabajo. Y también se sucedieron
porlatarde,en el tercero.

Los servicios minimos tam-
bién regulan las diezlineas noc-
turnas, y buscan “garantizar los
ultimo desplazamientos del dia”.

Lajornada se desarrolld sinin-

El sol mitigé los rigores de la espera en las paradas de la villavesa, como esta de la plaza de Merindades.
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JOSE ANTONIO GORI

cidentes, aunque antes de las seis
de la maifiana, la Policia Nacional
escolté alos dos autobuses que
habitualmente cubren ruta para
recoger alos chéferes que inician
elturno.

No hubo concentraciones, ni
manifestaciones de trabajadores
porque no habian solicitado el
preceptivo permiso a Delegacion,
que se debe tramitar con diez dias

Otras 24 horas sin avances
entre laempresay el comité

Losteléfonos delosrepresentantes sindicales de TCCno dejaron
de sonar ayer, tampoco los de laempresa. Pero no hubo llamadas
cruzadas. En ninguna direccién. 24 horas mas sin avances en un
conflicto laboral que parecia encauzado el sabado, al iniciarse la
mediacién de Mancomunidad, y que volvi6 a encallar el domingo,
ya por la tarde, agotadas las conversaciones a tres bandas entre

comité, direccién, y portavoces de todos los grupos politicos de la de antelacion.
Mancomunidad. Un acuerdo marco presentado por el ente publi-
co, gestor del servicio, acercé alas partes. Era el punto de partida Alternativas

Ante la huelga, los usuarios vol-
vieron a optar por otros medios
de desplazamiento. Ayudé el
buen tiempo, frio por la mafiana,
y al oscurecer, pero soleado, de
modo que muchos decidieron ca-
minar, en especial a institutosy
universidades y consultas médi-
cas. Volvi6 arepuntarla demanda
de taxis y el uso del vehiculo pri-
vado, no en pocos casos comparti-
do con compafieros de trabajo.

para negociar un convenio, sin olvidar el laudo arbitral que per-
mite una rebaja salarial del 5,38%. E1 comité la aceptd, pero pre-
tendia limar algunos aspectos del acuerdo. La empresa lo llevé
firmado, de manos de un abogado. Y ahi acabaron las conversa-
riones. Ocurri6 el domingo, alas 13.30 horas. El comité, com-
puesto por 4 delegados de UGT, 3de ELA, 3 de ATTU,1de LAB,1
de CCOOylde CGT,esperabaunallamadadelaempresa. Esta,la
desconvocatoria de la huelga. Los grupos politicos de la Manco-
munuidad respaldaron, por unanimidad, que la CAmara de
Comptos fiscalice las cuentas de la concesién. Empresa y técni-
cos de la Mancomunidad sostienenque esta en pérdidas, los tra-
bajadores que TCC tiene beneficios.




Diario de Navarra Martes, 17 de diciembre de 2013

PAMPLONA'Y LA CUENCA NAVARRA 29

Huelga en el transporte urbano ©

Peticiones de los trabajadores

Otro documento los representantes sindicales entregaron un texto alternativo al acuer-
do marco en el que aceptaban los dos primeros puntos del mismo, si bien suprimian del

punto 2 la palabra “actuales”.

Tercer punto: Aportan una nueva redaccion, en la que hacen referencia a distintos as-
pectos econdmicos que los sindicatos interpretan, podrian tener una repercusion directa

de cara aun nuevo convenio.

Beneficios: la reduccion salarial del 5,38% dictada por un laudo arbitral finalizael 16 de
noviembre de 2014. Los trabajadores solicitan que, sien 2015y en 2016, hubiera benefi-
cios en laconcesidn, estos se repartieran también entre los trabajadores, ahora mismo 470

en plantilla.

Los taxistas calculan un 20% mas de carreras

Los taxistas reconocian que desde el inicio
el 16 de noviembre de los paros parciales
que han desembocado en la huelga indefini-
dade ayer las carreras han aumentado en
un 20%. “Peronolos beneficios, 0jo”, explica-
ba Txomin Gofii Rdzquin. “Muchas veces
son desplazamientos largos, a los que su-
mar un aumento del trafico, por lo que re-
gresar a la parada resulta bastante trabajo-
soyte pierdes a otros clientes”. Ademas,
aniadia José Berruezo Obanos, el sector par-
tia de minimos historicos. “Asi que, desde
luego, lo que haya venido de mas no es como
para tirar cohetes”. Segtin decian, sobre to-

doselesdemandabaenlafranjahorariade7
a9.30 horas, también la de mayor nimero
dellamadas en otras jornadas sin huelga.
“Aunque hoy (ayer para el lector) he madru-
gado a pesar de que trabajé de noche pen-
sando que la huelga me podria traer mas
viajeros. Y no ha sido para tanto; creo que la
gente ha optado por el coche ya que se nota-
ba mucho mas trafico”, comentaba un taxis-
ta bulgaro en la zona de hospitales, donde
precisamente en el aparcamiento subterra-
neo notaron el mayor golpe de coches para
ocupar una de las plazas de las cinco plan-
tas. Ayer, otravezse lleg6 hasta la cuarta.

Marquesinas mas llenas, mas de una hora de retraso en varias lineas y malestar entre lo usuarios.
Este fue el resultado de la primera jornada de huelga indefinida en el servicio de transporte urbano.

Cercade veinte personas esperan la llegada del aut;)bt'ls en la parada de la calle Teobaldos, ayer por la mainana.

JOSE ANTONIO GONI

“No hay derecho a hacer esto”

I.R.
Pamplona

YER Matilde Asin

Duero habia quedado

en el centro de Pam-

plona para visitar aun
familiar. Poco se imaginaba ella
que habiendo salido de su casa
paralas nueve delamafianaibaa
llegar pasadas lasonce. Vecina
del grupo Urdénozenelbarriode
Echavacoiz, Matilde Asin, jubila-
dade 69 afos fue unadelasusua-
rias del transporte urbano que
sufrieron las consecuencias de la
primera jornada de huelga inde-
finida, con el incumplimiento de
los servicios minimos y retrasos
de mas de una hora en la mayoria
delaslineas.

BaranainUna hora
esperandoala7

“No hay derecho a esto. He veni-
do a esta parada después de ha-
ber esperado méas de 45 minutos
alalinea 2 en Echavacoiz”, decia
desdelamarquesinadelaslineas
7 (Barafidin-Villava) y 4 (Bara-
fidin-Villava/Huarte) en la aveni-
da de Baraiiain. “No se pueden re-
clamar unos derechos pisotean-
dolos de los demas. Si hay unos

servicios minimos estan para
cumplirlos, si no, ;de qué vamos
entonces?”. Enlamarquesinaes-
peraban cerca de veinte perso-
nas que intentaban combatir el
frio frotdndose las manos y gol-
peando con los pies en el suelo.
“Hay gente muy mayor esperan-
doyno seles puede hacer espe-
rar una hora al autobus. No se
puede protestar asi, perjudican-
dodeesemodoalosdemas”, indi-
caba Claudia Lozano Medellin,
de 39 anosy propietaria de un pe-
queio hostal en la avenida de Za-
ragoza. “Yo he dejado mi coche
arreglando aqui en el taller. Ten-
go que volver a San Jorge pero
creo que me van a arreglar antes
el vehiculo”, afladié. Junto a ella,
también vecino de San Jorge, Da-
vid Merino, de 81 afios, habia sali-
do temprano de su casa parair a
hacer la compra a Carrefour. Es-
peré mas de una horaalalinea7.
“No pueden decir que hay servi-
cios minimos. Directamente no
pasa ningun autobus. Que digan
mejor eso”, indico.

San Jorge Imposible
llegar hasta Orkoien

Patrocinio Frias, de 79 afos y
Francisco Sanchez Ochoa, de 85,

decidieron ayer ir a casa de su hi-
jaen Orkoien. A las once y cuarto
de la mafiana sumaban mas de
media hora de espera en la para-
da de la avenida de Navarra. “Si
no llega en breve nos volveremos
para casa”, comentaban estos ve-
cinos de San Jorge. También que-
riairaOrkoien, enlalineal0, Ma-
ria Vega Leon. “A este paso, voy a
estar toda la mafiana. Llevo una
hora esperando y nada, ni un au-
tobus”, reconocio.

En peor situacién se encon-
traba Liliana Melo Ruiz, em-
pleada del hogar en Loza. “He
salido de casa para las 9.15. Pri-
mero he cogido la 7 para venir
hasta aqui, que también venia
conretraso, y ahora llevo ya una
horaesperando.Novoyallegara
tiempo al trabajo. No es justo pa-
ra los usuarios que hagan esto”,
afirmaba. Junto a ella, Josefina
Gracia esperaba también la li-
nea 8 pararegresar a Buztintxu-
ri. Volvia del centro de Pamplo-
nadonde habia acudido a una vi-
sita médica. “Hemos cogido la
nueve para subir del centro por-
que llevabamos esperando un
buen ratoy es la primera que ha
venido. Pero ahora no llega tam-
poco la ocho. No hay derecho”,
indicabala mujer.

Rochapea Retrasos
parairal centro

En la parada de la avenida de
Marcelo Celayeta, una docena de
personas esperaban que pasaran
las lineas 7 0 21. La primera para
ir hacia San Juan y la segunda,
parairal centro. En este caso la
siete lleg6 a los 20 minutos pero
no asi la 21 (Rochapea-San Igna-
cio), que solapa su recorrido por
lamisma zona pero en otro senti-
do con lalinea 3. Benito Domin-
guez Pérez, vecino de la Rocha-
pea, llevaba mas de 45 minutos

FRASES

Matilde Asin Duero
USUARIA

“No se pueden reclamar
unos derechos pisoteando
los de los demas”

Liliana Melo Loza
USUARIA

“No voy a llegar a tiempo
al trabajo. No es justo para
los usuarios que hagan
esto”

esperando. “Habia méas gente en
la parada pero que ha optado por
irandando. Yonotenia prisa pero
al final voy a invertir toda la ma-
fiana”, se lamentaba.

Chantrea No llegannila
once nila cinco

En la avenida de San Cristébal
otra docena de personas espera-
ban en la marquesina cualquiera
delaslineas indicadas7,5021. “El
servicio de informacién no funcio-
na.Nose cumplen los tiempos que
indican”, decian varias mujeres
que esperaban en la marquesina.
Pilar Murillo Arilla, jubiladade 70
afios, vecina de Orvina, habia lle-
gado a esa parada procedente de
lamarquesina de la calle Canal.
“Alli he esperado media horay co-
mo la once no venia me he venido
aqui a por la cinco, pero no llegan
ninguna. Con suerte igual cojo la
tres. Toda la mafiana esperando
en definitiva”. Vecino de la Chan-
trea, José Antonio Eseverri de
Carlos, de 67 aflos tomo otra deci-
sién: “Viendo este panorama yo
voy asubir andando”.

Para Mendillorri 40
minutos de espera

Gloria Maiieru, vecina de Mendi-
llorri, esper6 cuarenta minutos a
que llegaralalinea 12 para volver
del centro hasta su domicilio.
“Por la mafiana he podido subir
sin problemas, con apenas un po-
co de retraso, pero ahora que es
cuando tengo mas prisa. Tengo
que recoger a los nifios del cole y
nollego”, comentaba angustiada.
En la misma parada habia gente
esperando lalinea 18 hacia Sarri-
guren o la 20 en direccién a Go-
rraiz. “De normal ya pasa con
bastante poca frecuencia con que
hoy... no sé cuando voy a llegar a
trabajar”, decia Alina Nicolaie-
vna, empleada del hogar en Go-
rraiz. “No hago mas que mirar la
informacién electrénica de la
marquesina pero el autobuis no
viene por ningun lado. ;/No se
pueden reclamar las cosas de
otraforma?”.

Paralturrama Lalinea
2, media hora de retraso

Indignada se mostraba una veci-
nade Iturrama, que prefirié nore-
velar su identidad. “Creo que si
hay unos servicios minimos estan
paracumplirlos yno para que ten-
gamos que salir de casa con una
hora de antelacion y esperar en la
marquesina”, sefialaba esta veci-
na, que esperaba en la parada de
la calle Teobaldos la llegada de la
linea 2. “Llevo veinte minutos es-
perandoy los servicios minimos
indican que pasa cada 25. Si no
vienen tendré que cogerme un ta-
xiy...squién melo va a pagar?
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VILLAVESAS Circulanundfia
de laboren Pamplonayla
Comarca. Durante la huelga
y,en horas punta, prestan
servicio 66 vehiculos, mien-
tras que en las denominadas
horas valle, el resto del dia,
estanen la calle 44 autobu-
ses, menos de lamitad de la
flota habitual. Es en este tra-
mo cuando mas se acusan
los efectos del paro.

os en la salida de las cocheras.

|La propuesta marco de la mediacion

1 Duracidn del Convenio de 3 afios: 2014,2015y 2016.

Nivel salarial: para los trabajadores actuales de TCC, el nuevo Convenio Colectivo reco-
geralos niveles salariales establecidos en el laudo dictado por la Comisién Consultiva
Nacional de Convenios Colectivos (CCNCC), esto es, dejando sin efecto los incrementos sala-

riales acumulados desde el afo 2010.

Revision salarial: el nuevo Convenio Colectivo no preveraincremento ni reduccién sala-
rial alguna durante su periodo de vigencia, salvo que el IPC sea superior al previstoen el
expediente de restablecimiento del equilibrio econdmico de la concesidn aprobado por la
Asamblea General de laMancomunidad en junio de 2013.
JA.GONI

Miles de usuarios sufren los retrasos en
todas las lineas en la huelga de villavesas

No hubo contactos entre
empresa y comité, tras
fracasar la mediacion de
Mancomunidad

Aceptada la rebaja
salarial del 5,3% dictada
en el laudo, el comité
pide negociar “un
convenio con garantias”

PILARFDEZ.LARREA
Pamplona

Lunes al sol al abrigo de las mar-
quesinas, resignacién entre los
usuarios, paradas sin masifica-
ciones, pero con prolongadas es-
peras en algunos casos de hasta
horaymedia. La primerajornada
de huelga indefinida en el trans-
porte urbano comarcal dej6 ayer
retrasos generalizados en las 24
lineas diurnas y miles de viajeros
afectados, aunque se respetaron
los servicios minimos, del 60% en
horas punta (6.30 2 9.30,13.00 a
15.30y17.00a20.30),y del 40% en
elrestodelajornada. Entretanto,
empresay comité seguian ayer
noche enrocados, sin ningin
avance respecto a su ultimo en-
cuentro, el domingo pasado, con
la fallida mediacién de Manco-
munidad.

Casiunmes después deiniciar,
el 19 de noviembre, una serie de
paros parciales, la plantilla de
TCC comenzo ayer una huelga in-
definida, en busca de “un conve-
nio colectivo con garantias”. El
paro, ratificado el viernes en
asamblea por la plantilla, estuvo
cerca de ser desconvocado en el
proceso mediador vivido el fin de
semana. Sin embargo, las conver-
saciones a tres bandas de sdbado
ydomingo fracasaron.

En cocheras

En este contexto, la huelga arran-
cd alas 6.30 de lamanana, en el
inicio del servicio diurno. A esa
hora, los piquetes informativos
controlaban la salida de los vehi-
culos en las cocheras de Ezcaba.
Revisaron cada uno de los auto-
busesy colocaron carteles de los
servicios minimos. Este hecho,
como sucedié en la huelga com-
pleta del dia 11, provoco retrasos
en las distintas lineas. Los prime-
ros servicios tienen cabeceras en-
trelas 6.23 ylas 7.20 horas, pero
casitres después,alas 10, saliade

las cocheras el ultimo autobus.
Huboretrasos en todaslaslineas,
pero tuvieron mayor incidencia
enla2,1a5,1a20,1a15,lal6ylals8.
Sobre las 10.30 horas, las distin-
tas rutas lograron estabilizar sus
frecuencias, pero se mantuvo la
dificultad para recobrar horarios
alolargode todalajornada, espe-
cialmente en tres rutas: la 4 (Ba-
rafidin-Villava), la 9 (Renfe-UP-
NA) y la 16 (Aizo4in-Nodin-Be-
ridin), segin indicaron desde la
empresa concesionaria.

Las demoras se volvieron a re-
petir a mediodia, con la incorpo-
racién de autobuses al segundo
tramo de hora punta, aunque
dentro aun del mismo turno de
trabajo. Y también se sucedieron
porlatarde,en el tercero.

Los servicios minimos tam-
bién regulan las diezlineas noc-
turnas, y buscan “garantizar los
ultimo desplazamientos del dia”.

Lajornada se desarrolld sinin-

El sol mitigé los rigores de la espera en las paradas de la villavesa, como esta de la plaza de Merindades.
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JOSE ANTONIO GORI

cidentes, aunque antes de las seis
de la maifiana, la Policia Nacional
escolté alos dos autobuses que
habitualmente cubren ruta para
recoger alos chéferes que inician
elturno.

No hubo concentraciones, ni
manifestaciones de trabajadores
porque no habian solicitado el
preceptivo permiso a Delegacion,
que se debe tramitar con diez dias

Otras 24 horas sin avances
entre laempresay el comité

Losteléfonos delosrepresentantes sindicales de TCCno dejaron
de sonar ayer, tampoco los de laempresa. Pero no hubo llamadas
cruzadas. En ninguna direccién. 24 horas mas sin avances en un
conflicto laboral que parecia encauzado el sabado, al iniciarse la
mediacién de Mancomunidad, y que volvi6 a encallar el domingo,
ya por la tarde, agotadas las conversaciones a tres bandas entre

comité, direccién, y portavoces de todos los grupos politicos de la de antelacion.
Mancomunidad. Un acuerdo marco presentado por el ente publi-
co, gestor del servicio, acercé alas partes. Era el punto de partida Alternativas

Ante la huelga, los usuarios vol-
vieron a optar por otros medios
de desplazamiento. Ayudé el
buen tiempo, frio por la mafiana,
y al oscurecer, pero soleado, de
modo que muchos decidieron ca-
minar, en especial a institutosy
universidades y consultas médi-
cas. Volvi6 arepuntarla demanda
de taxis y el uso del vehiculo pri-
vado, no en pocos casos comparti-
do con compafieros de trabajo.

para negociar un convenio, sin olvidar el laudo arbitral que per-
mite una rebaja salarial del 5,38%. E1 comité la aceptd, pero pre-
tendia limar algunos aspectos del acuerdo. La empresa lo llevé
firmado, de manos de un abogado. Y ahi acabaron las conversa-
riones. Ocurri6 el domingo, alas 13.30 horas. El comité, com-
puesto por 4 delegados de UGT, 3de ELA, 3 de ATTU,1de LAB,1
de CCOOylde CGT,esperabaunallamadadelaempresa. Esta,la
desconvocatoria de la huelga. Los grupos politicos de la Manco-
munuidad respaldaron, por unanimidad, que la CAmara de
Comptos fiscalice las cuentas de la concesién. Empresa y técni-
cos de la Mancomunidad sostienenque esta en pérdidas, los tra-
bajadores que TCC tiene beneficios.
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Otro documento los representantes sindicales entregaron un texto alternativo al acuer-
do marco en el que aceptaban los dos primeros puntos del mismo, si bien suprimian del

punto 2 la palabra “actuales”.

Tercer punto: Aportan una nueva redaccion, en la que hacen referencia a distintos as-
pectos econdmicos que los sindicatos interpretan, podrian tener una repercusion directa

de cara aun nuevo convenio.

Beneficios: la reduccion salarial del 5,38% dictada por un laudo arbitral finalizael 16 de
noviembre de 2014. Los trabajadores solicitan que, sien 2015y en 2016, hubiera benefi-
cios en laconcesidn, estos se repartieran también entre los trabajadores, ahora mismo 470

en plantilla.

Los taxistas calculan un 20% mas de carreras

Los taxistas reconocian que desde el inicio
el 16 de noviembre de los paros parciales
que han desembocado en la huelga indefini-
dade ayer las carreras han aumentado en
un 20%. “Peronolos beneficios, 0jo”, explica-
ba Txomin Gofii Rdzquin. “Muchas veces
son desplazamientos largos, a los que su-
mar un aumento del trafico, por lo que re-
gresar a la parada resulta bastante trabajo-
soyte pierdes a otros clientes”. Ademas,
aniadia José Berruezo Obanos, el sector par-
tia de minimos historicos. “Asi que, desde
luego, lo que haya venido de mas no es como
para tirar cohetes”. Segtin decian, sobre to-

doselesdemandabaenlafranjahorariade7
a9.30 horas, también la de mayor nimero
dellamadas en otras jornadas sin huelga.
“Aunque hoy (ayer para el lector) he madru-
gado a pesar de que trabajé de noche pen-
sando que la huelga me podria traer mas
viajeros. Y no ha sido para tanto; creo que la
gente ha optado por el coche ya que se nota-
ba mucho mas trafico”, comentaba un taxis-
ta bulgaro en la zona de hospitales, donde
precisamente en el aparcamiento subterra-
neo notaron el mayor golpe de coches para
ocupar una de las plazas de las cinco plan-
tas. Ayer, otravezse lleg6 hasta la cuarta.

Marquesinas mas llenas, mas de una hora de retraso en varias lineas y malestar entre lo usuarios.
Este fue el resultado de la primera jornada de huelga indefinida en el servicio de transporte urbano.

Cercade veinte personas esperan la llegada del aut;)bt'ls en la parada de la calle Teobaldos, ayer por la mainana.

JOSE ANTONIO GONI

“No hay derecho a hacer esto”

I.R.
Pamplona

YER Matilde Asin

Duero habia quedado

en el centro de Pam-

plona para visitar aun
familiar. Poco se imaginaba ella
que habiendo salido de su casa
paralas nueve delamafianaibaa
llegar pasadas lasonce. Vecina
del grupo Urdénozenelbarriode
Echavacoiz, Matilde Asin, jubila-
dade 69 afos fue unadelasusua-
rias del transporte urbano que
sufrieron las consecuencias de la
primera jornada de huelga inde-
finida, con el incumplimiento de
los servicios minimos y retrasos
de mas de una hora en la mayoria
delaslineas.

BaranainUna hora
esperandoala7

“No hay derecho a esto. He veni-
do a esta parada después de ha-
ber esperado méas de 45 minutos
alalinea 2 en Echavacoiz”, decia
desdelamarquesinadelaslineas
7 (Barafidin-Villava) y 4 (Bara-
fidin-Villava/Huarte) en la aveni-
da de Baraiiain. “No se pueden re-
clamar unos derechos pisotean-
dolos de los demas. Si hay unos

servicios minimos estan para
cumplirlos, si no, ;de qué vamos
entonces?”. Enlamarquesinaes-
peraban cerca de veinte perso-
nas que intentaban combatir el
frio frotdndose las manos y gol-
peando con los pies en el suelo.
“Hay gente muy mayor esperan-
doyno seles puede hacer espe-
rar una hora al autobus. No se
puede protestar asi, perjudican-
dodeesemodoalosdemas”, indi-
caba Claudia Lozano Medellin,
de 39 anosy propietaria de un pe-
queio hostal en la avenida de Za-
ragoza. “Yo he dejado mi coche
arreglando aqui en el taller. Ten-
go que volver a San Jorge pero
creo que me van a arreglar antes
el vehiculo”, afladié. Junto a ella,
también vecino de San Jorge, Da-
vid Merino, de 81 afios, habia sali-
do temprano de su casa parair a
hacer la compra a Carrefour. Es-
peré mas de una horaalalinea7.
“No pueden decir que hay servi-
cios minimos. Directamente no
pasa ningun autobus. Que digan
mejor eso”, indico.

San Jorge Imposible
llegar hasta Orkoien

Patrocinio Frias, de 79 afos y
Francisco Sanchez Ochoa, de 85,

decidieron ayer ir a casa de su hi-
jaen Orkoien. A las once y cuarto
de la mafiana sumaban mas de
media hora de espera en la para-
da de la avenida de Navarra. “Si
no llega en breve nos volveremos
para casa”, comentaban estos ve-
cinos de San Jorge. También que-
riairaOrkoien, enlalineal0, Ma-
ria Vega Leon. “A este paso, voy a
estar toda la mafiana. Llevo una
hora esperando y nada, ni un au-
tobus”, reconocio.

En peor situacién se encon-
traba Liliana Melo Ruiz, em-
pleada del hogar en Loza. “He
salido de casa para las 9.15. Pri-
mero he cogido la 7 para venir
hasta aqui, que también venia
conretraso, y ahora llevo ya una
horaesperando.Novoyallegara
tiempo al trabajo. No es justo pa-
ra los usuarios que hagan esto”,
afirmaba. Junto a ella, Josefina
Gracia esperaba también la li-
nea 8 pararegresar a Buztintxu-
ri. Volvia del centro de Pamplo-
nadonde habia acudido a una vi-
sita médica. “Hemos cogido la
nueve para subir del centro por-
que llevabamos esperando un
buen ratoy es la primera que ha
venido. Pero ahora no llega tam-
poco la ocho. No hay derecho”,
indicabala mujer.

Rochapea Retrasos
parairal centro

En la parada de la avenida de
Marcelo Celayeta, una docena de
personas esperaban que pasaran
las lineas 7 0 21. La primera para
ir hacia San Juan y la segunda,
parairal centro. En este caso la
siete lleg6 a los 20 minutos pero
no asi la 21 (Rochapea-San Igna-
cio), que solapa su recorrido por
lamisma zona pero en otro senti-
do con lalinea 3. Benito Domin-
guez Pérez, vecino de la Rocha-
pea, llevaba mas de 45 minutos

FRASES

Matilde Asin Duero
USUARIA

“No se pueden reclamar
unos derechos pisoteando
los de los demas”

Liliana Melo Loza
USUARIA

“No voy a llegar a tiempo
al trabajo. No es justo para
los usuarios que hagan
esto”

esperando. “Habia méas gente en
la parada pero que ha optado por
irandando. Yonotenia prisa pero
al final voy a invertir toda la ma-
fiana”, se lamentaba.

Chantrea No llegannila
once nila cinco

En la avenida de San Cristébal
otra docena de personas espera-
ban en la marquesina cualquiera
delaslineas indicadas7,5021. “El
servicio de informacién no funcio-
na.Nose cumplen los tiempos que
indican”, decian varias mujeres
que esperaban en la marquesina.
Pilar Murillo Arilla, jubiladade 70
afios, vecina de Orvina, habia lle-
gado a esa parada procedente de
lamarquesina de la calle Canal.
“Alli he esperado media horay co-
mo la once no venia me he venido
aqui a por la cinco, pero no llegan
ninguna. Con suerte igual cojo la
tres. Toda la mafiana esperando
en definitiva”. Vecino de la Chan-
trea, José Antonio Eseverri de
Carlos, de 67 aflos tomo otra deci-
sién: “Viendo este panorama yo
voy asubir andando”.

Para Mendillorri 40
minutos de espera

Gloria Maiieru, vecina de Mendi-
llorri, esper6 cuarenta minutos a
que llegaralalinea 12 para volver
del centro hasta su domicilio.
“Por la mafiana he podido subir
sin problemas, con apenas un po-
co de retraso, pero ahora que es
cuando tengo mas prisa. Tengo
que recoger a los nifios del cole y
nollego”, comentaba angustiada.
En la misma parada habia gente
esperando lalinea 18 hacia Sarri-
guren o la 20 en direccién a Go-
rraiz. “De normal ya pasa con
bastante poca frecuencia con que
hoy... no sé cuando voy a llegar a
trabajar”, decia Alina Nicolaie-
vna, empleada del hogar en Go-
rraiz. “No hago mas que mirar la
informacién electrénica de la
marquesina pero el autobuis no
viene por ningun lado. ;/No se
pueden reclamar las cosas de
otraforma?”.

Paralturrama Lalinea
2, media hora de retraso

Indignada se mostraba una veci-
nade Iturrama, que prefirié nore-
velar su identidad. “Creo que si
hay unos servicios minimos estan
paracumplirlos yno para que ten-
gamos que salir de casa con una
hora de antelacion y esperar en la
marquesina”, sefialaba esta veci-
na, que esperaba en la parada de
la calle Teobaldos la llegada de la
linea 2. “Llevo veinte minutos es-
perandoy los servicios minimos
indican que pasa cada 25. Si no
vienen tendré que cogerme un ta-
xiy...squién melo va a pagar?
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Huelga en el transporte urbano

Un paseo hasta hospitales

“Como ha salido un dia agradable he venido andando a la
consulta. Y creo que no he sido el inico ya que habia mucha
mas gente de lo normal”, comentaba Martin Jesis Roncal
Unanua, vecino de Iturrama, y uno de los numerosos vian-
dantes que ayer se veia por las aceras cercanas al recinto de
hospitales. Una posibilidad impensable para Juan Corral Jo-
yas, de Villava. “Tengo la parada del autobts en la puerta de
casaperohe cogidoelcocheyme he encontrado con mastra-
fico de lo normal. Solo conduciré para lo necesario, como
acudir al médico”. Susana Castillo Alarcén aguardaba a que
unavillavesala llevara de vuelta a Beridin. “ Parallegar pun-
tual he salido con tiempo y, menos mal, porque ha sido una
espera de treinta minutos. También voy al trabajo en auto-
bs, asi que tendré que marcharme de casa una hora antes”.

Diario de Navarra Martes, 17 de diciembre de 2013

Conductores de las villavesas en las cocheras a la salida de los primeros autobuses.

GONI

Irache “exige
una solucion”

“Sin entrar a valorar el fon-
do del asunto”, la Asocia-
cién de Consumidores Ira-
che exigid ayer “una urgen-
te solucion al conflicto en el
transporte urbano”. Subra-
yalaentidad que “los princi-
pales perjudicados son los
ciudadanos, por lo que con-
sideran necesario que “tra-
bajadores y direccién insis-
tanen el didlogo”.
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Las villavesas inician los servicios minimos desde las cocheras de Ezcaba.
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La huelga provoca demoras en la
entrada a colegios e institutos

Tras esperar media hora
en La Chantrea, una
profesora de Escolapios
recurrié a un familiar y
llevd a varios alumnos

M.MUNARRIZ
Pamplona

Institutos y colegios concertados,
muchos de ellos sin ruta escolar,
estan siendo los mas perjudicados
enlahuelga de autobusesyaque,a
diferencia de la mayoria de alum-
nos de los publicos, sus estudian-
tes no siempre residen cerca del
centro. Una situacién que sufre
por ejemplo el colegio de los Esco-
lapios, enlacalle Olite.

Ayer, Javier Pinto Alves aguar-
daba al final de clases en la puerta
aque sumadre viniera a recoger-
lo. “Siya de por sivivimos en un lu-
gar con muy malas conexiones en
el transporte urbano, ahora esta-
mos vendidos”, decia Emi Laves

En ambas universidades
se registré mas trafico
del habitual, aunque
muchos optaron por
acudir andando

Pinto, vecina de Berriosuso. Tam-
bién habia tenido que ir hasta la
zona de la Clinica Universitaria
pararecoger a su otra hija, Laura.
“Enmi clase, hay compafieros que
estan teniendo problemas para
llegar”, afiadia Javier Pinto.

Entre otros, una de las profeso-
ra del centro residente en La
Chantrea. “Ha sido horroroso.
Después de esperar media hora,
como veia que no iba allegar he
echado mano de la familia para
que me subieran al colegio. Como
habiavarios alumnos aguardando
en la parada, les he dicho que se
subieran también al coche”, indi-
cabaMariaje Ferrandez Gonzalez.
“Alfinal, he llegado tarde. Y de los
37 alumnos que tengo faltaban

cuatro. Dos de ellos no se han podi-
do incorporar hasta veinte minu-
tosmastarde”.

Incertidumbre con horarios

En esa misma calle estd el colegio
concertado Vazquez de Mella, al
que acude el hijo de Isabel Echeve-
rria Serrano desde Beriain. “To-
dos los dias cogemos el autobts a
las ochoy cinco pero hoy ha llega-
doun cuarto de horatarde, asique
hallegado a clase, pero justo. Lue-
goyovuelvotambién en villavesay
paralasnueve ymediaya suelo es-
tar en casa. Cuando hellegado, ha-
bian pasadolasdiez”.

Esta madre decia comprender
alostrabajadores. “Perosiendoin-
viernoesmuy duro esperarenuna
marquesina sin saber el tiempo
que vas a pasar alli. ;No podrian
indicar cada cuénto tiempo tienen
previsto hacer el servicio? Prefie-
ro que me digan cada hora o inclu-
so que lo suspendan a la incerti-
dumbre de estar alli parado”.

Enla Universidad de Navarra,

la profesora Nekane Celayeta Gil,
vecina de Buztintxuri, indicaba
que se habia encontrado proble-
mas para aparcar su vehiculo en
los espacios acondicionados en el
campus. Quiza porque, como ella,
muchos ante la falta de transporte
urbano habian optado por su pro-
pio vehiculo. Al alumno Borja Pe-
llejero Rovira, de Zizur Menor, le
habia traido su primo. “Estamos
de exdmenes y no me puedo
arriesgaralos servicios minimos”.

Y en la Universidad pubica,
Gorka Nuin Sdenz habia optado
por llegar andando desde La Ro-
chapea. “Me cuesta entre media
horay cuarenta minutos mientras
que en autobus llego en unos vein-
te”. Victor Iriarte Yeregi, de San
Juan, yAlvaro Moreno Landa, de
Benjamin de Tudela, habian opta-
do por compartir coche. Ambos
coincidian en sefialar que de esta
manera se garantizaban llegar
puntuales a clase. “El problema
es que no sabes cuanto tiempo
vas aesperar’.

El Parlamento
tramita las
proposiciones
de PSN e |-E

® De la parte que asume el
Ejecutivo, fijada ahora en
un 60%, los socialistas
(quieren que suba hasta el
65% e I-E el 80%,

M.M. Pamplona

Las proposiciones de ley pre-
sentadas por PSN e I-E para
modificar la actual de trans-
porte han iniciado su tramita-
cién en el Parlamento. La Me-
say Junta de Portavoces en su
sesion de ayer les dio curso por
separado ya que ambas difie-
ren en su pretension de finan-
ciacion foral. Actualmente, los
billetes de los usuarios cos-
tean la mitad del servicio, y el
otro 50% se reparte entre el
Gobierno de Navarra (60%) y
los 18 ayuntamientos que inte-
gran laruta de las villavesas
(40%).

El PSN quiere romper la
igualdad y asi los viajeros abo-
narian el 55%, y del resto, el
Ejecutivo foral asumiria el 65%
y los consistorios el 35%. I-E
sube este porcentaje parala
arcas de Navarra hastaun 80%.
Ademas, ayer su portavozenla
camara José Miguel Nuin des-
veld que buscan la gestién pu-
blica del servicio. “La privada
no asegura de modo alguno
una situacion mejor”.

Porsuparte, el socialista Pe-
dro Rascén confi6 en que am-
bas propuestas puedan ser de-
batidas cuanto antes. El Parla-
mento ha decidido que su
tramitacién serd la ordinaria
pero con caracter de urgencia
para que “se trate el tema en
profundidad pero los plazos se
aceleren lomasposible”.

En el turno de intervencio-
nes, Carlos Garcia Adenero
(UPN) abogd por una solucién
rapida, aunque también dijo
queelincremento delaaporta-
cién foral merece un debate
“sosegado”. Desde Bildu,
Maiorga Ramirez opiné que la
huelga obedece a “la mala ges-
tién” que padecen tanto traba-
jadores como ciudadania.
Patxi Zabaleta (Aralar-NaBai)
apostd por “el rescate de la
concesién administrativa”. Y
Manu Ayerdi (Geroa Bai) re-
cordé que su grupo apuesta
por la “creacion de un tributo
de movilidad al estilo de una
tarje monedero con posibili-
dad de viajes para afrontar el
déficit existente”
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Reiteran la
necesidad de un
nuevo colegio
en Sarriguren

® Dos concejalesdeI-Ey
padres de alumnos denuncian
que “una ciudad de 14.000
habitantes no puede contar
con un sélo colegio”

DN
Pamplona

Los concejales de Izquierda-
Ezkerray padres de alumnos de
los modelos Ay D del colegio pu-
blico de Sarriguren, Eva Gonza-
lez y Alvaro Carasa, reiteraron
ayer en un documento la necesi-
dad de que lalocalidad disponga
de un nuevo centro escolar. “Sa-
rriguren debe apostar fuerte por
la educacién publica. Pedimos
que la poblacién no se deje mal-
tratar ni privatizar o concertar.
Necesitamos un nuevo colegio en
Sarrigurenya”, expresaron.

En este sentido, argumenta-
ron que una ciudad de 14.000 ha-
bitantes no puede contar con un
Unico colegio. “Es inaudito, y eso
sin contar con el atasco diario de
larotonda cercana al centro, que
soporta a 500 nifios en autobuses
(los que el préximo curso se in-
corporan ala educacién primaria
en Sarriguren)”, reivindican. Fi-
nalmente, agregan que el Ayunta-
miento de Egiiés “exige que no se
dilate el inicio de las obras una
vez hecho el proyecto y para ello
mantiene su oferta de adelantar
eldinero siesnecesario”.

Posible oficina
bancaria en el
complejo
hospitalario

® El Servicio Navarro de Salud
ha preguntado en el
Ayuntamiento si es posible su
implantacion dentro del area
hospitalaria

A.O0.
Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplona
no ve inconveniente en que se
instale una oficina bancaria en el
complejo hospitalario de Nava-
rra. Esaeslarespuestaquedesde
el &rea Urbanismo han dado ala
consulta formulada por el Servi-
cio Navarro de Salud sobre esa
posible implantacion.

Desde el consistorio se asegu-
ra que en el ambito del Plan Es-
pecial del area hospitalaria, “el
uso auxiliar podra asignarse a
parte o la totalidad de la edifica-
cién”, y explica mas adelante que
se entiende por uso auxiliar el
que contribuye “a un mayor ser-
vicio y mejor funcionamiento del
conjunto”. Con respecto al uso
concreto planteado sefiala que
se estd generalizando en los re-
cintos hospitalarios, “con el fin de
dar servicio personalizado a
usuario, trabajadores y visitan-
tes; cuestion que explica de for-
ma sencilla el caracter auxiliar y
necesario del uso”, aunque ase-
gura que la oficina debera limi-
tarse a un espacio unico.

-

Luis Zarraluqui y Xabier Lasa, en el momento de la firma de cesidn.

Gobierno foral y Berriozar
ratifican la cesion de 2 pisos
para personas necesitadas

DN
Pamplona

El Gobierno de Navarra cedera
al Ayuntamiento de Berriozar
dos pisos, propiedad de la socie-
dad publica Navarra del Sueloy
Vivienda, S.A. (NASUVINSA),
paraquelosceda,asuvez,aper-
sonas que tengan necesidad de
vivienda.

Con este fin, el consejero de
Fomento, Luis Zarraluqui, en
nombre y representacién de la
sociedad publica, y Xabier Lasa
Gorraiz, en representacion del

Ayuntamiento de Berriozar, fir-
maron ayer un acuerdo de ce-
sién del uso y disfrute de ambas
viviendas.

Cabe recordar que el primer
inmueble, de 74,50 metros cua-
drados utiles, ubicada en la ca-
lle Lantzeluze n° 78; y la segun-
da, de 68,10 m*utiles, situada en
la calle Donamaria, 8. Ambas vi-
viendas retnen las condiciones
de habitabilidad exigidas y se
ceden por un periodo de cinco
afios que se prorrogara anual-
mente hasta un maximo de
otros cinco.

C/ Las Eras, 6 - 31610 Villava

- Tino. y Fax: 948 13 15 41

E-mail: fruteriagarnacha@gmail.com
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miendo frutas y verduras contami-
nadas crudas o sin lavar, bebiendo
leche sin pasteurizar, comiendo car-
ne cruda o no bien cocida, bebiendo
aguainfectada...

H E-coli 0157:h7. Aungue en reali-
dad la Escherichia coli0157:H7 es
unade las cientos de cepas de la
bacteria Escherichia coli, ésta pro-
duce una potente toxinay puede
ocasionar una enfermedad grave.
Lainfeccién conduce amenudoa
diarrea aguda con sangre, poca o
ninguna fiebre y, ocasionalmente,
un fallo renal. El contagio se ha aso-

ra una buena conservacion es
mejor mantenerlos refrigerados
en la zona mas alta de la nevera
ya que es la parte donde hay me-
nos frio. Cuando este alimento se
expone a temperaturas muy ba-
jas se deteriora con mayor facili-
dad.

¢ Como saber que un
huevo es fresco?

Para saber que un huevo esta
fresco pueden hacerse dos prue-
bas. La primera es la prueba del
agua: si el huevo se sumerge to-
talmente indica que el producto
esfresco.Siporel contrario, flota,
el huevo no es fresco.

Otra forma de conocer la fres-
cura es cocinando un huevo frito.
Sila yema se queda centrada, el
huevo es fresco. Si tiende a des-
plazarse hacia los extremos nolo
es.

¢Cuantos dias se puede
mantener un plato

cocinado en la nevera?
Depende del tipo de producto.
Por norma general no se reco-
mienda mantenerlo mas de cua-
tro o cinco dias en el frigorifico.
Puede mantenerse mas dias de-
pendiendo de los ingredientes
que se hayan utilizado a la hora
de prepararlo. En el caso de un
plato de macarrones con tomate,
los macarrones aguantan mas
pero el tomate siempre se acidifi-
camas rapido.

¢Cual es el alimento
que peor se conservaen
la nevera?

Los pescados, los mariscos y las
carnes de pollo son los alimentos
que peor se conservan en laneve-
ra. A la hora de comprar estos
productos es mejor hacerlo si se
van a consumir inmediatamente
para evitar posibles intoxicacio-
nes alimentarias.

.Y cuales se conservan
mejor?

Silas condiciones de refrigera-
cién son buenas, las frutas, las
hortalizas, algunas verduras y
las carnesrojas sonlos alimentos
que mejor se conservan en la ne-
vera.

¢ Como saber que un
alimento fresco esta en
mal estado?

Para distinguir cuando un ali-
mento fresco estd en buen o mal
estado hay que atender a una se-
rie de caracteristicas propias de
cada producto.

En el caso de los pescados, el
olor es el principal indicativo del

ciado con el consumo de carne de
vacuno contaminada e insuficiente-
mente cocinada. Aunque también fi-
guran las coles de Bruselas, la le-
chuga o el salami. El contacto de
una persona a otra también es una
forma de transmisién. Se puede
prevenir cocinando bien lacarney
evitando la leche no pasteurizada.

[ Toxoplasma gondii. Es una de
las infecciones mas comunes del
mundo que en la mayoria de los ca-
sos pasan desapercibidas. Los sin-
tomas tienden aasemejarse alos
de la gripe. Sibien el parasito per-

buen estado del producto. Los
ojos velados, magulladuras en la
pieza o el olor fuerte son indicati-
vos de unamala conservacion del
producto. Las caracteristicas de-
seables son una pigmentacion vi-
va, una pupila negray brillante y
una carne firmey elstica.

Lacarne es otro delos produc-
tos frescos por excelencia. Cuan-
do el color es palido o muy oscu-
ro, 0 se perciben olores anorma-
les y un aspecto blando o muy
firme, quiere decir que el produc-
to no estd en perfectas condicio-
nes. En una carne de vacuno el
color que indica que el producto
estd bien conservado es un color
rojo intenso.

El pollo es una de las carnes
que se deteriora antes. Ademas
suele oler a los pocos dias de
comprarse. Cuando la textura de
la carne es mds blanda de lo nor-
mal quiere decir que el pollo no
estd en buenas condiciones.

Alahorade elegirla frutayla
verdura el sentido de la vista jue-
ga un papel muy importante. La
fruta sino se conserva bien se de-
teriora de forma muy rapida y
aparecen magulladuras y pica-
das. Ademas, las piezas se defor-
man, se oscurece la piel y el olor
se intensifica.

¢Se pueden comprar
las latas abolladas?

El abollamiento o abultamiento
de una lata es indicio de que el
producto que contiene en su inte-
rior estd contaminado. En alguna
ocasion también se debe a que
hay una cantidad de aire dentro
que ha producido esta deforma-
cién. Alahorade elegir estas con-
servas es mejor optar por coger
latas que estén en perfectas con-
diciones.

¢Labacteriadela
salmonella esta dentro
o fuera del huevo?

Labacteria que produce estd in-
toxicacién alimentaria se en-
cuentra en la cascara del huevo.
Esta bacteria se produce en las
heces de las gallinas y por ello
los huevos la tienen en su exte-
rior.

¢COmo mantener un
lacteo en perfecto
estado?

Loslacteos son productos delica-
dos. La leche fresca siempre hay
que hervirla para evitar alguna
posible intoxicacién. En las le-
ches pasteurizadas hay que res-
petar siempre las fechas indica-
das en el envase. Ademas, una
vez abierto, hay que mantenerlo
siempre en la nevera durante un
maéximo de siete dias.

manece dentro del cuerpo por tiem-
po indefinido, generalmente no pro-
duce dafos. Sila contrae unaemba-
razada, puede poner en peligro al fu-
turo bebé (infecciones oculares,
pérdida de audicidn, retraso mental
o problemas de aprendizaje), aun-
que elriesgoy lagravedaddelain-
feccién dependen en parte del mo-
mento en que la madre se infecta.
También puede provocar un aborto
espontaneo. La maneramas comun
deinfectarse es por excrementos
de gato o comiendo carnes crudas o
poco cocidas contaminadas con el
parasito Toxoplasma gondii.

Denuncian la
maraia legal de
las normas sobre
dependencia

La cuantia minima que
recibe un dependiente
puede ser diez veces
mayor en una
comunidad que en otra

Colpisa. Madrid

La cuantia minima que puede
recibir un beneficiario de la Ley
de Dependencia esta sujeta a
factores muy arbitrarios. Elim-
porte de esta cantidad econémi-
ca puede ser hasta diez veces
menor en funcién de la comuni-
dad donde se resida. Asi se pone
de manifiesto en un informe ela-
borado por la jurista Inés de
Araoz parala Confederacion Es-
pafiolade Organizaciones en Fa-
vor de Personas con Discapaci-
dad Intelectual (FEAPS).

El estudio encargado por la
federacién subraya la inseguri-
dad juridicay territorial que pa-
ralas personas en situaciéon de
dependencia supone la existen-
ciade aproximadamente 70 nor-
masjuridicasdistintas, tantoau-
tonémicas como estatales.

Desde que seaprobdlaLeyde
Dependencia en 2006, la casca-
da de decretos y desarrollos re-
glamentarios ha sido tan profu-
sa que incluso a un experto se le
hace muy dificil desenvolverse
en semejante maraia legal. Asi
las cosas, los familiares muchas
veces no saben a qué texto remi-

tirse para saber sus derechos.

Parala FEAPS, es perentorio
que se acabe con esta disparidad
normativay que las comunida-
desrefundan enuntnicotextoel
ordenamiento juridico sobre la
materia, de modo que se esta-
blezcan unos criterios comunes
yvalidos en todo el territorio na-
cional.

Bajo el titulo Regulacion de la
participacion econéomica del be-
neficiario del Sistemapara la Au-
tonomia 'y Atencion a la Depen-
dencia, el informe denuncia que
la ausencia de una normativa
obligatoria paratodos dalugar a
falta de transparencia, inseguri-
dadjuridicaydesigualdadesina-
ceptables. Segtin la FEAPS, de
todo ello resulta la vulneracion
del derecho a la promocion de la
autonomia personal, lo que se
acompafia con una tendencia
restrictivaen virtud delacual ca-
da vez se presta menor cobertu-
ra alos beneficiarios.

DeacuerdoconInésde Araoz,
los recortes de derechos que se
estdn acometiendo contra los
dependientes estan alejando a
los masvulnerables de unas con-
diciones de vida dignas. La inep-
titud politica estd haciendo que
losacuerdos adoptados entre las
autonomias y el Gobierno cen-
tral en los consejos territoriales
no resulten vinculantes. De este
modo, llegan a coexistir en el pa-
is hasta 17 subsistemas de de-
pendencia.

Wert defiende que la Ley
de Propiedad Intelectual
“es constitucional”

® Afirmo que el anteproyecto
contiene observaciones
“muy razonables” que
trataran de dar cabida antes
de aprobarse en enero

D.V. Colpisa. Madrid

El ministro de Cultura, José Ig-
nacio Wert, defendié ayer la
“constitucionalidad” del ante-
proyecto de Ley de Propiedad
Intelectual y aseguré que el dic-
tamen del Consejo de Estado
“no cuestiona” elementos esen-
ciales de la normativa. Eso si, el
ministro reconocié que el infor-
me contiene “muchas observa-
ciones muyrazonables” que tra-
taran de dar cabida en la ley an-
tes de su aprobacién por el
Consejo de Ministros en enero.
En concreto, el principal 6r-
gano consultivo del Gobierno
mostré dudas sobre algunos
puntos de la reforma, especial-
mente en lo referido a la com-
pensacion por copia privaday

sufaltade encaje con el derecho
comunitario. Segtin la normati-
va, el modelo propuesto para
sustituir al polémico canon di-
gital consiste en fijar una cuan-
tia con cargo alos Presupuestos
Generales del Estado. Una fér-
mula que en ocasiones podria
resultar insuficiente para com-
pensar dichas pérdidas.

También alerté sobre la “es-
casez material y econémica” de
la denominada seccién segun-
da de la Comisién de Propiedad
Intelectual encargada de perse-
guirlapirateriainformatica. Se-
gun el Consejo de Estado esta
falta de dotacién supondran
“obstaculos notables” para lo-
grar una mejor eficacia.

Por otra parte, la Conferen-
cia Sectorial sirvi6 para que los
consejeros autonomicos de Pais
Vasco, Cataluiia y Andalucia
reiterasen al ministro Wert la
necesidad de rebajar el IVA cul-
tural -21%- dado el grave perjui-
cio que supone paralaindustria
del sector esa tributacién.
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modelo de financiacién del
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PAMPLONA. Hasta 115.000 viajes
diarios se ven afectados cada dia
por la huelga de las villavesas. En
el paro del pasado dia 11 se reali-
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Editorial

Caos en las villavesas

Lo mis ficil -y demagégico- es culpar ala plantilla de los perjuicios de la huelga, pero lo que est4 en cuestion es
la capacidad de las instituciones para arbitrar un modelo sostenible de transporte, y no solo de autobiis comarcal

OMENZO 1a huelga indefinida de

los. trabajadores del transporte

urbano comarcal con retrasos de

hasta noventa minutos pese a unos
servicios minimos del 60% en las horas pun-
ta y del 40% en el resto. A este caos se ha lle-
gado tras un fin de semana prolijo en con-
tactos entre las partes pero estéril a los efec-
tos de alcanzar un acuerdo sobre la base de
la bajada salarial de més del 5%, como esti-
pulé a principios de mes un laudo arbitral
que sin embargo desestimo la pretension de
la empresa TCC de ampliar 40 horas la jor-
nada en 2013 y 2014. Mas alla del deterioro del
servicio, de cuya trascendencia hablan por
si solos los 115.000 viajes en dias laborables,
en este contencioso de las villavesas no se atis-
ba una solucién inmediata, fundamental-
mente porque el descuelgue del convenio

heredado de la anterior concesionaria por
parte de TCC, que también pretende incor-
porar una doble escala salarial, se cimenta
enuna previsién de pérdidas de 3,95 millones
hasta 2016 que la representacion de los 470
empleades no reconoce. Precisamente por esa
estimacion, resulta dificil de entender quela
empresa no acepte negociar un posible repar-
to con la plantilla de los eventuales beneficios
en 2015 y 2016 al objeto de compensar la deva-
luacion laboral, el Gnico gesto que en este
momento podria contribuir a la distension
pararecuperar la normalidad en unas fechas
tan criticas como las Navidades. Al margen
de la tradicional llamada a la responsabili-
dad de los interlocutores directos, por este
conflicto debe sentirse concernido todo el
arco politico de la Comunidad. Basicamente,
porque la cindadania no puede resultar la

pagana de la incapacidad de las instituciones
y sobremanera de la Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona para arbitrar un
modelo sustentable para las villavesas, que
arrastran un déficit estructural de casi dos
millones de euros, y por extensién para el
transporte navarro en general, pues ahi estan
el infrautilizado aeropuerto o la quimera del
TAV. Una vez mas, habra que recordar que el
transporte urbano es un servicio pablico
esencial, en tanto que contribuye a la cohe-
sién social y territorial, y asialaigualdad de
oportunidades-mas ante la generalizada tasa
por aparcar el coche-, antojandose clave para
una movilidad sostenible y por ende para la
seguridad vial. Y siempre desde la premisa
de que todo servicio ptiblico debe resultar via-
ble, por financiable, y rentable no tanto des-
de la perspectiva econémica como social.

LA TIRA DE JOTAJOTA

Salud sitha
en 99 dias
habiles Ia
espera media
para inter-
venciones
quirdrgicas

99 D{AS ME PARECE
TODAV(A DEMASIADO. PERD
VAMOS A TOMAR MEDI DAS

i
GURIDAD PA
* PUEMh? HACER OF CIRUJANOS

TAL DIA COMO HOY
Primer vuelo

.! 90 humano con avién

de motor; los hermanos Wright
se elevan en un biplano a 36
metros durante 59 segundos

TRES EN RAYA

Peluquero

Pepito Iribarren

Sera peluquero toda su vida,

pues 60 afios con las tijeras en
ristre dejan su poso, pero Pepito iriba-
rren ha tenido que cerrar por falta de
relevo el negocio de Bera en el que
empez6 a trabajar como aprendiz de su
padre. Por sus manos pasaron Alfonso
Xl y la familia Baroja, entre otros.

Alex Urtasun
Escolta del CAl Zaragoza

Mesa de redaccion

Partido Pomz |

OR perversas que resulten la generalizaciones, sabi-
do es que nada hay mas peligroso que otorgar galones
a alguien incapaz de ejercer cabalmente la autoridad. Mas
cuando ese incremento de responsabilidades conlleva la
facultad de identificar y detener en 1a via ptiblica, aunque
se trate de calles adyacentes a 4reas comerciales e indus-

triales o urbanizaciones. Definiti-
vamente, se antoja una pésima
noticia para un Estado de derecho
garantista la ampliacién de com-
petencias para la seguridad priva-
da por la sencilla de razén de que

no se puede presuponer a los abne-
gados profesionales del ramo la
misma cualificacion que a un poli-
cia de carrera, pues sobrarian fun-
cionarios a mansalva. A esta obviedad hay que anadir el
lamento por que las instituciones renuncien a la titulari-
dad en exclusiva del monopolio de la fuerza que les corres-
ponde en una democracia ~siempre como dltimo recurso,
1 conbase en lalegalidad y de manera proporcional- para
que otros hagan negocio con un sector tradicionalmente

e Como era de esperar cuando L
fiché por el Planasa a coste cero POR VICTOR
tratdndose de un jugador tan contras- GONI
tado, el escolta pamplonés ha encon-
trado con rapidez acomodo en la Liga
Endesa: Sustituird durante un mes al
convaleciente Stefansson en el CAl,
que podria prorrogarle &l contrato.

SECCIONES INFO UTIL José Manuel Garcia-Margallo afin a la derecha espafiola. Un matiz nada baladi, como

Ministro de Exteriores . que esta privatizacién de 1a seguridad de todos la perpe-
Opinién 3-5 ElTiempo 2 tre el mismo PP que promueve una ley mordaza cimenta-
Saciedad 6-13  Farmacias 26 Su defensa de los clubes de Ia da en el alza de las sanciones para que, ademas de vapu-
Politica 14-21 Transportes 26 LFP investigados por Bruselas es leada, la ciudadania no tenga ni derecho al pataleo. Todo
Vecinos 22-33 Loterias 26 lo minimo, pero flaco favor hace a al grito de la calle es mia, concibiendo las manifestaciones
Economia 34-39  Ecos de Sociedad 33 algunos como Osasuna, que siempre como una graciosa concesion cuando su comunicacion
Deportes 40-50 Bolsa 38-39 ha tratado de ajustar sus Cuentas, al previa es una garantia para que no medie una colisién de
Clasificados 53-56 Esquelas 51 homologarlos con equipos valencianos derechos, en absoluto un ruego. Entusiastas exministros
Mirarte 57-71  Agenda Cultural 62-63 hipersubvencionados o con ef Real de 1a porra como Belloch, Corcuera u Oreja parecen hoy
Comunicacién 69-71  Cartelera 66-67 Madrid y sus manejos urbanisticos.

ninfas en comparacion con su fiterano sucesor Fernandez.
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AMETSetik
errealitatera

Egoerak beste aldean jarri nin-
duen atzo, eta atzoko bertsolari txa-
pelketa nagusiko finala pantailaz
eta internetez bizitu nuen, goizeko
konexioak hutsegin bazidan ere
EITBn, arratsaldekoa oso-osorik
ikusi nuen www.bertsoak.com-en.

Ametsetan bezala iratzarri nin-
tzen goizean goiz ene maitearekin
amets polit batetik eta errealita-
tean bakarrik nengoela ohartu
nintzen, lan-egoerak hala behar-
tzen gaituela, hura Eslobakian eta
ni, berriz, Txekian. Ametsetan
bezala piztu nuen ordenagailua
atzerrian finala ikusteko irrikitan,
baina interneteko konexioa eteten
zen aldika, eta egoerak urduritu
ninduen neure bakardadean, ezin
dut derrigortu inor maita nazan
entzun niolarik Unai Iturriagari.
Aitor Sarriegik, berriz, konexio eta
deskonexio artean, bata bestearen
mina onartu behar dugula esan
zuen. Ejem, bai, hala da, Unai,
Aitor...

Bazkalondorengo kafearekin
batera, konexioa hobeagoa zen, eta
saio osoa etenik gabe entzun ahal
jzan nuen, kartzelakoak eta beste-
lakoak. Buruz burukora duela lau
urteko bi bertsolari berberak iritsi
ziren: Amets Arzallus eta Maialen
Lujanbio. Sudur gorria jantzi zuten
eta irribarrea ezkutaleku, ene
bihozmina goxatzea lortu zuten.
Penak ahaztuta, sudur gorria jan-
tzi eta bisitan joango natzaizue
alaitzeko gure bizitza.

Altzoa edo magala da helduok
dugun seaska, eta definizio hori
gustatu zitzaidan, milesker, Maia-
len. Pena pixka bat hartu nuen txa-
pela Maialenen buruan ez ikustea
bigarrenez, baina gero pentsatu
nuen bertsolari txapelketa ez dela
nolanahiko leiha, ez dela beste edo-
zein leihaketaren antzekoa. Bertso-
lari txapelketa batean ez dagoela

galtzailerik eta denok garela ira-
bazle, eta batez ere atzoko BECeko
finalean zortzi txapeldun ikusi
nituela oholtza gainean.

Txapela Ametsen buruan ikus-
teak itxaropenez befe zuen ene
bihotza, eta beharbada. ametsak
errealitate bihur daitezkeela ohar-
tu nintzen, benetan horretan sines-
ten badugu eta gure bihotzean mai-
tasuna besterik ez dagoen bitar-
tean. Horregatik ametsetan bezala,
afaldu eta ohera joan nintzen
ametsetan murgiltzera, beharbada
eta seguru ene maitearekin ezkon-
tzeko eta bizitzeko ametsa erreali-
tate bihurtuko dela pentsatuz. Abe-
rrira itzultzeko garaia dut, hemen
atzerrian bihotzaren zati handi bat
uzten dudalarik, halabeharrez eta
penez.

Ainara Maya Urroz

Reflexiones de un

ciudadano de a pie

sobre el Gobierno
de UPN

Soy un ciudadano normal que paga
sus impuestos como otro cualquie-
ra. En estos tiempos tan cambian-
tes que nos ha tocado vivir, quiero
opinar sobre temas econdmicos y
politicos.

Econémico: pagamos impuestos
por todo. ;C6mo nos lo administran
nuestros politicos? El Gobierno que
esta en el poder es de Unidn del
Pueblo Navarro (demasiados afios
en él). En su tiempo decidieron
derrochar como los faraones: auto-
vias, pantanos de Yesa o Itoitz,
museos, recintos deportivos como
el Reyno Navarra Arena o el Cir-
cuito de Navarra de Los Arcos,
aeropuerto, canal de Navarra, tren
de alta velocidad y un largo etcéte-
ra. Cuantiosos gastos, endeudan-
dones para muchas generaciones
futuras. Todo esto ;para qué? Sola-
mente para enrigquecerse unos
pocos. '

Politico: si en lo econémico ha
sido un gran desastre, en lo politi-
€o no va por mejor camino. Des-
mantelamiento de la Can, dietas y
sobresueldos cuantiosisimos de los
mandatarios, recortes en sanidad,
educacion, justicia, servicios socia-
les y demas entes ptblicas. Crimi-
nalizacion de cualquier protesta
popular, investigaciones a profeso-
rado del modelo D situandolos casi
a la altura de los terroristas'mas
buscados... Soy vasco-navarro. Si,
aungque a mas de uno le suene raro,
vasco y navarro, y veo que el par-
tido gobernante (en minoria) odia

i
f

todo lo referente al euskara, nues-
tra lengua milenaria. Vamos, un
tesoro, aunque ellos digan (y ya les
gustaria) que es un dialecto o sim-
plemente una anécdota folclorica
de estas tierras.

Por favor sefiora Barcina, no nos
asuste con alarmas de conquista
que vienen los vascos. Apréndase, 0
repasela que parece que la tiene
olvidada, y vera que los vascos ni
Vienen ni se van, sino que estuvie-
ron, estan y estaran mal que le pese
a usted. Parece ser que la doctrina
de su partido (en palabras de su fun-
dador, sefior Aizptin), es que por
cada navarro que aprenda euskara
perdemos un voto. Por lo tanto,
poniendo trabas y quitando apoyos
mas tiempo viviremos de nuestras
falacias. De lo que se deduce que su
escenario ideal seria uno sin la lin-
gua navarrorum.

Gobierno de UPN, idimitid ya!
Vaya Navarra que nos estais dejan-
do, mas que Navarra parece ser
vuestro cortijo.

Rafael Garzaron llarregui

Asombroso ninguneo
en Olite

El pasado jueves 12 de diciembre
asisti, en la Casa de Cultura de Oli-
te, a la presentacion del calendario
Las mujeres se mojan y el DVD Yo,
el Cidacos. Se trata de dos trabajos
muy interesantes sobre este rio y
sus gentes. Al dia siguiente leo la
noticia en su periédico, y con gran
estupor compruebo que no hacen
ni nombrar la presentacion del
calendario de Las mujeres se mojan
y se centran solamente en el DVD
sobre el rio Cidacos.

En este acto se reivindicé de for-
ma rotunda la necesidad de visibi-
lizar el importante papel que las
mujeres han tenido y tienen en el
cuidado del medio ambiente. A lo
largo del aiio mujeres de Olite
hemos estado recopilando recuer-
dos, experiencias, anécdotas... la
memoria de un rio. No es de recibo
que nuestro trabajo se tome como
algo menor y ni siquiera se cite en
el articulo cuando en la foto que lo
acompaiia aparecen once personas
(solamente dos mujeres) con el
calendario en la mano.

Ya sabemos que invisibilizar a las
mujeres en los medios de comuni-
cacion es algo endémico pero, en el
futuro, les rogaria mas sensibili-
dad a las y los corresponsales de su
periodico para visibilizar la parti-
cipacion de las mujeres.

Irene Portillo

rooms

de cocinobra

C/ Larrazko, 95
31013-Ansoain
(Navarra)

www.roomsdecocinobra.es

Director

Viva, gora la Asamblea por el
Cambio Social en Navarra!

L pasado viernes participé en una nueva Asamblea por
el Cambio Social en Navarra, y estando en ella la pre-
gunta que me hice fue: ;por qué estoy aqui? Automati-
camente dos respuestas acudieron a mi mente, porque
deseo fervientemente un cambie social y politico en Navarra y
ademas, quizas sea lo mas relevante, porque alli estibamos gen-
tes que en tiempos no demasiado lejanos peleamos en diferentes
trincheras, a menudo confrontadas enconadamente, y que aho-
ra hemos sido capaces de priorizar lo que nos une, obviando lo
due nos separa, para combatir juntos, unidos en una misma trin-
chera a favor de la igualdad, la justicia, la libertad, en una comu-
nidad demasiado tiempo ya gobernada por quienes las ignoran.
Ese era el gran espiritu que en mi opinién emanaba de ese auzo-
1an, de esa unién de diferentes en blisqueda de un bien comiin.

En mi larga vida politica he participado en muchas batallas,
la mayoria de ellas perdidas, incluso cuando mi partido las gana-
ba yo sentia que igualmente las perdia. Ahora, con los afios, me
he vuelto mas-conformista, quizas moderando mis impulsos
juveniles, mas modesto en mis pretensiones, y ahora solo bus-
co llegar a influir. Influir en este caso en las decisiones del mun-
do donde milito, el socialista, para que participe, colabore, inclu-
so lidere estos movimientos con ansias de cambio, de que un
nuevo viento fresco nos sacuda, de una nueva era.

El ferviente deseo de que esta Asamblea plural que se reuni6é
en el colegio de la casta plaza de San Francisco de Pamplona
acabe siendo la unioén real de la izquierda, de toda la izquierda
de Navarra. Esa fue la sintesis de mi intervencion alli, mi espi-
ritu, mi meta, que mis compafieros y comparieras del PSOE, del
PSN (que pueda llevar adjunta esta sigla y no 1a del PSC gue figu-
ra en el documento, una militancia de la que me siento muy
orgulloso pero que no tiene demasiada 16gica viviendo en Nava-
rra) llenen también esos lugares codo a codo con las gentes de
IU, Bildu, Batzarre, NaBai, con los movimientos sociales como
Attac, Kontuz, Médicos del Mundo, pensionistas, mujeres, sin-
dicatos, LAB, ELA, CCOQ, UGT...

Notar que gentes con las gque me he confrontado en algiin
momento de esta convulsa Navarra ya no miran con recelo, que -
la presencia de sociatas como Ainhoa Aznarez y yo no sugiere
pertenecer a los de enfrente, sino gue ahora somos los de al lado,
reconforta e indica el camino a seguir, la unidad de las fuerza
sociales, sindicales, politicas de progreso, de izquierda.

Por eso, al salir una bocanada de aire fresco recorrio esa vieja
plaza de Iruiia y un grito pareci6 surgir de cada rincén de ella:
todos unidos en busca de un bien comiin, el cambio en Navarra!
José Luis Uriz Iglesias .

Exparlamentario y concejal del PSC, actual militante
del PSC

al 948330017
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ninguna clase de estudio en la
red sin mi consentimiento.

A pesar de las dificultades
gque nos pone YouTube para

Acoso publicitario

El auge de los smartphones 'y,
por consiguiente, la posibili-

dad de acceso a la red las 24
horas del dia, ha convertido la
publicidad on line en el nuevo
objetivo de las empresas. El
problema es que la publicidad
en la red y via teléfono movil
empieza a ser molesta para los
usuarios, un 92% la considera
irritante y un 75% excesiva.
Un sitio web en el que se pue-
de ver claramente este nuevo
asedio publicitario es YouTube,
donde ahora nos hacen tragar
con embudo anuncios de hasta
30 segundos.en los gue muchas
veces no aparece el ansiado
botén de omitir anuncio.
Llegado al punto de vivir en
una sociedad, la cual depende
cada vez mas de ordenadores y
moéviles, he optado por valer-
me de herramientas que me
aseguran una navegacion tran-
quila y de no ser rastreadas
mis blisquedas en Internet, ya
que me niego a ser participe de

acceder al contenido multime-
dia, aparecen aplicaciones que
nos lo facilitan. Aplicaciones
que rapidamente son elimina-
das de la Play Store por conve-
niente interés. Google nos lo
deja claro, no le importa vul-
nerar nuestro derecho a la inti-
midad y va a hacer todo lo posi-
ble por no dejarnos escapar de
su desesperante publicidad.
Paula Resano

Quejas del Madrid

¢{Por qué cada vez que el Real
Madrid visita el estadio de ET
Sadar y Osasuna sabe jugarle
y plantarle cara la culpa la tie-
ne el arbitro? ;Por qué cuando
no se llevan los tres puntos no
reconocen el buen hacer del
equipo rival y tiene que haber
siempre a quién echar la cul-
pa? Autoreflexion.

Un osasunista



* . - *

Diario de Noticias Martes+17-de-diciembre de-2013

SOC

rn "5 > Bl ek
INEE WV €8 0 L(’ -

| J.‘.--"_L

iedad

sociedad@noticiasdenavarra.com

- Expertos exigen ampliar el uso del sustituto del
sintrom, que puede ayudar a 300 navarros al aiio

LA TASA DE INTRODUCCION
DE ANTICOAGULANTES
DE ULTIMA GENERACION

ES DESOLO EL12%

Eljefe de Neurologia del CHN,
entre los firmantes de un texto
que pide menos restricciones

M. GONZALEZ
PAMPLONA. El sintrom, puede ser
historia. Nuevos anticoagulantes
orales —conocidos como NACO-
podrian ser la alternativa para unos
300 pacientes al afio en Navarra.
Estos farmacos no reguieren de con-
troles constantes y estrictos para
medir su efecto, ni presentan las mul-
tiples interacciones con alimentos y
farmacos de los anticoagulantes cla-
sicos, antagonistas de la vitamina K
0 AVK), aungque son mas caros. Su
introduccion en la practica asisten-
cial en Navarra y el resto del Estado
no avanza al ritmo esperado, a dife-
rencia de otros paises de nuestro
entorno, segin los especialistas. Este
hecho, alertan, puede ocasionar un
perjuicio directo a un grupo amplio
de pacientes, considerado priorita-
rio para recibir estos nuevos agen-
tes. “La tasa de introduccién es len-
ta, ronda un 12%, por eso reclama-
mos criterios menos restrictivos en
el acceso a nuevos anticoagulantes”,
defiende el jefe del Servicio de Neu-
rologia del Complejo Hospitalario de
Navarra (CHN), Jaime Gallego, uno
de los firmantes del documento Por
un tratamiento razonado y compro-
metido con el paciente anticoagulado,
que recoge propuestas en la preven-
cion del ictus y otros embolismos
nacidas de un foro de debate cele-
brado a iniciativa de la Red l1a salud
del paciente por delante.

INQUIETUD Colectivos profesionales
y de pacientes han manifestado en
los Giltimos meses su inquietud ante
esta situacion. Cada vez son mas los
pacientes gue podrian beneficiarse
de los NACO, sin embargo, su acce-
S0 y uso contintia siendo muy res-
tringido. “Son la alternativa de los
tiempos modernos a los anticoagu-
lantes clasicos porque son igual de
eficaces o mas que los clasicos, pero
mucho mas seguros”, explica Galle-
go. A este respecto el documento de
los especialistas indica que la anti-
coagulacion clasica evidencia
importantes limitaciones y aquellos
pacientes que presentan un mal
control estan expuestos a mayor
riesgo de sufrir graves complica-
ciones como ictus o hemorragias
graves. “El sintrom, un medica-
mento de los afios 50, ha sido muy
tutil en la prevenciéon de embolis-
mos, pero tiene muchas limitacio-
nes: su accion anticoagulante noes
predecible, tiene un rango terapéu-
tico muy estrecho, lo que supone
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que el paciente pasa con mucha
facilidad de estar no anticoagulado
a estar excesivamente coagulado de
ahi que estos enfermos deban some-
terse a controles y monitorizacio-
nes muy frecuentes, ademas, pre-
senta notables interacciones, es
decir; que muchos farmacos e inclu-
so alimentos, como las espinacas, el
brocoli, la col, 1a verdura verde, en
general, anulan o potencian su
accion. Esto no lo hacen los NACO”,
precisa. “Todos los anticoagulantes
tienen riesgo de hemorragia, pero,
en el caso de los antiguos, las limi-
taciones son enormes”, aclara
Gallego, quien afiade que tienen,
asimismo, un efecto anticoagulan-
te mas rapido y reversible.

Los NACO, segiin los expertos,
representan pues una oportunidad
de mejora como alternativa a los
anticoagulantes clasicos. Aportan
ventajas que repercuten de manera
significativa, y en positivo, tanto en
1a reduccion de eventos isquémicos
(taponamiento de una arteria) y

especialmente de sangrado grave, asi
como en la calidad de vida del
paciente anticoagulado. Aunque los
pacientes anticoagulados que pue-
den obtener un mayor beneficio adi-
cional del tratamiento con NACO
estan bien identificados y prioriza-
dos en un informe del Ministerio de
Sanidad, adicionalmente, y con
caracter prioritario, segiin el jefe de
Neurologia, también deberian estar
indicados “para pacientes que han
sufrido un ictus o ataque isquémico
por un ebolisme relacionado con una
arritmia muy frecuente llamada
fibrilacion auricular, de cara a pre-
venir nuevos ictus”. En Navarra,
estos pacientes suponen unos 300 de
1los 1.200 ictus que se producen al afio,
segin registros hospitalarios. La
indicacion deberia extenderse igual-

- mente, seglin lo expertos, a determi-

nados pacientes ancianos con abun-
dante comorbilidad (con mas de una
enfermedad, ademas de la primaria)
y/0 mayor riesgo de hemorragia.

PRECIO Y DESIGUALDAD Los NACO
son mas caros que los antiguos anti-
coagulantes, pero los expertos defien-
de que suponen una alternativa cos-
te-efectiva a los clasicos. “Son mas
caros, pero esto hay que considerar-
lo a largo plazo. El mayor coste far-
macolégico es compensado por el
ahorro en los costes de monitoriza-
cion y, de forma destacada, en even-
tos evitados, tanto ictus u otros
embolismos y especialmente episo-
dios de sangrado grave, como hemo-
rragia cerebral”, indica Gallego, lo
que beneficia, segtin los especialis-
tas a la sostenibilidad del sistema.

Pese a sus ventajas, €l ritmo de
introduccion de los NACO en el Esta-
do es inferior al observado en la
mayoria del resto de paises europeos.
Esto podria traducirse en un incre-
mento de riesgo y un beneficio clini-
co perdido para los pacientes anti-
coagulados, alertan los expertos, que
igualmente, han evidenciado la exis-
tencia de desigualdades territoriales
en el acceso a esta innovacion tera-
péutica y recomendaciones de uso
dispares entre las diferentes comu-
nidades auténomas. En la posibili-
dad de prescripcion de estos nuevos
tratamientos confluyen, segtin el
documento, criterios cientificos y éti-
cos, y argumentos administrativos y
de racionalizacion del gasto.

Los expertos exigen equidad en el
acceso a los NACO en todo el Siste-
ma Nacional de Salud. Actualmente,
la preseripcion esta restringida en
algunos niveles asistgnciales y dis-
ciplinas médicas y no hay homoge-
neidad en la definicién de criterios
de uso e inicio de tratamiento con
NACO en las diferentes comunida-
des. La disparidad induce a confu-
sion, advierten, y provoca una iner-
cia terapéutica que favorece que se
continden utilizando los clasicos, en
detrimento de los nuevos, incluso en
los pacientes que mas podrian bene-
ficiarse del cambio.

LAS PROPUESTAS

® Expertos. Las propuestas de
mejora que recoge el documento del
Think Tank Por un tratamiento razo-
nado y comprometido con el paciente
anticoagulado proceden de un grupo
multidisciplinar de 19 profesionales
implicados en la asistencia, en la ges-
tién sanitaria, y en el tratamiento del
paciente anticoagulado unidos, a titu-
lo personal, por el interés de impulsar
una prescripcion razonada, individua-
lizada y comprometida con el paciente
y colocar la salud de éste en el centro
de la decision. Consideran que existe
una importante capacidad de mejora
en la calidad del tratamiento anticoa-
gulante que se ofrece a los pacientes
Y, en consecuencia, en la prevencion
del ictus u otros embolismos.

@ Beneficio. Reclaman el reconoci-
miento de los NACO como una inno-
vacién terapéutica de gran valor por
su elevado beneficio clinico en térmi-
nos de cantidad y calidad de vida. Son
un gran avance para el paciente no
bien controlado con la terapia clasica,
asi como para el paciente con ictus
previo en prevencién secundaria y
representan una aportacioén coste-
efectiva para el sistema sanitario.

® Uniforme. Aconsejan desarrollar
un consenso a la hora de definir un
método homogéneo y vélido de con-
tro! de la anticoagulacién aplicable de
manera uniforme en todas las CCAA,
ya que la calidad de la anticoagulacion
no puede verse mermada a conse-
cuencia del marco regulatorio local.

® Calidad. Defienden que, en pro de
una prescripcién comprometida con la
calidad de vida de los pacientes anti-
coagulados, las sociedades cientificas
deben profundizar en la correcta for-
macién de los profesionales en la
‘mejora de la calidad de los tratamien-
tos; los profesionales deben prescribir
la terapia anticoagulante mas indicada
(més apropiada bajo el conocimiento
cientffico) a los pacientes dentro del
margen que otorga el marco regula-
torio; y los pacientes, apoyados por
los profesionales sanitarios (médicos
y enfermerfa), deben participar en la
gestién de su enfermedad a través de
programas de educacién para la salud.
® Oportunidad. Concluyen que es
imprescindible optimizar la innova-
cién y valor de los NACO en el trata-
miento anticoagulante. El retraso del
inicio del tratamiento en pacientes
prioritarios representa una pérdida de
oportunidad para la prevencién con
potenciales consecuencias para el
paciente, |a familia y la comunidad.
“Todos ~resumen— debemos esfor-
zarnos para lograr que los NACO se
incorporen progresiva y adecuada-
mente sin mas demoras en la practica
asistencial dado que la salud de los

pacientes debe estar por delante”.
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Medlcamentos almacenados enh una farmatla. FOTO. D.N.

Los medicamentos
innovadores pierden
peso en el mercado

LA VENTA DE ESTOS FARMACOS
BAJA UN 29%, UN 73% MAS
QUE EL CONJUNTO DE
GASTO FARMACEUTICO

PAMPLONA. El gasto farmacéutico
publico en medicamentos innova-
dores, productos sin competencia
genérica, en la mayoria de los casos
por estar atin bajo proteccion de
patente, ha caido enlos tiltimos dos
afios sensiblemente mas de lo que lo
ha hecho el conjunto del gasto far-
macéutico piblico a través de ofici-
na de farmacia en el Estado, segiin
datos recogidos en el tiltimo Boletin
de Coyuntura del Mercado del Medi-
camento en Esparia que elabora
mensualmente Farmaindustria.
Desde la entrada en vigor del
nuevo sistema de copagos, en julio
de 2012, el gasto farmacéutico
pablico cayo un 21,7% entre mayo
de 2011 y septiembre de 2013; mien-
tras que el gasto en medicamentos
innovadores se ha reducido un
29% en el mismo periodo, 7,3 pun-
tos porcentuales mas. “La conclu-
sién clara es que, en los dos ulti-
mos anos, el gasto farmacéutico
publico en medicamentos innova-
dores a través de oficina de far-
macia ha evolucionado de forma
alin mas negativa que el conjunto
del gasto publico, lo que implica
una disminucioén del peso de los
farmacos innovadores en el con-
junto del mercado farmacéutico
publico espafiol”, advierten desde
Farmaindustria.
Tradicionalmente, la serie de
gasto farmacéutico piblico ha sido
una variable de perfil creciente en
el tiempo, sin embargo esta ten-
dencia se quebro6 al finalizar el afio
2010, cuando el gasto farmacéuti-
co publico experiment6 una caida
del -2,4%, con respecto a 2009. En
concreto, la magnitud de la caida
del gasto farmacéutico publico
desde mayo 2010 (cuando llego a su
maximo historico con 12.722 millo-
nes) hasta septiembre 2013 ha sido
del -29%, lo gue ha llevado a esta
variable a situarse en sus niveles
mas bajos desde febrero de 2004.

Dentro del boletin recuerdan que
los dos componentes del gasto far-
macéutico, el niimero de recetas dis-
pensadas y el gasto medio por rece-
ta, son los que han condicionado en
mayor medida su evolucién, y como
han incidido sobre uno u otro com-
ponente del gasto las diferentes
medidas de politica farmacéutica
adoptadas por la administracion
publica espafiola en los tiltimos afios.

RECETAS En este momento, valoran-
dolos datos desde julio de 2012, obser-
van que “la evolucién del gasto far-
macéutico vuelve a estar determi-
nada fundamentalmente por la evo-
lucién del niimero de recetas dis-
pensadas, que en este caso es clara-
mente decreciente, fruto de la apli-
cacion del nuevo esquema de copa-
gos (vigente desde julio 2012), cuyo
efecto sobre las recetas se vio ampli-
ficado por 1a desfinanciacion de 417
presentaciones de medicamentos(en
vigor desde septiembre 2012)”.

En conclusién, el gasto medio por
receta, “tras sufrir un severo ajus-
te de mas del -20% durante 2 afios”,
esta relativamente estable, sin que
se prevean variaciones importan-
tes, al menos hasta la entrada en
vigor de la proxima Orden de Pre-
cios de Referencia; mientras quela
demanda de recetas, “tras una
reduccion de casi el -15% en el alti-
mo afio”, consideran que “seguira
marcando la evolucion del gasto far-
macéutico piiblico en Espaiia, al
menos en el corto plazo”. >M.G.

EL DATO

%

@ Antes del copago. En el periodo
comprendido entre mayo 2011 y junio
2012 (mes anterior a la entrada en
vigor del nuevo esquema de copagos
farmacéuticos) el gasto farmacéutico
publico cayé un -6%, mientras que
el gasto en medicamentos innovado-
res lo hizo en un -11,5%, una dife-
rencia de 5,5 puntos porcentuales.

Nueva amenaza de privatizacion
en las limpiezas de los hospitales

CONVOCADA UNA
PROTESTA POR LA
EXTERNALIZACIONEN
URGENCIAS Y PABELLON C

La plantilla teme el despido
dela mayoria de las
105 trabajadoras

M. GONZALEZ
PAMPLONA. Las trabajadoras de lim-
pieza del antiguo Hospital de Nava-
rra han convocado una concentra-
cion para mafana contra la privati-
zacion del servicio de algunos pabe-
llones del Complejo Hospitalario de
Navarra (CHN) en los gue todavia no
ha sido externalizado.

“Las trabajadoras de Limpiezas del
antiguo Hospital de Navarra que
todavia formamos parte de la plan-
tilla phblica de Osasunbidea, unas

' 105 personas, afrontamos una seria

amenaza de privatizacion. Esto se
debe a que la limpieza de los Pabe-
llones de Urgencias y C atin sin inau-
gurar, ya ha sido cedida a una
empresa privada”, explicaron ayer
en un comunicado. Las empleadas,
la mayoria eventuales, temen quela
externalizacién conlleve la pérdida
de sus puestos de trabajo, aunque de
forma mas gradual que como ocu-

Nué\r}: edificio de Urgencias del CHN. roto. patxi cascante

rri6 en el servicio de cocinas hospi-
talarias. “Lalimpieza de casi todo el
Complejo Hospitalario esta exter-
nalizada ya, ahora lo haran con los
nuevos pabellones hasta que todo
esté finalmente privatizado. Esta es
su intencién”, explicaron. Las tra-
bajadoras han constituido una comi-
sion para defender sus puestos de
trabajo y oponerse a la privatizacion.

La concentracién contra la priva-
tizacion, que cuenta con el apoyo de
la Comisién de Personal y de dife-
rentes colectivos sindicales, segiin
informaron las trabajadoras, se
celebrara a las 11 horas, frente al
Centro de Consultas Principe de
Viana y en ella las trabajadoras pro-
porcionaran informacion sobre la
privatizacion.

PREMIO > ‘historiasdelacun.es),
entre las seismejores webs
corporativas europeas de 2013
La web de la Clinica Universidad de
Navarra wwuw.historiasdelacun.es ha
sido distinguida como una de las seis
mejores paginas web corporativas de
Europa del afio 2013 en los European
Excellence Awards, un certamen
europeo que premia anualmente a
los mejores trabajos de la comunica-
cién corporativa y 1a publicidad. Los
seis finalistas en la categoria de web,
ademas dela Clinica Universidad de
Navarra, han sido: Heineken, McDo-
nald’s, Novartis, Asea Brown Bove-

ri (ABB) y Clarksons. Finalmente, ia
web de McDonald’s se alz6 la sema-
na pasada con el galardén ganador.
La CUN ha puesto en marcha este
nuevo sitio web, www.historiasdela-
cun.es, para recoger y mostrar las
experiencias ante la enfermedad de
personas tratadas por profesionales
del centro. >D.N.

CIRUGIA > La espera media
para operacionesen el
SNS-0 sereduce en 20 dias
La espera media para la realizacion
de intervenciones quirtrgicas en
el Servicio Navarro de Salud-Osa-

sunbidea se ha reducido en 20 dias
en los altimos tres meses, situan-
dose en 99 dias habiles. Durante
noviembre, la reduccion fue de tres
dias respecto a octubre, mante-
niéndose asi la tendencia de des-
censo iniciada en septiembre, cuan-
do, con respecto a agosto, se redujo
en cinco dias y gue continué en
octubre con una disminucién de
doce dias. En cuanto a primeras
consultas, 1a espera media se man-
tiene en 53/dias. En lo que respecta
al namero de personas, se observa
una disminucién de 312 personas
con respecto al mes pasado, con-
cretamente un 3,3 % menos. >D.N.
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Unos 8.500 estudiantes, llamadosalas
urnas pararenovar el claustro dela UPNA

LOS COMICIOS SON ESTE JUEVES Y EL ALUMNADO
PUEDE ELEGIR ENTRE CUATRO CANDIDATURAS

Aligual que en 2011, se presentan Ikasle, Eraldatu y Auladela
Experiencia; regresa Sadar y se ausenta Grupo Universitario

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. Un total de 8.537 alum-
nos y alumnas estan llamados este
jueves a las urnas para renovar el
sector estudiantil del claustro de la
Universidad Pablica de Navarra. En
esta ocasion se han presentado cua-
tro candidaturas, tres de ellas repi-
ten (Ikasle Abertzaleak, Aula de la
Experiencia y Eraldatu-Izquierda
Estudiantil) y la cuarta, Sadar-
Estudiantes Progresistas regresa
después de cuatro afios de ausencia.
Por su parte, Grupo Universitario,
vinculado al sector mas conserva-
dor, se cae de la convocatoria des-
pués de afios con representatividad
(en alguna ocasion incluso como pri-
mera fuerza). Su objetivo comiin es
mejorar la participacion estudian-
til, que en los tiltimos comicios cele-
brados en 2011 sufri6 un brutal retro-
ceso (del 23 al 11%).

El Claustro Universitario es el
mayor organo de representacion de
la comunidad universitaria. Esta
formado por €l rector, que es su pre-
sidente, el secretario general, el
gerente y otros 120 miembros, que
representan a los distintos sectores:
71 son profesores doctores con vin-
culacion permanente a la UPNA, 12
son profesores funcionarios no doc-
tores y PDI sin vinculacién perma-
nente, 24 son estudiantes y 12 corres-
ponden al personal de administra-
cioén y servicios (PAS). Este orga-
nismo se renueva cada cuatro afios,
a excepcion del ambito estudiantil,
que se cambia cada dos. Entre las
funciones del Claustro esta la de ela-
borar y reformar los estatutos, ele-
gir y revocar al rector, y aprobar las
directrices generales de actuacion
de la Universidad, especialmente en
los ambitos de 1a ensefianza, 1a inves-
tigacion y la administraciéon

Las ltimas elecciones dirigidas a

los representantes de todos los sec-
tores se celebraron en diciembre de
2011, por lo que en esta ocasion s6lo
toca renovar a los 24 claustrales gue
representan al alumnado. La jorna-
da electoral se celebrara, sin inte-
rrupcién, desde las 11 hasta las 18
horas, salvo en 1as mesas electorales
que se constituyan en la facultad de
Ciencias de 1a Salud del campus de
Pamplona y en el campus de Tudela.
En ambos casos las urnas permane-
ceran abiertas entrelas 12y 17 horas.
La eleccion de losrepresentantes se
realizara mediante el sistema pro-
porcional de listas cerradas y cada
candidatura debe estar integrada
obligatoriamente por 24 miembros.

NOVEDADES EN CANDIDATURAS Con
respecto a 2011, las novedades de
estos comicios se centra en el regre-
so del grupo Sadar-Estudiantes Pro-
gresistas (la iltima vez gue se pre-
sentaron fue en 2009) y la ausencia
de Grupo Universitario. Los pési-
mos resultados obtenidos en los
ultimos comicios (pasaronde 14a5
claustrales y perdieron mas de 600
votos) podrian explicar su retirada.
El cuarteto de candidaturas se com-

pleta con Ikasle Abertzaleak y Eral- -

datu, y Aula de la Experiencia, que
se presentaron por primera vez en
2011 y se convirtieron en la segun-
da fuerza por detras de Ikasle.
Elreto de estas cuatro candidatu-
ras es movilizar al alumnado de la
UPNA, que no suele responder a
estas acciones. De hecho, en las 0lti-
mas elecciones, celebradas el 22 de
diciembre de 2001, 1a participacion
paso del 23% al 11%. Tan s6lo 918 de
los 8.066 estudiantes censados ejer-
cieron su derecho a voto. En aque-
1la ocasién, Ikasle Aberizaleak se
convirti6 en el vencedor con 9 claus-
trales (334 votos), Aula de la Expe-

w

riencia irrumpié con 6 represen-
tantes (227), Grupo Universitario
obtuvo 5 (177 papeletas) y Eraldatu,
4(154).

La campaiia electoral arrancé el
miércoles 11 de diciembre y conclui-
ra mafiana. Durante estas mismas
fechas, aquellos estudiantes intere-
sados han podido emitir su voto por

Una alumna emite su voto en los comicios de 2011. Foto: 1BAN AGUINAGA

correo. El escrutinio general se rea-
lizara el viernes si bien el mismo jue-
ves se conoceran los resultados pro-
visionales, que poco suelen cambiar.
El plazo para formular reclamacio-
nes tendra lugar después de las Navi-
dades (7 y 8 de enero) y la resolucion
definitiva de candidatos electos ten-
dralugar el 9 de enero.

LAS CANDIDATURAS

® Aula de la experiencia. Maria
Teresa Alfonso, José Luis Sanz,
Miguel Angel Gil, Reinaldo Carrasco-
sa, José Miguel Echarte, José Antonio
Subero, Marfa Covadonga Canivell,
Maria José Garisoain, José Joaquin
Gofii, Marfa Soledad de Carlos, Marfa
Teresa Baines, Maximo Martinez,
Alvaro Mundifiano, Begofia Villava,
Francisco Javier Castillejo, Maria
Sagrario Soto, Marfa Victoria Abaigar,
Maria Socorro Arrieta, Jesls Javier
Soto, Francisco Javier Laspefias, Isa-
bel Fernandez, Maria Blanca Moreno,
Marfa Josefa-Aramburu y Pedro
Antonio Jerico.

® lkasle Abertzaleak. Edurne Oro-
quieta, Unai Ekiza, ltsaso Luzea,
Antxon Barberia, Leire Barberena, ,
Edorta Gonzalez, Haizea Galarza,
Aitor Garjon, Amaia Elizondo, Eder
Goldaratzena, Irati Zaiiga, Unai Aiz-
puru, Urtzi Rodrigo, Alex Samanie-
go, lker Goldaracena, Befiat Valle,
Francisco Javier Guembe, Garat
Gaztelu, Joanes Esturu, Arkaitz
Otazu, Ugaitz Tollar, Ifiaki Zubiri,
Mattin Apecechea y losu Dufur.

@ Eraldatu-lzquierda Estudiantil.
Leire Serrano, Rubén Ramallo, IRaki
Martinez, Imanol Ustérroz, Alberto
Sanz, Alain Rey, Kevin Carbonell,
Unai Baztan, Luis Florit, Néstor
Lépez de Miniain, Mikel Lizarraga,
José Manuel Nieto, Leire Labiano,
Marta Astrain, Javier Romero, Fermin
Huarte, Edurne Azcona, lon Donali-
sio, Javier Marrodan, Marcos Barrado,
Virginia Usunariz, Lorena Aleman,
Nahia Rey y Marta Manjén.

© Sadar-Estudiantes progresis-
tas. Alberto Gabari, Javier Cabello,
Miguel Arlandis, Estiven Bilinquera,
Javier Zudiga, Maria Rouco, Mikel
Arizcuren, Jorge Montiel, Julen
Ballesteros, Jorge Crespo, lker
Duque, Nerea Arza, Edgar Jeovanny
Encalada, Enrique Ziyat, Matias
Gabriel Veldzquez, Alfonso Urrizbu-
ru, Evelyn Diaz, Soffa Jiménez,
Javier Alvarez, Alberto Sancho,
César Autor, Leyre Garcia, Spasimir
Trifonov y Marta Barricart.

_ LA CIFRA

@ Claustrales. El sector estudiantil
tiene 24 de los 120 representantes
que componen el Claustro Universi-
tario, es decir, el 20% del total.

El trabajo eleva a “notable” la calidad
devida de personas con discapacidad

MARIA JESUS ALVAREZ
ANALIZA EN UNA TESIS
REPERCUSION QUE TIENE EL
EMPLEO EN ESTE COLECTIVO

PAMPLONA. Maria Jests Alvarez
Urricelqui, licenciada en Filosofia
y Ciencias de la Educaciéon, defen-
dio6 en la Universidad Publica de
Navarra su tesis doctoral Empleo
y calidad de vida en personas con
- discapacidad intelectual en Nava-
rra, calificada con sobresaliente
cum laude. A la vista de los resul-
tados, estar empleadas contribuye
a que las personas con discapaci-
dad intelectual califiquen su cali-
dad de vida con un notable, mien-

tras que sus familias y profesio-
nales de los centros ocupacionales
y centros especiales de empleo
rebajan la puntuacién a un apro-
bado alto. Segin afirmo la docto-
ra Alvarez, “esto confirma estu-
dios anteriores que reflejan esas
diferencias de percepcion entre los
propios sujetos y su entorno”.
Las calificaciones de ambos gru-
pos “valoran con mejor puntua-
cion los logros en dimensiones que
implican cuidado y bienestar,
mientras que la valoracion des-
ciende en cuestiones que llevan
aparejada autonomia y capacidad
de decisién”, indicé la autora. Tal
y como explico, “lo que resulta
interesante es que, afin con las
diferencias de percepcion, la cur-

va de puntuaciones es similar”.
El trabajo apunta que si bien las
dimensiones de bienestar estan
bien conseguidas (las personas con
discapacidad tienen lo que necesi-
tan y estan fisica y emocionalmen-
te bien), no logran ser sujetos de sus
propios derechos, una inclusién
social efectiva o ser dueiios de su
propio destino. Histéricamente, los
servicios de atencién han pasado de
la exclusion de estos ciudadanos a
considerarlos sujetos de cuidado y
atencion. “No ocurre lo mismo en
areas que implican mas autonomia
y capacidad de eleccion —apunté la
profesora Alvarez— porque, no sélo
es cuestion de que una persona esté
preparada para elegir qué quiere
hacer en la vida o con qué amigos

quiere estar, sino gque se necesita
también que haya opciones para ele-
gir o que terceras personas estén
dispuestas a tener relaciones de
igualdad con quien tiene discapa-

La doétor& Maria Jesus Alvarez Urricelqui. roro: upna

cidad”. En este contexto, algunos
estudios reflejan que el hecho de
cqnseguir la integracion laboral y
participar en el empleo ordinario,
no conlleva la inclusion social. >D.N.
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Docentes navarros en

an

hoyen Educacion mas de10.000
firmas en apoyo al modelo D

EN'CHANGE.ORG' SE HAN RECOGIDO 10400 Y 'LAN
TALANAUZOLAN' INFORMA HOY DEL RECUENTO

Geroa Bai se suma a la manifestacién convocada para
mafiana alas 18.00 por sindicatos y otros agentes educativos

PAMPLONA. Un grupo de docentes
navarros entregara hoy a mediodia
en el departamento de Educacion las
maés de 10.000 firmas recogidas a tra-
vés de dos iniciativas impulsadas en
los tltimos dias para apoyar al pro-
fesorado del modelo D. La primera,
promovida a través de Ia plataforma
Change.org, ha recabado 10.400 apo-
yos mientras que la asamblea Lan ta
lan auzolan, promotora de la segun-
da iniciativa dirigida a personal
docente y no docente de centros edu-
cativos, ofrecera hoy el recuento.
En la primera iniciativa se insta al

consejero Iribas a velar por el perso-
nal del sistema educativo navarro
ante la “agresion” que representa el
supuesto informe sobre la ensefian-
za en euskera. Los firmantes exigen
al departamento que emprenda “las
acciones legales pertinentes para
impedir que medios de comunica-
cion y cargos publicos sigan difa-
mando la tarea desempeiiada por los
docentes navarros cuestionando su
profesionalidad”. Por su parte, los
organizadores de la segunda accién
exigian la reprobacion y dimision
del consejero por su falta de res-

puesta ante los atagues vertidos con-

tra los trabajadores de la ensefianza
publica.

MANIFESTACION Por otra parte,
Geroa Bai se sumo ayer a la mani-
festacién convocada para mafana
a las 18 horas por los sindicatos
LAB, STEE-EILAS y ELA, v las aso-
ciaciones Sortzen e Ikasle Abertza-
leak en defensa del modelo D y ani-
mo a toda la ciudadania a partici-
par en la marcha, que se desarro-
Hara bajo el lema En educacion,
todos los colores. La coalicion sub-
ray6 que en las tiltimas semanas se
ha vivido “una polémica artificial,
partidaria e interesada que tenia
como origen un supuesto informe
reservado de la Guardia Civil” y cen-
surado los “gravisimos ataques” ala
red publica de ensefianza de Nava-
rray “mas concretamente al profe-
sorado del modelo D”. >M.0.J.

El Parlamento critica la actitud
de UPN sobrela captacion de
EiTBypide su digitalizacion

EL LEGISLATIVO RECHAZA QUE
EL GOBIERNO TRATE DE IMPEDIR
SU EMISION DIGITAL, OBVIANDO

QUE SELOEXIGIO LA CAMARA

PAMPLONA. Todos los grupos parla-
mentarios, salvo UPN y PPN, apoya-
ron ayer la digitalizacion de EiTB y
rechazaron la actitud del Gobierno
foral “al tratar de impedir la emision
digital de esa television, obviando
que se trata de una peticion del pro-
pio Parlamento”. Este pronuncia-
miento se recoge en una declaracion
institucional presentada por PSN,
Bildu, Aralar, I-E y Geroa Bai. La
resolucion fue aprobada después de
que EiTB decidiera poner en marcha
la primera fase de la digitalizacién
de su red analogica en Navarra, un
anuncio que el Gobierno foral tildo
de “intromisién” y ante el cual insto
al Ejecutivo central a tomar medidas.

El Parlamento exige al Gobierno

foral que respete las decisiones adop-
tadas por la mayoria de la Camara y
en concreto la resolucion, aprobada
por mayoria absoluta y sin votos en
contra (UPN y PPN se abstuvieron),
por la que el Parlamento solicita a
EiTB que digitalice su red analégica
por un periodo transitorio mientras
se regularice la solucién definitiva
para captar el canal por TDT.

La Camara rechaza también la acti-
tud del Gobierno foral que, a través
de una comunicacion al Ejecutivo
central, “trata de impedir la emisién
digital de EiTB, obviando que se tra-
ta de una peticién del Parlamento” e
insta a los Gobierno foral y estatal a
“no llevar a cabo ninguna actuacién
que vaya en contra de la mayoria par-
lamentaria”. No prospers, al sumar
el PSN sus votos a UPN y PPN, otra
resolucién de Bildu y Aralar en la
que se pedia que el Parlamento mos-
trara su “rotunda voluntad de que
las emisiones de EiTB sean captadas
por TDT en toda Navarra”. >E.P.

Gabriel Lera,nuevo
Defensor dela Comunidad
Universitariadela UPNA

ESLA12 VEZ QUE EL CLAUSTRO
ELIGE A ESTE CARGO, YA QUE
HASTA AHORA ANTE LA FALTA

DE VOTOS LO HACIA EL RECTOR

PAMPLONA. El claustro de la Uni-
versidad Piiblica de Navarra eligio
ayer a Gabriel Lera Carreras, profe-
sor titular del departamento de Auto-
matica y Computacion, nuevo Defen-
sor de la Comunidad Universitaria.

Sucede en el cargo a Camino Oslé

Guerendiain y ocupara el puesto

durante los préximos cuatro afnos.

Es 1a primera vez que el claustro,
" maximo érgano representativo de la
comunidad universitaria, elige direc-
tamente a este cargo, ya que, hasta
ahora, ninguno habia obtenido los
votos necesarios y era el rector el
encargado de nombrarlo. La UPNA
aprobbé recientemente una modifi-
cacion de sus estatutos para cambiar
el sistema de eleccion de este 6rga-
no. En concreto, la eleccién debe rea-
lizarse entre miembros de 1a comu-
nidad universitaria que obtengan
una mayoria de tres quintos de los
miembros presentes en la sesién. La
figura del Defensor Universitario
viene recogida en la Ley de Univer-
sidades, cargo al que se le enco-
"~ mienda velar por el respeto a los
derechos y las libertades de los pro-
fesores, estudiantes y personal de
administracion y servicios, ante las
actuaciones de los diferentes 6rga-
nos y servicios universitarios.

Por su parte, los estatutos de la
UPNA sefialan en el Titulo IV que
el Defensor es el alto comisionado
del claustro encargado de la defen-
sa y proteccion de los derechos de
todos los miembros de 1a Comuni-
dad Universitaria, asi como del
cumplimiento de lo dispuesto en los

Gabriel Lera. roto.on.

estatutos. Entre sus funciones estan
el recibir las quejas y observacio-
nes que se le formulen sobre el fun-
cionamiento de la UPNA, efectua-
das por las personas que tengan
interés legitimo para hacerlo;
mediar en la solucién de desacuer-
dos y diferencias entre distintos
integrantes de la comunidad uni-
versitaria; formular recomenda-
ciones, con caracter no vinculante,
a los 6rganos competentes sobre
asuntos que hayan estado someti-
dos a su conocimiento; y presentar
ante el claustro un informe anual
sobre la gestion realizada. >D.N.

Profesor de Automatica

y Computacion, Lera
sustituye a Camino Oslé
y ocupara el puesto
durante cuatro afios

Fundacion Amancio
Ortega convoca
cien becas para

estudiar en Canada

Enla primera edicion se
recibieron 4.000 solicitudes
y eligieron a dos navarros

PAMPLONA. La Fundacion Amancio
Ortega ha convocado 100 becas en su
segunda edicion del programa Beeas
Estudia en Canada, dirigido a estu-
diantes de 4° de ESO y para estudiar
1° de Bachillerato. La participacion
en el programa, cuyo plazo de ins-
cripcién comenz6 ayer y concluira
el 7 de febrero, requiere una nota
media minimade8en3°de ESOy
en la asignatura de Lengua Inglesa.
Asimismo, como criterio de selec-
cion se tendra en cuenta la renta per
capita de la unidad familiar del soli-
citante. Las inscripciones deben rea-
lizarse a través de la pagina web
wwuw.becasestudiaencanada.org,
donde también pueden consultarse
las bases, lanormativa y el calenda-
rio del proceso de seleccion.

El programa posibilita que 100 jove-
nes de institutos y colegios del Esta“
do estudien en el extranjero duran-
te un afio académico. Con el objetivo
de que tanto la inmersién en la cul-
tura canadiense como el aprendiza-
je de 1a lengua inglesa “sean lo mas
completos posible, los alumnos con-
viviran con una familia de acogida
y cursaran Grado 11 en centros edu-
cativos locales, nivel equivalente a 1°
de Bachillerato”, explica. Esta beca
cubre el 100% del coste del curso
escolar: tasa de escolarizacion, via-
je, alojamiento, manutencion y segu-
ro médico y de accidentes, ademas
de un apoyo continuado y personal
durante los diez meses de estancia.

En la primera edicién se recibieron
4.000 solicitudes para 100 plazas y fue-
ron elegidos dos estudiantes nava-
rros: Delia Franco Berraondo y Josu
Carte Garcia. >D.N.

.avisos

AMPLIACION DE HORARIOS DE CIERRE DE
ESPECTACULOS Y ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS DURANTE LAS FIESTAS DE

NAVIDAD 2013/2014

De conformidad con el Decreto Foral 201/2002, de 23 de
septiembre, por el que se reguia el horario general de
espectaculos publicos y actividades recreativas, y en concreto
con su articulo 6.2.a) en el que se faculta a los Ayuntamientos
a autorizar horarios especiales durante la celebracién de las
fiestas bopulares de su localidad y en las de Navidad y Semana
Santa, se resuelve que para los dias 25 de diciembre de 2013,
1 de enero y 6 de enero de 2014, el horario de cierre sera:

» Bares y cafeterias: podran permanecer abiertos con musica

hasta las 6-horas

¢ Bares especiales y cafés-espectaculo: podran permanecer
abiertos con musica hasta las 6 horas y abiertos sin musica

hasta las 11 horas

¢ Discotecas: podran permanecer abiertas hasta las 8,30

horas

* Restaurantes: podran permanecer abiertos hasta las 4,30

horas

» Salas de Bingo: podran permanecer abiertas hasta las 5

horas

Para el resto de horarios y emision de musica durante los citados
dias, se estara a‘lo dispuesto en el Decreto Foral 201/2002, de
23 de septiembre, y en el Decreto Foral 656/2003, de 27 de

octubre, que lo modifica

URBANISMO VIVIENDA Y MEDIO AMBIENTE

Campana de desratlzacmn de otono

Préxima a terminar la campafia de desratizacién de otofio, se
ruega a los ciudadanos que perciban la presencia de roedores
en cualquier lugar de la ciudad que lo denuncien, con la mayor
brevedad posible, en el Parque Municipal de Desinfeccion
teléfono 948 420994, de 7 a 14 horas en dias laborables, con

el fin de completar la campana

Mas informacion: telefono 010 = www.pamplona.es
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GUAL a diestra que a siniestra, la

mediocridad politica se delata a través

de la utilizacion de esloganes de tres al

cuarto y frasecillas hechas que, para
colmo, ni siquiera son de elaboracién propia.
Apuesto 1a botella de licor de bellota de 1a ces-
ta de navidad a que a Patxi Lopez no se le ocu-
rrio6 solo la gominola dialéctica Derecho a
convivir que estos dias anda regalando como
aguinaldo a los buscadores de titulares faci-
lones. Suena mas bien a producto de sane-
drin de asesores después del segundo ginto-
nic o, como mucho, a hallazgo de algin par-
lamentario ensimismado bajando o subien-

Decidir para conovvorr

Mas que palabras

POR JAVIER VIZCAINO

do Altube. Tanto da. Lo sustantivo es que ese
presunto opuesto o antidoto al derecho a
decidir no significa absolutamente nada. Es
decir, nada aparte del autorrgh‘ato de quien

echa mano de palabras de dos duros para
combatir una idea profunda.

{Merecera la pena hacer el esfuerzo de
explicar a mentes obtusas (o quiza obstrui-
das) que el derecho a decidir abarca en su
amplitud conceptual el derecho a convivir?
Se podria afirmar, incluso, que parte de ahi.
Una convivencia sana, una que sea acreedo-
ra a tal nombre, solo se puede basar en la
garantia de que la mayoria de la sociedad ha
escogido consciente y voluntariamente el
marco en el que se desenvuelve. Por lo
menos, hasta el punto en que ello es posible
en un mundo de interdependencias cruzadas

donde la soberania pura no existe ni siquie-
ra para los estados que la tienen reconocida
expresamente.

Impedir que se ejerza la facultad de esco-
ger libremente lo gue se quiere ser es lo que
descuajeringa la tan cacareada convivencia.
Es de cajon: una ciudadania se encabrona
creciente y progresivamente al sospechar —o
comprobar- que esta sometida a los deseos
de una minoria. Sila Gnica opcién que se les
da a los que son mas es joderse y bailar bajo-
el pretexto de una paz social que solo esla de
los que salen favorecidos, 1o normal es que
se lie parda. Por ahi vamos.

Navarra contara con un Centro dela
Autonomia de las Personas en 2014

AGRUPARA EL SERVICIO DE VALORACION, CENTRO

sentativas de personas con discapa-

sello Socialmente Comprometido,

DE AYUDAS PARA DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA

Funcionara como ventanilla inica y sera también un punto
de encuentro para las familias, segin Politicas Sociales

PAMPLONA. El consejero de Politicas
Sociales, ffiigo Alli, anuncié ayer la
puesta en funcionamiento a partir
del proximo afio del nuevo Centro
de la Autonomia de las Personas,
que centralizara los servicios y
recursos que el Gobierno de Nava-
rra presta a las personas con disca-
pacidad y dependencia. Estara loca-
lizado en otro edificio, diferente al
que ahora alberga la Agencia Nava-
rra para la Dependencia (calle Gon-
zalez Tablas, 7), y agrupara el Ser-
vicio de Valoracion, la Oficina de
Vida Independiente (OVI) —parte
publica y parte concertada con algu-
na entidad-, el Centro de Ayudas
Técnicas (CAT), servicios tutelares

y juridicos (adultos) y algiin otro
servicio para personas con disca-
pacidad y sus familias. El centro se
pondra en marcha de manera con-
sensuada con las entidades sociales.
Funcionara comouna “ventanilla
Unica” y sera también un punto de
encuentro para las familias.

Alli particip6 ayer en la reunion
del Consejo del Real Patronato sobre
Discapacidad que fue presidido por
la reina Sofia en el Palacio de La
Zarzuela, en Madrid. En la sesién
también estuvo presente la Minis-
tra de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad Ana Mato, los responsa-
bles autonémicos de esta materia y
miembros de organizaciones repre-

cidad y sus familias, entre otros.
En su intervencion, el consejero
también se refiri6 al “avance en los
derechos sociales” mediante el apo-
yo con recursos piiblicos para la
contratacion de un asistente perso-
nal por parte de personas con dis-
capacidad y dependientes severos o
moderados. Estas ayudas, que con-
tinuaran en 2014, han facilitado la
contratacion de personas desem-
pleadas tras un periodo previo de
formacién coordinado entre el
Departamento de Politicas Sociales
y el Servicio Navarro de Empleo.
Alli present6 al Consejo del Real
Patronato sobre Discapacidad el

El nuevo centro se
pondra en marcha de
manera “consensuada”
con las entidades
sociales

que incentiva mediante deduccio-
nes fiscales los donativos de ciuda-
danos y empresas a proyectos socia-
les. Durante la reunién del Consejo
del Real Patronato sobre Discapa-
cidad también se presento la nueva
Ley General de derechos de las per-
sonas con discapacidad y su inclu-
sion social, aprobada recientemen-
te. La misién del Patronato sobre
Discapacidad es tanto promover la
prevencion de deficiencias, 1a reha-
bilitacién y la insercion social de
las personas con discapacidad,
como facilitar, en esos ambitos, el
intercambio y 1a colaboracion entre
las distintas administraciones
publicas y el sector privado. Tam-
bién emite dictamenes técnicos y
recomendaciones relacionadas con
la discapacidad y presta apoyo a
organismos, entidades, especialis-
tas y promotores en materia de
estudios, investigacion y desarro-
1o, informacién, documentacion y
formacion. »A.l.

El preciodela
vivienda baja en

Navarra un 10,9%
en el tercer trimestre

En el conjunto del Estado
se ha experimentado, por
contra, un aumento del 0,7%

PAMPLONA. El precio de la vivienda
libre ha bajado en Navarra un 1,3%
en el tercer trimestre frente a los tres
meses anteriores y un 10,9% en los
1ltimos doce meses respecto al afio
anterior, segtin el INE. Hasta finales
de septiembre, el precio ha descen-
dido un 10,2% en Navarra, comuni-

dad en 1a que el mayor descenso del |

precio se ha registrado en la vivien-
da de segunda mano. El descenso de
un 11,4% en losiltimos doce meses.
Por contra, el precio de la vivienda
nueva ha aumentado un 1,6% en el
tercer trimestre respecto al anterior,
aunque ha acumulado un descenso
del 11,1% en lo gue va de afio. En el
conjunto del Estado los precios dela
vivienda suben un 0,7% en tasa tri-
mestral, su primer aumento desde el
segundo trimestre de 2010. >D.N.

Mayores frente ala Crisis se moviliza por las pensiones este jueves

PAMPLONA. La Coordinadora de Mayores frente a la
Crisis convocoé ayer una rueda de prensa frente a la sede
del PP anunciando la manifestacién que se realizara el
proximo jueves, a las doce. Las ocho organizaciones par-
tiran de la plaza del Castillo recorriendo diversas calles

de Pamplona bajo el lema Por unas pensiones dignas.
De ahora en adelante, suba lo que suba el coste de la
vida, van a “aumentar nuestra pensién en un 0,25% y
nos quieren colar la gran mentira: “Las pensiones no
van a bajar nunca y tampoco conge

"’ FOTO: CEDIDA

Angel Garcia Rodriguez. Foto: cepioa

MENSAJEROS DE LA PAZ > El padre
Angel preside un acto
benéfico en Pamplona

El padre Angel, Fundador de Men-
sajeros de la Paz y Premio Principe
de Asturias de la Concordia, acudi-
ra hoy a Pamplona para presidir la
cena con la que se celebrara la ter-
cera edicién de 1la Cena de Gala Bené-
fica prenavidena. Esta cita solidaria,
de caracter anual, esta promovida
por el Club Navarra Puerta de Euro-
pa, foro para el debate y el didlogo
sobre temas sociales, politicos, eco-
noémicos, gastronémicos y cultura-
les de actualidad en Navarra; y cuen-
ta, ademas, con el patrocinio de El
Corte Inglés y con la colaboracién de
la Cadena Cope. El evento tendra
lugar en el hotel Puerta del Camino,
en la calle Dos de Mayo, desde las
20.30 horas. Sera la primera vez que
el padre Angel visite Pamplona para
presidir un acto solidario en el que,
ademas, todos los beneficios que se
obtengan iran destinados integra-
mente a los comedores infantiles,
familiares y el Banco Solidario que
esta institucion posee en Espania. E1
precio del menii es de 50 euros y toda-
via quedan plazas disponibles. >b.N.

DIA DE NAVARRA > Javier Urra
recibe el premio Francisco
de Javier 2013 en Madrid

La presidenta del Gobierno, Yolanda
Barcina, subrayé ayer que el psicé-
logo Javier Urra, que recibi6 el pre-
mio Francisco de Javier 2013 en reco-
nocimiento a una “dilatada y fructi-
fera” carrera profesional, es un “refe-
rente” de la comunidad. “Nos senti-
mos orgullosos de su trayectoria, de
como ejerce de navarro alla donde
va, y de su labor docente, investiga-
dora y divulgadora de su especiali-
dad”. Aniadi6 —-en el centro cultural
Conde Duque dentro programa con-
memorativo del Dia de Navarra 2013
que Urra esta “muy involucrado” en
todos los temas que afectan a los
menores, a los jévenes y a sus rela-
ciones personales y familiares”. >D.N.
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La delegada del Gobierno
tiene otra comparecencia
pendiente para el
Congreso pedida
por Uxue Barkos

Albavuelve a ningunear al Parlamentoyrechazaira
dar explicaciones sobre el informe de la Guardia Civil

LA DELEGADA DEL GOBIERNO
ALEGA QUE SOLO TIENE QUE
RENDIR CUENTAS ANTE
LAS CORTES GENERALES

ELENA URABAYEN
PAMPLONA. La delegada del Gobier-
no en Navarra, Carmen Alba, ha
vuelto a desoir Ia peticién del Parla-
mento y se ha negado a comparecer.
Asi lo hizo saber ayer a 1a Mesa del
Parlamento, depués de que los gru-
pos le pidieran explicaciones sobre
el informe de la Guardia Civil en el
que se pone en cuestion al profeso-
rado del modelo D en Navarra. Aun-

-

que no es la primera vez que Alba no
atiende al requerimiento de ]a mayo-
ria del Parlamento por no tener obli-
gacion de acudir, la negativa de la
delegada ha levantado la critica del
resto de formaciones politicas, que
calificaron de “inaceptable” esta
posicion y reclamaron una mayor
transparencia con los diversos asun-
tos que se le reclaman.

En el escrito remitido por Alba y

- conocido ayer por la Mesa y Junta de

Portavoces, ésta expone que “el
Gobierno de Espafia esta sometido
al control politico de las Cortes'Gene-
rales, mientras que el ambito de
accion y control del Parlamento de
Navarra y de cualquier otra asam-

blea autondmica esti circunscrito a
los 6rganos y autoridades del Gobier-
no autonémico que corresponda”.
Seiiala, ademas, que el control de la
Delegacion del Gobierno, al formar
parte de la Administracién General
del Estado, corresponde a las Cortes
Generales. “Al no estar obligados los
delegados del Gobierno a compare-
cer ante las asambleas legislativas
de las comunidades autonémicas”,
comunica en su escrito que “novaa
comparecer”.

En este sentido, el portavoz del
PPN, Enrigue Martin de Marcos,
record6 que ya hay una solicitud de
comparecencia en el Congreso hecha
por la diputada de Geroa Bai, Uxue

Barkos.

Tanto Pedro Rascén (PSN) como
Maiorga Ramirez (Bildu) y José
Miguel Nuin (I-E)) criticaron 1a nega-
tiva de Carmen Alba. El socialista
dijo que, aungue no tenga obligacion
legal, “sila tiene moral” y considerd
gue “no es de recibo” que no acuda.
Ramirez tild6 de “inaceptable” que
la “maxima responsable” de ese
supuesto informe se niegue a acudir
al Parlamento para dar explicacio-
nes. El portavoz de I-E califico de
“escandalo cada vez mas grotesco”
el supuesto informe y la polémica
generada, tras lo que exigio que se
sepa si existe o no, quién lo ha pedi-
do y quién lo ha filtrado.

Robleda apuesta por estudiarla
viabilidad de las infraestructuras
para fortalecer el sector puiblico

ABOGA POR BUSCAR MAYOR.EFICAClA EN PRIORIZAR
LAS INVERSIONES Y LOS SERVICIOS PUBLICOS

Comptos hara informes en 2014 sobre la situacién
presupuestaria, las infraestructuras de salud y la Policia Foral

ELENA URABAYEN
PAMPLONA. El presidente de la
Camara de Comptos, Helio Robleda,
anuncio ayer que el organo fiscali-
zador se planteara durante el proxi-
mo ejercicio la viabilidad de las
infraestructuras actuales para “con-
seguir que el sector piiblico navarro
sea mas eficaz”. “Venimos de una
época de bonanza que probablemen-
te no se repita en mucho tiempo, por
lo que nos enfrentamos al reto de
mejorar esa situacion”, dijo Robleda
en referencia a la necesidad de revi-
sas las infraestructuras, sus costes
de ejecucion y de gestion y manteni-
miento. “Es fundamental ser mas efi-
caces en la priorizacion de las inver-
siones y de las prestaciones de ser-
vicios pablicos”, segiin Robleda.

El presidente del ente fiscalizador
hizo estas declaraciones en el Parla-
mento, minutos antes de dar a cono-
cer ante los grupos parlamentarios
el balance de 2013 y el programa
anual de fiscalizacion para 2014

ANALISIS DE DEUDA Y ECONOMIA En
el préximo ejercicio, segiin destacé
Robleda, la Camara de Comptos rea-
lizara informes recurrentes, de obli-
gado cumplimiento, como el de las
cuentas generales del Gobierno de
Navarra, que completara con un
informe, a iniciativa propia, de audi-
toria intermedio sobre la situacién
presupuestaria y de endeudamiento
de la Comunidad a junio de 2014.
Tras recordar que esto yalo hicieron
a peticién parlamentaria en 2012,
comento que le parece “un informe
interesante de cara alalabor de con-
trol de las finanzas de 1a Comunidad
foral en tiempo y forma”.
Asimismo en un momento de cri-
sis como el actual prestara especial
atencion a las bolsas de gasto y por
eso en 2014, a propuesta de la Cama-

ra de-Comptos, se elaboraran infor-
mes de fiscalizacion de la gestion de
infraestructuras del SNS-O y de la
Policia Foral.

A eso afiadi6 que van a continuar
en la linea de profundizar en la
aportacion de valor afiadido a las
entidades locales mediante la
implantacioén de un sistema de cos-
tes. Robleda recordé en este senti-
do que se ha desarrollado un pri-
mer proyecto piloto en Noiin que
ahora mismo se esti intentando
exportar al resto de municipios de
Navarra con “la idea de mejorar la
informacién contable de cara a
una toma de decisiones mas
correcta”. El objetivo es que esta
herramienta ayude a conocer la
financiacién necesaria para la sos-
tenibilidad de servicios piiblicos.

54

@ Informes. La Camara de Comp-
tos va a terminar el afio 2013
habiendo realizado un total de 34
informes.

e

@ Comparecencias. De los 34
informes realizados, 26 han tenido
que ser presentados, generalmente
en sede parlamentaria, lo que para
el presidente de la Camara es “un
orgullo” ya que evidencia el interés
que despiertan las conclusiones y
recomendaciones que realiza.

Entre la actividad prevista para el
préximo ejercicio figura la finali-
zacion de trabajos de fiscalizacion
sobre cuestiones como la sociedad
publica Sodena 2002-2012, las ope-
raciones de participacion acciona-
rial y:contratos del Gobierno de
Navarra con Deltor Green y FI refo-
restaciones plantaciones forestales
de 1997, las ayudas de I+D+i del
Gobierno a empresas o los cinones
pagados por el Gobierno foral en
concepto de peaje en la sombra.
También realizara informes sobre
las aportaciones econémicas del
Gobierno de Navarra, a través de
los presupuestos, a organizaciones
patronales y sindicales, sobre la ges-
tién y control de las ayudas en area
de bienestar social.

En cuanto a 2013 indic6 que se han
realizado hasta el momento 32 infor-
mes y terminaran el afio previsible-
mente con 34. Este afo, segtin Roble-
da, ha sido “especial”, ya que ha teni-
do lugar el mayor nimero de pre-
sentaciones de informes, un total de
26, lo que les “enorgullece, porque
demuestra que el Parlamento esta
atento a su labor de control”.

Helio Robleda, en el Parlamento en una sesidn anterior. Foto: p. cascante

Apoyo unanime del Parlamento a
la labor de la CAmara de Comptos

LOS GRUPQS LA ARROPAN TRAS
LA PROPUESTA DEL GOBIERNO
CENTRAL DE ELIMINAR LOS
TRIBUNALES DE CUENTAS

PAMPLONA. La Junta de Portavoces
del-Parlamento foral acordé ayer
por unanimidad expresar su apoyo
ala Camara de Comptos como drga-
no fiscalizador de Navarra. La reso-
lucién fue presentada tras cono-
cerse un informe de la Comision
para la Reforma de las Adminis-
traciones Publicas (CORA) que
plantea la supresion de los tribu-

nales de cuentas autonémicos.

En concreto, la Junta de Portavo-
ces aprob6 una declaracion institu-
cional con sendas propuestas pre-
sentadas por UPN (puntos primero
y segundo) y por Bildu y Aralar
(puntos primero, segundo y tercero
de la declaracion). Por unanimidad
se acordé expresar el apoyo del Par-
lamento a la Camara de Comptos y
reconocer su vigencia actual, asi
como reguerir al Gobierno de Espa-
fia que elimine del documento
CORA las referencias y 1a propues-
ta de supresion de la Camara de
Comptos de Navarra.

Con el voto a favor de PSN, Bildu,

Aralar e I'E, en contra del PP y la
abstencion de UPN, se aprobé el
punto tercero por el que el Parla-
mento manifiesta que “siendo
Navarra titular por derecho histo6-
rico de las competencias plenas en
materias economica y fiscal, corres-
ponde solo a Navarra los controles
en esas materias”.

El apoyo de los grupos parlamen-
tarios fue agradecido por el presi-
dente de la Camara de Comptos,
Helio Robleda, quien declaré que
esto redunda en su motivacion
“para seguir en la linea de trabajo
que han desarrollado hasta el
momento”. >EFE
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E1PSOE propone
que Navarra, Aragon
y La Rioja creen un
foro de colaboracion

TRASLADARA LA IDEA A LOS RESPECTIVOS
GOBIERNOS PARA QUE SE REUNAN CADA ANO

El partido gide una reforma constitucional que posibilite

la creacion

PAMPLONA. Los partidos socialis-
tas de La Rioja, Navarra y Aragon
propondran a sus Trespectivos
gobiernos autonémicos la creacion
de un Foro del Valle del Ebro, que
se retina cada ano y que incluya a
* sindicatos, empresarios y universi-
dades para abordar cuestiones
comunes en industria y comunica-
ciones, entre otras.

Los secretarios generales del PSOE
de Navarra, Roberto Jiménez; de La
Rioja, César Luena; y de Aragon,
Javier Lamban, mantuvieron ayer
un encuentro en Logrono para avan-
zar en su propuesta a los tres gobier-
nos regionales y del que informaron
en una rueda de prensa.

También decidieron constituir un
Grupo Interparlamentario, formado
por los Grupos Socialistas en las
camaras riojana, navarra y arago-
nesa, con el mismo objetivo de avan-

e un Estado federal que evite el “secesionismo”

zar en cuestiones que consideran
comunes para las tres regiones.

La industria agroalimentaria, las
comunicaciones, 1a politica hidrol6-
gica y la medioambiental son los
principales ejes de actuacion que
consideran que ahora pueden bene-
ficiar al desarrollo econémico con-
junto de las tres regiones.

Luena subrayo la importancia de
“analizar las cosas que unen” a estas
tres comunidades y “buscar formu-
las de colaboracion”, entre ellas, algo
que se ha intentado desde los afios 90
del pasado siglo, admitio, pero sin
que se lograran resultados concre-
tos. Por ello, consideran que debe
constituirse un instrumento formal
para desarrollar esa colaboracion, el
Foro del Valle del Ebro, que incluya
“a las instituciones y a la sociedad
civil”, representados por las admi-
nistraciones, sindicatos, empresa-

rios y universidades.

Inicialmente, consideran que
deben incluirse en ese nuevo Foro
cuestiones de politica industrial, de
infraestructuras, hidrologica y de
medio ambiente. Ademas, la pro-
puesta incluye la creacion de un
comité de 'seguimiento de las deci-
siones adoptadas; y se aboga por un
Grupo Interparlamentario, que los
grupos socialistas en las camaras
regionales impulsaran ya.

El secretario general de Navarra,
Roberto Jiménez, subrayo la impor-
tancia de esta propuesta para apro-
vechar “potencialidades” conjuntas,
que contribuyan especialmente a dis-

Roberto Jiménez y sus homélogos en La Rioja, César Luena, y Aragén, Javier Lambén. roto. o,

minuir el desempleo en estas tres
regiones. Destacé que, “frente a dis-
cursos frentistas”, los socialistas rio-
janos, navarros y aragoneses consi-
deran que “lo acertado es saber unir
esfuerzos” y “ver las cosas positivas
que hay en nuestras regiones, aun-

"Frente a discursos
frentistas, lo acertado
es saber unir
diferentes esfuerzos”

ROBERTO JIMENEZ
Secretario general del PSN-RPSOE

que haya diferencias entre ellas”. La
Rioja, Navarra y Aragon, dijo Jimé-
nez, son tres comunidades que “han
sido prosperas y pueden seguir sién-
dolo si avanzan en conjunto en cues-
tiones como la agroindustria, 1a poli-
tica hidrolégica y la cultura”, con-
cluya.

Por su parte Lamban recordé que,
desde su puesto de alcalde de Ejea de
los Caballeros, trato de avanzar en la
colaboracién “de las tierras del
Ebro” con “algunos pasos”, junto a
los ayuntamientos de Tudela y
Calahorra, pero “o esas iniciativas
las amparan los gobiernos autoné-
micos o es dificil gue cuajen”. >EFE

El portavoz del PNV en el Congreso asegura que si ETA
entregalas armas dejaria sin argumentos a Interior

MONSENOR URIARTE NO CREE
QUE LA BANDA SE DECIDA
A DAR ESTE PASO
ANTES DE NAVIDAD

PAMPLONA. El portavoz del PNV en
el Congreso de los Diputados, Aitor
Esteban, sefial6 ayer que si ETA
“entrega las armas o incluso se
disuelve” dejara sin argumentos al
Ministerio del Interior para seguir
“enrocado” No obstante, reconoci6
gue no es optimista respecto a la
posibilidad de que “vaya a haber
pasos por parte de Madrid”.

En una entrevista concedida a
Onda Vasca, el diputado jeltzale cri-
tic6, ademas, al ministro del Inte-
rior, Jorge Fernandez Diaz, de
guien senalé que no esta respon-
diendo a las propuestas que se le
hacen tras “la nueva situacion en
Euskadi”. “Ultimamente ya no sé
si el ministro es del sector ultra de
su partido, ya que no tienen ningin
guino a otro sector de la sociedad”,
indico Esteban, quien afiadi6 que
la formacion jeltzale ha sido bas-
tante considerada con él, “espe-
rando que reaccionara a las pro-
puestas que se les estaban hacien-
do y fuera sensible a la nueva situa-
cion en Euskadi, pero esto no esta
resultando asi”. j

Tras senialar que Ferniandez Diaz
ha realizado declaraciones “bas-
tante desgraciadas que ha tenido

vitud
vasca’

que rectificar”, Esteban indicé que
la Ginica manera de conseguir avan-
ces en materia penitenciaria es
“quitar excusas” a Interior. “Si
ETA ha tomado la decision de no
actuar mas, de dejarlo, un paso
como entregar las armas o incluso
disolverse le dejaria sin argumen-
tario al Ministerio para seguir
enrocado. Sin embargo, no soy opti-
mista de que vaya a haber pasos

El portavoz del PNV en el Congréso, Aitor Esteban. roro: p.n.

noticias
AR

por parte de Madrid”, apostillo.
Asimismo, negé gue el lehenda-
kari Ifigo Urkullu trasladase a
Mariano Rajoy “un calendario de
excarcelacion” de presos de ETA 'y
si “medidas, reflexiones, pasos que
el Gobierno podria dar dentro de la
legalidad”. “Lo terrible no es que
no haya tomado en consideracion
lo que se le decia sino que ni siquie-
ra haya contestado”, lamento,

quien, por otro lado, calificoé de
“impresentable e inquisitorial” el
informe de la Guardia Civil sobre
los docentes de Navarra.

NUEVOS PASOS En este contexto, el
obispo emérito de San Sebastian,
Juan Maria Uriarte, no cree que la
banda entregue las armas antes de
Navidad aunque ha descartado que
vuelva a atentar. “La violencia
terrorista de ETA ha llegado a un
punto de no retorno, pero ello no
significa que la paz entera esté
lograda”, afirmé. En declaraciones
a Catalunya Radio, Uriarte insistio
en que no augura que ETA vuelva
a las armas. “No son revelaciones
del Espiritu Santo. Las informa-

_ ciones que yo pueda tener no hacen

temer eso”, senialo. Ademas, afirmé
que ain quedan “pasos importan-
tes” pendientes de dar por parte de
ETA -desarme y disolucion- y del
Gobierno espafiol -modificar su
politica penitenciaria-.

El obispo emérito de San Sebas-
tian se mostro pesimista respecto
a los movimientos hacia el dialo-
go que pueda hacer el Gobierno
del PP con la banda, aunque reite-
ré6 la necesidad de establecer “con-
tactos directos o indirectos”.
“Seria necesario, porque es verdad
que ETA tiene que dar unos pasos,
y hay que ayudarle a darlos”,
seglin Uriarte, quien, sin embargo
descarto tratar asuntos politicos
en estos contactos. >E.P.

LaFiscaliadela
Audiencia Nacional
pide excarcelar a
otros tres presos

Son un expulsado de ETA,
un GRAPO y un miembro
de Comandos Auténomos

MADRID. La Fiscalia de la Audiencia
Nacional ha pedido la libertad de
Patxi Imaz, José Miguel Latasa Geta-
ria y Concepcion Gonzalez en apli-
cacion del fallo de Estrasburgo que
derogo la doctrina Parot.

Imaz era miembro de los Coman-
dos Auténomos Anticapitalistas y
fue condenado a 30 afios por varias
acciones del grupo. Encarcelado des-
de enero de 1987 y en 1995, Institu-
ciones Penitenciarias le concedi6 el
tercer grado debido a que padecia
una enfermedad mental.

Latasa Getaria, Fermin, fue miem-
bro del comando que asesiné en 1986
a la exdirigente de ETA, Yoyes. En,
1994, hizo pablico un comunicado,
firmado por otros cuatro reclusos, en
el que calificaba la estructura de
ETA de “anquilosada” y en 1997, tres
dias después del asesinato del con-
cejal del PP en Ermua Miguel Angel
Blanco, pidi6 a la banda que aban-
donara las armas.

La tercera peticion de libertad
corresponde a la miembro de los
GRAPO Concepcion Gonzalez
Rodriguez, condenadaa 27 afios de
carcel por secuestrar en 1995 a
Publio Cordon. >EFE
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Merkel sella el pacto con el SPD para
su tercer mandato enla cancilleria

LA GRAN COALICIONNO
VARIARA EL RUMBO DE
LA POLITICA ALEMANA
CONRESPECTO A LA UE

Hoy ser4 la investidura
y mafiana se reunira con
el presidente de Francia

GEMMA CASADEVALL
BERLIN. Después de casi tres meses
de gobierno en funciones, la canci-
ller alemana, Angela Merkel, sello
ayer el pacto de gobierno con los
socialdemocratas, en 1a vispera de su
investidura en el Bundestag para su
tercer mandato y en una semana
marcada por la cumbre de la UE. “Ha
sido una negociacion larga, peronos
ha sentado bien”, dijo Merkel antes
" de estampar su firma en un pacto
que incluye notables concesiones al
SPD, como la implantacién de un
salario minimo interprofesional y 1a
posibilidad de la doble nacionalidad
para los hijos de inmigrantes naci-
dos en Alemania a partir de 1990.

Fue una escena parecida a la de
finales de noviembre, cuando los
tres lideres estamparon su firma en
el documento de 185 paginas, sélo
que ahora el pacto contaba, por fin,
con la ratificacion de las tres for-
maciones. La ceremonia tuvo lugar
un dia después de confirmarse los
nombres del equipo de gobierno
—cinco carteras para la CDU, ade-
mas de la cancilleria, seis para el
SPD y tres para la CSU-.

El nuevo gabinete presenta pocas
incorporaciones en los puestos prin-
cipales, ya que incluso dos ministros
del SPD pertenecieron ya a la pri-
mera gran coalicion: Gabriel, ahora
* ministro de Economia y Energia, fue
titular de Medio Ambiente, y Frank-
Walter Steinmeier, que repite en
Asuntos Exteriores.

La figura dominante, a efectos
europeos, seguira siendo Wolfgang
Schéiuble, que continda como titu-
lar de Finanzas y que representa la

W

La canciller alemana, Angela Merke

linea de la férrea defensa de la esta-
bilidad presupuestaria.

Al dio Merkel y Schiuble se le
identifica con la austeridad y no se
cuenta con que se aparte de esa
dinamica en el nuevo mandato.

La canciller est4 dispuesta a demos-
trar que no tiene tiempo que perder
y mafiana viajara acompafnada de
Steinmeier a Paris, de acuerdo con
su costumbre de mostrar la cohesién
del eje franco-aleman antes de cual-
quier cumbre de la UE.

A esa primera visita oficial de su
tercera legislatura seguira, el jue-
vesy el viernes, 1a cumbre de 1a UE,
centrada en la unién bancariay la
articulacion del mecanismo euro-
peo de resolucion bancaria.

Estos dos asuntos habian queda-
do algo aparcados a la espera de la
formacion del nuevo gobierno de
Merkel, por mucho que un Schéu-
ble formalmente en funciones

|, bebe de

siguiera dominando el dia a dia de
las negociaciones.

El Consejo Europeo sera el reen-
cuentro formal de la canciller con
los grandes temas comunitarios gue
Berlin dejo algo relegados durante
la campafia para las generalesy alo
largo de las negociaciones, hasta

LOS DATOS

@ Firma. Merkel suscribié el pacto
en su calidad de lider de la CDU,
junto a sus homélogos de la Unién
Socialcristiana de Baviera (CSU),
Horst Seehofer, y del Partido Social-
demdcrata (SPD), Sigmar Gabriel.
@ Dominio de la Cdmara. La gran
coalicion dominara fa CAmara Baja
con 504 escafios del total de 631,
mientras que las opositoras La
Izquierda y los Verdes tendran 64 y
63, respectivamente.

una copa tras la firma del pacto de gobierno. Foto: eFe

lograr atar el pacto de gobierno.

Atras quedara una fase de gobier-
no a medio gas, que empezo6 con la
victoria de Merkel en las generales
del 22 de septiembre. Fue una vic-
toria clara, con un 41,5%, pero que
le oblig6 a buscar un nuevo socio de
gobierno, ya que sus aliados dichos
naturales, los liberales, quedaron~
fuera del Bundestag. Tras una ron-
da de tanteo con el SPD y los Verdes
en paralelo, Merkel opt6 por recu-
perar el formato de gran coalicion
con el que goberné en su primer
mandato (2005/2009). La CDU, como
la CSU, siguieron el procedimiento
habitual de someter el pacto a un
mini-congreso, mientras que el SPD
opt6 por consultar a su militancia.
La consulta aitadio suspense, hasta
que finalmente el pasado sabado
sali6 1a fumata blanca de las bases,
con un 75,9% de los votos y una par-
ticipacion del 78%. >EFE

Una abstencion
del 58% empaiia
la clara victoria de
Bachelet en Chile

La derecha sufre la derrota
maés aplastante desde el
retorno de la democracia

SANTIAGO DE CHILE. La holgada
victoria de la candidata de Nueva
Mayoria, Michelle Bachelet, que se
impuso sobre rival, la oficialista
Eveleyn Matthei, con mas de un
62% de los votos, se vio empariada
por una amplia abstencién, ya que
un 58,21% de los votantes no parti-
ciparon en el proceso electoral en
Chile de este domingo.

La expresidenta consiguié la
derrota mas aplastante sobre la
derecha desde el retorno a la demo-
cracia (1988), ya que gané en todas
las regiones del pais y en 12 de ellas
ha obtenido mas del 60% de las
papeletas. Sin embargo, y a pesar de

-estos triunfos, la jornada estuvo

marcada por un alto porcentaje de
abstencion, ya que de los 13,5 millo-
nes de personas habilitadas para
votar en el pais, sdlo han acudido a
las urnas 5,7 millones, un millon
menos que en la primera vuelta.
Ambas candidatas habian inten-
tado movilizar a los chilenos para
que acudieran a ejercer su derecho
a voto, aunque los resultados
demuestran que sus mensajes han
tenido poco calado en la poblacion.
Bachelet no logré superar las cifras
del presidente saliente Sebastian
Pifera, quien en 2010 llego a los 3,6
millones de sufragios, mientras que

~ella alcanzo los 3,5 millones de votos.

La primera en felicitar a Bachelet
fue la mandataria argentina, Cris-
tina Fernandez de Kirchner, quien
telefoned a la presidenta electa poco
después del anuncio del organismo
electoral. Poco después, el Gobier-
no venezolano se unio a las felicita-
ciones, mientras que la jefa de la
diplomacia comunitaria, Catherine
Ashton, confi6 en que las relaciones
entre la Unién Europea y Chile se
fortalezcan durante su mandato.
Desde Espafia, tanto el Gobierno
como el PSOE felicitaron a la can-
didata vencedora. >EFE
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Una estatua de nueve metros para honrar a Mandela

PRETORIA. El presidente de Sudafrica, Jacob Zuma, inauguré ayer en Pretoria una esta-
tua de Nelson Mandela de nueve metros de altura, un dia después de que el exmandata-
rio fuera enterrado en su pueblo de Qunu. La figura, esculpida en bronce, se erige en los
jardines de los Union Buildings, la sede del Gobierno sudafricano en la capital, que la
semana pasada albergo la capilla ardiente con los restos del antiguo mandatario. La enor-
me estatua representa a un Mandela sonriente coh los brazos abiertos. rFoto: ere

Sy
= N

crania firmamas acuerdoscothsiap&sealasﬁw&stas

KIEV. Los presidentes de Rusia, Vladimir Putin, y Ucrania, Viktor Yanukévich, presidiran hoy
1a comisién para restablecer las relaciones comerciales, en medio de la crisis politica que vive
Ucrania -en cuya capital se incrementan las protestas— por la suspensién de asociacion con la
Unién Europea. Firmaran acuerdos en materia de energia, transportes, espacio, agricultura e
inversiones pero no se ratificara la adhesion de Ucrania a 1a Union Aduanera (UA), organiza-
¢ién econémica liderada por Moscti y que incluye también a Bielorrusia y Kazajistan. roto: ere

.
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BERA LA LOCALIDAD DESPIDE
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Una furgoneta de

la Policia Nacional vigilandﬁ‘la sali
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La protesta continuara hoy, ya que alyer no se produjo

ningun acercamiento entre TCC y

ANDER GOYOAGA
PAMPLONA. Tras el fracaso de las
negociaciones durante el fin de
semana, la huelga indefinida en el
Transporte Urbano Comarcal
comenzo, ¥ 1o hizo con una primera
jornada en la que los retrasos llega-
ron a superar la hora y media. La
decision definitiva de seguir adelan-
te con la convocatoria egd a prime-
ra hora de la mafana de ayer des-
pués de que los representantes sin-
dicales de los trabajadores juzgasen
baldias las negociaciones del fin de
semana, La duda que queda ahora es
conocer hasta cuando se puede pro-
longar un conflicto gue no tiene visos
de solucionarse a corto plazo.

En torno a las 6.15 horas, la Policia
Nacional custodiaba ya la salida de
las cocheras de Ezkaba de los pri-
meros autobuses, todos ellos vincu-
lados a los servicios minimos. En el
mismo lugar, los piguetes informa-
tivos controlaban gue tinicamente
abandonasen su lugar de origen los
servicios minimos y asi comenzaron
a producirse los primeros retrasos.
Sendas averias en dos autobuses
hicieron que la salida perdiese atiin

os trabajadores

mas flunidez y fue asi como los retra-
sos en el primer servicio llegaron a
la hora y media. El tltimo autobus
en salir de las cocheras lo hizo a las
10.00 horas, si bien no se trataba de
una villavesa del primer servicio.

LAS LINEAS Fue durante este inicio
de la jornada cuando se produjeron
las principales afecciones de la pri-
mera jornada de la huelga indefi-
nida. De hecho, la maiiana estuvo
del todo condicionada por esa dila-
cidn al salir de las cocheras. Si en
1a huelga puntual del pasado miér-
coles las lineas mas frecuentadas
fueron las que registraron mayores
retrasos, ayer por la mafiana lo fue-
ron las que mas tardaron en aban-
donar las cocheras. En esta caso, los
mas perjudicados fueron los usua-
rios de la lineas 2 (Cortes de Nava-
rra-Etxabakoitz), 5 (Orvina-Uni-
versidad de Navarra), 20 (Principe
de Viana-Gorraiz), 15 (Sarasate-
Ardoi), 16 (Aizoan, Noiin-Beriain)
y 18 (Zizur-Sarriguren).

Los servicios minimos fijados para
la huelga fueron del 60% en las horas
puntas, de 6.30 a 9.30, de 13.00 a 15.30
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zkaba. FOTO: JAVIER BERGASA

Los retrasos delasvillavesas superan lahora
ymedia en una huelga sin visos de solucion

LA ACCIDENTADA SALIDA DE LAS COCHERAS A
PRIMERA HORA MULTIPLICO LOS PROBLEMAS

y de 17.00 a 20.30 horas, y del 40% en
las horas valle (el resto del servicio).
Los retrasos iniciales hicieron que
el servicio tardase en estabilizarse y;
de hecho, en toda la mafiana no se
pudieron cumplir las frecuencias.
Los retrasos fueron constantes, los
autobuses fueron llenos a rebosar
por momentos y los usuarios se
amontonaron en algunas paradas.

La situaciéon mejoro sustancial-
mente por la tarde, aunque tam-
bién se produjeron algunos retra-
sos. En este caso, los mayores pro-
blemas se trasladaron a las lineas
mas utilizadas: la 4 (Baranain-
Villava), 1a 9 (Renfe-UPNA) y 1a 16
(Aizoain-Noain-Beriain). Los-ser-
vicios minimos en cualquier caso
se pudieron cumplir. Estas situa-
ciones se reproduciran durante la
jornada de hoy, ya que ayer no se
produjo ningtin acercamiento entre
la empresa y los representantes de
los trabajadores. En este momento,
el altimo contacto entre las princi-
pales partes afectadas es el que se
produjo el domingo y que, en ulti-
ma instancia, llevo a los sindicatos
aratificar 1a huelga a la que los tra-
bajadores habian autorizado el
pasado viernes con un 100% de los
votos. De poco sirvio la mediacion
de la Mancomunidad de la Comar-
ca de Pamplona (MCP) durante el
fin de semana.

El conflicto laboral entre TCC, adju-
dicataria del Transporte Urbano

Comarcal(TUC),ysusentomoa480_

trabajadores, surgié cuando la
empresa catalana anuncio su inten-
cion de descolgarse del convenio que
habia heredado de la anterior adju-
dicataria. La empresa pretendia
hacer efectiva una ampliacion de la
jornada laboral de en torno a 40
horas anuales y una-bajada salarial
de alrededor del 5%. Tras este anun-
ci6 de TCC en noviembre, llegariala
resolucion del arbitro encargado por
la Comision Consultiva Nacional de
Convenios que debia resolver la posi-
bilidad del descuelgue del convenio.

EL SALARIO En esta resolucion no
se accedia a esa ampliacion de la jor-
nada laboral en 40 horas, niaquela
bajada salarial se hiciese efectiva
con caracter retroactivo desde el 1
de enero de 2013 (los trabajadores

Por la tarde las lineas
mas frecuentadas —la
4,la9ylal16— fueron
las mas afectadas por
la jornada de paros

Los trabajadores
avalaron el pasado
viernes, con un 100%
de los votos, la
convocatoria de huelga

El conflicto

® El descuelgue del convenio. Este
conflicto laboral se originé cuando
TCC anuncié su voluntad de utilizar
la reforma laboral para descolgarse
del convenio laboral que heredd de
la anterior adjudicataria del TUC.

® El laudo arbitral. E| arbitro encar-
gado por la Comision Consultiva
Nacional de Convenios establecié que
el descuelgue del convenio no podia
traducirse en una ampliacién de la
jornada y estipulé que no se podria
establecer una bajada salarial de for-

‘ma retroactiva desde enero de 2013,

En todo caso, si establecié una bajada
salarial del 5,38%

@ Las reivindicaciones. Los repre-
sentantes sindicales de los trabaja-
dores reclaman el blindaje del nuevo
convenio que se negocie y su ultra-
actividad. Ademas, una vez asumida
la bajada salarial del 5,38%, (seria
reducir el salario al nivel de 2010)
reclaman que la empresa acceda a
que en caso de que tenga benefi-
cios, los mismos repercutan en la
situacion salarial de los trabajado-
res. Finalmente, reclaman solucio-
nar la situacién de los 30 trabajado-
res eventuales de la empresa.

habrian perdido su tltima paga de
afno). Sin embargo, 1a resolucion del
arbitro si apoyaba una reduccion
del salario hasta las tablas de 2010
(un 5,38%)a partir del pasado 4 de
diciembre y al menos hasta noviem-
bre de 2014.

El laudo judicial es de obligado
cumplimiento y; de hecho, es 1a base
de la negociacién. Las reivindica-
ciones de los trabajadores son fun-
damentalmente cuatro. En primer
lugar, piden que el convenio laboral
que estara vigente hasta final de
2016 esté blindado, es decir, una
garantia de que la empresa no vaya
a actuar de la misma manera que
en este final de afio.

En segundo lugar, exigen la ultra-
actividad del convenio, lo que impli-
caria que las condiciones no puedan
empeorarse hasta la negociacion del
siguiente convenio. Ademas, los sin-
dicatos reclaman gue, una vez asu-
mida la bajada salarial que dicta el
laudo (5,38%), se certifique que en
caso de que la empresa tenga benefi-
cios en 2015 y 2016 —tal y como prevé
1a Mancomunidad- estos repercutan
en los trabajadoras. Finalmente, los
representantes sindicales de los
empleados de TCC reclaman que los
en torno a 30 trabajadores eventua-
les pasen a ser fijos. El principal pun-
to de friccion el domingo tuvo que
ver con esa reivindicacion de que la
bajada salarial del 5,38% pueda revi-
sarse en caso de beneficios para la
empresa.
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La protesta afecta a 115.000
“desplazamientos diarios

EN EL PARO DEL 11 HUBO UNA PERDIDA DE 55908 VIAJES (47% MENOS QUE 2012)

MARIVI SALVO
PAMPLONA

ASTA 115.000 viajes dia-
rios se ven afectados
cada dia por la huelga
de las villavesas, des-
plazamientos que, ante los retrasos
de hasta hora y media en determi-
nadas lineas del autobtis, como ocu-
rrio ayer, muchos de ellos pasan a
realizarse a pie, en vehiculo priva-
do o en taxi. Porque un paro de
estas caracteristicas, y mas con
visos de prolongarse en el tiempo,
afecta a decenas de miles de ciuda-
danos, y las consecuencias se hacen
notar. Por poner un ejemplo, el
pasado miércoles, 11 de diciembre,
el primer dia de paro total en las
villavesas, se calcula que 1a huelga
en el servicio supuso una pérdida
de 55.908 viajeros aproximadamen-
te. En concreto, se realizaron 63.046
viajes, un 47% menos que en el mis-
mo dia del afio pasado 2012, en que
se registraron 118.954 trayectos.
Aungue, segin datos de la Man-
comunidad de la Comarca de Pam-
plona, en una huelga indefinida
ademas “el previsible trastorno a
los usuarios del servicio es superior
cuantitativa y cualitativamente a

J

una huelga de duracion temporal
limitada”, se puede calcular que las
diferentes jornadas de huelga afec-
taran diariamente a 49.500 viajes de
usuarios/as que se desplazan hacia
o desde sus puestos de trabajo, a
16.500 viajes de estudiantes a o des-
de sus centros, y a unos 8.500 viajes
de personas necesitadas de consul-
tas médicas a/desde los centros
sanitarios. Pero también hay que
sefalar, segiin calcula la Manco-
munidad, que 81.600 viajes “de los
que se realizan diariamente en el
transporte piblico, son efectuados
por personas sin medios de trans-
porte alternativos (coche propio o
como acompaiiante), por lo que a

muchas personas les toca, o coger-
se un taxi si tiene urgencia (la
demanda se esta incrementando un
20% por la huelga), o esperar en la
parada a que llegue el autobis.

EL USUARIO PIDE INFORMACION

64:6Hamadasdesde91dia1

¢:En esta huelga, que busca el usua-
rio de la villavesa, a la postre, el
principal afectado? Principalmente
informacién sobre a qué hora pasa-
ra su autobis, y que ésta aparezca
en la marquesina o de forma preci-
sa en su aplicacion del mévil. La
Mancomunidad de la Comarca de
Pamplona ha recibido en lo que va

Colas, ayer sobre las 13.30 horas, en la plaza de Merindades, de usuarios que esperban ala villa;/esa 4TV. FOTO: JAVIER BERGASA

de diciembre 646 llamadas, 116 solo
en el dia de ayer, un ntmero que
supera con creces las 78 recibidasen
2012 en el mismo periodo, aunque,
seglin valor6 la Mancomunidad “no
se considera excepcional con res-
pecto a otras situaciones similares”.
Perolo cierto es que Ia demanda esta
ahi. ;Por qué no se informa en las
paradas de los horarios de los servi-
cios minimos? Fuentes de Manco-
munidad explican gue el nimero de
postes y marquesinas de lared esde
500, “lo que hace muy dificil, a veces
imposible, y muy costosa, la logisti-
ca de colocacion y retirada de los avi-
S0s, con 1a rapidez con la gque habria
que haberlo hecho segiin el calen-

El Parlamento abordara la financiacion del
transporte, tras las miciativas del PSNy de I-E

AMBOS PIDEN SUBIR LA PARTE QUE
ASUME EL GOBIERNO; GEROA BAI,
UNTRIBUTO; Y BILDU Y ARALAR,
APOSTAR POR LA GESTION PUBLICA

PAMPLONA. La Mesa y Junta de Por-
tavoces del Parlamento foral trami-
t6 ayer las dos proposiciones de ley
presentadas, por separado, por el
PSN e Izquierda-Ezkerra para modi-
ficar la ley del transporte regular de
viajeros en la Comarca de Pamplo-
na. Los socialistas proponen que el
Gobierno foral asuma el 65% de la
financiacion del transporte urbano
comarcal de Pampiona, mientras
que el 35% restante recaeria en los
ayuntamientos. Por su parte, I-E ele-

" va hasta el 80% 1a responsabilidad

de financiacion del Ejecutivo foral en
el coste del servicio. Se acordé que
ambas proposiciones se tramiten por
el procedimiento ordinario, pero con
caracter de urgencia.

Los portavoces parlamentarios dis-
creparon ayer sobre cual debe ser la
solucion para el transporte urbano
comarcal. El regionalista Carlos
Garcia Adanero remarco gue “por
el bien de todos habra que solucijo-
nar este problema”, que ha enmar-
cado en “las relaciones laborales”.
Oftra cosa es, dijo, las proposiciones
de ley presentadas por PSN e I-E que
“pretenden que el Gobierno aporte
mas de lo que aporta en estos
momentos”, un debate que, a su jui-
cio, “hay que hacer de forma sose-

gada”. El socialista Pedro Rascon,
por su parte, valoré que las proposi-
ciones de ley se hayan tramitado de
forma ordinaria pero con caracter de
urgencia: “Habra enmiendas, pero
intentaremos que los tramites se agi-
licen para que antes de terminar ene-
ro pueda estar aprobada la ley”.
Desde Bildu, Maiorga Ramirez
aposto por realizar “todos los esfuer-
z0S para que esa mala gestion se
revierta en un servicio piblico de
calidad que es donde deben situarse
todos los servicios que se consideran
basicos”. En representacion de Ara-
lar-NaBai, Patxi Zabaleta defendio
que la “anica solucion correcta y
adecuada” para la actual situacion
del transporte pablico de 1a Comar-
ca de Pamplona es “el rescate de la

concesion administrativa”, ya que
“no existe otra solucién ante una
concesion administrativa incampli-
da por la concesionaria”. Por parte
de Izquierda-Ezkerra, José Miguel
Nuin opiné que “la gestién privada
del servicio ptiblico no asegura de
modo alguno uha situacién mejor
que la gestion publica, por lo que en
este caso el mito de gueloprivadoda
mejor servicio se cae”. Finalmente,
Manu Ayerdi, de Geroa Bai, recor-
dé que su coalicion plantea que “la
mejor formula” para solucionar la
situacion del transporte urbano es
“la creacion de un tributo de movili-
dad que se transforme al estilo de
una tarjeta monedero con posibili-
dad de viajes para poder afrontar el
déficit que existe”. >E.P.

dario de paros que se ha producido”.
Por ello, 1a informacion se esta colo-
cando en los autobuses (en el.
momento en gue se encuentran en
las cocheras), en ia web infotuc.es y
en el Twitter @MCP. No obstante, 1a
Mancomunidad valora que “si esta
situacion se fuera a prolongar, se
estudiara poner la informacion en
los postes y marquesinas con mayor
afluencia de viajeros”.

Solidaridad con los viajeros es lo
que defiende la Asociacién de Con-
sumidores Irache, que ayer exigio
“sin entrar a valorar el fondo del
asunto o los motivos de las reivin-
dicaciones, una urgente solucién al
conflicto”, que “ya se alarga un mes
desde su inicio”, porque “los prin-
cipales perjudicados estan siendo
los ciudadanos, gue tienen que ir
adaptando sus horarios y activida-
des ala frecuencia de los autobuses
o buscar vehiculos o formas alter-
nativas para desplazarse”. Por ello,
Irache ve “necesario que trabajado-
res y direccion insistan en el dialo-
go”, y se lamenta de “que se haya lle-
gado a una situacioén de estas carac-
teristicas, ya que no beneficia a
nadie y hace dafio al servicio de
transporte urbano, que poco a poco
va perdiendo usuarios”.

COSTE POR TRABAJADOR

® Euros brutos de media. Entre 110
y 120 euros puede estar perdiendo un

-trabajador de la empresa de TCC en

un dia de huelga como la de ayer. Se
trata de una media, ya que los suel-
dos son diferentes entre aquellos

= . provenientes de la vieja COTUP y los

nuevos contratados. La huelga esta
siendo secundada por casi el 100%
de la plantilla, a excepcién, obvia-
mente, de los que realizan servicios
minimos, servicios que se estan
cumpliendo en su totalidad. Hay unos
484 trabajadores en plantilla.

DE INTERES

© 6 dias de huelga. Desde el pasa-
do 19 de noviembre ya se han regis-
trado seis dias de jornadas de huel-
ga, bien con paros parciales, o con
paros totales {dia 11 y ayer, dia 16).

PERDIDA DE VIAJEROS

/%

@ Menos de viajes. Si el pasado
miércoles, 11 de diciembre, dia de
paro total, hubo 55.908 viajes menos
que el mismo dia del afio pasado, se
puede estimar, calculando ¢ada viaje a
0,65 euros {que son los que cuesta
con tarjeta y dejando fuera los 1,30
euros que vale el billete sencillo, y los
0O del transbordo), que se dejan de
ingresar unos 36.340 euros diarios.

OTRAS HUELGAS

0

@ Dias en la huelga de 2004. En
2004, hubo también huelga indefi-
nida de las villavesas. Comenzé el
18 de abril y termind el 27, cuando el
Gobierno foral dicté un laudo.
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La linea 4H, llena, durante la hora punta del mediodia de a

G

Yer. FOTOS: JAVIER BERGASA
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Aumenta el enfado entre los usuarios

SE QUEJAN DE LA FALTA DE INFORMACION EN LAS MARQUESINAS Y DEL MAL FUNCIONAMIENTO DE LA APLICACION PARA EL MOVIL

IDOIA DE CARLOS
PAMPLONA

UE el tema estrella del dia

en las marquesinas, en las

villavesas y en las cafete-

rias. A nada que una escu-
chara con atencidon, podia ente-
rarse de decenas de opiniones dife-
rentes sobre la huelga del trans-
porte urbano comarcal, que ayer
vivio su primera jornada de paro
indefinido. Asi como en las huel-
gas parciales que se han venido
sucediendo dias atras la mayoria
de usuarios mostraba su apoyo a
los conductores y trabajadores,
ayer la crispacion se empezé a
notar entre los ciudadanos, sobre
todo porgue lo consideran un con-
flicto sin vistas a una pronta solu-
cion. Una gran parte se quejaron
ademas de la falta de horarios cla-
ros, ya que villavesas programa-
das cada 20 minutos llegaron a
acumular retrasos de mas de una
hora.

Rosi Dimitrova habia terminado
de trabajar a las 11.00 horas y
debia estar a las 12.00 en Nueva
Artica para llegar a su otro traba-
jo. En vez de eso, se encontraba en
Merindades dispuesta a montarse
en la linea 17, que lleg6 después de
una hora y 10 minutos de espera.
“Voy a llegar tarde y a perder dine-
ro por cuilpa de otros porgite un

PR TEIR

Una dc.ac

taxino me puedo permitir”, apun-
to6 esta biilgara, que lleva nueve
afios viviendo en Navarra. Dimi-
trova sentia impotencia sobre todo
porque “no se sabe claro a qué
hora va a llegar, igual en 15 minu-
tos pasan tres de la misma linea,

como me ha pasado a la manana
con la nueve, como te pegas tres
horas esperando”. La usuaria
insisti6 en que era necesaria mas
informacion. “Preguntamos a los
choéferes y nos dicen que no saben.
{Como puede ser eso? No puedo

creer que esto pase en el siglo XXI.
Si hay huelga, que sea civilizada y
si pone una hora de paso, que la
respeten”, sefialo. La vecina com-
paraba la situacién con su pais,
aunque, segun indic6, “no pensa-
ba gue aqui pasaria”. Para ella,

que hoy trabaja en Orkoien, la
huelga le afectara mas que ayer “y
Sera peor porque marca gue pasa
cada 75 minutos, pero igual son
cinco horas”.

De parecida opinion era José
Manuel Sesma, quien califico la
huelga indefinida como “una ver-
glienza”. Usuario de la linea 4 con
destino a Baraiiain, este vecino
explicé que “siempre” coge la
villavesa porque no puede condu-
cir y que no entiende “por qué
tenemos que pagar los ciudadanos
las consecuencias de un conflicto
entre unos trabajadores y una
empresa”. Sesma también critico
la “falta de informacion o infor-
macioén que es mentira” que apa- .
recia en algunas marquesinas y en
la pagina web del transporte urba-
no comarcal. “Si va a tardar 30
minutos y no 20 que lo pongan y no
engarien, que no nos den mas moti-
VOSs para quejarnos”, comento.

EL APOYO En opinién de Florenti-
no Torrellas, “la huelga es una
cosa de peseta, de sacar mas suel-
do y de que nos roban todos, empe-
zando por el rey y la reina”. Este
usuario espero mas de 40 minutos
alalinea 9 para llegar a Renfe jun-
to a aproximadamente 50 perso-
nas, que se aglutinaron en las mar-
quesinas de la zona. Entre ellas,
también se encontraba Carmen
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Servicios minimos de la huelga de transporte comarcal

HORA PUNTA (60%) HORA VALLE (40%)
De 6.30 a 9.30, de 13.00 q 15.30 De 2.30 @ 13.00, de 15.30 a 17.00
y de 17.00 a 20.30 horas. y de 20.30 a 22.30 horos.
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Ezquerro, que queria llegar antes
de las 13.15 horas a la estacion
para coger un tren a Vitoria. “No
me habia tocado esperar hasta hoy,
que casualmente he quedado para
ir a ver a una amiga que acaba de
tener un hijo”, contoé la vecina de
Pamplona. Pese a que Ezquerro
finalmente tuvo gue coger un taxi
para llegar a tiempo a Renfe, se
mostré comprensiva con la situa-
cion y lo hizo con una sonrisa en
todo momento. “Yo por lo que han
dicho los empleados estoy de
acuerdo, porque quieren repartir-
se entre 10 personas de la empresa
todos los beneficios y eso no pue-
de ser”, manifesto.

No era la inica. Mas ciudadanos
afectados por esta primera jorna-
da de paro indefinido apoyaban a
los trabajadores. Asilo aseguraron
Elena Lasa y Jorge Martinez, dos
jévenes que esperaban la linea 12
con destino Ermitagafia. “Lleva-
mos unos 20 minutos y nos parece
bien. Es un fastidio e incordio para
la gente pero lo comprendemos. No
podemos vivir tan acomodados y
si ellos creen que la empresa se
esta aprovechando de la situacién
deben denunciarlo”, expresaron.
De lo que si se quejaron es del
“caos en los horarios”, aunque
reconocieron que “igual es algo
muy dificil y complicado de ges-
tionar”. Al lado de ellos, un usua-
rio planteaba como solucion “que
todas pasen cada hora en punto y
asi no hay problemas ni caos y
nadie se queja”.

ALTERNATIVAS Madrugar mas, via-
jar en bicicleta, juntarse en grupos
para acudir en coches al trabajo o
desplazarse andando, como ayer
hicieron varios vecinos de la
Rochapea a los que se les pudo ver
sobre las 10.30 horas en direccién
a Pamplona, son las opciones que
barajaron los ciudadanos de 1a ciu-
dad y la comarca, y las alternati-
vas que quedan para estos dias
venideros, ya que la situacion no
parece que vaya a solucionarse de
una forma rapida.

INFOGRAFIA: §. M.

UN VIAJE EN LA 4H

@ 9.39 horas. Tres villavesas de la
linea 4 —dos de ellas fuera de servi-
cio— llegan a |a parada situada en la
calle Pérez Goyena de Huarte. Cerca
de 10 personas se montan en el vehi-
culo, que arranca a las 9.41 horas.

©® 9.44 horas, Cerca de 20 personas
esperan en la parada de la avenida
Ugarrandia. Un usuario pregunta al
chofer por el horario de salida y paso
de autobuses, y este le dice que "no
se puede cumnplir con los tiempos que
pone porque es imposible de saber”.
@ 9.52 horas. Ocho personas suben
al autocar en la parada de Serapio
Huici 14 de Villava. Entre ellas, una
usuaria pregunta al conductor si el
servicio ya es "normal" Este le con-
testa que no y que a partir de hoy
—por ayer— el parc es indefinido.

@ 9.57 horas. Una veintena de per-
sonas suben a la villavesa en la Gltima
parada de Burlada, situada en la calle
Mayor ndmero 21. El vehiculo se llena.
@ 10.05 horas. La linea ha llegado a
Merindades, donde se baja casi la
mitad de los viajeros. Nadie ha mon-
tado en la villavesa desde la tltima
marquesina de Burlada.

@ 10.06 horas. En la parada del hotel
Yoldi (calle San Ignacio) se juntan dos
lineas 4 seguidas por los que los
usuarios que esperaban se han mon-
tado en la anterior.

@ 10.10 horas. Quince personas
suben a la linea en el hotel Tres
Reyes, que desde Burlada no habia
recogido a nadie.

©10.36 horas. La villavesa liega al
final del recorrido en Barafiain, con
solo dos usuarios. No ha recogido a
nadie desde el hotel ya que todos
subian a la anterior.

LA FRASE

"Si hay huelga, que sea
civilizada y si ponen una
hora de paso de villavesa,
que la respeten”

ROS! DIMITROVA
Usuaria de villavesa

Arantzadi contara con 60
huertas de ocio ecolégicas
que se repartiran por sorteo

LOS ADJUDICATARIOS, VECINOS DE PAMPLONA,
NO PODRAN VENDER LOS PRODUCTOS

En las parcelas deberan cultivarse variedades tradicionales,
de acuerdo con las normas de la agricultura ecolégica

PAMPLONA. Arantzadi contara con
60 huertas de ocio ecologicas de
unos 100 metros cuadrados que se
adjudicaran por sorteo para un pla-
z0 maximo de 8 aiios entre las per-
sonas empadronados en Pamplona
que estén interesadas. El canon
sera de 4 euros anuales por metro
cuadrado y los productos no podran
venderse.

El Consejo de Gerencia de Urba-
nismo estudiara mafiana miércoles
la aprobacion de las normas regu-
ladoras que regiran la convocatoria
para la concesion administrativa de
las huertas de acuerdo al docu-
mento presentado por Fundagro,
que preveé dar preferencia en la con-
cesion a 1a los antiguos usuarios de
huertas de Arantzadi, segiin expli-
¢6 el Ayuntamiento en un comuni-
cado.

Fundagro fue la entidad adjudi-
cataria de la concesion demanial de
suelo pablico en Arantzadi para la
gestion de la zona de huertas defi-
nida en el proyecto de urbanizacion
del parque y para la construccion
de un Centro de Interpretaciéon de
la Agricultura. La concesion fue

" por un plazo de 75 afos.

En las huertas, situadas en un
terreno de propiedad municipal de
la margen izquierda del rio Arga,
esta previsto la produccion de cul-
tivos tradicionales del meandro de

LA ADJUDICACION

@ Tres tramos de edad. La adjudi-
cacion de las huertas se realizara
teniendo en cuenta que un tercio
sera para personas de entre 18 y 45
afios, otro tercio para las de entre
46 y 65 afios y otro tercio para los
mayores de 65 afios. Las personas
agraciadas, que no podran transferir
sus derechos directamente a otras,
si podran renunciar a la parcela que
sera adjudicada a la siguiente per-
sona de la lista de ese tramo de
edad por el tiempo restante.

@ Una huerta por familia. Solo se
podra acceder a una huerta por uni-
dad familiar, entendiendo como uni-
dad familiar a los cényuges, familia-
res de primer grado y personas que
conviven en el mismo domicilio. Los
adjudicatarios podran perder la par-
cela, entre otras razones, por no cul-
tivarla, por faltar a fas normas de
convivencia o por no cumplir las
normas de la agricultura ecoldgica.
@ 15 dias para presentarse. E!
procedimiento se pondra en marcha
una vez que la Junta de Gobierno
Local del Ayuntamiento de Pamplo-
na apruebe la norma y se publique
en el tablén de anuncios municipal.
Esta previsto un plazo de 15 dias
para que las personas interesadas
presenten la documentacién en
Fundagro.

Arantzadi, de manera que el espa-
cio se caracterice “por la armonia
y la uniformidad”.

CULTIVOS DEFINIDOS Las huertas
dispondran de bocas de agua de rie-
goy el consumo sera medido por un
contador general, por lo que la can-
tidad total se dividira por igual
entre todos los usuarios. Los culti-
vos permitidos son los tradiciona-
les de huerta y ornamental o medi-
cinal. No se podran plantar arboles
frutales ni arbustos o césped, ni ins-
talar invernaderos o tener anima-
les. Las huertas estaran separadas
con plantas aromaticas de hasta 50
centimetros de altura.

Existira un compostador de 1
metro cibico de capacidad con el
fin de facilitar un uso racional del
abonado y poder seguir pautas de
cultivo ecologico. En este sentido,
las normas que se estudiaran el
miércoles inciden en el uso racio-
nal del agua, el reciclado de los dese-
chos organicos, el riego por goteo o
con regadera y la no utilizacion de
semillas transgénicas.

Ademas, para optimizar el acceso
con vehiculos, se centralizara en
Fundagro la compra de manera
conjunta de enmiendas organicas
(sustancias que se mezclan con la
tierra para hacerla mas producti-
va). Los adjudicatarios contaran
con zonas de servicios comunes
para la gestion conjunta de las
enmiendas organicas asi como para
depositar los residuos gue no pue-
dan ser compostados y con una
espacio de informacion donde se
indicaran, por ejemplo, los calen-
darios de trabajo o recomendacio-
nes de riego o de abonado. >E.P.

191 instancias contra el PAI en el Modelo D de Huarte

HUARTE. La plataforma de familias Aurrera D Huarte
ha presentado en Educacién 191 instancias individua-
les de padres y madres de Huarte contra la implantacién
del Programa de Aprendizaje de Inglés (PAI) en el Mode-
lo D del colegio Virgen Blanca de Huarte. En las ins-
tancias se sefiala que este programa “no cuenta con un

e

adecuado disefio, evaluacion, etc. lo que ha provocado
que el Claustro, el Consejo Escolar y muchas familias
se manifiesten en contra del mismo”. La plataforma cri-
tica que el director general de Educacion ni siguiera les
ha contestado a una solicitud de reunion, por lo que el
jueves presentaron las instancias. roto: ceniba
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Las familias de Sarriguren continiian con su protesta

SARRIGUREN. Unos 50 padres y madres se reunieron ayer en el actual colegio de Sarrigu-
ren para celebrar una asamblea de trabajo e intentar coordinarse y sacar adelante las ini-
ciativas de protesta previstas para esta semana. Hoy tendra lugar una fiesta reivindica-
tiva, en la que los nifios prepararan cartas a Olentzero y a los Reyes Magos escribiendo
sobre el colegio que les gustaria tener, y mafiana esta previsto una cena y un encierro noc-
turno en el centro escolar. Por otro lado, el claustro de profesores celebrara hoy una rue-
da de prensa en la que informara sobre su postura en este tema. FoTo: 0SKAR MONTERO

Quinto paro delos equipos de Infancia en Pamplona

PAMPLONA. E] personal de los prograimas de Infancia y Familia del Ayuntamiento de Pam-
plona protagonizé ayer el quinto paro, con una concentracién en Zapateria, 40. Como se recor-
dar4, el origen de las huelgas convocadas esta en la situacién en que se encuentran estos pro-
gramas en la actualidad: “saturacion y deterioro” en la atencién que se presta a la Infancia
en situacién de desproteccion, “falta de planificacion y falta de liderazgo”, asi como la “falta
de desarrollo de los programas especializados EATAS”. Las negociaciones con la direccién de
Bienestar Social se encuentran totalmente rotas desde hace un mes. Fo10: 0SkAR MONTERO

El alcalde, Xabi Lasa, y el consejero Luis Zarraluqui, ayer en la firma del convenio. roto: askar MoNTERO

Berriozar pondra dosviviendasa
disposicion de los mas necesitados

NASUVINSA LAS CEDE AL
AYUNTAMIENTO PARA 5 ANOS
PRORROGABLES, MEDIANTE
EL PAGO DE UN ALQUILER

BERRIOZAR. El Ayuntamiento de
Berriozar pondra a disposicion de
los vecinos mas necesitados dos
viviendas que la sociedad publica
Navarra del Suelo y Vivienda SA
(Nasuvinsa) ha cedido al Consisto-
rio, mediante el pago de un alquiler.
Firmaron ayer el convenio el con-
sejero de Fomento, Luis Zarraluqui,
y el alcalde de Berriozar, Xabi Lasa,
y estaran a disposicion de los veci-
nos a partir del mes de enero.
Segtn sefiald Lasa, estas vivien-
das estan destinadas a situaciones

de desahucio o de imposibilidad de °

acceso a las viviendas por no cum-
plir los requisitos para entrar en el
circuito de Nasuvinsa. A una de
ellas es necesario hacerle alguna
reforma y en cuanto estén prepa-
radas se adjudicaran, siempre aten-
diendo las peticiones que lleguen
de los Servicios Sociales de Base.
Lasa sefial6 que no puede cuantifi-
car el nimero de vecinos que
podrian optar a ellas, aunque ase-
gurd que en el pueblo existen casos
concretos de familias desahuciadas
y otras que viven en condiciones
“infrahumanas”.

Las dos viviendas tienen 74,50 y
68,10 metros cuadrados titiles, y
estan situadas en el nimero 78 de
la calle Lantzeluze y en el niimero

8 de la calle Donamaria. E1 Ayun-.

’

tamiento pagara por ellas a Nasu-
vinsa en concepto de renta 186,25y
172,75 euros mensuales, respectiva-
mente, equivalentes a la mitad del
precio actual de las viviendas de
proteccion oficial propiedad de la
empresa piblica. Xabi Lasa seiialo
que el Ayuntamiento cobrara
“algo” a los inquilinos a los que
adjudique las viviendas, aungue no
la cantidad que paga a Nasuvinsa,
y siempre “en funcion de los ingre-
sos que tengan”. A cambio, el Con-
sistorio eximira a la empresa del
pago de la contribucion y asumira
los gastos de suministros y comu-
nidad. El convenio contempla un
plazo para la cesién de cinco afios,
prorrogable en otros cinco, y des-
pués el Ayuntamiento debera resti-
tuir las viviendas a Nasuvinsa. >D.N.

Hoy 17 de diciembre I

Haikunversaciones

TALLER DE HAIKUS

Biblioteca Publica de Yamaguchi. 18 horas. Entrada libre

HAURRENDAKO IPUIN-KONTALARIA,
EUSKARAZ / CUENTACUENTOS
INFANTIL EN EUSKERA

Negua, a ze nolako oparia!

Mendillorriko Liburutegi Publikoa / 18:15. Sarrera doan
Biblioteca Publica de Mendillorri.18.15 horas. Entrada libre

MUSICA EN LA CALLE

Banda Joaquin Maya, Banda Calle Mayor y
Coro de ninos de ja Escuela de Musica
Joaquin Maya

Plaza del Castillo, Chapitela, Plaza Consistorial, San
Saturnino, Mayor, Eslava, Plaza San Francisco, San Miguel,
Zapateria, Pozoblanco, Comedias, Plaza del Castillo. De
18.30 a 19.30 horas

CONFERENCIA

La Navidad y su representamon iconografica
en las artes

Ponente: Ana Ulargui, doctora en Historia

Civivox lturrama.19 horas. Entrada libre

AUDICION .

Alumnado de musica de camara de la
Escuela de Musica Joaquin Maya

Sala Museo Pablo Sarasate de Civivox Condestable.
19.30 horas. Entrada libre

Club de cine Biblioteca de San Jorge

PROYECCION

El nifio,

No recomendada para menores de 13 afios

Civivox San Jorge. 19.30 horas. Entrada libre previa retirada
de invitaciones desde una hora antes, maximo dos por
persona :

CONCIERTO
Nueva Babel. ‘Nativitas sui generis’
Iglesia San Antonio (PP Capuchinos). 20 horas. Entrada libre

Mas informacion: ieléfono 010 & www.pamplona.es
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tudela y ribera

Fomento abrira hoy
el puente delaN-113

e p ;
en Castejon
LA REPARACION DE LAS PLACAS DE ANCLAJE
ROTAS HA COSTADO UNOS 75.000 EUROS

El Gobierno de Navarra ya descubri6 a finales de la década
delos 90 problemas semejantes en esta obra de 1969

F. PEREZ-NIEVAS
CASTEJON. El departamento de
Fomento prevé abrir hoy al trafico
el puente de Castejon sobre el rio
Ebro, enla N-113, tras la reparacion
de la rotura de las cuatro barras ver-
ticales de pretensado gque asegura-
ban el contacto entre ambos voladi-
70s y que obligaron a cortar el trafi-
co de esta carretera nacional el pasa-
do 22 de noviembre. Como conse-
cuencia de esa rotura se despren-
dieron también las placas de ancla-
je de la cara inferior, asi como sus
tuercas y caperuzas de proteccién
por lo que la parte del puente central
se hundi6é mas de cinco centimetros.
Seglin explicaron ayer desde el
departamento, “ambos voladizos del
puente perdieron el contacto y.la
capacidad de repartirse el peso de
manera homogénea, funcionando
entre si de modo independiente, lo
que explica la rotura gue sufrieron
también los elementos de juntaen la.
calzada y el escalén que se produjo
entre ambos lados de la misma”.
Todo ello hacia inviable el paso de
vehiculos por esa zona donde es muy
habitual el trafico pesado al encon-

LAS CIFRAS

3012

@ Vehiculos. Es la cantidad de
coches, camiones y transportes de
todo tipo que pasaron por este
punto cada dia durante 2012 segdn
el departamento de Tréfico.

&

@ Camiones. Representan el 14% de -
toda la circulacién que pasa por la
N-113 (Pamplona-Madrid) en Caste-
jon. De ellos 815 son camiones de 6
metros y 697 de 12 metros.

@ La historia. Al puente, inaugura-
do en 1969, se e denominé Sancho
El Fuerte. Se establecié un peaje
para que el Ayuntamiento recuperara
los 25 millones de pesetas que
aporto de los 32 millones que costé
la obra.

Malila

Aspecto que tenia el puente de la N~113 el pasado 22 de noviembre, con las juntas reventadas. FoTo: A GALLEA

trarse en el camino Pamplona-
Madrid. |

La empresa que ha realizado los
trabajos de reparacién es la UTE
Distritos Tudela 2012-2015, adjudi-
cataria del contrato de conservacion
integral de las carreteras del Centro

. de Conservacion de Tudela y el

importe total de la reparacion,.que
incluye inspeccion, calculo, proyec-
to constructivo y reparacién de las
juntas ha ascendido a unos 75.000
euros.

REPARACION La solucion ha requeri-
do de la fabricacién de las piezas
correspondientes, ademas de llevar

a cabo mejoras como la disposicion
de cuatro barras de acero inoxidable
especial con una capacidad de resis-
tencia de 125 toneladas. Segiin expli-
c¢6 ayer Fomento a través de una
nota, las barras se pretensan con dis-
positivos hidraulicos con el fin de
asegurar, en todo momento, “la soli-
daridad de movimientos verticales
de ambos voladizos y; al mismo tiem-
po, minimizar las variaciones de ten-
sion y deformacién debidas a la
accion de los vehiculos, especial-
mente de pesados, tan frecuentes en
esa zona”. Asimismo anunciaron
que en los préximos meses se proce-
dera también a la sustitucion de las

juntas intermedias de dilatacion.
Aunque cuando se construyé6 el
puente en 1969 se apostaba por gue
1a forma de construccién con un tra-
mo de 100 metros de hormigon pre-
fabricado era la mejor, con el tiempo
se han encontrado fallos. En la nota
hecha ptiblica por Fomento se seiia-
laba que era la segunda vez que se
actuaba en 15 afios. “A finales de la
década de 1990, cuando el puente ya
tenia 30 arios, se puso de manifiesto
lanecesidad de actuar sobre los apa-
ratos de apoyo dispuestos en las
zonas de junta referidas, eviden-
ciando entonces problemas seme-
jantes a los detectados ahora”.

LLa Plataforma porla
Sanidad Publica cumple
dos afios de movilizaciones

TUDELA. El colegio San Julidn de Tudela celebrd el pasa-
do viernes el Dia de la Fruta. Es el cuarto afio consecu-
tivo que realizan esta actividad dentro del programa de
actos que llevan a cabo como Escuela Saludable, un titu-
1o que entrega la UE. Con el Dia de la Fruta no solo les
enseiian faciles recetas sino que también sirve para que

Dia dela Fruta en el colegio Monte San Julian de Tudela

alumnos de Infantil y Primaria trabajen juntos. Los
mayores ensefian a los pequeiios como lavar, pelar y tro-

_cear la fruta en una actividad que lesha llevado aque al

menos, un dia a la semana almuercen este alimento. Esta
actividad, tan sencilla como efectiva, ha Ilevado a mejo-
rar la alimentacion de los alumnos. FoTo: F. PEREZ-NIEVAS

RECUERDAN EL ABANDONO DE

LOS NUEVOS QUIROFANOS, EL

LABORATORIO Y DERIVACIONES
A CLINICAS PRIVADAS

F. PEREZ-NIEVAS
TUDELA. La Plataforma Ribera en
Defensa de la Sanidad Publica
denuncia la derivacion de pacien-
tes a clinicas privadas, cuando se
cumplen dos afios desde el inicio de
sus movilizaciones en la Ribera.
Segiin un comunicado hecho pabli-
co ayer, en el area de Tudela se dan
casos de pacientes que “tras una
larga espera para ser atendidos en
consulta de raquis son derivados a
consulta privada en la clinica San
Miguel, sin opcion a cenunciar, ya
que si muestran su preferencia a
ser tratados por los facultativos del
Reina Sofia pierden su antigiiedad
en la lista de espera”.

Estas son algunas de las quejas
que trabajadores del Hospital Rei-
na Sofia e integrantes de este pla-
taforma realizan cada miércoles
desde 2011, cuando se concentran a
la puerta del centro hospitalario.
Entre quienes protestan se encuen-

tran también los trabajadores de
los laboratorios que dos anos des-
pués del anuncio de la centraliza-
ci6én de los mismos aiin desconocen
cudntos van a ser desplazados y
c6mo va a cambiar su trabajo. Asi-
mismo recuerdan que estid pen-
diente el amueblamiento del nuevo
edificio de quir6fanos que se ter-
minoé hace un aiio pero ain no se
puede usar por falta de dinero para
su acondicionamiento.

Segun las cifras que aporta esta
Plataforma, en dos aiios las listas
de espera quirtirgicas en Navarra
han aumentado en casi 1.900 per-
sonas, mientras que las listas de
espera para consultas lo hicieron
en mas de 16.000 personas. Por otra
parte, entre 2011 y 2012 los dias de
espera media de los pacientes nava-
rros para pasar a la mesa de ope-
raciones aumentaron en 44 dias.

En este sentido hoy se celebra una
charla en el centro civico Rua a las
20.00 horas bajo el titulo E! derecho
a la salud, en peligro. Participan
SOS Racismo, Médicos del Mundo,
Plataforma Ribera en Defensa de
la Sanidad Publica y las parla-
mentarias de Bildu Bakartxo Ruiz
y Asun Fernandez de Garaialde.
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VW aumentasu programaen 10.000 coches
y se prevé contratar aunos 350 eventuales

LA PLANTA RONDARA LOS 300.000 POLOS EN
2014, ALGO MAS DE LO PREVISTO INICIALMENTE

Los mas probable es que se articulen desplazamientos de
pausa en los tres turnos, pero falta por confirmar su duracién

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Volkswagen Navarra
vivira un primer trimestre de 2014
casia pleno rendimiento. Con 10.000
coches mas de los previstos inicial-
mente y con el lanzamiento de Polo
GP en el horizonte, la direccion de
la fabrica confirmé ayer que la pro-
duccién a finales de afio se acerca-
ra alos 300.000 coches, si bien no ha
comunicado al comité una cifra
concreta, y manana confirmara al
comité el modo en gue se abordara
este incremento productivo.

Desde UGT se daba ayer por hecho
que estas necesidades productivas
supondran la contratacion de unos
350 nuevos eventuales, gue serviran
para cubrir los desplazamientos de
pausas en los tres turnos. En estos
momentos, la planta ha aplicado ya
el desplazamiento de pausas en uno
de los tres turnos, una medida que
ha servido para generar algo mas de
150 empleos. “Al menos se triplica-
ria el actual velumen de contratos”,
explicaba José Luis Manias, presi-
dente del comité de empresa, quien
se mostraba esperanzado en que la
empresa confirme manana esta
posibilidad. La otro-opcién, la pues-
ta en marcha de sabados para la
actual plantilla, no supondtia gene-
racion de empleo y es rechazada por
el comité, si bien es una de las posi-
bilidades que ofrece el convenio.

De hecho, el director de 1a empre-
sa, Patrick Danau, y los responsa-
bles de los tres sindicatos firman-
tes (José Luis Manias, de UGT;
Eugenio Duque, de CCOO e Inaki
Coscolin, de Confederacion de Cua-
dros), escenificaron ayer la firma
del 8° convenio colectivo de la fabri-
ca. El documento se firmaba asi
cumpliendo con las siete semanas
concedidas por las partes para

actualizar los contenidos del ante-
rior texto. El nuevo, respaldado por
un 62,5% de los votantes en el refe-
réndum del pasado dia 23 de octu-
bre, sera el marco de referencia
para las relaciones laborales de
Volkswagen Navarra hasta 2017.
“La decisién de fabricar 10.000
coches mas del Polo A05 —el que
sera sustituido en primavera- pro-
cede de la comercial”, explicaban
ayer desde la direccion de la fabri-
ca, gue no confirmo la proxima con-
tratacion de eventuales, pero que
valoraba el escenario de estabilidad
que ofrece un programa en torno a
los 300.000 coches. “Es superior a los
270.000 de los gue se hablaba en un
inicio”, anadia por su parte José

La direccién y los sindicatos, durante el acto de firma de ayer. FoTo: D.N.

Luis Manias, quien insiste en gue
la fabrica cuenta con un convenio
que le permite optar en un futuro a
nuevos modelos. “Pero hay que
tener en cuenta el nivel de ocupa-
cion de otras factorias, explico.

DESPIDOS EN BARCELONA La planta
de Autoeuropa en Palmela (Portu-
gal), con unos costes laborales infe-
riores a Navarra atraviesa por
ejemplo unos problemas de los que
no escapa Seat en Martorell (Bar-
celona). Ayer mismo se conocia
que la direccion de Seat y 1a mayo-
ria sindical (UGT y CCOO) habian
alcanzado un acuerdo para aplicar
un expediente de regulacion de
empleo (ERE) de extincién para 201
empleados, la mayor parte de ellos,
directivos y mandos. Las dos par-
tes acordaron indemnizaciones de
40 dias por afio trabajado de media.

La firma de automocion, gue plan-
te6 un ERE inicial para 393 emplea-
dos, justifica esta decision por cau-
sas econoémicas, y lo enmarca en un
plan para reducir costes que inclu-

: APUNTE

® Nuevo Polo, mas cambios por
dentro que por fuera. En la fabrica
se trabaja ya con intensidad en el
lanzamiento del modelo GP del
Polo, que incorpora mas novedades
en el interior que en su apsecto
externo. El disefio es precisamente
una de las fortalezas del Polo AQS,
por lo que los responsables han
entendido que no era necesario
retocarlo apenas. Si se cambiaran
buena parte de los motores, en
busca de menores consumos y
mayores eficiencias en el gasto.

ye un objetivo de recortar un 5% los
gastos del personal. Los trabajado-
res dejaran la empresa progresiva-
mente entre enero y junio de 2014,
y los afectados seran los gue en 2014
cumplan 60 afios o mas, excepto
aquellas personas que llevan menos
de seis afios en Seat.

El desplazamiento de pausas,
puesto en marcha entre 2010 y 2011
para atender los picos de produc-
cién del Polo A05, es una de las
medidas de flexibilidad previstas en
la fabrica para elevar la produccion
diaria sin poner en marcha la
segunda linea de montaje. Incorpo-
rando refuerzos (trabajadores even-
tuales) a lo largo de la cadena, per-
mite a los trabajadores disfrutar de
sus descansos en pequeiios grupos
en lugar de todos juntos. De este
modo la cadena de montaje no se
detiene y el niimero de coches que
salen de ella se eleva sustancial-
mente desde los 1.408 sin desplaza-
mientos. Buena parte de los even-
tuales que se contraten ya conocen
ademas el trabajo.

8.500 socios de Eroski votan si
aceptan asumir las pérdidas del grupo

LOS TRABAJADORES DECIDEN

SI SE HACEN CARGO DEL 30%,

MIENTRAS QUE EL RESTO IRIA
A CARGO DE RESERVAS

PAMPLONA. Los 8.500 socios coope-
rativistas de Eroski S.Coop votaran
esta semana si aceptan asumir una
parte de las pérdidas, en concreto,

un 30%, mientras que el 70% irian
a cargo de las reservas del grupo
cooperativa, segin han manifesta-
do fuentes de Eroski.

La medida propuesta por el Con-
sejo Rector de Eroski y que debera
ser aceptada por los socios, plantea
que se pueda computar un 30% de
las pérdidas al capital inicial apor-
tado por los socios. Eroski registré
en 2012 unas pérdidas atribuidas a

la sociedad dominante de 121 millo-
nes de euros en su aiio fiscal 2012-
2013 (cerrado el pasado 31 de enero),
lo que supone casi triplicar los
nameros rojos de 43,01 millones de
euros registrados en 2011.

La compaiiia viene adoptando dis-
tintas medidas para tratar de paliar
la caida de ventas debida, entre
otros factores, a la debilidad del con-
sumo que todavia persiste como

consecuencia de la crisis.

A principios de este mes logroé el
respaldo de las entidades financie-
ras a su plan estratégico de nego-
cio, gue culmina en 2016, para refi-
nanciar su deuda por importe de
2.500 millones de euros. La compa-
iiia ha logrado reducir su pasivo en
1.200 millones de euros en los tilti-
mos cinco anos. Tras este apoyo, el
grupo de distribucién, que tiene
previsto retomar la venta de acti-
vos inmobiliarios que paraliz6 en
2011, espera contar también con el
respaldo de los socios cooperati-
vistas para que, al igual que parti-
cipan en los beneficios, también
haya una implicaciéon cuando se
producen pérdidas.

En 2006, récord en cuanto a cifras
positivas (190 millones), cada socio
trabajador, aparte de las 14 pagas
anuales, obtuvo por beneficios el
equivalente a nueve mensualidades
adicionales (en 2008 se redujeron a
seis). La medida que se somete a
votacién esta semana no afectara al
salario que cada socio recibe, que el
proximo afio se mantendra en las 14
pagas, ni al sistema de jubilacion.

Tampoco incidira en el reparto de
intereses de las Aportaciones Finan-
cieras Subordinadas (AFS) suscri-
tas por inversores externos a la coo-
perativa, que se retribuiran el 31 de
enero de 2014 al cierre del ejercicio,
como acordo en su dia la Asamblea
General de socios. >EUROPA PRESS
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Afectadas por esta situacién comparecieron ayer con Josetxo Mandado e lvan Giménez en la sede del sindicato ELA. roro: isan AGUINAGA
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Trabajadoras del sector dela dependencia
corren el riesgo de perder sus empleos

CENTENARES DE AFECTADAS DENUNCIAN DIFICULTADES
PARA CONSEGUIR LA ACREDITACION PROFESIONAL

El departamento de Educacién evalia a estas personas,
que tienen 2015 como aiio limite para lograr la titulacién

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. Centenares de trabaja-
doras del sector sociosanitario
corren el peligro de perder su empleo
si no logran la acreditacién profe-
sional para 2015 exigidaenla Ley de
la Dependencia, segiin requiere una
directiva europea. Asilo denuncio
ayer ELA a traves del responsable de
Servicios Piiblicos del sindicato, Ivan
Giménez, del encargado del sector
sociosanitario, Josetxo Mandado, y
de varias de las afectadas.

El sector de 1a dependencia, gue se
dedica al cuidado de personas de la
tercera edad, discapacidad o servi-
cio de ayuda a domicilio, entre otras
actividades, emplea a unas 3.000 per-

sonas, que deberan contar con esta
acreditacion a partir de 2015 para
ejercer su profesion. “Ya en 2005, el
Estado habl6 con otras organizacio-
nes para crear agencias que pudie-
ran facilitar la entrega de estas titu-
laciones. Sin embargo, Navarra
rechazo este sistema y sefialé que
seria el departamento de Educacion
quien se iba a encargar de este pro-
ceso”, recordé Mandado. En diciem-
bre de 2008, se anuncio6 “la necesidad
de que todos los profesionales dis-
pusieran de una documentacion que
reconociera su experiencia y forma-
cién para ejercer su actividad”.
Segin contdé ELA, el mecanismo
para sacar la acreditacion en Nava-

rra depende del Ejecutivo foral. El
departamento de Educacion convo-
ca unas plazas para obtener la acre-
ditacién profesional a la que optan
las trabajadoras implicadas, justifi-
cando que llevan como minimo tres
anos de experiencia en el sector. Una
vez que presentan la documenta-
cién exigida, los evaluadores del
Gobierno de Navarra someten a
unos examenes a las empleadas, y
de estas pruebas les indican si son
aptas para conseguir la acreditacion
0 si es necesario que realicen algin
modulo formativo de atencion socio-
sanitaria. En este tiltimo caso, has-
ta ahora, tres centros publicos de
Formacion Profesional, el Iturron-

ELA exige al Gobierno
que saque las plazas
necesarias para que las
profesionales conserven
sus puestos de trabajo

do, ETI Tudela y el de Peralta, ade-
mas del Servicio Publico de Empleo
Estatal, el antiguo Inem, impartian
las diferentes materias.

“El Estado ha estado pagando al

.Gobierno de Navarra para impartir

esta formacion cada aiio, hasta 2012
gue debido a los recortes en los Pre-
supuestos Generales, esta partida fue
una de las perjudicadas”, denunci6
Mandado, quien recordé que “entre
2009 y 2013, el Gobierno ha sacado
una media de 30 plazas anuales para
que las trabajadoras se apunten y
puedan obtener su acreditacion”.
Mandado expuso que estas plazas
son escasas para las miles de traba-
jadoras que deben certificar su titu-
lacion. “En la convocatoria de 2011
se presentaron unas 1.300 empleadas,
y todavia se encuentran en lista de
espera mas de 600: de ahi nuestra
denuncia de que centenares de tra-
bajadoras pueden perder su empleo
si no se soluciona pronto esta situa-
cion”. Varias de las afectadas acu-
dieron ayer a la rueda de prensa de

EL APUNTE

@ “"¢Por qué sindicatos como
CCOO no han denunciado esta
situacién?". El responsable de Ser-
vicios Publicos de ELA, lvan Gimé-
nez, se pregunto ayer por qué un
sindicato, en este caso CCOO, no ha
descubierto todavia la situacién que
atraviesan estas trabajadoras:
“Denunciamos la actuacién de CCOO
que no exige al Gobierno que haga la
conyocatoria publica de cursos por-
que le supone perder una via de
financiacién, ya que Forem esta
ingresando 1.500 euros por cada
paquete de médulos impartido”.

@ En detalle. “Forem ofrece cuatro
maodulos: apoyo en la organizacién de
intervenciones en el &mbito institu-
cional, por 400 €; intervencion en la
atencién higiénico alimentaria en ins-
tituciones, por 300 £; intervencién en
la atencién sociosanitaria, por 300 €;
y apoyo psicosocial, atencion relacio-
nal y comunicativa en instituciones,
por 500 €' conté ELA.

ELA y sefialaron las dificultades que
estan teniendo por “la mala organi-
zacién y la falta de prevision del
departamento de Educacion”.

El responsable de Servicios Pibli-
cos de ELA, Ivan Giménez, remarcd
que “estan a favor de estas titulacio-
nes para reconocer la profesionali-
dad de unas trabajadoras, que
desempefian su labor en un sector
con salarios bajos”. Sin embargo,
denunci6 “la dejacion del Gobierno
ante la oferta de plazas necesarias
para las trabajadoras” y reiteré que
“el comportamiento del Ejecutivoen
este asunto esta obligando a las afec-
tadas a apuntarse a cursos de for-
macion privados para lograr la acre-
ditacién profesional”.

Mandado reprochd al Ejecutivo de
que “debido a su actitud, trabajado-
ras que ganan 700 euros, tienen que
pedir préstamos personales para par-
ticipar en estos cursos de formacion
que les aseguran su futuro laboral”.

Gimeénez insistio en que entre “las
entidades que estan impartiendo
estos cursos estd Forem, el centro
para la formacion y el empleo de
CCOO, que ha sido homologado para
impartir la especialidad de atencion
sociosanitaria a personas depen-
dientes en instituciones sociales por
1.500 euros, que cuestan los cuatro
médulos”. “El Gobierno debe cum-
plir con su tarea y evitar que haya
centros que se lucren”, concluyo.

Gamesay sindicatos se
retinen hoy para tratar
sobre los tltimos despidos

CCOO, ELA Y UGT DEFIENDEN
LA READMISION DE SIETE
TRABAJADORES Y
LA GARANTIA DE EMPLEQ

PAMPLONA. La direccién de Game-
sa y los sindicatos CCOO, ELA y
UGT, que integran los comités de
Navarra, se reuniran hoy a partir
de las tres de la tarde a peticion de
la parte social para tratar las alti-
mas 25 extinciones realizadas en
la Comunidad, informaron fuen-
tes sindicales. La parte social pro-
pondra en el encuentro la readmi-
si6n de siete trabajadores y la

garantia de empleo para el resto de
la plantilla. Los sindicatos cele-
braron ayer una asamblea en la
que se decidio dar tres dias de pla-
zo —desde ayer y hasta maiiana-a
Gamesa para “solucionar esta
situacion”.

De esta forma, en el caso de que no
se alcance ningin compromiso por
parte de la compaiiia e6lica, los tra-
bajadores comenzaran una huelga
el viernes 20 y se extendera hasta el
31 de diciembre. La plantilla estaba
ayer convocada a secundar una jor-
nada de huelga, que segin la parte
social, “se desarroll6 en un porcen-
taje semejante al de otros dias”; y la
direccion la fijé en un 32%. >D.N.

ERE > Ganasa, que notifico
ayer otras once extinciones,
yalleva 31 ejecutadas

La empresa piiblica Ganasa comu-
nicd ayer once nuevos despidos de
trabajadores afectados por el ERE
de extincion iniciado por la com-

paiiia el 7 de julio, por lo que ya se | -

han ejecutado 31 de los 65 despidos
previstos. El comité de Ganasa
explic6 en un comunicado que,
como muestra de “apoyo y solida-
ridad” con los empleados a los que
ya se les ha aplicado el ERE, traba-
jadores de la compaiiia se concen-
traron ayer en las puertas de sus ofi-
cinas en la calle Padre Adoain. La
representacion social sefialo que la
maiana fue “tensa, mas atn si se
tiene en cuenta que esta tanda de
despidos antecede al debate y vota-
cién en el Pleno del Parlamento el
jueves 19 de diciembre de la mocién
por la que se reprueba al actual
gerente de la empresa ptblica
Ganasa y se insta al Gobierno de
Navarra a destituirlo”. >E.P.

Sigue la huelga indefinida en artes grificas

PAMPLONA. Trabajadores del sector de artes graficas cumplieron ayer su
octavo dia de huelga, convocada por UGT, LAB, ELA y CCOO, “para man-
tener el convenio provincial”. El piquete informativo se centré ayer en la
empresa Encunorte, donde habia presencia policial. El piquete intent6 entrar
como ya probara el viernes; y tras la denuncia en Inspeccion de Trabajo, el
comité de huelga pudo acceder a las instalaciones. FoTo: 1Ban AcuINAGA
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Latroika daporfinalizado
el rescate a Espaiia pero pide
acelerar las reformas pendientes

EL GOBIERNO HA UTILIZADO 41.300 MILLONES
DE LOS 100.000 OFRECIDOS POR EL EUROGRUPO

Los inspectores creen que la caida adicional del precio de
la vivienda afectara a la rentabilidad del sector bancario

BRUSELAS. Los inspectores de la
troika, formada por la Comision,
el Banco Central Europeo y el Fon-
do Monetario Internacional (FMI),
constataron ayer que Espaiia ha
cumplido todas las condiciones
impuestas por la UE a cambio del
rescate bancario y que la liquidez
vy la solvencia de las entidades
mejora, pero pidieron al Gobierno
que siga vigilando “de cerca” la
estabilidad del sector, que contintia
amenazada por la crisis y 1a caida
del precio de la vivienda.

La Comision, el BCE y el FMI
publicaron ayer en dos informes
paralelos las conclusiones prelimi-
nares de su quinta visita a Espafia,

Mario Draghi, presidente del Banco Central Europeo (BCE). roto: ere

que tuvo lugar entreel 2y el 13 de
diciembre. Se trata de la dltima
misién de la troika antes del fin del
rescate bancario, que se cerrara ofi-
cialmente el 23 de enero de 2014 sin
ninguin tipo de prorroga o ayuda adi-
cional. Espaiia ha utilizado 41.300
millones de euros de los 100.000
millones ofrecidos por el Eurogru-
po para reestructurar la banca.

“El entorno econémico general ha
continuado pesando en el sector
bancario, incluso si este impacto ha
disminuido recientemente”, avisan
los inspectores. “La rentabilidad
del sector bancario se vera afecta-
da por tanto en los proximos afios
por los volimenes todavia decre-

cientes de intermediacién y por
una continua presion en la calidad
de los activos, también debido a la
caida adicional de los precios de la
vivienda, ya que el ajuste en el mer-
cado inmobiliario se ha ralentiza-
do pero todavia no se ha completa-
do”, subrayan los informes.

FUNCIONAMIENTO “Por ello, los
supervisores y los legisladores
deben seguir vigilando de cerca el
funcionamiento y la estabilidad
del sector bancario”, reclaman los
inspectores. “El diagnostico con-
tinuo en profundidad de la resis-

LOS DATOS

@ Desafios para la banca. El FMI
destaca en su informe que aun per-
sisten importantes desafios para el
sector financiero, puesto que la
economifa aun soporta el proceso de
desendeudamiento del sector priva-
do y de consolidacién fiscal.

tencia a shocks y la solvencia del
sector bancario espariol sigue sien-
do vital”, subrayan, para garanti-
zar una “preparacién adecunada”
de cara a larevision de balances y
a la nueva ronda de test de estrés
que llevaran a cabo en los proxi-
mos meses el BCE y la Autoridad
Bancaria Europea.

“En particular, legisladores y
supervisores deben continuar pres-
tando una estrecha atencion a los
bancos que en la actualidad son
propiedad del FROB, para garanti-
zar un modelo d€ negocios y una
gobernanza adecuados para que
estas entidades avancen en buen
camino”, apuntan la Comision y el
BCE. La troika reclama ademas al
banco malo que gestiona los acti-
vos inmobiliarios de los bancos
rescatados que continde con sus
esfuerzos para vender su cartera
de viviendas con el objetivo de
“maximizar sus resultados finan-
cieros y contribuir al adecuado
funcionamiento del mercado inmo-
biliario de Espaiia en su conjunto”.

El cumplimiento de las condicio-
nes del rescate bancario “se ha com-
pletado”, y ello ha contribuido a
una reforma completa del marco de
gobernanza, regulacion y supervi-
si6n del sector bancario espafiol. La
troika pide que se aproveche para
continuar con una supervision
“proactiva” y una vigilancia mas
estrecha con el fin de lograr un sec-
tor financiero mas resistente. >E.P.

Draghi critica el

mecanismo de

liquidacion de
bancos por complejo

El presidente del Banco
Central Europeo cree que la
financiacion no es adecuada

BRUSELAS. El presidente del Ban-
co Central Europeo (BCE), Mario
Draghi, se declaroé ayer preocupa-
do porque el mecanismo de liqui-
dacién bancaria que negocia la
Unién Europea (UE) sea demasia-
do complejo y su financiacion no
sea la adecuada. “Estoy preocupa-
do porque el proceso de decision
sea demasiado complejo y los
mecanismos de financiaciéon no
sean los adecuados”, senald
Draghi durante una intervencion
ante la Comisién de Asuntos Eco-
némicos y Monetarios del Parla-
mento Europeo (PE). “No deberia-
oS crear un mecanismo nico solo
en el nombre”, afiadié. La valora-
cion de Draghi se produce después
de que los ministros de Economia
de la UE no lograran cerrar un
acuerdo politico la semana pasada
sobre el mecanismo. >EFE

CaixaBank esuno de losseis grupos

interesadosenla

compradel 88,3% de Novagaliciaen manos del Estado

SANTANDER, BBVA, EL
VENEZOLANO BANESCO Y DOS
FONDOS DE INVERSION TAMBIEN
PUJARIAN POR EL BANCO

MADRID. Seis interesados, entre
ellos bancos y fondos de inversién,
remitieron ayer al FROB —el fondo
de rescate espafiol- sus ofertas vin-
culantes para hacerse con el paque-
te accionarial del 88,33% de Nova-
galicia en manos del Estado. .

E1 FROB informé6 de que seis com-
paiiias pujaron en firme por el gru-
po fruto de la fusién de Caixa Gali-
cia y Caixanova, pero no revelé los

nombres de los ofertantes. Segiin
fuentes préximas al proceso, San-

tander, BBVA, CaixaBank y el vene-

zolano Banesco mostraron interés
por la entidad gallega, asi como
varios fondos de inversion, entre
ellos Guggenheim, JC Flowers, Wil-
buir Ross y Anchorage.

Si después del estudio de cada pro-
puesta encuentra una un 50% mejor
0 que supere en al menos 200 millo-
nes la segunda mejor, podra designar
un ganador de forma inmediata. Por
el contrario, si las ofertas son muy
similares, el FROB dara a los tres
mejores postores la opcion de recon-
siderar sus propuestas. Entre las
ofertas recibidas, se da por hecho que

estan las de todos los bancos, pero
también las de dos fondos de inver-
sién, a pesar de gue el Banco de Espa-
fia obligo a este tltimo tipo de com-
prador a mantener su participacion
en Novagalicia al menos cinco afios
y a crear un colchon de entre 700 y
800 millones para afrontar impre-
vistos. Novagalicia ha recibido 9.052
millones de fondos publicos y ha
necesitado 802 millones del Fondo de
Garantia de Depésitos (FGD). Cuen-
ta con una clientela relativamente
fiel a pesar de los vaivenes de la enti-
dad, y una multimillonaria partida
en créditos fiscales que hace mas
facil su compra. El grupo gallego
cuenta con 2.350 millones en activos

fiscales diferidos (DTA por sus siglas
en inglés) que cualquier ganador
podra computar como capital.

Esto se explica porque el Estado
garantiza al comprador que podra
compensar ese monto en un plazo de
hasta 18 afios con los beneficios que
vaya generando o, de lo contrario,
recibira deuda puablica.

Pero ademas, Novagalicia suma
unos 2.000 millones méas en DTA atin
sin activar y que, dependiendode la
capacidad del vencedor de la subas-
ta para generar resultados, podra
aprovechar en mayor o menor medi-
da. Es aqui donde 1a gran banca espa-
nola juega con ventaja por su capa-

. cidad de generar beneficios. >EFE

Hacienda exige 122 millones
de euros auna multinacional
holandesa por fraude

La Agencia Tributaria espaiiola
reclama a la holandesa Douwe
Egberts Coffe & Tea Southern Euro-
pe, matriz de café Marcilla o el té
Hornimans, 122 millones de euros en
concepto de impuestos atrasados,
intereses de demora y dos multas
millonarias por fraude fiscal. Segiin
la investigaci6n, entre 2003 y 2009, la
compaiia dedujo indebidamente
gastos financieros que le permitie-
ron evitar pagos millonarios a
Hacienda. La multinacional, por su
parte, sostiene que tenia derecho a
las deducciones y ha recurrido la
decisién espafiola. La compariia
sufrié otra inspeccién fiscal en Espa-
1ia en 1997, que lleg6 hasta el Tribu-
nal Supremo. Finalmente, la empre-
sa tuvo que pagar 11,3 millones de
euros por irregularidades en el
impuesto de sociedades. >D.N.
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19 de diciembre: manifestacion en Pamplona contra los recortes
en pensiones

La Federacion de Pensionistas de CCOO junto a otros colectivos que engloban ‘Mayores frente a
la crisis’ han convocado una manifestacion para este jueves que partira a las 12 horas desde la
Plaza del Castillo

La Federacion de Pensionistas de CCOO, Lacarra, Anapp, Aroa, Lab Pensiodunak, Nafarroako pentsionistak
martxan, Pensionistas y Jubilados de UGT y Sasoia han ofrecido esta mafiana una rueda de prensa en Carlos
III frente a la sede del PP para denunciar los recortes que el Gobierno estad efectuando en las pensiones y
anunciar la manifestacién que han convocado para este jueves 19 de diciembre en Pamplona, y que partira
a las 12 horas desde la Plaza del Castillo.

Los colectivos de ‘mayores frente a la crisis’ han denunciado la pérdida de poder adquisitivo de los
pensionistas, han pedido al Estado que garantice las pensiones por encima de los vaivenes de la economia
porque “las pensiones son un derecho, no un negocio” y ha solicitado al Gobierno de Navarra que las
defienda para que las personas mayores puedan vivir con dignidad.

www.havarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:543156--19_de_diciembre__manifestacion_en_Pamplona_contra_los_recortes_en_pensiones 7
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Los comités de empresa de Gamesa emplazan a la compania a
negociar la garantia de empleo y readmision de 7 trabajadores

Los comités de empresa de Gamesa han emplazado a la direccién de la compaiiia a "sentarse a
negociar" la readmision de los siete trabajadores despedidos que quieren reincorporarse a la
empresa y el establecimiento de "un compromiso de garantia de empleo de aqui al futuro".

Asi lo han expuesto en declaraciones a los medios los integrantes del comité Patxi Piérola, delegado de
CCOO, y Arturo Gonzalez, de ELA, quienes han sefialado que estas reivindicaciones "no creemos que sean
ningun sobre esfuerzo para una empresa de la envergadura de Gamesa". "No estamos hablando de una
empresa pequefa sino de 4.000 trabajadores y es un esfuerzo nimio para asegurar que podamos empezar a
hablar con ciertas garantias", ha dicho Piérola.

Trabajadores de Gamesa han asistido este lunes a una asamblea, con mucha participacién, en la que "el
mensaje principal ha sido de optimismo". "Hemos tenido un apoyo muy importante de la plantilla, éste es el
cuarto dia de paro, y esto hace un afio era impensable. La gente es consciente de que esto no acaba aqui,
que la empresa ha dicho que esto no acaba aqui y que tenemos que pararlo".

"Es un esfuerzo muy pequefio para la direccion de Gamesa" lo solicitado desde la parte social y por ello les
han emplazado a una reunidn este martes, a las 9 horas, para "empezar a acercar posturas sobre los dos
objetivos de esta huelga: la readmisidn de siete trabajadores despedidos que quieren volver, no es un
nimero nada grande para una multinacional como la nuestra; y fijar un compromiso de garantia de empleo
de aqui al futuro".

En una concentracién posterior que han celebrado frente al Parlamento foral han detallado que "se ha
decidido dar a la empresa tres dias de margen para sentarse a negociar con nosotros y esperemos poder

cerrar estos acuerdos, si no el viernes comenzaremos un nuevo paro".

Fuente : Europa Press
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