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RADIO

15/09/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 111 seg

Hoy se presenta una mocion en el pleno de Cortes en la cual se pide que el ayuntamiento autorice a la fundacion Carmen Bellido a
vender la guarderia con el fin de sacar liquidez para la residencia.
DESARROLLO:Declaraciones de Oscar Rodriguez (ELA).

15/09/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 24 seg

La Audiencia navarra ha anulado una sancion de 20 dias de suspension de empleo y sueldo impuesta a una profesora denunciada por
supuestos insultos a un alumno.

15/09/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 21 seg
La jornada laboral en Navarra es de 131,9 horas al mes, 3 horas inferior a la media nacional.

15/09/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 122 seg

Profesionales de enfermeria del servicio de urgencias han realizado esta mafiana un plante ante el edificio de Urgencias Pediatricas
para protestar por la organizacién de los turnos.
DESARROLLO:Declaraciones de Juanma del Moral, portavoz de los trabajadores.


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=b7ccb97d4b28a04d758b52daa85330cb/3/20140915SE05.WMA/1410853637&u=8235
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http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=b7ccb97d4b28a04d758b52daa85330cb/3/20140915SE05.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=e5ee35d9d90ddf88047693cfcf6abe04/3/20140915SE08.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=e5ee35d9d90ddf88047693cfcf6abe04/3/20140915SE08.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=e5ee35d9d90ddf88047693cfcf6abe04/3/20140915SE08.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eae77706e0291de4c827b1cb109eeb76/3/20140915SE09.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eae77706e0291de4c827b1cb109eeb76/3/20140915SE09.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=eae77706e0291de4c827b1cb109eeb76/3/20140915SE09.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=84cc4f4087f35ae6bcd20dbfeec2b69b/3/20140915RB05.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=84cc4f4087f35ae6bcd20dbfeec2b69b/3/20140915RB05.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=84cc4f4087f35ae6bcd20dbfeec2b69b/3/20140915RB05.WMA/1410853637&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=84cc4f4087f35ae6bcd20dbfeec2b69b/3/20140915RB05.WMA/1410853637&u=8235
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15/09/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 30 seg

Los trabajadores de los centros atencion a personas con discapacidad retoman la huelga para protestar contra el blogqueo de la
negociacion del convenio sectorial que comenzé en mayo.

15/09/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 128 seg
Hoy se ha presentado el proyecto Actla, que va a tratar de implicar a medio millar de adolescentes en la insercién social. Es un trabajo
conjunto de varias entidades sufragado con fondos europeos.

DESARROLLO:Se va a desarrollar durante el préximo afio en Pamplona y la cuenca. Declaraciones de Montxo Oroz (Medicus Mundi Navarra); Adela
Gonzélez (Escuela de Tiempo Libre Urtxintxa) y de Javier Berastegui (Fundacién llundain).

tve

15/09/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 67 seg
Medio centenar de profesionales del servicio de enfermeria de Urgencias del CHN han realizado esta mafiana un plante para mostar su
descontento con la direccién de dicho servicio.

DESARROLLO:Hoy han conocido los turnos que se les han asignado una vez se inaugure el nuevo edificio de urgencias. Declaraciones de Juanma del
Moral, portavoz de Enfermeria de Urgencias.


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4805e2bc1f3a86c60ae7ed5ba3d56f8f/3/20140915BA07.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4805e2bc1f3a86c60ae7ed5ba3d56f8f/3/20140915BA07.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=4805e2bc1f3a86c60ae7ed5ba3d56f8f/3/20140915BA07.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a0d14d6170a6767f24f29164029e343/3/20140915BA09.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a0d14d6170a6767f24f29164029e343/3/20140915BA09.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=7a0d14d6170a6767f24f29164029e343/3/20140915BA09.WMV/1410853674&u=8235
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http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=961a3ea67dbc0ad086d6d2a25634ad3b/3/20140915TA04.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=961a3ea67dbc0ad086d6d2a25634ad3b/3/20140915TA04.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=961a3ea67dbc0ad086d6d2a25634ad3b/3/20140915TA04.WMV/1410853674&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=961a3ea67dbc0ad086d6d2a25634ad3b/3/20140915TA04.WMV/1410853674&u=8235
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La asamblea de Osasuna mantiene a
la gestora hasta que haya elecciones

La continuidad del organismo gestor se alarga hasta diciembre

La asamblea de socios compromisarios de
Osasuna aprobé ayer por lanoche las cuentas
dela pasada temporaday el presupuesto para

Esporrin (PSN)
disputara

las primarias
enPamplona

o Evita
entrar en la
carrera por
el Gobierno
que le habria
enfrentado a
Chivite
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la presente campafia, requisito imprescindi-
ble para poder continuar en Segunda. Las
cuentas de la temporada pasada recibieron el
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LAASAMBLEA APRUEBA LAS CUENTAS DEL ANO PASADOY EL PRESUPUESTO

83,7% de votos favorables, mientras que el pre-
supuesto parala campana 2014-2015 fue apro-
bado porel 92,5%.
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El Gobierno tiene que
pagar el 5% de IBl a los
municipios por la autopista

Hasta el momento, Tudela,
Ribaforada y Fontellas ya
han ganado los pleitos y
esperan resolucion, al
menos, Ablitas y Cortes

Afecta a los términos
municipales de Navarra
por donde pasan la AP-
15y la AP-68 aunque
todos no han reclamado
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Heridograve
enPeraltaun
hombrede 31
anos corneado
enelabdomen

Ocurrio durante la suelta
de vacas de la tarde y el
herido, José Echeverria,
fue operado de urgencia
ayer por la noche PAG. 20

Zabaleta se
desmarco de sus
companeros, pero
la continuidad de
la gestora ni se voto

Ibero matizo6 que
las discrepancias
eran de
planteamientos, y
no personales

Las cuentas (83,7%)
y el presupuesto
(92,5%) fueron
ratificadas por
mayoria aplastante

La asamblea
ordinaria del
C.A. Osasu-
nase celebroé
ayer por es-
pacio de mas
de tres ho-
ras, y trans-
currié en un

clima de re-
lativa nor-
malidad. El
capitulo que mas tiempo llevé fue
el de los nimeros, y la continui-
dad de la gestora, planteada por
Zabaleta, no se llegd a debatir.
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Ana Botin promete “continuidad”

La banquera admite de que “no sera facil seguir el éxito” de su padre

Con gesto muy
contenido, la presidenta
del Santander tuvo unas
breves palabras de
recuerdo para Emilio

Ante la junta de
accionistas, avanzé
gue no habra cambios
en la politica de
dividendos

A.ESTRADA
Santander

Era su primera aparicion oficial
como presidenta del Banco San-
tandery sabia que todos escucha-
rian sus palabras como si de un
ordculo se tratase. Sobria en el
vestir —traje pantalén negro con
raya diplomatica y volante en la

chaquetay, ademas, pafiuelo rojo
corporativo al cuello—, lo fue tam-
bién en su intervencién. “Habra
continuidad en la estrategia del
Santander”,dijo. Unalineadetra-
bajo que le ha llevado en los ulti-
mos afios a convertirse en el pri-
mer banco de la zona euroy, a su
vez, en una de las 10 primeras en-
tidades financieras del mundo
por capitalizaciéon bursatil.
Peroelretonoessencilloenun
entorno de mayores exigencias
de solvencia y bajisimos tipos de
interés, que van a dificultar la ob-
tencion de rentabilidad, coinci-
den los expertos, sin olvidar que
los grandes de internet como
Apple, Amazon y Google estan
dispuestos a comerse una parte
de ese pastel. Asi lo reconocid
Ana Botin ayer en sus primeras
declaraciones ante los accionis-
tas: “Continuar con la trayectoria
de éxito de las ultimas décadas no
sera facil, el nuevo entorno com-

petitivoy el entorno regulatorio
son cada vez mas exigentes”.

No obstante, la ahora primera
ejecutiva de banco asume que
existe una gran oportunidad, por
lo que declar6 sin ambages que
su “ambicién” es “mantener esta
trayectoria de éxito a la que voy a
dedicar el mayor de mis esfuer-
zos”. Con estas palabras logré el
primero de los tres breves aplau-
sos que recibié durante su inter-
vencion.

Elfallecimiento inesperado de
su padre, Emilio Botin, en la no-
che del 9 de septiembre, provocé
una sucesiéon urgente con su
nombramiento, respaldado de
forma unénime por el consejo de
administracién del grupo. Sin
embargo, hasta ahora no habia
realizado declaracién alguna so-
bre cuél era su visién del bancoy
hacia déndeloibaa encaminar.

Una junta extraordinaria de
accionistas para aprobar que el
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Santander se haga con el 25% de
sufilial brasilefia que no controla
—un puro tramite antes de que lle-
gara esta sucesion forzosa y re-
pentina—ha sido el primer exa-
men de las intenciones de la pre-
sidenta. Lo mas inmediato, el
respaldo expreso al consejero de-
legado, que seguira en su puesto.
No obstante, ello no significa que
no se vaya a producir el cambio
de otros directivos en el futuro.

“Gestion prudente”
Seria, con gesto muy contenido y
algunos nervios que se traslu-
cian a duras penas en lavoz, la
presidenta dejé aparcado el lado
humano y apenas incluyé unas
palabras de recuerdo a su padre
para glosar su éxito: “gracias a su
visién, el Santander no sélo es
mas grande, sinomas diversifica-
doymas sélido”.

Tras estaescuetamencion, lle-
g6 su declaracién de intenciones,

Ana Botin recibe los aplausos de los directivos Fernando Alvarez de Asua, Javier Marin e Ignacio Benjumea en la junta de accionistas. AFP

“No vendas ahora, que vamos como una moto”

Un pequeno accionista
relata en la junta la
conversacion que tuvo
con Emilio Botin sobre
la marcha del banco

Enelturnodeintervencién delos
accionistas en la junta general
del Santander, uno de ellos, astu-
riano, Miguel Angel Vazquez, na-
rré de forma sucinta la conversa-
cién que tuvo “hace algunos me-
ses” con el fallecido Emilio Botin,

que accedi6 a recibirle en Oviedo
tras habérselo pedido por carta
para “transmitirle algunas opi-
niones”. El accionista en cuestién
saco los colores a buena parte de
los miembros del consejo de ad-
ministracién de la entidad finan-
ciera,alrecordar que el motivo se
su encuentro con el presidente
habia sido “trasladarle que da
muy mala imagen para el banco
que muchos consejeros vendan
los derechos, en vez de quedarse
en su poder las ampliaciones de
capital”, con las que el banco ha

remunerado en los ultimos afios
alosinversores.

_ Al parecer, desvel6 ayer Miguel
Angel Vazquez, Emilio Botin
“compartia la misma visién” criti-
carespecto a la actitud financiera
de algunos de sus consejeros y
cuando el accionista llegé a con-
fiarle que incluso habia pensado
en vender su modesta participa-
cién en el banco, el presidente can-
tabro le lanzé un mensaje cosecha
de la casa: “No vendas ahora, que
vamos como una moto”, le dijo.

Un tanto extrafia, sin embar-

go, resulté la intervencion de
Luis Pineda, presidente dela aso-
ciacién de usuarios del sector
bancario Ausbanc, que tomo la
palabra en calidad de accionista,
quien pese a la larga lista de con-
tenciosos judiciales que protago-
niza contra el Santandery otras
entidades financieras naciona-
les, se deshizo en elogios no sélo
hacia el fallecido Emilio Botin, si-
no también hacia su hija. “Tene-
moslapresidentaquetodobanco
del mundo sofiaria con tener”,
apunto.

la que todos estaban esperando.
También fue muy breve y previsi-
ble, la confirmacién de continui-
dad en el proyecto. “Mirando a fu-
turo -enfatizé-, trabajaremos pa-
ra afianzar ain mas la cultura
Santander, que es la base del cre-
cimiento sostenible”. Una ges-
tién, dijo, “centrada en el cliente y
en la banca comercial, prudente
en los riesgos y con agilidad para
adelantarse y aprovechar las
oportunidades de crecimiento”.

El objetivo es seguir creciendo
y consolidar la diversificacién
geografica mediante la féormula
de filiales auténomas e indepen-
dientes en capital y liquidez para
prevenir contagios, aunque el
verdaderoreto eslarentabilidad.

Los resultados del banco en el
primer semestre de este afio re-
cogen un beneficio de 2.756 mi-
llones de euros, un 22% mas que
en igual periodo del afio pasado.
El problema es que también
muestran caidas en los marge-
nes, que han sido compensadas
con elrecorte de costes y lare-
duccién en las provisiones.

Botin apuntdé indirectamente
que habra continuidad en la poli-
tica de dividendo seguida por el
banco, que ha mantenido la retri-
bucidn al accionista durante la
crisis e indicé que el banco ha
continuado incrementando los
beneficios en el tercer trimestre.

“Estamos especialmente sa-
tisfechos con la positiva evolu-
cién de los ingresos, el control de
costes, el descenso del coste del
créditoyla caida dela morosidad
en el grupo y puedo decirles que
lastendencias positivas en la evo-
lucién de los resultados del gru-
po se confirman”.

Respaldo al
actual equipo
directivo

No habia muchas dudas respec-
to al buen entendimiento entre
Ana Botiny el consejero delega-
do del Santander, Javier Marin,
pero por si quedaba alguna dejo
patente su respaldo al que sera
su mano derecha. “Ambos he-
mos trabajado juntos muchos
afios y vamos a seguir haciéndo-
lo”, aclaré. Al final de la junta, un
apreton de brazos pusoimagen a
ese apoyo. Botin también quiso
dejar claro dénde pondrael foco:
“Aspiramos a unarelacion estre-
chayduradera con el cliente y
eso exige ganarnos su confian-
za”. Lo dice la presidenta, quien
en 2012 reconocié en una confe-
rencia que muchas personas
piensan que los bancos les han
dejado tirados cuando maslone-
cesitaban. “Muchos banqueros
han olvidado para qué deben
servir los bancos”, dijo entonces
Ana Botin. Un banco, dice ahora,
“debe estar cerca de los clientes
y ofrecerles el mejor servicio”.
Un comentario que no gusté ala
decena de accionistas, afectados
por los Valores Santander, que
intervinieron para acusar a la
entidad de “enganarles”.
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El Gobierno debe pagar el 5% del IBl a los
municipios por el paso de la autopista

Vista del puente de la autopista AP-15 a su paso por Castejon
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Tudela, Ribaforada y Fontellas ya han ganado
los pleitos y esperan al menos Ablitas y Cortes

Se trata de los ainos
anteriores a 2012,
cuando los consistorios
empezaron a girar este
impuesto municipal

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

El Gobierno de Navarra tendra
que pagar el 5% del IBI (Impues-
to sobre Bienes Inmuebles) alos
Ayuntamientos de Tudela, Fon-
tellas y Ribaforada por el paso
de las autopistas por sus locali-
dades. Tres sentencias recien-
tes condenan al Ejecutivo a pa-
gar este porcentaje de los cuatro
ejercicios anteriores a 2012,
cuando los Ayuntamientos em-
pezaron a girar este impuesto.
Sobre el 95% restante, las conce-
sionarias de las autopistas man-

El tribunal entiende que
se causo un perjuicio a
los municipios por no
poder cobrar el tributo
al que tenian derecho

tienen una bonificacién desde
1972 y estan exentas de abonar-
lo. En el caso de Ribaforada, el
Gobierno tendra que pagar por
ese 5% un total 33.000 euros. Los
Ayuntamientos de Ablitas y Cor-
tes también esperan una resolu-
cién similar.

Las sentencias de Tudela, Ri-
baforada y Fontellas son las tres
primeras que se dictan en Nava-
rra sobre el pago de esta contri-
bucién por parte de las concesio-
narias de autopistas, un asunto
que cobro actualidad nacional
hace cuatro afios. Varios tribu-
nales regionales dieron enton-

ces larazoén a algunos ayunta-
mientos a cobrar el 100% de este
impuesto de los cuatro ultimos
ejercicios, ya que los anteriores
se consideraban prescritos. Se
trataba de unavieja reclamacion
de la Federacién Espaiiola de
Municipios, que entendian que
las autopistas cobran por el uso
de sus carreteras pero utilizaban
‘gratuitamente’ terrenos muni-
cipales gracias a un privilegio
preconstitucional, de cuando en
Espafia se queria fomentar el de-
sarrollodelared viaria. Autovias
y otras carreteras gratuitas es-
tan exentas de este impuesto.
Sin embargo, en 2012 el Tri-
bunal Supremo dicté jurispru-
denciay considerd que los Ayun-
tamientos tenian derecho are-
clamar el 5%, pero no el 95%, lo
que obligd a revocar parcial-
mente todas las sentencias que
daban la razén a lo municipios.

NURIA G.LANDA / ARCHIVO

Los jueces del Alto Tribunal in-
terpretaron que el privilegio en
cuanto a pago de tributos a las
Haciendas Locales de 1972
(cuando era un impuesto esta-
tal) se mantenia con el cambio
de legislacién de 1988 (cuando
pasaba a ser un impuesto local)
y por lo tanto los Ayuntamientos
no tenian derecho a cobrarlabo-
nificacién del 95% otorgada por
el Estado.

El Gobierno causé perjuicio

Los argumentos de esta senten-
cia del Tribunal Supremo son
los que emplean los jueces para
estimar sé6lo en parte las recla-
maciones de Tudela, Ribaforada
y Fontellas. En el caso de Ribafo-
rada, los abogados Alfonso Zua-
zu y Pilar Ollo argumentaban
que desde 1995 las autopistas de
peaje estan sujetas al impuesto
municipal de bienes locales, pe-
ro los Ayuntamientos sélo pue-
den calculary girar este impues-
to cuando se ha producido una
valoracién previa del inmueble.
En este caso, el Gobierno de Na-
varra no asigno un valor al paso

de la AP-68 por Ribaforada has-
ta 2012, cuando le dio un valor de
casi 4,3 millones de euros. Los
demandantes entendian que es-
ta -“inactividad” del Gobierno al
no valorar el inmueble les habia
impedido ingresar este impues-
to afos atras. El Ejecutivo nega-
ba esa inactividad y argumenta-
ba que hasta 2006 no estaba cla-
ra la condicién de las autopistas
de bienes especiales.

Eljuzgado de lo Contencioso-
Administrativo n? 3 de Pamplo-
nadalarazén a Ribaforadaen su
reclamacién del 5% de los afios
2008 a 2011, los cuatro ejercicios
anteriores que se pueden recla-
mar por la via judicial en cuanto
aimpuestos. “Se ha causado un
evidente perjuicio al Ayunta-
miento, que no ha podido liqui-
dar un tributo al que tiene dere-
cho porunainactividad que nole
esimputable”.

Ribaforadareclamaba165.000
euros por afio, pero lajuez sélo le
concede 8.250 y le niega el 95%
restante. Y para justificarlo, reco-
ge los argumentos que ofrecié el
Tribunal Supremo en 2012, los
mismos que sirvieron a la Sala de
lo Contencioso-Administrativo
del TSJN para negar al Ayunta-
miento de Tudela el cobro del
100% de esta contribucién por el
pasodela AP-15yla AP-68. En pri-
mera instancia, un juez si que ha-
bia reconocido al Ayuntamiento
tudelano en 2012 el cobro de la to-
talidad del impuesto.

Antes tampoco cobraban
¢Yporquénopagan el 95%? Por-
que un privilegio en cuanto a pa-
go de tributos a las Haciendas
Localesde1972y que se haman-
tenido hasta la actualidad. El
Tribunal Supremo hace un re-
paso histoérico a este privilegioy
recuerda que la bonificacion fue
reconocida cuando la Contribu-
cién Territorial era un tributo
estatal y la recaudacion del im-
puestolorecaudabael Estado. A
partir de 1979, pasé a ser un im-
puesto local, aunque sigui6 ges-
tionandolo el Estado, destinado
anutrirlas arcas delos distintos
municipios. A partir de 1998, la
Contribucion Territorial, asi co-
mo la Ruastica y la Pecuaria, de-
saparecieron para formar e in-
tegrar el nuevo IBI, aunque
aquellos que contaban con la
bonificacion, como es el caso de
las empresas concesionarias de
las autopistas, siguieron disfru-
tando de la misma bonificacién
hasta 1993 o hasta la expiracién
del tiempo por el que la ventaja
fue otorgada. Para el Supremo,
la bonificacién sigue vigente en
la ley y los Ayuntamientos no
tienen derecho a exigir ninguna
compensacion porque “no in-
gresaban importe alguno con
anterioridad a la previsiéon de
compensacion”.
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Tribunales

LA CIFRA

160.000

EUROS Es la cantidad anual que reclamaba, por ejemplo,
Ribaforada. El juez le concede 8.250 euros, el 5%, entre 2008 y 2011

Municipios por los que pasan la AP-15y la AP-68
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ELBI, el impuesto que
pagan casas o terrenos

G.G.0.
Pamplona

¢QuéeselBI?

Es el Impuesto sobre Bienes In-
muebles que pagan anualmente
los propietarios de un inmueble
(casa, piso, terreno...) Al ayunta-
miento donde se encuentren ubi-
cados. Grava el valor de la titula-
ridad y otros derechos que recai-
gan sobre el bien inmueble. Lo
que se paga por este impuesto va-
ria de un municipio a otro.

¢Comosecalculael
IBI?

Se tiene en cuentafactores como
el valor catastral (el valor del in-
mueble, el valor del suelo mas el
valor de la construccion de la vi-
vienda y que normalmente suele
ser la mitad del valor de merca-
do). También la base imponible,
la base liquidable, la cuota tribu-
taria, la bonificacién si es que
existe, la deuda tributaria...

¢Qué bonificaciones
hay?

Varian en funcién de los Ayunta-
mientos, pero suelen serlas fami-
lias numerosas, las Viviendas de
Proteccion Oficial, el nivel de la
renta... Y en el caso de las conce-
sionarias de autopistas, tienen
una bonificacién del 95% que se
remontaaunaleyde1972.

¢Hay inmuebles no
sujetos a este
impuesto?

Lainmensa mayoria de los pro-

La AP-68 en Tudela.

ARCHIVO

pietarios de inmuebles estan
obligados a pagar este impues-
to.No estan sujetos al impuesto
las carreteras, caminosy otras vi-
as siempre que su aprovecha-
miento sea publico y gratuitoy
los bienes inmuebles propiedad
delos municipios que sean de do-
minio publico y los bienes patri-
moniales.

¢Quiénes estan
exentos?

1 Los edificios propiedad del Es-
tado, de las Comunidades Auté-
nomasy de las entidades locales
dedicadas a la defensa nacional,
seguridad ciudaday a los servi-
cios educativos y penitenciarios.

2 Los bienes comunales de los
municipios y los montes vecina-
les.

3 Los delalglesia Catélica, en
virtud al Concordato firmado en-
tre el Estado espafiol y la Santa
Sede sobre Asuntos Econémicos
en1979.

4 Los bienes de entidades sin
4dnimo de lucroy de fundaciones.
5 Los dela Cruz Roja espafiola.
6 Los de los gobiernos extranje-
ros destinados a representaciéon
diplomatica o consular, a condi-
cién de que haya reciprocidad.

7 Los terrenos ocupados por fe-
rrocarriles, estaciones y almace-
nes necesarios para la explota-
cién de dichas lineas.

8 Losedificios destinados alaen-
sefianza y los acogido al régimen
de concierto educativo.

9 Los declarados monumento o
jardin histérico de interés cultu-
ral general o zonas arqueologi-
cas protegidas.

10 Los conjuntos histéricos pro-
tegidos, los edificios que formen
parte de Patrimonio Nacional,
castillos protegidos o monumen-
tos de antigiiedad superior a los
100 afios, salvo los edificios en los
que se desarrolle una actividad
econdmica que no sea de interés
%eneral.

1 La superficie de los montes

poblados con especies de creci-
miento lento reglamentariamen-
te determinadas, cuyo principal
aprovechamiento sea la madera
oel corcho.
12 También estan exentos de pa-
gar IBI los partidos politicos y los
sindicatos por los edificios que
han sido cedidos por el Estado.
Sobre los edificios d esu propie-
dad si que tienen que abonar.

Los Ayuntamientos giran el impuesto desde el afio 2012

® La Federacion Navarra de
Municipios y Concejos remiti6
una circular para que girasen
elrecibo a las empresas
adjudicatarias de las vias

En 2012, coincidiendo con los fa-
llos judiciales que daban la ra-
z6n a los Ayuntamiento para co-
brarel100% del IBI (asi habia fa-
llado un juzgado en relacién a
Tudela, aunque la sentencia fue
luego revocada), la Federacion
Navarra de Municipios envié
una circular a los ayuntamien-
tos y concejos por los que discu-
rren la AP-15y la AP-68 infor-
maéandoles de que ya podian gi-
rar la contribucién territorial

urbana a las empresas conce-
sionarias de ambas vias porque
el Gobierno de Navarra ya habia
aprobado las ponencias de valo-
racion supramunicipal, incor-
porandolas al catastro. Lo hacia
porque el Gobierno de Navarra
yahabiaincorporado las valora-
ciones individuales de la auto-
pista (segun localidades) al ca-
tastro. La Federacién Navarra
de Municipios, eso si, exponia
que los Ayuntamientos tenian

derecho arecaudar el 5% del im-
puesto a partir de entonces, por-
que el resto tenia bonificacion.
Esta circular coincidié con la
sentencia del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo n 3
que condenaba al Gobierno de
Navarra a pagar a Tudela el
100% del IBI de los afios 2005 a
2009. La sentencia animé a
otros ayuntamientos riberos a
reclamar por la via judicial, pe-
ro tras las sentencias del Supre-

mo, Tudela, Ribaforaday Fonte-
llas han visto cémo se les reco-
nocia el pago del IBI de los cua-
tro afios anteriores a 2012, pero
s6lo el 5%. En el caso de Tudela,
el Gobierno esperaba la resolu-
cién judicial para abonar tam-
bién los pagos de 2012 y 2013.
Sobre 2014, el Ayuntamiento
Tudelano espera ingresar
27.523 euros por esta contribu-
cién, la mayor parte por la AP-
68.

ouia

_MARIA IBANEZ SANTESTEBAN

Derecho matrimonial, familiar, candnico y mediacion familiar.

T 948 198 808 M F 948 198 809 M EMAIL maria@mariaibanez.com
W www.mariaibanez.es ® Travesia Monasterio de Cilveti, 2-bajo. 31011 PAMPLONA

_JORGE TUDANCA MARTINEZ - JAVIER URRUTIA SAGARDIA
Mercantil, Concursal, Civil, Arrendamientos, Comunidades de Propietarios,

Sucesiones, Penal...
T 948 170 409
Avda. Pio XII n° 8 bis, 3° C. PAMPLONA

_ASESORIA JURIDICA DE VIVIENDA

Y 4 ]
ados
u r I d I Ca www.guiajuridicadenavarra.com

FCO. JAVIER MIRO MICO

“Derecho Mercantil (concurso acreedores — contratos — sociedades), Civil,

Impagados, Herencias, Accidentes, Divorcios, Arrendamientos.

T/F 948 268 596 M EMAIL fimiro@micap.es
C/ Monasterio de la Oliva, 9 - 1° izda. Ofic. 4. 31011 PAMPLONA

_JON ITURRIAGA-OSCAR PEREZ CARLOS
Accidentes - Juicios Rapidos - Alcoholemias.

T 948 170 006 ® F 948 171 730 ® www.gestion-sanciones.com
Avda. Sancho el Fuerte, 26 entreplanta of. 5. 31008 PAMPLONA

_JOSE LEON MENDIBURU

Arrendamientos - Comunidades - Compraventa - Propiedad Urbana
PAMPLONA: Avda. Pio XII, 33 - Enpta. izda. Ofic. A.

T cita previa 902 117 912

TUDELA: Plaza de la Constitucion, 4 - bajo T cita previa 948 848 680

Colegiado en Bayona (Francia) y Pamplona.
Ejercicio profesional en ambos paises. Litigios transnacionales.

T 600 723 201 ® EMAIL jmendiburu@micap.es
www.abogadomendiburu.com

T 948 121 248 B F 948 315 097 ® EMAIL fmoreno@micap.es
C/ Juan de Tarazona, 97-bajo izqda (urb. ALEMANES). 31015 PAMPLONA

_ALVARO IRAIZOZ RECLUSA
Abogado Civil-Familia-Matrimonial-Penal.
Despacho Pamplona-Madrid T 948 248 731 T 91 532 21 04
air@alvaroiraizoz.com ® www.alvaroiraizoz.com

_ARRAIZA ABOGADOS

PUBLICIDAD GUIA JURIDICA: 948 171 224

_FRANCISCO JAVIER MORENO-VIDAL

Accidentes, Alcoholemias y Multas de Trafico. ’0”91;000
Juicios Rapidos y Permiso por Puntos.

Derecho administrativo, urbanismo, arrendamientos,
comunidades de vecinos, civil, penal y matrimonial.

T 948 190 036 ® F 948 173 556 M EMAIL administracién@arraizaabogados.es

C/ Monasterio de la Oliva, 5-1°D. 31011 PAMPLONA
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Sesion plenaria de la CAmara foral, celebrada la pasada semana.

El Parlamento exige a
Madrid que revoque su
acuerdo contra el Convenio

La Camara navarra pide
unanimemente a la
Asamblea de Madrid que
respete el régimen fiscal

PSN e I-E se unen a los
nacionalistas para exigir
al Estado que respete el
“derecho” de Navarra a
“decidir su propio marco”

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Parlamento aprobé ayer una-
nimemente rechazar la resolu-
cién aprobada por la Asamblea
de Madrid “contra los derechos
histéricos de Navarra y su ciuda-
dania”. Exige al Legislativo de la
comunidad madrilefia “respeto
al Convenio econdmico de Nava-
rra” como “parte esencial” de
esos derechos histoéricos yle pide
que revoque su acuerdo.

J.C.CORDOVILLA

El texto aprobado por todos
los grupos fue propuesto en sen-
das iniciativas por UPN, por un
ladoy Bildu y NaBai, por otro.

El objeto de la controversia es
una resolucion aprobada por la
Asamblea de Madrid, a propues-
ta de UPyDy con el apoyo del PP,
en la que se afirma que el régi-
men fiscal de Navarra y Pais Vas-
co es privilegiado y se defiende
unnuevo sistema de financiacién
autonémica “solidario”. E1 PSOE
e IUvotaron en contra.

Por otro lado, en el Parlamen-
tonavarro,PSN e I-Erespaldaron
ayer la propuesta de Bildu y Na-
Bai de exigir “con rotundidad al
conjunto de instituciones del Es-
tado espafiol que respeten el de-
recho que asiste a Navarra de to-
mar sus propias decisiones y de-
cidir su propio marco”. La
iniciativa sali6 asi adelante, con
elvoto en contrade UPNy PP.

El centro navarro, a Guiplizcoa
Enlaruedade prensa posterior a
laMesay Juntade Portavoces del
Parlamento, se le pregunt?6 insis-
tentemente a Maiorga Ramirez,
de Bildu, qué pretendian plan-
tear al hablar del “derecho a deci-
dir” o qué defiende su grupo
cuando habla de un nuevo “mar-
co” para Navarra. Pero éste elu-
dié responder. Habl6 genérica-
mente de abrir un “proceso parti-
cipativo” para “democratizar” la
“realidad institucional y legal”,
pero sin especificar a qué se refe-
riani qué queria su grupo.
Laportavozdel PP Ana Beltran
afirmo que les preocupa que Bil-
du pretenda presentarse envuel-
to en “la bandera de Navarray la
foralidad”. “Nos parece un enga-
fio, porque esa foralidad no la
cumplen. No les importa que em-
presas navarras y los puestos de
trabajo se vayan al Pais Vasco”.
Beltran se referia a que el Centro
de Ingenieria Biomédica de la
Universidad de Navarra se hains-
talado en San Sebastian, después
de que Bildu y el resto de la oposi-
ciénrechazaran el plan Donapea.

Barcina, hoy con Montoro

Por otrolado, los portavoces con-
fiaron en que la presidenta Yo-
landa Barcina haga una “firme
defensa de las competencias na-
varras” en la reunién que esta
tarde mantendra en Madrid con
el ministro de Hacienda, Cristo-
bal Montoro. Ambos van a abor-
dar la posibilidad de reducir los
litigios planteados por el Estado
en el Tribunal Constitucional
contraleyes navarras.

La Camara
foral rechaza
“felicitar”

a Escocia

e UPN, PSNy PP votaron en
contra de la declaracion de
apoyo al referéndum de
independencia propuesta
por Bildu y NaBai

B.A.Pamplona

El Parlamento rechazé “felici-
tar” ala sociedad y las institu-
ciones de Escociay del Reino
Unido por la convocatoria del
referéndum de independen-
cia, como propusieron Bilduy
NaBai. Sélo se sumé a estos
grupos I-E. Tanto UPN como
PSNy PP votaron en contra.
Bildu y NaBai querian que
la Camara respaldara la
“ejemplar actitud” que en su
opinién han tenido Escociay
Reino Unido. El socialista
Juan José Lizarbe explicé que
votaron en contra porque es-
tan “hartos” de que los nacio-
nalistas aprovechen cualquier
iniciativa para meter “de tapa-
dillo” el “derecho a decidir”.

Preparando un posible no
Algunos grupos nacionalistas
parecen estar preparando la
posibilidad de que en el refe-
réndum pudiera ganar el no.
Asi, el portavoz de Geroa Bai,
el dirigente del PNV Manu
Ayerdi, afirmé ayer que “salga
lo que salga” este jueves, “Es-
cociaya ha ganado”, porque
“ha sido reconocida como su-
jeto politico” ya que va a deci-
dir su futuro. Reconocié “los
méritos” del Gobierno con-
servador de Cameron y la
“cultura politica” en esta ma-
teria de Reino Unido. Aunque
agrego que a él le gustaria que
elresultado fuerael si.

El ‘navarrometro’
se realizarael
proximo noviembre
por 30.000 euros

Ofrecera la ‘fotografia’
del reparto de los 50
escanos del Parlamento,
a seis meses de las
elecciones navarras

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Los partidos navarros no van a
tener que realizar ningun gasto
en encuestas preelectorales en
este momento. El Parlamento ha
sacado a concurso la elaboracién
del conocido como navarrometro
que recogera, a seis meses de las
elecciones forales, como se re-
partirian en estos momentos los
50 escaios de la CAmara si tuvie-
sen lugar ahoralos comicios. La
Camara ha autorizado un gasto
paraeste trabajo de 30.250 euros

como maximo, aunque el coste fi-
nal dependera de las ofertas que
se presenten.

Sondeo, al inicio de noviembre
Hasta el 29 de septiembre, las
empresas interesadas podran
presentar su oferta para hacer
esta encuesta general, que reco-
gera también la opinién de los
ciudadanos sobreloslideres poli-
ticos y las instituciones; sobre la
situacién econémica, social y po-
litica de Navarra; y su satisfac-
cién respecto al grado de autono-
miay competencias que tiene la
Comunidad foral.

La empresa que resulte adju-
dicataria de este trabajo elabora-
ra el cuestionario, pero luego su
contenido debera ser aprobado
por la Mesa del Parlamento.

La encuesta se realizara entre
los dias 3y 7 de noviembre, por lo

Miembros de la Mesa y Junta de Portavoces del Parlamento.

que es de prever que los grupos
politicos intensifiquen su activi-
dad durante estas semanas pre-
vias, para intentar salir en el son-
deo con el mejor resultado posi-
ble. Hay que tener en cuenta,
ademas, quelos dias 16 y 17 de oc-
tubre tendra lugar en el Parla-
mento el Debate sobre el Estado
de la Comunidad foral, en el que
cada afio la CAmara aborda la si-
tuacion de Navarra.

El efecto ‘Podemos’
Sin duda, la encuesta tendra que
tener en cuenta los cambios que

se van a producir en las ofertas
electorales, ya que Aralar (hoy en
NaBai) y Bildu se presentaran
juntos en la coalicién EH-Bildu.
Por otro lado, Izquierda-Ezkerra
estd en toda Espafia inmersa en
una serie de contactos con otros
grupos, principalmente Pode-
mos, para ver si es posible ir jun-
tos a los comicios. El navarréme-
tro tendra que incluir en su cues-
tionario a Podemos, teniendo en
cuenta que en las pasadas euro-
peas recibio el 9,3% de los votos
de los navarros, al obtener
20.000 votos.

NAVARROMETRO

Seis zonas. Serealizaran, entre
el 3y 7 de noviembre, 1.500 en-
trevistas personales y adomici-
lio. Paraello, Navarra se dividira
en seis zonas (Pamplona, Pam-
plona-resto, Tudela, Estella, Ta-
falla-Olite y Sangliesa) y en cada
una se haraun nimero de en-
trevistas proporcional a su po-
blaciény aleatorias.

EL 21 de noviembre sera publi-
co. Ese dia, el adjudicatario en-
tregard ala Camara los resulta-
dos de la encuesta. Hasta enton-
ces no se podran hacer publicos.

Nivel de error. No podra superar
el 3%y el nivel de confianza sera
como minimo del 95%.

CUESTIONARIO

1. Situacién en Navarra: tanto
politica, econdmicay social.

2. Tendencia de voto: Recogera
las preferencias de los electores
navarros, valoracion de los lide-
res politicos y su opinién del Par-
lamento, Gobierno foral y resto
deinstituciones.

3. Autonomia de Navarra. Los
encuestados abordaran su gra-
do de satisfaccion con la autono-
miay competencias de Navarra.
4. Temas de actualidad.
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Lourdes Goicoechea, vicepresidenta del Gobierno foral, junto a varios de los empresarios que acudieron al acto en Madrid.

Goicoechea explica a empresarios
navarros en Madrid la reforma fiscal

La vicepresidenta dijo
qgue Navarra ha sido la
comunidad que mejor
ha resistido la crisis

A la reunion asistieron
medio centenar de
empresarios y
profesionales

DN Pamplona

Lavicepresidenta primeray con-
sejera de Economia, Lourdes
Goicoechea, expuso ayer el pro-
yecto de reforma fiscal del Go-
bierno foral a medio centenar de
empresarios y profesionales na-
varros afincados en Madrid. Tras
la presentacién, a cargo de Fer-
min Villanueva, presidente de la
asociacién Circulo de Navarra,y

de Carlos Fernandez-Lerga,
miembro de la junta directiva,
Goicoechea expuso que la situa-
cién econémicanavarraes “espe-
ranzadora”, con cierta “recupera-
cién”y con una “progresiva mejo-
ra de los datos de la producciéon
industrial, exportaciones, mejo-
ra del indice de confianza de em-
presariosy consumidoresy del
consumo interno”, lo que conver-
tia a Navarra en “la comunidad
auténoma que mejor haresistido
los embates de lanegativa coyun-
turaeconémica”.

La vicepresidenta econémica
explicé a los asistentes las modi-
ficaciones mdas importantes co-
rrespondientes a los impuestos
directos, ya que Navarra carece
de competencias sobre laimposi-
cién indirecta, como el IVA o los
Impuestos Especiales. En con-
creto sefial6 que el proyecto de
reforma fiscal planteado por el
Gobierno “implica una bajada de

los impuestos a todos los nava-
rros, mantiene la progresividad
de los tipos impositivos y mejora
laequidad del sistema”.

Asiles trasladé que las actua-
ciones en el Impuesto de Socie-
dades son las que més van a inci-
dir en la reactivacién econémica
yla creacién de empleo. La pro-
puesta del Gobierno aboga por la
simplificacion del actual sistema,
complejo por la existencia de dis-
tintos tipos en funcién del tama-
fio de las empresas y la gran va-
riedad de beneficios fiscales, es-
tableciendo un tunico tipo
general, del 20%, para todas las
empresas, excepto las cooperati-
vasy sociedades laborales (17%),
entidades sin &nimo de lucroy
fundaciones (10%). Y se fija un
suelo tributario del 10%.

Se simplifican igualmente los
beneficios fiscales, manteniendo
las deducciones por I+D+i, por
instalaciones de biomasa, por re-

serva especial por inversiones,
deduccioén por activos fijos mate-
riales para nuevas empresas, y
por creacién de empleo, que in-
cluso se eleva (entre el 13y el 33%
segun supuestos).

Respecto al IRPF destacé que
se mantienen todos los tramos
del IRPF (diez) y se bajan todas
las tarifas. Asimismo, se deduci-
ra en la declaracion de la renta el
salario de las personas contrata-
das para cuidado de hijos y de
personas mayores, y no solo la
cuotas de la Seguridad Social co-
mo hasta ahora y la unificacién
del tratamiento fiscal relativo a
los rendimiento del capital mobi-
liario e inmobiliario.

En el Impuesto de Patrimo-
nio, la reforma contempla elevar
el minimo exento de 311.000 eu-
ros a 1.000.000 euros, para que
“los ciudadanos navarros no es-
tén en peores condiciones que el
resto de espafioles”.

PARLAMENTO El debate
sobreNavarra, los dias
16y 17 de octubre

El debate de politica general
sobre el estado de la Comuni-
dad se celebrara en el Parla-
mento foral los dias 16 y 17 de
octubre. El Ejecutivo navarro
anuncio la semana pasada las
lineas de debate politico que
articularanlasesion,enlaque
lasituacién econémicayelde-
sempleo volverdn a ser temas
centrales. También se abor-
dara la reforma fiscal, asi co-
molaactualizacién del Conve-
nio Econémico. DN

Rechazadalaviolacion
dederechos humanos
por terroristasislamicos

Los grupos de la Cdmara foral
aprobaron una declaracién
institucional en la que denun-
cian “la flagrante violacién de
los derechos humanos més
bésicos con ejecuciones su-
mariasy colectivas” por parte
del Estado Islamicoy la “exhi-
bicién despiadada de los mé-
todos mas crueles y sanguina-
rios” que retrotraen “a perio-
dos de Dbarbarie”. La
declaracién considera “ur-
gente” que la comunidad in-
ternacional y el Gobierno de
Espafia ayuden alos campa-
mentos de refugiados y alas
mujeres secuestradas. DN

PpZalbayDe Cospedal
seretinen en Madrid

El eurodiputado y presidente
de la gestora que dirige el PP
de Navarra, Pablo Zalba, se re-
unio ayer con la secretaria ge-
neral de los populares, Maria
Dolores de Cospedal, a quien
le dijo que estan trabajando
“paraser el partido de Gobier-
no”. Ambos dirigentes anali-
zaron la situacion del partido
en Navarray de la propia Co-

munidad foral. DN

La empresa familiar
duda que se aprueben
cambios tributarios
en el Parlamento

Miembros de la
asociacion de compaiiias
familiares se quejan de
los retrasos en las
devoluciones del IVA

C.L.Pamplona

“Navarra ha pasado de una situa-
cién privilegiada a ser la cola del
pelotén”, resumié con crudeza
ayer el presidente dela Asociacién
de Empresas Familiares Navarras
(Adefan), Francisco Esparza Un-
sain, en relacion con la fiscalidad
que soportan las compafiias en la
Comunidad foral. Segtin explicé el
director general de la consultoria
Arpa, José Ignacio Pérez de Albé-
niz Andueza, la propuesta de re-
forma fiscal en Navarra, que inclu-
ye aspectos positivos y negativos,

intenta que la Comunidad foral re-
torne a una posicién competitiva
respecto alasregiones vecinas.
Pérez de Albéniz, que asistié a
la asamblea general ordinaria de
Adefan para impartir una charla,
mostro su confianza de que se
abordara una reforma fiscal en
Navarra, pese a las dudas mostra-
das por muchos de los asistentes
ante el equilibrio de fuerzas en el
Parlamento, precisamente por la
necesidad de no quedar en des-
ventaja frente a las comunidades
auténomas limitrofes. El repre-
sentante de Arpa sefial6 que los
cambios en la declaracién de la
renta buscan volver a la situacién
previaalassubidas de 2011y 2012,
aunque reconocio6 que incluye as-
pectos que perjudican a los pe-
quenos ahorradores, con la elimi-
nacién de determinadas exencio-
nes, o a quienes perciben gastos

liares Navarras.

de representacion, al restringirse
laposibilidad de deducirlos.

En cuanto al impuesto de so-
ciedades, el tipo se reduce al 20%
paratodos los casos, pero se eli-
minan la mayor parte de las de-
ducciones, por lo que “algunas
empresas pagaran mas y otras
menos, segun las circunstancias”.
Por ultimo, el impuesto de patri-
monio devuelve a Navarra a una
situacién competitiva tras la subi-
da que se introdujo en 2012y que

Asistentes alaasamblea ordinaria de la Asociacién de Empresas Fami-

=]

CORDOVILLA

la convirtié enlaregién donde es-
te gravamen resultaba méas one-
roso. De hecho, segin reconoci6
Pérez de Albéniz, el incremento
de este tributo ha ahuyentado a
un nimero significativo de con-
tribuyentes hacia otras regiones,
lo que, a su vez, ha provocado una
reduccion de los ingresos por el
impuesto delarenta.

Por otra parte, los asistentes a
laasamblea se quejaron del retra-
so en las devoluciones del IVA en

Independencia
politicay
econdmica

Uno de los principales objetivos
que se ha marcado la Asociaciéon
de Empresas Familiares Nava-
rras (Adefan) es incrementar su
representatividad, segun explico
el presidente de la misma, Fran-
cisco Esparza Unsain, durante la
asamblea general ordinaria cele-
brada ayer. Compuesta en la ac-
tualidad por 35 miembros, Ade-
fan se define como una organiza-
cion “independiente politica y
econ6micamente”. “Preferimos
ser muchos con poco que pocos
con mucho”, afirmé Esparza an-
tes de pedir alos asistentes un es-
fuerzo por captar nuevos asocia-
dosy colaborar conlajuntadirec-
tiva. La directora de Adefan,
Marisa Sainz Gémez, explicé que
la cuota era intencionadamente
baja para facilitar la incorpora-
cién de nuevos miembros.

Navarra, que a efectos practicos
se traduce en una espera de ocho
meses. Pérez de Albéniz confié en
una “vuelta ala normalidad” en
este tema en cuanto la recauda-
ciéndeesteimpuestoserecupere.
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Cuatro asociaciones promueven la
participacion entre los adolescentes

Crearan lugares de
encuentro para
incentivar el debate y la
conciencia critica entre
jovenes de 13 a 17 afos

El programa Actua esta
impulsado por Medicus
Mundi, Fundacién
llundain, IPES y la escuela
de tiempo libre Urtxintxa

B. ARMENDARIZ Pamplona

Crear espacios de debate y en-
cuentro paralos adolescentes,
hacerles participes de la reali-
dad, inculcar un espiritu criticoy
promover un cambio para el fu-
turo es lo que persigue el proyec-
to Actiia, impulsado por Medicus
Mundi en colaboracién con IPES
Elkartea, Fundacién Ilundain y
la escuela de tiempo libre
Urtxintxa. “Buscamos la trans-
formacion social a partir de las
aportaciones concretas de la
gente joven. Queremos ponerles
en primera linea para que pue-
dan dar respuesta a los proble-
mas que les afectan”, explicé
ayer Montxo Oroz, responsable
del proyecto.

La forma de llevarlo a cabo es
diversa. La iniciativa incluye ta-
lleres para fomentar la partici-
pacioén, grupos de solidaridad,
un proyecto de investigacién y
asesoramiento para que los jove-
nes realicen propuestas que me-
joren su entorno y que, ademas,
puedan “dar el siguiente paso”,
continuando la labor en sus ba-
rrios, cogiendo ellos mismos las
riendas de las actividades. “No se
trata de que todo termine cuan-
do el proyectollegue a su fin, pre-
visto, en principio, para septiem-
bre de 2015. Lo que queremos es
que todo esto sirva de lanzadera
para nuevas iniciativas. Se trata
de crear una estructura, de dar-
les herramientas, para que con-

Urtxintxa: diez
talleres formativos

La escuela de tiempo libre
Urtxintxa impartira diez talle-
res en distintas localidades
navarras para fomentar la
participacién juvenil. Son ta-
lleres de asesoramiento de 24
horas de duracién, pero tam-
bién se prevé ofertarlos en
institutos. Se trabajara en dos
lineas. “Por un lado, en la for-
macién individual y la bis-
queda de la identidad perso-
nal. Por otro, en el refuerzo
grupal, dotandoles de herra-
mientas para que puedan lle-
var a cabo después sus objeti-
vos. Invitarles a reflexionar
sobre quiénes son, qué quie-
ren para ellos mismos y para
su entornoy, todo eso, proyec-
tarlos en algo practico”, expli-
ca Adela Gonzalez Diaz, de
Urtxintxa. Estan dirigidos a
jovenes de entre 14 y 17 afios.

De izda a dcha: Mikel Berraondo (IPES), Javier Berastegui (Fundacién Ilundain), Montxo Oroz (Medicus Mun-

di) y Adela Gonzalez Diaz (escuela de tiempo libre Urtxintxa), ayer en la presentacion de Actua.

tinden después”, afiadi6 Oroz.

La propuesta, que cuenta con
142.000 euros de financiacién
europea, esta especialmente di-
rigida a jévenes de entre 14 y 17
afnos, aunque la franja de edad
podria bajar hasta los 13 y subir
de los 18 en algunas actividades
concretas. “A muchas personas
les gusta decir que hay que dar
voz alos jévenes, pero ya tienen
voz. El problema es que no tie-
nen espacios donde poder ha-
blar. Por eso hemos puesto en
marchaestainiciativa. Nohemos
inventado nada, ya hay organis-
mos que lo hacen, pero quere-
mos servir para vehiculizar las
expectativas de los jovenes, que
den propuestas para generar
una sociedad activa”, recalcé el
director del proyecto en la pre-
sentacion.

Las cuatro entidades implica-
das en el proyecto presentaron
ayer la iniciativa, con el propési-
to de “romper con los esquemas

ACTIVIDADES PROGRAMADAS DENTRO DEL PROYECTO ACTUA

Ilundain: huertay
hortelano ético

La propuesta de la Funda-
cién Ilundain pasa por poten-
ciarlaproduccién ecolégicay
alaconciencia éticaen el con-
sumo. Para ello, el centro de
insercién sociolaboral va a
transformar su huerta en
unahuerta “ética” y organiza-
ra dos cursos de “horticultu-
ra ética”. Laidea, mas alla de
producir los alimentos de for-
ma ecolégica, es crear todo
un grupo de consumo a su al-
rededor que tenga en cuenta
y valore la produccion local y
ecolégica, con todo lo que
conlleva. “Nuestra idea es
crear un sello de producto
ético y un perfil de hortelano
ético también. Pero para ello
es fundamental contar con
un tejido asociativo que lo
respalde”, argumenta Javier
Berastegui.

de la edad”. “Queremos demos-
trar que los adolescentes tam-
bién se preocupan por el futuroy
la sociedad. No debemos dar por
hecho que a los jévenes estos te-
mas no les gustan. Estoy conven-
cido de que si se potencian los es-
timulos hacia todo esto, nos sor-
prendera su respuesta”, apunté
Oroz.

Para los politicos
Aunque el proyecto echard a an-
dar en las préximas semanas, se-
ra a partir de febrero cuando co-
mience unanuevalineade actua-
cién: un trabajo de investigacion
social. El director de Actia des-
taco que el trabajo se realizara
durante “cuatro o cinco sema-
nas”y que consistira en “reflexio-
nar sobre el problema de cada
barrio, ver qué esta fallando y
qué soluciones se pueden dar”.
Esta labor de anélisis la reali-
zaran los jévenes, con la partici-
pacion de las cuatro entidades

Medicus Mundi:
grupos de solidaridad

La ONG ya cuenta con un cur-
so de ocio y tiempo libre, que
se celebratodaslas semanasa
lo largo del afio, y que busca,
entre otros objetivos, “anali-
zar las desigualdades que se
dan en la sociedad y plantear
actividades que intenten solu-
cionarlas”, detalla Montxo
Oroz. Ahora, dentro del pro-
grama Actua, se va a poten-
ciar este curso para que los
participantes lleguen al me-
dio centenar. Pero, ademas,
organizara el préximo afio un
encuentro con asociaciones
del resto de Espafia en Albur-
querque (Extremadura) du-
rante tres dias, donde se da-
ran cita decenas de jovenes
“para generar un proceso de
intercambio que pueda pro-
yectarse a futuro”, afade
Oroz.

LUIS CARMONA

impulsoras del proyecto, con el
apoyo especial de IPES y del pro-
fesor de la Universidad Publica
de Navarra Carlos Vilches.

El objetivo es que conclusio-
nesy las propuestas concretas
de mejora que puedan surgir de
ese trabajo no se queden en un
cajon. Al contrario. Se elaborara
un informe que se entregara a
lospoderes publicos. “Que veany
sepan lo que opinan los jévenes.
Vamos a demostrar que son acti-
VOS, que proponen cosasy que
saber como quieren que sea su
entorno en el futuro. Luego sera
responsabilidad de los politicos
hacerles caso o no”, planted
Montxo Oroz.

Los organizadores esperan
que mas de 500 personas (400j6-
venes y 100 adultos) participen
directamente en las distintas ac-
tividades programadas y que
mas de 7.000 puedan verse bene-
ficiadas de forma indirecta por el
programa.

IPES: formacionen
derechos humanos

Dentro del proyecto Actua,
IPES Elkartea se encargara
de aportar la formaciény el
asesoramiento en materia,
sobre todo, de derechos hu-
manos, tema en el que la enti-
dad trabaja desde hace mas
de 35 afios. Entre otros aspec-
tos, ofertara formacion al pro-
fesorado de las escuelas de
tiempo libre de Navarra. “Pa-
ra IPES es importante traba-
jar en este proyectoy en red
con otras asociaciones, traba-
jando por la transformacién
socialy con lajuventud”, reco-
noce Mikel Berraondo. La
previsidn inicial cifra en una
quincena el nimero de profe-
sores de escuelas de tiempo li-
bre que participaran en esta
formacién, para luego extra-
polarla a los jévenes con los
que trabajan.

Azkoyen
inaugura una
nueva fabrica
en Colombia

¢ Empleara a 20
trabajadores que
ensamblaran maquinas de
café paralos mercados del
centroy sur de América

DN
Pamplona

El Grupo Azkoyen anuncié
ayer el comienzo dela produc-
cién en su nueva fabrica inau-
gurada a finales de julio en la
localidad colombiana de Pe-
reira. Laplanta,enlaqueseha
invertido medio millén de eu-
ros en equipamiento, es la pri-
mera que la multinacional con
sede en Peralta ha construido
fuera de Europay,segtn lano-
ta emitida ayer, responde a los
planes de la empresa por cre-
cer implantandose en nuevos
mercados internacionales.
Las méaquinas de café que
se fabriquen estaran destina-
das alos mercados de Améri-
ca Central y Sudamérica en
una primera fase, y no se des-
carta la introduccién en el
mercado norteamericano en
una segunda fase. Las instala-
ciones suman una superficie
de 1.356 metros cuadrados, en
los que se ubican 2 lineas de
fabricacién, y la plantilla al-
canzara, segun los planes des-
velados por Azkoyen, los 20
empleados en 2016.

Los centros de atencion
aladiscapacidad prevén
retomarlahuelga

Los trabajadores de los cen-
tros de atencién a personas
con discapacidad retomaran
durante a finales de septiem-
bre la huelga indefinida con-
vocada en el sector desde ma-
yo contra el bloqueo de la ne-
gociacion del convenio
sectorial, que afecta a unos
800 trabajadores. Los sindi-
catos CCOO, UGT,ELAyLAB
decidieron aplazar durante
los meses de julio y agosto el
calendario de movilizaciones,
pero una vez que durante este
mes “vuelvan todas las planti-
llas” 1a huelga se volvera a re-
tomar, segun explicé Josetxo
Mandado de ELA. EP

Unasentenciaanulala
imposicion de cambiosen
elconvenio de Caprabo

El Juzgado de lo Social n° 2 ha
anulado la decision de Capra-
bo de impedir a sus trabajado-
res acogerse alajornadaredu-
cidade cinco horas durantelas
fiestas patronales y otras jor-
nadas festivas, segtin una nota
difundida ayer por UGT. La
sentencia sostiene que la mo-
dificacién sustancial de condi-
ciones detrabajoimpuesta por
la direccién de la cadena de
distribucién vulnera el conve-
nio colectivo y no respeta los
tramites del articulo 82.3 del
Estatuto de los Trabajadores,
que regula los procedimientos
de inaplicacion de los conve-
nios colectivos.DN
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Salud afirma que el ‘turno
deslizante’ de urgencias
ya estaba implantado

Nuevo plante de
trabajadores de servicios
de urgencias del
Complejo Hospitalario
ante el reparto de turnos

M.J.E.
Pamplona

El conflicto que viven trabajado-
res del servicio de Urgencias del
Complejo Hospitalario de Nava-
rray ladireccién dio ayer un nue-
Vo paso con un plante de sanita-
rios en las instalaciones del hos-
pital en protesta por el proceso
de movilidad que se estallevando
a cabo ante la unificacién de los
servicios de urgencias. La unién
sera un hecho el 8 de octubre,
cuando se abra el nuevo edificio
de urgencias en el que trabajara
el personal de los antiguos servi-
cios de Hospital de Navarray de
Virgen del Camino.

El proceso de asignacién de
turnos, que afecta a 245 trabaja-
dores fijos, esta levantando criti-
casdebido, segunindican, alafal-
ta de negociacion de los nuevos
turnos o a la introduccion del
‘turno deslizante’ (distinto de los
habituales),de 9.40al7ydel7 a
00.20 horas.

Ayer, los trabajadores cono-
cieron los turnos asignados pero,
segun fuentes sindicales, no se
conoce todavia en qué fechas los
aplicaran. En definitiva, “no sa-
ben cuando van a trabajar desde
el8de octubre”.

El departamento de Salud, por
su parte, niega que el ‘turno desli-
zante’ sea “ilegal” o de nueva
creacion paralas urgencias unifi-

ELPSN pregunta
por el personal
de limpiezaen la
alerta de ébola

DN
Pamplona

El1PSN haindicado que trasla de-
rivacién de un paciente a Pam-
plona desde Tudela la pasada se-
mana ante la sospecha de que es-
tuviese infectado por el virus del
ébola “se hizo actuar al personal
de limpieza del hospital de Tude-
la sin que se les informara del ca-
so”. Ademas, afiade que tampoco
se les dio el equipamiento de se-
guridad oportuno. “Al parecer
llegd tiempo después”, afirma.

Por eso, el PSN preguntara so-
bre esta cuestion en el pleno del
préximo jueves. Samuel Caro,
portavoz del grupo, quiere saber
sise actud correctamente y se ga-
rantizd la seguridad del equipo
de limpieza. Ademas, pide acla-
raciones para saber si Navarra
esta “realmente preparada” para
actuar ante circunstancias como
las vividas en ese caso.

Salud dice que las
criticas de “precipitacion”
son “inciertas” y alude a
mas de cien reuniones
con los profesionales

cadas. De hecho, segin indica, es-
te turno se viene realizando en
varias unidades diferentes del
CHN, entre ellas por parte de en-
fermeras de urgencias del Hospi-
tal Virgen del Camino desde hace
7 afios. Este modelo de turno su-
pondra que las enfermeras debe-
ran trabajar este horario 5 tardes
cada 68 semanas y las auxiliares
cada 39 semanas.

Ademas, al personal que no ha
elegidoturno (se plantaronenlos
procesos de eleccién de puestos
de agosto) se le aplica la normati-
va del SNS que establece que “los

responsables de las unidades tie-
nenquedirigiry coordinarlas ac-
tividades del personal asignan-
doles turnoy jornada de trabajo”.

Salud califica de “inciertas” e
“interesadas” las expresiones
que hablan de “precipitacién y no
negociacién”. Segun indica, los
procesos de informacioén se han
llevado a cabo de forma paulatina
y suficiente y afiade que entre fe-
breroy septiembre se realizaron
mas de 55 reuniones con distin-
tos grupos de trabajo (observa-
cién, helipuerto, psiquiatria, toxi-
cologia, triaje, etc.), asi como nu-
merosas actividades de estudio
de necesidades, presentacion del
plan, etc.

“Sélo con el personal de enfer-
meria entre febrero y junio se
hanrealizado 82 reunionesen las
que han participado méas de 85
profesionales”, afiade.

El nuevo edificio de urgencias.

Asimismo, indica que en ene-
ro se trasladé al grupo que traba-
jabala propuesta de turnoslane-
cesidad de incorporar un médulo
deslizado, tras valorarlo con los
responsables del servicio, pero el
grupo no incorporo la peticion. Y
afirma que se han comprometido
aevaluar los cambios alos 6y 12
meses de la puesta en marcha del
nuevo servicio.

Radiodiagnéstico
Por otra parte, Salud ha negado
que se vaya a cerrar el servicio de

DN

tarde de Radiodiagndstico del
antiguo Hospital de Navarra de
tarde, tal y como se ha indicado
desde fuentes sindicales. Segun
Salud, se va a reorganizar la acti-
vidad y los recursos a ella asocia-
dos. En concreto, la cobertura de
la actividad de las nuevas urgen-
cias, sera realizada por los profe-
sionales asignados a dicha uni-
dad del Complejo Hospitalarioy
en ésta se producira un incre-
mento de recursos relacionado
con el aumento de actividad que
asumira, afirma.
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Semana de la Movilidad ©

= &ipiah

2ir L T e Is l; o A e | = h -
Miembros de la asociacion y vecinos que acuden a las clases para manejarse en bicicleta en la ciudad. A la derecha, Jesus Sukuntza.  LuiscARMONA

Eluso de la bicicleta se
promociona en Pamplona
con televisores en la calle

La Asociacion de Medios
de Transporte
Saludables de la ciudad
impulsa la iniciativa

con cinco pantallas

El documental se ve
ahora en el nUmero 13
de calle Mayor y 24 de
Chapitela

M.M. Pamplona

“Unaimagen ciclista vale mas que
mil discursos”. Para hacer reali-
dad este eslogan, la Asociacion de
Medios de Transporte Saludables

(AMTS) de Pamplona ha adquiri-
do cinco televisores que, coloca-
dosenlugares publicosincluidala
calle, muestran en un documental
c6mo la bicicleta en algunos pai-
ses europeos es el principal medio
delocomocioén.

Estos dias, las pantallas se pue-
denver en el nimero 13 de la calle
Mayory en el 24 de Chapitela gra-
cias ala colaboracién de dos esta-
blecimientos comerciales, Fulber
ShopyMerkeCartucho, que se en-
cargan de la vigilancia de los mo-
nitores y de su custodia cuando
termina el horario comercial.

También actualmente se visio-
na en el polideportivo y en la casa
de cultura de Mutilva (valle de
Aranguren) y en el polideportivo
de la Universidad Publica de Na-

varra. Anteriormente, se proyecté
en el polideportivo de la Universi-
dad de Navarra, donde estuvo seis
meses, y en el Civivox de Condes-
table un mes. “La campafia ten-
dra un caracter itinerante y tem-
poral. Porello, vamos air ofrecién-
dolo a los distintos
departamentos de las institucio-
nes publicasy privadas como poli-
deportivos, casas de cultura, insti-
tutos o colegios”, explica Jesus
Sukuntza Lazkano, conserje de
un colegio, de 55 afios y miembro
delaasociacion, dedicadaala pro-
mover el uso de medios de trans-
porte saludables y a concienciar a
los ciudadanos.

Los 25 videos que nutren el do-
cumental, con una duracién entre
5y 7minutos, han sido rodados en

diferentes ciudades holandesas
por Mark Wagenbuur. “Estos vi-
deos muestran magnificamente
como es larealidad de la Europa
de las bicicletas, nos hacen ser
conscientes de los prejuicios y
convencionalismos que todavia
pueden existir sobre las dos rue-
das, por ejemplo que las bicicletas
son para el verano, o sobre los de-
tractores de los carriles bici, y so-
bre todo muestra el potencial de
movilidad que ofrece la bici, al al-
cance de cualquier ciudadano,
cuando las politicas de infraes-
tructuras ciclistas se hacen de
manera correcta”, dice Sukuntza.

Divulgacién

Para agradecer la divulgacion de
Wagenburr, la asociacion le hizo
entrega de un premio en verano
de 2012y se desplazé hasta Holan-
da para entregarselo en mano. De
aquel encuentro volvieron con el
permiso del autor de los videos
para su uso con esta finalidad de
divulgacién. “Aquello es otro
mundo. Por ejemplo, en la ciudad
de Ultrech, que aparece en los vi-
deos, el 36% de la gente se despla-
za en bicicleta durante todo el
afo”. A estaformanovedosa de fo-
mentarelusodelabicicletaseune

LA CIFRA
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Videos Nutren el documental reali-
zados por el holandés

Mark Wagenbuur que captd

las imégenes en su pais

la tradicional de impartir clases, a
las que acuden personas que tras
visionar las imagenes han queri-
do recuperar un pedaleo olvidado
desde la nifiez, como Raimunda
Ferrer Cruz, una empleada de ho-
gar de 50 afos. “Aprendi tarde,
cuando tenia quince afios y lleva-
ba una década sin tocar una bici.
Aunque me gustaba sentia miedo
y precisamente a eso vengo, a que
me ensefien a como ir por la ciu-
dad. El video me ha animado mu-
cho pararetomarlabici”.

A Esther Ezquerro Rodriguez,
una enfermera de la misma edad,
las imé4genes le han afianzado su
recuperada aficién desde hace
tres afos. “La utilizo sobre todo
los fines de semana para hacerru-
tas, como las vias verdes del Fe-
rrocarril Vasco Navarroyladel Bi-
dasoa. En la ciudad me da mucho
respeto y por carretera no me
atrevo. Voy por la acera pero con
mucho cuidado por los peatones.
El problema es que no hay mucho
carril bici en Pamplonay te obliga
adarrodeos.

Unos 10.000
desplazamientos

El dltimo estudio sobre la movi-
lidad en bicicleta data de 2005,y
alaesperade quelaUniversidad
de Navarra publique un estudio
sobre este tema, se cuenta tan
s6lo con datos aproximados que
hablan de 10.000 desplazamien-
tos diarios en Pamplona. Una ci-
fra que en otofo e invierno se re-
siente muy poco. “Las bicicletas
ya no son para el verano. El pro-
blema es que en Pamplona el ca-
rril bici de 88 kilémetros no se
hahecho bien e incluso se han
creado puntos negros como en
la cuesta de Beloso o Labrit. Y la
promocion para el uso desde las
instituciones publicas es cero,
se centra mas en campaiias pa-
ra cumplir la normativa”, criti-
ca Xabier Aquerreta Romeo,
un Policia Foral de 34 miembro
delaasociacion.

SONIDOS CON ERRE

N el guién de Cassandra Dream,
Woody Allen le hace decir a uno
de los protagonistas, tan fatalista
como de costumbre, que la vida
tiene su propia vida. El otro dia anuncia-
ban la pelicula, que ya ha cumplido sus
afios, en uno de esos canales de relleno. La
vida también tiene vida propia. La vida vi-
veasuaireyselopasaen grande haciendo
como que se somete al azar. De eso van los
guiones del neoyorquino obsesivo, cual-
quiera que sea la historia contada.
Leyendo los articulos analiticos del pa-
sado domingo en este periédico, uno podia
asomarse perfectamente a la vida propia
que tienen los partidos dentro de la vida
electora, en este zarzal de candidatos, vani-
dades, podery servicio que mueve las can-
didaturas, por emplear un término a juego

con larecién estrenada Semana de lo Movi-
lidad. Bien;no todo va ser el tirén social y
mediatico del Gobierno de Navarra y su
puente de acceso del Parlamento Foral. Sue-
nan nombres también parala alcaldia de
Pamplona, un plato muy apetitoso enlacar-
ta electoral. El sonido que viene del PSN pe-
netraen el oido con la siempre ruidosa erre.
Errede Remirez, unhombre de partidodon-
delos haya, en este momento partidario del
liderazgo de Maria Chivite. Militante de la
casa,yadesde sucasafamiliar (de chavaliba
al pleno acompafiando a la concejala Asun
Apesteguia, su madre) Javier Remirez esta
ahi, con erre mayuscula. Y el caso es que jun-
to a su apellido suena otro igualmente car-
gado de erres. Esporrin. Maite Esporrin. La
parlamentaria decidié ayer disputar las pri-
marias para encabezar la lista de Pamplona

|
PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

y volver, volver, vooolveeer, al ayuntamien-
to, del que salié en 2011, sin querer pero con-
tenta, para entrar en el Parlamento.

Los que no suenan de momento son los
nombres de los tres ediles que el PSN logré
enlatultima ocasién. Sifinalmente no van en
cabeza, no serd por falta de tiempo. Estamos
en septiembre. En los sonidos preliminares
de todas las flautas. Pero en el supuesto de
que ninguno de los tres recibiera la batuta,
seriala demostracién de quelavida del PSN
tienen su vida propia. Hace afios que estar
dentro del grupo municipal es como firmar
una poéliza de seguro para perder el lideraz-

godel cartel siguiente. Vencido por la fuerza
del sino, el partido siempre relega alos que
estanyponeaunodefuera,inclusoindepen-
diente, en la cabeza de lalista. A eso suenan
los primeros acordes.

En Geroa Bai no hace falta que suene el
nombre de Ifiaki Cabasés para darle la par-
titura del grupo municipal, si esta por la la-
bor, que seguro que si. Es su turno. Candi-
data al Parlamento Foral, a Uxue Barkos se
le ha acabado la doble licenciatura (Pam-
plonay Madrid) que viene practicando des-
de siempre, incluso después de haber co-
mentado su deseo de abandonar el plu-
riempleo politico. Ahora, fijo. A la fuerza.
Hecho: candidato local, Cabasés. Si me
equivoco, no sera la primera vez, sino una
mas. La vida de los partidos, como la vida
misma, tiene vida propia.
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SIETE DIAS EN DATOS

SEMANA EUROPEA
DELAMOVILIDAD

Comienza hoyy se prolongara
hastael lunes 22, conundenso
programa, conbaseen laPlaza
del Castillo, y con actividades en
distintos puntos de Pamplona. EL
principal objetivo es promocionar
elusode los transportes sosteni-
bles entre los ciudadanos.

MARTES, DIA DEL
TRANSPORTE PUBLICO
‘Aspectos econémicos de la
movilidad sostenible’. Encuen-
troen Baluarte entre fabricantes
de vehiculos sostenibles, usua-
rios, profesionales y particulares.
Pruebade vehiculos.De 8.30a
11.30yde16a19horas. Baluarte.
Inscripcién gratuita en adminis-
tracion@cein.esoenel
848426000.

Bus Infotuc. ‘Como planificar
mies viajes en transporte publico.
Dellalé4horas,ydel7a20ho-
ras, en la Plaza del Castillo.
Rutaa pie. 18 horas, paseo histo-
rico-ambiental por el Parque Tri-
nitarios. Inscripcion previaenel
010.

Ruta en bicicleta. Por el Casco
Antiguo, con consejos sobre Edu-
cacion Vial. Alas 18 horas. Salida
de labase de alquiler de bicicletas
de laplaza de Toros. Inscripcién
enel010.

MIERCOLES, DiA DEL
PEATON

Ruta a pie. 11 horas, paseo histo-
rico-ambiental por el parque de
Aranzadi. Inscripcién previaenel
010.

Ruta a pie. 18 horas, paseo histé-
rico-ambiental por el Sotode
Lezkairu. Inscripcién previaenel
010.

Ruta en bici. Por las murallas con
consejos sobre circulacién vial. 18
horas. Salida de la base de alqui-
ler de bicicletas de la Vuelta del
Castillo. Inscripcién previaenel
010.

TODALA SEMANA

Stand informativo. En la Plaza
del Castillo,del 12 al 22 de este
mes,del0al4horasydel7a20
horas.

Exposicion de bicis y habitos
saludables. Entre hoy y el vier-
nes 19,y tambiénel lunes 22, se
podré visitar de 10a13 horas, y de
18a20horas,enelMuseode
Educacién Ambiental, situadoen
el barrio de San Pedro, enlaRo-
chapea.

Mercadillo sindinero. Estara
centrado en bicicletas, y sus re-
puestos y accesorios. Desde hoy y
hastaelviernesy, el lunes 22,en
el museo de Educacién Ambien-
tal,de10al3yde18a20horas.

Maite Esporrin disputara
las primarias del PSN
a la alcaldia de Pamplona

Esporrin evita entrar en
la carrera por el Gobierno
foral que le habria
enfrentado a Chivite

Javier Remirez, alineado
con Maria Chivite,
estudia la posibilidad de
presentarse pero no ha
dado ningun paso

J.JM
Pamplona

Maite Esporrin Lasheras anuncié
ayer su disposicion a optar a ser la
candidata del PSN a la alcaldia de
Pamplona. Esporrin, 55 afios, en-
fermerade profesién, exconcejaly
parlamentariaforal, valoré inicial-
mente disputar las primarias de
su partido a la presidencia del Go-
biernohasta que el pasadolunesel
secretario general del PSOE, Pe-
dro Sanchez, decidié nombrar
portavozen el Senado a Maria Chi-
vite, sucompetidoraen Navarra. A
esa carreratambién se hasumado
Amanda Acedo.

Esporrin difundié el giro me-
diante un comunicadoy tras una
reunién con un grupo de afiliados

Maite Esporrin.

de su entorno mas préximo. Du-
rantelosultimosdiaselgrupo que
le dan respaldo vino a sugerirle
que replanteara su estrategia. Es-
porrin apuesta ahora por la alcal-

JAVIER REMIREZ DIRIGENTE DEL PSN

“Estoy considerando presentarme,
pero todavia no hay nada decidido”

BEATRIZ ARNEDO. Pamplona

El portavoz de la ejecutiva del
PSNy suresponsable de Ideas y
Programas, Javier Remirez
Apesteguia, reconocia ayer a este
periddico que esta considerando
si se presenta a las Primarias de
su partido como candidato alaal-
caldia de Pamplona. “Esta sobre
la mesa, lo estoy considerando,
pero todavia no hay nada decidi-
do”. Javier Remirez forma parte
del equipo de la senadora Maria
Chivite, a quien apoya como la
candidata socialista a la presi-
dencia del Gobierno foral.

El dirigente explic6 que desde
hace tiempo hay personas dentro
de su partido, tanto de Pamplona
como de otras agrupaciones de
Navarra, que le estdn animando a
dar el paso. Indic6é que mientras
descarté optar a ser el candidato
regional del PSN en las eleccio-
nes, ya que trabaja en la empresa
privada, no tiene cargo institu-
cional y, por tanto, su presencia
en el resto de la Comunidad “es
maésreducida”,en el casodelaca-
pital navarra si siente que ha te-
nido una presencia “m4s inten-
sa”. “Es mi ciudad y es algo que
me motivaria mucho, es un reto

Javier Remirez.

dia de Pamplona, una instituciéon
en la que los socialistas han ido
perdiendo peso progresivamente.
En 1983 lograron su techo, once
ediles en una corporacién de 27. A

bonito. Tengo siempre presente
quemimadre (laexedilyexparla-
mentaria Asun Apesteguia) fue
en 1983 la concejal niimero 11 de
Pamplona. Tengo marcado a fue-
goeseresultadode 11 concejales”.

No obstante dejé claro tam-
bién que antes de dar el paso esta
sopesando motivos personalesy
laborales o que se pudiera pre-
sentar el nombre de otra persona
que considere que pueda “su-
mar” dentro del partido.

Lo cierto es que se esta confi-
gurando la candidatura que va a
rivalizar con Maite Esporrin en
Pamplona, en unas primarias ce-

partir de ahi fueron cayendo. En
1991,8.5en1995,4 en 1999, 5 en
2003,4 en 2007y 3 en 2011, su sue-
lo electoral en Pamplona y una le-
gislaturaenlaque Esporrininten-
t6 optar a ser candidata pero des-
de Ferraz se impulsé que la
encabezara Juan Moscoso.

Reto mayusculo

Esporrin, que ayer no quiso hacer
declaraciones, recogia en su co-
municado un primer andlisis.
“Consciente del reto mayusculo
que supone, me presento como
candidata en Pamplona desde el
convencimientode que en nuestra
capital el PSN-PSOE tiene un im-
portante reto a la hora de recupe-
rar la confianza ciudadana”. La
candidata afirmé que aspiraalide-
rar “un cambio responsable de
una Pamplona respetuosa con el
ordenamiento institucional y que,
lejos de primar aspectos identita-
rios que no ayudan a resolver pro-
blemas ciudadanos, trabaje por
una ciudad mas prdspera, progre-
sistay amable”.

Maite Esporrin es la primera
aspirante que explicita su inten-
cién de concurrir a las primarias
de Pamplona en el PSN. Podria no
ser la inica. Javier Remirez, ali-
neado con Maria Chivite, baraja
en los ultimos dias concurrir a las
primarias.

Las primarias de Navarra se-
ranel19deoctubreydel4all8 los
candidatos podran hacer campa-
fia. En Pamplona no hay fecha. Se
sabe que seran o el 19 de octubre o
el 30 de noviembre. En las prima-
rias por el Gobierno foral seran
abiertas (podran participar los
ciudadanos que quieran previa
inscripcién). En las de Pamplona,
Tudelay Barafidin estaranrestrin-
gidas alos militantes.

rradas a los militantes y que atin
no tienen fecha. Podrian convo-
carse el 19 de octubre, el mismo
dia delas primarias del PSN para
Navarra, o €l 30 de noviembre.
Remirez mostro “surespeto” ala
candidatura de Esporrin y su
confianza en que las primarias
abran un proceso en el que se
puedadebatir “con tranquilidad”.
Elopina que el PSN se ha debilita-
do en los ultimos afios en Pam-
plonay necesita “algo novedoso,
algo fresco, con un perfil propio
del ciudadano medio pamplo-
nés”. “Es una reflexién en la que
estamos muchos en el partido, la
misma que nos llevé a apoyar a
Maria Chivite anivel regional”.
Ayer, ponia en Twitter: “Pocos
retos tan bonitos y motivantes
como servir a tu ciudad. Y mas si
es la perla del norte Pamplona
que merece un nuevo tiempo”.
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Exterior del edificio de Cubo Spa Sport, en Huarte.

JESUS CASO

Huarte espera
poder abrir el
Cuboy la pista

de hielo enun mes

El consistorio llegé ayer

a un acuerdo con el
administrador concursal
y Arga Sport para acceder
a las instalaciones

El complejo municipal
permanece cerrado
desde julio ante

los problemas de

la empresa gestora

Ayuntamiento de

Pamplona
[runeko Udala

Hoy 16 de septiembre

agenda

Semana Europea de la Movilidad

EXPOSICION

Bicis y habitos saludables
MERCADILLO SIN DINERO

Bicis, repuestos y accesorios
Museo de Educacion Ambiental. De 10 a 13y de 18 a 20

horas. Entrada libre

Dia del transporte publico

RUTA A PIE*

Paseo histérico-ambiental por el Parque Trinitarios

Parque Trinitarios. 18 horas

RUTA EN BICI POR EL CASCO ANTIGUO*

Con consejos sobre circulacion vial
Base de nbici de la plaza de toros. 18 horas

BAILABLES DE TXISTU Y GAITA
Pasacalles, pasodobles, polkas, zortzicos,

porrusaldas, jotas

Plaza del Castillo. De 18.30 a 20.30 horas

Jueves 18 de septiembre

Semana Europea de la Movilidad: Dia de la

movilidad eléctrica

RUTA EN BICI POR EL CAMINO DE

SANTIAGO*

Con consejos sobre circulacion vial
Base de nbici de la plaza de toros.18 horas

*Inscripcién previa gratuita en el 010

Suscribete al boletin electrénico cultural en la web municipal

Mas informacién: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es

C.A.M. Huarte

El Ayuntamiento de Huarte es-
pera contar en un plazo de un
mes con Una nueva empresa ges-
tora para las instalaciones del
balneario urbano Cubo Spa
Sporty lapistade hielo Artic que
abrié en 2006 en Itaroay que fue-
ron impulsadas a través de la so-
ciedad municipal Areacea. Ayer,
tras semanas de espera, llegd a
un acuerdo con la administrado-
ra concursal de la firma Arga
Sport Solutions, que gestionaba
elcomplejode propiedad munici-
pal, y dispone de las llaves de las
instalaciones. De esta manera,
pondra en marcha un “concurso
de urgencia” para poder contar
conunaempresa gestora hasta el
31de mayo de 2015. A su vez, ira
trabajando en un nuevo pliego a
mas largo plazo.

El alcalde de Huarte, Ifiaki
Crespo (GIH), inform6 ayer del
acuerdo para acceder a las insta-
laciones. Desde que en julio la
empresa gestora optara por el
cierreunilateral delasinstalacio-
nes, el Ayuntamiento esperaba
este acuerdo para poder iniciar
un nuevo concurso. Una resolu-
cién judicial impedia el acceso,
ante las medidas cautelares re-
clamadas por la empresa. “El
acuerdo se limita sélo a disponer
delasllaves, no afectaanadamas
del proceso abierto por elimpago
de los cdnones anuales desde
2008. Ahoranuestra prioridad es
poder abrir de nuevo, por los
usuarios y los trabajadores, que
llevan dos meses esperando”, se-
fialaba ayer.

Laidea del Consistorio es que,
con la nueva gestora, se subro-
guen a los trabajadores cuyo
puesto asi se recoja en el conve-
nio colectivo. Aunque no precisé
cifras, el alcalde estima que sean
lamayoria de operarios. “Serd un
procedimiento similar al de
obras instalaciones deportivas
municipales. Luego habra espe-
cialistas alos que es facil que, por
experiencia, se les vuelva a con-
tratar”, matizé el alcalde.

Desde que en julio trabajado-
resyusuarios del Cubo Spa Sport
se vieran sorprendidos por el cie-
rre de las instalaciones, comen-
zaron las movilizaciones. Usua-
riosdelapistadehielo seunieron
y se coordinaron con el Ayunta-
miento para contar de nuevo con
latinica pistade hielo en Navarra.

Villava aprueba
un presupuesto

de 74.000 euros
para las fiestas

El grupo de danzas
‘Mikelats’, que celebra
su 20 aniversario,
prendera el chupinazo
el dia 4 de octubre

C.A.M.Villava

El Ayuntamiento de Villava
aprobd ayer un presupuesto de
74.000 euros para ocho dias de
fiestas que abrira el grupo de
danzas ‘Mikelats’ el cuatro de
octubre. Todos los grupos mu-
nicipales, excepto UPN, aproba-
ron también un programa que
mantiene los ejes esenciales de
los ultimos afios y que sigue in-
cluyendo los principales actos
religiosos, pero sin la presencia
oficial de la corporacion con los
simbolos de lalocalidad.

El presupuesto aprobado se
reduce 2.000 euros respecto al
de 2013. El concejal de Culturay
Juventud del Ayuntamiento de
Villava, Mikel Oteiza (Bildu),
destaco la continuidad y la con-
tencion del gasto, asi como el to-
nodel debate enlaorganizacién
de las fiestas. Coment6 también
algunos cambios, como la con-
tratacién de un grupo de DJ pa-
rael segundo sdbado festivo, su-
gerido en comisién por grupos
dejévenes de Villava.

UPN, que junto a Atarrabia
Bai, el PSN e IU ha defendido la
reduccion del nimero de jorna-
das festivas, fue el mas critico
con el programa y acabé votan-
do en contra. Cuestioné el trato
dado a los actos religiosos y tra-
dicionales y menciono la “reba-
ja”enla“calidad” del programa,
al. También cuestionaron la
asignacién presupuestaria a al-
gunos actos. Citaron que la or-
questa contara con menor par-

Ayuntamiento de

Ay
Pamplona
Iruneko Udala

PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD

Y DEPORTE

Ayudas al deporte aficionado

Destinadas a las agrupaciones y asociaciones deportivas, clubes
y otras entidades sin animo de lucro que desarrollaron sus
actividades durante la temporada deportiva 2013/14. Las solicitudes
pueden presentarse hasta las 14,30 horas del 11 de octubre en
cualquier registro municipal o por los medios previstos en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. La dotacién de la
convocatoria es de 138.000 euros

Toda la documentacién requerida debera ser original o copia
autorizada. No podran acogerse a esta convocatoria los equipos
que fueron subvencionados en la de las ligas federativas ordinarias
de las tres primeras categorias nacionales o los que firmaron
acuerdos de colaboracién con el Ayuntamiento de Pamplona

Mas informacioén: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es

avisos

Rz

tida que un concierto de rock.

En el debate volvié a surgir la
participacion de la corporacion
en actos religiosos. El alcalde,
Pedro Gasteareana, de Bildu, re-
cordé que la mayoria voté para
que no acudiera en representa-
cién del pueblo y que la partici-
pacién de los concejales fuera li-
bre y a titulo personal. Se votd
tras una mocién presentada por
el ex alcalde Pello Gurbindo. El
portavoz de UPN, Richard Gar-
cia, recordé que anteriormente
no se obligaba a participar.

Demanda por igualdad
El pleno extraordinario acab6
con la aprobacién de una decla-
racion institucional en la que se
denunciaba el recorte del Go-
bierno foral en la subvencién
para contratacion de agente de
igualdad. Fue aprobada por Bil-
du, Atarrabia Bai, PSN, Aralar,
IU y el concejal no adscrito, Pe-
llo Gurbindo. Se opuso UPN.
Elorigen deladeclaracién es-
ta en lo que el Ayuntamiento de
Villava considera un recorte de
la subvencién por estar de baja
la técnica de igualdad. El Ejecu-
tivo foral explica que la aporta-
cién de 2014 ha sido de 1.995,75
euros yno de 16.805,79 como en
2013 porque la sustituta que
ocupa el puesto desde mayo esta
contratada amedia jornadayno
a jornada completa, como reco-
gelaconvocatoriade subvencio-
nes. La edil regionalista Sandra
Rodriguez defendio ese argu-
mento en pleno, y criticé que no
se hubiera contratado a una téc-
nica ajornada completa. La pre-
sidenta de la comisién de Igual-
dad, la socialista Mertxe San-
chez, cuestiond la falta de
colaboracién del Gobierno y de-
fendi6 el cumplimiento del pro-
grama del area.

TRABAJO Convocatoria
delasegundaediciondel
programaEgiiés Emprende

El Ayuntamiento del Valle de
Egiiés ha convocado la segunda
edicion del programa Egiiés Em-
prende, impulsado por el consis-
torioyen el que colaboran el Cen-
tro Europeo de Empresas e Inno-
vacion de Navarra (CEIN) y el
Servicio Navarro de Empleo.

El propésito es impulsar y me-
jorar la actividad socio-econémi-
ca através de la generacion, por
parte de sus propios habitantes,
de nuevas iniciativas y proyectos
que contribuyan al incremento
de la calidad de la vida de su po-
blaciény alarevitalizacién de los
municipios que lo integran. To-
dos los detalles sobre Egiiés Em-
prende se presentaran en dos se-
siones informativas el dia 23 de
septiembre por la mafiana de
10.00 a 12.00 y por la tarde de
17.30 a19.30 en la sala de Plenos
del Ayuntamiento del Valle.
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Osasuna apruebalas cuny
se pone en manos de Hacienda

LOS COMPROMISARIOS RESPALDAN POR MAYORIA UN PRESUPUESTO DE 12,6 MILLONES
VARIOS SOCIOS PIDEN EMPRENDER ACCIONES LEGALES CONTRA IZCO Y ARCHANCO
EL CLUB DEBERA LLEGAR A UN ACUERDO CON EL FISCO PARA NO BAJAR A SEGUNDAB

. INFORMACION EN PAGINAS 44 A 46 - Osasuna pasa la pelota a Hacienda. EDITORIALENPAGINA3
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Javier Zabaleta, presidente de la gestora, resopla aliviado al final de la asamblea. Fot-o: Mikel Saiz
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PAMPLONA - La mayoria de que comenzara el pr6ximo 8 =
enfermeras, auxiliares de de octubre. El pulso entre = 4
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Profesionales de enfermena, durante el plante que protagonizaron ayer en el CHN.
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EL PERSONAL DE URGENCIAS SE
PLANTA ATRES SEMANAS DEL
ESTRENO DEL NUEVO EDIFICIO

® Enfermeras, auxiliares de enfermeriay
celadores rechazan los turnos disefiados
por Salud y piden una mesa sectorial

® El departamento recuerda quela ley
le pemnte imponer la reorganizacion

& M. Gonzdlez
@ O. Montero

PAMPLONA - El plante del personal de
Urgencias del Complejo Hospitalario
de Navarra (CHN) es generalizado. La
mayoria de enfermeras, auxiliares de
enfermeria y celadores han rechaza-
do elegir turno de trabajo para el nue-
vo servicio unificado que comenzar4,
segurrla previsién de Salud, el préxi-
mo 8 de octubre. Tras el plante delas.
auxiliares la semana pasada, ayer la
negativa a aceptar la organizacion
planteada por la direccién la protago-
nizaron enfermeras y celadores, que
acudieron al acto de eleccién de tur-
nos, pero de forma mayoritaria recha-
zaron los disefiados por Salud, que
prevé implantarlos sin consenso.

El personal de enfermeriaylos cela-
dores hicieron ptiblico sendos docu-
mentos, el de las enfermeras tambiérf

con el objetivo de recoger firmas, en
los que expresaban las razones de su
oposicién y malestar. “A menos de un
mes para la apertura del nuevo servi-
cio de Urgencias del Complejo Hospi-
talario, la tiinica unificacién que se ha
producido es la del enfado y el des-
contento de la practica totalidad de
los profesionales implicados en la mis-
ma”, explicaron las enfermeras.

Las profesionales recuerdan en su
escrito que el proceso de unificacion
comenz6 hacer mas de dos afios,
periodo en el que se han configurado
grupos de trabajo a instancias de la
direccién para afrontar cuestiones
como la creacién del plan funcional
ydeacogida, la puesta en marcha del
helipuerto, el disefio de la parrilla de

triaje, la actualizacién de protocolos,

la elaboracién de tutoriales del nue-
vo aparataje o los turnos de trabajo.
Este ultimo logré un amplio consen-

so en la plantilla de enfermeria. “El
grupo de turnos ha estado a plenoren-
dimiento y, después de mas de dos
afios elaborando turnos que concilia-
sen la postura de la direccién con las
de los profesionales, elaboramos un
turno que cumplia con las premisas
dadas por la direccién y que a su vez
lograba aunar la aprobacion del 96%

de la plantilla de enfermeria”, desta-

caron. Segun las profesionales, este
consenso ha sido fracturado por
Salud, con lapropuesta de un turno
con 73 semanas diferentes, no se repi-
te turno hasta pasado afio y medio, y
la introduccién de otro deslizante, de
10 a 17 horas y de 17 a 24 horas, que
solapa varios turnos diferentes y que
ha sido el detonante de la protesta.
“Inexplicablemente y sin ningtin tipo
de comunicaci6n por parte de 1a direc-
cién con las personas que tanto tiem-
po hemos dedicado a este tema tan
polémico y a pesar de los esfuerzos
del grupo por hacer ver el importan-
te consenso alcanzado entre los tra-
bajadores de ambos servicios, direc-

ci6n decidi6 acercarse a otras fuentes_

para sacar adelante un turno bastan-
te poco acertado, desoyendo todo el
trabajo realizado por el grupo de tra-
bajo y trasladando un importante
malestar al personal enfermero y
auxiliar”.

DECRETO FORAL 62/2012

@ Art 21. Atribuciones generales
de los responsables de los 6rganos
subordinados.

1. Los responsables de las Direccio-
nes, Subdirecciones, Areas Clinicas,
Equipos de Atencion Primariay
Servicios sefialados en el articulo
12, fendran las siguientes atribucio-
nes y responsabilidades:

) Dirigir y coordinar las activida-
des, tareas y funciones del perso-
nal adscrito a su unidad, asignan-
doles en su caso puesto, turno y
jornada de trabajo.

b) Facilitar e impulsar los procesos
de comunicacién con los emplea-
dos, la promocién del clima laboral,
asi como el rendimiento y fa pro-
ductividad.

©) Autorizar vacaciores y despla-

zamientos del personal adscritoa -

su unidad, de conformidad con las
normas e instrucciones especificas
que se dicten, y con el criterio de
prioridad en el funcionamiento de
los servicios publicos.

d) Exigir el cumplimiento de hora-
rios, dedicacion y rendimiento.

e) Controlar el absentismo del per-
sonal.

La plantilla sostiene que la direccién
ha propuesto este turno “como pana-
cea para los picos de afluencia y
garantia de calidad asistencial”, sin
embargo considera que esta calidad
estd asegurada por los profesionales,
“que estan al pie del cafion las 24
horas para atender a todo aquel que
lo necesite”, y rechazan el argumento
de los picos de afluencia. Un anélisis
realizado por 1a plantilla concluye que
estos se producen hacialas11.00y las
15.00 horas para luego ir disminuyen-
do, y no en la franja que quiere refor-
zar Salud. Los celadores, asimismo,
criticaron en una nota que la propues-
ta del departamento establece caden-
cia de jornadas muy cargantes y ado-
lece de errores técnicos importantes,
por lo que entregaron a la direccién
su propio calendario.

La plantilla de enfermeria auxilia-
resy celadores lamentd, por otrolado,
que a pocos dias de la inauguracion
desconozcan el nuevo servicio y su
funcionamiento y advierte de la nece-
sidad de que Salud revise los turnosy
se plantee el deslizante, asi como que
facilite la formacion del personal.

PESO LEGAL Este pulso entre la plan-
tilla de Urgencias y Salud por la orga-
nizaci6n del personal se saldard, pre-
visiblemente, con la imposiciéon de
turnos por parte de la direccién. A
tenor de lo recordado ayer por el
departamento —el decreto foral que
faculta a las autoridades sanitarias
a asignar puestod, turno y jornada a
los trabajadores-, Salud no prevé
poner fin al conflicto con la convo-
catoria de la Mesa Sectorial de Salud
como reclaman los trabajadores, los
sindicatos y la Comisién de Perso-
nal sino con la norma que le permi-
te ignorar las peticiones laborales.

“Consideramos que ningtin colecti-
vo afectado debe aceptar los nuevos
turnos sin una negociacion previa en
la Mesa Sectorial”, reclamaron desde
LAB, que, ademas, consideralaplan-
tilla insuficiente (230 trabajadores).
Por todo ello, el sindicato pidié retra-
sar la fecha de apertura. “Hasta aho-
1a, la sensacion generalizada es la de
una gran confusién e indefinicién,
provocada por la precipitacion y las
continuas improvisaciones de la direc-
cién del CHN”, subrayaron. También
ELA, que reafirmé la peticién de cese
de la direccién de Personal ha solici-
tado formalmente al departamento la
convocatoria de la mesa para nego-
ciar los turnos. Segin el sindicato, la
consejera de Salud, Marta Vera, “no
ha negociado absolutamente nada, lo
que incumple la normativa”,

El departamento, por su parte, sos-
tuvo que los procesos de informacién
y participacion “se han llevado a cabo
paulatinay suficientemente”, Salud se
ha comprometido a evaluar la funcio-
nalidad y adecuacion de los puestos,
presencias, plantilla y cargas de tra-
bajoalos 6y12 meses de la puesta en
marcha. También defendio la legali-
dad del turno deslizante, que se viene
realizando —dijo- hace unos 7 afios
por enfermeras de Urgencias del Hos-
pital Virgen del Camino. e
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Fl euskaltegi de

Huarte empieza

el curso sin todos
los profesores

ELA denuncia que el Ginico
centro publico de ensefianza
de euskeraen Navarraha
visto diminuida la plantilla

PAMPLONA - El nuevo curso acadé-
mico ha dado comienzo en el
Euskaltegi Zubiarte de Huarte, el
tinico piiblico de Navarra, sin que
hayan llegado todos los profesores
al centro, segin denuncia ELA. El
sindicato critica desde el Gobierno
foral se est “obstaculizando el cre-
cimiento dela ensefianza del euske-
1a”, ya que en los tltimos afios “ha
disminuido la plantilla y empeo-
ran las condiciones de trabajo”.
ELA también denuncia que
hacen “ma4s precarios todavia los
contratos del personal temporal”
y el colofén ha llegado este curso
cuando se ha permitido que
“empiece faltando profesores”.
Sefiala, ademas, que “en los ulti-
mos afios el mimero de alumnos
ha oscilado entre los 800 y los 925

y, sin embargo, el mimero de pro-

fesores ha bajado de 32 a 18 y
medio”. Pide, por ello, que se
cubran las vacantes. -D.N.

Lamejor
imagen turistica
~ deNavarra
tiene premio
El concurso se dirige
a alumnos entre quinto

de Primaria y segundo
de Bachillerato

PAMPLONA - Un concurso escolar,
dirigido aalumnos desde quinto de
Primaria a segundo de Bachillera-
to, premiara trabajos publicitarios
que ofrezcan una imagen turistica
de Navarraatractiva para el ptiblico
infantil yjuvenil de otras comunida-
des o paises.

El certamen se enmarca en los
actos conmemorativos del Dia de

Navarra 2014 y los trabajos gana-

dores estaran en el expositor de
Navarra en la Feria Internacional
de Turismo 2015 (FITUR), que se
celebrara en enero en Madrid.

El plazo de presentacién esti
abierto hasta las14.00 horas del 31
de octubrey se podri presentar un
tinico trabajo por alumno, super-
visado por un docente. Los prime-
ros clasificados ganaran una
excursi6én a la Selva de Irati con sus
compaifieros de clase. Los segun-
dos, cuatro entradas para asistira
alguno de los especticulos de la
Fundacién Baluarte, y los terceros,
cuatro entradas para el parque de
aventura Senda Viva. -Efe

s

Varias personas, trabajando en la construccién del Centro de Tratamiento de enfermos de Ebola. Foto: Cruz Roja
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Comienzala actividad en el
centro de Cruz Roja contra
el ébola en Sierra Leona

Dos navarros trabajaron en el hospital que abrio el pasado sabado con tres pacientes

PAMPLONA — El Centro de Tratamien-
to de enfermos de Ebola creado por
Cruz Roja en Kenemay en ctiya cons-
truccién participaron los cooperan-
tes navarros Joaquin Mencosy Pablo
San Julian, comenzé el pasado saba-
do su actividad con la entrada de sus
tres primeros pacientes. Se trata de
tres varones infectados, naturales de
Freetown, que han sido ingresados
en la zona de alto riesgo.

El esqueleto de este centro esta for-
mado por carpas de 42 metros cua-

drados y diferentes construcciones
auxiliares de pequefio tamafio cons-
truidas con madera y chapa. Tal y
como se preveia, en el recinto se
cuenta con 60 carmnas aunque, si fue-
se necesario, se podrd ampliar su
capacidad para poder atender has-
ta a 112 personas.

Las caracteristicas de la -propia
enfermedad han exigido que se ten-
ga muy presente la seguridad ala hora
de disefiar su estructura. El espacio
ha sido dividido en tres zonas segiin

su nivel de riesgo. La primera de ellas,
destinada a enfermos confirmados y
a posibles infecciones, cuenta con
fuertes medidas de seguridad y dife-
rentes instalaciones entre las que se
encuentra un cementerio propio.

El 4rea intermedia, considerada de
bajo riesgo, dispondra de salas para
el personal, farmacia, laboratorio y
lavanderia. Por tiltimo, habra un ter-
cer espacio para las cocinas y el
comedor, almacenes y un area de
informacién ciudadana. - L.H.

SUBVENCIONES — Las familias

numerosas de Navarra pueden
solicitar las ayudas que concede
el Departamento de Politicas
Sociales para la compra o sustitu-
cion de prétesis auditivas, pres-
cripciones opticas u ortopedia
hasta el 14 de noviembre. El depar-
tamento de Politicas Sociales des-
tinara 194.000 euros para finan-
ciar estas ayudas que pretenden
facilitar a las familias numerosas
hacer frente a estos gastos extraor-
dinarios y necesarios. Ser4 mayor
la cuantia de la ayuda cuanto
menores son los ingresos de la
familia. Las familias que quieran
optar a estas ayudas no deberan
superar una renta per capita de
13.848,22 euros. - Efe

El cardenal Sebastiin
tomaré posesiénde
Unaparroquiaromana

IGLESIA — El arzobispo emérito de
Pamplonay Tudela, cardenal Fer-
nando Sebastian Aguilar, toma-
ra posesion del Titulo de la parro-
quia romana Sant’Angela Merici
el préximo domingo 2], segun
informo la Oficina de celebracio-
nes littirgicas del sumo pontifice,
El rito del consistorio para la
creacion de los nuevos cardena-
les prevé que el Papa asigne a
cada cardenal una iglesia de
Roma, como signo de su partici-
pacién en el cuidado pastoral del
Papa por la ciudad. Fernando
Sebastian Aguilar fue nombrado
cardenal por Francisco el pasa-
do 22 de febreroy participara en
representacion de Espaiia en el
préximo Sinodo de Obispos
sobre la familia que tendra lugar
del 5 al 19 de octubre. -E.P.

LlegaaGipuzkoade
lamanodelaUPV
lamuestrasobre
el penal de Ezkaba

DONOSTIA — La exposicion sobre el
Fuerte de San Cristébal, como penal
franquista, y de su cementerio “delas
botellas” montada por las sociedades
Aranzadiy Txinparta fue inaugurada
ayer en el campus de Gipuzkoa de la
UPV-EHU. “Lur Azpitik lur-azakera-
tuz. Que aflore lo enterrado” es el lema
de esta exposicién, que busca dar a
conocer un lugar “silenciado”, una for-
taleza militar, situada en el monte de
Ezkaba, ejemplo de la represion fran-
quista, donde murieron en custodia
700 presos republicanos y que acabé

convirtiéndose en hospital peniten-

ciario. Fallecian a causa del hambre,
el frioy las enfermedades, cuando no
de las palizas y las sacas, en Navarra.
Alojo a mas de 5.000 presos entre
1934y1945.-pG.

Idoia Pallin Menaya, Arantxa Beloki y Hedy Herrero, fam

o= L\

iliares de presos del fuerte. Foto: Gorka Estrada
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Lasociedad Eveac,
administradora
concursal de Koxka

Se trata de la misma firma
que ha gestionadoel
concurso de Fagor, salvando
buena parte del empleo

PAMPLONA - El Juzgado Mercantil
de Pamplona ha designado a la
sociedad Eveac, con sedes en Bar-
celona y Madrid, como adminis-
trador concursal de la empresa
Koxka Technologies SL, especiali-
zada en la fabricacién de frigorifi-
cos para grandes superficies y
supermercados.

Eveaces una sociedad especia-
lizada en la administracion con-
cursal, principalmente en empre-

. sas industriales y de servicios,
que, entre otros, llevé el concur-
so de Fagor en la Comunidad
Auténoma Vasca y en Francia.
“Ha supuesto principalmente
mantener la mayor parte de pues-
tos de trabajo ademas de conse-
guir una cifra importante por los
activos que se han adjudicado
para satisfacer a los acreedores
del Grupo Fagor”, explicaron des-
de Eveac, uno de los administra-
dores concursales que mas pro-
cesos manejo el afio pasado.

Koxka, segiin reconoce el nuevo
administrados, dispone de unas
instalaciones industriales en Pam-
plona de mas de 32.000 metros
cuadrados, y en la actualidad cuen-
ta con unos 380 trabajadores. El
accionista actual es el fondo de
capital riesgo AIAC, con sede en

Nueva York (EEUU), que segiin
Eveac est4 “especializado en adqui-
rir empresas industriales en difi-
cultades con el objetivo de situar-
las en rentabilidad”.

ATAC solicit6 el preconcurso de
acreedores a finales de marzoy ha
agotado los plazos legales antes de
registrar definitivamente el con-

_curso de acreedores. A mediados

del afio pasado comenz? a retra-
sar pagos a los proveedores y plan-
teo a finales de 2013 una drastica
rebaja de condiciones laborales,
que fue aprobada no sin un fuerte
conflicto. Un mes después reanu-
dé los impagos a los trabajadores
alos que debe unos 6.000 euros de
media. El estiramiento de os pla-
zos al maximo legal ha sido criti-
cado desde los sindicatos, por
entender que significaba paralizar
la actividad de la compaiiia con el
unico objetivo de aprovechar los
cobros que quedaban pendientes.

Al tratarse de un concurso de
liquidacién se abre un proceso con
dos vias: la venta a otro propieta-
rio, como ha sucedido en Fagor, o
la desaparicién de la fabrica, como
ha ocurrido con Inasa. La empre-
sa, a partir de ahora, pasa a estar
dirigida por los administradores
concursales, que buscaran alcan-
zar un acuerdo con los acreedores
(banca, trabajadores y empresas
proveedoras) y agilizar un proce-
so de venta de la compaiiia si se

concreta aiguna oferta por los acti- -

vos, como sucedié hace unos
meses en Zucami. -JA.M.

NUEVA AMENAZA DE HUELGA EN LOS CENTROS DE DISCAPACIDAD.
Los trabajadores de los centros de atencién a personas con discapaci-
dad retomaran durante este mes de septiembre la huelga indefinida
convocada en el sector desde mayo contra el bloqueo de la negociacién
del convenio sectorial, que afecta a unos 800 trabajadores. La anterior
huelga quedé aplazada en julio y agosto. Foto: Patxi Cascante

ZF cierrala compra
de TRW Automotive
por 10.465 millones

OPERACION - El fabricante ale-

man de componentes ZF Friedri-

chshafen ha alcanzado un acuer-
do para la adquisicion de TRW
Automotive, por lo que abonara
un precio de 81,8 euros al cambio
actual por accién, lo que supone
una prima del 16%, segiin infor-
maron ayer ambas empresas. El
abono de estos 81,8 euros por
cada accién supone una valora-
cién de TRW Automotive de
10.465 millones. La unién de las

- dos empresas permitira la crea-

ci6n de un proveedor de autemo-
cién mundial con una factura-
cién conjunta de 23.255 millones
y una plantilla de 138.000 perso-
nas. En Navarra cuenta con una
factoria en Landaben. -EP.

Declaradanulala
modlﬂwclm(ll delas
condiciones detrabajo
en Caprabo

SENTENCIA — El Juzgado de lo
Social niimero 2 de Pamplona esti-
mo la demanda del comité de
Capraboy declaré nula la modifi-
cacion sustancial de condiciones
de trabajo hecha por la direccién
de manera “unilateral” por “vul-
nerar el convenio y no haber
seguido los tramites del articulo
82.3 del Estatuto de los Trabaja-
dores”. Segiin UGT, lademanda se
originé por el cambio del derecho
dela plantilla a trabajar en jorna-
da reducida de cinco horas y
media en turno de maifiana (de
8.30 a 14 horas) durante Sanfer-
mines u otras fiestas patronales
para otras localidades. También
recurrian los sindicatos las modi-
ficaciones para el trabajo volun-
tario los domingos y festivos abier-
tos conforme a lo establecido en
el pacto de empresa de 1996. -E.p.

CCOO constituye su
Federacion de Servicios,
con 2.700 afiliados

SINDICATO — CCOO constituyd ayer
su nueva Federacion de Servicios,
con 2,700 afiliados, en la que aglu-
tina sectores como banca, ahorro,
seguros y mutuas, telemarketing,
ingenierias, oficinas y despachos,
TIC, comercio, hosteleria, juego y
especticulo, etc. El congreso se
celebré en Civican y resulto elegi-

do como secretario general Josu

Ros, con el 98% de los votos. La
Comisién Ejecutiva est4 integra-
da por Arantxa Fernandez, Bea-
triz Caparroso, Rubén Belzunegui,
Juanjo Pérez, Juan Eseverri y
Marisa Garcia. -E.P.
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Sede central de Azkoyen en Peralta. Foto: D.N.

AZKOYEN ABRE EN
PRIMERA PLANTA |

® Invierte 500.000 euros en una
fabrica de maquinas de café ® La firma
de Peralta busca diversificar ingresos

y abrirse paso en un mercado desde

el que vender en toda América

« Juan Angel Monreal rica del Sur en una primera fase, “si
bien no se descarta la introduccién en
el mercado norteamericano” masade- |
lante. “Se trata del primer paso de una
estrategia encaminada la biisqueda
de nuevos mercados en la regién”,
explicé Eduardo Unzu, director gene-
ral de Azkoyen. .

La ubicacién en Colombia cuenta,
seguin explicaban desde el grupo, con
distintas ventajas. La accesibilidad al
mercado americanc global y las
reducciones arancelarias para expor-
tar desde alli a Estados Unidos son dos
de ellas; asi como los beneficios fisca-
les, “la seguridad juridica” del pais y
“unos costes competitivos”. Pereira se
encuentra situada ademas entre las
tres ciudades mas grandes de Colom-
bia (Bogotd, Medellin y Cali), en una
region que produce el 76% del PIBy
que cuenta con 465.000 habitantes.

La nueva planta, que cuenta con la
denominacién Azkoyen-Andina,
cuenta con 1.356 metros cuadrados,
en los que se ubican dos lineas de

PAMPLONA — Azkoyen ha abierto en
Colombia su primera fabrica fuera
de Europa. El grupo navarro anun-
cié ayer la puesta en marcha de unas
instalaciones en las que ha inverti-
do 500.000 euros y que debe supo-
ner “un centro de operaciones clave
para.reforzar la presencia de Azko-
yen en América Latina”, explicaron
ayer desde la firma de Peralta.

La planta, ubicada en la Zona Fran-
ca de Pereira, comenzo a operar el
pasado 25 de julio, fabrica maquinas
de caféy su puesta en marcha respon-
de a la necesidad de implantarse en
mercados cuyo consumo interno cre-
ce. Pese a que el grupo recoge el 83%
de Sus ingresos en el mercado exte-
rior, estas proceden fundamentaimen-

al mercado americano permitiria
diversificar las ventas. La produccion
de esta nueva fibrica se dirigird a los
mercados de América Centraly Amé-
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LA COMPANIA

IMPLANTADA
EN SIETE PAISES-

@00 Ventas en 67 paises. Con su
liegada a Colombia, Azkoyen suma
su séptimo pais con implantacién
fisica y concreta su primera expe-
riencia en un mercado emergente.
Hasta el momento, tenia empresas
en Francia, Alemania, Italia, Bélgica
y Reino Unido, ademas de en Espa-
fa. Cuenta con tres grandes unida-
des de negocio: Vending Systems,
con las marcas: Azkoyen y Coffetek;
Payment Technologies, con las
marcas: Coges, Azkoyen Payment
Technologies y Cashlogy; y Siste-
mas de Seguridad y Control de
Accesos, con la marca Primion.
Vende sus productos en 67 paises y
apenas el 15% de las ventas procede
del mercado espaiiol. El grupo con-
fia en cerrar 2014 con un incremen-
to de las ventas cercano al 5%. Esto
supondria una mejora en el resul-
tado bruto de explotacién y se pre-
vé también continuar con la reduc-
cién de la deuda financiera. Hasta
junio, Azkoyen gané 490.000
euros, frente a las pérdidas de 1,49
millones de 2013, -JA.M.

|COLOMBIA SU
FUERA DE EUROPA

fabricacién de maquinas expendedo-
ras de bebidas calientes, pertenecien-
tes a los segmentos de mesa (table top)
y de pie (free standing). La mitad de
los proveedores sera de caricter local,
“dada la red existente en esa zona
industrial de Colombia”. En un prin-
cipio, la fabricacién se limitara a los
modelos Zen y Zensia, lanzadas al
mercado en 2013, y que permiten
“incrementar la rentabilidad de los
operadores gracias a su disefio, dura-
bilidad, innovacién y alto valor aiia-
dido”, explicaron desde la empresa.
La empresa se dedicard durante este
afio a consolidar su sistema produc-
tivo y terminar de escoger y formar
al equipo humano, con el objetivo de
empezar a atender a los clientes
durante 2015. James Perea, ingenie-

@ Constituida en didembre de
2013. Azkoyen Andina quedd
constituida formalmente el 31 de
diciembre de 2013, con un capital
de 350,000 euros propiedad al
100% de la matriz Azkoyen SA.
La firma mantiene su domicilio
social en Peralta y sigue cotizan-
do en el mercado continuo, con
una capitalizacién de 50,1 millo-
nes de euros. Sus fitulos cerraron
ayer a 195 euros.

ro mecénico de la Universidad Tec-
noldgica de Pereira y especialista en
Calidad total y Productividad de la
Universidad del Valle, ser4 el respon-
sable de la planta. Durante tres meses
ha estado formandose en la sede cen-
tral de Azkoyen en Peralta y encabe-
Zara un equipo que podria alcanzar
las 20 personas en 2016.

La empresa navarra concreta esta
iniciativa después de haber cerrado
amediados de 2013 la refinanciacién
de su deuda, que quedé fijada en 27,5
millones de euros. Con este acuer-
do, suscrito por todas las entidades
financieras acreedoras (BBVA,
CaixaBank, Santander, Banco Saba-
dell, Banco Popular y Barclays Bank),
la entidad extendio tres afios los pla-
Zos, hasta finales de 2017, adecuan-
dolos a su capacidad para generar
caja. Tomaba as{ aire después de un
periodo de dificultades.

La mejora de la rentabilidad es
otro de los objetivos que se ha pues-
to la compaiiia. Y una de las vias
para conseguirlo deberia ser el nue-
vo convenio pactado con la planti-
lla después de siete jornadas de
huelga. Este acuerdo contempla un
incremento de ocho horas en la jor-
nada, con una reduccion de costes
laborales que la empresa cifra en el
3,4% para 2014, y que se consolida-
ria en 2015 y 2016, asi como la crea-
cién de una bolsa de horasy de gru-
pos profesionales con las condicio-
nes del convenio del metal. ®

Miembros de la Asociacién de Empresas Familiares de Navarra, durante la conferencia de Pérez de Albéniz.

El exdirector de Hacienda
aboga por la supresion del
Impuesto del Patrimonio

José Ignacio Pérez de Albéniz habla ante la Asociacién de Empresas Familiares

& Sagrario Zabaleta
Mikel Saiz

PAMPLONA - El ex director general
de Hacienda y actual director gene-
ral de ARPA Asesores Consultores,
José Ignacio Pérez de Albéniz, abo-
g6 ayer por suprimir el Impuesto del
Patrimonio como ocurrié en Madrid,
“porque a veces se disuade més de

lo que se recauda”. Pero, reconocié -

que no es sencillo eliminarlo por lo
que “hay que hacerlo més atractivo
con la elevacion de los minimos
exentos y bajada de tarifa” como ha
propuesto el Gobierno de Navarra.

El Ejecutivo regionalista ha plan-
teado una reduccién de tarifa del
20% y aumentar el minimo exento
de 311.000 euros a un millén. “La
mayoria de las comunidades lo tie-
nen en 700.000 euros, algo que nos
beneficiaria si se aprobara”, recordé
Pérez de Albéniz durante su ponen-
cia a los miembros de la Asociacion
de Empresas Familiares de Navarra
(Adefan) antes de que celebraran su
asamblea general ordinaria.

El exdirector de Hacienda profun-

- diz6 en la reforma fiscal y se centré

. en las modificaciones que se quieren
introducir en el IRPF, Impuesto de
.Sociedades y de Patrimonio. “El
Gobierno ha enmarcado estos pro-
yectos de ley en una reforma fiscal
global, pero tampoco o es tanto por-
que los cambios no son tan impor-
tantes”, declaré a la vez que desed
que salga adelante. “Yo creo que
habra reforma, aunque no sé si en

estos términos, porque si no se
aprueba, Navarra se va a colocar en
una posicién peor que el resto de
comunidades”, advirti6. En su
ponencia, destacd que en el Impues-
to de Sociedades detecta mas “una
redistribucién de la carga entre unas
empresasy otras que una rebaja”. “El

ENMADRID

GOICOECHFA
EXPLICATAREFORMA

@00 Circulo de Navarra. La
vicepresidenta Lourdes Goicoe-
chea expuso ayer el proyecto de
reforma fiscal del Gobierno a
medio centenar de empresarios
y profesionales navarros afinca-
dos en Madrid. La asociacién
Circulo de Navarra acogio el
encuentro en el que detallé los
principales aspectos del proyec-
to que se encuentra en tramite
parlamentario. Tras la presen-
tacion, a cargo de Fermin Villa-
nueva, presidente de la asocia-
cién, y de Carlos Ferniandez-
Lerga, miembro de la junta
directiva, la vicepresidenta
defendié una propuesta que,
segun dijo, ha intentado contar
con el mayor consenso social, y
es fruto de un “proceso de parti-
cipacién abierto, con propues-
tas y aportaciones recibidas
desde todos los Ambitos”.

Gobierno baja el tipo nominal al
20%, pero hay una serie de medi-
das que van en contra de esa dismi-
nucién como la eliminacién de
incentivos fiscales y de deduccion
por inversiones y la instauracién
de un tipo minimo que puede hacer
que algunas empresas vean redu-
cida su factura fiscal pero otras no,
incluso puede que suba”.

Respecto al IRPF, dijo que con las
medidas planteadas habra una reba-
ja positiva, pero “también se perju-
dica a los pequefios ahorradores con
algunas eliminaciones cuando en
realidad habria que incentivarlos”.

Por 1ltimo, expuso medidas para
favorecer a las empresas familiares
como coordinar los requisitos y
supuestos de sucésion empresarial;
la exencién en transmisiones lucra-
tivas parciales de participaciones;
aplicar el régimen de emprendedo-
res a los sucesores; usar el sistema
de deduccién por exencidn en el
Impuesto del Patrimonio; Ia posibi-
lidad de aplicar la deduccién por bie-
nes y derechos afectos a empresas
en pérdidas; y deducir la realizacién
de protocolos familiares.

RETRASOS EN EL IVA Los socios de
Adefan abordaron con el ponente el
retraso en la devolucién delos IVA, -
hecho que ahoga a las empresas y
que plantea seriamente domiciliar
el negocio en otra comunidad. Tras
la charla, Adefan, integrada por 35
empresas familiares, celebré su
asamblea de refundacién. ®
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LA OCDEREBAJASUS
PREVISIONES DE2014 Y
2015 EN LA EUROZONA

® La organizacion afirma que parasalir
delabajainflacion se deben tomar -
medidas monetarias, fiscalesy bancarias
@ El PIB dela zona euro aumentara un
0,8% este ano, frente al 2,1% de EEUU

PARIS - La recuperacién en la OCDE
va a ser, tanto este afio como el pro-
ximo, méas débil de lo que se habia
calculado antes del verano y eso se
debe en particular a la zona euro,
que para salir de la espiral de baja
inflacién y del riesgo de caer en
deflacion debe tomar medidas

monetarias, fiscales y bancarias.
Este es el principal mensaje ofre-
cido ayer por la Organizacion para
la Cooperacién y el Desarrollo Eco-
némico (OCDE) en la presentacién
de su informe interino de Perspecti-
vas, en el que rebaja las expectativas
de crecimiento para sus grandes pai-

LOSDATOS

® Potencias emergentes. La
organizacjon también presentd
sus proyecciones para las princi-
pales potencias emergentes, y
mantuvo sin cambios las cifras de
alza del PIB en China, del 74%
este aflo y del 73% el préximo.

©® Sugerencias para EEUU. La
OCDE recomienda continuar con
la retirada de los estimulos mone- -
tarios, marcar una perspectivade
medio plazo para la consolidacién
dei déficit fiscal y un modelo de
crecimiento mas equitativo que
pasa en particular por incremen-
tar los salarios de los trabajadores
menos remunerados.

ses miembros con respecto a lo que
calculaba en mayo.

En el nuevo escenario, el Produc-
to Interior Bruto (PIB) de Estados
Unidos aumentara un 2,1% en 2014
y un 3,1% en 2015; el del Reino Uni-

do un 3,1% y un 2,8%; el de Canadi .

un 2,3% y un 2,7%; el de Jap6én un
0,9% y un 1,1%; el de la eurozona un
0,8% yun11%. -

La zona euro es la que suscita
mayores motivos de preocupacién
entre los autores del informe, en par-
ticular por el comportamiento de
dos de sus grandes economias, la
francesa (el alza previsto es del 0,4%
en 2014 y del 1% en 2015) y la italia-
na (-0,4% este afio y 0,1% en 2015).
Alemania también se ha visto afec-
tada por la debilidad dela demanda
y por el deterioro de las relaciones y
los intercambios con Rusia por la
guerra de Ucrania, pero su progre-

'sién —aunque menor que la antici-

pada en mayo- sera del 1,5% tanto
este ejercicio como el préximo.

El economista jefe de la OCDE, Rin-
taro Tamaki, advirtié en una confe-
rencia de prensa de que en la mone-
da tinica “las cosas pueden ir toda-
via peor” porque los actuales nive-
les de inflacién préximos a 0 dificul-

tan los ajustes de productividad que

siguen siendo necesarios entre sus -

paises miembros. .

Y también porque el ejemplo de
Japoén en los aios 1990 -hizo notar
Tamaki- muestra que la deflacién
~con su corolario de un estancamien-
to duradero- es una amenaza real
que hay que combatir. El conocido
como el club de los paises desarrolla-
dos celebra las tltimas medidas
tomadas por el Banco Central Euro-
peo (BCE), que ha bajado al minimo
histérico sus tipos de interés, pero
cree que tiene que ir mas lejos e inyec-
tar liquidez con compra de titulos, sin
entrar en la cuestion de si deben ser
de deuda priblica o de empresas.

REGLAS DE DISCIPLINA También con-
sidera que hay que mantener las
reglas de disciplina fiscal que mar-
ca el Pacto de Estabilidad, pero uti-
lizando todos los mérgenes de flexi-
bilidad que ofrece, lo que en ningiin
caso significa dejar que se desboque
el déficit piiblico. Por dltimo, otro
elemento fundamental es comple-
tar la unién bancaria y despejar con
transparencia todas las dudas que
pueda haber sobre el saneamiento
de las entidades financieras. - Efe

El féretro con los restos mortales del presidente de El Corte Inés, Isidoro Alvarez, llegan a la iglesia de San Ginés, en Madrid. Foto: Efe.

El Corte Inglés afrontaunanuevae

tapacon

Dimas Gimeno como favorito parala presidencia

Isidoro Alvarez fue enterrado ayer en Madrid en un acto que
congregd a personalidades de la politica, la economiay la sociedad

MADRID— El Corte Inglés despidi6 ayer
a su presidente, Isidoro Alvarez, arti-
fice del periodo de méxima expansion
del grupo de distribucion, mientras se
prepara para iniciar hoy el proceso de
sucesion que dibujara su proxima eta-
pa, con su sobrino, Dimas Gimeno,
como favorito.

Numerosas personalidades, empre-
sarios y politicos se acercaron durante
la tarde del domingo y la mafiana de

ayer hasta la capilla ardiente de Isido-
ro Alvarez, fallecido tras permanecer
dias ingresado por una insuficiencia
respiratoria, para dar sus condolencias
alafamilia. En la tarde de ayer, Alvarez
fue enterrado en la Real Iglesia Parro-
quial de San Ginés, en Madrid, en una
ceremoniareligiosay privada que con-
t6 con la presencia algunas personali-
dades del mundo de la politica, 1a eco-
nomia y la sociedad.

Isidoro Alvarez hered6 la presiden-
cia de su tio Ramoén Areces y, desde
entonces, se dedicé a expandir y
diversificar el negocio hasta conver-
tirlo en la referencia de la distribu-
cién en Espafia. Con su muerte se
abre una nueva etapa para El Corte
Inglés, que estara previsiblemente
protagonizada por dos hombres:
Dimas Gimeno, sobrino del presiden-
te, y Manuel Pizarro, adjunto de este
desde el pasado afo.

De hecho, el Consejo de Administra-
cién del grupo prevé reunirse hoy con

el objetivo de nombrar un nuevo pre-

sidente, un cargo para el que Gimeno
parte como favorito dada la naturale-
za familiar de la empresa y los movi-
mientos corporativos realizados en los
{iltimos meses. Como Alvarez, Gime-
noes parte de la familia y ha estado vin-
culado a El Corte Inglés desde hace
afios, dos factores que le sittian en una
posicién privilegiada y que se refuer-
zan con su nombramiento como con-
sejero director general el pasado afio.

Junto a él, otra pieza clave para el
futuro de la empresa es el politico y
empresario Manuel Pizarro, adjuntoa
la presidencia desde julio y consejero

LOSDATOS

@ 1.300 empleados en Navarra.
El Corte Inglés tiene 1300 .
empleados en Navarra entre su
centro comercial y la reciente
apertura de Hipercor en ltaroa; un
establecimiento de 11.000 metros
cuadrados y 130 empleados. Ade-
mas, cuenta con ocho agencias de
viajes, fres tiendas Sfera, cuatro
centros Telecor y otras firmas
propias como Optica 2000.
® Agradecimientos del grupo.
El Corte Inglés agradecié “las
numerosas muestras de respeto y
afecto” que recibid tras el falleci-
miento de su presidente, Isidoro

- Alvarez. El grupo quiso agradecer
el apoyo y las condolencias recibi-
das tanto a través de un mensaje
que colgd en su pagina web,
como en redes sociales. Recibié
miles de llamadas telefénicas,
correos electronicos y telegramas.

desdehace menos de un mes, con com-
petencias en principio limitadas al drea
financiera. En cualquier caso, el gran
reto que enfrenta la compaiiia es con-
solidar el legado de Alvarez y acelerar
su expansién internacional.

Por la muy concurrida capilla ardien-
te, ubicada en la Fundacion Ramén
Arecesyenlaque se formaron colas de
decenas de metros en algunos momen-
tos de la mafiana, desfilaron politicos,
empresariosy personalidades del mun-
do dela cultura.

Asi, ayer se despidi6 de Alvarez la
infanta Elena, tinica representante de
la familia real que se dejé ver a su
entrada en la capilla ardiente, asi
como varios ministros. El ministro
de Economia, Luis de Guindos, sub-
ray6 que “fue capaz de meter a El Cor-
te Inglés en la vida diaria de los espa-
fioles”. - Efe
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Nace una nueva federacion en CCOOQO para defender con mas
fuerza los servicios de Navarra

La nueva federacién, ‘CCOO de Servicios de Navarra’, aglutina importantes sectores econémicos: banca,
ahorro, seguros y mutuas, telemarketing, ingenierias, oficinas y despachos, TICs, comercio, hosteleria, juego y
espectaculo, hoteles, restauracion y grandes almacenes.

Josu Ros Azpiroz encabezara el nuevo proyecto sindical de CCOO en la Comunidad Foral, junto a la nueva
Comision Ejecutiva formada por siete miembros.

Este lunes, 15 de septiembre, se ha celebrado en Civican el Congreso de Constitucién de CCOO
de Servicios de Navarra, en el que se ha elegido a Josu Ros Azpiroz como secretario general de
la nueva federacién con el 98% de los votos.

Este lunes, 15 de septiembre, se ha celebrado en Civican el Congreso de Constitucién de CCOO de Servicios
de Navarra, en el que se ha elegido a Josu Ros Azpiroz como secretario general de la nueva federacion con
el 98% de los votos.

Asimismo, se ha elegido la nueva Comision Ejecutiva, formada por siete miembros: Josu Ros Azpiroz,
Arantxa Fernandez Razquin, Beatriz Caparroso Yunta, Rubén Belzunegui Ollo, Juanjo Pérez Capapay, Juan
Eseverri Abentin y Marisa Garcia Fernandez.

En el Congreso, ademas de las 55 delegadas y delegados (29 hombres y 26 mujeres), han asistido como
invitados el secretario general de la federacién estatal de Servicios de CCOO, José Maria Martinez; vy el
secretario general de CCOO de Navarra, Raul Villar, entre otros.

En el turno de intervenciones, Raul Villar, ha afirmado que “hoy es un dia importante porque nace CCOO de
Servicios de Navarra y terminan los procesos de reestructuracion interna del sindicato con el objetivo de
adaptarnos a la nueva realidad laboral. Ahora toca trabajar duro para afrontar con éxito los importantes
retos que tenemos por delante y dar salida a las dificiles situaciones que la crisis esta dejando y que hace
afios eran desconocidas”. Villar ha afiadido que “el sindicato continuara con la movilizacién; la proxima, el 7
de octubre con motivo del Dia Mundial por el Trabajo Decente”.

Por su parte, Josu Ros, secretario general de CCOO de Servicios de Navarra ha afirmado que “asistimos al
nacimiento de una federacién, que en Navarra cuenta a dia de hoy con 2.700 personas afiliadas y 280
delegados y delegadas, de sectores que a priori poco tienen que ver entre si, pero que sin duda van a
requerir de nuestro asesoramiento y nuestro apoyo en el futuro inmediato. Tenemos ganas, ilusion, un
proyecto compartido y sobre todo, tenemos claro el objetivo, que no es otro que el de mejorar las
condiciones de vida de la gente en todos y cada uno de los centros de trabajo. Queremos ser el sindicato de
referencia para los trabajadores y trabajadoras y la primera fuerza sindical en todo el sector de servicios de
Navarra. Debemos, porque esa es nuestra obligacion, darle el valor que merece a la defensa de nuestros
derechos. Ninguno de ellos nos ha sido regalado y solo su ejercicio pleno les da sentido”.

El nacimiento de ‘CCOO de Servicios de Navarra’
La nueva federacion constituida hoy engloba los sectores de banca, ahorro, seguros y mutuas,

telemarketing, ingenierias, oficinas y despachos, TICs, comercio, hosteleria, juego y espectaculo, hoteles,
restauracion y grandes almacenes.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:681800--Nace_una_nueva_federacion_en CCOQ_para_defender_con_mas_fuerza_los_seniicios_de Navarra
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CCOO de Servicios de Navarra sera una de las federaciones mas fuertes del sindicato, con mas de 2.700
personas afiliadas y 280 representantes de los trabajadores elegidos en las empresas.

Josu Ros ha afirmado que el objetivo de la fusién, que también se ha llevado a cabo en otras federaciones y
sectores de actividad, tanto a nivel estatal como regional, “es el de optimizar recursos, ser mas eficaces y
adaptarse a los nuevos tiempos creando nuevas federaciones mas fuertes y sélidas, que tengan mas poder
de presidn-negociacién y en definitiva mas herramientas para defender mejor los derechos e intereses de
los trabajadores y trabajadoras”.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:681800--Nace_una_nueva_federacion_en CCOQ_para_defender_con_mas_fuerza_los_seniicios_de Navarra 212



16/9/2014 Comisiones Obreras de Navarra. Los trabajadores de centros de discapacidad retomaran la huelga este mes una vez se incorporen todas las plantillas

comisiones obreras de Mavarra
Nafarroako langile komisioak

lunes 15 de septiembre de 2014

Los trabajadores de centros de discapacidad retomaran la
huelga este mes una vez se incorporen todas las plantillas

Los trabajadores, convocada por los sindicatos CCOO, UGT, ELA y LAB, se han concentrado esta
maifana frente a la ANAP tras la pancarta 'Por un convenio digno’

Los trabajadores de los centros de atencion a personas con discapacidad retomaran durante este mes de
septiembre la huelga indefinida convocada en el sector desde mayo contra el bloqueo de la negociacién del
convenio sectorial, que afecta a unos 800 trabajadores.

Los sindicatos CCOO, UGT, ELA y LAB decidieron aplazar durante los meses de julio y agosto el calendario
de movilizaciones previsto por el tema "de los servicios minimos y los ratios", pero una vez que durante

este mes "vuelvan todas las plantillas" la huelga se volvera a retomar.

Asi lo han explicado este lunes, en declaraciones a los periodistas, en la concentracion de hoy en la que han

participado mas de una veintena de trabajadores del sector en una concentracion convocada frente a la sede

de la Agencia Navarra para la Autonomia de las Personas (ANAP), en Pamplona.

Los indicatos han criticado que la situacidon de los empleados de los centros es "incluso peor que antes" y que

las razones para la huelga son "mayores", ya que "en junio llegamos a un acuerdo para un complemento de
capacitacién y ahora las empresas entienden que solamente lo van a aplicar para un tramo y no para el
siguiente, cuando lo que se acordd es ese complemento para siempre".

"La situacion es si cabe peor que antes del verano", han incidido, para censurar que una vez pasado el
periodo estival "la negociacién sigue bloqueada, sin llegar a ningln acuerdo y la postura de las patronales
sigue siendo muy lejana a las propuestas por los trabajadores".

Segun han explicado, los trabajadores de los centros de atencidn a personas con discapacidad "llevan varios
afios sin ningun incremento salarial y sin ninguna actuacién en las condiciones laborales, ya que el convenio
actual es una prorroga del anterior". "Queremos un convenio con garantias y que se actualicen las
condiciones econdmicas a los trabajadores", ha reivindicado.

En este sentido, tras remarcar que todos los sindicatos rechazaron la ultima propuesta realizada por la
patronal, han avanzado que este martes se volveran a reunir las partes para intentar resolver el conflicto
laboral.

PIDEN "MAS IMPLICACION" DEL GOBIERNO

En cuanto a la actitud que estd manteniendo el departamento de Politicas Sociales ante esta situacién, han
recordado que antes del verano solicitaron una reunién con el consejero Ifigo Alli para tratar este tema,
pero ha lamentado que "seguimos esperando a que nos reciba".

"Ha habido varias reuniones con directores de la ANAP, pero nosotros exigimos que se impliquen mas, que
esté en medio de la negociacidén porque son los tutores de esta cartera de servicios sociales y las personas
gue tienen que controlar y fiscalizar el dinero publlico", han expuesto.

De este modo, han solicitado "mucha mas implicacién por parte del Gobierno foral en esta mesa
negociadora para fiscalizar este servicio y este dinero".

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:681822--Los_trabajadores_de_centros_de_discapacidad_retomaran_la_huelga_este_mes_una_vez_se_incorp...
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