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El déficit de febrero empeora un 28%
por la menor recaudacion tributaria

El desfase se sittia en 12.684 millones, equivalentes al 1,13% del PIB

Suben los ingresos

por el IVA pero caen los
del IRPF debido a la
reforma fiscal del
Gobierno

Las comunidades
autéonomas han elevado
su déficit un 40% y
Extremadura ya alcanza
el limite del 0,7% del aio

DAVID VALERA
Madrid

El déficit se ha convertido en la
pesadilla de las dltimas semanas
parael Gobierno. Los ultimos da-
tos publicados ayer por Hacien-
da confirman que el control de
esta variable se le sigue atragan-
tando a Espafia. De hecho, el des-
fase entre ingresosy gastos en fe-
brero de las administraciones
publicas —salvo los ayuntamien-
tos—se agravo al situarse en los
12.684 millones, lo que supone un
28% mas que el registrado en el
mismo mes del afio pasado.

Un empeoramiento que sitia
el desequilibrio en el 1,13% del
PIB —con ayuda financiera— fren-
te al 0,92% de febrero de 2015. Es-
te mal comportamiento de las
cuentas publicas se debe, en gran
medida, al mal comportamiento
de larecaudacion tributaria, que
hasta febrero descendié un 9,5%
con un significativo retroceso en
los ingresos por IRPF.

Asi, la administracion central
registr6 un déficit de 12.625 mi-
llones excluida la ayuda financie-
ra, lo que supone un repunte del
14,9% respecto al mismo mes del
afo pasado. De esta forma, el de-
sequilibrio equivale al 1,12% del
PIB, frente al 1,04% de hace un
afio. Por su parte, la comunida-

des auténomas registraron un
saldo negativo de 1.275 millones,
es decir, un 40% mas que en el
mismo mes del afio anterior. En
términos de PIB, la ratio de défi-
cit se situd en el 0,11%. Sin embar-
go, lo méas sorprendente es que
en sé6lo dos meses ya hay alguna
comunidad como Extremadura
que se sitiia en el limite del 0,7%
fijado para este afio.

Tampoco los Fondos de la Se-
guridad Social permiten com-
pensar los malos resultados a pe-
sar de haber obtenido un supera-
vit de 1.455 millones, equivalente
al 0,13% del PIB. Sin embargo, su-
ponen 0,07 puntos menos que en
el mismo mes de 2015. Esta situa-
cién se debe en mayor medida al
resultado del Servicio Publico de
Empleo Estatal, que hapasadode
un superavit de 655 millones en
2015 a uno mas reducido de 180
millones en 2016, principalmen-
te, por las menores transferen-
cias del Estado.

Carta a las autonomias

Por su parte, Hacienda también
adelanté ayer el déficit de la admi-
nistracién central en marzo, que
logra unas cifras mas favorables
al situarse en los 8.760 millones,
lo que supone un 18,2% menos ha-
ce un ano. En concreto, el desfase
entre ingresos y gastos en el pri-
mer trimestre del 2016 equivale
al 0,78% del PIB frente al 0,99% re-
gistrado en los tres primeros me-
ses del pasado ejercicio.

Sin embargo, la felicidad tam-
poco puede ser del todo completa
aqui. Y es que unavez mas, los in-
gresos del Estado se redujeron
hasta marzo lastrados otra vez
por la menor recaudacion de im-
puestos, que ha pasado de 38.152
millones en 2015 a 37.486 millo-
nes en 2016. La caida de ingresos
procede, sobre todo, de los tribu-
tos sobre el IRPF, que retroceden
un 2,7% debido alareforma fiscal.
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La pensién media, 900 euros

La pensién media del sistema —que incluye las de jubilacién, in-
capacidad permanente, viudedad, orfandad y a favor de familia-
res—se situd por primera vez por encima de los 900 euros al au-
mentar un 1,88% en abril, segtin los datos publicados ayer por el
Ministerio de Empleo. Por su parte, la pensién de jubilacion se
incrementé un 2,11% hasta alcanzar los 1.038,93 euros. En total,
el conjunto del Sistema publico cuenta con 9,3 millones de pen-
siones contributivas, lo que representa un incremento del 1,07%
respecto al afio pasado. Mas de lamitad, 5,7 millones son de jubi-
lacién; 2,3 millones corresponden a viudedad; 935.176 a incapa-
cidad permanente; 340.574 a orfandad y 39.371 a favor de fami-
liares. En Navarra, la pensién media fue de 1.099 euros, la cuarta
mas alta entre las comunidades auténomas.

Por su parte, larecaudacion del
IVA se elevé un 5,9% respecto al
primer trimestre de 2015. En
cualquier caso, los datos de défi-
cit se conocen en un momento en
el que la preocupacion de Bruse-
las sobre Espafia se ha agudizado
por el incumplimiento del afio
pasado, que ha obligado a dar
mas margen para cumplir los ob-
jetivos este ejercicio.

Precisamente, el ministro de
Hacienda en funciones, Cristobal
Montoro, remitié el lunes una
carta a once comunidades para
ampliar una semana el ultima-
tum de quince dias que habia da-
do a estas autonomias incumpli-
doras con el déficit para que
aprobasen un acuerdo de no dis-
ponibilidad del gasto. El nuevo
plazo concluye este viernes 29 de
abril. Desde el Gobierno justifi-
can este nuevo margen por el
cambio en la senda de estabili-
dad.

Las cartas han sido enviadas a
Baleares, Madrid, Catalufia, Cas-
tilla-La Mancha, Cantabria, An-
dalucia, Asturias, Valencia, Ex-
tremadura, Murcia y Aragén. De
hecho, durante esta semana se
van a producir hasta nueve reu-
niones bilaterales en las que las
comunidades y Hacienda deben
cuantificar el importe del gasto
congelado. En una misiva ante-
rior, realizada el 6 de abril, Ha-
cienda conminé a estas autono-
mias a aprobar un plan de ajuste
como el anunciado por el Gobier-
no de 2.000 millones. En caso de
negarse, Hacienda podria poner
en marcha medidas coercitivas
contempladas en la ley de estabi-
lidad, como la retencién de fon-
dos (algo que ya ha hecho con
Aragé6n y Extremadura por supe-
rar reiteradamente el plazo de
pago a proveedores). Ademas, la
comunidades no podran recibir
el dinero del FLA hasta que
aprueben este plan.

Juicio a tres personas por sacar
ala luz el escandalo ‘LuxLeaks’

Un periodista y dos
exempleados de PwC
estan acusados de robar
y difundir datos fiscales
de 340 multinacionales

Dpa. Luxemburgo

Los tres acusados por filtrar in-
formacién de compaiiias multi-
nacionales que supuestamente
evitaron el pago de miles de mi-
llones de impuestos, en el llama-
do escandalo LuxLeaks, rechaza-
ron ayer las acusaciones durante
el primer dia de juicio por el caso.

El caso salt6 en 2014, cuando
un equipo internacional de perio-

distas deinvestigacién denuncia-
ron que Luxemburgo ayudé a
mas de 340 multinacionales are-
cortar sus pagos de impuestos. E1
escandalo sirvié paraimpulsarla
lucha contrala evasion fiscal.
Los acusados son el periodista
francés Edouard Perrin y dos ex
trabajadores de la empresa de
consultoria PricewaterhouseCo-
opers (PwC), Antoine Deltour y
un hombre identificado como
Raphael H. Se les acusa de robo,
acceso ilegal a los sistemas infor-
maticos y revelacion de secretos,
entre otros, y se enfrentan a has-
ta diez aios de prision. Cientos
de simpatizantes se reunieron
ante el tribunal de Luxemburgo
para apoyar alos informantes.

El abogado defensor Philippe
Penning argument6 que los do-
cumentos confidenciales eran de
facilacceso paracientos de traba-
jadores de la consultora. A Del-
tourseleacusadeserlaprincipal
fuente de la filtracion, por su-
puestamente haber copiado
2.669 documentos de la base de
datos de la empresa que conte-
nian 45.000 paginas de informa-
cién sobre acuerdos fiscales con
grandes compaiiias. La copia de
los datos tuvo lugar el 13 de octu-
bre de 2010 durante media hora.

En el juicio Anita Bouvy, una
empleadade PwC, aseguré quelos
documentos eran “de facil acceso”
y apunt6 que no puede descartar-
se que Deltour los encontrase por

casualidad. Segin Bouvy, un error
de software permitié que Deltour
accediese alos documentos a tra-
vés de un escaner. En cuanto a
Raphael H., estd acusado de reen-
viar al periodista Perrin 16 decla-
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Antoine Deltour, exempleado de PwC, junto a su abogado. AFP

raciones de impuestos. El juicio se
inicia dias después de que el Parla-
mento Europeo aprobase una ley
quefacilita quelas compaiiias pro-
tejan sus secretos comerciales al
ampliar su definicion.
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ndesa

El consejero delegado de Endesa, José Bogas (izq.) y el presidente, Borja de Prado, en la junta.

REUTERS

Endesa quiere limitar el
bono social a las familias
especialmente vulnerables

La eléctrica aprobo el
reparto de 1.086 millones
en dividendos y un bonus
de dos millones

para sus directivos

J.M.C. Madrid

Endesa pretende engrosar su
millonaria cuenta de resultados
a costa de los beneficiarios del
bono social —el descuento del
25% sobre el consumo energéti-
co que se aplica a determinados
colectivos—. El presidente de la
eléctrica, Borja Prado, propuso
ayer ante la junta general de ac-
cionistas que este descuento s6-
lo sea percibido por los clientes
que tengan “unosniveles deren-
ta minimos”y, asi, evitar “que lo
reciban otros que no se encuen-

tren en situacion critica”. La
propuesta de reforma del bono
social consistiria en “redisefiar
los criterios” en funcién de los
ingresos que perciba cada ho-
gar. Hasta ahora, se pueden be-
neficiar las familias numerosas,
los pensionistas con prestacio-
nes minimas, los hogares con to-
dos sus miembros en paro y
quienes tengan contratada una
potencia inferior a tres kilova-
tios. En total, suman 2,4 millo-
nes de hogares en Espafa.

No es la primera vez que En-
desa intenta poner coto al bono
social. En 2012, las tres grandes
eléctricas —Endesa, Iberdrolay
Gas Natural-recurrieron ante
la Audiencia Nacional la obliga-
cién de financiar el bono social
eléctrico, que supone una mer-
ma de ingresos de 200 millones
de euros para las compaiiias.

Lajunta de Endesa aprobé el
reparto de un dividendo total de
1.086 millones de euros corres-
pondiente al ejercicio 2015. Se
trata de la practica totalidad del
beneficio neto obtenido por la
eléctrica, que sélo se guarda
48,74 millones pararemanente.

La junta también aprobd
unos planes retributivos varia-
bles alargo plazo para Borjade
Prado y para el consejero dele-
gado, José Bogas, denominados
planes de fidelizacién 2015-2017
y 2016-2018, que suman los dos
millones de euros.

De Pradotambién aclaré ayer
que el futuro de la central nu-
clear de Garofia (Burgos) depen-
dera del andlisis “técnico y fi-
nanciero” de su viabilidad, inde-
pendientemente de que el
Consejo de Seguridad Nuclear
autorice su funcionamiento.

UGT potenciara
laviadela
movilizacion en
las negociaciones

“La concertacidn ha
danado a los sindicatos y
ha sido util al Gobierno”,
afirma Pepe Alvarez

Los acuerdos con las
patronales y con el
Ejecutivo seran
sometidos a votacidn
de los delegados

A.ESTRADA/D. VALERA Madrid

El secretario general de UGT, Pe-
pe Alvarez, vaamarcar unanueva
forma de actuar en el sindicato,
mads combativo y menos institu-
cional. Frente a la ambicién de lo-
grar acuerdos que representaba
la anterior direccién sindical, el
nuevo lider ugetista considera
que “la negociaciény el acuerdo
no es la inica via” y potenciara la
movilizacién para consegulr las
demandas laborales. Mas atin, Al-
varez aseguro ayer que los ulti-
mos acuerdos de concertacién so-
cial han servido mas de “foto util
para el Gobierno” mientras que
“han desgastado a los sindicatos”,
especialmente porque muchas de
las medidas acordadas no se han
cumplido. “No tengo voluntad de
confrontacion, sino de acuerdos
con sustancia”, afirmo en un acto
organizado por la Asociaciéon de
Periodistas de Informacién Eco-
némica. Por eso, s6lo volvera a la
concertacion si se dan esas condi-
ciones y se introducen elementos
de control para que realmente se
apliquen las medidas. Otra nove-
dad, es que cualquier acuerdo que
se alcance con la patronal o con el
Ejecutivo serd previamente so-

|
il
Ellider de UGT Pepe Alvarez. cre

metido a referéndum de los dele-
gados del sindicato.

Sobre la situacion politica, el
secretario general de UGT afir-
mo que no orientara el voto “ha-
cianadie” y que aspira a que las
propuestas del sindicato “estén
en el maximo nimero posible de
organizaciones pohtlcas

Alvarez reconocié que mu-
chos delegados sindicales han si-
do criticos con los acuerdos fir-
mados anteriormente, que el sin-
dicato ha perdido credibilidad y
tiene dificultades para movilizar
alos ciudadanos por cuestiones
generales. Incluso que el Prime-
ro de Mayo —que se celebrara
dentro de cuatro dias—“tiene mu-
cho de rutina”. Precisamente,
ayer UGTy CCOO presentaron el
manifiesto y los actos que ten-
dran lugar el préximo domingo
en el que 76 manifestaciones re-
correran el pais bajo el lema Con-
tra la pobreza salarial y social.
Trabajoy derechos.

El mejor relato sera premiado con su publicacién en Diario de Navarra y diariodenavarra.es,
y ademas, con una suscripcién anual a DN+,
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EDITORIAL

Ultimo cartucho
de fogueo electoral

El Rey comunica al presidente del Congreso,
Patxi Lépez, que ningun lider politico cuenta con
apoyos suficientes para ser investido presidente
del Gobierno, lo que conduce a nuevas elecciones

A propuesta presentada in extremis por Compromis al

PSOE como un tultimo intento de pacto de investidura

que permita llegar a desalojar a Mariano Rajoy de la

Moncloa fue un ejemplo de la frivolidad politica en la
que se mueven los partidos. Taly como dejaron constancia ayer a
Felipe VI, ninguno de los lideres de las principales formaciones
cuenta con apoyos parlamentarios suficientes para su investidu-
ra, por lo que el jefe del Estado procedera el lunes a la disolucién
de las Cortes. Evitar unas elecciones en el tiempo de descuento
mediante un apafio programatico hubiera sido tan deplorable
como lo es, sin género de duda, la misma convocatoria del 26 de
junio. Sélo el PSOE, cuatro horas antes de que su secretario gene-
ral, Pedro Sanchez, acudiera a la Zarzuela a la iltima ronda de
contactos con el Rey, fue receptivo en su enésimo intento de sal-
var los muebles. Si alo largo de tres meses de reuniones y decla-
raciones, los lideres de los principales partidos han demostrado
su incapacidad para ponerse de acuerdo bajo los pretextos mas
insulsos, hubiera sido un despro-
pésito la improvisacién de un
acuerdo programatico de iz-
quierdas. Sujeto ademads a idénti-
casexclusiones, incompatibilida-
desy personalismos mostrados
por todos ellos. Los problemas y
los retos que le esperan al futuro
Gobierno son suficientemente graves como para solventarlos
con tres folios de enunciados genéricos, basados en derogacio-
nes legislativas y promesas sin concrecion alguna, sujetos al en-
tendimiento de media docenade siglas politicas. Lapropuestade
Compromis se contextualiza en el afan que todos tienen de cul-
paralos demas del fracaso colectivoy de aparecer ante el votante
como los inicos que han intentado evitarlo hasta el final. Rajoy
culpa a Sanchez; este, al PPy Podemos; Iglesias, al PSOE y Ciuda-
danos;y Albert Rivera, a Podemos. Pero el problema del fracaso
institucional no se dilucida con unas nuevas votaciones que, se-
gun apuntan los sondeos, dejaran un panorama similar. El peli-
groparaelinterés general viene de la orfandad de propuestas se-
rias sobre el déficit puiblico, pensiones, reforma laboral, financia-
cién autonémica, unidad territorial o reformas constitucionales.
Es importante contar con un gobierno fuerte, sea de coalicién o
no, pero también que tenga ideas buenasy claras.

El problema no sélo
es formar gobierno,
sino gestionar de

manera congruente

APUNTES
Accidentes Con la extra
laborales avueltas

Elmayor grado de acciden-

Obama predica
sin pudor en Europa

El autor analiza la gira por Europa del presidente americano
Obama, cuya intencién no es hablar de los refugiados, sino
dejar atado el tratado transatlantico de comercio (TTIP)

Inocencio F. Arias

L presidente ame-

ricano ha hecho

una gira importan-

te ahora que, en los

ultimos meses de

sumandato, quiere
dejar un legado en politica exte-
rior. Ha parado en tres estaciones
delicadas. Comenzdé en Arabia
Saudita donde tenia que conven-
cer a sus curiosos aliados del Gol-
fo (en alguna ocasién, Obama ha
evitado calificar de aliados a los
sauditas ) de que acercarse caute-
losamente a Irédn, el enemigo in-
veterado de los sauditas, para
que renuncie a la posesion del ar-
ma nuclear no significa que Wa-
shington va a dejar a los amigos
arabes enla estacada.

Ha hecho a continuacién una
sonoraescalaen Londres. Sonora
no porque haya coincidido con el
90 aniversario de la reina Isabel
que, superados los afios horribles
de hace un par de décadas, tiene
una envidiable popularidad entre

sus stibditos. Lo que hahecho rui-
do es que Obama ha explicado a
los britanicos que salirse de la
Unién Europea seria una catas-
trofe. La toma de postura del pre-
sidente es una clara incursién en
la politica interior britanica dado
que el referéndum sobre la per-
manencia o abandono de la
Unidn tiene al pais completamen-
te dividido, las encuestas estan
apretadas, y la votacion se cele-
bra dentro de menos de dos me-
ses. Obama ha aportado un balén
de oxigeno a Cameron que lucha
por su supervivencia, si pierde el
referéndum se cree que dimitira.
No es facil colegir el peso de las
manifestaciones de Obama en
Gran Bretafia en estos momen-
tos, hace siete afios su opinion ha-
bria inclinado la balanza a favor
de la permanencia en la Unién
Europea. Lo que si es cierto es
que su postura ha sido inequivo-
ca. No solo quedarse en Europa,
ha predicado, es bueno para Gran
Bretafia, la salida si se produjese,
ha advertido a continuacion, sig-
nificaria que Londres tendria que
ponerse ala cola ala hora de ne-
gociar cualquier acuerdo comer-
cial con Estados Unidos y, tal vez,
con otras partes del globo.

Le ha tocado el turno después
ala sefiora Merkel, ultima etapa
del periplo. Obama, es la quinta
vez que visita Alemania, la ha col-
mado de piropos. En momentos
en que la canciller germana ha

visto visiblemente erosionada su
envidiable popularidad por el te-
ma de los refugiados, Obama que
solo ha acogido 20.000 mientras
Merkel le abria las puertas a un
millén, la ha tildado de clarivi-
dente, solidaria y valiente. La
canciller lo habra agradecido pe-
ro el tema mas importante de esa
escala era hincarle el diente a las
negociaciones del tratado TTIP
(Partenariado trasatlantico de
comercio e inversiones) que de-
ben firmar los 28 paises de la
Unién Europea con Estados Uni-
dos. El ambicioso proyecto fue
inicialmente bendecido por Bru-
selas y Washington y por la in-
mensa mayoria de los Estados de
laUnién europea (conladecidida
oposicién de la Grecia de Tsi-
pras). Las negociaciones avan-
zan a un ritmo pausado. Obama
logré, con dificultades, que su
congreso le diera la verde para
negociarlo. Se trata de reducirlos
derechos de aduana entre los dos
bloques y suavizar las diferen-
cias entre las reglamentaciones
que sirven de escollo alintercam-
bio de productos y servicios en-
tre Estados Unidos y Europa.

Lo malo es que los opositores
altratado, los que creen que abre
la puerta al dominio de las multi-
nacionales, los que piensan que
su firma capacitaria a Estados
Unidos a introducir alimentos
modificados en Europa (carne
de vaca criadas con hormonas,
etc...) vienen creciendo aunoy
otro lado del Atlanti-
co. En Estados Uni-
dos, los dos candida-
tos en cabeza paralas
presidenciales,
Trump y Hillary Clin-
ton, muestran sus re-
servas. En Europa,
los adversarios del
convenio, ecologis-

tabilidad en el trabajo se
produce entre inmigrantes
y trabajadores eventuales.
Es decir, la parte méas débil
de todos los eslabones del
mundo del trabajo. Son da-
tos puestos de manifiesto en
la vispera de la Seguridad y
laSalud en el Trabajo. Redu-
cir estas cifras y ofrecer for-
maciéonymedios alos traba-
jadores menos experimen-
tados es una obligacién
social. CC OO aproveché pa-
ra sefialar que las microem-
presas se han quedado sin
asesoramiento sobre la ma-
teria por falta de fondos pu-
blicos. Mal comienzo.

La parte de la paga extra
pendiente de los funciona-
rios amenaza con enquis-
tarse en el seno del cuatri-
partito foral. Podemos vol-
vié ayer a insistir en la
necesidad de pagarla en
breve, como va a ocurrir
con el resto de los funciona-
rios espafioles. Y Geroa Bai,
dice que el compromiso de
devolucién es 2018 y la con-
sejera, que no hay liquidez.
Una friccién interna en la
mayoria gubernamental
que, sin embargo, suena a
otrofuego de artificio. Pode-
mos amaga sindarenloque
afectaa23.000 empleados.

tas, populistas ...ya
han recogido tres mi-
llones de firmas pre-
gonando su oposi-
cién, el gobierno fran-
cés empieza a hacer
mohines, etc.

El camino, por lo
tanto, no estd expedi-
to. Obama quiere de-

jarlo atado, pero aun-
que el proceso cul-
minard felizmente
no parece queel cie-
rre se producira
ensureinado.

*
*

-

Inocencio F. Arias es
diplomético

AL Chhag
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Mas de 9.000 familias navarras con
‘clausulas suelo’, pendientes de Europa

Podrian reclamar hasta 10.000 € si se acuerda su nulidad desde la firma

La banca sabra en julio
si tiene que devolver lo
cobrado de mas desde
2009 y no desde 2013,
como fallé el Supremo

El Tribunal de
Luxemburgo dirime
desde ayer la
retroactividad que
reclaman los afectados

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Fueron muchos los navarros que
ayer miraron a Europa con la es-
peranza de poder recuperar en
pocos meses una buena parte del
ahorro doméstico que han perdi-
do en los ultimos afios por las po-
1émicas -abusivas, segun los tri-
bunales- ‘clausulas suelo’ que fir-
maron consuhipoteca.Yesquees
en el Tribunal de Justicia de la
Unién Europea (TJUE) donde,
seis afios después de que se inter-
pusieran en Espafia las primeras
demandas judiciales para solici-
tarsunulidad, haempezado adiri-
mirse el grado de retroactividad
que se puede exigir a la banca
cuando es condenada a devolver
el dinero cobrado por estas condi-
cioneshipotecarias,quelimitanla
cuota minima que sigue pagando
un cliente pese a la caida del euri-
bor, en el caso de que sean opacas.

En Navarra, segtn las ultimas
encuestas encargadas por la Aso-
ciacién de Consumidores Irache,
puede haber todavia entre 8.000y
9.000 familias afectadas por este
limite que incluyen sus présta-
mos hipotecarios. La asociacion,
que realizé su estimacién tenien-
do en cuenta el nimero de hipote-
cas suscritas en los ultimos aiios,
reconoce, no obstante, que la cifra
de afectados podria ser superior.
Dehecho, Adicae, laasociacion de
consumidores que hace cinco
aflos impulso a nivel nacional el
macro pleito contra 40 bancos y
cajas, estima quela cifra de afecta-
dos podria llegar en Navarra a los
27.000.

El Tribunal Supremo senté ju-
risprudencia sobre la nulidad de
las clausulas limitando la devolu-
cién a lo cobrado de mas desde
mayo de 2013 por una supuesta
seguridad juridica del sistema fi-
nanciero espafiol. Una doctrina
que aparcé el articulo 1.003 del
Cédigo Civil que viene a estable-
cer que lo que es nulo no produce
efectos y que provocé que varios
magistrados plantearan cuestio-
nes prejudiciales al TJUE para
que aclare si debe tomarse en

cuenta dicha doctrina ala horade
tratar todos los casos de ‘clausula
suelo’. Si Luxemburgo concede
ahoralaretroactividad total -el
sentido del fallo se conocera en ju-
lio-, es decir, desde la firma del
contrato, los afectados podrianre-

clamar hasta 10.000 euros, en ba-
se a una hipoteca media de
150.000 euros -el importe medio
de las 12.246 que se firmaron en
Navarra en 2007- a 25 afios con
una clausula suelo media de 3,11%
yun diferencial sobre euribor a12

Devolucion sin “riesgo sistémico”

La defensa de los afectados por las clausulas suelo defendieron
ayer durante la vista celebrada en Luxemburgo que la devolucién
retroactiva de los importes cobrados desde el origen del préstamo
no supondria riesgos sistémicos para la economia espaiiola y po-
driafacilitar el “cumplimiento correcto” de las obligaciones adqui-
ridas por parte de los clientes con las entidades financieras. “Lo
maximo que puede ocurrir es que (las entidades financieras) re-
duzcan su beneficio, pero en ningtin caso un riesgo sistémico”, de-
fendi6 el abogado Daniel Pineda, encargado del asunto contra Ca-
jasur. “Entendemos que el riesgo de trastornos graves nodebe con-
fundirse conlaobligacién de devolver una gran cantidad de dinero
por el sistema bancario en su conjunto”, remarcoé. Por su parte, la
Abogaciadel Estado defendié que lasentencia del Supremo, que li-
mitd la devolucion de las cantidades en el tiempo, es “unimportan-
tehito en favor del consumidor”y “eleva el nivel de proteccién esta-
bleciendo una exigencia superior a la prevista en lanormativa sec-

torial vigente” sobre transparencia.

meses del 0,82%. La factura ala
que tendria que hacer frente el
sistema financiero espafiol por
lasmiles de causas pendientes po-
driarondarlos 10.000 millones,
segun los cdlculos de Analistas Fi-
nancieros Internacionales (AFI)
que sumaalos casi5.300 millones
cobrados por los intereses desde
2013,10s 4.500 millones que ha-
brian percibido desde noviembre
de 2009, el momento en el que las
bruscas caidas delos tipos de inte-
rés empezaron a activar algunas
‘clausulas suelo’.

Demandas colectivas

Sélo ala Asociacién de Consumi-
dores de Irache han acudido ya
mas de 2.500 afectados y, segin
explican desde la asociacién, en
buena parte delos casos se ha con-
seguido llegar a una solucidn sa-
tisfactoria para el consumidor sin
tener que acudir a la via judicial.
Hay, no obstante, multitud de de-
mandas judiciales en marcha,
tanto individuales como colecti-
vas. Entre ellas, destacan tres co-

WA
|
i

—

lectivas defendidas por Irache. La
primera, agrupa a 407 clientes de
Caja Rural de Navarra; la segun-
da, a 80 afectados de Caja Espafa
y,latercera,al8clientes del Banco
Popular. Laasociacién esta prepa-
rando ya una nueva demandada
con otras 40 asociaciones. En to-
das las demandas interpuestas
solicita la devolucién de las canti-
dades cobradas de mas en virtud
de este limite, desde la firma de la
hipotecayno desde mayo de 2013,
como estableci6 el Tribunal Su-
premo.

El pasado 24 de octubre, la Co-
misién Europea, a peticion del al-
to tribunal europeo, ya publicé un
informe defendiendo que si hubo
mala praxis en la comercializa-
cién de estas clausulas, la banca
deberia devolver alos clientes las
cantidades cobradas por ellas
desde el inicio del contrato. Aun-
que el informe de la Comisién no
es vinculante sera un pilar clave
de la respuesta que ayer comen-
z6 a preparar el Tribunal de Jus-
ticia de la Unién Europea.
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Mapa de laretroactividad en Espaia

Sentencias
delas
Audiencias
Provinciales

D Siconceden
retroactividad

No conceden
retroactividad

. No se han

pronunciado

D Desde mayo
de 2013

L4

4
ML

Fuente: denunciascolectivas.com

DN

Disparidad de criterio en
las audiencias provinciales

La de Navarra, que tardo
en pronunciarse, fijé una
retroactividad limitada
en linea con el fallo del
Tribunal Supremo

D. DE MIGUEL
Pamplona

Desde que en mayo de 2013 el Tri-
bunal Supremo se pronuncié so-
bre el controvertido tema de las
‘clausulas suelo’, los estamentos
judiciales han ido declarando de
forma constante y mayoritaria la
nulidad de este suelo (tipo de inte-
rés minimo a pagar en los présta-
mos). Sin embargo, no se han mos-
trado tan conformes con la doctri-
na establecida por el alto tribunal,
contrariaalaretroactividad.Y,asi,
numerosos juzgados de primera
instancia y audiencias provincia-
les han ido abogando en los ulti-
mos meses por dar la razon, tam-
bién con caracter retroactivo, alos
demandantes. Y, paraello y frente
ala doctrina del Supremo, se han
decantado por el articulo 1.303 del
Cédigo Civil para permitir que los
afectados recuperen el perjuicio
generadodesdelafirmadelahipo-

teca. La Audiencia Provincial de
Navarra, que tardé en pronunciar-
se, fij6 en mayo de 2015 una re-
troactividad limitada y, en linea
con el fallo del Supremo, opté por
que se devolviera so6lo lo cobrado
desde mayo de 2013. Un criterio
que, no obstante, no ha impedido
que magistrados de 6rganos uni-
personales de la comunidad estén
reconociendo en sus sentenciasla
retroactividad total.

El mapa elaborado por las aso-
ciacion denunciascolectivas.com
con las distintas posturas que en
los dltimos meses han ido adop-
tando las diferentes audiencias
provinciales sirve para poner de
manifiesto que recuperar lo paga-
do de mas por una ‘clausula suelo’
es casi una cuestién geografica. Y,
de hecho, en las provincias que
aplican la retroactividad, es mas
dificil que los bancos recurran las
sentencias de los tribunales de
instancia. De acuerdo con el anali-
sis realizado por la asociacidn,
mas de un tercio de las audiencias
provinciales existentes en Espafia
han establecido doctrina menor
sobre este asunto a favor de los
perjudicados, fijando obligatoria
la devolucién integra de lo cobra-
do de més por los bancos en los

contratos hipotecarios en los que
se aprecia abuso y poca transpa-
rencia. Otras audiencias provin-
ciales no se han pronunciado al
respectoy han elevado a Bruselas
cualquier tipo de decisién, asu-
miendo que es complicado deter-
minar sila nulidad de los contra-
tos es desde su escritura o a partir
delafechadeterminada por el méa-
ximo érgano espaiiol. En concreto
sonocho,segun el dltimorecuento
de denunciascolectivas.com. Por
su parte, 14 siguen la doctrina del
Supremo y las restantes diez no
exigen devolucion alguna.

Ahora, el sector financiero, en
funciéndelasolucién del Tribunal
dela UE, se vera méas omenos afec-
tado. Pero lo que parece mas pro-
bable es que todas las entidades fi-
nancieras que todavia no lo hayan
hecho van a tener que retirar las
‘clausulas suelo’de sus hipotecasy
que estoimpactara enla cuentade
resultados de los proximos afios.
Durantelavistade ayer en Luxem-
burgo se pudieron escuchar las
criticas de la Comisiéon Europea
hacia el Supremo a quien recrimi-
no que dictara sentencia sobre las
‘clausulas suelo’ sin consultar an-
tes al Tribunal Superior de Justi-
cia delaUni6én Europea.

EL PSN pide destinar
25 millones del
margen de déficit

a devolver la ‘extra’

Los socialistas instan al
Gobierno a que elabore
una ley con los cerca de
75 millones mas que va
a poder gastar Navarra

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

E1PSN detall6 ayer una serie de
actuaciones que considera “prio-
ritarias”y paralas que reclamé
dotacién presupuestaria al Go-
bierno foral, después de conocer-
se que Navarra podra gastar
unos 75 millones mas este afio
gracias alaelevacién del objetivo
de déficit del 0,3% inicial al 0,7%.

Dentro de estas prioridades
identificadas por los socialistas,
la mayor cuantia de dinero seria
paraladevoluciénalos funciona-
rios de la parte de la paga ex-
traordinaria de 2012 que queda
por abonarles, y que supondria
un desembolso de unos 25 millo-
nes. E1 Gobierno foral, mientras
el Estado va a pagar este mes o el
siguiente a los empleados publi-
cos del resto del pais, ha disefa-
do un plan por el que la devolu-
cién no se materializara en su to-
talidad hasta 2018.

Segun anuncid ayer su secre-
taria general, Maria Chivite, el

PSN va a solicitar al Gobierno
que elabore un proyectodeley de
suplemento de crédito. Para el
mismo, los socialistas reclaman
15 millones de euros para el ini-
cio de un plan de carreteras enfo-
cado al desdoblamiento de la N-
121-A olamejora de viascomolas
de Azagra, San Adrian o Cércar.
También, 2,5 millones para “pla-
nes especificos” en la Ribera, la
BarrancaylaZona Media; tres
partidas de un millén cada una
paraun ticket social, dependen-
ciay servicios sociales de base; 6
millones destinados a eliminar el
copago farmacéutico pararentas
menores de 18.000 euros; 10 mi-
llones para tecnologia sanitaria;
o 5millones para contratacién y
formacién de profesorado.

Chivite censurdé que “cues-
tiones importantes estan que-
dando fuera del foco social por
el interés de algunos de tensio-
nar la politica navarra”. Asi, se
refirié alincidente que se vivié
el pasado jueves en el pleno del
Parlamento, cuando los miem-
bros de EH Bilduinterrumpie-
ron con carteteles de ‘tortura’ a
la portavoz del PP. Chivite soli-
cité a las presidentas del Go-
bierno yla CAmara que “recon-
duzcan la situacion”. “El dafio
que se estd haciendo a la politi-
caes enorme”, sentencio.

Beaumont: “Ningun funcionario

me ha preguntado por la ‘extra

“Durante este ailo ningtin funcionario me hahecholamas minima
pregunta sobre este asunto”. Asi de tajante se manifesté ayer la
consejera de Interior y Funcién Publica, Maria José Beaumont,
respecto alaposibilidad de devolver este afio toda la parte de la ex-
tra de 2012 que resta por abonar a los funcionarios, y no de forma
progresiva hasta 2018 como ha previsto el Ejecutivo foral. “El fun-
cionariado esta tranquilo porque sabe que va a cobrar esa paga”,
justific6 Beumont, quien aseguro que el Gobierno de Uxue Barkos
no dispone de fondos para abonar en este momento la devolucién
dela extra. “Actualmente no tenemos tesoreria suficiente como
para abordar un adelanto de la paga diferente al plan que hizo el
Gobierno”,seiialdlaconsejera. “Visto que no podemos, se ha elabo-
rado un plan de plazos seguro para que todo el mundo sepa a qué
atenerse”. Por contra, el Gobierno central ha asegurado que paga-
ralaextra alresto de funcionarios del pais durante este mes o el si-
guiente. “Se ha destapado la caja de los truenos por el anuncio del
PP, pero en Navarra no estamos en disposicién como Gobierno de
abordar un cambio de plan”, afirmé Beaumont.
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ELl 25% de los accidentes laborales
graves y mortales son caidas de altura

Otra cuarta parte

de los siniestros son
atrapamientos, segun un
estudio correspondiente
a 2014y 2015

DN Pamplona

La mitad de los siniestros graves
y mortales en el trabajo que se
produjeron en Navarra en 2014 y
2015 fueron caidas de altura
(25,7%) y atrapamientos (24,7%),
segun los datos presentados ayer
porelInstituto de Salud Publicay
Laboral de Navarra (ISPLN) du-
rante una jornada celebrada en
Pamplona con motivo de la cele-

CLAVES

H Actividades mas peligro-
sas. Laincidencia mas alta
de accidentes de trabajo se
producen en la fabricacion de
productos metalicos (80,5
casos por cada 1.000 traba-
jadores), seguida de la cons-
truccién (75,4 casos) y meta-
lurgia (72,3 casos).

K Causas. EL 40% de los ac-
cidentes laborales se produ-
cen por sobreesfuerzosy el
8,4% por siniestros de trafico.

ElViolencia. Uno de los ries-
gos emergentes es el au-
mento de las conductas vio-
lentas en los centros de tra-
bajo, que sufren en mayor
medida las mujeres. Las méas
frecuentes son las verbalesy,
segun la ocupacion, quienes
mas las padecen son el per-
sonal sanitario (21%), el do-
cente (16,7%) y los conducto-
res de vehiculos (14,9%).

A Principales dolencias.
Destacan el dolor de espalda
(48,6%), hombros, brazos,
manos o dedos (32,6%), cue-
lloy nuca (30,8%), asi como
las dolencias vinculadas al
estrés (20%).

El nimero de
incidencias es mayor
entre los hombres,

los inmigrantes y los
trabajadores eventuales

bracién el proximo 28 de abril del
Dia Mundial de la Seguridad y la
Salud en el Trabajo.

Antelos mas de 200 asistentes,
lajefadelaSeccién de Prevencién
de Riesgos Laborales del ISPLN,
Virginia Osés, expuso que el na-
mero de accidentes laborales en
jornada de trabajo contintia con el
ligero ascenso iniciado en 2012;
asi, con respecto a 2014, el pasado
afo la cifra se incrementé en 842,

g

Un olicl'a municipal de Pamplona f

alcanzando los 20.651 accidentes,
si bien descendieron ligeramente
los calificados como graves y mor-
tales,de66a44ydel2alOrespec-
tivamente. Esta tendencia al alza
de la siniestralidad estaria moti-
vada, segun Osés, por el incre-
mento de la actividad econémica
junto con la intensificacion de las
cargasyritmos de trabajo.

Riesgos crecientes

Elestudio elaborado por el ISPLN
indicaba, ademas, que los hom-
bres presentan el doble de riesgo
de accidentes, con 35 siniestros
por cada 1.000 trabajadores, que
las mujeres, con un indice de 15,6.
Otro dato apuntaba a que la si-
niestralidad con baja en jornada
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de trabajo afecta a los empleados
temporales en un 32,4%, colecti-
vo que supone el 26,9% de las per-
sonas empleadas,y un 10% a in-
migrantes, que constituian el
7,8% de las personas afiliadas a la
Seguridad Social.

Dentro de los riesgos emer-
gentes registrados, destacaba la
creciente exposicion “a conduc-
tas violentas en el trabajo”, punto
que no se habia constatado en an-
teriores informes. Este fen6me-
no, que sufren mas las mujeres,
afecta mas a los trabajadores en
actividades sanitarias, conun 21%
de incidencias, seguidos de los
docentes, con un 16,7%, y los con-
ductores de vehiculos (14,9%).

La directora general de Politi-

tografia el lugar desde el que cay6 un operario que resulté herido réve el mes pasado.

CC 00 alerta de la falta de asesoramiento
en prevencion en 20.000 microempresas

El sindicato acusa al
Gobierno foral de cortar
la financiacidn para la
labor preventiva de los
delegados territoriales

C.L.Pamplona

La supresién por parte del actual
Gobierno de Navarra de la parti-
da presupuestaria para financiar
alos delegados territoriales de
prevencién ha dejado, segun ex-
plicé ayer la secretaria de Mujer,
Igualdad y Proteccién Social de
CCOOen Navarra, Pilar Arriaga,
sin asesoramiento sobre la mate-
ria a 20.000 empresas de menos
de seis trabajadores. Esta figura,

creada en 2002 con el apoyo pre-
supuestario del Gobierno de Na-
varra tras un acuerdo entre la
CEN, CC OO0 y UGT, permitia que
esas microempresas, que care-
cian de representacion sindical,
contaran con informacién y sen-
sibilizacién sobre prevencién de
riesgos laborales.
“Cadaunadelastres organiza-
ciones firmantes contaba con dos
delegados territoriales que, en su
conjunto, visitaban unas 3.000
empresas anualmente”, concretd
laresponsable de Salud Laboral
de CC OO en Navarra, Carmen
Sesma. Esta experta advirtié que
los mayores riesgos en el trabajo
“acaban externalizdndose a tra-
vés de auténomos y subcontra-
tas”, por lo que estos delegados

territoriales podian acceder alos
centros de trabajo con las mis-
mas garantias de un delegado de
prevencion de una empresa para
realizar labores de prevencion.
Segun apunté Sesma, CC OO re-
cibian unos 200.000 euros anua-
les para financiar esta actividad,
cantidad que también costeaba
el salario de otros dos delegados
territoriales de medioambiente.

Accidentes al alza en industria
Arriaga explicé que la industria
era la actividad donde mas ha-
bia repuntado la siniestralidad
laboral respecto a 2014 “con un
incremento de 211 accidentes,
que suponen un 7,8% mas”. “La
precariedad laboral esta detras
de este incremento, sector que

hasta hace poco era el paradig-
ma de la estabilidad en el em-
pleo con un marcado caracter
de contratos indefinidos a tiem-
po completo”, lamentd la secre-
taria de Mujer, Igualdad y Pro-
teccion Social.

Arriaga sefald que existe una
variable muy vinculada a la difi-
cultad para implantar una cul-
tura preventiva en las empre-
sas, que es la duracién de los
contratos: “Los casos més extre-
mos de temporalidad son aque-
llos contratos con una duracién
inferior a una semana, periodo
de tiempo en el que es material-
mente imposible informar a los
trabajadores de los riesgos a los
que se enfrentan y formarles de
manera eficaz para que conozca

ca Econémica, Empresarial y
Trabajo, Izaskun Goiii, fue la en-
cargada de abrir la jornada que
congrego a representantes de
asociaciones d e empresariosy
directivos, de auténomos, perso-
nal técnico y sanitario de los ser-
vicios de prevencidn, personal
delegado en las empresas,y de
las administraciones publicas.
Porsu parte, el director territo-
rial de Inspeccién de Trabajoy
Seguridad Social de Navarra, Gui-
llermo Dachary, explicé que el en-
te supervisor realizara este afio
2.190 inspecciones relacionadas
con la prevencion de riesgos labo-
rales, de las que 1.533 ya estan
programadas y otras 657 seran “a
demanda”. Segin informé Da-
chary, se investigaran “todos los
accidentes de trabajo graves,
muy graves y mortales”,y, a pro-
puesta de la Administracion fo-
ral, se haincluido el sector de la
atencién a la dependencia como
uno de los objetivos a los que se
prestara una especial atencién.

\'
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la medidas preventivas. Pues
bien, en los dos ultimos aiios los
contratos con duracién inferior
aunasemana pasarondel 10% al
28%, por lo tanto nos preocupa y
mucho la consolidacién de este
cambio de tendencia que se pro-
dujo en 2012”.

Entre otras recomendacio-
nes al Gobierno de Navarra, las
representantes de CC OO recla-
maron que se aumentaran “los
recursos del Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra”y
se impulsaran “visitas a centros
de trabajo, desarrollando cam-
pafias de concienciacién y difu-
sién de la cultura preventiva”
con el fin de “erradicar la lacra
delos accidentes”. Asimismo re-
cordaron la importancia de la
participacién “real y efectiva”
de todos los actores implicados
en la prevencion, y “en especial
de los interlocutores sociales”,
para fomentar la cultura pre-
ventiva y mejorar la seguridad y
la salud en las empresas.
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Los alumnos PAl daran, minimo, tres =~
materias eninglés en la Secundaria

En septiembre empiezan
los primeros estudiantes
y podran elegir si siguen
o abandonan el programa
en cualquier afo de ESO

También podran cursar
Secundaria Plurilinglie
alumnos de centros no
PAI que pasen un examen

fNIGO GONZALEZ Pamplona

Por fin se definen las pautas que
guiaran la educacién Secundaria
delos alumnos que vienen del PAIL
Lo primeros estudiantes del pro-
grama de inglés terminan Prima-
ria en dos meses y Educacion aca-
badeaprobarlaresolucién quere-
gulalallamada nueva Secundaria

S

Plurilingiie. En ella se establece
que cursaran, como minimo, dos
areas en inglés en asignaturas no
optativas ademads de la asignatura
de lengua extranjera. Como mini-
mo estudiardn en inglés 8 horas
semanales y,como maximo, 12.
Esta es una de las principales
novedades que el consejero José
Luis Mendoza desvelé ayer en la
comisién de Educacion del Parla-
mento. Alli explicé que este plan
sera expansivo, “puesto que son, a
dia de hoy, 106 colegios de Prima-
ria los que proveeran de alumnos
PAI (inglés), PAF (francés), PAAL
(alemén) y British a los institutos
navarros”, y que se ha optado por
ese numero de horas lectivas al
constatar que la media de inglés
en Primaria en los centros PAl es
de 10 sesiones semanales.
Educacién también ha previsto
una salida para aquellos alumnos
que no quieran seguir en el pro-

277

El consejero José Luis Mendoza camina por un luminoso pasillo de la cdmara antes de comparecer ayer en la comision de Educacion del Parlamento.

grama tras pasar a Secundaria.
Asi, ya sea por motivos de rendi-
miento académico, “o cualquier
otro que crean importante”, po-
drén solicitar no cursar la Secun-
daria Plurilingiie de manera que
seles reubique en un grupo de los
modelos A, G o D sin PAI que se
impartiran en el mismo instituto.
Eso se podra hacer bien al iniciar
la Secundaria o al finalizar cual-
quieradelos cursos dela ESO.
Ademas, existe otra novedad
que afecta a los colegios e institu-
tos que comenzaran en septiem-
bre aimpartirla Secundaria Pluri-
lingiie y es que, cualquier estu-
diante que proceda de un centro
no PAlyquiera cursarla, podré op-
tar auna plaza sisupera una prue-
bade acceso que garantice el nivel
necesario. Los alumnos que vie-
nendel PAI notienen que hacerla.
En septiembre empezaran esta
nueva Secundaria alumnos proce-

dentes de los centros Catalina de
Foix y Camino de Santiago, de
Zizur,y de Dofia Mayor, en Pam-
plona. Todos ellos tendran la con-
tinuidad al programa en sus cen-
tros adscritos, IES Zizur en el caso
de los dos primeros, e Ifiaki Otxoa
deOlzaenelde Dofia Mayor. Enes-
tos institutos se van a habilitar li-
neas de Secundaria Plurilingiie
paraacoger al alumnado. El profe-
sorado que imparta alli las clases
recibira una acreditacion de 50
horas en innovacién educativa.
Respecto alos centros British,
el convenio suscrito en su dia con
el British Council ya especifica a
qué institutos de Secundaria se
adscribia cada uno de los centros
con el programa y se preveia una
adjudicacién ordinaria de profe-
sorado. Asi, para alumnos y alum-
nas del colegio ptiblico José Maria
Huarte la continuacién del pro-
grama sera en el IES Basoko.

r—— i

1.

El cuatripartito ve la luz en el PAI

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

EL Programa de
Aprendizaje en Inglés
se han dicho muchas
cosas. Y, en el ultimo
aflo, no todas buenas precisamen-
te. Ya en el final de la pasada legis-

laturalos partidos que hoy susten-
tan el Gobierno emplearon las cri-
ticas al PAI como una manera de
desgaste a la cartera entonces en
manos de José Iribas. Después, ya
con el cuatripartito al frente del
Ejecutivo, la moratoria impuesta
al programa ha generado tantas
dudas que llegé a sacar en diciem-

bre amiles de personas a la calle
en defensa de su ensefianza. Esas
mismas familias, unidas a sus pro-
fesores y directivos, han constata-
doahoraenlaevaluacién encarga-
da por el nuevo Gobierno su satis-
faccién con el PAL E188%delos106
centros que lo imparten quieren
seguir. “La mayor parte de la co-

munidad educativa quiere la con-
tinuidad del PAI y la revision es
necesaria con las aportaciones
de la comunidad educativa para
la mejora del programa”, recono-
cia ayer el consejero Mendoza. Y,
como él, pudo constarse un cam-
bio en la linea de las declaracio-
nes del cuatripartito sobre el PAIL

José Luis Mendoza
CONSEJERO DE EDUCACION

“LLos dos proximos
anos estan cubiertos
porgue se incorporan
pocos alumnos PAl a
Secundaria.
Esperamos resolver
el tema de las
oposiciones con C1
en ese tiempo para
gue el profesorado no
se eternice en la
interinidad tal y como
pedi al Ministro”

Alberto Catalan urn
“Llevamos intentando
cambiar la norma
estatal desde el 2010.
Lo pedimos en 2013
en el Congreso y,entre
otros, votd en contra
la actual presidenta
del Gobierno foral”

-

JAVIER SESMA

LA FRASE

Carlos Gimeno

PSN

“La evaluacion lo deja claro:
si anda como un perro,
ladra como un perroy se
parece a un perro, es un
perro. No le dé mas vueltas,
consejero, la sociedad
navarra quiere el PAI"

LA HEMEROTECA DEL PAI

Geroa Bai (Maria Solana)
23-9-2015

“EL PAIl es una chapuza que ha
sembrado inquietud y sufrimiento
en tantas familias navarras”

EH Bildu (Esther Korres)

222016

“En unos afios podriamos encontrar
niflos que no sepan ni castellano ni
euskera por culpa del inglés del PAI"

Podemos (Tere Saez)
18-11-2015

“Llegar a una moratoria era para
poder hacer una evaluacion sobre
un programa que planteaba dudas”

I-E (Marisa de Simén)

17-9-2015

“Al PAI lo mejor que le puede pasar
es la moratoria; evaluar para saber
dénde estamos y para mejorar”

AYER

“Entendemos que el PAI, bien
trabajado y con los recursos
suficientes, puede dar mucho de si”

AYER (MIREN ARANOA)
“Es verdad que del informe de
evaluacion del PAl se desprende que
el grado de satisfaccion es notorio”

AYER
“Ya sabemos el pasado. Ahora hay
que centrarse en lo metodoldgico
del PAl'y dotarlo de recursos”

AYER

“Hay que dar continuidad al PAl'y
no dejar en la estacada a proyectos
gue tienen una gran aceptacion”
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ZF-TRW en
Landaben

ejecuta otros
24 despidos

o Forman parte del
expediente de regulacion
puesto en marcha en
marzo parareducir en
123 empleados la plantilla

Europa Press. Pamplona

Tal como estaba previsto en el
ERE puestoen marchaen mar-
zo,la direccién de ZF-TRW en
Pamplona ejecuté ayer otros
24 despidos en la planta de
Landaben, salidas que se su-
man a otras 77 que se notifica-
ron el mes pasado y que se
completaran con 22 més en di-
ciembre. Entotal, saldrandela
factoria de direcciones para
automoviles 123 trabajadores
antes de final de afio. En esta
ocasion, cada uno de los afec-
tados fueron llamados duran-
te suturnodetrabajo al depar-
tamento de Recursos Huma-
nos, donde se les notificé
personalmente el despido.

El presidente del comité,
lament6 que “otra vez se co-
mete unainjusticia” y mani-
festé que conserva “la espe-
ranza” de que el 19 de mayo,
dia en el que estd programado
que se celebre el juicio por la
demanda interpuesta por el
comité contra el ERE, el juez
délarazoén a los trabajadores

y “la gente vuelva a su puesto”.

Rafael Santandreu planta a Civican
y da su conferencia en la calle

El psicélogo, que se
nego a entrar porque
“no dejaban entrar a
una mujer impedida”,
fue increpado

Fundacion Caja Navarra,
organizadora del acto,
explicé que “se reserva
el derecho de tomar
acciones legales”

R.ELIZARI
Pamplona

—¢Te dejara dormir lo que ha
ocurrido?—, le preguntaban
doslectoras en plenacalle al psi-
cblogo Rafael Santandreu des-
pués de que un numeroso grupo
de personas lo hubiera increpa-
do, insultado y coreado “fuera,
fuera”, por decidir dar su confe-
rencia en los jardines del Civi-
cany haberles dejarles planta-
dos en el auditorio.

Desde Fundacién Caja Nava-
rra, organizador de la charla, “pi-
den disculpas por lo sucedido”,
recuerdan que “la responsabili-
dad de la suspensién recae tni-
camente en Rafael Santandreu”,
y a través de un comunicado ex-
plican que “se reservan el dere-

Mo
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chodetomarlasaccioneslegales
que crea oportunas”. Sefialan
que “el psicélogo pretendia que
se superara el aforo permitidoen
el auditorio de Civican”.

Todo ocurrié sobre las 19.30
horas, cuando estaba previsto el
inicio de su conferencia sobre
psicologia cognitiva. Cerca de
250 personas, que habian reco-
gido previamente una invita-
cién gratuita, esperaban en el
auditorio de Civican al televisi-
vo psicélogo, autor de los
bestseller Las gafas de la felici-
dad, El arte de no amargarse la
vida,y Serfeliz en Alaska.

Rafael Santandreu llegé pun-
tual al encuentro pero “se negé a
dar la conferencia”. ;El motivo?
El psicélogo queria que dejaran
acceder a una “mujer mayor im-
pedida” que no tenia invitacion,
tal y como explicaba el propio
Santandreu. Por contra, desde
Fundacién Caja Navarra se rela-
t6 que “el psicologo se negd a en-

trar al centro socio cultural Civi-
can tras exigir que un amplio
grupo de personas que no te-
nian invitacién entraran al audi-
torio cuando ya estaba ocupado.
Cuando desde Fundacién Caja
Navarra se le hizo ver que el afo-
ro estaba ya completo, insisti6
de malas formas en su exigen-
cia. Se apel6 al respeto por las
personas que durante la mafia-
na habian recogido su invita-
cién y que ya estaban situadas
en sus asientos, pero Santan-
dreu, se mantuvo en su negati-
va”, relatan

Uno de sus responsables co-
municé la situaciéon: “Funda-
cién Caja Navarrales transmitio
su desagrado y la prevalencia
del respeto a esas personas que
habian retirado la invitacién y a
laley que regula el aforo del au-
ditorio”.

Abucheado en la calle
En ese momento, un numeroso

RAFAEL SANTANDREU PSICOLOGO

“Se iba a cometer una gran injusticia”

¢ El psicdlogo exige que
Fundacién Caja Navarra se
disculpe “por el trato recibido”
y explica que primero son las
personas y luego los espacios

R.E. Pamplona

“Primero son las personas, y des-
pués, los edificios”, argumentaba
ayer Rafael Santandreu que ex-
plicaba su negativa a acceder a
Civican. “He llegado a Civican
con mis apuntes de la conferen-
ciay me he encontrado con una
sefiora, Mari José, de 79 aiios,
que me ha acompafiado. Apenas
podia andar. La pobre venia a
verme. Lahellevadoyo del brazo.
Alllegar, le han preguntado, se-
fiora, susted tiene entrada? Ha
dicho que no. Les he pedido que
la dejaran entrar, que era mi
acompaflante, y me han dicho

que al aforo estaba completo. Esa
sefiora vale mas que el aforo. Me
han dicho que las 6rdenes son las
6rdenes, a lo que he respondido
que hastaquenodejaran entrara
esta sefiora el ponente no iba a
entrar. Se ha ido congregando
gente que no tenia entraday he-
mos hecho la conferencia fuera.
Hemos hecho una conferencia ri-
quisima a campo abierto, que es
mucho mejor que en un sitio ce-
rrado. Luego es verdad que ha sa-
lido mucha gente protestando.
Me odiaban, me han llamado
cantamaiianas, farsante, estafa-
dor...Creo que ellos se equivocan.
Para milo importante es que un
edificio no puede ir por encima
de una persona. Jamas daré una
conferencia en la que se cometa
unainjusticia tan grande”
Santandreu criticé que Funda-
cién Caja Navarra anulara la no-

Rafael Santandreu, en el centro de laimagen, impartié su conferencia fuera del Civican. SOLA

grupo de personas sali a la ca-
lle eincrepd al psicélogo. “He te-
nido que hacer un auténtico en-
caje de bolillos en el trabajo pa-
ra conseguir una invitacion,
ademas de pedir a unos amigos
que se quedaran con mi hijo”, re-
lataba Orreaga Echagiie Laca-
be. “Me parece una falta de res-
peto hacia las personas que he-
mos conseguido una
invitacién”. Orreaga Echagiie
estaba acompafiada por su ma-
rido, Nacho Cuevas Alustiza: “Al
principio hemos pensado que
formaba parte de su conferen-
cia, algo estilo terapia de grupo,
pero después, cuando nos han
comunicado la situacién nos he-
mos sentido indignados por lo
ocurrido”, relataba. “No se pue-
de hacerlo que hahecho”.

Santandreu estuvo firmando
ejemplares de sus libros hasta
cercadelas 20.30 horas junto a
los jardines que se encuentran
junto al Civican.

chedehotelyel billete de vueltaa
Barcelona que le habia pagado.
“Estasituacion estd siendo un po-
co fuerte. He hablado con la edi-
torial y hemos decidido que no
vamos avolver al Civican ano ser
que nos den una disculpa oficial.
Vamos a hablar con el alcalde de
Pamplona. He dado conferencias
por todo el mundo y siempre me
han tratado como un cientifico”.
Santadreu también cargaba
contra los organizadores: “Uno
delos organizadores me ha insul-
tado. { Por qué? ;Por cambiar el
sitio de la conferencia para que
entre mas gente? El problema es
que pensamos que todo es terri-
ble que es necesaria, la eficaciay
elorden. ;Eso para que sirve? Pa-
ra construir edificios, para des-
truir el planetay acabar con nues-
tra salud. Yo no voy a dar una con-
ferencia con esos principios”.
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ZONA NORTE Sakana

Ainara Aiestaran (alcaldésa de Uharte Arakil), Aitor Karasatorre (presidente de la Mancomunidad de Sakana),

Manu Ayerdi, Javier Ollo (alcalde de Alsasua) y Gregorio Santesteban (alcalde de Arakil). Detras, Gurutze Rodri-
guez (alcaldesa de Olazagutia), Francisco Javier Paz (edil de Alsasua), Patxi Xabier Razkin (alcalde de Lakuntza)
y Karmele Maraiién (alcaldesa de Arbizu).

El plan de regeneracion
de Sakana requiere siete
millones en tres anos

El Gobierno consigna
este ano 250.000 € para
58 medidas de mejora
empresarial y empleo

El Plan Estratégico de
Sakana pretende revertir
la tendencia de la crisis,
gue aumentd del 7% al
26% el paro en 5 anos

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

La revitalizacion de Sakana, tras
el azote de la crisis que dejé una
estela de 400 cierres de empre-
sas en cinco afios, requiere de una
inversién de 7 millones de euros
en tres afos. Esla cifra, apuntada
ayer en el Parlamento por el socia-
lista Guzman Garmendia, que es-
timaron los impulsores del Plan
Estratégico Sakana 2020 en su
célculo de financiacién paralos
tres préximos afios.

CEDIDA

El detalle monetario trascen-
di6 durante el debate de una mo-
cién del PP, aprobada por unani-
midad, para instar al Gobierno
foral en la puesta en marcha de
una mesa de trabajo de apoyo al
comercio minorista enla zona.

La sesién parlamentaria de la
comisién de Desarrollo Econé-
mico, que refrend6 el apoyo al
sector comercial afectado por la
virulencia de la crisis en afios pa-
sados, anticipé en una hora la fir-
ma de un convenio de colabora-
cién entre el Gobierno de Nava-

ZOOM

rra y la Mancomunidad de
Sakana parala puesta en marcha
del Plan Estratégico 2020. El con-
cierto suscrito con la rubrica del
vicepresidente Manu Ayerdi y
del presidente de la entidad co-
marcal, Aitor Karasatorre (EH
Bildu), habilité la reserva de
250.000 euros. La partida contri-
buird a la financiacién de “58 ac-
ciones de promocion de la activi-
dad empresarial y el empleo en
cuatro sectores; industria, ener-
gia, turismo y alimentacion”.

“De esta forma, el Gobierno
contribuye a afianzar la estrate-
gia de recuperacion de la activi-
dad empresarial y de generaciéon
de empleo promovida por los
agentes socioeconémicos de la
comarca”, significé el Ejecutivo.
La colaboracién de estos agentes
eneldisefiodel plan derevitaliza-
cién econdmica respondié a los
efectos delarecesion econdémica,
traducidos en un incremento del
7 al 26% en la tasa del paro en un
lustro. Entre 2009 y 2015, el cie-
rre de 400 empresas supuso la
destruccion de 2.075 puestos de
trabajo.

En su valoracién del acuerdo
firmado, Manu Ayerdi destacé “la
oportunidad no sélo para Sakana
sino también para toda Navarra”
delaestrategiaideada, “porlare-
levancia de la capacidad indus-
trial de la comarca para todala
Comunidad foral, y también por-
que lalinea de trabajo iniciada es
un ejemplo de buenas practicas
paraotras comarcas”.

Aitor Karrasatorre puso el
acento en el recorrido que “toda-
via queda para revertir la situa-
cién”, consciente de los proble-
mas que lastran el desarrollo del
valle por efecto de la crisis.

Alas dificultades asociadas al
paro se unen las consecuencias
del “alto grado de desempleo es-
tructural de larga duraciény los
incrementos graves de la pobre-
za”, como reconoce el Gobierno
foral. “Si bien los datos apuntan a
una mejoria econémica”, Ayerdi
considera que las cifras de de-
sempleo en la comarca siguen
siendo “inasumibles”.

Nuevas empresas y Camino de Santiago

Una mesa de
trabajo para
revitalizar

el comercio

® La propuesta contempla
el disefio de un plan de
fomento del sector
minorista y campafas para
potenciar el turismo

N.G. Pamplona

La comisién parlamentaria de
Desarrollo Econémico aprobd
ayer por unanimidad una mo-
cién del PP que insta al Gobier-
no de Navarra a constituir una
mesa de trabajo del pequefio
comercio en Sakana, “a dise-
fiar un plan de fomento del co-
mercio minorista e impulsar
campaias para potenciar el tu-
rismo”. Sakana, segtin sefialé
Ana Beltran (PP), es una de las
zonas “que mas mas ha sufrido
durante la crisis econdémica”.
Es por ello que precise de “un
impulso especial”.

“Proponemos constituir
unamesade trabajo del peque-
fio comercio con larepresenta-
cién de todos los afectados, co-
merciantes y agentes implica-
dos”, senalo Beltran.

El texto presentado por su
grupo se ampli6 con una en-
mienda de Geroa Bai, que pro-
ponia “realizar todo ello en co-
ordinacioén con lo dispuesto en
el Plan Estratégico de Sakana
2020”.

El afiadido, defendido por
Viriginia Aleman, planteaba
una “colaboraciéon con los
ayuntamientos del valle, aso-
ciaciones de comerciantes tan-
to anivel local como comarcal,
laMancomunidad de Sakana,y
la Agencia de desarrollo Gara-
peny Cederna Garalur”y “todo
ello, coordinado con las conclu-
siones que se derivan del Plan
Estratégico de Comercio, asi
como el de Turismo”.

El Plan Estratégico Sakana 2020 recoge 13 ejes estratégicos, 54 lineas de intervencion y 160 accciones en seis ambitos: agroalimentario,

comercio, educacion, energia, industria y turismo

0%

Tasa de desempleo en Saka-
naoccidental (Burunda) fren-
te al 12,4% de Sakana central y
oriental. La media en Navarra en
2015 sesitudenel 14,7%.

Desempleo de larga dura-
cion La tasa en Sakana occiden-
talesdel 44% y enlacentraly
oriental, del 38,5%. Para el vice-
presidente de Desarrollo Econé-
mico, ambos porcentajes arrojan
una situacién preocupante. La
media navarra alcanza el 39,2%.

Cinco ainos de incremento
del paro La crisis dejé una se-
cuela en un fuerte aumento del
desempleo en el periodo 2008-
2013, como consecuencia del
cierre de empresas.

400

empresas cerradas entre 2009 y 2015 Durante este periodo, el nu-
mero de sociedades descendid de 2.059 a 1.657.

¢ Como se gesto el Plan Estratégico sakana 20207
En el ano 2012 nacié la red Sakantzen Sarea
“con el objetivo de impulsar el emprendimiento y
el desarrollo”. La Mancomunidad de Sakana
puso en marcha la Agencia de Desarrollo de
Sakana. Un aino después se creé el Observatorio
Socieconémico de Sakana como espacio de
reflexidn de los agentes sociales, politicos,
sindicales, empresariales e institucionales de la
zona. En ese marco se decidié elaborar un plan
estratégico. Mas de 60 personas participaron en
su elaboracion. El Plan Estratégico Sakana 2020
se presentd en la primavera de 2014.

K Industria (124.860 euros
destinados por el Gobierno)
Promocién de la colaboracién
entre agentes publicos y priva-
dos, mejora del posicionamiento
estratégico de las empresasin-
dustriales, impulso de la crea-
cion de nuevas empresas, mejo-
rade las infraestructuras y la co-
municacion de los atractivos de
lacomarca.

H Inventario de poligonos in-
dustriales y empresas, promo-
cién de la colaboracién interem-
presariales o entre empresasy
centros educativos (FP), forma-
cién, elaboracion de una pro-
puesta para lamejora de acceso
alared de telecomunicaciones
de alta velocidad.

ElEnergia (16.180 €) Mejoradel

4 SECTORES, 14 EJES Y 58 MEDIDAS PARA ESTE ANO

posicionamiento de las empre-
sas energéticas, desarrollode
proyectos energéticos o verdes
(promocién de laculturade la
eficiencia energética, biomasay
reconversion del sector de la
construccion arehabilitacion
energética).

A Turismo (66.820 €) Actua-
ciones de gestion del destino, di-
namizacién turisticay comercia-
lizacién y promocién de produc-
tos: plan de movilidad y ocio,
promocién del Camino de San-
tiago, etc.

HAlimentacién (42.140 €)
Gestidn sostenible de explota-
ciones ganaderas, de recursos
publicos, impulso a sistemas ali-
mentarios locales, foro de pro-
ductores, ferias, etc.




Diario de Navarra Miércoles, 27 de abril de 2016

NAVARRA 35

COMARCAS

Salud retiene ‘de facto’ la continuidad
del laboratorio del hospital de Estella

El centro estellés
mantiene igual la carga
de trabajo, la plantilla
y entra en los nuevos
proyectos del area

Aunque no ha mediado
anuncio oficial expreso,
el consejero comenté
Su permanencia en

una reunion interna

R.ARAMENDIA
Estella

Después de meses de preguntas
sin respuesta en el laboratorio del
Hospital Garcia Orcoyen de Este-
1la se percibe por fin un clima de
continuidad. Hace més de un afio
que su traslado a Pamplona den-
tro del plan de integracién de los
laboratorios en el LUNA (Labora-
torio Unificado de Navarra) se pa-
ralizd y, tras el cambio de Gobier-
no, se quedé aparcado en un cajon.

El pasado diciembre, el conse-
jero Dominguez, en una visita ofi-
cial al Reina Sofia de Tudela, anun-
cié que el laboratorio de ese hospi-

tal permaneceria intacto. Nada se
dijo entonces del de Estella, pese a
que mediaron varias solicitudes
de informacién al respecto. Algin
tiempo antes, en octubre, en la pri-
mera reunién de la junta técnico
asistencial del hospital estellés,
Dominguez, habia afirmado queel
laboratorio se quedaba como esta-
ba, sin aclarar mas.

Ambiente de normalidad
Lanegativa a una respuesta expli-
cita sembro la incertidumbre en-
trelaplantilla dellaboratorio este-
11és, compuesta por 18 personas.
Los meses han pasado y sigue sin
haberla, pero las perspectivas han
cambiado. ;Qué ambiente se res-
pira hoy en el laboratorio de Este-
lla? En primer lugar, de absoluta
normalidad. El proyecto del ante-
rior Gobierno proponia derivar al
LUNA laresolucion de las peticio-
nes de Atencién Primaria, que su-
ponen aproximadamente la mitad
delacargadetrabajo delaunidad,
el 48%. Sin embargo, el laboratorio
continta realizando los andlisis
procedentes tanto de los centros
de salud de Primaria de la merin-
dad como los de la atencion espe-
cializaday Urgencias.

En los tltimos meses han co-

menzado a presentirse cambios,
pero ahora para bien. Los labora-
torios de Osasunbidea estan in-
mersos en una renovacion infor-
matica para permitir la peticién
informatizada a de analisis a la
Atencién Especializada, algo que
hasta ahora sélo se hacia con Pri-
maria. El laboratorio estellés par-

CLAVES

H ;Cualeselorigendela
cuestiéon? Ela nuncio del
proyecto de unificacién de to-
dos los laboratorios hospita-
larios serealizd en otofio de
2011y suponiael traslado de
una parte de la actividad de
Estellay Tudela.

H ;Coémo quedd? Final-
mente, salud sélo llevd a ca-
bo una parte del proyecto, la
relativa ala creacion del LU-
NA con lareunién de los la-
boratorios del CHN, que se
realiz6 conretraso en el afio
2013,y lacentralizacién de
las compras de equipos y
reactivos, que supusieron la

mayor parte del ahorro.

ARCHIVO/MTX

ticipa, comolos deméas delared en
este proceso que implica inversio-
nesyformacién de personal y deja
entrever perspectivas de futuro.

Enlapoliticadepersonal se han
producido algunas mejoras. Du-
rante el lapso de tiempo en que la
continuidad del laboratorio al
completo estuvo en entredicho,
las dos contrataciones temporales
se renovaban por periodos muy
cortos de tiempo, de un mes. Pos-
teriormente, la duracién se alargé
atres mesesy en este momento se
estan realizando renovaciones ca-
da seis meses, algo que el personal
juzgapositivo, peseaquenosehan
sacado esas plazas.

Larevalidacién de estas impre-
siones puede llegar en el segundo
semestre del afio. Uno de los ele-
mentos clave de la unificacién de
laboratorios era la centralizacién
de compras, que podia ejecutarse
aun sinintegrar fisicamente los la-
boratorios. La adquisicién del
nuevo material para todas las uni-
dades, equipos y reactivos, se rea-
lizé afinales de 2011 porun espacio
de cuatro afios y con ello se consi-
guib el objetivo mas importante, el
ahorro de 7 millones. La duraciéon
de esos contratos, pues, esta proxi-
maaexpirar.

Cinco anos con
laincertidumbre
del destino final

Ellaboratorio de Estella, co-
mo también hasta fechas re-
cientes el de Tudela, lleva ca-
si cinco afios de incertidum-
bre desde que Salud
anunciase el traslado de una
parte de su actividad en octu-
bre de 2011. Todo el plan de
integracion se fue retrasan-
do, aunque el objetivo final se
mantenia. Es mas, hasta fe-
brero del afio pasado el equi-
po de Salud del anterior Go-
bierno mantenia que la inte-
gracion se completaria antes
del verano y entonces, en
marzo de 2015 cientos de
personas se manifestaban
por la continuidad del labo-
ratorio estellés. Sin embar-
go, antes llegd mayo con las
eleccionesy el nuevo Ejecuti-
vo, para el que completar la
unificacién dejé de ser una
prioridad.

Indemnizacion
por incendio
de Indusal
(Marcilla)

® Indusal pasara de 6.000 a
15.000 metros cuadrados
en una nueva fabrica que va
arequerir lainversion de
mas de 8 millones

EFE/DN. TAFALLA

La compaifiia Zurich, como
aseguradora de la empresa
Indusal, firmé ayer el finiqui-
to como paso previo al abono
de la indemnizacién por el in-
cendio que en noviembre de
2015 destruyé las instalacio-
nes de esta lavanderia indus-
trial en la localidad de Marci-
lla. Se prevé que la empresa
pueda volver a operar en sep-
tiembre de 2016, diez meses
después del siniestro, ha in-
formado Zurich Seguros en
un comunicado. La empresa
barajo inicialmente reinsta-
larse fuera de Navarra, pero fi-
nalmente opt6 por continuar
en Marcilla.

Indusal pasara de contar
con 6.000 a 15.000 metros
cuadrados en una nueva fa-
brica que va a requerir la in-
version de méas de 8 millones
de euros.

Nuevo proyecto
LafirmaIndusal trabajabaen
un proyecto para desarrollar
un nuevo modelo de negocio
consistente en el lavado de ro-
pa de trabajo de otros secto-
res. Este es el proyecto que
previsiblemente se desarro-
llara en las nuevas instalacio-
nes de Marcilla. Las nuevas
instalaciones van a ganar en
amplitud y contaran también
con maquinaria renovada.
Para que Indusal pudiera con-
tar con un espacio de 15.000
metros cuadrados, el consis-
torio marcillés llevé a cabo
una operacion de permuta de
terrenos y otra de compra de
una parcela del poligono in-
dustrial El Campillo. El
acuerdo con el grupo de la-
vanderia contempla la per-
muta que permitird al ayunta-
miento disponer de la superfi-
cie que ocupabala empresa
hasta su incendio el pasado
mes de noviembre. Estas ins-
talaciones se destinaran a na-
ves pequefias para empren-
dedores y pymes, asi como a
instalaciones de uso munici-
pal”’,apunté

Taller sobre ciberseguridad
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cién esta dirigidaalos profesores
de ultimos cursos de Secundaria,
Bachiller y FP. El objetivo es fo-

El préximo 4 de mayo el IES Poli-
técnico de Estella acoge una

charla sobre ciberseguridad diri-
gida a profesores. El taller sera
ofrecido por el Instituto Espafiol
de Ciberseguridad (Incibe), de-

mentar el talento en ciberseguri-
dad entre sus alumnos, ya que
existe un gran déficit de profesio-
nales de esta materia en Espafia.

E
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Camino de Santiago, en Zizur Mayorl es uno de los tres colegios cuyo alumnado ha completado Infantil y Primaria con el PAl y que el préximo curso pasara a Secundaria.

EDUCACION GARANTIZAELPASO

DEL PAI A SECUNDARIA, QUE

ARRANCARA EN DOS INSTITUTOS

® Fl alumnado delos colegios Catalina de Foix, Camino de Santiagoy Dofia Mayor

acudirda Zizur e Ifiaki Ochoa de Olza ® Segiin la resolucion, cada centro podra
ofertar entre 8y 12 horas en inglés ® Los institutos estudian ahora cémo adaptarse

& G. Montaiiés
& Iiiaki Porto =~ | '

PAMPLONA — La primera generacién
que completa tres cursos de Infantil
y Primaria en el Programa de Apren-
dizaje en Inglés (PAI) se prepara para
dar el salto, durante el préximo cur-
50 2016-2017, a Secundaria. Estd pre-
visto que el alumnado de tres centros,
Catalina de Foix y Camino de Santia-
go (ambos en Zizur Mayor), y Dofa
Mayor (en Ezkaba, Pamplona), haga
1° de la ESO en dos institutos, el IES
Zizur BHI y el IESO Ifiaki Ochoa de
Olza. En total, se espera que sean unos
150 estudiantes. Y, para preparar este
paso, como habian demandado con
inquietud desde asociaciones de
padres y madres, el departamento
foral de Educacién ha preparado una
resolucién para Secundaria, que reco-
ge el plan para impulsar una nueva
“Secundaria plurilingiie”, como Ia han

bautizado, ala que ahora tendrén que
adaptarse esos dos institutos.
¢Cuadl és la idea del departamento

-foral de Educacién? Propone que cada

colegio oferte entre un minimo de
ocho sesiones en inglés por semanay
un maximo de doce. En esas sesiones,

: se incluyen las correspondientes a la

asignatura de Inglés (tres horas) y, al
menos, otras dos asignaturas no opta-
tivas en inglés. Cada centro tendra que
elegir el niimero de horas entre esos
limites y qué materias imparte. Lo
habitual, en cualquier caso, es que
sean Ciencias, Geografia e Historia,
Tecnologia... '

El consejero navarro de Educacién,
José Luis Mendoza, hablé ayer ante
la comisién correspondiente del Par-
lamento de este proceso, que sera
“expansivo”, y que por el momento
arrancari en dos centros. Desde la
direccion de ambos institutos se pre-
paran ahora para ese desembarco, ya

El Post-it @ '

® ¢PAl o Secundaria plurilingiie?

La resolucién de Educacion en

torno a la preparacion del pasode -

alumnado PAI a Secundaria se
refiere a este nuevo sistema como
el programa de Secundaria Pluri-
lingtie. Fuentes del departamento
destacan que se quiere hacer

_referencia asi no solo al inglés,

sino fambién al alumnado que, en
el futuro, proceda de centros con
francés o aleman. No obstante, el
Gobierno foral siempre ha desta-
cado que su apuesta, al revisar el
PAI, es por lograr un fratamiento
infegrado de las lenguas, mas
acordé con esa denominacion de
Secundaria Plurilingie.

mds habitual en centros British, pero
no enlos PAL En Ochoa de Olza, ubi-
cado en el paseo Donantes de Sangre
de Pamplona, ofrecen los modelos A,
G y D. En la actualidad, no cuentan
con una seccién bilingiie, por lo que
acoger-a alumnado que procede del
PAI supondra un cambio en el perfil
de su profesorado, cuestién delicada
(por la que ayer preguntd la mayoria
delos grupos parlamentarios) que en
este momento se estudia en el centro,
que Cuenta con Una persona encarga-
da de preparar esa transicion. A Ifia-
ki Ochoa de Olza esta previsto que Ile-
gue el alumnado PAI de Dofia Mayor,
que en la actualidad cuenta, segtin

~ especifican desde el centro, con 49

alumnosy alumnas del programa en
6° de Primaria.

En el instituto de Zizur, por su par-
te, auguran menos cambios en el
profesorado, porque ya esta asenta-
da su seccion bilingiie, con la que se

ofrecen entre ocho y nueve sesiones
en inglés. ;Cudl es el cambio, enton-
ces, que implicara acoger.al alum-
nado PAI? Segtin explica la directo- -
ra del centro, Camino Bueno, el
nivel del alumnado cambiara por-
que estd mas habituado a estudiar
en inglés, y. el centro también ten- .
dra que prepararse a una nueva dis- _
tribucién de sus estudiantes. ;En
qué sentido? Este afio, por ejemplo,
cuenta en 1° dela ESO con 152 alum-
nos, de los que alrededor de 50 for-.
man parte de esas secciones bilin-
giies. En el proximo curso,: sin
embargo, esta ltima cifra puede lle-
gar a duplicarse con la incorpora-
cién del alumnado PAL

Este instituto recibira a estudiantes
de Catalina de Foix y Camino de San-
tiago. El primero cuenta en la actua-
lidad con 61 estudiantes PAI en 6° de
Primaria; el segundo, con 33. No obs-
tante, eso no significa que todos ellos
y ellas vayan a pasar autométicamen-
te a este instituto; porque sus padres
ymadres pueden optar por no seguir
adelante dentro del PAI o bien por
matricular a sus hijos en otro centro.

NERVIOSISMO EN LAS FAMILIAS Por
ejemplo, ya se calcula que de los 61
de Catalina de Foix, 47 pasen al ins-
tituto el préximo curso. Desde las
direcciones de los centros recuerdan
el nerviosismo que se ha percibido
entre padres y madres por la tardan-
za en concretarse como seria el PAI
en Secundaria, un paso que no se
habia realizado hasta este afio.
Hablan de “inquietud” sobre el niime-
ro de sesiones. En la actualidad, por
ejemplo, segiin explican fuentes de
ambos centros, Catalina de Foix ofre-
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EN CUATRO CLAVES

® ¢Qué es disPAI? Es la segunda
fase de la evaluacion del PAI, que
el consejero presentd el pasado
viernes. Se trata de un informe
sociolégico, que recaba la opinién
de directores y directoras de cen-
tros PAI, de otros colegios, fami-
lias... Ayer, UPN cuestiond el
informe, y fambién su nombre.

® {Cudl es su conclusién? Segtin
recoge el documento, €l 70% de’
los centros PAl apuestan por la
continuidad del programa, y un
18% mas esta practicamente segu-
ro de ello. El otro 12% es mds
negativo. Son, sobre todo, centros
mds pequefios o con modelo D.

® ¢Cémo lo valoran los grupos?
UPN y PPN fueron los mas criti-
cos, al asegurar que las conclusio-
nes del informe ya se conocian. En
cambio, los grupos que apoyan al
Gobierno foral destacaron que era
necesario detectar los errores en
el PAl para mejorarlo. El PSN
defendié que, con esfe documen-
to, se reafirma que “la sociedad
demanda el PAI".

@ ¢Cudnto dura la evaluacion?
Educacion apuntd, a fravés de una
nota, que se ferminara, en princi-
pio, antes de que finalice 2016. Fal-
ta la evaluacion al alumnado.

ce al alumnado con un PAI centrado
en el inglés la mitad de las sesiones
semanales en esta lengua extranjera
(14, con materias como Ciencias, Edu-
cacion Artistica, Matematicas..) y la

otramitad en castellano (14). Esa pro-

porcidn se reduce para quienes ade-
mas tienen francés. En Camino de
Santiago, por su parte, se ofrecen
entre 12 y 13 sesiones.

La cifra, si se mantiene el plan pre-
visto, se reducira con el pasoa Secun-
daria. Ayer, grupos parlamentarios
como PSN y UPN apuntaron que esa
cifra se queda corta. En cualquier
caso, por ejemplo la directora del ins-
tituto de Zizur augura que este proxi-
mo afio afrontaran el reto del cambio
de alumnadoy, mas adelante, se plan-
teardn si pueden hacer frente a més
horas en inglés.

Desde el departamento foral de Edu-
cacion, el director del servicio de Idio-
mas, Jokin Martinez Estremad, tam-
bién matizé que, a grandes rasgos,
ahora se trata de testar durante el pré-
ximo curso este cambio, que este sea
abierto para que haya mas autonomia
para cada instituto, y que, después, se
puedan incorporar mejoras.

Educacion especificé ademas, a tra-

vés de un comunicado, que si hay-

familias que prefieren que sus hijos
no sigan adelante dentro del PAI, este
alumnado podra reubicarse en mode-
los A, G o D ofertados sin PAI en el
mismo instituto, ya sea al iniciar la
Secundaria o bien después de cada
curso dela ESO. Por otro lado, los estu-
diantes que quieran incorporarse a
esta Secundaria plurilingiie si haber
formado parte antes del PAI tendran
que superar una prueba para acredi-
tar su nivel de inglés. ®

El consejero Mendoza, a la izquierda, sigue la intervencién del parlamentario regiona]jsta Alberto Catalan. Foto: Patxi Cascante

‘Los grupos parlamentanos coinciden al pedlr
mejoras para Secundaria: “Debe empezar mejor”

El PSN exige mas horas de
inglés, Podemos mas recursos
y EH Bildu, garantiasenel
fratamiento infegral de lenguas

'PAMPLONA —“Inglés si, més y mejor,

pero porque es una competencia
necesaria”, apuritd ayer la represen-
tante de Izquierda-Ezkerra Marisa
de Simén. La parlamentaria defen-
di6 asi que era necesario revisar el
Programa de Aprendizaje en Inglés
(PAI), ante las mejoras requeridas, y
por qué ahora hay que seguir ade-
lante hacia la Secundaria “sin expe-
rimentos” y “solucionando los pro-
blemas de planificacién”.

Gran parte de los grupos parla-

‘mentarios coincidieron durante la

Comisién de Educacioén en el Parla-
mento foral en un mensaje: “En
Secundaria debemos empezar
mejor”. Asi, formaciones como EH
Bildu, Podemos, PSN e Izquierda-

Ezkerra pidieron mejoras al depar-

tamento foral de Educacién en la
resolucién donde se establecen las
bases para el programa de Secunda-

ria Plurilingiie, que es la apuesta del

Ejecutivo foral para preparar ya des-
de el préximo curso educativo, 2016-
2017,1allegada de alumnado que ha
realizado toda la Primaria con el PAI
a Secundaria y que, por tanto, ha rea-
lizado en tormo al 40% de su forma-

cién en Infantil y Primaria en esta
lengua extranjera.

El consejero navarro de Educacion,
José Luis Mendoza, explico que la
clave de este paso es que da mas auto-
nomia a los centros, con soluciones
“a la carta”, para que puedan desa-
rrollar sus planes lingtiisticos. En las
bases para esta implantacién, se
apuesta, entre otras cuestiones, por
que cada centro elabore ese plan lin-
giiistico, que ademas de la ensefian-
za dela asignatura de lengua extran-
jera haya al menos dos materias no
optativas en ese idioma, y que, ade-
mas, sea con un minimo de ocho
horas por semana en esa lengua yun
maximo de doce.

Estas fueron algunas delas cuestio-
nes que fueron miradas con lupa por
los grupos que, de entrada, pidieron
mejoras. Por ejemplo, la parlamen-
taria de EH Bildu Miren Aranoa eché
en falta que no se den m4s garantias
en ese documento para lograr un tra-
tamiento integrado de lenguas o, por
ejemplo, que se asegure que el pro-
grama de Secundaria sea impartido
por profesorado especialista con Cl,
va que el texto habla de que, “prefe-
rentemente”, sean docentes con este
perfil. Tere Sdez, de Podemos, coin-
cidi6é con estas valoraciones y pidié
que se den soluciones a las carencias
derecursos materiales o de personal

que se han enumerado durante la.

evaluacion del PAIL

Desde Geroa Bai, la parlamentaria
Maria Solana también subrayé que
en la evaluacién del PAI “se han cons-
tatado carencias importantes”, espe-
cialmente en los ultimos afios al
aumentarse el nimero de centros
que se incorporaban al programa y
que, con la preparacién ahora de Ile-
gada del alumnado a Secundaria, se
reafirma la apuesta del Gobierno por
el tratamiento integrado de lenguas.
Algo que, segiin asegurd, “nadie ha
cuestionado”.

LA OPOSICION, CRITICA “Caen en las
mismas incorrecciones que las que
sefialan en su informe (sobre el PAL)”,
apuntd, por su parte, el parlamenta-

rio del PPN, Javier Garcia. En este
sentido, el representante del PSN Car-
los Gimeno Gurpegui fue el més cri-
tico, al afirmar que la resolucién de
Secundaria es un “ctimulo de despro-
positos”, porque “deja la coordina-
cién al profesorado”, cuando uno de
los errores detectados en el PAI es fal-
ta de coordinacién, y “no asegura”
qué areas troncales seran en inglés.
Ademas, defendid que ese minimo
de ocho horas en inglés y maximo de
doce se queda corto. Desde UPN, el
parlamentario Alberto Catalan tam-
bién preguntd por esta cuestiény, en
particular, por qué ocurrira con los
institutos que, en la actualidad, ya -
ofertan mas de esas doce horas.— G.M.

UNDEEATE PENDIENTE

LASNECESIDADES DE PROFESORADO

@@@ Dos cursos de ‘margen’. Uno de los puntos por lo que més
preocupacion mostraron los grupos parlamentarios es cémo afec-
tard al profesorado la progresiva llegada de alumnado del PAl a
Secundaria: cada vez se sumaran maés estudiantes de diferentes
colegios, ademas de que las generaciones se extenderan por toda
esta etapa educativa. El consejero de Educacién, José Luis Mendo-
Za, estimé que, por el momento, se puede hacer frente a estas
necesidades al menos durante dos cursos, margen durante el que
habria que atar dos flecos pendientes: 1a posibilidad de convocar
plazas con requisito de inglés (Cl) y que sea en una nueva OPE.
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Laura Pérez (Podemos) y Adolfo Araiz (EH Bildu), portavoces de los grupos proponentes de la ley foral de Cuentas Abiertas. Foto: Javier Bergasa

'EL PARLAMENTO DEBATJRA
UNA LEY QUE PERMITIRIA

CONOCER EL SALDO DELAS

CUENTAS PUBLICAS

® En casodeser aprobada, lanorma
afectara tanto ala Administracion foral

~ como aempresasy organismos publicos
® El objetivo es facilitar ala ciudadania
el estado financiero de la Comunidad

& Javier Encinas

PAMPLONA - El Pér]ament‘o de Nava-

rra iniciara en breve el debate de la
proposicién de ley foral de Cuentas
Abiertas. La norma, que este lunes
fue admitida a tramite, profundiza
en la transparencia hasta el punto
de que permitiria a la ciudadania
conocer el saldo real de todas las
cuentas publicas. La propuesta ha
llegado a la CaAmara con la firma de
EH Bildu y Podemos, si bien no se
descarta en absoluto que concite el
apoyo de Geroa Bai e Izquierda-
Ezkerra, que garantizarian su entra-
da en vigor sin necesidad de buscar
otros apoyos parlamentarios.

La proposicién de ley es muy simi-

lar alas registradas por Podemos en
otras comunidades como Extrema-
dura, donde ya estd aprobada, o
Valencia y- Asturias, donde se
encuentra en fase de tramitacién. No
logré, sin embargo, respaldo suficien-
te para su aprobacion en Andalucia,
pese a la abstencién de PP y Ciuda-
danos, por el rechazo del PSOE.

EL LiMITE, LA PROTECCION DE DATOS
El texto presentado en Navarra para
su discusién parlamentaria consta
de cinco folios. En ellos se precisa
que se declaran como abiertas y

accesibles “todas las cuentas dela

Administraciéon de Navarra, asi
como las de sus organismos, socie-
dades y empresas piiblicas, consor-

LA PROPOSICION DELEY

@ Los proponentes. La proposi-
cién de ley foral de Cuentas '
Abiertas llega a la Cdmara con la

_ firma de EH Bildu y Podemos.

@ El objetivo. La norma preten-
de facilitar “el acceso a las cuen-
tas bancarias donde se deposita
el dinero publico, que es de todos
los navarros y navarras”. De esta
forma se lograria “la mayor -
garantia de fransparencia en la

Administracion”, que es el “meca-

nismo mas eficaz para luchar
contra la corrupcién y para pro-
mover una eficaz rendicién de
cuentas de los poderes ptiblicos
y de su gestién”.

@ Informacién frimestral. La
informacion sobre el estado de
las cuentas publicas de la Comu-
nidad se actualizara el dltimo dia
de cada trimestre.

@ Otras comunidades. Exirema-
dura tiene en vigor una ley de:
Cuentas Abiertas similar a la que
tramita en Navarra y que tam-
bién debaten Asturias y Valencia.

cios, fundaciones y demés entidades
de derecho ptiblico™

La proposicién afiade que estas,

cuentas deben ser accesibles para su
consulta “en los términos con los que
cualquier particular puede consul-
tar sus propias cuentas”, con la 16gi-
ca salvedad de que “no incluye la
posibilidad de operar” en ellas. Asi-
mismo, limita al acceso a esta infor-
macién a “lo dispuesto en la Ley de
Proteccion de Datos”. '
Para que sea efectiva esta norma,
todos los organismos afectados por
ella “deberdan hacer prblicas las
cuentas de las que sean titulares y
su saldo correspondiente”. De esta
forma, se conseguiria que fueran

priblicas, entre otras informaciones, .

las entidades bancarias con las que
operan los organismos puiblicos y su
titularidad. Ademas, 1a informacion
de las mencionadas cuentas se
actualizara el tiltimo dia de cada tri-
mesire y se expresara el valor del
tltimo dia del mes anterior.

Todos estos datos seran presenta-
dos “favoreciendo en todo momen-
to la facil comprensién”, y se publi-
caran en formato de datos abiertos
para que sean descargables. ®

U. Hualde (Geroa Bai). Foto: JB.

Unai Hualde
presidirala
‘comisionde
CajaNavarra

El cuatripartito alcanza
un acuerdo para nombrar
a los tres patronos
vacantes de la Fundacién

PAMPLONA — La comisién parla-
mentaria que investigara la desa-
paricién de Caja Navarra (Can) |
inicia hoy su tarea. Quedara
constituida a partir de las 9.30
horas con la eleccion del presi-
dente, cargo que asumira el par-
lamentario de Geroa Bai y vice-
presidente primero de la Cima-
ra, Unai Hualde.

La comision, que debe estable-
cer un calendario de trabajo,
arranca su tarea con el objetivo
de tener las conclusiones para el
30 de septiembre, aunque dejé
abierta la posibilidad de prolon-
gar la faena en el caso de que sea
necesario. :

- LOS PATRONOS Coincidiendo con
_ esta comisién, Geroa Bai, EH Bil-

du, Podemos e I-E han decidido
dar tramite a las normas que regi-
ran el nombramiento delos trres
patronos de la Fundacion Can que
corresponde elegir al Parlamen-
to. Son puestos que estin vacan-
tes desde 2013 como consecuen-
cia del recurso que el Gobierno
del PP llevé al Constitucional con-
tralaley foral que aprobéla opo-
sicién para que seis de los nueve
patronos fueron designados por
el Parlamento, dos por el Gobier-
no foral y otro por el Ayuntamien-
to de Pamplona. )
En la actualidad, 1a Fundacion
Can serige por los estatutos que
UPN aprobé en 2013, cuyo
Gobierno nombré a cinco de los
nueve patronosy el Ayuntamien-
to a otro. Todos ellos estaran en
sus cargos hasta el 18 de julio de
2017, ya que no se pueden revo-
car los nombramientos. - J.E.
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Beaumont

2012 se abonaraen el plazo previsto

La consejera de Funcion Piblica aduce que “actualmente” no hay tesoreria para abordar el pago

% Andoni Irisarri

PAMPLONA - “Se ha destapadola caja
de los truenos, pero en Navarra no
estamos en disposicién como Gobier-
no de abordar un cambio de plan”.
Traslos ecos generados en la Comu-
-nidad Foral después de que el Gobier-
no central volviese a utilizar a los fun-
cionarios de la Administracién Gene-
ral del Estado como arma electoral,
la consejera de Presidencia, Funcién
Publica, Interior y Justicia, Maria José
Beaumont, reconoce que “actualmen-
teno se dispone de tesoreria suficien-
te” para abonar la extra de 2012 que
retiré UPN a los funcionarios nava-
ITOS, ¥ se remitio al plan que ya ela-
boré el Ejecutivo foral y que asegura
la devolucion del 50% de Ia paga alo
largo de 2017 y 2018.

“Me gustaria que fuese posible
pagar ese dinero a los funcionarios,
por terminar con este capitulo de
una vez, pero visto que no podemos
se ha elaborado un plan de plazos
seguro para que todo el mundo sepa

- aquéatenerse”, asegur6é Beaumont

en la clausura de unas jornadas

celebradas en Pamplona, tras las
que fue preguntada por la propues-
tas, surgidas desde Podemos y el

PSN, para acometer como priorita-
rio el pago de la extra. “Ningun fun-
cionario me ha hecho la més mini-
ma pregunta sobre este asunto, por-
que el funcionariado est4 tranquilo
porque sabe que va a cobrar esa
paga extra’, indicé Beaumont.

El plan previsto por el Gobierno
de Navarra y por el que se abonaba
el 25% en 2017 y el otro 25% a lo lar-
go de 2018 sigue adelante, aunque
el tema ha suscitado discrepancias.
Sobre todo provenientes de Pode-
mos, que solicita que se devuelvala
paga “con la mayor brevedad posi-
ble”, teniendo en cuenta la mayor
recaudacion registrada durante el
pasado marzo, y.que la formacion
morada en Navarra sitiia en un por-
centaje cercano al 21% con respec-
toalarecaudacion del mismo mes
en 2015. Un afio en el que a 31 de
marzo ya se habian computado
todos los pagos correspondientes a
los festivos de Semana Santa traba-
jados por los empleados de la
Administracién foral, algo que
durante 2016 no se hizo hasta prin-
-cipios de abril, por lo que tal y como
indicaron fuentes del departamen-
to de Hacienda, 1a cifra de recauda-
cion se equilibrara a la conclusién

-

=

Maria José Beaumont. Foto: B

Pl

ergasa

de este mes, y si bien durante mar-
zo la recaudacion subié, el porcen-
taje real de recaudacion se sitiia en
no mas del 2%, lo que se traduciria
en alrededor de 9 millones.

Por su parte, fue la secretaria
general del PSN, Maria Chivite la
que ayer opto por afrontar el pago

de la extra a los funcionarios, entre
otros gastos, con el aumento de
techo de déficit previsto para 2016,
¥ que pasa de un 0,3% a un 0,7%,
por lo que el Gobierno de Navarra
dispondria de unos potenciales 77
millones cor los que hacer ese tipo
de pagos y otros que ya son -una
“prioridad” que no se puede obviar
con el argumento de que “no hay
Tecursos”.

MEDIDAS MAS URGENTES En cual-
quier caso, ya el pasado lunes, tras
Ia reunién de la Junta de Portavo-
ces en el Parlamento de Navarra,
Koldo Martinez (Geroa Bai) defen-
dio el calendario marcado por el
Gobierno al observar otras priori-
dades “bastante méas urgentes”
para financiar con un aumento de
la recaudacion, como la reversion
de las cocinas del Complejo Hospi-
talario de Navarra.

Maria José Beaumont recordo’
que en el acuerdo programatico
asumido por el cuatripartito se
establece que, si hay un incremen-
to de los ingresos, la devolucion de
la paga extra tendré caricter prio-
ritario, pero subraya que “no es el
caso actualmente”. @

El PSN exige al Ejecutivo
rechazarlareformaﬁscal

Chivite pide “compromiso”
para atender cuestiones
“prioritarias” como el pago
de laextra alos funcionarios

PAMPLONA — Después de que el PSN
batallase de la mano de UPN y PPN
contra la reforma fiscal que lleva
funcionando desde el inicio de 2016,
la secretaria general del PSN, Maria
Chivite, presenté ayer un paquete
de medidas “prioritarias” de gasto
social que, a juicio de su formacion,
deberia acometer el Gobierno de
Navarra con el aumento del objeti-
vo de déficit. Chivite cifra en “alre-
dedor de 77 millones de euros” el
montante aproximado derivado “del

aumento del objetivo de déficit del

0,3% a 0,7%”.

Las medidas, para cuyo cumpli-
miento pide “compromiso” al
Gobierno, van desde planes especi-
ficos de desarrollo econémico en la
zona de la Ribera valorados en 2,5
millones, reforzar los servicios de
base o 15 millones para arreglar

carreteras, ademads de la devolucién
de la extra a los funcionarios. Medi-
das que calificé como “razonables”,
que “no gastarian todo el dinero” y
que har4 Ilegar al Gobierno de Nava-
ITa. “Vamos a plantear al Gobierno
que haga un proyecto de ley de

suplemento de crédito con estas ini- °

ciativas”, adelanto.

- Entre las medidas planteadas, se

encuentran medio millén de euros
para inversién en banda ancha cor-
porativa, otro medio millén para
trabajar contra la siniestralidad
laboral y otro medio millén para un
plan “ambicioso” contra el fraude
fiscal. “Ademas sabemos que todo

'lo que invertimos en fraude fiscal

va a retornar en mas recursos a
nuestros presupuestos”’, aseguro.
En salud, el PSN insistio en dedi-
car 6 millones de euros para elimi-
nar el copago farmacéutico para
las rentas inferiores a 18.000 euros
v 10 millones ante la “obsolescen-
cia tecnolégica en el Servicio Nava-
rro de Salud”. Medidas que Chivi-

_te valoré en unos 70 millones de
euros y que permitirian “mejorar

Maria Chivite, durante la rueda de prensa de ayer. Foto: Patxi Cascante

los servicios y atender mejor a las
personas”. Por tiltimo, la secreta-
ria general del PSN sefialé que

L]
“Ya no puede servir

como excusa aquello

de que no hay recursos
econémicos”

MARIA CHIVITE
Secretaria general del PSN

estan “preocupados” porque cues-
tiones importantes para los nava-
ros “estin quedando fuera del foco
social por el interés de algunos de
tensionar la politica navarra y lle-
varla hacia otros derroteros, que
no son ni las prioridades ni las

- preocupaciones de la gente”.

Algo que, lamenté, “esta haciendo
dafio a la politica” y “luego no nos
podemos quejar de la desafeccion
de los ciudadanos con la politica”.
“Nosotros no vamos a participar en
eso, que es vieja politica”. -A.LR. '

ViR

Navarra cierra
febrero con
un superavit
del 0,56%

El dato, aun siendo
positivo, solo refleja una
foto parcial de las cuentas
de la Comunidad Foral

PAMPLONA — Navarra es una de
las cinco comunidades que cerré
el mes de febrero con superavit.
En concreto, ingresé 106 millo-
nes mas de los que gasté en los
dos primeros meses del afio, lo
que significa un saldo positivo
del 0,56 de su Producto Interior
Bruto (PIB). El dato, sin embar-
g0, hay que tomarlo con cautela,
ya que solo es un reflejo parcial
de las cuentas de la Comunidad
Foral, que por su particular
calendario de pagos y ajustes con
el Estado no significa que nece-
sariamente vaya a seguir el res-
to del afio con esta tendencia. Sin
ir mas lejos, en febrero de 2015,
el superavit era del 0,82% (150
millones).

También presentan superavit -
una vez consumidos los dos pri-
meros meses del afio La Rioja
(1% y 63 millones), Ia CAV (0,22%
y 155 millones) Asturias (0,08%
v 19 millones) y Galicia (0,06% y
32 millones). En el lado opuesto
se encuentra Extremadura, que
ya esté en el limite del 0,7% de
déficit previsto para todo el afio
seglin el Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas.

El déficit del Estado hasta mar-
Zo se situd en 8.760 millones de
euros —€118,2% menos que en el
mismo periodo de 2015, lo que
equivale al 0,78% del PIB.

Por el contrario, el déficit acu-
mulado hasta febrero en el con-
junto de las comunidades
alcanzé un saldo negativo de
1.275 millones, 365 millones
mas que en el mismo mes del
afio anterior. - D.N./Efe

.Una charlasobre nifios

ydispersion, esta tarde
enel Condestable

A LAS 18.30 HORAS — El civivox

. Condestable de Pamplona aco-

ger4 esta tarde, a partir de las seis
y media, una charla que bajo el
titulo Los vértices de la disper-
sién que girard en torno a los
protagonistas afectados por la
dispersion, especialmente los
nifios. La charla, que se celebré
la semana pasada en Deustoy en
otras ciudades, cuenta con los
testimonios de personas que
durante su nifiez “padecieron las
politicas de dispersién”, tal y
como se indica en un comunica-
-do de la organizaci6n, Etxerat.
También tomarin parte del colo-
quio psicologos y profesionales
de la docencia. - D.N.



crisis. No solo en Navarra —es una de
las cinco companias que mas factura
¥, sin duda, la que més gana-, sinoen
el mercado global en el que bpera, con
ventas en mas de un centenar de pai-
sesy con activos en cuatro continen-
tes. Su visibilidad, cada dia mayor
merced a su liderazgo mundial y a
unarentabilidad creciente, la han con-
vertido ademas en uno de los valores
preferidos por los accionistas en la
Bolsa espafiola. Por su enfoque indus-
trial, sélido, y porque, sin acometer
ninguna ampliacién de capital desde
hace 25 afios, ha sido capaz de engu-
Ilir competidores y de controlar mas
del 15% del mercado mundial de
envolturas carnicas. Este afio espera
ganar mas de 130 millones.

Sus accionistas, més alla de vaive-
nes como los de los tltimos meses,
tienen motivos para ser felices. Espe-
cialmente aquellos que han perma-
necido fieles a una compafiia cons-
tituida en octubre de 1975, que tar-
do casi cuatro afios en comenzar a
vender y que en 1990, dirigida por
Sixto Jiménez, protagonizé una de
las noticias econdmicas del aiio, al
comprar a su principal competidor
(Naturin). Una empresa alemana,
que les triplicaba en tamafio y con

" laque adquirieron la presencia inter-

nacional que necesitaban para
afrontar el paso decisivo: asaltar
América. “La empresa siempre tuvo
en la cabeza el eje atldntico”, expli-
caba en la Casa de América Agatha
Echevarria Canales, vicepresidenta
de Viscofan, en una de sus escasas
intervenciones publicas.
Echevarria entronca directamente
con la estirpe del fundador de la
empresa, Jaime Echevarria Abona,
su histérico presidente hasta 2009.
Fallecido a comienzos de este afio,
fue también presidente de Iberpapel
(Papelera Zicufiaga) —dej6 la presi-
dencia a otro de sus hijos, Iiiigo-y
cre6 Viscofan junto a los también
guipuzcoanos Leopoldo y Luis
Michelena. En la tiltima comunica-
cién a la CNMV, que data de 2014,
reconocia controlar todavia el 2,385%
de la compaiiia, mientras gque
Agatha, nombrada vicepresidenta en
2009, posee un 0,036%. Estas parti-
cipaciones, que suman més de 1,12

por un ‘pata negra’de NeFun, Viscofan tiene entre sus
principales accionistas a [a familia March, a ganaderos
y terratenientes andaluces y a grandes fondos europeos

& Unreportaje de Juan Angel Monreal ® Fotografia Javier Bergasa

® p

mandaen
Viscofan

José Domingo Ampuero, presidente de Viscofan, y José Antonio Canales, director y consejero.
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tras el nombre de Corporacién Finan-
ciera Alba, la sociedad en la que el gru-
po familiar March agrupa sus parti-
cipaciones empresariales, valoradas
mas de 2.000 millones de euros. Uno
de sus miembros, Juan March de la
Lastra, forma parte del consejo de Vis-
cofany es bisnieto del patriarca fami-
liar, Juan March Ordinas. Nacido en
Mallorca en 1880, fue contrabandis-
ta, hizo fortuna suministrando .a
ambos bandos en la Primera Guerra
Mundial, creé Transmediterranea y
fue bautizado por Francesc Cambo
como El dltimo pirata del Mediterra-
neo. Encarcelado en la Repiiblica,
gano su jugada definitiva en 1936 al
financiar el golpe de Estado de Fran-
co. Se convirti6 asi en unos los ban-
queros del régimen, bajo el que ter-
mind por amasar una de las grandes
fortunas de su tiempo: La Corpora-
cién Alba cuenta hoy con participa-
ciones en empresas como ACS, Ace-
rinox, Indray Ebro Foods, entre otros.

PODER ANDALUZ
Domecq Bohorquez

Tierras, ganadoy
acciones de Coca Cola

March no es el iinico apellido cono-
cido del consejo y del accionariado
de Viscofan. En la junta de este afio
se hizo oficial 1a entrada de Santiago
Domecq Bohérquez, ganadero jere-
zano y ex consejero de Coca Cola en
Espafia. Su entrada en el consejo res-
ponde a la fuerza creciente de su
familia:en la compariia navarra, Ana
Maria Bohérquez Escribano, su
madre, figura como propietaria de
mas de un 3% en la compania: mas
de 1,4 millones de acciones. Con una
retribucién de 1,35 euros por titulo,
la familia jerezana habria ingresado
asi mas de 1,8 millones de euros en
dividendos este aflo. Alejado geogra-
ficamente del origen de Viscofan, el
nuevo consejero tiene sin embargo
lejanas raices vascas. Su padre, Jai-
me Domecq Ybarra era hijo de Luis
Domecq Rivero y Maria del Carmen
Ybarra Menchacatorre, uno de aque-
llos matrimonios que durante los
siglos XIX y XX unieron ilustres lina-
jes andaluces y vizcainos.
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DESDE NEGURI
La estirpe industrial

Ampuero, empresario
de cunayformacion

El poder econémico de Bizkaia tie-
ne también su hueco en el consejo
de Viscofan. En una de sus vicepre-
sidencias, la que ocupa Néstor Bas-
terra Larroudé (Iberpapel), y sobre
todo en su presidencia, desde 2009
en manos de José Domingo Ampue-
roy Osma, que controla apenas un
0,109% del accionariado de la empre-
sa, pero desempefa funciones eje-
cutivas. De su mano, Viscofan se ha
consolidado como lider global, se ha
saneado y ha deparado los mejores
resultados de su historia.

Ampuero forma parte deuna delas
familias con mas solera de Neguri, la
zona en la que se instalaron las prin-
cipales fortunas vizcainas a comien-
zos del siglo XX. La suya se vinculd a
negocios mineros y navieros, fundé
el Banco de Bilbaoy Cementos Lemo-
na. Pero Pepe Ampuero es mucho
mas que eso. Nacido en Getxo, inge-
niero Industrial por la Escuela Supe-
rior de Ingenieros Industriales de Bil-
bao y master en administracion de
empresas en Southern California (Los
Angeles), ocupé a finales de los afios
90 una de las vicepresidencias del
recién fusionado BBVA. Por edad y tra-
dicién, parecié el delfin de las fami-
lias vascas para presidirun dia el ban-
co. La historia le tenia reservado, sin
embargo, un camino distinto. El des-
cubrimiento de una cuenta del ban-
coen el paraiso fiscal de Jersey termi-

no con las dimisiones en 2002 de

Pedro Luis Uriarte, Emilio Ybarrayla
suya propia, en lo que fue interpreta-
do como un golpe de gracia a Neguri
por parte del PP. Por primera vez en
su historia, el Banco de Bilbao y Viz-
caya, simbolo del poder vasco y de
toda una época, se quedaba sin Yba-
rrasy sin Ampueros en el consejo.
Todos los acusados fueron absueltos
cinco afios més tarde.

FONDOS DE TODA EUROPA
Un valor codiciado

De Holanda a Noruega

La presidencia de Viscofan no tie-
ne el glamour del BBVA, asi que
Ampuero, nacido en 1949, conser-
va otras ocupaciones: es presiden-
te de Autopista Vasco-Aragonesa,
consejero de Corporacién Finan-
ciera Alba-la de la familia March—
y de otra gran empresa vasea:
Tubacex. Su gestién y la de José
Antonio Canales han convencido
ademas a grandes fondos y bancos
europeos. Norges Bank, el Banco
Central Noruego, se ha consolida-
do en afio y medio como el segun-
do accionista de Viscofan, unién-
dose al inglés Marathon, uno de los
fondos mas veteranos, y al holan-
dés APG, que suma mas de dos
afos en Viscofan. Todos han visto
en la firma navarra un valor no
solo refugio en plena crisis, sino
tambien rentable. ®

Crece el niumero de empresas

agroalimentarias, hasta 1.308

Barkos visita Alimentaria 2016, la feria internacional a la que asisten 46 firmas navarras

« Sagrario Zabaleta

PAMPLONA — El nimero de empre-
sas agroalimentarias en Navarra ha
crecido de forma consecutiva desde
2011, al pasar delas 1.252 en aquel afio
alas 1.308 en 2015, segtin los datos
del departamento de Desarrollo
Rural. El principal aumento se ha
producido en las companias vincu-
ladas a la industria carnica y a las
bebidas, y en menor medida alas fir-
mas de frutas y hortalizas y a la
industria lactea.

Este comportamiento del sector se
explica por su peso en la economia
foral. La presidenta del Gobierno de
Navarra, Uxue Barkos, considerd
esta actividad “como el segundo sec-
tor industrial de la Comunidad, que
supone mas del 6,6% del PIB”.

Barkos viajo ayer a Barcelona para
visitar en compaiia de la consejera
del ramo, Isabel Elizalde, y del direc-
tor gerente de Intia, Juan Manuel
Intxaurrandieta, Alimentaria 2016.
El Salén Internacional dela Alimen-
tacion y las Bebidas, que cumple 40
afos, concluye mafiana, con la pre-
sencia de 4.000 companias. A esta
edicién han acudido 46 dela Comu-
nidad, 19 lo han hecho con el sopor-
te del Gobierno de Navarra, reparti-

. das en los cinco stands que Reyno

Gourmet tiene en los diferentes pabe-
llones; otras cinco de productos eco-
16gicos, que estan situadas en el espa-
cio Ecoalimentaria del Ministerio de
Agricultura, ylas otras 22 estan par-
ticipando a titulo individual.

“Hablamos de un sector estratégi-
co, con productos de calidad, nove-
dosos, innovadores, con gamas muy
diferentes y que abarca la gama alta
del producto fresco y de la huerta”,
resalt6 la presidenta.

Laindustria agroalimentaria mue-
ve casi 13.000 puestos de trabajo, pero

- también hay que contar los casi

12.000 que genera el sector primario,
es decir, que esta actividad soporta
mas de 25.000 empleos (el 67% asa-
lariados y el 33% auténomos).

Tras reunirse Barkos con el direc-
tor de Fira, Josep Lluis Bonet, visitd
el standinstitucional de Navarra. Ya
continuacion, recorrio el resto de
pabellones que cuentan también con
firmas de la Comunidad Foral: Eco-
16gico, Premium, Intercarn, Interlact,
Restaurama, Intervin y Multifoods.

DESDE 1994 Hace 22 afios que las
€Inpresas navarras participan en esta
muestra, que se celebra cada dos
afios, con la asistencia de 140.000

_ profesionales, el 35% del extranjero,

que van en busca de proveedores y
nuevos productos. Para estas 46 fir-
mas es un escaparate internacional
para sus productos.

A

En los cinco stands que Reyno
Gourmet tiene en la feria estan
representadas 19 empresas. En
Intervin (vinos y espiritiiosos), par-
ticipa el Consejo Regulador de la
DO y las bodegas Inurrieta y Vega
del Castillo. En Intercarn (produc-
tos carnicos y derivados): Embuti-

- dos Galar y Vacunos Puente. En

Restaurama (restauracion): Fride-
la. En Interlact (dedicado a produc-
tos lacteos y derivados): Lacteos
Goshua. Y en Multifoods (dulces,
conservas y aceites): Aceites La
Maja, Sandua, M. Etxenike, Conser-
vas Anko, Conservas Pedro Luis,
Conservas El Navarrico, Aceitunas
El Cabildo, Conservas Vela, Cara-
melos El Caserio, Pastas Belsi, Hari-
venasa, Envasados Eva y Coposa,
informé el Gobierno en una nota.
Otras cinco empresas de productos
ecologicos se han ubicado, junto al

Uxue Barkoé, en el ‘stand’ de la marca El Caserio, junto a Ehzal

E

=

CPAEN, en Ecoalimentaria: Pastas
Martinelli, Finca La Noria-Bio Trai-
1la, Finca Sarbil-Sal D'Oro, Frisafran
y Ekolo.

Por tiltimo, otras 22 empresas han
acudido de manera individual: Bode-
gas del Romero, Castillo de Monjar-

- din, Grupo La Navarra, Licores Bai-

nes, Marqués de Montecierzo, Mar-
qués del Atrio, Manzanos Enterpri-
ses, Embutidos Goikoa, Papeles El
Carmen, Tutti Pasta, Productos Tre-
vijano, Florette, Urrobi, Quesos La
Vasco Navarra, Conservas Angel Ria,

Impex Medrano, Conservas Casa Ali= |

cia de Lodosa, Productos selectos

- Adolfo Sadaba, MCA, Spain, Conser-

vas La Catedral, Abbae de Queiles, y
Sanygram. “La industria agroalimen-
taria contribuye a vertebrar el terri-
torioy el regadio atrae industrias que
no son deslocalizables ficilmente y
se enraizan en la zona”, concluyo. @

86 PROYECTOS OPTAN A ORIZONT

@@@ El 9 de junio se eligen a los ocho ganadores. 86 proyectos
de 24 paises optarén a ser uno de los ocho escogidos para recibir
una aportacién de hasta 110.000 euros, con el objetiVo de contri-
buir a su desarrollo, dentro de la aceleradora agroalimentaria
Orizont. El programa de apoyo a la creacién de empresas inno-
vadoras comunicara el 9 de junio los finalistas, anuncié el |
Gobierno foral. De las 86 iniciativas, Espafia suma 41; Argentina,
seis y EEUU, cinco. Ademas, han llegado propuestas de Suecia,
Uruguay o Papiia Nueva Guinea. En esta segunda edicién, han
participado mas de 350 proyectos innovadores, informé Efe.

de e Intxaurrandieta. Foto: cedida
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TOTAL EMPRESAS

Ario/Firmas de agroindustria

" 201 1252
2012 1270
2013 1278
2014 1295
2015 1308

SUBSECTORES

Ano/Carnica

20M i 249
2012 252
2013 255
2014 256
2015 259
Ano/Frutas y hortalizas

201 163
2012 164
2013 164
2014 167
2015 : 167
AnofIndustria lictea

20M 81
2012 82
2013 82
2014 84
2015 85
Ano/Bebidas

20M g 192
2012 194
2013 196
2004 199
2015 203
AinofOftras

20M 567
2015 594
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Laconfianza
empresarial
enlaindustria
Se debe al optimismo
estimado en la carfera

de pedidos, segtin el
Instituto de Estadistica

PAMPLONA - La confianza de
los empresarios industriales
de Navarra mantiene en mar-
zo un perfil de estabilidad en
términos intermensuales,
debido al optimismo estima-
do en la cartera de pedidos,
que compensa la moderacién
observada en la produccién
prevista.

Segiin se desprende de la
Encuesta de Coyuntura
Industrial, del IEN, el nivel de
utilizacion de la capacidad
productiva se sittia en marzo
en el 80%, algo menor que el
84% estimado el trimestre
anterior y el 82% alcanzado
en el mismo periodo del afio
anterior.

Las opiniones optimistas
reflejadas en las industrias
metalicas y quimicas y en la
rama de madera y muebles
logran compensar la pérdida
de confianza estimada en las
ramas material de transpor-
te y papel e impresion.

Elresto de ramas industria-
les muestran un perfil simi-
lar al registrado el periodo
anterior, informé el IEN en un
comunicado. - Efe

TRW notifica

- otros 24 despidos

LABORAL — TRW comunicé
ayer otros 24 despidos de
mano de obra directa, en la
segunda fase del ERE de 123
extinciones en Landaben. En
cada turno de trabajo, explicd
el presidente del comité, Josi
Alvarez, de CCOO, los opera- -
rios afectados fueron llamados
por RRHH y se les entregé la

‘carta de despido y un cheque

con la indemnizacién corres-
pondiente. Ahora quedarian
otras 22 extinciones para una
tercera fase en diciembre. - Efe

MIL DESPLAZAMIENTOS
Mas de 35.000 profesionales
en Navarra han cambiado de
provincia para trabajar en el
ultimo afio, segiin Randstad.
El 1,5% de los contratos

“implicaron el desplazamiento.

Vista aérea de un poligono industrial en Pamplona. Foto: Javier Bergasa

Los empleados denuncian

lae

osicion aconductas

violentas en el trabajo

Principalmentelas sufren mujeres en sectores como el sanitario, docente o fransporte

PAMPLONA — La 3° encuesta navarra
de salud y condiciones de trabajo ha
desvelado que los empleados denun-
cian la exposicién a conductas violen-

tas en el trabajo como un nuevo ries-

go. Vega Garcia, jefa de la Seccioén de
Medicina del Trabajo y Epidemiolo-
gia Laboral del Instituto de Salud
PublicayLaboral de Navarra (ISPLN),
destaco ayer que en los dos sondeos
anteriores —en 1997 y en 2004- la
exposicion a este tipo de conductas
no se habia mencionado.

Las personas que més sufren estos
comportamientos, principalmente
verbales —percibidos por el 11,7% de
trabajadores—, son mujeres. Un 21%
de estas malas actuaciones se detec-

-tan en el sector sanitario; un 16,7%

en el docente y un 14,9% en conduc-
tores de vehiculos. Esta encuesta se
ha elaborado para “conocer las rela-
ciones entre los determinantes labo-
rales y los problemas de salud per-
cibidos por los trabajadores”, con la

- participacion de 2.744 trabajadores

navarros de todas las actividades.
En cuanto a otros riesgos, el 32,7%
de los preguntados se considera
expuesto a agentes quimicos, espe-
cialmente en el sector de la construc-
cién, industria del metal y quimica.
Las dolencias musculoesqueléticas
son los principales problemas de
salud en los trabajadores: el 48,6%
padece dolor de espalda; el 32,6%, de
hombros, brazos, manos o dedos y el

30,8%, de cuello y nuca. Y el 20% de
los trabajadores sufren estrés (ansie-
dad, nerviosismo o dolor de cabeza),
sobre todo las mujeres.

Ademas, “la encuesta refleja un
avance en el nivel de informacion
que se tiene sobre los riesgos para la
salud y seguridad en el puestode tra-
bajo, ya que el 84% de las personas
encuestadas considera que esta bien
o muy bien informada”, destacé.

Esta encuesta se difundi6 en una
jornada organizada por el ISPLN, a
la que asistieron unas 200 personas,

- con motivo del Dia Mundial de la

Seguridad y la Salud en el Trabajo,
que se conmemora manana.

ANALISIS DE LOS ACCIDENTES En el

mismo encuentro, Virginia Osés, jefa
de la Seccién de Prevencién de Ries-
gos Laborales del ISPLN, remarcé que
aproximadamente la mitad de los
accidentes laborales graves y morta-
les se trata de caidas de altura y atra-
pamientos, un 25,7 y un 24,7%, res-
pectivamente, segin el informe que
ha elaborado el Instituto, tomando
como referencia los afios 2014 y 2015.
“Una inadecuada organizacion del tra-
bajo yla deficiente e insuficiente ges-
tién de los riesgos se perfilan como
las causas mas frecuentes que expli-
can estos siniestros”, indicé.

Osés dijo que el niimero de acciden-
tes laborales en jornada de trabajo
continda con “un ligero ascenso des-

de 2012”, debido al incremento de la
actividad econémica en los tiltimos
ejercicios y al aumento de las cargas
yritmos de trabajo. El afio pasado, se
registraron 20.651 accidentes, 842
mas, y descendieron “ligeramente los
calificados como graves y mortales,
de 66 a 44 y de doce a diez, respecti-
vamente”.

UN MILLON PARA PREVENCION El

director del Servicio de Trabajo, Javier
Zubicoa, indico ayer que “el Gobier-
no de Navarra va a incidir este afio en
el fomento de las inversiones en pre-
vencion de riesgos laborales en las
empresas”. Ha habilitado 1,075 millo-
nes para sustitucion o adecuacién de
maquinaria, prevencion de caidas de
altura, seguridad, etc. “ Desde la Admi-
nistracion se es consciente de que'la
crisis ha frenado las inversiones en

esta materia. Por ello, con estas ayu-

das se persigue que las empresas vuel-
van a invertir en prevencién”, explico
Zubicoa. Ademas, se ha presupuesta-

do una linea de 75.000 euros para -

acciones preventivas, sobre todo en
empresas de menos de diez trabaja-
dores del sector de la construccion. -

Por ultimo, el director territorial
de Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Social de Navarra, Guillermo
Dachary, anuncié que este afio
habra 2.190 inspecciones en mate-

- ria de prevencion: 1.533 programa-

dasy 657 ademanda.-5.Z.

CCOO detecta
“dejacion de
lasempresas

en prevencion”

Reprocha “la supresion
de la partida” para atender
a las plantillas de menos
de seis trabajadores

'PAMPLONA - La responsable de

Salud Laboral de CCOO, Carmen
Sesma, y 1a secretaria de Mujer,
Igualdad y Proteccidn Social, Pilar
ArTiaga, comparecieron ayer con

‘motivo del Dia Internacional dela

Salud Laboral, que CCOO celebra-
ramafanaalas10.30 en el Tribu-
nal Laboral, con una asamblea, y
alas12.00, con una concentracion
en el Rincon de la Aduana.
CCOO denuncié 7.573 acciden-
tes laborales en 2015. Destaco que
“la reforma laboral de 2012 y la
politica de ajuste han deteriorado
las condiciones de trabajo”. Han
detectado una “dejacién de las
empresas en materia preventiva”
y censuraron “la eliminacién de
la partida para la figura del dele-
gado territorial de prevencion, que
accedia al control delas condicio-
nes de trabajo en cerca de 20.000
empresas con menos de seis tra-
bajadores en Navarra”. -EPR.

ELA pide
“sanciones
¢jemplares”

parala patronal

Destaca en un informe
que el 18% de los accidentes
laborales mortalessonen
actividades subcontratadas

PAMPLONA —ELA ha elaborado su
informe anual de siniestralidad
laboral en Hego Euskal Herria en
2015, y en €l ha constatado que “la
subcontratacién masiva y Ia pre-
cariedad son una de las causas
principales de la siniestralidad
laboral: el 18% de los accidentes
mortales suceden en actividades
subcontratadas”, dijo.

ELA celebra hoy un actoen la
sala Caldereria de Irufia a las
10.00, y después una manifesta-
cion hasta el Palacio de Navarra,
con el lema: Esan ezetz prekarie-
tateari, gehiago balio duzu, Por
tu salud, no a la precariedad; ti

- vales mas. El sindicato pidi6 ayer

un cambio “radical” en las politi-
cas publicas; exigi6 empleo dig-
no y con derechos; actuar con
“sanciones ejemplares” contra
empresas, servicios médicosy de
prevencién y reconocer las enfer-
medades profesionales. - D.N.
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Integrantes de Adicae se mamﬁestaron ayer en Valladolid para pedir a Europa la retroactividad total de las clausulas suelo. Foto: Efe

Labancasabrael 12 dejuliosi
tiene que devolverlas clausulas
suelo desde 2013 o desde antes

La cantidad tofal a reembolsar se encontraria entre los 5000y los 7600 millones de euros

LUXEMBURGO — El Tribunal de Just-
cia de la Union Europea celebré ayer
lavista oral sobre los tres asuntos pre-
judiciales acumulados en relacién a
laretroactividad de Ias clausulas sue-
lo en Espafia. La Justicia europea debe
dirimir sila devolucion de cantidades
por la existencia de clausulas abusi-
vas debe calcularse desde el 9 de mayo
de 2013, fecha de la sentencia del Tri-
bunal Supremo, o desde el inicio de
cada contrato hipotecario.

Habr4 que ver si al final los tribuna-
les europeos constatan que esa es la
fecha de corte, o los hipotecados pue-
den recuperar su dinero desde
noviembre de 2009, el momentg en
el que las bruscas caidas de los tipos
de interés empezaron a activar algu-
nas clausulas suelo. Por su parte, el
Abogado General de la TUE presen-
tard sus conclusiones sobre la retroac-
tividad de las clausulas suelo el pré-
ximo 12 de julio, aungue se trata una
opinién independiente y no vinculan-
te para la posterior sentencia firme,
que sera publicada a finales de afio.

REINTEGROS En sus alegatos, los abo-
gados de los afectados ylos delas enti-
dades financieras implicadas en estos
tres asuntos (Cajasur, Banco Popular
y BBVA) han expuesto sus argumen-
tos para defender sus posiciones, que
principalmente han girado en torno
a las implicaciones econémicas que
tendria decretar la retroactividad sin
limite para las devoluciones de las
cantidades cobradas porlos bancosa
sus consumidores.

En este sentido, la defensa de los

afectados ha apuntado que la devolu-

cién de la totalidad de estos importes

no supondria riesgos sistémicos para

la economia espariola y que, ademas, ® Los bancos sufrirdn estrecha-
podria facilitar el “cumplimiento miento de margenes si hay
correcto” delas obligaciones adquiri- retroactividad. Experfos de

das por parte de los clientes con las
propias entidades financieras.

" Asi se pronuncid Daniel Pineda,
abogado de Francisco Gutiérrez en el
asunto contra Cajasur. “Entendemos
que el riesgo de trastornos graves no
debe confundirse con la obligacién
de devolver una gran cantidad de
dinero por el sistema bancario en su
conjunto”, afiadio. Este letrado ade-
mas minimiz6 el potencial perjuicio
de las devoluciones para las entida-
des de crédito al entender que “no se
harfa de forma inmediata”, sino de
forma paulatina, “conforme a las sen-

tencias de los juzgados vayan decla-

Deloitte, KPMG, N+1y PwC han
coincidido en que se esfablece la
retroactividad total de las clausulas
suelo, los bancos sufriran un estre-
chamiento de margenes y se
podria acelerar un segundo proce-
so de reesfructuracion en el secfor.
@ El Gobierno dice que la medi-
da del TUE es un “hito” parala
proteccién” del cliente. La Abo-
gacia del-Estado asegurd que la
sentencia del TUE sobre las clau-
sulas suelo es “un importante
hito en favor de la maxima pro-
teccion del consumidor”.

LA OCU,POR LA RETROACTIVIDAD

@0@ Considera “razonable” Ia medida. La Organizacién de
Consumidores y Usuarios (OCU) consideré ayer “razonable”
aplicar la retroactividad de las clausulas suelo desde el inicio de
la hipoteca, en lugar de la fecha del 9 de mayo de 2013 sobre la
que sento doctrina el Supremo. La.organizacion advirtié de que
la vista oral es s6lo el “punto de partida”, aunque desde la OCU
se ha querido trasmitir un mensaje “positivo” en este sentido y
ofrece a los posibles afectados la posibilidad de iniciar ya de
manera individual demandas para reclamar las cantidades
adeudadas por las clausulas suelo.

rando abusivas las cldusulas suelo”.

Enlamisma linea, el abogado Fran-
cisco Garcia Cerrillo, en representa-
cién de Emilio Irles y Teresa Torres
contra Banco Popular, dijo que “inyec-
tar en multitud de hogares 5.000,
6.000 0 7.000 euros conllevariaincen-
tivar el consumo, la posibilidad de
ahorro y el cumplimiento correcto de
las obligaciones de esos ciudadanos
con las propias entidades”.

Por su parte, la defensa de las enti-
dades esgrimen un informe del Ban-
co de Espafia, que no se ha hecho
ptiblico, que apunta a que la cantidad
total a devolver se encontraria entre
los 5.000 y 7.600 millones de euros,

. asicomo un segundo documento pre-

parado por BBVA y Popular que lo
cifra en 5.800 millones.

“Espaifia habria tenido que ampliar
el programa de asistencia financiero
acordado con la UE en verano de
2012" si se hubiera exigido a los ban-
cos devolver todo lo percibido por
clausulas suelos, lo que habria teni-
do un “efecto sistémico para la eco-
nomia espafiola y, dado su tamaiio,
también parala eurozona”, avisé por
su parte el abogado defensor Daniel
Sarmiento-Escudero.

Contra estos argumentos, Francis-
co Garcia, defensor de otro de los
hipotecados, alegé que la devolucién
alos afectados de unas cantidades que
podrian situarse entre los 5.000 y los
6.000 euros podria tener consecuen-
cias positivas en términos economi-
cos, como incentivar el consumoy el
ahorro o permitir que cumplan sus
obligaciones con sus bancos. —E.P./Efe

debajasa1.890
trabajadores

Afectard a390 empleados
mas de los previstos con
el 70% del sueldo neto,
hasta cumplir los 63 afos

MADRID — El Corte Inglés amplia
su plan de bajas a1.890 trabajado-
res, una cifra que superala cifra
inicial prevista por la compaiiia,
de entre 1.400y 1.500 empleados.
Ante el exceso de peticiones; el
gigante de Ia distribucion estudia
féormulas para implementar el
plan de bajas voluntarias.

El Corte Inglés y los sindicatos
mantuvieron ayer una reunion
para hacer seguimiento al plan de
bajas incentivadas, mediante el
que la compaiifa desvinculara a
390 trabajadores més de los pre-
vistos inicialmente con el 70% del
sueldo neto, hasta cumplir los 63
afos. El niimero de empleados
que se ha suscrito al plan de bajas
alcanzo los 2.070. Sin embargo, la
compafia que preside Dimas
Gimeno ha desestimado 180 soli-
citudes. De éstas, un centenar no
cumple los requisitos exigidos por
la compafiia. - Efe

El Congresovota
hoyderogarla
reformalaboral
de PPyPSOE

Podemos incide en que

supuso los ataques mas

agresivos a los derechos -
de los trabajadores

MADRID — El pleno del Congreso
debatird y votara hoy la solicitud
de Podemos de pedir la deroga-
cién de las reformas laborales
aprobadas por el PSOEy el PP por
considerar que han precarizado
el mercado de trabajo. El grupo
parlamentario de Podemos-En
Comu Podem-En Marea llevara
esta proposicién no de Ley a un
pleno del Congreso que previsible-
mente sera el Gltimo si se convo-
can elecciones. La iniciativa de la
formacién morada insta a un nue-
vo Ejecutivo a dialogar con los
agentes sociales una nueva refor-
ma laboral, y a derogar el actual
marco regulatorio que fue modi-
ficado en 2010 por el gobierno
socialistay en 2012 por el popular.

Incide en que la reforma del PP
supuso los “atagues mas agresi-

-vos contra los derechos delos tra- -
~ bajadores”, pero sefiala’ que su

derogacton seria “insuficiente”, ya
que “la base de la erosién de
muchos derechos” estaban pre-

sentes en la del PSOE. - Efe
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CCOO denuncia el repunte de la siniestralidad laboral y el
abandono de la politica preventiva por parte del Gobierno

CCOO ha elaborado un informe sobre la siniestralidad laboral en Navarra, que muestra un repunte tanto en los
accidentes totales como en los indices de incidencia sobre la poblacién trabajadora.

El sindicato denuncia el recorte realizado por el Gobierno de Navarra en los presupuestos de 2016
en materia de prevencion, y la eliminacién de la figura del delegado territorial de prevencion, que
atendia a las pequeiias y medianas empresas.

Pilar Arriaga, secretaria de Mujer, Igualdad y Proteccién Social de CCOO de Navarra, y Carmen Sesma,
responsable de Salud Laboral, han ofrecido esta mafiana una rueda de prensa para presentar el informe

\

Analisis grafico de la situacidon de la siniestralidad laboral en Navarra’.

Segun el informe, con los datos provisionales de 2015, la Comunidad Foral contabiliza un total de 7.573
accidentes de trabajo, de los cuales 6.839 fueron en jornada laboral y 734 in itinere, es decir acudiendo o
regresando del trabajo. Del total de accidentes 7.504 fueron leves, 60 graves y 9 mortales. Ahora bien, a
estas estadisticas provisionales hay que sumarle otros 2 fallecimientos por causa laboral registrados en las
estadisticas forales, lo que situaria en 11 los fallecidos en 2015.

Peor aun, los datos de los Ultimos afios certifican que estd habiendo un repunte tanto en los accidentes totales
como en los indices de incidencia sobre la poblacién trabajadora. Factores que evidencian la insuficiencia e
ineficacia de las politicas para combatir el grave problema de la siniestralidad laboral en nuestro mercado de
trabajo.

El total de accidentes de trabajo ha crecido un 5,1% en Navarra en el Gltimo afio con 365 accidentes mas que
en 2014. En Espafia el crecimiento ha sido del 5,7%. Los accidentes de trabajo muestran una clara
segmentacion sectorial. En términos absolutos, servicios e industria concentran la mayor parte.

La falta de voluntad politica y los fuertes recortes presupuestarios tanto en Espafia como en Navarra impiden
la aplicacidon efectiva de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y paralizan los organismos institucionales
especificos. Las empresas recortan en prevencion y los Gobiernos desatienden las medidas de seguimiento y
control que velan por el cumplimiento de la Ley.

En definitiva, se produce un grave retroceso en los derechos alcanzados. Por ello, desde CCOO vamos a seguir
reivindicando, con mas fuerza que nunca, que los gobiernos promuevan cambios de raiz en la cultura
empresarial, que acaben con los afios de austeridad y retrocesos en derechos y promuevan politicas que
favorezcan la calidad del empleo y la apuesta por un trabajo seguro y saludable. En el informe, CCOO situa

sus propuestas para impulsar la salud laboral en el mercado de trabajo.

Propuestas al Gobierno de Navarra

Es un hecho que en los centros de trabajo en los que hay presencia sindical hay menor siniestralidad y
mejores condiciones de seguridad y salud. Sin embargo, nos encontramos con alrededor de 20.000 empresas
en Navarra con menos de 6 trabajadores, que no tienen derecho a elegir un delegado de personal, y una
estructura productiva basada en la pequena y muy pequefia empresa que dificulta la implantacién de los
sindicatos en una gran parte del tejido productivo.

Para suplir esta carencia, en Navarra contdabamos con la figura del Delegado territorial, figura pionera en



Espafia y modelo a seguir que podia acceder al control de las condiciones de trabajo en estas empresas con
las mismas competencias y garantias que determina la ley de prevencidon de riesgos para los delegados y
delegadas de prevencion y con el objetivo de asegurar el ejercicio al derecho a la salud y a la seguridad y los
niveles de proteccidn a estos trabajadores en los mismos términos que en el resto de las empresas.

Es necesario y urgente poner la seguridad y salud como prioridad en las agendas politicas. Y en este sentido,
denunciamos no solo la dejacion por parte de las empresas en materia preventiva, que son quienes tienen la
obligacion y la responsabilidad segln la ley, sino también el recorte realizado por el Gobierno de Navarra en
los presupuestos de 2016 en materia de prevencién. El Ejecutivo Foral ha eliminado de un plumazo las
politicas de salud laboral, algo que no mejoraréd las condiciones de trabajo y salud en los trabajadores. Si
queremos invertir esta tendencia al alza de las cifras de siniestralidad es necesario una reformulacién de sus
politicas que permita recuperar a los trabajadores el ejercicio efectivo de sus derechos en esta materia.

El didlogo social ha sido en Navarra uno de los elementos basicos de la politica de prevencidn de riesgos
laborales. Los diferentes acuerdos en esta materia han permitido fortalecer las bases para lograr, no sélo
desarrollo econédmico y social, sino también un progreso en la calidad de las condiciones en que se desarrolla
la actividad profesional de nuestros trabajadores y trabajadoras y en la forma de concebir y aplicar la
prevencion de riesgos laborales, que se ha conformado también como un factor de competitividad de las
empresas.

Por ello, apelamos a la responsabilidad del Gobierno de Navarra con el fin de que impulse actuaciones en este
sentido, con el fin de erradicar la lacra de los accidentes, intensificando los recursos del Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra e impulsando visitas a centros de trabajo, desarrollando campafias de
concienciacion y difusion de la cultura preventiva con el fin de reducir este grave problema que atafie a la
sociedad.

En materia de salud laboral, el éxito depende de la participacion real y efectiva de todos los actores
implicados en la prevencién, y en especial de los interlocutores sociales, ya que existe una relacion directa
entre el grado de implicacion de los empresarios y trabajadores y de los niveles de seguridad y salud en las
empresas.



