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La economia espaiiola se debilita por
la caida de la inversion y el consumo

El crecimiento del PIB en el segundo trimestre baj a hastael 0,50 %

EL PIB se frena al 2,3%
interanual de abril a
junio pese a recuperarse
las exportaciones

El empleo crecio al
2,5%, tres décimas
menos, lo que suponen
459.000 nuevos puestos
en un ano

EDURNE MARTINEZ
Colpisa

Los organismos econémicos ha-
blan de una previsién de creci-
miento del PIB espafiol mejor del
previsto al finalizar el afio (del
2,3% 0 2,4%), pero el segundo tri-
mestre no se ha dado tan bien co-
mo el primero. La economia es-
pafiola se ha debilitado ligera-
mente hasta avanzar solo un
0,5%, dos décimas menos que en
el primer trimestre, debido fun-
damentalmente alacaidadelain-
version empresarial y del consu-
mo interno, segin los datos de
Contabilidad Nacional publica-
dos ayer por el INE.

Estas cifras suponen un creci-
miento de la economia a nivel in-
teranualdel 2,3%, una décimame-
nos que en el primer trimestre. Y
todo ello a pesar de la grata recu-
peracion del sector exterior. Las
exportaciones crecen un 1,8% de
abril a junio, y las importaciones
un 1%. Asi, la demanda externa
aporto6 0,7 puntos al PIBanivel in-
teranual, cinco décimas mas que
eltrimestre pasado. Y todoelloen
un contexto europeo muy castiga-
do por la guerra comercial, con
un crecimiento de la eurozona de
solo el 0,2% en el segundo trimes-
tre,la mitad que el anterior.

Sin embargo, frente a los me-
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ses anteriores en los que el consu-
mo interno tiré de la economia es-
pafiola, de abril a junio crecié solo
un 0,3%, una décima menos. Ade-
mas, lainversion ha caido un 0,2%
como consecuencia de la contrac-
cién de la inversion empresarial
(maquinaria, bienes de equipo,
sistemas de armamento y recur-
sos biolégicos cultivados), que
tras el gran empuje del primer tri-
mestre, en el ultimo cayé un 2,5%.
Por ellado de lainversién en vi-
vienda y construccion, crece el
1,3%.

Laministrade Economiay Em-

presa en funciones, Nadia Calvi-
fio, ya anuncié que el Gobierno re-
visara “al alza” la prevision de cre-
cimiento del PIB para este afio, si-
tuadaactualmenteenel 2,2%,enel
proéximo cuadro macroeconémi-
co. Pero no precisé en cuantas dé-
cimas se elevara la estimacién,
aunque si dijo que estara “en li-
nea” con las revisiones realizadas
por otros organismos. La Comi-
sién Europea ha revisado dos dé-
cimas al alza la estimacion de Es-
pafia para este afio, hasta el 2,3%,
mientras que el Banco de Espafia
la elevé hace unas semanas, en

Empleados en una fabrica.

sus ultimas previsiones, hasta el
2,4%.

Precisamente ayer el Consejo
General de Economistas publico
sus previsiones, en las que man-
tiene que la economia crecerd el
2,2% en el conjunto del afio, lo que
coincide con la prevision del Go-
bierno, aunque revisé al alza el in-
cremento de las exportaciones
que prevé que sea del 2% en 2019.

El empleo se ralentiza
Por el lado del empleo, el INE no
deja muy buenas noticias. El cre-
cimiento medido en puestos de
trabajo a tiempo completo se ha
ralentizado tres décimas hasta el
0,4%. Por ello, en términos anua-
les,elempleo crecié aunritmodel
2,5%, una tasa tres décimas infe-
rior ala de enero a marzo. Este
porcentaje supone la creaciéon de
459.000 puestos de trabajo a
tiempo completo en un afio, unos
50.000 menos que lo calculado en
el trimestre anterior.

Por sectores, la industria sigue
siendo clave para la mejora del
empleo. Se sitia en el 0,7%, lo que

COLPISA

supone siete décimas mas que en
eltrimestre anterior. En el casode
la construccién, baja 5,4 puntos si-
tuandose alin asi en una buena ci-
fradel 5,9%. Los servicios crecen a
nivel anual de forma similar al tri-
mestre anterior, un 2,8%. Mien-
tras que en las ramas primarias el
empleo cae un -1,9%, ocho déci-
mas mas que de enero a marzo.

Estadistica atribuye este resul-
tado al aumento del 2,9% del nd-
mero de asalariados, cuatro déci-
mas inferior al del trimestre pre-
cedente, combinado con una
remuneraciéon media por asala-
riado que se incrementa un 1,8%,
frente al 1,6% del primer trimes-
tre. Y la variacion interanual del
coste laboral unitario crecié al
2,1% respecto a 2018.

Pese atodo, los datos de creci-
mientodel PIBun 2,3% en el segun-
do trimestre suponen que la eco-
nomia acumula 22 trimestres con-
secutivos de tasas interanuales
positivas. Estas cifras son provisio-
nales y se publicaran confirmadas
y desagregadas por parte del INE
el pr6ximo 30 de septiembre.

La eurozona se desaceleray
crece solo un 0,2% hasta junio

Los Diecinueve crecen a
nivel interanual un 1,1%,
aunque el empleo sigue
al alza y la tasa de paro
se sittayaenel 7,5%

E.MARTINEZ
Madrid

La eurozona toma el mismo rit-
mo de desaceleracion que Espa-
fia, aunque bastante mas agudo.
El crecimiento de los paises de
la zona euro registré en el se-
gundo trimestre un avance del
0,2%,1a mitad que el de enero a
marzo, segun la estimacién pre-
liminar del dato publicado ayer

por la oficina comunitaria de es-
tadistica, Eurostat.

A nivel interanual, el PIB de
los Diecinueve crecié un 1,1%,
una décima menos que en el pri-
mer trimestre y su menor ritmo
de expansion desde el cuarto tri-
mestre de 2013. Por tanto, el cre-
cimiento interanual del 2,3% su-
pera en mas de un punto por-
centual a la media de la zona
euro, que sigue lastrado por el
débil crecimiento de potencias
como Alemania e Italia, aunque
la oficina comunitaria no des-
glosé los datos por paises. La
guerra comercial esta afectan-
do sobre todo al pais germano
por la caida en las exportacio-
nes de vehiculos, su gran mus-

culo industrial.

Por otro lado, en el conjunto
de la Unién Europea (UE), la
economia creci6 también un
0,2%, tres décimas por debajo
del primer trimestre. A nivel in-
teranual, la expansion es del
1,3%, dos décimas menos que en
el primer trimestrey su peor da-
to desde finales de 2013.

El paro sigue cayendo

Asi, Europa vuelve al terreno
del crecimiento fragil tras el
respiro del primer trimestre,
acompaifado de un débil creci-
miento de la inflacién, que vol-
vié a bajar de abril a junio hasta
situarse en el 1,1%, segtin los da-
tos publicados por Eurostat.

Labuena noticia llega por el
lado laboral. La eurozona siguié
creciendo en empleo en el se-
gundo trimestre a pesar del en-
torno de incertidumbre politica
y la guerra comercial interna-
cional.

El paro volvié a bajar hasta el
7,5% en el mes de junio, solo una
décima menos que el mes ante-
rior y siete décimas mds que en
junio del afio pasado. En el con-
junto de la UE el paro cayé del
6,8% de junio de 2018 al 6,3% re-
gistrado en el mismo periodo de
este afo.

Espafa sigue siendo de los
paises con mayor tasa de de-
sempleo(14%), solo superado
por Grecia (17,6%). Por detras,
Italia (9,7%) y Francia (8,7%),
aun por encima de la media. En
el extremo contrario, Alemania
(3,1%) y Holanda (3,4%), paises
que ya pueden considerarse con
pleno empleo.

La tasa espafiola solo baja
una décima respecto a mayoy

Ao Anual  Trimestral
2008 12 -0,4
2009 -54 -0,2
2010 2,2 09
2011 19 0
2012 -0,8 -0,3
2013 -0,4 05
2014 12 02
2015 2 0,4
2016 18 0,3
2017 25 07
2018 2,2 04
2019 11 0,2

1,1 puntos porcentuales respec-
to alatasa del 15,1% del primer
semestre del afio pasado. Asi, si
se compara con junio de 2018, la
tasa cayd en veinticuatro Esta-
dos miembros, permanecié es-
table en Estonia y Polonia, y cre-
ci6 en Suecia (atin asi muy baja,
del 6,3% al 6,4%) y Luxemburgo
(del 5,6% al 5,8%).
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EL BBVA asume que la imputacion
esta dainando su reputacion

Sin embargo, el banco
considera que el ‘caso
Villarejo' no esta
afectando al negocio

Onur Geng dice que las
subidas en Bolsa indican
que los inversores no
estan preocupados

JOSE M. CAMARERO
Madrid

El consejero delegado del BBVA,
Onur Geng, ha reconocido que la
imputacién dela entidad en el ca-
so del supuesto espionaje encar-
gado al excomisario José Manuel
Villarejo “tiene un impacto en la
imagen del banco”. Y que el re-
guero de actuaciones judiciales
derivadas de los contratos de la
entidad con la empresa de segu-
ridad Cenyt —vinculada al poli-
cia—“afectaalareputacion”’dela
firma.

Durante su comparecencia
ante los medios, para presentar
los resultados semestrales, Onur
Geng afirmaba ayer de forma ge-
nérica que la entidad “seguira to-
mando medidas” sobre este caso.
Aunque insistié en que estan ha-
ciendo “todo lo posible para con-
tribuir a que se aclaren los he-
chos” colaborando con la Justi-
cia. Y volvia a puntualizar, como
lohavenido haciendo el BBVA en
los ultimos dias, que “la condi-
cién de investigado no implica
que se haya realizado una acusa-
cién formal por ningtin delito”.

El ejecutivo quiso aclarar que
lasituacién ala que se enfrenta el
BBVA “no ha tenido ningiin im-
pacto directo relevante en el ne-
gocio»ysuactividad diaria,«nien
los inversores ni en la accién».
Tampoco en los clientes ni en la
plantilla, a pesar de las quejas
mostradas por los sindicatos pa-
ra que la corporacién aclare los
hechosyevite que cualquier deri-
vadaimpacte en el empleo.

La entidad no considera que
tenga que realizar provisiones
para hacer frente a las futuribles
consecuencias de la imputacion.
En cualquier caso, Geng ha reco-
nocido que no le gusta “aparecer
adiario en los medios” a cuenta
de la supuesta implicacion de
BBVA conlos encargos al excomi-
sario desde 2004 a 2017, cuando
el banco estaba presidido por
Francisco Gonzdlez. El actual
CEO indic6 que «los inversores
institucionales y fondos no ex-
presan ninguna preocupacion
significativa» sobre la implica-
cién de BBVA en la 'Operacion
Tandem'. Asilo demuestra-expli-

El presidente de BBVA, Carlos Torres, y el consejero delegado, Onur Geng.

c6-elhecho de que ningtin analis-
tale planteara el tema en su com-
parecencia de casidos horas.

El ejecutivo se ha aferrado ala
evolucién de la cotizacién de los
titulos bursatiles del banco para
defender esta postura: «Es la ac-
cién que mejor se comporta», ha
apuntado. Esos titulos acumulan
una subida del 2% desde enero,
mientras que Santander se man-
tiene en plano enlo que vade afio;
CaixaBank pierde un 25%, al
igual que Bankia; y Sabadell cede
alrededor de un 20%.

Beneficio de 2.442 millones
En el plano financiero, Onur

El banco sustituye al navarro Eduardo
Arbizu, responsable de control interno

Arbizu era el
responsable de la
investigacion interna del
BBVA sobre los
contratos con Villarejo

AGENCIAS
Madrid

Elresponsable de regulacién y
control interno de BBVA, Eduar-
do Arbizu Lostao, abandonaba el
pasado martes la entidad des-
pués de 17 afios en el grupo, sien-
do sustituido por la que hasta
ahora erala actual directora de
riesgos no financieros, Ana Fer-
nandez Manrique.

Elbancono dio ninguna expli-
cacion sobre los motivos de la sa-

lida de Arbizu, que se produjo so-
lo un dia después de que Garcia-
Castellén acordara la imputa-
cién de BBVA. Este miércoles,
Geng tampoco quiso arrojar luz
alrespecto.

Se da la circunstancia de que
Arbizu fue el responsable de ser-
vicios legales del banco durante
todo ese periodo. En concreto,
fue director general de servicios
legales de BBVA entre 2002 y
2003, momento en que asumioé la
direccién de servicios juridicos.
En 2007 se le asigné, ademas, las
direcciones de asesoriafiscal, au-
ditoria y cumplimiento. En 2011
fue nombrado director global de
legal y cumplimiento y en 2018
ascendio a director global de re-
gulaciény control interno, repor-
tando directamente al consejo de

administracién.

ste directivo era el encargado
de lainvestigacién interna que
hadesarrolladolaentidad junto a
varias firmas de abogados. Ar-
bizu era un hombre de la casa li-
gado a Francisco Gonzilez,
quien si goza de los servicios de
seguridad del banco -puntualizé
Geng- en su condicion de antiguo
presidente del banco durante ca-
sidos décadas.

“Quisiera dejar muy claro que
si hemos estado tomando medi-
das de control interno y seguire-
mos haciéndolo”, indicé asegu-
rando que se han “reforzado cla-
ramente” sus procesos internosy
asilo seguiran haciendo.

El consejero delegado apunté
que elbancoyahaconcluidoelin-
forme interno que investigaba to-

EFE

Geng ha calificado los resultados
semestrales como “excelentes
gracias anuestro modelo diversi-
ficado”. La entidad obtuvo un be-
neficio neto de 2.442 millones de
euros hasta junio, lo que supone
una caida del 3,7% respecto al
mismo periodo de 2018.

El resultado se ha visto condi-
cionado por un mayor deterioro
de los activos financieros, por las
mayores provisiones realizadas
en algunos paises. México repre-
senta un 42% del beneficio del
grupo, con 1.287 millones. Por de-
tras se sitia Espafia, cuyo benefi-
cioha caidoun1,7% hasta 734 mi-
llones.

Eduardo Arbizu.

dos aquellos contratos con Cenyt,
aunque dijo que no podia hacer
publicas sus conclusiones “para
no interferir en la investigaciéon
judicial”. Tampoco se sabe aun
quién serd el representante legal
querespondera ante el juez.

La gran banca
gana 7.536
millones entre
eneroy junio

¢ El resultado supone un
retroceso del 12,3 % con
respecto al mismo periodo
del afio anterior en un
contexto de tipos bajos

J.M. C.. Madrid

Los seis bancos espafioles
que cotizan en el Ibex han re-
gistrado un beneficio conjun-
tode7.536 millones enlos seis
primeros meses del afio, lo
que supone un retroceso del
12,3% con respecto al mismo
periodo del ejercicio anterior.
Solo Sabadell y Bankinter han
mejorado sus resultados.

Santander registré el ma-
yor beneficio del primer se-
mestre con unas ganancias de
3.231 millones, un 14% inferio-
res alas de un afo antes, debi-
do fundamentalmente a la
factura de lareestructuracion
de sus plantillas en Espafiay
Reino Unido. En el caso de
BBVA, el beneficio ha caido un
3,4% hasta los 2.442 millones
por mayores dotaciones.

El tercer banco por benefi-
cios ha vuelto a ser Caixa-
Bank, con unas ganancias de
622 millones, un 52% menos
que las del primer semestre
de 2018. También en este caso
el retroceso se atribuye a los
gastos de ajuste.

La Fed baja los
tipos por
primera vez

en una década

® También el Banco Central
Europeo ha anunciado que
en septiembre podria
recortar los tipos por la
moderacion econémica.

Colpisa. Madrid

La Reserva Federal norte-
americana (Fed) ha encendi-
do oficialmente la primera se-
fial de alerta en torno a una
economia que no avanza bien.
El homoélogo a cualquier ban-
co central ha decidido recor-
tar los tipos de interés de la
primera potencia mundial del
2,25% al 2%. Es la primera vez
que la Fed aprueba esta medi-
da desde que lo hiciera en el
afio 2008, justo cuando la que
vino a ser la mayor crisis en
décadas daba sus primeros
sintomas de gravedad. Tam-
bién el Banco Central Euro-
peo (BCE) ha anticipado que
en septiembre podria recor-
tar ain mas los tipos por la
moderacién econdmica.

Con esta decision, el orga-
nismo presidido por Jerome
Powell lanza un aviso tanto al
presidente de EE UU, Donald
Trump, como al resto de eco-
nomias avanzadas. En su co-
municado la Reserva Federal
indica que “persisten incerti-
dumbres” sobre sus propias
perspectivas de actividad.
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Espionaje vs “observacion de incognito”

Carlos Salvador

ACE unos dias

conocimos la no-

ticiade que el Go-

bierno de Catalu-

fia habia negado

oficialmente que
estuviera espiando a los escola-
res en los patios de algunos cole-
gios (50 centros) con la intencién
de conocer el idioma en el que és-
tos se expresan en el recreo. Lo
mas chocante es que para negar
unas acusaciones de espionaje
que resultaban a todas luces in-
negables, el Govern reconocié
que si se les estaba observando,
pero “de incognito”.

- ¢ Espionaje amenores?
- iNooooo que va..., “observa-
cién de incégnito”!

No quisiera pasar por alto este
episodio, que refleja, bien a las
claras, la naturaleza enfermiza
de los nacionalismos etnolin-
giliisticos cuyas formas de actua-
cion tienden a repetirse alli don-
de resultan hegemoénicos. Me re-
fiero a que el nacionalismo vasco
en Navarra, hara lo mismo con
nuestro sistema educativo, por
supuesto también “de inc6gnito”.

Para dejar constancia de mi
perplejidad e indignacién, ahi van
algunas preguntas y reflexiones:

¢A quién se le habra ocurrido
lafeliz idea de espiar alos escola-
res?

¢Por qué alguien - si es que no
fue esta misma persona- decidié
aprobar el espionaje a esos esco-
lares?

¢Quién o qué entidad avald la
necesidad, conveniencia, interés
y utilidad del espionaje para que
la autoridad competente proce-
diera a su autorizacion?

¢Como es posible que toda una
comunidad educativa, incluidas
las asociaciones de padres y ma-
dres, asuma sin casi rechistar
que se ataque de esta forma tan
invasivalalibertad ylaintimidad
de esos menores?

¢Hasta dénde llega la indife-
rencia, la pasividad de las fami-
lias, la complicidad de los profe-
sionales, el silencio en la denun-
cia o el miedo a criticar estas
practicas fascistoides?

Por otro lado, el fomento o la
conservacion del catalan, jre-
quiere que se espie a los escola-
res para saber silo hablan en el
patio ono? ; Tan mal estd la len-
gua catalana en Cataluna? o ;es
tan fundamental la inmersién
lingiiistica en catalan como para
aceptar que se pueden pisotear
derechos basicos de ciudadania
como lalibertad ylaintimidad de
los menores? Por cierto, ;para
qué sirve la cacareada Ley de
proteccion de los derechos del
menor?

Y, porultimo, unavez observa-
dos “de incégnito” esos nifios, y
habiendo comprobado alumno
por alumno cuél es el uso que és-
tos hacen del catalan: ;Cual sera
el siguiente paso? ;Corregirles si

no lo usan? ;Sancionarles si
mantienen erre que erre esa ma-
niade hablaren espafiol? ; Avisar
alos padres y advertirles de las
consecuencias de que su hijo no
hable en cataldn en el recreo?
¢;Recomendarles incluso a ellos
mismos que también se relacio-
nen en catalan con sus hijos?

El nacionalismo catalan, du-
rante décadas, ha pervertido a
conciencia los objetivos docentes
del servicio publico de la educa-
cién con un plan de adoctrina-
miento e ingenieria social al ser-
vicio de la identidad nacional
que, para muchos, debiera resul-
tar irrespirable. Pero que, por
desgracia, haresultado un mode-
lo exitoso en la consecucién de

El nacionalismo catalan,
durante décadas, ha
pervertido a conciencia
los objetivos docentes

sus objetivos politicos. Un éxito
fruto de la claridad en los objeti-
vos; la constancia en la ejecucion;
la sobrefinanciacion; la elimina-
cién de cualquier modelo alter-
nativo y la persecucién a los disi-
dentes.

Un modelo que, aunque per-
verso, no es incompatible con los
buenos resultados académicos,
yaquelaobsesiénidentitaria ata-
caalalibertad ylaverdad mucho
mas que a las matematicas y ala
fisica o quimica que, en teoria,
pueden incluso quedar indem-
nes de sus perniciosos efectos.

Tras conocer la noticia del es-
pionaje, cabe preguntarse, si tan-
to éxito aparente, si tanta falta de
contestacion, no estaran basa-
dos, entre otros motivos, en estas
practicas que ahora se recono-
cen aregafiadientes y otras que
no conocemos aun. Practicasy
abusos que podrian demostrar el
nivel degradante al que ha llega-
do el uso parasitario y el control
hegemonico de la educaciéon en
Catalufia por parte del naciona-
lismo identitario catalan.

Por eso, sabiendo que los na-
cionalismos identitarios actian
igual alli y aqui, termino con una
pregunta en clave local: Si es fi-
nalmente elegida presidenta Ma-
ria Chivite, ¢le importara que la
educacién navarra pueda ser un
instrumento al servicio de los
constructores de laidentidad na-
cional vasca? ;Querra impedir-
lo? ;Sera capaz de hacerlo?

Estaremos observando, tal
vez “de incégnito”.

Carlos Salvador Armendariz
Exdiputado por Navarra (UPN)

Y vuelta el burro al trigo...

A discusidn sobre el papel de

los sindicatos en la prevencién

de los riesgos laborales, de los

accidentes en el puesto de tra-

bajo, de las enfermedades pro-

fesionales, ..., parecia que esta-
ba superada. Sin embargo, en el tltimo mesy
seguramente no por casualidad, determina-
das organizaciones han abierto las tribunas
de los medios de comunicacién para que, tras
cuatro afos de silencio, retomen sus ataques
alos sindicatos mayoritarios en Navarray en
el Estado, CCOOy UGT.

Enestaocasion se pone en entredicholare-
cuperacion de la figura del delegado o delega-
daterritorial de prevencién de salud laboral.
Recuperacion realizada por el Gobierno de
Uxue Barcos en base a una partida recogida
en los presupuestos generales de Navarra pa-
ra 2019, aprobados a finales de 2018.

El primero en abrir fuego fue Ifaki More-
no, antes sindicalista de LABy ahora Jefe del
Servicio de Salud Laboral. Durante su gestion
de este servicio los accidentes laborales han
crecido en Navarra de forma preocupante, y
bastante mas que en el resto del Estado. Asi,
pues, no se podra calificar su gestién como
brillante. Y resultan un tanto sorprendentes
sus declaraciones por dos motivos: porque si-
gue siendo un alto cargo de libre designacién
del Gobierno al que critica de forma 4ciday
porque siendo responsable de una salud labo-
ral tan maltrecha en nuestra tierra, deberia
apoyar cualquier medida que pudiera mejo-
rarla. Y quiero recordar que cuando existia
esta figura, con gobiernos anteriores, nues-
tros datos eran menos malos.

A continuacion, y tras el técnico, tocé el
turno al politico. En esta ocasiéon Adolfo

Araiz, popular parlamentario de EH Bildu
calificé el retorno del delegado territorial de
prevencién como reminiscencia del corrali-
to foral, en un patinazo dialéctico y politico
colosal porque esa figura se crea en base a
una partida de los actuales presupuestos,
apoyados y aprobados en el Parlamento Fo-
ral por el cuatripartito, sin fisuras. Incluyen-
do, evidentemente, a EH Bildu y a su insigne
sefloria, que cuando se negociaron y aproba-
ron debia estar a otra cosa.

Para finalizar con el frente sindical, asumio,

en esta ocasion, el protago-
I o portavoz de LABen
Chechu Navarra para decir, desde la
Rod rl'guez ignorancia o la maledicen-

cia, que este acuerdo es la
compensacion a sindicatosy
patronal para apoyar un
acuerdo de gobierno entre
PSN y Geroa Bai, cuando co-
mo se sabe este es un acuer-
do de diciembre de 2018,
cuando ni siquiera estaban
convocadaslas elecciones. A
esta corte y a este estilo se
sumo, como no, Imanol Pascual de ELA.

Resulta ya un poco pesado tener que res-
ponder a cada critica infundada sobre este
tema, pero no quiero que alguien pueda pen-
sar que el que calla otorga. Porque todas y ca-
da una de esas criticas estan basadas en fal-
sedades. Lo cierto es que:

El nimero de accidentes no ha dejado de
crecer en Navarra durante la ultima legisla-
tura, llevandonos a ocupar un lugar desgra-
ciadamente destacado entre todas las auto-
nomias. Mientras tanto el Servicio de Salud
Laboral se ha mostrado totalmente incapaz

de atajar esta tragedia.

Ante esa situacidn es necesario poner en
marcha todas las herramientas de las que
disponga o pueda disponer el Gobierno de
Navarra (y otras administraciones). Inclu-
yendo, por qué no, la recuperacién de la figu-
ra del delegado o delegada territorial de pre-
vencion que ya existia en afios anteriores,
cuando los datos eran mejores. Evidente-
mente no se trata de una solucién magica
que cambiard la tendencia por si sola, ni lo
hara de forma inmediata. Pero tratandose de
un gravisimo y complejo problema no pode-
mos descartar ninguna de las medidas que
se puedan aplicar. Porque las visitas de los
delegados generan y fortalecen la cultura
preventiva en Navarra.

Es el Gobierno de Uxue Barkos quien in-
troduce en el proyecto de presupuestos de
Navarra para 2019 una partida econémica
que permite su financiacién. Tanto el proyec-
to de presupuestos como la Ley Foral que los
aprueba son negociadosy cuentan con el res-
paldo unanime del cuatripartito. Nuestra ca-
pacidad de influencia en esos presupuestos
asicomo en lamayoria de las politicas del go-
bierno ha sido muy escasa. No asilade LABy
ELA, tanto por activa como por pasiva (boi-
coteando la posibilidad de alcanzar una Plan
de Empleo, por ejemplo).

Tanto LAB como ELA, silo desean, pueden
formar parte de este proyecto, y de otros mu-
chos. Seguro que también con el préximo go-
bierno. Aunque va dando la sensacién de que
van a pasar de una posicién de apoyo total y
acritico al de rechazo absoluto.

Chechu Rodriguez Secretario General de CCOO de
Navarra

|
Diego Carcedo

DIGNIFICAR
LA POLITICA

XISTEN muchos

problemas en Espa-

fia, pero hay uno que

es fundamental para
que quienes tienen que resol-
ver los demés puedan hacerlo
con autoridad y respeto. Los
avatares que desde hace algu-
nos afosy particularmente los
ultimos meses vienen empa-
fiando la vida puiblica en nues-
tro pais han empaiiado laima-
gen de la politica. No es verdad
que todoslos politicos sélo am-
bicionen el podery que estén
en los puestos para forrarse,
pero es laimpresién que exis-
te. Y no es justo generalizar.
Efectivamente, ocurre con al-
gunos politicos,aunque la gen-
te se queda con las imagenes
escandalosas de una actividad
que es competitiva y, por lo
tanto, abierta ala criticayala
zancadilla, digna en su esencia
de servicio ala colectividad, e
imprescindible en su ejercicio.
Poresocreo quereivindicar su
importancia paralasociedady
lavar su imagen se convierte
en una cuestién urgente. Es
evidente que lamayor parte de
culpa de este desprestigio es
de los propios politicos. Algu-
nos confunden la obligacién
que tienen de competir en la
difusién y defensa de sus idea-
les y proyectos con formas
agresivasy de la peor manera
de contribuir a la buena convi-
vencia. Es penoso el suicidio
profesional que cometen dela-
tando su escaso sentido de la
educacion mas elemental, del
respeto alos demés y prostitu-
yendo una forma de interpre-
tar la practica del debate de-
mocratico de una manera in-
decorosa. Las nuevas
generaciones de politicos de-
berian reconsiderar estas ob-
servaciones. Ahora, alertados
por la crisis que sufre la politi-
ca, seria el mejor momento pa-
ra que germine un acuerdo ta-
citoentre los partidos para dar
un giro a las estrategias y alos
modos incorporando la cos-
tumbre olvidada del respeto.
No es normal que una profe-
sién que por naturaleza debe
su éxito a los votos conquista-
dos, renuncie a conseguirlo
desdelabuenaimagen que de-
beria dignificarla. Es evidente
que la responsabilidad y el in-
terés por limpiar la politica co-
rresponde a los politicos. No
serd facil: la degradacién ha
ido muy lejos; basta escuchar
los debates parlamentarios
paraobservarlo. Pero dificil no
significa imposible. La proyec-
cién internacional de la nor-
malidad politica que ofrezca-
mos es fundamental para
nuestra imagen como paisy
como sociedad.

opinion@diariodenavarra.es
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La plantilla del Gobierno cuesta 59
millones mas que antes de la crisis

Alcanz6 un coste de 1.253 millones el pasado afio, frente alos 1.194 de 2010

La contratacion de
personal eventual
supuso 317 millones,
frente a 277 en 2017

El promedio de
empleados en 2018
se situd en 25.557,
frente a los 24.763
de un ano antes

INIGO SALVOCH
Pamplona

El gasto en personal del Gobier-
no de Navarra alcanzd el pasado
afio los 1.253,1 millones de euros,
casi sesenta mas que en 2010,
cuando adn no se habia entrado
en el tobogén de recortes y aho-
rro que desencadeno la gran cri-
sis econémica y financiera. Aun-
que si se toma como referencia
2012, cuando el gasto tocé fondo
en los 1.072 millones de euros, la
factura de la mayor plantilla na-
varra ha crecido nada menos que
181 millones de euros desde en-
tonces, de los que 115 correspon-
den a la legislatura de Gobierno
del cuatripartirto.

En los ultimos afios el creci-
miento del gasto de personal ha
venido de la mano de las subidas
salariales -que son decididas en
los presupuestos del Estado y re-
plicadas por Navarra-y también
porelincremento de contratacio-
nes detrabajadores temporalesy
eventuales con las que se ha in-
tentado suplirlafalta de oferta de
empleo publico, limitada tam-
bién desde el Estado para contro-
lar los objetivos de déficit.

18 millones, en subida salarial
Asi, el pasado afio el gasto global
en sueldos se incremento, como
cabia esperar, tras la subida del
1,5% de los salarios de los emplea-
dos publicos, ala que se incorporé
un 0,25% adicional a partir de
agosto. En total, la Administra-
cién foral necesit6 18,7 millones
de euros para hacer frente a la su-
bida de sueldo de los 25.557 em-
pleados publicos que tuvo de me-
dia la Administracién foral. Tam-
bién hubo mayor plantilla, ya que
en 2017 el promedio fue de 24.763.

Otro de los capitulos que ele-
vanlafacturason las contratacio-
nes de personal eventual. La can-
tidad que se destiné el pasado
afio ala retribucién de sus pues-
tos ascendié a 317 millones de eu-
ros, frente a los 277,2 millones
que se destinaron un afio antes.
Es decir, un incremento de mas
de 40 millones de euros.

Asi se distribuyo el gasto de personal en 2018

Retribucion a la plantilla
de la Administracién foral

Gasto de personal por aios

1300 —
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Cultura, Deporte y Juventud ]3,9

TOTAL:

1.253,
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Gasto de personal por departamentos

537,1
Salud

Relaciones Ciudadanas
e Institucionales 8,1
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Seguridad Social
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En millones de euros

379,6 Educacion

213

Presidencia, Funcidn Pblica,
nterior y Justicia

38, 7 Derechos Sociales

Desarrollo Rural,
4,8 Medio Ambiente y
Administracién Local

22 Hacienda y Politica Financiera

De los 277 millones gastados
en retribuir estos puestos even-
tuales, 128,6 fueron para las con-
trataciones en plazas de plantilla
organica; 123,5 para contratacio-
nes temporales y de campafias; y
65,1 para sustituciones.

Otro capitulo que se incremen-
ta en los ultimos afios es el de las
pensiones de funcionarios jubila-
dos del Montepio foral, aunque
ese merece un desarrollo aparte
(pagina siguiente).

Asi se distribuye el gasto

Desglosando el gasto de personal
por partidas, se compruebaquela
mayor parte de los 1.237 millones
gastados el pasado afio fueron a

parar alas retribuciones directas
de la plantilla (funcionarios y
eventuales). En total 904 millones
de euros. En estas asignaciones
se recoge tanto lo que es la retri-
bucién del puesto (sueldo de ni-
vel, dedicacién exclusiva, etc.) co-
mo las retribuciones personales
(segun los complementos de gra-
doy antigiiedad, ayuda familiar,
complemento compensatorioy
carrera profesional).

Durante 2018, el importe de las
retribuciones de puesto ascendio
a'780,5 millones de euros y las re-
tribuciones personales a 123,4.
Entre estas ultimas, por ejemplo,
se encuentra la carrera profesio-
nal, cuyo gasto ascendi6 a15,4 mi-

llones de euros. Supone el 12,47%
del total de las retribuciones va-
riables, importe que se mantiene
bastante similar respecto al ejer-
cicio anterior. Este complemento
se contabiliza principalmente en
el departamento de Salud (15,04
millones), si bien a partir del 2017
lo cobra también personal perte-
neciente a otros departamentos.

Veinte millones, en guardias

A parte se pagan las variables que
se abonan para gratificar situacio-
nesespeciales,comolaturnicidad,
horas extras o guardias. El pasado
afio se desembolsaron 56 millones
de euros. Supone un 4,47% del gas-
to de personal, incrementandose

en 3,2 millones de euros frente a
las cifras de gasto del afio anterior.
El mayor importe se encuentra en
el departamento de Salud, que con
474 millones absorbié casi el 85%
del total de gasto del ejercicio en
retribuciones variables. De ellas,
el complemento porrealizacion de
guardias acumula 20,9 millones
deeuros.

Altos cargos: 5,8 millones
Atodo ello hay que unirlos 5,8 mi-
llones que supusieron los sueldos
de los altos cargos y personal
eventual adscrito, una partida
que anotd una ligera reduccion
por la finalizacién de prestacio-
nes (cesantias) a exaltos cargos.
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El pago de pensiones del Montepl'o
llego a 94 millones el pasado aio

El Montepio es una
mutualidad a extinguir,
pero cuenta con mas
de 3.500 perceptores

El Gobierno foral
también tuvo que hacer
frente al pago de 187
millones en cuotas

a la Seguridad Social

I.S. Pamplona

Lahuchadel Gobiernoforalno sé-
lo se tuvo que abrir para pagar los
904 millones de euros de retribu-
ciones a sus empleados y otros 56
millones mas de variables. Tam-
bién tuvo que rascarse para hacer
frente a las cuotas a la Seguridad
Social; las prestaciones de jubila-
dos, viudas o huérfanos que per-
tenecen al sistema de prevision de
su Montepio; y otros gastos socia-

les como seguros de su plantilla.
Asihasta alcanzar los 1.253,1 mi-
llones de gasto del capitulo de per-
sonal en 2018. Asi, entre pensio-
nes, cuotasy seguros,desembolsé
284,2 millones de euros (un
22,68% del gasto total en plantilla),
frente a 270,8 de un ano antes.

9 millones mas en cuotas
Elimporte global de las cuotas so-
ciales, alcanzo6 los 187,61 millones
de euros. Salvo 642.381 euros de
pago de otro tipo de cuotas socia-
les, el resto, 186,96 millones co-
rresponde al pago de las cuotas
empresariales que el Gobierno de
Navarrarealiza ala Seguridad So-
cial. En el global de las cuotas so-
ciales, respecto al afio 2017, se in-
cremento este gasto en 9,03 millo-
nes de euros. En el ejercicio
precedente esta gasto ya se elevd
en 12,84 millones de euros.

Suben pensiones Montepio
Junto alos 187 millones gastados
enpagar las cuotas sociales de sus

PENSIONES MONTEPIO

H ;Por qué paga pen-
siones el Gobierno de
Navarra? Histéricamente
existia un régimen de pre-
visidn social propio, por el
que hacia las veces de
Seguridad Social para es-
tos funcionarios pagando
sus pensiones (jubilacién,
viudedad, orfandad). Des-
de los afios 90 se cerrd la
puerta delingreso al
Montepio y todos los em-
pleados desde entonces
cotizan a la Seguridad So-
cial.

H ;Cuantas personas
son perceptoras? Toda-
via queda cerca de un mi-
llar de empleados en acti-
vo en Montepios, mien-
tras que los perceptores
(pasivos del sistema) su-
peran los tres mil.

empleados, el Gobierno foral tie-
ne otro gasto ascendenteyesel de
las pensiones de los beneficiarios
del Montepio del Gobierno foral.
Se trata este de un sistema de pre-
visién social propio dela Adminis-
traciony que funciona comolo ha-
riala Seguridad Social.

Elimporte total gastado en es-
ta partida de prestaciones socia-
les es de 94,13 millones. Incluye
el gasto de indemnizaciones por
jubilaciones anticipadas y las
pensiones excepcionales, pero la
préctica totalidad se dedica al pa-
godelasjubilaciones de personal
funcionario, con 94,04 millones
de euros.

Las prestaciones sociales con-
tintian con un gasto creciente,
pues en 2016 aumentaron en 3,4
millones de euros, en 2017 3,8 mi-
llonesyen 2018 elaumento fue de
4,2 respecto al ejercicio anterior.

Asimismo, hay un gasto de
2,52 millones en seguros de vida,
165.363 euros mas alto que en
2017.

CLAVES

29%

DEL PRESUPUESTO. El
gasto de personal en 2018
ascendid a1.253,17millones,
lo que supone el 29,98% del
gasto total del Gobierno de
Navarra. Durante 2017 este
porcentaje fue algo superior,
el 31,07%.

MILLONES EN SALUD. Es
el departamento que asume
la mayor parte del gastode
personal del Gobierno de Na-
varra. En concreto el 42,8%
del total.

MILLONES EN EDUCA-
CION. El pago a los docentes
y personal del departamento
de Educacion es el siguiente
enimportanciay supone el
30,2% del total del gasto de
personal. Entre Salud y Edu-
cacion se llevan el 73% de di-
cho gasto.

MILLONES EN JUSTICIA,
POLICIA FORALy OTROS
Eltercer gasto considerable
es el del personal de Justi-
cia, Policia Foral y resto de
funcionarios del departa-
mento de Presidencia, Justi-
cia, Funcién Publica e Inte-
rior. Supone el 16,9% del to-
tal.

123

MILLONES. Elresto de gas-
to se distribuyd asf: Dere-
chos Sociales (38,7) Desa-
rrollo Rural (24,8); Hacienda
(22) Desarrollo Econdmico
(15,4) Hacienda (22), Cultura
y deporte (13,9), Relaciones
Institucionales (8,1).

se apagan cada dia

antes de cumplir
los ! '
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La de la lider socialista que empieza hoy es la 172
sesion de investidura en Navarra desde el afio 1979

Chivite, tercera
presidencia del PSN

ELENA LECUMBERRI
Pamplona

A sesidén de investidura de Ma-

ria Chivite serd la nimero 17 de

la democracia en Navarra. Si de

ellasaleelegida,lacandidata se-
ra la novena persona en ocupar la presi-
dencia dela Comunidad foral desde 1979;
la tercera mujer tras Yolanda Barcina
(UPN) y Uxue Barkos (Geroa Bai); y la ter-
cera socialista después de Gabriel Urral-
buruy Javier Otano. Y también la tercera
que llega a la presidencia con una mayo-
ria simple de votos en la Camara.

Estas son las cifras de las otras investi-
duras celebradas en los ultimos 40 afios
en Navarra. Una tierra muy prolifera en
iniciativa politicay presidencialista a juz-
gar por los nimeros: se han llegado a ce-
lebrar hasta tres sesiones de investidura
con candidatos diferentes tras una cita
electoral; hay politicos que han sido has-
ta 4 veces presidenciables y la Comuni-
dad supera en 4 plenos de investidura los
convocados a nivel nacional durante este
periodo: el de Pedro Sanchez de julio ha
sido el nimero 13 celebrado en el Con-
greso.

Cinco candidatos que no
fueron elegidos
en 8 plenos fallidos

Las16 sesiones deinvestidura celebradas
hasta la fecha fueron fallidas en la mitad
de las ocasiones: ocho plenos terminaron
sin candidato elegido. Hasta 3 intentos se
llegaron a celebrar después de una cita
electoral (en 1983/84 hubo tres sesiones;
en 1987y 1991 se desarrollaron dos).

Algunos candidatos experimentaron
elfracasodenoserelegidos envarias oca-
siones: Gabriel Urralburu vivié tres citas
fallidas (1984,1987y 1991); Juan Cruz Alli,
dos (1987 y 1991). José Angel Zubiaur
(1983), José Luis Monge (1984) y Miguel
Sanz (1996) lo hicieron en una sola oca-
sién.

Cuatro elecciones
por procedimiento automatico

LaLeyOrganicade Reintegraciéony Amejo-
ramiento del Régimen Foral de Navarra
(LORAFNA), més conocida como Amejora-
miento del Fuero, contemplaba la eleccion
de presidente por procedimiento automati-
co al cabeza de lista del partido mas votado,
en el supuesto de que no hubiera sido posi-
ble lograr un Gobierno de mayoria una vez
transcurridos 90 dias desde la primera vo-
tacion.

Gracias a este procedimiento fueron ele-
gidos presidentes Gabriel Urralburu en
1984 y 1987, Juan Cruz Alli en 1991 y Miguel
Sanzen1996.

En 2001 se modificé el Amejoramiento
para eliminar este punto. En 2010, en una
segunda reforma de esta Ley, se establecié
que sitranscurren tres meses desde la cele-
bracién de las elecciones al Parlamento sin
ningun candidato presentado a una investi-
dura o elegido presidente, la CAmara ha de
disolversey convocar nuevos comicios.

Mayorias absolutas

Trespresidenteslohan sido traslograr una
mayoria absoluta en el Parlamento nava-
rro. En el afio 2003 el regionalista Miguel
Sanz obtuvo el respaldo de 27 parlamenta-
rios delos 50 que se sientan en el legislativo
navarro: 23 de UPN y 4 de sus socios de
CDN. Fue la primera vez que un presidente
era elegido en primera votacion.

Yolanda Barcina en 2011 sumé 28 apo-
yos, los 19 de UPN y 9 de PSN, con quien
acord6 un gobierno de coalicién que se
rompié enjuniode2012. Uxue Barkos, enju-
lio de 2015, resulto elegida por los 26 votos
que logré reunir un cuatripartito integrado
por su propio partido, Geroa Bai (9), junto
con Bildu (8), Podemos (7), e I-E (2).

Asimismo, tras las primeras elecciones
de 1979, en aquel inicio democratico previo
ala aprobacion en 1982 de la Ley Organica
de Reintegracién y Amejoramiento del Ré-
gimen Foral de Navarra (LORAFNA) que

Chivite, en la sede de su partido el dia después de las pasadas elecciones de mayo. suxens

establece el marco juridico e institucional
de Navarra, Jaime Ignacio del Burgo (UCD)
fue elegido ‘Cabeza’ de la Diputacién Foral
de Navarra con los cuatro votos favorables
de supartido.

Presidié una Corporacién foral formada
por 7 miembros: los lideres de la lista mas
votada en cada una de las seis circunscrip-
ciones, mas el segundo de Tudela. Del Bur-
go fue destituido ese mismo afio y repuesto
en 1984. Durante ese periodo ocupé su
puesto de forma interina su compaiiero de
filas Juan Manuel Arza, que result6 desig-
nado con los 4 votos de UCD.

Otanoen1995y
Sanzen 1999y 2007,
por mayoria simple

En el caso de salir adelante la candidatura
de Maria Chivite, lo haria previsiblemente
con una mayoria simple como la que obtu-
vieron el socialista Javier Otano en 1995y el
regionalista Miguel Sanz en 1999 y 2007. El
primero fue elegido con los 23 votos a favor
de su partido (PSOE),los 10 de CDNy 2 de
EA. El segundo fue designado en 1999 gra-
ciasalos 22 apoyos de UPNyalaabstencién
delos 11 parlamentarios socialistas, y en

2007 con la confianza de UPNy CDNy la
abstencién nuevamente del PSN.

Ocho presidentes,
dos de ellos mujeres

Enlas10legislaturas existentes en Navarra
desdelademocracia (la que arrancé a partir
del 26 de mayo eslaundécima), el sillén
presidencial del Gobierno de Navarra ha es-
tado ocupado en dos ocasiones por una mu-
jer: Yolanda Barcina en el periodo 2011-
2015y Uxue Barkos durante los tltimos
cuatro afios. Les precedieron seis hombres:

- Jaime Ignacio del Burgo (UCD) y Juan
Manuel Arza (UCD) entre 1979y 1984 (el
primero fue destituido y posteriormente re-
puesto, y el segundo ocupé su puesto de for-
ma interina ese periodo).

- Gabriel Urralburu (PSOE) durante dos
legislaturas (1984-1991).

-Juan Cruz Alli (UPN) entre 1991y 1995.

- Javier Otano (PSOE), que tomé pose-
sién en 1995 y dimitié un afio después tras
descubrirse surelacion con una cuenta ban-
cariaen Suiza.

-Miguel Sanz (UPN), que sustituy6 a Ota-
no en 1996 y completo6 posteriormente cua-
trolegislaturas consecutivas (1999-2011).

Las madres que exigen el IRPF
piden a Chivite su devolucion

Reclaman a la candidata
socialista que incluya el
“compromiso” que
adquirid con ellas en su
discurso de investidura

Europa Press. Pamplona

El Grupo Independiente de Ma-
dres y Padres que reclaman el di-
nero tributado por sus prestacio-
nes por maternidad han pedido a
la candidata socialista a la Presi-
dencia del Gobierno, Maria Chi-
vite, que incluya su “compromi-
so” con ellos en el discurso de in-
vestiduray se “ponga fin a esta
situaciéon de desigualdad”.

Este grupo acudird hoy al de-
bate de investidura que se cele-
brara en el Parlamento de Nava-

rra, para “recordar a los politicos
de esta nueva legislatura que la
causa permanece abiertay sigue
su curso por via judicial”.

Mostraron su “esperanza” de
que “en este nuevo mandato
quienes componen la Camaralle-
guen a un acuerdo que ponga fin
ala situacion de desigualdad en
la que permanecen miles de fa-
milias navarrasalasquenoseles
ha aplicado la exencién dictada
por el Tribunal Supremo”.

“Eneldiaen el quelacandida-
ta del PSN a presidir el Gobierno
de Navarra defendera sus princi-
pales lineas de trabajo, confia-
mos en que incluya entre ellas, y
asilo manifieste en su discurso,
su compromiso para devolver el
dineroalasmadresypadresdela
Comunidad que tuvieron hijos
entre 2013y 2018”.

Este grupo lament6 que su re-
clamacién “no haya sido objeto
de consenso en el acuerdo de pro-
grama alcanzado entre el PSNy
sus socios de Geroa Bai, Pode-
mos, I-E para llevar a cabo ese
Ejecutivo que han definido como
progresista, plural y feminista”.
No obstante, confia en que la vo-
luntad que expresé Maria Chivite
estando en la oposicién y sus pro-
mesas en campana “le lleven en
esta nueva etapa a sellar los
acuerdos necesarios fuera de es-
te pacto para demostrar con he-
chos su apoyo a las familias afec-
tadas”.

“La pasada legislatura, escu-
chamos a Maria Chivite en sede
legislativa pedir al cuatripartito
que atendiera nuestra causay no
nos obligara a un peregrinaje por
los tribunales”, recordé este co-

lectivo, para exponer que “damos
un voto de confianza por que
cumpla con su promesa”.

Este grupo de padres y ma-
dres expuso que “antes del 26 de
mayo no fue posible aprobar la
devoluciéon econémica de un di-
nero que nunca se tuvo que ha-
ber retenido, tal como lo dictami-
né hace unos meses el Tribunal
Supremo, a mas de 26.000 fami-
lias porque los partidos que la de-
fendian, PSNy UPN, no contaban
con mayoria en la CAmara; hoy si
que suman unos amplios apo-
yos”.

Emplazaron asi a ambos par-
tidos a “sentarse a hablar”y “con-
sensuar una salida a esta situa-
cién de desigualdad e injusticia
para que ninguna cuestién politi-
camantenga a miles de familias
navarras en esta situacion de de-
samparo”. “No queremos volver a
ser objeto de un juego politico
quenolleve anadamas que a cru-
ce politico de ataques entre parti-
dos, queremos soluciones en un
breve plazo de tiempo tal como se
nos prometié en la campaiia”,
afirmaron.

CC 00, satisfecho,

pero habriaido “mas
lejos” enfiscalidad
ydialogo social

El secretario general de
CCOO, Chechu Rodriguez, se
ha declarado “satisfecho” con
el programa de legislatura
que han pactado PSN, Geroa
Bai, Podemos e I-E, aunque ha
sefialado que el sindicato hu-
bieraido “maés lejos” en fisca-
lidad, para que “paguen mas
los que mas tienen”, 0 en cues-
tiones como el didlogo socialy
el plan de empleo. “El docu-
mento de acuerdo, como do-
cumento de partida para una
legislatura estable que dé res-
puesta alas demandasylos
problemas de la sociedad na-
varra, pone las vias para que
Navarra pueda tener un desa-
rrollo econémico y social ma-
yor que el que ha tenido”. Ro-
driguez si halamentado que
aspectos como el didlogo so-
cialy el plan de empleo han
quedado en el capitulo de los
desacuerdos.
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Distintas personas, ayer por Carlos lll, en Pamplona.

JAGONI

Finde semana
caluroso,

con cierzo

por las tardes

El domingo, en el norte
de la Comunidad foral
habra nubosidad y
podria llover débilmente

DN Pamplona

Alolargo de hoy, segtin la previ-
sién del meteordlogo Enrique Pé-
rez de Eulate, se esperan chubas-
cos y tormentas repartidos de for-
ma irregular e intermitente por
cualquier punto de la Comunidad.
Seran mas probables por la mafia-

nayalatarde, con menor probabi-
lidad en horas centrales. Las tor-
mentas puntualmente podrian
ser intensas y llevar granizo con
rachas de viento intensas. Las
temperaturas minimas se move-
ran entre 14 y 19 grados y las méxi-
mas oscilaran entre 27y 32 con
sensacién de bochorno. Por la tar-
de entrara el cierzo con fuerza de
norte a sur de la comunidad y re-
frescara el ambiente.

Mafianaviernesenlazonanor-
tey noroeste de la comunidad se
espera nubosidad baja con proba-
bilidad de alguna llovizna débil.
En el resto de Navarra, cielos poco
nubosos o despejados con am-
biente soleado. Las temperaturas
minimas se moveran entre 14 y 19
grados y las maximas, de 26 a 31.
Hasta mediodia el viento sera del
norte y noroeste flojo, arreciando
esecierzoporlatarde.

Elsabado, enlosvalles habitua-
lesdelazonanorte se esperan bru-
mas onieblas matinales, levantan-
do rapido con el paso del diay de-
jandounajornadasoleada. Al final
del dia apareceran nubes bajas.
En el resto de la Comunidad el dia
sera soleado con cielos poco nubo-
sos o despejados. Las temperatu-
rasminimas semoveranentre12y
17 grados ylas maximas, entre 29y
34. Por la tarde entrara el cierzo
con algunaracharecia.

Ya para el domingo, en la zona
norteynoroeste de Navarra habra
nubosidad baja que podra dejar al-
guna llovizna débil. En el resto de
Navarra, ambiente soleado con
cielos poco nubosos o despejados.
Las temperaturas minimas, de 13
al8 grados; las méaximas, de 28 a
33.Como enlosdias previos, porla
tarde el cierzo arreciara.

Un juez reconoce el
cobro de grado por
personal contratado
en Administracion

La sentencia, contra la
gue no cabe recurso,
estima la demanda
inicial del funcionario
recurrente

EFE Pamplona

Eljuez navarro que planteé una
cuestion prejudicial que derivé
en el reconocimiento el pasado
junio por parte del Tribunal de
Justicia de la Unién Europea
(TJUE) del cobro del grado por
parte del personal contratado
de la Administracién Foral de
Navarra ha dictado la primera
sentencia estimatoria al respec-
to.

Enlasentencia, contrala que
no cabe recurso, el magistrado,
que entonces estaba al frente
del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo namero 1 de
Pamplona, estima la demanda
del funcionario recurrente al
considerar que la decision se
sustenta en lo que ha afirmado
el TJUE en respuesta a la cues-
tién prejudicial.

Esto es, que la Directiva sélo

permite un trato diferente entre
trabajadores fijos (en la Admi-
nistracion, los funcionarios) y
trabajadores de duracién deter-
minada (en la Administracidn,
los interinos) en el caso excep-
cional de que concurran razo-
nes objetivas. Segin ha infor-
mado el Tribunal Superior de
Justicia de Navarra, en la sen-
tencia el juez explica que en Na-
varralanorma excluye expresa-
mente el pago del grado alos in-
terinos, pero tal norma no es
compatible con la Directiva,
porque no existe ninguna razén
objetiva para ello.

Lo decisivo, como razona en
el fundamento juridico quinto,
estriba en que ambos trabaja-
dores (funcionario e interino)
realizan las mismas funcionesy
que ambos cumplen el requisito
objetivo para ver reconocido el
grado (llevar trabajando 6 afios
y7meses), dado que el grado no
supone la retribucién de ningu-
na actividad singular o particu-
lar, sino que se abona por el solo
hecho de desempeifiar la fun-
cién durante ese tiempo, lo que
puede cumplir tanto un funcio-
nario titular como un interino
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Evolucion del PIB trimestral en Navarray Espaina

Il Navarra
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La economia navarra crece el
2,8% anualy el 0,8% trimestral

PIB: tasas de variacionin
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El Gobierno foral
mantiene la prevision de
un crecimiento del 2,7%
para final de afo, frente
al 3,2% de 2018

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

La economia navarra, que se mi-
de a través del PIB (Producto In-
terior Bruto) creci6 en el segundo
trimestre de este afio el 2,8% com-
parado con el mismo periodo del
afio anterior. Supone un décima
menos de la tasa interanual re-
gistrada en el primer trimestre,
si bien es una tasa superior al
2,3% registrada a nivel nacional.
Asi serecoge en el Avance de la
Contabilidad Trimestral del Ins-
tituto de Estadistica de Navarra,
difundido ayer.

En términos trimestrales, el
PIB de Navarra crecié el 0,8%,
comparado con el primer trimes-

tre, una décima menos que la re-
gistrada en el periodo preceden-
te. Es también una tasa superior
alaregistrada a nivel nacional ya
que Espaifia creci6 el 0,5% inter-
trimestral. El Instituto de Esta-
distica de Navarra sefialé que la
moderacion de crecimiento se
debe al menor dinamismo de la
actividad industrial, compensa-
do en parte por la construccion.

Elvicepresidente de Desarro-
llo Econémico, Manu Ayerdi, se-
fial6 ayer después de la sesién de
gobierno que el crecimiento se va
suavizando lentamente. Pero
destacé la mejor situacion de Na-
varra frente a Espafia y a la zona
euro. El Gobierno mantiene la
previsién de que la economia
crezcael 2,7% en 2019.

“La economia navarra aguan-
ta el estancamiento global mejor
de lo esperado, exhibiendo poca
permeabilidad a los conflictos de
indole geopolitica o guerra co-
mercial que si afectan a otros te-
rritorios”, sefial6 el consejero.
Frente a estos aspectos, destacéd
otros positivos como la bajada de
los tipos de interés o el abarata-
miento del precio del petréleo.
Ademas, indicé que estd previsto
que la fabricacién de coches au-
mente el 17,6% este afio, “lo que
nos hace confiar y mantener el
escenario de prevision”.

Ingeteam

suministrara equipos
a cinco plantas
fotovoltaicas en
Espanay Chile

La empresa, con centros
en Sesma y Sarriguren,
ha firmado un acuerdo
con Solarpack para 200
megavatios

DN Pamplona

Ingeteam ha firmado un contrato
con Solarpack para el suministro

y puesta en marcha de 200 mega-
vatios distribuidos en cinco plan-
tas fotovoltaicas en Espafia y Chi-
le. El suministro de Ingeteam en-
globa inversores fotovoltaicos, asi
como los deméas componentes pa-
ra la conversién de la corriente
continua de los paneles fotovoltai-
cos a corriente alterna, y de baja
tensién amedia tensién. Los equi-
pos iran destinados a tres plantas
solares chilenas y dos espafiolas,

que estan en construccién. El
equipo se produce en Navarra,
donde Ingeteam estd presente en
Sesmay en Sarriguren.

Ingeteam es un grupo interna-
cional especializado en electroni-
ca de potencia y de control (inver-
sores, convertidores de frecuen-
cia, controladoresy protecciones)
y proyectos de ingenieria eléctri-
cayde automatizacion. Incluye
entre sus productos generadores
ymotores eléctricos. Trabajapara
la generacion edlica, fotovoltaica,
hidraulica y fésil, entre otros sec-
tores. Ingeteam ha suministrado
mas de 2 GW de potencia para
plantas solares fotovoltaicas de
todo el mundo durante la primera
mitad de 2019, que supone el su-
ministro de energia renovable a
més de 400.000 familias, segin
informé la empresa en un comu-
nicado. En total, Ingeteam lleva
14,5 GW acumulados en todo el
mundo. Los principales merca-
dos son Oriente Medio, Australia,
México, Espaiia, Chile y Francia.

® La empresa, con sede en
Navarra, obtuvo una cifra de
negocio de 45,5 millones, el
3% mas que en el mismo
periodo del afio anterior

EFE Madrid

El grupo Barén de Ley obtuvo un
resultado neto de 12,6 millones
en el primer semestre, lo que su-
pone un 15,9 % mas respecto al
mismo periodo anterior, cuando
registré una cifra de 10,8 millo-
nes. Asi figura en el la informa-
cién remitida a la Comisién Na-
cional del Mercado de Valores
(CNMV), en la que la compaiiia

Baronde Leygan612,6
millones netos en el primer
semestre, el 15,9% mas

precisa que la cifra de negocios
alcanz645,5millones,un 3 % mas
que en el mismo periodo de 2018
(44,3 millones).

Elgrupo Barén de Ley, con se-
de en Navarra, participa en las
firmas El Coto de Rioja, Bodegas
Maximo, Inversiones Coto de
Rioja, Vifiedos Barén de Ley, Fin-
ca Museum y Dehesa Barén de
Ley. Barén de Ley efectué inver-
siones por valor de 5,4 millones
de euros, de los que 3 millones se
han destinado ala compra de ba-
rricas nuevasy otros 1,3 millones
alaampliacién delabodega.

El beneficio por accién de
enero a junio se situé en 3,10 eu-
ros.
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Un nuevo
mapa para
una ciudad
‘maximo 30’

¢ La normativa contempla
las calles residenciales, con
transito mayoritariamente
peatonal y velocidades
maximas de 20 km/hora

Paraleloalaordenanzade mo-
vilidad el Ayuntamiento ulti-
ma la puesta en marcha del
plan Pamplona Ciudad 30 por
el cual la mayoria de las calles
del centro urbano en las que
solo haya un carril para cada
sentido de la circulacién los
vehiculos no podran exceder
los 30 km/hora. El Ayunta-
miento anuncié que el disefio
del plan estaria preparado pa-
ra este verano y entrara en vi-
gor alavez que la ordenanza.
Desde el area de Movilidad se
adelanta que durante los dos
primeros dos meses se dara
informacién alos conductores
delos nuevos limites de veloci-
dad.

La ordenanza de movilidad
contempla otro tipo de vias,
las calles residenciales, con
una velocidad maxima permi-
tida de 20 km/h, de transito
mayoritariamente peatonal.
Los juegos y deportes estan
permitidos y las personas a
pie pueden ocupar todo el es-
pacio de circulacién, aunque
no deben dificultar injustifica-
damente alos conductores.

Cargay
descarga de
viajeros de
autobus

® Se establece en la
Estacion de Autobuses con
excepciones para servicios
turisticos o previa
autorizacion municipal

El texto regula el transporte
colectivo de viajeros, princi-
palmente lo relativo a la carga
y descarga de pasajeros. Asi
dicta que los vehiculos de
transporte colectivo interur-
bano que tengan como origen
o destino Pamplona, con ca-
racter general, solo podran
efectuarlacargaydescargade
viajeros en la Estacién Muni-
cipal de Autobuses.

Enlo referido al transporte
turistico,y con el objeto de que
las personas visitantes de
nuestra ciudad puedan acce-
der con facilidad a los lugares
de interés, se sefializaran pa-
radas de dos tipos para estos
autobuses: no superaran los
15minutosy seran paradas se-
fializadas, compatibles con tu-
rismos o cargay descarga.

En cuanto al transporte re-
gular de viajeros, se podran
autorizar paradas para carga
ydescargade viajeros fuerade
la Estacion de Autobuses, pre-
vio informe municipal, para
los servicios de transporte pu-
blico regular de uso general o
especial (escolar, laboral...)
por razones de utilidad publi-
caointerés social.

Adjudicadas las obras del edificio
dedicado al emprendimiento

Ubicado en la calle
Mayor 59, la firma Eki
Construccion Sostenible
lo va a remodelar

El inmueble aunara
espacios para trabajar,
12 habitaciones con
bano y comedor

DN Pamplona

Un edificio destinado al coem-
prendimiento y como laborato-
rio urbano, es decir, para fomen-
tar el emprendimiento en el &m-
bito de la innovacién social o las
industrias creativas y culturales,
y donde también se puedan iden-
tificar lineas de apoyo y financia-
cién para esos proyectos. Con
ese objetivo el Ayuntamiento de
Pamplona va a transformar un
inmueble de su propiedad, situa-
doenelnimero 59 delacalle Ma-
yor, donde también se implanta-
raun laboratorio urbano cuyo co-
metido sera indentificar ideas,
conceptosy propuestas de traba-
jo.

Elinmueble, donde hasta hace
unos afios estuvieron ubicadas
las oficinas de la sociedad muni-
cipal Pamplona Centro Histérico
(PCH), se va a transformar ahora
totalmente para dar cabida al
proyecto denominado Més Pam-
plona, encaminado hacia el estu-
dio de nuevas estrategias de ges-
tién urbana,delamanodelaFun-
dacién Universidad Publica de
Navarray del Campus Iberus. Pa-
ra ello el consejo de administra-
cién de la propia PCH aprobé ad-
judicar ala oferta presentada por
Erki Construccion Sostenible, es-
tos trabajos por un importe de
385.480 euros.

El edificio

Los técnicos consideran que el
inmueble esté situado en un en-
torno “favorable por la intensi-

dad de los flujos urbanos peato-
nales ylasrelaciones vecinales, y
de su accesibilidad”, un marco
idéneo para favorecer el contac-
to entre los investigadores y los

Fachada del edificio situado en el niimero 59 de la calle Mayor.  arcHivo

ciudadanos. Aseguran también
que el nuevo uso previsto para el
edificio podréa ayudar alarecupe-
racién fisica y funcional del ba-
rrio “con propuestas innovado-

CLAVES

385.480 euros. Es laoferta
de la firma adjudicataria, Erki
Construccién Sostenible, pa-
rarealizar las obras de
transformacion del edificio.

El edificio. Fue rehabilitado
en el afo 2002, de manera
que la planta bajay la prime-
ra se destinaron a oficinas.
Inicialmente el resto de las
plantas se iban a dedicar co-
mo apartamentos tutelados.
La obra finalizé dos afos
después, y en 2004 la socie-
dad Pamplona Centro Histé-
rico (PCH) inicid su actividad
en la planta baja. También se
trasladd a la planta primera
el aula de formacién de
ANIMSA hasta que en 2009
dejé el espacio libre y lo ocu-
pé PCH. En 2018 el edificio
quedd vacio.

ras, creativasy eficientes”.

El edificio tiene seis plantas de
las que labajayla primera se van
adedicar a espacios comunes de
trabajo, concretamente paralos
trabajos del observatorioy del la-
boratorio. El resto de las plantas
se dedicara alos espacios de resi-
dencia de las personas empren-
dedoras. En la planta baja se pre-
vé la construccién de dos despa-
chosyunespaciodetrabajode 46
metros cuadrados. La planta pri-
mera dispondra de una sala de
reuniones y otra zona de trabajo,
ademas del archivo. Las plantas
28 32y 42sonidénticas: disponen
de cuatro habitaciones con su-
perficies que oscilan entre los 13
y los 15 metros cuadrados, cada
una con su bafio.

Ladltima planta albergara la
cocina-comedor con una sala de
TV, con una superficie de 47 me-
tros cuadrados, y una sala de es-
tar-biblioteca de 42 metros cua-
drados.

Una sentencia declara
improcedente el despido de un
auxiliar de Policia en Pamplona

Trabajo diez anos en el
Ayuntamiento, fue
despedido en 2018 y
debe ser readmitido o
indemnizado

P.F.L. Pamplona

Una reciente sentencia del Juz-
gado de lo Social nimero 1 de
Pamplonahadeclarado improce-
dente el despido de un auxiliar de
Policia Municipal, contratado
por el Ayuntamiento de Pamplo-
na.

El trabajador ha estado defen-

dido por los servicios juridicos
del sindicato CSIF, que reclama-
ron contra la extincién de su con-
trato administrativo de auxiliar
en la Policia Municipal.

El fallo, con fecha 24 de julio,
desestima la excepcion de falta
de competenciadelajurisdiccién
social y estima la demanda del
trabajador, de manera que decla-
ra improcedente la extincion de
contrato de auxiliar con obliga-
cién de readmision como perso-
nallaboral indefinido nofijo, y sa-
larios de tramitacion o, en su ca-
So, el abono de la
correspondiente indemnizacion.

El trabajador demandante

presto servicios para el Ayunta-
miento de Pamplona entre el 1 de
julio de 2008 y el 11 de diciembre
de 2018. Segun se indica en el au-
to, “el 5 de diciembre de 2018 el
director de Recursos Humanos
del consistorio comunicé al tra-
bajador la extincién del contrato
al haber finalizado la convocato-
ria parala provisién, mediante
oposicidén, de 20 plazas de policia
con destino al cuerpo de Policia
Municipal de Pamplona”. Con la
misma fecha se extinguieron los
contratos de otros dos auxiliares
de policia.

Lasentencia precisa que el de-
mandante “no ostenta ni ha os-

tentado durante el afio anterior
larepresentacion legal o sindical
de los trabajadores” y destaca
que “solicita un pronunciamien-
to que “declare lanulidad o subsi-
diariamente, la improcedencia
de su cese en el Ayuntamiento de
Pamplona. En tiende que “larela-
cién es laboral y el cese es consti-
tutivo de un despido”.

El fallo condena a la Adminis-
tracién a que readmita al trabaja-
dor como indefinido no fijo a
tiempo completo o bien le indem-
nice con un total de 32.001,40 eu-
ros. Esa opcién debera ser ejecu-
tada en el plazo de cinco dias des-
delanotificacién de la sentencia.

En caso de readmisién, el
ayuntamiento debe abonar al tra-
bajador el importe de los salarios
de tramitacién desde el dia si-
guiente al del despido y hastala
notificacidn de la sentencia, am-
bosinclusive, arazén de 81,95 eu-
ros diarios brutos.

Contra la sentencia cabe re-
curso de Suplica ante la Saladelo
Social del TSJN.
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Iél aseo del Bosquecillo es el segundo mas utilizado, con una estim
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Los 9 banos publicos de Pamplona
registran 5.000 usos diarios

Segun el Ayuntamiento,
se utilizan mas de
1.854.320 veces al ano

La Junta de Gobierno
Local ha prorrogado la
gestion de los diez aseos
publicos atendidos por
personal

MARIA LOPEZ PUYOL
Pamplona

Mas de 5.000 usuarios visitan
diariamente los nueve bafios
publicos atendidos por perso-
nal de Pamplona, por lo que al
afio se utilizan mas de 1.854.320
veces. Estos estdn situadosen la
plaza del Castillo, plaza de la
Cruz, Bosquecillo, plaza de los
Fueros, paseo de Sarasate, par-
que de Antoniutti, Media Luna,
parque del Mundoy Ciudadela.

Deacuerdo con las estimacio-
nes realizadas en afios anterio-
res, de los nueve bafios ya men-
cionados los mas utilizados son
los de la plaza del Castillo
(473.000 usos anuales), el Bos-
quecillo (247.520 usos anuales),
el paseo Sarasate (236.340 usos

P

anuales) y la plaza de los Fueros
(221.410 usos anuales). A estas
estimaciones se sumala Casade
Bafios ubicada en la calle Esla-
va, que ofrece servicios de du-
chaydelavadoderopaconseca-
dora. El afio pasado las duchas
se utilizaron 8.439 veces y el la-
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La entrada para mujeres del baio pﬁblico subterraneo situado en el paseo Sarasate.

vado deropa1.542.

Esta semana la Junta de Go-
bierno Local aprobd, por tercera
vez, la prorroga de la gestion de
estos nueve aseos publicos aten-
didos por personal. Se trata de
una prérroga de un contrato ad-
judicado a Limpiezas Pilar Mo-
reno SL por un importe anual de
995.346 euros. Esta cantidad se
distribuye entre 382.825 euros
que corresponden al gasto del 1
de agosto al 31 de diciembre y
612.520 euros destinados al gas-
todellde enero al 31 de julio de
2020. Ante estas cifras Pilar Mo-
reno Armendariz, la titular de la
empresa, declaré: “Este afio el
presupuesto estd mas ajustado,
sin embargo, haremos todo lo
posible por trabajar como siem-
pre”. A estos bafios se unen los
26 bafios autolimpiables repar-
tidos por todos los barrios de la
ciudad y el de Landaben.

Historia de los bafios
Los primeros aseos publicos
subterraneos que se construye-

I AIPZURUA

ron en Pamplona son los que se
encuentran en el Paseo de Sara-
sate. El arquitecto municipal,
Serapio Esparza, fue el encarga-
dodellevar el proyecto a cabo, el
cual se termind de construir en
1921.

El 15 de mayo de 1929 los
constructores Huarte y Malum-
bres comenzaron con la edifica-
cién de los evacuatorios subte-
rraneos de la Plaza del Castillo.
Las obras terminaron en 6 de ju-
lio de 1929 y durante ellas se en-
contraron dos esqueletos bajo la
tierra, pertenecientes a una ne-
cropolis musulmana.

Los ultimos aseos publicos
subterrdneos que construyo el
Ayuntamiento de Pamplona fue-
ron los situados en el parque de
Antoniutti. Las obras comenza-
ron en 1981, fueron adjudicadas
a Construcciones Huescaen 17,9
millones de pesetas, finalizaron
enelmismo afioy durante las ex-
cavaciones se localizaron restos
del puente por el que se accedia
al puente de la Taconera.

HORARIOS DE APERTURA

Horarios correspondien-
tes al periodo de verano

Paseo Sarasate, Plaza de
los Fueros, Plazade la
Cruz, Bosquecillo y Anto-
niutti De lunes a sabados de
10:00a14:00yde16:30a
21:30. Domingos y festivos
de10:30a14:00y de 16:30
a21:30.

Plaza del CastilloDe lunes
ajuevesde 10:00a15:00y
de 15:30a23:00. Viernes,
sabados y visperas de festi-
vos de 10:00a15:00yde
15:30a23:00.

Media Luna De lunes a vier-
nes de 10:00 a14:00y de
16:30 a 20:30. Sabados, do-
mingos y festivos de 10:30 a
14:00y de 16:30 a2 20:30.

Parque del MundoDTodos
los dias de 9:00a14:30y de
15:00 a 21:30.

Ciudadela De lunes a vier-
nes de 10:00a14:00y de
16:30 a 21:00. Sabados de
10:30a14:30yde16:30a
21:00. Domingos y festivos
de10:30a14:00y de 16:30

a21:00

Problemas
laborales

Coincidiendo con la prorro-
ga del contrato de los bafios
de Pamplona, se ha conoci-
do también la existencia de
algunos problemas labora-
les entre la empresa adjudi-
cataria, Pilar Moreno S.L. y
algunos trabajadores de la
firma. La principal queja de
los empleados tiene que ver
al parecer con el retraso en
el cobro de las ultimas n6-
minas y en especial con la
paga extra del mes de junio.
La propia Pilar Moreno re-
conocio a este periddico la
existencia de algunos retra-
Sos en esas néminas, que es-
pera que se solucionen en
breve.

Los servicios situados en la
Taconera fueron disefiados por
Victor Eusay se inauguraron a
comienzos de 1939. En cuanto a
los banos situados en el parque
de la Media Luna, su construc-
cién fue sacada a concurso por
el Ayuntamiento en agosto de
1949 y se adjudicaron un mes
después a la oferta de Gariny
Compaiiia.

Las obras de los servicios de
la Plaza de la Cruz se adjudica-
ron en febrero de 1973 por
825.000 pesetas, y fueron inau-
gurados en octubre de ese afio.
Mientras que los bafios de la
Ciudadela, situados el tinel de
acceso desde la Vuelta del Casti-
llo, se abrieron en el mes de julio
de 1976.

A finales de 1979 comenzé la
construccién de los bafios de
Plaza de los Fueros. Los del Par-
que del Mundo fueron los ulti-
mos en abrirse y su construc-
cidén coincidié con las obras del
parque situado junto a Orvina,
enelafio 1991.
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Un joven mira la oferta de pisos en una inmobiliaria. Foto: Iban Aguinaga

- Uninformesobrevivienda
preve quelos preciossubiran
esteanoun 10% en Navarra

Segtin Solvia, con 8,3% por m? los alquileres son més bajos que la media estatal

PAMPLONA - El precio de la vivienda
registrara alo largo de este afio una
subida media interanual de entre el
2% y el 4% en todo el Estado, un cre-
cimiento suave que contrasta con el
experimentado en los ultimos afios,
segin refleja el informe Solvia Mar-
ket View elaborado por el grupo
inmobiliario Solvia. El informe, no
obstante, sostiene que el incremento
de precios serd desigual segiin las
Zonas y autonomias y eleva hasta el
10% el incremento del mercado en
Navarra a fin de afio.

Esta estimacidn contrasta con las
previsiones en el Ambito del alquiler
para el que prevé una estabilizacién
del mercado que, en el caso de Nava-
Ita sitia por debajo ligeramente de
la media estatal (9 €/m? al mes) con
8,3 €/m”. Diagnostica Solvia un avan-
ce discreto en el conjunto del Estado
“por la necesidad de un ajuste en los
precios”, ya que, seglin sus estimacio-
nes, “los espafioles destinan de media
mas del 35% de sus ingresos anuales
a este concepto, lo que representa un
peso demasiado elevado sobre los
salarios”. Considera que el precio de
los alquileres ya ha alcanzado techo
en muchas zonas del Estado.

El estudio de Solvia analiza la evo-
lucién del mercado de compraventa
yalquiler dela vivienda en el conjun-
to del Estado. En el caso dé la ciudad
de Madrid, se prevé que cerrar4 2019
con un aumento del precio de com-
praventa de la vivienda del 2%, mien-
tras que el dato provincial indica que
el incremento serd del 4%. El segun-
do trimestre de este afio se ha cerra-

do en la capital con un precio de 2.305
€/m?, precio que espera se afiance.

_ Por otro lado, hay regiones en las

que se prevé que el mercado evolu-
cione a ritmos superiores a la media
estatal, como es el caso de Ponteve-
dra, dondelos precios cerraran el afio
con crecimientos del 11%, o Navarra,
Santa Cruz de Tenerife y Burgos, que
presentaran alzas del 10%, precisa.
Frente a ello, indica Solvia que ya hay
provincias que presentan sintomas

8 EVOLUCION DEL MERCADO

UN6% INTERANUAL
ENEL2°*TRIMESTRE

@@® Tinsa. El precio medio de la
vivienda en Navarra en el 2° trimes-
tre de 2019 se situd en 1183 €/m?, lo
que representa un incremento inte-
ranual del 6%. En lo que llevamos de
afio, la vivienda se ha revalorizado
un 4,5% en la provincia respecto al
cierre del ejercicio anterior. En 2018,
el dato acumulado a estas alturas del
afio reflejaba un descenso del 0,1%.
Asilo indica el tiltimo informe de Ia
sociedad de tasacién Tinsa que indi-
ca que el precio de la vivienda en
Navarra alcanzé su méximo histdri-
co en el 4° trimestre de 2006. Desde
entonces, €l precio ha experimenta-
do un ajuste acumulado del 40,8%.
Un vendedor tarda una media de 4,8
meses en encontrar comprador para
su vivienda siendo 8,16 meses de
media en el Estado.

de agotamientoy cerraran el afio con
caidas, como es el caso de Soria, don-
de bajaran un 7%, o Zamora y Sego-
via, que registraran caidas del 2%.

El director de Underwriting &
Valuations de Solvia, Guillermo Esté-
vez, explica que el precio de la vivien-
da crece en mayor medida en zonas
limitrofes y extrarradio de grandes
ciudadesy capitales, "que son merca-
dos tardios en los que todavia hay
recorrido”.

LA VIVIENDA NUEVA BAJA UN 6% De
acuerdo con el informe, los precios
son cada vez més “comedidos” en el
mercado del suelo, lo que se refleja
en un descenso del 6% en el segundo
trimestre respecto al anterior, estabi-
lizandose en valores similares a los
registrados en 2018. Las ventas de
nueva obra han alcanzado las 30.400
viviendas, un 14% mas que en el pri-
mer semestre de 2018. En cuanto a

transacciones, ha habido 293.600 -

operaciones hasta junio, un aumen-
to del 1% en relacién al mismo perio-
do del afio anterior. Aunque las com-
praventas de vivienda han experi-
mentado una evolucién mas pausa-
da deloesperado, segtin Solvia, regis-
traron un volumen un 14% superior
al del trimestre anterior.

Los precios de alquiler se han
situado en el segundo trimestre en
8,8 €/m* al mes, lo que supone un
aumento del 4,7% de media en toda
Espania. Barcelonay Madrid son las
provincias en las que es mas costo-
so alquilar, con 14,40 y 13,10 €, res-
pectivamente. - L.C.H.

189 navarros con lupus
recibieron ayudapara
fotoproteccionen 2018

El 1de septiembre finaliza el plazo para pedir subvencién a
Salud, que destina 15.000 euros a esta fercera convocatoria

PAMPLONA — El departamento de
Salud ha convocado por tercera vez
las ayudas para la fotoproteccion de
personas afectadas por lupus, dota-
das con 15.000 euros, segiin infor-
mo el Ejecutivo. En la convocatoria
de 2018, resultaron beneficiados 189
pacientes con esta enfermedad.
Las bases de la convocatoria se
publicaron ayer en el Boletin Oficial
de Navarra y el plazo para pedir las
ayudas finaliza el préximo 1 de sep-

tiembre. Podran solicitarlas las per- -

sonas afectadas por esta enferme-
dad, asi como el padre, madre, tutor,
tutora o representante legal de la
persona beneficiaria, en el caso de
que sea menor o esté incapacitada.
Para optar a la subvencién, que se
destinard a apoyar las especiales
necesidades de fotoproteccion, el
afectado debera acreditar el diag-
nostico mediante 1a presentacion de
un informe médicoy tiene que resi-
dir de forma estable en Navarra (al
menos los dos afios anteriores al tra-
tamiento por el que solicita ayuda).
No se precisa aportar los documen-
tos si ya se presentaron en convoca-
torias anteriores y no han variado.
El Lupus, segtin explicé Salud, es

una enfermedad autoinmuneenla
- quelas defensas del organismo ata-

can al propio organismo y cuyo ori-
gen no esta claro, siendo muchos los

factores que influyen o la desenca-
denan. La mayoria de las personas
afectadas tiene una evolucién cré-
nica en la que pueden alternar perio-
dos de remision con brotes de dis-
tinta intensidad. Hay pacientes con
manifestaciones clinicas solo cuti-
neas (lupus eritematoso cutineo) y
otros con manifestaciones en muil-
tiples 6rganos o sistemas (lupus eri-
tematoso sistémico), donde la afec-
tacion cutdnea, la articular y renal
son muy relevantes. En general, las
lesiones dela piel aparecen en zonas
expuestas, y tanto el sol como los
rayos UVA pueden desencadenar
brotes. Por ello, es muy importante
protegerse del sol en cualquier épo-
cadel afioy, ademas de medidas fisi-
cas, deben usar cremas con alto fac-
tor de proteccidn. - D.N.

90%

9 de cada 10 pacientes son muje-
res sobre todo en edad fértil, dice
Salud, que sefiala que tiene tam-
bién un componente hormonal.

FlShidicato Meédico
criticalasresoluciones de
Salud sobre productividad

Considera que “se ha perdido

la oportunidad de equiparar”
el precio de hora de consulta
de Primaria y Especializada

PAMPLONA—EI Sindicato Médicode
Navarra denuncio ayer que la actua-
lizacion de los importes a abonar en
concepto de complemento de pro-
ductividad extraordinaria en Aten-
cién Primaria y Atencién Especiali-
zada “queda por debajo de los pre-
cios de 2010”, Tras una primera valo-
racién “muy negativa” de las tres
resoluciones que ha dictado el direc-
tor gerente del Servicio Navarro de
Salud-Osasunbidea (una sobre la
actualizacién de los importesy otras
dos para establecer los médulos y
las condiciones de este complemen-
to), la vicepresidenta extrahospita-
laria del sindicato, Rosa Alas, criti-
c6 que “se ha perdido la oportuni-
dad real de larecuperacion salarial,
gue no se ha hecho porque es par-

cial”, asi como “de equiparar la espe-
cialidad de Medicina de Familia con
las otras especialidades™.

La productividad es la cantidad
que se paga a un facultativo cuando
realiza horas extraordinarias fuera
de su jornada laboral. Tras conside-
rar que “se ha quedado en agua de
borraja” la propuesta de equiparar
la hora de consulta de cualquier
especialista con la del especialista
en Medicina de Familia, Alds indi-
¢o que “cuando hablan de actuali-
zacién no han tenido en cuenta
todos los recortes que se han reali-
zado, que incluso Primaria sigue
cobrando menos que antes de 2010
en la mayoria de los conceptos™.
Reconoci6 que se ha recuperado “un
concepto que se perdi6 en los recor-
tes de 2010", que consiste en cobrar
por los pacientes que ves de un com-
pariero que deberia estar sustituido
perono se encuentra sustituto, pero
“se aplica de una manera retorcida,
porque si yo veo seis pacientes
cobro, pero siveo cinco, no”.— M.PM.
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Economia

NAVARRA SUAVIZA SU CRECIMIENTO
AL 2,8% EN EL SEGUNDO TRIMESTRE POR
LA RALENTIZACION DE LA INDUSTRIA

@ La construccion continia su mejora e iniciala edificacién de 1769 wwendas en el primer semestre
@ El PIB foral reglstra un aumento del 0,8% intertrimestral, tres décimas mas que el 0,5% de Espana

% Sagrario Zabaleta Echarte
Oskar Montero

PAMPLONA - La economia navarra
suavizo su crecimiento interanual en
el segundo trimestre hasta el 2,8%
_ debido a la ralentizacién de la indus-
tria, ya que como explico el vicepre-
sidente de Desarrollo Econémico en
funciones, Manu Ayerdi, “este sector
es quien mas puede estar notando el
deterioro externo por los conflictos
de indole geopolitico y la guerra
comercial entre EEUU y China”. Por
ese motivo, el PIB foral aumento pero
una décima menos que en €l periodo
anterior cuando llegé al 2,9%. En
Espania, la economia crecié un 2,3%,
una décima menos, y aumento por la
demanda interna principalmente,
aunque manifesté ralentizacion.
Ayerdi dijo que “aunque el creci-
miento se va suavizando lentamente,
Navarra ofrece una evolucion relati-
va bastante mejor que la del resto del
Estadoymejor también quelas regio-
nes de la zona del euro, —esta 1iltima
ronda el 1,5%". Ademads, indicé que
“la economia foral aguanta el estan-

camiento global mejor de lo espera-

do, exhibiendo poca permeabilidad a
los conflictos politicos y comerciales
que afectan a otros territorios”.

El informe de Avance del segundo
trimestre de 2019 de la Comunidad
Foral, elaborado por el Instituto de
Estadistica de Navarra (Nastat)
remarca que el buen comportamien-
to de la construccién y servicios han

favorecido ala economia en su creci- -

miento interanual. En el primer
semestre del afio ha iniciado la edifi-
cacién de 1.769 viviendas, un 41,2%
maés que en el mismo periodo del afio
anterior, con una subida del negocio
del 7,19, y los indicadores de referen-
cia de servicios han medido en un
6,9% el crecimiento de actividad. En
cambio, Nastatresalta que “la deman-
da externa modera ligeramente su
aportacién al crecimiento agregado’.
Las exportaciones aumentaron un
7.3% hasta mayo en la Comunidad
Foral, hasta contabilizar 4.262 millo-
nes de euros; y las importaciones, un
2,1%, hasta los casi 2.200 millones de
euros, segun el Icex.

ENTRE TRIMESTRES El PIB foral subio
un 0,8% en el segundo trimestre res-
pecto a los meses de enero a marzo,
una décima menos después de haber

Producto Interior Bruto
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sido corregido el dato por Nastat.
Este incremento eleva a 24 los tri-
mestres consecutivos en crecimien-
to desde el afio 2014. En Espafia, el
aumento fue del 0,5%, tres décimas
menos que en la comunidad.
Encuantoala tasa de paroyala cali-
dad del trabajo, Ayerdi recordd que el
desempleo se ha reducido hasta el

7.6% —la tasa mas baja del Estado—, y
que el indice de actividad roza el 60%.
“Practicamente hemos alcanzado el
nivel de ocupacién que existia antes
del inicio de la crisis, faltaria un1,1%”",
reiteré. Ademas, dijo sobre la retribu-
cién, que es uno de los pardmetros
clave de la calidad del empleo que “los
salarios nominales fueron de media

en 2018 un 8,5% superiores a los de
2008”7, con lo que la Comunidad seva
acercando al nivel de salarios reales
de 2008. Solo faltaria un 1,9%. Sin
embargo, “este comportamiento no
es igual para todos los grupos pobla-
cionales (género, edades o sectores ),
por lo que todavia queda mucho
camino por recorrer”, concluyé. @

El gasto por hogarllegaalos 34.637 €

en 2018, la cif

Vivienda, agua y electricidad
engloban casi el 30%
del presupuesto, seguido
de alimentacién con el 13,5%

PAMPLONA — Navarra registro el
afio pasado un gasto por hogar de
34.637,23 euros, la cifra més alta
desde 2009, un incremento del 5,4%
respecto a 2017 y el segundo
aumento consecutivo, segiin la
Encuesta de Presupuestos Familia-
reselaborada por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica. El aumento de
este indicador dinamiza el consu-
mo interno en los diferentes secto-

res. Vivienda, agua y electricidad
englobaron casi el 30% del gasto,
con algo mas de 10.000 euros, segui-
dos delos alimentos —113,5%—, con
casi 4.700 euros.

2° COMUNIDAD QUE MAS GASTA La
clasificacion estaba encabezada por
Madrid, con un presupuesto por
hogar de 34.793,11 euros; le siguié
Navarra, con 34.637 euros y en ter-
cera posicion se situé la CAV, con
34 211,88 euros. La media en el Esta-
do fue de 29.871,28 euros, un 2,3%
mas que un afio antes y la mayor
cifra desde 2009, con mayores
desembolsos en ensefianza, vivien-
da o comunicaciones. Se trata del

Tamas alta desde 2009

cuarto afio consecutivo de subida
tras los fuertes descensos que acu-
muld el gasto delos hogares duran-
te seis afios (2009-2014).

En el caso del gasto por persona,
Navarra también se posicion6
como la segunda comunidad que
mas desembolsa, con 14.038,9
euros, el mayor gasto desde 2006,
registro el quinto incremento con-
secutivo y el afio pasado aument6
un 5,3% maés, segtin el INE. El pri-
mer puesto ocupo la CAV, con un
gasto por persona de 14.405 euros
y en el tercero se encontraba la
Comunidad de Madrid, con 14.021
euros. En el pais, la media fue de
12.018,94 euros. - S.ZE.

| ENBREVE |

@ 2,7% de crecimiento en 2019
para Navarra. Ayerdi mantiene
que Navarra crecera un 2,7% anual
este afio, a pesar de incertidum-
bres como los conflictos arancela-
rios o el desenlace del brexit, que
se combinan con aspectos positi-
vos como la bajada de fipos de
interés o el abaratamiento del pre-
cio del petroleo.

@ Espaiia corregira el creci-
miento de la economia, ahora
en el 2,2%. La ministra de Econo-

. miay Empresa en funciones,

Nadia Calvifio, anuncio que el
Gobierno revisara al alza la previ-
sién de crecimiento del PIB, situa-
da en el 2,2%. Auhque no preciso,
puede elevarla al 2,3% de la CE o
al 2,4% del Banco de Espana.

“Navarra olrece
una cevolueion
rclzlli\'a bastanle
mejor que ladel
resto del Estado
y que lade
lazona del curo”

MANU AYERDI
Vicepresidente en funciones
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Vlsta exterior del Palacio de Navarra en la avenida Carlos Il de Pamplona. Foto: Javier Bergasa

Unjueznavarroreconoceel grado
alosinterinos dela Administracion

El nuevo Gobierno tendré que decidir si paga a los 8000 afectados o si les obliga a reclamar

% Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — El juez navarro que
planted una cuestién prejudicial, que
derivoé en el reconocimiento en junio
por parte del Tribunal de Justicia de
la Unién Europea (TJUE) del cobro
del grado por parte del personal con-
tratado de la Administracién foral
de Navarra, ha dictado la primera
sentencia estimatoria al respecto,
tras una demanda del sindicato
ANPE en la que un profesor interino
reclamaba este complemento.

El 20 de junio, el TJUE dict6 un
fallo por el que admitia el cobro del
grado por parte del personal con-
tratado administrativo de la Admi-
nistracién foral —los denominados
interinos—, ampliable también a los
ayuntamientos. Sin embargo, esta
sentencia no se podia aplicar direc-
tamente en Navarra, sino que debia
comunicarse al Juzgado n® 1 de

Pamplona, que fue el que elevé esta -

cuestién prejudicial, para resolver
enla linea expuesta en Europa para
que el demandante pudiera ser el
primer contratado temporal que
percibiera el complemento retribu-
tivo del grado en la Comunidad

Foral. Este 25 de julio el magistra-
do, que entonces estaba al frente del
Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo niimero 1 de Pamplona,
estimé la demanda del funcionario
recurrente al considerar que la deci-
si6n se sustenta en lo que afirmé el
TJUE en respuesta a la cuestién pre-
judicial: “la directiva solo permite
un trato diferente entre trabajado-
res fijos (en la Administracion, los
funcionarios) y trabajadores de
duracién determinada (en la Admi-
nistracion, los interinos) en el caso
excepcional de que concurran razo-
nes objetivas”, indicé la nota emiti-
da ayer por el Tribunal Superior de
Justicia de Navarra (TSJN).

El juez detalla que en la Comuni-
dad “la norma excluye expresamen-
te el pago del grado a los interinos,
perotal norma no es compatible con
la directiva europea, porque no exis-
te ninguna razén objetiva para ello.
Lo decisivo, como razona en el fun-
damento juridico quinto, estriba en
que ambos trabajadores (funciona-
rio e interino) realizan las mismas
funciones y que ambos cumplen el
requisito objetivo para ver reconoci-
do el grado (llevar trabajando seis

afios y siete meses), dado que el gra-
do no supone la retribucién de nin-
guna actividad singular o particular,
sino que se abona por el solo hecho
de desempefiar la funcién durante
ese tiempo, lo que puede cumplir
tanto un funcienario titular como un
interino”, resalta el comunicado.

El dictamen, que es firme ya que no
cabe recurso, establece que el
demandante debe cobrar el grado
“en las mismas condiciones que los
funcionarios de carrera con los efec-
tos que se deriven y con reconoci-
miento de las cantidades a las que
tuviere derecho con sus intereses
correspondientes”, pudiendo tener
un efecto retroactivo de cuatro afios.

UNA ESTIMACION DE ONCE MILLONES
Una vez conocida la sentencia del Juz-
gado de lo Contencioso Administra-
tivo nimero 1, el Gobierno de Nava-
rra debe decidir si reconoce este fallo
para todo el personal contratado
administrativo o por el contrario, va
a esperar a que los afectados recla-
men demandas individuales en el
Juzgado para que se les abonen las
cantidades correspondientes a la
situacion personal de cada uno. Enel

caso de que el Ejecutivo acate la sen-
tencia, debe modificar el decreto para
que los contratados administrativos
tengan el mismo derecho de cébro

‘que los funcionarios. En el caso de

quelo hiciera, habria que comprobar
si solo comienza a pagar el grado a
este personal desde la modificacién
de la normativa o también reconoce
la retroactividad de cuatro afios.

El nuevo Gobierno que se va a
constituir, compuesto por el PSN,
Geroa Bai y Podemos, debe resol-
ver este conflicto laboral que afec-
ta como minimo a 8.000 trabajado-
res de la Administracion. El sindi-
cato CSIF recordé ayer que en el
proyecto de presupuestos de Nava-
rra de 2019 se consigné una parti-
da de unos once millones para
hacer frente a una sentencia de este
tipo, pero que quedé reducida a
cuatro millones “sin explicacion
aparente”. El sindicato denuncié “la
falta de previsién por la insuficien-
cia de esta partida”.

COMO FUNCIONA Los funcionarios de
la Administracién foral incremen-
tan su salario a través de un comple-
mento que van cobrando segiin su

| ENBREVE |

. @ {Qué es el grado? Los funcio-
narios de la-Administracién foral
incrementan su salario a fravés
de un complemento que van
cobrando segun su antigledad.
Cada seis afos y siete meses
ven aumentada su némina un
9% por ese complemento deno-
minado grado.

@ ¢Cuantos grados hay? Un
maximo de siete.

® ¢El cobro del grado es igual
para todos? No, porque depende
del salario de cada trabajador, y
los sueldos varian de menor a
mayor seguin el nivel en el que se
encuadre el empleado. Hay cinco
niveles: A,B,C,DyE.El A, el
mayor, y el E, el menor.

EsTiMAcioN
11

MILLONES DE EUROS. El sindi-
cato CSIF recordé que en el pro-
yecto de presupuestos para 2019
se consigno una partida para
hacer frenfe una sentencia de
este fipo con once millones de
euros, pero gue al final quedé
reducida a cuatro millones.

antigliedad. Cada seis afios y siete
meses ven aumentada su némina
por ese complemento conocido
como grado. Los funcionarios perci-
ben hasta un méximo de siete gra-
dos seglin avance su carrera profe-
sional. Tanto el departamento de
Salud como el de Educacion, con alta

“eventualidad, son dos dreas con més

personal favorecido por el dictamen
realizado por este juez navarro. Sin
embargo, esta compensacién econd-
mica no es igual para todos, ya que
el grado supone incrementar el sala-
rioun 9% cada vez que debe aplicar-
se pero ese porcentaje se aplica sobre
el sueldo, que varia segiin el nivel en
€l que se encuadra cada contratado
administrativo, recordaron desde
AFAPNA. En la Administracion exis-
ten cinco niveles: A, B,C, Dy E (el A
es el méasaltoy el E, el més bajo). Des-
de AFAPNA indicaron ayer que es
muy complicado hacer una estima-
cién del dinero que va a suponer esta
sentencia paralas arcas forales. “Solo
puede saberlo el Gobierno”, reiterd.

CCOO manifesté en junio que los
afectados podrén aspirar a cobrar
uno o dos grados segiin el periodo
que lleven trabajando.

EL EFECTO RETROACTIVO Los sindica-
tos AFAPNA y CSIF recomendaban
ayer a los trabajadores afectados por
este fallo que reclamen el efecto
retroactivo de cuatro afios del grado,
por si el Gobierno de Navarra se nie-

‘ga a abonarlo. “Ya aconsejamos en

enero a nuestros afiliados que
demandaran entonces estas cantida-
des con efecto retroactivo”, indica-
ron desde CSIF. @
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5,4 millones paralaasistencia técnicade
los sistemas informaticos del Gobierno

4.4 millones seradn para
mantenimiento de segundo
nivel y 969.052 euros para
gestionar proyectos

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra en funciones adopté un acuer-
do por el que se autoriza al director
general de Informatica, Telecomu-
nicaciones e Innovacién Piblica la

celebracion del contrato de los ser-
vicios de asistencia técnica de
segundo nivel de los sistemas infor-
maticos del Gobierno para 2020,
con un presupuesto de 5,413 millo-
nes (IVA incluido). En concreto,
4.443.988 millones seran para asis-
tencia de segundo nivel dedicados
a la operacion, soporte y evolucién
de los sistemas de infraestructuras
tecnoldgicas y telecomunicaciones
de Gobierno, asi comoala implan-

tacion de nuevos sistemas de infor-
macion; y otros 969.052 euros esta-
ran dedicados a la gestién de pro-
yectos de sistemas de informacion.
Estos servicios de asistencia técni-
ca de segundo nivel tienen por obje-
to “abordar los trabajos necesarios
para garantizar la idoneidad de la
infraestructura bésica sobre la que
se soportan los diferentes sistemas
de informacion de la Administra-
cién foral”.-EP

Los parados mayores de
45 suponen un 48% del
total de desempleados

INFORME — Los parados mayores de
45 afios suponen ya un 48% del-total
de desempleados de Navarra, seglin
el tltimo Informe del Mercado de Tra-
bajo de los Mayores de 45 afios 2019,
elaborado por el Servicio Piiblico de
Empleo Estatal (SEPE) y analizado por
la Fundacién Adecco. En Navarra, la
cifra de desocupados mayores de 45
se ha reducido un 23,3% en los tlti-
mos cinco afnos, hasta 15.741, aunque
su porcentaje respecto al total aumen-
ta hasta el 47,9%. - Efe

Las pernoctaciones
extrahoteleras suben
un 19,9% en junio

TURISMO — Las pernoctaciones en los
establecimientos turisticos extraho-
teleros han subido un 19,9% en junio
con respecto al mismo mes de 2018,
seguin Nastat. Los datos indican que
hubo un total de 112.727 pernoctacio-
nes ese mes en establecimientos de
turismo rural, campings, apartamen-
tos y albergues, y que el niimero de

_viajeros lleg6 a los 43.821, un 11% mas,

con una estancia media de 2,6 per-
noctaciones, un 8% superior al afio
pasado. - Efe
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Francisco Gonzdlez, en lailtima junta de accionistas en 2018 antes de dejar la presidencia del banco. Foto: José Mari Martinez

El BBVA asumeya quela

implicac

on en el caso Villarejo

estaperjudicando asuimagen

El banco presume de su buena evolucién en Bolsa y dice que no tiene impacto en su negocio

PAMPLONA — La direccion del BBVA
reconocio ayer que, aunque todavia
no hay un impacto directo en el
negocio, su implicacién en el escan-
dalo por el supuesto espionaje
encargado al excomisario José Villa-
rejo ya esta afectando a la reputa-
cion y la imagen de la entidad. Un
prestigio que tiene una gran impor-
tancia en un sector donde la con-
fianza es vital. Aun asi, el banco des-
taca que por ahora su imputacién
en el caso Villarejono ha mermado
su valor en Bolsa y destaca la evo-
lucién favorable de la accién en lo
que va de afio.

El juez de la Audiencia Nacional
que investiga el caso Villarejo deci-
di6 imputar el pasado lunes al BBVA
por los delitos de cohecho, descu-
brimiento y revelacién de secretos
y corrupcién en los negocios. Segiin
informé Efe, el magistrado, Manuel
Garcia Castellén, apunta en el auto
de imputacién a “la ciipula” del ban-
co como conocedora y presunta res-
ponsable de la contratacién de los
servicios de espionaje de Villarejo
entre 2004 y 2018. Unos trabajos
“consentidos” debido al “beneficio
personal y empresarial” que
podrian proporcionar a la direccion
de la entidad.

Al dia siguiente de conocerse la
imputacién, el grupo anuncié la
salida del al hasta entonces respon-
sable del control interno del banco,
Eduardo Arbizu, si bien oficialmen-
te se ha evitado ligar el cese a la

implicacion en el caso Villarejo.
Francisco Gonzalez, presidente del
BBVA en la época en que supuesta-
mente se hicieron los pagos al exco-
misario, se limité el martes a mar-
car distancias con el escindalo y a
mostrar su “maximo interés” en
colaborar con la justicia para acla-
rar los hechos.

Sin embargo, el niimero dos de la
entidad, Onur Geng, se vio obliga-
do ayer a abordar ayer el asunto en
la comparecencia para presentar
los resultados del grupo correspon-
dientes a la primera mitad del afio,
en la que los beneficios bajan casi
el 4%. “No nos gusta aparecer en las
portadas de los periddicos tan a
menudo”, reconocié Geng en refe-

rencia a las informaciones que se-

han ido publicando esta semana
sobre la relacién de BBVA con la
empresa Cenyt, vinculada a Villare-
jo.

TRABAJADORES Y CLIENTES Aun asi,
el consejero delegado del banco ase-
gurd que ni los inversores ni los
analistas, con los que estuvo ayer
mas de hord'y media, se preocupan
0 preguntan por este tema, mas cen-
trados en asuntos relativos al nego-
cio. En este sentido, puso en valor
que la accién del banco es la que
mejor evolucién tiene del sector en
lo que va de afio, con un ascenso de
medio punto. Segiin el consejero
delegado, tampoco los clientes o los
trabajadores han mostrado preocu-

pacién: “Ninguna preocupacién
porque estamos colaborando con
la justicia y esperando que se acla-
ren los hechos”, sefial6é Geng.

“No hemos identificado un
impacto directo en el negocio, pero
sobre la imagen del banco si, evi-
dentemente lo hay”, dijo el directi-
vo en la conferencia ante los
medios para presentar los resulta-
dos, en la que explicé que se estdn
tomando “muy en serio” la gestién
de la reputacién y tomando medi-
das para reforzar el control inter-
no. “Quisiera dejar muy claro que
si hemos estado tomando medidas
de control interno y seguiremos
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BENEFICIO EN EL PRIMER _
SEMESTRE - El BBVA gané
2.4472 millones en el primer
semesire del afio, un 3,7% menos
que un afio antes, segln los
resultados presentados ayer por
el nimero dos de la entidad,
Onur Geng, quien defendié que
la implicacion en el caso Villarejo
no estd teniendo impacto direc-
1o ni en el negocio del grupo ni
en el valor de la accion.

haciéndelo”, indicé el niimero dos.

La direccion del BBVA sorted asi
la presentacién de resultados en
una dificil semana. CCOQ, sindica-
to mayoritario en el banco, recla-
maba a la entidad nada méas cono-
cerse la imputacién que diera expli-
caciones publicas, y sefialaba a
Francisco Gonzélez como el princi-
pal responsable de la pérdida de

' reputacion del banco.

NO ACLARA SI HABRA RECURSO En
cuanto al proceso judicial en si, en
el que el BBVA esta imputado como
persona juridica por los delitos de
cohecho, descubrimiento y revela-
cién de secretos y corrupeién en los
negocios, el consejero delegado no
aclardé ayer si prevé que los servi-
cios juridicos de la entidad recurran
la decision del juez. En este sentido,
el banco se limita a subrayar el “fir-
me compromiso de esclarecer los
hechos y colaborar con la justicia”,
al tiempo que insiste en que ha ido

-aportando documentacion a la cau-

sa y sus hallazgos relevantes.

A pesar de que tanto los supervi-
sores como el propio Gobierno
espaiol han pedido celeridad en
esos trabajos, el nimero dos del
BBVA consider6 ayer que se est4 Ile-
vando a cabo “en tiempo récord”.
Las lineas principales de esa inves-
tigacién estan “practicamente com-

pletadas”, pero Gengc aclaré ayer que -

aun pueden incluirse nuevas lineas
de investigacién. -D.N.

LaReserva
Federal bajalos

tipos por primera
vezenunadécada

El banco central de
Estados Unidos justifica
la rebaja como una medida
contra la recesion

PAMPLONA —La Reserva Federal
(Fed) de EEUU rebajé ayer los
tipos de interés un cuarto de pun-
to, hasta el rango de entre 2% y
2,25%, en respuesta ala debilidad
economica global y 1a inflacién
“apagada” en el pais. Se trata del
primer recorte del precio del dine-
ro en EEUU en una década
(diciembre de 2008).

El banco central justificé su deci-
sién por “las presiones inflaciona-
rias apagadas” y las “implicacio-
nes delos acontecimientos globa-
les”. La Fed sefiald que la actividad
econémica seguia siendo sdlida
en EEUU, pero reconocié la incer-
tidumbre acerca de las tensiones
comerciales y la debilidad global.

Los datos macroecondmicos
masrecientes apuntan a una desa-
celeracion en EEUU, asi como en
Europa y China.

La econorhia estadounidense se
ralentizé en el segundo trimestre,
segun el primer célculo oficial, a
un ritmo anual del 2,1% frente al
3,1% registrado previamente en el
comienzo del afio.

Lainflacién interanual bajé dos
décimas en junio, al 1,6 %, con lo
que se mantiene de manera per-
sistente por debajo de la meta
anual del 2 % de la Fed.

El presidente estadounidense,
Donald Trump, criticé severamen-
te al banco central e inst6 a que
rebaje los tipos de interés en los
dltimos meses. “La UE y China
bajardn atin mas sus tipos de inte-
rés y meteran mas dinero en sus
sistemas facilitando mucho més
a sus fabricantes la venta de sus
productos”, dijo el mandatario el
martes. “Mientras tanto -agregé-

, ¥ con escasa inflacién, nuestra

Fed no hace nada, y probablemen-
te hara poco en comparacién”,

SEGURO CONTRA RIESGOS El pre-
sidente de la Reserva Federal,
Jerome Powell, afirmé que el
recorte de tipos de interés en bus-
carespaldar el “favorable panora-
ma’” para la economia estadouni-
dense y actuar como un “seguro”
contra los riesgos globales.

“El panorama para la economia
de EEUU es favorable y esta medi-
da esta disefiada para respaldar
ese panorama”, indicé Powell.
“Tiene la intencién de actuar
Como seguro conira los riesgos de
un crecimiento global débil y la
incertidumbre en las politicas
comerciales, ayudar a compensar
los efectos que estos factores estin
teniendo sobre la economia y pro-
TNOVET un retorno mas rapido de
la inflacién a nuestro objetivo del
2 %", agreg0. - Efe/D.N.




