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R. Pamplona- C. SER]

24/10/2011 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 161 seg
REDUCCION DE GASTOS E INCREMENTO DE GASTOS SON LAS SENAS DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA 2012.
CONTEMPLA UN DESCENSO DE 2,95% EN GASTO NO FINANCIERO Y PARA LOS GASTOS UN AUMENTO DEL 2,5%.

DESARROLLO:DENTRO DE LAS MEDIDAS FISCALES, EL GOBIERNO FORAL PREVE RECUPERAR EL IMPUESTO DE PATRIMONIO. DECLARACIONES DE
ALVARO MIRANDA, CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA.
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R. Pamplona- C. SER]

24/10/2011 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 55 seg

LOS ESCOLTAS EN NAVARRA PIENSAN QUE NO HAY QUE FIARSE DEL ULTIMO COMUNICADO DE ETA Y QUE NO HAY QUE
RETIRAR LA PROTECCION A LOS CARGOS PUBLICOS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE ANGEL, ESCOLTA.
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Navarra tendra impuesto de patrimonio

Afectara a 5.000 contribuyentes a partir de 700.000 euros de patrimonio

FUNCIONARIOS AHORRO VIUDAS —
Congelacion de Sube del18al19%  Se mantienen

noéminas en 2012 el impuesto que las ayudas para

y sin retrasos grava los ahorros  complementar

en esta paga de (para menos de las 11.000

Navidad 6.000 euros) pensiones L _J
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Una mujer trata de evitar un golpe de viento sobre su paraguas, ayer en Pamplona.

JAVIER SESMA

Vientos de 100 km/h y lluvia

El mal tiempo provocd incidencias y numerosas salidas de los bomberos
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Puente de Diciembre debeswent

Salida 2 de Diciembre VUELO DIRECTO
desde Pamplona

5 dias / 4 noches
Alojamiento y Desayuno
Hotel President PRIMERA 695€

Incluye traslados.

Precio por persona en habitacién doble. Descuento ya aplicado en el precio. Gastos de gestién 9€.
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902 811 811 nautaliaviajes.com *

Castillo de Maya, 44. Tel.: 948 10 40 68 ¢ Pza. Principe de Viana, 2. Tel.: 948 10 16 18
Serafin Olave, 15. Local Izda. Tel.: 948 10 46 38
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BERLUSCONI: “NADIE
ESTAENDISPOSICION
DEDARLECCIONES”

El primer ministro italiano, Silvio
Berlusconi, afirmé ayer que nadie
en la Unién Europea estd en dis-
posicién de darlecciones asus so-
cios comunitarios, ni de hablar en
nombre de gobiernos electos o de
los pueblos europeos. Mediante
un comunicado, el jefe del Ejecu-
tivo de Italia pidié confianza en la
tercera economia europeay ase-
guré que llevard sus “firmes posi-
ciones” ante la crisis financiera a
la préxima cumbre de la UE, des-
pués de que el fin de semana las
autoridades comunitarias le exi-
gieran nuevas medidas de ajuste
y la rdpida ejecucién de las ya
aprobadas. “Estamos haciendo
algun timido paso adelante hacia
un gobierno de la zona euro, pero
queda ain mucho por hacer. La
Alemania de Angela Merkel es
consciente de estoy su trabajo se
acogera a nuestra leal colabora-
cioén”, indicé Berlusconi. “Nadie
en la Unién puede autoprocla-
marse comisario y hablar en
nombre delos gobiernoselectosy
de los pueblos europeos. Nadie
estd en disposicién de dar leccio-
nes a sus socios”, agrego.

La UE duplicara la dotacion del fondo de
rescate hasta alcanzar el billon de euros

Italia desmiente que vaya a ser el siguiente pais en necesitar ayuda

Merkel necesita el aval
del Bundestag para
reforzar el fondo del
euro en la cumbre de
manana en Bruselas

El BCE duplico la semana
pasada la compra de
deuda soberana para
evitar tensiones en

los mercados

ENRIQUE MULLER
Colpisa. Berlin

A grandes males, grandes reme-
dios. El Fondo Europeo de Estabi-
lidad Financiera (FEEF), el arma
con el que el Consejo Europeo
pretende evitar el contagio de la
crisis griega apaises comoItaliao
Espaiia, estara dotado con cerca
de un billén de euros, en lugar de
los 440.000 millones previstos.
Asilo adelanté ayer la canci-
ller alemana, Angela Merkel, a
los partidos de la oposicion ger-
mana, a los que informo de que
los planes disefiados a lo largo
del fin de semana en Bruselas,
donde las reuniones se multipli-
caron hasta el infinito, pasarian
también por una quita a los tene-
dores privados de deuda griega
deentreel 50%y el 60%.
Loqueatinnoquedaclaroesel
mecanismo que adoptara Euro-
pa para reforzar el ‘cortafuegos’.
Trasdejaraunladoal Banco Cen-
tral Europeo (BCE), al que Fran-
cia queria involucrar en el asun-
to, al aludir su “independencia”,

las posibilidades se reducen a
dos, que podrian incluso compa-
ginarse.

Sarkozy proponia dotar de una
licencia bancaria al FEEF para
que pudiera acudir al instituto
emisor, como lo hacen adiariolos
bancos de la zona euro, y lograr
alli el dinero que necesitara para
su labor de guardian de la estabi-
lidad dela deuda continental.

Los entresijos de la ioja de ru-
ta parasalvar al euro los desvela-
ron algunos parlamentarios ale-
manes, como Juergen Trittin, li-
derde Los Verdes. La explicacion
recibida de Merkel se debe a que
el parlamento aleméan (Bundes-
tag) debe aprobar cualquier mo-
dificacién del FEEF. Por eso esta
convocada una reunién ad hoc a
primera hora de mafiana.

De Berlin a Bruselas
Con el eventual si de los diputa-
dos, Merkel partira a toda prisa a
Bruselas, donde el nuevo paque-
tede medidas hade ser aprobado
por el Consejo Europeo. Los pai-
ses comunitarios pero ajenos al
euro han forzado que las decisio-
nes sean a 27y no sélo al7-los
paises que comparte la moneda
Unica—, lo que ha provocado no
pocas tensiones.
Dehecho,laideainicial era que
el programa de salvacién corrie-
raacargo unicay exclusivamente
del Eurogrupo, que también tiene
convocada una reunion. Las mis-
mas fuentes parlamentarias ale-
manas aclararon un tanto las dos
alternativas que se manejan para
el FEEF, hoy dotado de 440.000
millones de euros tras ser amplia-
doen julio.

Laprimeraférmula consiste en
convertiralfondoenunasuertede
aseguradora. Esta es la preferida
por Alemania y el BCE. Se trataria
deconvertirel FEEF en avalistade
lasnuevas emisiones de deuda so-
berana de los paises mds vulnera-
bles, incluido Espafia, con un limi-
te del 30%. Esto haria que, en caso
de impago, el fondo responderia
por ese porcentaje.

La otra alternativa, mas proxi-
ma a las tesis de Francia, es la
creacién de un Vehiculo de Pro-
positos Especiales que intentaria
atraer a grandes inversores co-
mo los fondos soberanos arabes
odinero procedente de los llama-
dos BRICS (Brasil, Rusia, Indiay
China) o paises emergentes. La
participacion de la institucion
presidida por Christine Lagarde,

El Gobierno se muestra
satisfecho con el apoyo

recibido en la cumbre a
sus “esfuerzos” para
salir de la crisis

Efe. Madrid

José Luis Rodriguez Zapatero
atribuyé a la “elegancia politica”
el hecho de que el presidente
francés, Nicolas Sarkozy, elogia-
ra el papel que, ademas del Go-

no obstante, levanta algunas am-
pollas en Europa, y mas si en ese
movimiento ganara posiciones el
gigante asiatico.

Fuentes comunitarias expli-
can que es probable que el Conse-
jo opte finalmente por activar de
forma complementaria las dos
férmulas. Los equipos técnicos
aun trabajan a destajo para ce-
rrar una propuesta coherente y
sélida. No queda mucho tiempo,y
larespuesta no debe dejar ni un
sélo resquicio paraladuda.

Compras del BCE

El problema es que, dicen los
analistas, no habra una segunda
oportunidad, y tanto Francia co-
mo Alemania tienen dudas. La
primera teme perder su califica-
cién crediticia; la segunda no

bierno, ha tenido el lider del PP,
Mariano Rajoy, en la lucha con-
tralacrisis en Espafia.
Zapatero, en declaraciones a
los periodistas al término de la
cumbredelaUE, serefirid aesas
palabras de Sarkozy en las que
asegura que Espafia ya no se en-
cuentra en primera linea de los
problemas econémicos.
Sarkozy explicé que eso se ha
debido a los “enormes esfuer-
zos” del Gobierno de Zapateroy
al sentido de la responsabilidad
de Mariano Rajoy. El presidente

quiere que un fondo m4s accesi-
blelleve alos paises con mas défi-
citarelajar su politica fiscal.

Mientras tanto,el BCE mantie-
ne sus compras de deuda publica
de los paises cuestionados. Ayer,
como cada lunes, el organismo
emisor dio a conocer su actividad
semanaly, en contra de lo que ve-
nia sucediendo desde hace algin
tiempo, el banco se ha visto obli-
gado a adquirir mas activos. En
concreto, 4.490 millones de eu-
ros, el doble que en la semana an-
terior.

Con Italia en el disparadero, el
mercado especula ya con una ra-
pida intervencién del fondo para
ayudar cuanto antes a Roma are-
bajar su coste de financiacion, al-
go que fue desmentido por el Eje-
cutivo de Berlusconi.

Zapatero atribuye los elogios a Rajoy
a la “elegancia politica” de Sarkozy

del Gobierno dijo que le parece
una valoracién acertada de
Sarkozy el decir que Espafia no
estd ya en la primera linea de la
crisis. Sobre el elogio a Rajoy, el
presidente dijo: “Yo siempre soy
muy respetuoso conla elegancia
politica. Sabe que me gusta”.
Lavicepresidenta Elena Sal-
gado también se mostro satisfe-
cha de que se estén reconociendo
los “muchos esfuerzos” que ha
hecho Espaifia, aunque insistié
en que en el futuro habra que se-
guirrealizando reformas.
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EL ATASCO EUROPEO ANTE LA CRISIS

OSpasadosdias 20y 21 sereuniéen
Bruselas, con escaso eco en la ma-
yoriadelos paises dela UE, la sexta
conferencia anual de deuda sobe-
rana europea organizada por la Asociacién
de Mercados Financieros (AFME), y en el
cursodedicho encuentro se expusieron opi-
niones que iluminan sobre las verdaderas
razones del atasco europeo ante la crisis,
que losjefes de Estado y de Gobierno comu-
nitarios no parecen capaces de resolver.
Elquid dela cuestion fue desgranado por
David Riley, el director de la tan denostada
agencia de calificacion Fitch: para entender
la crisis, conviene tener en cuenta que con
la creacion del euro en 1999 se instauré
“una suposicién implicita de que existia
una garantia colectiva para la deuda sobe-
rana de cada pais”. Y con este convenci-
miento funcionaron sin problemas los mer-

cados. Pero cuando se anuncio, hace un
afo, la posibilidad de reestructuraciones
—-moratorias y quitas— ordenadas de las
deudas, “de repente quedé claro que esta
garantia no existia”. De ahi el nerviosismo
crénico que se hainstalado enlos mercados
y que afecta alos bancos, hedge founds (fon-
dosde cobertura) asi como inversores insti-
tucionales. Desde este momento -dice Ri-
ley- existe una coincidencia en la gran ma-
yoria de inversores en que “hace falta o bien
una union fiscal de la Eurozona o bien la
emision conjunta de eurobonos. Pero los li-
deres europeos no quieren elegir el camino
por el que los mercados les estan llevando”.

Se ha construido una moneda Unica, en
una época de bonanza econémicay con to-
daslas ventajas que ello comporta para sus
participantes, a partir de sobreentendidos
que son en realidad arenas movedizas. Y

|
ANALISIS
Antonio Papell

cuando los inversores se percatan del en-
gafio —los socios de Grecia en la Eurozona
no se solidarizan ni respaldan la deuda so-
berana del pais heleno—y los mercados
acusan el golpe, el Eurogrupo dilatala solu-
cién del problema mediante artimafias, sin
atreverse a dar los pasos que requiere el
edificio del euro: bien la edificaciéon de una
Unica politica fiscal -una gobernanza euro-
pea con transferencia de la soberania eco-
némica de los Diecisiete—, bien la creacion
de eurobonos garantizados solidariamen-
te por el conjunto dela Eurozona.

Como no se quiere o no se puede o no se
sabe tomar la decisién adecuada, que re-

queriria una revision profunda y valiente
de los Tratados, se buscan estrategias cor-
toplacistas que mitiguen el caos. La recapi-
talizacion de los bancos sistémicos —los que
poseen deuda soberana-—es el ejemplo mas
claro: la escasa solvencia de la deuda publi-
ca de varios paises periféricos afecta ala
solvencia delosbancostenedores de bonos,
problema que se quiere remediar recapita-
lizando las instituciones apelando a més
deuda publica insolvente. Cuando lo 16gico
seria resolver en primer lugar el problema
griego, mediante una reestructuracion or-
denada, y devolver después la solvencia ala
deudadelos demas paises mediante su con-
version en deuda europea, lo que a su vez
devolveria estabilidad a los bancos sin ne-
cesidad de recapitalizacion, facilitando asi
el crédito. En el fondo, la solucién es simple
pero politicamente muy potente y costosa.

Las empresas familiares
reclaman un pacto de estado
para modernizar la economia

El dueiio de Mango
defiende el copago
sanitario segun el nivel
de renta y una reforma
de las Administraciones

JOSE MARIA FRANCISCO
Colpisa. Valladolid

Los empresarios apelan a los
partidos politicos no s6lo al dialo-
go, sino al acuerdo. El presidente
del Instituto de la Empresa Fami-
liar, Isak Andic, reclamé ayer la
necesidad de “un gran pacto” en-
tre PPy PSOE para superarla cri-
sis. Ala espera del mensaje que
ofrezca Mariano Rajoy hoy du-
rante la clausura del congreso
anual de la organizacion, el mi-
nistro de la Presidencia, Ramoén
Jauregui, independientemente
delresultado del 20-N, compro-
metié el apoyo de los socialistas,
como ocurri6 con los “Pactos de
laMoncloa”.

En el XIV Congreso Nacional
de la Empresa Familiar, que reu-
ne en Valladolid amas de 400 pre-
sidentes, consejeros y directivos,
el Principe de Asturias recordé la
experienciay el buen hacer de es-
te tipo de empresas -responsa-
bles del 17% del PIB, con unas
1.200 firmas—, para promover el
desarrollo econdmico.

Andic -duefio de Mango- apos-

Los Principes conversan con Ramén Jaureguiy Isak Andic. EFE

t6 por alcanzar medidas “consen-
suadas” por los agentes politicos,
econdémicos y sociales en temas
como el desempleo, la situaciéon
financierayla educacion. “Consi-
dero fundamental que el nuevo
Gobierno promueva un gran
acuerdo con medidas urgentes
sobre estos temas”, especifico.

Duplicidades administrativas

Entrelas actuaciones pendientes
cité la delimitacion de las compe-
tencias entre las diferentes admi-
nistraciones para evitar duplici-
dades; la reforma laboral; la fi-
nanciacién del sector sanitario;

el acercamiento de la Universi-
dad alarealidad laboral, yunare-
estructuracidn fiscal para incen-
tivar alos emprendedores.

Para afrontar el gasto sanita-
rio, Andic se mostro a favor del
copago en funcién de larenta.

Insistié en el esfuerzo colecti-
vo de empresarios, politicos y
trabajadores para que Espafia
regrese a la senda del desarrollo
econdémico. Paralograr dichofin,
Andic afirmé que es imprescin-
dible un cambio cultural donde
se prioricen valores como el es-
fuerzoyla obligacién, no sélo de-
rechos.

Multaauncartelde 47
firmas derehabilitacion
decarreteras

La Comisiéon Nacional de
Competencia (CNC) ha multa-
do con 47 millones a otras tan-
tas empresas dedicadas a la
rehabilitacion de carreteras
que, explic6 el organismo,
pactaron precios y se repar-
tieron contratos de obra pu-
blica de varias administracio-
nes. La sancién deriva de una
investigacidén iniciada en fe-
brero de 2010 y concluyé que
ese cartel de empresas se reu-
nia e intercambiaba informa-
cién sobre las ofertas a pre-
sentar a los concursos. Pacta-
banun precio, que seria el que
presentara una de ellas que,
normalmente, ganaba el con-
curso al ser ‘imbatible’. El res-
to, perdia pero después reci-
bia una compensaciéon de la
ganadora. COLPISA

Juicioalexpresidentede
VW Bernd Pischetsrieder
por evasidn fiscal

El Tribunal Regional de M-
nich (Alemania) ha iniciado el
juicio contra el ex presidente
de BMW, de Seat y de Volks-
wagen Bernd Pischetsrieder,
aquien la Fiscalia acusade un
delito de evasion fiscal de mas
de 200.000 euros. El Fiscal
cree que Pischetsrieder, de 63
aflos, cometio el delito fiscal
entre los afios 2000 y 2003,
periodo que coincide con la
etapa enla que ocupé la presi-
dencia del Seat (2000-2002) y
con su inicio al frente de
Volkswagen (2002-2006). Se-
gun la prensa alemana, Pis-
chetsrieder ha admitido los
hechos que sele imputan. EP

El Santander
pierde el 90%
de lo invertido
en Madoff

® La entidad consigue
recuperar 248 millones de
un total de 2.300 con la
venta de participaciones
en los fondos

Europa Press. Madrid

El Banco Santander ha recu-
perado 248 millones de euros
de la exposicién total de 2.330
millones de euros a los fondos
de Bernard L. Madoff median-
telaventade parte de su parti-
cipacién en dichos fondos, se-
gun informé la entidad.
Laentidad formalizé esta
operacion en el primer semes-
tre de 2011 dentro del proceso
de liquidacién de Madoff Secu-
rities. El caso Madofffue des-
cubierto en 2008 y esta consi-
derado el mayor de la historia.
El Santander tenia en el
subfondo Optimal Strategic
(gestionado por Madoff) 2.110
millones de euros de inverso-
res institucionales y otros 320
millones de clientes de banca
privada. Traselestallidodel es-
candalo, el Santander ofrecié a
sus clientes afectados cambiar
sus inversiones por participa-
ciones preferentes, con las que
conservaron entre el 33% y el
39% de su inversion inicial.
Tres clientes presentaron
demandas contra el Santander
por sus inversiones fracasa-
das. De momento hay una sen-
tencia, que obliga a laentidad a
devolver parte dela inversion.

NEW
THINKING.
NEW
POSSIBILITIES.

“Experience Hyundai!”
Pruébalo hoy y llévatelo manana.

El Mejor Coche del Aho 2011

COMPROMISO HYUNDAI

siguenos en: hyundai.es/facebook E

v/ 5 anos de garantia sin limite de km.
v 5 anos de asistencia en carretera
v 5 anos de Control Preventivo

v Si tu Hyundai no te convence
nos lo devuelves con toda confianza

— ANOS "
TRIPLE
CONFIANZA

Garantia sin limite de kilometros

AUTOMOVILES ZARAY. Tel. 948 292 000. Avda. Zaragoza, 84. Pamplona. Gama ix35: potencia de 115 a 184 cv. Emisiones CO2 (gr/km): 139-189. Consumo mixto (I/100km): 5,3-7,5. Sujeto a las condiciones

del “Compromiso HYUNDAI” disponible hasta el 31 de diciembre de 2011. Consulta en tu Concesionario y en la web www.hyundai.es. Plan Triple Confianza disponible para todos los vehiculos de la gama Hyundai excepto Santa Fe e ix55. PVP recomendado en Peninsula

y Baleares para ix35 1.6 GDi Classic. Incl. IVA, transporte, impto. matriculacidn, dto. promocional, aportacion de concesionario, Plan de Fidelizacion Hyundai, vélido hasta fin de mes. Vehiculo mostrado: Nuevo ix35 Style.
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Presupuestos de Navarra 2012
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Navarrarecupera el Impuesto dePatrimonio
para5.000 navarros yrecaudara 30 millones

Se pagara a partir de los 700.000 euros de patrimonio, como en el Estado

Miranda explica que las
Comunidades del PP lo
estan incorporando a
sus presupuestos, como
ya ha hecho Galicia

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno de Navarra ha deci-
dido recuperar el Impuesto de
Patrimonio, secundando lamedi-
da impulsada por el Gobierno de
Zapateroy aprobada por las Cor-
tes el pasado mes. Como en el Es-
tado,elimpuesto se pagara apar-
tir delos'700.000 euros de base, y
la vivienda habitual quedara
exenta hasta 300.000 euros.

El Ejecutivo foral estima que
este impuesto, que se reactiva ya
para este mismo afo, afectara a
5.000 contribuyentes y supondra
un aumento en larecaudacion de
30 millones de euros. i

El consejero de Economia, Al-
varo Miranda, explicé que han
decidido volver a reactivar este
impuesto ante la prevision de
que se generalice en toda Espa-
fia. Ya advirtié el pasado mes que
la Comunidad foral no sera “una
isla” en este tema. Todo indica
que el Partido Popular, que tanto
ha criticado este impuesto, lo
aplicara en sus autonomias, se-
gun indicé el consejero. “La pri-
mera comunidad del PP que ha
presentado su anteproyecto de
presupuestos (para 2012), que ha
sido Galicia, ha incluido el Im-
puesto de Patrimonio. Castillay
Leon ha dicho que lo va a mante-
ner y mi intuicién es que Aragén
también”, como hara el gobierno
socialista de Andalucia, agregé
Miranda. “El escenario fiscal en
Espafiano estd pararetirar im-
puestos”, recalcé el consejero.

Ademas de la reactivacién de
este impuesto, el Gobierno anun-

Continda la
por compra

Navarra mantendra un afio mas
la deduccién por compra de la
primera vivienda a todos los con-
tribuyentes. En el régimen co-
mun, esta desgravacion se elimi-
no ya desde este aiio 2011 a todos
los que compren un piso y ganen
mas de 24.000 euros.

Enla Comunidad foral, con ca-
racter general, en la declaracién
del IRPF se deducen el 15% de las
cantidades que se destinaron el
afio anterior a la compra (inclui-

Sube el tipo de gravamen
del ahorro del 18 al 19%
a rendimientos de capital
de hasta 6.000 €, lo que
recaudara 9,5 millones

cié otras dos medidas fiscales
que sumaran alarecaudacion 20
millones mas. Una, con efecto re-
troactivoallde enero de este afno,
elevadel 18 al19% la tributacién
de las rentas de capital (plusva-
lias por dividendos, acciones,
fondos de inversidn, cuentas de
ahorro...). Sera asi el mismo gra-
vamen que el régimen comun.
Supondra una recaudacion extra
el afio que viene de 9,5 millones
de euros.

Retirada parcial de los 440 €
Por otro lado, Miranda anuncié
que se retira parcialmente la de-
duccién adicional por trabajo de
440 euros,ya que se aplicara alos
que tengan rendimientos mayo-
res de 12.000 euros netos al afio.
Eso implicara que Hacienda re-
caudara 10,5 millones de euros
mas. Miranda indicé que “segui-
ran beneficiAndose més de
120.000 declarantes”. La medida
de los 440 euros se introdujo en
la normativa navarra en 2008y
segun destacé el Gobierno, en es-
tos momentos la Comunidad fo-
ral es lainica que la contempla.
Lasdeducciones por planes de
pensiones no se van a tocar.
Entre las medidas fiscales que
se empezaran a aplicar el 1 de
enero de 2012, estd la que afectaa
las victimas del terrorismo. No
tendran que tributar en el IRPF
por las indemnizaciones que re-
cibany que recoge lalegislacion.
Por otro lado, se amplian las
deducciones fiscales por patroci-
nio privado de entidades deporti-
vas, sociales o culturales. Hasta
30.000 euros al afo, la deduccion

deduccion
de vivienda

do el préstamo hipotecario),
construccion, rehabilitacion o
ampliacién de la vivienda habi-
tual. La deduccién total por vi-
vienda en el caso de declaracio-
nes individuales seguira siendo
de120.000 eurosyde 240.000,en
las declaraciones conjuntas.
Ademas, continuard en vigor
la ampliacién del plazo de la
cuenta vivienda a 10 afios y la po-
sibilidad de recuperar la cuenta
vivienda en casos excepcionales.

El consejero Miranda, presentando las grandes lineas de ingresos y gastos para 2012.

serd del 30%; entre 30.000 y
60.000, del 35%; y méas de 60.000
euros, del 40%. En el caso de los
nuevos patrocinadores que haya
en 2012, la deduccion sera del
50%.

Reactivacién del empleo

Por otro lado, se prorrogan una
serie de medidas parareactivar
la economia y el empleo que ca-
ducaban el 31 de diciembre. Se
amplian a 2012y 2013 la amorti-

Por otro lado, se mantiene la
ampliacién de dos a cuatro afios
del plazo para reinvertir el incre-
mento de patrimonio obtenido
por la venta de la vivienda para
comprar otra que sea también vi-
vienda habitual. La transmisién
podréa ser realizada durante los
afios 2008 a2012.

El 31 de diciembre caducara el
incremento de la deduccion fis-
cal para rehabilitar vivienda (era
un aumento de 3 y 5 puntos por-
centuales en la rehabilitaciéon y
en aquella con medidas de efi-
ciencia energética). También ca-
duca este afio el aumento de la
deduccién en un 5% para com-
prar VPO, Vivienda de Precio Ta-
sadoylaLibre Limitada.

zacién acelerada de inversiones
de pymes (14.868 empresas) y
auténomos (afecta a 42.789); el
plazo paramaterializarlareser-
va especial de inversiones (cuyo
limite inferior pasa de 150.0000
a90.000 euros); yel incremento
del 30% de la deduccion fiscal
por creacién de empleo a mi-
cropymes, pymes, profesiona-
les y auténomos. Las empresas
que creen o mantengan sus
puestos de trabajo el afio que

Lasayudas alas viudas se man-
tendran el ailo que viene. Es de-
cir, ninglin pensionista nava-
rro de viudedad de la Seguri-
dad Social o del SOVI cobrara
en 2012 una cantidad inferior al
Salario Minimo Interprofesio-
nal. Este afio, la Comunidad fo-
ral tiene previsto destinar 8 mi-
llones de euros a equiparar
11.000 pensiones de viudedad
al SMI, que esta fijado en 2011
en 8.979,60 euros anuales

M\

CALLEJA

viene veran reducido su Im-
puesto de Sociedades que pasa-
radel 23 al 20% en el caso de las
micropymesy del 28 al 27%, en
el de las pymes. Se prorroga
también el afio que viene la re-
bajadel 18 al 17% en el Impuesto
de Sociedades alas empresas de
economia social.

Por otra parte, se otorgan be-
neficios fiscales a las empresas
que hagan aportaciones ala Fun-
dacién Moderna.

Se mantienen las ayudas
a pensiones de viudedad

(641,40 euros al mes en 14 pa-
gas). El consejero de Econo-
mia, Alvaro Miranda, confirmé
ayer que las pensiones de viu-
dedad no sufriran los ajustes
econdmicos que se van a apli-
car en otras partidas delos pre-
supuestos.

Cadaafio,laayudaque daNa-
varra a este colectivo es menor,
debido a que el Gobierno cen-
tral haido incrementando las
pensiones minimas.
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Presupuestos de Navarra 2012

Los funcionarios navarros veran

congelado su salario en 2012

La Comunidad gastara
3.837 millones el ano que

viene, de los que 1.143 GASTO POR DEPARTAMENTOS PRESUPUESTO 2011 ANTEPROYECTO 2012 VARIACION 2012-11
4 Presidencia, AAPP e Interior 510.548.184 485.598.054 -4,89%
Seran para personal Economiay Hacienda 648.091.563 670.434.971 +3,45%
Cultura, Turismo y Relaciones Inst. 72.241.916 57.718.141 -20,10%

Educacién 616.107.890 588.716.717 -4,45%

Los presupuestos Salud 897.752.450 870.130.379 -3,08%
recogeran los salarios Politica Social, Deporte y Juventud 301.712.546 291.749.993 -3,30%
del Gobierno y gerentes Desarrollo Rural, Industriay Empleo 336.219.536 308.521.374 -8,24%
TNH Fomentoy Vivienda 135.508.460 141.113.388 +4,14%

de empresas pUbllcaS TOTAL SIN INVERSIONES 3.518.182.545 3.413.983.017 -2,96%
INVERSIONES Y TAV 287.320.461 280.324.073 -2,44%

BEATRIZ ARNEDO Parlamento y Consejo de Navarra 18.112.023 16.692.910 -7,84%
Pamplona TOTAL 3.823.615.029 3.711.000.000 -2,95%

Los sueldos de los funcionarios
se van a congelar en 2012. El cos-
te del personal ascendera a 1.143
millones de euros, frente a los

fieren que bajen menos las trans-
ferencias corrientes.
La Universidad Publica de Na-

GASTOS NO FINANCIEROS 2012

1.144 millones de 2011 (un 0,11%  Gasto por capitulos Presupuesto 2011 Anteproyecto 2012 Variacién 2012-11 varra contard el afio que viene

menos),loque confirmalaconge-  1Personal 1.144.520.373 1143.273.914 -011%  con 59 millones de euros. Fuen-

lacién salarial para este colectivo ~ LGastos Corrientes 2.072.493.199 2,026.965.785 -220%  tes dela UPNA aseguraron que el

el afio que viene. Algo que ya  Llnversionesdirectas 287.320.461 280.324.073 -244%  centro solicité un importe “supe-

avanzoé la semana pasada el con-  LTransferencias de capital 319.280.996 260.436.228 -1843%  rior”. “Sigue siendo una cifra
TOTAL 3.823.615.029 3.711.000.000 -2,95%

EL NUEVO IMPUESTO

¢Qué es el patrimonio?

Es la sumade bienes y derechos
de una persona: viviendas, fon-
dos de inversion, depdsitos, ac-
ciones, joyas, abrigos de pieles,
obras de arte, antigliedades,
vehiculos de alta cilindrada, se-
guros de vida, derechos reales...
¢Cémo se calcula?

Se sumatodo el patrimonioy se
descuentan las deudas. Asi sale
la base imponible. Esta se mino-
racon elmaximo de 300.000
euros por vivienda habitual (si se
tiene) y otras deducciones. Asi
sale la base liquidable. Siesta
supera los 700.000 euros, hay
gue pagar a Hacienda. Los tipos
impositivos van desde el 0,2%
hastael 2,5%, pero sélo se apli-
can sobre la cantidad por enci-
ma de esos 700.000 euros.
¢Cémo se contabiliza la vivien-
da habitual?

Un ejemplo: sila vivienda estaa
nombre de la parejay estd valo-
rada en 700.000 euros, cada
uno seresta 300.000 euros y s6-
lo se suma al patrimonio total de
cada uno 50.000 euros. Entre el
valor catastral y el valor de ad-
quisicién, Hacienda tiene en
cuenta el mas alto.

sejero de Presidencia, Roberto
Jiménez, quien ademds destacd
que en la negociaciéon no podran
introducir mejoras que impli-
quen un incremento del gasto.

Lo que no afectara al personal
de la Administracién sera el re-
corte que se ha tenido que hacer
este afio en las cuentas. No se
aplazara el cobro de su paga ex-
tra de Navidad a los primeros di-
as de enero, rumor que se habia
extendido entre los trabajadores.
El consejero de Economia, Alva-
ro Miranda, asegur6 que los fun-
cionarios cobraran la paga extra
endiciembre, como siempre.

El Gobierno aprobé ayer el an-
teproyecto de Presupuestos de
Navarra para 2012 que el 4 de no-
viembre debera pasar por el Con-
sejo Econémico y Social (CES),
donde estén los empresarios, sin-
dicatos y otras organizaciones. El
7denoviembre, con elinforme del
CES, que es preceptivo, pero que
no obliga a realizar ningtin cam-
bio, el Ejecutivo aprobara el pro-
yecto de Presupuestosyloenviara
al Parlamento para su debate. Las
cuentas estaran aprobadas para
entrar en vigor el 1de enero.

Navarra tendra unos presu-
puestos para el afio que viene de
3.837,7 millones de euros, con
una reduccién del gasto publico
de un 2,95% respecto a este afio.
El gasto no financiero sera 3.711
millones, una vez descontado el
costedelarenovacién anualdela

LA CIFRA

134

MILLONES de euros se invertiran
elafoquevieneenel Trende Alta
Velocidad, un dinero que se conta-
bilizara como deuda del Estado.

deuda (103,2 millones) y el gasto
financiero, como por ejemplo, el
de los montepios de los funciona-
rios (23,5 millones).

El consejero asegurd que en li-
neas generales el gasto publicoen
la Comunidad foral, pese a la cri-
sis, se mantiene. Estara por enci-
ma del que tuvo en 2007, recalco.

Los presupuestos se han ela-
borado con una previsién de cre-
cimiento de lariqueza, el Produc-
to Interior Bruto, de un1,9% y un
aumento del empleo de un 0,8%.

Para fijar el gasto, se ha previs-
to que los ingresos crezcan un
1,7%. Este aiio, creceran con res-
pecto al afio pasado del 6,5%, re-
cord6 Miranda, mostrando asi el
margen tan amplio que han deja-
do ante cualquier posible even-
tualidad enla economia. Silosin-

MILLONES de euros aportarael
Ejecutivo foral ala Universidad Pu-
blica de Navarra para hacer frente
al ejercicio de 2012.

gresos aumentan por encima de
lo previsto, Navarra no incre-
mentara ese techo de gasto como
medida de cautela ante la situa-
cién general de inestabilidad eco-
némica.

Miranda resalté que el 47,48%
del gasto se distribuye entre Sa-
lud, Educacién y Politica Social.
En cuanto a inversiones, la mas
relevante serd el Tren de Alta Ve-
locidad, con 134 millones. Nava-
rra pagara al Estado, por el Con-
venio Econémico 539 millones.

En cuanto alos ayuntamien-
tos, el consejero destacé que las
transferencias corrientes (para
sus gastos de funcionamiento) se
disminuira algo menos del 2%,
mientras que se reducira mas la
partida para inversiones. Argu-
mento6 que los consistorios pre-

realmente ajustada para el co-
rrecto desarrollo de las activida-
des de launiversidad”, afadie-
ron. Este afio contaban con 61
millones de euros, a los que se
aplicé un recorte de 4 millones a
principios de este mes.

Retribucion del Gobierno

El proyecto de presupuestos fija-
rael 7 denoviembre el nuevo mo-
delo de retribucién de los miem-
bros del Gobierno y de los geren-
tes de sociedades publicas. La
presidenta Yolanda Barcina de-
fiende que los miembros del Eje-
cutivo no reciban dietas ni de Ca-
jaNavarranidesociedades publi-
cas. Por eso, es previsible que los
sueldos que recogeran los presu-
puestos, y que seran los inicos
ingresos del Ejecutivo, se incre-
menten. Pero es algo que Miran-
dano confirmé y dejé en manos
de la presidenta y de los socios
del Gobierno UPNy PSN. Siopiné
que “es hora de poner orden a es-
to, méxime después de todo el lio
que se ha montado”. Tras preci-
sar que no tendria que hablar de
este tema, porque es “directa-
mente perjudicado o beneficia-
do, segun quien lo mire”, seiialé
que en las dietas que cobraban
los politicos de Caja Navarra hu-
bo falta de informacién “seis me-
ses”, entre el 20 de junioy el 31de
diciembre de 2010. “Hasta el 20
de junio todo se conociay en 2011
todo se vaaconocer”, recalco.

La CEN considera un “paso atras”
recuperar el Impuesto de Patrimonio

e UGTyCC 00, de acuerdo
con que se graven las rentas de
capital, aunque reclaman una
reforma fiscal mas profunda

Efe. Pamplona

Larecuperaciéon del Impuesto
de Patrimonio para el préximo
ejercicio no les gusta a los em-
presarios, mientras que a los
sindicatos UGT y CC OO les pa-
rece una buena idea gravar a las

rentas de capital. Ayer, tras co-
nocerse la decisién del Gobierno
foral de rescatar este impuesto,
suprimido en 2008, el presiden-
te de la Confederacién de Em-
presarios de Navarra (CEN), Jo-
sé Antonio Sarria, lo considerd
“un paso atras”, como a su juicio
lo demuestra que en la actuali-
dad en la Unién Europea sélo es-
té vigente en Francia, pais que
ademas “estd considerando la
posibilidad de quitarlo”. “No nos

parece bien porque es una doble
imposicién”, explicé el presiden-
te de la patronal navarra. “No
creemos que subir impuestos
sea la mejor forma de resucitar
la economia”, advirtio.

Respuesta sindical

El secretario general de 1a UGT,
Juan Goyen, opiné que es “una
muy buena idea empezar a gra-
var las rentas de capital”, si bien
apuntado que es necesaria una

reforma fiscal profunda. Recor-
dé que llevan varios afios afir-
mando que es “necesario y ur-
gente” afrontar una “reforma fis-
cal en profundidad para poner
una imposicién progresiva, equi-
tativay de alguna manerajusta”.

Porsuparte, el secretario gene-
ral de CCOO, José Maria Moline-
ro, considero que las medidas fis-
cales recogidas en el anteproyec-
to de Presupuestos de Navarra
para 2012 son “de maquillaje, pue-
den ayudar en algo, perono son la
solucién a los problemas”. En opi-
nién de Molinero, “todo lo que sea
trabajar la via de los ingresos” les
parece “un camino acertado, lo
que pasa es que es insuficiente y
tiene defecto de forma”.
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Alberto Jiménez Vallés, vecino de Olite, en el cémpamento saharaui de Rabuni, en Tinduf. DN

ALBERTO JIMENEZ COOPERANTE COMPANERO DE LOS SECUESTRADOS

“Solo pienso en que mis
companeros estén bien”

Durante 15 afios ha trabajado como cooperante
en paises en conflicto de todo el globo terraqueo
y nunca antes este vecino de Olite de 47 afos de
edad habia vivido una situacidn tan dramatica
como el secuestro de tres compaferos

R. ELIZARI Pamplona

Alberto Jiménez Vallés, vecino
de Olite de 47 aflos de edad, casa-
doypadredetres hijos ha pasado
los ultimos 15 afios de su vida al
ladodelosmas débiles. Este inge-
niero técnico industrial trabaja-
ba entre tuercas, tornillos y los
motores de las maquinas que re-
paraba en una empresa de Capa-
rroso, hasta que en el afo 1996 se
le metieron entre cejay cejalas
imagenes delostelediarios conla
crisis humanitaria de Ruanda.
Este fue su primer destino como
cooperante. Este modo de vida,
convertido ahora en su profe-
sién, le enganché y desde enton-
ces le ha llevado por buena parte
del globo terraqueo con diferen-
tes organizaciones no guberna-
mentales: Congo, Colombia, La-
0s,Mozambique o Haitiel afio pa-
sado son sélo algunos de los
paises en los que ha trabajado.
Este cooperante navarro, acos-
tumbrado a desarrollar su labor

en paises en guerray en situacio-
nes adversas, confiesa que la “ha
visto de todos los colores”. Es
mas, en surecuerdo aun se en-
cuentra un robo con violencia
que sufrié en El Chad. Sin embar-
go, nunca antes habia vivido tan
de cercauna situacién tan critica.
Veinte minutos antes de que tres
de sus compafieros fueran se-
cuestrados, él se encontraba ce-
nando con ellos, hablando de
asuntos de trabajo en un ambien-
te distendido, y sin tan siquiera
imaginar que algo asi pudiera pa-
sar. A las 23.40 horas abandoné
la casa de la italiana Rosella
Urru, telefoneé a su mujer, Ma-
riela Arena, y cuando estaba a
punto de acostarse escuché va-
rias rafagas de disparos.

¢Qué pensaba que ocurria?

No sabia qué era. Se me pasé por
la cabeza que pudiera ser un ro-
bo, un enfrentamiento o algo asi.
Me volvi a poner las botas y sali
paraver qué habia pasado.

Una delegacion navarra viajara
ala zona la proxima semana

Unadelegacion de 14 navarros
de la Asociacion Navarra de
Amigos de la Republica Arabe
Saharaui Democratica (ANA-
RASD) tiene previsto viajar de
manera escalonada entre los
proximos 5y1l denoviembre a
los campamentos saharauis
de Tinduf, en Argelia. El obje-
tivo de la expedicion es el se-
guimiento de varios delos pro-
yectos que tienen en marcha.

Ademas del personal de la se-

de de esta ONG, se desplaza-
ran a la zona varios médicos
especialistas, enfermeras y
técnicos en electromedicina.
Charo Pardo, coordinadorade
la Asociacion, explicaba que
aun estan pendientes de reci-
bir indicaciones sobre la segu-
ridad: “Salvo que nos desa-
consejen el viaje, seguiremos
conlo previsto”, contaba.

¢Qué es lo que vio?

Lo primero que vi fue la cara de-
sencajada de los guardas. Enten-
di que el tema era serio. Después
vi al resto de mis compafieros, y
una pequefia mancha de sangre
enelsuelo. Empezamos arecons-
truir larealidad y ver qué habia
pasado.

¢Cuando se dan cuenta de que se
enfrentaban a un secuestro?

Al entrar vi que faltaba Rosella,
pero no imaginaba que la hubie-
ran secuestrado. Tampoco esta-
ban Ainhoa Fernandez ni Enric
Gonyalons. Aquellos fueron unos
momentos muy tensos.

Alfonso Torres, coordinador de
la Asociacion de Trabajadores y
Técnicos sin Fronteras para la
que trabaja, explicaba que usted,
al ser la persona mas serena, fue
la que relaté lo ocurrido a la em-
bajada.

Si, la verdad es que el contacto
con ellos durante toda la madru-
gada fue permanente. Pasamos
todalanoche en vela.

¢En alglin momento pensoé que
pudiera ocurrir algo asi?

Era totalmente impensable. En
35 afios no habia ocurrido nada
asi. Es més, disfrutamos del apo-
yoy del carifio de los saharauis
asi como de las autoridades. Ulti-
mamente estdbamos mas aten-
tos pero se debia a la situacion
geopolitica en lazona, y alas ulti-
mas revoluciones arabes.

¢Han incrementado la seguridad
en sucampamento?

Ahora tenemos los movimientos
mas restringidos. Este es un mo-
mento parala reflexién.

¢Coémo ha afectado lo ocurrido a
su trabajo diario?

Todas las ONG que trabajamos
en la zona han paralizado un po-
co su trabajo. Estan un poco ala
espera de noticias. De momento,
nosotros continuamos gestio-
nando nuestro proyecto, seguire-
mos ayudando a los saharauis.

Mas informacién en Nacional, pag. 5 ()

El personal no docente de
la UPNA critica que exigen
un temario “muy extenso”
para auxiliar de servicios

Solicitan “equilibrar la
exigencia” con el nivel
de los puestos a cubrir,
ademas de suprimir la
prueba psicotécnica

NOELIA GORBEA
Pamplona

“Descontento”. Asise muestrael
Personal de Administraciéony
Servicios (PAS) de la Universi-
dad Publica de Navarra ante la
inminente publicacién de la
convocatoria de pruebas de lis-
tasde contratacion de auxiliares
de servicios (nivel D) en el cen-
tro académico. “Nos sorprende
laintroduccién de una prueba
psicotécnica cuando nunca an-
tes se harequerido”, explicaron
desde la Junta del PAS.

Ademas, califican de “excesi-
vo” el nimero de temas exigidos
en la convocatoria en compara-
cién con el resto de listas de con-
tratacién convocadas en la UP-
NA. “Son temas muy extensos y
nos parece injusto que paraotras

o espanoles, en
la semifinal
emprendedora
de Banca Civica

DN Pamplona

La semifinal del Civica Euro-
pean Venture Contest, premio
internacional al emprendi-
miento dotado con 90.000 eu-
ros (30.000 por categoria) que
organiza Banca Civica en cola-
boracién con Europe Unlimi-
ted, se celebro ayeren el centro
sociocultural de Caja Navarra,
Civican, y ha deparado la clasi-
ficacién para la siguiente ron-
da de seis proyectos empresa-
riales innovadores.

Los ganadores, que compe-
tiran el préximo 29 de noviem-
bre en Dusseldorf en el en-
cuentro de las 150 mejores
ideas de negocio emprendedo-
ras de toda Europa, se han re-
partido entre las tres catego-
rias del certamen. En Tecnolo-
gias de la Informacién y de la
Comunicacién han sido selec-
cionados Doocuments (Bil-
bao), Habitissimo (Baleares),
Internauto Gestion (Barcelo-
na)y Nice People At Work (Bar-
celona); en Ciencias de la Vida
se ha impuesto ImmunNovati-
ve Development (Barcelona); y
en Energias Limpias, la triun-
fadora ha sido la compaiiia ale-
mana NTS Energie. Laronda
que se celebrara en Dusseldorf
(Alemania) el préximo 29 de
noviembre servird para dar a
conocerlos 25 emprendedores
que competiran el 14 de di-
ciembre en Madrid por los tres
premios

convocatoriasdenivel Bse exijan
solamente 3 6 4 temas y para au-
xiliar de servicios (personal que
se encarga de realizar el présta-
mo de libros en la biblioteca,
atender las demandas telef6ni-
cas...) se pidan 10", explicaron.

Ante esta situacién, la Junta
del PAS solicité el pasado jueves
a gerencia la correccién de am-
bas pautas, una instancia que
fue rechazada. Demandan, por
tanto, una “homogeneizacién”
de las convocatorias de listas de
contratacién, ademas de “equili-
brarla exigencia” con el nivel de
los puestos a cubrir.

“Esperamos que se reconsi-
dere nuestra solicitud antes del
la publicacién de la convocato-
ria”, dijeron los representantes
del Personal de Administracién
y Servicios de la UPNA. “En lu-
gar de una prueba psicotécnica,
nos parece mejor un ejercicio
mas practico, como una prueba
informatica por ejemplo. Sim-
plemente pedimos coherencia
entrelaexigenciadelaconvoca-
toriaylaresponsabilidad del
puesto de trabajo”.

Solidari
denuncia
‘limpieza
sindical’ en BSH

P.M.Pamplona

El sindicato Solidari ha denun-
ciadoenun comunicadola ‘lim-
pieza sindical’ que, a su juicio,
se ha producido “al confeccio-
nar la lista de despedidos en el
ERE de BSH”. El sindicato, que
cuenta con 5 delegados de los
21 del comité de empresay que
no firmé el ERE, denuncia que
elacuerdo firmado por UGT,
CC 00, Atiss y CIO (con 6, 3,2
y2 delegados en el comité, res-
pectivamente) incluye a 15 de
los 23 afiliados de Solidari, en-
tre ellos 9 miembros de lalista
de su candidatura en las ulti-
mas elecciones sindicales.

En total, de los 26 candida-
tos, s6lo 15 eran susceptibles
dedespido, ya que dos se apun-
taron alas bajas voluntarias, 2
forman parte de las prejubila-
ciones forzosasy 7 no pueden
ser despedidos por ser delega-
dos sindicales o miembros del
comité. BSH despide a 9 de
ellos. Ademas, BSH ha despe-
dido a otros 6 de los otros 8 afi-
liados (23 entotal) que tenia So-
lidari en la planta de Esquiroz.

En cambio, segin Solidari,
los despidos no afectan a nin-
gun candidato de las listas de
los cuatro sindicatos firman-
tes. Solidari no ofrece datos de
LAB, el otro sindicato que no
firmé el ERE en la fabrica. El
sindicato anuncia que pedira
que sedeclarenulo el acuerdo
de ERE.
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La automocion pide la
creacion de un contrato
eventual de al menos 3 ainos

La asociacion espaiola
de fabricantes ha enviado
un documento con sus
necesidades a los grupos
politicos de cara al 20N

Propone incrementar el
limite minimo actual de
flexibilidad desde un 5%
aun 15% de la jornada
anual del empleado

P.M.
Pamplona

La Asociacion espafiola de fabri-
cantes de automoviles y camio-
nes (Anfac), que incluye a todas
las marcas instaladas en Espafia,
incluido el grupo VW, ha trasla-
dado a todos los partidos politi-
cos, de cara a las proximas elec-
ciones del 20, un documento de
propuestas y necesidades “para
el mantenimiento de la competi-
vidad de los fabricantes de vehi-
culos instalados en Espafia”.

En materia sociolaboral inclu-
yeun decdalogo de propuestas,
entrelas que proponelacreacién
de un nuevo modelo de contrato

eventual “acausal” (no debe obe-
decer a una causa o circunstan-
cia concreta) de “al menos tres
afos”.

En su defecto, plantean a los
politicos legislar un contrato
eventual “de mayor duracién que
los actuales” y “ligado a la vida
media del producto”. Los mode-
los que se introducen en las facto-
rias suelen renovarse cada76 8
afos.

Segun explica la asociacién de
fabricantes, “no se trata de medi-
das para incrementar la tempo-
ralidad, sino de dotar de mayor
estabilidad a la que puntualmen-
te se necesite”. Anfac subraya la
necesidad de “un marco de con-
tratacién adecuado a las necesi-
dades de las empresas”. Recuer-
da que la “estructura laboral” de
las plantas de automéviles en Es-
pafia “registra un muy alto por-
centaje de contratos indefinidos”,
que ronda el 87% frente al 30% de
medica del conjunto de la indus-
tria espafiola, una “baja utiliza-
cién del contrato temporal” (7%) y
un “uso muy importante del con-
tratorelevo” (6%).

Los fabricantes recuerdan
que “a pesar del entorno de cri-
sis” se han “asignado” once nue-
vo modelos a factorias espafiolas
en dicho periodo, con 6.500 mi-

llones invertidos en cinco afios.
Todo ello, gracias al “buen posi-
cionamiento” de la industria es-
pafiola “en cuanto a productivi-
dad, eficiencia y buen hacer”,
ademas de “contar con un entono
de pazsocial”.

Consideran que el &mbito la-
boral serd “clave” para el desa-
rrollo de la industria de automo-
cién en los préximos afios en Es-
pafia, un sector que supone el
3,6% del PIB (llega al 6,2% con la
industria de componentes) y ge-
nera la cuarta parte de las expor-
taciones.

Anfac anade que “no son previ-
sibles inversiones en nuevas
plantas en Espafia” en este sec-
tor, por lo que “hay que estimular
aquellas inversiones destinadas
ala mejor utilizacién de las plan-
tasyaexistentesyalafabricacién
en ellas de nuevos modelos”. Ex-
plica que “estas inversiones esta-
ran siempre condicionadas a que
se obtenga una mayor eficacia,
productividad y flexibilidad en
comparacién con otras plantas
de la marca instaladas dentroy
fuera de la Unién Europea”.

En esta linea van las peticio-
nes de las grandes marcas auto-
movilisticas que incluyen tam-
bién solicitudes en materiade fle-
xibilidad, como son elevar el

Imagen de archivo de una cadena de montaje en automocidn. DN

minimo actual del 5% al 15% de la
distribucién de la jornada anual
del trabajador de que puede dis-
poner la empresa; negociaciéon
colectiva, priorizando los conve-

nios de empresa; contratacion,
abaratando el contrato relevo y
modificando el de obray servicio;
uso de mutuas y abaratamiento
del coste de las bajas.

LO QUE PIDEN

1. Priorizar el convenio de em-
presa (frente ala dltima reforma
de la negociacion colectiva) y eli-
minar los arbitrajes obligatorios.
H. Incrementar el porcentaje mi-
nimo de flexibilidad existente del
5al15% (de lajornada laboral) sin
costes adicionales.

EL Nuevo contrato eventual sin
causade al menos 3 afios

IA. Abaratar y hacer mas flexible
el contrato relevo.

E. Modificar la configuracién y los
limites del contrato de obray
servicio

[3. Reducir las cotizaciones so-
ciales que pagan las empresas,

gue son las cuartas mas altas de
la UE, dicen.

Ed Que la Administracién mejore
lagestionde la incapacidad tem-
poral (bajas) y asuma el coste de
los 15 primeros dias de baja.

El. Libertad para el cambio de Mu-
tualidad

El. Adecuar las titulaciones y con-
tenidos de la formacién profesio-
nal reglada a las necesidades de
las empresas.

EI[. Facilitar la tramitacidn de los
ERE y aumentar la reposicion de
prestaciones consumidas (paro
gastado) por los trabajadores.

El comité de empresa
de oficinas de CAN
pide eliminar la
Junta de Fundadores

Dice que el importe de
las dietas recibidas son
“un insulto a los
trabajadores”

Pide también “la
adecuacion inmediata de
los estatutos a la
realidad actual de la
entidad *“

DN
Pamplona

El comité de empresa de oficinas
deNavarray Jacade CajaNavarra
pide la desaparicion de su Junta
de Entidades Fundadores. Ade-
mas, solicitan “la adecuacion in-
mediata de los estatutos de Caja
Navarra alarealidad actual de la
entidad”, segliin se recoge en un
comunicado difundido ayer. El
comité de empresa esta formado
por los sindicatos UGT, SEA,
LAB, ELA y CCOO. En una sesién
celebrada el pasado 21 de octubre
todos los sindicatos votaron a fa-
vor de ambas propuestas, excep-

to CCOO que se abstuvo.

El comité de empresa califica
de “importantes” las dietas perci-
bidas por algunos de los compo-
nentes de la Junta de Entidades
Fundadoras y sobre la estructura
de los 6rganos de gobierno de
CAN senala que es “absolutamen-
te desproporcionada respecto a
la actividad y plantilla de la em-
presaenlaactualidad”. Recuerda
que los 6rganos de gobierno son
el Consejo General (el maximo 6r-
gano de gobierno de la caja), cuya
composicién puede llegar a 50
miembros; el Consejo de Admi-
nistracién; la Comisién de Con-
trol;1a Comisién Ejecutiva;la Jun-
ta de Entidades Fundadorasy la
Permanente de la Junta de Enti-
dades Fundadores. Paralarepre-
sentacion de los trabajadores la
dieta por formar parte de estos
o6rganos no debe estar retribuida
“mads alla de las compensaciones
por los gastos debidos a su asis-
tencia”. Y califica de un “insulto a
lostrabajadores, que estan sopor-
tando todo tipo de recortes”, los
importes publicados en concepto
de dietas. Afiade el comité que la
cantidad de esas dietas que co-
bran las personas pertenecientes

Edificio central de CAN, enimagen de archivo.

a estos drganos ha causado “ma-
lestar entre los clientes de la enti-
dad con el consiguiente riesgo en
lareputacion de la entidad, en be-
neficio de algunos de los miem-
bros de estos organismos”.

Afade el comité de empresa
quelaactividad actual de Caja Na-
varra “se justifica inicamente
con la gestién como accionistas
de Banca Civica y, por tanto, el ob-
jeto social de la Junta de Funda-
doras y su Permanente no tiene
fundamento”.

1.700 euros
En estos momentos, los miem-

JAVIER SESMA

bros de los consejos y la Junta re-
cibenunadietade 1.700 euros por
sesién, que se elevan a 2.600 para
el caso del presidente de cada 6r-
gano. Hoy componen la Junta de
Fundadores el presidente del Go-
bierno (Yolanda Barcina), los dos
vicepresidentes (Roberto Jimé-
nezy Alvaro Miranda), el alcalde
de Pamplona (Enrique Maya), su
primer teniente de alcalde (Ana
Elizalde), el expresidente del con-
sejo de la CAN (Miguel Sanz), y
cuatro personas nombradas por
el Parlamento (que hoy son tres:
Alberto Catalan, Carlos Garcia
Adaneroy Samuel Caro).

El Gobierno
crea 10 nuevas
plazasy otras
11 las amortiza

¢ En Economiay Hacienda
se crean cuatro vacantes de
Técnico de

Administracién Publica

DN
Pamplona

El Gobierno foral ha aproba-
do la modificacion de planti-
llas de diversos departa-
mentos y organismos depen-
dientes. En concreto se
crean en Economiay Hacien-
da cuatro vacantes de Técni-
co de Administracién Publi-
ca (nivel A) y una de auxiliar
administrativo (nivel E). En
Turismo se crea una vacante
Una vacante de Oficial de Ac-
tividades Turisticas (nivel
C). En Salud, se crea una va-
cante de F.E.A./ Adjunto en
Oncologia Médica y otra va-
cante de F.E.A./Adjunto en
Hematologiay Hemoterapia,
ambas de nivel A. Finalmen-
te se crean dos vacantes de
Inspector de Servicios Socia-
les (nivel B).

Por otra parte se amorti-
zan o eliminan once plazas,
cinco de ellas en Economiay
Hacienda. otra en Culturay
Turismo, dos en Salud y tres
mas en el departamento de
Politica Social e Igualdad.
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derecho de publicarlos, asi como el de
resumirlos y extractarlos. No se
devolveran originales ni se mantendra
correspondencia.

>> Direccién: Cartas al Director.
Altzutzate 8, Poligono Areta, 31620
Huarte-Pamplona.

>> Correo electrénico:
cad@noticiasdenavarra.com

Convenio del comercio

del metal, valoracién
de la CGT

Después de una serie de moviliza-
ciones unitarias de todos los sin-
dicatos a principios de 2011, y con
un planteamiento conjunto por
parte de las organizaciones sindi-
cales mayoritarias en el sector,
UGT rompié la unidad desmar-
candose de 1a huelga general de 24
horas convocada el 29 de junio en
el comercio del metal de Navarra
por CCOOQ, ELA, LAB y CGT. Con
el abandono de 1a UGT de la unidad
de accion, quedaron mermadas las
fuerzas para conseguir el objetivo
comin de impedir que queden
socavados logros ya conquistados.

No obstante, la actividad sindical
continiia y debe continuar. Precisa-
mente en este mes de octubre se ha
reunido la mesa negociadora con-
formada con los sindicatos UGT,
CCOO y ELA, por una parte, y la
patronal del sector; representada por
dos asociaciones empresariales, por
ofra, para debatir y negociar las dis-
tintas propuestas. Sibien desde CGT
pensamos que es positivo el que la
mesa haya reiniciado su actividad y
la vaya a mantener (proxima cita, el
dia 18 de noviembre), nos parece
preocupante que el mensaje de la
representacion empresarial se man-
tenga inmutable, al margen de algin
pequeino matiz, lo que nos habla de
un mas que probable enquistamien-
to del conflicto.

A nivel sindical, CCOO, ELA y
LAB, aglutinando a todos los sec-
tores del comercio que todavia no
tienen firmado el convenio, han
convocado diferentes actos (que por
cierto CGT ya habia propuesto en
alguna ocasion), siendo el primero
una asamblea de delegados hoy
martes 25 de octubre a las 11 horas
y, seguidamente, una concentra-
cion a las 12 horas en la sede de la

Cartas al Director

patronal navarra, la CEN. CGT acu-
dira a dicha reunién invitados por
ELA y apoya la concentracion, 1a-
mando a acudir a'la misma.

Mas adelante, estos sindicatos
plantean una manifestacion el dia
27 de noviembre, (la cual también
apoyara la CGT) y, terminando el
arno 2011, si todavia no se llegara a
ningin acuerdo, la convocatoria de
una huelga general los dias 22 y 23
de diciembre, la cual en principio
también apoyara la CGT.

Por ltimo, queremos poner nues-
tro énfasis en conseguir abrir el
camino a la mayor unidad posible
dejando un tanto de lado las siglas
y personalismos, dando paso a la
real participacion de los trabajado-
res en la toma de decisiones. En este
sentido, rechazamosla actitud de la
UGT, ya que con su posicionamien-
to poco bien hace a una unidad de
accion que nos puede llevar al obje-
tivo que deseamos, que no es otro
en este momento-que el de mante-
ner lo justamente conseguido, con
esfuerzo y pelea, anos atras. Pare-
cen no oir a la ciudadania indigna-
da de este pais cuando esta repul-
sando justo este tipo de proceder
sindical que tanto dafio nos ha
hecho y con el que tanto hemos
retrocedido en derechos laborales
y sociales.

Salud y libertad .

Gabriel Eduardo Rodriguez Tapiz
Delegado sindical de la CGT en Urgon SA

La fuerza de la razén

Contestacion a Ignacio Lassa Bellet

Sirva esta nota para aclarar cual-
quier duda respecto al cumpli-
miento de la legalidad ambiental
por parte de Magna.

El equilibrio es importante en
todos los aspectos de la vida. Esta
presente en la naturaleza y en la
actividad diaria de las personas. En
las familias y las empresas.

Es positivo que la gente de Esteri-
bar se pregunte por la situacion
medioambiental de las empresas de
su entorno. Igualmente, para la
empresa, comprometida social y
medioambientalmente con la socie-
dad en la que vivimos, es importan-
te sentirnos apoyados en el desa-
rrollo de nuestros proyectos, porque
ésta es la Gnica forma de seguir cre-
ciendo y mejorando como sociedad.

Parte inherente a esta armonia es
el cumplimiento, por parte de las

Magna ha trabajado para cumplir
todos y cada uno de los puntos que
le han sido exigidos y hemos aten-

dido a todos los requerimientos.

empresas, de 1a legislacion vigente.

Las emisiones, sin excepcion, estan
a dia de hoy dentro de los niveles
establecidos. Y no paramos aqui,
sino que seguimos destinando
recursos para mejorar nuestros
procesos productivos. Magna ha
desarrollado un nuevo sistema de
reduccion de emisiones que esta
siendo patentado y puede suponer
la solucion también para otras
empresas.

Aun asi, somos conscientes de que
debemos seguir mejorando dia a
dia. Para todo ello se han invertido
mas de ocho millones-de euros en
materia medioambiental y de segu-
ridad. Esta es 1a realidad. Una rea-
lidad constatada por todos los orga-
nismos competentes en la materia,
y una realidad a la que dedicamos
buena parte de nuestros esfuerzos.

Para mantener la armonia social
y medioambiental hay que exigir
que quienes hablan y debaten en
publico tengan, al menos, conoci-
miento de lo que hablan.

En relacion a esto y a su escrito,
quisiera apuntar tres notas:

-Se pretende trasladar una supues-
ta situacién del afio 2008 al momen-
to actual pretendiendo decir que no
se ha hecho nada, cuando eso es
totalmente falso.

-Desconoce la legislacion vigente.

-Su critica, si es mesurada, nos
anima a mejorar, si no tiene rigor
confunde a las personas.

Somos una empresa con una tra-
yectoria s6lida, reconocidos a nivel
local, nacional e internacional.
Nuestro objetivo es continuar tra-
bajando para seguir siendo gene-

_rador de riqueza en la zona, siendo

respetuosos con el medio donde nos
ubicamos, y propiciando un futuro
prospero que garantice el trabajo de
muchas familias de Esteribar; Erro,
Baztan y de aquéllos con los que
podamos trabajar de 1a mano.

José Antonio Yeregui

Director Industrial

Fe de errores

En relacion al reportaje titulado Un

Jfuturo esperanzador que se publico
el pasado sabado, dia 22 de octubre
de 2011, hay que aclarar que Iker
Isiegas no es exmiembro de ETA,
sino que estuvo encarcelado como
preso politico.

Por otro lado, en la cronica-de la
manifestacion celebrada en Pam-
plona contra los recortes en Edu-
cacion, se cit6 a Cristina Narvaez
como profesora de la ikastola
Amaiur de Pamplona, cuando en
realidad se trata de una maestra de
lalocalidad de Amaiur.

% Mu5|cal
Gn Tomas

M E G A T | E N D A

descuentos
especiales

para alumnos
en la tienda

por ser alumno,

havarra ¢n
auestia tiundn

escuela de musica

una forma dlstmta de entender la musica

NINOS DE 3 A 6 ANOS
Taller 3,4, S, y 6 / Curso Cascabel

INSTRUMENTO [sin limite de edad]

. A partir de 7 afios, 8 en el caso de instrumentos de viento

Piano, Acordeén, Trikitixa, Guitarra Eléctrica, Aclstica, Espafola,
Bajo Eléctrico, Bateria, Trompeta, Flauta Travesera, Saxofon, Canto

OTRAS MIATERIAS

Lenguaje musical, Armonia, Taller instrumental [combol,

Fanfarre, Coro para nifios
CURSOS PARA JUBILADOS

ETA ha decidido el cese
definitivo de su actividad

ARECE que ésta vez va a ser la buena. No es porque sea

un deseo tan anhelado y querido por el que escribe, sino

porque las declaraciones de aquéllos que saben de esto

asilos confirman. Las declaraciones emocionadas con
voz entrecortada y con practicamente lagrimas en los ojos de aqué-
llos que han luchado contra ETA, la alegria de aquéllos que lahan
apoyado y la sensacién de cosquilleo dentro del cuerpo de aqué-
Ilos que hemos intentado dentro de nuestras humildes posibili-
dades que todo esto acabara.

El escribir desde el corazon tiene que, queriendo expresar tus
sentimientos, haya gente que se pueda sentir herida u ofendida,
pero no es ésta mi intencién, sino que lo que intento es expresar
mis vivencias, que no seran muy diferentes que las de todos aqué-
Ilos que silenciosamente hemos estado viviendo y creciendo con
todo aquello que ha rodeado 1a existencia de ETA, quiero desaho-
garme y decir; por fin, ya era hora.

Ayer me acordé de mucha gente y me vinieron a 1a cabeza todos
esos recuerdos que han venido jalonando mi vida tanto politica
como personal. Me acordaba de como toda mi adolescencia y juven-
tud se ha visto salpicada de horribles asesinatos, de acudir a esas
concentraciones de Gesto por la Paz en las que teniamos enfrente
a un grupo de gente generalmente mas numeroso que nosotros
que nos insultaban e incluso nos agredian. Me acordaba de Miguel
Angel Blanco y su secuestro y asesinato en plenos Sanfermines,
del asesinato de mi vecino Tomas Caballero. Veia con dolor, y por-
qué no decirlo con pena, c6mo amigos mios tenian que llevar escol-
ta y cdmo a algunos de ellos les intentaban asesinar; de todas aque-
llas reuniones, conferencias en las que ddbamos oportunidades a
aquella irreductible izquierda abertzale y nos contestaban con la
indiferencia e incluso el desprecio. Pero también me acordaba de
cOomo me desplazaba a las carceles franquistas con apenas cuatro
o cinco afios, con mi abuelo (teniente coronel del Carlista) para ver
ami tio Xabi, encarcelado y posteriormente amnistiado por haber
sido condenado injustamente, de acudir a las sesiones del inter-
minable juicio de Pepe Urufiuela, en el que se vio imputado por
aparecer su nombre en una fundacién que se decia era el brazo
politico de ETA y en el que fue absuelto; de Alex, mi primo, que
esta en prision por hacer politica. Sentimientos encontrados que
hacen que cuando estoy escribiendo estas lineas me tiemblen las
manos. Solo tengo claro, de todas formas, que de todo este sufri-
miento ha habido un culpable y ése ha sido ETA. ;Cuantas veces
les hemos dado 1a oportunidad de dejarlo y o no han hecho caso o
nos han engafiado no solo a nosotros sino también a los suyos?

Ellos tendrén que ver si esto ha merecido la pena, y espero que
lleguen a la conclusién de que no y de que tienen que dar mas
pasos, deben pedir perdon a todos, deben entregar sus arsenales
y deben, en definitiva, disolverse'y desaparecer.

Gracias a todos los que habéis hecho posible esto, gracias Loka-
rri, gracias todos los que todavia estiis sufriendo y ahora os vuel-
ven los recuerdos, gracias a los que de buena fe creisteis que cuan-
do nos engafnaban decian la verdad, a tantos...

Alos que no hay que agradecer nada es a aquéllos que nos han
hecho sufrir durante tanto tiempo, bastante hemos aguantado y
demasiado habéis tardado.

Mikel Armendariz Barnechea
Abogado

Mensajes al 948 330017

No se publicarn aquellas llamadas en las que no se identifique el comunicante

Recortes sociales .

Tomando chiguitos unos ami-
gos hablan de recortes socia-

. les, del encarecimiento de la

vida, de los momentos difici-
les. Y en la deriva de la con-
versacion llegan al tema de las
pensiones. El tema es delicado
pues enfrenta a poseedores de
buenas pensiones con otros de
la minima. Comentan: “Lo
cotizado en la vida laboral da
derecho a una pension que, lle-
gada la jubilacién, se percibe
segin lo cotizado. Es a partir
de este momento, 1a llegada de
la jubilacién, cuando ya nin-
gan pensionista cotiza”.
Entonces comienza la discre-
pancia, puesto que si nadie

cotiza, logicamente, el aumen-
to por el encarecimiento de la
vida debe ser igual para todos,
seg(in la opinién de una parte.
Mientras que los otros.alegan
como razon, que en tiempos
laborales, en su empresa, los
sueldos eran aumentados pro-
porcionalmente. Razona-el pri-
mero que la empresa privada
es libre de organizar los sala-
rios como quiera. Pero cuan-
do “es la empresa ptblica”, el
INSS debera de aumentar las
pensiones a quienes “cotiza-
ron igual”, o sea, nada, basan-
dose precisamente en esa nor-
ma de que la cotizacion da
derecho a una pension segin
lo cotizado.

J.E.
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E preocupa, defiende mis

intereses, me representa.

Me hace sentir ilusionado,

en buenas manos, tranqui-
lo, valorado, confiado. Porque es dia-
logante, comprometido, coherente.
Me ayuda porque es la izquierda
s6lida, fuerte y responsable.

Ese Jiménez al que hago alusién
es el secretario general del Partido
Socialista de Navarra, por mas
senas actual vicepresidente del
Gobierno de Navarra, consejero de
Presidencia y responsable de la Fun-
ci6n Publica de nuestra comunidad.
El parrafo con el que abro esta car-
ta no aparece en ningiin pergamino
medieval, su antigiiedad es de ta
solo medio afio, y figura en la pro-
paganda del PSN para las pasadas
elecciones al Parlamento. En el mis-
mo documento, que no tiene des-
perdicio, se puede leer: “en el PSN
creemos que para afrontar la crisis
y salir de ésta debemos adoptar una
filosofia de didlogo y consenso, con
un solo objetivo: pensar en los pro-
blemas e inquietudes de cada uno
delos navarros”, y sefiala la siguien-
te comparacién: “con UPN hay una
constante pérdida de calidad en la
sanidad piblica y marginacion pro-
gresiva de la UPNA”, mientras que
“con el PSN habra una sanidad
publica de calidad y apoyo y mejora
continua de la UPNA”. Ahi es nada.
Tras semejante declaraciéon de
intenciones, los socialistas forma-
ron gobierno con UPN justificando
su decision en la estabilidad. Hasta
hoy la estabilidad mas provechosa
es la que han dado a sus ingresos
personales mediante el acopio de
cargos. Por el contrario, les han bas-

tado unos pocos meses para dejar al -

famoso caballo de Atila como un
simple aficionado. Porque el PSN es
tan responsable como UPN de los
tijeretazos que se estan llevando a
cabo en la Administracion foral.
Anin se permitio el sefior Lizarbe
afirmar, cuando Barcina rubrico
con el PP el acuerdo para concurrir
juntos a las proximas generales, que
si UPN piensa llevar a cabo los
recortes que le indique el Partido
Popular desde Madrid, que no cuen-
te con ellos. O bien el portavoz socia-

Tribuna Abierta

POR CARMEN PUEYO (*)

éQué hace por mi Roberto Jiménez?

lista es un cinico, o lo que quiso
decir es que solo piensan participar
en los tijeretazos que proponga UPN
sin que se los marquen los popula-
res, porque habra que recordarle
gue su partido es complice necesa-
rio en los recortes de 4 millones de
euros ala UPNA, en los de plantillas
en Educacion, y en los de Sanidad.

Como representante sindicalen el
Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea voy a centrar mi criticaen
dos de los que afectan de forma mas
directa al personal de este ambito.

Con respecto a la privatizacién de
las cocinas del Complejo Hospitala-
rio nos dice la consejera de Salud
que esto va a suponer un ahorro de
4 millones. No resulta verosimil si
tenemos en cuenta los sueldos del
personal del servicio a suprimir.
Menos aiin cuando vemos estos dias
los informes de 1a Camara de Comp-
tos que nos hablan de cifras infladas
para justificar conciertos y de con-
clusiones que apuntan que lo priva-
do sale mas caro. Resulta dificil de
creer que pueda ahorrarse seme-
jante dineral teniendo en cuenta la
parte de beneficios (que no sera cal-
derilla) que se llevari el duefio de
la empresa adjudicataria, y que pue-
da mantenerse una misma calidad
de servicio y de materias primas. En
todo caso, si puede obrarse el mila-
gro, si realmente es posible abara-
tar cada comida mejorando proce-
sos de elaboraci6n y modernizando
estructuras, hagamoslo, pero con
medios propios y ahorrandonos la
parte del empresario.

La semana pasada me resulto
penoso escuchar en una tertulia
radiofonica a la socialista Maria
Chivite argumentar que la cocina
del hospital de Tudela ya estaba pri-

vatizada, y a ver si alguien podia
decir que se comia peor. No se tra-
ta de comer sefiora Chivite, no esta-
mos hablando de un bar de carrete-
ra, sino de nutricion como parte de
un tratamiento. La cuestion es si se
puede dar la misma calidad, y que
si puede abaratarse, que no sea a
costa de traspasar ciertas lineas. {Le
suena lo dela precariedad? Hay una
diferencia fundamental entre lo
publico y lo privado. En lo publico,
la finalidad es que el paciente tenga
lo que necesite, en lo privado es
ganar dinero. De ahi se deriva todo
lo demas. Quiza le parezca una
impertinencia por mi parte, pero si
ésa va a ser sut defensa de lo piibli-
co, por favor no nos defienda mas.

En cuanto a la rebaja en la cuan-
tia del complemento de riesgo
comenzaré por recordar la postura
de CCOO al respecto manifestada en
otras ocasiones. No estamos de
acuerdo en que haya un tope, y
menos en que consista en un por-
centaje del sueldo base, porque sig-
nifica que la cuantia con que se com-
pensa a un trabajador depende de
su encuadramiento y no del riesgo
al que esté expuesto, que es la que
debiera ser porque de producirse, la
consecuencia (lesion, enfermedad o
muerte) sera la misma para el de
nivel A y para el del E. Lo justo es:
al mismo riesgo, igual compensa-
cién. Quien no acepte esta logica,
sencillamente se deslegitima para
hablar de igualdad.

Pues bien, ahora el Gobierno
modifica el porcentaje, que era de
un 10% rebajandolo hastaun 16
2%, discriminando al personal de
Sanidad con el resto de 1a Adminis-
tracion. En consecuencia, si eres
trabajador de Salud tienes que

EIPSN es tan
responsable como UPN
de los tijeretazos que se
estan llevando a cabo en

la Administracién foral

En lo publico, la
finalidad es que el
paciente tenga lo que
necesite, en lo privado
es ganar dinero

correr los riesgos practicamente
gratis; asi, un empleado del nivel E
que tenga reconocida por un juez su
exposicion a riesgos biolégicos y a
radiaciones cobrara por ese con-
cepto una cantidad mensual infe-
rior a 10 euros.

Curiosamente, con motivo del
escandalo de las dietas dela CAN, el
Partido Socialista ha propuesto
poner un tope en concepto de dietas
de los altos cargos de un 10% de su
salario. Muy social: para los grandes
sueldos el 10%, para los mileuristas
el 1%. Si sefior; con un par.

Sefior Roberto Jiménez, secretario
general del PSN, salga de su escon-
dite, en el que parece haber conver-
tido su consejeria, y dé alguna expli-
cacion. Salga a la palestra y cuente
a partidos politicos y sindicatos, tras
el Decreto Ley Foral, lo de 1a filoso-
fia de didlogo y consenso para salir
de la crisis.

Cuénteles, como responsablede la
Funcién Piblica y por consiguien-
te de la OPE menguante, a todos los
opositores que han visto sus expec-
tativas terriblemente mermadas,
que como decia su programa, usted
se preocupa por ellos, que piensa
en los problemas e inquietudes de
cada uno de los ciudadanos, y que
les hace sentirse ilusionados y en
buenas manos.

Explique a los usuarios de los hos-
pitales que ven aumentados los pla-
Zos para sus intervencionesla cali-
dad en la sanidad gracias a los
socialistas, ésa que no ibamos a
tener con UPN.

Digales a los trabajadores de las
cocinas hospitalarias que estén tran-
quilos porque usted defiende sus
intereses, porque es la izquierda soli-
da y es comprometido y coherente.

Convenza a todos los trabajadores
de la sanidad que van a percibir (los
mas afortunados) una limosna por
exponer su salud, que con usted tie-
nen que sentirse valorados.

Hable, sefior consejero. O reparta-
nos de nuevo la propaganda de las
elecciones de mayo. Quizas le sirva
para las generales.

(*) Secretaria de la Federacién de Sanidad
de CCOO de Navarra

ESDE Ozxford (Reino

Unido) sigo con preocu-

pacién las noticias

sobre el recorte de la
financiacion de la educacién y la
sanidad piblica en Espaiia (y en
Navarra), y echo en falta el debate
ideolégico sobre como y quién
debe asumir estos recortes.

Estas noticias y este debate estan
muy presentes en los medios de
comunicaciéon del Reino Unido,
especialmente en lo que a la finan-
ciacion publica de la educacién
superior se refiere. Tras la medi-
das aprobadas por el actual
Gobierno britanico, el préximo
curso académico las universidades
piblicas deberan duplicar el pre-
cio de sus matriculas para afron-
tar el recorte anunciado de su
financiacién publica. En definiti-
va, tal y como sefiala la presiden-
ta de los estudiantes de la Univer-
sidad de Oxford, el Gobierno bri-
tanico ha apostado por “transferir
el coste de la universidad de la
sociedad al individuo”.

En el caso de la universidad
(publica) de Oxford, donde el cos-
te estimado de un estudiante de
grado se estima en torno a los
18.000 euros al afio, el precio de las
matriculas para estos estudios va
a pasar de costar 4.500 euros este
curso a los 9.000 euros fijados para

Colaboracion

POR DAVID BENITO (*)

Recortesen la
financiacion de la
universidad publica

el préximo curso. En este nuevo
escenario de recorte de la finan-
ciacién publica, y pese a este
importante incremento del precio
de las matriculas, dentro de 1a Uni-
versidad de Oxford se debate sobre
la viabilidad de su actual politica
de admision de nuevos estudian-
tes basada en sus méritos y no en
su capacidad econémica, asi como
se debate sobre la sostenibilidad
de su actual modelo de ensefianza
tutorial.

Acompaifiando estas medidas de
reduccion de la financiacion pabli-
ca que reciben las universidades
piblicas, el Gobierno britanico ha

anunciado un incremento de las
partidas presupuestarias destina-
das a las denominadas becas prés-
tamo, en las que los estudiantes
reciben una financiacién que
deben devolver una vez graduados
e inmersos en el mercado laboral.

En el caso concreto de la Univer-
sidad de Oxford, consciente de su
liderazgo internacional y en su
afan de reinventarse continua-
mente, se ha aprobado un ambi-
cioso plan de financiacién y una
reduccion del precio de sus matri-
culas para estudiantes cuyos
ingresos familiares no superen los
30.000 euros anuales. Se trata de

una serie de medidas personaliza-
das para cada estudiante, en fun-
cién de su situacién econémica,
que tienen como objetivo seguir
manteniendo sus criterios de
admision basados inicamente en
el mérito académico de sus estu-
diantes y no en su capacidad eco-
némica. ;

Tengo la impresion de que Espa-
iia se encamina al mismo destino
al que ha llegado el Reino Unido
sobre cé6mo financiar su universi-
dad publica, pero me preocupa
enormemente el camino que
hemos iniciado. A diferencia del
Gobierno britanico, que ha adop-
tado una decision ideolbgica,
transferir el coste de la universi-
dad de la sociedad al individuo, en
Espaiia los diferentes gobiernos

El Gobierno britanico
ha apostado por
transferir el coste de la
universidad de la
sociedad al individuo

auténomos solo contemplan por el
momento adoptar medidas econé-
micas, reducir la financiacion que
otorgan a sus universidades. Pero,
reducir la financiacion que reci-
ben las universidades y no permi-
tir un aumento de sus ingresos a
través de una subida de las matri-
culas universitarias, es hacer el
trabajo politico a medias, es situar
ala universidad en un callejon sin
salida, es actuar con tibieza y poca
altura de miras.

Mandar desde la politica a 1a uni-
versidad el simple mensaje de:
tomen menos dinero, gdstenlo de
modo mas eficiente, mejoren su cali-
dad y sdquennos de aqui no creo
que sea la via para situar a la uni-
versidad espaiiola entre las mejo-
res del mundo. -

En estos tiempos de crisis finan-
ciera global, Navarra tiene una
oportunidad de oro para distin-
guirse del resto de las universida-
des y comunidades vecinas. Desa-
provechar esta oportunidad, hacer
lo mismo que todos, nos hara
retroceder y perder de vista alos
mejores. Seamos valientes y explo-
remos nuevas vias que nos permi-
tan seguir incrementando la cali-
dad de nuestra joven universidad
publica.

(*) Profesor de la UPNA
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Robledaaboga porlatransparenciay
eficacia en el control de cuentas publicas

SE REUNEN EN PAMPLONA
150 EXPERTOS EN
TRIBUNALES DE CUENTAS

El presidente de Comptos
insiste, sobre los conciertos de
Salud, que llama la atencién
las diferencias en las tarifas

PAMPLONA. El papel de los 6rganos
externos de control de los fondos
publicos debe “redoblarse” en
momentos de crisis, seglin manifes-
t6 el presidente de la Camara de
Comptos, Helio Robleda, al tiempo
que abogé por profundizar en la
“transparencia de la rendicion de
cuentas y en los objetivos de efica-
cia”. Robleda se pronuncié en este
sentido con motivo de la presenta-
cién de los IXEncuentros Técnicos de
Instituciones de Control Externo que
reuniran manana miércoles y el jue-
ves en Pamplona a unos 150 expertos
de tribunales de cuentas de todo el
Estado para tratar asuntos de “gran
trascendencia” en relacién con la
gestion de los fondos piblicos.

El presidente del 6rgano fiscaliza-
dor; quien subrayo la oportunidad de
este encuentro por el actual contex-
ta de crisis economica, resalté el

“papel trascendental” que estos orga-
nismos “deben jugar en una situa-
ci6n en la que el control de los fon-
dos piiblicos y su correcta asignacion
tiene tanta trascendencia”. Robleda
abogo por ser “atrevidos al hacer los
analisis” que, por otro lado, “deben
estar a la altura de las circunstan-
cias” y atender las exigencias de la
sociedad en este sentido ofreciendo
“tranquilidad sobre esos aspectos y
la pedagogia que es necesario intro-
duciren la informacién econémica”.

Los informes, afiadid, deben aten-
der a “la necesidad de transparencia

El presidente de la Cdmara de Comptos, Helio Robleda. roto: 1avier BErcasa

y de gestion racional de los recursos
publicos”, segiin Robleda. Al ser pre-
guntado por el hecho de que la CUN
haya cuestionado el informe de
Comptos sobre los conciertos sani-
tarios, preciso que se contestd a todas
las alegaciones y que en el informe
se puso de manifiesto la necesidad
de que todas las colaboraciones
publico-privadas se hagan en las con-
diciones de mayor igualdad, ya que
“sise negocia en igualdad ganan las
instituciones publicas y 1a colabora-
cion pblico-privada”. Dijo entender
que “las alegaciones en determina-

dos aspectos tengan sus considera-
ciones por parte de los entes priva-
dos, pero lo que se intenta es poner
en condiciones de igualdad”.

Tras sefalar que “llamaba la aten-
cion las diferencias de tarifas para
una misma prestacién”, sostuvo que
ese informe “refuerza” la situacion
del SNS-O y se mostrd “convencido
de que van a introducir esas mejoras
para que las negociaciones se hagan
en condiciones de mejor igualdad y
correcta asignacion de recurso”.
Esto conllevari, en definitiva, “una
mayor transparencia y una presta-
cion de servicios con mayor racio-
nalidad y objetividad”.

A la par que el encuentro de audi-
tores de cuentas, la sede de la Cama-
ra de Comptos exhibira una exposi-
cion fotografica con imagenes delas
diferentes etapas de ese inmueble,
actual sede de la Camara de Comp-
tos y la iinica muestra del gotico
civil de Pamplona. En los encuen-
tros, que seran clausurados el jue-
ves por Koldo Saratxaga, consultor
experto en organizacion, los asis-
tentes debatiran sobre fiscalizacion
de las gestiones socio-sanitaria, edu-
cativa y de universidades; los ries-
gos en época de crisis econémica;
fiscalizacion de la gestion de enti-
dades locales; mejoras en la fiscali-
zacion y contenido juridico los
informes de fiscalizacion. >b.N.

Los docentes dela

ensefianza publica,

llamados a un paro
de dos horas

Esté convocado entre las 11y
las 13 horas y también hay una
manifestacién por Pamplona

PAMPLONA. Tras la exitosa mani-
festacion del pasado sabado, los sin-
dicatos LAB, STEE-EILAS, CCOO,
CSIF y ELA hicieron ayer un llama-
miento a los docentes de la ensefian-
za publica a participar en el segun-
do paro que tendra lugar hoy entre
las 11 y las 13 horas. Asimismo se
celebrara una manifestaciéon que
partira a las 11.30 del departamento
de Educacion y culminara en el Par-
lamento. En el resto de localidades
habra coneentraciones. Estos sindi-
catos agradecieron el apoyo de las
mas de 20.000 personas que el siba-
dosalieron a la calle y a los docentes
que el jueves secundaron el paro.
Por su parte, el sindicato APS afir-
mo ayer que no se adhiere al comu-
nicado leido al término de la mani-
festacion en el que se afirmaba que
el sistema educativo navarro “goza
de buena salud” y “se sitia a la altu-
ra de los paises mas avanzados de
Europa tanto en éxito escolar como
en los resultados de competencias
evaluados” porque considera que la
frase es “incorrecta”. Tampoco apo-
yala invitacion que otros sindicatos
hicieron a partidos politicos. >M.0.J.
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El Gobierno de Navarraacatala
sentencia que anula el concurso de
traslados de 101 policias forales

NO RECURRIRA LA RESOLUCION JUDICIAL Y
ESTUDIA AHORA LAS CONSECUENCIAS LEGALES

La Comision de Personal considera que hay que retrotraer la
situacion laboral a 2009, el momento previo a la convocatoria

JESUS MORALES
PAMPLONA. El Gobierno de Nava-
rra ha decidido acatar la sentencia
dictada por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo ntimero 1
de Pamplona, que supone la anula-
cion del concurso de traslados de
101 policias forales, celebrado en el
ano 2009. El Ejecutivo no recurrira
el fallo ante el TSJN y analiza aho-
ra las consecuencias y la forma de
resolver el conflicto laboral y admi-
nistrativo que ha generado la men-
cionada convocatoria, declarada
irregular por los tribunales.

El Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo ntimero 1 de Pam-
plona resolvié anular el menciona-
do concurso de traslados al estimar
un recurso del sindicato Comisiones
Obreras (CCOOQ) que, en represen-
tacion de la Comision de Personal
del Cuerpo, impugnoé la menciona-
da convocatoria al entender que
modificaba la plantilla organica, por

lo que era contraria a Derecho.
CCOOQ interpuso el recurso el 14 de
abril de 2010 contra Ia resolucion del
Director General de Interior, por la
que se aprobaba una convocatoria
para la provision mediante sistemas
delibre designacion, concurso espe-
cifico o concurso de 101 plazas de
empleo de Policia Foral. 7

La impugnacion sostenia que las
maedificaciones de la plantilla orga-
nica del Cuerpo no caben por viade
una resolucion del Director Gene-
ral de Interior, de modo que a su jui-
cio, “la Administracion sin amparo
legal esta modificando los sistemas

La convocatoria de
traslados de este afio,
de 119 plazas, también
ha sido impugnada por
la Comisién de Personal

de provision de los puestos de tra-
bajo”. El recurso argumentaba que
el concurso de traslados impugna-
do, en el que se vieron involucrados
unos 300 agentes, “vulnera los prin-
cipios de mérito y capacidad y anti-
gliedad, que viene recogido en el
articulo 2 el Decreto Foral 57/2002,
puesto que se utiliza el concurso
especifico para cubrir el niimero de
plazas sacadas a convocatoria, cuan-
do se esta sustituyendo la modali-
dad de acceso de anteriores convo-
catorias, que era por concurso ordi-
nario por el concurso especifico”.
Tras conocer la sentencia, que
admitia el recurso sindical, 1a Comi-
sién de Personal consideré que “es
tan clara y contundente que no deja
lugar a dudas: hay que retrotraer la
situacion laboral de los policias fora-
les al momento previo a ese concur-
so de traslados”. Asimismo, entien-
de queel fallo “afecta también de for-
ma ineludible a otro concurso de
traslados (119 plazas) que estd a pun-
to de concluir, y que también ha
merecido una fuerte oposicién por
parte de 1a Comisién”. Los sindica-
tos entienden que “se repiten y
amplifican los errores que denun-
cidbamos hace dos afios, por lo que
se han presentado también ahora
dos recursos contra este concurso”.

Roba tres coches e
intenta atropellar

a dos policias en
' San Adrian

En una de sus huidas
también arroll6 a un
agente de la Guardia Civil

PAMPLONA. La Guardia Civil ha
detenido al autor del robo de tres
vehiculos en cuatro dias, un indivi-
duo de 20 afios, vecino de Calaho-
rra, que en todas sus acciones puso
-en grave peligro la vida de los pea-
tones y de otros conductores, atro-
pell6 a un agente e intent arrollar
a dos policias locales de San Adrian.

El pasado dia 17 en Calahorra,
agentes en servicio de seguridad
ciudadana a un conocido delin-
cuente, especializado en delitos con-
tra el patrimonio y en el robo de
vehiculos a motor. Cuando los agen-
tes procedian a su identificacion,
para la comprobacion de la titula-
ridad del vehiculo, este individuo
hizo caso omiso de los requeri-
mientosy arrollé a uno de los guar-
dias dandose a la fuga.

El dia 20, agentes de la Policia
Local de San Adrian detectaron a
este individuo conduciendo una fur-
goneta y al identificarlo intento arro-
Barlos. La furgoneta habia sido sus-
traida el dia 19, en La Puebla de
Alfindén (Zaragoza). Al dia siguien-
te, la Policia Local de San Adrian
volvio a detectar al mismo individuo
conduciendo otro vehiculo también
robado. Después de montar un dis-
positivo policial, fue detenido. >EFE

.

ACCIDENTE > Tres heridosleves tras desprenderse el techo del
semirremolque de un camién enla Autovia del Camino

Tres personas resultardn ayer heridas leves como consecuencia de un acci-
dente de trafico registrado en el kilometro 11 de 1a Autovia del Camino, al

desprenderse el techo del semirremolque de un camion de transporte inter-
nacional. Un turismo que circulaba detras colision6 con este elemento y un

- tercer vehiculo colisioné con el segundo por alcance. >E.P.

BoMBEROS > El incendio que se declaré el domingo en Elcoaz
continuo activo hasta ayer por la mafiana

El incendio que se declard ayer en el término municipal de Elcoaz a las

18.27 horas, continuaba activo ayer por la mariana. Los bomberos de los -

parques de Cordovilla, Navascués y Sangiiesa desplazados hasta el lugar
el domingo tuvieron dificultades para extinguir las llamas debido a la
inaccesibilidad del terreno y al viento, segiin informaron desde el Gobier-
no de Navarra. Por este motivo, el Ejecutivo foral tuvo que emplear ayer
a dos helicopteros a su servicio para controlar el incendio. >b.N.

TRAFICO > Detenidas cinco personas en PamEona por conducir

bajolos efectos del alcohol 0 negarse a

izar la prueba

La Policia Municipal de Pamplona detuvo la semana pasada a cinco perso-
nas por conductas, presuntamente delictivas, relacionadas con el trafico y
la seguridad vial. En concreto, cuatro de los arrestados conducian bajo los
efectos del alcohol y uno se negd a realizar el control de alcoholemia. >E.P.

2012 suan

Informacién: www.navarra.es

Se pone en conocimiento de las personas
Concentracién

Esparza de Galar I,
declarada de utilidad publica por
Decreto Foral 13/2010, de 1 de marzo,
queel Acuerdo de Concentraciénsevaa
exponer al piblico en los locales del
Ayuntamiento de la Cendea de Galar.
Contra  dicho lAcqetdo . de

.interponerse, por los interesados
concentracié ptgqnso de alzada ante la
.Consejera Departamento

Exposncléndelacueldodeoawenh'aqonpalwha
de [a zona de Esparza de Galar ll
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Desarrollo Rural, Industria, Empleo
Medio Ambiente, dentro del plqmpde m);
mes, a contar desde el dia siguiente a la
ublicacién de este Aviso en el Boletin
5ﬁaa.|' de Navarra- Servido de
Infraestructuras Agrarias del
D?artamento de Desarrollo Rural,
Industria, Empleo y Medio Ambiente.
Pamplona, dieciocho de octubre de dos
mil once. ELDIRECTOR DELSERVIAO
DE INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS.

José Javier Echarte Echarte.

Incidencia registrada en Pamplona. Foto. PATXI CASCANTE

Las fuertes rachas de
viento provocan una
veintena de incidencias

SE PRODUJERON CAIDAS DE
ARBOLES Y DE CASCOTES EN
DIFERENTES CARRETERAS Y
LOCALIDADES NAVARRAS

PAMPLONA. Los efectivos dedicados
a la atencion de emergencias tuvie-
ron que intervenir ayer en una
veintena de ocasiones por las fuer-
tes rachas de viento que ocasiona-
ron caidas de arboles, asi como de
diferentes elementos arquitectoni-
cos en fachadas y edificios.

En Pamplona,. bomberos del
Gobierno de Navarra y agentes de
la Policia Municipal actuaron por
diversos desprendimientos de cas-
cotes, planchas de tejado y otros ele-
mentos de fachadas en edificios en
el Paseo Anelier, y en las calles Abe-
jeras, Estella, Felipe Gorritiy en la
calle Duque de Ahumada. Ademas,
en la calle Monjardin se retiré dela

calzada un arbol. Los bomberos
intervinieron también en Arazuri
(Olza), Bera, Eraso (Imotz) y Tafalla
por la presencia de arboles en 1a cal-
zada, asi como en Noain para reti-
rar planchas del tejado del polide-
portivo por el peligro de caida.
Ademas, personal de la Direccion
General de Obras Piiblicas se des-
plazd ala A-12 (Autovia del Camino)
alaaltura de Astrain, ala A-1 (Auto-
via del Norte) en Ziordia, ala AP-15
(Autopista de Navarra) en Noain y a
1a PA-30, acceso a Landaben, en tér-
mino de Cendea de Olza, para lim-
piar la calzada de arboles y plasticos.
Por su parte, 1a Policia Foral aten-
di6 varias incidencias por ramas y
arboles caidos en Igantzi, Urdax y
en las carreteras NA-4400 (Etxa-
lar-Francia, en el punto kilométri-
co 9) y NA-128 (Peralta-Carcasti-
lloLmte Zaragoza, en el pk 19), asi
como en Oroz Betelu por despren-
dimiento de piedras. >D.N.
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Informacién:www.navarra.es

Sartaguda

Ramal de suministro de gas natural a

Sattaguda
RESOLUCION 01737DGE/2011, de
5 de octubre, del Director General de
Empresa e Innovacién, por la que se
convoca al levantamiento de actas
previas a la ocupacién del Proyecto
Ramal de suministro de gas natural a
Sartaguda en los términos municipales
de Lodosa y Sartaguda (Navarra)®.
Mediante Resolucion 1657DGE/2011,
de 14 de septiembre, del Director
General de Empresa e Innovacion, se
aprobé el Proyecto de
suministro de gas natural a § da
en los términos municipales de Lodosa
y Sartaguda (Navarra)”, se concedi6
autorizaci6én  administrativa  para
construccion de las instalaciones y se
reconocié la utlidad piblica de’ las
mismas.
La declaracién de utilidad pablica lleva
implicita la necesidad de ocupacién de
los bienes afectados e implica la urgente
ocupacion de los mismos, por lo que
procede convocar a los titulares de
dichos bienes para el levantamiento de
las actas previas a la ocupacién.
En l_g‘ercicio de las atribuciones que me
confiere el articulo 22.1 de la Ley Foral
15/2004, de 3 de diciembre, de la
Administracién de la Comunidad Foral
de Navarra.
RESUEL

1. Convocar a los titulares de los bienes
A derechos afectados por el Proyecto
Ramal de suministro de gas natural a

Ramal de suministro de gas natural a

Sartaguda en los términos municipales
de Lodosa y Sartaguda (Navarra)®, ya
los Alcaldes de Lodosa y Satagucia o
Concejales en quienes deleguen, al
levantamiento de actas previas a la
ocupacién !’ en su caso, a las de
ocupacion definitiva, que tendré lugar
en los Ayuntamientos de Lodosa

gz(l)nitzllguda el dia 22 de noviembre de

El orden de levantamiento de actas se
¢omunicar3 a cada interesado mediante
la oportuna cédula de citacién
individual.

A dicho acto deberan comparecer los
citados titulares, personalmente o
re;la)gesentados _por persona
debidamente autorizada por cualquier
medio vélido en derecho, aportando los
documentos  acreditativos de su
titularidad escritura piiblica,
certificacion del Registro “de la
Propiedad, etc.), pudiendo hacerse
acompaiiar, a su costa, y si lo estiman
oportuno, de Peritos y Notarios.

2. Notificar esta Resolucién a la
empresa beneficiaria Gas Navarra S.A.,
a los efectos oportunos.

3, Publicar esta Resolucién en el Boletin
Oficial de Navarra, en dos diarios de la
Comunidad Foral y en el Tablén de
Anuncios de los Ayuntamientos de
Lodosa y Sartaguda.

Pamplona, a cinco de octubre de dos
mil once. EL DIRECTOR GENERAL
DE EMPRESA E INNOVACION,
Jorge San Miguel Indurain.
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extiende a2012 los recortes de

este aflo con unos presupuestos restrictivos

APRUEBA UN GASTO DE 3.711 MILLONES Y REDUCE
LA CAPACIDAD DE INVERSION EN TODAS LAS AREAS

Los 134 millones destinados al TAV salvan la inversién
publica y maquillan el recorte en el resto de departamentos

IBAl FERNANDEZ
PAMPLONA. El Gobierno de Navarra
aprobd ayer el anteproyecto de ley de
presupuestos para 2012 con un techo
de gasto de 3.711 millones de euros y
una reduccion del 2,95% respecto al
ejercicio actual. Ningiin departa-
mento se libra del recorte. Especial-
mente duro es en Cultura y Turismo
(-20,1%) y en Desarrollo Rural y
Empleo (-8,24%), pero que salpica
también a Salud (3,08% ), Educacién
(4,45%) y Politicas Sociales (-3,3%).
Sélo crecen en gasto las consejerias
de Economia y Hacienda (3,45%) y
Fomento y Vivienda (4,12%), el pri-
mero porque la aportacién al Estado
serd mayor en 2012, 539 millones fren-
te a los 523 millones de 2011, y el
segundo por el canon por el peaje en
sombra de la Autovia del Pirineo.

Datos en cualquier caso maquilla-
dos por la inversioén en el tren de
alta velocidad, para el que se desti-
nan 134 millones de euros y permi-
ten dulcificar el fuerte ajuste al que
deben hacer frente las cuentas del
proximo afio. De hecho, de los 280,3
millones de inversién directa pre-
vistos para 2012, casi la mitad
(47,8%) corresponde a la construc-
cion del TAV, que se financia con un
crédito especifico que el Estado
devolvera a partir de 2013, y que per-
mite al Ejecutivo foral elevar la cifra
de inversion final. Para el resto de

dad, celebré que Navarra cuente
para los proximos afios con “una
inversién de gasto pablico impor-
tantisima”. “La inversion ptblica

hay que verla en su conjunto. Lo’

importante es que tenemos 284 millo-
nes, y bienvenidos sean”, afirmé.

DATOS MACROECONOMICOS El ante-
proyecto de cuentas, que comenza-
ra su tramite parlamentario el pré-

ximo 7 de noviembre, parte dela -

premisa de que Navarra crecera el
1,9% del PIB, dos décimas mas que
este afio, y cuatro menos de lo que
el Estado prevé para si mismo.
“Durante la crisis hemos crecidoun
punto por encima, asi que el 1,9%
es asumible”, subrayo Miranda.

En el capitulo de ingresos, el
Gobierno prevé crecer un 2,5% res-
pecto al cierre de 2011, gue a su vez
ser4, segln el propio departamen-
to, un 6% superior al de 2010. Se tra-
ta, no obstante, de un contexto de
“gran inestabilidad econémica con
perspectivas inciertas a medio pla-
70", 1o que ha llevado al Ejecutivo a
ser “prudente” en sus previsiones
de ingresos. De esta forma, los 50
millones de euros extra que apor-
tara la reforma fiscal, 30 de ellos del
Impuesto del Patrimonio, quedaran
en la recAmara para compensar una
posible caida en la prevision de
ingresos durante 2012.

Presupuestos de Navarra para 2012

Gastos no financieros 2012

Mil. euros Presupuesto 2011 Anteproyecto 2012 Var. 2012-11
B Personal 1.144.520.373 1.143.273.914 0%
B Gastos y transferencias corrientes 2.072.394.199 2.026.965.785 -2,20 %

B |nversiones directas 287.320.461 280.324.073* 2,44 %

B Transferencia de capital 319.280.996 260.436.228 -18,43 %

u Total 3.823.615.029 3.711.000.000 =295 %
Presupuesto de gastos 2012

Mil. evros ' Presupuesto 2011 Anteproyecto 2012 Var. 2012-11
B Presidencia; AAPP e Interior 510.548.184 485.598.054 -4,89 %
B Economfa y Hacienda 648.091.563 670.434.971 +3,45 %
B Cultura, Turismo y RRII 72.241916 57.718.141 -20,10 %
B Educacién 616.107.890 588.716.717 -4,45%
W Salud 897.752.450 870.130.379 -3,08 %
B P, Social, Igualdad, Deporte y juventud 301.712.546 291.749.993 -3,30 %
® Dilo. Rural, Industria, Empleo y MA 336.219.536 308.521.374 -8,24 %
B Fomento y Vivienda 135.508.460 141.113.388 +4,14 %
B Total dptos. sin inversiones 3.518.182.545 3.413.983.017 -2,96 %
B Inversiones 287.320.461 280.324.073* -2,44 %
B Parlamento y Consejo Navarro 18.112.023 16.692.910 ~-7,84 %
= Total 3.823.615.029 3.711.000.000 -2,95 %

Evolucién del presupuesto de Navarra (2001-2012)

*134 milllones de euros corresponden al TAV.
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millones, practicamentelamitadde rra volvera a recurrir al endeuda- 3,000 -{---rrrrsmssseeresssemeessss s D
los 287 del ejercicio actual, y delos  miento en 170 millones, lo que ele-
que una parte estin comprometidos  va la deuda total acumuladodela 5.,
con gastos aplazados este afio para comunidad hasta los 2.000 millones.
cumplir con el objetivo del déficit.  El Ejecutivo pedira ademas un prés-
No obstante, el consejero Alvaro tamo de 134 millones para financiar Pty o o e e i e
Miranda restd importanciaalapre- el TAV, pero que computara como . INGRESOS FISCALES
eminencia del TAV, y aunque admi- deuda del Estado, y deberarenovar  2.400 - g ¥ Sy
ti6 que no es lo mismo construirun  103,2 millones de deuda de afios 5 ;
hospital que un tren de alta veloci- anteriores. ’ 2.200 o s i Froe
2.098/ i
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La ingenieria financiera de Miranda A feleia b Prew. | Presu
No es facil hacer una comparativa entre los presupuestos de 2011y 2012. De
entrada, las cuentas de este afio excluyen los beneficios fiscales, deducciones Cuadro macroeconémico :
de di§tinto tipo que hasta ahora contemplaba al mismo tiempo como ingre- MIICETTo8 2010 sonl 2012 Mil s 2010] 201 | 2012
sos (impuestos que se deben cobrar) y gastos (porque se acababan devol- : -
viendo). El cambio no tiene efectos reales, pero sf da una imagen diferente de NAVARRA ESPANA 2 :
las cuentas publicas, que pasan de 4.18 4,4 millones anunciados hace un afio B P|B real 1.2%| 1,7%| 19% B PIB real -01%| 13%| 23%
alos 3.711 de este, con lo que la media por ciudadano es menor. Pero no es la ® Deflactor del PIB 12%| 12%] 15% 8 Deflactor del PIB 0%| 12%| 1,5%
\iniga modificacion. La comparativa) entre t':iepartamentos faci.litada por el Eje~ B PIB o 24% | 2.9% 3.4.9% B PIB 0.8%| 6% 38%
cutivo (que se puede ver en el grifico adjunto) excluye las inversiones, que e -
aunque en cifras globales es similar (287 millones frente a 280), casi la mitad ® Empleo Medio Anual 1% | 0,7%) 08% ® Empleo Medio Anual -24%| -02%| 14%
(134 millones) corresponden al TAV, por lo que el margen para la inversién B Objetivo déficit s/ PIB -2,65% | -1,3% | -1,3% | Objetivo déficit sobre PIB -5,7 % | -4,8 % | -3,2 %
publica del resto de departamentos es muy inferior al de hace un afio. Sin m Objetivo déficit nacional 9,2 % | 6,0 % | -4,4 %

embargo, como la suma final de cada departamento excluye el capitulo de

: ] : . . . INFOGRAFIA: I. MITXITORENA
inversiones, la comparativa deja porcentajes menos llamativos. sL.F.

FUENTE: GOB. DE NAVARRA
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Polémica por los sobresueldos.
NaBai exige a los cargos de UPN
afectados que devuelvan las dietas
de Can. UPN y PSN demandan
cambios en las retribuciones. P. 17

El final de ETA. Solo UPNy PP
rechazan abrir un foro de dialogo
para buscar la convivenciatras el
final de ETA. Mientras, el PNV pide
a Lépez adelanto electoral. P. 18-22

recupera el Impuesto

LAS CUENTAS PUBLICAS PARA 2012 »

- UPNrectificay

del Patrimonio

LAS RENTAS ANUALES DE ENTRE 12000 Y 17000
EUROS NO SE PODRAN DESGRAVAR LOS 440 EUROS

Se mantiene la deduccion por vivienda y las rentas de capital
inferiores a 6.000 euros pasaran de tributar el 18% al 19%

PAMPLONA. Donde dije digo, digo
Diego. A UPN no le ha quedado mas
remedio que olvidar su promesa
electoral y aumentar la presion fis-
cal a los contribuyentes navarros.
De hecho, y pese a que Yolanda Bar-
cina anunciara lo contrario, el
Gobierno de Navarra sera uno de
los primeros ejecutivos autonémi-
cos en aplicar el Impuesto del Patri-
monio, que segiin las cuentas del
departamento de Economia y
Hacienda, reportara a las arcas
plblicas 30 millones anuales, en
lugar de los 72 que aporté en 2007,
el (ltimo aio que se recaudo.

Las dificultades econémicas y la
merma en la recaudacion fiscal han
llevado al Ejecutivo a reponer el
impuesto que retiré en 2008, aunque
lo hara de una manera menos exi-
gente que el anterior. El nuevo
impuesto afectara a 5.000 contribu-
yentes navarros, con un minimo
exento de tributacion hasta 700.000
euros y de vivienda habitual exen-
ta hasta 300.000 euros. Navarra
sigue asi la senda abierta por el
Congreso, que de momento ya ha
hecho suya Galicia y que previsi-
blemente asumiran el resto de terri-
torios. “El escenario de Espafia no
esta para renunciar a impuestos.
Hay que esperar a ver quién gobier-
na, hay una incertidumbre relati-
va”, defendi6 ayer Alvaro Miranda.

OTRAS MEDIDAS Junto con el
Impuesto de Patrimonio, el Gobier-
no foral también modifica dos
impuestos para intentar mejorar
los ingresos. Asi, la tributacién de
las rentas de capital pasa del 18 al
19% para los rendimientos de capi-
tal mobiliario inferiores a 6.000
euros anuales. También se retira
parcialmente la deduccion adicio-
nal por trabajo de 440 euros, de la
que se beneficiaban hasta ahora los
contribuyentes con ingresos infe-
riores a los 17.000 euros. El limite
ahora queda fijado en los 12.000
euros. Entre ambas el Ejecutivo
espera ingresar 20 millones mas.
Respecto a las medidas fiscales en
el ambito de la vivienda, se mantie-
nen para 2012 1a deduccién por com-
pra de vivienda, la ampliacién del
plazo de 1a cuenta vivienda hasta 10
afios, la recuperacion de la cuenta
vivienda para casos excepcionales y
la ampliacion del plazo por la rein-
versién en vivienda habitual. No obs-
tante, queda sin efecto la deduccion
extra del 5% (hasta €l 20%) para los

compradores de VPO, VPT y VLL,
implantada como medida excepcio-
nal en 2009 y que finaliza en 2011.

Entre otras medidas fiscales que se
empezaran a aplicar el 1 de enero de
2012 también se encuentra la exen-
cién de las cantidades percibidas por
las victimas del terrorismo. Con esta
medificacién se amplia el Ambito del
beneficio fiscal, de modo que un per-
ceptor de estas ayudas no tiene que
tributar en el IRPF por ellas. Tam-
bién se amplian las deducciones fis-
cales por patrocinio privado de enti-
dades deportivas, sociales o cultu-
rales, que oscilaran entre el 30% y el
50% para nuevos patrocinios.

Se prorrogan ademas el resto de
medidas fiscales puestas en marcha
durante la crisis, y que capitulo
aparte merece la bateria de medi-
das fiscales para la reactivacién eco-
ndémica y el empleo. Entre ellas des-
tacan el incremento del 30% de la
deduccion fiscal por creacion de
puestos de trabajo a micropymes,
pymes, profesionales y auténomos,
la reduccion del Impuesto de Socie-
dades a empresas que creen o man-
tengan empleo (las micropymes
pasan del 23 al 20% y las pymes del
28 al 27%) y 1a rebaja del 18 al 17%
en el Impuesto de Sociedades a
empresas de economia social. >L.F.

Miranda deja en manos de Barcina
la subida salarial de los altos cargos

EL EJECUTIVO APROBARA EL
PROXIMO 7 DE NOVIEMBRE
UNA NUEVA TABLA SALARIAL
PARA TODO EL GABINETE

PAMPLONA. El Gobierno de Nava-
rra no acaba de definir la formula
de retribuciones de sus altos cargos.
Lapolémica abierta tras conocerse
los sobresueldos de algunos diri-
gentes de UPN ha llevado al Ejecu-
tivo a renunciar temporalmente al
cobro de dietas tanto en Caja Nava-
rra como en los consejos de admi-
nistracion de las empresas pibli-
cas, y que Barcina se ha mostrado
dispuesta a renunciar para toda la
legislatura. Socialistas y regiona-
listas deben consensuar ahora una

nueva formula de retribuciones que
compense la renuncia a las dietas,
pero que sigue siendo confusa. El
PSN apuesta por limitar las dietas
al 10% del salario recogido en los
presupuestos, algo que sin embar-
go rechazan los regionalistas.
Ayer, Alvaro Miranda se limité a
garantizar que las retribuciones
estaran recogidas en el texto arti-
culado del presupuesto que el
Gobierno aprobara el proximo 7 de

"“Falta de informacién
solo ha habido durante
seis meses de 2010, el
resto es y sera conocido”

ALVARO MIRANDA
Consejero de Economia

noviembre. “Esa es una decision de
la presidenta. Es un tema sensible
y determinante para el futuro del
que tienen que hablar quienes inte-
gran el Gobierno de coalicién”, sub-
rayo el consejerq de Economia, que
dijo no sentirse desautorizado por
Barcina. “Ha dicho lo que tenia que
deciry; que yaes hora de poner orden
a esto, maxime después de todo este
lio. Parecia que nadie conocida
esto”, lament6 Miranda, que reco-
nocié que “falta de informacién”
solo ha habido durante seis meses
de 2010, ya que antes se conocian las
cantidades abonadas por Caja
Navarra. Miranda, no obstante,
sigue sin concretar cuales fueron
sus ingresos en 2010 de Caja Nava-
rra(dijo que “mas de 60.000 euros )
y las empresas piiblicas. >L.F.

EL DEFICIT

5%

@ El margen de gasto es similar al
de 2011. Navarra deberd cumplir
también en 2012 el limite de 1,3%
del PIB déficit, 257 millones.

LA DEUDA

/0

® Deuda propia. Navarra pedira el
préximo afio 170 millones de deuda
propia, que elevaran la deuda acu-
mulada hasta los 2.009 millones
(2.164 segun el Banco de Espaia).
@ Para el TAV. Ademas, Navarra
pedira un préstamo de 134 millones
para comenzar las obras del TAV, que
computara como deuda del Estado y
que devolverd a partir de 2013. Nava-
rra debe pagar los intereses. _

@ 53,7 millones en intereses. Los
presupuestos recogen 53,7 millones
de euros en intereses, Otros 42
millones iran a amortizar deuda y 61,2
para pagar préstamos a largo plazo.

EL PEAJE EN SOMBRA

/

@ Crece el peaje en sombra. Nava-
rra deberd destinar el 1,7% de su
presupuesto a pagar obras financia-
das con el peaje en sobra (la cons-
tructora hace la obra y el Gobierno
paga un canon anual por su uso). La
mayor parte (40,2 millones) sera
para la concesionaria de la Autovia
del Camino. 14,2 seran para la
Autovia del Pirineo y otros 11,5 para
el Canal de Navarra.

APORTACION AL ESTADO

539

@ 15,6 millones més que en 2011.
Navarra debera pagar al Estado a tra-
vés del Convenio Econémico 539
millones en concepto de los servicios
que presta en Navarra. Es algo mas
de los 523,4 aportados en 2011, fun-
damentalmente porque los ingresos
del Estado han crecido este afio.

AYUNTAMIENTOS

164

® Se reduce. E| Fondo de Transfe-
rencias a los ayuntamientos se reduce
en tres millones hasta los 164 millo-
nes, aunque la cifra es similar a la
resultante de los recortes para 2011.
La ayuda a la FNMC pasa de 382.840
a 375178, y la carta de capitalidad de
Pamplona de 22,9 millones a 22,4.
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LAS CUENTAS PUBLICAS PARA 2012

Larentabasica, que cambia de modelo,
tiene asignado un gasto insuficiente

LA PREVISION PARA EL ANO 2012 PASA DE 29 A28
MILLONES, CUANDO LA DE ESTE ANO ES GASTAR 34

El departamento desdobla la partida con 17 millones para
familias sin medios y otros 11 para mejora de la empleabilidad

ANA IBARRA
PAMPLONA. El coste econdémico dela
renta basica sigue sin tener un refle-
jo real en la politica del Gobierno
foral manteniendo consignaciones
inferiores a la demanda de esta pres-
tacion que se ha disparadoen los tlti-
mos afos como consecuencia de la

'Flpresupuesto dela UPNA sereduce

crisis y el aumento del desempleo.
El anteproyecto de presupuestos
del 2012 contempla dos partidas des-
tinadas a renta basica por valor de
28 millones, mientras que el presu-
puesto inicial del 2011 preveia 29,1
millones lo que ha resultado insufi-
ciente. La consejera de Politica Socia-

les, Elena Torres, reconocia en su
1ltima comparecencia que el depar-
tamento necesitaba una ampliacion
de crédito de entre cuatro y cinco
millones, ya que el presupuesto
ascendia a 29 millones y las necesi-
dades previstas para un derecho
garantizado se elevaban a los 34
millones para final de afio. De hecho,
diez millones de euros de inversién
en el pabellén Reyno Arena, de los
26,5 millones presupuestados, se
aplazaban a 2012 para poder cubrir
el déficit en renta basica y otras pres-
taciones en materia de dependencia.

Precisamente el pabellén polide-
portivo cuenta con una partida de

a59 millones, dos menos que en 2011

EL CENTRO DEBE ESTUDIAR LA
VIABILIDAD DE ESTA PARTIDA
TRAS ELRECORTE DE 4 MILLONES
SUFRIDO EN SEPTIEMBRE

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. La partida presupues-
taria que el Gobiernoforal destinaa
1a Universidad Piblica de Navarra
sigue menguando. El anteproyecto
de presupuestos establece una cuan-
tia de 59 millones de euros para
financiar la institucion académica,
lo que supone un recorte de dos
millones con respecto a lo aprobado
para este afio. Ante esta situacion,
aseguraron fuentes de dicho centro,
la UPNA debera estudiar la viabili-
dad de ese presupuesto, que es infe-
rior al que consideran necesario y
que llega después de que el Ejecuti-
vo foral le aplicase en septiembre un
recorte de cuatro millones de euros
sobre la partida de 2011.

El presupuesto que el Gobierno de
Navarra remitié en el mediodia de

NaBai, I-E, UGT y CCOO piden unareforma fis

ayer al Consejo Econémico y Social
(CES) establecia para la UPNA una
partida de 56,8 millones de euros, lo
que suponia un recorte de 4,2 millo-
nes de euros con respecto a este aro,
inasumible para el centro académi-
co. Por contra, el consejero de Eco-
nomia Alvaro Miranda afirmé en
rueda de prensa que el presupuesto
ascendia a 59 millones de euros. Una
cifra que finalmente resulto ser la
correcta, tal y como se explico en una
nota enviada por el Gobierno foral
en la que se puntualizaba quela cifra
remitida al CES era errdnea.

En cualquier caso, el presupuesto
planteado es inferior al que 1a UPNA
considera necesario, ya que, como
recuerdan las mismas fuentes, en los

El Gobierno elimina la
partida a los medios de
comunicacién en euskera,
que este afio han recibido
230.000 euros

ultimos afios esta sufriendo notables
recortes, a los que se ha sumado el
tltimo tijererazo aplicado hace cua-
tro semanas. Por ello, el centro debe-
raestudiar ahorala viabilidad de esa
cuantia.

SIN AYUDAS A LOS MEDIOS Por otra
parte, el Gobierno foral ha elimina-
do la partida destinada a financiar
los medios de comunicacion en
euskera, que en los tltimos afios
también ha estado rodeada de polé-
micay que en 2011 se cifrd en 230.000
euros. Sin embargo, crea una nueva
partida de ayudas a la ensefianza de
euskera a adultos (280.000 euros).

También se ha suprimido la cuan-
tia de 323.374 euros destinada a finan-
ciar convenios con ayuntamientos
de 0-3 afios, de los que el 98% quedo
aplazado a 2012 tras el ajuste de sep-
tiembre, mientras que la otra parti-
da destinada al convenio de 0-3 afios
se ha reducido de 8,6 a 8,4 millones.
En este caso también se parte de un
déficit de '700.000 euros, cantidad que
quedo aplazada.

diez millones en el borrador de 2012
y se dejaron de ejecutar 4,5 millones
en este ejercicio econémico. La con-
sejera reconocia que el 70% de los
beneficiarios procedian del desem-
pleo. El Gobierno desdobla a su vez
esta partida de ayudas a familias
navarras sin medios de subsistencia
en dos, una que lleva el mismo nom-
bre y equipada con 17 millones y otra
que se denomina “complemento para
la mejora de la empleabilidad y la
reinsercion”, dotada con once millo-
nes de euros.

En el primer grupo estarian inclui-
das aquellas familias con problema-
ticas mas estructurales y en riesgo

Dos alumnas charlan en la biblioteca

“mas

profunda” que no se limite al Impuesto del Patrimonio

BILDU CRITICA LOS RECORTES
PRESUPUESTARIOS Y EL PPN
NO LOS APOYARA POR “LA
SUBIDA DE IMPUESTOS"

PAMPLONA. La totalidad de parti-
dos y sindicatos que valoraron ayer
el anteproyecto presupuestario lo
hicieron para mostrar su rechazo
al disefio de las cuentas elaborado
por el Gobierno foral. Nafarroa Bai,
Izquierda-Ezkerra, UGT y CCOO
coincidieron en calificar de “insu-
ficiente” la modificacion tributaria
que supone recuperar el Impuesto
del Patrimonio y reclamaron una
reforma fiscal “mas profunda”.

El parlamentario Juan Carlos

Longéas (NaBai) vaticiné que con
estos presupuestos “no se reactiva
la economia ni el empleo” y sélo
van a servir para agudizar lo ya
negativo”. Tildo6 las cuentas de “res-
trictivas” y alerto del riesgo de que
“necesiten ajustes duros” si el
Gobierno incurre “en errores de
bulto” como los de 2011. Criticé la
restitucion del Impuesto de Patri-
monio por ser “muy poco ambicio-
sa” y reclamé “una reforma fiscal
en profundidad”.

Similares términos utilizé José
Miguel Nuin (I-E) al valorar la
reforma fiscal del anteproyecto,
ademas de denunciar que “mantie-
ne la politica de recortes y restric-
cion”.

Bildu sefial6 que, en una primera

lectura, los presupuestos son “espe-
cialmente preocupantes por los
recortes en Educacién, Sanidad y
Politicas Sociales, ya que estas con-
llevan un efecto directo en 1a cali-
dad de vida de la ciudadania”.
Antagoénica es la postura del Par-
tido Popular de Navarra (PPN), que
en principio no apoyara las cuentas
forales al no recoger las dos condi-
ciones que puso para dar su res-
paldo: 1a no subida de impuestos y
la reduccion del déficit, de manera
que el proyecto de 2012 fuera el alti-
mo con déficit, y en 2013 se trabaja-
ra sobre un presupuesto base con
déficit cero. “Desgraciadamente,
ninguno de estos dos requisitos se
ha visto reflejado en el anteproyec-
to del Gobierno”, lament6 el porta-

voz del PPN, Santiago Cervera.

Tdmpoco agradan las cuentas a
los sindicatos. Si bien el secretario
general de la UGT, Juan Goyen,
reconocid que es “una muy buena
idea empezar a gravar las rentas de
capital”, demando6 una reforma fis-
cal “profunda para poner una impo-
sicion progresiva que sirva para
sostener los gastos que son necesa-
rios en el Estado del bienestar y la
inversién productiva”.

Mas duro fue su homélogo de
CCOO, José Maria Molinero, para
quien las medidas fiscales son “de
magquillaje y aunque pueden ayudar
en algo, no son la solucion a los pro-
blemas”. “Es acertado trabajar la via
delos ingresos, 1o que pasa es que es
insuficiente”, afiadié. >EFE/D.N.

de exclusion social, mientras que en
la segunda se englobaria a aquellas
personas que estan cobrando la ren-
ta basica tras agotar las prestaciones
de desempleo. Ambas prestaciones
tendran la misma cuantia, y en este
momento la renta basica asciende a
641,40 euros. La idea del departa-
mento, ya anunciada por la conseje-
ra el mes pasado, es diferenciar en
dos programas y con diferentes bare-
mos y condiciones de acceso l1a adju-
dicaci6n de esta ayuda. Es decir; 1a -
exigencia de formacion y busqueda
de empleo sera mayor en aquellas
personas sin dificultades sociales.
Elmismo anteproyecto no recoge la
partida prevista para contrataciones
de perceptores de renta basica, que
ya sufri6 un ajuste en el ultimo pre-
supuesto de 1,2 millones y que partia
de una partida de cuatro. En cambio, _
el programa de Empleo Social Prote-
gido aumenta su dotacionde 4 a 4,5
millones. El presupuesto del area se
reduce de 378 (menos el ajuste del
2011 de 24,1 millones) a 305,2 millones.

« FOTO: JAVIER BERGASA

La CEN rechaza
este tributo

Ni siquiera el presidente de la Con-
federacién de Empresarios de
Navarra (CEN), José Antonio Sarria,
dio su apoyé a los presupuestos, al
considerar “un paso atras"” la recu-
peracion del Impuesto de Patrimo-
nio, porque supone tener “una
doble imposicién”. "No creemos
que subir impuestos sea la mejor
forma de resucitar la economfa”
advirtié Sarria, quien expresé su
“interés” en que las cuentas ptbli-
cas para 2012 se “reduzcan lo mas
posible en gastos corrientes y que
se toquen lo menos posible aque-
llas partidas de gasto que van des-
tinadas a incrementar la actividad.
econdmica”. Entre estas estarfan
las destinadas a inversiones, a
mejorar la empleabilidad de los ciu-
dadanos, a ayudas para favorecer
el emprendizaje, de apoyo a las
pymes o a la contratacién. >EFE
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VIANA EL PSN RECURRE ANTE EL
TAN LA MOCION QUE BAJO EL
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NaBaiyPSN denuncian la “opaci

b

de UPN alahora de explicar losrecortes

LA COALICION ACUSAA .
LOS REGIONALISTAS DE
GENERAR DESCONFIANZA

Juan Moscoso insiste en
ue “no se dan las
condiciones” para negociar
los presupuestos de 2012

ANDER GOYOAGA
PAMPLONA. Los grupos de Nafarroa
Baiy el PSN denunciaron con dure-
za la “opacidad” -en palabras de la
coalicion-y “falta de transparencia”
-segln los socialistas— de UPN a la
hora de explicar los recortes anun-
ciados el pasado dia 11. Dos semanas
después de que se diese a conocer el
cuestionado tijeretazo municipal, los
grupos de la oposicion siguen sin
obtener una explicacion que les
resulte convincente sobre el por qué
de esos 25,2 millones de recorte en el
presupuesto de 2011. Ayer volvieron
a preguntar al respecto en la Comi-
sion de Presidencia y;, como ocurrie-
se hace siete dias, 1a respuesta volvi6
a resultar insuficiente para estos
grupos. El edil de NaBai Javier Leoz
considerod que la actitud de los regio-
nalistas genera “desconfianza”, mi-
entras que los socialistas ratificaron
su “percepcion de que no se dan las
condiciones para afrontar un nuevo
ejercicio presupuestario con acuer-
do entre los dos partidos”.

El edil de Nafarroa Bai Javier
Leoz critico al término de la Comi-
sion de Presidencia que los regio-
nalistas contintien sin ofrecer
“informacion y explicaciones mas
pormenorizadas” sobre el tijereta-
zo. “UPN sigue sin aportar nuevos
datos sobrelos recortes que va a lle-
var a cabo el Consistorio, a pesar de
que la semana pasada en Comisién
Nafarroa Bai solicité informacion
y explicaciones mas pormenoriza-
das y concretas sobre los recortes
anunciados. Entonces ya anuncia-
mos la necesidad de conocer el des-
glose de las partidas afectadas por
los recortes, pero UPN hace oidos
sordos a nuestras peticiones y sigune
sin aportar informacién a los gru-
pos. Hasta la fecha, a pesar de las
solicitudes, tenemos la misma infor-
macion que se ofrecio a los medios
de comunicacioén”, sefial6.

De ahi que Leoz considerase “irres-
ponsable” la actitud de los regiona-
listas, a quienes acusoé de “generar
desconfianza”. “UPN demuestra una
clara actitud irresponsable al privar
a los grupos municipales de una
informacion especialmente impor-
tante dada la relevancia y la cuantia
de los ajustes, y lo inico que hace es
generar mas desconfianza. La poca
informacién que transciende res-
ponde a un leve goteo a través del
cual conocemos actuaciones tan gra-
ves como la de eliminar el programa
de Padres y Madres de Colegios de
Pamplona”, explico.

Finalmente, I eoz aludi6 a una posi-
ble reduccién en el recorte munici-
pal, entendiendo que ésta deberia
producirse después de que el tijere-
tazo del Gobierno pasase de 6,5 millo-
nes de euros a 2,5 millones: “Dado
que el Gobierno ha reducidola cifra
que tenia previsto recortar este afio
alasentidades locales con cargoala
financiacion que reciben del fondo
de transferencias corrientes, es de
suponer que los recortes deUPN en
Pamplona también se vean reduci-
dos. Sobre esta cuestion tampoco
hemos recibido explicaciones del
equipo de gobierno”, considerd.

EL PSN Y LOS PRESUPUESTOS En esta
linea, Juan Moscoso (PSN) criticola
falta de concrecion de las explica-
ciones ofrecidas por Ana Elizalde,
teniente de alcalde. “No hay manera
de saber a quién van a afectar los
recortes ya que solo nos dicen la par-
tida sin concretar el concepto, es
decir; alos que de ina manera u otra
van dirigidos los recortes y les va a

El socialista Juan Moscoso y el alcalde, Enrique Maya, charlan antes del inicio de un pleno. FoTo: MiKEL saiz

LAS CUENTAS

@ El recorte en Pamplona El pasa-
do dia 11 el equipo de Gobierno
anuncié por medio del alcalde, Enri-
que Maya, un recorte de 25,2 millo-
nes de euros en el presupuesto
municipal de 2011, el 10% del total.
Con este recorte quedan paralizados
o suspendidos las inversiones de
proyectos como el Museo de los
Sanfermines, Arantzadi o Trinita-
rios, asi como las de el centro de dia
de la Chantrea, el ascensor de Etxa-
bakoitz, el local de asociaciones de
San Jorge o los pisos tutelados de
Buztintxuri.

@ El ‘tijeretazo’ del Gobierno. El
Gobierno anuncié el 28 de septiem-
bre unos recortes que afectaban a
Pamplona en 6,5 millones de euros.
Sin embargo, el pasado dfa 11 el
Gobierno de Navarra anuncié que
destinarfa una partida a paliar estos
recortes con lo que el tijeretazo en lo
que a Pamplona respecta se queda-
rfan en 2,5 millones.

afectar mas directamente en su deve-
nir de aqui a fin de aiio, con dismi-
nucién de actividad o en algtin caso
la posible desaparicion”, sefial6.

De hecho, desde el grupo socialista

- vieron intenciones ocultas incluso

tras la falta de explicaciones que
denuncian. “Este retraso deliberado
forma parte de una estrategia para
dilatar la informacién en el tiempo
¥ que no se pueda argumentar con-
tralos recortes ni descubrir la situa-

cion real del Ayuntamiento”. Final- |

mente, como ya indicasen hace una
semana, cuando acusaron a UPN de
“rompe unilateralmente el pacto pre-
supuestario”, Moscoso sefialé que
“no se dan las condiciones” para
negociar las cuentas de 2012. “Esta
falta de transparencia hace que cada
dia sospechemos més sobre las ver-
daderas intenciones de UPN y Enri-
que Maya y, dia a dia, se confirma
nuestra percepcion de que no se dan
las condiciones para afrontar un
nuevo ejercicio presupuestario con
acuerdo entre los dos partidos”.

SUELDO AL ALCALDE P. 32

FESTIVAL > El Ayuntamiento
aportara12.000 eurosala
celebracion de Telenatura

El concejal delegado de Urbanismo,
Vivienda y Medio Ambiente, Juan
José Echeverria, y el secretario aca-
démico de la Facultad de Comunica-
cién de la Universidad de Navarra,
Miguel Garcia San Emeterio, firma-
ron ayer al mediodia un convenio
para la celebracion del X Festival
Internacional de Television para la
Conservacioén y Divulgacion de la
Naturaleza Telenatura, que tendra
lugar del 25 al 28 de octubre en Pam-
plona. Telenatura promueve la difu-
sion y sensibilizacion sobre los re-
cursos naturales, 1a biodiversidad y
lanaturaleza en general. El Ayunta-
miento aporta 12.000 euros. >D.N.

BIENESTAR SOCIAL > I-E considera
insuficientes las explicaciones
sobre el cese delasecretaria
técnicadel area

La edil de Izquierda-Ezkerra, Edur-
ne Eguino, pregunto ayer en la Comi-
sion de Asuntos Ciudadanos por las
causas del cese fulminante, el pasa-
do 18 de octubre, de 1a secretaria téc-
nica del area de Bienestar Social e
Igualdad del Ayuntamiento de Pam-
plona. En este sentido, Eguino pre-
gunté si el cese tiene que ver con el
expediente por el que pregunté la
edil y sobre el que reconocié que
tenia errores. Segin sefialaron des-
de I-E, la respuesta fue demasiado
escueta remitiéndonse a la potestad
dela concejala delegada de nombrar
y cesar a los distintos cargos. Desde
I-E consideraron que después de que
se le ratificase en el cargo el 27 de
junio, un cese “fulminante” de estas
caracteristicas requiere de mas
explicaciones. >D.N.

GAYARRE > Emilio Duré
rotagonizara la IV edicion
ela Noche del Ensanche

Emilio Duré protagonizara la IV

edicion de la Noche del Ensanche

que se celebrara el proximo jueves

27 de octubre en el Teatro Gayarre.

La jornada tiene como titulo La ges-

tion de Ilusion en tiempos de cambio,

que esta destinada a potenciar la
mentalidad positiva y 1a motivacién
de los asistentes frente a los nuevos
retos que se presentan. El objetivo
es “dar nuevas ideas para gestionar
los cambios, obtener mejoras en la
vida personal y profesional y pro-
porcionar técnicas concretas para
gestionar las emociones”. Emilio

Durd es economista, consejero, con-

sultor y formador. >D.N.

ESPECTACULO > El ciclo de
teatro escolar en euskera
comienza el miéreoles

El miércoles 26 de octubre comien-
za una nueva edicion del ciclo de
teatro escolar dirigido a institutos
de Educacion Secundaria de Nava-
rra y centros de ensefianza de
euskera para adultos. Bajo el titulo
de Antzerkiaz areago, el ciclo cons-
ta de seis espectaculos que se cele-
braran hasta el 1de diciembreen la
sala de la Escuela Navarra de Tea-
tro. El precio de las entradas es de
2,50 euros y a reserva de entradas
se debe realizar en el area de Edu-
cacién y Cultura (948 420 960). >D.N.
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Fl connte de Caja Navarra dice que las
“dietas son “un insulto alos trabajadores”

PIDE LA SUPRESION DE LA JUNTA DE ENTIDADES
FUNDADORAS AL VERLA INNECESARIA

Los sindicatos denuncian el riesgo reputacional de
estas practicas, que la entidad tiene previsto limitar

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. El comité de empresa
de oficinas de Caja Navarra califi-
c6 ayer como “un insulto a los tra-
bajadores” la cuantia de las dietas
que han venido percibiendo en los
ultimos afios los miembros de los
diferentes érganos de gobierno de
la entidad financiera. Los sindica-
tos han solicitado asimismo la
desaparicion de la Junta de Enti-
dades Fundadoras y “la inmedia-
ta adecuacion” de los estatutos de
Caja Navarra “ala realidad actual
de la entidad”. La entidad ya ha
anunciado una reforma de sus
estatutos que deberia suponer una
reduccion del montante que venia
abonando en dietas.

El acuerdo fue respaldado por cua-
tro de los cinco sindicatos del comi-
té (UGT, SEA, LAB y ELA) y no fue
apoyado por CCOQO, que prefirio
abstenerse al no haberse incluido
en él dos puntos que quiso afiadir.
“Pero hicimos que constase en acta
que estamos de acuerdo con el fon-
do de lo que dice la nota”, explic6
Juan Eseverri, de CCOO. El conte-
nido de la reunién ha sido trasla-
dado ya a los trabajadores de Caja
Navarra-Banca Civica y esta pre-
visto que se envie también al
Gobierno de Navarra.

En la nota, el comité detalla que
la estructura de los 6rganos de
Gobierno de Caja Navarra, que
considera “absolutamente despro-
porcionada” respecto a la actividad
y la plantilla de la empresa en la
actualidad. “Estamos hablando de

‘que Caja Navarra apenas tiene ya
a media docena de personas en

némina”, explicaron desde el comi-
té de empresa, que recuerda que el
pasado 1 de julio se formalizoé el
traslado de toda la plantilla de Caja
Navarra a Banca Civica. Asimis-
mo, Caja Navarra ha pasado a ejer-
cer su actividad financiera de modo
indirecto. La gestion de la obra
social, que se nutrira con los divi-
dendos que le conceda su partici-
pacién en Banca Civica, se conver-
tira por tanto en el principal come-
tido de la entidad de Carlos III.

EL ORGANO OPACO Como se recor-
dara, DIARIO DE NOTICIAS des-
velo hace dos semanas la existen-
cia de la comision permanente de
la Junta de Fundadores, un 6rgano
desconocido hasta ese momento y
opaco en su funcionamiento. Este
organo se hallaba constituido en
exclusiva por Yolanda Barcina,
Enrique Maya, Alvaro Miranda y
Miguel Sanz, que acudia invitado
por la presidenta del Gobierno. La
comisién se reunia para recibir
informacién por parte de algiin alto
directivo de la caja y permitia a sus
cuatro miembros unir esta dieta a
la que ya cobraban en la Junta de
Fundadores de Caja Navarra. La
remuneracién por cada reunion
ascendia a 1.700 euros y se dispa-
raba hasta los 2.600 en el caso del
presidente (primero Miguel Sanz y
posteriormente Yolanda Barcina).

El comité entiende asimismo que
la pertenencia a estos 6rganos no
estd retribuida mas alla de las
compensaciones por los gastos
debidos a sus asistencia. “Ese es
precisamente el concepto de die-

Sede central de Caja Navarra en Pamplona, en la avenida de Carlos III FOTO: 'DN

APUNTE

® Consejo de Administracién. En
la reunién del Consejo de Adminis-
tracién de la sernana pasada los'
consejeros de CCOO (Juan de Este-
ban y Marfa Santos Induréin) hicie-
ron constar su malestar por las
dietas desproporcionadas, "que se
deben limitar y racionalizar,

maxime en el contexto actual”.
Ambos hicieron patente también el
malestar de la plantilla, "que ve
frustrados los esfuerzos diarios
ante una clientela, que reclama
mayor responsabilidad social”.

© Salario alta direccién. CCOO
también ha criticado en los 6rganos
de gobierno “el inadecuado salaric”
(se entiende que por elevado) de la
alta direccion de Banca Civica.

ta”, explican los sindicatos en una
nota, quienes afiaden que las can-
tidades conocidas “suponen un
insulto a los trabajadores que
estan soportando todo tipo de
recortes”. El comité denuncia asi-
mismo el malestar que ha genera-

. dolapolémica entre los clientes de

la entidad, “con el consiguiente
riesgo reputacional”. “Y esto se
traduce -explicaban desde el pro-
pio comité de empresa- en que
siempre hay algiin cliente que al
leer estas informaciones decide
cancelar sus cuentas”.

El comité explica también que la
actividad actual de Caja Navarra se
justifica inicamente con la gestion
como accionista de Banca Civica
SA y, por tanto, “el objeto social de
la Junta de Entidades Fundadoras

y su permanente no tiene funda-
mento”. Por todo ella, el comité de
empresa solicita la desaparicion de
la Junta de Entidades Fundadoras
y la adecuacion inmediata de los
estatutos de Caja Navarra ala rea-
lidad actual de la entidad.

SOCIALMENTE ASUMIBLES CCOOno
firmé el documento al no haber sido
recogidos algunos aspectos en lanota
del comité. Por un lado el sindicato
entendia que la dietas deben recoger
laresponsabilidad quien toma parte
en los consejos, pero deben adecuar-
se a la nueva realidad y a criterios
“socialmente asumibles”. Junto a
ello, el sindicato era partidario de
sefialar el malestar generado por la
creacion de un “érgano opaco” como
la comision permanente.

CCOOyLAB, los sindicatos con mas
representacion en Funcion Publica

EL PRIMERO OSTENTA EL 25,86%
Y EL SEGUNDO, EL 23,06% ENLA
MESA DE NEGOCIACION
QUE SE CONSTITUYE HOY

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. CCOO y LAB son los
sindicatos con mayor representacion
en la Mesa General de Negociacion
del personal funcionario y estatuta-
rio al servicio de las Administracio-
nes Piiblicas de Navarra, que se cons-
tituye hoy: El sindicato, encabezado

por José Maria Molinero, tiene en
estos momentos un 23,86% de repre-
sentacion en la Mesa, segiin los tlti-
mos datos del Gobierno de Navarra,
referentes al escrutinio sindical a
fecha de ayer. En segundo lugar; se
posiciona LAB, con el 23,06%, segui-
do de ELA (20,64%), UGT (19,30%) y
AFAPNA (13,14%).

La Mesa se crea hoy para comén-
zar a negociar un nuevo convenio
para mas de 25.000 funcionarios
publicos y mas de 3.000 que desem-
peiian su actividad en ayuntamien-
tos, ya que el actual expira el 31 de

diciembre de este afio. Sin embargo,
los sindicatos firmantes del conve-
nio vigente coinciden en que van a
solicitar al Gobierno de Navarra que
cumpla lo pactado.

LAS REACCIONES Javier Barinaga
(CCOO) insistid ayer en que van a
defender “el mantenimiento del
poder adquisitivo y del empleo, dos
aspectos fundamentales que se han
incumplido: primero, con la reduc-
cion del 5% del salario, y la congela-
cién después; y segundo, con lo no
ejecutado en el capitulo de oferta

publica de empleo (OPE)”. Conrado
Muiioz (UGT) coincidié en que su
sindicato luchara por “recuperar el
poder adquisitivo y las OPE. Quere-
mos volver al acuerdo”. Juan Carlos
Laboreo (AFAPNA) sigui6 en esta
linea y dijo que “los trabajadores de
la Administracion ya han tenido bas-
tante bajada con €l 5% de reduccion,
y la no aplicacifn del IPC de 2010 y
de 2011 —que entre los dos afios
suman un 6%--". “Vamos a defender
1a clausula de revision, aunque con
1a que esta cayendo veremos con qué

Las centrales firmantes
del actual convenio
pediran que se cumpla
y LAB solicitara hoy
que haya dos mesas

nos viene el Gobierno”.

Isabel Artieda (LLAB) indic6 que,
“con ]la nueva normativa”, su sindi-
cato va a solicitar hoy la constitucion
de dos mesas diferentes para nego-
ciar; por un lado, para el personal
dependiente del Gobierno de Nava-
rra;y por otro, para los trabajadores
vinculados al resto de 1a Adminis-
tracién pablica. “En la primera de
las mesas, tendriamos representa-
cién LAB, ELA, CCOO y UGT —-este
ultimo sindicato gracias a su repre-
sentacion estatal, no por la que sus-
tenta en el Gobierno foral-", explico
ayer Isabel Artieda. En cambio, la
mesa del resto de la Administracion
publica, si que estaria compuesta por
las cinco centrales. Por su parte, Ima-
nol Pascual (EL.A) manifestd que su
sindicato realizara hoy una valora-
cion, una vez concluida la reuniéon
con el Ejecutivo foral.
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25 proyectos se disputaran el premio
aemprendedores de Banca Civica

SEIS EMPRESAS, CINCO DE ELLAS ESPANOLAS,
PASARON DE RONDA AYER EN PAMPLONA

Dusseldorf (Alemania) acogera la eliminatoria de un premio
dotado con 90.000 euros y que impulsé Caja Navarra

PAMPLONA. La semifinal del Civica
European Venture Contest, premio
internacional al emprendimiento
dotado con 90.000 euros que orga-
niza Banca Civica en colaboracion
con Europe Unlimited, se celebra-
do ayer en el centro socioculfural
de Caja Navarra, Civican, y ha
deparado la clasificacién para la

siguiente ronda de seis proyectos
empresariales innovadores, cinco
de ellos correspondientes a empren-
dedores esparioles.

Los ganadores, que competiran el
proximo 29 de noviembre en Dussel-
dorf en el encuentro de las 150 mejo-
res ideas de negocio emprendedo-
ras de toda Europa, se han reparti-

do entre las tres categorias del cer-
tamen. En Tecnologias de la Infor-
macion y de la Comunicacion han

-sido seleccionados Doocuments

(Bilbao), Habitissimo (Baleares),
Internauto Gestion (Barcelona) y
Nice People At Work (Barcelona);
en Ciencias de la Vida se ha impues-
to ImmunNovative Development
(Barcelona); y en Energias Limpias,
la triunfadora ha sido la compaiiia
alemana NTS Energie. Finalmente,
han sido 24 los emprendedores que
participaron ayer en Pamplona pro-
cedentes de Espaiia, Dinamarca,
Italia, Portugal, Reino Unido,

. Luxemburgo, Suecia, Alemania y

Reptiblica Checa.

La ronda que se celebrara en
Dusseldorf (Alemania) el préximo
29 de noviembre servira para dar a
conocer los 25 emprendedores que
competiran el 14 de diciembre en
Madrid por los tres premios de
30.000 euros que se otorgaran a los
ganadores en cada una de las tres
categorias: tecnologias de la infor-
macion y de la comunicacion, ener-
gias limpias y ciencias de 1a vida.

El Civica European Venture Con-
test, que este afio celebra su sexta edi-
¢ion con una participaciéon de mas
de 1.000 empresas, pretende recono-
cer los proyectos europeos mas inno-
vadores. Fue impulsado en su naci-
miento por Caja Navarra. >D.N.

Fluitecnik

propone despedir
al 30%
de la plantilla

El comité convoca mafiana
una asamblea para
informar a los trabajadores

PAMPLONA. Fluitecnik, empresa
del sector de las energias renova-
bles, ha planteado al comité despe-
dir al 30% de su plantilla, distri-
buida en los diferentes centros que
posee la firma en Navarra. La medi-

1| da, planteada por razones produc-

tivas, afecta a 49 trabajadores de sus
centros de Orkoien, Noain, poligo-.
no de Agustinos y Alsasua, infor-
maron fuentes consultadas por este
periodico.

Sin embargo, la direccion de la
empresa no ve suficiente tinica-
mente el despido de estas personas,
sino que también ve necesario la
aplicacion de un ERE de regulacion
al resto de empleados para poder
amoldarse a la realidad del merca-
do, indicaron estas fuentes.

COMUNICACION El comité ha convo-
cado una asamblea de trabajadores
para mafiana en la que se informa-
ra a la plantilla sobre este ERE mix-
to. Cada uno de los centros de Flui- °
tecnik disponen de comités de
empresa propios, pero se juntan
para la negociacion, en total son 13
delegados (entre los que se encuen-
tran entre otros, los sindicatos UGT,
ELA y LAB).

Hace apenas un afio, Fluitecnik
anuncio6 su proyecto de fabricar pla-
cas solares en la antigua planta de
Gamesa en Alsasua, donde invirti6
2,2 millones de euros e iba a crear
unos 46 puestos de trabajo. La com-
paiiia, ademas de Navarra, esta pre-
sente en Usurbil (Gipuzkoa) y
Madrid. Ademas, tiene extendido el
negocio a Portugal, con unos 90 tra-
bajadores; China, Estados Unidosy
Republica Dominicana. >D.N.

Creceun11,8% las

pernoctaciones en

establecimientos
hoteleros

PAMPLONA. Durante septiembre, el
nimero de pernoctaciones regis-
tradas en los establecimientos hote-
leros de la Comunidad Foral se
situo en 162.649, 1o que supone un
crecimiento del 11,8% en relacién
con el mismo mes de 2010. El niime-
ro de viajeros alojados en dichos
establecimientos crecié un 8,3% en
tasa interanual, hasta situarse en
86.473 y la estancia media alcanzé
los 1,88 dias, frente a los 1,83 dias de
media contabilizados en septiem-
bre de 2010, segin el Instituto de
Estadistica de Navarra.

Sobre la procedencia de los turis-
tas, cabe sefialar que en septiembre
los turistas residentes en Esparia
representaron el 71,3% de los visi-
tantes y efectuaron el 77,7% de las
pernoctaciones registradas. Segin
la comunidad auténoma de proce-
dencia, fueron los madrilefios, con
un 19,1%, los que mas visitaron
Navarra. >EFE

El17,15% de los auténomos en
Navarra tiene menos de 30 afios

UPTA-UGT DENUNCIA QUE LA
CRISIS "ESTA AFECTANDO A LA
CAPACIDAD EMPRENDEDORA
DE LOS JOVENES”

PAMPLONA. El niimero de autono-
mos menores de 30 afios en el primer
trimestre de 2011 en Navarra era de
3.316, lo que representa “s6lo” un
7,15% del total de los autonomos,
segiin lamento ayer UPTA-UGT en
un comunicado. Este porcentaje se
ha ido reduciendo desde 2009, cuan-
do era del 7,45%.

La Unidn de Profesionales y Tra-
bajadores Auténomos sefialé que “la
crisis econémica esta afectando de
manera particular a la capacidad
emprendedora de los jévenes meno-
res de 30 afios” y dijo que “este colec-
tivo, que habia conocido un fuerte
incremento entre los aifios 2004 y
2008, viene disminuyendo desde los
primeros meses de la crisis, espe-
cialmente por la escasa expectativa

LAS CIFRAS

e

@ En la Comunidad Foral. UPTA-
UGT ha contabilizado 3.316 aut6no-
mos menores de 30 afios en Nava-
rra en el primer trimestre de 2011.
Esta cifra absoluta supone un 7,15%
sobre el total de auténomos que
hay en Navarra. Un porcentaje que
ha disminuido desde 2006.

1,69

©® La media nacional. En Espafia, la
media de emprendimiento juvenil
respecto al total de auténomos
asciende al 7,69%, unas décimas
mas por encima de Navarra, segin
los datos facilitados ayer.

econémica y la dificultad para acce-
der a la financiacion”.

Sin embargo, dijo que “el manteni-
miento de este colectivo resulta toda-
via satisfactorio teniendo en cuenta

‘las especiales dificultades para

emprender un nuevo negocio”. “El
estimulo méas importante es el de la
posibilidad de acogerse a una reduc-
cion de la cuota de la Seguridad
Social del 30% durante los primeros
treinta meses de actividad”, aseguré
Ainhoa Unzu, presidenta de UPTA-
UGT Navarra. La organizacion pro-
puso a todos los partidos politicos
que incluyan compromisos electo-
rales en sus programas para que esta
reduccion sea del cien por cien, al
menos los doce primeros meses, y

sobre todo que se cree un Sistema '

Nacional de Microcréditos y Avales
para los nuevos emprendedores y
especialmente para los auténomos.
A nivel estatal, 1a media de empren-
dimiento juvenil es ligeramente
superior ala de la Comunidad Foral,
con el 7,69%. >E.P. :

VENTAS > Holanda compra el
21% del vino DO Navarra
exportado

La Denominacion de Origen Nava-
rrarecibe desde ayer la visita deun
grupo de periodistas y sumilleres
de Holanda. Hasta mafiana, los pro-
fesionales conoceran distintas bode-
gas de la DO Navarra y enclaves
turisticos, como el Castillo de Olite.
Holanda supone el 21% del vino
embotellado de 1a DO en el exterior.
Asi, en 2010 se vendieron mas de
dos millones y medio de litros, lo
que supuso un aumento de las ven-
tas del 4,70% respecto a 2009. >D.N.

JORNADA > La industria navarra
dela creatividad reduce
un549% sus ingresos

La industria navarra de la creativi-
dad registré una reduccion de sus
ingresos del 54% en los nltimos tres
anos, debido ala fuerte recesién y la
competencia en los mercados, en
especial en el sector grafico. Asi se
desprende del informe de Cein sobre
el sector, que se presentara el 27 de
octubre en un encuentro en el que
est prevista la participacion de cer-
ca deun centenar de empresas, en el
marco de 1a celebracion del Dia del
Emprendedor. >EFE
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INSTITUCIONES

El Gobierno de Navarra ampliara las
deducciones fiscales por patrocinio

SERAN DE HASTA EL
50% POR INVERTIR
60.000 EUROS AL ANO

Habri un 10% extra de
desgravacion para las
empresas que no hayan
patrocinado en 2009y 2010

TOMAS DE LA OSSA
PAMPLONA. A falta de dinero con-
tante y sonante —el Instituto Nava-
rro de Deporte y Actividad Fisica
(INDAF) se ha visto obligado a
rebajar entre un 10 y.un 15% sus
ayudas a los clubes—, la Adminis-
traciéon va a intentar ayudarles
con mayores desgravaciones fis-
cales.

Las deducciones fiscales al patro-
cinio deportivo han sido siempre
muy amplias en Navarra. Comen-
zaron con un 15% y en los iltimos
arfios habian alcanzado el 30%. Es,
sin duda, uno de los motivos del
boom de equipos navarros de elite.

Pero el Gobierno de Navarra
quiere ir incluso mas alla, y en su
anteproyecto de Presupuestos
Generales propone estas deduc-
ciones “por patrocinio privado de
entidades deportivas, sociales o
culturales”:

- Un 30% por un patrocinio de
hasta 30.000 euros al afo.

-~Un 35% por un patrocinio entre
30.001 y 60.000 euros al ano.

-Un 40% por un patrocinio supe-
rior a los 60.000 euros al afio.

Y para animar a nuevas empre-
sas a incorporarse al patrocinio
deportivo, afiade un 10% extra
para todas aquellas empresas que
no hayan esponsorizado en 2010 y
2011.

Hay que tener en cuenta, ademas,
que el patrocinio deportivo se con-
sidera a efectos fiscales como un
gasto de la empresa en fiscalidad,
por lo que hay una doble deduc-
cioén.

Miguel Pozueta, director del
INDAEF, convoco ayer de urgencia a
los representantes de los clubes
navarros de elite a una reunién
informal en la Casa del Deporte, y
hablé con otros por teléfono, para
explicarles con detalles estas nue-
vas medidas, y comento después a
este periddico que la noticia “es una
gran alegria tanto para el Instituto
como para los clubes. En estos tiem-
pos en los que la Administracion
necesita recaudar impuestos no era
sencillo que se presentara un ante-
proyecto que plantea ese aumento
en las deducciones fiscales, pero al
Gobierno le ha parecido una buena
manera de apoyar al deporte a tra-
vés de la ayuda a las empresas que
lo patrocinan”.

Pozueta es consciente de que la
crisis econdmica esta golpeando
fuerte y es complicado que las
empresas se animen a apoyar el
deporte, y que precisamente por
eso les pueden interesar estas nue-
vas desgravaciones. “Sin olvidar,
ademas, que el deporte es una bue-
na manera de hacer publicidad”.

Miguel Pozueta (izuierda), en la reunién ir{formal en la que explicé ayer a los clubes las d
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esgravaciones fiscales. FOTO: JAVIER BERGASA

_ El presupuesto oficial del Instituto Navarro
desciende un 10,7%; la rebaja real es del 19%

FRENTE A LOS RECORTES MAS O

MENOS DUROS, DESTACAN LOS

500.000 EUROS DE GASTO EN
LA VUELTA A ESPANA

PAMPLONA. Cuando a Miguel Pozue-
ta le decian en verano que, con el

documento de su nombramiento

como director del Instituto Navarro
de Deporte y Actividad Fisica, le
habian dado también unas grandes
tijeras de podar, no se reia, porque
sabia que no era un chiste sino la
mas dura realidad.

Si a su predecesor, Javier Esparza,
yale toco en la parte final de 1a pasa-
da legislatura comenzar a recortar
gastos aquiy alla, Pozueta se vaa ver
obligado a hacerlo desde el principio,
y sin que haya partidas claras para
reducir.

El anteproyecto de Presupuestos
Generales de Navarra explica de for-
ma casidefinitiva por donde van a ir
los tiros. El presupuesto oficial del
INDAF desciende oficialmente un
10,7%, pero 1a letra pequeiia desvela
que la rebaja real es del 19%, ya que
a lo presupuestado hay que quitar
partidas como un acuerdo de 1,42
millones que se arrastraba con enti-
dadeslocales; el acuerdo de 1,4 millo-
nes con Osasuna que sustituye al
patrocinio de Reyno de Navarra; y,
quizaslo mas doloroso, 1a partida de
500.000 euros que supone una parte
del pago de traer en agosto a Pam-
plona la salida de la Vuelta a Espaia
2012 (que costara 1,3 millones de
euros, 216 millones de pesetas).

Desde que Miguel Pozueta supo
que el INDAF iba a sufrir una impor-
tante reduccién en su presupuesto,
ha comenzado a trasladarla a las dife-
rentes partidas. Con unos resultados
que, a grandes rasgos, son éstos:

~Entreun 5y un 10% de rebaja a
las federaciones deportivas. El mini-
mo posible por considerar que son
las entidades que dinamizan el
deporte. Aunque en el anteproyecto
figuran 2,53 millones de euros (fren-
te alos 2,5 de 2011), hay que tener en
cuenta que en 2012 se incluira en esa
partida la ayuda a la Federacion
Internacional de Pelota, que en 2011
es de 65.000 euros.

—Entreun 10y un 15% alos clubes
de elite, a la espera de un baremo
objetivo de ayudas que comenzara a
aplicarse a partir de la temporada
2012/2013. ’

- Un pellizco de 60.000 euros (pasa
de 1,2 a 1,14 millones) a los Juegos
Deportivos de Navarra.

-Un leve descenso en las camparias
escolares que, junto a los Juegos
Deportivos, son los dos principales
programas del INDAF en cuanto al
niamero de deportistas que movili-
zan. Esqui, patinaje sobre hielo, natu-
raleza y vela mantendran todos los
gastos que supongan mantener la
cifra de deportistas que participan.

- La denominada Ordenacién del
Fatbol Base en Navarra sigue en cai-
da libre: 300.000 euros en 2010, 250.000
en 2011 y 185.000 en 2011.

-~ Al Trofeo Boscos ya le rebajo
Javier Esparza la partida de 50.000a
35.000 euros, por lo que parece que
Pozueta ya no quiere rebajarla mas.

DATOS

@ lgual (mas o menos). La Funda-
cién Indurdin, el Centro de Medici-
na, la subvencién al Circuito de
Navarra, el Trofeo Boscos, etcétera.
@ Algun *pellizco’. Los Juegos
Deportivos de Navarra, las Campa-
fias Escolafes.

@ Del 5 al 10% menos. Las fede-
raciones deportivas.

@ Del 10 al 15% menos. Los equi-
pos de elite.

@ Gastos afiadidos. Los 500.000
euros de la Vuelta a Espaiia (que
son solo parte de los 1,3 millones
que costara traer la salida de la
carrera en agosto); y los 1,4 millones
del acuerdo con Osasuna (antes
integrados en el patrocinio de
Reyno de Navarra).

- Lo mismo cabe decir de Asvona,
la Asociacién de Voluntariado
Deportivo, que mantiene sus 5.000
euros de ayuda.

-~La Fundacién Miguel Indurain de
apoyo al deporte amateur de elite
sale bien parada. Con una partidade
280.000 euros se mantendra en una
linea parecida a la de pasadas cam-

~Unién Ciclista Navarra tiene asig-
nada una partida de 130.000 euros
que refrenda que el Gobierno siem-
pre ha considerado de especial
importancia la Vuelta a Navarra de
aficionados.

- Resulta llamativo que se manten-
ga la ayuda de 345.000 euros al Cir-
cuito de Navarra (englobado ahora
con Roncalia en Navarra Deporte y
Ocio), sefial clara de que esta insta-
lacion deportiva no consigue ser ren-
table.

—Los distintos gastos del Centrode
Estudios, Investigacion y Medicina
del Deporte (CEIMD) estan, una vez
mas, diseminados por todo el docu-
mento del anteproyecto, pero asegu-
ra Pozueta que mantendra mas o
menos sus cifras de afios anteriores.

—La partida de dietas (tema sensi-
ble donde los haya, ultimamente) es
de 4.275 euros para todo el INDAE.

—Y dejamos para el final un par de
bromas que aparecen en el proyecto:
1 euro de retribuciones del personal
contratado para cubrir vacantes
(sera el gasto de la llamada para
decirles que no vayan) y 10 euros
parala construccion del trinquete de
la Copa del Mundo 2012. Ni para un
par de ladrillos.
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CCOO presenta sus propuestas para una reforma fiscal y del sistema
financiero

Con estas propuetas, el sindicato pretende resolver la falta de crédito a empresas y familias y la
insuficiencia de ingresos de las administraciones publicas.

e _ﬂl El secretario general de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, junto con el secretario de Seguridad Social y

g P i Prevision Social Complementaria, Carlos Bravo, el secretario de Estudios, Rodolfo Benito, y el
responsable del Gabinete Econémico confederal de CCOO, Miguel Angel Garcia, han presentado hoy en
rueda de prensa las propuestas de CCOO en materia fiscal y financiera, con las que el sindicato pretende
resolver la falta de crédito a empresas y familias y la insuficiencia de ingresos de las administraciones
publicas, dos importantes problemas que tienen mucho que ver con la generacién de actividad econémica
Yy, en consecuencia, con la creacién de empleo, segun explicaron.

CCOO ha identificado los dos problemas fundamentales para el futuro de la sociedad espafiola, que segun sefial6 Toxo, radican en
el sistema fiscal y en el financiero. En este sentido, Toxo presentd, junto con los secretarios confederales que se han encargado de
su coordinacién, sendos documentos con propuestas y alternativas que tratan de dar respuesta a estos problemas, que el sindicato
haré llegar a los partidos politicos que concurren a las elecciones del proximo 20-N.

A juicio de CCOO, es imprescindible una reforma fiscal "sustancial”, con acento progresivo, que tenga como ejes de actuacion la
lucha contra el fraude y el aumento de los ingresos de las arcas publicas. Asi lo han aseverado en la rueda de prensa Rodolfo
Benito, responsable del documento sobre "Propuestas en materia de politica fiscal", quien ha subrayado que el objetivo de las
iniciativas del sindicato es resolver el problema de insuficiencia de recursos en las administraciones publicas que impide el gasto
publico.

Respecto a las iniciativas relacionadas con el sistema financiero, CCOO considera urgente resolver el problema de la falta de
crédito, una situacién que, en palabras de Carlos Bravo, tiene mucho que ver "con la falta de control y supervisién del sistema", de lo
que ha responsabilizado tanto al Gobierno como al presidente del Banco de Espafia.

En opinién de Carlos Bravo, entre otras medidas que se desgranan en el documento elaborado por CCOO, avanzé propuestas para
corregir el problema de financiaciéon de los bancos. "Los bancos necesitan capitalizacién, pero si es publica, hay que distribuir los
esfuerzos, los fondos publicos necesarios tienen que ser devueltos, en un plazo razonable, y remunerados”, afirmé.

Se trata, resumié Miguel Angel Garcia, el objetivo de las propuestas de CCOO, de transferir recursos del sector privado al publico
para mantener el impulso de la actividad econdémica, la Gnica manera de crear empleo. Por Ultimo, Toxo destacé que el sindicalismo
"estda dando muestras de responsabilidad” y que su postura es la de "trabajar desde la propuesta”, por lo que insté al Gobierno que
salga de las proximas elecciones generales y a las organizaciones empresariales a "a discutir un gran acuerdo para el empleo".

Rodolfo Benito: Lucha contra el fraude fiscal y aumento de la recaudacién

En su intervencion, el secretario confederal de Estudios, Rodolfo Benito, ha explicado que las propuestas de CCOO son "ajustadas”
y buscan un incremento en la capacidad de financiacion del Estado en una etapa en la que hay que apostar por el crecimiento
econdémico.

CCOO propone como elemento fundamental la lucha contra el fraude. "Creemos que el fraude fiscal es la constatacién del fracaso
en el terreno politico, por lo que planteamos tres ideas de fuerza: voluntad y decisién politica, adoptar medidas de modificacion de la
propia ley de delitos fiscales, y el incremento de los recursos humanos para tener mayor capacidad de deteccion e intervencion del
fraude", explicé Rodolfo Benito, que afiadio que "la lucha contra el fraude en Espafia tiene que ir acompafiada de un amplio plan a
nivel europeo".

Segun Rodolfo Benito, se necesita un aumento de la fiscalidad para hacer frente a la politica de gasto publico; la eliminaciéon de
todas las deducciones en el Impuesto de Sociedades, valorando Unicamente el trato diferencial en caso de reinversion de los
beneficios, y retorno a las tributaciones en los Impuestos sobre Patrimonio y sobre Sucesiones y Donaciones, asi como la creacion
de un nuevo impuesto a las transacciones financieras, entre otras medidas que contiene el documento que se ha presentado hoy.

Carlos Bravo: El nivel de endeudamiento de empresas y familias exige una renegociacion de la deuda

Por su parte, Carlos Bravo, secretario de Seguridad Social y Prevision Social Complementaria, asegurdé que las propuestas de
CCOO en materia financiera parten de dos cuestiones fundamentales: el crédito, que es un elemento imprescindible para que la
economia funcione, tiene que fluir, y hay que atender al endeudamiento, que al situarse en cotas tan elevadas, precisa de una
renegociacién tanto para empresas como para familias.

"Todo el sector financiero debe contribuir a financiar la salida de la crisis, y para distribuir los esfuerzos es necesario que los fondos
sean devueltos y remunerados en un plazo razonable", defendié Bravo, que también pidié responsabilidades. "Es razonable que un
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sector que no ha tenido buenas préacticas contribuya a la salida de la crisis", asevero.

"Es necesario modificar la politica de ahorro en Espafia. La concentracion de ahorro sobre la vivienda es insana, por su
concentracion y falta de liquidez. Hay que mover el sector hacia activos mas liquidos”, concluy6 Carlos Bravo

Miguel Angel Garcia: Sistema fiscal desquilibrado e insuficiente

Para el responsable del Gabinete Econémico de CCOO, Miguel Angel Garcia, con estas propuestas, se pretende conseguir una
transferencia desde el sector privado al publico con el menos impacto posible en la capacidad de consumo e inversion, para asi
mantener el gasto del sector publico que pueda sostener la demanda agregada de la economia espafiola.

Segun Miguel Angel Garcia "tenemos un sistema fiscal desequilibrado”, muy por debajo de la media europea, por lo que uno de los

objetivos que pretende alcanzar CCOO con sus propuestas es aumentar los ingresos tributarios como minimo 2 puntos del PIB para
que Espafia se acerca a la media comunitaria, de la que se encuentra actualmente 8 puntos por debajo.
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Firmado el XVI Convenio General de la Industria Quimica (CGQ)

NO TE QUEDES SIN SUBIDA SALARIAL. Pide que te apliquen el convenio.

Se ha firmado por CCOO y FEIQUE el XVI CGQ, con una vigencia para dos afos (2011 y 2012), y que implica lo
siguiente:

+ 1B Subida salarial del IPC real de cada afo, comenzando con el 1,5% desde enero.
el - Jornada anual: 1.752 horas.
n= DERECH - Con la garantia de aplicacién a todas las empresas del sector quimico.
- También se recoge todo el articulado del anterior convenio, consolidando derechos que la reforma laboral y de
la negociacion colectiva ponia en cuestion.

Como solo lo ha firmado CCOO, al negarse a hacerlo UGT, no se aplica directamente a todos los trabajadores
del sector, si no se solicita. ¢C6mo pueden aplicartelo? Si quieres conocer con mas detalle el contenido del convenio, puedes
acceder a la pagina web www.fitega.ccoo.es y ahi esta el texto integro del convenio.

Para que tu empresario te aplique el convenio, deberas solicitarlo, por medio de unos impresos que te facilitaremos en CCOO. Se
puede solicitar la adhesion directamente a la direccion de la empresa, por medio de los delegados de personal o miembros del
Comité de Empresa, o bien individualmente cada trabajador.

Si necesitas cualquier aclaracion, miembros de la Federacion de Fitega de CCOO se desplazaran a tu empresa a explicarte el
contenido del convenio y los documentos necesarios.

NO TE QUEDES SIN SUBIDA SALARIAL. Pide que te apliquen el convenio.

En pdf adjunto: Convenio General Industria Quimica 2011-2012
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CCOO presenta sus propuestas para una reforma fiscal y del sistema
financiero

Con estas propuetas, el sindicato pretende resolver la falta de crédito a empresas y familias y la
insuficiencia de ingresos de las administraciones publicas.

e _ﬂl El secretario general de CCOO, Ignacio Fernandez Toxo, junto con el secretario de Seguridad Social y

g P i Prevision Social Complementaria, Carlos Bravo, el secretario de Estudios, Rodolfo Benito, y el
responsable del Gabinete Econémico confederal de CCOO, Miguel Angel Garcia, han presentado hoy en
rueda de prensa las propuestas de CCOO en materia fiscal y financiera, con las que el sindicato pretende
resolver la falta de crédito a empresas y familias y la insuficiencia de ingresos de las administraciones
publicas, dos importantes problemas que tienen mucho que ver con la generacién de actividad econémica
Yy, en consecuencia, con la creacién de empleo, segun explicaron.

CCOO ha identificado los dos problemas fundamentales para el futuro de la sociedad espafiola, que segun sefial6 Toxo, radican en
el sistema fiscal y en el financiero. En este sentido, Toxo presentd, junto con los secretarios confederales que se han encargado de
su coordinacién, sendos documentos con propuestas y alternativas que tratan de dar respuesta a estos problemas, que el sindicato
haré llegar a los partidos politicos que concurren a las elecciones del proximo 20-N.

A juicio de CCOO, es imprescindible una reforma fiscal "sustancial”, con acento progresivo, que tenga como ejes de actuacion la
lucha contra el fraude y el aumento de los ingresos de las arcas publicas. Asi lo han aseverado en la rueda de prensa Rodolfo
Benito, responsable del documento sobre "Propuestas en materia de politica fiscal", quien ha subrayado que el objetivo de las
iniciativas del sindicato es resolver el problema de insuficiencia de recursos en las administraciones publicas que impide el gasto
publico.

Respecto a las iniciativas relacionadas con el sistema financiero, CCOO considera urgente resolver el problema de la falta de
crédito, una situacién que, en palabras de Carlos Bravo, tiene mucho que ver "con la falta de control y supervisién del sistema", de lo
que ha responsabilizado tanto al Gobierno como al presidente del Banco de Espafia.

En opinién de Carlos Bravo, entre otras medidas que se desgranan en el documento elaborado por CCOO, avanzé propuestas para
corregir el problema de financiaciéon de los bancos. "Los bancos necesitan capitalizacién, pero si es publica, hay que distribuir los
esfuerzos, los fondos publicos necesarios tienen que ser devueltos, en un plazo razonable, y remunerados”, afirmé.

Se trata, resumié Miguel Angel Garcia, el objetivo de las propuestas de CCOO, de transferir recursos del sector privado al publico
para mantener el impulso de la actividad econdémica, la Gnica manera de crear empleo. Por Ultimo, Toxo destacé que el sindicalismo
"estda dando muestras de responsabilidad” y que su postura es la de "trabajar desde la propuesta”, por lo que insté al Gobierno que
salga de las proximas elecciones generales y a las organizaciones empresariales a "a discutir un gran acuerdo para el empleo".

Rodolfo Benito: Lucha contra el fraude fiscal y aumento de la recaudacién

En su intervencion, el secretario confederal de Estudios, Rodolfo Benito, ha explicado que las propuestas de CCOO son "ajustadas”
y buscan un incremento en la capacidad de financiacion del Estado en una etapa en la que hay que apostar por el crecimiento
econdémico.

CCOO propone como elemento fundamental la lucha contra el fraude. "Creemos que el fraude fiscal es la constatacién del fracaso
en el terreno politico, por lo que planteamos tres ideas de fuerza: voluntad y decisién politica, adoptar medidas de modificacion de la
propia ley de delitos fiscales, y el incremento de los recursos humanos para tener mayor capacidad de deteccion e intervencion del
fraude", explicé Rodolfo Benito, que afiadio que "la lucha contra el fraude en Espafia tiene que ir acompafiada de un amplio plan a
nivel europeo".

Segun Rodolfo Benito, se necesita un aumento de la fiscalidad para hacer frente a la politica de gasto publico; la eliminaciéon de
todas las deducciones en el Impuesto de Sociedades, valorando Unicamente el trato diferencial en caso de reinversion de los
beneficios, y retorno a las tributaciones en los Impuestos sobre Patrimonio y sobre Sucesiones y Donaciones, asi como la creacion
de un nuevo impuesto a las transacciones financieras, entre otras medidas que contiene el documento que se ha presentado hoy.

Carlos Bravo: El nivel de endeudamiento de empresas y familias exige una renegociacion de la deuda

Por su parte, Carlos Bravo, secretario de Seguridad Social y Prevision Social Complementaria, asegurdé que las propuestas de
CCOO en materia financiera parten de dos cuestiones fundamentales: el crédito, que es un elemento imprescindible para que la
economia funcione, tiene que fluir, y hay que atender al endeudamiento, que al situarse en cotas tan elevadas, precisa de una
renegociacién tanto para empresas como para familias.

"Todo el sector financiero debe contribuir a financiar la salida de la crisis, y para distribuir los esfuerzos es necesario que los fondos
sean devueltos y remunerados en un plazo razonable", defendié Bravo, que también pidié responsabilidades. "Es razonable que un

http://www.ccoonavarra.org/Web/Noticias/Imprimir.aspx?id=162blee7-812f-4ca3-9c... 24/10/2011



CCOO Navarra Pagina 2 de 2

sector que no ha tenido buenas préacticas contribuya a la salida de la crisis", asevero.

"Es necesario modificar la politica de ahorro en Espafia. La concentracion de ahorro sobre la vivienda es insana, por su
concentracion y falta de liquidez. Hay que mover el sector hacia activos mas liquidos”, concluy6 Carlos Bravo

Miguel Angel Garcia: Sistema fiscal desquilibrado e insuficiente

Para el responsable del Gabinete Econémico de CCOO, Miguel Angel Garcia, con estas propuestas, se pretende conseguir una
transferencia desde el sector privado al publico con el menos impacto posible en la capacidad de consumo e inversion, para asi
mantener el gasto del sector publico que pueda sostener la demanda agregada de la economia espafiola.

Segun Miguel Angel Garcia "tenemos un sistema fiscal desequilibrado”, muy por debajo de la media europea, por lo que uno de los

objetivos que pretende alcanzar CCOO con sus propuestas es aumentar los ingresos tributarios como minimo 2 puntos del PIB para
que Espafia se acerca a la media comunitaria, de la que se encuentra actualmente 8 puntos por debajo.
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