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27/12/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 128 seg

ContinGa la huelga del transporte urbano comarca. La compafiia ha habierto diez expedientes de despido a otros tantos empleados
por los sabatajes durante las jornadas de huelga en dias pasados.

DESARROLLO:Hoy ha valorado el conflicto el alcalde de Pamplona. Declaraciones de Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

27/12/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 95 seg

El proximo lunes el Gobierno de Navarra aprobara el acuerdo por el que se procedera al abono de la paga extraordinaria de julio de
2014 el préximo mes de enero.

DESARROLLO:Este sera el mecanismo a seguir en tanto no se proceda a la recuperacion total de la extra de diciembre de 2012. Declaraciones de Javier
Morrés, consejero de Presidencia, Justicia e Interior.

27/12/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 147 seg

TCC ha abierto 10 expedientes de despido a otros tantos empleados por los sabotajes registrados durante las Ultimas jornadas. En
nueve de los casos por el corte de cables en el registro de los pagos del vehiculo

DESARROLLO:En otro por no cobrar el billete. El presidente del comité de empresa niega los hechos. Declaraciones de Juan José Jaime, presidente del
comité de empresa de TCC y de Jesus Cerdan, presidente de Teletaxi San Fermin.

27/12/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 06,50 h -- Informativo -- 45 seg

El Comité de TCC ha anunciado a los trabajadores que la compafiia abre diez expedientes de despido a otros tantos trabajadores por
los sabotajes durante las jornadas de huelga. (Emitida también a las 7,20 horas)

27/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 100 seg

Diez dias tiene el comité de empresa de TCC para recurrir el expediente que ha abierto la direccion de la compafiia que puede terminar
con el despido de diez empleados a los que se acusa de sabotaje.

DESARROLLO:Los representantes de los trabajadores han asegurado que ninguno de los trabajadores esta implicado en este hecho. Declaraciones de
Juan José Jaime, portavoz del comité de empresa.

27/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 92 seg

Lo que para unos es malo, en estos caso los trabajadores de TCC, la compafiia y los usuarios, para otros redunda en algo positivo. Se
trata de los taxistas que ven como su trabajo aumenta.
DESARROLLO:Declaraciones de Jesls Cerdan, gerente de Teletaxi San Fermin.

27/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 45 seg

A la huelga del transporte comarcal se ha referido el alcalde de Pamplona, que ha indicado que esta teniendo una imagen negativa en
laimagen de la ciudad.

DESARROLLO:También ha recordado que en este asunto esta de acuerdo con los planteamientos de la Mancomunidad. Declaraciones de Enrique Maya,
alcalde de Pamplona.

27/12/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 280 seg

La presidenta del Gobierno ha dejado un mensaje navidefio para todos los ciudadanos de la Comunidad. Estas son sus palabras.
DESARROLLO:Declaraciones de Yolanda Barcina, presidenta del Gobierno de Navarra.
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27/12/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 146 seg

Lejos de solucionarse, parece que se agrava el conflicto de las villavesas. La empresa plantea ahora el despido de diez trabajadores
por sabotaje.

DESARROLLO:EI comité denuncia que se trata de una estrategia de la direccion para que acepten sus condiciones. Declaraciones de Juan José Jaime,
portavoz del comité de empresa de TCC, de los usarios y de E. Maya, alcalde de Pamplona.

tve

27/12/2013 TVE-1| 13,55-14,25 h -- Informativo -- 53 seg

Los trabajadores en huelga del transporte urbano se reunieron ayer con los grupos parlamentarios, una cita en la que contaron con el
apoyo de los partidos de la oposicion, excepto del PPy PSN.

DESARROLLO:EI conflicto suma una polémica méas con el expediente a diez trabajadores en el que se plantea su despido por sabotear las maquinas de
ventas de billetes. Declaraciones de Juan José Jaime, presidente del comité de empresa de TCC.

27/12/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 284 seg

Hoy ha sido el dia elegida por la presidenta del Gobierno de Navarra para transmitir a los ciudadanos sus mejores deseos navidefios y
de prosperidad para el afié nuevo.

DESARROLLO:Declaraciones de Yolanda Barcina, presidenta del Gobierno de Navarra.


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=6c6c87440aa11b5f8ca99ad70f614cad/3/20131227BA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=6c6c87440aa11b5f8ca99ad70f614cad/3/20131227BA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=6c6c87440aa11b5f8ca99ad70f614cad/3/20131227BA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=6c6c87440aa11b5f8ca99ad70f614cad/3/20131227BA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=33abb436d9ccf3dcd277d294880a0772/3/20131227TA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=33abb436d9ccf3dcd277d294880a0772/3/20131227TA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=33abb436d9ccf3dcd277d294880a0772/3/20131227TA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=33abb436d9ccf3dcd277d294880a0772/3/20131227TA03.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=76140c591791a78c57cb7ba3514e403b/3/20131227TA11.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=76140c591791a78c57cb7ba3514e403b/3/20131227TA11.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=76140c591791a78c57cb7ba3514e403b/3/20131227TA11.WMV/1388396703&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=76140c591791a78c57cb7ba3514e403b/3/20131227TA11.WMV/1388396703&u=8235

DIARIO DE NAVARRA

PAMPLONA, LUNES 30 DE DICIEMBRE DE 2013

www.diariodenavarra.es

ANO CX N.2 36.360. PRECIO 1,30 EUROS

El Gobierno
mantendra

la politica de
dispersion de
presos de ETA

Interior sostiene que solo habra
cambios individuales en los reclusos
que acrediten renegar del terrorismo

El Gobiernono vaa cambiar su politica penitenciaria tras el comunica-
do de los presos etarras. Sélo la disolucién de ETA podria suponer
cambios para todo el colectivo de presos. Mientras tanto, Interior indi-
ca que sélo se acercara hacia el Pais Vasco a los reclusos que acrediten
haber renegado del terrorismo de forma individual y pidan acogerse a
las medidas de reinsercion. NACIONAL 2-3

Un tercio de los fallecidos
por trafico en Navarra en
2013 fueron atropellados

El afio se cerrara como el segundo mejor de la serie
histérica, con 31 muertos a falta de dos dias para su fin
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El aino se estrenara con subidas en la luz,
los transportes y las gafas graduadas

Una sentencia de la UE obliga a subir el IVA de algunos productos sanitarios

Por contra, el salario
minimo interprofesional
seguira congelado y

las pensiones sélo
subiran un 0,25%

Numerosos servicios
publicos dejaran de estar
vinculados al IPC con

la Ley de Desindexacion
de Precios

Subidas en porcentaje
Precios @

Salario minimo 0%

Sueldos

Sueldo de funcionarios 0%

0,25%

Pensiones

Salarios.
Acuerdoestatalde (Q,6%
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Tren de cercanias

ymedia
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distancia
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Tasasde
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IVA de gafas +11%
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Del 10%
al21%

Las tarifas del gas natural

® El precio de la bombona

de butano se mantendra
en17,5 euros a pesar de

que las empresas del sector
reclaman una subida del 14%

Europa Press. Madrid

El Ministerio de Industria, Ener-
giay Turismo bajara previsible-
mente cerca de un 1% la Tarifa de
Ultimo Recurso (TUR) de gas na-
tural en enero sin cumple su in-
tencién de mantener los peajes, al
tiempo que dejard ensuprecioac-

AMPARO ESTRADA
Madrid

2014 va aser el afio que probable-
mente mas novedades traiga en
cuanto a fijacién de precios. En-
trard envigorlaley de desindexa-
cién, que el Consejo de Ministros
aprobd en diciembre y que inicia
su tramitacién parlamentaria; se
disefiard un nuevo mecanismo
para determinar la tarifa de la
luz; por primera vez, las pensio-
nes ya no se revalorizan con el
IPC sino con una férmula que tie-
neencuentalosingresosy gastos
del sistema... Y, sin embargo, hay
algo que no cambia. Llega enero
y con él subidas de precios en
productos basicos.

Por lo pronto, el recibo de la
luzen14 millones de hogares yun
millén y medio de pequeilas em-
presas se encarecera un 2,3% de
media durante el primer trimes-
tre. A partir de abril posiblemen-
te ya existird un nuevo sistema
—el Gobierno se plantea hacer su-
bastas mensuales en lugar de tri-
mestrales—y veremos sila ener-
gla eléctrica se encarece o se aba-
rata. Espafia tiene la tercera
electricidad mas cara de Europa,
segun los datos de la oficina esta-
distica comunitaria.

El transporte también sera
mas caro. A una previsible subi-
dadelos carburantes se uneelin-
cremento ya decidido por Renfe
dell,9% en el precio delos billetes
de Cercanias, Media Distancia -
tanto convencional como Avant-
y Feve. En 2013, estos billetes su-
bieron un 3% y un 10,9% en 2012.
Segun Renfe, un billete sencillo
de Cercanias aumentara al me-
nos cinco céntimos, pasando de
1,60 euros al,65euros.

A suvez, las tasas aeroportua-
rias —que pagan las aerolineas
pero repercuten al viajero en el
billete— subirdn un méaximo del
2,5% a partir del 1 de marzo, se-
gun anuncio el presidente de Ae-
na, José Manuel Vargas, aunque
las tasas de ruta y aproximacién
se mantendran congeladas.

Siviajarentrenyen avién sera
un poco mas caro, el coche tam-
pocoresultara barato. Los peajes
de las autopistas estatales se in-
crementaran el 1,85%, aunque
eso no afectara a las autopistas

tuallabombonamediade butano,
indicaron fuentes del sector.

En el caso del gas natural, el
Gobierno ha informado a la Co-
misién Nacional de los Mercados
yla Competencia (CNMC) de su
intencién de congelar los peajes
de acceso, que se corresponden
con la parte regulada de la tarifa,
mientras que el otro componente
del precio, el de 1a energia, hare-
gistrado un leve descenso.

Lacongelaciénde peajesde gas
natural se produce a pesar de que
Industria reconocio en el borra-

-

bt ]

Las tasas aeroportuarias subiran un maximo del 2,5%. En laimagen, pasajeros en Barajas.

de titularidad autonémica, como
la AP-15 de Audenasa. Por ejem-
plo, la Xunta de Galicia ha antici-
pado que mantendra los precios
de los peajes en 2014.

Otro bien basico, el agua, tam-
pocotieneun precioigual en todo
el pais. Por dar sélo dos casos, en
Barcelona subira un 5,6% mien-
tras en Madrid bajard un 0,1%.

Lentillas, audifonos y tiritas
Otra sorpresay es que, por apli-
cacién de una sentencia del Tri-
bunal de Justicia de la Unién Eu-
ropea, deberia elevarse del 10% al
21% el tipo impositivo de IVA a
aplicar en determinados produc-
tos sanitarios como las gafas gra-
duadas, las lentillas, los audifo-
nos, las vendas, las tiritas y hasta
lasmaquinas de diagnéstico olos
escaneres.

Otro ajuste de tipos de IVA re-
percutira en los tramites notaria-
les de operaciones financieras,

=
e
=
=
=
=

como los préstamos hipotecarios
o compraventa de acciones. Has-
ta ahora, en Espafia no se aplica-
ba el IVA bajo la premisa de que
eran operaciones financieras
(que no llevan IVA), pero Bruse-
las ha precisado que no son ope-
raciones financieras y deben gra-
varse con un IVA del 21%.

Por otra parte, Telefénica ha
anunciado que no subird la cuota
de abono en enero, por lo que se
mantendra en 14,38 euros. Sin
embargo, eso no significa que el
alquiler delalinea telefénica per-
manezca inalterado todo el afio,
ya que en 2013 la compaiiia que
preside César Alierta aplic6 en
abriluna subidadel 2,9%.

Estas subidas contrastan con
la congelacién de sueldos apro-
bada por el Gobierno para los
funcionarios en 2014 ola del sala-
rio minimo, que permanecera in-
variable en los 645,30 euros al
mes. El acuerdo de negociaciéon

REUTERS

colectiva entre sindicatos y pa-
tronal fijaba moderacion salarial
para 2014, con un incremento no
mayor del 0,6% si el PIB crece me-
nos del 1% —en la actualidad, la
prevision del Gobierno es que
crezcaun 0,7%—. A ello se suma
que las pensiones sélo suben un
0,25%, el minimo fijado en la Ley
delIndice de Revalorizaciény del
Factor de Sostenibilidad.

Las pensiones no son las tni-
cas que dejaran de estar referen-
ciadas a la inflacién. El proyecto
de Ley de Desindexacién de la
Economia aprobado por el Con-
sejo de Ministros y remitido a las
Cortes desvincula los precios de
los servicios publicos del IPCy
crea un nuevo indice de referen-
cia destinado al sector privado.
Los aumentos de precios en el
sector publico deberan estar jus-
tificados exclusivamente por la
evolucién de los costes que supo-
ne el servicio.

podrian bajar un 1% a partir del dia 1

dor delaorden ministerial remiti-
do ala CNMC que se producira
previsiblemente un déficit de tari-
fade 812 millones de euros en esta
actividad durante 2013y 2014.

El borrador indica que el défi-
cit de tarifa del gas natural pre-
visto para 2014 es de 413 millones
de euros, lo que implicaria una
subida de peajes del 13,8%. A este
desajuste se debe afiadir otro de
399 millones previsto por el re-
gulador para 2013, con lo que el
incremento necesario de los pea-
jes ascenderia aun 27,24%.

Pese a estas cifras, el departa-
mento dirigido por José Manuel
Soria confia en la reforma que
prepara para el sistema gasista
parano tener que elevar la parte
regulada de la tarifa de gas.

En cuanto al butano, Industria
mantendra en enero el precio ac-
tual de la bombona de butano,
que seguira en el maximo de 17,5
euros por bombona en vigor des-
de el mes de mayo. El precio de
este producto seguira en su nivel
actual a pesar de que las empre-
sas del sector reclaman una subi-

da del 14%, hasta 20 euros por
bombona, para recoger el incre-
mento en el coste de la materia
prima, que registra fuertes tasas
acumuladas de subidas.

Entodo caso, el nuevo mecanis-
mo de revisién del butano recono-
ce compensaciones para los ope-
radores si el precio de mercado es
superior al precio final. Es proba-
ble que en marzo se fije esta com-
pensacion, y sera en ese momento
cuando Industria decida mante-
ner el mecanismo actual o, por
contra, liberalizar el suministro.
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Los ladrones desvalijaron su casa de Cortes,
regalos incluidos, el dia de Nochebuena. EL
padre de familia pide ayuda para que sus cuatro
hijos puedan abrir un regalo el dia de Reyes

Sin Reyes por
los ladrones

RUBEN ELIZARI
Pamplona.

NTONIO, un nifo de

Cortes de 10 afios de

edad, espera que el

triste ‘cuento’ de Na-
vidad que le ha tocado vivir se
escriba con un final feliz para él
y para sus tres hermanos: Dulce
Miriam, de 7 afios, Manases, de
5y Elizabeth, de 3. Mientras ce-
lebraban la Nochebuena en Za-
ragoza junto con la familia de su
madre, Bienvenida, entraron en
su casa y la desvalijaron por
completo, regalos de Reyes in-
cluidos.

El padre de Antonio, Fernan-
do Macho G6omez, natural de
Castejon, de 32 aios de edad, ha
denunciado el robo ante la
Guardia Civil. Explica que la Na-
vidad se acabd para ellos el mis-
mo dia 25 sobre las 11 de 1a ma-
fiana, cuando regresaron a su
casa de Zaragoza: “Habian re-
ventado la puerta y se habian
llevado todo, incluso unos 1.500

Exhibicion de
patinaje en
Huarte a favor
de la AECC

® Unos 50 jovenes y nifios
participaran en esta
exhibicion que se
celebraralanoche del 4 de
enero en Artic, en Huarte

EUROPA PRESS
Pamplona

Unos 50 jévenes y nifios parti-
ciparan la noche del 4 de ene-
ro, sabado, enla exhibicion de
patinaje sobre hielo progra-
mado en Artic, el palacio de
hielo instalado en Huarte, a
beneficio de la Asociacién Es-
panola Contra el Céancer
(AECC). Las edades de los
participantes en la exhibicién
estan comprendidas entre los
6y 20 afios.

La gala tendra una dura-
ci6én aproximada de 60 minu-
tosy durante la exhibicion,
que comenzara a las 21.30 ho-
ras, tendran lugar tanto nu-
meros individuales como de
grupo, segiin han informado
los organizadores en una no-
ta. Las entradas para esta
exhibicién benéfica se en-
cuentran ala venta desde el
26 de diciembre en la recep-
cién de Artic, entre las 11 ylas
13 horas. El precio de la venta
anticipada serd de 5 euros, y
las entradas que se vendan el
4 de enero (de 20 a 21 horas)
costaran 7 euros.

euros en efectivo que nos ha-
bian prestado para pagar el al-
quiler, el gas y la luz. Estoy de-
sesperado. Me gustaria que al-
guien nos ayudara para que mis
hijos recuperasen la esperanza
y que vieran que aun queda gen-
te buena en el mundo. Mi hijo,
Antonio, de 10 afios, no quiere
dormir en casa. Tiene miedo. He
tenido que colocar candados en
todas las puertas de la casa. De
hecho, mafana (por hoy) tenia
un campeonato de futbol en
Pamplonaynovaajugar.Le han
robado hasta la ropa de depor-
tes”, sefialaba mientras asistia
al Belén viviente de Cortes: “Es-
toy hundido, pero quiero que
mis hijos recuperen la normali-
dadyaunles quede algo de Navi-
dad que disfrutar”.

Cobrando un subsidio

Fernando, que empezard a co-
brar el subsidio de renta basica
el préximo 10 de enero, cuenta
que dada su precariedad econé-

micalosregalos de Reyes proce-
dian de familiares de su mujer.
“No quiero dinero. S6lo algunos
regalos para mis hijos. Estaban
ilusionados porque ibamos a
pasar un par de dias en Madrid.
El plan era visitar el zoolégico y
ver alli la Cabalgata. Esto ahora
esimpensable”, lamenta.
Ademas del robo de varias te-
levisiones y otros aparatos elec-
trénicos, los ladrones también
sustrajeron recuerdos persona-
les de esta familia vecina de Cor-
tes desde hace un afio, y proce-

Fernando Macho, en su casa, coloca un puntal para bloquear las puertas de acceso, rotas tras el robo. craverri

dente de Castejon, donde resi-
dian. “Llegué a Cortes hace un
afno con un programa del Ayun-
tamiento de Cortes para desem-
pleados de larga duracién. Gra-
cias a este programa trabajé en
la brigada municipal. Soy padre
de familia. No se me caen los ani-
llos. He trabajado en limpieza,
en mantenimiento... En lo que
haga falta por sacar a mis hijos
adelante”.

Aunque agentes de la Policia
Judicial de Guardia Civil siguen
investigando este robo, Fernan-

Los navarros valoran en “alto
grado” la atencion en Delegacion

Un total de 441 personas
participaron en una
encuesta, cuyas
apreciaciones mejoran
con respecto a 2012

DN Pamplona

Los ciudadanos valoran “con un
alto grado de satisfaccién” la aten-
cién recibida en las oficinas de in-
formacion de la Delegacion del
Gobierno en Navarra, segiin un es-
tudio a nivel nacional que ha en-
cuestado a 441 personas en Nava-
rracuyas apreciaciones mejoran
respecto al pasado afio.

Asi, se obtienen las méaximas
calificaciones para todos los as-
pectos de la atencién en las ofici-
nas de atencién del Estado en Na-
varra, como accesibilidad (el 74,9
% de los usuarios lo punttian con 4
y 5 puntos), instalaciones (77,8 %),
tiempo de espera (96,9 %), tiempo
de atencién (98,9 %), trato perso-
nal (99,3 %), informacién facilitada
(95,9 %) e informacién recibida
con respecto ala que esperabare-
cibir (97,7 %).

Lavaloracién de los usuarios
sube este afio con respecto al afio
pasado entodoslos aspectos anali-
zados de estas oficinas, que facili-
tan informacién sobre todos los
tramites sean estatales, autonémi-
cos olocales, hainformadoladele-
gacién en unanota.

Una persona en las oficinas del DNI.

Se trata del estudio “La voz de
los ciudadanos 2013, que este afio
ha analizado la opinién de 8.695
ciudadanos, usuarios de las ofici-
nas de informacién en todo el te-
rritorio nacional, 441 de ellos en
Navarra.

En cuanto a accesibilidad, casi
el 75 % de los usuarios navarros
manifiesta una gran satisfaccion,
calificandolo entre 4 y 5 puntos;
moderadamente satisfechos se
declaran el 15,4 %, puntuandolo

ARCHIVO

conun 3.Y,las calificaciones entre
0y2,s6lorecogen porcentajes que
vandel 0,7%al 8,4 %.
Respectoalasinstalaciones, un
mayoritario 77,8 % concede las
puntuaciones més altas, entre 4y
5puntos. Un14,7 % apruebalasins-
talaciones conun 3. Y séloun 7,3 %
se considerainsatisfecho con valo-
raciones entre 0y 2 puntos. Por
otrolado, en cuanto al tiempo de
espera, el 96,9 % otorga lamaxima
calificacién, con 4y 5 puntos.

do Macho sospecha que el autor
o autores conocian sus movi-
mientos: “No paro de darle vuel-
tas al tema. Comenté en el bar
con varios conocidos que iba a
pasar la Nochebuena a Zarago-
za. Sabian perfectamente cuan-
donoibaaestar en casa. Ain no
sé si tengo derecho a cobrar di-
nero del seguro. Lo que esta cla-
ro es que esto no se puede hacer
auna familia entera con nifios.
Mis hijos, mi mujery yo, que me
siento culpable por lo sucedido,
estamos hundidos”.

12 residencias
para mayores
recibiran

44 millones

® E]1 Gobierno de Navarra
ha destinado esta cantidad
para concertar 462 plazas
dentro del

programa ‘ResideN’

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra ha
adoptado un acuerdo por el
que destina 43.950.000 euros
para concertar 462 plazas re-
sidenciales para mayores.
Loscontratostendran unadu-
raciéon de cuatro afios y esta-
ran envigor desde este mesde
diciembre.

Las residencias son las si-
guientes: La Vaguada (Pam-
plona, 5.696.473 euros); Lan-
dazébal (Burlada, 9.019.166
euros); Hogar Santa Elena
(Barasoain 867.170 euros); So-
lidaridad (Castejon, 1.448.493
euros); Virgen Castillo (Mi-
randa de Arga 2.352.208 eu-
ros); El Mirador (Pamplo-
na,4.856.474 euros); Virgen
del Carmen (Sesma, 989.838
euros); Nuestra Sefiora de la
Caridad (Tafalla, 2.330.760
euros); Real Casa de Miseri-
cordia de Tudela (10.547.314
euros); Grandes Dependien-
tes (San Adrian, 11.591.468 eu-
ros); Virgen Gracia (Carcar,
1.115.446 euros); y Santa Ma-
ria (Los Arcos, 678.646 eu-
ros).
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La huelga de las villavesas
llega a su tercera semana

A.V.
Pamplona

Los usuarios deberan seguir ar-
mandose de paciencia. Hoy lunes
arranca la que es ya la tercera se-
mana consecutiva de huelgainde-
finida en el servicio de villavesas.
Y el horizonte es del todo incierto.
El conflicto laboral que mantie-
nen abierto en las ultimas sema-
nas los trabajadores del servicio
de transporte de autobus de la co-
marca de Pamplona y la empresa
adjudicataria sigue enquistadoy
no parece ofrecer visos de solu-
cién a corto plazo.

Sin novedades de tltima hora
en la negociacién, segin confir-
maron anoche fuentes sindicales,
las villavesas seguiran operando
hoy con servicios minimos como
en las dos dltimas semanas. Asi,
enelqueeseldecimoquintodiade
huelga indefinida en el transporte
urbano comarcal, se prevén servi-
cios del 60% en horas punta (de
6.30a29.30yde17.00 a2 20.30 ho-
ras)y del40% en horas valle.

Ayer, segin informé TCC, la
empresa gestora del servicio de
villavesas, los primeros viajes sa-
lieron de cocheras “sin inciden-
cias”. Destacé que se estaba pres-
tando el servicio “con normali-
dad”. Los servicios minimos para
el domingo equivalian durante to-
dala jornada, segtin explicélaem-
presa, alahora valle de un dia la-
borable (40%). El sdbado también
se circulé con normalidad y no se
registraron incidencias en la sali-
dadelos autobuses.

Por su parte, la empresa ha
abierto 12 expedientes disciplina-
rios a trabajadores por conside-
rar que habian saboteado autobu-
ses, impidiendo su puesta en cir-
culacién, o bien por provocar

Existen 2.786
explotaciones
agrarias
prioritarias

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra ha identi-
ficado 2.786 explotaciones agra-
rias prioritarias y 3.768 agriculto-
res a titulo principal, clasificacio-
nes necesarias para acceder a
ayudas publicas financiadas porel
propio Ejecutivo, el Estado y fon-
dos FeagayFeader.

Asi, delas 22.682 explotaciones
agrarias (20.896 personasfisicasy
1.786 personas juridicas) nava-
rras, se han catalogado como ex-
plotaciones prioritarias 2.786
(2.356 personas fisicas y 430 per-
sonas juridicas). Son aquellas cu-
yos titulares se dedican profesio-
nalmente alaactividad agraria.

Porlo que se refiere a la figura
del agricultor (personas fisicas),
por orden de mayor a menor exi-
gencia de requisitos, 3.768 titula-
res son agricultor a titulo princi-
pal, 5.747 son agricultor profesio-
naly 7.124 son profesionales de la
agricultura. Un mismo agricultor
puede cumplir los requisitos de
mas de una categoria.

No hay novedades en la
negociacion y el comité
exige la retirada de los
12 expedientes
disciplinarios

retenciones enla salida delos ser-
vicios o no cobrar alos viajeros. El
comité exige la retirada de los ex-
pedientes, que considera una me-
dida “represora” contrala huelga.

La Mesay Junta de Portavoces
del Parlamento de Navarra estu-
diara hoy lunes este conflicto la-
boral.

BUXENS/ARCHIVO

iYa estan aqui los 100 Mb!

Disfruta de la Fibra f)ptica que llega hasta
la puerta de tu casa a un precio increible.

Por

,90€/mes

(36,18 IVA inc.)

Contratala en el 1004 o en tu Tienda Movistar.

Promocion valida durante
incluido). Contrato de pe

yfijade120€. Contratable desde

. Cuota mensual con*pro

por sus correspondientes impuestos indirectos.

)/

alicante

PUERTO DE SALIDA
VUELTA AL MUNDO A VELA

podibn: 29,9 €/mes (36,18 € IVA incluido). Cuota'mensual'sin‘promocion:*39,9€/mes (48,28 € IVA
Acia de 12 meses. En caso delincumplimiento del compromiso de permanencia, el cliente debera abonara Movistar una cantidad tnica
el 15/04/2013 hasta el 15/04/201 4. Precios validos en Peninsula y Baleares. Consulte precios validos para Canarias, Ceuta y Melilla
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Varios jévenes se prueban y miran disfraces para celebrar la Nochevieja. roro: una seroiz
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La costumbre de Nochevieja se mantiene en Pamplona, donde no triunfan los cotillones
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NOCHEVIEJA MAS DISFRACES
Y MENOS COTILLONES PARA LA
ULTIMA NOCHE DE 2013 P. 8-10

sociedad@noticiasdenavarra.com

UPN harecortadoun 17% el presupuesto en
Educacion en los cuatro ultimos ejercicios

NAVARRA FUE EN 2012 LA COMUNIDAD CON MAYOR
DESCENSO POR DETRAS DE CASTILLA-LA MANCHA

La partida educativa supone el 15% del gasto publico total, el
porcentaje més bajo del Estado, cuya media se sitiia en el 21%

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. El Gobierno foral ha
recortado en los cuatro dltimos ejer-
cicios un 17% el presupuesto desti-
nado a Educacién, al pasar de los
677,3 millones de euros aprobados en
2010 a los 562,5 millones de euros del
presente ejercicio. La tendenciaala
baja es comun en casi todo el Estado,

sin embargo, Navarra fuvoen 2012 el

dudoso honor de ser la comunidad
auténoma con mayor descenso, un
6,9%, solo superada por Castilla-La
Mancha (18,5%). Asi se desprende
del informe sobre el estado del siste-
ma educativo elaborado por el Con-
sejo Escolar del Estado, en el que
también se pone de manifiesto que
el presupuesto educativo de la Comu-
nidad Foral s6lo representa un 15%
del gasto puiblico total. Se trata del
porcentaje mas bajo del Estado, cuya
media esta en el 21-22%.

El presupuesto concedido al depar-
tamento de Educacién ha sufrido
una importante merma en los cua-
tro ltimos anos cifrada en casi 115
millones de euros. En términos por-
centuales el descenso global ronda
el 17% si bien fue especialmente
fuerte entre los afios 2011-2012 con
un 7% de caida. De hecho el pasado
aio fue la comunidad donde mas se
recorté en Educaci6n, s6lo supera-
da por Castilla-La Mancha, que prac-
tic6 un tijeretazo del 18,5%. Peseala
crisis hubo autonomias déonde no se
redujo la partida educativa, como
Madrid, o bajé menos del 2% (La
Rioja, Aragén, Asturias, Canarias,
Extremadura, Cantabria o Comuni-
dad Valenciana). En el resto las dis-
minuciones fueron mas potentes,
sobre todo, en las Castillas y la
Comunidad Foral.

El informe del Consejo Escolar del
Estado también revela otro dato poco
favorable para los intereses de Nava-
rra. Segan este documento, que se
nutre del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Ptblicas y el
Gobierno foral, el presupuesto des-
tinado al ambito educativo en la
Comunidad Foral ha representado
estos afios un 15,5% del total del gas-
to publico, el porcentaje mas bajo de
todo el Estado (este aiio incluso ha
bajado al 14,6%). En este campo des-
tacan autonomias como la Valencia-

-na, la Murciana o la CAV, en las que
el gasto educativo sobre el total supo-
ne entre 1 29,8% y el 25,6% respecti-
vamente.

GASTO POR ALLUIMNO Otro de los indi-
cadores que analiza el informe es el
referente al gasto pablico por alum-
N0 en ensenanzas no universitarias.
(Ahora bien, los datos.mas actuales

LAS CIFRAS

@ Millones menos entre 2010 y
2013. Es el montante que ha perdido
Educacion en los Ultimos cuatro ejer-
cicios. Se pasé de 677.372.230 euros
a 562.530.664 euros.

3.66

@ Euros. Navarra es la segunda
comunidad con mayor gasto publico
por alumno escolarizado en centros
publicos como en ambas redes. Asi,
en el curso 2010-11, el dltimo del que
se tiene informacién en ambos infor-
mes, la Comunidad Foral destiné
8.661 euros por alumno publico y
6.803 por escolar publico y concerta-
do, unas cifras muy superiores a la
media estatal cifradas en 6.433 euros
y 5.484 euros respectivamente.

>%

@ Porcentaje que representa la
partida para Educacién sobre el
gasto total. La cuantia destinada a
Educacién representa en Navarra el
15% del total del gasto publico, el
menor porcentaje del Estado.

PRESUPUESTO

Aiio 2010 6773 millones
Aiio 2011 643,4 millones
Afio 2012 598,8 millones
Afio 2013 562,5 millones

que tiene este documento, al igual
que el que elabora el Consejo Esco-
lar de Navarra, son del curso 2010-
11). En este caso, 1a Comunidad Foral
destaca en positivo y s6lo1a CAV pre-
senta mejores resultados. Segtin este
informe, el Ejecutivo navarro desti-
no 8.661 euros por alumno escolari-
zado en centro publico, una cifra
muy superior a la de la media esta-
tal cifrada en 6.433 euros. Sinos refe-
rimos al gasto publico por alumno
(incluyendo ambas redes) la cuantia
baja a 6.803 euros en Navarray a
5.484 euros en el Estado
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Una de Ias manifestacién convocadas contra los recortes en la ensefianza en Pamplona. roro: javier BERGASA

Por otra parte, este estudio ana-
liza la relacion entre el gasto pabli-
co por estudiante y la ratio alum-
no/docente en centros piiblicos. De
hecho, el anélisis estadistico mues-
tra que el 68% de las diferencias de
gasto publico por escolar entre
CCAA se explica por sus diferen-
cias en la ratio alumno/profesor.
Otro de los factores que influyen
es el grado de dispersién de la
poblacion escolar, que se mide por
el porcentaje, sobre el total de
alumnado, de los escolarizados en
municipios pequetios en cuanto a

poblacion.

Asi, segin sefiala este mforme, las
comunidades auténomas con mayor
proporcion de estudiantes escolari-
zados en poblaciones de tamaiio
mediano o grande tienden a pre-
sentar un nimero medio de alum-
nos por profesor mayor. La Comu-
nidad de Madrid y Canarias, con un
5,7% y un 8,1% respectivamente,
son las que poseen los menores gra-
dos de dispersion geografica y por
ello estan en el grupo de las que tie-
nen un mayor ratio de alumno por
docente. En el extremo opuesto se

sitdan Galicia (48%), Extremadura
(41,7%), Navarra (33,8%), Castilla-
La Mancha (33,8%) y Asturias
(33,2%), y se encuentran, por lo
general en el grupo de menor ratio.

En comparacién con la Union
Europea, Espaiia ocupa la segunda
posicién en gasto publico por estu-
diante de Secundaria, con 8.911
euros, solo superada por Chipre,
miernitras que en Primaria se sitia
en séptimo lugar, con 6.478 euros. La_
cuantia oscila entre los 2.121 euros
de Bulgaria a los 8.903 euros de
Dinamareca.
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PERALTA MILES DE PERSONAS
"ACUDEN A LA 152 EDICION DEL

Varias personas esperan en la plaza d

. -, Rershy -" P ¢ AR 1 3
e Merindades la llegada de la villavesa. roto. javier BErGASA
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Lahuelga de villavesas afronta su tercera
semanasin avances hacialasolucion

LOS TRABAJADORES SE REUNIERON CON LOS GRUPOS
A LA ESPERA DE LO QUE DIGAHOY EL PARLAMENTO

Los tiltimos dias apenas ha habido retrasos ni incidencias, pero se
prevé que Nochevieja sea una fecha complicada para el transporte

IDOIA DE CARLOS
PAMPLONA. Se inicia la decimo-
quinta jornada de huelga indefinida
en el transporte urbano comarcal sin
vistas a una pronta solucion y tras
un fin de semana en el que los servi-
cios han transcurrido sin inciden-
cias. El sibado por la tarde se regis-
traron ciertos retrasos en las lineas
L4, L8 y L11 como consecuencia de

1a alta demanda de viajeros, pero el
resto del servicio se ha desarrollado
con normalidad, aunque se prevé
Nochevieja sea una fecha complica-
da por esta misma razon.

Por otro lado, el comité de trabaja-
dores de TCC espera que el Parla-
mento de Navarra se pronuncie hoy;
tras las reuniones que la semana
pasada mantuvo con diferentes par-

tidos politicos. El portavoz del comi-
té afirmé la semana pasada que
“todos los grupos, salvo el PE, UPN y
PSN, han mostrado suapoyoala cau-
sa y el lunes van a hacer una decla-
racion institucional en la cual insta-
ran alas partes con responsabilidad
a que solucionen el conflicto”.

Hace ya dos meses que los trabaja-
dores aprobaron un calendario de
movilizaciones, que hasta hoy han
ido secundando con el 100% de los
votos. Dos meses en los que se han
producido varias reuniones entre las
partes implicadas -Mancomunidad,
empresa y comité-, que hasta ahora
han ido a parar a saco roto. Las rela-
ciones se han ido enfriando, sobre
todo después de que la empresa

abriera diez expedientes sanciona-
dores el dia de Nochebuena —nueve
por supuestos sabotajes y uno porla
campana de no pagar la villavesa que
se impuls6 en las redes sociales-y
dos mas el dia 27 “por retenciones en
las salidas de los servicios minimos”.
Ademas, TCC ha presentado en la
Direccion General de Trabajo y Pre-
vencion de Riesgos del Gobierno de
Navarra la solicitud para que la huel-
ga se declare ilegal.

Como en dias anteriores, los servi-
cios minimos que circularan hoy por
la Cuenca seran del 60% en las horas
punta -de las 6.30 a las 9.30 horas; de
las 13.00 a las 15.30 horas; y de las
17.00 a las 20.30 horas—y del 40% en
las horas valle —el resto-.

BELEN VIVIENTE P. 23

CRONOLOGIA

© 30/10/2013. Los trabajadores de
TCC aprueban por unanimidad un
calendario de movilizaciones contra el
descuelgue del convenio por parte de
la empresa. Incluye tres fases: paros
parciales a partir del 19 de noviembre,
una jornada de huelga para el 11 de
diciembre y una huelga indefinida a
partir del 16 de diciembre.

@ 19/1172013. Comienzan los paros
parciales sin visos de solucién ni con-
tactos entre la empresa y la plantilla.
@ 25/11/2013. E! comité de Empresa
y TCC mantienen el primer contacto
formal desde el inicio de las protes-
tas, pero no sirve para desbloquear la
situacion. Contintian los paros.

® 05/12/2013. La Comisién Consul-
tiva Nacional de Convenios hace
publico un laudo arbitral de obligado
cumplimiento en el que faculta a la
empresa para reducir el salaric en un
5,38%, volviendo a las cifras de 2010.
® 11/12/2013. Primera jornada de
huelga completa.

® 14/12/2013. La Mancomunidad, el
Comité de Empresa y representantes
de TCC mantienen una reunion para
intentar alcanzar un acuerdo. Los
asistentes deciden dejar “en suspen-
so" las conversaciones y retomarlas al
dia siguiente.

® 15/12/2013. Un abogado de la
empresa entrega al comité y a los
miembros de la Mancomunidad un
documento firmado resultado de lo
tratado el dia anterior, pero ningin
gerente acude para seguir negocian-
do. Los trabajadores critican la “nula
disposicion de la empresa” y deciden
que no desbloquearan la huelga.

@ 16/12/2013. Comienza la huelga
indefinida en el transporte urbano. A
la par, comienza en las redes sociales
una campafia para no pagar la villave-
sa en apoyo a los trabajadores.

@ 19/12/2013. Las partes implicadas
mantienen una reunién de doce horas
—de 10.00 a 23.00— con la media-
cién del Gobierno, pero no sirve para
desbloquear la situacion.

© 19/12/2013. Un centenar de per-
sonas acude a una manifestacién en
apoyo a los trabajadores del trans-
porte urbano comarcal.
©®24/12/2013. |.a empresa expe-
dienta a diez empleados; nueve por
supuestos sabotajes y uno por la
campafia de no pagar la villavesa
impulsada a través de las redes
sociales.

@ 27/12/2013. La empresa de villa-
vesas pide declarar la huelga ilegal y
abre dos expedientes mas contra tra-
bajadores.
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Fl crédito a familiasy empresas sigue
secoy cae otro 12,4% en el tercer trimestre

EL VOLUMEN TOTAL SE REDUCE EN 731 MILLONES
Y VUELVE ANIVELES DE HACE SIETE ANOS

Los depésitos se recuperan por primera vez en dos afios
y cubren ya el 84% de los préstamos al sector privado

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. La caida del crédito vol-
vi6é a acelerarse en el tercer tri-
mestre del afio. En ese periodo el
dinero que la banca tiene prestado
a empresas y familias navarras se
redujo en 731 millones de euros, lo
que supone una disminucién del
12,4% en términos interanuales,
muy similar a la del periodo ante-
rior Se prolonga asi la serie de des-

censos anteriores —doce consecuti--

vos-, que devuelven la cantidad
total a niveles del afio 2006.

Con 18.653 millones de euros, el
volumen de dinero se sitiia por tan-
to en su punto mas bajo desde 2006
y marca un descenso de casi el 24%
desde finales de 2008, cuanto toco
techo con 24.405 millones de euros.
Desde entonces inicio una tenden-
cia a la baja, que se corté en 2010,
pero que se retomd con mucha
fuerza desde finales de 2011, cuan-
do el Gobierno forzé el sanea-
miento de la banca con nuevas exi-
gencias. Desde entonces, el grifo
que hasta entonces apenas gotea-
ba se encuentra completamente
seco y Navarra, pese a ser una
comunidad algo menos endeudada
que la media, lo ha acusado como
el resto. La caida interanual del
ultimo trimestre es muy similar a
la media (12,95%), si bien algo
superior a la que registra la Comu-
nidad Auténoma Vasca, donde no
llega al 10%. En esta comunidad,
que mantiene su propia estructu-
ra de cajas de ahorro, el crédito al
sector privado se ha reducido en
torno a un 18% desde el afio 2008.

La series estadisticas no muestran

el volumen de nuevos créditos pres-
tados por las entidades, sino tinica-
mente los saldos totales y estos
muestran un progresivo desendeu-
damiento de las familias y las
empresas. Es decir, que se devuelve
mucho mas de lo gque se presta y que
se regresa a un estado de mayor
equilibrio entre créditos y dep6si-
tos, si bien a costa de que la ausen-
cia de nuevos créditos retrasa inver-
siones y torpedea casi cualquier
opcién de creacion de empleo.

De hecho, los datos del tercer tri-
mestre muestran gue por primera
en mas de dos afios aumenta en tér-
minos interanuales el dinero que
familias y empresas tienen deposi-
tado en la banca. Los 15.732 millones
de euros suponen un aumento del
2,3%, el primero desde mediados de
2011. Con ellos se cubre en estos
momentos el 84% de los préstamos
concedidos. Esta proporcion apenas
llegaba al 65% a finales de 2008 y
mostraba las necesidades que tenian
entonces bancos y cajas, obligados a
captar financiacion mayorista e
inflando una colosal burbuja. Hasta
el afio 2004 el volumen de depdsitos
superaba al de los créditos.

Quienes no reducen su dependen-
cia de la banca, al contrario, son las
administraciones piiblicas, que ya
disponen del 5% del volumen total
de créditos y que deben a la banca
985,7 millones de euros en: présta-
mos. Esto suponen un 7% mas que
el afio pasado, casi cuatro veces mas
que al comienzo de la crisis y siete
veces mas que antes dela entradaen
el euro. Una montaina de deuda que
no deja de crecer.

La construccién acusa Ia falta de crédito bancarlo FOTO: JAVIER BERGASA

La cantidad media quese presta para hlpotecas
cae un 30% y los tipos de interés siguen subiendo

.LOS BANCOS PRESTAN YA EL
DINERO PARA COMPRAR UNA
CASA AUNA MEDIA DEL
EURIBOR MAS 3,8 PUNTOS

PAMPLONA. La caida en los preciaqs
dela vivienda y las mayores exigen-
cias parea optar a un préstamo se
dejan sentir entre aquellos, la
inmensa mayoria de los ciudadanos,
que se ven obligados a pedir un prés-
tamo para comprar una vivienda.
En lo que va de aio, la cantidad
media que prestan los bancos ha

vuelto a reducirse y ronda los 105.000
euros, en torno a 6.000 euros menos
que el afio pasado y cerca de un 30%
menos que en 2007, cuando 1a hipo-

teca media sobre una vivienda toco

techo y rozo los 150.000 euros.

La cantidad actual devuelve a la
hipoteca media a niveles del aiio
2004, cuando la burbuja inmobilia-
ria, lejos de corregirse, comenzé a
agravarse. Aquel afio se firmaron
11.648 hipotecas sobre viviendas,
casi cuatro veces mas de las que se
habran constituido cuando termi-
ne 2013, que supondra seguramen-
te un nuevo minimo en el Gltimo

cuarto de siglo. En los nueve pri-
meros meses del aio se han firma-
do apenas 2.574 hipotecas, muchas
menos de las que, por ejemplo, se
firmaron en el primer trimestre de
2007, con 3.840 constituciones.

Se firman menos hipotecas, por-

Hasta septiembre de
este afio se habian
firmado apenas 2.754
hipotecas, el nivel mas
bajo en décadas

que se venden menos viviendas,
estas bajan de precio y los présta-
mos resultan ademas mucho mas
caros. Segiin el Instituto Nacional
de Estadistica, el tipo de interés
medio se situd en octubre en el
4,36%, por lo que el diferencial res-
pecto al euribor alcanza los 3,8 pun-
tos. Durante los afos de mayor acti-
vidad, algunas entidades llegaron
a ofrecer hipotecas al euribor mas
0,25 puntos a los clientes con mayor
vinculacion. Hoy, a pesar de que los
depoésitos apenas se remuneran por
encima del 1%, acusan la falta de
rentabilidad. >J.A.M.

LAS CIFRAS

@ Puntos mejora la cobertura de
los créditos con depésitos. Poco a
poco regresa el equilibrio entre cré-
ditos y depédsitos a los bancos. En
estos momentos, los depésitos de
los navarros cubren ya el 84% del
dinero que tienen prestado sus
empresas y ciudadanos. 19 puntos
mas que en el afio 2008.

/2

@ Millones deben las administra-
ciones publicas. E| crecimiento de
Ja deuda con entidades financieras
—al margen de la deuda publica— se
ha ralentizado en el Ultimo afio,
pero se encuentra a punto de supe-
rar por primera vez los 1.000 millo-
nes de euros.

i

‘@ Millones menos en depésitos.

Pese a la leve recuperacién de los
tltimos meses, los navarros tienen
en depositos bancarios 2.022 millo-
nes de eurgs menos que hace tres

Y%

© Remuneracién de los mejores
depdsitos. Aportando dinero nue-
vo y con alguna vinculacién, como
ndéminas domiciliadas, entidades
como Bankinter, Bankia o Liber-
bank ofrecen remuneraciones de
hasta el 2,5% por sus depédsitos.
Las entidades mas potentes,
como CaixaBank, BBVA o Santan-
der, hacen valer su mayor solven-
cia y se mueven en el entorno del

5%

@ Tipo de interés de un préstamo
al consumeo. La financiacién se ha
encarecido de tal manera que los
préstamos al consumo se encuen-
tran en su nivel mas caro de la ulti-
ma década y cuatro puntos por
encima de la media de la zona euro,
donde rondan el 6%. Los présta-
mos para adquirir una vivienda son
también sustancialmente mas caros
en Espafia que en el resto de Euro-
pa, donde rondan el 3%.
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Espaia es el tercer pais europeo en el
que mas crece la cifra de autonomos

CADA DA HAY 54 TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA
MAS, MIENTRAS LA CONTRATACION FIJA SE DESPLOMA

Rajoy intenta cubrir con autoempleo, contratos temporales
tiempo parcial la dificultad de generar una contratacién le

ADRIAN LEGASA
PAMPLONA. El mercado laboral
espaiiol, uno de los mas fragiles de
Europa, es uno de los que mas auté-
nomos produce. Este afio el niimero
de trabajadores por cuenta propia
aumenta a un ritmo de 54 al did,
seglin la asociacion del sector ATA,
lo que sitiia a Espafia como uno de
los pocos paises europeos en los que
crece este colectivo. Uno de los fac-
tores detras de este incremento de
los auténomos, que contrasta con la
pérdida de 150.000 afiliados en el con-
junto de la Seguridad Social, son las
medidas de estimulo que ha conce-
dido el Gobierno espaiiol al autoem-
pleo, una modalidad laboral con la
que intenta cubrir, apoyandose en el
empleo temporal y a tiempo parcial,
las dificultades de la economia espa-
fiola para generar contratos estables.

Es el primer afio desde 2008 en
gue aumenta el nimero de emplea-
- dos por cuenta propia, y algunos
agentes econémicos consideran
este repunte un sintoma de que la
crisis termina. Pero la mejoria de
los auténomos no va de la mano de
un fortalecimiento general del
mercado de trabajo. El total de ocu-
pados en el Estado sigue bajando
y la crisis se ceba como nunca con
los contratos fijos sin que la con-
tratacion indefinida se recupere
-los contratos de este tipo caen un
22,5% hasta noviembre-.

Mientras el Ejecutivo espaiiol
habla de recuperacion, losERE y los
despidos colectives siguen lienando
titulares: FCC, Panrico, Seat o Coca-
Cola son algunas de las firmas que
recientemente han anunciado recor-
tes de plantilla. Rajoy trata de hacer
frente a esta realidad con mas boni-
ficaciones y ventajas a los contratos
de prueba, en practicas y a tiempo
parcial, asi como al autoempleo.

Entre las medidas aprobadas por
Madrid esta legislatura para impul-
sar el autoempleo destaca la tarifa
superreducida a la Seguridad Social
de 50 euros para primeros auténo-
mos menores de 30 afios. Ademas, se
han introducido ventajas tributarias

y otras medidas como hacer compa-
tible el inicio de una actividad de
auténomo con el cobro del paro.

En los once primeros meses del
ano en el Estado espafiol ha
aumentado el niimero de trabaja-
dores por cuenta propia en casi
18.000 hasta un total de algo mas de
3 millones —en 2008 eran 3,4 millo-
nes—. Segin Eurostat, entre junio
de 2012 —cuando ya entraron en
vigor algunos de estos incentivos—
y el mismo mes de 2013, Esparia fue
el tercer pais de Europa donde mas
crecio el colectivo, por detras de
Holanda y Bélgica. En el mismo
periodo, el conjunto de la Unién
Europea perdi6 350.000 auténomos.

“El autoempleo es la via por la que

* estan apostando algunos parados y

muchos jovenes universitarios por-

que se les cae el sueiio del trabajo
publico para toda la vida”, indica
Emi Sanchez, gerente de la Asocia-
cion Vasca de Auténomos (AVA),
quien celebra que desde la adminis-
tracion se hayan dado “algunos
pasos” para favorecer al colectivo.
Ante la falta de oportunidades en
otras empresas, el autoempleo es
para muchas personas la tinica alter-
nativa para reincorporarse al mer-
cado laboral, recuerda Sanchez. “En
Espana hay un porcentaje de para-
dos muy superior al de otros paises,
y en ocasiones el autoempleo es casi
una obligacién”, afirma. En la CAV
ha bajado €l total de auténomos un
0,6% en 2013, si bien se ha apreciado
un repunte en octubre y noviembre.

LOS FALSOS AUTONOMOS La figura
del autonomo suele ir ligada a una
mayor inestabilidad laboral incluso
se suele vincular a una cierta pre-
cariedad en relacién al trabajo asa-
lariado indefinido. En este sentido
destaca la figura del falso autonomo,
caso del trabajador al que la empre-
sa, para ahorrar costes, da de baja
en el régimen general de la Seguri-

\ -
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Un obrero trabaja en la construccién de un edificio. roTo: IBAN AGUINAGA

Los incentivos

dad Social para desplazarle al régi-
men de autonomos (RETA). Asi se
ahorra el pago de la cuota de 1a Segu-
ridad Social, que corre a cuenta del
falso auténomo, y evita que genere
antigiliedad, con lo que el coste en
caso de prescindir de €l es menor.
Tradicionalmente se ha vinculado
esta figura a la coristruccion, aun-
que seglin algunos expertos se esta
extendiendo a otros sectores.

El INE contabilizé en 2009 mas de
151.000 falsos auténomos, detectan-
do casos de personas que se declara-
ban trabajadores independientes
pero que tenian condiciones simila-
res a las de los asalariados-la figura
del falso auténomo es ilegal y dis-
tinta de los Trade, relacion legal para
autonomos que trabajan para una
sola empresa-. No hay cifras actua-
lizadas sobre esta irregularidad y no
resulta claro establecer hasta qué
punto ha aumentado por la crisis.
Segtin Eurostat, entre junio de 2012
y junio de 2013 Espaiia fue el pais de
la UE en el que mas aumentd el
nuamero de auténomos sin emplea-
dos a su cargo, entre los que se
encuentran estos falsos auténomos.

© Tarifa reducida. El Gobier-
no de Rajoy ha aprobado
diversas medidas para tratar
de favorecer el autoempleo y
cubrir la falta de trabajo esta-
ble. La mas sonada es la tari-
fa plana de 50 euros en la
cotizacién a la Seguridad
Social para menores de 30
afios. Pueden beneficiarse
todos los jévenes que inicien
una actividad por cuenta pro-
pia durante los primeros seis
meses. Durante los seis
meses siguientes, se aplica
una reduccién en la base

minima de cotizacion del
509%, tras los cuales, y
durante el siguiente afio y
medio, hay una reduccién y
una bonificacién del 30%.

@ Cobro del paro. Se ha
hecho compatible la per-
cepcién del paro con el ini-
cio de una actividad por
cuenta propia durante nueve
meses, también para meno-
res de 30 afios. Ademas, se
puede capitalizar hasta el
100% de la prestacion para
realizar una aportacion al
capital social de una socie-

dad mercantil, siempre y
cuando se establezca una
vinculacién indefinida.

@ IVA. A partir del 1 de enero,
auténomos y pymes con un
volumen de negocio inferior a
dos millones de euros no
tendran que pagar el IVA
hasta que no hayan cobrado
la factura correspondiente. -
o Pago a proveedores. El
Gobierno espafiol ha acti-
vado diversos planes de
pago a proveedores de los
que se pueden beneficiar
los auténomos, para abo-

nar las facturas pendientes
con la administracion.

©® Menos impuestos. Los
nuevos auténomos tienen un
tipo reducido de IRPF de!
15% en los dos primeros
afios de actividad, mientras
que ademas pueden aplicar
una reduccion del 20% en su
tributacién por rendimientos.
® Nuevas figuras. Se han
introducido nuevas figuras
tributarias como el empren-
dedor de responsabilidad
limitada, para el que algunos
bienes, como la vivienda o el

coche, no se ven afectados
por las deudas que surjan del
desarrollo de su actividad.

© Segunda oportunidad. Se
trata de dar una via alterna-
tiva al fracaso del negocio en
la que estan incluidos los
auténomos, asf como las
pequefias empresas. A los
menores de 30 afios se les
permite reanudar el cobro del
seguro del paro si en el plazo
de cinco afios fracasa el pro-
yecto que han puesto en
marcha y se dan de baja en el
régimen de autébnomos.

Van Rompuy confia enlas
gerspectlvas economicas
e Espatfia para 2014

El presidente del Consejo Europeo,
Herman Van Rompuy; aseguro ayer
que las perspectivas econémicas de
Espaiia para 2014 son mejores, aun-
que admiti6é que llevara algo mas de
tiempo que la mejora se refleje en el
empleo. “Tanto en Espana como en
Grecia hay mejores perspectivas eco-
némicas”, sefiald. Reconocio, ade-
mas, que los niveles de desempleo, en
especial para menores de 25 afnos,
son atin muy elevados en estos pai-
ses, pero confié en que la situacién
mejore de forma progresiva. >EFE

Elprecio del gas natural baja
un1% eneneroylabombona
debutano seguiraa 17,5 euros

El Ministerio de Industria, Energia
y Turismo bajara previsiblemente
cerca de un 1% la Tarifa de Ultimo
Recurso (TUR) de gas natural en
enero sin cumple su intencion de
mantener los peajes. Por su parte,
mantendra el precio actual de la
bombona de butano, que seguira en
el maximo de 17,5 euros por bom-
bona, en vigor desde el pasado mes
de mayo. Las empresas del sector
reclaman una subida del 14%, has-
ta 20 euros por bombona, para reco-
ger el incremento en el coste de la
materia prima, que registra fuertes
tasas acumuladas de subidas. >E.P.

Franciadaluzverdeal
impuesto alas empresas que

paguen grandes salarios

El Consejo Constitucional de Fran-
cia autorizo ayer que el Gobierno
francés aplique un impuesto del 75%
a las empresas sobre los salarios de
los empleados que ganen mas de un
millén de euros, una simbolica pro-
mesa electoral del actual presiden-
te, el socialista Francois Hollande.
El impuesto supone un gravamen a
las empresas del 50% sobre esos
grandes-salarios, que se suma al 25%
de cargas sociales. La tasa, que recae
asi sobre la empresa y no sobre los
asalariados, no podra superar en
ningin caso el 5% de la facturacion
de la compaiiia. >EFE

El Euribor cerrard diciembre
enel 0,54%ylarebajaenlas
hipotecas serd deunos5 euros

ElEuribor, el indice al que estan refe-
renciadas la mayoria de las hipote-
cas espanolas, cerrara previsible-
mente el afio en el umbral del 0,54%,
un nivel muy similar al que finaliz6
2012, con lo que su efecto en los bol-
sillos de los hipotecados tendra
menos incidencia que en los tltimos
anos. A falta de dos valores, el indi-
ce previsiblemente se anotara en
tasa mensual su primera subida en
tres meses, hasta el entorno del
0,542%. Asi pues, completara el afio
en tablas: eon seis repuntes y otras
tantas caidas en tasa mensual. >E.P.

Renfe alcanzalos 25 millones
deviajeros en un afio en
trenes AVEy Larga Distancia

Renfe ha alcanzado su récord de
viajeros transportados en un aiio:
25 millones de personas en trenes
AVE y Larga Distancia. De esta
manera, cierra 2013 con las mejores
cifras de su historia en servicios
comerciales, en el que la demanda
de viajeros ha crecido un 13,38%. El
incremento ha sido posible gracias
ala nueva politica comercial de pre-
cios dinamicos y descuentos. >E.P.
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Movimiento de los presos
etarras para salir de la
carcel pero sin pedir perdon

Aceptan la legalidad penitenciaria para
buscar primero su acercamiento al Pais Vasco
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EDITORIAL ETA busca
atajos sin arrepentimiento
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Un joven se prueba un disfraz de Blancanieves en una de las tiendas especializadas de Pamplona. EDUARDO BUXENS

Listos para el ‘carnaval’ de fin de aiio

Los pamploneses gastan entre 20 y 25 euros de media para la noche del 31 de diciembre  navarrazo

Las empresas navarras éipleo -

coqaimiedenaarracs

La inmensa mayoria de los
mas de 70 profesionales y em-
presarios navarros encuesta-
dos en este nimero especial
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Cincocolegios
pruebanla
educacionglobal
paracombatir el
fracasoescolar

El proyecto, con 900
alumnos, involucra a
familias y el entorno
desde las Comunidades
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Industria plantea subastas mensuales
en lugar de trimestrales para la luz

Facua considera la propuesta un parche que no soluciona el problema

Soria rechaza las
acusaciones de
intervencionismo de las
eléctricas y defiende el
“interés general”

El BOE publica hoy las
tarifas a partir del 1 de
enero, con subidas del
2,3% de media para la
mayoria de hogares

A.ESTRADA
Madrid

Elministro de Industria, Energia
y Turismo, José Manuel Soria,
avanzoé ayer que el nuevo sistema
para fijar el precio de la luz po-
dria consistir en subastas “men-
suales o solapadas”.

Precisamente este mecanis-
mo de subastas mensuales es el
que han solicitado las grandes
eléctricas a través de su patronal,
Unesa. El titular de Industria, en
declaraciones alos medios desde
Las Palmas de Gran Canaria, re-
cordé que la antigua Comisién
Nacional de Energia ya venia su-
giriendo desde hace tiempo que
la subasta trimestral se cambia-
ra por un sistema de subastas su-
cesivas. “Una alternativa podria
ser convocar las subastas men-
sualmente, solaparlas, y, en todo
caso, en esa linea es sobre lo que
el Gobierno esta trabajando”, de-
claré Soria.

El nuevo mecanismo seria,
por tanto, de subasta tal y como
ha funcionado hasta ahora, “pero
con las modificaciones que evi-
ten que se den las circunstancias
de la ultima subasta”, segin ex-
plico el responsable de Industria.

La alternativa que estudia el
Gobierno, que estd en linea conla
peticion de las empresas, es cali-
ficada de “disparate” por la fede-
racion de consumidores Facua.

El ministro de Industria, José Manuel Soria, ayer en Las Palmas de Gran Canaria. EFE

Esta organizacién considera que
fijarla tarifa delaluz mediante el
procedimiento de subasta es, en
si mismo, “perverso”, pues per-
mite alas eléctricas mantener en
secreto el coste real de genera-
cién de energiay deja desprotegi-
do al consumidor. El portavoz de
Facua, Rubén Sanchez, criticé al
ministro de Industria por querer
“perpetuar” un modelo que enca-
receelrecibodelaluzyrecortala
calidad del servicio. En su opi-
nioén, deberia utilizarse otro mé-
todo de calculoy el Gobierno ten-
driaqueestablecer un sistemade
tarifaregulada al cien por cien.
Laultima subasta CESUR, por
laque sefija el precio de laluz pa-

ral6millones de contratos acogi-
dos ala tarifa de ultimo recurso
(TUR) fue anulada por la Comi-
sién Nacional de los Mercados y
la Competencia (CNMC), al de-
tectar circunstancias atipicas
que dieron lugar a su invalida-
cién. “Como consecuencia de
ello, sefialé el ministro, pensa-
mos que hay que corregir los
errores que se han detectado”.
La patronal del sector eléctri-
coacus6 al Gobierno de interven-
cionismo y de decidir un “precio
politico” al decretar una subida
del 2,3% para el primer trimestre
de 2014 en lugar del 11% que salia
de aplicar la subasta anulada. A
esa acusacion replico Soria sefia-

lando que lo que ha hecho el Go-
bierno “es exactamente lo con-
trario al intervencionismo”.
“Cuando un 6rgano regulador ac-
tualo hace para velar porque se
cumplanlasreglasdel mercadoy
cuando se observa que concu-
rren circunstancias que hacen
que eso no sea asi, es cuando se
actua”, aseverd. La subida del
2,3% enla TUR, que ahora pasa a
llamarse precio voluntario al pe-
quefio consumidor, es la que re-
sulta de utilizar el precio medio
en los contratos de futuros de los
ultimos seis meses, lo que da un
incremento del precio de la luz
del1,4%,y sumarle la subida de la
parte regulada del recibo -los

peajes-, que el Gobierno decidié
el viernes que aumentara un
0,9% paratodo 2014.

El Boletin Oficial del Estado
(BOE) publicé ayer el real decre-
to ley que fija el precio de laluz
paralos contratos de precio vo-
luntario al pequefio consumidor.
En el decreto, el Gobierno expo-
ne que el coste de laenergiaenla
subasta anulada resulté ser de
61,83 euros/MWh en el precio ba-
se para el primer trimestre de
2014y 67,99/MWh en el punta, lo
que suponia un aumento del 30%
en el producto base respecto al
trimestre anterior, “situaciéon
que en el pasado nunca se habia
producido”y con diferencias su-
perioresaun7%respectoalasre-
ferencias de precios de los con-
tratos en los mercados OTC y
OMIP el dia anterior.

Sistemas de cobertura

El decreto fija un precio maximo
para el primer trimestre de 2014
de 48,48 euros/MWh para el pro-
ducto base y de 56,27 eu-
ros/MWh para el punta. Estable-
ce un mecanismo de cobertura
de las comercializadoras que re-
conocerd los desvios que se pro-
duzcan entre el precio voluntario
para el pequefio consumidory el
precio del mercado.

Las diferencias de precios, po-
sitivas o negativas, seran incor-
poradas en el calculo del coste de
la energia del siguiente trimes-
tre. Segun detalla el decreto, si el
precio en el mercado es mayor, se
anotara un pago al comercializa-
dor que sera el que resulte de
multiplicar las cantidades desti-
nadas al suministro a consumi-
dores acogidos ala TUR en cada
hora por la diferencia de precio.
Y, alrevés. Cuando acabe el tri-
mestre se realizara un calculo fi-
nal para cada uno de los comer-
cializadoresy esa cuantia seinco-
porara en el calculo del precio
voluntario al pequefio consumi-
dor del periodo siguiente.

Draghi aseguraque el peligrode
rupturadel euro esta superado

El presidente del BCE no
ve necesario bajar mas
los tipos de interés y
descarta la deflacién

Efe. Berlin

El presidente del Banco Central
Europeo (BCE), Mario Draghi, ha
asegurado que el peligro de rup-
tura de la unién monetaria esta
superado ya en su mayor parte.
En una entrevista que publica
hoy el semanario aleman Der
Spiegel, Draghi afirma que “la cri-
sis no estd superada pero hay
muchos signos alentadores”.

El presidente del BCE subrayé
que la economia muestra signos
de fortaleza en muchos paises,
con indicadores altamente posi-
tivos. “Disminuyen los desequili-
brios en el comercio europeoy
los déficits en los presupuestos
nacionales se han reducido. Esto
es mas de lo que podiamos espe-
rar hace un aiio”, recalcé. Ade-
maés, Draghi se mostré satisfecho
de no haber confirmado los mie-
dos que desperto su politica en-
tre algunos economistas alema-
nesy banqueros.

“Existia el temor perverso de
que las cosas discurririan hacia
lo peor”, recordé Draghi, que se
congratul6 de que fue lo contra-

riolo que finalmente sucedi6, con
un descenso de la inflacién y una
inseguridad en retroceso.

Draghi rechazé que la politica
del BCE de bajos intereses basi-
cos perjudique alos ahorradores,
al tiempo que asevero6 que el he-
cho de que la inversién de los ré-
ditos correspondientes ni siquie-
ra iguale la inflacién “no es culpa
del BCE”. “Especialmente en los
ultimos afios no pudimos contro-
larlosintereses alargo plazo por-
que los inversores estaban alta-
mente inseguros debido a la cri-
sis”, manifesto el presidente del
banco central.

Por otra parte, Draghi consi-
deré que unanueva caida del tipo

Mario Draghi. AFP

de interés basico, situados ahora
en el minimo histérico del 0,25%,
no es ahora necesaria ya que no
se percibe “por el momento nin-
guna necesidad inmediata de ac-

tuar”. Siexpresd cierta preocupa-
cién sobre los “riesgos de frag-
mentacién” en la zona euro en lo
que a diferencias de inflacion se
refiere, desde el -2,9% en Grecia
al 1,6% en Alemania. Con todo,
“ahora mismo no se perciben se-
fiales de deflacién” pero “hay que
ser prudentes, no obstante, para
que no se quede permanente-
mente por debajo del 1%, lo que
entrariaenla zonade riesgo”. La
politica del BCE es mantener la
inflacién por debajo del 2%, pero
cercana a este limite.

También se mostro tranquilo
ante la decision de la Reserva Fe-
deral estadounidense (Fed) de
disminuir la compra de bonos.

“Hasta ahora la reacciones del
mercado mostraron que el anun-
cio de la Reserva Federal no tuvo
grandes efectos. La capacidad de
resistencia de los mercados es
mayor que hace un afio” manifes-
t6 Draghi.
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Los economistas coinciden en que el préximo
ano marcara la salida de la crisis, aunque la
mejora del empleo aun tardara en llegar

El ano de las luces

JESUS L. ORTEGA

RAS més de 5 ailos de
crisisyderecesion eco-
némica —con la excep-
ciénde 2011,enel queel
PIB crecié un exiguo 0,1%— Espa-
fia parece afrontar al fin un afio
en el que se vislumbran mas lu-

ces que sombras. Instituciones,
organismos y servicios de estu-
dios nacionales e internaciona-
les apuntan en sus previsiones
hacia la recuperacion efectiva de
laeconomia en 2014.

Un panel de expertos de reco-
nocido prestigio coincide en esa
misma lineay, si bien advierte

que el afio no estara exento de
riesgos, se muestran en mayor o
menor medida optimistas sobre
elfuturo a 365 dias vista. Eso si, el
paro seguird siendo la gran asig-
natura pendiente y aunque pue-
de experimentar una leve reduc-
cién en la segunda mitad del afio,
no serd muy significativa.

Joaquin Trigo ,
INSTITUTO DE ESTUDIOS ECONOMICOS
“Las empresas aprenden

a trabajar sin créditos”

“El préximo afio sera un poco mejor
gue este, no mucho, peroya 2013 ha
sido mejor que el anterior y ladiferen-
ciaentre caer o subirun poco, enesta
situacion, es como elinfierno o el cie-
lo. Las empresas han aprendidoun
poco a trabajar sin dinero exterior
porque labancanoayuday eso tam-
bién tiene su parte positiva. El sector
publico ha reducido mucho sus entes,
aungue no tanto como debiera. Tam-
bién estamos empezando a tener un
pais mas homogéneo en cuantoalas
diferentes legislaciones autonémicas
y eso agiliza laeconomia. En cuanto
alempleo, porque las empresas
pueden ya no tener tanto miedo a
contratar”.

Fernando Gomez-Bezar
DEUSTO BUSINESS SCHOOL

“Nuevos ajustes para
reducir déficit y deuda”

El crecimiento no sera lo suficiente-
mente rapido como para absorber el
alto nivel de paro. Esovaaserunata-
reamuy larga, pero lo positivo es que
al menos no se seguira destruyendo
empleo. Engeneral, veo el afio con
un poquito de optimismao. Hay indica-
dores que nos dicen que la situacién
vaairremontando con crecimientos
de alrededor del 1%, e incluso creo
gue podriamos superar algo esa ci-
fra. Hemos tocado suelo, la prima de
riesgo ha bajadoy las exportaciones
han mejorado pero todavia hay situa-
ciones sinarreglar,como el elevado
déficit publico, que es el primer ries-
go que tenemos. Es insostenible que
sigamos endeudandonos”.

Emilio Ontiveros
PRESIDENTE DE AFI

“Recuperacion, pero tibia,
dependiente e insuficiente”

“Vamos hacia una recuperacion eco-
némica tibia, dependiente e insufi-
ciente. Tibia porque es dificil que la
economia crezca mas del 1%. Depen-
diente porque esta muy sometidaalo
que ocurraen el entorno europeoy si
las economias de la Eurozona no cre-
cen lo suficiente, la espafiola puede
permanecer en una fase de bajo cre-
cimiento durante muchos afios. Ade-
mas, el entorno regulador bancario
europeo no favorece la estabilidad fi-
nanciera. Y serd una recuperacionin-
suficiente porque crecer por debajo
del 1,5% no reduce los dos principa-
les desequilibrios que tenemos, el de-
sempleoy la solvencia financierade
empresasy familias”.

M2 Carmen Gallastegui
CATEDRATICA DE ECONOMIA DE UPV

“Sin echar las campanas al
vuelo, va a ser un buen ano”

“Hay noticias claramente optimis-
tas. Las proyecciones de los diver-
s0s organismos indican que, auin sin
echar las campanas al vuelo, 2014
va a ser algo mejor. El sector exte-
rior va a seguir tirando, la produc-
cién interna también parece que se
vaair recuperando, hay alguna se-
fal de que el sector inmobiliario se
empieza a mover. Silos poderes pu-
blicos mantienen el apoyo a los sec-
tores productivos en general y vigi-
lan los gastos innecesarios, las em-
presas pelean por la competitividad
y por salir al exterior, y el sector fi-
nanciero empieza a canalizar dinero
desde el ahorro hacia lainversion,
2014 sera mucho mas positivo”.

Santiago Carbo
INVESTIGADOR DE LA FUNCAS

“El afio en que se confirma
el punto de inflexién”

“Sera el afoen el que se tiene que
confirmar el punto de inflexién. ELPIB
puede ofrecer sorpresas positivas y
buena parte de los analistas y el pro-
pio Gobierno pienso que lo revisaran
al alza. Seria deseable que el consu-
mo acompafiara al buen comporta-
miento del sector exterior, algo que
parece que ya se comienza aobser-
var, aungue timidamente. Y lainver-
sién también podria dejar atras los ti-
tubeos y ofrecer unatendenciaal al-
zamas marcada de lo que hemos
visto hasta ahora. También se puede
crearalgo de empleo, pero esta parte
delatransiciéonvaaser maslentay
complicada. El punto de partida, con
un 26% de paro, es unagran losa".

Luis Caramés
ECONOMISTAS DE LA EDUCACION

“Si Alemania sube los
salarios, nos ayudaria”

Hemos salido técnicamente de lare-
cesion, pero el crecimiento basado
so6lo enlademanda externa-que se
ha dinamizado con la devaluacién in-
terna salarial- no es suficiente para
alcanzar una adecuada velocidad de
crucero. A mijuicio, la ‘bomba’ se ce-
baria, y no sélo en Espafia, sinoenel
conjunto del sur de Europa, si Ale-
mania dejase crecer un poco sus pre-
cios, es decir, se permitiese una lige-
ra subida salarial. Eso ayudaria bas-
tante aterminar de superar esta
crisis. En este sentido, resta saber si
larecientemente coalicion de gobier-
no en Alemania hace cambiar la pos-
turatanrigida de Angela Merkel".

Miguel Cardoso
ECONOMISTA JEFE BBVA RESEARCH

“El crecimiento del empleo
podria anticiparse”

“El crecimiento que ya se inicié con-
tinuarahastael 1% del PIB el afo
gue viene. Vemos una mejor posi-
cion de familias y empresas, de in-
cremento en sus ahorros que, enun
entorno de menor incertidumbre, se
deberian trasladar hacia una mayor
inversion. Asimismo, el sector publi-
coyanovaarestar tanto del creci-
miento. También vemos signos po-
sitivos en el empleo, y su crecimien-
to podria anticiparse a lo que
pensabamos debido a los efectos de
lareforma laboral, yaque ahorala
economia puede ser capaz de crear
empleo con niveles mas bajos de
crecimiento del PIB".

Sara de la Rica
DIRECTORA DE LA CATEDRA FEDEA

"Aumento de los contratos
tenue y de forma precaria”

“Sevealgode luzentérminos de
reactivacion econdmica. Sectores
tractores de nuestra economia pa-
recen comenzar a percibir estimu-
los notables en la demanda de sus
productos. También se percibe un
repunte en el comercio minorista, lo
que parece apuntar hacia una mejo-
raen las perspectivas de los consu-
midores, pieza clave para que el
consumoy la demanda también co-
miencen a cambiar de signo. Lare-
cuperacion del empleo llegara tras
el repunte de lademanda, peroel
aumento en la contratacion sera te-
nuey sobre todo se utilizaran meca-
nismos de contratacién precarios”.

Ramon Adell
CONFEDERACION DE DIRECTIVOS

“Puede que el afo depare
sorpresas agradables”

“Sera un afio de leve crecimiento,
pero posiblemente con alguna sor-
presa agradable, en lamedidaen
que puede ser algo superior al de
las previsiones. De las crisis de deu-
da se puede salir de tres formas:
con quitas, coninflacién o con creci-
miento. Las quitas no parecen previ-
siblesy lainflacién lacontrolaara-
jatabla el BCE, asi que sélo queda el
crecimiento. La gran asignatura
pendiente seguira siendo el empleo.
Hasta que el crecimiento no sea sig-
nificativo, del 1,5%-2%, y de forma
continuada durante una serie de
afnos, no se podran generar puestos
de trabajo suficientes".

Rafael Pampillén
PROFESOR DEL IE BUSINESS SCHOOL

“Podemos ir hacia un
crecimiento del 1,5%"

“La situacién mejorara sensible-
mente el préximo afioy creo que el
PIB creceraalrededor de un 1,5%.
Se dejé de destruir empleo, el con-
sumo se anima, la bajada del precio
de lavivienda empezé a parar des-
pués de reducirse casi un 40%, tam-
bién parece que se dejé de corregir
la caida del poder adquisitivo de los
trabajadores, y la inversién en bie-
nes de equipoy las exportaciones
siguen tirando. Hemos sentado las
bases para un crecimiento econé-
mico sostenido y de empleo futuro
duradero alargo plazo, si bien toda-
via costard mucho digerir el gran vo-
lumen de paro que tenemos".
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Huelga del transporte comarcal urbano

La plantilla pide a Mancomunidad
que exija la retirada de expedientes

El comité califica de
“represora y miserable”
la medida de TCC de
investigar a 12 empleados

Los trabajadores dicen
que la huelga no es ilegal
ya que tiene el permiso de
la delegacion del Gobierno

M.MUNARRIZ
Pamplona

La apertura de otros dos expe-
dientes disciplinarios -y ya su-
man doce- a un par de trabajado-
res de las villavesas por parte de
la gestora del transporte comar-
cal urbano movilizé ayer al comi-
té de empresa. La plantilla -en
huelga indefinida desde el pasa-
do lunes 16- pide a los responsa-
bles de la Mancomunidad que
“exijan” ala empresa TCC que re-
tire de inmediato los expedien-
tes. Una medida que desde el co-
mité se tildé de “represora y mi-

| =

serable”. Diez de ellos recibieron
lanotificacién el jueves, acusa-
dos por la empresa de ser los cul-
pables del sabotaje que sufrieron
nueve autobuses. La mafiana an-
terior, la flota que cubria los ser-
vicios minimos no pudo ponerse
enrutaalas 6.30 porque se ha-
bian cortado los cables del siste-
ma de validacion de tickets. Y el
viernes anuncio otros dos mas
por entorpecer también la salida
delasvillavesas.

De momento, ninguno de los
470 trabajadores que integran la
plantilla han recibido la comuni-
cacién de TCC. Silos diez anterio-
res que, desde entonces, perma-
necen apartados de sus puestos
de trabajo aunque de forma re-
munerada. “Estamos esperando
averaquién letoca. Esto es como
una ruleta rusa”, dijo el portavoz
del comité Juan José Jaime.

Los empleados temen que es-
tos dos nuevos expedientes plan-
teen lo mismo quelos diez prime-
ros, donde se indicaba que se les
“podria despedir” de comprobar-
se la “gravedad de los hechos”. Y
al igual que negaron que hubie-

ran sido ellos los causantes de los
dafios en los autobuses -incluso
llegaron a sefnalar a la empresa-
tampoco ayer reconocieron este
supuesto entorpecimiento de las
salidas. “Simplemente hay pique-
tes informativos que asesoran a
nuestros compaferos”.

A pesar del cada vez mayor

Unaimagen tomada ayer de personas paseando por la calle Mayor de Pamplona.

El comercio dice que
las ventas se resienten

M.M.

Pamplona
ABIA expectativas en el
comercio de Pamplona
por ver si en esta Navi-

dad, con las cuentas do-
mésticas ya reajustadas y un pe-
quefio repunte econdémico, au-
mentarian las ventas. Pero no ha
sido asi. Y la pregunta que se ha-
cen desde la asociacion del Casco
Antiguo es si las dificultades eco-
némicas no han menguadonadao

es por culpa de la huelga del auto-
buses. “En nuestro caso nos perju-
dica méas alin porque no tenemos
aparcamientos en superficie y
nuestros clientes sélo disponen de
aparcamientos subterraneos”, in-
dicaba ayer Carlos Albillo Torres,
gerentedelos comerciantes de es-
tazonadelaciudad.

“Atinno hemos hecho un balan-
ce, pero hablando con los asocia-
dos nos transmiten su preocupa-
ciényaque esperaban mas ventas.
Y aqui, insisto, la movilidad es un

factor fundamental”. Albillo afia-
dié que desde el Casco Antiguo
creen que muchos de sus clientes
ante los retrasos en las lineas que
les llevan hasta sus tiendas se es-
tan decantando poradquiriren co-
mercios cercanos.

En el Ensanche

Y su homdéloga en el Ensanche,
Amaya Villanueva Burdaspar, ha-
blé de un perjuicio importante.
“No vamos a entrar en quién tiene
larazén en este conflicto e incluso
podemos llegar a entender que to-
do el mundo tiene derecho a la
huelga, pero es cierto que nues-
tros comercios se estan resintien-
doymas después de tantos dias”.
Como el resto, también en el
Ensanche se confiabaen quelaNa-

“Estamos en huelga por el convenio”

El portavoz del comité, Juan José Jaime, indicé ayer que la em-
presa “juega al despiste” cuando pretende hacer creer que la
plantilla estd en huelga por unlaudo emitido desde Madrid el dia
4 de este mes. Este documento, de obligado cumplimiento, se
elaboré enla Comisién Consultiva Nacional de Convenios a peti-
cién de TCC cuando anuncié en el umbral del verano que se des-
colgaba del acuerdo colectivo. Ellaudo, con vigencia por un afio,
le admiti6 una rebaja salarial del 5,38% pero no aumentar la jor-
nada laboral en 40 horas. “Paralelamente nos hemos sentado a
hablar del convenio que queremos firmar por tres aflos y es por
este motivo la huelga, no por el laudo”, insisti6 Juan José Jaime.
Para la empresa, las condiciones que pone sobre la mesa el co-
mité no permitirian garantizar la continuidad del servicio con la
plantillay calidad actuales ya que, recuerdan, se arrastran unas
pérdidas de 1,9 millones de euros principalmente por la pérdida
de usuarios. Y los trabajadores reclamaban una subida del 6%
distribuida a partes iguales del 3% entre el 2015y 2016.

distanciamiento entre ambas
partes, los trabajadores indica-
ron ayer que siguen abiertos a la
negociacion. “Pero ahora acudi-
remos a la mesa con unarecla-
macién prioritaria, que se reti-
ren los expedientes regulado-
res”, insistié Juan José Jaime,
que reconocié lanula intencion

vidad reactivara las compras. “Ve-
nimos de unos afios duros. Hay
gente que lo justo esta sacando pa-
ra pagarse su sueldo o ni tan si-
quieraesto. Por eso son tan impor-
tantes estos dias. Pero los comer-
ciantes notan que hay menos
gente que en anteriores ocasio-
nes”, indicé Amaya Villanueva.

La opcidén de los aparcamien-
tos, la zona azul y los taxis se han
convertido en la otra alternativa,
aunque no aportan el nimero de
clientes esperado. El presidente
de Teletaxi San Fermin, Jesus Cer-
dén, cuantifica un incremento en-
tre el 20-25% en las primeras jor-
nadas de paro parciales que se ini-
ciaron el 16 de noviembre. “Pero el
porcentaje ha bajado porque las
personas conforme pasan los di-
as buscan otras alternativas”.

de la plantilla de desconvocar la
huelga. “Esto empeora la situa-
cién. Es la empresa la que esta
apagando el fuego con gasolina”.
Y desvel6 que todos los sindica-
tos que integran el comité -UGT;
CCOO; ELA; LAB; ATTUy CGT-
tienen firmado el compromiso de
que en el caso de apertura de ex-
pedientes y despidos no se acor-
darianada sin sureadmisién.

Protesta en el Parlamento

El comité también ha anunciado
que este lunes se concentraran
frente al Parlamento de Navarra
de diez a doce del mediodia coin-
cidiendo con la tramitacién en la
Camara foral de la propuesta de
I-E, NaBai y Bildu para apoyar a
los trabajadores. Y precisamen-
te, sin ain conocerse estos dos
nuevos expedientes, las tres for-
maciones pedian a los grupos
que apoyaran una declaraciéon
institucional en la que se deman-
dalaretirada de esta investiga-
cién.

Una concentracion que, dije-
ron los trabajadores, tiene el per-
miso como también la huelga.
“Contamos con el visto bueno de
la Delegacion del Gobierno”, re-
plicé ayer el portavoz del comité
ante la presentacién de la solici-
tud para declararla ilegal que la
firma gestora ha hecho ante la di-
reccion general de Trabajoy Pre-
vencion de Riesgos de Gobierno
de Navarra.

CALLEJA

SERVICIOS MINIMOS

H Hoy domingo. Como todos los fi-
nes de semana el servicio minimo
se fijaenun 40%. Ayer, no hubo inci-
dencias niretrasos en los trayectos

H Ellunes, doble servicio. El lu-
nes se restablece de nuevo el 60%
paralas horas puntas, que el Go-
bierno de Navarra fijd de 6.30a
9.30;de13a15.30yde17a20.30
horas. Para el resto, se mantiene el
40%.
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Construccion y agroalimentacion,
las dos caras de la economia navarra

La construccién ha sido
el sector mas afectado
por la crisis, mientras
gue agroalimentacion
ha podido resistir mejor

RUBEN ELIZARY/
MARIALUZ VICONDOA. Pamplona

Fue cero. La economia navarra ni
crecio ni cay6 en el ultimo trimes-
tre contabilizado, el tercero de
2013. Pero sirvi6 para poder decir
que larecesion ha terminado. A
eso se agarraron desde el Gobier-
no para lanzar mensajes optimis-
tas derecuperaciény es la opinién
que han transmitido bastantes
empresas que confian que, a par-
tirdeestedato,sehayatocadoyafi-
nalmente fondo. Asilo piensa una
gran parte de los encuestados pa-
ra elaborar este reportaje donde,
un afilo mas, se ha preguntado a
mas de 70 personas representati-
vas del mundo econémico y em-
presarial de Navarra sobre cémo
leshaido durante 2013 y qué pers-
pectivas tienen para el afio nuevo.
Ademas, seles hapedido que valo-
ren la actuacion de los gobiernos
en este afio y que expongan qué, a
su juicio, queda por hacer. Y una
cuestion mas, se les ha pregunta-
dositienen previsto en susempre-
sas crear empleo en 2014.

Enlasrespuestas de quienes
son los que, en definitiva, crean
empleo, empresarios y directivos,
se entremezclan los deseos de lo
que quieren que ocurra con larea-
lidad. Pero, en definitiva, no sélo
confirman, sino que afirman que
2014 serd mejor que 2013. Y eso a
pesar de que hay sectores, como el
de la construccidn, que, después
de un “terrible” 2013, no ve la luz
para2014y,porlotanto,novislum-
bran ni una minima creacién de
empleo. Frente a la castigada
construccion, se sitia el sector
agroalimentario, que se ha mante-
nido con un balance positivoy que
mantiene unas buenas perspecti-
vas para 2014. Del resto de secto-
res, Volkswagen, el motor nava-
rro, ha conseguido este afio el pro-
grama mas alto de los trece
ultimos afos y confia contratar
eventuales en 2014.

encorto

| Como hasido
2013 para su
empresay sector

El En general, ha sido un afio duro para laem-
presanavarra. Sin embargo, hay mas casos en
los que 2013 ha sido positivo comparado con
hace un afio.

H Los mercados internacionales, tanto como
exportacién como por implantacion de filiales,
han sido la base para quienes hacen unavalo-
racion positiva del ejercicio

ElLacaraylacruzdelafioestanrepresentados
por el sector agroalimentarioy por la construc-
cién.

A Para la construccion y las empresas relacio-
nadas (cementos, ventanas, gruas, acero...) ha
sido negativo y las que se mantienen lo hacen
por suinternacionalizacion o por laapuesta por
larehabilitacion.

HEL sector de alimentacién se mantiene como
anticiclico y muestra un buen comportamiento.

[[ Volkswagen, a diferencia de su sector, pre-
senta balance positivo.

4 ¢ Hay prevision

El Comienza a verse un mayor nimero de em-
presas que prevén crear empleo en 2014. Pero
con precaucion. Salvo contadas excepciones, la
creacion de empleo prevista es pequefiay su-
peditada a lamarchade laeconomia.

K La creacidn de empleo se producira para
atender los mercados internacionales, tanto
por la via de exportacién como por laimplanta-
cién en el exterior.

/) Expectativas
para 2014

Hl En general, la prevision es que 2014 sera
mejor que 2013. Pero para razonarlo muchas
voces se basan en los mensajes optimistas
gue manejan instituciones y gobiernos.

H Quienes confian en mejorar en su negocio lo
hacen basandose en el desarrollo de nuevos
mercados (emergentes, entre otros) y en la di-
versificacién del producto.

EIEL sector de la construccién sigue viendo un
futuro muy negativo, marcado también por
una elevada competencia que hace bajar los
precios. A ello se une las pesimistas previsio-
nes de licitaciones de obra publica.

A Ademas de la construccidn, hay otras em-
presas gue no ven de forma optimista el afio
2014, como las dedicadas a las energias reno-
vables, cuyo futuro ligan a las reformas pen-
dientes en la Administracion.

H La incdgnita del cambio euro/ddlar, la refor-
ma energéticay lanormativa sobre renovables
planean sobre el futuro de algunas empresas.

de crear empleo?

Kl La principal empresa de Navarra, Volkswa-
gen, motor de muchas otras del sector, tiene
previsto la contratacion de eventuales durante
los primeros cuatro meses del afio para aten-
der el programa previsto.

ADonde no hay previsién de que el empleo au-
mente, mas bien, al contrario, es en la cons-
truccidn, el gran afectado de esta crisis.

3 Valoracion de
la actuacion de
Los gobiernos

H La clase politica en general no sale bien pa-
rada. Se les critica estar alejada de la realidad,
no dar muestras de austeridad y se considera
gue mantienen sus privilegios mientras la po-
blacion esta sufriendo las crisis. En resumen,
gue la crisis no va con los politicos.

K Critican de las actuaciones politicas la subi-
dadeimpuestos y, fundamentalmente, la
inestabilidad regulatoria en campos como el
energético, el de energias renovables y el far-
macéutico. Piden a los politicos estabilidad re-
gulatoria

El Critican la falta de consensos y la prepon-
derancia de los intereses partidistas y particu-
lares sobre el bien comun.

A Valoran positivamente la apuesta por la
economia social hecha desde el Gobierno

H Dudan de la eficacia de los recortes implan-
tados

[H Consideran la reforma laboral como un ins-
trumento positivo para conseguir mayor com-
petitividad y flexibilidad en las empresas

i Piden que fluya el crédito y critican que se
haya concedidos ayudas al sistema financiero
sin pedir responsabilidades.

E1 Piden una reforma de la Administracién que
tenga como objetivo su adelgazamiento, efica-
cia, evitar duplicidades, racionalizar sus gas-
tos y redimensionar el sector publico

El Critican la falta de prevision de inversion pu-
blica

E[] Les parece positivo el mensaje optimista
gue transmiten, aunque también dudan de que
corresponda a la realidad.

Llega un ano mejor que el que se va

ELRINCON
Miguel Angel Riezu

ASI todo es relativo en esta vida.

Y ademas, la economia es una

ciencia especialmente elastica

como nos demuestran desde el
inicio de la crisis las previsiones fallidas.
Dicho lo anterior, el afio que se inicia pare-
ce claro que va a ser mejor que el que nos
abandona. Que no es poco. Este cambio de
tendencia es el elemento méas destacado
por los mas de 70 expertos, directivos y
empresarios que analizan la economia na-
varraysusempresas en este numero espe-
cial de Diario del Empleo de fin de afio. Se
ha cambiado el pesimismo con el que se

daba entrada a 2013 por una buena dosis
deesperanzaeneste 2014 que esvistohoy
como el afio que debe marcar una nueva
etapa, camino de la ansiada recuperacion
econdmica. La segundarecesion economi-
cadelacrisis haquedado atrasya.La gran
incégnita es predecir ahora cuando volve-
ra el crecimiento econémico con fuerza su-
ficiente para generar puestos de trabajoy
reducir de forma importante la losa que
supone la existencia de mas de 51.000 pa-
rados navarros. La mayoria de los encues-
tados se muestran muy prudentes y reco-
nocen que el nuevo afio sera también difi-
cilen el campo del empleo.

En cualquier caso, algunos datos co-
mienzanaser alentadores en Navarra. Sec-
tores claves para la Comunidad foral como
la automocion y la industria agroalimenta-
ria han comenzado a generar empleo en

2013, aunque todavia de forma tremenda-
mente modesta. Entre ambas dan trabajo
directo a mas de 20.000 navarros. La cons-
truccién en cambio, no ha parado de desan-
grarsey es el sector que presenta perspecti-
vas mas negras para el

dos también parece que comienza a gene-
rarse mas empleo del que se destruye. Muy
despacio, pero en esa direccion.

Laotra cara dela moneda es mucho mas
dura pero esigual de cierta. Y es que el em-
pleo que ya existe esta

afio nuevo. Sectores ter- El 2014 amenaza con ser

ciarios tan nucleares y de-

sarrollados en Navarra UN €jercicio muy bipolar,
como Educaciény Salud donde habra claras

(30.000 empleos suma- mejorias pero también
dasambas) también pare- gaqujir4n las malas noticias

ce haber tocado fondo en

recortandosu calidad en
forma de rebajas sala-
riales o condiciones de
trabajo como ya cono-
cen muchas empresas
navarras cuyos trabaja-
doreshan tenido que ha-

este 2013 que acabay dan

destellos de &nimo a la hora de abrir un po-
colamano en la hora de la contratacion. Lo
mismo cabria decir de comercios y hostele-
ria, sectores-test que constituyen el termo-
metro delaeconomiareal puesto queretra-
tan el consumo final de los hogares. En los

cer este enorme esfuer-
zo para seguir asegurando el futuro. El afio
que entra amenaza en este sentido con ser
un ejercicio bipolar, donde se van a dar tan-
to claras mejorias como todavia abundan-
tes malas noticias. Es lo que tienen los afios
detransicién entre dos tendencias claras.
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sector institucional

Gestionar la escasezy a la busgueda del consenso

2013 hasido un afio extraordinariamen-
tecomplicadoen loeconémico. EL Go-
bierno foral nosélo hatenidoque se-
guirgestionando la escasez sinoque

“Si se cumplen las
expectativas, 2014
sera el ano de inicio
del crecimiento”

ademas, en una posicion de minoria, ha
tenido que diversificar sus esfuerzosen
alcanzar, sin éxito, acuerdos en unos
presupuestos prorrogados otroafio

mas. Ladurezadeeste2013abre pasoa
unafioenel quelaeconomiayel consu-
mointerno podria empezararecuperar

el pulso perdido en los afios pasados

LOURDES GOICOECHEA, VICEPRESIDENTA PRIMERA Y CONSEJERA DE ECONOMIA

2013 ha sido, de nuevo,

un afo complicadoy
duro, especialmente a nivel
presupuestariodebidoala
incertidumbrey caida de los
ingresos. Sinembargo,
también se podria definir
este 2013 comoel afioenel
que, tras larecesiénde
2011, comenzaron a vis-
lumbrase indicadores eco-
némicos que han empezado
aarrojar signos positivos.
2014 serd, sisecumplen
las expectativas, el afio del

inicio del crecimiento. Pero
debemos ser clarosynoen-
gafarnos. Ese crecimiento
todavia sera muy débil.
Aungue se observan claros
indicios positivos, la econo-
miareal -laque crea pues-
tos de trabajo- todavia tar-
daraenvolver. El préximo
afo veremos que los datos
mejoran, pero se ira perci-
biendo afinal de 2014, aun-
que, como digo, no se mate-
rializaran en unimportante
crecimiento del empleo.

Lomas negativode

2013 hasidoqueno
hemos conseguido sacar
adelante los Presupuestos
Generales de Navarra. Hu-
biéramos preferido unos
presupuestos acordados y
aprobados por la mayoria
de los grupos parlamenta-
rios porque entendemos
gue ésaes unade las princi-
pales demandas de la so-
ciedad Navarra: estabilidad
y consenso. Pero noha sido
posibley creoque estoes

unaderrotadetodos. A pe-
sar de esto, lociertoes que
un Presupuesto prorrogado
es perfectamente gestiona-
ble.

Las previsiones de em-

pleo para 2014 reflejan
gue elaumento del desem-
pleo se vaamoderar consi-
derablemente, peronolo
suficiente como paraque se
cree empleo de forma sos-
tenida.

“No se ha explicado
suficientemente
las medidas que
causan rechazo”

JOSE ANTONIO SARRIA PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS

Elafo2013hasidoun

afio muy duro parato-
das las empresas, especial-
mente para las pequenas,
debido a la bajademanda
del mercadointerno, por un
lado, y aladificultad de ac-
ceso al crédito, por otro. La
exportacion de las empre-
sas navarras se hacompor-
tado mejor que el afio pasa-
do. Ademas, el desempleo
ha seguido incrementando-
sey hacontinuado ladesa-
paricion de empresas, de

manera que desde el punto
de vista econdmicoy social
ha sidoun malafio.En
cuanto alas expectativas
para 2014, los datos ma-
croecondmicos y los indi-
ces de confianza son sensi-
blemente mejores. Estos
efectos positivos han de
tardar ennotarse en la mi-
croeconomia. Hemos de
ser prudentes y seguir tra-
bajando paramejorary
adaptar nuestra economia
alos nuevos tiemposyalos

nuevos retos. Estimoque
el paroempezara a bajaren
el segundo semestre del
afo, que la mayor fluidez
del crédito comenzara ano-
tarse probablemente an-
tes, quizas enel segundo
trimestrey, engeneral, que
lademandainternaira poco
apoco mejorando.

Quizas la actuacion

mas eficaz haya sido
solucionar las deudas que
las administraciones publi-

cas tenianimpagadas con
muchisimas empresasy
gue las estaban colocando
al borde de ladesapari-
cién, asicomo el sanea-
miento del sistema finan-
ciero, columna vertebral
de laeconomia. Se ha he-
chomal el no explicar sufi-
cientemente a los ciudada-
nos algunas de las accio-
nesy reformas
emprendidas que estan
causando tantorechazoen
la ciudadania.

RAUL VILLAR SECRETARIO GENERAL CCOO

Hemos vivido un afio

mas de crisis, un 2013
muy duroy dificil, de mas
desempleo, agresiones
contralos derechos de la
clase trabajadora, mas re-
cortes en los servicios pu-
blicos, descenso en el po-

vuelta dejando de lado la
politica de recortes y apos-
tando por una politica fis-
cal diferente que permita
la reactivacion econdmica,
lacreaciéndeempleoyla
consolidacién del Estado
de Bienestar como factor

Lagravedad de la si-

tuacion requiere un
cambio radical en la orien-
tacién de las politicas, no
s6lo en Navarra, también
en Espafnay Europa. Es ne-
cesario flexibilizar las poli-
ticas de austeridad, aban-

el ambito institucional. Ni
el Gobierno de Navarrani
la oposicion han sido capa-
ces de avanzar en esa di-
reccion. Reclamamos a to-
dos alturade miras, que se
trabaje por elinterés gene-
ral en la construccion de

“Reclalnamos der adquis!tivg de asalaria- de oqhesic’{n sacial. CCOO donar los recqrtes y recu- al’.ce.rnativas desalidaala
. dosy pensionistasymayor  continuaraluchando a tra- perar la practica del crisis.
a G()blerno empobrecimiento de las vés de la movilizacidn, del estimulo paraincentivar el
. . familias navarras. En2014  Didlogo Social y de la ne- crecimiento econdmicoy
Y oposICion nosenfrentamosaunasi-  gociacién colectiva,desde  lacreacién de empleo. Pa-
. 9 tuacion muy draméaticaala  lasempresasy desde las raello es necesario articu-
altura de nmras gue tenemos que dar la calles, paraque asi sea. lar amplios consensos en
JUAN GOYEN SECRETARIO GENERAL UGT
Elsegundo afiode paro se situabaenel némicas y empresariales de proteccién social, que
aplicacion de la refor- 18,23%, 3,28 puntos mas se estén lanzando mensa- estd condenandoala po-
ma laboral havenidoa gue un afo antes; la con- jes de optimismo. El creci- breza a sectores cada vez
constatar el fracaso de es- tratacion indefinida caia al miento no llegara, o sera mas amplios de la socie-
te nuevomarco legalen lo 5,29%y latasa de tempo- insuficiente parair recupe- dad.
referente ala consecucion ralidad eradel 21,8% rando el empleo destruido En cuanto al Gobierno
de los objetivos basicos (72,62% enelcasode los en estos Ultimos afos, sin de UPN, el principal
conlosque el Gobiernode-  menores de 25 afios). Los un profundo cambio de po- problema es la decisién de

“Elprincipal
problemaesla
decision de Barcina
deromper con PSN”

fendid su necesidad. Nava-
rra contaba al finalizar el
tercer trimestre de este
afio (Ultimos datos disponi-
bles) con 13.900 ocupados
menos y 9.300 desem-
pleados mas. Latasade

datos hablan por si solos
delerror legislativo. Para
2014 las expectativas no
son precisamente hala-
guefas, por mucho que
desde el Gobiernoy deter-
minadas instituciones eco-

litica econdmicay presu-
puestaria, que impulse la
actividad productivay el
consumo. Y entre tanto, es
necesario detener el dete-
rioro de los servicios publi-
cos esenciales y de lared

su presidenta Yolanda Bar-
cina de romper el acuerdo
de coalicion conel PSNy
guedarse en minoria parla-
mentaria, provocando una
situacién de bloqueo politi-
coy presupuestario.

LAS CUESTIONES

¢Cémo haido 2013
] para suempresay
sector? ;Qué
previsiones tiene para
20147

¢Como lo han

hecho los
gobiernos y qué queda
por hacer?

3 ¢Tienen previsto
crear empleo?

JAVIER TABERNA
CAMARA NAVARRA
DE COMERCIO

“Deberia haber
habido consenso
enlos
presupuestos”

Elafio 2013 ha sido muy

complicado porque Navarra
volvid a estar enrecesion. El sec-
torindustrial se ha visto especial-
mente afectadoy de maneraindi-
recta el sector servicios parael
gue también ha sido, por tanto, un
anodificil. Otro factor que hainci-
dido negativamente en nuestra
institucién es la reduccién del
gastoy lacontratacién puiblica.
Para 2014, los tltimos datos de
contabilidad avanzan unamejoria
en el sector servicios, y es previsi-
ble que en ese sentido, 2014, sea
un afo algo mejor, aunque segui-
ran existiendo diferencias entre
ramas de actividad o empresas.
Laclave estaraen laestabiliza-
cidény larecuperacion del sector
industrial. En el caso de nuestra
entidad, 2014 sera muy dificil.

El Gobiernoy la oposicién

deberianhaber llegadoaun
consenso presupuestario con
medidas econdmicas y fiscales
gueincentivasen la actividad eco-
némicay sobre todo, para trans-
mitir confianza al mundo empre-
sarial.
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Los subsidios tras concluir la prestacion
por paro yasuponen el 36% delas ayudas

AUMENTA UN 17.6% EL NUMERO DE PERSONAS
QUE LLEVAN MAS DE DOS ANOS SIN TRABAJAR

CCOOdice
agoten las ayu

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. Los subsidios que reci-
ben las personas que han agotado su
prestacion contributiva por desem-
pleo ya aglutinan el 36,3% de las ayu-
das otorgadas por el Servicio Pabli-
co de Empleo Estatal (SEPE), el anti-
guo Inem, seglin un informe elabo-
rado por CCOO a partir de los datos
del Ministerio de Empleo y Seguri-
dad Social. Este porcentaje corres-

pondiente a octubre de este afio supo- .

ne tres puntos mas que en el mismo
periodo del afio pasado —un 33,91%—
debido al aumento de un 17,6% delas
personas gue llevan mas de dos afios
sin encontrar trabajo y al descenso
dela cobertura de protecci6n social.

La Encuesta de Poblacién Activa,
referente al tercer trimestre, sefiala
que el nimero de desocupados que
acumulan entre dos afios o mas tiem-
Po sin encontrar un empleo ascien-
de a 14.700 por los 12.500 de un afio
antes. Se ha experimentado un incre-
mento mayor entre Jos hombres que
entre las mujeres. CCOO alerta de
“la disminucion del peso de las pres-
taciones contributivas y el incre-
mento de los subsidios y de 1a renta
activa de insercion”.

Cuando un trabajador se queda sin
empleo dispone de una prestacion
por paro de hasta 24 meses, genera-
dos por sus afios de actividad, que
recibe del antiguo Inem. Si el afecta-
do no ha podido encontrar un traba-
jo y se le acaba la prestacion, tiene
derecho al correspondiente subsidio.
En una época de bonanza, las pres-

ela rolongmon dela crisis provoca que “se
escienda la cobertura de proteccion social”

taciones contributivas engloban el
80% de las ayudas y los subsidios, el
20% restante. Las cifras delatan la
complicada situacion que todavia
atraviesa la Comunidad.

En un escenario de crisis donde el
restablecimiento del empleo no se
vislumbra por la timida recupera-
cion econoémica resulta 16gico que los
subsidios vayan ganando terreno a
las prestaciones por desempleo. Esto
significa que las personas intentan
emplearse, pero no lo consiguen, ago-
tan su paro y se ven abocadas a.soli-
citar el subsidio. E126,4% del total de
55.500 parados se trata de personal
activo que acamula mas de dos afios
sin ocupacion. “Son ya mas de 17.000
hogares en los que todos sus miem-
bros estan en paro y en 5.500 de ellos
no entra ningiin ingreso comun
-némina por trabajo, pension, pres-
tacién por desempleo o subsidio-".

EVOLUCION CCOO remarca que
“sigue habiendo riesgo de estanca-
miento” y que “existe una nula
incidencia de los datos macroeco-
noémicos sobre la gravedad del
desempleo”, ya que los parados de
larga duracion se van quedando sin
cobertura de proteccion social. De
ahi, que en la distribucion de los
beneficiarios de ayudas por paroen

la Comunidad, el porcentaje de-

prestaciones por desempleo haya
pasado a representar el 58,38% del
total en octubre, tres puntos menos
que el afio pasado -61%- porque
hay parados que han empezado a

=

Protesta de Ia Cumbre Soaal contra el paro y recortes FOTO: UNAI BEROIZ

cobrar el subsidio y otros que lo
hacian han dejado de percibirlo
porque ya no les corresponde.

El sindicato también incide en que
desde el inicio de la crisis han subi-
do los beneficiarios de la renta acti-
va de insercioén, al suponer el 1,52%
del total de ayudas en octubre de 2009

yel5,25% en 2013. Una paga a la que
pueden optar personas desemplea-
das de larga duracion mayores de 45
anos; emigrantes retornados mayo-
res de 45 afios; victimas de violencia
de género o victimas de violencia
doméstica y personas con discapaci-
dad, segtin 1a web del SEPE.

LAS CIFRAS

2

@ Personas perciben el subsidio.
Segln el informe desarrollado por
CCOO, 10.592 personas cobraban
el subsidio en octubre de 2013.

@ Hombres parados mas de dos
aiios. En el tercer trimestre del afio
habfa contabilizados 8.200 hombres
desocupados que llevaban dos o mas
tiempo sin trabajar. Esto supone un
incremento del 19% respecto al mis-
mo periodo de 2012, seglin la EPA.

@

© Mujeres. La EPA desvela que
entre julio y septiembre, el nimero
de mujeres desempleadas que no
encuentran trabajo desde hace mas
de 24 meses asciende a 6.500,

un 16% mas que un afio antes.

26,4%

© Sobre el total de parados. Las
personas que suman entre dos afios
o mas sin trabajar representan el
26,4% del total de parados. En la
Comunidad, 14.700 personas se
encuentran en esta complicada
situacion, un 17,6% mas que en

2012.

En época de bonanza,
las prestaciones

por desempleo
representan el 80%;

y los subsidios, el 20%

Navarra crea 849 empresas en 2013, lejos

delas1.600 fijadas por Modernaen 2030 |

LA MESA DEL EMPRENDIMIENTO
REUNE A16 AGENTES,
INSTITUCIONES Y COMPANIAS
PARA ABORDAR ESTE TEMA

PAMPLONA. La mesa Moderna de
Emprendimiento reunié hace unos
dias a mas de 16 agentes e institu-
ciones, asi como a emprendedoresy
empresas. Del encuentro se obtuvie-
ron varias conclusiones: la necesi-
-dad de eliminar las trabas a los
emprendedores, en referencia a los
tramites y regulaciones; la prioridad
de consolidar las empresas; promo-
ver la figura del inversor, su capaci-
tacion, el acceso a proyectos de inver-

sion e informacion sobre apoyos o
deducciones, etc; buscar nuevos
modelos de financiacién empresa-
rial; y conseguir un cambio en la
mentalidad de la sociedad y de los
emprendedores en particular, con el
fin de promover el emprendimiento
y la colaboracion, especialmente
entre emprendedores. |

Cernin Martinez, director general
de la Fundacién Moderna, explicé
que el emprendimiento es una de
“las raices del arbol del Plan Moder-
na”, aunque reconocié que debido a
la crisis el nlimero de negocios crea-
dos ha bajado en los tiltimos afios,
al situarse en 849 las empresas mer-
cantiles fundadas en 2013, frente a
las 1.600 empresas por afio gue se

plantea como objetivo para 2030.

Marta Alvarez, directora del Ser-
vicio de Promocién de Empleo e
Igualdad de Oportunidades del SNE,
presento los resultados del Plan de
Emprendimiento 2013-2015, que “tie-
ne como objetivo aumentar el niime-
ro de empresas creadas y consolida-
das en la Comunidad Foral”.

Maria Sanz de Galdeano, respon-
sable del 4rea de Fomento Empren-
dimiento de Cein, indic6é que en
2013 han atendido 788 proyectos y
que han creado 77 empresas.
Actualmente hay 29 empresas ins-
taladas en los viveros de innova-
cion, agroy virtual, junto a las tres
empresas ‘del vivero de Estella y
otras tres en el vivero de Tudela. La

Asistentes a la jornada. roto: cepia

. jornada concluy6 con experiencias

sobre emprendimiento, que expli-
caron Marino Barasoain, director
de Servicio de FP del Gobierno
foral; José Luis Abaunz, coordina-

dor de Postgrado de la Universidad
de Mondragon; David y Hernando
Herrero, promotores del proyecto
Rentik, y Cristina Latasa, de
Recombina. >D.N.
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espaﬁa-mu ndo
Industria plantea que las subastas
eléctricas sean “mensuales o solapadas”

SORIA RECALCA QUE EL PRECIO SE FIJO TENIENDO
EN CUENTA LOS MOVIMIENTOS DEL MERCADO

Considera que el decreto-ley que establece una subida media
delaluzdel 2,3 % es “lo contrario al intervencionismo”

LASPALMAS. El ministro de Indus-
tria, Energia y Turismo, José
Manuel Soria, asegur6 ayer que la
convocatoria de subastas eléctricas
“mensuales o solapadas” es una
alternativa sobre la que trabaja el
Gobierno para fijar un nuevo sis-
tema de fijacion de precios de la
electricidad. Asilo avanzoé el minis-
tro al ser preguntado por una de
las opciones que defienden las eléc-
tricas de cara al fin del primer tri-
mestre de 2014, cuando expira la
subida media del 2,3% decretada
por el Ejecutivo después de que la
Comisién Nacional de los Merca-
dos y la Competencia (CNMC)
detectara elementos “atipicos” en
la Gltima subasta eléctrica por los
que fue anulada.

Soria aseguré que “desde hace
algin tiempo la antigua Comision
Nacional de Energia venia sugi-
riendo que la subasta eléctrica tri-
mestral se cambiara por un sistema
de subastas sucesivas”, y subrayo
que el Gobierno trabaja sobre la
alternativa de convocarlas de forma
mensual o solapada en el futuro. El
ministro consideré ademas que el
decreto-ley aprobado anteayer por
el Consejo de Ministros y en virtud
del cual se ha establecido una subi-
da media de la luz del 2,3% para un
consumidor medio durante el pri-
mer trimestre de 2014 “es exacta-
mente lo contrario al intervencio-
nismo”, frente a lo que criticé a la

_patronal eléctrica Unesa.

“Cuando un érgano regulador

José Manuel Soria, ministro de Industria, Energia y Turismo. Foto: ere

como la CNMC actda lo hace para
velar por que se cumplan las

reglas y condiciones del mercado.

Cuando se observa que concurren
circunstancias que hace que eso

" no sea asi, es cuando actia”, ase-

vero el ministro. Soria recalcé ade-
mas que el precio que el Gobierno
fijo anteayer “fue establecido
teniendo en cuenta los precios que
el mercado ha venido marcando a
lo largo de los tltimos seis meses”.

CRITICAS El titular del Ministerio de
Industria, Energia y Turismo esti-
mo6 que las criticas que recibi6 el
Gobierno de la patronal Unesa, en
relacion a una posible utilizacion
politica de las tarifas eléctricas, res-
ponden a una “posicion legitima de
empresas que defienden un interés
particular y privado”. “Les hubieses
gustado que el precio de la electrici-
dad hubiese subido ese 11%, pero el
Gobierno tiene que velar por el inte-
rés general, que puede coincidir ono
con el particular”, refirio.

Soria asegurd que las paradas
registradas en varias centrales

Los consumidores califican de
“disparate” la propuesta del Ministerio

FACUA ASEGURA QUE LA
FIJACION DE LA TARIFA DE LALUZ
MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO
DE PUJAS ES “"PERVERSO"

MADRID. La federacién de consu-
midores FACUA considero ayer “un
disparate” la posibilidad de que las
subastas eléctricas se celebren de
forma mensual, tal y como sugirié
el ministro de Industria, José
Manuel Soria. Un portavoz de

FACUA aseguré quelafijacion dela

‘tarifa de la luz mediante el procedi-

miento de subastas es, en si mismo,
“perverso”, pues permite a las eléc-
tricas mantener en secreto el coste
real de generacion de energia y deja
desprotegido al consumidor.

En su opinion, deberia utilizarse
otro método de calculo y el Gobier-
no tendria que establecer un siste-
ma de tarifa regulada al 100%. Para
esta organizacién de consumido-
res, el Gobierno debe ser coheren-
te y; si el ministro Soria mencioné

la posibilidad de que hubo rMani-
pulacién en la tiltima subasta, lo
que debe hacer es abrir una inves-
tigacién no s6lo sobre esta subasta
sino sobre las anteriores.

El pasado 24 de diciembre, FACUA
denunci6 al Gobierno ante 1a.Comi-
si6n Europea por incumplir la direc-
tiva sobre normas comunes para el
mercado interior de la electricidad,
ya que en su opinion no garantiza
la proteccion de los consumidores
vulnerables ni unos precios de la
electricidad “razonables”. >EFE

nucleares en los dias previos a la
subasta eléctrica anulada por el
Gobierno estaban “previstas y
habian sido comunicadas previa-
mente al Consejo de Seguridad
Nuclear”. En cualquier caso, el
ministro destaco que “si es verdad
que habia una indisponibilidad de
otro tipo de fuentes de generacion,
que era el doble a lo que se habia
observado en las mismas épocas
de un afio antes”.

De cara a lo que puede esperar el
consumidor espatiol en relacion a
la factura de la luz a partir del
segundo trimestre de 2014, José
Manuel Soria recalcé que el Gobier-
no trabaja para modificar el siste-
ma de subastas eléctricas porque el
que se ha establecido para los tres
primeros meses del proximo afio
“sera transitorio”. “Esperamos que
esté concluido para poder aplicar-
lo a partir del segundo trimestre de
2014 y sera un mecanismo de subas-
ta, pero con las modificaciones que
eviten que se den las circunstan-
cias que se dieron en la dltima
subasta”, aseguro. >EFE

Irache solicita un
cambio “urgente”

La Asociacién de Consumidores de
Navarra lrache consideré ayer
“necesario y urgente” un “cambio
profundo” en el sistema actual de
fijacion de los precios de la luz, una
formula “poco transparente y que
da pie a la especulacion en un mer-
cado de primera necesidad para los
ciudadanos como es la electrici-
dad” Asf lo sefialé Irache en una
nota en la que subraya que en los
dltimos afios el recibo ha subido
de forma constante, como lo
demuestra que en los Gltimos sie-
te afios lo haya hecho en un 57 %,
seguin los clculos realizados por
esta Asociacion. >EFE

Draghi considera

superado el peligro
derupturadela
union monetaria

El presidente del BCE cree
que los desequilibrios en el
mercado estan decreciendo

BERLIN. El presidente del Banco
Central Europeo (BCE), Mario
Draghi, aseguré ayer que el peli-
gro de ruptura de la unién mone-
taria esta superado ya en su mayor
parte. En una entrevista publica-
da hoy en el semanario aleman
Der Spiegel, Draghi afirma que “la
crisis no esta superada pero hay
muchos signos alentadores”. El
presidente del BCE subrayo6 que la
economia se esta recuperando en
muchos paises, al tiempo que los
desequilibrios en el mercado euro-
peo estan decreciendo. “Esto es
mas de lo que podiamos esperat
hace un afo”, recalcé.

Ademas, Draghi se mostro satis-
fecho de no haber confirmado los
miedos que despert6 su politica
entre algunos economistas alema-
nes y banqueros. “Existia el temor
perverso de que las cosas discu-
rririan hacia lo peor”, recordé
Draghi, que se congratulo de que
fue lo contrario lo que finalmente
sucedid, con un descenso de la
inflacién y una inseguridad en
retroceso. Draghi rechaz6 ademas
que la politica del BCE de bajos
intereses basicos perjudigue a los
ahorradores. >EFE

Los espafioles
copan los empleos

que Alemania
ofrece ala UE

Lainiciativa ‘The job of
my life’ ofrece trabajo a
los y6venes desempleados

BERLIN. Centenares de espafioles
han copado mas de la mitad de las
plazas de trabajo y formacion profe-
sional que Alemania ha ofrecido este
afno por primera vez a los jovenes
desempleados de los paises en crisis
delaeurozona. El arranque de la ini-
ciativa The job of my life, que ofrece
en sus dos variantes plazas en ciclos
de formacion profesional dual y
empleos para trabajadores cualifi-
cados, ha sido un éxito y ha tenido
especial aceptacion en Espaiia.
Espaiia, por su tamaro y tasa de
desempleo juvenil, ha sido el pais
que mas jovenes ha aportado de los
diez que se han unido ya al progra-
ma, a pesar del revuelo generado
por casos como el de los 130 jovenes
de Madrid y Castilla-La Mancha,
que llegaron a Erfurt (este de Ale-
mania) en verano y no encontraron
el contrato prometido. “La cuota
espaiiola se sitiia sobre el 50%. La
propuesta ha suscitado un gran
interés” aseguro ayer Beate Raabe,
responsable de comunicacion de la
Central de Mediacién para Extran-

| jeros y Especialistas (ZAV).
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Navarra ahorrara 3 millones
con las jubilaciones forzosas

130 funcionarios cumpliran 65
afos durante el proximo afo 2014

El Gobierno foral prorroga 4 ‘recortes’
para ‘salvar’ en total 7 millones de €

Jubilacién forzosa a los 65 afios, limite en el gasto odontolégico y 6pti-
co, ajustes a altos cargos y eliminacién de las dietas por viajes. Son las
cuatro patas delamesa delos recortes que el Gobierno foral plantea pa-
ra el préximo afio y con los que espera ahorrar 7 millones de euros. La
mayor partidala conseguira con la jubilacién forzosa de 130 funciona-
rios en cuanto cumplan los 65 afios, sin opcién alguna de prorrogar de
manera voluntaria su vida laboral. La tinica buena notica sera para
5.400 empleados publicos jubilados de los Montepios, que veran reva-
lorizadas sus pensiones un 0,25%. NAVARRA 14-15

Laluzsubira
finalmente
unamedia
deun2,3%
en enero

En el segundo semestre
del afio se compensara
a las eléctricas si el
precio de la energia
sigue creciendo

ECONOMIA 8

El arzobispo de Pamplona, Francisco Pérez, ayer durante el rezo del rosario a las puertas de la clinica abortiva de Ansodin.

El arzobispo de Pamplona se manifiesta
confra el aborto ante la clinica de Ansoain

JAVIER SESMA

Acudio por primera vez con un
grupo provida y recibid insultos
y pitidos por parte de personas
que criticaban la reforma del

aborto del Gobierno

NAVARRA 19

Basket Navarra
flestituyea Jarefio

La junta que preside Sobrino tomad
la decisidn antes de Navidad beporTes 35

Manu Onwu ensena sus
rincones de Valtierra

DEPORTES 32-33

convocar de nuevo elecciones anticipadas

Laempresade

lasvillavesas

expedienta

aotrosdos

trabajadores

® Les acusa de entorpecer NACIONAL 2 DEPORTES 32

los servicios minimos, y INTERNACIONAL 6 CLASIFICADOS 44

reclama al Gobierno que ECONOMIA 8  ESQUELAS 45

declare la huelga ilegal OPINION 10 FARMACIAS 59
NAVARRA 14 LOTERIAS 59
PAMPLONA 25  CARTELERA 62

PAMPLONAY LACUENCA 26

Rajoy reafirma que no
permitira una consulta
ilegal en Cataluna

Mas responde que no le quedaria otra alternativa que

NACIONAL 2-4




Diario de Navarra Sabado, 28 de diciembre de 2013

El recibo de la luz subira finalmente un
2,3% de media a partir del 1de enero

Paraun hogar medio el alza sera del 0,2% y para segundas residencias, del 5%

En el segundo trimestre
se compensara a las
eléctricas si el precio
mayorista de la energia
es superior al calculado

El ministerio se
compromete a reformar
el sistema de subastas
para eliminar el
componente especulativo

AMPARO ESTRADA
Madrid

Elprecio delaluz subira de media
un2,3%apartir del 1 de enero para
14,5 millones de familias y 1,5 mi-
llones de pequefias empresas que
utilizan la TUR (Tarifa de Ultimo
Recurso, que es lamés usada), se-
gun el real decreto aprobado ayer
en Consejo de Ministros. No obs-
tante, el alza no sera igual para to-
dos. Segun fuentes de Industria, el
recibo se incrementard entre un
0,1% y un 0,2% para una familia
con dos hijos mientras que el de
segundas residencias aumentara
mas del 5%. La explicacion se en-
cuentraen el mayor peso que en el
recibo tiene ahora la parte fija de
la tarifa, que depende de la poten-
cia contratada, mientras que la
parte variable ligada al consumo
tiene menos peso.

El Gobierno ha decidido apli-
car la férmula propuesta por la
Comisién Nacional de los Merca-
dos y la Competencia (CNMC)
quetoma comoreferencia el pre-
cio medio en el mercado de futu-
ros de los ultimos seis meses, de
la que resulta un incremento del
1,4% por el coste de la energia. A
ese porcentaje se sumaun incre-
mentodel 0,9% enlaparteregula-
da del recibo (los peajes) y que
también decidi6 ayer el Ejecuti-
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vo. Los peajes cubren los costes
de las redes, las primas a las re-
novables y la cogeneracion, las
redes de alta tensidn, el pago del
déficit de tarifa y los costes extra-
peninsulares.

Esta subida del 0,9% en los
peajes se mantendra todo el afio,
pero lo que afecta al coste de la
energia se volvera a revisar en el
segundo trimestre. De tal mane-
ra que, si el precio medio en el
mercado durante los primeros
tres meses del afio fuera superior
al fijado por el Gobierno con esta
subida del 1,4% —48,41 euros por
megavatio hora—, el recibo en el
segundo trimestre subiria mas
paracompensar alas comerciali-
zadoras porque habran vendido
aun precio por debajo del merca-
do mayorista; y, al revés, si el
mercado fijara un precio inferior
al decidido ahora se reduciria el

precio para el consumidor a par-
tir de abril.

Noobstante, el primerytultimo
trimestre del afio suelen ser los
que registran mayores subidas

de normas internacionales.

por el aumento de la demanda y
lamenor producciéon de energias
baratas. Cada euro que se desvie
el precio respecto al mercado su-
pone una repercusién de 12 mi-

La pensién maxima, 2.554 euros

El Gobierno se gastara 263,9 millones en la subida del 0,25%
acordada paratodaslas pensiones en 2014. El Consejo de Minis-
tros aprob¢ ayer el real decreto que fija la revalorizacién de las
pensiones publicas del sistema de Seguridad Social para 2014
conforme a lo ya establecido en la ley de Presupuestos Genera-
les del Estado. La subida beneficia a 9,15 millones de pensiones
contributivas, 432.757 pensiones no contributivas y a166.631
prestaciones por hijo a cargo con discapacidad. El limite méxi-
mo de una pensién publica se fija desde el 1 de enero en 2.554,49
euros mensuales. El decreto también fijalarevalorizacién delas
pensiones derivadas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, de las pensiones extraordinarias derivadas de ac-
tos de terrorismo y de las pensiones reconocidas en aplicacién

llones de euros para el siguiente
trimestre, segin calculos de In-
dustria.

El aumento del 2,3% en el pri-
mer trimestre es superior al ob-
jetivo de inflacién para todo el
afo, a la subida aprobada por el
Gobierno para la pensiones
(0,25%), a la congelacién del sala-
rio minimo y al aumento pactado
para los convenios colectivos
(0,6%) en el IT Acuerdo de Nego-
ciacién Colectiva. En todo caso,
queda muy lejos del 10,5% de in-
cremento que salia de la subasta
CESUR anulada por falta de com-
petenciay que la CNMC esté in-
vestigando.

Cambios en el sistema
El Gobierno disefiara un nuevo
mecanismo para sustituir ala su-
basta CESUR con el objetivo de
que entre en vigor para el segun-
do trimestre si da tiempo.

Ademads de cambiar el sistema
de subasta, el Gobierno también
se comprometi6é hace meses are-
formar el mercado mayorista o
pooldonde cada diay cada hora
se fijan los precios de la energia
eléctrica. Tanto la subasta como
el pooltienen un componente es-
peculativo que ha incrementado
el precio de laluz en Espafia en
los ultimos aflos hasta situarla
como la tercera mas cara de Eu-
ropa.

La asociacién de consumido-
res Adicae cifra en un 6% el enca-
recimiento de la factura eléctrica
enlos ultimos doce mesesy seia-
16 que “los consumidores son vic-
timas de un mercado eléctrico
manipulado”. “Ha tenido que su-
bir la luz casi un 80% en los ulti-
mos diez afios para que el Minis-
terio de Industria por fin haya re-
conocido que la subasta es un
mercado en el que los principales
interesadosfijan el precio asuvo-
luntad”, denuncié en un comuni-
cado.

FCC sube un 2,6% tras
confirmarse la entrada de
Soros con un 3% del capital

¢ El financiero se convierte en
el tercer accionista del grupo
constructor tras adquirir por
57 millones parte del capital
que Koplowitz puso ala venta

Europa Press. Madrid

FCC subi6 ayer un 2,66% en bolsa
tras confirmarse que el financie-
ro George Soros se ha convertido
en tercer accionista del grupo al
tomar un 3% en su capital y ante
elinminente acuerdo de la com-
paiiia con sus bancos para refi-
nanciarel gruesode sudeuda. En
los primeros compases de la se-
sidn, las accionesllevaron a subir

Elfinanciero George Soros.  arp

un 8%, pero se fueron desinflando
con el paso delas horas.

El grupo controlado por
Esther Koplowitz cerré la jorna-
da a 16,045 euros por accién y
acumula una revalorizacién del
71,3% desde que arrancé 2013.

Soros, conocido por sus opera-
ciones especulativas con divisas,
compro a Koplowitz por 57 millo-
nes de euros un 3% del capital de
FCCaun preciodel5euros porti-
tulo. La principal accionista de
FCC vendié otro 0,8% del capital
aotroinversion institucional.

Soros se suma asi a Bill Gates,
otra de las primeras fortunas del
mundo, que el pasadomesde octu-
bre se convirtié en segundo socio
de referencia de FCC al comprar
un 5,7% del capital que la firma te-
nia en autocartera. La compaiia
puso en marcha un plan estratégi-
co pararecortar deudayredimen-
sionar la compafiia a la nueva co-
yuntura del mercado, con el fin dl-
timo de retornar a beneficios y
volver arepartir dividendos.

El Banco de Espaiia
confirma una mejorade la
economia al cierre del ano

J.A.BRAVO
Madrid

El Banco de Espafia puso ayer
nota ala evolucién de la econo-
mia durante los iltimos meses.
Considera que el pais vaen el
buen camino, aunque atin que-
da mucho por recorrer. Todo
apunta a “una prolongacion de
latrayectoriade mejoradelaac-
tividad durante el tramo final de
2013”. El banco elude dar cifras
de crecimiento, aunque no se
descarta una leve subida del
PIB del 0,2% durante el cuarto.
En el consumo privado, el in-
dicador de confianza de los ho-
gares no se movio en octubre,

mientras que la referencia ana-
loga para el comercio minorista
tuvo un avance “moderado”.

Sobre la actividad industrial,
apunt6 a una “cierta ralentiza-
cién durante el cuarto trimes-
tre”. Por el contrario, en los ser-
vicios si observan “una conti-
nuacién de la tendencia de
mejora”, mientras que en la
construccion persisten los nu-
meros rojos, si bien con menor
fuerza.

Respecto al comercio exte-
rior, se aminora la senda positi-
va en las ventas a otros paises
(s6loun 1,2% mas en octubre) al
tiempo que las importaciones
se disparan (8,4%).
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La jubilacion de 130 funcionarios con 65
anos ahorrara tres millones durante 2014

El Gobierno prorroga 4 ‘recortes’ a su plantilla que economizan 7 millones

Son la jubilacion forzosa
a los 65, el limite al gasto
odontoldgico y 6ptico,
los ajustes a altos cargos
y las dietas por viajes

Se aprobaran mediante
Decreto Ley Foral y casi
la mitad del ahorro se lo
come la subida del 5% a
las cotizaciones maximas

iNIGO SALVOCH
Pamplona

El Gobierno de Navarra planea
ahorrar unos siete millones de
euros en gasto de personal en
2014 gracias alaprérroga de cua-
tro de las llamadas ‘medidas ur-
gentes’ que se aprobaron en junio
de 2012. Se trata de la jubilacién
forzosaalos 65 afnos;los limites al
gasto en odontologia y 6ptica de
once mil beneficiarios acogidos al
‘Uso especial’; de varias medidas
de ajuste paraaltos cargos;ylasu-
presioén del pago de dietas alos
empleados publicos en los viajes
por razén de servicio.

Buena parte de este ahorro,
unos tres millones de euros, se
atribuye alajubilacién forzosade
130 trabajadores que cumplirdan
los 65 afios en 2014. En realidad,
la cifra de personas que se jubi-
lan cada afio en la Administra-
cién es mayor, unos 500, ya que
hay que contabilizar también las
jubilaciones anticipadas.

Desde Funcién Publica se sos-
tiene que en 2013 se han cubierto
un 60% delas 500 vacantes por ju-
bilacién (sobre todo en Salud y
Educacién) para atender las ne-
cesidades de servicio, cifra que
paralos sindicatos estd “hincha-
da”. Sien 2014 se mantiene la pro-
porcidn, el Ejecutivo cree que se
dejaran de cubrir unas 130-150
plazas, lo que viene a coincidir
con la cifra de jubilaciones forzo-
sas, aunque no necesariamente
han de ser esas plazaslas que lue-
go queden vacantes.

Ahorro y gasto en cotizaciones
Las cuatro medidas que se van a
prorrogar permitirdn un ahorro
de unos siete millones de euros.
Sin embargo, casi la mitad de ese
ahorro se lo va a comer el incre-
mento del 5% en las bases maxi-
mas de cotizacién de la Seguri-
dad Social que ha decretado el
Gobierno de Rajoy para pagarlas
pensiones. Segun el Gobierno de
Navarra, el alza en lo que debe co-
tizar portrabajadores delosnive-
les mas altos le supondra un cos-
te de unos tres millones de euros.

Unade las concentraciones que los empleados public

Asi, juntando todas las piezas
del puzzle, el gasto en personal
del Gobierno de Navarra se man-
tendra en 2014 en niveles muy
parecidos a los del ejercicio que
estd apunto de expirar. De los
1.097 millones de euros de 2013
sélo se espera bajar a 1.094 millo-
nes en 2014. Esa es la cifra que se
consignd en el proyecto de Presu-
puesto del Gobierno foral que fue
rechazado en diciembre.

El techo en el gasto de perso-
nal se alcanzo en 2010, cuando se
situd en los 1.194 millones, cien
mas de los que se necesitaran en
el proximo afio.

Otras medidas que siguen

Las medidas de ajuste que va a
prorrogar el Gobierno forman
parte de un paquete de medidas
urgentes en materia de personal
aprobadas por Ley en junio de
2012 (siendo Gobierno UPN y
PSN) para controlar el objetivo de
déficit. Dichas medidas fueron
prorrogadas también porley en

.-ir

s B i

2013. Sin embargo, el Parlamento
anulé posteriormente algunas de
ellas, como fueron la supresion de
la paga de variables en el mes de
vacaciones (que suponia un aho-
rro de tres millones) la supresién
de la ayuda por cényuge sin ingre-

El poco frecuente
Decreto Ley Foral

El Amejoramiento permite que
en caso de extraordinariay ur-
gente necesidad el Ejecutivo po-
drautilizar esa figuranormativa
siempre que no afecte alos dere-
chos, deberes y libertades de los
navarros. El rechazo ala Ley de
Presupuestos de 2014, segiin el
Ejecutivo, justifica el uso del De-
creto Ley Foral para aprobar la
subida de las pensiones que de-
be hacerse efectiva en eneroyla
prorroga de las llamadas medi-
das urgentes.

0s han realizado desde que se aprobaron los primeros recortes.

sos (que economizaba medio mi-
116n de euros) y el incremento de
jornada.

Por otra parte, en 2014 conti-
nuaran otras medidas de ajuste
que no fueron aprobadas por ley,
sino que se aplican por criterio del
Gobierno, como son la reduccion
delashoras extras (se compensan
con tiempo) y la aminoracién de
las sustituciones en un 15%.

Reclaman “extra” de 2012
El Gobierno ya ha comunicado a
los sindicatos de la Mesa de Fun-
cién Publica (LAB, CC 0O, UGT,
ELAy AFAPNA) su decisi6n so-
bre el ahorro en 2014.
Lasmedidasnosondelagrado
sindical aunque el punto en el
que mas han puesto el acento es
enladevolucion dela extrade Na-
vidad de 2012. El Estado anunci6
su devolucién en 2015 a través de
los planes de pensiones de los
trabajadores pero Navarra, que
no cuenta con estos planes, debe-
ria articular otra férmula.

'

JOSE ANTONIO GONI

La pension sube
v

El Ejecutivo navarro
actualizara las
pensiones a partir del
1 de enero mediante
un decreto ley foral
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Se mantiene la jubilacion forzosay
Salud estudia el médico ‘emérito’

I.S.
Pamplona

Los funcionarios jubilados de
los Montepios (no cubiertos por
la Seguridad Social) veran reva-
lorizadas su pensiones un 0,25%
apartirdel 1 de enero tal y como
se contempla para las clases pa-
sivas delresto del Estado. La su-
bida se aplicard a unos 5.400
funcionarios navarros jubilados
yle supondra al Ejecutivo un de-
sembolso extra de unos 287.000
euros sobre los 115 millones que
representa el pago de las pen-
siones.

Ante la inexistencia de una
Ley General de Presupuestos en
Navarra para 2014, ya que el Par-
lamento foral rechazo el proyec-
to del Gobierno, el Ejecutivo
aprobara la revalorizaciéon de
las pensiones mediante la citada

Lajubilacién alos 65 afios segui-
ra siendo obligatoria para los
funcionarios y empleados publi-
cos en 2014. Esta medida, que en
su primer afio de aplicacién obli-
gb aretirarse a 121 personas con
65 0 mas afos, ha creado bastan-
te desazén en el &mbito sanita-
rio, al que pertenecian la mayo-
ria de los afectados y donde mu-
chos profesionales se sienten
con animo de seguir aportando
su experiencia.

De hecho, 22 médicos han

un 0,25% para 5.400 funcionarios

figura del Decreto Ley Foral.

En la actualizacién se con-
templan determinadas situacio-
nes que deben tener un trata-
miento especifico, como son las
pensiones minimas de viude-
dad y orfandad, dado que la nor-
mativa vigente regula su refe-
rencia al salario minimo inter-
profesional. Un salario que
definitivamente quedé congela-
do ayer por el Gobierno de Ra-
joy.

Asimismo, y en aplicacién de
la normativa vigente en materia
de pensiones publicas, se deter-
mina que no se actualizaran las
pensiones que, por si solas o en
concurrencia con otras pensio-
nes publicas percibidas por el
mismo beneficiario, superen la
cuantia maxima anual estable-
cida con caracter general para
las pensiones publicas

acudido al Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo para
pedir la inconstitucionalidad de
laley. Asimismo, un cirujano cu-
yo contrato era laboral fue read-
mitido en Salud tras serle reco-
nocido el derecho en una sen-
tencia judicial que obligaba ala
Administracion a readmitirlo o
aabonar una indemnizacién su-
perior alos doscientos mil eu-
ros.

Figura del médico “emérito”
En cualquier caso, Salud estu-
diajunto con el Colegio de Médi-
cos una férmula para crear la fi-
gura del “médico emérito” con
elfin deretener el conocimiento
de estos profesionales con dila-
tadas trayectorias.

La medida de la jubilacién
obligatoria alos 65 afios estd su-
poniendo un ahorro anual cer-
cano alos tres millones de euros
y es de aplicacién también por
parte de las entidades locales.
Soélo se contempla la posibilidad
de eximir del cumplimiento de
estanorma en casos muy excep-
cionales donde la sustitucion de
la persona en la tarea que de-
sempefia sea muy dificil.

El Gobierno foral ha decidido
mantener los limites al gasto
sanitario de los cerca de 7.400
funcionarios municipales y
del Montepio acogidos al “Uso
especial”. Ademas de cubrir
las prestaciones sanitarias de
la Seguridad Social, este uso
cubre determinadas presta-
ciones (como la éptica y la
odontologia) que no cubre la
sanidad publica.

Las gafas graduadas y las
lentillas graduadas se siguen
reintegrando al 75% de su cos-
te, con un maximo total a abo-
nar por estos conceptos de 200
euros por beneficiario y afio
natural. El decreto foral que
regulaba esta cuestién, que

Sigue el tope de 200
euros por las gafas

data de 2002, establecia un li-
mite maximo de 240, 40 euros,
de modo que, sin contar las
posteriores actualizaciones, el
recorte que se mantiene es de
40 euros.

Limite de gasto odontologia
Enlo que alos gastos de odon-
tologia se refiere, que incluyen
las consultas y la cirugia, se
mantendra en 2014 un pago
del 60% de su coste total, con
un maximo total a reintegrar
poreste apartado de 200 euros
por beneficiario y afio natural.
Antes de que se aprobaran las
medidas de ajuste no habia
contemplado ningun tope en
estos gastos.

De los 7.400 funcionarios
acogidos al uso especial, unos
4.700 se encuentran ya jubila-
dos y otros 2.700 ain siguen
en activo. Hay que tener en
cuenta, ademads, que este Uso
se extiende también a sus cén-
yuges y familiares a su cargo,
lo que eleva a once mil los be-
neficiarios.

El ahorro previsto por estas
medidas es de unos 3,4 millo-
nes de euros.

Altos cargos, sin seguro ni ‘Uso especial

M

Laprérroga de las medidas de
ajuste también afectan alos al-
tos cargos del Gobierno foral, a
quienes se les suprimié en 2012
una serie de beneficios de los
que no podran disfrutar tampo-
coen2014.

Elprimero de ellos hace refe-
rencia a la cancelacion del segu-
ro de vida y accidentes especifi-
co del que gozaban los altos car-

LA CIFRA

3.4

MILLONES Es el ahorro previsto
en 2014 por los limites aplica-
dos al gasto en odontologiay ép-
tica de los once mil beneficiarios
del ‘Uso especial’

500.000

EUROS Es el ahorro previsto por
la supresion de las dietas por
viaje.

gos y que suponia un doble
aseguramiento, ya que, al igual
que el resto de trabajadores de
la Administracién foral, los al-
tos cargos cuentan con un segu-
ro general. La cancelaciéon de
este seguro especifico supone
un ahorro de 50.000 euros
anuales.

Asimismo, los consejerosy ex
consejeros del Gobierno de Na-
varra seguiran sin poder pasar
los gastos de odontologia y 6pti-
ca, prestaciones no cubiertas
por la Seguridad Social, y que se
reintegraban para ellos al igual
que para los funcionarios ads-
critos al ‘Uso especial’. Estole se-
guird suponiendo un ahorro a
las arcas forales de unos 50.000
euros.

Asimismo, se mantiene la su-
presioén de la cotizaciéon de la Se-

guridad Social paralos miem-
bros del Gobierno.Y es que hasta
junio de 2012, la Administracién
foral les pagaba su cotizacién ala
Seguridad Social. Desde esa fe-
cha se les descuenta la cantidad
de sus néminas, lo que supone
un ahorro cercano a los 15.000
euros.

Complemento personal 10%
Finalmente, otra de las medidas
que se prorroga es la que hace
referencia al complemento per-
sonal que cobran los directores
generales, directores gerentes
de organismos auténomos y
miembros del Gobierno cuando
vuelven a sus puestos de funcio-
narios en la Administracién. Es-
te complemento suponia un 25%
de sus retribuciones y desde
2012 se ha bajado al 10%.

Las dietas por viaje
tampoco se recuperan

La ultima de las medidas de
ahorro que el Gobierno foral
prorrogara es la que hace refe-
rencia a la supresion de las die-
tas por viaje. Los funcionarios,
principalmente directivosy per-
sonal técnico, que tienen que
viajar y pernoctar fuera de casa

por razoén de servicio, seguiran
en 2014 sin percibir las dietas.

Hasta junio de 2012, cada no-
che fuera de casa se pagaba a
26,66 euros, lo que suponia un
desembolso anual de unos
300.000 euros para el Gobierno
de Navarra. Desde que se apro-
b6 la supresion de esta dieta
Unicamente se reintegra el im-
porte delos gastos debidamente
justificados, como kilometrajes
y comidas.

Los 300.000 euros de ahorro
en esta medida, sumados a los
200.000 de las referidas a altos
cargos, los 3,4 millones del uso
especial y los 3 de las jubilacio-
nes forzosas totalizan el ahorro
de siete millones.
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Paros en Lacteos
Goshua en protesta
por un nuevo convenio

DN Pamplona

Los trabajadores de Lacteos
Goshua se manifestaron ayer
frente al edificio de la Inspeccién
de Trabajo en el barrio de San
Juan de Pamplona en defensa de
un convenio colectivo. La repre-
sentacién de los trabajadores, 3
delegados de CCOOy2de ELA,
seflal6 que ante la situacioén ac-
tual de bloque se han desarrolla-
do varios paros de dos horasy de
dias completos el 23,26y 27 de di-
ciembre. Los trabajadores recla-
man que la empresa rectifique la
bajada de sueldo a tres emplea-
dos, convertir el actual pacto de
empresa en un convenio estatu-
tario, mantener los derechos que
devenga este pacto y garantizar,
entre otros aspectos, la no inapli-
cacién unilateral por parte de la
empresa del convenio sin el arbi-
traje obligatorio. Si sigue el blo-
queo, los paros continuaran.

Los accidentes
laborales con
baja cayeron un
3,3% en 2012

® Lamedia de la Comunidad
foral se sittia en 2.033
siniestros por cada cien mil
habitantes, segin un estudio
de la empresa Randstad

Efe. Pamplona.

Los accidentes laborales con ba-
jahan descendido en Navarra un
3,3% en 2012, hasta un total de
5.058,1o que supone 2.033 sinies-
tros por cada cien mil habitantes,
frente a los 1.977 de la media na-
cional. Asilo destacé ayer el in-
forme sobre la siniestralidad en
el mercado laboral realizado por
laempresade recursos humanos
Randstad, segun el cual el nime-
rode accidentes con baja durante
la jornada laboral registrados en
2011 ascendi6 a5.230 enla Comu-
nidad foral.

En el ambito nacional, los si-
niestros disminuyen un 2,2% y
han pasado de 340.104 a 332.660,
siendo los sectores de la cons-
truccion (-20,3%) e industria (-7
%) los que mayores descensos
han acumulado. Euskadieslaco-
munidad auténoma que registra
en 2013 un mayor indice de si-
niestralidad de accidentes labo-
rales con baja, con un total de
2.322 por 100.000 trabajadores.
Por detras se encuentran Balea-
res (2.290 accidentes por100.000
trabajadores) y Asturias (2.287),
frente a la media nacional que es
de 1.977 siniestros.

En el otrolado de la tabla, las
comunidades con menor sinies-
tralidad laboral son la Comuni-
tad Valenciana (1.602) y Canta-
bria (1.697). Por contra, Cataluna
(57.265), Andalucia (55.063) y la
Comunidad de Madrid (50.666)
son las comunidades con mayor
numero de accidentes laborales.

Los trabajadores piden,
ademas, que la empresa
rectifique la bajada de
sueldo que afecta a

tres empleados

%

Los trabajadores de Lacteos Goshua, ayer frenfe alalnspeccion de Trabajo.
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Bildu, NaBai e |-E piden
quitar los expedientes

Tras laronda de conversaciones que el co-
mité de empresa mantuvo el jueves con to-
doslos grupos del Parlamento, el primer pa-
so hallegado desde I-E, Bildu y NaBai, que
presentaran este lunes una declaracion ins-
titucional para que se sometaavotaciéntres
puntos: la mediacién del Gobierno de Nava-
rra en el conflicto teniendo en cuenta que
existe un laudo anterior (en referencia al
emitido por la comisién consultiva nacio-
nal); exigir a la Mancomunidad una dedica-
cién exclusiva para superar la actual situa-
cién y pedir a TCC laretirada de los expe-
dientes sancionadores.

Por su parte, el PSN requerira al Parla-
mento que solicite a Comptos un informe

Los tres grupos
pediran votar
que Gobiernoy
Mancomunidad
medien en el
conflicto

40%

Durante el fin de se- del estado econdmico del servicio. Los tra-
mana, se eliminan las bajadores han dudado de las cuentas que
horas puntas y el ser- presenta TCC conpérdidasyéstaasuvezre-
vicio minimo sera del plica que los empleados se quedan con las
40% cuentas de explotacién donde el saldo si es

positivo. Pero, los nimeros se ponen rojos
cuando se descuentan los gastos financie-
ros,como el crédito que afrontan para pagar
larenovacion de la flota. También ayer se
pronuncio6 el alcalde de Pamplona, que de-
sed una pronta resolucion del conflicto y re-
cordo que el Ayuntamiento, como integran-
te de Mancomunidad, apoya “la aplicacién

ey

===

delalegislacién laboral alos trabajadores”.
A Ayuntamiento de
Pamplona

¥ Iruneko Udala %
Hoy 28 de diciembre '

CUENTACUENTOS INFANTIL
‘Cuentos caidos del cielo’

Mayores de 4 afos.

Civivox Milagrosa. 18 horas

Invitaciones desde una hora antes. Dos/persona

MUSICA EN LA CALLE
Asociaciéon Coral Parroquia Corazon de

Jesus

Plaza del Castillo, Chapitela, Plaza Consistorial, San
Saturnino, Mayor, Eslava, Plaza San Francisco, San Miguel,
Zapateria, Pozoblanco, Comedias, Plaza del Castillo.

18.30 horas

ANIMACION MUSICAL

Banda Broken Brass Band
Plaza del Castillo. 19 horas

CONCIERTO

Coro Divertimento
Patio de Civivox Condestable. 19 horas. Entrada libre

CONCIERTO

Coral Liguori. ‘Todos a Belén’
Iglesia San Ignacio (PP Redentoristas). 19.30 horas.
Entrada libre

agenda

Lunes 30 de diciembre

MUSICAL INFANTIL
Compania Uroc Teatro. ‘Otro gran teatro del

mundo’
Teatro Gayarre. 12 y 18 horas. Entrada: 6 euros

COMPETICION CIBER-JUEGOS

Crazy games

Mayores de 7 afios

Aula de informatica de Civivox Jus la Rocha. 18 horas
Participacion libre previa inscripcién en Civivox Jus la Rocha

Suscribete al boletin electronico cultural en la web municipal

Mas informacién: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es
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Imagen de dias anteriores de usuarios esperando uno de los autobuses q
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ue cubren los servicios minimos. Buxens

TCC abre expediente ados
trabajadores y pide que se
declareilegal la huelga

La empresa gestora del
transporte comarcal les
acusa de entorpecer los
servicios minimos

En su comunicado la
firma no aclara si esta
vez también se plantea el
despido como si anuncié
a otros diez conductores

M.M.
Pamplona

Se volatiliza la esperanza de que
este fin de semana se acercaran
posturas para terminar con la
huelga indefinida que desde el
dia 16 mantienen los 470 trabaja-
dores del transporte comarcal
urbano. La empresa gestora del
servicio, la firma catalana TCC,
anuncio ayer en un comunicado
de prensa que a dos empleados
les ha abierto sendos expedien-
tes sancionadores por provocar
elretraso en la salida de los auto-
buses para cumplir los servicios
minimos. Y afiadia que ya ha pre-
sentado la solicitud de huelga ile-
gal ala direccién general de Tra-
bajo y Prevencion de Riesgos del
Gobierno de Navarra.

“A través de los piquetes infor-
mativos, varios trabajadores, de
forma reiterada, han interrumpi-
do la salida de los autobuses que
realizan los servicios minimos
con diferentes actuaciones como
supuestas revisiones de docu-
mentacion, rampas de acceso, de
aperturay cierre de puertas, etc.,
retrasando la salida de los auto-
buses, causando un gravisimo
disturbio en la prestacion de los
servicios minimos. Sefialar que
dichas actuaciones no forman
parte del trabajo de dichos traba-
jadores”, indica la compaiiia.

Ahora ya son doce los emplea-

dos expedientados, ya que el jue-
ves se conocio que a otros diez se
les habia aplicado esta medida,
segun TCC, por cortar los cables
de la validacién de tickets del au-
tobus. Un hecho que la firma cali-
ficé como “muy grave”y que, de
demostrarse que es cierto, con-
llevaria su despido. En este caso,
TCC no concreta sila sancién a
estos dos trabajadores sera eco-
némica o podria conllevar tam-
bién darles de baja de la plantilla.
A sus otros comparieros si que de
momento se les ha apartado del
servicio.

La flota, en perfecto estado

En su comunicado de prensa,
TCC sali6 al paso de las acusacio-
nesdelos trabajadores de quelos
retrasos se producian al ser nece-
saria una revision exhaustiva de
los autobuses. Segun sostienen,

® Fuentes del equipo de
gobierno del servicio
comarcal afirman que esta
posibilidad ni tan siquiera ha
estado encima de la mesa

La Mancomunidad de la co-
marca de Pamplona no pedira
un laudo al Gobierno de Nava-
rrapara finiquitarla huelga. Se-
gun fuentes cercanas a su equi-
po de gobierno -integrado por
PSN-UPN e independientes- ni
tan siquiera se ha barajado co-
mo una posibilidad, tal y como
el comité de empresa ha denun-
ciado en alguna ocasion. El te-
mor entre los 470 trabajadores
eraque el arbitronombrado pa-
ra solucionar el conflicto em-
peorara las condiciones del lau-

seencuentran deterioradosycon
fallos en neumaticos y sistemas
de seguridad. “Los autobuses es-
tdn sometidos a constantes revi-
siones, estando la totalidad de la
flota que realiza los servicios en
perfecto estado para el servicio
diario”, asegura la empresa

Una prestacion que en la huel-
gasehareducido al 60% en horas
puntay al 40% el resto y que, in-
siste la compaiiia, no se cumple
por culpa de los trabajadores. “Se
trata de actuaciones que conside-
ramos de extrema gravedad, cu-
yaunica finalidad es el retraso en
la salida de los autobuses que de-
ben prestar los servicios mini-
mos, decretados por Gobierno de
Navarra y que la empresa esta
obligada a cumplir, siendo los
principales perjudicados los
usuarios y usuarios de este servi-

PR
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Mancomunidad no se
plantea pedir un laudo

do anterior. Este se emitié el pa-
sado dia 4 de este mes desde la
Comision Consultiva Nacional
de Convenios Colectivos, tras
anunciar antes del verano la
empresa gestora que se desvin-
culaba del acuerdo colectivo. El
documento no admitia el au-
mento de la jornada laboral en
40 horas como pedia TCC pero
siuna rebaja salarial del 5,38%.
Como titular del servicio, Man-
comunidad es la inica que pue-
de solicitar ante Industria esta
medida. Y se le permite porque
se trata de, segin determina la
ley, un servicio bésico esencial.
Uno de los motivos para conce-
derse, coninformes quelo acre-
diten, es el incumplimiento de
los servicios minimos.
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TCCINICIA DOS PROCESOS SANCIONADORES QUE
SUMA ALOS DIEZ INCOADOS CON ANTERIORIDAD

ortavoz de los trabajadores argumenta que
la so icitud de huelga esta autorizada y que es legal
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Lezkairu vuelve a disfruta

Noticias

Laempresadevillavesas pide declarar
lahuelgailegal y abre mas expedientes

PAMPLONA. La empresa TCC ha pre-
sentado a la Direccién General de
Trabajo y Prevencion de Riesgos del
Gobierno de Navarra la solicitud
para que se declare ilegal la huelga
indefinida de villavesas. Ademas, ha
abierto expediente a dos trabajado-

de un espacio verde
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Maya elude hablar
sobre los insultos
desuhijoala
Policia Municipal

res “por retenciones en las salidas de
servicios minimos”, que se suman a “Lo que tenga que decm
lo diré préximamente”,

manifiesta el alcalde

PAGINA 9

los diez incoados el dia de Noche-
buena. El portavoz de los trabajado-
res sefiald que la huelga esta autori-
zada y que no se dan las condiciones
“para declararla ilegal”. PAGINA 24

Monsenor Francisco Perez reza el
Rosario frente a la Clinica Ansoain
junto a Miembros de Alerta Navarra,
ayer por la tarde. i

El arzobispo apoya el acoso a la Clinica Ansodin

Monseiior Pérez se pone al frente de quienes hostigan al centro que realiza interrupciones del embarazo
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- HAPRESENTADO LA
SOLICITUD EN LA
DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DE NAVARRA

Los trabajadores replican
que la huelga es un derecho
y que esta autorizada

PAMPLONA. La empresa TCC, que
gestiona el transporte piiblico de la
Comarca de Pamplona, ha presen-
tado en la Direccién General de Tra-
bajo y Prevencion de Riesgos del
Gobierno de Navarra la solicitud
para que se declare ilegal 1a huelga
indefinida que mantienen sus tra-
bajadores desde el 16 de diciembre.
Ademas, ayer decidi6 abrir expe-
dientes disciplinarios a otros dos
empleados que se suman a los diez
a los que ya expediento el dia de
Nochebuena.

Hace una semana la empresa ya
anuncié que estudiaba juridica-
mente la posibilidad de solicitar la
declaracion de huelga ilegal en base
a que la plantilla esta “amparada”
por el convenio colectivo vigente
hasta noviembre de 2014 y existe

APUNTES

Colas para coger la villavesa ayer en Merindades. roto: i8an AGUINAGA

“un laudo arbitral de obligado cum-
plimiento”. Juan José Jaime, por-
tavoz de los trabajadores, sefialo
ayer que “ya temiamos que iban a
presentar esa solicitud” y reiteré
que la huelga “no la hacemos por el
descuelgue del convenio, sino por la
negociacion de un acuerdo a tres
anos”. Recordd que la solicitud de
huelga esta presentada en la Dele-
gacion del Gobierno y autorizada.
“Es un derecho fundamental y no
creemos que se den las condiciones
para declararla ilegal”, dijo.

MAS EXPEDIENTES TCC anuncié
también ayer la apertura de expe-
dientes disciplinarios a otros dos
trabajadores “por retenciones en las

@ Ayer, méas retrasos. Ayer, |a
duodécima jornada de huelga dejé
de nuevo importantes retrasos en
los servicios minimos. Algunos
autobuses salieron hasta hora y
media tarde, el Ultimo a las 9.45;y
las lineas mas afectadas fueron las
L1, L2, L4 y L20. Por la tarde, las
lineas L4, L8 y L12 circularon con
retrasos por saturacion.

@ Hoy, servicios del 40%. Hoy
sabado y mafiana domingo los ser-
vicios minimos seran del 40%. Por
la noche, entre las 22.30 y las 6.00
se realizara un servicio (ida y vuel-
ta) cada 60 minutos en todas las
lineas excepto en las N8 y N9, en
las que habra un servicio (ida y
vuelta) cada 2 horas.

salidas de los servicios minimos™.
En un comunicado, TCC sefiala que
“a través de piquetes informativos
varios trabajadores, de forma reite-
rada, han interrumpido la salida de
los autobuses que realizan los ser-
vicios minimos con diferentes
actuaciones como supuestas revi-
siones de documentacién, rampas
de acceso, de apertura y cierre de
puertas, etc.”, lo que retrasa la sali-
da delos autobuses y causa “un gra-
visimo disturbio en la prestacion de
los servicios minimos”. Ademas,
considera que estas actuaciones “no
forman parte del trabajo de dichos
trabajadores” y destaca que los

autobuses “estan sometidos a cons- -

tantes revisiones, estando la totali-
dad de la flota en perfecto estado
para el servicio diario”.
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TCCpide al Gobierno que declareilegal la
huelgay expedienta a otros dos empleados

La empresa ya abri6 expedientes,
a diez trabajadores el pasado dia 24,
a nueve por supuestos “sabotajes”
en los sistemas de validacion de
tiques y a uno por la campaiia de no
pagar la villavesa impulsada a tra-
vés de las redes sociales. Los traba-
jadores respondieron a esta medida
disciplinaria argumentando que la
empresa esta “echando lefa al fue-
g0” y criticaron la “maniobra” de
TCC “acusando sin pruebas y utili-
zando a estos trabajadores para
chantajearnos en la negociacion”.

Para el lunes se espera que el Par-
lamento de Navarra se pronuncie
sobre la huelga tras las reuniones
que el comité de empresa mantuvo
con los grupos politicos. Los traba-
jadores estudian convocar una con-
centracion frente a la Camara. >pP.G.

Burlada aprueba

el convenio de los

trabajadores del
Ayuntamiento

LaObra Socialla Caixa dedica
8.369,56 € para la camparia
navideiia de las 2 parroquias

PAMPLONA. El Pleno de Burlada
aprobb el pasado lunes el convenio
delos trabajadores del Ayuntamien-
to, que permanecera vigente hasta el
31 de diciembre de 2015. La propues-
ta sali6 adelante con los votos de
UPN, Independientes, Bildu e
Izquierda-Ezkerra, la abstencion de
NaBai y el rechazo del PSN y el PP

El alcalde, €l regionalista Juan Car-
los Gonzalez, expuso que “se ha par-
tido del texto anterior y hemos
incluido las demandas de trabajado-
res que eran justas y sensatas”. Al
respecto, destaco que “se han amplia-
do las coberturas por invalidez y
fallecimiento; a los trabajadores del
SAD se les incluye un complemento
de peligrosidad de un 10%; se han
regulado los anticipos; y se ha cons-
tituido una mesa de empleo”. En
julio, con los votos de PSN, Indepen-
dientes y NaBai, se rechazd el acuer-
do alcanzado por los trabajadores
municipales y el equipo de gobierno
para firmar un nuevo convenio, ya
que el anterior databa del afio 2005 y
su vigencia finaliz6 en 2007. El Pleno
decidi6 prolongar el de 2005 hasta
final de afio para seguir negociando.

Por otro lado, el primer edil sefialo
que estan trabajando en la elabora-
ci6én del proyecto de cuentas para
2014, el cual quieren entregar al res-
to de grupos en enero. “Queremos
hacer una remodelacién de la plan-
tilla organica, que suponga otro
modo de organizacion, y ésta va a
condicionar el importe total del pre-
supuesto”, sostuvo Gonzalez.

Por otro lado, la Obra Social la
Caixa destiné una ayuda de 8.369,56
euros para la campaiia de Navidad
de alimentacion y juguetes de las dos
parroquias de Burlada: 4.847 euros
para la de San Juan Bautista y 3.522
euros para la de San Blas. >M.P.M.

PAMPLONA > Los pajes dc los Reyes Magos reciben las cartas de
los nifios en la oficina comercial de DIARIO DE NOTICIAS

Los pajes de los Reyes Magos estuvieron ayer por la tarde en la oficina
comercial de DIARIO DE NOTICIAS para recibir las cartas de los nifios,
que entregaron con ilusién sus misivas para sus Majestades de Oriente.
A escasos dias de su llegada a la ciudad, los pequeiios se mostraron muy
contentos. Desde hoy sabado, durante la manana y la tarde, habra paseos
en dromedario con fotografias en la plaza del Castillo. >D.N.

Hoy se reparten mil calendarios municipales en el Condestable

El Ayuntamiento repartira hoy en el Condestable, a partir de las 11.00 horas,
los alrededor de mil calendarios que no fueron retirados por los ciudada-
nos ayer en algunos civivox y en la Casa de la Juventud. En la casa consis-
torial y en el Condestable los almanaques se agotaron ayer en una hora pero
en algunos civivox no se llegaron a entregar todos los ejemplares. >D.N.

NOAIN > El Pleno aprueba adelantar 1a extra a los trabajadores

El Pleno del Ayuntamiento de Noain aprobd ayer adelantar la paga extra
de julio de 2014 al proximo 3 de enero a los trabajadores municipales. La
propuesta sali6 adelante con el respaldo de UPN y PSN y la abstencion de
Bildu. A la sesion extraordinaria faltaron la concejala de I-E, el de NaBai,
la del PP y la regionalista Adriana Balda. >M.P.M.

BARARIAIN > 688 solicitudes para poder aparcar en lazona verde

El Ayuntamiento de Barafidin ya ha recibido 688 solicitudes de tarjetas de
residente para poder aparcar en la zona verde. El alcalde, el regionalista José
Antonio Mendive, sefialé que “seguramente estara operativo a finales de
enero, pero el tiempo no nos esta dejando pintar las rayas”. >M.P.M.

Los pajes recibieron a los nifios en la arroza a ia puerta de DIARIO DE NOTICI. FOTO: OSKAR MONTERO
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Vista de una subestacién eléctrica de reparto de Iberdrola. roto: paTx cascanTe

Fl Gobierno aprueba unasubidadelaluz
del 2,3% para el primer trimestre de 2014

SUPONDRA UN ENCARECIMIENTO MENSUAL DE 1,78
EUROS EN LA FACTURA DE UN CONSUMIDOR MEDIO

Esta tarifa estara vigente hasta marzo y a partir de entonces regira
un nuevo mecanismo de fijacion de precios basado en el mercado

MADRID. El presidente del Gobier-
no, Mariano Rajoy, anuncié ayer
que el recibo de la luz subira el 2,3%
apartir del 1 de enero de 2014, incre-
mento que estara vigente sdlo
durante el primer trimestre del afio.
Asi, se trata de un “mecanismo
transitorio” de fijacion de precios
en el mercado, valido hasta marzo
de 2014 y; posteriormente, lo susti-
ira “en el segundo” trimestre por
otro “mecanismo definitivo”, “en
linea con lo sugerido por 1a CNMC
(Comision Nacional de los Merca-
dos y la Competencia), en el que ya
trabaja el Ministerio de Industria.”
Segin anuncioé Rajoy en la rueda
de prensa posterior al altimo Con-
sejo de Ministros del aiio, este alza
se desglosa en un 1,4% correspon-
diente al precio de ]a energia y un
0,9% por el incremento de los pea-
jes (la parte regulada del recibo).

Rajoy destacé que el Gobierno ha
reaccionado asi ante el informe de
la CNMC sobre la tiltima subasta
eléctrica celebrada el pasado 19 de
diciembre, que hubiese supuesto
una subida del recibo de alrededor
de 11% y que fue anulada.

Esta subida de la luz, aprobada
mediante un real decreto ley; supon-
dra un incremento mensual de 1,78
euros en el importe total, con

impuestos incluidos, en la factura del
suministre de un consumidor medio,
segin calculos de la organizacion de
defensa del consumidor Facua.

El Ejecutivo ha decretado la subi-
da tomando en cuenta un deter-
minado precio medio de la electri-
cidad —48,5 euros por megavatio-
hora (MWh)-, pero la evolucién del
mercado en el primer trimestre
puede arrojar un coste mas alto o
mas bajo que el elegido por el
Gobierno. Para cubrir esta even-
tualidad, seran los consumidores
quienes presten la cobertura a pos-
teriori, de forma que si el precio es
mas alto compensaran a las
empresas las cantidades que
correspondan en el trimestre o tri-
mestres posteriores y si es menor
se traducira en una rebaja de tari-
fas 0.en una subida menor.

PERIODICIDAD TRIMESTRAL El Minis-
terio de Industria, Energia y
Turismo va a elaborar un nuevo
mecanismo de fijacion de precios
de la electricidad, basado en el
mercado y que estara listo para
aplicarse en'la revision de las tari-
fas de finales de marzo que se apli-
caran en el segundo trimestre de
2014. E1 Gobierno tiene previsto
mantener las revisiones de precio

Espafia puede producir

el doble de electricidad
de la que puede consumir
y alguin afio ha llegado a
subir por encima del 6%

Unesa defiende el honor
de las cinco eléctricas
que tiene asociadas

y critica a quienes
pretenden demonizarlas

%0 <1

-

con periodicidad trimestral y su
intencién es “volver lo antes posi-
ble a un sistema de mercado”.

El alza de ayer esta dentro de las
recomendaciones hechas el jueves
por la CNMC, que propuiso un meca-
nismo transitorio para calcular el
coste de 1a energia de la tarifa eléc-
trica de 1iltimo recurso (TUR), 1a que
tiene 1a mayoria de los hogares, y que
implica una subida del 1,4% o del
2,9%, segiin el periodo que se tome
como referencia para el calculo.

Rajoy advirtio de que tener la elec-
tricidad mas cara de Europa es
“malo” para la competitividad y para
la creacion de empleo, ya que es uno
de los mayores costes para las empre-
sas. Rajoy dijo que Espaiia puede
producir el doble de energia eléctri-
ca de la que puede consumir y pese
a eso 1a luz ha subido algiin afio méas
del 6%, lo que no tiene “explicacion”.

MALESTAR EN LAS ELECTRICAS Por
su parte, el presidente de la patronal
eléctrica Unesa, Eduardo Montes,
confi6 ayer en que el Gobierno tien-
da a liberalizar el mercado y que, de
mantener el actual sistema de subas-
tas para fijar la tarifas, estas se
hagan mensualmente’para acercase
mas a las condiciones de cada
momento. Montes defendio el
“honor” de las cinco eléctricas aso-
ciadas en Unesa y critico a quienes
pretenden “demonizarlas” y culpar-
1as del resultado que arrojé la subas-
ta ahora invalidada por las autori-
dades de competencia y que apunta-
ba a un fuerte repunte de la luz en
enero, pues estas soélo participaron
en ella en un 10%. >EFE/E.P.

Temor aun
estallido social

La Organizacién de Consumidores
y Usuarios (OCU) afirmé ayer que
la subida del 2,3% de la luz sigue
siendo "excesiva” mientras no res-
ponda al coste real de producir-la
energia. Asl, estimé que la subida
se traducira para los consumidores
en una media de 20 euros mas al
afio en sus facturas que, “aunque es
menor de lo que se temia, sigue
siendo excesiva” La OCU subrayé
que no es el respeto a los intereses
de los consumidores ni la defensa
de la competencia real lo que ha
motivado la actuacién del Gobier-
no, "sino el simple temor a un esta-
llido social, a que el resultado de la
subasta fuera la gota que colmara el
vaso, el ultimo abuso que millones
de consumidores estaban dispues-~
tos'a asumir”. Asl, consideré que se
debe aprovechar lo ocurrido para
“iniciar una profunda revision del
sistema con el que se fija el precio
de la energfa”. Igualmente, sefiald
que debe hacerse “una apuesta deci-
dida porque nuevos operadores
entren en un mercado copado por
las grandes compaiiias”. >E.P.

APUNTES

® El tercer pals de la UE con la
electricidad mas cara. Esparia es el
tercer pals de la Unién Europea (UE)
con los precios de la electricidad mas
caros para el consumidor domeéstico,
sélo por detras de Chipre e Irlanda, y
muy por encima de la media de los
Veintiocho. Mientras en el conjunto
de la UE la electricidad se ha pagado
a 0,1373 euros por cada kilovatio-
hora (kWh) frente a los 0,1752 euros
por kWh de Espafia.

@ Un 25% de usuarios ha recla-
macién a su eléctrica en 2013.
Uno de cada cuatro usuarios ha
presentado al menos una reclama-
cion contra su eléctrica en el Glti-
mo afio, seglin una encuesta sobre
calidad de atencién al cliente de las
compaiifas eléctricas realizada por
la Facua-Consumidores en Accién.
Un 30% de las quejas presentadas
se queda sin respuesta, otro 29%
de los encuestados asegura que
tuvo que esperar mas de un mes *
para recibirla y sélo un 7% recibié
respuesta de inmediato.

LA CIFRA

0%

@ La luz ha subido un 60% en
Espafia desde 2008. Desde 2008
el precio de la energfa eléctrica que
pagan los espafioles en su consu-
mo domeéstico se ha incrementado
un 60%, segun datos de la oficina
de estadistica europea Eurostat. El
aumento de la tarifa eléctrica para
uso industrial ha sido del 27%
desde 2008, el quinto mas alto en
la UE, siempre segln los datos de

'Eurostat, que comenzé un nuevo

método de célculo a partir de
2007, por lo que los datos na son
exactamente comparables con los
de los afios anteriores.
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El salario minimo queda en 645,30
euros mensuales tras ser congelado
porsegunda vezenlalegislatura

LOS SINDICATOS DENUNCIAN QUE ESTA MEDIDA
SUPONE UN ATAQUE CONTRA QUIENES MENOS GANAN

El SMI sube en 2013 un 0,6% y pierde un 5,7% de su poder
adquisitivo, ya que el IPC se ha incrementado en un 6,3%

MADRID. El Gobierno confirmé ayer
que el salario minimo interprofesio-
nal (SMI) se mantendra en 2014 en
645,30 euros mensuales (21,51 euros
diarios) tras consultarlo con los sin-
dicatos y la patronal, lo que supone
la segunda congelacién de esta ren-
ta en lo que va de Legislatura.

Los sindicatos rechazaron tajante-
mente una medida que consideran
un ataque contra quienes menos
ganan, mientras gue el Ejecutivo 1a
justifico en la necesidad de conti-
nuar con una contencion salarial
gue puede contribuir a 1a recupera-
cién econdmica, la mejora de la com-

petitividad y la creacion de empleo.

El Gobierno aseguro haber tenido
en cuenta todos los factores con-
templados en el articulo 27.1 del
Estatuto de los Trabajadores para
la determinacion del SMI, que
incluyen el indice de precios al con-
sumo, la productividad media
nacional alcanzada, el incremento
de la participacion del trabajo en la

renta nacional y la coyuntura eco-.

némica general.

CCOO y UGT reclamaron una
reforma de dicho articulo para
asentar sobre nuevas bases la deter-
minacion anual del SMI y evitar

que esta renta siga perdiendo poder
adquisitivo. Ambos sindicatos
recordaron que el Ejecutivo esta
lejos del compromiso suscritoen la
Carta Social Europea en relacion al
reconocimiento de un salario dig-

- no, que establece que el SMI debe

llegar al 60% del salario medio neto
del pais, mientras que en Espaiia
esta en el entorno del 40%.

CCOO hizo hincapié en que desde
que el actual Gobierno llegé al
poder el SMI solo ha subido el 0,6%
en 2013, mientras que en el mismo
periodo el IPC ha acumulado una
subida del 6,3%, por lo que calcula

La Carta Social Europea
exige que el SMI sea el
60% del salario medio
neto del pais, sin embargo
en Espafia ronda el 40%

que el salario minimo ha perdido
un 5,7% de capacidad de compra.
UGT incidi6 en que congelar el SMI
supone seguir por el camino de la
devaluacion de una renta que bordea
el umbral de la pobreza para los
hogares de un solo miembro y se
sittia por debajo en el caso de aque-
llos con al menos dos personas. El
sindicato recordé que el SMI espaiiol
es uno de los mas bajos de 1a UE, s6lo
por encima de Portugal y Grecia.
El sindicato USO consideré que la
congelacion del salario minimo,

sumada a la pérdida general de

poder adquisitivo consecuencia de la
reforma laboral y el aumento de la
carga fiscal, va a aumentar los nive-
les de pobreza y el nimero de fami-
lias en peligro de exclusion social.

CREADO EN 1963 E]1 SMI se cre6 en
1963 y se mantuvo congelado los tres
anos siguientes, en tanto que a par-
tir de 1967 se ha ido actualizando
anualmente, salvo entre 1976 y 1979,
afios en los que se subié6 dos veces
cada ejercicio por el elevado aumen-
to dela inflacion. Con la aprobacion
del Estatuto de los Trabajadores en
1980 se estableci6 su revisién anual,
previa consulta con las organizacio-
nes sindicales y patronales mas
representativas, en tanto que desde
1982 el Consejo de Ministros suele
fijar el SMI para el ejercicio siguien-
te en su tiltima reunién del afio. >EFE
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Un rupo de jubi|adds decasa en un banco n la plaza del Castillo de Pamp

lona. FoTo: MIKEL sAIZ

El Ejecutivo apruebala subida de las pensiones en
un 0,25% para 2014, el minimo previsto porlaley

BENEFICIARA A 9,15 MILLONES
DE PERSONAS Y LE SUPONE
AL GOBIERNO UN GASTO DE
263,9 MILLONES DE EUROS

MADRID. E] Consejo de Ministros
aprobo ayer el Real Decreto que fija
una revalorizacion de las pensiones
publicas del 0,25% para 2014, el
minimo previsto en la Ley de refor-
ma de las pensiones, publicada el
jueves en el Boletin Oficial del Esta-
do (BOE). Segtin el Ministerio de
Empleo, esta subida beneficiara a
9,15 millones de pensiones contri-
butivas, 432.757 pensiones no con-
tributivas y a 166.631 prestaciones

por hijo con discapacidad. Esta
subida del 0,25% para todas las pen-
siones le supondra al Gobierno un
gasto de 263,9 millones de euros.
En el Real Decreto se regula tam-
bién la revalorizacion de las pen-
siones derivadas de accidentes de
trabajo y enfermedades profesio-
nales, de las pensiones extraordi-
narias derivadas de actos de terro-
rismo y de las reconocidas en apli-
cacion de normas internacionales.
También incluye las normas de con-
currencia de pensiones, y las refe-
rentes a la financiacion y gestion de
la revalorizacion, que tendran un
coste de 263,9 millones de euros.
. Por otro lado, el limite maximo
de las pensiones piblicas se fija

con este Real Decreto en los
2.554,49 euros mensuales a partir
del préximo 1 de enero.

Ademas, el Consejo de Ministros
también aprobé un Real Decreto
por el que se desarrolla la revalo-
rizacion de las pensiones de las
clases pasivas —funcionarios civi-
les del Estado, militares profesio-
nales y algunas otras personas
relacionadas con el Estado- tam-
bién en un 0,25% para 2014, segin
lo establecido en los Presupuestos
Generales del Estado (PGE).

Asimismo, se fijan las reglas y el
procedimiento para efectuar la
revalorizacion y el sistema de con-
cesion de complementos econdomi-
cos para las pensiones minimas.

Con la publicacién el jueves en el
BOE de la reforma de las pensiones
se establece el incremento anual de
las pensiones, de acuerdo a las posi-
bilidades econémicas de la Seguri-
dad Social y 1a evojuci6n de sus para-
metros fundamentales. L.a norma
contempla, en todo caso, 1a garantia
expresa de que las pensiones se
incrementaran todos los afios, recal-
can desde el Ministerio de Empleo.

El incremento se concretara entre
un minimo del 0,25% para el con-
junto de las pensiones cuando la
situacion economica sea desfavo-
rable, hasta la variacion anual del
IPC mas 0,50 puntos porcentuales
adicionales, cuando el contexto eco-
némico lo permita. >E.p.

Renfe sube un
1,9% el billete de
Cercanias y de
Media Distancia

El incremento es superior ala
inflacion (0,2%), pero inferior
al 3% que subid en 2013

MADRID. Renfe subira un 1,9% el
precio de los billetes de los trenes
de Cercanias y Media Distancia
convencional a partir del proximo
1de enero de 2014. El incremento es
superior a la inflacion, que a cierre
del pasado noviembre mostraba un
avance interanual del 0,2%, pero
esta por debajo de la subida del 3%
que se aplicé en 2013. De hecho, se
trata del menor encarecimiento que
estos servicios ferroviarios regis-
tran desde al menos 2007.

En 2012 el precio del billete de estos
trenes subié un 10,9%, mientras que
entre 2007 y 2011 experimentaron
subidas de entre el 3,1% y el 6,28%
en el caso de los Cercanias y entre el
3,1% y el 5% el de Media Distancia
(regionales). Los trenes de Cercanias
y Media Distancia convencional
estan considerados como servicios
publicos y cuentan con subvencion
estatal, por lo que sus tarifas son rati-
ficadas por el Gobierno, en este caso
en la reunién de la Comisién Dele-
gada para Asuntos Econdémicos cele-
brada ayer jueves. Se trata ademas
de los trenes de Renfe que mayor

" ntimero de viajeros transportan pese

al descenso en el niimero de usuarios
que vienen registrando. >E.P.

El Banco de Espaiia
aprecia una mejora
de la actividad en
el cuarto trimestre

Mientras la confianza de los
consumidores se mantiene,
la de los comerciantes crece

MADRID. El Banco de Espaiia ase-
gura que la actividad econémica ha
mejorado durante el tramo final de
2013, de acuerdo con la informacion
disponible hasta el momento, lo que
supone la prolongacion de la recu-
peracién iniciada en el tercer tri-
mestre del afio. La entidad sefiala
en su boletin econémico de diciem-
bre que todo apunta a que la econo-
mia sigue mejorando, algo que ya
adelanté en el de noviembre, si bien
no sera hasta el mes que viene
cuando haga una proyeccion del
crecimiento econémico del cuarto
trimestre y del conjunto de 2013.

Respecto al consumo privado, expli-
ca que la confianza de los consumi-
dores se ha mantenidoy queladelos
comerciantes ha crecido, mientras
que han caido las matriculaciones de
vehiculos privados y las ventas
domeésticas de las grandes empresas.
Mejor le ha ido a la inversién empre-
sarial, que parece haber seguido
aumentando, de acuerdo con la mejo-
ra de los indicadores de opinion y a
pesar de la ralentizacién del creci-
miento de las matriculaciones delos
vehiculos de carga y del descenso de
la produccion industrial. >EFE
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Foro Europeo y su Liderazgo (1n)humanista

L capitalismo emprendi6 hace tiem-

po su via mas neoliberal y Foro Euro-

peo-Escuela de Negocios, como tan-

tas empresas, esta aprovechando la
crisis para soltar lastre, esperando a que pasa-
do el shock pueda reemprender la marcha sal-
vando sé6lo sus muebles. Los de los accionis-
tas, entre quienes figuran la patronal CEN e
importantes constructoras navarras; y los de
sus directivos, ligados en varios casos al Opus
Dei, el Plan Moderna y UPN.

Escuchando a los trabajadores de Foro Euro-
peo se hace uno a la idea de la enorme distan-
cia que hay entre la ficcion de una empresa
que habla en su “carta magna” de liderazgo y
de humanismo y la realidad de explotacion y
falta de escripulos a la hora de la verdad..

Cuentan dichos trabajadores su implicacion
por tantos anos en un proyecto empresarial
“Que era nuestra vida”, y su aporte de traba-
jo, esfuerzo, creatividad y tiempo muy supe-
riores a lo pactado. Describen el ideario en el

Opinién

POR JUAN PEDRO URABAYEN
E IVAN GIMENEZ (*)

L4

que la empresa les hacia creer que vivian, de
buen trato a las personas, basado en el “pen-
samiento europeo humanista y de hondas rai-
ces cristianas”, y lo contrastan con la cruda
realidad:

- Les decian que la empresa a veces pasa por
malos momentos, como un buceador sin oxi-
geno que carga sus pulmones y se sumerge,
pero sienten que ahora les estan haciendo una
aguadilla. '

- Favoritismos que llevaban a relegar a
empleados porque no entraban en los circulos
de amiguismo, o a despedir a otros sin objeti-
vidad, sin dejarles decir adios, como apesta-

dos, mientras otros dejaban de hacer lo correc-
to por miedo a perder el puesto de trabajo.

- Mentiras transmitidas por 1a empresa con
una sonrisa: en marzo anuncia que va a entrar
en concurso de acreedores como estrategia
para quitarnos este edificio (lujosa sede) que
nos esta hundiendo, pero dice que no afectara
ala organizacion. A los dos meses alegan con
palabras bonitas que no pueden asumir el cos-
te de las néminas y aplican el primer ERE con
distinta duracion “segin quién seas y con
quién te relaciones”. Tras un verano de incer-
tidumbre e impagos para algunos profesores,
y miradas esquivas de los jefes, empieza a oir-
se la palabra liquidacién, y enseguida llega el
despido de 1a mayoria, aunque no se hace efec-
tivo porque no pueden pagarlo. Finalmente,
alguna mensualidad sin cobrar y anuncio de
otro ERE de suspension (de extincion para los
despedidos) también con indicios de discri-
minacién personal, mientras unos siguen tra-
bajando sin cobrar y otros tienen permisos

retribuidos.

Ante semejantes hechos, los trabajadores
hace tiempo que han dejado de creer en quie-
nes se decian lideres ¥ proclamaban una fal-
samoralidad, que para ellos no escondia sino
una sucia ambicion de poder y una superio-
ridad frente a los subordinados..Los trabaja-
dores estan seguros de que la liquidacion del
Foro Europeo, ya en marcha, servira para con-
tinuar con la actividad gracias a unos inver-
sores misteriosos, creando una nueva empre-
sa que continfie con la actividad, intentando
que nadie se dé cuenta de la jugada, y seguir
cobrando subvenciones e impartiendo maste-
res a 13.900-17.900 euros de matricula y grados
a5.000. Finalmente, hay que alertar a los futu-
ros estudiantes de que no recibiran esos valo-
res que se proclaman, y a los trabajadores, de
la explotacién que les espera antes de la ago-
nia final.

* ELA (Irakaskuntza/Gizalan)
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@ Millones ingresados por venta
de energia. De estos, 217 se retri-
buyeron a la generacién edlica, por
delante de la cogeneracion (121,7
millones), de la solar (113), de 1a
biomasa (37,5 millones) y de la

" hidraulica (33,17).

® De la energia final es gas natu-
ral. Este combustible, que no se
empleaba en Navarra hace 25 afios,
cae un 0,23%. El petréleo y sus
derivados son el principal compo-
nente, pese a un descenso del
5,86%. También disminuye un 1,2%
respecto a 2002.

Navarra aumentaun 28% en tres anos
sugasto en energia, hasta 2.125 millones

SUPONE YA EL 10,6% DEL PIB Y SE CONCENTRA
EN EL TRANSPORTE'Y EN LA INDUSTRIA

Elbajo

de funcionamiento de las centrales de ciclo

combinado hace que se produzca mas electricidad renovable

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. El gasto en energia cre-
ce sin parar. Y supone ya el 10,6%

-del PIB de Navarra, con una factu-
ra que en el afo 2012 se elevo hasta,
2.125 millones de euros y que se debe
en gran medida a la adquisicién de
combustibles fosiles (gas natural,
petréleo y derivados) a otros paises.
Algo mas de la mitad de este dinero
se destino al transporte.

Los datos revelan la importancia
de una factura que se ha encareci-
do un 28% desde el afio 2009, cuan-
do ascendia a poco mas de 1.659
millones de euros y que, sin embar-
£0, se contuvo en el altimo afio (des-
cendio en 1,6 millones), sobre todo
como consecuencia del frenazo de
actividad en la industria. Este sec-

tor gasté en torno a 429,3 millones
de euros, 28 millones de euros
menos que el afo anterior. Las
empresas havarras pagan en ener-
gia cerca de un 20% mas que sus
competidoras francesas, en lo que
supone uno de sus principales pro-
blemas de competitividad.

En los tltimos anos el gasto se
encarece en todos los sectores, des-
de la agricultura hasta la admi-
nistracién, pero aumenta de modo
espectacular en el transporte. Pasa
de 748 millones de euros en 2009 a
1.080 en el afo 2012, como conse-
cuencia entre otros aspectos del
incremento del precio del barril de
petroleo y de la gasolina, situada
de modo constante en los ltimos
afios por encima de 1,3 euros.

Estos datos pertenecen al balance
energético que realiza la Direccién
General de Industria del Gobierno
de Navarra y muestran que el 16%
de la energia primaria consumida
en Navarra procede de fuentes de
energia renovable, un porcentaje
que se eleva hasta el 65,9% en el caso
de la electricidad producida. A esto
contribuye el escaso grado de fun-
cionamiento de las plantas de ciclo
combinado, que con una potencia
instalada de 1.200 megavatios ape-
nas aportan 863.091 megavatios
hora. “Incluso la produccioén de las
cogeneraciones es superior a la de
los ciclos combinados”, explicaban
desde el Gobierno de Navarra.

Este balance tiene entre sus objeti-
vos evaluar el cumplimiento de los
diferentes objetivos energéticos esta-
blecidos por la Union Europea. En

En la Comunidad Foral
el 81,19% de la
electricidad consumida
fue renovable

concreto, los datos de 2012 en Nava-
rra revelan que el 81,19% de la elec-
tricidad consumida procede de fuen-
tes renovables, muy por encima del
objetivo de la UE, que era un 29,4%
para el aio 2010. Mucho mas despa-
cio se avanza en la introduccién de
las renovables en el sector del trans-
porte, que ya cubren el 4,79% (el obje-
tivo para 2020 es del 10%). A nivel
medioambiental, la generacion eléc-
trica mediante fuentes renovables
ha evitado la emision a la atmésfe-
ra de 1.094.200 toneladas de CO;, un
13% mas que el ano anterior

Los datos muestran que Navarra
ha incrementado de forma especta-
cular su capacidad_para generar
electricidad en apenas dos décadas.
“Asi -recuerda el balance elaborado
por el departamento de Industria-,
si en los afios 80 Navarra era total-
mente dependiente eléctricamente
del exterior (con la excepcion de una
pequeiia aportacion de la energia
hidraulica), en 1a actualidad es una
region exportadora electricidad”. De
hecho, en 2012 se exporté un 10,44%
de la electricidad generada.

COYUNTURA> Mejorala

confianza de los empresarios
enlaindustria navarra

Los empresarios navarros han
mejorado su confianza en noviem-
bre sobre la evolucién de la indus-
tria debido al mayor dinamismo de
la cartera de pedidos y a la mode-
racioén del nivel de productos alma-
cenados. Asi se desprende de la

.| Encuesta de Coyuntura Industrial

publicada ayer por el Instituto de
Estadistica de Navarra (IEN) sobre
el mes de noviembre, en el que se
advierten sefiales de ligera recupe-
racion en términos intermensua-
les. Esta mejora se registra, tras el
descenso observado los ultimos
periodos, debido fundamental-
mente al dinamismo observado en
las ramas minerales metalicos y no
metalicos y, en menor medida, en
las industrias metalicas, agroali-
mentarias y quimicas. La evolu-
cion menos favorable se concentra
en las ramas papel e impresion e
industrias agroalimentarias. >D.N.

FAGOR > Lagun Aro aprueba
subir un 1,5% las cuotas

La Asamblea General de Lagun
Aro EPSYV, 1a mutua de la Cerpora-
cién Mondragon (MCC), aprobd
ayer que las cooperativas incre-
menten un 1,5 % a partir del 1 de
enero las cuotas destinadas a ayu-
da al empleo, para hacer frente ala
sitnacion de los socios-trabajado-
res de Fagor Electrodomésticos. La
asamblea dio luz verde en el Kur-
saal de San Sebastian a 1a propues-
ta planteada por Lagun Aro EPSV
en el momento en que Fagor Elec-
trodomésticos entrd en concurso de
acreedores, con la que pretende
“reforzar los ingresos que permi-
tan a la entidad hacer frente a los
compromisos regulados”. >D.N.

LABORAL > Los trabajadores de
Lacteos Goshua mantienen
los paros en defensa de

su convenio colectivo

Los trabajadores de Lacteos Goshua
mantienen su pulso con la direccion
“en defensa de un convenio colecti-
vo” y después de que, tal y como
explicaban los sindicatos CCOO y
ELA, se leshaya rebajado el salario.
El comité ha planteado una huelga
indefinida a partir del 6 de enero a
las diez de la noche, asi como paros
previos de 24 horas, para lograr que
se mantengan “en un convenio las
condiciones que ahora se recogen
en el pacto de empresa”. >D.N.
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huelga indefiid esté mes en defensa dé sus.r;on

Lareforma laboral acelera la rubricacién de éstos pactos al
limitar el periodo de negociacién a un afio desde que caducan

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El numero de convenios
colectivos, tanto provinciales como
de empresa, que hasta el momento
se han firmado en Navarra durante
este afo ascienden a unos 72, un 56%
mais que en 2012-46-, segtin los datos
del departamento de Economia,
Hacienda, Industria y Empleo del
Gobierno foral. Este aumento res-
pecto al mismo periodo del afio ante-
rior se debe a que la reforma laboral,
aprobada por Rajoy en febrero de
2012, limité su negociacion a un ario.
Asi, si pasado ese tiempo, el conve-
nio no se renueva, desaparece.

Estos 72 convenios amparan a mas
de 50.000 trabajadores; v, en ellos,
predomina la congelacion salarial
—-sobre todo en los convenios de
empresa- € incrementos moderados
sin tener en cuenta el IPC, en los pro-
vinciales, segiin la clasificacion que.
maneja el Ejecutivo. Una tendencia
que se ha visto incrementada este
ano respecto a 2012.

El convenio de empresa se refiere
al marco de las relaciones laborales
que se pacta entre direccién y sin-
dicatos para aplicar a los trabaja-
dores en una compafiia conereta. En

_cambio, el provincial abarca a los
empleados de un sector y ampara a
aquel personal de empresa que no
dispone de un convenio propio.

La mayoria de estos acuerdos se
han rubricado para entre uno y tres
afios, aunque algunos han estableci-
do un periodo mucho mas extenso,
como Volkswagen Navarra que ha
pactado cinco arios, entre 2013 y 2017.

El 87% de los convenios firmados
han sido de empresa, entre los que
destaca el de VW, que engloba a cer-
ca de 4.500 trabajadores, con subida
del IPC y anulacion de la reforma

* lahoral; TRW de Landaben, con mas

de 630 trabajadores, y Sarrio Papel
y Celulosa de Leitza, con méis de 440
empleados, ambas compafiias con
un pacto hasta 2015; Ultracongela-
dos Virto, con unos 450 en plantilla
entre Azagra y Funes, con vigencia
hasta 2014; o Azkoyen de Peralta,
con 240 personas en plantilla, Nis-
san Forklift de Noain, con mas de
200 trabajadores, y Papelera del
Ebro, de Viana, con 123, a los que se
les caduca el convenio el 31 de
diciembre y a partir de esa fecha tie-
nen un afno para’renovarlo.

CELERIDAD El 13% de los convenios
restantes que se han firmado en 2013

Unos 14.000
trabajadores estan
pendientes del futuro
incierto de sus
convenios provinciales

El pacto de artes
graficas decae el
préximo 31 de

.diciembre y segtin la

reforma, desapareceria

diciones laborales. Foto: oskarR MONTERD

Firmados 72 convenios colectivos en
Navarra en 2013, un 56% mas que en 2012

PREDOMINA LA CONGELACION SALARIAL EN
EMPRESAS O INCREMENTO DE SUELDOS SIN EL {PC

son provinciales, los cuales se han
ido acordando con 1a losa de la lle-
gada del 7 de julio, ya que aquellos
que estaban caducados antes de la
entrada en vigor de la reforma, con-
cluian su ultraactividad ese dia, por-
que el afio de negociacion comen-
zaba el 7 de julio de 2012. De esta for-
ma, entre los que se han renovado
estan el convenio de la construc-
cion, que afecta a 17.000 trabajado-
res; metal, 36.000 empleados; empre-
sas gestoras de servicios y equipa-
mientos deportivos, 1.600 personas;
agropecuario, un total de 5.000;
panaderias, que afecta a 685 traba-
jadores; oficinas y despachos, 3.000;
limpieza de edificios y locales, 7.000;
comercio del metal, 2.500; e indus-
tria del alabastro, 125, entre otros.
Sin embargo, en estos momentos,
unos 14.000 trabajadores estian pen-
dientes del futuro incierto de sus con-
venios provinciales, ya que algunos
de ellos decaen el proximo martes 31
de diciembre: el de peluquerias, que

Preacuerdo de UGT, LAB yCCOOQOenla
industria de lamadera, con 2.500 empleados

COMERCIO DE ALIMENTACION
ESTA A LA ESPERA DE LA
SENTENCIA TRAS EL JUICIO
CELEBRADO EL 12 DE DICIEMBRE

PAMPLONA. Los sindicatos UGT,
LAB y CCOO han firmado con la
Asociacion de Empresarios de la
Madera (ADEMAN)y ACEN un
preacuerdo en el convenio de la
industria de la madera esta sema-
na, que beneficia a 2.500 emplea-
dos. Un documento que no fue fir-
mado por ELA. .

El sindicato LAB, mediante un
nota de prensa, explico que “este
preacuerdo pasa por conseguir un
convenio autonémico que blinde a
los trabajadores frente al estatal y

para resolver los desacuerdos siem-
pre de manera pactada y evitar de
esta forma el arbitraje obligatorio,
con una subida salarial si bien
pequefia atendiendo a la situacion

del sector y con una ultraactividad '

que mejore la establecido en 1a nor-
ma -la de un afio-".

Ademas, LAB remarcé que “se
abre ahora un plazo de tres meses,
a partir del 31 de diciembre de 2013,
para consensuar el texto completo
y definitivo del convenio”. Este sin-
dicato indico que espera que “en el
acuerdo final se refleje todo lo plas-
mado en el documento inicial por-
que, en caso contrario, LAB no pro-
cedera a su firma”, especifico.

JUDICIALIZAR PROCESDS Por su par-
te, este afio la direccion de Trabajo

del Gobierno de Navarra se ha nega-
do a publicar algunos convenios pro-
vinciales al alegar que no cumplian
con la reforma laboral, a pesar de
gue contaban con el apoyo de la
patronal y los sindicatos. Asipaséen
el de 1a construccion, por ejemplo,
donde se corrigieron los articulos
cuestionados, y se procedi6 a su
publicacion. Sin embargo, todavia el
convenio del comercio de alimenta-
cion se encuentra sin incluir en el
Boletin Oficial de Navarra, y eso que
serubrico en enero, porque se halle-
vado a los Tribunales. El pasado 12
de diciembre, se celebrd el juicio y
mas de mil trabajadores estin a la
espera de que salga la sentencia para
conocer el futuro de su convenio. El
conflicto se produjo por el articulo
que regula’la jornada. »S.z.

aglatina a méas de mil trabajadores;
comercio de ganaderia, con casi 700,
y comercio de droguerias, herboris-
terias, ortopedias y perfumerias, con
267 trabajadores, entre otros. El con-
venio de las artes graficas tambien
decae el martes, con 1.700 trabajado-
res perjudicados, en pleno conflicto
laboral con la patronal Aegran.

ARTES GRAFICAS Y TRANSPORTES
Los sindicatos con representacion
en artes gréficas, UGT, LAB, ELA
y CCOQ, iniciaron una huelga inde-
finida con el respaldo de la asam-
blea de trabajadores el pasado 9 de
diciembre, en defensa del convenio
de artes graficas. Tras casi 15 dias
de conflicto, la patronal no acept6
la propuesta de prolongar la ultra-
actividad del convenio hasta junio
de 2014 y UGT, LAB y CCOO des-
convocaron el paro por la falta de
apoyo de los afectados, aunque no
“la lucha, que continuara en ene-
ro”, adelantaron estos sindicatos.
ELA, por su parte, sefialé la impor-
tancia de comenzar la negociacion
empresa por empresa.

Otro de los convenios que se
encuentra completamente bloquea-
do es el del transporte de mercancias,
que engloba a unos 5.000 trabajado-
res. “En un principio, la patronal no
reconocia la ultraactividad ilimita-
da que recoge uno de los articulos del
convenio, pero una vez que han sali-
do diferentes sentencias referidas a
este tema, parece que la asume”,
indicaron fuentes sindicales.

Debido a la situacion de este con-
venio, cerca de 15 empresas se han
descolgado para no aplicarlo y otras
han pactado convenios propios “ala
baja”, contaron estas fuentes. Por su
parte, el convenio del transporte de
viajeros ha prorrogado “la ultraac-
tividad hasta febrero”, con casi mil
empleados pendientes, y el trans-
porte sanitario, con 250 empleados,
“mantiene el actual hasta que no se
renueve”, manifestaron.

2013 se ha caracterizado por el aiio
de la renovacion de los convenios
ante los plazos limites marcados por
la reforma laboral de los populares.
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