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La indecision del Supremova a
encarecer las nuevas hipotecas

La banca se prepara para incorporar el gasto del AJD en los créditos futuros

La agencia DBRS prevé
que el tribunal dé la
razon al cliente pero
sin efectos retroactivos

Los notarios incluyen

en los contratos que la
liquidacion del impuesto
la realizara “el sujeto
pasivo que corresponda”

JOSE M. CAMARERO
Madrid

El “giro jurisprudencial” de 180
grados que dio el Tribunal Supre-
mo en apenas 24 horas a cuenta
de a qué parte -banco o cliente- se

debe imputar el abono del Im-
puesto de Actos Juridicos Docu-
mentados (AJD) ha revuelto ain
mas el mercado hipotecario espa-
fiol, sobre el que ya se dirigian to-
das las miradas tras el conflicto
de las clausulas suelo y los gastos
iniciales de constitucion. La espe-
ra a la que el alto tribunal ha pos-
tergado al mercado durante dos
semanas para decidir el criterio a
aplicar endurecera las condicio-
nes con las que se aprueben los
nuevos créditos a partir de ahora.

El sector da por descontado
que si se les imputa el pago del
AJD, ese coste—entre 600y 2.000
euros, dependiendo de la opera-
cién y la comunidad auténoma-—
se trasladaria a la hipoteca via ti-
po de interés. De hecho, antes de
que el Supremo dejara en el aire

elcriteriodelasentenciadela Sa-
la Tercera de lo Contencioso, los
bancos ya no se mostraban pro-
clives a relajar esas condiciones.
Asiloreflejala Encuesta de Prés-
tamos Bancarios del BCE, publi-
cada precisamente ayer, en la
que constaba cdmo las condicio-
nes de los préstamos para vivien-
da “permanecieron sin cambios”
en el tercer trimestre del afio “a
pesar de una cierta presion de la
competencia, que no habria sido
suficiente” como para reducir
€sos costes.

Nisiquiera el dinamismo del
mercado financiero espafiol, tan-
tas veces defendido por los gran-
des banqueros como ejemplo de
competitividad entre las entida-
des, ya era capaz de reducir esos
costes. Ahora, con la inseguridad

El magistrado Luis Maria Diez-Picazo, presidente de la Sala Tercera del Tribunal Supremo.

en torno al Supremo, el mercado
se tensara. Incluso aunque el cri-
terio final sea favorable a la ban-
ca, porque en el sector temen
otra avalancha de demandas en
los juzgados por parte de clientes
insatisfechos.

La firma DBRS estima que se-
ran los bancos los que tengan que
pagarelimpuesto apartirdel 5de
noviembre, pero sin efectos re-
troactivos. En ese escenario, el
impacto seria manejable, al si-
tuarse en un coste de unos 700
millones de euros al aiio. “Espera-
mos que los bancos probable-
mente trasladaran ese nuevo cos-
te de las hipotecas al cliente. En
consecuencia, el impacto neto en
larentabilidad deberia ser neu-
tral”, explicala agencia de rating,

El conflicto hallegado en un

COLPISA

momento en el que las propias
entidades reconocian en esa en-
cuesta -con datos hasta septiem-
bre- que aplicarian “una cierta
relajacion en los criterios de con-
cesién de hipotecas” al mejorarla
economia. Pero ahora ningun
banco asume ese compromiso.

Resultados trimestrales
Laincertidumbre sigue siendo
total entre los clientes que estos
dias tenian previstala firma de su
escritura para adquirir una vi-
vienda. En los bancos reconocen
que algunas operaciones se estan
retrasando, a peticion delas fami-
lias ante el desconocimiento so-
bre qué puede ocurrir con el AJD.
Sin embargo, se trata de casos mi-
noritarios, y no de una tendencia
masiva. Asilo confirman también
desde las notarias donde no ad-
vierten de ningin hecho excep-
cional durante estas jornadas.

En algunos casos, previa ad-
vertencia de los fedatarios, a
quienes el Consejo del Notariado
remiti6 una nota el pasado lunes
para que informen sobre el con-
flicto juridico en vigor, se estan
modificando las escrituras hipo-
tecarias para incluir esta nueva
realidad: que la liquidacion del
AJD larealizara “el sujeto pasivo
que corresponda”, indican algu-
nos textos. Se trata de una férmu-
labasadaendejar “abierta”laim-
putaciéon de este impuesto ala es-
pera de que el Supremo se
pronuncie justo después del
puente de Todos los Santos.

Mientras tanto, en las oficinas
de los bancos han notado un ma-
yor desinterés por parte de los
clientes a la hora de informarse
sobre las condiciones de los prés-
tamos. Fuentes del sector reco-
nocen que siguen activas todas
las campafias comerciales vigen-
tes hasta ahora, aunque son los
compradores de vivienda los que
se retraen a la espera de conocer
el criterio final del alto tribunal.

Las entidades ya se preparan
para presentar sus cuentas tri-
mestrales a partir de mafiana, en
unas jornadas protagonizadas
por el giro del Supremo. Lo hara
con una tasa de morosidad que
cay6 al 6,3% en agosto, el menor
registro desde 2011.

Podemos se querella contra el juez Diez-Picazo por prevaricacion

® Pide ala Sala Segunda

del Supremo que investigue
los presuntos vinculos

del magistrado con

el sector bancario

M. BALIN Madrid

Podemos no quiere dejar pasar la
oportunidad de sacar rédito politi-
co ala crisis institucional genera-
daen el Tribunal Supremo a cuen-
ta del impuesto hipotecarioy ayer
presenté una querella por un deli-
to de prevaricacion (dictar resolu-

ciones injustas a sabiendas) con-
tra el presidente de la Sala Terce-
ra, Luis Maria Diez-Picazo, por su
gestion tras conocer la sentencia
firme que atribuia al banco y no al
cliente el abono de dicho tributo.
Laquerellafue presentada ante
la Sala Segunday solicita, ademaés,
la suspension del pleno de lo con-
tencioso convocado por Diez-Pica-
zo para el 5 de noviembre. En ese
pleno de la Sala Tercera, formada
por 31 magistrados, debe decidir-
se si se confirma la doctrina que
atribuye a la banca el pago del im-

puesto de actos juridicos docu-
mentados en una hipoteca.
Ajuiciodel escrito de Podemos,
el presidente de la Sala dicté una
resolucion jurisdiccional “motiva-
do por un interés totalmente con-
trarioalaleyyalapropiaadminis-
tracion de Justicia, motivado por
un claro interés particular de de-
fensa de los intereses econémicos
delabancaespafiola”. Ylohizo “en
perjuicio de los intereses genera-
les de la sociedad y de los miles de
ciudadanos que han sufrido el
abusodelasentidades”.

“No es aceptable socialmente
ni justificable juridicamente”,
prosigue el escrito, adoptar deci-
siones “totalmente contrarias a
derecho y que atentan contra la
independencia judicial, que sir-
ven exclusivamente a intereses
econémicos particulares de las
entidades financieras”. Por ello,
Podemos solicita investigar “los
motivos reales y espurios” que
han guiado la actuacién de Diez-
Picazo y recuerda las informacio-
nes periodisticas que apuntan
que el juez ejercid la docencia en

2015y 2016 en el Colegio Univer-
sitario de Estudios Financieros
(Cunef), dependiente de la Aso-
ciacién Espafiola de Banca.

Podemos pide al Supremo que
ademas de tomarle declaracion,
obtenga “el listado de llamadas, e
identificacién de los titulares de
las lineas telefénicas, recibidas
por Diez-Picazo tanto a sus teléfo-
nos particulares como alos teléfo-
nos de su despacho en el Tribunal
Supremo, entre el 16 y el 19 de oc-
tubre, fechas de la sentencia y del
acuerdo posterior.
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El Gobierno pretende
modificar lareforma
laboral antes de fin de aino

Negocia con los agentes
sociales devolver la
prioridad al convenio
sectorial y recuperar

la ultraactividad

LUCIA PALACIOS Madrid

Gobierno y agentes sociales tra-
bajan contrarreloj para que an-
tes de que finalice el afio se pue-
dan modificar los aspectos mas
lesivos de la reforma laboral del
PP, segin confirmaron a Colpisa
fuentes cercanas a la negocia-
cion. Esta fue una de las prome-
sas que hizo el nuevo Ejecutivo
socialista nada mas aterrizar en
La Moncloa después de dar mar-
cha atras y admitir que no seria
posible derogar dicha ley —taly
como se habia comprometido en
la oposicién— al contar apenas
con 84 diputados. De hecho, fue
un acuerdo que también pacté
con Podemos y aparece reflejado
en el borrador de los Presupues-
tos.

Para ello, el Ministerio de Tra-
bajo ha puesto ya encima de la
mesa del didlogo social una pro-
puesta de reforma de la reforma

El ministerio propone que
los trabajadores de las
subcontratas tengan las
misma condiciones que
la empresa principal

que suponen una enmienda a la
totalidad de sus puntos mas polé-
micos, tales como devolver la su-
premacia del sector sobre el de
empresa, recuperar la ultraacti-
vidad de los convenios, modificar
lalegislacién en materia de sub-
contratas o elregistrodelajorna-
dalaboral, entre otras cuestio-
nes. Asi lo admitié ayer la minis-
tra, Magdalena Valerio, que
mostroé su disconformidad a de-
nominarlo “contrarreforma” y
prefirié hablar de que se va a ela-
borar un “nuevo Estatuto de los
Trabajadores del siglo XXT”.

Dos de los puntos més polémi-
cos de la norma aprobada en
2012 por el PP es el tema de elimi-
nar la prevalencia del convenio
de empresa sobre el de sectory
recuperar la ultraactividad. Asi,
la propuesta del Gobierno es eli-
minar totalmente el apartado 2
del articulo 84, que establece que
“el convenio de empresa tendra

prioridad aplicativa respecto del
convenio sectorial estatal” en as-
pectos tales como el salario, lare-
tribucion de las horas extra, el
horario laboral y las vacaciones,
las medidas de conciliacidn, etc.
Se pretende acabar asi con la po-
testad de que el empresario pue-
dareducir de forma unilateral los
sueldos de sus trabajadores —al-
go que esta detrds dela actual de-
valuacion salarial- o cambiar los
horarios y vacaciones al salirse
del convenio del sector y aplicar
el suyo propio.

La subcontratacion

UGT y CC OO se muestran “total-
mente de acuerdo” con esta su-
presiény asi se lo han hecho sa-
ber en las observaciones que le
han enviado al Ejecutivo, perolos
empresarios se oponen a modifi-
car este punto. Y la CEOE tampo-
co harecibido nada bien el com-
promiso de recuperar la ultraac-
tividad de los convenios. A este
respecto, la propuesta del Minis-
terio de Trabajo defiende que un
convenio siga en vigor durante
todo el proceso de negociacion de
un nuevo acuerdo, terminando
con el afio de plazo que fijé la re-
forma laboral. Fuentes sindica-

La ministra Magdalena Valerio con Juan Rosell, de la CEOE. EFE

les muestran también su discon-
formidad con esta redaccion,
puesto que la propuesta solo ga-
rantiza la ultraactividad mien-
tras el convenio se esté negocian-
do, pero no dice nada de qué su-
cederiasilas partes suspendenla
negociacioén. Por eso, tanto UGT
como CC OO abogan por recupe-
rar la regulacion anterior a la re-
formade 2012: un convenio colec-
tivo estara vigente hasta que se
renueve.

En lo que si parece que existe
un mayor consenso por parte de
los agentes sociales es en la nece-
sidad de regulacién de la subcon-
tratacion, lo que supone una mo-
dificacién del articulo 42 del Es-
tatuto de los Trabajadores. En
realidad, se trata de una proposi-
cién de ley que hizo el PSOE hace
yados afiosy que esta actualmen-
te en fase de ponencia en el Con-
greso de los Diputados. Defiende
el Gobierno que los trabajadores

de la empresa subcontratada se
rijan por las mismas condiciones
laborales que el resto de emplea-
dos de la empresa principal, lo
que evitara que muchas activida-
des se subcontraten para poder
abaratar costes a través de re-
ducciones de sueldos.

El Ministerio de Trabajo tam-
bién quiere regular los descuel-
gues de los convenios y propone
que seala Mesa del Didlogo social
laque determinelas causasy pro-
cedimientos para la inaplicacion.
Por el momento los sindicatos ya
han enviado su contrapropuesta
al Ejecutivo, pero faltan las apor-
taciones de la patronal, que pidi6
un poco mas de tiempo. Fuentes
sindicales denuncian que la
CEOE est4 alargando la negocia-
cién porquenoleinteresallegara
un acuerdo. El ministerio, sin em-
bargo, tiene prisa. El préximo lu-
nes volveran a reunirse las tres
partes para tratar el tema.

Taly como explica la
doctora Cristina Garcia
Ciriza, de Centro Médico

Vital, el equipo de Luz
Pulsada Intensa Ellipse
elimina con facilidad
rojeces, manchas,
cuperosis y puntos rubi, y
es un excelente aliado
contrael acnéy las
marcas residuales

Es inevitable que con el paso del
tiempo nuestra piel disminuya su
produccion de coldgenoyluzcame-
nos luminosay tersa. Pero hoy en
dia, gracias a los avances cientificos
enmateria de medicina estética po-
demos encontrar soluciones efica-
ces sin recurrir a la cirugfa. Asi nos
los cuenta en esta entrevista la doc-
tora Cristina Garcia Ciriza, de Cen-
tro Médico Vital, una clinica espe-
cializada en tratamientos médicos
estéticos ubicada en el edificio Ca-
rrefour de Pamplona.

- ;:Nos acercamos al suefio de
envejecer mds despacio?

Si. Gracias a los avances de la
ciencia podemos combatir el enve-
jecimiento cronolégico natural de
nuestrapiel. Conel paso deltiempo,
disminuyela produccion de coldge-
no en nuestro organismo y la piel
evidencia el exceso de exposicion al
sol, lo que conocemos como enve-
jecimiento ambiental. Los trata-
mientos de fotorrejuvenecimiento,
por ejemplo, nos ayudan a mante-

PUBLIRREPORTAJE

“Los tratamientos de fotorrejuvenecimiento nos ayudan a
mantener un aspecto joven, tersoy luminoso”

ner un aspecto joven, terso y lumi-
noso.

- Tras 20 afios de experiencia en
este ambito, ;diria que el fotorreju-
venecimiento es unadelas técnicas
mads eficaces para rejuvenecer el
rostro sin necesidad de acudir ala
cirugfa?

Siempre nos ha gustado estarala
vanguardia y ser pioneras incorpo-
rando las tecnologias mds avanza-
das e innovadoras del momento.

CENTRO MEDICO VITAL
OFRECE TRATAMIENTOS
CON LUZ PULSADA
INTENSA (IPL) DE ULTIMA
GENERACION,
RADIOFRECUENCIA,
MESOTERAPIA Y TOXINA
BOTULINICA PARA
MEJORAR EL ASPECTO DE
ROSTRO Y CUELLO

Hace pocos anos introdujimos el
nuevo sistema de Luz Pulsada In-
tensa para Fotorrejuvenecimiento
facial Ellipse Multiflex+ y, sin duda,
mejora todo lo existente hasta el

momento en equipos de ldser y luz
pulsada superando todas las expec-
tativas.

- ;C6mo funciona el tratamien-
to Ellipse Multiflex +?

Ellipse Multiflex+ emite cortos y
seguros flashes de luz pulsada in-
tensa doblemente filtrada paralo-
grar una homogeneidad, luminosi-
dady textura de la piel tinicas, tanto
en la cara como en el escote, manos
y brazos. Este equipo elimina ade-
mas con facilidad lesiones vascula-
res y pigmentarias como rojeces,
manchas, cuperosis, puntos rubi,
etc. También es un aliado excelente
en el tratamiento combinado del
acnéy de las marcas residuales y,
por supuesto, es el mejor sistema de
depilacion facial y corporal del mer-
cado. Su eficacia es tal que a partir
de ahora se necesitan menos sesio-
nes paralograr el mismo resultado.

- ;Sus efectos son inmediatos?

Un tratamiento facial completo
requiere menos de 20 minutos. El
paciente sale de la consulta sin nin-
guna secuela y puede hacer vida
normal desde el primer momento.
Para obtener resultados visibles se
aconsejan entre 1y 3 sesiones, de-
pendiendo de cada caso.

- ;Estd recomendado para todo
tipo de pieles?

Si. Tanto hombres como muje-
res acuden a nuestro centro para
tratar distintas necesidades. Reali-

zamos un estudio pormenorizado
de cada personayle explicamos con
detalle las opciones para su caso. Lo
ideal suele ser la combinacion de
distintos tratamientos para lograr
con mayor éxito los efectos desea-
dos.

- ;Qué otras técnicas ofrece Cen-
tro Vital?

Radiofrecuencia, mesoterapia
parainfiltracién de vitaminas y 4ci-
do hialurénico que revitalizan la
piel y mejoran hidratacién y elasti-
cidad, o bien dcido hialurénico para
relleno de arrugas. En arrugas de ex-
presion se recurre ala utilizaciéon de
Toxina Botulinica, aunque siempre
aplicada para obtener un resultado
lo mds natural posible.

- ;La moderacion es clave en
medicina estética?

Si. Lamoderacion es muyimpor-
tante, asf como la seguridad en to-
dos los equipos y productos em-
pleados, y la estricta supervision
médica.

Mas informacion:

Plaza Julio Altadill n°2,1° C
Edificio Carrefour,
Pamplona
www.centromedicovital.com
Telf.:948 178 170

CEDIDA
La doctora Cristina Gracia Ciriza.

Cuerpo
moldeado

Centro Médico Vital ofrece también
nuevos procedimientos médico-es-
téticos que permiten modelar la figu-
raen pocas sesiones y con unarecu-
peracion inmediata sin pasar por
quiréfano. Es el caso de la revolucio-
naria técnica reductora corporal
COOLTECH, de crioadipdlisis, y el
tratamiento para la celulitis VelaSha-
pe lll, que ayuda a reducir el contor-
no gracias a la luz infrarroja, la radio-
frecuencia y la succion. Ambos es-
tan avalados médicamente y sus
resultados son muy satisfactorios.
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EL TC avala que el permiso
de maternidad sea mas largo

ALFONSO TORICES
Madrid

El pleno del Tribunal Constitu-
cional, por diez votos contra uno,
ha dictaminado que la mayor du-
racion del permiso de materni-
dad (16 semanas) que el de pater-
nidad (cinco semanas) “no es dis-
criminatorio para el varén”. Los
magistrados aclaran que el legis-
lador espafiol tiene derecho a
ampliar el periodo de la licencia
de paternidad hasta donde crea
conveniente, incluso a igualarla
con la de la mujer, pero que el he-
cho de que el permiso de la ma-
dre tenga ahora una duracién su-
perior al del padre “no es contra-
rioalaigualdad antelaley”.

Larazén de fondo, segin indi-
ca el pleno, es que la licencia re-
munerada que el Estado da a las
mujeres trabajadoras que dan a
luz es algo “obligado” porla Cons-
titucién y la jurisprudencia euro-
pea e internacional para garanti-
zar la proteccion de su salud du-
rante y después del parto
mientras que el permiso del va-
rén es una opcién politica, vincu-
lada ala conciliacién personal y
familiar, por lo que son dos reali-
dades con origen y finalidades
distintas que no tienen por que
tener un tratamiento igual.

Eslaargumentacién central
con la que tribunal desestimo el
recurso de amparo presentado
por un padre de familia y por la
plataforma por los permisos
iguales e intransferibles de naci-
miento y adopcién contra una
sentencia del Tribunal Superior
de Justiciade Madrid que denegd
que el permiso de paternidad fue-
ra equiparable al de maternidad.
Eldemandante fue padre el 20 de
septiembre de 2015y solo disfru-
t6 los 13 dias de licencia remune-
rada.

Un voto discrepante

Los magistrados justifican su po-
sicién porque, en el casodelama-
dre, la “finalidad primordial” que
persigue desde siempre el legis-
lador es la proteccion de la salud
de la mujer trabajadora, durante
el embarazo, partoy puerperio
(el periodo clinico de recupera-
cién del aparato reproductor fe-
menino, calculado entre las 5y 6
semanas).

Por contra, defienden que “el
establecimiento de un permiso
de paternidad no viene impuesto
hasta la fecha por ninguna nor-
ma de derecho internacional que
obligue a nuestro pais ni por el
derecho de la UE”. “Obedece -
afiaden-auna finalidad tuitiva di-
ferente: favorecer la conciliacién
de la vida personal, familiar y la-
boral, fomentando la correspon-
sabilidad de madres y padres en
el cuidado de los hijos comunes”.

Amododeresumen,lasenten-
cia sefiala que “la maternidad, el
embarazo y el parto son realida-
des biol6gicas diferenciadas de
obligatoria proteccion, que se re-
fieren a la proteccion integral de
lasmadres”.

Nopuede sermas opuestaaes-
ta idea la opinién de la magistra-
da Maria Luisa Balaguer, el inico
miembro del pleno que presenté
un voto discrepante contra la
sentencia. Defiende que la ley

No ve discriminacidn con
el de paternidad porque
ellas son las que
soportan el embarazo,

el parto y el puerperio

que establece diferentes duracio-
nes enlos permisos parentales es
“inconstitucional” porque “esta
basada en el sexo” y, por lo tanto,
viola los articulos de la Carta
Magna que obligan a perseguirla
igualdad real de todos los espa-
fioles y prohiben la discrimina-
cién por sexo.

La cotizacion por ingresos
reales sera a partir de 2020

E. MARTINEZ Madrid

Los auténomos tienen unas
prestaciones “insuficientes” y
para cambiar esta situacion “hay
que cotizar mas”. Asilo explicé
ayer el secretario de Estado de la
Seguridad Social, Octavio Gra-
nado, en la primera reunién con
las principales asociaciones de
auténomos para estudiar las for-

mulas que eleven las cuotas del
Régimen Especial de Trabajado-
res Auténomos (RETA). “Lo que
tiene mérito es que paguemos
mejores prestaciones teniendo
menos ingresos”, sefiald Grana-
do. Por ello, retrasé a 2019 un
acuerdo para que los auténomos
coticen de una forma “lo més
ajustada posible a sus ingresos
reales” en los afios posteriores.
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Jovenes de 23 a 30 anos podran
deducirse hasta 250 € de su alquiler

Familias con hijos
podran tener una
prestacion de entre 200
y 300 euros al mes por
alquiler segun rentas

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

A partir del préximo 1 de enero,
jovenes empadronados en Nava-
rra de entre 23 y 30 afios, cuyos
ingresos no superen los 20.000
(en el caso individual) o los
30.000 euros (si han constituido
unidades familiares de dos o mds
personas), podran deducirse un
50% de larenta de alquiler men-

Segun calculos del
Gobierno foral, 3.500
jovenes y 1.000 familias
podrian acogerse, con
un coste de 9,3 millones

sual de una vivienda, con un ma-
ximo de 250 euros al mes y siem-
pre que el alquiler que paguen no
supere los 650 euros.

Esta es una de las novedades
principales que establecera la fu-
tura Ley Foralde Reconocimiento
del Derecho Subjetivo a la Vivien-
da, acordada entre el Gobierno fo-
ralyel cuatripartito quelo susten-
ta,y que ayer fue presentada en el
Parlamento por el vicepresidente

de Derechos Sociales, Miguel La-
parra, y representantes de Geroa
Bai ( Isabel Aranburu), Bildu
(Asun Fernandez de Garaialde),
Podemos (Mikel Buil) e Izquierda-
Ezkerra (José Miguel Nuin).

La norma se sustenta sobre
dos prestaciones mensuales, una
enfocada a facilitar la emancipa-
cién de la juventud y otra para fa-
milias con hijos en funcién de sus
rentas, amodo de deducciones en
la cuota diferencial de cobro anti-
cipado. Segun célculos del Ejecu-
tivo, 3.500 jévenes y1.000 familias
pueden acogerse a las respectivas
vias. El coste total previsto para
2019 es de 9,3 millones de euros,
traducidos en menos ingresos fis-
cales: 7,3 por el programa Eman-

Zipa (jévenes)y2millones por Da-
VId (familias). Mientras el primer
programa se implantard en su to-
talidad desde el proximo 1 de ene-
ro,lapuesta en marchadel segun-
do sera progresiva. Asi, durante
2019y 2020, y tal y como esta es-
crito en la proposicién de ley, s6lo
podran solicitar la deduccién por
arrendamiento para acceso a vi-
vienda los sujetos pasivos que al
de enero de cada afio citado lleven
mas de dos afios inscritos de for-
maininterrumpidaen el Censode
Solicitantes de vivienda protegi-
da; tengan ingresos familiares
ponderados inferiores a 1,7 veces
elnuevoindicador Suficiencia Ad-
quisitiva por Renta Adecuada
(SARA); y tengan hijos menores a

cargo que consten registrados en
su inscripcion en el censo con an-
terioridad a dicha fecha.

El SARA, la nueva referencia
La prestacion destinada a fami-
lias va a depender de un nuevo in-
dicador derenta, el SARA, basado
exclusivamente en datosdelaeco-
nomia navarray superior al ac-
tual IPREM. Para el ejercicio fis-
cal de 2017 el SARA se ha cifrado
en 8.120 euros y, para el de 2018,
en 8.266. EIIPREM es 7.519 euros.
Las cuantias de la deduccién
seran de 300 euros mensuales pa-
ra familias con ingresos inferio-
res a unavez el SARA; de 250 eu-
ros silos ingresos son inferiores a
1,4 veces el SARA;y de 200 euros
silos ingresos son inferiores a 1,7
veces el SARA. En términos de
renta anual, una unidad familiar
de cuatro miembros recibira la
prestacién con ingresos inferio-
res a 22.250 euros anuales. Como
en el EmanZipa,larenta de alqui-
ler de la vivienda no podra supe-
rarlos 650 euros mensuales.

Mikel Buil (Podemos), Asun Fernandez de Garaialde (Bildu), el consejero Laparra, Isabel Aranburu (Geroa Bai) y José Miguel Nuin (I-E), ayer.
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El parque publico
no cubre
la demanda

Las dos nuevas prestaciones
econdémicas o deducciones de
cobro anticipado anunciadas
ayer se centran en facilitar el
acceso de jovenes y familias
con hijos al alquiler dentro del
mercado libre, habida cuenta
de que, tal y como reconocié
ayer el vicepresidente de Dere-
chos Sociales, Miguel Laparra,
el parque publico de vivienda
en alquiler existente “es insufi-
ciente para satisfacer hoy por
hoylanecesidad estimada de
vivienda”. El Gobierno de Nava-
rra, con el respaldo del cuatri-
partito, prepara ya un decreto
parafinales de afio de cara a, tal
y como expuso el parlamenta-
rio de Podemos Mikel Buil,
“sancionar y movilizar” las vi-
viendas que se encuentren va-

EBUXENS  cias.

CLAVES DE LAS NUEVAS DEDUCCIONES POR ALQUILER

Comunes para ambos programas

Por arrendamiento
para la emancipacion

B El arrendatario de una vivienda que constituya su
residencia habitual y permanente, y que tenga una
edad de entre 23y los 30 aiios, tendré derecho auna
deduccién del 50% de la renta por alquiler, con un Li-
mite maximo de 250 euros mensuales y una dura-
cién maxima de tres aiios.

B Elimporte de la deduccién se abonara por el Gobier-
no foral de manera trimestral (primera quincena de
enero, abril, julioy octubre), siempre que el joven apor-
te los justificantes bancarios del pago del alquiler.

B No tendra derecho a esta deduccién quien tenga
rentas superiores a 20.000 euros (computados
de forma individual si el solicitante no es miembro
de una unidad familiar) 0 30.000 (conjuntamente
con el resto de miembros de la unidad familiar).

B Sobre una misma vivienda sélo podra conceder-
se una deduccidn. No obstante, si existieran varios
solicitantes titulares del contrato de arrendamiento,
elimporte de la deduccién que corresponda se pro-
rrateard entre todos ellos por partes iguales, dividien-
do el 50% de la renta mensual o el limite de 250 euros
entre todos los titulares del contrato, cumplan éstos
o no los requisitos de acceso a esta deduccion.

REQUISITOS PARA

SER BENEFICIARIOS

Habra que acreditar unos in-
gresos minimos de 3.000
euros; no ser titular de una
vivienda; no haber transmiti-
do unaen los ultimos cinco
afos, de forma que dicha ope-
racion hubiera generado in-
gresos superiores a 60.000
euros; no haber declarado
como ingresos de la parte
especial del ahorro mas de
5.000 euros en la declaracién
de la Renta; no tener bienes
o derechos por encimade
90.000 euros (salvo que es-
tén afectos a una actividad
empresarial o profesional); y
no tener parentesco en pri-
mer o segundo grado con el
arrendador.

INCOMPATIBILIDADES

Las deducciones por arren-
damiento para emancipacion
de jévenesy para familias se-
réanincompatibles entre si;

con la deduccidn por alqui-
ler de vivienda; con las ayu-
das de emergencia o ex-
traordinarias para el pagode
gastos de alquiler; y con las
subvenciones por arrenda-
miento previstas para vivien-
das protegidas o adscritas a
la Bolsa de Alquiler.

EUROS al mes debera ser la
renta maxima del alquiler
para poder optar a las deduc-
ciones

B Sobre una misma vivien-
da sélo podré concederse o
bien una deduccién por
arrendamiento para acceso a
vivienda o bien una por arren-
damiento para emancipa-
cién, pero no ambas simul-
tdneamente.

Por arrendamiento para
acceder a una vivienda

B Para personas o unidades familiares con ingresos
familiares ponderados inferiores a 1,7 veces el
nuevo indicador Suficiencia Adquisitiva por Renta
Adecuada (SARA, de 8.120 eurosen 2017y 8.266 en
2018), arrendatarios de residencia habitual y perma-
nente, y con los siguientes requisitos:

- deduccion del 50% de la renta de alquiler satisfecha
siestainscrito en el Censo de Solicitantes de vivienda
protegida con una antigliedad ininterrumpidaigual o
superior aun afio a1l de enerode cadaafo naturalenla
modalidad de arrendamiento. Segun ingresos, la de-
duccion no podra superar los 300 euros mensuales.
- del 60% de la renta de alquiler si es beneficiario del
programa de vivienda de Integracién Social en arren-
damiento con una antigliedad igual o superior a dos
afos a 1 de enero de cada afio natural. La deduccién
no podra superar los 360 euros mensuales.

H El Gobierno abonara la prestacién mensualmen-
te, previajustificacién de larenta de alquiler pagada.

B Su vigencia es anual, pudiendo ser renovada.
W Sobre una misma vivienda sélo podra conceder-

se una deduccidn de la que sélo podra ser beneficia-
ria una Unica unidad familiar o un solicitante.
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Barkos elude responsabilidades y
manda a las madres al Parlamento

La presidenta se reunid
con ellas y les dijo que
esta “atada de pies y
manos” en este tema

Este grupo reclama que
las madres navarras no
estén en peor situacion
que el resto de Espaia

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Buenas palabras y dos opciones:
que llamen a la puerta del Parla-
mento para buscar una solucion,
o acudan a los tribunales. Es lo
que traslado ayer la presidenta
Uxue Barkos a una representa-
cién de las madres que se estan
movilizando paraque en Navarra
esté exenta la prestacién por ma-
ternidad y se devuelva lo reteni-
do en el IRPF desde 2014. Es de-
cir, piden el mismo tratamiento
que estas prestaciones tienen ya
en el resto de Esparia, también en
Euskadi por decision de las ha-
ciendas forales vascas.

Estas madres tenian ya previs-
to reunirse con los grupos del
Parlamento, algo que haran a lo
largo de esta semana, principal-
mente el viernes, y esperan no te-
ner que llegar a la via judicial, “la
ultima”, paraellas.

Lapresidenta estuvo practica-
mente hora y media con ellas en
sudespacho. Alasalida de lareu-
nién, en representacion de las
madres, Carmen Azpillaga Alsa-
sua agradecio6 en primer lugar
que Barkos les hubiera recibido,
su “buena disposicién” al expli-

Grupo de madres qué_acudié ayer a la reunion con Barkos, en la puerta del Palacio de Navarra.

carles “qué se podia hacer y qué
no”y “los términos” en los que se
produjo el encuentro. Cont6 que
la presidenta les expuso que juri-
dicamente “estan atados de piesy
manos yno pueden hacer mas”. Y
les plante las dos opciones, acu-
dir ala CAmara para intentar que
los partidos puedan impulsar
una ley que atienda sus deman-
das, olaopcién judicial.

— “Ella es lalider de Geroa Bai,
¢hadicho qué postura tiene Ge-
roa Bai?”, preguntaron los perio-
distas a Azpillaga.

— “Nos ha instado a que hable-
mos con el Parlamentoy creo que
eso es lo correcto. Nos ha dado su

visiéon desde su puesto como pre-
sidenta del Gobiernoyno haque-
rido en ningin momento hablar
porlos demas”.

La presidenta ha sostenido es-
tos dias que la ley navarra por la
que desde 2013 estas prestacio-
nes dejan de estar exentas no da
margen a la duda. Ademads, ha
cuestionado que juridicamente
se pudiera aprobar una exencién
con efecto retroactivo. Ayer co-
munic6 a este grupo de madres
que es algo que el Gobierno esta
estudiando. “Vamos a ver, vamos
adarles un poco de tiempo”, se-
fialé Azpillaga. Barkos si les dijo
que prefiere la deduccién que se

UPN presenta una propuesta para la
exencion y devolucion de lo retenido

EL PP pide a Barkos que
“deje de mentir a las
madres navarras”, ya
que el Gobierno puede
proponer cambiar la ley

B.ARNEDO Pamplona

UPN ha presentado en el Parla-
mento navarro una propuesta le-
gal para queden exentaslas pres-
taciones por maternidad y pater-
nidad con efecto desde 2014.

En el preambulo, cita la Cons-
titucién y su articulo 14, que esta-
blece la “igualdad de todos los es-
paifioles ante la ley y prohibe la
existencia de ningun tipo de dis-
criminacién entre ellos.” Consi-
dera que, tras la sentencia del Su-
premo, el hecho de quela Hacien-
da Tributaria de Navarra no
interprete la ley aplicando alas
madres y padres la exencién por
maternidad “implica un agravio
comparativo que, a tenor delo es-
tablecido en el articulo 9.2 de la
Constitucion, debe ser removido”.

Recalca que el Tribunal Su-
premo “ha establecido como doc-

trina legal” que las prestaciones
publicas por maternidad percibi-
das de la Seguridad Social “estan
exentas” del IRPF.Y que las dipu-
taciones vascas “han interpreta-
do supropianormativa” del IRPF
en el sentido expresado por el Su-
premo, “de forma que las madres
de esa Comunidad auténoma se
van a ver también beneficiadas”.

UPN, sobre la retroactividad
UPN asegura que el cambioenla
ley de IRPF que plantea para que
no se produzca ese “agravio” en
Navarra puede tener caracter re-
troactivo, porque es algo que “no
estd prohibido” por laley general
tributaria y por ser “mas favora-
ble paralosinteresados”.

El presidente de UPN, Javier
Esparza, llevé ayer al registro de
la Cadmara la iniciativa, y declaré
alos periodistas que “se puede
ejecutar sin ningtin problema”,
informé Europa Press. “Creemos
que juridicamente tiene sostén
suficiente”. Recalco que la devo-
lucién es “una medida justa, total
y absolutamente necesaria”.
“Aquitodo el mundo hablade que
tiene voluntad politica, pues va-

mos averlo enun pleno en el Par-
lamento”, subrayo.

El cuatripartito insiste en que
la situacion actual se debe alaley
navarra que UPN, PSN y PP apro-
baron en 2012, eliminando esta
exencion. Esparza argumenté
que lo que hicieron entonces fue
“igualar las condiciones de las
madres navarras” alas de toda
Espaiia, “de la misma forma que
lo hizo el PNV en el Pais Vasco,
donde elimind la exencién”, pero
que ahoratraslasentencia, todos
van a devolver el dinero, excepto
el Gobierno foral, dejando a las
madres navarras “en una situa-
cién de desigualdad”.

PP: “Es indignante”

Lalider del PP, Ana Beltran, des-
taco tras la reunién de la presi-
denta Uxue Barkos con el grupo
de madres que “es indignante”
que les dijera que estaba “atada
de pies y manos” para tomar una
decision. Recordé que el Gobier-
no puede presentar una iniciati-
valegal y el cambio de una nor-
ma. “Exigimos a la presidenta
Barkos que deje de burlarse y de
mentir alas madres navarras”.

EDUARDO BUXENS

va a aprobar para las prestacio-
nes por maternidad y paternidad
(hasta un 25% de maximo segin
larenta) alaexencion, es decir, lo
prefiere a que no se tribute por la
prestacién como ya estd ocu-
rriendo en el resto de Espana.
Hay que recordar que la deduc-
cién fue propuesta por su Gobier-
no, y antes de que se conociera la
sentencia del Supremo.

Otra delas madres, Jaione Az-
cona Lépez, sefial6 que aplicar
esa deduccién y no la exenciéon
dejard a mujeres en Navarra en
“desigual” situacion que el resto.
“Lo que estamos pidiendo no es
sOlo para las madres afectadas

LA SITUACION

Sentencia del Tribunal Supre-
mo. Deja exentas las prestacio-
nes por maternidad, tras una
sentencia que afecta alaley na-
cionaly noalas normasde las
haciendas vascas y de Navarra.
Sedevolverdenelrestode Es-
pafa lo retenido a estas presta-
ciones desde 2014 (los anterio-
res han prescrito).

Euskadi. Las haciendas vascas
decidieron el pasado 18 de octu-
bre dejar ya exentas las presta-
ciones por maternidad y pater-
nidad y devolver lo retenido des-
de 2014 (en Alava, desde 2013).

Qué ocurrira en Navarra. El
cuatripartito rechaza tanto de-
jar exentas estas prestaciones
como devolver lo retenido. Sino
hay cambios de ultima hora,
aprobara mafana una ley, pro-
puesta por el Gobierno de Uxue
Barkos, por laque se aplicard a
las prestaciones por materni-
dady paternidad una deduccién
de hasta el 25% méaximo segun
larenta, a partir de 2019 (se no-
tard en 2020). La oposicion in-
tentd sin éxito la exencidn y de-
volucién del dinero.

desde 2013 a 2018, sino que esa
causaes también paralas futuras
madres que no estaran exentas
de tributacion si la ley sigue ade-
lante”, recalco.

El grupo de madres mantiene
la manifestacién que han convo-
cado “con sonajeros” este saba-
do, alas 12 desde el Parlamento.

Sino hay cambios, el Legislati-
vo aprobara mafiana la ley con
varias medidas fiscales, entre las
que esta la deduccion para estas
prestaciones a partir de 2019 (se
notard cuando se hagala declara-
cién de larenta en 2020). En co-
mision fue aprobado por Geroa
Bai, EH Bildu, Podemos e I-E.
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CONCAPA, querepresentaa
40.000 alumnos, dispuesta a
llevar Skolae a los tribunales

La federacion de padres
mostré ayer su “mas
absoluto rechazo a la
imposicion” del programa
y anuncia movilizaciones

fNIGO GONZALEZ Pamplona

Esla mayor federacién de padres
de lared concertada y esta dis-
puestaallegaralasiltimas conse-
cuencias. CONCAPA, que repre-
senta alasfamilias de 40.000 estu-
diantes navarros, comunicé ayer
que “ejercera todas las acciones
necesarias, de comunicacion, poli-
ticas, judiciales y de toda clase, pa-
ra defender los intereses de las fa-
milias” contrala pretendida im-
plantacién del programa Skolae
entodoslos centros de aquia2021.

A medida que van conociéndo-
se los contenidos del programa de

EL PP va a iniciar una
campana de recogida de
firmas por localidades

de Navarra contra el
programa afectivo-sexual

coeducacién del Gobierno Barkos
sonmasloscentrosyfederaciones
que estan mostrando su discon-
formidad con Skolae. Especial-
mente con su parte afectivo-se-
xual. La citada CONCAPA ha sido
la primera en movilizar a sus apy-
masrepresentadas yles haremiti-
do una misiva en las que expresa
su “mas absoluto rechazo alaim-
posicion”. “El citado programa
educativo (puede consultarse inte-
gro en www.diariodenavarra.es)
se presenta con una intencion loa-
ble, el compromiso con la igual-
dad, pero detras de esta intencién
se esconde un proyecto ideoldgico

explicito. Se utiliza la violencia
contra las mujeres como excusa
parainculcar una particular ma-
neradeentenderlaafectividad yla
sexualidad. Asilos contenidos se
refieren, por ejemplo, a la cons-
truccion de la identidad de cada
alumna, de cada alumno, a las de-
cisiones sobre su proyecto vital,
asunto en el que las familias no de-
ben ser sustituidas por instancias
gubernamentales”, denuncian.

Por ello, afiaden que, como pri-
meros responsables de la educa-
cién de sus hijos, les “preocupa se-
riamente la intencién explicitay
reconocida de entrar en la intimi-
dad moraly personal del alumno”.
Educacién cuya potestad corres-
ponde a los padres y es protegida
por el art. 27.3 de la Constituciéon
Espafiola, recuerdan.

CONCAPA critica que Skolae
no ha sido consensuado ni nego-

“Hablamos de jugar a papas y mamas, no
de montar orgias en escuelas infantiles”

® La consejera de Educacion
defendio ayer los materiales del
programa Skolae y aseguro que
sila concertada tiene otros que
cumplan objetivos, los usaran

1.G.
Pamplona

La consejera de Educacién, Ma-
ria Solana, defendi6 ayer que
Skolae es “un programa hecho
con una hondura, una capacidad
técnica de profesionales de pri-
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mer nivel de todo el Estado que
han estado trabajando parala Co-
munidad foral, referentes en to-
do el Estado y fuera de las fronte-
rade Espafia”. Y destacé que se
trata de “gente con un curricu-
lum y una trayectoria que es la
que ha aportado un valor afiadi-
do a este programa que lo hace
pionero anivel estatal”.

Ademas, la consejera de Edu-
cacion invité a “todo el mundo” a
queleael contenido del programa
y “se detenga en valorar si tiene o
no sentido” y ha puesto en valor
que Skolae pretende que “desde
los cero afios todas y todos poda-
mos ser lo que queremos sery se-
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LA FRASE

Javier Esparza uprn

*Si los ciudadanos me dan
su confianza y presido el
proximo Gaobierno foral, me
comprometo a suprimir el
programa Skolae y respetar
la libertad de los centros
educativos y de las familias”

pamos respetarnos a nosotros
mismosyrespetar al préjimo”.

Materiales y obligatoriedad

Asimismo, remarco, “en distintas
leyes tanto organicas comoforales
viene recogida la obligacién de in-
cluir laigualdad en la educacién y
de coeducar”y aseguré que “ana-
die se le va a obligar a utilizar un
material que defiendo y reivindi-
co”. En este sentido, la consejera
Solana explicé el lunes en el pro-
grama Hora 14 Navarra de Cadena
SER que ya trat6 este tema ante-
riormente con las patronales de la
concertada, a las que aseguro que
los materiales no eran obligato-

ciado en ninguno de los érganos
de participacion de la comunidad
educativa, y muestra “la mas hon-
da preocupacion ante este intento
totalitario de suplantar el funda-
mental papel de las familias en un
tema tan importante como es la
educacién de sus hijos”.

También desde el ambito politi-
co continuaron las reacciones, co-
mo lade Javier Esparza, presiden-
te de UPN, que en su cuenta de

rios, pero sila materia. “Lo que es
obligatorio es coeducar. Con res-
pecto alos contenidos que propo-
ne Skolae y la formacion a los do-
centes, yadije alas patronales que
sitienen otros materiales que ayu-
den a alcanzar los mismos objeti-
vos de coeducacion, si son intere-
santes, la escuela publica los asu-
mira como propios”.

La consejera se refirié también
al polémico epigrafre Juegos erdti-
cos infantiles que el programa
Skolaeincluye en elitinerariopara
la etapa escolar 0-6 afios. “No po-
demos poner una mirada adulta
en la expresion juegos erdticos in-

Jantiles,que es un término cientifi-

co. Skolae habla de algo tan senci-
1lo como conocer el cuerpoy el de
los demds. Cuando decimos jue-
gos eroéticos infantiles hablamos
delos juegos tradicionales de pa-
pasymamas,node que el departa-
mento quieramontar orgiasenlas
escuelas infantiles”, defendio.

Navarranecesita300
enfermeras parallegar
alamediaeuropea

SATSE impulsa una

Iniciativa legislativa para
garantizar un maximo de
pacientes por enfermera

DN Pamplona

El Sindicato de Enfermeria en
Navarra, SATSE, va a iniciar una
recogida de firmas para que el
Congreso de los Diputados deba-
ta una Iniciativa Legislativa Po-
pular (ILP) que busca garantizar
porleyun nimero méximo de pa-
cientes por profesional de Enfer-
meria en Navarra y ofrecer asi

una mejor atencién sanitaria con
mayor calidad y seguridad.

La vicesecretaria autonémica
de SATSE, Raquel Bengochea, re-
salt6 ayer que son necesarias 300
enfermeras mas, inicamente,
para igualar la media europea
pero falta el doble de profesiona-
les de Enfermeria para alcanzar
los primero puestos del ranking
europeo de ratio enfermera-ha-
bitante. Este déficit de plantilla
en Navarra estd lejos de ser un
“motivo de orgullo”. “Es el mini-
mo necesario para cubrir necesi-
dades pero que no convierte a Na-
varra ni en referente ni en ejem-
plo satisfactorio de servicio de

salud”. Por ello, la organizaciéon
sindical ha decidido impulsar es-
ta Iniciativa Legislativa Popular
yrecabar el mayor nimero posi-
ble de firmas.

Segun el estudio ‘Anélisis de la
situacién de los enfermeros y en-
fermeras en los centros sanita-
rios de Navarra’, realizado por un
grupo de expertosy dirigido por
Alfonso J. Cruz Lendinez, un pro-
fesional de Enfermeria tiene a su
cargo hasta 22 pacientes en una
planta de hospital, mientras que
la ratio segura es de 6-8 pacien-
tes. En este sentido, SATSE re-
cuerda que en nuestro pais no
existe una legislacion especifica
que regule la asignacién de nu-
mero maximo de pacientes por
cada profesional.

Ademads de larecogida de fir-
mas, el sindicato mantendra reu-
niones con responsables de Sa-
lud, partidos politicos, institucio-
nes y otros colectivos de interés
al objeto de que se sumen a esta
iniciativa.
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Twitterlanzd la siguiente afirma-
cién: “Silos ciudadanos me dan su
confianzaypresido el préximo Go-
bierno de Navarra, me comprome-
toasuprimirel Programa Skolaey
arespetarlalibertad de los cen-
tros educativos y de las familias”.

El PP pide salir a la calle
Desde el PP anunciaron también
ayer que va a poner en marcha
una campaifia de recogida de fir-
mas en distintos municipios de
Navarra para pedir al Gobierno fo-
ral queretire el programa educati-
vo Skolae. La presidenta del PP,
Ana Beltran, afirmé que “es obli-
gado que la sociedad civil se mue-
va” contra este programa que “es-
ta hecho para adoctrinar, para im-
poner y para engafiar en los
colegios”. Beltran pidi6 salir ala
calle: “No podemos quedarnos de
brazos cruzados ante este tema, ni
nosotros, ni los padres, ni los
alumnos, ni los colegios, que van a
verse obligados a poner en desa-
rrollo ese programa. Todos aque-
llos que estén en contra de €l tie-
nen que salir a la calle. Debemos
plantar cara al Gobierno. Este Go-
bierno solamente hace caso cuan-
doselemanifiestanenlapuertade
Palacio. Por lo tanto, los padres y
las apymas que no estén de acuer-
do con esta imposicién tienen que
salir ademostrarlo”.

LAS REACCIONES

“Es inadmisible imponerlo
sinconsultar a implicados”
AFAPNA

El sindicato Afapna ha considerado
“inadmisible” que el departamento
de Educacién “imponga en los cen-
tros cualquier sistema coeducativo,
como ha ocurrido con el Skolae, sin
antes ser consultado con los impli-
cados”. Exige a Solana, que “deje de
cargar al profesorado y dirija sus es-
fuerzos a la mejora de la ensefianza
publica en nuestra Comunidad”.

“Un ataque de la derecha
politica al programa”
PSN

“El ataque de la derecha politica a
Skolae es parte de una alarmante po-
sicion conservadora contra la igual-
dad. UPN, PPy Ciudadanos compiten
por ver quién es mas de derechas”.

EL PP impulsa en el Parlamento una
Ley de Proteccion del Profesorado

Los populares registran
una proposicion de ley
gue garantice “respeto y
consideracion” al docente

Plantea darle condicién
de autoridad publica y
presuncion de veracidady
un protocolo con Fiscalia

DN Pamplona

El parlamentario Javier Garcia in-
formé ayer que el PP haregistrado
en el Parlamento una proposicién
de ley foral de proteccion del pro-
fesorado. Los populares han reto-
mado este asunto después de que
hace dos afiosla propia CaAmara fo-
ral rechazara unaley de autoridad
del profesorado presentada tam-
bién por el PP: “Todos los partidos
votaron que no a esa ley que plan-
teamos en su momento. Dos afios
después, el Gobiernoy estos parti-
dos no han hecho absolutamente
nada y nos vemos en la obligacién
devolverapresentar estaley”.
Lanueva proposicién que ha
presentado el PP tiene por objeto
“reconocer, fortalecerygarantizar
la figura del profesorado y fomen-
tar la consideracién y el respeto
que le son debidos en el ejercicio
de sus funciones y responsabilida-
des, con el fin de procurar el ade-
cuado clima de convivencia en los
centros docentes y garantizar el
pleno ejercicio del derecho a la
educaciéon detodo el alumnado”.
Segun lainiciativa del PP, los di-
rectoresy demas miembros de los
equipos directivos, asi como los
profesores, “tendran en el ejerci-
cio de las potestades de gobierno,
docentes y disciplinarias que ten-
gan atribuidas, la condicién de au-
toridad publica, y gozaran de la
proteccién reconocida a tal condi-
cién por el ordenamiento juridi-
co”. Asimismo, “loshechos consta-
tados por el profesorado gozaran
de presuncion de veracidad, cuan-
do se formalicen por escrito en un

Mafarroako
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Garapen  Ekonomikorako

Gobierno

-5 de Navarra

seilariak urnaren léan emandako
782018 Foru Aginduaren bidez
hast zen “Doneztebe-Irurtzun Bi-
zikleta Bidearen Udalez gaindiko
Proiekru  Sekrorialak™ ukimutako
ondasun eta eskubideak desjaber-
Feko pr-:l.n'-,ll.lr.1r|;|| Eratarina.

Foru Aginduaren testu osoa
irakurrckeo, begprary MV 8ko urrewren
18ko Matarroako Aldizkan Ofimalean,
Departamentuaren  webgunean
{hrt |1:."."'.-.'w'\.'.' cinavar r.|.cu'|:-|'-r._1\pu-
blicasfqinfofpublica.hem),eta
honako wdal haven iragark:
oholetan: Donestebe, Donamana,
Oz, Urrog, Beintza-Labaien, Saldias,

Basaburua, Imocz, Arakil eta Irurezun,

Exproplaciones ~
Desjabetzeak

Doneztebe-lrurtzun Bizikleta Bidea
Ruta Ciclista de Doneztebe / Santesteban a Irurtzun

Por Orden Foral 782018, de 16
de octubre, del Consejera de De-
sarrolle Foondmico, se inicia la
tramitacion del procedimiento ex-
propiatorio de bienes v derechos
afectados por el “Provecto Sectorial
de Incidencia Supramumnicipal de
Ruta Cichista Donestebe/Santeste-
ban-Irurtzun™.

El rexto integro de la Orden Foral
s¢ puede consultar en el Boletin
Ofcial de Navarra de fecha 18 de
octubre de 2018, en la pigina web

del Departamento  (hropaffwaw.
cinavarra.esfobraspublicas/infof
publica,him) v en los rablones de
anuncios de los avuntamientos de
Donezrebe / Santesteban, Donama-

ria, Oz, Urror, Beinrza-Labaien,
Saldias, Basaburua, Imotz, Arakil e
Irurtzun.

@

: N AVARRA]

més (=P FTF

POPULARES

"]

de Mavarra

La presidenta del Partido Popular en Navarra, Ana Beltran, y el parlamentario Javier Garcia, ayer en su sede. on

documento que cuente con los re-
quisitos establecidos reglamenta-
riamente, sin perjuiciodelas prue-
bas que,en defensa delosrespecti-
vos derechos o intereses, puedan
ser sefialadas o aportadas”.
También establece la proposi-
cién queladirecciéondel centro do-

cente comunicara simultinea-
mente al Ministerio Fiscal y al De-
partamento de Educacion “cual-
quier incidencia relativa a la con-
vivencia escolar que pudiera ser
constitutiva de delito o falta, sin
perjuicio de que se adopten las
medidas cautelares oportunas”.

Laproposicién deley prevé que
la Administracion educativa cree
una Ventanilla Unica de Protec-
cién al Docente, “un servicio cen-
tralizado y coordinado por un ins-
pector especializado, que los do-
centes tengan como referencia
paraacudir en caso de conflicto”.
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CONGELADOS

L f ) @
bmsupermercados.com

Hueva APP Tarjeta BM

Disponibda para. . *

tu compra dice
mucho de ti.

=1=4"

no es lo mismo



Diario de Navarra Miércoles, 24 de octubre de 2018

NAVARRA 27

Un grupo de turistas lee un panel informativo en el Parque Natural de Bardenas.
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Buscan generar empleo
con los espacios naturales

Una jornada celebrada
ayer en Baluarte sirvid
para diseiar una hoja de
ruta de emprendimiento
en el ambito rural

DN Pamplona

Lared ExploraNavarra,enlaque
se han asociado casi una treinte-
na de espacios naturales y singu-
lares distribuidos por todas las
comarcas del territorio de la Co-
munidad Foral, ha comenzado a
elaborar, durante una jornada de

trabajo técnico que se celebré
ayer en Baluarte,unahojaderuta
para desarrollar un programa de
emprendimiento en el medio ru-
ral, con el objetivo de generar ac-
tividad econémica, turistica, edu-
cativa y empleo alrededor de es-
tos enclaves naturales. Mas de un
centenar de técnicos y agentes lo-
cales participaron en los sistin-
tos grupos de trabajo.

‘Emprende en verde’

En esta dindmica de dinamiza-
ciénymodernizacién delos siste-
mas de gestion de los espacios
asociados en la red Explora, im-

pulsada por la agencia navarra
del territorio y la sostenibilidad
Lursarea, se han implicado cua-
tro departamentos del Ejecutivo
foral.

La asociacion de la red Explo-
raintegra a casiun centenar de
municipios, grupos de accion lo-
cal o agentes asociativos, gesto-
res o empresariales que trabajan
alrededor de los espacios natura-
les de Navarra, asi como mas de
una treintena de enclaves, entre
los que destacan algunos como el
parque de Bertiz, la Selva del Ira-
ti, la via verde del Plazaola, la foz
de Arbaiun, las cuevas de Zuga-

rramurdiy Urdazubi/ Urdax, el
paso de Orreaga / Roncesvalles,
lalagunade Pitillas, el parque na-
tural de las Bardenas, el embalse
de Alloz, los montes de Valdorba
o el territorio visén de la Zona
Media. El proyecto pretende
crear un sistema comun de infor-
macidén y gestién, servicios de
atencion al publico eintegraruna
red de recursos turisticos, de
promocién de producto agroali-
mentario local o de programas
culturales a su alrededor.
Elvicepresidente Ayerdi, se-
fial6 durante la aperturadelajor-
nada que el desafio de la accién
de Gobierno en el territorio “pasa
por desplegar una estrategia am-
biciosay transversal que supere
una visién meramente conserva-
cionista y convierta los espacios
naturales de Navarra en un au-
téntico motor de desarrollo sos-
tenible y en las arterias de un
mundo rural vivoy activo”.

Impacto del cicloturismo
Asimismo, durante la jornada
presentdé unaponenciaelrespon-
sable de la European Cyclist Fe-
deration, el belga Holger Hau-
bold, quien hablé sobre ‘el impac-
to econémico del cicloturismo en
Europa’. También lo hizo el jefe
de proyectos dela Fundacién Bio-
diversidad del Ministerio para la
Transicién Ecolégica, Bruno
Ruiz, sobre ‘el emprendimiento
verde como una oportunidad re-
alyde futuro’.

También expusieron su expe-
riencia los responsables de una
docena de proyectos de empren-
dimiento verde que se han pues-
to en marcha con éxito en distin-
tas zonas de Espafla, entre ellos
los navarros del Museo de la Tru-
fa de Metauten, las bodegas
Ochoa de Olite / Erriberi, la Guia
delas Bardenas o la Granja Es-
cuela de Lizaso, y Bee Standars
de Tudela, asi como Victorino de
Asturias, Cooperativa Cyclos de
Madrid, La Pina de Segovia y
Asociacidn el Colesterol de La
Rioja.

CSIF reclama
a Europa que
resuelva sobre
los interinos

¢ El sindicato asegura que
la Comisién Europeaya ha
remitido al TSJUE un
escrito favorable a que
estos perciban el ‘grado’

DN Pamplona

El sindicato de funcionarios
CSIF ha solicitado a la Comi-
sién Europea la inminente re-
solucién sobre la concesién
del grado al personal contra-
tado de las Administraciones
Publicas de Navarra. Segin
ha podido conocer el sindica-
to, la Comisién Europea ya ha
remitido al Tribunal Superior
de Justicia de la Unién Euro-
pea observaciones escritas.
En ellas considera que la nor-
mativanavarra que excluye el
concepto retributivo de grado
al personal contratado tem-
poral es contraria a la Directi-
va 1999/70 CE y por tanto dis-
criminatoria. Dichas observa-
ciones han sido remitidas en
el marco de la peticién de de-
cisién prejudicial presentada
por el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo nimero
1de Pamplona en un asunto
relativo a un docente contra-
tado temporalmente contra el
Departamento de Educacién
del Gobierno de Navarra.

Con el objeto de conciliar
ambos procedimientos (ya que
abordanlamisma cuestion), se
ha solicitado a la Comisiéon Eu-
ropea que resuelva favorable-
mente el expediente de infrac-
cién de Derecho Comunitario.
Una resolucién favorable con-
llevaria el incumplimiento de
lalegislacién comunitaria por
parte de lanormativa foral.

Alfredo Hernanz,
nuevo director de
El Corte Inglés
en Navarra

DN Pamplona

Alfredo Hernanz Martin, valliso-
letano de 48 ailos de edad, ha sido
nombrado nuevo director de El
Corte Inglés en Pamplona. Her-
nanz habia ostentado el cargo de
subdirector en los ultimos siete
afios y tiene una dilatada carrera
profesional ascendente en distin-
tos centros dela empresa.

Releva en el cargo a Juan José
Cuns Tomé, quien finaliza su lar-
gatrayectoria profesional tras
mas de una década al frente de
esta cadena en Pamplona. Asi,
Cuns, madrileno de 64 afios, ha
sido director regional de El Corte
Inglés desde julio de 2008, aun-
que llegé a Navarra tres afios an-
tes para la puesta en marcha del
centro comercial de Pamplona.
Uno de sus ultimos grandes retos
fue la apertura del Hipercor del
centro comercial Itaroa, en
Huarte. El Grupo El Corte Inglés
cuenta con unos 1.300 trabajado-
res a través de sus distintas mar-
cas en Navarra.

pog

Juan José Cuns (izquierda) daelrelevoa Alfrdo Hernanz.

Anuncios Oficiales

Galar

APROBACION INICIAL DEL
ESTUDIO DE DETALLE

en la parcela 586 del poligono 1

El Ayuntamiento de Cendea de Ga-
lar en sesion celebrada el 29 de agos-
to de 2018 acordo aprobar inicialmen-
te el Estudio de Detalle de la parcela
586 del poligono 1 del Catastro, pro-
movido por David Angulo Mufioz.

De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74 del Decreto Foral Le-
gislativo 1/2017, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Foral de

Ordenacion del Territorio y Urbanismo,
el expediente se somete a informacion
publica durante veinte dias desde la
publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de Navarra para que
pueda ser examinado y presentadas
las alegaciones pertinentes. En caso
de no producirse alegaciones en el pe-
riodo de informacién publica el docu-
mento sera elevado para su aproba-
cion definitiva, si procede.
Salinas de Pamplona, 3 de octubre
de 2018.
EL ALCALDE,
Cecilio Lusarreta Echarri
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Las exportaciones navarras
hancrecidoun12,4% hasta agosto

Destacan el aumento
de ventas a Portugal
(38,1%), Italia (35,3%)
y Alemania (12,6%)

Europa Press. Pamplona

Las exportaciones navarras de
mercancias alcanzaron hasta
agostounvalorde6.070,1 millones
de euros, lo que supone un incre-
mentodel12,4%respectoal mismo
periodo del afio anterior. Las im-
portaciones en el mismo periodo
fueron de 3.285,1 millones de eu-

ros, un 11,4% superiores a 2017, se-
gin datos del Instituto de Estadis-
tica de Navarra. Las ventas nava-
rras de mercancias y servicios al
exterior representan el 3,1% de las
exportaciones de Espafia y las im-
portaciones suponen el 1,4%.

La partida mas importante de
las exportaciones, los vehiculos
de motor, registré un ascenso del

volumen de ventas del 24,2% res-
pecto al valor del afio anterior. Es-
te incremento se debid principal-
mente al crecimiento de las ex-
portaciones a Alemania (35,1%) e
Italia (33,6%). Elresto de las ex-
portaciones, sintener en cuentael
sector del automovil,aumentaron
un 8,2% respecto al afio anterior.
Los principales paises receptores
de las exportaciones navarras
fueron, por orden de cuantia eco-
némica, Francia, Alemania, Italia,
Estados Unidos, y Portugal.
Destacaron los incrementos de
ventas a Portugal (38,1%), Italia
(35,3%) y Alemania (12,6%),y, en
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sentido contrario, el descenso de
las exportaciones a Reino Unido (-
32,5%). En el conjunto de Espaiia,
el valor del acumulado de las ex-
portaciones en lo que va de afio
crecié un 4,2%ylas importaciones
un 6,1%. En lo que se refiere inica-
mente al mes de agosto, las expor-
taciones navarras de mercancias
registraron un valor de 648,5 mi-
llones de euros, lo que supuso un
incremento del 29,7% respecto al
mismo mes del afio anterior. Las
importaciones alcanzan un valor
de 338,8 millones de euros, cifra
superior en un 36,8% a la registra-
daelmismo mes de 2017.

Navarra es lider
en contratacion
por ETT, segun

denuncia CC 00

¢ El sindicato sostiene que
algunas empresas abusan
de esta figura en puestos
fijos en vez de limitarse a
“situaciones puntuales”

DN/AGENCIAS
Pamplona

Navarra es la comunidad espafio-
ladonde més se contratapor ETT.
De las nuevas contrataciones el
30% se hacen via ETT, segtin da-
tos del Instituto Nacional de Esta-
disticarecogidos por CC OO. Este
sindicato mostraba su preocupa-
cién ante esta situacién ya que, a
su juicio, “puede consolidar la
temporalidad y la rotacién en el
mercado laboral de Navarra”.

Asi, frente al 3,4% de las perso-
nas asalariadas que estén contra-
tas por ETT en el conjunto de Es-
pafia, en Navarra esa tasa se in-
crementa hasta el 6,2%. CC OO
destacaba que, pese a que la Co-
munidad foral registra las meno-
res cifras de paro del pais, este
buen comportamiento se habria
logrado “a costa de la temporali-
dad y de una alta rotacién” que
“condena a la inestabilidad a la
gente trabajadora”.

Segun este sindicato, e140% de
los contratos que se firmaron en
2017 fueron para 7 dias o menos,
cuando este tipo de contratos su-
ponian el 22,4% en 2008, circuns-
tancia que afecta en mayor medi-
da amenores de 30 afios y muje-
res. CC OO sostiene que las ETT
deberian servir “Gnicamente pa-
ra picos puntuales de trabajo, pa-
ra cubrir bajas o para atender ta-
reas secundarias de las empre-
sas”. En contrasta, algunas
empresas las estdn utilizando
“para puestos estructurales”.

Pregunta del PSN

Al hilo de esta denuncia, la porta-
voz de Empleo del PSN, Ainhoa
Unzu, calificé ayer el alto nivel de
contrataciones por ETT como
“unfracasodelas politicas de em-
pleo”. La parlamentaria socialis-
ta criticé que el propio Gobierno
de Navarra “ha sacado licitacio-
nes que dan cobertura al empleo
precario por suracaneria”. “Tam-
bién hemos pedido que se sus-
penda el proceso de licitacion pa-
ra contratar personal por parte
dela CPEN, precisamente por ha-
cerse mediante una ETT”, mani-
festé. E1 PSN ha registrado una
pregunta en el Parlamento foral
para que el Gobierno foral res-
ponda sobre este asunto.
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EL 68,8% de los
profesionales
menores de 25
esta ocupado

® Esta tasa se sitia por
encima de la media
espaiiola, pero esta
claramente por detras del
83,2% registrado en 2008

DN Pamplona

La tasa de ocupacién de los
profesionales menores de 25
afos en Navarra se sittia en el
68,8%, por encima de la media
nacional (65,3%), segin un es-
tudio elaborado por Randstad.
Este porcentaje ha aumentado
dos puntos en comparacién
con el aflo pasado, porlo que su
comportamiento contrasta
con la caida en un 5,5%, hasta
13.700 personas, del conjunto
de trabajadores navarros ocu-
pados menores de 25 afios. No
obstante, Navarra se sitia un
pasopor detras enrelaciéon con
las comunidades con mayores
tasas de ocupacion de este gru-
po profesional, ya que Aragdn,
Euskadi, La Riojay Madrid es-
tdn por encima del 73%. Res-
pectoalasituacion que se daba
antes dela crisis, Navarrase ha
retrasado varios escalones, ya
que en el segundo trimestre de
2008 disfrutaba de una de las
mejores tasas de ocupacion de
profesionales menores de 25
afos, con un 83,2%, solo por de-
tras de Catalufia (83,8%).

Jornada sobre
explotacion

en las cadenas
de suministro

® La Fundacion Pazy
Solidaridad analiza en
Pamplona algunos casos
sobre abusos laborales que
sufren jovenes en la India

DN Pamplona

La Fundacién Pazy Solidari-
dad, ONG creada por CC OO,
celebré ayer una jornada en el
Tribunal Laboral de Navarra
en la que se analizd la “explota-
ciénlaboral” que sedalas cade-
nas mundiales de suministroy
sus propuestas para erradicar-
la “através del trabajo decen-
te”. Uno de los casos expuestos
fueron los casos de mujeres de
laIndia que trabajan paralain-
dustria textil del gigante asiati-
co.Setrata de casos de explota-
cién laboral de jévenes, en al-
gunos casos nifias, en el estado
Tamil Nadu, al sur del pais, que
son “reclutadas y empleadas a
gran escala”, fendmeno que re-
cibe ladenominacién de “su-
mangali”. Entre otros ponen-
tes, participaron Gema Maiu,
directora de Inclusién y Pro-
teccion Social del departa-
mento de Derechos Sociales
del Gobierno de Navarra; Che-
chu Rodriguez, secretario ge-
neral de CC OO de Navarra;
Angel Luis de Val Tena, profe-
sor de Derecho del Trabajo de
la Universidad de Zaragoza.

VW detendra la produccion otros 2
dias mas por la escasez de motores

La direccion confirmé
ayer que la planta
interrumpira la cadena 7
dias antes de fin de afo

La empresa cede a las
peticiones del comité
y también parara el
personal de oficinas

C.L.Pamplona

Lejos de amainar, sigue arrecien-
dolaincertidumbre porlaescasez
de motores de gasolina en Volks-
wagen Navarra. La direccion de la
planta de Landaben comunicé
ayer al comité que sera necesario
detener la cadena de montaje dos
dias mas, de forma que seran siete
yno cinco las jornadas sin produc-
cién por el racionamiento de los
propulsores de gasolina 1.0 TSI
impuesto desde Alemania.

Por el momento solo se han
concretado cuatro dias de cierre,
ya que, a los ya previstos 26 de oc-
tubre y 2 de noviembre, se suman
ahorael 5y el 9 de noviembre. Por
tanto, quedarian otros tres dias
por precisar antes de final de este
afo. La planta acumulara 18 dias
de cierre por los problemas de
abastecimiento de motores, ya
que estos 7 dias se juntan con los 8
del ERTEy otros 3 en agosto.

Asilas cosas, la factoria de Lan-
daben terminar4 el afio con un re-
corte de produccién de unos
21.000 coches sobre las 297.097
unidades previstas para 2018, un
7% menos del objetivo inicial. Los
problemasde suministrode moto-
res contrastan con laabultada car-
tera de pedidos del Polo, que acu-
mula 55.749 érdenes gracias a su
buenaacogida comercial.

Pluses y complementos

Las relaciones entre la mayoria
social, representada por los dele-
gadosde UGT y CC OO, yladirec-
cién no atraviesan su mejor mo-
mento. La tradicional confianza

f
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Polos terminados y almacenados en la campa de Volkswagen Navarra.

mutua se ha enfriado claramente
en las dltimas semanas a raiz de
la paralisis en la negociacién del
convenio colectivo, circunstan-
ciaagravadaahora con el aumen-
to de la incertidumbre por la es-
casez de motores.

“Lo que mas nos preocupa es
que desconocemos la magnitud
real del problemay desde la di-
reccién nos han comunicado que
saben los mismo que nosotros”,
lamentaba ayer el presidente de
comité, Alfredo Morales (UGT).
En ese sentido, fuentes sindica-
les apuntaban que es posible que
los problemas de abastecimiento
serepitan el afio que viene.

No obstante, Morales intentaba
dar ayer una nota positiva tras la
“rectificacion” por parte de la em-
presa en relacién con los efectos
del paro sobre el personal de ofici-
nas.Inicialmente, la direccién sos-
tuvo que las jornadas sin produc-
cién solo afectarian a los trabaja-
dores de talleres, mientras que el
comitéreclamabaque,aligual que
se hizo durante el ERTE del 3al 12
de septiembre, toda la plantilla se
quedase en casa. La empresa

Posible
adelantode
las elecciones

El estancamiento en las ne-
gociaciones del nuevo con-
venio hallevado al comité a
evaluar un posible adelan-
todelaseleccionessindica-
les, previstas inicialmente
paraabril de 2019. Este mo-
vimiento tendria como ob-
jetivo eliminar una incég-
nita de la ecuacion y aliviar
asielenrarecimientodelas
relaciones laborales con la
direccion. El presidente
del comité, Alfredo Mora-
les, reconocia ayer que la
cuestion se habiasuscitado
en el seno del comité “amo-
do de reflexion”, por lo que
podria materializarse “si
no hay cambios por parte
deladireccion [ensu postu-
rasobre el convenio]”y hay
“unanimidad” de todas las
secciones sindicales.

BUXENS (ARCHIVO)

acepto ayer esta peticion de la par-
te social, aunque mantuvo su in-
tencién de abonar solo el sueldoy
la antigiiedad, lo que dejaria fuera
los pluses que representan entre
un 20% yun 30% de lasnéminas.

Morales agradecia ayer el
cambio de posturadela direccion
yreconociaque eraun paso “enla
buena direccién” de cara a lograr
un acuerdo sobre los dias de cie-
rredelafabrica. Precisamente es-
ta mafiana el comité va a celebrar
un cénclave interno para intentar
consesuar una posturacomun an-
te la empresa, objetivo que Mora-
les consideraba ayer “posible”.

En relacién con los comple-
mentos que la direccién se niega
aabonar, el presidente del comité
aclaraba que algunos de ellos “de-
ben estar”, pero matizaba que la
cuestion seria “materia de nego-
ciacién” con la empresa. “En los
peores momentos surgen las me-
jores oportunidades y esta situa-
cién nos ofrece la posibilidad de
lograr un acuerdo con la direc-
cién capaz de aportar seguridady
garantias paralaplantilla”, expre-
saba Morales con tono optimista.

PROGRAMA

Hecogida de uva en la vina
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Envasado

Comida a la brasa

Txistorra
Fanceta
“Untamomos”™

Grupos max.: 50 personas

Tino.: 948 740041
Movil: 679 680375

rutadelvino

de Navarra




* Pamplonay la Cuenca

Diario de Navarra Miércoles, 24 de octubre de 2018

Buztintxuri abre manana como centro de
urgencias extrahospitalarias con radiologia

Cierran los tres puntos
de atencién de
urgencias de Burlada,
Ermitagana y Rochapea

La atencidn en

Pamplona y Comarca se
realizara en los centros
San Martin y Buztintxuri

M.JOSE ECHEVERRIA
Pamplona

Mafiana iniciara su actividad el
nuevo centro de urgencias extra-
hospitalarias de Buztintxuri, ubi-
cado en el mismo edificio del cen-
tro de salud. La apertura de este
punto de atencién a la urgencia
va a suponer una reorganizacion
de los recursos destinados a las
urgencias fuera de los hospitales.
En concreto, se cerraran los pun-
tos de atencién que actualmente

atienden a la poblacién de Pam-
plonay Comarca en los centros
de Burlada, Ermitagafiay Rocha-
pea. No obstante, durante unos
meses se mantendran “recursos”
de enfermeria en estos tres cen-
tros parala atencién urgente.

Laatencidn en el centro doc-
tor San Martin del I Ensanche se
mantendra como hasta ahora,
para adultos y para nifios, todos
los dias dela semana.

Ayer, el consejero de Salud,
Fernando Dominguez, presenté
la nueva reordenacién junto con
la gerente de Atencién Primaria,
Santos Indurain,y elresponsable
de las Urgencias Extrahospitala-
rias, Kiko Betelu. Dominguez ex-
plicé que el nuevo centro de Buz-
tintxuri incluye un cambio sus-
tancial respecto ala atencion que
se realizaba en los tres puntos
que se cierran. Se trata de la posi-
bilidad de utilizar radiologiaenla
atencioén a los pacientes. De esta
forma, dijo, “se amplia la capaci-
dad de la sanidad publica para
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Centro de salud de Buztintxuri y desde ahora también de hrgencias e

atender la urgencia extrahospi-
talaria de tipo medioy grave”.
Ademads de la radiologia, el
centro de Buztintxuri dispone de
4 camas de observacién con posi-
bilidad de monitorizar alos pa-
cientes para su seguimiento du-
rante la aplicacion de tratamien-
tos, entre otros aspectos.
También se ha habilitado una sa-
la de reanimacién para los pa-

cientes que lo requieran.

Santos Indurdin destacé que
las nuevas instalaciones de ur-
gencias en Buztintxuri permiti-
ran una atencion similar a la que
se lleva a cabo actualmente en el
centro Doctor San Martin. Asi,
ademas del triaje (valoracion del
paciente cuando llega al centro),
ambos centros disponen de con-
sultas, radiologia, salas de reani-

URGENCIAS EXTRAHOSPITALARIAS EN PAMPLONA 'Y COMARCA

ANTES

AHORA

H Centro San Martin (Il Ensan-
che). Atencion de urgencias ex-
trahospitalarias para adultos y
de pediatria. Todos los dias.

HBurlada, Ermitagafiay Ro-
chapea. Atencién de urgencias
extrahospitalarias de adultos.

Sélo consulta. Todos los dias: L-V

hasta las 20 y festivos de 8 a 20.

3 4_.._:; e
xtrahospitalarias.

H Centro San Martin (Il Ensan-
che). Atencién de urgencias ex-
trahospitalarias para adultos y
de pediatria. Todos los dias.

H Buztintxuri. Urgencias extra-
hospitalarias adultos. Consulta,
radiologiay observacidn. Todos
los dias: L-V hasta 20 y festivos
8-20. Desde 2019 hastalas 22 h.
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Cambios en ambulancias para bajar tiempo de llegada

® Unadelas UVIméviles
traslada su base a Buztintxuri
para cubrir mejor el nortey
también habra ambulancia de
soporte basico en Burlada

M.J.E.
Pamplona

Salud ha reorganizado el trans-
porte sanitario de urgencia de
Pamplonay la comarca con el
objetivo de reducir el tiempo de
llegada a las urgencias y emer-
gencias que se producen en la
zona norte de la comarca de
Pamplona.

Kiko Betelu, director de Ur-

gencias Extrahospitalarias, ex-
plico que la ubicacién actual de
las tres ambulancias de soporte
vital avanzado (UVI-M6évil) y las
4 desoportevital basicoeraenla
zona sur de la capital. “Sélo atra-
vesar Pamplona costaba entre
12 y 15 minutos”, dijo. Y destacé
laimportancia que este tiempo
tiene en la atencién de algunos
casos de urgencia.

En cuanto alas UVI méviles
(dos de 24 horas y una de 12 ho-
ras durante el dia y dos porlano-
che),la principal novedad es que
una traslada su ubicacién al cen-
tro de salud de Buztintxuri, tan-
to de dia como de noche. Hasta

ahora las bases de estas ambu-
lancias estaban en Cordovilla,
en la calle Aoiz y en el parque de
Trinitarios durante el dia. Tras
laremodelacién,la UVImévil de
la calle Aoiz se traslada a Buz-
tintxuri. Por la noche quedan 2
UVI méviles, en Cordovilla y
Buztintxuri.

Las ambulancias de soporte
vital basico también se reorgani-
zan parallegar antes alazonade
urgencia. Asi, actualmente du-
rante el dia cuatro ambulancias
estaban en una base ubicada en
Landaben. Tras el cambio, dos
ambulancias tendran su base en
Landaben, una en la calle Aoiz y

la cuarta en Burlada, en un local
de planta baja habilitadojunto al
centro de salud y que el ayunta-
miento ha puesto a disposicion
de Salud.

Porla noche quedan en servi-
cio tres de las cuatro ambulan-
cias de soporte vital basico. De
ellas, una permanecera en la ba-
se de Landaben, otra en la calle
Aoizylaterceraen Burlada.

Segun Betelu, los cambios no
s6lo afectan a Pamplona y Co-
marcayaque estaflotade ambu-
lancias da cobertura a las emer-
gencias de toda Navarra, salvo
las que se producen en las areas
de Salud de Estellay Tudela.

macién y de observacion.
Lasobrasdeadecuaciondelas
instalaciones en el centro de sa-
lud de Buztintxuri para albergar
estas urgencias han supuesto
una inversién de 293.708 euros.
De esta cantidad la mayor parte,
195.699 euros, han sido parala
adecuacion de la sala de rayos X.

El personal

Las urgencias en los centros de
Burlada, Ermitagafiay Rochapea
estaban atendidas por equipos
formados por un médico, una en-
fermera y un administrativo. El
nuevo centro de Buztintxuri con-
tara, en cada turno, con un equi-
po de 3 médicos y 4 enfermeras
asi como un celador y dos admi-
nistrativos. Durante el fin de se-
mana el equipo sera de 4 médicos
y 6 enfermeras. Ademas, para
atenderlasnecesidades de radio-
logia se ha contratado a técnicos
enradiologia. En concreto, habra
dos técnicos de lunes a viernes y
otros dos el fin de semana.

LOS HORARIOS

Saludinsiste en que en caso de
urgencia vital hay que llamar el
112, desde donde se encargan
de movilizar los recursos ade-
cuados.

Los horarios de los centros de
Urgencias Extrahospitalarias
guedan de la siguiente manera:

E Atencidn Pediatrica. Se rea-
liza en el centro San Martin (Il
Ensanche).

-Delunes aviernes: 15a 20 ho-
ras.

- Sabados, domingos y festivos:
de8a20horas.

H Atencion de adultos. Se
atiende en el centro San Martin
y en el centro de Buztintxuri
(Avda. Guipuzcoa 39).

-Centro San Martin. De lunes a
viernes de 15 a 8 de la mafana
del sia siguiente. Fines de se-
manay festivos abierto las 24
horas.

-Centro de Buztintxuri. De lu-
nes aviernes de 15a 20 horas.
Sébados, domingos y festivos
de 8 a 20 horas.

Desde 2019 la atencion se reali-
zard hastalas 22 horas.

Radiologia
por lamafana

La apertura de la nueva instala-
cion de radiologia en el centro
de salud de Buztintxuri no dara
serviciosolamente al serviciode
urgencias durante la tarde sino
que el aparato se empleara tam-
bién para atencion ordinaria de
pacientes. Asi, actualmente fue-
ra de los hospitales se presta
servicio de radiologia habitual
en el centro San Martinyen el
ambulatorio Conde Oliveto. El
centro de Buztintxuri sera una
opcion mas para radiologia sim-
ple (térax, columna, huesos,
etc.) entre las 10 de la mafnanay
las15horas.
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El bilinguismo marca la nueva
ordenanza del euskera de Pamplona

El alcalde Joseba Asiron
(Bildu) presenté ayer el
texto que “garantiza los
derechos lingiiisticos”

UPN y PSN adelantaron
sus primeras criticas al
considerarla
“discriminatoria”,
“impositiva y excluyente”

A.O.Pamplona

Bilingiiismo enla publicidad insti-
tucional, en los tramites de proce-
dimientos, en las sefiales y carte-
leria de obras y de trafico, y tam-
bién en el personal de las
empresas que presten servicios al

ayuntamiento. El bilingiiismo vis-
to como igualdad en el tratamien-
to alas dos lenguas, castellanoy
euskera, es una de las sefias de
identidad de la nueva ordenanza
del euskera cuyo borrador pre-
sentd ayer el alcalde de Pamplona,
Joseba Asiron.

Dos décadas después de que el
Ayuntamiento de Pamplonaapro-
barala ordenanza del vascuence
con los votos a favor de CDN,
PSOE e I-U (el tripartito munici-
pal) yla abstencién de UPNy HB,
ayer el alcalde Asiron (Bildu) pre-
sentaba en rueda de prensa el bo-
rrador que ha preparado el actual
equipode gobiernodelanuevaor-
denanza del euskera. Tanto €l co-
mo el concejal de Politica Lingiiis-
tica, Aritz Romeo (Bildu) citaron
el “espiritu” de aquel texto de 1997
como inspiracién del nuevo.

Lapropuesta, que desde ayery
durante un mes estd abierta alas
sugerencias de los vecinos a tra-
vés de la web municipal, y que el
ayuntamiento quiere llevar al
plenodel mes de diciembre, tiene
varios objetivos. Mientras el al-
calde habl6 de “garantizar los de-
rechos lingiiisticos de la ciudada-
nia”y “definir con claridad” esos
derechos, Romeo se refirié al es-
piritu de la ordenanza del 97,
“que reconocia el euskera como
lengua propia de la ciudad”, y ala
necesidad de darle una base juri-
dica “para que sea reconocida co-
mo lengua de servicios”. El edil
no oculté que las 5 modificacio-
nes aprobadas por UPN alolargo
de estos afios “hanrevertido” con
el nuevo texto, y que se ha puesto
un especial énfasis en tener en
cuenta alas capas masjévenes de

lasociedad pamplonesa, “porque
ellas son precisamente las mas
conocedoras del euskera”.

Y precisamente para estas ca-
pas estan pensadas algunas de las
novedades del texto. Por ejemplo,
frente alaordenanza anterior que
hablaba de dar pasos para “posibi-
litar” una linea de enseflanza de
lenguaje musical en vascuence,
ahora dice que esas plazas se van
aofertar tanto en Iniciacién como
en Lenguaje Musical, y en las en-
sefianzas que se desarrollen en
grupo. Igualmente se habla de un
“especial fomento” de las manifes-
taciones culturales propias de la
culturaen euskera.

Primeras reacciones

Enunaprimeravaloraciénlosre-
gionalistas aseguraron ayer que
el texto “perjudica directamente

al 96% de los pamploneses que no
utilizan el euskera”,y que supone
una “intromisién injustificable
en las asociaciones y empresas
de la ciudad, a las que impone el
uso del euskera”. Para el grupo
municipal de UPN Asiron ha si-
tuado a Pamplona en medio de la
zona vasco6fona “pasando por en-
cima de larealidad social de la
ciudad”y perpetuando la imposi-
ci6n del euskera, obligando asi a
gobiernos municipales futuros.

También el grupo municipal
del PSN criticaba ayer la forma
“unilateral y opaca” con la que el
alcalde presentd la propuesta de
nueva ordenanza, y censuré su
“caracter impositivo y excluyen-
te”. Enunanota de prensalos so-
cialistas consideran “un despro-
poésito” que el texto se haya pre-
sentado sin dialogar con los
grupos que representan al me-
nos a lamitad de la ciudadania, y
critican que cada modificacion
supone “una nueva vuelta de
tuerca en la discriminacién que
Asiron ya ha comenzado a poner
en marcha para acceder y traba-
jar en la administracién munici-
pal”.

‘Euskaldunizar’ la administracion

Las empresas que
hagan trabajos para el
ayuntamiento en la via
publica deberan usar
senales bilinglies

A.0.Pamplona

Nuevo titulo Es el primero de los
cambios. Ahora se habla de Orde-
nanza reguladora de la utilizacién
y del fomento del euskera, mien-
tras que la anterior se referia al
vascuence.

“En pie de igualdad” es una ex-
presion que se repite en el nuevo
texto al referirse al uso que dara el
ayuntamiento a las dos lenguas
“propias de Pamplona”.

Recursos necesarios Hasta
ahorala ordenanza solo hablaba
delderechodelos ciudadanos adi-
rigirse al ayuntamiento “tanto en
castellano como en vascuence”.
Enlanueva redaccion del articulo
sobre los derechos de los ciudada-
nos se especifica que el ayunta-
miento “debera disponer delosre-
cursos técnicos y humanos nece-
sarios para que la atencién en
cualquiera de las dos lenguas sea
posible entodaslasinstancias mu-
nicipales”.

Mas funcionarios vascoparlan-
tes En este mismo capitulo se ha-
bladeintentar evitarelusodel ser-
viciode traduccién municipal, ase-
gurandose  para ello una
“estructura operativa interna”
que permita tramitar los expe-
dientes en euskera.

Bilingliismo En el capitulo sobre
laimagen corporativa la nueva or-
denanza dice que tendran que ser
bilingiies, ademés de bandos, lo-
gotipos o membretes, también la
publicidad institucional, las notas
de prensay las campaiias infor-
mativas, algo que ya hace este go-
bierno.

Senales de obras Laordenanza
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Aritz Romeo, edil de Politica Lingiiistica, el alcalde Joseba Asiron e Inma Errea, jefa del Servicio de Euskera. caLica

obligara a que las empresas adju-
dicatarias de trabajos que impli-
quen colocar sefiales de obrasy de
trafico en la via publica tendran
que hacerlo en bilingiie.

Publicidad Frente ala norma ac-

tual,dondela publicidad en euske-
ra en los medios de comunicacién
supone el 25 % del total, ahora se
establece que toda la publicidad
sera bilingiie, salvo en los medios
en euskera, que serd inicamente
en euskera.

En un Unico soporte Asiofrecera
el Ayuntamiento de Pamplona sus
publicaciones siempre que su vo-
lumen lo permita. Hasta ahora el
término bilingiie no implicaba
“necesariamente” un tinico sopor-
te.

Un estudio sera el que fije las ne-
cesidades concretas de los pues-
tos de la plantilla que requieran el
uso del euskera. Es otra de las no-
vedades, como también lo es un
“plan de actuacién” que marcara
los medios y recursos para cum-
plir estos objetivos.

Empresas con personal bilin-
glie Se trata de un articulo nuevo
que hace referencia al contrato de
empresas que presten servicios
municipales. A ellas se les vaare-
querir que dispongan de personal
bilingiie “cuando asi lo exija la
prestacion del servicio”.

Fomento del euskera Hasta aho-
ra el ayuntamiento podia partici-
par ypromover campafias parafo-
mentar el euskera, a partir de aho-
ra también las puede disefiar
(comoyalo hace) para promover
lamatriculacién escolar.

Escuelas infantiles El texto ac-
tual habla de atender peticiones
de ensefianza en vascuence, ahora
dice que “se ofertaran plazas” para
que las familias puedan matricu-
lar a sus hijos, también en la Es-
cuela de Musica.

Consejo del euskera Eslanueva
figura que se crea para asesorar
enloreferente al euskera.

CENTROS LINGUISTICOS
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Dos ambulancias
reubicadas al norte

del rio Arga

Estos vehiculos de soporte
vital basico se trasladaran
aBurladay alll Ensanche
con servicio de 24 horas

PAMPLONA — Esta nueva distribu-
cién norte-sur, que busca las
menores isécronas, se repetira
también en la reorganizacion de
las ambulancias de soporte vital
bésico. Las cuatro unidades para
el servicio de dia estaban locali-
zadas en Landaben, y a partir de
ahora dos permanecerin en esta
base ylas otras dos se trasladaran
a dos centros de salud al lado nor-
te del Arga, concretamente a Bur-
lada y al centro de salud del IT
Ensanche, con servicio durante
las 24 horas del dia.

La ambulancia asignada a Bur-
lada tendra su base en unlocal de
planta baja situado a escasos
metros del centro de salud, que el
Ayuntamiento de 1a localidad ha
puesto a disposicion del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

Esta reubicacién de las ambu-

lancias de soporte vital basico
reducird el iempo de llegada alas
emergencias al norte dela comar-
ca de Pamplona, porque evitara
cruzar el centro de la capital tal y
como ocurre actualmente al estar
todos los recursos localizados en
la zona sur. El jefe del Servicio de
Urgencias Extrahospitalarias,
Kiko Betelu, incidié en que los
tiempos de respuesta de las emer-
gencias tiempo-dependientes pue-
den marear la diferencia respec-
to ala salud del paciente y es que,
seglin Betelu y acorde al plantea-
miento anterior, una ambulancia
tardaba entre 12 y 15 minutos en
salir de Pamplona para dirigirse
al norte de la Comunidad Foral.

El Servicio Navarro de Salud-
Osasunbidea realizar4 una cam-
pafa informativa para dar a
conocer la apertura de este nue-
vo centro de urgencias, con la
insercién de mensajes publicita-
rios en prensa y radio, y la edi-
cion de carteles y 10.000 folletos
que se distribuiran por los cen-
tros sanitarios de Pamplona yla
comarca. -J. Lizarraga

- SATSEpide aumentarlas plantillas
de Enfermeriaenla Coml'midadForal

Navarra, no obstante,
cuenta con la mejor ratio de
profesionales de enfermeros
y enfermeras del Estado

PAMPLONA - E] Sindicato de Enferme-
ria en Navarra (SATSE) iniciara una
recogida de firmas para que el Con-
greso de los Diputados debata una Ini-
ciativa Legislativa Popular (ILP) que
busca garantizar por ley un nimero
méximo de pacientes por profesional
de Enfermeria, aunque Navarra sea
la comunidad con la mejor ratio de

enfermeras y enfermeros en atencion -

primaria y atencién especializada de
todo el Estado, con una ratio de 5,56
por cada 1.000 habitantes, muy por
encima de la media estatal que se sitiia
en 3,64 profesionales, segiin datos del
estudio dado a conocer recientemen-
te por el mismo SATSE.

Con respecto al conjunto de los pai-
ses de la Union Europea, Navarra
figura igualmente en un lugar desta-
cado, al registrar 828 profesionales
de enfermeria por cada 100.000 habi-
tantes, lo que le convierte en la mejor
ratio del Estado y la tinica comuni-
dad que supera los 811 profesionales

de la media europea, segiin el infor-
me de referencia del Consejo Gene-
ral de Enfermeria de Espafia elabo-
rado en 2014 con los datos del Insti-
tuto Nacional de Estadistica.

Por su parte, SATSE busca “ofrecer
una mejor atencién sanitaria con
mayor calidad y seguridad”, segin
indicaron en una rueda de prensala
secretaria autonémica del sindicato
en Navarra, Maria José Algarra, y la

vicesecretaria autonémica, Raquel
Bengochea. Segiin explicaron, SATSE
iniciard una campana de informacion -
y sensibilizacion social en Navarra con
el objetivo de aumentar las plantillas
enfermeras en la Comunidad Foral.
Una de sus principales acciones
serd recabar a lo largo de los proxi-
mos meses las 500.000 firmas nece-
sarias para que la ILP se debata en
el Parlamento nacional. - J Lizarraga
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Los portavoces
deELA,LABy
STEILAS, en su
comparecen-
cia parlamen-
taria de ayer.
Foto: Patxi Cascante

Lossindicatos demandan medi

“'

alarmismo” ante agresiones adOcentes‘

LAB, STEILAS (mayoritarios)
y ELA cuestionan discursos
“negativos” para la ensefianza
publica en referencia a Laboreo

PAMPLONA — Representantes de los
sindicatos LAB, STEILAS (los dos
primeros en representacion en ense-
flanza) y ELA coincidieron ayer en
sefialar que el aumento de las
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denuncias por agresiones al perso-
nal en los centros educativos se debe
a que se ha “visibilizado” esta pro-
blematica. Asi lo indicaron ayer en
una comision parlamentaria, a peti-
cién de EH Bildu, en la que resalta- -
ron la importancia de que el depar-
tamento de Educacién “no escatime
en medios” ante esta situacién.

En representacion de LAB, Gorka
Bueno sefialé que cada vez se pre-
sentan mas denuncias porque “has-
talafecha, no sehabia trabajadoen
esta cuestion” y, hace tres afios, no
habia protocolos para denunciar.
Mostré su “preocupacion” por los
insultos, en los que “hay un compo-
nente alto de sexismo, machismo y
homofobia” e inst6 a impulsar un’
modelo coeducativo. “Preocupa que
desde algunos sectores se apuesta
por el castigo, y se entra como una
apisonadora en cuanto se plantean
proyectos de coeducacién”, remar-
¢6 para afiadir que el personal que
atiende a nifios con necesidades edu-
cativas especiales son los que mas
agresiones fisicas recibe y quienes
tienen peores condiciones laborales,

Lourdes Cuesta, de STEILAS, des-
tacé que, “en la medida que se
denuncia, se visibiliza la magnitud
del problema” y que los sindicatos
“creen” en el comité de seguridad y
salud, pero que “la Administracién
No tanto como nosotros’”.

Desde ELA, Marian Irisarri precisé
que “siempre ha habido agresiones”
en los centro educativos, si bien “no
se registraban por desconocimiento
omiedo”y que los equipos directivos

~ “desconocian qué hacer o preferian

que no trascendiera”. Explico que se
esta en un momento de “implemen-
tacién del protocolo” y que Educacién
no debe delegar “exclusivamente” en
las direcciones de los centros la difu-
sién del mismo. También apunté que,
desde su sindicato, no interpretan que
haya més agresiones, sino que el por-
centaje que se notifica es mayor.

(Oihana Goiogana, también de ELA,
rechazd “los discursos alarmistas en
lo que se pretenden vender la idea
de que los centros de educacién
puiblica son guetos”, ya que, ha dicho,
son “totalmente irresponsables y
oportunistas”y “no reflejan la reali-
dad existente”.

Isabel Aramburu, de Geroa Bai,
compartio que las agresiones son un
problema “multifactorial” y que la
convivencia en los centros educati-
vos es “buena” aunque, al igual que
EH Bildu, I-E y Podemos Orain Bai,
abogo por todo tipo de apoyo labo-
ral y profesional al profesorado.

E1 PSN sostuvo que “estd claro” que
se producen agresiones, y lamenté
que el Ejecutivo foral no haya con-
vocado a las familias.

El representante del PPN sefial6
que el protocolo no ha reducido las
agresiones a docentes y personal no
docente, mientras que UPN incidié
también por su parte en la preven-
cion y en campanas de sensibiliza-
cién, ademas de “medidas concre-
tas” para abordar el problema. - Efe
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Convocanunamarchaparareivindicar
laoficialidad del euskara en toda Navarra

Representantes de los movimientos sociales instan a participar en la manifestacion del préximo sabado en Pamplona

« Joana Lizarraga

PAMPLONA — Representantes de los
movimientos sociales han hecho un
llamamiento a participar en la
movilizacién por la oficialidad del
euskara el préximo sibado, 27 de

- octubre, bajo el lema Behingoz
euskara ofiziala Nafarroa osoan
(Euskera oficial en todo Navarra de
una vez). Constara de tres colum-
nas que partiran del parque Media
Luna, la Plaza del Castillo e Iturra-
ma, reivindicando igualdad, justi-
cia y cohesién. Finalizara con un
acto en la explanada de la estacion
de autobuses.

Imanol Azkona, representante de
la Feredacion de Pefias, explicé ayer
en una rueda de prensa que “duran-
te afos, las personas euskaldunes
hemos sufrido la conculcacién y en
gran parte del territorio la negacién
del reconocimiento de nuestros
derechos lingiiisticos en Nafarroa,
y ala vez que hemos desarrollado
proyectos con el objetivo de vivir en
euskara, nos hemos visto obligadas
a responder a las politicas restric-
tivas hacia el euskara”.

Asimismo, y en nombre de todas
las asociaciones adscritas a la mar-
cha, Azkona puso énfasis en que
“los derechos lingiiisticos son dere-
chos fundamentales, pero la Ley del
Euskara nos impone obsticulos a

(kohesioa). Foto: cedida

las personas, ya que no nos recono-
ce el derecho a vivir en euskara en
todo el territorio navarro: crea ten-
siones, dificultando la cohesién
social y la vida a las personas; difun-
de una mala imagen de la comuni-
dad, al mantener la exclusion social
por ley; no facilita el desarrollo del

La movilizacién del proximo sabado reivindicara la igualdad '(berdmtasuna), justicia (justizia) y cohesién

euskara; yno es dindmica, no se ha
actualizado a la par que se ha ido
euskaldunizando la sociedad. Es un
anacronismo”. “A pesar de las difi-
cultades, la voluntad y la perseve-
rancia de las personas euskaltzales
han traido el euskara hasta hoy, y
sigue viva la ilusién de vivir en

euskara”, afiadio.

A inicios de afio se puso en mar-
cha una ponencia parlamentaria
con el objetivo de redactar una
nueva Ley del Euskara y, segin
expuso Azkona, “es por ello que la
sociedad navarra debe aprovechar

esta oportunidad para, de una vez

por todas, reconocer y garantizar
a través de laley los derechos lin-
giiisticos de las personas euskaldu-
nes”. “Ahora corresponde a los par-
tidos politicos ofrecer nuevas y séli-
das bases, para que la nueva Ley
responda a las necesidades de las
personas, para que corrija las injus-
ticias y le ofrezca cohesién y bie-
nestar a la sociedad, y para que les
asegure un futuro mejor al euska-
ra”, afiadid. [

Para el representante de la Fere-
dacidn de Pefias, “es hora ya de ofre-
cer un soporte legal adecuado que
reconozca plenamente los derechos
de las personas euskaldunes” que
es “una responsabilidad comparti-
da y cada persona debe hacer
impulso en una misma direccion”.

ASOCIACIONES ADSCRITAS Hasta este
momento han dado su adhesion 80
asociaciones: Bilgune feminista,
Paris 365, Katakrak, El Salvador
Elkartasuna, Euskal Herria Mendi
Erronka, Iruiieko Pefien Federa-
zioa, ELA, LAB, CGT, Steilas, ESK,
‘Hiru, EHNE, EH 11 kolore, Ernai,
Errigora, Herri Kirolen Federazioa,

' NIZE, Olatukoop, Orreaga funda-

zioa, Kebenko, Gora Irufiea, Manuel
de Irujo Fundazioak, San Fermin 78
y Kattalingorri, lesbiana, gay, bise-
xual eta transexualen aldeko elkar-
tea, entre otras. @

fsrhugiteso w18

Errigora promueve el euskera en el sur de Navarra

EUSKERA EN LA RIBERA. El Parlamento de Navarra
acogio ayer la presentacién de la campafia Bost urte
euskarari puzka, de Errigora, que tendra lugar del 25
de octubre al 14 de noviembre. La iniciativa, que cele-
bra su quinta edicién, tiene como objetivo “promover

el euskera en el sur de Navarra, asi como trabajar en
la linea de la soberania alimentaria y poner en valor
el auzolan como forma de trabajo”. Para ello, Ertigo-
ra ofrece dos cestas con productos de la Ribera a cam-
bio de 50 euros. Foto: Patxi Cascante
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E1PSN se sumaalos partidos del gobierno
paraapoyar laeducacion sexual en lasaulas

El grupo socialista cuestiona “el ataque de la derecha” al programa de coeducacién Skolae ® EH Bildu e I-E
respaldan junto a Geroa Bai y Podemos el proyecto ® UPN y PP exigen respeto a la voluntad de las familias

PAMPLONA — Los partidos que apo-
yan el acuerdo programatico del
Gobierno foral, Geroa Bai, EH Bilduy,
Podemos e I-E, han cerrado filas en
la defensa del programa de coedu-
cacion Skolae, tras las criticas de
UPN, PPN y Ciudadanos. Y el PSN
también cuestioné ayer “el ataque
de la derecha politica” y considerd

que “es parte de una alarmante posi-
cién conservadora contra la igual-
dad”. Regionalistas y populares, por
su parte, volvieron a coincidir en sus
criticas al programa, que ahora
afronta su segundo afio en activo (en
el primero, en 2017-18, se realizé de
forma piloto en 16 centros; ahora, en
este curso se quiere llegar a otros

100) y que pretende generalizarse en
toda la red educativa. :

Por su parte, la consejera de Educa-
cién del Gobierno foral, Maria Sola-
na, reitero su defensa del programa,
¥ cuestiono que en las redes hay un
documento que pretende resumirlo
¥ que no se corresponde con la reali-
dad. “Se ha hecho una reinterpreta-

(extraclo en 2 folios compartido en las

redes sociales)

@ "Vivimos en una sociedad
profundamente machista donde los
hombres apenas han evelucionado vy
mantienen somefidas y sumisas a las
mujeres en todos los ambitos”.

® "El heferopa?riafcado que somete a la mujer se ;
presenta como propic del mundo burgués y del

capitalismo'.

® "El amor romantico es una recenstruccion burguesa

idealizada gue favorece comportamientos abusivos'.

® "Aceptar cualquier canon de belleza es una forma de

agresion o violencia".

® "Los nifios de 0-6 afos tfendran vivencias de |a
sexualidad a través de juegos erdticos infantiles".

cién de un contenido al que se le ha
aderezado con alguna palabramés de
la cuenta”.

Ante este debate, el PSN también
cuestioné las criticas a Skolae y
recorddla legislacién existente con-
trala violencia contra las mujeres o
para impartir la educacién afectivo
sexual. A través de un comunicado,

EL SENTIDO DE

criticé que UPN, PP y Ciudadanos
compitan “por quién es mas de dere-
chas”, y que eso se traduzca en posi-
ciones “cada vez mas radicales en
contra de la coeducacién”. El grupo -
socialista, que ha sido eritico con la
gestion del programa (ayer manifes-
t6 que la implantacién es “lamenta-
ble y manifiestamente mejorable”),

DEL PROGRAM.1 (100 folios)

® Se parte de un diagnostico que sifta la
desigualdad de geénero como un problema
serio de esta sociedad gue tiene en algunas
de suis expresiones mas extremas la violencia
sexista. Ante ello se aboga por coeducacion,
la corresponsabilidad y la igualdad desde el

respeio muilo.

® Se aboga por cuestionar algunos esfereotipos alimentadas por la
esfrucfura socieconomica como gue hay deferminadas profesiones
que son femeninas, juguetes para chicas, que ia mujer frabaja en
casa y el hombre fuera. se propone reflexionar sobre el techo de
cristal y Ia brecha salarial... '

® En Bachillerato se plantea debatir y fratar temas como la importancia
del consentimiento en la relaciones sexuales, subrayar el afecto en el
amor, cuestionar mifos como los celos para justificar relaciones
violenias, [as fases del enameramiento, la impertancia de la salud
sexual y reproductiva, :

® El programa advierte del riesgo a subyugarse a deferminados
canones de belleza que pueden provocar problemas de autoestima,
anorexia... Dedica un apartado a los riesgos de internet, el ciberacoso
o ala imagenes hipersexualizadas de |a publicidad.

® El programa aborda esta etapa importante en diferentes capitulos,
abogando por idenfificar y evitar roles y [enguajes sexistas en
cuentos, por ejemplo, desde pequefios aprovechando juagos v

es5pacios

Skolde considera |3 importancia de acompanar y reconocer

Ia formacion de |a identidad sexual desde estas edades con respeto a
la diversidad y al buen trato.

Concapa se reafirma en su oposicion al
programay baraja acciones judiciales

En la linea de lo manifestado por UPN y PPN, la Confederacién
Catdlica de Padres cree que Skolae es un “adoctrinamiento”

PAMPLONA —La Confederacion Caté-
lica de Padres de Familia y Padres
de Alumnos (Concapa) en Navarra
mostro ayer su rechazo a la “impo-
sicion” del programa de coeduca-
cién Skolae, y anuncié que ejercera

%

“todas las acciones necesarias”, des-
de las comunicativas a las politicas,
judiciales “y de toda clase” para
defender, afirmé, los intereses de las
familias.

A través de un comunicado, des-

de esta entidad, que agrupa a apy-
mas del alumnado, se considerd, en
la linea de lo que esta semana han
afirmado grupos parlamentarios
como UPN y PPN, que el programa
es “un intento totalitario de suplan-
tar el fundamental papel de las
familias en un tema tan importan-
te como es la educacién de sus
hijos™.

La Concapa, mayoritaria en la red

concertada en Navarra, fue una de
las entidades que presentaron ale-
gaciones al decreto de salud sexual
y reproductiva, que de hecho apues-
ta por promover la educacién sexual
e incluirla en el curriculo. Y desde
la confederacion se posicionaron
ayer de la misma forma: “Con la
excusa de educar de acuerdo con

objetivos aceptados comtinmente -

en el Estado de Derecho (respeto,
tolerancia, igualdad...), introduce
conceptos ideoldgicos que suponen
un adoctrinamiento explicito en la
llamada ideologia de género, que es

Infografia: Itxaso Mitxitorena

un modelo antropoldgico y ético
que no es compartido por toda la
sociedad”.

La entidad consideré que esta
implantacién choca, en términos

—
“Concapa Navarrarechaza
frontalmente cualquier
intentode implantareste
programa en los centros”

CONCAPA NAVARRA

Comunicado
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defendié, no obstante, que Ia coedu-
cacion esté presente en las aulas.

“QUIEREN ENTORPECER EL PROCESO”
EH Bildu e I-E consideraron que el

debate en torno a la necesidad de la_

educacion sexual en las aulas debe-
ria ser una cuestion del pasado. “Se
estd intentado ensuciar y entorpecer
‘el proceso”, apuntd la parlamentaria
Miren Aranoa (EH Bildu). Y la repre-
sentante de I-E Marisa de Simén res-
paldé que la educacién sexual se
aborde en las aulas: “La derecha esta
sacando el tema de quicio”.

Anteayer, tanto Isabel Aramburu
(Geroa Bai) como Tere Siez (Pode-
mos) se posicionaron en esta linea.
La parlamentaria de Geroa Bai afir-
mo que Skolae es un programa “pio-
nero’, mientras que Sdez respaldé la
convivencia en igualdad y una edu-
cacion sexual normalizada.

UPN y PP, por su parte, se reafirma-
ron en sus criticas. El presidente de
UPN, Javier Esparza, anunci6 en Twi-
tter que suprimira el programa sille-
gaal gobierno, y el PPN anuncié una
recogida de firmas contra Skolae. Ade-
mas, los populares llamaron a movi-
lizarse a la comunidad eduecativa, por
considerar que el programa arrebata
a las familias el derecho a educar a
sus hijos ehijas en este tema. - JLC/G.M.

| LAFRASE |

MARIA SOLANA “EL MATERIAL
DESKOLAE ES REFERENCIAL

Y DE PRIMER NIVEL”

La consejera de Educacion del
Gobierno de Navarra, Maria Sola-
na, defendio ayer que “el material
real” del programa Skolae es
“referencial” y “de primer nivel
para abordar la coeducacion”. Y
cargd contra el “engendro” que,
seglin apunto, “se estd moviendo -
por distintos medios y foros”
sobre el programa.

ENFACEBOOK

® Solana denuncia los “graves
comentarios” sobre Skolae. La
consejera denuncié ayer, a través
de las redes sociales, los comen-
farios recibidos en torno al pro- -
grama de coeducacién Skolae. En
Facebook, después de que la titu-
lar de Educacién defendiera que
el programa cumple la legislacién
vigente, un comentario respondié
que con esta iniciativa se prefen-
de “normalizar la pedofilia”

legales, con lalibertad de conciencia
delos menores y con la de los padres
de educar a sus hijos en sus mismas
convicciones morales y religiosas.

AFAPNA, TAMBIEN CRITICO A las cri-
ticas al programa también se suma
ayer el sindicato Afapna que, a tra-
vés de una nota, hablé de “imposi-
cién” del programa einsté al depar-
tamento de Educacién a que deje los
_ “fuegos de artificio” y dedique mas

esfuerzos a mejorar 1a ensefianza
puiblica. Considero que este tema, y

no la educacion sexual, es el que -

preocupa a los docentes. —D.N.

“Si los ciudadanos
me dan su confianza
y presido el proximo
Gobierno de Navarra,

me comprometfo a
suprimir Skolae”

JAVIER ESPARZA
Presidente de UPN

“Trabajaren la
coeducacion es el
futuro, para asi lograr
una convivencia en
igualdad; la postura de
UPN-PP es retrograda”

MIREN ARANOA
Parlamentaria de EH Bildu

“Es incomprensible

que haya formaciones
que amparen la
perpetuidad dela
desigualdad de género,
que es un hecho”

PSN
Comunicado

“Este fema deberia

incluirse en el curriculo,
y hemos criticado que
no lo esté; ahora se esta
sacando de quicio por
partfe de la derecha”

MARISA DE SIMON
Parlamentariade |-E

Skolae, ruido
ynueces

POR
Txus
Iribarren

1 esto del Skolae, como en
E muchos otros temas, quiza

seria conveniente reposar
un poco y tratar de separar el ruido
de las nueces. Porque hay muchos
ruidos (mediatico, politico, social..,),
pero también muchas nueces. No
es un asunto cualquiera por
muchas razones. Pero eso son las
nueces... El ruido viene de un doble
factor. El primero tiene que ver con
el contenido y el segundo, con el
continente. Es evidente que la dere-
cha sociolégica y politica ha elegido
este tema (el mensaje) como campo
de batalla y arma arrojadiza. Ylo
ha escogido, en primer lugar, por-
que toca un contenido que para ella
es importante (llevaban en este pais
décadas y décadas diciendo a los
demas desde piilpitos, libros y piza-
rras como deben entender la rela-
cion con su cuerpoy con el de los
demas..) y porque el proyecto Sko-
lae —sélido en su resultadoy en su
proceso-le ha servido de materia
prima para armar una ofensiva. No
por su fondo, sino por su forma: es
tan pionero y vanguardista (tam-
bién en su propio lenguaje) para
una comunidad como Navarra que
no les ha sido dificil a los manipula-
dores entresacar y descontextuali-
zar frases para fabricar fuego ideo-
légico. Cuando se elabora un docu-
mento técnico y se distribuye hay
que pensar que puede haber recep-
tores no técnicos que lo reciban sin
entender todos los conceptos o
expertos que si sepan de qué va,
pero lo utilicen para otros fines
mas alla del debate educativoy
pedagdgico, que ha sido largo,
abierto y participado durante més

~ deun afio, segiin asegura el Gobier-

no. Quiza éste era un aspecto que
se deberia haber blindado también
por parte del Ejecutivo... Pero era
muy dificil. En cuanto al continen-
te, al vehiculo, el asunto no hubiera
adquirido la dimension viral que
esta cogiendo sin el actual mundo
del Twitter, el Facebook, el Whats-

App con pantallazo simplificador.
Hay descalificaciones y afirmacio-
nes en diferentes muros injustifica-
blesy el resumen que algunos han
puesto en circulacion por las redes
sociales de un documento de mis
de 100 paginas es un buen ejemplo
de la primera practica. Pero esto,
por desgracia, es el pan de cada dia
en el mundo de las fake newsy
otros fenémenos. Y unas veces llue-
ve en un lado y otras, en otro. Ruido
y mds ruido en vez de debate, refle-
xion e informacién. Pero lo impor-
tante son las nueces. Y-1as hay de
dos tipos. Las primeras tienen que
ver con algo fundamental hoy en
dia: si ante fenémenos tan graves
como la desigualdad, el machismo,
laviolencia de género (ayer muri6
otra mujer, y van muchas, a manos
de su pareja) y la discriminacion
por razén de sexo siempre se apun-
ta ala necesidad de acometer el
tema de raiz abordandolo desde Ia
educacion, no vale escandalizarse
cuando un Gobierno-aqui o en
Murcia-coge el guante y articula
un programa para ello contando
con expertos de nivel que venian
colaborando incluso en otras legis-
laturas. Si vale cuestionar y abrir

un debate, pero esto es otra cosa. Es -

una ofensiva en toda regla que tam-
bién se preparara ~aunque hay que
esperar acontecimientos- colegio a
colegio, aunque nunca es justo
meter a toda la red en el mismo
saco, ya que hay centros que si
estan de acuerdo con el programa y
lo expresan en sus webs. Y aqui vie-
ne la segunda nuez, la realmente
importante, que tiene que ver con
la educacién y 1a sociologia de la
Comunidad Foral. Lo que realmen-
te estd en juego de fondo en toda
esta polémica no es si la educacion
sexual tiene que ser de una forma o
de otra (algo que en siya es impor-
tante o al menos que exista) sino
otro debate de mas largo recorrido
y que puede ser otra de las verdade-
ras piedras de toque del cambio. Se
trata de dirimir si todos lo centros
financiados directa o indirectamen-
te con fondos piiblicos tienen que
impartir unos contenidos traslada-
dos desde al Administracién ante
un tema de transcendencia social e
interés general o no. Hablamos de
contenidos en la escuela (en Nava-
rra no hay ensefianza privada, toda
es concertada), no en el hogar don-
de cada cual es libre de educar co-
mo quiera. Dura partida para cual-
quier gobierno. A ver el final... ®

JOYERIA BIJOYA

/ Tudelo 7 - Pomglona
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Barkos explica
alasmadres queel
Gobiernoesta “atado
depiesymanos”

La presidenta plantea que negocien una ley con los
partidos para recuperar el IRPF por maternidad

PAMPLONA - La presidenta Uxue
Barkos trasladé ayer a las madres
que reclaman la devolucién del
IRPF de las prestaciones por mater-
nidad que negocien una ley con los
partidos en el Parlamento foral, ya
que el Gobierno de Navarra esta
“atado de pies y manos” por la ley
aprobada en 2012 con los votos de
UPN, PSN y PPN.

Fue Carmen Azpillaga, portavoz de
las madres, quien explicé lo aborda-

do enlareunién de casi hora y media

con la jefa del Ejecutivo foral. “Nos
ha dicho que en el Pais Vasco si
podian hacerlo, pero que aqui estan
atados de pies y manos”. Afiadi6 que
no van “a entrar en temas legales”,
aunque “nuestros asesores tenfan
otra opinion pero tampoco ibamos
a convencerles en esta reunion”.

No obstante, Azpillaga agradecio
la “buena disposicién” de la presi-
denta para “explicarnos la situacion,
lo que entendia que se podia hacer
y lo que no”. “Estamos contentas de
que nos haya recibido”, expuso.

Azpillaga relato que Barkos les dijo
que “juridicamente creen que no
pueden hacer mas” y que, por ello,
les quedan dos opciones. “La prime-
ray mas importante, acudir al Par-
lamento, que ya teniamos previsto
hacerlo esta semana, e intentar
hacer una nueva ley con caracter
retroactivo”, una via en la que van “a
trabajar ahora, desde ya”.

La segunda opcidn es “demandar-
lo en los tribunales”, pero esa “es la

dltima opcién que queremos”.

Con este escenario, Azpillaga tie-
ne claro que lo van a intentar con
los partidos del arco parlamenta-
rio, con los que van a iniciar una
ronda este viernes. :

MANTIENEN LA MARCHA Azpillaga
dijo también que mantienen la
manifestacién organizada para este
sabado (12.00 horas, Parlamento) y
pidio6 “a todo el mundo que venga,
porque se tiene que ver que hay

mucha gente detrds apoyando esta

“Vamos a hablar con los
parfidos para intenfar
hacer una nueva ley con

caracter retroactivo”

CARMEN AZPILLAGA
Portavoz madres afectadas por IRPF

causa y por favor que venga todo el
mundo posible con los sonajeros”.
Por su parte, Jaione Azcona, otra
madre afectada, lamentd que la pre-
sidenta “abogue por el modelo de
deducciones en vez de por el de
exenciones” a partir de 2019 porque
“con la nueva ley que se va a apro-
bar habra muchas mujeres afecta-
das”. “Seguira habiendo mujeres en
desigualdad con el resto de CCAA;
ahora hay desigualdad y a partir de
2019 también”, considero. —E. Press

UPN impulsa una 1ey
contra la que aprob6
en 2012 con PSNy PPN

Esparza registraen el
Parlamento un cambio
normativo del que dudan
juristas y expertos

PAMPLONA — Después de ser los res-
ponsables de que las madres no ten-
gan exenciones por maternidad, UPN
quiere presentarse ante la sociedad
como el partido salvador que devol-
ver4 alas familias 1o que, paradéjica-
mente, les arrebaté en 2012. Entonces,
' conla caja muy necesitada de dinero,
los regionalistas aprobaron de tapa-
dillo y con la complicidad del PSN y

PPN la reforma legislativa por la que
no hay lugar a exenciones por mater-
nidad en Navarra.

Seis afios después y en la oposicion,
Javier Esparza presento ayer en el Par-
lamento un cambio normativo para
deshacer esa leyy hacer que el actual
Gobierno (que ya ha presentado una
alternativa progresista) tenga que
devolver el dinero que se gasté UPN
en su dltimo mandato. Lo hizo escu-
dandose en la Constitucion y en la
posibilidad de extrapolar la sentencia
del Supremo que expertos juristas y
el propio consejero de Hacienda,
Mikel Aranburu, ve dificil trasladara
Navarra. -DN.
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La explanada de Volkswagen Navarra aparece estas semanas llena de coches.

VW NAVARRA ANAD

OTROS DOS DIAS DI
CIERRE Y ELCOMITE
TEME QUE HAYAMAS

@ La fibrica dice notener motores tampoco

parael5yel9de

noviembre ® Hay confirmados 15 dias sin produccion desde
veranoy Alemania “no confirma”la vuelta alanormalidad

& Juan Angel Monreal
@ Javier Bergasa

PAMPLONA — En una situacién inédi-
ta durante los tltimos 15 afios, Volks-
wagen Navarra sigue anunciando
dias de cierre. Ayer mismo, la direc-
cién confirmé al comité de empre-
sa que los dias 5y 9 de noviembre se
convocara linicamente al personal
minimamente necesario ante la fal-
ta de motores.

Estos dias se unen al 26 de octubre,
al 2 de noviembre a ylas ocho jorna-
das que la planta cerré en septiem-
bre mediante un Expediente de Regu-

- lacién Temporal de Empleo. De este

modo, y como quiera que se prevén
al menos otros tres dias de cierre,
Volkswagen Navarra cerrarial5 dias
durante el dltimo cuatrimestre del
afio. Como en ocasiones anteriores,
la direcci6n justific la decisién por
la falta de motores de gasolina sufi-
cientes para atender una bolsa de
pedidos que, segin manifestaron
ayer, se mantiene en 55.749 érdenes
sumando todas las motorizaciones.
Pero las ventas de coches de gaséleo,
admiti6 la direccion, no dejan de caer.

“Han dicho que desde Alemania no
se contesta respecto a hasta cuiando
sevaamantener esta situacion”, expli-
0 el sindicato UGT, quien recordé

que la direccion “rectifica la postura”
y convocara a trabajar al “personal
minimamente necesario siguiendo el
criterio establecido en los dias del
ERTE". De esta manera, en opinién
del sindicato, “se corrige la situacién
que se iba a producir sobre todo con
el personal TAS no coligado a la pro-
duccién”. Segiin indicd, esta “rectifi-
cacion” se toma “en base alo escucha-
do” el lunes por parte del comité de
empresa y “entendiendo lo trascen-
dente que es para esta parte”. La direc-
cién, eso si, insiste en que “linicamen-
te pagara los conceptos de sueldo y
antigiiedad” en los dias que no se vaya
atrabajar. “Tememos que la situacién

se nos vaya de las manos y no sepa-

mos el alcance real de todo este asun-
to”, explicaban desde el sindicato,
quien teme que Ios dias anunciados
hasta el momento sean insuficientes
“dado el alcance que puede tener toda
esta situacion”.

“Estamos preocupados”, admitia
Eugenio Duque, secretario general de
CCOO en Volkswagen Navarra, que
destacaba que para el afio que viene

las previsiones siguen siendo buenas,

pero considera imprescindible “cor-
tar cuanto antes” esta sangria de dias
de cierre. “Vamos a ver si dentro del
comité nos reunimos para acordar
una respuesta conjunta ante lo que
pueda venir”, sefialaba ayer Duque.
Se trataria, explicaba, de consensuar
una propuesta sobre como proceder
antelos dias de cierre, el pago, el tiem-
po de aviso y las condiciones en las
que se recurriria al cierre.

“Nos hallamos en un momento de
incertidumbre, vemos una estrategia
comun de cierre de factorias en el
Estado Espafiol buscandouna causa-
efecto, subvencionar con dinero
publico las empresas automovilisti-
cas”, explicaba el sindicato LAB, en
referencia a los anuncios de cierre
hechos recientemente por otras fac-
torias, como Ford en Valencia o
Citrden en Vigo. “Los nuevos cierres

anunciados nos producen indefen- -

sién, existe una falta de criterio téc-
nico, cada dia salta una sorpresa, pro-
blemas con proveedores, problemas
de disefio, el convenio colectivo esta
parado. Debemos hacer una apuesta
clara de cara al futuro”, afadia. @

LOSEMPLEADOSDE
AUTOVISION, ENVW

@@® Sentencia. El Tribunal
Supremo no ha admitido el recur-
so presentado por Volkswagen
Navarra a la sentencia que obliga-
ba a la multinacional a admitir
como propios a los trabajadores de
Autovisién. La sentencia del Juz-
gado de los Social de, que fue rati-
ficada por el Tribunal Superior de
Justicia de Navarra, reconocia la
existencia de una “cesién ilegal de
trabajadores”, En el analisis de
caso, la juez reconocia la validez
genérica de las contratas, “incluso
aunque sea parte de la actividad
inherente” de la producciény
recuerda que el ordenamiento juri-
dico espafol ve licita la descentra-
lizacién de la produccion. “Pero no
toda contrata realizada lo es”,
recordaba la sentencia, al sefialar
que son ilegales las “relaciones
triangulares”. “Es preciso que el
empresario principal se limite a
recibir el resultado de la ejecucién
de la actividad realizada por la con-
tratista, que es quien aporta sus
medios materiales y personales, asi
€omo su propia organizacién”. Los
trabajadores ya habian sido inte-
grados en la plantilla. - D.N,

@ Presentacion del T-Cross.
Tanto Alfredo Morales, presiden-
te del comité, como Eugenio
Duque (CCOQ) acudirdn mafiana
ala presentacién del T-Cross en
Amsterdam. UGT sefialé que se
habian planteado la posibilidad
de no acudir.
® ¢Adelanto de elecciones?
Dada la situacién de nulos
avances y blogueo de la nego-
ciacion del IX convenio colecti-
vo y la proximidad de las elec-
ciones sindicales, UGT sefialé
ayer que se planteaba la posibi-
lidad de adelantarlas de las mis-
mas”. A su juicio, “no se daria
una situacion normal estar en
elecciones sindicales en mitad
de una negociacion de conve-
nio”. Todas las partes se han.
comprometido a estudiar esta
posibilidad.

PATX! SANZ(CGT)“NOS
ACERCAMOS A LOS 18 DIAS

DE CIERRE PREVISTOS™

El sindicato CGT recordaba que
con los anunciados ayer se llega
a 15 dias de cierre desde verano y
.se esta cada vez mas cerca de los
18 dias de los que se habld en el
momento de plantear el ERTE de
sepfiembre. Desde CGT, se expli-
caba que el expediente habia
sido “un fraude”.
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La plantilla

® El inmueble se halevantadoenuna
superficie de 800 m® ® Crea 15 puestos
de trabajo ® Alberga dos areas de
actividad esenciales: sensorial objetivo
y calidad y seguridad alimentaria 4.0

% @8 Maria San Gil

SAN ADRIAN - El CNTA (Centro
Nacional de Tecnologia y Seguridad
Alimentaria), situado en San
Adrian, inauguré ayer su nuevo
edificio llamado Jorge Jordana en
honor a uno de los impulsores del
Iugar. El inmueble que han levan-
tado sobre una superficie de 800
m’ se ha hecho realidad gracias a
una inversién de cuatro millones
de euros y posibilitara la contrata-
cién de quince nuevos empleados.
Se trata de la cuarta ampliacion de
este pionero centro.

Lavisita por las instalaciones, que
ya estan a pleno rendimiento, la
guio Javier Ignacio Jauregui, direc-
tor de servicios tecnolégicos de
CNTA, y en ella estuvieron el pro-
pio Jordana, junto al vicepresiden-
te de Desarrollo Econémico del
Gobierno de Navarra, Manu Ayer-
di; el alcalde de la localidad, Emilio

Cigudosa; el presidente de CNTA y
director general de Iberfruta-Muer-
za, Rafael Pérez; el director general
de CNTA, Héctor Barbarin; el direc-
tor general de Vega Mayor, Juan
Miguel Floristn; el director gene-
ral de AN, Alfredo Arbeloa, y el
director de I+D de General Mills,
Ignacio Hernandez.

Este edificio, explicaban, materia-
liza uno de los grades hitos del Plan
de Desarrollo de la Estrategia 2017-
2020. Se trata de una hoja de ruta
ambiciosa enla que participaron cer-
ca de 400 personas de 300 empresas
agroalimentarias y que plantea un
crecimiento del centro en cuanto a
lineas estratégicas, infraestructuras,
equipamiento y talento.

‘De hecho, de la mano de esta inau-
guracion, estiman un amplio creci-
miento dela plantilla que cuenta en
la actualidad con 130 trabajadores,
el 70% mujeres. Hasta ahora, apun-

taban, ya se han incorporado nueve

CNTA INVIERTE 4 MILLONES EN
UNEDIFICIO Y AMPLIA LINEAS
ESTRATEGICAS Y EMPLEADO

e

de las 15 contrataciones previstas.

LAS PRESTACIONES El nuevo edificio
alberga las actividades de dos lineas
estratégicas; calidad y seguridad ali-
mentaria 4.0 y sensorial objetivo.
Ademas, el inmueble tiene una sala
blanca, una cocina industrial, una
sala de catas y diversos laboratorios
entre los que destaca el de imagen
con cdmara de imagen hiperespec-
tral y cAmara lineal y 3D.

Otros equipos relevantes, tal y como
explicaron ayer, son el de plasma de
frio, el equipo de homogeneizacién a
alta presién asi como el equipamien-

Jorge Jordana firma en el libro de honor, en compaiiia de Rafael
Pérez, Héctor Barbariny Manu Ayerdi.

| LOSDETALLES |

® Expansién. Este nuevo edifi-
cio, ya en funcionamiento, es la
cuarta ampliacién del centro.

® Las instalaciones. Cuentan
con una sala blanca, cocina
industrial, sala de catas y diver-
sos laboratorios.

® Los refos. Su Plan de Desarro-
llo de la Estrategia 2017-2020
establece ser mas competitivos a
través de la innovacion, de la
seguridad alimentaria, la producti-
vidad, internacionalizacién, reduc-
cion de costes y diferenciacion.

RAFAEL PEREZ “JORDANA
DEJA UNGRANLEGADO, HA
SIDO UNA FUENTE DE
INSPIRACION AL QUE HAY QUE
AGRADECERLE SUESFUERZO,
ILUSION, EMPENO, 5
DEDICACION EIDEAS”

. El presidente del CNTA destacé el
papel de Jordana en la creacién y
evolucién del centro tecnoldgico.

LAPLANTILLA

Con las nuevas instalaciones esta
previsto un crecimiento de la
plantilla en unas 15 personas. En
la actualidad, y tras las nueve
primeras incorporaciones, hay
130 empleados, el 70% mujeres.
Aun faltan por entrar a trabajar
un responsable de vanguardia,
investigadores y técnicos.

to para lineas de tecnologia analitica
y de microbiologia industrial.

El objetivo, insistian, es poder ofre-
cer més valor a sus socios y mejorar
la competitividad a través de la inno--
vacion, la seguridad alimentaria, la:
productividad, la diferenciaciony la
internacionalizacion.

MAXIMO IMPULSOR Jorge Jordana
Butticaz, de 75 afios, se mostro ayer
“muy feliz y encantado” con el nuevo
edificio. A pesar de que recordaba
algunos momentos “muy dificiles y
complicados”, sobre todo por falta de
financiacién y por problemas econé-
micos, aseguraba que al final queda
la satisfaccién de ver que una peque-
fia idea que en el afio 1987 le surgi6é
fue creciendo hasta convertirse en
lo que es hoy. Jordana, ademas, agra-
deci6 “el talento, la vocacién yel espi-
ritu” tanto de las personas que alli tra-
bajan como de los empresarios”.

Considerado por el propio Jordana
COmo un centro “muy complejoy pio-
nero en su tiempo”, Ayerdi destacé la
importancia de la colaboracién puibli-
co-privada, “algo que mejora la com-
petitividad del sector agroalimenta-
rio, sector vital para Navarra”.

El acto de ayer, en el que participa-
ron todos los miembros de la planti-
Ila, contd con el descubrimiento de
una placa en la fachada y con la fir-
ma en el libro de honor por parte de
Jorge Jordana. @ -
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27ganaderosynueve  Lasexportaciones
alcaldes piden cambiar ~ de Navarra crecen
el decretoforalsobre  un12,4% hastaagosto,
condiciones sanitarias  hasta 6.070,1 millones

i i

(ﬁda-dcha Lucia Séenz, Raquel Ramirez, Daniel de Lucas y Vlcfor Garcia,

Exploradores
de negocios verdes

OCHO EMP-RESARIOS NARRAN SUS EXPERIENCIAS EN EL MEDIO RURAL
PARA IMPULSAR EL EMPRENDIMIENTO EN LOS PUEBLOS

& Unreportaje de Sagrario Zabaleta Echarte 1@ Fotografia Jaﬁer Bergasa

‘ ‘ i padre funda Bode-
gas Ochoa en Olite
en los 90 sin voca-

cién ecolégica, pero ahorala tenemos
por conviceién”, confeso ayer Adria-
na Ochoa, directora técnica de este
negocio que cultiva en eco el 79% de
las hectéreas de vifiedo y la mitad de
las de olivo. Ochoa deseribié las accio-
nes que desarrollan en linea con este
planteamiento: proyectos de I+D para
alcanzar una viticultura de precision,
impulsar un entorno rico en anima-

les y plantas, recuperar variedades -

autdctonas como lechuzas y abejasy
fomentar el ecodisefio en las botellas.

Ochoa participé en la jornada
Emprende en verde, por un entorno
natural activo, organizada por el
Gobierno de Navarra, Nasuvinsa y
Lursarea, la Agencia Navarra del
Territorioy la Sostenibilidad, ala que
asistieron cerca de cien profesiona-
les. La directora técnica de Bodegas
Ochoa compartié experiencias con
otros siete emprendedores del medio
rural, tanto de la Comunidad Foral
como de Castilla y Leén, La Rioja,
Asturias y Madrid. Miguel Angel

Zugasti, que cultiva trufa y gestiona el

‘primer museo a este hongo en Metau-
ten, sefialé que muestra su actividad
para atraer a turistas que conozcarn,
a su vez, todo el entorno. El agricultor
y apicultor José Luis Guillén y Sergio
Saez contaron que quieren impulsar
el primer plan estructural de polini-
zacion natural y regeneracion del sis-

tema en Navarra. “E1 40% de las abe-
jas y mariposas estan en peligro de
extincion. En la Comunidad no hay
un ecosistema equilibrado y nosotros
queremos trabajar en recuperarlo”,
aclaro Saez.

Inaki Felipe Remoén y Enrique Alza-
ga Soroa, de Navarra Recursos Turis-
ticos, expusieron su compaiiia de
guias en las Bardenas para fomentar
un turismo activo con la filosofia de
respeto al medio ambiente. “En 2015
queriamos implantar un servicio
guiado de bicicletas eléctricas que
hemos introducido este afio. El futu-
ro pasa por incluir todoterrenos eléc-
tricos”, dijo Ifiaki Felipe Remén. Des-

“No nacimos con
vocacion ecolégica,
pero ahora la tenemos
por conviccion”

ADRIANA GCHOA
BodegasOchoa .

de Castilla y Ledn, Daniel de Lucas
explicé sumodelo de negocio La Pina.
“En Segovia gestionamos pequefios
montes privados para evitar su aban-
dono: recuperamos parcelas y les
dotamos de valores econdmicos, al
obtener madera, lefia, biomasa, setas
0 pastos; y valores medioambienta-
les”, remarcd. Segtin sus datos, en la
Comunidad Foral existen 177.000 hec-
tireas de monte privado, que la mayo-
ria se encuentra desatendido.

La riojana Raquel Ramirez presen-
t6 la Asociacién El Colletero de Nalda
que trabaja en la recuperacién de
huertos con empleo rural de dificil
ocupacién y en el cuidado de las per-
sonas. El asturiano Victor Garcia
Rodriguez mostré su proyecto Quei
Vitorino en el pueblo de Trabau, de15
habitantes. Explicé como han disefia-
do una modelo de negociorentable y
sostenible basado en mostrar su taller
artesano para confeccionar cunquei-
ros, y ofrecer una casa rural y activi-
dades en el entorno natural. La madri-
lefia Lucia Sdenz hablé del Grupo
Cooperativo Ciclos, constituido con el
objetivo de desprecarizar y dar a cono-
cer los principios de la agroecologia.

La red Explora Navarra, integrada
por 30 espacios naturales de todas las
comarcas, elabor6 ayer una hoja de

Tuta para desarrollar un programa de

emprendimiento en el medio rural
que genere actividad econdémica,
turistica, educativay empleo en estos
enclaves naturales. @

DEFENSOR DEL PUEBLO — 27 gana-
deros y nueve alcaldes han presen-
tado al defensor del Pueblo una
queja contra el proyecto de decre-
to foral por el que se establecen las
condiciones higiénico sanitarias
de las explotaciones ganaderas, y
han pedido la elaboracién de otro
diferente. Asilo sefialaron ayer en
una nota, en la que piden a la
Administracién que se haga una
“diferenciacién clara” entre el
modelo intensivo-industrial y el
modelo de ganaderia tradicional
extensivo y que para este tltimo se
elabore otro decreto con medidas
diferentes, “adaptadas a la singu-
laridad de las distintas condicio-
nes de manejo y a la ordenacién
territorial de cada zona”. - Efe

INFORME — Las exportaciones nava-
rras de mercancias alcanzaron has-
ta agosto un valor de 6.070,1 millo-
nes de euros, lo que supone un
incremento del 12,4% respecto al
mismo periodo del afio anterior. La
cuantia de las importaciones es de
3.285,1 millones de euros, un 11,4%
superior a 2017, seglin datos del
Instituto de Estadistica de Navarra.
Vehiculos de motor, 12 partida mas
importante de las exportaciones,
registra un ascenso del volumen de
ventas del 24,2%. En lo que se refie-
re a agosto, las exportaciones
registraron un valor de 648,5
millones, un 29,7% mas intera-
nual. Las importaciones alcanza-
ron un valor de 338,8 millones, un
36,8% interanual. - EP.

Delegados sindicales protestan en la planta. Foto: D.N.

- Parosen Accionade
TLumbier paramejorar
el convenio colectivo

El comité, compuesto por siete delegados de ELA y seis
de UGT, denuncia “la elevada temporalidad” en la factoria

PAMPLONA — El comité de Nordex-
Acciona Blades en Lumbier, com-
puesto por siete delegados de ELA
y seis de UGT, ha convocado dos
paros por turno en defensa de un
convenio colectivo que mejore las
condiciones laborales en materias
como el tiempo de trabajo, flexibi-
lidad y empleo.

La huelga se desarroll6 entre las
12.00 y 14.00 horas de ayer en el
turno de mafiana; entre las 20.00
¥ 22.00 horas del de tarde; y hay,
entre las 4.00y 6.00 horas y entre
las 12.00 y 14.00 horas. La parte
social sefialé que en las dos pri-
meras horas de paro, secundaron
esta movilizacién “el 70% del per-
sonal fijo” en ese turno. El comité
incidié en el dato del personal
indefinido, porque quiso denun-
ciar “la elevada temporalidad que
sufre la factoria de palas edlicas”.

Fuentes sindicales manifestaron

que actualmente trabajan “unas
400 personas en la fibrica, de las
que practicamente el 50% es per-
sonal eventual”. Para el comité,
“parte de los trabajadores de
mano de obra directa se encuen-
tran en una situacién de precarie-
dad por la via de la temporalidad
de las contrataciones por medio
de empresas de trabajo temporal
y de contratos de obra y servicio
determinado”.

REUNION, EL 31 DE OCTUBRE La
direccién y el comité comenzaron
a negociar el convenio este afio,
pero “suman cuatro meses sin
avances”. El préximo 31 de octubre
tienen convocada una reunién
para reiniciar las negociaciones.
“Demandamos un convenio de
empresa que se amolde a nuestras
necesidades”, manifestaron fuen-
tes sindicales. - D.N.




32 ECONOMIA

Diario de Noticias — Miércoles, 24 de octubre de 2018

Alfredo Hernanz,
nuevo director de
Fl Corte Inglés en Navarra

El vallisoletano de 48 afios
sustituye a Cuns Tomé
tras una décadaen el cargo

PAMPLONA — Alfredo Hernanz Mar-
tin, vallisoletano de 48 afios, es el nue-
vo director de El Corte Inglés en Nava-
rTa en sustitucién de Juan José Cuns

Tomé, segtin informo la compaiiia.
Cuns Tomé finaliza su larga trayecto-
ria profesional, después de m4s de
una década al frente de esta cadena
en Pamplona. Le releva en el puesto
Alfredo Hernanz Martin, quien ha
ostentado el cargo de subdirector los
tltimos siete afios y que tiene una dila-
tada carrera profesional ascendente
en varios centros de la empresa. -EP.

SNEy AIN lanzan
‘Impulsa en femenine’

INICIATIVA — El Servicio Navarro
de Empleo (SNE) y AIN lanzan
Impulsa en femenino, un progra-
ma “novedoso” en la Comunidad
dirigido a mujeres que acaban de
promocionar en sus organizacio-
nes o vayan a hacerlo, y a empre-
Sas que quieran apostar por muje-
res profesionales en puestos de
responsabilidad. Con 12 plazas
disponibles, esta accion formati-
va consta de ocho sesiones que se
celebraran entre el 6 de noviem-

bre y el 11 de diciembre. - EP.
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Un funcionario madrilefio con permiso de paternidad cuida de su hijo recién nacido. Foro: Efe

FITC novediscriminatorio que
el permiso de paternidad sea
mas corto que el de maternidad

Sefiala que la actual baja se basa en proteger la salud de las mujeres tras el embarazo

PAMPLONA — El Pleno del Tribunal
Constitucional (TC) ha avalado que
no es discriminatorio que el permi-
so de paternidad tenga una dura-
cién de tiempo inferior al de mater-
nidad porque obedecen a la necesi-
dad de proteger la salud de las muje-
res tras el embarazo y el parto. En
una sentencia, el Constitucional
desestima el recurso de amparo pre-
sentado por un padre de familia y
la asociacién Plataforma por per-

misos iguales e intransferibles de
nacimiento y adopcién contra una

sentencia del Tribunal Superior de -

Justicia de Madrid (TSJM).

Este tribunal de Madrid denegé
que el permiso de paternidad fuera
equiparable al de maternidad, esto
es, con una duracién de 16 semanas.

La sentencia niega que el permiso
de maternidad de mayor duracién
que el de paternidad sea “discrimi-
natorio para el varén” pues argumen-

ta que “la maternidad, el embarazo
y el parto son realidades biolGgicas

diferenciadas de obligatoria protec-

cién, que se refiere a la proteccién
integral de las madres. De ahi, que
las ventajas que se determinen para
la mujer no pueden considerarse dis-
criminatorias para el hombre.
Segun el alto tribunal, las finalida-
des de los permisos de maternidad
y paternidad difieren, siendo en el
caso de ellas la proteccién de su

salud durante el embarazo, el parto
y después de este y de las “particu-
lares relaciones entre la madre y su
hijo durante el puerperio”, como
también sefiala el Tribunal de Justi-
ciade la UE.

Sin embargo, el Constitucional con-
sidera que la finalidad del permiso
de paternidad es “favorecer la con-
ciliacién de la vida personal, fami-
liar y laboral, fomentando la corres-
ponsabilidad de madres y padres en
el cuidado de los hijos comunes”,
seglin subraya la sentencia, cuyo
ponente ha sido el magistrado
Andrés Ollero.

El texto destaca que la diferente
duracién de los permisos por pater-
nidad y maternidad y de las corres-
pondientes prestaciones de la Segu-
ridad Social no son lesivas del dere-
cho alaigualdad ante Ia ley.

Ahora bien, el TC reconoce que el
legislador puede ampliar la duracién

del permiso de paternidad, como ha

ocurrido —ahora es de cinco sema-
nas—, atendiendo a las circunstan-

cias socioeconémicas. De hecho, en .

el Parlamento hay una proposicion
de ley de Unidos Podemos en este
sentido y el acuerdo entre el Gobier-
noy ese partido para los presupues-
tos de 2019 también recoge los per-
misos igualitarios. .

La sentencia cuenta con un voto
particular de la magistrada Maria
Luisa Balaguer, que cree que el TC
ha perdido “una ocasién excepcio-
nal para analizar el impacto negati-
vo" que tienen las medidas garantis-
tas de la maternidad en el tratamien-
to igualitario de las mujeres en el
mercado de trabajo.

Unidos Podemos considera el TC,
con esta sentencia, refuerza la idea
de la divisién sexual del trabajoy
reincide en la brecha salarial y sefia-
la que “si que es discriminatorio” que
el permiso de paternidad sea infe-
rior al de la mujer.

“El TC ignora que hablamos de
tiempo de crianza y no sélo de tiem-
po de recuperacion, esta asumien-
do que todos los casos son por naci-

mientos y en nuestro pais hay

muchas familias que lo son de aco-
gida o adopcién”, afirma. - D.N.

PabloIsla, el
mejor presidente
ejecutivo
delmundo

El dirigente de Inditex, que
ha subido el beneficio en un
afio un 3%; es elegido por
segunda vez consecutiva

MADRID — Pablo Isla, presidente
ejecutivo de Inditex, fue elegido
ayer por segundo afio consecuti-
vo como el mejor consejero dele-
gado del mundo por Harvard
Business Review (HBR), en cuyo
ranking también figuran otros eje-
cutivos espafnoles como Florenti-
no Pérez (ACS), en el puesto 24,
Ignacio Galan (Iberdrola) en €l 36,
y Luis Maroto (Amadeus), en €l 82.
Asimismo, Isla es también uno de
los tinicos 6 mAaximos ejecutivos
de empresas que figura entre los
100 mejores del mundo en cada
edicion desde 2013 -lista enla que
solo aparecen 3 mujeres—, al igual
que Jeffrey Bezos (Amazon), Bla-
ke Nordstrom (Nordstrom), Pao-
lo Rocca (Tenaris) James Taiclet
Jr. (American Tower), y Renato
Alves Vale, (CCR).

Desde 2005, cuando fue nom-
brado consejero delegado de Indi-
tex, el madrilefio ha liderado la
expansion global de la compaiiia,
propietaria de marcas como Zara
y Massimo Dutti, gue en su primer

19 obtuvo un beneficio neto de
1.409 millones de euros, un 3%
mas respecto al mismo periodo
del afio anterior. “Este reconoci-
miento tiene un peso muy rele-
vante en sostenibilidad y accién
social”, expuso Isla tras conocerla
noticia, haciendo hincapié en que
¢l esfuerzo y compromiso de los
empleados de Inditex es lo que
hace que la empresa “sea tinica”y
que todos se sientan “orgullosos”
de formar parte. -EP.

EL ESCANDALO

@ Diez-Picazo, seis cursosen el
colegio de la banca. El magistrado
que ordend revisar la sentencia de
las hipofecas estuvo seis cursos
contratado por el centro universita-
rio de la banca. El presidente de la
Sala de lo Contencioso del Supre-
mo, Luis Maria Diez-Picazo, tenia
compatibilidad desde 2011 para
impartir clases en Cunef y mantuvo
su actividad docente hasta junio de
20177, dos afios después de verse
aupado con el voto de los vocales
del CGPJ afines al PP en una deci-
sién rodeada de polémica. El Cunef
(Colegio Univesitario de Estudios
Financieros) es propiedad de la
Asociacion de la Banca Espaiiola
(AEB) y la vinculacién del magis-
frado con este centro podria supo-
ner un claro conflicto de intereses
con sus resoluciones.

Podemos se querella contraeljuezdel Suprenio
quefreno el fallo del impuesto hipotecario

Pide suspender el pleno del
dia 5 porque hay “sospechas
muy fuertes sobre la legalidad”

- deladecision de Diez-Picazo

PAMPLONA — Podemos ha presenta-
do una querella por prevaricacién
contra €l presidente de la Sala Con-
tencioso-Administrativo del Supre-
mo, Luis Maria Diez-Picazo, por fre-
nar la sentencia en la que el alto tri-
bunal atribuyé el pago del impues-
todelas hipotecas a la banca. El ple-
no del Supremo (31 magistrados)
decidira el 5 de noviembre quien
paga definitivamente el impuesto.
El partido de Pablo Iglesias, en la

querella presentada ante la Sala de
lo Penal del Supremo, solicita asi-
mismo la suspensién del pleno de la
Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo convocado por Diez-Picazo para
el 5 de noviembre porque hay “sos-
pechas muy fuertes de la legalidad”
de la decision de Picazo. i

En ese pleno de la Sala Tercera
debe decidirse si se confirma la
doctrina que atribuye a la banca el
pago del impuesto de actos juridi-
cos documentados (AJD) en una
hipoteca.

En una sentencia dictada el pasa-
do jueves, la seccién tercera de la
sala de lo Contencioso-Administra-
tivo determind que era la banca, y
no sus clientes, la que debia hacer-

se cargo del pago del gravamen en
la firma de una hipoteca, fallo que
contradecia uno anterior, de febre-
ro de este afio, que sefialaba a los
hipotecados como responsables de
dicha tasa. : ‘

A juicio de Podemos, el presiden-
te de la Sala dict6 una resolucién
jurisdiccional “motivado por un inte-
rés totalmente contrarioalaleyya
la propia administracion de Justicia,
motivado por un claro interés par-
ticular de defensa de los intereses
econémicos de la banca espafiola”.

Y lo hizo “en perjuicio de los inte-
reses generales de la sociedad y de
los miles de ciudadanos que han
sufrido el abuso de las entidades
financieras”.

“No es aceptable socialmente ni
justificable juridicamente”, prosigue
el escrito, adoptar decisiones “ total-
mente contrarias a derecho y gque
atentan contra la independencia
judicial, que sirven exclusivamente
a intereses econdmicos particulares
de las entidades financierasy que en
nada benefician el interés social”.

Por ello, Podemos solicita inves-
tigar “los motivos reales y espurios”
que han guiado la actuacién de
Diez-Picazo y recuerda las infor-
maciones periodisticas que apun-
tan que el juez ejercid la docencia
en el Colegio Universitario de Estu-
dios Financieros (Cunef), depen-

diente de la Asociacién Espafiola

de Banca. - Efe

semestre fiscal del ejercicio 2018-.
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Tribunas

Euskara oficial en todo Navarra

ror Amaia Aurrekoetxea,
Imanol Karrera, Ifiigo Orella

n los proximos meses se verd si hay
E posibilidad de aprobar una nueva ley

en el Parlamento de Navarra que reco-
nozca los derechos lingiiisticos de todas las ciu-
dadanas navarras, o, por el contrario, se sigue
alimentando el apartheid lingiiistico discrimi-
natorio. En opinién de LAB es imprescindible
un nuievo marco legal que garantice igualdad,
justicia y reparacién a los hablantes de las dos
lenguas propias de Navarra.
Entre los objetivos de la ley vigente de 1986 apa-
rece el derecho de Ia ciudadania a conocer el
euskara, su recuperacion y garantizar su utili-
zacién. Pero sus creadores y defensores la han
utilizado para todo lo contrario en estos 32
anos, es decir, para que los ciudadanos no
aprendan euskara, para que no se recupere y
para poner continuas trabas a su normaliza-
cién. La zonificacién impuesta blinda la vulne-
racion de derechos lingiiisticos de las ciudada-
nas, otorgando diferentes derechos a cada una
dependiendo del municipio en el que se
encuentre en cada momento. Por otra parte, se
utiliza para imponer el supremacismo de los
monolingiies sobre los bilingiies: “el conocer
una tnica lengua navarra debe dar més opor-
tunidades que conocer las dos”. La ley retrégra-
da deja en la mayoria de casos en manos de la
Administracion garantizar o no los derechos

lingtiisticos de las ciudadanas. La mayor parte
de la poblacién bilingiie no tiene opcién de ele-
gir qué idioma usar ante la Administracién o
los servicios médicos. Frecuentemente, las tra-
bajadoras con perfil lingiiistico en euskara en
la Administracion tienen peores condiciones
laborales: medias jornadas en administrativos,
en la universidad los créditos en euskara van
unidos a contratos temporales... Dejando Edu-
cacién a un lado, s6lo un 1% de los puestos de la
Administracién tienen perfil de euskara, muy
lejos de la realidad sociolingiiistica a la que alu-
den algunos; en el Complejo Hospitalario, un
solo puesto de 6.000. En la zona no euskaldun,
en las ofertas piiblicas de empleo se valora mas
elaleman que el euskara, siendo lengua propia
de Navarra.

Se agradece el cambio de direccién realizado
durante esta legislatura aunque no sea suficien-
te: accesibilidad a los medios de comunicacion
en euskara, presencia del euskara en actos ins-
titucionales, oferta del modelo D en todo Nava-
114, introduccién del euskara en los pliegos de
adjudicacién de contratos piiblicos que daran
atencién ala ciudadania... Pero a pesar de
paliar la discriminaci6n, se sigue sin garantizar
los derechos civiles lingfiisticos: el decreto
aprobado en consonancia con la Ley del Euska-
ra da pasos mintsculos y ratifica la zonifica-
cién y la vulneracién de derechos; los funciona-
rios en puestos con perfil en euskara no pue-
den acceder a los de perfil en castellano, a
pesar de ser muy capaces (solo ocurre con este

perfil lingiiistico); el modelo D se oferta en todo
Navarra pero no se garantiza la inmersion lin-
giiistica; en todas las administraciones bilin-
giies del Estado y en todas las listas de Navarra
seusa—con toda légica-1a lista tinica, salvo en
Educacién, que estd prohibida por ley; a las
ikastolas, que durante décadas sin apoyo insti-
tucional y a costa de endeudarse han sido Ias
tinicas que han ofertado el modelo D en Ia zona

" discriminada, no les ha llegado de momento el

reconocimientoy las garantias de superviven-
cia que menciona el Acuerdo Programatico...
La necesidad de cambiar la ley es imperiosa.-
Los complejos y la falta de valentia no son bue-
nos compaiieros de viaje. Los derechos indivi-
duales no pueden estar a merced de las mayo-
rias del momento o de la realidad sociolingiiis-
tica, como los derechos de las personas negras
no dependen de los caprichos de la mayoria
blanca. Tristemente, dentro del cuatripartito
hay quien dice que esti cémodo en la situacién
actual, donde hay una vulneracion sistemética
delos derechos lingiiisticos, los cuales tienen
categoria de derechos humanos.

La nueva ley debe poner en el centro a la ciuda-
dania. La ley debe garantizar los derechos del
euskara y de los euskaldunes de Navarra que se
recogen en la Carta Europea de 1as Lenguas
Minorizadas que ha firmado y ratificado el
Estado espaiiol. Tal y como se recoge en la pro-
puesta que presentd LAB en el Parlamento, la
nueva ley debe dar al euskara estatus de oficia-
lidad en todo Navarra, y reconocer a todas las

ciudadanas los mismos derechos, aparcando la

zonificacién y dejando que las politicas lingiiis-
ticas adapten la ley a la realidad de cada muni-
cipio. Debe ser una ley dindmica que posibilite
Ia cooficialidad y 1a normalizacién del euskara
y no limitante. Debe asegurar que ningtin ciu-
dadano sea discriminado por usar cualquiera
de las lenguas navarras. Debe discriminar posi-
tivamente la lengua minorizada. Debe recono-
cer el derecho universal de toda Navarra a
aprender euskara gratuitamente, En Educa-
ci6n, debe haber un tinico modelo lingiiistico
integral que garantice la inmersion en euskara
y el plurilingiiismo, y a 1a vez, impulse la cohe-
si6n social y ayude a superar la actual situacién
de segregacion —tal y como defienden la mayo-
ria de agentes del entorno del euskara y en sin-
tonia con la tendencia mundial de las socieda-
des plurilingties—. Se deben ofrecer a todas las
administraciones recursos econémicos y
humanos para poder realizar politicas lingiiis-
ticas efectivas y garantizar el derecho de la ciu-
dadania a elegir el idioma. Por tltimo, se deben
regular los derechos de las trabajadoras a
aprender euskara, trabajar en euskara y desa-
rrollar las relaciones laborales en euskara.

Por todo ello, LAB llama a toda Ia ciudadania a
acudir a la manifestacién convocada por
Kontseilua el 27 de octubre a las 17:00, y a lle-
nar las calles de Pamplona con un clamor por
la igualdad, la justicia y Ia cohesion. Debemos
aprovechar la oportunidad que se nos brinda
para que por fin el euskara sea oficial en todo
Navarra, behingoz (de una vez por todas). @

Los autores pertenecen a LAB y son: Secretaria nacional
de Euskeru; portavoz de Navarra; y responsable de Euska-
ra en Navarra, respectivamente

Sobre el 0zono en Navarra

ror Julen Rekondo

1 pasado 17 de octubre se publicaba en
E este diarjo un articulo informativo que

era un resumen de un informe presen-
tado por Ecologistas en Accién sobre la conta-
minacién por ozono en Espafia durante 2018.
En €l se venia a decir que “la contaminacién en
Navarra afecta al 40% de la poblacién, unas
250.000 personas, que respiran aire perjudicial
parala salud”.
En concreto, en Navarra se recopil6 la informa-
cion de 9 estaciones, y el informe detall6 que los
dos ejes de contaminacion son el valle del Ebro
y el norte de Navarra. En el primero, el eje se
centra en las centrales térmicas de ciclo combi-
nado de Castejon y de Arriibal {(en La Rioja), asi
como las autopistas AP-15 y AP-68. Por otro
lado, el segundo va desde Cementos Portland en
la Sakana, Torraspapel en Leiiza, Volkswagen y
el intenso trédfico urbano en Pamplona, Magne-
sitas en Zubiri, y, en la zona de Sangiiesa, Smur-
fit, la central de biomasa de Acciona Energia y
Viscofan en Cdseda. Asi pues, la contaminacién
generada en estos focos se extiende por el resto
del territorio transformada en ozono, afectando
negativamente a las zonas interiores y rurales
de Navarra. Hasta aqui los aspectos méas impor-
tantes del citado informe,
Antes que nada, acerca del ozono hay que
hacer una serie de consideraciones. En primer
lugar, el ozono malo o troposférico (O;) —por

diferenciarlo del de 1a estratosfera, que protege
el planeta—es un contaminante muy complejo
que no es generado directamente por el ser
humano: se forma en la baja atmésfera por la
radiacion solar combinada con otros contami-
nantes —denominados precursores-emitidos
por el transporte —en especial los vehiculos dié-
sel-, las grandes centrales termoeléctricas y
determinadas actividades industriales.

En segundo lugar, la contaminacién por ozono
no es un caso exclusivo de Navarra. Asi, por
ejemplo, segin el Informe de Ecologistas en
Accion, “un 25% de la ciudadania del Estado
espaiol ha respirado aire contaminado por
ozono en 2018", Por otra parte, “la mayor parte
del territorio europeo tienen problemas de con-
taminacién por el ozono”, seglin asegura Xavier
Querol, investigador del CSIC y una de las per-
sonas mas eminentes en materia de contami-
nacion del aire.

En tercer lugar, habria que decir que el ozono
(0,) no entiende de fronteras. Es un gas que
viaja kilometros arrastrado por el viento y dis-
para las mediciones en zonas alejadas de don-
de se origind. La revista Environmental Scien-
ce and Pollution Research publicé un trabajo
que lo ejemplifica: los investigadores compro-
baron que el ozono del norte de Portugal viaja
hasta Galicia. Por su parte, la Agencia Europea
del Medio Ambiente asegura en su informe
sobre calidad del aire de 2016 que la discre-
pancia entre la caida de las emisiones de gases
precursores del ozono y las concentraciones
medias de este gas en Europa tiene que ver

con el transporte intercontinental de O; en el
hemisferio norte, que podrian enmascarar el
efecto de las medidas europeas para reducir
emisiones.

En cuarto lugar, 1a normativa vigente, es decir,
la comunitaria, estatal, y por tanto la de Nava-
ITa, establece para el ozono un valor parala
proteccion humana (Real Decreto 102/2011, de
28 de enero). Este fija que las maximas diarias
de las medias méviles octohorarias de ozono
no pueden superar los 120 yg/m?® en més de 25
dias por afio. Ademaés, la normativa dispone
que el niimero de dias de superacion debe cal-
cularse como promedio de los tiltimos tres
anos. La OMS es mucho mds exigente y propo-
ne bajar este umbral a los 100 w/m3.

Haciendo una comparacién entre la normati-
Va europea, estatal, y por tanto la de Navarra,
nos encontramos que si se considera el valor
objetivo establecido por dicha normativa
—mas laxo que la recomendacién de la OMS-,
y en base a los sensores establecidos en nues-
tra comunidad, no habria poblacién que haya
superado el objetivo legal para la proteccion
de la salud en el trienio 2016-2018 (mediciones
hasta octubre de este afio) —excepto en la esta-
cién de Tudela (75 superaciones en los tltimos
tres afios)—, a diferencia de Io ocurrido en
periodos anteriores. Sin embargo, el informe
de Ecologistas en Accidn toma como referen-
cia el valor recomendado por la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS), y en base a elio el
aire contaminado por ozono ha afectado en
2018 al 40 por ciento de la poblacion, y dos ter-
cios del territorio en las zonas de la Ribera y
Media de la comunidad navarra.

En quinto lugar cabe decir que, aunque la ley
obliga a elaborar planes de mejora de calidad
del aire contra el ozono, muchas comunidades

afectadas, como Madrid, Murcia, Castilla-La
Mancha, Castilla y Leén, Extremadura, Anda-
lucia Aragon, Baleares, Pais Valenciano, Cata-
lunya, Navarra o Pais Vasco no los han elabora-
do. Argumentan que estin a la espera de que el
Gobierno central elabore un Plan Nacional de
Ozono Troposférico con el que se comprome-
ti6 hace afios, pero que nunca llegé. Ecologis-
tas en Accion ha llevado el caso ante 1a Comi-
sién Europea, pero la directiva comunitaria no
obliga a los estados a elaborar planes contra el
ozono porque lo considera un problema com-
plejo, y archivé el expediente, De todos modos,
en la transcripcién de la ley Espafia si incluy6
estaobligacién.

En resumen, en mi opinién estamos ante un
tipo de contaminacion de 1a que existe poca
informacidn, a diferencia de otros contami-
nantes, a pesar de ser el contaminante mas
extendido y el tercero mas perjudicial para la
salud —por detrds de las particulas en suspen-
sion y el diéxido de nitrégeno—. En este sentido,
es fundamental elaborar planes de mejora de
calidad del aire contra el ozono, comenzando
por €l propio Gobierno esparfiol, ya que debe
abordarse desde una perspectiva global, y
siguiendo por las CCAA, aunque en Navarra no
se han alcanzado unos niveles tan elevados
como en otras comunidades. Para reducir los
niveles de ozono es necesario disminuir las
emisiones de gases precursores: 6xidos de
nitrégeno, compuestos organicos volatiles,
benceno, etcétera, a través de la reduccion del
trafico motorizado, adoptar mejores técnicas
industriales, el ahorro yla eficiencia energética
y penalizar los vehiculos diésel. @

El autor es experto en temas ambientales y Premio Nacio-
nal de Medio Ambiente
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| APUNTES |

@ Policia Comunitaria.
Vecinas y vecinos de Itu-
rrama solicitaron ayer al
edil Ifiaki Cabaseés la nece-
sidad de nombrar un agen-
te comunitario que esté
presente en el barrio y evi-
e acciones incivicas.

@ Mejoras en trafico. Otra
de las peficiones al Ayunta-
miento fueron las mejoras
en pasos de cebras, sobre
todo en los cercanos a cen-
fros escolares. Este verano
se han modificado los cer-
canos a Amaiur y Larraona.
Ahora, los vecinos piden
que se implanten en el res-
tode cenfros.

©® Masificacién de coches.
Cabasés fue preguntado
sobre si existe alglin estudio
de como impactard en el
trafico el nuevo centro de la
Meca. El concejal respondio
que aln es pronfo para eva-
luar eso, pues el espacio
esta todavia sin construir.

@ Bicicletas y patinetes.
Una de las cuestiones que
preocupo al vecindario de
Hturrama fue el uso de estos
vehiculos en las aceras.
Cabasés respondié que con
el Plan de Movilidad las bici-
cletas deberan pasar a cir-
cular por la carrefera. Res-
pecto a los patinefes con
mofor eléctrico, el edil infor-
mo que estdn a la espera de
la decisién de la Direccién
General de Tréfico para
regularlo en Pamplona.

Foro Social intervino Juan
Carlos Berasategi que expu-
50 ]a necesidad de un espacio
de huerto comunitario inter-
generacional, al estilo de los
que ya existen en otros
barrios. Eltiltimo en interve-
nir, en nombre de la Asocia-
cién Erletokieta, fue Julen
Pastor. Como solicitan desde

hace tiempo, volvié a pediral

Ayuntamiento un espacio
municipal para el uso de los
colectivos del barrio.

EXTORSION A MAYORES Como
es habitual en estos encuen-
tros, también hubo espacio
para la informacién de Policia
Municipal relativa al barrio. El
encargado en proporcionarla
fue Juan Antonio Calvo, agen-
te comunitario de San Jorge.
La actuacién més destacada
en estos meses ha consistido
en un caso de extorsion a per-
sonas mayores por parte de un
grupo de jovenes en la zona
proxima al Frontén Lopez.
Calvo inform6é que todo
comenzo6 cuando un joven exi-
€16 50 euros aun anciano en
ese area, pero alos pocos dias
los extorsionadores aumenta-
ron hasta diez individuos.
Segtin informo Calvo, el caso
fue seguido de cerca por Poli-
cia Municipal y se evitaron
robos a mayor escala. @

Lanuevaordenanza del euskera
2Ll e e 9
apuesta porunalengua “de servicio’

El Ayuntamiento actualiza en este proyecto la norma vigente, de 1997,y propone crear un Consejo
del Euskera @ Quiere conseguir que los funcionarios puedan dirigirse al publico en ambos idiomas

4 Virginia Urieta
8 Javier Bergasa

PAMPLONA — Ya no seria “vas-
cuence”, sino euskera, propia-
mente dicho. A lanueva orde-
nanza para el uso y fomento
de la lenigua que propone el
Ayuntamiento de Pamplona
sele ha sumado un capituloy
un articulo (son 8y 28 en total,
respectivamente) relaciona-
dos con la participacion ciu-
dadana y con la creacién del
Consejo del Euskera, con fun-
ciones de asesoramiento y
relativas a la politica lingiiisti-
ca, en una clara apuesta por
adaptar la norma “al siglo XXI,
alarealidad social y al contex-
to juridico vigente”.

Asi lo explicaron ayer el
alcalde, Joseba Asiron; el con-
cejal delegado de Transparen-
cia, Innovacion y Politica Lin-
giiistica, Aritz Romeo; yla jefa
del servicio de Euskera, Inma
Errea; durante la presentacion
de un texto en el que las claves
pasan por reconocer que tan-
to el euskera como el castella-
no son lenguas propias de la
ciudad pero, sobre todo, por
convertir la primera en una
lengua “de servicio”, plantean-
do que los funcionarios pue-
dan atender al piiblico y tra-
mitar expedientes en ambos
idiomas, entre otras funciones.

Pretenden con esta nueva
ordenanza, que esta ya accesi-
ble al ptiblico en la web muni-
cipal y acepta sugerencias ciu-
dadanas, retomar el espiritu
del texto inicial de 1997 actua-

lizando su contenido a la rea- -

lidad legal, administrativa y
tecnologica, ademds de
“garantizar y defender los
derechos lingiiisticos de Ia ciu-
dadania”. Prevén que a finales
de este mes el documento, con
las posibles propuestas, se
apruebe en Junta de Gobier-
no Local. Después pasara a
Comision de Presidencia para
su debatey la aprobacién ini-
cial podria ser debatida en el
Pleno de diciembre.
Lainiciativa recoge gran par-
te dela ordenanza actual, aun-
que opta por una férmula juri-
dicamente “més segura, clara
y sencilla para dar solucién a
los problemas de interpreta-
cién y aplicacién originados
por las modificaciones parcia-
les y el tiempo transcurrido
desde su aprobacioén”, indica-
ronlos responsables. Y es que
la actual Ordenanza regulado-
ra delautilizacion y el fomen-
to del vascuence—aprobadaen

pleno el 12 de septiembre de"

1997-ha sido modificada has-
taen cuatro ocasiones alo lar-

go de sus mas de dos décadas

de vigencia (en 2003, 2005y
2012). Por eso ahora lo que pre-
tende el Consistorio es “recu-
perar el espiritu de consenso
que alumbro la primera orde-
nanza y el trabajo para dise-
nar un texto que pueda impul-
sar de una manera efectiva la
normalizacion real en el uso
del euskera por parte de la
Administracién”. En resumi-
das cuentas, que Pamplona
cuente con una ordenanza
que se ajuste a la actual nor-
mativa tanto a nivel foral (Ley
del Euskera y decretos que la
regulan) como europeo (Car-
ta Europea de las Lenguas
Regionales y Minoritarias).

El primer articulo del nuevo
texto sefiala que el castellano
y el euskera son lenguas pro-
pias de Pamplona y que
ambas se utilizaran “en pie de
igualdad” en el ambito muni-
cipal. Reconoce que la ciuda-
dania tiene derecho a dirigir-
se al Ayuntamiento tanto en
castellano como en euskera y
propone extender ese recono-
cimiento de derechos a quela
administracién municipal res-
ponda en la lengua que las
personas hayan utilizado.

Es decir, apuesta porque el
Ayuntamiento y el sector
publico institucional dispon-
gan de los recursos técnicosy
humanos necesarios para
garantizar la atencién en
ambas lenguas tanto de forma
presencial como por escrito,

telefénica o telematicamente.

Publicidad, notas de prensa,
comunicacion, redes sociales,
campaias o carteles, indica-
ciones y sefalizacién... El
borrador aboga por ampliar
el bilingiiismo a todos los
ambitos, por recuperar €l sitio
del que el euskera ha sido
desheredado, dado que duran-
te los afios de gobernanza de
UPN—enlos cuales se llevaron
a cabolas citadas modificacio-
nes— su presencia siempre
estuvo relegada al ostracismo.

EMPLEO PUBLICO Respecto al
personal municipal, la orde-
nanza suscribe que sera la
plantilla organica la que deter-
minard los puestos de traba-
jo que, por su mayor relacién
con el publico, precisen el
conocimiento del euskera. Y
mantiene, al igual que expli-
ca la norma de 1997 actual-
mente vigente, que enlas con-
vocatorias de empleo piiblico
en las que se valoren otros
idiomas el euskera se valore
€0l UN porcentaje mayor (un
25 %) que el resto y, en todo
€aso, o menos que la valora-
cién que le corresponda en
aplicacion del Decreto Foral
correspondiente.

Tal y como avanzé Romeo,
la fijacién del nivel de conoci-
miento del euskera de cada
puesto de trabajo se realizaria,
€1 Su ¢aso, tras un estudio de
necesidades, y se estableceria
un plan de actuacién en el que
se definirian también los
medios y recursos para poder

Aritz Romeo, Joseba Asiron e Inma Errea, durante la presentacion ayer de su propuesta.

| LASCLAVES

@® Novedades. Frenteala -
actual normativa vigente,
que data de 1997 la nueva
ordenanza propone la crea-
cion de un Consejo del
Euskera y trata de actuali-
zar su contfenido a la reali-
dad legal, administrativa y
tecnolégica. Cambia el pro-
pio nombre de la ordenan-
Za, que sustituye el vocablo
“vascuence” de la actual por
el de “euskera”.

| LAFRASE |

JOSEBA ASIRON “SE
QUIEREN GARANTIZAR
LOS DERECHOS
LINGUISTICOS DE

LA CIUDADANIA”

El alcalde de Pamplona ase-
gura que se quiere “garanti-
zar la atencidén municipal en
la lengua que cada persona
desee ufilizar; y regular la
presencia del euskera en el
paisaje linguistico de la ciu-
dad y los procedimientos
administrativos”.

“Se tratade una
ordenanza de
euskera adaptada

alsiglo XXI”

ARITZROMEO
Concejal Ayto. Pamplona

acceder al cumplimiento de
los objetivos dela ordenanza.
El Ayuntamiento estaria obli-
gado a organizar para el per-
sonal municipal planes espe-
cificos de formacion lingiiisti-
ca en euskera y a dar apoyo a
su aprendizaje voluntario.
Ademas de establecer los
procedimientos para la fija-
cién y aprobacién de la topo-
nimia municipal y los cauces
de participacién pertinentes,
el Consistorio promoveria ini-
_ciativas para informar sobre
el euskera y su situacién y
fomentar su uso y aprendiza-
je. Consignaria ayudas, oferta-
ria plazas en euskera en las
escuelas infantiles municipa-
les y garantizaria que en la
Escuela de Miisica Joaquin
Maya las familias pudieran
matricular a sus hijos en
euskera “al menos en Inicia-

cién y Lenguaje Musical”,

explicaron.

REACCIONES Desde UPN valo-
raron ayer que el nuevo texto
normativo “perjudica directa-
mente al 96% de los pamplo-
neses que no utilizan el euske-
ra’ y avanzaron que se opon-
dran “de forma absoluta” a
cualquier iniciativa que “esta-
blezca privilegios para una
minoria frente ala gran mayo-
ria de pamploneses”. E1 PSN,
por su parte, también ha criti-
cado la forma “unilateral y
opaca’” con la que el alcalde,
ha presentado su propuesta,
de la que censuran su “cardc-
ter impositivo y excluyente”. ®




La Fundacion Paz y Solidaridad reivindica el trabajo
decente como motor del desarrollo sostenible

= La Fundacion Paz y Solidaridad ha organizado hoy una jornada sobre la explotacion laboral que se da en las cadenas
mundiales de suministro y como erradicarla a través del trabajo decente.

Mas de 40 millones de personas sufren explotacion laboral en el mundo. “Sumangali” es un ejemplo de la explotacién
laboral actual en las cadenas mundiales de suministro en el sector textil en India.
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La Fundacién Paz y Solidaridad reivindica el trabajo decente como motor del desarrollo sostenible

La Fundacion Paz y Solidaridad ha organizado hoy una jornada en el Tribunal Laboral de Navarra bajo el titulo ‘El trabajo
decente como motor del desarrollo sostenible’, en la que han participado Gema Mafu, directora de Inclusion y Proteccion
Social del Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra; Chechu Rodriguez, secretario general de CCOO
de Navarra; Angel Luis de Val Tena, profesor de Derecho del Trabajo de la Universidad de Zaragoza; Alejandra Ortega,
consejera técnica para OIT en la Secretaria Confederal de Internacional y Cooperacién de CCOO; Victor Garrido,
secretaria de Accion Sindical Internacional de CCOO de Industria y Eva Anton, coordinadora del centro 8 de marzo de la
Fundacién 1° de Mayo.

La jornada forma parte de un proyecto que tiene como objetivo informar a la sociedad navarra sobre la explotacion laboral
que se da las cadenas mundiales de suministro y como erradicarla a través del trabajo decente. Segun la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), mas de 40 millones de personas sufren explotacion laboral en el mundo: un 60% son
mujeres y un 25% son nifias y nifios.

“Sumangali” es un ejemplo de la explotacion laboral actual en las cadenas mundiales de suministro en India. El término
“sumangali” es una expresioén india que significa “mujer felizmente casada”, y con ella se denomina a la explotacion laboral
que sufren las jovenes indias, a veces nifias, principalmente en el estado Tamil Nadu, al sur del pais. Son reclutadas y
empleadas a gran escala para trabajar en la industria textil.



Ante esta situacion, los ponentes que han intervenido en la jornada han debatido sobre las medidas necesarias que hay
que aplicar contra la explotacién en las cadenas mundiales de suministro: didlogo social, respeto a los derechos laborales,
seguridad en el puesto de trabajo, proteccién social, desarrollo personal e integracion social.

Acuerdos Marco Globales (AMG)

Los Acuerdos Marco Globales (AMG) sirven para proteger los intereses de los trabajadores y trabajadoras a través de toda
la cadena de suministro de una empresa multinacional. Se negocian a nivel global entre los sindicatos y la empresa
multinacional y establecen las mejores normas posibles en materia de derechos sindicales, salud, seguridad y medio
ambiente, y la calidad de los principios laborales en las operaciones globales de la empresa, independientemente de que
estas normas existan en un determinado pais.

Una de las personas encargadas de garantizar que se cumplan los AMG es Victor Garrido, que pertenece a la Secretaria
de Accion Sindical Internacional de CCOO de Industria y es coordinador de IndustriALL Global Union de los AMG
Internacionales con Inditex o Siemens-Gamesa y del Acuerdo entre CCOO Industria y Mango.

Una de las funciones de Garrido es realizar visitas a las fabricas proveedoras de Inditex —lider textil mundial con mas de
7.292 tiendas en 93 mercados, fabricas en 45 paises, y mas de 152.000 personas empleadas de forma directa y 2 millones
de personas empleadas en su cadena de suministro- para garantizar que se cumplan las normas establecidas en el AMG.
Entre ellas, evitar que en ninguna de las fabricas subcontratadas por Inditex se dé el “Sumangali”.

Garrido ha sefialado que “la esclavitud infantil afecta a 152 millones de nifias y nifios en todo el mundo, y entre ellos, el
sumangali es una forma de esclavitud aberrante que se esta dando en la actualidad. En la India trabajan 36 millones de
personas en el sector textil que tienen un salario minimo mensual entre 90 y 145 euros, jornadas semanales de entre 60 y
70 horas y unas condiciones de trabajo pésimas (viven aisladas en hostels dentro de las fabricas, sufren violaciones, etc).
Muchas son nifias de las castas inferiores a las que prometen entregar la dote tras finalizar el contrato y después les
obligan a contraer matrimonio”.

Garrido ha sefialado que en 2009 comenzé a trabajarse en este sector en la India con varios proyectos para “erradicar el
trabajo forzoso y el trabajo a menores y eliminar y prevenir el acoso sexual”. Gracias a este tipo de proyectos se esta
avanzando en la sensibilizacién social, educacioén, sensibilidad de género, en la prevencion del acoso sexual y en la
vigilancia y control de los hostels dentro de las fabricas de la cadena de suministro de Inditex.

Fundacion Paz y Solidaridad

La Fundacién Paz y Solidaridad de Navarra es una Organizacion No Gubernamental dedicada a la cooperacion al
desarrollo. Desde sus inicios viene trabajando por un mundo mas justo, sostenible y solidario a través de la articulacion de
diferentes iniciativas y proyectos. Por un lado, mediante proyectos de cooperacién en paises en vias de desarrollo, y por
otro, con campafas de sensibilizacién y educacion para el desarrollo, buscando informar y concienciar a la poblacion
navarra, de la mejor manera posible, que la solidaridad y la cooperacién entre los pueblos es imprescindible.



