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Bruselas acorta los plazos e impone desde

La UE mantiene su

mano tendida a Trump y
asegura que retirara las
medidas si lo hace EEUU

Europa muestra unidad
tras la imposicion

de aranceles por parte
del gobierno americano
al acero y el aluminio

ADOLFOLORENTE
Colpisa

Sigue el pulso. Quién dijo que
no habia guerra comercial entre
Estados Unidos y Europa? Ayer,
después de que las 28 capitales
comunitarias diesen su placet, el
Colegio de Comisarios aprobd el
reglamento juridico que permite
aprobar desde este mismo vier-
nes aranceles del 25% a unos 200
productos norteamericanos (zu-
mo, tabaco, motos, whisky, car-
tas, vaqueros o acero), como re-
presalia por las tarifas del 25% y
el10% al aceroy el aluminio euro-
peos que la Administracién lide-
rada por Donald Trump aprobé
el pasado dia 1. En resumen,
2.800 millones. “No queriamos,
pero la decisién unilateral e in-
justificada de EE UU no nos deja
otra salida”, lamento la comisa-
ria de Comercio, la cada vez mas
poderosa Cecilia Malmstrom.

La seiial es inequivoca: Euro-
pavaen serioy lo hace, ademas,
sacando musculo, mostrando
esa inusual unidad que sélo es-
grime en las grandes ocasiones,
como lo estad haciendo por ejem-
plo en la negociacién del Brexit.
Pese a todo, Bruselas no quiere
ni mucho menos elevar el tonoy
echar mas lefia a un fuego ya de-
masiado avivado. “Nuestra res-
puesta es medida, proporciona-
daytotalmente en linea con las
normas de la Organizacién Mun-
dial del Comercio (OMC). No es
necesario decir que si Estados
Unidos elimina sus tarifas, nues-
tras medidas también seran eli-
minadas al momento”, subrayé
la comisaria sueca en una evi-
dente declaracion de intencio-
nes. La mano, pese a tanto agra-
vio, sigue tendida.

La estrategia a seguir se basa
en la firmeza, pero también en la
prudencia. De hecho, la Comi-

si6n sigue defendiendo que no
hayninguna guerra comercial, si-
no que se trata de acciones pun-
tuales. Preocupantes, admiten,
pero puntuales. Prueba de sume-
sura es que huyen del término re-
presalia, apuestan por el eufe-
mismo “medidas compensato-
rias o reequilibradoras”. Pero si
parece un pato, grazna como taly
nada como un pato... Pues eso,
que sino es una guerra comer-
cial, se le parece y mucho. Dema-
siado.

La espada de Damocles

Ademas de las medidas que en-
trardn en vigor a partir de maiia-
na,hayunasegundafaseideadaa
medio plazo y que consiste en la
aplicacion de nuevos aranceles a
otro centenar de productos ame-
ricanos por un valor total de
3.600 millones. La previsién es

que entren en vigor en el plazo de
tres afios o en su caso cuando la
OMC emita su veredicto sobre la
denuncia presentada por la UE
ante el arrebato proteccionista
de Trump. El sonoro desastre
que supuso lareciente cumbre
del G-7 por las durisimas acusa-
ciones del presidente estadouni-
dense contra el primer ministro
de Canadad, Justin Trudeau, han
terminado por convencer a Euro-
pa de que no puede permanecer
impasible a la espera de que
Trump cambie de actitud. No su-
cederd. Es la hora del liderazgo.
Laincdgnita es saber si Europa
estara a la altura para asumir las
riendas del mundo occidental en
ese escenario de 'yo contra todos'
que tanto gusta al nuevo inquili-
nodela Casa Blanca.

El pimpampum arancelario ya
estd aqui, pero la duda es saber

hasta cudndo se prolongara y si
se extendera a nuevos productos,
ya que Trump tiene entre cejay
ceja las exportaciones de coches
alemanes. Angela Merkel esta
muy preocupada y no sabe como
arreglar este desaguisado.
Washington ya conoce cudles
son las condiciones del trato que
recientemente ofrecieron los je-
fes de Estado y de gobierno de los
Veintiocho durante la cumbre de
Sofia. Nada de chantajes, ni espa-
das de Damocles, ni pistolas en la
sien. Lo que piden es tan sencillo
como sentarse en una mesa con
un folio en blancoy escribirlo jun-
tos, de ti a ti. Pero algo que pare-
cetanldgico entre histéricos alia-
dos trasatlanticos no termina de
convencer a Donald Trump, que
rechaz6 de plano este ofreci-
miento. Muy atentos a su cuenta
de Twitter en las préximas horas

COLPISA

porque nadie sabe cémo reaccio-
nard. Si mal o muy mal. Ya lo ad-
virtié cuando Europa, nada mas
conocer las tarifas al acero, apro-
b6 la tramitacién legal para apro-
bar aranceles contra productos
de Estados Unidos. “Mejor que no
vayan por ese camino”, advirtié
desafiante el mandatario esta-
dounidense. De momento, sigue
centrado en su particular guerra
comercial con China, que no tie-
ne muchos visos de terminar a
corto plazo.

La UE, mientras tanto, sigue
expectante. Los técnicos comuni-
tarios estdn monitorizando el
mercado desde hace semanas pa-
raevitar que el acero que yano va
aentrar en Estados Unidos inun-
de Europa, lo que dafiaria aun
mas al sector. La prevision es que
antes del verano se aprueben me-
didas de blindaje 'ad hoc'.

“Europa puede verse afectada por
laguerracomercial China-EE UU”

La Camara de Comercio
Europea en el Gran
Dragén aprecia

un futuro muy incierto

ZIGOR ALDAMA
Shanghai

“Esdificil de creer, peroen estaera
globalizada hay algunos cepillos
de dientes que tienen hasta 37
componentes distintos, que se di-
sefiany fabrican en diferentes pai-
ses,y que finalmente se ensam-
blan en China”. Con este ejemplo
practico, el vicepresidente de la
Camara de Comercio Europea en

China, Carlo Diego D'andrea, ex-
plicé ayer a este periddico por qué
Europapuede verse afectada en la
guerra comercial que enfrenta al
gigante asiatico con EE UU. Si al-
gunos de esos componentes au-
mentan subitamente de precio, la
empresa que comercializa los ce-
pillos puede verse en peligro.
Donald Trump esta empeiado
en gravar multitud de productos
chinos,yPekinyahaavanzado que

contraatacard con las mismas ar-
mas. De esta forma, productos por
unvalor queyasuperalos 300.000
millones de ddlares podrian verse
afectados en una tormenta que
tendra repercusiones globales.
“Es posible que Europa se vea
afectada en el intercambio de dis-
paros”, afiadi6 D'andrea durante
la presentacion del informe anual
que lainstitucién publica para dar
a conocer la situacion de las em-
presas europeas instaladas en
China.

“En cualquier caso, ya existen
mecanismos en el seno dela Orga-
nizacién Mundial del Comercio
(OMC) para dirimir esas disputas.
Estamos convencidos de que la

guerra arancelaria se esta utili-
zando para distraer al publico de
los asuntos verdaderamente tras-
cendentales”, criticd D'andrea. “La
balanza comercial no se equilibra
con aranceles, sino exigiendo que
sepongan en marchalasreformas
econoémicas que China lleva pro-
metiendo afios. Eso, y la transfe-
renciadetecnologiaalaque obliga
para tener acceso al mercado in-
terno, eslomasimportante”, sefia-
16. No en vano, el informe de la Ca-
mara de Comercio recoge que el
19% de las empresas europeas en
el Gran Dragdn se ven forzadas a
ofrecer su tecnologia a cambio de
mantener su presencia en el golo-
so einmenso mercado chino.
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La banca
repercutira
la tasa para

las pensiones

o El presidente

de la patronal de la banca
asegura que “es mas facil”

hacerlo en tiempos

de bonanza econémica

JOSE M. CAMARERO
Santander

El presidente de la Asocia-

cién Espaiola de
(AEB), José Maria R
coincide con lo expres

las ultimas semanas por los
responsables de grandes en-
tidades alahorade alertar so-
bre el “impacto” del impuesto
que el Gobierno quiere apli-
car al sector para garantizar
larevalorizacién de las pen-
siones. “En momentos bue-
nos del ciclo econémico, la
traslacién delosimpuestos es
mas sencilla”, anticipé ayer
Roldan para avisar sobre esta
realidad. Lo hizo en el curso

de verano de la UIMP

puntualizé que esos efectos
«se distribuirdn entre empre-
say consumidores», aunque

todo dependera de 1

puesta de gravamen concreta

del Ejecutivo.

Crédito

Aunque no apunté explicita-
mente a si esa repercusion
llegard via encarecimiento
del crédito, como habia anti-
cipado el consejero delegado
de BBVA, Carlos Torres, el pa-

sado lunes, Roldan si a

de que estas medidas pueden
“tender a reducir la oferta”
bancaria, alno poder mejorar
larentabilidad de las firmas.

En ese mismo foro,

sidente de Bankia, José Igna-

cio Goirrigolzarri, insi
que un impuesto a un

concreto, como seria el im-
puesto ala banca, encontra-
ria su justificacién en el caso
de sectores con externalida-
des negativas, y, a su juicio no

es el caso del espafiol.

Ademas, el presidente de

la patronal sostiene qu

so de la banca sobre el valor
afiadido bruto de la econo-
mia es de apenas el 3%. “Ese
porcentaje no puede solucio-
nar con un impuesto un pro-
blema que afecta a todala so-
ciedad en su conjunto. No es

posible”, afirmé para i

en surechazo a esta preten-

sién.

Banca
oldan,
adoen

donde

a pro-

dvirtié

el pre-

stié en
sector

eelpe-

nsistir

Varias mujeres revisan prendas vaqueras en una tienda.

R.GONZALEZ

El gasto medio por
hogar crece al mayor
ritmo desde 2007

Se aproxima

a los 29.200 euros,

la cifra mas alta
desde 2010, aupada
por los viajes y el ocio

J.A.BRAVO
Madrid

Los hogares espafioles tienen
muchas ganas de dejar atras la
crisis, aunque el paro todavia
continua en niveles bastante al-
tos —casi 3,8 millones de perso-
nas seguian sin empleo al cierre
del primer trimestre, segtn la il-
tima EPA—ylos salarios,ademas
de no recuperar el poder adquisi-
tivo, se alejan méas de la media eu-
ropea—361 menos al mes, sefiala
el INE—. Pese a ello, su gasto cre-
cié en promedio el afio pasado un
3,5%, sumayor ritmo desde 2007.
En términos absolutos, sin em-
bargo, no se ha recuperado toda-
via todo el terreno perdido. Los
29.188 euros que, de media, se
gastaron en cada hogar en 2017
son la cifra mas alta desde 2010.
Lo bueno es que son tres ejerci-
cios consecutivos al alza y la pre-
visién, conun PIB que creceracla-
ramente por encima del 2%, es
que siga en 2018. En total, en ci-
fras corrientes, el desembolso de

los hogares ascendié a 540 millo-
nes (un 3,9% mas en tasa intera-
nual), lo que arroja una media de
11.726 euros por persona (3,7%
mas).

Sino tuviéramos en cuenta la
inflacién —aunque en los afios
mas recientes su impacto ha sido
claramente menor-— el gasto
medio de los hogares habria au-
mentadoun 2,4% para situarse en
25.578 euros. Es decir, la subida
de los precios anual supuso en
2017 para las casas espafiolas un
sobrecoste de 3.610 euros.

Pero, ;en qué gastaron su di-
nero? Pues, a la vista de la En-
cuesta de Presupuestos Familia-
res publicada ayer por el INE, so-
bre todo en vivienda —lo que
incluye la letra de la hipoteca o el
alquiler, junto a los recibos de
servicios basicos como gas, elec-
tricidad y agua—, que con 8.774
euros anuales cop6 el 30% de su
presupuesto. Le siguieron los de-
sembolsos en alimentos y bebi-
das (4.108 euros), que represen-
taron el 14% del total, junto al
transporte (3.667 euros) y la hos-
teleria (3.003 euros).

El auge de las compras por in-
ternet también es notable. Unode
cada cuatro hogares ya utilizan
ese medio (el 25,7%), aunque su
volumen es ain modesto: 1.723
euros de media.

Lideres en la FORMACION presencial en TERAPIAS MANUALES |  100% Practicas Garantizadas

IIEu;:ullalal 948 23 80 23

Wised |

CURSO DE

QUIROMASAIJE

« Técnico en Masaje
Deportivo

Curso de

OSTEOPATIA

« (lases presenciales
« Curso practico
“Ensefianza mo reglada.

Depleina mo ofcial. CPS-15ED
Pamiplana 1/07 - NA®
)

ISED Pamplona | Aralar,15-31004 | www.ised.es | iConviértete en profesional!

El absentismo se dispara
y supone un coste de mas
de 76.000 millones al aio

Colpisa. Madrid

El absentismo sigue creciendo
en Espafia. Hasta el punto de
que en 2017 llegé a maximos
histéricos al marcar una tasa
del 5%, después de que en los ul-
timos cuatro afios se hayaincre-
mentadoun 21%,segun el VII In-
forme Adecco sobre Absentis-
mo Laboral publicado ayer, que
especifica que se trata del por-
centaje de horas no trabajadas
(sin contar vacaciones, festivos
ni expedientes de regulaciéon
temporal de empleo) respecto a
la jornada pactada efectiva. Es-
to significa que ha superado in-

cluso los niveles precrisis, pues
el anterior récord habia que
buscarlo en 2007 (4,95%).

Y, l6gicamente, esto tiene su
repercusion econémica: el cos-
te total de estas ausencias labo-
rales ascendid a 76.449 millo-
nes de euros, lo que supone un
incremento del 10,58% respecto
a 2016. De esta cantidad, 6.653
millones corresponden al gasto
que tuvo que hacer el Estado en
relacion a las prestaciones por
incapacidad temporal que paga
alos trabajadores de baja, pre-
supuesto que también se incre-
mentd un 11% respecto al afio
anterior.
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EDITORIAL

Las primarias del
PP, en estado puro

Los siete precandidatos a presidir el PP
presentaron sus avales a tiempo, pero los
principales dirigentes comienzan a decantarse
por Saenz de Santamaria y Cospedal

A negativa de Alberto Nufiez Feij6o a ser el candidato

de consenso para suceder a Rajoy ha desencadenado

una proliferacién de candidatos a la presidencia del

PP. Nunca hasta ahora ninguna formacién politica de
este pais ha pasado por un proceso de primarias tan abierto co-
mo el que se presume en el Partido Popular. Un fenémeno ex-
trafio tanto en el escenario nacional como en una organizacion
en el que han primado el hiperliderazgo y el dirigismo a través
de José Maria Aznar primero y de Mariano Rajoy después. Dos
delas candidaturas que aparecen con mas posibilidades son las
de Soraya Saenz de Santamariay Dolores de Cospedal. Las dos
abogadas del Estado han dadoun paso alfrente para disputarse
el poder absoluto del partido. Sdenz de Santamaria ha sido el
motor del Ejecutivo bajo un Rajoy totalmente confiado en la ca-
pacidad de su nimero dos. Su experiencia en la gestion ha sido
intensa perono se ha caracterizado como una mujer de partido.
Cospedal, en cambio, secretaria general de su organizacion, ha

liderado la Comunidad de
Castilla-La Mancha. La llega-
da de una de las dos politicas
ala cipula del PP, ademas de
ser una experiencia inédita
en los grandes partidos espa-
fioles, es en cierto modo el de-
senlace natural de esta reno-

vacion. El riesgo es el de que la rivalidad divida al partido. En
manos de ambas estd entenderse y colaborar cuando se decida
quién liderara el PP. El hecho de que Rajoy haya renunciado a
sugerir siquiera sus preferencias sobre la identidad de su suce-
sor ha dado lugar a una sensacién de vacio que anima una con-
frontacion abierta y de incierto resultado. Las incégnitas se
multiplican en el partido mayoritario hasta ahora del arco par-
lamentario y no se puede vaticinar el triunfo de nadie. Sus ac-
tuales cargos institucionales y sus militantes se enfrentan a un
drastico cambio de cultura politica en cuanto a los procesos de
decisién interna. Pero sobre todo se enfrentan al riesgo de divi-
sién interna si la legitima confrontacién de sus siete precandi-
datos sirve para fracturarydividir aunamilitancia en horas ba-
jas. Todos hablan de trabajar por la integraciéon y el rearme del
partido, perola voluntad se demuestra con hechos.

La sensacion de vacio
de poder anima a una
confrontacion abierta
de incierto resultado

APUNTES

Unanueva
infraccion

El Tribunal Administrativo
de Navarra (TAN) ha dicta-
minado que la cesién del
edificio Antzara de Mendi-
llorri por parte del Ayunta-
miento de Pamplona a de-
terminados colectivos fue
“contraria al ordenamiento
juridico”. La nueva infrac-
cién del Gobierno de Joseba
Asiron se suma a lalista de
irregularidades cometidas
por los miembros del cua-
tripartito. Lejos de realizar
una gestion presidida porla
transparencia y el juego
limpio no hay dia en el que
en el que no salgan a la luz
comportamientos oscuros.
Se valen de que unos a otros
selos tapan.

De espaldas
alarealidad

Elresponsable de la Secre-
taria de Politicas Publicas y
Sociales de CCOO en Nava-
rra, Javier Barinaga, pidié
ayer en el Parlamento una
politica de euskera “sin im-
posiciones”. Mucho mas pa-
rael acceso al empleo publi-
co. Considera que una nue-
va ley del Euskera deberia
contar con “una mayoria
cualificada que trascienda
del cuatripartito”, de forma
que tenga respaldo “sufi-
ciente” para que no se dero-
gue “por otra mayoria exi-
gua”. Un razonamiento ra-
zonable sobre todo cuando
las intenciones del cuatri-
partito no se ajustan a la
realidad de Navarra.

Manitestacion
del Gobierno contra
lamstitucion judicial

no conforme a los ‘requerimientos populares'
ni a los del Gobierno de Barkos

|
Juan Pedro Arraiza

NA de las reglas
béasicas, y son
muy pocas, que
dan la califica-
cién de democré-
tico a un Estado
esel principio esencial delasepa-
racion de poderes entre el politi-
co, ellegislativoy el judicial. Todo
lo que conculque ese principio es
deslizarse en pendientes antide-
mocraticas por quien o quienes
dirijan sus actuaciones hacia la
vulneracion del denominado Es-
tado de Derecho;y en mayor gra-
do deresponsabilidad si, quienes
ostentando un poder representa-
tivo de uno de esos tres poderes,
se pronuncia, manifiesta, o, sin
eufemismos, se enfrenta a las re-
soluciones de los otros dos pode-
resinstitucionales.

Decir que, con relacion al caso
de Alsasua, el Gobierno de Nava-
rra pide al poder judicial “propor-
cionalidad” en las penas, ya en
principio es una bobada, pues les
guste o no les guste la proporcio-
nalidad lavan a tener,aunque con-
forme alas técnicas procesalesy
normas penales vigentes en este
Estado democrético de derecho.
Delabobadasellega alairrespon-
sabilidad, cuando el ejecutivo no
tuvo arte ni parte en el juicio y no
obstante lanza a la calle alas ma-
sas, pegando un 6rdago, despro-
porcionado a todas luces, sin ha-
berse enterado si la partida de
museraa4oa8reyes,consefaso
sin sefias, 0 a 4 mus o 6 mus. Pero
huele afétido (en este caso vascofi-
lo) cuando el mismo gobierno, en
contra de toda proporcionalidad,
se pasa a un criterio de “normali-
zacién”, o de “discriminacion posi-
tiva” sobre el euske-
ra si solo un
12,9% se decla-
ra vasco par-
lante, del que

soloun 6,7%lo habla habitualmen-
te en concretas zonas de Navarra,
contraun 80% que no lo entiende,
un100% conoceyentiende el Espa-
fiol sin ningun problema y este
idioma junto con otros internacio-
nalmente reconocidos van a ser
los tinicos medios de comunica-
cién habituales de relacionarse y
abrirse almundo.

Con similar transparenciay
lucidez de mensaje, decia nues-
tra presidenta de Gobierno que
“cualquier persona con respon-
sabilidades publicas debe.... so-
bre todo y fundamentalmente,
responder a esos requerimien-
tos” de los manifestantes. ;Se lo
pide alos responsables publicos
dela Administracién de Justicia?
Si es asiy asi parece, indudable-
mente es una pretension clara de
injerencia antidemocraticade un
poder politico contra el judicial.
Pero tranquila Sra. Barkos el po-
der judicial fijara su determina-
cién no conforme a los “requeri-
mientos populares” ni a los su-
yos, ni a los de su
Gobierno, al estilo del
oeste americano, o ini-
cios de la Revolucién
Francesa; desconozco
en qué grado y sentido
peroloharaconforme a
los hechos acreditados
que por los abogados

£

de los acusados, los de la acusa-
cidén, el Ministerio Fiscal y las
pruebas e informes periciales se
hayan puesto de manifiesto en el
juicio, inicos que coadyuvan a
que los jueces, con arreglo a las
normas, administren justicia.
¢Es para invertir esas reglas de-
mocraticas y tener en la calle a
los “indignados”, frente a las
puertas de los tribunales, para lo
que pretenden un Tribunal Su-
premoy un Estatuto o constitu-
cién vasca? Con esos anteceden-
tes, es paratemblar. En cualquier
caso, siempre les quedala opcién
dereirse de lasresoluciones judi-
ciales, como reiteradamente lo
hacen con la ikurrifia los ayunta-
mientos de su cuerda, y con el di-
nero de los contribuyentes.

En la manifestacién del 16 de
junio, sefiores del Gobierno Nava-
rro, fueron Vds. detras de la pan-
carta de las familias de los encau-
sados convocantes: “Ez da jus-
tizia. No es justicia”; fue
indiscutiblemente una manifes-
tacion contra la justicia institu-
cional. Con el Gobierno Navarro
adherido, el alcalde de Pamplona
también, los partidos del Movi-
miento Nacional (de liberacion
vasco), los sindicatos del Movi-
miento Nacional (de liberacién
vasco) y “cientos de autobuses de
al menos 89 localidades”, me vi-
nieron al recuerdo aquellas “es-
pontaneas” manifestaciones del
Movimiento Nacional Sindicalis-
ta de la dictadura. Pregunté a va-
rios corredores de la también
concurrida maratén que coinci-
dio ese dia en la ciudad, por si se
habia dado algun tipo de altera-
cién (l6gica por lo habitos de mu-

chos de los que concurrieron a la

de Alsasua) y me dijeron que no
les constaba ninguna, pero que
les sorprendio que al acabar esta
ultima “Pamplona, incluido el
casco viejo, se quedé vacia”; los
autobuses por fortuna eran de ida
y vuelta y nos les dio tiempo a los
viajeros a pedir el 10% alos bares,
enlos que tampoco habian consu-
mido. Doy fe

Juan Pedro Arraiza Rodriguez-Monte
es abogado
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CC 00 pide una politica de euskera
sinimposiciones y con mas consenso

Reclama que un cambio
en la ley cuente

con mas votos que sélo
los 26 del cuatripartito

CC 00, preocupado

por medidas que se
estan adoptando para el
acceso al empleo publico

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

CC OO reclama una politica lin-
gliistica sobre el euskera sin im-
posiciones, atendiendo a la reali-
dad social. Y pide que cualquier
cambio de la ley cuente con un
mayor apoyo que los 26 votos del
cuatripartito. “Sélo asilograre-
mos consensos estables en el
tiempoyasumidos por unamayo-
ria social”. Asilo dijo ayer el res-
ponsable de la secretaria de Poli-
ticas Publicas y Sociales de este
sindicato en Navarra, Javier Bari-
naga, que comparecié en la comi-
sién creada en el Parlamento pa-
ra cambiarlaley del Euskera.
“Hay quefacilitar cauces de uso
al euskera que atiendan a la reali-
dad social, de forma voluntaria y
progresiva, tratando de evitar ex-
cesos”. Dijo que para fomentar el
uso del vascuence y “su normali-
zacion” prefieren “los estimulos
positivos” a “laimposicién”.
Advirtié Barinaga que “impo-
ner u obligar en asuntos lingiiis-
ticos, sin un consenso social y po-
litico, puede lograr objetivos
opuestos alos deseados”. Consi-
dera que hay dos visiones sobre
el euskera “excesivamente pola-

Trabajadores
de Tracasa
piden igualdad
laboral

DN Pamplona

Representantes del comité de
empresa de Tracasayde Tra-
casa Instrumental piden una
equiparacion de las condicio-
nes laborales de sus plantillas
con las del resto de empresas
publicas del Gobierno de Nava-
rra, de forma que se mejoren
los salarios, la flexibilidad de
lasjornadasylaconciliacion.

Larepresentante de Traca-
sa Maria Cabello, que junto a
Rubén Atrain comparecieron
en el Parlamento, sefialaron
entre las principales reivindi-
caciones unamejoradelos sa-
larios “que podria ser gra-
dual” y medidas que favorez-
can una conciliacién, entre
ellas un posible cambio a jor-
nada flexible o incluso conti-
nua. También pidieron la in-
clusién de una bolsa de horas,
asi como la posibilidad de te-
letrabajo en momentos pun-
tuales y un aumento de los di-
asde vacaciones.

Javier Barinaga, responsable de Politicas Publicas y Sociales de CC 00.

rizadas”y se debe “rebajar el en-
frentamiento”, para que “cual-
quier cambio sea duradero”y sea
percibido por la mayoria de la so-
ciedad como algo positivo.

Acceso a la funcidn publica

CC OO opina que se deben corre-
gir algunas de las practicas de la
politica lingiiistica que aplicaron
gobiernos anteriores y “que su-
pusieron un trato negativo hacia
el euskeray una excesiva judicia-
lizacién”. “Pero eso no puede jus-
tificar algunas medidas concre-
tas que se estdn tomando” ahora
en el acceso al empleo publico “y
que a su vez provocan también
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una excesivajudicializacién”.

Un tema que preocupa al sin-
dicato, sefiald. Indico6 que se de-
ben adoptar medidas para un
avance del idioma con arreglo a
los principios de “voluntariedad,
gradualidad y respeto”. Sostuvo
que garantizar que la adminis-
traciéon atienda en euskera a
quien lo desee “no quiere decir
que todo el personal ptiiblico deba
servascoparlante”.

Defendio los itinerarios bilin-
glies para asegurar una atencién
correcta en vascuence, “siempre
unidos aun usoreal”. “Se debe
evitar la discrecionalidad. En
puestos de trabajo donde no haya

CALLEJA

atencion publica ni necesidad de
elaborar informes o documen-
tos, el conocimiento del euskera
o de otros idiomas no aporta nin-
gun valor al servicio publico y no
deben ser exigidos”, manifesto.

Reclamo una baremacion ra-
zonable. Y nunca tratar al euske-
ra como “Unico mérito”, ya que
“se convertiria de facto en un re-
quisito obligatorio”. Puso como
ejemplo que “no esté justificado”
que el Ayuntamiento de Pamplo-
na valore exclusivamente el co-
nocimiento del euskera.

Pidi6é que aumenten las plazas
con perfil de euskera para aten-
der al ciudadano, perono en el

PSN dice que Sanchez supera
va en politica social a Barkos

Alzorriz responde asi

a la presidenta, que dijo
que Navarra lleva

“tres afnos de delantera”
al Ejecutivo del PSOE

Agencias. Pamplona

Elsecretario de Organizacién del
PSN, Ramén Alzérriz, respondié
ayer ala presidenta Uxue Barkos,
que Pedro Sanchez “ha hecho
mas por las politicas sociales en
las dos semanas que lleva al fren-
te del Gobierno que el Ejecutivo
foral en tres afos”. Considera
que, “durante ese tiempo, la pre-
sidenta ha priorizado la agenda
identitaria y nacionalista frente a
lasmedidas de corte mas social”.
El dirigente socialista contes-
t6 asi a unas manifestaciones de
Barkos en Navarra Television,en
las que aseguraba que Navarra
“lleva tres afios de delantera” al
Ejecutivo de Sanchezen politicas
sociales. A Barkos se le pregunt6
por unas palabras del presidente
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El socialista Ramén Alzérriz.

del Gobierno, antes de tomar po-
sesion del cargo, en las que opi-
naba que el Ejecutivo foral esta
“obsesionado con lo identitario”.
“Creo que toca de oidas. El Go-
biernolelleva tres afios de delan-
tera en politicas sociales”, sefiald
la presidenta.

Alzérriz contestd a Barkos ci-
tando “la ruptura del didlogo y la
concertacion social”, que ha pro-
vocado que “Navarra siga sin un
Plan de Empleo aun cuando las
cifras alertan del incremento de
la precariedad laboral”.

Apunté también a “la devalua-
cién de la educacion publica, con
una falta evidente de recursos, a
los despropoésitos enla gestién de
las ofertas publicas de empleo, o
alafalta de compromiso con un
modelo ampliamente respalda-
do por las familias como es el
PATI”. “Las listas de espera sanita-
rias o la pérdida de liderazgo en
obras esenciales para el creci-
miento de Navarra” como el TAV
“son otras de las materias en las
que falta el compromiso social
del que alardea Barkos”.

El socialista ha sefialado ade-
mas que el Gobierno de Navarra
“estd teniendo un marcado tinte
nacionalista, sin duda influencia-
do por la presencia de Bildu en el
cuatripartito”y afirmé que “na-
cionalista no es sinénimo de pro-
gresista”.

resto de puestos. Para ello, de-
mando que se siga potenciando
la formacion en euskera del per-
sonal publico que lo desee y ver
qué personas son vascoparlantes
en la administracion. Asi, con
concursos de traslado se podrian
cubrir de forma voluntaria las
plazas que requieran el conoci-
miento de las dos lenguas, para
dar “un mejor servicio piblico” a
los ciudadanos que quieran rela-
cionarse en euskera con la admi-
nistracién, declaré.

Pide claridad al cuatripartito
Barinaga reclamo¢ “claridad” y
que se explique con “mayor con-
crecioén” qué se pretende por par-
te de nacionalistas y Podemos
cuando plantean la oficialidad del
euskera en toda Navarra. “Més
alla de un deseo expresado, en lo
préctico ¢qué supone eso?”. Des-
taco que la oficialidad y la elimi-
nacion de la zonificacién puede
implicar “derechos y obligacio-
nes diversas” que deben detallar-
se.Y advirtié que esas medidas
podrian implicar la presentacién
de recursos, ya que se incumpli-
riaelarticulo 9 del Amejoramien-
to, que recoge la zonificacion.
Barinaga afirmé6 que CC OO
“apuesta por un clima maés conci-
liador”, donde sea posible encon-
trar férmulas satisfactorias para
todas las partes. “Construir
puentes, no muros”. “Es momen-
to de ver el euskera como parte
de nuestro patrimonio cultural.
Nunca se deberia percibir una
lenguacomoun elementode con-
frontacién, como un problema”.

Ley de contratos publicos
Ademas, se refirié alanuevaley
de contratos y ala exigencia de
contar con planes de euskera a
empresas ajudicatarias de servi-
cios. Esun tema que propusieron
sindicatos como CC OO. Sostuvo
que al no plantear unos minimos
ni un protocolo, esos planes pue-
den serdiversosyadecisiéndela
propia empresa. “No hay imposi-
cién de ninguna clase”.

Herrero toma
posesion como
parlamentario
de UPN

DN Pamplona

Hoy jueves, alas 9 de lamafia-
na, Mariano Herrero Ibaiiez
tomara posesiéon como nuevo
parlamentario de UPN, en
sustitucion de
IfakiIriarte.

Nacido en
Burgos (1961),
alcalde de
Monteagudo
desde 2007 y
ex presidente
de la Federa-
cién Navarra
de Municipios y Concejos en-
tre 2011y 2015, Mariano He-
rrero es funcionario y diplo-
mado en Relaciones Labora-
les. Ocupé el puesto nimero
17 en la lista de UPN al Parla-
mento de Navarra.

Herrero accede al escafio
traslarenunciade IfiakiIriar-
te Lépez, que deja el acta, y la
de José Javier Lépez Rodri-
guez, siguiente en lalista elec-
toral.
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Velasco (Podemos), Araiz (Bildu), Lasa (director de Administracién Local), la consejera de Administracion

Local, Isabel Elizalde, Hualde (Geroa Bai) y Nuin (I-E), ayer en el Parlamento foral.

JA.GONI

El cuatripartito defiende
la reforma local antes de
que se pronuncie la FNMC

La consejera Elizalde
subrayé que la propuesta
ha sido elaborada

con las propias
entidades locales

Manana viernes,

la FNMC votara sobre
su apoyo o rechazo al
proyecto de reforma de
la Administracion Local

Europa Press. Pamplona

La consejera de Administraciéon
Local, Isabel Elizalde, y repre-
sentantes del cuatripartito ex-
presaron ayer su apoyo a larefor-
ma del mapa local de Navarray
destacaron la “participacion” que
ha existido en su elaboracion.

Losrepresentantes delas enti-
dades locales, convocados por la
Federaciéon Navarra de Munici-
piosy Concejos (FNMC), realiza-
ran mafiana viernes, 22 de junio,
una votacién sobre su apoyo o re-
chazo a este proyecto, al que se
oponen UPNy PSN, asi como una
parte de las propias entidades lo-
cales.

La consejera Elizalde, junto a
portavoces Geroa Bai, Bildu, Po-
demos e Izquierda-Ezkerra en la
Comisién de Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Administra-
cién Local, sefial6 que esperaba

un pronunciamiento favorable
de la FNMC, antes de ser debati-
do y votado en el Parlamento fo-
ral a partir del préximo otofio.

Parala consejera, esta refor-
ma del mapa local es “muy nece-
saria” y por ello “la conformidad
de los ayuntamientos de Navarra
es muy importante”. Afirmé que
este proyecto es “un paso impor-
tante parair hacia ese necesario
equilibrio territorial que favorez-
ca el desarrollo de Navarra”. Eli-
zalde subray6 que la propuesta
habia sido elaborada en equipo
conlas propias entidades locales,
“alas que se ha escuchado, con
las que se ha debatido y con las
que finalmente se hallegado a es-
teresultado”.

La consejera insisti6 en que
“se ha hablado con todos” excep-
to con el PP que “se autoexcluyo a
las primeras de cambio”. “Los
que ahora se autoexcluyen ten-
dran posibilidad de incorporarse
y volver a trabajar con los demas
siasilo desean, aunque ahorales
interese mas aparecer como con-
trarios debido a intereses politi-
cos”, aseguro.

“Una oportunidad histérica”

El portavoz de Geroa Bai, Unai
Hualde, dijo que es “una oportu-
nidad histérica para poner la pri-
mera piedra para que la reforma
de la administracién local de Na-
varradeje de serlaeternaasigna-
tura pendiente”. Y recalcé que
“nada tendra sentido sila asam-

bleano avala el proyecto”.
E portavoz de EH Bildu, Adolfo
Araiz, asegurdé que el anteproyec-
o “refuerzala Administracién
Local en su conjunto”, “hace fren-
te al desequilibrio territorial”y
“darespuesta a cuestiones muy
viejas como la interinidad de los
secretarios, larelacién entre con-
cejos y ayuntamientos, o el man-
tenimiento o no de las competen-
cias delos concejos”.
Igualmente, valoré que “esta-
blece un respeto absoluto ala au-
tonomia, aqui no desaparecen
ayuntamientos ni concejos”, asi
como “un nuevo modelo de finan-
ciacién”, al igual que “hace frente
ala hipertrofia en lo que son las
entidades supramunicipales”.
Rubén Velasco, de Podemos,
destacé el proceso participativo
del anteproyecto y apostd por
“hacer un ejercicio de realismo”,
aunque reconocié que les hubie-
se gustado “ir mds alla ante el
problema de atomizacion del nd-
mero de entidadeslocales”.
Finalmente, el portavoz de 1z-
quierda-Ezkerra, José Miguel
Nuin, consideré que el antepro-
yecto es “un impulso decisivo ala
racionalizacién de la Adminis-
tracidon Local para dar mejores
servicios a la ciudadania”. Ade-
mas, destacé que “ha tenido que
llegar el cambio a Navarra para
pasar de las palabras a los he-
chos”. “Otros piensan mas en in-
tereses politicos propios”, criticd
Nuin.
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Laparra dice que Nasuvinsa
volvio a licitar el plan

de alquiler para garantizar
los requisitos legales

® El consejero responde que
no ha habido ningtin &nimo
de poner en cuestion la
profesionalidad de los
arquitectos de Navarra

B.ARNEDO Pamplona

Elvicepresidente de Derechos
Socialesyresponsable de Vivien-
da del Gobierno, Miguel Lapa-
rra, aseguro ayer que el objetivo
delasociedad publica Nasuvinsa
alanular el concurso y volver ali-
citar los proyectos arquitectoni-
cosdelasegundafase del plande
vivienda en alquiler es garanti-
zar el cumplimiento de los requi-
sitos legales. Recalcé que el Cole-
gio de Arquitectos también esta
de acuerdo con esta decision.

En concreto, Laparra indicé
que Nasuvinsa ha dado este paso
alavista de las dificultades para
garantizar que los proyectos fi-
nalmente seleccionados cum-
pliesen los requisitos legales y
diesen garantia juridica para po-
ner en marcha esta segunda fase

“lo antes p051ble” “Esta anula-
cién abre unaviade oportunidad
paramejorar el proximo concur-
s0” que quieren poneren marcha
“de forma inmediata” en cuanto
sea posible, recalco.

El concurso fue convocado el
pasado diciembre para la redac-
cién de los proyectos arquitecté-
nicos de 283 VPO en régimen de
alquiler, distribuidos en siete lo-
tes, para otras tantas localidades
de Navarra, entre Pamplona, Va-
lle de Egiiés, Barafidin, Mutilva,
Tudela, Estellay Bera. Nasuvinsa
recibié 65 propuestas por parte
de 46 equipos licitadores.

Polémica con los arquitectos
La sociedad publica, al anunciar
que volveria a licitar estos pro-
yectos, afirmé en un comunicado
que las propuestas presentadas
no se ajustaban alanormativa vi-
gente en materia de habitabili-
dady planeamiento urbanistico.

JESUS CASO

Miguel Laparra.

En este proceso, los concursan-
tes habian planteado también 17
reclamaciones.

Lanota de Nasuvinsa ocasio-
né un profundo malestar en los
arquitectos. La delegacién nava-
rra del Colegio Oficial de Arqui-
tectos Vasco Navarro (COAVN)
lamenté lamala imagen que a su
juicio habia dado la sociedad pu-
blica de estos profesionales. Se-
fiald, entre otras criticas, que los
recursos planteados no van con-
tra los pliegos, sino contrala “ar-
bitrariedad por parte de Nasu-
vinsa en su aplicaciéon” y el in-
cumplimiento de uno de los
puntos.

Ayer Laparra sostuvo que
queria “aclarar” que por parte de
Nasuvinsa “no ha habido ningin
4nimo de poner en cuestion la
profesionalidad de los arquitec-
tos de Navarra”. Elogié en este
sentido el nivel de “excelencia”
del sector en la Comunidad foral,
tanto de sus profesionales como
de sutrabajo.

Ayer, por cierto, la presidenta
del Gobierno Uxue Barkos reci-
bié al nuevo presidente del
COAVN en Navarra, Patxi Choca-
rro, que acudi6 junto a la decana
yal secretario del colegio, Matxa-
len Acasusoy Roberto Erviti.
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El plan de inclusion social aspira a
reducir a la mitad la pobreza severa

El Gobierno de Navarra
aprobo ayer el plan, que
tendra una inversion

de 186 millones en cada
ejercicio hasta 2021

Efe. Pamplona

El Gobierno foral aprobé en su se-
sién de ayer el I Plan Estratégico
de Inclusién Social, que pretende
reducir la pobreza severa a la mi-
tad en un plazo de cuatro afios con
una inversién de 186 millones en
cada ejercicio hasta 2021, paralo
que desed consenso politico.

Tras un proceso participativo
con 123 aportaciones,delas que se
han rechazado el 27%, y después
de recibir el apoyo unanime del
Consejode Bienestar Social, el Eje-
cutivo dio el visto bueno a un plan
que a su término pretende que la
pobrezaseverano afecte amas del
4,4%dela poblaciéon, medido como
el 30% de lamediana de los ingre-
sos por unidad de consumo de las
personas.

Elvicepresidente Miguel Lapa-
rraremarcé que “se tratadelograr
que lamejoraeconémicay del em-
pleo llegue al conjunto de la socie-
dad navarra de la manera mas
equitativa posible, que en el avan-
ce que estd experimentando Nava-
rrano se quede nadie atras”.

Elfin es que la pobreza severa no afecte amas del 4,4% de la pdblacién.

El Plan plantea en materia de
empleo responder a las situacio-
nesmas graves de personas en pa-
ro de larga duracién, donde el em-
pleo es un elemento central de su
inclusién socio-laboral, y asi se
marca como otro objetivo estraté-
gico que el 50% de las personas
que cobran Renta Garantizada
tengan la oportunidad de acceder
alempleoenlafioyelresto,en 2.

Setratapara Laparradeunreto
dificil, por lo que apeld para hacer-
lo realidad a la colaboracién de
empresasy entidades sociales.

El Plan contempla ademds una

serie de medidas en materia de vi-
vienda, entre la que destaca la
aprobacién de una nueva ley que
reconozca un derecho subjetivo a
la vivienda, donde el Gobierno se
propone ofrecer una vivienda de
alquiler social o apoyo para sufra-
gar el coste de la misma a j6venes
en su proceso de emancipaciénya
los colectivos mas vulnerables.

En Educacién, cuya carencia es
otro factor de exclusion, el Ejecuti-
vo quiere reducir el abandono es-
colar temprano por debajo del 8%,
cuando en 2017 estaba en el 11,3%
en Navarra y en el horizonte de

2020 la UE se ha marcado como
reto el 10% y Espaiia el 15%.

Otro de los retos del Plan es re-
ducir del 14% al 10% la proporcion
de jovenes que entre 15y 29 aflos
ni estudia ni trabaja.

En Salud el reto es bajar en un
10% las desigualdades del estado
de salud de los perceptores de
Renta Garantizada, sustancial-
mente peor que el de la poblacién
general ya que presentan proble-
mas de diabetes, cuadros depresi-
vos en el 40% de las mujeres mayo-
res de 40 afios, sobrepeso y obesi-
dad al no acceder a alimentos
saludables, y una mayor inciden-
ciadel trastorno mental grave.

Laparra destacé que el séptimo
objetivo pasa por incidir de mane-
ra especial a la hora de aplicar las
medidas para el cumplimiento de
los anteriores en los colectivos
mas desfavorecidos dentro de los
desfavorecidos, como infancia y
juventud, mujeres en hogares mo-
noparentales, extranjerosy pobla-
cién gitana, asi como enlosterrito-
rios donde mas incidencia tienen
lapobreza actualmente.

De su financiacién subrayé el
esfuerzo presupuestario en las po-
liticasdeempleoyde mejoradelas
pensiones de viudedad y resto de
pensiones bajas, en detrimento
del gasto previsto en renta garan-
tizada por la incorporacion labo-
ral de una parte de perceptores.

Aumentan

las infecciones
de transmision
sexual

¢ Salud Publica recuerda
laimportancia de la
prevencion para evitar
infecciones por clamidia,
gonococia, sifilisy VIH

DN Pamplona

En el primer trimestre del afio
se han diagnosticado en Nava-
rra 89 casos de infecciones por
clamidia (63 en el mismo perio-
do del afio pasado), 37 de gono-
cocia (29),19 de sifilis (14) y 13
de VIH (10), segtin el dltimo in-
forme epidemiolégico del
ISPLN. En la comparativa
anual, 2017 se cerré conun43 %
mas de nuevos diagnésticos de
estas cuatro enfermedades
(449 casos notificados, frente a
los 312 de 2016), méas de la mi-
tad de ellos (247) por clamidia,
una infeccién bacteriana co-
mun, normalmente leve y en
muchos casos asintomatica.
ElISPLN recuerda ala po-
blacién la importancia de la
prevencién. Enel casode Nava-
rralaincidencia de estas infec-
ciones estd aumentando en los
ultimos dos afios. Por trimes-
tres, esta tendencia creciente
es significativa en la trasmi-
sién de clamidia, gonococia y
sifilis, y la infeccién por el VIH
también presenta una tenden-
ciaascendente.

- o e == -
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El doctor Pedro Errasti, en el centro de la foto, acompanado de especialistas de Nefrologia y de pacientes trasplant

La eficacia de los trasplantes
de rinon supera la media europea

El doctor Pedro Errasti
fue homenajeado ayer
por sus 40 anos ligado a
la Unidad de Trasplante
Renal de la CUN

DN Pamplona

La Unidad de Trasplante Renal
dela Clinica Universidad de Na-
varra han sumado en sus mas de
40 aiios de historia un total de

1.130 trasplantes renales. El ser-
vicio ha contado desde sus inicios
con el doctor Pedro Errasti, direc-
tor del Departamento de Nefrolo-
gia. Ayer fue homenajeado por su
proéxima jubilacién en la Jornada
Cientifica en Nefrologia celebra-
daen la Clinica, a la que acudie-
ronun centenar de personasy pa-
cientes renales de Pamplona y
Logrofio.

“El avance en el tratamiento
renal sustitutivo, como el caso de
la didlisis y, sobre todo, el tras-

plante renal, ha sido progresivoy
halogrado mejorar la calidad de
vida y la supervivencia de los pa-
cientes”, reconocié el doctor
Errasti. Actualmente, el Progra-
ma Navarro de Trasplante Renal
presenta unos resultados muy
positivos en la supervivencia del
o6rgano implantado, con més del
93% al afio de la intervencion,
unos indices que se sitian por en-
cima de la media europea. Ade-
mas, la directora de la Organiza-
cién Nacional de Trasplantes, la

e, s

adbs enlaCUN.

Dra. Beatriz Dominguez-Gil, des-
tacd a Navarra, como lider mun-
dial en donacién de 6rganos.

Sin embargo, los pacientes que
demandan didlisis en Espafia se
han incrementado en un 15% du-
rante los ultimos 10 afios. En con-
creto, el ultimo afio aumenté un
6% segun los datos presentados a
finales de 2017 por la Sociedad Es-
pafiolade Nefrologia. Conladiabe-
tes como principal causa, este cre-
cimiento sigue demandando las
mejoras en los tratamientos y el
impulso de la investigacion en es-
te campo.

Homenaje al doctor Errasti

Lajornada de ayer se aprovech6
par homenajear al doctor Errasti.
“Messientomuy afortunadoyagra-
decido de haber tenido la posibili-
dad de desarrollarme profesional-

mente contando con los mejores
recursos paraproporcionar el me-
jor tratamiento posible al pacien-
te”, admitié el doctor Errasti, di-
rector de Nefrologia. Precisamen-
te, el paciente fue el nicleo de su
trabajo. “El tratamiento dela insu-
ficiencia renal crénica debe ser
unitaria e integral, abriéndole al
paciente todas las opciones tera-
péuticas. El paciente debe partici-
par enla toma de decisionesy, por
lotanto, el tratamientodebe serin-
dividualizado”.

Errasti destacé ademas el mo-
delo de cooperacién entre la Clini-
ca Universidad de Navarray el
Complejo Hospitalario de Nava-
rraparael seguimientodelostras-
plantados renales en beneficio del
paciente, asi como “los excelentes
resultados que ha dado esta cola-
boracién”.
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La UPNA formopara
el empleo a jovenes
con discapacidad

DN Pamplona

Estudiantes y profesores
Quince jévenes con discapacidad posanenlaUPNAenla
intelectual han realizado este cur- clausura de este curso
so en la UPNA un programa uni- impulsado por la ONCE.on

versitario de formacion para el
empleo, con el apoyo de la Funda-
cién ONCE. Este titulo propio, que
haincluido cien horas de practicas
externas en empresas y entidades
publicas en empleo ordinario, se
clausuré conunhomenajealoses-
tudiantes que han realizado este

cursoy el agradecimiento a los 24

alumnod de gradodelainstitucién % =z ,
démi han eiercid ;

mentores delosjovenes, de18a30 SAN FERMIN Sl. 3AH FERMIN E

afios, y a las entidades que han
acogido aaquellos en practicas

Este titulo propio, que ha sido
coordinado porlas profesoras Ma-
ria Jesus Alvarez Urricelqui (De- “ h L

partamento de Ciencias de la Sa-
lud) e Imelda Buldéin Zozaya (De-
partamento de Ciencias Humanas
y de la Educacién), tenia caracter

gratuito graciasal apoyocondmi- Reflexiones, retos y reivindicaciones
U ian €S Sse anforma oparade- - =
gagrolltarcorllllpetencia(; pre)rsoga- dE |ﬂ$ mE][II'ES flEStﬂS dEl mllﬂdﬂ'

lesy sociales con el fin de elaborar
su propio proyecto profesional.
Han contado, para ello, con el apo-
yo individualizado de los tutores
dela UPNA ydelaempresadonde
hanrealizado las practicas.

Eltrabajo de Mateo Calvo Domeiio.

Mateo Calvo,

de |ra‘bia'|%aga’ ®  Diario de Navarra organiza cuatro foros de debate, abiertos al piiblico,
gana ‘;Que es
un Rey para ti?’

Te esperamos en Civican de 19:00 a 20:30 horas.

DN Pamplona

El alumno Mateo Calvo Domefio,
que cursa 4° de Primaria en el Co-
legio Irabia-Izaga, de Pamplona, 1 - Lunes 25 de junio: “La mujer y la fiesta”

represqntaré a Navar}"a ante e} 2 - Martes 26 de junio: “0ué imagen se proyecta de los Sanfermines hacia el exterior”
Rey Felipe VI en la audiencia pri- 3 - Miércoles 27 de junio: “Los toros: el encierro y la feria”

vada que éste ofrecera a los gana- R L -
dores de la 37 edicion del concur- 4 - Jueves 28 de junio: “Ideas de mejora; la vision

so escolar ¢ Qué es un Rey para ti?, ; de los actores mas representativos™
patrocinado por Orange y su Fun- Y
dacién y organizado por la Funda-

cion Institucional Espafiola. En su e A Entrada libre y gratuita hasta

trabajorepresenta al Rey comoun . ; N

experimentado maquinista que completar aforo en Civican (Pio XII, 2) DN E.,_l;f._r,' ,'1],‘1'.{1“,:,':
dirige un gran tren cargado con to-
das las actividades que, como jefe

de Estado, realiza al cabo del afio.
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La venta de producto local en
Eroski crecio un 14% en 2017

La cooperativa

debatié ayer con mas
de 150 proveedores
agroalimentarios sobre
los retos del sector

DN Pamplona

Eroski aumenté las ventas de
producto local en Navarra un 14%
en el pasado ejercicio. Se trata de
un incremento gradual, algo que
la cooperativa lleva constatando
durante los dltimos tres afios.
Los mayores crecimientos fue-
ron en carniceria con un incre-
mento del 47%, en frescos con un
aumento del 16%y en charcuteria

con un incremento en ventas del
14%. La cooperativa comercializa
cerca de 1.500 productos nava-
rros procedentes de mas de 150
pequefios productores locales
navarros a los que realiza unas
compras anuales de que ascien-
den alos 223 millones de euros.

Con 150 proveedores
Eroskireuni6 ayer en Pamplona
a150 proveedores agroalimenta-
rios navarros para debatir sobre
los retos del sector. La cooperati-
va ha presentado los objetivos y
novedades su ciclo estratégicoy
hadado conocer alguno de sus il-
timos hitos como la renovacién
de los compromisos en salud y
sostenibilidad.

Los asistentes al encuentro en
la capital navarra contaron con la
presencia de la consejera de De-
sarrollo Rural, Medio Ambiente
y Administracién Local, Isabel
Elizalde y la directora general de
Industria, Energia e Innovacion,
Izaskun Goiii. En el encuentro
también ha participado Ignacio
Quintana, experto en economias
circularesycadenasde alimenta-
cién sostenibles, el secretario ge-
neral de Eroski, Mikel Larrea, la
directora de comercial, Beatriz
Santos y la directora comercial
Productos Locales, Asun Basti-
da.

Eroski es el primer grupo de
distribucion de caracter coope-
rativo y lider de la distribucién

Encuéntro con 150 proveedores de Eroski ayer en Pamplona.

alimentaria en Navarra. Lared
comercial en la Comunidad foral
alcanzalos 109 establecimientos,
entre hipermercados y super-
mercados propios y franquicia-
dosy tiendas de diversificacion,

ademads del supermercado onli-
ne siendo el inico operador con
entrega a domicilio en el 100% de
Navarra. También desarrolla con
el sector primario navarro un
amplio nimero de iniciativas.

Cruz Roja atiende
a 236 refugiados
y asilados

Varias organizaciones
celebraron ayer actos
con motivo del

Dia Mundial de las
Personas Refugiadas

DN
Pamplona

Cruz Roja atiende a 236 personas
solicitantes de asilo y refugio en
Navarra. Asilo puso de manifiesto
ayerlaorganizacion con motivode
la celebracién del Dia Mundial de
las Personas Refugiadas y Solici-
tantes de Asilo.

Con el objetivo de concienciar
sobre los retos que afrontan las
personas solicitantes de Protec-
cién Internacional, Cruz Roja ha
puesto en marcha la campafia
‘Ahora que estén aqui, te necesitan
mas cerca’, que quiere promover
lareflexién e informar a partici-
pantes, organizaciones, institucio-
nes publicas y privadas sobre la
importancia de su participaciéon
en el proceso de integracion.

Dentro del marco de esta cam-
paiia, Cruz Roja Navarra vuelve a
sacar ala calle la iniciativa #Nava-
rraRefugia. Ayer, en la Vuelta del

Castillo de Pamplona se celebrd
una jornada lidica con personasy
familias participantes y volunta-
rias del programa.

Cruz Roja esta incrementando
su intervencién con personas re-
fugiadas, dentro y fuera de nues-
tro pais. En Espafia, el objetivo
principal de la intervencioén es la
acogida e integracion delas perso-
nassolicitantes de asiloennuestra
sociedad.

En la actualidad cuenta con
2.507 plazas de acogida en 46 pro-
vincias, siendo el porcentaje de
ocupacién demas deun 90%; se es-
pera poder ampliar esta red hasta
las 2.562 plazas. En Navarra, Cruz
Rojadispone de 102 plazas, siendo
elnivel de ocupaciéndel100%,yes-
ta prevista su ampliacion.

Las nacionalidades mas comu-
nes de las personas atendidas por
CruzRoja (9.500 enlos 5 primeros
meses del afio) son venezolanas,
colombianas, ucranianasy sirias.
Un 25%% de los atendidos son me-
noresdeedad. Enloquerespectaa
Navarra, durante 2018, las perso-
nas atendidas por Cruz Roja son
236, procedentes, especialmente,
de Venezuela (26,55%), Siria
(17,99% y Ucrania (10,91%). 90 se
encuentran en la fase de acogida

Mosaico de barcos de papel en la Plaza Consistorial de Pamplona.

temporal, 93 en la fase de integra-
ciény 53 en fase de autonomia.

Iruiia Ciudad de Acogida

Entre otros actos con motivo del
Dia Mundial de las Personas re-
fugiadas, en Pamplona, Irufia
Ciudad de Acogida y CEAR cele-
braronla mesaredonda ‘Artey
activismo’. A las siete de la tarde
hubo unainstalacién artistica co-
laborativa en la Plaza del Ayunta-
miento y alas nueve de la noche,
un encuentro ciudadano con la
instalacion realizada con mate-
rial elaborado por escolares de
Pamplona en el espacio Plazara
(calle Mayor, 31).

JESUS CASO

CaravanadeLAB
por un convenio
“digno” del metal

LAB visit6 ayer con una caravana
de veinte vehiculos los poligonos
de Landaben, Agustinos, Mocholi
yEsquiroz, asicomolapatronal de
medianay pequefia empresa del
Metal, para reivindicar un conve-
nio “digno” para el sector. En las
paradas, planted las condiciones
que quieren para el nuevo conve-
nio: “Subrogacién de las empresas
subcontratadas; contrataciones
“nodiscriminatorias;lajornadade
trabajo de 35 horas; ylanecesidad
dehacer frente ala estatalizacion”

HRECCION TUDELA

Poligene Las Labradas - Vial Sragdn,
Tudelha, Hovarro

48821083

Proteccién
laboral
colectiva

Mas de 14.000 m=

de soluciones
Con ECA trabajas seguro.

Todo el material para la seguridad individual y colectiva.

www.ecasal.com

Proteccién
laboral
individual

DHRECCION PAMPLONA
Calle Comino de Loblono, 44
Mutilva Alta, Navarra

S48 24 1017
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La economia navarra crece un 3,3%
graciasala coyuntura mundial

Ha crecido tres décimas
mas que la nacional,
segun el ‘Informe de
Coyuntura’ de Camara
Navarra de Comercio

La Camara sugiere

gue se aproveche la
coyuntura para implantar
medidas que faciliten

la inversion empresarial

R. ELIZARI Pamplona

El martes era un Informe sobre el
empleo en Navarra, elaborado por
el Observatorio de la Realidad So-
cial, el que hablaba sobre la recu-
peracién del empleo. Y ayer, el In-
forme de Coyuntura Economica
elaborado porla Camara Oficialde
Comercio, Industriay Servicios,
confirmabalabuena marchadela
economia foral gracias al contexto
mundial. En concreto, y segtn el
informe presentado ayer por el
presidente de la CAmara Navarra
de Comercio, Javier Taberna, y el
responsable de Estudios Econé-
micos, Fernando San Miguel, la
economia navarra crece mas que
lanacional (3,3% interanual frente
ala economia espaiiola que crece
un 3%) “en un entorno mundial de
crecimiento sélido y positivo”. En
este contexto la CAmara invita a

Javier Tabernay Fernando San Miguel presentaron ayer el informe. on

lasinstituciones a que aprovechen
esta coyuntura mediante la im-
plantacién de medidas que facili-
ten lainversion empresarial.
Laexplicacion ala buena mar-
cha de la economia foral se en-
cuentraenunbuennimerodefac-
tores. El primero, ymds importan-
te, reside en la Unién Europea. En
2017 crecié al mayor ritmo de los
ultimos 10 afios (2,7%). En los mer-
cados se respira optimismo. Las
previsiones para 2018 indican que
el crecimiento se mantendra soli-
doen el 2,2% debido alas condicio-
nes financieras favorables y el in-
cremento de lainversiény el co-

mercio exterior. Todas estas cifras
macroeconémicas tienen su refle-
jo enunamejoradel mercado la-
boralyenlos salarios.

En el caso de la Comunidad fo-
ral el crecimiento econémico tam-
bién se explica por el crecimiento
delademanda interna (2,6 pun-
tos) y la del sector exterior (0,7
puntos). La CAmara de Comercio
destaca que en el caso de la econo-
mia foral el impulso del sector ex-
terior es mas importante en Nava-
rra. De lademanda interna se des-
taca el crecimiento de la inversién
productiva que creci6 un 1,3% tras
haber disminuido en cuatro tri-

mestres desde finales de 2016. Por
otra parte, la inversién en cons-
truccion creci6é un 1,8% y reflejala
mejoria del sector desde comien-
zos del afio pasado.

Crece el sector exterior

El sector exterior presenta en Na-
varra cifras mas positivas que ha-
ce un afio. Hasta marzo, Navarra
exporto bienes por valor de 2.257
millones de euros (2.121 en 2017),
lo cual supone un incremento del
6,4%. También las importaciones
de mercancias, por valor de 1.233
millones de euros crecieron, un
3,1%. El saldo comercial fue positi-
voyporvalordel.023 millonesde
euros, un 10% superior al del mis-
mo periodo, hace un afio. Por ti-
pos debienes,aumentaron las ex-
portaciones en las principales ra-
mas mas importantes para el
sector exterior navarro salvo en
el caso del material de transporte
(vehiculos y componentes) que
cayo un 1,75%, un descenso, no
obstante, inferior a los de la se-
gunda mitad del 2017. Por desti-
nos de las exportaciones, y pese a
su incremento, este se dio en Eu-
ropa, paises arabes, oriente pro-
ximo y América del Sur, pero des-
cendi6 en mercados muy impor-
tantes para Navarra como
Estados Unidos (-43%), Reino
Unido (-35,2%), China (-7,2%) e In-
dia (-59%).

Sodenacompletasu
salidadelaplataforma
online Bidaway

Lasociedad publica Sodena
ha completado con éxito su
apoyo financiero a Bidaway,
plataforma online a la que
concedié un préstamo parti-
cipativo de 60.000 euros en
2012, 1o que permitié impul-
sar un modelo de negocio en
ese momento diferencial, y
que sus promotores han de-
vuelto recientemente. Sumo-
delo de negocio original ofre-
cia a sus usuarios mediante
subasta, las habitaciones va-
cantes de hoteles exclusivos.
Bidaway fue reconocida con
distintos premios entre los
que destaca su admisién en
2014 en la incubadora ameri-
cana, 500 Startups, una de las
mas relevantes a nivel mun-
dial.

Laempresatudelana
PVTrepresentaraa
Espaiiaenun premio
internacional

Una obrarealizada por PVT
(Pavimentos de Tudela) re-
presentara a Espafia en el
Premio Internacional Obras
CEMEX 2018, que se celebra-
ra el proximo mes de noviem-
bre en México, con la partici-
pacién de proyectos de todo el
mundo. Un jurado nacional
compuesto por arquitectos,
expertos en construccion,
edificacion sostenible e in-
fraestructuras, asi como di-
rectivos de Cemex Espafia
han seleccionado esta obra.

Ocho candidatos
para los Premios
Joven Empresario

Se han establecido

tres categorias: Joven
Empresario, iniciativa
emprendedora y mencién
especial del publico

DN
Pamplona

Este jueves, poco después de las
20.00 horas, se sabra quién es el
préximo Premio Joven Empre-
sario, galardén concedido porla
Asociacion de Jévenes de Nava-
rra (AJE). A este reconocimien-
to a su trayectoria, ya va por la
decimoquinta edicién, optan
ocho empresarios en tres cate-
gorias diferentes.

Las categorias en las que se
entregaran los galardones son
el Premio Joven Empresario Na-
varro 2017, que serd elegido por
los asociados de AJE Navarray
los colaboradores del premio; el
reconocimiento a la Iniciativa
Emprendedora y la mencién es-
pecial Empresario Navarro del
publico NavarraCapital.es, que
seran elegidos por votacién po-
pular entre los lectores de esta
péagina web. Las votaciones per-
maneceran abiertas hasta el 27
de junio alas12.00 horas.

Los finalistas de esta edicién

desarrollan sus negocios y pro-
yectos en sectores tan diversos
como la ingenieria, la educa-
cién, la construccién, lareposte-
ria, la moda, la elaboracién y
distribucién de pacharan y lico-
res o la arquitectura.

Los ocho finalistas

En la categoria Joven Empresa-
rio Navarro, los finalistas son
cinco. Entre ellos, se encuentra
Alberto Romero Dominguez
(Pamplona, 1978), ingeniero de
edificacién y director de Baluar-
te Construccién, empresa cons-
tituida en el 2015.

También opta al premio Cé-
sar Gomez Domeiio, de 37 afios,
que empez6 a trabajar en la em-
presa familiar Inaco, Industria
Navarra de Confiteria/Belsi
mientras estaba estudiando, y
continué alli al finalizar los es-
tudios comenzando a apostar
por la linea ecolégica. Esta al
frente del negocio desde 2014.

Igualmente, son finalistas
Diego Cornago Diago e Ivan
Cornago Diago, director de
Ventas y sastre-disefiador de
GthaD/La Sastreria de GthaD
respectivamente. La firma se
dedica a la confeccién de panta-
lones, blazers, chalecos, etc. pa-
ra hombre y mujer.

Otro de los finalistas es Ja-

Alberto Romero Domin-
guez.

German Velazquez Ariz-
mendi.

vier Baines Mayoral es gerente
de Licores Baines, una empresa
artesana que surgio en el ano
1844 en el barrio pamplonés de
la Rochapea.

Ademds de sus productos
tanto propios como importados,
comercializan un amplio catélo-
go de vinos, licores, y productos
selectos de alimentacion a nivel
local

Por dltimo, opta al premio
German Velazquez Arizmendi,

Fﬁ‘

César Gomez Domeiio.

Louis Holder (AgroPes-
tAlert).

peanl ;,-“-J

Diago.

(Awir).

arquitecto de VArquitectos. Al
finalizar los estudios en 2003 se
incorporé al estudio VArquitec-
tos, fundado en1972, con mas de
10.000 viviendas terminadas
desde entonces. En los dltimos
dos afios VArquitectos ha poten-
ciado su presencia internacio-
nal, siendo ponente en congre-
sos de arquitectura en Estados
Unidos, Austria, Alemania, Sui-
za o Portugal.

En la categoria de Iniciativa

Aida Loperena Sampery
Gabriel Viscarret Atienza Carmen Arrondo Larra-

Diego e Ivan Cornago Javier Baines Mayoral.

yozy Leire Irigibel Uriz

Emprendedora hay tres finalis-
tas: AgroPestAlert, que basa su
funcionamiento en redes de dis-
positivos-trampas electrénicos
e inteligentes para prevenir las
plagas. AVIR (Smart Comfort
SL), que mejora la productivi-
dad en granjas avicolas intensi-
vas implantando un innovador
sistema de calefaccion inteli-
gente por infrarrojo; y Escuela
Kabia, dirigida a niflosde O a 3
afos.
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Premios Festa

a las pioneras

de la Democracia
en Pamplona

El miércoles 11 de julio
se homenajeara a las
premiadas en un acto
que tendra lugar en el
Palacio del Condestable

LUIS ECHENIQUE Pamplona

Las primeras 5 concejales que
formaron parte de una corpora-
cién del Ayuntamiento de Pam-
plona fruto de las elecciones mu-
nicipales de 1979, recibiran el
Premio Festa Los de Bronce
2018.

Elisa Chacartegui, primera mu-
jer en lanzar el chupinazo, y Ma-
ruja Oyaga, concejalas de UCD,
Mercedes Labayen, de UPN, Ca-
mino Oslé del PSOE y Camino
Monasterio de HB, fallecida el pa-
sado afio (su hija, Itziar Mendive,
serd la encargada de recoger el
premio).

Este premio reconoce la labor
que estas 5 mujeres realizaron
durante su mandato en un tiem-
po con escasa presencia publica
de las mujeres. El objetivo de los
premios potenciar la irrupcién
definitiva delas mujeres en todos
los 4&mbitos de la vida asi como
también reivindicar un uso en
igualdad de los espacios publicos
eneltiempo libre.

El comité encargado de elegir a
las vencedoras lo han integrado
los miembros del Consejo Nava-
rro de la Cultura: Ana Telletxea,
Mikel Zuza, y Alvaro Adot. Las
ganadoras recibiran una peque-

fia pancarta sanferminera con
los colores de la pefia Los de
Bronce, disefiada por el dibujan-
te Tasio. El premio es un proyecto
declarado de Interés Social por el
Gobierno de Navarra.

Eldiall dejulio alas11:30 horas,
las premiadas seran homenajea-
das en un acto abierto al publico
que tendra lugar en el patio del
Palacio del Condestable. Para el
evento esta prevista la asistencia
de diferentes pefias de Pamplo-
na, el Gobierno de Navarra, el
Ayuntamiento de Pamplonay el
Instituto Navarro para la Igual-
dad.

Jests Sdenz, presidente de la pe-
fia Los de Bronce, Iranzu Bayo,
presidenta del Premio Festa,
Eneko Hualde, vicepresidente de
la pefia, Mari Carmen Oscariz,
sociade honorde Losde Broncey
Edurne Hualde del equipo Festa,
fueron las personas encargadas
endaraconocer el nombre de las
premiadas mediante una rueda
deprensa. En ella se quiso a agra-
decer el esfuerzo de todas esas
personas que han puesto su es-
fuerzo y dedicacién para hacer
delos Sanfermines una gran fies-
talibre de violencia sexista.

Ademas, en esta tercera edi-
cién se ha realizado una produc-
cién cinematografica cuyo rodaje
se hallevado a cabo en el Archivo
Municipal de Pamplona. El docu-
mental dirigido por Ifiaki Urdin e
Ifaki Alforja, se estrenara en una
produccion abierta al publico el
jueves28dejunioalas20horasen
la Filmoteca de Navarra. Las pro-

Elisa Chacartegui,

UCD. AarcHivo  UCD.

tagonistasdelapiezason3delas5
premiadas. A través de ellas se in-
tentard recordar cémo estas mu-
jeres tuvieron la voluntad de for-
mar parte de un espacio ocupado
hasta entonces por hombres y en
un contexto social distinto al ac-
tual, adquiriendo una extraordi-
naria relevancia que han querido
plasmar en ‘Pioneras IIT’.

Convocados cuatro dias
de huelga en las piscinas
de toda Navarra

® Las piscinas

que son gestionadas total o
parcialmente por empresas
privadas pueden sufrir paros
desde hoy hasta el domingo

DN Pamplona

Las empresas privadas gesto-
ras de piscinas e instalaciones
deportivas de toda Navarra es-
tdn llamadas mafiana a una
huelga convocada por los sindi-
catos UGT,ELAy LAB.
Como minimo se espera que los
centros del Polideportivo Cen-
dea de Cizur y Huarte (tanto las
instalaciones municipales de-
portivas de Ugarrandia como el
Spa & Sport Itaroa), gestiona-
dos por Sedena y Soysana res-
pectivamente, secunden los pa-
ros.

Los trabajadores piden que
se renueve el convenio, blo-
queado desde el afio 2015 y re-

marcan la “falta de voluntad” de
la patronal.

Los paros pueden afectar a
distintos servicios en cada pisci-
naen funcién de qué puestos de-
sempefien. Es preciso recordar
que, en caso de que se siga la
huelga, los centros que tengan
subcontratado el servicio de so-
corristas se veran obligados a
cerrar las piscinas para seguir
lanormativa.

Desde el Ayuntamiento de
Huarte, una de las localidades
afectadas, sefialan que “son
conscientes” de las molestias
que puedan causarlos paros, so-
bretodo ahora que “por fin pare-
ce ser que vienen dias estivales
de buen tiempo”, pero alegan
que “no pueden evitar que los
trabajadoresy trabajadoras de
nuestras instalaciones ejerzan
suderecho legitimo alahuelga”.

Lallamada a la huelga esta
prevista paralos dias 21,22, 23y
24 de este mes.

Ana Gongora,
candidata
alaalcaldiade
Burlada por UPN

DN. PAMPLONA

Ana M2 Géngora Urzaiz sera
la candidata de UPN a la alcal-
dia de Burlada en las proéxi-
mas elecciones municipales
de 2019. Asi lo hizo publico
ayerlaformacién regionalista
en una nota. Géngora, que es
concejala en la actualidad, ha
sido la Unica aspirante a ocu-
par el puesto en el proceso de
primarias abierto por la for-
macién regionalista en esta
localidad. Actualmente traba-
ja como funcionaria en el
Ayuntamiento de Pamplona,
donde ha sido secretaria téc-
nica del Area de Servicios So-
cialesy Mujer desde 1999 has-
ta 2012. Es licenciada en Ad-
ministracién y Direccién de
Empresas. Tiene 49 afios y es
secretaria del comité local de
UPN de Burlada. Ademas, es
miembro del Consejo Politico
de UPN.

MarujaOyaga,
ARCHIVO

Mercedes Laba-
yen,UPN.  arcHivo
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Dos empresas de Tudelay unade
Corella crearan 135 nuevos empleos

Son las empresas Trans
Jaylo y Linea Verde, de
Tudela; y el Grupo Iparlat,
que se instalara en Corella

DN Tudela

Tres empresas, dos en Tudelay
una en Corella, crearan 135 nue-
vos puestos de trabajo con una in-

version conjunta de 34,6 millones
de euros. En concreto, estas fir-
mas son la empresa de transporte
y logistica Trans Jaylo y Vegetales
Linea Verde, que ampliaran y me-

Iparlat, una fabrica de zumos en Corella

o La nueva factoria, que

se levantara sobre un terreno
de 92.000 m? supondra

una inversion de 20 millones
ylacreacién de 50 empleos

El Grupo Iparlat, con sede en Gui-
puzcoay dedicado alos produc-
tos lacteos, construira una nueva
fabrica en Corella en la que prevé
invertir 20 millones de euros y
crear 50 puestos de trabajo.

Esta nueva instalacion, pro-
movida por la empresa Natur-All
BBVV-2018 SLU (constituida por
el Grupo Iparlat), acogera el desa-
rrollo, produccidn, elaboracion,
tratamiento térmico y envasado
de zumos y bebidas basadas en
materias primas vegetales y deri-
vados del agua mineral.

Lainversién consiste en la ad-
quisicién de un terreno de 92.000
metros cuadrados y de una nave
principal de 9.000 metros cua-
drados, ya construida y dotada de
almacén, laboratorio y otros loca-
les de servicios generales -en con-
creto, se trata de la antigua sede
de la empresa Precocinados Co-
rella-. Las instalaciones se com-
pletan con una nave secundaria
de 3.000 metros cuadrados.

Segun indicé ayer el Gobierno
de Navarra, ala hora de declarar
lainversién de interés foral ha te-
nido en cuenta “que la actividad
empresarial se va aimplantar en
una zona fuertemente castigada
por la crisis y se encuadra dentro
del area estratégica ‘Cadena Ali-
mentaria’ y ‘Apuesta por la ali-

mentacion saludable’, de la Estra-
tegia de Especializacién Inteli-
gente de Navarra (S3)”. “Ademas,
tendra una influencia positiva en
lazona”, afiadi6 el Gobierno foral.

Datos de Iparlat
En 2017, el Grupo Iparlat, promo-
tor de este proyecto en Corella,
proces6 mas de 560 millones de
litros, con una plantilla superior a
las 400 personas.

Sus dos clientes principales
son Mercadona y Kaiku (repre-
sentaron el 96% del total de las
ventas en el afio 2017).

Las perspectivas de futuro de
Iparlat son muy positivas, gracias
a sus mejoras en los niveles de
productividad obtenidos en los
dltimos afios, y gracias a su estre-

Nuevo centro de Trans Jaylo en Tudela

® La firma de la capital ribera
construird una nueva nave de
17.000 m® en la que invertira 8
millones de euros y creara un
total de 35 empleos directos

Laempresa Trans Jaylo SA de Tu-
delaprevé acometerlacreacionde
un nuevo centro logistico en la ca-
pitalribera porimporte de 8 millo-
nes de euros y que supondra la
creacion de 35 empleos directos.

Setratadeunaempresadedica-
da alalogistica del transporte de
mercancias nacional e internacio-
nal, tanto por carretera como por
via maritima, y al almacenamien-
tode dichas mercancias.

La empresa se constituyo en
1995, inicialmente con el transpor-
te de mercancias por carretera co-

mo actividad principal, si bien con
el paso de los afios ha ido crecien-
doy evolucionando hacia un ges-
tor logistico global. Desde 2010 es-
td ubicada en la Ciudad Agroali-
mentaria de Tudela (CAT), con
unadimensién de 9.000 m>

Actualmente, Trans Jaylo SA
estdinmersaenun procesodecre-
cimiento y expansién, dentro del
que se contempla la creacién del
nuevo centro logistico.

La inversién consiste en la
construccién de una nueva nave
logistica, de mas de 17.000 m”. Es-
tara destinada a depdsito aduane-
ro, y se ubica junto a su principal
cliente logistico: SKF (multinacio-
nal dedicada alafabricacién dero-
damientos para el sector de la au-
tomocion).

El terreno a adquirir por Trans
Jaylo se corresponde con una par-
cela de alrededor de 60.000 m?,
previendo que dichas instalacio-
nes puedan ampliarse en un futu-
ro por la captacién de nuevos
clientes. La empresa tiene previs-
to que el nuevo depdsito esté fun-
cionandoenl14 o015 meses.

“Disponer de un depdsito adua-
nero permite a esta empresa ofre-
cerasus clientes ventajas que has-
ta ahora sélo se podian conseguir
en las cercanias de los puertos.
Gracias al depésito aduanero, las
empresas podran disponer en Tu-
dela de stocks en cercania, en lu-
gar de tener que recurrir a Barce-
lona,yseevitaranlosinconvenien-
tes de recibir la mercancia taly
como llega en contenedores de

Ampliacion de Linea Verde en Tudela

® La empresa ampliara sus
actuales instalaciones con
una inversion de 6,6 millones
de eurosyla creacion

de 50 empleos directos

La tercera empresa ribera cuya
inversién fue ayer objeto de de-
claracion de interés foral por
parte del Gobierno de Navarra
es Vegetales Linea Verde Nava-
rra (VLVN) SA, radicada en Tu-
dela.

Esta firma prevé la amplia-
cién y mejora de sus actuales
instalaciones con un volumen
de inversién total de 6,6 millo-
nes de euros y la creacion de 50
puestos de trabajo directo, “al
que se le sumara un fuerte in-
cremento del empleo indirecto”,

explicé ayer el Gobierno de Na-
varra.

Esta compaifiia agroalimen-
taria, fruto de la unién entre las
empresas navarras de base coo-
perativa Genapor SLy AN S. CO-
OP con la empresa italiana Alta-
vistay La Linea Verde (empresa
lider en el mercado italiano) se
constituyo en el mes de agosto
de 2007.

Su actividad es la produccion,
adquisicién, manipulacion, in-
dustrializacién, distribucién y
comercializacion de productos
agricolasysus derivados, asi co-
mo otros productos agroali-
mentarios.

Actualmente la empresa fa-
bricay comercializa en el mer-
cado espafiol productos de IVy

V Gama bajo la marca Diquest,
ademads de proveer producto pa-
ra diferentes marcas blancas.

Datos de la ampliacion
La inversion consiste en una
ampliaciéon y mejora de las ac-
tuales instalaciones, con 6 li-
neas de trabajo, para producir
productode IVyV Gama.

“Con la modificacién plantea-
da, se conseguird un proceso
productivo mdas organizado.
Ademads, se ampliara la capaci-
dad productiva; se facilitara la
automatizacion de los procesos;
la mejora de la eficiencia en el
uso de recursos, tanto de agua
como energéticos; y la incorpo-
racion de nuevas gamas de pro-
ductos con demanda creciente

jorardn sus respectivas instalacio-
nes en Tudela; y el Grupo Iparlat,
que levantara en Corella una nue-
va planta de produccién y envasa-
dode zumos.

El Gobierno de Navarra aprob6
ayer unacuerdo por el que declara
estas tres iniciativas de interés fo-
ral, categoria que se concede “a
aquellos proyectos empresariales
quetienen unaespecial relevancia
para el desarrollo econémico, so-
cial o territorial de la Comunidad
foral”. Con esta consideracion, el
Ejecutivo foral se compromete a
reducir a la mitad los plazos de los
diferentes tramites quelas empre-
sas deben realizar para poner en
marcha su actividad.

Antigua planta de Precocinados Corella donde se instalaralparlat. sa

charelacién como interprovee-
dor de la firma Mercadona, em-
presalider en distribucién en Es-
pafia.

Ademas, Iparlat se plantea im-
portantes lineas estratégicas de

terceros paises”, explic6 el Gobier-
node Navarra.
Alahoradedeclarar la inver-
sién de interés foral, el Ejecutivo
hatenidoen cuentaque estaactivi-
dad apoyara como gestor logistico

Im-agen de varios vehiculos de laflotadelae

expansiény crecimiento, tantoen
el desarrollo de nuevos produc-
tos lacteos como en el envasado
de otros productos alimenticios y
la expansion en el mercado de las
bebidas vegetales.

aJaylode Tudela.sA

SR

mpres

de proximidad a SKF y que es un
proyecto claramente orientado a
laestrategia S3, tanto enla cadena
de automocién y mecatrdnica, co-
mo en los sectores agroalimenta-
rioy de energiasrenovables.

Actuales instalaciones de la empresa Linea Verde de Tudela. BA.

en el mercado”, indicé ayer el
Ejecutivo foral.

Desde el Gobierno de Nava-
rra se puntualizé que parala de-
claracion de interés foral se ha
tenido en cuenta que es un pro-

yecto orientado a la Estrategia
de Especializacién Inteligente de
Navarra (S3) en su vertiente del
sector agroalimentario “con un
efecto tractor sobre el sector
primario de lazona”.
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NAVARRA CENTRA ENELEMPLEO EL PLANDE|
CONMIRAS A REDUCIR A LA MITAD LA POBREZ

@ El Gobierno foral aprobé ayer el plan
estratégico con medidas para 2018-21

® E18,8% delapoblacion vive por debajo
del umbral de pobreza ® Asume el 70%
delas aportaciones, destac6 Laparra

DESTACADOS

@ Poblaci6n diana. El Plan de
Inclusién Social 2018-21 prevé que
sus 6 objetivos estratégicos,
“reflejen una mejoria més intensa
_ enaquellos grupos de poblacion
especialmente afectados por pro-
cesos de exclusion social”, indicd
Laparra: la infancia y la juventud,
las mujeres, la poblacién de ori-
gen exfranjero, la comunidad
gitana o los hogares monoparen-
tales, asi como en los territorios
donde mds incidencia se registra
actualmente.
@® Esirategias. El plan es la herra-
mienta esfratégica que incluye
acciones y medidas para la inclu-
sién y cohesién social. Se estruc-
fura en tres bloques y 7 lineas
estratégicas clave. En el primer
bloque las lineas son: Necesida-
des basicas y garantias de rentas,
empleo e incorporacion social; en
el segundo, se enmarcan las
medidas de vivienda, salud, edu-
cacién y corresponsabilidad
social; y en el tercer blogue: el
seguimiento y evaluacién del plan
y el presupuesto.
@ Algunos objetivos. En el docu-
mento, de 200 péginas, se por-
menorizan las medidas. Algunos
de los objetivos destacados son.
En empleo, que el 50% de los per-
ceptores de Renta Garantizada
accedan a un trabajo en los pri-
meros 12 meses y el resfo antes
de 2 afios; en vivienda, reconoci-
miento del derecho subjetivo a la
vivienda y posibilitar pisos de
alguiler o ayudas a colectivos vul-
nerables y jovenes en su proceso
de emancipacién. En materia de
educacién, el plan persigue situar
por debajo del 8% (ahora estéd en
el 113%) el abandono escolar tem-
prano y reducir los ninis (ni estu-
dian ni frabajan). En cuanto a la
salud, se marca como objetivo
reducir en un 10% las desigualda-
des enconfradas en la poblacién
percepfora de renta garantizada
(obesidad, diabetes, depresién e
incluse trastorno mental grave).
@ El plan anterior, de hace 20
afios. El documento ayer aproba-
do supone el | Plan de Inclusién
Social en los Gltimos 20 afios (el
anterior datad e 1998) y tiene
prevista una vigencia de 4 afios
(2018-21). Tiene caracter frans-
versal y materializa el derecho a
la inclusién social.

« Lola Cabasés Hita
Javier Bergasa

PAMPLONA - El I Plan Estratégico de
Inclusién Social, que fue aprobado
ayer por el Gobierno foral para el
periodo 2018-21, se marca como obje-
tivo reducir a la mitad la pobreza seve-
ra que hay en Navarra, cuyo tltimo
dato correspondiente a 2015 alcanza
al 8,8% de 1a poblacién, y centra en el
empleo la accién prioritaria como ele-

mento central para la inclusién social. -

Asi lo destaco ayer el vicepresidente
de Derechos Sociales, Miguel Lapa-
ITa, que presento esta ambiciosa estra-
tegia que contiene medidas en todos
los Aambitos sociales.

Enlarueda de prensa tras la sesién
de Gobierno, Laparra destacé que se
trata de un Plan que ha contado con
un importante proceso de participa-
cién ciudadana, y que incluye un buen
numero de propuestas realizadas por
los diferentes agentes y entidades
sociales que trabajan en la materia.
Este Plan, dijo, contd con el visto bue-
no unanime de todas las entidades

- sociales, sindicales y empresariales

presentes en el Consejo de Bienestar
Social. Del mismo modo, Laparra
apunté que el documento incluye un
70% de las aportaciones presentadas
al documento del Gobierno por més
de un centenar de entidades. Dijo el
consejero que, asi como el apoyo de
las entidades sociales ha sido unani-
me, espera contar con el mismo con-
senso por parte de las formaciones
politicas.

Con este Plan el Gobierno de Nava-
rra se marca el objetivo de reducir a
la mitad la pobreza severa que, en el
tiltimo dato disponible (2015), afecta-
baen Navarra al 8,8% de la poblacion,
de acuerdo con la Estadistica de Ren-
ta de Navarra que elabora el NASTAT
y utilizando el umbral autonémico de
ese afio (5150 euros). El Gobierno
quiere reducir al menos hasta el 4,4%
la pobreza severa, entendida como el
porcentaje de personas por debajo del
umbral de pobreza, medido como el
30% dela mediana delos ingresos por
unidad de consumo de las personas.

El vicepresidente Laparra remarco
que “se trata de lograr que la mejora
econémicay del empleo llegue al con-
junto de la sociedad navarra de la
manera mas equitativa posible, que
en avance que esti experimentando
Navarra no dejemos a nadie atras”. En
materia de empleo, y a través de for-
mulas como el empleo social protegi-
do, y €l conjunto de politicas activas
de empleo, el Ejecutivo foral “trata de
dar respuesta a las situaciones més

Una persona en situacién de vulnerabilidad duerme en un banco de la Plaza del Castillo de Pamplona.

graves de personas en paro de larga
duracién, donde el empleo es un ele-
mento central de su inclusion socio-
laboral”. :

Asi, el Plan se marca como otro de
los objetivos estratégicos que el 50%
de las personas que cobren la Renta
Garantizada tengan una oportunidad
de acceder a un empleo en los prime-
ros12 meses y el resto, de entre aque-
llas personas que estén en situacién
de trabajar, accederia a un trabajo
antes de Ios 2 afios. El vicepresidente

Laparra aseguré que “es un reto difi- -

cil pero esperamos que eon todos los
recursos piblicos -disponibles en
materia de empleo’y la colaboracion

de las empresas y entidades sociales, -

sea factible llegar a este objetivo”.

VIVIENDA DE ALQUILER Y NINIS E] Plan
contempla una serie de medidas en
materia de vivienda, entre la que des-
taca la aprobacion de la nueva ley
que reconozca un derecho subjetivo
a la vivienda. En este punto, el
Gobierno se plantea ofrecer una
vivienda de alquiler social o apoyo
para sufragar el coste de la misma,
tanto a los jévenes en su proceso de
emancipacién como a los colectivos
mas vulnerables.

En materia de educacidén, “cuya
carencia supone otro de los factores

de la exclusién”, el Gobierno estudia
cémo reducir el abandono escolar
temprano y situarlo por debajo del
8%, teniendo en cuenta que en 2017 el
problema afectaba al 11,3% de 1a pobla-
cién joven de Navarra y que, con el
horizonte de 2020, 1a UE marca unos
objetivos del 10% para el conjunto de
la Unién y del 15% para Espafia, deta-
116 el consejero.

El Plan también aborda reducir la
proporcioén de jovenes que no esta
estudiando ni trabajando. Este indi-
cador se situaba en 2017 en el 14,3%
para Navarra de acuerdo ala Estadis-
tica de Educacién del Ministerio de
Educacion y el objetivo es reducirlo
por debajo del 10% en la Comunidad
Foral para jévenes de entre 15 y 29
afios de edad.

En el Ambito de la salud, el Plan se
marca como objetivo reducir en un
10%Ias desigualdades encontradas en
el estado de salud de perceptores de
Renta Garantizada. El estado de salud
de estas personas “es sustancialmen-
te peor que el dela poblacién general,
evidenciando el fuerte vinculo exis-
tente entre las situaciones de enfer-
medad con la pobreza”,

Como ejemplo, se ha constatado
que la obesidad y el sobrepeso infan-
til y juvenil es 3 veces més frecuente
entre Ias personas beneficiarias de

Renta Garantizada, factor relaciona-
do con las barreras econémicas de
acceso a alimentos saludables. Asi-
mismo, la diabetes es también més
frecuente en este colectivo y el 40%
de las mujeres mayores de 40 afios
con Renta Garantizada presentan o
han presentado cuadros depresivos.
También, desde los 5 afios de edad
se observa mayor incidencia del tras-
torno mental grave en la poblacién
con Renta Garantizada.

NUEVO PLAN TRAS 20 ANOS El docu-
mento presentado supone el primer
Plan de Inclusién en los tiltimos 20
afios (el anterior data de 1998) y tiene
previsto una vigencia de 4 afios (2018-
2021), tiene un caricter transversal
por su incidencia en varios departa-
mentos de la administracién foral y,
ademas de estos, en su elaboracion
han participado entidades locales,
otras de iniciativa social, los servicios
sociales de base y personas usuarias
de las distintas prestaciones.

Se trata de la herramienta estratégi-
ca que incluye acciones, asi como su
revision y evaluacién, para la inclu-
sion y la cohesion social “reflejando
un compromiso firme con los dere-
chos de la ciudadania que se encuen-
tre en situacién o riesgo de exclusion
social”, precisa el plan. @
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ICLUSION
\SEVERA

“El plan identifica
responsabilidad
pflll)li ‘apero
requiere un pacto
social en tornoa
la cohesion social
de Navarra”

MIGUEL LAPARRA
Vicepresidente de Derechos Sociales

Lalucha contra la exclusion social
requiere invertir 186 millones al ano

La cuantia delaRenta
Garantizada se reducira 11
millones y se prevé duplicar, de
12,3a23], ladelas pensiones

PAMPLONA = El Plan de Inclusién
Social de Navarra (2018-21) contem-
pla un presupuesto medio anual de
186 millones de euros, cuantia que,
como destaca €] propio documento,
esta sujeto ala disponibilidad presu-
puestaria de cada ejercicio. Del pre-
supuesto estimado, destaca el esfuer-
Zo presupuestario en las politicas de
empleoy de mejora delas pensiones
de viudedad y resto de pensiones
bajas, en detrimento del gasto pre-
visto en renta garantizada, gracias
fundamentalmente a la incorpora-
cién laboral de una parte importan-

te de sus perceptores, valord el vice- -

presidente Miguel Laparra.

En el capitulo de empleo, con un
total de 59,6 millones de dotacion
prevista para los cuatro afos, se
espera pasar de un presupuesto de
12,3 millones a 23,1 en 2021, en mate-
ria de pensiones de viudedad y res-
to de pensiones, alcanzar en 2021 1a
cifra de 29 millones cuando en 2016

fue de 3,2 millones, y, en materia de
renta garantizada, disminuir el pre-
supuesto necesario en 11 millones
durante el periodo de vigencia del
Plan de Inclusién. El documento
cifra en 553,4 millones la previsién
econdémica total en los cuatro afios
para atender a las necesidades basi-
casy garantia de rentas.

Por otra parte en el 4mbito de
incorporacién social se prevé un
incremento de 3,4 a 5,4 millones
anuales. En total, se fija una estima-
cion presupuestaria hasta 2021 de
15,8 millones de euros. En materia
de vivienda, con una inversién de15,8
millones durante el periodo de vigen-
cia del plan, destaca Ia construccién

Millones de euros es el presu-
puesto estimado por el Gobier-
no foral al que se eleva el Plan
de Inclusion para los 4 anos.

de vivienda social durante los afios
2018y 2019 asi como aquellas medi-
das dirigidas al reconocimiento al
derecho subjetivo a la vivienda. El
computo total estimado para los cua-
tro afios asciende a 60,1 millones de
euros. '

En el ambito de Educacién el pre-
supuesto contempla 41 millones
durante el periodo comprendido
entre 2018 y 2021, destacando el
refuerzo dirigido a aquellos centros
educativos con mayores necesidades
de apoyo. La cuantia global para las
medidas en Educacion se estima en
40,9 millones de euros. En cuanto a

las acciones en el &mbito de Salud,

el presupuesto previsto para los cua-
tro afios asciende a 13,7 millones de
euros.

Las grandes cifras del I Plan Estra-
tégico de Inclusion Social, es decir el
coste total, suman 743,8 millones de
euros para los cuatro afios de vigen-
cia del plan, que se distribuyen en
una media anual de en torno a los
186 millones. En conereto, para 2018,
se calculan 183,5 millones; para 2019,
193,7 millones; para 2020, un total
de 183,7 millones; y para 2021, la
cuantia estimada seria de 182,7 millo-
nes de euros. - L.CH.

Way of Life!

YA TIENES UN CONCESIONARIO
SUZUKI EXCLUSIVO PARA NAVARRA

VEN Y DESCUBRE
NUESTRO CONCESIONARIO
OFICIAL EN NAVARRA

iven a conocernos! Estaremos encantados de abrirte

las puertas de nuestras instalaciones y de atenderte
con la profesionalidad que nos caracteriza, resolviendo
; tus necesidades y las de tu automovil.
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Beaumont: “Fl grupo

derescate debomberos
esunmandatolegal”

La consejera recuerda que es una competencia de Navarra
que fue obviada “sisteméticamente” por anteriores Gobiernos

PAMPLONA - La consejera de Inte-

rior y Justicia, Maria José Beau-
mont, aseguroé ayer que el principal
motivo por el que se pretende crear
un Grupo de Rescate Técnico en el
Servicio de Bomberos es el manda-
tolegal que obliga a ello al ser com-
petencia de Navarra, aunque fue
obviada “sistematicamente” por
Gobiernos anteriores.

Asilo sefialé en una comparecen-
cia parlamentaria para informar a
peticién de Geroa Bai acerca de la

propuésta del nuevo grupo de res-

cate de bomberos, sobre la que “exis-
ten varias razones para crearlo, pero
por encima de cualquier cuestién
existe un argumento de auténtico
peso, como es el del mandato legal
que nos obliga a ello al ser compe-
tencia de Navarra”.

Segtin dijo, la normativa vigente
establece que a Navarra le corres-
ponder la funcién de intervenir en
los rescates acudticos y en el salva-
mento de montafa, un “mandato
legal” que “habia venido siendo
obviado sistemAticamente por
gobiernos anteriores. Nosotros par-
timos del escrupuloso respeto a la
ley y por ello hemos planteado la
constitucién de este grupo de resca-
te técnico”, advirtio.

Puesto que existia ese imperativo
“legal, la consejera relaté que “sélo
habia un camino, que no era otro
que contar con el respaldo de la
plantilla”, algo que se logré “tras
numerosasreuniones” mantenidas
con la comisién de personal del Ser-
vicio de Bomberos, a través de un
acuerdo suscrito en marzo 2017 con
las organizaciones sindicales con

representacion en la mesa sindical
correspondiente. Beaumont ha tras-
ladado que este acuerdo incluia,
entre otros aspectos, la recupera-
cién y modernizacion del grupo de
rescate técnico que estuvo operati-
vo en los afios 90 en el seno del Ser-
vicio de Bomberos.

PERSONAL CAPACITADO Tras califi-
car esta medida como “imprescin-
dible en sociedades desarrolladas
como la nuestra’”, recordo que Nava-
ITa es una region “especialmente
montafiosa” y en la que gran parte
de su poblacién es aficionada area-
lizar actividades en la naturaleza,
que en muchos casos conllevan
situaciones de riesgo. En este senti-
do, destaco que laresolucion “segu-
ray efectiva” de los incidentes pro-
ducidos en este tipo de entornos
“requiere la actuacién de personal
especialmente formado”.

Segiin afiadi6, el niimero adecua-
do de miembros con los que debe-
ria contar el grupo seria de 20 efec-
tivos, que a efectos de plantilla serian
once personas que habria que incor-
porar. Con este fin se ha realizado
una convocatoria interna de perso-

nal para la incorporacion de 20 -

miembros al Grupo de Rescate Téc-
nicoyla constitucién de unalista de
aspirantes de reserva.

La consejera, que indicé que 42

_personas se apuntaron a la con-

vocatoria y que 28 superaron las
cuatro pruebas realizadas, sefia-
16 que los veinte primeros clasi-
ficados y cinco suplentes recibi-
Tan posteriormente un curso de
capacitacion”. - D.N./Efe

DOS HERIDOS TRAS UN CHOQUE FRONTAL ENMILAGRO. Dos personas
resultaron ayer heridas y fueron trasladadas al Hospital Reina Sofia de
Tudela tras chocar frontalmente dos turismos en el término municipal de
Milagro. Segiin informé la Guardia Civil, el suceso tuvo lugar sobre las 7.30
horas en el kilometro 34,300 de la NA-134. Un equipo de atestados de la
Guardia Civil de Tudela se hizo cargo de la investigacién.

“te un incendié que causé dafios en

Estado en el que quedaron los vehiculos quemados en la travesia de Los \Glacis, junto ala vuelta del Castillo.

Detenido por quemar 8 coches
y4 contenedores en Iturrama
usando pastillas de queroseno
- AIFO.A, de 43 afios, fue Iocalizaf:io por la Policia Municipalxcerca del lugar

« Jestis Morales
Javier Bergasa

PAMPLONA — Agentes de la Policia
Municipal detuvieron en la madru-
gada de ayer a un-vecino de Pam-
plona, A.FO.A., de 43 afios, después
de haber provocado supuestamen-

cuatro contenedores de basura y en
ocho vehiculos aparcados en Itu-
rrama. El incendiario fue localiza-
do en las inmediaciones con una
mochila en-la que llevaba dos
mecheros y pastillas de encendido
con queroseno, usadas presunta-
mente para iniciar los fuegos.

Los hechos tuvieron lugar en tor-
no alas 2.45 horas cuando el cen-
tro de coordinacion de emergencias
de SOS Navarra recibi6 el aviso de
que estaban ardiendo varios conte-
nedores situados en la travesia de
Los Glacis, junto a la vuelta del Cas-
tillo. Hasta el lugar fueron movili-
zados bomberos de los parques de
Cordovilla y Trinitarios, que com-
probarom que las llamas también
estaban afectando a varios coches
que se encontraban aparcados en
las inmediaciones. En total, segiin
informé la Policia Municipal, que-
daron calcinados cinco vehiculos y
tres mds resultaron afectados, asi
como cuatro contenedores situados
en las proximidades y la fachada de
un establecimiento comercial.

Los agentes de la Policia Munici-
pal que acudieron al aviso localiza-
ron en las inmediaciones a un
varon que levanté sus sospechas y

Detalle del interior de uno de los coches, totalmente calcinado

ro 1, que decreto su puesta en liber-
tad investigado por un delito de
danos. El hombre neg6 los hechos
y afirmé que habia encontrado la
miochila tirada en la calle.

Tras el incendio, los agentes dela
Policia Municipal de la capital
navarra acordonaron la zona y con-
tactaron con los titulares de los
vehiculos para informarles de lo
ocurrido, muchos de los cuales
interpusieron ayer mismo Ila
correspondiente denuncia. El alcal-
de Joseba Asiron asegurd ayer que
estos hechos parecian “obedecer a
una accién aislada de una persona
¥y por supuesto no tiene ningtn
trasfondo politico”. ®

una patrulla lo intercepté en la ave-
nida del Ejército. Los agentes
encontraron en una que llevaba
mochila dos mecheros pastillas de
encendido con queroseno, utiliza-
das en chimeneas, estufas y barba-
coas, y que habrian sido empleadas
para provocar los incendios, y ade-
maés advirtieron que desprendia un
fuerte olor a liguido inflamable, por
lo que ante la falta de explicaciones
légicas fue detenido como supues-
to autor del hecho vandalico.

EN LIBERTAD A .F.O.A. fue traslada-
do a dependencias policiales y por
la tarde fue puesto a disposicion
del Juzgado de Instruccién nime-
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- 0C00 apuesta portender puentes
entrelas comunidades

El sindicafo pide cambios legales con consenso, pero también evitar discursos de “confrontacién”

« TxusIribarren
Oskar Montero

PAMPLONA — El responsable de la
Secretaria de Politicas Piblicas y
Sociales de CCOO en Navarra, Javier
Barinaga, subrayé en el Parlamento
Ia necesidad de tender “puentes” entre
las comunidades lingiiisticas con un
doble llamamiento, Por un lado insté
al cuatripartito a que una nueva ley
del Euskera deberia contsr con una
mayoria cualificada para garantizar
su perdurabilidad y, por otro, alertd
de posibles discursos polarizantes o
de confrontacién en tornoalalengua.
Sobre las actual politica lingfiistica del
Ejecutivo sefialé que hay aspectos
razonables y otros mejorables. Bari-
naga cerro con su intervencion la pri-
mera fase de la comision especial que
estudia la elaboracién de una nueva
ley Foral del Euskera, que se retoma-
ra tras el verano, :
“Para que una parte de la socieda
no sienta que se le impone o ningu-
nea” hace falta el “didlogoy el pactoy
respetar la realidad sociolingiiistica
- de cada lugar yla voluntariedad, siem-
pre sin imposiciones de ningtin tipo

que provoquen rechazo”, dijo. “Solo
asilograremos consensos estables en
el tiempo y asumidos por una mayo-
ria social”, afiadi6, tras apostar por un
“clima conciliador donde sea posible
encontrar férmulas relativamente
satisfactorias para todas las partes,
haciendo el esfuerzo por el encuen-
tro”, explico en torno al debate abier-
to sobre lengua y ley. “Toca construir
puentes y no muros”, resumio. “Hay
que ver el euskera como parte de
nuestro patrimonio cultural porque
nunca se deberia percibir una lengua
como un elemento de confrontacion
0 comoun problema”, continug.

Respecto a la politica lingiiistica, se
mostré mas favorable a “los estimu-
los positivos que a la imposicién”, Es
necesario alcanzar “un punto de equi-
librio entre dos visiones excesivamen-
te polarizadas”, indic6 Barinaga.

En concreto detallé que hay que
“corregir algunas de las practicas de
la politica lingiiistica de gobiernos
anteriores que supusieron un trato
negativo hacia el euskera, pero eso no
puede justificar algunas medidas con-
cretas que se estin tomando, por
ejemplo en el acceso al empleo publi-

co’, apunto.

En este sentido, desgrané diversas
propuestas que asegurarian un avan-
cedel idioma con voluntariedad, gra-
dualidad y respeto. Entre ellas, pidié
que los perfiles asignados a los pues-
tos de trabajo de la Administracién
deben responder a sus funciones
comunicativas y evitar discrecionali-

linsiiistica

Javier Barinaga junto al presidente de la comisién David Anaut.

dades. “Garantizar que la Adminis-
tracion atienda en euskera a toda per-
sona que lo desee no quiere decir que
todo el personal piiblico deba ser vas-
coparlante, pero si que haya itinera-
rios bilingiies siempre unidos a un uso
real”. Poresodijo que cuando nohaya
atencion piblica ni necesidad de ela-
borar informes o documentos, el

conocimiento del euskera o de otros
idiomas no aporta ningtin valor y no
deben ser exigidos.

En esta misma linea, defendié una
“baremacién razonable del euskeray
nunca tratarlo como tinico mérito. No
esta justificado que una administra-

‘cion como el Ayuntamiento de Pam-

plona valore exclusivamente el cono-
cimiento de euskera’, ejemplificé.

El sindicalista apost6 por seguir
potenciando la formacién en euske-
ra del personal piblico que lo desee
asi como por realizar un estudio de
las personas que actualmente saben
euskera dentro de las administracio-
nes. Segiin sefald, serian esas perso-
nas las encargadas de cubrir las pla-
zas en euskera, siempre de forma
voluntaria y mediante concursos de
traslados.

NO VE IMPOSICION EN LA LEY DE CON-

" TRATOS También se refiri6 a la Ley

foral de contratos publicos, que con-
temnpla la exigencia de realizar planes

- deeuskera en las empresasadjudica-

tarias. “Al no fijarse un minimo ni un
protocolo pueden ser diversos y que-
dan a decisién de la propia empresa
no hay imposicién de ninguna clase”.

Para terminar, pidié a los parlamén-
tarios mas “claridad” respecto a las
consecuencias practicas que supon-

‘dria una cooficialidad del euskerayla

supresién de la zonificacién dela Ley
del Euskera, si es que lo permite la
LORAFNA, algo que en su opinién
habria que garantizar y aclarar para
evitar los efectos negativos de posi-
bles recursos al Tribunal Constitucio-
nal por este motivo. @

Adjudicadas 133 VPO
y VPT en Pamplona,
 Leitzay Burlada

Miguel Laparra aclaraque conla
repeticion del concursode la 22
fase no hay ninguna intencion de
minusvalorar a los arquitectos

PAMPLONA - E]l Gobierno de Navarra,
a través de la sociedad piiblica Nasu-
vinsa, ha elaboradolalista de adjudi-
catarios iniciales de las 133 viviendas
protegidas en propiedad situadas en
Pamplona, Burlada y Leitza, 123
viviendas de proteccién oficial y 10 de
preciolibre tasado. Con Ia publicacién
dellistado de personas adjudicatarias
seabre el periodo de alegaciones que
finaliza el 4 de julio, tras la que se
difundird la relacién definitiva de
. adjudicaciones.

Ellistado se encuentra a disposicién
de los ciudadanos en las oficinas de
Nasuvinsa situadas en la avenida de
San Jorge, 8, bajo, de Pamplona, y en
la Oficina de Atencién Ciudadana del
Gobierno de Navarra en Tudela (Pla-
za delos Fueros 5-6), ademés de poder
consultarse en el portal de vivienda
del Gobierno de Navarra. Las perso-
nas que quieran presentar alegacio-
nes ala adjudicacién provisional pue-

den hacerlo en las de Nasuvinsa en
‘Pamplona: Las alegaciones no podran
versar sobre aspectos ya valorados en
la inscripcion de cada una delas soli-
citudes. Los listados podran ser modi-
ficados como consecuencia dela esti-
macion de alguna alegacién.

Lasviviendas ofertadas pertenecen
a cuatro promociones de vivienda
protegida: 76 VPO en régimen de
compraventa, localizadas en Pamplo-
na (Arrosadia); 37 VPO en régimen de
compraventa, localizadas en Burlada;
10 VPO en régimen de compraventa,
localizadas en Leitza; y10 VPT en régi-
men de compraventa, localizadas
también en Leitza.

Por otra parte, respecto a la nueva
fase de promocién de vivienda, el vice-
presidente y consejero de Vivienda,
Miguel Laparra, asegur6 ayer que el
objetivo de Nasuvinsa al desistir del
concurso de la segunda fase del plan
de vivienda de alquiler (habia proble-
mas con parte de las propuestas, es
garantizar el cumplimiento-de los
requisitos legales y en ningtin caso
minusvalorar a los arquitectos, cuyo
nivel en- Navarra elogid.

“Ala vista de las dificultades para
garantizar que los proyectos finalmen-

te seleccionados cumpliesen los requi-
sitos legales y garantizar por tanto la
segunda fase y la puesta en marcha lo
antes posible, se ha entendido que la
mejor solucién era, creo que esta de
acuerdo también COAVN, la anula-

La presidenta con la junta de la COA

RECEPCION. La presidenta del Gobierno, Uxue Barkos,
recibié ayer en su despacho del Palacio a una delega-
cién del Colegio Oficial de Arquitectos Vasco Navarro
(COAVN), encabezada por su nuevo presidente de la
delegacién navarra, Patxi Chocarro (a la izquierda), en

cion del concurso y asi abrir una via
de oportunidad para mejorar el pré-
ximo, que entendemos que sera de
forma inmediata”. No hubo “ningtin
animo de poner en cuestion la profe-
sionalidad de los arquitectos de Nava-

compaiiia de Matxalen Acasuso, decana, y Roberto Ervi-
ti, secretario. En el encuentro se abordaron varias cues-
tiones que afectan al colectivo de arquitectos en Nava-
rra, destacando su papel en “el desarrollo de la edifica-
cién y el urbanismo responsable”, informa el Ejecutivo.

rra’ puesto que “todos somos cons-
cientes de que el nivel de la arquitec-
tura en Navarra es de excelencia tan-
to por las primeras figuras de &mbito
internacional como por la calidad del
trabajo arquitecténico”. - D.N.
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- Economia

EL GASTO POR PERSONA EN NAVARRA
SUBE POR CUARTO ANO CONSECUTIVO

@ L.a Comunidad registra 13.324,52 euros en 2017y se aproximaacifias previas ala crisis ® Una mayor
estabilizacion del empleo favorece que ocioy culturay restauracion sean los capitulos que mas crecen

% Sagrario Zabaleta Echarte :

PAMPLONA — El gasto medio por per-
sona en Navarra continta crecien-
doy en 2017 registro el euarto incre-
mento consecutivo, segiin la Encues-
ta de Presupuestos Familiares publi-
cada ayer por el Instituto Nacional
de'Estadistica. La Comunidad Foral
cifré en 13.324,5 euros el desembol-
so anual mensual por habitante, casi
un 2% mas que en 2016 y cerca de
alcanzar los niveles previos a la cri-
sis, cuando se contabilizaron en
2008 un total de 13.611,73 euros.

Ademads, Navarra se posiciona
como la tercera comunidad con mas
gasto, solo superada por la CAV, que
lidera el ranking con un presupues-
to de 14175 euros; y Madrid, en
segunda posicién, con 13.708 euros.
La media nacional se sittia en los
11.726 euros, y cierran la clasificacion
Canarias y Extremadura, con 9.304
v 9.257 euros, respectivamente.

POR GRUPOS La evolucién positiva de
la economia en la Comunidad Foral
y la creacién de empleo, con unos
datos que se estin aproximando al
niimero de afiliados previos a la cri-

sis, los consumidores han comenza- ~

do a incrementar las partidas que
destinan a capitulos no vinculados a
productos de primera necesidad,
como los alimentos. Por ese motivo,
el afio pasado tanto el ocio y cultura
como la restauracion fueron los

La vivienda es el capitulo que supone el mayor desembaolso. Foto: Patxi Cas

apartados que mas crecieron, con un
33%y casi un 10%, respectivamente.

e esta forma le gasto medio en ocio
y cultura pasé de 695,17 a 924,88
-euros, por el aumento del presupues-
toun 45,2% en servicios recreativos,
deportivos y culturales el ejercicio
pasado, y en turismo, con una subi-

da del 79%. Debido a este compor-
tamiento, el grupo de ocio y cultu-
ra escald dos posiciones en el ran-
king en 2017 respecto a un afio
antes, al pasar del séptimo al quin-
to lugar. En cambio, restauracion
siguié manteniendo la tercera posi-
cion. Los dos primeros puestos, una

(s

cante

W

vez més, recayeron en la vivienda,
con un desembolso de casi 4.000
euros, practicamente semejante
cifra que un afo antes; y en segun-
da posicion aparecié alimentos y
bebidas no alcohélicas, con casi
1.900 euros de gasto por persona,
con un leve descenso. ®

CLASIFICACION

Grupos de consumo/€ persona

1. Vivienda 395715
2. Alimentos 1.853,64
3.Restaurante 164021
4, Transpoﬁe 143454
5.0cioy cultura 92488
6.0tros bienes 902,09
7. Vestido y calzado 684,13
- 8.Muebles y menaje 633,62
9.Sanidad 46133
10. Comunicaciones 398,65
T1.Bebidas alco./fabaco 21754
12. Ensefianza 216,74

Fuente: INE. Datos de Navarra de 2017

CCAA/€ persona

1.CAV 14175
2. Madrid 13708
3.Mavarra 1B325
4. Catalunya 12.833
5.1slas Baleares 12701
6.Cantabria 12512
7.LaRioja 11.838
8. Asturias 1.785
9. Aragén 1.661
10.Castillay Ledn 11556
11.C. Valenciana 11.083
12. Murcia 10944
13. Galicia 10938
14. Andalucia 10.555
15. Castilla-La Mancha 9758
16. Canarias 9304
17. Extremadura 9257
Media nacional Nn726

Fuente: INE/Afo 2017

La Camara admite que la economia navarra
crece mas que la estatal en el primertrimestre

Taberna incide “en fomentar la inversién empresarial y en la
formacién especializada, como logistica, idiomas y Big Data”

PAMPLONA - El responsable de Estu-
dios Econémicos, Fernando San
Miguel, indicé ayer que, “dentro de un
contexto internacional de viento favo-
rable”, Navarra ha crecido un 3,3%
interanual, lo cual supone tres déci-
mas mas que la media espafiola. Asi
lo declaré en una rueda de prensa que
dio junto al presidente de la Camara
de Comercio, Javier Taberna, para
presentar el Informe de Coyuntura
Econémica correspondiente al pri-
mer trimestre de este afio.

Segiin datos de la Camara, la pro-

duccion industrial aument6 en abril
un 5,4% interanual; lo cual se mani-
fest en todas las ramas salvo en la
del transporte por el efecto calenda-

- rio de la menor produccién de vehi-

culos en Navarra en relacion al afio
pasado. “Uno de los factores que
invitan al optimismo y la creencia
de que esta correcta marcha de la
actividad se mantendré en el futuro
—segiin San Miguel- es la evolucion
de la produccién industrial y 1a con-
fianza empresarial”,

Después, San Miguel alegé que “el

mercadolaboral es positivo, pero atin
hay gapsentre necesidades empresa-
riales y oferta formativa’, y que la tasa
de paro en Navarra, a pesar de haber
experimentado un ligero incremento
en el primer trimestre de 2018, conti-
nua estando seis puntos por debajo
dela espafiola, situdndose en el10,5%
frente al 16,3% en el caso nacional.
Enlo que serefierealainflacién, San™
Miguel sefiald que “en mayo era de un
2,1%”, pesealo cual “la subida de pre-
cios ha sido moderada, menor que en
el resto de Espafia”. El ponente finali-
z6 su intervencion afirmando que tie-
nen “muy buenas perspectivas sobre
el comienzo de 2018”, ‘
Javier Taberna continué recomen-

dando que se desarrollen “acciones
para seguir creciendo”, como la
“inversién empresarial por medio de
las infraestructuras y las medidas fis-
cales”, debido a que “las empresas no
estan invirtiendo al mismo ritmo al
que crece Ja economia”. El presiden-
te se refirié a las condiciones del
aeropuerto navarro, “uno de los peo-
res del pais”, asi como a “la necesi-
dad de que el tren de alta velocidad
llegue a Pamplona™

En comercio exterior, defendié que
son necesarios “el apoyo para el acce-
so a mercados estratégicos”, “las
misiones comerciales a Estados Uni-
dos” y “la formacidén especializada .

Respectoal empleo, Taberna asegu-

Javier Taberna. Foto: Ifiaki Porto

6 que “el 67% de las empresas no tie-
nelos perfiles adecuados a su necesi-
dad” y que hay que promover “la for-
macion especializada en logistica, Big
Data, idiomas...”, - Erik Mugarza
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EHNE ganalas elecciones
en el Consejo IGP Ternera
y Cordero de Navarra

En el computo global este sindicato obtiene seis vocales por los cuatro de UAGN

% Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — E] Consejo Regulador
de la Indicacién Geografica Protegi-
da (IGP) Ternera de Navarra/Nafa-
rroako Aratxea y el Consejo IGP Cor-
dero de Navarra/Nafarroako Arku-
mea celebraron ayer las elecciones
para elegir a cinco vocales en cada
uno de los respectivos consejos. La
votacion se caracterizé por una dis-
minucién del censo de productores
¥ por una baja participacién.

El sindicato EHNE obtuvo tres
vocales en Ternera y UAGN consi-
guid los otros dos, mismo resultado
que las pasadas elecciones. En Cor-
dero, EHNE se impuso con tres voca-
les por los otros dos de UAGN. En la
seccion de raza navarra estaban en
juego cuatro vocales, que se los
repartieron las dos organizaciones.
En este caso, EHNE obtuvo uno mas
que en la pasada votacién cuando
UAGN se quedd con tres de los cua-
tro. El vocal para representar a los
productores de oveja latxa se lo adju-
dic6 EHNE.

La votacion se desarrollé entre las
cuatro y ocho de Ia tarde en nueve
mesas electorales distribuidas en
Aribe, Elizondo, Estella, Irurtzun,
Lumbier, Ochagavia, Pamplona,
Roncal y Tafalla. En Cordero, de los
111 inscritos en raza navarra, vota-
ron 56, el 50,45%; y en latxa, de los
20 registrados, lo hicieron 12, el 60%
del censo. Ternera tuvo una baja par-
ticipacion, ya que de los 489 inscri-
tos, inicamente se acercaron hasta
las urnas 196, el 40,8% del total.

NOMBRES PROPIOS Los nuevos repre-
sentantes de los ganaderos en los
dos consejos son los siguientes: en
Ternera por parte de EHNE, Carlos
y Laura Oroz Torrea, Fermin y
Miguel Gorraiz Echamendi y SC
Lasay Armendiriz G.y A.; y por par-
te de UAGN, Gonzalo Palacios Sam-
per y Julidn Esquiroz Lecumberri.
En el caso de Cordero, en raza
navarra por EHNE estdn represen-
tados Fernando Eslava Vidondo y
Ayes Serrano y Angel Sanz Moso; y
por parte de UAGN, Javier Ayechuy
David Azcoiti Eseverri. En raza latxa,
Patxi Zabalza Garate, de EHNE, gan6
Ia vocalia. Todos ellos han sido ele-
gidos para los préximos cuatro afios.

PRODUCTORES Y CONSUMIDORES Tras
conocer los resultados, el represen-
te de EHNE Felipe Etxetxikia mos-
trd su preocupacién porque ha des-
cendido tanto el niimero de produc-
tores inscritos en las IGP Cordero y
Ternera de Navarra como la deman-
da de esta carne. “Disponemos de un
producto de calidad, que no esti

reconocido en el mercado y que

sufre ataques injustificados por par-

Patxi Zabalza (EHNE), oveja latxa.

Fermin Gorraiz (EHNE), ternera.

CONSEJO IGP TERNERA

® 3 vocales EHNE. Carlos Oroz y
Laura Oroz; Fermin y Miguel
Gorraiz y SC Lasa y Armendariz.
® 2 vocales UAGN. Gonzalo
Palacios y Julidn Esquiroz.

B CONSEJO IGP CORDERO

@ Oveja raza navarra. Dos voca-
les EHINE: SC Agr. Fernando Eslava
Vidondo y Ayes Serranoy Angel
Sanz Moso. Dos UAGN: Javier Aye-
chuy David Azcoiti Eseverri.

@ Oveja latxa. Un vocal para
EHNE: Parxi Zabalza Garate.

| LASFRASES §

FELIPE ETXETXHCA “LA
CARNELOCAL NOESTA
RECONOCIDA”

El representante de EHNE mostré
Su preocupacion por el descenso
de productores y de demanda.

FELIX BARIAIN“EL
DEPARTAMENTO DEBE
APOSTAR PORESTE PRODUCTO”
El presidente de UAGN dijo que
hay que destinar mds presupuesto.

Javier Ayechu (UAGN), oveja navarra.

Gonzalo Palacios (UAGN), ternera.

te de aquellas personas que consi-
deran que no es recomendable para
su dieta, cuando no es asi”, reiteré
Etxetxikia, quien como ejemplo
sefiald que “la mitad de los rebafios

" han desaparecido”.

El presidente de UAGN, Félix
Baridin, reconoci6 que “hay ganade-
ros que se han planteado marchar-
se de las IGP Cordero y Ternera de
Navarra”, lo que significa que “una
IGP no aporta valor afiadido”, repi-
ti6. Para solventar este grave proble-
ma, Bariain exiglé “al- departamen-

- to de Desarrollo Rural que apueste

por la carne autdetona con un pre-
supuesto solido como hacen en otras
comunidades auténomas” y que
acepte propuestas que proceden de
los ganaderos. “Ninguno de los plan-
teamientos de UAGN se han tenido
en cuenta en el departamento”,
denuncié, como el de limpiar los
montes con el ganado. “Tendremos
un verano complicado”, auguré.

La eleccién de los diez vocales en
estos dos consejos se unen a los pro-
cesos que se han desarrollado en el
Consejo del Vino DO Navarra, en el
que UAGN tiene los 6 vocales después
de que EHNE no presentara candida-
tura, y en el Consejo de Ia Indicacién
Geografica del Pachardn que se cons-
tituy6 con una lista de consenso. @
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Tresproyectos
industriales crearan 135
empleosenlaRibera

Iparlat, con una planta en Corella, y Trans Jayloy Vegetales Linea
Verde, con ampliacidn de instalaciones, invertiran 34,6 millones

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra declar6 ayer como inversiones
de interés foral el proyecto de insta-
lacién de una nueva industria de
produccion y envasado de zumos en
Corella, promovida por el Grupo
Iparlat; y la ampliacién y mejora de
sendas empresas de Tudela: Trans
Jaylo SA, de transporte y logistica, y
Vegetales Linea Verde Navarra SA.
En total, suman una inversién con-
juntade 34,6 millones y la creacién
de 135 nuevos puestos de trabajo.

EN CORELLA Natur-All BBVV-2018,
SLU, constituida por el Grupo Ipar-
lat—empresa con sede en Gipuzkoa
dedicada a los productos lacteos—
preve una inversion de 20 millones

- yla creacién de 50 empleos con la

instalacion de una industria para el
desarrollo, produccion, elaboracién,
tratamiento térmico y envasado de
zumos y bebidas basadas en mate-
rias primas vegetales y derivados del
agua mineral.

La inversion consiste en la adqui-
sicién de un terreno de 92.000 m? y
de una nave principal de 9.000 m?,
ya construida y dotada de almacén,
laboratorio y otros locales de servi-
cios generales. Las instalaciones se
completan con una nave secunda-
ria de 3.000 m>

A la hora de declarar la inversién
de interés foral, el Gobierno ha teni-
do en cuenta que la actividad empre-
sarial se va a implantar en una zona
fuertemente castigada por la crisis
yseencuadra dentro del 4rea estra-
tégica Cadena Alimentaria dela S3.

En 2017, el Grupo Iparlat procesé
més de 560 millones de litros, con
una plantilla superior a 400. Sus dos
clientes principales son Mercadona
y Kaiku (representaron el 96% del
total de las ventas en el afio 2017).

EN LA CAT DE TUDELA Trans Jaylo
invertird ocho millones en un pro-
yecto que generara 35 empleos
directos a los que se sumara un fuer-
te incremento del empleo indirec-
to. Se trata de una empresa dedica-
da a la logistica del transporte de
mercancias nacional e internacio-
nal, tanto por carretera como por
via maritima, y al almacenamiento
de dichas mercancias. La empresa
se constituyo en 1995, inicialmente
con el transporte de mercancias por
carretera como actividad principal,
sibien con el paso de los afios ha ido
creciendoy evolucionando hacia un
gestor logistico global segtin las
necesidades e inquietudes del pro-
pio mercado. Desde 2010 estd ubi-
cada en la Ciudad Agroalimentaria
de Tudela (CAT), con una dimensién
de 9.000 m*.

La inversién consiste en la cons-
truccién de una nueva nave logisti-

ca, de mas de17.000 m> Estara des-
tinada a depésito aduanero, y se
ubica junto a su principal cliente
logistico SKF. El terreno a adquirir
por Trans Jaylo se corresponde con
una parcela de 60.000 m? aproxi-
madamente, previendo que dichas
instalaciones puedan ampliarse en
un futuro por la captacién de nue-
vos clientes. La empresa tiene pre-
visto que elnuevo depdsito esté fun-
cionando en 14 015 meses.

AGROALIMENTACION La tercera
empresa es Vegetales Linea Verde
Navarra (VLVN), que prevé la
ampliacién y mejora de sus insta-
laciones con un volumen de inver-
sién de 6,6 millones y la creacién
de 50 empleos directos, alos que se
sumard un fuerte incremento del
empleo indirecto. Esta compariia se
constituyo en agosto de 2007 y su
actividad es la produccién, adqui-
sicién, manipulacién, industriali-
zacion, distribucién y comerciali-
zacion de productos agricolas y sus
derivados, asi como otros produc-
tos agroalimentarios. Actualmen-
te la empresa fabrica y comerciali-
za en el mercado espariol produc-
tos de IV y V gama bajo la marca
Diquesi y marcas blancas.

La inversién consiste en una
ampliacién y mejora de las actua-
les instalaciones, con seis lineas de
trabajo, para producir producto de
IV y V Gama. Con la modificacién
planteada, “se conseguira un pro-
ceso productivo mas organizado”,
Ademas se ampliar4 la capacidad
productiva, se facilitard la automa-
tizacion de los procesos; la mejora
de la eficiencia en el uso de recur-
s0s, tanto de agua como energéti-
cos; y la incorporacién de nuevas
gamas de productos con demanda
creciente.~ER

LasciFRas |
50

EN LA FABRICA DE ZUMOS.
Iparlat creara 50 empleos.

551

EN LA CIUDAD AGROALI-
MENTARIA. Trans Jaylo gene-
rard 35 puestos de trabajo.

20

POR AMPLIACION. Vegetales
Linea Verde Navarra contratara
a 50 personas con la ampliacién
Lde instalaciones. -
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~ Europaimpone aranceles por
otros 2.800 millonesa EEUU

Afectaran a 200 productos, entre ellos el whisky, el tabaco, los pantalones vaqueros o las motos

BRUSELAS — La Unién Europea
impondra a partir de mafiana vier-
nes aranceles adicionales por valor
de 2.800 millones de euros a una lis-
ta de casi 200 productos proceden-
tes de Estados Unidos —como zumo
de naranja, whisky, tabaco, vaque-
ros, arandanos, motos o mantequi-
lla de cacahuete—en respuesta a los
impuestos que el presidente Donald
Trump decidié aplicar a las impor-
taciones de aceroy aluminio del blo-
que comunitario.

La Comisién Europea publicard el

reglamento hoy en el Diario Oficial
dela UEy entrara en vigor mafiana.
En concreto, se aplicard un arancel
del 25% a todos los productos inclui-
dos en la lista, salvo a la importacién
de cartas, para las que el gravamen
sera del 10%. De esta forma, Bruse-
las ejercita su derecho a adoptar
medidas equivalentes a la decisiéon
«de Washington con unos aranceles
adicionales sobre las importaciones
norteamericanas por valor de 2.800
millones de euros. Sin embargo,
EEUU impone gravamenes a las
importaciones de acero y aluminio
europeos por valor de 6.400 millo-
nes de euros.

En este sentido, la UE no podra
imponer aranceles sobre nuevos
productos estadounidenses para

compensar el impacto restante-

(3.600 millones de euros) hasta den-
tro de tres afios o desde el momen-

to en que la OMC declare que la deci- -

sion de Trump es contraria a sus

reglas. “Nosotros no queriamos estar-

en esta posicién, pero la decisién
unilateral e injustificada de EEUU
de imponer aranceles adicionales al
acero y aluminio de la UE no nos
deja otra opcion (...) Nuestra respues-

ta es medida, proporcionada y total-

mente en linea con las normasdela

OMC. No es necesario decir que si
EEUU elimina sus tarifas, nuestras
medidas también serdn eliminadas”,
manifestd la comisaria de Comercio,
Cecilia Malmstrom. ;

Los nuevos aranceles a productos
procedentes de EEUU son una de las

. medidas que Bruselas ha adoptado
‘como respuesta a los impuestos de

Trump al acero y aluminio, junto
con el inicio de un procedimiento de

~ disputa en la OMC. Ademas, el Eje-

cutivo comunitario ha iniciado una

Los ministros de Agricultura de Espafia y Holanda y el comisario europeo, ayer en Luxemburgo. Foro: Efe

AGRICULTURA

@ El problema de [a aceituna. Los
ministros de Agricultura de la UE
se reunieron ayer en Luxemburgo
para analizar los aranceles que
pretende imponer EEUU a la acei-
Tuna negra espafola y que, segtin
fuentes del sector, ponen en riesgo
8000 emplecs en Andalucia. Las
organizaciones agrarias han con-
vocado una concentracién ante el
consulado americano el 5 de julio

investigacion para determinar si
debe adoptar medidas de salvaguar-
dia para evitar que entren al bloque
comunitario productos de aceroy
aluminio procedentes de otros pai-
ses también afectados por la deci-
si6n de Trump.

Precisamente en Estados Unidos,
el secretario de Comercio, Wilbur
Ross, volvi6 a defender ayer la impo-
sicién de “aranceles globales” al ace-
ro para dificultar las rutas comer-
ciales de China a través de otras
regiones, como Canad4, la Unién
Europea (UE) y Japén. - EP/Efe

F1FMI aprueba
43.146 millones

deeurosparael
rescateargentino

La tercera parte del
préstamo serd inmediata
y-el resto estara disponible
alo largo de tres afios

WASHINGTON — El directorio eje-
cutivo del Fondo Monetario
Internacional (FMI) aprobé ayer
un acuerdo en el marco de un
pacto a tres aflos por importe de
50.000 millones de ddlares
(43.146 millones de euros) para
Argentina, cifra que supone el
1.110% de la cuota del pais austral
en la institucién internacional.

La decisién del directorio del
FMI permite a las autoridades
argentinas realizar una compra
inmediata de15.000 millones de
dolares (12.945 millones de
euros), de los que la mitad, 7.500
millones de délares (6.472 millo-
nes de euros) se empleardn a dar
respaldo al presupuesto del pais.
El monto restante de la ayuda
financiera del FMI, un total de
35.000 millones de dodlares
(30.205 millones de euros), esta-
ra disponible a lo largo de la
duracion del acuerdo y supedi-
tado a examenes trimestrales a
cargo del FMI.

El plan econdémico de las auto-
ridades argentinas, segtin el FMI,
busca reforzar la economia del
pais restableciendo la confianza
del mercado mediante un pro-
grama macroeconomico cohe-
rente que reduce las necesidades
de financiacién, encauza la deu-
da publica argentina en una tra-
yectoria descendente firme y
afianza el plan de reduccién de
la inflacién mediante metas de
inflacion mas realistas y el forta-
lecimiento de la independencia
del banco central. -E.P.

Piratas informaticos roban
27 millones de euros en
criptomonedas coreanas

El segundo atague de este
mes a las monedas virtuales
asidticas hace caer un 2,6%
la cotizacién del bitcoin

SEUL — Bithump, la segunda mayor
plataforma de intercambio de crip-
tomonedas de Corea del Sur yla sép-
tima a nivel mundial, ha sido victi-
ma del robo de 35.000 millones de
wones (27 millones de euros) en
monedas virtuales, que la casa de
cambio se ha comprometido a reem-
bolsar a sus usuarios haciendo uso
de sus reservas. La plataforma, a

pesar de garantizar la seguridad de -

los billeteros electrénicos de su sis-
tema, advirtié a sus usuarios de que
se interrumpir la retirada y depo-
sito de criptomonedas mientras

,duren las labores de comprobacién

de seguridad. —

El ataque de piratas informadticos

es el segundo sufrido por una plata-
forma surcoreana en una semana,
después de que Coinrail detectase
una tentativa de robo el pasado 10
de junio, aunque en este caso el ope-
rador no precisé la cifra sustraida.
La cotizacién del bitcoin se resintié
tras el nuevo robo y perdié un 2,6%,
cotizando en 6.561 délares. - E.P.

Fl Grupo Eroski abrira cinco
supermercados propios en un aio

Caprabo iniciard un'plan

para redefinir desde sus

procesos logisticos hasta
su.red comercial

BILBAO - El Grupo Eroski acelerara
la remodelacién de su red comer-
cial en el sur, Baleares y Catalunya
con el objetivo de “mejorar” su com-
petitividad en “otras areas igual-
mente relevantes”. Ademas, tras la
inauguracién de cuatro supermer-
cados propios en la CAV en los tlti-
mos doce meses, Eroski prevé la

~ apertura de cinco nuevos en un afio,
segtin explicé el presidente de
Eroski, Agustin Markaide.

Eroski celebré ayer su asamblea
general ordinaria anual en Barakal-
do, ala que estaban convocadas 500
personas socias representantes dele-
gados de sus colectivos de socios tra-
bajadores y socios consumidores.

La asamblea aprobé las cuentas
anuales individuales de 1a coopera-
tivay las consolidadas del grupo, asi
como el Informe de Gestién de 2017.
El pasado ejercicio, el grupo logré un
beneficio de 33,2 millones, y 1a coo-
perativa matriz alcanzé un benefi-
cio de 13 millones, que seran desti-
nados a reservas. La presidenta del
Consejo Rector de la cooperativa
matriz, Leire Muguerza, destacé “la
importancia de la unién de las per-
sonas en un proyecto colectivo coo-

perativo para atravesar la crisis™.

Por su parte, Caprabo iniciara un
plan que redefinira toda su cadena
devalor durante los proximos afios,
desde sus procesos logisticos hasta
sured comercial yla relacién con sus
clientes. La ensefia catalana que
cerro el ejercicio 2017 con 320 super-
mercados, abordara un plan para la
remodelacion de sus tiendas a un
nuevo modelo comercial, ademas de
impulsar su red de tiendas franqui-
ciadas. En los tltimos afios, Eroski
ha transformado por completo su
red comercial en la regién norte
reforzando su liderazgo con una cuo-
ta de mercado del 19%, habiendo
mejorado en 0,4 puntos durante el
tltimo ejercicio. - Efe




