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La nueva ley hipotecaria se atasca y
pone a Espaina en riesgo de ser multada

Lleva siete meses en el Congreso y su debate no se retomara hasta otofio

Europa ha denunciado
a Espana por haber
tardado 27 meses

de mas en adaptar
una de sus directivas

No existe consenso
sobre un texto para el
que los partidos politicos
han registrado 237
peticiones de cambio

J.A.BRAVO
Madrid

Lanuevalegislacién hipotecaria
que, en teoria, iba a acabar con
los abusos hipotecarios desde la
banca se ha atascado precisa-
mente en el lugar que deberia
tener mas interés en dar cuanto
antes una solucién a una proble-
matica que ha provocado mas
de un millén y medio de recla-
maciones. E1 Congreso de los
Diputados lleva mas de siete
meses tramitandolay, ya en ple-
no verano, lo probable es que no
lo resuelva hasta bien entrado
otofio.

Las consecuencias negativas
no son solo para los consumido-
res, también para las arcas pu-
blicas. Y es que el Estado se
arriesgaaunanuevamultadela
Comisién Europea por dilacion

excesiva en la adaptacion de sus
directivas. En marzo de 2016 ex-
piré el plazo para transponer la
normativa comunitaria de con-
tratos de crédito hipotecario.
Pero 27 meses después se sigue
sin ver claro cudndo se lograra
completar el cambio.

Al cumplirse el primer afio de
retraso, desde Bruselas advir-
tieron al Gobierno que le denun-
ciarian ante el Tribunal de Justi-
ciadela UE. Ennoviembre cum-
plieron su amenaza y pidieron
que se multara a Espafia con
105.991 euros diarios. Sila curia
europea da larazon ala Comi-
sién, la sancidén se aplicaria des-
de el dia después de la sentencia
hasta que el pais adapte ladirec-
tiva.

Espafia ha sido el socio de la
Unién més sancionado el dltimo
lustro por no cumplir a tiempo
los mandatos de Bruselas, con
casi 54 millones de euros. La ul-
tima vez fue por retrasarse en la
reforma de la estiba en los puer-
tos -el castigo se redujo al final
de 24 atres millones-y este 2018
ya acumula tres denuncias ante
lajusticia europea:los planes hi-
drolégicos de Canarias, la direc-
tiva sobre las cuentas de pago -
aquilamulta seriade 49.000 eu-
ros al dia- y la gestiéon de
residuos. Y a punto de seguir
ese camino esta laregulacion
sobre mercados de instrumen-
tos financieros, lallamada Mifid
IL.

Pero, i por qué se ha enquista-
do lareforma hipotecaria en Es-
pafia? Pues, de inicio, porque el
anterior Ejecutivo tampoco fue
diligente al aprobar su proyecto
-lo hizo el 3 de noviembre-, se-
gun sus criticos porque primero
quiso ir mas alla de la directiva
europeay después intentd con-
sensuar unos cambios donde di-
ficilmente se iban a poner de
acuerdolabancaylasasociacio-
nes de consumidores. Luego el
problema se dio en el Congreso,
que tampoco ha tenido prisa en
su tramitacion. E1 18 de febrero
pasé su primer examen, al re-
chazar el veto de Podemos,y a
continuacién comenzé el trami-
té de enmiendas.

Ahillevan cuatro meses y me-
dio sin un consenso. El 23 de
marzo seregistraron un total de
237 peticiones de cambios par-
ciales, que afectabaninclusoala
exposicion de motivos, esto es, a
la introduccién donde se expli-
can los motivos de la reforma.
Unidos Podemos pedia hasta
cinco modificaciones, pero has-
ta el PP -autor del texto- presen-
té una.

Los puntos mas polémicos

Casi una cuarta parte de las en-
miendas se concentran en tres
puntos del proyecto. Y 42 afec-
tan a los dos articulos (12 y 13)
que hablan sobre las normas de
transparencia en la comerciali-
zacion de este tipo de préstamos

y el papel del notario. El debe ve-
rificar que las condiciones del
contrato se ajustan alalegalidad
yresolverlas dudas que genere.

En realidad, esa labor yale
venia correspondiendo en bue-
na medida. La diferencia es que
luego no se le consideraba res-
ponsable si habia abusos o posi-
bles irregularidades, y ahora si.
Los notarios se han quejado de
esas mayores exigencias y el

Continvan los
juzgados de
clausulas suelo

Los juzgados especializa-
dos en reclamaciones por
clausulas sueloy otros abu-
sos hipotecarios prolonga-
ran su trabajo, al menos,
hasta finales de afio. Asilo
haresuelto el Consejo Ge-
neral del Poder Judicial,
dado que en marzo atin ha-
bia 178.802 casos pendien-
tes de resolver. En marcha
desde el junio de 2017, han
sentenciado unas 46.200
demandas. Los datos del
primer trimestre de 2018
dicen que han aumentado
un 60,5% los asuntos deci-
didos-el 97,6% favorables al
cliente-y se han reducido
un 25,6% los pendientes.

PSOE ha pedido que se retiren,
alir mas alla de lo que manda la
UE.

El otro articulo que mas polé-
mica estd generando, a la vista
de la cifra de enmiendas (13) es
el niimero 15, que trata sobre la
practica de ventas vinculadas y
combinadas. El texto establece
que el banco no podra obligar al
cliente a contratar productos
adicionales sino conllevan un
beneficio para él,como lareduc-
cion de intereses. Ciudadanos,
ERC y PNV piden que esas poli-
zas tengan “caracter anual re-
novable” en vez de una duracién
minima como hasta ahora (diez
afios incluso), y los nacionalis-
tas vascos reclaman también
que solo sea obligatorio incluir
en el préstamo el seguro de in-
cendio.

También es controvertida la
cldusula de vencimiento antici-
pado. La banca puede hacer uso
de ella a partir de tres impagos
de letras e iniciar el proceso de
desahucio, pero la reforma fija
ese importe en al menos el 2% en
la primera mitad del crédito y el
doble en la segunda, aunque Ciu-
dadanos solicita llegar al 5% y el
10% y el PSOE estaria conforme.

Respecto a la comision al
cliente por amortizar el crédito
antes de plazo, la cuantia se re-
duce e incluso no habria para
las hipotecas variables a partir
del quinto afio. Ciudadanos pide
eliminar el cargo por completo.
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La mitad de las jefaturas convocadas
a concurso son para quienes ya estan

En 160 puestos de 331 no habra competencia al no haber mas candidatos

Fueron admitidos 586
aspirantes, por lo que en
otros 171 puestos habra
dos o0 mas candidatos

El sindicato LAB tiene
recurrido el decreto
foral que regula los
requisitos por “elitistas”
y “discriminadores”

INIGO SALVOCH
Pamplona

Casila mitad de las 331 jefaturas
del Gobierno de Navarra que han
salido a concurso de méritos van
a seguir en manos de quienes ya
las ocupan al no haberse presen-
tado mas candidatos al puesto.
En concreto, en 160 plazas s6lo se
ha presentado un aspirante. Se-
gun ha podido comprobar Diario
de Navarra cotejando lalista pro-
visional de admitidos, en la prac-
ticatotalidad de los casos se trata
del jefe que ya viene ocupando el
cargo por designacién discrecio-
nalo‘adedo’.

Habra que dilucidar si es sélo
falta de interés de los funciona-
rios navarros por disputar esas
jefaturas o si, como han denun-
ciado ya los sindicatos LAB y
SPA, los requisitos establecidos
“dificultan” que otras personas
puedan aspirar a ocuparlos. El
sindicato LAB tiene recurrido
ante el TSJN el decreto del Go-
bierno foral que establecié di-
chos criterios aunque todavia no
hahabido pronunciamiento.

Ademas,el porcentaje de jefes
que logren retener su actual car-
go podria incrementarse con el
desarrollo de los concursos ya
que hay otro gran nimero de pla-
zas alas que so6lo concurren ellos
y otra persona. “Hay mucha gen-
te que se presenté por ver, o di-
rectamente por ‘fastidiar’ un po-
co... pero que no van a pelear la
plazayesprobable quenilleguen
apresentar el plan de actuacién a
desarrollar en launidad”, asegu-
ran fuentes sindicales.

Fueron admitidos 586

Un total de 609 personas funcio-
narias se presentaron a la provi-
sion de 331 Jefaturas de Seccion,
Negociadoyunidades asimiladas
de la Administracién foral y sus
organismos auténomos. En este
primer concurso de méritos se
ha convocado la mitad de aque-
llas jefaturas que en este momen-
to estan siendo desemperfiadas
mediante designacién interina

Concurso de méritos para la provision de jefaturas

Plan de actuacion a desarrollar en la unidad

La asignacion de puntuacion en este apartado se realizara teniendo en cuenta
tanto el contenido propio del plan de actuacion que presenten los candidatos
como su exposicidn y defensa ante el tribunal en un acto publico al que podra
asistir también el personal adscrito a la unidad.

48 Es necesario un minimo de

24 puntos para pasar la prueba
puntos

Participacion del
personal de la unidad

@
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Un tribunal formado por tres
personas sera el encargado
de valorar el plan. Estara
formado por un presidente
(superior jerarquico de la
jefatura objeto de provisién),
unvocal (representante de la
comision de personal) y el
secretario (titular de la
Secretaria General Técnica
del Departamentoola
persona en quien delegue).

La plantilla adscrita a la unidad
podra participar en el acto publico de
exposicion del plany realizar pregun-
tas. Podra elaborar uninforme de
cada uno de los candidatos que se
elevara al tribunal calificador.

Tribunal

Informe
psicotécnico
del INAP
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Baremo. Se valoraran:
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26,50
4 A puntos

A la puntuacion sefnalada
en los apartados anterio-
res se afiadira la valoracion
por el conocimiento de
idiomas de conformidad
con la normativa en vigor.

DN

Formacion especializada
relacionada con el trabajo que
desempefia la unidad

Docenciaimpartida en el
ambito del sector publico.

en el &mbito de Administraciéon
Nucleo para dar paso, tras su con-
clusién, a un segundo concurso
conlaotramitad delas plazas. Al-
gunas plazas,las menos, estan en
laactualidad vacantes. Delas ins-
tancias presentadas para partici-
par en la convocatoria, 586 fue-
ron admitidas, mientras que 23
son excluidas provisionalmente.
De momento, no hay constan-
cia de que hayan empezado las
presentaciones de los planes de
actuacion por parte de los candi-
datos, el apartado que méas puntos
otorgay en el que la plantilla pue-
de participar y dar su opinién ele-
vando un informe al tribunal. No
pueden puntuar a los candidatos
como habia propuesto la conseje-
ria de Beaumont en un principio.
Una vez celebradas todas las
pruebas y valorados todos los
planes y méritos, el Tribunal pu-
blicara el resultado del proceso.
La persona candidata que obten-
galajefatura tendra que tomar
posesién de su cargo dentro de
los diez dias naturales siguientes
alnombramiento. La duracién
de la jefatura se prolongara du-
rante seis afios naturales. Finali-
zado este periodo se continuara
ocupando el puesto interinamen-
te hasta nueva convocatoria.
Ademaés, cabe destacar, que en el
periodo de seis afos se realizara
una evaluacion al afio de la toma
de posesién y otraalostres afios.

Recursos sindicales

Los concursos de méritos con los
que el cuatripartito quiere poner
fin a los nombramientos discre-
cionales de jefaturas en el Go-
bierno han sido criticados porlos
sindicatos desde un inicio. UGT,
CC OOy AFAPNA han cuestiona-
do desde el principio que el Go-
bierno de Barkos haya designado
cientos de jefes ‘a dedo’ en sus
tres primeros afios de Gobierno
“cuando la normativa vigente ya
le permitia convocar concursos
de méritoy capacidad”. Desdeun
principio sefialaron que quienes
ocuparan el puesto en el momen-
to de celebrarse los concursos
tendrian “indudable” ventaja.

No han sido las uinicas quejas.
ELA yLABhanreclamado con
insistencia al Gobierno de Nava-
rra que cumpla con el acuerdo
programaético y suprima las jefa-
turas “superfluas”. Segin ha de-
nunciado LAB, delas 852 jefatu-
ras existentes en la Administra-
cién Nucleo, 177 son ‘uniper-
sonales’, es decir, el jefe ejerce la
jefatura sobre si mismo. Tam-
bién hay otras 145 jefaturas de
Seccién sin una unidad de nego-
ciado a su cargo.
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EN CIFRAS

802 jefes

La estructura organica del Gobier-
no de Navarra se organiza en Depar-
tamentos, Servicios, Secciones y Ne-
gociados. Las Direcciones Generales
coordinan los Servicios, estos lo ha-
cen con las Secciones y estas con los
Negociados. Sélo en la Administrra-
cion Nucleo (no cuenta los ambitos
del SNSy personal docente) hay 852
jefes para una plantilla de 4.433 tra-

bajadores seguin un estudio de LAB.

327

En la actualidad hay 117 jefaturas
de Negociado unipersonales, es
decir, el jefe ejerce la jefatura exclu-
sivamente sobre si misma. También
hay 60 jefaturas de Seccidn uni-
personales y 120 jefaturas de Sec-
cion que no tienen ninguin Nego-
ciado asociado. Ademas hay 25 je-
faturas de Seccién que, no sélo no
tienen ningutin Negociado, sino que la
Unica persona que trabaja en la sec-
cién es laque ostenta la jefatura. En
total, 322 jefaturas no tienen “senti-
do".

19,2%

De las personas que trabajan en el
Gobierno de Navarra ostenta una je-
fatura. De las 852 jefaturas que exis-
ten en Administracién Nucleo, 716
han sido nombradas ‘a dedo’.

PAMPLONA
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Mujeres. El porcentaje de mujeres
gue trabajan en la Administracion es
de 62,3%, pero el porcentaje de jefa-
turas ocupadas por mujeres es del
54,9%. Los hombres representan el
37,7% de la plantilla, pero ostentan el
45,1% de las jefaturas. En los Unicos
departamentos en los que el porcen-
taje de mujeres en jefaturas supera al
porcentaje de mujeres en plantilla
son los de Desarrollo Rural, Medio
Ambiente y Administracién Local, asi
como en Presidencia, Funcién Publi-
ca, Interior y Justicia.

44.7%

La discriminacién no sélo se produ-
ce en el nimero de jefaturas, sinoen
laimportancia de las mismas. Asi,
en las Direcciones Generales, las
mas importantes, ellas sélo repre-
sentanun 44,7% frente al 55,3% de
los varones. En las direcciones de
Servicio el porcentaje de mujeres se
reduce al 38,2%. En cambio, en las
jefaturas de Seccidn y de Negociado
las mujeres sobrepasan ya el 56%.
Por otro lado, de las 731 jefaturas
gue se van a convocar, sélo 15 tienen
el requisito del Euskera.
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Fachada del Palacio de Navarra.
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Cospedal acusa

al Gobierno foral de
velar por la anexion
de Navarra a Euskadi

La secretaria general del
PP y candidata a presidir
el partido mantuvo

ayer un encuentro con
afilados en Pamplona

EFE
Pamplona

La secretaria general del PPy
precandidata a presidir el parti-
do, Maria Dolores de Cospedal,
acusé ayer al Gobierno foral de
“velar por la anexién de Navarra
al Pais Vasco”.

De campafia en Pamplona pa-
ralas primarias, donde desde las
14.30 horas mantuvo una reu-
nién con afiliados, segin Cospe-

dal Navarra para el PP “es un sim-
bolo”, una “Comunidad foral es-
pecialdentro” de Espafia,yrecor-
dé que el PP “siempre ha defendi-
do el Amejoramiento y la
foralidad, que Navarra tiene sus
instituciones histéricas, legenda-
rias, y sus propios simbolos y
bandera”.

Un bandera, afiadié, que hoy
“se olvida y se posterga” por par-
tedel Ejecutivoforal, al que acusé
de “no velar por los intereses” de
los navarros, a los que “esta aho-
gando a impuestos exclusiva-
mente para fomentar la anexién
de Navarra al Pais Vasco”.

“A EspanayaNavarrales hace
faltaun Partido Popular solvente,
serio e ilusionado para ofrecer a
los navarros un proyecto de futu-

-,

ro”, subray6 antes de asegurar su
compromiso con “ladefensadela
navarridad, de la Navarra leal y
comprometida con Espafia, co-
mo ha sido siempre, y defenderla
de un gobierno que esta velando
por la anexion al Pais Vasco”.
Enreferencia a su partido, sos-
tuvo que este proceso interno del
PP es, dijo, “para renovarnos”, lo
que no significa “parecernos a
otros sino aspirar a ser cada dia
mejor, aprender de los errores y
ofrecer un proyecto de centro de-
recha claro atodoslos espafoles”.

M2 Dolores de Cospedaly la lider del PP en Navarra, AnaBeltran.  ere

|

Antes, la presidenta del Parti-
do Popular en Navarra, Ana Bel-
tran, aseguré que Maria Dolores
de Cospedal “siente muy de cerca
y con preocupacion la situacién
que vive Navarra” por que el ac-
tual Gobierno cuatripartito que
“tiene como objetivo fundamen-
tal que Navarra se anexione al Pa-
is Vasco”.

“Navarra se juega mucho, ella
lo sabe. Si se pierde Navarra se
pierde Espafia”, dijo, y aseverd
que “Navarra es ahora mismo ya
cuestion de Estado”
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El grupo de estudiantes de 42 de laESO de Clai'et Larraona en larecepcion en el Parlamento de Navarra.

Como buena parte de la sociedad, los alumnos del Colegio Claret Larraona no tenian una buena vision
de los politicos. Decidieron investigar, conocerlos y organizar un proyecto para mejorar su imagen

Larraona,en ayuda de la politica

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

CURRIO en la clase de

Ciencias Sociales. Los

alumnos de 49 de la

ESO del colegio Claret
Larraona estaban estudiando el
sistema politico, las instituciones
y los partidos cuando se dieron
cuenta de la malaimagen social
quetienelapoliticaylas personas
que se dedican a ella. Por ello, se
lanzaron a investigar en primera
personaenlaclase,enlacalleyen
el Parlamento, dénde pudieron
comprobar como funciona tras

mantener entrevistas personales
con 40 de los 50 parlamentarios
de Navarra. Y decidieron aportar
su granito de arena para dar una
visién més positiva del trabajo
que realizan. Asi nacio6 su proyec-
to jEn Ayuda dela Politica!.

La primera sensacién de re-
chazo social intuida en el aula la
constataron con entrevistas en la
calle a ciudadanos que grabaron
envideo.Después,armados de un
sinfin de preguntas, aterrizaron
en el hemiciclo navarro para en-
trevistar a los parlamentarios. Y
el caraacaradescolocé amuchos.
“Yo tenia preparadas un montén

de preguntas y me encontré con
un terremoto de mujer. Al princi-
pio no sabiamos ni qué decir y al
final fue una charla entre ami-
gas”, decia un alumna. “No com-
partiamos las ideas, peo sali muy
contenta de la entrevista”, reco-
nociaotra.

El siguiente paso lleg6 el 12 de
junio, cuando los estudiantes de
Clarte Larraona organizaron una
mesaredonda en el Parlamento
presidida por Ainhoa Aznarezy
en la que participaron Javier Es-
parza (UPN), Koldo Martinez (Ge-
roa Bai), Maria Chivite (PSN) y Ba-
kartxo Ruiz (EH Bildu). Javier Lo-

rente, jefe de Informativos de la
SER en Navarra, fue el modera-
dor. En la sala arebosar, persona-
lidades como el rector de la UP-
NA, el presidente del Consejo Es-
colar de Navarra, el vicario de
Ensefnanza del Arzobispado, asi
como representantes del Gobier-
noy el Ayuntamiento de Pamplo-
na.

Y el proyecto, cuyos videos y
materiales pueden consultarse
en https.//enayudadelapoliti-
ca.wordpress.com, finaliz6 con un
proceso de evaluacién y un aperi-
tivo final organizado por la Aso-
ciacién de Padres del centro.

MicroBank
concede en
Navarra 1.508
microcréditos

e En laultima década,

el banco social de
CaixaBank ha colaborado
en la generacion

de 2.314 empleos

DN Pamplona

MicroBank, el banco social
participado integramente por
CaixaBank, ha concedido en
latltima década 4.083 millo-
nes parafinanciar 744.374 mi-
crocréditos a colectivos con
dificultades de acceso al cré-
dito (emprendedores y fami-
lias). En Navarra, segin un in-
forme de Esade, se han gene-
rado 2.314 empleos con la
aprobacién de 1.508 micro-
créditos por unvalor global de
15,6 millones.

El banco social se ha espe-
cializado en facilitar servicios
financieros a colectivos desfa-
vorecidos, tanto para em-
prendedores y negocios como
para personas y familias. En
sus diez primeros ejercicios,
elbancohaconcedido135.547
microcréditos aemprendedo-
res y negocios por valor de
1.469 millones, y 608.827 mi-
crocréditos a personasy fami-
lias, con dificultades de acce-
so ala financiacion bancaria
tradicional, por valor de 2.614
millones para atender dificul-
tades temporales.

AFAPNA insta
al Gobierno
aaplicaryala
subida salarial

® El sindicato pide que se
pague en julio los atrasos,
que calcula que son

una media de 250 euros
por trabajador

DN Pamplona

El sindicato AFAPNA ha ins-
tado al Gobierno de Navarra a
que aplique la subida salarial
de 2018 en la préxima némina
yapagaralolargode estemes
los atrasos, que calcula que
suponenunamediade 250 eu-
ros por trabajador.

Aprobada laley de Presu-
puestos Generales del Estado
para 2018, AFAPNA subraya
que ha entrando asi en vigor
lasubida salarial del 1,75% pa-
ra los funcionarios, y recuer-
da que el Gobierno del PP te-
niaprevisto abonarla diferen-
cia el 20 de julio, por lo que
reclama al Ejecutivo foral que
no se demore en efectuar este
pago.

Parael sindicato, dice enun
comunicado, “es imprescindi-
ble” que el abono se efectie en
los plazos previstos “habida
cuenta del esfuerzo realizado
porlostrabajadores publicos”
y “las limitaciones econémi-
cas que estos colectivos han
sufrido a lo largo de los ulti-
mos afios”.
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Afapnapideal _
Gobierno que aplique
lasubidasalarial

Aprobada la ley de Presupuestos Generales, el sindicato
subraya que entra en vigor la subida del 175% a funcionarios

PAMPLONA — El sindicato Afapna
ha instado-al Gobierno de Nava-
rTa a que aplique la subida sala-

rial de 2018 en la préoxima némi- -

nay a pagar a lo largo de este mes
los atrasos, que calcula que supo-
nen una media de 250 euros por
trabajador.

Aprobada la ley de Presupues-
tos Generales del Estado para
2018, Afapna subraya que ha
entrando asi en vigor la subida
salarial del 1,75% para los funcio-
narios, y recuerda que el Gobier-
no del PP tenia previsto abonar
la diferencia el 20 de julio, por lo
que reclama al Ejecutivo foral que
no se demore en efectuar este
pago.

Para el sindicato, dice en un
comunicado, “es imprescindible”
que el abono se efectiie en los pla-
Zos previstos “habida cuenta del

esfuerzo realizado por los traba-
jadores ptiblicos” y “las limitacio-
nes econémicas que estos colec-
tivos han sufrido alo largo de los
dltimos afios”.

Afapna exige ademds una reu-
nién ‘“urgente” para comocer
como se va a articular la jubila-
cion voluntaria del personal fun-
cionariado del Régimen General
de la Seguridad Social y de la Poli-
cia Foral, recogida también en los
articulos 157 y 158 de la ley de Pre-
supuestos Generales del Estado.

“Muchas son las dudas que se
ciernen sobre todos los afectados
yalos que se les debe dar una res-
puesta inmediata”, dice la orga-

nizacion, y muestra “la urgencia 7

y la necesidad de convoear una
reunién con el Gobierno de Nava-
ITa para empezar a disipar cual-
quier tipo de duda”. -D.N.

El campeonato

de Espanade
Cubo de Rubik,
en Pamplona

Serd el primer torneo que
serealizaen el horfe
desde que el de 2008
fuera en A Corufa

PAMPLONA —Pamplona acogera
en octubre el XV Campeonato de
Espafia de Cubos de Rubik, uno
de los eventos mas grandes que
realiza a lo largo del afio la Aso-
ciacion Espafiola del Cubo de
Rubik (AECR). Es el primer cam-
peonato que se organiza en el
norte del Estado desde que, en
2008, tuviera lugar en A Corufia.

A partir de este lunes, 2 de
julio, estar4 habilitada la web
del encuentro en la que se
podré encontrar informacién
sobre la competicién; los hora-
rios provisionales y el registro
de participantes, aunque las
inscripciones no se abriran has-
ta finales de julio.

Pamplona ha sido elegida como -
sede, después de acoger dos tor-
neos internacionales, el Irufia
Open 2017, en el mes de abril de
ese aflo y, mas recientemente, el
Irufia Open 2018 el pasado febre-
ro. La afluencia de competidores
en esas citas paso de los 60 en
2017, a casi 100 este afio, por lo
que los organizadores propusie-
ron la candidatura de la ciudad
para el nacional. -D.N.

Aenalicitala
restauracion
del Aeropuerto
- de Noain

El adjudicatario dispondra
de maquinas
dispensadoras de bebidas
y snacks para pasajeros

PAMPLONA — El aeropuerto de
Nodin ha sacado a licitacion el
espacio de restauracion en el edi-
ficio terminal para los proximos
cinco afios. Ademas, el adjudica-
tario también dispondra de siete
maquinas dispensadoras de bebi-
dasy snacks para pasajeros, acom-
paifiantes y empleados del aero-
puerto.

La licitacién del servicio esti
abierta a toda empresa de hoste-
leria que cumpla los requisitos
establecidos que se pueden encon-

 trar en la web de Aena. El plazo

para la presentacion de ofertas
finaliza el proximo 12 de julio.

Aena ha destacado en un comu-
nicado que la continuidad del ser-
vicio de restauracion forma par-
te de la apuesta por la calidad en
la infraestructura navarra.

Este servicio, junto al WiFi gra-
tuito de alta velocidad, los espa-
cios para trabajar tanto en lazona
publica como en la sala de embar-

que y las nuevas bancadas, es “el-

mejor ejemplo del esfuerzo por
mantener y mejorar las instalacio-
nes aeroportuarias”, afirmaron
desde Aena.-DN.
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Algunos de los menores que pasaron el ver
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ano en Navarra con sus familias de acogida. Foto: Oskar Montero

73 niiios ucranianos pasaran:
el verano en Navarra

Hoy llegan quince que se suman a los 58 que vinieron el miércoiés pasado

PAMPLONA — 73 menores ucranianos
pasaran el verano en Navarra gracias
al Programa de Acogida 2018 de Cher-
nobil Elkartea y la asociacion Segun-
da Familia. Quince de ellos llegan
hoy y los otros 58 vinieron el miér-
coles de la semana pasada. Un total
de 192 aterrizarin hoy en Bilbao
para establecerse en la Comunidad
Auténoma Vasca y Navarra hasta
que termine el verano.

Un grupo de personas voluntarias
de esta asociacidn se encuentra ya
en Ucrania para recoger a estos

menores que aterrizaran en el aero-
puerto de Loiu, en Bilbao, hoy a las
21.45 horas y que vienen para pasar
los meses de verano.

- Los voluntarios de Chernobil Elkar-
tea estdn ultimando tramites para el
viaje y realizando talleres con los
nifos que viajan por primera vez al
Pais Vasco. Familias de Gipuzkoa
acogeran a 98 menores, 17 de ellos
que viajan por primera vez a Euska-
di; Bizkaia 70, cinco nuevos; Alava
nueve, dos de ellos nuevos; y a Nava-
rra acuden 15, y uno de ellos por pri-

.mera vez. En total 192 nifios, de los

cuales 25 participan por primera vez
en este programa de acogida.

La asociaci6n ha destacado, como
novedades, que este afiolallegada de
estos menores se ha retrasado de fina-
les de junio a la primera semana de
julio, una estancia que, “se adapta
mejor a la realidad de las familias de
acogida”y “las familias que se incor-
poran a partir de este afio al progra-
ma tienen como horizeonte los 14 aiios,
momento en que el Programa de Aco-
gida se dara por finalizado”. —JA.

Mas de 9.100 escolares participan en
la Escuela de Alimentacion de Eroski

94 colegios de Navarratoman
parte en el Programa
Educativo en Alimentaciony
Habitos de Vida Saludables

PAMPLONA — M3s de 9.100 escolares
de Primaria de 94 colegios de Nava-
rra han participado en la VI edicién
del Programa Educativo en Ali-
mentacion y Habitos de Vida Salu-
dables (PEAHS) de la Escuela de
Alimentacién de la Fundacién
Eroski.

Los colegios inscritos en el pro-
grama, desarrollado a lo largo del
ultimo curso escolar, suponen el
42,5% de los centros escolares
navarros de Primaria, destaco
Eroski en un comunicado.

En este sentido, la directora gene-

. ral de Eroski en Navarra, Anabel

Zariquiegui, puso de relieve que “el
programa aiio tras afo tiene una
gran acogida y con respecto al cur-
so pasado hemos doblado el niime-
ro de escolares navarros partici-

pantes en el programa”. “Este cur-
so casi un centenar de colegios de

Navarra se han sumado a la inicia-
tiva cuya participacion no para de
crecer”, remarco.

En el conjunto del Estado, han
sido un total de 460.401 escolares
de 3.192 centros de Educacién Pri-
maria los que han participado en
la VI edicién del PEAHS que desa-
rrolla la Escuela de Alimentacién
de la Fundacién Eroski. Con res-
pecto al curso anterior, tanto el
nimero de escolares como el de
colegios ha crecido notablemente,
un 143% y un 89%, respectivamen-
te.-B.N.
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'UNO DE CADA TRES TURISTAS YA SOLICITA
UNALOJAMIENTORURALENNAVARRA

® En 2017 se registra el récord de 429.233 viajeros ® La Comunidad Foral es el primer destino rural
del Estado elegido para este verano ® Los hoteles acogen al 70% de los visitantes, a 1.021.499 personas

Vista aérea de la foz de Lumbier. Foto: Patxi Cascante

- & Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA - Uno de cada tres turis-
tas ya solicita un alojarniento rural
en la Comunidad Foral, segun los
datos del Instituto Navarro de Esta-
distica (Nastat), tras registrar el afio

pasado la cifra récord de 429.233 visi- °

tantes en este tipo de establecimien-

tos (casas rurales, campamentos,

albergues...). Entre 2012 y 2017, este

perfil ha pasado de representar el,
26% del total al 29%, tres puntos de

incremento que marcan las deman-
das de ocio de estas personas. -
Navarra se posiciona este ano como
el primer destino para practicar el
turismo rural durante el verano en
Espafia, con un 44% de ocupacion,
segtin datos de Escapadarural que
asegura que la ocupacién media

nacional durante julio asciende al 25% -

y se eleva al 34% en agosto. En otras
estaciones del afio, como navidadesy
Semana Santa, la ocupacién supera
€l 90%, e incluso, puede llegar al 100%
enla Comunidad Foral, pero en vera-
N0 Se Mueve en unos porcentajes infe-
riores, porque muchos turistas se
decantan por la playa.

El' 76% de los turistas rurales en
Navarra procede de otras comunida-
desy el 24% restante, del extranjero.
La diversidad de recursos en las zonas
rurales ha favorecido que estas per-
sonas combinen sus actividades con
la naturaleza y las visitas culturales.
Adema3s este es “el programa de viaje
no estructurado mas frecuente entre

~ losvisitantes”, destaca el Gobierno de

Navarra en su Plan Estratégico de
Turismo para el periodo 2018-2025.
El alojamiento estrella en la Comu-
nidad es la casa rural, con casi 800
censadas, segtin el tltimo informe de

Nastat, referente a 2015, tultimo afio -

en el que se realizo esta estadistica.
Aunque el plan estratégico del Gobier-
no advierte de que “el modelo de casa
rural ha ido derivando parcialmente
hacia férmulas menos implicadas con
lavida rural y adquiriendo més cardc-
ter de alquiler inmobiliario”, aspecto
que se debe corregir para ofrecer el
mejor servicio a los clientes, reitera.

PISCINA, BARBACOA Y MASCOTA Para
el verano, los viajeros demandan que
los alojamientos rurales dispongan,
principalmente, de piscina, barbacoa,
equipo de miisicay que acepten mas-
cotas. Escapadarural sefiala que un
40% de los solicitantes de estos esta-
blecimientoes pide piscina; un 39%,
que se encuentre en entornos aisla-
dos; un 35% quiere asegurarse de que

admiten animales y un 32%, que cuen-
te con equipo de muisica.

El ranking de ocupacidn de aloja-
mientos rurales por comunidades
que lidera Navarra lo completan
Asturias, en segunda posicién, con el -
40% de reservas; y Catalunya, en ter-
cer lugar, con el 35%. Por provincias,
Pontevedra es la més demandada,
con un 48%, seguida por Barcelona
(47%), Cadiz (46%) y Malaga (45%).
En el otro extremo, estan Cuenca
(10%) y Guadalajara (13%).

CAMPAMENTOS Y ALBERGUES Los cam-
pamentos ei Navau ra sc han marnte-
nido més estables, con un leve creci-
miento, de 22 a 25, aunque su deman-
dava creciendo, ya que en 2017 se con-
tabilizé un nuevo récord de viajeros,
con163.699 personas, que registraron
una estancia media anual de tres dias,
aunque en verano se elevo a cuatro.

La Federacion Espafiola del Cam-
ping (FEEC) indica que la ocupacién
en este tipo de establecimientos
alcanzara el 80% en Navarra duran-
tela época estival, porcentaje seme-
jante al que registraran otras comu-
nidades de interior como La Rioja,
Aragén, la Comunidad de Madrid,
Castilla y Ledn, Castilla-La Mancha
o Extremadura. La demanda crece
hasta el 90% en la costa, como asi
ocurre en Andalucia, Murcia y Bar-
celona, aunque ese porcentaje vuel-
ve al 80% en las comunidades del
norte, como Cantabria, Asturias y
Euskadi, por la climatologia.

La patronal del sector destaca que
un afio m4s en Espafia “los bungalés
se confirman como el producto mas
demandado dentro de los campings
con un 90% de las reservas; y las par-
celas para earavanas, tiendas de cam-
pafiay autocaravanas presentanya el
70%". De esta forma calcula que el
numero de viajeros, tanto nacional
€omo extranjero, que pasard al menos
una noche en un camping durante
estos meses en Espania, superara los
4,5 millones, con un incremento de
mas de 840.000 personas. En Nava-
rra, el afio pasado, méas de 78.000
turistas eligieron un camping entre
julioyagosto, con mas de 285.000 per- -
noctaciones, con una media de casi
cuatro por persona.

Los albergues, asociados al perfil de
viajero rural y también a los peregri-
nos del Camino de Santiago, han pro-
liferadorenla comunidad, al multipli-
carse por cuatre en una sola década,
y disponer actualmente de cien, segtin

- Nastat. Este alojamiento acogi6 el afio

pasado a casi 29.000 personas, €l 66%
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nacional y el 34% internacional, una
cifra récord, que ademas supone un
aumento del 41% respecto a 2014, pri-
meros datos disponibles en Nastat.

“El turismo se consolida como un
sector clave en la economia, especial-
mente en el ambito rural local”,
remarca el Gobierno foral.

El plan estratégico del sector ana-
liza que “la imagen turistica de Nava-
Ta se ha asociado tradicionalmente
alos Sanfermines, y en menor medi-
. da, a otros elementos de su identi-
dad, como la naturaleza, la cultura,
la historia, el paisaje o la gastrono-
mia local”. Estos atractivos, que se
ofrecen en el ambito rural y parte en
el urbano de la Comunidad, hay que
potenciarlos porque se presentan
como “los segmentos de demanda de
mayor interés y con mejor encaje en
los nuevos nichos de mercado loca-
lizados en grandes ciudades de Espa-
fia y en los mercados centro euro-
Pe0s con mayor propension de viaje
fuera de temporada alta”, manifies-
ta dicho plan.

OCUPACION HOTELERA En el ambito
rural, la oferta de alojamientos inclu-
ve los hoteles rurales, que han expe-
rimentado un crecimiento espectacu-
lar, al pasar de uno en 2005 a 31 diez

afios mas tarde, para captar también -
a esos viajeros que demandan patri-

monionatural y cultural. Hoteles que

“Laactividad turist
tiene un efecto

doren las
| 2

MAITENA EZKUTARI, direciora general de Turismo y Comercio,
resalta que “los producios agrarios, la tradicién vinicola, la gastrono-
mia y la artesania son aliados para hacer mas competitiva la activi-
dad turistica con efecto multiplicador en las economias locales”.

junto a los urbanos alojan al 70% de
los viajeros, a 1.021.499 clientes, del
total que llegan hasta Navarra cada
afio. Esta cifra ha crecido de manera
consecutiva desde 2012.

Entre las oportunidades que desta-
ca el plan estratégico aparece “poten-
ciar el segmento cultural y rural-natu-

-raleza”; trabajar “el mercado turisti-

co europeo, que ha tenido un buen
comportamiento en los tltimos anos
tanto en el crecimiento de la oferta y
la demanda, como en la generacién
deingresos y empleo’; y “asociar Pam-
plona ala marca Navarra para difun-
dirla en mercados internacionales”,

UNA DE LAS DEBILIDADES Sin emb_ar—
g0, entre las debilidades, el plan estra-
tégico recalca “una falta de formacion
y cualificacion profesional en una
parte significativa de los trabajado-
res de las empresas orientadas al
turismo; con carencia en el conoci-
miento y manejo de los idiomas”.
Actualmente, casi 22.700 trabajado-
res desarrollan su actividad en este
sector. Una encuesta elaborada por
la Camara Navarra de Comercio,
Industria y Servicios a asociaciones
y establecimientos turisticos desvela
que el 88% de los preguntados reco-
noce que “no encuentra perfiles ade-
cuados a sus necesidades, principal-
mente para personal en recepcion,
cocineros y camareros’, dice el pre-

JAVIER TABERNA, presid_en're de la Cdmara de Comercio,
Industria y Servicios, sefiala que en una encuesta realizada
por su entidad, el 88% no encuentra perfiles adecuados a

sus necesidades.

“ElCentrode Estx
Vaaamnder

U diOS

sidente de esta entidad, Javier Taber-
na. Para resolver esta ausencia for-
mativa, la Camara, con la participa-
cion de seis asociaciones y 17 empre-
sas, ha creado el Centro de Estudios
Turisticos de Navarra (Cetna), con un
programa inicial de 14 cursos.

Esta formacién esta disefiada para
responder a la demanda de profe-
sionales en diferentes areas con
conocimientos de idiomas, direccién
hotelera y empresas de restauracion,
organizacién de eventos, innovacién

digital y marketing turistico, calidad

de servicio y atencion al cliente, reve-
nue management, asistente de
recepcion de hoteles, creacién de
productos turisticos y turismo inclu-
sivo para acercar el ocio a las perso-

‘nas con discapacidad. Los cursos

son de diferente duracién y forma-
tos ¥, en algunos casos, se combina
la modalidad presencial y a distan-
cia. Se impartiran en las aulas de la
Camara de Comercio, aunque tam-
bién se realizaran sesiones practicas
en algunas de las empresas y enti-
dades adheridas al proyecto.

Estos programas-estan dirigidos
a personas que deseen iniciar su
carrera profesional vinculada al
sector turistico y también para
aquellos trabajadores en activo que
deseen reciclarse y adaptarse a las
nuevas necesidades de las empre-
sas y clientes. ®

RADIOGRAFIA DEL SECTOR TURISTICO

LASCIFRAS

7%

DEL PIB. El sector furistico supone
el 7% del PIB foral, actividad que se
encuadra dentro de la Estrategia de
Especializacion Inteligente (S3), el
nuevo modelo de desarrollo econd-
mico para Navarra.’

2476

La Comunidad Foral suma 2.476
empresas vinculadas al turismo,
incluidos los establecimientos de
hosteleria y restauracion, segun los
datos del Plan Estratégico de

_ Turismo del Gobierno foral.

292.619

EMPLEADOS. El mismo informe
desvela que el sector genera 22.619
puestos de frabajo; cifra que se que-
da en los 17152 empleos si se exclu-
ye de |a estadistica los afiliados en -
hosteleria y restauracion.

EUROS EL GASTOPOR TURISTA
El plan estratégico indica que cada

. turista realiza un gasto medio de

678 euros en Navarra durante su
estancia. De esta forma, al dia la can-
tidad desembolsada es de 114 euros.

MILLONES DE EUROCS

Si se fiene en cuenta que el gasto
medio por viajero en Navarra
asciende a 678 euros, el afio pasa-
do los 1,45 millones de visitantes
gastaron casi 984 millones de

euros en la Comunidad.

291

Si se foma como referencia los 678
euros, los viajeros que se decanta-
ron por el furismo rural desembol-
saron en la Comunidad el afio
pasado 291 millones de euros.

1.689

ALOIAMIENTOS. Segln el Instituto
Navarro de Estadistica (Nastat), la
Comunidad suma 1689 alojamientos:
predominan las casas rurales con 786;
seguidas de los apartamentos turisti-
cos, con 4£06; hostales, 135; hoteles,
102; albergues y pensiones, cien cada
uno; hoteles rurales, 31; campamentos,
25 y hoteles aparfamentos, cuafro.
Los hoteles rurales han experimenta-
do un gran crecimiento, al pasar de
uno a 31en una década.

| INICIATIVA |

® Cetna. El Centro de Estudios
Turisticos de Navarra (Cetna) se
consfituye anfe “la demanda de las
empresas del sector, porque esta-
ban preocupadas por la falta de for-
macion especializada de calidad en
esta drea”, detalla Taberna. El centro
ha elaborado un programa formati-
vo que constfa de 14 cursos.

@ Entidades participantes. Seis
asociaciones y 17 empresas turisti-
cas forman parte del Cetna.

@ En el Consejo Asesor. La Asocia-
cién de Empresarios de Hosteleria
de Navarra, la Asociacion Navarra
de Pequeria Empresa de Hosfeleria,
la Federacién de Turismo Rural de
Navarra, la Asociacion de Hoteles
Rurales de Navarra, la Asociacion de
Agencias de Viajes Receptivas
Turisticas de Navarra y la Asocia-
cién de Agencias de Viaje de Nava-
rra se infegran en el Consejo Asesor.
® Colaboradores. Agencia Recepti-
va Turnavarra, Camping El Malino,
Eventshotels El Toro, Gran Hotel La
Perla, Hotel Castillo de Gorraiz, Hotel
Heredad Beragu, Hotel Hola Tafalla,
Hotel Maisonnave, Hotel Muga de

" Beloso, Hotel Tres Reyes, Hotel Yoldi,

NH Irufia Park, Overtrails Tour Opera-
dor, Senda Viva, Viajes Itsaslur, Viajes
Navarsol y VAST.

=

92%

IDIOMAS. La Camara ha elaborado
una encuesta enfre asociaciones y
establecimientos furisticos en la que
el 92% de los participantes reclama
la necesidad de formacion de los
trabajadores en idiomas, principal-
mente, inglés.

58%

El 58% de los encuestados reclama

- que haya formacién en marketing

digital para aplicar en sus negocios;
y el 81% en herramientas digitales.

63%

El 63% de los preguntados echaen
falta mas experiencia en gestién
comercial; y otro 63%, en sistemas
de gestion hotelera.

ORIENTACION Y SERVICIO

AL CLIENTE

Todos los encuestados coinciden
en que hay que impulsar cursos de
formacién para mejorar la aten-
cion, orientacion y servicio al clien-
te. Ademads, preocupa que el 92%
detecta falta de actitud, motiva-

cion y frabajo en equipo entre los
trabajadores del sector.
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El Gobierno espaiiol quiere subir el impuesto al gaséleo en un momento en el que el precio estd en el maximo de tres afios. Foto: Borja Guerrero

Lasubidafiscal del gasoleo, un
lastre paralaactividad economica

La decision del Gobierno espaiol de elevar el impuesTo supondria un encarecimiento del 10%

« Xabier Aja

BILBAO — El Gobierno espanol que,
lidera el socialista Pedro Sinchez no
ha tardado en recordar que es nece-
sario aumentar los ingresos fiscales
para mantener una maquinaria de
gasto ptiblico que no deja de crecer.
Y una de las primeras propuestas
que ha puesto sobre la mesa es
aumentar el impuesto que grava a
los combustibles, en concreto el
impuesto sobre el gaséleo. Hasta
ahora el carburante de los motores
diésel tenia un menor impuesto que
el de las gasolinas. Una medida cuyo
unico sentido, con raices historicas,
erano lastrar a los transportistas en
un Estado como el espafiol donde la
gran mayoria de las mercancias se
mueven por carretera.

El problema es que lo que hace 30
afnos era un combustible, el gasdleo,
practicamente profesional se convir-
ti6 en el carburante de una mayoria
de vehiculos con el auge de las moto-
rizaciones diésel en Europa.

Elresultado es que a dia de hoy hay
un parque de 13,3 millones de vehi-
culos con motores diésel que utilizan
gasoleo como combustible. Aunque
los diésel utilizan menos litros de
combustible por kilémetro recorri-
do que los de gasolina sus emisiones
a la atmésfera de particulas y didxi-
do de nitrégeno son mas perjudicia-
les que las de un motor de gasolina y

ello ha hecho que muchas ciudades
contemplen la prohibicién de circu-
lacién'de vehiculos diesel. Siaesto se
le sumase un aumento de la fiscali-
dad seria la puntilla para dichos
coches a medio plazo.

El consumo de combustible de auto-
mocion en lo que va de afio, con datos
al cierre de mayo, ha crecido un 3,1%,
¥ ya se ve que es mayor el incremen-
to en las gasolinas (+3,5%) que en los

gasdleos (+3%).

Con la excusa medioambiental, el
Gobierno espafol subirfa el impues-
to sobre el gaséleo para igualarlo al
de la gasolina. En la actualidad el
impuesto especial sobre las gasolinas
es de unos 40 céntimos de euro por
litro mientras que el del gasdéleo, de
unos 30 céntimos. La subida de
impuestos supondria para las arcas
del Estado unos ingresos del orden
de los 2.140 millones de euros.

Eso si, como el Ejecutivo no tiene el
don de la oportunidad ha puesto el
tema sobre la mesa cuando el precio

‘del petrdleo en los mercados interna-

cionales es el méas alto de los tltimos
anos. De hecho esta semana el barril

de petroleo Brent cerrd a casi 80 dola- -

res, lo que ha hecho que los ciudada-
nos que se desplazan para sus vaca-
ciones en el Estado tengan que pagar
los combustibles a los precios mas

caros de los ultimos tres afios, un15% -

mas que el pasado verano, con el
gasoleo a unos 1,24 euros y 1a gasoli-

L

“El sector de automocion
no puede soportarun
aumentode 2100
millones en la carga fiscal”

JOSE VICENTE DELOS MOZOS
Presidente de Anfac

x

“Un aumento fiscal
puede perjudicarla
competitividad de
muchos sectores”

ANDREUPUNET

Director general de AOP

na, al,34 euros el litro.

2Y qué piensa el sector de la indus-
tria de carburantes? Pues segiin la
Asociacion de Operadores de Pro-
ductos Petroliferos (AOP), que diri-
ge el que fuera maximo responsable
de la refineria de Petronor, Andreu
Punet, “un aumento de la tributa-
cién sobre los carburantes puede
perjudicar gravemente la competi-
tividad internacional de muchos sec-
tores econémicos” ya que, segin
recuerda Puiet, “la tinica via de
acceso es por carretera”,

Desde AOP recuerdan que el Esta-
do espaiiol, a diferencia de la mayo-
ria delos paises europeos, “carece de

grandes rios navegables e infraestruc-
turas ferroviarias para el transporte
de mercancias y debe recordarse
c6mo numerosas empresas han podi-
do superar la profunda crisis pasada
aumentando sus ventas en el exte-
rior”. Ventas que se transportan en
camion con motor diesel y que subi-
das del orden del 10% en el precio del
combustible les generaria un lastre
€1 Sus margenes.

En todo caso, las empresas petro-

liferas, segin Pufiet, “no entran a

valorar la posible decisién de subir
los impuestos del diésel si el Gobier-
no, en el legitimo ejercicio de sus
funciones, lo considera oportuno

para soportar el gasto publico”. Pero
AOP —que agrupa a empresas como
Repsol, Cepsa o BP, entre otras—, si
cuestiona el argumento medioam-
biental sobre el que se quiere sopor-
tar la decisién de subir el impuesto
sobre el gasdleo.

“En el caso del CO,, el coche diésel
consume menos que el de gasolina
¥, por tanto, emite menos CO,, por
lo que un trasvase de las ventas de
motores de gasoleo a gasolina
aumentaria las emisiones”, afirman
en AOP. Y respecto a las emisiones
de 6xidos de nitrogeno NO,, consi-
deran que las nuevas tecnologias

permiten reducir “drasticamente” el |

problema siempre y cuando “se
incentive la renovacién del parque
automovilistico”. Segin AOP, un
coche nuevo emite “un 85% menos
de NO, y un 30% menos de CO; que
uno de hace 10 afios™.

Fuentes de Petronor no entran a
valorar la posible subida de impues-
tos pero consideran que el Gobierno
quiere aprovechar la misma para
hacer frente al problema generado
con Europa con el denominado cén-
timo sanitario. Como se recordari,
una sentencia del Tribunal de Justi-
cia de la Union Europea en 2014
declard la ilegalidad del impuesto

sobre venta minorista de determina-

dos hidrocarburos (IVMDH), colo-
quialmente llamado céntimo sanita-
rio. Se estima que la cantidad recau-
dada irregularmente por el Estado y
las autonomias entre 2002 y 2012

ascendi6 a 13.000 millones de euros

de los que unos 5.000 millones de
euros corresponden al sector del

transporte por carretera, que ha pedi-

do su devolucién.

Con esta modificacion fiscal del
gasoleo, el Ejecutivo aprovecharia
también para no discriminar entre
unas autonomias y otras en la fisca-
lidad de los carburantes, y podria pro-
piciar una subida al maximo del tra-
mo autonodmico del impuesto.

FABRICANTES La Asociacién Espafio-
la de Fabricantes de Automaviles y
Camiones (Anfac), entidad presidida
por José Vicente de los Mozos, tam-
bién ha reaccionado ala posible subi-
da del impuesto al gaséleo y ha sefia-
lado que “el sector de automociénno
puede soportar un aumento adicio-
nal dela carga fiscal de 2.100 millones
de euros”. Por ello, Anfac ha pedido
al Gobierno espaiiol que abra un espa-
cio de dialogo con los sectores impli-

- cados y un “acercamiento” amplio que

valore medidas alternativas a la subi-
da de impuestos al diésel.

Laasociacion de fabricantes indica
que subir el impuesto al gaséleo ten-
dra afecciones graves en la industria
del automévil porque puede produ-
cir una reduccion “drastica” de 1a cuo-
ta de mercado en Espafia de este tipo
de vehiculos. Y el dato es claro, en
2012 las ventas de coches con motor
diésel eran el 69%, el pasado afio
habian caido al 48% y este afio ya han
bajado hasta el 37% del total.

Y los auténomos recuerdan que
subidas del 10% en el coste de com-
bustible seria un lastre dificilmente
soportable a corto plazo para dece-
nas de miles de auténomos, agentes
comerciales, taxistas, repartidores,
albaniles, fontaneros, etc. que usan
vehiculos con motor diésel. ®
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- Tribunas

c¢Por qué no gusta atodos la nueva Ley de Residuos?

ror Juan del Barrio

esulta cuando menos sorprendente

el que los fabricantes espaiioles de
: latas de bebidas se manifiesten en
contra de la nueva Ley de Residuos de Nava-
rra, donde se incluye timidamente la posibi-
lidad de implantar el Sistema de Depdsito,
Devolucién y Retorno (SDDR), comuinmente
conocido como Sistema de Retorno de Enva-
ses. Al mismo lo califican de “innecesario,

caro, no mejorara el porcentaje de recupera-.

cién y reciclaje y no contribuye a mejorar el
medio ambiente”.

Y llama la atencién porque no se entienden
sus argumentos contrarios a esa ley, cuando
su negocio deberia consistir inicamente en
fabricar envases y venderlos. Qué mas les da si
serecogen de una manera o de otra... ;0 es
que hay alguna otra motivacion no declarada?
Los fabricantes de latas para la recogida de
sus envases estin acogidos al Sistema Integra-
do de Gestion de Ecoembes, que data de la
década de los afios 80 del siglo pasado. Es un
sistema obsoleto, caduco y pensado en su ini-
cio cuando no se esperaba el elevado abando-
no de envases en la naturaleza. Pero los tiem-
pos cambian, se redactan nuevas directivas
europeas y al parecer Ecoembes no quiere
enterarse de que la légica ambiental va afortu-
nadamente por otros derroteros. \
Los datos que ofrece Ecoembes a la Adminis-
tracion referentes al niimero de envases fabri-
cados y los reciclados (por los que debe pagar)
carecen de rigor, ya que no estin auditados,

La Administracion los acepta como mal
menor porque es imposible conocer los enva-
ses puestos en el mercado. Es muy complica-
do también conocer los datos de lo que real-
mente serecicla (recogido selectivamente
menos el rechazo que va a vertedero). En el
Plan de Residuos de Navarra 2017-2027, de
acuerdo a los datos aportados por Ecoembes,
en la recuperacion de algunas fracciones se
alcanzaron porcentajes superiores al 100%
(ver tabla 4.13 del citado plan), hecho que
constata que todavia hay envasadores que
ponen en el mercado envases sin adherirse al
Sisterna de Gestién, o que para pagar menos
al Punto Verde declaran menos envases que
los puestos en circulacién. Esto no pasaria
con el sistema SDDR al que se oponen, ya que
en tiempo real la Administracion informatica-
mente se entera de los envases vendidos y los
recuperados. Creo que ésta es la razén de por
qué al sector no le interesa el SDDR y se opo-
nen al Plan de Residuos de Navarra. -

Una de las afirmaciones de esos fabricantes
de latas referida al medio ambiente es “en el
estudio de algunas de las mas importantes
acciones de recogida en costas y playas que
se llevan a cabo en numerosos paises y don-
de la presencia de latas de bebidas es-mera- -
mente testimonial, con valores inferiores al
1%”. Hombre, todos sabemos que las playas
turisticas estan muy limpias, como no
podria ser de otra manera, a no ser que los
ayuntamientos quisieran ver alejarse a turis-
tas y visitantes. Pero fuera de esas playas, es
una realidad dolorosa comprobable el

encontrar envases de todo tipo en los lugares |

mas insospechados, mares, rios, montes,

campo, ciudades, etcétera y ahi no llega el
sistema de recogida que nos propone la
patronal de fabricantes de latas de bebida.
Por tanto, al margen de los datos econémi-
COs que manejan, algo deberia cambiar para
que esa preocupante realidad desaparezca.
El nuevo sistema SDDR pretende ser comple-
mentario del sistema actual y las directivas
europeas priorizan la reduccion y la reutiliza-
cién antes que el reciclado. En cambio, con el
sistema defendido por Ecoembes sélo se con-
sigue reciclar y en muy baja proporcién... baja
no solo por la poca e insuficiente participa-
cion ciudadana, sino por la mala calidad de
los materiales recuperados.

En la actualidad, en mas de 40 paises de todo
el mundo se aplica el Sistema de Retorno y en
otros se esta estudiando su implantacién. En
todos ellos —con afios de experiencia— estan
satisfechos con dicha iniciativa porque funcio-
na y no estan dispuestos a cambiarlo por el
que nos ofrecen estos fabricantes de envases
metélicos. Ademds la Comunidad Europea
recomienda el SDDR e incluso esta plantean-
do una futura directiva que lo incorpore en
todos los paises miembros. -

El Sisterna SDDR —que tuvo muy buena acogi-
da los meses que estuvo instalada la maquina
en nuestra ciudad- permite no solo recuperar
latas de bebidas, sino también botellas de

Los tiempos cambian, se redactan
nuevas direcfivas europeas y al

parecer Ecoembes noquiere enterarse

de que la légica ambiental va
afortunadamente por ofros derroteros

plastico de agua y refrescos, botellas de todo
tipo, brik, etcétera, lo que significa que en el
caso de las botellas de vidrio se podrian recu-
perar enteras y lavarlas para volver a utilizar.
Ahora se pican para Ilevar a las empresa
vidrieras fabricantes de esas botellas. El aho-
ITo energético en el transporte y fabricacién
resultaria importante y el medio ambiente
nos lo agradeceria. ;Pero por qué no se hace
asi? A esto nos deberia responder Ecoembes-
Ecovidrio, que aunque proclaman que sola-
mente son gestores de residuos sin animo de
lucro, la realidad me hace sospechar que el
negocio esta detras de esto. No hace mucho
tiempo Ecoembes-Ecovidrio ofrecieron una
conferencia en Pamplona, donde no fueron
capaces de invitar al Gobierno de Navarra y en
la misma descalificaron el nuevo Plan de Resi-
duos. ;Podemos creer que estas empresas
estan defendiendo los intereses del medioam-
biente y de la sociedad... 0 los propios?

El nuevo Plan Navarro de Residuos y laley
que lo sustenta representa un limitado avance
en el imprescindible cambio en la manera de
gestionar los residuos que.se venia haciendo
hasta ahora. Es un pequefio paso al que espe-
ro le sigan otros mas.

Contribuir al desarrollo de politicas de Resi-
duo Cero con el objetivo de avanzar desde la
actual cultura del usar y tirar a una de aprove-
chamiento maximo de los recursos mediante
la reutilizacién y el reciclaje de calidad, debe-
ria ser objetivo compartido por todos, empe-
zando por los politicos. ®

El autor es miembro del Consejo Navarro de Medio
Ambiente

Quitarse de en medio

ror Javier Ojer Alonso

ecordaba Mariano Gallo, antiguo
R director del Instituto Navarro de

Salud Laboral, las palabras de
Albert Camus en las que éste afirmaba que
el tinico problema filosofico verdaderamen-
te serio era el suicidio. Juzgar si la vida es o
-no digna de vivir es la respuesta fundamen-
tal a la suma de preguntas filosoficas. Algo
mas reciente es la definicién del psicologo
clinico Javier Jiménez Pietropaolo, presi-
dente de la Asociacién para la Investigacién,
Prevencion e Intervencion del Suicidio
(AIPIS), quien afirmaba hace unos dias en
Pamplona que el suicidio es la solucién radi-
cal al sufrimiento psicolégico intolerable.
Sea como fuere, esta lacra social, a la que
pocas personas quieren ponerle cara, Supo-
ne en Espaiia, seguin los tiltimos datos de
2016, una media de casi diez suicidios al dia.
Una cifra, 3.569 muertes violentas, que .
supera en mucho alos fallecimientos por
accidentes de circulacién en nuestro pais.
Estas son algunas de las ideas que el presi-
dente de AIPIS apunt6 en la Jornada sobre
la Prevencién del Suicidio en el Ambito Poli-
cial que organizaron los sindicatos policia-

les de CCOO y el SUP el pasado dia 7 de
junio en Pamplona. Se trataba de analizar
un fenémeno que desde el afio 2007 viene
superando, y con creces, a otro tipo de
muertes, y del que se habla poco por miedo
al efecto llamada, cuando la realidad es que
afrontar este problema ayuda en mucho a
reducir sus alarmantes nimeros,

En el ambito policial existe una doble reali-
dad a tratar; por un lado, la incidencia del
suicidio en el personal de la seguridad
publica, es decir, los policias y las policias
que “se quitan de en medio” y por otro, la
vivencia propia de los agentes cuando hacen
frente a un caso de autolisis en su trabajo.
En uno y otro caso, la falta de prevencion al
respecto es mas que evidente, a tenor de la
estabilidad en las cifras que se repiten afio
tras afio. Frente a las campafas de todo tipo
¥y la inversion priblica que se realiza en la
prevencion de las muertes derivadas de
accidentes de circulacién, y que, como vere-
mos, tienen un efecto positivo, 1a ausencia
total de estas mismas inversiones en la pre-
vencién del suicidio es notoria.

En el afio 1999 se produjeron 6.000 muer-
tes por accidentes de trafico en Espafia
frente alos 1.890 en 2016. Sin embargo, y
tomando como referencia los mismos
afios, en 1999 se suicidaron 3.218 personas

y en 2016, 3.659. Los datos son clarificado-
res. Los suicidios, lejos de reducirse,
aumentan, y nadie, o casi nadie, hace nada
para evitarlos de forma eficaz.

El suicidio es una realidad multifactorial con
la que los policias viven diariamente. Ade-
mAs sus causas también son multiples y
variadas. En Navarra se produce un suicidio
cada semana. La Organizacion Mundial de la
Salud establece que cada treinta segundos
alguien decide matarse en el mundo. Hagan
ustedes las cuentas. Tanto el suicidio como
las tentativas frustradas suponen uno de los
problemas mas graves de salud que pueden
afectar a las personasy, es por ello, que la
propia OMS recomienda que sea atendido
por los gobiernos como algo prioritario en
sus politicas. ¢Es o no un problema serio...?
Si es asi, ¢por qué no se invierte en preven-
cién y en formacién sobre este fenémeno?
Como policias tenemos los mismos riesgos
que el resto de la poblacion y también los -
propios de nuestra profesion: el estrés y la
presion laboral, la conciliacion de la vida
laboral y familiar (turnos, guardias, hora-
rios...), el desarraigo por la movilidad geogra-
fica, el peculiar modelo de una relacién labo-
ral jerarquizada y disciplinada, las armas de
fuego, la disparidad de medios materiales y
humanos de los diferentes cuerpos de seguri-

dad, asi como la escasa cultura preventiva.
ATPIS ha editado varias guias informativas
en las que, entre otros aspectos, se desmitifi-
can ciertos conceptos erréneos sobre la con-
ducta suicida en los que es relativamente
facil caer; mitos que no ayudan en naday
que es necesario erradicarlos para poder
afrontar con garantias este problema. Mitos
como “el que se quiere matar no lo dice”, “el
que lo dice, no lo hace”, “hablar del suicidio
produce un efecto llamada”, “todos los que se
suicidan tienen problemas mentales o estdn
deprimidos o tienen problemas graves”...
Mitos que enmascaran la realidad y que hay
que desdefiar porque no son verdad.
Debemos tener unas pautas clarasenlas -
intervenciones con aquellos supervivientes,
ya que, en muchisimas ocasiones, una vez
mas somos quienes llegamos en primer lugar
ala tragica escena. La empatia con el dolor, el
contacto visual, el saber escuchar, dejar
hablar, el ofrecerse alas familias, el no juzgar,
ni sermenear, ni desafiar, ni moralizar, en
definitiva, el ayudar como una muestra mas
del apoyo hacia el que sufre, debe estar en
todos los manuales de formacién en nuestras
respectivas estrategias formativas. @

El autor es responsable de Comunicacién CCOO-Poli-

. cia Foral
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Telecomunicacion ©

El mercado de telefonia avanza a dos

velocidades bajo la lupa de Competencia

Los operadores compiten en
el low cost’ mientras la oferta
de paquetes se encarece

EL 57% de los clientes
cambian de operadora
por los precios,
gue suben ya un 4,6%
en los paquetes

La CNMC se pregunta
“si todo el mundo
necesita los servicios
gue les ofrecen o
prefieren pagar menos”

Individuos que han cambiado de proveedor de
telefonia madvil en los ultimos doce meses

En porcentaje. 412017

Inicié la portabilidad pero j ‘

finalmente no cambié

Consideré ——
cambiar pero

Ns/Nc

18

noinicié la
portabilidad
St No, ni
siquiera
consideré
un cambio
Ingresos minoristas por operador
En porcentaje. 4T2017
Euskaltel Resto
Mediaset Espaiia 2,6
37 |
_Atresmedia
3,7
Grupo _
MASMOV!L __Movistar
_Orange
Vodafone
Fuente: CNMC. R

J.A.BRAVO
Madrid

El sector de las telecomunicacio-
nes ha encontrado en la comer-
cializacion de paquetes de servi-
cios laminadeingresos que esta-
babuscando desde los ultimos
anos de la crisis, tras observar
que el gasto en telefonia tradicio-
nal se contenia con fuerza ante el
avance imparable de nuevas for-
mas de comunicacién basadas en
internet. En 2017, los paquetes de
servicios supusieron casi el 55%
de la facturacién del sector, que
alcanzo los 33.530 millones de
euros tras crecer un 3,1%.

Y visto que su batalla con los
gigantes de la Red para que se les
impongan restricciones regula-
torias similares a las suyas no da
los frutos esperados, las operado-
ras han preferido reorientar su
estrategia hacia un mercado a
dosvelocidades, einclusollegara
acuerdos con aquellos.

Elresultado es que mientras
en el segmento ‘low cost’ la gue-
rra comercial sigue siendo dura,
e incluso puede agravarse este
verano con el lanzamiento de 02
como segunda marca de Telef6-
nica para competir a precios ba-
josenmovilesy fibra éptica -fren-
te alamarca Lowi de Vodafone, o
Amenay Simyo de Orange-, en
las ofertas convergentes de tele-
vision e internet no se ven mas
que subidas. Lo vienen denun-
ciando varias organizaciones de
consumidores como OCU y Fa-
cua, y hace pocas fechas se ha
unidounavozautorizadacomola
Comision Nacional de los Merca-
dosyla Competencia (CNMC).

Las reclamaciones crecen
Las relaciones entre el organis-
mo que preside José Maria Ma-
rin Quemada y las operadoras
vienen siendo complicadas enlos
ultimos anos, fundamentalmen-
te con Telefénica por su condi-
cién de operador dominante. Du-
rante el afio pasado, el 41% de los
ingresos del mercado fueron su-
yos, frente al 18,5% de Vodafone y
el 17,7% de Orange. La réplica de
la multinacional que preside Jo-
sé Maria Alvarez Pallete es que la
CNMC no ha tenido en cuenta ni
susinversiones multimillonarias
endesarrollo de redes, ni el creci-
miento de susrivales.

Pero, esta vez, la critica de
Competencia es hacia las tres

S : _— ™

Varios hinchas de futbol consultan el mévil en un partido. AFP

grandes ‘telecos’, a las que acusa
de aprovechar el “fuerte empa-
quetamiento” de su oferta para
encarecer las tarifas, sin conside-
rar si sus clientes no preferirian
tener servicios inferiores, por
ejemplo, una velocidad menor de
acceso a la Red, a cambio de “pa-
gar un poco menos". “Es cierto” -
reconocia hace poco Marin Que-

BAJO LA ‘LUPA

H Segun la CNMC,

la oferta de paquetes de
servicios es un fenémeno
exclusivo en Espana.

H El Defensor del Pueblo
alerta de un posible pac-
to entre operadores tras
los aumentos tarifarios.

mada- “que estan ofreciendo mas
calidad dentro de sus ofertas de
lamano de una tecnologia van-
guardista, pero la pregunta es si
todo el mundo necesita eso que le
estan ofreciendo”.

Lociertoes quelas quejas con-
tra esos paquetes -un “fenémeno
exclusivo en Espafia”, segun la
CNMC- han aumentado. El afio
pasado, segun la Oficina de Aten-
cién al Usuario de Telecomunica-
ciones (integrada en el drea de
Agenda Digital del Ministerio de
Economia), subieron un 10%.

Aunque en volumen no pare-
cen muchas las 10.645 reclama-
ciones contabilizadas, la media
diariallegaa 29.Y en mas de un
tercio de los casos (el 37,5%) el
motivo fue la facturacion. El se-
gundo por importancia son los
problemas para darse de baja
(17,7%). También el Defensor del

Dos grandes operaciones,

o EE UU debe pronunciarse
sobre la union entre T-Mobile
y Sprint y la UE respecto

ala compra de activos

de Liberty por Vodafone

J.A.BRAVO
Madrid

En Espafia no se esperan grandes
operaciones corporativas amedio
plazo, aunque de cara a 2019 dis-
tintas firmas de anélisis bursatil
especulan con la posibilidad de
que Orange y/o Vodafone pujen
por MasMévil. Es probablemente
el operador con mayores expecta-
tivas de crecimiento y el inico de
los grandes que esta ganando
clientes con fuerza este 2018; casi

300.000 hasta mayo.Ocupa el
cuarto lugar del mercado desde
que compro Yoigo en 2016 y obtu-
vo asi una red propia que cubre el
85% del territorio nacional.
Resulta complicado saber has-
taddénde podria llegar una hipoté-
tica oferta -Vodafone invirtié
7.200 millones de euros para ha-
cerse con Ono, mientras a Orange
le basté con casi la mitad (3.400)
para adquirir Jazztel-, pero esta
claro que paralos dos principales
rivales de Telefénica seria el paso

Mdvil de dltima generacién.  on

aun pendientes de los reguladores

decisivo para aspirar a luchar por
sureinado histérico.

Alamultinacional que preside
José Maria Alvarez Pallete esa po-
sibilidad nole preocupa por el mo-
mento; le ocupa mas lo que pueda
pasar en Alemania tras la compra
por Vodafone de activos delacom-
paiiia estadounidense Liberty
Global en ese pais y otros estados
del centroy este del continente co-
mo Rumania, Hungria y también
Republica Checa.

El mercado germano es el ma-
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Telecomunicacion

[V 4

Las telecomunicaciones, en plena ebullicion

Las operadoras dejan atras la crisis volcadas en captar mas clientes con ofertas mdltiples

Evolucidn de los empaquetamientos mas contratados (millones de clientes)

1 Telefonia fijay banda ancha fija
M Paquete cuadruple

H Paquete quintuple

[] Telefonia fija, banda ancha fijay TV de pago

Pueblo se ha interesado por los
aumentos tarifarios, al estimar
que podrian “alterar la compe-
tencia efectiva” y ha alertado res-
pecto a la posibilidad de que pu-
dierahaberun pacto entre opera-
doras.

Sospechas, pero no indicios
Pero Competencia no ha podido
encontrar indicios de peso sobre
la existencia de acuerdos de colu-
sién en el mercado. Y eso que vie-
ne advirtiendo de ese riesgo des-
de hace cuatro afios, cuando en
Espafia comenzaron las grandes
operaciones de concentracion:
Vodafone y Ono, por un lado;
Orangey Jazztel, por otro.

De momento, solo tiene como
sustentolas propias cifras-segun
la base de datos del INE, el coste
para el consumidor de los servi-
cios empaquetados de telecomu-
nicaciones se incrementé un
6,7% el ultimo ejercicio y en los
cinco primeros meses del actual
lo ha hecho un 4,6%- y la secuen-
cia historica de hechos.

Cuando habia cuatro y cinco
operadores los precios bajaban,
arguye el presidente de la CNMC,
yahora que hay tres suben. “A no-
sotros -abunda- lo que nos preo-
cupaes que las ofertas sean repli-
cables y que las tarifas resulten
razonables”. Esto es, no es tanto
que tengan que bajar si o si, sino
que haya opciones para que no
todos los paquetes se encarezcan
y, ademas, que no se reduzcan al
minimo otro tipo de ofertas me-
nos atractivas para las operado-
ras. Reconoce que “es un sector
en el que estda aumentando la
competencia”, en general, y por
ello “debe disminuir la regula-
cién”, incluso llegado el caso tam-
bién “las restricciones del opera-
dor dominante”.

En la Comisién no quieren ol-
vidarse de mensajes conciliado-

Telefdnica copa el futbol
para fidelizar su clientela

Telefénica coqueted varios meses con la posibilidad de no pujar es-
ta vez por los derechos del ftbol. La culpa: sus elevados precios,
quellevaron al consejero delegado dela operadora, Angel Vila, a ad-
vertir que serian “extremadamente racionales y disciplinados fi-
nancieramente”. Otros contenidos, como las series de television,
daban similar o incluso mayor audiencia, resultando, ademaés, me-
nos onerosos. Pero el futbol sigue fidelizando a cientos de miles de

clientesy esarealidad manda.

Poreso, pese alos acuerdos delastres grandes-Telefénica, Voda-
fone y Orange- con Netflix para acceder a sus contenidos de series,
la compaiiia presidida por José Maria Alvarez Pallete no ha resisti-
do la tentacién de hacerse en exclusiva con el fitbol televisado en
Espafia. Ha adquirido los derechos a Mediapro, que mantendra el
paquete de los bares y compartira ingresos publicitarios.

Por dar La Liga entre 2019 y 2022 pagara 2.940 millones de eu-
ros,y por las competiciones europeas (Champions y UEFA League)
entre 2028y 2021 otros 1.080 millones. Eso si, podra revenderlos a

otras operadorasy hacer caja.

resalavistade quesuscriticasde
meses anteriores no han tenido
el eco esperado. Desde enero de
2016, los precios de los principa-
les paquetes de las grandes ope-
radoras no han dejado de aumen-
tar. Por ejemplo, Movistar Fusién
de 300 megabytes (Mb) ha pasa-
do de 77 a 95 euros al mes. Voda-
fone One, con lamisma velocidad
de accesoainternet, hasubidode
71a 80 euros. Y Love Sin Limites
de Orange de 67,95 a 72,95 euros.
No en vano, casi seis de cada
diez usuarios (el 57,2%) que en
2017 cambiaron de operadora lo
hicieron para “abaratar la factu-
ra”, segun el Panel de Hogares de
la CNMC.Y para otra cuarta par-
te (24,4%) fue por “beneficiarse
una oferta empaquetada de ser-
vicios” mejor. En abril (dltimo
mes del que hay datos) medio mi-
ll6n de clientes se mudaron a otra
compafiia (590.269 lineas).

MasMovil gana en ‘low cost’
En telefonia, MasMévil, el cuarto
operador por importancia, -que
aglutina Yoigo y Pepephone en-
tre otras marcas- firm¢ 159.000
altas (casi el 80%), mientras Mo-
vistar perdia 30.170, Orange
otros 28.700 y Vodafone se deja-
ba 23.930 clientes. En banda an-
cha fija, M&s Mévil copd casiel
91,6% de las contrataciones
(46.800 en total).

Los responsables de MasM6-
vil esperaban ganar 800.000
clientes este aio y a finales de ju-
nio podrian llevar ya dos tercios
deesacifra. Alastres grandes, no
obstante, les ocupa mas avanzar
en los paquetes, con crecimien-
tos anuales de entre el 5% y el 6%.
De hecho, Movistar ha disparado
sus ingresos por Fusién -el pri-
mer servicio realmente conver-
gente de Espafia- un 70% en cua-
tro afios.
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entrada a una amplia zona de la
misma. Por eso, al grupo britanico
no le ha importado mucho reali-
zar la que es sumayor adquisicién
enlo quellevamos de siglo-10.800
millones de euros, junto ala asun-

importe de otros 7.600 millones-,
y que ha puesto en alerta a otros
gigantes como Deutsche Telekom
-la mayor firma europea del sec-
tor por capitalizacién bursatil,
con 63.520 millones de euros-y la

Ambas han criticado que se
crea con ella “un duopolio de pro-
veedores de red fija”. Por eso han
pedido alas autoridades de com-
petencia, alemanas y sobre todo
europeas, que “si finalmente

aprueban esta transaccion la so-
metan a una regulacién estricta”.
No esla primera vez que Telef6ni-
caapelaalregulador dela UE pa-
ra que se muestre tan exigente
con los demés operadores como
con ellos. Por ejemplo, cuando
frendlaventa de sufilial britdnica
02 en mayo de 2016, una opera-
cién valorada en13.000 millones.

Alvarez Pallete afirmé en la dl-
tima junta de accionistas de Tele-
fénica que la regulacién drena el
crecimiento de las ‘telecos’y las
penaliza en Bolsa, tras cerrar el
semestre con una caida de casi el
10% en su indice bursatil europeo
(el Stoxx Europe 600 Telecom).

En el sector lamentan que EE UU
suele ser menos restrictivo. La
prueba se vera cuando se pronun-
cie sobre la fusién entre T-Mobile
(filial de Deutsche Telekom) y
Sprint (de la japonesa Softbank),
valorada en 22.000 millones.
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Salud
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Evolucion de las bajas laborales en Navarra
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Las bajas laborales crecen por
cuarto aino y superan las 113.000

En 2017 se tramitaron 9.633 partes mas que el anterior, una subida del 9,3%

Tras el acusado
descenso durante los
anos de crisis, las bajas
repuntan de nuevo

La duracion media

de las bajas también

se incrementa y pasa

a 28,5 dias frente a

los 27,9 del ano anterior

M.JOSE ECHEVERRIA
Pamplona

Las bajas laborales por contin-
gencias comunes, por enferme-
dades de los trabajadores, volvie-
ron a crecer el afio pasado. Se tra-
ta del cuarto afio consecutivo en
que el nimero de bajas tramita-
dashacrecido después delllama-
tivo descenso que se produjo du-
rante los afios més duros de la
crisis.

Los dltimos datos del Instituto
de Salud Publica y Laboral refle-
jan que a lo largo de 2017 se tra-
mitaron un total de 113.267 bajas
frente alas 103.634 del afio ante-
rior. Supone un incremento del
9,3%, un porcentaje mayor que el
registrado el afio anterior, ya que
en 2016 el aumento de las bajas
fue del 8,5%.

Elnimero de bajas laborales
en Navarra por problemas médi-
cos cayo en picado desde los pri-
meros aiios de la crisis, en 2007-
2008, hasta 2013, cuando se re-

A

Varios trabajadores en una cadena de montaje durante su jornada laboral.

gistraron los datos mas bajos con
poco més de 85.000 bajas. Fue-
ron casi 28.000 partes menos
quelasregistradas en 2017.

Los expertos consideran que
el descenso en las bajas tuvo,
principalmente, dos motivos. El
primero, evidente, la caida en el
numero de trabajadores asegu-

—

rados activos. Actualmente se su-
peran las 270.000 personas
cuando en 2010, por ejemplo,
eran 257.000. Pero, por otro lado,
los expertos destacaron en su di-
as las reticencias de los trabaja-
dores ala hora de coger bajas de-
bido a la complicada situacion
econdmicaylaboral. Incluso, mé-

15

dicos de Atencién Primaria pu-
sieron sobre la mesa que habia
trabajadores que no querian co-
ger bajas aunque las necesitaban
oquevolvian a sus puestos de tra-
bajo sin estar recuperados de sus
dolencias.

Las mejoras perspectivas la-
borales y econémicas de los ulti-

ARCHIVO

mos afios tienen un reflejo en el
nimero de bajas laborales. De
hecho, también ha crecido su du-
racion media: de 27,9 dias en 2016
a 28,5 dias de media el afio pasa-
do. Supone un aumento del 2,1%
aunque todavia no se alcanza los
cercade 30 diasde mediade prin-
cipios deladécada.
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Las bajas
laborales
en datos

28.000. El afio

pasado se re-

gistraron
27.914 bajas labora-
les por enfermedad
comun o accidente la-
boral mas queenel
peor afio de la crisis,
2013. Entotal, los
trabajadores asegu-
rados generaron
113.267 bajas labora-
les.

La duracion.

Laduracion

media de las
bajas se mantiene mas
estable, con ligeras va-
riaciones. Y sien 2017
fue de 28,5 dias de me-
diaalolargode la ulti-
ma década ha oscilado
entre 29,2y 27,1,enlos
afos con datos mas ba-
jos.

Subidas. El

ano pasado

crecieron to-
dos los indicadores
relacionados con las
bajas laborales: nu-
mero, duracidon me-
dia, duracién media
por asegurado e inci-
dencia media (bajas
por cada cien asegu-
rados).

Revisiones. A

lolargodel afio

se realizaron
10.003 revisiones de
procesos de incapaci-
dad temporal, un 55%
menos que en 2016.

Duracion media de las bajas
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El aumento de las bajas y de su duracién media
generd en 2017 un incremento de dias de baja

3,2 millones
de dias de baja

M.J.E.
Pamplona

lo largo de 2017 no s6-
lo crecié elntimero de
bajas laborales por
enfermedad comun y
accidente no laboral sino que se
incrementaron todos los para-
metros relacionados con la in-
capacidad laboral transitoria.
Por este motivo, las bajas labo-
rales supusieron 3,2 millones de
jornadas en baja frente a los 2,8
millones del afio anterior. La ci-
fra més baja en este parametro
seregistré en 2013, con 2,2 mi-
llones de dias en baja de los tra-
bajadores asegurados.

Los ultimos datos del Institu-
to de Salud Publica y Laboral de
Navarra reflejan, ademas de un
incremento del 9,3% en el nime-
ro de partes de baja, un aumen-
to del 5,8% en la incidencia me-
diadelasbajas,del 2,1% enladu-
racién media y del 8,2% en la
duracién media por asegurado.

En concreto, la incidencia
media de las bajas (nimero de
bajas por cada cien trabajado-
res asegurados) se situd el afio
pasado en 41,9 cuando el afio an-
terior fue de 39,6.

En cuanto ala duracién me-
dia de las bajas por asegurado
fue de 11,8 dias mientras que el
afio anterior era de 10,9 dias. La
cifra més baja, como en anterio-
res ocasiones, se registr6 en
2013, cuando la duracién media
por asegurado fue de 9,2 dias.

En cualquier caso, todavia no
se han alcanzado los niveles de
los indicadores relacionados
conlas bajaslaborales que se re-
gistraban en Navarra antes de la
situacién de crisis econémica.

En cuanto a los procesos que
originan las bajas laborales, to-
davia no se conocen nuevos da-
tos sobre este aspecto. Sin em-
bargo, un estudio realizado por
Salud Laboral entre los afios
2000 y 2016 puso de manifiesto
que el comportamiento de los
procesos mas prologados se
mantuvo estable durante todos
esos afos.

En concreto, las enfermeda-
des respiratorias supusieron la
causa mas frecuente de incapa-
cidad temporal, ya que suma-
ban casila cuarta parte de los
partes de baja por parte de los
trabajadores. A continuacion, y
teniendo en cuenta la frecuen-
cia en cuanto a numero de par-
tes, le siguen los trastornos
musculo-esqueléticos. Sin em-
bargo, su mayor duracion en el
tiempo sitia a las enfermeda-
des musculo-esqueléticas como
el grupo de problemas que cau-
samas dias de baja.

A falta de los ultimos datos,
en el ultimo informe relativo a
2016 se sefialaba el aumento de
los problemas de salud mental
como causa de consumo de dias
de baja, hasta el punto de situar-
se como segunda causa sélo
después de las enfermedades
musculo-esqueléticas.

Salud facturd a las Mutuas mas de 2,5 millones

o En el afio se llevaron a cabo
10.003 revisiones de procesos
de incapacidad temporal

y 3.574 trabajadores fueron
valorados personalmente

M.J.E.
Pamplona

En 2017 serealizaron 10.003 revi-
siones de procesos de incapaci-
dad temporal, lo que supone un
descenso del 55% respecto al nud-
mero de revisiones realizado en

el afio anterior, segun los datos
referidos al control de la incapa-
cidadlaboralydelaatenciénalas
Mutuas del Instituto de Salud Pu-
blicay Laboral de Navarra.
Asimismo, un total de 3.574
trabajadores fueron valorados
personalmente en inspeccion
médica, una cifra que también
desciende respecto a 2016, cuan-
dofueron en total 4.6481los traba-
jadores valorados en persona.
Segunlos datos oficiales, se remi-
tieron 995 informes al INSS.

En cuanto a las propuestas de
alta de Mutuas, el niimero recibi-
do fue de 5.356, una cifra que re-
fleja un aumento del 87% respec-
to al afio anterior (en 2016 se re-
gistraron 3.526 propuestas de
alta). El porcentaje de acuerdo
llegé al 36,2%, una cifra que fue
inferior en un 12% ala del afio an-
terior, que marcé un 49% de
acuerdo.

En cuanto al trabajo para aflo-
rar patologia de posible origen la-
boral, en 2017 se llevaron a cabo

241 informes, el mismo nimero
que en 2016.

Por ultimo, los datos del Insti-
tuto de Salud Publica y Laboral
reflejan que la facturacion a las
Mutuas Colaboradoras con la Se-
guridad Social por la atencién sa-
nitaria dispensada a trabajado-
res en caso de contingencias pro-
fesionales ascendid a 2.571.467
euros. Esta cantidad fue inferior
alade 2016, cuando la factura-
cion ascendié a un total de
3.037.323 euros.

Plaza Santa Maria 9, Ujué

Mesim Pas Torres

(UJUE)
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CHULETILLAS AL SARMIENTO, CHULETON
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www.mesonlastorres.com



Diario de Navarra Domingo, 1 de julio de 2018

NAVARRA 23

Anulan por primera vez una
hipoteca multidivisa por “abusiva”

El juzgado especializado
concluye que la entidad
no explicé a la cliente
los “graves riesgos”

La fluctuacidn

de las divisas hizo que el
principal de la hipoteca
creciera en 98.000 euros

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

En 2007, con el euribor en niveles
muy elevados, algunas entidades
bancarias ofrecian a sus clientes
un préstamo hipotecario basado
enel Libor (tipo interbancario de
oferta de Londres), que entonces
estaba a la baja, y contratarlo en
monedas distintas el euro. Es lo
que sellamaba una hipoteca mul-
tidivisa. Once afios después, el
juzgado especializado en este ti-
po de clausulas en Navarra ha de-
claradonula por primera vez una
de estas hipotecas al considerar
que la entidad, en este caso Caja
de Ahorros de Catalunya, “no fue
transparente” a la hora de expli-
car los “graves riesgos” que con-
llevaba. Entre otros, que el capi-
tal principal de la hipotecano dis-
minuyera, sino que aumentara a
pesar de las amortizaciones.

La cliente contraté en septiem-
bre de 2007 una hipoteca para
comprar una vivienda. En total,
280.000 euros referenciados a
francos suizos. Un afio después,
desde el banco sele aconsejé cam-
biarse a yenes japoneses. Hasta el
3l de diciembre de 2016, la recu-
rrente habia devuelto al banco
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Sede del Palacio de Justicia d Pamplona.

181.846,82 euros en concepto de
amortizacion, pero el principal
que adeudaba se habia incremen-
tado notablemente: ain debia
179.746 euros debido a la fluctua-
cién de las monedas, 98.000 mas
que lo prestado. Como explica la
sentencia del Juzgado de Primera
Instancia n? 7-BIS, “la fluctuacion
de la divisa supone un recalculo
constante del capital prestado, lo
que determina que, pese al pago
de las cuotas de amortizacion pe-
riédica, el prestatario puede adeu-
darun capital en euros mayor que
el que le fue entregado al concer-
tar el préstamo”.

El fallo explica que a pesar de

que este tipo de hipotecas estan
excluidas de la normativa MiFID
(la directiva europea que regula la
prestacion de servicios de inver-
sién), “no significa que no sean un
producto complejo a efectos del
control de transparencia”, segin
haresaltado el Tribunal Supremo.

Lajuez navarra apunta que en
este caso, recurrido por el aboga-
do Matias Miguel Laurenz, la en-
tidad bancaria “no explic6 ade-
cuadamente alaprestatarialana-
turaleza de los riesgos asociados
ni las graves consecuencias aso-
ciadas a la materializacion de ta-
les riesgos”. Por lo tanto, conside-
ra que esa falta de transparencia
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JOSE CARLOS CORDOVILLA

debe ser considerada abusiva
porque generé parala prestataria
“un grave desequilibrio contrario
alabuena fe” (no habia un repar-
toderiesgos equitativo entre ban-
coycliente),yaquelamujer, al “ig-
norar los graves riesgos” que con-
llevaba la contratacién de ese
préstamo no pudo comprar la
oferta con otros préstamos y solo
se pudo centrar en que iba a pa-
gar una menor cuota, “sin tener
en cuenta los graves riesgos que
han agravado a la postre su situa-
cién econ6émica y juridica”. La
sentencia, que no es firme, obliga
arecalcularlahipotecaeneurosy
adevolverlo cobrado de mas.

SUCESOSHeridoun
motorista alsalirse
delaviaenCiaurriz

Un joven de 26 ailos resultd
herido ayer por la tarde al sa-
lirse de la carretera la moto
que conducia, en Ciarruiz. El
accidente se produjo sobrelas
cinco de la tarde en el kiléme-
tro 25,9 delaNA-411(A-15-Os-
tiz), en el valle de Odieta. El
motorista fue atendido en pri-
mer lugar por el equipo médi-
code guardiadelazona,ydes-
pués fue trasladado al Com-
plejo Hospitalario de Navarra
en ambulancia. Presentaba
policontusiones. El accidente
fue atendido por Policia Foral

Denunciados
385 vehiculos durante
laoperacionsalida

Las patrullas de trafico de la
Policia Foral denunciaron el
viernes a 385 vehiculos en el
operativo montado con moti-
vo de la primera operacion sa-
lida de vacaciones. El disposi-
tivo establecido controlé a lo
largo del dia a un total de
3.585 vehiculos distintos pun-
tosdelaredviariade Navarra.
Uno delos denunciados circu-
laba a 215 kilémetros por hora
enla AP-68,en Tudela.

Laorganizacion
Txiribuelta
necesitavoluntarios

Profesores de educacion e in-
tervencion social especializa-
dosen personas connecesida-
des complejas acaban de fina-
lizar su campamento urbano
en el colegio Andrés Mufioz y
necesitan personas volunta-
rias para la ultima semana de
agosto para acompafiar a ni-
fios y nifias en sus vacaciones
en Orio y asi poder desarro-
llar sus actividades socioedu-
cativasy de ocio. Contacto: txi-
ribuelta2014@gmail.com

Las tormentas obligan a parar
una hora en Volkswagen

En Pamplona,

la noche del viernes
se recogieron 12 litros
por metro cuadrado
en solo media hora

DN
Pamplona

Las fuertes tormentas registra-
das lanoche del viernes provoca-
ron pequefias incidencias en va-
rios puntos de Navarra. La mas
significativa, la que afect6 a la
planta de Volskwagen Navarra
en Landaben. La fuerza del agua
provocoé la rotura de una tuberia
en el taller de montaje y obligé a
la planta a detener la produccion
durante una hora, en torno a las
once delanoche, por precaucion.
Una vez achicada el agua, la acti-
vidad en la factoria continu6 con
normalidad.

Los bomberos de los parques
de Trinitarios y Cordovilla no tu-
vieron que actuar ante esta inci-
dencia, pero si en otras. Debido a

Bomberos, achicando agua el viernes por la noche.

la fuerza de las tormentas, tuvie-
ron que retirar arboles caidos en
Burlada, Orkoien y Gorraiz.
También achicaron agua en Bur-
lada, Pamplonay Orkoien.

Ayer las lluvias se produjeron
por la tarde sobre todo (en Pam-
plona cayeron 14 litros por metro

BOMBEROS

cuadrado en toda la jornada), pe-
ro no con la intensidad registra-
da a primera hora de lanoche del
viernes. En la capital navarra, pa-
sadas las diez de la noche, caye-
ron 12 litros en solo media hora.
En otras zonas, como Caseda, los
vientos alcanzaron 82 km/h.

L il e S R

El camién acabé volcado tras caer por un terraplén.

DN
Pamplona

Un camionero de 57 afios sufri6
ayer policontusiones y un trau-
matismo craneoencefalico leve
al salirse en una pista de Valcar-
losy caer aunaregata. El chéfer
fuetrasladado al Complejo Hos-
pitalario de Navarra en helicop-
tero, movilizado por precau-
cién.

93 ey T

BOMBEROS

Herido un camionero
al volcar en Valcarlos

El accidente ocurrié a las
9.52 horas en el camino al case-
rio Kiteria. E1 camion se salié
de la pistay cayé por un terra-
plén hasta terminar en una re-
gata. El conductor logré salir
por su propio pie y fue atendido
por el equipo médico de laloca-
lidad. También acudieron bom-
beros de Valcarlos y Burguete.
Policia Foral se hizo cargo del
suceso.
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El Ministerio de Educacion
valorara la acusacion de

irregularidades en la OPE |

La Alta Inspeccidn de la
Delegacidn del Gobierno
en Navarra remitid la
queja del sindicato CSIF
sobre las programaciones

DN
Pamplona

CSIF ha informado en un comu-
nicado que la Alta Inspeccion de
la Delegacién del Gobierno en
Navarra ha remitido su acusa-
cion de “irregularidades” en las
oposiciones docentes a los servi-
cios juridicos del Ministerio de
Educaciény al servicio de Recur-
sos Humanosy de Inspeccion del
Departamento de Educacién del
Gobierno de Navarra.

El sindicato ha avanzado que
esta preparando recursos admi-

nistrativos dirigidos a la conseje-
ra de Educacién, Maria Solana,
para que la Secretaria General
Técnica “revise e informe de las
actuaciones realizadas por Re-
cursos Humanos respecto a la
subsanacion de programaciones
didacticas en el acto de presenta-
cién celebrado el pasado miérco-
les 20 de junio”. Dichos recursos
estaran también a disposicién de
los afiliados y simpatizantes de la
organizacion.

Asimismo, el sector de Educa-
cién de CSIF también ha habilita-
do en suweb un buzén de quejas
“para que cualquier aspirante
pueda dejar constancia de cual-
quier irregularidad observada en
larealizacion de las distintas prue-
bas delos procesos selectivos”.

En este sentido, el sindicato ha
asegurado que ha recibido “nu-
merosas quejas de aspirantes en

relacién con las subsanaciones
realizadas por parte de los Tribu-
nales asi como su posible afec-
cién a derechos fundamentales
(igualdad e igualdad de acceso al
empleo publico)”.

El sindicato ha considerado
que “gracias a nuestra denuncia
sehaconseguido que serealice un
examen de estas actuacionesy de
sulegalidad por parte del Ministe-
riode Educacioén,y con ello garan-
tizar la seguridad juridica y la
igualdad de los aspirantes en una
convocatoria de ingreso a Cuer-
pos Docentes de ambito estatal”.

Alrespecto, ha afeado que “los
responsables no s6lo han omiti-
do el necesario didlogo con los
agentes sociales sino que han de-
soido nuestras justas reclama-
ciones reiteradamente, mostran-
do negligencia en la valoracién
delas distintas situaciones”.

=

Aspirantes llegan al examen en la oposicion del pasado sabado. corooviLLA

El sindicato Steilas da a Educacion “un rotundo suspenso”

Critica la ausencia

de un pacto educativo, la
“cadtica” gestion de las
oposiciones y también de
las listas de contratacion

DN Pamplona

Elsindicato Steilas quiso dar a co-
nocer la evaluacion final que ha
realizado al separtamento de
Educacién en el curso 2017-18,
una nota de “suspenso”. En lo que

califica de “crénica de un suspen-
so anunciado”, Steilas repasa al-
gunos de los hitos de este curso.
Sobre el pacto paralamejoradela
calidad educativa dice: “Después
de continuas e injustificadas dila-
ciones, rupturas y negociaciones
frustradas llegamos a junio sin
haber alcanzado ningtin acuerdo
para garantizar lareversion com-
pleta de los recortes y para dotar-
nos de un marco claro de relacio-
nes laborales. Sélo las moviliza-
ciones han obligado a sentarse al
Gobierno a negociar, pero unay

otravez han seguido mareando la
perdiz para no comprometerse a
incrementar la financiacién de la
educacion publica”.

De la gestion de listas, el sindi-
catolamenta que el eepartamento
de Educacién hademostrado “una
falta total de claridad de ideas y de
valentia para dotarse de un siste-
made gestién delistas querespon-
da tanto a las necesidades del sis-
tema como a la consolidacion del
personal que lleva afios demos-
trando su capacidad docente”.

Sobre las oposiciones, Steilas

afirma que Educacion ha provoca-
do “una vez mas confusién en el
proceso”: “Setardé mas de dos me-
ses en admitir que la convocatoria
simultanea de oposiciones en los
cuerpos de Primaria y Secundaria
erauna demencialidad y buscar
una solucién. La convocatoria de
Secundaria ha estado plagada de
inconcreciones y errores. Los pla-
Zos previos se han ajustado al limi-
te, se ha aumentado el nimero de
plazas en el iltimo momento... To-
doellohahecho quelos nervios de
quienestienen que participarenel

procesohayan estadoaflorde piel.
Como guinda del pastel la evalua-
cién previa de los requisitos for-
males de la programacién didacti-
caen el acto de presentacion de la
misma ha dejado, de manera arbi-
traria, fueradelaoposiciénydelas
posibilidades de contratacién a al-
gunas personas. Esto puede ser
objeto de recursos y de nuevas
complicaciones”, advierte. Por to-
do ello, la calificacién que merece
el Gobierno en la gestién delaedu-
cacion publica para Steilas es “un
rotundo suspenso”.

Una herramienta
matematica evaluael
impacto delalogistica
entre las empresas

Javier Belloso Ezcurra,
investigador de la UPNA,
propone un algoritmo
que analiza beneficios en
la cadena de suministro

DN
Pamplona

Javier Belloso Ezcurra (Pamplo-
na, 1967), director de Tecnologias
de la Informacién de la multina-
cional ZF-TRW Automotive y pro-
fesor einvestigador dela Universi-
dad Publica de Navarra (UPNA),
ha propuesto una herramienta
matemadtica (algoritmo) para eva-
luar el impacto y los beneficios de
lasactividadeslogisticas de coope-
racién horizontal, que se danentre

Javier Belloso Ezcurra,en la UPNA

empresas que actian en el mismo
nivel de la cadena de suministro.
Esta investigacién forma parte de
su tesis doctoral, defendida en la
citada institucién académica.
Elinvestigador ha utilizado las
matematicas para optimizar esa
cooperacion horizontal entre em-
presas en el ambito delalogistica.
Tras revisar practicas reales de
cooperacion, plante6 la cuestion
de forma matematica utilizando
modelos de optimizacién combi-
natoria, que son aquellos emplea-
dos para resolver problemas con
un nimero de soluciones finito.
Belloso recurrié al conocido
problema del agente viajero para
buscar lamejor solucién. “Se trata
de encontrar la ruta 6ptima, la de
menor distancia, para un viajante
que deberecorrer varias ciudades
-sefiala el investigador, cuya tesis
doctoral fue dirigida por el cate-
drético einvestigador del Instituto
de Smart Cities (ISC) de la UPNA
Javier Faulin Fajardo y por el pro-
fesor de la Universidad Oberta de
Catalufia Angel A. Juan Pérez.
Desde ese punto de partida, se ge-
neran otros problemas mas com-
plejos: enlugar de un agente, in-
cluimos varias empresas; en vez
depersonas, son camiones conde-
terminada capacidad que com-
parten esas empresas, etc.”.

La SS envia una circular
a la consejeria para que
no despida a un mismo
docente en julio y lo
contrate en septiembre

DN Pamplona

El Sector de Ensefianza de UGT
exige al departamento de Educa-
cién que “no se produzca para
esteveranoningunabajamasen
la Seguridad Social que afecte al
colectivo de docentes interinosy
sustitutos”. La secretaria gene-
ral de Ensefianza de la central
sindical, Maria José Anaut, opi-
né que “tras dos afios de conti-
nuas reclamaciones, con un
100% de éxito en las mismas, la
Administracién deberia plan-
tearse de una vez por todas ha-
cer las contrataciones conforme
aderecho”.

UGT exige a Educacion
quenodede bajaalos
Interinos este verano

Traslareciente resolucion del
Tribunal Supremo, que dictami-
né que los docentes interinos
“tienenlos mismos derechos que
los docentes de carrera”, parala
responsable de UGT seria “inad-
misible” que la Administracién
foral “continuara con el mismo
procedimiento por el cual no
abonalasvacaciones deveranoy
consecuentemente tampoco re-
conoce esa antigiiedad a efectos
de experiencia docente”.

La Seguridad Social acaba de
enviar una circular a todas las
Consejerias de Educacién de Es-
pafia para avisar de que “no se
produzcan despidos de profeso-
res interinos durante los meses
de julioy agosto con el objetivo
de volverlos a contratar después
de septiembre”. Los tribunales
“yahan advertido al Gobierno fo-
ral de que debe cumplir la Leyy
no realizar triquifiuelas”, dijo
UGT.
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La Policia
Foral ‘cazo’a ?
: PAMPLONA—-TUn total de 385 vehlcu-
SR LU La Pohaa Foralinspecciond 1o "t eron denunciados por las
la altura de

Haraibes esfe pasado viernes en las anteayer, durante la primera jorna-

mﬁﬁ:ﬁﬁﬁﬁ 215km/h  15:03:05  29.06.2018 51eterasnavarras da de la Operacion Salida con moti-

auntotal de3.585coches  patrullas de trafico e la Policia Foral -

EN TODO EL
HIPERMERCADO

icket

E. Leclerc

precios bajos E.LECLERC 1.
SR ey i (Y precibs bajos

* Stock disponible en tienda. Oferta no acumulable,

385 vehiculos denunciadosenel
pnmer diadela‘Operacion Salida’

vo del inicio, en muchos casos, de las
vacaciones de verano. El dispositivo
establecido controlé a lo largo del
viernes a un total de 3.585 vehiculos
en distintos puntos de la red viaria
de Navarra, de los que finalmente
fueron sancionados el 10,7%, segiin
informé ayer la Policia Foral.

Por ejemplo, las fuerzas de seguri-
dad cazaron al mediodia a un turis-
mo circulando porla autopista Vas-
co-Aragonesa, la AP-68, a la altura
de Tudela, a una velocidad de 215
kilémetros por hora.

I CAMPANA DE CONTROL DE DROGAS

Por otro lado, el Gobierno de Nava-
rra también informé ayer del inicio,
desde mafiana y hasta el préximo
dia 15, de una campafia especial de
trafico para controlar el consumo de
alcohol y drogas en las personas al

“volante, De la vigilancia se encarga-

ran tantola Policia Foral como la
Guardia Civil y 1as policias munici-
pales dela Comunidad Foral. .

El Ejecutivo explico, a través de un
comunicado, que con esta camparia
se pretende, en consonancia con los
objetivos previstos en la Estrategia
Navarra de Seguridad Vial, que los
positivos por alcoholemia en estos
controles preventivos desciendan un
1%. De los datos obtenidos en ante-
riores campaifias se concluye que,
con tasas de alcoholemia dentro de
los margenes legales, el nivel de ries-
go de accidente puede verse incre-
mentadoy, por eso, se insiste en que
la tinica tasa segura para conducir
es la de un 0%.

Segtin los datos del Observatorio
Europeo para la Seguridad Vial

- (ERSO), alrededor del 25% de las

muertes en carretera en Europa
estan relacionadas con el aleohol. Y
a medida que la concentracién de
alcohol en sangre aumenta, también
lo hace la tasa de incidencia de acci-
dentes. - Efe/D.N.

 CCOO criticala gestién

de Interior tras el fallo
sobre las retribuciones

SENTENCIA — El sindicato CCOO pidi6
ayer la dimision del equipo de Inte-
rior tras la sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra
(TSIN) que anula el decreto foral por
el que se aprobé en 2016 el reglamen-
to de jornadas y retribuciones de la
Policia Foral, y que habia sido impug-

nado por 25 altos cargos del cuerpo.
autonomico, asi como, por ejemplo,

los sindicatos APF y SPF. El Gobierno

foral, por su parte, anuncié anteayer

que recurrira las sentencias. CCOO

criticé que la causa de la nulidad

apunte a un incumplimiento del pro-

cedimiento, y entendi6 que no se deri-

va del contenido de Ia ley sino de “su

mala praxis”. Ahora, pide que se ten-

gaen cuenta ala plantillay que la anu-

lacién no suponga una devolucion de

cantidad percibida alguna. - Efe/D.N.
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TODOS LOS SINDICATOS NAVARROS
RECLAMAN EL FIN DE LA DISPE

o

@ Las centrales apoyan la declaracion
del Parlamento foral que solicita un
cambio en la politica penitenciaria

PAMPLONA — Todos los sindicatos
navarros hiciéron piiblica ayer una
declaracion en Ia que reclaman al
Gobierno de Pedro Sanchez un cam-
bio en la politica penitenciaria. A
través del Foro Social, UGT, CCOQ,
ELA, LAB, ESK, Steilas y CGT emi-
tieron respectives comunicados en
los que, con algunos matices, abo-
gan por el final de la dispersion.
Paralelamente, las mismas centra-
les com representacién en la CAV
hicieron publico otra declaracién
en el mismo sentido.

Las siete centrales navarras dieron -

asi su apoyo a la mocién que el Par-
lamento de Navarra aprobd el pasa-
do jueves con el apoyo de Geroa Bai,
EH Bildu, Podemos, PSN e Izquier-
da-Ezkerra. Todos los grupos menos

.UPN y PP mostraban asi su “desa-

cuerdo” con la politica de alejamien-
to, considerando que “dentro del nue-
vo tiempo abierto tras la desaparicién
de ETA”, es “necesaria” una nueva
politica que “evite un cumplimiento
de penas privativas de libertad lejos
delos lugares de arraigo social y fami-
liar, facilitando asi Ia relacién con sus
familiares, el bienestar de hijos e hijas
menores de edad y el derecho de éstos
a estar con sus progenitores”.
Paralelamente, las cuatro centra-
les principales dela CAV, ELA, LAB,
CCOO0yUGT, mas ESK, el de educa-
cién Steilas, el de transportes Hiru,
el de agricultura ENHE y el movi-
miento campesino Etxalde hicieron
publica ayer una declaracién con-
junta en la que manifiestan su desa-
cuerdo con la politica penitenciaria

de alejamientoy las medidas excep-
cionales de aislamiento.

En segundo lugar, los sindicatos
entienden necesaria una nueva poli-
tica penitenciaria, “que evite un
cumplimiento de penas privativas
de libertad lejos de los lugares de
arraigo social y familiar, facilitando
la relacién con sus familiares. Por
altimo, consideran necesario avan-
zar en las politicas de convivencia,
“para lo cual resulta oportuna la

aplicacion de principios como el de.

la individualizacién, humanidad y
reconocimiento del dafio causado”.

SATISFACCION DEL' FORO SOCIAL
Todas las declaraciones han sido
promovidas por el Foro Social, que
ayer mostro su satisfaccién por la
respuesta sindical. El colectivo des-
tacé asi que tras los acuerdos del
Parlamento Vasco del 13 de junio de
2018 y del Parlamento de Navarra
del 29 de junio, “son ahora la totali-
dad de sindicatos de la CAV y de
Navarra los que se unen a la deman-
da de modificacién de la actual poli-
tica penitenciaria” y del “acerca-
miento de los presos de ambos terri-
torios”. “Todas estas iniciativas con-
solidan una mayoria politica, sindi-
cal y social que demanda la adecua-
¢ién de la politica penitenciaria
actual al nuevo tiempo que vivimos”,
apunté ayer el Foro Social, que “des-
de una cierta precaucién”, acoge
“con optimismo” las reiteradas
declaraciones de Pedro Sanchez “que

vienen a consolidar la agenda urgen- .

te de la resolucién”. -D.N.

UGT

“UGT de Navarra comparte con el Par-
lamento de Navarra la necesidad de
que se cumpla lo previsto en la Ley
General Penitenciaria avanzando en
politicas de convivencia y con la oportu-
nidad de aplicar principios como el de
individualizacién, humanidad y recono-
cimiento del dafio causado”. :

“Este es el momento de dar pasos
para quebrar una anomalia legal
como la de la dispersion de los pre-
sos de ETA. Y ello, ha subrayado el
sindicato, no implica avalar o justifi-
car los delitos cometidos por estas
personas ni adherirse a su causa,
sino que supone defender los Dere-
chos Humanos en todas las circuns-
fancias”.

Miembros del Foro Social, con la presidenta del Parlamento, Ainhoa AMez, recientemente. Foto: Mikel Saiz

SIETE SINDICATOS

“ELA se felicita porque durante los (li-
mos meses se esta manifestando una
clara mayoria sindical, politica e institu-
cional contra las politicas de excepcion
en materia penitenciaria, un nivel de
acuerdo bésico en nuestro pais del que
solo se autoexcluyen UPN y PP”.

“Acabar con las politica de dispersién
y las medidas de excepcion es una
necesidad urgente; hay que poner en
marcha una hoja de ruta acordada
para la vuelta a casa de todos los pre-
sos y exiliados politicos vascos”,

“En los tltimos meses se han venido
produciendo avances en la necesidad

RSION

urgente de disefiar un espacio de con-
vivencia y reconciliacién, y esperamos
que el Gobierno de Pedro Sénchez
cambie la politica penitenciaria”,

CGT

“El alejamiento es una pena afadida
que afecta al preso y presa pero tam-
bién de forma injusta a familiares y
personas cercanas que deben despla-
zarse en cada visita centenares de
kilometros con el evidente gasto y
riesgo personal”.

“Tras la desaparicién de la organiza-
cién ETA estamos en un nuevo ciclo
social y politico en el que desde todas
las posiciones se tienen que dar pasos
para atenuar el sufrimiento atin exis-
tente en la sociedad”. =

o
El Movimiento

e

pro Amnistia denuncia la situacién del preso Patxi Ruiz ‘Kapota’. Foro: Iriaki Porto

Denuncian lanegativa
aun preso paravisitar
asu padre enfermo

El Movimiento por la Amnistia
de Navarra exige al Estado
gue cese la “represion” que

_mantiene hacia los “gudaris”

'PAMPLONA — E1 Movimiento por la

Amnistia y Contra la Represién de
Navarra exigi6 ayer al Estado que
cese en la politica de “represién” que
mantiene hacia los “gudaris”, para
los que reclamo su “vuelta a casa lo
antes posible con toda su dignidad”
después de haber “luchado en la pri-
mera trinchera”. El Movimiento
denunci6 la situacion del preso pam-

plonés Patxi Ruiz Kapota, al que el
juez de vigilancia penitenciaria le ha
denegado este afio el permiso que si
le concedi6 en 2016 y 2017 para ver
a su padre enfermo, cuando su esta-
do de salud no estaba tan deteriora-
do como ahora. Para este colectivo
el caso de Kapota es ejemplo de la
situacion que viven “cientos de pre-
sos y refugiados politicos vascos y
una decena larga de deportados vas-
cos”, de la que afirma que “no es con-
secuencia de la casualidad ni de un
desgraciado capricho del destino”,
“Euskal Herria sigue siendo un pue-
blo ocupado y oprimido”, denuncié
ayer el Movimiento. - Efe
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Una cosechadora en un campo de cereal ayer,

tras las Iluvias de la noche del viernes, con Pamplona y Barafiin al fondo.

LAS LLUVIAS DE ESTE ANO IMP

UNA COSECHA RECORD DEL CE

® Fl trigo y la cebada ocupan el 80%
de la superficie cultivada en Navarra

® En la Comunidad Foral se recogieron
el afio pasado 363.781 toneladas de
trigoy otras 359.935 de cebada

« Erik Mugarza
Javier Bergasa

PAMPLONA — Este afio vuelve a arran-
car la campafia de cosecha del cereal
en Navarra. No obstante, en esta oca-
si6n no se espera que la Comunidad
Foral alcance una cifra récord, debi-
do a factores de caracter climatico.
“Lasituacion de la campafia de cose-
cha es muy prematuray, porlo tanto,
los datos que se puedan manejar son
extremadamente estimados”, explica
Jestis Gofii Ripodas, del departamen-
to de Desarrollo Rural, quien afiade
que “es posible destacar las abundan-
tes precipitaciones caidas, sobretodo

por el nimero de dias de [luvia, mas
que por la cantidad total”.

“Ha sido un afio con una climatolo-
gla muy complicada”, dice, por su par-
te, el presidente de UAGN, Félix
Bariain, quien también sefiala que “lo
mas problematico es que las tormen-
tas y las lluvias entorpezcan la cose-
cha”, ya que “el cereal tiene.que tener
una humedad determinada; no se
puede almacenar con unas condicio-
nes de humedad altas”. En ese senti-
do, Fermin Gorraiz, miembro de la
ejecutiva de EHNE asegura que la llu-

via repercutird negativamente en el

grano. Debido a eso, Jestis Gorii alega
que “hablar de previsién de produc-

tividades totales es muy aventurado”,
pese a lo cual, a nivel de Navarra, se
puede hablar de “una campafia no
mala, pero tampoco derécord, conlas,
zonas medias y sur de Navarra mejo-
res que la zona norte, en lo que se
refiere a campaiias normales”. Res-
pecto a esto, Baridin también declara
que “en las parcelas tratadas en el
invierno y abonadas, la cosecha serd
bastante aceptable, tirando-a buena;
pero en aquellas que no se han podi-
do realizar labores con normalidad,

la campafia sera peor debidoa la pro-

liferacién de las malas hierbas al no
tratarse por la climatologia”.

Goiii afiade que “a pesar de haber
sido una campafa en la que el inicio
estuvo marcado por una ausencia de
lluvias, ha terminado siendo la que
ma4s dias de lluvia ha tenido en casi
todas las zonas”. Este factor “induda-
blemente, ha marcado claramente las
productividades finales”. Afirma que
“las primeras impresiones, de los
datos que van llegando, son de pro-
ductividades muy dispares entre par-
celas, probablemente ligado al mejor
0 peor drenaje de los terrenos”.

|

“Lo mas problematico
es que las tormentas y
las lluvias entorpezcan
la cosecha”

FELIX BARIAIN
idente de UAGHN

EDI
REAL

. T I

“Los precios ya no son
como anfes: ahora, poner
un barco de maizen un
puerto vale muy poco”

FERMIN GORRAIZ
Mierm jecutivade EHNE
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Goni explica que “trigo y cebada son
los principales cultivos extensivos de
invierno de Navarra, ocupando mas
del 80% de la superficie, con una lige-
ra predominancia de la cebada res-
pectoal trigo”. En cuanto a la cebada,
Gorraiz sefiala que “estd saliendo
menos cosecha delo que se esperaba,
debidoa que hallovido muchoy, apar-
te, ha habido zonas en las que ha sali-
do hierba”; y respecto al trigo, que
“hasta que no se coseche, no se va a
saber cual va a ser el rendimiento,
pero parece que no va a ser un buen
ano”. El miembro de EHNE recalca

- que “de cebada y trigo, se suelen coger

en torno a 360.000 toneladas, y de-

maiz unas 150.000, aunque en la zona
de la Baja Montaiia podria haber
IMEenos que en un afio bueno”.

En lo que se refiere a las principa-
les zonas de cultivo, el presidente de
UAGN explica que la cosecha se

-desarrolla “de abajo hacia arriba:
comienza a la derecha del Ebroyen
las Bardenas y acaba al norte de
Pamplo
zado “en la Zona Media, en Tierra
Estella y en la Ribera, de manera
generalizada; pero las lluvias, como
las de este viernes, volveran a frenar
la recoleccién”, reitera Baridin. -

En cuanto a los precios, el presi-
dente de UAGN afirma que “en un

* mercado tan globalizado como el
del cereal, los precios los marcan las
cosechas mundiales”. Pero insiste
€N que “no puede ser que se cobre
por el cereal precios de hace 30 0 40
aflos; y en cambio, los inputs se mul-
tipliquen por tres y por cuatro,
como, por ejemplo, el incremento
del 30% del gasdleo. Es una situa-

 ci6n que algiin dia estallard, y cuan-
do ocurra, la ciudadania se dara

cuenta de la importancia de los™

cereales en la alimentacién mun-
dial”. Gofli coincide en que “si la
incertidumbre de rendimientos pro-
ductivos es grande, la de precios es
mayor, ya que depende de aspectos

mucho més lejanos que la produc- -

tividad en Navarra”. Por su parte,
Gorraiz explica que “el tema de los
precios ya no es como antes: en el
pasado, cuando habia mala cosecha
los precios subian; ahora, con la glo-
balizacién, poner un barco de maiz
de América en un puerto de Euro-
pa, por ejemplo, vale muy poco, y
no hay diferencias de precios por
buenas o malas cosechas”.

En todo caso, Baridin espera quelos
resultados sean “mejores que el afio
pasado”, pero que “hasta que no esté
todo el trigo en el granero no se pue-
de aventurar nada”, mientras que
Gorraiz asegura que este afio serd
“mediano, ni bueno ni malo”. Barigin
también cree que, pese a esta situa-
ci6n excepcional, las fechas no son
“anormales desde el punto de vista
histérico”, ya que “en la Zona Media”
se sigue el patrén habitual, a pesar de
que “en el surlo normal es'que la cose-
cha ya esté terminada”. Asi concluye
que “]a cosecha se puede retrasar has-
ta que el iempo quiera. Si aparece la
lluvia, mucho me temo que habra
cosechadoras hasta agosto”. @ -

na”. La cosecha ya ha comen- -

! DATOS CLAVE

@ Factores. Entre los factores que
probablemente impediran que la
produccion de cereal de este afio
alcance cifras récord, se podrian
mencionar el calor y la humedady,
especialmente, las lluvias y tor-
mentas, que podrian entorpecer la
cosecha. Asimismo, algunos apre-
cian productividades muy dispa-
res, lo cual se relaciona probable-
mente al mejor o peor drenaje de
los terrenos.

® Los principales culfivos. Pre-
dominan el trigo y la cebada, que
ocupan mas del 80% de la superfi-
cie, con una ligera predominancia
de la cebada respecto al frigo.
Pese a ello, cada vez abundan mas
ofros cultivos, como la avena o las
colzas.

@ Principales zonas de cultivo.
De acuerdo con las explicaciones
de Félix Barigin (UAGN), la cose-
cha se desarrolla “de abajo hacia
arriba: comienza a la derecha del
Ebro y en las Bardenas y acaba al
norte de Pamplona”.

@ Precios. Fermin Gorraiz
(EHNE) explica que “lo de los
precios ya no es como antes: en
el pasado, cuando habia mala
cosecha los precios subian; aho-
ra, con la globalizacién, poner un
barco de maiz procedente de
América en un puerto de Euro-
pa, por ejemplo, vale muy poco
dinero, y no hay diferencias de
precios por buenas o malas
cosechas”, :

CIFRAS DEL CEREAL

4.162

TONELADAS DE TRIGO BURO.
Navarra produjo el afio pasado
4162 toneladas de trigo duro, de
los:cuales 666 eran de secano y
3.496 provenian de regadio.

359.619

TONELADAS DE TRIGO
ELANDO, El afio pasado se pro-

* dujeron 359.619 toneladas de

trigo blando, de los que 274.098
eran de secano y 85,521
de regadio.

399.955

TONELADAS DE CEBADA. El
afio pasado se cosecharon
287.290 toneladas de cebada
mediante secano y otras 72.645
toneladas provenientes

de regadio.

TONELADAS DE AVENA.
Navarra coseché el afio pasado

~ 51573 toneladas de avena pro-

cedentes de secano y otfras
4,610 mediante regadio.

Laferia de viviendas pasivas
concluye con 3.800 ws1tas

EI 60% de los asistentes han
sido profesionales y el 40%,
publico final, calcula el
Consoercio Passivhaus

PAMPLONA — EdiFica, la primera
feria sobre casas pasivas y edificios
de consumo energético casi nulo
(ECCN), recibi6 mas de 3.800 visitas
desde que el jueves abrié sus puer-
tas en Baluarte. Organizada por el
Consorcio Passivhaus-ECCN, la
muestra conté con el apoyo del
Gobierno foral, el Ayuntamiento de
Pamplona, la empresa ptiblica Nasu-
vinsay Egurtek. En el evento parti-
ciparon 77 empresas, de las que 25
estan asociadas al consorcio.

Luis Antonio Martinez, secreta-
rio general de este consorcio, valo-
I'd esta primera edicién, de la que
destacd que ha seguido una férmu-
la novedosa y reunis, por primera
vez, a los profesionales del sector,
que supusieron el 60% de los asis-
tentes, con el usuario final, que
represento el otro 40%.

“Nunca antes se habfa hecho en
Espafia”, dijo en un comunicado, en
el que subrayé que las cifras refle-
Jan “que hay mucha gente que, por
primera vez, ha escuchado el térmi-
no de edificios de consumo casi
nulo. Y no sololo han escuchado, lo

Los gaiteros amenizaron la estancia ayer por la mafiana. Foto: D.N.

han palpado, visto, entendido y sen-
tido en primera persona”, destacé
para subrayar posteriormente que
la feria también se pudo seguir en
las redes sociales, con mds de
146.000 impactos.

Segtin Martinez, los paises con
mayor seguimiento del evento fue-
ron Esparia, Italia, Brasil y México, y
en el ambito nacional las principa-
les ciudades que secundaron la feria
fueron Pamplona, Madrid, Bilbao,
Barcelona y Logrofio.

“Laimpresién general de los expo-
sitores ha sido muy positiva”, ase-
guro, y puso en valor las visitas a la
casa pasiva, la “protagonista” de Edi-
Fica. Para Martinez, “quien ha veni-
do a EdiFica se ha marchado con la
casa pasiva al completo porque ha
conocido a arquitectos, constructo-
res, componentes, materiales y,
sobre todo, qué es Io que tiene que
exigir a la hora de comprar, alqui-
lar o rehabilitar una vivienda de alta
eficiencia energética’. - Efe

Blzllur regresa con sumercado de verano

INICIATIVA. Bizilur- EHNE regreso ayer al paseo Sara-
sate de Pamplona para difundir su modelo de vida,
basado en una soberania alimentaria, en la que todas
las personas tengan derecho a alimentarse de mane-
rarespetuosa con los recursos naturales y con el

mantenimiento de las zonas rurales. Durante toda
la mafiana, la ciudadania que se acercé hasta ese
punto de la capital, pudo comprobar a través de 15
puestos los productos que confecciona este grupo de
consumo en su mercado de verano. Foto: Oskar Montero
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El precio de los carburantes se situa
en su nivel mas alto en tres anos

El gasoleo se ha encarecido un 16,5% en doce meses y la gasolina, un 12%

La cotizacidon del crudo
estd en maximos de los
ultimos cuatro afos pese
al aumento de produccion

El diésel cuesta de
media 1,24 euros
mientras que la gasolina
de 95 octanos ha
superado los 1,33 euros

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Se acabaron los viajes de verano
en los que era posible olvidarse
por momentos del presupuesto fa-
miliar dedicado a los combusti-
bles para las vacaciones. Los pre-
cios del diésel y de la gasolina se
han disparado en los tres tltimos
meses hasta tal punto que llenar
hoy el depdsito cuesta lo mismo
quehacetres afios,cuandolos pre-
cios se encontraban en pleno auge
condicionados por un petréleo
que cotizaba disparado, como ha
ocurrido en las dltimas semanas.

Quienes inicien hoy su descan-
so estival y utilicen el vehiculo pa-
ra desplazarse comprobaran cé-
mo el precio del diésel —el tipo de
combustible més utilizado hasta
ahora— se encuentra en los 1,245
euros. Es lamisma referencia que
encontraron en las estaciones de
servicio a finales del 2014, e inclu-
so un precio mayor al de los ulti-
mos dias de junio de 2015, cuando
muchos ciudadanos iniciaban sus
vacaciones de verano. En el caso
dellitro de gasolinade 95 octanos-
lamodalidad mas comercializada-
,yacuesta 1,339 euros de media, el
mismo precio que a mediados de
2015.

Desde aquel verano lejano, el
primero en el que los bolsillos co-
menzaban a notar la incipiente re-
cuperacion macroecondémica, los

El precio de los combustibles

Evolucidn en euros por litro vendido
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precios de los combustibles han
pasado por una primera etapa be-
nigna para las familias, al descen-
der hasta minimos; aunque poste-
riormente iniciaron una senda al-
cista que les ha llevado a
incrementar su coste de formaim-
parable.

Las diferentes evoluciones en-
tre el gaséleo y la gasolina son no-
tables. En el primer caso, el ascen-
so del precio del litro de ese com-
bustible ha sido del 16,5% en los
doce ultimos meses en los que no
ha parado de subir hasta las cotas
actuales. En ese mismo periodo, la
subida de la gasolina ha sido algo
mas moderada, aunque en cual-
quier caso su precio se ha incre-
mentado mas de un 12%. Las dife-
rencias que existen entre unoy
otro producto se encuentran en
estos momentos en su registro
mas préximo de los tres ultimos
afnos, con apenas nueve o diez cén-
timos de distancia. En junio del
afio pasado, un litro de diésel cos-

taba hasta 14 céntimos menos que
el de la gasolina, como habia suce-
dido histéricamente entre ambas
modalidades.

La aproximacién de precios,
marcada por la evolucién de los
mercados internacionales, podria
hacerse atin mas evidente a medio

|a factura de la luz sube otro 2%

Elrecibo de la electricidad tampoco dara un respiro en junio, a
pesar de que ha sido un mes hidrolégicamente aceptable, con
mas lluvias de lo habitual, sobre todo en la primera quincena.
Sin embargo, la factura que emitan las compaiiias referida a es-
te ultimo mes se encarecera un 2% con respecto a mayo. A falta
de una jornada para que finalice junio, el importe de esa factura
media -un hogar con una potencia contratada de 4,4 kilvatios y
un consumo de 3.900 kilovatios/hora- serd de 66,32 euros frente
alos 65,13 euros del mes anterior, segtin el simulador de la Comi-
sién Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC), valido
para quienes tengan contratado el precio regulado (Precio de
Venta al Pequeiio Consumidor). En lo que va de afio, el recibo si
haregistradouna caidadel 2% frente al primer semestre de 2017,

muy Seco en circunstancias excepcionales.

R.C.

plazo si el Gobierno decide apro-
bar una nueva fiscalidad me-
dioambiental, que podria pasar
por la penalizacién tributaria del
gasdil, tal y como han propuesto
recientemente el comité de exper-
tos parala transicién energética
del pais.

Ala espera de cualquier medi-
da fiscal al respecto, el motivo por
el que los surtidores registran va-
riaciones de precios al alzala mar-
caelpetrdleo. Lejosde contenersu
cotizacion, el barril de Brent vuel-
ve a aproximarse a cotas histori-
cas que no se veian desde hace
cuatro afios. Hoy cotiza en el en-
torno de los 79 délares por barril,
con una subida del 2% con respec-
to al cierre de ayer y un 8% por en-
cima de lo que valia hace apenas
unasemana.

Esteavancellega a pesarde que
los paises dela OPEP acordaron la
semana pasada elevar su produc-
cién a partir de julio, después de
que Arabia Saudi persuadiera a
irdn de cooperar en esfuerzos pa-
rareducir el preciodel crudoy evi-
tar una escasez de suministro. El
incremento de la produccién sera
de unos 600.000 barriles adicio-
nales al dia.

Pero una semana después de
aquel anuncio los analistas man-
tienen su cautela ante una medida
en la que no terminan de confiar.
De ahi que los precios sigan su-
biendo a pesar de la promesa de
aumentar la extraccién de crudo.
Los analistas temen que el cartel
no pueda cumplir la promesa
anunciada. Parte del mercado
considera que pese a esa decisién
dela OPEP de contar elnimerode
barriles, parte de los barriles se-
ran perdidos probablemente en
Libia, como consecuencia de los
problemasinternos porlosquees-
ta atravesando, asi como en Iran,
por las sanciones impuestas por
parte de EE UU, que elevaran los
precios en lo que resta de afio.

El alza de los combustibles ha
sido una de las causas por las que
el IPC se ha situado en el 2,3% en
junio, segtin el INE. De esta for-
ma, tal y como apunta el dato
avanzado, los precios habrian su-
bido dos décimas en su tasa
anual, ya que en el mes de mayo
estavariacion fue del 2,1%.

Los consumidores gastan mas
que nunca en un solo trimestre

El gasto entre enero y
marzo se situé en 175.101
millones y superé en
6.656 millones a los
ingresos disponibles

J.M. CAMARERO Madrid

El crecimiento de la economia es-
paiola se sustenta en el consumo
doméstico, como apuntan todos
los anélisis de los organismos su-
pervisores nacionales y extranje-
ros,y como yareflejan las estadis-
ticas en las que se pone sobre la
mesa la burbuja consumista que

también acecha. Por primera vez
en la historia -desde que se tienen
registros oficiales-, los ciudada-
nos han gastado como nunca en
un solo trimestre. Entre eneroy
marzo, el desembolso que han
realizado los espafioles en todo ti-
po de compras -desde las basicas
diarias hasta las esporadicas por
caprichos personales- ha supera-
do los 175.101 millones de euros,
segun el INE.

Ese comportamiento es el que
permite al pais seguir creciendo a
un ritmo cercano al 3% anualiza-
do, muy por encima de cualquier
otro vecino de la zona euro, gra-
cias al movimiento de la actividad

econdémicay de la generacién de
impuestos. Sin embargo, y al mis-
mo tiempo, ese gasto histérico ha
superado en 6.656 millones de eu-
ros los ingresos de los que dispo-
nian esos mismos consumidores.
Enel primertrimestre,larenta al-
canz6 los 168.445 millones, por lo
quelatasade ahorrose ha situado
en terreno negativo, hasta el 4,2%.

El trimestre anterior -entre oc-
tubre y diciembre de 2017-, esa ta-
sa de ahorro se encontraba en po-
sitivo, por encima del 10%. Es de-
cir, se gastaba menos de lo que se
ingresaba, lo que permitia acu-
mular un remanente de caraal fu-
turo. E1INE alerta de que delos l-

Ahorro de los hogares Porcentaje sobre la Renta Disponible Bruta

b — 3,5

Datos: primer trimestre de cada afio
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timo cinco trimestres, en tres de
ellos el ratio de ahorro ha sido ne-
gativo.

La capacidad de ahorro de los
espaiioles ha evolucionado de for-
ma inversamente proporcional a
la situacién econémica. Cuando la
crisis comenzo a azotar con méas

dureza, a partir de 2009, la tasa de
ahorro crecié hasta rozar el 18%;
se ganaba menos, pero se guarda-
ba mucho mas dinero. A medida
que larecuperacion se haimpues-
to, el ahorro ha ido reduciéndose
considerablemente hasta la situa-
cién actual.
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Sanchez subira impuestos
para tener un “sistema

fiscal de primera”

El presidente explica
que es el camino para
tener “un Estado de
bienestar de primera”

Los lideres europeos
alcanzan un acuerdo de
minimos para avanzar
en la Unién Econémica
y Monetaria

A.LORENTE
Bruselas

Lamusica ya ha empezado a so-
nary sélo falta conocer la letra.
Espaiia subira sus impuestos si o
si en los préximos meses, queda
por dilucidar el cémo, el quién o
el cuando. El porqué lo ofrecié
ayer el presidente del Gobierno
desde Bruselas: “Hay que abrir
un debate sobre fiscalidad justa,
ya que los ingresos publicos en
Espafia representan el 38% del
PIB (varios puntos por debajo de
lamedida de la UE). ;Queremos
tener un sistema fiscal de tercera
paratener un Estado de bienes-
tar de primera? No es posible.
¢Queremos entonces tener unos
ingresos fiscales de primera para
tener un Estado de bienestar de
primera? Eso es lo que quiere el
Gobierno de Espafia, abrir una
reflexién”, zanjo al ser pregunta-
do por una subida del diésel.

Ademas de las pensiones, el
Gobierno ha prometido ya mejo-
ras como la universalizacion de
la sanidad o ayudas a la innova-
ciény la ciencia, un gasto que tie-
ne que salir de algin lado.

Pedro Sanchez evité entrar en
detalles. Sf aseguro, por contra,
que se sumaran a las propuestas
europeas paralograr que las em-
presas tributen alli donde gene-
ran su actividad y que respaldan
sin ambages la llamada tasa Goo-

La ministra Maria Jesus Montero.

gle que ide6 Bruselas pero que el
anterior Gobierno espafiol del PP
queria implantar ya desde este
mismo afio con un impacto de en
torno a 600 millones. Aqui tam-
poco entré en detalles.

Loque ayertocabaen Bruselas
era hablar de politica de altura, de
la gran reforma de la Eurozona.
Los jefes de Estado y de gobierno
delos 19 paises que conforman la
moneda Unica se reunieron para
intentar alcanzar puntos en co-
mun que permitan ir avanzando
en laintegracion de la Unién Eco-
némica y Monetaria. La sensa-
ciéndela Eurocumbre es agridul-
ce. Se avanza, si, pero ni mucho
menos con la ambicién prometi-
da, sobre todo en lo referido a la
imprescindible unién bancaria.

“Es una acuerdo de minimos,
insuficiente desde nuestro punto
de vista. Sin embargo, para otros
esun acuerdo de maximos. He-
mos intentado lograr el equili-
brio. Por eso seguiremos traba-
jando en los préximos meses”, re-
calcé. Pese a todo, se mostroé
relativamente optimista en su
debut comunitario. Quiza por
eso, porque es la primera vez.

Europa ha vuelto a pecar de
falta de ambicién, apostando por
lo sencillo, por no complicarse la
vida. Para muestra, este boton.
Uno de los acuerdos alcanzados
habla de la creacién de un red de
seguridad, un backstop que per-
mita que el sistema financiero re-
sista mejor la préxima crisis. En
diciembre de 2013, estos mismos
lideres escribieron en sus con-
clusiones: “Unared de seguridad
comun se desarrollara durante el
periodo de transicion (...) Lared
de seguridad estara totalmente
operativa dentro de diez afios co-
mo muy tarde”. El mensaje de
ayer fue incluso inferior al elimi-
nar lareferencia temporal.

La garantia de depdsitos
Elreciente acuerdo francoale-
man trajo consigo cierto halo de
optimismo en paises como Espa-
fia, que defiende la mayor inte-
gracién posible. Eldocumento di-
sefiado por Berlin y Paris tras
muchas semanas de trabajo ha-
bla de crear un presupuesto pro-
pio de la Eurozona, un backstop
bancario, la conversién del Me-
canismo Europeo de Estabilidad
(MEDE) en una suerte de Fondo
Monetario Internacional euro-
peo, el disefio de préstamos light
para ayudar a paises en proble-
mas o lamencién de un seguro
europeo de desempleo.

Sin embargo, la culminacién
de la unién bancaria con la pues-
ta en marcha de un fondo de ga-
rantia de depdsitos comun
(EDIS) ha vuelto a quedar apar-
cadahastadiciembre, acordando
establecer la enésima hoja de ru-
ta politica para levantar el tercer
y ultimo pilar de la unién banca-
ria. E]l EDIS es el instrumento
que hara que los 100.000 euros
que ahora estan garantizados
por leyes nacionales lo estén por
la UE. Sin embargo, el grupo lide-
rado por Alemania y Holanda no
estan por lalabor. De momento.

Fondo de financiacidon paralas CC AA

I, I, 11l Trimestres. Millones de euros

Andalucia  4.006,73

Asturias 432,02

Baleares 770,75

Canarias 407,89

Castillay Leon 952,52
Galicia 1.174,92

La Rioja 273,92

Facilidad financiera 8.018,75
Aragon 750,71

Cantabria 355,28

Castilla - La Mancha 1.243,79
Catalufa 7.783,46
Extremadura 281,47
Murcia 858,19

Com. Valenciana  4.449,40
FLA 15.422,30

TOTAL 23.441,05

0  2.000 4.000 6.000 8000

Fuente: Ministerio de Hacienda.

R.C.

Cataluinasellevael
40% del Fondo de
Liquidez Autonomico

El Gobierno sigue
inyectando dinero a

las comunidades al
descartar la reforma del
sistema de financiacion

J.A. BRAVO Madrid

No hay nuevo sistema de finan-
ciacién territorial a la vista, ni
se le espera en los dos afios de
legislatura que restarian —la
ministra de Hacienda, Maria
Jesus Montero, admiti6 el miér-
coles que aunque sigue siendo
una prioridad del Gobierno es
“complejo” llevar a cabo “una
reforma integral” ahora—, pero
tres autonomias estan logran-
do salir adelante gracias alalla-
mada generosidad del Estado.
Entre Catalufna, Comunidad Va-
lencianay Andalucia copan casi
siete de cada diez euros de los
mecanismos de financiacién
extradurante 2018.

Los ultimos datos sobre esos

créditos blandos, correspon-
dientes al tercer trimestre, con-
firman una tendencia similar:
dosde cadatres euros (el 66,3%)
que el Gobierno repartira “con
cargo al Fondo de Financiacién
aCC AA”-5.860 millones de eu-
ros en total-selos llevaran esas
tresregiones.

Catalufia, con 1.590 millones,
sera la mas beneficiada, agluti-
nando el 40% del Fondo de Li-
quidez Autonémico (FLA). La
Comunidad Valenciana es la se-
gunda con 1.316 millones, un
32%del mecanismo, el méas one-
roso para las arcas publicas
(4.057 millones de julio a sep-
tiembre). Y Andalucia se lleva-
ra casi 977 millones -con la lla-
mada Facilidad Financiera-, es
decir, e116,7% del total.

En el acumulado desde que
en 2012 se crearan esos instru-
mentos de financiacion, Catalu-
fia lleva ya 78.000 millones. So-
lo en los nueve primeros meses
de 2018 habra obtenido 7.483
millones, lamitad del FLA.

Cocina Bondi_

LEICHT

Ahora 21.339€

POR TRASLADO
DE EXPOSICION
OPORTUNIDADES IRREPETIBLES

hasta final de agosto

SALTOKI
HOME
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Bafio | Mobiliario
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El Euribor siguio en tasas
negativas en junio, en -0,181%

Europa Press. Madrid

El Euribor, el indice al que se en-
cuentran referenciadas la mayo-
ria de las hipotecas espafiolas, ha
cerrado el mes de junio en el -
0,181%, 1o que permitira abaratar
las hipotecas alas que toque revi-
sién. Con estos valores, las hipo-

Canada toma

represalias por
los aranceles al
acero de Trump

® El Gobierno de Ottawa
impone tasas a un amplio
listado de productos y anuncia
ayudas a los productores
locales de acero y aluminio

E.C. Toronto

El Gobierno canadiense anun-
cié ayer que destinara hasta
2.000 millones de ddlares cana-
dienses (1.540 millones de déla-
res estadounidenses) en ayudas
alos productores de aceroy alu-
minio afectados por los arance-
les impuestos por Estados Uni-
dos. También dio a conocer el lis-
tado final de exportaciones
estadounidenses que a partir de
mafiana serdn gravadas como
represalia por los aranceles im-
puestos por Washington a la
compra de acero y aluminio ca-
nadienses.

Los aranceles impuestos por
Canada a productos como
whisky, yogur, café, chocolate,
zumo de naranja o papel higiéni-
co exportados por Estados Uni-
dos tienen un valor de 16.600 mi-
llones de délares canadienses
(unos 12.780 millones de délares
estadounidenses). A partir del
domingo, Canadd impondra ato-
dos ellos, ademas de al aluminio,
unrecargo del 10%. Y alos pro-
ductos de acero, el 25%.

La ministra de Asuntos Exte-
riores de Canadé, Chrystia Free-
land, destacé ayer al anunciar
las medidas que las represalias
son “medidas y limitadas” para
que tengan el mismo valor que
los aranceles impuestos por Wa-
shington al acero y aluminio ca-
nadienses. Freeland, que realizé
el anuncio en una empresa side-
rurgica acompafada por otros
ministros, declaré que Canada
“no intensificard (la guerra co-
mercial), pero tampoco se echa-
ra atras”.

La ministra canadiense vol-
vi6 a repetir que las razones da-
das por el presidente estadouni-
dense, Donald Trump, para im-
poner los aranceles —que el
acero y aluminio canadienses
sonunaamenazaala “seguridad
nacional” de su pais—son “absur-
das”. “Cualquier accién comer-
cial es dafiina en ambos lados de
la frontera y ya lo estamos vien-
do. De hecho, hay méas de 20.000
solicitudes de exencién por par-
te de compaiiias” que quieren
que el Gobierno estadounidense
no les aplique los aranceles,
agreg6 Freeland.

tecas de 120.000 euros a 20 ailos
conundiferencial de Euribor +1%
alas que les toque revision ten-
dran unarebaja de unos 21 euros
en su cuota anual o, lo que es lo
mismo, de 1,75 euros al mes.
ElEuribor se adentré en febre-
ro de 2016 en terreno negativo
por primera vez en la historia an-

te la politica ultraexpansiva del
Banco Central Europeo (BCE).
En opinién del analista de XTB
Rodrigo Garcia, el indice “empie-
za a anticipar un cambio de ten-
dencia”, a pesar de mantenerse
enniveles negativos. En este sen-
tido, el Euribor ha subido por
cuarto mes consecutivo.
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REVISTA La apuesta de Barcelona por la ciencia Ominoso silencio de Pedro Sanchez
DEPRENSA

La Barcelona ha decidido, con buen criterio, imitar a ciudades co- ELl Mundo Elintolerable desafio de Quim Torra al embajador espaiiol en
Vanguardia mo Boston y Nueva York y poner en marcha su propio plan me- (M adri d) EEUU, Pedro Morenés, ha puesto de manifiesto no solo la desleal-
g tropolitano de la ciencia, con el ambicioso objetivo de convertir- tad del presidente de la Generalitat, sino las tensiones dentro del
(Barcelona) se en la capital europea de la investigacién. La materia prima Gobierno de Pedro Sanchez a cuenta del procés. Torra aproveché
para ello ya la tiene la capital catalana, donde existen centros lainauguracion de un festival folclérico en Washington para cues-
cientificos de referencia mundial y clisteres suficientes para tionar la calidad democratica de Espaiia, acusar de “represion” al
potenciar ese ecosistema. (...) [EDITORIAL] Estado, ypedirlaliberacién de los “presos politicos”. (...) [EDITORIAL]
|

EL PERISCOPIO LA VENTANA

Manuel Alcantara

HACER SITIO

ODO esta previsto para

que la exhumacion de

losrestos del general de

tan alta graduacién que
fue llamado generalisimo se ha-
ga discretamente. Los muertos
que dieron tanto que hablar ya
no pueden dar ni un ruido, ni es-
cuchar el que hacen los demas y
los que lo sacaban bajo palio no
quieren que salgan a relucir
otras cosas. Mientras, la Confe-
rencia Episcopal confirma que
no pondra obstaculos para el
traslado fuera del llamado Valle
de los Caidos, que nunca albergé
atodos los que cayeron. El pro-
blema hereditario es hacerle si-
tio al vencedor de ‘La guerra de
los tres aios’. ;Dénde ponerlo?
Hay muertos crecederos cuyo
empefio es no dejarnos vivir en
paz a sus involuntarios suceso-
res.

El Gobiernoyahahablado con
la familia, que se opone al trasla-
do, pero no ha encontrado la for-
mula juridica para proceder a la
exhumacidn, porque tal formula
no existe. Hay que hablar con la
familia, pero es precisa la orden

¢Por qué lo hicieron tan
mal nuestros mayores y
por qué lo estamos
haciendo tan mal
nosotros?

de un juez. El cardenal Ricardo
Blazquez ha dicho que la funcién
de la Iglesia es rezar y pedir por
el eterno descanso de los difun-
tos, pero los desplantes de Torra
estan impidiendo la concentra-
cién necesaria. Lo inico que sa-
bemos es que el Gobierno hara
“un traslado discreto”, ya que la
mudanza no s6lo serd impecable
sino diferenciada, porque mu-
chos no quieren que sus restos
se mezclen con los de José Anto-
nio Primo de Rivera.

Ya hay més espafioles que por
su edad no saben quienes fueron
ninguno de los dos, porque la
Historia, cuando se escribe con
mayuscula, se confunde conlale-
janiay con el desamparo de los
que aun vivimos. ;Por qué lo hi-
cieron tan mal nuestros mayores
y por qué lo estamos haciendo
tan mal nosotros?

opinion@diariodenavarra.es

EN CLAVE DEHUMOR
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Ramodn

El departamento de
Educacion, desnortado

UANDO “dimitieron” hace poco

mas de un afio al consejero de

Educacion, sefior Mendoza, pen-

saba, inocentemente, que cual-

quier sustituto lo haria mejor,

porque era imposible gestionar
de manera mas negligente. Recordemos, entre
otras, suacosoy derribo al plan de aprendizaje
en inglés (PAI), sus problemas con las ofertas
publicas de empleo (OPES) y el cese de la ctipu-
ladirectiva que élmismonombré un afio antes.
Me equivocaba, entonces no conocia a la sefio-
raSolana como consejerade Educacién, queno
solonohamejoradolagestién del departamen-
to, sino que,emulando a su antecesor ha conse-
guido empeorarla, haciendo buenalaley de
Murphi de que cualquier situacién, por mala
que sea, es susceptible de empeorar.

Ala Sefiora Solana sdlo le hubiera bastado
con poner un poco de sentido comun en la ges-
tién de su departamento, para haber mejorado
la desastrosa del sefior Mendoza. Pero no, ha
demostrado una manifiesta incompetencia e
incapacidad para desarrollar dicha gestion.
¢Le parece normal que le dimitan profesiona-
les tan cualificados como los del CREENA, co-
molosdelaseccién de Formaciénycomo guin-
dale dimita la direccion del servicio de Inspec-
cion Educativa? Y todo ello llevando
escasamente un afio en el cargo. ;No cree, que
cuando tantos profesionales cualificados se
apean de sus cargos es por que no estan de
acuerdo en como se estd llevando el departa-
mento? ;No cree, con sinceridad, que es para
hacérselo mirary posteriormente dejarlo?

Perola sefiora Solana sabe por qué esta ocu-
rriendo todo esto. Y es porque estan utilizando
el Departamento de educacién para su obse-
sién identitaria, pasando por encima de la cali-
dad educativa, pasando por encima del futuro
de unos alumnos que precisan dominar un
idioma como elinglés, fundamental para abrir-
se puertas en Europa,y pasando por encima de
un tema tan trascendente como el de la igual-
dad de oportunidades.

Eso sila sefiora Barcos, presidenta del Go-
biernode Navarrayresponsable de sunombra-
miento, fiel a su mejor postureo politico y con
una desfachatez impropia del cargo que ocupa,
habla del “buen equipo que hay conformado”
en el Departamento de Educacion, sin pala-
bras.

Sitodo esto resulta demoledor para el siste-
ma educativo navarro, hay un aspecto que me
parece elmésinfame,yestodolo concerniente
ala gestion de las becas por parte del gobierno
deNavarra.;Cémo se puede entender que has-
ta final de junio estuviesen sin abonar las be-

cas del curso 2017/18 cuando
I ) isno ya ha acabado?,
Javier Sada ¢coémo se puede entender,
cuando ya se han abierto las
matriculaciones para el pré-
ximo curso, que no se haya
resuelto la convocatoria de
becas yno se sepa si se han
concedido, nilas cuantias de
lasmismas? Esoesun grose-
ro problema de gestion de la
sefiora Solanay de su depar-
tamento (menos mal que tie-
nen un buen equipo confor-
mado). ;Se planteala consejerala incertidum-
bre del alumno ante esta situacion?, un
alumno que precisalabeca parainiciar o conti-
nuar sus estudios y que bien por un asunto po-
litico (nunca becar para estudios en la Univer-
sidad de Navarra) o por simple torpeza en la
gestién, no sabe siva apoder iniciarlos o conti-
nuarlos. Al parecer le importa muy poco la
igualdad de oportunidades, aunque luego a su
grupo se les llene la boca de palabras como
equidad, solidaridad, igualdad..., cuando en lo
Unico que piensan es en su proyecto naciona-
lista, caiga quien caigay a costa delo que sea,y
tristemente en este caso es a costa de los que
mas lonecesitan.

Javier Sada Goiii es médico y ex director general de
Salud

José Maria Romera

CHAPUZAS

UNTO alos sinceramente

escandalizados por el

atentado cometido contra

el patrimonio histérico —
de categoria regional, todo sea di-
cho—en el caso de laimagen de
San Jorge en Estella se encuen-
tran, en mayor nimero, los ansio-
sos por tener en casa una reedi-
cién del Ecce Homo de Borja. Da-
ria popularidad a la tierra,
atraeria turistas, hasta podria
inspirar una épera como pasé
con el adefesio aragonés. Lo boni-
to de estos sucesos es que a partir
de un hecho de poca monta van
creciendoy creciendo fuerade to-
do control hasta llegar a su cénit
en el momento en que se propa-
ganen latele, se piden dimisiones
y desplazan al Mundial en las ter-
tulias de los bares. El punto de no
retorno se produce cuando gente
que no sabia que existiera una
imagen de San Jorge en la iglesia
de San Miguel de Estella—y que
quiza desconocia la existencia de
la iglesia de San Miguel— se
muestra indignada por el chan-
drio infligido a esa imagen de San
Jorge. Es el circulo de la toma de
conciencia cultural, que empieza
en laignoranciay tiende a volver
aellapero cargado de emociones.
Esintolerable, en efecto, y tienen
razon los profesionales restaura-
dores cuando denuncian el me-
nosprecio de su oficio. Pero los
hechos quiza ocurrieron de for-
ma mas simple, con esa simpleza
peligrosa que suelen tener las
chapucillas cuando corren a car-
go de amateurs. Quiero decir que
mas que ante un asunto cultural
estamos ante un caso de intrusis-
mo profesional. Que el mayor da-
fio no se le ha causado a una talla
de no demasiado valor, sino a la
buenafamadelos oficios. Pasa to-
dos los dias, en todos los érdenes
del arte, de la técnica y las profe-
siones. Por ahorrarse unas pe-
rras siempre hay alguien que pre-
fiere encargar el arreglo al veci-
no, al cufiado, al aprendiz sin
experiencia. Tanto da que se trate
de redactar el catalogo de una ex-
posicién como de disefiar un car-
tel, montar un escenario o grabar
elvideo de una funcién teatral. Lo
que de verdad devaluia la cultura
no es tanto convertir una talla del
XVI en un caballito de tiovivo co-
mo haber encargado la tarea a al-
guien que no ha pasado del pri-
mero de plastilina.

opinion@diariodenavarra.es
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Rebajas de verano

N

Dos mujeres examinan algunas prendas en el Corte Inglés de Pamplona, que empezd ayer sus rebajas veraniegas.

JESUS CASO

El comercio espera que las rebajas
contrarresten una primavera “mala”

Muchos iniciaron ayer la campaifia para aprovechar el fin de semana

La liberalizaciéon permite
gue otros se hayan
adelantado y lleven ya
semanas con ofertas

Asociaciones de
comerciantes coinciden
en que el mal tiempo y
la ‘amabilizacion’ han
resentido el consumo

AINHOA PIUDO
Pamplona

“Siyanovendemosenrebajas,no
sé cuando vamos a vender”, resu-
me sus expectativas Amaya Villa-
nueva, la gerente de la Asocia-
cién de Comerciantes del Ensan-
che. La campafia que muchos
comercios arrancaron ayer llega
después de una primavera con
una climatologia adversa que se
hadejadonotar enlaafluenciade
clientes. “Ha sido una temporada

bastante mala en generaly, en
particular, en los sectores textil y
de calzado”, coinciden los comer-
ciantes consultados. Al frio y la
Iluvia, las asociaciones del Casco
Viejoy del Ensanche suman co-
mo motivo el plan de Amabiliza-
cién del centro de Pamplona im-
pulsado por el Ayuntamiento.
Sien el balance sobre estos ul-
timos meses hay acuerdo, las ex-
pectativas puestas en las rebajas
si divergen segun a quién se pre-
gunte. Villanueva las encara “con
buenas sensaciones”. Comparte
el sentir Ifiaki Ucar, presidente
de la Asociacion de Comercian-
tes de Navarra. “Esperamos bue-
nas rebajas porque la primavera
ha sido bastante rara. Con este
clima, todo el dia lloviendo y ha-
ciendo frio, el consumo se ha re-
traido un pocoy entendemos que
ahora habra un empujon impor-
tante”, valora. Ucar constata que
los meses pasados han sido “ma-
los en general”. “Puede ser que
especialmente en el tema textil,
peroyo,que me dedicoala dptica,

también lo he notado. Piensa en
las gafas de sol, por ejemplo. Lo
importante es que las rebajas sir-
van para contrarrestarlo”, zanja.

Se ha perdido la referencia
Menos confiado se expresa Car-
los Albillo, gerente de la Asocia-
cién Casco Antiguo de Pamplona,
que cree que el hecho de que ya
no haya épocas de rebajas regu-
ladas en el calendario ha hecho
“que el efecto se diluya extraordi-
nariamente”. “No tienen ni color
con lo que eran hace unos afios”,
sostiene.

Laliberalizacion se aprobé a
nivel nacional en 2012 y, aunque
Navarra se resistié a aplicarla, el
Tribunal Constitucional tumbé
en 2016 la normativa navarra.
Desde entonces, cada comercio
eslibre de iniciarlas cuando crea
conveniente. “Desde el pequefio
comercio reclamamos que se
vuelta a establecer un periodo de
rebajas. Entendemos que la fér-
mula actual no es buena ni para
el consumidor, que no tiene unas

FRASES

Amaya Villanueva
COMERCIANTES DEL ENSANCHE

“Si ya no vendemos en
rebajas, no sé cuando
vamos a vender”

Carlos Albillo
COMERCIANTES DEL CASCO VIEJO

“La liberalizacion del sector
hace que el efecto de las
rebajas se haya diluido
extraordinariamente”

Ifiaki Ucar
COMERCIANTES DE NAVARRA
“Esperamos buenas
rebajas porque la
primavera ha sido rara,
entemos que habra un
empujon importante”

fechas de referencia, ni para el
comercio, que ha perdido una he-
rramienta de llamada extraordi-
naria”.

“Cada uno empieza cuando
quiere, el inico requisito es co-
municarlo”, recuerda Miguel Ba-
dos, director de comunicacién y
marketing del Corte Inglés. Tan-
to el Corte Inglés como Inditex
(Zara, Oysho, Stradivarius,
Springfield o Massimo Dutti), op-
taron por no esperar al 2 de julio
(el1,1afecha tradicional, cae en
domingo) y dar el pistoletazo de
salida ayer, viernes. “Hay que
aprovechar el fin de semana, que
son los dias fuertes. Se nota que
la gente estd esperando ya a las
rebajas y hemos pasado una es-
pecie de época valle”, apunta Ba-
dos.

Otras firmas no han querido
esperar y llevan ya dias e incluso
semanas ofertando descuentos.
Es el caso de cadenas como Man-
go, H&M, Cortefiel, Women'’s Se-
cret o Bimbay Lolay Sfera, con
descuentos de hasta el 50%.
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Rebajas de verano

El pequeiio
comercio pide
regular las
rebajas

® La Confederacion
Espaiiola de Comercio
marca como objetivo
“impulsar las ventas hasta
un 2%” durante estos dias

Europa Press. Madrid

La Confederacién Espafiola
de Comercio (CEC) afrontaes-
te periodo de descuentos con
el objetivo de impulsar una
“leve mejoria” enlasventas de
hasta el 2%, tras una primave-
ra lastrada por el auge del co-
mercio electrénico, laliberali-
zacion de los periodos de re-
bajas y el mal tiempo hasta
bien entrado el mes de junio

Ademas,desdela CEC con-
sideran que es apremiante la
necesidad de proteger al sec-
tor de practicas abusivasy de-
sequilibrios competitivos, y
que no se puede seguir apla-
zando la vuelta a una politica
ordenada derebajas.

La confederacién sefiala
que la falta de unos periodos
de rebajas afecta principal-
mente al comercio de proxi-
midad, ya que “tiene menor
capacidad de adaptacién para
poder dar salida al stock so-
brante”. Estos factores, suma-
dos ala desaceleracion en el
consumo interno hacen que el
comercio se enfrente graves
dificultades.

Se crearan
4,200 empleos
en Navarra,
segun Adecco

® Supone un incremento del
1% respecto al afio anterior
y sitiia a la Comunidad foral
como la sexta region por la
cola, segtin esta prevision

DN Pamplona

La campafia de rebajas de ve-
rano generard este afio
179.875 contratos en Espaiia,
un 9% mas que en el mismo
periodo de 2017, segun las
previsiones realizadas por la
compaiiia de recursos huma-
nos Adecco, que calcula que
en Navarra se generaran
4.200 empleos. La Comuni-
dad foral seria, de cumplirse
esta prevision, la sexta regién
porla colaen creacién de em-
pleo, con una subida de un 1%
respecto al afio anterior.

El sector de distribucién y
‘retail’ y el comercio seran los
que mas contratos realicen en
las préximas semanas, con in-
crementos que podrian ron-
dar el 30% respecto a otros
meses del afio. También se es-
peran buenos datos en el sec-
tor logisticoy de transporte
debido al auge del comercio
electrénico, porlo que las em-
presas de este sector reforza-
ran sus plantillas, con creci-
mientos esperados de la con-
tratacion proximos al 20%.

Descuentos de hasta el 50% se estrenaron ayer en numerosos comercios de Pamplona. Cientos

de personas llenaron las tiendas, lo que hace esperar una buena temporada

JAIME CERVERA
Pamplona

UCHOS comercios

de Pamplona arran-

caron ayer su tempo-

radaderebajasdeve-
ranoy muchos pamploneses —tal
vez habria mas bien que decir
pamplonesas— aprovecharon el
primerisimo dia de saldos para
renovar sus armarios a unos pre-
cios mas econémicos.

Laura Colcheda, de 43 afos,
fue una de las que ayer se animé a
patearse las calles en busca de las
mejores ofertas. La tiendaen la
que se encontraba se hallaba bas-
tante llena; “esto siempre esté asi
enrebajas”, comentd. Colcheda se
acercé al centro de la ciudad para
comprarle ropa a su hija, en con-
creto, tres camisetas, un vestidoy
unas manoletinas.

Otro perfil muy visible por las
callesdel centrofueronlos grupos
de chicas jévenes que quedaron
parair de compras. Alguna, como
Leire Iribarren, de 17 afios, reco-
noce que en los primeros dias de
rebajas se acercan “mas a mirar
que a comprar”. Iribarren valoré
los buenos descuentos, con arti-
culos a mitad de precio, y que “la
ropa estd mas ordenada” por ser
principio de temporada. A otras,
en cambio, los descuentos les pa-
recen “que siempre son pocos”. Es
el caso de Beatriz Garcia, que
confes6 que ayer acudi6 al primer
dia de rebajas “con todo mirado”,
por lo que tenia muy claro qué
queria comprar en cada sitio. Al fi-
nal se llevé ropa de deporte y dos
bikinis.

El balance que los comercian-
teshacian de lasrebajas es dispar.
En algunos, como en Zara, las va-

REBAJAS
RECAIASE
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Grupos de amigas por la avenida de Carlos lll de Pamplona, con las bolsas de la compra en rebajas.

Lasrebajas mas tempraneras

Tres jévenes, ayer por la tarde, tras hacer varias compras en las tiendas del centro de Pamplona.

Son los euros que cada navarro
gastara en las rebajas segun
una encuesta de la Asociacion
de Consumidores de Navarra.

o07%

Son los descuentos mas altos
gue pueden encontrarse en los
comercios del centro.

loran positivamente: “Se esta ven-
diendo muy bien”. También en
Massimo Dutti notaban “mas
afluencia”, algo que achacan al cli-
ma. “Hastahaceunas pocas sema-
nas hahecho muy mal tiempo; eso
hahechoquevendamos menosen
la temporada de primavera, pero
ahoraquehallegado el calor espe-
ramos unasrebajas bastante fuer-
tes”.

En otras tiendas, por el contra-
rio, las préximas semanas no se
ven con tanto optimismo. “No hay
tanto movimiento como otros
afios”, seflala Erika Berruezo, de
Mango. En la Boutique Promod,
en la avenida Carlos I1I, ya llevan

JESUS CASO

JESUS CASO

una semana de saldos y hablan de
que las rebajas estan siendo “muy
flojas, flojisimas”. “Antes habia co-
lasenlacajaperoahorayano”.

En lo que todos los comercios
coinciden es en lo bien que se esta
vendiendo laropa blancay roja,
por motivos evidentes. La proxi-
midad de los Sanfermines hace
quelasventas de prendas de estos
colores se dispare, incluso aun-
que no todo el género esté rebaja-
do. Eso si, desde las tiendas tam-
bién sefialan que los estableci-
mientos del ensanche deben
tratar de hacer su agosto antes del
5 dejulio, pues a partir de ese dia
las ventas caen drasticamente.
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La Justicia anula el decreto
que regula las retribuciones
y los horarios de Policia Foral

El Gobierno hizo el
decreto desde la ley de
2015, con bajadas de
sueldo a 242 agentes
para subirselo a 816

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Varapalojudicial paralaconsejera
de Interior, Maria José Beaumont;
eldirector general del ramo, Agus-
tin Gastaminza; y el jefe de 1a Poli-
cia Foral, Torcuato Muiioz. El Tri-
bunal Superior de Justicia de Na-
varra ha anulado el decreto foral
por el que se aprobé en 2016 el ac-
tual reglamento de jornadas y re-
tribuciones de la Policia Foral, con
el que la ctipula de Interior reguld
laLey de Policias en vigor, aproba-
daen 2015, al final de la pasada le-
gislatura, tras ser impulsada por
el PSN y los sindicatos CC OO,
ELA, UGTy Afapna,y apoyada en
el Parlamento por Aralar, I-E y Bil-
duademas de porlos socialistas.
Lajusticiahadadolarazénalos
recursos que contra el decreto fo-
ral presentaron 25 altos mandos

-

Laconsejerade Interior, Maria José Beaumont, seguida en el Parlamento de su director general, Agustin Gas-

de la Policia Foral (entre comisa-
rios principales, comisarios e ins-
pectores), y los sindicatos profe-
sionales APF y CSIF/SPF. Tanto
losmandos como las dos centrales
(que suman mayoria en la comi-
sién de personal del Cuerpo) se
opusieron alanorma de 2015, que
ocasiond que 816 agentes incre-
menten su salario a costa de reba-
jarseloa242.Encuantoalasjorna-
das, la Policia Foral se adaptaba al
régimen funcionarial comun.

En su recurso, los mandos ale-
garon haber sufrido una discrimi-
nacién salarial como consecuen-
cia dela aplicacién del nuevo régi-
men retributivo que cifraron de
6,22% para los comisarios princi-
pales; 9,35% para los comisarios; y
entre 12,26% y 14,26% para los ins-
pectores. Al respecto, la sala de lo
Contencioso-Administrativo del
TSJN explica que, conlaanulacién
del decreto, “la situacién juridica
delos demandantes es la misma
enlaque se encontraban en el mo-
mento inmediatamente anterior a
suentradaenvigor,debiendo suje-
tarse en todos sus aspectos (tam-
bién el de retribuciones) a la nor-
mativa precedente”. Asi mismo, el

taminza, y el jefe de la Policia Foral, Torcuato Muinoz.

TSJN anula el decreto porque alas
representaciones sindicales se les
otorgdé un plazo de diez habiles pa-
ra formular alegaciones, “inferior
al legalmente previsto y notoria-
mente insuficiente dado el objeto
respecto al que habian de alegar”.

Beaumont seilalé ayer que el
Gobierno estudia recurrir en ca-
sacion las sentencias. Una “huida
hacia delante y un intento de ga-
nar tiempo para intentar poner al-
go de orden en lo que es un desba-
rajuste organizativo que debiera
llevar a asumir responsabilidades
politicas”, segun el sindicato APF,
que reclama unanueva Ley de Po-
licias al igual que CSIF/SPF. Esta
central expone que, sila sentencia
fuera firme al no ser recurrida por
el Ejecutivo, éste “deberia devol-
ver de oficio las retribuciones per-
didas a todos aquellos policias fo-
rales que han visto reducido su sa-
lario a partir del 1 de octubre de
2016”.

Por su parte, CCOO opiné que
“nadie tendria que devolver canti-
dad percibida alguna”, en referen-
cia alos agentes que mejoraron su
sueldo.Y exigiéladimisién detodo
elequipo de Interior.

J.C.CORDOVILLA

UPN ve a Beaumont “amortizada” y
asegura que debe dimitir o ser cesada

“La consejera se ha
demostrado incapaz
de gestionar el
departamento”, afirma
el regionalista Sayas

M.S. Pamplona

El portavoz de UPN en la comi-
sién parlamentaria de Interior,
Sergio Sayas, sefialé ayer que la
anulacion del decreto de jorna-
das y retribuciones de Policia Fo-

ral “deja a Beaumont en una si-
tuacién insostenible y supone un
nuevo varapalo a la gestion que
esta realizando en Interior, basa-
daenlaimposicion constante y la
falta de didlogo”.

El regionalista manifest6 que
la consejera de Interior “no ha si-
do capaz de aprobar en el Parla-
mento la Ley de Policias, a pesar
de haber echado un 6rdago; pro-
vocé con el decreto que ahora se
anula que la gran mayoria de los
mandos policiales presentaran
su dimisién; y ha roto todos los

puentes de didlogo con los sindi-
catos”. “Esta inhabilitada para se-
guir dirigiendo la Policia Foral”,
concluy6 Sayas, para quien “siel
Gobierno de Barkos actuara con
humildad en lugar de con sober-
bia, la consejera deberia dimitir o
ser cesada de su puesto”. Elregio-
nalista exige explicaciones publi-
cas “no a Beaumont, que esta
amortizada, sino a la propia pre-
sidenta Barkos por empefarse en
sostener a una consejera que se
ha demostrada incapaz de gestio-
nar el departamento”.
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El sector pide una normativa clara
para las casas de consumo casi hulo

Profesionales de la
construccion denuncian
el retraso acumulado en
la legislacion espanola

Expresan sus dudas
sobre la fiabilidad de los
certificados de eficiencia
energética mas baratos

C.L.Pamplona

La salubridad de las casas de con-
sumo casi nulo, gracias al bienes-
tar constante que se disfruta en su
interior en comparacion con las
convencionales, debia haber cen-
tradoeldebate enlamesaredonda
que se celebré ayer al mediodia en
Baluarte durante la segunda jor-
nada delaferia Edifica. Sin embar-
go, gran parte de las discusiones
giraronentornoalanuevanorma-
tiva que definira en Espafia los mi-
nimos para que una vivienda se
considere de consumo casinulo,
todavia sin concretar, ademas de
hablar de laimportancia de con-
cienciar a propietarios y promoto-
res, la escasa fiabilidad de algunos
certificados energéticos de vivien-
das o los distintos puntos de vista
en cuanto alaimplicacién que una
casa pasiva exige a su propietario
parasacarle todo el partido.

Bajo lamoderacién de Koldo
Monreal, intervinieron David Mu-
narriz, de DKV seguros; Miguel
Diaz, asesor Breeam; Albert Grau,
gerente de la fundacién La Casa
Que Ahorra; Anne Vogt, certifica-
dora de Passivhaus; Diego Fer-
nandez Vidaurre, arquitecto en
OFS Architects; y Guillermo Be-
guiristain, director técnico en
Construcciones Erroy Eugui. Los
ponentes compartieron amplios
consensos, aunque también mos-
traron algunas diferencias.

Calidad y confort

Las casas de consumo casi nulo,
edificadas conforme a las distin-
tas certificaciones disponibles
como Passivhaus o Breeam, se ca-
racterizan por alcanzar un eleva-
do nivel de bienestar, segtin los
ponentes del debate. Este confort
se traduce en viviendas aisladas
de los ruidos exteriores, capaces
de disipar los olores de bafios o
cocinas, aunque estas compartan
espacio con el salén, mantengan
niveles éptimos de temperatura o
humedad, renueven el aire e im-
pidan la entrada del polvo. “Nada
mas entrar en una de estas casas,
te das cuenta”, explic6 Vogt.

Normativa con retraso

Una casa actual construida con-
forme al c6digo técnico actual lo-
graria “un 4,9” en materia de efi-
ciencia energética, mientras que
una vivienda certificada Passi-
vhaus obtendria “un 9 0 9,5”. Pero
aunque la directiva europea ha
dictaminado que todo el parque
de viviendas tendra adaptarse al
conceptode consumo casinulo, se
deja a los paises miembros que lo
hagan con plazos conforme a sus
posibilidades. La situacién en Es-

Los pabellones de las 50 empresas presentes en la feria podran visitarse hasta las 20 horas.

paiia, seguin los ponentes, es que
el sector todavia esta a la espera
de que se definan los minimos que
las nuevas construcciones debe-
ran cumplir para considerarse de
consumo casi nulo. En ese senti-
do, los expertos emplearon expre-
siones como “llegamos siempre
tarde”, “estamos en un impasse” o
“los retrasos se acumulan” para
manifestar la frustracién de los
profesionales ante la ausencia de
unreferente minimo,yaque todos
los edificios de consumo casi nu-
los actuales se acogen a certifica-
ciones de otros paises.

Concienciar al cliente

“No hay demanda en la actuali-
dad”, sentencié Guillermo Ber-
guiristdin para describir la re-
ceptividad en el mercado inmobi-
liario de las casas de consumo
casi nulo entre los compradores.
Aunque el coste de la construc-
cién de estas viviendas apenas es
un 5% superior en materiales, so-
breprecio que se diluye al sumar
el valor del suelo en parcelas ur-
banas, los ponentes confesaron
que resulta muy dificil convencer
alos clientes de las bondades de
este concepto constructivo, se-
gun expusieron los expertos.

Y silos compradores no recla-
man viviendas de consumo casi
nulo, los promotoresnovenlane-
cesidad de embarcarse en las
complicaciones extra que supo-
ne levantar edificios que cum-
plan ese estandar. “Una vez los
clientes demanden este tipo de
vivienda, los promotores iran
uno detras de otro”, vaticiné Be-
guiristdin. Por ello, los ponentes
expresaron la necesidad de con-
cienciar a los futuros propieta-
rios e incluso obligarles a través
de la legislacion: “Casi nadie pe-
dia cinturones de seguridad o el
ABS en su coche antes de que se
hiciera obligatorio”.

Certificados energéticos

Desde 2013, aquellas viviendas
nuevas o en alquiler estan obliga-
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dasadisponerde un certificadode
eficiencia energética, aunque al-
gunos expertos pusieron en duda
su utilidad. “Los certificados por
menos de cien euros no son fia-
bles. Los que de verdad estan bien
hechos y ofrecen resultados vali-
dosnobajandeentre 200y 300 eu-
ros”, afirmé David Munarriz. En
esa misma linea, Miguel Diaz ase-
guré que un certificado “bien he-
cho” ofrece suficientes garantias
de eficiencia energética para una
vivienda, aunque reconocié que
los estandares como Passivhaus
“van un pasomasalla”.

Adaptacion al concepto

Lamejora del confort que propor-
ciona una vivienda Passivhaus se
cobra un pequefio peaje a los nue-
vos propietarios, segin la opinién
de Guillermo Beguiristdin: “Hay
que reaprender a interactuar con
la vivienda y cambiar algunos ha-
bitos delas casas convencionales”.
Eldirectortécnico de Erroy Eugui
sefialé que este tipo de construc-
ciones incorpora “nuevos elemen-
tos” que requieren cierto entrena-
miento, algo que también sucede
cuando, por ejemplo, “compras un
horno nuevo”. Por su parte, Anne
Vogt afladié que la adaptacién a
una vivienda Passivhaus debe
ser minima, ya que deben dise-
fiarse para que todo sea “lo mas
sencillo e intuitivo de usar”.

Parque de viviendas

Otro de los puntos en los que hu-
bo discrepancias entre los exper-
tos fue el relativo a la calidad del
actual parque de viviendas. Se-
gun Albert Grau, la situacién me-
dia de las viviendas existentes es
“miserable” en términos de efi-
cienciaysalubridad. Esta afirma-
cién fue refutada por Berguiris-
tain, que aseguré que el actual
parque de viviendas “no es nefas-
to paranada”. “Lo cierto es que
las cosas estan mejorando. Los
edificios levantados en los ulti-
mos diez o quince afios no estan
tan lejos de lo que se requiere pa-
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ra ser consideradas casas de con-
sumo casinulo”, argumento.

En relacién con la posibilidad
de reconvertir los viejos bloques
de pisos enviviendas Passivhaus,
Anne Vogt asegur6 que un blo-
que rehabilitado puede llegar a
los mismos niveles de eficiencia
que unaobranueva. Esta experta
recalco que no existen trabas téc-
nicas para las reconversiones,
pero apunto que hay més dificul-
tades en cuanto a que todos los
propietarios deben ponerse de
acuerdo. Por ello, reconocio que
suele ser mas frecuente rehabili-
tar viviendas unifamiliares.

Mas de 2.000
visitantes han
pasado por la
feria Edifica

® Hoy se celebrala terceray
dltima jornada del conclave
sobre viviendas de consumo
casi nulo, que cerrara sus
puertas alas 20 horas

C.L.Pamplona

Este mediodia los visitantes
de la feria Edifica, centrada en
las casas de consumo energé-
tico casi nuloy que se esta ce-
lebrando en Baluarte, podran
disfrutar de un aperitivo gra-
tuito. Sera uno de los ultimos
eventos tras tres jornadas de
intensa actividad, ya que Edifi-
ca concluira alas ocho de la
tarde. Hasta entonces y desde
las once de lamaiiana, el saléon
de exposiciones permanecera
abierto pararecorrer los pa-
bellones de las 50 empresas
especializadas presentes que
ya han visitado més de 2.000
personasy que varios cientos
mas han podido seguir en di-
recto a través de las redes so-
ciales. También sera posible
entrar, previa inscripcion, en
la casa pasiva instalada en la
plaza frente al auditorio entre
las diez de la mafiana y las dos
del mediodia, y entre las cua-
troylas ochodelatarde.

Ademasdelamesaredonda
sobre el confort y la salud de
las casas pasivas, ayer tam-
bién tuvo lugar un coloquio di-
rigido por Koldo Monreal con
Sara Velazquez, arquitectacon
la que se analizaron las cinco
claves para conocer la eficien-
cia de las viviendas, y otro con
Marta Epelde, especialista en
bioconstruccién que charld so-
bre la calidad del aire en el in-
terior delos edificios.
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El Ochoa de Olza se suma a ‘Tiempo Fuera’

CAMBIA EXPULSIONES POR TRABAJOS SOCIALES. EI TESO
Ifiaki Ochoa de Olza, de Pamplona —en la imagen—, se ha
sumado al proyecto Tiempo Fuera, para sustituir las expul-
siones temporales de alumnado por trabajos parala comu-
nidad. La consejera de Educacion, Maria Solana, firmé

ayer el convenio con el alcalde Ansoéin, Ander Oroz, yla
presidenta dela Asociacion de Esclerosis Miiltiple de Nava-
rra (Ademna), M® Pilar Francés. Otros diez centros ya han
firmado este tipo de acuerdo; esta misma semana, por
ejemplo, el IESO Elortzibar de Noain. Foto: cedida

Estudiantes delos masteres de
Ingenieriadela UPNA podran
realizar practicasen Tracasa

'Elalumnado de la ETSIIT accedera asi a dos empresas publicas de Tecnologia

PAMPLONA — Alumnado que curse
los mésteres universitarios oficiales
de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales y Telecomu-
nicacién (ETSIIT), dentro de la Uni-
versidad Puiblica de Navarra (UPNA),
podra acceder a contratos formati-
vos en practicas en las empresas
puiblicas navarras Tracasa y Traca-
sa Instrumental. La Universidad y
ambas firmas han sellado un conve-
nio de colaboracién.

Este pactose ha firmadoen el cam-
* pusde Arrosadia, en Pamplona, por

parte de la vicerrectora de Estudian-
tes, Empleo y Emprendimiento, Cris-
tina Bayona Séez, y, en representa-
cién de ambas Tracasas, por Josetxo
Arrards Pafios. Asi, segtin el docu-
mento, el objetivo es que esos y esas
estudiantes tengan esa formacién en
practicas mientras realizan sus estu-
dios de posgrado.

En concreto, la oferta serad para
puestos de perfil técnico que requie-
ran un titulo de grado universitario.
Y se trata de que esas funciones
estén conectadas, en la medida delo
posible, con el tema del posgrado en
cuestion. Para optar a estos contra-
tos se tendran en cuenta criterios
“técnicos y de meritocracia”.

En la actualidad, la ETSIIT cuenta
con nueve masteres universitarios:

El convenio afecta a Tracasa y Tracasa Instrumental. Foto: Javier Bergasa

Direccion de proyectos; Energias
Renovables: Generacién Eléctrica;
Ingenieria Biomédica; Ingenieria de
Materiales y Fabricacién; Ingenie-
ria de Telecomunicacién; Ingenieria
Industrial; Ingenieria Informatica;
Ingenieria Mecénica Aplicada y

‘Computacional; y Modelizacion e

Investigacién Matematica, Estadis-
tica y Computacion.

YA HABIA UN CONVENIO CON ETSIA
Tracasa, por su parte, mantiene
ademads un convenio con la Escue-
la Técnica Superior de Ingenieros
Agronomos (ETSIA), también en la

UPNA, para que, cada curso, la per-
sona con el mejor expediente aca-
démico del Master Universitario en
Sistemas de Informacién Geogra-
fica y Teledeteccion realice practi-
cas remuneradas en esta empresa

“publica.

Tracasa Instrumental, con sede en
Sarriguren, es una empresa tecno-
16gica especializada en servicios car-
tograficos, en sistemas de informa-
cién geografica para la elaboracion
de estudios territoriales y en solu-
ciones para la modernizacion de las
administraciones pubhcas, entre
otras areas. - D.N.

'STEILAS reclama
a Educacion que
se pongalaspilas™

El sindicato solicita avances en el acuerdo programatico y
en temas como el pacto educativo durante el préximo curso .

PAMPLONA — El sindicato STEILAS
criticé ayer al departamerito foral
de Educacion por la gestion del dlti-
mo curso, el 2017-18, recién finaliza-
do. En concreto, la central cuestio-
né lanueva normativa de contrata-
cién temporal de personal docente,
los plazos apurados en la OPE de
Secundaria y FP (el proceso se estid
celebrando) y que el afio académi-
cohaya finalizado sin haberse cerra-
do el pacto educativo. Por ¢llo, STEI-
LAS pidié a Educacion que el pro-
ximo curso “se ponga las pilas” para

implementar las medidas recogidas -

en el acuerdo programatice.

Por todo ello, STEILAS calificé con
un suspenso al departamento. La
central lamentd las dilaciones en la
negociacion del pacto educativo, que
recoja mejoras en la red piiblica.

En cuanto a la contratacién, por
un lado, el sindicato lamentd, a tra-
vés de un comunicado, que la tlti-
ma normativa para regular la con-
tratacién de personal interino una
oposiciones y listas y recupere las
listas preferentes (de aprobados sin
plaza). Y, por otro, sobrela OPE que

Premianun
proyecto del
colegio Nicasio
deLanda

Una entidad de Sociedades
Cientificas reconoce una
iniciativa de la docente
Idoia Cia Goyen

PAMPLONA — Un proyecto del cole-
gio ptiblico de Pamplona Nicasio
de Landa ha sido uno de los pre-
miados por la Confederacién de
Sociedades Cientificas de Espaiia
(COSCE) en la primera edicién del
premio ACIERTAS, que reconoce
las mejores experiencias educa-
tivas a nivel estatal en el ambito
de la Ciencia. En este caso, el
galardén ha sido para el proyec-
to Rojo, de la profesora Idoia Cia
Goyen, que lo desarrollé en el
segundo ciclo de Infantil.

Con esta iniciativa, esta docen-
te trabaja temas de Biologia y
Quimica para aplicarlos a la
extraccion del color rojo y, ast,
convertirlo en un proyecto trans-
versal con Artes Plasticas.

Con la Confederacion, segiin des-
taco ayer en una nota, colaboran
el Ministerio de Economia y la
Obra Social “la Caixa”.—~D.N.

ahora se celebra con 325 plazas en
Secundariay FP, afirmé que ha habi-
do “confusion” en el proceso y eso
ha puestolos “nervios a flor de piel”
entre las personas aspirantes.

ESTUDIAN LA DENUNCIA DE CSIF Tam-
bién a raiz de la OPE, CSIF adelan-
t6 ayer que estd preparando recur-
sos administrativos dirigidos a Edu-
cacién para quela Secretaria Gene-
ral Técnica revise las actuaciones
realizadas cuando personas aspi-
rantes entregaron la presentacién
(el dia 20). El sindicato cuestiona por
qué hubo aspirantes que pudieron
subsanar errores en la mismay por
qué no hay un listado sobre quiénes
lo hicieron.

El sindicato reclamé que se revi-
sara esta situacién para garantizar
su “seguridad juridica”. Y ayer, en
una nota, apunto que Alta Inspec-
cién de la Delegacién del Gobierno
ha remitido estas actuaciones para
su valoracién al Ministerio de Edu-
cacion, asi como a Recursos Huma-
nos e Inspeccidn, dentro del depar-
tamento foral de Educacion. - D.N,/Efe

9.100 escolares
enlaEscuelade
Almentacion
de Eroski

La sexta edicion de este
programa se cerro en
Navarra con la participacion
de 94 colegios de Primaria

PAMPLONA — M4s de 9.100 esco-
lares de 94 colegios de Primaria
de Navarra participaron duran-
te este dltimo curso escolar en
la sexta edicién del programa
educativo en alimentacién y
habitos de vida saludables de la
Escuela de Alimentacién de la
Fundacién Eroski. - . -

Los centros inscritos represen-
tan al 42,5% de todos los dela red
de Primaria en la Comunidad
Foral, segtin destacé ayer la enti-
dad a través de un comunicado.
“El programa, afio tras afio, tiene
una gran acogida, y con respecto
al curso pasado hemos doblado el
nimero de estudiantes participan-
tes”, destaco la directora regional
de Eroski en Navarra, Anabel Zari-
quiegui. El objetivo del proyecto
es sensibilizar a nifios y nifias
sobrelaimportancia dellevar una
alimentaci6n equilibrada. - D.N.
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Encuentro de Sodena con los representantes de las empresas apoyadas por esta sociedad ptiblica, ayer eu'Pamplona.

LAS EMPRESAS DE MAS DE
50 TRABAJADORES CRECEN
HASTA LAS 445 EN NAVARRA

@ Incrementan un 10% y el Gobierno
-sefija como objetivo alcanzar las 500
en 2020 @ Latasa de empleo alcanza
el 72%, semejante alamedia europea

% Sagrario Zabaleta Echarte
Oskar Montero

PAMPLONA — El ntimero de empresas
en Navarra con mas de 50 empleados
ha crecido un10%, al pasar de las 403
en 2015 a las 445 en 2017, segtin el
Cuadro de Mando y los retos de la

Estrategia de Especializacién Inteli-
gente (53), el nuevo modelo econémi-
co para la Comunidad, que ha presen-
tado recientemente Sodena a los 80
agentes economicos, empresariales y
del conocimiento en la Plataforma
Estratégica dela S3. El tamafio de las
empresas es uno de los propdsitos de

mejora dela S3 para fortalecer la com-
petitividad del tejido empresarial
navarro en el mercado global. La recu-
peracion de la economia ha favoreci-
da quelas compaiiias de mayor tama-

 fio enla Comunidad fomenten 1a con-

tratacion ante el aumento de su acti-
vidad. El incremento del 10%, princi-
palmente en la Ribera Alta y en Tude-
la, se encuadra en el objetivo de llegar
alas 500 organizaciones de méas de 50
empleados en Navarra en 2020.
Tras definirse la S3 hace dos afios,
el Gobierno foral califica como “posi-
tiva” su evolucién, que se basa en seis
objetivos generales de calidad de vida,
sostenibilidad y prosperidad; y 20 indi-
cadores intermedios enmarcados en

la educacion y empleabilidad, I+D+,
desarrollo empresarial, infraestruc-
turas y Administracion ptiblica (con-
sultar cuadro derecha).

DESTACADOS En estos dos afios, la

tasa de empleo ha mejorado en casi
cuatro puntos, al pasar del 68,5% en
2015 al 72,1% en 2017, un porcentaje
semejante a la media de 1a Unién
Europea, y 6,6 puntos superior a la
espafnola. Aunque el 72,1% se mueve
en niveles de 2010, “lejos de la situa-
cién precrisis”, recordd Sodena. La

tasa de empleo, que evaltia poblacion -

activa y ocupada, constata qué por-
centaje de personas tiene empleo. De
esta forma, en la Comunidad 72 per-

sonas de cada cien activas dispone
de un puesto de trabajo. También
sobresale la reduccién del niimero
de desempleados que suman mas de
dos afios sin ocuparse, al pasar de
15.400 en 2015 a los 9.400 este afio,
6.000 menos, segtin la EPA. '
En educacidn, pese a la “buena evo-
lucién” del porcentaje de titulados
superiores y de la insercién laboral
de FP, destaca el aumento en el aban-
dono educativo, “lo que supone una
quiebra de la tendencia a la baja de
los afios anteriores”, analizé Sodena,
en unanota. Sin embargo, “Navarra
mantiene las tasas mas bajas en el
ambito nacional”, matizé. En mate-
ria de [+D+i, el Regional Innovation
Scoreboard otorga a Navarra la cali-
ficacién de Moderate+ y sobresale
“el aumento en personal de ciencia
y tecnologia, la atraccién de fondos
europeos y el incremento de gasto

“pliblico de I+D+i del 1,19% en 2015 al

1,7% en 2018”. El Gobierno ejecuté el
99% del presupuesto enfocado para
1a S3,195,9 millones delos 197,3 pre-
vistos, cumpliendo un 77% de los
objetivos marcados. :

REUNION CON PARTICIPADAS Por su
parte, Sodena mantuvo ayer un
encuentro con un centenar de pro-
fesionales vinculados a las empre-
sas a las que apoya, en una jornada
titulada: Generando empresa,

conectando personas-Taldeak erai-

kitzen. Esta compaiiias emplean a
1.832 personas. El vicepresidente
Manu Ayerdi abri6 el evento y ani-
mo a los presentes a implementar
un sistema de gestién basado en las
personas y en la cooperacion. “El
capital humano es lo méas valioso de
las compaiiias”, dijo.

Por su parte, la directora gerente de
Sodena, Pilar Irigoien, recordé los
datos de un reciente estudio sobre el
impacto socioeconémico de la activi-
dad del capital riesgo de la sociedad
puiblica en sus tiltimos 32 afios.

Ademas, los empresarios y directi-
Vos participaron en un caso practico
sobre Habilidades Negociadoras
desarrollado por Javier Salvat, exper-
to en talento. A continuacién, Jon
Angulo, director general de Hydro
Rubber Ibérica, ofrecié una confe-
rencia titulada La empresa, las per-
sonasy la tecnologia. @

haus ediFica
Estaremos en en los stand 62-63 =

Entrada gratuifa - Inscripciones en www.eventos.consorciopassivhaus.com

948 123 713 . info@onhaus.es www.ohhaus.e's
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Estrategia de Especializacion Inteligente

CALIDAD DE VIDA

Distribucién de la riqueza 30,75 31,61 30
indice de Gini (distribucién igualitaria riqueza). Ano 2015 Afo 2016 Afio 2020
Tasa de riesgo de pobreza 9,6% 9% 7% .
% poblacién en riesgo de pobreza Afio 2015 Afio 2016 Afio 2020
SOSTENIBILIDAD
Eficiencia energéfica 1.849 1.837 1.700
Consumo energético final en miles de TEP Afio 2015 Afio 2016 Afio 2020
Reduccién de emisiones GEl -19,3% -19,3% - 20%
PROSPERIDAD
PIB per capita T4s% . 114% 120%
Porcentaje sobre la media europea de los 28 Arfio 2015 Afio 2016 Afio 2020
Desempleo de larga duracién 51% 3% 2,5%
% poblacion activa busca empleo hace mas de 2 afios Afio 2015 Afio 2018 Afio 2020
EDUCACION Y EMPLEABILIDAD
Sistema educativo 515 515 __520
Puntos PISA Afio 2015 Afio 2015 Afo 2020
Titulados superiores £2.3% 45,5% £5%

% poblacion entre 25 y 64 afnos F. superior Ano 2015 Ano 2017 Afo 2020
Abandono educativo - 10,8% 11,3% 10%

% poblacién entre 18 a 24 que abandonan Afio 2015 Afio 2017 Afio 2020
Egresados FP e insercién laboral 2.577 2.603 3.000
Inversién en I+D+i 1,64% 1,62% 2,20%
%inversion en |+D+i sobre el PIB (GERD) Afio 2015 Afio 2016 Afio 2020
Personal de Ciencia y Tecnologia 22,1% 23,8% 24%

% poblacién activa con 1. superior y frabajando Afic 2015 Afo2017 - Ano 2020
Patentes 18,1% 15,5% 25%
Solicitudes de patentes por 100.000 habit. Afio 2015+ Ano 2017 Afio 2020
Regional Innovation Scoreboard Moderate Moderatet+ Strong
Calificacion por parfe del RIS N\ RI2016 RII-2017 Afo 2020

DESARRO EMPRESARIAL

- Tamario empresarial 403 445 500
N° empresas con mas de 50 empleados Afio 2015 Afio 2017 Afio 2020
Productividad laboral 65.079 66151 68.000
Productividad media de |a region (€/trabajador) Afio 2015 Afio 2016 Afio 2020
Exporitaciones 8,540 - 8159 9500
Vollimenes de exportaciones M/€ anuales Afio 2015 Mar'7-Feb18  Afi0 2020
Tasa de empleo 68,5% T21% TE%
%Tasa de empleo poblacion enire 20-64 afios Afio 2015 Afio 2017 Afio 2020

INFRAESTRUCTURAS
Energias renovables 24,5% 230%. 28%

* % en el consumo energético final Afio 2015 Afio 2016 Afio 2020
Banda ancha ultrarrapida 68,2% 78,5% 85%
%poblacidn con cobertura 100 Mbps 0 mas Abril 2015 Junio2017 . Afo 2020
Residuos 6,4% &,6% 10%
%reduccion de residuos sobre afio 2010 Abril 2016 Abril 2016 Abril 2020
Modalidad de fransporie 1,2% 1.2% 11%
%mercancias por-ferrocarril sobre el fotal Afio 2015 Afio 2015 Abril 2020

ADMINISTRACION PUBLICA
Financiacién EmpresasS3 72M(50) 293M(60) 142MT0)
Mill. euros invertidos y parficipadas de Sodena Afio 2015 Afio 2017 Ario 2020
Gasto publico en |+D+i 119% 1,7% 1.8%
Y%presupuesto sobre el total PGN Ao 2015 Afio 2018 Ario 2020
Solvencia financiera 2 2 2
Rating regional sobre nacional Standard&Poors Afio 2015 Afio 2018 Afio 2020
Atraccién fondos europeos 8.3 18,2 1B
Millones de euros programa H2020 Afio 2015 Afio 2017 Ano 2020

Kerstin Scholz, nueva directora dé
Recursos Humanos en VW Navarra

Con casi 20 afios de
trayectoria en la compafiia,
ocupara este puesto a partir
del préximo 1de agosto

PAMPLONA - La alemana Kerstin
Scholz ha sido nombrada nugva
directora de Recursos Humanos en
la factoria de Volkswagen Navarra,
en sustitucion de Susanne Dellit
que sumaba algo mas de cuatro
afios en este cargo. Scholz, que ocu-
para este puesto a partir del proxi-
mo 1 de agosto, acumula casi dos
décadas de trayectoria en el grupo
automovilistico. A sus 48 afios se
traslada a la factoria de Landaben,
tras ser ahora directora de Perso-
nal del Area Indirecta en
Wolfsburg; ademds de haberse
encargado anteriormente de la Ofi-
cina de la Direccién de Recursos
Humanos del Grupo Volkswagen
también en Wolfsburg.

Su antecesora Susanne Dellit dice
‘adiés a VW Navarra después de que

Kerstin Scholz. Foto: D.N.

se incorporara en abril de 2014 para
marcharse a la fibrica de
Braunschweig, en Alemania, como
directora de Personal. Dellit se va
dela factoria en plena negociacion
del convenio colectivo entre la
empresa y el comité. La nueva res-

Susanne Dellit. Foto: D.N.

ponsable de Recursos Humanos de
VW Navarra, nacida en la ciudad
alemana de Bremen en 1970, con-
tinuara con esta negociacion, en el
afio en el que se estd preparando la
factoria para acoger la produccion
del segundo modelo, el SUV, -S.ZE.

Expositores en la feria que se celebra en Baluarte. Foto: Oskar Montero

2.000 personasya
han visitado ‘EdiFica’

La muestra dedicada a los
edificios de consumo casi

nulo, pasivos y saludables

concluye hoy en Pamplona

PAMPLONA — EdiFica, 1a feria dedi-
cada en exclusiva a los edificios de
consumo casi nulo, pasivos y salu-
dables, continué ayer con la segun-
da jornada de su programa en
Pamplona. Baluarte fue, de nuevo,
el escenario por donde han pasa-
do ya cerca de 2.000 personas
entre el jueves y ayer. La muestra,
que concluye hoy, se puede visitar
hasta las ocho de la tarde.

La arquitecta Sara Veldzguez, la

responsable del departamento de
Eficiencia, Sostenibilidad y Salud
en Kursaal Green, Marta Epelde,
y el vicepresidente del Consorcio
Passivhaus-ECCN y gerente de
Onhaus Global System, Koldo
Monreal, hablaron ayer sobre las
viviendas de consumo casi nulo,
yaque a partir del 31 de diciembre
de 2020, todos los edificios resi-

- denciales de nueva construccion

deberdn cumplir con la directiva
europea. “Estd a punto de publi-
carse la normativa estatal que lo
define”, explicé Veldzquez. Mon-
real, propietario de la primera
vivienda unifamiliar con el sello
Passivhaus en Navarra, guié el
debate de los expertos. —-D.N.

Acuérdo entre
el GObieI'I.lO
- yElkargi
sobre avales

L os préstamos no
necesitaran garantias
hipotecarias en empresas
de menos de 50 empleados

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra firmé ayer un convenio con
Elkargi para reforzar el acceso al
créditoy el préstamo de avales de
mMicroempresas, pyines y proyec-
tos de emprendimiento.

El Gobierno destinara 260.000
euros para apoyar y potenciar el
establecimiento delos citados ins-
trumentos de financiacién. El cos-
te total final de los préstamos por
todos los conceptos oscila entre el
Euribor +2% y Euribor +2,5%. Las
pymes que accedan a 1a linea de
avales, deberdn tener domicilio o
centro productivo en Navarra, no
contaran con una plantilla supe-
rior a 250 personas o, segun el
caso, serd inferior a 50 personas.
El convenio se dirige a entidades
que vayan a iniciar o lo hayan
hecho después del 1 de enero de
2016 una actividad econdmica
encuadrada en unadelas dreasde
1a 3. Los préstamos de este acuer-
do no necesitardn garantias hipo-
tecarias (salvo inversiones en
inmuebles), siempre que la socie-
dad tenga menos de 50 personas
en plantilla. - Efe
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Loshogaresespaiioles hunden sus
- ahorroshasta el4 2% al elevar su gasto

La renta bruta disponible asciende un 39% entre enero y marzo mientras disminuye la financiacién publica un 26%

MADRID - Los hogares espafioles gas-
taron en el primer trimestre mas que
nunca, lo que llevo a que su tasa de
ahorro volviera a cifras negativas,
situdndose en el -4,2%, frente a la tasa
positiva superior al 10% que registré
en el trimestre anterior, segtin el Ins-
tituto Nacional de Estadistica (INE).
La tasa de ahorro de los hogares ha
sido negativa en tres de los ultimos
cineo trimestres. La del primer trimes-
" tre de este afio es la misma tasa que
se registro en el primer trimestre de
2017, cuando se experimento el dato
mas bajo dela serie, iniciada en 1999.

Los hogares aumentaron su renta dis-

ponible un 3,9% en el primer trimes-
tre, hasta 168.445 millones de euros,
perosu gasto en consumo se situd por
encima de esta cantidad,-en 175.101
millones de euros, un 3,9% mas, de

forma que su ahorro fue negativo. De.

hecho, gastaron mas que nunca: des-
de el inicio de la serie no se habia
registrado una cantidad igual de gas-
to en consumo como la contabiliza-

_da entre enero y marzo. El ahorro de
los hogares se situd asi en-7.022 millo-
nes de euros, frente a los-6.790 millo-
nes de euros de 2017.

Eliminando los efectos estacionales
y de calendario, la tasa de ahorro de
los hogares se situé en el primer tri-
mestre en el 5%, una décima mas que
en el trimestre anterior y uno de sus
valores mas bajos desde 2007.

Loshogares dedicaron hasta marzo
11.311 millones en inversiones, un 8,6%
més que en el dltimo trimestre de
2017. Teniendo en cuenta todo lo ante-
rior, junto a las transferencias de capi-

tal recibidas por el sector, se obtiene -

- que su necesidad de financiacién fue
de 18.246 millones de euros en el pri-

"\ 1
S ]
G

Mll_]EI‘ES compran en un supermercado de Pamplona. Foto: Oskar Montero

. mer trimestre, 1a cifra mas elevada en

una década, concretamente desde el
primer trimestre de 2008.

En el primer trimestre de este afio,
la economia registré una capacidad
de financiacién de 622 millones de

euros, el 0,2% del PIB, por encima de
los 31 millones de euros del mismo

“periodo de 2017, gracias a las institu-

ciones financieras ylas sociedades no
financieras, que mostraron también
capacidad de financiacién, en contras-

~52%

Los hogares han sifuado su fasa
de ahorro en cifras negativas
situdndose en el -4,2%, debido a
los elevados gastos en el primer
frimestre de este 2018.

39%

En el primer frimestre, las fami-
lias han aumentfado un 39 su ren-
ta disponible para gastar, hasta
168.445 millones de euros. Sin
embargo, su gasto se ha situado

por encima de esta canfidad, un
39% mas, 1775101 millones.

3.980

Las Administraciones Piblicas
registraron una necesidad de
financiacion de 3280 millones de
euros, cifra un 26% inferior a la
del mismo periodo de 2077.

LY

te con la necesidad de financiacién
registrada por hogares y Administra-
ciones Publicas. Eliminando los efec-
tos estacionales y de calendario, la
capacidad de financiacién de la eco-
nomia se situd en el 2,2% del PIB.

La renta nacjonal bruta alcanzo
entre enero y marzo los 289.112 millo-
nes de euros, un 3,9% maés que en
igual trimestre de 2017, por un mayor
excedente de explotacién de las uni-
dades productivas (+3,9%, hasta los
118.425 millones de euros) y una
mayor remuneracion percibida por
los asalariados (+3,5%, hasta los

134.429 millones de euros), entre otros -

factores. La renta nacional disponible
se situd en el primer trimestre en
285.535 millones de euros, un 3,8%
mas que en igual periodo de 2017. En
datos desestacionalizados, la renta
nacional bruta avanzé un 0,9% res-
pecto al trimestre anterior, mientras
que larenta nacional disponible pro-
gresé un 0,8%.

SOCIEDADES NO FINANCIERAS Por lo
que respecta a las sociedades no finan-
cieras, surenta disponible avanzé un
2,6%, como consecuencia del repun-
te en un 4,2% del saldo de rentas pri-
marias del sector. Este incremento se
debe a que el excedente de explota-
cién bruto de las sociedades no finan-
cieras creci6 un 3,6% respecto al pri-

. mer trimestre de 2017. -

La renta disponible del sector, jun-
to con su saldo de transferencias de
capital, fue suficiente para financiar
el volumen de inversién del sector
(41.187 millones de euros, un 3,6%
mas) y obtener una capacidad de
financiacion de 17.035 millones de
euros, frente a los 17.122 millones de
euros del primer trimestre de 2017.
Finalmente, las instituciones finan-
cieras presentaron una capacidad de
financiacién de 5.813 millones de
euros, frente a los 5.393 millones del
primer trimestre de 2017. -E.P.

Repostar barato

CUATRO ESTACIONES NAVARRAS,
ENTRE LAS 20 MAS ECONOMICAS DEL
ESTADO EN ESTA OPERACION SALIDA

a operacion salida de vera-
- Mo arrancé ayer con el pre-
I A cio més alto de los carburan-
tes en estas fechas de vacaciones des-
de 2014. En esta primera etapa de
verano se prevén mds de 40 millo-
nes de desplazamientos, por lo que
la Cadena Ser ha elaborado una lis-
ta con las 20 gasolineras més bara-
tas del Estado para que los usuarios
no se lleven sorpresas a la hora de
repostar.
Los datos obtenidos del Ministerio
para la Transicién Ecolégica sitiian Ia

gasolinera mas barata en Algeciras
(Cadiz). El precio en Ballenoil para el
diésel es de 1,009€ y para la gasolina,
11359€. Por suerte, €l segundo puesto
en esta lista lo ocupa un estableci-
miento situado al norte del Estado, en
el poligono industrial de 1a Portalada
de Logroiio (La Rioja). PETROPRIX
cuenta con el diésel 21,034 € yla gaso-

linaa1,145 €. En ese mismo poligono

se encuentran varias gasolineras con
los precios bajos: GMOILL, con el dié-
sel a1,038€ yla gasolinaal145 €, y
NORPETROL con el diésel a1,055 €y

la gasolina a 1,165 €. En caso de prefe-
rir ir a comprar algo para el viaje, en
el Alcampo de la ciudad logrofiesa
encontraras el diésel a 1,053 €y la
gasolinaall54 €,

Latercera delalista se encuentra en
Valencia, la gasolina en San Isidro
Coop tiene la gasolina mas barata a
1,149€ . Mientras que allado dela esta-
cién de autobuses de Salamanca se
encuentra la tercera estacion con el
diésel mas barato, 21,037 €. Mas al
sur, cerca de la A-4, en Santiesteban
del Puerto (Jaén), se encuentra la cuar-
ta mas barata, con la gasolina a 1,159
€yeldiésel a1,052 €.

El resto de gasolineras con la gaso-
lina mas barata estdn en: San Vicen-
te del Raspeig (Alicante), en Carcai-
xent (Valencia), en Sabiote (Jaén), en
Agoncillo (La Rioja), en Loja (Grana-
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da), en Tudela y Villanueva del Rey
(Cordoba), en Alziza y Recajo (La Rio-
ja), en Fraga y Binéfar (Huesca). En
cuanto al diésel, se encuentran en:
Egiiés (Navarra), Arcos de Jalon
(Soria), en el poligono de La Paz
(Teruel), en la avenida del euro (Valla-
dolid), en La Ribiera (Burgos), en San
Pedro de Latarce (Navarra), en Tude-

Ia (Navarra), en Alcolea y Carcaixent
(Valencia) y en Navarra (Nodin).

Los precios del diésel podrian ele-
varse por la medida del Gobierno
de Sanchez para equiparar la fisca-
lidad del gaséleo con el de la gaso-
lina. De llevarse a cabo, el litro de
gaséleo podria encarecerse hasta
los 0,15 euros. -D.N.




CCOO pide el acercamiento de los presos de ETA

= El sindicato se adhiere asi a una mocién aprobada en el Parlamento de Navarra por parte de Geroa Bai, PSN, EH Bildu,
Podemos e Izquierda-Ezkerra

29/06/2018.

CCOO ha pedido hoy el acercamiento de los presos de ETA a carceles del Pais Vasco y Navarra, adhiriéndose asi a la
mocion aprobada en el Parlamento de Navarra por parte de Geroa Bai, PSN, EH Bildu, Podemos e Izquierda-Ezkerra.

El sindicato, que el pasado noviembre ya pidié humanizar las condiciones de vida de las personas presas, ha considerado
que en el nuevo tiempo abierto tras la desaparicion definitiva y real de ETA es momento de dar pasos en el acercamiento
de los presos a sus lugares de origen.

CCOO ha considerado que es momento de dar pasos para quebrar una anomalia legal como la de la dispersién de los
presos de ETA. Y ello, ha subrayado el sindicato, no implica avalar o justificar los delitos cometidos por estas personas ni
adherirse a su causa, sino que supone defender los Derechos Humanos en todas las circunstancias.

Promocionar la paz y la convivencia, el reconocimiento del dafio causado por parte de quienes han ejercido la violencia,
concretar un relato contrastable con el pasado y que fije una ética universal, deslegitimar el uso de la violencia y eliminar
espacios de vulneracion de derechos humanos son algunos de los retos del fututo, en eso también trabajara el sindicato ha
concluido CCOO.



