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Solo el 0,6% de los parados mayores
de 45 anos logra un empleo indefinido

Siete de cada diez personas de este colectivo llevan mas de un afio sin trabajo

A la ausencia de rentas
se suman los problemas
para cotizar a la
Seguridad Social y
asegurarse una pension

Los navarros mayores de
45 anos tienen un 7% de
probabilidades de lograr
un empleo, frente al
4,8% de media nacional

JOSE M. CAMARERO
Madrid

Encontrar un puesto de trabajo
para quien tenga mas de 45 afios
y lleve como minimo un afio en
paro resulta complicado. Si ade-
mas aspiraaaccederaunempleo
con contrato indefinido, supone
casiuna quimera. Porque apenas
un 0,6% de los ciudadanos que se
encuentran en esta situacion
consiguieron un trabajo fijo en el
tercer trimestre de este afio, se-
gun el ultimo informe de Asem-
pleo, la patronal de las empresas
de trabajo temporal.

Ese minimo porcentaje de pa-
rados agraciados con un alta de
caracter indefinida alcanza el
5,3% si de lo que se trata es de lo-
grar un empleo eventual. “La
temporalidad hace mas facil el
transito” en lareincorporacion al
mercado laboral, segtin indica
esta organizacion. Pero ya sea a
través de contratos fijos o tempo-
rales, se trata de cifras que no
ayudan a romper con el proble-
ma del paro para quienes alcan-
zan una determinada edad, por-
que sélo un 6,6% de ellos accedie-
ron a un trabajo en los meses de
verano, dos puntos por debajo
que el resto de espafioles.

Las expectativas siguen sin
mostrar sintomas de una mejora

estructural. De hecho, casi siete
de cada diez parados con mas de
45 afios lleva mas de un afio sin
ejercer ninguna actividad profe-
sional. “Cuanto mas se extiende
esta situacion en el tiempo, mas
dificil resulta la reincorporacién
al mercado laboral”, explica An-
dreu Cruafias, presidente de
Asempleo. Elresponsable de la
patronal sostiene que “las posibi-
lidades de empleabilidad de al-
guien que consiga untrabajo,aun-
que sea de un mes, mejora 16 ve-
ces mas (que de quienes nunca lo
encuentran”. Cruafias reconoce
que “reengancharse al mercado
es cadavez mas dificil”, porque, tal
ycomoindicael estudiodelaorga-
nizacién, la persistencia del de-
sempleo “aleja a los trabajadores
del mercado, ahonda en la obso-
lescencia de sus habilidades y en-
quista el problema”. La tasa de de-
sempleo estructural de este colec-
tivo de personas podria rondar,
segun varias estimaciones del
sector, en el entorno del 18%.

El Plan Prepara

Ala evidente falta de rentas pro-
vocada por la ausencia de un
puestode trabajo unavez supera-
dos ampliamente los 40 afios,
subyace otro problema que no es
menor para una poblacién que se
encuentra en los 20 afios previos
a su futura jubilacién. Porque s6-
lo un 30% de estos ciudadanos
que son beneficiarios de presta-
ciones por desempleo han cotiza-
do previamente para beneficiar-
se de este sustento del erario pu-
blico.

Por suparte,los mayores de 52
afios cuentan con una cobertura
de prestaciones por desempleo
especial y superior al resto de
ciudadanos. Ante esta situacion,
Cruafias explica que se trata de
un “grave problema”, puesto que
estos ciudadanos “ven cémo se
acerca su jubilacién” y toman

Probabilidad de encontrar empleo
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sotcares | °:

Castillay Leon
Cantabria

Pais Vasco

8,2

78

Canarias
Catalufa
Madrid

Media de Espaiia || A -¢

Galicia

Castilla-La Mancha
Com. Valenciana
Extremadura
Aragén

Asturias

Andalucia

LaRioja

Murcia

4,7
4,7
4,7
37
3,5
3,2
3,2

Fuente: INE

conciencia de la “necesidad” de
cotizar para poder recibir una
pensién publica “decente”.

Ademas, casi un 53% de estos
parados de larga duracién que
superan los 45 afios habilitan sus
cotizaciones a través de las dife-
rentes ayudas asistenciales de
las que disponen —subsidios,
asistencia para mayores de 52
afios, etc.—, mientras que un 17%
lo hace por larenta activa de in-
sercionyun0,7% através del Plan
Prepara (el programa de recuali-
ficacién para quienes agoten el
paro). En cualquiera de los dos
casos, se trata de contribuciones
minimas para el sistema.

Desde la patronal de las em-

RC

presasdetrabajotemporal (ETT)
insisten en que la solucién para
atajar esta realidad “quizd no re-
quiera exclusivamente de la con-
cesion de una prestacion econd-
mica”. En Asempleo explican que
pueden ser necesarias “interven-
ciones decididas de politicas acti-
vas” que clasifiquen este tipo de
parados segun sus habilidades,
refuercen sus puntos débiles en
funcién de las demandas empre-
sarialesy “orienten eficazmente”
la busqueda de empleo. Andreu
Cruafias no se muestra partida-
rio de acabar con el programa
Prepara, que debera ser amplia-
do por el Gobierno a partir de di-
ciembre, cuando vence el actual;

pero si es proclive a “vincularlo
mas intensivamente a politicas
activas” que insten a buscar tra-
bajo. Cruafias insistié en la nece-
sidad de construir un marco de
colaboracién publica privada en
materia de empleo que sea “efi-
cazy eficiente” en la colocaciéon
de todas estas personas que aun
estdn en edad activay que pue-
den suponerunrecurso “muyim-
portante” parala economia espa-
fiola.

Por comunidades auténomas
Lasdiferencias son ain masrele-
vantes si se compara la situacién
de este grupo de ciudadanos
afectados por la crisis entre unas
comunidades auténomas y otras
alahorade hallar un puesto de
trabajo. Esta posibilidad se en-
cuentra, de media, en el 4,8%. Se
trata de un porcentaje que se du-
plica ampliamente en el caso del
resto delos trabajadores.

Sin embargo, mientras que en
Islas Baleares ese ratio supera el
9%, en Castillay Leén es del 8,2%,
en Cantabria casirozael 8%, en
Pais Vasco supera el 7%y en Na-
varra se fija en ese 7%; en Murcia
apenas alcanza el 3%, al igual que
LaRioja, seguidas por Andalucia
(3,2%), Asturias (3,2%) o Extrema-
dura (3,7%). También se encuen-
tran por debajo de la media Ara-
gbn (3,5%) y Galicia (4,7%); en tor-
no ella se sitian Madrid (4,7%),
Galicia (4,7%) y Comunidad Va-
lenciana (4,7%); y por encima de
lamisma, Catalufia (5,9%) o Islas
Canarias (6,8%).

Elinforme sostiene que la me-
jor combinacién entre tasa de pa-
robajaymayores probabilidades
de encontrar un puesto de traba-
jo para este colectivo reside en
Baleares, Cantabriay Pais Vasco.
“El ratio de desempleo represen-
talamitad de la media nacional y
la posibilidad de acceder a un
puesto, el doble”, apunta.

GasNaturalseenfrentaaunamulta
deunmillonporlamuertedeReus

El Ministerio de Industria
se desentiende del caso
al considerar que los
servicios sociales son de
competencia municipal

J.M. CAMARERO Madrid

La Generalitat de Catalufia pue-
de aplicar a Gas Natural una san-
cién maxima que alcanzaria el
millén de euros tras el falleci-
miento de la anciana de 81 afios
que murio el pasado lunes en
Reus (Tarragona) por el uso de
velas al no disponer de corriente
porimpago.
Eseeseltechoqueestableceel
Cédigo de Consumo de la comu-

nidad paralos casos de “infrac-
cién muy grave” contemplados
enlanorma. Aunque, en princi-
pio, el margen de la multa se en-
cuentra entre 1os 100.000 y el mi-
116n de euros, la propialey especi-
fica algunas variables que
actuarian como “agravantes” a la
hora de fijar la sancién, como el
hecho de que los afectados “sean
colectivos especialmente prote-
gidos”; o la “posicién relevante
delinfractor en el mercado”.
Mientras que el gobierno auto-
ndémico desarrolla el expediente
que podria acabar en esa sancién
alacompaiiia, se suceden los cru-
ces de acusaciones entre la firma
y la administracion, ademas de
entrelos partidos politicos. El mi-
nistro de Energia, Alvaro Nadal,

afirmé ayer que se trata de un ca-
so claro de normativas sobre ser-
vicios sociales, derivando cual-
quier responsabilidad a las com-
petencias autonémicas o, en su
caso, municipales.

Sin embargo, el presidente de
la Federacion Espaiiola de Muni-
cipios y Provincias (FEMP), Abel
Caballero, reclamé al Gobierno
que “legisle de inmediato” para
evitar las consecuencias de la po-
breza energéticay que tome me-
didas “cuanto antes” para que
“bajo ningtin concepto se corte el
suministro energético” afamilias
en situacion de vulnerabilidad.

Por su parte, el consejero dele-
gado de Gas Natural, Rafael Villa-
seca, insistié en que la ley de po-
breza energética catalana “se tie-

Protesta el pasado miércoles en Reus contra la pobreza energética. cre

ne que reglamentar” para
especificar como se tienen que
coordinar y llevar a cabo las co-
municaciones entre los servicios
sociales de los ayuntamientos y
las compaiiias. Sin embargo, el

presidente de la Generalitat, Car-
les Puigdemont, afirmé que las
empresas deben “sentirse inter-
peladas”trasloocurridoenReus,
por lo que deben actuar para evi-
tar casos que puede ser mortales.
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El ‘efecto Trump’ castiga a la deuda
espaiola al elevar los intereses

Desde las elecciones,
la prima de riesgo ha
crecido un 16% hasta
los 128 puntos basicos

La Reserva Federal
de Estados Unidos
anuncia que subira
los tipos de interés
“relativamente pronto”

D.VALERA
Madrid

Lainesperada victoria de Donald
Trump fue recibida con sorpren-
dente optimismo por los merca-
dos liderados por Wall Street. Las
principales plazas europeas se de-
jaron llevary el dia del resultado
electoral también cerraron en po-
sitivo (salvo el Ibex). Sin embargo,
esa bienvenida se ha convertido
en un espejismo, al menos para el
mercado de deuda —tanto prima-
rio como secundario—en el Viejo
Continente.

La incertidumbre sobre la poli-
tica que seguira la administracién
del multimillonario neoyorquino
no ha tranquilizado a los inverso-
res, que desde entonces han pena-
lizado la cotizacion de letras y bo-
nos de los paises europeos. Espa-
fiano esunaexcepcion y en menos
dediez dias havisto cémolaprima
de riesgo se incrementaba un
16,3% hasta alcanzar los 128 pun-
tos al cierre de ayer. Al mismo
tiempo y en el mismo periodo la
rentabilidad del bono a 10 afios
(utilizado como referencia para
calcular la prima de riesgo) se ha
disparado un 27,7% al pasar del
1,26% antes de los comicios al1,61%
enlasesién de ayer.

Este incremento es mas abulta-
do si se compara con la situacién
de comienzos de octubre, cuando
el bono se encontraba por debajo
del 1% por primera vez en su histo-
ria. Este comportamiento negati-
vo también se ha trasladado a las
emisiones del Tesoro. Ayer mismo

La presidenta de la Reserva Federal de EE UU, Janet Yellen, en su comparecencia en el Capitolio. AFP

el organismo colocé 3.858 millo-
nes en diferentes tipos de titulos,
pero todos sufrieron subidas. En
concreto, adjudico 1.973,36 millo-
nes de euros en bonos a diez afios
con un tipo medio que se elevé
hasta el 1,498% frente al 1,208% de
la emisién anterior del 3 de no-
viembre (previa a los comicios es-
tadounidenses). Ademas, el tipo
marginal se situd en el 1,511%, tam-
bién superior al 1,233% de la su-
basta precedente. También regis-
traron incrementos la colocacion
de 965 millones en bonos a tres
afios ylos 920,07 millones en deu-
daacincoafios.

Perolas dudasno se centran sé-
lo en Espafia. De hecho, el repunte
en el mercado de deuda afecta in-
cluso mas a otros paises vecinos.
Asi, Francia ha visto aumentar su
prima de riesgo un 45% desde las
elecciones estadounidenses, aun-
que sigue en un nivel cémodo de
46,5 puntos. Subono adiez afios se

ha disparado un 58,3% en ese pe-
riodo. En Italia la prima de riesgo
se ha elevado un 14,3% y ya esta en
los 175 enteros. Incluso la imper-
turbable Alemania, tradicional pa-
is refugio paralos inversores fren-
te amomentos de turbulencias, se
havisto afectada. Asi, el bund ger-
mano se ha incrementado un 50%,
hasta situarse en el 0,27%. Aunque
es una cifra considerada bajisima
para Espafia, hay que tener en
cuenta que en octubre estuvo coti-
zando atipos negativos.

Todavia es pronto para saber
hastadénde puede llegar esta ten-
dencia alcista en los mercados de
deuda. En el caso de Espafia, si se
mantienen pueden poner en ries-
go el ahorro previsto por el Go-
bierno en el pago de interesesy
que era una de las bazas parare-
ducir el déficit. Tampoco ayuda
para controlar el elevado endeu-
damiento del pais, que en sep-
tiembre se situé en los 1,104 billo-

nes de euros, tras incrementarse
en 2.822 millones en ese mes. Esto
supone mantenerse alrededor del
100% del PIBy complica el objeti-
vo de reducir el pasivo al 99,1% es-
te afio.

Lapresidentadela Reserva Fe-
deral de EE UU, Janet Yellen,
apunt6 ayer que la subida de tipos
sera “relativamente pronto”, con
lo que alimenté la posibilidad de
queselleve acaboenlareuniénde
diciembre. Durante su compare-
cencia en el Congreso, la respon-
sable del Banco Central de Esta-
dos Unidos aseguré que el incre-
mento de tipos, actualmente entre
el 0,25%yel 0,50%, dependeradela
evolucién econémica del final del
afio. Por otra parte, Yellen dejo cla-
ra su intencién de agotar su man-
dato, que concluye en 2018, des-
pués de que se especulara con la
posibilidad de que Trump, critico
con su labor al frente de la Fed, la
reemplazara.

Revisar la
amnistia fiscal
es ilegal, segun
los asesores

® La Asociacion de Asesores
Fiscales propone un tipo
maximo del 50% en el IRPF
yrecuperar las deducciones
del Impuesto de Sociedades

D. VALERA Madrid

Los asesores fiscales advirtie-
ron ayer de que cualquier revi-
si6n de la amnistia fiscal seria
“técnicamente imposible y
ademas inconstitucional” por
el caracter retroactivo que im-
plicaria. Asise expreso el presi-
dente de la Asociacién Espafio-
la de Asesores Fiscales (AE-
DAF), José Ignacio Alemany, al
recordar que la propuesta de
Ciudadanos -recogida en el
pacto firmado con el PP-para
que los 30.000 contribuyentes
que regularizaron su situacién
tributen un 10% como estaba
previsto y no un 3% como final-
mente ocurrio, crearia una
enorme inseguridad juridica.

Ademas, el presidente de la
AEDAF recordé que los ejerci-
cios afectados por la amnistia
fiscal (2007-2010) estan pres-
critos desde el afio pasado. Ale-
many resto trascendencia al
supuesto limite del 30 de no-
viembre —dia en la que se cum-
plen cuatro afios de laamnistia
y prescribirian los supuestos
delitos—al afirmar que esa fe-
chaes “irrelevante”. La polémi-
ca por la amnistia fiscal resur-
gié después de que el Congreso
aprobase hace unas semanas
una resolucién que instaba al
Gobierno a que exigiera a quie-
nes regularizaron su situacién
aquetributasen el 10%.

Por otra parte, los asesores
fiscales también mostraron
ayer surechazo a una posible
subida de impuestos. Es mas,
entre sus recetas la AEDAF
plantea limitar al 50% el tipo
maximo del IRPF y recuperar
las deducciones del Impuesto
de Sociedades. Asimismo, re-
claman que desaparezca la
obligacién de declarar los bie-
nes en el extranjero.

AYUDA A MILES DE NINOS
HOSPITALIZADOS

REALIZANDO EL CONTROL
DE INVIERNO GRATUITO.

A favor de:

Cruz Roja

@ NUEVO
RESERVA TU CITA ON LINE

servicios.peugeot.es

“Fundacisn Oladina.

PARA QUE LOS NINOS CON CANCER
NUNCA PIERDAN LA SONRISA

Oferta no acumulable a otras promociones en vigor ni canjeable por dinero. El control de invierno comprende las siguientes operaciones: Control del estado de la bateria, control del nivel del liquido refrigerante, control del estado de las escobillas y nivel del
liquido limpiaparabrisas, control del funcionamiento del alumbrado y sefalizacién, control del estado y presion de los neumaticos y diagnosis electrénica. Finalizado el periodo de esta campafia, Peugeot Espafa entregara a Cruz Roja y a la Fundacién Aladina
un importe a razén de 3€ por control de invierno realizado, comprometiéndose Cruz Roja y la Fundacién Aladina a destinar dicho dinero a la adquisicién de los recursos necesarios para dotar de apoyo a nifios hospitalizados. Plazo de validez de la oferta hasta
el 31-01-2017. La oferta es vdlida en los puntos de la Red Oficial Peugeot adheridos a esta accién y que pueden consultarse a través de www.peugeot.es.

Red de Servicios Oficiales Peugeot de Navarra
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EDITORIAL

El paro de los mayores
agrava el problema

Solo el 0,6 por ciento de los parados mayores

de 45 afos logra un empleo indefinido y aunque

la situacion en Navarra es mas favorable para este
colectivo su situacién requiere una atencion especial

OS parados de larga duracion se han reducido en un
33% hasta el tercer trimestre del afio, aunque siguen
representando un peso “demasiado alto” sobre el to-
tal de parados, ya que representan un 56,6% del total.
La patronal de las empresas de trabajo temporal, Asempleo,
hapublicado uninforme que revelala precaria situacion de los
trabajadores de mas edad, ya que solo el 0,6% de los mayores
de 45 afios se hizo con un contrato indefinido. “La temporali-
dad hace mas facil el transito” en la reincorporacién al merca-
dolaboral, segun indica esta organizacién. Peroya seaatravés
de contratos fijos o temporales, se trata de cifras que no ayudan
aromper con el problema del paro para quienes alcanzan una
determinada edad. La situacién es menos acuciante en Nava-
rra, donde los trabajadores veteranos tienen un 7% de probabili-
dades delograr un empleo frente al 4,8% de media nacional, pero
lasituacion angustiosa es lamisma, ya que alaausencia deren-
tas se sumala falta de cotizacién ala Seguridad Social para asegu-
rarse una pension. Frente al
problema de los mas jévenes
que buscan su primer em-
pleo, sobresale el de quienes
podrian ser sus propios pa-
dres. Si a los primeros les
puede quedar la esperanza
de que el mercado laboral
mejore e incluso tienen margen vital para reorientar su futuro
laboral, los segundos ambas expectativas las tienen mucho
mas limitadas. Ademads, se puede aventurar que ese colectivo
profesional tiene por lo general contraidas unas obligaciones
familiares afiadidas. El mantenimiento de una familia o el he-
cho de ser mantenido por otros familiares acarrea implicacio-
nes personales complejas. La angustia por laimposibilidad de
llevar un salario a casa no consta en la cifras estadisticas pero
puede pesar tanto como la precariedad laboral. Cabe sefalar
también que el mundo de las nuevas tecnologias, la experien-
ciadelostrabajadores de mas de 45 afios tiene menor pesoala
hora de encontrar un empleo respecto a las generaciones que
han nacido con ellas. De no activarse politicas activas especifi-
cas para la formacién y reinsercion laboral de este importante
colectivo, la brecha social y familiar abierta serd irreparable.

En el mundo de las
nuevas tecnologias los
jovenes suplen mejor
su falta de experiencia

APUNTES
Las heridas Pensiones
del pasado de miseria

El alcalde de Pamplona, Jo-
seba Asiron, afirma que las
exhumaciones en la cripta
del “Monumento a los Cai-
dos” de los restos de los ge-
nerales Emilio Molay José
Sanjurjo, y de otras cinco
personas muertas en la
Guerra Civil, permiten
avanzar en el proceso de
“cerrar heridas del pasado”.
Eso es perfecto. Ahora de-
beriaponer el mismo empe-
fio en desagraviar alas victi-
mas de ETA de los dltimos
cuarenta afnos. Muchos de
los asesinos que se subleva-
ron contra el actual Estado
democratico siguen sin re-
conocer el dafio causado y
sin condenar la violencia.

El secretario general de la
Federacién de Pensionistas
de CCOO Navarra, Manuel
Vazquez, advierte de que
cercade 38.000 hogares na-
varros “estan sostenidos en
las pensiones”. Pero el dato
cobra tintes preocupantes
al saberse que el 60,2% de
las pensiones contributivas
no llega a 1.000 euros men-
suales y un porcentaje simi-
lar no alcanza ni los 700 eu-
ros mensuales, cantidad si-
milar al Salario Minimo
Interprofesional. Cuando
se habla de pobreza hay que
pensar tanto en el que no
tiene un salario como el que
lo tiene pero apenas le da
paravivir de manera digna.

Nacer, vivir y morir
en libertad y dignidad

El autor considera que es hora de tomar
conciencia de que, independientemente de

lo que hagan las instituciones, son las personas
quienes deben tratar al otro como a un igual

Jesus Luis Fernandez

Larticulounodela

Declaraciéon Uni-

versal de los Dere-

chos Humanos di-

ce: Todos los seres

humanos nacen li-
bres eiguales en dignidad y dere-
chosy, dotados como estan de ra-
z6n y conciencia, deben compor-
tarse fraternalmente los unos
conlos otros.

E110 de diciembre de 1948, 1a
Asamblea General de las Nacio-
nes Unidas, consternada atiin por
los horrores de la Segunda Gue-
rra Mundial, aprobé su declara-
cién mas emblemética. Hoy, casi
70 ailos después, la opinién gene-
ralizada es que aquel ideal co-
munno se cumple, sensacion que
se comprende facilmente si ob-
servamos las noticias que noslle-
gan cada dia desde distintosluga-
res del mundo. Se ha entendido
que quienes estan obligados a
cumplir y garantizar los dere-
chos y libertades son los estados
y, en concreto, los gobiernos que
los gestionan. Sin embargo, este
articulo pretende aportar otro
punto de vista -novedoso a la vez
que tan antiguo como la vida mis-
ma- sobre la igualdad, la libertad
yladignidad.

El articulo uno de la Declara-
cién contiene dos mensajes. El
primero es que todos los seres
humanos nacen libres e iguales
en libertad y derechos. Da la
sensacion de que esta manifes-
tacion de que todos nacemos
libres e iguales se hace desde
fuera, como si un observa-
dor externo anunciara esa / /
igualdad y libertad. (Es /4
llamativo que el enun- ( ‘
ciado del articulo se ha-
ga en tercera persona,
envezdeen primera).

Sin embargo, podemos
adoptar otro punto de vistay
plantearnos si la libertad y la
igualdad no es yaunarealidad en
los seres humanos, en todos y ca-
dauno de las mujeres y hombres
que habitamos la tierra, indepen-

dientemente de la situacién que
se estéviviendo. Entiendo que asi
es. Creo que todos los seres hu-
manos nacemos y vivimos libres
e iguales. También aquellos que
lestocanaceryvivirlanecesidad,
la enfermedad, la violencia o la
guerra. Incluso quienes llegan a
perder el cuerpo, eso que llama-
mos la vida, son o pueden ser li-
bres eiguales. Si cada persona
que habita este mundo sabe,
siente y vive lo que es, lo que mo-
ra dentro de él, podra pasar ham-
bre y otras necesidades, se le po-
dra esclavizar, agredir e incluso
matar, pero no habra perdido ni
su libertad ni su dignidad.

En esta experiencia de vida
que tenemos en la tierra a menu-
do nos hemos identificado plena
yexclusivamente conlo material,
con el cuerpo que habitamos, y
pensamos que todo empieza y
acaba ahi, en nuestro cuerpo, en
lamateria. Y a partir de ahi situa-
mos lo importante fuera de noso-
tros, cuando, lo sustancial, el ser,
esta dentro. Incluso, acabamos

creyendo que la libertad, laigual-
dad y el resto de valores funda-
mentales y propios de toda per-
sona dependen de lo que hagan o
digan los demés. Y llegamos a
pensar que perdemos esos dere-
chos, lo que no es posible ya que
son inherentes al ser (humano)
que somos. El inico requisito pa-
ra no sentir que los perdemos es
ser conscientes de que los tene-
mos.

El segundo mensaje del arti-
culo uno dice: Dotados como es-
tan (todos los seres humanos) de
razony conciencia deben com-
portarse fraternalmente los unos
con los otros. Podriamos decir:
dotados como estan de corazon
deben comportarse fraternal-
mente los unos con los otros.
Creo que el comportamiento fra-
ternal tiene mas que ver con el
corazon que con la razon. Creo
que larazoén, las razones particu-
lares o colectivas, que son tantas
y tan diversas como personas ha-
bitamos la tierra, son, en ocasio-
nes, las causantes de esas situa-
ciones deviolencia, de necesidad,
de ausenciadelibertad y de dere-
chos quela Declaracién pretende
evitar.

El comportamiento que se pi-
de es fraternal, como entre her-
manos. Asi creo que debe ser. Sin
embargo vivimos de manera ace-
lerada y vamos corriendo por las
calles y también por la vida. A ve-
ces sin ver alos otros, sin sentir-
les, o sintiéndoles extrafios aun-
que sean nuestros vecinos. Sin
embargo no son extrafos. Ellos
sS0on un poco nosotros y nosotros
somos un poco ellos. Y ello es asi
porque todos tenemos el mismo
origen, venimos del mismo lugar,
de la misma fuente. Lo veamos o
no, nos guste o no, todos somos
iguales.

Por ello necesitamos parar,
respirar profundo, ver y sentir al
otro como unigual, tratarle como
corresponde, como se trata des-
de el corazon, con respeto, con
una sonrisa, con amor, como a un
hermano. Eso eslo que es.

Decia antes que hemos venido
exigiendo alos estados el cumpli-
miento de los derechos y liber-

tades. Sin embargo creo que
es hora de que tomemos con-
ciencia de que, indepen-
dientemente de lo que ha-

gan las instituciones, so-

mos las personas, los

seres, quienes tenemos la
obligacién y también lane-

7 cesidad de ver y tratar al
otro como a un igual. Porque al
tratar al otro con amor, de igual
manera nos tratamos a nosotros
mismos. Y viceversa.

Jesus Luis Fernandez Fernandez es
abogado
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Concertacion: jgran estafa o éxito social?

Jesus Santos

ON motivo de lare-

ciente comparecen-

cia parlamentaria

del vicepresidente

Ayerdi para presen-

tar el borrador del

nuevo Plan de Empleo 2016-2019,

las crénicas periodisticas hacian

referencia a la intervencién del

parlamentario de Podemos, Car-

los Couso, que, para centrar el te-

may conlasutileza quele caracte-

riza, calific de “gran estafa”los 20
afnos de concertacién en Navarra.

Esta afirmacién es simplemen-

te una boutade, una descalifica-

cién sin base alguna, mas alla del

estrabismo ideolégico que carac-

teriza a este antiguo anarcosindi-

calista reconvertido a anarquista

de salén (de plenos). No por mu-

cho repetir una falsedad, como
hace una parte del desafinado co-
ro politico y sindical que apoya o
encorseta al Gobierno de Barkos,
Ayerdiy Laparra, se convierte en
verdad.

La concertacién no s6lo no ha
sido una estafa econémica, como
pretenden hacernos creer algu-
nasfuerzas delnuevorégimen,in-
sinuando, con tanta constancia
como carencia de pruebas, mal-
versacion de fondos publicos, sino
un éxito social, en términos deem-
pleo, desarrollo, progreso y bie-
nestar. Un éxito, ademas, gestado
y gestionado desde posiciones po-
liticas y alineamientos de clase
contrapuestos. Una herramienta
que, conviene recordar, fue esen-
cial para construir el modelo so-
cial europeo de postguerray el es-
tado de bienestar levantados, des-
de la perspectiva politica, por las
izquierdas democraticas y las de-
rechas antifascistas y, en el ambi-
to econémico, por los represen-
tantes del capital y del trabajo. Un
modelo denostado, acosadoy se-
miderruido por el neoliberalismo,
ante la inacciéon cuando no com-
plicidad de sus creadores, espe-
cialmente inexplicable en las filas

socialdemécratas, y la colabora-
cién entusiasta de populismos de
diferente cufio.

Entre 1995, afio de la firma del
Acuerdo Intersectorial de Nava-
rra sobre Relaciones Laborales, y
2007, afio previo a la crisis, prime-
ro financiera y luego econémica,
esa si, una enorme estafa que he-
mos padecido durante ocho lar-
gos afios los trabajadores, la tasa
de paro no sélo se redujo en nues-
tra Comunidad a una tercera par-
te, situdndose en el 4,29% o lo que
técnicamente se considera pleno
empleo, sino que nuestro diferen-
cial conlamediaespafiolase man-
tuvo en el peor de los afios en 6,5
puntos menos de paro, exacta-
mente la misma diferencia que
entre 2007 y 2016, ciclo en el que
se ha disparado el desempleo co-
mo consecuencia de la crisisy de
las nefastas reformaslaborales.

Enlo tocante al empleo, entre
1995y2007, el nimero de trabaja-
dores ocupados creci6 en Navarra
en 101.400 personas (un 52%),
mientras que desde 2007 hasta
este afio el empleo se ha reducido
en 25.000 personas (un 9,28%), ci-
fra sensiblemente inferior al em-
pleo destruido en el conjunto de

Espafia en el mismo periodo. Y la
evolucion positiva también se ha
visto reflejada en las condiciones
de trabajo, con salarios medios
siempre superiores ala media na-
cional y entre las tres o cuatro Co-
munidades que lideran el ran-
king, antes y después de 2007,y
conunasiniestralidad laboral que
no paré de descender desde los
80,4 accidentes por cada mil tra-
bajadores del afio 2000 a los 28,2
del afio 2012, para cambiar de sig-
no desgraciadamente en 2013.
Pero la concertacion social,
que alavista de las cifras ha servi-
do para maximizar beneficios y
minimizar dafios, es posible cuan-
do las partes intervinientes son
realmente conscientes de su ne-
cesidad. A veces, los gobernantes
consideran innecesariala interlo-
cucién con los agentes econémi-
cosy sociales, pues creen tener la
solucion a los problemas y, por lo
tanto, el protagonismo exclusivo.
Creo sinceramente que los
grandes avances en el bienestar
de los navarros se han producido
en buena parte por el encuentroy
la concertacion entre posiciones
contrapuestas. Experimentar for-
mulas alternativas desde la unila-

teralidad, prescindir de instru-
mentos y programas que han fun-
cionadoy eliminar férmulas de
participacion y cogestion de quie-
nes protagonizamos en primera
linealavida econémicay social de
nuestra Comunidad, como parece
desear la coalicién gobernante,
puede poner enriesgoloyaconse-
guido. Pero eso es algo que debe
decidir el Gobierno, sile dejan sus
socios.

Enrelacién con el Plan de Em-
pleo, nuestra funciéon como sindi-
cato mayoritario es apuntar los
tres retos que consideramos prio-
ritarios: dotar alos puestos de tra-
bajo que se estan creando de una
calidad y estabilidad que no tie-
nen; reducir significativamente la
siniestralidad laboral y eliminar
las desigualdades que ensombre-
cen nuestro panorama laboral 'y
que afectan especialmente a jove-
nes, mujeres y trabajadores inmi-
grantes.

En nuestra opinién, debemos
hacerlo utilizando esa exitosa he-
rramienta que es la concertacion
social y que se traduce en dialogo,
negociacion y acuerdo, que, por
cierto, también esté tratando de
impulsar el Gobierno Vasco, por
encimade los saboteadores politi-
co-sindicales que compartimos.

Jesus Santos Pérez es secretario
General de la UGT de Navarra.

Convivencia

A inteligencia, la simpatia, el
teson, la creatividad, la capaci-
dad de esfuerzoolavenaartis-
tica, son cualidades humanas
que nos permiten progresar
como personas y como huma-
nidad. Pero paraque hayaen el mundointeli-
gencia, simpatia o tesén es necesario que se
encuentren encarnados en personas inteli-
gentes, simpaticas, tesoneras... Se da la cir-
cunstancia de que estas cualidades estan
muyrepartidasentreloshombresymujeres
que constituyen el género humano, como si
la Naturaleza hubiese pretendido hacernos
atodos participes del progreso general.

Si una persona es especialmente inteli-
gente o simpética se lo debe alos genes que
haheredado olaeducacion que harecibido,
lo que significa que es una necedad presu-
mir de ellas. A quien se ufana de “haberse
hecho a si mismo” a base de voluntad, hay

querecordarle que esavoluntad también es
fruto de los genes, y que sumérito es muy li-
mitado. Esto podria llevarnos a considera-
ciones morales muy sugestivas, perolo que
aqui queremos resaltar es que todo cuanto
tenemos lo hemos recibido, y que lo inico
por determinar es el uso que vamos a hacer
deello. Podemos pensar que nuestras cuali-
dades son nuestras; que las tenemos para
nuestro disfrute. Y podemos pensar que las
hemosrecibido paraponerlas al serviciode
todos y poder disfrutar de las que otros
aportan. El problema es que unos han reci-
bido muchoy otros poco, y este intercambio
no puede plantearse en términos conmuta-
tivos, sino distributivos. Como dice Karl
Marx: “Que cada uno aporte segin su capa-
cidad y reciba segtin sunecesidad”... Y la
verdad, no sabemos cémo se puede llevar
estoalapractica-yéltampocolosabia- pero
es una excelente via para caminar hacia la
plenitud humana.

Las sociedades modernas basan la con-
vivencia en las leyes. Quien se salta laley es
perseguidoy en su caso juzgadoy condena-
do.Y eso estd muy bien, pero refleja una so-

ciedad todavia inmadura a la que le falta
mucho trecho por recorrer. Porque la ley
deja ala persona a sus fuerzas, le pone pre-
ceptos que debe cumplir,le amenaza, le cas-
tiga, pero no le cambia el corazén. Una so-
ciedad madura basa la convivencia en el
arraigo de unos valores que cambian a la

persona por dentro... y ya
I |\ \cccsita mandarle na-
Miguel A. da. Estono significa que
Munarriz se pueda prescindir de
las leyes, sino que el énfa-
sis debe ponerse en el
arraigo de valoresyno en
la promulgacién leyes. Y
es que la convivencia se
puede imponery se pue-
de sembrar. Sise siembra
tarda un tiempo en dar
fruto, pero cuando lo da,
dael ciento por uno. Cual-
quier organizacién humana -sea politica o
empresarial-que se esfuerce en promover
en su seno unos valores basados en el bien
comun, en la necesidad de compartir, la ge-
nerosidad y el respeto a los demds, cumpli-

ra su mision mucho mejor que otra que no
lo haga asi. El problema es que se trata de
una tarea sorday alargo plazo que no suele
entusiasmar a los gestores. Tampoco es fa-
cil. Es mucho mas sencillo refugiarse en las
cosas tangibles que se ven y nos dan una
confortable sensacion de eficacia, aunque a
lalarga todo el esfuerzo resulte baldio por-
que se pone el foco en lo secundario y se ol-
vidalo esencial.

En contraste con esta forma de concebir
la sociedad —como tarea colectiva basada
en el compromiso de cada uno con el bien
comun—, vemos que la accién politica en el
mundo estd cada vez mas marcada por el
odio, la descalificacién, la revancha, y la ga-
rruleria. Vemos que la demagogia infame
se impone al sentido comun aupando al po-
der a profetas de la broncay el enfrenta-
miento. Y esto es algo inquietante, porque
estas actitudes que nacen enla cumbre aca-
ban empapando todos los estratos de la so-
ciedad, ylasociedad desgarradayrota.

Miguel Angel Munarriz Casaijts es doctor
Ingeniero del ICAI

TFLARIO VE
NAVARRA
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Las denuncias por
violencia de genero han
aumentadoenun17,7%

El Gobierno foral ha
lanzado una campana
de sensibilizacion para
informar, sobre todo

a las mas jévenes

R.ELIZARI
Pamplona

Las denuncias por violencia de
género han aumentado un 17,7%
en la Comunidad foral. Entre
eneroy septiembre de 2016 se re-
gistraron un total de 924 nuevos
casos (en 2015 fueron 785), 1o que
supone una media de tres dia-
rios. Este dato lo dio a conocer
ayer la directora gerente del Ins-
tituto Navarro para la Igualdad,
Mertxe Leranoz, durante la pre-
sentacién de una campafa de
sensibilizacion cuyo fin es infor-
mary ofrecer orientacién, sobre
todo, a las mujeres més jévenes,
donde m4s estdn aumentando el
numero de casos.

Elperfil delas victimases el de
una mujer de entre 30y 49 afos,
que sufre violencia fisica y psico-
l6gica (54%);la mayoria son espa-
fiolas (65%) y viven en Pamplona
y comarca (64%). Del total de los

casos denunciados, 310 corres-
ponden a mujeres jévenes de en-
tre 14y 30 afios.

Enlas bases de datos del Siste-
ma de Seguimiento Integral en
los casos de Violencia de Género
habiaregistradas, hasta septiem-
bre de este afio 811 mujeres. De
estas, un total de 285 contaban
con proteccion policial.

Entre las cifras que también
facilité ayer el Gobierno de Nava-
rra, se encuentra el de llamadas
telefénicas al 016, el nimero gra-

SSEiEm A ) IR

Lazo morado, simbolo del dia contra la Violencia He Género, eh Salesia-
nos.

tuito contra la violencia de géne-
ro que no deja rastro en la factu-
ra. Fueron 692.

En cuanto a los recursos y
prestaciones que las institucio-
nes destinan a las victimas, el
centro de urgencias para la aten-
ciéninmediata atendi6 135 casos;
18 fueron atendidos en casas de
acogiday 10 en pisos residencia.
Ademas, los equipos de atencion
integral a victimas de violencia
de género de Tudela y Estella
atendieron, hasta el 30 de sep-

310

Entre 14y 30 anos. De las
924 denuncias interpuestas,
310 corresponden a mujeres
deentre 14y 30 afos.

Jgs

Atenpro. En Navarrahay 78
mujeres usuarias del Servi-

cio Telefénico de Atenciény

Proteccidn para las victimas
de violencia de género.

811

Seguimiento integral. 811
mujeres estanincluidas en el
Sistema de Seguimiento Inte-
gralen los casos de violencia
de género. 285 cuentan con
proteccion policial.

016. EL 016 recibi¢ 692 lla-
madas procedentes de Na-
varra. Sonun 16% mas que
en 2015

tiembre, a 261 y 162 mujeres res-
pectivamente. Se aprobaron ade-
mas 130 peticiones de acceso a vi-
vienda protegida, y el servicio de
atencién juridica a las mujeres,
registré 461 asistencias y 489
consultas de asesoramiento.

Concentracion el dia 25

La campafia presentada ayer se
enmarca en la celebracién, el
proximo 25 de noviembre, del
Dia Internacional contra la Vio-
lencia hacia las Mujeres. E1 Go-

', NAVARRA DICE
~ NAFARROAK =17 DIO

Imagen del cartel de la campana.

bierno ha convocado a la ciuda-
dania a una concentracion silen-
ciosa que tendra lugar ante el Pa-
lacio de Navarra el dia 25 alas 12
horas.

Previamente, el miércoles 23,
el Gobierno aprobara una decla-
racion institucional contra este
tipo de violencia y de apoyo a las
victimas.

Asimismo, el INAI ha editado
tres folletos bilinglies que se dis-
tribuiran también en centros sa-
nitarios, servicios sociales y uni-
dadesdebarrio o asociaciones de
mujeres. El primero de ellos, de
contenido general, esta dirigido a
mujeres en situacién de violencia
oriesgo de estarlo. Contiene in-
formacion actualizada sobre los
recursos y servicios a los que
acudir. Un segundo folleto esta
dirigido especificamente a la ju-
ventud. El tercer folleto contiene
informacion especifica y concre-
ta del servicio gratuito de aten-
cién juridica a las mujeres en ca-
sos de violencia.

Especialista
en Migas
de Pastor

CHULETILLAS

CHULETON
DE BUEY'Y

AL SARMIENTO,

AVES DE CAZA

mesan

Las
dorres

mesan Las Torres
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Mas de la mitad
de las pensiones
contributivas no

llega alos 1.000
euros mensuales

CC 00 presento6 ayer

un estudio sobre la
situacion de las personas
mayores en Navarra

Segun el sindicato, el
Unico ingreso en cerca
de 38.000 hogares

de la Comunidad foral
es de un pensionista

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Aunque la pensién media contri-
butiva en Navarra se sitia en
1.040,13 euros mensuales, la rea-
lidad es que mas de la mitad de
ellas, €160,2%, es inferior alos mil
eurosyun43,1%nollegaalos700
euros, una cifra cercana al Sala-
rio Minimo Interprofesional. Se-
gun los datos de un estudio pre-
sentado ayer por CC 0O, la Co-
munidad foral cuenta con
131.490 beneficiarios de pensio-
nes contributivas, la mayoria de
las cuales, casi 80.000, resultan
“insuficientes para escapar de la
pobreza”, tal como criticé el se-
cretario general de la Federacion

de Pensionistas en Navarra, Ma-
nuel Vazquez. Paradéjicamente,
la Comunidad foral se sitia como
la cuarta regién espaiola con
pensiones mas altas, sélo por de-
tras de Pais Vasco, Madrid y Astu-
rias, segin reconoci6 Vazquez.
Este dirigente sindical afiadié
que existen cerca de 38.000 ho-
gares navarros cuyos unicos in-
gresos provienen de una pen-
sién. En ese sentido, Vazquez re-
cordé que el incremento en los
precios del gas y la electricidad
registrado en los ultimos meses
esta presionando los bolsillos de
este colectivo, tal como ha queda-
do patente con el caso dela ancia-
na de Reus fallecida en un incen-
dio provocado por las velas que
empleaba parailuminarse.
Acompafiado por el secretario
general de CC OO en Navarra, Ra-
ul Villar, y el secretario general a
nivel estatal de la Federacion de
Pensionistas, Julian Gutiérrez,
alerté que en la Comunidad foral
hay 14.648 pensiones contributi-
vas que “no llegan a los 400 euros
mensuales”. Por otra parte,
Vazquezrecordd que,delas13.685
personas han sido reconocidas en
la Comunidad foral como depen-
dientes, sé6lo la reciben ayuda
9.350. Tras negar la intencién de

CCOO0instaaELAyLAB
a “‘no mentir y difamar”

® [os sindicatos nacionalistas
insisten en exigir al Gobierno
foral que abandone un modelo
de “subcontratacion”y
apueste por uno “publico”

1.S.
Pamplona

El secretario general de CC OO,
Raul Villar se sumé ayer a las
criticas alos sindicatos ELAy
LAB por denunciar que los pre-
supuestos de Navarra incluyen
partidas para financiar de modo
“encubierto”, con hasta 3,5 mi-
llones, a los sindicatos UGT, CC
OOy lapatronal CEN. Villar ani-
mo a los responsables de ELAy
LAB en Navarra “a dejar de ha-
cer el ridiculo” ya que a su juicio
“no hacen mas que intoxicar,
mentir y difamar”. Les pidi6 asi-
mismo que trabajen en revertir
“la situacién preocupante que
tienen los trabajadores en esta
comunidad”.

Como yalo hiciera anterior-
mente, Villar pidié a ELAy LAB
que sean “coherentes” y “renun-
cien alas partidas que si apare-
cen en los Presupuestos Genera-

les de Navarra para la financia-
cién de sindicatos y empresarios,
que entre 2016 y 17 sumarian cer-
cade 350.000 euros para ELAy
otros 200.000 para LAB”.

ELA y LAB siguen su pugna
Por su parte, tras el ‘rifi-rafe’
mantenido con el Gobierno de
Navarra a cuenta de los Presu-
puestos de 2017, que incluy6 una
nota de rectificacién hacia los
sindicatos ELA y LAB, estos em-
plazaron ayer al Ejecutivo “a que
no rehuya el verdadero debate y
termine con la politica de sub-
contratacién en areas como la
orientacion, la formacion para el
empleo ola propia salud laboral”.

“Hay partidas -afirman estos
sindicatos- que no terminan con
la politica de subcontrataciéon en
beneficio de UGT, CC OOy CEN,
ademads de una pléyade de acade-
mias privadas. Es el caso de la
partida de 1.700.000 euros desti-
nada para los programas de
orientacion, asi como otra de Sa-
lud Laboral (que se ha incremen-
tado de 75.000 a 1.100.000 euros,
dandorespuestaalademandade
UGTyCCO0O0)”.

Pensiones por tramo de cuantia
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EL 43,1% de las pensiones
son inferiores a los 700€.
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EL 60,2% de las pensiones
no llega a mileurista.

Datosa1de enero de 2016

De 401
ar00€

Menos de
400€

DN

De701a
1.000€

Del1.00la Del.301la
1.300€ 1.600€

Del.601a
1.900€

Del1.901a
2.200€

De2.201a
2.500€

Mas de
2.500€

CC OO0 de entrar en una guerrade
cifras, el secretario general de la
Federacion de Pensionistas en Na-
varra sefald que 4.335 personas
estan enlista de espera para perci-
bir alguna ayuda o servicio, cifra
que, segun el Gobierno de Nava-
rra, es de 2.861 peticionarios. De
cualquier manera, Vazquez califi-
coestasituacion de “inasumible”.

Critica al modelo “asistencial”

El dirigente sindical denuncié
que el Gobierno de Navarra esta
apostando, especialmente “el tl-
timo afio”, por “un modelo asis-
tencial” en lugar de hacerlo por
uno “garantista”, critica que hizo
enreferencia al pago de ayudas a
las familias como sucedaneo a la
prestacién de servicios. Vazquez
lament6 que Navarra sea “la ter-
cera comunidad por la cola en
cuanto a prestacion se servicios
(45,6%) frente a la ayuda econé-
mica (54,32%)”, cuando el “espiri-
tudelaley” establece que los ser-
vicios tendrian que representar

el grueso de las medidas de apo-
yo alos dependientes. Asi, el diri-
gente sindical especificé que en
Madrid el 82,2% de las prestacio-
nes eran servicios.

Por su parte, Julidn Gutiérrez
urgi6 a frenar el deterioro que es-
ta sufriendo la calidad de vida de
las personas mayores debido alas
bajas pensiones, asi como alosre-
cortesendependenciaysalud. Pa-
ra ello, propuso varias sugeren-
cias para garantizar el sistemade
pensionesy sanear las cuentas de
la Seguridad Social, entre las que
destaco que las néminas del per-
sonal de este érgano publico se
deberian pagar via impuestos
con un ahorro de 2.500 millones
parael sistema de proteccion.

“Todo lo relacionado con la re-
duccién de las cuotas y tarifas
planas para fomentar la contra-
tacién no deberia ser costeado
porlaSeguridad Social, lo que su-
maria otros 1.500 millones de eu-
ros anuales”, reclamo Gutiérrez.
El representante estatal de la Fe-

deracién de Pensionistas tam-
bién pidié que se aumentaran
“las bases maximas de cotiza-
cién”, lo que representaria un in-
cremento en los ingresos de la
Seguridad Social. Ademas, Gu-
tiérrez también sugirié que se fi-
nanciaran a través de los presu-
puestos todas las pensiones de
“muerte, supervivencia y orfan-
dad sin cambiar el régimen juri-
dico” en un plazo de cinco a diez
aflos, que supondria un ahorro
de 12.500 millones de euros.

En cuanto a los recortes en
salud y dependencia, Gutiérrez
asegurdé que entre 2009y 2012 el
gasto sanitario de redujoun 12,6%,
capitulo que repercute especial-
mente en la poblacién mayor que,
ademas, debe afrontar el copago
de los medicamentos, del que exi-
gi6 su sustitucién por otro “més
justo”. Respecto ala dependencia,
el dirigente estatal de CC OO des-
taco que los recursos habian dis-
minuido desde los 2.000 millones
a1.100 “en los ultimos afios”.
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La oposicion
sostiene que las
nuevas becas
perjudican a las
rentas mas bajas

Afirman que se quita de
las ayudas a los tramos
mas bajos en la UN para
ampliar los de la UPNA

EH Bildu exigio estos
cambios el 21 de
septiembre al Gobierno,
al saber que no habia
previsto modificaciones

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

UPN, PSNy PP aseguraron que
los cambios en la convocatoriade
becas universitarias que ha im-
pulsado el departamento de Edu-
cacién van a perjudicar a las ren-
tas més bajas. En el pleno que el
Parlamento celebro ayer, el so-

cialista Carlos Gimeno sefialé
que, al no haber aumentado la
partida destinada a estas ayudas,
sehadetraidodinero delasbecas
que recibiran estudiantes de la
Universidad de Navarra (UN) de
los tramos més bajos derenta (1y
2), para ampliar dos tramos mas
los beneficiarios de becas de la
UPNA, la Universidad Publica de
Navarra. Un cambio que no nota-
ran las rentas de 60.000 euros,
sostuvo, pero si una familia cuya
renta suma 30.000 euros anua-
les. El socialista recalcé que son
partidarios de primar a la UPNA,
“perosin agravios”.

“Pretenden dar una patada ala
UN en el trasero de los estudian-
tes de rentas mas bajas”, lamenté
por su parte Alberto Catalan, de
UPN, quien cuestioné que los gru-
pos del cuatripartito, ahora muy
criticos con las anteriores convo-
catorias, nunca plantearon cam-

Los socialistas Carlos Gimeno, Maria Chivite, Guzman Garmendia, Nuria

Medina y Santos Cerdan, antes del inicio del pleno.

biarlas. “No les debia preocupar
lo suficiente”. Javier Garcia (PP)
pidié la dimisién del consejero de
Educacidn, José Luis Mendoza.

El cuatripartito respaldé los
cambios. Isabel Aramburu, de
Geroa Bai, asegurdé que hasta
ahora no habia una “libre” sino
una “orientada” eleccién de cen-
tro haciala UN. Criticé que las
ayudas para la universidad priva-
da se calculaban tomando como
referencia el precio de lamatricu-
lay se sumaban alas becas conce-
didas por el Ministerio. “Lanueva
convocatoria introduce cambios
que vienen a corregir todos esos
desmanes”, sostuvo. “Es un avan-
ce en equidad”, afirmé por su par-
te Marisa de Simén (I-E).

Tere Saez (Podemos) dijo que
siala UN le preocupan las perso-
nas con menos recursos, podria
dar becas propias. Catalan le con-
testd que con consultar la web de

JOSE CARLOS CORDOVILLA

la UN hubiese comprobado que
yalasdan.

“Alarma” por falta de cambios
El cuatripartito rechazé la inicia-
tivade UPN que pediavolveralos
anteriores criteriosdelas becasy
aumentar las ayudas para los es-
tudios postobligatorios no uni-
versitarios y para los universita-
rios. Sélo votaron a favor UPN,
PSNy PP. Habia otra iniciativa de
EH Bildu que éste grupo sustitu-
y6 por un texto de todo el cuatri-
partito, defendiendo los cambios
impulsados por Mendoza.

La iniciativa original de EH
Bildu fue presentada el pasado 21
de septiembre, y en ella este gru-
poreclamabanuevos criterios en
la convocatoria de becas y exigia
al Gobierno que respetara en es-
te tema el acuerdo programatico,
ante “la alarma generada al cono-
cerse que la convocatoria gene-

ral de becas para el curso 2016-
2017 se mantiene sin ninguna
modificacién”. UPN y PSN sefia-
laron que este texto, que figuraba
en el orden del dia del pleno de
ayer, demostraba que Bildu obli-
gb al Gobierno a cambiar esa con-
vocatoria que a finales de sep-
tiembre no pensaba modificar.
Miren Aranoa, de EH Bildu,
respondié que habia alarma ese
21 de septiembre porque alum-
nos de la UPNA se quejaron de
que a ellos se les daba la diferen-
cia entre la beca del Ministerioy
la del Gobierno de Navarra, lo
que consider6 algo “injusto”, “de-
sigual”y un “privilegio” de la UN.

Universidad y euskera

El Gobierno dara becas para estu-
diar en universidades de otra co-
munidad siesos estudios sedanen
“unalenguadistinta” quenooferte
la UPNA, dijo Aramburu. “;Estoes
politica social o es politica lingiiis-
tica?”, se preguntd el socialista Gi-
meno, dando por supuesto que el
fin con el que este Ejecutivo afiade
ese punto es para becar estudios
eneuskeraenla CAV.

El cuatripartito apoyé que se
aplace al préximo curso el impe-
dimento de recibir beca en la UN
si esa carrera se oferta en la UP-
NA y no se ha intentado la matri-
cula en el centro publico. No obs-
tante, Gimeno sefialé que ahora
los titulos de las universidades
sondistintos, que se estudian cré-
ditos, menciones, y dos universi-
dades pueden tener Derecho, pe-
ro una incide en el mercantil y
otraen elinternacional, por ejem-
plo. Recordé que por eso ya no se
cambia el expediente de centro,
sino que se debe convalidar.
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Alumnos de la UN se unen para
interponer un recurso por las becas

Este recurso colectivo
se sumara al que la
direccion del centro va a
presentar también ante
el Gobierno de Navarra

fNIGO SALVOCH
Pamplona

Alumnos de la Universidad de
Navarra afectados por la modifi-
cacion de los criterios de la con-
vocatoria de becas se estan
uniendo para presentar un re-
curso de alzada ante la conseje-
riade Educacion del Gobierno fo-
ral. Dicho recurso se sumara al
que interpondra también la pro-
piadireccion del centro.

Los alumnos Guillermo Misla-
tay Victor Javier Lana, miem-
bros de la Asociacién Juridica de
Alumnos de la Universidad de
Navarra, son los que han promo-
vido esta iniciativa a la que se es-
tan sumando muchos de los méas

-
=
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Alumnos de la Universidad de Navarra este inicio de curso.

de 500 alumnos afectados. Su in-
tencion es interponer el recurso
de alzada la préxima semana, ya
que el plazo para hacerlo conclu-
ye este mes.

Pese a que el Ejecutivo foralno

LaUPNAYy el G-9piden
unapruebasimilarala
Selectividady quenose
rompa el distrito tinico

Las universidades

publicas que son unicas
en su Comunidad avisan
de que sdlo tienen cinco
meses para prepararlas

DN
Pamplona

El Grupo 9 (G-9), del que forma
parte la UPNA, urgié ayer al Mi-
nisterio de Educaciéon a que
apruebe ya una prueba de acce-
so a la universidad similar a la
existente el afio pasado y ha ins-
tado a que se mantenga la
“unién” para que no se rompa el
distrito inico y valgan las mis-
mas notas en toda Espafia.

El G-9 estd integrado por las
universidades publicas de las co-
munidades de Aragén, Asturias,
Cantabria, Castilla-La Mancha,
Extremadura, Islas Baleares, La
Rioja, Navarray Pais Vasco.

Losrectores dela Universidad
de Oviedo y del Pais Vasco, San-
tiago Garcia Granda e Ifiaki Goi-
rizelaia Ordorika, respectiva-
mente, ofrecieron ayer una rue-
da de prensa en Oviedo tras una
delareunién de la Comision Sec-
torial de Ordenacién Académica
del Grupo 9 de Universidades.

Goirizelaia, que presidi6 esta
comision, lanz6 un mensaje de
unién de todas la universidades
para que “en ningun caso haya
ningun problema” para que un es-
tudiante pueda acceder a la uni-
versidad que quiera, “se haga co-
mo se haga”lapruebade acceso.

“Es una incertidumbre grande
laque tenemos. Solo tenemos cin-
comeses para poder prepararnos
parala prueba de acceso”, subra-
y6 el rector de la universidad vas-
ca, que ha instado al Ministerio a
que apruebe la nueva normativa
que dicte la nueva prueba que co-
menzard a aplicarse a partir del
préximo curso 2016-17, en lugar
delaSelectividad.

“La prueba de acceso no es
una responsabilidad de las uni-
versidades pero estamos dis-
puestos a ayudar y a colaborar.
Los grandes perjudicados sonlos
estudiantes que no saben a qué
se tienen que enfrentar”, recalco,
yrecordd que esta previsto que el
Ministerio dicte este decreto el
30 de noviembre. A su juicio, la
mejor solucién para la actual si-
tuacion es que el Ministerio dic-
tamine para este curso una nor-
mativa similar ala Prueba de Ac-
ceso Universitario (PAU) vigente
en los pasados afios.

Contra las carreras de 3 aiios
La Comisién Sectorial de Ordena-
cién Académica del G-9 defendid
también, en la linea con lo aproba-
do por CRUE Universidades Espa-
nolas, la duracion de los titulos de
Gradoyaexistentestaly comoesta
establecidaenlaactualidad. E1IG-9
rechaza asila propuesta de redu-
cir las titulaciones a tres afios. El
rector de la Universidad del Pais
Vasco manifest6 que la posicion
del G-9 es mantener los grados
existentes taly como estanydiscu-
tir la duracion de los que se incor-
poren en el futuro.

GARZARON

exigira este afio el requisito que
dejaba fuera alos alumnos de pri-
mer curso cuyos estudios se im-
partieran en la UPNA, si aplicara
una rebaja media por alumno de
1.187 euros en el importe de las

becas-segin denuncié el centro-,
loque supone untercio delacuan-
tia que percibian hasta ahora.

Por su parte,la Universidad de
Navarra ratificé ayer su decisién
de presentar el recurso de alzada
y de emplear “todos los medios
juridicos a su alcance” porque
considera que con la nueva con-
vocatoria de becas del Gobierno
de Navarra “se esta perjudicando
injustamente a cientos de fami-
lias navarras con menos recur-
sos”. Asilo recordé ayer el vice-
rrector de Alumnos, Tomas Go6-
mez-Acebo durante una sesién
informativa celebrada con alum-
nos navarros afectados y sus fa-
milias.

En dicha sesién -segtin comu-
nico el centro-, participaron “nu-
merosos estudiantes y también
algunos padres y madres, en si-
tuacién econémica dificil, o en el
paro, que expresaron su preocu-
pacién ante el peligro de tener
que abandonar los estudios ini-
ciados”.

UGT se queja
al Defensor
por el retraso
en la ‘extra’

DN Pamplona

La Federacion de Empleados
de los Servicios Publicos de la
UGT de Navarra presenté ayer
una queja ante el Defensor del
Pueblo de Navarra por consi-
derar que no se estd dando un
tratoigualitario en materia sa-
larial alos trabajadores que
prestan sus servicios en el Go-
bierno de Navarra, ya que a
una parte importante de los
mismos se le adeuda el abono
del 50 % de la extra de 2012,
mientras que al personal de
practicamente todas las Ad-
ministraciones Publicas de
Espanayales hasido devuelta
la totalidad de dicha paga. Re-
cuerdan que a pesar de las le-
yes del Parlamento y del siste-
ma de adelantos, los funciona-
rios del Gobierno foral van a
ser “los ultimos de la fila” en
ver devuelta la extra de 2012,
teniendo que esperar nada
menos que a enero de 2018.
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Tres hombres mayores descansan en un banco de la Plaza del Castillo de Pamplona.

CUATRO DE CADA DIEZ PENSIONES
CONTRIBUTIVAS EN NAVARRA NO
LLEGAN A LOS 700 EUROS AL MES

® CCOO también destaca que 88.000
hogares dependen exclusivamente delas
pensiones ® El 66% de estas retribuciones
es porjubilacionyun 22%, porviudedad

% M. Pérez
i® Dani Oldriz

PAMPLONA — Navarra es la cuarta
comunidad del Estado con la pensién
media més alta, al situarse en 1.040,13
euros mensuales, pero “las pensiones
mas bajas son las que tienen un
mayor protagonismo”. De hecho, el
43,1% de las pensiones contributivas
(56.110) no llegan a los 700 euros al
mes, una cantidad cercana al salario
minimo interprofesional, que se sitiia
en 655 €. Asilo indicé ayer el secreta-
rio general de la Federacién de Pen-
sionistas de CCOO de Navarra,
Manuel Vazquez, durante la presen-
tacion, en la sede de este sindicato en
Pamplona, del Observatorio Social de
las Personas Mayores 2016, asi como
de un estudio sobre la situacién de
este colectivo en la Comunidad Foral.

En 2015, seguin este informe, Nava-

rra contaba con 121236 personas -

mayores de 65 afios, lo que significa
€l 18,93% de sus habitantes. Un por-
centaje que se ha visto incrementado
en1,5 puntos en los tltimos diez afios,
mientras que el de los menores de 35
anos se ha reducido en 5 puntos —del
42,3% en 2005 al 37,3% en 2015, por
lo que se ha producido “un envejeci-
miento significativo”.

En cuanto alas pensiones contribu-
tivas, el sindicato apunté que a1 de
octubre de 2016 se contabilizaban
131490, delas cuales el 66% eran por
jubilacién; el 22%, por viudedad; el 8%,
por incapacidad permanente; el 3%,
por-orfandad; y algo menos del 1%, a
favor de familiares. Tras sefialar que
“ser pensionista no significa escapar
de la pobreza”, Vizquez apunté que
el 60,2% de estas retribuciones
(78.294) no alcanzan los 1.000 euros
¥ que 14.648 “ni tan siquiera llegan a
los 400 euros mensuales”. Asimismo,
Vazquez destacé que “38.000 hogares

navarros dependen exclusivamente
de las pensiones”.

DEPENDENCIA Respecto a las listas de
espera en atencion a la dependencia,
el secretario general de la Federacién
las considero “inasumibles” indepen-
dientemente “delas diferencias entre
Ias fuentes: 4.335 personas, segrin el
Imserso, o 2.861, segtin el Gobierno
foral”. No obstante, consideré que “lo
mas grave es la orientacién que esti
adquiriendo el modelo en Navarra”,
que “en lugar de apostar por un mode-
lo garantista de’prestacién de servi-
cios, se decanta por un modelo asis-
tencialista de ayuda econémica para
el cuidado en el entorno familiar”. Asi,

prosiguio, “es la tercera comunidad
por la cola en cuanto a prestacién de
servicios (45,6%) frente a las ayudas
economicas (54,32%)”, cuando en el
conjunto del Estado “la prestacién de
servicio supone el 65,76%”. Sin embar-
g0, y a pesar de que el sindicato sos-
tuvo que “en el 1ltimo afio el peso de
la ayuda econémica ha crecido”, el
departamento de Derechos Sociales
trabaja para cambiar la tendencia en
el modelo de atencion a la dependen-
cia, fomentando los servicios frente a
las prestaciones econdmicas, las cua-
les aumentaron a raiz de los recortes
que hubo la pasada legislatura.

Tras concluir que Ia situaciéon delas
Ppersonas mayores en Navarra “sigue

LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES MAYORES

HOY, CONFERENCIA DE ANNA FREIXAS

©@@ Foro MIRaN. Anna Freixas, catedratica de psicologia y geron-
t6loga feminista, ofrecers esta tarde una charla coloquio en Pamplo-
na sobre La violencia contra las mujeres mayores: Edadismo yotras
violencias. La actividad, organizada por el Foro MIRaN (Mujeres por
la Igualdad Real de Navarra/Nafarroa), tendra lugar a las 19.00 horas
en Katakrak. La organizacién explicé que “las mujeres mayores tie-
nNen mayor riesgo de suffir violencia en una sociedad en la que el
hecho de ser mujer es motivo de muiltiples discriminaciones y donde
el envejecimiento est cargado de connotaciones negativas”. —-D.N.

siendo grave”, CCOO planteé una
“intervencion integral que tenga en
cuenta todos los factores y necesida-
des” que les afectan. También pidi6 la
“reversion de todos los recortes” en
pensiones, dependencia, sanidad y
todos aquellos sistemas de proteccion
destinados a garantizar una calidad
devida digna”, ademas dela “recupe-
racion de los derechos como via para
avanzar hacia una sociedad mas jus-
ta e igualitaria”. De este modo, propu-
so “reforzar el sistema piiblico de pen-
siones para garantizar su viabilidad y
hacerlo mas igualitario”, asi como ase-
gurar “la atencién a todos los depen-
dientes y revertir el modelo actual”.
Por su parte, el secretario general de
la Federacién de Pensionistas de
CCOO, Julidn Gutiérrez, enumerd, en
materia de pensiones, medidas para

- sanear la Seguridad Social con el pro-

posito de que puedan ser negociadas
con los agentes sociales en la comi-
si6n del Pacto de Toledoy expuso dife-
rentes conclusiones del Observatorio,
como que “en un contexto de empo-
brecimiento generalizado de la socie-
dad, el colectivo de pensionistas ha
afrontado mejor la crisis”, perono por-
que les hayan aumentado la retribu-
cion, sino porque “los trabajadores
bhan visto bajar sus salarios en un por-
centaje bastante importante”. @
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DATOS ESTATALES

@ Aumentan los hogares que
dependen de las pensiones. El
29% de los hogares del Estado
viven gracias a los pensionistas y
a los jubilados y desde el afio 2010
este porcentaje ha aumentado en
dos puntos, sefialé Julidn Gutié-
rrez, que desgrand los datos que
proporcioné el Observatorio Social
de las Personas Mayores 2016.

@ Mds mujeres, con peor salud.
En un andlisis de género, las
mujeres se llevan peor parte, ya
gue aunque fienen una mayor
expectativa de vida (86 afios)
que los hombres (80), estos
gozan de mejor salud, y a ellas
les afectan mas asuntos como la
discriminacién y el maltrato en
las personas mayores, e incluso la
violencia machista. El 15 % de las
fallecidas por esta causa este afio
han sido jubiladas y pensionistas.
@ Esperanza de vida. Desde
comienzos de la década de los
90, se ha incrementado “un 19%”;
un aumento que CCOO feme que
seTalentice por los recortes.

@ Menos gasto sanitario. Enire
2009y 2013 el gasto sanitario
publico se ha reducido un 12,6%
en el Estado. Al respecto, Gutié-
rrez pidi6 al Gobierno que refire
el “copago farmacéutico” y se
negocie otro “mas justo, porque
ese es injusfo con colectivos que
fienen muy pocos recursos y eso
les supone a final de mes un pro-
blema importante”.

9.350

Un fotal de 9350 personas con
dependencia reciben ayudas del
Gobierno de Navarra y algo mas
de 2500 estan a la espera de reci-
bir prestacién; indicd el Ejecutivo.

Apuesta por fomentar los
servicios frente ala ayuda
economica en dependencia

Recuperar compafibilidades
y reducir farifas, entre las
medidas de Derechos Sociales
para revertir la tendencia

PAMPLONA - El departamento de
Derechos Sociales del Gobierno
foral estd trabajando para cambiar
la tendencia que existe en el siste-
ma de atencion ala dependencia en
Navarra fomentando los servicios
frente a las prestaciones econémi-
cas, porque asi la atencién es de
“mas calidad y, ademas, se genera
empleo”. Para ello, entre las medi-
das que ha puesto en marcha, se
encuentra la recuperacion de la
compatibilidad entre el servicio de
atencidn a domicilio y €l centro de
dia, asi como de la ayuda para la
contratacién de cuidadores profe-
sionales—que suspendi6 un gobier-
no anterior en 2011, y el fomento
de los servicios de proximidad.
Como explicé el vicepresidente
Miguel Laparra en el tiltimo pleno
del Parlamento, el crecimiento de
las ayudas frente a los servicios se
produjo por dos causas. Por un
lado, por los recortes sufridos fun-
damentalmente en 2012, que anu-
laron la compatibilidad entre pres-
taciones, lo que “hizo que las fami-
lias optaran por solicitar la ayuda
econdmica, que ademas les permi-
tia dar unarespuesta mas ajustada
a sus necesidades ante unos servi-
cios poco flexibles”. Y, por otro, por
“la falta de desarrollo de servicios,
como centros de dia o servicios de
promocion de la autonomia perso-
nal”, de manera que “en los Gltimos
anos solo se han autorizado dos ser-

vicios de centro de dia: uno en Riba-
forada con 16 plazas, en 2013, y otro
en Pamplona con 35, en 2014, con-
tando con untotal de 301 plazas de
centro de dia en la comunidad”.
Para revertir dicha tendencia, el
departamento “ha recuperado la
compatibilidad entre el servicio de
atencion a domicilio y el centro de

dia” y va arecuperar “laayuda para .

la contratacion de cuidadores pro-
fesionales”, para “apoyar lalabor de
los cuidadores informales (familia-
I'€s) con un Soporte necesario que
permita el mantenimiento de las
personas en sus domicilios dismi-
nuyendo la sobrecarga de los cui-
dadores, a la vez que se impulsa la
creacion de puestos de trabajo”,
indicaron desde el Gobierno.
Asimismo, Derechos Sociales va
a “fomentar la creacion de servicios
de proximidad que permitan tanto
la atencién a las situaciones de
dependencia, como la promocion
de la autonomia personal”. En este

" sentido, prevén convertir “70 pres-

taciones vinculadas al servicio de
centro de dia, en plazas concerta-
das en 2017”7, aumentar “la concer-
tacion de nuevas plazas de centro
de dia (28 plazas mas en 2017 y 50
en 2018)”, “reducir las tarifas pibli-
cas para el acceso a los centros de
dia”, “desarrollar las estancias tem-
porales en residencias como servi-
cio especifico, con una tarifa dife-
renciada dela del centro de dia, més
reducida”, “flexibilizar el acceso a
los servicios de atencion diurna, con
jornadas parciales que permitan
adecuar el servicio a las necesida-
des del usuario, adaptando la tari-
fa”, y “desarrollar los programas de
promocion de autonomia”. - MEM.

Enfermera atiende a un bebé prematuro en el CHN. Foto: Tban Aguinaga

ElComplejoaplicauna

nuevatécnicaque
‘intubaciones en prematuros

Supone “un nuevo hito” en
el programa de cuidados
centrados en el desarrollo de
la unidad de Neonatologia

PAMPLONA — La aplicacién de una
nueva técnica de invasividad minima
para tratar las dificultades respirato-
rias que suelen presentar los bebés
prematuros estd permitiendo reducir
el niimero de intubaciones que se rea-
lizan en 1a unidad de Neonatologia del
Complejo Hospitalario de Navarra

(CHN) y las complicaciones que se

derivan de ellas, informd el Gobierno.

Se trata dela técnica conocida como
MIST (Minimal Invasive Surfactant
Therapy), que consiste en aplicar el
farmaco tensioactivo que se adminis-
tra para el tratamiento de neonatos
con sindrome de dificultad respirato-
ria (llamado surfactante) sin necesi-

ce

dad de intubarlos mediante un caté-
ter rigido vascular. Con esta técnica,
ademas de poder utilizar un tipo de
ventilacién no invasiva, se produce
una distribucién rapida y efectiva del
surfactante y se reducen los casos de
displasia broncopulmonar y otras
patologias asociadas a la intubacién.
“Venimos aplicando esta técnica des-
de hace unos meses y ya podemos
decir que ha disminuido mucho el
numero de pacientes intubados y las
complicaciones que suelen tener, con
lo que mejora el prondstico respira-
torio demnuestros nifios prematuros”,
explico Teresa Rives Ferreiro, jefa de
seccion de Pediatria del CHN.

Esta incorporacién supone “un nue-
vo hito” en el programa de cuidados
centrados en el desarrollo que reali-
zala unidad de Neonatologia del CHN,
que en 2017 preveé incorporar un ser-
vicio de apoyo psicolégico para pro-
genitores y bebés ingresados. - D.N.
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Enrique Maravi y Maria Uzcanga, médicos intervinientes.

80 expertossiguen en directo
lastltimasnovedades
decirugiadelavozensD

El Hospital San Juan de Dios
acoge entre hoy y ayer
un curso sobre las tltimas
tecnologias quirtrgicas

PAMPLONA - Los 80 profesionales
asistentes a un curso internacional
sobre los tiltimos avances en cirugia
de la voz mediante tecnologia en tres
dimensiones, que se celebra entre
ayer y hoy en el Hospital San Juan de
Dios de Pamplona, pudieron seguir
con gafas 3D durante la jornada de
ayer varias intervenciones en tiem-
poreal que les permitieron ver ima-
‘genes en tres dimensiones de alta
definicién, percibir la profundidad
de campo dela zona que se ha inter-
venido, sentir los gestos quirtirgicos
¥ apreciar el relieve de la anatomia
del paciente.

En estas jornadas, 70 especialistas
en otorrinolaringologia y 10 logope-
das de ambito internacional se
encuentran abordando los tltimos
avances en cirugia de la voz median-
te tecnologia 3D en la que es la sép-

. tima sesién multidisciplinar organi-
zada por la Unidad de Patologia de
la Voz del Complejo Hospitalario de
Navarra.

La doctora Maria Uzcanga, jefa de
Servicio de Otorrinolaringologia del
Complejo Hospitalario de Navarra,
explicé que, con este curso, preten-
den dar a conocer “las tiltimas nove-
dades y explicarlas de una forma
dindmica, muy didactica y precisa”.
Laretransmision en vivo de la inter-
vencién quirtirgica desde los quiré-
fanos del hospital fue realizada con
microscopios de ltima generacién
3D Zeiss y otros avances técnicos. La
doctora destaco que “el desarrollo de
la tecnologia en temas de imagen,
analisis de voz, electromiografia o
luz estroboscdpica hacen que la

exploracién del paciente sea cada vez
maés precisa’”.

Estas técnicas se aplican en la
correccion de patologias de la voz
como Ja disfonia, comtinmente cono-
cida como ronquera, y presencia de
nédulos, que suelen afectar por mal
uso0 0 uso excesivo dela voz, pero que
también pueden tener su origen en
tumores, enfermedades infecciosas,
lesiones congénitas o en secuelas
traumaticas o quirtrgicas.

El curso fue inaugurado por Patri-
cia Segura, directora Gerente del Hos-
pital San Juan de Dios de Pamplona.
En suintervencion, Segura destacé la
colaboracién con el Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea, indicandoque
“la calidad hospitalaria pasa por avan-
zar y situarse en la innovacién que
mejorard los cuidados y la salud de
los pacientes”. Por su parte, el subdi-
rector asistencial de Procesos Quirtr-
gicos del Complejo Hospitalario de
Navarra, Jon Ariceta, valoré el espiri-
tu emprendedor y la “ilusion de los
doctores de la Unidad” que con la pre-
sencia de la alta tecnologia adecuada
ylarelacién con el Hospital San Juan
de Dios, “han permitido la organiza-
ci6n de un curso de este volumen”. El
doctor Enrique Maravi Aznar, por su
parte, hizo referencia a la importan-
cia del abordaje multidisciplinar en
la patologia de voz “a fin de conseguir
diagnésticos més precisos y mejor
orientacién terapéutica

PROGRAMA PARA HOY La segunda
Jjornada de este congreso, que tendra
lugar hoy, estara dedicada al desa-
rrollo de un curso monogrifico de
infiltracién en las cuerdas vocales,
una técnica muy especifica que se
emplea para el tratamiento de enfer-
medades como la paralisis de cuer-
davocal o enfermedades neurolégi-
cas que afectan al habla, entre otras
dolencias. - DN.

Laspatronalesdelared
concertadapiden mantener
el punto de antiguo alumno

Educacion propone en un borrador primar la distancia del domicilio al centro

% G. Montaiiés

PAMPLONA - Las patronales de la
educacién concertada en Navarra
defenderan en el Consejo Escolar
que se mantenga el punto comple-
mentario para el acceso a los cen-
tros escolares, que es donde, entre
otros criterios, se incluye el punto
por ser familiar de antiguo alum-
no o alumna. El departamento foral
de Educacion ya present su borra-
dor de orden foral para regular este
tema, que pasa por eliminar ese
punto complementario y por utili-
zar, ademas de los criterios gene-
rales (como tener hermanos o her-
manas en el centro, la renta, la dis-
capacidad...), 0,5 puntos segin la
distancia del domicilio familiar al
centro. Sin mas puntos.

El debate, que genera posiciones
encontradas, ya se ha abierto en el
Consejo Escolar. Educacién defen-
di6 que en ese acceso a centros plibli-
cos y privados tenia que prevalecer
el criterio de cercania del domicilio
al centro, y Ia pregunta era cémo lo
abordaria. La respuesta llegé en el
Portal de Transparencia, donde se
publicé el borrador barajado. En él,
se apuesta por eliminar esos crite-

rios complementarios, y por valorar
con hasta 0,5 puntos la llamada pro-
ximidad lineal (con coordenadas)
entre el domicilio del solicitante y el
del centro educativo.

Este paso supondria, de forma

paralela, eliminar otros criterios ;-
complementarios. Y, en ellos, uno de

los claves es el de antiguo alumno.
Patronales de la red concertada
como Escuelas Catélicas, la federa-
cion navarra de ikastolas (NIE) y la
federacion de centros de ensefianza

ALDETALLE

® La propuesta. Educacidn ha
disefiado un borrador de orden
foral que elimina los criterios
complementarios (incluido el
punto de antiguo alumno) y
eéstablece 0,5 por distancia del
centro al domicilio del alumno.
® Las enmiendas. Las patrona-
les de la red concertada han pre-
senfado enmiendas para defen-
der los puntos complementarios.
Afirman que, sin ellos, habra mas
sorteos para obtener plaza.

(CECE), defienden que en ese punto
como maximo también hay otros cri-
terios, como por ejemplo que el estu-
diante sea hijo o hija de un emplea-
do del centro, que provengan de una
minoria en una situacion desfavore-
cida, que sean personas huérfanas...
Con todo, ser familiar de antiguo
alumno o alumna es uno de los cri-
terios méas habituales.

En enmiendas que seran apoya-
das por las patronales de la concer-
tada, se apuesta por mantener ese
punte por criterios complementa-
rios (las ikastolas, por su parte,
defenderan también que se puntiie
més a familias cooperativistas),
defienden que de lo contrario habra
mds sorteos y que si solo se puntiia
la cercania, el alumnado de zonas
sociales mas desfavorecidas se con-
centraria en centros de esos barrios.

Esteiltimo punto es clave precisa-
mente para grupos parlamentarios
que han defendido lo contrario: el
Defensor del Pueblo, por ejemplo, ha
planteado en varias resoluciones,
como en 2009, que se suprimiera ese
punto. Ahora, tras el estudio de estas
alegaciones, el Consejo Escolar pre-
vé abordar esta y otras cuestiones en
un pleno el 21 de diciembre. ®

Aldeas Infantiles
prevé concienciar
a5.600 alumnos

sobreel ‘bullying’

La ONG desarrolla varios
programas conftra el acoso
escolar con los que quiere

llegar a 56 centros

PAMPLONA — M3s de 5.600 estu-
diantes de Infantil, Primaria y
Secundaria de 56 centros de ense-
fianza de Navarra participaran en
los programas educativos de
Aldeas Infantiles SOS contra el
acoso escolar.

En Espafia, uno de cada diez
nifios asegura haber sufrido aco-
so escolar. Con el objetivo de pre-
venirlo, Aldeas Infantiles SOS
volvera a organizar sus progra-
mas Abraza tus valores, destina-
do a nifios de Infantil y Primaria,
y Pérate a pensar, para alumna-
do de Secundaria.

Los valores sobre los que ver-
san los programas del presente -
curso, que este afio celebran su
décimo novena edicion, son el
respetoy la convivencia frente al
acoso escolar. - EP.

Pamplona acogelos dias
25y 26 una prueba para
labeca Amancio Ortega

EDUCACION — Pamplona es una de
las 19 ciudades de todo el Estado que
los préximos 25 y 26 de noviembre
acogeran, de forma simultinea, una
prueba escrita de inglés como par-
te del proceso de seleccién para
optar a una de las becas de la Fun-
dacion Amancio Ortega (FAO). La
ayuda permite estudiar 1 de Bachi-
llerato en Canada o Estados Unidos
¥ en esta convocatoria ha recibido
9.300 inscripciones. -EP.

Una charla explic
enlaUNloso jeﬁvos
delos microcreditos

UNIVERSIDAD - “La microfinancia-
cion trabaja para que la gente sin
recursos pueda generar sus propios
ingresos”, afirmo Peter Fanconi en
una charla realizada en la Univer-
sidad de Navarra. El CEQ de Blue
Orchard, empresa pionera en esta
area, explico al alumnado cémolos
préstamos sin necesidad de aval
podrian combatirla pobreza en pai-
ses en vias de desarrollo, segiin
apunto ayer la UN en una nota.-DN.
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Alaizquierda, el consejero de Educacién del Gobierno de Navarra, José Luis Mendoza, interpelado por Carlos Gimeno, parlamentario del PSN.

El Parlamento pide al Gobierno
minimizarlos efectos delal. OMCE

El pleno invita a Educacion a aprovechar la “autonomia legislativa y organizativa” de Navarra

s A.Irisarri
Javier Bergasa

PAMPLONA — El Parlamento de Nava-
rra aprobé ayer una mocion por la
que se insta al Gobierno foral a que
utilice su autonomia legislativa y orga-
nizativa para minimizar los “efectos
negativos” que conllevala aplicacion

de la LOMCE en la ensefianza ptibli- -

ca, el alumnado, el profesorado y las
familias. En un pleno practicamente

monopolizado por asuntos educati-
vos, el posicionamiento en torno a la
LOMCE volvié a evidenciar las dife-
rencias irreconciliables que la tiltima
ley educativa del PP —y una de las
medidas mas contestadas del Ejecu-

- tivo de Rajoy, junto con la ley Morda-

za-ha despertado en los partidos, ayer
perfectamente enmarcados en dos
blogues: Geroa Bai, EH Bildu, Pode-
mos, I-E y PSN, quienes consideran
que la norma puede tener efectos irre-

versibles sobre la ensefianza y hay que
derogarla cuanto antes; frente a UPN
¥ PPN, que ahora admiten que la edu-
cacién necesita “un gran pacto”, pero
que siguen alegando cuestiones for-
males para no apoyar una mocion
que puede dejarles con el pie cambia-
do, sobre todo teniendo en cuenta que
€l PP en Madrid podria sacrificar la
LOMCE en pos de otrosacuerdos par-
lamentarios mas urgentes.

El texto, ademas de instar al Ejecu-

tivo navarro para que aproveche su
autonomia “legislativa y organizati-
va’, pide en el segundo de sus puntos
quemodifique “los decretos del curri-
culo de los niveles de ensefianza no
universitaria y la normativa sobre
organizacion escolar, jornada, hora-
rioy evaluacién par avanzar hacia un
sistema educativo més laico, mas
comprensivo, mas flexible y abierto”,
de forma que se busque “favorecer el
€xito escolar de todos respetando y

potenciado los intereses y aptitudes

- del alumnado y mejorar la autonomia

delos centros”. Por1iltimo, la mocién
pide “avanzar en la reversién de los
recortes producidos en los tltimos
afios en la ensefianza puiblica” y al res-
pecto plantea abrir un proceso de
negociacion con la representacion sin-
dical en el contexto de un nuevo pac-
to para la mejora de la calidad de la
ensefianza publica.

“UNA LEY DESASTROSA” La iniciati-
va, propuesta por I-E, fue defendida
por Marisa de Simén, quien sostuvo
que en este momento la LOMCE
“sigue en vigor al 100%”, ya que a
excepcion de lo previsto respecto a
las revilidas —segin ha asegurado

_en alguna ocasién Mariano Rajoy,

no tendran efectos académicos has-
ta que se logre un pacto educativo—
para el curso que viene el resto esta
en vigor.

Elresto de grupos, por su parte, se
afianzaron una vez més en sus posi-
ciones, tanto los partidos a favor
como los partidos en contra. Isabel
Aramburu (Geroa Bai) opiné que “la
LOMCE ha sido desde su origen una
nefasta ley”, y norenuncié a la posi-
bilidad de desarrollar un sistema
educativo propio. Esther Korres (EH
Bildu) aclar6 que su coalicién estd a
favor de la derogacién de la LOMCE,
¥ como tal se muestra a favor de
todos los pasos en ese sentido, Fati-
ma Andreo (Podemos) exigié tam-
bién la derogacién de una ley con-
feccionada “de espaldas al sistema
educativo”.

A favor pero con matices se mos-
tré Carlos Gimeno (PSN), que criti-
¢6 que “el Gobierno estd instrumen-
talizando la autonomia de los cen-
tros para lo que le interesa”, y abo-
g6 por un pacto por la Educacién
“aungque las diferencias ideoldgicas
sean ostensibles”,

En contra y alegando que el texto
de la moci6n es sobreproporciona-
do se mostré Alberto Catalan (UPN),
quien recogio6 el guante de Gimeno
a la hora de reivindicar un pacto
educativo, antes de calificar como
“inadmisible” que Navarra no acu-
da alas reuniones del Ministerio de
Educacién. Por tiltimo, Javier Gar-
cia (PPN) considero que este es un
tema “recurrente” para evitar hablar
de otros temas de educacion. @

La UN mantiene el recurso de alzada contrala convocatoria de becas

La Camara foral apoyo ayer
através de una mocién los
nuevos criterios de las becas
para el curso 2016-2017

PAMPLONA - La decision de ayer por
parte del Parlamento de Navarra de
aprobar una mocién (con los votos a
favor del cuatripartito y los votos de
UPN, PSN y PPN en contra) de apoyo
alos nuevos criterios delas becas para

el curso 2016-2017 provocd una res-
Ppuesta casi inmediata en la Universi-
dad de Navarra, que a través de un
comunicado indic que seguiran ade-
lante en su recurso de alzada en con-
tra de los nuevos criterios y que utili-
zaran “todos los medios juridicos a su
alcance”,

El vicerrector de Alumnos del cen-
tro, Tomas Gomez-Acebo, aseguré
en un encuentro con alumnos y fami-
lias que entiende que con la nueva
convocatoria de becas del Gobierno

de Navarra “se esta perjudicando
injustamente a ciefitos de familias
NAavarras con menos recursos’.
Segiin recoge la nota, que se hace
eco delareunion informativa celebra-
da ayer, Gomez-Acebo considera que
la nueva convocatoria tiene “dos limi-
taciones importantes: una de forma,
puesto que la convocatoria se ha
publicado con retraso yya no da tiem-
Po a cumplir con algunos requisitos.
Y otra de fondo, y es el descenso de las
cuantias en muchos de los alumnos

_abonéndose.

becados con menos recursos”, que el
vicerrector de Alumnos calcula en
alrededor de un tercio delo que venia
“Esto para muchos
alumnos supondrd un problema gra-
ve”, vaticind.

540 BECAS EL ANO PASADO En total,
¥ segun datos proporcionados por
el propio Gémez-Acebo, “el afio
pasado solicitaron la beca 1.000
alumnos”, de los cuales sélo reci-
bieron ayuda 540. “De ellos, dos

tercios pertenecian a familias con
rentas bajas y la mayor parte estu-

.dian carreras que no se pueden

cursar en la Universidad Piiblica
de Navarra,

Por 1iltimo, el vicerrector de Alum-
nos de 1a UN subrayd que “no se tra-
ta de un conflicto entre universidades,
ni un conflicto entre la Universidad y
el Gobierno, sino entre el Gobierno y
las familias afectadas, sobre todo
aquellas que tienen las rentas mas
bajas y quieren estudiar”.—D.N.
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Turistas en Irati, uno de los destinos que mas visitas recibe en otofio. Foto: Iriaki Porto

NAVARRA CERRO EL VERANO

CONUNT1% MAS DE VISITAS Y
VIVE SU MEJOR ANO TURISTICO

® El contexto general yelclima
propicio elevan las visitas y las
pernoctaciones en Navarra ® Fl empleo
crece en verano un 4% Yy alcanzaya

las 17.222 personas ocupadas ]

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA — El turismo se ha con-
vertido en los tiltimos afios en uno
de los motores silenciosos de la eco-
nomia navarra. No es el mas impor-
tante, ni el que genera mas y mejor
empleo, pero, de la mano de una
coyuntura global extraordinaria-
mente favorable, no deja de crecery
vive el mejor afio de su historia
reciente. El verano cerré con una
cifra récord de visitantes y el otofio,
pese al descenso puramente estacio-
nal, se estd comportando también
mejor que en afos anteriores.

“El sector esta muy contento, por-
que ha sido muy buen verano”, desta-
ca ayer Nacho Calvo, secretario gene-
ral de Asociacién de Empresarios de

Hosteleria de Navarra, quien citaba
algunos de los factores que, a su jui-
cio, habia contribuido a mejorar las
cifras. “Algo tan simple como la
meteorologia tiene influencia y ha
hecho muy buen tiempo durante
estos meses’, sefialaba. Junto a ello,
el desplome de mercados relativa-

mente cercanosy asequibles comoel -

turco, el griego o el del Magreb han
contribuido no solo a elevar el turis-

mo internacional, sinoa que el nacio-

nal opte por visitar otras comunida-
des. “Incluso Francia ha bajado turis-
ticamente por el miedo”.

Todo ello lo ha notado Espaiia,
donde el turismo siempre ha sido un
motor de desarrollo decisivo, y
empieza a sentirlo la Comunidad
Foral. Segtin los datos recogidos por

el Observatorio Turistico del Depar-
tamento de Desarrollo Econémico
del Gobierno de Navarra, durante
los meses de julio, agosto y septiem-
bre de 2016 Navarra recibi6 544.813
turistas frente a los 490.681 del
periodo anterior, lo que supone un
11% mas. Este importante aumento
se da tanto en los viajeros naciona-
1es —370.708 frente a 325.055, un14%
més—, como en los internacionales:
174.104 frente a1165.627, un 5,1% mas.
Este incremento de visitas a la
Comunidad Foral se ha traduce tam-
bién en un aumento de las pernoc-
taciones que facturan los distintos
alojamientos: crecen un 11,1% alcan-
zando 1.245.855 noches facturadas.

APUESTA PUBLICA El turismo, pese a
sufrir como el resto de sectores,
mantuvo durante los afios mas
duros de la crisis, unos niveles de
empleo relativamente estables, sin
padecer el desplome de otras activi-
dades. Y en la actualidad crece con
mas fuerza que la media. Los servi-
cios de alojamiento, comida y bebi-
das, agencias de viajes y operadores
de turismo de Navarra emplearon

en verano de 2016 a una media de ~

17.222 personas, un 4% mas de afi-

liaciones a la Seguridad Social que
en el mismo periodo 2015.

Estas actividades suponen ya cer-
ca del 7% del empleo total en la
Comunidad Foral, que ademas ha
vivido en los iiltimos afios un incre-
mento en su oferta turistica. Nava-
rra ha contado en verano con una
media de 1.461 alojamientos, con
una oférta total de 34.667 camas, un
2,5% superior que la media del pasa-

do afio. La mayor oferta ha ido:

acompafiada asimismo de una
superior ocupacion: en los hoteles
aumenta un 6,7% en los apartamen-
tos lo hace un 5,8% y en las casas
rurales un 8,9%. La estancia media
mensual en verano fue de 2,29 dias
por turista, una cifra similar al mis-
mo periodo de 2015.

Estos datos han permitido que las

LAS CIFRAS

8,9%

EN LO QUE VA DE ANO. Los
datos acumulados en el sector.
turistico entre los meses de
enero y septiembre de 2016
demuestran que el turismo en
Navarra sigue una trayectoria
ascendente. La variacién intera-
nual ha sido positiva fanto en el
ntmero de viajeros como en
pernocfaciones respecto al mis-
mo periodo del afio pasado, en
concreto un 7,8% mas en el caso
de los viajeros y un 89% en el
de las pernoctaciones. Del total
de viajeros, el 71,11% eran resi-
dentes en Espafia y el 28,89%
en el extranjero. La variacién en
este apartado también ha resul-
fado positiva con un incremento
del 8% en los turistas nacionales
y un 7,8% en los de origen inter-
nacional.

21.585

PEREGRINOS EXTRANJEROCS.
En cuanto al nimero de peregri-
nos que han pasado por Navarra
duranfe este verano cabe desta-
car el importante aumento de
los procedentes de oiros paises,
21583 frente a 20113, lo que
supone un 7;3% mas que en
2015. En cambio, los peregrinos
de origen nacional han descen-
dido un 8,5% (9931 frente a
10.859). En el cémputo global, la
media de peregrinos es un 1,7%
superior al verano pasado.

empresas turisticas, especialmente
las de alojamientos, comiencen a
mejorar su rentabilidad. Con 616
euros de media por habitacién, un
1,3% mas que el afio pasado, los pre-
cios siguen siendo inferiores alos de
hace siete u ocho afios y, segiin expli-
caba Calvo, serd necesario que se
consolide la mejoria para que pue-
dan aumentarse; “Al final, dos o tres
euros mas por habitacién a final de
afio te permiten pagar un salario”.
Calvo destacaba asimismo que
“por fin el Gobierno de Navarra con-
sidera al turismo como un sector
estratégico, que crear empleo’, des-
pués de muchos anos enlos que las
empresas venian reclamando una
mayor consideracion. El sector ha
sido incluido en la Estrategia de
Especializacion Inteligente de la
comunidad y Calvo apostaba por
mejorar la formacién de los traba-
jadores mediante herramientas del .
Servicio Navarro de Empleo “Por
ejemplo en idiomas, si viene turis-
mo de Francia tenemos que aten-
derle en francés”. Y destacaba asi-
mismo la capacidad de la gastrono-
mia, con ofertas conjuntas con la

Riojay Gipuzkoa, para ejercer como

reclamo para el turista. @
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-por Jesus Santos

La mtomcacmn y
‘lamentira como
estrategia sindical

a rueda de prensa que los sin-
I dicatos ELA y LAB ofrecieron

el miércoles para denunciar
por enésima vez la financiacién encu-
bierta de UGT y CCOO con cargo a los
Presupuestos Generales de Navarra
puso en evidencia, una vez mas, pero
en esta ocasion con una escenificacion
que rozo6 el ridiculo, que 1a estrategia
politico-sindical que ambas organiza-
ciones vienen desarrollando desde
hace 20 afios se basa en la intoxica-
cién y la mentira, con el tinico objetivo
de engafiar a los trabajadores, ensu-

- ciar las siglas de quienes constituimos
su.competencia sindical y tratar de
modificar el mapa sindical que los tra-
bajadores navarros vienen dibujando
democriticamente desde hace tres
décadas en las elecciones que se cele-
bran en sus centros de trabajo.

ELA y LAB mentian cuando el Gobier-
no foral lo detentaba UPN y han segui-
do mintiendo con el nuevo Gobierno
sostenido por el cuatripartito, con
alguna de cuyas fuerzas politicas vie-
nen haciendo una pinza permanente
para condicionar la accién del Ejecut-
vo foral con claros intereses particula-
res. Los programas enmarcados en los
diferentes planes de empleo y cuyo
desarrolloy gestion se asignaba
mediante convenios nominativos a
UGT y CCOO en materia de orienta-
cién laboral, formacién, estudios, pre-
vencion de riesgos o igualdad tenfan
un cardcter finalista y sus acciones
eran evaluadasy fiscalizadas por pro-
fesionales de los servicios técnicos,
juridicos y econémicos del Servicio
Navarro de Empleo, sin que durante
los Gobiernos de UPN, ni mientras los
mantuvo el actual Gobierno se detec-
tara ni una sola irregularidad.

El actual Gobierno ya es la segunda
vez que se ve obligado a salir al paso
de acusaciones falsas realizadas por
ELA y LAB. Lo tuvo que hacer en sede
parlamentaria a finales de 2015, a tra-
vés de la directora del Servicio Nava-
rro de Empleo, y lo han tenido que
hacer esta vez los dos v1cepre51dentes
del Gobierno.

El intoxicador-jefe siempre es el mis-
mo, Mitxel Lakuntza, de ELA, acom-
pafiado unas veces por comparnieros
de su sindicato y otras, como ahora,
embaucando al portavoz de LAB. La
tnica diferencia es que, en esta oca-
sion, la manipulacién ha sido tan
grosera, que en parte ha tenido que
ser rectificada por los propios denun-
ciantes. La UGT sigue creyendo que
1a concertacion social, es decir, €l dis-
logo, la negociacién y el acuerdo
entre quienes defendemos intereses
diferentes e incluso contrapuestos,

dela que surgieron todos los planes
de empleo hasta la fecha, ha sido, esy
seguira siendo la mejor herramienta
para avanzar en la senda del progre-
soy el bienestar social.

Por ello, pese a la decision del Gobier-

.no derelegar a los sindicatos mas

representativos de Navarra, ignorando
el papel que les atribuye la Constitu-
cion, y equipararlos, a efectos de parti-
cipacion en la gestion y desarrollo de
los programas piiblicos, a cualquier
otra asociacion, entidad social o
empresa sin representatividad alguna,
1a UGT va a seguir acudiendo a los
procedimientos de concurrencia com-
petitiva establecidos por 1a Adminis-
tracion para la gestién de los progra-
mas establecidos en los Presupuestos
Generales, ya que creemos que se ha
demostrado su eficacia, contribuyen-
do a maximizar los beneficios sociales
en tiempos de bonanza y minimizar
los dafios en ciclos de crisis como el
quetodavia estamos viviendo.

Y ahi estdn los datos para corroborar--
lo. Entre 1995, afio de la firma del
Acuerdo Intersectorial de Navarra

-sobre Relaciones Laborales, y 2007,

afio previo a la crisis, la tasa de paro
no solo se redujo en nuestra Comuni-
dad a una tercera parte, situindose en
€1 4,29% o lo que técnicamente se con-
sidera pleno empleo, sino que nuestro
diferencial con la media espafiola se
mantuvo en el peor de los afios en 6,5
puntos menos de paro, exactamente la
misma diferencia que entre 2007 y
2016, ciclo en el que se ha disparado el
desempleo como consecuencia de la
crisis y de las nefastas reformas labo-
rales. En lo tocante al empleo, entre
1995 y 2007, el ntimero de trabajado-
res ocupados crecié en Navarra en
101.400 pérsonas (un 52%), mientras
que desde 2007 hasta este afio el
empleo se ha reducido en 25.000 per-
sonas (un 9,28%), cifra sensiblemente
inferior al empleo destruido en el con-
junto de Espaiia en el mismo periodo.
Y la evolucién positiva también se ha
visto reflejada en las condiciones de
trabajo, con salarios medios siempre
superiores a la media nacional y entre
las tres o cuatro comunidades que
lideran el ranking, antes y después de
2007,y con una siniestralidad laboral
que no paro de descender desde los
80,4 accidentes por cada mil trabaja-
dores del afio 2000 a los 28,2 del afio
2012, para cambiar de signo desgracia-
damente en 2013.

Pero la concertacién social solo es
posible cuando las partes intervinien--
tes son realmente conscientes de su
necesidad. A veces, los gobernantes
consideran innecesaria la interlocu-
cién con los agentes econémicos y
sociales, pues creen tener la solucién a
los problemasy, por lo tanto, el prota-
gonismo exclusivo. Experimentar fér-
mulas alternativas desde la unilatera-

. lidad, como parece desear la coalicién

gobernante, puede poner en riesgo lo
ya conseguido. Pero eso es algo que
debe decidir el Gobierno, si le dejan
sus socios politico-sindicales. De
momento, parece dar mas crédito a
los intoxicadores que a quienes le
hemos tendido la mano para negociar,
acordar y seguir avanzando. @

El autor es secretario general de UGT-Navarra

VW qmere derivaralamutua
las contingencias comunes

La mayoria del comité rechaza esta medida en defensa de la sanidad publica

& Sagrario Zabaleta Echarte

" PAMPLONA — VW Navarra anuncié

ayer al comité su decision de cambiar
a partir del proximo afio de mutua 'y
derivarle las contingencias comunes
—aquellas producidas por accidente o
enfermedad no laboral-, informaron
fuentes sindicales. La mayoria del
comité, UGT, CCOO, LAB, CGT y ELA,
se opuso de forma rotunda por su
defensa férrea de la sanidad piiblica;
en cambio, Confederacion de Cuadros
(CC) no emitié ninguna opinién has-
ta analizar dicha propuesta.
Actualmente, VW mantiene un con-
trato con Mutua Universal que expi-

ra el 31de diciembre, y a partir de 2017 .

rubricara otro con Mutua Navarra,

sefialaron fuentes sindicales, La direc- -

cién, que “ha tomado esta determina-
cion para mejorar la calidad del ser-
vicio ala plantilla y evitar laslistas de
espera en el sistema publico”, argu-
mento ante el comité, no debe tener

el beneplacito de la parte social para
realizar estos cambios.

El presidente del comité, Alfredo
Morales (UGT), manifestd que “es un
mal ejemplo que la principal empre-

sa de la industria en la Comunidad -
_decida pasar a la mutua las contin-

gencias comunes que ahora lleva Osa-
sunbidea”. Morales insistié en que “la
plantilla no se lo merece ya que ha
sido flexible con las necesidades dela
factoria” y que no hay motivos “para
este cambio”. Remarcé que “VW no
lo va a tener facil para llevar a cabo

“Es un mal ejemplo que
la principal empresa de
la industria en Navarra

tome esta decision”

ALFREDOMORALES
Presidente del comifé de VW (UGT)

esta modificacién, basada en un plan-
teamiento neoliberal de potenciar el
sector privado frente al ptiblico con
los argumentos de que esta saturado”.
Asi resalté que “todavia hay un largo
recorrido hasta que se haga efectiva
la decisién”. LAB denuncié que “los
intereses mercantilistas estan des-
mantelando el sistema ptiblico”. Ade-
mas, resalté que como sindicato
“defienden que tanto las contingen-
cias comunes como las profesionales
dependan de Osasunbidea”. Por ello,
el afio pasado a iniciativa de LAB, “el
comité de VW acordé por unanimi-
dad una declaracién en ese sentido
que se envi6 a la direccién”. De esta
forma, la parte social se reunira el
lunes 21 para abordar este asunto.
En el mismo encuentro, la direccion
entregd la documentacién que falta-
ba de la propuesta del acuerdo de con-
trataciones, que quedo “en un segun-
do plano por el anuncio relacionado
con la mutua”, concluyé Morales. @

 Ifaki Lopez

KAIKU, CON SU SOLIDO COMPROMISO BANADERB
ES LA QUE MAS LECHE RECOGE DE TODA NAVARRA
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Ca a Rural capta estasemana
500 m]]lones de eurosen bonosa 31ete anos

La entidad coloca un 70% délat misién en el mercado
europeo y asegura aprovechar aé]’ su “elevada solvencia”

" PAMPLONA — Caja Rural de Navarra

ha completado esta semana su ter-

cera emision de bonos por un
importe de 500 millones de euros y
a un plazo de siete afios. Esta emi-
sién, por la que se pagar4 un interés
del 0,625%, se ha dirigido principal-

mente a inversores internacionales.
Asf, se ha colocado en torno al 30%
en el mercado nacional y el 70% res-
tante en paises europeos, entre los
que destacan Alemania, con un 22%,
y Escandinavia, con un 20%.

“Esta emisién de Caja Rural de

Navarra cuenta con un muy eleva-
do rating (Aa2 por Moody’s), lo cual
la sittia en el nivel mas alto de las
emisiones nacionales”, explicaron
desde 1a propia entidad.

Caja Rural explicé que estas emi-
siones le permiten “poner en valor
su elevado nivel de solvencia para
obtener financiacién en muy bue-
nas condiciones”. A su juicio, este

to valido para, siendo fiel a su poli-
tica de arraigo local, incrementar su
cuota de mercado en el crédito con-
cedido ala clientela. Adicionalmen-
te, esta emision tiene la singularidad
de haber obtenido la calificacién de
“sostenible” por una agencia inde-
pendiente (Sustainalytics). Las ante-
riores emisiones (de 500 millones
cada una) datan de 2013 (a cinco
afios) y de 2015 (a siete afios). -D.N.

ELAyLABreclaman
que no se subcontrate

Ia orientacion laboral

EMPLEO - ELA y LAB emplaza-
ron ayer al Gobierno foral a que
“no rehuya el verdadero debate”
y le pidieron que “termine con la
politica de subcontratacion en
dreas como la orientacién, la for-
macién para el empleo o la pro-
pia salud laboral”. Ambos sindi-
catos se reafirmaron ayer en las
criticas que realizaron e miérco-
les a la financiacion encubierta
de UGT y CCOO y en sus pro-
puestas de “actuacién”. - D.N.

aspecto ha sido y es un instrumen-
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Mamfestacmn de la Plataforma de Afectados por la Hipoteca (PAH) en MadruL Foto: Efe

Bruselas exige a Espana
que mejore laescasa
proteccmn alos hipotecados

La CE da dos meses para que aplique correctamente las normas europeas

BRUSELAS—La Comision Europea dio
a Espafiay otros ocho paises delaUE
un ultimitum para que apliquen
-correctamente en el plazo de dos
meses la directiva comunitaria sobre
hipotecas, puesto que considera que
no han integrado “plenamente” estas
normas a sus legislaciones naciona-
les. El aviso tiene 1a forma de un dic-
tamen motivado, en el que se advier-
te de que si el Gobierno espafiol no
responde satisfactoriamente a las
medidas exigidas en el plazo de dos
meses, Bruselas podria llevar el caso

ante el Tribunal de Justicia de la.

Unién Europea (TUE).

La directiva sobre crédito hipoteca-
rio fue adoptada en febrero de 2014 y
su objetivo es mejorar la proteccion
de los consumidores mediante la
introduccién de “practicas responsa-

bles de préstamo”, ha explicado el Eje-
cutive comunitario. Los Estados
miembros disponian hasta el 21 de
marzo de 2016 para trasponerla a sus
marcos legislativos,

Ademds de a Espana, la Comision
Europea ha énviado este dictamen
motivado a Croacia, Chipre, Finlan-
dia, Grecia, Luxemburgo, Portugal,
Eslovenia y Suecia.

Para el Ejecutivo comunitario, la
directiva es “esencial” para mejorar
las reglas hipotecarias. También
defiende que impulsara la confianza
en el mercado hipotecario e incremen-
tara lalibertad de eleccion delos con-
sumidores. Asimismo, Bruselas sub-
raya que los consumidores se benefi-
ciaran de informacién “mads clara y
comprensible” gracias a un documen-
to estandarizado de informacién, que

permite un mejor entendimiento de
los riesgos asociados a cada contrato
hipotecario, asi como comparar las
ofertas en busca de un mejor precio.

La directiva, por otro lado, estable-
ce principios para la autorizacién y
registro de intermediarios de crédito.

Todos los Estados miembros euro-
peos hace un afio que tenian que
haber incorporadoa suslegislaciones
Ios citados requisitos, que forman par-
te de lasnormas para los emisores de
valores admitidos a negociacion en
un mercado regulado de la UE,

“En concreto, estas normas garanti-
zan que revelen determinada informa-
cién clave sobre sus operaciones, lo
que contribuye a generar en los inver-
sores una confianza permanente y a
completar la Unién de Mercados de
Capitales”, segtin la Comision. -E.P.

Lamanipulacion
del euribor afecta

como unabuso
alosparticulares

Unjuzgadoabrelaviaa
recuperar lo cobrado de mas
alos afectados por el fraude

del indicador hipotecario

SEVILLA - El juzgado de lo mer-
cantil nimero 1 de Sevilla ha
reconocido que la manipulacién
del euribor que llevaron a cabo
determinadas entidades banca-
rias entre 2004 y 2012 afecta a
particulares y abre la puerta a
poder recuperar el dinero cobra-
do de mas por ello. La sentencia,
dada a conocer por el colectivo
Opeuribor; se centra en la
demanda presentada por un par-
ticular contra Barclays Bank
SAU, hoy integrado ern Caixa-
Bank, por la que reclama la nuli-
dad “por abusivas” de tres clau-
sulas contenidas en un contrato
hipotecario.

Para argumentar su decision,
el tribunal se remonta a los ini-
cios del euribor y explica que el
80% de las hipotecas espafnolas
estdn referenciadas a €l.

También recoge el informe de
la Autoridad Bancaria Europea
y del supervisor de los mercados
europeos de 2012 en el que se
encuentran los principales indi-
cios de una manipulacién en las
publicaciones suministradas por
los bancos europeos entre 2004
y 2012.

“Como consecuencia de todas

' estas practicas, la UE ha impues-

. to sanciones a los responsables
de que esto sucediera durante
tantos afios y Bruselas impuso la
mayor sancién de su historia,
una suma total de 1.712 millones
repartida entre los implicados”,
recuerda la resolucion.

Eljuzgado resalta que la mani-
pulacién del indice ha afectado

insiste en que, al igual que en
muchos paises del mundo,
“muchas familias y empresas
han dejado de pagar sus présta-
mos hipotecarios ante la impo-
sibilidad de hacer frente a las
cuotas’. -EP.

“a millones de prestatarios” e:

Ladeudapublica
sigueen el 100%
del PIByalcanza
los 1,104 billones

Antes de la crisis,
en 2007, el indicador
suponia sélo un 36,3% del
Producto Interior Bruto

MADRID — La deuda del conjunto
de las administraciones piiblicas
se situé en septiembre en el 100%
del PIB tras subir ese mes un
0,26% y alcanzar los 1.104.936
millones de euros, lo que equiva-
le aproximadamente al conjunto
de los bienes y servicios produci-
dos durante un afio en Espafia.

El Banco de Espania ha actuali-
zado el dato de deuda piblica,
que ha aumentado 2.822 millo-
nes en un mesy 37.326 millones
en un ano (3,5 %). La deuda ten-
dra que bajar de aqui a fin del
ejercicio para cumplir la previ-
sién del Gobierno de que cierre
2016 en el 99,8% del PIB.

Aungque la entidad supervisora
no incluye el cdlculo, fuentes del
Ministerio de Economia han
considerado que en septiembre
la deuda priblica se situé en el
100% de este indicador teniendo
en cuenta la prevision para el cie-
rre de 2016.

Si se hace el calculo del PIB a par-
tir de los datos publicados por el
INE hasta el segundo trimestre y
sumandoles el 0,7% que crecié en
el tercer trimestre daria un pro-
ducto interior bruto de 1.103.348
millones, lo que supondria quela

‘deuda equivale al 100,14% del PIB.

Del total de la deuda de las
administraciones en los nueve
primeros meses del afio, 832.853
millones se correspondian a
valores a medio y largo plazo,
78.815 millones a valores a corto
plazo y193.268 millones a crédi-
tos no comerciales, asi como
emision de moneda y caja gene-
ral de depésitos. La deuda p1ibli-
ca ha pasado de suponer un
36,3% del PIB en 2007 a rondar -
el 100% actualmente.

La primera vez que supero esta
barrera psicoldgica fue en el pri-
mer trimestre de 2015, cuando
lleg6 al 100,2% del PIB. - Efe

GlpuzkoayMadrld estrenanhoypreﬁjos paralos teléfonostijos

Tras lasaturacion de lineas, Ia primera tendra cien mil nuevos
ntimeros con el indicativo inicial 8437 y la segunda, un millén del 919

MADRID— La nueva numeracion tele-
fonica geografica asignada a Madrid
y Gipuzkoa para evitar el posible
agotamiento de los niimeros de tele-
fonia fija asignados a ambas provin-
cias entrard en vigor hoy viernes.
En concreto, la resolucion, que
sigue las recomendaciones de la
Comisién Nacional de los Mercados

yla Competencia (CNMC), adjudica

el indicativo provincial 919 a Madrid
y el 8437 para Gipuzkoa, que en
ambos casos solo podran utilizarse
para la prestacion de servicio tele-
fénico fijo disponible al piblico.
La CNMC habia identificado en un
informe el pasado julio varias zonas
provinciales de numeracién con una

tasa de recursos asignados a los ope-
radores superior al 80% de los atri-
buidos, siendo especialmente desta-
cable el caso de la zona de Madrid,
donde alcanza el 97% y al ritmo
actual de asignaciones los bloques
disponibles se agotarian en poco
mas de afio.

En el caso de la zona de Gipuzkoa,
el regulador alertaba de que sélo
quedan, once bloques de 10.000

_numeros disponibles para asigna-

cién a los operadores, cifra que se

considera “insuficiente”.

Con esta resolucion se pone:a dis-
posicién de los operadores delS€ér-
vicio telefénico fijo un millén de
numeros (100 blogues) del rango 919

en Madrid y 100.000 nimeros (dn‘-fz,
bloques) del rango 8437 en ;

Gipuzkoa.

En el caso de Madrid se trata del
ultimo rango que empieza por 91
que quedaba libre, por lo que en
caso de futuras ampliaciones se atri-
buirin nimeros que empiecen por

8L. En el caso de Gipuzkoa, donde
todos los blogues de niimeros que
empiezan por 943 ya se han asigna-
do, los blogues 8436 y 8439 ya esta-

-ban disponibles y en uso desde hace

Varios arfos.

Por lo tanto, Madrid pasa a dispo-
ner a dia de hoy de 128 bloques
libres y Gipuzkoa de 21, con lo que

* sus necesidades de numeracién

estaran cubiertas al ritmo actual de
asignaciones para un plazo superior
atres afos. -EP.
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CCOO: "El 43% de las pensiones de Navarra estan por debajo
de los 700 euros"

El sindicato ha analizado la situacion que viven las personas mayores y ha presentado una bateria
de propuestas para mejorar su calidad de vida.

El secretario general de CCOO de Navarra, Raul Villar, y los secretarios generales de la Federacion de
Pensionistas de CCOO a nivel estatal y autondmico, Julian Gutiérrez y Manuel Vazquez respectivamente, han
ofrecido una rueda de prensa para presentar el Observatorio Social de las Personas Mayores para un

envejecimiento activo, asi como un estudio sobre la situacion actual de las personas mayores en Navarra.

Segun este estudio, la situacién demografica de la Comunidad foral apunta a un protagonismo cada vez
mayor de las personas mayores y a un significativo envejecimiento de la poblacion. Navarra contaba en 2015
con 121.236 personas mayores de 65 anos, lo que representa un 18,93% de la poblacion (53.026 son
hombres y 68.210 mujeres). Ademas, en los Ultimos diez afios (2005-2015), el porcentaje de personas
mayores ha subido 1,5 puntos mientras que el de los menores de 35 afos ha pasado del 45,3% en 2005 al
37,3% en 2015.

En cuanto a las pensiones, ha detallado Vazquez, "el estudio refleja que Navarra es la cuarta en cuanto a la
cuantia de la pension media mas alta, pero por otro lado, las pensiones mas bajas son las que tienen un
mayor protagonismo en la estructura del sistema".

En datos, a 1 de octubre de 2016 se contabilizaban en esta comunidad un total de 131.490 pensiones
contributivas, con una pensiéon media de 1.040,13 euros. Una cifra que sitla a Navarra como la cuarta
comunidad con la pensién media mas alta, por detrds de Pais Vasco, Madrid y Asturias. El 66% de las
pensiones son por jubilacion, el 22% de viudedad, el 8% de incapacidad permanente, el 3% de orfandad y
algo menos del 1% de favor de familiares.

El secretario de la Federacion de Jubilados y Pensionistas de CCOO de Navarra ha sefialado que "ser
pensionista no significa escapar de la pobreza", ya que el 43,1% de las pensiones contributivas de Navarra
esta por debajo de los 700 euros mensuales. Son un total de 56.110 pensiones, de las cuales, 14.648 no
llegan a los 400 euros mensuales y el 60,2% de las pensiones no llega a mileurista.

En el sector de la dependencia, CCOO ha indicado que Navarra tiene 17.575 solicitudes para recibir una
prestacion por dependencia. De ellas, 13.685 personas han sido reconocidas para recibir esta prestacion
aunque solo la reciben 9.350. Manuel Vazquez ha alertado de que las listas de espera en atencion a la
dependencia "son inasumibles". Segun el IMSERSO, el nimero de personas a la espera de recibir una
prestacion o servicio es de 4.335 personas Y, segun el Gobierno de Navarra, de 2.861. Para Vazquez, "lo méas
grave es la orientacién que esta adquiriendo el modelo en Navarra que en lugar de apostar por un modelo
garantista de prestacion de servicios se decanta por un modelo asistencialista de ayuda econémica para el
cuidado en el entorno familiar". El secretario general de la Federacion de Pensionistas de CCOO de Navarra ha
afirmado que "somos la tercera comunidad por la cola en cuanto a prestacién se servicios (45,6%) frente a la
ayuda econdmica (54,32%)". En el conjunto del Estado la prestacion de servicios representa el 65,76%.

Por otro lado, Julidn Gutiérrez, también ha presentado algunos datos que se desprenden del "Observatorio
social de las personas mayores para un envejecimiento activo", como que el 29% de los hogares a nivel
estatal vive gracias a un pensionistas o jubilado, un porcentaje que ha aumentado en dos puntos desde 2010
(en Navarra son alrededor de 38.000 los hogares que estan en esa situacidén). Mas del 50% del salario de



dichas pensiones se destina a productos de primera necesidad, como la alimentacion.
Bateria de propuestas para mejorar la calidad de vida de las personas mayores

Por otro lado, Julidn Gutiérrez, también ha presentado algunos datos que se desprenden del ‘Observatorio
social de las personas mayores para un envejecimiento activo’, como que el 29% de los hogares a nivel
estatal vive gracias a un pensionistas o jubilado, un porcentaje que ha aumentado en dos puntos desde 2010
(en Navarra son alrededor de 38.000 los hogares que estan en esa situacién). Mas del 50% del salario de
dichas pensiones se destina a productos de primera necesidad, como la alimentacion.

CCOO ha planteado una intervencion integral que tenga en cuenta todos los factores y necesidades que
afectan a las personas mayores. Ademas, ha pedido la reversion de todos los recortes en pensiones,
dependencia y sanidad y la recuperacion de los derechos como via para avanzar hacia una sociedad mas justa
e igualitaria.

De esta manera, el sindicato ha propuesto "impulsar los espacios de amplio consenso politico y social
construidos en torno al Pacto de Toledo que debe continuar el proceso de revision periddica de nuestro
sistema de pensiones, para reforzarlo, garantizando su financiacién suficiente". Asi, ha abogado por
establecer férmulas de revalorizacion de las pensiones "que permitan mantener su nivel adquisitivo".
Gutiérrez ha criticado que el IPC ya esta en un 0,7% cuando las pensiones este ano solo han tenido un
incremento del 0,25%: "Es necesario un incremento del 1,2% en las pensiones de 2017 para que no
perdamos poder adquisitivo".

En este sentido, desde CCOO se apuesta por contar con fuentes de financiacién mixta "reforzando los ingresos
por cotizaciones" e "incrementando las aportaciones desde los Presupuestos Generales del Estado".

Por otro lado, el sindicato ha apostado por "garantizar la atencién de todos los dependientes" y ha exigido al
Gobierno una "intervencién urgente" para apostar "por un modelo garantista de prestacidn de servicios frente
a un modelo asistencialista de ayudas econdmicas". Ademas, ha pedido los "recursos necesarios" para reducir
las listas de espera y la puesta en marcha de un plan especifico de servicios profesionales destinado a
garantizar las personas que se encuentran en estos momentos en lista de espera.

Finalmente, ha reclamado el impulso de la acreditacién profesional de empresas y trabajadores del sector que
el Ejecutivo foral "ha paralizado".

Consulta mas medidas u otros datos pinchando AQUI




