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El Gobierno foral rectifica
y mantiene la deduccion por
vivienda, pero solo para VPO

Tendran derecho a ella las rentas que El sector inmobiliario advirtié que su
no superen los 20.000 euros en IRPF eliminacion afectaria a los pisos baratos
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El aparato se
accidentd hace una
semana en el océano
Atlantico, al sur de
las Islas Canarias
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A la mujer del ex
delantero del Espanyol le
tocd dos veces la loteria
en un dia e ingreso el
dinero en junio de 2014

El juzgado también
conoce que el ex defensa
del Betis dejo de sacar
dinero del cajero a partir
del final de la temporada
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Enrique Martin Monreal dirigié a La Pamplonesa para interpretar el himno de Osasuna delante de sus ju

\

Rivera propone un pacto
por la unidad de Espana

El presidente de Ciudadanos, Al-
bert Rivera, anuncié ayer que va
aproponer a Mariano Rajoy,y a
Pedro Sanchez, un Pacto por Es-
pafia para garantizar que “gane
quien gane el 20D Espafia ni se
tocani se rompe”.
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Rajoy convoca mafiana en la Moncloa al lider de
Ciudadanos y a Pablo Iglesias para hablar de Catalufa
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Los regionalistas dudan
gue el Gobierno pidiera
informe a sus asesores
sobre el recurso
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Martin toma la batuta

La Pamplonesa homenajed a Osasuna, que recibid la partitura original del himno de Turrillas
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El recibo de la luz podria subir para
cumplir con las emisiones de la UE

Espaiia debe alcanzar unos requisitos de eficiencia energética en 2030

Una consultora calcula
gue sera necesario
instalar 30 gigavatios
de fuentes renovables

Las eléctricas reclaman
gue los nuevos costes

se financien via
Presupuestos en lugar
de incluirlos en la factura

J.M.CAMARERO
Madrid

Silos consumidores quieren que
se emita menos contaminacién
cuando encienden el interruptor
de su casa o contar con las ener-
gias renovables como principal
fuente de generacién delaluz que
consumen, en la medida que lo
dictala Unién Europea, tendran
que pagar mas dinero en su reci-
bo energético. Eso o que el Estado
asuma parte de los gastos que
conllevara cumplir con las direc-
tivas comunitarias sobre eficien-
cia energética a medio plazo. El
presidente de la patronal eléctri-
ca (Unesa), Eduardo Montes, in-
dicé ayer que el sistema debera
“asumir costes adicionales” para
fomentar las energias verdesy
asegurarselaseguridad delared.

Elresponsable de la organiza-
cién que aglutina a las grandes
compaiiias aclaré que deberia
ser el Estado, via Presupuestos
Generales, el que asumiera “los
gastos que no son estrictamente
eléctricos, sino que sirven para
conseguir un objetivo” de pais.
Pasa asila pelota al tejado de la
Administracién, que eslaque de-
bera rendir cuentas ante las au-
toridades europeas sobre el gra-
do de cumplimiento de los objeti-
vos de eficiencia en 2030.

Dentro de 15 afios, Espafia po-
dria cumplir con dos de los objeti-
vos marcados por la UE: que un
27% de la cuota de energia pro-
venga de renovables;y que se re-
duzca en un 43% las emisiones de
diéxidode carbono conrespectoa
las de 2005. Es la estimacion que
harealizado la firma The Boston
Consulting Group en su informe

L

sobre el cumplimiento de las nor-
mas de energia y clima de la UE.
“Sera posible alcanzar estos hitos
perovaasuponer unos costes adi-
cionales para el sector eléctrico”,
anticipé Ramoén Baeza, responsa-
ble dela consultora.

Esos gastos adicionales son los
que, en principio, podrian ir a pa-
raralapartefijadelaactual factu-
ra de laluz. La consultora calcula
que en 2030 sera posible que
“mas del 50% de la generacién
eléctrica que se consuma proce-
da delas renovables”, segin Bae-
za. Hasta el afio pasado, la media
se encontraba en el 29% del total.
Pero, al mismo tiempo, estima
que parallegar a ese porcentaje
habra que construir 30 gigavatios
(Gw) nuevos en renovables. “Es
decir, sera necesaria una prima
extra”, segun Baeza. Este experto
se encargd de aclarar que “para
no encarecer la factura, harian
falta nuevas fuentes de financia-
cién”. Es decir, via impuestos tri-

Cuadro de contadores eléctricos en una comunidad de vecinos.

butarios. Porque la inversién en
nuevas instalaciones renovables
“no cubriria”, seglin el estudio, el
coste total de produccién que
conllevan estas infraestructuras
conloqueobtienen en elmercado
diario de electricidad (pool).

Los nuevos proyectos en reno-
vables no serian los Unicos que in-
crementarian el coste delaenergia
en Espafna, independientemente
de que se aplique sobre la factura o
fuera de ella. El estudio de Boston
Consulting también resalta que se-
ran necesarios otros ocho gigava-
tios (8.000 megavatios) paraque el
sistema funcione sin interrupcio-
nes a través de los pagos por capa-
cidad. Es decir, el sistema debe
contar con instalaciones en vigor
que, aunque no se utilicen de for-
ma continua, deben estar disponi-
blesenelcasode quelageneracion
del resto de fuentes -fundamental-
mente, renovables- no cubrala de-
manda necesaria, sobre todo en pi-
cosdeinvierno overano.

R.C.

Nuevo simulador para
comprobar las facturas

¢ Competencia habilita una
herramienta en su ‘web’
para que los usuarios con

contador inteligente analicen

el importe de surecibo

Los consumidores de electrici-
dad acogidos al precio regulado
y que cuenten con contadores
inteligentes pueden comprobar
si el importe de sus facturas es
el correcto a través de lanueva
herramienta puesta en marcha
por la Comisién Nacional de los
Mercados y la Competencia
(CNMC). Se trata de una herra-
mienta, habilitada en web del
regulador (www.cnmc.es) en la
que los usuarios que cuenten
con este tipo de medidores efec-

tivamente habilitados analiza-
ran los consumos por hora que
hanrealizado en el iltimo mesy
el importe del kilovatio/hora en
cada tramo horario, para deter-
minar si se ajusta a los célculos
correctos realizados por su
compaiiia comercializadora.
Ademas, los titulares de con-
tadores inteligentes pueden
comparar cudl habria sido su
gasto si tuviera otro tipo de tari-
fa contratada (nocturna o su-
pervalle) o con otro tipo de po-
tencia. Para acceder al sistema,
esnecesarioutilizarlosdatosde
suministro facilitados en la fac-
tura mensual de su compaiiia y
el documento que le proporcio-
nasu compaiiia distribuidora.

ELIPC se mantuvo en octubre
en tasas negativas, en el -0,7%

El gaséleo marca su
precio mas bajo de los
ultimos 5 afos al caer un
1,1% en la ultima semana
hasta los 1,05 euros

D. VALERA Madrid

E1IPCse haacostumbrado avivir
en tasas negativas. De hecho,
diez de los ultimos doce meses
han terminado con una inflacién
inferior a cero en términos inte-
ranuales. En octubre la historia
se repitié y los precios marcaron
una tasa del -0,7%. Aunque supo-

ne dos décimas menos que la re-
gistrada en septiembre, no impi-
de que sea el tercer mes consecu-
tivo en negativo. Ademas, este le-
ve incremento se debi a que los
precios de los carburantes des-
cendieron menos que en el mis-
mo periodo del afio anterior, se-
gun el dato adelantado publicado
ayer por el INE. Pese atodo, el Go-

bierno insiste en descartar la de-
flacién y mantiene que la infla-
cién crecerd de forma gradual
hasta final de afio, aunque la me-
dia del ejercicio sera negativa.
Elrepunte delos precios en oc-
tubre vino motivado por el menor
abaratamiento de la gasolina y el
gasdleo —los mismos productos
responsables de los vaivenes del
IPCenelultimo afio—. Es el octavo
mes del afio en tasa negativa tras
los espejismos de junio y julio,
cuando los precios marcaron ci-
fras positivas (0,1% en ambos). E1
minimo se alcanzo6 en enero con
una tasa del -1,3%. En cualquier
caso, el mayor periodo con tasas

negativas es anterior y se prolon-
g6 durante once meses consecu-
tivos. Comenz6 en julio de 2014
con unregistro de -0,3% y finalizé
enjuniode 2015.

Ellitro de gaséleo marco la se-
mana pasada su precio mas bajo
desde 2010 después de registrar
un descenso semanal del 1,1%, se-
gunelboletindela UE. En concre-
to, el litro de diésel cuesta de me-
dia 1,05 euros y se sitia por deba-
jo no solo del minimo del afio,
(1,056 euros) sino de los ultimos
cinco afios. Por su parte, el precio
delagasolinabajéun1,2%esta se-
manay se situd en los 1,151 euros,
el coste mas bajo desde enero.
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El Santander asegura
que la ‘guerra crediticia’
no tiene “mucho futuro”

La entidad mantiene su
intencidn de cobrar dos
euros de comision a
los no clientes por el
uso de los cajeros

AMPARO ESTRADA Madrid

El consejero delegado del Banco
Santander, José Antonio Alvarez,
cree que la tendencia de fuertes
bajadas en los tipos de interés de
los préstamos para captar clien-
tes no deberia seguir mucho
tiempo. “La dindmica de caida in-
tensa no puede seguir adelante”,
advirtié ayer en la presentacion
de resultados trimestrales del
banco. En los ultimos meses, las
entidades financieras han entra-
do en una guerra por captar
clientes mediante la rebaja de ti-
pos en los créditos. No habia se-
mana que una entidad no anun-
ciara una hipoteca méas barata
que la competencia. Si en 2014 se
ofrecian hipotecas con un dife-
rencial de tres puntos porcentua-
les sobre el Euribor, ahora algu-
nas entidades tienen hipotecas
conundiferencial inferior al pun-
to sobre Euribor.

También han caido los costes
para el banco por los depdsitos,
perotipos tan bajos en sunegocio
bésico que es prestar dinero esta
presionando sobre los margenes
en un momento en que el proble-
mamads grave delabancaeselde
larentabilidad.

El resultado obtenido por el
Banco Santander en Espafia en el
tercer trimestre muestra una cai-
da del 3,5% en el margen de inte-
reses y comisiones —lo que co-
rresponde alnegocio tipicamente

El consejero delegac?o ciielganrtan'der, José Antonio Alvarez. EFE

bancario—-sobre el segundo tri-
mestre, presionado precisamen-
te por esa competencia en pre-
cios. En los nueve primeros me-
ses del aflo, todos los margenes
del banco descienden —intereses,
margen bruto y margen neto-.
“En Espafia vamos peor de los
que esperabamos”, reconocié Al-
varez. Aunque habian previsto
que este afo creceria su saldo de
crédito en Espania, en realidad ha
disminuido hasta septiembre al-
gomas del 1% debido ala caidaen
los préstamos a las instituciones
publicas-derivada de que el Teso-
ro Publico ha optado por finan-
ciar directamente a las adminis-
traciones-y porque el aumento
en la concesion de nuevas hipote-
casno compensa las amortizacio-
nesrealizadas dentro del proceso
de desapalancamiento de empre-
sas y familias. No obstante, el be-

Deutsche Bank despedira
a 9.000 personas tras
perder 6.000 millones

El mayor banco aleman,
que esta implicado en
6.000 litigios judiciales,
pondra fin a su actividad
en diez paises

El gigante bancario aleman
Deutsche Bank anuncié ayer que
suprimira 9.000 puestos de tra-
bajo-4.000 de ellos en Alemania-
yseretirara de10 paises-cincode
ellos en América Latina-, como
parte de una masiva reestructu-
racion del grupo, que atraviesa
por graves dificultades. El grupo
eliminard, ademads, 6.000 pues-
tos de consultores externos y ce-
dera activos que representan
hasta 20.000 puestos en los proé-
ximos dos afos. El primer banco
alemén pondr4 fin a sus activida-
des locales en Argentina, Chile,
México, Perd, Uruguay, Dina-

marca, Finlandia, Noruega, Mal-
tay Nueva Zelanda.

Deutsche Bank, que emplea a
mas de 98.000 personas y tiene
un volumen de negocio de 32.000
millones de euros, estd implicado
en 6.000litigios judicialesy tiene
que replantearse su modelo de
negocio. El grupo pretende aho-
rrar 3.800 millones de euros de
aqui a 2018 y mejorar su rentabi-
lidad. “Salvo que haya un mila-
gro”, Deutsche Bank registrara
pérdidas en 2015, dijo su presi-
dente, John Cryan. En el tercer
trimestre sufrié unas pérdidas
netasrécord de 6.010 millones de
euros —6.590 millones de ddla-
res—,y acaba de anunciar que no
pagara ningun dividendo a sus
accionistas en 2015 ni 2016. El
banco seguiréd considerando a
Espaiia como un “pais clave” den-
tro de su estrategia, segin fuen-
tes financieras.

neficio crece hasta los 883 millo-
nes de euros en Espafia, un 64,2%
mas que en los primeros nueve
meses del afio pasado, por lare-
duccién de costes enun 2%ylaba-
jadade dotaciones en un 41%.

Aumento de beneficios

El grupo Santander gané 5.106
millones de euros hasta septiem-
bre, un 17% mas, debido al au-
mento de los ingresos y ala reba-
jadelas dotaciones para insol-
vencias. Sin embargo, en el tercer
trimestre, el beneficio cae un1,7%
respecto al alcanzado en el se-
gundo trimestre debido al efecto
del tipo de cambio.

Lamayor aportacion al benefi-
cio corresponde a Reino Unido
(22%), seguido de Brasil (19%).

Por otrolado, Alvarez descartd
que esté previsto un nuevo ajuste
de plantilla o de oficinas en Espa-
fia. Respecto ala nueva oleada de
fusiones en el sector financiero
espafol que recomienda el Banco
de Espafia, el consejero delegado
del Santander sefialé que su prio-
ridad es el crecimiento orgénico -
es decir, por su propio negocio,
sin adquirir otras entidades-.

Alvarez confirmé que el banco
cobrara dos euros por el uso de
sus cajeros alas entidades de los
no clientes. E1 Ministerio de Eco-
nomia calific6 de desorbitada es-
ta cantidad cuando el Gobierno
aprobd un real decreto para zan-
jar la polémica sobre la doble co-
misién alos no clientes por el uso
delos cajeros . Elnimero dos del
Santander sefiald que si es exce-
sivo o no “dependera de los cos-
tes”y critico que se esté “magnifi-
cando el asunto porque no afecta
atodoelmundo”. Para Alvarez, es
de una “l6gica aplastante” que
sea el banco duefio del cajero el
que cobre esta comision.

Se necesita
CHICO JOVEN CON
GRADO SUPERIOR DE
MECANIZADO PARA
TALLER DE TROQ UELERIA

curricul a.
Jjosa@ancor-ip.com

AViso

IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para seguir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando en nuestras
instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a interrumpir
temporalmente el suministro electrico.

ZONAS AFECTADAS:

Dia 31 de octubre
De 8:00 a 13:00
C/ Alfaro1a8,10, 11, 12; Cadreita 3, 7; Campoamor 2,4, 7 a12, 14, 15; Cervantes
2; Cortesde Navarra 1, 2, 8; Cuartel 5; Doctor Fleming 9, 11, 22, 24, 26, 30; Fermin
Barazar 6; Francisco Roiz 1, 3, 5; Fueros 1, 2, 3; Hilarion Eslava 5; Jose Zorrilla 1, 2,
3,5,7 11; Julian Gayarre 1, 2, 3, 5; Lope de Vega 2; Merindades 6 a 10, 12, 15 a 21,
27,29, 31, 33, 34, 36, 37, 39, 41 a 45, 48, 60, 2.001, 2.002, 2.004, 2.006; Padre
Ubillos 1, 3, 5, 7; Pamplona 10, 12, 21, 23, 25; Pio Baroja 13, 15, 19, 20, 22, 24, 26,
28,30, 32, 34,36, 38;RuizdeAlda1,4,5,7,8,9,16,17,20, 22, 29, 31, 37; San José
1,4,5,7,8,9,11,13,16,18a 22, 27,30, 32, 35,37,40a43, 46,47,49, 51, 53, 55,
57 a 60, 65, 67; Sancho Abarca 6; Santa Maria 1, 3; Solidaridad 1 a 6, 8, 16, 18, 20,
22;Tejerias 1a7,9,48; Tudela 15,17, 19, 21, 27, 32, 34, 36; Valentin Plaza 1 a 4, 6, 8,
10,12a16, 18, 20, 22, 24, 26, 28; Valtierra 1,5, 7,9, 11, 15; Victimas del 11 de Marzo
2,4,8,14;Victor Alfaro 1, 2,3,5,9; Yerga 1 a 4

Dia 31 de octubre
De 8:00 a 12:00
C/NA 6801 1

Dia 2 de noviembre
De 9:00 a 11:00

C/ Akerreta 1; Errotabidea 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 22; Extramuros 2, 4, 5,
7,8, 24; Gazteluzar 3; Portacelay 3, 5, 8, 10, 18; San Nicolas 1, 2, 4, 5, 6, 8 a 22, 24
a31,36a39, 43,45,47,51,66, 76, 78, 79, 80, 82, 84, 86, 88, 90, 92, 94, 96, 98,
100, 110, 112,116, 200, 2.001; Sorandi 1, 2, 3,5, 7

Dia 2 de noviembre
De 14:00 a 15:30
C/ Cordovilla 24

Dia 2 de noviembre
De 8:30 a 10:00
C/ Cataluna 2; Valle de Egues 10

Dia 3 de noviembre

De 8:30 a 10:00

C/ Fuente del Hierro 5, 7; Sancho El Fuerte 16, 57, 59, 61

De 8:30 a 12:00

C/ Doctora Ariz 17; Maria Lacunza 1, 3, 5, 7; Valle de Egues 38

Dia 5 de noviembre

De 8:30 a 10:00

C/ Monte Lacarchela1, 3,4, 5, 7,9, 11; Monte Mendaur 1, 2, 3; Mutilva Baja 20,
22; PicodeOri1, 3,5

De 8:30 a 12:00

C/ Iturrama 37, 39, 41, 43; Pedro 14, 6, 10, 12, 27; Pintor Asarta 6, 8

Dia 6 de noviembre

De 8:30 a 10:00

C/ Ana de Velasco 1, 3; Sadar 14, 16

De 8:30a 12:00

C/ Alfonso el Batallador 2, 4, 6, 8,10, 12, 14; Iturrama 1, 3,5, 7,9, 11,13, 15
De 10:00 a 11:30

C/ Anade Velasco 2, 4; Extremadura 1, 3, 5

Dia 3 de noviembre
De 13:30 a 15:00

C/ Elizgibela 1; Landazabal 1, 2, 3, 5, 7; Mayor 41, 43, 47, 51, 52, 54, 60, 62, 66;
Merindad de Sanguesa 4, 6, 8

CASTEJON

CINTRUENIGO

ESTERIBAR - LARRASOAINA

ARANGUREN - MUTILVA BAJA

PAMPLONA

BURLADA

Dia 5 de noviembre
De 14:00 a 15:30
C/ De LaPaz 3, 9; Josefa Ardanaz 1, 3; Mayor 13, 19; Ventas 0

Dia 3 de noviembre
De 8:00 a 12:30

C/ Antonio Carrillo Albornoz 1, 2, 3,10, 11, 14, 16, 18, 22; Arrabal 1, 2, 3,5a 8, 10,
11,13a16, 18,19, 22, 24, 26, 28, 30; Carranza 2, 6, 8, 10, 12, 14, 16; Constitucion
1,2;Cuestal,2,3,6,14,19, 22,24, 25,28; Del Portal 1, 2, 3,6 a 11, 14, 16, 20, 22,
24,26, 28,30, 34; Dosde Agosto1a7,9a13,16a21;EraAlta1, 4, 8, 18; Hospital
1,5, 7 8;lIglesia 2, 3; Lazo 2; Luis Pefalva 1; Mayor 2, 4, 18; Monte Alto 1, 4 a 10;
Montera 5; Navarreria 2, 4, 6, 7,8, 15; Navas de Tolosa 1, 3 a 6; Pefalen 8; Portal 1,
3a7912,20;Portillo1 a6, 8,12, 16, 18, 20, 24; Principe de Viana 4; Raimundo
Lanas 1, 2; San Babil 8,12, 22, 24;San Blas 1 a5, 7,9, 10, 13, 17, 19; San Francisco
1,2,3,6,8,10;San Ignacio 1 a5; San José 1a4, 6,7, 8,13, 15; Sancho El Fuerte 2,
4a12,14,16,18, 20,22, 24, 26, 28, 30, 32; Segunda 2 de Agosto 2; Urbasa 1, 2, 4,
6; XimenezRada 2, 3,4,6a11,13,14,16, 17,18, 20, 31

Dia 4 de noviembre
De 8:30 a 10:00

C/ De Cizur 41, 45, 47, 49, 53, 57, 59, 61, 65, 67, 69, 71, 73, 75, 77, 79, 83, 87,
Etxepea 3; Roncesvalles 50, 52, 56, 58, 60, 64, 65,67,68,70a92,94a99, 101, 103,
104,105, 107, 108, 109, 111, 113, 115, 117, 119, 121, 123, 125, 127,129, 131, 133,
135, 139; Zelaia 72, 76, 80, 82, 84, 86, 88, 90, 92, 94, 96, 100, 102, 104, 106, 108,
110, 112,114,116, 118, 120, 122, 124,126, 128, 130, 132, 134, 136, 138, 140, 144
De 10:00 a 11:30

C/ De Cizur 2, 25, 27, 31, 33, 35, 39; Esquiroz Bidea 6; Orden de San Juan 1 a 4;
Roncesvalles 25 a 29, 31, 32, 33,35 a40, 43,44, 47,48, 49, 51, 55, 59, 63; Zelaia
2,26, 28, 30,32, 34, 36, 38,40, 44,48, 52, 54, 56, 60, 64, 68, 70

Dia 5 de noviembre
De 14:00 a 15:30
C/ ArrobiaKalea 1, 2, 3; De La Mujer 2, 3, 4

Dia 6 de noviembre

De 8:30 a 10:00

C/ Artzarapea 1 a8, 10 a 15; Belascoain 1 a 8, 10, 15; Lizarra 26, 30, 32, 34, 36,
38, 40; San Isidro 14, 16; San Miguel Kalea 2, 4; Victor Baraibar 2, 4, 5, 14, 16

De 10:00 a 11:30

C/ San Cristobal 1, 11,13, 15,17,19, 21, 23, 25, 27,29, 31, 33, 35,37,39,41,43, 45,47,
49,51,53,55,57,59, 61,63, 65,67, 69, 71, 73; Santa Cruzde Ardoy 1, 3,5, 7,9, 11

MILAGRO

CIZUR - CIZUR MENOR

ZIZUR MAYOR

Dia 4 de noviembre ETXALAR
De 10:00 a 12:00

C/ Urritzokieta 20, 27, 28, 30, 31, 32

Dia 4 de noviembre LESAKA

De 10:00 a 12:00
C/ Frain Auzoa 35, 36

Dia 5 de noviembre
De 9:00a 11:30
C/ Etxartea 5, 8, 11, 15, 20, 24, 29, 33, 34,37,41,45,49, 54

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el suministro
de forma inmediata y sin previo aviso.

Disculpen las molestias.

BAZTAN - AZPILKUETA
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Tensareunion de
grupo de trabajo
de Volkswagen

Los sindicatos culpan al
Ministerio de Industria
por no invitar a
representantes del
grupo automovilistico

Efe. Madrid

CC OO, UGT, los representantes
delos gobiernos catalan y navarro
y los ministerios de Industriay
Empleo coincidieron ayerenlane-
cesidad de que Volkswagen se in-
corpore a las reuniones del grupo
de seguimiento de las inversiones
del consorcio aleman en Espatia.
La ausencia de representan-
tes del Grupo Volkswagen en la
primera reunién de esta mesa de
coordinacién ha impedido que
avancen los trabajos para que se
materialice la inversién de 4.200
millones anunciada por el fabri-
cante aleméan el 8 de mayo.
Fuentes del Ministerio de In-
dustria explicaron que el dia que
se creé dicho grupo, el 13 de octu-
bre, “no se quedd en que se iba a
invitar” al consorcio automovilis-
tico. CCOO y UGT aseguraron
ayer que si que demandaron ese

diala presencia de Volkswagen
en dicha mesa de seguimiento,
asi como del gobierno catalany
navarro. En respuesta a esa invi-
taciéon se incorporaron ayer los
directores generales de Industria
de Catalufia, Antoni Maria Grau,
y de Politica Econémica y Empre-
sarial de Navarra, Pilar Irigoien.
Fuentes del Grupo Volkswagen-
Audi en Espafia explicaron que
ellos no han ido al Ministerio por-
que “no estaban invitados”.

Esa “mala interpretacion” del
Gobierno es “surrealista” para el
secretario general de CCOO de
Seat, Rafael Guerrero. Expreséla
preocupacion de los sindicatos
por la “absoluta falta de sintonia”
y de contactos que existe entre el
ministerioy Volkswagen.

El presidente del comité de em-
presa de Seat, Matias Carnero
(UGT), reclamé a los gobiernos
central, cataldn ynavarro que con-
creten las ayudas publicas con las
que quieren garantizar la inver-
sion del Grupo VW de 4.200 millo-
nes en Martorelly Landaben. Para
Irigoien, las inversiones son im-
portantes para las dos comunida-
des auténomas, razén por la que
“no se puede perder un minuto”.

B

Alfredo Morales y Eugenio Duque, en los extremos del lado de la mesa para los representantes sindicales.tre

El comité de VW-Navarra pide un
apoyo explicito a los motores diésel

Los representantes de
la plantilla de Landaben
sefalan la importancia
de una tecnologia que
es una apuesta europea

DN Pamplona

El presidente del comité de em-
presa de Volkswagen Navarra,
Alfredo Morales (UGT), descri-

bi6é como “muy cordial” el en-
cuentro ayer entre representan-
tes de los ministerios de Indus-
triay Empleo, de los gobiernos
de Navarra y Catalufia, asi como
de las principales fuerzas sindi-
cales. Sin ocultar sentirse “un
poco decepcionado” por la au-
sencia de los responsables de
Volkswagen, Morales preferia
destacar que la reunién habia
servido como “punto de infle-
xién pararevertir la situacion”.

“Ha faltado una parte esencial,
los representantes del grupo, pe-
ro hemos salido de la reunién con
el objetivo de cambiar la tenden-
cia negativa de las ultimas sema-
nas”, indicaba Morales. Tanto el
presidente del comité como el se-
cretario, Eugenio Duque (CC O0),
alertaron que es necesario “apo-
yar la tecnologia diésel, ya que, de
no hacerlo, se abrira una crisis
mayor que afectard a todo el sec-
tor del automévil en Europa”.
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El Gobierno rectifica y deja la deduccion
por compra de vivienda, pero solo para VPO

Tendran derecho a ella inicamente las rentas que no superen los 20.000 €

Hace dos semanas, el
consejero de Hacienda
anuncio el fin de la
deduccion desde 2016
para todas las viviendas

El sector inmobiliario
habia denunciado que
quitar la desgravacion
afectaba sobre todo a
los pisos mas baratos

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Marcha atras del Gobierno de Na-
varra, que ayer anuncio la rectifi-
cacion parcial de una medida que
hizo publica el pasado dia 15:1a su-
presioén de la deduccion fiscal por
compradeviviendahabitual a par-
tir del préximo 1 de enero. La de-
duccién va a mantenerse, aunque
Unicamente para quienes adquie-
ran unavivienda de proteccion ofi-
cial (VPO)ytengan ingresos anua-
les inferiores a 20.000 euros
(40.000 en declaracién conjunta).

El giro del Ejecutivo de Uxue
Barkos lo desvel6 ayer en el Par-
lamento el vicepresidente de De-
rechos Sociales, Miguel Laparra,
quien ha asumido en su departa-
mento la politica de vivienda.
“Mantener la desgravacion fiscal
ala compraventa de vivienda tie-
ne su justificacién y espacio, ya
que serd s6lo para VPO y un limi-
te de renta exigente de unos
20.000 euros anuales. Es de justi-
cia. Supone tratar derecuperarla
funcién social de la VPO”, argu-
mentd el consejero, quien avanzé
que, en un escenario de “maxima
proteccion”, un adquirente de
VPO podrallegar a gozar a partir
de 2016 de una desgravacion que
“puede alcanzar los 18.000 euros
en el periodo de vigencia del cré-
dito”, una subvencién “de mas de
18.000 euros”, y una rebaja del
precio de compra que el mismo
Laparra anuncié el martesy cifré
en'7.200 euros.

Hace dos semanas, el titular
de Hacienda, Mikel Aranburu,
trasladaba un mensaje distinto y
confirmaba el fin de la deduccién
para todas las tipologias de vi-
vienda (libre y protegida) dentro
de la reforma fiscal del Ejecutivo
para el préximo afio. Segin dijo,
no disfrutaran de ella quienes
compren un piso desde el 1 de
enero, pero las conservaran con
sus condiciones vigentes quienes
cuenten con ella por haberse he-
choya conunavivienda.
—“Rectificar es de sabios. Le ala-
bo el esfuerzo. Somos de las po-
cas comunidades que mantiene
la desgravacién y es importante

seguir con ella” -le dijo Luis Za-
rraluqui (UPN) a Miguel Laparra.
—“No es una rectificacién, sino
una aclaraciéon” —-replicé el vice-
presidente—, “en el proceso de re-
flexién que hemos ido mante-
niendo entre todos para elaborar
lareforma fiscal”.

Cabe recordar que la elimina-
ci6n de la deduccién por compra
de vivienda habitual que anuncié
elnuevo Ejecutivo, sustentado por
GeroaBai, EH Bildu, Podemos e Iz-
quierda-Ezkerra, ha provocado
unareaccion contrariaen el sector
dela vivienda. La medida no agra-
da a constructoras, promotoras e
inmobiliarias, al considerar que
perjudicard alasventas apartirde
enero. Representantes de estas
empresas manifestaron la sema-
na pasada en este periédico que
los mas afectados seran los jove-
nesy las viviendas méas econémi-
cas. Es decir, las VPO, para las que
el Gobierno ha determinado aho-
ramantener la desgravacion fis-
cal.

Lanueva decisién no casa con
lorecogido al respecto en el acuer-

Deduccion por vivienda en Navarra

Ahora existe

Cuantia. Del 15% en general. Del
18% para familias con dos hijos, y
del 30% para familias numerosas.
Desde 2013. Sélo para contribu-
yentes con ingresos menores a
20.000 euros (40.000 en declara-
cién conjunta). En el caso de fami-
lias numerosas, 22.000y 44.000
euros respectivamente.

Para compras anteriores a 2013.
Se mantiene la deduccidn vigente
cuando se comprd la vivienda (sin
topes derenta)y se limita lainver-
sién anual a un maximo de 7.000
euros (15.000 en conjunta).
Topes. Tope maximo de 7.000 eu-
ros deinversién anual (15.000en
declaracién conjunta), lo que supo-
ne un méximo de 1.050 euros para
unadeduccién al 15% (2.250 en de-
claracién conjunta).

En 2016 se elimina,
menos para VPO

El nuevo Gobierno foral pretende
eliminar la deduccion para los
gue adquieran una vivienda habi-
tual a partir de 2016, exceptosila
compraes deunaVPQOy se dis-
pone de una rentainferior a
20.000 euros anuales.

Para compras anteriores a
2013. Laprevisiones dejar el ré-
gimen vigente del que disfruta-
ban de modo transitorio hasta
que finalice en cada caso (el 15%
en términos generales).
Paracompras entre 2013y
2015. El plan es dejar el régimen
vigente del que disfrutaban (es
decir, los que ya se la han aplica-
do estos afios lo seguiran hacien-
do en las mismas condiciones).

do programatico firmado por el
cuatripartito: “Mantener los in-
centivos fiscales existentes a las
adquisiciones ya producidas de vi-
vienda habitual y se suprimiran
los incentivos para las nuevas ad-
quisiciones”. La salvaguarda de
las VPO, por tanto, no figura.

La deduccién por compra de vi-
vienda habitual se eliminé en elré-
gimen comun en 2013, pero Nava-
rray el Pais Vascola mantuvieron.
En la Comunidad foral, la deduc-
cién general es del 15%, el 18% para
familias con dos hijos y el 30% para
numerosas. Si bien, la desgrava-
cién haestadolimitada a personas
con rentas inferiores alos 20.000
euros (el doble sila declaracién es
conjunta). En Euskadji, la deduc-
cién general se sitia en el 18%, y
crece al 23% en el caso de menores
de 30 afios y familias numerosas.
Favorece a todos, independiente-
mente de sunivelderenta. Y asiva
acontinuar el proximo afio. Desde
2013 otras comunidades también
han mantenido la deduccion, aun-
que masreduciday limitada.

Unos 91.000 contribuyentes na-
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Pleno del Parlamento @

PLENO DE CONTROL AL
GOBIERNO, SIN LA PRE-
SIDENTA NI LA PORTA-
VOZ. El Parlamento es-
trend ayer sus sesiones
de vigilancia al Gobierno
con preguntas e interpe-
laciones, pero precisa-
mente la presidenta
Uxue Barkos no estuvo
presente (en laimagen,
su sillén lo ocupa la ma-
leta del vicepresidente
Ayerdi). Barkos, al igual
que la portavoz del Eje-
cutivo, Ana Ollo, se en-
contraba en Andorra con
motivodelareuniondela
Comunidad de Trabajo
de los Pirineos. corooviLLA

varros se desgravaron por la in-
version en su vivienda habitual un
total de 94 millones en la tltima
campafia de larenta. Hace ocho
afos, las declaraciones con des-
gravacion ascendieron a mas de
100.000, por 121 millones.

Alquiler, “segun los recursos”
Por otro lado, el vicepresidente
Miguel Laparra manifesté que la
promocioén publica de viviendas
de alquiler “se desarrollara de
acuerdo con los recursos disponi-
bles”. Al respecto, expuso que ac-
tualmente hay 4.000 navarros de-
mandando una vivienda protegi-
da en alquiler frente a unos 1.000
queladesean en propiedad,y que
unas 1.000 VPO de compra que
estdn sin vender podrian pasar al
alquiler.
—“Vamosaaumentarenmasdeun
10%las subvenciones para el alqui-
ler”,aseguré Laparra.

—“Igual no es tanto, teniendo en
cuenta que el Gobiernode UPN las
subid en un 230%” —le contesté el
regionalista Luis Zarraluqui, ante-
rior consejerode Vivienda.

UPNYy PSN critican el “abandono”
de 200 familias en Erro y Esteribar

UPN pone en duda que el
Ejecutivo consultara a
los asesores juridicos la
decision de no recurrir la
sentencia del TSJN

La consejera Elizalde
dice que informes de su
departamento avalaban
la decision de no recurrir

iNIGO SALVOCH
Pamplona

UPN y PSN se mostraron ayer
muy criticos con la decisién del
Gobierno de Navarra de no pre-
sentar recurso de casacion ante la
sentencia del Tribunal Superior
de Justicia de Navarra que anula el
proyecto de Magnesitas Navarras
(Magna) en Zilbeti.

f _-'- ‘;'"ﬂ. 82

Javier Esparzarecordéenlase-
sién de control al Gobierno que és-
te ha dicho que no a la presenta-
cién del recurso, “como dice que
no a todo que signifique empleoy
desarrollo. Ha abandonado a su
suerte al Valle de Erroy auna em-
presacomo Magnesitas que desde
1945 esta generando empleo y res-
petando el medio ambiente en es-
tatierra, abandona -prosiguié- a
203 trabajadores y a otros tantos
que trabajan de modo indirecto .
Laempresaylasentidades sivana
recurrir la sentencia porque se es-
tan jugando el pan de sus hijos, eso
eslo que marcala diferencia entre
las decisiones que toman unos y
las que toman otros”, subrayo.

“No generan confianza, estan
dando miedo alas empresasy ter-
minan pagando el pato ciudada-
nos.... La coordinadora del no esta
en el Gobierno y esta firmando
sentenciaamuerte aunaparteim-

portantisima de Navarra”, sefiald.
Por otra parte, Esparza puso
en duda que el Gobierno hubiera
basado su decisién de no recurrir
en los informes juridicos. Previa-
mente la consejera Elizalde habia
asegurado que la decisiéon tuvo en
cuenta un informe de la asesoria
juridica del Gobiernoy otro de su
departamento. “Ustedes han exi-
gido que no interpusieran recur-
so de casacion, es una decision
politica. Vamos a exigir ese infor-
me”, anadio.
Porsuparte,lasecretariadelos
socialistas navarros, Maria Chivi-
te, insistié en que el Ejecutivo fo-
ral tendria que recurrir la senten-
cia del TSJN “porque 200 familias
dependen de esa decision”. “Me
parece que el esfuerzo debiera ha-
cerlo el Gobierno de Navarra”,
asegurd, y recordo que “no hay
otra empresa, no hay otras posibi-
lidades. El Ejecutivo deberia es-

—l

Maria Chivite. Santos Cerdan y Ainhoa Unzu, conversan en sus escafos antes de iniciarse el Pleno. corooviLLA

forzarse en mantener esos pues-
tos detrabajo”.

Elizalde: ‘No hay base juridica’
LaconsejeradeDesarrollo Ruraly
Medio Ambiente, Isabel Elizalde,
insistié en que la decisién de nore-
currir se tomé “porque hay infor-
mes del servicio juridico del de-
partamento que nos indican que
no hay suficiente base juridica pa-
rarecurrir en casacion la senten-
cia del TSJN, una sentencia muy
critica con lo realizado hasta el
momento”.

Elizalde abogé por “superar la
confrontacion entre la proteccién
medioambiental y el desarrollo
social y econémico” y pidié un
“adecuado tramite paralos pro-
yectos que requieran un exhausti-
vo analisis medioambiental, sin
que prevalezca la celeridad de im-
plantacién sobre el trabajo que de-
be realizar al administracion”.

UGTyCCOQ, a
favor del recurso

UGT criticé ayer la decision del
Gobierno foral de no recurrir la
sentencia del TSJN que bloquea
el proyecto de extraccion de
magnesita en Zilbeti y sefial6
que “denota una preocupante
falta de compromiso politico
con el empleo e insensibilidad
social”. Por su parte, CC 00
también pidié que replantee su
posicion ante la defensa juridica
del proyecto de mina en Zilbeti.
“No es admisible que en el siglo
XXl se trate de reproducir el viejo
debate de enfrentar el desarrollo
industrial con el medio ambiente.
Existen medidas técnicas y co-
rrectoras paraneutralizarlosim-
pactos medioambientales de una
explotaciéon minera, sin tener
que recurrir ala prohibicion y el
cierre de una instalacion indus-
trial que tanto supone para el de-
sarrollo econémicodelazona”.

Ayerdi: “183 millones en 2016
por compromisos heredados”

El vicepresidente dice
que los intereses de la
deuda costaran 104
millones y 80 los peajes
de autovias y canal

1.S. Pamplona

El vicepresidente Manu Ayerdi ci-
fré ayer en 183,7 millones el coste
que tendran en los presupuestos
de 2016 los “compromisos hereda-
dos” del anterior Gobierno. En di-
cho paquete incluy6 los 104,4 mi-
llones de intereses de la deuda y
cercade 80 millones porlos peajes
de diversas infraestructuras: 16,5
porlaAutoviadel Pirineo; 43 porla
Autovia del Camino; 15,3 por el ca-
non de los riegos del Canal de Na-

varra zona regable primera fase y
4,4 millones mas por el canon de la
ampliacién de la primera fase.
Ademas, hay un compromiso para
pagaraCanasa8millonesdeeuros
anuales.

El parlamentario de EH-Bildu,
Maiorga Ramirez, defendi6 ante
estas cifras la reforma fiscal que
prepara el Gobierno foral “para
que no haya nuevos recortes a la
ciudadania y si una justicia social”.
También anim¢ al Ejecutivo a “ex-
plorartodaslas vias que da el auto-
gobierno, a revisar todas las opcio-
nes ante esos peajesy actuar conla
reforma fiscal”.

Sodena y Caviar Per Sé

Pocos dias después de que Manu
Ayerdi diera explicaciones en el
Parlamento por su decisién de que

Sodena invirtiera un millén de eu-
ros en la empresa Davalor Salud,
ayer fue su propio partido, Geroa
Bai, el que le inquirié por una in-
version fallida realizada por Sode-
na durante el Gobierno de UPN, la
de Caviar Per Sé en Yesa.
Ayerdirecordo que se perdie-
ron 8,77 millones en aquella opera-
cién. A finales de 2007 se aporta-
ron 5 millones con un informe téc-
nico favorable de Sodena. Pero
indicé que cuando se vio que el pro-
ducto no tenia encaje en el merca-
do se intent6 un nuevo plan parael
que volvieron a aportarse casi tres
millones de euros. “No sé si tenia
base suficiente, ni hubo un soporte
externo aaquella decision”. Ayerdi
sacé tres moralejas: “En grandes
importes de inversion no debe en-
trar el Gobierno solo; silainver-

siénnovabien es malomezclar ca-
bezaycorazon, se debe hacer énfa-
sis en los estudios y analisis; y si
nos metemos en unainversion ha-
gamoslo con gente que tenga pul-
moén pararesponder”.

A preguntas de la portavoz del
PSN Maria Chivite, preocupada
por elincremento del paro en la
EPA del tercer trimestre, Ayerdi
contestd que espera que “las medi-
das clave paradinamizarlaecono-
miay el empleo tengan respaldo
presupuestario”. También asegu-
ré que su departamento viene to-
mando medidas en estos tres me-
sesy tiene otras en carteras: esta-
mos con Volkswagen, estamos
trabajando con el departamento
de Haciendayaportando aempre-
sas en dificultades”.

Chivite recordé que las empre-
sas “son las que generan empleoy
para ello es importante que el Go-
bierno transmita confianza y esta-
bilidadynoloestdhaciendoyaque
todo esté en estudio”. “Incluso al-
guno de los partidos que susten-
tan al Ejecutivo pide la secesion de
Espaiia”, afiadio.
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Elizalde dice
que trabajan
por llevar agua
alaRibera

® Laconsejerade
Desarrollo Rural y
Medioambiente anade que
la cuestion es “como se
lleva”y “a qué coste”

DN Pamplona

La consejera de Desarrollo
Rural y Medio Ambiente del
Gobierno de Navarra, Isabel
Elizalde, manifest6 que el Eje-
cutivo “estd trabajando inten-
samente porllevarel aguaala
Ribera”, pero afiadié que la
cuestién es “cémoy a qué cos-
te”. Aseguro, asimismo, que el
Gobierno esta “en pleno pro-
ceso de planificacién a partir
delarealidad existente para,a
partir de ahi, plantear una
buena distribucién de agua
parausode bocayderiego”.

Aseguré que desde el de-
partamento se estan mante-
niendo reuniones con ayunta-
mientos de la Ribera, comuni-
dades de regantes y otros
agentes”’yque la“revisién” del
proyecto del Canal de Navarra
se hace para “fijarlaviabilidad
de esta infraestructura.

Alberto Catalan (UPN) des-
taco que el agua “es vida y fu-
turo”y “la Ribera necesita de
ella”. En su opinidn, el Canal
“era una magnifica oportuni-
dad de desarrolloy de progre-
so” e “iba a garantizar el equi-
librio territorial”. “Era, ade-
mas, una oportunidad mas de
generar puestos de trabajo”.
Contrapuso a ello el objetivo
histérico de los partidos que
sustentan el Gobierno “en
contra del pantano de Itoiz-
Canal de Navarra”.

La consejera Maria José Beaumont, en su escaiio del Gobierno antes de intervenir en el Pleno.

J.C.CORDOVILLA

Beaumont: “No pintabamos
nada como acusacion por
los incidentes del Riau-riau”

Iriarte (UPN) sugiere que
el Gobierno se retiré
porque el acusado “es
de la cuerda de la que
pende el Ejecutivo foral”

I.S. Pamplona

La consejera de Presidencia e In-
terior, Maria José Beaumont,
asegurd en la sesion de control al
Gobierno que el Ejecutivo foral
“no pintaba nada” como acusa-
cién particular contra un funcio-
nario docente por su participa-

cién enlos incidentes del Riau-ri-
aude 2012.

La consejera argumentoé que
se pidié un informe a la Asesoria
Juridica, con el fin de “fijar crite-
rio de si tenia sentido o no que el
Gobierno apareciera en una ac-
tuacién procesal por presuntos
hechos delictivos cometidos por
su personal en situaciones ajenas
al ejercicio de sufuncién publica”.

Por su parte, el parlamentario
de UPN Iiaki Iriarte afirmé que
“no se trat6 de una bronca de bo-
rrachos en Sanfermines” y criti-
¢6 “la estrategia de tension utili-
zada por laizquierda abertzale

durante décadas. “El Gobierno
ha perdido una ocasién de oro
para demostrar que quiere lide-
rar ese frente de tolerancia cero
alaviolencia”, indic6. También
se pregunté “qué clase de autori-
dad moral tiene este profesor an-
te sus alumnos: ¢les dird que pe-
gar a la pareja estd mal pero que
pegar a la gente no nacionalista
estd bien?”

Iriarte concluyé que su impre-
sién es que el Gobierno foral se ha
retirado dela acusacion “sencilla-
mente porque esta persona es de
lacuerda, la cuerda de la que pen-
de su Gobierno”.

EDUCACION La ausenciade
unPlandeObrasretrasala
acometida de mejoras

El consejero de Educacién, José
Luis Mendoza achac6 ala ausen-
cia de un Plan Director de Obras
en centros educativos por parte
del anterior Gobierno, el retraso
enacometer este proceso. Respec-
to al Colegio Publico de Sarrigu-
renaseguro queyaestaterminada
la primera fase y se ha sacado a li-
citacién la segunda con el final de
obras previsto para agosto. En
Castejon también ha comenzado
el nuevo cetro de ESO con 3,2 mi-
llones de gasto hasta 2018.DN

EDUCACION. Lainvitacion
del Ejércitoalos
colegiosnoesilegal

José Luis Mendoza explicé que
su departamento no ha tenido
conocimiento de las invitacio-
nes que ha realizado el regi-
miento América 66 ala “practi-
catotalidad” de los centros es-
colares para que participen en
distintas actividades, como pa-
radas militares. Manifesté
que, en todo caso, estas invita-
ciones entran dentro de la “le-
galidad” y que cada centro pue-
de contestar comolo considere
conveniente. DN

TRANSPORTE “Noesreal el
topico de que nuestras
carreteras sonmejores”

Manu Ayerdi advirtié del esta-
do de conservacion en el que
seencuentralared de carrete-
ras de la Comunidad foral y
afirmo que “el tépico de que
nuestras carreteras eran de
las mejores del Estado ya no
esreal”. También aladié que
su departamento va a poner
en marcha un grupo de traba-
joparaestudiar “con cuidado”
larealidad de las vias nava-
rras con autovias gratuitas y
una autopista de pago.DN

SALUD Dominguez afirma
que “trabajan” para
reducir listas de espera

El consejero de Salud, Fer-
nando Dominguez, afirmé
que lareduccion de las listas
deesperaensalud es un “obje-
tivo prioritario” del departa-
mento, que esta trabajando ya
en ello si bien reconoci6 que
“no son soluciones faciles”nia
corto plazo. Recordé que en
julio de 2011 habia 26.124 per-
sonas en lista de espera en pri-
mera consulta, mientras que
el mismo mes de 2015 habia
51.704.DN

UPN acusa al
Gobierno de
perjudicar a

las TV navarras

® Navarra TV pide

alos espectadores que
resintonicen sus televisores
paravolver a captar la
cadena

DN Pamplona

Elparlamentariode UPN Juan
Luis Sanchez de Munidin acu-
sé ayer al Gobierno de Nava-
rra de “favorecer a ETB”, lo
que “perjudica a las televisio-
nes navarras”. Segun el parla-
mentario, las empresas nava-
rras afectadas operan con sus
correspondientes licencias,
mientras que “la iniciativa de
emisiéon de ETBsehallevadoa
cabo al margen de laley”, se-
gun la portavoz del Ejecutivo
foral.

Para Sanchez de Muniain
esta manera de proceder del
Gobierno de Barkos supone
una “dejacién de funciones”,
por lo que ha presentado una
interpelacién parlamentaria
dirigida al Ejecutivo navarro
sobre las acciones de ETB en
el &mbito de Navarra.

Por otra parte, Navarra Te-
levisién ha pedido a los espec-
tadores navarros que hayan
dejado de sintonizar esta ca-
dena “al tratar de buscar la se-
fial de ETB” que resintonicen
sus televisores o aparatos de
TDT “para recibir la sefial co-
rrectamente”. La cadenade te-
levisién explica en un comuni-
cadoque “muchos ciudadanos
han dejado de ver las emisio-
nes de las televisiones nava-
rras desde el lunes debido a
una interferencia causada por
el exceso de amplificacién de
lasefialde ETB,que hacomen-
zado a emitir en TDT en la co-
marca de Pamplona, y que ha
ocupadoellugaren el que emi-
te Navarra Television, Nafar
TBy Vaughan”.

El vicepresidente del Go-
bierno, Manu Ayerdi, defen-
dié la captacién de ETB y con-
siderd que si en este periodo
“transitorio” hay “una buena
disposiciéon por parte del Go-
bierno navarroyvasco, hayun
espacio para quelas cosas ten-
gan una normalidad razona-
ble”. Ayerdi recordé que en la
legislatura pasada el Parla-
mento trasladé al entonces
Gobierno su disposicion a fa-
vorecer una solucién provisio-
nal parala captaciéon de ETB.
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SOFIA VEGA MARTINEZ PSICOLOGA DEL CENTRO
NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO

“No son buenos
tiempos para las

condiciones de
trabajo saludables™

Una jornada organizada por el Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra sirvid ayer para
recordar que el estrés es el segundo problema
de salud relacionado con el ambito laboral, por
detras de los trastornos musculo-esqueléticos.

AINHOA PIUDO
Pamplona

Sofia Vega Martinez, licenciada en
Psicologia y trabajadora del Cen-
tro Nacional de Condiciones de
Trabajo, se trasladé ayer hasta
Pamplona paraparticiparenelen-
cuentro, durante el que varias em-
presas expusieron ejemplos de
buenas practicas en el ambito dela
prevencién psicosocial. Para Vega,
la “asignatura pendiente” de la
profesion es lograr “dar mas evi-
dencias” del ahorro que supone
para un empresario cuidar a sus
trabajadores también en este pla-
no. “Elecondmico es el lenguaje
que mejor entienden”, asegura.

¢Qué son los riesgos psicosocia-
les en el entorno laboral?

Es un concepto que se refiere de
las condiciones organizativas de
trabajo y alas relaciones entre las
personasen el entornolaboral. Es-
tariamos hablando de aspectos co-
mo la estructura de las tareas o el
contenido de los puestos de traba-
jo,hastalarelaciéon con los compa-
fierosylos superiores.

¢(El estrés es uno de los mas ex-
tendidos?

El estrés seria un efecto de esa si-
tuacién, no un riesgo en si. Es una
delas consecuencias que puedete-
ner una persona expuesta a esa si-
tuacion. Si se cronifica, es posible
que acabe produciendo enferme-
dades detipo psicolégicoytrastor-
nos mentales, pero también otras
detipo fisico, como cardiovascula-
res o gastrointestinales.

¢Las empresas conceden a este
campo laimportancia que merece
o es unarealidad invisible?

Se ha evolucionado, pero est4 cla-
ro que siguen siendo lahermanita
pobre dela prevencién.

¢Porqué?

Los riesgos no son visibles a sim-
plevista, sino que hay que pregun-
tarle al trabajador; y los dafios
tampoco son visibles de primeras,
niinmediatos, como en un acci-
dente. Todo eso hace que cueste
un poco mas aceptar que son ries-

gos que hay que evaluary atajar
parano generar dafios a la salud
delos empleados.

¢Se hamedido suincidencia?

Si medimos cuanta gente estd ex-
puesta a factores estresores en su
entornolaboral,es el segundo pro-
blema, tanto en Espafiacomoenla
Unién Europea, después de los
trastornos musculo-esqueléticos.
Ademas, genera mucho gasto por
absentismo que, para colmo,noes
inmediatamente identificable:
muchas veces, cuando un trabaja-
dor se coge una baja por ansiedad
o depresion, no se le concede por
contingencia profesional, sino por
enfermedad comun. Sacar ala luz
esas cifras ayudaria a actuar con
mas contundencia.

¢Cuales son esos factores estre-
sores?

Hay cuatro o cinco grandes blo-
ques.Porunlado,lasexigenciasde
trabajo, el control o la autonomia
sobre mi labor. Luego esta el con-
tenido en si, silas tareas que se me
encomiendan me permiten desa-
rrollar mis capacidades. Hay tam-
bién un bloque de factores sobre
las relaciones con los superiores y
los compafieros. Y otro gran apar-
tado tendria que ver con las re-
compensas, que son las econémi-
cas pero no sélo esas. Por otra par-
te, hay otros factores emergentes,
que tienen que ver con la concilia-
ciénylos horarios de trabajo.

¢La prevencion psicosocial se si-
gue concibiendo como un coste
anadido o hay conciencia de que a
largo plazo es rentable?
Unodelasasignaturas pendientes
que tenemos es dar mas eviden-
cias de cuanto se ahorra, tener
maésindicadores objetivos. Quelos
empresarios vean no sélo el resul-
tado en salud, sino en rentabili-
dad. Los programas que intervie-
nen sobre estos factores se eva-
Iian poco, y menos se traducen en
cifras.

¢Hay sectores productivos espe-
cialmente expuestos?

Todos los sectores que tienen que
ver con atender a usuarios, como
la Educacion o la Sanidad, han si-
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Sofia Vega Martinez, ayer durante la charla que impartié en las jornadas de Salud Laboral.

do, tradicionalmente, mas investi-
gadosy, por tanto, hay mucha mas
informacién sobre ellos. Sin em-
bargo, la industria es un sector ti-
picodetrabajorepetitivo,donde la
gente tiene poca autonomia y don-
de también hay una incidencia
muy elevada. Y ademads hay cam-
pos como la agricultura o la cons-
truccion, donde tradicionalmente
aparece menos. Pero creo que no
es tanto porque haya menos expo-
sicién, sino porque cuentan con
otrosriesgos mas contundentes.
¢Se pone maslapelotasobreelte-
jado del propio trabajador que so-
bre laempresa?

Es uno de los obstaculos que nos
encontramos. Ese enfoque casi cli-
nico, el ‘vamos a ensefarte arela-
jarte, a gestionar el estrés, a hacer
tai chi’. Son cosas todas muy utiles
pero, si no se modifican las condi-
ciones que generan esos factores

DN Pamplona

Aproximadamente el 48% de las
empresas no realiza las precepti-
vas evaluaciones de los riesgos
psicosociales en el entorno labo-
ral, segiin se desprende de un pro-
gramadevisitas aempresasreali-
zado por técnicos del Instituto de
Salud Publica y Laboral de Nava-
rra (INSL) en 2012. Ademas, ini-
camente el 17% del total de empre-
sas visitadas incorpora medidas

FRASES

“Muchas veces la gente no
se lleva mal con sus
compafieros o su jefe por
mal ‘feeling’ personal, sino
por como se reparten las
tareas o el reconocimiento”

estresores, pormucharelajacion o
mucho tai chi que haga alguien,
cuando vuelva a trabajar volvera a
estarenlasmismas. Pordecirlode
otra manera: muchas veces, siyo
me llevo mal con mi jefe o con mis
compaifleros, no es porque tenga-
mos mal ‘feeling’ personal, sino
porque hay unos procedimientos
pococlarosalahoraderepartirlas
tareas, porque auno se les recono-
ceeltrabajoyaotrosno,etc. Echar

preventivas con el fin de evitar di-
chosriesgosyprotegerlasalud de
los trabajadores.

Entre los dafios ocasionados
por la exposicién a riesgos psico-
sociales en el entorno laboral, se
encuentran, ademas del estrés,
problemas cardiovasculares, le-
siones musculo-esqueléticas, ac-
cidentes, o trastornos mentales
comunes (TMC) en los que se in-
cluyen trastornos del estado de
4nimo, de ansiedad y adaptativos.

CALLEJA

la culpa al caracter del trabajador
es la forma de escapar del tema
que tienen las organizaciones.
Ocurre que esas mismas perso-
nas, en otros contextos distinto, no
generan tensiones.

¢La crisis econémica y la precari-
zacion laboral han tenido un efec-
to que pueda medirse ya?

Es evidente que hay una relacion
entre la precariedad y la inestabi-
lidad con algunos de los factores
de riesgo, pero creo que los efec-
tos enlasaludlos veremos den-
tro de una década, porque en los
efectos en ‘psico’ se van cociendo
poco a poco. No son buenos tiem-
pos paralas condiciones de traba-
jo saludables, ni en lo psicosocial
ni en ningun otro aspecto. Cuan-
do la prioridad es mantener el
empleoy quelas empresasno cie-
rren, la prevencién pasa a un se-
gundo plano.

Solo el 17% de las empresas aplica
medidas preventivas en este ambito

Estos ultimos constituyen ya una
epidemiayunabuenapartedelos
mismos son achacables a malas
condiciones de trabajo.

Segun el informe, entre 2009y
2012 se registraron en Navarra
469 casos de TMC derivados del
trabajo, de los que el 83,2% cursa-
ron con incapacidad temporal. E1
riesgo de TMC laboral es mas del
doble en mujeres, con 96,1 casos
por cada 100.000 trabajadores
hombresy210,7 en mujeres.
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TUDELA'Y RIBERA

Nano invertira 5 millones en su nave de Tudela

yrenovaralam

La compaiiia coreana,
gue compro la antigua
KPF tras liquidarse la
empresa, inicidé su
actividad en septiembre

Dedicada a fabricar aros
de rodamientos, prevé
ampliar su plantilla de
los 87 trabajadores
actuales a 102 para 2019

JESUS MANRIQUE
Tudela

La compaiiia coreana Nano Auto-
motive, que compré la antigua
KPF Tudela tras entrar ésta en
proceso de liquidacién y que se
dedica ala fabricacion de aros de
rodamientos para el sector del
automovil, anunci6 ayer que ten-
dra terminadas sus nuevas insta-
laciones en julio de 2016, ademas
de renovar su maquinaria, tras
realizar una inversion de 5 millo-
nes de euros. Asi lo anunciaron
ayer sus maximos responsables
en un acto en el que también ade-
lantaron que prevén ampliar la
plantilla de los 87 trabajadores
actuales a102 para el afio 2019.

Nano Automotive compré KPF
al considerar el administrador
concursal que era la mejor oferta
delas 5 presentadas. Se compro-
meti6 a mantener a 85 de los 87
trabajadores que tenia, y aun plan
de inversion de 9 millones de eu-
ros en 3 afios de los que ayer ya
concretd 5 parajulio de 2016.

Con las inversiones anuncia-
das ayer,Nano Automotive termi-
nara la nave que inici6 en su dia
KPF y que se paraliz6 a los pocos
meses, de forma que en julio de
2016 podra trasladarse a las nue-
vas instalaciones -todavia hay te-
rreno para una posible amplia-
cién-, ya que actualmente ocupa
parte de las de la empresa SKF.
Fue esta firma la que en 2011 ven-
di6 su linea de rodamientos a la
también coreana KPF.

Ademas, con la renovacion de
magquinaria solventara otro de
los problemas que tenia, que era
precisamente que se habia que-
dado obsoleta.

El acto de presentacion de su
proyecto tuvo lugar ayer en el ho-

i

ACTO DE PRESENTACION Asistentes al acto con el qrue Naho Automotive
tivo de Nano Corporation y presidente de Nano Automotive. Y en el centro, Shin Dong-Woo, presidente de Nano Corporation.

tel AC Ciudad de Tudela. Asisti6
Shin Dong-Woo, presidente de Na-
no Corporation, grupo al que per-
tenece la planta tudelana; el vice-
presidente ejecutivo y presidente
de Nano Automotive, Jack Moon,;
el alcalde de Tudela, Eneko La-
rrarte; yla jefa de gabinete de la vi-
cepresidencia econémica del Go-
bierno foral, Izaskun Goili, ade-
mas de socios como Sozitz
Corporation, proveedores, clien-
tes o el comité de empresa.

Compromiso de todos
Elresponsable delaplantade Tu-
dela, Carlos Rojo, fue el encarga-
do de presentar el acto y Shin re-
calco que el de Nano es un proyec-
to “fuerte y basado en el
compromiso de todos”. Ademas,
prometi6 que en julio de 2016 es-
tara terminadalanuevanaveyla
maquinaria, y anuncié que los
trabajadores podran formar par-
te de la compaiiia comprando ac-
ciones a un precio especial.
También se comprometi6 a
que todos los beneficios de la em-
presa se invertiran en la propia
planta tudelana para que seamas
grandey “hacer una mejor com-
pafiia y una mejor sociedad en

Tudela”. El grupo Nano, con fa-
bricas en Chinay Coreay oficinas
de ventas en Estados Unidos y
Alemania, se fundé en 1999. Se
centra en fabricar catalizadores
yahora quiere extender su activi-
dades alos rodamientos con la
planta de Tudela.

Olvidar lo ocurrido con KPF
Le siguié Jack Moon, que curiosa-
mente puso en marcha KPF en
Tudela, donde trabajé 4 afios, pe-
ro acab6 marchéndose. “Intenté
que funcionase el proyecto, pero
os pido perdén por lo que ocurrié
los ultimos afios”, dijo en referen-
cia ala desaparicién de KPF, que
tambiéndejéenelaireelfuturode
la plantilla hasta que la compré
Nano. Afiadi6 que queria volver a
Tudela paraponer en marchaeste
proyecto. “Vamos a crecery sé co-
mo hacerlo. No volvera a pasar lo
que ocurrid”, sefiald.

También intervino el secreta-
rio del comité de empresa, Cecilio
Antén, quien mostro su ilusién
por el nuevo plan industrial y de-
seo6 que lleguen las inversiones
comprometidas sin empeorar las
condiciones laborales. “Los tra-
bajadores son el mejor activo de

aquinaria para julio de 2016

Shin Dong-Woo
PRESIDENTE DE NANO CORPORATION

“Todos los beneficios se
reinvertiran en Tudela para
hacer una mejor compafiia
y una mejor sociedad”

la empresay se han adaptado a
lascircunstancias adversas porla
dificil situacién pasada”, dijo, al
tiempo que asegurd que con las
inversiones previstas “seremos
punteros a nivel mundial”.

Por su parte, el alcalde de Tu-
dela, Eneko Larrarte, agradecié
lallegada de este proyecto y dijo
que es un ejemplo para intentar
salir de la situacién dificil que vi-
ve TudelaylaRibera.

Por ultimo, Izaskun Goii, que
disculpé la ausencia de la presi-
denta, vicepresidente econémico
y directora general de Politica
Econémica por encontrarse en
distintos actos, sefial6 que para el
Ejecutivo generar empleo en la
Ribera es una “prioridad” y que
“urge” actuar para conseguirlo.

se presentd oficialmente en Tudela. A laizda., Jack Moon, vicepresidente ejecu-

NURIA G. LANDA

DATOS DE INTERES

Inversiones. Nano se compro-
metid ayer a que la nave que ini-
cio KPFy que serdlasededela
empresa estara concluida en ju-
liode 2016, asi como la renova-
cién de lamagquinaria. La inver-
sién ascenderd a5 millones de
euros.

Aumento de la plantilla. Ac-
tualmente hay 87 trabajadores,
gue laempresa esperaaumen-
tara93en2017;97en2018;y
102 en20189.

Largo proceso. SKF Tudela
vendid su linea de aros de roda-
mientos a la también coreana
KPF en 2011. Tres afios mas tar-
de, presentd concurso de acree-
dores por insolvenciay entré en
liquidacion. Ademas, presentd
un ERE de extincién para toda la
plantilla que fue rechazado. Se
abrié un periodo de ofertas para
comprar KPF y se presentaron
5. Alfinal, se eligié la de Nano
Corporation, que ofrecié 3,5 mi-
llones por laempresa. Se com-
prometié a mantener a 85 de sus
87 trabajadores y a invertir 9 mi-
llones de euros en 3 afios.
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VIVIENDA. Acaban de finalizar las XIX Jornadas Per-
sonas Mayores y Salud con gran éxito. Durante todo
el mes se han celebrado varias conferencias y activi-
dades relacionadas con la salud y personas mayores.
El pasado miércoles se celebré la tiltima en los apar-

Fxito de las XIX J ornadas Mayoresy Salud

tamentos tutelados de Proginsa en Irunlarrea gracias
al apoyo de el centro de Salud Ermitagaria, Unidad de
Barrio Ermitagafia, Asociacion de Jubilados y Pensio-
nistas Erymen y Gestién Asistencial SA, y el patroci-
nio de Fundacion Caja Navarra. Foro: cedida

SOLO EL VIERNES,
DE 17:00 A 19:00 H.
MAQUILLAJLE DE
TERROR.

ITARORA

TU CENTRO COMERCIAL Y DE 0CIO

SALUD PUBLICA Al
“"EPIDEMIA” DE TR
MENTALES COMUN

® El riesgo de daiio mental laboral es
doble en las mujeres ® El1 48% delas
empresas no evalia los riesgos
psicosociales ysolo el 17% aplica
medidas preventivas, segiin un informe

“En Navarra estan haciendoel
esfuerzo y hay muchas empresas
donde se han habilitado protocolos

INAKI MORENO SUESCUN
Jefe vicio de Salud Laboral del Institute de Salud Publica v Laboral de Navarra
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ERTA SOBRELA
\STORNOS
[ESPORTRABAJO

PAMPLONA — E] Instituto de Salud
Publica y Laboral de Navarra (ISPLN)
alertd ayer sobre la “epidemia” de tras-
tornos mentales comunes derivados
del trabajo que hay en Europa. En la
Comunidad foral se registraron 469
casos entre 2009y 2012, de los cuales
el 83,2% cursaron con incapacidad
temporal. Sin embargo, el jefe del ser-
vicio de salud laboral, Ifiaki Moreno
—que realizo el estudio junto a Vega
Garcia—, sefialé que “el registro es nue-
Vo, estamos creciendo afio a afio, van
incrementandose las notificaciones
por parte de Atencion Primaria, pero
no hemos alcanzado las cifras que cre-
emos que existen”. Y es que en el estu-
dio piloto que realizaron en el afio
2008 la tasa era de 7,2 por cada 1.000
trabajadores expuestos y aqui tene-
mos algo mas de 50 por cada 100.000.
El informe constata que el riesgo de
- trastornos mentales comunes labo-
rales es mas del doble en mujeres, con
210,7 casos por cada 100.000 trabaja-
dores mujeres frente a los 96,1 en
hombres. La edad media se sitta en
40,4 afios y los trastornos mas.rele-
" vantes son los ansiosos (42,6%), adap-
tativos (27,3%) y mixtos (20,5%); el res-
to se refiere a depresion (3,8%) y, con
una frecuencia residual, sindrome de
estrés postraurnatico, somatizaciones
y fobias. También sefiala que el 70%
de los casos derivan de conductas hos-
tiles y el 14,2%, de factores organiza-
tivos. Segtin la ocupacién de los afec-
tados, la mayor incidencia anual
media (por cada 100.000 empleados)
se da en restauracion, comercio, salud
y proteccion/seguridad (97,5); y por
rama de actividad, en administracion
publica y defensa (128,1).

INCUMPLIMIENTO El programa de visi-
tas a empresas realizado por los téc-
nicos del ISPLN en 2012 constaté que
aproximadamente el 48% no realiza
las preceptivas evaluaciones de los
riesgos psicosociales en el entorno
laboral y que “dnicamente el 17%”
incorpora medidas preventivas para
evitar dichos riesgos y proteger la
salud de la plantilla. Esta situacion,
seguin recalcaron desde Salud, supo-
ne “un incumplimiento de las diferen-
tes normativas, como la Ley de Pre-
vencién de Riesgos Laborales, que
establecen la obligacién de los empre-
sarios de evaluar y controlar los fac-
tores psicosocialesy organizativos que
pueden suponer un riesgo para la
salud de los trabajadores, trasladan-
do alas empresas la responsabilidad
de las actuaciones que se deriven”.

Entre los dafios ocasionados por

exponerse a estos riesgos, estin, ade-
mas del estrés, problemas cardiovas-
culares, lesiones musculo-esqueléti-
cas, accidentes o trastornos mentales
comunes, en los que se incluyen tras-

tornos del estado de &nimo, de ansie-
dad y adaptativos. Respecto a estos
dltimos, consideraron que “constitu-
yen ya una epidemia y una buena par-
te de los mismos son achacables a
malas condiciones de trabajo, sean
organizativas o relacionales”.

Inaki Moreno sostuvo que en las
empresas navarras “hay una relativa
mayor conciencia” que en las del res-
to del Estado: “En Navarra si que estin
haciendo el esfuerzo y en el ambito de
las empresas hay muchos sitios don-
de se han habilitado protocolos, pro-
cedimientos de atencién o prevencién
de todos estos problemas”, Recono-
cié que hay dificultades de investiga-
cion, pero “creemos que hay que tra-
bajar conjuntamente con los servicios
de prevencion para ver como abordar

estos casos y, sobre todo, queremos

hacer campaifias y creo que las hare-
mos dirigidas especificamente a los
colectivos que en este estudio han sali-
do como expuestos a mayor riesgo. 1
compromiso del instituto, y del
Gobierno, es mejorar la calidad de los
trabajos y esto pasa por mejorar las
condiciones de trabajo y evitar los ries-
gos, entre ellos los psicosociales, que
cada vez son mas importantes”. @

© Jomada técnica en Landaben.
Con motivo de la Semana Europea
para la Seguridad y la Salud en el
Trabajo, el ISPLN organizé una
serie de actividades que finalizaron
ayer con una jornada técnica cen-
trada en la gestion preventiva del
estrés laboral y oiros riesgos psi-
cosociales. Expusieron cinco casos
de buenas practicas en empresas,
que coincidieronen que sin la par-
ticipacion de los frabajadores no se
resolvian los problemas.

@ Prevencion. Ifiaki Moreno, nue-
vo jefe del servicio de salud laboral -
del ISPLN, incidié en la importancia
de la prevencién porque “es un
derecho de los trabajadores y ira-
bajadoras el ir a trabajar sin ries-
gos en su frabajo” y “porque forma
parte de los llamados riesgos
emergentes y epidemia de proble-
mas de salud mental”.

® Medidas. L a Ley dice que las
empresas deben evitar los riesgos
en el frabajo. Enire las medidas
que pueden llevar a cabo, estd
habilitar procesos de mediacién,
desarrollar politicas de igualdad,
educar en valores a los cargos
intermedios o a los responsables..
@ Labor de los trabajadores.
Moreno destacd la labor de los
representantes de los trabajado-
res, que exigen a la empresa la
identificacién de los riesgos y la
planificacién preventiva.

i

F1CHN realizaal aiomasde

25.000 consultas genéticas

Se trata de un servicio clave para prevenir problemas hereditarios y congénitos

PAMPLONA —El Servicio de Genética
Médica del Complejo Hospitalario
de Navarra (CHN) atiende 25.000
consultas anuales y realiza estudios
sobre problemas congénitos y here-
ditarios. Entre ellos, estin las causas
de los defectos congénitosy dela dis-
capacidad intelectual; de enferme-
dades hereditarias que puedan afec-
tar a los distintos sistemas del orga-
nismo; estudios de fertilidad; y estu-
dios prenatales, como diagndstico
prenatal de alteraciones cromosé-
micasyenfermedades hereditarias.

Ademas, la consulta de enfermeria

de esta unidad atiende a las gestan-
tes que acuden al programa de cri-
bado de cromosomopatias del Ser-
vicio Navarro de Salud-Osasunbidea
(75 % del niimero de nacimientos
anuales). :

Se trata de un servicio tinico, crea-
do en 1990, dentro del SNS-O, cuya
plantilla estd integrada por 25 per-
sonas. Estosy otros datos relaciona-
dos con su actividad se expusieron
ayer en una jornada organizada con
motivo de la celebracién este afio del
25 aniversario de esta unidad. Asi, a
lolargo de ese cuarto de siglo de exis-
tencia, el laboratorio de diagnéstico
del Servicio ha realizado 63.370
pruebas: 9.850 cariotipos (analisis
cromosomico) de sangre periférica,
12500 cariotipos de liquido amni6-
tico, 8.600 cariotipos de médula 6sea,
5.100 FISH (hibridacion fluorescen-
te)y 27.320 pruebas de ADN. El Ser-

.

La jornadas en la Escuela de Ciencias de la Salud de la UPNA. Foto: P Cascante

vicio cuenta con 25.500 historias
genéticas. La actividad de este labo-
ratorio depende de la desarrollada
en las consultas externas de esta
especialidad, aunque también se
reciben directamente de otros servi-
cios, principalmente de hematolo-
gia. El laboratorio ofrece distintas
técnicas de diagndstico genético,
como citogenética (cultivos celula-
res, microscopia o cariotipo conven-
cional); citogenética molecular; y
genética molecular (identificacién
de mutaciones puntales, secuencia-
cién genética, analisis de fragmen-
tos o microsatélites). — D.N.

INVESTIGACION

@ 30 proyectos. Ademas de su
actividad asistencial, el servicio
ha participado en 30 proyectos
de investigacién subvenciona-
dos por organismos autondmi-
cos, nacionales e internaciona-
les. Hoy cuenta con las siguien-
fes lineas de investigacién: etio- -
logia de los defectos congénitos
y €l retraso mental; enfermedad
de Huntington; y cancer colo-
rrectal familiar/hereditario.

- ~ - e ey e i e p - L :
Campana de sensibilizacion sobre el ictus
SENSIBILIZACION. Adacen celebré ayer uﬁa jornada
de sensibilizacion sobre el ictus. Navarra es una delas
comunidades auténomas con una tasa més alta que

el promedio estatal de personas con Dafio Cerebral
Adquirido (DCA) provocado por el ictus. En Navarra

hay 6.353 personas con DCA y cada afio se registran
1.242 nuevas altas hospitalarias con probabilidad de
secuela por ictus. Segtin el plan de Cronicos de Osa-
sunbidea actualmente hay 16.109 personas con ictus.
Los estilos de vida son claves. Foto: Patxi Cascante
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Algunas de las bicicletas recuperadas por la Policia Foral. Foro: PF.

LaPolicia Foral
recupera 37 bicicletas
robadas en Pamplona

Enlo que vade afio se han
presentado 402 denuncias
por robo de bicicletas en
Pamplona y alrededores

PAMPLONA —La Policia Foral publico
ayer en su pagina web (www:policia-
foral navarra.es) 1as fotografias y los
datos bésicos de las bicicletas roba-
das que ha recuperado en la Opera-
cion Integrobike con el objetivo de que
sus propietarios puedan identificar-
las y hacerse de nuevo con ellas.
Esta actuacién forma parte de un
plan operativo para esclarecer y
reducir los robos de bicicletas, de los
que se han denunciado un total de
-402 en toda Navarra en lo que lleva-
mos de afio. El grueso de estas
denuncias, que engloban las presen-
tadas en todos los cuerpos policiales,
se refieren a sustracciones sucedidas
en Pamplona (175 denuncias), Bur-
lada (21), Zizur Mayor (18) y Mutilva
(17). Les siguen las localidades de
Ansodin, Barafidin, Sarriguren y
Villava (con 16 denuncias cada una)
¥ Berriozar (14). Los robos se produ-
jeron en la via publica, en trasteros,

en aparcabicis, en portales, en ane-
xos de viviendas, en pisos, en gara-
jesy en centros docentes o sanitarios.

COMO RECUPERARLAS Desde Policia
Foral indican que, si una persona

reconoce su bicicleta, tiene que diri-

girse a la Comisaria Central dela Poli-
cia Foral, ubicada en Beloso Alto (calle
Fuente de la Teja, s/n, de Pamplona).
Para poder retirarla deber4 acreditar
dealglin modo que es verdaderamen-
te la propietaria, por ejemplo, presen-
tando la factura de compra, la denun-
cia que puso en su dia por el robo ante
cualquier cuerpo policial, el niimero
de bastidor, fotografias de ella, etc.

Asi mismo, conforme vayan recu-
perandose mas bicicletas robadas, la
Policia Foral actualizara su pagina
web para ofrecer informacién sobre
los nuevos vehiculos confiscados. Des-
de la Policia Foral se constata el
importante aumento en los tiltimos
anos delas personas que emplean una
bicicleta para sus desplazamientos,
tanto para ir al trabajo como por moti-
vos de ocio. Una realidad que, segiin
este cuerpo policial, “ha traido consi-
goun elevado incremento” del niime-
ro de robos.-DN.

Unoperario de 23 afios,

gravetrascaerdesdeeltejado

en el que trabajabaen Huarte

Al parecer, parte de la cubierta de la fabrica, situadaen el Poligono Areta, cedid

PAMPLONA — Un hombre resulté
ayer herido grave tras precipitar-
se al suelo desde el tejado de una
fabrica en el que se encontraba
haciendo labores de manteni-
miento.

La sala de gestién de emergen-
cias de SOS Navarra fue informa-
da alas11.48 horas de que un tra-

bajador, que se encontraba sobre

el tejado de la nave de Metilicas
Zuher, situada en el Poligono Are-
ta, habia caido al interior de sus
instalaciones desde una altura de
entre 6 y 7 metros, al parecer tras
ceder la cubierta y por causas que
todavia investiga la Unidad de
Policia Judicial de Policia Foral.

El operario, de 23 afios de edad,
no forma parte de la plantilla de la
empresa donde ocurrid el suceso,
sino de otra firma especializada en
cerramientos metilicos que hacia
obras en la nave industrial.

El herido, que responde a las ini-
ciales J.G.B.D., es vecino de Pam-
plona pero natural de la Reptibli-
ca Dominicana.

Tras el accidente, fue evacuado
en una ambulancia medicalizada
hasta el Complejo Hospitalario de
Navarra con un traumatismo cra-
neoencefalico y fractura en el
hiimero. Unas heridas que provo-

A

o

Arriba, el agujero en el techo desde el que cayo el operario. Foro: D.N,

caron su ingreso en estado grave,

aunque en un principio no se teme

por su vida. ‘
La Policia Foral movilizé varias

patrullas y hasta el lugar de los
hechos también se desplazaron
alguaciles del Ayuntamiento de
Huarte.-D.N.
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AYERDI CIFRA EN183,7 MILLONES
LA "PESADA LOSA” ANUALQUE
UPN HA DEJADO EN LAS CUENTAS

® Eslasumadelosinteresesdela deudaylos cnonesde peajesen lasombra ® Hay
queanadir lamenor recaudacion por la reforma fiscal y el ajuste del limite de déficit

- & Elena Urabayen

Javier Bergasa

PAMPLONA — Las posibilidades de
inversion del nuevo Gobierno.de
Navarra van a verse claramente
condicionadas por la hipoteca que
UPN ha dejado en las cuentas de
Navarra. Solo atendiendo a intere-
ses de la deuda (104,4millones) y
los cdnones de las diferentes obras
que los Gobiernos anteriores aco-
metieron mediante la férmula de
peaje en la sombra (79,2), el Ejecu-
tivo actual tiene comprometido ya
un gasto de 183,7 millones.

Una herencia que “pesa y mucho”,
taly como subrayé el vicepresiden-
te econdémico, Manu Ayerdi, que
defendio que los cdnones de los
peajes en la sombra deberian com-
putar también como deuda para
las arcas de 1a comunidad a efec-
tos contables.

Ademas de esta nada desdefiable
cantidad, el Ejecutivo debera asu-
mir también otras partidas millo-
narias que restaran capacidad de
inversién como la merma de 72
millones de ingresos que supondra
la puesta en marcha de la reforma
fiscal aprobada este afio por UPN,
PSN y PPN y que tendra sus efectos
en la recaudacion para el préximo
ejercicio. Por si fuera poco, el limi-
te de déficit para el 2016 ha bajado
de 0,7% a 0,3%, lo que significa que
el Gobierno tendra 56 millones de
€uros menos para gastar en el pro-
ximo aflo si quiere cumplir con los
requisitos impuestos por Madrid. A
ello también hay que sumar la devo-
lucién del 75% de la paga extra que

UPN secuestrd en 2012 y que supon-
dra un desembolso de 42 millones,
asi como la partida de 8,5 millones
comprometida anualmente con la
empresa Canasa hasta 2016.

Todos estos compromisos supo-
nen que para el afio 2016 Navarra
cuente con una capacidad de inver-

sidon de 362,2 millones de euros

El vicepresidente econémico, Manu Ayerdi, ayer tras intervenir en el pleno.

menos, en un presupuesto con un
techo de gasto de 3.478 millones.
A pesar de las dificultades, el vice-
presidente aseguré que todos los
departamentos estin haciendo
“muchos esfuerzos”, “el pino y el
tirabuzén” para tratar de elaborar
unas cuentas en las que se atienda
alas necesidades sociales de la ciu-

dadania sin descuidar a las empre-

sas y defendié la necesidad de

reformar la fiscalidad para contar
con un margen mayor en las inver-
siones. :

En el mismo sentido, el parlamen-
tario de EH Bildu, Maiorga Rami-
rez dijo que los partidos que apo-

yan al Gobierno quieren que se sus-

CIFRAS ANUALES

1044

INTERESES DE LA DEUDA. Por la
deuda que se ha generado en los
Gltimos afios, Navarra debe pagar
anualmente 1044 de intereses.

792

PEAJES EN LA SOMBRA. Las
infraestructuras construidas
mediante el modelo de peaje en
sombra cuestan a Navarra casi 80
millones al afio. De ellos 43 son de
la Autovia del Camino, 16,5 de la
Autovia del Pirineo, 15,3 del Canal
de Navarra y 4,4 de los riegos de
la primera fase del canal.

72

REFORMA FISCAL DE UPN-
PSN. La reforma fiscal aprobada
por UPN, PSN y PPN supondra
una menor recaudacion de 72
millones en el préximo ejercicio.

56

AJUSTE DE DEFICIT, La reduc-
cién del limite de déficit de 0,7%
a 0,3% conllevara contar con 56
millones menos para la inversion.

3622

TOTAL. Todas estos compromi-
S0s y menores ingresos, unido a
los 42 millones que el Gobierno
aportara para la devolucién del
75% de la extra a funcionarios y
los 8,5 millones comprometidos
anualmente con Canasa, dejan al
ejecutivo con 362,2 millones
menos para inversiones en 2016.

tancie el cambio pero que “la
herencia” recibida de los Gobier-
nos anteriores pone las cosas mas
dificiles para tomar medidas “jus-
tas”. Ramirez también defendid la
reforma fiscal que prepara el
Gobierno foral para que no haya
nuevos recortes a la ciudadania y
si una “justicia social”. ®

El Gobierno da entrada a 38 millones mas paralas pymes

Asume a sus espaldas 5,3 millones de gasto para posibilitar
la entrada de 57 proyectos mas en el plan de inversién

PAMPLONA - El vicepresidente eco-
nomico del Gobierno de Navarra,
Manu Ayerdi, manifestd ayer que el
Ejecutivo foral “estd tomando medi-
das” para dinamizar la economia y
generar empleo y sefialé que “tiene
otras en cartera”. El consejero pre-
cisé que tienen “evaluadas 90 peti-
ciones de inversién en el sector

agroalimentario”, y que en la convo-
catoria de fomento de inversion para
pymes, el Gobierno “va a hacer el
esfuerzo a dar entrada a 38 millones
de inversion que se quedaban fuera,
de ellos 5,3 que se cargaran a la
espalda del Gobierno, para posibili-
tar que salgan adelante 57 proyec-
tos concretos mas que se quedaban

fuera”, del plan que acogia inicial-
mente a195. Ayerdi respondié asi en
el pleno del Parlamento a una pre-
gunta del PSN sobre medidas para
dinamizar la economia y crear
empleo, y afiadié que el Gobierno
foral “est4 con el asunto de Volkswa-
gen todos los dias, estd con los
empresarios y los sindicatos tejien-
do un nuevo marco de relaciones
laborales, esta apoyando a empre-
sas endificultades y estd recibiendo
a empresas que vienen con nuevos

proyectos”.

Segtin afirmo, el Ejecutivo “estd con
las sociedades de garantia recipro-
ca”, y estd trabajando los Presupues-
tos de Navarra para 2016, “tratando
de que las medidas clave que quere-
mos hacer ya el afio que viene ten-
gan el respaldo presupuestario”. Por
su parte, la socialista Maria Chivite,

sefald que “las empresas generan.

empleo y el Gobierno tiene que
transmitir confianza, estabilidad, y
creo que hasta ahora no se esta

haciendo”. A su juicio, “hay que
apostar por los fondos europeos” e
indicé que “el resto de CCAA nos .
estdn cogiendo ventaja” en cuanto al
Plan Juncker. “Hay que apostar por
la I+D+i, por los auténomos, por la
fibra éptica... reducir las tasas de
eventualidad en la Administracién”,
dijo, a lo que Ayerdi respondié que
yale gustaria saber “en qué nos estin
cogiendo ventaja otras CCAA en el
plan Juncker” porque, dijo, lo cono-
ceyno es asi. - EP/EU.



Diario de Noticias — Viernes, 30 de octubre de 2015

. NAVARRA POLITICA 15

PLENO DEL PARLAMENTO

Salud impulsa
un plan para
reducirlas
listas de espera

El consejero Dominguez
afirma que se pondra en
marcha a partir del préximo
mes de noviembre

PAMPLONA - El consejero de
Salud, Fernando Dominguez,
anuncié ayer que en noviembre
se pondra en marcha un plan de
medias a corto plazo para redu-
cir las listas de espera en consul-
tas externas, algo que tildé de
“prioritario”. En este sentido pre-
cis6 hay mas de 25.500 personas
mas en lista que hace cuatro afios,
algo “preocupante” y que requie-
e a su juicio “planes de largo
recorrido”, y “didlogo” con los pro-
fesionales sanitarios. Este plan
afectara a las consultadas exter-
nas, entre otros servicios, de las
que ha sefialado que ya “estan tra-
bajando con los servicios impli-
cados para definir posible actua-
_ ciones”. El consejero destacd por
otra parte que las actividades qui-
rirgicas han aumentadoun 9%y
apunté que se ha habilitado un
facultativo en neurofisiologia y en
consultas internas. -D.N.

Mendomanuncia
3,2 millonespara
lasobrasdel
centrode Castejon

Junto con Sarriguren y
Buzfintxuri son las tres
intervenciones que
ya estan aprobadas

PAMPLONA - El consejero de Edu-
cacion, José Luis Mendoza anun-
cid ayer una inversion de 3,2 millo-
nes hasta 2018 para el nuevo cen-
tro de IESOen Castején. Unas
obras que se iniciaran en el curso
2017-2018 y que permitirn abrir
dos o tres lineas nuevas de1°a 4°
de la ESO. Ademas asegurd que
para Buztintxuri se ha puesto en
marcha el proceso de construc-
cién de un nuevo centro por 4,7
millones en un terreno cedido por
el Ayuntamiento. Estas dos, junto
con Sarriguren, son las tres obras
que se han puesto en marcha. La
segunda fase del centro de Sarri-
guren esta previsto que finalice en
agosto de 2016, Respecto alos cen-
tros de Biurdana, Roncal y Elizon-
do, dijo que estén en fase de estu-
dio las necesidades. Asegurd asi-
mismo que para los centros de FP
se necesitan 26 millones y para la
reforma de 29 centros unitarios,
12 millones. - Efe/EU.

David Anaut (EH Bildu), Eduardo Santos (Podemos) y Marisa de Simén (I-E). Foto: Javier Bergasa

El Ejecutivo mantiene su
compromiso derevertirlos
servicios publicos privatizados

Las cocinas y la valoracidn de la dependencia son dosdelos pnnqpales objetivos

PAMPLONA — El Gobierno de Navarra
confirmé ayer su firme intencién de
desprivatizar servicios priblicos adju-
dicados a empresas privadas, paralo
que ya se han dado pasosen todos
los departamentos, especialmente en
Salud y Derechos Sociales, ademas
de comprometerse con no privatizar
otros servicios. Asi lo ha sefial6 el
vicepresidente de Desarrollo Econé-
mico, Manu Ayerdi, en respuesta a
una interpelacion, que dijo que el
ejemplo mas claro es la reversion de
la privatizacion de las cocinas hos-
pitalarias, que por problemas juridi-
cos se hara al concluir el actual con-
trato, dentro de un afio. Ayerdi dijo
que en este asunto hay “dos departa-
mentos estrella”, los de Salud y Dere-
chos Sociales, y respecto al primero
subrayd la “sensible pérdida de cali-
dad” de la comida hospitalaria des-
de que la empresa privada Medite-
rranea de Catering lleva el servicio,
aunque el analisis juridico alerta de
que romper el contrato con la adju-
dicataria antes del plazo de finaliza-
cion llevaria a “un pleito”. Ayerdi ase-
gurd que el Gobierno esti estudian-
dola mejor férmula para revertir esa
adjudicacion en cuanto sea posible
y volver a dotar de la calidad reque-
rida al servicio.

También en el transporte sanitario,
anuncio que el Gobierno va a asumir
a partir del lunes el traslado de per-
sonal sanitario del turno de tarde
relacionado con el servicio de pre-

vencion del cineer mama que hasta
ahora eran trasladados con Teletaxi.
Ademas, aseguro6 que a partir del
siguiente afio, se asumira también el
servicio para el turno de mafiana.

En el departamento de Derechos
Sociales también “se trabaja en la
desprivatizacién de la valoracion eco-
nomica de la dependencia”, subrayo,
para lo que dijo que seria necesaria
la contratacién de “dos o tres” perso-
nas directamente por el Gobierno.
Asimismo afiadio en otras materias
la posibilidad de revisar la seguridad
privada que actualmente trabaja en
algunos edificios piiblicos como el
Navarra Arena o los contratos de lim-
pieza del palacio de Navarra.

La interpelante y portavoz de EH
Bildu, Bakaritxo Ruiz, lamenté la ten-
dencia de las tiltimas décadas a “mer-
cantilizar” los sectores priblicos con
la “falacia” de que es mas competiti-
voy mas barata su gestién, un argu-
mento al que los dltimos gobiernos
de UPN se sumaron. “Podemos afir-
mar que se estd haciendo negocio

‘ L~
“Desdeellunessevaa
asumir el trasiado del
personal de prevencién
del cancer de mama”

MANU AYERDI 2
Vicepresidente econémico

con el bienestar de los ciudadanos”,
aseguro con el ejemplo de las coci-
nas y otros, a los que contrapuso Ias
medidas pactadas en el acuerdo cua-
tripartito de gobierno, basado en el
“compromiso” de defender los servi-
cios puibicos y minimizar el peso del

sector privado en los servicios basi-
' cos.

Por UPN, Carlos Garua Adanero
defendié que “lo importante es bus-
car la eficacia, la eficiencia y la cali-
dad” y considerd que actualmente, “a
través del sistema que hay, mejora-
ble, esto se va consiguiendo”. Patxi
Leuza (Geroa Bai) valoré que ha que-
dado “perfectamente claro que -la
privatizacion de las cocinas-fue una
mala decision la del anterior gobier-
no”, que se ha revelado “sin benefi-
cios ni para los empleados ni paralos
pacientes del Complejo Hospitalario
de Navarra”. Por Podemos Tere Saez,
que valord la postura del Gobierno,
insté a hacer ese estudio anunciado
delasituacién con una “planj.ﬁc'adén
de lareversion progresiva”. La socia-
lista Inma Jurio defendié hallar “el
equilibrio” entre lo piblico y lo pri-

vado, mientras que Ana Beltrdn dijo

que se deben “controlar los gastos”
porque al paciente “le daigual sile da
la comida una empresa u otra”.
Marisa de Simén (I-E) rechazé estos
argumentos con contundencia, segu-
ra de que “cuando se externaliza, o se
precariza el trabajo o hay pérdida de
calidad”. -EU.

Los derechos delos
transexuales, en el
decreto de salud sexual

UNIVERSAL — El consejero de
Salud, Fernando Dominguez,
confirmo ayer que el reciente
decreto foral sobre la ordena-
cién de las Prestaciones Sanita-
rias en Materia de Salud Sexual
y Reproductiva ya supone en
parte el desarrollo de la Ley
foral de 2009 de Atencién Inte-
gral a las Personas Transexua-
les. Dominguez defendié la
“atencién publica, universal y
de acuerdo con los principios de
equidad, participacién y eficien-
cia” con la que trabaja su depar-
tamento. Este “debia recoger”, y
asi lo hace, aspectos sobre la
atencion integral a las personas
transexuales, bajo la premisa de
la “no discriminacién por iden-
tidad de género y reconocimien-
to de los derechos de las perso-
nas transexuales”. - Efe

Lasinvitaciones del
Batallon Américaa
los colegios son legales

EDUCACION — El consejero de

Educacioén, José Luis Mendoza, -

dijo que las invitaciones cursa-
das por el batallén del Ejército
América 66 para asistir a sus
actos son ajustadas a la legali-
dad”, por lo que el Gobierno no
puede posicionarse “de forma
institucional”, Mendoza asegu-

10 que la “practica totalidad” de-

los centros piiblicos recibieron
en octubre este tipo de invita-
ciones, que el departamento
desconocia y que supo cuando
alguna Apyma se lo comunicé
junto a sus quejas. “No puedo
posicionarme en contra de

_ manera institucional”, si bien

advirtié6 de que cada Apyma
“puede decidir” comunicar su
rechazo a recibir otras o actuar
€n consecuencia. - Efe

Ayerdi adwerte del

ode conservacion
delas carreteras

ESTUDIOS — El vicepresidente de
Desarrollo Econémico del
Gobierno de Navarra, Manu
Ayerdi, advirtio del estado de
conservacién en el que se
encuentralared de carreteras de
la Comunidad foral y afirmé que
“el topico de que nuestras carre-
teras eran de las mejores del
Estado” ya no es real segtin diver-
sos estudios. “Tenemos realida-
des muy diferentes en el territo-
rio, con sustratos juridicos muy

‘diferentes, dos peajes en sombra,

algunos ejes de titularidad puibli-
ca, y s6lo se abona dinero en la
AP-15”, explico, sin dar detalles
sobre la posible homogeneiza-
cién de criterios. -Efe
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Encuentro mantenido ayer en el Ministerio. Enfrente: Alfredo Morales (primero por la izquierda) y Eugenio Duque (tiltimo). Foto: Efe

LAS REUNIONES PARA ATAR
LAS INVERSIONES COMIENZAN

SINLA PRESENCIADEVVW

® UGTyCCOOde Navarra solicitan
encuentros con el Gobierno foral,
laempresay el resto de sindicatos

® La direccion informa hoy al comité
del impactodel escandalo en Landaben

 Sagrario Zabaleta

PAMPLONA - El grupo de seguimien-
to del programa de inversiones de
Volkswagen para las plantas de Lan-
daben y de Martorell no conté con la
presencia de representantes del con-
sorcio aleméan. VW tiene comprome-
tidos 785 millones para el lanzamien-
to del Polo AO7 hasta 2017 y otros 900
millones hasta 2019 en Navarra, que
podrian ser para un segundo mode-
lo o para el fortalecimiento del par-
que de proveedores, aunque todavia
no se han especificado. En definitiva,
un desembolso de 1.685 millones.
Sobre esta ausencia tan relevante
en la mesa, el Ministerio de Indus-
tria explico que el dia que se cred
dicho grupo, €l 13 de octubre, “no se
quedd en que se iba a invitar” al con-
sorcio automovilistico. La comisién
esta formada por el Gobierno central,
los ejecutivos autonémicos de cada
comunidad auténoma, y UGT y CCOO
pararealizar un analisis permanente

dela situacién tras el caso de los moto-
res trucados y proponer medidas con
el objetivo de que la compariia germa-
na garantice sus compromisos de
inversion. Fuentes del Grupo VW-
Audi en Espania detallaron ayer a Efe
que ellos no habian ido porque “no
estaban invitados”.

El presidente del comité de VW
Navarra, Alfredo Morales, del sindi-
cato UGT, manifesté que si al proxi-
Mo ENCUentro no asisten representan-
tes de la direccién, ellos ya adelanta-
ron ayer que no acudiran porque “sin
la direccion, no se producen avances”.

Morales sefial6 que tanto el Gobier-

no central como autonémicos mos-
traron “sus buenas intenciones” para
que se ejecuten esas inversiones, pero
que “no se concreté nada mas”.-

- El Ministerio de Industria indicé que
el Gobierno respalda “con todas las
herramientas que tiene en lamano el
programa de inversiones que el gru-

po Volkswagen anunci6 en Espaiia,

tanto en la fabrica de Navarra como

enlade Martorell, para impulsar nue-
vos modelos de Volkswagen Poloy de
los Seat Ibiza y Ledn”. El Gobierno
plasmé por escrito el compromiso de
las ayudas del Ministerio de Industria,
Energia y Turismo y de otros depar-

* tamentos para poder apoyar la inno-

vacion que Ilevan incorporados estos
modelos, con €l objetivo “prioritario”
de garantizar la actividad econémica,
la inversién y el empleo, subrayo.

TODAS LAS REALIDADES _SINDICALES
Morales remarco, ademas, que este
tipo de reuniones se deben trasladar
a cada comunidad auténoma para
que se produzcan encuentros entrela
direccion de VW, el gobierno autong-
mico, a través de un representante del
departamento de Desarrollo Econé-
mico, y los sindicatos que componen
el comité de VW Navarra, ya que
“todos deben participar ”, dijo.

El secretario general de CCOO en
VW Navarra, Eugenio Duque, tam-
bién asistié a la reunién de ayer, enla
que comprobo “buena sintonia entre
el Ministerio y el Gobierno de Nava-
rra” para poder afrontar esta situa-

- ¢ién. Por parte del Ejecutivo navarro

viajo hasta Madrid 1a directora Gene-
ral de Politica Economica, Empresa-
rial y Trabajo, Pilar Irigoien.

Duque resalté que estd de acuerdo
en que se realicen reuniones de este
tipo en Madrid, pero también es par-
tidario de que esta mesa se derive a
Navarra para que participen VW, el

Gobiernoy todos los sindicatos, UGT,
CCOO,LAB, CGT,ELAy CC.

Elvicepresidente econémico, Manu

Ayerdi, afirmé que desde el Ejecutivo
siguen hablando de forma “perma-
nente” con VW tras el problema dela
manipulacién delas emisiones y ase-
guré que siguen “empujando y traba-
jando para que las inversiones lle-

guen”. LAB, por su parte, emitié un’

comunicado en el que destacaba que
“ni la plantilla de Landaben, nila de
las subcontratas ni la de proveedores
deben ser las perjudicadas por el
escandalo”. Censurd el encuentro de
Madrid al excluir a otras realidades
sindicales, pidié un marco de reunio-
nes en Navarra y exigio al Gobierno
foral que vele porla “defensa del teji-
do productivo”.

REUNION DE CALENDARIO La direc-
cién de VW Navarra ha convocado
hoy a partir de las 8.30 horas al
comité para concretar el calendario
laboral de diciembre y el provisio-
nal de enero de 2016. Morales resal-
té que este encuentro es “trascen-
dental”, ya que se va a conocer “el
primer impacto que va a tener en la
planta de Landaben” el escindalo de
los coches trucados por el software
en los motores diésel. Eugenio
Duque destacd que espera que la
bajada de las ventas que indica el
Consorcio no perjudique al progra-
ma de este afio y que si lo hace “que
sea de una forma muy pequena”. @

@ Scobre los coches trucados.
Avyerdi explico que “el Gobierno
sigue separando la incidencia
judicial y la gestién que el Con-
sorcio esta haciendo del proble-
ma derivado de la manipulacién
del soffware de lo que es la ges-
tion de las inversiones”. Segln
dijo: “Seguimos viendo en nues-
tros contactos con el Consorcio
una preocupacion infensa: para

* ellos, es muy relevante y noso-

tros desde el Gobierno les apre--

" famos en ese sentido también”.

@ “No se puede perder ni un
minuto”. Para Pilar Irigoien, las
inversiones del fabricante ale-
man son imporfantes para las
dos comunidades auténomas,
razon por la que “no se puede
perder un minuto”. Asi, el
Gobierno central y ambas regio-
nes las van a acompanar con
ayudas publicas.

“Sien la proxima
reunion VW no
participa, nosotros
no asistiremos”

ALFREDO MORALES
Presidente del comite de VW Navarra

“Esperemos que la bajada
de ventas no perjudique
al programa; pero si hay
ajuste, que sea pequeno”

EUGENIO DUQUE
Secretario general de CCOO en Navarra
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- LamayoriadelaDOCRiojapacta
- plantar387hectareas alano

Las organizaciones agrarias UAGN y EHNE no rubrican el acuerdo que se llevard al Ministerio

- & Sagrario Zabaleta

PAMPLONA — La mayoria de la Orga-
nizacién Interprofesional del Vino de
Rioja (OIPVR) aprobo ayer plantar un
maximo de 387 hectareas anuales
hasta 2018 en la Denominacién de Ori-
gen Calificada (DOCa) Rioja -lo que
supone un 0,6% sobre el total de hec-
tareas que hay actualmente, unas
64.500-. A este acuerdo no se suma-
ron UAGN ni EHNE.

El documento, que obtuvo 163 votos
a favor de un total de 200—e1 81,5% de
las organizaciones- limita a 1161 las

nuevas hectareas hasta 2018 en la
zona geografica de produccién de la
DOCa -La Rioja, Navarra y la CAV—;
pero para 2017 y 2018 silas ventas cre-
cen por encima del 1%, el niimero de
hectdreas se elevara alas 645 en cada
uno de los dos ejercicios. Ademas, el
pacto restringe las autorizaciones de
replantacioén procedentes de vifiedos
arrancados fuera de la zona de pro-
duccién dela DOCa Rioja y se estable-
ce las autorizaciones de plantacion de
vifiedo por conversion de un derecho
de plantacién procedente de fuera de
la zona de produccién de la Denomi-

- nacién a una hectirea para 2016, yla

misma cifra para 2017 y 2018.

La Interprofesional presentara este
documento en el Ministerio de Agri-
cultura para evitar perder el control
de las nuevas hectareas que se pue-
den plantar en su DOCa, ya que si no
se producia, el nuevo sistema de auto-
rizaciones de plantaciones de vifiedo,
que entrara en vigor en enero, recae-
ria en la Administracion. En la vota-
cion, la rama comercializadora emi-
ti6 93 votos a favor de las asociacio-
nes de bodegas Grupo Rioja, BFR-
PROVIRy ABC. El respaldo delarama

productora fue de 70 votos de las aso-
ciaciones de cooperativas FECOAR,
UCAN, DOLARE y ARAG-Asaja. Ylos
37 votos en contra fueron de 1as orga-
nizaciones agrarias UAGN, EHNE,
UAGR-COAG, UAGA-COAG,yUPAy
delas asociaciones de bodegas de Rio-
ja Alavesa ARAEX y ABRA.

Pedro Luis Cadarso, de UAGN, sefia-
16 que su organizacion estaba confor-
me en el acuerdo del potencial vitico-
la, pero rechazé que el grupo de
exportadores, Asaja y las cooperati-
vas lo quisieran condicionar a un
acuerdo sobre rendimientos de trans-

formacion y de produccién. “Mezcla-
ron las cosas”, dijo de forma tajante.
Alberto Sdenz, desde EHNE, detallé
que no rubricaron el documento por-
que defendian un incremento de nue-

vas plantaciones de hasta el 0,2%.-

“Queremos que se venda mas, pero

-por el precio; y no porque haya un

aumento del volumen a base de tirar
los precios”. Saenz defendi6 “el mode-
lo de reserva del champan” y recha-
z6 el pacto sobre rendimientos. Este
establecia un 72% en transformacion
-hasta ahora era el 70%—y un 107% en
produccion para 2016; un 71% y un
105% para 2017 y en 2018 estaban vin-
culados a ratios. “Sale perjudicado el
agricultory beneficiado el comercial”,
dijo Séenz. Este tema no estaba en el
orden del dia y no se pudo aprobar. “A

-ver ahora como explican Asajay coo-

perativas este pacto a sus bases”, dijo
Cadarso. Ademas UAGN denuncio
que el pleno suprimi6 diferenciar la
contraetiqueta de blanco en Rioja.
“Con ella, la uva blanca iba a blanco,
ahora habra picaresca’. @

La plann]la de Pamplomca protagomzo una huelga 1ndeﬁmda este afio. Foto: Patxi Cascante

Pam plonica hcaraunERE de
‘suspension de 120 diasalaplantilla

Los administradores
concursales quieren un
comprador interesado en
toda la unidad productiva

PAMPLONA — Los trabajadores de
Pamplonica, empresa en concurso de
acreedores desde el pasado verano,
sufrirdn un expediente de regulacién
de empleo (ERTE) de suspension de
contratos de un maximo de 120 dias
durante los proximos diez meses, indi-
caron fuentes conocedoras del proce-

so. El ERTE se aplicara de forma

 rotatoria y afecta a practicamente la

totalidad de la plantilla, compuesta
por personal de produccién, admi-
nistracién y mantenimiento. Unos
70 empleados desarrollan su activi-
dad en la firma carnica, inmersa en
un proceso concursal con el objeti-
vo de continuar con la actividad.

El expediente recibié el apoyo una-
nime del comité, compuesto por tres
delegados de ELA, uno de CCOO y
uno de UGT, pero como se acuerda
dentro de un concurso, debe recibir
la aprobacién del Juzgado de lo Mer-

cantil. Cuando tengan la notificacion,
los administradores concursales
regularan a la plantilla, aunque
habian previsto aplicar el expedien-
te desde el proximo lunes. 2 de
noviembre. De esta forma, los ope-
rarios de produccién-tendrin un
maximo de 120 dias de ERTE —cua-
tro meses—, distribuidos en diez
meses, entre noviembre de este afio
yagosto de 2016; para que asi la fabri-
ca continve produciendo a menor
capacidad, pero para suministrar a
clientes y para recuperar otros.

El acuerdo de aplicacion establece

| ENBREVE |8

® Huelga indefinida. Entre el 14 de
mayo y mediados de agosto, la planti-
lla protagonizé una huelga indefinida
para que la empresa cumpliera el
acuerdo con la representacion sindical
‘en materia de salarios. Finalmente se
alcanzé un pacto, y los frabajadores
volvieron a la actividad.

® Desde julie. El pasado julio, la
empresa entré en concurso de acree-
dores con el objetivo de poder mante-
ner la actividad de la planta carnica.

10

El expediente de regulacion de
empleo establece un periodo de apli-
cacién de diez meses, enfre noviem-
bre y agosto del préximo afio. Para
ese tiempo, se ha pactado que los tra-
bajadores tengan un salario bruto
minimo de 1.500 euros, entre la ndmi-
na y lo que perciban del antiguo Inem.

que cada empleado tendra la garan-
tia de un cobro minimo de 1.500
euros brutos entre lo que va a perci-
bir de la compaiiia ylo que ingresa-
ra del Servicio Ptiblico de Empleo
Estatal (SEPE). De esta manera, si
por medio de landmina y de la pres-
tacién, cualquier trabajador no lle-
ga ala cantidad fijada, serd la empre-
sa quien complementard hasta
alcanzar la cifra pactada, indicaron

fuentes conocedoras de este proce-.

s0. Ademas, el acuerdo incluye el
100% de las vacaciones.

Los administradores concursales,
a su vez, también trabajan para
encontrar un comprador que se
haga con la unidad productiva para
asegurar la actividad de la empre-
say el mantenimiento de los pues-
tos de trabajo, concluyeron estas
mismas fuentes. -S.Z.

Gas Natural Fenosa
lanzaun servicioque
cubreel pago derecibos
ante imprevistos

COMPANIA — Gas Natural Fenosa
ha lanzado un nuevo servicio que
cubre las facturas energéticas de
los clientes si estos sufren situa-
ciones inesperadas que les impi-
dan afrontar su pago. La compa-
fifa explica que este nuevo produc-
to, llamado Servicio de Proteccién
de Facturas, responde por los reci-
bos en caso de desempleo, inca-
pacidad temporal u hospitaliza-
cién, segtin Ia situacién laboral de
cada cliente en el momento del
siniestro. La cobertura incluye
ademas el fallecimiento acciden-
tal e incapacidad permanente
absoluta por accidente. - E.P.

DESEMPLEADOS
El 62% de los desempleados de
Navarra no aspira a encontrar

trabajo relacionado con su for-
macion, segin ‘Recruitery.jobs’.

Laactividad comercial
creceun4,2% en
septiembre en Navarra

INFORME - El Indice de Comercio
al por Menor de Navarra en tér-
minos constantes registra en sep-
tiembre un crecimiento del 4,2%,

tras el 1,4% estimado el periodo
anterior, segin el Instituto de
Estadistica de Navarra, que se ha
basado en el INE. -E.P.

acentuando el ritmo de avance
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Losprecios suman en octubre tres meses
ennegativo debidoaloes carburantes

Unicamente en dos de los tltimos dieciséis meses el IPC ha
registrado una tasa positiva y en ambos casos, de sélo el 0,1%

MADRID - El indice de precios de con-
sumo (IPC) se situé en octubre, por
tercer mes consecutivo, entasa nega-
tiva, 0,7%, ya que los carburantes se
abarataron menos que hace un afio.
Si el INE confirma este indicador
adelantado el préximo 13 de noviem-

bre, supondria que tinicamente en
dos de los tiltimos dieciséis meses el
IPCha registrado una tasa positivay
en ambos casos de sé6lo el 0,1%. La
prevision del Gobierno es que el IPC
cierre el afo cercano al 0% o ligera-
mente en positivo.

El catedratico de Economia de la
Bangor University e investigador
de Funcas, Santiago Carbo, consi-
der6 que este prondstico es com-
plicado que se cumpla.

En cualquier caso, Carbé apunté
que “no es cuestion de que con una
décima por encima se estd bien y
con una por debajo mal”, sino que
son los fundamentales de la econo-
mia lo que importa, “el que la

demanda interna y el sector exte-
rior puedan propiciar un crecimien-
to que genere empleo”.

Asimismo, aseguré que no debe
haber preocupacién por el dato en s,
sino por la persistencia de Ia recupe-
racion de la actividad econémica.

Carbé subrayé que a escala europea
la preocupacion es algo mayor por-
que en la zona del euro se observa
mayor debilidad en el crecimiento

econdmico en términos relativos que
en Espafiay afiade que por ello el BCE

- apunta a impulsar mas estimulos

hacia finales de afio.

El catedratico de Fundamentos de
Anélisis Economico de la Universidad
de Valencia Joaquin Maudos también
ve muy dificil que en dos meses se
alcance una tasa del entorno del 0%.

A este respecto, afirmé que mucho
tendria que tirar la demanda y subir
el precio del petréleo para que esto
se produjera. Maudos sefiald que las
previsiones son que el petréleo se
mantenga en precios reducidos
como consecuencia de la debilidad
dela demanda y que el IPC continiie
en niveles muy reducidos. - Efe
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Bruselas cuestionala ejecucion de hipotecas

El Trlbunal de la UE declarailegal el plazo para recurrir desahucios, que es contrario a la legislacién comunitaria

BRUSELAS - El Tribunal de Justicia
de la Unién Europea (TUE) senten-
ci6 ayer que el plazo de un mes que
recoge laley espafiola para recurrir
ejecuciones hipotecarias que esta-
ban en curso cuando se aprobé la
ley de proteccién del deudor hipo-
tecario “no garantiza el ejercicio
efectivo” de este derechoy por tan-
to es contrario a legislacién comu-
nitaria..

El Tribunal responde asi a la con-
sulta planteada por el Juzgado de
Primera Instancia n? 4 de Martorell
después de que tres clientes del

BBVA formularan su recurso una
vez expirado el mes previsto por la
ley y alegaran que el plazo es “insu-

ficiente para que los tribunales con-
trolen de oficio” los casos en curso
¥y, en'especial, para que recurran el
caracter abusivo de las cldusulas.

En concreto, el TUE apunté que

“existe un elevado riesgo de que el
plazo expire sin que los consumido-
res afectados puedan hacer valer de
forma efectiva y ttil sus derechos
por la via judicial”.

En marzo de 2013 el TUE declaré
contraria al Derecho de la UE la nor-
mativa espafiola que impedia sus-
pender una ejecucién hipotecaria a
un juez competente para declarar
abusiva una cldusula de un contra-
to sobre un préstamo hipotecario
(sentencia Aziz).

A raiz de esta sentencia, la ley de
proteccién del deudor hipotecario
reconoci6 los efectos suspensivos de
la oposicion a una ejecucion hipote-
caria basada en la existencia de una
clausula abusiva, y dio un plazo de
diez dias para formular dicha opo-
sicion. En relacion a los procedi-
mientos que ya estaban en curso, la
nueva legislacién espariola estable-

¢i6 un plazo de un mes para formu-
lar esta posicién, desde la entrada
en vigor de la ley.

Los clientes del BBVA del caso
sobre el que se pronuncia la justicia
europea formularon su oposicién a
la ejecucién una vez expirado el mes
previsto por la ley, pero alegaron que
fijar un plazo preclusivo no era con-
forme a la directiva comunitaria
sobre clausulas abusivas en contra-
tos celebrados con consumidores
(Directiva 93/13).

CARACTER ABUSIVO En este contex-
to, el Juzgado de Primera Instancia
n° 4 de Martorell elevé una consul-
ta al TUE en la que pregunta si este
plazo de un mes que establecela ley
espafiola para denunciar el caricter
abusivo de una clausula es compa-
tible con la Directiva 93/13 y con la
Jjurisprudencia del propio Tribunal.

Dada esta sitﬁacic’m, el TUE sen-
tencid ayer que el plazo preclusivo

de un mes es, en principio, “mate-

rialmente suficiente” para poder
preparar un recurso judicial efecti-
vo, por lo que considerd que este
periodo es “razonable y proporcio-
nado” para atender a los derechos
e intereses que se tratan.

No obstante, el organismo apunté
que el mecanismo establecido en la
ley para iniciar el cémputo de este
mes (la publicacién de la normativa
en el Boletin Oficial del Estado) si que
es contrario al principio de efectivi-
dad. En este sentido, el TUE argu-
ment6 que los consumidores de este
caso fueron informados mediante
una notificacion individual de que
tenian la posibilidad de oponerse a
la ejecucion en el plazo de diez dias.
Asi, el Tribunal subrayé que estos
clientes “no podian razonablemen-

te esperar que se les concediera una
nueva posibilidad de formular un
incidente de oposicidn sin ser infor-
mados de ello a través de la misma
via procesal por la que recibieronla
informacién inicial”,

. Porlo tanto, puesto que este plazo

de un mes comienza a correr sin gue
los afectados sean informados per-
sonalmente de la posibilidad de ale-
gar un nuevo motivo de recurso, el
TUE afirmé que el periodo la dispo-
sicién que recoge este periodo pre-
clusivo “no garantiza que se pueda
aprovechar plenamente ese plazo”
y por lo tanto “no garantiza el ejer-
cicio efectivo” de este derecho.

Por su parte, La Asociacion Espa-
fiola de la Banca (AEB) sefial6 ayer
que el TUE “no pone en tela de jui-
cio” la Ley hipotecaria espafiola ni
el plazo establecido para comunicar
el lanzamiento. - Efe

ElSantander cobrara
dos euros alosno chientes
porutl]]mrsusczgeros

El beneficio neto total de la entidad financiera crece un 36%
entre enero y septiembre y llega hasta los 5941 millones

MADRID - El consejero delegado de

Banco Santander; José Antonio Alva-
rez, reafirmd la estrategia de la enti-
dad de cobrar unos dos euros por
usar sus cajeros automaticos, trasla
nueva normativa que establece que
el duefio del cajero aplique una tari-
fa al banco emisor de la tarjeta de
crédito o débito y no directamente
al no cliente.

La entidad financiera obtuvo un
beneficio neto ordinario de 5.106
millones de euros entre eneroy sep-
tiembre de 2015, un 17,1% mas que en
el mismo periodo del afio pasado,
gracias a los mayores ingresos y al
impacto favorable de los tipos de
" cambio. Con extraordinarios, €l bene-
ficio neto total del banco aumenta un
36%, hasta 5.941 millones.

“No hay cambios sobré lo que habia-
mos anunciado”, afirmé Alvarez en
rueda de prensa para presentar los
resultados del tercer trimestre del afio.
El Santander habia avanzado que
implantaria esta nueva estrategia en
septiembre u octubre de este afio.

_ Antela posibilidad de que esta nue-
vanorma sobre cajeros acabe elimi-
nando el dinero en efectivo, tal y
como apunto la consejera delegada
de Bankinter, Maria Dolores Dan-
causa, el consejero delegado del San-
tander se limité a sefialar que Ia cai-

da del cashviene motivada porla efi-

ciencia en los medios de pago.
“La tendencia hacia menos efecti-
V0 y més pago con tarjeta de débito

o en moévil estd ahi”, apunto, para
después defender la tasa por el uso
de cajeros por parte de no clientes
ante los costes que suponen para el
propietario de las maquinas.

Ademds, aprovechd para sefialar
que el tema de los cajeros “se ha
magnificado” porque existe una
amplia red de cajeros en Espaiia. “La
l6gica es aplastante”, enfatizé para
defender la legitimidad del propie-
tario de cobrar una tasa por el uso
de sus cajeros.

El consejero delegado del Santan-
der confi6 en lograr que el beneficio
por accién (BPA) de la entidad crez-
ca a doble digito en 2018, si bien
admitié que se trata de un objetivo
“dificil” y vinculado a las metas a
conseguir: crecimiento de rentabili-
dad, de balance,dividendo y BPA.

Precisamente, el BPA ordinario del

grupo Santander cayd un 5% hasta

septiembre respecto al mismo perio-
dode 2014 .-EP.

EL APUNTE

-@ El erédito. El crédito a la dliente-
la crecid el 7.6%, hasta los 777020

_ millones de euros, mieniras que
los depdsitos se elevaron el 35% y
sumaron 669236 millones. En
cuanto al ratio de morosidad,
bajé al 4,5% en todo el grupo.

DEUTSCHE BANK SUPRIME 9.000 EMPLEOS Y ABANDONA 10 PAISES.
Deutsche Bank-anuncié ayer la eliminacién de 15.000 puestos de trabajo
—delos que 9.000 son empleos propios—, el abandono de las actividades en
10.paisesy la supresion del dividendo ordinario para los ejercicios fiscales
de 2015 y 2016 por las pérdidas de 6.024 millones de euros en el tercer tri-
mestre del afio. En la imagen, la sede del Deutsche Bank en Francfort.

Fl gasoleo
mareasu precio
mas bajo desde
marzo de 2010

Acumula una caida del
4,63% desde principios del
afio y estd un 16,52% mas
barato que hace un afio

MADRID— El gaséleo de automo-
cién en Espafia se ha abaratado
en la dltima semana un 1,05%
hasta situarse en 1,051 euros por
litro de media, su precio mas
bajo desde marzo de 2010, mien-
tras que la gasolina se vende a
1,151 euros por litro de media, tras
abaratarse un 1,2% en los tiltimos
siete dias.

Segiin el boletin petrolero de la
Comisién Europea, el gaséleo
acumula una bajada del 4,63%
desde principios del afio y estd
un 16,52% mas barato que hace
un afio. Mientras tanto, la gaso-
lina acumula una caida del
2,04% desde principios de mes
yestaun13,33% mas barata que
hace doce meses, cuando se ini-
ci6 la senda bajista de la cotiza-
cién de crudo.

El precio medio de Ia gasolina,

- N0 obstante, esta en linea con el
que se pagaba por ella a princi-
pios de afio. Con estos precios,
llenar un depdsito medio de 55
litros de gasolina cuesta esta
semana 63,3 euros y hacerlo con
gasoleo, 57,8 euros,

Unos precios que, frente a los de
un afio antes, suponen pagar 9,7
euros y 11,4 euros menos, respec-
tivamente. La gasolina y el gaso-
leo bajaron un 24,38% yun 27,27%
respectivamente, sobre el maxi-
mo anual. - Efe
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LA POLEM ICA DE LAMINADEZI LBETI 2

‘ ‘ i dorsiblanco ni
pito negro, ¢y
las personas

qué? Las poblaciones de ave
van a ir hacia arriba y las
humanas hacia abajo.. Es
absurdo, algo esta fallando.
<¢Acaso el pijaro carpinterono
tiene alas para volar si se abrie-
se una cantera?”. Asi de grafi-
co resume €l alcalde del Valle
de Erro, Enrique Garralda, la
situacion creada tras la senten-
cia del TSJN que anula el pla-
cet del Gobierno (2010) al pro-
yecto minero en el hayedo de
Antzeri. El problema radica, a
juicio de este ganadero afinca-

- do en Erro, en que bidlogos,.

politicos y conservacionistas
no viven en estos pueblos. Por-
quelo duro, expone, es “vivir”.

“Nos hubiera gustado que la
situacién de desempleo en la
zona hubiera sido una razén
para que el Gobierno reconsi-
derase el recurso. E1 PSIS de Zil-
beti fue promovido en su dia
por el Gobierno por su interés
general paralazona, y hoy 200
familias pueden irala calle pero

nadie parece asumir responsa--

bilidades”, censura tras aprobar
como Ayuntamiento impulsar
el recurso de casacién ante el
Supremo, decisién que puede
demorarse afios. La denomina-
da Zona de Especial Proteccién
Monte Alduide fue “impuesta”
por el Gobierno de Navarra, se
propuso a Europa y se reguld
una normativa restrictiva de
usos. Sin-embargo, en este
momento “el proyecto que
nosotros también defendimos

Representantes municipales y concejiles del Valle de Erro, y directivos y trabajadores de Magna, en una rueda de prensa la semana pasada.

El pico dorsiblanco

‘tiene alas para volar

EL ALCALDE DE ERRO TEME EL CIERRE DE MAGNA Y SUS
200 FAMILIAS Y NO VE MAS SALIDA, SIN LA MINA DE

« Unreportaje de Ana Ibarra @ Iban Aguinaga

no puede volverse en nuestra
contra”, reflexiona, ala vez que

‘subraya que los denominados

LIC (Lugares de Interés Comu-
nitario) no dejan tan claro que
el uso minero fuera “incompa-
tible”. De las 9.000 hectéreas
que se preservan en la ZEC, el
hueco minero ocupaba 22 hec-
tareas. “Es tan dura esta figura
de proteccion que no se puede
hacer enla practica nada. Cual-
quier proyecto tendra un infor-
me desfavorable. Y cualquier
intervencion tiene que autori-
zarla Europa. No cabe otra sali-
da quesacardelaZECatodoel
territorio del valle. O se compa-
ginan determinadas usos como
los minerps, que se vienen rea-
lizando desde hace muchos
afios, 0 salimos dela ZEC”, ame-
naza Garralda, que detalla
como Monte Alduide ocupa
terrenos de Baztan, Eugi, Erro,
Zilbeti, Viscarret, Espinal, Bur-
guete, Valcarlosy Roncesvalles.
El Ayuntamiento aprob6 en su

planeamiento municipal (2005)
el uso dela mineria en esa zona,
un plan urbanistico que contra-
dictoriamente, dice, ratifico el
Gobierno.

Para el primer edil, el mayor
riesgo del escenario actual es
que la empresa se vaya. “Nues-
tro temor es que lleguen los
accionistas de Magna y digan
si el Gobierno no nos quiere y
sedeclara ilegal el proyecto, se
planteen agilizar la explotacion
que ahora tienen para diez
afios y que lo hagan en seis, de
manera que sea una muerte
suave pero que se marchen.

Las decisiones no se tomaran

aqui cuando lleguen”, explica.

Al problema de desempleo en
el valle se une, segiin Garralda,
el envejecimiento de la pobla-
ciénylarealidad de quelagen-
te joven “no se quiere sacrificar
en el mundo agrario”. Recuer-

da que el valle de Erro lleva-

mas de treinta afios arrastran-
dola falta de desarrollo econé-

ZILBETI, QUE SACAR AL VALLE DE LA ZEC MONTE ALDUIDE

mico. “Nasuvinsa ha promovi-
do diferentes poligonos pero
aqui ninguno”, y por otro lado
se sufren las mismas barreras
fisicas de siempre: las comuni-
caciones. “La Autovia a Fran-
cia se desechd desde ambos
lados de la frontera y 1a actual
carretera es muy mala: es muy
dificil que quieran instalarse
nuevas empresas’, reitera. Es
una de las razones por las que
van a reivindicar con més ahin-
co que nunca la construccién
delos tineles de Erroy Mezki-
ritz. “Queremos gue se agilice
este proyecto para acercar los

“f levamos mas de
treinta afios sin
apoyo al desarrollo
economico”

ENRIQUE GARRALDA
Alcalde de Erro

pueblos a la capital”, subrayo.

El drama hoy de la Montafa
‘es queno hay ninguna zona del
valle que viva exclusivamente
de un sector, el ganadero, el
turistico o el de servicios. “De
la tierra no pueden vivir todos,
v las casas rurales son una
alternativa pero no tienen la
alegria que tuvieron”. A su vez,
la principal industria ha sido
Magna y también mucha gen-
te trabaja en la ciudad.

SiLICE En relacion al proyecto
minero para la extraccién del
silice en Auritzberri-Espinal, el
primer edil cree que al tratarse
de la misma Zona de Especial
Conservacion, incluida en la
red europea Natura 2000, sera
dificil que obtenga la Declara-
cién de Impacto Ambiental del
Gobierno foral. El proyecto ya
ha recibido 5.000 alegaciones
incluyendo la coordinadora
Monte Alduide y Seo/Birdlife,
los mismos que acaban de tum-
bar Antzeri. El plan de inversio-
nes (la empresa hablé de 18
millones y la extraccion de
-400.000 toneladas anuales) en
Mendiaundi contaba ademas
con una planta de biomasa y
cogeneracion para calentar el
mineral. Sin embargo, la
ampliacién del poligono indus-
trial de Espinal que albergaba
este complejo empresarial estd
en el aire. “El Gobierno quiere
que nos hagamos cargo del cos-
te de las infraestructuras eléc-
tricas. Ademas, si no puede
haber mina, el poligono se cae
porque la tinica solicitud (licen-

cia) era para el silice. Los cos-
tes son elevados, salvo que lo
quiera impulsar el Gobierno,
apunta. “El tema de la bioma-
sa era interesante pero tampo-
co hay poblacion para rentabi-

lizarla. Estamos pensando que

€s mejor zona para actividad
industrial entre Erro y Olon-
dritz”, admite Garralda.

Sefiala por otrolado al Ejecu-
tivo foral como responsable de
no renovar el plan de gestion
de la ZECy que las tinicas ayu-
das que han llegado de Europa
para esta reserva sean para
pastos. “No nos dejan ni sacar
madera durante tres meses
para proteger a la cria del pico
dorsiblanco y se dejan arboles
muertos que no se pueden
aprovechar”, observa. Las
supuestas mejoras en relacién
ala Red Natura 2000 son uni-
laterales, las propone el Gobier-
no foral. Ayudas que, iromniza,
acaban en cierres de balsas
para ranas, replantaciones a
1.300 metros que es “tirar el
dinero” porquela climatologia
es “adversa’, jaulas de Alema-
nia para murciélagos o estu-
dios sobre el desman del Piri-
neo, por poner algiin ejemplo.
Estudios muy técnicos que ni
siquiera sirven para “crear
empleo”. Eslarazén porlaque
estos pueblos también quieren
participar delas decisiones que
se tomen en Europa.

El tnico proyecto que si le
mantiene ilusionado es el par-
que micolégico de Sorogain. El
monte esconde otros tesoros
ademds del hayedo, apostilla. @



Diario de Noticias — Viérnes, 30 de dctubre de 2015

COMARCAS VECINOS 37

LA POLEMICA DE LA MINA DE ZILBETI

2 directoresde Medio Ambiente

desmiente

nalaCoordinadoray

niegan haber ocultado informes

Sefialan que se tuvieron en cuenta en la evaluacién ambiental del proyecto

PAMPLONA — Dos directores de ser-
vicio del Departamento de Medio
Ambiente han desmentido haber
ocultado informes sobre la mina de
Magna en Zilbeti, como denuncia-
ron en rueda de prensa la semana
pasada la Coordinadora Monte
Alduide y SEO Birdlife. Pedro Zua-
zo, director del Servicio de Calidad
Ambiental, y Enrique Eraso, direc-
tor de Biodiversidad, sefialan que
los informes “se tuvieron en cuen-
ta en la evaluacién ambiental rea-
lizada por los servicios técnicos”, al
igual que otros informes posterio-
res “elaborados por los mismos ser-
vicios técnicos con competencia en
las materias evaluadas en razén a
haberse obtenido informacién
ambiental mas completa y haberse
modificado el proyecto reducién-
dose sustancialmente su area de
afeccién”.

En un comunicado remitido a
DIARIO DE NOTICIAS, desmienten
asimismo la afirmacién de la Coor-
dinadora y SEO Birdlife de que el
juez habia atendido sus informes
periciales en el sentido de que el
proyecto afecta a la integridad de la
ZEC “sin informe foral que avalara

- lo contrario”. Los dos directores de

Medio Ambiente sostienen que esa
afirmacién no esta contenida en la
sentencia del TSJN en esos térmi-
nos. “La Declaracién de Impacto
Ambiental sefiala expresamente
que “no afectara de forma significa-
tiva a la integridad del ZEC”, una
afirmacion sustentada en informes
técnicos previamente elaborados
por la las Secciones de Evaluacion

de Impacto Ambiental y de Habitats

que fueron objeto de ampliacién
durante el procedimiento judicial
por dichas secciones, lo que pone
de manifiesto la inexactitud de los
hechos”, afirman.

PROPUESTA DE LOS TECNICOS Pedro
Zuazo y Enrique Eraso aseguran
que es “falso” que escribieran “de su
pufio y letra” la propuesta, ya que

L
“Los informes son
elaborados por técnicos
con enire 15y 25 afios
de experiencia”

PEDRO ZUAZO Y ENRIQUE ERASO
Directores de sen_ficio

fue “elaborada y presentada a su fir-
ma por los técnicos de las seccio-
nes”, sefialan. “En cuanto a la com-
petencia de los directores de servi-
cio, hay que aclarar que son preci-
samente estos directores los que,
conforme a la normativa de aplica-
cién tienen la competencia admi-
nistrativa para elevar al director
general la propuesta de Declaracién
de Impacto Ambiental, y ademés su
funcién es precisamente validar los
informes que son elaborados en

todos los casos por los técnicos de

las secciones, en las que estan inte-
grados profesionales con experien-
cia de entre 15 y 25 afios”, aseguran

- €N su escrito.

Ambos directores sostienen que
las afirmaciones realizadas por la
Coordinadora Monte Alduide y SEO
Birdlife y que recogid este periédico
son “falsas e inexactas”, y “presen-
tan nuestra actuacién como una
actuacion carente de justificacion
técnica y de profesionalidad, lo que
nos ha causado un descrédito publi-
co evidente tanto en el Ambito per-
sonal como en el profesional, este
ultimo en nuestra condicién de ser-
vidores publicos y profesionales téc-
nicos del Gobierno de Navarra”.-D.N.

UPN, PSN
y PPN critican .
al Gobierno

porno recurrir

Geroa Bai y EH Bildu
sostienen que la sentencia
es un varapalo para el
anterior ejecutivo de UPN

PAMPLONA— UPN, PSN y PPN cri-
ticaron ayer la decisién del
Gobierno de no recurrir al
Supremo la anulacién por el
TSJN del proyecto de mina en
Zilbeti con argumentos basados
en que se pone en riesgo el futu-
ro de la empresa Magna y sus
203 empleos directos. En pareci-
dos términos se pronunciaron
. los sindicatos UGT y CCOO.

Por el contrario, tanto Koldo
Martinez (Geroa Bai) como Adol-
fo Araiz (EH Bildu) aseguraron
que la sentencia es un varapalo
para el anterior Gobierno de
UPN que fue quien impulsé el
PSIS y el responsable de la anu-

lacién del proyecto. -D.N.

Elizalde quiere superar
conflictosentre
economicosy ambientales

La consejera impulsara los
tramites para que en el futuro
estos proyectos se resuelvan

en el menor tiempo posible

PAMPLONA — El Gobierno foral, que
norecurrira la sentencia que anula el
proyecto de mina de Zilbeti aunque
apuesta por el “desarrollo” del valle,
considera “prioritario™a futuro “supe-
rar confrontaciones” de proyectos en
los que colisionen la conservacién del
Medio Ambiente y Ia mejora econé-
mica de Navarra. Asi lo sefial6 en el
Parlamento de Navarra la consejera
de Desarrollo Rural, Medio Ambien-
te y Administracién Local, Isabel Eli-
zalde, quien justificé su renuncia a
recurrir la sentencia en que “asilo ava-
lan servicios juridicos”,

En cualquier caso, subrayé el acuer-
do del Gobierno en considerar “prio-
ritario” superar confrontaciones

entre aspectos econémicos y

medioambientales de este tipo de

proyectos, para lo cual ha acordado
que a futuro en esos casos se impul-
saran los tramites para que “se resuel-
van en el menor tiempo posible, siem-
pre asegurando los aspectos técnicos
y la viabilidad de los proyectos”.
Ademas se analizaran las leyes
forales que afectan a este tipo de
asuntos y se “reforzara la conside-
racién de los planes de gestién” de
las Zonas de Especial Proteccion.
Elizalde respondi6 asi en el Parla-
mento a Javier Esparza (UPN), muy
critico con las consecuencias de la
actitud del Ejecutivo por “abando-
nar a su suerte” al Valle de Erro y a
la empresa Magnesitas. Al respecto,
Eduardo Santos (Podemos) recono-
ci6 la “dureza” de la sentencia que
anula el proyecto, pero que “critica
de forma severa el procedimiento
seguido hasta este momento”, dijoy

rechazo las posturas extremas. -Efe

Aviso
IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Para seguir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando en nuestras
instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a interrumpir
temporalmente el suministro electrico.

ZONAS AFECTADAS:

Dia 31 de octubre CASTEJON

-De 8:00a13:00

C/ Alfaro1a8, 10, 11, 12; Cadreita 3, 7; Campoamor 2, 4, 7 a 12, 14, 15; Cervantes
2; Cortes de Navarra 1, 2, 8; Cuartel 5; Doctor Fleming 9, 11, 22, 24, 26, 30; Fermin
Barazar 6; Francisco Roiz 1, 3, 5; Fueros 1, 2, 3; Hilarion Eslava 5; Jose Zorrilla 1, 2,
3,5, 7, 11; Julidan Gayarre 1, 2,-3, 5; Lope de Vega 2; Merindades 6a 10, 12, 15a 21,
27,29, 31, 33, 34, 36, 37, 39, 41 a 45, 48, 60, 2.001, 2.002, 2.004, 2.006; Padre
Ubillos 1, 3, 5, 7; Pamplona 10, 12, 21, 23, 25; Pio Baroja 13, 15, 19, 20, 22, 24, 26,
28,30,32,34,36,38; RuizdeAlda1,4,5,7 8,9,16, 17, 20, 22, 29, 31, 37; San Jose
1,4,5,7,8,9,11,13,16,18a 22, 27, 30, 32, 35, 37, 40 a 43, 46, 47, 49, 51, 53, 55,
57 a 60, 65, 67; Sancho Abarca 6; Santa Maria 1, 3; Solidaridad 1 a 6, 8, 16, 18, 20,
22;Tejerias 1a7,9,48;Tudela 15,17, 19, 21,27, 32, 34, 36; Valentin Plaza 1 a 4, 6, 8,
10,12a 16, 18, 20, 22, 24, 26, 28; Valtierra 1,5, 7,9, 11, 15; Victimas del 11 de Marzo
2,4,8,14; Victor Alfaro 1,2,3,5;9; Yerga 1 a 4 !

Dia 31 de octubre : CINTRUENIGO -
De 8:00 2 12:00

C/NA 68011 l

Dia 2 de noviembre ESTERIBAR - LARRASOAINA
De 9:00a11:00

C/ Akerreta 1; Errotabidea 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20, 22; Extramuros 2, 4, 5,
7,8, 24; Gazteluzar 3; Portacelay 3, 5, 8, 10, 18; San Nicolds 1,2, 4,5,6,8a22, 24
a31,36a39,43, 45,47 51, 66, 76, 78, 79, 80, 82, 84, 86, 88, 90, 92, 94, 96, 98,
100, 110, 112, 116, 200, 2.001; Sorandi 1, 2, 3,5, 7 :

Dia 2 de noviembre
De 14:00 a 15:30
C/ Cordovilla 24

Dia 2 de noviembre
De 8:30 a 10:00
C/ Cataluna 2; Valle de Egues 10

Dia 3 de noviembre

De 8:30 a2 10:00

C/ Fuente del Hierro 5, 7; Sancho El Fuerte 16, 57, 59, 61

De 8:30a 12:00 :

C/ Doctora Ariz 17; Maria Lacunza 1, 3, 5, 7; Valle de Egues 38

Dia 5 de noviembre

De 8:30 a 10:00 ; L
C/ Monte Lacarchela 1, 3,4, 5, 7, 9, 11; Monte Mendaur 1, 2, 3; Mutilva Baja 20,
22;PicodeOri1,3,5

De 8:30 a 12:00

C/ Iturrama 37, 39, 41, 43; Pedro 1 4, 6, 10, 12, 27; Pintor Asarta 6, 8

Dia 6 de noviembre

De 8:30 a 10:00

C/ Ana de Velasco 1, 3; Sadar 14, 16

De 8:30 a 12:00 :

C/ Alfonso el Batallador 2, 4, 6, 8, 10, 12, 14; Iturrama 1, 3,5, 7, 9, 11, 13, 15
De 10:00a 11:30

C/ Ana de Velasco 2, 4; Extremadura 1, 3, 5

Dia 3 de noviembre
De 13:30 a 15:00

C/ Elizgibela 1; Landazabal 1, 2, 3, 5, 7; Mayor 41, 43, 47, 51, 52, 54, 60, 62, 66;
Merindad de Sanguesa 4, 6, 8

Dia 5 de noviembre
De 14:00 a 15:30 ’ ;
C/DelaPaz 3, 9; Josefa Ardanaz 1, 3; Mayor 13, 19; Ventas 0

Dia 3 de noviembre MILAGRO
De 8:00 a 12:30 r

C/ Antonio Carrillo Albornoz 1, 2, 3, 10, 11, 14, 16, 18, 22; Arrabal 1, 2, 3, 5a 8, 10,
11,13 216, 18, 19, 22, 24, 26,28, 30; Carranza 2, 6, 8, 10, 12, 14, 16: Constitucion
1,2;Cuestal,2,3,6,14,19, 22, 24, 25, 28; Del Portal 1,2, 3,6 a 11, 14, 16, 20, 22,
24, 26, 28, 30, 34; Dosde Agosto1a7,9a13,16a21;EraAlta 1,4, 8, 18; Hospital
1,5, 7, 8; Iglesia 2, 3; Lazo 2Z; Luis Pefialva 1; Mayor 2, 4, 18; Monte Alto 1,4 a 10;
Montera 5; Navarreria 2, 4, 6, 7, 8, 15; Navas de Tolosa 1, 3 a 6; Pefialen 8; Porfal 1,
3a79,12, 20; Portillo1 a6, 8, 12, 16, 18, 20, 24; Principe de Viana 4; Raimundo
Lanas 1, 2; San Babil 8, 12, 22, 24; San Blas 1 a5, 7,9, 10, 13, 17, 19; San Francisco
1,2,3,6,8,10; San Ignacio 1a5; San José 1a4, 6, 7, 8, 13, 15; Sancho El Fuerte 2,

PAMPLONA

BURLADA

42a12,14,16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32; Segunda 2 de Agosto 2; Urbasa 1, 2, 4,

6; Ximenez Rada 2, 3,4,6a 11, 13, 14, 16, 17, 18, 20, 31

Dia 4 de noviembre

De 8:30 a 10:00 :
C/ De Cizur 41, 45, 47, 49, 53, 57, 59, 61, 65, 67, 69, 71, 73, 75, 77, 79, 83, 87;
Etxepea 3; Roncesvalles 50, 52, 56, 58, 60, 64, 65, 67,68, 70292, 94 299, 101, 103,
104, 105, 107, 108, 109, 111, 113, 115, 117, 119, 121, 123, 125, 127, 129, 131, 133,
135, 139; Zelaia 72, 76, 80, 82, 84, 86, 88, 90, 92, 94, 96, 100, 102, 104, 106, 108,
110, 112, 114, 116, 118, 120, 122, 124, 126, 128, 130, 132, 134, 136, 138, 140, 144
De 10:00 a 11:30

C/ De Cizur 2, 25, 27, 31, 33, 35, 39; Esquiroz Bidea 6; Orden de San Juan 1 a 4;
Roncesvalles 25 a 29, 31, 32, 33, 35 a 40, 43, 44, 47, 48, 49, 51, 55, 59, 63: Zelaia
2,26,28, 30,32, 34, 36, 38,40, 44, 48, 52, 54,56, 60, 64, 68, 70

Dia 5 de noviembre
De 14:00 a 15:30
C/ Arrobia Kalea 1, 2, 3; De La Mujer 2, 3, 4

Dia 6 de noviembre

De 8:30 a 10:00 :

C/ Artzarapea 1 a8, 10 a 15; Belascoain 1a 8, 10, 15; Lizarra 26, 30, 32, 34, 36,
38, 40; San Isidro 14, 16; San Miguel Kalea 2, 4; Victor Baraibar 2, 4, 5,14, 16

De 10:00a 11:30

C/SanCristobal 1,11, 13, 15,17, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 31, 33, 35, 37, 39, 41, 43, 45, 47,
49, 51,53, 55,57, 59, 61,63, 65, 67,69, 71, 73; Santa Cruz de Ardoy 1, 3,5,7,9, 11

CIZUR - CIZUR MENOR

ZIZUR MAYOR

Dia 4 de noviembre ETXALAR
De 10:00 a 12:00

C/ Urritzokieta 20, 27, 28, 30, 31, 32

Dia 4 de noviembre LESAKA
De 10:00 a 12:00 -

C/ Frain Auzoa 35, 36 %

Dia 5 de noviembre BAZTAN - AZPILKUETA
De 9:00a 11:30

C/Etxartea 5, 8, 11, 15, 20, 24, 29, 33, 34, 37, 41, 45,49, 54

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos el suministro
de forma inmediata y sin previo aviso. -

Disculpen las molestias.

ARANGUREN - MUTILVA BAJA
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CCOQO reclama a Volkswagen que aclare "qué quiere y como lo
quiere” para garantizar las inversiones en las factorias espafolas

El sindicato abandona la reunién de la comision de seguimiento sin saber lo que esta dispuesta a hacer la
empresa

Uno de los actores mas importantes del conflicto de Volkswagen no ha acudido esta mafiana a la
primera reunion que ha mantenido el grupo de coordinacién y seguimiento del programa de
inversiones del grupo en Espaia. CCOO de Industria abandoné el encuentro profundamente
decepcionada al comprobar la falta de sintonia que existe entre la empresa y el Gobierno. Este
sindicato exige a la marca que aclare "qué quiere y como lo quiere" y reclama al Ministerio de
Industria que no se olvide de convocar al fabricante de automoviles al encuentro que tendra
lugar dentro de quince dias.

En la reunidén que esta mafana ha mantenido el grupo de coordinacion y seguimiento del

programa de inversiones de Volkswagen en Espafia habia una ausencia destacada. Se cometié el desliz de
no invitar a la compafiia, por lo que CCOO de Industria, MCA-UGT, los gobiernos de Catalunya y Navarra y
los representantes de los ministerios de Industria y Empleo no pudieron conocer de primera mano cuales
son los planes de la multinacional para las factorias espafiolas y hasta dénde esta dispuesta a llegar para
garantizar el mantenimiento de las inversiones pactadas.

Pese a que la reunion no cumplié con las expectativas que CCOO de Industria habia depositado
en el encuentro, este sindicato aprovechd la ocasién para advertir al Ministerio de Industria, al de
Empleo y a los gobiernos de Navarra y Catalunya, que tras el conflicto de Volkswagen se
encuentra una batalla comercial entre EEUU y Europa por la tecnologia diésel. Si en este
enfrentamiento perdiera el gasoil, ya no se estaria hablando de un problema de Volkswagen y

de SEAT, si no del conjunto de la industria del automdvil del viejo continente. La Comisién
Europea ya ha sefalado, recuerda este sindicato, que si no se fuera flexible con el control de las
emisiones, el sector perderia el 36% del empleo.

La delegacion de CCOO de Industria, de la que formaban parte su secretario de automocion y los
secretarios generales de las secciones sindicales de Volkswagen Navarra y SEAT, volvio a insistir en que los
trabajadores y las trabajadoras no son los culpables de lo ocurrido. De lo Unico de lo que se les puede hacer
responsables es de haber situado a las factorias entre las mejores del grupo automovilistico.

Dado que las plantillas ya han hecho su trabajo, ahora es el momento de que Volkswagen y la
Administracién tomen las riendas de la situacién, exigié CCOO. Los agentes sociales, recordaron los
representantes de este sindicato, no estan para intermediar entre unos y otros, si no para defender el
empleo y la riqueza que este genera.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:915692--CCOO_reclama_a_Volkswagen_que_aclare_que_quiere_y como_lo_quiere_para_garantizar_las_i...
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CCOO muestra su apoyo a los trabajadores de la empresa
Magna de Zubiri y defiende el futuro de la planta

El sindicato considera que existen medidas técnicas para neutralizar los impactos
medioambientales de una explotacion minera sin tener que recurrir al cierre de una empresa
clave para el desarrollo econdmico de esa zona, y solicita al Gobierno que defienda la industria
navarra.

Ante las preocupantes noticias que estan apareciendo sobre el futuro de la empresa Magna de Zubiri, CCOO
de Navarra quiere mostrar su apoyo a los trabajadores y sus familias en defensa de su futuro y el de su
comarca. No es admisible que en el siglo XXI se trate de reproducir el viejo debate de enfrentar el
desarrollo industrial con el medio ambiente. Existen medidas técnicas y correctoras para neutralizar los
impactos medioambientales de una explotacidon minera, sin tener que recurrir a la prohibicion y el cierre de
una instalacién industrial que tanto significa para el desarrollo econémico de una zona, tan deprimida como
el norte de Navarra.

Estos trabajadores, que tan unitariamente estan defendiendo el futuro de su empresa, son los que mejor
conocen la situacion de sus pueblos, sus bosques y sus montafias, ya que viven alli y quieren seguir
haciéndolo. Aspecto que sera imposible si se les retira el recurso mas importante que es el derecho al
trabajo, con un futuro préximo de cierre de Magna.

El Gobierno, que ha prometido defender la industria navarra, deberia empezar a demostrarlo. Tendria que

replantearse su posicién ante la defensa juridica de un proyecto del que depende el bienestar de tantos
trabajadores y trabajadoras, asi como de varios pueblos navarros.

http:/mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:915652--CCOO_muestra_su_apoyo_a_los_trabajadores_de la_empresa_Magna_de_Zubiri_y defiende_el_fut... 1/1
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