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El encarecimiento del petroleo endurece
la cuesta de enero al subir laluzy el gas

En 2017 bajaran los peajes de las autopistas y el euribor seguira en negativo

Los bajos precios de

los combustibles, que
beneficiaban la economia
doméstica, se acabaran
por la menor produccion

Las pensiones subiran

un 0,25% por cuarto ano
consecutivo y el SMI
aumentara un 8%, lo que
supone 52,4€ mas al mes

DAVID VALERA Madrid

Las doce campanadas de Noche-
vieja marcan el final de un afio y el
comienzo de otro. Pero esa cele-
brada transicién, ademas de ir
acompafiada de copiosas cenas,
reuniones familiares y una larga
noche de fiestas, tiene otro efecto
secundario: cambios en las tarifas
de numerosos productos y servi-
cios. Los esparioles notaran pron-
toensubolsilloque 2017 supondra
un encarecimiento de recibos co-
mo el de laluz o el gas. Los bajos
precios del petrdleo, que hasta
ahora habian beneficiado ala eco-
nomiadoméstica, se acabaran por
lamenor produccion. El precio del
barril pasara de 43 a 50 délares de
media—segun el Gobierno-lo que
impulsarala inflacién, encarecera
los combustibles y endurecera la
temida cuesta de enero.

Electricidad

La primera sorpresa negativa lle-
gara de lamano de laluz. La parte
regulada delatarifa se mantendra
congelada, segin aprobé el Go-
bierno. Supone que se manten-
dréan sin cambios los costes rela-
cionados con la distribucion,
transporte, insularidad, primas a
lasrenovables... Sin embargo, esto
nosignificaque el costedelaluzse
congele en enero. Y es que la otra
parte de la factura (30%) depende
de lo que cuesta generar electrici-
dad en el mercado mayorista. En
este sentido, las compaiiias apun-
tan a un incremento del 19% para
todo 2017 con respecto al precio
medio de 2016, al pasar de 37,7 a
44 8 euros por megavatio/hora. A
efectos practicos, supondriaunre-
punte superior al 6% en el recibo
medio que finalmente se pagara

Decenas de bombonas de butano en un almacén.

durante 2017. En concreto, en ene-
rolafacturaseraunl6%mayorala
dehaceun afio.

Gas

ElGobierno congelara en 2017 por
tercer afio consecutivo la tarifare-
gulada del gas —peajes de acceso—.
Pero el alza del precio de la mate-
ria prima en el mercado hace que
los expertos auguren un aumento
del recibo medio anual del 3%.

Butano

Elincremento de los precios de la
energia se dejard notar en el buta-
no.Labombonade12,5kilos—usa-
da en 8 millones de hogares—ini-
ciardelafioaun preciode12,28 eu-
ros tras la subida del 4,8% a
mediados de noviembre. Ese au-
mento de 56 céntimos fue el se-
gundo consecutivo tras el incre-
mento en septiembrey se manten-
dra hasta la tercera semana de

enero, cuando se volvera a revisar
siguiendo el sistema bimensual
implantado para este producto. A
pesar de los ultimos aumentos, la
bombona de butano en el primer
mesde 2017 seraun 3,1%masbara-
ta que en enero de 2016. Y si se

CAMBIOS DE PRECIOS CON EL NUEVO ANO

COLPISA

echa la vista mas atras, el coste es
un 30% inferior al maximo regis-
trado en marzo de 2015. Pero la
tendencia alcista en los mercados
hace prever que el precio aumen-
tara. E1 Gobierno ya justificé la su-
bida de noviembre por un alza del

Enenerode 2017

Luz* Subida media anual 6%. Parte regulada 0%
Gas* Subida media anual 3%. Parte regulada 0%
Peajes -0,4%

Pensiones 0,25%

Salario Minimo 8%

Butano (Bombonade 12,5% kg) Hasta mediados de enero: 12,28 euros
La prevision es que los precios suban por la
materia prima

Euribor

Elindice a12 meses, esté en el -0,080%
La prevision es que sida en negativo en 2017

Fuente: Elaboracién propia

*Prevision debido a la evolucién del mercado
mayorista

26,7% de la cotizacion internacio-
nal delamateria prima.

Peajes

Uno de los pocos respiros de la
cuesta de enero serd el descenso
en los peajes de las autopistas de-
pendientes del Estado. Circular
por estas vias descendera de me-
diaun 0,4% en 2017, lo que signifi-
cala segunda disminucién en los
ultimos 15 afios. El abaratamien-
to el préximo curso serd algo infe-
rior al 0,6% aplicado en 2016. El
abaratamiento de los peajes se
produce en un momento en el que
el trafico de estas autopistas su-
ma su tercer crecimiento conse-
cutivo tras el desplome vivido du-
rante la crisis. Hasta octubre los
vehiculos diarios se incrementa-
ron un 5,7%. Una cantidad que se
eleva hasta el 7% paralas ocho au-
topistas que deberan ser rescata-
das por el Gobierno.

Salario Minimo

El nuevo afio sera positivo para
aquellos trabajadores que cobren
el Salario Minimo Interprofesio-
nal (SMI) y que veran aumentada
suremuneraciéon un 8%. Unareva-
lorizacién de 52,4 eurosalmes que
elevara los actuales 655,20 euros
mensuales a 707,6 euros (9.906,4
euros al afio en 14 pagas). Este au-
mento, pactado entre el Gobierno
y el PSOE, supone el mds potente
desde hace 30 afios, aunque los
sindicatos lo ven insuficiente.

Pensiones

Las pensiones subiran por cuarto
afio consecutivo un 0,25%, el mini-
mo segunlaley. Supone 2,62 euros
mas al mes para la pensién media
de jubilacién (1.050 euros). E1 Go-
bierno ha rechazado un incre-
mento mayor como le pedian sin-
dicatos y la oposicién. Los pensio-
nistas perderan poder adquisitivo
en 2017 porque la prevision de in-
flacién para2017esdel1,4%debido
al repunte del precio del petroéleo.

Euribor

Otra de las noticias positivas. El
euribor a 12 meses cerrara el afio
cerca del-0,080%. La prevision es
que se mantenga en negativo todo
el ejercicio para alivio de los hipo-
tecados. El ahorro sera de 7,2 eu-
ros al mes para un préstamo me-
dio de120.000 euros a 20 afios.

Los funcionarios piden cerrar los
ministerios alas seis de latarde

El sindicato CSIF

quiere la jornada laboral
de 35 horas semanales
y busca el apoyo de las
comunidades auténomas

LUCIA PALACIOS Madrid

Los funcionarios han recogido el
guante lanzado por el Ministerio
de Empleo de impulsar un gran
pacto nacional por la conciliacién
yracionalizacién de horarios. De
este modo, consideran que “las
Administraciones Publicas deben
ser el modelo a seguir en materia

de conciliacién” y el principal sin-
dicato de este colectivo, CSIF, fir-
mé ayer un acuerdo con la Comi-
sién Nacional para la Racionaliza-
cién de Horarios Espaifioles
(ARHOE) en el que piden al Go-
bierno “dar ejemplo” y cerrar los
ministeriosalasseisdelatarde,la
hora ala que la ministra Fatima
Baiiez considero que debe termi-

narlajornadalaboral.Y,evidente-
mente, que se haga sin que ello su-
ponga una pérdida efectiva de ho-
ras de trabajo y manteniendo, por
tanto, las retribuciones.

Pero éstano eslatinicamedida
que se propone en este acuerdo.
CSIF también se comprometié a
promover la ‘bolsa de horas’, de
manera que los empleados publi-
costengan flexibilidad horaria pa-
radisminuir sujornadalaboral en
determinados periodos y recupe-
rar el tiempo perdido con poste-
rioridad, siempre con el objetivo
de lograr la conciliacién. En esta
linea, defenderan también la apli-

cacion de férmulas de teletrabajo,
siempre con un horario, como
modelo complementario delajor-
nada presencial.

Estas tres propuestas coinci-
den con las lanzadas por el Go-
bierno y previamente acordadas
con Ciudadanosy estan recogidas
en el Plan de Igualdad. Pero ade-
mas incluyen una nueva: impul-
sar la jornada laboral de 35 horas
semanales, algo que ya aprobé el
mes pasado el Parlamento extre-
mefoy que la Junta andaluza im-
plantara en enero. Para ello bus-
caran el apoyo de las comunida-
des auténomas.



Diario de Navarra Viernes, 30 de diciembre de 2016

ECONOMIA/TRABAJO 9

EL PSOE podria retrasar la aplicacion
del decreto de las clausulas suelo

Quiere que el cédigo

de buenas practicas para
agilizar la devolucion

de los intereses sea
vinculante para el banco

DAVID VALERA Madrid

El c4digo de buenas précticas con
el que el Gobierno queria agilizar
la devolucién de los intereses co-
brados de més por los bancos con
lasclausulas suelo abusivas (hasta
4.000 millones de euros) se com-
plicaporelrechazodel PSOE. Tan-
toqueel Ejecutivoatltimahorade
ayer planteo la posibilidad de re-
trasar su aprobacion, prevista pa-
ra hoy, hasta el siguiente Consejo
de Ministros que se celebrara el 13
deenero (el5deeneronohabrare-
unién). El problema radica en que
el Ministerio de Economia plantea
que laadhesién de los bancos a es-
te acuerdo debe ser voluntaria,
mientras que los socialistas de-

Crecen un 32%
las muertes por
desplazamientos
al trabajo

® UGT achaca esta fuerte
alza a la precarizacion
del mercado laboral, que
provoca mas traslados

y un mayor nivel de estrés

L. P. Madrid

Untotalde114 personas murieron
en los diez primeros meses del
afioen sus desplazamientos al tra-
bajo, un 32,6% méas que en el mis-
mo periodo de 2015, segin datos
difundidos ayer por UGT. Los ac-
cidentes in itinere son la segunda
causa de mortalidad laboral, solo
por detras de infartos y derrames
cerebrales.

Lagran mayoriade estasmuer-
tes (un total de 102, lo que supone
el 89%) se produjeron por acciden-
tes de tréfico. Ademas, se han au-
mentado un 27%los fallecimientos
por este tipo durante la jornadala-
boral:de55en2015a70en2016.El
sindicato liderado por Pepe Alva-
rez advierte de que el aumento de
accidentes laborales de trafico es-
tarelacionadoconelcambioenlas
ocupaciones de los trabajadores,
puesto que “cada vez mas” se in-
cluye la conduccién. También in-
fluye la precarizacién laboral tras
lareforma del PP. “La temporali-
dad, la parcialidad, los bajos sala-
rios olas rotaciones provocan al-
tos niveles de estrés,y puede inci-
dir”,denuncia el sindicato.

Los hombres han sufrido me-
nos accidentes —pero mas graves,
puesto que 95 de los 114 fallecidos
fueron hombres— que las mujeres
(un 44% frente aun 56%),y se debe
ala precarizacion del trabajo fe-
menino.

El sindicato reclama medidas
como los autobuses de empresas,
la concienciacién de los trabajado-
res,laeducacién vial, etc.
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Afectados por las clausulas suelo protestan ante un juzgado. cLArALARREA

fienden que sea vinculante.
Desde que el pasado dia 21 el
Tribunalde Justiciadela UEfalléa
favor de la retroactividad total de
la devolucién de los intereses, el
Gobierno siempre ha mantenido
que el asunto afecta alarelacién
"privaday personal” de las entida-
des con sus clientes. Por eso consi-

dera que el codigo de buenas prac-
ticasdebe servoluntario. Eldepar-
tamento que dirige Luis de Guin-
dos insisti6 ayer en que el objetivo
es tener un sistema "rapido, efi-
ciente y garantista para restituir a
los clientes con clausula suelo in-
debidas". De hecho, fuentes de es-
te organismo afirmaron tener ya

cerrado un acuerdo con Ciudada-
nosy confiaron en poder sumar
también al PSOE.

Sin embargo, los socialistas a
través de su portavoz de Econo-
mia, Pedro Saura, consideraron
"inaceptable” que la adhesion de
los bancos a este procedimiento
no sea obligatoria. Ademas, piden
que la normativa se tramite me-
diante un proyecto de ley para po-
der incorporar enmiendas. La fal-
ta de este respaldo complica el ca-
lendario de aprobacién del
Gobiernoyleobligaabuscarotros
apoyos para superar la tramita-
cién parlamentaria.

Tras lainesperada sentencia
del TJUE la gran pregunta ha sido
c6mo se llevara a cabo ese proce-
s0.Y el codigo de buenas practicas
pretende dar una respuesta. Se-
ran los afectados quienes podran
elegir si quieren que ese importe
se les abone en metalico o se les
descuente de la hipoteca median-
te una amortizacién del capital
pendiente de cobro.

Correos convoca
2.450 plazas

de cartero

para 2017

D.V. Madrid

Correos anunci6 ayer una ofer-
ta de empleo publico parain-
corporar en 2017 a casi 2.450
trabajadores. La mayoria
(2.345) seran carteros, segin
informé la empresa. Y sera la
segunda convocatoria seguida
tras 8 afios sin ninguna. Ade-
mas, es un 53% superior ala de
2016, cuando acudieron mas
de 120.000 personas para s6lo
1.606 plazas que abarcaban
personal de reparto, atencion
al cliente, personal administra-
tivoy agente de clasificacion.

La compaiiia presidida por
Javier Cuestanohaconcretado
si los puestos son de nuevos
empleados,laconsolidacion de
los actuales eventuales o am-
bas opciones. Esta oferta se
produce cuando la empresa se
encuentra inmersa en una
transformacién sobre su mo-
delo de negocio en el que pri-
mard el comercio digital.

OFERTAS
EXCLUSIVAS

PARATI

DESCUBRE AQUI
NUESTRO FOLLETO

_

“

ABIERTO

9:00 A 20:00

SABADO 31 DE DICIEMBRE

CABRITO
NACIONAL
CONGELADO

MAS OFERTAS EN NUESTRA WEB WWW.E-LECLERC.ES
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EDITORIAL

El suave arranque
de la construccion

El sector de la construccidon mejora con timidez
en cuanto a las viviendas iniciadas, pero esta
lejos de encontrar todavia una estabilidad que
centre la actividad y todo el empleo que mueve

L sector de la construccion es, muy posiblemente, el

que mas retraso lleva en el proceso de recuperacion

que el conjunto de la economia navarra vive desde ha-

ce un par de afios. Asicomo la mejoria es palpable en
sectores de la industria y de los servicios, en la construccioén, la
postracién del sector es muy evidente todavia. Los datos publi-
cados ayerindican que existe un repunte en el nimero de vivien-
das iniciadas, pero de un nivel todavia francamente muy corto.
Hasta noviembre de este afio se han iniciado en la Comunidad
foral 1.776 viviendas frente a las casi 1.400 del afio anterior, y
ahorapredominalatipologia de viviendalibre. Por supuestona-
da que ver con el boom de hace diez afios cuando se llegaron a
iniciar mas de 10.000 viviendas al afio. Ni esa situacion inicial
erasostenible en el tiempo, segtin ha quedado claro, ni tampoco
la timidez de la recuperacion resulta 6ptima en estos momen-
tos. Los enormes vaivenes que ha dado el sector en estos afios
han hecho que sea el que mas haya padecido en cuanto a des-

truccion de empleo, ya que
han desaparecido mas del
50% de los puestos de trabajo
ligados a la construccién. En
este derrumbe ha pesado
también el hundimiento de la
otra pata que sostenia el sec-
tor, la obra publica, cuyas em-

presas han desaparecido fisicamente en muchos casos. Las in-
versiones publicas han quedado practicamente suspendidas en
estos afios de la crisis porque han sido un gasto facil en el que
ahorrar, pero ahora comienza a pesar esta situacion, por ejem-
plo en el mantenimiento de las carreteras. Sin embargo, no pa-
rece haber llegado la hora de la recuperacion, al menos de la in-
version publica, que sigue marginada a pesar de las infraestruc-
turas pendientes, del Canal de Navarra al TAV. Y la construccion
de vivienda remonta con mucha suavidad porque el sector con-
vive todavia con la enorme bolsa de vivienda pendiente e impa-
gada que ha quedado como herencia de la crisis, que pas6 a ma-
nosdelabancayque éstabuscavender atoda costa. Lanormali-
zacion de la construccién, cuando alcance una senda de
estabilidad, serd una buena noticia para la economia navarray
evidenciara que se consolida el proceso de recuperacion.

El hundimiento de la
obra publica ha
pesado también en
todo el sector

APUNTES

El futuro
de Lekaroz

El Gobierno presenté ayer
un nuevo intento para revi-
talizar Lekaroz como cam-
pus empresarial y centro
de recursos. El empefio vie-
ne de muy atras. Pero las
iniciativas hasta ahora no
han dado frutos. El antiguo
Centro de Inmersién Lin-
giiistica ha tenido tres in-
tentos empresariales y nin-
guno ha salido adelante. El
ultimo frustrado es el de
Vaugham.. Ahora se recon-
vertira en espacio de even-
tos y formacién. Lekaroz,
un pedazo de la historia de
Navarra, busca iniciativasy
no las encuentra. Casar la
oferta y la demanda es mas
dificil de lo que parece.

Cruz Rojay
cooperantes

El encuentro de cooperan-
tes internacionales de Cruz
Roja navarra repartidos es-
te afio por el mundo puso
ayer de manifiesto lo im-
prescindible de su trabajo.
Tal como sefialaron, el mun-
do se enfrenta a crisis por
doquier y ante la peor situa-
cién de migraciones forzo-
sas desde la II Guerra Mun-
dial. Parece mentira que
avanzado el siglo XXI, no ha-
yamos sido capaces deresol-
verlos problemas bdsicosde
las crisis humanitarias. Pero
esevidente que es asi. Sélo el
trabajo de organizaciones
serias y altruistas como
Cruz Roja permiten atisbar
una pizca de esperanza.

2016

El autor reflexiona sobre el afio que se acaba y sus principales
hitos politicos nacionales e internacionales

]
Manuel Pulido

ERMINA 2016. Un
afio que pasara ala
historia nacional,
europea e interna-
cional, por tres hi-
tos politicos, de sin-
gularrelieve e importancia. En el
plano nacional, 2016 fue el afio de
lainestabilidad politica tras las
elecciones del “20 D” en el 2015,
que alteraron el esquema del “bi-
partidismo imperfecto” existen-
te en nuestro sistema politico, al
irrumpir Podemos y C,S como
partidos politicos “nuevos” que
pusieron en jaque la mayoria ab-
soluta del PP, tras el sucesivo de-
terioro de sus resultados en las
elecciones europeas de 2014 y
municipales y autonémicas de
2015. Fue el escenario delairrup-
cién de la “Nueva politica” frente
alos “Viejos partidos”, que de mo-
mento no halogrado cuajar.

Larepeticion de las eleccio-
nes en junio de 2016 (“26J”), po-
niendo al limite las previsiones
constitucionales del art. 99.5 de
la CE, tampoco arrojaron un re-
sultado claro, tras la negativa del
lider del PSOE Sanchez a pacto
alguno, lo que llevo més tar-
de a una crisis colosal en el
PSOE, -tras las elecciones
vascasy gallegas-, todavia
no cerrada, pero que facili-
t6 la formacidn del II Go-
bierno Rajoy, dando un
vuelco ala situacion de “im-
passe” creada du-
rante casi todo el
2016. La sensa-
cién de cierta “bi-
sofiez” en los
nuevos ha con-
ducido a de-
jarlas cosas
como esta- / \\
ban.

El cambio
producido, todavia
no consolidado, abre el
interrogante sobre el futu-
ro de C,sy, en especial de
Podemos, cuya deterioro
enlasencuestas vaen para-
lelo con su falta de expe-
riencia politica, y en defini-
tiva a si Espafia entra como
Europa en una fase popu-
listaono.

La gran pregunta de caracter
prospectivo es sila crisis del 2016
se parece a la crisis de 1917 en el

que la Restauracion Alfonsina
entré en barrena, al darse al uni-
sono la crisis militar (Juntas de
Defensa), 1a politica (Asamblea
de parlamentarios catalanes)yla
social (huelga de 1917). En cuyo
caso, solo una reforma constitu-
cional sensata, ayudaraa consoli-
dar el triunfo del régimen politi-
cosalido delatransicion.

El segundo hito de 2016 tuvo
lugar con el referéndum britani-
coque condujo en juniode 2016 al
triunfo del “Brexit”,y con ello ala
salida del Reino Unidodela UEy
la caida del premier David Came-
ron por su error de cilculo al con-
vocar el referéndum, cuyo resul-
tado ha supuestoundeteriorodel
Reino Unido como uno de los Pai-
ses Europeos de referencia porla
sensatez de su electorado y el
pragmatismo de sus fuerzas poli-
ticas.

Sus efectos sobrela pérdida de
fortaleza de la UE como actor in-
ternacional se han dejado notar
ya,y Europa, camina por un desfi-
ladero de pendiente tratando de
librarse del contagio populista
que puede producirse en las proé-
ximas elecciones en Francia y
Alemania.

Finalmente el triunfo de Do-
nald Trump, ha venido a confir-
mar que una “nueva era” politica
se abre paso en Occidente, cuyos
inciertos resultados no dejan de
estremecer, si bien el libro de la
“nueva era” estd abierto y la his-

toria por narrar.

El factor mas importante para
el equilibrio mundial sera el ma-
nejo de la Politica exterior, donde
el vector “sorpresa”y “volatili-
dad” de la nueva Administracién
Trump parece haberse instalado
tras los primeros aspavientos del
presidente electo.

Asi, las relaciones con Chinay
Rusia, la redefinicién de la Politi-
cade seguridad con Europay La-
tinoamérica (Cuba incluida) y la
forma de resolver el polvorin de
Siriay todo el Oriente Medio sin
olvidar el deterioro en el Magreb
(Libia, Tunez, Egipto), seran el
test que permitan acariciar espe-
ranzas sobre un mundo mas se-
guro ono, tras Trump.

Incégnitas politicas que solo el
tiempo podra ir aclarando, pero
que han situado al 2016 como un
afio crucial en los cambios que se
avecinan, en el que “el buenismo”
no sera condicién necesaria ni
suficiente para construir unas
nuevas relaciones que den res-
puesta a algunos de los desafios
de la globalizacién, debiendo te-
jerse un nuevo marco internacio-
nal sobre la base del realismoy
de los diversos factores de poder
internacional.

Un mundo, en suma, sin los
valores conocidos, transido de te-
chnicalities y con casi todo por
definir, en el que solo la figura del
homo tecnoldgico, deslumbrado
por las nuevas tecnologias, pare-
cedestacar.

Manuel Pulido Quecedo es doctor en
Derecho Constitucional
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Salud no aclara el futuro del
servicio que presta San Juan de Dios

No descarta que salga a
concurso publico pero
Dominguez habla ahora
de la posibilidad de un
‘contrato social’

Dice que Salud estudia la
herramientas que ofrece
la directiva europea de
2014 cuando el concierto
termina manhana

M.J.ECHEVERRIA
Pamplona

El consejero de Salud, Fernando
Dominguez, no sabe todavia si
los servicios que se prestan en el
Hospital San Juan de Dios se
mantendran en este centro en un
futuro a pesar de que el concierto
con el hospital finaliza mafiana,
31 de diciembre, y es “improrro-
gable”, reconocié el consejero.

En concreto, afecta a los servi-
cios de media estancia (ingresos
hospitalarios) y toda la atencién
de cuidados paliativos asi como a
las intervenciones quirurgicas
de baja complejidad que se reali-
zan en el centro con personal del
Servicio Navarro de Salud.

El pasado 6 de octubre el con-
sejero anuncio en el Parlamento
foral que, ante la finalizacién del
concierto, los servicios juridicos
yde prestaciones y conciertos es-
taban preparando los pliegos pa-
ra licitar los servicios que presta
el hospital. “Esto era asi en aquel
momento”, reconocié ayer mis-
mo el consejero.

Ahora, la situacion es otra. Do-

Imagen del hospital San Juande Dlos

minguez explic6 que el Gobierno
va a aprovechar “todas las opor-
tunidades de gestidon” que ofrece
la nueva directiva europea de
2014 de contratos publicos y que,
al parecer, podria abrir la puerta
a otras opciones, como un ‘con-
trato social’.

De hecho, el departamento de
Derechos Sociales y el de Salud
estdn trabajando en una ley foral
que modifique la regulacién so-
bre contratos publicos para adap-
tarla ala nueva directiva europea
de 2014 y que permite “limitarlos
enel casodelos servicios sociales
para que solo participen entida-
des sin &nimo delucro”.

Se trata, segtin explicé en su
dia el vicepresidente Laparra, de
aplicar un sistema de gesti6n in-
directa de prestacién de servi-

cios sociales con la denomina-
cién de concierto social o accién
concertada, una figura que ya se
aplica en otras comunidades co-
mo Aragén, Andalucia, Baleares,
Catalufia o Murcia. Estas comu-
nidades han establecido normas
sobre el proceso de seleccién, en
términos semejantes a las reglas
de las contrataciones, poniendo
especial énfasis en aspectos co-
mo la preferencia por las entida-
des sin animo de lucro, el uso de
clausulas sociales, la valoracion
de la experiencia y la trayectoria
delaentidades.
Lajurisprudencia europea es-
tablece como requisitos que las
entidades con las que se concier-
te la gestién de un servicio social
tengan una finalidad social, per-
sigan objetivos de solidaridad y

CALLEJA

no ejerzan actividades comercia-
les en este &mbito, 0 al menos que
sean marginales.

No descarta el concurso

Con todo, el consejero no descar-
t6 que los servicios que se pres-
tan en San Juan de Dios acaben
saliendo a concurso.

“Unavez que se tengan claras
todas las herramientas que ten-
gamos en el departamento se va-
loraréa silas prestaciones las pue-
de realizar solamente una o mas
entidades. En el caso de que haya
mas de unay en cumplimiento de
la normativa, l16gicamente, y en
base alos principios de no discri-
minacién e igualdad de trato se
concursard “, dijo. Y afiadié a con-
tinuacion: “si podemos ir a un
contrato social en base al arraigo,

UPN: la situacion
esilegal

“Irresponsabilidad”y “deja-
dez”. Asi calificé ayer el parla-
mentario de UPN Sergio Sa-
yas, la actuacion del Gobierno
quelleva “un afio sin hacer na-
daparadarseguridadjuridica
alconcierto”yalert6 de que se
vaaentraren unasituaciénde
“ilegalidad”. Sayas aseguroé
que ha habido “discrepancias
internas” en el cuatripartito
entre quienes defendian un
convenio directo con el centro
o el concurso publico. Y apun-
t6 que estaran pendientes de
los informes que amparan
cualquier concertacion.

que sea coste-eficiente, etc. inten-
tariamos seguir con el contrato
de San Juan de Dios, siempre
apoyandonos en las normativas”.
En definitiva, hasta que Salud
no tenga “claras” las herramien-
tas no habra concurso ptblico u
otra figura para dar cobertura le-
gal adichos servicios. “No parece
razonable sacar un concurso te-
niendo mas posibilidades a corto
plazo de hacer las cosas de una
manera distinta”, anadio.
Mientras no se aclare la situa-
cion, los servicios de media estan-
cia, cuidados paliativos e inter-
venciones de baja complejidad se
seguiran prestando en el hospital
San Juan de Dios, “tal y como se
presta en estos momentos”, ase-
gurd . Por el contrario, no arrojé
luz sobre cuando se podria resol-
ver esta situacién. Unicamente
apunt6 que laley foral en la que
trabajan los departamentos de
Derechos Sociales y Salud esta
“bastante avanzada”y que se pre-
vé que “en unos meses” esté lista.
Ademés, Dominguez indicé
que lanueva norma también po-
dria ser aplicable a otros concier-
tosyno soloaSan Juan de Dios.

UPN critica que Salud “dejade
lado” las consultas de revisiones

Afirma que en el ultimo
trimestre se han hecho
4.883 revisiones menos
gue en el ano anterior

M.J.E. Pamplona

Los parlamentarios de UPN Ser-
gio Sayas y Begofia Ganuza criti-
caron ayer que Salud “deja de la-
do” las consultas sucesivas (revi-
siones), ya que no hay datos de
listas de espera, para centrarse
en los datos de primeras consul-
tas de especialistas.

En concreto, aseguraron que

en el dltimo trimestre (septiem-
bre-noviembre) la actividad en
primeras consultas ha crecido en
804 respecto al mismo periodo
del afio anterior con medidas, sin
precedentes, como remitir car-
tas a los médicos para que no co-
gieran vacaciones endiciembrey
bajar listas. Por el contrario, las
consultas de revisién han dismi-
nuido en 4.883. “Hay personas

que tras una operacién aguardan
un tiempo excesivo”, indicaron.

Por eso, apuntaron que el gru-
po va a proponer la creacién de
un registro de personas en lista
de espera de revision, similar al
de primeras consultas o inter-
venciones quirurgicas, con obje-
to de que tengan la misma visibi-
lidad que las anteriores. Y, por
otro lado, propondran que el Go-
bierno presente en tres meses un
proyecto por el que las consultas
sucesivas derivadas de operacio-
nes importantes, sobre todo on-
colégicas y cardiacas, sean am-
paradas porlaley de garantias de
tiempos de espera.

Fernando Dominguez, por su
parte, negd que el Gobierno se ol-
vide de las consultas sucesivas y
dijo que hasta diciembre se han
visto 614.000 frente a 606.000 el
afio pasado.

Quejas de los pacientes

Los parlamentarios de UPN afir-
maron también que las quejas de
los usuarios de la red publica si-
guen creciendo. En concreto,
hasta octubre se han registrado
1.527 mas que en el mismo perio-
do del aflo anterior. En total, han
sido 23.146 y, de ellas, 18.066 se
refieren a las listas de espera,
946 mas que el afio anterior.

Festeja con champan y tu aiio sera gemal
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Educacion,
“incapaz’ para
convocar una
OPE segtin UPN

® Losregionalistas lamentan
el trato al que el Gobierno
foral esta sometiendo alos
docentes interinosy alos
recién licenciados

Europa Press. Pamplona.

Elportavoz de UPN en la Comi-
sién de Educacion del Parla-
mento de Navarra, Alberto Ca-
talan, critico ayer que el depar-
tamento de Educacién “no ha
sabido gestionar adecuada-
mente la convocatoria de Ofer-
taPublicade Empleo (OPE) pa-
ra2017 yhavueltoagenerarin-
certidumbre al retrasar de
manera excesiva las decisio-
nes que se debieran haber to-
mado hace meses”.

A sujuicio, “es incomprensi-
ble” que Educacion espere a fi-
nales de diciembre para infor-
mar sobre sus intenciones a la
hora de convocar la oferta. “No
se puede jugar de manera
irresponsable con el futuro de
cientos de personas que quie-
ren optar a una plaza en el sis-
tema. Nilos interinos nilos li-
cenciados que legitimamente
quieren optar a plaza merecen
el trato al que les esta some-
tiendo Educacién. El departa-
mento esta demostrando una
vez mas su incapacidad ala ho-

rade convocarla OPE”, anadio.

Los docentes concertados
recuperaran un 1% salarial
pero solo a partir de 2017

Educacién prorroga el
acuerdo 8 meses pero los
docentes no recuperan el
1% que en la red publica
ya se cobra desde enero

fNIGO GONZALEZ Pamplona

El Gobierno de Navarra acordd
ayer con la patronal y los sindica-
tos de la concertada prorrogar
hasta el préximo 31 de agosto el
convenio que sustenta lared. Esta
medida, unida a larecuperaciéon
de parte del salario cercenado a
los docentes, evitara mayores re-
cortes a unos trabajadores que re-
cibieron ayer el acuerdo de forma
agridulce. Si bien recuperan un1%
de su salario a partir de enero, la
mala noticia es que Educacién no
extendera ese pago al personal de
administracién y tampoco devol-
verd la parte proporcional que sus
compaiieros de lared publica si
cobran desde el pasado1de enero.

Tras casiun afio de protestas
por parte de los trabajadores de la
concertada, el consejero de Edu-
cacidn, José Luis Mendoza, anun-
cié ayer a patronal y sindicatos la
reversion parcial de los recortes
salariales que sufieron en 2010 y
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Protesta de la concertada. caLLca

2012 (entre un 7%y un 9% de me-
dia). Aunque en un principio la in-
tencion del Gobierno era devolver
ese 1% a cambio de recortar condi-
ciones laborales (como cubrir las
bajas sélo a partir del 10 dia), al fi-
nal la presién sindical ha logrado
prorrogar el acuerdo 8 meses.
Enese tiempo se ha establecido
un cronograma de reuniones en
los que se analizara la realidad de
lared concertada, se hablara de
transparencia y se elaborara para

Telefonicainvierteen
Navarra 21 millones
durante este ano

Mas de 25 poligonos y
zonas comerciales
tienen infraestructura
de telecomunicaciones
ultrarrapida

DN
Pamplona

Mas del 50% de la poblacién de
Navarra ya puede acceder a la fi-
bra épticahastaelhogar de Tele-
fénica, segin informa la compa-

180.000 unidades inmobiliarias
(viviendas y locales comercia-
les) en el territorio foral. A la
creacion de estared de teleco-
municaciones de ultima genera-
cién, la compaiiia digital global
ha destinado 21 millones de eu-
ros en 2016.

Telefénica inicié en Pamplo-
naafinales de 2011 el despliegue
defibra que permite velocidades
300 Mb. tanto de subida como de
bajada de datos. Posteriormen-
te, haido extendiendo esta red
en municipios como Tudela, Es-

Ansodin, Berriozar, Huarte, Va-
lle de Elorz y Villava, entre otros
municipios hasta totalizar los
casi 30 en toda Navarra.

Ademaés de en los hogares, En
Navarra, son 25 las areas indus-
triales y comerciales las que dis-
ponen de estainfraestructurade
dltima generacién. Roberto
Mercero, director de Telefénica
en Navarra, sefiala que la gene-
ralizacion de la fibra 6ptica, “su-
pone un gran avancey es unahe-
rramienta clave para desarrollo
detoda Navarra”.

Presencia en Navarra

Telefénica cuenta en Navarra
con un total de 550.000 accesos
entre red fija, mévil, television e
Internet. Su volumen de inver-
sién en Navarra en los ultimos
cinco afios ha sido de més 120
millones y cuenta con una plan-
tilla en la Comunidad foral de
mas de 230 trabajadores direc-

antes de Semana Santa un borra-
dor para un nuevo acuerdo. “La-
mentamos quenose hayan podido
satisfacer las demandas de los tra-
bajadores de la subida del 1% des-
de2016,asicomoqueen2017nose
prevea la subida del 1% del perso-
nalnodocente atravésdesuincre-
mento en el médulo de otros gas-
tos. Hubiéramos deseado que del
mismo modo que los trabajadores
delared publicavan a cobrar el
100% de la extra adeudada, tam-
bién las patronales hubiéramos
cobrado los 3,6 millones que nos
adeudan. La mejora evidente res-
pectoalaanterior reunién eslavo-
luntad del departamento de pro-
rrogar el acuerdo existente conlas
medidas contempladas para favo-
recer la posibilidad de llegar a un
nuevo acuerdo”, aseguraron des-
de CECE, unadelas patronales.
Desde los sindicatos, ELA des-
tacé que la movilizacién ha sido
clave para que el Gobierno haya
decido no aplicar méas recortesy
demando que los trabajadores no
docentes también se vean benefi-
ciados por estas medidas: “La pa-
tronal debe aclarar cuantos traba-
jadores no docentes tiene en plan-
tillay el Gobierno encontrar una
solucién para aplicarles la subida
salarial tras surecorte del 2% ”.

EL PP insta al
Gobierno a
transformar el
PAl en modelo

¢ El partido establece esta
medida como su objetivo
para 2017 tras un afio que
resumio como “menos
educacion y mas ideologia”

Efe. Pamplona.

El Partido Popular de Navarra
insté ayer al Gobierno de Na-
varra a transformar el actual
Programa de Aprendizaje en
Inglés en un modelo del siste-
ma educativo, como el que ya
tiene el euskera, dada la acep-
tacioén que entre los escolares
tiene el actual PAI, por el que
opta el 40 % de los alumnos.
Asilo avanzo ayer el parla-
mentario Javier Garcia, quien
explicé que la medida no con-
llevaria repercusién econémi-
ca porque ya estd operativa en
la practica, si bien el caracter
de modelo educativo y no de
programa le daria “la estabili-
dad que exigen los padres”. Al
respecto, advirtié que con el
afo que el Gobierno de Nava-
rra se ha tomado para estudiar
el PAl mientras su expansion
prevista quedaba paralizada
“essuficiente pararatificar que
este programa funciona”. La
iniciativa la presentd en el ba-
lance del afio educativo en Na-
varray que resumio como “me-
nos educacion, mas ideologia”,
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Mancomunidad
no perdonaa
TCC 2'6 millones
de € por el déficit
de pasajeros

La empresa pedia que no
se le penalizara por la
diferencia entre usuarios
reales y estimados

El organismo comarcal
le replica que ya le
rebajé un 35% y que es
un coste asumible hasta
2019, final del contrato

M.MUNARRIZ
Pamplona

TCC, la empresa concesionaria
del transporte urbano de la co-
marca de Pamplona, no encontré
ayer ningun aliado en la asam-
blea general de Mancomunidad.
Por unanimidad todos los repre-
sentantes municipales de EH Bil-
du, UPN, Podemos, Geroa Bai,
PSN e independientes acordaron
no perdonar los alrededor de 2’6
millones de euros que supondra
el déficit de pasajeros hasta el fi-
nalde contrato conlaempresaen
2019.

No es la primera vez que se ha-
ce este reequilibrio econémico
para compensar las estimacio-
nesdeusuariosylosdatosreales.
En 2013, 1a asamblea si aceptd
que TCC no fuera penalizada por
toda esa diferencia de pasajeros,
lo que provocaba unaimportante
merma de lo que percibe la em-
presa por ejecutar el servicio. E1
acuerdo rebaj6 del 100% al 35% la
penalizacion en el ejercicio com-
prendido entre 2012 y 2016 -se le
afiadié el ejercicio anterior- por-
que la asamblea entendié que se
estaba en una crisis econémica.

Y cuandovence el plazo,lapro-
puestade TCC eraque esa penali-
zacion se quitaradel todo hastael
final del contrato en 2019. En un
informe elaborado por el inter-
ventor de Mancomunidad, se di-

ce que no seria viable para la em-
presa asumir como hasta 2012 el
total de este déficit de pasajeros,
querondaralos seis milllones. La
previsién inicial era que los usua-
rios sumaran 41,4 millones en es-
te 2016y, a falta de cerrar el afio,
se quedaran en 35,5 millones. Si
TCC tuviera que encarar al com-
pleto la diferencia, la penaliza-
cion seria de 7,6 millones de eu-
ros hasta 2019, cuando lo que
percibe por el servicio es de 31,5.
El interventor dice que compro-
meteria el equilibrio econémico
delaempresa.

“Razonable viabilidad"

En cambio, el informe indica que
si el porcentaje del 35% acordado
en 2013 se mantiene hasta final
del contrato con TCC esa penali-
zacién sumara 2,6 millones de
euros; y entiende que esa canti-
dad garantiza “una razonable
viabilidad, pues ain cuando los
resultados obtenidos no alcan-
zan las magnitudes previas a la
crisis de demanda de servicioy
apenas suponen de media un mo-
derado 2,25% de sus costes, ofre-
cen un margen razonable para
hacer frente a los gastos financie-
ros de la empresay superan en
casi 0,2 millones anuales los re-
sultados medios previstos parael
periodo 2012-2016 en el anterior
procedimiento de reequilibrio”.

Un argumento que convencio
atodoslos presentes que, sin nin-
gun debate, aprobaron por una-
nimidad mantener ese 35% acor-
dado inicialmente para el perio-
do 2012-2016 y que tras el
acuerdo de ayer se extiende has-
ta 2019.

Ademas, en la asamblea, el
presidente Aritz Ayesa (EH Bil-
du) anunci6 que para el préximo
afio se completara la colocacién
de camaras en el medio centenar
de autobuses que faltan para re-
forzar la seguridad de los con-
ductores.

La reordenacién del mapa local
provoca el debate en laasamblea

El debate no lleg6 hasta que el presidente de Mancomunidad, Aritz
Ayesa (EH Bildu), informé delareordenacién delmapalocal que abor-
da el Gobierno de Navarra. “Esta colgado en la red para que se pueda
estudiar”, dijo Ayesa. El representante de UPN, Juan José Echeverria
(edil de Pamplona), preguntd si esta reordenacion traera cambios en
el ambito de influencia de Mancomunidad y, por lo tanto, alterara su
planes de inversién o el plan de residuos que se acaba de aprobar. Y
también inquirié a Ayesa sobre cual erasuopinién sobrelapropuesta,
alo que el presidente le dijo que se hard una mesa de trabajo para de-
batir el tema. El independiente Manolo Romero (alcalde de Arangu-
ren) afiadié que Mancomunidad se deberia posicionar en contra de
estareordenacion. “Como las competencias de los ayuntamientos y
concejos son duras de roer, se pasan alas mancomunidades a las que
desmembran”. E Ifiaki Cabasés (concejal de Geroa Bai de Pamplona)
y Mikel Gastesi (alcalde de EHBildu de Esteribar) insistieron en
que de momento s6lo es una propuesta.

En primer término, representantes de UPN ayer en la asamblea. caLieia
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Aprobado el
convenio laboral

La gerencia de Mancomuni-
dad aprobé ayer el convenio
laboral que enmarcara las
condiciones de sus alrededor
de 450 empleados. Juan José
Echeverria (UPN) criticé que
lapropuestanosehubieradis-
cutido con todos los grupos
“como se hacia tradicional-
mente” y que s6lo habianreci-
bido el documento inicial y no
el acordado finalmente. El
presidente Aritz Ayesa indico
que ELAy CCOO le habian da-
do el visto bueno, lo que supo-
niaun 53,5% del comité. La so-
cialista Maite Esporrin (edil
en Pamplona) desvel6 que la
principal discrepancia era
por la disponibilidad. “Y aun-
que haya mayoria, hay que ha-
cer el esfuerzo en este tema”,

Ayuntamiento de

) Pamplona
Iruneko Udala

Viernes 30 de diciembre

agenda navidena

PASEOS EN SEGWAYS
Atraccion en el barrio de lturrama
Bolulevard de lturrama. De 11 a14yde 17 a
20 horas

TAILERRA HAURRENTZAT
Palabras/Hitz... Coémic/Komikoak
8 eta 12 urte bitarteko haurrentzat

San Frantzisko Liburutegi Publikoan.
11:00-13:00

Sarrera librea, aurrez 010ean izena emanda

TALLER INFANTIL DE COCINA
EN EL MERCADO

Para nifios y nifias de entre 9 y 12 afios
Mercado de Ermitagana. De 11.30 a 13 horas
Precio: 2 euros. Inscripciones: teléfono 010

CUENTACUENTOS
jAhhhhhhhhh del barcooooo000!
Para mayores de 4 anos

Civivox Milagrosa. 12 horas

Entrada libre *

ANTZERKIA

Tira! Aurrera

Pantha Rei Antzerkia

5 eta 8 urte bitarteko haurrentzat
Jarleku Teatroren Eguberrietako Antzerki
zikloarekin lankidetzan

lturramako Civivoxa. 12:00

Sarrera: 3 euro (Iturramako Civivoxean eta
www.pamplona.es eta
www.pamplonaescultura.es)

TALLER DE MANUALIDADES

Casitas y méascaras hechas con botellas de
leche, detergente y bebidas

Para mayores de 4 anos

Civivox Condestable. De 17.30 a 19.30 horas
Precio: 2 euros. Inscripcién previa (en el dia) en
civivox Condestable (dos por persona)

ESPECTACULO SENSORIAL
De agua y barro

Compaiiia QUASAR

Para publico familiar

Civivox San Jorge. 18 horas

Entrada: 3 euros (en civivox San Jorge y venta
online en www.pamplona.es 'y
www.pamplonaescultura.es)

CONCIERTO DE NAVIDAD
HelloCello! & Cello

Orchestra Christmas

Concierto de Navidad de profesores, ..
profesionales y alumnado de violonchelo
Civivox Jus la Rocha.

18y 19.30 horas (dos pases).

Entrada libre*

MUSICA EN LA CALLE

Grupo de Txistus de la Escuela Joaquin Maya
Salida: 18.30 horas. Recorrido: Plaza Consistorial
- Calceteros - Zapateria - San Miguel - plaza de
San Nicolas — Paseo Sarasate - Plaza del Castillo

CONCIERTO

Concierto a cargo del Campamento musical Atrilia
Patio Civivox Condestable. 19.30 horas. Entrada
libre

CONCIERTO

Escolania Loyola
Canciones para el encuentro y la esperanza
Iglesia San Antonio (PP. Capuchinos). 20 horas.

Sabado 31 de diciembre

PASEOS EN SEGWAYS

Atraccién en el barrio de lturrama
Bolulevard de lturrama. De 11 a 14 horas

TALLER DE NARRATIVA'Y

ARTES PLASTICAS

En busca del arco iris

Para mayores de 4 afios

Civivox Condestable. De 10.30 a 12.30 horas
Precio: 2 euros. Inscripcidn previa (en el dia) en
civivox Condestable (dos por persona)

MUSICA EN LA CALLE

Estampas navidefas a ritmo de jota con Gracia
Navarra y Rondalla Ecos del Arga

Salida: 12 horas. Recorrido: Plaza del
Ayuntamiento - Mercaderes - Estafeta - Juan de
Labrit - San Agustin - Caldereria - Mercaderes -
Plaza del Ayuntamiento

*Entrada libre, previa retirada de invitacion (una hora
antes del comienzo de la actividad. Dos
invitaciones/persona)

Suscribete al boletin electronico cultural en la web municipal

Mas informacioén: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es
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EDUCACIONY LA RED

CONCERTADA PRORROGAN
SU ACUERDO HASTA AGOSTO

® El consejero Mendoza confirma la subida del 1% del salario del
profesorado ® I.a medida alcanza a unos 2.800 trabajadores ® Los
sindicatos reclaman que se aphque tamblen apersonal no docente

INFORMACION EN PAGINA 4
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Noticias

UN FIN DE
ANO COMO
PARANO
ABURRIRSE

DISFRACES,
COTILLONES,
CARRERAS... ypi2-13

LA GRAN
FIESTA DEL
FUTBOL
FEMENINO
LAS SELECCIONES

DE CAMPOY SALA
JUEGAN HOY gpsavss

Concentracion de apoyo
a los detenidos, ayer en
la plaza Consistorial de
Pamplona. Foto: Unai Beroiz

Greciarebaja
lasacusaciones
contra Huarte

YZuloaga, que
siguen presos

Cientos de personas
muesfran su respaldo
a los detenidos

PAMPLONA — La navarra
Begofia Huarte y el vizcaino
Mikel Zuloaga siguen dete-
" nidos en Grecia tras su inten-
to de dar auxilio a ocho refu-
giados, a los que trasladaban
en una autocaravana. Ayer,
la Fiscalia rebajo su acusa-
cion por delito de “trafico de
personas” a otra menos gra- -
ve que penaliza “facilitar la
inmigracion ilegal”. PAGINA 5

@ El Ejército sirioy

la oposicion acuerdan
un alto el fuego
entodo el pais

PAGINAS20Y 21

LA ECONOMIA NAVARRA
RECUPERA EN 2016 EL PIB
PREVIO A LA CRISIS DE 2008

® Con un crecimiento cercano al 3%, rondaralos 19.300
millones de euros, superando los 18.870 de ocho afios atrés

PAMPLONA — Ocho anos después de
comenzar a contraerse, la economia
navarra, medida en términos de Pro-
ducto Interior Bruto (PIB), ha recu-
perado su tamaiio previo a la crisis.
Las previsiones también apuntan a

que el PIB per capita se situara igual-
mente cerca del de 2008. En este
tiempo, el peso perdido por la cons-
truccién ha sido ocuipado por los ser-
vicios. Con todo, costard més recupe-
rar los niveles de empleo. PAGINA 22

7 PARLAMENTARIOS
LLEVAN MAS ANOS
QUE LOS OTROS 43

Catalén, Adanero, Maiorga Rami-
rez, Sayas, Garaialde y Maria Chi-

vite suman mas afios en la Cima-
1a foral que los otros 43. PAGINA 15

OBAMA EXPULSA A

35 AGENTES RUSOS |

POR INJERENCIAS

EEUU responde con sancionesala
supuesta injerencia del Kremlin en
las elecciones presidenciales. p.20

MATINALES
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N SUBIRA EL1% EL SALARIODE

LOS DOCENTES DE LA RED CONCERTADA

@ Patrbnales y sindicatos aplauden laprérroga del actual acuerdo hasta

0de 2017 perolamentanla

pérdidaeconomica de este afio ® Las centrales exigen que se aumente también el sueldo alos no docentes

o Maria Olazardn
Iban Aguinaga

PAMPLONA —Después de varios meses
de negociacionesy protestas, y en con-
creto tras dos semanas especialmen-
te complicadas, las tres patas de la
ensefianza concertada llegaron ayer
a un acuerdo que satisface, en parte,
a todos los implicados. El consejero
de Educacién, José Luis Mendoza,

confirmé a patronales y sindicatosla |
subida del 1% del salario del profeso- -

rado con efectos a 1 de enero de 2017
y anuncié la prorroga del actual
acuerdo, que expiraba mafiana, has-
* tael 31deagosto del préximo afio. De
esta forma, el departamento garanti-

za los derechos laborales de los 2.800

trabajadores dela ensefianza concer-
tada (la mayoria docentes), algo que
aplaudieron tanto patronales como
sindicatos. Ahora bien, ambos colec-
tivos lamentaron que no se vaya a apli-
car la subida del 1% en 2016, tal y como
sehahecho enla piiblica. Asimismo,
los sindicatos exigieron que el aumen-
to salarial previsto para el préximo
afio se haga extensivo al personal no

. trovientos ) mientras que para los sin-

docente.
Elacuerdo fue calificado de “buena .
noticia” por los representantes de las

patronales (ANEG, que englobaalas -

escuelas catélicas; Federacion Nava-
rra de Jkastolas; CECE Navarra, que
retine a los centros de iniciativa social;
y FED ACES Navarra, en nombre de
la Sociedad Cooperativa Instituto Cua-

dicatos supone un “avance” con res-
pecto a la reunién celebrada el 16 de
diciembre. Y es que en el tiltimo borra-
dor que present6 el departamento de
Educacion si se recogia la subida sala-
tial del1% para el profesorado en 2017
pero desaparecian o se modificaban
algunas medidas presentes en el
actual acuerdo, como por ejemplo, se
retrasaba de 57 a 58 la edad para soli-
citar la jubilacién parcial anticipada.

SENSACION AGRIDULCE Ahora bien, la
noticia dejé un sabor agridulce a los
representantes de UGT, FSIE-SEPNA
y ELA, los sindicatos con mayor pre-
sencia en los centros concertados
(LAB tiene 1de los 75 delegados). “Es
mejor de lo que teniamos hace dos

“Es un avance pero no
podemos permitir que
no se suba el salario al
personal no docente”

PILARLOPEZ
Representanfe de FSIE-SEPNA

semanas cuando nos planteaban una
subida salarial a costa de perder dere-
choslaborales adquiridos. Es una bue-
na noticia pero quedan flecos por
resolver”, sefialé el representante de
UGT Alejandro Gastaminza. En su
opinién, el mayor problema, aparte
de la pérdida econémica sufrida este
afno, radica en que la subida del 1%

" prevista para 2017 deja fuera al per-

sonal no docente. “Esperamos que
esta situacion se solucione porque
estos trabajadores también sufrieron
la rebaja salarial y ahora no se les va
a subir. El problema es que a ellos no
les paga la Administracién directa-
mente a través del pago delegado
como ocurre con los profesores sino
que lo hacen las patronales a través
del médulo denominado otros gas-
tos”, explicé Gastaminza, que afiadié
que “nos han dicho que van a buscar
vias y esperamos que lo hagan”.

Esta situacién también fue critica-
da por Pilar Lépez, de FSIE-SEPNA,
quien confié en que “en las préximas
reuniones que se han previsto en un
calendario de negociaciones desde
comienzos de afio hasta junio poda-

mos solventar esa discriminacién al
personal no docente”. En lo que res-
pecta al acuerdo sefialé que “es un -
avance” si bien record6 que “hemos
perdido la subida salaria del 1% de
este afio, algo que si han conseguido
nuestros compafieros de la publica”

En esta misma linea se pronuncié

| Juan Pedro Urabayen, de ELA. “Gra-

cias alas movilizaciones hemos con-
seguido que no haya recortes y que se
iniciela reversion, aunque un afo des-
pués que en la piiblica, con la subida
salarial del1% para 2017, sefial6 Ura-
bayen, quien considera que “la patro-
nal debe aclarar cuintos trabajado-
res no docentes tiene en plantilla y el
Gobierno encontrar solucién para
aplicarles a ellos también la subida
salarial. Con los 1,3 millones que se
han ahorrado al no subir en 2016
entendemos que pueden sacar 117.000
euros que supone aumentar el sala-
Tio a los no docentes”. En el proximo
proceso negociador, ELA “nova a con-
sentir que se retroceda en ninguna
mejora del actual acuerdo” y su obje-
tivo es alcanzar un convenio sectorial
de la ensefanza concertada, que
incluya mejoras como tienen en la
CAV o las ikastolas navarras.

Por su parte, las patronales, que ya
lograron que no les eliminaran el
complemento para la funcién direc-
tiva, aplaudieron el acuerdo. “Es una
buena noticia. Lamentamos que no
se hayan satisfecho todas las deman-
das delos trabajadores, como la subi-
da salarial en 2016, o el 1% a los no
docentes, y que el departamento nos
abonara los 3,6 millones que nos
adeuda pero entendemos la situacién
politicay presupuestaria”, afirmaron
Iidaki Iraizoz, de ANEG Escuelas Caté-
licas y Jestis M® Ezponda, de CECE
Navarra. Este tiltimo afiadié que “tene-
mos una actitud constructiva favora-
ble al acuerdo y favorecer un mejor
conocimiento de la ensefianza con-
certada, en cuanto a nuestra natura-
leza, situacién laboral de trabajado-
res, procesos de transparencia...”.

REUNIONES HASTA JUNIO Durante la
. reunién, Educacién propuso una serie
de sesiones de trabajo para realizar
un analisis detallado de 1a red concer-
tada que permita conocer en profun-
didad su funcionamiento y que clari-
fique qué aspectos pueden ser objeto
de negociacion entre dicha red y el
departamento y cuéles quedan en el
ambito de la relacion entre patrona-
les y sindicatos. El plan de trabajo, que
apoyaron ambos colectivos, se desa-
rrollara entre febrero y junio. ®
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UPN creeque

Educaciones

“‘ 99 d e
g&stlonarunaOPE

El departamento;a juicio de

Cataldn, ha vuelto a generar

incertidumbre al retrasar las
decisiones sobre las oposiciones

- PAMPLONA—El portavoz de UPN en la
comisién de Educacion, Alberto Cata-
14n, critico ayer que el departamento
de Educacién “no ha sabido gestionar .
adecuadamente la convocatoria de
OPE para 2017 y ha vuelto a generar
incertidumbre al retrasar de manera s i P ' _ / 7 - : &5t W
excesiva las decisiones que se debie- 5 - % £
ran haber tomado hace meses”. “No . S = 1 [P 2 = = S
nnaber omado acemeses Yo | QHJ 17 afios trabajando por la integracion social de los inmigrantes

sable con el futuro de cientos de per-

sonas que quieren optar a una plaza VOLUNTARIADO. La Asociacién SEI (Servicio tural. Cuenta con mas de mil personas volunta- — ducativa, familiar y psicosocial vulnerable. Este
en el sistema educativo navarro”, afir- Socioeducativo Intercultural) lleva 17 afios traba-  rias que realizan actividades dirigidas a adoles-  afio han desarrollado un proceso pionero, el Gru-
mo Catalan. En su opinion, este retra- jando por la integracién social de las personas  centesinmigrantes que lleven menosdel8 meses  po Multifamiliar Intercultural que busca generar
so “no tiene justificacién” y genera inmigradas y fomentandola convivenciaintercul-  en Pamplona y que estén en una situacién socie-  espacios de encuentro entre familias. Foro: DN.

“inseguridad” traslo ocurrido con la
convocatoria de Primaria. “Los sindi-
catos estan en contray el departamen-
to dice un dia una cosa y al siguiente,
la portavoz del Gobierno dice la con-

traria. Educacion demuestra su inca- : 0 F E RTA S reios E.LFCLERC I. | E

pacidad para convocar una OPE. Esta- el
mos a finales de afio y se desconoce Exc LU S IVAS il B

preciﬁ_s'ba:t% r
si habra o no convocatoria de oposi- : P A R A TI 2
ciones en 2017”". -D.N.

ABIERTI]
9:00 A 20:00

SABADO 31DE DICIEMBRE

F1PPN pide
queel PAlse
conviertaenun
- modelo educativo

DESCUBRE AQUI
NUESTRO FOLLETO

e RODABALLO®
Los populares creen que el 2

cambio de programaa -
modelo daria la “estabilidad

gue exigen Iasrfam'ilias”

£

PAMPLONA — El PPN insté ayer al
Gobierno foral a transformar el actual
Programa de Aprendizaje en Inglés
en un modelo educativo, comoel que
" tiene el euskera, dada la aceptacion
entre los escolares es “del 40 %”. Asi
lo avanzoé ayer el parlamentario
Javier Garcia, quien explicé que la
medida no conllevaria una repercu-
“sién econdmica porque ya esta ope-
‘rativa en la practica, si bien el carde-»
ter de modelo educativo y no de pro-
grama de aprendizaje le daria “la
estabilidad que exigen los padres”.
Al respecto advirtié que con el afio
" que el Gobierno se ha tomado para
estudiar el PAI mientras su expan-
si6n prevista quedaba paralizada “es
suficiente para ratificar que este pro-
grama funciona”. Sin embargo
lamenté que el Ejecutivo no lo haya
visto asi y “no solo mejora sino que
empeora” lo actual, con un borrador
de orden foral en la que establece hor-
quillas de horas de docencia de inglés
que dejaria a los centros la posibili-
dad de impartir mas o menos clases,

algo que Garcia rechazo. - Efe

CABRITO
NACIONAL
CONGELADO
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PAMPLONA —El consejero de Salud del
Gobierno de Navarra, Fernando
Dominguez, sugiri6 ayer que estudia-
ra la posibilidad de realizar un “con-
trato social” con el Hospital San Juan
de Dios, como ya adelanté este perié-
dico el miércoles. El concierto de este
hospital con el Gobierno de Navarra
termina el préximo sdbado 31 de
diciembre y “es improrrogable”, expli-
c6 Dominguez, que afirmé que su
departamento vaa “aprovechar todas
las oportunidades de gestién que offe-
cela directiva europea de 2014 de con-
tratos puiblicos; algo que UPN no hizo”.

“Una vez que se tengan claras todas
las herramientas que tengamos en el
departamento en todos los expedien-
tes se valorard si las prestaciones las
puede realizar solamente una o mas
entidades”, continué Dominguez, que
sefialé que, en el caso de que més enti-
dades puedan prestar el servicio, “en
cumplimiento de la normativa y en
base a los principios de no discrimi-
nacién e igualdad, se concursara”.
“Hasta que esto no sea asi, el servicio
se seguird prestando en el Hospital
San Juan de Dios”, aniadio,

En este sentido, el consejero indico
que los departamentos de Derechos
Sociales y Salud estan trabajando en
una Ley Foral que se apoya en la cita-
da directiva europea de contratacién
“de tal manera que podriamos ir a
otras opciones de licitaciones como
el contrato social”. Una iniciativa “que
estd avanzada”y que se prevé que “en
unos meses esté lista”, indico. Por ello,
concluyo que “no parece razonable
sacar un concurso teniendo mas posi-
bilidades a corto plazo de hacer las
cosas de una manera distinta”, i

L]
“Vamos a aprovechar
todas las oportunidades
de gestion que ofrecela
directiva europea de 2014”

FERNANDO DOMINGUEZ
Consejero de Salud

L—
“El concierto va aentrar

en situacion deilegalidad
por la dejadez conla que

ha actuado el Gobierno”

SERGIO SAYAS
Parlamentario de UPN

L
“Es un despropdésito que
salga UPN acusando de
irresponsable al Gobierno
cuando hicieron lo mismo”

KOLDO MARTINEZ
Parlamentario de Geroa Bai

&
.
: =

ezdefiende esperar para
servicio de San Juan de Dios

5

Imagen de archivo del exterior del Hospital San Juan de Dios de Pamplona. Foto: Javier Bergasa

Dominguez respondi6 asi a las pre-
guntas de los periodistas después de
que UPN denunciara, en una rueda
de prensa anterior, que el 1 de enero
el concierto de Salud con San Juan de
Dios “va a entrar en una situacion de
ilegalidad por la irresponsabilidad y
por la dejadez con la que ha actuado
el Gobierno de Navarra”,

El parlamentario regionalista Ser-
gio Sayas afirmé que este convenio es

UPNyel consejero confrontan posturas
sobre las esperas en consultas sucesivas

Los regionalistas le acusan de
“dejarlas de lado” frente a las T
consulfas y Dominguez sefiala
que ha aumentado la actividad

PAMPLONA — El cruce de declaracio-
nes entre UPN y el consejero de Salud
sobrela finalizacién del concierto con
el Hospital San Juan de Dios se ampli6
también al tema de las listas de espe-
ra. Asi, mientras los regionalistas acu-
saron al Ejecutivo de lograr el descen-
sodelaslistas de espera en las prime-
ras consultas a costa de engrosar las
de consultas sucesivas, un ejercicio de
“maquillaje” para lograr “titulares” y
no “calidad asistencial”, Fernando
Dominguez afirmé que “no es cierto
que este Gobierno se olvide” de estas
atenciones y, de hecho, aseguré que

“improrrogable” legalmente a partir
del 31 de diciembre y criticé que “el
Gobierno lleva un afio sin haber
hecho absolutamente nada para dar
seguridad juridica al concierto”, por
lo que anuncié que pediran una com-
parecencia urgente del consejero.
Por su parte, el portavoz de Salud de
Geroa Bai, Koldo Martinez, recordé
que “cuando UPN estaba en el gobier-
no, el concierto con San Juan de Dios

“ha aumentado Ja actividad” en con-
sultas sucesivas. :

En rueda de prensa, Sergio Sayas
advirtic del interés del Gobierno en
reducir la lista de espera en primeras
consultas porque esta es la cifra que-
se controla y se publica mensualmen-
te, pero ese “esfuerzo ingente” ha sido
a costa de “dejar de lado” las sucesi-
vas o de seguimiento. Su argumento
lo apoy6 Begofia Ganuza, quien dijo
que entre septiembre y noviembre de
2016 hubo 804 primeras consultas
mas que en el mismo periodo de hace
un afio, pero en estos tres meses se
registraron 4.883 consultas sucesivas
menos. Ganuza anuncid, al respecto,
la presentacion de una iniciativa par-
lamentaria para crear un registro del
niimero de personas en espera y tiem-
pode espera en consultas sucesivas y
parainstar al Gobierno a que presen-

vencia el 31 de diciembre de 2012 y
UPN no lo renové hasta el 18 de
diciembre de 2013”. Martinez afirmo
que “es un desproposito total que aho-
ra salga UPN acusando de irrespon-
sable al Gobierno cuando ellos hicie-
ron exactamente lo mismo durante
un ano, y mas cuando les consta que
este Gobierno va a solucionar satis-
factorjamente la situacion en unpla-

zo de tiempo menor”, - M.PM,/E.P.

teal Parlamento en tres meses un pro-
yecto por el que algunas consultas
sucesivas derivadas de intervencio-
nes importantes sean amparadas

también por la ley de garantias,

Dominguez, por su parte, indicé que
enlaactividad acumulada de eneroa
noviembre en el sistema piblico de
salud en 2016 se han realizado 614.000
consultas sucesivas, mientras que en
2015 fueron de 606.000. “Hemos
aumentado la actividad también en
consultas sucesivas’, porque “nos
preocupa tanto las primeras consul-

tas como las sucesivas”, asevero.

Koldo Martinez, de Geroa Bai, recor-
dé que “UPN, que recort6 en salud y
en todos los aspectos mas directamen-
te relacionados con el bienestar dela
ciudadania, se quiere presentar aho-
ra como el adalid del bienestar que
contribuyeron a desmantelar”. —D.N.

AYUDAS A OCHO AREAS

@ 4£18.000 euros. Subvenciones
para asociaciones de pacientes y
familiares: proyectos dirigidos a
personas afectadas por proble-
mas de salud o sus familiares
(excluido VIH-SIDA), con especial
atencion a los programas de for-
macion y/o autoayuda contem-
plados en la Estrategia Navarra
de Atencion a Pacientes Crénicos
y Pluripatoldgicos.

® 490.000 euros. Subvenciones
para planes municipales de pre-
vencién de adicciones: progra-
mas destinados a la prevencién
comunitaria de las consecuencias
derivadas de los consumos de
drogas, realizados por municipios
y mancomunidades.

® 235.000 euros. Subvenciones
a enfidades para programas de
prevencion de adicciones con y
sin sustancia en el ambito comu-
nifario: programas de prevencion
comunitaria de las consecuencias
derivadas de los consumos de
drogas realizados por organiza-
ciones no gubernamentales y
similares.

@ 127.275 euros. Subvenciones
para programas comunitarios en
relacién con la infeccién por VIH-
SIDA, con especial atencién a
acciones de prevencién realizadas
por asociaciones o fundaciones

@ 180.000 euros. Subvenciones
para programas comunitarios de
prevencion y promocién de la
salud realizados por asociacio-
nes, fundaciones o entidades en
colaboracién con los servicios y
recursos de su zong, incluidos los

_relacionados con el tabaco, y

excluidos los de prevencion de
las drogodependencias y SIDA.
@ 200.000 euros. Subvenciones
a programas de promocién de la
salud (mediacién y educacién)
con la comunidad gitana.

@ 100.000 euros. Subvenciones

' a programas desfinados a desa-

rrollar actividad de prevencion de
riesgos laborales en empresas de
Navarra por parte de asociacio-
nes o fundaciones.

@ 108.000 euros. Subvenciones
para programas comunitarios de
promocion de la salud sexual y
reproductiva realizados por aso-
ciaciones, fundaciones o entida- -
des locales.

DERECHOS SOCIALES

@ 120.000 euros. A |a convocato-
ria de ayudas por importe de 1,86
millones de euros, que presentd
ayer el consejero de Saliid en rue-
da de prensa, se suma una partida
de 120000 euros relativa al Hogar
Zog, que serd gestionada a partir
del préximo afio por el departa-
mento de Derechos Sociales.

ENTIDADES BENEFICIARIAS

337

Este afio se han destinado un
total de 1776709 euros a 337
enfidades, fundaciones y asocia-
ciones sin &nimo de lucro para
esfos programas.
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De izda a dcha, Maria José Pérez Jarauta, Fernando Dominguez y Lazaro Elizalde. Foro: Patxi Cascante

EL GOBIERNO DEDICARA

1,86 MILLONES A
PROGRAMAS DE

| 4

PROMOCION DE SALUD

@ Aumentaun 11% la cuantia para estos
proyectos que realizan entidadeslocales
o asociaciones @ Este ano seineluye una
lineade ayudas (108.000€) parala
educacion afectivo-sexual comunitaria

PAMPLONA — El departamento de
Salud del Gobierno foral destinara en
2017 un total de 1.858.275 euros para
la realizacién de programas de pre-
vencion y promocion dela salud por
parte de entidades locales, fundacio-
nes y asociaciones sin 4nimo de lucro.

“Esta cifra supone un incremento del

11% con respecto a 2016, con la inclu-

. si6n de unalinea de subvenciones por
_un importe de 120.000 euros que a
partir de 2017 gestionard el departa-

mento de Derechos sociales.

La convocatoria de ayudas fue pre-
sentada ayer por el consejero de Salud,
Fernando Dominguez, quien estuvo
acomparfiado por la directora geren-
te del Instituto de Salud Publica y
Laboral de Navarra, Marfa José Pérez
Jarauta, y por Lazaro Elizalde, direc-
tor del servicio de Ciudadania Sanita-
ria, Aseguramiento y Garantias.

Dominguez destaco la “tendencia a
aumentar” la partida destinada a estas
subvenciones desde el afio pasado.
Una cuantia que, apunto, desde 2012,
cuando se destinaron 2,2 millones, fue
descendiendo hasta los 1,4 millones

en 2015. Asi, indicé queen 2016 se han
destinado 1,8 millones y en 2017 se

concederan 1,9 millones, incluyendo -

los 120.000 euros que gestionara el
departamento de Derechos sociales.

Por otro lado, el consejero resalto
que la convocatoria de este afio reco-
ge el “compromiso expreso de resol-
ver el abong” de estas ayudas antes
del 31'de marzo de 2017. Ademds,
anuncié que a partir del proximo mes
de enero se otorgaran las subvencio-
nesnominativas a Adona, Asociacion
Espafiola contra el Céncer, Ayudas
para nifios con parélisis cerebral en
tratamiento con el método Petoy ayu-
das para nifios con autismo por una

_cuantfa total de 674.640 euros.

Esta convocatoria de subvenciones
tiene como objetivo apoyar las accio-
nes especificas que llevan a cabo este
tipo de entidades y asociaciones
mediante la creacion de grupos de
autoayuda, la participacion ciudada-
naylaaccién social en salud, comple-
mentandoyampliando asial sistema
sanitario. “Una sociedad enla quelas
personas y grupos son capaces de

identificar y expresar sus necesida- -

des, disefiar estrategias de participa-
cién y llevar a cabo acciones colecti-
vas para hacer frente a esas necesida-
des, es una sociedad con un mayor
control de los determinantes de la
salud y, por tanto, una comunidad
mas sana”, destac6 Pérez Jarauta.

La convocatoria de ayudas se publi-
car4 hoy en el Boletin Oficial de Nava-
1Ta, y €l plazo para optar a las mismas
finalizara el dia 30 de enero de 2017
Por primera vez y con el fin de lograr
la mayor transparencia posible, las
bases de la convocatoria incluyen los
subcriterios de valoracién de cada
linea de subvencién, asi como los
médulos maximos subvencionables.

Las ayudas estan dirigidas a finan-
ciar programas en ocho dreas diferen-
tes, una mas que en afios anteriores,

ya que se incluyen, como novedad, -

ayudas para la promocién y educa-

. cién afectivo-sexual comunitaria, por

un importe de 108.000 euros.

En 2016 se destinaron a este tipo de
acciones ayudas por un importe total
de 1.776.709 €, delas que se han bene-
ficiado 337 entidades, fundaciones y
asociaciones sin 4&nimo de lucro. Por
4reas de actuaci6n, el desglose de enti-
dades es: 39, en programas de salud;
46, en planes municipales ¢ontra la
drogodependencia; 17, en programas
de prevencién comunitaria; 201, en
programas de prevencion y promo-
cién de salud; 9, en programas de
minorias étnicas; 17, en proyectos de
prevencion de riesgos laborales; y 8,
en programas sobre VIH-SIDA. -EP.

Licitadoslos seguros
devida del personal
dela Administracién

ACCIDENTES — El Gobierno de
Navarra autorizé el miércolesala
direccién general de la Funcién
Ptiblica a iniciar la contratacién
de los seguros de vida y acciden-
tes del personal de servicio de la
Administracién de la Comunidad
Foral y sus organismos autono-
mos. La licitacion cubre un perio-
do de cuatro afios (2017-2020) y
su presupuesto total asciende a
8.900.566 € (exento de IVA).-DN.

El Gobierno critica
una proposiciondeley
sobrelistas de espera

SERVICIOS SOCIALES — El Gobierno
foral mostré el miércoles su dis-
conformidad a la tramitacién y
toma en consideracion de la pro-
posicién de Ley Foral de garantias
y-transparencia de las listas de
espera de las prestaciones garan-
tizadas del sistema piiblico de ser-
vicios sociales, presentada por
UPN. En una nota, consideré que
la proposicién “es una mezcla
inconexa, reiterativa y redundan-
te dela niormativa ya existente, un
claro ejemplo de defectuosa téc-
nica legislativa”. -D.N.

Sanidad retira
dosvacunas
antialérgicas de
uso parenteral

La Agencia Espafiola de
Medicamentos cree que su
proceso de fabricacién no

garantiza su esferilidad

MADRID- La Agencia Espafiola de
Medicamentos y Productos Sani-
tarios (AEMPS), dependiente del
Ministerio de Sanidad, ha retira-
do del mercadolas vacunasantia-
lérgicas Alergol Depot y Alergo-
pol, de uso parenteral, porque la
fabricacion del producto interme-

;- dio estéril, realizada por Inmuno-

tek, no garantizala esterilidad de
los farmacos.

De hecho, la AEMPS calificé al
defecto de estas vacunas, Comer-
cializadas por Eurofar Alergi, de
clasel,1a que corresponde al ries-
go mé4s elevado. En concreto, la
medida afecta amas de 390 lotes
de Alergol Depoty de 330 de Aler-
gopol. Por ello, el organismo orde-
né la retirada del mercado de
todas las unidades distribuidas de
los tratamientos de vacunas indi-

vidualizadas de uso parenteral y.

1a devolucion al laboratorio. —EP.

En-la carta que entregues a los Carteros Reales
pon un movil de contacto. jjPuedes tener sorpresal!

(Junto a Hipercor)

CARROZA CON LOS CARTEROS REALES

12:00 - 14:00h. y 18:00 - 20:00h.
Centro Comercial Itaroa

DROMEDARIAS REALES

Asociacion de Comerciantes

del Casco Antiguo.

Paseo de las Dromedarias Reales
por las calles del Casco Antiguo.

MARNANA 11:30 h.

e Plaza del Castillo ® Chapitela ® Mercaderes
e Plaza Consistorial ® San Saturnino  Mayor
e Eslava ® Plaza San Francisco ® San Miguel
e Paseo Sara_g%g;,Comedias y Pozoblanco.

TARDE 17:36:h

o Estafeta ® Mercaderes ®

 Pozoblanco ® Zapateria ®

e San Gregorio# Plaza San Nicolés.

a 3
i .’.33“

Eres lo que lees

i-—
FUNDACION

CAJANAVARRA Obra Social "la Caixa”

Calceteros ® Zapateria
San Anton ¢ Ciudadela




22 : ' . . Diario de Noticias — Viernes, 30 de diciembre de 2016

4
3

] \ ~

Aunque con muchaslgendas aun frescas, sobre todo en el niercado léboral, la

economia navarraéierra un buen 2016, creciendo a un ritmo cercano al 8%

que le perimiitira recuperar su tamano maximo, alcanzado en 2008

& Unreportaje de J.A. Monreal Bezunartea 18 Fotografia Patxi Cascante

2016, Navarra
upera el E
evioalacrisis
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Una empleada, trabajando en el embolsado de verduras (de la marca blanca de Eroski) en la empresa Florette.

; ucedié a comienzos de afio,
seguramente entre finales de

enero y comienzos de febre-
ro. Casi ocho afios después de empe-
Zar a contraerse, la economia nava-

T2, medida en términos del Produc- -

to Interior Bruto, habia recuperado

. Su tamafio previo a la crisis, por lo

que al menos a efectos de la fria esta-
distica, puede dar por concluido el
periodo econémico mas negro de las
tltimas décadas. ‘
Con un crecimiento previsto para
finales de este afio del 2,9%, el PIB de
Navarra rondara los 19.300 millones'
de eurosy superard ya con cierta hol-
guralos18.870 con los que, segtin los
datos del Instituto de Estadistica de
Navarra, cerré 2008, un afio muy
malo en su segunda mitad, pero en el
que la inercia permitié que el PIB
registrara su maximo histérico. Des-
de entonces este indicador alterné
anos de caidas con otros de débil cre-
cimiento. Y no fue hasta 2014 cuando
el avance de la economia comenzo a
adquirir cierta velocidad. De hecho,
tras desplomarse en 2009, la econo-
mia navarra ya estuvo a punto de
superar en 2011 su tamaiio de 2008,
No lo hizo por muy poco (apenas 52
millones a cierre de aiio) y la nueva
recesion de 2012-2013 retrasé todavia
maés la superacion de este umbral.
Esta vez, la salida de la erisis pare-

- ce algo mas solida que entonces. Y

el cierre afio permitird comprobar
que no solo la economia ha recupe-
rado su tamafio anterior. Aunque los
datos definitivos no se conocerian
hasta dentro de unos meses , el PIB
per capita se situard también muy
cerca del de hace ocho afios, cuan-
do alcanz6 los 30.128 euros. Habien-
do cerrado 2015 con 29.060 euros,
tal vez sean necesarios mas trimes-
tres de crecimiento para superar
aquel nivel de riqueza. -

Empleo
Unbuen afio

Mucho mas costara sin embargo

‘recuperar los niveles de empleo pre- -

vios a la crisis. De noviembre de
2015 a noviembre de 2016 el paro se
redujo en 3.030 personas y se crea-
ron 6.517 puestos de trabajo, por lo
que, a ese ritmo, haran falta al
mMenos otros cinco o seis afios para
regresar al umbral de los 20.000.
parados que dibujarian un escena-
rio cercano al pleno empleo. 2016
ha sido, en cualquier caso, un buen
afno en términos de empleo. A falta
de conocerse los datos de diciem-
bre, que se haran piblicos la préxi-
ma semana y la EPA del cuarto tri-
mestre —tltima semana de enero—,
el empleo crece en Navarra a razén
de un 2,5% anual y lo hace sin que
el sector constructor sea capaz de
ganar cierto dinamismo. Es la tni-
ca gran actividad que durante 2016
ha seguido destruyendo empleo.

Y no parece que en 2017 vaya a
cambiar sustancialmente esta ten-'
dencia. No hay perspectivas de que
las grandes obras publicas se reac-
tiveny la edificacion de viviendas se
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LASCIFRAS DEL ANO

(]
L1%
SUBIDA DE PRECIOS. | os pre-
cios repuntaran en 2016 por pri-
mera vez desde el afio 2012, otro
fenémeno inédito en la economia

espafiola. Hasta noviembre
habian crecido un 11%.

6.517

EMPLEOS CREADOS, En afilia-
dos a la Seguridad Social, Nava-
rra ha crecido hasta alcanzar los
266.798 de media en noviembre.

Apenas se ha recuperado un
£0% de lo que se perdid.

%
24,9%
TEMPORALIDAD, | a tasa de
temporalidad sigue siendo eleva-
da, pero en el dltimo afio —com-

parando datos del tercer trimes-
tre— ha caido en 31 puntos.

3.678

MILLONES DE DEUDA PUBLICA.
Ha seguido creciendo, aunque
lentamente, a lo largo del afio.

- Supone que, ademds de las pro-
pias y privadas, cada navarro
debe mds de 5.800 euros.

296.800

PRODUCCION DE VW. Volkswa-
gen Navarra cerro el afio con esta
produccién, que se queda lejos
de sus mejores registros y que
serd superior a la de 2017

90

MODELO EN 2018, Fue la noticia
mas esperada del afio y se confir-
mo en junio, cuando la multinacio-
nal confirmé que la planta de
Landaben producira a partir de
2018 un pequefio fodoterreno. Se
espera que a partir de ese
momento la producciéon media de
la factoria roce los 350.000
coches.

1,64%

INVERSION EN 1+D+. Una de
las peores cifras del afio corres-
ponde en realidad a 2015: la
inversion en I+D+i acumula una

- década perdida. Llegar al 3% que
ahora mismo invierfen paises del

norte de Europa, es un objetivo
que se retrasa hasta 2030,

25, 4%
POR ENCIMA DE LA MEDIA. L3
renta per capita de Navarra se
encontraba en 2015 un 25,4% por
encima.de la media espafiola. Su
posicion general sigue siendo
buena, pero se aleja progresiva-
mente de las dos mas ricas:
Madrid y la CAV.

mantiene en niveles muy por deba-
jo de la media de los tltimas tres
décadas. Algo, sin embargo,
comienza a moverse. “Hay mas con-
fianza y con los tipos de interés tan
bajos, 1a gente busca alternativas
para invertir, asi que incluso se
empieza a notar en el mercado
inmobiliario”, explicaba ayer un ase-
sor de patrimonios de Pamplona.

Sectores
Los servicios, yael 53%

Estos ocho afios han cambiado sus-
tancialmente la composicion eco-
némica de Navarra y 2016 no ha
hecho sino profundizar una tenden-
cia que llega de lejos. El peso perdi-
do por el sector constructor ha sido
ocupado por los servicios, que supo-
nen ya el 53% del PIB, dos puntos
mas que hace ocho afios, y que han

sido en los ultimos meses el sector .

con mayor vigor. La industria man-
tiene su aportacion al agregado, y
su capacidad exportadora permiti-
ra que el afio cierre con unos nime-
ros similares a los de 2015. Navarra
‘cuenta con mas empresas capaces
de vender en el exterior —supera las
2.000 que lo hacen ocasionalmen-
te— y es hoy una economia més
abierta que hace ocho afios: las
exportaciones suponian entonces el
33% del PIB de la Comunidad Foral,
mientras que hoy rozan ya el 45%.
En toda Espaiia, esta proporcion,

" pese a haber aumentado de modo
significativo en los dltimos afios no

llega todavia al 25%.

El bolsillo
Salarios planosa
laesperade 2017

Pero que la economia navarra posea
de nuevo el tamafo de 2008 no quie-
re decir que la riqueza se encuentre
distribuida de la misma manera.
Pese a su leve recuperacién en los
dos ultimos afios -mas por el
aumento del empleo que por los
incrementos individuales— los sala-
rios pesan hoy cuatro puntos menos
que en 2008: un 42% frente a un
46%. Y pese a que los trabajadores
protegidos por convenio experimen-
taron por fin en 2016 los primeros
incrementos (1,1%), los mas elevados
de Espafia, los costes laborales tota-
les sigugn estancados, en lo que
parece una tendencia de largo pla-
zo dificil de revertir mientras la tasa
de paro siga tan elevada. Navarra
fue, en el periodo 2000-2015, la
comunidad en la que menos crecie-
ron los salarios. Habr4 que ver si 2016
comienza a sentar las bases de un
empleo de mayor calidad y mejor
remunerado, tal y como se fijé el
Gobierno de Navarra en sus objetivos.

Mientras tanto, la losa del endeu-
damiento acumulado seguird pesan-
do durante afios. Mientras el sector
privado la ha reducido de modo con-
siderable y en 2016 los niimeros
marcan un perfil ya de mayor esta-
bilidad o leves crecimientos, el sec-
tor publico sigue aumentindola. Al
cierre del tercer trimestre Navarra
debia 174 millones mas que doce
meses antes. @

La conﬁanza delos
empresarios porla
industria se estabiliza

SECTOR — La confianza de los
empresarios industriales de Nava-
1ra, medida con el Indicador del Cli-
ma Industrial, muestra en noviem-
bre un perfil de estabilidad en tér-
minos intermensuales, segin el
IEN. La mejora de la confianza en
las industrias agroalimentarias y
en las ramasaninerales no metali-
cos logran compensar la incerti-
dumbre en textil, cueroy calzado e
industrias metalicas. El resto de
ramas muestra un perfil sirnilar al
del periodo anterior. - E.P.

EXTRAHOTELERAS

570

SUBEN LAS PERNOCTACIONES
Hasta noviembre, las pernoctacio-
nes exirahoteleras en Navarra han
experimentado un ascenso del
12,7% respecto al mismo periodo de
2015 (1.060.611), las de residentes
aumentan un 10,4% y las de no resi-
dentes crecen un26,5%, segtin el
IEN. Solo en noviembre, se realiza-
ron 37.264 pernoctaciones en los
establecimientos exirahoteleros de
Navarra, un 2% menos.

ELA exige queel
sector publico acate
las sentencias europeas

RECLAMACIONES — ELA ha presen-
tado las primeras reclamaciones en
el sector ptiblico de Navarra exigien-
do el cumplimiento de las senten-
cias europeas. Se corresponden a
las de las trabajadoras que despi-
dieron al privatizar hace cuatro
anos las cocinas del complejo hos-
pitalario; aunque ELA, ademss, esta
preparando mas reclamaciones de
los diferentes &mbitos del sector
publico, donde hay una temporali-
dad de més del 40% en Osasunbi-

- dea o del 30% en educacidn. - Efe

Idiazabal reconoce a 54 queserias
porsus 112premiosinternacionales

Nueve productores navarros
lograron galardén en el ‘World
Cheese Awards’, celebrado
este afo en San Sebastian

PAMPLONA — La Denominacion de
Origen Queso Idiazabal reconocié
esta semana a las 54 queserias que
han obtenido 112 premios interna-
cionales este afio, entre las que se
encuentran nueve navarras. El acto
se organizo en la Feria Extraordina-
ria de Navidad en la localidad gui-
puzcoana de Ordizia, en la que el
presidente de este Consejo Regula-
dor, José Mari Ustarroz, agradecio
a las queserias “su contribucion a
la difusion y buen nombre de esta
Denominacién”.

Las principales distinciones las

_ lograron en el prestigioso certamen

World Cheese Awards, que este afio
se celebré en San Sebastian, al con-
seguir 50 queserias 98 medallas: dos
stper oro; 17 de oro; 33 de plata; 44
de bronce y dos ArtzaiGazta. Los

. premios delas nueve queserias nava-

rras se alcanzaron en este concur-
so: Angel Linzoain-Atekoa, un bron-
ce; Balda Artola-Beriain, dog.bron-
ces; Luis Vicente Larrarte-
otro bronee; Manuel Bengg_
oros, una plata y un bronee; Patx1
Amillano-Larrezabal Eco, una pla-
ta; Quesos Vasco-Navarra, una A pla-
ta; SC Arafia Etayo-Juananeka az-
ta, una plata; SC Illargun-Ui
Gazta, una platay SC Lopez Azgg;
kueta-Aldaia, una plata. -
Ustarroz aprovechd el acto para
poner en valor el trabajo llevado a
cabo por la Asociacion Artzai Gazta
para que el World Cheese Awards
tuviera lugar por primera vez en el

marco del Euskadi Basque Country
International Cheese Festival, en el
Kursaal en San Sebastian. El presi-
dente del Consejo les entrego un argi-
saoiolaen agradecimiento alalabor
colectiva de esta asociacion.

OTROS CONCURSOS También se
recordaron otros certimenes: el 8¢

‘Concurso de Quesos Artesanos,

Lactium en Vic, en el que tres que-
serias lograron oro (Pedro Zuzua-
rregi), plata (Aizpea) y bronce
(Julen Karasatorre); Gourmetque-
s0s, en el que se distinguieron a
cuatro queserias; el Great Taste
Awards de Reino Unido, conside-
rado el Oscar de la Alimentacién,
en el que la queseria Mausitxa
sumo cinco estrellasy La Leze, dos;
y por tltimo, el Concurso de Que-
sos Artesanos del Pirineo, con dos
reconocimientos. - S.ZE.
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PAMPLONA — La Obra Social 1a Caixa
ha impulsado més de 46.000 inicia-
tivas este afio, de las que se han
beneficiado més de diez millones de
personas. Su plan estratégico que se

extiende hasta 2019 contempla una

-inversi6n de 2.000 millones duran-
te cuatro ejercicios, a 500 millones
anuales. Navarra ha recibido 13,5
millones para este fin en 2016.

“La Obra Social ha reafirmado su
compromiso con la construccién de
una sociedad mas justa, igualitaria
y cohesionada”, destaca el presiden-
te de la Fundacién Bancaria la Caixa, -
Isidro Fainé.

A través de las acciones desarro-
lladas por la entidad durante estos-
doce meses, se han atendido a méas
de 63.600 nifios y nifias en situacién
de pobreza; mas de 813.000 perso-
nas mayores han participado en acti-
vidades; 27.000 personas en riesgo
de exclusion han encontrado un
puesto de trabajo; méas de 19.800
enfermos avanzados han sido aten-
didos; se han promovido méis de
33.000 viviendas sociales; 14.200
voluntarios se han involucrado en
iniciativas sociales; se han destina-
do més de 35 millones a investiga-
cién; se han concedido mas de 200
becas; se han desarrollado acciones
educativas para 2,3 millones de
alumnos y se han recibido a més de
cinco millones de visitantes en los
centros CaixaForum y CosmoCaixa
y en las exposiciones itinerantes.

OBJETIVOS PARA EL PROXIMO ANO
Para 2017, 1a fundacién trabajara en
romper la transmisién de la pobre-
za de padres a hijos; en promover la
contratacion de personas en situa-
cién o riesgo de exclusion social; en
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- LaObraSocialla Caixa 1mpulsa
46. OOO iniciativas este ano

La fundacién destina 59 g—mllones de euros a este fin, de los que Navarra recibe 13,5 millones

Jaume Giré, director general de la Fundacién Bancaria la Caixa, y su presidente, Isidro Fainé, posan con
representantes de las entidades que protagonizan el anuncio ‘2017 propésitos Imprescindibles’.

fomentar el envejecimiento activoy
saludable de las personas mayores;
y en generar oportunidades para
aquellos colectivos més vulnerables,
entre otras lineas de actuacién

estratégicas.

Con estos planteamientos, la cam-
pafa 2017 propdsitos Imprescindi-
bles recoge los testimonios de las
entidades sociales Unicef, ACNUR, .
Fundacion Vicente Ferrer, Cruz
Roja Espanfiola, Fundacion ONCE,
Fundacién Mensajeros de la Paz,
Caritas, Federacién Espafiola de
Bancos de Alimentos, Save the Chil-
dren, Banc d’Aliments de Catalun-
yay Casal dels Infants, en represen-
tacion de los centenares de organi-
zaciones que colaboran con la Obra
Social.

COMUNIDAD FORAL 2016

® 429 proyectos. 1,629 millones.
@ Incorpora de insercién sociola-
boral. 350 inserciones hasta ociu-
bre, con la mediacion de 7 enfida-
des sociales, 17 insertores laborales
y mds de 130 empresas.

' @ Enfidades. 315.000 euros para

16 entidades sociales.

@ Programa Mayores. 200 activi-
dades y 3.000 participantes.

@ Afencién enfermos terminales
San Juan de Dios. Mil personas
atendidas, 400 de ellas pacientes.
@ 151 voluntarios de CaixaBank.
3000 beneficiarios en las 67 acti-

vidades realizadas.

Este homenaje a las entidades
quiere ser también un reconoci-
miento a los profesionales que
dedican su dia a dia a desarrollar

proyectos, como técnicos de inser-

cién laboral, trabajadores sociales,
educadores, psicélogos clinicos y
cooperantes, sin olvidar la labor de
los voluntarios. La campafa se
estrena maflana en prensa, radioy
television, con la emisién en este
caso de un anuncio que se vera
antes y después de las campana-
das. “Mantendremos en 2017 nues-
tro compromiso con la obra social
gracias a la labor de los colabora-

. dores, voluntarios y entidades

sociales, y a la confianza de nues-
tros clientes, que lo hacen posible»,
concluye Isidro Fainé. - D.N.

CaxaBank
vende 20
hoteles por
700 millones

El fondo estadounidense
Apollo compra estos
establecimientos de

cuatroy cinco estrellas -

PAMPLONA - CaixaBank ha ven-
dido al fondo estadounidense
Apollo activos adjudicados vin-
culados al sector hotelero valo-
rados en un total de 700 millo-
nes de euros, informaron ayer
fuentes financieras.

El paquete incluye 20 estable-
cimientos vacacionales de cua-
tro y cinco estrellas que el ban-
co tenia en su cartera por impa-
go del cliente, publicé ayer El

* Confidencial.

Esta operacion se remonta a
mayo, cuando el banco presidi-
do por Jordi Gual puso en ven-
ta una cartera de préstamos con
hoteles como garantia, asi como
hoteles adjudicados, valorada
en casi mil millones de euros.

FONDOS BUITRE INTERESADOS
Ademas de Apollo, por esta car-
tera de activos de CaixaBank se
habian interesado otros fondos, °
los denominados buitre, como
Starwood, Cerberus, Oaktree y
Bank of America, que ya habian
adquirido previamente activos
alas entidades Bankia, Santan-
der, Sareb y Sabadell, informé
esta publicacidn.

Con esta operacion, el banco
presidido por Jordi Gual conti-
niia con su objetivo de despren-
derse de créditos téxicos para
mejorar el resultado de su
balance. Esta venta se convier-
te en la undécima de estas
caracteristicas que realiza.-E.P.

Del 26 de Diciembre al 4 de Enero

navi

parque infantil de navidad

UN DIA INOLVIDABLE EN FAMILIA

arl

Churreria...

horas

parque.

Dias de apertura:
26, 27, 28, 29 y 30 de Diciembre y2 3,4de F.nern

Venta de entraﬂas.
Taquillas de Refena, en horario de apertura del

Carruseles, Tiovivo, Ludoteca, Castillo fantastico,
Goming, Pista de trineos, Karting, Talleres, Hinchables,
Parque de educacién vial, Camas elasticas,
Saltamontes, Escalextric, Talleres, Minidisco...

: 1li.illll] metros cuadrados de diversion.

Local climatizado, Cafeteria, Restaurante, Pizzeria,

Horario de apertura ininterrumpido de 11.00 a 20.00

Descuento a familias numerosas.

LO QUE NINGON NIND we:a1¢xios
- SE PUEDE PERDER EN NAVIDAD!

Patrocinan;

CaixaBank
Bl il |

Cofaboran

Navarra DN 1
televisién J ouone i

NAVARRA

7
www.refena.es %

Avda. GuipUzcoa s/n. 31012,
Pamplona (Buztintxuri), Nayarra.
T 1948 136 136
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Caja Rural superalos requisitos de
capital que pide el Banco de Espana

Presenta un capital total
del 1611%, seis puntos por
encima de lo exigido

-spor el supervisor

- . PAMPLONA — Caja Rural de Nava-

rra comunicé ayer a la Comision
Nacional del Mercado de Valores
que supera ampliamente los requi-
sitos de solvencia requeridos por

el Banco de Espafia.

La entidad cooperativa, el tinico
banco que mantiene su sede social
en Navarra, anuncio que, a cierre
del tercer trimestre de 2016, pre-
senta un capital total del 16,11%l,
con un dato CET1 en su version
phased-in del 15,25%. En su versién
fully loaded, ambos indicadores se
situaban en el 16,98% y 1 16,08%,
respectivamente. Estos datos supe-

ran con mucho los requisitos mini-.

mos exigidos por el Banco de Espa-
fia, que fijan un Capital Total del
10,13% con un CET1 del 6,63%.
“Ninguno de los dos datos inclu-
ye los resultados provisionales
acumulados de los tres primeros
trimestres de 20167, sefiald la enti-
dad navarra en la misma comuni-

cacion conocida ayer. Estos resul-.

tados forman parte.del proceso de
revision y evaluacién superviso-
ra realizado.-D.N.

Un14% delastarjetasdel
paroserenuevaporteléfono

PAMPLONA — E114% de las renovacio-
nes de la tarjeta de demanda de
empleo se estan realizando a través
del teléfono de atencion ciudadana
del Gobierno de Navarra 948 012 012
0 012. Este servicio lo puso en mar-
cha el 15 de febrero el Servicio Nava-
rro de Empleo (SNE) para “facilitar
ala ciudadania una via sencilla, agil
y cémoda para realizar este tramite
y consultas relacionadas”. E1SNE ha
gestionado hasta el 30 de septiem-

bre, 177.620 renovaciones de deman-
da de empleo, de las que 12.983 fue-
ron por Internet (7%) y 24.402 por
la mencionada via telefénica, lo que
representa el 14% del total. La via
presencial ha tenido un peso cerca-
no al 80%. Durante el periodo ana-
lizado, se ha alcanzado el porcenta-
je marcado como objetivo para el
nuevo servicio de renovacion telefé-
nica: conseguir a final de afio entre
un 10% y un 15% del total. - E.p

2
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EIPSOEbloqueael proyecto parala

devoluciox

A

exprésde clausulassuelo

Cree que el codigo de-buenas:pgéc’ricas previsto por el Gobierno no puede ser voluntario para la banca

MADRID - E] Ministerio de Economia
planea crear un sistema de devolu-
cién exprés por las clausulas suelo
opacas insertadas en las hipotecas,
que el PSOE no apoyar4 al conside-
rar “inaceptable” que implique un
codigo de buenas practicas para los
‘bancos, pues considera que les favo-
rece al ser voluntaria su aplicacion.

El Gobierno ultimaba en varias reu-
niones con el PSOE y Ciudadanos los
flecos para articular un procedimien-
to para tramitar la devolucién por par-
te de los bancos de las clausulas sue-
lo. Tras la sentencia del Tribunal de
Justicia dela Unién Europea que obli-
gaba a la retroactividad total de las
clausulas suelo no transparentes, el
Ejecutivo planea obligar a los bancos
a crear unidades especiales para aten-
der y fijar los plazos y formulas dela .
devolucion de los intereses.

El diario Expansion avanzaba que
se creara un comité de seguimiento
que se encargara de revisar el cum-
plimiento del c6digo de buenas prac-

ticas, que sera de adhesién volunta-
ria, pero obligatorio una vez que las
entidades decidan acogerse a él. Los
ministerios de Economia y Justicia, y
el Banco de Espafia formaran este
comité, aunque no se descarta abrir-
lo a mds miembros, segiin las fuentes
consultadas. 2
Los socialistas, que se oponen al ver
“inaceptable” que dicho cédigo sea
voluntario para los bancos, reclaman
que, “como minimo’, se tramite como
proyecto de ley para poder cambiar-
loy mantienen su idea de garantizar
a los afectados una via extrajudicial
“rapida a coste cero y sin quitas”.
Segiin el plan del Gobierno, los clien-

" tes podrén recuperar en metilico los

intereses cobrados de mas por las
clausulas suelo en sus hipotecas, en
un proceso que los bancos deberan

devolver en un plazo de “semanas”. -

También podran decantarse por
amortizar el capital pendiente del
préstamo siaiin no han terminado de
pagarlo, segiin fuentes conocedoras

de la iniciativa..
El Gobierno pretende resolver “con
celeridad” Ia devolucién de lo cobra-

do de més alos clientes afectados por

estas cldusulas suelo, pero atin tiene
_que decidir si el cliente debe renun-

EL PLAN DEL GOBIERNO

® Cédigo de buenas pracficas. El
Gobierno considera que debe ser
voluntario para la banca, pero
obligatorio una vez aceptado.

@ En efectivo o amoriizando
hipoteca. El plan del Ejecutivo
prevé que los afectados puedan
cobrar en metalico 0 amortizan-
do la hipoteca pendiente.

@ Bajo conirol de Hacienda. La
Agencia Tributaria analizara la
deduccidn por compra de vivien-
da en el IRPF-de la que hayan
podido disfrutar los afectados.

ciar ala via judicial para beneficiarse
del procedimiento articulado. El Ban-
co de Espaiia ha estimadoen algomés
de 4.000 millones de euros el impac-
to en los bancos espafioles afectados
por la sentencia. ;

El ministro de Hacienda y Funcién
Publica, Crist6bal Montoro, indico
ayer que su departamento tendra “un
papel” en el control de la devolucién
de las clausulas suelo para analizar
posibles implicaciones fiscales.

En concreto, fuentes de Hacienda
indicaron que la Agencia Tributaria
analizara la deduccién por compra
de vivienda habitual en el IRPF de la
que hayan podido disfrutar los con-
tribuyentes afectados, ya que dicha
deduccién estd relacionada con la
cuota hipotecaria que pagaron. De

esta forma, si ahora reciben una par- -

te de lo pagado de més por las clau-
sulas suelo, la deduccién que se apli-
caron en su dia también deberfa ser
menor y, por tanto, deberian devol-
ver el exceso a Hacienda. - Efe/E.P.

Correos convocara
2.345 plazas de

carteroen2017

OPOSICIONES — Correos hara una
nueva convocatoria de empleo
en 2017 para cubrir 2.345 plazas
de cartero. Esta convocatoria se
suma a la efectuada por Correos
este afio para cubrir 1.606 plazas,
para las que se presentaron cer-
ca de 125.000 personas. Esa ofer-
ta de empleo piiblico, cerrada el
pasado mes de noviembre, fue la
primera que hizo la entidad pos- -
tal en ocho afios. - Efe

El Gobierno aprueba
lasubida delas
pensiones del 0,25%

CONSEJO DE MINISTROS - El Con-
sejo de Ministros aprueba hoy el
real decreto que establece una
subida del 0,25% de las pensio-
nes publicas en 2017, lo que

- supone el incremento minimo
-anual garantizado por ley. La

subida ya habia sido adelantada
por el Gobierno en el proyecto
presupuestario enviado a Bruse-

.las en octubre, en tanto que el

decreto fijard la pension maxi-
ma del sistema para el préximo
afio en 2.573,69 euros. - Efe

Losbilletes de 500 euros, una especie en peligro de extincion

El Banco de Espafia cifra en 1642 millones de euros la
cantidad de pesetas que alin conservan los espafioles

MADRID~ El niimero de billetes de 500
euros puestos en circulacion se situd
hasta noviembre en 51 millones, un
millén menos que un mes antes, por
lo que contindan la progresién a la
baja desde que comenzoé 1a crisis eco-
nomica y se sittian en minimos des-
de 2004. De este modo, el importe de
todos los billetes de 500 euros alcan-
zalos 25,500 millones de euros, seglin
los datos provisionales publicados por
el Banco de Espaiia.

Estenuevo descenso se producetras ,
la decision adoptada por el consejo de
gobierno del Banco Central Europeo
(BCE) a principios de mayo de dejar
de producir billetes de 500 euros des-

de finales de 2018, aunque este papel -

seguira siendo forma de pago legal.

La decision se debe a la “creciente
preocupacion” en la opinién publi-
ca de que estan siendo utilizados
para actividades delictivas, como la
corrupcioén o la financiacion del
terrorismo.

Por el contrario, el niimero de bille-
tes de 50 euros en circulacién se situé
en 967 millones en el mes de noviem-
bre, cuatro millones més que en octu-
bre, lo que confirma el repunte alcis-
ta que estan experimentando dichos
billetes desde, al menos, 2010, cuan-
do alcanzaron los 698 millones. El
importe hasta noviembre de los bille-
tes de 50 euros alcanzo los 48.350
millones de euros.

De este modo, se est4 produciendo

una creciente puesta en circulacién
de billetes de 50 euros y, al mismo
tiempo, unaretirada de los de 500
euros, coincidiendo con la deci-
sion del BCE de no imprimir
mas de estos billetes.
Por su parte, el
importe de los bille-
tes de 200 euros se
situd en
noviembre en
2.200 millones
—11 millones de
unidades—, un millén
por encima de la cifra
de los ltimos dos afos.

1.642 MILLONES EN PESETAS
Pese a que han pasado 14 afios
desde que empez6 a circular la
moneda comun, los espaifioles can-
jearon pesetas por un millén de euros
en noviembre, por lo que aiin conser-
van en su poder 1.642 millones de
euros de la antigua moneda nacional
sin canjear, lo que equivale a
273.205,8 millones de pesetas, segiin
datos del Banco de Espafia.

El banco emisor estimé que el 45%
de las monedas en pesetas que esta-
ban en circulacién antes de la entra-
da del euro nunca seran entregadas
para su canje porque permaneceran
en manos delos espafioles . El Banco
de Esparia dejara de cambiar pesetas
a euros de forma definitiva el dia 31
de diciembre de 2020.-E.P.

Los billetes de
500 euros no se

producirdan en
20189. Foto: Efe
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LaMancomuni

- mantienela;
TCCporel

nalizaciona

citdeviajeros

La empresa que gestiona las villavesas habia pedido la supresion
del actual 35% hasta el fi_n de Ia.‘,‘concesién en octubre de 2019

PAMPLONA —La asamblea gene-
ral de la Mancomunidad de la
Comarca de Pamplona acordo
ayer por asentimiento mante-
ner la penalizacién del 35% por
el déficit de viajeros a Trans-
ports Ciutat Comtal (TCC), adju-
dicataria del servicio de trans-
porte comarcal, hasta el fin de
laadjudicacién el 31 de octubre
de 2019, y desestimar las alega-
ciones de la empresa para que
desaparezca o se reduzca la
penalizacion.

El contrato inicial firmado en
2009 porla MCPy TCC parala
adjudicacién del servicio pre-
veia una penalizacion anual a
la empresa aplicable a la dife-
rencia entre el niimero de via-
jeros comprometidoylosreal-
mente obtenidos. Sin embar-
go, en 2013 se modifico este
punto a peticién de la empre-
sa y se rebajé la penalizacién
al 35% de esa diferencia entre
los afios 2013 y 2016 para res-
tablecer el equilibrio econémi-
codela concesi6n, teniendo en
cuenta quela crisis y otros fac-
tores habian hecho mermar el

niimero de viajes. Ahora, TCC -

solicitaba la desaparicion de

Ia penalizacion para los afios
2017 22019 o, en su caso, otras
férmulas en las que se reduje-
rayserevisaran a su vez otros
parimetros economicos.

El presidente de la Manco-
munidad, Aritz Ayesa, expli-
¢6 que los informes técnicos
concluyen que se mantienen
las circunstancias que dieron
lugar al acuerdo de 2013 y
recordé que en el tltimo afio
y medio se ha incrementado
el nimero de viajeros en
millén y medio. Por su parte,
el interventor, Manuel Lum-
breras, informé a los asam-
bleistas de que la empresa ale-
gaba cuestiones como la evo-
lucién negativa del IPC, entre
otras, y solicitaba “una cierta
compensacién” no solo por
los 34 meses que quedan de
contrato sino por las pérdidas

anteriores. Lumbreras sefialdé

que los informes técnicos y
juridicos rechazan estas pre-
tensiones y también que vol-
ver ala penalizacion inicial del
100% abocaria a pérdidas
seguras y haria inviable la
prestacién del servicio, por lo
que lo aconsejable era mante-

ner la penalizacién del 35%
como hasta ahora.
Lumbreras aseguré que
muchas de las alegaciones de
TCC eran “reiterativas” y que
la justificacién presentada por
la empresa para sostener su
demanda era “incompleta”.

OTROS TEMAS El presidente
Ayesa informo de la ratifica-
cién por el consejo de adminis-
tracion de SCPSA del convenio
colectivo de los 400 trabajado-
res de la Mancomunidad. A
preguntas de Juan José Eche-
verria (UPN), reconocio que el
primer texto habia sidorecha-
zado por el 75% de los emplea-
dos en asamblea, pero la pos-
terior modificacién ha hecho
posible la firma del convenio
con ELA y CCOO, que repre-
sentan al 53% de la plantilla.

Ayesa plante6, asimismo, la
intencién de seguir mejoran-
do la seguridad para los con-
ductores con la instalacion en
2017 de camaras en los “40 o
50" autobuses que faltan y
anuncio la creacion de una
mesa de trabajo para analizar

" mejoras en las lineas. -PG.

Asambleistas de la MCP, en la

A

sesion de ayer. Foto: Unai Beroiz

Preocupacion por el futuro de
la MCP en el nuevo Mapa Local

Las 50 localidades
ahora mancomunadas
se repartirian en cuatro
comarcas diferentes

PAMPLONA — Varios asam-
bleistas expresaron su preo-
cupacién por las consecuen-
cias que tendria para la Vian-
comunidad de la Comarca
de Pamplona la nueva plan-
ta local presentada por el
Gobierno de Navarra, que
contempla que los actuales
cincuenta municipios man-

comunados se repartirian en
hasta cuatro comarcas dife-
rentes. El presidente, Aritz
Ayesa, sefialé que es la hora
del debate “ordenado” e invi-
t6 a todos los grupos a traba-
jar en esa linea.

Juan José Echeverria (UPN)
demandé precisamente la
creacién de un grupo de tra-
bajo y recordé que el Mapa
Local deja fuera de la Comar-
ca de Pamplona Eugi o Arte-
ta, de donde se toma el agua.

Manolo Romero, alcalde de
Aranguren, recalcé que la
MCP se creé de forma volun-

taria para gestionar bienes y
servicios, tiene viabilidad
econémica y funciona, por
Io que aseguré que “debe-
mos defender que continiie
con la estructura actual”.
Mikel Gastesi (EH Bildu)
dijo entender las incertidum-
bres planteadas pero recor-
dé que el Mapa Local pre-
sentado por el Gobierno es
“una propuesta” y que el
debate “atin no se ha dado”.
Recordé que la reorganiza-
cién afecta a toda Navarray
pidi6 no adelantarse en las
conclusiones. -PG.
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Seis series de 100.000 billetes cada una

Lista acumulada de las cantidades que han correspondido a cada una de las seis
series de los niimeros premiados, clasificados por su cifra final

Estos premios caducan a los tres meses, contados a partir del dia
“ siguiente al de la celebracidn del sorteo
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ESTE SORTEO ADJUDICA 2.463.000 DECIMOS PREMIA

DOS POR UN IMPORTE TOTAL DE 12.600.000 EUROS

INSTRUCCIONES PARA LA CONSULTA DE ESTA

1.2 Compruebe sila lscha del sorteo y el dibujo que figuran en la parte superior da la lista

cainciden con los de su billste a décimo.
2.

En cada columna, y sdlo en ella, estén todos los premics y reintegres que han
correspondido a todos los nimeros que lamminan con la cifra grande que la encabeza,
clasificados en dos grupoes: nimeros completos y terminaciones.

Por ejemplo. 8i Su namere terming en 1, ha de fijar su atencién dnicamente en  |a
2 — \

columna encabezada con un uno.

son los que corresponden a un billete, © sea, a diez décimos.

3.4  Vea sien la columna de nimeros aparece ol gue Vd. juaga y. si asi fuera, a la derecha

encontrara acumulads el importe total de los premios que han corespondide sl billete.

LISTA

44  Sino esta su numero complato pusde tener premio an el grupo de terminaciones. Silas hay
i a

de cuairo cifras y su numero las liene igt e
pramios que han corespondido a lodos jos numeras que terminan con esas cuawo cifras.

encontrara el tolal de

Si no tiene pramio per terminacién de cuatro difras, o no las hay, proceda en la misma forma con

|as terminaciones de lres cifras, én su caso con las de dos y, finalmente, con las de una.
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TAFALLA - Desafiando a las
bajas temperaturas, centena-
res de vecinos y vecinas dela
Zona Media se concentraron
ayer en Tafalla en oposicién a
la retirada del personal labo-
ral de la estacién de tren que,
de llevarse a cabo, provocaria
el cierre de la taquilla expen-
dedora de billetes a partir del
1 de enero. La ciudadania
teme que pueda tratarse de
un nuevo paso, tras el cierre
hace afio y medio de Tafalla
como base de mantenimien-
to, de cara a que la estacion
acabe siendo una infraestruc-
tura fantasma o un apeadero,
en el mejor de los casos. A los
tres trabajadores de la esta-
cién, no obstante, todavia no
se les ha notificado nada al
respecto.

“Estos dias se estd creando
cierta confusién porque Adif

y Renfe ni confirman ni des-
" mienten. Siguen sin hacer
- publica oficialmente su deci-
sién de retirar, a 1 de enero,
la plantilla de la estacién de
Tafalla (inaugurada hace 157
aflos) y terminar con los ser-
vicios que prestan”, recono-
cié ayer Mauricio Olite, por-
tavoz de la Asociacién Zona
Media por el Tren/Erdi Aldea
Trenaren Alde, el grupo con-
vocante. EI colectivo, sin

ZonaMedia

Cientos de personas seoponen al cierre de

adelaestacion detren deTalalla

Concentracion ayer en contra del cierre de la taquilla de 1a estacién ferroviaria.

embargo, se ratificd en la
informacién a la que ha teni-
do acceso “por dos vias dife-
rentes” y de “fuentes muy fia-
bles”, con “origen en la pro-
pia Renfe,” y que habla, pre-
cisamente, de la eliminacién
del 100% del personal de la
estacion. “Ahora, ante nues-

- tra oposicion, denuncia y

movilizacion, han corrido el
bulo de que no hay nada defi-
nitivo, que se esta negocian-
do, que es dificil que se apli-
que el dia 1, etc.”, sefialaron.
“0Ojalé sea asi”, prosiguieron.

En este sentido, criticaron
al Gobierno de Navarra por
actuar “a la gallega” cuando
se trata del futuro del tren en

Navarra y a la oposicion
(UPN-PP-PSN) por seguir
insistiendo “en que se haga el
TAV, un proyecto que a nues-
tra zona nos haria la pufieta”,
dado que actuaria como una
variante, creando una “nue-
va barrera por el Oeste de
Tafalla” que dejaria a la
poblacién “sin acceso direc-

to al tren”. Por todo ello insis-
tieron en que los ciudadanos
no deben “consentir el dete-
rioro de los servicios de la
estacién de Tafalla”, dado que
el acceso directo y con garan-
tias a los trenes de largo reco-
rrido es fundamental parala
Zona Media”. ;

“Somos més de 44.000 per-
sonas usuarias al afio y nos
merecemos respeto, buen
servicio y seguridad”, apun-
taron, antes de explicar que

u “alternativa’ sigue siendo
“una red ferroviaria que ver-
tebre el territorio navarro,
que una a los pueblos de la
Zona Media y ésta con el
mundo” gracias a la adapta-
cién de las actuales vias al
“tercer rail de ancho interna-
cional”.

Por ultimo cabe destacar
que el Ayuntamiento de Tafa-
1la ha escrito un manifiesto,
secundado hasta la fecha por
otros 15 consistorios de la
Zona Media, a través del cual
solicita tanto al Ministerio de
Fomento como a las empre-
sas Renfe y Adif que dejen sin
efecto las medidas negativas
planteadas y mantengan el
servicio de atencion persona-
lizada de la estacion. Este
mismo texto se enviara al
Gobierno de Navarra asi

como a todos los.diputadosy

senadores del Estado. @

La Coral Tubala
Uxoahavendido
ya1.000 discos

TAFALLA — El disco que la
Coral Tubala Uxoa sacé a
la venta hace ahora un
mes bajo el titulo Muisica
en Navidad/Musika Gabo-
netan ya va por la tercera
ediciéon. En total se han
vendido 1.000 ejemplares
en menos de 30 dias,
hecho que llena de “satis-

- faccién” al grupo. El disco

estard disponible en
Kiosko Intxauspe, Joyeria-
Bisuteria Leonor, Restau-
rante-Bar La Pefia, Rega-
los KEA, Cafeteria La Vie-
ja Gramola, Caza y Pesca,
Herboristeria Hinojo, Flo-
risteria Acacia, Joyeria
Llorente, Floristeria llaga
y La Infantil. - A.L

Deporteymiisica
paraacabar el
aiio en Olite

OLITE — Hoy tendra lugar,
de9.002a20.00 horasen el
polideportivo del Colegio
Piblico de Olite, el cam-
peonato juvenil 12 horas de
fatbol sala. A las 20 horas,
ademas, actuarin Los
Flekys en la Casa de Cultu-
ra. Mafiana, por su parte,
a las 11.30 horas la Escue-
la de Jotas ylarondalla de
Olite ofreceran un concier-
to en la residencia de
ancianos, mientras que a
1as17.00 horas se disputa-
ra la XVII carrera San Sil-
vestre, que este afio cam-
bia de recorrido. -A.L

Sensibilizaci6n ambiental por medio del teatro en la Mancomunidad de Valdizarbe

ALTA PARTICIPACION. Mas de 750 vecinos y
vecinas de la Mancomunidad de Valdizarbe,

zar de modo liidico sobre la importancia de
una correcta gestion de los residuos, basada

contribuir a la mejora de la proteccidon
ambiental. La iniciativa, subvencionada por

En concereto se ha desarrollado en Larraga,
Mendigorria, Miranda de Arga, Mafieru, Arta-

especialmente familias, han visto una obra
teatral cuyo objetivo era informar y sensibili-

en la prevencién y el reciclaje asi como de la
importancia del uso responsable del agua para

el Gobierno de Navarra y la propia mancomu-
nidad, ha corrido a cargo de Shambu Teatro.

jona, Artazu y Cirauqui.®La obra representa-
da ha sido Trocitos de Luna. Foto: cedidas *
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Correos aprueba la convocatoria de casi 2.450 plazas
pactadas con CCOOQO para 2017

CCOO, sindicato mayoritario en Correos, ha seifialado que las plazas son fruto del Acuerdo
alcanzado por CCOO con SEPI y Correos, concretado en la Disposicion Adicional 15 de la Ley de
Presupuestos Generales de 2016, que regulé la tasa de reposicion del operador publico. En
concreto, la empresa ha anunciado la convocatoria de entre 2.430-2.450 plazas para 2017 de las
que 2.345 se destinaran a cubrir puestos de agente, reparto pie y reparto moto.

En la reunion de la Comision Central de Empleo mantenida este jueves 29 de diciembre, entre Correos y las
Organizaciones sindicales, entre las que se encuentra CCOO como sindicato mayoritario, la empresa postal
publica ha anunciado la convocatoria de casi 2.450 plazas para 2017, de las que 2.345 seran para puestos de
agente, reparto pie y moto. Una convocatoria de empleo fijo que sera de caracter provincial y cuyos tiempos
se determinardn en posteriores mesas de negociacién.

CCOO se felicita de que SEPI y Correos hayan cumplido el Acuerdo alcanzado en la Disposicién Adicional 15 de
la Ley de Presupuestos Generales de 2016, que regulaba la tasa de reposicion de hasta el 100% para el
operador publico.

El sindicato ha hecho un llamamiento para que estas plazas no se aprovechen para abrir la puerta a la
precarizacion del empleo a través de contratos a tiempo parcial, en consecuencia, ha exigido que en su
mayoria, sean a tiempo completo. CCOO cree que con ella se consigue consolidar empleo estable para
mejorar el servicio de Correos a los ciudadanos.

El sindicato considera positivo que se cambie la tendencia de la congelacion y recorte de empleo de los
Ultimos afios y que esta convocatoria, junto con la del afio anterior, forme parte de futuras ofertas de empleo
hasta el afio 2020 que CCOO calcula en 10.000 puestos.

Esta medida de mejora del empleo debe ir acompafnada en todo caso, de un Plan Estratégico para esta
legislatura con suficiente respaldo politico, con la cobertura financiera del Servicio Publico Postal a los
ciudadanos, un plan de inversion plurianual que permita la expansion de la compafiia tanto nacional como
internacional que apueste por el segmento rentable de la paqueteria y que entre de lleno en los servicios
financieros y en el comercio electroénico.



