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12/12/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 101 seg

La Asociacion Profesional de la Policia Municipal ha pedido hoy a la justicia que investigue la supuesta fabricacion de pruebas contra
un agente de Pamplonay al Ayuntamiento que tome medidas.

12/12/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 34 seg

La Camara de Comptos ha recomendado al Servicio Navarro de Empleo que siga mejorando el sistema de control sobre las
subvenciones a sindicatos y patronal para el fomento del empleo.

12/12/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 30 seg
UGT de Navarra ha convocado un proceso de movilizaciones en la empresa Basf de Tudela.
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12/12/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 45 seg

La Camara de Comptos recomienda al Servicio Navarro de Empleo que siga mejorando el control sobre las subvenciones a sindicatos
y patronal.

12/12/2014 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 48 seg

El alcalde de Pamplona, Enrique Maya, ha mostrado su respaldo y confianza en el jefe de la Policia Municipal, Simén Santamaria, al
que un funcionario le ha acusado de urdir pruebas falsas.
DESARROLLO:Declaraciones de Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

CADENa

SER

12/12/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 07,20-07,30 h -- Informativo -- 16 seg
UGT calcula una decena de despidos por el recorte de las ayudas directas vinculadas a la formacién en el plan de empleo.

12/12/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 102 seg

La oposicion al proyecto de llevar un canal con agua del Ebro a Mendavia e instarla alli una central hidroeléctrica ha desvelado
mentiras difundidas por los promotores del proyecto.
DESARROLLO:Declaraciones de Antonio Ezquerro, miembro de Canal No.

12/12/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 74 seg

En el Parlamento se ha recibido un informe de la Camara de Comptos en el que se analizan las subvenciones que el Gobierno de
Navarra ha destinado a las organizaciones sindicales y patronales.

12/12/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 118 seg

ELA ha celebrado esta mafiana una asamblea de delegados para analizar los Presupuestos del Gobierno y posteriormente se ha
manifestado hasta el Parlamento.

DESARROLLO:Declaraciones de Adolfo Mufioz "Txiki" (ELA).

12/12/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 137 seg

El Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de Navarra (Cormin) ha organizado una jornada de sensibilizacion sobre
género y discapacidad.

DESARROLLO:Declaraciones de Teresa Palahi, presidenta del Observatorio para la Igualdad de la ONCE.
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12/12/2014 ETB-2 | 14,58-15,55 h -- Informativo -- 56 seg
Esta mafiana ELA ha llevado su protesta por los recortes presupuestarios forales hasta las puertas del Parlamento de Navarra.
DESARROLLO:Declaraciones de Txiki Mufioz (ELA).

Navarra |
televisian "

12/12/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 76 seg

A la Justicia se ha dirigido hoy la Asociacion Profesional de la Policia Municipal de Pamplona, a la que pide que investigue la supuesta
fabricacion de pruebas contra un agente del cuerpo.

DESARROLLO:EI sindicato afirma que ya present6 un escrito que fue sobreseido provisionalmente por falta de pruebas sefialando a Simén Santamaria y
a un cabo. Declaraciones de Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

12/12/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 38 seg

La Camara de Comptos ha recomendado al Servicio de Navarro de Empleo que siga mejorando el control sobre las subvenciones a
sindicatos y a patronal para el fomento del empleo.
DESARROLLO:UGT, CCOOy CEN recibieron un total de 54 millones de euros en el trienio 2011-2013.

tve

12/12/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 54 seg

Enrique Maya ha mostrado su confianza en el jefe de la Policia Municipal de Pamplona, Simén Santamaria, después de que la mayoria
de los grupos politicos del Ayuntamiento hayan pedido su cese.
DESARROLLO:Declaraciones de Enrique Maya, alcalde de Pamplona.

12/12/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 23 seg

UGT de Navarra podria despedir entre 7 y 9 personas, mas o menos al 10% de su plantilla. El sindicato se plantea esta medida por el
recorte de las ayudas directas vinculadas al Plan de Empleo.
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Interior crea una base de datos de
sospechosos sin ningun control judicial

Incluira a personas “investigadas” aunque no estén imputadas o acusadas

El archivo permitira el
intercambio de
informacidn con policias
autonémicas y con la
Interpol y la Europol

MELCHOR SAIZ-PARDO
Madrid

El Ministerio del Interior ha crea-
dounabasede datos enlaque pre-
tende incluir, sin ningun tipo de
control judicial ni supervision aje-
na, atodas las personas que consi-
dere sospechosas de algun delito
orelacionadas con alguna investi-
gacion. No hara falta que tengan
antecedentes penales o que estén
imputadas judicialmente, porque
las instrucciones de funciona-
miento de ese fichero, firmadas el
pasado 25 de noviembre por el
mismisimo titular Interior, Jorge
Fernandez dejan al criterio de los
funcionarios a qué personas se
pueden incluir en ese archivo au-
tomatizado por considerarlas re-
lacionadas con algoilegal.
Interior se ha visto forzado a
hacer publico el nacimiento de
este archivo porque la Ley Orga-
nica de Proteccién de Datos obli-
gaatodaslas administraciones a
anunciar la creaciéon de cual-
quier fichero através del BOE. In-
terior lo publicé en el boletin el 5
de diciembre, pero la polémica
base de datos —segtin han revela-
do fuentes policiales— paso total-
mente desapercibida envuelta
entre otros 21 archivos de nueva
creacion, la mayoria meramente
administrativos.

Derecho de rectificacion
Labase se denomina UCPI, “punto
Unico de comunicacién para el in-
tercambio de mensajes”. Segun el
documento que crea UCPI, el “co-
lectivo de personas sobre los que
se pretende obtener datos de ca-
racter personal” son todas aque-
llas “implicadas en actividades de-
lictivas e infracciones sobre las
que se solicita informacién o son
objeto de investigacion policial a
nivel nacional e internacional”.

En ningiin momento la ins-
truccién especifica quién decide
siun sujeto estd “implicado” en
una actividad delictiva o qué es

Una ley de seguridad nacida al calor de las protestas

o El namero de
manifestaciones ciudadanas
se ha multiplicado por diez
desde el inicio de la crisis
hastalas 43.000 en 2013

ANDER AZPIiROZ Madrid

Lanueva Ley de Seguridad Ciu-
dadana hanacido al calor de las
protestas. Pocos dudan de que, al
menos parte de esta norma, es la
respuesta al auge delas moviliza-
ciones. Sien 2007, el ano anterior
alinicio delacrisis, se comunica-

Podra incluir datos
biométricos, huellas
dactilares, cuentas
bancarias, propiedades,
fotografias y videos

estar “implicado” en un hechoile-
gal o ser “objeto de investigacién”,
conceptos que no son en ningun
modo nijuridicos ni administrati-
vos. Responsables policiales han
admitido que ante esta indeter-
minacién y lo ambiguo de estos
términos queda al arbitrio de los
propios funcionarios decidir
quién entra en esa base de datos.
El texto legal que crea UCPI
tampoco especifica cuanto tiem-
polos datos personales de ese sos-
pechoso estaran en esa base ni

qué circunstancias deben darse
para que las informaciones sobre
esa persona sean borrados. Solo
se apunta que el érgano sobre al
que se pueden dirigir los ciudada-
nos para ejercer sus derechos es
la Divisién de Cooperacion Inter-
nacional, algo que parece impro-
bable porque los ciudadanos no
tienen forma de saber si su nom-
breydatos estdn en ese archivo.
Segun la orden de creacién del
archivo, UCPItiene comouso pre-
visto el “apoyo a la investigacién
policial nacional e internacional”.
Ese fichero de Interior, sobre el
papel, servira para el intercam-
bio de datos entre Policia, Guar-
dia Civil y policias autonémicas.
Pero Interior también abre la po-
sibilidad a “intercambiar mensa-
jes” sobre sospechosos con los
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que nutrir esa base con “entida-
des externas” nacionales como el
Ministerio de Justicia, Aduanas o
el Banco de Espaiia, pero también
extranjeras como Interpol, Euro-
pol o Sirene (sistema de Informa-
cién Schengen).

Laorden firmada por el minis-
tro faculta alos funcionarios are-
coger datos para esa base auto-
matizada a través de “comunica-
ciones” de otros cuerpos de
cualquier tipo, ya sea correo elec-
trénico o fax. Interior da luz ver-
de a que en ese fichero —que ten-
dra un nivel de proteccién “alto”—
los agentes puedan introducir,
basicamente, todos los datos per-
sonales que tengan en su poder o
que le hayan llegado de otras ad-
ministraciones o policias.

La informacion que puede ser

incluiday, por tanto procesada
automaticamente por UCPI, es
extensisima. La aplicacién admi-
te lainclusién de datos estructu-
rados como cualquier otro archi-
vo clasico -nombre, apellidos,
DNI, fecha de nacimiento o sexo—,
pero su punto fuerte es la posibi-
lidad afiadir “informacion no es-
tructurada” de todo tipo: nimero
de la Seguridad Social, teléfono,
“datos biométricos”, fotografia,
dactilogramas, vehiculos, cuen-
tas bancarias, armas, joyas, co-
ches.... “o cualquier otro dato que
pudieran ser identificativo de la
persona”. La orden invita a los
funcionarios a subir incluso en el
fichero iméagenes, documentos
digitales, video o audio de esas
“personas implicadas en activi-
dades delictivas o infracciones”.

Registro en una vivienda de La Linea de la Concepcidn en una operacion contra el terrorismo yihadista, el pasado ano. EFE

ron 4.527 concentraciones a las
delegaciones del Gobierno, en
2013, esta cifra escalé de forma
vertiginosa hastalas 43.170. Diez
veces mas entre un afioy otro. Es-
to sin contar con las manifesta-
ciones que no se comunicaron.
El pistoletazo de salida para
reformarlaley se dio el 25 de sep-
tiembre de 2012 con la convoca-
toria Rodea el Congreso. Ese dia,
miles de ciudadanos rodearon el
edificio de la caimara baja cuando
los diputados debatian en su inte-
rior. Hubo 34 heridos y 64 deteni-

dos. El tamafio de los disturbios
convenci6 al Gobierno de lanece-
sidad deregular,dentro dela Ley
de Seguridad Ciudadana, la cele-
bracién de este tipo de concen-
traciones y endurecer las sancio-
nes para los que las lleven a cabo
al margen del orden establecido.
Una vez entre en vigor la nor-
ma, se considerara como falta
grave perturbar de forma grave
la seguridad ciudadana durante
reuniones o manifestaciones
frente alas sedes del Congreso, el
Senadoy las asambleas de las co-

munidades; tratar de impedir a
cualquier autoridad o empleado
publico el ejercicio de sus funcio-
nes; negarse a disolver una reu-
nién o manifestaciéon cuando lo
ordene la autoridad o perturbar
unareunién o manifestacién lici-
ta. Siempre que no constituya in-
fraccién penal. Este tipo de com-
portamientos se sancionara por
la via administrativa, es decir sin
necesidad de una resolucidn ju-
dicial, con multas comprendidas
entrelos 600 ylos 30.000 euros.
Lalista de manifestacionesdel

pasado afio la encabezan los te-
mas laborales. En seis afios se pa-
s6 de registrar 1.593 protestas en
este Ambitoa16.587. Le siguieron
en esta clasificacién las concen-
traciones contra iniciativas poli-
ticas y legislativas, como, por
ejemplo, las convocadas contrala
propia Ley de Seguridad Ciuda-
dana. En 2007 hubo 649 por las
9.971 del aflo pasado. Asimismo,
en 2007 se produjeron tan sélo
187 manifestaciones relaciona-
das con la educaciéon. En 2013 és-
tas ascendieron 2.322.
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RAFAEL CATALA MINISTRO DE JUSTICIA

“Habria que reajustar el sistema

de salarios de la Administracion™

Rafael Catala defiende
gue la Justicia es
independiente y esta
funcionando frente a
los casos de
corrupcion: “Es la
mejor constatacion de
gue el Gobierno quiere
terminar con esta
lacra”

JORGE SAINZ
San Sebastian

Llevaapenastresmesesenelcar-
go, tras sustituir a Alberto Ruiz-
Gallardén por la controvertida
Ley del Aborto, pero Rafael Cata-
la tiene sobre la mesa un gran vo-
lumen de asuntos a los que hacer
frente antes de que acabe lalegis-
latura. Este sdbado acudié a un
acto de Covite en el palacio Mira-
mar, en San Sebastian.

Da la impresion de que el Gobier-
no esta esperando a que no haya
un acuerdo de CiU y ERC paraiir
juntos aunas elecciones plebisci-
tarias y, en ese caso, ver qué nue-
vos caminos se pueden explorar.
El Gobierno trabaja cada dia por
el bienestar de todos los ciudada-
nos, y por garantizar en Catalufla
los servicios publicos, lainversiéon
y larecuperacién econémica, que
es para lo que deberia trabajar
también el Gobierno de Cataluiia.
Lasdecisiones que pueda adoptar
el presidente de la Generalitat so-
bre elecciones anticipadas, coali-
ciones o una lista tinica son deci-
siones politicas del Gobierno de
Catalufia y no tengo opinion.
¢Caberesolver el problema cata-
lan a través de una reforma de la
Constitucion?

Debemos dejar de hablar en gené-
rico y quien proponga una refor-
ma dela Constitucién debe definir
con claridad los elementos que
considera que deben ser reforma-
dos. No sé si hablan de la reforma
del Senado, de las competencias
de las comunidades, del modelo
de financiacién autonémica... Pa-
ra cualquier reforma de la Consti-
tucién hace falta un gran consen-
so politico, y un tiempo suficiente
paralos andlisis necesarios.

El bipartidismo esta en solfa con
la irrupcién de Podemos ¢La su-
bida de este partido es mérito de
Pablo Iglesias o demérito de los
partidos tradicionales?

Las épocas de crisis econdmica
generan una critica a los partidos
tradicionales y de gobierno, que
han tenido que tomar decisiones

dificiles y promover reformas pa-
ra garantizar la sostenibilidad del
Estado del bienestar, y eso puede
permitir que aparezcan férmulas
politicas que nunca han tenido
responsabilidades ni necesidad
de acreditar que cumplen lo que
dicen. Eso les permite discursos
de principios y buenas intencio-
nes. Confio en que los ciudadanos
aprecien nuestro esfuerzo.
¢Escreible la batalla contra la co-
rrupcion si PP y PSOE persisten,
por ejemplo, en influir en el Con-
sejo General del Poder Judicial?
Labatalla contra la corrupciéon
estd cada dia en los tribunales de
la Justicia, porque la Justicia fun-
ciona, es independiente y repri-
me comportamientos inadecua-
dos. Esa es la mejor constatacion
delaluchadel Gobierno contrala
corrupcién. Y hemos anunciado
medidas para que en el futuro no
surjan situaciones como las que
hemos conocido, que son del pa-
sado, porque todo lo que se esta
conociendo, son comportamien-
tos de afios anteriores.

¢Les preocupa que parte de la opi-
nién publica crea que si el juez Ruz
no sigue al frente del ‘caso Giirtel’
es porque ustedes no quieren ?
Eljuez Ruzestd al frente del juzga-
do central de instruccion,yva ase-
guir estando. Hasta quelaplazano
se cubra por el futuro titular, Ruz
va a seguir desempefiando sus
funciones. Y lo acordado por el Po-
der Judicial es que podria quedar-
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Rafael Catal3, en el palacio Miramar de San Sebastia

n, el pasado sabado.
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“Con los presos de ETA
aplicaremos la ley”

¢ El ministro asegura que
los etarras que acceden a
beneficios penitenciarios
cumplen los requisitos de la
legislacion vigente

El Gobierno sigue condicio-
nando el acercamiento de los
presos a la disoluciéon de
ETA. ;Cabe alguna opcién de
acercamientos puntuales
aunque no se les reagrupe
totalmente?

El Ministerio del Interior si-
gue aplicando la legislaciéon
penitenciariay promoviendo
el cumplimiento de las penas
en las condiciones que la le-
gislacién establece. No es
una cuestiéon de negociacién
politica en absoluto, sino de
la aplicacién de la ley vigen-
te.

El Gobierno exige a los pre-
sos de ETA que pidan perdon
y se desmarquen del terro-
rismo para acceder a benefi-
cios penitenciarios, pero sin
embargo a los reclusos de la
via Nanclares —disidentes de
la banda- no se les ha incen-
tivado sino que se les ponen
trabas. {No es una contradic-
cion?

Tenemos una normativa pe-
nitenciaria. Hay una serie de
requisitos para el acceso a
esos beneficios. Quien esta
cumpliendo con esos requisi-
tos, los esta consiguiendo,
pero en algunos casos no
concurren todos los elemen-
tos necesarios para esos be-
neficios. Desde luego, cuan-
do sies asimiinformacién es
que si se estd produciendo.

se adscrito como refuerzo si la
complejidad de la instruccién que
tenga ese juzgado asi lo aconseja.
La decision del CGPJ es de carac-
ter general, para todos los jueces
queestan en comisiéon de servicios
ovacantes, y les dota de un tiempo
razonable para finalizar los asun-
tos que estén tramitando. La comi-
sién de servicios es una situacién
provisional, y no es razonable la
provisionalidad sin limite.

¢Vaarevisar las tasas judiciales?
Ese ha sido mi compromiso ante
un diagnéstico que hacenlos pro-
fesionales (abogados, jueces...)
de que el sistema actual de las ta-
sas puede estar generando una li-
mitacién al derecho de acceso a
la justicia. Espero que en las proé-
ximas semanas podamos plan-
tear unareforma o ajuste.

La seguridad ciudadana

¢Es usted uno de los 250 cargos
que cobra mas que el presidente
del Gobierno?

No, no. Los ministros cobramos
menos que el presidente. Y yo
ademas no soy diputado, por lo
que no tengo esa compensacion
que algunos diputados tienen
cuando residen fuera de Madrid.
¢Y qué le parece que haya 250
cargos que cobren mas que el je-
fe del Ejecutivo?

Es demostrativo de que la politica
de salarios en las administracio-
nes publicas, no solo la del Estado,
sino también las autonémicas o
los ayuntamientos, necesita una
revision. Pero debe ser una revi-
sién tranquila, con vision de futu-
ro, para plantear en los préximos
tiempos unreajuste considerando
cudles son los salarios de los altos
cargosy los politicos en Europa.
Algunos sectores apuntan que la
Ley de Seguridad ciudadana coar-
talalibertad de los ciudadanos.
La Ley de Seguridad ha tenido
una tramitacién larga, con mucho
debate y muchas enmiendas por
parte del Ministerio del Interior.
Se han producido mejoras desde
la primera version a la que final-
mente se aprobd el jueves. Una so-
ciedad democratica tiene que res-
petar los derechos de los ciudada-
nos, y esta ley lo hace con
rigurosidad, pero también preci-
sa derespuestas fuertes aquienes
norespetan la convivencia.

Inglés, aleman y francés
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El proyecto para acabar con seis afos de crisis econdmica en Europa comenzd a dibujarse el pasado 1 de agosto y, esta

semana, los grandes lideres de la Unidon Europea le daran el impulso politico necesario en Bruselas

Los entresijos del ‘plan Juncker’

ADOLFOLORENTE
Bruselas

A maquinaria se activ

elpasadoldeagosto,en

plenas vacaciones de

verano. La misién no
eranada sencilla. Con Jean-Clau-
de Juncker ya elegido como nue-
vo presidente de la Comisiéon Eu-
ropea por la Eurocamara, y a fal-
ta sélo de colocar en el mes de
septiembre las piezas de comisa-
rios sobre su tablero de carteras,
el politico luxemburgués encar-
gb enlamas estricta confidencia-
lidad el disefio de un plan parare-
lanzar una inversién en caida li-
bre desde el ano 2007 —se
desplomé un 20%—.

El folio en blanco comenzo a
llenarse de garabatos, de nime-
ros, de ecuaciones imposibles
que tenian que estar listas “para
noviembre”, segin explican
fuentes europeas. Si, la pécima
magica para combatir seis afios
de crisis debia elaborarse en so-
lamente tres meses. Y asi se hizo.
El pasado dia 26, vio la luz, y esta
semana, los grandes lideres co-
munitarios de la Unién Europea
le daran su placet en la cumbre
que se celebrara en Bruselas.

Y tener el aval comun de la
canciller alemana, Angela Mer-
kel, del presidente francés,
Francois Hollande, del primer
ministro britanico, David Came-
ron, del primer ministro italiano,
Matteo Renzi, o del presidente
espaflol, Mariano Rajoy, no es fa-
cil, sobre todo cuando se trata de
poner dinero del bolsillo.

:Qué es el plan Juncker? Bau-
tizado como el Fondo Europeo de
Inversiones Estratégicas (EFSI,
por sus siglas en inglés), busca fo-
mentar una inversion privada de
al menos 315.000 millones de eu-
ros —240.000 millones para in-
fraestructuras y 75.000 millones
para pymes— entre los afios 2015
y 2017, con el objetivo de crear 1,3
millones de empleo y movilizan-
do s6lo 16.000 millones de la Co-
misién Europea y 5.000 millones
del Banco Europeo de Inversio-
nes (BEI), “piedra angular de este
plan, al desempefiar un nuevo
rol, mas proclive al riesgo”, recal-
can los medios consultados.

Seran 21.000 millones de eu-
ros de dinero publico, pero ni un
céntimo de dinero fresco. Lo
aportado por Bruselas se utiliza-
ra amodo de garantias, para no

El presidente del Gobierno espaiol, Mariano Rajoy, se abraza con Jean-Claude Juncker. EFE

traspasar de ese modolalinearo-
jatrazada por Berlin.

La cuadratura del circulo no
essencilla. Francia e Italia exigen
mucha més implicacién publica,
Alemania se niega en redondo a
circularsin el freno de mano, Rei-
no Unido no entiende la pasivi-
dad de la zona euro, y Espafia se
limita a estar de parte de todos, a
laespera de que, alas puertas del
precipicio, las soluciones siem-
pre llegan en Bruselas. Poner de
acuerdo al club no es facil y, por
ahora, “todo esta saliendo mejor
de lo esperado”, segiin admiten
enla Comisién Europea.

Como se comprobé en el con-
sejode ministros de Economiade
la pasada semana, existe mucho
interés de los Estados miembros.
“Hubo numerosas preguntas,y
eso significa que hay interés. In-

cluso del britanico George Os-
borne, que asegurd que este plan
era lo que Europa necesitaba
desde hace muchos afios”, expli-
can fuentes presenciales.

Apetito inversor

E objetivo ahora es que este inte-
rés de los socios comunitarios se
traduzca en una participacion ac-
tiva en el fondo, poniendo dinero
de sus presupuestos o de su ban-
capublica, ya seaenmetalicooen
garantias, aportando al bote co-
mun o cofinanciando proyectos.
“Hay que conocer los detalles, pe-
ro el Gobierno de Espafia esta
predispuesto a participar”, anun-
ci6 el pasado martes en Bruselas
el ministro Luis de Guindos.

Con el aval politico llega el mo-
mento de redactar laletra peque-

fia, con laidea puesta en que el
plan Juncker sea unarealidad a
mediados del 2015. Segun las es-
timaciones mas optimistas, las
capitales estarian dispuestas a
aportar unos 20.000 millones.
Guarismos que, de confirmarse,
cumplirian de lleno las expectati-
vas del Ejecutivo de Bruselas.
“Juncker dijo en el Parlamento
que el dinero que aportan no con-
tabilizard como déficit en las
cuentas nacionales. Esta graba-

Los Estados podrian
igualar los 21.000
millones de dinero publico
que Bruselas usara

para apalancar 315.000

do. Ylos paises saben que sera
asl. Tienen todo a favor para que
contribuyan”, recalca un alto fun-
cionario. De momento, destaca-
dos emisarios del Ejecutivo de
Bruselas “empezaran a visitar en
breve las principales capitales
paraexplicar a fondo el plan”.

Yaexiste sobre lamesaunaba-
teria de 2.000 potenciales pro-
yectos por valor de 1,3 billones,
cuatro veces mas del montante
que Juncker pretende movilizar.
“Laidea era presentar un impor-
tante paquete para trasladar la
imagen de que proyectos hay, y
muchos, pero obviamente mu-
chos ni se van a hacer y ni siquie-
ra cumplen los requisitos”, admi-
ten estas mismas fuentes, corro-
borando la tesis espafiola.

De Guindos, que rechazé pu-
blicitar los proyectos presenta-
dos por la Moncloa para “no crear
falsas expectativas”, advirtié de
que muchos paises se limitaron a
presentar proyectos “a peso”. “Po-
diamos haber incluido todos los
proyectosdelas comunidades au-
ténomas o de los presupuestos
del Estado. Hemos ido mas alla.
Estalistainicial no condiciona ab-
solutamente nada. Va a haber
muchisimos proyectos que no se
van a financiar y entraran mu-
chos nuevos”, recalco, tras insis-
tir en que el plan Juncker “no es
una concatenacion de planes E”.

Modelo de gobernanza

Uno de los condicionantes que
sefiald para decidir si finalmente
Espafia aporta o no dinero es el
modelo de gobernanza que se eli-
ja.Esdecir,comoy quién decidira
que proyectos son financiados. Y
aqui, insisten fuentes diplomati-
cas, no habra cuotas de paises ni
politicas. “Se seleccionaran los
mejores y lo hardn, ademas, los
técnicos del BEI”, zanjan. El volu-
men de trabajo es tal que se movi-
lizaron a “més de 200 técnicos”.
Lamausica comenzé a sonar, la
melodia parece gustar, peroel es-
cepticismo sigue ahi. Porque si
bastaba con sélo usar “mejor”
21.000 millones de dinero publi-
coyaexistente parasacar a Euro-
pa de la crisis, a una economia
con 13 billones de PIB, es que algo
o alguien fall6 de forma estrepi-
tosa estos seis afos. La esperan-
za se llama ahora plan Juncker;
para muchos, la iltima bala para
conseguir que Europaresucite.

Repsol ultima una ofertapor la
petroleracanadiense Talisman

Pagaria mas de 6.000
millones de euros

por una firma que le
permitiria crecer en
Asia y sumar reservas

Colpisa. Madrid

Repsol se quiere regalar para es-
tas Navidades una petrolera. Es
canadiense y se llama Talisman,
aunque su preciono sera precisa-
mente un obsequio. Esta dis-
puesta a pagar mas de 6.000 mi-
llones de euros —algunos analis-
tas elevan la horquilla hasta los
7.000 millones—, sin contar la

deuda —otros 3.350 millones—,
por una empresa cuya capitaliza-
cién bursétil se aproxima a los
3.450 millones de euros.
Lasacciones del grupo, con se-
de en Calgary, cerraron el vier-
nes con un importe unitario de
4,97 euros, el més bajo del ultimo
decenio, araiz de la caida del pre-
cio del crudo. Dado que, segiin
fuentes del sector y medios loca-

les, la multinacional espafiola es-
taria dispuesta a ofrecer entre
seisy ocho euros por titulo, la pri-
ma incluida se acercaria al 50%.
EnRepsolnoquierenqueseles
adelanten otros postores —desde
Talisman confirmaron dias atras
conversaciones con varias em-
presas—y, por eso, viajaron a Ca-
nadd varios directivos. Estiman
que es el momento ideal para
comprar la quinta petrolera del
pais, pues estd en minimos histé-
ricos de cotizacién y los mas de
8.800 millones de euros que llega-
ron a pedir sus socios meses atras
parecen quedarya en el olvido.
Sus perspectivas de negocio,

no obstante, no son malas. Su re-
sultado bruto de explotacién esti-
mado para este afio superara los
2.000 millones, y eso después de
reestructurar sus costes —con re-
cortes del 10%—y su deuda. Ade-
mas, para Repsol supondria un
aumento potencial de su presen-
ciaen Asia,asicomode susreser-
vas de petroleo, pues Talisman
tiene mas de una decena de yaci-
mientos de tamafio considerable,
centrados sobre todo en el sudes-
te asidticoy en Australia.

Los 387.000 barriles diarios
que saca de media la petrolera
canadiense incrementarian la
produccién de Repsol un 80%.
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Emergencias
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Los servicios de emergencias cobran
91 actuaciones este ano en Navarra

Cada ‘factura’ supone una cuantia media de 115 euros, en calculos de la ANE

La mayoria de las tasas
se cobran por asistencia
técnica en edificios,
apertura de puertas o
desconexion de alarmas

La cuantia global que se
ha solicitado a los
beneficiarios de las
actuaciones en 2014
asciende a 10.540 euros

CARMEN REMIREZ
Pamplona

Treinta euros la hora por cada
efectivo de bombero desplazado.
Eslatarifa basica que desde hace
dos afios se pasa a facturar a ciu-
dadanos que llaman al 112 con pe-
ticiones que se estiman que no
son “ni urgencias ni emergen-
cias”, explica Eradio Ezpeleta, di-
rector gerente de la Agencia Na-
varra de Emergencias. Pone
ejemplos. El inquilino de una vi-
vienda que sufre una fuga de
agua por dejarse un grifo abierto
y a la que se desplazan varios
bomberos, que ‘reparan’ la situa-
cién en unos minutos se encon-
trara, previsiblemente a las se-
manas, con una notificacion de
pago por 79,80 euros.

El solicitante podria verse ini-
cialmente sorprendido, pero es
una actuacion que desde 2013 es-
ta siendo objeto de cobro por par-
tedela ANE. Unamodificaciénde
laley de Tasas asi lo establecié a
partir del afio pasado, cuando de
hechosellevéacaboenunadece-
nadeocasiones. Alolargo de este
2014 haidoamadsy yahansido 91
los expedientes de cobro inicia-
dos, con un montante a facturar
de 10.540 euros. Ezpeleta niega
que haya afan recaudatorio tras
la medida y asegura que en oca-
siones, como en la solicitud de
aperturas de puertas, llegaba a
darse un “auténtico bombardeo”
de llamadas al 112 para solucio-
nar el problema. “Es gratis y lla-
mar al cerrajero, no. No hacemos
esto por afan recaudatorio, pero
es tiempo de racionalizar los re-
cursos. La picaresca habia creci-
domucho. Lagente nos decia que
se habia dejado una sartén al fue-
go y luego entraban los bombe-
ros y de eso no habia nada”, afir-
ma.

Asistencias en edificios

En datos de la ANE, la cuantia
media de los que se factura as-
ciende a 115, 82 euros y la actua-
cién mas habitual que se factura
eslaque se englobaen el epigrafe

QUE DICE LA LEY

Laley foral 7/2001 de Tasas
y Precios Publicos sufrié una
maodificacion a partir de 2013
gue recogia los supuestos en
los que se podia cobrar “por
servicios de extincién de in-
cendios y salvamentos”. Tex-
tualmente, en el articulo 51
bis recoge:

K Accidentes de trafico

H Asistencias técnicas no
urgentes revision de instala-
ciones de prevencion de in-
cendios en edificios, achi-
gues de agua, limpiezas de
calzada, apertura de puertas,
transporte de agua y desco-
nexion de alarmas

ElRescate en zonas de ries-
go o de dificil acceso cuan-
do sea debido a conductas
imprudentes o temerarias
del beneficiario

MAVigilancia, protecciény
extincién deincendios y
alarmas de los mismos

H Intervenciones en hundi-
mientos totales o parciales
de edificios o instalaciones,
ruinas, derribos, inundacio-
nes, salvamentos y otros
analogos

Qué se cobra: la ley estipula
que “el hecho imponible” es
“la prestacion de servicios de
extincidn de incendios y sal-
vamento, bien sea a solicitud
de los interesados o de oficio
por razones de seguridad”.

A quién se le factura: los or-
ganismos o las personas (fi-
sicas ojuridicas) que resul-
ten beneficiarias de la pres-
tacién del servicio. Si existen
varios beneficiarios del servi-
cio, afade, el cobro de latasa
debe efectuarse proporcio-
nalmente a los efectivos uti-
lizados en las tareas en be-
neficio de cada uno de ellos
(segun elinforme técnico) y,
si no fuera posible su indivi-
dualizacidn, por partes igua-
les.

Aseguradoras, también:
podra sustituir, en servicios
de extincién de incendios, in-
tervencién en edificios y asis-
tencia sanitaria a personas,
la entidad o sociedad asegu-
radora.

asistencia técnica en edificios.
Agrupa actuaciones por alertas
como olor a gas, achiques de agua
o colocacién de tejas en tejados,
por ejemplo. Una de las més co-
munes, advierte Ezpeleta, eslade
personas que se quedan atrapa-
das en el ascensor y optan por lla-
mar a emergencias en vez de po-
nerse en contacto con el nimero
de la empresa de mantenimiento
dela comunidad.

La segunda tipologia mas fre-
cuente de actuaciones que se han
cobrado es larelacionada con la
desconexién de pequeiias alar-
mas, tanto en viviendas como en
locales comerciales. Durante
2014 han extendido 25 facturasy,
en mas de una ocasion, han repe-
tido ‘cliente’. La tasa media por
una de estas actuaciones puede

suponer de 54 euros, por ejemplo.

Finalmente, con 14 actuacio-
nes en las que se ha remitido tasa
al beneficiario estan los acciden-
tes de tréafico y las acciones rela-
cionadas con la limpieza de via.
“Se cobraporlaretirada de crista-
les después de un accidente de
chapaounvertido de gasoil sobre
la calzada”, indica Ezpeleta.

En muchos casos son los segu-
ros quienes hacen frente a los pa-
gos. Cada semana, la ANE y la di-
reccién de Servicios Econémicos
estudian los partes de las salidas
realizadas y estiman cudles pue-
den ser susceptibles de cobro.
“Tratamos de ajustar mucho y de
estipular exactamente el tiempo
exacto que. segun el atestado, han
estado alli los efectivos”.

La tarifa, ademas, estd muy en

=
=
o
-
fr
-
-
=5
=

funcién del tipo de situaciéon que
se afronta. “Todo depende de los
medios y personal utilizado, que
depende a su vez de los protoco-
los de seguridad estipulados para
cadasalida del parque correspon-
diente, asi como del tiempo utili-
zado en cada intervencion. Una
fuga de agua puede suponer solo
un cierre de tuberia general y otra
lalocalizacién de la fuga, acceso a
la mismay cierre mediante colo-
cacién de elementos externos.
Una alarma puede ser simple-
mente cortar el cable exterior o
bien tener que desmontar la caja
de alarmay desconectar. El tipo
de actuacioén es la que va a deter-
minar el servicio a cobrar. Por
eso, las cantidades indicadas son
muy orientativas”, matiza Ezpele-
ta.
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Emergencias

EN CIFRAS

EUROS de diferencia entre dos fac-
turas emitidas en 2014 por dos ac-
tuaciones relacionadas con fugas
deagua (79,80y 129, 60). ELmon-
tante final esta en funcion del tiem-
po empleado, el nimero de efecti-
vos desplegados, el equipo, etc.

04

EUROS es lo que puede costar de-
sactivar una alarmade fuego (falsa
alarma) que comience asonarenun
local comercial.

g1

EXPEDIENTES DE
COBRO EN 2014

El volumen mas numero-
sode estas ‘facturas’ se
expidié por asuntos rela-
cionados con la asisten-
cia técnica en edificios
(40), seguido de la desco-
nexion de pequerias alar-
mas (25) y las actuacio-
nes relacionadas con ac-
cidentes de trafico, como
la limpieza de via o verti-
dos (14).

64

EUROS es lo que la ley estipula que
cuesta (por hora) laintervencion en

un rescate de una lancha con motor.
Por jeep, furgén o turismo, latasaes
de 30 euros la hora.

1.400

EUROS por hora es el importe mas
elevado que establece laleyy esta

fijado para el uso del helicdptero de
rescate.

La limpieza de la calzada des-
pués de un accidente, como en la
imagen, es una de las actuacio-
nes susceptibles de cobro por
parte de la Agencia Navarra de
Emergencias.

JAVIER SESMA (ARCHIVO) |8

Peregrinos coreanos extraviados a los que se facturé su rescate. o~

LaANEnoha
facturado en 2014
ningunrescate
porimprudencia

En campanas
anteriores si se giraron
facturas por operativos
como el de rescate de
peregrinos en chanclas

C.R.Pamplona.

Peregrinos coreanos en invier-
no en chanclas entre la nieve.
Hay ocasiones en las que defi-
nir qué es una conducta clara-
mente imprudente no supone
muchos quebraderos de cabeza
alos dirigentes de la ANE. Esa
situacion de los jévenes asiati-
cos no fue una de ellas. “La mo-
vilizacién para dar con ellos y
evitar que la hipotermia tuviera
consecuencias fatales nos pare-
ci6 que si fue una actuacion co-
mo para extraer una ensefianza
ejemplarizante”, sefiala Eradio
Ezpeleta. Asi, en enero de 2013
y tras cumplimentar el rescate
de los caminantes extraviados
enlas inmediaciones de Ron-
cesvalles, sin ropa de abrigoy
durante una jornada invernal,
se preparo una factura que se
les hizo llegar tras localizarles
en Burgos, donde continuaban
el Camino de Santiago.

En general, asegura el direc-
tor gerente de la ANE, lo que se
busca es tratar de corregir

Una ‘cuenta’ de 424,20 € por una actuacion en un tejado

La ANE giré una factura
por esta cantidad tras
una intervencioén para
recolocar tejas y retirar
una antena en Estella

DN Pamplona

Lallamada se produjo alas13.21
del 28 de febrero de este afio. En
ella se alertaba del peligro de cai-
dadeunas tejas en el alero del te-
jado de una vivienda. También se
avisa del riego presente en una
antena de television, inestable,
en ese mismo lugar. El servicio

realizado consistié en la recolo-
cacion de las tejas inestables y la
retirada de un mastil y de la ante-
na de television. La intervencion
se prolong6 durante 2 horasy 2
minutos e intervinieron 4 bom-
beros, con tres vehiculos. En oc-
tubre, la comunidad de propieta-
rios del edificio donde se llevé a
cabolaactuaciénrecibié una car-
tade pago enla que sele aplicaba
una tasa de 424,20 euros. En la
factura se detallaba que 242,40
se establecian por la tarifa de 30
euros la hora que la ley estipula
para cada bombero (fueron 4) y,
por el mismo importe de 30 eu-
ros por hora, pasaron a cobrar la

Bomberos recolocando unas tejas, en unaimagen de archivo. DN

aquellas conductas excesiva-
mente imprudentes, aunque
establecer un limite sea mu-
chas veces un reto. “Entre los
partes semanales que llegan,
muchas veces no resulta dificil
saber cudndo ha habido una de-
jaciéon de mantenimiento o
cuando se ha optado por movili-
zar abomberos envez de darun
toque a un técnico, que lo solu-
cione. En actuaciones al aire li-
bre es mucho més complicado
definir una imprudencia o te-
meridad”. Por ejemplo, este pa-
sado verano la ANE movilizé a
buena parte de sus recursos
(bomberos, helicopteros, efecti-
vos sanitarios y solicit6 asimis-
mo la colaboraciéon del GREIM
dela Guardia Civil) para un res-
cate de un espeledlogo atrapa-
doenunasimadeLarra. Inicial-
mente se temia que el operativo
de salvamento requiriera un
gran despliegue, pero al final la
lesion de la victima resulté me-
nor. En unas horas se le pudo
llevar al exterior y en helicépte-
ro fue transportado hasta el
Complejo Hospitalario de Nava-
rra en Pamplona. “En un caso
como ese ni nos planteamos co-
brar. Ademas de que el hombre
estaba federado, no cometié
ninguna imprudencia dando el
aviso. Al contrario, hizo lo que
debia hacer”.

intervencién de los 3 vehiculos-
turismo durante ese tiempo esti-
pulado. Asciende a 181,80 euros.
Segun detalla la carta, la tasa
se materializa por el servicio
prestado en concepto de “inter-
vencién en hundimientos totales
o parciales de edificios o instala-
ciones, ruinas, derribos, inunda-
ciones, salvamentos y otros”. Pa-
ra el pago se concede el plazo de
unmes. A este casonose aplicala
exencion prevista en caso de que
“la prestacion del servicio se en-
cuentre motivada por causas for-
tuitas, inevitables o no imputa-
bles ala conducta del beneficia-
rio”. Al contrario, se engloba enla
categoria de “edificios con daios
estructurales provocados por el
deficiente mantenimiento y con-
servacion del inmueble”.
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Hacienda admite falta de medios y preparacion contra la economia sumergida, que alcanza el 19% del PIB
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I alucha contra el fraude fiscal

El propio Plan del Gobierno de Navarra 2014-2017 admite la falta de recursos humanos -la mitad de Estados como
Francia, Alemania o Gran Bretafia— y preparacion para combatir los delitos tributarios y la economia sumergida

a presentacion de iniciativas de lucha

I contra el fraude fiscal son un clisico
de la propaganda politica de todo
Gobierno. El anuncio de nuevas medidas sue-
le coincidir anualmente con el inicio de las
campaiias de recaudacion tributaria —espe-
cialmente con la campafia del IRPF-, para
ensalzar las obligaciones y responsabilidades
de los ciudadanos y ciudadanas como contri-
buyentes. M4s atn en el caso de Navarra, con
un sistema de autogobierno fiscal propio que
exige para su efectividad altas dosis de corres-
ponsabilidad fiscal por parte de quienes pagan
impuestos y més aun en estos tiempos de cri-
sisque han reducido la capacidad de recauda-
cién de la Hacienda Foral. En ese contexto, se
airean todo tipo de nuevas actuaciones para
perseguir el fraude fiscal creciente y a los
defraudadores y este mismo afio se publicitd,
en la presentacién del nuevo Plan contra el

Editorial

Fraude Fiscal 2014-2017, la ocurrencia de ani-
mar a los contribuyentes a denunciar anéni-
mamente a presuntos defraudadores. No se
sabe aiin cual ha sido el alcance de la medida,
pero si se sabe, atendiendo al contenido de ese
mismo Plan del Gobierno, que Navarra desti-
na la mitad de los recursos humanos, en rela-
cién con su poblacién actual, que estados euro-
peos como Francia, Alemania, Gran Bretafia
aialucha contra el fraude fiscal 0 la economia
sumergida en un entramado delictivo cada vez
mas complejo, oscuro e internacionalizado.
Quiz4 simplemente por ello, ambos indicesen
esos paises son proporcionalmente sensible-
mente inferiores a los de Navarra, donde la
economia Balcanza ya el 19%, nueve puntos
mas que en Francia y atin asi cinco puntos por

LA TIRA DE JOTAJOTA

¢SABIA QUE...

“'
- -
- ~

...Jorge Mori abandonara la primera
linea de la politica en mayo, tras
haber sido parlamentario foral
(1999-2003), concejal en Pamplona
desde 2003 y miembro de la
ejecutivadel PSN?

15.12. 1988

RECONOCIMIENTO. — La Asamblea General de la
ONU reconoce en su seno a Palestina por este
nombre, en lugar de Organizacion para la Libe-
racién de Palestina (resolucién 43/177).

SECCIONES INFO UTIL
Opinién : 2-3 Farmadas &4
Sociedad &M Transportes &4
Politica 221 Loterias &4
Economia 222256 Ecosdesociedad 72
Tribunas 26y63 uelas 7374
Deportes 27-62  Agendaculiural 80-81
Vecinos 6571 Cartelera 83
Clasificados 7577 Pasatiempos 84
78-87 ElTiempo 7

Mirarte

‘TRES EN RAYA

Abogado de presos de |a ‘via Nanclares' y profesor

debajo de 1a media en el Estado espafiol. Sin
olvidar que tanto las medidas que se airean
como las operaciones de control puestas en
marcha se centran principalmente en perso-
nas y sectores empresariales con niveles de
fraude minoritario, y se dejan de lado ~cuan-
do no se premian con medidas de amnistia fis-
cal-, a los grandes defraudadores, grandes
empresasy entidades financieras, multinacio-
nales, consorcios de evasion fiscal de capita-
les y defraudadores legales, por ejemplo via
sicav. La lucha contra el fraude fiscal esuna
obligaci6n legal, politica, ética y democritica
para garantizar la equidad fiscal a la que tie-
nen derecho todos los ciudadanos y empresas
y para impulsar una redistribucion justa y soli-
daria de la riqueza. Y para ello se necesitan
recursos humanos y materiales y preparacién
profesional. Carencias que 1a propia Hacienda
Foral denuncia en su andlisis de 1a situacion. @

Mesa de Redaccion

Miedos y mentiras

abina ha sufrido un inusitado ataque de miedo escé-

El artifice de la denominada doctrina Urroso-
lo, después de conseguir que prosperase su
recurso para gue a este arrepentido de ETA
le computasen la estancia en prisién en Fran-
cia, tiene serias dudas de que la ley para
impedir excarcelaciones sea valida.

SHINZO ABE

Primer ministro de Japdn

El dirigente nipdn ha salido reforzado de las
elecciones celebradas ayer, planteadas como
un plebiscito sobre la politica econémica
planteada por Shinzo Abe para la reactiva-
cion econdmica del pais. Aunque la participa-
cién fue muy baja, los resultados le avalan.

JAVIERMORRAS

Consejero de Interior del Gobierno de Navarra

Ha sido el encargado de proponer al Gobier-
no foral el informe en el que manifiesta su
disconformidad con ia proposicién de fey
para reparar a las victimas de excesos poli-
ciales y de Ia extrema derecha. No parece el
camino mas corto para cerrar heridas.

nico en el abarrotado Palacio de los Deportes que aco-
gia su esperado regreso a los escenarios madrilefios.
Tuvo que echar el telén media hora antes de lo previstoy tiro
de ingenio para justificarlo: “Por estar bien ante mi gente me
ha dado un Pastora Soler”. Genio y figura. Los nervios y la

- responsabilidad le han pasado factura al jienense, mas poe-

-~

ta canalla que cantante de postin y uno de los artistas mas-
golfos. Sus allegados, en su des-
cargo, aclaran que los dias ante-
riores “se cuidé mucho, estuvo
ensu casaynosali6” (sic). Aho-
ra deberé recuperar Ia confian-
za para volver a ser el mismo.
Este exceso de responsabilidad
es un virus ante el que gran
parte de nuestros politicos
estAn inmunes. Desgraciada-
mente no conocen la fobia paralizante ante el miedo a fraca-
sar porque se creen infalibles e insustituibles. Ni la autocri-
tica, el sentido del deber, la coherencia... Ganarse la confian-
za de los ciudadanos deberia ser su leit motivdiario, pero se
convierte en una rémora cada cuatro afios cuandollaman a
urnas. Y, de palabra o de pensamiento, se dirigen a la ciuda-

ror Rafa Martin

. dania rememorando una de Sabina: “Es mentira que nunca

te he mentido, es mentira que no te mienta mas; es mentira
que un bulo repetido merezca ser verdad”. Y se lo creen. @
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NAVARRA DESTINA LA MITAD DE

RECURSOS QUE LA MEDIA EUROPEA
A PERSEGUIR EL FRAUDE FISCAL

Hacienda reconoce falta de medios y de preparacion para combatir la economia sumergida, que
supera en nueve puntos la ﬁang:esa ® Quiere incrementar sus medios en mas de un 27% hasta 2018

-

¥ 3 ™
i Y S

Sede central de Hacienda Tributaria de Navarra en la avenida de Carlos ITI de Pamplona.

& Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA - Si tras la lucha contra
el fraude fiscal late una decisién poli-
tica, Navarra se encuentra muy lejos
de mostrar el mismo empefio que
los paises mas desarrollados de su
entorno. La Comunidad Foral desti-
na apenas la mitad de recursos
humanos en relacién a su poblacién
que paises como Francia, Alemania
o el Reino Unido, donde, ademas o
quiz4 simplemente por ello, el volu-
men de fraude y de economia
sumergida resulta muy inferior.

Segun los datos oficiales, Navarra
cuenta con algo mas de 330 trabaja-
dores entre la Agencia Tributaria
(unas 80 personas) y la Hacienda
Foral (en torno a 250). “Pero hay que
tener en cuenta las actuaciones que
se desarrollan en un determinado
punto de Esparia pueden afectar tam-
bién a otras regiones”, explicaban
desde la Agencia Tributaria. De este
modo, Navarra contaria con aproxi-
madamente un trabajador de
Hacienda por cada 1.970 personas,
una relacién que el Gobierno de
Navarra reduce hasta las 1.800 per-
sonas por cada empleado: A las cifras
de la Hacienda cabria afiadir, por
ejemplo las de los 27 inspectores de
la Seguridad Social, que también
contribuyen a perseguir el fraude.

Los datos, en cualquier caso, se
encuentran muy alejados de los 561
de Francia, los 929 del Reino Unido
o los 740 de Alemania, que arroja el
estudio Tax Administration 2013 de
la OCDE. Y se encuentran incluso
por debajo de las 1.928 personas por
cada trabajador de la Agencia Tri-
butaria que depara la media espa-
fiola en este mismo informe. Espe-
cialmente llamativa resulta la com-
paracion con Luxemburgo, territo-
rio que ha hecho del secreto banca-
rio y de la fiscalidad uno de sus
mayores atractivos para la ubica-
cién de empresas. Con una pobla-
cién algo menor que la navarra
(550.000 personas), cuenta con
unas 915 personas trabajando en
Hacienda, tres veces mas que la
Comunidad Foral. i

A todo ello hay que afiadir un
agravante: en ninguno de estos pai-
ses la economia sumergida supera-
ba, en valor respecto a su PIB, el
13,9% de Alemania, que arroja la

cifra mas elevada. En Navarra,
segtin un informe reciente, el peso
de la economia en Bronda ya el 19%,
cinco puntos por debajo de la media
espafiola, por lo que “los medios que
se destinan a perseguirlo deberian
ser incluso superiores”, reclaman
desde Madrid las asociaciones de
inspectores.

El propio Gobierno de Navarra
reconoce que existe un problema en
este sentido. Lo hace en su Plan de
Lucha contra el Fraude para el
periodo 2014-2017, aprobado la
pasada primavera. “Para igualar los
guarismos europeos el nimero de
personas que trabajan en la Hacien-
da Tributaria de Navarra deberia
practicamente doblarse”, sefiala
antes de asegurar que “cualquier
aumento de los efectivos a disposi-
cion de la administracién tributaria
supone la mejora en los resultados
en lalucha contra el fraude y Ia eco-
nomia sumergida”. Y de hecho, el
Gobierno prevé convocar 15 plazas
anuales en Hacienda (cinco de téc-
nicos y diez de gestores) cada cua-
tro afios, por lo que la plantilla se
incrementaria en unas 60 personas,
en torno a un 27% respecto a su
dimensién actual.

MILLONES SIN RECAUDAR Aumentar
la plantilla supone, indudablemen-
te, un incremento del gasto de per-
sonal del Gobierno de Navarra,
pero las diferentes asociaciones de
inspectores defienden que se trata
de ]la més rentable de las inversio-
nes. De hecho, la Organizacién Pro-
fesional de Inspectores de Hacien-

- da del Estado ha calculado que, en

toda Espafia, se dejan de recaudar
en torno a 10.000 millones de euros
por falta de personal, una cifra que,
extrapolada a Navarra en funcién
de su poblacién, rondaria los 140
millones de euros al afio.

Es solo una de las estimaciones
posibles. El Gobierno de Navarra
maneja otras y reconoce que, cada
afo, estaria dejando de ingresar
entre 258 y 343 millones al afio pro-
cedentes del fraude, si bien esto no
tiene en cuenta diversos aspectos,
como los incrementos de los costes
o los ajustes con el estado. Y corres-
ponden asimismo a las cantidades
que se ingresarian si aflorase la tota-
lidad del fraude fiscal. Como esto no
se antoja realista y reducirlo del 19%
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Economiaen’DB
2003 ‘1204
2004 79
2005 1889
2006 : 2461
2007 3147

4763

Recaudadién liquida Fraude estimado
2010 - 7904 2258 452
20m 18l44 - 2451 490
2012 17764 2037 407
2013 7533 177 343

@ Escaso desarrollo tributario.
El escaso numero de inspecto-
res y técnicos de Hacienda res-
pecto a otros paises europeos
no se corresponde con lo que
sucede en otros ambitos (sani-
dad o educacién), donde el
namero de profesionales es
similar a la media.
@ Poca capacidad de recaudar.
La escasez de personal se deja
sentir en la recaudacién fributa-
ria y en la capacidad recaudato-
. ria de los territorios. Navarray
Espafia tienen una presién fiscal
(suma de impuestos y cotizacio-
nes respecto al PIB)

3.506

Segun célculos recientes, la eco-
nomia sumergida mueve entre
2.630 y 3.506 millones de euros
al afio en Navarra. Supone un
19% de su PIB.

Hacienda estima que deja de
recaudar una cantidad que
podria alcanzar hasta 343 millo-
nes de euros como consecuencia
del fraude fiscal.

Hablitantes por empleado fiscal
Francia 561
Alemania 740
Reino Unido 929
Suecia 966
Suiza 772
Italia 1800
Espafia 1928

En millones de euros

'al 10% francés parece un proposito

mas accesible, se puede estimar que
el aumento de los ingresos brutos
rondaria entre los 100 y los 150
millones de euros.

FALTA PREPARACION Y PISARLA CALLE
“Nos encontramos lejos de los
ratios europeos”, reconocen desde
Hacienda, que admite asimismo

. carencias para afrontar desde

Navarra “situaciones complejas” en
una economia globalizaday en la
que la ingenieria financiera permi-
te que los capitales se muevan por
distintos paises y hagan escala en
paraisos fiscales sin tributar lo que
les corresponde. Para controlar
estas operaciones “se necesitan pla-
nes de formacién adecuados” y
Navarra no cuenta “con una escue-
la financiero-tributaria como la
que tiene el Estado”. “Podemos afir-
mar ~concluye el informe en este
sentido— que los medios con los que
cuenta Hacienda Tributaria de
Navarra para comprobar a este tipo
de actividades y empresas son real-
mente limitados, lo que supone
una venta importante para las
companias que realizan este tipo
de operaciones”.

Con el actual modelo de trabajo,
Hacienda Foral reconoce que no solo
resulta complicado perseguir el frau-
de de las multinacionales. “Tampo-
co es mejor la situacion respecto a
los pequefios empresarios”, asegu-
ran. En este caso, no se trataria tan-
to de falta de cualificacién o medios
como de un modelo de trabajo que
tiene a los trabajadores de Hacienda
anclados en su despacho, sin permi-
tirles realizar su trabajo “en la calle”.
“El ciudadano ~sefiala Hacienda en
su plan—debe sentir que los érganos
de control estan cerca para desincen-
tivarles. Por ello, la propia organiza-
cion del trabajo deberia eliminar tra-
bajas que nosotros mismos nos esta-
mos poniendo para realizar buen
nuestro trabajo”. @

e

Un cliente paga con tarjeta en un pequeiio comercio.

A mayor uso de tarjetas, menos
economia sumergida en Europa

Uninforme destaca que

los paises con mas pagos

electrdnicos son los mas
transparentes al fisco

PAMPLONA - Economia sumergida
y dinero en efectivo van de la mano.
Sobre todo si se dispone de un bille-
te como el de 500 euros, capaz de
camuflar en muy poco espacio can-
tidades elevadas..Si a ello se afiade
un escaso desarrollo de la adminis-
tracion tributaria, el resultado es
un peso elevado del dinero B en el
conjunto de un pais o territorio.

De hecho, Bulgaria, Rumania,
Turquia, Polonia, Lituania, Grecia
eItalia, los paises en los que menos
transacciones electronicas de dine-
ro se realizan por habitante y afio,
encabezan también la lista de terri-
torios en los que la economia
sumergida se acerca al 25% o lo
supera con cierta amplitud, segin
un estudio de Fiedrich Schneider,
profesor de la Universidad de Linz
(Austria) encargado por Visa. “Un
incremento sostenido del 10% en
los pagos electrénicos durante cua-
tro afios es capaz de reducir el
tamafio de la ‘economia incluso
mas de un 5%, concluye el informe,
que cita el caso de los paises nérdi-
cos'y del Reino Unido.

- Suecia es uno de los paises que

mayores esfuerzos estd haciendo en
ese sentido y ha conseguido en los
dltimos tres afios reducir el volu-
men de su economia sumergida, en
torno a un 13,9% del PIB. De hecho,

@ El peso de la economia
sumergida. Este dato oscila
segun los diferentes estudios.
En el encargado por Visa, en el
caso de Espafia se sitia en el
19%, si bien otros informes lo
elevan hasta el 24%. Se trata en
cualquier caso de estimaciones.

B,

La media de fodo el continente
supone que casi 2,14 billones de
euros no se declaran al fisco.

PORPAISES

Economia sumergida en el PIB

Alemania 13%
Francia 10%
Reino Unido 10%
Bélgica 16%
Suecia 14%
Noruega 14%
Holanda ‘ 8%
Suiza . 7%
Dinamarca 13%
Austria " 8%
Italia 1%
Espaiia 19%
Grecia 24%
Portugal 19%
Polonia : 26%
Bulgaria 31%

en el pais nordico cuatro de cada
cinco compras se paga electrénica-
mente o con,tarjeta. El pais nérdi-
co, el primero del mundo en intro-
ducir el cheque bancario en 1661,
camina progresivamente hacia la
desaparicion del efectivo, si bien los
célculos mas optimistas descartan
que sea un objetivo alcanzable en
las dos proximas décadas.

- Una situacién que contrasta, por

ejemplo, con la que se vive en Ita-
lia, donde el porcentaje de pagos
electrénicos resulta muy inferior.
Elinforme apunta tanto a este pais
como a Espafia y a su sector turis-
tico, especialmente en.los aloja-
mientos econémicos, como uno de
los resquicios por los que se esca-
pan miles de millones de la econo-
mia sumergida. “Los beneficios
potenciales son lo suficientemente
importantes como para impulsar
la extension del pago electrénico,
defiende el informe.

Durante la ultima década, el volu-
men de la economia sumergida se
ha reducido en relacién al PIB de
Europa en casi cuatro puntos, al
pasar de una media del 22,4%
segtin este informe a un 18,5% en el
afio 2013. Y distingue entre tres gru-
pos de paises. Asf, en lo que deno-
mina Europa Occidental, el peso de:
la economia sumergida oscila entre
el 7% de Suiza, el pais mas banca-
rizado, y el 16% de Bélgica. En el Sur
de Europa, el peso de la economia
en Bronda el 20% (y llega al 27% en
Turquia), mientras que en el Este
de Europa llega a superar el 31% en
Bulgaria. -JA.M.
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Congreso de Mondragon celebrado el afio pasado, en el que se aprobé un fondo de reestructuraciéony e

mpleo societario para salvar Fagor. Foto: DN.

. ot .

MONDRAGON APUESTA POR
UN PRINCIP]O DE SOLIDARIDAD
QUE SEA MAS “EXIGENTE"

La corporacion impulsara nuevos instrumentos financieros con criterio de

capi

riesgo y limitados en cuantia para sus inversiones ® Las cooperativas

de Arrasate quieren evitar asi que se dé en el futuro otro caso como el de Fagor

« Carlos Etxeberri

PAMPLONA — Si ya se sabia que la quie-
bra de Fagor Electrodomésticos fue
una especie de tsunamien el senode
la Corporacion Mondragon por su
notoriedad en el mercadoy su carac-
ter referente en el movimiento impul-
sado por el Padre Arizmendiarrieta
~hasta el punto de forzar la dimisién
de su presidente-, 1o que se descono-
cia era la verbalizacién intramuros
de los efectos que su desaparicién ha
tenido en el seno del grupo coopera-
tivo de Arrasate, hasta el punto de
plantearse una serie de cortafuegos y
mecanismos tanto internos como
externos para evitar en el futuro situa-
ciones parecidas dentro de un proce-
so de adaptacién a las circunstancias
sociales y de los mercados.

“La crisis de Fagor Electrodomésti-
cos y su gestién posterior ha deterio-
rado y distorsionado la imagen de la
marca Mondragon en los diferentes
publicos destinatarios como son las
administraciones, medios de comu-
nicacién, proveedores, clientes, socios
y sociedad en general”, se reconoce
en el documento Mondragon del futu-
ro, que sera sometido a la aprobacién
por parte de los 650 cooperativistas
que acudiran al congreso que tendra
lugar hoy lunes en San Sebastian. Este
documento sera la hoja de ruta en sus

lineas generales que debera Hevar a .

cabo el nuevo presidente del Conse-
jo General de Mondragon, Javier Sotil,
y cuya concrecion se plasmara en el
congreso de 2015.

A partir de esta realidad, el docu-
mento, que es fruto de la reflexién
que durante todo este afio se ha rea-
lizado en el seno de los 6rganos cor-
porativos de Mondragon desde la cri-
sis de Fagor Electrodomésticos, reco-
ge doce lineas de actuacién futura
que seran desarrolladas en forma de
ponencias por las propias coopera-
tivas en una segunda fase y que dardn
cuerpo al plan estratégico 2017-2020
que sera aprobado en el Congreso del
proximo afio.

SOLIDARIDAD MAS “EXIGENTE” El
reforzamiento de la estructura cor-
porativa de Mondragon a través de
los mecanismos de intercooperacién
—donde se va a reforzar la estructura
actual de las divisiones—; unas mayo-
res exigencias de valores como la soli-
daridad no como algo altruista sino
en funcién de resultados; junto a la
puesta en marcha de nuevos meca-
nismos financieros al margen de las
aportaciones al grupoy alas propias
reservas que hacen las cooperativas
ante una creciente mayor necesidad
de capital y con un descenso de la pre-
sencia del tradicional sistema banca-

Javier Sotil. Foto: D.N.

rio son las grandes novedades de
documento. El texto, no obstante, no
olvida la soberania y la autonomia de
funcionamiento de las 103 cooperati-
vas que forman Mondragon.

El estigma Fagor Electrodomésticos
aparece de una manera clara cuando
se trata de transformar uno de los
principios del modelo cooperativo
como es el de la solidaridad. Asi, se
plantea su promoci6n “desde un enfo-
que de mayor exigencia, que permi-
ta transformar y no perpetuar situa-
ciones empresariales no sostenibles”.

El diagnéstico es claro a 1a hora de
fijar los errores que se han cometido
con Fagor Electrodomésticos y que
Hevaron a su quiebra: “Se ha tratado
de una solidaridad incondicional y
han faltado mecanismos de exigen-
cia para el receptor que son necesa-
rios, ya que ademas de asegurar la
solidaridad ante las dificultades hay
que garantizar que los recursos colec-
tivos se empleen adecuadamentey se
dirijan a donde pueden producir
mejor resultado social y empresarial”.

Ante una situacién en la que el prin-
cipio de solidaridad se debe aplicar
“como un paliativo de problemas
empresariales y no como una solu-
cién alos mismos” la conclusién ala
que llega el documento es clara: “La
pertenencia de una cooperativa a
Mondragon no le resta la plena res-
ponsabilidad sobre su realidad por
mucho que pueda recibir apoyos soli-
darios de otras cooperativas o de los
instrumentos cooperativos”.

Por ello, en el documento reconoce
que los 300 millones de euros que se
estima recibié Fagor Electrodomés-
ticos del conjunto de las cooperativas
de Mondragon situé a “los actuales
instrumentos financieros corporati-
vos en una posicion de debilidad que
es necesario revisar y recomponer”.

Junto a la necesidad de crear nue-
vos instrumentos financieros que res-

pondan mejor a la intercooperacién
entre las cooperativas la Corporacién
Mondragon va a impulsar la creacion
de instrumentos financieros para lle-
var a cabo los nuevos proyectos
empresariales que se desarrollan a
través de Mondragon Inversiones y
con carécter interno en proyectos de
implantacion local, reforzamiento a
proyectos de desarrolloy mecanismo
de resolucién. Es decir, reestructura-
ciones o cierres de cooperativas.

NUEVOS PROYECTOS En el capitulo del
desarrollo de nuevos proyectos
empresariales el documento plantea
“apalancar recursos externos que
complementen las aportaciones inter-
nasy gestionados con estrictos crite-
rios de mercado en cuanto a rentabi-
lidad, garantias, politica de riesgos y
gobernanza, aplicando criterios de
capital riesgo y estableciendo los limi-
tes necesarios en las aportaciones”.
Hay que tener en cuenta la impor-
tancia de los denominados instru-
mentos financieros de intercoopera-
cién como Mondragon Inversiones,
cuyo responsable ha sido hasta aho-
rael actual presidente de 1a Corpora-
cion Mondragon, Javier Sotil, y que
desde su puesta en marcha ha reali-
zado operaciones de inversiones por
importe de 753 millones de euros.
Mondragon Inversiones ha sido un
elemento clave en el desarrollo de
nuevos proyectos y negocios coope-
rativos, en el apoyo y acompaiia-
miento en la internacionalizacion
de las empresas, incluso en el apo-

" yo de cooperativas con dificultades

financieras.

Esa actividad se refuerza con la
desarrollada por la Fundacion Mon-
dragon, que se mantiene como un ins-
trumento de apuntalamiento de la
situacién econémica de las coopera-
tivas y de compensacion de pérdidas.
No en vano, desde su puesta en mar-
cha este instrumento financiero inter-
cooperativo ha gestionado subvencio-
nes por un importe de 263 millones
de euros. :

En este apartado cabe destacar
también la identificacién y obten-
cién de fuentes de financiacién alter-
nativas a las bancarias, asi como el
impulso de un cambio cultural en
las cooperativas sobre su practica
financiera a 1a hora de reforzar sus
Ppropios recursos.

Otra de las novedades que aporta
el documento, sometido para su
aprobacion en el congreso cooope-
rativo de este afio, es el papel que
dentro de la estructura organizativa
de Mondragon juegan las divisiones
sectoriales actualmente diversifica-
das en cuatro areas: Finanzas, Indus-
tria, Distribucién y Conocimiento,
que a su vez se dividen en subgru-
pos, y a las que se les quiere dar un
mayor empuje como instrumento de
cohesién de las empresas que for-
man parte del grupo.

“En la medida en que la convergen-
cia —se afirma en el documento que
se abordara hoy lunes en el Kursaal-,
de las cooperativas integradas en la
divisién es mayor, se incrementa la
solidaridad e intercooperaciony ello
permite un mayor aprovechamiento
de sinergias y una mayor capacidad
de participacién de la divisién en los
proyectos individuales de las coope-
rativas participes”. @
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Trabajadores de la limpieza del CHN, durante una concentracién del pasado mes de septiembre. Foto: cedida

Denuncianel desi)ido deocho

trabajadorasde

Complejo

Hospitalario de Navarra

La Comision por unas Limpiezas Publicas teme quela situacion se extienda

< Amaia Rodriguez

PAMPLONA - La Comisién por unas
Limpiezas Publicas del Complejo
Hospitalario de Navarra denuncié
ayer la finalizacién de los contra-
tos de ocho trabajadoras del ser-
vicio de limpieza. Estos despidos,
correspondientes a los canguros
de fin de semana, se suman asi a
una “desaparicion lenta y progre-
siva de puestos de trabajo para
favorecer la futura privatizacién
del servicio”, segtin denunciaron
ayer desde la Comision.

La puesta en marcha de un ser-
vicio privado de limpieza en los
nuevos pabellones del complejo
—el pabellén C y el nuevo edificio
de Urgencias- ha provocado,
segiin indicaron las mismas fuen-

tes en un comunicado, que la
actual plantilla, formada por mas
de cien trabajadores y trabajado-
ras con una eventualidad del 85%,
vea peligrar su puesto de trabajo.
Esta vez, las afectadas han sido
ocho trabajadoras que acudian al
servicio los fines de semana y los
dias festivos, todas ellas con un
contrato estructural. “Trabajaran
hasta el 31 de diciembre pero ya
saben que no les renovaran”, sefia-
laron ayer desde la Comisién. Con
ellas, ya son doce los trabajadores
de limpiezas afectados.

Estas tltimas decisiones de Salud
son vistas con desconfianza por el
resto de trabajadoras de limpieza,
que temen que los despidos se
amplien. “A pesar de que la conse-
jera Marta Vera asegur6 publica-

mente que no se iba a extender la
privatizacion de la limpieza a mas
pabellones del Complejo, no nos
creemos sus palabras”, indicaron,
para agregar que “en una ocasion,
la directora de Personal del CHN
hablé de la total desaparicién de la
plantilla piblica de limpiezas a
medio plazo”. Esta nueva organiza-
ci6n del trabajo, denuncian, se uni-
ria a la privatizacién de las cocinas.

Aunque todavia no hay datos
sobre la cuantia econémica que ia
misma supondria, la Comisién
por unas Limpiezas Publicas pre-
vé que “sera mas cara, traerd mas
despidos y una precarizaciéon de
las condiciones laborales de los
trabajadores, asi como la consi-
guiente merma en la calidad del
servicio”. ®

Reflexiones
ror Joxe Arregi

Otro mundo nace

alucen los adornos de
Navidad en las calles y en
i " las casas. El arbol y el Belén

estan preparados para recibir a
Jestis, para hacerlo nacer. Cuando
digo Jestis, no digo unos dogmas,
sean los que fueren. Digo unaviday
una esperanza que renuevan el
mundo. Digo el nombre de lo que
ya es en el fondo de todo, y 1a profe-
cia de lo que sera plenamente si

" hacemos que sea.

Haremos que sea. No importa lo que
creas, pero abre los ojos y 1o més pro-
fundo de tu ser. Que tus ojos se ale-
gren como los de un nifio al ver las
luces, el arbol y el Belén, y puedan
mirarlo todo con la luz del corazén.
Que tu corazon, a pesar de todo, siga
latiendo en paz, en la Paz que todo 1o
creay transforma. -
No lo tenemos facil, ciertamente. La
enésima mujer ha sido asesinada por
la violencia machista. Mis de tres mil
inmigrantes han perecido (jasesina-
dost) en lo que va de afio en aguas del
Mediterraneo, y ni se sabe cuintos
han sido “devueltos en caliente” para
morir sin agua ni tierra. La enésima
Cumbre del clima sigue sin respon-
der a la emergencia planetaria. Luis
Alberto Gonzilez acaba de ser despe-
dido de su instituto, porque el Obis-
pado de Canarias le ha retirado la
licencia para ser profesor de Reli-
gion, por haber contraido matrimo-
nio homosexual, y no parece que el
papa Francisco vaya a intervenir. Nos
dicen que la crisis ha terminado, pero
lo cierto es que los ricos son ahora
mucho mas ricos, mientras los
pobres son mucho mas pobres y
mucho mas numerosos, y por pura
l6gica deducimos que la crisis 1a
inventaron los ricos, ya sabemos para
qué, Las 85 personas més ricas del
mundo aumentan su fortuna en un
millén de délares por minuto. Seis de
cada diez jovenes del Estado espafiol
planean emigrar en busca de futuro.
Crean puestos de trabajo sin aumen-

tar el sueldo total repartido. La
corrupcion invade el sistema politico,
que rinde cuito a Mamén, y seguro
que lo conocido hasta hoy no es mas
que el pico de un iceberg que tal vez
NUNCca CONOCeremos pero que existe y
nos hunde. Los poderes financieros
nombran Gobiernos, rigen a los par-
tidos politicos, controlan a los
medios de comunicacion, y a eso lo
llaman democraciay libertad. Los
Estados Unidos y Europa negocian a
nuestras espaldas un tratado (TTIP)
para que las grandes empresas sigan
gobernando a los Estados a su antojo.
Baja el precio del petréleo, no porque
si, sino para hundir a Rusia, Brasil,
Venezuela o Irédn, peligrosos rivales
del sistema dominante, Los podero-
sos apelan a los derechos humanos
cuando les conviene, y torturan y
matan sin escripulo cada vez que les
interesa y pueden (mirese a Guanta-
namo, mirese al Medio Oriente, mire-
se a Africa, “pecado del Occidente”).
El ébola ya no interesa, porque ya no
hay blancos contaminados. Y mien-
tras todo esto ocurre, nos distraen
con las travesuras (o vaya usted a
saber qué) del pequeiio Nicolis... He
ahi nuestro mundo.

Pero no. Hay otro mundo maés calido
y fraterno, y mucho mas real. Otro
mundo esti naciendo cada dia en
este mundo entre dolores de parto,
desde lalucha y la ternura. Un abuelo
me lo acaba de contar, lleno de ilu-
sién: hace unos dias, en un Hospital
de Madrid, le nacié un nieto rechon-
chete, adorable, un “regalo de Dios”
que tiene a toda la familia “loca de
contenta”; tiene sindrome de Down.
Acaba de recibir el Premio Nobel de
la Paz Malala Yousafzai, joven
paquistani de 17 afios, que fue tirotea-
da por extremistas talibanes a causa
de su militancia en favor de la educa-
cion de las nifias en su torturado pais.
Innumerables movimientos sociales
levantan la voz y las manos por ese
otro mundo en este mundo, donde
todos los seres seamos mas libresy
hermanos, y més felices con menos.
Son lucecitas prendidas en los cora-
zonesy en los arboles. Es la verdade-
ra Navidad. Es el mundo que Jestis
veia llegar, un Adviento imparable.
Es el mundo que esperd, es decir, que
imaginé e hizo nacerdelacunaala
cruz,delacruzalacunayalapas-
cua. Nosotros también podemos. Si
sabemos mirar esas luces con ojos de
nifio, si nos dejamos alegrar con

_corazén de nifio, entonces también

nosotros podremos. Y aunque perda-
MOS ganaremos. @

—
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CLAMOR POR EL CAMBIO
SOCIAL EN NAVARRA

Unas10.800 personas, segtin la organizacion, y3.000, segun la Policia Nacional, se manifestaron en
Pamplona @ La concentracion fue

A Leticia delas Heras
Unai Beroiz

PAMPLONA - Miles de personas se
manifestaron ayer por algunas de las
principales arterias de Pamplona para
reivindicar un cambio social en Nava-
rra. Los manifestantes se perdian en
el horizonte de las avenidas dela capi-
tal coreando a unisono lemas dirigi-
dos principalmente contra los recor-
te en derechosy la corrupcion.

La marcha fue convocada por el
Autobiis de la Memoria, los Martes al
Sol, Parlamento Social y la Platafor-
ma Navarra de Salud, que forman el
colectivo Denok batera y discurrié por
la capital navarra tras una pancarta
en la que selefa: Por el cambio social.
Nafarroan herriak erabakitzen du. (En
Navarra decide el pueblo).

Los casi medio centenar de colecti-
Vos que apoyaron la protesta sacaron
a la calle sus propias pancartas bajo
consignas como Ni casa sin gente ni
gente sin casa o Aqui se genera paro.
Ademés de adhirieron a la protesta
los sindicatos CCOO, LAB, Solidari,
STEE-EILAS, CGT y ESK y los parti-
dos EH Bildu, Izquierda-Ezkerra,
Geroa Bai, Podemos, Ernai y la
corriente del PSN Izquierda Socialis-
ta. Segtin declaré Idaki Moreno,
miembro de la organizacidn, esta gran
union “es el inicio de un camino fun-
dado en un discurso coherente por el
cambio social”.

Segiin datos de la organizacién,
se manifestaron unas 10.800 perso-
nas. Como es habitual, esta cifra dis-
ta mucho de la ofrecida por la Poli-
cia Nacional, que contabilizaron la
afluencia en 3.000 asistentes.

VOCES DE PROTESTA Las voces de los
manifestantes no dejaron de corear

himnos de protesta contra la actual -

situacién. La Ley Mordaza, de rigu-
rosa actualidad, estuvo muy presen-
te. Algunos de los asistentes comen-
zaron la marcha amordazados en
sefial de repulsa y, durante todo el
recorrido, corearon lemas como “no
a la Ley Mordaza” o “Ni palos ni
multas nos van a parar”,

La proteccién de los colectivos més
desfavorecidos, como ancianos,
inmigrantes o personas con discapa-
cidad, también estuvo presente. “Nin-
guna persona es ilegal”, “renta basi-
ca, derecho universal”, “no a los
recortes en dependencia” o “reparto
del trabajo en casa y el en tajo”, son
solo algunas de las frases que corea-
ron los asistentes en este aspecto.

Los gobernantes y las personas
implicadas en la corrupcién no se
libraron de estrofas dirigidas especial-
mente a ellos. Entre la multitud se

oian gritos de “el pr6ximo parado que
sea un diputado” o “el dinero del TAV
para la sanidad”.

COMUNICADO En el punto de destino,
la plaza del Castillo, la organizacion
ley6 un comunicado en el que, con
tono poético, se denuncio entre otros
asuntos la entrega de la Medalla de
Oro de Navarra a Huartey Urmeneta
en reconocimiento al impulso del Pro-
grama de Promocion Industrial en
1964. “No hay dos medallas por repar-
tir”, apuntaban al considerar que son
las 29.000 personas que trabajaron
en estos proyectos las que deberian
haber recibido la mencion.

La Sefiora J, protagonista del
comunicado, representa a una per-
sona anénima que, en definitiva,
podria representar a cualquier Nava-
rro. A través de su experiencia, se
critica también la organizacién de
los poderes legislativo y judicial,
aglutinada en unas pocas personas;
los casos de corrupcion; o la poca
implicacién de los gobernantes, aun-
que también tiene palabras positi-
vas para organizaciones como el
Banco de Alimentos o para las per-
sonas que salen en manifestacion.

RECORRIDO La manifestacién, que par-
ti6 de la entrada de los cines Golem
Bayona a las17.30 horas, lleg ala pla-
za del Castillo alrededor de las 19.30
horas. Dos horas en las que los mani-
festantes atravesaron la avenida Bayo-
na, la avenida del Ejército y la aveni-
da Conde Oliveto hasta llegar a Prin-
cipe de Viana. De ahi, enfilaron la ave-
nida Baja Navarra hasta Merindades,
desde donde se encaminaron haciala
plaza del Castillo por Carlos ITI.

La marcha transcurri6 sin inciden-
tes, a excepcion de una pequeifia con-
fusién con el recorrido en la roton-
da de Merindades. La cabeza de la
manifestacién, en vez de atravesar
la glorieta en direccién contraria al
traficoy acceder directamente a Car-
los HI roded la plaza, introduciéndo-
se en un tramo en le que el trafico
no estaba cortado. La confusién no
trajo consigo ningun incidente, ya
que tras el aviso de un agente los
convocantes redirigieron la marcha
sin problemas. ®

“Este.es el inicio de un
camino fundado en un
discurso coherente por
el cambio social”

INAKIMORENO
Miembro de la organizacién

porsindicatos, partidosy caside medio centenar de colectivos

Los manifestantes se perdian en el horizonte de las principales avenidas de la capital navarra.
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Antonio Garamendi posa en su despacho. Foto: D.N.

Antonio Garamendi

“Me propongo
recuperar

la credibilidad

que haperdido

la CEOE”

e

Garamendiaspiraa
desbancar a Rosell para
limpiar laimagen dela CEOE
tras los casos de corrupcion
y recuperar lainfluencia

y el prestigio de la patronal

RN Humberto Unzueta

PAMPLONA - El actual presidente
de Cepyme, Antonio Garamendi
(Getxo, 1958), dice tener apoyos
suficientes para derrotar este miér-
coles en las urnas al actual lider de
la CEOE, Joan Rosell. Su alternati-
va pasa por la transparencia y un
modelo participativo alejado del
“presidencialismo” que ha marca-
do el mandato del actual presiden-
te de la patronal.

¢Por qué ha dado el paso para pug-
nar por la presidencia de los

empresarios espafioles?

~No lo he dado yo sino que han sido
varias organizaciones que pensa-
bamos que CEOE podia mejorar de
manera significativa ya que no
estibamos conformes con la linea
que se habia marcado y nos plan-
teamos una candidatura alternati-
va. Me ha tocado a mi pero es un
proyecto conjunto.

¢(Como evalia la gestiéon de
Rosell?

—Nosotros mas que sector critico
nos vemnos representados como la
alternativa o la alternancia. La orga-
nizaci6n necesita urgentemente un
cambio y las elecciones del préxi-
mo miércoles abren una ventana a
la esperanza del empresariado
espaiiol para que entre aire fresco.
éCudl es su bandera electoral?
—Para nosotros es clave poner en
practica la participacion dentro de
la CEOE. Si se funciona con un

“De momento conviene seguir con la moderacion salarial”

PAMPLONA - Ahora que parece que
los datos macroeconémicos
empiezan a mejorar, ;ha llegado
el momento de subir los salarios
después de afios de esfuerzo a los
trabajadores?

~Entendemos que la moderacion
salarial ha sido muy importante
para ganar en competitividad, sobre
todo en el sector industrial. Segui-
mos insistiendo en que de momen-
to seria buena esa moderacion.
Ahora mismo ese tema se esti deba-
tiendo en la mesa de didlogo social

y espero que de ahi salga algo pro-
ductivo y bueno para todos.

¢Qué relacion piensa mantener
con los sindicatos? -

-Espero que sea fructifera. Conoce-
mos de primera mano lo que son las
mesas de negociacién y el didlogo
sindical y sabemos la importancia
del dialogo social.

Enla CAVELA yLABacusanala
patronal vasca de buscar la ilega-
lizacién y desaparicién de los sin-
dicatos. Confebask niega la mayor.
¢Usted defenderia un modelo sin

sindicatos?

—Creo con toda sinceridad que son
instituciones que tienen todo el sen-
tido del mundo. Todos, incluidas las
patronales, nos tenemos que revi-
sar y modernizar para buscar la
manera de hacernos ttiles de cara
a la sociedad. Aqui no sobra nadie,
tampoco los sindicatos.”
Confebask denuncia en los dlti-
mos afios una cainpaiia de hosti-
gamiento sindical contra el
empresario. {Usted también lo ve
asi?

~No conozco muy bien el caso. Creo
que en la CAV el mejor representan-
te de los empresarios es Confebask
y si ellos lo plantean ser4 ast.

¢El apoyo de la patronal vasca a su
candidatura es solo por su condi-
cion de vasco o hay algo mas?
—-Estoy muy orgulloso de que los
mios me apoyen. Creo que hay algo
maés alld del hecho de que sea vas-
coy es que compartimos unas ideas
en clave de participacién y transpa-
rencia que no se estin dando en la
actualidad. -

Desde el mundo empresarial se ve
con inquietud la potente irrup-
cién de Podemos. ¢A usted tam-
bién le quita el suefio?

~En esta crisis econémica y de valo-
res muchos compartimos el diag-
néstico que hace Podemos en
muchos temas. El problema son las
recetas que propone, que son irrea-
lizables por no decir imposibles. Por
eso su llegada al poder generaria
una fuerte inestabilidad en el mun-
do empresarial y eso no seria bue-
no para la economia. - H. Unzueta



Diario de Noticias — Domingo, 14 de diciembre de 2014

NAVARRA ECONOMIA 29

esqueila de arriba a abajo llega un
momento en el que no se da posibi-
lidad real de participacion y se
anquilosa el mensaje. Tenemos que
ser capaces de que las ideas y pro-
puestas fluyan de abajo a arriba
para que el mensaje sea fuerte. La

participacién tiene que extenderse”

al conjunto del drea institucional asi
como a todos los directivos de las
asociaciones que hay en el seno de
la CEOE que son los que conocen
muy bien las necesidades reales.
En sus intervenciones piiblicag
insiste mucho en la transparen-
cia. ;Tan épaca es la CEOE?

-Es fundamental aplicar un crite-
rio de transparencia real, interna
y externamente. Las decisiones han
de conocerse de forma transparen-
te, no puede ser que lleguen ya
tomadas desde arriba sin pasar por
los respectivos organos de gobier-
no. Eso se ha producido en bastan-
tes ocasiones en los tiltimos afios y
no nos ha gustado. Pero ademas
tiene que haber transparencia de
cara a la sociedad que cierre el paso
a determinadas practicas como las
que han incurrido algunos dirigen-
tes empresariales al frente de la
organizacién, algunos de los cua-
les no se han ido y siguen ahi. Hay
que aplicar el cédigo ético, que
muchas veces opera como cédigo
estético mas que ético puesto que
si no se aplica no vale para nada.
En casos como los de Arturo Fer-
nandez o Jestis Terciado la organi-
zacion no ha estado a la altura.
Los casos de corrupcién han
manchado la imagen de la CEOE
en los iltimos afios.

-Asi lo creo y pienso que los
empresarios tenemos derecho a
que eso no sea asi en adelante por-
que los empresarios que todos
conocemos son gente muy normal
y con otras actitudes. Por eso pien-
so que el codigo ético de la organi-
zacién deberia haber sido- mas
riguroso de lo que ha sido.
¢Rosell ha sido poco beligerante
contra esas practicas?

—Prefiero hablar mas de la organi-
zacion que de las personas, pero es
-evidente que no se ha estado ala
altura de las circunstancias y no lo
hemos estado.

“Enalgunos casos por
funcionar de arriba aabajono
hemos tenido independencia
sobre el poder politico”

“Rosellnohaestadoala
altura de las circunstanciasa
la hora de luchar contralos
casos de corrupcion”

“No sobra nadie, tampoco los
sindicatos. Tenemos que
modernizarnos todos para
ser (tiles parala sociedad”

“Lallegada de Podemos al

poder generaria una gran
inestabilidad en el mundo

empresarial”

¢Como piensa evitar que se pro-
duzcan estas situaciones?

-Le pongo un.ejemplo. En el caso
de Jesus Terciado, lo que para la
CEOE podria pasar por una salida
temporal, en Cepyme (organizacién
de la que es presidente Garamen-
di) por unanimidad y en voto secre-
to se le pididé que dimitiera. Basta
con ser exigente con el cédigo éti-
co que tenemos y tener claro que
tenemos que ser un ejemplo para
la sociedad, tenemos que poner
coto a este tipo de conductas.
Aboga por un modelo de gestién
participativa y no presidencialis-
ta. ;Rosell lo ha sido?

—Creo que el presidente debe ser el
representante de los empresarios,
es el coordinador y dinamizador,
pero no puede ser es que funcione
pensando en que es el jefe. Esto me
parece fundamental.

¢La patronal ha perdido influen-

cia y predicamento durante el
mandato de Rosell?

—Larealidad es que la CEOE ha per-
dido el prestigio que tenia hace
unos afios y creo que con mayor
transparencia -y participacién
vamos a recuperar la credibilidad
perdida.

¢Cuadles son, a su juicio, las claves
para la recuperacién econémica
en el Estado?

—Parece que las cosas apuntan a
mejor y los indicadores avanzan un
cierre de afio con un crecimiento
del 1,3% y predicen una recupera-
cién del 2% o algo mas para 2015.
En cualquier caso lo mas significa-
tivo es que ya con el 1,3% se esta
creando empleo, lo cual era impo-
sible antafio pues por debajo del
2% no habia creacién de empleo.

Estos datos animan a pensar que
lo malo ha pasado y que vamos
mejorando poco a poco.

ZQuiénes apoyan su candidatura?
-En cuanto a federaciones territo-
riales, Cantabria, Galicia, La Rioja,
Castilla-Ledn, se puede decir que
la mitad de la Comunidad de
Madrid, Castilla-La Mancha, toda
Andalucia menos una provincia
concreta, casi toda Canarias, medio
Valencia, la CAV... Por lo que se
refiere a Ambitos sectoriales, la
patronal del Metal, Construccion,
Tecnolégicas, las clinicas privadas,
Hosteleria, Mutuas...

La vieja guardia de los empresa-
rios parece que prefiere mante-
ner el statuo quo. ;Le salen las
cuentas?

-Nos salen las cuentas. Hay que
tener en cuenta que el voto es
secreto e independiente pero esta-
mos ilusionados porque todo apun-
ta a que somos caballo ganador el
proximo miércoles.

En tanto que no es el candidato
oficial del aparato, ;ha pedido
permiso al Gobierno espaiiol?,
{como cree que se lo ha tomado?
~No lo sé, pero desde el primer dia
tuve claro que no iba a pedir per-
miso. Si lo hubiera hecho, todo lo
referido a la transparencia, 1a par-
ticipacion, etcétera se caeria como
un castillo de naipes.

¢La CEOE ha tenido limitada su
independencia con respecto al

poder politico?

-Tenemos que ser independientes
con lealtad institucional. Ha habi-
do momentos en los que por fun-
cionar con un esquema de arribaa
abajo no hemos reclamado ciertas
cosas y no hemos actuado con la
independencia necesaria.

<Entre esos temas se incluye el

proceso soberanista cataldn?
¢Cudl sera su posicion?

-La patronal catalana (Fomento de
Trabajo)-puede hacer lo que consi-
dere, pero la CEOE en sus estatu-
tos establecen el respeto a la Cons-
titucion espaiiola y a partir de ahi
los politicos que gestionen lo que
haya que gestionar.

v

¢Le parece débil 1a actuacion de
Rosell en este asunto?

—Todavia no le he oido algo tan sen-
cillo como lo que acabo de decir.
No creo que la patronal tenga que
hacer politica pero si creo que hay
unas cuestiones como estas en las
que hay que respetar la ley porque
es parte de la estabilidad del pais. @

Queso D.O. Idiaiébal LaVasco Navarra

El pasado 14 de noviembre tuvo lugar en Londres el “World Cheese Awards”, el
concurso internacional mas prestigioso del sector lacteo, donde el queso oveja Idiazabal
elaborado en nuestra queseria fue galardonado con el maximo reconocimiento. Nuestro
queso Idiazabal ahumado LA VASCO NAVARRA recibié una medalla Super Oro._

Esta medalla es el resultado de una larga dedicacién y carifio en la elaboracion de
nuestros quesos. Con una perfecta afinacion, el queso ldiazabal La Vasco Navarra es
elaborado dentro de la Denominacién de Origen Idiazabal con leche cruda de oveja
latxa y carranzana, cuidadosamente seleccionada entre rebafios autéctonos de Navarra
y Pais Vasco. El uso de cuajos naturales y el posterior proceso de ahumado con madera
de haya, dotan de un caracter Gnico a nuestro queso, que cuenta con una curacion

minima de 2 meses.

Asi lo consideraron los 250 miembros del jurado internacional que destacaron el
Idiazabal Vasco Navarra con un Super Oro entre los aproximadamente 2600 quesos
de 33 nacionalidades diferentes que se pudieron degustar.

Nuestra queseria ha |do evoluc10nando desde 1978, adaptando el ¢ aracter artesanal

Oiesus

QUESOS LAVASCO NAVARRA S.A.
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Los conflictos
judiciales por

la crisis bajan en
Navarra al nivel
de hace tres anos

Notable descenso de reclamaciones de
deudas, concursos, Eres’s y despidos

Uno de los termémetros empleados para medir las consecuencias de
la crisis econdmica es el judicial. Y en Navarra, los datos del altimo tri-
mestre permiten analizarlos con optimismo. El descenso de las causas
judiciales con trasfondo econémico han descendido a los niveles de
2011, afio previo a los ejercicios mas duros. PAG.19
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PAG. 20

UGT,CCOO .
ylaCEN Osasunapidea
gestionaron  |g§ aficionados

54 millonesde

fondospublicos  (JUICTIO0 insulten

Supone una disminucién

¢ La Comision Europea solicita

LN VS

Loy Mujeres de compras,
I ayer, en la zona peato-
B nalde Carlos lll.suxens
; ;

Pamplona dlsena su

aievtee s eStrategia comercial
valora que han mejorado entre Osasunay el Gobierno de
los mecanismos de Navarra tras una denuncia
control oic. 23 063233 El plan sugiere renovar edificios y mejoras de transporte en 15 zonas
PAG. 24-25
NACIONAL 2 DEPORTES 32
INTERNACIONAL 6 MOTOR 43

ECONOMIA 8  ESQUELAS 4t

vANANA GRATIS coneLpiaro  |FEE =
CALENDARIO

2015 NAVARRA

MANANA

Suplemento
Vinos

HOY

POSTER. i#
GRATIS




Diario de Navarra Sabado, 13 de diciembre de 2014

El Gobierno descarta reordenar los
sueldos de ministros y altos cargos

Los partidos insisten en la necesidad de modificar el esquema actual

La vicepresidenta alega
que la polémica estructura
salarial no es nueva y que
hay otras peores, como en
las fuerzas de seguridad

El PSOE insiste en que

nadie debe cobrar mas

que el jefe del Ejecutivo
en la Administracion

PAULADELAS HERAS
Madrid

El Gobierno no se plantea hacer
una reordenacién de los salarios
publicos, ni para elevar el del pre-
sidente y los ministros, relativa-
mente bajos en comparacién con
otros paises europeos, ni parare-
bajar el de los secretarios de Esta-
doydirectores generales, muy su-
periores al del jefe del Ejecutivo.
La vicepresidenta, Soraya Sdenz
de Santamaria, descarté ayer
abrir semejante melén en un mo-
mento tandelicado como el actual.

Sien momentos de bonanzana-
dietuvovalor deadentrarseenese
jardin, menos aun lo hara el PP en
elultimo afio de unalegislatura
marcada por un clima de descon-
fianza extrema hacia los politicos.

En el fondo, hacerlo seria tanto
como legislar a golpe de titular; al-
go asi dejo caer la nimero dos del
Gobierno en larueda de prensa
posterior al Consejo de ministros.
Que existia una considerable falta
de proporcién entre lo que cobra
el maximo responsable de la Ad-
ministracién General del Estadoy
el salario bruto de otros altos car-
gos era ya sabido, solo que el re-
cién inaugurado portal de Trans-
parenciahavuelto a ponerlo sobre
lamesa con datos claros ynitidos.

Mas de 300 le superan si se in-
cluye la administracion de Justi-
cia. Y el hecho de que esas cifras se
hayan hecho publicas ha obligado
atodos los partidos politicos a pro-
nunciarse.

Una primeraimpresién ya indi-
caalgo: el grueso de fuerzas politi-
cas coinciden en que habria que
meter mano a un esquema caren-
tedecualquierlégicainterna, pero

lo que no parece tan claro es en
qué direccion. El secretario gene-
ral del PSOE, Pedro Sanchez, vol-
Vi a granjearse reproches dentro
yfueradesupartidoporsalirsedel
guién y decir que habria que reor-
denar alabaja, es decir, tomar el
sueldo del jefe del Ejecutivo como
topeyapartir de ahi ajustarlos del
resto dela Administracién.

Soraya Saenz de Santamaria se refirié a la publicacién de los sueldos

+ g
3 o oy NS
r

TR
;R

e
& L

E1 PP lo tildé de “populista”y
Séenz de Santamaria no renuncio
al argumento de que los socialis-
tas no hicieron variacién alguna
durante los afios que estuvieron
enel Ejecutivo. Entrelos partidos,
el sentimiento general es que en
realidad quien estd mal pagado es
el presidente del Gobierno, no que
el resto esté remunerado en exce-

so.Deahilosreproches aSanchez,
experto en pisar callos incluso en-
tre los suyos. Su secretario de Or-
ganizacion, César Luena, refor-
muléhoy sin embargo su propues-
ta e insistié en que lo “razonable”
es que la cispide de la estructura
salarial del Estado la ocupe el pre-
sidente y el resto de sueldos se fi-
jenenunaescaladescendente que

lo tome de referencia. “Las cosas
tienen que cambiarse, las haya he-
cho quien las haya hecho, gober-
nando quien haya gobernado”, ar-
gumentd el joven nimero dos del
partido.

Alrefuerzo salié también el se-
cretario general de los socialistas
en Castilla-La Mancha, Emiliano
Garcia-Page, que tildé de “toma-
duradepelo” queel Gobiernohaya
presumido de bajar el sueldo a los
politicos. “En realidad lo dicen de
cara a la galeria, porque el que se
baja el sueldo es el que esta en el
escaparate, pero el que esta en la
trastienda cobra mucho mas”.
Saenz de Santamaria recordé en
cambio que el Ejecutivo si estable-
cié una clasificacién en las empre-
sas publicasy “se les pegd un bajo-
nazo alos sueldos publicos”.

Autonomia

El Gobierno también introdujo
unos baremos salariales para los
miembros delas corporacioneslo-
cales en una reforma de la Admi-
nistracion local aprobada el pasa-
domarzoy en ella se fijé un salario
tope de 100.000 euros brutos
anuales paralos regidores de po-
blaciones de méas de medio millén
de habitantes (aproximadamente
lo que gana un secretario de Esta-
do) y un abanico que concluia en
los 40.000 euros para los alcaldes
de municipios de mil a cinco mil
habitantes.

No entra, en cambio, porque es-
ta fuerade sus competencias, enlo
que perciben los presidentes de
comunidades auténomas que, en
muchos casos (Aragén, Catalufia,
Madrid y Pais Vasco), también es
mas de lo que cobra Mariano Ra-
joy. “Aquellas comunidades que fi-
jen ese tipo de sueldo tendran que
explicar por qué lo hacen”, remar-
c6 Saénzde Santamaria.

Lavicepresidenta también re-
cordo que el Gobierno elimino las
indemnizaciones (el 80% del suel-
do) que durante dos afios cobra-
ban los altos cargos al cese de su
actividad; una medida que afecté a
los exministros socialistas y a
otros miembros del ejecutivo de
José Luis Rodriguez Zapatero.
“Inclusonosllevaronalostribuna-
les”, subrayé. Ahora, sin embargo,
los populares rechazan dar nue-
VOS pasos.

Garzon (lU) advierteaPodemos de
una “irresponsabilidad” histdrica

Asegura que el partido
de Iglesias sera el Unico
culpable si no surge un
gran frente de izquierdas

Colpisa. Madrid

Hace menos de un afio fue Izquier-
da Unida la que se neg6 a pactar
con Podemos un frente comin pa-
ra concurrir a las europeas. Hoy,
eslaformacién de PabloIglesiasla
que rechaza de plano aunar fuer-
zas. Ello, a pesar de los cantos de
sirena que dia tras dia le llegan
desde IU para concurrir juntos a

las préximas citas electorales. Al-
berto Garzon, el maximo favorito
para convertirse en el proximo co-
ordinador federal de IU, reiteré
ayer en Oviedosudisposiciénalle-
garaunacuerdoconPodemos que
beneficie a todas las fuerzas pro-
gresistas. El diputado malaguefo
fue masallayadvirti6 al partido de
Iglesias de que sera el inico culpa-
ble en el caso de que ambas forma-

cionesnoalcancenun puntodeen-
cuentro.

Garzon se comprometié a apo-
yar una candidatura de unidad de
laizquierda. “Sabemos por anun-
cios de representantes de Pode-
mos que alaselecciones van a pre-
sentarse solos. Siellos cambian es-
ta opcién seria bueno para la
sociedad”,dijo. En casode que esto
no sea posible, aiadié, “la irres-
ponsabilidad histdrica” de que no
se produzca el cambio politico que
la ciudadania reclama sera res-
ponsabilidad de Podemos.

De cualquier modo, Garzén
mantuvo la linea oficial de IU y se
desmarcd en parte del programa

politico del partido de Iglesias. In-
cluso criticé “la calculada ambi-
giiedad ideolégica” de sus pro-
puestas con las que, segun el dipu-
tado, busca desplazarse hacia el
centro paraocupar el espaciode la
socialdemocracia. En esta linea,
Garzén defendié que la verdadera
izquierdalarepresentasu partido.
Matizé que aunque la voluntad de
pacto “formaparte del ADNdeIU”,
estono quiere decir que por forjar
una alianza con Podemos la coali-
cién que aspira a dirigir vaya are-
nunciar a su ideario politico. “No
vamos a modificar nuestro pro-
grama electoral para llegar a mas
votantes”, concluy6 Garzon.



Diario de Navarra Sabado, 13 de diciembre de 2014

INTERNACIONAL 7

El primer gran paro contra Renzi pasa como un ritual de guién que no despeina al primer ministro. La
flexibilizacidn del despido afecta al 5% de las empresas, asi que lo de ayer fue una batalla simbdlica
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Manifestantes italianos intentan huir de la policia antidisturbios en una protesta durante la huelga general en Turin. AFP

Huelga de rutina en Italia

INIGO DOMINGUEZ
Roma

OMO muchos viernes,

ayer hubo huelga en

Italia. Esta vez era ge-

neral, pero es un matiz
que pocos italianos advierten,
porque en medio de continuas
protestas esrutinario que aveces
no pase el tren, no haya colegio o
todo el servicio publico sea defi-
ciente. Otra cosa son las empre-
sas, donde el paro fue del 70%, se-
gun los sindicatos.

Desde fuera la noticia de una
huelga general puede dar laim-
presién de jornada histérica, con
un pais parado y graves cuestio-
nes sobre la mesa. Larealidad es
queayer fue un dia cualquiera, con
el pais parado como muchas ve-
ces, casi por una sola razén, en
gran parte una batalla simbdlica,
laflexibilizacién del despido con la
eliminacion del articulo 18 del es-
tatutodelos trabajadores.

Obligaba a la readmisién en ca-
so de que sea improcedente, pero
s6lo se mantendra en caso de dis-
criminacidén y se resolvera con
unaindemnizacion.

El famoso articulo 18 sé6lo se

aplica a compaiiias de mas de 15
trabajadoresy en Italia, pais de la
pequeiia empresa, son so6lo el 5%.
Pero para los sindicatos y parte
de la izquierda este articulo es la
ultima trinchera. Se mantenia
desde 1970, pero en la calle pare-
ce asumido, por agotamiento, co-
mo un sacrificio necesario dentro
de las reformas para resucitar la
economia. Elparoesdel13,2%, 3,4
millones de personas, una cifra
histérica en el tercer afio de rece-
siény sin luz al final del ttinel.

Desinterés del Gobierno

Ni Silvio Berlusconi, con su mayo-
ria absoluta de 2001 a 2006, ni Ma-
rio Monti, con la emergencia de
quiebra de 2012, lograron derri-
bar el articulo 18. Los sindicatos
les pararon con grandes demos-
traciones de fuerza. Pero ayer no
se vio eso, sino una protesta que
entraba en el guion, con manifes-
taciones en 54 ciudades.

Poco impresionantes: 70.000
en Turin, 50.000 en Milan,40.000
en Roma. La gente estd muy que-
maday sélo reza para que el pri-
mer ministro sepa lo que hace
con sus reformas. Y eso que no le

ha elegido nadie y esto no estaba
nidelejos en el programa del Par-
tido Demécrata (PD), de centroiz-
quierda, cuando gan las eleccio-
nesen 2013.

Eljefe de Gobierno demostré
su desinterés marchéndose de
viaje oficial a Turquia. Nunca ha
hecho mucho caso a los sindica-
tosy no iba a empezar ahora. En
su vistosa pero dudosa carrera
por cambiar Italia, Renzinonego-
cia con nadie. Si acaso escucha y
corrige algo, pero no pierde el
tiempo en conversaciones. Eneso
cree que la calle esta con él, y qui-
zano le faltarazon.

Los italianos quieren alguien
que haga algo de una vez y no se
pare ante las castasy gremios que
paralizan el pais. La oposicién
mas seria a sus reformas estd en
la minoria de izquierda de su pro-
pio partido, que puede torpedear-
le en el Parlamento, aunque de
momento haido tragando.

Lamovilizacién de ayer era, en
general, contralos presupuestosy
la reforma laboral aprobada la se-
mana pasada, o Jobs Act,como le
gusta decir a Renzi. Son medidas
de estimulo y crecimiento que
fuerzan los limites de 1a UE. Ayu-

das yrebajas de impuestos a las
empresas que corresponden a lo
que la patronal sofiaba desde hace
afios, aunque esta por ver si fun-
cionaran. La UE vigila de cercay
en marzo dira si es suficiente, con
riesgo de sanciones si considera
que se han vulneradolos pactos de
estabilidad.

Impacto de los sindicatos

Lahuelga fue convocadaen solita-
rio por el primer sindicato italia-
no, la CGIL, que tiene un dato cu-
rioso: con 5,7 millones de afilia-
dos, 3 millones son jubilados. Da
una idea de que no siempre de-
fienden a las ultimas generacio-
nes de precarios y por eso ha per-
dido impacto social.

La segunda central, CSIL, se
hadesmarcado del paroy al final
si se unio la tercera, UIL, con 2,2
millones de inscritos. "No en-
cuentronadade moderno enuna
condicién enla que quien trabaja
es chantajeable”, dijo ayer la se-
cretaria general de la CGIL, Su-
sanna Camusso. Advirtié que no
se detendran, pero tampoco
Renzi, y parece mucho menos
asustado que ellos.

La negociacion
norirlandesa
no logra llegar
aunacuerdo

® David Cameron se va

de vacio de Belfast, entre
criticas de los partidos

del Ulster por no satisfacer
sus exigencias econémicas

I. GURRUCHAGA Londres

David Cameron y Enda Kenny
regresaron a Londres y Dublin
en lamafiana de ayer tras con-
firmar que los partidos norir-
landeses no estan dispuestos a
llegar a un acuerdo sobre la
sostenibilidad presupuestaria,
ellegadodel conflictoylarefor-
ma de la Administracién auto-
noémica. Por qué decidieron en
primerlugar viajara Belfast se-
guira siendo un misterio.

La politica en Irlanda del
Norte es cada dia méas oportu-
nista eimpenetrable. Las cues-
tiones sobre el legado del con-
flicto’ (banderas, marchas, vic-
timas, identidades) estan
sobre la mesa desde hace un
afo. Los partidos se han reuni-
do en las ultimas siete sema-
nas. Dicen que un acuerdo
‘aguado’ es posible pero tal
asuntono puede pactarse, afia-
den, sino hay uno mas general.

Lareformadelaautonomia,
con una estructura excesiva
para la poblacién y un sistema
de gobierno compartido forzo-
samente entre politicos que
antes tienen que declarar si
son unionistas o nacionalistas,
no podra resolver los proble-
mas profundos cuando quie-
nes tendrian que ser sus pro-
motores son los que se benefi-
cian de tal estructura. Pero
podran alcanzar algin acuer-
do sobre més transferencias.

El obstéaculo es el dinero.
Londres harecortado su sub-
vencién a Belfast un 1,6%, muy
poco si se compara con otras
regiones o ministerios. Presté
con urgencia 125 millones de
euros con la condicién de que
se apruebe un presupuesto
sostenible. Los dos principales
partidos, el DUP y el Sinn Féin,
dieronluz verde a un borrador.
Recortes en politicas de em-
pleo pero no en Seguridad So-
cial, porque Sinn Féin se opone
ala austeridad. Cameron ofre-
¢i61.250 millones de euros. Ge-
rry Adams afirmé en su cuenta
de Twitter que la negociaciéon
habia sido “la muestra mas afi-
cionada de tacafieria” dela que
hasido testigo.
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Incentivos fiscales a las CC AA que
acepten el ‘fracking’ y los sondeos

El Gobierno aprobo ayer un tributo sobre la produccion de gas y petroleo

Lo recaudado ira a parar
en parte a comunidades
auténomas y entidades

locales con yacimientos

El nuevo impuesto se
incluye en el anteproyecto
que cambia la Ley de
Hidrocarburos y que se
tramitara en el Congreso

AMPARO ESTRADA Madrid

El Consejo de Ministros ha apro-
bado un nuevo tributo sobre la ex-
plotacion de petrdleo y gas, cuya
recaudacién se destinara en parte
alas comunidades auténomasy
ayuntamientos donde se encuen-
tren los yacimientos, si son pro-
yectosterrestres,yalacomunidad
auténoma mas cercana si se trata
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de explotaciones marinas. Este
nuevo tributo estd incluido en el
anteproyecto de ley que modifica
la Ley de Hidrocarburos que aho-
ra, tras su aprobacién por el Go-
bierno, comenzara la tramitacion
parlamentaria.

Se dala circunstanciade que va-
rias comunidades auténomas y
ayuntamientos han legislado en
contradelasnuevastécnicascomo
la fractura hidraulica, mas conoci-
da como fracking, parala obten-
cién de gas o rechazan exploracio-
nes petroliferas. Por ejemplo, Can-
tabria y Navarra han prohibido el
fracking, Cataluiia ha endurecido
las condiciones y en Andalucia se
ha aprobado una moratoria de dos
afios. Lostribunales han suspendi-
do cautelarmente varias normas
antifracking. A suvez, el Gobierno
canario ha recurrido, sin éxito, an-
telostribunales parapararlos son-
deos de Repsol en sus aguas.

El ministro de Industria, José

ly

Manuel Soria, que defiende la bus-
queda de hidrocarburos en Espa-
fia para reducir la dependencia
energética del exterior, explicé en
la rueda de prensa posterior al
Consejo de Ministros que este tri-
buto sobre el valor de la produc-
cién, asi como otras tasas, permiti-
ra que las rentas econémicas deri-
vadas de los yacimientos de
hidrocarburos reviertan también
en el conjunto de la sociedad y en
las comunidades auténomas y
ayuntamientos donde tengan lu-
gar. Con ello, el Gobierno busca
acercar los beneficios econ6micos
al territorio y suavizar el rechazo
que existe en algunas zonas a los
permisos de exploracion.

Soria anuncié también que se
incrementa el canon de superficie
que ya pagan las empresas y se
crean nuevos canones por realizar
sondeos y sismicas. Ademds, en el
caso de los propietarios de los sub-
suelos donde se produzca la explo-

.ot ol
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Soria “vigila"
los carburantes

El ministro de Industria, José
Manuel Soria, aseguro ayer que
el Gobierno esta “muy, muy vigi-
lante” del diferencial que existe
entre la UE y Espafia en el mar-
gen que obtienen los operadores
petroliferos por la venta de car-
burantes. En Espaiia este mar-
gen es mayor. Entre enero y no-
viembre, el precio del barril de
petrdleo brent ha caido un 25%y
el de la cotizacion internacional
de la gasolina ha bajado un 24%,
mientras que el precio de venta al
publico sé6lo ha bajado un 9,7% en
Espaia. No obstante, Soria expli-
c6ladiferenciaporquelamateria
prima sélo representa el 35% del
precio final al consumidor, el res-
to son impuestos (52%) y margen
bruto de explotacion (13%).

Elministro de Industria, Energiay Turismo, José Manuel Soria, durante la rueda de prensa posterior al Consejo de Ministros de ayer. EFE

tacion de hidrocarburos, se les re-
conoce un retorno del 1% del valor
de la produccion anual mientras
dure el periodo de concesion.

Por otra parte, lareforma de la
leyde Hidrocarburos creaun mer-
cado mayorista organizado del
gas en Espafia con el fin de intro-
ducir "més competencia y mas
transparencia’, segtin Soria.

Enlaactualidad, la compraven-
ta de gas natural a nivel mayorista
se hace a través de contratos bila-
terales entre empresas, "conlo
que los precios no estan dando se-
fiales precisas y nitidas", explicé el
ministro. Con el nuevo mercado
organizado se facilitara la entrada
de nuevos comercializadores y los
precios seran transparentes.

Espana, el gran hub del gas
Estemercadoorganizadoesunre-
quisitonecesario para que Espafia
se convierta en un 4ub o centro de
distribucién gasista. El objetivo es
ser la puerta de entrada a Europa
del gas procedente del norte de
Africa, através del gasoducto ar-
gelino, y del resto del mundo gra-
cias al importante despliegue de
regasificadoras en territorio na-
cional. Espafia es la zona con ma-
yor densidad de plantas de regasi-
ficacién y con mayor capacidad
paralaimportacién de Europa.

Ademas, eso permitiria a Euro-
pa diversificar sus fuentes de
aprovisionamiento y asegurarse
un suministro a precios razona-
bles frente ala inestabilidad histé-
rica del gas procedente del Este.
Espaifia es uno de los paises con
mayor y mas variado aprovisiona-
miento de gas del mundo: de Arge-
liallega algo mas dela mitad delas
importaciones (51,8%), seguido
por Noruega (11,3%), Catar (10,7%)
yNigeria (9,3%), entre otros.

Deotrolado,se han introducido
medidas paraaumentarlacompe-
tencia en el butano y propano.
Ademas, los comercializadores de
GLP a granel (bombona) estaran
obligados a suministrar a todos
los clientes que lo soliciten dentro
de su provincia de actuacion.

En cuanto al déficit de tarifa de
las eléctricas, las 5 grandes cobra-
ran los 3.540 millones de euros co-
rrespondientes a 2013 en los proé-
ximos 15 afios, con intereses.

El abaratamiento de la energia
deja lainflacion en el -0,4%

En noviembre todas las
CC AA registraron un IPC
negativo y el Gobierno
dice que seguira asi los
primeros meses de 2015

D.VALERA Madrid

Los precios continuaron su senda
deretrocesosy se situaron en no-
viembre en el -0,4% influidos en
granmedida por el abaratamiento
de la energia debido al bajo coste
del petréleo. De hecho, el retroce-
so en tres décimas respecto al IPC
de octubre (-0,1%) se debe en gran

parte al descenso de los precios de
las gasolinas y de la electricidad,
ademas de algunos alimentos, co-
mo legumbres y hortalizas fres-
cas.Deestamaneralainflacién su-
ma cinco meses consecutivos en
tasasnegativasy se convierte enla
segunda mas baja del afio, segiin
los datos del Instituto Nacional de
Estadistica (INE). Ademas, por

primera vez desde 2009 los pre-
cios cayeron entodaslas CCAA.

El comportamiento del precio
de lavivienda contribuyé al des-
censo del IPC al reducir su tasa in-
teranual en mas de un punto debi-
do al abaratamiento de los precios
de la electricidad. También el
transporte recorto su tasa seis dé-
cimas, hasta el -1,7%, por el descen-
so de los precios de los carburan-
tes. Por su parte, en el lado de los
ascensos de precios el grupo de
ocioy cultura, que elevé su tasa in-
teranual cuatro décimas, hasta el -
1,5%, debido a que la disminucién
de los precios del viaje organizado
fue menor alade un afio antes.

Estos datos vuelven a poner
sobre la mesa el peligro de la de-
flacion. El Gobierno volvié a ne-
garlo ayer, pero reconocié por
primera vez que las tasas negati-
vas seguiran en 2015. No obstan-
te, el secretario de Estado de Eco-
nomia, Ifiigo Fernandez de Mesa,
insistié en que esta moderacién
de los precios es positiva para
mantener el poder adquisitivo de
los trabajadores.

Sinembargo,la caida de precios
podria agudizarse todavia mas si
semantienelatendenciabajistaen
el barril de petréleo. De hecho,
Funcas estima que la inflacion se
situara en diciembre en el-0,8%.



10 ECONOMIA/TRABAJO

Diario de Navarra Sabado, 13 de diciembre de 2014

ACS se adjudica el AVE de California,
el primero de EE UU, por 1.000 millones

Construir3, junto a una
firma local, los 105 km
del segundo tramo de
una linea, que no estara
lista hasta el afio 2029

J.A.BRAVO Madrid

Se esperaba que una compaiiia es-
pafola participara en la construc-
cién del AVE de California, el pri-
meroquese construyeen EEUU,y
finalmente ha sido ACS la que ha
ganado por la mano a sus rivales.
Lo ha hecho en un consorcio —
donde controla el 70% a través de
susfiliales Dragadosy Flatiron (in-
tegrada en su participada
Hochtief)— junto a una construc-
toralocal, Shimmick.

Para ello ofrecieron la oferta
mas ajustada en precio (1.235 mi-
llones de délares, unos 993 millo-
nes de euros, para un presupuesto
que podia elevarse hasta un tope
de 1.600 millones), y también la
mas valorada técnicamente (que
pesaba un 30% en la decision final
frente al 70% que representaban
los costes). Su puntuacion final fue
lamas alta (96,6 sobre 100) y por
esohasidoseleccionada, segunin-
formaron ayer fuentes de la auto-
ridad ferroviaria de California en-
cargadadelaaltavelocidad (AVE).

Atréas quedaron los otros dos

consorcios quellegaron alafase fi-
nal,y también con presencia espa-
fiola: uno liberado por el grupo
OHL Yy el otro por la firma califor-
niana Tutor Perini, la constructo-
raqueyaseadjudicéla primerafa-
se de las obras. Ferrovial también
se interesé en el proyecto, aunque
no lleg6 a formalizar propuesta.
No obstante, atin queda que el
consejo de administracion de la
entidad publica ratifique la deci-
siény formalice la adjudicacion.
ACSysusocio se encargaran de
construir en los préximos afios el
segundo tramo del trazado que

Recreacién digital del futuro AVE que unira San Franciscoy Los Angeles.

unira por AVE las ciudades de Los
Angeles y San Francisco, en lo que
infraestructura mas importante
que se encuentra hoy en marcha
en EE UU. Se trata de unrecorrido
de 65 millas (casi 105 kilémetros)
entre Fresnoy el norte de Bakers-
field situado en pleno Central Va-
lley, una delas zonas con mds paro
del pais y en la que se pretenden
crear miles de empleos.

Y es que las obras del AVE de
California bien podrian tildarse de
faradnicas: un macroproyecto con
un coste previsto de 65.000 millo-
nes de délares (casi 52.190 millo-

nesdeeuros)yunaduraciéndelos
trabajos hasta 2029. El resultado
final es que pararecorrer en tren
los 600 kilémetros que separan
San Francisco y Los Angeles bas-
tara con dos horas y 40 minutos,
tresvecesmenosdeloque setarda
en coche (entre seis y ocho horas)
aunque mas del doble delo que su-
pone hacerlo en avién (unahora).

Foco de las constructoras

El presupuesto se costea con fon-
dos federales y también estatales,
provenientes en su mayoria de
impuestos medioambientales.
Por este motivo, el Partido Repu-
blicano ha anunciado ya que de-
tendra el proyecto (pese a que el
primer tramo hace mas de un ailo
que estd en construccién) para
reevaluar los costes Yy, si es nece-
sario, desecharlo.

El AVE de California, no obstan-
re, sigue siendo uno de los princi-
pales focos de atencién de las mul-
tinacionales de la construccién
por su gran tamafio. El otro era el
AVE de Brasil (al que llaman alli
trem bala), que ha quedado apla-
zada sine die por las autoridades
federales al ver que su coste se dis-
paraba por encima de los 14.000
millones de euros.

El grupo que preside Florenti-
no Pérez, trabaja yaen EEUU con
la concesién de varias autopistasy
laampliacién del Metrode NY.

Iberia tendra beneficios en
2014 tras un lustro de pérdidas

J.A.BRAVO Madrid

Los principales responsables de
Iberia confirmaron ayer a los in-
versores la prevision que mante-
nian hace varias semanas: termi-
naran 2014 en beneficios, aunque
claramente modestos (no adelan-
taron cifras) tras un lustro de pér-

didas iniciado en 2009 (-273 millo-
nes de euros). Pero la accidon pagé
enpartelos platosrotos deunama-
lajornada bursatil generalizaday
cerrdenb,77 euros, trasun descen-
so del 1,6%. En lo que va de ailo, no
obstante, se revaloriza un19,2%.
Durante un seminario por el
que fueron desfilandolos principa-

les ejecutivos de la aerolinea, estos
presentaron un avance de su pro-
ximo plan estratégico 2017-2020.
Durante el mismo, esperan elevar
sumargen operativo (antes de con-
tabilizar el alquiler de su flota) des-
de el 3% actual hasta una horquilla
anual de entre el 10%y el 14%. En el
ultimo afio ese proyecto habréa re-

ducido hasta un 35% el ratio entre
elcoste porasiento ofertadoyel de
un empleado medio.

Para ello, antes sera necesario
culminar su ajuste de personal. Ya
han salido 3.803 empleados desde
que Iberia inicié los recortes en
noviembre de 2012 con su Plan de
Futuro, y en los préximos tres
afios (hasta2017) espera que sigan
ese camino otros 1.668 efectivos
mas (aunque la cifra definitiva no
estd cerrada) conforme al nuevo
ERE que pacté en julio pasado.

IAG pretende recobrar para
Iberia su “liderazgo histérico” en
rutas a Europay Latinoamérica.

UPyD pide
prision para
Ratoy fianza de
4.112 millones

® Menciona en su escrito
“sucesivos viajes” a Suiza del
exministro “en las ultimas
fechas” que hacen temer por
el control de su patrimonio

J.A.BRAVO Madrid

Prisién incondicional para Ro-
drigo Rato, expresidente de
Bankia, por las “multiples irre-
gularidades” que habria come-
tido para forzar su salida a Bol-
saen 2011. Esoesloque han pe-
dido los abogados del partido
UPyD en su informe al juez An-
dreu araiz de los dos informes
periciales presentados la se-
mana pasada por peritos del
Bancode Espafia.

Esta formacion politica jus-
tifica su peticion, ya formulada
por la plataforma 15Mpa Rato
enla querella que originé en
2012 el caso Bankia, en el su-
puesto riesgo de fuga y de des-
truccién de pruebas que -se-
gun ella- existe si el expolitico
metido a financiero sigue en li-
bertad, pese a que ya ha avala-
do una fianza de tres millones
deeuros porlastarjetas B.

Ademas, UPyD solicita una
fianza civilde 4.112 millones, de
laque habrian deresponder to-
dos los imputados en el casoy,
de forma subsidiaria, Bankia y
BFA, sumatriz.

EstadoyCCAAsiguen
aumentandoladeuda
publicaconotrorécord

La deuda puiblica marca un nue-
vorécord segun los datos detalla-
dos publicados por el Banco de
Espafia correspondientes al ter-
cer trimestre. Se confirma que el
volumen total super6 el billon de
euros (1,02 billones) y en porcen-
tajedel PIBllegd al 96,8%. El obje-
tivo paratodo el afio es del 97,6%
del PIB, es decir, que en los ulti-
mos tres meses de 2014 sélo pue-
deaumentar ochodécimas (unos
8.000 millones de euros).EP
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Deizquierdaaderecha, en la primera fila, Maite Funes Barbarin, Iraria Arteta Gérriz, Maria Reparaz Gofii, Ana Isabel Leiza Usurbil, Beatriz Gofii Sarasibar, Imma Estapé Digén, Ana Calvo Sanchez,

Fabiola Gonzéalez Ciravolo, Berta Irurre Juango, Maria Anunciacién Capa Sierra, Conchi Hernandez Jiménez y Cristina Oroz. En la segunda fila, Isabel Martinez, Elena Okariz Oroz, Marfa Garcia Iba-
fiez, Sabina Herreros Pascual, Susana Pérez, Berta Mihura, Verdnica Serrano Larrayoz, Alba Seller Asin, Eva Maria Lépez Apastegui, Ana Santillan Henriquez de Luna, Elisa Vifes Irujo y Natalia

Horstmann.

CALLEJA

Un programa facilita que 937 mujeres hayan
creado suempresa en la ultima década

La Camara ha ayudado este afio a la constituciéon de un total de 39 firmas

El nimero de firmas
constituidas en 2014 con
el programa Paem del
Ministerio de Igualdad
ha crecido un 7%

Ayer se clausuré un
programa donde

26 emprendedoras
han desarrollado su
proyecto empresarial

RUBEN ELIZARI
Pamplona

EnloquevadeafiolaCamarade
Comercio ha ayudado a la crea-
cién de 39 empresas promovi-
das por mujeres y ha asesorado,
también de manera gratuita, a
227 emprendedoras dentro del
programa Paem (Programa de
apoyo al emprendimiento para
mujeres) del Ministerio de Sani-
dad, Servicios Sociales e Igual-
dad.

Con estas 39 nuevas compa-
fifas ya son 937 firmas las que se
han creado en la Comunidad fo-
ral desde el afnno 2000, cuando la
Camara de Comercio impulsé
este programa financiado con
fondos estatales. Cristina Oroz,

jefa del gabinete de la presiden-
cia de la Camara, dio a conocer
ayer estos datos dentro de la
clausura de la primera edicion
del ‘Programa de emprendi-
miento en femenino en sectores
econ6micos emergentes y nue-
vas oportunidades de negocio
en Navarra’, impulsado por el
Ministerio de Igualdad con fon-
dos europeos.

Con el programa Paem, im-
pulsado por el Estado, se persi-
gue reducir las importantes dis-
tancias que existen en el nime-
ro de empresas puestas en
marcha por hombres y muje-
res: “Las tasas de participaciéon
de las mujeres en la actividad
emprendedora siguen siendo
inferiores a las de los hombres.
En Espafia, entre el afio 2000 y
el 2010, la tasa de emprendi-
miento masculino ha sido supe-
rior al femenino, y en particular,
para el aflo 2010, cuando por ca-
da 100 hombres que creaban un
negocio, habia sélo 57 mujeres”,
sefial6 ayer Cristina Oroz.

Este programa, completa-
mente gratuito, apoya las inicia-
tivas de mujeres con inquietu-
des emprendedoras, en cual-
quier fase de su proyecto, tanto
en el inicio de la idea empresa-
rial como en su puesta en mar-
chay consolidacién. Esta abier-

to todo el afio. Las interesadas
reciben en la CAmara de Comer-
cio asesoramiento gratuito y la
realizacion de todos los tramites
administrativos.

Cadavez son mds las mujeres
que recurren a este programa
para generar su propio empleo.
En el ultimo afio la cifra de nue-
vas empresarias crecié un 7%
con respecto al 2013. Y 1o hacen
con éxito. Segun las estadisticas
de la Camara de Comercio, el in-
dice de supervivencia de las em-
presas creadas entre el afio pa-

sadoy este es del 90%. El indice
de fracaso es muy bajo.

26 nuevas empresarias

Gracias a los fondos europeos de
Eea Grants (Islandia, Liechtens-
tein, y Noruega), y la colaboracién
delaFundacién Incyde, unainicia-
tiva de las CAmaras de Comercio
de toda Espana, 26 mujeres han
participado en el ‘Programa de
emprendimiento femenino en
sectores econdmicos emergentes’,
que por primera vez se ha celebra-
do en Navarra. El objetivo de este

Empresas mas femeninas

Pamplonaesunadelas1lciudadesseleccionadas paradesarrollar
el programa emprendimiento femenino: sectores emergentes y
nuevas oportunidades de negocio. Ayer, Ana Santillan Henriquez
de Luna, responsable del departamento de coordinacién de la
Fundacién Incyde, que ha dirigido el programa, felicitaba a las 26
nuevas empresarias por su trabajo : “Quiero felicitaros porque en
unas circunstancias que han podido ser dificiles por vuestro mo-
mento vital habéis seguido. Muchas de vosotras sois madres y tra-
bajadoras. Os invito que a partir de aqui sigdis con vuestra forma-
cion. Tenéis talento”. También, Cristina Oroz, de la Camara de Co-
mercio, dio laenhorabuena alas emprendedoras en una sociedad
en la que las desigualdades entre sexos aun existen: “Las mujeres
cada vez tienen mayor incidencia en la creaciéon de empresas. En
Espaifiaasiloindicalatasa de empleofemenino que haaumentado
en los ultimos afios. “Mientras que en 1980 sé6lo el 25% de las muje-
res tenia un trabajo remunerado, este porcentaje ha aumentado
enlos ultimos afios hasta el 50%”.

curso ha sido aprender amontary
dirigir un negocio rentable en sec-
tores con un alto potencial econé-
mico y de crecimiento hacia el fu-
turo.

Asi, los 25 proyectos empresa-
riales que han desarrollado las
nuevas empresarias tienen pre-
visto generar en el medio plazo
unos 80 empleos. La inversion es-
timada es de mas de medio millén
de euros en su conjunto.

Durante ocho semanas, en 320
horas, han recibido formacién y
asesoramiento personalizado en
campos como la direccion, finan-
zas, en el drea juridico fiscal o en
aplicaciones informaticas.

Elperfilde estasnuevas empre-
sarias es una mujer de unos 34
afios de edad, con estudios univer-
sitarios y de postgrado, que lleva-
ba desempleada mas de un afio.
Delos 25 proyectos empresariales
que pronto veran laluz del merca-
do, un total de 15 (el 62,5%) perte-
necen al sector servicios; otros 5
(20,83%) han apostado por el co-
mercio, otros 2 por el sector agri-
colay ganadero, otro por el indus-
trial y uno mas por el sector de tu-
rismo y transporte. Isabel
Martinez, la directora del curso,
destacaba el alto nivel de compro-
misoytrabajodelas participantes:
“Estoy convencida de que el futuro
sera suyo”.
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Emprendimiento

LAS PARTICIPANTES Y SUS PROYECTOS

Idoia Arteta Gorriz Comunidad online

Edurne Balenciaga Gonzalez Organiza-
cién de eventos

Ana Julia Calvo Sanchez Marketing
sensorial

Maria Anunciacién Capa Sierra Centro
dedia

Marina Curiel Garcia APP venta de arti-
culos infantiles

Natalia Horstmann Servicios de comu-
nicacién aempresas

Berta Irurre Juango Gestién de alber-
gues

Ana Isabel Leiza Usurbil Estudio inte-
riorismo

Eva Maria Lépez Apastegui Residencia
canina

Berta Mihura Decoracidn e interiorismo

Susana Espaiiol Sanz Tienda on-line de
disefioy moda

Elena Okariz Oroz Sistema de pagos
contactless

Imma Estapé Digén Teatro Terapia

Maite Funes Barbarin Farmacia online

Susana Pérez Saéz Comercio novias y
ecommerce

Maria Garcia Ibafiez Abogada de dere-
cho de familia

Maria Remedios Puerta Aleman Orga-
nizacién de eventos

Beatriz Goni Sarasibar Yogurteria

Maria Beatriz Reparaz Goiii Yogurteria

Fabiola Gonzalez Ciravolo Tienda onli-
ne cosmética

Mercedes Gonzalez Ederra Agente Im-
port-export

Concepcién Hernandez Jiménez Co-
mercio

Sabina Herreros Pascual Comunica-
cidén para productos premium

Miren Josune Rodrigo Errea Cafeteria-
panaderia con productos ecoldgicos y ar-
tesanos de Navarra

Alba Seller Asin Fisioterapia y reflexo-
logia

Verdnica Serrano Larrayoz ecommerce
de productos japoneses es sélo una linea
no dejar doble espacio.

Varias de las nuevas empresarias presentaron ayer sus
proyectos, considerados innovadores y con un alto
potencial de crecimiento en sectores emergentes

Del desempleo
a empresarias

R. ELIZARI Pamplona.

OODY Allen sefial6

en una ocasion que

le interesaba el fu-

turo porque es el lu-
gar donde iba a pasar el resto de
suvida. Elena Okariz, Elisa Viiies
Irujo o Natalia Hortsmann, tres
de las 26 emprendedoras que
han participado en el programa
de emprendimiento femenino en
sectores econémicos emergen-
tes dela Camarade Comercio, so-
fiaron en septiembre de este afio
con su futuro. Y empezaron a tra-
bajar en él emprendiendo su pro-
pio proyecto. 15 de las participan-
tes del programa decidieron de-
jar atras el desemplo creando su
puesto de trabajo.

Lo hicieron, ademas, en secto-
res que en Navarra estan consi-
derados innovadores y con un al-
to potencial. Por ejemplo, Elena
Okariz Oroz, licenciada en Co-
municaciéon Audiovisual, ha en-
contrado una oportunidad en los
sistemas de pago contacless (sin
contacto). Ayer relaté que esta
idea de negocio nacié de una ex-
periencia personal: “Queria pe-
dir una cerveza en la barra de un

bar pero era imposible. Estaba
llena. Veia que la gente pagaba,
ademas de con cambios, con la
tarjeta de crédito. Pensé que te-
nia que haber una opcién mejor,
donde el camarero sélo tuviera
que ocuparse de servir y no de si
hadado bien el cambio”.

Okariz haideado una solucién
basandose en la tecnologia RFID
(radiofrecuencia). Los clientes
llevaran una pulsera con la que
pueden pagar su consumicion
pasandola por un lector. Una de
las principales ventajas de este
proyecto es que estas pulserasno
estan vinculadas a ningin nime-
ro de cuenta. La pulsera es un
monedero virtual que se puede
recargar a través del mévil o in-
cluso con dinero en efectivo, al
igual quela tarjeta delavillavesa.

También presentaron su pro-
yecto Elisa Vifies Irujo y Natalia
Horstmann. Sellama Clever Fun-
draising y se dedican, a través de
la comunicacién tanto interna
como externa, afacilitar aempre-
sas la captacion de fondos, nece-
sarios para el crecimiento: “Nos
convertimos en socios estratégi-
cos de las empresas y comparti-
mos con ellas el riesgo”.
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De izquierda a derecha, en lafila de arriba: Roberto Hernandez, Estibaliz Oteiza, Julia Yoldi, Enrique Maya
y José Ramoén Lacosta. Debajo: Rebeca Delgado, Roberto Sanchez, Silvia Cantos Pi, Susana Cerdany Ma-

men Muioz Viedma.
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Foro Europeo reconoce a
tres proyectos y ayudara a
convertirlos en empresas

Destinara cerca de
16.000 euros en
formaciodn para los
ganadores del
‘Movimiento Agora’

IGNACIO MURILLO Pamplona

Foro Europeo reconocié ayer el
talento de tres proyectos empre-
sarialesalos que ayudardaponer
en marcha con formacién valora-
da en16.000 euros. E1 Movimien-
to Agora, definido como un espa-
cio para aprender, colaborar y
crecer seleccioné tres ideas de
entre la docena que se habian
presentado. Resulté ganadora
Terapp, de Silvia Cantos Pi, de Gi-
rona. Se trata de una aplicaciéon
para smartphones pensada para
poner en contacto a profesiona-
les y clientes de forma privaday
cémoda. Elsegundo premioreca-
y6 en Mamis&Bebis, de Susana
Cerdan; mientras que el tercer
premio fue para Rebeca Delgado
yRoberto Sanchez por su proyec-
to Nani Express. Estos ultimos
también fueron seleccionados
como mejor proyecto tecnol6gi-

co. Participaron en la entrega de
los galardones el director de Foro
Europeo, José Ramoén Lacosta, y
el alcalde de Pamplona, Enrique
Maya. Estibaliz Oteiza y Julia Yol-
di,del Movimiento Agora, partici-
paron asimismo en elactoyenla
entregade premios.

Silvia Cantos explic6 que su
proyecto, el ganador, persigue fa-
cilitar la relacién con los clientes.
“ElWhatsAppnoestaprotegidoy
no permite enviar archivos. De-
tecté que, por ejemplo, en consul-

CLAVES

Movimiento Agora Su obje-
tivo es colaborar para crear
un espacio donde el creci-
mientoy el desarrollo sean
posibles.

Primer premio Teraapp,
una aplicacién creada por
Silvia Cantos Gil.

Segundo premio Fue para
Mamis&Bebis, de Susana
Esparza.

Tercer premio Recayd en
Nani Express de Rebeca

Delgadoy Roberto Sanchez.

ta de psicdlogos, los pacientes en
unmomentodadoquieren comu-
nicar algo y la aplicacién permiti-
rahacerle de una forma instanta-
neae intima”, relaté sobre su pro-
yecto que todavia esta en pleno
proceso de desarrollo técnico y
que espera que esté disponible
paramoviles en breve.

Susana Cerdan quiere impul-
sa con Mamis&Bebis un centro
deatencién global alamujeryala
familia. “Ahora mismo la prepa-
racién ala maternidad esta gene-
ralizada y masificada. Mi expe-
riencia profesional durante 14
aflos como matrona ha sido en
Suecia. Me formé alli y quiero
trasladar metodologia que aqui
no se conoce tanto”, explica sobre
un proyecto que ya pone en prac-
tica en centros de Pamplona y
que quiere extender ahora a un
local propio.

Roberto Sanchez trabajo su
proyecto de cuidadores de nifios
express en el grupo de empren-
dedores de Tafalla. “Queremos
intentar impulsar este servicio
enlaZonaMedia. No existe y bus-
camos cubrir ese hueco ante ne-
cesidades fuera de horario esco-
lar o posibles imprevistos”.

[

Tratamientos con garantia.

Servicios multidisciplinares (odontologia general,
implantologia, odontopediatria, estética dental,...).
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Los datos de la crisis en los juzgados
bajan a niveles de hace tres anos

Las cifras de concursos,
ERE's, reclamacion de
deudas y despidos en el
ultimo trimestre son las
mas bajas desde 2011

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

La Justicia como termémetro del
estado de la crisis revela que Na-
varra vuelve en 2014 a las cifras
que presentaba en 2011, antes de
que llegaran los datos mas cru-
dos de larecesién econémica en
cuanto a numero de desahucios,
concursos de acreedores, despi-
dos, reclamaciones de cantidad...
Los datos del dltimo trimestre,
que siguen muy lejos de los que
ofrecian las estadisticas en 2007,
fueron hechos publicos ayer por
el Consejo General del Poder Ju-
dicial segun los casos recogidos
enlos juzgados de Primera Ins-
tanciay de lo Mercantil de Nava-
rrayelrestode Espafia.

Concursos. Los concursos de
acreedores fueron 24 entre julioy
septiembre de este afio, el mejor
trimestre de los ultimos tres
afios. En total, en lo que va de afio
se han presentado 72 frente a los
163 de 2013. Como referencia, en
2007, antes de que estallara la cri-

Los desahucios
bajan un 33%
en el ultimo
trimestre

sis econ6mica, se presentaron sé-
lo 21 entodo el ejercicio. Desde
entonces, en los dltimos ocho
afnos, se han presentado 723 con-
cursos de acreedores en Navarra,
mas de la mitad de ellos a partir
de 2012.

Despidos. A pesar de que el tlti-
mo trimestre es el que mejores
datos ofrece desde finales de 2011,
con 265 casos de despido que se
han llevado a los juzgados, es el
apartado en el que menos mejo-
ria se aprecia en lo que va de afio.
Durante todo 2014 se han judicia-
lizado 1.013 despidos, en pareci-
das cifras a las del afio pasado,
mientras que en todo 2011 hubo
946, medio centenar menos que
enlos nueve meses de 2014.

Reclamaciones de cantidad.
Son las cantidades que reclaman
los trabajadores a sus empresasy

Condenanaun policia
foral por usar datos
para contratar seguros

El juez le impone 3 anos
de inhabilitacion y una
multa de 1.000 euros
por un delito de uso de
informacion privilegiada

DN Pamplona

El Juzgado de lo Penal n? 4 de
Pamplonaha condenado aun po-
licia foral a una pena de multa de
1.000 eurosy a 3 afiosy 2 meses
de inhabilitacion especial para
empleo o cargo publico como au-
tor de un delito de uso de infor-
macioén privilegiada. El acusado,
destinado en Tudela, habia nega-
dolas acusaciones.

Segun el fallo, que puede ser
recurrido, el agente se dedicé en-
tre septiembre de 2011 y junio de
2013 a larealizacion de labores
profesionales, al margen de su
condicién de policia, para una
compafiia aseguradora.

Eljuez sefiala que, “con el fin
de conseguir un mayor éxito pro-
fesional aportando documenta-
cién exigida para contratar segu-
ros de automovil, el acusado uti-
lizaba los servicios informaticos
exclusivos del Gobierno de Nava-
rra para adquirir dicha informa-
cién, mediante el acceso abases
de datos oficiales de acceso res-

tringido alos agentes de policia”.

Segun la sentencia, el agente
utilizaba esta informacién en su
beneficio y en el de sumujer, “lle-
gando a concertar distintas poli-
zas de seguros en las que el acu-
sado aparece como representan-
te dela compaiiia y como agente
exclusivo de la misma”. Como
consecuencia de estas actuacio-
nes el acusado obtuvo un benefi-
cioeconémico via comisiones pa-
gadas por la compafiia de segu-
ros de 433,25 euros.

Ademas, eljuezavalaquelaAd-
ministracién controlara los me-
dios informaéticos que utilizaba el
acusado para poder verificar si se
habian utilizado los equipos infor-
maticos para “realizar activida-
des ajenas ala funcién propia del
puesto de trabajo del agente de la
Policia Foral aqui acusado, como
asi ha sido, extremo incluso reco-
nocido por él mismo”.

En este sentido, la sentencia
insiste en que “la monitorizacién
del puesto de trabajo del acusado
fue debida a las sospechas, luego
confirmadas, de la actividad pro-
fesional al margen de la debida
como funcionario de la Policia
Foral, y de la utilizaciéon de bases
de datos de uso restringido para
obtener informacién para apro-
vechar en su trabajo al margen
de policia”.

en el dltimo trimestre, de nuevo,
seregistran las cifras mas bajas
desde 2011, con un total de 314 de-
mandas presentadas. En lo que
vade aiio, la cifra asciende a1.339

ERE. En este apartado, sélo exis-
ten cifras globales desde 2012. En
eldltimo trimestre, en Navarra,
presenta las mejores cifras de es-
tostres afos,con4 casosjudiciali-
zados (hasta ahora, el mejor tri-
mestre era el segundo de 2012,
con 7 demandas). En total, este
afo se han presentado 25 casos,
cuando en todo el afio pasado fue-
ron58yen 2012 seregistraron 39.

Deudas. Losllamados juicios mo-
nitorios (reclamacién de deudas),
también estan experimentando
unareduccionydenuevoel dltimo
trimestre es el mejor desde 2011
con 314 demandas por las 444 del
mismo periodo del afio pasado. En

cifras globales, los datos se man-
tienen parecidos alos registrados
entodo el ejercicio pasado.

Ejecuciéon hipotecaria. Es el
procedimiento judicial que se ini-
cia cuando una persona no paga
lahipotecaytras varios avisos del
banco,la entidad lo pone en cono-
cimiento del juzgado. No todas
ellas acaban en desahucio, por-
que se pueden entender por el ca-
mino. En el iltimo trimestre hu-
bo 98 procedimientos de ejecu-
cién hipotecaria, frente a los 197
del mismo periodo del afio pasa-
do, arrojando las cifras méas bajas
desde 2008. En cuanto alos de-
sahucios aprobados (no todos se
cumplen), hubo 57 de julio a sep-
tiembre porlos70 del afio pasado.
En este aspecto, en 2011 la situa-
cién era mas critica, ya que en lo
que va de afio sellevan 172 y en
2011 hubo 359.

CLAVES han desalojado en Navarra
un total de 676 inmuebles
3*tri. 2014 3-tri2013 Total 2014 Total 2013 Total 2012 Total 2011 Total 2007 2007-2013 por impago de la hipoteca o

Concursos 24 38 72 163 155 99 21 723 el alquiler

Despidos 265 312 1.014 1.307 1.402 946 411 7.552

Reclamacién canti. 314 444 1.339 1.760 1.670 1.595 865 11.407 Elntimerode desahucios prac-
ERE 4 8 25 39 - - - ticados en Navarra cayé en el
Deudas 1.214 1124 4.433 5.658 6.980 7191 3.904 53.335 pasado trimestre un 33%, el
Ejec. hipotecarias 98 197 444 616 817 614 178 4.537 mayor descenso de Espaiia,
Desalojos aprobados 57 70 172 285 318 359 101 (2008) 1.832 donde subieron un 7,3%. En la
(*) Datos: Consejo General del Poder Judicial Comunidad foral hubo un total

de 57 desalojos (no sélo de vi-
viendas sino de cualquier tipo
de inmueble) entre julio y sep-
tiembre, lo que lo convierte en
el trimestre con las cifras mas
bajas desde principios de 2013,
cuando empezaron a contabi-
lizarse los desahucios. Hasta
ahora, el trimestre con menos
desalojos era el tercero del afio
pasado, con 86 casos. En total,
en estos dos afios se han desa-
lojado 676 inmuebles.

La estadistica también re-
coge los motivos del desahu-
cio. En quelo va de afio se han
desalojado 105 inmuebles por
impago de la hipoteca, 172 por
no pagar el alquiler y 9 por
otros motivos. En total, se lle-
van desalojados desde enero
286 inmuebles frente a los
390 de todo el ano pasado. Si
se mantiene la tendencia,
2014 acabara con mejores ci-
fras.

EL 97% DE LOS PELUCHES
SUPERADORABLES
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Fachada del nuevo edificio de urgencias en el Complejo Hospitalario de Navarra.

J.A.GONI

Salud prescinde de ocho
eventuales tras privatizar
la limpieza en urgencias

Personal comunicé
telefonicamente a las
trabajadoras que no les
renovarian los contratos,
que finalizan este mes

Las afectadas se
consideran enganadas y
el departamento senala
gue la decision se tomé
en enero de 2013

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Lareciente apertura del nuevo
servicio de urgenciasy el pabe-
116n C en el Complejo Hospitala-
rio de Navarra (CHN), areas para
las que su limpieza se adjudicé a
una empresa externa en enero
del afio pasado, ha llevado a Sa-
lud a prescindir de ocho trabaja-
doras eventuales que venian cu-
briendo las ausencias del perso-
nal fijo del Gobierno de Navarra
durante los fines de semanay los
festivos. Las ocho limpiadoras
recibieron sendas llamadas tele-
fénicas anteayer para comuni-

carles que sus contratos no se
prorrogarian tras su finalizacién
el préximo 31 de diciembre.

Segun explic6 ayer una porta-
voz de las afectadas, las ocho
eventuales tienen edades eleva-
das que, en algunos casos, estan
cerca de los sesenta y llevan en-
cadenando contratos desde ha-
ce “muchos afios”. Asimismo de-
nuncié el criterio que se habia
seguido para elegirlas, ya que
aseguro que, al no tratarse de
personal indefinido, no tienen
una ocupacion fijay en ocasio-
nes seles cambia de pabelldn se-
gun las necesidades.

La portavoz también afiadié
que se sentian “engafiadas” por
entender que la consejera de Sa-
lud, Marta Vera, habia asegurado
en el Parlamento el 14 de febrero
que el personal de limpieza con-
tratado en ese momento “no de-
bia estar preocupado por su em-
pleo”. Las afectadas también cri-
ticaron la falta de informacion
sobre su futuro por parte de sus
encargadas y de Salud, al tiempo
que dijeron sentirse “maltrata-
dasyhundidas” porlaformaenla
que se les habia comunicado su
no renovacion: “Nos han tratado
como a trapos de cocina”.

Desde Salud justificaron la
decisién asegurando que el com-
promiso de permanencia era pa-
ra el personal fijo, que en el caso
de urgenciasy el pabellén C ha
sido reasignado a los pabellones
A,B,F,H,L,Nyrayos. Eldeparta-
mento recordo que la “externali-
zacion” delalimpieza en las nue-
vas urgencias y el pabellén C se
conocia desde hacia mucho
tiempo, ya que se adjudic6 en
enero de 2013. Ademas afiadio
que, pese a que las nuevas ur-
gencias se abrieron en octubre,
se han mantenido alas eventua-
les hasta la finalizacién de sus
contratos el 31 de este mes.

Por otra parte, Salud sefialé
que las salidas de personal even-
tual se da constantemente, como
sucede con médicos, enfermeras
y auxiliares, y que a las eventua-
les se les volveria a contratar
cuando se reabran las antiguas
instalaciones de urgencias como
hospital de dia para crénicos.

Desde hace meses se vive una
polémica en torno al personal
de limpieza del CHN, cuyas tra-
bajadoras eventuales, que supo-
nen el 85% de la plantilla, pier-
den sus empleos cada vez que se
renueva un pabell6n.

L ' stion

To tienes la idea, nosotros la solucién

AN

Veronica Oleoz Sesma

Martinez de Esproncedao, 5
31300 Tatalla
QABTO02E5 [/ 627908477

www.olkgestion.com

Lainflacion bajaun
0,3% en noviembre por
la caida de precios en
vivienday transporte

Ocio, cultura,
alimentacion, bebidas,
calzado y ropa empujaron
al alza el Indice de
Precios al Consumo

AGENCIAS Pamplona

Lavivienday el transporte han si-
dolos sectores que mas han incidi-
doenlacaidadelIPCenun0,3%en
noviembre en tasa interanual, se-
gun la informacidn facilitada ayer
por el Instituto de Estadistica de
Navarra. En concreto, el precio de
lavivienda baj6 el mes pasado con
respecto a octubre el 1,2% y el 0,8%
en comparacién con noviembre
de 2013, mientras que el transpor-
te bajé un 0,5% en términos men-
sualesyel1,8%entasainteranual.
Por el contrario los precios que
mads subieron en noviembre fue-
ron los de ocioy cultura, que lo hi-
cieron en un 0,9% en relacion con
octubre, y alimentos y bebidas no
alcohdlicas y vestido y calzado,
que subieron en tasa mensual el
0,2%,1o que deja el incremento en
términos interanuales en el 0,8% y
el 0,6%, respectivamente. Tras la
caida del IPC en noviembre en el
0,3%, una décima menos que la
media nacional, los precios han
descendido en Navarra en térmi-
nosinteranuales dos décimasmas
que en el mes de octubre, cuando
sesitu6 en el-0,1%,igual que lame-

dianacional.

El Instituto precisa que la tasa
anual de inflacién subyacente se
mantuvo en noviembre en el 0,1%.
Elmes pasado el IPC cayé en todas
las comunidades auténomas, don-
de mas en Canarias con un
-0,7%,y donde menos en Baleares,
Catalunay Euskadi, con un-0,1%.

Reacciones de los sindicatos
UGT de Navarrasefal6 ayer quela
evolucién del IPC “pone de mani-
fiesto la debilidad de la recupera-
cién econdémica que pregona el
Gobierno ”. A juicio del sindicato
mayoritario en la Comunidad fo-
ral los precios registrados en no-
viembre sitian a la economia “al
borde de la deflacién”. En un co-
municado, UGT exigi6 la mejora
del poder adquisitivo de los sala-
rios “parareactivar el consumoy
favorecerla creacién de empleo”.

Desde CC OO, también apunta-
ron aunaumento delas pensiones
y los sueldos para “alejar los peli-
gros de la nueva recesion que ace-
cha alos paises de lazona euroy
consolidar la recuperacion econé-
mica”: “La inminente aprobacién
deuna ayuda alos parados delar-
gaduracion,delaquese beneficia-
ran cerca de 450.000 personas, es
un paso positivoenla direccién de
reducir el desempleo y mejorar la
proteccién de los sectores mas
vulnerablesy debe continuar en
un acuerdo que sirva pararecupe-
rarel empleo”.

Termina la tercera fase de
traslados de sedes publicas

Efe. Pamplona

El traslado de las oficinas inter-
nas de gestion del Servicio Nava-
rro de Empleo (SNE) supuso ayer
la culminacién de la tercera fase
del plan de reorganizacion de in-
muebles de la Administracion
Foral, que traera un ahorro anual
de 164.127 euros. Desde que se
iniciaran estas medidas en 2010,
se ha conseguido disminuir el

coste enlocales en 2,6 millones
de euros, segin ha informado el
Gobierno foral.

Lostraslados delatercerafase
serealizaron alo largo del afio
pasadoy del presente ejercicio y
afectaron aunadecenade depen-
dencias publicas. Los ultimos
cambios se han efectuado entre
noviembreydiciembre y han mo-
vilizado a 321 trabajadores de la
Administracién foral.

NOALAVIOLENCIACONTRALAS MUJERES

Unas doscientas personas se concentraron ayer en Pamplona en con-
tra de la violencia contra las mujeres. La cita convocd tras la violacién
ocurrida el fin de semana pasado en Pamplonaylas cuatro muertes de

mujeres habidas estasemanaen Espafa.

EDUARDOBUXENS
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Comptos destaca que el SNE haya abierto
los cursos de ocupados a nuevos formadores

Fondos procedentes del SNE

Un nuevo informe valora
la implantacion de
recomendaciones que
Comptos le hizo en 2012

Subraya también la
intensificacion del
control sobre los cursos
y el cambio de estatutos
aprobado en el SNE

fNIGO SALVOCH
Pamplona

Un nuevo informe de Comptos
sobre el Servicio Navarro de Em-
pleo (SNE) y la gestion que de sus
fondos hacen los sindicatos UGTy
CC 00, asi como la patronal CEN,
suaviza su punto de vista sobre las
cuestiones mas polémicas que de-
tect6 en el anterior estudio de
2012. Dos ailos después, el drgano
fiscalizador, a peticién del PP, ha
decidido comprobar si el Servicio
Navarro de Empleo ha hecho caso
de sus recomendaciones en cues-
tiones clave.

En 2012, Comptos habia sido
tajante al advertir que la Comi-
sién Permanente del Servicio Na-
varro de Empleo (en la que parti-
cipan UGT, CC OOy CEN) erala
que dabala conformidad previaa
los convenios de colaboracién
que se formalizaban con entida-
des colaboradoras. Es decir, lo
que algunos llanamente denomi-
naban: “ser juezy parte”. Tam-
bién cuestioné aquel informe
que en los cursos de formacion
de ocupados “no se permitiera la
participacién de otras entidades,
ademéas de UGT,CCOOy CEN".

En general, segin Comptos, el
Servicio Navarro de Empleo “ha
iniciado el proceso de implanta-
cién de la mayoria de las reco-
mendaciones” que se hicieron en
2012. Al mismo tiempo, ha com-
probado el uso de los fondos pu-
blicos del dltimo trienio (2011-
2013) en cursos de formacién. En
medio de una sociedad muy sen-
sible a los casos de fraude surgi-
dos en otros puntos del pais, el 6r-
gano fiscalizador navarro no ha
resefiado problemas de este tipo
en el periodo estudiado, como
tampoco lo encontré en el trienio
anterior.

Entre 2011y 2013, UGT, CCOO
y CEN han gestionado nada me-
nos que 54 millones de euros pu-
blicos, de los que cerca de 46 son
procedentes de los fondos del

Cifras en euros

Totales
Periodo 2008-2010

Periodo 2011-2013 NN

17.168.356

[ 16.16.75) ¥

15.451.155

12.626.997 R

17.389.131

T
16.168.287 [RAA

CCO0 | 4857657 | 5987312 | 6303386 | 5743005 | 5620086 | 4753577
CC 00

CEN | 4609022 | 5308950 | 5533174 | 4956960 | 4433125 | 3236912
CEN

UGT | 4880070 | 6128065| 6371997 | 5787080 | 5606461 | 4774738
UG

TOTAL |[14.355.749 | 17.424.336 | 18.228.557 | 16.487.144 | 15.659.672 | 12.765.227
2008 2009 2010 2011 2012 o3 TOTAL

50.008.642

[ 4 44.912.043 BliFA

Servicio Navarro de Empleo, un
10% menos que los gestionados
entre 2008 y 2011.

Cambiar estatutos del SNE
Respecto alas recomendaciones
de 2012, Comptos revela que el
Consejo de Gobierno del SNE ha
iniciado (noviembre de 2014) el
proceso para la modificacién de
los estatutos con el fin de elimi-
nar la citada atribucién de la Co-
misién Permanente que da con-
formidad previa a los convenios
de colaboracion que se formali-
zan con entidades colaborado-
ras.

Respecto a la participacién de
otras entidades formativas en los
cursos de formacién de ocupados,
Comptos concluye también que
las bases de las convocatorias pa-
ra 2013y 2014 “permiten que pue-
dan ser beneficiarios los centrosy
entidades de formacion, acredita-
dos por el Servicio Navarro de
Empleo”. Del presupuesto total
aprobado a tal fin por el Consejo
del SNE para el afio 2013, que as-
ciende a 7,2 millones de euros, la
partida para estos planes de for-
macion es de 499.240 euros, esto
es,un7%del total.

Entre sus recomendaciones,
Comptos sugiere al SNE “seguir
mejorando el sistema de control,
especialmente el dirigido a los
cursos a trabajadores ocupados,
comparando también los precios
de los mismos con los similares
delmercado”.

En cuanto a los estudios sub-
vencionados, la Camara de
Comptos sugiere que “podrian
encajar mejor en el concepto de
asistencia técnica que en el de
convenio, lo que implicaria la
existencia de un procedimiento
abierto de adjudicacién”.

Puerta de acceso a una sede del SNE, en Tudela.

NURIA G.LANDA

UGT,CC OO0y CEN: 54
millones de 2011 a 2013

En el trienio 2011-2013, desde
los presupuestos generales de
Navarra se destinaron unos 54
millones a UGT, CC OOy CEN,
fundamentalmente para activi-
dades de promocién de empleo.
Unos 45 millones (ver grafico)
fueron canalizados desde el Ser-
vicio Navarro de Empleoy otros
8, desde los departamentos del
Gobierno. Los dos sindicatos,
como organizaciones “mas re-

presentativas” recibieron una

cantidad similar, cercana alos

19 millones, mientras que la

CEN obtuvo 14 millones. Existen
otras partidas, con un importe
deunosdos millones, que se des-
tinan a fundaciones vinculadas

aestas organizaciones.

UGT percibi6 en el periodo
2011-2013 un 12% menos de fon-
dos que en el periodo 2008-
2010, circunstancia que se re-
fleja estos dias en el anuncio de
varios despidos en este area.
Por su parte, CC OO harecibido
en este periodo un 10% de fon-
dos menos, mientras que en la
CEN se han reducido un 23%.

Comptos ha analizado tam-
bién las subvenciones que los
sindicatos reciben por repre-
sentatividad y para gastos de
funcionamiento. En el periodo
2011-2013 UGT recibié unos
260.000 euros; CC 00, 253.000;
ELA rondélos 200.000 euros;y
LAB obtuvo algo més de
163.000.

RECOMENDACIONES

H Continuar con laimplanta-
cién de las recomendaciones del
anterior informe.

H Analizary sistematizar el
control de los cursos en cuanto
aprecios, comparandolos
también, cuando sea posible,
con los similares del mercado.

El A la vistade las incidencias
detectadas, analizar la conve-
niencia de incrementar lains-
peccion en cursos de ocupados

I Analizar si determinadas ac-
tuaciones, como los estudios,
encajan mejor en el concepto de
asistencia técnicaque enelde
convenio, lo que implicaria la
existencia de un procedimiento
abierto de adjudicacion.

H Ante el previsible aumento de
los cursos no presenciales, te-
ner presente en su disefio las
mayores dificultades que pue-
den presentar para su control, lo
gue debe implicar una mayor
utilizacién de medios personales
del &reainformatica del SNE.

[ Analizar la efectividad y con-
veniencia de mantener algunos
de los cursos repetitivos y priori-
zar los programas que incidenen
la consecucién o,ensu

caso, mantenimiento del empleo.

[HEn los cursos de ocupados,
incidir mas en la adecuacion de
las personas a los cursos alos
gue son admitidos e incremen-
tar su control, ya que actual-
mente esta eleccion la realizan
los organizadores de los cursos.

Empleo detecta 14 incidencias en 185 cursos inspeccionados en 2013

Se trata de cursos de
formacidn de ocupados
y las incidencias son
menores y afectan a
pocos alumnos

De acuerdo a Comptos, el Servicio
Navarro de Empleo “esta intensifi-
cando” el control sobre las accio-
nes formativas. Asi, en los cursos
de ocupados los servicios del SNE

han inspeccionado 185 cursos (el
44% del importe concedido) y han
detectado irregularidades en un
8%, es decir en 14 ocasiones.

En todo caso las incidencias
recogidas no son de mayor tras-
cendencia: Asi, en un caso se en-
contrd con que en el primer dia
de un curso s6lo se encontraban
la profesoray dos alumnos en el
aula, por un error de comunica-
ciéndelinicio, porlo que se anulé
el primer diay se reprogramo.

En otra ocasidn, se encontro a
un profesor solo en el aula. Segin
recoge el informe el profesor in-
dico6 que se habia programado un
descanso. Se afiade que la enti-
dad “ante su poco rigor piensa no
contar con él a futuro”.

En otras inspecciones se ha
encontrado que uno de los parti-
cipantes estaba empleado en una
empresa de Vizcaya y en otros
que algunos de los alumnos reci-
bieron su certificado sin haber

asistido al menos al 75% de las
horas. En estos casos las entida-
des que imparten los cursos no
cobran por los citados alumnos.

También se sefiala que en dos
ocasiones el formador, de acuer-
do alas encuestas de valoraciéon
delos alumnos, no cumple las ex-
pectativas.

Costes cursos
Hay diferencias significativas en
los precios de los cursos para

ocupados y desempleados. El
coste hora/alumno en 2013 de la
convocatoria de ocupados del
plan intersectorial (UGT, CC OO
y CEN convocatoria restringida)
fue de 11,55 euros, importe simi-
laralos 11,74 de 2010.

En los cursos de certificados
de profesionalidad de la convoca-
toria de ocupados el coste medio
es de 12 euros alumno/hora,
mientras que enla de desemplea-
dos esde 8,67 euros.
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Sede de la fabrica de Taicolor, abierta en la década de los 70 en el municipio de Artavia (valle de Allin)

Taicolor de Artavia cierra
este mes para dar paso
a la nueva cooperativa

De los 26 empleados, la
mitad continuaran con la
actividad de tintado de
telas con la constitucion
de una sociedad

R.ARAMENDIA
Estella

Poco a poco se van cumpliendo los
pasos hacia la desaparicion de la
que fue una de las grandes fabri-
casdelamerindad, Taicolor de Ar-

tavia, que estos dias cierra los tlti-
mos flecos de su liquidacién den-
tro del concurso de acreedores.
Tras la autorizacién judicial de la
extincion de los contratos solicita-
da por la administracién concur-
sal a finales de octubre, las prime-
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Tierra Estella

ARCHIVO/MTX

ras cartas de despido de los 26 tra-
bajadores ya han empezado a lle-
gar estos dias. La rescision se rea-
lizara en dos fases, con el fin de
continuar atendiendo los pedidos
y facilitar la transicién hasta que
unanueva cooperativa de emplea-
dos se haga cargo del negocio y los
clientes previsiblemente en los
primeros dias de 2015. La empre-
saestd al corriente delos pagos sa-
lariales y no tiene deudas con los
trabajadores.

Elnegocio se mantendr4, aun-
que muy mermado en numero de
puestos de trabajo, ya que es apro-
ximadamente lamitad dela planti-
lla la que va a dar el paso para
crear lanueva cooperativa. Con la
nueva empresa seguira en pie lo

poco que queda de un negocio que
en su tiempo fue una de las gran-
des fabricas de la merindad, que
superaba los cien trabajadoresy
que con el tiempo no ha dejado de
declinar. Pese a los sucesivos cam-
bios la empresa sigue siendo de
capital familiar y el accionista ma-
yoritario es el empresario catalan
Jordi Querol, que a su vez es el
cliente principal del género de Tai-
color.

De la regulacién al concurso
Lallegada de la crisis marcé los
compases finales de lo que habia
sidounagran empresa. A partir de
2008 se solicitaron varias regula-
ciones encadenadas, que desem-
bocaron en 2010 en un concurso
voluntario de acreedores que se
logré levantar apenas un afio des-
pués, en 2011. Sin embargo, la acti-
vidad no llegé a estabilizarse y en
2013 la compaiiia comunico a los
trabajadores su intencién de pro-
ceder ala liquidacion. En octubre
de 2014, las autoridades judiciales
autorizaron finalmente la extin-
cién delos contratos.

Varias empresas de la zona ha-
bian seguido trayectorias simila-
res en el momento de mayor viru-
lencia de la crisis y en dos de ellas
se optd por el modelo de cooperati-
va para tratar de salvar si quiera
una pequefia porcién del empleo.
Tras sendos concursos de acree-
dores, Muebles Vianay New Bor-
donabe de Ayegui contindan
abiertas con los trabajadores co-
mo principales accionistas y am-
bas acumulan dos y un afio, res-
pectivamente, de actividad con el
nuevo modelo. Taicolor serd pues,
latercera en intentar esta férmula
derescate.

Teder asegura que el
recorte de fondos en
desarrolloruralno
frenara su actividad

El grupo de accidn local
de Tierra Estella se
desmarca de las
dificultades expuestas
por otras entidades

DN
Estella

Laagencia de desarrollo rural de
Tierra Estella, Teder, ha indicado
en una nota de su presidente, Pe-
dro Mangado Pinillos, que prevé
mantener su actividad y estruc-
turaen el marco del préximo pro-
grama de desarrollo rural (PDR)
que tendra vigencia entre los
anos 2014y 2020 pese a que los
fondos que se van a repartir en-
trelos grupos que trabajan en las
distintas zonas de Navarra son
menores. Teder se distancia asi
del panorama dibujado por Ce-
derna-Garalur (que se ocupa del
desarrollo de 1a Montaiia) el pa-
sado dia 11 en el Parlamento,
cuando expuso que la paulatina
reduccién de los fondos publicos
le hallevado a una reduccién de
plantilla del 42% en los ultimos
afios y al cierre de la sede de An-
soain. Cederna reclamaba tam-

bién que se mantuviesen las asig-
naciones anteriores a los grupos
de accidn local. Para el nuevo
plan se barajan 17 millones para
cuatroentidades, mientras que el
plan 2007-2013 fueron de 20 mi-
llones tras haberse ya tres de la
asignacion inicial.

“A pesar del recorte presu-
puestario de la gestién comarcal
del Plan de Desarrollo Rural de
Navarray apesar de que hubiéra-
mos deseado un mayor importe
parala Estrategia Local Partici-
pada (antiguo Eje 4 Leader) la

LA CIFRA

EMPLEOQOS Es el nimero de perso-
nas que trabajan en la agenciade
desarrollorural de Tierra Estella

asociacién Tedertrabajarainten-
samente con estos fondos para
llevar a cabo proyectos de desa-
rrollo en nuestra comarca”, tal
como ha sucedido hasta el mo-
mento, sefialalanota.

Mantenimiento de servicios
Mas en detalle, se aclara que en
los afios venideros Teder man-
tendra las lineas de servicio que
estd ofreciendo en la actualidad.
Estas son el punto Infoenergia, el
asesoramiento a emprendedo-
res parala puesta en marcha de
empresas en Tierra Estella, cal-
culo delahuella de carbono en
productos del sector primario,
actualizacion de la Agenda Local
21 con la brigada para pequeiias
obras locales, dinamizacién y
conservacion de la Via Verde del
ferrocarril vasco-navarro, mejo-
ra de la capacitacién de las em-
presas a través del proyecto Em-
presa Rural Responsable, y en
general, todas las lineas con las
que se pueda contar para el desa-
rrollo territorial sostenible de
Tierra Estella.

En lanota, Teder destaca ade-
mas que en la asociacion traba-
jan un total de siete personas,
que su situacién financiera es
buenay que la entidad no tiene
ninguna deuda en estos momen-
tos, por lo que no precisa de fi-
nanciacién externa.

Adicionalmente, sefiala que
Teder alolargo de sus afios de
trabajo ha sido objeto de audito-
rias exhaustivas sobre la activi-
dad que ha venido realizando,
(“auditorias que entendemos ne-
cesarias y oportunas”, matiza) y
que hasta el momento, todasy ca-
daunade ellas han resultado ple-
namente satisfactorias.

Calidades excolentas.
138,000+ MA. Real; 1065,

Ref 961 OPORTUNIDADI!

wivir, 3 halb,

« ERAUL Casa e pusbio para entrar a vidir 280 m2, 5
hebitaciones, 2 bahos, caleface. de gasoll, paaco
REBAJADISHAC 57.000€ CEEG. Rel: 1055

+ ESTELLA: Fiso Zona Plaza San José, 3 hab,
1 b, cocina y salon, ventanas cambiadas, para
entrar & vivir 2* allura sin ascensor. 42.000€

« PAMPLONA Pm=o Zona Universidad (adilntegentas), 4
haty, 1 b, cocing, sakbn, ascensor, Ventanas cambiadas,
reformacka, keal inversitn [Alquitdo actuaiments por
E00E) 128.000 €. CE.E Ref: 1068

+ PAMPLONA (CORDOVILLA) DBRA NUEVA Promo-
citn de pisos B85 m2 3 h, 2b con garaje v trastero,
CEEB

desde

« PIS0 ESTELLA Fronte Rastola, 4° Aliura, con Ascensor,
3Hab. Bafo, Coc y Saldn, Amplo Balcdn hace esquing,
139900 €.- Garaje Opcional.

+ ESTELLA Pizo impecable con frasteso para entrar a
1b, ascensor sin bameras amuitectoni-
Cas, mejor que nuevo.  Afo de construe. 2005,
Balcones, luz, 108.000€ Ref. 042

{HAZNOS TU OFERTA, TE ESCUCHAMOS! @™\

Paseo de la Inmaculada, 33 bajo Estella
T.948 55 08 44

www.inmoazcarate.com
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La asamblea de la FNMC revela dos
visiones en la reforma del mapa local

La comisidn ejecutiva
aboga por seguir la
tramitacion parlamentaria
y un sector por participar
en la elaboracidn de la ley

El voto a la gestion
realizada en 2014
evidencid esta fisura con
81 apoyos frente a 34 en
contra y 7 abstenciones

M.M. Pamplona

Lareforma del mapa local eviden-
ci6 ayer en la asamblea general de
la Federacion Navarra de Munici-
pios y Concejos (FNMC) que hay
dos visiones opuestas, tanto en su
tramitacién como en su conteni-
do. Las diferentes propuestas po-
liticas para esta reforma hizo que
finalmente se adoptara la férmula
delaponencia entre los diferentes
grupos del Parlamento para un
dictamen comun. Pero aunque la
tramitacién ahora esta paralizada
e incluso el consejero de Adminis-
tracion Local, José Javier Esparza,
afirmé que en este legislatura la
reformano se llevara a cabo, el de-
bate si continta en el seno de la fe-
deracion.

Su comisién ejecutivayla presi-

Algunos representantes municipales que acudieron ayer a la asamblea general de la federacidn.

dencia que ostenta el alcalde re-
gionalista de Monteagudo, Maria-
no Herrero, defienden seguir los
pasosdel Parlamento; estoes, acu-
dir alas ponencias y aportar sus
ideas dentro de la filosofia que
comparten UPNy PSNyqueesla
agrupacion de servicios. Pero hay

un sector que aboga por crear una
comision con representantes mu-
nicipales para elaborar lareforma
juntoalos grupos parlamentarios.
Esta corriente, tras unareunion el
pasado febrero en Berriozar, reco-
gi6 900 firmas de concejales y al-
caldes que entregaron ala Cama-

Dos horas y media para la ultima
asamblea de esta legislatura

El logro de la ayuda
foral a las escuelas
infantiles de 0 a 3 afnos
se la disputaron
presidencia y los criticos

Nitan siquieralas buenasnoticias
lograron limar asperezas en otro
de los frentes abiertos en el seno
de la federacién. En este caso, el
que mantiene presidencia con las
alcaldias de Bildu o grupos afines
que reclamaban una comision
ejecutiva con mas representacion
lo que exigiria un cambio de esta-
tutos. Ayer, el presidente anunci6
que tras varias reuniones de tra-
bajo se habia conseguido que el
Gobiernode Navarra financiaraal

100% las escuelas infantiles muni-
cipalesde O a3 afios.

Una cuestién que puso en duda
la alcaldesa de Alsasua, Garazi
Urrestarazu (Bildu), que desveld
los encuentros entre 30 munici-
pios para exigir al Ejecutivo foral
una solucién. Tercié en la discu-
sién la primer edil de Villafranca
Mari Carmen Segura (UPN), inte-
grante de la ejecutivay del equipo
que negocié la subvencién. “No os
habéis puesto en contacto con no-
sotros”, afirmd. El presidente y el
alcalde de Aranguren indicaron
entonces queleshabianinvitadoa
formar parte, pero que se nega-
ron.

La alcaldesa de Baztan, Garbi-
fie Elizegi (Bildu) contesto que el
propésito de la federacion era ad-

herirlos asugrupo paravotar des-
pués lo que ordenara la ejecutiva.
“Y vuestro planteamiento de de-
mocracia es diferente al nuestro”.
Esta frase provoco la reaccion del
alcalde de Los Arcos, Jeréonimo
Goémez Ortigosa (UPN). “El colmo
esquenosdeislecciones dedemo-
cracia. Usted hasido elegida como
yo.Y piden siempre otrademocra-
cia cuando no tienen la mayoria.
;Pidieronlavotacion parael puer-
taapuerta de La Sakana?”.

Al final la asamblea -la tiltima
de esta legislatura- que habia co-
menzadoalascincodelatarde en
el Iruiia Park, se prolongé hasta
las siete y media. Atras quedaban
los tiempos, recordaban ayer, de
cuando solo duraban tres cuartos
dehora.

CESTAS Y CAJAS DEGUSTACION
Tii pones el precio

TEL. 348 740 579 - ESTACION 3 OLITE

VISITE NUESTRA TIENDA ON LINE: GASAVIDAURRE.COM

CORDOVILLA

raforal. Y defienden la autonomia
delosenteslocales.

Ayer, en la asamblea de la fede-
racion el alcalde del valle de Ollo
Javier Pérez (independiente) les
puso voz en su reclamacion. “Ala
federacion le hicimos una pregun-
ta para un proceso participativo

EL PRESUPUESTO

Federacion. 682.218 para gas-
tos personal (400.000) y gastos
corrientes (205.600); subven-
ciones (48.618) e inversiones
(28.000).

Revista concejo. 49.150 euros.
De ellos 29.000 llegan via publi-
cidad mientras que impresiony
distribucién suponen 36.000.
Plan formacién. 66.000 euros,
que llega de fondos publicos
Transferencias internas. De
esta partida se quitan 28.000

euros.

que no ha transcendido al resto”,
dijo. Y laréplicalleg del primer
edil del valle de Aranguren, Ma-
nuel Romero (independiente),
miembro de la comisién ejecutiva.
“La comisién nunca ha escondido
coémo quiere gestionar el temay
que ha optado por este camino”.

Estas discrepancias se refleja-
ron a la hora de votar la gestion
realizada por la federacién en
2014, que recibié el apoyo de 81
asistentes, mientras que 7 optaron
porla abstencién y 34 por el no.
Una negativa que se incrementé
cuandosesometiéavotaciénlasli-
neas de actuacion para el préximo
afio. Para entonces se habian su-
mado més voces -Puente La Rei-
na, Eugui, Artazu, Abarzuza o Ar-
tica- reclamando actas de la comi-
sién ejecutiva. Y aunque el
presidente dijo que debido alaley
de transparencia serd obligatorio
hacerlo antes de diciembre de
2015, el visto bueno ala gestion del
préximo afio tuvo 65 votos frente a
42 en contray 4 abstenciones.

§% NEW HOLLAND

el confort del operador.

Poligono Industrial -

AGRTAUTO S, A.

Promodis (g

CAPACIDAD SIN IGUAL
AL MENOR COSTE

- Exclusivo sistema de doble rotor que da lugar a
muestras de grano y paja de excelente calidad.

- Motores de tecnologia punta que proporcionan
mayor potencia con un minimo consumao.
- El mejor diseno de cabina de su clase que maximiza

- Multiples opciones de guiado y agricultura de pre-
cision para incrementar aun mas la productividad.

Aprovéchese de las inmejorables ofertas de la precampana
NEW HOLLAND en compra hasta el 31/12/2014,

Llame a Jesus: teléfono 620916366

La Nava C/ B - 31300 Tafalla (Mavarra)
Tel. 948 741792 - 948712401
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Navarra, la
comunidaden
laquemascaen
losdesahucios
En el tercer trimestre

hubo 57 casos,
un tercio menos

LA INDUSTRIA NAVARRA PAGARA
UN50% MENOS EN2015 POR
CONECTARSE A LA RED ELECTRICA

® Lareduccion del peaje afecta a las compatiiias que usan la red de 30 a 36 kilovoltios
® Lamedidallega con un ano de retraso y beneficiara a 1.975 firmas en todo el Estado

INFORMACION EN PAGINA 28

PAMPLONA - Los procedi-
mientos de desahucio
durante julio a septiem-
bre han descendido en
Navarra un 33,7%, mien-
tras que en el Estado
subieron un 7,3%. PAG.12

Comptos pide méas
control alas ayudas
aUGT,CCOOyCEN
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MARIA CHIVITE TOMA LAS
RIENDAS DEL PSN CONEL
RETO DE LA CREDIBILIDAD

‘@Serh nombrada hoy secretaria general de
un partido en horas bajas y abocado al cambio
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i;'l_aya y Alceg; dpositan las flores en el paneén sobre la bandera republicana.

® Familiares de fusilados portaron
lasurnasidentificadas con el origen dela
exhumacion ® Olga Alcega pide aMaya.que
seinscriban en el cementeriolosnombres
delos 309 asesinados en Pamplona

& Lola Cabasés
- i@ Javier Bergasa

PAMPLONA — Los restos de diez pri-
meras personas no identificadas vic-
timas de la Guerra Civil y del fran-
quismo reposan desde ayer en el pan-
tedn erigido en el cementerio de Pam-
plona para este fin y con ello dar cum-
plimiento a la ley foral de memoria
historica. La inhumacion de estos res-
tos, a los que en breve se sumaran
otros seis rescatados en la sierra de
Urbasa y cuya identificacion ha sido
igualmente imposible, tuvo lugar ayer
en el transcurso de un breve, emoti-
voy concurrido acto organizado por
la asociacion de familiares de las vic-
timas republicanas, al que se suma-
ron autoridades locales y forales de
todo el arco politico, incluidos los par-
tidos que votaron en contra de laley
(PPN) o se abstuvieron (UPN).
Fueron los propios familiares los
que se encargaron de trasladar los
pequerios atatides desde la puerta del
cementerio hasta el panteén en un
silencioso y sentido desfile ameniza-
do por la miisica de violin que ofre-
cio para la ocasién Zelaida Biurrun.
Los atatides, que ocupan de momen-
to un pequerio espacio de este pan-
tedn, que tiene capacidad para un
total de 60 urnas, fueron inhumados
ayer con las identificaciones que per-
miten conocer el origen de donde fue-
ron encontrados los restos humanos.
Anézcar 01, Oteiza 02, Ripa 01, Ripa
02, etc son las tinicas identificaciones
de las urnas que contienen los restos
6seos de diez personas que se recu-

peraron, a demanda de las asociacio-
nes de familiares y memorialistas de
Navarra, entre los afios 2010 y 2012.
Se trata de una persona localizada en
el exterior del cementerio de Afiéz-.
car en 2010, dos localizadas en la par-
te externa del cementerio de Oteiza
de Berrioplano en 2010, otra hallada
en el cementerio de Ripa en 2012 y
seis exhumadas en una fosa comin
localizada en terreno cultivable en
Antxoriz en 2012.

Sobre cada urna de las ayer depo-
sitadas en el panteén se colocé un
ramo de flores, y en torno suyo, la
emocion de un grupo de personas
que portaban banderas republicanas
y rosas blancas y rojas en las manos.
El acto se celebr6 a las once, en una
mafiana fria pero soleada ante este
panteén erigido con fondos munici-
pales, que estd revestido de granito
negro. La sepultura conforma un
conjunto que completa un gran
monolito de piedra gris de 2,80
metros de altura, y que comparte
parcela con el mausoleo de Basilio
Lacort. Esta ubicado justo detras de
la sala del crematorio y de las ofici-
nas municipales.

Ayer, tras depositar las urnas ante
el pantedn, los asistentes rodearon el
monumento para asistir “al entierro
de estas diez personas que han teni-
do que esperar 78 afios para ser inhu-
madas dignamente”, lamentd la pre-
sidenta de la Asociacién de Familia-
res y Fusilados de Navarra (Affna’36),
Olga Alcega que abrié6 el turno de
intervenciones. “Desde hoy -dijo
Alcega-en este panteén reposan los

| INMEMORIAM |

DEFENDIERON LOS VALORES REPUBLICANOS

000 Leyenda del pantedn. “El Ayuntamiento y la ciudad de Pam-
plona, en memoria y homenaje a las 308 personas asesinadas por
defender los valores republicanos y al resto de personas asesina-
das y recuperadas de fosas comunes, inhumadas aqui, sin haber
podido ser identificadas”. Esta leyenda preside el pante6n del
cementerio de Pamplona habilitado para enterrar los restos de las
victimas del franquismo que se vayan encontrando en fosas comu-
nes de Navarra y no sean reclamadas por sus familiares. Pamplona
es uno de los municipios navarros que mas tarde ha decidido dedi-
car este espacio y se ha hecho fruto de la ley aprobada hace un afio.
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MEMORIA SE ABRE

huesos de diez personas, huesos que
fueron vida, que fueron ilusiones por
una sociedad mejor” y que lucharon
por el derecho a la cultura, la educa-
cion, el trabajo digno, la libertad de
pensarniento, 1a igualdad, 1a justicia
y lalibertad. “Los que os quitaron la
vida fueron asesinos, pero también
asesinaron todos los derechos por los
que habiais luchado, os ocultaron a
vuestros familiares, construyeron
una sociedad de mentirasy de olvido
imponiendo el silencio”, subrayé la
presidenta de la Affna’36.

VALORES DEMOCRATICOS Estas diez
personas, afiadié Olga Alcega, seran
recordadas “como gente noble, con
valores democraticos”. “Al no cono-
cer vuestra identidad, sois los padres,
los abuelos y los tios de todos noso-
tros”, concluyé Alcega quien reclamé
al consejero de Interior, Javier
Morras, el camplimiento de laley de
memoria histérica, y al alcalde de
Pamplona, Enrique Maya, que com-
plete el proyecto del panteén inscri-
biendo “los 309 nombres de aquellos
pamploneses que fueron asesinados”
por el frahquismo. “Que los familia-
res de estas victimas tengan un lugar
para el recuerdo en este cementerio”
y “puedan venir aqui y acariciar su
nombre, ya que no han podido aca-
riciar sus huesos”,

El consejero de Presidencia, Justi-
cia e Interior, Javier Morras, que dijo
mostrarse receptivo a la propuesta si
bien apuntd que “la maquinaria buro-
cratica es lenta”, destaco que a partir
de hoy existe un lugar “humano, dig-
noy dejusticia donde recordar a estas
personas que hasta ahora no habian
recibido ni de lejos ningtin tipo de
reparacién como la que merecian”,

El alcalde de Pamplona, Enrique
Maya, dijo que este pantedn “debe
convertirse a partir de ahora en una
huella responsable y de recuerdo, que
nos permita mirar al pasado para
construir un futuro mejor, con
cimientos firmes y basados en el res-
peto”. “Como sociedad asumimos que
éste es un espacio para el reconoci-
miento, la reparacién y, sobre todo,
para el aprendizaje, para que noso-
tros y las generaciones que vengan
en el futuro tengamos siempre pre-
sente el camino que nunca debemos
repetir”, apunté Maya.

Tras sus palabras, familiares de fusi-
lados y miembros de 1a asociacion
entregaron las diez cajas con restos
humanos a los operarios municipa-
les, quelashan depositado en el inte-
rior del pantedn. A continuacién, el
alcalde ayudado por Olga Alcega,
deposité un ramo de flores sobre el
panteén —en el que una de los asis-

. tentes cubrié con una bandera repu-
blicana- con la leyenda EI Excmo.
Ayuntamiento de Pamplona a los

)EL 36 SIN NOMBRE

CONNOMBRE PROPIO

@ Familiares. L os pequefios atai-
des que conservan los restos
Gseos de las personas asesinadas
en el 36 fueron portados por fami-
liares de personas que corrieron la
misma suerte y que, en muchos
€asos, fampoco conocen su para-
dero. Portaron los atalides Joaquin
Arroyo, Maite Rocafort, Arcadio
Ibariez, Conchita Salinas, Ana Gur-
bindo, M? Luisa llurdoz, Amelia
Resano, Elena Belzunegui, Josefina
Lamberto, Orreaga Oscoz, Conchi-
ta Eguis, Aurea Jaso, Mirentxu
Aguirre, M? Luisa Ros, Goio Sam-
pedro, Antontxu Zabalza y Alcira
Barreira.
@ El pantedn. El pantedn es pro-
piedad del Ayuntamiento de Pam-
plona y cuenta en su interior con
cuatro baldas de hormigén que
generan seis espacios laferales de
0,80 x 0,70 metros cada uno de
ellos y un paso central de 0,80
metros de anchura. La capacidad
es de diez cajas por balda, es decir,
60 restos humanos. El pasado 13
de noviembre el Ayuntamiento de
Pamplona y Gobierno foral firma-
ron un convenio de colaboracién
para la inhumacién de restos
humanos no identificados de victi-
mas de la guerra civil de 1936 y del
franquismo que establece que
deben ser restos de victimas de la
guerra civil de 1936 o del franquis-
mo desaparecidas y exhumadas
conforme al protocolo foral de

- exhumaciones y cuya identifica-
cién no haya sido posible tras los
estudios realizados.
@ Midsica. Zelaida Biurrun infer-
preto al violin a la llegada de las
urnas y durante suinhumacién
fragmentos de piezas musicales
tan populares y emotivas como el
Himno de Riego, Goizan Argi Has-
tian, Maravillas Lamberto y Golzo-

= ne.Un “Viva la lll Republical” en el
momento en el que el alcalde colo-
¢4 el centro de flores municipal fue

. la Ginica manifestacién’no prevista.

Fusilados de 1936. Los asistentes se
sumaron al gesto depositando sobre
el pante6n rosas rojas y blancas.
Previamente al acto, una represen-
tacion de las asociaciones Affna’36
(Mikel Otazu y Eneko Arteta) y dela
sociedad Txinparta se desplazaron a
San Sebastidn para recibir los restos
6seos, ya clasificados y metidos en las
urnas, por parte de los técnicos de la
Sociedad de Ciencias Aranzadi, que
se ha encargado de realizar las exhu-
maciones y los analisis antropologi-
cos, a demanda los familiares. ®

Vehiculos circulando por la Autovia del Pirineo entre Izco y Venta de Judas. Foto: Patxi Cascante

FlGobierno recﬂrriréal'l‘S
parano pagarporlos 0,6 km
quenoexistendelaA-21

Afirma que el espiritu del contrato es abonar peaje en sombra por lo construido

& Jestis Morales

PAMPLONA - El Gobierno de Nava-
rra recurrira ante el Tribunal
Supremo la sentencia del Tribu-
nal Superior de Justicia de Nava-
rra (TSJN) que le ha condenado a
pagar peaje en sombra por 646
metros inexistentes durante los
30 afios de explotacion de la Auto-
via del Pirineo (A-21). Los servi-
cios juridicos-del Ejecutivo sostie-
nen que el contrato de la obra deja
abierta la puerta a revisar y ajus-
tar los 46,097 kilémetros estipu-
lados en ella, hasta fijarlos en los
realmente construidos (45,421
kilémetros), algo que sin embar-
go la Sala de lo Contencioso-
Administrativo- del TSIJN ha
rechazado taxativamente.

Fuentes del departamento de
Fomento indicaron ayer a este res-
pecto que en el recurso de casa-
cién que se interpondra ante el
alto tribunal, que en caso de ser
desestimado también supondria
el abono de las costas procesales,
se va a defender la idea de que “el
espiritu del contrato para la cons-
truccién de la autovia Pamplona-
Jaca-Huesca es pagar por lo que
esta efectivamente construido” y
no por la longitud que se determi-
no en el pliego de las cldusulas
administrativas y que fue repro-
ducida posteriormente en el expe-
diente de contratacion.

Seglin las mismas fuentes, el

contencioso surge de la “diferen-
cia de interpretacion” de una de
las cldusulas contractuales, la
referente al CEICS (Canon de Esta-
do de la Infraestructura y Canon
del Servicio), en la que a juicio de
los servicios juridicos del Gobier-
no de Navarra la cifra establecida
como longitud proyectada de la
obra (46,097 kilémetros) tendria
carécter de provisjonalidad, por

El Post-it

O

© Més que calderilla. E| afio
pasado Navarra pagé 13,7
millones de euros por el peaje
en sombra de la A-21y segun
los calculos que maneja la con-
cesionaria, en caso de que el
Supremo confirme la sentencia
. del TSJN el error de céiculo en
la longitud de la autovia, este
supondria un sobrecoste de
60.000 euros al afio, para un
desembolso total que rondaria
los 1,8 millones de euros duran-
te los 30 afios de explotacidn.
Aunque hay quien podria verlo
como calderilla en compara-
cion con el montante total,
son casi 2 miflones de euros a
pagar por el mantenimiento
de una autovia fantasma.

lo que esta podria ser modificada
por los 45,421 kildmetros que real-
mente mide la autovia.

MISMOS ARGUMENTOS En ese sen-
tido, las fuentes de Fomento insis-
tieron ayer en los argumentos
esgrimidos para hacer frente a la
demanda de la concesionaria, al
asegurar que tomar como referen-
cia los 46,097 kilémetros “no es
compatible con el espiritu o con
la voluntad de las partes y es que
no se puede dudar que el citado
canon se fija en funcién de para-
metros de gestion de las infraes-
tructuras lo que quedaria total-
mente desnaturalizado si se admi-
te la tesis de la concesionaria,
puesto que no se podria ni com-
probar ni, en consecuencia, retri-
buir el estado de unos metros de
infraestructura que no existe. Nos
encontrariamos ante un supues-
to de enriquecimiento injusto a
favor de la concesionaria porque
supondria que se acepta como
medicién una longitud de autovia
que excede de la real”.

El grupo parlamentario de Bil-
du solicité ayer mismo la compa-
recencia en la CAmara del conse-
jero de Fomento del Gobierno de
Navarra, Luis Zarraluqui, para
explicar la sentencia del TSJN,
contra la que se interpondra el
correspondiente recurso de casa-
cién en los préximos dias con los
argumentos ya expuestos. ®
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De izquierda a derecha: Sandra Vizquez, Esther Fernindez, Margarita Pérez-Salazar, Victor Cubero,

Joaquin Galve, Esther Erice, Maria Aleman y Francisco Javier Isasi. Foto: D.N.

posesionlas cuatronuevas
juezasdelaSalade Gobiernodel TSIN

Toman

Por primera vez las mujeres
son mayoria en este érgano,
que esta formado por
nueve integrantes

PAMPLONA - Las magistradas Mar-

garlta Pérez-Salazar, Marfa Ale-
man, Esther Ferndndez y la jueza
Sandra Vazquez tomaron ayer
posesion de su cargo en la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Navarra. Las cuatro eli-
gieron la férmula del juramento

para entrar a formar parte del
madximo érgano de gobierno del
TSJN en el que, por primera vez,
las mujeres son mayoria.

 LaSala de Gobierno del TSJN esta

formado por nueve miembros, las
cuatro electas que tomaron pose-
sién ayer, y cinco natos, que son el
presidente del TSIN, Joaquin Galve;
el presidente de la sala de lo social,
Victor Cubero; el presidente de la
sala de lo contencioso administra-
tivo, Francisco Javier Pueyo —aun-
que éste todavia no ha tomado pose-
sién del cargo-; la presidenta de la

Audiencia Provincial de Navarra,

Esther Erice —quien también tomé
posesion de su cargo ayer—y Fran-
cisco Javier Isasi como secretario.

Segun explicé Galve, una de las
tareas mas habituales de la Sala de
Gobierno es el nombramiento de los
jueces de paz, pero también tiene
otras funciones, como informar al
ministerio, al CGPJ, o abrir expe-
dientes disciplinarios. Al acto asis-
tieron buena parte de los 75 jueces
que hay en Navarra, asi como el
consejero de Presidencia, Interior
y Justicia, Javier Morras. -D.N.

"] nia wm NCIR CONT

Concentracion de condena a la violencia sexista

PAMPLONA. Unas 200 personas se concentraron ayer
en Pamplona en contra de la violencia contra las muje-
res, en una accién convocada por Comfin (Coordina-
dora de-organizaciones.de mujeres y/o feministas de
Navarra). Durante la concentracién, que se desarro-

116 en la plaza Consistorial de la capital, se portaron
dos grandes pancartas y se lanzaron consignas en con-
tra de la violencia sexista, para mostrar un mensaje
de repulsa “ante esta violacion y todas las agresiones
sexuales que sufrimos las mujeres”. Foto: Mike! Saiz

Unamenormaltratada
debetenermatricula
prioritariasobresu
agresoren un centro

La Audiencia reconoce que la orden de alejamiento
que él tiene no puede suponer un obstaculo paraella

4 Enrique Conde

PAMPLONA - La Seccién Primera de
la Audiencia Provincial de Navarra
ha revocado integramente y por lo
tanto anula y deja sin validez una
providencia del Juzgado de Meno-
res de Pamplona en la que se prohi-
bia a una menor de 15 afios de edad
inscribirse en el mismo instituto en
el que estudiaba su exnovio, que
tenia una orden de alejamiento res-
pecto a ella después de haberle
denunciado por malos tratos. Su
relacion duré dos afios y ahora la
Audiencia cambia el criterio fijado
en primera instancia.

La resolucién del Juzgado de
Menores justificaba que el varén ya
estudiaba en el centro al que queria
acceder la chica y que, por tanto,
como €l estaba previamente matri-
culado alli, era ella quien debia bus-
carse otro centro para continuar con
sus estudios ya que no consideraba
posible que los dos convivieran en el
mismo y que ella debia respetar la
orden de alejamiento. Sin embargo,
ahora, la Audiencia dice que “desde
el punto de vista juridico penal, la
orden de proteccién adoptada a
favor de la misma no constituye nin-
glin obstéculo para la matriculacion
pretendida por la menor”. :

LAS RESTRICCIONES, SOBRE EL. Por ello
resuelve que “debe ser el Juzgado de

Menores el que arbitre para el cum-

plimiento eficaz de la orden de pro-
teccion, los mecamsrgos necesarios
para hacer compatible el derecho de
lamenor ala matriculacién en el cen-
tro educativo con la matriculacién
existente en dicho centro del menor
imputado, de manera tal que respe-
tandose el derecho de la menor a la
matriculacién en el centro educati-
vo, se garantice la seguridad y pro-
teccion de la misma, y si por respeto
a la orden de proteccién en general
y en particular respecto de la distan-
cia de seguridad impuesta debe con-
currir alguna restriccién las medidas
de orden restrictivo, incluidas las de
control personal, deberan recaer
sobre el menor imputado”. Por tan-
to, en caso de que se restrinja algiin
derecho, defiende la Audiencia que
deben ser los del agresor.

La abogada defensora dela victima,
Maria Ortega, lamenta que tras este

_ auto “los tiempos judiciales no se han

correspondido con el calendario
escolary casi finalizado el primer tri-
mestre se ha dictado esta resolucién”,
cuando la menor se encuentra matri-
culada en otro centro escolar aleja-
do de su lugar de residencia.

El auto sefiala que “la orden de pro-
teccion dictada a su favor no puede
constituir en ningun caso una mer-
ma de sus derechos educativos de los
que dispondria de no tener dicha
orden”. “La orden de proteccion cuya
finalidad es otorgar una proteccion
integral, no puede servir de obstacu-
lo para conformar aquelia protec-
cién en la que se integra plenamen-
te su derecho educativo”.

Segtin la letrada, “esta situacion

deja en entredicho la actitud frente
a los casos de violencia de género
del Juzgado de Menores n1de Pam-
plona, de Fiscalia de Menores y del
equipo técnico de la misma”.
- Contra el joven, que ahora tiene 18
afios, pesaba desde el mes de junio
una medida de libertad vigilada, una
orden de alejamiento que le prohi-
be acercarse a la chica a menos de
200 metros de su domicilioy comu-
nicarse con ella por cualquier medio
telemitico. Dichas medidas se acor-
daron después de que la propia Fis-
calia, que se opuso en un inicio a que
la matricula escolar de la victima
sea prioritaria, las solicitaria porque
“la conducta” del agresor “encajaria
dentro del delito de violencia de
género, al someter a la menor a
insultos, amenazas, vejaciones y
agresiones fisicas, ejerciendo sobre
ella un gran control sobre su vida,
relaciones sociales, manera de ves-
tir durante el dltimo afo, lo que ha
causado en la menor un gran temor
ante la posibilidad de que cumpla
sus amenazas’.

“RECONOCIO MALTRATO” Ademis, la
abogada defensora afirmé que por
estos hechos se celebré un juicio el
pasado 21 de noviembre en el Juz-
gado de Menores en el que el varén
denunciado, que es ahora mayor de
edad, “reconocid un delito de mal-
trato habitual y tres delitos de mal-
trato esporadico”, celebrandose el
juicio, aun pendiente de sentencia,
por otros delitos de los que es acu-
sado como los de coacciones conti-
nuadas, amenazas continuadas,
lesiones psicoldgicas, lesiones fisi-
cas, detencion ilegal y delitos con-
tra la libertad sexual. ®

ASOCIACION NAVARRA
DE PARKINSON (ANAPAR)

Se comunica que sus participaciones
del sorteo de Loteria Nacional de
Navidad (22/1 2/2014]

Debido a un errer, el nimero
83512 se sustit
numero 2.
ADMINISTRACION DE LOTERIAS N9 PAMPLONA
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Nuevo edificio de Cordovﬂla enelque estudlaran las chicas de Izaga.

" FlGobiernoforal presentaun
manual paraanalizarlaeficacia

dela educacmn envalores

El documento esta destinado a la evaluaciér en escolares de entre 6 y 12 aitos

« Leticia delas Heras

PAMPLONA — El departamento de Edu-
cacién del Gobierno de Navarra ha
elaborado una herramienta que per-

mite evaluar la incidencia de valores

y habitos positivos entre escolares de
entre 6 y12 afios. En el manual se ana-
lizan actitudes que fomentan la con-
vivencia escolar, el trabajo y el estu-
dio, el bienestar personal y familiar,
y el compromiso social. El texto fue
presentado ayer en rueda de prensa
por el filésofo, pedagogo y escritor
José Antonio Marina; el consejero de
Educacién del Gobierno de Navarra,
José Iribas, y el jefe de evaluacién del
departamento de Salud, Angel Sanz.

Marina calificg el texto como “muy
til” debido a que ofrece un sistema
de indicadores para que los educado-
res conozean hacia dénde dirigir la
mirada para saber si lo estin hacien-
do bien. “Para evaluar a los alumnos
tenemos que mirarles, pero primero
tenemos que saber qué es lo que hay

que mirar”, concreto el experto.

El documento agrupa los habitos y
valores en cuatro categorias y fija el
grado de desarrollo de cada uno de
ellos en torno a cinco niveles. Para
lograr la cenvivencia y la vida esco-
lar se citan algunos hdbitos como el
respeto hacia las personas y hacia
las normas o el cuidado de los obje-
tos y del entorno; dentro del trabajo
y el estudio se enumeran la organi-
zacién y planificacién o el interés y
la atencidn; en el epigrafe dedicado
al bienestar personal y familiar se
incluyen la autoestima y la seguri-
dad en uno mismo o la confianza en
los demas; y en el compromiso con
las personasy la sociedad, se deta-
1lan la solidaridad o la generosidad.

El consejero de Educacién del Gobier-
no de Navarra, José Iribas, aseguré:
“Queremos posibilitar que los centros
incorporen a sus planes de mejora los
habitos y valores como elementos
nucleares de las competencias basicas
que plantea la Comisién Europea”.

Debido a esto, comento, han elabora-
do una propuesta abierta de habitos y
valores para que los centros la contex-
tualicen y prioricen aquellos que
entiendan que necesitan trabajar mas.

JORNADA La herramienta fue presen-
tada al puiblico dentro de una jornada
sobre la educacién en valores que tuvo
lugar en el planetario de Pamplona.
José Antonio Marina dio en ella una
conferencia bajo el titulo Educar en
valores: sociedad, familia y escuela.
Asi mismo se desarrollé una mesa
redonda en la que representantes de
centros e iniciativas que trabajan a
favor de la promocion de valores en
el aula y en las familias informaron
de su actividad. En ella participaron
la directora del colegio ptiblico Dofia
Alvara Alvarez de Falces, Maria José
Cortés; la orientadora del colegio San-
to Tomas-Dominicas de Pamplona,
Puri Induriin; y la formadora Magaly
Marrodén, quien hizo alusién al pro-
grama Escuelas de Familia. @

Fl Sindicato Médicode
Navarra calificade “fiasco”
lareformade atencion rural

En un comunicado, el SMN
crifica que no se han aportado
“ningindato” dequela
situacion haya mejorado

'PAMPLONA - El Sindicato Médico

de Navarra (SMN) critica en un
comunicado: “Aunque no nos sor-
prenda, la tan falsa como inacep-
table revision del mal llamado
acuerdo de la reforma de la aten-
cién continuada y urgente en las
zonas rurales ha supuesto un nue-
vo fiasco de esta Administracién”.
Asi, el SMN se pregunta “dénde
quedan las promesas de acerca-
miento que hacia la consejera en
el Parlamento”, refiriéndose a la
garantia de negociacion, el man-
tenimiento de conversacionesola
biisqueda de consenso.

El SMN defiende que el departa-
mento de Salud del Gobierno de
Navarra “no ha aportado ningin
dato, ninguna cifra comprobable,
ni ninguna prueba palpable de que
algo haya ido a mejor” tras la pues-
ta en marcha del acuerdo de ene-
ro de 2014 sobre la atencién con-
tinuada y urgente en las zonas
rurales de la-Comunidad foral.

Critican ademas que, en una reu-

nién de la Mesa Sectorial de Salud
celebrada el pasado 28 de noviem-
bre, el Gobierno de Navarra quiso
“ventilar” el seguimiento sobre el
desarrollo de este acuerdo sobre
la atencién en zonas rurales
“mediante la presentacion de seis
diapositivas vacias de contenido y
sin tiempo para la critica o un
minimo analisis”.

Ademas, el sindicato ha conside-
rado que el departamento de Salud
no tiene entre sus “intenciones”
buscar “algiin punto de encuentro,
ni solucionar ninguno de los gra-
ves problemas que el propio acuer-
do ha generado”. “Como siempre,
falta rigor y sobra autocomplacen-
cia y soberbia”, ha sefialado.

El Sindicato Médico de Navarra
sefiala: “Se esta cumpliendo todo
lo que habiamos previsto y denun-
ciado, e incluso agravado”. Asi
mismo en el comunicado conside-
ran que “ahora se reconoce que ni
siquiera ha supuesto un ahorro
econdmico y la pretendida mejo-
ria en la calidad asistencial no la
ha percibido nadie”. Se preguntan
si esto ha llegado con “profesiona-
les cansados, cabreados y desmo-
tivados”. Una cuestién el propio
sindicato responde: “No se io cre-
en ni ellos”. -E.P.

El Defensor critica
lacontratacion
excepcional
delSNS-O

PAMPLONA - El Defensor del Pue-
blo, recomienda al Departamento
de Salud que no aplique el articu-
lo 2.5 de 1a Orden Foral 62/2014,
porlacual seaprueban las normas
de gestién de las listas de aspiran-
tes a la contratacién temporal en
los centros o establecimientos de
los organismos auténomos adscri-
tos al departamento de Salud.
Segin este articulo, “excepcior
mente podran celebrarse contra-
taciones con las personas mas indi-
cadas en funcién de su adaptacion
y conocimiento del puestoa cubrir,
siemprey cuando razones de pro-
bada urgencia asi lo aconsejen”.
La sugerencia surge araiz de una
queja interpuesta por el sindicato
AFAPNA al considerar que este
articulo vulnera el principio de
transparencia, publicidad, mérito
y capacidad. Esto se debe a que
con este punto la adjudicacién de
un puesto de trabajo en el Servi-
cio Navarro de Salud-Osasunbi-
dea (SNS-O) podra realizarse con
un criterio personal justificando
dicha accién solo en la urgencia.
Este hecho, defienden desde el sin-
dicato, va en contra del Texto
Refundido del Estatuto del Perso-
nal al servicio de las Administra-

ciones Piiblicas en Navarra. -D.N.
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GEROA BAI PLANTEA UN
CONTROL INDEPENDIENTE
PARA CARGOS PUBLICOS

Considera que la Camara de Comptos podrfa fiscalizar sise
cumplen lasleyes de Buen Gobierno e incompatibilidades
® Pide que seincluyaala Can en la ponencia anticorrupcion

PAMPLONA - Geroa Bai lamenté
ayer que la ponencia anticorrup-
cién, recientemente constituida en
el Parlamento foral a iniciativa del
PSN, excluya profundizar en 1o ocu-
rrido en la desaparecida Caja Nava-
rra (Can), al tiempo que expresé su
recelo por que este trabajo vaya a
coincidir con el periodo preelecto-
ral en el que nos encontramos.
Pese a que la coalicién no va a
poder participar en dicha ponen-
cia por no formar grupo parlamen-
tario, Manu Ayerdi y Patxi Leuza
presentaron ayer sus propuestas en
esta materia con el deseo de que
sean tenidas en cuenta. Entre ellas,
plantean que un érgano indepen-
diente vele por el cumplimiento de
la ley foral del Cédigo de Buen
Gobierno, la ley foral de incompa-
tibilidades y la ley foral del Gobier-
ho de Navarra y de su presidente.
Ademas, son partidarios que
dicho érgano independiente —tarea
que podria desempefiar la Camara
de Comptos- estudie también la
evolucién del patrimonio de los
parlamentarios forales, para que
en el caso de que se detecte un
incremento del patrimonio pueda
certificar si ha sido una évolucién
“coherente” con sus retribuciones.
La coalicion propone también
“incidir” en el derecho de absten-
cién, que prevé que los altos cargos
se abstengan de decidir sobre cues-
tiones con las que estén relaciona-

PARLAMENTO DE Navamna

Manu Ayerdi.y Patxi Leuza, parlamentarios de Geroa Bai. Foto: J Bergasa

dos. En la misma linea, Geroa Bai
recuerda que la ley de incompati-
bilidades prevé que los altos cargos
que sean sancionados con una
infraccién muy grave serdn cesa-
dos en su cargo, a excepcion del
presidente y de los consejeros del
Gobierno, una salvedad que Geroa
Bai cree que “debe ser eliminada”.
Ademas, Geroa Bai defiende que
los cargos ptiblicos “no acepten con
efectos actuales ni de futuro pro-.
puestas de prestacidn de servicios,
celebracién de contratos sobre
cesion y utilizacion de bienes y
derechos de cualquier clase, o par-
ticipaciones en empresas que ten-

-

.

gan un valor patrimonial”,
También pide adoptar “todas las
medidas que necesarias para
garantizar que el circulo familiar
de los cargos publicos no recibe
ningun regalo o beneficio que pue-
dalevantar sospechas de trato favo-
rable para terceros”. Igualmente,
propone que no se pueda percibir
“ninguna contraprestacién” por
participar en debates televisivos o
tertulias radiofdénicas, asi como
impedir que se pueda nombrar a
personas que ocupen cargos orga-
nicos en partidos como miembros
de consejos de administracion de
sociedades piiblicas. ~ D.N./E. Press

Isaac Hoyos, candidato
alasecretariageneral
de Podemos en Navarra

Miembro del circulo de Zizur,
~ es el primero en dar el paso
aunque se preveé que haya
mas aspirantes al cargo

PAMPLONA - El vecino de Zizur
Mayor Isaac Hoyos optar4 a la secre-
taria general de Podemos en Nava-
rra. Aunque los plazos de formali-
zacién de candidaturas para el méxi-
mo puesto en Navarra no se abren
hasta los primeros dias de enero,
Hoyos anunciara su decisién hoy en
la reunion intercirculos que se cele-
bra en Berriozar. En el documento
programatico que.esta terminando
de pulir, Hoyos defiende entre otras
cuestiones que la asamblea territo-
rial de Navarra debe ser soberana
para tomar sus decisiones respecto

a los pactos.

Durante los préximos dias ira
recogiendo aportaciones a su pro-
yecto y sumando adhesiones de
otras personas que estén interesa-
das en él. Aunque por el momento
ninguna persona mas ha hecho
publica su intencién de presentar-
se a este cargo, en la formacién
todos dan por hecho que habra mas
candidaturas, y seran los inscritos
en Podemos quienes tengan la lti-
ma palabra en la eleccién.

Catalan de nacimiento y de 58
afios, vive en Navarra desde el afio
1993. Se ha dedicado a la fotografia
durante 38 afios aunque ahora esta
en paro. Divorciado y.con una hija,
lleva en Podemos desde finales de
marzo. Hoyos es un gran aficiona-
do ala filosofia y se define como un
“filésofo autodidacta”, - E.U.

-~

Franciacondenaa 20
anos a Mikel Karrera,y
al7aToninoy Doktoka

También son castigados
Gutiérrez, Mendinueta,
Barandalla y Gogeaskoetxea por
cometer robos con secuestro

PAMPLONA — La Justicia francesa
conden? ayer a 20 afios de cércel al
pamplonés Mikel Karrera Sarobe,
‘Ata —exjefe militar de ETA-, y a 17
afios tanto a Zigor Garro Pérez, Toni-
no, como a Marina Bernadé Bona-
da, Doktoka, por una serie de robos
con secuestro cometidos en Francia

entre 2005y 2006-El Tribunal de lo
Criminal de Paris impuso, por esos
mismos hechos, 12 afios de prisién
para Borja Gutiérrez Elorduy, 7 afios

- para lurgi Mendinueta Mintegi y 4

afiog para Oihan Barandalla Goiii,
también implicados en esos atracos.
Ademas, Ibon Gogeaskoetxea fue
condenado a 5 afios, en su caso por
un dictamen en apelacidn, ya que al
igual que Garro habia recurrido la
sentencia de 7 afios que se le impu-
so en rebeldia en 2006 por la respon-
sabilidad que ambos ejercieron en
el aparato logistico. - Efe

Decenas de colectivos
secundan hoyla marcha
por el cambio social

DESDE LOS GOLEM — Mas de 30 colec-
tivos, ademas de los sindicatos CGT,
CCOO, ESK, LAB, Solidari y STEE-
EILAS, y los partidos EH Bildu,
Geroa Bai, Izquierda-Ezquerra,
Podemos Pamplona e Izquierda
Socialista (PSN) secundan la mani-
festacién convocada para hoy en
Pamplona por el Autobiis de la
Memoria, los Martes al Sol y 1a Pla-
taforma Navarra de la Salud. La mar-
cha, enla que se reclamara “un cam-
bio social” en Navarra que “respon-
da a las demandas concretas que la
sociedad necesita”, partird a las 17.30
horas desde los cines Golem y con-
cluira en la plaza del Castillo. Los
convocantes subrayan que la movi-
lizaci6n social es clave para abrir las
puertas al cambio politico. - D.N.

Urkullu pide a Rajoy
colaboracion en los 220
atentados sin esclarecer

PARLAMENTO VASCO— El lehendaka-
ri, Ifiigo Urkullu, mostré ayer su
deseo de que el Ministerio del Inte-
rior colabore en la investigacién
impulsada por el Gobierno Vasco
para esclarecer los asesinatos come-
tidos en el Estado espafiol por gru-
pos terroristas. Urkullu fue interpe-
lado en el pleno de control por el par-
lamentario de UPyD, Gorka Maneiro,
sobre el informe encargado por el
Gobierno Vasco que ha cifrado en 220
los asesinatos que estin sin esclare-
cer, de los cuales la mayoria (197
casos) son victimas de ETA y el resto
por el Batallon Vasco Espaiiol, los
GAL y grupos similares. Urkullu des-
taco que la investigacién se ha hecho
pese a la “nula colaboracién” de “algu-
nas instituciones del Estado”. -D.N.

Lamarchacontrala

dispersion en Bilbao sera

silenciosay sin pancarta

PRESOS - La manifestacién convoca-
da por la plataforma de apoyo a los
presos Sare en contra de la dispersién
€l10 de enero en Bilbao discurrira en
silencioy sin pancarta, Los integran-
tes de este colectivo Teresa Toda y
Agustin Gorbea informaron ayer en
una rueda de prensa en San Sebas-
tidn de los detalles de esta moviliza-
ci6n, a la que el PNV ha anunciado
que no acudira. La marcha partird en
dos columnas desde la Casilla y el
Ayuntamiento, para unirse en la pla-
za de Zabalburu, donde tendré lugar
un “sencillo acto” en el que “mostra-
ran al mundo” su mensaje contra la
dispersion de presos. Con este mis-
mo motivo, LAB convocé ayer en
Pamplona una concentracién frente
ala Delegaci6n del Gobierno.-DN.

e

s

-

Concentracién de ayer en Pamplona de apoyo a los presos. F;;o: 0. Montero
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EL GOBIERNO NO SEPLANTEA

POR AHORA SUBIRSE EL SUELDO

Los populares recurren otra vez a la herenciasocialistapara justificar las diferencias de salarios delos -
miembros del Ejecutivo ® La vicepresidenta recuerda que la congelacién también afecta alos ministros

MADRID ~ Al margen de los recortes
salariales que muchos trabajadores
han venido sufriendo tras las refor-
mas impuestas por el PP, el Gobier-
no, a través de la vicepresidenta Sora-
ya Sdenz de Santamaria, afirmé ayer
que el Ejecutivo no se plantea por
ahora modificar el sistema salarial
de los altos cargos de la Administra-
cién por el hecho de que muchos de
ellos cobren mas que el presidente
del Gobierno y los ministros. -

Séenz de Santamaria aseguré que

la actual escala de salarios se aplica
desde “tiempo inmemorial” y que en
el actual contexto econémico y de
reformas, existen otros problemas
que son mds “urgentes y priorita-
rios”, como actualizar las retribucio-
nes de otros sectores de la funcién
ptiblica, como el de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado.

Aunque era conocido que los secre-
tarios de Estado y otros altos cargos
ganan mds que los ministros o que
el jefe del Ejecutivo, la puesta en
marcha del Portal de la Transparen-
cia el pasado miércoles ha suscita-
do la discusién por la descompen-
sacion de salarios entre los diferen-
tes escalones del Gobierno.

En la rueda de prensa posterior al
Consejo de Ministros, Sdenz de San-
tamaria apunt6 que los miembros
del Gabinete tienen doce pagas,
mientras que los secretarios de Esta-
do y otros altos cargos, cuyos sala-
rios fija 1a Ley de Régimen Local, tie-
nen catorce, lo que, a su juicio, jus-
tificaria en gran medida la diferen-
cia entre ambos grupos.

La vicepresidenta recordé que enla
presente legislatura, las retribucio-
nes de los miembros del Gobierno se
han congelado, en correspondencia
con el conjunto de los funcionarios.

También puso de relieve la reduc-

cion tanto de los emolumentos de
los responsables de empresas puibli-
cas, a los que “se les meti6 un bajo-
nazo en sus sueldos” respecto a eta-
pas previas, como de sus indemni-
zaciones al cesar en el puesto,

SALARIO PRESIDENCIAL Sienz de San-
tamaria recalcé que el debate de lo
que cobran el jefe del Ejecutivoy los
ministros “no es nuevo” y en anterio-

Inquietante cara a cara entre la vicepresidenta Sdenz de Santamaria y el ministro de Industria Soria. Foto: Efe

‘res ocasiones que se ha abordado,

“no hubo polémica”.

“Esto ya se sabia”, afiadi6 la vicepre-
sidenta, que al ser preguntada por el
hecho de que presidentes autonémi-
cos ganen mas que el jefe del Gobier-
no, respondié que deben ser las
comunidades las que expliquen “por
qué lo hacen”, ya que el Ejecutivo “no
tiene ninguna capacidad de imponer
anadie los sueldos” a nivel regional.

Sobre la propuesta del lider del
PSOE, Pedro Sinchez, de que los
secretarios de Estado y altos cargos
ganen menos que el jefe del Gobier-
no, la vicepresidenta respondié que
el principal partido de la oposicién
“tampoco hizo nada” en este Ambi-
to cuando estuvo en el poder.

"Por su parte, el secretario de Estado
de Relaciones con las Cortes, José Luis
Ayllén, recordé que fueron los socia-

]

listas los que disefiaron el modelo
salarial y manifesté que “con tanta
gente en las listas del paro, no es
importante” plantear si se sube el suel-
doal presidente, El secretario de Orga-
nizacion del PSOE, César Luena, inci-
di6 en la propuesta de su partido de
que el jefe del Gobierno represente la
“cumbre salarial” y de ahi para aba-
jo, se fije una tabla con los sueldos de
los demas altos cargos. - D.N/Efe

LOSDETALLES

'® Consejo regulador. El Consejo
de Ministros aprobé ayer el nom-
bramiento de la presidenta del
Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno y de los vocales que
formarén la Comisién encargada

_ de velar por la aplicacién de la ley
de transparencia.
@ Ofra vez el ‘pequefto Nicolss’.
La vicepresidenta Sdenz de San-
tamaria inst6 a esperar a conocer
el resultado del procedimiento
judicial abierto contra Francisco
Nicolds Gémez Iglesias, conocido
como el pequeiio Nicolds, antes
de dar por hechas “muchas cosas
que algunos llegan a decir”.

AYLLON: “A PEDRO SANCHEZ
LE MOLESTA SER DEL PSOE"
El secretario de Estado de Relacio-
nes con las Cortes, José Luis
Ayllén, recorddé que fue el PSOE el
- que fij6 los salarios de los altos
cargos después de que Pedro
Sanchez propusiera una rebaja
para que fodos cobren menos que
el presidente del Gobierno.

Defensa mantendra 485 militares en otramision en Afganistin

97 soldados y 2 guardias civiles han muerto en el pais cuando
se cumplen 13.afios de la llegada de los primeros efectivos

MADRID - El Gobierno ha aprobado
mantener en Afganistin un méxi-
mo de 485 militares para la nueva
mision que desplegara la OTAN a
partir del 1 de enero de 2015 y su
labor consistirad principalmente en
el adiestramiento de las fuerzas afga-
nas y continuar con la gestién del
aeropuerto civil y militar de Heraty
el hospital instalado en dicha base.

El ministro de Defensa, Pedro
Morenés, en la rueda de prensa pos-

terior al Consejo de Ministros, dijo
que han acordado solicitar la autori-
zacion del Congreso que dé el visto
bueno a esta mision que sustituira a
la Fuerza Internacional de Asisten-
cia para la Seguridad (ISAF), lo cual
tendra lugar la préxima semana.
Morenés ha indicado que la dura-
cién inicial de esta misién que lanza
la OTAN, denominada Apoyo Deci-
dido, sera de un afio, si bien podria
estar sujeta a futuras ampliaciones

en funcién del desarrollo de la mis-
ma. Ademas, el contingente aumen-
tar4 ligeramente hasta los 485 fren-
te a los casi 450 que hay ahora.

La Iabor de los militares espafioles
se centrara en aportar personal a los
cuarteles generales de Kabul y Herat,
el mantenimiento de un equipo de
asesores para las fuerzas de seguri-
dad afganas, la gestion del hospital de
Herat que atiene tanto personal civil
como militar, la gestién del aeropuer-
to de esta ciudad —el segundo més
importante del pais-, asi como unida-
des de apoyo logistico y una unidad
de proteccion, también en Herat.

En enero se cumpliran 13 afios de
lallegada a Afganistin de las prime-
ras tropas internacionales, también
de Esparia. Asi, esta operacion se ha
convertido en la mas importante
~por el niimero de &fectivos que ha
movilizado y por su larga duracién—
en la que han participado militares
espanolas: desde 2002, unos 26.000
militares y guardias civiles de nues-
tro pais han pisado tierras afganas.

También ha sido la misién que se
ha cobrado mas vidas: un total de 97
militares, dos guardias civiles y un
traductor con nacionalidad espaiio-

-lahan perdido la vida desde 2002, la

mayoria por accidentes aéreos o
terrestres aunque también por ata-
ques de la insurgencia.

Entre las victimas, los 62 militares
fallecidos en el accidente del Yakoviev
42 ocurrido en mayo de 2003 en Tur-
quia cuando regresaban del pais asia-
tico, asi como los 17 efectivos que per-
dieron la vida en 2005 al estrellarse
su helicéptero cerca de Herat. La tilt-
ma victima mortal de esta operacién
fue el sargento David Fernandez Ure-
fia, quien falleci6 en enero de 2013 al
estallar un artefacto explosivo impro-
visado durante una misién de reco-
nocimiento en Qala-i-Naw. - EP.
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Navarrasuma
unadeudade

3.327 millones,
el 18,4% del PIB

La Comunidad Foral
debe cerrar el afio
en el 18,1% del producto
interior bruto regional

PAMPLONA - Navarra acumula
una deuda de 3.327 millones has-
ta el tercer trimestre, el 18,4% del
PIB foral y el equivalente a todo el
presupuesto publico, segtin los
datos facilitados ayer por el Ban-
co de Espafia. La Comunidad
Foral ha reducido en 39 millones
ladeuda entre el segundo y el ter-
cer trimestre. Sin embargo, supo-
ne el 18,4% del PIB, tres décimas
por encima del porcentaje pacta-
do entre el Gobierno foral y el
Estado para este ejercicio.

La deuda del conjunto de las
administraciones publicas cre-
cio el 6,13% en el tercer trimes-
tre de 2014 y alcanz6 los 1,020
billones, lo que equivale al 96,8%
del PIB, otro méximo de la serie
histérica. De acuerdo con los
datos publicados ayer por el
Banco de Espaiia, la deudadela
administracién central se incre-
menté el 7% (hasta 891.936
millones, equivalentes al 84,6%
del PIB), la de las comunidades
autonomas aumento el 16,15%
(hasta 232.009 millones, equiva-
lentes al 22% del PIB) y Ia de los
ayuntamientos bajo el 6,7% (has-
ta 40.781 millones, equivalentes
al 3,9% del PIB).

Mientras la deuda de la Seguri-
dad Social esta en 17.200 millones,
algo superior a hace un afio, cuan-
do se situé en 17.190. El segundo
trimestre de este afio y segun
datos del Banco de Espaifia de
mediados de septiembre, la deu-
da del conjunto de las administra-
ciones se situ6 en 1,012 billones, el
98,9% del PIB. Poco més tarde, el
25 de septiembre, el Banco de
Espafia reviso la serie histérica y
el PIB se colocé en el 96,4%.

CATALUNYA, LA MAS ENDEUDADA
Por comunidades, Catalunya
sigue siendo la mas endeudada
en términos absolutos (63.075
millones, un 15,04% mas que un
and antes), seguida de la Comu-
nidad Valenciana (35.892 millo-
nesy el 18,69% mas), Andalucia
(27.654 millones y un crecimien-
to de la deuda del 22,67%) y la
Comunidad de Madrid (25.063
millones y el 11,59% mas).

En términos relativos, las mds
endeudadas hasta septiembre
fueron la Comunidad Valencia-
na (35,8%), Castilla-La Mancha
(33,7%), Catalunya (31,8%) y
Baleares (28,3%). - Efe

ELMAYOR RECORTE,
ALAPATRONAL

©@@ Un 19% menos. El recorte en
los fondos piiblicos nop lo han
padecido de igual modo las tres
entidades, si bien las actividades
que desarrolian también resultan
muy distintas. Asi, en el .caso de
UGT el descenso ha sido del 12%;
CCOO ha recibido un 10% menos y
la CEN un 23% menos. Las ayudas
corresponden fundamentalmente
a acciones de-formacién, dednser-
cién de inmigrantes, programas de
igualdad, conciliacién, emprendi-
miento, innovacién y orientacion
laboral, asi como estudios sobre
aspectos relacionados con el mer-
cado laboral. Tanto UGT como
CCOO reciben algo mas de 19
millones de euros cada una, mien-
tras que CEN queda en 14 millones.
Existen otras partidas, con un
importe de unos dos millones, que
se destinan a fundaciones vincula-
das a estas organizaciones. Ante
un nuevo recorte en estas partidas,
UGT ha anunciado ya su intencién
de recortar la plantilla en unas
nueve personas. - D.N.

Javier Lecumberri, Yolanda Barcina, José Antonio Sarria y Raiil Villar, firmando un acuerdo.

COMPTOS VE AVANCES, PE

PIDE MAYOR CONTROL A L
SUBVENCION A UGT, CCOO

Lastres entidades recibieron 54 millones entre 2011 y 2013, un 14,2% menos
que en el periodo anterior ® Se detectan irregularidades en un 8% de los cursos

« Juan Angel Monreal
Oskar Montero

PAMPLONA - Se han hecho avances,
pero aiin no los suficientes. La
Camara de Comptos recomendé
ayer a UGT, CCOO y la Confedera-
cién de Empresarios de Navarra que
“siga mejorando el sistema de con-
trol” sobre las subvenciones que
reciben especialmente en los cursos
dirigidos a trabajadores ocupados.
Esta afirmacién constaba en el
informe publicado. ayer, solicitado
por el Partido Popular de Navarray
que analiza las subvenciones recibi-
das en el periodo 2011-2013 y que
ascendieron a 54 millones de euros.
Esta cantidad resulta un 14,2% infe-
rior a la del trienio anterior, que tam-
bién fue fiscalizado. El anterior infor-

me, correspondiente en su conjun-
to al periodo 2008-2012, generd una
fuerte polémica, al considerar
Comptos que no existia un control
suficienternente riguroso de los fon-
dos y que eran los propios respon-
sables del Servicio Navarro de
Empleo (los dos sindicatos y la patro-
nal) los que controlaban un dinero
del que ellos mismos disponian para
desarrollar diferentes actividades.
En el documento presentado ayer
Comptos entiende que el Servicio
Navarro de Empleo est4 intensifican-
do el control sobre las-acciones for-
mativas. Asi, relata que “en los cur-
sos de ocupados los servicios del
SNE han inspeccionado 185 cursos
y han detectado irregularidades en
un 8%”. A la vista de ello —continia
el informe- habria que “analizar la

conveniencia de incrementar la ins-
peccion de los cursos de ocupados”.
Y como los inspectores que detectan
las irregularidades no suelen tener

L

“Alavistadelas
irregularidades habria
que valorar aumentar la
inspeccién de los cursos”

“Convendria dirigir

. las acciones formativas
alas necesidades
de las empresas”

CAMARA DE COMPTOS

constancia de la solucién aportada
desde el Servicio Navarro de Empleo
(SNE), pide mejorar la comunicacién
interna entre unos y otros.
Respecto al anterior informe tam-
bién se ha modificado el sistema de
indicadores para analizar la eficacia

_delas acciones, de manera que par-

te de la financiacion vaya unida al
grado de cumplimiento de dichos
indicadores. Comptos apunta tam-
bién que el Servicio Navarro de
Empleo ha decidido modificar sus
estatutos para que no sea la Comi-
sién Permanente quien dé la confor-
midad a los convenios con entida-
des colaboradoras.

Asimismo, en el caso de la forma-
cién de ocupados, los cursos han
abierto a la participacién de otras
entidades ademaés de los dos sindi-
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Y CEN

catos y la Confederacién de Empre-
sarios de Navarra. Las tres entida-
des se reservan ain el 93% del gas-
to y Comptos considera asimismo
conveniente “dirigir las acciones for-
mativas hacia la demanda de las
empresas” con el fin de que dismi-
nuya el niimero de desempleados. Y
a juicio del érgano fiscalizado seria
asimismo oportuno comparar el
gasto puiblico en estos cursos con los
precios que otros similares que exis-
tan en el mercado. :

En cuanto a los estudios subven-
cionados, la Camara de Comptos
sugiere que podrian encajar mejor
en el concepto de asistencia técnica
que en el de convenio, “lo que impli-
carfa la existencia de un procedi-
miento abierto de adjudicacién” al
que podrian optar otras entidades.

La Camara de Comptos ha analiza-
do también las subvenciones que
todos los sindicatos reciben por repre-
sentatividad y para gastos de funcio-
namiento. En el periodo 2011-2013 esta
partida sumé L1 millones. @

DESDEEL ESTADO

© Nuevo modelp. El nuevo
modelo politicas activas de
empleo, en vigor desde 2013,
establece 29 objetivos estructu-
rales ordenados en torno a seis
ejes. Para 2013 se seleccionaron
22 indicadores. Un indicador
para cada uno de los 4 objeti-
vos estratégicos y que tienen
un peso del 50 por ciento y 18
indicadores para los 29 objeti-
vos estructurales con un peso
del 50 por ciento. Navarra, en
2013, con un indice de 0,463,
obtuvo la tercera posicion res-
pecto al resto de CCAA.

© En 2014, segiin 2013. L a dis-
tribucion de fondos del 2014 se
realiza en un 40% en funcién del
cumplimiento de los objetivos
del 2013 y el resto, 60% median-
te un mecanismo de garantia de
continuidad con el marco ante-
rior. Por ello, Navarra pasa de
percibir, en 2013, un 1,01% del
total de los fondos a percibir,

en 2014, un 1,03% de los
1.234960.850 euros repartidos.

Los fondos procedentes del Ser-
vicio Navarro de Empleo y perci-
bidos por tres organizaciones

han pasado de 50 a 449 millones
de euros, un descenso del 10%.

ok e

La partida mds significativa es la
que se refiere a trabajadores ocu-
pados, que pasa de 22,6 millones
entre 2008 y 2010 a 23,5 millo-
nes.

1155

El coste de los cursos por hora y
alumnos en la formacién de ocu-
pados en los cursos de 2013 fue

* de 1155 euros, un importe similar

a los 11,74 del afio 2010. Los cur-
sos para desempleados resultan

mas baratos 8,67 euros.
Representatividad

UGTiEs 239201
CCO0 206670
ELA 169526
LLAB 102523
Otras . 65.285
Total ' 779205
Funcionamiento

UGT 20684
CCoO 50972
ELA 37712
LAB 61060
Ofras 144593
Total 315021

LLos precios siguen en negativo
porel combustibley la vivienda

ElIPC registra un-0,3%
en noviembre en Navarra -
a pesar del alza en el grupo
de alimentos y vestido

PAMPLONA - La vivienday el trans-
porte por el descenso del combus-
tible han sido los sectores que mas
han incidido enla caida del IPC inte-
ranual al -0,3% en noviembre en la
Comunidad, segun el Instituto de
Estadistica de Navarra. En concre-
to, el precio de la vivienda baj6 el -
0,8% en comparacién con el mismo
periodo de 2013, mientras que el
transporte, el -1,8%. Por el contra-
rio, los precios que mas subieron
fueron los de ocio y cultura, alimen-
tos y bebidas no alcohdlicas y ves-
tidoy calzado. Tras la caida del IPC
en noviembre al -0,3%, una décima
menos que la media nacional, los
precios han descendido en Navarra

© UGT: “Al borde de la defla-
<ién”. La evolucién de los pre-
cios “pone a Navarra y a Espafia
al borde de la deflacion y desve-
la la debilidad de la recupera-
cion econdmica y la necesidad
de cambiar la politica econémi-
ca, fiscal y presupuestaria”.

@ CCOO0: “Hay que recuperar
el poder adquisitivo”. CCOO
solicita “recuperar el poder
adquisitivo de salarios y pensio-
nes y crear empleo de calidad
para reactivar el consumoyy la
economia”.

@ Las pensiones ganan 31
millones de poder adquisitivo.
Las pensiones han ganado 31
millones de poder adquisitivo en
Navarra en 2014 por la caida de
los precios, segtin Empleo.

en términos interanuales dos déci-
mas mas que en octubre, cuando se
situd en el -0,1%, igual que 1a media
nacional. El Instituto precisa que la
tasa anual de inflacién subyacente
se mantuvo en noviembre en el 0,1%
en Navarra.

El mes pasado el IPC cayé en
todas las comunidades auténomas,
donde mas en Canarias, con un
-0,7%, y donde menos en Baleares,
Catalunya y Euskadi, con un -0,1%.
En Espafia, la tasa interanual cayé

. al-0,4% por el descenso de precios

en el transporte, vivienda y ocio.

INTERMENSUAL En Navarra, a dife-
rencia de Espaiia, el IPC subié tres
décimas en noviembre respecto a
octubre por el vestido y el calzado
por la tentporada de invierno. Esta
subida de los precios desvela una
recuperacion timida del consumo
en la Comunidad. En el pais, el inter-
mensual quedé en el -0,1%. - Efe/E.P.

MUJERES EMPRENDEDORAS. La Cimara de Comercio clausuré ayer el
Programa de Emprendimiento Femenino: sectores economicos emergen-
tes y nuevas oportunidadés de negocio, en e] que participaron 26 mujeres
emprendedoras que han desarrollado 25 proyectos empresariales. Este
curso fue financiado por el Ministerio de Sanidad, con la colaboracién de
la Fundacién Incyde y la Cimara de Comercio de Navarra. Foto: Mikel Saiz

EL CATALOGO POR UN MERCADO SOCIAL. Reas Nafarroa, en colabo-
racién con Reas Euskadi, ha publicado un catilogo con servicios y pro-
ductos de 75 empresas y entidades de la economia solidaria en diversos
sectores como hosteleria y turismo, limpieza, consultoria, alimentacién
y agricultura, energia y medio ambiente, etc. El catdlogo estd accesible
en www.economiasolidaria.org/catalogo MES_EH. Foto: Oskar Montero

Ejecutadoslos 14
idos en Ecoenergia
deArtajona

LABORAL - Desde €l 5 de diciem-
bre, los 14 trabajadores de Ecoe-
nergia de Artajona dejaron de
estar vinculados a la empresa, ya
que la administracién concursal
les hizo entrega de 1a notificacién
de despido, informé LAB. Los
empleados recibiran una indem-
nizacién de 30 dias, segin el pac-
to suscrito entre la administracién
yUGTy CCOO; no asi LAB, que no
acepto las condiciones. Ecoener-
gia esuna delas19 sociedades que
forman el grupo de cogeneracion
Neoelectra, en concurso, y presen-
te en diferentes comunidades.
LAB sefialé que hay cuatro posi-
bles compradores que se pueden
quedar con los activos del grupo
y soli¢ité al Gobierno foral que
defienda la planta de Artajona y
sus empleos en estas pujas. - D.N.

LAB yCGT de Correos
solicitan comparecer
enel Parlamento

DENUNCIA — La delegada de CGT
Maura Rodrigo Alcalay el miem-
bro de LAB Pedro Romeo Liza-
ITagaregistraron ayer una solici-
tud en el Parlamento para com-
parecer en comision para “expo-
ner que la Sociedad Estatal
Correos y Telégrafos vulnera los
derechos de la sociedad navarra
al no cumplir con las obligacio-
nes legales derivadas de su con-
dicién de operador universal pos-
tal” por el descenso del personal
dereparto, principalmente. - D.N.
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el S5 1
Vista de un poligono

industrial en Pamploﬁ

Laindustria navarra pagara
un 50% menos por el peaje
eléctrico el proximo ano

Beneficia a las empresas que se conectan a la alta tension de entre 30 y 36 kV

« Sagrario Zabaleta
Patxi Cascante

PAMPLONA-Laindustrianavarra,que
usalared dealtatensién deentre 30y
36kilovoltios (kV), pagara in 50% me-
nos por el peaje eléctrico (aquellacan-
tidad que abona por conectarse), se-
gun aprobé ayer el Consejo de
Ministros. El documento introduce
estanovedad quebeneficiaalasindus-
trias de Navarra y de la CAV, después
del acuerdo que alcanzaron el pasado
afio el Gobierno del PP y el PNV,

La orden ministerial establece un
cambio en los peajes de alta tension
al introducir dos nuevas categorias,
1a6.1A yla 6.1B, esta tiltima de tensio-
nes de entre 30 y 36 kilovoltios (kV).
Segiin publicé Europa Press, larebaja
de peajes industriales beneficiara a
1975 consumidores, entre los que se
encuentran industrias de Navarra y
dela CAV, frente a 1os 109.196 consu-
midores conectados en alta tension,
distribuidos por toda Esparia.

Fuentes del sector explicaron ayer
que“generalmente enelrestodela pe-
ninsula, las industrias se conectan en
lared de alta tension de 66 kilovoltios;
en cambio, la mayor parte de Navarra
- ylaCAViohacenenlade 30y 36 kilo-
voltios. Por ello, esta reduccion del
peaje se presenta como una compen-
sacién por ser mas eficientes en el uso
que el resto de compaiiias”. Asi se rei-
tero ayer desde el Gobierno: “El objé-
tivoesquealgunasindustriasnoestén
penalizadas con peajes superiores a
otros”. Esta novedad favorecera la
_competitividad de estas empresas.

La medida surge del pacto que al-
canzéel PP conel PNV enel Congreso
en 2013. Este acuerdo contemplaba
unareducciéndelos peajesdeacceso
quesoportanlasempresasindustria-
les para alta tension en un 30% en
2014 y un 20% adicional en 2015;
ahora, y en virtud alo decidido por el
Ministerio de Industria, este pacto se
hariefectivoen esos términosconun
ano de retraso, aplicando dichas
cuantfas en 2015, es decir, un 50% de
rebaja el préximo ejercicio.

EIPNV considerd que “lareduccién

LAS CIFRAS

1.975

La rebaja de peajes industriales
beneficiara a 1975 consumidores,
entre los que se encuentran las
industrias de Navarra y la CAV.

La industria de Navarra y de la
CAV se suele conectar habitual-
mente a la red de alta tensién de
entre 30 y 36 kilovoltios (kV). En
cambio, empresas de otras comu-
nidades auténomas suelen
hacerlo a la de 66 kV.

de los costes energéticos que con-
templa dicha propuesta es una muy
buena noticia que tendra un efecto
muy positivoenla competitividad de
laindustria” tantoladela CAV como
la de Navarra. El documento, anun-
ciadoayery cuyo borrador se conocié
la semana pasada, suscité polémica
entreaquellascomunidadesquenose
podranbeneficiar deestacategoria. El
presidentedel Partido Riojano, Miguel
GonzalezdeLegarra, afirméque “esta
rebajadel preciodelaluzgeneraagra-
viosy competencia desleal”.

DEFICIT DE TARIFA Esta novedad se in-
cluye en el decreto que aprobé ayer el
Gobierno para la financiacién por
parte de las cinco grandes eléctricas
del déficit de tarifa de 2013, cifradoen
3.540 millones, asi como para hacer
frente alos “desajustes coyunturales”
de 2014, de los que se haran cargo to-
doslosagentesdel sector, informé Eu-
ropa Press.En el casodel déficitde ta-

- rifa de 2013, las cinco eléctricas

deberan asumir su financiacién a ra-
z6n de un 44% en el caso de Endesa,
un 35% en el de Iberdrola, un 14% en
el de Gas Natural Fenosa, un 6% en el
de EDP Espafiayun 1%en el de EON.
Al mismo tiempo, las eléctricas
tendran derecho a ceder a terceros
el derecho de cobro que les genere
su obligacion de financiar la deuda
eléctrica de 2013. Esta deuda la iran
pagando a su vez los consumidores
de luz durante 15 afios en su recibo
a un tipo de interés mas una prima
similar a la que tienen las compa-
filas en condiciones de mercado. e

Fineco, labanca privada
de Kuixabank, inaugura

sunuevaoficina

EN PAMPLONA - Fineco, la banca
privada de Kutxabank, inauguré
ayer su nueva oficina en Pamplona.
Con la apertura de la nueva sede,
Kutxabank pretende potenciar el
servicio que presta en Navarra, Ara-
gony La Rioja. La oficina esté situa-
da en el edificio Las Hiedras, en
Merindades. La inauguracién coin-
cide con el 25° aniversario de la
implantacién de Fineco en Navarra.
Carmen Santos lidera desde enton-
ces la actividad de esta entidad, refe-
rente a nivel nacional en banca pri-
vada y dedicada en exclusiva a los
servicios de gestion y asesoramien-
to global de patrimonios, desde una
atencién personalizada y especiali-
zada como principal valor diferen-
ciador. Lareciente incorporacion de
Joaquin Osacar, con més de 20 afios
de experiencia en direccién finan-
ciera, completa el equipo. - D.N.

VW vende un 4,6% mas
hasta noviembre, 9,08
millones de vehiculos

SECTOR - VW informé ayer de que
vendi6 hasta noviembre 9,08 millo-
nes de vehiculos, un 4,6% mas que
en los mismos meses de 2013, pese
al retroceso en Rusia y Brasil. El
director de Ventas, Christian Klin-
gler, dijo que “se podré lograr 1a mar-
ca de los diez millones pese a las
incertidumbres en el sector a nivel
global”. Las ventas aumentaron en
noviembre un 0,7%, hasta 834.800
vehiculos, en comparacién con el
mismo mes del pasado ejercicio.
Volkswagen vendi6 en China entre
eneroy noviembre 3,34 millones de
vehiculos (12,9% mas que en los mis-
mos meses de 2013). En EEUU, VW
redujo las ventas en los once prime-
ros meses del afio un 2,6%, hasta
542.600 unidades, y en Rusia las
bajé un 12,9%, hasta 240.700. Las
ventas en Alemania subieron un 5%,
hasta 1,12 millones. - Efe

Cabeza de la manifestacion de ELA ayer en Pamploma. :

- ELA criticaquelos
gobiernos renuncien

a hacer politicafiscal

Txiki Mufoz insiste en que
la autonomia financiera es
la tinica via de los sindicatos
para ser contrapoder

PAMPLONA — Adolfo Txiki Muiioz
criticé ayer la renuncia de los dife-
rentes gobiernos, tanto el de Nava-
rra como €l de la Comunidad Auté-
noma Vascay el de Espafia, a “hacer
politica y pedagogia fiscal”. El secre-
tario general de ELA reclamaba asi
un cambio radical en las politicas
actuales, que dgjen de priorizar el
pago de la deuda y anteponga la
correccién de las desigualdades.
“De Alsasua para aqui y de Alsa-
sua para alla las politicas son en
esencia las mismas”, dijo ayer en
una reunion con delegados del sin-
dicato para valorar los Presupues-

" tos y las diferentes propuestas fis-

cales. En este sentido, criticé tan-
to al Gobierno de Navarra como a
la mayor parte de los grupos de la

oposicion. Asf, se refiri6 a la pro-
puesta planteada por el PSN, que
“suponia una merma en los ingre-
sos de 100 millones de euros en un
partido que se dice de izquierdas”,
y criticé también las posiciones de
Geroa Bai y de Bildu, “quiza condi-
cionado” este tiltimo “por lo que
esta haciendo en la Diputacién de
Gipuzkoa”. Muiioz sefial6 que si se
renuncia a hacer politica fiscal pro-
gresiva y a perseguir el fraude
“todo se condiciona al recorte”.
Del mismo modo, Mufioz insis-
ti6 en que “la autonomia financie-
ra” es la uinica via de la que dispo-
ne un sindicato para “ser alterna-
tivay contrapoder”. Y, que por ello
y por los sucesivos cambios legis-
lativos, del didlogo social “solo que-
da el nombre”. “A estas mesas solo
van quienes estan cautivos”, dijo al
referirse también a la situacién que
se vive en la CAV, donde ELA ha
denunciado Ia pretension de la
patronak de ilegalizarlos por no
acudir a este organismo. - D.N.
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‘ﬁaEcl ]gnog)iefno incentivz.t el
1g ylas prospecciones
con unanueva fiscalidad

Aprueba unimpuesto para las compafiias que explotan petréleo y gas y parte de lo
recaudado ira aayuntamientos y propietarios del suelo para superar las reticencias

MADRID - El Gobierno lanz6 ayer un
plan de incentivos econémicos dirigi-
do a comunidades auténomas, ayun-
tamientos e incluso propietarios de
terrenos con el que pretende vencer la
resistencia al desarrollo de prospeccio-
nes petroliferas en Espafia, incluidas
las que utilizan la técnica fracking.

Esta combinacion de “medidas tri-
butarias y no tributarias” —en pala-
bras de la vicepresidenta del Gobier-
no, Soraya Saenz de Santamaria- tie-
ne el objetivo de redistribuir los bene-
ficios derivados de la explotacién de
hidrocarburos, de manera que sean
perceptibles a nivel local.

En resumen, el cambio regulatorio
comprende dos tipos de medidas. Por
una parte, se establece un impuestoala

explotacién de hidrocarburosy seeleva
el canon por uso del territorio, al tiem-
Po que se determina que parte de estos
ingresos fiscales se destinen a los ayun-
tamientos o comunidades auténomas
en las que serealicen las prospeccioneés,
si es en tierra, 0 la més cercana, sies en
agua. Por otrg, se fija una compensa-
cion para los titulares del terreno en
que se realicen las prospecciones que
equivaldra al 1% del valor de produc-
cién anual de hidrocarburos.

La razon esencial que justifica este
cambio normativo es cambiar la dis-
tribucién de los beneficios econémicos
derivados de los yacimientos petrolife-

ros para acercarlos mas al territorio,

con el objetivo de suavizar el rechazo
que la concesién de permisos de explo-
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racién halevantado en algunas zonas.

* En especial, con estas medidas, el
Gobierno pretende impulsar el desa-
rrollo de yacimientos que solo serian
explotables mediante las polémicas téc-
nicas de fracturacién hidriulica o
fracking, més agresivas que las tradi-
cionales, para los que ya hay un buen
nuimero de solicitudes, especialmente
en la cornisa Cantabrica.

El decidido apoyo del Gobierno a la
buisqueda de hidrocarburos en Espa-
fia —el ministro de Industria, José
Manuel Soria, insiste una y otra vez en
la necesidad de reducir la dependen-
cia casi total que el pais tiene del cru-
doy el gas extranjero- ha chocado de
frente con la oposicion de parte de la
ciudadaniay, en ocasiones, también de
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©® Oferta por la canadiense
Talisman. Repsol estd negocian-
do el cierre de fa adquisicion de
la canadiense Talisman Energy,
pefrolera en el punto de mira de
la compaiiia espaiiola dentro de
su busqueda de oportunidades
de negocio desde que sellase su
acuerdo con el Gobierno argenti-
no por YPF. El grupo presidido
por Antonio Brufau podria valo-
rar el cierre de la operacion en
mas de 8.000 millones de dola-
res (unos 6.500 miliones de
euros). Asi, ofreceria entre 6y 8
dolares por accion para hacerse
con Talisman Energy, segin
informa Financial Times.

Manifestacién en Vitoria en contra del ‘fracking’, Foto: Jorge Murioz
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las comunidades auténomas.
Las protestas ecologistas y vecinales

. contra esta técnica, que consideran

puede contaminar los acuiferosy pro-
vocar terremotos, se han multiplica-
do en las zonas con mayores recursos
potenciales. Frente a esto, el Gobier-
no ha apostado por promover el desa-
rrollo de la exploracién y explotacién
de hidrocarburos ofreciendo a sus
detractores parte de los beneficios eco-
némicos. En el caso de los propieta-
rios de suelos susceptibles de contar
con recursos petroliferos, hasta aho-
ra su tnica opcién es aceptar la expro-
piacion de sus terrenos y recibir un
pago por ello, ya que el subsuelo per-
tenece legalmente al Estado.

Paralelamente, el establecimiento de
un impuesto a estos yacimientos que
vaya destinado a las arcas de comuni-
dades auténomas y ayuntamientos
supone ofrecer una contraprestacion
por soportar en su territorio una acti-
vidad que, en principio, rechazan. De
hecho, las comunidades auténomas
podran obtener estos recursos inclu-
50 si los sondeos no son en tierra, sino
en aguas préximas a su territorios, lo
que, en principio, podria suponer que
Canarias obtenga parte de los impues-
tos abonados por Repsol la compaiiia
si finalmente encuentra petréleo cer-
ca del archipi€élago. - Efe
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COMUNIDADES

NAVARRA PROHIBE
ESTA PRACTICA

@00 Recursos del Gobierno ante el
Constitucional. Cinco comunidades
auténomas —Navarra, La Rioja, Cata-
lunya, Cantabria y Andalucia- han
legislado contra la fracturacién
hidrdulica (fracking), una técnica con-
trovertida por sus posibles impactos
medioambientales, si bien el Tribunal
Constitucional ya ha anulado las nor-
mas cantabra y riojana. La primera
comunidad auténoma en legislar
para impedir el uso del frackingfuela
de Cantabria, en abril de 2013, pero
apenas un afio después de su aproba-
€ién, el Tribunal Constitucional la
declar6 inconstitucional. La tiltima
Comunidad en legislar fue Andalucia,
cuyo Parlamento aprob6 el jueves tra-
mitar una proposicién de ley del
PSOE-A para regular el uso de la frac-
tura hidraulica. En Esparia hay cerca
de medio centenar de permisos con-
cedidos para llevar a cabo prospeccio-
nes en Asturias, Cantabria, Castillay
Leon, la CAV, Aragén, Cataluiia y Cas-
tilla La Mancha; y otros tantos solici-
tados en las mismas regiones mésla
‘Comunidad Valenciana y Navarra.
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Soria exije alas petroleras que trasladen la
caida del precio del crudo alos consumidores

El ministro amenaza a las
empresas con mas medidas
para liberalizar el mercado
de los carburantes

MADRID - El ministro de Industria,
Energia y Turismo, José Manuel
Soria, anuncié ayer que el Gobier-
no introducirad nuevas medidas
para abrir el mercado de carburan-
tes en Espana si las petroleras no
trasladan el precio del crudo al sur-
tidor.

Soria sefialé que el Ejecutivo esta
“muy, muy vigilante” del diferen-
cial entre el margen que obtienen
los operadores petroleros en la ven-

ta de gasolina y gaséleoenlaUEy
en Esparia, donde es mas alto. En
la conferencia de prensa posterior
al Consejo de Ministros, Soria
defendié la modificacién dela ley
de Hidrocarburos de febrero de
2013 en el Ambito de la distribucién
de carburantes y aseguré que estas
medidas “estdn favoreciendo la
competencia” en el sector.

Destacé que, desde que se intro-
dujeron los cambios, hay 317 nue-
vas estaciones de servicio indepen-
dientes de los grandes operadores
que han introducido competencia,
sobre todo en las grandes ciudades,
donde hay diferencias de entre cua-
tro y seis céntimos por litro.

Soria aseguré ademdas que el

Gobierno no descarta mas cambios
legales para fomentar la competen-
cia e incluso ha indicado que la
reforma en la ley de Hidrocarbu-
ros, aprobada ayer por el Consejo
de Ministros para modificar aspec-
tos.del mercado del gas y las pros-
pecciones, seria un buen marco
para hacerlo mediante nuevas
enmiendas.

El ministro de Industria y Ener-
gia explico la formacion del precio
de los carburantes y lo ocurrido
entre enero y noviembre pasados.
En este periodo, el precio del barril
de petroéleo brent, medido en euros,
ha caido un 25% y el de la cotiza-
cién internacional de la gasolina el
24%, mientras que el descenso del

precio de venta al publico en Espa-
na ha sido solo del 9,7%.

La razoén de esta diferencia radi-
ca en que la materia prima repre-
senta solo el 35 % del precio final
que paga el consumidor, ya que el
resto son impuestos (52%) y mar-
gen bruto de explotacién (13%).

En la Unién Europea, el precio
antes de impuestos es mas bajo que
en Espaiia fundamentalmente por
el margen bruto que obtienen las
petroleras debido a descuentos y
otros aspectos del mercado, dijo
José Manuel Soria antes de afiadir
que el Ejecutivo tiene el foco pues-
to en la evolucion de este diferen-
cial y que estudia mas medidas
liberalizadoras. - D.N./Efe
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Ante los datos del IPC

CCOO salicita recuperar el poder adquisitivo de salarios y
pensiones y crear empleo de calidad para reactivar el consumo y
la economia

El crecimiento econdmico solo sera posible si se abandona la austeridad y se mejora el poder
adquisitivo de los salarios, junto con una recuperacion del empleo de calidad y una politica de
inversion publica.

El Indice de Precios al Consumo (IPC) subid tres décimas en noviembre en Navarra respecto al mes anterior
y la tasa interanual se sitla en el -0,3% segun el Instituto Nacional de Estadistica. En lo que va de afio, los
precios han descendido en la Comunidad Foral un 0,5 por ciento.

En el mes de noviembre, subieron los precios en Navarra sobre todo en vestido y calzado (8,4%), y
descendieron en vivienda (-1,5%), en transporte (-1%) o en ocio y cultura (-0,9%).

Para CCOO, la mejor via para alejar los peligros de una nueva recesién que acecha a los paises de la zona
euro y consolidar la recuperacidon econdmica es incentivar la demanda a través de la mejora del poder
adquisitivo de los salarios y de las pensiones, asi como del salario minimo interprofesional. Asimismo, es
necesario una recuperacion del empleo de calidad y con derechos, en linea con lo negociado en el ‘Acuerdo
para la reactivacion econdmica y el empleo de Navarra’, alcanzado en el ambito del didlogo social entre el
Gobierno y los agentes sociales.

La inminente aprobacién de una ayuda a los parados de larga duracion (426 euros mensuales), de la que se
beneficiaran cerca de 450.000 personas, es un paso positivo en la direccion de reducir el desempleo y
mejorar la proteccion de los sectores mas vulnerables y mas golpeados por la crisis econémica, y debe
continuar en un acuerdo que sirva para recuperar el empleo, principal problema de la sociedad, y reforzar la
proteccidn social, una de cuyas prioridades es la creacidon de una renta minima garantizada para los hogares
sin ingresos.
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CCOO gana las elecciones sindicales en Distribuciones Saldano,

Inplastic, Arestant e Inés-Mulliez

CCOO ha obtenido 5 delegados en Distribuciones Saldano, otros 5 en Inplastic y 1 delegado en
Arestant e Inés-Mulliez.

CCOO ha ganado las elecciones sindicales celebradas en Distribuciones Saldano, empresa del sector de
transporte por carretera, ubicada en Berriosuso, en la que trabajan 52 personas. Alli, CCOO ha obtenido los
5 delegados en juego (antes solo habia un delegado y era de CCOO).

El sindicato también ha obtenido 5 delegados en Inplastic, empresa del sector metalldrgico ubicada en
Tudela. El resultado de las elecciones ha sido 5 delegados CCOO y 4 UGT (antes 3 CCOO, 2 UGT).

También en Tudela, CCOO ha ganado en la empresa Arestant, de transformados metalicos, que cuenta con
56 trabajadores y trabajadoras. El resultado de las elecciones ha sido 1 CCOO (15 votos), 1 UGT (10 votos)
y 1 Independientes (7 votos). Antes era 1 delegado CCOO, 1 UGT y 1 ELA (lo pierde).

Por Ultimo, en Inés-Mulliez (IME), empresa ubicada en Corella que cuenta con 22 personas en plantilla, y se

dedica a cubrir las necesidades de material textil de los centros hospitalarios, lavanderias industriales, y
empresas de servicios u hosteleria, CCOO ha obtenido el Unico delegado en juego.
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