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Defiede tus derecho
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CCOO de Navarra presenta su alternativa y pro-
puestas al conjunto de la poblacion trabajadora
ante el nuevo proceso de elecciones sindicales.

Comienza el periodo de concentracion de elecciones
sindicales y CCOO de Navarra quiere dar a conocer su
alternativa al conjunto de la poblacion trabajadora. Las
elecciones sindicales son el proceso por el que los tra-
bajadores y trabajadoras elegimos a las personas que
nos van a representar en nuestra empresa para los
proximos cuatro afos. Pero ademas, son una oportu-
nidad para fortalecer la posicion de los trabajadores en
la defensa de sus intereses y derechos.

Por eso es tan importante este proceso para la clase
trabajadora. Las personas que elijamos van a ser de-
terminantes para canalizar nuestras propuestas y rei-
vindicaciones, negociar las condiciones de trabajo, re-
cibir y trasladar informacion. . ., en definitiva para lograr
mejoras, resolver problemas y avanzar en derechos.

Editorial

CCOO de Navarra quiere estar presente en todas las
empresas de la Comunidad Foral y para ello necesita-
mos tu apoyo. Porque somos un sindicato de y para los
trabajadores, porque debemos estar organizados para
ser mas fuertes, porque nuestra principal bandera es
la reivindicacion, porque creemos en la negociacion
para acordar mejoras y en la movilizacion para pre-
sionar y alcanzar los objetivos.

Para ser efectivos en la movilizacion y en la ne-
gociacion es necesario tener fuerza, CCOO la
tiene. Con 1.200.000 afiliados y mas de
120.000 delegados somos la principal organi-
zacion social de este pais. Tu confianza es
nuestra fuerza y juntos seremos mas fuertes
para avanzar en derechos.

Tu confianza, nuestra fuerza, tus derechos.

La accion sindical que venimos desarrollando
ha facilitado los objetivos que han hecho de
CCOO la organizacion sindical mas representati-
va de nuestro pais: mas de 1.200.000 personas
afiliadas, mas de 120.000 delegadas y delegados
elegidos, y un 95% de los trabajadores y trabaja-
doras con convenios colectivos que llevan la fir-
ma de CCOO0.

Nuestros esfuerzos se orientan a conseguir
una mayor presencia del sindicato en la empre-
sa, especialmente en la pequefia y mediana, para

asegurar la defensa de los derechos e intereses
de quienes trabajan en estas empresas y mejo-
rar sus condiciones laborales a través de la ne-
gociacion colectiva.

La fuerza que nos otorgan las personas afilia-
das y el respaldo electoral obtenido en las tltimas
elecciones sindicales son determinantes para
que CCOO revalide la mayoria sindical en este
nuevo proceso electoral. Tu confianza nos hace
mas fuertes, ampliando la capacidad para pre-
sionar, negociar y asi avanzar en derechos.
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Un sindicato democratico y participativo, formado por trabajadores Somos un sindicato que apuesta por el acuerdo para resolver problemas y avanzar
y trabajadoras que nos unimos para defender nuestros intereses en derechos tanto a través de la negociacion colectiva como del didlogo social.

y para conseguir una sociedad mas justa y democratica.
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Porque tu SEGURIDAD y tu

SALUD nos preocupan
CCOO es el sindicato que mas se ha implicado en la lucha contra los accidentes y las
enfermedades profesionales, porque nos preocupa tu salud y seguridad en el trabajo.

= Asesoria Laboral y Asesoria Juridica.

e Servicio de Formacién y Empleo FOREM
» Servicio de Salud Laboral y Medio Ambiente
* Servicio de Mujer

¢ Departamento de Juventud

= Servicio de atencidn al Inmigrante ANAFE

* Servicio de atencidn a los Trabajadores
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Un sindicato de hombres y mujeres, de jovenes y pensionistas, que impulsa y desarrolla
la igualdad de oportunidades y combate la discriminacion por razon de sexo, edad o

nacionalidad.
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Somos un instrumento transparente y eficaz para defender tus intereses,
derechos y condiciones laborales. Para ello ponemos en marcha programas,
servicios de asesoria, recursos y toda nuestra estructura organizativa.
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Porque siempre hay un asesor de CCOO visitando regularmente tu empresa, tu
poligono, tu comarca, para buscar soluciones y poner a tu disposicion todos los
recursos del sindicato cuando sea necesario. Estamos alli donde i nos necesitas.
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Porque te vamos a

fespaldar con la mejor

RSESORIA JURiDICA

m Tu ganas

porgue Somos un sindicato INDEPENDIENTE

Contamas con un equipo de abogados y abogadas de profesionalidad
contrastada que te asesorara y representaré con eficacia y sequridad
en la defensa de tus derechos.

Actuamos de manera autonoma de los poderes econdmicos, de los gobiemos, de los partidos politicos
y de cualquier otro interés ajeno a los trabajadores. Nos dedicamos a buscar soluciones a los problemas
de la clase trabajadora. Si otros quieren hacer politica, que se hagan “politicos”. Porque en CCOO sdlo
cuenta tu voz y las decisiones las toman los trabajadores y trabajadoras.

Frente a la politicas del Gobierno, mas
Estado Social:

M = Defender el empleo con derechos, combatir
] la reforma faboral
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* Reactivar la economia y la creacion de empleo.

HHVIHDICRT'VO Cambiar el patrén de crecimiento

* Que no paguemos la crisis los de siembre:

y ITIOVi |i10d0f no a los recortes, si a una politica fiscal

progresiva y redistributiva

Que pelea por la mejora permanente de las condiciones laborales y que utiliza las medidas
de presion para defender tus derechos, tanto frente a las empresas como frente a los
gobiernos.

porque los trabajadores
debq:mos estar ORGANIZADOS, ©
sumando somos mas fuertes y

La patronal y los poderes publicos no dudan en unirse para lograr sus metas. Ante eso,
los trabajadores no podemos hacer la guerra por nuestra cuenta, debemos apoyarnos
en un sindicato fuerte. Y eso es CC00. Los mas de 1.200.000 afiliados y 120.000
delegados nos convierten en la mayor organizacion social de este pais. Para reivindicar,
negociar y arrancar buenos acuerdos es necesario tener fuerza. Tu confianza nos hace
mas fuertes, ampliando la capacidad para presionar, negociar y asi avanzar en derechos.



Comprometidos contigo

En el dia a dia de tu centro de trabajo...

Para resolver los problemas cotidianos y dar respuesta a tus necesidades, para negociar me-
joras en tu empresa, poniendo a tu disposicion asesores laborales y juridicos, recursos de forma-
cion y cualificacion profesional, de salud laboral y medioambiente, de promocion de la igualdad.

Ponemos a tu disposicion a todas las Comisiones Obreras para defender tus intereses, para conseguir
avances en las condiciones de trabajo, para que te sientas respaldado. Siempre contaras con un asesor o una
asesora del sindicato visitando regularmente tu empresa, recorriendo tu poligono, tu comarca. Estamos alli donde
t0 nos necesitas.

En el sector...

Porque creemos en la negociacion colectiva y apostamos por los convenios colectivos sectoriales, asi como por los
pactos y convenios de empresa que mejoren las condiciones de trabajo alli donde es posible impulsarlos.

Con nuestro voto también contribuimos a configurar la representacion sindical que negociara el Convenio Sectorial.
CCOO0 siempre asumira el peso de la negociacion, porque nos mojamos y nos comprometemos. Nos corresponsabiliza-
mos y acordamos cuando hay que acordar y movilizamos cuando hay que movilizar, ese es nuestro modelo sindical. ]
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Para avanzar hacia una sociedad
mas justa y democratica... X
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Porque somos un sindicato reivindicativo y sociopolitico, que apuesta por la defensa del empleo y por Egunero, lantokian, '
avanzar en el Estado Social para posibilitar una redistribucion justa de la riqueza. Un sindicato que lucha con sektorean, gizartean... zure
todas sus fuerzas contra la vulneracion de derechos sociales, econdmicos y humanos. Porque estamos con- eskubideak defendatzeko
vencidos que es posible construir otro mundo sobre los pilares de la solidaridad, la justicia y la igualdad. konpromiso tinkoa hartzen

dugu.

comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak




