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Asistentes a una de las manifestaciones que se celebraron en Espaiia por unas pensiones dignas y por su actualizacién con el IPC.

El envejecimiento podria reducir la
poblacion activa espanola al 50%

El FMI estima que la tasa de actividad bajara casi nueve puntos para 2050

El organismo
recomienda medidas de
conciliacion y evitar las
prejubilaciones para
corregir la tendencia

El informe considera que
la incorporacion al
mercado laboral de
inmigrantes tendra
efectos beneficiosos

DAVID VALERA
Madrid

El envejecimiento de la poblacién
tendra un significativoimpactoen
el mercado laboral de las econo-
mias avanzadas. Y Espafia se en-
cuentra entre los paises mas afec-
tados por este fenémeno demo-
grafico, seglin las estimaciones
del Fondo Monetario Internacio-
nal (FMI) recogidas en un infor-
me publicado ayer. En concreto, el
organismo prevé que si no se to-
man medidas adicionales la tasa
deactividad (las personas en edad
de trabajar que quieren hacerlo)
en Espafia apenas alcanzara el
50% en 2050, lo que supone una
importante reduccion respecto al
58,8% registrado en 2017. Una cai-
dade ocho puntos que es superior

al descenso medio de 5,5 puntos
porcentuales que proyecta para
una economia avanzada en este
indice enlos préximos 30 afios. De
esta forma, Espafia se encuentra
entre las peor paradas junto a Bél-
gica, Francia, Italia y Portugal,
paises que tienen en comun el au-
mento de la esperanza de vidayla
bajanatalidad.

Latasa de actividad (que inclu-
ye alas personas ocupadasy alos
parados) alcanzé en Espaiia el
60%en 2008. A partir de 2014 el in-
diceempezo6 areducirse por el ma-
yor incremento del nimero de
pensionistas respecto a personas
que se incorporan al mercado de
trabajo. Una evolucién que esta en
el centro de los problemas de sos-
tenibilidad del sistema de pensio-
nes. De hecho, el organismo que
dirige Christine Lagarde ya esti-
mo que Espaila pasara de los 9,5
millones de pensionistas actuales
alos 15 millones en 2050. Algo que
elevara la factura de estas presta-
ciones que yarepresentan el 40%
del gasto presupuestario con una
partidade 144.834 millones.

Precisamente, para tratar de
moderar esta factura el Ejecutivo
incluy6 en la reforma de las pen-
siones de 2013 el denominado
factor de sostenibilidad que en-
trara en vigor en 2019 y que vin-
cula el célculo de la prestacion a
la esperanza de vida. Una férmu-

la que provocara unareduccién
de la pensién y que ha sido criti-
cada por la oposicién y es una de
las causas delas manifestaciones
de protestas de pensionistas en
las ultimas semanas.

Ante este panorama nada ha-
lagiiefio el FMI considera positi-
va la incorporacion al mercado
laboral de trabajadores extranje-
ros. “La inmigracion puede ali-
viar la presion del envejecimien-
to de la poblacién y contribuir a
otros beneficios a largo plazo, co-
mo un mayor crecimiento y pro-
ductividad”, sostiene en el estu-
dio. Algo que parece complicado
de conseguir en un contexto in-
ternacional de exaltacién nacio-
nalista que se vive en EE UU o en
paises europeos a través de parti-
dos populistas de extrema dere-
cha.

Beneficio de la inmigracién

Consciente de esta situacion, el
organismo reconoce que la llega-
da de inmigrantes puede provo-
car “desafios y generar un recha-
zo politico”, pero también insiste
en que “puede ser un beneficio
paralos paises receptores”. De
hecho, elinforme recuerda quela
mitad del crecimiento de la po-
blacién en las economias avanza-
das en las ultimas tres décadas
proviene de la inmigracidon.
“Cualquier esfuerzo para frenar

lamigracién internacional agra-
varia aun mas la presiéon demo-
grafica”, concluye.

E1 FMI también pone sobre la
mesa otras medidas para tratar
de mitigar el efecto del envejeci-
miento de la poblacién en el mer-
cado laboral. Entre ellas apuesta
por postergar las jubilaciones de
las personas de mayor edad o
bien reducir los incentivos de las
prejubilaciones o elevar la edad
dejubilacién. Algo que en Espaiia

LA CIFRA

3,3

PUNTOS DE CAIDA de la tasa
de actividad en Espafa, desde
el 58,8% de 2017 al 50% de
2050, segun el FMI.

15

MILLONES de pensionistas es

la previsidn que hace el FMI pa-
ra Espafia en 2050, frente alos
9,5 millones actuales.

LUISTEJIDO

ya se ha hecho al aumentar pro-
gresivamente ese limite de 65 a
67 afos. En cualquier caso, el es-
tudio considera necesario tener
en cuenta que estos cambios no
pongan en riesgo a las personas
“més vulnerables”.

El Fondo también considera
que seria positivo abordar cam-
bios fiscales para reducir los im-
puestos que gravan alos trabaja-
dores, asi como “fortalecer” las
politicas que mejoran el proceso
de busqueda de empleo para
alentar a las personas a seguir
trabajando en caso de quedarse
en paro. Asimismo, el FMI ve
fundamental seguir incremen-
tando la presencia de la mujer
en el mercado laboral. Para ello,
apuesta por la “efectividad” de
las politicas de conciliacién. En-
tre ellas, ayudas para el cuidado
de los hijos o parala educacion
infantil, asi como flexibilidad en
el trabajoy un aumento de los
permisos de paternidad.

En este sentido, el Gobierno
prevé en los Presupuestos in-
crementar las ayudas a las fami-
lias numerosas, asi como un
cheque de hasta 1.000 euros
anuales para gastos de guarde-
ria a las madres trabajadoras.
En cualquier caso, estas medi-
das parecen insuficientes para
frenar el deterioro de la tasa de
actividad.
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Bankia aclara que su fusion con otro
banco solo es “una leyenda urbana”

El presidente de la
entidad, José Ignacio
Goirigolzarri niega
contactos con BBVA,
Sabadell o CaixaBank

El banco asume que
se “acelerard” su
privatizacion y se
realizara en tramos
muy superiores al 7%

JOSE M. CAMARERO
Valencia

Ni BBVA, ni Sabadell, ni Caixa-
Bank. Por ahora, Bankia no se ca-
sard con ninguna de alguna de las
otras grandes entidades financie-
ras espafiolas porque ni siquiera
han existido contactos para anali-
zar una posible operacion. Esa es
laaclaracién expresada por el pre-
sidente de la entidad, José Ignacio
Goirigolzarri, para quien cual-
quier informacién al respecto es
sélo “una leyenda urbana”. Antes
de rendir cuentas ante los accio-
nistas del grupo, que hoy celebra
su junta anual en Valencia, Goiri-
golzarrinegd “de forma tajante”
que se haya sentado “nunca con
ningun colega a negociar una fu-
sién”.

El presidente de la entidad -en
laque el Estado mantiene una par-
ticipacién del 60%- intenta zanjar
cualquier idea acerca de una inte-
gracién con BBVA, una compra
porpartedel Sabadell eincluso po-
sibles tomas de contacto al mas al-
tonivel gubernamental. “No he re-
cibido ninguna indicacién”, afir-
mo Goirigolzarri quien también
indico quele “sorprenderia” que el
nuevo ministro de Economia, Ro-
man Escolano, hubiera manteni-
do reuniones con bancos como
CaixaBank paraimpulsaresainte-
gracién. En cualquier caso, reco-
noce que Bankia “es ahora la me-
jor opcién para quien la quiera”
comprar en comparacion a la si-
tuacion porlaque atravesabahace
seis aflos, cuando recibié mas de
22.000 millones de euros de ayu-
das publicas. Goirigolzarri tampo-
co quiso cerrar al 100% la posibili-
dad de alguna integracion secto-
rial con Bankia al puntualizar que
“alargo plazo, si las cosas cam-
bian, nunca se puede saber”.

Por ahora, José Ignacio Goirri-
golzarri insiste en que el grupo
“estd centrado” en el desarrollo de

|

El presidente de Bankia, José Ignacio Goirigolzarri.

su Plan Estratégico 2018-2020 con
el que pretende abonar hasta
2.500 millones en dividendos al
dar prioridad a una politica de re-
tribucién que beneficiaria funda-
mentalmente al Estado. El presi-
dente del grupo instara hoy a los
accionistas a “sacar adelante” este
proyecto que esta centrado en el
crecimiento “orgénico”. Buena
parte de las esperanzadas de los
responsables de Bankia se cen-
tran en unaposible subida detipos
de interés en la zona euro, con la
que cuentan para el primer tri-
mestre del préximo aio. “Nos be-
neficiaremos de esa medida del
BCE”, recuerda Goirigolzarri,
consciente de que la mayor parte
de su cartera hipotecaria esta vin-
culada al euribor, en minimos des-
dehacetres afios.

No mas alla de 2019

Porotraparte,yaunque esunade-
cisién que depende del Gobierno,
através del FROB, el grupo espera
que se cumplan los plazos legales
para que Bankia deje de estar par-

ticipada por el Estado antes de
que finalice el préximo afio. Sin
embargo, el tiempo apremia por-
que apenas restan 20 meses para
que llegue ese momento y la Ad-
ministracién solo se ha deshecho
dedos paquetesdel 7,5%y 7% en fe-
brero de 2014 y diciembre del afio
pasado, respectivamente. “Creo
que el proceso va a ser acelerado”,
anticipa Goirigolzarri, quien tam-
bién asume que las futuras ventas
serealizaran “en paquetes mas
amplios” de ese entorno del 7%
que se usaba hasta ahora.
Algunas fuentes del sector se-
fialan que las préximas privatiza-
ciones parciales de Bankia alcan-
zaran entre el 15% y el 20% del ca-
pital, en funcién de los tiempos y
de la evolucion del mercado. Los
titulos del banco han retrocedido
un 9% desde su tltima colocacion.
Loquesidescartaes que el Ejecu-
tivo vuelva a cambiar la ley -lo hi-
zo en 2016- para extender esos
plazos mas alla de 2019. “El esce-
nario central es el del cumpli-
miento de la actual ley, y no con-

Anuncios Oficiales

Lesaka

HIRIGINTZA HITZARMENA, JUAN
PICABEA ALZUGARAY ETA JUAN
ANTONIO PIKABEA
ZOZAIAREKIN, 27. UNITATE
ASISTEMATIKORAKO.
JENDAURREKO ALDIA
2018ko otsailaren 14an, Lesakako
alkateak honako hau ebatzi du, bert-

zeak bertze:

1.) Erakusketa publikoan jartzea,
hogei eguneko epean, Juan Picabea
Alzugaray jaunak eta Juan Antonio Pi-
kabea Zozaia jaunak proposatu du-
ten hirigintza hitzarmenaren proiektu,.
Bittiria kaleko 32. orubeari buruzkoa
(U.A. 27).

2.) Argitaratu daitezela behar diren
iragarkiak, Nafarroako Aldizkari
Ofizialean eta Nafarroan argitaratzen
diren egunkarietan.”

Lesakan, 2017ko otsailaren 20an.

ALKATEA,
Jose Luis Echegaray Andueza

Lesaka

CONVENIO URBANISTICO A
REALIZAR CON JUAN PICABEA
ALZUGARAY Y JUAN ANTONIO

PICABEA ZOZAIA, PARA LA

UNIDAD ASISTEMATICA 27.

INFORMACION PUBLICA

Con fecha 14 de febrero de 2018,

el alcalde de lesaka ha adoptado, en-
tre otras, la siguiente resolucion:

“1°) Someter a informacion publi-
ca, por un plazo de veinte dias, el pro-
yecto de convenio urbanistico pro-
puesto por don Juan Picabea Alzu-
garay y don Juan Antonio Pikabea
Z0zaia para el solar de la calle Bittiria
32 (U.A. 27).

2°) Que se publiquen los corres-
pondientes edictos en el Boletin Ofi-
cial de Navarra y en los diarios edita-
dos en Navarra.”

Lesaka, 20 de febrero de 2018.

EL ALCALDE,
José Luis Echegaray Andueza

SN T

EFE

templo cambios”, afirmé.

Bankia celebra hoy su primera
junta ordinaria tras la absorcién
de BMN -las antiguas cajas de
Murcia, Granada y Sa Nostra ba-
lear-, cuyaintegracion tecnolégica
culminé el pasado 19 de marzo.
Goirigolzarri considera que esta
fusién ha sido “magnifica” paralos
clientes, a pesar de algunos pro-
blemas que se han registrado en
las oficinas y en la operativa de
banca ‘on-line’. “Es un proceso
complejo humanay técnicamente
hablando”, justificé Goirigolzarri
pararecordar que medio millén
de clientes de BMN ya se beneficia
delas politicas de Bankia en mate-
riade comisiones.

Confirman dos
multas al Banco
Santander por
venta de bonos

¢ El Supremo avala las
sanciones por no recabar
informacion necesaria de
los clientes que compraron
Valores Santander

Efe/Colpisa. Madrid

El Tribunal Supremo confir-
mo ayer sendas multas de 10y
6,9 millones de euros al Banco
Santander por la comerciali-
zacion de Valores Santander”
rechazando asi el recurso de
casacién interpuesto por la
entidad financieray atendien-
doel presentado porla Aboga-
ciadel Estado.

En su dia, la Audiencia Na-
cional anulé unadelas multas,
de 10 millones de euros por
una falta grave, y mantuvo la
segunda de ellas, de 6,9 millo-
nes de euros por una falta muy
grave. Ahora,la Saladelo Con-
tencioso-Administrativo del
alto tribunal ha atendido el re-
curso de casacion interpuesto
por la Abogacia del Estadoy
ha desestimado el recurso de
casacion del Santander, en el
que solicitaba lanulidad de es-
ta dltima sancion.

Elaltotribunal sefialaen su
sentencia que, aunque la fe-
cha de emisién de los Valores
Santander es anterior a la
trasposicion de las directivas
Mifid, la obligacién de reca-
bar informacién de los clien-
tes se recogia ya en la Ley del
Mercado de Valores y Santan-
derlaincumplié. En concreto,
sefala que el banco no veld
por que la “adecuacion del
producto al perfil de cliente se
hiciera por todos los comer-
ciales de forma relativamente
homogénea”. Hace ya mas de
una década, la entidad la enti-
dad vendi6 los Valores San-
tander siguiendo “criterios
meramente patrimoniales”,
sin tener en cuenta ni la expe-
riencia inversora ni los objeti-
vos de inversion de los clien-
tes. La entidad se plantea re-
currir este fallo del Supremo.

CUMA EL PORTILLO

Cuma el Porillo en
Asamblea General con
todos los wvotos a favor
acuerda la disclucion de la
citada Sociedad.
Murieta, 6 de abril de 2018

Consulte sin compromiso

619 846 466

PRESTAMOS

PERSONALES
E HIPOTECARIOS

No importa RAI,
ASNEF, Embargos...

solucionespamplona@hotmail.com

HIJOS DE PABLO ESFARZA -
BODEGAS NAVARRAS, 5.4
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL
OROMARIA Y EXTRACRDINARILA
Por acuedo del Coriaio 38 Adminisiracion de &

compafia memant Hees d2 Pablo Esparza
Bodegas Mavamas, 5.4, 52 convoca a los sefiores
Becionistas & M8 Junla General Orcnara y
Edracrdnana =i lisndna ugar an o domiclo
social, Avda. Setapio Huicd, nimeens 1y 3, de
Villava (Movarma), o pedvimo dia 30 da mayo de
2018, & las 11.00 horas, en primera convocatona,
y &l dia 31 de mayo da 2014, a ks mesma hors, en
segunda convacaloda, con o fin de tratar y
aphobar, = proceds, koS sguenies puniDs Gue
oompondrin ¢l

CRIDEM DEL DlA
i.- Examen y aprobaciin, en su caso, de las
cubnias anudles comespondienies o ejercicd
social cemado a 31 de dicembra do 2017
2.- Examen y apeobacidn, en su caso, de la gesiin
del Conseso de Adminsiracsn de b Compaitia
comespondiania 8l epenticio social cermadio a 31 da
diciembre da 2017
3.- Examen y aprobadcidn, en su caso, de |3 pro-
puesia del Consejo de Admnisiactn sobre @&
apicactn del resulada emndmico cormspon
deania i eperccs) sOcsa Cemado a 41 de teciembne
de 2047
4. Nambramienio de sudions
5.- Ruegos v preguntas
b.- Redaccion, kecium y aprobactn del acia da

Junta, &1 procede. o nombrmsenie 38 inleneenio-
Ies para su aprobaciin
En curnplimisnda B ko dispuesio en & aficuls 272

de la wgenie Ley de Sockedades de Capilal, se
hate constar & derecho de cuslpser BoC0NELE &
chigner do la Socedad, de forma inmediata y
raista, a parie de la comvocalona, les Coenlas
Anuales ¥ ol Informe del Aodior de Cuentas, o
béen examinar dichos documenios en of domiclio
saial
Villava, & 21 de marzo da 2018
Presidenin del Conseo de Adminisiraciin
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Lamanodeobra
enEspanaes

un 30% mas barata
queenlazonaeuro

Un informe de Eurostat
senala que el coste
laboral por hora se elevd
en 2017 apenas un 0,5%,
hasta 21,2 euros

LUCIA PALACIOS
Madrid

Otra estadistica mas que pone de
manifiesto que los salarios en Es-
pafia permanecen estancados
pese a que la recuperacion eco-
némica es ya unarealidad. En es-
te caso procede de Eurostat y ha-
ce referencia al coste laboral por
hora, que apenas se ha elevado
un 0,5% en 2017 hasta los 21,2 eu-
ros, frente a los 21,1 del pasado
afo, segun los datos publicados
ayer. Se trata, ademéas, del mismo
incremento que se registra si se
compara con 2012, cuando ya gol-
peaba duramente al pais la crisis
financiera, lo que significa que
los sueldos apenas han variado
en los dltimos cinco afios.
Ademas, lamano de obra en
Espafia -en este caso la suma de
los salarios y las contribuciones
sociales de las empresas de diez
trabajadores o mas- sigue siendo
barata si se compara con sus so-
cios comunitarios: aqui se paga
9,1 euros menos la hora trabaja-

da que en lamedia de los paises
de la eurozona, diferencia que se
reduce a 5,6 euros si se toma en
cuenta el promediode todala UE.
Y es que esta brecha incluso ha
aumentado en la dltima década:
en 2008 se cobraba un 22,7% me-
nos por hora que la media de la
eurozona, mientras que en 2017
la diferencia se eleva hasta el
30%.

Cabe resaltar también que Es-
pafiaregistra el cuarto menor in-
cremento interanual de los trein-
ta paises que analiza Eurostat,
que ademas de los Veintiocho re-
coge los datos de Islandia y No-
ruega. Asi, solo Reino Unido, Fin-
landia (Unico pais en el que dis-
minuy6)y Sueciatiene unas alzas
inferiores al 0,5%, una subida que
también estd muy por debajo de
lamedia europea (2,3%) y de la
eurozona (1,9%).

Pese atodo, Espafia se sittia en
la mitad de la tabla, puesto que
otros quince paises tienen la ma-
no de obra mas barata. Por otra
parte, donde la brecha se reduce
respecto a Europa es en los gas-
tos no relacionados con el sala-
rio, como las contribuciones so-
ciales: representaron en Espafia
un 25% del coste total de 1a hora
trabajada, una cifra cercana a la
media de la UE (24%) y ala euro-
zona (25,9%).

ELBCE destind
238.498 millones
a comprar

deuda espariola

Proponen
“copagos” para
financiar las
infraestructuras

Colpisa Madrid

La politica de estimulos puesta en
marcha por el Banco Central Eu-
ropeo (BCE) se traduce en la com-
prade 238.498 millones de euros
enbonos espafoles desde el lanza-
miento de suprogramade compra
de activos del sector publico en
2015. Ladeuda soberana espafiola
representa el 11,9% del total de los
1,99 billones adquiridos por la en-
tidad en todo el programa. Ysi no
setienen en cuentalascomprasde
bonos emitidos por entidades su-
pranacionales, que desde el co-
mienzo del QE (programa de com-
pras) suman 213.863 millones, la
proporcién de deuda espariola en
cartera del BCE alcanza el 13,4%.
Esto significa que el volumen de
pasivo espafiol es el cuarto mas
importante en manos del BCE,
por detras de los 473.983 millones
en bonos alemanes, los 387.961
millones en bonos franceses y los
337.208 millones en bonos italia-
nos. Esta estrategia ha permitido
aflojar la presién de los mercados
sobre la deuda de los paises, espe-
cialmente los periféricos como Es-
paia, que ahora disfrutan de tipos
de interés bajos e incluso negati-
vos en las subastas a corto plazo.

D.VALERA
Madrid

El presidente de la Autoridad
Independiente de Responsabi-
lidad Fiscal (AIReF), José Luis
Escriva, advirtié ayer que los
niveles de inversién en infraes-
tructuras no volveran a recu-
perar los volumenes precrisis.
Elresponsable del organismo
fiscalizador recordé que al ini-
cio de la crisis la partida en in-
fraestructuras representaba
un 14% del gasto publicoy con
larecesion se redujo hasta si-
tuarseen el 2% del PIB.

Para tratar de impulsar el
sector, Escriva aposté por “re-
considerar el marco de inver-
si6n”y buscar vias alternati-
vas: defendié la colaboracién
publico-privada y se mostré
partidario de atraer a fondos
de inversion o de pensiones co-
mo elementos financiadores
Asimismo, defendié “adecuar
mas las tarifas y los pagos y co-
pagos alos costes” para que pa-
gue mas quienes hacen un uso
efectivo de las infraestructu-
ras. Una situacién que ya ocu-
rre en Espafia con los peajes en
algunas autopistas.
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TODO ES
MAS FACIL
SI ESTAS
CERCA

N4

CAJA RURAL
DE NAVARRA

Por eso
seguimos aqui,
con la confianza
de siempre,
trabajando juntos
para ayudarte

en tu operativa
diaria o en tu
planificacion

de futuro.
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CONTACTE CONNOSOTROS
Teléfono

948236050

Email
redaccion@diariodenavarra.es

Campana del IRPF

=)

Hacienda elabora 181.504 declaraciones
para la campaia que arranca hoy

Son el 56% de las previstas y ya estan disponibles a través de internet

El lunes empezara a
realizar las devoluciones
y un dia después, el 17
de abril, se iniciara la
campaia presencial

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Hoy comienza en Navarra la cam-
pafa de la declaraciéon de la Renta
y Patrimonio correspondiente a
2017y que se prolongara hasta el
préximo 22 dejunio. De momento,
las declaraciones s6lo podran pre-
sentarse a través de internet
(www.navarra.esy unanuevaweb
graciasati.info o zuriesker.info, en
su version en euskera), ya que no
serd hasta el 17 de abril cuando dé
comienzo la campafia presencial
enlasoficinas de Haciendayenlas
entidades colaboradoras para las
que se podra solicitar cita desde
este mismo viernes. Hacienda ha
confeccionado un total de 181.504
propuestas de declaracion, el 56%
de las previstasy 2.090 méas que
en el ejercicio anterior. Pertene-
cen a 236.626 contribuyentes, ya
que muchas son declaraciones
conjuntasy alolargo de esta se-
mana llegaran por correo postal
al domicilio de estos contribuyen-
tes que desde ayer las tienen dis-
ponibles através de Internet.

Seré el préximo lunes (16 de
abril) cuando Hacienda empiecea
ingresar en las cuentas de algu-
nos contribuyentes los 63,4 millo-
nes de devolucién que han arroja-
do el 62,4% de las propuestas que
se han hecho publicas. El resto, el
32,4% de las propuestas, debera
abonar a Hacienda el importe es-
tipulado.

Hay que recordar que si el con-
tribuyente no esta de acuerdo con
la propuesta de Hacienda es sufi-
ciente con que haga unanuevade-
claracion, ya sea por internet o
presencialmente. Si esta confor-
me, no debera hacer nada salvo
asegurarse de que el pago o cobro
serealizan. Enla camparfia del afo

El consejero de Hacienda, Mikel Aranburu, );el director de la Hacienda Tributaria, Luis Esain, entrando ayer a la rueda de prensa.

pasado, el 93% de las propuestas
fueron aceptadas. Este afio, como
novedad, Hacienda ha puesto en
marcha un nuevo programa que
permitird elaborar la declaracion
online en cuatro pasosy que ya se
testd a finales de la anterior cam-
paia. Ademas, desde la nueva
web graciasati.info (zuriesker.in-
fo en suversion en euskera) se po-
dra acceder a la declaracion tele-
maticay solicitar cita previa ya
que funciona como oficina virtual.

Undiadespués de que empiece
el abono de las devoluciones, el 17
de abril, comenzard la campaia
presencial que sigue siendo el me-

—r

dio mas usado parala presenta-
cién de nuevas declaraciones. Se
podra hacer, previa cita, en las sie-
te oficinas de Hacienday en las 17
entidades colaboradoras que pon-
dran al servicio de la camparia un
total de 1.214 operadores.

Aranburu, en directo

El consejero de Hacienda, Mikel
Aranburo, responderd el 26 de
abril alas 18 dela tarde a los con-
tribuyentes a través de Facebook
Livey Youtube. Cualquiera perso-
na puede enviar ya sus preguntas
através de la plataforma digital
Osoigo (www.osoigo.com). Las 12

que mas apoyo reciban seran las
elegidas. La campafia, presenta-
da ayer por el propio Aranburuy
el director gerente de la Hacienda
Tributaria, Luis Esain, se espera
que arroje un resultado similar al
del afio pasado cuando se devol-
vieron 179,39 millones y se ingre-
saron159,9 millones, loque arrojé
un saldo a devolver de 19,49 millo-
nes. Hay que tener en cuenta que
fue en la campaifia correspondien-
te a 2016 cuando entro en vigor el
incremento de los impuestos de
IRPF y Patrimonio impulsados
por Geroa Bai, EH Bildu, Podemos
el-E.Entre otrasmedidas,aumen-

CALLEJA

taron los tipos para rentas a partir
de 32.000 euros, bajé el limite de
desgravacién delos planes de pen-
siones (a5.000 eurosy7.000 en ca-
so de mayores de 50 afios) y se mo-
dificé la deduccion por trabajo.

Enlacampafiadeesteafiosein-
cluyen algunas novedades, pero
de un calado mucho menor, segin
reconocio el propio Esain. Desta-
ca, por ejemplo, el hecho de que,
por primera vez, 13.000 titulares
de pensiones de jubilacién inferio-
res al SMI empezaran a cobrar via
fiscal un complemento progresivo
hasta que en 2020 se llegue a ese
indice dereferencia.

EL CALENDARIO DEL IRPF

10 de abril

INICIO DE LA CAMPANA
ON LINE

Los contribuyentes po-
dran presentar desde
hoy sus declaraciones a
través de internet.

13 de abril

APERTURA DE LA CITA
PREVIA

El tramite se podra reali-
zaratravés de lawebde
lacampafa o en los telé-
fonos 948505505 y
948505506.

16 de abril

ABONO DE PROPUESTAS
A DEVOLVER

Hacienda empezaraain-
gresar los 63,4 millones
de devolucién que han
arrojado las 62,5% pro-
puestas a devolver.

1/ de abril

APERTURA OFICINAS
PRESENCIALES

En las oficinas de Pam-
plona, Barafain, Burlada
Estella, Tafalla, Tudelay
Santestebany en 17 enti-
dades colaboradoras.

22 de junio

FIN DE LA CAMPANA
DE IRPF Y PATRIMONIO
En la campania de 2016,
Hacienda gestiond
330.593 declaraciones
de IRPF, que afectaban a
475.243 declarantes.
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Campana del IRPF

¢ Quién tiene que
hacer la declaracion
de IRPF?

Rendimientos de

trabajo de mas de
11.250 euros integros
anuales.

Rendimientos de

capital mobiliario
e incrementos del patri-
monio, sujetos a retencidn,
conjuntamente de 1.600
euros integros anuales o
mas.

Otras rentas. Quie-

nes las perciban
(empresarios, y profe-
sionales, arrendado-
res...) independiente-
mente de la cuantia.

¢ Quién tiene que
hacer la declaracion
de Patrimonio?

1.000.000 euros.

Ladeclaracion la tie-
nen que hacer los contri-
buyentes con bienes y de-
rechos por esacifray los
sujetos pasivos cuya cuota
tributaria sea positiva.

550.000 euros. Es
el minimo exento.

Vivienda habitual.

Estd exenta hasta los
250.000 euros (por conyu-
ge en titularidad comparti-
da). Si no tributa, tampoco
es deducible la deuda con-
traida para su adquisi-
cion.

Novedades

Planes de
pensiones. La
reduccion del 40% se
aplicara sobre la
cantidad percibida,
descontadas las
aportaciones hechas en
el afo anterior a la fecha
de la percepcion de la
prestaciones.

Pensiones. 13.000
titulares de pensiones de
jubilacion inferiores al
SMI empezaran a cobrar
via fiscal un
complemento progresivo
hasta 2020.

Balance IRPF 2016
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Comparativa IRPF 2015-2016

Base imponible general Nimero de Variacién tipo Diferencia en Diferencia en
declaraciones 2016 medio efectivo (*) cuota (*) cuota media (™)

Menos de 3.000 € 35.138 8.2 % -3.042.394,16 -86,58

Entre 3.000,01y6.000 € 16.024 -08 % -654.099,44 -40,82

Entre 60.000,01y12.000 € 46,051 04 % -1.852.673,05 -40,23

Entre 12.000,01y18.000 € 48.429 02 % -1521.548,57 -31,42

Entre 18.000,01y20.000 € 16.860 00 % 0 0

Entre 20.000,01y 24.000 € 28.916 01 % 657.421,75 2274

Entre 24.000,01y 30.000 € 34.069 01 % 950.334,28 2789

Entre 30.000,01y 45.000 € 58.641 06 % 13.457.450,66 229,49

Entre 45.000,01y60.000 € 24.397 1.0 % 13.042.941,01 534,61

Entre 60.000,01y 90.000 € 16.252 15 % 1812187117 1115,05

Més de 90.000 € 6.066 21 % 18.660.329,40 307622

TOTAL 330.843 71.416.667,50
MEDIA 0,8 % 215,86

DN

(*) Variacion sobre la Base Imponible total entre 2015 y 2016. (**) Diferencia de 2016 respecto a 2015

Fuente: Gobierno de Navarra

168.341 hogares, el 51% del total,
pagan mas de IRPF tras lareforma

Suponen 22 euros de

media para rendimientos
de entre 20.000 y 30.000
euros y llegan a 1.115 por
ingresos de 60.000 euros

D.D. M.
Pamplona

El balance de la iltima campaiia
de la Renta, la correspondiente a
2016, que ayer ofrecié el Gobier-
no, ha permitido conocer por vez
primera el impactoreal que lare-
forma que el Ejecutivo foral llevé
a cabo con el &nimo de “mejorar
la progresividad del impuesto”
ha tenido sobre el bolsillo de los
contribuyentes. Finalmente fue-
ron mas de 168.000 hogares
(168.341) -corresponden al 51%
del total de las declaraciones que
serecibieron en la iltima campa-
fia- los que han terminado paga-
ron mas de IRPF tras las modifi-

caciones introducidas por el cua-
tripartito. La diferencia en cuota
media con respecto a la declara-
cién de 2015 fue de 215,86 euros.
Un dato éste al que ayer se acogié
el consejero de Hacienda, Mikel
Aranburu, para defender con
ahincolos cambios. “Losdatosno
reflejan que se esté crujiendo a
impuestos a los navarros”, re-
marcé. Lo dijo, eso si, después de
asegurar, como puede verse en el
cuadro superior que ilustra esta
pagina, que del total de las decla-
raciones recibidas en 2016,
145.642 fueron mas favorables y
que en otras 16.820 no hubo va-
riacién alguna con respecto a lo
que ocurrid en la Renta de 2015.
Las primeras declaraciones se
enmarcan en los grupos (hasta
cuatro) de contribuyentes que
declaranrendimientos enlabase
imponible general del impuesto
de entre menos de 3.000 euros y
18.000 euros. La base imponible
general de las segundas oscila

8,2 millones
mas por
Patrimonio

En la campaia de 2016 los
navarros presentaron un
total de 6.641 declaracio-
nes de Patrimonio. Fueron
2.364 mas que en el ejerci-
cio anterior yreportarona
la Hacienda foral unos in-
gresos de 40,42 millones,
8,26 millones mas que en
2015 aunque se llegaron a
proyectar 14 millones. A la
luz de estos datos, el direc-
tor gerente de Hacienda
Tributaria de Navarra,
Luis Esain, se mostraba
ayer “satisfecho” por que
se haya conseguido rever-
tir la caida recaudatoria
que se reflejo en la decla-
racionde 2015.

entre los 18.000,01 euros y los
20.000 euros. Sin embargo, en
2016 hubo otras 168.341 declara-
ciones que ese afo se vieron afec-
tadas por los cambios con una di-
ferencia en cuota media con res-
pecto a 2015 que en el peor de los
escenarios supero los 3.000 eu-
ros. Elimpacto negativo lo empe-
zaron a sufrir los contribuyentes
que declararon una base imponi-
ble general de entre 20.000,01 eu-
ros y 24.000 euros y fue ganando
enintensidad a la par que el ren-
dimiento declarado. El impacto
llegd alos 229,49 euros en las de-
claraciones a partir de 30.000 eu-
ros, subié hasta los 534,61 euros
en el grupo de entre 45.000 y
60.000 euros. La cifra se duplicé
en el siguiente escalén (bases de
entre 60.000,01 eurosy 90.000
euros) y escal6 hastalos 3.076 en
el dltimo tramo de la tabla el que
se circunscriben las 6.066 decla-
raciones a partir de 90.000 eu-
ros.
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El cuatripartito mantendra exigir
un plan de euskera a las empresas

“No les vale con imponer
el euskera para ser
funcionarios, lo imponen
a las empresas”, afirma
Javier Esparza (UPN)

EL PSN reclama que se
respete la voluntariedad
de las empresas y la
zonificaciodn lingliistica
de la Comunidad foral

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El pleno parlamentario del préxi-
mo jueves aprobara la Ley Foral
de Contratos Publicos, en la que el
cuatripartito que sostiene al Go-
bierno foral va a mantener una
disposicion que ha introducido y
quefija que “las empresas subcon-
tratadas, cuando el cumplimiento
del contrato exija un servicio de
atencion al publico, elaboraran un
plan del euskera para que los tra-
bajadores que ocupen los puestos
de atencién al publico puedan for-
marse en dicha lengua”. Una clau-
sula que no cuenta con el respaldo
de UPN, PSNy PP, y cuya retirada
ha sido exigida por la Confedera-
cién de Empresarios de Navarra
(CEN) al entenderla “una nueva
imposicién para las empresas na-
varras que afectaa su actividady a
su libre competencia”.

“La vamos a mantener”, asegu-
ré respecto ala disposicién José
Miguel Nuin (I-E). “No dice que se
garantizard la atencién en euske-
ra, solo se dice que la empresa da-
ra una oferta de formacién en
euskeray esto puede ir desde un

Los portavoces de Geroa Bai, Koldo Martinez, y EH Bildu, Adolfo Araiz, durante un pleno pasado. JccorooviLLA

permiso retribuido para aprender
euskera hasta dar la direccién de
laweb de la Escuela de Idiomas
para que los trabajadores se infor-
men delos cursos que hay”.

El resto de portavoces del cua-
tripartito también defendieron su
iniciativa. “Se estda haciendo una
montafa de un grano de arena”,
afirmé Adolfo Araiz. “Ojald laley
plantearalo que algunos estan cri-
ticando y planteara el euskera co-
mo elemento central parala con-
tratacion, pero no es asi”, prosi-
guib el abertzale, para asegurar
que “anadie se le va a excluir de la
contratacion”. Por parte de Pode-
mos, Laura Pérez afirmo que la

disposicién sobre el euskera “no
exige ni excluye que las empresas
se puedan presentar aunque no
tengan planes”, al mismo tiempo
que atacé a la oposicion por “utili-
za el euskera como arma arrojadi-
za”. También arremeti6 contra
UPN, PSN y PP Koldo Martinez
(Geroa Bai), quien tild6 la citada
disposiciéon como “el chocolate del
loro”. “Pero como la oposiciéon no
tiene mayores motivos para criti-
carlaley,se agarraaestoparaven-
der humo”, sentencio.

—“Seguimos viendo al Gobierno
consusobsesiones.Noles vale con
imponer el euskera alos navarros
quequieren ser funcionarios, tam-

bién lo imponen a las empresas.
¢Qué conseguiremos, que vengan
empresas de Guipuzcoa?” —afeé el
lider de UPN, Javier Esparza.
Maria Chivite (PSN), anunci6
unaenmiendade caraaljueves pa-
ra que se respete la voluntariedad
de las empresas y la zonificaciéon
lingiiistica de Navarra. Por su par-
te, Ana Beltran (PP), censur6 al
cuatripartito por negarse a que se
pida alos letrados del Parlamento
y al Consejo de Navarra sendos in-
formes sobre si reclamar planes
de euskera a las empresas para su
contratacion “se ajusta a Dere-
cho”. “De nuevo, la dictadura del
cuatripartito”, rubrico.

El Gobierno
dara 630.000 €
a medios que
usen el euskera

e La convocatoria

de ayudas incrementa
en 50.000 euros

la cuantia de la

del pasado afio

M.S. Pamplona

El Gobierno foral ha abierto
una convocatoria de ayudas
destinada amedios de comuni-
cacién y con una dotacién total
de 630.000 euros, cuyo objeti-
vo es “promocionar la presen-
ciadel euskeraen prensaescri-
ta, radio y medios on-line”. El
plazo para las solicitudes ter-
minara el 9 de mayo.

La cuantia de las ayudas ex-
perimenta un incremento de
50.000 euros respecto al afio
pasado. El dinero que el Ejecu-
tivo de Barkos pretende repar-
tir se estructura en siete moda-
lidades: hasta 60.000 euros pa-
ra periédicos integramente en
euskera; hasta 60.000 para pe-
riédicos que utilizan el euske-
ra; revistas locales integra-
mente en euskera con difusién
en Navarra (hasta 260.000); re-
vistas que utilizan el euskera
con difusién en las zonas mixta
o no vascéfona (hasta 40.000);
emisoras de radio integramen-
te en euskera (hasta 160.000);
emisoras de radio de la zona
mixta, no vascéfona o de am-
bas que utilizan el euskera
(hasta 20.000); y hasta 30.000
euros para medios de comuni-
cacién on-line en euskerao que
utilicen el euskera. Dentro de
lamodalidad on-line, el Gobier-
no prohibe optar alas ayudas a
los medios que no permitan la
navegacién en euskera en al
menos el 50% de sus paginas.

ELlParlamento llamaa
manifestarseenfavorde
los detenidos de Alsasua

La Camara aprueba
una declaracion del
cuatripartito critica con
la instruccidn judicial

M.S. Pamplona

El Parlamento, por medio de la
mayoriaque suman GeroaBai, Bil-
du, Podemos e Izquierda-Ezkerra,
aprobd ayer una declaraciéon con
la que “muestra su apoyo” y hace
“un llamamiento a la ciudadania
navarra” para que participe en la
manifestacién convocada el proéxi-
mo sabado en Pamplonaporlasfa-
milias de los jévenes de Alsasua
detenidos por agredir en la locali-
dad a dos guardias civiles y sus pa-
rejas. La marcha, ademas de por
las familias, estd organizada porla
plataforma de apoyo Altsasukoak
Aske Herri Plataformay tendra el
lema ‘Justicia. No es terrorismo’.
La declaracién aprobada por la
Camara fue presentada por el cua-

tripartito que sostiene al Gobierno
foral. UPN, PSN y PP votaron en
contra. En la exposicién de moti-
vos, se critica “la desproporcion
que ha ido adquiriendo la instruc-
ciénjudicial”’,conlacalificaciénde
los hechos como delito de terroris-
mo, o que “las Unicas versiones
consideradas por la juez han sido
lasdelas acusaciones”.

Adolfo Araiz (Bildu) censuré
que los detenidos “lleven méas de
500 dias en prision”. “Se esta expe-
rimentando con nuestra Comuni-
dad hasta dénde llevar la ola re-
presiva”, afirmé Laura Pérez (Po-
demos). “En la manifestacion se
pidehacerjusticia,noimpunidad”,
aleg6 José Miguel Nuin (I-E). Por
suparte, Javier Esparza (UPN) dijo
que la manifestacién “pretende
ejercer presion sobre los jueces”y
Maria Chivite (PSN) defendi6 que
“la agresién no fue una pelea de
bar, fue porque eran guardias civi-
les”. La popular Ana Beltran vio
“grave” que “en el Parlamento se
viole la separacion de poderes”.

Pérez vuelve

a ejercer

como portavoz
de Podemos

M.S. Pamplona

Laura Pérez volvi6 arepre-
sentar ayer a Podemos Nava-
rra, a pesar de que la forma-
cién, por medio de la Comi-
si6n de Garantias foral y a
raiz de una denuncia de la di-
reccién del partido, ha decre-
tado su expulsion.

Pérez ejercié como porta-
voz de la sigla morada en la
reunion de la Mesa y Junta
del Parlamento, y después de
ésta ante los medios de co-
municacion. La parlamenta-
ria alegd que su expulsién
“no es firme”.

“Para que quede claro, mi
expulsién no es firme hasta
que resuelva la Comisién de
Garantias estatal”, aseguré
Laura Pérez, quien explicé
que “mientras tanto” va a
continuar “participando
dentro del grupo parlamen-
tario de Podemos como el
resto de miembros que estan
enél”.

El cuatripartitoyel PSN
rechazanrecuperarla
visitadel Angelde Aralar

EL PP recibe el Unico
apoyo de UPN para
pedir que se retome la
presencia de la efigie
en el Parlamento foral

M.S. Pamplona

Por segundo afio consecutivo, el
Parlamento no recibira al Angel
de Aralar. E1 PP, con la inica ad-
hesion de UPN, fracasé ayer en
su intento de que la CaAmara re-
cuperase la visita.

Ya el pasado afilo no tuvo lugar
elquehabiasidounactotradicio-
nal en el Parlamento, debido a la
decisién del propio capellan del
santuario, Mikel Garciandia Go-
fii, quien dijono estar dispuestoa
ser “una piedra de confrontacién
paranadie” a raiz de la polémica
politica que levantaba lallegada
de la efigie. En aquella ocasion,
una mayoria parlamentaria ha-
bia dado su visto bueno a la visi-

ta. La conformaban UPN, PPy
Geroa Bai. Sin embargo, la sigla
nacionalista varié ayer de crite-
rioy se sumo a Bildu, I-E, Pode-
mos y el PSN para tumbar una
declaracién popular que preten-
dia que la CAmara mostrase su
apoyo arecuperar la visita del
Angel, y trasladara al capellan
“sudeseode que,alolargo delos
dias que la reliquia permanece
en Pamplona, visite institucio-
nalmente el Parlamento”.

Ana Beltran (PP) se declaré
“sorprendida” por el voto en con-
tra de Geroa Bai, coalicion de la
presidenta foral, Uxue Barkos.
“Me gustaria saber qué va a ha-
cer el Gobierno, ya que el afio pa-
sado sirecibi6 al Angel”, dijo la
popular. Precisamente, Laura
Pérez, portavoz ayer de Pode-
mos, manifesté que su partido
estden contrade que el Ejecutivo
(al que Podemos sostiene desde
el cuatripartito) y el Ayunta-
miento de Pamplona abran sus
puertas alaefigie.



Diario de Navarra Martes, 10 de abril de 2018

Funcionarios que se
resisten a dejar huella

La implantacién de un nuevo sistema de control de presencias y
absentismos mediante huella dactilar en varias oficinas y edificios del
Gobierno foral ha generado polémica y una denuncia ante la AEPD

INIGO SALVOCH
Pamplona

A implantaciéon de un
nuevo sistema de ficha-
je mediante huella dac-
tilar no ha gustado a al-
gunos empleados del Gobierno
de Navarra que creen que este no
hajustificado la obtencién de sus
datos biométricos. El conflicto se
origin6 hace unos meses, cuando
el Ejecutivo decidi6 implantar el
acceso mediante huella dactilar
enalgunos de sus edificios que no
cuentan con tornos y en los que
hasta ahora los empleados publi-
cos debian ‘fichar’ ala entrada y
salida de su jornada laboral. El
nuevo sistema forma parte de un
plan de control de presencias y
absentismos. Hay que recordar
que cercade unmillar de emplea-
dosnoacuden adiarioasus pues-
tos en la Administracién foral
por una incapacidad temporal.
Asi, quien sabe si por evitar a
sus empleados la tentacién de fi-
char por otros compaiieros, el
Gobierno decidié acudir ala bio-
metria. La biometria es un térmi-
no que proviene del griego bio
(vida) y metron (medida), y se de-
dica a desarrollar técnicas que

permiten medir y analizar una
serie de parametros fisicos que
son Unicos en cada persona con
el fin de comprobar su identidad.
Entre los méas utilizados estan la
huella dactilar o el iris del ojo.
Sin embargo, como recuerda
David Calavia (UGT), la utiliza-
ci6én de datos biométricos se en-
cuentra regulada por la Ley de
Proteccion de Datos espaifiolay
por el nuevo Reglamento Euro-
peo de Proteccion de Datos, que,
entre otras cosas, “exige determi-
nary justificar la finalidad parala
que serecaban los datos biométri-
cos, asi como el andlisis de la pro-
porcionalidad del sistema biomé-
trico propuesto”. Algo, que ajuicio
de este representante de UGT no
ha hecho el Gobierno de Navarra,
motivo por el que se ha presenta-
do una denuncia ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos
(AEPD), pendiente de resolucion.

Controlar los horarios

Quien si se ha pronunciado medi-
gante una resolucion es el Defen-
sor del Pueblo de Navarra, al que
sepresenté una quejadesde UGT.
El Defensor buscé antes los argu-
mentos de la direccién de Fun-

cién Publica del Gobierno foral, la
cual explicé que lleva tiempo tra-
bajando en un sistema de control
de presenciasy absentismos.

“El Gobierno ha considerado
oportuno adaptarse a los nuevos
sistemas y tecnologias existentes
en el mercadoy que el control de
presenciay cumplimiento de ho-
rarios en dichas ubicaciones se
verifique através delahuelladigi-
tal. Sistema, por otra parte, que
hassido avalado por los tribunales
de justicia como método adecua-
do, pertinente y no excesivo para
controlar el cumplimiento del ho-
rario de trabajo de los empleados
publicos” defendid.

Ademas, desde Funciéon Publi-
case esgrime que se informé alos
organos gestores de personal ya
los sindicatos del Gobierno de Na-
varra “de los motivos y tiempos
estimados para la implantacién
de este nuevo sistemay delos pla-
zos en los que se preveia que se
iba a proceder a larecogida de
huellas del citado personal”.

Finalmente, desde Funcién
Publica se justifica que el sistema
de control horario por huella di-
gital “se limita a comparar la ca-
dena numérica que genera cada
huella mediante el algoritmo de
encriptado con las previamente
registradas, asociando el fichaje
al empleado al que se encuentre
vinculada la cadena numérica
(tal y como sucede con las tarje-
tasdefichaje),demodo queeltra-
tamiento de esta informacién no
tendra mayor trascendencia que
el de los datos relativos a un nu-
mero de identificacion personal”.

El Defensor pide que se
justifique la medida

Oidas las partes, el Defensor del
Pueblo ha formulado una resolu-
cién en la que indica que de la ac-
tuacién del Gobierno foral “no se
deduce que se haya informado de
modo expreso, preciso e inequi-
voco, alos empleados publicos
afectados por larecogida de di-
cho dato” ya que las unidades
administrativas y representan-
tes de los trabajadores que fue-
ron advertidos “no sonlos titula-
res de los datos de caracter per-
sonal”.
Por este motivo, recomienda
al Gobierno que informe pre-
v viamentey “de modo precisoe
inequivoco” a los empleados

. afectados. Asimismo, sugiere
@

que el expediente para la im-
plantacién de un sistema de

edificios del Gobierno foral pa-
ra el fichaje de la jornada labo-

J control por huella dactilar en
'

ral “justifique -de acuerdo ala

/4 normativa- que el tratamiento

=z
|

del dato referido ala huella dacti-
lar de los empleados ptiblicos re-
sulta adecuado, pertinente y no
excesivo en relacion con el ambi-
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Representantes del comité y trabajadores de Gamesa A0|z durante la concentracmn de ayer. DN

El comité de Gamesa Aoiz
reactiva las movilizaciones
por el bloqueo del convenio

Los sindicatos reclaman
a la empresa una
propuesta “seria” con
avances en los salarios y
la reduccion de jornada

C.L.Pamplona

La falta de avances en la negocia-
cién del convenio en la planta de
palas de Siemens Gamesa en
Aoiz, que cuenta con una plantilla
de 350 trabajadores, ha provoca-
do la convocatoria de una nueva
ronda de movilizaciones, segin
anuncié ayer el comité (3 ELA, 2

UGT,2 LABy1CC 0O0). En este
contexto, representantes sindica-
les y empleados se concentraron
ayer ante el acceso ala fabrica pa-
ra reclamar “un convenio digno”
yadvirtieron de que las protestas
continuardn, tras lograr el res-
paldo delos trabajadores el pasa-
do 5 de abril en una asamblea,
mientras la empresa no replan-
tee su postura en las negociacio-
nesy haga una oferta “seria” en
materia de salarioy jornada.
Este conflicto laboral tiene su
origen hace un afio, cuando la di-
reccién planteé introducir un
nuevo sistema de turnos que per-

mitiera aumentarla producciény
reducir los costes. Esta peticion
se concretaba en comenzar a tra-
bajarlosviernes porlanochey sa-
bados porlamafiana. Desde el co-
mité se exigié que estas modifica-
ciones de negociaran en el marco
deun convenio propio, algo que la
empresa rechazd. El didlogo en-
tre las partes continu6 hasta final
del afio pasado sin dar frutos y el
comité llamé a la plantilla a una
huelga indefinida, movilizacién
que finalmente fue desconvocada
el pasado 25 de enero cuando las
partes alcanzaron el compromi-
so de negociar un convenio.

Desde entonces y aunque el
comité reconoce que se han re-
gistrado “algunos avances”, juzga
que estos han sido “insuficien-
tes”. La tension ha ido en aumen-
to en los ultimos meses debido a
que la direccién de la planta im-
puso unilateralmente el nuevo
sistema de calendarios y el comi-
té respondié con una denuncia
ante lainspeccién de trabajo “por
el abuso de las contrataciones
temporales”, ya que de los 350
empleados de la planta la mitad
no tienen contrato indefinido.

Nuevas concentraciones

La parte social reclama un “con-
venio blindado y con vigencia ili-
mitada” en el que se incorporen
avances como unareduccién de
jornada, aumentos salariales o
mejoras sociales, peticiones ante
las quela direccién se ha mostra-
do cicatera, segtin los sindicatos.
El comité considera que “la em-
presatiene margen” ya que, por
ejemplo,lajornadaesdel.752ho-
ras anuales, que se corresponde
con el convenio estatal de indus-
trias quimicas, “una de las mas
altas y estd por encima de lade
otras empresas del sector”.

Los representantes de los tra-
bajadores entienden que han
“cumplido con su parte” tras des-
convocar la huelga indefinida,
mientras que la direccién habria
seguido sin hacer concesiones en
los puntos méas importantes: “La
empresa quiere dejar regulado el
trabajo en viernes noche, saba-
dos y domingos, que es lo que
realmente le interesa, y a penas
ofrece nada en materia de jorna-
da, salario o mejoras sociales”.

Segun anunci6 ayer el comité,
volveran a celebrarse otras dos
concentraciones de protesta, la
primera el miércoles 11 yla segun-
da el viernes 13, si la empresa per-
siste en su negativa a “avanzar en
la negociacién”. Levantada en
2009, la fabrica de palas de Aoiz es
la inica del grupo hispano-ale-
man que sigue en funcionamiento.
Gamesa lleg6 a contar con otros
tres centros enla Comunidad foral
en Alsasua, Tudela e Imarcoain,
cerrados tras sucesivos ajustes.

ELA solo ve “sombras” tras la fusion con Siemens

El sindicato reprocha el
“despliegue mediatico”
para celebrar el primer
aniversario de la
operacion con Gamesa

C.L.Pamplona

La seccidén sindical de ELA en
Siemens Gamesa reprochaba
ayer a la direccién de la multina-
cional su triunfalismo en el ba-
lance del primer afio tras la fu-
sién de los dos fabricantes de ae-
rogeneradores. Frente a la
“campafia mediatica” puesta en
marcha por la multinacional pa-

Col. n® 3104277

¢Jaquecas?

Centro médico
dr.eloyecheverria

CfEstella 7,17 d, PAMPLONA = 048 224 681

CRS-CODITE/1/1T-NA

PARKING GRATUITD

www.eloyecheverria.com

ra celebrar su primer aniversa-
rios, este sindicato destacaba que
solo veia “sombras” al echar la
vista atras, “sombras y oscuri-
dad” que a su juicio les seguirdn
acompafando “los préximos
afos”. Segun su propio balance,
Gamesa tiene que pagar a Sie-
mens seis millones de euros por
la gestion de la empresa a tenor
de una reciente informacién pu-
blicada por Expansién.

A ello habria que sumar las
pérdidas por 15,2 millones de eu-
ros que anuncio la propia multi-
nacional después de que se infor-
mara que en el primer trimestre
se alcanzaran “beneficios que su-
peraban con creces las expectati-
vas iniciales”. Ademas, ELA de-
nunciaba la “consolidacién de la
desigualdad entre trabajadores
de primera y de segunda”, ya que
la plantilla en Alemania est4 blin-
dada para los préximos tres afios,
cesion que la multinacional se ne-
gb arealizar en Espaiia, asi como
de los propios directivos con al-
gun tipo de proteccion, que au-
mentaron de los 23 iniciales a 131,
tal como figura en el informe
anual corporativo. La fusién tam-

bién trajo aparejado unrecorte en
el pago del salario variable del
50% cuando “la antigua plantilla
de Siemens sellevaba porcentajes
cercanos al120%”, al tiempo que el
consejo de administracién “se
asignaba una subida de un 58% en
reconocimiento ala precariay de-
ficiente gestién de la compaiiia”.
ELA tampoco olvidaba el pri-
mer ERE, que se saldé con la sali-
da voluntaria de mas de 200 tra-
bajadores, o la pérdida de con-
fianza de la plantilla en el futuro
de la empresa, ya que méas de 400
empleados se interesaron por las
condiciones para abandonar la
compaiiia. Asimismo, criticaba la
sobredimensién de la estructura
demandosyelaumentodelasub-
contratacién, factores que han
contribuido a una “desorganiza-
cién creciente” y una mayor “des-
motivacién” de la plantilla. De la
misma forma, para ELA no ayu-
daria la “pérdida de confianza de
clientes  histéricos” como
Iberdrola, que ha contratado a
otras empresas para el manteni-
miento de sus parques edlicos, o
el retraso en la negociacion del
segundo convenio de oficinas.

Huelga
indefinida en
Acciona Facility
Services

®.os 42 trabajadores del
area de logistica inician los
paros en protesta por la
subrogacion de la plantilla
ala empresa Vicarli

C.L.Pamplona

Ladireccion de Acciona Faci-
lity Services anuncié ayer al co-
mité de empresa quelos42 tra-
bajadores del 4rea de logistica
van a ser subrogados a Vicarli,
el nuevo contratista del servi-
cio a Acciona Windpower, lo
queles supondra unrecorte en
el salario base de entre 200y
300 euros, segiin informé un
portavozdelapartesocial. Esta
decision cay6 como un jarro de
agua fria en la plantilla, que ce-
lebré una asamblea en la que
mas del 90% de los asistentes
voté a favor de iniciar hoy mis-
mo una huelga indefinida.
Aunque el paro ya estaba con-
vocado como medida de pre-
sién para negociar un alza de
los salarios, congelados desde
2008, el anuncio de la subroga-
cién ha sido el detonante para
que la plantilla opte por echar-
se ala calle de forma inmedia-
ta. La empresa ha ofrecido un
complemento personal para
cubrir la diferencia en las con-
diciones laborales, pero ese
complemento absorberia las
futuras subidas salariales.

Esta semana
llega a montaje
el segundo
modelo de VW

® La primera unidad

de preseries del nuevo
T-Cross, que complementara
la produccion del Polo,
saldré este mes de la cadena

C.L.Pamplona

El taller de montaje de Volks-
wagen Navarra afronta esta se-
mana lallegada de las prime-
rasunidades de preserie del se-
gundo modelo, un SUV del
segmento de los utilitarios de-
nominado T-Cross. Tras varios
meses de trabajo adaptando
lasinstalaciones delafabrica, a
finales del mes pasado se com-
plet6 la produccién y ensam-
blaje de toda la parte metéalica
del primer coche de preserie,
conocida como mascarén, que
luego se sometio al proceso de
anticorrosion y pintura. Ahora
afronta la dltima fase con el
montaje de todos los elemen-
tos externos (defensas, faros,
cristales) como internos (salpi-
cadero, revestimientos, asien-
tos), asi como el grupo moto-
propulsor. Segun las previsio-
nes de la empresa, la primera
unidad completa saldra este
mes de la cadena de montaje.
La produccién seguira perfec-
cionandose hasta que afinalde
afio se termine con dos unida-
des de serie comercializables.
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Dos invidentes participan hasta mafana en el albergue juvenil de Alsasua en un encuentro de formacion del Servicio de
Voluntariado Europeo. La villa acogera el primer Evento Anual de Voluntarios con 75 participantes en experiencias de 2017

El valor del voluntariado

NATXO GUTIERREZ
Alsasua

OTR Bartkoski habla

de la “libertad” y de la

satisfaccidn interior

que le produce “ayu-
dary ensefiar a otras personas”.
Aunque su mirada esté velada
desde que nacio, no reprime su
sonrisa como tampoco sus an-
sias de hacer feliz a cuantos lo
necesiten. El mismo afédn al-
truista anima al italiano Julien
Migliore en un ejemplo enco-
miable que trasciende de su
condicién compartida con Piotr
yle hace ser reconocido por su
gran talla humana. Desde el sé&-
bado y hasta mafiana figuran en
lanémina de 26 integrantes del
curso de formacion del Servicio
de Voluntariado Europeo que se
desarrollaen el albergue juvenil
Santo Cristo de Otadia, de Alsa-
sua. Como el mosaico que luce
en una de sus paredes, fruto de
una dinamica, el encuentro re-
produce el crisol de generosi-
dad que no conoce de fronteras
ni limites. Estdn representados
14 paises.

Fiados al tacto de su bastén
blanco, Piotr, -nacido hace 28
afios en Polonia, master en His-
toria, psicopedagogo y con dos
idiomas-, y Julien, técnico en lo-
gistica de 30 afnos de edad y do-
minio del francés ademas de su
lengua materna, dedican seis
meses a difundir el Servicio del
Voluntariado Europeo entre
personas con discapacidad des-
de el Servicio de Juventud del
Ayuntamiento de Murcia.

“Soy discapacitado y soy vo-
luntario”, se presenta el segundo
deellos con dos de susrasgos que
unidos servirian de lema para
una campaila de superacion en la
limitacién. Hace “cuatro afios”,
su visién quedé borrosa, lo que
no le dificulta para compartir lo
mejor de si. La discapacidad no
es un obstaculo -segtin proclama
con su ejemplo- para hacer mas
llevadera la vida de otra persona
en situaciéon de necesidad.

“Puedo ayudar y ensenar a
otra gente”, agrega Piotr, sin re-
paro para compartir sus conoci-
mientos de informatica o abrir la
mente a otras culturas alos desti-
natarios del Club de Idiomas que
fomenta el Servicio de Juventud
del Ayuntamiento de Murcia.
Las explicaciones de los dos vo-
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El polaco Piotr Bartkoskiy el italiano Julien Migliore, en Alsasua. nc.
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luntarios sin limites arrancaron
una expresién de aprobaciony
complicidad de Javier Ramos,
responsable de difusién de pro-
gramas europeos e intercam-
bios juveniles en el Ayunta-
miento de Murcia.

El programa formativo, que
concluird mafiana en Alsasua,
se desarrolla a partir de dindmi-
cas y una metodologia activa en
inglés y castellano. Talleres,
procesos de aprendizajes inter-
culturales, puesta en comun de
espacios e iniciativas de inter-
cambio engrosan su propuesta
de aprendizaje.

Ayer por la tarde, el grupo se
desplaz6 a Pamplona con el pro-
pésito de compartir experien-
cias con jévenes voluntarios,
pertenecientes a distintas ONG,
como Proyecto Hombre, Setem
Comercio Justo, Federacién Ba-
teamy Paris 365. Las jornadas
de Alsasua se inscriben dentro
del programa europeo Erasmus
+Juventud.

Evento anual

Eldirector del Instituto Navarro
de Deporte y Juventud (INJD),
Rubén Goiii, significé ayer lane-
cesidad de “compartir experien-
cias y de innovar en la forma-
cién para el Servicio de Volunta-
riado Europeo”, asi como la

By,

“importancia que tiene para la
vida de los y las jévenes y de la
sociedad en el desarrollo de sus
competencias”.

Por otro lado, Alsasua acoge-
ra del 18 al 20 de mayo el primer
Evento Anual de Voluntarios. Se
trata de un encuentro de jéve-
nes, que en 2017 llevaron a cabo
diferentes experiencias de com-
promiso dentro del Servicio Eu-
ropeo de Voluntariado. Se espe-
ra contar con alrededor de 75
participantes. El cénclave aspi-
ra servir de punto de confluen-
cia en el que poder verterse las
experiencias vividas y propor-
cionar “una mayor visibilidad al
programa”. Las dindmicas que-
daran hilvanadas por un tltimo
esfuerzo fisico. Todos ellos reco-
rrera un tramo del Camino de
Santiago.

En la ruta jacobea dejaran
sus huellas de comprometidos,
como Piotr y Julien, que ayer
respondian a cada estimulo au-
ditivo de sus compafieros con
una sonrisa esbozada en su ros-
tro. Es susefiade identidad.

Invisible a los ojos de la insen-
sibilidad, conjugan el cédigo del
entendimiento con sus compafie-
ros de formacion estos dias en el
albergue juvenil de Alsasua. Mer-
mada su visién son capaces de
mirar mas alla de la dificultad,
propiay ajena.

£

Con el director del INJD, Rubén Goiii, los jévenes participantes del encuentro europeo en el albergue juvenil de Alsasua. N.G.

Alsasuacontrataraaocho personas
en paro para servicios multiples

Las inscripciones
deberan presentarse
antes del dia 20 en la
Agencia de Empleo

N.G. Pamplona

El Ayuntamiento de Alsasua se
propone contratar a ocho perso-
nas en situaciéon de desempleo
para “larealizacién de obrasy
servicios de interés general o so-
cial”. Elperiodo es de seis meses
ajornada completa.

La oferta comprende puestos
de albaiiileria (2); carpinteria (1),

pintura (1), montes (1), servicios
multiples (3). Las inscripciones
deberan formalizarse antes del
dia 20 en la Agencia de Empleo
delalocalidad.

El alcalde, Javier Ollo (Geroa
Bai), sefiala como objetivo la sa-
tisfaccién de “necesidades de
personal que en estos momentos
existe en el Ayuntamiento —la
Brigada municipal de obras es un

ejemplo de ello-y, a su vez imple-
mentar medidas en materia de
empleo”. En este ultimo aspecto,
el primer edil reconoce que “aun
no siendo competencia propia
del Ayuntamiento, en un munici-
pio altamente castigado por la
crisis econémicay el consiguien-
te desempleo, este tipo de medias
siempre deben estar en la mente
y los planes de quienes ostenta-
mos un cargo publico de repre-
sentacién ciudadana”.

Dentro de los requisitos gene-
rales fijados, el consistorio pres-
cindira de contratados en una
convocatoria “durante un plazo
igual osuperioratresmesesenel

afo anterior”, salvo excepciones
contempladas en las bases de la
ofertalaboral.

Como proceso, el Ayunta-
miento solicitara a la Agencia de
Empleo de Alsasua “las personas
desempleadas necesarias para
cada uno de los puestos de traba-
jo”. Lapropia agencia “efectuara
un sondeo para realizar la prese-
leccion de las posibles personas
candidatas disponibles para el
empleo y adecuadas al puesto de
trabajo ofertado, es decir, que
presenten un perfil ajustado al
contenido y nivel profesional del
mismo”, segun los criterios de la
convocatorialaboral.
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Concentracién el pasado febrero de CCOO, ELA y LAB para pedir que la Ley de Contratos Piiblicos incluya clausulas sociales. Foto: Jt.l.vier Bergc;sa il

NAVARRA CONTARA CON UNA

LEY DE CONTRATOS PUBLICOS

PIONERA ENELESTADO

@ [.a Administracion fomentarala
transparenciay los valores sociales en
la contratacion pablica ® La oposicion
centra el debate en una anecdética
disposicion de impulso del euskera

PAMPLONA — El Parlamento de Nava-
rradebatir este jueves y aprobar, ya
quecuentaconapoyossuficientespara
ello, el proyecto deley foral de Contra-
tos Priblicos, una norma calificada de
“novedosa”e “importante” porloscua-
tro partidos que apoyan al Gobierno
de Navarra y como uno de los pilares
del acuerdo programatico de Geroa
Bai, EH Bildu, Podemos e I-E.
Lanuevaley,quesuponeunaimpor-
tante renovacién de las legislaciones
anterioresquedesdeelafio 2006 regu-
lan los contratos publicos, pretende
convertirala Administraciénenejem-
plo de relacion con empresas, en las
que el criterio de mayor peso no sea
solo la mejor oferta econdmica, sino
que se garantice de forma mas eficaz

la transparencia, el respeto a los con-
venios y garantias de las trabajado-
rasfes,seavancehacialalicitaciénelec:
trénica y que la contratacién piblica
sea también un instrumento de im-
pulsoenlaspoliticassociales,ambien-
tales o de investigacién. Asi como fo-
mentar la participacién de las
pequenas y medianas empresas y ac-

" tualizar los mecanismos forales al

IMAarco eurcpeo.
No obstante, el debate de este pro-
yecto de ley, que desarrolla durante
maés de doscientos articulos y regula
de forma exhaustiva este tipo de rela-
cionesdecontratacion, llegavinculado
con el euskera. En concreto, sobre la
disposicion adicional decimoquinta
por la que se “incentiva” que las em-

presas subcontratadas por la Admi-
nistraciénelaborenun plandeeuskera
ysoloenaquelloscasosqueprestenun
servicio de atencion al publico. Ape-
nas cinco lineas sobre un total de 266
paginas, enlas que el euskera tan solo
se menciona tres veces. No obstante,
por parte de la oposicién este ha sido
el asidero parala polémica.

DEINCENTIVAR A IMPONEREl portavoz
deUPN, Javier Esparza; considera que

con este proyecto se vuelve a vera un-

gobierno “con obsesiones identitarias
ynacionalistas™.“¢Quéaportatenerun
plan de euslkera a las empresas nava-
rras? ;Qué vamos a conseguir? ;Que
vengan empresas de Guiptizcoa?”, se
preguntd retéricamente en sala de
prensa en lider de UPN. Esparza sos-
tienequesequiereimponereleuskera
a las empresas que quieran trabajar
con la Administracién, lo que, consi-
dera “unerror”. Y ha criticadouna po-
liticade “banderitasylauburus”alser-
vicio de “Urkullu y Ortuzar” en lugar
de permitr, que la ley salga con una
mayoria amplia. Por su parte, el PSN,
a través de su portavoz Maria Chivite,
presentara una enmienda que “esta-
blezca su voluntariedad” y “el respeto

. alazonificacién y a la realidad socio-

lingiiistica de Navarra”. Para, larepre-
sentante del PP, Ana Beltran esta dis-
posicién supone “una barbaridad” y
solicitalaelaboracion dedosinformes
para conocer si “se ajusta a Derecho’”.
“No cabe mas totalitarismo”, expuso.
El respaldo al proyecto en su totali-
dad desde el cuatripartito es unanime
yel portavoz de Geroa Bai, Koldo Mar-
tinez, asegura que se trata de un paso
“adelante importantisimo en la cali-
dad, en el reconocimiento y Ia obliga-

“Critican la ley sin ni
siquiera leerla, se esta
haciendo una montafia
‘deungranode arena”

ADOLFO ARAIZ
Portavoz de EH Bildu

I

“¢Qué van a conseguir,
que vengan empresas
de Guipuzcoa? Imponer

el euskera”

JAVIER ESPARZA
Portavoz y presidente de UPN

cién de que los contratos piiblicos de-
bentenerunas cualidades democrati-
cas minimas.” Respecto a las criticas,
Martinez considera que es el “choco-
late del loro™. “Como no tienen mayo-
res motivos para criticarla se agarran

-a esto para meter mucho nndoyven

der humo”, afirma.

Adolfo Araiz, de EH Bildu, que con-
sidera la ley como “novedosa y pio-
nera” comentd en lo referente al
euskera que “muchoslohan criticado
sinnisiquieraleerlo”. “Seestdhaciendo
una montafia de un grano de arena”,
expuso paraafirmar que “anadiesele
va a excluir de la contratacién”. “Esta
ley desgraciadamente no obliga a
nada. Ojald, ojala, se fomentase de
forma decidida el euskera”, indico. Y
afiadié: “Mealegrodequeala CENsolo
le preocupe este tema”.

Por Podemos, Laura Pérez —que ha
reaparecido como portavoz de su
grupo- califica como “fundamen
estaleyquevaa permitir “darejemplo”
desde las Administraciones en mate-
ria de contratacion. Sobre el asunto
quehagenerado polémica, Pérez ase-
gura que es “una manera de utilizar el
euskera comoarma arrojadiza”.

El amplio consenso politico v sindi-
cal que harecabado estaley es uno de
los valores que subraya Jose Miguel
Nuin (I-E), quien consideraestanorma
de contratacién puiblica como “histé-
rica”. Nuin defiende que lo mencio-
nadosobreeleuskeraes “sencilloyjus-
tito”. “Puede ir desde que se den
permisos retribuidos para aprender
euskera o que se facilite la pagina web
dela Escuela de Idiomas”, indicé para
minorizar la polémica. - D.N. /Agencias

LAS CINCO LINEAS DE LA DISCORDIA

@@® Disposicion adicional decimoquinta. Las cinco lineas que
centraran el debate parlamentario del jueves sobre la tramitacion de la
ley, es esta disposicién para “incentivar la presencia del euskera en los
servicios de atencidn al publico”, que es asi: “Las empresas subconfrata-
das, cuando el cumplimento del contrato exija un servicio de atencién al
publico, elaboraran un plan de euskera para que los y las personas fraba-
jadoras que ocupen los puestos de atencion al publico puedan formarse
en dicha lengua”. Este es el texto y las dnicas tres veces que la lengua
vasca es citada en todo el desarrollo de la ley foral de contratos pblicos.
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HACIENDA FORAL

'DEVOLVERAG34

MILLONES ELDIA 16 A
113.203 DECLARACIONES

Fl 62,4% delas propuestas hechas ha beneficiado al contribuyente ® La campanade
larenta comienza hoy conlavia telematicay el martes 17, con las citas presenciales
® Se prevé larealizacion de unas 330.600 declaraciones, semejante al afio pasado
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% Sagrario Zabaleta Echarte
Patxi Cascante
B Itxaso Mitxitorena

PAMPLONA — Hacienda Foral devolve-
rd 63,4 millones el lunes 16 de abril
correspondientes a las 113.203 pro-
puestas de declaracion delarenta que
ya se han realizado, y que suponen
una media de 560 euros por declara-
ci6n. El consejero de Hacienda y Poli-
tica Financiera, Mikel Aranburu, y el
director gerente de la Hacienda Foral,
Luis Esain, presentaron ayer la cam-
pafia 2017 para el pago delos Impues-
tos dela Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) y del Patrimonio, con el lema
Gracias a ti, tii lo haces posible/ Zuri
esker, zuk egiten duzu posible. La
campaia, desde hoy hasta el 22 de
junio, comienza con la via telematica;
la cita previa empieza a recogerse des-
de el viernes 13; y 1as oficinas y enti-
dades colaboradoras atienden desde
el martes 17 solo con cita previa.

Los 63,4 millones a devolver supo-
nen un descenso tanto en la cantidad
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CAMPANA DE LA RENTA 20
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Comparativa del IRPF 2015-2016
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abonada como en el ntimero de decla-
raciones beneficiadas, ya que el afio
pasado se devolvieron 65,7 millones
(un 3,5% mAs respecto a este afio) de
unas 115.000 declaraciones (1,5% mas)
debido a los efectos de la reforma.
Para esta campania, Hacienda ha rea-
lizado 181.504 propuestas de declara-
cién, pertenecientes a 236.626 contri-
buyentes, de las que el 62,4% han sali-
do a devolver 63,4 millones de euros;
y el 32,4%, a pagar 47,2 millones de
euros; y el 5,2%, cero. Esain mostré su
satisfaccién porque esta formula fun-
ciona, no tanto porque se hayan hecho
2.090 propuestas mas en esta ocasion
sino porque el 93% de las realizadas
el afio pasado se aceptaron. Sin
embargo, Esain recalcé una vez mas
que si alguna persona contribuyente
no esti de acuerdo con su propuesta
de declaracion solo la tiene que recha-
zar para elaborarla de nuevo.

Las 181.504 propuestas de declara-
ci6én suponen el 56% de las previstas.
Aranburu adelanté que esperan unas
cifras semejantes a la campaiia ante-
rior debido a que los cambios de la

reforma fiscal yarepercutieronelafio -

pasado. Hacienda gestioné 330.593
declaraciones de IRPF de 2016, que
. afectaron a 475.243 declarantes. Por
este motivo, ingreso 159,9 millones y
devolvié 179,39 millones, con un sal-
do de 19,49 millones a devolver.

DESDE HOY ENINTERNET Las propues-
tas de declaracion se recibiran esta
semana a través del correo postal y
también se podran consultar desde
hoy en la web navarra.es o en gracia-
sati.info o zuriesker.info. Primero se
introduce el nimero de DNI, y des-
pués el nimero de PIN o la clave
incluida en la carta enviada a los
domicilios para acceder al contenido
de la declaracién. En el caso de con-
formidad con la propuesta, la perso-
nano tendra que emprender ningu-
naaccion. Sino se acepta la propues-
ta, se sustituye con la elaboracion de
una nueva en la oficina virtual o de
forma presencial con cita previa.

Desde hoy se puede hacer la decla-

racién via telemética, y como nove-

e
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DE ABRIL: ViA TELEMATICA.
Tramite disponible desde hoy

€N navarra.es y graciasafiinfo. En
la campania pasada, el 17% de las
declaraciones se presentaron a
ravés de infernet y hubo més de
medio millén de accesos a la web.

15

DE ABRIL: PEDIR CITA PREVIA.
Desde el préximo viernes en
navarra.es las 24 horas y en los
teléfonos: 948.505.505 y 948.505.
506, de lunes a jueves, de 8.30 a
17.30 horas, y el viernes de 830 a
15.00 horas. Hacienda prevé
cerrar mas de 20.000 citas.

17

DE ABRIL: INICIO DE DECLA-
RACIONES EN OFICINAS SOLO
CON CITA PREVIA. Siete oficinas
en Pamplona, Barafidin (nueva ubi-
cacion en el colegio publico los
Sauces-Sahats, avenida Central, 1),
Burlada, Estella, Tafalla, Tudela'y

_ Doneztebe (esta Ultima desde el 2
de mayo). Ademas, también se dis-
pondra de 17 entidades colabora-
doras que ponen al servicio de
esta campafia 1242 agentes.

22

DE DICEEMBRE: ABONODELA
DECLARACION, Este dia conclu-
ye el periodo de abono de las
declaraciones “a devolver”.

3

DE JULIO Y PAGO FRACCIONADRO.
El contribuyente puede ingresar
en un solo pago o en dos, de for-
ma fraccionada, entre el 3 de julio
y 20 de noviembre.

*Diferencia de 2016 respecto a 2015

dad, Hacienda pone en marcha el pro-
grama renta Navarra para hacer la
declaracion on line en solo cuatro
pasos: la comprobacion de los datos
familiares; de los econémicos; la
visualizacion del resultado de 1a decla-
racién y su entrega. “Este programa

- fue testado a finales de la anterior

camparfia para garantizar su correc-
to funcionamiento”, dijo Esain.

EL PERFIL DE CONTRIBUYENTE Los
declarantes que deben presentar el
IRPF son aquellos con rendimientos
de trabajo de mas de 11.250 euros
integros anuales; rendimientos de
capital mobiliarios e incrementos del
patrimonio, sujetos a retencién, con-
juntamente de 1.600 euros integros
anuales o mas; y quienes perciban
otras rentas independientemente de
su cuantia.

Las novedades que se introducen
este afio “son muy concretas”, remar-
6 Esain, que afectan a contribuyen-

“ tes determinados. El director gerente

de la Hacienda Foral se fij6 en seis: en
las prestaciones de planes de pensio-
nes, la reduccion del 40% se aplicara
sobre la cantidad percibida desconta-
das las aportaciones hechas en el afio
anterior ala fecha dela percepcién de
la prestacion. Por otro lado, se amplia
la deduccién por inversion en vivien-
da habitual a viviendas en municipios
de poblacion inferior a 10.000 habi-
tantes no situados en la subarea 10.4
del drea 10 de la Estrategia Territorial
de Navarra, siempre que en estos
municipios no se disponga de VPO.
Ademas, se afiaden nuevas deduccio-
Nes por mecenazgo social, por inver-
sién en vehiculos eléctricos y en sis-
temas de recarga, por pensiones de
jubilacion contributiva y por pensio-
nes no contributivas de jubilacion.
También se modifica el célculo de la
deduccién por pensiones de viudedad
¥ se incorporan medidas de apoyo al
emprendimiento. Por tltimo, desde
€l1de enero del afio pasado las socie-
dades civiles con personalidad juridi-
ca y objeto mercantil ya no tributan
por atribucién de rentas en el IRPF
sino en el Impuesto de Sociedades. @

Mikel Aranburu y Luis Esain, antes del inicio de la rueda de prensa.

Solo el 5% delos
contribuyentes aportael
26% de larecaudacion

El consejero Mikel Aranburu
insiste en que la reforma
~ fiscal haincididoenla
“progresividad del impuesto”

PAMPLONA—EI 5% de los contribu-
yentes en Navarra aporta el 26%
de la recaudacion de la Hacienda
Foral. En numeros absolutos se
trata de 23.846 personas que con-
tribuyen con 556,2 millones de
euros, cuando el nimero total de
declarantes ascendid el afio pasa-
do a 475.243, con una cuota inte-

. grade 2.138,05 millones. El conse-

jero de Hacienda y Politica Finan-
ciera, Mikel Aranburu, quiso insis-
tir en que la reforma fiscal ahon-
da en “la progresividad del
impuesto”, es decir, que tributen
mas, quienes m4s ganan.

Para ello, expuso un grafico de
barras (véase en la pagina de la
izquierda) en la que se observa que
el colectivo de contribuyentes con

mayor base liquidable es menor que’

el resto de grupos de declarantes,
pero su contribucién sobre el total
es mayor. Como ejemplo, solo 60
personas con ingresos superiores a
600.000 euros aportaron 32,79
millones de euros a las arcas fora-
les; y 176 contribuyentes, con bases
entre los 300.000 y 600.000 euros,

_contribuyeron con 25,28 millones.

“NO SE CRUJE A IMPUESTOS” Con esta
grafica, Aranburu reiteré que a
pesar del mensaje que se quiere dar
de que Hacienda “cruje a impuestos
a los ciudadanos, no es asi, ya que
prevalece el principio de aumentar

‘la progresividad del impuesto”. Para. .

ello expuso que en la camparfia pasa-
da algo més de 145.000 declarantes
tuvieron una declaracién mas favo-
rable al pagar menos (constiltese la
tabla que acompafia esta pagina

referente a la comparativa de IRPF
2015-2016).16.860 contribuyentes se
quedaron igual; y el resto aportaron
mas, “pero no de la misma manera
porque unos 62.000 apenas abona-
ron 30 euros maés al afio”. Un total
de 58.641 contribuyentes pagaron
229,49 euros mas; 24.397 declaran-
tes, 534 euros més; 16.252 personas,
1115 euros mas; y 6.066, 3.076,22
€uros mas.

ASIGNACION DEL 0,7% Respectoa la
asignacion del 0,7%, el afio pasado
se repartieron casi 15 millones: 7,6
para fines sociales; 4,9 para la igle-
sia; 1,49 para ambos y casi un millén
se quedo en blanco. - 5.ZE.

PATRIMONIO

40,27 MILLONES
INGRESADOS

@@@ Un 8,26% mas. Hacienda
ingreso el afio pasado con 6.641
declaraciones 40,27 millones por
Patrimonio, un 8,26% mas que en
la camparfia anterior, debido a los
nuevos criterios de aplicacion.
Esain sefial6 que la cantidad
recaudada se correspondia a los
objetivos propuestos por Hacien-
da, y que este afio se prevé ingre-
sar una cantidad semejante. Estin
obligados a cumplir con este tri-
buto aquellos sujetos pasivos cuya
cuota tributaria sea positiva, o si
el valor de sus bienes y derechos
es superior a un millén de euros.
El minimo exento es 550,000
euros; y la vivienda habitual esta
exenta hasta 250.000 euros (por

conyuge en titularidad comparti- .

da), Sila vivienda estd exenta de
tributar, en la misma medida se

considera no deducible la deuda
contraida para su adquisicién.

-
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CAMPANA DE LA RENTA 2017

Destino de
los impuestos

HACIENDA FORAL HA PRESENTADO LA WEB
'GRACIASATIINFO' COMO NOVEDAD, UNA
VIA PARA FOMENTAR LA PEDAGOGIA FISCAL

& Unreportaje de S. Zabaleta Echarte

1 director gerente de la
E Hacienda Foral, Luis Esain,
presento ayer la nueva web
graciasati.info —el internauta que

quiera también la puede consultar-

en euskera en- la URL
zuriesker.info- para fomentar la
pedagogia fiscal entre la sociedad
navarra. En este portal se ofrece

informacién detallada de la fiscali-
dad, de los impuestos, de la refor-
ma fiscal, del fraude y de la decla-
racion telematica. Se publican
simulaciones de declaraciones de
la renta para que el contribuyente
pueda comprender los cambios de
la reforma fiscal. Ademés Hacien-
da explica a la ciudadania la impor-

tancia de los impuestos para sufra-
gar los servicios piiblicos. Para ello
muestra ejemplos de cudnto cues-
tan determinados servicios y de
manera didactica expone a qué
necesidades se destinan cada cien
euros de los recabados a través-de
impuestos: salud, educacién y la
aportacion al convenio econémico
aglutinan casi 58 de esos cien euros.

ARANBURU RESPONDE EL DIA 26 Ade-
mas, Hacienda anuncié que este afio
como parte de este ejercicio de trans-
parencia, el consejero de Hacienda
y Politica Financiera, Mikel Aranbu-
ru, respondera en directo a los con-
tribuyentes a través de Facebook
Live y YouTube. Cualquier persona
puede enviar ya su pregunta al con-

sejero a través de la plataforma digi- |

tal Osoigo (www.0soigo.com).

De esta forma, Aranburu contes-
tara las doce preguntas que mas
apoyo hayan recibido en la platafor-
ma el jueves 26 de abril a partir de
las seis de la tarde. @

1.068

€ COMPLEMENTO PENSIONES. E|
complemento medio de pensiones
por persona asciende a 1068 euros.
Cada uno de los ejemplos que se ofre-

cen en este apartado son servicios
puiblicos sufragados via impuestos.

200

€ DEPEMDENCIA. La media de
prestacion por dependencia a cada
persona cuesta 500 euros.

8.255

£ OPERACION DE CADERA. Una
operacion de cadera vale 8253 euros;
una de corazon por su alta compleji-
dad cuesta 28720 euros y una infer-
vencién de cataratas 929 euros.

158.000

£ UN M DE CARRETERA. Conser-
var un kilémetro de carretera cuesta
158,000 euros.

3

MILLONES COPAGO FARMACEUTK G
El copago farmacéutico asciende a
tres millones; y extender la banda
ancha por Navarra, 14 millones.

DE CADA 100 € DE IMPUESTOS

Destinos/Cantidad en euros

1.Salud 271€
2. Educacion 168€
3. Aportacién convenio econdm. 1BIE
4. Otros 128€
5. Servicios Sociales 84€
6. Deuda Piblica 79€
7.Entidadeslocales 56€
8. Infraestructuras LHE
9. Acceso a la vivienda 15€
10. Fomento del empleo 14€
Total 100€

DISFRUTA CADA MANANA CON DIARIO DE NOTICIAS DEL MEJOR CAFE ITALIANO
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Boquilla de espuma
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. Placa de precalen-
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Filtro en INOX
para café molido
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Eres lo que lees

LaDO Vinos de
Navarra participaraen
‘Alimentaria’ en Barcelona

MUESTRA - La Denominacién de Ori-
gen (DO) de Vinos de Navarra partici-
paré en el Salén Internacional de la
Alimentacién, Bebidas y Food Servi-
ce Alimentaria en Barcelona desde el
16 al 19 de abril. De 1a mano de Intia-
Reyno Gourmet, el consejo contara
con un stand en el pabellon de Inter-
vin en el que se presentara la selec-
cién de mejores Vinos DO Navarra
2018 a los visitantes en una enoteca
donde conocery catar de manera libre
laveintena de vinos blancos, rosados
y tintos. El stand sera el centro de
negocios y punto de encuentro de la

- DO.Sus bodegas contactaran con los

profesionales por medio del Navarra
Wine Lovers. Ademsds, el espacio
expositor en Intervin contari con la.
presencia de Bodegas Vega del Casti-
llo y Bodega Inurrieta. - Efe

~ CaixaBank, elegldo

me orbanco orla
revista ‘Global Finance’

ENTIDAD — CaixaBank ha sido elegido
PoOr cuarto afio consecutivo como
mejor banco en Espana por la revis-
ta estadounidense Global Finance,
segiin detalld la entidad. La publica-
cién ha tenido en cuenta elementos
como la implantacion en el territorio,
larentabilidad, el servicio al cliente y
la innovacién en los productos, y ha
valorado que CaixaBank “ha sentado
las bases para éxitos futuros ajustan-
dose a las necesidades de sus clientes
en un entornoy un mercado altamen-
te competitivos”. El presidente de
CaixaBank, Jordi Gual, recalcé que
este galardon supone un nuevo reco-
nocimiento a una manera de hacer

‘banca que “est comprometida con el
entorno, socialmente responsable,

con vocacién social y que contribuye
al desarrollo de las personas”. - E.R.

Sy

LA PLANTILLA DE GAMESA-AOIZ EXIGE NEGOCIAR UN CONVENIO. Traba-

jadores dela planta de Siemens Gamesa en Aoiz se concentraron ayer para

denunciar el “bloqueo” en la negociacion del convenio y anunciar que “si
no hay movimientos” por parte de la direccién habra “mas movilizacio-
nes”. Asi lo indicaron en un comunicado en el que manifestaron que en
enero el comité y la direccién retomaron las reuniones. Foro: D.N.

v
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nia, con un total de 65 millones, segui-
do de Chipre, con 214 millones, y de
Malta, con un total de 1.070 millones.
Asl, el desglose de las compras del
BCE confirma que tinicamente Gre-
‘cia se mantiene al margen del pro-
grama de expansion cuantitativa del

EIBCEha comprado deudaespaﬁola por
valor de 238.498 millones desde 2015

Representa el 119% de los 199 billones de euros adquiridos por
el instituto emisor de la Eurozona para relanzar la economia

BRUSELAS - El Banco Central Euro-
peo (BCE) acumula bonos espafioles
por importe de 238.498 millones de
euros desde el Janzamiento de su pro-
-grama de compra de activos del sec-
tor publico (PSPP por su sigla en
inglés), que dio comienzo en marzo

de 2015, segtn informa la entidad,
que en el mes de marzo adquirié
2.824 millones de deuda espafiola, un
2,3% menos que en febrero. De este
modo, la deuda soberana espafiola
representa el 11,9% del total de 1,99
billones de euros adquiridos por el

instituto emisor de la Eurozona en el
marco de este programa, que en el
mes de marzo alcanzé los 20.774
millones de euros, un 4,7% menos
que el mes anterior. Sin tener en cuen-
ta las compras de bonos emitidos por
entidades supranacionales, que des-
_ deel comienzo del QF surman 213.863
mﬂ]onesv‘d_é‘ euros, la proporcion de
deuda espafidla en cartera del BCE
alcanza el 13,4%. De este modo, la

deuda espafiola es la cuarta con
mayor presencia en la cartera del
banco central, sélo por detras de los
473.983 millones en bonos alemanes,
los 387.961 millones en bonos fran-
cesesylos 337.208 millones en bonos
italianos. Por contra, los socios del
€Uro con menor presencia en la car-
tera de deuda adquirida entre marzo
de 2015 y marzo de 2018 por el ban-
co central de la eurozona fueron Esto-

BCE desde su puesta en marcha por
la institucién. Desde enero de 2018,
el BCE ha reducido a la mitad el
importe de sus compras mensuales
de activos, por lo que desde entonces
comprara 30.000 millones de euros
al mes, aunque l& institucién ha pro-
longado la duracién del programa de
compras al menos hasta finales de
septiembre de 2018, nueve meses mas
de lo previsto inicialmente. -E.P
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Kontuz! y comision sobre la desaparicion de Can

rorCandido Erro Martinicorena,
y Mertxe Urzainqui Zozaya

viento.
Esta comisién va a dictaminar sobre las res-
ponsabilidades politicas de quienes llevaron
a la quiebra al mayor y méds importante ins-
trumento financiero que servia a navarros y
navarras.
Enrique Gonii fue el director de la Caja, pero
quienes ostentaban la verdadera y mixima
responsabilidad no son otros que los que,
como consecuencia de sus cargos politicos,
formaron parte de su Consejo de Adminis-
tracién: Miguel Sanz, Yolanda Barcina, José
Antonio Asigin...
Una sencilla red de intereses permitié que
unos otorgaran puestos en distintos con-
sejos a otros, éstos aumentaran los suel-
dos y dietas de los anteriores, nadie vigila-
ra ni controlara la navey la Can ﬁnahzara
hundida. -
Kontuz inicié su actividad en este caso
demandando “luz y taquigrafos” ante la
inminente debacle de la entidad.
Durante los Gltimos 7 afios, Kontuz ha acu-
dido a los tribunales por lo que considerdba-
mos presuntos delitos (denuncias que lleva-
ron a la juez M? Paz Benito a imputar a dos

a Caja de Ahorros de Navarra ha
I desaparecido. Y no se 1a ha llevado el

expresidentes y un exconsejero de Navarray |.

al exalcalde de Pamplona y, tanto a la UDEF
—Unidad de Delincuencia Econémica y Fis-
cal-de la Policia Nacional, como a Ia Fisca-

lia y al propio juez de la Audiencia Nacional,
a insistir en la investigacién del caso,adia -
de hoy todavia subjudiee).

Kontuz también ha dado a conocer a la ciu-
dadania navarra, gracias a sus investigacio-
nes periodisticas:

-El caso Pejenaute. Un presunto lavado de
billetes de 500 euros del que fuera directivo
dela Cany, en el momento de la denuncia,
consejero de Politicas Sociales del Gobierno
de UPN. Dimiti6 a los dos dias tras quere-
llarse, lo que también hizo el gobierno de
Navarra, contra Kontuz y nuestro entonces
portavoz Patxi Zamora.

-Los viajes a ciudades europeas, con paseos
en helicéptero y a todo lujo a costa de la
Can. Organizados en la entidad, entre otros,
por el actual diputado por UPN en el Con-
greso madrilefio, Ifigo Alli.

-El asunto de las obras de arte desaparecidas.
-Despilfarros varios, como los 20 millones
de dolares que costo la oficina de Washing-
ton; las millonadas que se pagaron en la
expansion en la CAV o en los encuentros de
Vialogos, mas propios de un gran banco que
de una caja de ahorros fundada por y al ser-
vicio de la ciudadania navarra, etcétera.

-El caso del ejecutivo De Mulder, millonario
fichaje de Gofii con problemas con la
Hacienda navarra.

-El caso Navarra-Building, que volvié a cos-
tarnos a los mismos protagonistas otra que-
rella de Yolanda Barcina (todas estas quere-
llas estan sobreseidas).

-Y lo més escandaloso, el sistema de dietas a
politicos que se impuso en la Can dirigida

/
por Goni. Una entidad alegal dentro de la
Caja por la que Miguel Sanz se aseguraba
unas dietas de mas de 3 mil euros por reu-
nion hasta los 75 afios. jMés vale que eran
los que querian despolitizar la Caja!
Una caja, cuya Comision de Control, que tra-
g6 con todo, estuvo muchos afios presidida
por la vicepresidenta de la entidad, Yolanda
Barcina, y un gobierno de Navarra que, bajo
la presidencia de Miguel Sanz, nunca realizé
. la labor de inspeccién que preconizan sus
propios estatutos.
Una Can, a cuyo timén Miguel Sanz colocéa

_Enrique Gofli y, al mando de la Comisién de

Una sencilla red de intereses permitio
que unos oforgaran puestosen
distintos consejos a otros, y éstos
aumentaran los sueldos y dietas

de los anteriores

Desde Kontuz aseguramos ala
ciudadania que seguiremos luchando
por nuestro lema iniciak “Caiga quien
caiga, luz, taquigrafos y exigencia

de responsabilidades?”

Retribuciones, a R. Marti-Fluxa, que era
quien le rnultlphco el sueldo al propio Goiii
y las dietas a los que tenian que inspeccio-
nar: Sanz, Barcina...'A su vez, Goiii, ya en la
Caixa, nombro presidente y consejero de
Bodegas Sarria a Sanz y Fluxa.

Quedan muchas puntos oscuros que nadie
ha sabido aclarar. Entre otros, la compra
por casi 9 millones de un terreno a un pro-
motor (mientras la Caja desahuciaba a cen-
tenares de personas humildes de sus
viviendas); ¢ por qué el Gobierno de Nava-
rra no discutié ni avalé la fusién en Banca
Civica?, ¢se pagé por ello a Caja Sol?,
¢como se llevo a cabo el finiquito de la enti-
dad, proceso en el que su director fue
recompensado con un suculento contrato
con Caixa? Y no fue el tinico de los anti-
guos responsables en pillar asiento en
alguno de los generosamente retribuidos
sillones del banco catalan.

En los dltimos meses hemosvisto la res-
puesta del Antiguo Régimen a las iniciativas
de Kontuz: el caso de corrupcion, porque no
es otra cosa, que ha supuesto el despido de
Iberia, provocado por la Guardia Civil, sin
motivo alguno, de nuestro compafiero Patxi
Zamora. El inico que estd pagando, de
momento, por acabar con la Caja.

Desde Kontuz aseguramos a la ciudadania

| que seguiremos luchando, con mas insisten-

cia todavia, por nuestro lema inicial:
“iCaiga quien caiga, luz, taquigrafos y exi-
gencia de responsabilidades!”. @

Los autores son miembros de Kontuz!

Catedraticos del gorroneo sindical

ror Cecilio Aperte Minguez

1 pasado 9 de marzo, CCOO junto con
E otros sindicatos alcanzé el IT Acuerdo

para la Mejora del Empleo Piiblico y
de Condiciones de Trabajo con el Ministerio
de Hacienda y Funcién Ptiblica. Acuerdo que
vino precedidoy trae causa de las movilizacio-
nes que CCOO en solitario y posteriormente
en unidad de accion con UGT hemos venido
realizando y que tuvieron su punto de infle-
xi6n en la manifestacion que celebramos en el
mes de diciembre en Madrid en la que partici-
paron miles de delegadas y delegados del sec-
tor publico de ambas organizaciones.
Cada vez que alcanzamos un acuerdo se alzan
las voces de los agoreros y de aquellos que
hacen del gorroneo sindical su leitmotiv. En
esta ocasion Igor Eizaguirre, secretario gene-
ral de ELA-Gizalan, viene en este mismo
medio a desacreditar el acuerdo y aresponsa-
bilizarnos de las politicas de austeridad imple-
mentadas en el conjunto del Estado desde’
2010y que CCOO viene combatiendo desde
entonces en todos los Ambitos y también en el
delos servicios ptiblicos.
Parece que molesta que desde el Ambito esta-
tal se puedan alcanzar acuerdos que benefi-
cian alas trabajadoras y trabajadores nava-

1Tos pero desde luego CCOO vamos a ejercer
elliderazgo que nos corresponde como pri-
mer sindicato de las administraciones pribli-
casy seguiremos utilizando esa mayoria para
lograr derechos. Desde Pamplona y desde
Madrid seguiremos intentando la mejora de
los servicios ptiblicos y de las condiciones
laborales del personal que los presta.

CCOO no apoya los Presupuestos Generales
del Estado presentados por el Gobierno de
Rajoy. Para CCOO, los Presupuestos que se
han presentado no son los que necesita este
pais para reducir el paro y la desigualdad. E1
gasto social crece menos de lo que crece el
conjunto de la economiay, por tanto, esta
incidiendo en una distribucién més injusta de
la riqueza. Necesitamos unos presupuestos
mAs expansivos a partir de una profunda
reforma fiscal, pero ni sirve solo con decirlo ni
depende solo de CCOO conseguir este objetivo
¥ lo que no van a conseguir quienes viven de
criticar lo que hacemos es que hagamos como
ellos, de derrota en derrota hasta la victoria
final. En CCOO somos més partidarios de pre-
sionar a los gobiernos que la ciudadania nos
pone enfrente en las elecciones para alcanzar
acuerdos que meJoren la calidad de vida de las
personas.

Sabemos que el acuerdo no resuelve todos los
problemas ni consigue eliminar la legislacion
basica utilizada por el Gobierno para efectuar

Tecortes, pero por primera vez desde 2010,
mediante la movilizacion y la negociacién
colectiva, conseguimos un acuerdo que abre
la puerta a negociar las condiciones de traba-
jo, asegura ganar poder adquisitivo y que se
cree empleo neto al establecerse una tasa de
reposicion superior al 100% en el conjunto del
sector ptiblico.

Este acuerdo, junto con el de marzo del pasa-
do afio, va a hacer posible la reduccién hasta
el 8% de las insufribles tasas de temporalidad
queel empleo piiblico tiene en todos los secto-
res en-Navarra y la convocatoria de miles de
plazas en las OPE que deberdn aprobarse has-
ta 2020 para estabilizar el empleo piiblico. (El
Gobierno de Navarra acaba de ofrecer una
OPE de 2138 plazas que para CCOO es total-
mente insuficiente y que hay que incrementar
en varios miles de plazas més).

El incremento del poder adquisitivo sera de
entre el 6,12 fijo y el 8,79% en funcién del cum-
plimiento de las variables establecidas en €l
acuerdo, habiendo forzado al gobierno ;

Para CCOOQ, los Presupuestos

que se han presentadono

son los que necesita este pals

para reducir el paro y la desigualdad

mediante la movilizacién a abandonar la poli-
tica de congelacién salarial y de pérdidas de
poder adquisitivo de los tltimos afios. Sera
poco, pero aquellos que denigran el acuerdo y
que parecen estar mas comodos con incre-
mentos graciables del 1% de los gobiernos,
podian destinar lo que les corresponda de
incremento a una ONG en lugar de criticarloy
poner la mano para cobrarlo.

Para CCOO, el acuerdo no es el punto de desti-
no. El acuerdo supone “el inicio de la recupe-
racion de los derechos arrebatados al perso-
nal del sector ptiblico”, péro como dijo el coor-
dinador del area ptiblica de CCOO ante el
ministro de Hacienda en el acto de la firma,
“seguiremos exigiendo y movilizindonos para
recuperar absolutamente todo lo que nos han
arrebatado con la excusa de la crisis”.
Desgraciadamente, en Navarra los sindicatos
nacionalistas alcanzaron en las pasadas elec-
ciones sindicales la mayor representacion en
la administracién y desde entonces, ni llegan
a acuerdos, ni presionan, ni se movilizan, por-
gue estan pensando mas en complacer al
actual Gobierno que en luchar por nuestros
derechos por lo que después intentan legiti-
marse ante los trabajadores criticando las
actuaciones de CCOO. @

" El autor es coordinador del Area Puiblica de CCOO

de Navarra
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TUDELA - El Ayuntamiento de

Tudela reconocio ayer la labor

del grupo de emprendedores
que alolargo de 2017 solicita-
. Ton ayudas para el emprendi-
miento, fomento de empleoy
.renovacion, reforma y aper-
tura de locales comerciales en
la capital ribera. El acto al que
asistieron la mayoria delos 25
emprendedores tuvo lugar en
el salén de plenos y estuvo
presidido por el alcalde de
Tudela, Eneko = Larrarte,
acompafiado por la conceja-
la de Comercio, Industria y
Empleo, Sofia Pardo; el con-
cejal de Economia y Hacien-
da José Angel Andrés; y el edil
de Urbanismo, Daniel Lépez.
A lo largo del pasado afio,
el Consistorio tudelano con-
cedio en subvenciones un
total de 67.850 euros, de
los que 30.945 fueron dirigi-
dos a la linea de emprendi-
miento, 3.450 a la de ayudas

para fomento del empleoy

33.455 a la de renovacién,
reforma y apertura de loca-
les comerciales. %
Estas subvenciones vienen
reguladas en la ordenanza
municipal de ayudas al
emprendimiento, cuyo plazo
de presentacién se inici6, una
vez cumplidos los tramites
administrativos, el 29 de julio
de 2017, finalizandose el 15 de

Los emprendedores posan con el alcalde y concejales en el salén de plenos del ayuntamiento.

B

noviembre del mismo afio. En
total se presentaron 37 solici-
tudes de subvencién de las
que se denmegaron 9 por
incumplimiento de diferentes
puntos dela ordenanza, sien-
do los mds comunes que “no
se considera nueva actividad,
sino que se trata de un cam-
bio de promotores” o que el
solicitante de la subvencién

T udelay Ribera

Ayudas para 25 Aempresas de Tudela
que han creado 27 puestos de trabajo

El Ayuntamiento concedi6 alrededor de 68.000 euros en subvenciones el pasado afio

“tiene deudas con la adminis-

tracion municipal”.

Dentro de Ias ayudas conce-
didas por el Ayuntamiento
destaca que de los 27 puestos
de trabajo que se generaron,
12 correspondieron a jévenes
(44%) y 17 a mujeres (62%).
Ademss, se subvencionaron
dos contratos de trabajo y cin-
co promotoras (todas ellas

.

Mujeres) que renovaron sus
locales comerciales durante
2017 (dos farmacias y tres
peluqguerias). i

Los negocios que se crearon
el pasado afio fueron comer-
cio menor (8), peluquerias (2),
salones e institutos de belle-
za (2), farmacias (2), otros ser-
vicios (2), tornilleria y deriva-

.dos (1), reparacion de articu--

los electrémicos (1), personal
docente de ensefianzas diver-

sas (1), servicios en cafés y .

bares (1), agencias de viajes (1),
reparacion de vehiculos (1),
economistas (1), servicios
fotogréficos (1), doctores y
licenciados en ciencias politi-
cas y sociales, psicélogos,
antropoélogos, historiadores y
similares (1). ®

“subvenciones”

| ENDETALLE |

@ Las empresas. E| Obra-
dor ecoldgico (comercio
menor), Farmacia del Regio,
Sweet sister coffee (comer-
cio menor), Remaches Tude-
la Ctornilleria y derivados),
Pelugueria Noventa Grados,
Bolkerstr 1 (comercio
menor), Peluqueria Salén 83,
Cristina Olivdn Fotografia,
Centro de Reconocimientos
de Conductores (docfores y
licenciados en ciencias politi-
cas y sociales, psicélogos,
antropélogos, historiadores
y similares), Rango Techni-
cal Solutions (ofros servi-
cios), AMB Asesores (econo-
misfas), Farmacia Riau, PC
Mévil Tudela (reparacién de
articulos electrénicos),
Tudela Me Pone (agencia
de viajes), Siempre nifios
(comercio menor), Tudela-
ser (salones de belleza),
Autojuan Tudela (Repara-
cién de vehiculos), Acade-
mia Mates (personal docen-
te de ensefianzas diversas),
Tudecamp Gestién (comer-
cio menor), Cafeteria El
Quinto Pino, Mi Body Tude-
la (otros servicios), Touba
Ribera (comercio menor),
Disprodent |bérica (comer-
cio menor), Nails Factory
Tudela (salones de belleza)
y Andrea Milano 1932
Tudela (comercio menor).

N

“Nos sorprendié la
agilidad con laque
se framitaron las

FRANCISCO CEBOLLADA
Nails Facfory Tudela

Arguedas se convierte en

municipio cardioprotegido |

Ademas del desfibrilador
del Centro de Salud, hay
operativos ofros cinco
endistintos lugares

ARGUEDAS - E] Ayuntamiento
de Arguedas sigue apostando
fuerte por la cardioproteccién
de sus vecinos y visitantes y ha

completado el programa de.

instalacién y mantenimiento
de desfibriladores semiauito-
maéticos que ha desarrollado
en losiilimos cuatro afios. En
la actualidad en Arguedas,
ademds del que esta disponi-
ble en el Centro de Satud, hay
operativos cinco desfibrilado-
res ptiblicos del Ayuntamien-
10, que se encuentran locali-
zados en el colegio Sancho
Ramirez, campo de fiitbol

(piscinas municipales), poli-

. deportivo, Club de Jubilados

y en el vehiculo del agente
municipal.

Estos cinco equipos permi-
ten dar un servicio adecuado
ala poblacién local y visitan-
tes, en especial en las instala-
ciones de mayor riesgo y con
ma4s presencia de usuarios; y
aungue por €l momento no
esta prevista la instalacién de
nuevos equipos, desde la cor-
poracién no se cierra Ia posi-
bilidad de comprar y mante-
ner operativos mas equipos si
fuera necesario.

FORMACION Con el fin de ase-
gurar el correcto funciona-
miento de estos equipos, es
fundamental que el mayor
numero de personas esté for-
mado para su adecuado

manejo, por lo que el Ayunta-
miento de Arguedas también
ha posibilitadoe la formacién
de los vecinos interesados.
Enla actualidad mas de una

treintena de vecinos estan -

capacitados para el manejo de

estos aparatos y algunos de .

ellos ya han renovado esta for-
macion. A su vez, personal de

la brigada, el agente munici-.

pal, el personal encargado del
polideportivo y del Club de
Jubilados y una representa-
cién del profesorado del cole-
gio publico también han par-
ticipado en la formacién para
poder utilizar los desfibrilado-
Tes en el caso de sernecesario.
El Consistorio tiene previsto
continuar e incluso intensifi-
car las actividades de forma-
cion y divulgacién para la
poblacion en general. - JAM.

Congreso de las Verduras de Navarra

TALLER Y PONENCIAS. La UNED de Tudela
acogio ayer la celebracién del 3° Congreso de
las Verduras de Navarra que conté con la asis-
tencia de la consejera de Desarrollo Rural del
Gobierno de Navarra, Isabel Elizalde, y el alcal-
de de Tudela, Eneko Larrarte, como autorida-

des destacadas. El Congreso se abri6 por la
mafiana con un taller de cocina en el colegio
Jesuitas impartido por el cocinero madrilefio
Rodrigo dela Calle. Por la tarde, los cocineros
Leandro Gil, Joanna Artieda y Fina Puigdevall
ofrecieron sendas ponencias. Foto: A M.




