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03/01/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 81 seg
NAVARRA ES UNA DE LAS CUATRO COMUNIDADES AUTONOMAS EN LAS QUE EL PARO SUBIO EN DICIEMBRE.

03/01/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 95 seg

LOS TRABAJADORES DEL PARADOR DE OLITE ESTAN INDIGNADOS POR EL ACUERDO ALCANZADO ENTRE EL COMITE
INTERCENTROS Y LA DIRECCION.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE RAQUEL GARCIA, PRESIDENTA DEL COMITE DE EMPRESA DEL PARADOR DE OLITE.

03/01/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 77 seg
NAVARRA CERRO EL ANO 2012 CON 51.944 PARADOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE EMPLEO.

03/01/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 67 seg

EL GOBIERNO FORAL HA ACORDADO ANTICIPAR AL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS EL
ABONO DE LA PAGA EXTRA DE JUNIO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO.

03/01/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 95 seg

EL GOBIERNO DEL PP NO TIENE NINGUNA INTENCION DE FLEXIBILIZAR EL OBJETIVO DEL DEFICIT DE LAS COMUNIDADES
AUTONOMAS. LO HA ASEGURADO EL EURODIPUTADO NAVARRO PABLO ZALBA.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE PABLO ZALBA, EURODIPUTADO DEL PP.
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TELEVISION

[Navarra Television|

03/01/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 168 seg
EL PARO CRECIO EN 95 PERSONAS DURANTE EL MES DE DICIEMBRE.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE CIUDADANOS.

03/01/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 40 seg

LA DIRECCION Y LOS SINDICATOS DE PARADORES DE TURISMO HAN CERRADO A ALTAS HORAS DE LA MADRUGADA EL
ACUERDO DEL ERE QUE SUPONE EL DESPIDO DE 350 TRABAJADORES. EN EL PARADOR DE OLITE SE DESPEDIRAN A 5
PERSONAS.

03/01/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 186 seg

EL GOBIERNO DE NAVARRA HA ACORDADO ABONAR EL ADELANTO DE LA PAGA EXTRA DEL MES DE JUNIO A LOS
FUNCIONARIOS NAVARROS.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE PABLO ZALBA, EURODIPUTADO DEL PP, DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, PORTAVOZ DEL GOBIERNO DE
NAVARRA, DE ROBERTO JIMENEZ, SECRETARIO GENERAL DEL PSN-PSOE, DE TXENTXO JIMENEZ (NAFARROA BAI) Y DE VARIOS CIUDADANOS.

TVE-1

03/01/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 59 seg

NAVARRA ES UNA DE LAS CUATRO COMUNIDADES EN LAS QUE EL PARO SUBIO EN EL MES DE DICIEMBRE, EN CONCRETO, UN
0,18%.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE LOURDES GOICOECHEA, CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA, INDUSTRIA Y EMPLEO, DEL GOBIERNO DE
NAVARRA.

03/01/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 56 seg

EL GOBIERNO DE NAVARRA HA ACORDADO ANTICIPAR A SU PERSONAL EL ABONO DE LA PAGA EXTRAORDINARIA DEL MES DE
JUNIO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN LUIS SANCHEZ DE MUNIAIN, CONSEJERO PORTAVOZ DEL GOIERNO DE NAVARRA.
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El Gobierno prorrogara la ayuda de los
400 euros a parados sin prestacion

Es la tercera ampliacion del Ejecutivo en 13 meses de mandato popular

El PP lamenta que
Rubalcaba intente marcar
la agenda del Ejecutivo
porque “no puede hacerlo
con la del PSOE"

Los socialistas aseguran
en las redes sociales
qgue su insistencia ha
conseguido aprobar la
prérroga

ANTONIO MONTILLA
Colpisa. Madrid

El Gobierno “mantendra su com-
promiso” de proteger a los colec-
tivos sociales alos que més azota
la crisis econémica y renovara
por tercera vez en 13 meses de
mandatolaayudade400€almes
alos parados que hayan agotado
su prestacion, 450 a los que ten-
gan dos familiares a su cargo, se-
gun fuentes del Ejecutivo.

La decisidn, sin embargo, no
se hard publica hasta la primera
quincena de febrero, justo antes
de que se cumplan los seis meses
dela actual prérroga y unavez
que analicen los resultados de es-
ta ampliacién del Plan Prepara.
El Ministerio de Empleo calculé
que unas 131.000 personas se be-
neficiaran de estas aportaciones,
un 4,8% mas de beneficiarios que
durante el primer semestre de
2012.

Pelea politica
La demora en hacer publica esta
decisién obedece a una cuestién
politica. E1 PSOE ha vuelto a ha-
cerbanderadel asunto antela po-
sibilidad de que el Gobierno opta-
ra por retirar Plan Prepara. Una
campaia especialmente activa
enlasredes sociales. El PP, sin
embargo, entiende que Alfredo
Pérez Rubalcaba intenta “mar-
car la agenda del Ejecutivo por-
que no puede marcar la del
PSOE”. Por ello, el anuncio lo ha-
ra el Gobierno “con toda tranqui-
lidad, cuando toque”.

Lo cierto es que ni Mariano
Rajoy ni ningldn ministro del PP

Fatima Banez, ministra de Trabajo durante una comparecencia tras un consejo de ministros.

ha insinuado hasta ahora la posi-
bilidad de que se ponga fin a esta
iniciativa que instauré José Luis
Rodriguez Zapatero en 2011. Las
dos moratorias decretadas por el
Ejecutivo popular en enero y
agosto de 2012 contaron conunas
partidas econémicas 326,6 y
447,6 millones de euros.

“Estamos y estaremos al lado
de los parados, como hemos he-
cho desde que comenzod nuestro
mandato”, recalca uno de los mi-
nistros de Rajoy.

El PSOE, por su parte, intenta
sacar partido a este interin. “Los
socialistas estamos convencidos
de que sino presionamos al Go-
biernono aprobarialaproérroga”,
escribi6 este jueves Pérez Rubal-
caba en su cuenta de Facebook.

LLas nuevas condiciones de acceso

El principal partido de la oposicién vot6 en contra por las nuevas
condiciones de acceso ala ayuda que introdujo el Gobiernoy que
no tiene intencién de modificar en esta nueva convocatoria. Des-
de agosto, por ejemplo, se tienen en cuenta los ingresos propios
del beneficiario y sus descendientes, pero también la de los as-
cendientes con los que se conviva para calcular sise cumple el re-
quisito de renta exigido, que no podra superar mensualmente al
75% del Salario Minimo Interprofesional, 481 euros, excluida la
parte proporcional de dos pagas extraordinarias. Ademas estar
inscrito como demandante de empleo, el aspirante debera acre-
ditar que se han llevado a cabo acciones de busqueda activa de
empleo durante al menos un mes de los dos que se tiene para so-
licitar la inclusién en el programa. Entre dichas actividades con-
taran también aquellos trabajos por cuenta propia o ajenade cor-
ta duracion que la persona solicitante pueda realizar en ese pla-
zo. La vicesecretaria general del PSOE, Elena Valenciano,
insisti6 en que el PP tiene ahora una ocasién perfecta para mos-
trarlavoluntad de llegar acuerdos con el PSOE sin més barreras.

EFE

EIPSOE ha creado en otrared so-
cial, Twitter, el ‘hastag’ #sal-
var400e.

Criticas del PP

En el PP ironizan ante la oportu-
nidad de esta iniciativa de su
principal rival politico. Alfonso
Alonso, portavoz del grupo popu-
lar en el Congreso, puso el acento
en la aparente contradiccion su-
pone que los socialistas exijan
ahoralos 400 euros tras votar en
contra de la ultima dilacién del
Prepara, que se voto en septiem-
bre enla CAmara Baja. “No es una
cuestion que se arregle con cam-
pafias en internet, sino votando
enlas Cortes ysillega a ser por el
voto del PSOE, no hay prérroga
delos 400 euros”, concluyd.

EL VIDEO DE RUBALCABA

ON las cosas de comer no se juega,

con el desempleo no se hace politi-

ca. El video que ha colgado Rubal-

caba en la pagina web de su parti-
doen el que exige al Gobierno que amplie la
cobertura de la prestacion a los parados de
larga duracién es impropio de un dirigente
politico que ha tenido importantes respon-
sabilidades de gobierno y que supuesta-
mente aspira a contribuir que Espafia salga
del hoyo. Rubalcaba ha dicho que su priori-
dad es que se produzca esa ampliacion, co-
mo sidiera por supuesto que el gobierno es-
taba decidido a cortar el grifo a quienes no
tienen mas ingresos que los 450 euros que
reciben como subsidio. Lodicho: con el pro-
blema del paro no se hace politica, sino que

se arrima el hombro para intentar atajarlo.
Hasta finales de febrero no se cumple la
fecha en la que el gobierno debe aprobar el
decreto que amplia la prestacién, y hasta
ahoralo ha hecho en dos ocasiones, nada
mas iniciar Rajoy su andadura como presi-
dente y, en agosto, cuando finalizé el plazo
de seis meses marcado en el primer decre-
to. Ya entonces, los dias previos, Rubalcaba
hizo politica exigiendo esa ampliacién dan-
do a entender que el equipo econémico de
Rajoy iba a eliminarla. No lo hizo, sino que
por el contrario subio los 400 euros de Za-
pateroa 450, aunque con condiciones: no se
aplicaria a quienes vivian en casa de padres
que tenian ingresos superiores al 75% del
salario minimoy ademas el beneficiario de-

|
ANALISIS
Pilar Cernuda

biaestarinscritoenlaslistasdel paro,nore-
cibir ninguna otra prestacién yno haberre-
chazado ningun trabajo previo. El PSOE,
con Rubalcaba al frente, se opuso a esas
condiciones y voté en contra de la amplia-
cién del subsidio.

Es verdad que una familia no puede vi-
vir con el 75% del salario minimo, pero no
es menos cierto que antes de ese decreto
recibian prestacién un nimero destacado
de jévenes que vivian en casa de unos pa-
dres con ingresos suficientes para mante-

nerlos mientras no encontraban trabajo.

Millones de espaiioles sufren una autén-
tica agonia por el paro prolongado, y es una
buena noticia que en diciembre se haya
producido un descenso importante en la ci-
fra de desempleo, aunque ello no significa
que el problema esté resuelto, diciembre
suele ser un buen mesy eneromalo. Pero se
estd intentando capear el temporal que se
llevaba a Espafia por delante y que parece
que amaina un poco, solo un poco.

Cuesta aceptar que la principal idea de
Rubalcaba este inicio de afio sea denunciar
que el gobiernono va ahacer algo que debe
concretar dentro de dos meses. Y que lo
concretara.
opinion@diariodenavarra.es
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La recesion dispara las dudas sobre
la sostenibilidad de las pensiones

Ya hay menos de dos trabajadores (1,99) cotizando por cada pensionista

La Seguridad Social
cuenta con 16.332.488
cotizantes y con
8.182.112 pensionistas

El déficit en las arcas
del sistema publico
podria multiplicarse por
once, respecto a los
995 millones de 2011

J.A.BRAVO
Colpisa. Madrid

Las cuentas de la Seguridad So-
cial todavia salen, pero a duras
penas, es decir, gracias a la ‘hu-
cha’ delas pensiones. Elllamado
Fondo de Reserva (que hasta
septiembre alcanzabalos 67.948
millones de euros) servird para
cuadrar el desfase de 2012 (yalo
hizo, con 6.500 millones, para
pagar las tltimas nominas del
ano), que se estima superara los
10.500 millones de euros, es de-
cir, en torno al 1,5% del Producto
Interior Bruto (PIB). Dichasuma
supone multiplicar casi por 11 el
déficit registrado en esas mis-
mas arcas el ejercicio anterior
(995 millones).

Otro dato preocupante —de
peor cuadraturay consecuen-
cia directa de la severa rece-
sion— es larelacién entre tra-
bajadores con empleo dados de
alta en Seguridad Social
(16.332.488) y pensionistas
(8.182.112) al cierre de diciem-
bre, una divisién que arroja un
cociente del 1,99, de los mas ba-
jos de la serie histérica. Si se
afiaden los 2,83 millones de pa-
rados inscritos en el sistema, el
resultado se eleva hasta el 2,34,
con todo el mas bajo desde prin-
cipios de década (2001).

Elimportante descenso en el
numero de afiliados el pasado
mes (88.367 menos, el peor dato
desde comienzos de la crisis,
con los 190.075 perdidos en
2008) tiene un cierto alivio me-
ramente estadistico. Segun ex-
plicé el secretario de Estado de
laSeguridad Social, Tom4s Bur-
gos, “el impacto extraordinario

de la salida del sistema de los
cuidadores no profesionales de
laLey de Dependencia” (a quie-
nes el Estado abonaba su coti-
zacion), explica siete de cada 10
deesas bajas.

Sin embargo, ni con esa sal-
vedad el mes de diciembre per-
mite apreciar mejora alguna en
la evolucién de la afiliacién. La
disminucién “real” —segun
Burgos— en 24.927 personas
empeora el dato de 2011 (-
18.609) y casiiguala los regis-
tros de 2010 (-27.728). En térmi-
nosinteranuales,yaun siguien-
dolos parametros que marca el
Ministerio de Empleo, el des-
censo del nimero de inscritos
enlaSeguridad Social en térmi-
nos interanuales fue de
638.568, un 3,7% al contabiliza-
dohace doce meses.

Como resultado, el nimero
de cotizantes al cierre de 2012
se situd en 19.169.881, la cifra
més reducida desde 2006
(19.979.336), con un apreciable
aumento de las bajas en las ulti-
mas semanas araiz de la sus-
pensién (hasta marzo,yen aras
a propiciar un debate especifi-
co en el Pacto de Toledo) por
parte del Gobierno de los cam-
bios en la jubilacién anticipada
y parcial.

Sinembargo, el secretariode
Estado matiz6 el origen de este
posible ‘efecto llamada’ y lo
atribuy6 a la propia reforma de
las pensiones aprobada hace
mas de un afio aunque no entro
en vigor hasta el pasado 1 de
enero.

SALDO DE LA REFORMA

9.9%

MAS DE PARO Tras laentradaen
vigor de lareforma laboral (11 de
febrero), los parados aumentaron
en 13.529 respecto al mismo perio-
dodelafoanterior. Pese alas
136.625 personas que engrosaron
el paro, Empleodice que, sinesare-
forma, el dato “habria sido peor™”.

INVERCAIXA GESTION, SOCIEDAD GESTORA DE INSTITUCIONES DE INVERSION COLECTIVA, S.A.U
(sociedad absorbente)

BANCA CiVICA GESTION DE ACTIVOS, SOCIEDAD GESTORA DE INSTITUCIONES DE INVERSION
COLECTIVA, S.A.U.

(sociedad absorbida)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley de Modificaciones Estructurales de las Sociedades
Mercantiles, se hace publico que las Juntas Generales de Accionistas de INVERCAIXA GESTION, S.G.1.I.C., S.A.U.
y de BANCA CIVICA GESTION DE ACTIVOS, S.G.1.I.C., S.A.U., celebradas con cardcter Universal el 2 de enero de
2013, han aprobado la fusion por absorcion de Banca Civica Gestion de Activos, S.G.I.I.C., S.A.U. por InverCaixa
Gestion, S.G.LI.C., S.A.U. con disolucién sin liquidacién de la primera y transmision en bloque de todo su
pgtriw&ogio a esta (ltima, que adquiere por sucesién universal los derechos y obligaciones de la sociedad
absorbida.

La fusi6n se ha acordado en los términos del proyecto de fusion formulado por los Consejos de Administracion
de las sociedades absorbente y absorbida el 19 de noviembre de 2012 depositado en los Registros Mercantiles de
Barcelona y Navarra y publicado en la pagina web de la sociedad absorbente www.invercaixa.es, y considerando
como balances de fusion los balances de las sociedades intervinientes en la fusién cerrados a 30 de septiembre
de 2012 verificados por sus correspondientes auditores de cuentas.

Se hace constar expresamente el derecho de los accionistas y de los acreedores de las sociedades intervinientes
en la fusion a obtener el texto integro de los acuerdos adoptados y de los balances de fusién aprobados. Igualmen-
te se hace constar el derecho que asiste a los acreedores de las citadas sociedades de oponerse a la fusion, en los
términos previstos en el articulo 44 de la Ley de Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles,
durante el plazo de un mes contado desde la fecha del Gltimo anuncio de fusion.

Barcelona, 2 de enero de 2013.- D* Asuncion Ortega Enciso, Presidente y Consejera Delegada de los Consejos de
Administracién de INVERCAIXA GESTION, SOCIEDAD GESTORA DE INSTITUCIONES DE INVERSION COLECTI-
VA, SAU. y de BANCA CIVICA GESTION DE ACTIVOS, SOCIEDAD GESTORA DE INSTITUCIONES DE
INVERSION COLECTIVA, S.A.U.

El paro en Espaia biciembre de 2012
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Construccidn

m Por Comunidades Auténomas Desciende
Comunidad N¢parados Diferenciacon Comunidad N¢parados Diferenciacon

el aio anterior el afno anterior

Absoluta % Absoluta %
Andalucia 1.083.829 +114,677 |+11,83| Extremadura 145.944 +10.546 | +7,79
Aragén 110.521 +8.539| +8,37| Galicia 278.787 +20.553 | +7,96 ;%
Asturias 103.787 +13.250 |+14,63| Madrid 544,484 +55.775 [ +11,41 %
Baleares 95.835 -2.252 | -2,30| Murcia 154,551 +11.630| +814 3
Canarias 284.915 +19.346 | +7,28( Navarra 51.944 +4,998 |+10,65 £
Cantabria 56.341 +7.068 [+14,34| Pais Vasco 169.083 +23.689 [+16,29 =
Castilla LaMancha 262.340 +36.498 |+16,16| LaRioja 27.577 +2.196 | +865 &
CastillayLeon 237.259 +28.784 |+13,81| Ceuta 12.230 +1.408 | +13,01 £
Catalufa 646.956 +32.712| +5,33| Melilla 12.605 +2.248 [+21,71
Com. Valenciana 569.735 +34.699 | +6,49| Total 4.848.723 +426.364 | +9,64

A pesar de un buen final,
2012 suma 426.000 parados

Diciembre rebaja en
59.094 el niumero de
desempleados, lo que
no evita la peor cifra de
la crisis: 4.848.723

J.A.B. Colpisa. Madrid

“Dios escribe derecho en renglo-
nes torcidos”, pero es que en el ca-
so del mercado laboral hace ya
tiempo que no se observa una li-
nea recta siquiera minima. Por
eso, a pesar del buen final del afio
—diciembre fue el mejor mesdela
serie histérica, al reducirse el paro
en 59.094 personas (-1,20%)—, el
balance de 2012 fue claramente
malo. Contabilizé laterceramayor
subida del desempleo de las dos
dltimas décadas (+9,64%), solo su-
perada por los dos primeros afios
delacrisis, 2008 (+46,93%) cuando
999.416 personas se quedaron sin
trabajoy 2009 (+25,40%) cuando
otras'794.6401o perdieron.

Los 426.364 parados inscritos
en los servicios publicos de em-
pleo (antiguo INEM) cuadruplican

el peso que tenia este colectivo
(106.674) en 2007, al inicio de una
crisis tornada en severarecesion.

Segun el Ministerio de Empleo,
4.848.723 personas engrosaron
laslistas oficiales del paro durante
el pasado ejercicio, una cifra «ne-
gativa» que al Gobierno -en pala-
bras dela secretaria de Estado de
Empleo, Engracia Hidalgo-nole
satisface “en absoluto”, aunque se
escudaen que “es consecuenciade
la situaciéon actual”, con una eco-
nomiaquecaeraentornoaunl,5%
en 2013 yunas tasas de desempleo
anuales que no dejan de crecer
desde 2006 (-3,81%), ultimo ejerci-
cioenelquebajaron.

En cualquier caso, en la En-
cuesta de Poblacion Activa (EPA)
del INE, ya se rebasaron los 5,77
millones de desempleados en el
tercer trimestre (distintas previ-
siones apuntan a que se superara
el techo de los seis millones al cie-
rre del ejercicio), pues adiferencia
de la estadistica del Gobierno re-
coge la situacion de todas las per-
sonas en edad de trabajary que no
pueden hacerlo, estén o no inscri-
tas enregistros administrativos.

Los buenos datos de diciembre
(que rompe con cuatro meses con-
secutivos de alzas del paro) se de-
ben, segin sindicatos (UGT, CC
00y USO)y empresas de trabajo
temporal (Agett), a razones “esta-
cionales”, es decir, a que se trata
del periodo navidefio, tradicional-
mente favorable para el mercado
laboral, al tiempo que coinciden
en que la destruccién de empleo
“todaviano hatocado fondo”.

Los datos parecen darles la ra-
zo6n: aunque los contratos regis-
trados (1.058.501, para un total de
14.240.991 al término de 2012) ba-
jaron un 9,18% respecto al ultimo
diciembre (106.964 menos), los
acuerdos indefinidos subieron un
17,80% (si bien apenas supusieron
el 7,3% y continuan siendo una mi-
noria, descendiendo un 9,2% en el
conjunto del ejercicio) mientras
quelos temporales (el 92,6% del to-
tal) se redujeron un10,79%.

Sin embargo, desde el ministe-
rio de Empleo, Hidalgo observé
signos de cambio positivo en el
mercado laboral. “La tasa intera-
nual (de crecimiento del paro) se
estd desacelerando”, concluyo.
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Montoro (d), ayer, junto al alcalde de Sevilla, Juan Ignacio Zoido (i), y el presidnte de ATA, Lorenzo Amor (c). Ere

A las administraciones
morosas se les retraerala
deuda con sus proveedores

El Gobierno desea aplicar
la rigurosidad en el pago,
limitado a un maximo de
60 dias en la nueva ley

CESARCALVAR Madrid

El Gobierno quiere acabar con la
morosidad de las administracio-
nes publicas y, de paso, someter a
los ayuntamientos y comunidades
auténomas a la nueva legislacién
que limita a 60 dias el plazo méaxi-
mo para que paguen a sus provee-
dores.Y cuando eso no sea posible
por las buenas (es decir, mediante
larigurosa puntualidad en el pago
de las facturas de los gestores de
los entes territoriales) el Ejecutivo
central tomara medidas para des-
contar a los incumplidores los im-
portes pendientes de su parte de
losingresos del Estado.
Elministro de Hacienday Ad-
ministraciones Publicas, Cristo-
bal Montoro, anuncié ayer en Sevi-

llala puestaen marchade un “nue-
vo instrumento de gestién que fa-
cilitara a los proveedores el cobro
de deudas que tengan pendientes
con la administracion”. Se trata, a
grandes rasgos, de habilitar un

Tres vias de pago
paralas CC AA

Apartirde2013las CCAA dispon-
dran de tres vias para hacer fren-
te alos pagos. La primera, buscar
financiacion por su cuenta. La se-
gunda, recurrir a préstamos del
Fondo de Liquidez Autondémica
(FLA), que en su segunda edicion
permitira un doble uso de sus re-
cursos: afrontarlos vencimientos
dedeudaysaldarlas cuentas pen-
dientes con los proveedores. La
terceray mas novedosa, el Go-
bierno podra descontarles direc-
tamenteladeudadesupartedela
‘tarta’ delos impuestos.

mecanismo que permita a las em-
presas proveedoras de bienesy
servicios que reclamen deudas a
los ayuntamientos y comunidades
recurrir a Hacienda para que “ar-
bitre la forma de pago” de esas
obligaciones.

Montoro, que recibi6 ayer el
premio Impulso al Auténomo,
concedido por la Federacion de
Auténomos (ATA) por el desarro-
llo del plan de pago a proveedores,
recalcé que esta es una de las re-
formas que el Gobierno empren-
dera en los primeros meses del
ano. “Vamos a hacer que se cum-
pla estrictamente la Ley de Moro-
sidad en todas las administracio-
nes”. “Ninguna administracion se
vaafinanciaracostadenopagara
sus proveedores, ni siquiera tem-
poralmente, a un afio, como se ha-
ceahoraen algunos casos”.

Fuentes de su departamento
puntualizaron que se trata de una
medida “todavia en fase de estu-
dio”, que podria verlaluz en el pri-
mer semestre de 2013.

La recesidn hace que en Espafia haya un 17%
menos de billetes de ‘los grandes’ que en 2007

L.os billetes de
500 existen,
pero menos

JORGE MURCIA Madrid

ESE a que laretranca
popular asegura lo
contrario, si que exis-
ten los billetes de 500
euros. Lo que pasa es que cada
vez son menos. Segun los datos
del Banco de Espafia, el pasado
noviembre habia 94 millones de
billetes ‘de los grandes’ circulan-
doporel pais.

Fueron tres millones menos
que los registrados en el mes an-
terior (un-3%), y cinco respecto a
julio. Aunque a primera vista pu-
diera parecer un descenso no de-
masiado significativo,siqueloes,
sobre todo teniendo en cuenta el
ritmo al que los billetes de 500
hanidodesapareciendo enlosil-
timos afios. Por ejemplo, en doce
meses (julio 2011- julio 2012) la
caida fue solo de dos millones. Y
durante el segundo semestre de
20111a cifra siguié inamovible.

Perolosdatosdel Bancode Es-
pafia constatan que la disminu-
cién en el niumero de este tipo de
billetes arrancé en paralelo ala
crisis: en 2007 circulaban por el
pais114 millones. A partir de 2011
ese descenso qued6 atenuado,
para acelerarse de nuevo en los
ultimos meses del afio. En opi-
nién de algunos expertos, la en-
trada en vigor de la amnistia fis-
cal acelero el descenso en el nu-
mero de billetes de 500 euros. La
medida, aprobada por el Gobier-
no el pasado mes de junio y con
vigencia hasta el 31 de noviem-
bre, permitia a los defraudado-
res regularizar su situacion pa-
gando soloun 10% de impuestos.

Otros analistas apuntan ala
evasion de capitales comounade

las razones para la disminucién
de la base monetariay, en conse-
cuencia, del nimero de billetes
en circulacién. “Pese a que el pa-
norama financiero se ha despeja-
do hasta cierto punto en las tlti-
mas semanas, ha habido mucha
gente que temia una quiebra de
la economia espaiiola, y que ha
sacado su dinero fuera de nues-
tras fronteras”, explica Julian Li-
rola, analista de SelfBank.

Pero, a su juicio, hay un factor
que explica mejor por qué en la
actualidad hay un 17% de billetes
de 500 menos que en el inicio de
lacrisis. “Eslautilizacién de bille-
tes asociada al sector inmobilia-
rio. Esta haido creciendo parale-
lamente con la burbuja del ladri-
1lo, lo cual suele ser comtn enlos
periodos de boom. Légicamente,
en una economia que retrocede-
ra este afio un -1,4%, y con un sec-
tor de la construccion en declive,
suusotambién seretrae, al regis-
trarse un nimero menor de ope-
raciones”, sostiene Lirola.

Aun quedan pesetas

El Banco de Espafia también pu-
blicé el dinero que los espaiioles
aun conservan en pesetas. Yasea
por una cuestion sentimental,
por desidia o porque atin quedan
varios afios de plazo para su can-
je, el caso es que a fecha de 30 de
noviembre ain quedaban 1.691
millones de euros en la antigua
moneda. Desde enero de 2011, el
ritmo de cambio de pesetas a eu-
ros transcurre a un ritmo de un
millén de euros pormes. Lapese-
ta dejo de utilizarse el 1 de marzo
de 2002,tras dos meses de convi-
vencia coneleuro.
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EDITORIAL

El paro hace peligrar
el sistema de pensiones

El nimero de cotizantes a la Seguridad Social
desciende de forma alarmante. Una proporcién de dos
trabajadores activos por cada pensién es demasiado
baja para garantizar el sistema a corto plazo.

AS que si el paro sube o baja, segun el periodo anali-

zado, losltimos datos ofrecidos por el Ministerio de

Empleo ofrecen un panorama bastante inquietante.

La Seguridad Social cerr6 2012 con 16.442.681 afilia-
dos medios, el 4,57 % menos que un afio antes (787.240 perso-
nas), lo que supone volver a niveles de 2003. Quiere ello decir
quehay 3,2 millones de trabajadores cotizantes menos que al co-
mienzo de la crisis para sostener a 8,1 millones de personas en
régimen pasivo. Una proporcién de dos activos para cada pen-
sién es demasiado débil, hasta el punto de que el afio pasado ge-
neré un déficit de 10.000 millones de euros. La situacién, paliada
de momento gracias al recurso al fondo de reserva, es, en defini-
tiva, una grave amenaza para la sostenibilidad del sistema de
pensiones, lo que explica las prisas del Gobierno para proceder
aunanuevareforma del modelo, puesto que el problema del de-
sempleo no se resolvera rapidamente ni siquiera cuando la si-
tuacion vire hacia el crecimiento. De momento, la evolucién no
es halagiiefia, por méas que los
servicios publicos de empleo
registrasen 59.094 personas
menos apuntadas en Espafia
al paro en diciembre de 2012,
el mejor dato en ese mes de la
serie histdérica. Un respiro
que no disfruté Navarra, don-
de hubo 95 parados mas, con lo que el niimero de desempleados
se situd en 51.944. En conjunto, el desempleo nacional ha creci-
do un diez por ciento en los tltimos doce meses. Con estas ne-
gras perspectivas es absolutamente necesario que el Ejecutivo
desarrolle politicas de fomento del empleo y trate de compagi-
nar el control del déficit piblico con acciones mas imaginativas
quelas expuestas hastalafecha. Las expectativas no son buenas
yaquelarecesion continuard al menos durante la primera parte
de 2013, porloquelaproérrogadel subsidio de 400 euros que pro-
tege alos desempleados que han agotadolaprestaciény se pres-
tan a seguir cursos de formacién es una medida necesariay hu-
manitariamente exigible. Un parche y no la solucién al proble-
ma. De no apreciarse pronto los supuestos beneficios de las
reformas aplicadas el Gobierno acabarade perderla poca credi-
bilidad que le quede.

El control del déficit es
necesario, pero requiere
gue se acompaiie de
otras medidas

APUNTES

Avueltas Sugerencias
con el déficit en Salud

Roberto Jiménez, secretario Hasta el préximo dia 11 de
general del PSN, anunci6 que enero, el Departamento de

va a proponer un acuerdo
parlamentario para que Na-
varra pida al Gobierno cen-
tral “flexibilidad” en el objeti-
vo de déficit para 2013. Una
solicitud a la que también se
suma la vicepresidenta
Lourdes Goicoechea. Que el
Gobiernoyla oposicién sean
capaces de consensuar algo
tiene mérito. Peronoporello
pueden olvidar que los ni-
meros son tozudosy por mas
que se suavice el objetivo las
finanzas forales deberan se-
guir conteniendo el gasto pu-
blico. No se puede fomentar
laidea de que han terminado
las penurias.

Salud recabaralas propues-
tas que ciudadanos y profe-
sionales quieran proporcio-
nar paralamejoradelahos-
pitalizacién a domicilio.
Salud tiene previsto promo-
ver esta modalidad asisten-
cial, y ha abierto los canales
ala participacién ciudada-
na. La dltima palabra la tie-
nen que tener siempre las
autoridades, pero es impor-
tante que se cuente con la
opinién de quienes pueden
verse afectados o tienen
aportaciones que realizar
por su experiencia. La opor-
tunidad estd para quien la
quiera aprovechar.

Ubuntu: un
cuento de Navidad

El autor incide en gue nos encontramos con que muchas personas solo
se quedan en las luces de colorines y en la superficialidad de la fiesta

Jesus Bodegas

O es extrafio que
celebremos la Na-
vidad, la fiesta de
la luz, justo cuan-
do mas oscuro es
eldiay largaesla
noche en el afio. Lo mismo pasa
con la Pascuade Resurreccion
que coincide con el inicio de la
primaveraylafiesta de Pentecos-
tés que se celebra en lo mas algi-
do de esta estacién. Este es fruto
de la costumbre y tradicién de
Roma de asimilar y hacer pro-
pias todas las fiestas y ritos de
los pueblos conquistados, de
los cuales la gran mayoria
coincidia con un calendario
adaptado a los ciclos del Sol
yla Luna y alos ritmos de
una sociedad agricola-gana-
dera. En los albores de la
iglesia ésta asimilo sus cele-
braciones principales con
dicho calendario.
Sin embargo, hoy en dia,
en la sociedad actual
alienada porla cultura
dominante del neoca-
pitalismo, el consu-
mo desenfrenadoy

lapanaceadelacienciaylatecno-
logia sobre todos los demas as-
pectos de la vida, nos encontra-
mos con que muchas personas
s6lo se quedan en las luces de co-
lorines y en la superficialidad de
la fiesta pasando de Homo sa-
piens (sapiens) a Homo consu-
mista (stupidus).

Otras muchas se dejan arras-
trar por las presiones de ciertos
grupos, que apoyandose en la
ideadelalibertad,lo que enreali-
dad pretenden es castrar a la per-
sona, reduciéndola a una dimen-
sién corporal-material o a lo su-
mo mental-psicolégica pero
facilmente manipulable. Olvi-
dando adredeel cultivo de la face-
ta espiritual, independientemen-
te del sesgo de esta (espirituali-
dad humanista, filoséfica) y yano
digo nada si esta espiritualidad
tiene un componente religioso
(budista,induista, manituista...)y

la guinda si esta es mono-
teista (judaismo, maho-
metana o cristiana en sus
distintas afecciones). De
esta manera pretenden es-
tandarizar al ser humanoy
reducirlo a aquellos po-
bres queenlanovelade Un
mundo feliz iban atonta-
dos pidiendo soma. Ade-
ma4ds, nos vemos en-
vueltos en polémi-

cas acerca de

como debe ser

una felicita-

cién de una

institucién

publica y

que re-
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presenta a todos, que favorecen
este caldo de cultivo, nada apor-
tan, y mucho despistan.

También por el otro lado, en
mi humilde opinidn, se pierde el
norte y algunos estan mas preo-
cupados en discernir la presen-
ciaoausencia,yel origen yniime-
ro de ciertas figuras secundarias
que en vez de centrar el mensaje
en la idea principal. Que es la ve-
nida del Hijo de Dios para ayu-
darnos adescubrir el camino ala
perfeccién y mejora como perso-
nas. Recientemente y via virtual
me llego este cuento que deseo
compartir y que posiblemente
nos ayude a crecer como perso-
nas.

Un antropélogo propuso un
juegoalosnifios de una tribu afri-
cana. Puso una canasta llena de
frutas y les dijo que aquel que lle-
gara primero ganaria todas las
frutas. Cuando dio la sefial todos
los nifios se cogieron de las ma-
nos y echaron a correr juntos,
después se sentaron todos y dis-
frutaron del premio. Cuando les
pregunto por qué habian corrido
asi si uno solo podia haber gana-
do el premio. Ellos le contestaron
Ubuntu ;Cémo uno de ellos po-
dria ser feliz si todos los demas
estaban tristes?.

Ubuntu quiere decir en la cul-
tura Xhosa “Yo soy porque noso-
tros somos”.

El misionero franciscano Jor-
ge Bender, en su libro Africa no
me necesita: yo necesito de Africa,
explica dicho término. El cual se
puede traducir como: una perso-
na se hace humana a través del
resto de las personas. Una perso-
na con ubuntu es aquella que se
alegra cuando otra es buena en
algo, tiene una destreza, porque
piensan que todos se benefician
con esto. Todos son mas.

En muchas tribus piensan que
cada persona decrece

cuando hay otras que
- son oprimidas, hu-
milladas, menos-
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tagiemos todos e
este concepto y
modo de pensar
para superar el in-
dividualismo en

que vivimos.
Ubuntu, y no
casualmente,
también es el
nombre de un sis-
tema operativo libre.
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Jesus Bodegas Frias es licenciado
en ciencias biologicas y experto en
sistemas de calidad.
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Navarra tiene casi 5.000 parados mas
que hace un ano y ronda ya los 52.000

En diciembre el aumento ha sido del 0,18% con 95 nuevos desempleados

El sector servicios ha
sumado en un ano 3.328
desempleados y la
industria otros 705

B. ARMENDARIZ
Pamplona

La crisis econémica en Navarra
ha dejado ya miles de afectados
con nombres y apellidos. Son los
30.369 parados mas que desde
2007 han pasado a engrosar las
listas del Servicio Navarro de Em-
pleo. Entonces, antes de que ex-
plotaralaburbujainmobiliaria, el
sistema financiero se resquebra-
jase ylas economias familiares se
diluyeran, habia 21.575 desem-
pleados. En el afio que acaba de
terminar la cifra asciende a
51.944, un 10,65% mas que al cie-
rrede 2011.

Ladestruccién de empleo ha
sido generalizada. Ni un sélo sec-
tor ha podido revertir una ten-
dencia que se ha agravado con
respecto a 2011. Pero es, sin duda,
el sector servicios el que mas ha
padecido la inactividad y la res-
triccién del consumo, hasta el
punto de representar mas de la
mitad del total de parados en la
Comunidad foral. El sector, que
suma ya 30.740 parados mas, ha
dejado a 3.328 trabajadores en la
calle en 2012; cifra considerable-
mente superior a la registrada
hace un afio, cuando el paro se in-
crementd en 2.661 personas.

Laindustria ocupa el segundo
puesto en esta lista, al sumar 705
parados mas con respecto a di-
ciembre de 2011 y alcanzar los
9.797. A cierta distancia se sitia
la construccién, que registra
6.504 parados, 406 mas que hace
unafo; mientras quelaagricultu-
rapierde otros292trabajadoresy
contabiliza ya 2.115 parados. Los
datos tampoco son buenos para el
colectivo de personas sin empleo
anterior. Las personas que toda-
viano se han podidoincorporaral
mercadolaboral sonya?2.788 (267
mas que hace un afio).

La cifra de hombres en
las listas del paro
supera a la de mujeres
en 652 personas

La crisis ha equiparado a hom-
bres y mujeres enlo que adesem-
pleo se refiere, hasta el punto de
que ya son mas hombres los que
engrosan las listas del paro. Se
trata de una situacion, si no inau-
dita, poco habitual. Las abultadas
cifras se separan en 26.298 hom-
bres sin trabajo frente a 25.646
mujeres. Mientras en el caso de
los primeros el paro ha subido un
0,57%, en ellas ha caidoun 1,92%.

Por edades, el paro femenino
sigue siendo mas elevado entre

las personas mayores de 55 afios
(4.631 mujeres frente a 3.823
hombres), mientras que en el res-
to de franjas, son méas los hom-
bres que las mujeres que no tie-
nen empleo. S6lo el tramo situado
entre los 35y los 39 afios el paro
es practicamente igual (con ape-
nas 35 personas de diferencia en-
treunosy otras).

Un diciembre menos malo

Ante esta realidad, buscar brotes
verdes resulta complicado. Pero
entre las noticias menos negati-
vas podria destacarse el resulta-
dodelmesdediciembre enel que,
pese a aumentar el paro, el incre-
mento ha sido mucho menor que
en diciembre de 2011. En concre-
to, este pasado mes cerré con 95
parados mas; un incremento del

Parados en Navarra por anos
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0,18% con respecto a noviembre.
Hace un afo fueron 1.107 perso-
nas las que se inscribieron en las
listas del Servicio Navarro de Em-
pleo.

Este diciembre ha bajado el de-
sempleo en varias subsectores
econémicos. Los mas significati-
vos han sido, por ejemplo, entre
las personas sin trabajo anterior,
donde de noviembre a diciembre
hay 142 parados menos; en servi-
cios a edificios y jardineria, con
una bajada del desempleo de 134
personas; o el comercio al por me-
nor, donde los parados han pasa-
dode 4.392 a4.256 (136 menos).
Esto no quita para que haya otros
muchos oficios donde el paro ha
aumentado, aunque sea de forma
mas suave. Los subsectores mas
afectados han sido construccion
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de edificios y construccion espe-
cializada, con 101 y 111 parados
mas respectivamente; la fabrica-
cién de vehiculos o la industria de
la alimentacion, con 81y 75 para-
dos masrespectivamente en com-
paracién con noviembre.

Por zonas geograficas, las
agencias de empleo ubicadas en
Lodosa, Santesteban y Alsasua
son las que mds han visto incre-
mentarse el nimero de parados
(un4,55%,un 3,17%yun 2,69%res-
pectivamente). Aunque también
se han registrado subidas en Ta-
falla (1,13%) y Aoiz (0,61%). Las re-
ducciones mas significativas se
han producido en las oficinas de
Yamaguchi (-1,02%) y Estella (-
0,46%).
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EL18,2% de los parados son extranjeros

La poblacién extranjera residen-
te en Navarra esta sufriendo con
durezalasituaciéon de desempleo
generalizada en la Comunidad
foral. Tanto es asi que de los
51.944 parados registrados a fin
de afio, 9.455 son extranjeros, lo
que representa el 18,20% del to-
tal, seguin los datos aportados
ayer por el Servicio Navarro de
Empleo.

En estos casos, también la ma-
yoria de los nuevos desemplea-

dos procedian del sector servi-
cios (4.178 personas). Pero en lo
que se refiere al resto de sectores
los datos estdn mas repartidos
que en el computo general.

Si en toda Navarra los parados
sin empleo anterior suponen
2.788 personas; 1.181 son extran-
jeros. También éstos represen-
tan la mitad de los parados en
agricultura, por ejemplo, donde
hay 2.115 desempleados, de los
que 1.123 son inmigrantes. En in-

dustriay construccién los por-
centajes son menos elevados.
Los extranjeros suman 1.244 de
los 9.797 parados de la industria
y1.729 de los 6.504 desemplea-
dos dela construccion.

En otro orden de cosas, la con-
tratacion en el mes de diciembre
en toda Navarra cay6 un 6,30%
respecto anoviembre. En total se
formalizaron 16.740 contratos,
de los que 15.854 fueron tempo-
rales y 886 indefinidos.

Servicios:
30.740(+3.328)

Servicios: Sinempleo anterio

27.412 (+2.661)

Sinemplea aﬂtEFIOE

2.788 (+267)

2521 (+166) N

La afiliacion a la Seguridad Social
cae un 3,74% en diciembre

No es de extrafiar que siaumenta el paro, la afiliacién ala Seguri-
dad Social caiga. Los datos, una vez mas, lo confirman. En la Co-
munidad foralun total de 9.756 personas dejaron de cotizar este
pasado mes de diciembre, lo que representa un descenso del
3,74%. En total, Navarra cuenta en estos momentos con 251.256
afiliados. La inmensa mayoria corresponden al régimen gene-
ral dela Seguridad Social. De hecho, representan 206.108 perso-
nas. A una considerable distancia se sitiian quienes cotizan den-
tro del régimen de auténomos, hasta el punto de que su nimero
apenas superalos 45.000 afiliados (45.137 exactamente). A ellos
se suman también 11 personas afiliadas al régimen de hogar, se-
gun los datos del Ministerio de Empleoy Seguridad Social.
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El Gobierno pone en
marcha el adelanto de la
paga ‘extra’ de junio

La orden de pago llegé a
los bancos ayer por la
manfana y beneficiara a
22.700 empleados de la
Administracion foral

DN/AGENCIAS. Pamplona

Los empleados fijos de la Admi-
nistracién foral y los temporales
con contrato de al menos seis me-
ses, que suman 22.700 trabajado-
res, empezaron a cobrar ayer la
paga extraordinaria correspon-
diente al mes de junio. La orden
de pago lleg6 a las entidades fi-
nancieras tras su aprobacion
ayer por la mafiana en la sesién
del Gobierno de Navarra para
compensar la supresion de la ex-
traordinaria de diciembre que
ordend el Ejecutivo central. La

La medida, que supone
43 millones de euros,
busca paliar la supresion
de la extraordinaria de
diciembre de 2012

medida, que también beneficiara
alos altos cargos y al resto del
personal eventual, supone un de-
sembolso cercano a los 43 millo-
nes de euros.

Segun explicé el consejero
portavoz del Gobierno de Nava-
rra, Juan Luis Sanchez de Mu-
niain, la decisién supone asimis-
mo el pago de la extra de diciem-
bre de este afio en julio, sistema
que se mantendra en principio
hastael afio en que se produzcala
recuperacion de la paga perdida
en 2012.

Paralos 506 empleados al ser-

El Estado recurrira
al Constitucional
el adelanto delas
‘extras’ de 2013

El europarlamentario
Pablo Zalba prevé que
los funcionarios tendran
que devolver las
cantidades abonadas

DN/AGENCIAS. Pamplona

En unas tres semanas, el plazo
necesario para tramitar el co-
rrespondiente recurso de in-
constitucionalidad, el Gobierno
central hara realidad su amena-
za de frenar cualquier intento de
compensar a los funcionarios
por la supresion de la paga ex-
traordinaria de diciembre de
2012. Tras el correspondiente in-
forme que tendra que elaborar el
Consejo de Estado y su aproba-
cién por parte del Consejo de Mi-
nistros, el Ejecutivo de Mariano
Rajoy pasara delas palabras alos
hechos. Segtiin han confirmado
fuentes cercanas al Gobierno
central, ya se estd trabajando en
el texto delrecurso de inconstitu-
cionalidad.

El europarlamentario del PP
Pablo Zalba declaré ayer que es
“légico” que el Estado recurra la
decisién de adelantar las extrasy
alertd de las consecuencias que
pueden derivarse para los em-
pleados publicos. “Evidentemen-
te los funcionarios navarros que
cobren ahora esa paga deberan
devolverla cuando se resuelva el
recurso”’, explicé en una confe-
rencia de prensa convocada para

Pablo Zalba.

ARCHIVO

hacer balance del afio. Segun Zal-
ba, el Gobierno estatal ha sido
“claroyrotundo”yhaavisado “en
numerosas ocasiones”, porloque
calificé de “irresponsabilidad” la
decisién del Ejecutivo foral de
adelantar las extraordinarias de
este afio.

El representante del PP sostu-
vo que el Gobierno de Navarrano
puede “contravenir” el real de-
creto que ordenaba suprimir la
paga extra de diciembre. Zalba
recordé que la Ejecutivo foral “no
tiene competencias en la planifi-
cacién general delaeconomia, en
este casodelos Presupuestos Ge-
nerales del Estado, que dicen cla-
ramente que la extra se paga en
julioydiciembre”.

viciodela Administracién de Jus-
ticia en Navarra, el Gobierno de
Navarra ha establecido un siste-
ma diferenciado, dado que no se
les puede anticipar el abono de la
paga extraordinaria por estar su
régimen retributivo sujeto a la
Ley Organica del Poder Judicial.
En concreto, el Gobierno conce-
dera de forma automatica, tanto
al personal fijo como al temporal
de Justicia que vaya a estar con-
tratado en los préximos seis me-
ses, un sistema de anticipos de
sueldo que se aplicaran en fun-
cion de la categoria: A, 2.100 eu-
ros; B,1.300;C,1.000;y D, 900. Es-
tos anticipos se descontaran, a
partes iguales, en las néminas de
julioy diciembre.

Criticas de la oposicion
Tras conocerse la medida apro-
bada por el Gobierno de Navarra,

Un grupo de funcionarios protesta por los recortes.

distintos partidos de la oposicién
mostraron surechazoy critica-
ron que el Ejecutivo no publicara
en el BON laley aprobada por el
Parlamento que creaba un com-
plemento equivalente a la extra
suprimida en diciembre de 2012.

El secretario general del PSN,
Roberto Jiménez, lamenté la ex-
plicacién dada por Morras para
no abonar este complemento,
quien lo atribuyé6 a dificultades en
eltramite, ya que, segtin su prede-
cesor en el departamento, “una
ley tan sencilla puede estar en un

JESUS CASO (ARCHIVO)

dia en el Boletin Oficial de Nava-
rra”. Ademas, Jiménez avanzd
que su partido usara “todas las
herramientas” contra ese incum-
plimientoy estudiard “sise deriva
algunaresponsabilidad penal”.

En la misma linea se expresé
el parlamentario de NaBai
Txentxo Jiménez, que acusé a la
presidenta del Gobierno, Yolan-
da Barcina, de “no querer pagar
la extra de diciembre”. Por su
parte, Bildu solicité la compare-
cencia de Barcina ante el Parla-
mento de Navarra.
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Navarra solicitara flexibilizar el
objetivo de deficit para este aio

El Gobierno central limito
el déficit para las
comunidades auténomas
en el 0,7% para 2013

DN/AGENCIAS. Pamplona

E1 PSN y el Gobierno de Navarra
aparcaron ayer sus diferencias y
se mostraron partidarios de soli-
citar un aumento del objetivo de
déficit para este afio, que el Eje-
cutivo central ha situado en un
méximo del 0,7% para las comu-
nidades auténomas frente al 1,5%
fijado en 2012. El secretario gene-

Roberto Jiménez ha
propuesto aumentar este
limite y Lourdes
Goicoechea lo apoya

ral del PSN, Roberto Jiménez,
propuso a primera hora de lama-
fiana un pacto parlamentario pa-
ra solicitar “una flexibilizacién”
del objetivo de déficit para “fo-
mentar la economia y evitar mas
recortes”, sugerencia que fue re-
cibida favorablemente por la vi-
cepresidenta primeray conseje-
ra de Economia, Hacienda, In-
dustria y Empleo, Lourdes

Goicoechea, durante la rueda de
prensa posterior ala sesién de
Gobierno.

En su comparecencia ante los
medios para hacer balance de lo
acontecido el afio pasado, el se-
cretario general de los socialistas
navarros propuso que se fijara
un nuevo objetivo de déficit para
este afio en “un punto interme-
dio” entre el 1,5% y el 0,7 %, de for-
ma que resulte “mas llevadero”
pese alas previsiones de que va a
ser “un afio duro y complicado”.
Paralograrlo, Jiménez propon-
drd un acuerdo parlamentario
“sin exclusiones” apelando al
margen que otorga “la herra-

R 1 ":I. o

Edificio de la Hacienda foral en Pamplona. ARCHIVO

mienta del autogobierno”.

Pocas horas después, Lourdes
Goicoechea fue preguntada por
los medios de comunicacién so-
bre la propuesta del PSN de lle-
gar a un acuerdo parlamentario
para que Navarra haga esa peti-
cién al Gobierno de Espafia, y la
vicepresidenta primera recono-
cié que era partidaria de “flexibi-
lizar el objetivo de déficit”, aun-
que no entré en mas detalles e in-
sistié en que el Ejecutivo foral no
se apartard “de lanecesidad de
seguir ajustando los gastos al ni-
vel de ingresos”.

Con ese principio en mentey a
modo de critica hacia la oposi-

¢ El Ministerio de Hacienda
cree que la Comunidad foral
halogrado cerrar el ejercicio
dentro del limite de
endeudamiento

Navarraacumulaba en el tercer
trimestre de 2012 un déficit del
0,99 % del PIB regional en tér-
minos presupuestarios y del
2,04 % en términos de contabili-
dad nacional, porcentajes que,
pese a su aparente contradic-
cién, indican que Navarra “pue-
deestar en linea” con el cumpli-
miento del objetivo de déficit
para 2012, segun hizo publico
ayer el Ministerio de Hacienda.

Para explicar su prevision, el
Ministerio sefialaquelacifrade
déficit esta afectada en parte

EL Gobierno Roberto Jiménez cree

cierra la oficina
de atencion
ciudadana

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra cierra
este sdbado su oficina de aten-
cién ciudadana de la calle Ron-
cesvalles de Pamplona, dentro
del objetivo de adelgazar la es-
tructura de la Administracién.
Se calcula un ahorro de
500.000 euros anuales. Esta
atencién centralizada se ofre-
cia desde noviembre de 2010y
en los primeros once meses de
2012 se atendieron 25.758 con-
sultas presenciales.

La atencion se prestara en
cada departamento: Econo-
mia, Hacienda, Industriay Em-
pleo (Carlos IIT 4); Cultura, Tu-
rismo y Relaciones Institucio-
nales  (Navarreria  39);
Presidencia, Justicia e Interior
(Carlos 11 2); Desarrollo Rural,
Medio Ambientey Administra-
cion Local (Gonzdlez Tablas 9);
Educacién (Santo Domingo 8);
Salud (Amaya 2-A); Politicas
Sociales (Gonzélez Tablas 7);y

Fomento (San Ignacio 3).

que el paro evidencia
que laeconomia
navarra “no funciona”

El lider de los socialistas
navarros desgrand ayer
los hechos mas
relevantes de la politica
navarra en 2012

DN/AGENCIAS. Pamplona

El secretario general y portavoz
parlamentario del PSN, Roberto
Jiménez, alert6 ayer que el “lace-
rante y doloroso” nivel de desem-
pleo demuestra que la economia
navarra “no estd funcionando”.
Jiménez, que hizo balance de
2012 ante los medios de comuni-
cacién, enmarco su analisis en la
“profunda” crisis econémica que
atraviesa Espafia, que se eviden-
ciaen el alto desempleo.

Jiménez denuncié que en 2012
se ha vivido una “pérdida de cali-

dad” de los servicios publicos co-
mo efecto de unas politicas socia-
les, tanto del PP como de UPN,
que han hecho que “la sociedad
navarra sea mas pobre”.

Etapa en el Gobierno foral
Para el lider de los socialistas na-
varros, mientras el PSN formé
partedel Gobiernode Navarrain-
tento6 “frenar los recortes”, pero,
tras su “expulsién” del Ejecutivo,
se centré en el trabajo de oposi-
cién al Gobierno y su labor “pro-
positiva”,con mas de 400 iniciati-
vas presentadas en el Parlamen-
to de Navarra a lo largo de la
segunda mitad del afio.

El secretario general de PSN
describié al gabinete presidido
por Barcina como un ejecutivo
“en minoria, débil, absolutamen-
te sobrepasado por la situacion,
sinhoja derutay que gobiernode

espaldas al pueblo de Navarra”,
como lo demuestra su “incumpli-
miento” de los mandatos del Par-
lamento sobre el copago farma-
céutico y el abono de la paga ex-
traordinaria en diciembre a los
funcionarios.

Retos para 2013

Roberto Jiménez apunté al em-
pleo yla proteccién social como
los objetivos para este afo. Asise-
fialé, en referencia al empleo, que
es preciso aumentar la competiti-
vidad, “basada enla mejora de la
educacién, del I+D+i, en las inver-
siones eninfraestructuras...”.

En el ambito social, defendio
“la sostenibilidad de los pilares
del Estado de bienestar”. Abogé
porlauniversalizacion de la sani-
dad publica y advirti6 de que el
PSN “va a estar enfrente de todo
intento de privatizaciéon de la
atencion sanitaria”. Igualmente,
se comprometié a trabajar en “la
lucha contrala pobreza”.

Por otro lado, preguntado por
su responsabilidad como miem-
bro de los érganos rectores de
Caja Navarra en las decisiones
que han llevado a la integraciéon
de CAN en Caixabank, Jiménez
se mostré “por supuesto” respon-
sable de sus votos, pero al mismo
tiempo advirtié que no tiene
“miedo de nada” ni debe escon-
derse “denada”.

cion, Goicoechea apel6 a la “sen-
satez” y censuroé algunas de las
medidas aprobadas en el Parla-
mento de Navarra, que, como es
el caso de la gratuidad de los li-
bros de texto para los escolares,
suponen un aumento de gasto
que “seria evitable”.

Acerca de la prérroga presu-
puestaria para este afio, la conse-
jera apunt6 que el Gobierno esta
trabajando en el cierre de las
cuentasde 2012, paralo quetiene
de plazo hasta el 31 de enero, y
analiza las partidas en las que
puede haber “problemas”. No
obstante, agregd que el Presu-
puesto para 2103 ya esta “abierto
y disponible”.

En este sentido, Roberto Jimé-
nez habia censurado la situacién
enlaqueseencuentrael Ejecutivo
foral,al que describié “en minoria,
débil, absolutamente sobrepasa-
do por la situacidn, sin hoja de ru-
ta”, mientras la economia navarra
contintia “sin funcionar”.

El déficit de 2012, “en
linea” de cumplir el 1,5%

por el diferente criterio en el re-
gistro de las devoluciones im-
positivas y, por tanto, no es ho-
mogénea en su comparaciéon
con los déficit del tercer trimes-
tre del resto de las comunida-
des auténomas.

Las medidas de gastos, con-
forme a la estimacién realizada
por Navarra a 30 de septiembre
de 2012, ascienden a 100 millo-
nes de euros, de los que se ha
ejecutado 13 millones, lo que in-
dica un grado de ejecucion del
13%. Respecto alos ingresos, en
el informe se indica que las me-
didas aplicadas suponen un in-
cremento de 50 millones de eu-
ros,delos que Navarrahaejecu-
tado 34 millones, lo que supone
un grado de ejecucion del 68 %.

El51% de
los navarros
lee revistas
locales

DN Pamplona

Un total de 278.000 navarros,
el 50,6% de la poblacién, lee
publicaciones no diarias edi-
tadas en Navarra, segun el
quinto anélisis de la empresa
CIES parael departamento fo-
ral de Cultura, que registra
11.000 lectores menos que en
2011. La encuesta detalla 31
publicaciones: 7 semanales, 3
quincenales, 15 mensuales y 6
con otra periodicidad. La re-
vista semanal mas difundida
es ‘Plaza Nueva’, con 19.000
lectores. Le siguen el semana-
rio diocesano ‘La Verdad’, con
17.000;y ‘Lavoz de la Ribera’,
con16.000. Lalistade publica-
ciones mensuales la encabeza
‘Ezkaba’, con 36.000 lectores,
seguida por ‘Al revés’y ‘Vivir
en Barafiain’, ambas con
16.000. Entre las quincenales,
‘Ttipi-Ttapa’, (25.000 lecto-
res), seguida por ‘Calle Mayo
(18.000) y ‘La voz de la Merin-
dad’ (12.000).
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DYA deja temporalmente de
atender urgencias derivadas
del 112 ante un nuevo ‘recorte’

El Ejecutivo ha reducido
un 50% en dos aios la
subvencioén a esta
asociacioén que realiza
6.000 traslados al ano

A.V.
Pamplona

Un nuevo recorte presupuestario
del Gobierno foral ha llevado ala
DYA a suspender temporalmente
la prestacion del servicio de ur-
gencias tramitadas desde el teléfo-
no 112 y que les derivaba la Agen-
cia Navarra de Emergencias
(ANE). Esta institucién dejé el 2 de
enero en stand-by el convenio que
mantiene con el Ejecutivo navarro
alaesperade que se confirme defi-
nitivamente la subvencién para
desempefiar esta labor que recibi-
ran en 2013,y que podria ser casi
un 50% inferior que hace dos afios.

DYA mantiene desde hace afios
un convenio anual con el Gobier-
no. A cambio de una cantidad de
dinero, se presta un paquete de
servicios que incluye atencién de
urgencias con ambulancias, res-
cates de montafia y subacuatico,
montaje de hospitales de campa-
na, etc.

En 2011, la subvencién del Eje-

Diciembre fue
un mes Secoy
con elevadas

temperaturas

® La capacidad de los embalses
navarros ha aumentado hasta
situarse en el 72%, frente al
58% en que se encontraban a
finales de mes de noviembre

DN Pamplona

Elmes dediciembre se caracteri-
z6 en Navarra por ser un mes se-
Ccoomuy secoy porregistrar tem-
peraturas elevadas en la mayor
parte de la comunidad, informé
ayer el Ejecutivo foral. Los em-
balses siguen aumentando su ca-
pacidad, desde el 58% en que se
encontraban al final de noviem-
bre hasta el actual 72%.

La distribucién de las precipi-
taciones sigue la tonica habitual
en Navarra, es decir, abundantes
en la zona de mayor influencia
atlantica y zonas altas de Piri-
neos,ytestimoniales en la Ribera
BajayelsurdelaRibera Alta.

Losdias4y5dediciembre fue-
ron los que registraron lluvias
mas intensas, pero en general,
las precipitaciones el resto del
mes fueron de escasa cuantia.

Sobre las temperaturas, en ge-
neral se superaron los valores
medios en todo el territorio me-
nos enzonas altas del Pirineoy en
puntos aislados de la zona noroc-
cidental. Las temperaturas han
sido mas elevadas en la zona mas
occidental dela Ribera Baja.

cutivo fue de unos 325.000 euros,
que sevioreducidaenun 30% para
2012 (bajé a 250.000 euros). Para
2013, el Gobierno habria plantea-
do a DYA una nueva bajada del
18%, quedando la ayuda en unos
205.000 euros.

Esta institucién aglutina a 700
voluntarios, pero cuenta también
con una decena de trabajadores
contratados, entre ellos conducto-
res de ambulancias.

Segtin pudo saber este periodi-
co, el mismo dia 2 se celebré una
reuniény DYA quedé ala espera

del Gobierno para conocer la sub-
vencion definitiva para este afio.
Plante6 que ya en 2011 practica-
mente no cubria los gastos con la
ayuda que se le aportabay, si bien
de momento ya no participa en
emergencias ordinarias, se mos-
tré abierta a colaborar en emer-
gencias graves que puedan surgir.

Servicio de urgencias

DYA realizaba anualmente unos
6.000traslados urgentes (e118%de
Navarra), y sigue de momento
prestando otros servicios a ayun-
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tamientos o asociaciones con los
que mantiene convenios.

Cruz Roja mantiene con el Go-
bierno un convenio similar, y se ve
también afectada por los recortes.

DYA atiende un accidente en el parking de Baluarte. arcrivo

Sigue prestando el servicio de mo-
mento. La ANE también mantiene
conciertos con las empresas de
ambulancias Baztan-Bidasoa, La
NorayAmbuibérica.

EN EL CONTENEDOR AMARILLO:

SOLO ENVASES DE PLASTICO, LATAS Y BRIKS.

PLASTIKOZKO ONTZIAK,

EDUKIONTZI HORIRA:

- w -
.r.l r.‘. *‘;-\.ﬁ g

NI OTROS PLASTICOS
3 (que no sean envases) NIROPA
EZ BOTA BESTELAKO
PLASTIKORIK EZTA ARROPARIK

(ontzia ez denik)

Recuerda: Todos los envases de pléstico, latas y briks que usamos se pueden reciclar si los depositas
en el contenedor amarillo. Si los mezclamos con otros residuos, echamos a perder el esfuerzo de todos.

NICARTON
ETA KARTOIRIK ERE

LATAK ETA BRIKAK BAKARRIK.

RECICLA

Gogoan izan: erabiltzen ditugun plastikozko ontzi, lata eta brik guztiak birziklatuko ditugu, edukiontzi horira
botatzen badituzu. Beste hondakin batzuekin nahasten baditugu, alferrikakoa izango da guztion ahalegina.

Separemos 5«14« Reciclaremos mefon.

L

BIRZIKLATU

OnAa bereizi zaborrak. HelieZ s birziklatuko dugu.

Mancomunidad 0

Comarca de Pamplona
ECOEMBES
SEPARAR PARA RECICLAR

Iruiierriko
Mankomunitatea

%
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Barcina “recupera” el control de CAN y nombra
una gestora para constituirla como fundacion

Se disuelven los érganos
de la entidad y ahora se
debe decidir el patronato
que dirigira la fundacién

El Ejecutivo intentaria
tener mas peso en la
gestidn de la obra social
en la que invierte la CAN

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Gobierno de Yolanda Barcina
se ha hecho cargo de las riendas
de Caja Navarra, que pasa a ser
una Fundacién, al nombrar auna
gestora formada por tres técni-
cos de su gabinete para elaborar
los estatutos que fijaran sus nor-
mas de funcionamiento y como
se elegird al que serd su patrona-
to, el inico 6rgano de direccién
que tendrala CAN.

El Ejecutivo creé la gestora al
entender que han quedado auto-
maticamente disueltos los 6rga-
nos de gobierno dela Caja (conse-
jo general y consejo de adminis-
tracion), cuyos miembros fueron
elegidos, paradéjicamente, hace
poco mas de dos meses. Ayer por
la tarde, el consejo de adminis-
tracion celebré su ultima reu-
nion. El presidente de la entidad,
José Antonio Asiain, citd a este
oérgano para explicar a sus miem-
bros la decisién adoptada esa
misma mafiana por el Ejecutivo
foral. También todos ellos reci-
bieron una carta enviada por la
vicepresidenta de Economia,
Lourdes Goicoechea, comuni-
candoles los cambios.

Barcina da cumplimiento asi
al mandato impulsado por el Go-
bierno de Mariano Rajoy por el
que las antiguas cajas de ahorro
pasan a convertirse en fundacio-
nes. Laley por la que se creé el
llamado banco malo incluye en
una disposicién que las antiguas
cajas que hayan traspasado su
negocio financiero a un banco, y
que no tengan en éste ni el 25% de
participacion, deben transfor-
marse en fundaciones. Da un pla-
zo de cinco meses desde el mo-
mento en el que se produjo el

i
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Unaimagen de la sede central de Caixabank -antes de Caja Navarra- en Pamplona.

traslado del negocio bancario. La
CAN se ha quedado con un 1,25%
de Caixabank, tras un traspaso
que culmind el 3 de agosto. Ayer
vencia, por tanto, el plazo. Pasa a
ser la Fundacién Caja Navarra.
Un proceso que le ha podido ve-
nir muy bien a la presidenta para
iniciar una profunda renovacién
en la entidad, tras su descabeza-
miento.

Una decisién politica

El Gobierno de Navarra escribié
ayer la ultima pagina de la extin-
cién de la CAN como una caja de
ahorros, aunque yano tuviera ac-
tividad financiera desde hace afio
ymedio. Enese pasodelaentidad
a serlo que se llama una funda-
cién de caracter especial, Barci-
na ha descartado tomar una via
que pasara por mantener ni si-
quiera de modo provisional a los
miembros de los érganos de di-
recciéon de Caja Navarra. Un ca-
mino desechado que por el con-
trario han contemplado algunos
delos integrantes del consejo, co-
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mo el propio presidente de CAN,
José Antonio Asidin. Sin embar-
go, este consejo de administra-
cién, en la reunién que mantuvo
ayer tarde tras conocer su disolu-
cién, cerro toda posible polémi-
ca, al asegurar que era “material-
mente imposible” que en este
proceso hubiesen podido seguir
los actuales 6rganos de gobierno,
como si ha ocurrido en otras ca-
jas. Daban dos motivos: la fecha
tardia en la que se constituyeron,
el 28 de noviembre de 2012,y el
hecho de que los estatutos deban
ser pactados entre el Gobierno
foral y el Ministerio de Econo-
mia.

Los tres técnicos nombrados
por el Ejecutivo para integrar la
gestora de Caja Navarra son José
Antonio Razquin, director de la
Asesoria Juridica del Gobierno,
licenciado en Derecho y funcio-
nario; Juan Franco, director ge-
neral de Presupuesto del Ejecuti-
vo, doctor en Economia y profe-
sor titular de la UPNA; y Pedro
Ugalde, secretario técnico del de-
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partamento de Economia, licen-
ciado en Derechoy funcionario.

Mas peso del Gobierno foral

La gestora se encargara de defi-
nir el patronato de la fundacién.
En su configuracién se podra ver
el grado de renovacién que Bar-
cina quiere imprimir a la enti-
dad, azotada desde hace meses
por multitud de polémicas.
Fuentes politicas consideran
que el Ejecutivo buscar realizar
en este momento una “profunda
renovacion” en la caja, ya que es-
timan que el nuevo consejo elegi-
do en otoflo no ha representado
el cambio que el Gobierno espe-
raba para cerrar la etapa en la
que Enrique Goiii estuvo al fren-
te de la entidad. Hay que recor-
dar que el hasta ahora presiden-
te, José Antonio Asidin (elegido
por el Parlamento a propuesta
del PSN), y el vicepresidente José
Antonio Sarria (dirigente de los
empresarios navarros) pertene-
cianyaalos érganos delacajaen
los ultimos afos. De alguna ma-

nera, representaban una conti-
nuidad.

El Ejecutivo estaria plantean-
dose un patronato en el que tener
un peso mayor a la hora de deci-
dir el destino de los fondos de la
obra social. Hasta ahora, en la
practica, la caja era una entidad
auténoma en estas decisiones. El
Gobierno sostiene que al no ser
una entidad financiera en ningin
sentido, la responsabilidad de
gestionar ese patrimonio vuelve
arecaer en las entidades funda-
doras, que son el propio Ejecuti-
voy el Ayuntamiento de Pamplo-
na. Sin embargo, este plantea-
miento no seria compartido por
todas las entidades sociales que
participan en la gestién de Caja
Navarra, ya que algunas voces es-
timan que la CAN deberia seguir
siendo independiente del Go-
bierno.

No obstante, y segin fuentes
cercanas a la entidad, en el fondo
late también una pugna por el fu-
turo de la cajay su control entre
el grupo de consejeros que ha es-
tado apoyando la gestién de Enri-
que Gotii en los dltimos afios (li-
derado hoy por Asiain y Sarria) y
el nuevo Gobierno de Yolanda
Barcina, que buscaria pasar pagi-
na a una historia, la extincion de
Caja Navarra, que ha pasado
abundantes facturas politicasala
presidenta.

“Recuperar el control”
El portavoz del Gobierno, Juan
Luis Sdnchez de Munidin, expli-
¢6 que el paso a fundacién supo-
ne que se separa ya formalmente
la actividad financiera, que se in-
tegro en Caixabank, de la funda-
cién, de la que el Gobierno “recu-
pera el control”, dijo, para desti-
narla a lograr los fines sociales
paralos que se creé en su dia Caja
Navarra, y que consisten en “coo-
perar al desarrollo econémico y
social de Navarra”, destacé. La
Fundacién gestionara con este
fin el patrimonio delaentidad yel
dinero que obtenga de su partici-
pacién en Caixabank.
Lavicepresidenta Goicoechea
acudira a peticién propia al Par-
lamento navarro para informar
sobre todas estas decisionesy ac-
tuaciones del Gobierno en torno
alaFundacion Caja Navarra.

Joseé Antonio Asiain decide
dejar el consejo de Caixabank

Asi lo ha comunicado el
ya ex presidente de CAN
a algunos miembros del
consejo de la entidad
navarra

B.A. Pamplona

La decisién de nombrar una
gestora al frente de Caja Nava-
rra, adoptada por el Gobierno
de Yolanda Barcina, supone que
José Antonio Asidin deja de ser

el presidente y la cara visible de
la que fue entidad financiera.
Asidin era también hasta ahora
miembro del consejo de Caixa-
bank, en representacion de la
entidad navarra. Un puesto que
va a dejar de inmediato. Asi al
menos lo ha comunicado el pro-
pio Asiain a varios de los miem-
bros que integraban hasta ayer
el consejo de administracion de
Caja Navarra. Considera que no
debe seguir, al no ser ya presi-
dente de la CAN.

Asidin ha sido estos dias noti-

cia, cuando a principios de di-
ciembre denuncié haber sufri-
dounintento de chantaje econé-
mico. En la operacion que esta-
blecié la Guardia Civil a raiz de
ladenuncia se detuvo al exdipu-
tado del PP Santiago Cervera.

A raiz de todo ese asunto, se
conoci6 que un hijo de Asidin
trabajaba como abogado para
CAN. La presidenta del Gobier-
no, Yolanda Barcina, llegé a de-
clarar que eso era “legal”, pero
que en su caso ella no hubiese
contratado a su hijo. Unas decla-

José Antonio Asiain.

E.BUXENS

raciones que no mostraban pre-
cisamente el apoyo del Gobier-
no al dirigente de la entidad fi-
nanciera. Algo que se volvié a
poner de manifiesto ayer. La
consejera de Economia, Lour-
des Goicoechea, y el portavoz
del Ejecutivo, Juan Luis San-
chez de Muniain, evitaron mani-
festar cualquier tipo de respal-
do a la tarea realizada por
Asidin cuando se desconocia
que éste iba a dejar su puesto en
Caixabank, y pese a las insisten-
tes preguntas que se formula-
ron en la rueda de prensa. Se li-
mitaron a decir que las decisio-
nes de CAN pasaban a estar en
manos de la gestora, y tras cada
pregunta citaban los pasos mar-
cados porlaley paradisolverlos
organos de gobierno de la enti-
dadylacreacion dela gestora.
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La gestora

José Antonio Razquin, director de
la Asesoria Juridica del Gobierno de
Navarra, licenciado en Derechoy
funcionario de carrera.

Pedro Ugalde, secretario técnico
del departamento de Economia, Ha-
cienda, Industriay Empleo, licenciado
en Derechoy funcionario de carrera.

Juan Franco, director general del
Presupuesto, doctor en Economiay
profesor titular de la UPNA.

“Nosotros, légicamente, res-
paldaremos al presidente o a
aquel representante que la co-
misién gestora o la futurarepre-
sentacion de Caja Navarra nom-
bre conforme a los estatutos”,
sefal6 Sdnchez de Muniain.

José Antonio Asidin Ayala,
abogado, de 63 afos, fue conse-
jero y vicepresidente del Go-
bierno de Navarra con Gabriel
Urralburu. Ha sido presidente
de Caja Navarra desde 2010 has-
ta ahora. Entré en el ultimo
consejo general de la entidad co-
mo uno de los representantes
elegidos por el Parlamento, a
propuesta del PSN. EI 28 de no-
viembre, ese consejo general
nombré al consejo de adminis-
tracién, que a su vez decidié que
Asidin siguiera en la presiden-
cia.

El consejo de administracion de
CAN respalda la gestion realizada

Asegura que el
patrimonio de CAN
permitira impulsar el
desarrollo de Navarra

B.A. Pamplona

El érgano que ha dirigido Caja Na-
varradefendiélagestion realizada
estos afios en la entidad. Era el dia
desudisolucién, peroelconsejode
administraciéon de Caja Navarra,
elegido hace poco mas de un mes
por el consejo general de la CAN,
mantuvo ayer tarde su ultima reu-

nién,convocado porelhastaahora
presidente, José Antonio Asidin,
para analizar la decisién del Go-
bierno de nombrar una gestora
que dirija el camino hacia la cons-
titucién dela CAN en fundacion.

El consejo aprobé una declara-
cién enlaque asegura que recibié
“una de las diez cajas de ahorro
espafiolas que han culminado el
proceso de reconversion del sec-
tor integradas en un banco sol-
vente”, que “nohasidoninaciona-
lizado ni intervenido ni capitali-
zado con fondos dela UE”. Afirma
quelegan ahora ala gestoranom-
braday alos futuros érganos de

Elconsejo de administracion de CAN que fue elegido el 28 de noviembre. De izquierda a derecha: Aladino Co-

gobierno de la CAN una entidad
“que cuenta con un patrimonio
capaz de generar los rendimien-
tos suficientes” para “impulsar el
desarrollo econémico, social y
cultural de Navarra, através de su
obra social”. Subraya, ademas,
que esa obra se vera completada
por los proyectos de interés co-
mun que realizaran conjunta-
mente la CANy La Caixa.

Apoyo al proceso seguido

El consejo recuerda como el pa-
sado julio el Gobierno foral y el
Ministerio de Economia aproba-
ron los nuevos estatutos de Caja

lin, Manuel Rapun, José Antonio Asidin, Jose Antonio Sarria, Luis Colina, Marta Gonzalez, José Maria Nava-

rroy Javier Orella. Detras: Antonio Purroy, Francisco Iribarren, David Escobosa e Igor Errasti.

La Fundacion gestionara el
patrimonio de la cajay los
fondos para la obra social

e En 2012 el gasto fue de 18,25
millones de euros destinado a
obra social, apoyo a los
emprendedores y al programa
‘T eliges, ti decides’

B.A. Pamplona

La transformacion de Caja Nava-
rra en una fundacién supone que
deja formalmente su actividad fi-
nancieraen manos de Caixabank
(eraasidehecho)yahorase dedi-
cara a gestionar el patrimonio
que tiene la entidad navarra y el
destino de sus fondos. Todo esto
quedara definido en los estatutos
que va a elaborar la gestora nom-
brada ayer por el Gobierno, y que
luego el Ejecutivo navarro nego-
ciara con el Ministerio de Econo-
mia. Unos estatutos que estaran
redactados en tres meses, segin
estimala consejera de Economia,
Lourdes Goicoechea.

Forman parte del patrimonio
de CAN los dividendos que obtie-
ne de su1,25% en Caixabank, su
principal fuente de ingresos.
Ademas, cuenta con 49,6 millo-
nes en fondosliquidos ytitulos de
deuda que quedaron en propie-
dad de la caja al traspasar el ne-
gocio financiero a Banca Civica, y
otros 18.8 millones de patrimo-
nio en edificios. Posee 19 clubes
de jubilados, el Civican en Pam-
plona, el centro Isterria, las colo-
nias de Fuenterrabia o el edificio
Vidlogos en Aranzadi. En 2012,
destind 18,25 millones a obra so-
cial. Realiz6 actuaciones de apo-
yo a emprendedores, respaldé a
entidades sociales en el progra-
ma T eliges, tu decides, y partici-
p6 en programas como Equilicua
(comunidad educativa), Volcan
(voluntarios) y Clubs de Mayores
(jubilados). Este afio se preveia
destinaralaobrasocial un presu-
puesto similar al de 2012.

CEDIDA

Navarra y con ellos se renovaron
sus érganos de direccién. El con-
sejo general y el consejo de admi-
nistracién se constituyeron el 28
de noviembre de 2012. Pero una
normativa estatal que entré en
vigor ese mismo mes, regulé la
transformacién en fundaciones
de cardcter especial de las cajas
que no tuviesen una posiciéon de
control en el banco en el que par-
ticipan. En el caso de Caja Nava-
rra, el plazo para ese cambio con-
cluia ayer.

El consejo de administracién
dela CAN destaca que la ley enco-
miendaalasasambleas generales
de las cajas adoptar los acuerdos
de constitucion de la fundacion, la
aprobacion de sus estatutos y la
designacién de su patronato. Pero
recuerda también que el caso de
Caja Navarra es distinto, ya que es
una entidad aforada y la elabora-
cién de sus estatutos no corres-
ponde alaentidad. Deben ser pac-
tados entre el Gobierno foraly el
Ministerio de Economia. Ese he-
cho,unido a que la constituciéon de
losnuevos érganos de gobierno se
realiz6 hace poco méas de un mes
hacian “materialmente imposi-
ble” llevar a cabo los acuerdos de
transformacion en fundacion an-
tes delafechalimite, agregan.

El consejo, respaldando de ese
modo la actuacién del Gobierno
de Yolanda Barcina en este tema,
sefiala que las cajas no aforadas
que con la CAN formaron Banca
Civica han podido realizar su
transformacién manteniendo
sus 6rganos de gobierno, pero
que es algo que no ha podido lle-
var a cabo Caja Navarra por las
razones expuestas.

Opina, ademas, que la trans-
formaci6n en fundacién no afec-
taranialaposiciénnialafuncién
que corresponde ala CAN tras su
integracion en Caixabank.

El mandato de los 20
consejeros de la CAN ha
durado algo mas de un mes

B.A. Pamplona

Hace poco mas de dos meses se
decidia el nombre de los 20
miembros del consejo general
de Caja Navarra. E1 50% fue ele-
gido por entidades publicas
(Gobierno, Ayuntamientos de
Pamplonay Tudelay Parlamen-
to) y el otro 50% por entidades
privadas (CEN, UGT,CC OO, UN
y UPNA). E128 de noviembre, se
constituyé el consejo general,
que eligi6 de entre sus miem-
brosalos12integrantesdel con-
sejo de administracién y éstos,
al presidente de la entidad, José
Antonio Asidin. Entonces ya se
previé que estos érganos po-
diantener los dias contados.

En el consejo general esta-
ban, elegidos por el Gobierno, el
ex consejero de Economia
Francisco Iribarren; el ex con-
sejero socialista Aladino Colin,
el catedratico Antonio Purroyy

el presidente del Colegio de
Abogados, Alfredo Irujo. A pro-
puesta de Pamplona, se suma-
ron el director de la UNED José
Luis Martin Nogales y el ex pre-
sidente del Orfeén Javier Ore-
1la. Por el Parlamento, entraron
José Antonio Asidiny el ex di-
rector de Instituto Navarro del
Deporte Miguel Angel Pozueta,
apropuesta del PSN, y el aboga-
do Pablo Ibanez, a propuesta de
NaBai y Bildu. Por Tudela entré
el ex concejal José Maria Nava-
rro. Por la CEN, fueron elegidos
su presidente José Antonio Sa-
rria, el director general de La
Informacién Luis Colina, y los
dirigentes empresariales Angel
Ustarrozy Francisco Lépez de
Alda. Por CC OO, David Escobo-
sa'y Juan Eseverri. Por UGT,
Marta Gonzalez. Por ultimo, por
las universidades han estado
Manuel Rapun (UPNA) e Igor
Errasti (UN).
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BOMBILLAS, COLORES, CAVA Y LOTERIAS

OSpasaatodos. Lanavidad tiene

un guién del que es imposible

evadirse. Tiene una banda sono-

ra que arranca con el soniquete
de la loteria navideiia, un mantra de la
suerte que de nuevo nos ha hecho en Tie-
rra Estella una peineta. Lo sabiamos y to-
dos hemos intentado “invertir’ menos en
décimos y participaciones. Compramos lo
justo; la del trabajo, mira que siles toca a
todos y amino...la del club deportivo por-
que hay que ayudary total... Total que na-
da, otra vez nada. Queda el sorteo del niiio,
perono es lo mismo.

Tampoco nos sonrieron los sorteos de
la Asociacion de Comerciantes, pero estu-
vobien ver otravezlaplaza debote en bote.
Todos pendientes de los boletos que el co-
merciante nos regalé durante la semana

conelmimo de entregar algo preciosoy ca-
si secreto, pero no, la suerte nos regated,
esta vez en compafiia.
Enunadeesasesperasenel centrodela
plaza me dio por hacer un recuento de los
locales comerciales que en nuestro “cuar-
to de estar” estan cerrados, ciegos, sin uso,
y empecé a contar. Decidi dejarlo para un
momento més tranquilo y menos concu-
rrido. Una mafiana de domingo sumé una
veintena de locales inactivos tanto en la
plaza como en la calle Comercio. Dos dece-
nas de lugares a los que ya no entra nadie,
cerrados a cal y canto, casi sellados con el
silencio de un olvido que nos mira sin ver-
nos. Por eso la pelea continua que el co-
mercio de Estella mantiene de manera mi-
litante eslalucha de todos. Un sdbado mds
tarde si que vi una Navidad més iluminada

ANALISIS
Juan Andrés Pastor Almendros

que la penumbra triste y amenazante del
afio anterior. Al menos en el centro vemos
guirnaldas de luz y paneles de lado a lado
dela calle. Solo son bombillasy colores, in-
gredientes que alegran e iluminan la mira-
da, el paseoy el &nimo y de eso se trata.

Es curioso como en apenas doce afios
ha cambiadola manera de celebrar noche-
buenas y nocheviejas. Cuando nos tocé ce-
lebrar el inicio del afio 2000 tuvo el equipo
de gobierno municipal una idea nunca vis-
ta; con las campanadas de la medianoche
en la plaza de San Francisco cava para to-
dos. ¢Seacuerdan? No fue un éxito, porque
la primera copa de esa noche nos gusta to-
marla con los seres queridos, en casitay al
calor dulce del carifio. Ahora no estan los
tiempos para esos dispendios. Les dejare-
mos agua, que no cava, a los camellos o ja-
melgos de los magos, y si nos toca carbén
calentaremos un enero que traera otra
cuesta arriba desde pasado mafiana. Ani-
mo.

Juan Andrés Pastor Almendros. Director de
Onda Cero en Estella.

Los empleados municipales
de Estella tienen convenio
tras cinco anos de prorroga

El pleno aprobé ayer por
unanimidad el documento
cuya negociacion se
retomé el pasado octubre

Desde el comité se valoré
especialmente la inclusién
del pacto local de
Igualdad con flexibilidad
laboral para conciliar

M.M.
Estella

Los 120 trabajadores municipales
del Ayuntamiento de Estella -en-
tre funcionarios y contratados-
cuentan ya con un convenio tras el
respaldo undnime recibido ayer
porelpleno. La alcaldesa, laregio-
nalista Begofia Ganuza, convocdla
sesién ordinaria con este tema co-
mo unico punto del orden del dia:
traselvistobuenodetodoslos gru-
pos se finiquitaba la tramitacién
de este documento que se comen-
z6 a negociar en 2008, también
con Ganuza como primer edil.
Desde entonces ha habido va-
rios desencuentros entre UPNy el
comité de empresa integrado en
el caso de los funcionarios por 3
representantes de ELA; 2 de UGT
y otros tantos de CCOO; mientras
que al del personal laboral, con 3

de ELA (uno de ellos procedente
del patronato de musica), se le su-
mard en breve otro de LAB. Las
principales discrepancias surgie-
ron por la negativa del equipo de
gobierno a sustituir con personal
las vacaciones o excedencias de
sus compaferos. Tampoco hubo
un punto de encuentro para posi-
bles mejoras salariales.

Un aiio de paréntesis

La falta de acuerdo dejé durante
un afio en suspenso las negocia-
ciones, segun se aseguro ayer
desde el comité de empresa hasta
que el pasado junio de 2011 se vo-
taron alos nuevos representan-
tes de los trabajadores. Durante
un afo, primero se consensud un
documento respaldado por ELA;
UGTyCCOO.Y después, se entre-
gb alos empleados para que apor-
taran sus sugerencias y llegar
también con ellos al mayor con-
Senso.

Y fue el pasado mes de octubre
cuando se retomaron las conver-
saciones con alcaldia tras este pa-
réntesis, indicaron ayer desde el
comité. En esta ocasién, no hubo
que discutir sobre mejoras o no
salariales ya que las leyes estata-
les ordenaron primero la bajada
delsueldoalosfuncionariosydes-
pués su congelacién. Si que, con-
trariamente alo dictaminado des-
de Madrid, recibirdn la paga ex-
tra. En este caso, el Ayuntamiento

de Estella se acoge ala férmula
del complemento de productivi-
dad por pérdida de poder adquisi-
tivo. Y toda la corporacion (UPN;
Bildu; PSN; IU; NaBai; PPy grupo
mixto) apoyaron en el pleno del
pasado 26 de diciembre por una-
nimidad este desembolso de
210.000 euros paralos 120 traba-
jadores, de los que el 80% son fun-
cionariosy el resto personal con-
tratado.

Sin mucho margen por tanto
parahablar de mejoras salariales,
los representantes sindicales va-
loraron después del pleno que en
otros aspectos si se habian conse-
guido logros importantes. “Ahora
el convenio concreta mucho mas
aspectos antes difusos y asi he-
mos pasado de un documento de
15 folios a otro de 50”, sefialaron.
Igualmente se valoro la inclusién
del plan local de Igualdad, que de-
termina aspectos como el lengua-
je de género o el protocolo de aco-
so sexual. “Y también la flexibili-
dad laboral parala conciliacion”.

La alcaldesa rechazo las criti-
cas de Bildu de que la negociacién
se habia demorado en el tiempo
por aparcarlo UPN. “No es cierto.
Se ha seguido trabajando en la ne-
gociacion, se les ha prorrogado el
conveniode 2008y seleshainclui-
dolas mejoras que determinada el
Gobierno foral. Es para felicitarse
que se haya llegado por fin aun
acuerdo beneficioso paratodos”.

Publico asistente ayer al pleno ordinario.

MMUNARRIZ

¢ Hubo desratizacion
en el casco viejo?

M.M.
Estella

El de ayer quizé haya sido uno
delos plenos ordinarios mas
breves, con apenas diez minu-
tos para solventar el tnico
punto del diay sin que hubiera
mociones de urgencia. Si que
enelturnoderuegosy pregun-
tas, el portavoz de los socialis-
tas, José Angel Izcue insistié
eneltemadedesratizacion du-
rante 2012 que sacé a colacion
en el anterior pleno. Dirigién-
dose ala edil de Servicios, la
regionalista Maria José Irigo-
yen, afirmé que ésta le habia

indicado que habia una factu-
ra para demostrar que se ha-
biaadoptado estamedidaenla
calle Mayor y Mercado Viejo.
“Mi sorpresa llega cuando si
me encuentro una factura, pe-
ro de una desinfectacion del
Museo Gustavo de Maeztu”.
Irigoyenreplicé que en ninglin
caso dijo que existiera un re-
gistro de pago. “E insisto en
que si se realizaron en calle
Mayor y Mercado Viejo”, afia-
di6 la presidenta del drea de
Servicios que inst6 al concejal
aacudir denuevo alas oficinas
municipales para encontrar
esta segunda factura.

Los foros de participacion ciudadana en Diario de Navarra

El teléefono del ciudadano

Cartasde

El ociode

948 076158

- Ayuntamiento de Estella, Mancomunidad de Monte-
jurra ylos consistorios de la merindad tienen abierto
este aspacio para responder a Las pregunias y quegas

que formulan Los lectores a través de El teléfono del
ciudadano. Los ciudadanos peeden manifestar sus
Opinones, impresiones y sugerenciasen ol 948 076158 oenel
email estella@diariodenavarra.es. Hay que dar nombee, dos
apellidos y teléfano de contacto. Ayuntamientos y mancormunida-
des responderdn el domingo en Las paginas de Diario de Navarra,

 Fotodenuncia

= Los vecinos de Estella y de Lla merin-
diad tienen a su disposicion el ermail
estella@diariodenavarraes
paraemviar fotodenuncias.
También se pueden enviar a la dele-
gaciin de Estella (Carlos Il el Malo 7. Estella
31.200). Tienen que ir acompariadas de nombre,
dos apellidos, teldfono de contacto y unas lineas
explicativas de Su queja

los lectores

—.. TodoslosvecinosdeEstellay :

de la merindad pueden en-
widr sus cartas a esta sec-

cidn, con un mikmo de 15-20 |
lingas. Deben adjuntar nombre,
i apellidos y teléfono de contacto. Se pue- |
i denenviar al ernail estella@diariodena-
Varra.es o por carta a la delegacion de Es-

tella (Carlos el Malo 7. Estella 31.200)

Tierra Estella

Grupos, exposiciones, ferias,
actuaciones, artistas, even-
tas, folelore... Aproveche es-
ta agenda para anunciarse
gratuitamente en la agenda de
i losactos del fin de sernana. Se pueden
i enviar al email estella@diariodenava-
! rra.esoporcartaaladelegacidn de Es-
tella (Carlos 1l el Malo 7. Estella 31.200).
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gobierno de Caja Navarray el nom-
bramiento, en una maniobra poli-
tica de Yolanda Barcina, delos jnte-
grantes de la comision gestora que elabora-
ran la propuesta de estatutos de la futura
Fundacién, dejé en un segundo plano el final

- de un capitulo relevante de la historia de Ia

Comunidad Foral: ayer se firmaba oficial-
mente la defuncion de lo que en su dia nacié
como Caja de Ahorros de Navarra. Noventa
afos después (comenz6 su actividad el 24 de
septiembre de 1922), y-vencido el plazo mar-
cado por la ley de restructuracion de entida-
des de crédito, Ia CAN queda disuelta como
entidad bancaria y se recupera como Fun-
dacion Caja Navarra. La crisis generada por
los propios banqueros, por sumiopia ante la
debacle a Ia que apuntaba la tesitura econé-

siones de conceder créditos suicidas, se ha
llevado por delante a numerosas institucio-
nes, algunas de ellas muy arraigadas entre
las gentes de su tierra como algo de toda la
vida. Sobre el final de Caja Navarra, sobre lo
que ha ocurrido en una entidad que de su
valor de 1.200 millones de euros en 2009 ha.;
pasado a los 258 de comienzos de 2012, se han
cruzado denuncias verbales y también por
escrito, en este caso ante la Fiscalia, recla-
mando una investigacién sobre esa pérdida
patrimonial. La que naci6é como una entidad
de caracter social y sin animo de lucro, paso
a ser, para algunos, un instrumento politico.
Algo que, después de su final como caja, tam- -
bién ambiciona Barcina, y para ello disuelve
¢l consejo de administracion elegido el pasa-
do mes de noviembre y nembra una gestora

gir al nuevo patronato de laentidad. Ese gol-
pe de 1a mano de 1a presidenta le asegura el
control de 1a futura Fundacion de Caracter
Especial, y sobre todo el destino que tendran
los més de 18 millones de euros adjudicados
ala Obra Social. En suma, puede supervisar
la redaccion de unos estatutos a medida que
luego den cobertura al reparto de prebendas
en tiempos de estrecheces presupuestarias;
todo muy legal, bendecido, pero volviendo a
utilizar 1a institucion a beneficio propio. Por-
que habia opcion de que la Fundacién
hubiera sido regida por el actual consejo de
administracion mediante una disposiciéon
transitoria negociada con el Ministerio de
Economia hasta el final de su mandato. Bar-
cina se excusara diciendo que esto también
lo hace “por imperativo legal”.

TRES EN RAYA Mesa de redaccion

Un rey majo

OPORTAMOS una planificada campafia para mejorar
la imagen de Juan CarlosI. Desde T'VE, con el anticipo
en pequeias dosis de 1a entrevista realizada al monarca por
Jestis Hermida y aderezada con algunos fragmentos de su
reinado poco contestados por 1a opinién publica, hasta dife-

TAL DIA COMO HOY
'l 83 Fernando VIl
restablece la

Pragmatica Sancién, por la cual se
designa heredera a su hija Isabel
en perjuicio de su hermano Carlos

Josefina Turrillas
Directora del Centro Isterria

La Asociacion Cabalgata de Reyes

de Pamplona entregé ayer su
galardén, el Premio Haba de Oro, al
Centro de Educacién Especial Isterria. La
distincién reconoce el trabajo realizado a
favor de los nifios mas necesitados. La

entidad atiende a un centenar de perso- rentes publicaciones (biografias, fotografias...) que coinci-

. nas con discapacidad intelectual. den en el tiempo en los escaparates.

C Sa bia q ue... : Los asesores de 1a Casa Real palpa-

T OB RO ron como los Borbones tocaban fon-

José Luis Diez do después de la accidentada cace-

-entre laS €mpresas del sector del Presidente de la Federacién Navarra de Fiitbol { ria en Botsuana, del caso Urdanga-

cava ha sentado muy mal que en la =38 |+ rinytras una encuesta publicada

B et Diez ya tiene junta directiva para b en noviembre por un medio tan

retrans‘mlsmn d’e l?s campax,ladas su cuarto mandato al frente del POR FELIX poco sospechoso con la monarquia

por La Sexta y Antena 3’ se futbol t:‘)avarr?ci Ha lreforzado la replre- MONREAL como ABC, c};mﬁ;mandt; quelgins-

g s e sentacién juridica, la presencia en los titucion se hundia en los indices

sustltuyera al tradlcmnal colegios y los vinculos con la Mutuali- mas bajos de valoracion. La reaccion, que comprende tam-

€Spuimoso por cervezar dad, aunque todo dentro de un perfil bién una pagina web en la que el monarca opina sobre asun-

muy continuista y con una sola mujer tos de actualidad, alcanza a la puesta en escena del men-

entre diecinueve hombres. saje navideilo, aparcando la imagen de un rey sentado

Aentronizado) y apostando por la figura del Jefe de Estado

que habla de pie, como a quien, con tantg trajin, no le que-

SECCIONES INFO UTIL Ange| Curras dara tiempo ni para descansar. No cabe duda de que esta

Alcaide de Santiago de Compostela maniobra tendra como remate una nueva encuesta que

Opinion 3-5 ElTiempo 2 manifieste un repunte de popularidad. Pero la institucion

Sociedad 6-12  Farmacias 24 Imputado por presuntas irregula- ya hace tiempo que esta tocada; sacar los trapos sucios de

Politica 13-21 Transportes 24 ridades en adjudicaciones a dife-~ los miembros de la familia real no es tabii, se acabd la inmu-

Vecinos 22-33  Loterfas 24y25 rentes empresas, el alcalde de Santiago nidad informativa y crecen las voces que abogan por el

Economia 34-36y45-47 Ecos de Sociedad 33 se ha negado a presentar la dimisién. advenimiento de la Reptiblica. En este contexto, hasta pue-

Camaledn 37-44 Bolsa 46-47 Curras ha pedido a los ciudadanos que de interpretarse como un error estratégico que tanto ensal-

Deportes 48-63 Esquelas 64 estén “tranquilos por su alcalde”. ¢ Tan- zar al rey deje de lado al heredero de la Corona. En fin, si

Clasificados .66-68 Agenda Cultural 70-7 to como cuando el anterior alcalde fue quieren popularidad, que lo saquen todos los anos en la
Mirarte 69-79 Cartelera 74-75 implicado en un delito fiscal y dimitié? cabalgata. Seria un rey majo (ademés de campechano).
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A lectura del articulo de

Enrique Goiii del pasado

dia 23 de diciembre me dejo

bastante estupefacto, no
tanto por las explicaciones que daba
sino por otros asuntos relacionados
con la Can a los que no hacia la mini-
ma referencia. Creo que hay varios
capitulos, todos ellos muy anteriores
a los dos o tres Gltimos afios, cuyas
consecuencias han influido en la
situacién actual tanto o mas que las
causas que él refiere.

Desde mi punto de vista, la situa-
cion actual es de desaparicion real
de la Caja de Ahorros de Navarra
como entidad financiera fundamen-
tal del desarrollo de Navarra en el
ultimo siglo. Mas o menos. El porta-
voz de Unién del Pueblo Navarro en
el Parlamento de Navarra, Rafael
Gurrea, decia en sede parlamenta-
ria, 16 de octubre de 1985, que las
cajas navarras, Can y Municipal,
eran la primera empresa de servicios
de Navarra, segundas en el ranking
estatal detras de las cajas vascas pero
con un crecimiento anual superior a
estas, frabajaban con el 43 por cien-
to del dinero privado de la comuni-
dad, ademas del dinero de la Diputa-
cion Foral y ayuntamientos. Consi-
deraba a las cajas de ahorro de Nava-
rra como-una enorme maquina de
poder econémico, como un enorme
resorte de impulso de la economia.
En la misma sesién se afirmaba que
las cajas son el instrumento finan-
ciero de Navarra mas grande que
nunca haya existido. Esoes loqueha
desaparecido. Pero no veo reflejada
en el escrito del sefior Goiii la denun-
cia de esa pérdida. Da la impresion
de que la tinica justificacion de la
existencia dela Caja es suobra social
y como, segln el seiior Goiii, esta
garantizada la continuidad del T2
decides, del resto de su larga y fruc-
tifera historia mejor no hablar.

No puede ser ese un resultado
satisfactorio para la sociedad nava-
rra. Al cindadano de a pie que resol-
via sus necesidades financieras,
préstamos e hipotecas, con su Caja
de toda la vida y que ahora no pue-
de hacerlo, al autonomo, comer-
ciante y pequeiio empresario que no
puede contar ya con la Caja para sus

il
| ™
i

ribuna Abierta

POR KOLDO AMEZKETA DIAZ (*)

Algunas preguntas sobre la Can

necesidades financieras, que'le han
cancelado hasta sus lineas de des-
cuento, a los ayuntamientos, que no
resolveran desde la Caja sus pro-
blemas temporales de falta de liqui-
dez, no puede satisfacerles que solo
haya quedado la ;continunidad? de la
obra social. Y no todo es achacable
a la crisis internacional. Los cam-
bios de responsables en la interlo-
cucién bancaria y las directrices del
nuevo patron son también determi-
nantes.

Y tal vez no sea correcto responsa-
bilizar a los nuevos dueiios, al fin y
al cabo ellos compraron un produc-
to en oferta por un precio de confor-
midad y; una vez pagada la compra,

lo gestionan como les parece mas

oportuno. Tal vez debieran dirigirse
las quejas o protestas a quienes con
su actuacion pusieron la Caja en
almoneda. Personalmente, creo que,
sobre todo, se les debe exigir aclara-
ciones a su gestion y responsabili-
dades por lo perdido, aunque se con-
formen y hasta se sientan orgullosos
con poder mantener el T4 decides.

Aun cuando no parece que estén
por la labor de dar explicaciones los
responsables, directivos, consejo de
administracién y consejeros gene-
rales, posteriores a la fusiéon por
absorcion de Caja Municipal por la
Can en enero de 2000, voy a formular
algunas preguntas por si tienen a
bien contestarias. Tal vez la sociedad
navarra lo agradezca.

La nueva Can se crea, como esta
dicho, en enero de 2000 y en mayo del
mismo afio se constituye el Grupo
Corporativo Empresarial de la Caja
de Ahorros y Monte de Piedad de
Navarra, al que se aportan partici-
paciones en sociedades y efectivo por
valor de 11.520 millones de pesetas

(69.236.594 euros).

Durante el proceso de fusién-algu-
nas mentes pensantes tenian decidi-
do que fuese Enrique Goiii el patréon
dela nueva nave y pudieron conven-
cer al presidente Miguel Sanz de esa
conveniencia. Las resistencias exis-
tentes desde importantes poderes
locales debieron hacer pensar a
Miguel Sanz que no convenia forzar
las cosas desde el primer momento.
Fue asi que Enrique Goiii, por deci-
sion personal del presidente, tomé
contacto con lanueva Can asumien-
dola responsabilidad del recién crea-
do Grupo Corporativo Empresarial,
como paso previo a mas altas res-
ponsabilidades. Pero en los primeros
meses del aiio 2002 se produce ya la
incorporacion de Enrique Goiiia la
direccion general de la Caja en sus-
titucion de Lorenzo Riezu.

De forma inmediata se produce el
relevo de los principales directivos
de Caja Navarra, Goiii quita a los res-
ponsables anteriores y pone en su
lugar a otras personas, en muchos
casos ajenas a la entidad. Indepen-
dientemente del coste que supone la
pérdida de capacidad de gestién que
proporciona la experiencia, un inma-
terial muy importante, hay un alto
coste econémico. No se limitan los
cambios a los puestos de alta direc-
cién. Las prejubilaciones de emplea-
dos son una-constante en los anos
sucesivos y otras operaciones de
apertura y cierre de oficinas y con-
tratacion de personal para ellas oca-
sionan un elevado desembolso eco-
némico. En mis escarceos por las
cuentas de la sociedad, he calculado
aportaciones al fondo de pensiones
y prejubilaciones por unos 300/310
millones de euros entre 2001 y 2010,
diez afnos. 5.000 millones de pesetas

anuales de promedio, el mismo
importe que el destinado a la obra
social en el mismo periodo.
Primera pregunta: ;cual ha sido
el importe destinado por la Can a
pensiones, prejubilaciones e
indemnizaciones de personal, por
todos los conceptos, entre 1bs afios
2001 y 2010 ambos inclusive, y cual
es el importe de la dotacién hecha
en los mismos afios a la obra social?
Evidentemente hay mas pregun-
tas. El acuerdo de fusién/absorcion
contemplaba el cierre de 46 oficinas.
El afio 2000 termina con 232 oficinas
abiertas y 2004 termina con 247.
Pero a partir de ese afio comienza
una carrera desaforada por abrir
oficinas nuevas, y en 4 afios estas
crecen mas del 50%. Se pasa de 247
en 2004 a 379 en 2008, para inmedia-
tamente reducir a 336 el aiio 2009.
Esto es un caso absolutamente
insélito en el mundo bancario.
Como insoélita es 1a manera en que
se produce ese crecimiento, com-
prando locales en uso a golpe de

Tal vez debieran dirigirse
las quejas o protestas a
quienes con su actuacién
pusieron la Caja
en almoneda

Se pasa de 247 oficinas
en 2004 a 379 en 2008,
para inmediatamente
reducir a 336
en el afio 2009

talonario en las mejores ubicacio-
nes urbanas y sin regatear un euro
el precio pedido. Y hay casos de pro-
pietarios que, no queriendo vender,
pidieron la luna para desistir al
comprador. Y el comprador les dio
la luna contante y sonante. Eso en
los momentos mas algidos de la bur-
buja inmobiliaria. Y hubo que refor-
mar, decorar, amueblar los nuevos
locales y dotarlos de empleados que
se buscaron de entre los buenos de
la competencia local. Mas talonario.

Como es légico, semejante creci-
miento debid de responder a un estu-
diado y bien meditado proyecto de
futuro en el que se contrastaban
inversiones y sus resultados cuanti-
ficados en el tiempo. Parece eviden-
te que alguien debiera explicar las
razones del proyecto, su coste real y
elresultado, también real, de las fra-
casadas expectativas.

Segunda pregunta: ;cuil ha sido el
desembolso total, por todos los con-
ceptos, dela aperturay cierre de ofi-
cinas entre 2004 y 2009 y cuél el apor-

- te a beneficios del negocio en ellas

generado en el mismo periodo? Por
lo menos la primera parte de l1a pre-
gunta es muy sencilla de responder:

Hay mas preguntas por responder.
De los beneficios anuales de 1a Caja
y de su distribuicion. Podemos hablar
de empresas. participadas, de su
resultado y de las dotaciones anua-
les que mermaban aquellos benefi-
cios. Yo creo que entre estas activi-
dades hay graves deficiencias de ges-
tién que han causado la pérdida de
valor de la caja, peronolas veoenel
escrito del sefior Goiii. Y no quiero
centrar la responsabilidad en la ges-
tion de la direccion general porque
cada ejercicio ha quedado reflejado
en las cuentas anuales de 1a sociedad.
Estas cuentas han sido presentadas
y aprobadas por el Consejo de Admi-
nistracion y posteriormente por la
Junta General, en este caso el Con-
sejo General, que en definitiva son
los responsables tiltimos de todo lo
ocurrido.

De momento seria bueno que
alguien contestase a estas sencillas
preguntas.

(*) Parlamentario de Bildu Nafarroa

A realidad mundial es com-
pleja. Es imposible hacer un
balance unitario. Voy a
intentar hacer uno referen-
te a la realidad macro y otro a la
micro. Si consideramos la forma en
que los duefios del poder se estian
enfrentando a la crisis sistémica de
nuestro tipo de civilizacién —organi-
zada sobre la base de la explotacion
ilimitada de la naturaleza, la acu-
mulacién también ilimitada y1a con-
secuente creacién de una doble injus-
ticia: 1a social con sus perversas desi-
gualdades a nivel mundial, y 1a eco-
l6gica ¢on la desestructuracion dela
red de la vida que garantiza nuestra
subsistencia-, y si tomamos como
punto de referencia la COP 18 reali-
zada en este final de afio en Doha
(Qatar) sobre el calentamiento glo-
bal, podemos sin exageracion decir:
estamos yendo de mal en peor. De
continuar por este camino, vamos a
encontrarnos, a no tardar mucho,
delante de un abismo ecologico.
Hasta ahora no se han tomado las
medidas necesarias para cambiar el
curso de las cosas. La economia
especulativa sigue floreciendo, los
mercados son cada vez mas compe-
titivos -lo que equivale a decir cada
vez menos regulados—, y la alarma
ecologica, materializada en el calen-
tamiento global, dejada practica-
mente de lado. En Doha solo falto
dar la extrema uncion al Tratado de

Colaboracion

POR LEONARDO BOFF

Balance anual de lo macro:
vamos de mal en peor

Kyoto. Ironicamente se dice en la
primera pagina del documento final
que nada resolvid, pues pospuso
todo para 2015: “el cambio climati-
co representa una amenaza urgen-
te y potencialmente irreversible
para las sociedades humanas y para
el planeta, y este problema necesita
ser afrentado con urgencia por
todos los paises”. Y no esta siendo
afrentado. Como en los tiempos de
Noé, continuamos comiendo,
bebiendo y recogiendo las mesas del
Titanic que se hunde, escuchando
todavia la musica. La casa estd en
llamas y mentimos a los otros
diciendo que no lo esta.

Veo dos razones para esta conclu-
sion realista que parece pesimista.
Diria con José Saramago: “no soy
pesimista; la realidad es la que es
pésima; yo soy realista”. La prime-

ra razén tiene que ver con la pre-
misa falsa que sustenta y alimenta
la crisis: el objetivo es el crecimien-
to material ilimitado (aumento del
PIB), realizado sobre la base de la
energia fosil y con un flujo total-
mente liberado de los capitales,
especialmente especulativos.

Esta premisa esta presente en los
planes de todos los paises, incluido
el brasilefio. La falsedad de esta pre-
misa reside en 1a total falta de consi-
deracion de los limites del sistema
Tierra. Un planeta limitado no sopor-
ta un proyecto ilimitado. No tiene
sostenibilidad. Es mas, se evita la
palabra sostenibilidad que viene de
las ciencias de la vida; ella no es
lineal, se organiza en redes de inter-
dependencias de todos con todos, que
mantienen funcionando todos los
factores que garantizan la perpetua-

cion de 1a vida y de nuestra civiliza-
cion. Se prefiere hablar de desarro-
llo sostenible, sin darse cuenta de
que se trata de un concepto contra-
dictorio porque es lineal, siempre
creciente, y supone la dominacién de
lanaturaleza y 1a quiebra del equili-
brio ecosistémico. Nunca se llega a
ningin acuer@o sobre el clima por-
que los poderosos consorcios del
petrdleo influencian politicamente a
los gobiernos y boicotean cualquier
medida que les disminuya las ganan-
cias, por eso no apoyan las energias
alternativas. S6lo buscan el creci-
miento anual del PIB.

Este modelo esta siendo refutado
por los hechos: ya no funcionani en
los paises centrales, como lo mues-
trala crisis actual, ni en los periféri-
cos. O se busca otro tipo de creci-
miento —que es esencial para el sis-

tema vida, pero que debemos hacer-
lorespetando la capacidad de 1a Tie-
rray los ritmos de la naturaleza—, o
encontraremos lo innombrable.

La segunda razon es mas de orden
filosofico, y por ella he venido
luchando desde hace mas de treinta
anos. Implica consecuencias para-
digmaticas: el rescate de la inteli-
gencia cordial o emocional para
equilibrar el poderio destructor de
la razén instrumental, secuestrada
hace siglos por el proceso producti-
vo acumulador. Como nos dice el fil6-
sofo francés Patrick Viveret, “la
razon instrumental sin la inteligen-
cia emocional puede perfectamente
llevarnos a la peor de las barbaries”
(Por uma sobriedade feliz, Quarteto,
2012, 41); recuérdese la remodelacién
de la humanidad proyectada por
Himmler que culminé con la shoah,
laliquidacion de los gitanos y de los
discapacitados.

Sino incorporamos la inteligencia
emocional a la razén instrumental-
analitica, nunca vamos a sentir los
gritos de la Madre Tierra, el dolor de
las selvas y los bosques abatidos, ni
la devastacion actual de 1a biodiver-
sidad, del orden de casi cien mil espe-
cies por ano (E. Wilson). Y junto con
la sostenibilidad debe venir el cui-
dado, el respeto y el amor por todo
lo que existe y vive. Sin esta revolu-
cion de la mente y el corazon ire-
mos, si, de mal en peor.
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DYA no haratraslados
enambulanciahasta
queel Gobiernonole

concrete susubvencion £

LA AHOGADA ECONOMIA DE LA ASOCIACION NO'LE
PERMITE ARRIESGARSE A TRABAJAR SIN AYUDA

La Agencia Navarra de Emergencias concedi6 376.000 €
en 2011 y anuncia 196.000 € para este afio, un 48% menos

ENRIQUE CONDE
PAMPLONA. La asociacion de ayuda
en carretera DYA Navarra ha remi-
tido esta semana una carta informa-
tiva a sus trabajadores y voluntarios
en la que anuncia que dejara de pres-
tar al Gobierno de Navarra sus ser-
vicios habituales, entiéndase como
tales los traslados en ambulanciasa
requerimientos de la Agencia Nava-
rra de Emergencias (ANE). Esta
medida es provisional a la espera de
que el Gobierno de Navarra concre-
te la subvencién que va a otorgar el

presente ano a la asociacion, que se .

encuentra en una situacion de aho-
go econémico y segiin anunciaenla
nota interna que ha divulgado, dicha
situacion econdémica “no permite
arriesgarnos a mantener los servi-
cios actuales sin saber si van a seguir
siendo subvencionados”.

La asociacién DYA Navarra recibe
mas de la mitad de sus ingresos de
las subvenciones concedidas por la
Agencia Navarra de Emergencias y
el departamento de Salud del Ejecu-
tivo foral. En 2012 del Servicio Nava-
rro de Salud-Osasunbidea recibi6
230.000 euros en ayudas, cifra que
esta previsto que se mantenga para
el ejercicio que ya ha comenzado.
Con esta cantidad se sufraga el gas-
to del médico y enfermera que
desempenian en laambulancia medi-
calizada que dispone DYA.

REDUCCION DEL 18% EN 2013 E1 pro-
blema esta que el futuro de la aso-
ciacion depende del convenio firma-
do conla Agencia Navarra de Emer-
gencias, que otorgé a DYA 376.000
euros en 2011. Sin embargo, esta can-
tidad ya se vio notablemente reduci-
da el afio 2012, cuando la subvencion
fue de 240.000 euros. Se tratd de un
descenso del 36,2%. Segiin las lti-
mas reuniones mantenidas entre
DYA yla ANE, la reduccion plantea-
da en la subvencion para el afio 2013
es del 18%, con lo que la asociacion
de ayuda en carretera se quedaria
con 196:000 euros de ayuda. De esta
forma, en dos afios, el Gobierno foral
habria dejado de conceder casi la
mitad de la subvencion total que con-
cedia a DYA. Los responsables de la
Agencia Navarra de Emergencias se
comprometieron a ofrecer hoy mis-
mo una respuesta a DYA sobre las
posibilidades presupuestarias de
aminorar ese recorte, pero el margen
es mas bien escaso.

De esta forma, a la espera de que se
defina la préxima subvencion, DYA

AYUDAS A DYA NAVARRA

@ Conductores. En 2011 se pagaron
144.000 euros y en 2012 fueron
96.000 euros.

® Mantenimiento UVI mévil. En
2011 y en 2012 fueron la misma
cantidad: 9.000 euros. -

@ Mantenimiento ambulancia
convencional en Pamplona. En
2011 y en 2012 fueron la misma
cantidad: 6.650 euros.

@ Red secundaria (ambulancias
de otras zonas). 22.000 euros en
2011y 18.000 euros en 2012.

@ Inversiones (compra o renova-
cién de material). 54.000 euros
en 201 y 6.000 en 2012.

@ Disponibilidad de medios
{montafia, subacuitico, hospital
de campa#fia...) En 2011 fueron
33.000 euros y en 2012 llegaron a
25.000 euros. _

@ Formacién. 6.700 euros en 2011
y 3.000 en 2012.

@ Ayuda institucional (para gas-
tos comunes que se quedan fuera
de otros conceptos). 100.000
euros en 2011y 75.000 euros en
2012.

@ 136.000 euros menos de 2012
a 2011, En 2011 DYA recibis
376.000 euros y 240.000 en 2012.

Navarra ha decidido que no puede
seguir desarrollando su actividad
habitual y en caso de que realicen
algtin servicio, lo haran de forma
excepcional, o para realizar servicios
convenidos con ofras instituciones,
como ayuntamientos. Sin ir mas
lejos, DYA Navarra formara parte del
dispositivo de emergencias para la
Cabalgata de Reyes de Pamplona.

6.428 TRASLADOS AL ARO Mientras
la negociacion no fructifique, la aso-
ciacion de ayuda en carretera man-
tendra paradas las siete ambulancias
de servicio de las que dispone, cinco
de ellas localizadas y dos dispuestas
a la salida inmediata. En DYA Nava-
rra trabajan actualmente cinco con-
ductores que paga el Gobierno de
Navarra, tres personas que trabajan
en tareas de administracion y una
empleada como coordinadora de
informacion. Ademas, se trata de
una asociacion sin animo de lucro,
que cuenta con 700 socios, y que rea-
liz6 alolargo de 2012 un total de 6.428
traslados y salidas de ambulancia,
en Pamplona y Comarca (1.348en la

medicalizada y 4.352 en la conven-
cional), asi como en sus bases de
Aoiz (151), Olite (126), Alsasua (85),
Los Arcos (66), Puente la Reina (207)
y Peralta (93). Aparte del transporte
sanitario de urgencia, DYA desem-
peiia otras labores, como servicios
especiales, asi se denominan por
ejemplo a los dispositivos sanitarios
preparados en las distintas fiestas
patronales, eventos culturales o
pruebas deportivas. Fueron mas de
400 los servicios especiales. En cuan-
to a formacion, se llevaron a cabo
cuatro cursos de Auxiliar de Trans-
porte, otros siete cursos de socorris-
ta de piscinas y se formo a 52 perso-
nas en primeros auxilios. DYA Nava-
rra también cuenta con un grupo
especializado en rescate de montaiia
y un grupo de salvamento y rescate.

La junta de la asociacion se vio
envuelta a principios de 2012 en una
instruccion judicial por la compra

-de dos ambulancias en Sevilla,

adquisicion con 1a que Iuego se opté
auna subvencion dela ANE. La juez
absolvié a los responsables de DYA
de falsedad documental.

.....

& e ) [ R e £ £
Un nifio observa un traslado llevado a cabo en Pamplona por una ambulanci

a de DYA Navarra. roto: 0skaR MONTERO

Rueda de prensa de voluntarios de DYA, a rafz de una investigacién judicial anterior. roto: oskar MONTERO

“El servicio de traslado
sanitario de urgencias esta
garantizado, sin duda”

LA ANE NO SE MUESTRA
INICIALMENTE PREOCUPADA
POR LA INCIDENCIA, QUE
ESPERA RESOLVER EN BREVE

PAMPLONA. Responsables de la
Agencia Navarra de Emergencias
afirmaron ayer que el anuncio por
parte de DYA Navarra de cesar en los
traslados sanitarios de urgencias
hasta que no se resuelva la subven-
cién que les va a ser asignada duran-
te el presente afio “no preocupa de
momento especialmente, porque
entendeinos que puede ser un tema
interno que se va a solucionar pron-
to. De todas formas, desde el dia 2de

enero, los traslados que realizaba
hasta ahora DYA Navarra los esta
efectuando el resto de empresas que
tienen concertado el servicio con el
Gobierno de Navarra. Por eso, el ser-
vicio no se va a ver afectado y que-
da garantizado, sin duda, para el
ciudadano”, declararon ayer desde
la ANE a preguntas de este medio.
Durante la jornada de hoy se rea-
nudaran las reuniones entre la
Agencia Navarra de Emergencias
y DYA Navarra para concretar las
subvenciones y los recursos a los
que iran destinadas Ias mismas. La
propia realidad econémica de DYA
condicionara el modo de distribuir
las ayudas y si debe redefinir algu-
nos servicios. »>E.C.
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GOBIERNO UPN, PREOCUPADO
POR EL LIMITE DE DEFICIT QUE FlIA

EL ESTADO PARA 2013 P. 14

El PP recurre el anticipo de la extra de
junio que Navarra ha hecho ya efectivo

MUNIAIN ASEGURA QUE ESTE ADELANTO ES
"PERFECTAMENTE ACORDE CON LA LEGALIDAD"

El Gobierno de Espaiia trata de agilizar los trAmites para
que la denuncia llegue este mes al Tribunal Constitucional

JAVIER ENCINAS
PAMPLONA. El Gobierno de Espaiia
traslado ayer su intencion de recu-
rrir ante el Tribunal Constitucional
(TC) la decision del Ejecutivo foral
de anticipar la extra de junio a ene-
ro, cuya orden de abono hizo efecti-
va ayer y que beneficia a los cerca
de 25.000 funcionarios que se vieron
privados de la paga de Navidad.

La idea del PP es agilizar los tra-
mites todo lo que sea posible para
que su denuncia llegue a finales de
este mes al TC. El recurso sera estu-
diado en primer lugar por el Con-
sejo de Estado, que debe elabarar
un dictamen antes de que el Conse-
jo de Ministros autorice la presen-
tacion del pleito ante el alto tribu-
nal. Este proceso suele tardar en
torno a tres meses, pero la inten-
cion es acortarlo.

Antes de conocer la decision del
PP, el portavoz del Gobierno de
Navarra, Juan Luis Sanchez de
Muniain, aseguré que este adelan-
to es “perfectamente acorde con la
legalidad”. “Esta amparado por las

propias competencias” y “tiene la.

suficiente solvencia juridica para
llevarse a efecto”, afiadio el conse-
jero, quien avanzé que su Ejecutivo
“defendera” el anticipo del recurso
que presente el Estado.

43 MILLONES Con independencia del
desenlace que tenga este recurso, la
realidad es que-los 22.700 empleados
publicos fijos y los temporales con
contrato para al menos los seis
siguientes meses, asi como los altos
cargos y el resto del personal eventual

de la Administracion foral han reci-
bido entre ayer y hoy una némina por
importe similar a la extra de junio de
2013, incluidos los incrementos pre-
vistos por antigiiedad o grado.

El acuerdo del Gobierno también
establece liquidaciones y devolu-
ciones en caso de incidencias en la
relacion laboral o finalizacion del

servicio antes del plazo previsto.
Este anticipo conileva poner en
circulacion unos 43 millones de
euros, con los que el Gobierno espe-
ra “paliar los efectos” que tiene la
supresion de la extra de Navidad

sobre la economia de los funciona- ~

rios y “ayudar al comercio”, expli-
¢6 Muniain.

Ademas, para los 506 empleados al
servicio de la Administracién de
Justicia en Navarra, el Gobierno de
UPN ha establecido un sistema dife-
renciado, dado que no se les puede
anticipar el abono de la paga
extraordinaria, por estar su régi-
men retributivo sujeto a la Ley
Organica del Poder Judicial.

DETALLES

@ Se anticipara la de diciembre.
La idea del Gobierno foral es ade-
lantar la extra de diciembre al préxi-
mo mes de julio. Ademads, segln el
proyecto de ley que presentd en
septiembre, también anticipara las
extras de 2014 y 2015.

® La CAV y Extremadura también
adelantan las pagas. Tanto la CAV,
gobernada por el PNV, como Extre-
madura, dirigida por el PP, también
dieron ayer la orden para que se
hicieran efectivas todas las transfe-
rencias bancarias para el abono del
adelanto de la paga extra de junio a
enero.

__

Roberto Jiménez, durante ia rueda de prensa que ofrecié ayer en la sede del PSN. roto: 0skAR MONTERO"

Jiménez ve “inaudito” que UPN incumpla leyes
que aprueba el Parlamento como el pago de la extra

ARALAR SUBRAYA QUE
BARCINA "NO HA QUERIDO"
PAGARYY BILDU LE PIDE QUE LO
EXPLIQUE EN EL PARLAMENTO

PAMPLONA. PSN, Bildu y Aralar
coincidieron ayer en censurar al
Gobierno de UPN por incumplir el
mandato que recibio del Parlamen-
to foral para que abonara antes de
final de 2012 un complemento equi-
valente a la suprimida extra de
diciembre.

“Es inaudito y mas propio de otras
épocas que de la democracia que un

gobierno no cumpla las leyes de su
Parlamento”, subrayo el secretario
general del PSN, Roberto Jiménez,
quien recordd que el Ejecutivo de
UPN tampoco cumple la ley foral
del copago farmacéutico.

“El Gobierno esta sobrepasado
por la situacién, sin hoja de ruta y
gobierna de espaldas al pueblo de
Navarra”, continud Jiménez en alu-
sion a los mencionados incumpli-
mientos, ante los que utilizaran
“todas las herramientas a nuestro
alcance”, incluido acudir “al Juz-
gado si se derivan responsabilida-
des penales”.

Jiménez también critico la deci-

"El Gobierno de UPN
esta sobrepasado por
la situacién y gobierna
de espaldas al pueblo”

ROBERTO JIMENEZ
Secretario general del PSN

“El Gobierno de
Navarra ha hecho algo
que ni el PP pretendia,
como suprimir la paga”

TXENTXO JMENEZ
Parlamentario de Aralar

sion del Gobierno foral de ordenar
que la ley para pagar un comple-
mento antes de final de 2012 se
publicara en el Boletin Oficial de

. Navarra (BON) el 2 de enero, retra-

so que atribuyo “a que no se ha que-
rido aplicar”.

La misma opinion tiene sobre este
asunto el parlamentario de Aralar
Txentxo Jiménez, quien tildo esta
demora de “la iltima triquifiuela
de Barcina”, que “ha buscado el
engafio para suprimir la paga de
diciembre”. Jiménez subrayo que
la presidenta no ha pagado la extra
de diciembre “porque no ha queri-
do” e incidi6 en que “el Gobierno

En concreto, el Gobierno conce-
dera de forma automatica, tanto al
personal fijo como al temporal de
Justicia que vaya a estar contrata-
do en los proximos seis meses, un
sistema de anticipos de sueldo, que
se aplicaran en funcién del grupo
de encuadramiento (A, 2.100 euros;
B, 1.300; C, 1.000; y D, 900), que se
descontaran, a partes iguales, en las
noéminas de julio y diciembre.

El personal afectado podra solici-
tar la cancelacion total del anticipo
abonado mediante un escrito diri-
gido ala unidad administrativa que
gestione su némina y, en ese caso,
la liquidacién se practicara en la
némina siguiente a su solicitud.

de Navarra ha hecho algoqueniel.
PP pretendia, como es suprimir la
paga”. En este sentido, advirti6 de
que “el debate de como compensa-
mos la pérdida de la paga de 2012 o
el adelanto de 2013 se vaa mantener
abierto”.

También lo ve asi el grupo parla-
mentario de Bildu, que ha pedido
que la presidenta Barcina compa-
rezca en el Parlamento para expli-
car los motives por los que no se
publicé en el BON, antes de acabar
2012, 1a ley referente al abono de un
complemento equivalente ala paga
extra suprimida en diciembre, “que
debian recibir los trabajadores
publicos para compensar la pérdi-
da de 1a paga extra de diciembre”.

Con esta iniciativa, Bildu quiere
que Barcina detalle en la comision
de Régimen Foral “las razones” por
las esta ley, aprobada el 20 de
diciembre, no se publico hasta el 2
de enero. »J.E./AGENCIAS
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El Gobierno admite su preocupacion
por el limite de déficit fijado para 2013

EL PSN RECLAMA AL EJECUTIVO QUE PIDA'A MADRID
QUE MODIFIQUE LOS CRITERIOS DE AUSTERIDAD

La consejera Lourdes Goicoechea ve bien la flexibilizacién
pero advierte que ello no evitara nuevos recortes en 2013

1IBAI FERNANDEZ

PAMPLONA. 2013 no va a ser un afio
facil para el Gobierno de Navarra.
Con el presupuesto prorrogado y el
Parlamento legislando al margen
de sus intereses, el Ejecutivo foral
afronta el complicado reto de acom-
pasar las cuentas publicas a la cai-
da de la recaudacion fiscal, que tras
1a tibia reforma tributaria aproba-
da hace apenas dos semanas se pre-
vé similar a la del altimo ejercicio.

Un escenario que complica espe-
cialmente los requerimientos fija-
dos por el Ministerio de Hacienda,
que en su particular cruzada contra
el descontrol de las cuentas pabli-
cas en algunas autonomias ha pues-
to coto a su capacidad financiera.
Algo que, traducido a niimeros,
implica que Navarra no podra supe-
rar el 0,7% del déficit, lo que impli-
ca que en el Presupuesto de 2013 el
Ejecutivo foral sélo podra recurrir
a 131,06 millones de deuda puiblica,
la mitad de la que ha podido contar
durante 2012. Un exiguio margen que

ha despertado el malestar de
muchas comunidades auténomas,
entre ellas la foral, que tendra que
aplicar nuevos recortes para cum-
plir las exigencias de Madrid.

Una preocupacion a la que tam-
bién se sumé ayer el secretario
general del PSN, Roberto Jiménez,
que propuso un acuerdo parlamen-
tario para que Navarra pida al
Gobierno central “flexibilidad” en
el objetivo de déficit para 2013. “El
0,7% es demasiado para un afio,
supondra mas recortes y mas recor-
tes”, advirtio el lider socialista, que
recordd que otras comunidades
también han explicitado plantea-

mientos similares para contar con

recursos con los que fomentar la
economia y el empleo. “Todos tene-
mos que ser austeros, pero el obje-
tivo de déficit se puede conseguir
con mas tiempo”, argumento.

* Un planteamiento que la conseje-
ra de Economia, Lourdes Goicoe-
chea, dijo ver con buenos ojos,
“Dado lo que esta ocurriendo con

"Hay que flexibilizar

el 0,7%, es demasiado
para un afio porque
supone mas recortes”

ROBERTO JIMENEZ
Secretario general del PSN -

"Tenemos que tender
a hacer menos ajustes,
Yy es necesario que

r 7 gre _oa gy
se amplie el déficit
LOURDES GOICOECHEA

Consejera de Economia y Hacienda

los Presupuestos y que tenemos que
tender a hacer menos ajustes vemos
necesario defender que se amplie el
limite de déficit”, afirmo, aunque
no sin advertir de que ello tampoco
evitara nuevos recortes. Goicoe-
chea reclamo asi “sensatez” al Par-

Jlamento para “evitar aumentos de

gasto” durante el proximo ejercicio,
ante la evidencia de que la tenden-
cia econémica no va a mejorar este
2013. Algo que prevé también el
departamento de Cristébal Monto-
ro, que se mantiene firme en sus
exigencias a las comunidades aut6-
nomas ante la atenta mirada de las
autoridades econémicas de la UE.

Jiménez: “Toca acuerdos sin exclusiones”

El secretario general del PSN, Roberto Jiménez, sefialé ayer que 2013
sera un afio "duro y complicado” y que “desde la politica tenemos que
intentar que no sea tanto y sea mas llevadero”. Abogé asi por que Nava-
rra “utilice su autogobierno” y por alcanzar “acuerdos sin exclusiones”.
"Los problemas en Navarra son de todos, no son de socialistas, nacio-
nalistas o regionalistas, nos afectan a todos", defendié. El lider socia-
lista considerd que 2013 debe ser “un afio para el acuerdo, para la suma,
la inclusién y no uno de éxclusion”. “El PSN ha estado, esta y estara en
la busqueda de acuerdos, acuerdos sin exclusiones” insistid. Jiménez
considerd que son retos para este afic que ahora empieza el empleoy la
proteccién social. Asi sefiald, en referencia al empleo, que es preciso
mejorar la competitividad, “"basada en la mejora de la educacién, del

I+D+i, en las inversiones en infraestructuras.

." En el ambito social,

defendié “la sostenibilidad de los pilares del Estado de bienestar”. >E.P.

Montoro cree que

Navarra ha podido

cumplir los limites
fiscales en 2012

El Ministerio de Hacienda
valora que el Ejecutivo foral
aplique los recortes del PP

PAMPLONA. El Ministerio de
Hacienda y Administraciones
Publicas destaco ayer que Navarra
“puede estar en linea” con el cum-
plimiento del objetivo de déficit para
2012. A falta de conocer el iiltimo tri-
mestre, la Comunidad Foral se man-
tenia dentro de los limites (1,5%
para todo el afio), con un déficit del
0,99% del PIB regional en términos
presupuestarios y del 2,04% en tér-
minos de contabilidad nacional. Las
medidas de gastos, conforme a la
estimacién realizada por Navarra a
30 de septiembre de 2012, ascienden
a 100 millones de euros, de los que
la Comunidad ha ejecutado 13 millo-
nes, lo que supone un grado de eje-
cucion en los tres primeros trimes-
tres del 13%. Este grado de ejecu-
cion es valorado por el Ministerio,
teniendo en cuenta que la aplicacion
de las medidas de los reales decre-
tos de racionalizacion del gasto
publico en el ambito educativo, de
medidas urgentes para garantizar
la sostenibilidad del Sistema Nacio-
nal de Salud y de estabilidad presu-
puestaria y se ejecutaran en el cuar-
to trimestre. >E.P.

Txentxo Jlménez, Patxu Zabaleta y Asun Fernéndez de Garalalde, ayer en la sede de Aralar. FoTo: 0SKAR MONTERO

Aralar: “2012 es el peor afio de UPN”

LA FORMACION DE ZABALETA
SUBRAYA LA “INCAPACIDAD
POLITICA" DE BARCINA
PARA AFRONTAR LA CRISIS

PAMPLONA. Aralar calific6 ayer el
afio 2012 como “el peor afio en tér-
minos politicos de la era de los
gobiernos de UPN” y criticé la
“incapacidad” del Ejecutivo lidera-
do por Yolanda Barcina de “afron-
tar la grave situacion de crisis” y
“tomar medidas”. El coordinador
general de Aralar, Paixi Zabaleta, ia

coordinadora de la formacioén en
Navarra, Asun Fernandez de
Garaialde y el parlamentario
Txentxo Jiménez hicieron ayer
balance del afio que acaba de fina-
lizar, un 2012 “absolutamente nega-
tivo para Navarra y perjudicial
para los ciudadanos”.

En este sentido, Txentxo Jiménez
considerd que 2012 “ha sido el peor
ano en términos politicos de la era
de los gobiernos de UPN” y lamento
que los regionalistas “nos han hecho
retroceder 10 afios atras en cuantoa
1a calidad de vida, de servicios publi-
cos y de actividad econémica”. “En

este aiio y medio de Gobierno de
Yolanda Barcina practicamente se
puede decir que no ha habido gobier-
no”, sostuvo Jiménez, guien remar-
c6 que el Ejecutivo navarro ha esta-
do caracterizado por “la inestabili-
dad permanente y 1a incapacidad de
articular una posicion de Gobierno
firme”. En esta linea, el parlamen-
tario de Aralar aseguro que, tras la
salida del PSN del Ejecutivo, el
Gobierno de UPN “ha sido incapaz
de sacar ninguna medida adelante”
y que los regionalistas “no han sido
capaces de afrontar la grave situa-
cion de crisis”. >E.P.

Izquierda-Fzkerraapuesta

]aG

behonsocml en

2013 “contrael austericidio”

LA COALICION SUBRAYA QUE
LA SITUACION DE NAVARRA
ES CONSECUENCIA "DE UN

GOBIERNO Y SUS DECISIONES"

PAMPLONA. Izquierda-Ezkerra hizo
ayer un llamamiento a la “moviliza-

cién social” y a la “rebelion demo-.

cratica” para hacer frente al “auste-
ricidio” en 2013. “Es necesario que
1a sociedad se defienda y pare los gol-
pes”, advirtié6 su portavoz, José
Miguel Nuin, que anuncié que la
lucha contra los recortes sera una de
las prioridades de su grupo.

La accion de Izquierda-Ezkerra
pasara también en 2013 por la denun-
cia y la exigencia de responsabilida-
des para los que han generado esta
crisis, asi como por un compromiso
con la democracia, desde su conven-
cimiento de que Yolanda Barcina
“esta gobernando en fraude demo-

cratico” por imponer “el austerici-

dio” sin Hevarlo en el programa. Tras
laruptura del Gobierng UPN-PSN, la
sociedad navarra “tiene derecho a
decidir, a votar una alternativa”, sub-
ray6 Nuin, quien comprometi6 el
esfuerzo de la coalicién “para forzar
ese escenario” electoral para el que
elos, recordé abogaron por de
mocién de censura aunque sin el apo-
yo del resto de la oposicion.

Una alternativa que para I-E tiene
que ser social, democratica y plural,
pero de izquierdas, y que pretenden

que se pueda conformar en el 2013,
tras un aiio, el 2012, que la parla-
mentaria Marisa de Simoén conside-
ré “el mas negro de la democracia en
relacion a los derechos basicos de lar
ciudadania”. Entre otros objetivos,
la coalicion pretende garantizar la
renta basica a esas 4.000 familias que
se han quedado sin ella, crear un
banco de alimentos piiblico en Nava-
rra, evitar los recortes a la depen-
dencia, promover el alquiler social
de viviendas, paralizar el pabellon
Reyno Arena o propiciar una ley de
memoria histérica. >d.N./EFE

José Miguel Nuin, ayer. FoT0: BERGASA

"Barcina gobierna con
fraude democratico, no
dijo lo que iba a hacer, y
la sociedad debe hablar”

JOSE MIGUEL NUIN
Portavoz de lzquierda-~Ezkerra
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“Trasocho afios de prérrogas
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Maria Unzué (PP) yv.le_sus Mari Cha;co“(ar'ﬁao Mixt-d)‘ brorr;ean antes de dar comienzo el pleno de ayer. roto: J.ARIZALETA

estella-lizarra

el

Ayuntamiento de Estellafirma
- el convenio conlostrabajadores

LA APROBACION SE PRODUJO POR
ASENTIMIENTO DE TODOS LOS CONCEJALES

El acuerdo con los representantes de los sindicatos ELA,
UGT y CCOO comprendera el periodo de 2013 a 2015

JAVIER ARIZALETA
ESTELLA-LIZARRA. El primer pleno
ordinario de 2013 del Ayuntamien-
to aprobd la ratificacion del acuer-
do para el nuevo convenio que regu-
lara las condiciones de empleo del
personal funcionario y contratados
administrativos. El convenio regu-
lara las condiciones de los aproxi-
madamente 120 trabajadores, que es

. el personal laboral que actualmen-
te esti al servicio del Ayuntamien-
to, y abarca el periodo entre los afios
2013 y 2015. Una firma que se ha

convenio se ha venido prorrogando
y aplicando en cada ejercicio. La
ratificacién del acuerdo en pleno se
realizd por asentimiento de todos los
integrantes del mismo, los siete con-

cejales de UPN, los cuatrode Bildu,

los dos del PSN y el Gnico que
poseen NaBai, IU, PP y el exconce-
jal de NaBai hoy en el Grupo Mixto,
Jesis Chasco.

Tras la aprobacion, el concejal de
Bildu Ifiaki Astarriaga reproché al
equipo de Gobierno “la tardanza
innecesaria en llegar al acuerdo.

to al Ayuntamiento como a los tra-
bajadores™.

Por el contrario, la alcaldesa,
Begona Ganuza (UPN), dijo estar
“muy satisfecha” con él y que
“habria que felicitar a todos los par-
ticipantes en la firma, incluida yo
misma”.

Un convenio que para Txuma
Azcona, representante de ELA y
uno de los asistentes sindicales al
pleno, “ha cambiado la relacién de
los trabajadores con el Ayunta-
miento. A partir de ahora serda una
relacion mas clara. Antes habia
muchos temas que se hacian por-
que si y ahora estan mas regula-
dos”. Preguntado por si considera-
ba que el Ayuntamiento ha tarda-
do mucho tiempo en sacar adelan-
te el convenio, Azcona asegurd que
“lo cierto es que llevamos mucho
tiempo trabajando y haciendo ofer-

hemos recibido respuestas. .Pero
ahora.ya hemos conseguido reco-
gerlo en un documento y no entra-
mos en discusiones politicas que no
nos atarien” finalizo.

La composicién sindical de los
representantes de los funcionarios
del Ayuntamiento, que representan
a un 80% de la plantilla, es de tres
delegados de ELA, dos de UGT y
dos para CCOO. Por parte de los
contratados administrativos que
suponen el 20% restante de los tra-
bajadores, la distribucion es de dos
representantes para ELA y uno
para LAB (que tomara posesion de
su cargo en breve).

FACTURAS PENDIENTES En la pri-
mera sesion plenaria ordinaria del
afo no se presentaron mociones de
urgencia y fue en el turno de rue-
gos y preguntas cuando el repre-
sentante del PSN José Angel Izcue
quiso despejar una duda sobre las
facturas pendientes del (ltimo ple-
no aprobado, relativas a una actua-
cién de la concejalia de Servicios y
su contratiempo porque “nunca se
nos da la informacién precisa.
Antes se dijo que sélo habia una
factura, ahora dicen que hay dos.
Bueno, pues pediré las dos factu-
ras para el préximo pleno”, finali-
z6 contrariado el representante

Bateria de cursos
del Areade
lgualdad para
comenzar el afio

Los talleres abarcan temas
como redes sociales,

comunicacion y restauracion

J. ARIZALETA
ESTELLA-LIZARRA. El Area de
Igualdad y Mujer del Ayuntamien-
to de Estella-Lizarra ha organizado
una bateria de cursos para el
comienzo del afo, que abarcan
temas tan amplios como la infor-
matica, el movimiento, ]la restaura-
cion o la comunicacion.

Un abanico que abarca los temas
de biisqueda en Internet, un curso
gratuito en el que se trataran los
trucos mas frecuentes para la vida
diaria en el uso de esta herramien-
ta, asi como una iniciacién en la red
social Twitter, y que se impartira
los martes y jueves entre el 15 de

| eneroy el 14 de febrero.

También se ha programado un
curso de patchwork que se imparti-
ra en la Casa de Cultura los miér-
coles hasta el mes de junio, con un
importe de 30 euros.

Las técnicas de mantenimiento
del cuerpo también tendran cabida’
en los cursos organizados por el
Area de Igualdad y Mujer con el
denominado Taller de encuentro con
el cuerpo, con una variacion de ejer-
cicios de movimiento y relajacion
fisica, mental y emocional. Este cur-
so se celebrara los martes y jueves
en la Casa de la Juventud Maria de
Vicuiia.

Por otra parte, el curso de Restau-
racion con Isabel Garcia sera los
jueves por la tarde y los viernes en
jornada completa con una duracién
de 30 horas y un precio de 80 euros

Con el titulo ;Qué te impide comu-
nicarte bien?, 1a coach Elena Etxa-
lar impartira los lunes por la tarde
un curso que se complementara con
otro de Control de la ansiedad con
mindfulness, que se llevara a cabo
los martes, y Sanando emociones
negativas, que impartira también

hecho esperar ya que desde 2008 el Unretraso que ha perjudicadotan- tasy durante mucho tiempoapenas socialista. los lunes Miren Azpiroz.
Poca afluencia DICASTILLO
IR : APROBACION INICIAL
de publlco enel ESTUDIO DE DETALLE

primer mercadillo
de los jueves

ESTELLA-LIZARRA. Sol y buen tiem-
po para comenzar la cuesta de ene-
ro en la ciudad del Ega, con escasa
afluencia de publico en el primer
mercadillo de los jueves de 2013.
Diferentes vendedores de la plaza
de Santiago, donde se colocan los
puestos de calzado, marroquineria,
utensilios y textil, se quejaron de
ello. Al igual que los puestos de los
Fueros donde se venden hortalizas,
conservas, huevos y quesos, donde
sefialaron el escaso frasiego de gen-
tes y compras. Aunque algunos
puestos como el de Lerin, que
vemos en la foto de la derecha, al
final de 1a mafiana habian vendido
todas los hortalizas que llevaron
hasta el mercado. >J. ARIZALETA

i

- s -
José Félix Fernandez despacha frutas en su puesto de la plaza de los Fueros. roto: 1.4,

| fecha 18 de diciembre de 2012,

Por Resolucion de Alcaldia de

se aprobd inicialmente el Estu-
dio de Detalle promovido por D.
Ignacio Azcona Gaminde en rela-
cién con la parcela 334 del poli-
gono 1 cuyo objeto es la modifi-
cacién de los retranqueos mini-
mos a linderos.

De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 76 de la Ley Foral
35/2002, de 20 de diciembre, de
Ordenacion del Territorio y Urba-
nismo, el expediente se somete
a informacién puiblica durante vein-
te dias desde la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Ofi-
cial de Navarra para que pueda
ser examinado y presentadas las
alegaciones pertinentes. En caso
de no producirse alegaciones en
el perfodo de informacién ptiblica,
el documento serd elevado al Ple-
no del Ayuntamiento para su apro-
bacién definitiva, si procede.

Dicastillo, 27 de diciembre de
2012. La Alcaldesa, M" Jose
Sagastl Lacalle.
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PARO NAVARRA CIERRA 2012 CON
9.756 PUESTOS DE TRABAJO

Barcina toma el control de Caja Navarra
tras disolver su consejo de administracion

NOMBRA A UNA GESTORA CON EL DIRECTOR DE
PRESUPUESTO PARA ELABORAR LOS ESTATUTOS

El Gobierno se escuda en la Ley estatal pero desde Can
entienden que se podria haber negociado con el Ministerio

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. Golpe de mano en Car-
los II. Sin dejar pasar un dia y sin
haberlo negociado con nadie, el
Gobierno de Navarra anuncio ayer
la disolucion del consejo de admi-
nistracién de Caja Navarra y nom-
bré a una gestora que debera elabo-
rar los nuevos estatutos de la enti-
dad, que ha perdido ya definitiva-
mente su condicién financiera. La
decisién supone la destitucion de
José Antonio Asiain, presidente de
la entidad y de todo el consejo, ele-
gido hace poco mas de un mes.

Con esta decision, Yolanda Barci-

na se asegura el control inmediato .

de Caja Navarra, que se convertira
en una Fundacion de Caracter Espe-
cial poseedora de un patrimonio que
ronda los 180 millones de euros. El
triunvirato nombrado como gestora
(José Antonio Razquin, Pedro Ugal-
de y el director general de Presu-
puesto, Juan Francisco Franco) sera
el encargado de diseiiar los estatu-
tos que permitiran elegir al nuevo
patronato de la entidad. La nueva
Caja Navarra gestionara un fondo
anual que en 2012 ronda los 18 millo-
nes, si bien esta cantidad podria
incrementarse mediante un acuer-
do de colaboracién con CaixaBank.
En anos posteriores, y de consoli-
darse una mejoria econémica, es
previsible que esta dotacién econé-
mica, procedente del 1,24% del accio-
nariado que Caja Navarra posee en
CaixaBank, se incremente.

La decisién posee por tanto mas
calado politico que econémico. Y
las respuestas a la maniobra de
ayer se descubriran cuando se sepa
quién controla la Fundacién Caja
Navarra y a qué fines se destina la
Obra Social. El Gobierno de Nava-
rra no quiso desvelar sus inten-
ciones y se limit6 a decir, en pala-
bras de su portavoz, Juan Luis San-
chez de Muniain, que con su deci-
sién “recupera el control de la enti-
dad para destinarla a los fines para
los que fue constituida”. Sin
embargo, esto es precisamente lo
JAnico a lo que no se podra dedicar
Caja Navarra, que ya no tiene capa-
cidad para custodiar el ahorro de
los ciudadanos.

El Gobierno presentdé ayer la
medida como la consecuencia
directa del Real Decreto Ley
11/2010 del 9 de julio, y que fue
modificado por la Ley 9/2012 del
pasado mes de noviembre. Esta
normativa convierte en Fundacio-
nes de Caracter Especial a 1as cajas
que no poseen al menos el 25% de

los derechos de voto de su banco
instrumental. La Ley daba cinco
meses a las entidades para conver-
tirse en Fundaciones, un plazo que,
el caso de Can, se cumplia ayer:
Banca Civica fue absorbida por
CaixaBank el 8 de agosto. “Llegada
la fecha y dado que Caja Navarra

‘no se ha transformado en funda-

cioén, la ley de prevé la disoluciéon
automatica de sus érganos actua-
les y la baja en el registro de enti-
dades de crédito”, explicaron des-
de el Gobierno de Navarra, quien,
tras negarlo de diferentes modos,
reconocia por fin ayer que posee
competencias sobre la entidad.

OTRAS OPCIONES Sin embargo, des-
de Caja Navarra entienden que
cabian otras opciones, y asi lo
habian expuesto en piblico y en pri-
vado, ante el propio Gobierno. Ele-
gido el pasado 28 de noviembre, el
consejo era partidario de mante-
nerse, medianté una. disposicién
transitoria negociada con el Minis-
terio de Economia, hasta el fin de su
mandato, “debido al caracter afora-
do de Can y tal y como se ha hecho
siempre”, reconocian. De este modo,
el consejo habria pasado a ser el nue-
vo patronato de la fundacién, al igual
que ha sucedido en las otras tres
cajas que integraban Banca Civica.
Pero, tras haber quedado constitui-

do hace 36 dias naturales, “ha sido .

materialmente imposible adoptar
estos acuerdos”, reconocia el conse-
jo de administracion en una nota.

Sin embargo, la opcion de nego-
ciar con el Ministerio y mantener
al actual equipo no ha sido consi-
derada por el Ejecutivo, que esta vez
ha optado por aplicar la Ley a raja-
tabla, tal y como habia insinuado.
Ya el mismo dia en que fue elegido
el nuevo consejo de administracion,
anuncié que iba a solicitar un infor-
me para determinar hasta qué pun-
to afectaba la ley estatal a Caja
Navarra. Segin explico ayer el
Gobierno, el informe, que no fue
hecho publico, determina que Can
debe convertirse en fundacion de
caracter especial. “Es la Ley”, vino
a decir el Ejecutivo. i

“"La gestoranovaa
recibir ninguna directriz

- para elaborar los

nuevos estatutos”

LOURDES GOICOECHEA
Vicepresidenta del Gobierno

Lourdes Goicoechea y Juan Luis Sanche

Juan Franco Pueyo. foto: p.n.
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José Antonio Razquin. roto: D.n.

z de Muniain, ayer en el Palacio de Navarra. Foto: 1aviEr BErRGASA

DESTRUIDOS P. 45
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Pedro Ugalde. roto: o,

La fundacion, un instrumento eon
decenas de millones de euros para repartir

HA GESTIONADO EN 2012
18 MILLONES, QUE PODRIAN
INCREMENTARSE EN LOS
PROXIMOS ANOS

PAMPLONA. Diluida ya en Caixa-
Bank y convertida en una funda-
cion, Caja Navarra sigue siendo un
instrumento apetecido. E1 motivo
es obvio: dispondra de bastante
dinero —en 2012 han sido unos 18
millones de euros - para atender a
lo que era su Obra Social. La cifra
concreta de 2013 podria incremen-
tarse en virtud de los acuerdos de

integracién con CaixaBank, que
establecen una obra social conjun-
ta, con dotacion extra, entre la
Caixa y Caja Navarra. Un volumen
interesante, en cualquier caso, en
un periodo de estrecheces presu-
puestarias como el actual.

A medio plazo, ademas, el 1,24%
que Caja Navarra posee en Caixa-
Bank debe ofrecer un rendimiento
superior al actual, condicionado
por la crisis econémica. Por ello, el
control de la fundacién supone con-
trolar la gestion a medio plazo de
bastantes millones de euros, quiza
mas de 30. Y en ese contexto puede
entenderse la batalla politica sote-

rrada desatada en torno a los restos
de Caja Navarra y cuyo control se
resolvera en los proximos meses.
El Gobierno dijo que Can pro-
movera “el desarrollo econémico
y social de Navarra”, pero no pre-
cis6 el modo en que lo hara. Para
decidir el modo en que se elegira
a su patronato, el Gobierno ha
apostado por su director general
de Presupuesto, Juan Francisco
Franco; José Antonio Razquin,
director de la Asesoria Juridica del
Gobierno de Navarra y Pedro Ugal-
de, secretario técnico del Departa-
mento de Economia, Hacienda,
Industria y Empleo. »J.A.M.
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José Antonio Asidin comunica que
abandona el consejo de CaixaBank

OCUPABA ESTE PUESTO DESDE SEPTIEMBRE,
CUANDO SUSTITU_YO A ENRIQUE GONI

Aupado por Sanz en 2004, Barcina ha eludido defenderle
a proposito de las relaciones entre su despacho yla Caja

JUAN ANGEL MONREAL
PAMPLONA. José Antonio Asiain
anuncié ayer al consejo de admi-
nistracion de Caja Navarra que no
continuara como miembro del con-
sejo de CaixaBank, asiento que
ocupaba desde septiembre y cuyas
dietas entregaba a Caja Navarra.
El puesto en el consejo de la enti-
dad catalana es propiedad de Can,
desde ayer regida por una comi-
sion gestora nombrada desde el
propio Gobierno de Navarra.

Asiain conocié la decision del
Gobierno de Navarra ayer a-pri-
mera hora de la mafiana, por boca
de la consejera de Economia y vice-
presidenta del Gobierno, Lourdes
Goicoechea. Unas horas mas tarde
y con caracter de urgencia convo-
c6 un consejo de administracion, el
ultimo de la historia de Caja Nava-
rra. Ni siquiera pudieron acudir
todos sus miembros, al encontrar-
se alguno de ellos de vacaciones. En
€], los consejeros expresaron su
agradecimiento a quienes los
habian nombrado para el puesto y
recalcaron que Caja Navarra “es
una de las diez cajas integradas en
un banco solvente”. El consejo des-

tacé también que la entidad posee.

el patrimonio necesario para
impulsar el desarrollo de Navarra
¥ que esta labor podra realizarla
igualmente como fundaciéon de
caracter especial.

Durante esta reunion, Asiain mos-
tré su intencidn de renunciar al
puesto de consejero de CaixaBank,
que ocupaba en virtud de su cargo
como presidente de Caja Navarra,
entidad a 1a que entregaba las die-
tas que cobraba por ello. Asiiin, ele-
gido vicepresidente de Caja Nava-
rraen 2004; accedi6 en 2010 a la pre-
sidencia de la entidad, y en sep-

EL LIDER DEL PSN SE SIENTE
“RESPONSABLE” DE LOS
ACUERDOS DE LA ENTIDAD
Y PIDE TRANSPARENCIA

PAMPLONA. Las palabras pronun-
ciadas recientemente por Yolanda
Barcina, quien manifest6 que ocu-
D6 cargos en los 6rganos de decisién
de Caja Navarra (Can) “por impe-
rativo legal”, recibieron ayer res-
puesta desde el PSN y Aralar en
sendas ruedas de prensa.

Ellider de los socialistas navarros,
Roberto Jiménez, subrayd que él no
estuvo en estos consejos por impe-
rativo legal, “sino elegido” e inst6

tiembre de este afio fue nombrado
consejero de CaixaBank. Sustituia
en ese puesto a Enrique Gorii, aho-
ra directivo de Criteria, l1a sociedad
que controla las empresas partici-
padas por CaixaBank.

Con la decision, Asiain da un paso
aunlado después de unas semanas
turbulentas. Tras ser reelegido
como presidente de Caja Navarra el
28 de noviembre —en un proceso que
parecia contar con la tolerancia de
Barcina- se vio envuelto en un

APUNTES

® Dos afios y medio de presidente.
José Antonio Asidin ha sido el ulti-
mo presidente de Caja Navarra,
puesto que ha ocupado durante los
dos dltimos afios y medio. Tomé el
relevo de Miguel Sanz en el verano
de 2010 y ha pilotado la entidad, si
bien no desde el punto de vista eje-
cutivo, tanto en su integracién en
Banca Civica como en CaixaBank.

@ Apuesta por el ‘T eliges” Esta
férmula de reparto para la Obra
Social ha sido respaldada por José
Antonio Asiin, quien en su dltimo
periodo al frente de-Can aposté por
“la ciudadanfa activa” con una
refarma del sistema. Aposté tam-
bién por impulsar pequefios proyec-
tos empresariales mediante créditos
y préstamos participativos.

El dGitimo consej de Can, tras ser elegido. Delante, de izquierda a derecha: Aladino Colin, Manuel Rapun,

intento de extorsion por el que fue
detenido Santiago Cervera, ex par-
lamentario del PP. Este suceso, que
cuyo origen aiin no ha sido aclara-
do, revel6 las relaciones entre Caja
Navarra y el despacho profesional
de José Antonio Asiain, eh el que
trabajaba uno de sus hijos y al que
traspaso en 2004 1a cartera de asun-
tos de Caja Navarra que hasta el
momento llevaba él mismo.

Yolanda Barcina, presidenta del
Gobierno, ha evitado apoyar a
Asidin en este asunto y, en una
entrevista en Navarra Television,
dijo que ella no habria hecho lo mis-
mo. Tampoco ayer Lourdes Goicoe-
chea, vicepresidenta del Gobierno,
ofreci6 respaldo a Asiidin y evitd
pronunciarse acerca de si contaran
con él en un futuro. “Es pronto para
hablar de nombres”, dijo.

José Antonio Asiain, José Antonio Sarria, vicepresidente Luis Colina, Marta Gonzalez, José Marfa Navarro
Javier Orella. Detras: Antonio Purroy, Francisco Iribarren, David Escobosa e lgor Errasti. roto.pn

Roberto Jiménez: “Si Barcina ha estado
‘en Can obligada, que devuelva el dinero”

a la presidenta a devolver lo cobra-
do. “Si (Barcina) ha estado obliga-
da o a disgusto en Caja Navarra, lo
tiene muy facil: que devuelva el
dinero”.

Jiménez, que también fue pre-
guntado por su responsabilidad
~como miembro de estos 6rganos
rectores de Can-, en las decisiones
que desembocaron en la integra-
ci6n de la entidad navarra en Caixa-
Bank, dijo que “por supuesto” se
siente responsable de ellos. “Los
acuerdos que se han tomado los he
votado como uno mas”, reconocio.
No obstante, aseguro6 no tener “mie-
do de nada”, ni tener que esconder-
se “de nada”.

Ademas, expresd su “plena con-

viccién” de que los principales res-
ponsables de la Caja “no tendran
ningan temor ni nada que ocultar
para explicar el proceso de fusion”,
incluso a iniciativa propia. “Estoy
convencido de que Caja Navarra
explicara lo que tenga que expli-
car”, afiadi6.

Jiménez también negd que exis-
tan “discrepancias” con otros com-

Zabaleta entiende que
la presidenta demuestra
que Can “era publica”

al decir que estuvo

“por imperativo legal”

pafieros de su partido, como el dipu-
tado Juan Moscoso y el concejal en
Tudela Manuel Campillo, que recla-
maron mas {ransparencia en el
devenir de Can.

FALSOS ARGUMENTOS Tampoco

-paso por alto todo lo sucedido en

esta entidad el coordinador de Ara-
lar y portavoz de Nafarroa Bai,
Patxi Zabaleta. Preguntado sobre el
proceso de Caja Navarra, puso de
relieve que las declaraciones de
Barcina, en la§ que dijo que forma-
ba parte de los 6rganos de 1a enti-
dad por “imperativo legal”, demues-
tran que “Caja Navarra era una
entidad piblica y no privada”.
“Esto contradice todos los argu-
mentos falsos que ha dado la dere-
cha navarra durante mas de 10 afios
para no someter al control parla-
mentario los vaivenes de la Caja”,
manifest6é Zabaleta, quien volvié a
reclamar “una investigacion pabli-
ca en profundidad sobre lo que ha
pasado en la Caja”. >J.E./AGENCIAS.

Mercadona abre
hoy en Ansoain
su primer ‘stper’
en Navarra

Ha permitido crear 70
empleos fijos con 2,5
mﬂi’ ones de inversién

PAMPLONA. La cadena de super-
mercados Mercadona abrira mana-
na su primer establecimientoen la
Comunidad Foral de Navarra, en el
municipio de Ansoain (calle
Berriobide, esquina con la calle
Aizoain), que ha supuesto una
inversion de 2,5 millones de euros
y la creacion de 70 empleos fijos.

Segiin un comunicado de Merca-
dona, el centro cuenta con una
superficie de sala de ventas de 1.600
metros cuadrados, donde se ubican
las secciones de carniceria, char-
cuteria, pescaderia, perfumeria,
alimentacion envasada, bebidas,
drogueria, horno, fruta y verdura.
Asimismo, la tienda dispone de
zonas de descanso y vestuarios
para los trabajadores, asi como de
una sala de formacion también
destinada a la plantilla.

Los empleados del centro de
Ansoain, antes de incorporarse al
puesto de trabajo, han seguido un
curso de formacién adaptado a cada
responsabilidad, que ha sido impar-
tido por la propia empresa. El super-
mercado, que abrira de lunes a siba-
do, de 09.15 a 21.15 horas, dispone de
un aparcamiento de 190 plazas y ha
habilitado su servicio a domicilio y
1a compra online a través de la pagi-
na web www.mercadona.es.

Mercadona, cadena espafiola de
supermercados con capital inte-
gramente nacional, alcanzé una fac-
turacién de 17.831 millones de euros
en 2011, y cuenta con una plantilla
compuesta por mas 70.000 personas,
todas ellas con contrato fijo. >D.N.

LABORAL > El comité de
Schlecker desconvocala
huel(ﬁsprevnsta' ensus 59
tiendas en Navarra

El comité de empresa de Schiecker
en Navarra, comunidad en la que
cuentan con 59 tiendas con cerca de
200 trabajadores, ha decidido, tras
la reunién mantenida hoy con la
direccién, desconvocar las dos jor-
nadas de huelga que tenian previs-
to realizar maifiana y pasado. Maria
Angeles Sandofio, de UGT, explico
a que la reunién habia sido solici-
tada por los representantes de los
trabajadores para exigir informa-
cion sobre los descuentos salariales
que han venido sufriendo desde el
pasado mes de noviembre, tras la
firma del convenio de droguerias de
Navarra. La direccion, sefial6 la
delegada sindical, ha ofrecido unas
“explicaciones borrosas y no muy
comprensibles” pero se ha compro-
metido a estudiar las reivindica-
ciones de los trabajadores, respec-
to al pago de lo deducido de las
néminas y al estudio de la aplica-
cién del convenio, caso por caso.
Como ademas han sido emplazados
para volver a reunirse, en la segun-
da semana de febrero, el comité,
compuesto por cuatro delegados de
LAB, tres de UGT, uno de CCOO y
uno de ELA, ha decidido desconvo-
car la huelga a la espera del resul-
tado de ese futuro contacto. >EFE
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Lacrisisylapolitica de recortes
se cobran 2.162 empleos al diael
primer afio de Gobierno de Rajoy

EL PARO SUBE EN 2012 EN 426.364 PERSONAS, HASTA
4,84 MILLONES, TRAS BAJAR EN DICIEMBRE UN1,2%

La Seguridad Social ha perdido 787.240 afiliados el iltimo
afioy las oficinas de empleo registran 426.324 parados mas

PAMPLONA. Con la recesi6n insta-
lada de forma consistente, Espaiia
cerro 2012 con una fuerte destruc-
cion de empleo. Las politicas de
recortes y austeridad del Gobierno
de Mariano Rajoy, un aio después
de tomar posesion, han supuesto
una constante eliminacion de pues-
tos de trabajo, que si en un princi-
pio afectaron a las empresas priva-
das, en los Gltimos meses apunta-
ron hacia la Administracion.

Las cifras facilitadas ayer por la
los servicios ptiblicos de empleo
(antiguo Inem) son desoladoras: en
12 meses la Seguridad Social cuen-
ta 787.240 afiliados menos, restaba
2.162 cada dia, y las oficinas de
empleo registran 426.324 parados
mas, seguin los datos del Ministerio
de Empleo. El Ejecutivo del PP apro-
bé urgentemente, apenas mes y
medio después de llegar al poder
Mariano Rajoy, la reforma laboral
para contener esta sangria. Pero no
lo ha logrado. Aunque el Gobierno
eni que sin ella la situacién seria
mas grave, pero como ha admitido
el secretario de Estado de 1a Segu-
ridad Social, Tomas Burgos, eso es
una “hipoétesis” dificil de probar.

Elntimero de parados registrados
en se situd al finalizar diciembre de
2012 en 4,8 millones de personas,
tras subir en 426.364 desempleados
eh el conjunto del afio pasado, con
un aumento porcentual del 9,6%
respecto a 2011.

En concreto, el volumen total de
parados alcanzé a cierre del pasado
afio la cifra de 4.848.723 desemplea-
dos, sunivel anual mas alto en toda
1a serie historica comparable, que
arranca en 1996.

La subida del desempleo en 2012
ha sido superior a las experimen-
tadas en 2011 y 2010, cuando el paro
aumento6 en 322.286 y 176.470 perso-
nas, respectivamente, pero inferior
alas experimentadas en 2008y 2009,
afios en los que las listas de las ofi-
cinas publicas de empleo sumaron
999.416 y 794.640 parados mas.

La de 2012 ha sido, de este modo,
la tercera mayor subida anual del
desempleo de toda la serie compa-
rable, y, por tanto, la tercera mas

elevada desde que comenzé la cri-
sis.

A esa cifra de mas de 4,84 millones
de desempleados con la que se cerrd
el afio se ha llegado después de que
el paro bajara en diciembre de 2012
en 59.094 personas, el 1,2% respec-
to al mes anterior. Las mujeres con-
centraron el 86% de la bajada del
desempleo en el tltimo mes del afio,
con 50.773 paradas menos.

DESCENSO EN DICIEMBRE El descen-
so del paro en diciembre, el mas
acusado en este mes dentro de la
serie histdrica, rompe con cuatro
meses de alzas consecutivas y con-
trasta con el repunte experimenta-
do en diciembre de 2011, cuando
subio en 1.897 personas.

E1 Ministerio de Empleo preciso
que, descontando el efecto puntual
de la extincion de los convenios de
cuidadores no profesionales, cuyo
impacto estadistico ya se noté en
noviembre, el paro habria subido
€n 2012 en 388.381 personas, un 8,8%
respecto a 2011, hasta un total de
4.810.740 desempleados.

El paro subio en 2012 en ambos
sexos, aunque mas entre las muje-
res, con 228.195 nuevas paradas
(+10,3%), frente a un incremento
del desempleo masculino de 198.169
hombres (+9%), situandose el total
de mujeres en paro en 2.440.816 y el

de varones, en 2.407.907. Por secto-
res, el paro subid en 2012 en servi-
cios, agricultura e industria. Por
conira, el desempleo bajo el aifio
pasado en la construccion y en el
colectivo sin empleo anterior.

Por edades, la subida del desem-
pleo en 2012 se concentrd en los
mayores de 25 afios, con 430.290 nue-
vos parados (+10,8%), mientras que
entre los menores de 25 afios el
desempleo bajo en 3.926 personas.

El ministro de Hacienda, Crist6bal
Montoro, celebro el descenso de
diciembre y lo interpret6é como que
“algo positivo” se esta moviendo en
la economia espariola.

El lider del PSOE, Alfredo Pérez
Rubalcaba, avis6 a Rajoy de que no
va a parar hasta que el Gobierno con-
firme la prorroga de los 400 euros a
los desempleados sin prestaciones,
porque no toleran que “se juegue con
la angustia de los parados”.

IU valoro la bajada por la campa-
na navideiia, pero advirtioé de que
el descenso de cotizantes que ha
habido “corrige” esa mejora
coyuntural por lo que no se pueden
aceptar evaluaciones optimistas.

CCOO advirti6 de que la bajada
de diciembre no responde a una
récuperacion econémica, sino a
razones de caracter estacional que
se circunscriben al sector servicios.
A sujuicio el problema “no ha toca-
do fondo” ya que el desempleo
anual demuestra que las medidas
del Gobierno tienen efectos nega-
tivos. UGT cree que el Gobierno “ve
avances donde no los hay”, ya que
en 2012 el paro aumento en 426.364
personas, muy por encima de alzas
de 2010 (de 176.470 personas) y de
2011 (de 322.286 personas). >D.N.

Menos de dos trabajadores por pensionista

La calda de la afiliacion a la Seguridad Social aumenta la presion en el sis-
tema de pensiones. Los Servicios Publicos de Empleo registraron 16,3 millo-
nes de cotizantes ocupados en diciembre frente a 8,1 millones de jubilados,
lo que supone que hay 1,9 trabajadores por cada pensionista en este pais,
un nivel no visto desde 1997. Aunque el nGmero total de afiliados a la Segu-
ridad Social sumé 19,1 millones en diciembre, de estos 2,8 millones son afi-
liados en desempleo. En diciembre de 2011, al inicio de esta segunda rece-
sién, la proporcién entre trabajadores y pensionistas era de 2;1. No obs-
tante, en diciembre de 2007, al inicio de.la.crisis, la-relacién se elevaba-a-2,5
a uno al haber 19,1 millones de ocupados y 7,5 millones de jubilados. Hace
una década, en 2002, la proporcién era de 2,25 empleados por pensionis-
ta. En 1992 habia dos'trabajadores para pagar el retiro de cada jubilado. El
secretario de Estado de Seguridad Social, Tomas Burgos, ha anunciado que
el Gobiérno llevara "en los proximos meses” al Pacto de Toledo su pro-
puesta de regulacion del factor de sostenibilidad de las pensiones, para ade-
cuarlas a la evolucién demografica y garantizar la solvencia del sistema.
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Navarra cierra 2012 con 9.756 puestos destruidos

EL PARO AUMENTA EN APENAS
95 PERSONAS EN DICIEMBRE Y
SUBE A 51944, EL PEOR
REGISTRO DE LA HISTORIA

PAMPLONA. El paro registrado en
Navarra aumento en diciembre en
95 personas, lo que supone un 0,18%
mas que en noviembre, de manera
que al acabar 2012 habia 51.944 para-
dos en la Comunidad foral. La afi-

liacién media a la Seguridad Social

en Navarra en diciembre de 2012 fue
de 251.256 personas, lo que supone
una bajada de 9.756 afiliados (un
3,74%) respectoa 2011.

La subida de diciembre, aunque no
puede considerarse una buena noti-
cia, resulta en cualquier caso muy
inferior a la de afios anteriores y es
la mas baja desde, al menos, el afio
2005. Por el contrario, Navarra es
una de las cuatro comunidades en
las que subio6 el desempleo en el 1lti-

mo mes del afio junto a Galicia, Can-
tabria y La Rioja. Los 95 nuevos
parados en Navarra son el resulta-
do de variaciones en los diversos
sectores, ya que el paro ha bajado en
Agricultura (-10), Servicios (287) y
en personas sin empleo anterior
(-142), aunque ha aumentado en
Industria (295) y Construccion (239).

En el conjunto de 2012 se han
registrado en el paro 4.998 personas
mas , lo que supone una variacion
del 10,65 %. En toda Espatia el paro

se ha incrementado en un 9,64%.
De los 51.944 parados eon los que
Navarra terminé el afio, junto a
febrero de 2012 el peor dato dela his-
toria, 26.298 son hombres y 25.646
mujeres; 4.984 son menores de 25
anos (2.745 hombres y 2.239 muje-
res) y 46.960 del resto de edades
(23.553 hombres y 23.407 mujeres).
En cuanto a los sectores de activi-
dad econoémica, 2.115 de los parados
navarros son del ambito de la agri-
cultura, 9.797 de la industria, 6.504

de la construccion, 30.740 del sector
servicios, y 2.788 no han tenido un
empleo anterior.

Respecto a estos tltimos, 448 tienen
menos de 20 afios, 662 entre 20 y 24
arios, 329 de 25 a 29 afios, 628 de 30 a
44 afios, y 721 son mayores de 44 aios.
Del total de parados, 9.455 son extran-
jeros, de los que 1.123 pertenecen al
sector de la agricultura, 1.244 al dela
industria, 1.729 a la construccion,
4.178 a servicios y 1.181 no tenian
empleo anterior. >D.N.
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HACIENDA NO DESCARTA

espana-mundo

El Gobierno pretende retener fondos a
comunidadesy ayuntamientos morosos

QUE LOS PROVEEDORES

LE SOLICITEN QUE ARBITRE LA FORMA DE PAGO

La confianza del consumidor cae un 37% en un afio
y cierra 2012 a la baja tras cuatro meses de remontada

SEVILLA. El Gobierno estudia ins-
trumentos legales para poder
detraer a las comunidades y a los
ayuntamientos morosos recursos
de su participacion en los ingresos
del Estado, con el fin de que “nin-
guna Administracion se financie
a costa de no pagar a los provee-
dores, ni siquiera temporalmente
0 para ganar un ano”.

Esta sera una de las reformas
que acometera el Ejecutivo central
en los primeros meses del 2013,
seglin avanzé el ministro de
Hacienda y Administraciones
Publicas, Cristébal Montoro.

El ministro aposto por que todas

las Administraciones “cumplan
estrictamente la Ley de Morosi-
dad”, y para ello su departamento
esta trabajando en un instrumen-
to legal por el que un proveedor se
pueda dirigir al Ministerio de for-
ma directa para que este arbitre la
forma de pago de la deuda con-
traida por alguna Administracién.

En ese ‘caso, el Ministerio de
Hacienda podria detraer a la
comunidad o consistorio moroso
recursos de la participacion de las
comunidades auténomas o de los
Ayuntamientos en los ingresos del
Estado.

“Vamos a acabar con la practica

de que las Administraciones se
financien a costa de los proveedo-
res”, zanjo el ministro, quien ale-
g6 que la morosidad ptblica esta
interrumpiendo el “circuito eco-
némico” y pone en duda la fiabili-
dad de las Administraciones.

Por tanto, a partir de este afio “no
sera voluntario financiarse a cos-
ta de los proveedores”, apostillo
Montoro, quien insisti6 en que “no
se debe escuchar una voz que diga
a mime debe este ayuntamiento o
esta administracion, porque el
dafio que se hace a la imagen de
Espaiia es incalculable”.

Aseguro el ministro de Hacienda
que sera posible poner en marcha
un instrumento legal que permita
esto, al igual que hizo el Gobierno
con el plan de pago a los provee-
dores y que ha demostrado la
“extraordinaria y enorme eficien-
cia de la administracion”, resalté.
También se refirié al Fondo de
Liquidez Autonémica (FL.A) como

mecanismo que ha permitido otor-
gar liquidez a las comunidades
auténomas para hacer frente a los
vencimientos de deuda y al pago a
proveedores.

CONFIANZA DEL CONSUMIDOR Por
otra parte, el Centro de Investiga-
ciones Sociologicas seifialoé ayer
que la confianza de los consumi-
dores ha caido un 37% en 2012 y ha
vuelto a bajar en diciembre (tras
remontar los cuatro meses ante-
riores) debido al pesimismo por el
mercado laboral y la situacién eco-
noémica general. El indicador de
confianza del consumidor (ICC) se
situd en el (ltimo mes del afio en
44 3, siete décimas por debajo del
de noviembre, y mas de 26 puntos
inferior al de hace un aiio.

En todo caso, muy por debajo de
los 100 puntos que marcan el limi-
te entre una percepcion favorable
y optimista de la economia (200) o
una negativa y pesimista (0). >EFE

Los depositos en
la banca de las
familias y empresas
se recuperan

MADRID. Las familias y 1as empresas
residentes en Espaia elevaron en
noviembre su inversion en depdsitos,
segtin los datos que ha publicado el
Banco de Espaiia. El incremento fue
de casi 17.000 millones, el mas altoen
un solo mes de los dos tiltimos afios,
con lo que el total superd de nuevolos
900.000 millones. Este importante
aumento no fue consecuencia de un
incremento similar en los recursos
de los hogares y las sociedades no
financieras. La mayor parte del alza
se explica por el trasvase del ahorro,
que hasta ahora tenian apostado en
pagarés, cuyo saldo vivo descendi6
en 13.000 millones en noviembre con
respecto a octubre, segiin el servicios
de estudios del BBVA. El motivo del
cambio esta en la paulatina tenden-
cia de las entidades por mejorar la
rentabilidad del pasivo tras la dero-
gacion de las penalizaciones que
habia impuesto el anterior Ejecutivo
alos productos que ofrecian una alta
remuneracion. >D.N.

Paradores y los
sindicatos llegan a
un pacto que reduce
a 350 los despidos

El acuerdo contempla solo
el cierre del establecimiento
de Puerto Lumbreras

MADRID. La direccién y los sindi-
catos de Paradores de Turismo
cerraron ayer un acuerdo en el
expediente de regulacion de empleo
(ERE), que contempla 350 despidos
y el cierre del Parador de Puerto
Lumbreras, en Murcia.

El pacto recoge los acuerdos que
se alcanzaron en las mediaciones
que hubo entre empresa y comité
en el Servicio de Mediacion y Arbi-
traje (SIMA), segtin el presidente
del comité intercentros, Enrique |
Sanchez-Camacho.

La cifra de despidos se queda asi
finalmente en 350 personas, la mis-
ma que se recogia en la (ltima ofer-
ta de la cadena hotelera piblica,
que inicialmente contemplaba 644
despidos, con la novedad de que se .
abre la posibilidad de que los tra-
bajadores se puedan acoger volun-
tariamente.

La indemnizacién por despido ha
sido incrementada hasta los 25 dias
de salario por aino de servicio, con
un maximo de 20 mensualidades.

El Gnico parador de la red que
cerrara sus puertas totalmente es
el de Puerto Lumbreras, como esta-
ba previsto en la (iltima oferta de la
empresa, que inicialmente también
plante6 los cierre de Ferrol (La
Coruiia), Verin (Orense), Albacete,
Ayamonte (Huelva), Manzanares
(Ciudad Real) y Teruel. No obstan-
te, 27 centros sufriran cierres par-
ciales por periodos de dos, tres o
cuatro méses frente a los cinco que
Paradores planteé inicialmente. La
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Labolsa espaiiola mantiene el nivel de 8.400 puntos

LA PRIMA DE RIESGO REGISTRA
OTRA BAJADA, HASTA 354
PUNTOS BASICOS, Y SIGUE EN
LOS NIVELES DE ABRIL DE 2012

MADRID. La recogida de beneficios,
.el descenso de los grandes valores
y el retroceso de Wall Street han
determinado que la bolsa espariola
cayera ayer el 0,52%, aunque con-
siguié mantener la cota de 8.400
puntos. La prima de riesgo bajé de
360 a 354 puntos basicos (sigue en
precios de abril del afio pasado),
mientras que el principal indicador
de la bolsa espaiiola, el Ibex 35,
cedié 44,2 puntos, el 0,52%, hasta

medida no afecta a Olite. >EFE

8.403 puntos, nivel de marzo de 2012.

En Europa, con el euro en 1,31
dolares, €l indice Euro Stoxx 50 bajo
el 0,37%; Paris, el 0,34%, y Franc-
fort, el 0,29%. Subieron Londres, el
0,33%; y Milan, el 0,1%.

Después de la notable subidadela
vispera, la bolsa comenzaba la
sesién con un descenso importan-
te y perdia el nivel de 8.400 puntos
por la recogida de beneficios
emprendida por los inversores. La

prima de riesgo repuntaba a 363"

puntos basicos.

La subida del 2,35% de Wall Street
en la vispera, la mejora de 12 acti-
vidad en el sector servicios en Chi-
na en diciembre, o el descenso del
paro registrado en Espana el mes
pasado (59.100 parados menos, has-
ta 4,85 millones) apenas frenaban

las ventas. La caida de tres décimas
del paro aleman en 2012, hasta el 6,8
por ciento (2,89 millones de para-
dos), 0 el descenso de 1a masa mone-
taria en la zona euro en noviembre,
del 3,9% al 3,8% tampoco frenaban
la bajada de 1a bolsa, que se acerca-
ba a 8.300 puntos y cedia mas del
1%. Antes de la apertura de Wall
Street empezaba la recuperacion
del mercado nacional. Francia colo-
caba sin problemas deuda por valor
cercano a 8.000 millones de euros y
BBVA emitia 1.500 millones en
bonos a cinco afos. r

La publicacion de las estadisticas
de empleo en los Estados Unidos en
diciembre, elaboradas por la con-
sultora ADP y que indicaron la
creacion de 215.000 nuevos puestos

de trabajo, servia para reducir la
caida de la bolsa espafiola.

A pesar de que las peticiones
semanales de subsidios de desem-
pleo estadounidenses subieron de
362.000 a 372.000, el mercado nacio-
nal continud su recuperacion al
abrir Wall Street con pequeiias
ganancias. Mientras, el petréleo
Brent seguia alrededor de 112 ddla-
res el barril.

Ademas, mejoraba la prima de
riesgo, que descendia hacia 350
puntos basicos antes del cierre, y
el mercado neoyorquino y las bol-
sas europeas aminoraban su caida,
con lo que la bolsa espaiiola pre-
servaba el nivel de 8.400, pese a que
todos los grandes valores registra-
ron pérdidas. >EFE
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