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EL FROB actuo al ver enriesgo los 60.347
millones en depositos que tenia el Popular

Las autoridades aceleraron la intervencion ante la inminente falta de liquidez

Algunas fuentes cifran
en 180.000 millones la
fuga de dinero de las
cuentas de la entidad
en los ultimos dias

Nadie dice si hubo mas
ofertas ademas de la
del Santander aunque
el BBVA aclara que en
ningin momento pu;jo

J.M. CAMARERO
Madrid

La magnitud de la crisis que po-
dia haber provocado el Popular
llevo a las autoridades a acelerar
la venta del banco a tenor de las
cifras porlas quelaentidad seiba
desangrando durante las ultimas
semanas. Después de que parte
de los clientes retiraran sus fon-
dos amedida que el grupo se aso-
maba al vacio, el Fondo de Rees-
tructuraciéon Ordenada Bancaria
(FROB) cuantificé en 60.347 mi-
llones de euros la cuantia que
aun disponia el banco en dep6ési-
tos el pasado lunes.

Si el banco se acercaba a la fal-
ta de liquidez, como asi lo confir-
maron sus gestores al Ministerio
de Economia, los titulares de ese
dinero podrian perderlo todo.
Por ello, el FROB constato la ne-
cesidad de intervenir. De esos ca-
s163.400 millones, 35.410 corres-
pondian a cuentas con menos de
100.000 euros, la cuantia respal-
dada por el Fondo de Garantia de
Depésitos (FGD). Unos 30.725
millones estaban bajo la titulari-
dad de particulares y otros 3.500
millones en manos de pequefas
ymedianas empresas (pymes).
En cualquier caso, estos datos no
son comparables con los que
muestra el balance del banco a
cierre del primer trimestre del
afio.

Aunque el mercado maneja
varias cifras de la cuantia de de-
positos que podrian haber huido

del Popular en los ultimos dias
—incluso hasta los 18.000 millo-
nes, segun fuentes financieras—,
desde el FROB no han querido
ofrecer una cifra. Sin embargo,
fuentes del organismo han reco-
nocido que estos movimientos
eran lo suficientemente graves
como para ocasionar la quiebra
de la entidad y de su incapacidad
de hacer frente a las peticiones
delos clientes. Suinviabilidad es-
taba en juego, segin apuntan
esas mismas fuentes, por lo que
se decidid actuar.

En la sucesion de hechos que
han afectado al Popular en las tl-
timasjornadas,fue el sdbado3de
junio cuando se activaron todos
los mecanismos europeosy espa-
fioles para dar una solucién ex-
présal problema. Ese diala Junta
Unica de Resolucién europea de-
cidié que, dado el estado de la
compaiiia, era necesario prepa-
rarse para un escenario de venta
delbanco ala competencia.

Seguimiento previo
A partir de ese momento, el
FROB comenzo arealizar los tra-
mites para poner en marcha la
transmision, aunque desde este
organismo también reconocen
que se habia estado realizando
un seguimiento profundo del Po-
pular con caracter previo, dadala
situacion por la que pasaba el
banco en bolsa, hundiéndose un
50% en apenas una semana.
Esaplanificaciénllevéalasau-
toridades a monitorizar qué es lo
que estaba ocurriendo en el seno
del banco, incluido un intercam-
bio de informacién con el super-
visor. Es decir, que las autorida-
des ya tenian bajo su lupa al Po-
pular, a pesar de que ninguin
organismo —Banco de Espaila,
CNMYV, Gobierno o Unién Euro-
pea—dieron muestras publicas
de preocupacion. Desde el FROB
reconocen que a nadie se le esca-
paba que la situacién del banco
no era precisamente buena.
Lapreparacion de la interven-
cién estaba siendo tan clara que
ya se habia contratado dias antes

Alvarez intenta calmar a
los empleados ante el
temor de ajustes drasticos

J.M.C. Madrid

El empleo siempre es la primera
preocupacién de los trabajado-
res de un banco cuando se reali-
za una integracién con otra enti-
dad. Y en el caso de la absorcién
de Popular por parte del Santan-
der, mas aun, dada la coyuntura
en la que se ha llevado a cabo la
operacion. Por eso, el consejero
delegado del Santander, José An-
tonio Alvarez, afirmé ayer que la

plantilla del banco adquirido “va
atener continuidad”. Ademas,
Alvarez apunté que el impacto
que la operacion tendra sobre
las cuentas hasta junio sera
“muy pequeno”.

Sobre los actuales empleados
del Popular, Alvarez explicé que
“son magnificos profesionales
que siguen teniendo que atender
alos cuatro millones de clientes,
porque durante un tiempo la in-
tegracion operativa no estara

El consejero delegado del Santander, José Antonio Alvarez.

El Santander sube
un 5% en bolsa

Losinversores han dado su visto
bueno a la adquisiciéon de Banco
Popular que harealizado el San-
tander con la compra de titulos
del grupo presidido por Ana Bo-
tin, cuya cotizacién subié ayer
un 5,2%, mientras que el indice
Ibex 35 mejord un 0,7%. Santan-
der repunté después de que el
miércoles —el dia en el que se co-
nocié la operacion- sus accio-
nes cayeran un 0,8%. Ademas,
Santanderrecibio elrespaldode
la agencia de calificacion Moo-
dy’s, donde confirmaron todos
los ratings de deuda de Santan-
der y mejoraron la calificacion
de la deuda senior que atun le
queda al Banco Popular.

de que se produjera la venta del
Popular al Santander un asesor
independiente que ayudase a va-
lorarel estado financiero del ban-
co presidido hasta entonces por
Emilio Saracho, asi como los
efectos que podria tener sutrans-
misién a otra entidad, y los ries-
gos que con ello corria. Fue cuan-
do se determiné que, en un esce-
nario muy adverso, Popular se
veria impactado en -8.200 millo-
nes de euros.

Al final, se opté por realizar
una venta exprés al Banco San-
tander. Aunque ningun organis-
mo aclara si en realidad hubo
mas ofertas de otras entidades.
Fuentes del FROB se limitan ain-
dicar que se decidid esa venta por
el precio ofrecido. Algunas enti-
dades se han desmarcado de esta
posibilidad, como BBVA, desde
donde aclaran que no han llega-
do a presentar una oferta por el
Banco Popular en ningin mo-
mento del proceso, “ni en larecta
final ni hace unos meses”, al no
encajarles la operacion desde el
punto de vista fundamentalmen-
te estratégico.

EFE

realizada”. Pero a nadie se le es-
capa que el grupo tendra que
aplicar un ajuste de personal, ya
que el propio banco ha estimado
un ahorro en costes de 500 millo-
nes por las sinergias.

Por otra parte, la presidenta
del grupo, Ana Botin, ha enviado
una carta alos accionistas en la
que reitera que el banco conse-
guira los objetivos comerciales y
financieros para este afio y 2018
“incluido el aumento del dividen-
do por accidn, el beneficio por
accién y el valor tangible”. Lo ha
hecho tras anunciar la compra
del Popular, sobre la que Botin
considera que les ayudarda a “re-
cuperar el liderazgo financiero
en Espaiia”, asi como a “cumplir
con el compromiso de genera va-
lor” para los titulares de accio-
nes.
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Se esperan
cientos de
demandas
millonarias
de accionistas

El bufete Cremades
presenta una denuncia
en representacion

de 385 afectados

Los expertos aprecian
manipulacién del precio
de la accidn, engafio,
administracidn desleal
y “confiscacion”

MANU ALVAREZ
Madrid

El mecanismo usado por el Ban-
co Central Europeono eslatinica
novedad que ha deparado la cri-
sis de Banco Popular. El dia des-
pués del tres en uno —interven-
cién, amortizacién completa del
capital social y venta por un eu-
ro—deparo6 otro hecho insélito:
una auténtica avalancha, cientos
de abogados en Espafia que han
iniciado una campafia para cap-
tar negocio. El mensaje es claro.
Sefiores accionistas, aqui hay
materia suficiente para pleiteary
poderrecuperarlainversion per-
dida.

Como ya ocurre en EE UU, los
letrados comienzan a funcionar
también aqui con mentalidad de
empresario. “El Banco Popular
hasido confiscado, es un expolio,
un robo”, clama el abogado Ja-
vier Cremades (fundador del bu-
fete Cremades & Calvo Sotelo),
que ya ha conseguido un récord
en esta guerra incipiente. Ha si-
do el primero en presentar una
denuncia relacionada con el ca-
so, en representacion de 385 pe-
quefios accionistas —que repre-
sentan el 3,5% del capital—, para
que la Fiscalia Anticorrupcion
analice la gestion del expresi-
dente de la entidad Emilio Sara-
cho y su equipo. Entre los méri-
tos de Javier Cremades figura la
organizacion de un colectivo eu-

ropeo de afectados en el caso Ma-
doff-la mayor estafa financiera
de la historia— para pleitear en
Estados Unidos.

Muchas cosas han cambiado
desde que en 2001 el Estatuto de
la Abogacia permitiese a los le-
trados recurrir a la publicidad
para captar clientes —hasta en-
tonceslotenian prohibido—ydes-
de que en 2008 el Tribunal Su-
premo autorizase la cuota litis.
Esto es, la posibilidad de que los
abogados trabajen a comisién y
s6lo cobren un porcentaje de la
tajada que puede obtener el de-
mandante.

Los casos de Bankia, las polé-
micas preferentes y las clausulas
suelo han popularizado los plei-
tos contra la banca. Arriaga Aso-
ciados ha hecho lo propio con la
publicidad asociada a estos pro-
cesos, en una especie de “anime-
se, vayamos al juzgado y sélo co-
bro siusted gana”.

“Lo cuestionaremos todo”
Los accionistas del Popular fue-
ron presuntamente engafiados
para acudir a sendas ampliacio-
nes de capital con una contabili-
dad que no reflejaba el estado re-
al de la entidad; incluso les colo-
caron créditos del propio
Popular para financiar la ruinosa
adquisicién de los titulos.

Luego esta la argumentacion
de Cremades: “Es una expropia-
cién” y debe haber, por tanto, un
justiprecio, sostiene. Su bufete
también analizard si ha habido
manipulacién en el precio de la
accion o administracién desleal
por parte de sus gestores. “Lo
cuestionaremos todo”, afiadio.

“Las cuentas utilizadas para
realizar laampliacion no eran co-
rrectas”, sefiala el abogado de la
red Lean. “No esunacazay captu-
radel cliente —sostienen desde
Arriaga—, sino la respuesta a una
demanda real. No son los aboga-
dos los que nos ofrecemos, sino
los afectados los que reclaman
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Un motorista pasa junto a una oficina del Banco Popular en Barcelona.

“El Popular me ha
robado la cartera”

nuestra actuaciéon”. Este mismo
despacho sefialaba, sin embargo,
que todavia “no esta decidida la
forma en que se va a actuar”. En-
tonces, ¢la demanda se dirigird al
BCE, al antiguo consejo de admi-
nistracion, al Banco de Santan-
der, y/o ala CNMV como respon-
sable subsidiaria? ;Seran de-
mandas civiles, mercantiles o de
responsabilidad social? Quiza
haya un poco de todo ala vez. La
némina de 300.000 accionistas
tedricamente afectados da para
mucho. Los aproximadamente
1.300 millones en que estaba va-
lorada la entidad al intervenirse;
los 1.250 millones en bonos con-
vertibles y los 684 millones de
deuda subordinada, todo ello vo-
latilizado, son un pastel jugoso.

Mientras tanto, las grandes
firmas de abogados ya han anun-
ciado que no entraran en la bata-
1la. Los Uria & Menéndez, Baker
McKenzie, Clifford Chance, Ga-
rrigues, Linklaters o Cuatreca-
sasyotrosmas delas primeras fi-
las del ranking juridico nacional
se mantendran al margen. Lara-
z6n es simple: todos trabajan ha-
bitualmente para entidades fi-
nancieras. Pero el asunto les va a
generar no pocos quebraderos
de cabeza, pues importantes
clientes suyos, grandes fortunas
para las que habitualmente ope-
ran como asesores —sobre todo
enel areafiscal-sivan aquererir
ala guerra pararecuperar algo
de lo perdido en las acciones del
Popular. Otro conflicto.

La venta al Santander
ha calmado a parte de
la clientela del Popular
pero ha indignado a los
gue tenian acciones

L. PALACIOS Madrid

Indignacién, rabia, preocupa-
cién. Asies como se muestran
los accionistas del Popular. “Me
han robado la cartera con el di-
nero dentro”, se queja Ricardo,
un jubilado de 83 afios que lleva
55 como cliente. “Nos han enga-
fiado, son los mas sinvergiien-
zasyladrones de Espafia”, se la-
menta,y apunta que han ido ha-
ciendo ampliaciones de capital
paraquealfinallaacciénnoval-
ganada. Amodo de venganza,
piensa sacar todo el dinero que
tiene.

Alicia, ademds de cliente y
accionista, es antigua emplea-
da. Esta realmente rabiosa y
carga contra todos los banque-
ros, principalmente contrala
presidenta del Santander. “La
sefiora Botin se ha llevado el
banco por la cara”. Explica que
se unird a toda plataforma que
se cree para recuperar su dine-

AFP

ro: “Voyairasacoaporellos”.

Frente a este malestar, José
Manuel sale como loco de con-
tento porque le acaban de de-
volver el dinero de la clausula
suelo. “Me tratan muy bien aqui
yme han asegurado que no hay
ningun problema, asi que aqui
me quedo”, afirma.

Dentro de la oficina, una se-
fiora se despide del director
mientras le confiesa: “jEl padre
me caia bien, pero ala Botin la
tengo una mania...!”. Ya en el
despacho, el maximo responsa-
ble de la sucursal explica cémo
tras saltar la noticia de la com-
pra del Santander el ambiente
“estd mucho mas calmado”. No
quiere culpar anadie de la quie-
bray argumenta que ha sidoun
cimulo de errores. Al tiempo,
revela que sunueva presidenta,
Ana Botin, les envié el pasado
miércoles una carta a todos los
empleados en la que les daba la
bienvenida y les trasladaba
“mucho apoyoy animo”.

“Se nos abre una perspectiva
muy buena”, dice con optimis-
mo otro directivo del Popular,
aunque sirevela que, tras 25
afios trabajando para esta enti-
dad, “me da pena ver cémo de-
saparece”.
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El consejero delegado de Liberbank, Manuel Menéndez.

| 1

COLPISA

El efecto contagio se
extiende a Liberbank, que
cae un 32% en dos semanas

La entidad aclara que
cumple sus objetivos y
que ha logrado reducir
un 8% su volumen de
créditos dudosos

J.M. CAMARERO
Madrid

Los inversores también han ido
abandonando a Liberbank, al
igualquelo hicieron conlas accio-
nes del Popular, influidos por el
temor a que la entidad que agru-
pa alas antiguas cajas de Canta-
bria, Asturias y Extremadura se
vea perjudicada por la crisis ban-
caria. Aunque no existe razén pa-
radudar del estado en el que se
encuentra el grupo, como indican
los analistas. En cualquier caso,
sus titulos cayeron ayer un 18,3%
en la Bolsa, hasta situarse en los
0,8 euros por accién.

Elretroceso lleg6 después de
nueve jornadas consecutivas en
negativo, un periodo en el que Li-
berbank se ha dejado un 32% de
suvalor. Enlas cuatro sesiones de
esta semana, ha perdido un 28%.
La capitalizacién bursatil con la
que cerro ayer se encontraba en
el entorno de los 800 millones de
euros.

Los expertos consideran que
es el efecto panico el que se ha
apoderado de los inversores a la
horadenegociar conlostitulos de
laentidad que se encontrabaen el
séptimo lugar del ranking banca-
rio espafiol, por detras del Popu-
lar. Sin embargo, Victoria Torre,
de Self Bank, apunta que esta cai-
dano estd justificada al 100% por-
que la situacién por la que pasan
ambas entidades financieras es
“distinta”. Sin embargo, Popular
“se encontraba en una situaciéon
mas extrema”, indica esta analis-
tabursatil.

Para evitar una mayor sangria
en la bolsa, Liberbank opté ayer
mismo por remitir un hecho rele-
vante a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) en el
que daba a conocer la situaciéon
por la que pasaba el banco, el
cumplimiento de sus objetivos y
algunas operaciones que apunta-
laban al valor.

Elgrupoindicabaen ese comu-
nicado quelasvaloraciones de fir-
mas independientes que han re-
cogido el valor neto contable de
sus activos “es acorde” alas cifras
ofrecidas por la entidad en las
cuentas de 2016, y que “confir-
man la previsién de los adminis-
tradores” reflejada en su ultimo
informe anual.

Ademas, el grupo mantiene su
objetivo de reduccién del ratio de
mora por debajo del 7% en 2018,
frente al del 13% de finales de mar-
zo de este afio y del 19,5% de doce
meses antes. También recordaba
que el volumen de la cartera de
activos dudosos registré una dis-
minucién en el primer trimestre
de este aiio de 254 millones de eu-
ros, lo que supone casi un 8% me-
nos.

Por otra parte, uno de los gran-
des accionistas del banco mostré
publicamente su apoyo. Se trata-
badel grupo Masaveu, tras comu-
nicar al regulador la adquisicién
de 250.000 titulos, que suponen
aproximadamente un 0,027% del
total de Liberbank, por lo que el
grupo empresarial incrementa
su participacién accionarial por
encima del 5,63%. La Corpora-
cién Masaveu es el tercer cuarto
mayor accionista de Liberbank,
por detras de las Fundaciones de
sus cajas, del fondo Oceanwood y
del empresario Ernesto Tinajero.

El consejero delegado de la en-
tidad, Manuel Menéndez, tam-
bién adquirié 80.000 acciones del
banco y otras 129.000 acciones
por derechos futuros. De este mo-
do, incremento su participacién
en el grupo financiero hasta al-
canzar el 0,048% del total.
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® La crisis del Popular eclips6
la reunion del Banco Central
Europeo, que aclaré que
yano habra mas recortes
delos tipos de interés

ADOLFO LORENTE Bruselas

Comenzé el turno de preguntas
y la palabra Popular salté como
un resorte. No era para menos.
24 horas antes, el BCE habia de-
cidido quela sexta entidad espa-
fiola fuese intervenida y vendi-
dapor un simbdlico euro al San-
tander. Todos esperaban las
palabras de Mario Draghi, pero
elitaliano, mas alla de “apreciar
la oportunidad de la interven-
cién”, entond el ‘paso palabra’y
deleg6 en el vicepresidente, Vi-
tor Constancio. “No hubo que
analizar la solvencia, el dinero
estaba huyendo”, zanj6 el portu-
gués al recordar que se limita-
ron a seguir las reglas. Fue lo
que los anglosajones llaman un
bank run,un panico bancario.
No habia liquidez. Desde Wa-
shington, el FMI también aplau-
dié la “rapida” resolucién por
eliminar una “fuente de incerti-
dumbre”.

La decapitacion del Popular
eclipsé el protagonismo media-
tico de una reunién del Consejo
de Gobierno dominada, de nue-
vo, por el runrun sobre el inicio
del fin de los estimulos. ;Ha lle-
gado el momento de la retirada
gradual? Si, no y todo lo contra-
rio. El Draghi mas gallego com-
parecié ayer desde Tallin (Esto-

nia) para no cerrar ninguna
puertay garantizarse margen
de actuacion.

No hubo grandes decisiones,
pero si sustanciales matices
que en una entidad tan encorse-
tada como el BCE son algo més
que simples detalles. En lo rela-
tivo alos tipos de interés y por
primera vez en mucho tiempo,
la coletilla “o en niveles inferio-
res” desaparecié del comunica-
do sobre las decisiones adopta-
das. Fueron sélo cuatro pala-
bras que evidencian que ya se
hallegado a un punto de infle-
xi6n. No habra més bajadas de
tipos. De momento, el general
se mantiene en el histérico 0%y
la facilidad de depédsito penali-
zada al-0,4%.

Pero que los tipos, a priori,
novayan a bajar méas no signifi-
ca que los estimulos deban de-
saparecer. “Las compras netas
continuaran al actual ritmo de
60.000 millones de euros men-
suales hasta el final de diciem-
bre de 2017 o hasta una fecha
posterior si fuera necesarioy,
en todo caso, hasta que el Con-
sejo de Gobierno observe un
ajuste sostenido de la senda de
inflacién que sea compatible
con nuestro objetivo”, reza el
comunicado. Es decir, que esté
por debajo pero muy cerca del
2%. E1 BCE reviso ligeramente
al alza su prevision de creci-
miento del PIB de la zona euro
para los préximos tres afios y
también el de la inflacion, que
no pasaradel 1,7%.

La politica de riesgos de la
CAM era “mera comparsa”
de la gestion comercial

Un inspector declara
gue se tomaban
decisiones “sin
sentido econémico”

J.A. BRAVO Madrid

El Banco de Espafia denunci6
ayer que uno de los desencade-
nantesdelaquiebradelaCajade
Ahorros del Mediterraneo
(CAM), que tuvo que ser rescata-
daen 2011 con 5.249 millones de
euros de las arcas publicas, fue
la subordinacién de practica-
mente todo a la estrategia co-

Se necesita

Optica de Pamplona necesita

Enviar C.V. alojacum3@gmail.com

OPTICO/A

Optice/a media jornada

Interesados

mercial. Segun el jefe del equipo
de inspectores que revisaba sus
cuentas, José Maria Ruiz, la si-
tuacion llegé al punto de que in-
cluso la politica de riesgos fue
una “mera comparsa’ de ella.

En su declaracién como testi-
go ante el tribunal que juzga a
ocho exaltos cargos de la CAM
acusados de falsificar sus cuen-
tas, estafar a sus clientes, apro-
piarsededineroy malaadminis-
tracion, criticé que éstos toma-
sen decisiones “sin sentido
econdmico” en medio de la “bo-
rrachera” que atravesaba el sec-
tor financiero en 2010, cuando
“habia ponche paratodos”.

Segun las conclusiones de su
equipo, la funcién de riesgos de
la cajano fue responsable por-
que, lejos de actuar como “abo-
gado del diablo” en linea con lo
que se esperaria de un departa-
mentode esetipo,noimpidieron
quesusdirigentes siguieran una
politicadereclasificaciéon de cré-
ditos “muy activa”y “sin cumplir
con lanormativa contable”.
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EDITORIAL

Varapalo del TC
a la amnistia fiscal

El Alto Tribunal declara inconstitucional la
amnistia fiscal del Gobierno popular de 2012 al
gue achaca dejacion de sus obligaciones
tributarias, pero mantiene el efecto recaudatorio

A controvertida amnistia fiscal aprobada por el Gobier-

no popular en 2012 para aflorar 25.000 millones de la

economia sumergida ha recibido un severo varapalo

del Tribunal Constitucional. Las dudas politicas y socia-
les que ofrecié una medida tributaria para reducir el déficit pi-
blico han sido despejadas del todo. De hecho el Gobierno de Na-
varra no la aplicé. La sentencia, promovida por un recurso del
grupo socialista, declara inconstitucional y nula aquella norma
por vulnerar «de forma relevante o sustancial» el «deber consti-
tucional de ‘todos’ de contribuir al sostenimiento de los gastos
publicos». La sentencia, redactada por el ponente Carlos Ollero,
un magistrado conservador, decide sin embargo avalar, en aras
delaseguridadjuridica,lasregularizacionesrealizadas porunos
30.000 contribuyentes, entre los que se encontraban Luis Barce-
nas, Rodrigo Rato, Francisco Granados o algunos hijos de Jordi
Pujol. Todos ellos pudieron blanquear dinero negro a un tipo te6-
ricodel 10%, que en muchos casos se redujo al 3%. Enla practicael

fallo del Constitucional no tiene
efectos dinerarios, pero politica-
mente es demoledor contra el
proceder gubernamental. Afir-
ma que los promotores de lame-
dida, encabezados por el minis-
tro Cristébal Montoro “en lugar
deserviralaluchacontraelfrau-
defiscal”, se aprovechan del mis-

mo so pretexto de obtener unos ingresos publicos obligados por
la crisis, lo que «supone la abdicacién del Estado ante su obliga-
cién de hacer efectivo el deber de todos de concurrir al sosteni-
miento de los gastos publicos”. De esta forma se legitima “como
una opcién vélida la conducta de quienes, de forma insolidaria,
incumplieron su deber de tributar de acuerdo con su capacidad
econodmica, colocandolos finalmente en una situacion mas favo-
rable que la de aquellos que cumplieron voluntariamente y en
plazo su obligacién de contribuir”. La opinién de los magistrados
estan aplastante que certifica laidea de que aquella amnistia fis-
cal, como la aprobada por el Gobierno de Zapatero, lesioné6 gra-
vemente la conciencia fiscal de la sociedad. Unos ingresos teéri-
cosnunca deberian ser mas rentables para el Estado que fomen-
tar el cumplimiento de las obligaciones de sus ciudadanos.

El Estado no puede
anteponer unos
ingresos tedricos al
deber fiscal de todos
los ciudadanos

APUNTES

Interinos, en
la indefension

Un total de 2.472 docentes
quedaran fuera de las listas
de interinos de Educacion
al carecer delaacreditacion
que exige ahora el Gobierno
de Navarra. Lanecesidad
del nuevo requisito -equiva-
lente al antiguo CAP- ha si-
do fijado este curso, por lo
que muchos profesores no
han tenido posibilidad de
tramitarlo a tiempo. Los
sindicatos piden por légica
una moratoria de dos afios,
yaque muchosdelosdocen-
tes quedaran inopinada-
mente sin empleo. Y cuando
obtengan la acreditacién
quedaran ala cola de la lis-
ta,a pesar de su experiencia
profesional.

Negligencia
ciudadana

Las personas que quieran
renovar o sacar el DNI o pa-
saporte en el dia, sin tener
cita previa, deberan justifi-
car que se trata de una
emergencia. La oficina de
Pamplona eliminé en no-
viembre el reparto deun pe-
quefio numero de citas pa-
ra la tramitacién de los do-
cumentos el mismo dia. La
medida es razonable por
cuanto la oficina ya tiene
comprometidas hasta el 10
de agosto un total de 13.700
citas previas. No es de reci-
bo que quien, alo largo del
afio, no ha tenido la previ-
sién de regularizar los do-
cumentos pretenda hacerlo
cuando le conviene.

L.os accionistas, sin
acciones del Popular

El autor sefala que los accionistas del Banco
Popular gue han perdido toda su inversion tienen
derecho a exigir y depurar responsabilidades
civiles, politicas y hasta penales

Arturo del Burgo

UANDO alguienin-
vierte en bolsa es
plenamente cons-
ciente de que exis-
te un riesgo en di-
cha operaciony de
que su accién puede subir o ba-
jar, sin que en muchos casos
exista una explicacién empresa-
rial que lo apoye. Pero una cosa
es el riesgo inherente al merca-
do, por todos asumido, y otra
bien distinta que un accionista
se despierte una mafiana con la
noticia de que su banco se ha
vendido por un euro a otro enti-
dad financieray que sus accio-
nes (y sus ahorros) se han
evaporado.
Esto es exactamente
lo que ha ocurrido a los
miles de accionistas g o
del Banco Popular,
cuando el pasado mar-
tes el Banco Central
Europeo, a través del -
Mecanismo Unico  --
de Resolucidn eu- g
ropeo (MUR) pro- '
cedi6 ala “resolu- !
cién del banco”, ¢ 3

esto es,amortizar 2
las acciones ava- % .
lor cero, destituir = =,
su consejo de admi- _ »
nistracién y venderlo

al Banco Santander
por el simbélico pre-
cio de un euro. Una
operacién de compra
que garantizaba la con-
tinuidad del banco, su li-
quidez y que los depo-
sitantes conservaran
su dinero, todo ello sin
necesidad de recurrir a
fondos publicos. Pero en el
camino quedaban los mas
de trescientos mil accio-
nistas de la entidad, que en
su dia confiaron sus ahorros
invirtiendo en un banco tedrica-
mente solvente, y que de la no-
che ala mafnanalo han perdido
todo sin previo aviso y sin una
explicacién convincente.

Ante este escenario, los ac-
cionistas comienzan a movili-
zarse para exigir respuestasy
para defender sus derechos.
Son muchas las dudas acerca
del proceso vivido en los ulti-
mos meses que deben ser re-
sueltas de forma clara y tajante.
La primera, la posible manipu-
lacién de la cotizacién de las ac-
ciones del banco por parte de
determinados accionistas, con
un eventual abuso de mercado
por su parte. La segunda, el pa-
pel que jugdé la CNMV en el con-
trol de dicha operacion, sobre la
que la Asociacién Espafola de
Accionistas Minoritarios (AE-
MEC) puso sobre aviso median-
te un escrito que no obtuvo res-
puesta. La tercera, el papel del

Banco de Espafia en su labor de
supervisién del mercado finan-
ciero ante la quiebra de una en-
tidad en teoria solvente como
era el Popular. Y la cuarta, ob-
viamente, la actuacion de los ad-
ministradores del banco en la
gestion de la entidad, cuando
menos incompetente alaespera
de concretar su actuacion.

No debemos olvidar que en
junio de 2016 el Banco Popular
procedié a ampliar capital por
valor de 2.500 millones de euros
para terminar de sanear la enti-
dad y elevar el nivel de solven-
cia. Dicha operacién cont6 con
el beneplacito de los regulado-
res espafioles. Solo un afio des-
pués el banco ha tenido que ser
vendido a un euroy sus accio-
nistas, también aquéllos que
confiaron en dicha ampliacién,
lo han perdido todo. Es evidente
que se abre ahora un proceso de
investigacién y andlisis de lo
ocurrido, en primer lugar para
determinar si para orquestar
aquella ampliacion se facilité al
mercado informacién real so-
bre el estado de las cuentas y
solvencia de la entidad, y si se
supervisé correctamente la ve-
racidad de dicha informacién.

Del resultado de dicha inves-
tigacion podran derivarse di-
versas responsabilidades: el pa-
pel de los organismos supervi-
sores espafioles (Banco de
Espana, CNMV, Ministerio de
Economia...), de los organismos
europeos (Banco Central), de los
administradores pasados y pre-
sentes del Banco Popular, de in-
versores institucionales que
realizaron determinadas opera-
ciones sospechosas... todo lo
ocurrido debera ser examinado
minuciosamente para determi-
nar la actuacion de cada uno, el
efecto que tuvo en el resultado
final y por tanto la responsabili-
dad (administrativa, civil, politi-
caoincluso penal) que les pueda
corresponder.

A partir de ese momento, co-
mo viene ocurriendo con fre-
cuencia en nuestro pais, seran
los tribunales de Justicia quie-
nes tendran que aclarar la situa-
cién eimponer el Derecho sobre
cualquier posible abuso que se

haya podido cometer. Y asi,
aunque el proceso dure
afios, aquellos que
delanochealama-
fiana lo han perdi-
do todo tendréan
al menos la opor-
tunidad de ver re-
sarcido el perjui-
cio queles han oca-
sionado.

Arturo del Burgo Azpiroz es socio
de Cremades & Calvo Sotelo
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Pleno del Parlamento

Entre losinvitados al pleno, estuvieron asociaciones que representan al colectivo de LGTBI que aplaudieron algunas intervenciones. JostCARLOSCORDOVILLA

El Parlamento aprueba la
ley para la igualdad social
del colectivo de LGTBI

La norma, impulsada por
el PSN, fue aprobada con
el apoyo del cuatripartito,
la abstencion de UPN y
el voto en contra del PP

B.ARNEDO Pamplona

El Parlamento aprobd ayerla Ley
foral “de Igualdad Social de Les-
bianas, Gais, Bisexuales, Transe-
xuales, Transgénero e Interse-
xuales (LGTBI+) y de Politicas
Publicas contra la discrimina-
cién por orientacion sexual, iden-
tidad o expresiéon de género”. Una
norma impulsada por el PSN, y
que fue aprobada con el apoyo de
socialistas, Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos e I-E. Se abstuvo UPN y
voté en contra el PP.

La ley incluye medidas para
que en ambitos como el laboral,
social, sanitario, educativo, poli-
cial, cultural o institucional se pre-

vengay se actie contratodadiscri-
minacién. Recoge sanciones ante
posibles incumplimientos. Las
administraciones publicasy el De-
fensor podran actuar de oficio, sin
necesidad de recibir denuncia, an-
te casos de discriminacion.

En cuanto a aspectos mas con-
cretos, garantiza el acceso a las
técnicas de reproduccion asisti-
daatodaslas personas LGTBIoa
sus parejas, y se posibilita la con-
gelacion de tejido gonadal y célu-
las reproductivas a los transe-
xuales que opten por acceder a
tratamientos hormonales. En la
educacion, promueve la integra-
cién en el curriculo escolar y pla-
nes docentes de “medidas de for-
macién y de respeto a la diversi-
dad de orientacidén e identidad
sexual o de género en todoslosni-
veles educativos”.

Informe sobre los medios
El Gobierno realizara un segui-
miento de las informaciones de

los medios de comunicacién que
ofrezcan “un tratamiento contra-
rio ala diversidad de orientacién
sexual”y hard un informe cada
afio.

Laley crea un 6rgano coordi-
nador que desarrollaray ejecuta-

ralasmedidas querecogelaley,y
un Consejo Navarro de LGTBI+,
que serd un érgano consultivo.

Porotrolado,lanormaincluye
que el 17 de mayo, Dia Internacio-
nal contra la Homofobia, Lesbo-
fobia, Bifobia y Transfobia, el
Parlamento acogera una celebra-
cién institucional. El Legislativo
yel Gobierno foral instalaran ese
dia el simbolo conmemorativo
LGTBL

En la elaboracion de esta nor-
ma han participado representan-
tes del colectivo de LGTBI, mu-
chos delos cuales asistieron ayer
al plenoy aplaudieron las inter-
venciones de los portavoces del
PSN y del cuatripartito, los gru-
pos que votaron a favor de laley.

Sobre el uso de los vestuarios

Laleyrecoge que los espacios abiertos al publico “promoveran terce-
ros espacios de uso mixtoy, cuando no sea posible, permitiran que los
espacios diferenciados por sexos (aseos, vestuarios...) sean utilizados”
porlos usuarios “en atencién a su sexo sentido”. Fue algo que cuestio-
naron Ana San Martin (UPN) y Ana Beltran (PP), al sefialar que puede
dar lugar a “situaciones incémodas”. En el debate, la socialista Nuria
Medina indicé que la ley sittia a Navarra “a la vanguardia de los dere-
chosdetodaslas personas”. Unrespaldo que expresaron Virginia Ale-
man (Geroa Bai), Bakartxo Ruiz (EH Bildu), Tere Saez (Podemos) y
Marisa de Simén (I-E). San Martin dijo que hay aspectos de la norma
delos que discrepan, pero que UPN se iba a abstener por incluir medi-
das contra la discriminacion. Beltran, del PP, sostuvo que para prote-
ger deladiscriminacién ya estan la Constituciéon y lanormativanacio-
nalyeuropeay que “discriminar positivamente” a un colectivo en dm-

bitos como ellaboral, cultural... “ también es discriminatorio”.

EN LA LEY

TRANSEXUALES /TRANSGENERO

ATENCION SANITARIA.
Protocolo. Se elaborara un
protocolo de atencidn inte-
gral a personas transexuales
y transgénero, basado en
una visién “despatologizado-
ra", es decir, considerando
gue “no es una enfermedad,
trastorno o anomalia”. Yano
se deberd pasar previamen-
te un examen psicoldgico.
Tratamientos. Dentro de
sus competencias, Salud
ofertara tratamiento hormo-
nal, proceso quirdrgico geni-
tal, aumento de pechoy
masculinizacion de térax,
material protésico necesa-
rio, cirugia de feminizacion
facial, prétesis no quirurgi-
cas que pueda solicitar la
persona para adecuar sus
caracteres sexuales a su
identidad sentida, tratamien-
tos para la modulacién del
tonoy timbre de la voz, pro-
cedimiento de fotodepilacién
del vello facial, ademas de
un acompafnamiento psico-
ldgico si se solicita, tareas de
prevenciény asesoramiento
y seguimiento médico.

CAMBIO DE NOMBRE
Mientras las personas tran-
sexuales o transgénero no
hayan conseguido su cambio
de nombre de modo oficial,
podran contar con una docu-
mentacidn administrativa
gue sirva también de identifi-
cacion (aparecera el nimero
del DNI u otro documento
identificativo oficial).

MENORES

Derechos. Tendran derecho
arecibir tratamiento para el
blogueo hormonal al inicio
de la pubertad y tratamiento
hormonal cruzado para favo-
recer que su desarrollo cor-
poral se corresponde con el
de las personas de su edad.
Consentimiento. EL menor
sera el que otorgue el con-
sentimiento, siempre que
tenga mas de 16 afios o esté
emancipado, y sies capaz de
comprender el alcance de di-
chos tratamientos. Sino lo
es, el consentimiento lo dara
surepresentante legal tras
escuchar su opinion.
Negativa de padres. Sise
niegan a autorizar el trata-
miento, su decisidn podra ser
recurrida ante la autoridad
judicial si consta que puede
causar un grave perjuicio o
sufrimiento ala persona
transexual o transgénero.
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DE NAVARRA
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Recuperarse tras un ictus es posible
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Tormenta en Educacion tras dejar
a 2.472 interinos fuera de las listas

El departamento publica
la lista de los que no han
acreditado poseer el
master pedagdgico (CAP)

El Gobierno no atiende

la solicitud de los
sindicatos para que se
establezca una moratoria
en la exigencia

fNIGO SALVOCH
Pamplona

Unos 2.470 profesores interinos
han sido expulsados de las listas
de contratacion por no haber
acreditado que poseen la For-
macién Pedagdgica y Didéctica,
el antiguo CAP, que es el requisi-
to que habilita para dar clase en
Secundaria, FP y Escuelas de
Idiomas, y sobre el que hasta
ahora se habia hecho la ‘vista
gorda’. El departamento ha de-
cidido exigir esta acreditacion
que establece la Ley Orgénica
de Educacion (2006) y achaca a
los anteriores gobiernos de
UPN no haberla hecho cumplir.

El problema, se quejan los in-
terinos afectados, es que el nue-
vo Gobierno se decida dos afios
después a exigir este requisito
“de buenas a primeras y sin dar
opcién a conseguirlo por parte
de quien atn no lo tiene”. Pese a
que los sindicatos del sector ha-
bian sido undnimes al pedir una
moratoria para que los interi-
nos pudieran obtener esa titula-
ci6én ayer Educacién publicé en
la pagina web del departamento
la resolucion que deja fuera de
listas a2.470 profesionales.

Las lineas telefénicas de los
sindicatos echaron humo en la
tarde tras desatarse una verda-
dera tormenta entre los afecta-
dos. “Nos estan llamando conti-
nuamente profesores indigna-
dos, que no se explican por qué
el Gobierno no establece un pe-
riodo transitorio que les permi-
ta cumplimentar con esta exi-
gencia”, aseguraba Juan Carlos
Laboreo, presidente de Afapna.

569 estan trabajando hoy

El112 de mayo se publicé en el
BON laresolucién advirtiendo
de la expulsion de las listas de
contrataciéon a mas de 3.000
personas si no acreditaban la

st\ts AFAPNA tro
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Los sindicatos de la Mesa de Educaclon se manifestaron el 29 de mayo pidiendo una negociacion. CALLEJA

formacion didactica y pedagogi-
ca, pese a que el propio departa-
mento de Educacion, por necesi-
dades del servicio, ha permitido
alolargodetodo este cursolain-
clusién de aspirantes en esas lis-
tas sin cumplir dicho requisito.
Para el proximo yano sera asi.

Segun los datos aportados
por la consejera de Educacion
Maria Solana, en este curso el
departamento esta trabajando
con 1.559 interinos contratados,
de los que 569 no disponen de la
titulacion requerida para Se-
cundaria, el Master de Forma-
ciéon Pedagoégica (el antiguo
CAP). A dia 31 de mayo, en pleno
plazo habilitado para presentar
la acreditacion, 447 interinos
habian presentado ya el CAP en
Educacién. A estos, hay que su-
marles 36 que han acreditado
que estan a disposicion de obte-
ner el master antes del proximo
23 de agosto.

Enfado entre los sindicatos

De nada ha servido que los sin-
dicatos Steilas, AFAPNA, CC
00, ELA, UGTy CSI-F presenta-
ran una instancia pidiendo la
convocatoria urgente de una
Mesa Sectorial para negociar el

Titulacion para
Secundaria, FP
e ldiomas

LOE. Laacredi-

tacién de la For-

macion Pedago-
gicay Diddctica (anti-
guo CAP) esun
requisito que establece
la Ley Organica de Edu-
cacion (2006) pero que
el Gobierno foral ha de-
cidido exigir este afio.

Dos ainos. Es-

te master pue-

de costar unos
8.000 euros en una uni-
vesidad privaday su du-
racion puede alcanzar
los dos afios.

asuntoy que incluso se manifes-
taran el pasado 29 de mayo por
este objetivo.

Reclamaban que, tal y como
se ha hecho en otras CC AA, es-
tos interinos permanezcan en
las listas y se establezca un pe-
riodo transitorio para que pue-
dan obtener la titulacion, a ser
posible através de la UPNA.

Laexigencia afecta también a
docentes de FP que estan ejer-
ciendo y carecen de la titula-
cién. Al no ser licenciados uni-
versitarios, no puede realizar el
ahora llamado master en un
centro publico y deben homolo-
garlo o bien en una universidad
privada o bien en otras CC AA.
La mayoria opta por La Rioja,
donde dura dos afos. Por lo que
los sindicatos hablan de una
moratoria de dos afios para ha-
cer efectiva la exigencia de este
requisito.

Desde UGT también se recor-
daba que a aquellos docentes a
los que se les harequerido tener
una acreditacién para impartir
formacion, no se les ha adverti-
do de manera directa que no
tendrian continuidad en el
puesto de trabajo debido al cam-
bio de condiciones.

Trifulca sindical
por la votacion
del convenio de
atencionala
dependencia

C.L.Pamplona

Losresultados de la votacién
pararefrendar el preacuerdo
del convenio para el sector de
atencion a la dependencia, que
regula las condiciones la
borales de 800 trabajadores de
residencias y pisos de gestion
privada concertados con el Go-
bierno de Navarra, han provo-
cado una profunda divisién en-
trelos sindicatos conrepresen-
tacion. Porunlado, ELAy LAB
remitieron ayer un comunica-
do en el que acusaban a CC OO
y UGT de avalar un “puchera-
zo” al anular las votaciones ce-
lebradas en varios centros con
elfin de lograr el respaldo de
los trabajadores al preacuerdo
de convenio firmado el 18 de
mayo con los representantes
dela Agencia Navarra de Auto-
nomiay Desarrollo de las Per-
sonas (ANADP). Segun estos
sindicatos, el preacuerdo ha-
briasidorechazado con 277 vo-
tos en contray 263 afavor.

Por otro lado, CCOOy UGT
remitian horas después otro
comunicado en el que denun-
ciaban que los resultados en
varios centros de trabajo se ha-
bian anulado tras constatar
“irregularidades”, de forma
quelavotacién habiarefrenda-
do el preacuerdo con 241 votos
afavory 218 en contra. Segin
estos sindicatos, fueron anula-
das las votaciones de algunos
centros de trabajo por cele-
brarse fuera del plazo negocia-
doenlamesadel15de mayo.

SUCESOSUnrayo causa
unacolumnade humo
en el monteEzkaba

La caida de un rayo ayer por la
tarde provoco un pequeiio fue-
go con una columna de humo
en el monte Ezkaba. Ocurri6
entornoalas19horasyallugar
acudieron bomberos del par-
que de Trinitarios, que com-
probaron que el fuego no era
de grandes dimensiones. Las
previsiones de tormentas fuer-
tesdesaconsejaron el vuelodel
helicoptero debido a la proba-
bibilidad de més rayos. La Ilu-
viatermind de apagar el fuego.
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Acuerdo en el metal para elevar
los salarios de este ano un 2,5%

UGT y CC 00 firmaron
ayer el incremento para
2017 con las patronales
ANEM y APMEN

El aumento tendra
efecto en la ndmina de
junio, que incluira la
diferencia desde enero

C.L.Pamplona

Los salarios de los 38.000 traba-
jadores adscritos al convenio de
laindustria siderometaltrgica de
Navarra se incrementaran a par-
tir de lanémina de junio un 2,5%
tras el acuerdo firmado ayer por
UGTy CC OO conlaAsociacién
Navarra de Empresarios del Me-
tal (ANEM) y la Asociacién de la
Pequefia y Mediana Empresa del
Metal de Navarra (APMEN). Este
aumento de las remuneraciones,
que se aplicara retroactivamente
desde las ndminas de enero, afec-
tard solo al tramo correspondien-
te alas categorias del convenio,
dejando la parte de los salarios
que superen las tablas del metal a
lanegociacion con las empresas.
Este aumento de las tablas era
un capitulo pendiente de cerrar
del vigente convenio del metal,

suscrito para el periodo 2015-
2017, ya que los sindicatos prefi-
rieron posponerlo ante la previ-
sién de que la recuperacion eco-
némica permitiera reclamar una
mejora del poder adquisitivo. Pa-
raello, UGT y CC OO confiaban
en que, para estas fechas, las ne-
gociaciones en el seno del Acuer-
do para el Empleo y la Negocia-
cién Colectiva (AENC), una mesa
integrada por la CEOE, los dos
sindicatos y el Gobierno central,
hubieran marcado la referencia
para la subida salarial de este
afio, algo que todavia no ha suce-
dido. Por elloy ante este retraso,
UGTyCCOOhabianreclamadoel
pasado mes a la patronal del sec-
tor siderometaltirgico que se
abordara cuanto antes el incre-
mento delos salarios en Navarra.
Segun los célculos realizados
por UGT y CC OO, los asalariados
del metal han visto crecer su po-
deradquisitivo en el periodo 2015-
2016 ocho décimas por encima de
lo que lo han hecho los precios en
la Comunidad foral, ya que frente
a una inflacién acumulada del
1,7% (-0,1% en 2015y 1,8% en 2016),
los salarios aumentaron un 2,5%
(un 1%y un 1,5%, respectivamen-
te). Aunque los dos sindicatos fir-
mantes reconocian que habra
que esperar hasta enero de 2018
para aplicar lainflacién de este
afoy, portanto, calcularlaganan-

cia de poder adquisitivo, destaca-
ban que el incremento salarial
pactado para 2017 se situaba en la
parte alta de la horquilla que am-
bas organizaciones sindicales es-
tan planteando a la patronal en
las negociaciones del AENC, que
oscilaentre el 1,8%y el 3%.

Evolucidn durante la crisis
Segun defendian UGT y CC OO,
los trabajadores del sector meta-

CLAVES

H Incremento en tablas.
Elaumento del 2,5% se
aplicara solo sobre el tra-
mo correspondiente a ta-
blas. Las cantidades que
superen esas referencias
se negociaran en el seno
de cada empresa.

H Poder adquisitivo.
UGT y CC OO reconocen
gue habra que esperar a
final de afio para conocer
la mejora del poder adqui-
sitivo una vez descontada
lainflacién, que segun las
previsiones del Banco de
Espafia se situarden el
2,2% para el conjunto del
pais, lo que arrojaria una
gananciadel 0,3%

Iirgico de Navarra han mejorado
su poder adquisitivo desde 2008
enun 4,5% gracias a los convenios
de 2008-2011, 2012-2014 y 2015-
2017. Tan solo en el convenio 2012-
2014, el periodo mas duro tras la
entrada en vigor de la reforma la-
boral, se registré “una ligerisima
caida del poder de compra del -
0,05%, recorte que UGT y CC OO
consideraban “sobradamente
compensado” por el 3,75% de me-
jora del convenio 2008-2011y el
0,8% de los dos primeros afios del
convenio actualmente vigente.

El secretario general de la Fe-
deracidén de Industria, Construc-
ciény Agro (FICA) de UGT en Na-
varra, Lorenzo Rios, destacaba
ayer que se trataba de “un acuer-
do muy positivo, ya que recupera
el IPC histérico como referencia
de lanegociacién salarial”. Asi-
mismo, Rios aseguraba que el in-
cremento marcaba “la senda de
reequilibrio en la distribucion de
lariqueza generada en un sector
con una alta productividad”. Des-
de CCOO sefialaban que “después
de afios de congelacién y recorte
del poder adquisitivo” era el mo-
mento “de revertir esa situacion”,
de forma que “la leve mejoria eco-
némica” llegara “a las familias y
no sélo a las élites econémicas”.
CCOO calificaba este acuerdo co-
mo una “victoria” que ponia en
valor “la presién sindical”.

Protesta por la
incertidumbre

en proveedores
de VW-Navarra

® Delegados de LABy CGT
reclaman la subrogacién de
las plantillas en aquellas
subcontratas sin carga de
trabajo para el nuevo Polo

DN Pamplona

Elinminente final dela produc-
cién del Polo A05, que sera sus-
tituido por el AO7 apartir del 17
de julio, ha motivado que va-
rias decenas de delegados de
LABy CGT protestaran ayer
ante la puerta de Volkswagen
Navarra por la pérdida de con-
tratos con algunos proveedo-
res. Estos sindicatos vienen re-
clamando que las plantillas de
las anteriores subcontratas se
subroguen alasnuevas empre-
sas, ya que, segin LABy CGT,
muchos trabajadores viven
una situacién de incertidum-
bre sobre su futuro laboral.
Asimismo, los delegados de
Volkswagen, TRW, ID Logistic,
SAS, KWD/Schenelecke, Tec-
noconfort, Faurecia, SGE,
Pelzer del Norte e Irutrans ex-
pusieron que Volkswagen Na-
varra habia protagonizado “un
opaco proceso de subastasy
adjudicaciones” y reclamaban
a la multinacional alemana
que no contrate a empresas
que no garanticen unas condi-
cioneslaborales minimas.
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Florette invertira 2 millones de euros
en modernizar su planta de Arguedas

Permitira duplicar su
capacidad productiva
hasta un maximo de 20
millones de ensaladas
completas en bol

Aunque la empresa no
concretd el empleo que
creard, sefnald que llegara
a 800 trabajadores entre
Arguedas y Milagro

DN
Tudela

El grupo Florette Ibérica anuncié
ayer que invertira dos millones de
euros en su planta de Arguedas,
donde elabora ensaladas comple-
tas en bol, un nuevo formato que
ya cuenta con 12 referencias dis-
tintas en el mercado. La inversién
consistira en modernizar las ins-
talaciones para implantar la “ulti-
ma tecnologia” en cuanto al sella-
doy dosificadoy, asi, “mejorar la
calidad y eficiencia de los proce-
sos”, segun sefalaron desde la
compailia, incorporando, por

ejemplo, elementos digitales de
control. Ahadieron que estainver-
sién servira para duplicar su pro-
duccién actual y permitirallegara
un maximo de 20 millones de en-
saladas completas al afio.

En cuanto a la repercusion
que tendra esta inversion en el
empleo, desde la empresa no
concretaron cuantos se crearan
en Arguedas, aunque si sefiala-
ron que permitira alcanzar los
800 trabajadores entre esta plan-
tayla que el grupo tiene en Mila-
gro.

Laempresade Arguedas lle-
vaba originalmente el nombre de

Floristan. Sin embargo, en 2008
llegé a un proyecto de colabora-
cién con Florette, que acab6 ad-
quiriéndola en 2015. “Navarra es
un territorio muy importante pa-
ra Florette, ya que son sus orige-
nesy estamos muy orgullosos de
contar con dos centros de pro-
duccidn en esta Comunidad”, co-
menté Fermin Aldaz, director
comercial y de marketing de la
compaiiia.

Cultivos en Navarra
Ademas, Aldaz destacé que las
ensaladas completas aportan ca-
si el 50% del crecimiento total de
lalos productos de IV gama de la
firma. En Navarra cuenta tam-
bién con 300 hectareas de cultivo
en las localidades de Villafranca,
Milagro, Marcillay Peralta.
Lainversién en Arguedas se
suma a otra de 3 millones que se
hard en su planta de Torrepache-
co (Murcia).

Promotores de los 13 proyectos finalistas y miembros del consejo asesor, ayer en Pamplona.

CEDIDA

Ocho proyectos elegidos parasu
desarrolloenel programaOrizont

Dos son navarros y podran
recibir hasta 110.000 €;
tendran una formacion de
6 meses en la Ciudad
Agroalimentaria de Tudela

DN Tudela

El programa Orizont, promovido
por la empresa publica Sodena
para fomentar y potenciar la in-
novacién y el desarrollo de pro-
yectos del sector agroalimenta-
rio, ha elegido a los 8 proyectos

que participaran en su tercera
edicidn, de los que dos son nava-
ITOS.

Durante seis meses, a partir
del11de septiembre, cada uno ob-
tendrd una inyeccién econémica
de hasta110.000 euros, ademas
de recibir un programa de acele-
racion elaborado por CEIN y te-
ner acceso a mas de 30 compa-
fifas importantes de la industria
agroalimentaria, asi como a men-
tores especializados, centros de
investigacién y universidades.

Laformacién sellevaraacabo,
como en las dos ediciones ante-

riores, en la Ciudad Agroalimen-
tariade Tudela.

Los 8 elegidos se dieron a co-
nocer ayer, después de que sus
promotores defendieran sus pro-
yectos ante el Consejo Asesor.
Hubo 13 finalistas y el criterio
que sigui6 el jurado fue lainnova-
cién que aportan al sector, su
contribucién para aumentar la
productividad y competitividad,
o su propuesta de negocio, entre
otros.

Enlafase inicial hubo 200 pro-
yectos inscritos, un 31% de fuera
de Espafia.

NAVARRA

Coquus System. Produccién
de impresoras extrusoras de
productos viscosos 3D hibri-
das con corte y marcado laser
para su utilizacion en hostele-
riay fabricacion de productos
alimentarios. Equipo: Patxi La-
rumbe Beramendi, responsa-
ble de Desarrollo; y Daniel Ri-
co Aldaz, responsable de Dise-
Aoy Produccion.

La Huertica. Recuperaciony
comercializacion de especies
vegetales autdctonas de la
huerta navarra sin la utiliza-
cién de fertilizantes quimicos
ni productos fitosanitarios en
la produccién. Ademas, inte-
gra la formacién mediante
huertas didacticas tanto para
el publico infantil como para
adultos. Equipo: Pablo Barce-
na, responsable financiero; y
Angela Blanco, gerente.

OTRAS PROCEDENCIAS

CWT Solutions (Galicia y Za-
ragoza). Sistema de medicion
objetiva del bienestar del ga-
nado para lograr una produc-
cién mas ética, ademas de ob-
tener informacion relevante
para los ganaderos y facilitar
latoma de decisiones del vete-
rinario. La herramienta con-
vierte el bienestar animal en
valor afiadido para los produc-
tores de explotaciones gana-
deras.

Green Killer Weeds (Barce-
lona). Magquinaria para la eli-

LOS 8 PROYECTOS

minacién de malas hierbas en
cultivos y dreas verdes de una
forma totalmente ecoldgica
sin utilizar pesticidas ni herbi-
cidas.

Indoorganic (México). Pro-
duccién y comercializacién de
sistemas de autoproduccidn
de alimentos en el hogar de
una forma intuitivay sin nece-
sidad de tener conocimientos
previos. ‘Eva’ es un nuevo con-
cepto de electrodoméstico,
que disefia, controla y monito-
riza el ciclo de produccidn de
hortalizas de corte bajo.
Nutrinsect (Barcelona e Ita-
lia). Cria de insectos para la
extraccidn de proteinas, vita-
minas, omega 3y nutrientes
gue se destinaran a la elabora-
cién de pienso para animales
de granja, peces y mascotas.
Un sistema alternativo a las
tradicionales proteinas vege-
tales, mas sostenible y natu-
ral.

Trimbot (Valladolid). Disefio y
desarrollo de unrobot total-
mente auténomo y mavil guia-
do por sistemas de visién e in-
teligencia artificial para la po-
da de vifiedos de forma
auténoma.

Wisenatures (Valencia). Co-
mercializacién de cajas con
productos ecoldgicos, ademas
de informacion y recetas para
promover la concienciacion de
la poblacién sobre laimpor-
tancia de la alimentaciény los
habitos de vida saludable.

25 afios contigo
y 25 prestaciones
gratuitas para ti:

“Nuestro primer

y gran compromiso

es hacer accesible

la odontologia a todos”

Compromiso

VITALDENT
TUDELA

C/ Juan Antonio Fernandez, 44
T 948 84 88 30 - www.vitaldent.com
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EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA
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GIGANTES Y KILIKIS
DE PAMPLONA
DE GOMA

Hoy el cabezudo .
‘ABUELA, por 995 € Y
+ periodico ‘

Haoy conel
periodico

EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
 ANULA LA AMNISTIA FISCAL DE

2012 Y HACE INSOSTENIBLE QUE
MONTORO SIGA DE MINISTRO

@ | a sentencia c0n51dera que lainiciativa aval6 el fraude, pero no invalida las méas
de 30.000 regularizaciones de dinero negro ® Entre los beneﬁcmnos Barcenas,

Rato o Granados ® PSOE y Podemos exigen la renuncia del titular de Hacmnda

lNFORMACIGN EN PAGINAS 2223

r———————

Tromba sobrela Zo ‘ la ir s

TAFALLA, ANEGADA EN DIEZ MINUTOS. Una tormenta perfecta barrié a tiltima hora de la tarde la Zona Media, anegando Tafalla —como recoge la foto supe-
rior-y en menor grado Olite. Las precipitaciones causaron asimismo incidencias en Estella y 1a Ribera, también en forma de granizo. Foto: Ainara Izko. PAGS. 67

|

6.000viudas
navarras

cobraranla
subidadel 8%
paraoctubre

Se complementa la
pension hasta el SMI
via abono anticipado

PAMPLONA — Unas 6.000 viu-
das cobrardn entre agosto y
septiembre la subida del 8%
de su pensién tras solicitar en
la declaracion de la renta el
abono anticipado del comple-
mento hasta el SMI. PAGINA 28

Navarraes
la octava
provmcla con
mas delitos
de odio

Con unos 30 casos/ano,
crecen los sucesos de
indole sexual y religiosa

PAGINA &

Mayganaen
Reino Unido
pero pierde
lamayoria
absoluta

Afronta debilitada
- la negociacién para-
la salidadela UE

PAGINA 25

Navarra protege
ladiversidad
sexual porley

PLANGHA ASAR

TOuUrus

sin el apoyo de
UPN ni del PP

El Parlamento foral garantiza
laigualdad de las personas
LGTBI+ con una norma de las
mds avanzadas del Estado

PAGINAT7

Alegria en la grada del salén de plenos tras la votacion. Foto: cedida

Alex Ballester

“Soy muy innova-
dor. Eso hace gue
nunca esté guieto. #
Sin embargo, un
dia descubri el 3
Blanco Navarra y L X
desde entonces, oy
soy completamente %
fiel#.
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120 especialistas
acuden aunas
jornadas enla CUN

Las sesiones tratan los
avances en el tratamiento
de las infecciones asociadas
a prétesis osteoarticulares

PAMPLONA - Entre un 2%y un 4% de
los pacientes a quienes se haimplan-
tado una prétesis osteoarticular
desarrolla una infeccién asociada. El
progresivo aumento del uso de estos
implantes —actualmente en el Esta-
do se colocan unos 30.000 al afio—,
junto con la progresiva aparicion de
bacterias multirresistentes, ha con-
vertido este tipo de infecciones en un
grave problema de salud. Conscien-
te de la situacién, la Sociedad Euro-
pea de Microbiologia Clinica y Enfer-
medades Infecciosas, ESCMID, orga-

niza cursos anuales de actualizacion
postgrado en patologia infecciosa.
En esta ocasioén, las jornadas cienti-
ficas se estan desarrollando en la
Facultad de Ciencias de la Universi-
dad de Navarra en Pamplona, desde
el miércoles hasta hoy, impulsadas
por la propia entidad europea y por
la Clinica Universidad de Navarra:

' Las sesiones cuentan con la partici-

pacion de mas de 120 especialistas
europeos interesados en los tiltimos
avances en el diagnosticoy en el tra-
tamiento de estas infecciones “que
necesariamente deben tener un
abordaje multidisciplinar”, subraya
el coordinador del curso internacio-
nal, el doctor José Luis del Pozo,
director del Servicio de Microbiolo-
gia Clinica y del Area de Enfermeda-
des Infecciosas de la CUN. -D.N.

Untotalde 698 interinos logran

acreditar enplazotener el CAP

Educacion se lo pidié a 569 de los 1559 docentes contratados, aunque en fotal
habia 2951 profesores en listas a los que les faltaba este titulq legal para ejercer

PAMPLONA - Un total de 698 profeso-
res interinos (36 acogiéndose a la ilti-
ma puerta abierta por Educacién para
los que estaban en formacién) han
logrado acreditar el requisito legal del
CAP para poder ejercer de profesores
dentro del plazo previsto, que termi-
naba ahora. El departamento de Edu-
cacién quiere examinar con detalle los
datos y sefiala que, en este curso, hay
un total de 1.559 profesores contrata-
dos, de los cuales, a 569 se les habia
apremiado acreditar esta formacién
para poder seguir ejerciendo. Los sin-
dicatos, por otra parte, toman como
referencia para su cuenta el total de
profesores inscritos en las listas de con-
tratacién temporal que, segiin datos

oficiales, son 5.558. Entre ellos, 2.607
yahabian justificado tener el CAP fren-
te a 2.951 que este afio no lo poseian.
Por ello, algunas centrales ya adelan-
taron ayer un caleulo inicial, y AFAP-
NA, por ejemplo, difundi6 en sus redes
sociales que “2.400 personas docentes
sevan a quedar sin trabajo o sin poder
trabajar en el futuro” a consecuencia
de la resolucion aprobada.

Las dos interpretaciones—que ponen
el foco en diferentes conceptos y
cupos— se hacen sobre los mismos
datos y partiendo de la informacién
oficial conocida en el sector, que vive
con preocupacién esta cuestién com-
pleja no sélo en lo cuantitativo sino
también en lo cualitativo, ya que los

técnicos de Educacién tienen por
delante una labor de cribadoy de cru-
ce de datos y perfiles para saber silos
docentes acreditados (en términos
absolutos, mas de los que habia apre-
miado directamente, aunque mas de
2.000 se quedarian fuera de las listas)
sirven para cubrir las vacantes anua-
les que se generan en las diferentes
especialidades de Secundaria. La For-

- macién Profesional, segiin fuentes sin-

dicales, puede ser un &mbito especial-
mente problematico por la escasez de
personal cualificado para algunas
modalidades. La mayor parte de los
sindicatos vienen solicitando una solu-
cién mas a largo plazo queladada y.

- habilitar nuevas prérrogas.-D.N.

E. Leclerc
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Solasbide
reﬂexionael sabado

sobrelosjovenesen
la“Furopasocial”

La jornada comenzard alas
1000y concluirdalas 1315 en
-el Seminario Diocesano de”
Pamplona

PAMPLONA -La Asociacion Solasbide,
perteneciente al movimiento interna-
cional de profesionales e intelectua-
les catélicos Pax Romana, ha organi-
zado una jornada de reflexién y deba-
te mafiana en Pamplona, bajo el lema

“Jovenes y Europa social: realidad y

esperanza’. Lajornada, 1a cuarta orga-
nizada por la asociacion, se realizara
el sébado dia10 en el Aula Magna del
Seminario Diocesano de Pamplona
(Av. Baja Navarra, 64) a partir de las
10 horas. Est4 previsto que finalice a
las 13,15 con la lectura de las conclu-
siones. La sesién reunird a hombres
y mujeres de un amplio espectro pro-

* fesional e ideolégico, sobre todo jéve-

nes en este caso, puesto que el princi-
pal objetivo es escuchar su punto de
vista ante la situacion actual de Euro-
pa. : >
Solasbide apuesta por avanzar hacia
“una Europa més democratica y con
miés poderes politicos, méds social, soli-
daria y respetuosa con el medio
ambiente”.

Al hilo de estas cuestiones, Solasbi-
de pretende escuchar el planteamien-
to de los mas jovenes respecto a su
ubicacién en esta Europa, sus inquie-
tudes y esperanzas, invitandoles al
mismo tiempo a hacer propuestas
para el ambito familiar, educativo,
laboral, cultural, politico, etc.

Solasbide cuenta con profesionales
de dmbitos como la educacién, la
medicina, la sociologia, el derecho, la
politica o las ciencias. -DN.



Repi'esentantes de los principales colectivos LGTBi de Na

>

a siguieron el debas

s

te y la votacién desde la tribuna de invitados del Parlamento foral.

‘Navarragarantizalaigualdad de

- laspersonas LGTBI+conunade

lasleyes mas avanzadas del Estado

El sector mas conservador de UPN impone la abstencion del grupo y el PPN vota en contra

« Andoni Irisarri
Patxi Cascante

PAMPLONA — El Parlamento de Nava-
rra aprobé ayer la Ley Foral de Igual-

' dad LGTBI+ que pretende promover
politicas ptiblicas contra la discrimi-
nacién delas personas lesbianas, gais,
bisexuales, transexuales, transgéne-
ro e intersexuales en la Comunidad
Foral. La ley, propuesta por el PSN y
que conté con el apoyo de Geroa Bai,
EH Bildu, Podemos e I-E, generé ade-
mas una fuerte tensién isterna en
UPN, cuyos 15 parlamentarios se divi-
dieron en 8 favorables a secundar la
ley y 7 contrarios, que pese a ser
menos terminaron imponiéndo la
abstencién del grupo. E1 PPN voté en
contra. -

Lanorma tiene un objetivo tan sen-
cillo como ambicioso: garantizar “la
igualdad real y efectiva” en cuestion
de derechos de las personas LGTBI+.
En la prictica, esto se traduce en un
importante esfuerzo por parte del
Gobierno de Navarra, que tendri que
disefiar una estrategia interdeparta-
mental para cumplir con los precep-
tos de una de las normas méas avan-

zadas del Estado en esta materia.

Por de pronto, 1a ley establece una
serie de condiciones dirigidas a faci-
litar la presencia delas personasy gru-
pos LGTBI+ “en todos los ambitos de
lavida social e institucional”, aspecto
por el que velaran “las Administracio-
nes Piblicasy el Defensor del Pueblo™.
Perono sélo eso: la norma contempla
la creacién de un Organo Coordina-
dor paralalgualdad LGTBI+ un ente
auténomo, con capacidad y recursos
suficientes dependiente del Instituto
Navarro paralalgualdad (INAT) y que
velard porla ejecucién de los precep-
tos recogidos en la ley, que también
dispone avances en el terreno sanita-
rio y reproductivo.

En este sentido, la ley garantiza “el
acceso a las técnicas de reproduccion
asistida al colectivo con capacidad ges-
tante y/o sus parejas”; se posibilita “la
congelacion de tejido gonadal y célu-
las reproductivas a los transexuales
que opten por acceder a tratamientos
hormonales”; y se les asegura “aten-
cion ginecolégica yfo uroldgica”, en
una ordenacion de prestaciones sani-
tarias que estara regulada por Decre-
to Foral 103/2016 de Salud Sexual y

“Laley garantiza
derechos fundamentales
a un colectivo siempre

estigmatizado”

VIRGINIA ALEMAN

Parlamentaria de Geroa Bai

“Le pedimos al Gobierno
valentia y conviccion
para dotar de recursos
estavanguardistaley”

. NMMEDIM

Parlamentaria del PSN

Reproductiva. Quien ha sido una de
las principales promotoras de la ley,
Nuria Medina (PSN), se manifestaba
satisfecha por colocar a Navarra “ala

vanguardia en la defensa de los dere- -

chos detodaslas personas”. La parla-
mentaria socialista asumié que aho-
1a toca parte del trabajo méas compli-
cado, que es “el desarrollodelaley”y
la dotacién de “recursos econémicos

y humanos” que tendrian que refle-

jarse en los préximos Presupuestos.
Poreso, pidié al Gobierno foral “valen-
tia y conviccion” y presto la colabora-
cién de su grupo parlamentario.

De hecho, el PSN cont6 en la vota-
cién con el apoyo de las fuerzas que
sustentan al Ejecutivo. La parlamen-
taria Virginia Aleman (Geroa Bai) des-
tacé el “valor simbélico” que tiene la
aprobacién de una ley que ahonda en
“derechos fundamentales que hasta
ahora habian sigo negados para un
colectivo” que, lJamentd, ha termina-
do siendo “uno de los mas estigmati-
zados”. Por parte de EH Bildu,
Bakartxo Ruiz también valoré muy
positivamente que la ley es “la més
avanzada y valiente de todas las que
existen en el Estado”, fruto de una
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2 “Falta casilo mas
dificil: desarrollo
normativoy -
presupuesto” .

Medio centenar de personas
vinculadas a colectivos
LGTBi siguieron la
aprobacion desde la tribuna

. PAMPLONA— Cerca de 50 personas
de los principales colectivos
LGTBI de Navarra se acercaron
hasta el Parlamento para seguir
en vivo el debate y la aprobacién
de la ley. Entre ellos, Ratil Lopez,
miembro de la Plataforma 28] y
uno de los impulsores del texto
legislativo. “La aprobacion culmi-
na un largo proceso de trabajo y
responde a una reivindicacion
muy lejana”, resumid, satisfecho.
Lépez indicé que tanto la Plata-
forma 28J como otros muchos
colectivos han trabajado “muy
intensamente en la ley a partir de
la propuesta del PSN”, y que valo-
16 como “un instrumento que
puede ser muy potente”. Eso si,
siempre que la ley “tenga desarro-
llo normativo a través de decretos
y ordenes forales” y, también,
“Teflejo en los Presupuestos”. Ayer
estuvieron presentes representan-
tes de Kattalingorri, Kattalingune,
Chrysallis, Transkolore, Ortzadar,
Comisién Antisida, Sare Apoyo
VIH/Sida, Ehgam, Ilota-Ledo y
Unati, ademas de otras personas
a titulo individual, entre ellas el
cantante Airam Etxaniz. Mertxe
Leranoz y Kepa Yecora represen-
taron al Gobierno foral. - AIR.

colaboracion y participacién que asu-
mié no haber visto “en ninguna otra
norma’” en los seis afios de trabajo par-
lamentario que ha desempefiado.
Tere Saez, de Podemos, pasé por
encima de considerar si esta es “la
mejor ley del Estado o del mundo”,
porque a su juicio hay algo més
importante y es que “es la mejor ley
para Navarra, la mas adaptada”. De
ella valoré su transversalidad y su
capacidad para movilizar departa-
mentos del Gobierno, con el objetivo
de “caminar hacia el fin del sistema
heteropatriarcal”. Eliltimo de los gru-
pos a favor fue I-E. Marisa de Simé6n

‘celebr6 “un gran dia parala igualdad”

en Navarra y consideré que la medi-
da de la democracia es “la capacidad
que tengamos para incluir a todos”.
A Ana San Martin (UPN) le toed
defender la discutida abstencién
regionalista, que justificé porque “la
ley no ha admitido enmiendas de
otros grupos” y en algunos casos “cho-

- ca con el trabajo de los médicos”. El

PPN se opuso a “una ley intervencio-
nista” que Ana Beltran vio no necesa-
ria “ya que ya hay leyes para que no
se vulnere a ninguna persona”. @
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6.000 VIUDAS COBRARAN LA SUBIDA
DEL 8% ENTRE AGOSTO Y SEPTIEMBRE

Han pedido el abono del complemento -
delapension para equipararse al SMI
® Representan el 63% de este colectivo

& S. Zabaleta Echarte/ Efe

PAMPLONA - Hasta el momento,
unas 6.000 personas viudas cobra-
ran la subida del 8% de la pensién
entre agosto y septiembre después
de haber solicitado en la declara-
ci6n de la renta el abono anticipa-

do de este complemento para equi-

pararse con el Salario Minimo Inter-
profesional (SMI). Suponen el 63%
de un colectivo compuesto por
9.490 personas viudas, segiin recor-
dé ayer el Gobierno foral mediante
una nota.

El Consejo Navarro de Bienestar
Social aprob6 el miércoles la trami-
tacion por parte del Ejecutivo de la
normativa que regula el procedimien-

to para el abono anticipado de la ]

deduccion por pensiones de viude-
dad y per pensiones no contributivas
de jubilacion. Ahora, el texto se some-
tera al dictamen del Consejo de Nava-
ITa para, posteriormente, remitirlo
nuevamente al Ejecutivo con el obje-
tivo de que lo valide y lo publique en
el Boletin Oficial de Navarra (BON).
De esta forma, las personas viudas
que han pedido el anticipo de la
deduccioén de su pensién cobraran
entre esos dos meses el incremento
del 8% que equipara las ayudas de
viudedad al SMI, ahora en 707,60
euros mensuales. Hasta el momen-

to, unas 6.000 viudas se han decan-
tado por esta opcién para cobrar la

. subida del 8%, pero “todavia puede

demandarlo quien nolo haya hecho”,
detallaron desde el Ejecutivo.

DIEZ MILLONES DE EUROS La equipa-
racién de la pensién de viudedad al
SMI afecta a 9.490 personas viudas,
de las que el 98% son mujeres. Dere-
chos Sociales ha previsto una par-
‘tida de diez millones para este con-
cepto, cantidad que supone mas que
triplicar la cantidad presupuestada
en 2016 de 3,2 millones de euros.
La deduccién por pensiones de
viudedad y por pensiones no con-
tributivas de jubilacion puede soli-
citarse por deduccién fiscal en la
campafia del IRPF o por anticipo
mensual. En este sentido, las pen-
siones de vindedad susceptibles de
beneficiarse de deducciones fisca-
les pueden ser de tres tipos: pensio-
nes de viudedad con derecho a com-
plemento a minimos, pensiones de
viudedad SOVI, y pensiones de viu-
dedad que no tiene derecho a com-
plemento, pero que estin por deba-
jodel SMI
Estos tres tipos de pensiones pue-
den solicitar la deduccion fiscal
completa en la declaracion del IRPF
pero, ademas, en los dos primeros
tipos, existe la posibilidad de perci-

Elvicepresidente de Derechos Sociales, Miguel I.éparra. Foto: Javier Bergasa

LAS CIFRAS

7076

EUROS EL SM. El Salario Mini-
mo Inferprofesional estd fijado en
7076 euros al mes, distribuido en
14 pagas.

91490
PERSONAS VIUDAS

Un total de 9.490 personas viu-
das no llega al SMl en la Comu-
nidad Foral. El Gobierno va a
destinar diez millones esta afio
para completar su pensién.

- La nueva normativa prevé tam- -

bién deducciones para las pen-
siones contributivas de jubila-

bir de modo anticipado la cuantia
de la deductién.

'LAS CONTRIBUTIVAS La nueva nor-
mativa prevé también deducciones
para las pensiones contributivas de
jubilacion inferiores al SMI, con
subidas que se sitiian entre el 4,5%
y el 73,3%, y que supondran la equi-
paracion de estas pensiones en tres
afios al SMI del afio 2017. De esta

forma, en 2019, estas pensiones lle- .

garan a los 707,60 euros (825,53
euros mensuales con prorrateo de
extras) mas el IPC anual de Navarra,
igual que las pensiones de viudedad.

Las deducciones, que beneficiaran
a12.466 personas, se haran efecti-

vas en las declaraciones del IRPF de -

2017. La inversién social requerida
para esta medida ‘se estima en 10,8
millones de euros anuales cuando
esté plenamente desarrollada en el
ejercicio de 2019. @

cion inferiores al SMI, un com-
plemento que se mantendra en
los préximos ejercicios para que -

. en 2019 lleguen estas 12.466

personas al SMI de 2017.

10,8

MILLONES. El apoyo a las contri-
butivas cuesta 10,8 millones.

Horetteinvertirados millonesen
duplicarsu capacidad enArgue_das

Este proyecto modernizara
las instalaciones para
producir unas 20 millones
de ensaladas completas

PAMPLONA - Florette Ibérica desti-
nara dos millones de euros a dupli-
car su capacidad productiva en su
centro de Arguedas, con lo que podra
elaborar 20 millones de ensaladas
completas. Las instalaciones -de
Arguedas son, desde 2008, el centro
de Florette en el que se desarrolla la
produccion de las “ensaladas com-
pletas en bol” y debido al “éxito de
este formato”, con doce referencias
distintas en el mercado, la empresa

ha decidido duplicar su capacidad
colocando nuevas lineas de produc-
cién, segiin informé la empresa.

La inversion de dos millones de
euros implica la modernizacion de
las instalaciones con el objetivo de
“implementar la Gltima tecnologia
en cuanto a sellado y dosificado
para mejorar la calidad y eficiencia
de los procesos”. _

‘Una vez concluido el proyecto, Flo-
rette podra elaborar desde el centro
de produccién de Arguedas unos 20
millones de ensaladas completas.
“Navarra es un territorio muy
importante para Florette, ya que son
sus origenes, y estamos muy orgu-
llosos de contar con dos centros de
produccién en esta comunidad:

Milagroy Arguedas”, sefialé el direc-
tor comercial y de marketing de Flo-
rette Ibérica, Fermin Aldaz.
Esta partida se enmarca en un plan
de ampliacién y mejora industrial en
varios de los seis centros que la fir-
ma tiene en Espafia, con una inver-
sién de doce millones. La planta mur-
ciana de Torrepacheco recibiri tres
millones para la implementacién de
una nueva linea de brotes tiernos, Ia
ampliacion dela cimara de produc-

to final, mejoras de las lineas de las

ensaladas completas como automa-
tizacion del proceso y mejoras en el
sellado y en la calidad, ergonomia y

renovacion enla linea de lechuga ice-

berg. Florette Ibérica tiene su origen
en la navarra Vega Mayor (1988). - Efe

‘NAVARRA JOBS’: 43 EMPRESAS Y 1.200 PERSONAS. La 3¢ edicién de Nava-
1Ta Jobs, 1a feria para buscar empleo, reunié ayer en Baluarte a 43 eImpresas,
frente a las 25 del afio pasado, que durante la jornada atendieron a1.200 per-
sonas inscritas, 400 mas que en la anterior edicién. Estas cifras demuestran
laimportancia que est4 adquiriendo este foro para activar a personas que bus-
can empleo, dijo Daniel Imizcoz, director del evento. Foto: Pasx Cascante
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- Lossalarios
del metal
suben un

2.5% esteafio

UGT y CCOO rubrican con
la patronal este incremento
que beneficiaa masde
26,000 trabajadores

PAMPLONA — UGT, CCOO v las-

asociaciones empresariales del
" sector del metal, ANEN y
APNEN, firmaron ayer un acuer-
do para incrementar los salarios
un 2,5% en 2017, que beneficia a
mas de 26.000 trabajadores.

El acuerdo, que se suscribid en
una reunion de la mesa del con-
venio en el Tribunal Laboral,
“garantiza la mejora del poder
adquisitivo de los salarios para
el conjunto del periodo de vigen-
cia del convenio (2015-2017)",
valoré UGT. “El incremento sala-
rial pactado para este afio se
sitia en la parte alta de la ban-
da salarial; aunque habra que
esperar hasta enero del proximo
afio para conocer el IPC de 20177,
dijo UGT. Por su parte, CCOO
destacé que era preciso tener en
cuenta que “para este afio, la
CEOE aceptaba, con caricter
general, inicamente un incre-
mento salarial entre el 1,5% y un
2% sujeto a productividad y
competitividad, con lo que en
este acuerdo se supera con cre-
ces las exigencias de los empre-
sarios y sus limites”.

ELA consider6 que el acuerdo
de actualizacién salarial supone
“la perpetuacién de la pérdida de
poder adquisitivo para miles de
trabajadores”. El sindicato avan-
z6 que consultara con su afilia-
cién la decision final sobre el pac-
to de actualizacién salarial. - EP.

7.55 millones de Polos

- HASTA MAYO UNAS 250 PERSONAS EN'NAVARRA HAN COMPRADO EL

COCHE DE LANDABEN. BERLIN PRESENTA EL DA 16 EL NUEVO MODELO

& Unreportaje de S. Zabaleta Echarte

alta una semana para que el
F consorcio automovilistico ale-

man presente el nuevo Polo
en Berlin. El tercer modelo preferido
por los consumidores europeos y el
mas vendido de su segmento tiene a
la factoria de VW Navarra como su
referente. Desde 1984, 7,559 millones
devehiculos se han distribuido desde
Landaben a 50 paises. Alemania es el
principal destino, seguido de Italia y
Francia, aunque el Polo circula desde
Nueva Zelanda hasta Japon.

El Volkswagen Polo, el coche mas
fabricado y exportado de Espania, se
situd entre los diez mas matriculados
en 2016 en el pafs. Este afio se han
comercializado 6.617 Polos en las dife-,
rentes comunidades auténomas has-
ta mayo, de los que casi unos 250 se
demandaron en Navarra, segun Gru-
po Mundomévil.

Un Polo blanco, de gasolina y equi-
pado con connectividad se posiciona
como el mas solicitado entre los clien-
tes. Desde VW Navarra se indico ayer
que “uno de cada tres compradores
europeos, cerca del 40% de los espa-
noles ylos japoneses se decantan por
el blanco puro como color”. Ademas,
el 77% de los coches fabricados en
2016 en Navarra equipaba motores de
gasohna y el 21%, el cambio automa-
tico DSG”. Las nuevas tecnologias se
extiendan a la velocidad del sonido y
el afio pasado uno de cada tres Polos
portaba el sistena App Connect, “una
extensién del mévil que permite tener
todas las aplicaciones, como miisica,
navegacion, etc”.

Cada 55 segundos sale un Polodela

-

RADIOGRAFIA

POLO -~

n6,2%
lncorpora techo corredho
motores de graso!l My
0
D
O equnpado ¢on App Connect

“Pucherazo”
enel convenio
decentrosde

discapacidad -

ELAy LAB califican asila
actuacion de UGT y CCOO -
porgue “han anulado votos
para ratificar el preacuerdo”

PAMPLONA-ELA y LAB alerta-
ron del “pucherazo” que hicie-
ron ayer UGT y CCOO para jus-

tificar la firma del convenio-

colectivo de centros que atien-
den a la discapacidad en Nava-
rra, concertados con el Ejecuti-
vo. “UGT y CCOO aseguraron
que solo aprobarian el preacuer-
do con mayoria de apoyos de los
trabajadores, pero al final anu-

arla planta 192 €V

Se pueden fabricar,
1.451 configuruciones
diferentes del Polo

foocfoon
=4-% 3-8 §-
ofcofood

cadena de montaje de la planta de
Landaben. Entre ellos, se ha fabrica-
do el Polo GTI-192 caballos—, “la ver-

- sién mas potente que se ha produci-

do en la Comunidad”. La factoria de
Landaben también ha realizado la
version mas potente en la historia de
este modelo: el Polo R WRC. “Con 220
caballos de potencia, esta edicién limi-
tada de 2.500 unidades llegé al mer-

n21%

Seemplean 13,6 h,
““en fabricar un Polo.

Cada55...

sald un Polo dela cudens de momtsje

cado en 2013 con soluciones del
‘deportivo que hizo historia en el Cam-
peonato del Mundo de Rallyes”.

Entre las curiosidades que acumu-
la el Polo en sus 42 afios, destacan el
Harlequin (1995) por su colorido; los
portabengalas que deben llevar estos
coches en Japon por norma o el tono
blanco Orix, con efecto perlado, que
carece de adeptos. ®

El 32,75%

ei:gen Ellan:o Purg
Cada Poio lleva entre
3y 4 kilos de pintura.

“Un3, 95 .
de los polo
producidos son GTl. U
Ex favarcion incorpora
mas potente que se fablica cambia automético DSG

laron votos contrarios para
estampar la firma”, contaron
ELA y LAB. Por ello, calificaron
de “escandalo sindical” lo ocu-
rrido en la mesa de negociacion.

realizaron votaciones en todos
los centros. Ambos sindicatos
aseguraron que el resultado
final fue de 263 votos a favor y
277 en contra, pero que UGT y
CCOO “decidieron anular” los
votos de la plantillas del centro
Aspace Ramén y Cajal, pisos
tutelados de Anfas y el piso
tutelado de SAR Iturrama,
“todos ellos lugares de trabajo
en los que ni UGT ni CCOOQ tie-
' nenrepresentacion”, contaron.
“Han utilizado la manipulacion,
el engafno y la falsedad para no
computar los votos de esas plan-
tillas y 1o han hecho con el bene-
placito de la parte empresarial y
el silencio cémplice de la Admi-
nistracién’, concluyeron estos dos
sindicatos que rechazaron dicho
preacuerdo. - Efe

éTe gusta

isfrutar al aire libre..? ;Necesitas equiparte?

‘

Barbacoas,
neveras,
parasoles,

sillas de playa...

POLIGONO LANDAZABAL - VILLAVA
TEL. 948120388

- ELA y LAB recordaron que se -
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granja, pecesymascotas); Trimbot (di-
sefio y desarrollo de un robot auté-

nt, el p a qlle ]mp pmym nomoy movil, guiado por sistemas de
agr()a]]mentanos, ehge dos INICIALVAS NAVAITAS  rooomeiemmmaaiom,

y Wise Natures (comercializacién de
cajas con productos ecoldgicos, que

Coquus system se dedlca ala
impresion en 3D de productos,
y La Huertica recupera
especies vegetales autdctonas

PAMPLONA—Orizont,deSodena, dioa
conocer ayer en Pamplona los ocho
proyectos seleccionados, dos de ellos
NAavarTos, para participarenla tercera

edicién desuprogramadeaceleracién
para fomentar la innovacién y favore-
cer el emprendimiento en el sector
agroalimentario. Entrelosganadores,
se encuentran dos starfiips navarras:
Coquus system, una impresora 3D de
productosalimentarios,yLaHuertica,
dedicada a la recuperacién y comer-
cializacién de especies vegetales au-
téctonasdelahuertanavarrasineluso
de fertilizantes quimicos.

Cada proyecto seleccionado obten-
dra un apoyo econémico de hasta
110.000 euros y recibird un completo
programadeaceleraciéndeseismeses
disenadopor Cein,ademasdetenerac-
ceso a mas de 30 compafiias de la in-
dustria agroalimentaria.

Ademas de estas dos iniciativas, se
han seleccionado los proyectos CWT
Solutions (sistema de medicion obje-

tiva del bienestar del ganado para lo- -

grarunaproduccién masética); Green
Killer Weeds (maquinaria para la eli-
minacién demalashierbasen cultivos
yéareasverdesdeunaformaecolGgica);
Indoorganic (producciény comercia-
lizacién de sistemas de autoproduc-
cién de alimentos en el hogar de una
forma intuitiva); Nutrinsect(criadein-
sectos paralaextraccién de protefnas,
vitaminas, omega 3 y nuirientes para
elaborar pienso para animales de

ofreceinformaciényrecetas parapro-
movert la concienciacién de la pobla-
cionsobrelaimportanciadelaalimen-

‘taciénylos habitosdevidasaludables).

Cercade 200 startupssehaninscrito
para participar en la tercera edicién
del proceso de aceleracion, mas deun
30% de ellas eran de procedencia in-
ternacionaly,entreloscriteriosparasu
seleccion, seha tenido en cuentalain-

Tnovacién que aportan al sector. - Efe
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Populary

?laude lamtervenclon del
abolsapremiala
del Santander conunafuerte subida

e oy

decision

La posible compensacién a los accionistas del Popular c_;Iépende de la voluntad del Santander

PAMPLONA - El presidente del Banco
Central Europeo (BCE), Mario Draghi,
destacd la “oportuna intervencion” del
Popular que acabd siendo vendida al
Santander. Un dia después de anun-
ciar esta compra, la bolsa espafiola
premié a la entidad con una fuerte
subida, 5,24%, que convirtié la sesién
de ayer en la mejor del afio. Ahora, es
la entidad presidida por Ana Botin
la que tendra que decidir si otorga
una compensacion a los més de
300.000 accionistas del Popular, que
han perdido el 100% del valor de su
inversién.

Esta posibilidad solo depende del
Banco Santander porque el Mecanis-
mo Unico de Resolucién no contem-
pla ayudas ni indemnizaciones. Ade-
mas, fuentes del Fondo de Reestruc-
turacién Ordenada Bancaria (FROB)
descartan que, como ocurTtié con Ban-
kia, se pueda poner en marcha un
arbitraje que les permita recuperar
sus ahorros.

Tampoco se prevé ningin tipo de
esquema de proteccién ante contin-
gencias legales, pues la Unién Ban-
caria especifica que las autoridades
encargadas de la resolucién de una
entidad financiera no ofrecen garan-
tia alguna que incluya posibles
dafios o indemnizaciones. Asi, los
que se consideren perjudicados por
esta operacién que decidié el BCE
pueden acudir a los tribunales si lo
consideran oportuno. Las decisio-
nes que se tomen dependeran de
cada caso concreto.

El vicepresidente del BCE, el por-
tugués Vitor Constancio, dijo que las
razones que forzaron la interven-
cién del Popular tuvieron relacién
con un problema de liquidez antela
huida de dinero de la entidad ban-
caria, y no tanto por un problema
en su valoracién.

“Hubo una fuga de dep051tos yun
problema de liquidez; no hubo que
analizar la solvencia, el dinero esta-

ba huyendo del Popular™, asegurd-

Constancio. Asimismo, hizo hinca-
pié en que el papel del BCK fue infor-
mar de que la entidad no erh viable
y dejar actuar al Mecanismo Unico
de Resolucion.

TEST DE ESTRES Las noticias negativas
sobre la entidad dirigida por Emilio
Saracho contrastaban con los test de
estrés, pruebas de resistencia basadas
en simulaciones que se llevaron a
cabo el pasado julio y que aseguraban
que el Popular podria seguir adelan-
te con su negocio y que seria solven-
te en el periodo 2015-2018 en caso de
recesion econémica.

Segiin los test, la entidad obtuvo
una ratio de 6,62%. Es cierto que la

A R

El presuiente del Banco Central Europeo ﬂ?-CE) Foto: Efe

nota fue la menor de todo el sistema
bancario espaiiol, pero también lo
es que en el examen no se tuvo en
cuenta la-ampliacién de capital que
habia realizado apenas unas sema-

‘nas antes y que, segin ¢l banco, le

habria permitido llegar a una nota
del 9,95%. Y en todo caso, Popular
super6 el 5,5% recomendado por el
Banco Central Europeo (BCE).

Solo un dia después de la compra

del Popular por parte del Santander, -

el parqué espafiol cerrd ayer con una
subida del 0,75%, reconquistando los
10.900 puntos, gracias al empuje que
recibié de la entidad de Botin, que
gano el 5,24% en lo que se convirtié
en su mejor sesién del afio.

El mercado nacional abria al alza
después de que la Comisién Nacio-

nal del Mercado de Valores (CNMV)
suspendiera la cotizacion del valor
de Popular antes de la apertura de
la sesién. Estas ganancias se conso-
-lidaron gracias al empuje del San-
tander con su crecimiento.
Una jornada marcada por la reunion
del Banco Central Europeo que deci-
dié mantener los tipos de interés al

- 0%, y no prevé bajarlos més, porque

espera que “se mantenga este nivel”
hasta que termine su programa de
compra de deuda.

El resto de grandes valores cotiza-
ron de forma dispar. BBVA gané el
1,54%, mientras que Bankia se colo-
c6 como el farolillo rojo con una cai-
da del 1,67%. Aunque fue Liberbank

- la que se desplomé liderando las
pérdidas de toda la bolsa. -D.N.

PIDEN UNA INVESTIGACION DEL BANCO

@@® Denuncian Ia gestion ante la Fiscalia Anticorrupcion. Los
385 accionistas minoritarios del Popular, agrupados a través de la
Asociacion Espafiola de Accionistas Minoritarios de Empresas Coti-
zadas (Aemec) y del despacho de abogados Cremades & Calvo Sote-
lo, presentaron ante la Fiscalia Anticorrupcion de la Audiencia
Nacional una investigacién en la que plantean dos lineas. Por un
lado, 1a agrupacion pide que se estudie si ha habido o no una “mani-
pulacion del precio de la accién” y, por otro, que analicen la adminis-
tracién que han llevado los gestores, como el expresidente Emilio
Saracho y el inversor mexicano Antonio del Valle.

12-18

Banco Santander informé de que
la integracion financiera

entre ambas entidades se realizara
en un plazo de 12 a 18 meses.

7000

Citi y UBS coordinaran la amplia-
cién de capital que realizard San-
‘tander por 7000 millones de euros

para cubrir capital y las provisiones
requeridas para reforzar el Popular.

@ No habra grupos ni filiales.
El Banco Santander informoé a
los sindicatos de Banco Popular
que no habra grupo ni filiales, ni
conservard la marca Popular en
la integracién.
@ La plantilla tendra confinui-
dad. El consejero delegado de
Sanfander, José Anfonio Alvarez,
afirmé que la integracion no afec-
tard a la plantilla de Popular pues-
- to que “va a tener continuidad”.
@ BBVA no presenté nignuna
oferta. E| BBVA asegura que no
presento ofertas por el Popular en
todo proceso, “ni en la recta final ni
hace unos meses”, pues la opera-
cién no les encajaba.

Liberbankse
hundeun18%
poriemoraun
efecto contagio

Laentidad, que acabade
anunciar un nuevo ERE,
pierde un tercio de su valor
bursétil en diez dias

MADRID— El temor 2 un efecto con-
tagio tras el rescate de Banco
Popular parece haber hecho mella
en los inversores de Liberbank,
que protagonizaron ayer una hui-
da masiva. La entidad se desplo-
maba un 18,32% en el mercado
continuo, sus titulos se situaron
en 0,83 euros, después de haber
registrado diez sesiones consecu-
tivas en rojo enlas que su valor se
ha depreciado un 32%.

Este nuevo episodio de tensién
en el sector financiero supuso la
novena jornada consecutiva de
caidas del banco que agrupa los
activos de las antiguas Cajastur,
Caja Cantabria y Extremadura, y
que tiene la participacién mayo-
ritaria enla antigua Caja Castilla
La Mancha (CCM).

En medio del severo correcti-
VO que registraron sus acciones,
Corporacién Masaveu salié en
apoyo de la entidad con un
aumento significativo de su par-
ticipacion.

Este respaldo se materializé
con la adquisicion de 250.000
titulos, equivalentes a un 0,027%
del capital. Asi, el grupo empre-
sarial incrementa su participa-
cién en Liberbank por encima
del 5,63%. Corporacién Masaveu
se consolida como el cuarto
mayor accionista. i

La cotizacién de Liberbank reci-
bié ayer las compras de su conse-
jero delegado. En medio del des-
plome que ha registrado la enti-
dad, Manuel Menéndez Menén-
dez comunicé nuevas compras a
través de la CNMV.

DESCENSO DE ACTIVOS Liber-
bank informé que “el volumen
de la cartera de activos dudosos
registré una disminucién en el
primer trimestre de 2017 de 254
millones de euros (el 7,9%), y de
1.830 millones de euros en com-
paracion con el 31 de marzo de
2016, una reduccién del 38,3%,
entre las m4s altas del sector”.
Segtin las cuentas del primer tri-
mestre de 2017, Liberbank tenia
a 31 de marzo una cartera de cré-
ditos dudosos de 2.951 millones
de euros, con una tasa de cober-
tura del 45%.

El pasado lunes, Liberbank
anuncié que habia propuesto a
los sindicatos un nuevo Expe-
diente de Regulacién de Empleo
(ERE) para 525 personas a base
de bajas incentivadas y volunta-
rias para trabajadores de 59, 60
y 61 aflos, asi como reducciones
de jornada y movilidad a nuevas
oficinas a los afectados por los
cierres. - D.N.
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Este convenio regula los derechos de 25.000 personas

CCOQO firma un incremento salarial en el convenio del metal
del 2.5% para 2017

CCOO de Navarra ha firmado hoy un incremento salarial para 2017 del 2.5% en el convenio del
metal de Navarra, acuerdo que afecta a 25.000 personas.

~~Hay que recordar que ya se firmaron las condiciones generales del convenio del metal en 2015, con un
incremento salarial del 1% en el primer afio, un 1.5% en 2016 y quedaba pendiente el acuerdo para el
presente afio. Asi, ya en 2015 logramos avances importantes en materia de flexibilidad, jornada laboral,
contrataciones indefinidas y mejoras en licencias.

Es preciso tener en cuenta que para este afio la patronal de la CEOE aceptaba, con caracter general,
Unicamente un incremento salarial entre el 1.5% y 2% sujeto a productividad y competitividad con lo que en
este acuerdo superamos con creces las exigencias de la propia patronal y sus limites.

A juicio de CCOO es momento de que la leve mejoria econdmica afecte también a las familias, y no sélo a las
élites econdmicas, por eso hemos apostado fuerte a favor de la recuperacién salarial. Después de afios de
congelacion y recorte del poder adquisitivo, es momento de revertir esa situacion y nuestro sindicato se
dejara la piel en ello.

Esta victoria de la parte sindical supone un balén de oxigeno para nuestra lucha, porque pone en valor la
presién sindical, sin la cual hoy los trabajadores y las trabajadoras tendrian menos derechos y menos poder
adquisitivo. Sin duda habrd quienes no les guste este acuerdo, y sustituyan el trabajo practico y concreto por
la retdrica radical, en CCOO nos quedamos con la mejora de las condiciones de vida de las mayorias sociales,
es desde esa ldgica como podremos avanzar socialmente.
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CCOQO exigira la reposicion de la financiacion recortada al
correo publico (70%), de lo contrario convocara huelgas

CCOO, sindicato mayoritario en Correos, rechaza tajantemente el recorte del 70% de la prestacion
para el Servicio Postal Universal que realiza Correos en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado de 2017, actualmente en el Senado

~~Ante el anuncio de movilizaciones, el Ministerio ha citado a CCOO junto con el resto de organizaciones
sindicales, a una reunion que tendra lugar el viernes 9 de junio, en la que CCOO espera que se restituya la
financiacién y se ponga fecha al Plan de Prestacidn Universal mandatado por la Ley, pendiente desde hace
seis afos.

El sindicato critica que el Gobierno no haya no soélo rectificado el tijeretazo anunciado el pasado abril, sino que
lo haya ampliado de un tercio a dos tercios de la financiacidén, hachazo financiero que tendra claras
repercusiones en el servicio publico postal prestado a la ciudadania, claramente deficitario ya, y que podria
acarrear graves recortes de plantilla.

El sindicato que ya criticé en el inicio del debate de Presupuestos Generales del Estado el recorte de un tercio
de la financiacion, y de medio millén mas para enjuagar los acuerdos politicos, considera que la eliminacién

de otros 62 millones de euros, suprimiendo 123 millones de los 180, es inadmisible, inexplicable y carece de
justificacion alguna en un servicio que se vera recortado en casi un 70% y que ya era claramente deficitario.

CCOO ha sefialado que “Fomento y Hacienda estan subastando Correos para salvar los Presupuestos
Generales del Estado” y ha incidido en que este ataque directo a la empresa postal publica tiene el objetivo de
llevar a la quiebra a Correos y de convertirla en una empresa lowcost.

La gravedad del recorte que el Gobierno quiere aplicar radica en que Correos es una empresa presente en
todos los nucleos de poblacion, en los mas de 8.000 municipios, que ejerce un papel fundamental en la
vertebracion territorial, social y econdmica, una labor social y de pais, que podrian ver truncada millones de
ciudadanos al ver cdmo la empresa queda reducida, menguada o incluso privatizada a la vez que se eliminan
miles de puestos de trabajo.

CCOO espera que en la reunion que se celebrard mafiana viernes 9 de junio con Fomento, se entre en
profundidad a discutir contenidos y se fijen compromisos firmes sobre la viabilidad de la empresa. El sindicato
exigira la restitucion completa de la partida presupuestaria que se quiere recortar y una discusion integral
sobre el Plan de Prestacion del Servicio Postal Universal pendiente desde hace mas de seis afios, que CCOO
cuantifica cercano a los 300 millones de euros. De lo contrario, la movilizacién esta garantizada con la
consiguiente convocatoria de huelgas.



