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La crisis nuclear con Iran se
cuelaenlacumbredel G-7

El ministro de exteriores irani estuvo
ayer en Biarritz, invitado por Macron

Iran se colé ayer por sorpresa en la cumbre del G-7 en Biarritz con la
irrupcién del negociador irani, Mohamed Yavad Zarif, en un golpe de
efecto que cobra mayor trascendencia por el marco y la forma en que
se produjo. Zarif, el mismo hombre al que Estados Unidos deseché co-

Boris Johnson se acerca a Donald
Trump a pocas semanas del ‘brexit’

mo intermediario hace menos de un mes al imponerle sanciones,
emergio en el Pais Vasco francés con una puesta en escena propia de la
ficcién. Macron se reunié durante media hora con Zarif en el Ayunta-
miento de Biarritz flanqueado por su ministro de Exteriores, Jean-
Yves Le Drian. PAG.4-6
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El Corte Ingles ratifica a Marta
Alvarez como presidenta del grupo

Lanueva responsable pide confianza: “Somos un proyecto con futuro”

La dirigente del grupo
distribuidor, abogé por
potenciar las marcas
propias

Alvarez asegura ante la
junta, que aprobd la
fusion con Bricor, que se
avanzara en la
transformacion digital

EDURNE MARTINEZ
Madrid

En un aflo marcado por la batalla
familiar en El Corte Inglés, su
junta de accionistas celebrada
ayer —comoyaestradicion al ser
el ultimo domingo de agosto— se
olvidé de la reciente tensién cor-
porativay se centré en el negocio,
con una Marta Alvarez al frente
presidiendo por primera vez la
reunion con aparente tranquili-
dad.

La junta aprobé por unanimi-
dad todos los puntos del orden
deldia, incluidala propiaratifica-
cién de Marta Alvarez como la
primera mujer en presidir el gru-
po en sus 79 afios de historia.
Quien preside la compafia desde
el pasado 10 de julio se dirigi6 a
los accionistas con un mensaje
de calma y confianza: “Tenemos
proyecto y tenemos futuro. So-
mos una compaiiia que esta cer-
cadelasociedad y que entiende
lasnecesidades delas personas”.

Aseguré que “tenemos ante
nosotros un futuro prometedor”
para desarrollar nuevos concep-
tos de negocio y nuevos produc-
tos que “se anticipen a las necesi-
dades del mercado”. En este sen-
tido, las tres actuaciones que
definiran la politica de innova-
cién de la compaiiia a partir de
este afio seran adecuar los gran-
des almacenes a las demandas
del consumo potenciando las
marcas propias, el avance en la
transformacion digital, y el desa-
rrollo de nuevos negocios y servi-
cios, “solos 0 en compaiiiadelide-
res de cada sector nacionales o
internacionales”.

Lapresidenta explicé que El

Analisis de resultados

En millones de euros.
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Fuente: Grupo EL Corte Inglés.

Corte Inglés estd dando una
“nueva dimension” a las tiendas
con lugares de experiencias don-
de el cliente “disfruta, se entretie-
ney experimenta nuevas sensa-
ciones”. Anuncié ademas el lan-
zamiento de dos nuevas marcas
propias en 2020, Alik y Another
Love, la primera mas “contempo-
ranea e innovadora”y la segun-
da, “romanticay femenina”.

Fusién con Bricor

Si el canal digital es uno de sus
puntos de mejora, Alvarez asegu-
ré que a partir de ahora no habra
dos clientes, uno online y otro fisi-
co, sino «solo uno al que debemos
servir por todos los medios y por
el canal que él decida». Anuncié
que el siguiente paso de lacompa-
fifa es el lanzamiento de una 'app’
antes de final de afio que «cambia-
ra la forma de comunicarnos con
los clientes». Y es que el compra-
dor de 2019 no tiene nada que ver
conelde antes, porloque El Corte
Inglés estd decidido a ponerse al
nivel delos grandes jugadores del
mercado online.

Marta Alvarez

FIRMA

El gran punto a debatir duran-
te la mafiana de ayer erala pro-
puesta de fusién por absorcién
entre El Corte Inglés y Bricor pa-
ra aprovechar las sinergias entre
ambos. La junta, en la que estuvo
representado el 92,7% del capital,
dio luz verde a la operacién. Bri-
cor, que nacié en 2006 y lleva va-

rios afios en un proceso de reor-
denacién de su oferta comercialy
sus 63 tiendas, cerré el pasado
ejercicio con una caida del 15,7%
de sus ventas agregadas, hasta
los 90,7 millones de euros.

El Corte Inglés, que cuenta
con 90.000 empleados, afirma
que la absorcién no afectara alas
plantillas de ninguna de las dos
compaiiias, que mantendran su
propia identidad corporativa. La
novedad radica en que los cen-
tros comerciales podran modifi-
car parte de su estructura para
ajustarla ala de Bricor, y vicever-
sa.

Es algo similar alo que ya ocu-
rrié con Hipercor, cuya integra-
cién se inici6 hace dos afios. Esta
fusién que tuvo resultados «muy
positivos» ha permitido poner en
marcha una reordenacién de los
espacios comerciales para ha-
cerlos «mas atractivos y cémo-
dos» para el cliente, mejorando la
implantacién de la mercancia en
la tienda, completando la pro-
puesta comercial entre ambas
ensefias y «mejorando la expe-

R.C

riencia de compra» del consumi-
dor, explicé el grupo.

Pizarro renueva su cargo

La diferencia con otras juntas es
que este afio ya se presentaron
los resultados de 2018 el pasado
mes de junio, cuando se informé
de que el grupo gané 258 millo-
nes de euros,un 27,7%mas que en
el ejercicio anterior, con una cifra
de negocio de 15.783 millones de
euros, la mejor de los ultimos
afos. El beneficio bruto de explo-
tacién (Ebitda) se situ6 en 1.075
millones, un 2,2% superior al del
ejercicio pasado.

Unos resultados con los que
los directivos se mostraron “sa-
tisfechos”, seglin fuentes oficia-
les. Por ello, estas cuentas anua-
les también fueron aprobadas en
la junta del domingo, asi como la
gestion del consejo de adminis-
tracién. Como estaba previsto,
Manuel Pizarro, cuyo mandato
como consejero de la compafiia
cumplia este afio tras ser desig-
nado en 2015, fue renovado con el
respaldo delajunta.

La sostenibilidad, nueva pieza
clave en las grandes empresas

E. MARTINEZ
Madrid

Las grandes compaiiias estdn
realizando cambios significati-
vos en su politica de sostenibili-
dad en el ultimo afio. Desde la de-
cisién de eliminar las bolsas de
plastico de Mercadona desde el
pasado mes de abril al compro-

miso de Inditex de sacarlas de to-
das sus tiendas (més de 7.400 en
todo el mundo) y cambiarlas por
otras de papel a partir de 2020.
En esta linea, El Corte Inglés
también quiso dar un paso al
frente y anuncié en su junta de
accionistas celebrada ayer que
uno de sus compromisos con el
medio ambiente pasara por la

eliminacién «progresiva» de las
bolsas de un solo uso de todos los
establecimientos del grupo.
Fuentes de la compaiiia asegura-
ron que ya se esta trabajando en
elloy que el plazo aproximado de
la desaparicion total de las bol-
sas de plastico serd de dos afios.
La presidenta, Marta Alvarez,
explicé que su objetivo es alcan-

zar “el residuo cero en todos
nuestros centros comerciales
como yalo hemos conseguido en
Galicia, lo ampliaremos progre-
sivamente al resto de Espafiay
Portugal”. Alvarez dej6 constan-
cia de la importancia que tienen
todos los aspectos relacionados
con la responsabilidad social
corporativa (RSC) para ellos, in-
cluyendo la sostenibilidad. “El
Corte Inglés esuna empresa que
se anticipa alas inquietudes ciu-
dadanas, que mira al futuro y
apuesta por la plena sostenibili-
dad en todas las areas de nego-
cio, desde la moda hasta la ali-
mentaciéon. En los préximos

afios seguiremos incrementan-
do nuestra oferta de productos
sostenibles”, afirmo la presiden-
ta.

En linea con las politicas de
RSC de la compaiiia, la presi-
denta recalc6 la apuesta decidi-
da del grupo por la igualdad de
género. Durante su interven-
cién aseguro que “al menos” el
50% de los nuevos puestos de
mando seran ocupados por mu-
jeres y record6 el apoyo de la
empresa a la insercién de muje-
res victimas de la violencia de
género, donde se han integrado
a 60 mujeres que estaban en es-
ta situacion.
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Independientes de Huarte acusan al
PSN de entregar la alcaldia a Bildu

GIH califica de “insélito” i
que los socialistas no . '\\3______

hayan conseguido
sustituir a su unica edil

Al no cubrirse la salida
de Amparo Ldpez al
Gobierno, EH Bildu se
hara con la alcaldia

EUROPA PRESS
Pamplona

El Grupo INdependiente de Huar-
te (GIH) acusa al PSN de “facilitar”
la alcaldia de Huarte a EH Bildu
después de que los socialistas ha-
yan anunciado que sunimero dos
en lalista alalocalidad no tomara
posesién como concejal, tras la di-
misién dela alcaldesa Amparo Lé-
pez, yrenunciara “por motivos es-
trictamente personales”.

De esta manera,seiala la for-
macion, “ninguna personatomara
posesién del acta de concejal en el
Ayuntamiento de Huarte que co-
rresponde a este partido antes de
la celebracién del pleno de elec-
cién denuevo alcalde”.

Amparo Ldpez, tinica concejal
socialista en Huarte, fue elegida el
pasadol5dejunioal contar conlos
apoyos de Navarra Sumay GIH.
Dosmesesdespués,enelplenodel
12 de agosto, Lopez dimitié como
alcaldesa para “ejercer una nueva
responsabilidad en el Gobierno de
Navarra” (directora general de In-
terior).

Asilas cosas, para GIH resulta
“insolito” que el PSN “haya sido in-
capaz de sustituir la vacante de
concejal” de Amparo Lopez cuan-

.

Pleno constituyente del Ayuntamiento de Huarte tras laé ultimas elecciones muhicipaies.

do su candidatura en las pasadas
elecciones municipales “incluia a
dosmiembros de su Comisién Eje-
cutiva Regional, uno de ellos su
presidente Fabricio de Potestad”.
Igualmente, resalta que la sali-
da de Lépez “se daba por hecha
desde principios de agosto, cuan-
do sunombre figuraba en muchas
quinielas para ocupar unarespon-
sabilidad mayor en el Gobierno de
Navarra”, porlo que, haopinado, el
PSN “debia haber previsto parale-
lamente la sustitucion de esta per-
sona, en tiempo y forma, en el ple-
no del Ayuntamiento de Huarte”.
GIH critica que “Huarte ha sido
una pieza mas en un tablero politi-
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co que excede del ambito munici-
pal, como queda claro al facilitar
ahora el PSN la Alcaldia a EH Bil-
du, cuando el pasado 15 de junio el
propio PSN-PSOE se erigié en al-
ternativa a esta lista presentando
asu concejala como candidata ala
alcaldia”.

La formacién destaca que apo-
y6 como alcaldesa a Amparo Lo-
pez porque “cuatro ailos mas de
EH Bildu en la Alcaldia seran cla-
ramente negativos para nuestro
Ayuntamiento y, por extension,
Huarte, dado el ambiente insoste-
nible del anterior equipo de go-
bierno con el personal técnico du-
rante la legislatura anterior”. Algo
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alo que ha sumado una “gestiéon
irregular, e incluso negligente”.

Igualmente, recuerda que “an-
te la evidente minoria” de la alcal-
desasocialista, GIH “le traslad6 ya
en junio una propuesta seria, rea-
lista y responsable de cara a favo-
recer la gobernabilidad de nues-
tro municipio”. Sin embargo, ha
reprochado, L6pez “en sus casi
dos meses como alcaldesa nunca
llegd a plantear seriamente un
equipode gobierno”.

GIH resaltado que su portavoz,
Iiiaki Crespo, acepto ser teniente
de alcalde propuesto por Amparo
Lépez antes de su dimisién “por
responsabilidad”.

El 30% de los
trabajadores
no desconecta
en vacaciones

® | .os motivos: incapacidad
paradesvincularse
mentalmente de los temas
laborales (49,1%)y que le
contacten por teléfono (30%)

DN
Pamplona

Unode cadatres trabajadores
no logra desconectar del tra-
bajo durante las vacacio-
nes,segin un estudio de
Randstad. En concreto, el 30%
responde de manera negativa
cuando se le pregunta si con-
sigue desvincularse del traba-
jo durante el periodo vacacio-
nal, frente al 70% que asegura
poder hacerlo.

El andlisis revela que la ta-
sa de profesionales que no lo-
gra desconectar del trabajo
ha aumentado casi 8 porcen-
tuales en el iltimo aflo, ascen-
diendo desde el 22,2% de 2018
hasta el 30% de 2019.

Los ocupados que no lo-
gran desconectar dan diver-
sos motivos que les impiden
llevarlo a cabo. El principal
es que son incapaces de des-
vincularse mentalmente de
los temas laborales, algo que
afirma el 49,1% de los profe-
sionales. Casi uno de cada
tres (30,3%) afirma que no
consigue desconectar del
trabajo porque la empresale
contacta en sus dias libres. A
estos dos principales moti-
vos le siguen la imposibili-
dad de delegar en un compa-
fiero (10,3%), el no querer de-
legar el trabajo (6,6%) o que
sea el propio trabajador
quien contacta con su em-
presa (3,8%).
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BANCA CIERRA OTRAS 19 OFICINAS

EN NAVARRA Y YA VAN 230 DESDE 2008

@Trasla crisis',_-'se han clausurado tres de eada diezlocales y se ha pasado detener 716 abiertos 2486
® Mas de 45.000 vecinos de laComunidad Foral residen en 147 municipios sin sucursal bancaria

INFORMACION EN PAGINAS 20-21

- enelG7consu
 ‘Macron seapuntaun tanto con
lapresenciapor sorpresa delran

PAGINAS12A16

" Prision parael detenido
porlamuerte desumadre

Confinuara ingresado en Psiquiatria del Hospital al
apreciar el juez que esta aquejado de un brote psicotico

PAGINA &

EH BILDU PODRA

RECUPERAR LA
ALCALDIA DE
HUARTE MANANA
D= i L mmss
= ) p: Uiy e ' 7 MUERTOSENUNA UNCURADELOS
: ] i COLISION ENTRE SALESIANOS SIGUIO
= Alustiza también gana el Dia de las Pastoras R N
=—=7< 44500 EUROS POR MEDIO QUESO. El Artzai Eguna de Uharte Araki, dad el imi
E— labor de pastoreo que hacen las mujeres?;e falﬂgcgn elall'::)t‘f‘e triunfo :11: m?m?glﬁ:trinzz,i?fa Eilm:ggic:;ll;) :11?]131:1{1:(? ‘?alg EN MALLORCA COMPORTAMIENTO
=E Tampoco falt6 la cita gastronémica y por el medio queso ganador se pagaron 4.600 euros. Foto: Unai Beroiz. PAGINAS 51A 53 PAGINATI PAGINAS

|

9

www.noticiasdenavarra.com




20

Diario de Noticias — Lunes, 26 de agosto de 2019

Economia

LA BANCA CIERRA OTRAS 19 OFICINAS
" EN EL ULTIMO ANO ENNAVARRA Y
YA VAN 250 DESDE FINALES DE 2008

@ Tiaslacrisis se han clausurado tres de cada diezlocales @ Las cooperativas de crédito mantienen su
red enla comunidad @ La integracion del Popular en Santander elevara las cifras de cierre tras el verano

% Juan Angel Monreal
Javier Bergasa

PAMPLONA — El cierre de oficinas
bancarias no se detiene. Y en Nava-
rTa se intensificara en cuanto termi-
ne el verano, momento escogido por
Banco Santander para agrupar bue-
na parte de sus oficinas con las del
Popular, adquirido a precio de saldo
y que en Navarra aporta una red
especialmente densa, en parte como
herencia del antiguo Vasconia. Serd
un paso mas en un camino empren-
dido en 2008 y cuyo final todavia no
se adivina. En marzo, la banca tenia
abiertas en la Comunidad Foral 486,
sucursales, 19 menos que en marzo
de 2018 y 230 menos que a finales
del afio 2008, cuando su numero
tocé techo.

Las 486 oficinas que, segiin el Ban-
co de Espafia, se mantenian activas
en Navarra conforman el niimero
més reducido desde mediados de
1982 y la cifra significa que en Nava-
rra se han cerrado ya 3 de cada diez
oficinas abiertas en 2008, cuando se
alcanzo la cifra de 716 sucursales. Este
No.€ra, en cualquier caso, un registro
historico. El méximo se alcanzé a
finales del siglo XX, en los momentos
previos a la integracion de Caja de
Ahorros de Navarra y Caja Munici-
pal de Pamplona. Entonces, Navarra
contaba con 755 sucursales. La pér-
dida del 32% de las sucursales puede
parecer muy elevada, queda por
debajo de la media espafiola. Cuatro
provincias (Barcelona, Castellon,
Tarragona y Girona) han perdido mas
de la mitad de sus oficinas desde
2008. Pero Madrid, Valencia y Zara-
g0za, por citar tres territorios espe-
cialmente poblados, han visto como

eran clausuradas el 45% de las sucur- -

sales existentes antes de la crisis.

No todas las entidades se han com-
portado igual durante este periodo.
De hecho, las cooperativas de cré-
dito, representadas por Caja Rural
de Navarra y por Laboral Kutxa no
han adelgazado su red durante este
tiempo. La primera ha ganado cuo-
ta de mercado y ha seguido abrien-
do sucursales, si bien de modo casi
exclusivo en sus areas de expansion,
como Bizkaia y La Rioja. En Nava-
rra tiene 139 oficinas, muy cerca ya
de CaixaBank. Laboral Kutxa, que
recientemente ha trasladado sus ofi-
cinas centrales de Pamplona desde

Yamaguchi hasta el Paseo de Sara-
sate, cerrd 30 oficinas en toda sured
tras incorporar a Ipar Kutxa.

Casi una tercera parte de las 230 ofi-
cinas cerradas en Navarra pertene-
cian en 2008 a Caja Navarra y Caixa-
Bank, que entonces sumaban mas de
220 sucursales. Con la adquisicion de
Banca Civica, CaixaBank inicié un
proceso de reduccion en la red que
pareci6 quedar concluido después de
un par de afios. Pero la entidad cata-
lana, que cuenta con un 35% de la
cuota del negocio bancario en Nava-
rra, ha apostado en los dos tiltimos
afios por una transformacion de su
red, con oficinas de mayor tamafio,
sin apenas puestos de caja, y enfoca-
das al asesoramiento personalizado.
Tras lassalidas de personal pactadas
en este verano (123 voluntarios, por
encima de las exigencias de la empre-
sa), lared actual de oficinas de Caixa-
Bank se situard en unas 145.

Del resto de grandes entidades,
ninguna se ha salvado de los cie-
rres, BBVA, Bankia, Santander,
Sabadell e Ibercaja han restringido
su presencia fisica, con una apues-
ta cada vez mas decidida por la ban-
ca movil -incentivan a sus propios
trabajadores para que los clientes
empleen la app—y por los cajeros.
Los horarios de caja son cada vez
mas reducidos. @

:

@® Cierres veraniegos fempora-
les. Al adelgazamiento de la red
-se afiade en verano el cierre tem-

poral de algunas oficinas fanto
en Pamplona como en pequefias
localidades. Buena parte de ellos
se ha concentrado en agosto y,
en el caso de Caixabank, ha coin-
cidido con la salida de méas de un
centenar de frabajadores acogi-
dos a las salidas incenfivadas.

43%

REDUCCION ENESPANA. La '
red se ha recortado desde las
45579 oficinas a las apenas
25,886 de marzo.

o me—

Ocina de CaixaBank en Pio XTI, en Pamplona, cerrada durante el mes de agosto.

Fl7% de los navarros vive
en 147 pueblos sin sucursal

La Comunidad Foral
es la segunda con mayor
porcentaje de poblaciénen
riesgo de exclusion financiera

PAMPLONA — Mas de 45.000 perso-
nas, en torno al 7% de la poblacién,
vive en Navarra en 147 municipios
que no tienen una oficina bancaria.
suponen unas 8.000 personas mas
que hace una décaday el porcenta-
je, con parecer pequefio, es el segun-
do maés elevado de entre todas las

comunidades, solo por detras de

Castilla y Leon.
Entre las 50 provincias, Navarra

seria la duodécima con mayor
numero de localidades sin banco,
con Salamanca, Burgos, Guadalaja-
ra Avila y Zamora como territorios
con mayor exclusion financiera.

Se trata de su mayor parte de loca-
lidades muy pequefias, ubicadas en
entornos rurales y a veces aislados,
pero no faltan los casos de munici-
pios que superan los 1.000 habitan-
tes, si bien estin integrados en algu-
nos casos por diferentes localida-
des desperdigadas:. Segun los tilti-
mos datos, Berrioplano, Cizur,
Galar, Ayegui, Ezcabarte, Valle de
Yerri e Iza superan los 1.000 habi-
tantes censados y no poseen ofici-
na bancaria.

De ofrecer cobertura a estas peque-
fias localidades se encargan en Nava-
rTa las dos entidades que poseen la
mayor red. CaixaBank, que heredé la
de Caja Navarray que ha hechode su
mantenimiento uno de sus atracti-
vos la tinica entidad en Araitz (525
habitantes) Arantza (614), Arbizu
(L124), Ezcéroz (306), Goizueta (705),
Monreal (466), Navascués (142), Cen-
dea de Olza (1.842), Roncal (208),
Sada (144), Sunbilla (671), Tie-
bas-Muruarte de Reta (598), Torres
del Rio (122), Urdiain (675), Luzai-
de/Valcarlos (358) e Igantzi (622). Caja
Rural, por su parte esla tinica en Erro
(789), Jaurrieta (196), Rada (570),
Afiorbe (537) y Abarzuza (532).-D.N. -
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Tres millones
de personas,
sin acceso al

efectivo en 2025

Un estudio a nivel estatal
advierte de los riesgos de
la desaparicion de
oficinas y cajeros rurales

PAMPLONA — La poblacién espa-
fiola que actualmente no tiene
acceso a oficinas bancarias o a
puntos de accesoal dinero en efec-
tivo es ligeramente superior al 2%.
Con el actual ritmo de cierre de
sucursales bancarias se estima
que en 2025 aproximadamente el
5% de la poblacion espaiiola ten-
dra muchas dificultades para
accederal dinero en efectivoy cer-
ca de tres millones estaran en gra-
ve riesgo de exclusion financiera,
un riesgo con notables consecuen-
cias sociales y econdmicas. -
Esta fue la principal conclusién
de unas jornadas celebradas por
el Instituto Coordenadas de
Gobernanza y Economia Aplica-
da sobre 1a brecha financiera en
Espafia. En los tiltimos 10 anios el
numero de oficinas bancarias en
Espafia ha caido casiun 44%, con
cerca de 20.000 sucursales menos.
En los tiltimos afios el ritmo de cie-

rre de oficinas bancarias supera,

el 5% anual, sefiala el Estudio Bre-

cha Financiera en Esparia, del Ins-

tituto Coordenadas.

Los esfuerzos de las entidades
bancarias por ofrecer cajeros
automadticos volantes, oficinas
moévilesy otras soluciones no han
logrado superar el problema de
acceso al dinero en efectivo en
una poblacién eminentemente
rural que crece afio tras afio, en
el espacio de la Espafia vacia. Los
problemas de tipo social y econé-
mico que esta falta de acceso al
efectivo estin generando en
amplias capas de la poblacién se

van a agudizar en determinados

territorios y sus consecuencias
van a ser impactantes en el con-
junto nacional, sefialaron los
ponentes, agravando la brecha
geografica y la desigualdad eco-
noémica y de oportunidades.
Segtin el estudio, la economia de
tres millones de personas y la de
miles de pequefios negocios en el
ambito rural se basa en el dinero

en efectivo. Asi, impedir o dificul--
tar el acceso al dinero no va a’

hacer otra cosa que incrementar
la desigualdad y fomentar un
repartoinjusto delariqueza, gene-
rando la quiebra de la igualdad de
oportunidades y la exclusién de
las personas por encima de los 60
afios. Una sociedad sin acceso al
dinero en efectivo es el paradigma
de la desigualdad, sefialan desde
- el Instituto Coordenadas. - D.N.

ntes de que las oficinas mévi-
A les —autobuses que acuden a

Turistas pasean por Isaba en plena temporada veraniega.

n Roncal y Salazar
“al final te apanas”

CAIXABANK, C'AJA,. RURALY SANTANDER MANTIENEN SIETE
OFICINAS EN UN AREA AMPLIA, PERO MUY POCO POBLADA

& Un reportaje de Juan Angel Monreal @ Fotografia Unai Beroiz

los pueblos uno o dos dias a
la semiana para ofrecer servicio ban-
cario- se popularizaran, Navarra ya
conocia las oficinas con horario par-
cial o discontinuo. Sucede desde hace
tiempo en Salazar, uno de los valles
pirenaicos cuyos habitantes estin mas
que acostumbrados a desplazarse
para seglin que servicios o a esperar
a que llegue el dia en que poder ir al
banco a sacar dinero.

Es el caso de Jaurrieta, con apenas
196 habitantes, que cuenta con una
oficina de Caja Rural de Navarra, la
tnica que existe en el pueblo. Abre
dos dias a la semana, como sucede
seis kilémetros carretera abajo, en
Ezkaroz, donde CaixaBank abre mar-
tes y jueves y completa asilos tres dias
(lunes, miércoles y viernes) que abre
la oficina de Ochagavia. “En este sen-
tido, no ha habido mucho cambio en
los tltimos afios”; explica Gonzalo
Celay, presidente de la Junta del Valle
de Salazar. Afios en la misma situa-

“Deberia haber
acuerdos entre
enfidades para sacar
dinero sin comision”

cién han hecho qué los més de 1.600
habitantes del Valle de Salazar, casi

1.000 menos que a comienzos de los -

afios 70, colaboren entre ellos para ir
al banco o incluso hacer la compra.
“La gente se pone de acuerdo y baja
en el mismo coche. De la farmacia
suelen subir, pero mas que nada para
dar un servicio al pueblo. Nos han
pedido que habilitemos un espacio

con internet para poder hacer la ges-

tién de las recetas”, explica Celay,
quien confia en que la banda ancha
llegue al pueblo en 2020. “Estaba pre-
vista para 2019, pero...”.

Disponer de internet a una veloci-
dad satisfactoria es una de las recla-
maciones principales en muchas
localidades. Permite, por ejemplo, la
implantacién de medios de pago
digitales en los comercios més
pequefios, donde el efectivo sigue
siendo lomas habitual. Los bares no
suelen disponer de ellos en muchos
casos y la ausencia de puntos de
extraccién de efectivo en algunas
localidades ha sorprendido a méas de

un turista, que no podia pagar lo que
habia consumido.

“Los restaurantes tienen casi todos
ya para pagar con tarjeta”, explica
Jone Alastuey, primera mujer presi-
denta de la Junta del Valle, cargo
para el fue elegida hace apenas tres
meses. En Roncal no tienen implan-
tacion ni Caja Rural ni Laboral
Kutxa, que tampoco cuenta con ofi-
cinas en Salazar. Son sus clientes los
que tienen mayores dificultades para
sacar dinero sin pagar una comision.
“Hay un acuerdo con la Rural, por
el que es posible sacar dinero un par
de veces al mes sin coste”, explica
Alastuey, quien cree que, para los
habitantes del valle, seria interesan-
te que estos acuerdos “se extendie-
ran a otras entidades financieras”. ~
“En estos pueblos al final te apafias
y la gente lo tenemos normalizado,
asumido, pero no es lo ideal”, dice.

Ainhoa Unzu, secretaria de Desa-
rrollo Econémico del PSN-PSOE y
parlamentaria foral, eriticaba hace
unos dias en Twitter que CaixaBank
hubiese decidido cerrar durante el
mes de agosto la oficina con la que
cuenta en Roncal: “Si queremos
mantener vivo el medio rural, muy
mal ejemplo se da dejando sin ser-
vicio a vecinos y visitantes. El man-
tenimiento y viabilidad de Ias zonas
rurales es implicacion de todos/as”.
“Estamos haciendo una apuesta
muy importante por mantener las
oficinas rurales”, explican desde
CaixaBank, que recuerda que el afio
pasado ya se cerrd la oficina, que se
mantiene el servicio de cajero en
Roncal, con reposiciones periédicas
de dinero, y que a solo unos kiléme-
tros se encuentra la oficina de Isa-
ba. En la misma localidad tiene tam-
bién oficina Santander. ®
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Locuraen Madrid

enla

aperturadela

prlmeratlenda de
AliExpress en Europa

Cerca de 3000 personas acuden a la inauguracion,
muchas de ellas tras hacer cola durante méas de 48 horas

MADRID — AliExpress, la plataforma
de comercio electrénico del gigante
chino Alibaba, abrid ayer su primera
tienda fisica en Europa con €l objeti-
vo de ofrecer una experiencia de com-
pra diferente y acercarse mas a los
consumidores espafioles. La primera
tienda de AliExpress en Europa esta
ubicada en el centro comercial intu
Xanadu en la localidad madrilefia de

Arroyomolinos y se adelanta a Ama-

zon en la apertura de una tienda fisi-
ca en el mercado nacional.

‘La tienda tiene un espacio de 740
metros cuadrados, que se reparten en
cinco zonas, y contara con 1.000 refe-
rencias de productos de mas de 60
marcas, enitre las que habra firmas
espaiiolas como Cecotec, reconocidas
como Apple, Huawei o Xiaomi y asii-
ticas que buscan entrar en el merca-
donacional como Ugreen, entre biras.
El nuevo establecimiento crea alrede-
dor de unos 20 nuevos empleos.

“Espafia es un pais clave para el gru-
po, donde esta concentrado ahora el
mayor nimero de clientes tanto en
volumen como en valor. Es estratégi-
co apostar por Espafia porque es la
puerta de Europa’, explico el director
de operaciones de AliExpress en Espa-
nay Portugal, Rubén Bautista.

Respecto a la posible apertura de
mas tiendas en Espafia y en Europa,
la plataforma asegura estar enfocada
al 100% en la de Madrid, aunque no
descarta nuevas aperturas en otras
ciudades o en centros urbanos. “Para
nosotros el cliente es lo primero y si
nos demanda otras aperturas, vamos
a tratar de satisfacerlo. En Europa, ire-
mos viendo en funcién de la deman-
da, pero nuestro mercado prioritario
es Espafia en Europa”, indicé

10.000 VENDEDORES Con esta apertu-
ra, la multinacional china, que cuen-
ta con més de 3.000 vendedores loca-
les que ya estan comercializando sus
productos en ALiExpress, prevé que,
para final de su afio fiscal, ascienda a
1los10.000 vendedores. “Es una apues-
ta muy ambiciosa”, recalcé Bautista.
Por su parte, el también director de
operaciones de AliExpress en Espa-
fia y Portugal, Eduardo Pisa, sefialé
que la firma esta ampliando el niime-
ro de categorias en la plataforma,
entrando en segmentos como la belle-
za, adem4s de diferentes categorias
de hogar, cocina, mascotas, deportes
y accesorios de coche y motor. Entre
las categorias destacalaentradaenel
segmento de la alimentacién con pro-
ductos no perecederos. Respectoala
alianza del Grupo Alibaba con El Cor-
te Inglés, no descartan la posibilidad

de abrir espacios propios dentro de
los centros del gigante espafiol que
podrian convertirse en puntos de
recogida de pedidos online de la pla-
taforma.

EXPERIENCIA DIFERENTE El director
general para Espanay Portugal se ha
mostrado “muyfeliz” con la apertura
de esta tienda en Espafa, al tiempo
que ha sefialado que con esta tienda
se busca “ofrecer una experiencia de
compra diferente” a los consumido-
res. La tienda de Xanadi cuenta con
otra espejo en la web de La Plaza, que
se activo ayer con todos los produc-
tos que se encuentran en la tienda fisi-
ca con los mismos precios y promo-
ciones.

Desulado, el representante de Ceco-
tee, Federico Sepiilveda, sefialé que
cree “firmemente” en el negocio omni-
canal. “Las tiendas experienciales apo-
yan a la tienda online y viceversa.
AliExpress es una ventana magnifica
para estar en contacto con millones
de clientes”, indico. -E.P.

LA TIENDA CUENTA CON:

metros cuadrados que se repar-
ten entre cinco zonas por catego-
rias.

1000

referencias de producios que
aconsejan a los clientes sobre
qué producto elegir

Marcas diferentes tanto interna-
cionales (Apple, Xiaomi o Hua-
- wei) como espafiolas (Cecotec).

2.000

vendedores comercializan los:
productos en AliExpress, aunque
prevé que para el final de su afio
fiscal, ascienda hasta los 10.000.
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De izda a dcha, miembros del Consejo de Administracién de El Corte Inglés: Jesﬂs Nufio de la Rosa, Victor del Pozo, Marta Alvarez, Antonio Hernandez Gil. Foto: EP.

ElCorte Ingks daluzverdeala absor(:lon
de Bricoryanuncianuevas marcas propias

Lanzara Aliky Another Love en 2020 @ Dara unimpulso a su digitalizacién con una nueva‘app’ @ Apruebael
dividendo mas alto de la ultima década @ La junTa de accionistas renueva a Pizarro como consejero del grupo

MADRID - La junta general de accio-
nistas de El Corte Inglés aprobé ayer
por unanimidad todos los puntos
del orden del dia de la compaiiia,
entre los que figuraba la fusién por
absorcion entre sus grandes alma-
cenesy Bricor, asi como la renova-
cion de Manuel Pizarro como con-
sejero del grupo.

Marta Alvarez presidi6 por prime-

ravezlajunta de accionistas, que se

celebré como es tradicién en el gru-
po coincidiendo con el dltimo
domingo de agosto.

Una junta tranquila en la que el
inversor catari Al Thani delegé su
voto en la presidenta como muestra
de la confianza en su gestion.

Alvarez repasé en su estreno en la
Jjunta de accionistas los principales
hitos del ejercicio 2018 (cerrado el
28 de febrero de 2019), en los que el
grupo disparé su beneficio neto un
- 27,7% al cierre, hasta alcanzar los
258,2 millones de euros, lo que le
permite encadenar cinco afios de
crecimiento, mientras que el resul-
tado bruto de explotacion (Ebitda)
se elevo un 2,2%, hasta los 1.075
millones de euros y las ventas alcan-
zaron los 15.783 millones de euros,

lo que supone un 1,1% més que el aiio
anterior. Ademas de reducir la deu-
da en 467 millones de euros.

Asimismo, calificé de “éxito eviden-
te” las medidas adoptadas en los tilti-
mos meses, ya que “han sido reco-
nocidas y recompensadas por el
mercado financiero que, reciente-
mente, ha otorgado la calificacién
de investment grade (grado de inver-
si6n), a la emisién de bonos.

La presidenta de El Corte Inglés
también sefialé a los accionistas que
la compaiiia se encuentra en un

“momento decisivo”. “Tenemos las
ideas para crear nuevos negocios,
para evolucionar al ritmo que exige
la sociedad, para alcanzar nuestras
metas. Nos propusimos elevar los
margenes y los estamos elevando.
Nos propusimos incrementar los
beneficios y los estamos incremen-
tando. Nos propusimos poner en
marcha nuevos proyectos ilusionan-
tes para todos, y lo estamos hacien-
do. Estamos més cerca de ganarnos
el futuro”, reitero.

MEJORAR LA OFERTA Por otro lado,
el gigante de la distribucién espafio-
la espera que tras la aprobacién de

la fusion de Bricor por parte de los
grandes almacenes se mejore y com-
plemente la oferta comercial del gru-
po, al mismo tiempo que se puédan
aprovechar las sinergias entre
ambos formatos, tanto en el drea de
compras como en el de ventas.

La fusién de Bricor llega justo dos
afios después de la integracion socie-
taria de Hipercor en El Corte Inglés,
que permitié a la firma reordenar
espacios comerciales para hacerlos

"Queremos que
cada e\pel'lenud
de compra
de nuestros

clientes sea una
invitacion a

s
volver

MARTA ALVAREZ
Presidenta de El Carfe Inglés

“maés atractivos y comodos” para el
cliente y mejorar asi la experiencia
de compra del consumidor,

En la junta también se aprobd la
distribucién de un dividendo de 75
millones de euros, 1o que supone el
29% del total de su beneficio y el mas
alto en la dltima década de la com-
paiiia. El dividendo es un 15% supe-
rior frente a los 65 millones de euros
repartidos en 2018. La compaiiia ha
precisado que esta retribucién al
accionista estd dentro de un politi-
ca “prudente” de dividendos.

LUZ VERDE A LAS CUENTAS Por otro
lado, en 1a junta general de accionis-
tas, se han aprobado también las
cuentas anuales, el informe de ges-
tion y la propuesta de aplicacién de

resultados y se ha renovado a

Manuel Pizarro, que cumplia man-
dato como consejero, tras ser desig-
nado miembro del consejo en 2015.

En la actualidad, el consejo de
administracién de EI Corte Inglés
estd formado por Marta Alvarez
coma presidenta del grupoy por los
consejeros Cristina Alvarez Guil,
Fernando Becker, Florencio Lasaga
Munarriz, Carlos Martinez Echava-

rria, Manuel Pizarro Moreno, Jests
Nufio de 14 Rosa, Victor del Pozo Gil,
Shahzad Shahbaz, Cartera Mancor
y Corporacién Ceslar, mientras que

Antonio Hernandez-Gil ejerce las

funciones de secretario.

Por otra parte, Alvarez anuncié
ayer que lanzara en 2020 dos nue-
vas marcas propias: “Alik, propues-
ta contemporanea e innovadora, y
Another Love, romantica y femeni-
na’”, y reafirmé su apuesta por la digi-
talizacién de la compafiia con el lan-
zamiento de una nueva app.

La presidenta del grupo abordé
también la apuesta de la compaiiia
por la transformacion digital y su
apuesta por la omnicanalidad. “No
hay dos clientes, uno digital y el otro
fisico. Hay un solo cliente, al que
debemos servir por todos los medios
y por el canal que decida’”, sefiald.

Asimismo, Alvarez recordé que
1a firma se encuentra en un proce-
so de avance y mejora continua.
“Por eso nuestro siguiente paso
serd el lanzamiento, antes de fin de
afio, de la aplicacién de El Corte
Inglés que cambiar4 la forma de
comunicarnos con nuestros clien-
tes”, adelant6. - E.P.
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Espaia necesitaria quintuplicar los
iInmigrantes para sostener las pensiones

La AIRef calcula que harian falta diez millones de habitantes mas en 2050

El FMI considera

gue Espana necesitara
unos 5,5 millones

de inmigrantes mas

Las proyecciones

de poblacién calculan
que deberian ser
entreel 43,4yel 47,1
del total de residentes

J.A.BRAVO
Madrid

El problema creciente de la sos-
tenibilidad del sistema de pen-
siones espafiol, cuyo gasto el afio
pasado ya se comia el 12,1% del
Producto Interior Bruto (PIB),
tiene muchas aristas y parare-
solverlo dificilmente bastaria
con actuar en un solo campo. Los
grupos parlamentarios del Pacto
de Toledo no fueron capaces de
consensuar una reforma tras
mas de un afio y medio de traba-
joslalegislatura pasada, y el nue-
vo Ejecutivo debera tener esa
asignatura pendiente como prio-
ridad.

La Autoridad Fiscal Indepen-
diente (AIReF) estima que para
seguir pagando las pensiones sin
sufrir recortes importantes, da-
do el creciente envejecimiento
poblacional, Espafia precisara
contar con diez millones mas de
habitantes en 2050. Asimismo,
deberia alcanzar una tasa de em-
pleo similar a la de Alemania, es
decir, elevarla del 64,5% actual
(segun la ultima Encuesta de Po-
blacién Activa, al cierre del pri-
mer semestre) al menos hasta el
70%.

Por su parte, el Fondo Moneta-
rio Internacional (FMI) conside-
ra—en su prevision intermedia
sobre la sostenibilidad del siste-
ma de pensiones espafiol— que
dentro de esos 32 afios seria ne-
cesario contar con un minimo de
5,5 millones de inmigrantes adi-
cionales y una tasa de empleo
que no bajase del 79% (15 puntos
mas que ahora). También haria
falta elevar la contribucién efec-
tiva por cotizaciones sociales al
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27,3% delos costes laborales (seis
puntos mas), pese a las mas que
previsibles protestas de empre-
sas y trabajadores, ademas de
ampliar el tope de contribucion
delos salarios minimos.

Pero, ;qué pasaria si el anali-
sisse centrase en el papeldelain-
migracién y lallamada ratio de
dependencia cuasi econémica (la
proporcién entre las personas de
66 aflos o mas —esto es, jubila-
dos—ylapoblacién de entre 16 y
65 anos), una variable que los ex-
pertos ven fundamental para el
equilibrio de los sistemas de pen-
siones basados en el principio de
reparto, como el espafiol? Pues,
segun recoge en un estudio Car-
men Rédenas, profesora de Ana-
lisis Econémico de la Universi-
dad de Alicante, que sus requeri-
mientos de poblacién extranjera
para sostener a los mayores de
65 afios “no bajarian de mas de
34 millones de aquia 2050”.

Es su conclusidn tras analizar
las estimaciones que a ese res-
pecto han hecho dos organismos
nacionales de peso, como la cita-
da AIReF y el Instituto Nacional
de Estadistica (INE), y otros tan-
tos internacionales, casos de la
ONU con el Programa de las Na-
ciones Unidas para el Desarrollo
(UNPD) y Eurostat, la agencia es-
tadistica europea. Los cuatro es-
timan que en ese horizonte los in-
migrantes deberian suponer en-
tre el 43,4% y el 47,1% del total de
residentes en Espaiia, segtin las
proyecciones de poblacién de ca-
dauno.

Envejecimiento «retardado»
Y eso que el pais tampoco tiene
una de las ratios de dependen-
denciamaés elevadas de la UE, pe-
ro se prevé que para 2050 practi-
camente haya doblado su valor
respecto a 2016. Una mayor espe-
ranza de vida, unas tasas de fe-
cundidad mas bajas que otros
paises desarrollados (apenas 1,3
hijos por mujer) debido tanto ala
incorporacion tardia de la mujer
almercado laboral como alafalta
de medidas suficientes de conci-
liacién, y un “retardo en el proce-
so de envejecimiento respecto a
otros paises industrializados”,
son los tres elementos que expli-
can que el proceso de envejeci-
miento «sea comparativamente
maés intenso en Espaiia» en las
tres proximas décadas.

EIINE estima que para 2050 la
poblacién de 66 afios 0 mas pasa-
radel 18,1% de 2018 al 30,9%.Y la
ya «preocupante» -apunta Réde-
nas- relacion de dependencia
cuasi laboral de 27,5 mayores de

Proyecciones de inmigraciony poblacion en 2050

Total inmigrantes hasta 2050 (en millones)

M Inmigracién neta proyectada

INE AIReF Eurostat
36,9 36,9 36,9
30,6 32,0 30,4 Q

Porcentaje sobre poblacion en 2050

M Inmigrantes Resto poblacién

INE AlReF Eurostat
94,0 53,0 56,6
Porcentaje sobre poblacion 15-64 aiios en 2050
M Inmigrantes Resto poblacion
AlReF Eurostat

INE
37,» 36,2

Inmigracidn adicional estimada para mantener la ratio inicial de dependencia

UNPD
36,9

339 -l 29

UNPD

52,9

UNPD

Fuente: INE, AIRef, Eurostat y UNPD

65 afnos por cada100 personas de
entre 16 y 65 afios se doblaria
hasta 55,1 mayores. Se pasariade
haber una persona de mas de 65
afios por cada 3,9 individuos en
edad laboral, a una frente a solo
1,9 endisposicién de trabajar. Por
lo tanto, para mantener la ratio
no bastaria con los 6,3 millones
de inmigrantes en que el institu-
to estima aumentard ese colecti-
V0, sino que «haria falta multipli-
car la cifra por 5,3 veces» para su-
mar otros 30,60 millones de
nuevos habitantes extranjeros, a
razon de mas de un millén anual.
Asi, su total supondria el 46% de
la poblacién residente y el 62,8%
de la que estuviera en edad labo-
ral, casidos de cadatres

Nuevo Centro Médico
de Pamplona necesita
los siguientes perfiles.

ADMINISTRATIVA

Interesados enviar C.V. a
curriculumcentromedico@gmail.com
indicando el puesto.

ENFERMERA

RC.

El aumento de poblacion
activa, otro riesgo

® Segun el INE, el afio pasado
casi el 51% no estaba en
situacion de trabajar frente
al 41,7% que silo haciay un
7,5% de desempleados

J. A. BRAVO Madrid

Otra de las grandes preocupa-
ciones de los institutos economi-
cosnacionales e internacionales
respecto a la posible pérdida de
musculo del mercado laboral es-
pafiol, y con ello sus consecuen-
cias para la sostenibilidad del
sistema puiblico de prestaciones,
eslaproporcién cada vez mayor
de personas inactivas, es decir,
aquellas que no estén en disposi-
ci6n de trabajar. Segun los ulti-
mos datos anuales del INE, en
2018 eran algo méas de la mitad
de toda la poblacién (en concre-
to, el 50,8%), frente al 41,7% que si

tenia una ocupacién (remunera-
daono)yel7,5%queseencontra-
ba en el desempleo. Esto pasaba
mientras la poblacién mayor de
65 afios crecia hasta alcanzar el
17,7%,alavez que los menores de
16 afios solo alcanzaban el 16%, 1o
que dejaba la tasa de dependen-
cia demografica (que compara a
losjubilados con las personas de
16 a 65 afos) en el 29,2%, el doble
del dato que registraba Espafia
enlosafnos70delsiglo pasado. El
problema, comorecoge en unes-
tudio Begofia Cueto, profesora
de Economia Aplicada de la Uni-
versidad de Oviedo, es que las
propias proyecciones del INE
apuntan que en un horizonte de
dos décadas (2047) el grupo de
entre 16y 64 afios de edad solo
supondria el 55,4% de la pobla-
cidn, casi once puntos menos
que ahora.
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Ay a
Ij‘ Joseé Juste Pallareés

PRESIDENTE ASOCIACION DE INDUSTRIA NAVARRA

Representa a 120 empresas
industriales en Navarra, que son las
asociadas y que facturan el 47% del
total de estas empresas en Navarra.
José Juste, directivo de BSH, es el
nuevo presidente de la Asociacion
de la Industria Navarra (AIN)

“Las carreras de
cienciasy tecnologias
encuentran trabajo

normalmente”

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Ingeniero industrial, su vida ha
estado ligada casi en su totalidad
al grupo aleméan BSH, fabricante
de electrodomésticos, con fabri-
ca en Esquiroz. Desde hace mas
de dos meses es el representante
de laindustria navarra al haber
sido nombrado presidente de la
Asociacion de la Industria de Na-
varra (AIN), que cuenta con 120
asociados, un puesto no remune-
rado, como el del resto de conse-
jeros. José Juste Pallarés (Zara-
goza,1962) estd casadoyespadre
de una hija que estad preparando
el MIR después de estudiar Medi-
cina, y de un hijo, ingeniero in-
dustrial, “comoyo”,dice. Y afiade:
“Y esta trabajando”.

Entre lo ingenieros industriales
no hay problema para trabajar,
éno?

Las carreras técnicas tienen po-
co paro. Otra cosa es la calidad
del empleo. Pero puede decirse
quelas carreras de ciencias y tec-
nologias normalmente tienen
trabajo. Y, ademas, necesitamos
mas. Cada vez hay menos voca-
cién cientifico técnica y cada vez
menos mujeres en esas carreras.
Cuando yo estudiaba habia po-
cas, luego hubo mayor presencia
y ahora ha vuelto a bajar. Necesi-
tamos mas perfiles técnicos en el
pais. Perotambién son importan-
tes las competencias, los idio-
mas...y saber colaborar, especial-
mente sivas a una empresa don-
de no dependes solo de ti mismo.
Me gusta esa palabra, colaborar.
Por eso me siento comodo aqui,
porque la Asociacién de la Indus-
tria Navarra (AIN) es el marco
perfecto parala colaboracion.
Nacié en Zaragoza. {Qué camino
sigue paravenir aPamplona?
Alterminar ingenieria industrial
en Zaragoza, hice practicas en
Opel, en Zaragoza, con Lépez
Arriortia, que eramijefe...
¢Como fue surelaciéon?

Bueno, yo era becario, en ese mo-
mento élno era famoso.

¢Qué hizo al terminar?

Pasé a trabajar un ailo en Barce-
lona en una empresa de informa-
ticay en 1987 entré en Balay en

Montafiana (Zaragoza), donde
fui jefe de fabrica con 29 afios. A
mi superior le promocionaron y
me toco ser jefe de unas 600 per-
sonas durante diez afios.

¢Cémo se es jefe con 29 aios de
600 personas?

Con mucho cuidado. Era cons-
ciente de que solo en cuatro afios
habia pasado a ser jefe. Tenia a
mi cargo a personas de 55 afios.
Teniamos que cambiar muchos
sistemas, métodos de trabajo...
Yo era joven y no podia imponer-
me, tenia que hacerlo con humil-
dad. Si no, te comen o esperan el
momento para hacértelo pagar.
Proponer cambios no siempre es
facil. ¢ Como se hace?

Hay que tener un propésito claro,
que puede ser el de la supervi-
vencia, el deseo de mejora o el de
tener futuro. A veces hay que
pensar: Sino hago nada, qué me
puede pasar? Si somos un poco
‘paranoicos’, en su medida, y ve-
mos los riesgos con anticipacién
podremos actuar. Tiene que ser
una ‘paranoia’ sana, que te mue-
va a actuar, que no te paralice.
Cuando estas en una compaiiia,
sivas a hacer cambios, es impor-
tante que todas las partes obten-
gan ventajas. No quiere decir in-
mediatamente. En algin mo-

SUS FRASES

“Cada vez hay menos
vocacion cientifico técnica
y menos mujeres en esas
ramas. Necesitamos mas
perfiles técnicos en este
pais”

“Hay coste prehistdricos,
vinculados a decisiones
tomadas hace tiempo, que
son caros”

“No debemos quedarnos
dormidos mientras el
mundo se mueve deprisa.
En Navarra no creo que
tengamos en el corto plazo
situaciones de riesgo”

mento le puede tocar a alguien
ser mas generoso. Pero alargo
plazo tiene que compensar. Des-
pués pasé en 2001 a dirigir la
planta de Estella.

Una planta que luego cerraron.
No. No la hemos cerrado. La he-
mos movido a Esquiroz.

Deja clara la diferencia.
Completamente. No hemos ce-
rradonada. Yo durante ocho afios
estuve yendo a trabajar a Estella.
Luego, los de Estella han tenido
que venir a Esquiroz. De hecho,
seguimos teniendo el centro de
Estella como almacenaje. De to-
das formas eso ocurri6 en 2015.
Yo en 2008 pasé a director de la
planta de Esquiroz.

Un nuevo cambio.

El principal cambio fue cuando
dejé Zaragoza y vine a Pamplona,
porque tuve que trasladar tam-
bién a mi familia. Pero los cam-
bios son siempre buenos.

Bueno, cuando son buenos, ¢no?
Casi siempre son buenos. Cuan-
do el inico problema es el temor
al cambio, suele ser un cambio
bueno porque pasas de unasitua-
cién de confort a una situacion
que puede ser igual o mejor...
‘Confort’, una palabra muy de
moda en el ambito laboral.
Puede ser. La realidad es que es-
tamos en un mundo en el que to-
dos quieren mejorar. Por eso vie-
nen los chinos. Y los paises que
estamos mas confortables lo pa-
Samos peor.

En Esquiroz le tocé vivir la crisis
del electrodoméstico.

La empresa llegé a estar en 2013
amitad del volumen de produc-
cién.

¢Coémo se sale?

Haciendo frente a la situacion.
Imaginando el futuro al que quie-
res llegar, con reestructuracio-
nes. Parte delo que hicimos fuela
unificacién de Estella con Esqui-
roz.

¢Como se enfrenta un directivo a
unareestructuracion de empleo?
¢Coémo se enfrenta un médico a
cortar la pierna a alguien? Hay
que tener un motivo claro. Y te-
ner la seguridad de que lo que es-
td haciendo es mejor para el futu-
ro. Es preferible actuar a tiempo,
con dolor pero sabiendo que, si
nolohaces, alos seis meses yano
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José Juste Pallarés (Zaragoza,
1962) es presidente de AIN des-
de el 4 de junio de 2019. Ingenie-
roindustrial por la Universidad
de Zaragoza, en 1988 se incorpo-
ré como jefe de planificacion pro-
duccidn a la planta de Montafia-

na (Zaragoza) de BSH.En 1992
pasd a ser jefe de fabrica. En
2001 fue nombrado director de la
planta de Estella, cargo que
mantuvo ocho afios y en 2008,
director de lade Esquiroz, donde
permanecio seis afios. En 2011

fue nombrado director de tecno-
logiay operaciones de BSH Elec-
trodomésticos Espana. Entre
1993y 2003, ha sido profesor de
direccidn de operacionesen la
Escuela Europea de Negocios en
Aragon.

antes de la entrevista.
IRATI AIZPURUA

José Juste, en el exte- i
) * riorde AIN, momentos

AIN AL DETALLE

Qué es. AIN nacid en
1963 y es una asociacién
privada que busca
fomentar la colaboracién
y la mejora de la
industria y el entorno.
Ofrece servicios de
tecnologia, ingenieria,
consultoria y seleccidn, y
formacion.

Dénde. Cordovilla.
Asociados. 120.

Cuotas. En funcién del
numero de trabajadores.
La minima es de 500 eu-
ros anuales por asociarse.
Ingresos 2018. 6,6 millo-
nes de euros. De los que
el 34,15% procede de
subvenciones; el 2,27%
de las cuotas de asocia-
dos, y el 63,58% de factu-
racién directa de las em-
presas.

Beneficio neto 2018.
266.637 euros.

Plantilla. 86 personas.

habra remedio. Cuando decides
sobre personas tienes que haber
agotado antes siempre las otras
opciones. Lo que mas motiva es
tener actividad, generar empleo,
formar parte de los agentes de
bienestar. Para eso la empresa
tiene que ganar dinero. Lo que
mas motiva es contratar a cien
personas de repente. Es el resu-
men de que las cosas van bien.
¢Le ha tocado también vivir esa
situaciéon?

Después de la reestructuracion
hemos contratado.

¢Eso no significa que se podia ha-
ber prescindido de la reduccion
anterior?

Sino se hubiera hecho no se hu-
biera podido sobrevivir. Ademas,
se contratan perfiles diferentes,
es solo cuestion de nimero. He-
mos respondido a puntas de de-
manda.

En 2001 pasa a ser director de
tecnologia y operaciones de BSH
Electrodomésticos Espaia.
¢Qué significa?

Hasta 2013 compaginé esa fun-
cién con la de direccién de Esqui-
roz. Con este cargo soy responsa-
bledelasfabricas (dos enZarago-
za, una en Navarra, una en
Santander), de los seis centros de
desarrollo, de las compras... De
2.400 personas. Lo que tengo que
hacer es conseguir ser mas fuer-
tes, mds potentes como organiza-
cién en Espafia que lo que seria-
mos de forma individual cada
planta, aprovechar las sinergias
de forma conjunta... Ademas,
comparto la gerencia.

¢Coémo?

La gerencia estd repartida entre
Fernando Gil (director general),
Claudia Ulrich (direccién gene-
ral técnica) yyo (gerencia técnica
y de operaciones).

Entonces, ¢ otravez a Zaragoza?
Vivo en Pamplona, pero estoy a
caballo entre esta ciudad y Zara-
goza. También voy a Santander

periédicamente. Vamos, que la
autopista me conoce perfecta-
mente.

Si con 29 afos fue director de
planta, en 2014 recibié premio
Aster, del ESIC, a su trayectoria.
Siempre adelantado.

Me hizo mucha ilusién, aunque
esunreconocimiento paramayo-
res. Sime lo han dado con tanta
antelacién tendré que hacer mu-
cho esfuerzo de futuro.

Y ahora presidente de AIN. ;{Por
qué quiere serlo?

BSH es miembro desde hace
tiempo de AIN. Yo estaba en el
consejo desde hace 12 afios. He
estado como vicepresidente con
el anterior presidente, Alberto
Munarriz, ocho afios.

Ya, pero, ¢por qué quiere ser?
Sera que por qué soy presidente.
Pero sera porque quiere serlo,
éno?

Tengo suficiente trabajo para no
serlo. Pero a veces tomas cami-
nos en los que no puedes ir hacia
atras. Estoy vinculado y compro-
metido con AIN. Mundrriz me pi-
did servicepresidente, hemos pa-
sado tiempos complicados, tam-
bién de reestructuraciéon, de
modificacién en las condiciones
de trabajo, porque estdbamos
pasando una mala situacién. Y
como Alberto Mundarriz tenia
que salir, por cumplir los ocho
anos que es el maximo de tiempo
establecido, me pidi6 que siguie-
rayo.Y no pude decir que no. Soy
uno de los consejeros mas anti-
guos del consejo, que, por cierto,
es muy potente.

¢Qué quiere decir con “muy po-
tente"?

Que son consejeros de alto nivel
de empresa, con mucha diversi-
dad, alto nivel de direccién, muy
rico, participativoy comprometi-
do. Esunamaravilla.

Aqui, entonces, también le toco
hacer reestructuracion.

No lo rehuyo. Es mejor que la ha-
ga alguien que conozca a la gente
que desde fuera vengan a hacerla
de forma quiriurgica. Intentas
que el impacto sea menor. Aun-
que no es posible no impactar,
evitas que sea mayor.

Luego, AIN volvié a contratar.

Si. Pero el simil del 6rgano es evi-
dente. Hay que actuar, sinohaces
lo que tienes que hacer no te pue-
desrecuperar.

Otra lectura es que se contratan
personas que cuestan menos.
Depende. Hay costes prehistéri-
cos, vinculados a decisiones to-
madas hace tiempo (pluses, pa-
gas...) que son caros. Lo que se
busca es una regulacién para
que eso se quede en historia. La
cuestion es si podemos mante-
ner unaeconomia con costes que
no se ajusten en el tiempo. Sino
podemos ajustarlos nos queda-
remos desfasados de la compe-
tencia. Y nome refiero a bajar sa-
larios.

¢Qué hace un presidente de AIN?
Presidir el consejo, que es el 6r-
gano supremo en la asambleay
que se retine una vez al afio. La
gestion corresponde a la direc-
cién. El consejo tiene labor de su-

“El buen profesional
no universitario es
imprescindible”

No se habla de otra cosa, de la
industria 4.0. ;{Qué tiene que no
se haya vivido en otras revolu-
ciones tecnoldgicas?
Laindustria 4.0 no es otra cosa
que adoptar en las empresa la
tecnologia de vanguardia para
ser mas competitivo, lo demas
son peliculas. Industria 4.0 es
competitividad. Es la industria
que se preocupa por utilizar las
mejoras tecnolégicas del mo-
mento para mejorar la compa-
fiia. Pero se suele poner, tam-
bién los medios de comunica-
cién, un nombre y luego se
colocan los atributos. No lo es-
toy despreciando, pero es lo de
todalavida. A las empresas a
las queles cuesta cambiar, siles
pones un nombre, las estimu-
las. Las que estan ya en van-
guardialohacen de forma natu-
ral. A nadie debe darle miedo la
industria 4.0 ni la transforma-
cién digital. Ahora bien, hay
que moverse.

¢Nohayrazén paraeltemorala
pérdida de empleo que puede
conllevar?

Estamos en un mundo en el que
todo tiene interacciones. Si me-
tes robots habra un impacto
porque sustituyen al trabajo
humano. Pero también necesi-
tamos profesionales mas for-
mados para controlarlos.

¢Qué profesionales?

Cambian los perfiles profesio-
nales que vamos a necesitar. No
todos tienen que ser universita-
rios. La Formacién Profesional
tiene un papel importante.
Aqui hemos desprestigiado la-
mentablemente la FP y ahora
nos damos cuenta de que la for-
macién dual en Alemania ha
dado muy buenos resultados.
Nos hemos dado cuenta de que
los buenos profesionales no
universitarios son imprescin-
dibles. Ahora les estamos dan-
do mas valor. En Alemania pre-
paran buenos profesionales no
universitarios y estan orgullo-
sos de serlos.

Ya, pero, al final, los padres
quieren que sus hijos sean uni-
versitarios, como los suyos.

A mimehubieradadolomismo
que estudiaran otra cosa. Han
hecholo que querian.

Desde su puesto, tiene el privi-

legio de ver desde la atalaya la
situacion de la industria en Na-
varra. {Como esta?

Navarra es una comunidad en
la que el bienestar que hay aho-
rano es garantia de que conti-
nue en el futuro. No debemos
quedarnos dormidos mientras
el mundo se mueve deprisa. Si
tenemos una situacién bastan-
te buena. No creo que en el cor-
to plazo tengamos situaciones
deriesgo.

¢En qué esta trabajando AIN
ahora?

Hemos sido homologados por
el Ministerio de Industria, Co-
mercio y Turismo para poder
hacer diagnéstico e implanta-
cién digital en las empresas, en
el programa Activa 4.0. Vamos
en UTE (Uni6én Temporal de
Empresas) con Asesoria Zaba-
la. Ya estdbamos homologados
pero ahora hemos sido renova-
dos por dos aflos mas. Somos
los unicos homologados en Na-
varra para poder hacerlo. Si
una empresa quiere acceder a
este programa, el Ministerio
ofrece el contacto de los homo-
logados.

Su sector, el de los electrodo-
meésticos, ;cémo esta?

El mercado espafiol antes de la
crisis llegd a una produccién de
10 millones de aparatos entre
todos los fabricantes. En poco
tiempo cayé alamitad. Se haido
recuperandoy ahorahallegado
alos siete millones. Otracosaes
el impacto externo. En nuestro
grupo tenemos una situacion
complicada con la competencia
interna de paises con costes
mas bajos, como Turquia o Po-
lonia.

¢ Como para poner en peligro la
viabilidad de las plantas de aqui?
Esperemos que no. Pero puede
producir una situaciéon compli-
cada. Tenemos que mejorar el
coste.

¢Solo se puede competir en
coste?

No. También en servicio, servir
de forma &gil, en costes de
transporte, tiempos de entrega,
y en innovacién. Por eso tener
centros de I+D es fundamental
para arraigar la actividad in-
dustrial. Hay que competir mu-
cho en conocimiento.

pervision y estrategia. El presi-
dente es uno mas del consejo. En
la préctica te implicas mucho
mas, estas mas cerca de las acti-
vidades de la asociacidon y debe
pensar cémo AIN puede ser sos-
tenible a medio y largo plazo.

¢Y cudl es larespuesta?
AlNtienedos facetas. Esunaaso-
ciacién y los asociados pagan
una cuota. Y es un centro tecnol6-
gico y de servicio a empresas,
tanto a asociados como a otros.
Laviabilidad econémica la dala
capacidad de generar servicios
para empresasy estos se han ido
adaptando. Por ejemplo, con la
reestructuracion se abandoné la
asesorialegal y cadavez mas AIN
es un proveedor para la transfor-
macion digital.

¢Cudles son sus objetivos desde
este cargo?

Tenemos que trabajar en la vin-
culacién con los asociados para
fomentar que tengan a AIN cerca,
cuando necesitan ayuda, como
un comodin al que poder recu-
rrir. Los 120 asociados estan vin-
culados emocionalmente, pero
tentemos que trabajarla otra vin-
culacion, la practica.

¢Como lo va a hacer?

En AIN tenemos mucho conoci-
miento tecnolégicoy podemos
fomentar jornadas especificas
de empresa en temas técnicos;
intensificar el didlogo con los
asociados para conocerles me-
jor; fomentar proyectos colabo-
rativos entre empresasy entida-
des, etc.
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Baiiistas pasean por la playa de La Concha de Donosti. Foto: Javier Colrnenero

EL GOBIERNO AVANZA
UN POSIBLE ACUERDO EN
LOS VIAJES DEL IMSERSO

® Los dos grupos adjudicatarios se -
plantean ahora no recurrir el concurso
® Turismo espera quelos viajes delos
mayores comiencen enlaprimeramitad
de octubre yfinalicen en junio de 2020

MADRID — El Gobierno espera que
no haya recursos a la licitacion de
los viajes del Imserso, concurso
que se adjudicaron a principios de
agosto Mundiplan y Mundosenior
y todavia en plazo de alegaciones,
después de que las dos empresas
estdn buscando ponerse de acuer-
do en cémo ofrecer los servicios,
tras intercambiarse los lotes de
costas e islas, frente a la tltima lici-
tacion realizada en 2015.
Mundiplan —la UTE formada por
Iberia, Alsa e IAG7-se ha adjudica-
do el lote 1 correspondiente a a la
costa insular, mientras que los lotes
2 (Canarias y Baleares) y 3 (turismo
de interior) los gestionard Mundo-
senior, la UTE formada por Halcén
Viajes (Globalia) y Avoris (Barceld).
Segtin el calendario del proceso de
licitaciones, ambas empresas dispo-
nen de plazo desde ayer 24 de agos-
toy hasta el préximo 13 de septiem-
bre, para presentar alegaciones a la
adjudicacion. Ademas, Mundose-
nior cuenta de plazo hasta mafiana
lunes para recurrir por haber sido
excluida del lote de las islas.

ACUERDO TACITO Un posible acuer-
do tacito entre las dos empresas
adjudicatarias de los viajes del
Imserso sobre los servicios que
deben ofrecer podria evitar que se
repitiera la situacién vivida hace
cuatro afos con recursos cruzados
que derivo en los retrasos en el ini-
cio del programa y quejas de los
usuarios.

“Hemos estado hablando con ellos
Yy O parece que vaya prosperar nin-
gun recurso. Nos indican que estin
buscando ponerse de acuerdoy tra-
bajando en cémo poder ofrecer el
mejor servicio para poder dar nor-
malidad al programa”, dijo 1a minis-
tra de Industria, Turismo y Comer-
cio en funciones, Reyes Maroto, ayer
en Madrid con motivo del vuelo
inaugural de Air Europa a Iguazi
(Argentina). :

Asi las cosas, desde Turismo se
espera que el programa comience a
comercializarse en septiembre y los
viajes de los mayores puedan

comenzar en la primera quincena
de octubre, como estaba previsto, y
finalicen en el mes de junio de 2020.
Participaran més de 300 hoteles de
toda Espafia con 900.000 plazas
agrupadas en tres lotes (Canarias,
Baleares y turismo de interior y pro-
cedencia europea).

Desde el Gobierno se quiere ade-
mas abordar con el sector turistico
mejoras en los viajes del Imserso, un
programa que data 1985, y que pese
a las modificaciones que se vienen
realizando en los pliegos atin requie-
re de “una actualizacién para adap-
tarlos al turismo del siglo XXI” ya la
demanda de los pensionistas “hacia
otro tipo de destinos y servicios, que

.ahora no estan incorporados”.

Maroto afirmé que dichas mejoras

podrian ponerse en marcha de cara

‘ala prorroga del contrato actual, es

decir, tras la finalizacién del perlo-
do inicial de dos afos, sin ejecutar

" la prérroga. La ministra ya se com-

prometio en julio con los hoteleros
a crear un grupo de trabajo en sep-
tiembre para empezar a trabajar en
las bases de un nuevo disefio del pro-
grama. “Queremos trabajar con los
hoteleros en una mejora en cuanto
alas condiciones del programa pues
creemos que la interlocucién con el
sector privado, que conoce muy bien
cudles son los servicios y necesida-
des de los pensionistas, es necesaria
y buena’, dijo Maroto.

Maroto consideré que el grupo de
trabajo permitira “con tiempoy tran-
quilidad” abordar mejoras para que
el Imserso “siga siendo el programa
que da cobertura a una poblacién
pensionista que, en muchos casos,
COI esCas0s recursos, no podria via-
jar si no fuera por él”. No obstante,
ante las reivindicaciones de los hote-
leros, Maroto recordé que el Imser-
so “es un programa social” y “no un
programa que cubra la pérdida de
rentabilidad de otros destinos”, lo que
noimpide que en su base “se puedan
hacer mejoras”. “Desde 10 publico y
lo privado podemos colaborar para
mejorar los pliegos y actualizarlos al
turismo del siglo XXI”, concluyo.

RYANAIR Por otra parte, el Gobierno
sereunira con Ryanair “en la prime-
ra quincena de septiembre” para
conocer de primera mano las razo-
nes de la compaiiia ante su inten-
cién de cerrar cuatro de las trece
bases con las que cuenta la aeroli-
nea irlandesa en Espafia, para
mediar e intentar que esta situacion
tenga el “minimo impacto posible”.

Ryanair ha anunciado un proceso
de despido colectivo que podria afec-
tar a cerca de 512 trabajadores (392
tripulantes de cabina y 120 pilotos),
tras confirmar el cierre de las bases
de Las Palmas y Tenerife Sur, a las
que se suman también Lanzarote y
Girona, para el préximo 8 de enero.
En concreto, el ajuste de plantilla
afectaria a 164 personas en Girona,
156 en Tenerife Sur, 110 en Las Pal-
masy 82 en Lanzarote.

A la reunién con Ryanair asisti-
ran representantes de Fomento, del
Ministerio de Industria, Comercio
y Turismo, asi como del Gobierno
de Canarias, y habrd también
encuentros con Aenay la Genera-
litat de Catalunya por el cierre de
Girona, explicé ayer la secretaria
de Estado de Turismo en funcio-
nes, Isabel Oliver. - E.P,/Efe
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Los hechos sucedieron pasadas las cuatro y media de la tarde en el barrio de Iturrama de Pamplona.

Detenido por la muerte de sumadre,
que cayo de un 42 piso en Pamplona

Policia Municipal y Policia Nacional investigan qué
ocurrié ayer por la tarde en el domicilio de la familia,
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China asusta a las bolsas al anunciar
mas aranceles en respuesta a EE UU

Trump prepara una tasa adicional del 10% a productos chinos este otofio

El presidente americano
anima a las grandes
compainias del pais

a traer sus negocios
deslocalizados de China

La Fed no ve “ningln
precedente reciente
que guie una respuesta
politica a la situacion
actual”

J.A.BRAVO
Madrid

China dio ayer otra vuelta de
tuerca en su guerra arancelaria
con Estados Unidos, que empezé
en enero de 2017 al llegar Donald
Trump a la Casa Blanca, y azuzé
el temor entre los mercados bur-
satiles a que la temida nueva cri-
sis econémica pueda estar un pa-
so mas cerca. Y es que este otofio
se van a cruzar nuevas tasas so-
bre sus importaciones anuales
respectivas de productos por va-
lor de 338.700 millones de euros.

Eslarespuesta delas autorida-
des de Pekin a la ultima tanda de
gravamenes comerciales dela Ad-
ministracién Trump, que entreel 1
de septiembreyel15de diciembre
ibaaimponerun tipo adicional del
10% sobre adquisiciones de mer-
cancias chinas valoradas en
300.000 millones de délares al
afio (270.990 millones de euros),
incluidos teléfonos mévilesy orde-
nadores portatiles. Pero horas
después del anuncio chino, Wa-
shington subié esa tasa al 15%, y
aumento del 25% al 30% la ya pre-
vista desde el 1 de octubre para
otros productos diferentes por va-
lor de 250.000 millones.

Esas medidas -segun los diri-
gentes chinos-, ademas de “causar
un gran perjuicio a los intereses”
de ambos paises y de terceros -la
desaceleracion econdémica de la
UE, en especial de la zona euro, es
mas severay Alemania, potencia
exportadora, estd a un paso de en-
trar en recesion-, “amenazan gra-
vemente los principios del libre
comercioy el sistema multilate-
ral”. Pero desde Washington acu-

Ryanair despedira
hastaab5l12trabajadores
porelcierrede bases

Solo unos dias después de que los
tripulantes de cabina (TCP) de
Ryanair anunciaran que haran
huelga durante diez dias en sep-
tiembre, la aerolinea inicié ayer
un proceso de despido colectivo
que podria afectar a 512 personas
entre TCPy pilotos, segun informé
el sindicato USO en un comunica-
do.Lamotivacién parair alahuel-
ga fue confirmada por la empresa:
cerraran las bases de Las Palmas,
Tenerife Sur, Lanzarote y Girona
el préximo 8 de enero. EP
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El presidente de EE UU, Donald Trump, junto al presidente de la Reserva Federal (Fed), Jerome Powell.  Arp

san de algo similara Pekin, pues se-
gun Trump “han robado nuestra
propiedad intelectual a razén de
cientos de miles de millones de dé-
lares al afioy quieren seguir”.

En su primera respuesta a los
nuevos aranceles chinos, de nue-
vo através delared social Twitter,
ayer el presidente estadouniden-
se llegé a afirmar incluso que no
necesitan a la gran potencia asia-
tica. “Francamente, estariamos
mejorsin ellos”, para acto seguido
emplazar a las grandes compa-
fifas de su pais a comenzar con ur-
gencia a “buscar una alternativaa
China, que incluya traer las em-
presas (deslocalizadas) a casay
hacer sus productos en EE UU”.

En concreto, desde el 1 de sep-
tiembre serdn un 10% mas altos
para distintos productos como la
carne de vacunoy cerdo estadou-

nidenses, y de un 5% para las im-
portaciones de soja o petroleo. Pa-
rael 15 de diciembre quedarian
otros gravamenes extra simila-
res: del 10% para café, citricos y di-
ferentes clases de automéviles,
frente al 5% para varios compo-
nentes de vehiculos.

“China golpea de nuevo donde
mas le duele a Trump”, advierte
Aitor Méndez, analista financiero
del broker de mercados IG, pues
“sus principales graneros de vo-
tos” -habra elecciones presiden-
ciales en noviembre de 2020- son
las zonas rurales y las dreas in-
dustriales, de donde salen la car-
ne, la soja o los automéviles que
seran penalizados. Desde Pekin
se justifican en que sus medidas
son una “respuesta forzada” al
proteccionismode EE UU,alavez
que emplazan a sus autoridades a

“cooperar” para “llegar a una so-
lucién aceptable para ambos y de
beneficio mutuo”.

“Un nuevo orden”
Los lideres de la segunda mayor
potencia mundial creen que jun-
tos deberian “construir activa-
mente un nuevo orden econémi-
co y comercial”. Pero la dltima
respuesta de Trump parece ame-
nazar la continuidad de las con-
versaciones bilaterales que se re-
tomaron en julio. EE UU import6
en 2018 bienes chinos porvalorde
539.675 millones de ddlares, y
China hizo lo propio con produc-
tos estadounidenses cuantifica-
dos en 120.148 millones de déla-
res.

Mientras, el presidente de la
Reserva Federal (Fed) de EE UTU,
Jerome Powell, reproché tam-

LLa Fed no quiere
bajar mas los tipos

Elresponsable de la Fed si-
gue ajeno a la presiones para
volver a bajar tipos, pendien-
te de como la “incertidumbre
comercial” ha acentuado el
“deterioro de las perspecti-
vas de crecimiento mundial”,
con “riesgos significativos”
de que la evolucion vaya a pe-
ory se confirme la crisis que
empieza a verse ya cercana.
La economia de Estados Uni-
dos esta “en un lugar favora-
ble” considerando su creci-
miento, el empleo y la estabi-
lidad de precios, segun el
presidente de la Reserva Fe-
deral, Jerome Powell, para el
que la Fed debe “hacer lo que
la politica monetaria pueda
para sostener dicha expan-
siéon”. Y eso puede no incluir
volver a bajar los tipos en su
reunion de septiembre por
mas que se lo exija el presi-
dente Donald Trump, que
ayer le acuso de “no hacer na-
da” y tener una Fed “muy dé-
bil”. Pero Powell esta tranqui-
lo: “lainflacién baja parece
ser el problema de estaera”y
en EE UUlave moderada.

bién de forma velada a la Casa
Blanca su estrategia comercial.
La politica monetaria es una “he-
rramienta poderosa”, dijo en las
ultimas horas durante la cita
anual que los principales bancos
centrales del mundo mantienen
hasta hoy en Jackson Hole (Wyo-
ming), pero “no puede proporcio-
nar un libro de reglas establecido
para el comercio internacional”.
Trump le acusé de “hablar sin sa-
ber”, al tiempo que insinué que
junto al propio presidente chino,
Xi Jinping, Powell podria ser
“nuestro peor enemigo”.

Ayer las principales bolsas eu-
ropeas perdieron entre un 0,5%y
un 1,5% -el Ibex bajé ocho déci-
mas-y las sudamericanas cedie-
ron mas de un 2,5%, mientras las
estadounidenses caian entre un
2,5% yun 3%.
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Bolsa de pastillas en

elinterior delvelﬁ'culo. .

El detenido trasuna
persecucion en Tudela
tenia droga en sucoche

Huyd por el centro de
Tudela y, tras su arresto,
la Policia Foral encontré
423 gramos en pastillas
y 982 gramos de speed

Rescatada una
cria de buitre

en la carretera
Isaba-Uztarroz

DN Pamplona

Un cria de buitre que se encon-
traba en medio de la carretera
NA-140 (Isaba-Uztéarroz) fue
rescatada y posteriormente
puesta en libertad en el alto de
Laza. Segun informa la Guar-
dia Civil, a dltimas horas de la
tarde del jueves recibié aviso
de varios de ciudadanos de la
presencia del buitre en medio
delacarretera,junto al kiléme-
tro 56. Ante el riesgo de seguri-
dad vial, agentes del Guarderio
Forestal y una patrulladela
Guardia Civil de Burguete pro-
cedieron asurescate.

J.M.
Tudela

El conductor que protagonizé el
lunes una persecucién policial
porelcentrode Tudelallevabaen

LAB acusaa
la consejera de
Salud de obviar
a la plantilla

Europa Press. Pamplona

LAB critica que la consejerade
Salud, Santos Indurain, “lo pri-
mero que ha hecho” ha sido re-
unirse con el Sindicato Médico,
que “representa a parte de un
colectivo” de de Salud, “parain-
tentar responder a sus exigen-
cias obviando las deficiencias
estructurales”. El sindicato
acusa a la consejera de “dejar
de lado al resto de personal”.
“No vamos a permitir que se
vulneren los derechos del
conjunto de la plantilla por ce-
der alas reivindicaciones de

sindicatos corporativistas”.

su vehiculo una importante can-
tidad de droga. Se trata de un ve-
cino de la capital ribera, de 29
afios y con numerosos antece-
dentes policiales.

Agentes de la Policia Foral en-
contraron en el interior del vehi-
culo, y arrojado en el campo don-
de fue detenido, un total de 423
gramos en pastillasy 982 gramos
de una sustancia pendiente de
analisis pero que todo parece in-
dicar se trata de speed. Ademas,
en el registro de su domicilio se
hallaron 834 gramos de mari-
huana.

El detenido fue puesto a dis-
posicién judicial. Se decreté su
libertad, con la obligacién de
personarse cuando sea requeri-
do.

Detenido en Peralta

La Guardia Civil ha detenido a
unhombre de 28 afios como pre-
sunto autor del hurto de la prac-
tica totalidad de las herramien-
tas y aparatos electrénicos que
un electricista de Peralta dispo-
nia para realizar su trabajo dia-
rioy que estaban valorados en
mas de 5.000 euros. El material
robado se encontraba en medio
de unos setos ya que habia sido
escondido con la intencién de
posteriormente trasladarlo en
un vehiculo.

Piden 21 meses
por burlarse
de la victima
de la Manada

Efe. Pamplona

La Fiscalia de Navarra pide 21
meses de prisién por un delito
de revelacién de secretos para
un usuario de Twitter por publi-
car una foto de la joven violada
en los Sanfermines de 2016 por
La Manada acompafiada de co-
mentarios en tono de burla. En
la fotografia, que formaba parte
del sumario por ese caso que en
ese momento estaba inconclu-
so, “aparecia parte del rostro de
una mujer -la victima- mante-
niendo relaciones sexuales con
un hombre”. iba acompaiiada
de un comentario obsceno.

El calor apretaracon
maximas cercanas

a 35 grados hasta

el proximo lunes

Manana sélo habra

un alivio térmico en

la vertiente cantabrica
y es posible alguna
tormenta en Pirineos

DN Pamplona

Larecta final de agosto se man-
tiene, por ahora, con tiempo ca-
lido y bastante estable, aunque
alolargo de la semana que vie-
ne podrian formarse algunas
tormentas.

De momento, segin prevé la
Agencia Estatal de Meteorolo-
gia (Aemet) hoy, sabado, el cielo
estard despejado con nubes de
evolucién en Pirineos durante
latarde y de nubes bajas en el
noroeste al final del dia. Las
temperaturas minimas en acu-
sado aumento y maximas en li-
gero aumento, rondandose en
la capital los 35 grados, pero
también en el sur y en la ver-
tiente cantabrica. El viento so-
plara del sureste flojo en la Ri-
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Abéhicos, ayer, en la Plaza del Ayuntamiento de Pamplona.

bera y de componente sur flojo
en el resto tendiendo por la tar-
de avariable.

Para mafnana, domingo 25,
se espera predominio de la nu-
bosidad alta con intervalos de
nubes bajas en el noroeste de
madrugadaynubosidad de evo-
lucién en Pirineos por la tarde
dondenosedescarta algiin chu-
basco ocasional. Brumasy al-
gun banco de niebla matinal en
el norte. Temperaturas mini-
mas con pocos cambios y maxi-
mas en acusado descenso en el
noroeste y sin cambios en el
resto. Viento variable flojo ten-
diendo por la mafiana a sureste
flojo enla Ribera.

Para el lunes 26 se pervé cie-
lo poco nuboso o intervalos nu-
bosos con predominio de nubes
altas. Las temperaturas mini-
mas con pocos cambios y las
méaximas en acusado aumento
en el extremo noroeste, donde
habian bajado el domingo,y con
pocos cambios en el resto. El
viento soplara de componente
norte, en general flojo.
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Homenajea53fusilados
enValcaldera(Cadreita)
hace83anos
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Efe. Pamplona

Las victimas de la matanza de
Valcaldera fueron recordadasy
homenajeadas ayer en el 83 ani-
versario de esos sucesos por la
Asociacion de Familiares de Fu-
silados de navarra.

El mismo dia en el que tuvo lu-
gar la matanza, un 23 de agosto,
se organizaron en Pamplonayen
Cadreita, en el término de Valcal-
dera, actos en recuerdo de los 53
presos alos que les concedieron
lalibertad y tras ser conducidos a
Valcaldera por un grupo de re-
quetés y falangistas, fueron ase-
sinados todos menos uno, Hono-

rino Arteta, quien logré escapar.

Lareivindicacién del solar de
la carcel de Pamplona como “mo-
numento memorialista en re-
cuerdo a los represaliados del
golpe de Estado del 36 y del fran-
quismo”y la exigencia de cono-
cer el paradero de los cuerpos de
los 52 republicanos asesinados
volvieron a estar presentes en es-
tajornada.

Los restos de estos fusilados
sigen en paradero desconocido y
la Asociacién, que pide ayuda a
quien pueda tener alguna pista,
espera poder dar en poco tiempo
respuesta a los familiares que les
piden ayuda.
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No hay casosde
listeriaen Navarra
perosigue en alerta

La consejera de Salud, Santos Indurain, participa el lunes en una
reunion interautonémica en el ministerio para abordar la crisis

PAMPLONA - La consejera de Salud
del Gobierno de Navarra, Santos
Indurdin, participara este lunes,
dia 26, en un encuentro organiza-
do por el Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social en
Madrid para abordar de forma
conjunta la crisis sanitaria ocasio-
nada por el brote de listeriosis en
Andalucia. El gobierno central ha
convocado a las autonomias con
el objeto de “intercambiar infor-
macion sobre la situacién dél bro-
te de listeriosis que mantiene la
alerta de seguridad y salud piibli-
ca en todo el territorio nacional y
ha sido comunicada también por
la OMS y la UE", indica el Gobier-
no foral en una nota.

Navarra no ha detectado a dia de
hoy ningtin caso relacionado con
este brote (anualmente suelen dar-
se, por esta causa, media docena
de casos de diferente considera-
cién) y'se descarta que algtn lote
dela carne mechada u otras varie-
dades distribuida bajo la marca
concreta ‘La Mechd haya llegado
a territorio foral. i

No obstante, la red sanitaria
navarra esta en alerta y siguiendo
todos los protocolos trasladados
desde el Instituto de Salud Publi-
cay Laboral, en conexién con otras

CCAA. De momento, y aunque
siempre cabe la posibilidad de
algtin caso fruto de desplazamien-
tos pasados a la zona maés afecta-
da (Andalucia) o desde ella a Nava-
ITa, no hay registrada ni confirma-
da ninguna incidencia de este tipo,
ni en la red de Atencién Primaria
ni en la hospitalaria, que sigue apli-
cando los protocolos oficiales ante
cualquier indicio.

PRUDENCIA Desde Salud Ptblica y
con un planteamiento de maxima
prudencia —ya que el periodo de

incubacién de esta enfermedad es

de hasta 70 dias— se reitera un men-
saje de tranquilidad y confianza en

. todaslas medidas previas de segu-

ridad alimentaria articuladas sobre
este tipo de productos procesados,
asi como en el sistema de deteccion
y asistencia sanitaria. -

Asi misme, Salud reitera quela

idea de que la listeriosis no se con-
tagia de persona a persona sino a
través de la ingesta de alimentos
que contengan esta bacteria, ade-
mas, en una elevada concentracion.
Los principales grupos de riesgo
son las-personas mayores, mujeres
embarazadas, bebes recién naci-
dos y personas con el sistema
inmunitario debilitado. -L.CH.

LABcriticaala titular
deSaludyle pide que
vele portodo el personal

PAMPLONA — El sindicato LAB criti-
ca que la consejera de Salud del
Gobierno, Santos Indurdin, “lo pri-
mero que ha hecho” ha sido reunir-
se con el Sindicato Médico, que
“representa a parte de un colectivo”
de la plantilla del Servicio Navarro
de Salud-Osasunbidea (SNS-0),
“para intentar responder a sus exi-
gencias obviando las deficiencias

estructurales existentes”. En una,

notaleacusa de “dejar delado al res-
to de personal” y anuncia que nova
a permitir que se vulneren los dere-
chos del conjunto de 1a plantilla por
ceder a las rejvindicaciones de sin-
dicatos corporativistas que velan
tinicamente por los intereses de una
élite minoritaria; un entramado de
jefaturas sobredimensionadas que
basan sus demandas en cuestiones
de econémicas y de liderazgo”, dice.

En opinion del sindicato, Indurain
“deberia, antes de encarar proble-
mas particulares, preocuparse por

 la falta de estructura en Salud, tini-

co departamento que atin lo tiene -

pendiente”; le pide que trabaje enla
“reorganizacion” del Complejo Hos-
pitalario de: Navarra (CHN) para

* “hacer frente al deterioro de 1as con-

diciones laborales que sufren las
6.000 personas” ahi empleadasy ve
“fundamental” la “reorganizacién
de la Atencién Primaria, pero rees-
tructurando plantillas y cargas de
trabajo, no parcheandolo con el
pago de productividades”.

LAB rechaza el “continuismo en
nombresy cargos”y ve licitas las rei-
vindicaciones de los facultativos, exi-
ge al Gobierno-y al SNS-O “un ejer-
cicio de responsabilidad que impli-
que un cambio de nombres y de
estructura y que vele por los dere-
chos de todo el personal y la mejo-
ra dela calidad asistencial”.

Fuentes de Salud indicaron quela
reunion mantenida con el SMN fue
a peticion de éste y que forma par-
te de los encuentros previstos con
todos los sindicatos. -D.N.

El acto de Irufiea cont6 con un aurresku en honor a las victimas, rep:
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resentadas por 52 rosas.

El 23 de septiembre de 1936, 53 republicanos fueron
sec estmdp

un corral de Cadreita. En su 83~ anive

os, llevados ala carcel de Pamp

ISarl

onay fusiladosen
0,los familiares

reclamaron un memorial en el solar dela vieja prision

Valcalder
reparacion
pendiente

rente al discurso contrario
F a “reabrir heridas” y lejos de

la motivacion de “una ven- .

ganza hoy imposible”, Affna, la Aso-
ciacién de Familiares de Fusilados
de Navarra, record¢ ayer “desde la
fuerza de la sangre” a sus 52 ante-
pasados republicanos asesinados el
23 de agosto de 1936 en el corral de
Valcaldera, en Cadreita. 83 afios des-
pués, se reunieron, un aniversario
ma4s, para seguir reclamando “ver-
dad justicia y reparacion” en el solar
de la antigua céarcel de Pamplona,
primero, donde los llevaron tras

- secuestrarlos; y en el lugar donde
los asesinaron, después. “A Molaya

lo tienen los suyos, lo mismo que-

Temos Nosotros, ni mas ni menos”,
sentenciaron.

Estas palabras que la asociacién
hizo suyas son las del matrimonio
formado por Jesis Maria Arilla
Pérez y Maria Teresa Casado Abad,
nietos de los fusilados en Cadreita
Evaristo Pérez Luquin, médico de
Burguete, y Vicente Abad Vergara,
musico de Rincon del Soto, respec-
tivamente. - i

Arilla y Casado se conocieron en

Madrid y, afios mas tarde, descubrie-

ron la injusticia que habia unido el
camino de sus familias antes de su
encuentro. Entonces, tomaron el tes-
tigo de memoria y biisqueda de los
restos que iniciaron sus madres y,

ahora, aseguran que sus hijos “ya -
han cogido el relevo”. En total, la de
esta familia es una representacion
de tres generaciones que siguen
esquivando las “trabas judiciales”
del desamparo por parte de las ins-
tituciones que ayer denuncio Jokin
de Carlos Mina, presidente de Affna. -

REUNION CON EL GOBIERNO CENTRAL
La asociacién anuncié que esté lla-
mada el préximo lunes a reunirse
con el Gobierno central en funcio-
nes junto con otras organizaciones.
En Madrid, adelanto de Carlos, exi-
girdn “que sea el Estado el que se
haga cargo de las exhumaciones y la
memoria histérica.
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Un grupo de nifios y nifias atiende en el colegio piiblico de Buztintxuri, en enero de 2618. Foto: Iban Agunaga
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I*, FUNCIONARIOS;
AHORA ELRESTO

@ Casi 3.500 empleos en el aire.
Entre el martes 20 y el miércoles 21
se celebro en el departamento de
Educacién el conocido como con-
cursillo, esto es, el evento piiblico en
el que se procede a la adjudicacion
de plazas para funcionarios docen-
tes. En este, se ofertaron 3:448 pues-
tos de trabajo, de los que se adjudi-
caron un total de 707. En esta
sesion, primero eligen los docentes
funcionarios (personal con una opo-
sicién pasada aprobada). Después,
escogen destino los denominados
funcionarios en practieas (profeso-
~ rado que logrd superar la OPE de

. maestros llevada a cabo este verano
¥ que, durante el préximo curso, se
encontrara en practicas—en la
mayoria de los casos, hasta marzo
de 2020-).
@ /Y los interinos? El jueves 22 fue el
turno para interinos que el pasado
curso desempefiaron puestos de difi-
cil provisién (y que se les ofrece la elec-
cion de plazas similares). Ahora, es el
turno para el resto de interinos, quie-
nes desde ayer a las 13 horas y hasta
el martes 27 a las 10 horas tienen de
plazo para escoger y optar a plazas
vacantes de manera telematica. La
proxima semana, una vez cerrado este
proceso de peticién de plaza, se irdn
adjudicando las solicitadas, Por ello,
como cada interino suele optar a
varias vacantes, es frecuente el movi-
mientoy cambios dela lista de plazas
pedidas respecto ala oferta que final-
mente llega a los interesados.

668 FUNCIONARIOS DOCENTES HAN ELEGIDO
SUDESTINO PARA EL CURS02019-20

® Losinterinosde Infantll Primaria, FP
ySecundaria tienen hasta el martes para
escogery optar a 3.488 vacantes, 2.581
jornadas oompletas y907 par(:lales |

PAMPLONA — Desde ayer y hasta el
martes dia 27, el personal interino

‘docente de Navarra se encuentra

escogiendo hasta 3.488 plazas que el

departamento de Educacién oferta
para cubrir puestos educativos para.

el curso 2019-2020, que para la mayo-
ria de estos profesionales comienza
el préximo 2 de septiembre.

La eleccion de las vacantes -y los

calculos y cdbalas de cada maestro,

puesto que el interino primero esco-
ge varios posibles puestos y hasta la
proxima semana desconoce qué des-
tino ocupara- se desarrolla de mane-
ra telematica, es decir, por un pro-
ceso on line a través del ordenador.
A la participacién en este proceso
esta llamado el profesorado interi-
no de Infantil, Primaria, Secundaria
y Formacién Profesional. Este acto

publico de oferta de plazas para per-
sonal interino comenzé ayer alas 13
horas y finaliza el préximo martes
dia 27 a las 10 horas. La convocato-
ria es para “todos los cuerpos docen-
tes, excepto 593 catedraticos de
musica y artes escénicas y 594 pro-
fesores de musica y artes escénicas”,
exponen en Educacidn.

‘CONCURSILLO’ PRESENCIAL Ya el mar-
tes dia 20, tanto los funcionarios
(personal con oposicién aprobada)
como los funcionarios en pricticas
(quienes aprobaron la tiltima oposi-
cion para el cuerpo de maestros,
desarrollada entre junio y julio de
este aflo) participaron en el conoci-
do como concursillo —acto piiblico
de adjudicacién de plazas-. Duran-
te este, llevado a cabo en castellano

—incluida la oferta de euskera-, se
oferté un total de 3.448 plazas, entre
jornadas completas y parciales, de
las que 1.401 pertenecian al cuerpo

- de Secundaria, Formacién Profesio-

nal, Escuela Oficial de Idiomas y
Artes mientras que 2.047 correspon-
dia a las plazas ofertadas para el
cuerpo de maestros.

Durante la sesién, que se llevé a

_ cabo de manera presencial en el

departamento de Educacién en la
capital navarra, y que comenzé el
martes y finalizé el dia siguiente, se
adjudicaron un total de 668 plazas
completas y 39 puestos con jorna-
das parciales. De estos puestos de
trabajo publico, 141 adjudicaciones
pertenecian a plazas de Secundaria,
FP, EOl'y Artes, mientras que 566 al
cuerpo de maestros.

Por otra parte, desde la tarde del
Jjueves y hasta ayer a las 9 horas, se
adjudicaron las plazas de dificil pro-
vision de interinos. Estas correspon-
den a vacantes con duracién de tres
cursos para determinadas zonas geo-
graficas y, desde el curso pasado,
para grupos y/fo centros con necesi-
dades especiales. - P. Sarmiento

§l DIAS20Y 21: FUNCIONARIOS

Actos Pablicos _
- Plazasofertadas
N° Pzas completas N°Pzas parciales

Plazas iniciales para Funcionarios

Cuerpos de Secundaria, FP, EQl y Artes 1020 381
Cuerpo de Maestros - 1662 r 385
Total: 3448 2682 766

DIAS 20 Y 21: FUNCIONARIOS

Plazas adjudicadas Funcionarios

N° Pzas completas N°Pzas parciales

Cuerpos de Secundaria, FP, EOl y Artes 131 10
Cuerpo de Maestros 537 29
Total: 707 668 39

LIPS IG TNTY  Plazas Adjudicadas

N°Pzas completas N°Pzas parciales

Plazas adjudicadas a Interinos DP

Cuerpos de Secundaria, FP, EOl y Artes 60 2
Cuerpo de Maestros 35 5
Totak 112 95 7

DIAS 23 A 27:INTERINOS |

Plazas que se van a ofertar a Inferinos N°Pzasoomple1a§ N° Pzas parciales

Cuerpos de Secundaria, FP, EQl y Artes 1371 552
Cuerpo de Maestros = 81210 ; 355
- Total: 3488 2581 %07
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El presidente chino, Xi Jingping, y su homélogo éstadounideusé,‘l)onald Trump, en una reunion de 2017. Foro: Efe : \

CHINA RECRUDECE LA GUERRA

COMERCIAL CONEEUU EIMPONE

NUEVOS ARANCELES

Trump dice que su homologo chinoyel
presidente dela Reserva Federal son los
“peores enemigos” del pais ® El gigante
asiatico ataca al sector automovilistico

SHANGHAI/PEKIN — China cumplio
ayer sus amenazas y anunciola impo-
sicién de aranceles a bienes de EEUU
porvalor de 75.000 millones de dola-
res, como contramedida alas dltimas

tarifas estadounidenses, una nueva-

sefial de que Washington y Pekin
mantienen alin posiciones alejadas
para resolver el conflicto. Poco tardé
en reaccionar el presidente estadou-
nidense, Donald Trump, que acusé a
su homélogo chino, Xi Jinping, de ser
el “peor enemigo” de EEUU.

“Mi tnica pregunta es jquién es
nuestro peor enemigo, Jay Powell o el
presidente Xi?”, dijo Trump en su
cuenta de Twitter. El presidente de la
Reserva Federal, Powell, dio ayer un
discurso en el que evité pronunciar-
se sobre los préximos pasos de la Fed
en politica monetaria, mientras Chi-

na impuso mas gravamenes sobre
productos estadounidenses por un
valor de 75.000 millones de dolares.
Poco después de lanzar su nueva
medida contra EEUU, Trump asegu-
16 que responderia a Xi Jinping. “Res-
ponderé a los aranceles chinos esta
tarde. jEsta es una GRAN oportuni-
dad para Estados Unidos!”, sostuvo
el mandatario en Twitter. En una
cadena de tuits publicada pocas horas
despugés de conocerse la decision de
Pekin, Trump acusé al gigante asiAti-
co de haber robado a su pais “cientos
de millones de délares” mediante la
apropiacion indebida de propiedad
intelectual y dijo que “ordena” a las
empresas estadounidenses a evaluar
una alternativa a producir en China.
La guerra comercial entre EEUU y
China, desencadenada por el agresi-

vo proteccionismo de Trump desde
su llegada al poder en enero de 2017,
alcanzé su punto algido en mayo con
la imposicién de un arancel del 25%
a importaciones chinas por valor de
250.000 millones de délares, casi la
mitad del total. A ello respondio Pekin
«con la aplicacién de gravamenes simi-
lares a110.000 millones de délares en
importaciones estadounidenses.
Los nuevos aranceles de China a

'EEUU comenzarin a aplicarse el 1 de

septiembre, la misma fecha enla que
entraran en vigor las nuevas tasas de
la potencia norteamericana a produc-
tos del gigante asiatico por 300.000
millones de délares anunciados por
Trump. Entre estos aranceles, se inclu-

yelareanudacion de tarifas adiciona-

“Mi Gnica pregunta es
Jquién es nuestro peor
enemigo, Jay Powell

o el presidente Xi?”

les del 25% o del 5% a los vehiculos
importados y componentes de fabri-
caci6n estadounidense a partir del
proximo 15 de diciembre.

SECTOR AUTOMOVILISTICO La medi-
da de Pekin trata, por tanto, de hacer
sangre en el sector automovilistico
estadounidense, clave para este pafs,
que se suma a la medida tomada a
principios de este mes de suspender
las compras de productos agricolas
de EEUU después de que Trump les
acusase de incumplir sus promesas
de adquirir mas. x

De acuerdo con el comunicado de
Exteriores, los aranceles de Trump
han dado lugar a una “escalada soste-
nida de las fricciones econémicas y
comerciales” entre ambos paises,
“perjudicando en gran medida a los
intereses de China y otros paises, ame-
nazando gravemente el sistema mul-
tilateral de comercioy el principio del
libre comercio”. China asegura que
estas medidas son una “respuesta for-
zada” al unilateralismo y el proteccio-
nismo comercial de EEUU, y empla-

_zaaTrumpa que “coopere” para “una

solucion de beneficio mutuo”. - Efe

Lacrisis
europealimita
el crecimiento

en Espaiia
Aumentan las dudas con la

guerra comercial, la salida
del Reino Unido y Alemania

al borde de la recesién

MADRID — La economia espafiola
afronta un final de afio complica-
do ante la situacién que vive Euro-
pa con Alemania al borde de la
recesion, la salida del Reino Uni-
do, la guerra comercial y un blo-
queo politico que siembra dudas
sobre un ritmo de crecimiento que
atn asi sigue por encima de la
media de la eurozona.

El dltimo cuadro macroecond-
mico aprobado por el Gobierno
apunta a un crecimiento del 2,2%
este aflo, si bien la ministra de
Hacienda, Maria Jestis Montero,

'avanzé la intencién de elevar esta
. prevision al menos una décima

para situarla en linea con las esti-
maciones dela Comision Europea
(2.3%) 0 el EMI (2,3%).

Pero frente a esto, las turbulen-

‘cias internacionales hacen dudar

sobre la capacidad dela economia
para mantener el buen ritmo en
una recta final de afio marcada
por la inestabilidad politica nacio-
nal con la posibilidad de unas nue-
vas elecciones.

“Nos costard mucho llegar al
2.2%", reflexiona el profesor de Esa-
de Robert Tornabell, que ve “luces
y sombras”. En el primer punto
explica que, aunque hay obras ya
licitadas y sigue llegando la inver-
sion extranjera, la falta de Gobier-
no tiene paralizados proyectos.

CONSECUENCIAS Y en cuanto al
sector exterior, Tornabell advier-
te de que ya se anticipan algunos
efectos del brexit, con freno en las
inversiones empresariales, y que
una salida desordenada tendria
un fuerte impacto en las exporta-
ciones de Espaifia a Reino Unido,
en sectores como la alimentacién
o el automavil. Junto a esto, afec-
ta la situacion de Alemania y la
creciente guerra comercial de
Estados Unidos con la imposicién
de aranceles.

“Si la locomotora de Europa
(Alemania) frena, toda Europa se
resiente y también Espafia”, con-
cluye Tornabell que apunta que
estos factores de incertidumbre
frenan la inversién empresarial.
Los efectos de la guerra comercial,
coincide el analista Ignacio Can-
tos, dificultan las exportaciones y
condicionan las decisiones de
inversion, lo que lleva a un menor
ritmo de actividad econdémica glo-
bal que va a afectar ala economia
espafiola. - Efe
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Laspernoctacionesen los hoteles
navarros crecen un 12,9% en junio

Ascienden a 194.257, mientras que la cifra de viajeros alojados
en la Comunidad Foral aumenta un 74%, hasta los 101940

PAMPLONA — Durante el mes de junio
se han registrado 194.257 pernocta-
ciones en los establecimientos hote-
leros de la Comunidad Foral, lo que
supone un incremento del 12,9% en
relacién con el mismo mes de 2018.
Siete de cada diez pernoctaciones las

realizan personas residentes en
Espafia y estas han aumentado un
12,7%, mientras que entre las no resi-
dentes el incremento ha sido del
13,4%, segtin los datos facilitados por
el Instituto de Estadistica de Nava-

rra, que indica que en el primer

semestre del afo las pernoctaciones
han aumentado un 5% interanual.
El mimero de viajeros alojados ha
crecido un 7,4% en tasa interanual
para situarse en 101.940, mientras que
la estancia media se ha situadoen1,9

dias, un 5,5% superior al mismo mes

del afio anterior. En el periodo acu-
mulado delos seis primeros meses de
2018 el nimero de viajeros alojados
_en hoteles ha subido un 3,1%. - Efe

Un grupo de
turistas extran-
jeros, cargados
con mochilas

y equipajes,
caminan junto
ala estacion

de autobuses
de Pamplona.
Foto: Iban Aguinaga
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