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[Onda Cero Radio

18/11/2011 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 84 seg

ELA, LAB Y CCOO HAN ANUNCIADO MOVILIZACIONES SI EL GOBIERNO DE NAVARRA LLEVA A CABO LOS RECORTES PREVISTOS
EN EL PROYECTO DE PRESUPUESTOS PARA 2012 EN EL AMBITO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.

DESARROLLO:HABLAN DE UNA NUEVA CONGELACION SALARIAL QUE SE SUMA A LA DE LOS DOS ANOS ANTERIORES CON UNA MEDIA DEL 13%
MIENTRAS PIERDEN PODER ADQUISITIVO. DECLARACIONES DE JAVIER IBANEZ (CCOO).

R. Pamplona- C. SER]

18/11/2011 RADIO PAMPLONA-SER | 12,20-13,00 h -- Magazine -- 803 seg

ENTREVISTA CON CARMEN PUEYO, DELEGADA SINDICAL DE CCOO EN EL SERVICIO NAVARRO DE SALUD, SOBRE LA
EXTERNALIZACION DEL SERVICIO DE COCINAS.

DESARROLLO:VALORACION DE LA VISITA DE LA COMISION DE SALUD DEL PARLAMENTO. CRITICAS A LA GESTION DEL SERVICIO POR PARTE DEL
DEPARTAMENTO Y MOTIVACIONES POLITICAS EN LA PRIVATIZACION.

18/11/2011 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 118 seg

TRES DE LOS CINCO SINDICATOS QUE FORMAN PARTE DE LA MESA DE LA FUNCION PUBLICA HAN ANUNCIADO
MOVILIZACIONES PARA DEFENDER EL EMPLEO PUBLICO Y LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS PUBLICOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JAVIER IBANEZ (CCOO), IMANOL PASCUAL (ELA) Y EXPE IRIARTE (LAB).
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Canal 4 Navarral

18/11/2011 CANAL 4 NAVARRA | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 106 seg
LOS PARLAMENTARIOS HAN VISITADO LAS COCINAS DEL CHN. EN UNOS MESES EL SERVICIO SERA PRIVATIZADO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE ASUN FERNANDEZ DE GARAIALDE (NABAI).

Canal 6 Navarral

18/11/2011 CANAL 6 NAVARRA | 14,25-15,05 h -- Informativo -- 119 seg

LA EMPRESA NUEVA TEXTIL, RADICADA EN FITERO DE HACE CASI MEDIO SIGLO, HA ANUNCIADO SU CIERRE DEFINITIVO Y EL
DESPIDO DE SUS 103 TRABAJADORES, EL 80% VECINOS DE LA LOCALIDAD.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE TRABAJADORES Y VECINOS.

ETB-2

18/11/2011 ETB-2 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 23 seg
LOS PARLAMENTARIOS DE LA COMISION DE SALUD HAN VISITADO LAS COCINAS DEL CHN.

DESARROLLO:UNA VISITA UN TANTO TENSA POR LAS MOVILIZACIONES DE LOS TRABAJADORES PARA OPONERSE A LA PRIVATIZACION DEL
SERVICIO.

TVE-1

18/11/2011 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 86 seg

CONFLICTO LABORAL EN NUEVA NAVARRA. EL CIERRE DE LA EMPRESA TEXTIL DE FITERO HA DEJADO EN LA CALLE A MAS DE
80 VECINOS DE LOS 103 EMPLEADOS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE VECINOS DE FITERO.
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Politica Social preve gastar un 5,8%
mas para conciertos en Dependencia

DEPARTAMENTO DE POLITICA SOCIAL, IGUALDAD, DEPORTE Y JUVENTUD

Aunque el presupuesto
previsto para 2012 baja
un 8,5%, se mantiene el
gasto en concertacion

La prevision recoge 4,6
millones de euros mas
para plazas de
discapacidad, mayores
y enfermedad mental

M.J.C.
Pamplona

Los conciertos para gestion de
centros de mayores, personas
con discapacidad y enfermos
mentales graves que mantiene la
Agencia Navarra parala Depen-
dencia (ANDEP) se mantendran
en 2012, con un incremento del
gasto de un 5,8% -4,6 millones de
euros mas que en 2011-, acercan-
dose a los 80 millones de euros.
Ello pese al descenso en un 8,49%
-més de 28 millones- de las previ-
siones de gasto del departamen-
to foral de Politica Social, Igual-
dad, Deporte y Juventud en el an-
teproyecto de presupuestos
presentado para el afio que viene.

Asi se desprende del analisis
del presupuesto previstoy una
comparacién con el presupuesto
inicialmente aprobado en 2011.
Es decir, sin contar los “ajustes”
realizados este afio y los aplaza-
mientos de cuantias para 2012.

En concreto, para responder a
las necesidades del Gobierno de
Navarra de afrontar el déficit pu-
blico, Politica Social decidié no
ejecutar 7,8 millones de euros del
presupuesto de 2011 y aplazar a
2012 otros 16,37 millones. Sin em-
bargo, tal y como ya anuncié la
propia consejera en el Parlamen-
toforal, el departamento tiene es-
te afio su propio déficit -en torno
a'7millones de euros, dijo-.

Por ello, junto a los ajustes an-
tes citados, estd previsto no eje-
cutar otros 6,5 millones previs-
tos en unas partidas para cubrir

PROGRAMAS PRESUPUESTO 2011 ANTEPROYECTO 2012 VARIACION 2012-11
Agencia para la Dependencia 158.033.254 154.315.282 -2,35%
Atencidn Pri maria-Inclusion Social 54.538.585* 50.866.377 -6,7%
Pensiones no contributivas 12.320.000 13.428.000 8.9%
Cooperacion Internacional 20.316.430 16.604.856 -18,3%
Infancia y Adolescencia 16.041.308* 16.516.035 2,9%
Instituto de Igualdad y Familia 10.138.721* 14.161.280 39,3%
Deporte 46.887.955 28.468.280 -39,3%
Juventud 4.783.882 4.066.776 -15%
Planificacidn, calidad e inspeccién 1.826.362 803.435 -56%
Consumo 1.245.717* 1.001.004 -19,6%
Otros (serv. generales, etc.) 6.513.814 4.979.705 -23,5%
TOTAL (sin gastos fiscales) 333.530.554 305.530.211.030 -8,49%

* Datos aproximados, debido a la actual reorganizacidn de algunos de los programas y las secciones del departamento.

Fuente: Elaboracidn propia.

lasnecesidades de otras, como es
el caso de larenta basica o de las
ayudas vinculadas al servicio en
dependencia. Es decir, en total 24
millones de euros reajustados.
Segin una comparativa del
departamento por capitulos eco-
némicos, el mayor descenso del
presupuesto (sin contar gastos
fiscales) se debe a que se prevé
casiun 58% menos de gasto en in-
versiones reales. En concreto,
18,3 millones, pasando de 31,8 mi-
llones en 2011a13,5en 2012.

Menos inversiones

Por un lado, el afio pasado hubo
obras importantes ligadas al
Plan 2012, como la construccion
del centro de discapacidad Las
Hayasylaresidencia Félix Garri-
do, ambos en Sarriguren, o el
centro para menores de Ilun-
déin, los tres ya terminados. En
2012 las inversiones previstas se-
ran mucho menores. De hecho,
algunas han desaparecido con
los “ajustes”, como la residencia-
hogar para enfermos mentales
que se queria hacer en la Chan-
treay otrorecurso en Estella.

Si se recuperaran algunas in-
versiones aplazadas, como los 10
millones para el Pabellén Arenas
0 400.000 € de ayuda ala Funda-
cién Proyecto Hombre para la
construccién de su nuevo centro.

Lo que también descienden
son las transferencias corrien-

tes, es decir, las subvenciones pa-
ra funcionamiento, programas,
etc. (no para inversiones) que el
departamento destina a entida-
des, fundamentalmente entes lo-
cales y entidades privadas (aso-
ciaciones, ONG, etc.). Asi, el pro-
yecto de presupuestos de 2012
prevé un gasto de 146 millones de
euros, 11,4 millones menos -un
7,22% menos- que en el 2011.

Por ejemplo,alos Servicios So-
ciales de Base se prevé destinar
13,2 millones -un 7% mas-y al em-
pleo social protegido, 4,5 millo-
nes -un 12% mas-, aunque a cam-
bio desaparece lamedida anticri-
sis para contratar a perceptores
derentabasica (4 millones).

En Cooperacién Internacio-
nal, las subvenciones descienden
a 16 millones de euros, un 18%
menos. En Inclusién, las subven-
ciones a entidades descienden
un 15%y en Consumidores bajan
hasta el 60%. En Promoci6n de la
Autonomia y Prevencién de la
Dependencia, entre subvencio-
nesy convenios estan previstos
9,8 millones, un 11% menos. Las
asociaciones de mujeres, asimis-
mo, recibiran un 45% menos en
ayudas y las asociaciones juveni-
les,un 37% menos que en 2011.

Caberecordar que tantolasin-
versiones como las subvenciones
no forman parte de las “presta-
ciones garantizadas” en la Carte-
ra foral de Servicios Sociales.

OTRAS CLAVES

H Ayudas dependencia. En
Dependencia se han presupues-
tado para el préximo afio un to-
tal 38 millones para ayudas di-
rectas (cuidado en el domicilio
por familiares o contratados,
ayudas para pagar servicios...),
cuantia similar a ladel presu-
puestoinicial de 2011.

H Ayudas a familias. Se prevé
un gasto de casi 4,9 millones de
euros entre partos mdltiples, fa-
milias con 4 0 mas hijos, exce-
dencias laborales, ayuda por ter-
cer o sucesivos hijos y familias
numerosas. En el presupuesto
inicial de 2011 el montante era
de 5,5 millones, sin contar otros
700.000 euros de medida anti-
crisis para nuevas contratacio-
nes de servicio doméstico.

Pensiones de nivel no
contributivo, 13 millones

® Dependencia copa el 50,5%
del gasto, seguido de lejos
por Atenciéon Primaria e
Inclusion Social, Deporte y
Cooperacion Internacional

M.J.C.
Pamplona

Otraforma de mirar el proyecto
de presupuesto de Politica So-
cial para 2012 es por progra-
mas osecciones dedicadasalos
grandes temas del departa-
mento. De un total de 305 millo-
nes de euros previstos, el 50,5%,
es decir, 154 millones de euros,
se destinan a la Agencia Nava-
rra parala Dependencia (An-
dep), el organismo del que de-
penden todas las acciones rela-
cionadas con la discapacidad,
las personas mayores,la depen-
denciay los servicios sociales

para enfermos mentales. Esta

cuantia supone aproximada-
mente un 2,35% menos que lo
dedicado en el presupuesto ini-
cial de 2011, sin contar ajustes.
A mucha distancia se sitian

los demas programas. Asi, casi

un 17% del gasto se destinara a

Atencion Primaria e Inclusién
Social, lo que supone casi un 7%
menos que en 2011. Le sigue el
nuevo Instituto Navarro parala
Igualdad y la Familia, con el
4,64% del gasto previsto, un
39% mas, si bien la nueva enti-
dad incluye actuaciones sobre
violencia de género antes en
otraseccion, yadesaparecida.

Por su parte, a Cooperacion
Internacional ira el 5,4% del di-
nero previsto, un 18% menos
que este afioy algo que ha pro-
vocado las quejas de las organi-
zaciones navarras del sector.

La atencién a la infancia y la
adolescencia -ahora separada
de Familia-, asimismo, se queda
con un 5,4% del gasto, un 3%
mas. Deporte supone el 9,3% del
gasto, aunque siendo un 39%
menos que en el afio 2001.

Juventud, con el 1,3%, bajaun
15% respecto a 2011, mientras
que Consumo, con el 0,3% del
total, desciende casiun 20%.

En cambio, para las Pensio-
nes de Nivel no Contributivo,
ahora separadas de Inclusién
Social, estan previstos 13,4 mi-
llones de euros, casi un 9% maés.

El fiscal pide 43 aios por el
asesinato de Mari Cruz Yoldi

El juicio por la muerte en
1987 de la repartidora de
‘Diario de Navarra’
comienza el miércoles

DN Pamplona

La Audiencia Nacional juzgari el
proximo miércoles al presunto
miembro del “comando Amaiur”
de ETA Juan Carlos Rekarte Gu-
tiérrez por el atentado en 1987
contra una compaiiia de seguros
en Pamplonaen el quemurié lare-
partidora de Diario de Navarra
Mari Cruz Yoldi Orradre, de 63
afos, hechos porlosquelaFiscalia
pedira 43 afios de prision.

En su escrito de conclusiones
provisionales, la fiscal Ana Noé
sostiene que en octubre de 1987
Rekarte, al que acusa de un delito
de pertenencia a organizacion te-
rrorista, uno de asesinato y otro
de estragos, formaba parte del ci-
tado comando junto a Bautista Ba-
randalla, condenado por estos he-
chosen1991a40 afios de cércel.

Segun la representante del Mi-
nisterio Publico, los dos decidie-
ron colocar un artefacto explosivo
en el edificio de la aseguradora
“La Unién y El Fénix”, situado en
el nimero 5 de la calle Cortes de
Navarra en Pamplona tras “haber
recibido la consigna de la ctipula
de la organizacién” de atentar
contra intereses franceses en Es-

pafia. Asi, prepararon el artefacto
en la bajera que tenian en la calle
JarautayBarandallalo trasladé al
lugar de los hechos en una furgo-
neta. Junto a Rekarte, que habia
llegado en otrovehiculo,lo coloca-
ron traslosbarrotes de una venta-
nadelos bajos del inmueble junto
aun temporizador y unalata de
gasolina “para que la explosién
fuese mas eficaz”.

Trasaguardarenlascercanias,
al no explotar la bomba, se mar-
charon del lugar habiendo avisa-
do sobre las 03.24 horas del 17 de
octubre ala DYA de Navarra, aun-
que el artefacto no pudo ser halla-
doporlapolicia.

Finalmente, la explosién se pro-
dujo alas 07.10 horas y causé la

Un grupo de personas, en 1987 en el lugar del atentado mortal.

muerte “instantanea” de Maria
Cruz Yoldi,madre de 7 hijos, que se
encontraba repartiendo los perié-
dicos conun carrito.

Rekarte huyo en 1990 a raiz del
enfrentamiento armado en Pam-

-
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plona entre los miembros del “co-
mando Amaiur” y efectivos del
Cuerpo Nacional de Policia, y no
fue detenido hasta el 29 de no-
viembre del afio pasado en Méxi-
co.
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Los retos economicos del nuevo Gobierno

TTER

Mercados y socios europeos
han de constatar su
compromiso con el rigor en las
cuentas publicas

Reducir el déficit publico y
recortar el desempleo son los
dos obstaculos inmediatos y
dificiles de compatilibilzar
entre si

MARIA JOSE ALEGRE
Colpisa. Madrid.

La crisis de la deuda soberana ha puesto a
Espaiia en primera linea de fuego de la es-
peculacién en los mercados de bonos, el
coste de la financiacién se ha disparado y
en Europa se impone la idea de que, para
ponerse a salvo de los ataques, cada pais
debe primero “ayudarse a si mismo” antes
que recabar el auxilio de los socios y las
instituciones comunitarias.

M Reducir el déficit publico y recortar el
desempleo. Son, para el Ejecutivo, los ob-
jetivos inmediatos e irrenunciables, pero
muy dificiles de compatibilizar. El entorno
no sirve de apoyo, porque la rebaja de los
numerosrojos delasadministracionesyel
adelgazamiento de la cola del paro se han
de conseguir mientras la economia espa-
fiola se encuentra sumida en una segunda
fase de estancamiento, ala que seguira, se-
gun los expertos, una etapa de débil creci-
miento, en el mejor de los casos.

M Pensiones y sueldos de funcionarios.
Antes del 1 de enero se tienen que decidir
asuntos como la actualizacién o no de las
pensiones y de los sueldos de los emplea-
dos publicos y otras de no menor alcance
como la evolucién de la tarifa eléctrica. Es
bastante probable que el precio que pagan
por la luz mas de 20 millones de consumi-
dores domésticos lo determine el Ejecuti-
vo en funciones, porque los plazos apre-
mian. Sise mantiene la congelacién para el
primer trimestre del afio sera un nuevo
parche, porque el déficit acumulado con el
sector eléctrico ronda ya los 22.000 millo-
nes de euros. Se estd pagando a quince
afios -a ello se destina como media un 5%
delrecibo de los hogares- pero no puede
seguir aumentando.

Con la congelacion de las pensiones, ex-
cepto las minimas, en 2011, desaparece la
‘paga’ que jubilados y viudas han venido
cobrando a primeros de afio para compen-
sarladesviacion al alza de lainflacién. Una
de las primeras decisiones del Gabinete
puede consistir en aprobarla subida de las
pensiones para 2012 en un 2%, el porcenta-
je que la zona euro considera el objetivo
ideal de aumento de los precios. Si, por
afadidura, opta por elevar la retribucién
de los funcionarios -que ya ha sufrido un
recorte medio del 5%- el presupuesto de
gastos para el préximo ejercicio registrara
el correspondiente incremento.

M Presupuestos publicos 2012. La elabo-
racion de las cuentas publicas para 2012,
que el Gobierno saliente ha dejado total-
mente en manos de su sucesor, va a resul-
tar especialmente complicada. Es impres-
cindible mandar alos mercados el mensa-
je de que se va a cumplir el objetivo de
déficit, limitado al 4,4% del Producto Inte-
rior Bruto, y todavia no se conoce si este
afo se rebasara el 6% comprometido. El
Estado se ha ajustado el cinturén, pero las
autonomias no se pusieron las pilas hasta
mediados de afio y el sistema de la Seguri-
dad Social se esta viendo afectado por la
mala evolucién del empleo. Hay menos co-
tizantes y mas trabajadores en desempleo
por proteger, lo que equivale a menos in-
gresos y mas gastos.

T
)
o )

Contencion del déficit publico y reduccidon de la tasa de paro, objetivos de Rajoy. EFE

Bl Cuantias delos recortes. Lo mismovaa
ocurrir en el conjunto del Presupuesto del
proximo aio al que habra que aplicar, de
partida, un tijeretazo que oscilara entre
10s16.000 y los 30.000 millones. Son unas
cifras que no tienen en cuenta la potencial
merma de las entradas de fondos que se
producira como consecuencia del frenazo
econdmico.

B Los ingresos fiscales. Y aunque el ma-
yor impacto de los cambios en la fiscalidad
que introduzca el nuevo Ejecutivo no se
haran notar hasta el segundo afio de la le-
gislatura, los ingresos de 2012 estaran
afectados por las mas bajas rentas del tra-
bajo, los peores resultados empresariales
y laralentizacion del consumo. En la caja
de las Autonomias que lo decidan entra-
ran, eso si, los procedentes del recuperado
Impuesto sobre el Patrimonio.

M Estimulos a la actividad. E1 PP quiere
aplicar estimulos fiscales para potenciar

Que vuelva el crédito

dades su dinero a precios razonables.

la actividad de las pymes desde el primer
momento. Mas dificil lo va a tener para re-
lanzar sectores productivos como la cons-
truccion, donde la inica esperanza radica,
ahora mismo, en la recuperacion de la de-
manda que debiera producirse por el re-
torno de la desgravacion generalizada a la
compra de vivienda sumada al manteni-
miento del IVA rebajado.

M Reduccion del paro. Reducir el nimero
de parados desdelos casi5millones que se
computan en la tltima Encuesta de Pobla-
cién Activa pasa por volver aun crecimien-
to econémico sostenido. Los servicios de
estudios y las instituciones internaciona-
les dan practicamente por perdido el afio
2012, y estd por ver si el PP consigue des-
pertar la confianza necesaria para que los
empresarios se animen a contratar ante
las sombrias expectativas que presenta la
demanda de consumo. Las posibilidades
que ofrece la reforma laboral ya en vigor
apenas se han explotado.

Relanzar el crecimiento pasa por el retorno del crédito. Bancos y cajas espafioles esta-
ban en plena reconversioén y les quedaba mucho por digerir del impacto del desplome
del ‘ladrillo’ cuando se han visto sacudidos por la repercusion de la crisis financiera,
primero, y de la deuda soberana, después. Para que vuelvan a prestar hace falta com-
pletar el saneamiento de las entidades, achicar el sector con cierres y fusiones, y bus-
carunasalida alos activos inmobiliarios que nadie quiere, principalmente suelo. Pero
también requiere una demanda solvente, es decir, que las empresas y familias solici-
tantes puedan, en condiciones normales, cumplir con sus compromisos de pagoy, con
acuciante urgencia, el restablecimiento de mercados mayoristas que cedan a las enti-

Losnombres
del presidente

Rajoy en su carrera politica ha padecido el
sabor de la traicion o del distanciamiento, al
igual que la hiel de tener que dejar en la cu-
neta aalguno de los suyos. Hombres y mu-
jeres que han cimentado el éxito de este
20-N. Personajes como José M2 Aznar, que
lo sefialé como sucesor; pero también el de
Javier Arenas y Francisco Camps, que sal-
varon al ahora aclamado lider de ser derro-
cado en el congreso de Valencia en 2008.
Rajoy se mantuvo gracias, en parte, al éxito
de Nuifez Feijéo en las gallegas de 2009.
Una victoria que marcé un punto de infle-
Xiény gue germind con los histdricos resul-
tados en el Pais Vasco y Catalufia de Basa-
goiti y Alicia Sanchez Camacho. El éxtasis
llegd en mayo, con el ‘tsunami’ de votos
que recibio el PP en las autondmicas y en
las municipales y que glosan las presiden-
cias de M2 Dolores de Cospedal en Casti-
lla-La Mancha o José Antonio Monago en
Extremadura. Ademas de todos ellos, un
reducido grupo de confianza se ha converti-
do en baculo de Rajoy en los ultimos afios.

m Soraya Saenz de Santamaria. Vallado-
lid, 1971. Abogada del Estado. Rajoy aposto
por ella en 2008 para relevar a Angel Ace-
bes, uno de los méximos exponentes del PP
de, al frente del Grupo Parlamentario Popu-
lar. Su primer reto fue ganarse la confianza
de sus propios diputados, que la veian de-
masiado bisofia como para ser la segunda
voz del PP en la camara baja. En estos casi
4 afos de legislatura se ha curtido en mil
batallas dialécticas conrivales de primer
orden. «De lo que de midependa, tendraun
brillante futuro politico», dijo Rajoy de ella.
Es un secreto a voces que es la Unica que,
hoy por hoy, sabe que seréd ministra.

m Jorge Moragas. Barcelona, 1965. Abo-
gadoy diplomatico. Ha estado presente, co-
mo coordinador de presidencia de Mariano
Rajoy, en todas las discusiones internas so-
bre los asuntos mas relevantes del partido.
Su estrecharelacién con el presidente del
PP ha despertado, incluso, recelos en otros
miembros de la cupula. Ha disefiado la
agenda internacional de Rajoy. «Moragas
un puntal decisivo de lo que haocurridoen
el PP en los ultimos afos», a decir de Rajoy.

m Ana Mato. Madrid, 1969. Politéloga. Co-
noce a la perfeccidn todos los entresijos
gue van mas alla de su cargo de secretaria
de Organizacion. Para algunos presidentes
regionales es su Unica interlocutora. Como
maxima responsable de la campafia, parte
del éxito es suyo. Marcd las pautas para evi-
tar que Rajoy arriesgara en unarecta final
donde tenia mucho que perder y poco que
ganar. Su adhesién al proyecto de Rajoy es
tal que no ha puesto reparo alguno en que
Soraya Sdenz de Santamaria vaya por de-
lante en la candidatura por Madrid.

m Miguel Arias Canete. Madrid, 1950. Abo-
gado del Estado. El dia después de laderro-
ta de las elecciones generales de 2008, Ma-
riano Rajoy regresd al a sede nacional y s6-
lo se encontrd ados personas. Unade ellas
eraMiguel Arias Cafete, la otra, Ana Pastor.
Desde entonces, el lider del PP tejié un vin-
culo aun mas resistente con Cariete, hasta
tal punto que en el congreso de Valencia le
nombrd presidente del comité electoral.

m Pedro Arriola. Sevilla, 1948. Socidlogo.
Un clasico en la estructurainterna del PP.
Lleva asesorando a los presidentes popula-
res desde 1989, afio en que comenzo a tra-
bajar con Aznar. Basandose en datos de-
moscopicos, aconsejo a Rajoy que centrara
aun mas el discurso del PPy que centrara
su accién de gobierno en laeconomiay el
desempleo, sus puntales argumentales en
esta campana, olvidandose del terrorismo.
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Votos por partidos en Navarra

Votos
1 UPN-PP 126.101
1 PSN-PSOE 72.656
3 Amaiur 49.100
4 Geroa Bai 42.411
5 Izquierda-Ezkerra 18.224
§ UPYD 6.827
1 Equo 3.649
§ PartidoPirata 1.794
§ PUM+J 1.387
10 SAIn 1.057
I UCE 351

Participacion en Navarra
i 2011 I
I 71,35%

8 2008
L 72,06%

Escrutadoel 100%

% Diput.
38,18 2 1 UPN-PP
22,00 1 1 PSN-PSOE
14,86 1 3 NA-BAI
12,84 1 LU
5,51 5 UPyD
2,06 f  R.Cannabica Nav.
1,10 I LosVerdes
0,54 § P.UnMundo + Justo
0,41 §  P.Antitaurino
0,32 I P.Social Demécrata
0,10 I Solid.y Autogestion .
11 P.Carlista
B P.Familiay Vida

I Ciudadanos

5 P.ComunistaP.E.

6 P.Humanista

I Democracia Nac.

8 FEdelasJons

19 Espafia 2000

1 Alternativa Espafiola
Il Falange Auténtica

Votos
2008
. 160.000 —
Votos % Diput.
133.059 [39,29 @ 2
117.920 | 34,58 | 2 140.000 —
62398 | 1853 | 1
11.098 | 3,29 190.000 —
2577 | 0,77
2.275 | 0,68
1.221 | 0,36 100.000 —
560 | 0,16
462 | 0,14 80000
454 | 0,14
360 | 0,10
310 | 0,09 60.000 —
216 | 0,06
213 | 0,06
203 | 0,06
179 | 0,05
128 | 0,04
121 | 0,04
88 | 0,03
87 | 0,03 0
48 | 0,01

(Evolucién del voto en Navarra a partidos politicos en elecciones generales)

120.335

s . 117.920 |
T 5 1 e

Amaiur @
GeroaBai ®

1996 2000

2004 2008

UPN-PP mantienen sus 2 escanos, PSN
baja alyentran Amaiur y Geroa Bai

El voto extranjero podria disputar el escafio a la coalicion de Barkos

2

El Partido Socialista
perdid 45.000 votos,
mas de la tercera parte
de los que obtuvo en las
generales de 2008

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

E120-Ntrajoresultados inespera-
dos en Navarra. Con el 100% es-
crutado, UPN-PP han mantenido
sus 2 diputados, PSN baja al (te-
nia 2) y entran con 1 escafio las
coaliciones nacionalistas de

Amaiur y Geroa Bai. Los diputa-
dos elegidos serian Carlos Salva-
dory José Cruz Pérez Lapazaran
(UPN-PP), Juan Moscoso (PSN),
Sabino Cuadra (Amaiur) y Uxue
Barkos (Geroa Bai). La participa-
cién fue del 71,35%, unas décimas
por debajo delade 2008 (72,06%).

Fue una jornada con sorpresa
final, porque durante buena parte
del escrutinio, la coalicién UPN-
PP tuvo tres escafios y Geroa Bai,
ninguno. Pero a medida que iba
avanzando el recuento, el voto ala
lista que encabeza Uxue Barkos
iba incrementandose en porcen-
taje hasta que con el 97% del voto
contabilizado, ese tercer escafo
deregionalistasypopulares se fue
a Geroa Bai, con la consiguiente
euforia en su sede electoral.

El quinto escafio queda ahora
pendiente de posibles impugna-
ciones y del recuento del voto del
extranjero que se conocera el
miércoles. En principio parece di-
ficil un cambio. UPN-PP tendria
que obtener alrededor de 1.200
votos mas que Geroa Bai para po-
der conseguir su tercer diputado.
En 2008, votaron 4.263 navarros

que viven en otros paises, de los
que 2.083 dieron su apoyo al PSN,
1.441a UPN-PP y 325 a NaBai (coa-
licién de Aralar, EA, PNV e inde-
pendientes liderada por Barkos).

El fuerte descenso del PSN
Pese a que UPN-PP estuvieron en-
tre los dos y los tres escafios, lo
cierto es que la principal razén de
ese posible incremento en repre-
sentacion fue el fuerte descenso
envotos del Partido Socialista. Re-
gionalistas y populares obtuvie-
ron un porcentaje en votos un
punto inferior al de hace tres
afios. Sus 126.100 votos, fueron
7.000 menos que los de las ante-
riores generales. También bajan
respecto a las forales de mayo,
donde sumados sus apoyos (iban
por separado) lograron 135.025
papeletas.

Los socialistas, en consonancia
conloocurridoenelrestode Espa-
fia, sufrieron un varapalo. Perdie-
ron45.000votos,masdelatercera
parte de los que obtuvieron en las
pasadas generales, lo que implicé
que se quedaran sin uno de sus
dos escafos. Sinembargo, ayerre-

CLAVES

H UPN-PP, primera fuerza.

Sin embargo, la coaliciénb

jaunos 7.000 votos respecto

alas anteriores generales.

logra el tercer escafio seria
por el relevante descenso en

voto del PSN.

H Dos diputados naciona-
listas. Por primeravezen las

once elecciones generales

gue se han celebrado, dos de
los cinco diputados elegidos
por Navarra serian naciona-
listas: uno de Amaiury otro

de Geroa Bai.

EIEL PSN pierde un escai
Los socialistas pierden ma

de unatercera parte del voto

conseguido en 2008.

Alzquierda-Ezkerra, 5°. La

coaliciéndelU y Batzarre s

mantiene en votos respecto

alas forales, con més de
18.000.

cibieron unos 20.000 votos mas
queenlasforales, cuando optaron
por sus siglas 51.238 navarros.

El nacionalismo consigue por
primera vez en unas elecciones
generales en Navarra dos de los
cinco diputados. La sorpresa fue
Si Geroa Bai, la coalicion entre el
PNVylosindependientes que en-
cabeza Uxue Barkos, que superé
los 42.400 votos, a s6lo 6.600 de
Amaiur (que obtuvo 49.100). Es
indiscutible la fuerza de la candi-
data Uxue Barkos, que se enfren-
taba electoralmente a casi todos
los que hasta ahora eran sus so-
cios. Tenia enfrente a Amaiur. La
coalicién en la que estan Batasu-
na, Aralar y EA logré un escafio,
que junto a los 6 obtenidos en
Euskadi les permitird tener gru-
0. po en el Congreso. Comparando
S con las elecciones forales del pa-
sado mayo, el voto nacionalista
en su conjunto se mantiene. Bildu
y Nafarroa Bai sumaron unos
92.000 sufragios.

e La quinta fuerza es Izquierda-
Ezkerra,launién de IU y Batza-
rre, que con 18.200votos practica-
mente mantienelosdelasforales.

a-

UPN-PP GANA Y BARKOS TAMBIEN

L PP arrasay el PSOE se hunde.

¢Para qué nos ha servido una

campafia largay aburrida, en la

que todo elmundo sabia quéibaa
ocurrir? Sélo para comprobar lo inttil de
unos mensajes tépicos, recurrentes y va-
cios de contenido que no han logrado mo-
ver las percepciones de los votantes. Los
quince puntos de diferencia que daban to-
das las encuestas hace dos semanas entre
los dos grandes partidos del panorama na-
cional, PP y PSOE, se han confirmado en
las urnas, porque las circunstancias que
concurrian entonces, siguen ahora, y agra-
vadas. Ninguno de esos anuncios apocalip-
ticos del miedo, -jque viene el lobo!-, ha he-
cho el mas minimo efecto. Yano cuela. Por-

que en estos momentos, nada da mas
miedo que lasituaciéon econémica que deja
el Gobierno de Zapatero, incapaz de ende-
rezarla, con cinco millones de parados que
no ven laluz del final del tinel y esa prima
deriesgo que nadie conociamosy ahora es
como de casa. Pocas veces se hadado tanta
necesidad de un cambio, independiente-
mente de lasideologias.

En Navarra, la gran novedad ha sido la
irrupcién de Geroa Bai. UPN-PP gana con
suficiencia y con la inercia de tantas legis-
laturas siendo la primera fuerza de esta
Comunidad. El PSN pierde doce puntos y
45.000 votos respecto alo obtenido hace
cuatro afos. Y el nacionalismo vasco sigue
donde siempre, aunque dividido. Vuelven

]
ANALISIS
Luis M. Sanz

a aflorar las dos almas nacionalistas, una
mas moderada, hoy llamada Geroa Bai, y
otra mas radical, Amaiur, el nuevo conte-
nedor de los votos de Batasuna. Un proce-
so exitoso en cuanto a los resultados (dos
diputados), pero con dos victimas politi-
cas: Aralary EA. Posiblemente todo habria
cambiado si el centro derecha hubiera
concurrido a las urnas por separado y el
nacionalismo vasco lo hubiera hecho uni-
do. Pero eso es entrar en el terreno de las
hipétesis.

Estos resultados electorales traen con-
sigo un nuevo y extrafio escenario politico
que Yolanda Barcina,la presidenta de UPN
y del Gobierno, va a tener que gestionar,
apoyando en Madrid las politicas del PPy
atendiendo en Navarra las demandas del
PSN. Enmuchos casos, contradictorias. De
la capacidad de gestionar esta situacién
dependera el futuro del Gobierno de coali-
cién UPN-PSN. Y de las ganas que tenga el
sociode gobiernode tensarlafrigil cuerda
que les mantiene en el Palacio de Navarra.
Alo largo de esta legislatura no habra que
perder de vista dos instrumentos que apa-
recen en el ordenamiento juridico, hasta
ahorainéditos: la disolucién del Parlamen-
toylamocion de censura.
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Bruselas propondra reforzarlavigilancia
sobre los paises con un déficit excesivo

LA UE PODRA PEDIR A
LOS ESTADOS CAMBIOS
EN LOS PRESUPUESTOS

Ademas presentard
opciones para la emisién
e eurobonos, medida
que varios paises rechazan

BRUSELAS. La Comision Europea
propondra este miércoles 23 reforzar
1a vigilancia sobre los paises con défi-
cit excesivo, como Espatia, para evi-
tar un agravamiento de la crisis de
deuda. Italia ha aceptado ya some-
terse a la supervision de la UE y del
Fondo Monetario Internacional
(FMI), aungue no esta recibiendo
asistencia financiera.

La nueva norma dara poderes a la
UE para pedir cambios a los presu-
puestos de los Estados con proble-
mas antes de su aprobacién parla-
mentaria y recomendar enmiendas
a lo largo del afio. No obstante, los
parlamentos nacionales seguiran
teniendo la iltima palabra.

El Ejecutivo comunitario presen-
tara ademas diferentes opciones
para la emisioén de eurobonos, con
una evaluacion de las implicaciones
financieras y juridicas de cada una.
La canciller alemana, Angela Mer-
kel, ha reiterado los tiltimos dias, con
el apoyo de otros paises como Fin-
landia, su oposicion a esta medida.
Berlin teme que esta norma enca-
rezca sus costes de financiacion y eli-
mine los incentivos para hacer refor-
mas en los paises con problemas.

La nueva norma sobre vigilancia
reforzada se aplicara a los paises que
se encuentran en un procedimiento
sancionador por déficit excesivo
debido a que superan el umbral del
3% de déficit que autoriza el Pacto
de Estabilidad y Crecimiento. En la
actualidad, este tipo de supervisién
sdlo se usa con los paises rescatados.

La legislacion “permitira a la
Comision y al Consejo examinar los
borradores de los presupuestos
nacionales ex-ante y adoptar una opi-
nion sobre ellos antes de que sean

: 1ia Eirop
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José Manuel Durao Barroso (d), en una recxente visita al prlmer ministro inglés, Davnd Cameron (i). Foto: ere

aprobados por los parlamentos
nacionales, solicitando una segunda
lectura en casos graves”. “Ademas,
1a Comisi6n vigilara la ejecucion pre-
supuestaria ¥; si es necesario, suge-
rira enmiendas a lo largo del afio”,
anunci6 su presidente, José Manuel
Durao Barroso.

Barroso aclaré que, de acuerdo con
esta propuesta, “la tiltima palabra
sobre los presupuestos nacionales la
seguiran teniendo los parlamentos
nacionales”. Auin asi, Alemania, Pai-
ses Bajos o Finlandia ya han pedido
realizar un cambio en los Tratados
para que la UE pueda intervenir
directamente en los presupuestos
nacionales de los paises incumpli-
dores. >E.P.

Espafia debe mejorar su competitividad

La Organizacién para la Cooperacién y de Desarrollo Econdmico (OCDE)
cree que Espafia necesita realizar reformas orientadas a mejorar la compe-
titividad y a aumentar la productividad de su economia, en lugar de nuevos
ajustes fiscales o medidas a corto plazo. Espafia tiene que “solucionar el
tema del desempleo juvenil, la flexibilidad de los mercados de trabajo y de
producto y la estructura del sistema impositivo” y aplicar “politicas de edu-
cacién, de innovacion’, asegurd Angel Gurria, secretario general de la OCDE.
Gurrfa advirtid de que “ninguna de ellas da resultado al dfa siguiente” y
record6 que Espaiia ya ha tomado medidas de ajuste “muy importantes”
que “estan siendo reconocidas por los mercados"”. En ese sentido, apuntd
que la deuda espafiola es la mitad de la de ltalia en proporcién al producto
interior bruto (PIB) y que la prima de riesgo también es inferior a la de aquel
pais. Respecto a la crisis de la deuda europea, el secretario general de la
OCDE insisti6 en la necesidad de aplicar las medidas disefiadas en la recien-
te cumbre del G20 a principios de este mes que, afirmé, coinciden con las
que se identificaron en la cumbre europea de finales de octubre. >EFE

Papadimos viajaa
Bruselas para

conseguir la ayuda
de 8.000 millones

Los paises del euro piden a
Grecia que se comprometa
por escrito a aplicar los ajustes

BRUSELAS. El primer ministro
griego, Lucas Papadimos, se rei-
ne hoy en Bruselas con los presi-
dentes de la Comision, José
Manuel Durao Barroso, y del Con-
sejo, Herman Van Rompuy para
discutir sobre la crisis de deuda y
tratar de desbloguear la ayuda
urgente de 8.000 millones gue nece-
sita el pais para no suspender
pagos en las préximas semanas.

Papadimos, ademas, mantendra
mafiana en Luxemburgo un
encuentro con el presidente del
Eurogrupo, Jean-Claude Juncker.

Los paises de la eurozona exigen
a Grecia como condicion previa al
desbloqueo del sexto tramo del pri-
mer rescate que el nuevo Gobier-
no tecnocrata de unidad nacional
¥ los lideres de los partidos politi-
cos firmen un compromiso por
escrito de que aplicaran los ajus-
tes exigidos. También quieren que
Atenas emprenda las reformas
comprometidas antes de que se
pague la ayuda.

Los nuevos requisitos se impu-
sieron por la “ruptura de confian-
za” que supuso la fallida convoca-
toria de un referéndum sobre el
rescate por parte del ex primer
ministro, Georgios Papandreu. La
canciller alemana, Angela Merkel,
y el presidente francés, Nicolas
Sarkozy, llegaron a amenazar a
Grecia con la salida del euro.

El ministro de Finanzas, Evan-
gelos Venizelos, presento el borra-
dor de presupuestos para 2012 y
aseguré que no serin necesarias
mas medidas de ajuste si se apli-
can las ya anunciadas por Papan-
dreu. El parlamento tiene previs-
to votarlo el 7 de diciembre.

Papadimos debe también nego-
ciar con los responsables europeos
un segundo rescate para Grecia
por valor de 130.000 millones de
euros, que incluye la condonacion
del 50% de la deuda helena en
manos de la banca. >E.P.

Lasinmobiliarias redujeron un 29% sus pérdidashasta septiembre

AUN AS[, EN ESTE PERIODO

PERDIERON 600 MILLONES

DE EUROS, AUMENTANDO
SUDEUDA EN UN16%

MADRID. Las grandes inmobiliarias
redujeron un 29% sus niimeros
rojos hasta septiembre, un periodo
en el que, sin embargo, llegaron a
perder mas de 600 millones de euros
e incrementaron su deuda un 16%,

hasta los 20.108,7 millones de euros.

El deterioro de los activos, el retro-
ceso de las ventas, la caida de los
ingresos del area de promocion resi-
dencial y el desplome en las ventas
de suelo, especialmente en Esparia,
son los principales factores que han
lastrado la cifra de ventas de las

' grandes inmobiliarias, que se redu-

jo a la mitad con respecto al mismo
periodo de 2010.

En concreto, las inmobiliarias fac-
turaron 1.559 millones hasta sep-

tiembre, una cifra que contrasta con
los 3.160 millones logrados en el mis-
mo periodo del afio pasado. En esta

- ocasion, el nimero de inmobiliarias

que han presentado pérdidas en el
periodo se ha reducido a cinco
empresas desde las siete que pre-
sentaron nimeros rojos en 2010.
Colonial y Renta Corporacion, con
unas ganancias de 25 y 4 millones,
respectivamente, protagonizaron la
vuelta a beneficios entre enero y sep-
tiembre, 1o que ha ayudado a reducir

el total de pdrdidas de las grandes
inmobiliarias espafiolas.

La inmobiliaria que ha contabili-
zado las mayores pérdidas ha sido
Martinsa Fadesa, que las ha multi-
plicado por cinco hasta 1os 496 millo-
nes, como consecuencia de las pro-
visiones y las amortizaciones conta-
bilizadas por el deterioro de activos
y los gastos devengados por su deu-
da concursal

A continuacién se situd, Reyal
Urbis, con unos niimeros rojos de

135,5 millones, y Quabit, que perdi6
57,9 millones. Ambas se encuentran
inmersas en la negociaciéon de su
deuda con las entidades financieras.

Metrovacesa redujo sus pérdidas
hasta los 15,6 millones, pero sigue
siendo, como en el 2010, 1a compaiiia
mas endeudada, con un pasivo de
4.876 millones. Le sigue Realia con-
trajo sus ganancias hasta los 7,4
millones por el mal comportamien-
to del negocio, principalmente resi-
dencial. >EFE
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Los Veintisiete consiguen desbloquear
el presupuesto comunitario para 2012

FL LIMITE DE LOS
CREDITOS DE PAGO
QUEDA EN129.088

MILLONES DE EUROS

Las cuentasdela UE se
congelan al incrementarse en
un 2%, la inflacién prevista

BRUSELAS. Los gobiernos de los
veintisiete Estados miembros de la
Union Europea (UE) y el Parlamen-
to Europeollegaron ayer a un acuer-
do sobre el presupuesto para 2012, en
el que prima la austeridad, tal y
como exigieron los paises europeos.
" En concreto, los ministros de
Finanzas de 1a UE (Ecofin) y 1a Euro-
camara aprobaron por unanimidad
un proyecto de presupuesto que limi-
ta los créditos de pago a 129.088
millones de euros, lo que supone un
aumento del 2% comparado con las
cuentas de 2011, lo que supone la
congelacion del presupuesto en tér-
minos reales al ajustarse a la irifla-
cién prevista, anuncio6 el subsecre-

tario de Estado de Finanzas de Polo-

nia, Jacek Dominik.

Este tope fue exigido por los paises
miembros de la UE en el contexto de
los programas de austeridad en sus
propios presupuestos, en lo que supo-
neuna clara derrota del Parlamento
Europeo, que pidié un aumento del
5,2%, llegando a unos créditos de
pago de 133.139 millones de euros.

El borrador del presupuesto con-
sensuado representa solo el 0,98%
del Producto Interior Bruto dela UE.

En la partida de compromisos, los
paises y el Parlamento acordaron
un importe de 147.232 millones de

El comisario europeo de Presupuesto, el polaco Janusz Kewandowski (i), conversa con el ministro finlandés de
Comercio Exterior y Asuntos Europeos, Alexender Stubb, el viernes en Bruselas. roto: ouvier HosLET/EFE

euros, unos 500 millones de euros
menos de lo que pidieron la Comi-
si6én Europea y la Eurocidmara y
unos 990 millones de euros mas de
lo que querian los Veintisiete.

El texto sera aprobado en el pro-
ximo Ecofin del dia 30.

La tarea no se presento facil en el
proceso de mediacion que se inicié

la mafiana del viernes entre los
Veintisiete y un niimero equivalen-
te de miembros de la Eurocamaray
que concluyo este sibado, pues las
posiciones entre ambas partes eran
muy distantes tanto en la partida de
compromisos como en la de pagos.
Las negociaciones se produjeron
en medio de una extrema presion y

a contrarreloj, dado que la fase de
mediacién, que dura 21 dias, iba a
acabar el lunes y; si no hubiera habi-
do acuerdo, 1a Comision tendria que
haber presentado otra propuesta.
“Esta ha sido la primera negocia-
cion exitosa bajo el procedimiento de
la mediacion establecida bajo el Tra-
tado de Lisboa”, afirmé Dominik.

En 2010 los paises miembros y el
Parlamento no llegaron a un con-
senso y la Comision tuvo que ela-
borar un nuevo borrador.

El problema este afio era que las
posiciones estaban muy alejadas
porque, mientras los Veintisiete
insistian en la austeridad, 1a Euro-
camara habia aumentado en el tra-
mite parlamentario considerable-
mente la partida de pagos.

El Ecofin ya recortd en julio el pre-
supuesto presentado por la Comi-
sion, que queria 147.763 millones de
euros en créditos de compromiso y
132.669 millones de euros en crédi-
tos de pago -aquellos que se abona-
ran el proximo afio-y ello significa-
ba un incremento del 3,9 y del 4,9%,
respectivamente, en relacion a 2011.

Los Estados miembros habian
presentado un presupuesto que con-
templaba compromisos de 146.245
millones de euros, un 2,9% mas, y
pagos de 129.088 millones, un 2%
mas. Frente a esto, el Parlamento
habia acercado el presupuesto mas
a los niveles defendidos por la CE
(+3,9%) en cuanto a los compromi-
sos, pero habia subido considera-
blemente la parte de pagos (+5,2 ).

Ese aumento correspondia sobre
todo a la preocupacion de la Euro-
camara por fomentar la competiti-
vidad con el fin de impulsar el cre-
cimiento y el empleo, incrementar
las ayudas para los territorios
palestinos y aumentar los fondos
para el sector agricola.

Los ministros también aprobaron
una enmienda de la CE al presu-
puesto de 2011 para cubrir gastos
pendientes por 200 millones de etros.
Ademas, el Ecofin acord6 incluir una
declaracion conjunta en la que los
paises garantizan los pagos necesa-
rios que se deberian hacer. >EFE

Los diputados italianos dejaran de perclblr
pensiones vitalicias en la proxima legislatura:

LOS PARLAMENTARIOS RECIBEN
ESTA REMUNERACION A PARTIR
DE LOS 60 ANOS, TRAS
ACUMULAR 5 ANOS DE MANDATO

ROMA. El presidente de 1a Camara
Baja italiana, Gianfranco Fini, anun-
ci6 ayer que los diputados dejaran de
percibir el “vitalicio”, una pension
de jubilacion vitalicia ala que tienen
derecho tras haber cumplido cinco
afios de mandato efectivo, duraciéon
de una legislatura en Italia.
Durante un congreso del llamado
Tercer Polo, que engloba a varios
partidos del centroderecha, en Vero-
na (norte de Italia), el titular de la
Camara de los Diputados indic6 que

la politica debe dar ejemplo ante los
esfuerzos econémicos que requeri-
ran las reformas del nuevo primer
ministro, Mario Monti.

“La Presidencia (de la Camara
Baja) ha decidido ordenar una
reforma que entre en vigor a partir
de 1a préxima legislatura por la cuil
la Camara de los Diputados abolira
el vitalicio de los exparlamenta-
rios”, dijo Fini, en unas declaracio-
nes recogidas por las televisiones.

“Los exparlamentarios tendran
un tratamiento anilogo al del resto
de trabajadores, y percibiran (una
pension) segiin lo que hayan coti-
zado. Es una pequeiia cosa. No es
que resolvamos los problemas de
Ias cuentas piblicas, pero es la fuer-
za principal. La politica hoy tiene

que darse cuenta de que tiene que
dar ejemplo”, agrego.

Las normas de la Camara Baja,
compuesta por 630 parlamentarios,
contemplan que los diputados, tras
acumular 5 afios de mandato efec-
tivo, reciben este tipo de pensién a
partir de los 65 afios, y a partir de
los 60, en funcién de los afios que se
haya pasado en el Parlamento.

El importe de ese “vitalicio” varia

Las cantidad varia segin
los afios de mandato,
entre el 20y el 60%

del sueldo de diputado,
5.246,97 euros al mes

segin los afios de mandato parla-
mentario entre el 20 y el 60% del suel-
do de diputado que actualmente,
segin informa la Camara Baja en su
pagina web, se cifra en 5.246,97 euros
mensuales netos (5.007,36 netos para
quien desempefia gtra labor).

El anuncio de Fini, antiguo aliado
del ex primer ministro Silvio Ber-

Jusconi y lider del partido Futuro y

Libertad para Italia (FLI), llega en
un momento en el que el Gobierno
se dispone a reformar las pensiones,
con la intencion de abolir el sistema
de prejubilaciones que se negé a
tocar la Liga Norte cuando era socia
del Ejecutivo de Berlusconi.

“Este es el tiltimo Gobierno en dis-
posicién de sacar a Italia de la cri-
sis: sifracasara, toda Italia correel

riesgo de caer (...). Estamos en una
fase excepcional. Queremos una
respuesta excepcional”, indico Fini
en referencia al Gabinete de tecné-
cratas de Monti.

Entre las medidas que estudia
Monti esta una reforma fiscal que
podria introducir un impuesto sobre
el patrimonio, una opcién rechaza-
da por el partido de Berlusconi, el
Pueblo de la Libertad (PDL).

En un mensaje enviado a un acto
politico ayer en Milan (norte de Ita-
lia), el secretario general del PDL y
exministro de Justicia, Angelino
Alfano, advirtioé de que, si el Ejecuti-
vo de Monti lleva a cabo medidas
“forzadas”, su partido esta dispues-
to aretirarle el apoyo parlamentario.

Mediante un comunicado, el PDL,
la formacién que cuenta con un
mayor nimero de escafios en el Par-
lamento, exigi6 ayer ademas a Mon-
ti que los subsecretarios y vicemi-
nistros de Economia que nombra-
ra en los proximos dias sean “tec-
nécratas y no politicos disfrazados
de tecnécratas”. >D.N.



34 ECONOMIA ESPANA-MUNDO

Diario de Noticias Domingo, 20 de noviembre de 2011

La Crisis Global, El Euro y la Herramaienta Fiscal Local (I)

A fiscalidad, el Euro y la crisis. O lo

que también cabria titular, con per-

miso de Sergio Leone, como E! bueno,

el feoy el malo y que cada uno decida
entre estos tres personajes quién es quién en
la narrativa de esta especie de spaghetti wes-
tern economico que estamos viviendo. Aunque
confieso que el orden con el que situd los tres
factores al inicio del parrafo es completamen-
te intencional.

Una de las mayores criticas al Tratado de
Maastricht que dio origen al Euro fue su inca-
pacidad de dotar con un presupuesto federal
ala UE capaz de lidiar con futuras crisis eco-
noémicas. El nacimiento del Euro supuso la
creacion de una gran area monetaria comin
en la que, al contrario que otras grandes eco-
nomias con una divisa tinica como EEUU o
Japon, no existia un presupuesto federal o
estabilizadores fiscales que proporcionasen
una fuente alternativa de estabilizacion regio-
nal para hacer frente a perturbaciones asi-
métricas. Surgia de este modo una uniéon
monetaria sin un instrumento comtin con el
que sortear aquellas crisis que en un futuro
pudieran afectar en mayor medida a unos pai-
ses del Euro que a otros.

Esta no era la tinica singularidad de 1a nue-
va moneda tnica: Los controvertidos maxi-
mos alos déficit priblicos para acceder al Euro
impuestos en Maastricht, desaparecieron una
vez los paises ingresaban en este distinguido
club. Las iniciativas para desarrollar medidas
disciplinarias, como el Pacto de Estabilidad
del entonces ministro alemin de Finanzas
Theo Waigel, que pretendian imponer fuertes
sanciones automaticas contra los paises del
Euwro que presentaran repetidamente grandes
déficit piiblicos, perdieron fuerza con el paso
del tiempo. Las reticencias politicas a trans-
ferir un mayor grado de soberania nacional a
la UE a lo ya acordado en Maastricht, acaba-
ron aplazando sine die tantola creacion deun

Ekoberri
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POR ASIER ALEA (*)

presupuesto federal como la confeccion de un
dispositivo de freno a los déficits nacionales.

Dicho de otro modo, en la década de los
noventa se obligd a un grupo de estados euro-
peos allevar un estricto régimen fiscal que les
permitiera ponerse en forma financiera para
poder formar parte del grupo de bellas y salu-
dables economias que constituia el selecto gru-
po del Euro. Pero una vez entraron en este
exclusivo club, se levantaron las restricciones
dietéticas a estas intemperantes economias y
se aparco la creacion de un sistema estabili-
zador solidario para aquellas crisis que en un
futuro pudieran afectar de manera divergen-
te a unas economias nacionales que iban ade-
mas perdiendo su estado de forma.

Con la Ilegada del Euro la capacidad indivi-
dual de los estados miembro para hacer fren-

te a las crisis econdmicas ha sido restringida

primero por la pérdida de la politica moneta-
ria, 1as propias carencias estructurales del ina-

El Euro restringié la capacidad
de los miembros de la UE para
hacer frente a las crisis

La reactivacién econémica no
se promueve sélo llevando a
cabo una politica de ajuste

cabado disefo institucional del Euro y, una
década mas tarde, por las constricciones sobre
el déficit presupuestario que comienzan aho-
ra a imponerse a posteriori. Sin un presu-
puesto europeo en el horizonte a corto plazo
que mitigue estas restricciones ;Qué herra-
mienta nos queda entonces?

La politica fiscal

El grado de movilidad de capital y mano de
obra, los precios o el ajuste de los salarios son
también elementos importantes de ajuste. Sin
embargo, los gobiernos no tienen un control
total sobre ellos. Una vez que los estados pier-
den el control directo sobre la politica mone-
taria los Ginicos mecanismos de ajuste que les
quedan son: 1) La autonomia fiscal 2) Los pre-
supuestos nacionales, o 3) Un hipotético pre-

supuesto federal. En la actualidad el grado de

maniobra del segundo esta sumamente res-
tringido por las limitaciones presupuestarias
y el tercero, de momento, no existe, por lo que
por simple descarte solo resta la primera

-opcion. Esta doble circunstancia, la imposi-

bilidad de utilizar la politica monetaria y 1a

‘ restriccion del gasto piiblico, otorgan inevi-

tablemente a la fiscalidad un papel mucho
mas relevante en un presente en el que hemos
perdido el resto de opciones.

Irénicamente, cuando ha transcurrido ya
mas de una década desde el nacimiento del
Euro, parece que seran precisamente los exce-
sos los que acabaran forzando a la, UE no solo
a imponer esa disciplina presupuestaria
comun que olvidé implementar desde un ini-
cio, sino también a crear finalmente un pre-
supuesto central europeo del que el actual fon-
do de rescate podria ser un embrion. Como tan-
tas otras veces en 1a historia del proyecto euro-
peo, la integracion se consigue a golpe de cri-
sis. A nuevos desafios, mas Europa.

La UE armonizara previsiblemente mas
adelante la estructura fiscal de los paises
miembros, pero dificilmente se puede plan-
tear restar capacidad de maniobra en mate-
ria fiscal a estos sin haber subsanado pre-
viamente las graves carencias del disefio de
la moneda tinica sefialadas. O nos da a los
europeos “labolsa” a modo de presupuesto
central europeo o nos concede la fiscalidad
como salvavidas. O se establece una serie de
estabilizadores para hacer frente a pertur-
baciones asimétricas o se mantiene un alto
grado de autonomia fiscal.

El escenario de un shock macroeconémico
que afecte de forma divergente a unos estados
miembros del Euro que ya no disponen de la
posibilidad de Ilevar a cabo un ajuste a través
del tipo de cambio y sin un estabilizador fede-
ral compensatorio, dejo hace meses de ser un
ejercicio de discusion académica para pasar a
convertirse el mayor reto que afrontala UE en
estos momentos. Esta realidad acentia la nece-
sidad de una politica fiscal independiente.
Algunos defenderiamos incluso, por su efecti-
vidad a la hora de combatir deficiencias eco-
noémicas estructurales, la conveniencia de
mantener un alto grado de autonomia fiscal
atin después de 1a hipotética creacion de un sis-
tema estabilizador central europeo.

La herramienta fiscal parece a veces la gran
olvidada en estos tiempos centrados en recor-
tes y contencion, la politica de ajuste puede
ser necesaria, pero la reactivacion econémi-
ca no se promueve solo con esta. La politica
fiscal se puede y se debe usar mas alla de su
finalidad recaudadora como instrumento
para estimular la inversion, el tejido indus-
trial y la actividad econ6mica en general. La
fiscalidad no es solo una herramienta atil, es
de hecho el tinico instrumento de ajuste que
nos queda bajo nuestro control.

(*) Economista

El Inem podra enviar

jovenesen paroalas

empresas para hacer
practicas no laborales

RECIBIRAN EL 80% DEL
IPREM MENSUAL
QUE ESTE VIGENTE

EN CADA MOMENTO

Podrén ser contratados una

vez que termine el periodo
de formacion de labeca

MADRID. Las empresas que asi lo
deseen podran recurrir a partir de
hoy a los servicios ptblicos de
empleo (antiguo Inem) para reclu-
tar a jévenes en paro de entre 18 y
25 afos, cualificados pero sin expe-
riencia laboral, a fin de que puedan
realizar practicas no laborales en

sus centros de trabajo durante un,

tiempo de entre tres y nueve meses.

Durante dicho periodo de practi-
cas, los jévenes participantes en el
programa recibiran mensualmen-
te de las empresas una especie de
beca de apoyo cuyo importe sera,
como minimo, del 80% del Iprem
mensual vigente en cada momen-
to (unos 426 euros mensuales con
el Iprem actual).

Asi lo explica el Gobierno en un
Real Decreto publicado el viernes
en el Boletin Oficial del Estado
(BOE) para regular las practicas
no laborales en las empresas. El
objetivo de esta medida es ayudar
a los jovenes desempleados que,
aun teniendo formacién académi-
ca o formacion profesional acre-
ditada, tienen nula o escasa expe-
riencia laboral.

Las empresas interesadas en con-
tar con estos jovenes tendran que
suscribir previamente un convenio
con los servicios piblicos de empleo
en el que presentaran un programa
de practicas no laborales. L.os ser-
vicios piiblicos de empleo se encar-

garan de la preseleccion de candi- :

datos, pero seran las empresas las
que hagan la seleccion final.

Estas practicas no supondran, en
ninguan caso, la existencia de una
relacion laboral entre las empresas
y los jovenes. Al término de las mis-
mas, los participantes en ellas reci-
biran un certificado y podran ser
contratados por las empresas don-
de han desarrollado las practicas,
pudiendo acogerse el empleador
ademas a los incentivos de la con-
tratacion vigentes en el momento.

Varias personas esperan su turno en el interior de las oficinas del Inem. FoTo: AiNARA GARCIA

Los jévenes (de entre 18
y 25 aiios) deberan tener
una titulacién oficial
universitaria o de
formacién profesional

Podran beneficiarse de estos pro-
gramas jovenes desempleados ins-
critos en las oficinas de empleo de
entre 18 y 25 arios, inclusive, que
tengan una titulacion oficial uni-
versitaria, titulacion de formacion
profesional, de grado superior o
medio, o titulacion del mismo nivel
que el de esta tltima, correspon-
diente a las ensefianzas de forma-
cion profesional, artisticas o depor-
tivas, o bien un certificado de pro-
fesionalidad. Los jévenes que quie-
ran participar en estas practicas no
podran haber tenido una relacion
laboral u otro tipo de experiencia
profesional superior a tres meses

en la misma actividad. Las practi-
cas se desarrollaran en los centros
de trabajo de 1a empresa o del gru-
po empresarial bajola direccion y
supervision de un tutor.

Las empresas tendran que definir
en los acuerdos de practicas que
suscriban con los beneficiarios el
contenido concreto de la practicaa
desarrollar, la duracion de la mis-
ma, las jornadas y horarios para su
realizacién, el centro o centros don-
de se realizara, la determinacion
del sistema de tutorias y la certifi-
cacion a la que tendra derecho el
joven por la realizacion de las prac-
ticas. »E.P.



Diario de Navarra Sabado, 19 de noviembre de 2011

11

La UE responde al Gobierno que
Espana “debe ayudarse a simisma”

Un error de calculo elevo la prima a 520 puntos y caus6 momentos de panico

La deuda espaiola cerré
con un diferencial de
441 puntos, 18 por
debajo del dia anterior

Salgado defiende que el
Tesoro tiene un colchdn
de 3.000 millones

para financiarse

hasta final de ano

M.J. ALEGRE
Colpisa. Madrid

El apremio con que el presidente
del Gobierno se dirigié alas auto-
ridades europeas en demanda de
auxilio frente al ataque de los es-
peculadores contra la deuda es-
panola harecibido una tibia res-
puesta del Ejecutivo de Bruselas.

“Lomas importante es que Es-
paia se ayude a si misma”, pun-
tualizé el portavoz econémico
Amadeo Altafaj, tras afirmar que
“todas las instituciones comuni-
tarias” estan apoyando a Espafia.

“Larespuestaala crisis—insis-
tié—no es algo que deba venir so-
lo de las instituciones europeas”.
En su opinién, la principal causa
del castigo que esta sufriendo la
deuda espafiola es el nerviosis-
mo de los inversores, que acon-
sejé combatir con actuaciones
decididas de los gobiernos.

En visperas de las elecciones
generales, sugirio que el gabine-
te que salga de la consulta del 20-
Ntendra que estar preparado pa-
ra tomar “medidas adicionales”
de ajuste con el fin de alcanzarlos
objetivos propuestos.

El papel del BCE

Altafaj dio la cara por el Banco
Central Europeo, a quien Zapate-
ro reclamoé la adopcién de “solu-
ciones inmediatas” en defensa del
euro, pero también de los paises
de lamoneda comun. En su opi-
nién, las compras que esta reali-
zando en el mercado secundario
de deuda espaiiola e italiana estan
siendo decisivas y su presidente
desempeifia un “papel clave” en la
gestion de esta crisis.

Las primas deriesgo de Italiay Espana
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Mientras tanto, la vicepresi- i _
denta Elena Salgado reiter6 sus FRASES
mensajes tranquilizadores sobre
elimpacto econémico que sobre [l Elena Salgado

las cuentas publicas puedan tener
los ataques que esta sufriendo es-
tos dias la deuda espaiiola, que no
dudé en calificar de “marginal”.
Las emisiones de este ejercicio se
hanllevado a cabo en un 89%,aun
coste medio que se sitia por deba-
jo del 4%, cuando el minimo histé-
ricoanual sesitiaenel 3,5%. Pues-
toquelavidamediadeladeudaes
de 6,7 aflos, “harian falta 7 aflos de
amortizaciones y renovaciones al
tipodeinterésactual” paraquelos
niveles alcanzados representa-
ran una verdadera preocupacion.

Jornada caética
De cara al cierre de 2011, hay mar-
gen suficiente para asumir la car-
ga de intereses incrementada,
porque el Tesoro siempre presu-
puesta por encima de sus necesi-
dades y ahora mismo hay 3.000
millones de margen de maniobra.
Lasfuertes fluctuaciones de la
jornada de ayer en el mercado de
deuda no sirvieron para tranqui-
lizar, sino para despistar a los ob-
servadores. Se vivi6 una jornada
cadtica,enlaquelaprimaderies-
go acabd por situarse al cierre de
los mercados de valores en 441
puntos, por debajo de los 455 de
la clausura del dia anterior. Las
compras de titulos por parte del
Banco Central Europeo sirvieron

José Manuel Gonzalez-Paramo, consejero del BCE.

de alivio, pero la tensién de las
primeras horas estuvo motivada
porque los procedimientos de
medida introdujeron una nota-
ble confusion.

La ministra puso todo el em-
pefio en destacar que “en ningin

REUTERS

momento la prima de riesgo es-
panola ha marcado maximos, ni
estado por encima delaitaliana”.

Enefecto, explicé que porlama-
fiana se produjo un error en el cal-
culo de la prima de riesgo. Una
agencia la elevé a 520 puntos por

VICEPRESIDENTA DEL GOBIERNO
“El rescate no esta

ni en la imaginacion
del Gobierno”

Gonzalez-Paramo
MIEMBRO DEL COMITE DEL BCE

“La funcién del BCE
no es ser prestamista
en ultima instancia
de los gobiernos”

utilizar comoreferenciatitulos del
mismo plazo de diez afios, pero de
fecha de vencimiento distinta para
el casoalemdny en el espafiol.

Las comparaciones no eran
homogéneas porque cuanto mas
tiempo falta para que el inversor
recupere el dinero prestado, la
rentabilidad es mas alta. Esa dife-
rencia, unida ala caida del tipode
interés del bono germano, justifi-
carian una escalada que real-
mente no ocurrié. Transcurridas
varias horas, las agencias rectifi-
caron. En cualquier caso, las ad-
quisiciones del BCE acudieron
otravez al rescate de la deuda es-
pafiolaydelaitaliana.

LA CACHAZA DE MERKEL

E rompe la fragil unidad franco-
germana ante los embates con-
trala deuda soberana. Francia
también esta en peligro. Y Bélgi-
ca.Y Austria. No hay casi nadie completa-
mente asalvodelos tiburones de los mer-
cados. Hay una regla con los poderosos:
se ensafian con los débiles. Ante un ma-
ton lo peor es apendejarse: eso activa los
instintos sadicos. Y la Unién Europea es-
ta demostrando una debilidad que excita
alos asesinos financieros. Cada mafnana
salen a por sus presas.
Pasar de los quinientos puntos basicos
con el diferencial alemén es la antesala
del no retorno. Y quien tiene la solucion,

Alemania, usa la retérica para organizar
un futuro que esta a punto de no existir.
Claro que hace falta mas homologacién,
ceder soberania... pero sobre todo hace
falta crecimiento econémico, solidaridad
ydejar de argiiir que son los vagos del sur
quienes estan arruinando el euro.

Los hechos son mucho més tozudos
que la firmeza de la canciller alemana. El
contagio esta llegando a paises que se
pensaba que noiban a estar amenazados.
Los ataques especulativos tienen forma
de carreraderelevos. Mientras no se uni-
fique la deuda europea no habra solu-
cién. Lo dicen todos los expertos, pero so-
bre todo el sentido comun y lo confirman

|
ANALISIS
Carlos Carnicero

los hechos de cada dia.

Hay situaciones como la griega, la ita-
liana y la espafiola que amenazan con
mas de una década para la recuperacion
si sigue la politica de méas recortes y deu-
da mas cara. No hay quien lo resista y la
amenaza es una gran desestabilizacion
ciudadana rebelandose contra la eviden-
cia de que las instituciones estan neutra-
lizadas por los poderes econémicos.

Lasituacién en Grecia es limite. Impo-

sibles mas recortes sociales sin una re-
vuelta popular. En Espafia estd ocurrien-
doun proceso electoral sin ninguna espe-
ranza. Que nadie espere que el Partido
Popular va a actuar como Moisés sepa-
rando las aguas turbulentas el dia 21. Yla
sociedad con un 20% de tasa de desem-
pleo no ha explotado pero nadie puede
asegurar que no lo haga.

La sefiora Angela Merkel ya no tiene
casi quien la defienda fuera de sus fronte-
ras. Pero ademads un par de empujones
mas de los mercados y la Unién Europea
crujird por todas sus cuadernas. No que-
dan semanas, hay que reaccionar en dias
o esto serdirreversible.
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CCOOsesumaa

ELAyLAB para
sacar alacallea
los funcionarios
en diciembre

Piden el desbloqueo de
la mesa de negociacién
en Funcién Publica y no
descartan futuros paros

UGT y AFAPNA esperan
una respuesta del
Gobierno a sus
platafomas y no han
decidido todavia el apoyo

fNIGO SALVOCH Pamplona

Lanulaperspectivaderecuperar
de inmediato parte del salario
perdido y el miedo a la aplicacién
de nuevas medidas restrictivas a
los trabajadores de las Adminis-
traciones navarras han propicia-
do un giro en la estrategia sindi-
cal en este ambito. Asi, CC OO
anuncié ayer junto a los sindica-
tos nacionalistas ELA y LABla
convocatoria de una manifesta-
cién conjunta de trabajadores de
la Funcién Publica para denun-
ciar, en el préximo mes de di-
ciembre, el bloqueo de sus nego-
ciaciones. No descartan convo-
car posteriores paros.

Espe Iriarte (LAB) Javier Iba-

fiez (CC O0) e Imanol Pascual
(ELA) fueron los encargados de
anunciar el calendario de movili-
zaciones ante la prevision de “me-
nos servicios y de peor calidad”,
“nuevos recortes a los derechos
laborales” yla “negacién del dere-
cho alanegociacion colectiva”.

Segun Imanol Pascual la dis-
minucién de gasto recogida en el
proyecto de Presupuestos supo-
ne “lareducciéon de la plantilla
del personal docente, la limita-
cién dréstica de las contratacio-
nes, la privatizacion de servicios,
como las cocinas del Complejo
Hospitalario, y la supresién de
cientos de plazas pendientes de
oposicion, que impiden la reduc-
cién del 30% de temporalidad”.

Por su parte, Javier Ibafiez criti-
c6 que desde el recorte salarial en
2010y conlas posteriores congela-
ciones los funcionarios han perdi-
doun 13% de poder adquisitivo. “Y
nada indica que en el préximo ailo
no se nos castigue con otra conge-
lacién orecorte. Con el presupues-
toproyectadonollega paramante-
ner los puestos de trabajo con los
sueldos actuales”, indico.

UGT y AFAPNA esperan una
respuesta del Gobierno a sus pla-
taformas y ain no han decidido
su apoyo alas movilizaciones.

Imanol Pascual (ELA), Espe Iriarte (LAB) y Javier Ibafiez (CC 00), anunciando ayer las movilizacior-les. NAGORE

La crisis en el sector publico consigue
cristalizar una nueva unidad sindical

CC OOyaha
hecho frente
comun con ELA
y LAB en Salud
y Educacién

La anulacién
del anterior
acuerdo
econdmico
empuja a
CCO0O0

Lo que hasta hace bien poco parecian
frentes perfectamente delimitados en
la parte sindical de la mesa de nego-
ciaciéon de Funcién Publica yano lo
son. Si los mas importantes acuerdos
firmados hasta la fecha tenian la ri-
brica de CC 00, UGT y AFAPNAyel
voto contrario de los sindicatos nacio-
nalistas ELA y LAB, si las principales
convocatorias de huelga (comolas del
afio pasado frente a los recortes) se
realizaban por separado, la estrategia
estd cambiando.

Desde CC OO se reconoce abierta-
mente que se sienten defraudados
por la posicién de la Administracién,
que dej6 sin validez el dltimo acuerdo
econdmico en el que estamparon su
firma junto a UGT y AFAPNA y estan
por la labor de las movilizaciones, es-

pacio en el que ELA y LAB no tienen
ninguna duda. Ya se han estrenado en
algunos conflictos, como el de Educa-
cién o el de Cocinas del Complejo Hos-
pitalario, pero ayer cristalizaron su
nueva unidad en el ambito mas amplio:
la mesa de Funcién Publica, la que re-
gulalas condiciones laborales de unos
30.000 funcionarios y contratados. En-
tre lineas quizds se pueda leer también
un cambio de estrategia motivado por
el castigo en las dltimas elecciones sin-
dicales alos sindicatos firmantes dell-
timo acuerdo econdmico frente al as-
censo delos nacionalistas.

De momento, UGT y AFAPNA se
muestran partidarias de agotar la via
del didlogo ya que esperan todavia
respuesta del Gobierno foral a sus
plataformas reivindicativas.

GAM adelgaza su consejo
de administracion tras
anunciar mas peérdidas

Banca Civica-Caja
Navarra posee el 9,3% de
la firma, una inversion
que ha perdido el 95% de
su valor en estos anos

DNY EUROPA PRESS
Pamplona/Madrid

Laempresa GAM de alquiler de
maquinaria ha adelgazado su
consejo de administracién al
tiempo que ha reordenado su
equipo directivo con el fin de lo-
graruna” mayor flexibilidady ca-
pacidad de adaptacién” ala dura
crisis que atraviesa. La compa-
fifa, que cotiza en bolsa, ha regis-
trado unas pérdidas de 54 millo-
nes de euros hasta septiembre.
Los cambios incluyen la dimisién
de Carlos Fernandez como direc-
tor general de la empresa y
miembro de su consejo al termi-
nar el afio. Los principales accio-
nistas de GAM son un grupo de

cajas, entre ellas Banca Civica
con un 9,3%. Esta participacion
pertenecia en origen a Caja Nava-
rrayhaperdidomésdeun 95%de
suvalor en estos afios.

Reduccion del consejo
GAM, creada en 2003 en Astu-
rias, es lider en Espaiia en alqui-
ler de maquinaria pesaday se ha
visto muy afectada por la crisis
del sector de la construccion,
donde estaban sus principales
clientes. En los nueve primeros
meses del afio su facturacién ha
sumado unos 159 millones con
unas pérdidas de 54 millones.
Arrastra una fuerte deuda finan-
ciera (475 millones) que esta vol-
viendo a renegociar con sus
acreedores. La firma hizo publi-
co ayer una reordenacién del
consejoy la direccion de la socie-
dad “paralograr una mayor agili-
dad” segin inform6 ala Comi-
sién Nacional del Mercado de Va-
lores (CNMV).

El cambio incluye reducir en

cinco los actuales consejeros.
Ademas del director general, los
otros cuatro consejeros que han
puesto sus cargos a disposicién
del presidente de manera coordi-
nadacon el proceso dereordena-
cién son Alicia Vivanco, Hector
Fabian Gémez-Sainz, Angel Lé-
pez-Corona y QMC Direc-
torships, representada por Jaco-
bo Llanza. De esta forma, la com-
pafiia piensa reducir su consejo
formado hasta ahora por 14
miembros.

No se veria afectado por esta
reduccién el representante de
Banca Civica en el consejo, 1a cor-
poracién empresarial de la CAN
representada por Eduardo L6-
pez Milagro. Asimismo, la com-
paiiia ha afrontado una reorgani-
zacion de equipo directivo conla
creacion de cinco direcciones ge-
nerales.

Una inversién de la CAN
Los principales accionistas de
GAM son, ademas de su fundador
y el equipo directivo, un grupo de
cajas de ahorro hoy convertidas
en bancos, como Banca Civica-
Caja Navarra seguida de BBK, No-
vagaliciay Liberbank (atravésde
Cajastur), las tres ultimas con al-
rededor de un 5% cada una.

GAM salié a bolsa en 2006, en
pleno apogeo del boom bursatil y
de la construccién. Caja Navarra

invirtié en la empresa en 2007 a
través de su corporaciéon empre-
sarial. Adquiri6 el 9,24% delas ac-
ciones por 53,7 millones de euros
(unos 13 euros por accién). Con la
llegada de la crisis, el valor de la
compaiiia se desploméa pesarde
que ha intentado luego afrontar
nuevos retos como la internacio-
nalizacién o la diversificacién.
Ayer, con la noticia de la reduc-
cién del consejo, sus acciones ba-
jaron un 5,6% y ahora cotizan a
tan sélo 0,5 euros. El valor bursa-
tildelainversién dela CAN en es-
ta firma es hoy de sélo poco mas
de 2,1 millones de euros.

EDUCACION Un colegio
alemanganaeldebate
internacionaldelaUN

El International School de Mu-
nich (Alemania) gané la undé-
cima edicién del International
Forum de la Universidad de
Navarra por su trabajo ‘;Es la
corrupcién unabarrera parael
desarrollo? Tanzania y Nueva
Zelanda’. Los alumnos investi-
garon el coste de la corrupcion
en estos paises. El premio, va-
lorado en 3.000€,lodestinaran
alos proyectos que su escuela
desarrollaen Tanzania. N.G.

AVISO:

CORTE DE SUMINISTRO ELECTRICO EN REDES
ELECTRA JOSE ANTONIO MARTINEZ, S.L.

Por irabajos a realizar en las instalaciones de distribucidn de la empresa,
para la adecuacion de las inslalaciones de la linea “Murieta-Olejua”; se
realizaran dos cortes programados de suministro en las localidades de

ABAIGAR, OCO. OLEJUA Y GRANJA DE CERDOS DE LEGARIA. Los

cores seran el dia 23 de Noviembre de 2011 el primero entre 08:30 h 2

09:00 h y el otro entre 17:00 h a 17:30 h. “Finalizados los trabajos se

repondra el servicio sin previo aviso. Les rogamos disculpen las
molestias, agradeciéndoles de antemano su colaboracion.”

Fdo. ELECTRA JOSE ANTONIO MARTINEZ, S.L.
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Los Servicios Sociales de 50
pueblos denuncian recortes
en Empleo Social Protegido

Dicen que la disminucion
del 26,83% cuestiona
proyectos de ocupacion
para personas en riesgo
o situacion de exclusion

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

Técnicos de Servicios Sociales de
Base de medio centenar delocali-
dades navarras advierten de las
consecuencias negativas que
comportaria una disminucién
del 26,83% en la aportacién eco-
némica del Gobierno foral parael
mantenimiento del Empleo So-
cial Protegido. Se trata de un pro-
grama de ocupacion dirigido a
personas en situacién oriesgo de
exclusidén social, que desempe-
fian, en ocasiones, labores asig-
nadas por los ayuntamientos.

INMIGRACION Laembajadade
Nicaraguaofreceservicios
consulares estefinde
semanaen San Sebastian

La embajada de Nicaragua ofrece
este fin de semana en San Sebas-
tidn servicios consulares a subdi-
tos de este pais afincados en el Pa-
is Vasco y Navarra. Los tramites
que puede formalizarse incluyen
desde certificados de documentos
a solicitud de pasaportes, entre
otros. La atencién sera prestada
en la Asociacién de Inmigrantes
Esperanza Latina (calle Aizgorri,
20bajo, del barrio Antiguo).N.G.

SALUD Las listas de espera
se mantienen estables en
octubre

La espera media para una prime-
ra consulta de atencién especiali-
zadafue de 26 dias en octubre yde
63 dias para una operacion, cifras
similares a las de septiembre. Las
personas en espera para consulta
suman 27.875 mientras que para
intervenciones ascienden a 9.117.
Lalista quirdrgica mas abultada
es la de traumatologia, con 3.613
personas y una espera media de
75 dias. En consultas, las cifras
mas altas se registran en trauma-
tologia (4.527 personas), derma-
tologia (3.828) y oftalmologia
(3.169).DN

SALUDSATSEreclamala
figuradelaenfermeraenel
ambitoescolar

El sindicato de enfermeria, SAT-
SE, hareclamado la figura de la
enfermera en el dmbito escolar
con motivo del Dia Mundial de la
Infancia, que se celebra mafiana.
Segtin SATSE, los accidentes in-
fantiles son la primera causa de
muerte en nifios de hasta 14 afios
y el 15% ocurren en la escuela.
Ademas, la educacion parala sa-
lud es un area primordial de in-
tervencion y los centros escola-
res son “uno de los ambitos en los
que la presencia de la enfermera
es cadavez mas necesaria”. DN

En su advertencia sobre el po-
sible recorte, los técnicos repa-
ran en la consignacién de 6,15 mi-
llones de euros para el ejercicio
en curso y el descenso que expe-
rimentara la partida el préximo
afio, con la habilitacién en princi-
piode 4,5 millones.

“De reducirse el presupuesto
para el Empleo Social Protegido
conuna cantidad por debajo delo
financiado en el 2011, y teniendo
en cuenta la situacién econémica
actual de los ayuntamientos, mu-
chos de los proyectos corren el
peligro de desaparecer y/o que-
dar tan mermados que su situa-
cién seraprecaria”, segiin denun-
cian en un comunicado.

Enunrepaso alas partidas ha-
bilitadas desde el aiio 2008, ob-
servan que en 2010 se alcanzé el
mayor porcentaje con la conce-
sién de 7,1 millones. En un aiio se
produjo un descenso del 14,23 %

y, de confirmarse las previsiones
para 2012, “el recorte puede ser
del 26,83 %, o de 37,24 % con la
acumulacidén de los dos ultimos
afios”.

Los profesionales expresan su
preocupacion por los “altibajos”
del capitulo econémico de los ul-
timos afos, cuando, en su opi-
nién, el Empleo Social Protegido
“es unrecurso de gran importan-
cia. En estos momentos de crisis
es muy efectivo en situaciones de
maxima necesidad. Genera traba-
joyfomentaeldesarrolloderecur-
sos personales mejorando la em-
pleabilidad. Ademas esunrecurso
que en paralelo ala renta basica
optimiza y mejora los resultados
deésta”.

Coinciden con la consejera de
Politica Social, Elena Torres, en
quees “prioritario en el abanicode
servicios para luchar contra la ex-
clusién social”.

Un operario de un antiguo programa de Empleo Social Protegido.  on

LOS SERVICIOS SOCIALES DE BASE DENUNCIANTES

H Localidades San Adrian,
Azagra, Carcar y Andosilla; Iza-
ga; Huartey Esteribar; Lazagu-
rria, Lodosa, Sartaguda, Sesma
y Mendavia; Sangiiesa; Carcas-
tillo; Cintruénigoy Fitero; Aufa-
mendi, Auritz- Burguete; Peral-
ta; Bufiuel; Isaba; Olite; Orkoien;
Villava, Ezkabarte y Olaibar;
Castejon; Corella; Irurtzun;
Etxarri Aranatz; Alsasua, Olaza-
gutiay Ziordia; Leitza, Goizuetay

Areso; Ultzama; Santesteban-
Malerreka; Lesaka- Cinco Villas;
Elizondo.

H Aportaciones por afio Segun
los técnicos de los Servicios So-
ciales de Base, el presupuesto
de Empleo Social Protegido ha
variado desde 2008 (5,669 mi-
llones), 2009 (4,821), 2010
(7,170),2011 (6,150) y la previ-
sionde 2012 (4,5).
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E Leclert:

COCOCHA DE BACALO KILO
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www.e-leclerc.es
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Frescos E. Leclerc

Pescaderia

Nuestro pescado procede diariamente de las
lonjas del Cantabrico. Garantizamos maxima
frescura y calidad en todo nuestro producto,
INCLUIDOS LOS LUNES.

Todos los fines de
semana les ofrecemos
una amplia seleccion
de mariscos.
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CC 00 afirma que la Ribera es la zona de
Navarra con mas desempleo al superar el 12%

El sindicato apunta que
el porcentaje de paro
ribero supera en dos
puntos la media navarra

Segun CC 0O, la
comarca tudelana
cuenta con 7.503
desempleados, un 145%
mas que hace 4 ainos

DIEGO CARASUSAN
Tudela

LaRibera esla comarca de Nava-
rra con mayor tasa de paro supe-
rando actualmente el 12% (7.503
personas). Asilo afirma Comisio-
nes Obreras (CC OO) de Tudela,
que ayer dio a conocer el informe
realizado por el gabinete de estu-
dios del sindicato sobre la situa-
cién sociolaboral delazona.
Segun el citado informe, este
porcentaje de desempleo ribero
supera en 2 puntos el total de Na-
varra (10,10%). Por comarcas,yen
orden de mayor a menor paro, a
la Ribera le siguen Sakana
(11,20%), Pamplona (10,60%), Es-
tella (8,98%), Ribera Alta (8,60%),
Tafalla (8,20%), Pirineo (7,20%), y
Baztan-Bidasoa (6,30%).

4.438 parados en cuatro afos
El estudio fue hecho publico por
Cecilio Aperte, responsable de
CC OOenlacomarcade Tudela;y
por Daniel Hernandez, secreta-
rio de Comunicacién del sindica-
to en Navarra. Ambos sefialaron
que la situacién socioeconémica
enlaRiberaes “critica” y destaca-
ron la progresiva evolucién del
paro en la comarca durante los
ultimos cuatro afios.

Segun los datos aportados en
el informe de CC OO, en este pe-
riodo, y coincidiendo con la evo-
lucién de la crisis econémica, la
Ribera ha pasado de contar con
3.065 parados en septiembre de
2008 alos 7.503 registrados en el
mismo mes de este aflo, lo que su-

Evolucion del paro enlaComarca de Tudela
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2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

P Poblacion de Paro m %delparodelaRiberaenel
W Paro por 16 a64aiios registrado total del paro en Navarra
localidades

2008 | 2010 | SeP- | Sep .
2008 2011 Septiembre 2008
Ablitas / Barillas 1.695 1.755 143 226 | Comarca
Arguedas 1.478 1.469 83 151 | deTudela Total
Bufiuel 1526 | 1.505 76 152 baro
Cabanillas 942 957 34 65 16,4% Navarra
Cadreita 1381 | 1.433 52 110 24,985
Cascante 2.594 2.547 199 315 ’
Castejon 2691 | 2.795 211 387 20.812
Cintruénigo 4949 | 5.140 363 714 Restode
Corella 5258 | 5.370 459 757 Navarra
Cortes 2267 | 2.257 112 187
Fitero 1389 | 1.419 115 183 Septiembre 2011
Fontellas 641 643 49 39 | Comarca
Fustinana 1747 | 1.732 108 187 | deTudela
Milagro 2052 | 2.202 105 211
Monteagudo / Tulebras 788 | 114 33 53 17 6% Total
Murchante 2316 | 2.424 205 334 ’ paro
Ribaforada 2372 |  2.405 165 285 Navarra
Tudela 23317 | 24.080 | 1583 | 2.988 42.618
Valtierra 1576 1.591 78 158
35.115

Total Comarca Tudela| 60.979 | 62.498 | 4173 | 7.503 Resto de
Total Navarra 416.431 |423.389 | 24.985 | 42.618 Navarra

DN

pone un incremento cercano al
145%.

Tipologia del parado ribero
En cuanto a las caracteristicas
del paro en la Ribera, por sexos,
los hombres, con un 51,01%, supe-
ran alas mujeres (48,99%).

Llamamiento a la unidn
para generar empleo

© CC OO pide al Gobierno de
Navarra, empresariado e
instituciones que destinen
recursos para elevar la
competitividad de la Ribera

D.C.C.
Tudela

Tras presentar los datos de paro
en la Ribera, Cecilio Aperte, res-
ponsable de CC OO en la Ribera,
hizo un llamamiento al Gobierno
de Navarra, empresariado, y de-
mas instituciones de la comarca
para fomentar el desarrollo eco-
némico y competitividad regio-
nal de la Ribera con el objetivo
principal de crear empleo.

Asi, Aperte aposto por crear fo-
cos de colaboracién interregional
“aprovechando el enclave geogra-

ficoy estratégico en el que Tudela
se encuentra”. Ademads, apunté la
necesidad de potenciar infraes-
tructuras econémicas como la
Ciudad Agroalimentaria, el area
logistica de la Ribera, y el sector
de las energias renovables, entre
otros, “para conseguir que Tude-
la sea el eje central del desarrollo
econémico de Navarra”.

En cuanto a la formacidn,
Aperte aposté por la potencia-
cién del CPI ETI como centro de
referencia en Formaci6n Profe-
sional y del campus de la UPNA
en formacién universitaria. “En
este sentido es importante bus-
car sinergias entre las empresas
y los centros de educacién para
adaptar mejor los curriculos for-
mativos a las realidades del mer-
cado laboral”, sefialo.

Encuantoaedad, masdelami-
tad (51,81%) de los desempleados
tienen edades comprendidas en-
trelos 25y los 44 afios. Un 37,31%
son mayores de 45 afios y el
10,89% tienen edades inferiores a
los 25 afios.

Enla confeccién de esta tipolo-

Imagen exterior de la oficina del Servicio Navarro de Empleo de Tudela.

gia de parado en la Ribera desta-
cala distribucién de los desem-
pleados segtn sectores. Mien-
tras en el conjunto de Navarra el
60,19% de las personas en paro
trabajaba anteriormente en el
sector Servicios,enlazonade Tu-
dela este porcentaje se reduce al

Un total de 228
ERE desde 2008

Segun el informe sociolaboral
de la Ribera elaborado por Co-
misiones Obreras (CC 00), des-
de el afio 2008 y hasta la fecha,
alrededor de 5.000 trabajado-
res de la comarca se han visto
directamente afectados por al-
gun Expediente de Regulacion
de Empleo (ERE). Concreta-
mente, durante el citado perio-
do se han presentado 228 ERE,
de los que 175 han sido de sus-
pension temporal de empleo y
53 de extincion del puesto de
trabajo. De todos ellos, han si-
do autorizados 190: 154 fueron
de suspension y afectaron a
4.342 trabajadores;y 36 de ex-
tincion, que supusieron la res-
cision del contrato de 627 tra-
bajadores.

Enlo que vade 2011, en la Ri-
bera se han autorizado un total
de 59 ERE que han afectado a
585 trabajadores. De ellos, 24
expedientes se corresponden
con el sector de la Construc-
cion, 19 en la Industria, y 16 en
Servicios. En Navarra, por con-
tra, el sector Industrial es el
mas afectado con 125 ERE au-
torizados, mientras que en Ser-
vicios se han autorizado 112 y
en Construccion, 100.

La comarca tudelana es la
segunda mas afectada en cuan-
to anumero de ERE autoriza-
dos tras Pamplona que, entre
2008 y 2011, suma 981. Le si-
guen las comarcas de Tafalla
(166), Estella (116), Alsasua
(110), Baztan-Bidasoa (64) y
Sangiiesa (18).

45,38%. Esta diferencia se explica
por una mayor presencia de de-
sempleados procedentes sobre
todo de la Industria (21,82%),
Construccion (17,38%), y Agricul-
tura (8,68%). E16,74% restante co-
rresponde a parados sin empleo
anterior.

NURIA G. LANDA
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NaBai, Bildue I-E

apoy;

dall ula nucva

gestion “pero pitblica’
delas cocinas del CHN

LA COMISION DE
SALUD VISITO AYER
LAS INSTALACIONES

El gerente del CHN dice que

la empresa p rivada gestiona

“mejor” el servicioy el jefe de
Alimentacién discrepa

PAMPLONA. Los portavoces de Salud
de los grupos parlamentarios de
NaBai, Bildu e I-E admitieron ayer
la posibilidad de buscar una mejora
en la gestion de las cocinas del Com-
plejo Hospitalario de Navarra (CHN)
a partir de la centralizacion pero
siempre que se aborde desde lo pibli-
coy censuraron que la privatizacion
del servicio. Por parte del PSN, se
planted que la empresa privada que
gane le concurso gue el Gobierno
prevé convocar en 2012 asuma la
actual plantilla, mientras UPN indi-
c0 que en el Hospital Reina Sofia, con
el servicio privatizado, el meni de
cada paciente cuesta un 50% menos.

La comisién de Salud del Parla-
mento visitd ayer las cocinas del Hos-

pital de Navarra (89 empleados) y del
Hospital Virgen del Camino (98) y fue
recibida por el director gerente del
CHN, Ignacio Iribarren, el director
de Administracion y Servicios Gene-
rales de Salud, Fernando Balduz, los
jefes de Alimentacion de ambos cen-
tros, Camino Orduna y Carlos Arte-
ta, segiin informé el Parlamento
foral en una nota.

La parlamentaria Asun Fernandez
de Garaialde (NaBai), proponente de
1a visita, explicé que el objeto era
“conocer in situ la situacion de las
instalaciones y los cambios que se
precisan como adaptacion a la nor-
mativa vigente, tanto sanitaria como
técnico industrial, y la posible ubi-
cacion de la nueva cocina unificada”.

Durante la visita, los empleadosles
entregaron un escrito con su postu-
ra contraria a la privatizacion. En
una reumion posterior, Fernando Bal-
duz e Ignacio Iribarren explicaron
los motivos de 1a cenfralizacion y pri-
vatizacion de las cocinas.

Balduz, segin informa el Parla-

- mento, dijo que ]a unificacién “casi

obligada” tras la creacion del CHN,
“no es nueva. Ya no somos tres cen-
tros distintos, y como no hay medios
econdmicos, s6lo es posible recurrir
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Los parlamentarlos dialogan con un grupo de empleadas de Ias cocmas del CHN FOTO: JAVIER BERGASA

a la financiacion priVada. Falta por
concretar si se amplia'una de lasdos
cocinas, la del Hospital ola de VC, o
bien se opta por una nueva ubica-
cién” dentro del recinto hospitalario.

GESTION PRIVADA, MEJOR Sobre los
costes, indicoé que, con el servicio
actual, el grueso del presupuesto se
va en “personal. En gasto directo, el
servicio de cocinas de todo el Com-
plejo ronda los 8,5 millones, dos en
materias primas y unos 6,5 en per-
sonal, incluido el absentismo, que
ronda el 15%”. Preciso que cada tra-
bajador (nivel E) le supone a la Admi-
nistracién unos 24.000 euros, lo cual

se traduce en ndminas de algo méas
de 1.000 euros netos. “La empresa pri-
vada supongo que se atendria al con-
venio de Hosteleria”, aventuro.
Ignacio Iribarren sefial6 que la uni-
ficacion de las cocinas implica, a su
vez, una “transformacion en el
modelo de produccién”, gue acarrea
una “mejora en el modelo de ges-
tion”. Iribarren se mostré convenci-
do de que una empresa privada “pue-
de gestionar mejor” porque, dadas
las “complejidades logisticas”, el sec-
tor industrial “tiene ventaja, al con-
tar con mas especialistas. Los hospi-
tales somos expertos en atencion
sanitaria, ahi estamos incluso por

delante del sector privado, pero nues-
tro modelo de organizacion chirria
en los aspectos industriales. Invertir
esfuerzos y recursos en este ambito
crea complicaciones”, dijo. Eljefe de
Alimentaciond el HN, Carlos Arteta,
mostroé su “disconformidad” con las
apreciaciones de Iribarren y defen-
di6 la “profesionalidad y cualifica-
cion” de los empleados piblicos.

La consejera Marta Vera, en otro
entorno, defendi6 la externalizacion
y, tras reconocer que “hay personas
que pueden verse afectadas” y que
por ello hablara con los sindicatos,
dijo que el SNS-O tendra el control
de las dietas y de la calidad. >D.N.

Dosunidades para enfermos g‘raves en el Psicogeriatrico

VICTORPERALTA PRESENTO
AYER EN EL HOSPITAL SAN
FRANCISCO JAVIER ELNUEVO
PLAN DE SALUD MENTAL 2011-16

PAMPLONA. El hospital psicogerii-
trico San Francisco Javier tendra
dos nuevas unidades de media y lar-
ga estancia para enfermos mentales
graves, segun se recoge en el plan
estratégico de salud mental 2011-2016,
que presento ayer el director general
de Salud Mental, Victor Peralta. En
una visita al centro, Peralta avanzé
que el plan contempla también la
construccién de un centro de salud
mental infanto-juvenil de caracter
integral para separar a estos pacien-

tes de los adultos. g

Peralta, que estuvo acompaiiado
por la consejera de Salud, Marta
Vera, y por el director gerente del
Servicio Navarro de Salud, Angel
Sanz Barea, sefialé que esta pre-
visto gque ambos proyectos estén
completados para finales de esta
legislatura.

El director de Salud Mental des-
taco que el plan persigue atender a
la poblacion de forma integral con
un uso eficiente de los recursos, la
formacion continuada de los profe-
sionales para especializar la asis-
tencia, y 1a calidad integral en toda
la red de centros.

En el desarrollo del plan, que abo-
ga por erradicar la discriminacién
de los enfermos mentales y por pre-

venir este tipo de frastornos, se lle-
va trabajando un aifio y sera remiti-
do al Parlamento para que los gru-
pos aporten sus consideraciones.

DE LOS LABORATORIOS DEL CHN La
consejera de Salud, Marta Vera, ase-
guro ayer, en relacion a 1a centrali-
zacion de los laboratorios del CHN,
que no se alargara el tiempo de espe-
ra a los pacientes de Urgencias, por-

La centralizacién de los
laboratorios del CHN no
alargara las esperas y
Estellay Tudela tendran

.el servicio, asegura Vera

que los hospitales de Tudela y Este-
1la van a continuar teniendo Jabora-
torio. “Lo que se traslada es1a deter-
minaci6n de algunos anilisis, ya que
la centralizacién nos permitira com-
prar robots que son mas potentes y
una maguinaria que posibilitara
hacer cosas que ahora no hacemos,
asi como que los resultados se ten-
gan en menor tiempo en algunos
casos”, dijo. Admitio que trabajado-
res de los laboratorios se veran afec-
tados, pero que no se sabra cuantos
hasta que el grupo de trabajo con-
crete qué se seguira haciendo en los
laboratorios satélite y cuiles se cen-
tralizaran. “En cuanto lo sepamos,
lo gestionaremos para que tenga los
menores efectos negativos”, conclu-
y6la consejera de Salud. >EFE

Los galardonados de Ecodisefio, con el dlrector Andrés Ec:olaza FOTO: D.N.

GALARDONES > Lorena Garcia, dela Fscuelade Arte de Corella, se
lleva el premio del I Concurso de Ecodisefio para estudiantes

Ayer se entregaron los premios del I Concurso de Ecodisefio para estu-
diantes, en el que Lorena Garcia Ortiz, de 1a Escuela de Arte de Corella,
se llevo el primer premio por su proyecto Cangilén multiusos. Se otor-
garon cuatro menciones especiales, gue han recaiflo también en el alum-
nado corellano. El acto sirvi6 para inaugurar la Semana Europea de la
Prevencion de Residuos, que se celebrari hasta el 27 de noviembre y en
la que 35 entidades navarras realizaran diferentes acciones. >D.N.

£sTUDIOS > La UN tiene 7 de los mej

ores masteres internacionales

ensu especialidad, segiin la institucién francesa Eduniversal

En total, 7 masteres de la UN se encuentran entre los mejores del mundo
en su especialidad, segin un estudio de Eduniversal. Se trata de: Gestién
de Empresas de Comunicacion, International Degree in Management,
Direccion de Procesos de Negocio, Asesoria Fiscal, Derecho de Empresa,
International Degree in Economics y el MBA Empresas de Moda. >E.P.

Los tres Puntos de

Encuentro Familiar
han atendido 213

casos hasta octubre

Rochapea, Mendebaldeay
Tudela han recibido a 514
adultos y 304 menores

PAMPLONA. Los tres Puntos de
Encuentro Familiar que existen en
Navarra (dos en Pamplona y uno en
Tudela) han atendido este afio, has-
ta el mes de octubre, 213 casos, con
un total de 514 adultos y 304 meno-
res implicados. Este recurso asis-
tencial nacio en el 2002 con el obje-
tivo de facilitar que los menores
puedan relacionarse con los fami-
liares con los que no viven, evitar
situaciones de violencia de todo
tipo y ayudar en los procesos de
separacion de los progenitores.

En lo que va de aiio, en el punto de
encuentro del barrio pamplonés de
1a Rochapea han sido atendidas 366

. personas, en el de Mendebaldea 385

y en Tudela, 67. En 40 casos habia
una orden de alejamiento, 37 hacia
Ia mujer, dos hacia el hombre y uno,
hacia los menores. Por nacionali-
dades, el mayor porcentaje (78,7 %)
son esparioles, seguidos de sud-
americanos (15,4 %), y mas de lejos,
africanos (3,68 %) y otros paises
europeos (1,96 %). El presupuesto
consolidado de este recurso para el
2011 fue de 504.700 euros, y para el
2012, el Gobierno foral ha aprobado
una cuantia similar. >EFE
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Las autonomias han invertido 2.300 millones menos en
educacion, alo que se sumaran recortes de 220 millones

MADRID. La inversion por alumno en
los centros ptiblicos ha caido casiun
10% (9,7%) entre 2009 y 2011, segiin
el informe Impacto de la crisis eco-
némica en la educacion, que presen-
td ayetr el secretario general de
CCOQ, Ignacio Fernandez Toxo.
Fernandez Toxo dijo que cuando
“la dinamica de los recortes amena-
za las bases del Estado social hay que
hacer una apuesta por lo social” y
que “poco van a ayudar” las eleccio-
nes a que cambie la imagen de Espa-
fia en relacion a los mercados finan-

cieros y su comportamiento.

- Eldirigente sindical se refirid a “un
pacto de una gran convergencia” que
trataran de impulsar con el conjun-

to de actores para la defensa delos *

derechos basicos gue configuran el
estado de bienestar.

El informe de CCOO Que no nos
recorten el futuro, coordinado por
Juan Martinez, del departamentode
estudios del sindicato, recoge datos
estadisticos oficiales que revelan el
inicio del retroceso en parametros
educativos.

spafia-mundo

Lainversion por alumno enlos centros
publicos cae un 10% en dos afios

PESE A UN DESCENSO EN LA FINANCIACION, ESTE
ANO AUMENTAN UN 6,5% LAS MATRICULACIONES

Martinez explico que del cruce de
datos se establece en la inversion en
educacion una desaceleracion muy
superior a 12 de 1a propia evolucion
de la economia, del 5,03% del PIB en
2009 al 4,79% en 2011.

AUMENTAN LOS ALUMNOS Por el con-
trario, aumenta el niimero de alum-
nos un 5,25% en la ensefianza pibhi-
cayun2,33% en la privada, y por pri-
mera vez en todas las autonomias.
Aungue baja el ntimero de alumnos
de 1a ESO un 1,64%, vinculado a la
curva descendente de 1a tasa de nata-
lidad, crece en las enseifianzas secun-
darias por el aumento de las matri-
culas en la ensefianza postobligato-
ria, vinculada a una vuelta de alum-
nos que habian dejado los estudios.
Los datos provisionales para este
curso 2011-2012 revelan un nuevo
incremento de 165.000 alumnos,

Estudiantes universitarios se manifiéstaron el jue;res en Madrid en defensa de la educacién publica. roro: ere

donde la formacion profesional pue-
de llegar a un 25% en tres cursos,
un incremento del 6,5% de alumnos
paralelo a un descenso de la finan-
ciacion y de plantillas, sefiala el
estudio.

Durante este afio las comunidades
autonomas han invertido en educa-
cion 2.300 millones de euros menos
gue en el presupuesto anterior, y
para 2012 se contemplan nuevos
recortes de 220 millones, efectos que
se traducen en los recortes de plan-
tillas y el incumplimiento de acuer-
dos y atencion a la diversidad

Martinez ha destacado que tam-
bién la ratio alumno/profesor sube
en todas las autonomias, menos en
Cantabria, y que la situacién finan-
ciera en la universidad “es peor”, y
algunas como las de Canarias, Valen-
cia 0 Madrid soportan recortes por
tercer afio consecutivo. >EFE

Los universitarios
podran hacer
practicas desde el
primer afio de curso

No estarz’m vinculadas ala
superacién previa de cierto
numero de créditos

MADRID. Los alumnos universitarios
podran realizar practicas externas
extracurriculares desde el primer
curso de los estudios, pues no esta-
ran vinculadas a la superacion pre-
via de cierto niimero de créditos aca-
démicos. El Consejo de Ministros
aprobé ayer, por Real Decreto, una
nueva regulacion de las practicas
académicas externas de los estu-
diantes universitarios con el fin de
hacerlas mas acordes con la realidad
actual y el Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior.

Las curriculares son actividades
académicas obligatorias recogidas
en el plan de estudios y tienen una
duracioén fijada en el mismo, segin
precisa el Gobierno. Las extracurri-
culares son las voluntarias por par-
te del alumno durante el periodo de
formacion, aunque formaran parte
del Suplemento Europeo al Titulo.

Estas practicas tendran una dura-
cion, preferentemente, no superior
al 50% del curso académico, tal y
como ocurria hasta el momento. Asi,
los Convenios de Cooperacion Edu-
cativa tendran desde ahora dos nove-
dades: se regula un nuevo sujeto, las
‘entidades gestoras’, unidades no
integradas en la estructura admi-
nistrativa de las universidades, sino
en la de las fundaciones universita-
rias, fundaciones universidad-
empresa y otras entidades similares
que han venido impulsando practi-
cas en empresas, formacion y orien-
tacién para el empleo, fomento del
espiritu emprendedor y actividades
de insercion laboral.

Ademas, se establece un cantenido
minimo de los convénios de practi-
cas: el proyecto formativo, que ten-
drarelacion directa con los estudios
que se cursan; los permisos y las con-
diciones de rescision anticipada; y la
existencia de una bolsa o ayuda de
estudios para el alumno. >EFE

Lastemperaturas diarias anmentan por el incremento del CO:

Tanto las temperaturas maximas como las minimas han aumentado a esca-
la mundial diariamente debido al aumento de los gases de efecto inverna-
dero, segiin concluye un nuevo Informe especial sobre 1a Gestion de riesgos
de fen6menos extremos y desastres. También se esti observando una mayor
intensidad y duracion de las sequias, y con respecto al futuro, 1a Evaluacion
concluye que, a escala mundial, los dias calidos lo seran aiin més, y con
mayor frecuencia, al igual que ocurrira con las precipitaciones. >E.p.

El Papa denunciala sumisién alos mercados en Africa

Benedicto XVI pisé ayer por segunda vez Afrrica, en esta ocasion Benin, don-
de exhort6 a los africanos a no temer a la modernidad, pero les advirti6 de
gue no caigan en la “sumision incondicional a las fuerzas del mercado o de
las finanzas” ni al nacionalismo exacerbado que, dijo, puede llegar a ser
funesto. El Papa dijo también que Dios “no esta ausente, ni es iniitil como
se trata de hacer creer”, e imploré “justicia, paz y reconciliacion” para los
pueblos africanos, en los que los nifios sufren hambres y guerras. >EFE

Prision provisional sin fianza para el presunto asesino de Villalba

El Juzgado de Primera Instancia niimero 6 de Collado Villalba acord6 ayer
prisién provisional comunicada y sin fianza para el presunto homicida
de la joven dominicana cuyo cadaver fue encontrado el miércoles en una
cantera de la localidad, Joaguin Emilio Z.B. a quién se le imputa un deli-
to de homicidio consumado. Esta situacién podra variar si en el curso de
la instruccion las pruebas o los testimonios indicasen lo contrario. >EFE

Lasonda ‘Cassini’ capta una tormenta
deun area de 15.000 km en Saturno

LA TEMPESTAD, QUE DURO 200
DIAS, ES LA MAS GRANDE DE
LAS DOS ULTIMAS DECADAS
DETECTADA EN ESE PLANETA

WASHINGTON. La sonda Cassini
capto desde su nacimiento y siguio
1a evolucion de una tormenta gigan-
te que se extendid en un area de
15.000 kilometros en la cara norte
de Saturno a lo largo de 200 dias, y
cuyas imagenes fueron difundidas
ayer por la NASA.

En ellas se puede observar una
pequena mancha que aparece el 5 de
diciembre de 2010 y que se va hacien-
do grande hasta que se convierte en
una gigantesca tempestad, que para

finales de enero de 2011 da la vuelta
a todo el planeta.

Se trata de la tormenta mas gran-
de detectada en las tltimas dos déca-
das en Saturno y las mas grande
observada nunca desde una nave
interplanetaria.

El mismo dia que las camaras de
alta résolucion de Cassini captura-
ron las primeras imagenes de 1a tor-
menta, ]a radio de la sonda y el ins-
trumento de ondas de plasma detec-
taron la actividad eléctrica de la tor-
menta, revelando que era una tor-
menta convectiva.

Cassini detect6 que la fase activa
de la tormenta terminé a finales de
junio, pero las nubes turbulentas
que genero permanecen todavia en
la atmosfera actual. La tormenta,

que tuvo un periodo de actividad de
200 dias, bati6 récords y superd una
tormenta anterior detectada en
1903, que permanecio6 activa duran-
te 150 dias.

" “La tormenta de Saturno se pare-

cia mas a un volcan que a un siste-
ma climatico terrestre”, seiiald
Andrew Ingersoll, miembro del equi-
po de imagenes de Cassini. “La pre-
sion se acumula durante muchos
afos antes de que la tormenta esta-
1le. El misterio es que no hay rocas
para resistir a la presion para retra-
sar la erupcion durante tantos afios”,
explicé en un comunicado difundi-
do por la NASA.

Cassini fue lanzada al espacio en
octubre de 1997 y llego a las inme-
diaciones de Saturno en 2004. >EFE



Diario de Noticias Sabado, 19 de noviembre de 2011

VECINOS 33

tudela y ribera

El paro en Tudela ha aumentado
un 189% desde el inicio de la crisis

DESDE 2008, CADREITA, VALTIERRA, MILAGRO Y
BUNUEL HAN SIDO LOS PUEBLOS MAS AFECTADOS

La Comarca de Tudela es la zona que més ha visto
incrementada la tasa de desempleo respecto al resto de Navarra

CRISTINA JIMENEZ
TUDELA. El paro en la comarca de
Tudela ha sufrido un incremento del
188'71% desde mayo de 2007, fechaen
la que se inici6 la crisis, (2.844 desem-
pleados) hasta la actualidad (8.211).
Ademas, durante los tres tltimos
afios, el niimero de parados de la
capital ribera se ha situado nueve
puntos por encima del producido en
el conjunto de toda la Comunidad
Foral, siendo asila oficina que mayor
porcentaje de parados registra. Asi
lo indic6é ayer Daniel Hernandez,
secretario de Comunicacion de
CCOO en Navarra, quien reiterd que
“la situacion socioeconomica de
Tudela es critica”. Ademis, indico
que los municipios riberos que mas
se han visto afectados por la crisis
desde 2008 han sido Cadreita, Valtie-
rra, Milagro y Buiiuel.

Por otro lado, Hernandez destacd
que “estamos asistiendo a un nuevo
repunte en los expedientes de regu-
lacion de empleo”. Desde 2008 hasta
1a fecha, son mas de 5.000 los traba-
jadores de la comarca de Tudela que
se han visto afectados por algin
ERE. De los 228 expedientes presen-
tados, 190 han sido autorizados.
Entre ellos, un total de 154 son de sus-
pension y afectaron a 4.342 trabaja-
dores, mientras que 36 son de extin-
cién y supusieron la rescision del
contrato a 627 empleados.

Junto a los sectores de Industriay
Construccion, la Ribera ha acusado
una importante caida de la actividad
textil, con el cierre de importantes
empresas como Cunbur y Juan Bur-
gos de Cascante o Nueva Navarra de

Fitero. Ademas, desde el afio 2011, el .

sector agroalimentario también ha
visto mermada su actividad de
manera considerable.

SECTORES Y EDADES El secretario de
Comunicacion de CCOO en Navarra
sefiald que “en la zona de Tudela, la
presencia de varones desempleados
(51’01%) es mayor que en el resto de
la Comunidad Foral (46’54%). Sin
embargo, los datos coinciden en refe-
rencia a la edad de los parados. En
ambos casos, existe un elevado por-
centaje de personas desempleadas
mayores de 45 afios, un 37°31% en la
capital ribera, que se presentan
como uno de los colectivos més des-
favorecidos.

En cuanto a la distribucion por sec-
tores, los datos sefialan que en el con-
junto de Navarra el desempleo en el
sector Servicios es de 60°’19%, mien-
tras que en la zona de Tudela este
porcentaje se reduce al 45°38%. En
este aspecto, Hernandez sefialo que
“este hecho viene dado por una
mayor presencia de desempleados
procedentes fundamentalmente de
los sectores de Industria, Construc-

AL DETALLE

@ Tudela, segunda en nimero de
ERE. Después de Pamplona, con un
total de 981 expedientes autoriza~-
dos entre 2008 y 2011, Tudela se
sitGia en segundo lugar, con un total
de 190. Le siguen las comarcas de
Estella, Tafalla, Alsasua, Baztan-
Bidasoa y Sanglesa.

o Fontellas, la excepcién. Mientras
que el paro registrado desde 2008
en la zona de Tudela ha sufrido un
incremento del 79,8%, viéndose
afectados fundamentalmente los
pueblos de Cadreita, Valtierra, Mila-
gro y Bufiuel, destaca la excepcién
de Fontellas, localidad en la.que los
datos indican un descenso det paro.
® CCOO sube y UGT baja. En tér-
minos de representatividad, desde
2006 CCOO ha sufrido un aumento
del 3,92%, mientras que UGT ha
visto mermada su cifra en un 6,18%
ELA se mantiene con un 19,74%.

LA CIFRA _
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® Expedientes de Regulacién de
Empleo autorizados en 2011 en
Tudela. 19 ERE en Industria (4 de
extincién y 15 de suspensién); 16 en
Servicios (2 de extincion y 14 de
suspension) y 24 en Construccién
(3 de extincin y 21 de suspensién)
se han llevado a cabo en la Comarca
de Tudela durante 2011. En total, se
han presentado 70 expedientes,
aunque sdlo han sido autorizados
un total de 59.

cion y Agricultura”.

MEDIDAS SINDICALES El responsable
comarcal de CCOO, Cecilio Aperte,
realizo un llamamiento alas institu-
ciones, al empresariado y al Gobier-
no de Navarra para que “los recur-
sos se destinen en primer lugar al
desarrollo econémico y la competi-
tividad regional de la Comarca”.
Para ello, aboga por “la reivindica-
cion del papel de Tudela en su estra-
tégico enclave geografico; el impul-
so de los sectores agroalimentario,
energético y turistico y la mayor
inversion en I+D”.

Por otro lado, Aperte defendi6 la
mejora dela empleabilidad de los tra-
bajadores de Tudela mediante la
potenciacién de 1a Formacion Profe-
sional en 1a ETI y 1a UPNA, ademis
de la recualificacion de los trabaja-
dores, especialmente de los desem-
pleados, para adecuar su formacion
a las necesidades de las empresas.
También incidi6 en “la apuesta por
politicas activas que favorezcan a los
parados mayores de 45 afios, mas vul-
nerables”. Por tiltimo, sefiald 1a nece-
sidad de mantener y consolidar los
derechos y condiciones laborales de
los trabajadores y afirmé que “pedi-
mos que los empresarios no se apro-
vechen de la coyuntura para acu-
mular beneficios a costa del deterio-
ro de las condiciones de trabajo”.

Elsindicato CCOO cuenta con mas
de 3.000 personas afiliadas en la
Comarca, con un crecimiento del
20% en los tiltimos 5 afios. En cuan-
to a la representatividad, posee un
32'15% frente al 37°59% de UGT, que
en 2006 contaba con una representa-
tividad del 43"77%. Por su parte, ELA
se mantiene con un 19'74%.

TUDELA > La ORVE gestiono el

pasado afio 794 expedientes
€0 ndientes a 945
vivien

La Oficina de Rehabilitacién de
Viviendas y Edificios de la zona de
Tudela gestioné en 2010 un total de
794 expedientes correspondientes a
945 viviendas. De estos, 418 perte-
necian a las ayudas demandadas
por los vecinos del barrio de Lour-
des de Tudela. Estas cifras de aten-
cién doblaron a las del afio anterior,
cuando el nimero de expedientes
gestionados desde esta oficina fue
de 309 (correspondientes a 377
viviendas). En lo referido a expe-
dientes de rehabilitacion en el Cas-
co Viejo, en 2010 se gestionaron 14
expedientes para la reforma de 35
viviendas. La Oficina de Rehabili-
tacion de Viviendas y Edificios de
Tudela presta servicio a 25 munici-
Ppios, los 19 que componen la Man-
comunidad dela Ribera. >D.N.

LaUNEDyel Centro
Superior de Ensefianza
Virtual firman un convenio
educativo

Eldirector de 1a UNED, Luis J. Fer-
nandez Rodriguez y el director del
CSEV, Daniel Torres Mancera, han
sido los encargados de rubricar un
acuerdo que ha permitido la cele-
bracién este mes de dos cursos que
han contado con la participacion de
mas de 700 personas. Los progra-
mas se han denominado Curso onli-
ne avanzado de negocio electrénico
para PYMES y autonomos y Curso
sobre fundamentos de negocio elec-
tronico para PYMES y auténomos.
Ademas, se han programado otras
cinco actividades para los proximos
meses, que se celebraran desde el 28
de noviembre hasta el 22 de abril y
que todavia permanecen con la con-
vocatoria abierta. La celebracion de
estos cursos ha sido posible gracias
al Ministerio de Industria, Comer-
cio y Turismo y el Fondo Social
Europeo. >D.N.

Tudela pagara 15.000
euros al cabildo por
reparar una campana

SE ABONARA HACIENDOSE
CARGO DEL MANTENIMIENTO DE
LA-CATEDRAL Y EL CLAUSTRO
A CAMBIO DE UNA PLACA

FERMIN PEREZ-NIEVAS
TUDELA. La junta de gobierno del
Ayuntamiento de Tudela aprobd
ayer la firma de un convenio con el
cabildo catedralicio por la que se
otorgara una subvencion directa de
15.000 euros a esta institucion por la
reparacién de una de las camipanas
de la seo. El convenio es fruto del
acuerdo que se aprobé en el pleno
del pasado 31 de marzo de 2010 sobre
una mocién presentada por UPN
parala contribucion econémica del
Ayuntamiento al arreglo delas cam-
panas de la catedral de Tudela.

En el documento aprobado ayer se
enmarca esta subvencion directa en
el hecho de que el “Ayuntamiento de
Tudela tiene entre sus objetivos la
promocion del turismo de la ciu-

dad” y, aunqgiie esta registrada a
nombre del Cabildo Catedralicio, se
afiade que este edificio es uno “de
los mas emblematicos de la ciudad”.
Los términos del acuerdo sefialan
que el Consistorio no abonara el
dinero en contraprestacion a la
reparacion sino que se abonara en
otros conceptos como el pago del
mantenimiento de la catedral hasta
cubrir esa cantidad. Asi, el punto
tercero del acuerdo sefiala que “el
Ayuntamiento de Tudela se com-
promete, previa justificacion de la
subvencidn, a hacer efectivo el 100%
de los gastos de mantenimiento y
funcionamiento de la catedral y su
claustro, hasta la cantidad maxima
de 15.000 euros”.

Lamocion aprobada en 2010 hacia
referencia a las obras de reparacion
y conservacion de las diez campa-
nas de la catedral de Tudela, con un
coste total de reparacién de 170.000
euros, reparacion que se sumaba a
las obras de rehabilitacién que se
acometieron en el interior de Seo

El anterior deén, Jests Zardoya (centro), observa la llegada de una de las campanas en julio de 2009. roto: . p-N

tudelana. En contraprestacion a la
subvencion directa del Consistorio
el cabildo sdlo se compromete a
“poner una placa en la campana
apadrinada en la que conste Ia cola-
boracion del Ayuntamiento”. *

El plazo de vigencia del convenio
se indica en cuanto se firme y se

prolongara hasta que se proceda a
la aprobacion de las facturas que

_presente esta institucién y su pos-

terior abono, hasta un plazo maxi-
mo de seis meses.

El articulo 22 de la Ley General de
Subvenciones prevé la posibilidad
de concesion de forma directa de

este tipo de ayudas y se puede reali-

.zar sin publicidad en municipios de

menos de 50.000 habitantes. E1 Con-
sistorio sefiala que la subvencion es
de “caracter singular”, por darse
razones de “interés publico, al tra-
tarse de una actividad que favorece
al publico en general”.
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CRISIS DEL EURO EL BCE
INTERVIENE Y REBAJA LA PRIMA

Manifestacion en diciembre por
mantener los servicios publicos

LAB, CCOOY ELA LLAMAN A LA SOCIEDAD A SALIR A

LA CALLE ANTES DE APROBARSE'LOS PRESUPUESTOS

UGT y AFAPNA quieren esperar las evoluciones en la
negociacion del convenio antes de movilizarse

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. LAB, CCOO y ELA, con
representacion en la Mesa General
de Funcién Publica, han convocado
una manifestacién en diciembre en
defensa de los servicios piiblicos y de
las condiciones laborales de los
empleados que dependen de la Admi-
nistracién -al coincidir con la nego-
ciacién del convenio-. Estos tres sin-
dicatos no s6lo llaman al personal
publico a secundar esta marcha sino
a toda la sociedad antes de que se
aprueben los Presupuestos para 2012,
previsto para antes de nhavidades.

“Nos estamos jugando las condi-
ciones de trabajo y el mantenimien-
to de unos servicios dignos en edu-
cacion, sanidad... Si se aprueban
estos presupuestos antisociales sera
dificil recuperar lo que se pierda”,
reconocia ayer Javier Ibafiez, miem-
bro de CCOO. Estas palabras las
refrendaba Expe Iriarte (LAB): “Sal-
Vo que nos movilicemos de manera
mayoritaria ahora y en 2012, no van
a cambiar las cosas. Y en esta coyun-
tura resulta fundamental reivindi-
car el blindaje de la negociacién
colectiva”.

Los tres sindicatos quieren lograr’

una gran movilizacién el préximo
mes, aunque todavia la fecha esta sin
concretar -previsiblemente sera la
semana del 12 al 18 de diciembre—.

Para conseguirla, van a contactar
con el resto de centrales sindicales
que tienen presencia en la Adminis-
tracién, pero no en la Mesa General,;
convocaran asambleas de delegados;
y solicitaran entrevistarse con todas
las fuerzas politicas.

Los otros dos sindicatos que com-
ponen la Mesa General, UGT y Afp-
na, no estan por el momento en esta
manifestacion, porque primero quie-
ren conocer la respuesta que les dé
el Gobierno a sus plataformas. Con-
testacion que todavia no se ha pro-
ducido ya que ayer se suspendié6 la
Teunién que estaba prevista entre la
parte social y la Administracién.
“Vamos a medir bien los tiempos”,
indicd Conrado Muiioz, de UGT. Una
frase en la que también coincidié
Juan Carlos Laboreo (AFAPNA).

“NO FALTA DINERO, SOBRAN LADRONES”
Expe Iriarte (LAB), Javier Ibanez
(CCOO) e Imanol Paskual (ELA)
comparecieron ayer juntos para lan-
zar un mensaje conjunto: “No falta
dinero, sobran ladrones”. Para estos
sindicatos, la politica de disminucién
del gasto del Gobierno UPN-PSN ha
precarizado los servicios pablicos
con los recortes y privatizaciones, y
ha destruido empleo, con la supre-
sion de las OPE. “Su pésima gestién
va acompaifiada de una subida de
hasta el 33% de los sueldos de los
miembros del Gobierno y de otros
altos cargos. No quieren mejorar la

PROPUESTA DE UGT

® Premisa basica. Cumplimiento
basico del acuerdo 2010-2011.

@ Salarios. Garantizar el poder
adquisitivo y recuperar el perdido.
Pago de la antigiiedad, grado, quin-
quenio y complemento de ayuda
familiar a todos los contratos.

® Administracién transparente y
gestién ética. Las listas de contra-
tacion temporal y las que se creen en
los procesos de formacién-promo-
cion deben ser publicadas y actualiza-

_das en la web del Gobierno, para que

cada aspirante sepa el puesto que
ocupa en cada momento. Las canti-
dades cobradas por cada empleado
por acciones formativas, por partici-
pacién en tribunales de seleccién y
por guardias se publicaran cada tri-
mestre en la web. Las horas extra,
estructurales y de intervencion, se
retribuirdn mediante compensacion
horaria. Creacién de una mesa parita-
ria para |a optimizacién de recursos.
©® Empleo y servicios de calidad.
OPE para reducir la eventualidad, y no

" privatizar servicios publicos.

® Formacién-promocién. Derecho
a formarse todos los empleados, sin
limites de temporalidad.

® Conciliacién. Entre otras medidas,
aumentar los dias adicionales de
asuntos particulares y de vacaciones.
® Otras. Contemplan mejoras en
carrera profesional; igualdad; salud
laboral y Cuerpos de Policia.

| PROPUESTA DE AFAPNA

® Tres pilares. Recuperacion del
poder adquisitivo, las OPE y mejora
de condiciones sociales.

Imanol Paskual (ELA), Javier Ibafiez (CCOO) y Expe Iriarte (LAB), durante la rueda de prensa celebrada ayer. roro: javier Seneae]

gestién de lo publico. ;Por qué no
persiguen el fraude para recaudar
dinero que revierta en servicios
publicos de calidad?”, sentenci6é Ima-
nol Paskual.

Javier Ibaiez recordé que esta
manifestacion también defiende el
freno a los recortes laborales de los
trabajadores piiblicos. “Nada indica
que el préximo afio no se castigue
con otra congelacion salarial, para
una plantilla que ya ha sufrido un
13% de rebaja de media. Los sindi-
catos no vamos a firmar un convenio
que no contemple el mantenimiento
y la recuperacion del poder adquisi-
tivo perdido desde 2010 y del
empleo”, sefiald Ibafez.

Los tres sindicatos denunciaron
que entre 2006 y 2011 el incremento
de la plantilla de 1a Administracién
ha disminuido en términos porcen-
tuales; en cambio, la poblacién en
Navarra ha aumentado en 40.000
personas en estos cuatro afios. “No
se puede atender igual a més ciuda-
danos si la plantilla de la Adminis-
tracién crece menos que la pobla-
cién”, resalt6 Javier Barinaga
(CCO0). Actualmente, el Gobierno
de Navarra suma 25.137 trabajado-
res por los 21.963 que tenia en 2006.
A pesar de que se ha crecido, en por-
eentajes ese aumento ha ido dismi-
nuyendo cada afio. Asi, en el perio-
do comprendido entre 2007 y 2008, 1a
plantilla crecié un 5,35%; entre 2008
Y 2009, un 3,58%; entre 2009 y 2010,
un 0,98% y entre ¢l afio pasado y
hasta el 30 de septiembre de 2011, un
0,37%. Sanidad suma 10.190 traba-
jadores; educacién, 8.149 empleados;
y nucleo, casi 6.800, segiin el Gobier-
no de Navarra.

Tras esta manifestaciéon, LAB,
CCOO y ELA contemplan convocar
paros en enero.

DE RIESGO ESPANOLA P. 52

La accionde
Banca Civica,

incluidaenel
indice MSCI

La entrada en este proveedor
contribuira a potenciar el

valor del titulo en el mercado

PAMPLONA. La accion de Banca
Civica va a ser incluida en el indice
MSCI-Morgan Stanley Capital Inter-
national-, un proveedor de indices
sobre acciones, bonos y hedge funds
que sirven de referencia para fondos
cotizados de todo el mundo. Esta
inclusién contribuira entre otras
cuestiones a incrementar el volumen
diario de negociacién de las acciones
delaentidad, contribuyendo de esta
forma a una mayor difusién y liqui-
dez de la accion. 3

La entrada en el indice MSCI se
debe a la valoracion objetiva de la
entidad financiera en funcién de
unos requisitos gue se aplican de for-
ma homogénea a todas las entidades
analizadas. Por esta razon, el MSCI
permite comparar, sobre la base de
métodos estadisticos, los distintos
indices que recoge, y se convierte en
una herramienta muy valorada por
los inversores y agentes financieros.

Banca Civica, que se estreno en el
mercado bursétil el 21 de julio, cerrd
la cotizacion del tercer trimestre del
afio en 2,20 euros, lo que supone un
descuento del 68% sobre el valor ted-
rico contable por accién, que asc¢ien-
de a 6,86 euros. Su PER (Price Ear-
ning Ratio) -resultante de dividir la
cotizacion por los beneficios- se sitiia
en el 5,5%, frente al 11% de las enti-
dades comparables, lo que implica
un atractivo precio de la accion.

El banco pagé su primer dividendo
el 13 de septiembre a cuenta de los
resultados del primer semestre de
2011 y abond a sus 90.000 accionistas
0,05552 euros por accion. >b.N.

ENCUENTRO > El Comité
Mundial de VW se celebraen
Stuttgartla proxima semana
El Comité Mundial de VW se celebra
la préxima semana en Stuttgart (Ale-
mania), donde acudiran José Luis
Manias y Chechu Rodriguez, en
representacion de la parte social de

- 1a factoria de Landaben. A veces en

este evento se suele hacer una apro-
ximacién de la produccién para el
proximo aiio. Por otra parte, el jue-
ves y ayer la segunda linea de mon-

| taje de VW tuvo que parar durante

unas horas para adecuarla alos para-
metros de calidad exigidos. >D.N.

ELECCIONES > ELA enel
Ayuntamiento de Burlada

ELA ha ganado las elecciones sindi-
cales celebradas en el Ayuntamien-
to de Burlada. El comité de personal
laboral queda formado por tres dele-
gados de ELA y dos de LAB; y en fun-
cionarios, cuatro ELA, dos LAB y -
- uno CCOO. Alfinal ELA suma siete;

LAB, cuatro y CCOO, uno. »>D.N.
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Delegados de LAB y extrabajadores se concentraron ayer frente a Ia estaclén de servicio. FoTo: N.M.

LAB denuncia “explotaci )

’y

“trato vejatorio” a discapacitados
en una gasolinera de Alsasua

SE TRATA DE "UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO
QUE RECIBE AYUDAS DEL GOBIERNO DE NAVARRA"

La empresa niega abusos y afirma que solo se pide a los
trabajadores que “cumplan con sus obligaciones”

NEREA MAZKIARAN
ALSASUA. Una veintena de delega-
dos de LAB en Sakana y extrabaja-
dores de la Estacion de Servicio Las-
tai de Alsasua se concentraron ayer
frente a esta empresa para denunciar
“el trato humillante y vejatorio que
se les da a trabajadores y trabajado-
ras” asi como las “condiciones labo-

EN CORTO

@ Centro Especial de Empleo. La
Estacién de Servicio Lastai, desde
junio de 2010, contrata a personas con
discapacidad. Por ello, recibe ayudas
que representan el 50% del Salario
Minimo Interprofesional y del 100%
de la cuota empresarial, dice LAB.

rales precarias”, segin sefialaron
desde este sindicato. Durante la con-
centracion se vivieron momentos de
tensién tras exigir la Guardia Civil
que se trasladaran o disolvieran.
Uno de las personas alli presentes
denuncio ante la Policia Municipal
insultos por parte de 1a Policia Foral,
que también acudi6 al lugar areque-
rimiento de uno de los responsables
de esta gasolinera.

Perteneciente a la cadena Avia,
“esta Estacion de Servicio es un Cen-
tro Especial de Empleo desde junio
de 2010, por lo gue contrata a perso-
nas con discapacidad”, contaron. Asi,
recibe ayudas que “representan el
50% del Salario Minimo Interprofe-

sional y del 100% de la cuota empre-
sarial”. “El trabajo que realizan estos
minusvalidos, sin ninguna adapta-
cién al puesto de trabajo y con un tra-
to humillante, le cuesta a esta empre-
sa 548 euros al mes por cada trabaja-
dor”, afirmé Gorka Uharte, respon-
sable de LAB en Sakana. También
destaco “la ausencia de calendariode
trabajo y jornadas abusivas. Un solo
trabajador para limpiar coches, lim-
piar maquinas de pollo, servir enla
barra, surtir alos coches y limpiar la

.cocina. Todo ello con un trato vejato-
" rioy a cambio de 869 euros”.

Por otro lado, Uharte destaco que
desde el pasado 1 de junio de 2010 han
pasado por la empresa alrededor de
10 trabajadores. “Tres de éstos han
denunciado la situacién ala que han
sido sometidos. Los demas han sido
despedidos o han tenido que aban-
donar el puesto de trabajo debido al
acoso recibido”, afirmé. Asimismo,
criticoé que el Gobierno de Navarra
autorizo el pasado 6 de junio una sub-
vencion de 703.976 euros a 12 centros
especiales de empleo para la moder-
nizacién de sus instalaciones. “Para
Lastai fueron 72.000 euros”, dijo.

“El Gobierno de Navarra y la mar-
ca Avia no pueden mirar hacia otro
lado”, sefial6, al tiempo que destaco
la importancia de que se mantenga
como Centro Especial de Empleo

‘para la insercién de personas con dis-

capacidad.

VERSION DE LA EMPRESA Desde la
Estacion de Servicio Lastai, Teodoro
Rodriguez, uno de sus dos gestores,
senalé que las reclamaciones se
deben realizar en el Juzgado de lo
Social. “Alli nos defenderemos”,
observo, al tiempo que afirmé que
“tenemos un negocio. Pedimos a los
trabajadores que cumplan con sus
responsabilidades. Sinolo hacen, se
prescinde de ellos”.

Enrelacj6n a los gritos de ladron y
sinvergiienza de los concentrados,
sefialé que “no he robado a nadie”,
anadiendo que “habia descuadres de
caja”. Asimismo, apunt6 que “he pre-
sentado denuncias por injurias y
difamaciones ante el Juzgado de lo
Penal”. También afirmé que habia
recibido amenazas.

LABORAL > Laplanulla de
Kayaba se manifiesta
contralos despidos

Los trabajadores de Kayaba se
manifestaron ayer contra los des-
pidos que plante6 hace varias sema-
nas la direccion en la planta de
Orkoien. La marcha parti6 alas seis
dela tarde de la propia factoria para
recorrer los alrededores de la loca-
lidad, y concluir en las instalacio-
nes dos horas mas tarde. Kayaba
plantea entre 40 y 50 despidos, entre
personal de mano de obra directay
jefes de linea. >D.N.

UGT vence en las dos firmas
que gestionan la
Misericordiade Tadela

UGT ha ganado las elecciones sin-
dicales celebradas esta semana en
las dos empresas que gestionan la
Casa de Misericordia de Tudela:
Rehavital y Real Casa de Miseri-
cordia, en las que ha obtenido cua-
tro de los ocho representantes,
informo el sindicato mediante una
nota de prensa. En Rehavital SL,
" con 52 trabajadores, el nuevo comi-
té lo forman tres representantes de
UGT y dos de ELA. Por su parte, en
la Real Casa de Misericordia, con 42
trabajadores, se han elegido tres
representantes: uno de UGT, uno de
CCOO y uno de Solidari. >E.P.

Trece empresas navarras asisten
al 82 Encuentro Hispano Chileno

LAS EXPORTACIONES A ESTE

PAIS AMERICANO ASCIENDEN

A ONCE MILLONES DE EUROS
HASTA SEPTIEMBRE

PAMPLONA. Trece empresas nava-
rras participaran en el 8° Encuen-
tro Hispano Chileno, que tendra
lugar desde el domingo 20 hasta el
miércoles 23 de noviembre en San-
tiago de Chile, con el objetivo de
establecer y consolidar las rela-
ciones comerciales de las firmas
nacionales en esta pais.

La misién, que en conjunto reu-
nira a 150 empresas de toda Espa-
iia, esta liderada y coordinada por
la Camara Navarra de Comercio e
Industria que, en un comunicado,
sefial6 ayer también el objetivo de
facilitar la identificacién de opor-
tunidades de cooperaciéon empre-
sarial y de potenciales socios en
Chile.

Las empresas navarras que via-
jaran a Chile son Uprena, Talleres
Astiz, Estructuras metalicas Juan-

LAS CiFRAS

® Organizaciones. En el Encuentro
Hispano Chileno participaran 150
empresas, de las que 13 seran de la
Comunidad Foral. Estas son: Upre-
na, Talleres Astiz, Estructuras
metdlicas Juanzar, Construcciones
Leache, Embutidos Goikoa, Bode-
gas Luis Gurpegui Muga, Villafranca
Oliver chapas, Ingeteam, Inproin,
MTOI, Trivinco, Heliosolar y AIN.

@ Millones. Navarra sumé un saldo
comercial positivo de casi seis millo-
nes de euros el afio pasado, ya que
export6 por un valor de 10,2 millones
e importd por 4,3 millones.

zar, Construcciones Leache, Embu-

tidos Goikoa, Bodegas Luis Gur- |

pegui Muga, Villafranca Oliver
chapas, Ingeteam, Inproin, MTOI,
Trivinco, Heliosolar y AIN.

ENERGIAS RENOVABLES Ademas, y
en el marco de la iniciativa, se
organizara el segundo Encuentro
Empresarial de Energias Renova-
bles en Chile, en el que tomaran
parte las empresas navarras Inge-
team, Inproin, MTOI, Trivinco,
Heliosolar y AIN. Segiin la Cama-
ra de Comercio, Navarra exporto
durante 2010 productos y servicios
a Chile por un tétal de 10.215.460
enros y las importaciones fueron
de 4.352.000 euros —con un saldo a
favor de casi seis millones—.

En los nueve primeros meses de
este afio, las relaciones comercia-
les para las empresas navarras han
alcanzado los 11.315.800 euros,
segiin dicha institucién, que ha
precisado que los sectores que
estan teniendo mayor presencia en
este pais son energia, bienes indus-
triales y bienes de consumo. >EFE

Txema Gisasola.

Txema Gisasola,
préximo presidente
de Corporacion
Mondragon

Sustituira a José Maria
Aldecoa el 1dejuliode
2012, cuando se jubile

PAMPLONA. Txema Gisasola sera el
préximo presidente del Consejo
General de Corporacion Mondragén,
relevando a José Maria Aldecoa en
el cargo el 1 de julio de 2012. En una
nota, la Corporaciéon Mondragon ha
informado de que ]la Comision Per-
manente de su Congreso Cooperati-
vo, presidida por Agustin Markaide,
acordd ayer el nombramiento de
Gisasola como proximo presidente
de su Consejo General.

" Gisasolarelevaraa Aldecoael1de
julio de 2012 cuando, una vez alcan-
zada ]a edad de jubilacion, concluya
su mandato al frente del Consejo
General de Mondragon. Durante el
primer semestre de 2012, ambos cola-
boraran en todo cuanto se relacione

., con la funcién presidencial, labor

que Gisasola simultaneara con su
actual cargo como vicepresidente de

la divisién Hogar de la corporacién. .,

CURRICULUM Gisasola nacié en
Zuamarraga (Gipuzkoa) en 1962 y cur-
soestudios de Psicologia Industrial
en la Universidad del Pais Vasco.
También ha realizado dos progra-
mas Master en la Universidad de
Deusto, uno en Direccion de Recur-

”

sos Humanos y un MBA, ademas de.

un Mister de Direccion de Empresas
Cooperativas.

En 1987 comenz6 a trabajar como
técnico de organizacién y jefe de per-

sonal de la Cooperativa Fagor Elec- °

trodomeésticos pasando a gestionar
1a organizacion exterior (area comer-
cial) hasta 1992. En 1993 fue nom-

brado director de Recursos Huma- +

nos de Danona, cooperativa dedica-
da a la fabricacion de muebles de
hogar, hasta que en 1997 regres6 a

Fagor Electrodomésticos donde asu-

mi6 1a direccién de RRHH.

En 2000 fue designado director de
Gestion Social de Mondragon, car-
go que ocupod durante cinco atios,

momento a partir del cual fue nom-_

brado vicepresidente de Mondra-
gon y director general de 1a divi-
sion Hogar. En 2006, ademas de
vicepresidente de la corporacion es

nombrado director general del Gru- *

po Fagor Electrodomésticos, cargo
que contintia detentando en la
actualidad. Ademas, es vicepresi-

dente de Brandt en Francia y de -

Mastercook en Polonia. Gisasola
ocupo, de 2008 a 2010, la presiden-
cia de Euskalit. >E.P.
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CCOO valora la situacion socioeconomica de la comar ca de Tudela y
presenta propuestas

5.000 trabajadores se han visto afectados por Exped ientes de Regulacion de Empleo desde que
comenzo la crisis en la comarca de Tudela, que eno  ctubre contaba con 8.211 desempleados.

El responsable de la comarca de Tudela, Cecilio Aperte, y el secretario de Comunicacién de CCOO de
Navarra, Daniel Hernandez, han presentado hoy en rueda de prensa el Informe de la Evaluacion del
Empleo de la comarca de Tudela, han valorado la situacién socioeconémica que atraviesa la region y han
situado las propuestas y las lineas de intervencion del sindicato en la comarca de cara a los préximos
meses.

La situacion socioeconémica de la comarca de Tudela sigue siendo critica, no presenta signos de recuperacion y esta teniendo
graves consecuencias sobre el empleo. Desde el 2008 hasta ahora, 5.000 trabajadores se han visto afectados por alguno de los 228
EREs presentados (175 de suspension y 53 de extincién), lo que supone que la zona de Tudela es la mas afectada por los EREs
tras Pamplona y su comarca. Los sectores mas afectados por el deterioro de la economia han sido el de la construccion, el sector
industrial, el de la industria textil y el agroalimentario.

Esta critica situacion econémica se traduce en que la zona de Tudela es la méas castigada por el paro, donde més crece, y donde se
da una mayor presencia de hombres en el desempleo (51,01% frente al 46,54% del conjunto de Navarra). En octubre, la comarca
contabilizé 8.211 desempleados. Con datos de septiembre de 2011, que son los que nos permiten comparar los datos de las
diferentes comarcas, la zona de Tudela registra una proporcion entre poblacion desempleada y poblacion potencialmente activa del
12%, la mas alta de toda Navarra.

Ante esta realidad, CCOO ha presentado sus propuestas, que tienen dos objetivos centrales: promover un gran acuerdo por el
empleo y defender el modelo de proteccién y bienestar social. A nivel de Tudela, también ha previsto tres lineas de actuacion
especificas en la comarca: en primer lugar, un llamamiento a las instituciones de la comarca, al empresariado y al Gobierno de
Navarra para que los recursos se destinen en primer lugar al desarrollo econémico y la competitividad regional de la comarca —a
través de sinergias interregionales, una mayor inversion en |+D+i, incentivando que se redireccionen los beneficios empresariales a
la inversion productiva, etc); en segundo lugar, que se mejore la empleabilidad de los trabajadores de la comarca (con potenciacion
de los recursos formativos en la zona y apostando por politicas activas de empleo que favorezcan a los colectivos mas
desfavorecidos); y en tercero, el mantenimiento y la consolidacion de los derechos y condiciones laborales de los trabajadores de la
zona. Para ello, se va reforzar la presencia del sindicato en los centros de trabajo y se reforzara también la asesoria juridica, como
instrumento fundamental de defensa de los derechos de los trabajadores.

http://www.ccoonavarra.org/Web/Noticias/Imprimir.aspx?id=23ae804a-b89e-47b4-al... 21/11/2011
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