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Losnifios ingresados en el Complejo Hospi-
talario de Navarra vivieron ayer la tradicio-
nal visita de varios jugadores de Osasuna,
ademas del entrenador, Joaquin Caparros,

DOSIS DE OSASUNISMO ENELHOSPITAL

ydel presidente, Luis Sabalza. Los menores
ingresados en Virgen del Camino recibie-
ron algunos juguetes y material deportivo
aparte de autégrafos, sonrisas y buenos de-

JOSE CARLOS CORDOVILLA

seos. En la fotografia, Fausto Tienza, Oriol
Riera, Nauzet Pérez y Carlos Clerc, junto al
nifio hospitalizado Imanol Sanz y las mas-
cotas Rojilloy Rojilla. PAG. 47

s

Pedja Vasiljevic, ayer en Tajonar.

JAVIER SESMA

Vasiljevic

"Esta imagen del
equipo no es real’

El director deportivo dice que los

jugadores deben dar mas de si'y niega
gue se haya planificado mal la plantilla

Afirma que todos los fichajes se

consensuaron con Martin y que una parte
de la directiva no soporta la presion

PAGS. 44-46

HOY

Suplemento
Automocion

MANANA

Suplemento
Construccion sostenible

BOHJQUR'

HOY, 149 ENTF!EGA
LIBRO+CD-MP3

Unvertedero
nuevocerca
dePamplona,
laopcidnmas
viableen2022

El Gobierno advierte
gue tienen que ser la
mancomunidad y los
entes locales quienes
planteen soluciones

PAG.32

Los afos en
el padron
nosumaran
puntos para
unaVPO

® Una nueva ley foral
abarata el alquiler
protegido en Navarra PAG.28

Laheridaen
elincendiode
SandJorge,con
quemaduras
degravedad

La mujer, de 52 afios,
fue trasladada al centro
hospitalario de Cruces
(Vizcaya)

PAG.22

Un 2017
de lujoen
el Teatro
Gayarre

e Blanca Portillo, Emilio
Gutiérrez Caba, Verdnica
Forqué o Estrella Morente,
deeneroajunio PAGS.64-65

NACIONAL 2
INTERNACIONAL 7
ECONOMIA 11
OPINION 15
NAVARRA 20
PAMPLONA 34

DEPORTES b4
CLASIFICADOS 61
ESQUELAS 72
FARMACIAS 75
CARTELERA 80
LOTERIAS 68/85




Diario de Navarra Viernes, 16 de diciembre de 2016

11

El euro se acerca a la paridad con el
dolar tras la subida de tipos en EE UU

La moneda unica se encuentra en su valor mas bajo desde 2002

En el ultimo trimestre
el billete verde se ha
revalorizado un 6,5%
ante las perspectivas
inflacionistas en EE UU

La libra esterlina, que
se deprimid tras el
triunfo del ‘Brexit’,
empieza a recuperar
posiciones frente al euro

JOSE M. CAMARERO
Madrid

A partir de ahora, no habra que
sacar la calculadora para saber
cuantos délares valen un euro, o
viceversa. Porque el cambio en-
tre ambas divisas se encuentra a
la par, practicamente en el uno
poruno. Lacotizacién deladivisa
comunitaria descendi6 ayer has-
talos 1,03 délares tras caer otro
1,5% en la jornada de resaca tras
el anuncio de la Reserva Federal
(Fed) de que subird los tipos de
interés al 0,75% y lo hara otras
tres veces mas, posiblemente
hastarozar el 1,5%, durante los
préximos 12 meses.

Eleuroyeldélaryavalen prac-
ticamente lo mismo, y no es tanto
porque la moneda comunitaria
pierda valor, que también, sino
por el efecto que produce el he-
cho de que la estadounidense re-
punta de forma imparable du-
rante los ultimos meses. De esta
forma, el alza del d6lar ha provo-
cado la depreciacién del euro,
que se ha dejado mas de un 2% en
el dltimo mes; un 6,5% en un tri-
mestre; y hastaun 25% desde que
marcara maximos en 2013.

Con esta evolucién, el euro
vuelve a cambiarse al mismo tipo
de referencia del que tenia en
2002. Por entonces, con la pari-
dad instalada entre ambas divi-
sas,la dereferenciaenlazonaeu-
rolaque estaba dando sus prime-
ros pasos en las economias de la
Unién Econémica y Monetaria,
con el efectivo implantandose en
el dia a dia de los ciudadanos.
Desde ese cambio, el euro llegd a
ascender hasta cotas superiores
alos 1,55 délares, en 2008. A par-
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tir de entonces, con excepciones,
comenzé a perder posiciones
hastalos niveles actuales.

En estos 14 afios las circuns-
tancias han cambiado de forma
radical a ambos lados del Atlanti-
co:aprincipios de siglo, el eurono
paraba de incrementar su cotiza-
cién, con una economia al alza 'y
unos tipos al4%. Hoy,la zona euro
crecetimidamente traslapeorre-
cesion en décadas y el precio del
dinero se encuentra en minimos
del 0%. Mientras, en Estados Uni-
dos se encuentran en plena recu-
peracion, con perspectivas de in-
flacién cercanas al 2% y el paro
por debajo del 5%.

La pregunta que los inverso-
res se hacen ahora se centra en

determinar el momento en el que
realmente se alcance esa paridad
1-1. Todos los analistas dan por
descontado que esta compensa-
cién de fuerzas llegaran mas
pronto que tarde. “La perspecti-
va de una tercera subida de tipos
deinterésimpulsa el ddlar al alza
frente alrestode divisas”,indican
desde la gestora de fondos Legg
Mason.

El equilibrio ha llegado de for-
ma tan rapida que algunos exper-
tos se planteanyasiel euro puede
llegar a valer menos que el ddlar.
Si eso sucede, habria que remon-
tarse a 2001, cuando todavia los
billetes no se encontraban en cir-
culacién aunque la divisa si esta-
ba activa en los mercados. En la

REUTERS

firma Ebury esperan que el délar
rompa esa frontera de la paridad
en el primer trimestre del proxi-
mo afio.

La depresién en la que se en-
cuentrainmersalareferenciaco-
munitaria también se refleja en
su cambio con otras, como la li-
bra esterlina. Mas atin después
de que ayer mismo el Banco de
Inglaterra mantuviera ayer los ti-
pos de interés al 0,25%, asi como
su programa de estimulos mone-
tarios. La moneda britanica con-
tinda conlaremontada que viene
dibujando desde que se formali-
zara el Brexit en el referéndum
que tuvo lugar en junio en Reino
Unido.

Un euro se cambia a 83 peni-

Mas facil
para exportar

El repunte del ddlar frente al
euro sigue siendo una buena
noticia para las empresas es-
pafiolas que mantengan rela-
ciones comerciales con pai-
ses como Estados Unidos.
Porque con un euro mas de-
bilitado, los productos nacio-
nales son mas competitivos
que los de otros territorios
donde se valoran en délares.
Muy al contrario, viajar ades-
tinos como Estados Unidos
es cada vez mas caro. Si por
un euro se llegé a obtener ca-
si un délar y medio hace ape-
nas dos anos,los turistas con-
seguiran ahora por una mo-
neda de euro el
correspondiente billete ver-
de del mismo valor. Ademas,
la divisa ha beneficiado di-
rectamente a los inversores
con posiciones en bonos pu-
blicos. El interés de la deuda
a diez afios norteamericana
alcanzé ayer el 2,6%, mien-
tras que hace un mes, cuando
Donald Trump gan6 las elec-
ciones presidenciales, se en-
contraba en el 2,2%. El dife-
rencial entre lo que los inver-
sores estan dispuestos a
pagar por un bono espafiol y
el aleman cay6 hasta los 104

puntos basicos.

ques. Pero hace seis meses, por
un euro solamente se obtenian
75 peniques. “Los datos macroe-
con6émicos mucho menos alar-
mantes de lo que cabria esperar
tras el Brexit han hecho que el or-
ganismo britdnico no veanecesa-
rio intensificar los estimulos”,
sostiene Felipe Lopez-Galvez, de
Self Bank. Tampoco optaron ayer
por subir los tipos en Noruega ni
en Suiza.

Al encarecerse el valor del d6-
lar, lo hacen directamente los
productos referenciados a esta
divisa. El mas importante de to-
dos, el petrdleo, cuya cotizacion
se incremento un 1% hasta rozar,
de nuevo, los 55 dé6lares por ba-
rril de Brent.

EL10% de los trabajadores se lleva un cuarto de la masa salarial

La OIT destaca que en
Europa las mujeres
representan el 60% del
grupo de trabajadores
peor pagados

Colpisa. Ginebra

En Espaiia el 10% de los trabaja-
dores mejor remunerados perci-
be en total el 23,3% de la masa sa-
larial del pais, esto es, practica-
mente una cuarta parte. Ello

supone una “cuantia significati-
va” si se compara con el hecho de
que el 50% de los asalariados me-
nos remunerados absorbe solo
un tercio del total de sueldos pa-
gados. Asi se desprende del In-
forme Mundial sobre Salarios
publicado ayer por la Organiza-
cién Internacional del Trabajo
(OIT). El documento sefiala que
la subida salarial a nivel mundial
se ha desacelerado desde 2012, al
pasar del 2,5% registrado ese afio
al 1,7% en 2015, el nivel méas bajo
en cuatro afos.

En general, en la mayoria de
los paises los salarios suben gra-
dualmente segin la piramide o
escala salarial. Sin embargo, al
llegar al 10% superior se registra
un aumento dréstico, en especial
en el caso del 1% de empleados
con los mejores sueldos.

EnEuropael10% delos trabaja-
dores mejor retribuidos percibe
de media un 25,5% del total de sa-
larios abonados a todos los em-
pleados en sus respectivos paises,
segun datos de 2010. Es “casilo
mismo” que el 50% de los emplea-

dos con menor retribuciéon
(29,1%), senala la OIT. En la com-
parativa con Espafia esa propor-
cién es algo menos pronunciada:
del 23,3% y del 29,8% respectiva-
mente. En la cima, el 1% de los tra-
bajadores de Europa absorben de
mediael 5,8%detodoslos salarios,
en tanto que en Espaiia es el 3,5%.
El pais europeo con el porcentaje
ma4s alto es Reino Unido, donde
representan el 8,4% del total.

Las mayores diferencias entre
los salarios del 1% de los trabaja-
dores mejor pagadosy el 1% peor

retribuido se observan en Lu-
xemburgo, donde los primeros
cobran 50 veces mas, y en el Rei-
no Unido (33). Por contra,lasmas
bajas se dan en Noruega (once ve-
ces)y en Espafia (trece).

En Europa las mujeres repre-
sentan el 60% del grupo de traba-
jadores peor pagados en la clasi-
ficacion de la OIT, frente a solo el
20% entre el 1% de los mejor re-
munerados. Respecto al nivel
educativo, la organizacién detec-
ta elevadas tasas de licenciados
con bajas remuneraciones.
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Baja la deuda
autonomica por
primera vez desde
elinicio de la crisis

En el tercer trimestre
se situd en el 24,6%
del PIB tras descender
tres décimas hasta

los 271.980 millones

D. VALERA Madrid

El elevado endeudamiento publi-
co es uno de los principales ries-
gos para la economia espaiiola co-
mo sefialan los organismos inter-
nacionalesy expertos en todos sus
informes. Un problema que tam-
bién reconoce el propio Gobierno.
Por eso la gran novedad de los da-
tos publicados ayer por el Banco
de Espafia fue que el pasivo de las
comunidades auténomas en el
tercer trimestre se redujo en rela-
cién al PIB por primera vez desde
elinicio de la crisis. En concreto,
estos nimeros rojos se situaron
en el 24,6% del PIB, lo que supone
tres décimas menos que el datore-
gistrado entre abril y junio. Hay
queremontarse hasta el tercer tri-
mestre de 2007 para encontrar un
descenso en este indice.

En concreto, la deuda autono-
mica se situ6 enlos 271.980 millo-
nes de euros, lo que también su-
pone una ligera disminuciéon de
841 millones en valor absoluto
del pasivo respecto al trimestre
anterior, algo que no ocurria des-
de 2008. Sin embargo, esta re-
duccién es una gota de agua en
un océano plagado de mas en-
deudamiento. De hecho, en lo
que va de afo el pasivo regional
se ha incrementado en 9.437 mi-
llones. Es decir, la disminucién
trimestral hay que tomarla con
mucha cautela para saber si se
trata de algo coyuntural, debido a
unos vencimientos mas tardios, o
setratadeunverdadero puntode
inflexién.

De momento, por volumen ab-
soluto el mayor pasivo lo registra
Catalufia (74.400 millones), Va-
lencia (43.194) y Andalucia
(32.316). Lasituacién varia un po-
co al analizar la deuda en rela-
cién al PIB, que sitia en primer
lugar a Valencia (41,6%), seguido
de Castilla-La Mancha (35,9%) y
Catalufia (35,6%).

Hay que destacar que la mitad

Deuda autonomicaen el lll Trimestre

§ % de PIB § Millones €

Andalucia © 21,8 | 32.316
Aragon | 21,2 7.320
Asturias 18,6 4111 TOTAL
Baleares 30,7 8.628 271.980
o Millones de euros
Canarias 15,8 6.816 24,6
Cantabria : 22,7 2.823 % de PIB
Castilla-La Mancha 359 13.846
Castillay Ledn 19,8 10.910
Catalufia - 356  74.400
Extremadura 22,1 3.966
Galicia | 187 = 10.624
LaRioja | 182 1.482
Madrid 14,2 29.502
Murcia 28,6 8.098
Navarra 19,7 3.678
Pais Vasco 15,2 10.264
Com. Valenciana 41,6 43.194

Fuente; Banco de Espaiia.

de la deuda autondmica ya esta
en manos del Estado como con-
secuencia de los mecanismos de
financiacién extraordinarios co-
mo el FLA o el Plan de Pago a Pro-
veedores. En cualquier caso, el
oasis de las comunidades no im-
pidié que la deuda del conjunto
de las administraciones publicas

COLPISA

se situara en el 100,3% del PIB en
el tercer trimestre del afio al al-
canzar la cifra récord de 1,107 bi-
llones de euros. Una cantidad
que se ha incrementado en 1.379
millones entre julio y septiem-
bre. El Gobierno se habia pro-
puesto cerrar el aiio en el 99,8%
del PIB.

El Tesoro logra
en 2016 un

ahorro extra de
2.000 millones

® El coste medio de la deuda
nueva emitida este afo se
situd en el 0,6%, el nivel

mas bajo de todos los
registrados hasta la fecha

D.V. Madrid

El Tesoro vivié ayer la ultima
subasta del afio que pusode re-
lieve cdmo 2016 ha sido el me-
jor de su historia gracias a una
facilidad para colocar la deuda
sin parangén. El coste medio
delas letras, bonos y obligacio-
nes emitidas este afio se situé
cercadel 0,6%,elnivel masbajo
delos registrados. Este buen
comportamiento ha permitido
un ahorro de 2.000 millones de
euros en intereses, estima el
Gobierno. Este es uno de los
elementos que figuran enlare-
duccién del techo de gasto del
Estado en 5.000 millones.

La confianza de los inverso-
res se ha reflejado en que la
deuda a corto plazo ha termi-
nado con un interés medio
anual negativo. Es decir, que
han pagado al Tesoro por con-
seguir esos titulos. En el caso
de la deuda a largo plazo los ti-
pos se han reducido considera-
blemente. Asi, los bonos a tres
afios acaban por debajo del
0,1% de media y el bono a 10
anos se situé de media en 1,4%.

1*BIENVENIDOS A LA TRANQUILIDAD; BIENVENIDOS A LOS DETALLES...
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El servicio publico
de empleo tarda
285 dias en
orientar a parados

® Un informe de Fedea apunta
que la falta de asesoramiento
personal es una de las causas
del desempleo de larga
duracion en Espaiia

LUCIA PALACIOS
Madrid

Pese alarecuperacion del merca-
dolaboral todavia hay 2,4 millones
de personas que llevan méas de un
afio en el desempleoy, a su vez,
tres de cada cuatro de ellas (1,8 mi-
llones) superan los dos afios de
busqueda activa de trabajo sin ob-
tener éxito. Y uno de cada cuatro
parados en Espana lleva més de
cuatro aflos en esta situacion.

Son claramente unos “niveles
insostenibles”, como se pone de
manifiesto en el informe El reto de
la reinsercion de los desempleados
de larga duracion, presentado
ayer por la Fundacién de Estudios
de Economia Aplicada (Fedea). El
problema afiadido es que resulta
minimo el porcentaje de éxito que
tiene el Servicio Publico de Em-
pleo (SEPE) ala hora de recolocar
aesas personas, pues apenas lo lo-
gra en un 2% de los casos, la posi-
cién més baja de las llamadas eco-
nomias desarrolladas (OCDE). Nn
parado tiene que esperar de me-
dia nueve meses y medio parare-
cibir su primer servicio oficial por
parte del SEPE e incluso practica-
menteunode cadatres hadeespe-
rar un afio antes de recibir algin
tipo de asesoramiento personal.

“Es evidente que hace falta un
cambio en la orientacién de las po-
liticas de empleo para los parados
delarga duracién”, apostilla uno
de ellos, Marcel Jansen, investiga-
dor de Fedea y profesor de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid.

Un asesor para 120 parados
A juicio de este experto, “la clave
estaenlaatencién individualizada
de cada parado por un tutor y en
establecer unas politicas de em-
pleo bien disefiadas”. El sistema
publico de empleo “no puede con
todo este volumen de parados”, in-
dic6 Jansen. Por este motivo abo-
g6 por una colaboracién “mas in-
tensa” entre los sistemas publicos
de empleo, las empresas de colo-
cacion privadas e incluso las ONG
que colaboran en esta tarea, amén
de una mayor coordinacion entre
los propios servicios centrales, au-
tonémicosylocales.
Pusocomoejemplodeellolaex-
periencia de otros paises, caso de
Francia, donde se consigui6 incre-
mentar un 20% la tasa de reinser-
cién de sus parados de larga dura-
cion con medidas de ese tiempo.
Ya en Esparia, Aragén ha mejora-
do su nivel de colaboracién 20
puntos con un proyecto piloto de
colaboracion publico-privada.
Jansen considera que el Go-
bierno va “en la direccién correc-
ta” con la aprobacién la semana
pasada del Programa de Accién
Conjunta para Desempleados de
LargaDuracién. Dotadodeunpre-
supuesto de 515millones de euros,
ofrece apoyo individualizado y
prevé una carga maxima de 120
parados por orientador, un “plan-
teamiento correcto” que esta muy
cerca del 1 por cada 100 que se
mantiene en Alemania.

Fomento costeara un fondo social
de alquileres para desahuciados

Dara hasta 400 euros
mensuales a bancos y
particulares para que
arrienden sus inmuebles
a colectivos vulnerables

J.A. BRAVO Madrid

El Gobierno, a través del Ministe-
rio de Fomento, ha decidido se-
cundar las iniciativas implemen-
tadas por algunas comunidades
auténomasyayuntamientos para
crear fondos sociales de vivien-
das en alquiler destinadas a los
colectivos mas vulnerables como

las familias sin recursos, parados
delarga duracién, etc. Lo anuncié
ayer el titular del departamento,
Ifiigo de la Serna, durante su reu-
nién con los consejeros regiona-
les del ramo para hablar del nue-
vo Plan de Vivienda 2018-2021.
Después de que el Consejo de
Ministros aprobara la prérroga
por un afio mas del plan vigente

(2013-2016), que ha invertido
2.427 millones de euros en ayu-
das, De la Serna presento las no-
vedades del préximo. Y la mas
destacada es que Fomento sufra-
gard el 80% de una nueva ayuda al
alquiler de vivienda para colecti-
vos desfavorecidos, corriendo el
otro 20% a cuenta de la comuni-
dad auténoma correspondiente.

Elimporte total iria desde los
150 hasta los 400 euros en fun-
cién de varios criterios —el nuevo
plan no empezaria a tramitarse
hasta la primavera préxima-, di-
nero que recibirian directamente
los arrendadores.
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EDITORIAL

Pobreza y Caritas, dos
realidades sociales

Caritas ha atendido en lo que va de afio en
Navarra a 14.891 personas y 6.171 unidades
familiares y, aunque las cifras se reducen, los
efectos de la pobreza no desaparecen sin trabajo

Nsubalance anual, Caritas Diocesana volvié amostrar

ayer las dos realidades sociales que se dan la mano en

Navarra. La existencia de un buen nimero de familias

que viven en condiciones precarias y la constatacion
de que su situacion seria mucho peor si no fuera por lalabor
asistencial que reciben por parte de la institucién de la Iglesia
catolica gracias a la contribucién de muchos donantes anéni-
mos. En concreto, alolargo de este afio, ha atendido a un total de
6.171 unidades familiares distintas, lo que supone un 6,5% me-
nos que en el mismo periodo del afio anterior. Un dato positivo
que, sin embargo, queda ensombrecido por el hecho de que se
ha “ralentizado” respecto a los dos afios anteriores. El nimero
total de destinatarios ha sido de 14.891 personas, un 3% menos
que el afio 2015, porlo que desciende pero en menor medida que
las atenciones de unidades familiares. Hasta ahi, la triste radio-
grafia de una de las comunidades mas “ricas” de Espaiia, cuyos
gestores publicos han hecho de la colaboracién de una entidad

privada una herramienta
imprescindible para com-
batir la pobreza. Hasta tal
punto que el Gobierno de
Navarray el Ayuntamiento
de Pamplona recurren a
este organismo,de manera
incomprensible, hasta pa-

Es inaceptable que

la entidad adelante

dinero al Gobierno y al
Ayuntamiento de Pamplona

rarealizar unos adelantos econémicos que no le corresponden.
Loquenodejade servergonzoso cuando grupos del cuatriparti-
to, como Bildu, Podemos o I-E, mantienen una actitud perma-
nentemente visceral hacia la institucién religiosa. Una incohe-
rencia politica que hace si cabe mas grande su trabajo humani-
tario. Para su director, Angel Iriarte, el problema al que se
enfrentan las personas atendidas es la exclusion social, un peli-
gro queno eliminanilaleve mejoria dela economianiel aumen-
to de las coberturas publicas. El responsable recuerda una idea
que cae por su propio peso: “Es absolutamente fundamental que
para que las politicas sociales sean eficaces, sean muy eficaces
laslaborales y que haya también una inversién en politicas de
empleo”. Ese el verdadero reto para los poderes publicos. La
creacién detrabajo,con unos minimos salariales, es la inica for-
ma efectiva de erradicar esta pobreza cronica.

APUNTES

Operacion
antidroga

La Policia Nacional desa-
rrolla en Navarra y Aragon
una operacion que, por el
momento, ha permitido la
incautacion de 98 kilos de
speed. Se trata de la actua-
cién antidroga mas impor-
tante desarrollada en la Co-
munidad foral desde los 124
kilos de speed que la Guar-
dia Civil aprehendi6 en
2011. De momento, han sido
arrestadas entre seis y ocho
personas en una interven-
cién dirigida por unjuzgado
de Tudela. Se da la circuns-
tanciade que, enlosultimos
tiempos, la droga prolifera
porlos pueblosdelaRibera.
Quizas con las detenciones
se reduzca algo el trafico.

Nueva crisis
en la Foral

Un total de 31 de los 33 poli-
ciasy cabos de la brigada de
Protecciéon del Medio Am-
biente de la Policia Foral
alertan de la “deriva” de su
brigaday del “malestar” que
impera en ella. Los agentes
se quejan de la mala organi-
zacién del trabajo , asi como
de la “eliminacién del turno
de noche”. Recuerdan que la
Patrulla Ecoldgica ha traba-
jadodurante 26 afiosenlalu-
cha contra el furtivismo noc-
turno conimportantesresul-
tados. Una nueva fractura
interna que, sumada alare-
ciente de la unidad Cientifi-
ca, habla dela gestién y del
clima de trabajo creado con
laconsejera Beaumont.

Terminator le salvo

del acoso escolar

El autor sefiala que ante problemas como el ‘bullying” la sociedad se ha
instalado comodamente en un sistema de excusas para tranquilizar la conciencia

Miguel Iribertegui

ACE no mucho

tiempo conoci a

Cristébal, un ti-

po fuera de lo

normal. En otro

tiempo pudo ha-
ber sido Billy Elliot, Willy Wonka
o Jack Sparrow. Sin embargo a él
lo salvo Arnold Schwarzenegger,
luego diré por qué.

Cristébal es un tipo de cine y a
la vez un experto en cine. No ten-
go aqui hueco suficiente para na-
rrar toda su historia, una historia
dedolor, épica:1ade unresiliente,
la de un Mandela, la de un Wi-
lliam Wallace; en un tiempo don-
de el bullying, el que sufri6 en la
escuela cuando era nifio, no exis-
tia. Bueno si, pero no se le llama-
baasi.

Decia que su historia no la
puedo contar por falta de espacio
como me gustaria, por lo que me
cefiiré a la anécdota: Cristébal -
no sé como, la verdad- convencio
auna tienda de una multinacio-
nal especializada en libros, dis-
cos, peliculas y videojuegos afin-
cada en Pamplona —y hasta ahi
puedo leer que diria “la

del Un, dos, tres”™ para “~ ;o

dar una charla en su lo-
cal titulada “El bullying
en el cine”. En la comu-
nicacién del evento —se
hicieron folletos al res-
pecto, difusién por re-
des sociales,...- ya se avi-
saba que el autor habia
padecido acoso escolar
ademas de ser un exper-
to en cine. Y alli me en-
caminé a ver a mi ami-
g0, con el &nimo de que
se sintiera mas arropa-
doy de conocer su tur-
bulenta vida. Pues bien,
la charla empezd tarde,
con media hora de re-
traso, ya que esperaba-
mos a una audiencia
que finalmente no se |
presenté. Conlo queel !
ponente se decidié a co-
menzar su alocucién |
magistralpeseaquetan "~

sélo su novia, una amiga y yo es-
tabamos entre los espectadores.
ACristéballe dioigual, o asipare-

cid; cogié el micréfono y empezo
acontar su terrible historia:la de
un nifio de los afios ochenta con
dificultades para el aprendizaje,
machacado literalmente por sus
compafieros de clase mientras ni
sus profesores ni la direccion del
centro movian un solo dedo para
evitarlo. “Si te pegan, algo habras
hecho” -le decian.

El sonido era alto, lo suficiente
para que retumbara en todo el lo-
cal que, dicho sea de paso, estaba
especialmente concurrido en esa
tarde de viernes. Vamos, que
quien no oy6 la desgarradora his-
toria de Cristobal fue porque hizo
oidos sordos. El hablaba con ro-
tundidad, con la vista perdida en
elhorizonte, como si estuviera en
la sala principal del Baluarte, tra-
tando al publico de usted en todo
momento, pidiendo disculpas
cuando no acababa de acertar
conlaentrada de un video de una
escena de la Naranja Mecénica.
“Disculpenme ustedes por fa-
vor”, decia mientras su novia, su
amiga y yo le sonrefamos pacien-
tes.

Eljoven nos cont6 cémo Ter-
minatorlesalvé. Undia, tras afios
de recibir multitud de palizas de
sus compaiieros, dijo hasta aqui
hemos llegado. Grabé en su cere-
bro la cara de Schwarzenegger
en su inolvidable personaje, la
adopt6 como su propio semblan-
te y se la planté ante la de su aco-
sador alavez que levantaba y ex-
tendia subrazo conlapalmadela
mano abierta en sefial de stop

L e e

mientras le decia “basta”. Un ges-
to que advertiade que “noesno”’—
como el acertado lema ante las
agresiones sexistas-, clavando la
mirada en los ojos de su violento
compafiero, sin pestafiear, como
un cyborg. Y ese dia Cristdbal, él
s6lo, empez6 a salir de su infier-
no particular.

Y mientras lo contaba -con el
potente eco de los altavoces de la
cadena comercial- a escasos me-
tros padres y madres con nifios
curioseaban los estantes buscan-
dovideojuegos, libros, peliculas—
esas de las que tanto sabe Cristé-
bal-; impasibles, impertérritos,
ajenos e indiferentes al discurso
desolador y aterrador de un po-
nente que desgranaba una nifiez
-la suya- de gran sufrimiento.

José Antonio Marina, el fildso-
fo y seguramente la persona que
mas estd haciendo por dar un gi-
ro radical ala educacién en este
pais, decia hace no mucho tiem-
Po, acerca de la sensibilidad res-
pectoal bullying, que “senosvala
fuerza porlabocay, en el fondo,
creo que nos hemos instalado cé-
modamente en un sistema de ex-
cusas para tranquilizar la con-
cienciasinhacernada:los padres
echan la culpa ala escuela, la es-
cuela a los padres, todos a la tele-
vision, la television dice que ella
depende de los espectadores,y
que si mejoramos a los especta-
dores ella mejorard los progra-
mas, por fin todos nos dirigimos
al Gobierno, y el Gobierno hace
unaley. Y vuelta a empezar”.

Cristébal no ha vivi-
do el bullying en estos
tiempos, lo padecié ha-
ce mas de veinte afios.
Entonces la culpa de lo
que le pasabalatenia él
mismo. Si lo hubiera
sufrido hoy no seria su-
va, /de quién seria?

Lo cierto es que mi-
ramos para otro lado,
culpabilizando al Go-
bierno o a eso que lla-
mamos “sociedad”, uni-
versalizando el conflic-
to para asi no asumir
responsabilidades,
evadiéndonos del dolor
ajeno, viviendo como
ausentes. Preferimos
estar eligiendo un dvd
de una pelicula en el
centro comercial que
escuchar la historia de
Cristéobal, el chico al
que precisamente el ci-
ne salvd. Y asinos va.

Miguel Iribertegui Iriguibel es
entrenador de Vendedores
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Caritas advierte de que seralentiza el
ritmo de bajada de personas en exclusion

La entidad atendi6é a menos personas pero el descenso fue inferior al de2015

Perfil de los usuarios de Caritas

Acogida, Inmigracién,
Vivienday Empleo

(Sedes Pamplonay Tudela;
noviembre de 2016)

H Estudios
Sin estudios
0 Primaria

42,4%

14.891

Total destinatarios
en Navarra
(atendidos +
beneficiarios)

M Ingresos

78%

Tieneingresos
menores de

651 euros al mes
(RIS)

Mujeres Hombres
64,7% 35,2%
3.586 1.951
M Edad Entre 45
Entre 30 y B4afios
y 44 afos 29,3%
43,6%
B Procedencia
Extranjeros
61,6%
3.415
a y
2.122
38,3%
Nacionales

H Vienen por primeravez

31,3%

1.737
B Vuelven a los 2 aiios

51,4%

2.847

H Unidades familiares Hl Unidades familiares
con hijos a cargo siningresos

38,9% 26,8%

Siningresos
ehijosacargo: 5,5%

Hasta el 30 de noviembre
acudieron a Céritas

6.171 hogares (un 6,5%
menos), que suponen un
total de 14.891 personas

iNIBO GONZALEZ Pamplona

Dice la macroeconomia que du-
rante 2016 el consumo se reactivo
en Navarra, que descendio el paro
y que también se firmaron mas hi-
potecas de viviendas que en 2015.
Sin embargo, mientras muchos
hablan ya de una realidad poscri-
sis, miles de personas siguen pa-
sandolo mal en la Comunidad fo-
ral. Muy mal. Y de eso sabe mucho
Caritas. Ayer, en su balance anual,
laentidad diocesana alertd de que,
pese a que sigue descendiendo el
numero de personas que atien-
den, este afio han constatado que
se ha ralentizado ese ritmo de ba-
jada. Asi, hasta el 30 de noviembre
atendieron en Navarra a un total
de 6.171 unidades familiares dis-
tintas, lo que supone un 6,5% me-
nos que en el mismo periodo del
afio anterior. Sin embargo, hace12
meses, labajada fue de un 13%.
Durante media hora, Angel
Iriarte, Delegado Episcopal y Di-
rector de Caritas Diocesana, repa-
sé las cifras de la frenética activi-
dad que se desarrolla en las sedes
delaentidad. Lo hizo de forma cla-
ray concienzuda, consciente de
que, tras cada nimero, cada por-
centaje,seescondelarealidad dra-
matica de una familia en apuros.
Tomando como base las unida-
des familiares atendidas, el nime-
ro total de destinatarios ha sido de
14.891 personas, un 3% menos que
en 2015, por lo que también des-
ciende pero en menor medida que
las atenciones de unidades fami-
liares. Iriarte detall6 el nimero de
beneficiarios de los distintos pro-
gramas que ofrece Caritas, como
elresidencial, donde el nimero de
atendidos fue de 110 personas (30
en la Residencia Santa Maria, 44
en Residencia de Familiasy 36 en
pisos supervisados), mientras que
en el centro ocupacional se aten-

dié a 235 personas distintas. Ade-
mas, 190 personas acudieron al co-
medor (60 derivadas de los que
acuden a centros ocupacionales) y
159 personas, al centrodedia. “Alli,
los atendidos pueden ducharse, la-
var laropao leerla prensa. Esta
tendenciavaen alza”, dijo Iriarte.

Un buen termoémetro de la si-
tuacién de riesgo de exclusion so-
cial o de la pobreza en Navarra lo
constituye el nimero de personas
que acuden por primera vez a Ca-
ritas, es decir, los nuevos ingresos
en esas bolsas de poblacion. Este
afio han sido 1.833, 1o que supone
el 29,7% del total de atendidos. Hay
un pequefio cambio de tendencia
con respecto a los ultimos tres
afios, donde se registraba un des-
censo progresivo de personas que
acuden por primeravez.

Unos estrenan, otros vuelven
Segun indicd, se da también un
cambio de tendencia en la proce-
denciade esas personas que atien-
den por primeravez. Asi, mientras
que en el 2015 el 62% procedian de
Navarra, este afio proceden de la
Comunidad foral el 46,7%. En 2016
han aumentado las personas que
llegan a Cdritas directamente de
su pais de nacimiento (32%), de
otros paises (3,8%) o de otras co-
munidades autonomas (18,5%).

Asimismo, Angel Iriarte detallé
que el nimero de personas que
han vuelto tras 2 afios a Caritas es
de 3.216, que suponen el 52,1% del
total de atendidas, y también con-
firman una tendencia al alza. En
este sentido, el responsable de Ca-
ritasen Navarraadvirtié de que es-
te aumento se produce “a pesar de
laleve mejoria de la economiay
del aumento de las coberturas pu-
blicas”, lo que, segun dijo, “nos lle-
vaareafirmarnos en la conviccion
de que sélo el aumento de las co-
berturas no disminuye la exclu-
sién”. Iriarte, preguntado por si ve
suficiente la partida contemplada
por el Ejecutivo de Barkos en los
Presupuestos del préximo afio pa-
ra politicas sociales, terminé di-
ciendo que “en el &mbito social ja-
mas vamos a decir nadie quela do-
tacion sea suficiente”.

ATENDIDOS POR CARITAS EN NAVARRA EN LOS ULTIMOS ANOS EN PAMPLONA Y TUDELA (ACOGIDA, INMIGRACION, VIVIENDA Y EMPLEO) LA FRASE

2012 2013 2014 2015 2016 Angel Iriarte
Personas distintas 6.337 7.193 6.806 5.788 5.537 DIRECTOR DE CARITAS NAVARRA
Nacionales 1910 30,14% 2623 36,47% 2706 | 39,76% 2321 | 40,10% 2122 | 38,32% “S6lo la ayuda
Unidades familiares con hijos 2.229 35,17% 2.829 39,33% 2.867 42,12% 2422 | 41,84% 2158 | 38,97% L
Unidades familiares monoparental| 657 10,37% 884 | 12,29% 942 | 13,84% 880 | 15,20% 839 | 1515% economica no saca a las
Unidades familiares siningresos | 1643 2593% | 2225 30,93% 2143 | 3149% 1835 | 31,70% 1486 | 26,83% personas de la situacion
Unidades familiares sin ingresos de eXClUSIOﬂ, hace falta
con hijos a cargo 312 4,92% 399 5,55% 436 6,41% 376 6,5% 308 5,5% que vaya acompaﬁada
Unidades familiares en =
pobreza severa 5.821 91,86% 6.276 87,25% 6.310 92,71% 5.467 | 94,45% 5.229 94,43% de Qtras pO[ItICaS "
Extranjeros sin papeles 644 10,16% 620 8,62% 522 7.61% 540 9,3% 736 13,3% sociales y laborales
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Tendencias en
los atendidos
por Céritas

Menos atendi-

dos. Sigue la

tendenciaala
baja de las personas que
acuden a Céritas, sibien
sedesacelerarespecto
alos datos de los dos
anos anteriores.

Los que se

estrenan. Ca-

ritas constata el
pardn en el descenso de
personas que acude por
128vez Lamayoriade
£sas personas no proce-
de de Navarra, sino, de

su pais de nacimiento.
peles’.En2016

3 acudierona Ca-

ritas 736 'sin papeles, un
14% mas.En2015ese
aumento fue del 9%.
4 nales. Serom-
pe latendencia
del aumento paulatino

de atencidn a nacionales
de los Ultimos afios.

Los que vuel-
5 ven. Se consta-
taelaumento

de personas que vuelven
a Céritastras 2 afos sin
hacerusodeella.

Mas ‘'sin pa-

Menos nacio-

Familias con
6 menores. Ba-
jaun11%el nu-
mero de unidades fami-
liares atendidas que tie-
ne menores a su cargo.
Sinembargo, preocupa
las familias monoparen-
tales con menores.

Caritas pide al Ayuntamiento
de Pamplonay al Gobiernono
hacer adelantos economicos

En 2016 lleva realizados
3.845 adelantos de la RIS
y en Navidad debera
adelantar 100.000 € para
ayudas del consistorio

Angel Iriarte lamenté que
les obliga a tener siempre
300.000 € a disposicion

del Gobierno y les supone
gran carga administrativa

fNIGO GONZALEZ
Pamplona

Entre las muchaslabores que lle-
va adelante Caritas Diocesana de
Navarra se encuentra una que
suele pasar desapercibida pero
que le supone a la entidad impor-
tantes quebraderos de cabeza:
los adelantos econémicos. No en
vano, debido a carencias en las si-
tuacionesde cajaodeliquidezdel
Gobierno de Navarra, a Caritas le
toca con bastante recurrencia te-
ner que ingresar a las familias
atendidas la ayudas mensuales

de la RIS (la Renta de Inclusién
Social, que a partir de 2017 sera
Renta Garantizada) y luego co-
brarlas de las administraciones.
Eso,ademas de la carga adminis-
trativa, obliga a la entidad a dis-
poner siempre de una importan-
te partida econémica para poner-
la a disposicion del Gobierno. Y
Céritas solicita dejar de tener
que efectuar estas practicas.

Ayer, durante la presentacioén
del balance anual de la actuacién
de la entidad, el delegado eplsco-
pal Angel Iriarte remarcé que a
lolargo de este afio Caritas ha se-
guido realizando adelantos de la
Renta de Inclusién Social. Segin
cifré, a 30 de noviembre han rea-
lizado 3.845 adelantos, 1o que ha
supuesto “maés trabajo para el
personal de administraciéonyque
tengamos que tener 300.000 eu-
ros de liquidez a disposicién de
las necesidades del Gobierno”,
remarco.

La caja del Ayuntamiento

El director de Caritas en Nava-
rra desed que la organizacion
“no tenga que hacer esto”, pues-
to que, segun dijo, “nos senti-

mos incomodos en el papel de
adelantador de ayudas”.

Pero el Gobierno foral no es el
Unico beneficiado de los adelan-
tos econémicos de Caritas a las
personas desfavorecidas. Igual-
mente, subrayo ayer Iriarte, “un
afo mas en estas fechas el Ayun-
tamiento de Pamplona nos ha so-
licitado que cubramoslas ayudas
de emergencia mientras la caja
del Consistorio estd cerrada”.

El director de Caritas explicé
que, habitualmente, y debido a
compromisos de auditorias e in-
terventores, el Ayuntamiento
de Pamplona deja cerrada su ca-
jaapartir del 6 de diciembre y
hasta pasadaslasfiestas navide-
fias. Por ello, todas las personas
que acuden al consistorio para
solicitar ayudas de emergencia
durante esas fechas son deriva-
dos a Céritas. Desde la entidad
estiman que este afo les supon-
dra adelantar unos 100.000 eu-
ros segun la cantidad que les ha
adelantado el propio consisto-
rio. Por todo ello, Angel Iriarte
espera que esto cambie, ya que
“los pobres no entienden de
ejercicios econémicos”.

Eldirector de Céritas Diocesana en Navarra, Angel Iriarte, ayer antes de la presentacién del balance anual.ca e
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Carteldela campafa navidefia.oN

La campana
de Navidad

se centraraen
el bien comun

e Caritas impulsa una accion
de concienciaciéon y una
colecta especial bajo el lema:
‘Construye un proyecto de
vida que incluya a todos’

Cada afio Céritas realiza du-
rante estas fechas un esfuerzo
especial para concienciar a la
sociedad sobre la necesidad de
ser solidarios. Asi, Angel Iriar-
te presento ayer la camparia de
Navidad de esta edicion, que
cierra la campafa institucio-
nal que comenzé hace dos afios
bajo ellema ‘Amayvive lajusti-
cia’. Este afio la campaiia lanza
su mensaje sobre la realiza-
cién de la justicia a través del
bien comun. Con ellema ‘Cons-
truye un proyecto de vida que
incluya a todos’, Caritas quiere
poner el acento en “laimpor-
tancia de crear entre todos las
condiciones necesarias para
que toda persona tenga la posi-
bilidad de desarrollarse plena-
mente como persona’.
Lacampafia, que se comple-
ta con una colecta especial que
se realizara en todas las parro-
quiasnavarras,vaenlalineade
una de las actuaciones en la
que mas énfasis estd poniendo
Céritas: el acompafiamiento
integral. Asi, durante 2016 se
han realizado 186 procesos de
acompaifiamiento, un 20% mas
que en 2015. “Nuestro objetivo
no es sélo resolver problemas
puntuales, sino atender a la
persona en toda su compleji-
dad mediante actividades para
mejorar sus habilidades socia-
les, su ocio, etc”, incidié Iriarte.

Dirigido o estudianies desde
Sesiones individuales conducidas por la psicéloga y coach Jesusa Garcia
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OPTIMIZA TUTALENTO )

JES&YOUNG

Asesoria profesional de ayuda a jévenes para DECIDIR QUE ESTUDIAR
3° de la ESO hasia final de Bachillerato
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Eurocam Pamplona
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Eurocam Vitoria
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Pleno del Parlamento

Barkos reconoce discrepancias en
el cuatripartito por la concertada

La presidenta dice que
la convivencia de la
educacion publica y la
concertada ha dado un
“magnifico resultado”

Esparza (UPN) le exige
que sea clara respecto
a los centros que
separan por género

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

La presidenta Uxue Barkos reco-
nocio ayer que el cuatripartito que
sostiene a su Gobierno no tiene
una opinién comun sobre el man-
tenimiento o no de los conciertos
educativos. Al respecto, defendié
como posicién de Geroa Bai, coali-
cién que ella lidera, que la convi-
vencia de las redes educativas pu-
blica y concertada “ha dado un
magnifico resultado en el conjun-
to”. No obstante, sefialé que “la
concertada tiene todavia un cami-
no para poder compartir algunas
de las responsabilidades que re-
caen exclusivamente en la red pu-
blica”.

Latesis de Geroa Bai confronta
en el seno del cuatripartito con las
de Izquierda-Ezkerra y Podemos.
“Hay que avanzar hacia larever-
sién de los conciertos educativos,
empezando porlas ensefianzas no
obligatorias”, sentencié el pasado
23 de noviembre Marisa de Simén
(I-E). “Hay un par de lineas que co-
rresponderia renovar este afio y
Se van a prorrogar, y queremos
evitar que esa relacién contrac-
tual pueda hurtarnos el debate.
Queremos que de aqui a septiem-
bre se hagaun calendario paraevi-
tar esa prérrogay,en el caso de
que no sea posible, sea s6lo por un
afo”, aseguro el mismo dia Laura
Pérez (Podemos), para posterior-
mente destacar su apuesta por
que “se valore la necesidad de no
seguir financiando la concertada

que segrega por sexos”. Ambas
portavoces se manifestaron asi
para desvelar un acuerdo del cua-
tripartito encaminado aabriryael
debate sobre la educacién concer-
tada. Un acuerdo que la presiden-
ta Barkos ley6 ayer en respuesta a
una pregunta parlamentaria de
Ana Beltran (PP): “Por parte del
cuatripartito se abordara con el
departamento de Educacion con
caracter inmediato el debate so-
bre el modelo educativo publicoy
concertado, fundamentalmente
de la ensefianza no obligatoriay
dentro del marco del acuerdo
programatico. Se analizara espe-
cialmente la situacién de la con-
certacion de los centros de ense-
fianza en los que se produce se-
gregacién por sexos. Los dos
conciertos que vencen en 2017

La presidenta Uxue Barkos, hablando ayer en el Parlamento con Adolfo Araiz, de EH Bildu.

EL RIFIRRAFE SOBRE LA
ORDEN FORAL DEL PAI

Carlos Gimeno
PSN

“El director general de
Educacién (Roberto
Pérez) no dice nunca
la verdad. Los centros
le han dicho que no
estan de acuerdo”

José Luis Mendoza
CONSEJERO DE EDUCACION

“No es de recibo

que insulte y calumnie
a alguien que no esta.
Le exijo educacion”

JAGONI

seran prorrogados en su caso por
un afioy a expensas de los resul-
tados del debate”.

—“E140% del alumnado navarro
estudia en la concertada porque
asi lo han decidido sus padres li-
bremente. Si no comparte las pa-
labras de Podemos e I-E, ;qué va
ahacer desde su gobierno para
disuadirles de su pretensiéon?” —
le preguntd Beltran a Barkos.
—“No pretendo disuadir a nadie
de sus principios. Este es un go-
bierno sustentado por formacio-
nes con posiciones diferentes en
multitud de asuntos y segura-
mente encontradas en algunos” —
respondié la presidenta, quien
asumio que “una parte del cuatri-
partito tiene una posicién clara
conrespecto alos conciertos”.
—“Pero no es cierto que la volun-

tad del cuatripartito seala de re-
vertir. Se hablade analizarla cues-
tién, en ningun finalizar en estos
momentos esos convenios” —afna-
di6 Uxue Barkos.

Educacidn diferenciada
También los conciertos educati-
vos, en esta ocasion sobre los
centros que separan a sus alum-
nos por género, puso cara a cara
a Barkos con el lider de UPN, Ja-
vier Esparza. La presidenta ase-
guré que la LOMCE “blinda” es-
tos conciertos y que la intencién
de su gobierno es cumplir la ley.
— “Sélo faltaba que no tuviera
que cumplir la ley” —le replicé el
regionalista, quien advirtié de
la voluntad de algunas siglas
que sustentan al Ejecutivo de
terminar con los citados con-
ciertos, asi como de un acuerdo
programadtico que apuesta por
aplicar la ley foral que los impi-
de—. “¢Va a anteponer poder se-
guir siendo presidenta de esta
Comunidad al derecho constitu-
cional de libertad de eleccién de
centro delos padres?”.
—“Conlaleyforal envigor, el ante-
rior Gobierno hubiera tenido que
cortar con esos convenios, pero
vino a rescatarles un articulo
muy concreto de la LOMCE, que
lo pidi6 UPN en el Congreso, para
subvertir la voluntad mayoritaria
del Parlamento foral” -respondié
lanacionalista.

Javier Esparza reprodujo a
Barkos declaraciones de dirigen-
tes del PNV en Euskadi sobre la
educacién diferenciada, defen-
diendo los conciertos con ella.
Por ejemplo, del diputado Aitor
Esteban (“no es discriminatoria
ni ilegal y no entendemos que
tenga que ser discriminada fren-
te a otros tipos de educacion”); o
de la consejera vasca de Educa-
cién, Cristina Uriarte (“esos cole-
gios cumplen la normativay tie-
nen todo el derecho a recibir fi-
nanciacién publica, ni la
educacion diferenciada nila mix-
ta son discriminatorias, por lo
que este gobierno estd a favor de
mantener los conciertos”).
—“Esto eshablar claro. Sila presi-
denta Barkos dijera alguna de es-
tas frases, todos estariamos tran-
quilos y se habria acabado un de-
bate que genera intranquilidad a
las familias y los trabajadores de
los centros” -manifesté el porta-
voz de UPN.

El Gobierno afirma queyano
ayudara a borrar pintadas a favor
de ETA por “respeto a la ley”

Barkos dice que
Beaumont comunicé
por teléfono la decision
a Carmen Alba, pero

la delegada lo niega

M.S. Pamplona

“No lo hemos roto, simplemente
no lo hemos prorrogado”. De esta
manera se justificé la presidenta
Uxue Barkos ante la portavoz par-
lamentaria del PP, Ana Beltran,
quien le pregunté “; por qué el Go-
bierno de Navarra ha decidido
romper el protocolo firmado con

la Delegacién del Gobierno parala
eliminacion de pintadas de exalta-
cién del terrorismo”.

El convenio estaba vigente des-
de 2012 entre las dos administra-
ciones (la foral la regentaba UPN),
que lo suscribieron ante la “deja-
cién” de algunos consistorios de
sus funciones, al no borrar pinta-
dasdeexaltacion de ETA. La elimi-
nacién de este tipo de manifesta-
ciones corresponde a los ayunta-
mientos. Las fuerzas de seguridad
redactabanuninforme dela pinta-
da, se notificaba al ayuntamientoy
selerecordaba su obligacion. Sien
un mes no la borraba, lo hacia el
Gobierno foraly, posteriormente,

remitia el coste al consistorio. Se
hicieron 118 requerimientos a 26
municipios sobre 204 pintadas.

Barkos defendi6 quela decision
de su Ejecutivo se debe “arazones
derespetoalaley, “porrespetoala
competencia de la administracién
localyalasdelaadministraciénde
Justicia”. “Hasta ahora se actuaba
sin limite competencial, sin proce-
dimiento y sin pasar por la admi-
nistracién judicial”, afiadio.

Las explicaciones presidencia-
lesno convencieron a Ana Beltran.
La parlamentaria popular acusé
al Gobierno foral de “romper uni-
lateralmente” el protocolo “de ma-
nera sibilina”, ya que “no lo anun-

ciaron publicamente”. El Ejecutivo
navarro adopté el acuerdo con el
que pone fin al convenio con la De-
legacion en su sesién del pasado
30 de noviembre. Un acuerdo del
que el Gobierno foral no informé
publicamente y que trascendio
desde la Delegacion. “Casualidad
que ese mismo dia si anunciaron
que habian identificado 224 sim-
bolos franquistas y destinaban
60.000 euros a los ayuntamientos
para que los retirasen. Mientras,
escondian la decisién sobre el pro-
tocolo con la Delegacién y lo ha-
cian porque sabian que estaban
haciendo mal”, manifest6 Beltran.
—“La consejera Beaumont llamé
personalmente a la delegada del
Gobierno, su compaifiera de parti-
do, para informarle tras la sesion.
Estas son todas las ganas que he-
mos tenido de esconderlo” —quiso
replicar Barkos.

Sin embargo, 1a Delegacién del
Gobierno asegurdé ayer que “nore-
cibié ninguna llamada” de Maria
José Beaumont, y que inicamente
recibid por registro la supresion

del convenio, ya con éste roto.

Beltran puso sobre la mesa si-
tuaciones en las que victimas de
ETA han tenido que borrar “con
sus propias manos” pintadas que
han aparecido en sus casas. “¢ Eso
es lo que quieren que hagan?
¢Quieren que ademas de haber su-
frido la pérdida pasen por la humi-
llacién de tener que limpiar las
pintadas? ;Qué va a hacer cuando
haya pintadas de enaltecimiento y
no las limpie el ayuntamiento?”, le
dijo a Uxue Barkos, quien apuntd
que su gobierno “estara con todas
y cada una de las victimas” para
que no se produzcan “nunca” esas
situaciones. “Laley lo posibilita
perfectamente alld donde un ayun-
tamiento se niegue ahacerlo”,indi-
c6 la nacionalista, quien defendié
lavia“nosoéloen el casodelas victi-
mas de ETA”. Ahi rememord que
“en la primavera pasada la delega-
da del Gobierno invocé el protoco-
lo para exigir que se borrara una
pintada de homenaje a Mikel Za-
balza, relacionandola con exalta-
cién delterrorismo”.
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Representantes de UGT y CC 00, ayer frente a la Delegacion del Gobierno, en Pamplona.

JESUS CASO

UGT y CC 00, dispuestos a
negociar, pero exigen resultados

DN Pamplona

Representantes de UGT y CC OO
se concentraron ayer ante la dele-
gacién del Gobierno en Navarra
para defender que éste es un
tiempo de negociaciéon pero tam-
bién para “exigir resultados tan-
gibles”. Para ambas centrales es
“momento también de movilizar
paraexigir que el didlogo social se
traduzca en resultados tangibles,

que se atienda ala ciudadania”.
Se trata, han dicho sus dirigen-
tes, de salir de la senda de la desi-
gualdad y la pobreza, reducir el
desempleo e impulsar un creci-
miento econdémico sostenible,
con mas y mejores empleos, me-
jores salarios, garantia paralas
pensionesy su poder adquisitivo,
yrecuperacion de libertadesy de-
rechos democréticos.
Laconcentracién de Pamplona

se realiza en visperas de la mani-
festacion del domingo en Madrid,
en la que se reclamaran “solucio-
nes urgentes”. En un “tiempo de
didlogo”ysin mayorias absolutas,
UGT y CC OO reivindican su pa-
pel como “sindicatos mayorita-
rios” para que sean atendidas sus
demandas sobre empleo de cali-
dad, y derogacion de las reformas
laborales,la LOMCE y la reforma
fiscal, entre otra normativa.

Las entidades locales
contarancon 207,1
millones en 2017

Pamplona recibira
200.000 euros para
las retribuciones y
dietas de su alcalde
y concejales

DN Pamplona

Los ayuntamientos y concejos
dispondran el afio que viene de
2071 millones de euros parasus
gastos de funcionamiento. Son
2,3 millones mas que este aiio.
El pleno del Parlamento aprobé
ayer con los votos a favor de
UPN, Geroa Bai, EH Bildu, Pode-
mos, PP e I-E y el voto en contra
de PSN, la ley foral por la que se
establece la cuantia y reparto
del Fondo de Participacion de
las Haciendas Locales en los
Tributos de Navarra. Se ha man-
tenido la férmula de actualiza-
cién que incrementa ese dinero
dos puntos por encima del IPC.
ElFondo de Haciendas Loca-
les es el sistema mediante el cu-
al el Gobierno financia a las en-
tidades sus gastos corrientes
(personal, oficinas, suminis-
tros..). Las inversiones (in-
fraestructuras, renovaciony sa-
neamiento de redes, pavimen-
tacion de calles...), por su parte,

son cofinanciadas a través del
Plan de Inversiones Locales,
que ha sido prorrogado por el
Parlamento de Navarra hasta
que se apruebe uno nuevo.

Delacantidad total del fondo,
un total de 177 millones corres-
ponden a transferencias co-
rrientes, 24,1 millones ala Carta
de Capitalidad del Ayuntamien-
to de Pamplona, 5,5 millones al
pago a corporativos de los ayun-
tamientos de la Comunidad fo-
raly 403.318 euros a la Federa-
cién Navarra de Municipios y
Concejos (FNMC).

Laaportacion anual maxima
que percibiran los Ayuntamien-
tos pararetribuciones y dietas
de sus alcaldes y sus concejales
oscila entre los 4.331 euros que
recibe un municipio con 3 con-
cejales ylos 200.160 euros de
una corporacion con 27 conce-
jales electos, como es el caso de
Pamplona. Los municipios con
5 concejalias recibirdn 11.156
euros; los que tienen 7 ediles,
16.406 euros;los municipios
con 9 concejalias, 19.688 euros;
los que tienen 11 concejales,
31.500 euros; los ayuntamien-
tos con 13 concejalias obten-
dran 54.469 euros; con 17 con-
cejales, 83.345 euros; y con 21,
un total de 119.440 euros.
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La Camara aprueba el cambio
en planes de pensiones con
el rechazo de UPN,PSNyPP

El comprador de piso en
municipios de menos de
10.000 habitantes (no en
la comarca de Pamplona)
tendra deduccidn fiscal

DN Pamplona

El Parlamento aprobé ayer la re-
duccién de la aportacion a los
planes de pensiones que contara
con ventajas fiscales. E1limite
pasara de 5.000 a 3.500 euros en
las aportaciones que se realicen
apartirdel1de enerode 2017. En
el caso de los mayores de 50 afios
se rebaja de 7.000 a 6.000 euros.
Esta propuesta, presentada por
Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e
Izquierda-Ezkerra, fue rechaza-
dapor UPN, PSNy PP.

Esunadelas medidas fiscales
que recoge un proyecto de ley
que ayer se debati6 en comisién
parlamentaria y que sera defini-
tivamente aprobado el 23 de di-
ciembre en sesién plenaria.

La Camara aprob6 por unani-
midad la propuesta del PSN para
que, con efecto desde el 1 de ene-
ro de 2017, puedan contar con la
deduccién por compra de la vi-
vienda habitual los que adquie-
ran su piso en municipios de me-
nos de 10.000 habitantes que no
estén en la comarca de Pamplo-
na,y siempre que esa localidad
no cuente con vivienda protegi-
da. La desgravacion sera del 15%
de las cantidades que se aporten
cada ejercicio con un limite ma-
ximo de 7.000 euros anuales.

Porotraparte, lasinversiones
en instalaciones que utilicen

energia renovable para uso tér-
mico y generacién de electrici-
dad daran derecho, siempre que
se destinen al autoconsumo, a
una deduccion del 15%.

Idéntica deduccidn (15%) se
aplicara a la inversion en deter-
minados vehiculos eléctricos
(que pertenezcan a las catego-
rias definidas por la Unién Euro-
pea). La base de deduccién osci-
lard entre 1.500 y 32.000 euros,
segun informé la Cdmara. Tam-
bién se aplicara esa deduccion
en sistemas de recarga para
vehiculos eléctricos (entre 5.000
y 25.000 euros). Las nuevas de-
ducciones quedan sujetas al li-
mite conjunto del 25% de la base
liquidable del sujeto pasivo.

Ademas, se amplia el ambito
de deduccion actual a nuevas
fuentes de energia, como, entre
otras, la edlica, aerotérmica, hi-
draulica, oceédnica, gases de ver-
tederos y gases de plantas de de-
puracién y biogas. Una de las no-
vedades es la deduccién por
inversiones en instalaciones que
empleen bombas de calor.

Esta propuesta fue presenta-
da por el cuatripartito y aproba-
da porunanimidad.

Fundaciones y patrocinio

El Parlamento, a propuesta del
cuatripartito, aprobé también
por unanimidad rebajar del 40 al
35% el porcentaje de deduccién
de la cuota del IRPF alas dona-
ciones que superen los 150 eu-
ros, frente a lo que inicialmente
propuso el Gobierno. Hasta 150
euros, la deduccion sera del 80%.
Se incluiran en las donaciones
con esas ventajas fiscales las

Contribuyentes
critican el trato fiscal
a los planes de pensiones

Union de Contribuyentes
dice que el Gobierno
tiene una visién a corto
plazo y solo se preocupa
de la situacion actual

Efe. Pamplona

La Unién de Contribuyentes
(UC) critica el tratamiento a los
planes de pensiones en Navarra
y acusa al Gobierno foral de pro-
vocar con su politica fiscal un
“perjuicio econémico y social” a
la comunidad a medio y largo
plazo. La visién del Ejecutivo fo-
ral, afladen, es “cortoplacista”.
“Solo le preocupalarecaudacién
actual a pesar del perjuicio que
estas medidas ocasionardn a la
enconomiay a la sociedad nava-
rra”, apunté la directora de UC,
Cristina Berechet.
Laasociacién rechaza el mo-
delo planteado por el Ejecutivo
foral para los planes de pensio-

nes porque, afiade, el limite gene-
ral de aportacién deducible en
Navarra serd un 43% inferior al
del resto de autonomias: al baja
de 5.000 a 3.500 euros cuando en
elrégimen comun es de 8.000.
Critican también que, al reducir-
se a la mitad el tope de estas de-
ducciones en elrendimiento neto
(del 30 al 15%), solo las personas
con rentas “muy elevadas” se be-
neficiaran de esta medida fiscal.

La Unién de Contribuyentes
insiste en que esta deduccién no
es un “beneficio fiscal” sino que
“simplemente” permite el pago
diferido del impuesto sobre la
renta, trasladandolo al momento
en que la persona haga uso de
ese dinero. Por ello, Berechet ad-
vierte de que estamedida “puede
ser la gota que colme el vaso” de
unos contribuyentes que ya tie-
nen “el peor trato fiscal a las fa-
milias”. Y recordé que las del Pa-
is Vasco deducen por hijos entre
un 35% y un 71% mas que las de
Navarra.

cuotas de socios, atendiendo asi
ala peticion de entidades benefi-
ciarias.

Ademas, a propuesta del cua-
tripartito, se aprobé por unani-
midad que una comisién de in-
vestigacion parlamentaria pue-
da pedir datos a Hacienda
relacionada con los familiares
cercanos de los cargos publicos,
empresas en las que éstos parti-
cipende modo significativoy em-
presas que hayan contratado con
el sector publico o hayan recibi-
do de él subvenciones o avales.

Maria Chivite (PSN) y Begoiia Ganuza (UPN), en el pleno. JA.GORI
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CEN presenta su
programa piloto
para incentivar
alaspymesa
ganar tamano

La organizacién patronal
trabaja con 6 empresas
para incrementar

su envergadura

El proyecto cuenta con
el asesoramiento de
expertos en distintas
materias y plantea
objetivos concretos

CARLOS LIPUZCOA
Pamplona

Larelativa escasez de empresas
de tamafio mediano en Navarra,
sobre todo en comparacion con
paises punteros como Alemania o
Gran Bretafia,esunodelos princi-
pales lastres de la economia foral
en plena era de la globalizacion,
segun explicé ayer el presidente
de la Confederacién de Empresa-
rios de Navarra (CEN), José Anto-
nio Sarria. La creciente compe-

tencia exterior sélo puede com-
batirse por compaiiias con sufi-
ciente dimensién para invertir
en investigacion y desarrollo, ex-
portar e internacionalizarse, por
lo que la CEN puso en marcha ha-
ce cuatro meses un programa pi-
loto para ayudar a las pymes a in-
crementar su envergadura.

Enunactoen el quetambiénin-
tervino el vicepresidente de Desa-
rrollo Econémico, Manu Ayerdi, el
presidente de la CEN presento las
impresiones preliminares del pro-
grama en el que participan CyC,
Granja Los Alecos, Jatorman, As-
pil Vidal, Grupo Osés-Nafosay Viu-
da de Cayo-La Catedral, que fue-
ron seleccionadas entre doce can-
didaturas. Segun afiadi6 Sarria,
los criterios para incluir alas com-
paiiias en el piloto fueron que tu-
vieran una facturacién minima de
cinco millones de euros, resulta-
dos positivos de afios anteriores y,
por tanto, capacidad financiera
paraabordar el crecimiento.

Tras expresar la voluntad de
CEN para expandir este progra-

ma anuevas empresas una vez
concluya la primera fase, Sarria
dio paso aun video en el que se
detallaron las distintas areas en
las que se esté trabajando con las
empresas participantes con la
ayuda de expertos en cada mate-
ria. En concreto, se esta aseso-
rando alas compaiiias respecto a
“la innovacién, la organizacién y
capacidades, la internacionaliza-
cién y la digitalizacién”, paralo
que se ha elaborado “un diagnés-
tico” para cada casoy “una hoja
deruta” con objetivos concretos.

Ayerdi expresoé la “satisfac-
cién” del Gobierno de Navarra
con el programay felicité a las
empresas participantes, al tiem-
po que animo a otras compaiiias
a “seguir el mismo camino”.

“Es dificil atraer talento si
una empresa no parece seria”

Los responsables de
dos de las empresas
que participan en el
programa relataron
su experiencia

C.L.Pamplona

El coordinador del programa pi-
loto de consolidacién y creci-
miento de empresas de tamafio
medio, Juan Carlos Franquet,
animé alos asistentes a la pre-
sentacién realizada ayer en la se-
dela Confederacién de Empresa-
rios de Navarra (CEN) a unirse a
las siguientes ediciones de esta
iniciativa que buscaresultados
concretos. “Tras completar el
programa, las empresas tienen
que ser mas grandes, dar mas
empleo y generar més riqueza
paralacomunidad”, asevero.
Franquet se apoy6 en la expe-
riencia que trasladaron los res-
ponsables de dos empresas “de
carne y hueso” que participan en
el programa, Aspil Vidaly Viuda
de Cayo-La Catedral, con todas las
dificultades y peculiaridades que
estanafrontandoalolargodel pro-
ceso. Cayo Martinez, propietario
de la empresa Viuda de Cayo-La
Catedral afincada en Mendavia
desde hace 75 afios, explic que es-

taban trabajando en més de una
decena de ideas que deberian ma-
terializarse en “dos o tres produc-
tos comercializables con garantia
de éxito en los préximos afos”.

El responsable de Aspil Vidal,
Santiago Sala, alabé el programa
piloto de CEN para “cimentar” el
crecimiento de las empresas me-
dianas, ya que, a su juicio, “redu-
ce los costes y proporciona los
consultores que mejor encajan
en las necesidades de la empre-
sa”. “Esto es un incentivo necesa-
rio para cualquier compaiiia que
intente abordar un plan de creci-
miento”, explicé el director gene-
ral de la empresa fundada en Ri-
baforada en 1979. Sala explicé
que uno de los problemas que se
habia encontrado Aspil Vidal
tras completar una etapa de ad-
quisiciones entre 2008 y 2014,
que coincidié con la entrada de
Sodenaen el accionariado, es que
era dificil consolidar ese creci-
miento “sobre pies de barro”.

“Habiamos integrado otras
dos empresas con sus propias
culturas. Y nosotros también
arrastrabamosun saco de organi-
zacion informal. Necesitdbamos
introducir mejoras organizativas
para corregir este problema. Si
las personas en las organizacio-
nes no estan a gusto, se corre el
riesgo de perderles y de no poder

fichar a gente buena porque te
ven como una organizacién con
poco fundamento”, relaté Sala.

Por todo ello, el maximo res-
ponsable de esta empresa espe-
cializada en la fabricacion de ape-
ritivos salados sefialé que se ha-
bian centrado todos los esfuerzos
enmejorareldepartamentodere-
cursos humanos y modernizar la
politica de personal: “Todos aspi-
ramos a ganar mas dinero, pero
también atenerunreconocimien-
to, un trabajo que nos llene como
personas,queresulte estimulante
yconun buen ambiente”.

José Antonio Sarriay Manu Ayerdi.

CORDOVILLA

CORDOVILLA

Cerca del ecuador de
una experiencia pionera

C.L.Pamplona

El programa piloto de consoli-
daciény crecimiento de empre-
sas de tamafio medio puesto en
marcha por la Confederacion
de Empresarios de Navarra
(CEN) estéa cerca de alcanzar el
ecuadorde sudesarrollo. Conla
prevision de culminarse en un
afo, la iniciativa se puso en
marcha hace cuatro meses con
laidea de obtener resultados
tangibles, segtin aseguro el co-
ordinador del proyecto, Juan
Carlos Franquet. El proyecto
cuenta con la financiacion, ade-

mas, del Servicio Navarro de
Empleo, SODENA y las propias
empresas participantes.

El crecimiento y consolida-
cion de las empresas navarras
esunadelaslineas estratégicas
marcadas por la CEN para este
afo, dentro del plan en el que se
viene trabajando en los tltimos
dos afos, segin confesé Fran-
quet. El proximo jueves 22 de
diciembre los responsables de
la CEN presentaran el segundo
proyecto del plan estratégico
bajo la denominacién ‘Mejora
de la competitividad a través
del capital humano’.
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oto de familia de las trece participantes en el programa con algunas de las mentoras.

Trece mujeres culminan
el programa “Mentoring
para la insercion laboral”

DN miento de Pamplona, dirigida e
Pamplona. impartida por mujeres -con una
perspectiva de género, por tanto-
,y con el objetivo de orientar a
sus participantes en la busqueda
activa de trabajo.

Diez mentoras, todas ellas
profesionales de distintos secto-
res, participaron en este progra-
ma que ha impartido por tercer
afio AMEDNA (Asociacién de
Mujeres Empresarias y Directi-
vas de Navarra) y que ha patroci-
nado la Obra Social de La Caixa.
Como quedd ayer patente,larela-

CALLEJA

Organizado por el
Ayuntamiento, pone en
contacto a profesionales
con mujeres en
busqueda de empleo

AMEDNA imparte este
programa que quiere ser
“una palanca de
progreso”, segun dijo
Victoria Vidaurre

Mentoring. Es un nuevo anglicis-
mo -en castellano seria ‘mento-
ria’- vinculado al desarrollo pro-
fesional y humano, al autoconoci-
mientoyalaautoestima, desdela
relacién interpersonal entre
orientadoray pupila. Ayer, trece
alumnas culminaron el progra-
ma Mentoring para la insercion
laboral de mujeres, una iniciativa
del area de Accién Social y Desa-
rrollo Comunitario del Ayunta-

MENTORIA

H Participantes. Lorea Ja-
ca, Beatriz Vicaria, Elisabeth
Marin, Flor Maria Castella-
nos, Sarah Lépez, Lourdes
Teribia, Catalina Terrazas,
Maika Fernandez, Blanca
Esther Janices, Cristina lba-
fiez, Saida Bazgra, Mercedes
Martinez e Iwona Skalniak.

H Mentoras. Maite Pinilla
(Eroski), Victoria Vidaurre
(residencia M2 Emilia Riquel-
me), Maria Séez de Galdeano
(CEIN), Ana Gorostiza (Hotel
Izaga), Nora Alonso (Iden
Biotechnology), Cristina So-
tro (Klammer), Ana Martinez
(Martan), Paqui Fernandez
Pecifia (Lebal), Isaura Fer-
nandez (Vast) y Susana
Frommknecht (Mercado
Santo Domingo).

ElResultados. En2015un
70% accedid aun empleo.

cién que se establece entre men-
toray “alumna” es intensa al final
del programa. Victoria Vidaurre,
presidenta de AMEDNA, se en-
juagabaldgrimas de emocién al
escuchar las experiencias de dos
participantes, una de este afioy
otra delapasada edicién.

“Impactante y realista”
“Sitengo que resumir con dos pa-
labras los sentimientos que me
dejado el curso, diria impactante
yrealista”. Blanca Esther Janices
fue una de las trece participantes
que ayer recibi6 su diploma tras
haber finalizado el programa.
“Tenia que reciclarme. Si me per-
mitis la expresion, hay que mover
el culo. El trabajo no te llega ‘soli-
co’acasa”,decia ayer ante el resto
de participantes.

Su mentora fue Paqui Fernéan-
dez, Premio Empresaria Navarra
2015 -que concede AMEDNA-, ge-
rentey fundadora dela escuelade
baile Le Baly presidentadela Aso-
ciacién de Actividades Fisico-De-

portivas de Navarra (ANEFIDE).
“Esunamujer maravillosa-dijode.
ella Blanca Esther Janices-. Lo
que tiene lo ha conseguido con
mucho esfuerzo, trabajo y tesén”.
Janices también tuvo palabras pa-
rasus compaferas: “Sois luchado-
ras, supervivientes. Nopuedomas
que agradeceros el carifio, el apo-
yoylaautoestimarecibidas”.

Lamentora, Paqui Fernandez,
agradecidlas palabrasde su “men-
torizada” (como denominaban a
lasalumnasen el programa)y des-
taco la “empatia de género” que se
cre6 entre ambas. “En mi caso, tra-
bajé con una mentorizada muyre-
ceptiva, muy abierta a ser orienta-
daeneltrabajo”, declaro.

Una emocionada Maria Victo-
ria Vidaurre, presidenta de
AMEDNA y una de las mentoras
del programa, decia ayer que la
experiencia con su pupila le ha-
bia “removido”. “Uno de los obje-
tivos fundamentales del mento-
ringes el empoderamiento de las
participantes. Queremos ser una
palanca de progreso”, resumio.

Como indicaron desde el
Ayuntamiento pamplonés, este
proyecto conjugael tejido empre-
sarial con los servicios sociales
para “aumentar laempleabilidad
yla incorporacion laboral de las
mujeres”. El programa pasa por
tres fases: una primera, de for-
macién, en la que se aborda el au-
toconocimiento y la realizacién
de un andlisis DAFO (debilidades
yfortalezas), asicomolaautoesti-
may la automotivacién en el am-
bito del mercado laboral. La se-
gunda ha consistido en sesiones
grupales e individuales de coa-
ching para el refuerzo de la for-
macién. La tercera, se dedica al
mentoring propiamente.

El acto de ayer cont6 con la
presencia de la concejala de Ac-
cién Social y Desarrollo Comuni-
tario, Edurne Eguino, y de la di-
rectora territorial de La Caixa en
Navarra, Ana Diez Fontana,
quien felicité alas participantesy
subray6 los 4.500 millones de eu-
ros que la entidad catalana ha de-
dicado a obra social en los ulti-
mos afnos.

ICOLS EN LA APERTURA DE LA TIENDA NAVIDENA DE TRAPEROS DE EMAUS

Laaperturaayerdelatiendade Traperos de Emais con un anexo especial con 5.000 juguetes por Navidad fueun
auténtico éxito. Colas de 40 minutos y una facturacién de 8.000 euros (lo mismo que los dos primeros dias en la
campaiiaanterior)locorroboraron. El horariode esta tienda enlacalle Rio Arga 36 (Rochapea) es de 10.30-13.30
y de 16.30-19.30. Pretende estar abierta hasta el 5 de enero. Los perfiles de las personas que se acercaron iban
desde aquella que busca juguetes baratos hasta el coleccionista de Nancys, Lego, PlayMobil o Madelman. cepipa

¢ El tipo pasa del 0,179 al

se pagaran 3,36 euros mas,
uno de Iturgain 6 mas y una
casa antigua unos 5

0,187y en un piso de Kupueta

C.A.M. Orkoien

El Ayuntamiento de Orkoien ha
acordado finalmente elevar el ti-
poimpositivo de la contribucién
en 2017. Pasara del 0,179 vigente
a 0,187. Asilo aprobaron UIO,
UPNyel PSN en un pleno en el
que EH Bildu se opuso y volvid a
insistir en una enmienda para
congelareltipo,elevarlaplusva-
liay aumentar el tipo sobre vi-
viendas deshabitadas.

La subida fue justificada por
el alcalde, Carlos Arréniz (UIO),
como lavia para mantener equi-
librados los gastos e ingresos en
2017 y poder mantener “los ser-
vicios y su calidad”. Segtin expli-
co, en el borrador del presu-

Orkoien subirala
contribucion en 2017 para
equilibrar ingresos y gastos

puesto que preparan, se conta-
bilizé inicialmente un desfase
entre ingresos y gastos de
87.000 euros. “Se ajustaron los
gastos, pero de alguna manera
eran necesarios 27.000 euros
mas y se plantea este aumento”,
indic6 frente a las peticiones de
congelacién. Record6 que la
contribucién supone unos
900.000 euros de los ingresos
municipales.

Con el cambio que se aplica-
ra, unavivienda “tipo,deunos70
metros” del barrio de Kupueta
pasara a pagar 97,32 euros (aho-
ra abona 93,96 en dos recibos).
Un piso de la plaza Iturgain pa-
sara de 188,38 a194 euros y las
viviendas unifamiliares podrian
pagar unos 25 euros. “Es la ma-
xima subida”, sefiala el alcalde
de Orkoien. Arroéniz insiste, en
cualquier caso,en que el tipoim-
positivo que van a aplicar “sigue
siendo de los més bajos de la co-
marcade Pamplona”.
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El178% de las personas atendidas

T

prese

ntaban ingresos inferiores a los 641 euros.

Caritas atiende a 6.170 familias
y alerta de un estancamiento en

lasalida delapobreza

Supone un descenso del 6,5% con respecto al 2015 ® Cambia la tendenciay los

extranjeros superan a los navarros ® Baja un 11% el niimero de familias con menores

% Leticiadelas Heras
Unai Beroiz

PAMPLONA — Caritas atendié en Nava-

rra a 6.170 familias en los primeros
once meses del afio, un 6,5% menos

que en el mismo periodo del 2015,
cuando se presto servicio a 6.478. Pese
a este descenso, que confirma una ten-
dencia a la baja desde 2013, el direc-
tor de Caritas Diocesana Navarra,
Angel Iriarte, advirtié una cierta “desa-
celeracién” en la recuperacion de las
personas en situacion de pobreza. El
pasado afio, esta bajada fue del 12,75%.

El nimero total de destinatarios fue
de 14.891 personas, un 3% menos que
elafio 2015, por lo que desciende pero

en menor medida que las atenciones .

de unidades familiares. Esto, explico
Iriarte, implica que las familias que
estan recibiendo cuentan con mas
miembros. De ellas, el 78% presenta-
ban ingresos inferiores a los 641 euros.

La memoria de la entidad muestra
un cambio de tendencia en la presen-
cia de personas extranjeras sin pape-
les. Pese al descenso general, estos
atendidos crecieron en un 36%,
pasandose de 540 a 736, Iriarte recor-

d6 que “si no se arregla su situacién
administrativa no van a poder tener
un trabajo aunque lo hubiese”, por lo
qgue esto complica aiin mas que pue-
dan salir de la pobreza. En 2015 repre-
sentaban el 9,3% del total tras afios de
tendencia descendente, pero este afio
fueron el 14,1%.

Mientras que en los afios anteriores
el niimero de personas que recurrian
a Céritas iba en descenso, este afio se
produjo un estancamiento con 1.737
familias. En este grupo se experimen-
t6 un cambio en cuanto a la proceden-
cia delas personas atendidas, y es que

nientras que en el 2015 el 62% proce-

dian de Navarra, este afio fueron solo
el 46,7%, siendo superado por quie-
nes llegadas de otros puntos del pais
ydelmundo. En 2016 las personas que
procedia de su pais de nacimiento
representaron un 32%, lasllegados de
otros paises un 3,8% y un 18,5% las
procedentes de otras comunidades
auténomas.

Iriarte alerté de un aumento en el
numero de personas que, tras dos
afios sin solicitar-su ayuda, volvieron
a pedirla. Fueron 3.216 en 2016, més

de la mitad del total. Contintia asi la

i

“Hay prestaciones que siempre
crean o aumentan la demanda. En
el Ambito social jamas vamos a decir
que la dotacion es suficiente”

ANGEL IRIARTE
Director de Caritas Diocesana en Navarra

tendencia al alza de quienes no con-
siguen una estabilidad, aunquela cre-
cida fue mas discreta que en otros
afios. A este respecto, Angel Iriarte
apunté que “solo ayudas econdmicas
no sacan ala gente de la situacién de
exclusion”, abogando por potenciar
otras medidas sociales.

Una delas buenas noticias alas que
aludio fue el descenso en el mimero
de familias con menores a su cargo,
que paso de 2.422 el afio pasado a las
2.158 del 2016, un 11% menos. Este des-
censo senotd menos en el caso de las
familias monoparentales, lo cual, ase-
guro, es muestra de que “las unidades
monoparentales con menores estin

_ enunasituacion de la cual es muy difi-

cil salir”, por lo que consider6 nece- -
sario implementar otras medidas -
como facilitarles un servicio de guar-

. deria. En su caso bajaron solo un 5%.

Iriarte destaco el aumento de casi el
20% del ntimero de personas que
durante 2016 pasaron por el progra-
ma de acompaiiamiento, 186 perso-
nas distintas a fecha 30 de noviembre.
“Este quiere ser uno de nuestros
esfuerzos, no solamente solucionar
un problema puntual”, declaré.

~ ADELANTO DE AYUDAS Angel Iriarte

llam6 la atencién un afio mas sobre
el hecho de que tengan que adelantar
las ayudas que, tanto el Gobierno
como el ayuntamiento de Pamplona,
dan a las personas en situacién de
pobreza. Hasta noviembre Caritas
adelant6 3.845 partidas de Renta de
Inclusion Social. “Esto supone que
Céaritas tiene que tener en todo
momento 300,000 euros de liquidez
a disposicion de las necesidades del
Gobierno’, criticé aludiendo también
alaumento en la carga de trabajo que
esto supone para su personal de admi-
nistracion.

Desde el departamento de Derechos
Sociales explicaron que estos adelan-
tos se derivan del tiempo administra-
tivo que conlleva la concesion de esta
ayuday que, por ley, puedellegar alos
tres meses. Un tiempo que no se supe-
raen lamedia del tiempo de tramita-
cién que maneja el Gobierno, algo
superior a los dos meses. Desde la
vicepresidencia confiaron en que este
periodo se vea reducido cuando la
Renta Garantizada se encuentre en
pleno rendimiento gracias a la sim-
plificacién burocratica, lo que haria
menos necesarios estos adelantos.

Igualmente, Iriarte aludié a que el
Ayuntamiento de Pamplona cierra su
caja durante pricticamente todo
diciembre y enero, solicitindoles que
adelanten las ayudas de emergencia
que se soliciten durante este tiempo.
“Los pobres no entienden de ejerci-
cios econémicos”, apuntillo.

CAMPANA DE NAVIDAD Desde Céritas
presentaron ayer su campaiia de

. navidad, con la que cierran las accio-

nes que comenzaron hace dos afos
bajo el lema “Ama y vive la justicia”.
Este afio centrara su mensaje en la
justicia a través del bien comnin. Con
el lema “construye un proyecto de
vida que incluya a todos”, Caritas
quiere poner el acento en “la impor-
tancia de crear entre todos las con-
diciones necesarias para que toda
personatenga la posibilidad de desa-
rrollarse plenamente como perso-
na’, explico Iriarte. @
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Mendoza deﬁ;ende que
lanormadel PAl otorga

flexibilidad alos

ntros

Dice que Educacion “noimpone” el ndimero de horas en inglés
sino que cada comunidad educativa lo decide en su proyecto

PAMPLONA — El consejero de Edu-
cacién, José Luis Mendoza, defen-
di6 ayer ante las criticas de UPN y
PSN, el borrador de la orden foral
queregula los programas de apren-
dizaje de lenguas extranjeras, una
iniciativa que pretende otorgar “fle-
xibilidad y empoderamiento a las
comunidades educativas”. “En nin-
gin momento el departamento va

a imponer ningin nimero de

horas”y ademads “las comunidades
educativas van a tener derecho a
decidir y disefiar su proyecto lin-
giiistico, respaldados y asesorados
por el departamento”, por lo que
“no existe ni injusticia ni discrimi-
nacion’”, asevero.

Tras recordar que se trata de una
Norma “en proyectoy por tanto revi-
sable” que regulard la ensefianza en
cualquiera de las tres lenguas
extranjeras en las que se imparten
estudios en inglés, francés y alemén,
Mendoza insistié que Ia norma esta-
blece un minimo y un maximo de
sesiones semanales y es el centro,
el que determinara las horas.
“Temas como la organizacién de los
centros en cuanto a horarios y plan-

tillas, atencién a la diversidad y
plantillas podra tener respuestas

especificas en cada caso. Obviamen- -

te todo avalado, asesorado y super-
visado por los técnicos del departa-
mento”, afadié Mendoza.

“A ustednole gusta el PATy esose
nota’”, le respondio el parlamenta-
rio socialista Carlos Gimeno, quien
critico que 1a horquilla que no esta
basada en motivos pedagdgicos, asi
como la previsién de una salida del
programa sin contar con la comu-
nidad educativa. Con la politica edu-
cativa de este Gobierno “va areven-
tar la matricula de los centros con-
certados”, afirmé.

Sobre esta cuestion pregunto tam-
bién el parlamentario de UPN
Alberto Catalan, quien definic el
borrador como “injusto y perjudi-
cial” para el aprendizaje, que ade-
més genera “discriminacién” entre
centros educativos. “Tengo la sos-
pecha de que no se haleido el borra-
dor olo estd interpretando”, le con-
testo Mendoza, quien insisti6 en
que el proyecto “trata de responder
alarealidad de cada centro, que es
distinta a la del vecino”. - Efe

Fl Gobiernoretomarael
convenio con consistorios
parafomentar el euskera

Ultima una norma que plantea
contratar técnicos de euskera
municipales o realizar planes
de normalizacién del idioma

PAMPLONA - La consejera de Rela-
ciones Ciudadanas e Instituciona-
les, Ana Ollo, informo ayer que el
Gobierno de Navarra, a través de
Euskarabidea, va a retomar el con-
venio con las entidades locales para
el fomento del euskera.

En respuesta a una pregunta de
EH Bildu en el pleno de la Camara,
Ollo explicé que en los presupues-
tos de este afio se contemplaron
300.000 euros para apoyar los pro-
gramas de ayuntamientos para
fomentar el euskera, pero hubo “un
problema” con el decreto que regu-
laba el citado convenio con las enti-
dades locales. Por ello, el Ejecutivo
ha mantenido reuniones y contac-
tos con las entidades para llegar a
una nueva férmula y Euskarabidea
presenté en septiembre un borra-
dor de decreto foral que establece
las bases del convenio de colabora-

cidn, a partir del modelo que exis-
tia. El objetivo, destacd, es “promo-

-“ver los acuerdos que tengan que ver

con el fomento del euskera en el
ambito municipal, contratar técni-
cos de euskera municipales, euskal-
dunizar los trabajadores de los ser-
vicios, asesorar a la ciudadania
sobre la aplicacién de la Ley Foral
del Vascuence y su normativa o rea-
lizar planes de normalizacién del
euskera en las entidades locales”.

Por su parte, el parlamentario de-
EH Bildu Dabid Anaut pidié queel

decreto que sevaya a elaborar se tra-
baje junto a las entidades locales, ya
que “un proceso de normalizacién
del euskera es una labor de todos y
todas las partes”. Asimismo Anaut
solicitd la valoracion del Gobierno
del Dia del Euskera y recordé que
hoy (por ayer) se cumplen 30 afios
delaLey del Vascuence, una norma
“desdichada que sigue en vigor”, lo
que no es agradable para ellos. En
-su respuesta, Ollo valoré positiva-
mente la acogida delos actos del Dia
del Euskera y mostré el compromi-
so del Ejecutivo con la continuidad
de este tipo de actuaciones. - E.P/Efe

La presidenta Barkos se dirige a un sonriente Adolfo Araiz (Bildu). Foto: Javier Bergasa

Barkosniegaqueel
cuatripartito quierasup

los conciertos educativos

El acuerdo plantea reflexionar sobre el sistema educativo, no “revertir” conciertos

PAMPLONA —La presidenta del Gobier-
no de Navarra, Uxue Barkos, aseguré
ayer que la voluntad del cuatripartito
no es la de revertir los conciertos con
los centros educativos privados, sino
realizar un “periodo de reflexion” en
torno a este sistema. En respuesta arite
el pleno del Parlamento a una pregun-
ta de la parlamentaria del PPN Ana
Beltran, Barkos reconocié que “una
parte del cuatripartito tiene una posi-
cién clara y nitida con respecto a los
conciertos”, pero ha afirmado que “de

lo que se habla en el acuerdo es de

analizar la cuestion, en ningtin caso
finalizar o revertir esos conciertos”.
En concreto, la presidenta del Eje-

 cutivo leyd el acuerdo presupuestario

enlorelativo a este apartado, que dice
expresamente que “se abordara con
el departamento de Educacion el
debate sobre el modelo educativo
navarro piiblicoy concertado, funda-
mentalmente dela ensefianza no obli-
gatoria”, incluyendo un anAlisis sobre
la situacién de los conciertos con los
centros de educacién diferenciada.
“Los dos conciertos que vencen en
2017 seran prorrogados por un afio, a
expensas de lo que resulte del deba-
te”, recoge el acuerdo. :

Barkos apunto que, aunque su con-
dicion de presidenta respondiendo en
el pleno del Parlamentonoerala oca-
sion idénea para exponer la vision de
Geroa Bai, aclaré que la fuerza politi-
ca que lidera entiende que “la convi-
vencia de ambas redes ha dado un
magnifico resultado en el conjunto”.
En su opinidn, la ensefianza concer-
tada “tiene un marco y un camino

estupendo para compartir algunas
responsabilidades y marcos de asun-
Cion de retos que estan recayendo en
lared piiblica, no todos, porque la con-
certada ha hecho magnificos esfuer-
zos”. Dicho lo cual, la presidenta
lamento6 la “pretendida confronta-
cién” entre la red publica y concerta-
da, yviceversa, que “no existe mas que
en la mente de algunos”,

Tras la intervencion de Barkos, la
portavoz del PPN, Ana Beltran, afir-
mo que hay “una preocupacion que
tienen miles de padres y alumnos
navarros por lo que anunciaron algu-
nos de los socios del cuatripartito, que
querian evitar la prérroga de los con-
ciertos educativos y especialmente no
seguir financiando a la educacion dife-
renciada”, La parlamentaria remarco
que el informe PISA “ha destacado
como excelente la calidad educativa
en el sistema navarroy mucho de ello
se debe a la mezcla entre educacién
publica y concertada”, tras lo que ha

pedido a ]a presidenta que “tranqui-

lice alos padres de la concertada”.

CENTROS QUE SEPARAN POR SEXO En
lo que respecta a los conciertos con

“Lared concertada tiene
un buen marco para
compartir algunos retos
que recaen en la publica”

UXUE BARKOS

los centros de educacién diferencia-
da, Barkos afirmé que estan blinda-
dos por la LOMCE y la intencion del
Ejecutivo es “cumplir con la ley”. La
presidenta recordd que “este Gobier-
no estd sujetoalo que marcalaley”y
recordé que, aunque una ley foral
‘obligaba a poner fin a estos concier-
tos, hasta que se aprobé la polémica
ley Wert. “Lo cierto es que inicialmen-
te con la ley foral en vigor -el anterior -
Gobierno- hubiera tenido que cortar
CON €505 CONVENios, PEro vino a res-
catarles un articulo muy concreto de
1a LOMCE, quelo pidié UPN en el Con-
greso para subvertir la voluntad
mayoritaria del Parlamento foral, en -
lugar de buscar las mayorias donde
deberia haberlo hecho, aqui”, advir-
ti6 Barkos.

El portavoz de UPN, Javier Esparza,
le contestd que el acuerdo programa-
tico recoge “una posicién politica-cla-
ra para aplicar una ley foral que impi-
de los conciertos con centros de edu-
cacion diferenciada” y, frente a ello,
“hay ciudadanos en Navarra que quie-
ren seguir llevando a sus hijos a don-
de entienden que los tienen que llevar
y al final no saben qué va a terminar
pasando”. :

Tras ello, planteé si Barkos “va a
anteponer el hecho de seguir siendo
presidenta de esta comunidad a la
libertad de eleccién de centro, que es
un derecho constitucional” y se refi-
ri6 ala Comunidad Auténoma Vasca
donde el PNV “entiende la educacién
diferenciada como “una opcién mas
que tiene todo el derecho a recibir
dinero puiblico”. - Efe/E.P.
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130 alumnos de 4. centros de FPse
forman en emprendimiento social

Impulsado por Accién contrael

Hambre, Fundacién Telefénica
y Educacién, busca mejorar la
insercién sociolaboral juvenil

PAMPLONA — Un total de 130 estu-
- diantes de cuatro centros de Forma-
cién Profesional participaran este
curso en un proyecto de emprendi-
miento social cuyo objetivo es mejo-
rar las posibilidades de insercién
sociolaboral de los j6venes desarro-
llando sus competencias emprende-
doras asi como su capacidad para
crear empresas tecnoldgicas y con
impacto positivo en la sociedad y
plasmarlas en prototipos. La inicia-
tiva, impulsada por Accién contra el
Hambre, Fundacion Telef6nica y el
departamento de Educacién, se desa-
rrollaré en los centros integrados
Politécnico ETI, en Tudela, Burla-
da FP, y Escuela de Educadores/as,
y en el colegio técnico Carlos ITI.
El programa FP Emprendimien-
to Social, financiado por Fundacién
Telefénica, se imparte en el médu-
lo (asignatura) Empresa e Iniciati-
va Emprendedora en los ciclos de
grado medio y superior mientras

Deiad, Marcos Ayala (Fundaclon Telefénica), Inala San Mlguel (Accnon
contra el Hambre) y el director de Educacién Roberto Pérez. Foto: D.N.

que en el caso del centro Burlada
FP, al integrarse en la FP Basica, se
trabajara de forma transversal,

Los alumnos reciben contenidos
técnicos y competenciales para
impulsar un proyecto emprendedor.
Por un lado adquieren los conoci-
mientos necesarios para el proceso
légico de generacién, construceién,
testeo y puesta en prictica de un
modelo de negocio; y por otro entre-
nan las competencias emprendedo-
ras basicas (autoconfianza, iniciati-
va, flexibilidad...).

Dela formacién se encarga Accién

contra el Hambre quien pone a dis-
posicion de los centros un profesor
que dinamizar3 las clases y del que

aprenderd el docente del centro. Ade-

maés, el programa apuesta por apli-
car la tecnologia y para ello los alum-
nos estin participando esta semana
en talleres de realidad virtual.

La colaboracién del Gobierno foral
esta enmarcada dentro delas lineas
de actuacion de Educacién para el
desarrollo de metodologias activas
de aprendizaje, y también de las
acciones del I Plan de Emprendi-
miento de Navarra (2017-2019). - D.N.

Docentes afectados por
laOPE en euskera plden
la nuhdad delasentencia

Steilas, LABy ELA sostienen
que sindicatos y profesores
debieron haber sido
informados durante el proceso

PAMPLONA — Docentes afectados por
la sentencia del Tribunal Superior
de Justicia de Navarra (TSJN) que
anula 108 plazas en euskera de la
Oferta Piblica de Empleo (OPE) con-
vocada por el Gobierno de Navarra
el pasado verano han decidido soli-
citar la nulidad de esta decisi6n, con
la que se dio larazén al recursoala
OPE presentado por el sindicato
Afapna. A través de los sindicatos
Steilas, ELA y LAB, estas personas,
que en la actualidad son funciona-
rias en practicas e imparten clase en
centros educativos, defienden que
tenian que haber sido informadas
de un proceso que les afectaba, para,
por ejemplo, poder haber presenta-
do alegaciones. Y, por otro lado,
estos tres sindicatos también han
pedido esa nulidad por la misma
razon, por considerar que debieron
haber sido avisados.

Esta via es doble. Por un lado, estd
lareclamacién que hacen los sindica-
tos afirmando que, como tales, debie-
ron haber sido informados del proce-
S0y, por otro, seglin apuntan fuentes
delas tres centrales, la representacién
que estos sindicatos hacen de perso-
nas afiliadas y que también han pedi-
do esa nulidad. Se trataria, segiin espe-
cificaron las mismas fuentes, de alre-
dedor de una veintena de personas
afectadas que han acudido a Steilas,
alrededor de una quincena en LAB y
otras 13 en ELA. Ademas, detallan,
también hay afectados que han acu-
dido de forma individual a letrados
para que les representen en este caso.

Todos alegan que no se les informé
de que el proceso les afectaba. La cla-
ve es aclarar qué fallé en esa cadena
entre el Tribunal, el Gobierno foral,
v los sindicatos y estos opositores, Y
estos, en cualquier caso, piden Ia nuli-
dad de la sentencia.

Por su parte, el Gobierno anuncié
que presentard un recurso a este fallo
ante el TSJN, para pedir que el tema
se aborde en el Tribunal Supremo. El
plazo para esta via termina cerca de
final de afio. - .M.

EN JUGUETES

Por compras superiores a
50€ en juguetes*.
Descuento canjeable en tu préoxima
compra del 20 de diciembre de 2016
al 10 de enero de 2017.

* Tembién se consideran juguetes: futbolines, dlanas. b\llaras ¥ dlsfraces. Nose cans:deran juguetes:
patines,

videojuegos, consolas, bici

mvetbcardsmscmters balance.

El cambio o devolucién de los Jjuguetes podrés efectuarlo hasta el 12 de enero de 2017, previa
presentacién del ticket de compra y embalsje original del producto.
La devolucion de los productos comprados en esta oferta implica la obh@clon de la devolucién del

importe del descuento obtenido.

30y

(incluye arboles de navidad, adornos, luces v belenes)

de navidad

Carrefour.es

Exclusive
Carrefou

asta el 5de enerode 2017

DE DESCUENTO
en TODA ladecoracidn

Descuento aplicable al pasar por caja

Tucompraonline

REGALANDD MILES
DE AVENTURAS

PP, FINAL CON PLAN RENOVE

289:

“PVP si traestu antigua consola PS3.




10 SOCIEDAD:NAVARRA

Diario de Noticias — Viernes, 16 de diciembre de 2016

En Navarra

- serealizan 50

trasplantes de
corneas al afio

El Complejo Hospitalario
acoge un curso estatal
sobre trasplantes de este
tejido, que acaba hoy

PAMPLONA — El Complejo Hospi-
talario de Navarra (CHN) acoge
ayer y hoy un curso sobre tras-
plante de corneas en el que parti-
cipan una treintena de profesio-
nales sanitarios de todo el Estado
especializados en la coordinacion
de trasplantes, procesamiento e
implante de este tipo de tejidos.
Las corneas fueron el primer teji-
do que comenzd amanejar el Ban-
code Sangre y Tejidos de Navarra
en su puesta en marcha, a media-
dos de 2012. En la actualidad, se
realiza un promedio de 50 tras-
plantes de cérnea en la Comuni-
dad foral. El Gobierno foral expli-
c6 que estos trasplantes se llevan
a cabo “por indicacién de un pro-
fesional de Oftalmologia y normal-
mente tienen su origen en causas
degenerativas o dolencias ocula-
res queno pueden tratarse de otra

- Imanera querenovando la cérnea”.

Salud prevé que la demanda de
este tipo de trasplantes aumente
en los préximos afios, debido “al
progresivo aumento dela edad de
la poblacién navarra y el incre-
mento de las enfermedades cré-
nicas asociadas a ese envejeci-
miento”. Las sesiones que se rea-
lizaron ayer integran el segundo
modulo del curso El papel de los
bancos de ojos en el programa de
autosuficiencia de cérneas en
Espana, promovido por la Orga-
nizacién Nacional de Trasplantes
(ONT). Durante los dos dias de jor-
nadas, se abordan temas como las
ventajas e inconvenientes de las
distintas variantes de trasplante
corneal, los modelos de bancos
para el procesamiento, conserva-
cion e implante de este tipo de teji-

dos, los criterios de seleccién de -

los donantes o los retos en mate-
ria de medicina regenerativa. —-D.N.

80 profesionales
abordanlaseguridad
enlos centros sanitarios

PACIENTES AGITADOS — M4s de 80
profesionales participaron ayer en
Tudela en una jornada sobre la
seguridad en centros sanitarios,
enmarcada en las acciones del
Gobierno foral ante el incremen-

to de pacientes agitados o con con-

ductas intimidatorias que crean
un riesgo para el personal sanita-
rio. Durante la jornada se reflexio-
1o sobre el papel del personal del
ambito sanitario y de la seguridad,
alavez que se abordaron las alter-
nativas para afrontar los episodios
con pacientes agitados. —-D.N.

,«

ANO 22.550 CONSULTAS Y1.014.
OPERACIONES MAS QUEEN2015

OSASUNBIDEA REALIZAESTE

® El consejero agradecela nnphcaclon
delos profesionales, que en once meses

& M. Pérez/Agencias

PAMPLONA - En los once primeros
meses de este afio los profesionales
del Servicio Navarro de Salud-Osa-
sunbidea (SNS-O) han realizado un
total de 951.498 consultas e interven-
ciones quirtirgicas, es decir, 23.564
mas que en el mismo periodo del afio
pasado; lo que supone un aumento de
un 2,53%. Concretamente, de eneroa
noviembre se han realizado 300.141
primeras consultas, 14.601 mas que el
ejercicio anterior; 614.745 consultas
sucesivas, registrandose 7.949 mas; y
36.612 intervenciones quirirgicas o,
lo que eslo mismo, 1.014 operaciones
mas que en el mismo periodo de 2015.

- Unos buenos resultados que, como

sostuvo ayer el consejero de Salud,
Fernando Dominguez, se deben al
esfuerzo dela plantilla, cuya implica-
cion “esta siendo clave enlareduccién

. significativa de las listas de espera”.

El consejero facilit6 esta informa-

-atienden 951. 498 consultasy cirugias

cién en el Parlamento al responder a
una pregunta de Ia parlamentaria de
Izquierda-Ezkerra, Marisa de Simon,
que le interpel6 sobre cémo cree que
los nuevos recursos disponibles en los
presupuestos de 2017 —en los que hay
una partida especifica de 2,9 millones
para mejorar estas listas—van a influir
en la estrategia de listas de espera.

Dominguez expuso que en este
momento se afanan “en minimizar el
previsible impacto que tienen los
periodos vacacionales. Para ello, en
este tiltimo cuatrimestre se han adop-
tado diferentes medidas, como la con-
tratacién de facultativos especialistas
de areay personal de enfermeria para
Dermatologia, Alergologia, Nefrolo-
gia, Cirugia Plastica, General, Neumo-
logia, Oftalmologia y Reumatologia y
la de técnicos para la realizacion de
pruebas complementarias. También
se esta trabajando con 1a colaboracién
delos servicios para la programacion
de agendas a tres y seis meses”,

| APUNTES

@ “Compras de proximidad. El
consejero de Salud, en respuesta a
una pregunta formuladapor -,
Bakartxo Ruiz (EH Bildu), trasladd
ayer la voluntad del departamento
de realizar compras de productos
locales para la alimentacién del
Complejo Hospitalario de Navarra
(CHN).“si en alglin'momento las
condiciones cambian”.

PACIENTES EN ESPERA

33,000

Respecto al objetivo que el
departamento de Salud se marca
para el 31 de diciembre de 2017 en
cuanfo a las listas de espers, el
consejero expuso gue “la idea es
quedar en torno a 35.000 pacien-
tes, disminuyendo la demora
media,” en primeras consultas, y
bajar alrededor de 800 personas
sobre las 9.000 que hay aguar-
dando a una infervencién quirdr-
gica, dijo Fernando Dominguez.

En su intervencion, recordé que los
objetivos previstos a 31 de diciembre
de 2017, “siemprey cuando la deman-
da se mantenga estable”, son “reducir
lalista de espera de primeras consul-
tas en torno a un 14% y la quirtirgica
alrededor de un 4%”, mientras que en
las pruebas complementarias traba-
jan para que “sereduzcan las esperas
demanera considerable”. Asimismo,
indicé que el aumento presupuesta-
rio se destinara “fundamentalmente”
a la contratacién de profesionales.

De Simén, que reconocié “los avan-
ces producidos” y agradeci6 la labor
dela plantilla, consideré que “hayun
amplio margen de mejora con los pro-
pios recursos que Osasunbidea ya dis-
pone”. También indicé que “si se
alcanzan esos porcentajes sefialados
pueden ser asumibles, pero no seran
suficientes”, porque no solucionan
“todo el problema”. Asimismo, tras
constatar “un aumento importante de
la demanda” en el dltimo afio, le pre-
gunté si prevén medidas al respecto.

El consejero respondid, entonces,
que “estamos trabajando en todas las
opciones” y la primera “es disminuir
la demanda, intentando hacer mas
eficiente la Atencién Primaria, dotan-
dola de recursos”. @

 Premios Tomis Belzunegui, unaimagen
positivadelos mayoresen lasociedad

Este afio se presentaron 55
trabajos, cifra muy superior a
ofros afios, y se han distinguido
8 galardones y 7 accésit

PAMPLONA — El Premio Tomés Bel-
zunegui ha distinguido este afio con
8 galardonesy 7 accésit los trabajos
realizados por 13 personas por pro-
mocionar la imagen positiva de los
mayores en la sociedad. Durante el
acto, que se celebrd ayer en el Pala-
cio del Condestable, se hizo entrega
de un ramo de flores a la madrina
del premio M* Soledad Otano, viu-
da de Tomés Belzunegui.

En la modalidad juvenil, fue pre-
miada Shantidevi Jiménez Martinez,
del Instituto Sancho el Mayor, por su
trabajo Cuando menos te lo esperas.
‘Enlamodalidad audiovisual fue pre-
miada Carolina Martin Cordero por
el trabajo Aprender ensefiando. En
la modalidad Senior, se premi6 a
Maria Elena Oliva por Pon un donut
en tu vida. El premio en la modali-
dad abierta de relato corto fue para
Jaime Calatayud Ventura por Un deje
agridulce y tenaz. El premio en perio-

Todos los distinguidos, ayer tras la entrega de los galardones en el Palacio del Condestable. Foto: Oskar Montero

dismo escrito fue para José Antonio
Perales Diaz, de Diario de Navarra,
por el reportaje El cuaderno del
abuelo. El premio universidad Tra-

" bajo Fin de Master se otorgé a Jose-

ba Romero Garcia por €l estudio Pla-
taforma integral para la mejora de la
independencia de las personas

dependientes. Por tiltimo, el premio
tesis doctoral fue para Nuria Garro
Gil-por la investigacién La relacion
de cuidado en la familia. -DN.
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Mas de 80 expertos y profesionales en el Ambito de la rehabilitacion acudieron al foro. Foto: Javier Bergasa

Fl Gobierno abdga por unas politicas
de rehabilitacion innovadoras y sociales

El vicepresidente de
Derechos Sociales participd
ayer en el primer foro
Rehabilite de la UE

PAMPLONA — El vicepresidente de
Derechos Sociales del Gobierno de
Navarra, Miguel Laparra, abogé por
“una forma mds innovadora, social
yhumana de entender el urbanismo
ylas politicas de vivienda y rehabili-
tacion”, en la apertura ayer del pri-
mer foro transnacional Rehabilite
que la sociedad priblica Nasuvinsa
acoge también hoy, dentro del pro-
grama Interreg Sudoe de la Unién
Europea. Su celebracién en el Archi-
vo Real coincidié con la aprobacion
dela Ley Foral de Vivienda en el Par-
lamento de Navarra.

Enla apertura de la jornada, el vice-
presidente defendié la dimension
social de las politicas.de rehabilita-

cién y la implantacién de este enfo- .

que en las regiones del sudoeste de
Europa. “Entendemos la rehabilita-
cién no como una mera remodela-
cién de edificios, sino como una
apuesta por los proyectos de redes
de eficiencia energética y una herra-

mienta clave para la cohesién social, -

la calidad de vida de los ciudadanos
CONn Menos rentas, la regeneracion
urbana de barrios y para hacer fren-
te arealidades como la pobreza ener-
gética o el envejecimiento poblacio-
nal”, subrayao.

Durante su intervencién ante mas
de 80 profesionales y expertos en el
ambito de la rehabilitacién, proce-
dentes de diez regiones espafiolas,
portuguesas y francesas, Laparra
recordé que “venimos de una cultu-
ra caracterizada por una expansion
urbanistica intensiva y desordena-

da”, ante la que es conveniente rea-
lizar un “giro hacia una forma mas
social y humana de entender el urba-
nismo y la politica de vivienda”.
Asimismo, aposté por dar priori-
dad a las politicas de alquiler y de
rehabilitacién “con un marcado
compromiso social”, definidas por
la proposicién de 1a Ley de Vivienda
que aprobo ayer el Parlamento de

. Navarra. Se trata de una ley que, a

Juicio del vicepresidente Laparra,
“incide en la dimensién econdmica,

con la creacién en los préximos afios -

de 1.800 empleos en los proximos
anos; en la dimension social, con la

| LASFRASES |

LAPARRA“ELURBANISMOES
UNA HERRAMIENTA CLAVE
PARAMEJORARLA CALIDAD
DE VIDA DE LOS CIUDADANOS”
El vicepresidente de Derechos
Sociales del Gobierno foral
defiende la dimensién de las poli-
ficas de rehabilitacién como una
apuesta por los proyectos de
redes de eficiencia energética.

AIERDI“DEBEMOS CREAR
EJEMPLOS PRACTICOS DE
REHABILITACION ENERGETICA
Y UN MAYOR COMPROMISO DE
LOS PODERES PUBLICOS”

El director gerente de la socie-

- dad publica Nasuvinsa afirma
que “estamos apostando por
politicas innovadoras, mas
pegadas a la realidad de la calle,
¥ por un nuevo modelo cons-
tructivo y de rehabilitacién que
siga parametros de consumo
energético casi nulos”.

apuesta por garantizar el derecho a
la vivienda con la incorporacién de
1.600 viviendas al parque del alqui-
ler social; y enla dimensién ambien-
tal, con la apuesta por la rehabilita-

ciényla promocion de viviendas de

consumo casi nulo”. En el terreno de
la rehabilitacién, la modificacion de
laley amplia considerablementelas
actuaciones protegibles y los porcen-
tajes de las subvenciones piiblicas a
estos proyectos, facilita el acceso a
las mismas a personas con menos
recursos econémicos y fomenta par-
ticularmente la eficiencia energéti-
ca y la prevencién de la pobreza
energética, entre otras medidas.

En la apertura de las jornadas,
Laparra estuvo acompafiado por el
director gerente de Nasuvinsa, José
Maria Aierdi, quien apunté que “el
giro social que el Gobierno foral ha
dado a sus politicas urbanisticas res-
ponde a desafios actuales como la
necesidad de activar politicas de aho-
ITO energético o respuesta urgente
al fenémeno dela pobreza energéti-
ca”. “Estamos apostando por politi-
cas innovadoras, mas pegadas ala
realidad de la calle, y por un nuevo
modelo constructivo y de rehabilita-
cién que siga pardmetros de consu-
mo energético casi nulo, lo que vaa
ser una exigencia legal de la UE a
partir de 2020, aunque Navarra esta
yendo por delante”, afiadi6 el direc-
tor gerente de la sociedad publica.

Aierdi concluyo-que los principa-
les retos que afrontan las jornadas
del foro Rehabilite pasan por “crear
una masa critica de conocimiento,
con ejemplos practicos de rehabili-
tacion energética, que incrementen
el compromiso de los poderes pribli-
cos, también con un acompaiia-
miento financiero, yarrastren al sec-
tor privado”.-D.N.

EL PARLAMENTO
QUE PROMUEVE
ACCESOAUNAVI

@ El texto sale adelante conlos votos del

cuatripartito, mientrasque PSNse
abstieney UPNy PPN votan en contra

PAMPLONA — El Parlamento de Nava-
rra aprobé ayer la proposicién de
ley foral por la que se adoptan medi-
das de apoyo en materia de vivien-
da que, segin sus impulsores, da
pasos en favor de garantizar el dere-
cho al acceso a la vivienda de 1a ciu-
dadania en general, pero en espe-
cial de los colectivos mas vulnera-
bles. El texto sali6 con los votos a
favor de Geroa Bai, EH Bildu, Pode-
mos e I-E, la abstencion del PSN y el
voto en contra de UPN y PPN.

La iniciativa presentada por el cua-
tripartito modifica la actual legisla-
cién para promover el derecho a
una vivienda digna e impulsar el
alquiler protegido a través de un
descenso de los precios y la promo-
cion de nueva vivienda. También
busca facilitar otras actuaciones
como la rehabilitacién de edificios,
flexibilizando los requisitos para
acceder a ayudas o mejorando las
subvenciones. La norma busca
“huir del modelo de la burbuja
inmobiliaria” estimulando la pro-
mocién de nuevas viviendas a tra-
vés de cooperativas, con una nueva
férmula de tenencia como es la
cesion en uso, favorecer la partici-
pacion piiblica en el disefio de poli-
ticas de vivienda y mejorar la efi-
ciencia energética de los inmuebles.

En cuanto al fomento del alquiler
protegido, prevé un descenso de las
rentas de entre un 8.05% y un
14,67% respecto a los precios de
2015. Esas cuantias que estarin con-
geladas durante 2017, se actualiza-
ran conforme al IPC. Se establecen
también subvenciones de entre un
23% y un 30% para la promocién de
vivienda nuevas en alquiler prote-
gidos y subvenciones del 50% para
entidades locales que rehabiliten
sus viviendas vacias para destinar-
las a alquiler. En el pleno se aproba-
ron dos enmiendas in voce, una que
afecta a 30 expedientes en tramita-
cion de eliminacion de barreras o
accesibilidad que suponen 272
viviendas y otra que establece la
asignacion de las viviendas de pro-
teccion oficial en régimen de alqui-
ler, sin opcién de compra.

LASCLAVES DELA NORMA

@ Fomento del alquiler protegi-
do. La ley prevé un descenso de
las rentas de entre un 805% y un
14,67% respecto a los precios de
2015. Estas cuanifas, que estaran
congeladas durante 2017, se actua-
lizarian conforme al IPC. Igualmen-

fe, se establecen subvenciones de
entre un 23% y un 30% para la pro-
mocién de viviendas nuevas en
alquiler protegido y de un 50%
para las enfidades locales que
rehabiliten sus viviendas vacias
para destinarlas al alquiler.

® Subvenciones a promofores
de VPO. La ley frata de evifar su
lanzamiento alld donde no exista
demanda o perviva un pargue
imporfante, de ahi la exigencia de
al menos 100 solicitudes de
alquiler por localidad, salvo cuan-
do sea el municipio o una socie-
dad publica la que promueva las
viviendas o cuando el alcalde lo
autorice expresamente.

@ Consumo de energia casi nulo.
A propésito de la directiva europea
que obliga a partir del 31 de
diciembre de 2020 a que todos los
edificios nuevos fengan un consu-
mo de energia casi nulo, la ley ade-
lanta al 1 de enero de 2017 tal exi-
gencia en el caso de viviendas pro-
tegidas promovidas por socieda-
des publicas. Se admitira el cumpli-
miento de los estadndares o certifi-
caciones mas reconocidos que
acrediten necesidades de energia
muy reducidas, equiparables a las
contenidas en las definiciones exis-
fentes a nivel europeo.

@ Rehabilitacién protegida. La
ley proyecta dar un impulso a la
rehabilitacién protegida de edifi-
cios y viviendas, incrementando
‘las ayudas destinadas al efecto
enfre un 5% y un 40%. Asimismo,
prevé suprimir el requisito de no
disponer de ofra vivienda para
acceder a las ayudas por rehabili-
tacién y mejorar las cuantias.

@ Mejora de subvenciones para
determinados colectivos. Se
plantea mejorar las subvenciones
dirigidas a determinados colecti-
vos como mayores de 65 afios y
jévenes, ademas de personas con
discapacidad mofriz grave, fami-
lias numerosas, victimas de terro-
rismo y de violencia de género. A
estas ultimas, se les garantiza el
acceso a una vivienda.

DERECHO A UNA VIVIENDA DIGNA Las
medidas recogidas en la norma “van
a servir para garantizar por la via
delos hechos el derecho al acceso a
lavivienda”, indicé Isabel Arambu-
ru (Geroa Bai), quien hizo hincapié
en el desarrollo del Plan de Vivien-
darecogido en la norma. “Con esta
ley se empieza a poner los mecanis-
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) A . La UE financiaun plan
: \ .| delaUN queaprovecha

lasene renovables

[ : ' _
L DERECHO AL ek S
E y el Gobierno suizo conceden 4,6

millones de euros a la Universidad

' de Navarra, que desarrollara
f £ durante 4 afios un sistema que
‘ aproveche al maximo las energias

renovables en los edificios. -D.N.

Los investi-
gadores de
este plan,
denominado
‘Proyecto
Sabina’.

Foto: D.N.

* mMos para que sea cada vez mas real
el derecho de todas las personas a
disfrutar de una vivienda digna y
adecuada”, opiné Asun Ferndndez
de Garaialde (EH Bildu), quien afia- S =
di6 que tienen un “reto importante  CIECESOE N EAYVIEgloE!
y un debate duro” en el que se debe-
ria tener en cuenta la necesidad de
vivienda como algo vinculado a la
persona y no a la familia.

Como “un primer paso” calificé
estanorma “innovadora” Mikel Buil . = | .
(Podemos), quien destacé mejoras Esta ley permite que
como subvenciones a victimas de ~ cada vez sea mas real el
violencia, personas con discapaci- derecho a disfrutar de
dad y usuarios de renta garantiza-  Una vivienda d]gna”‘ .
da o la eliminacién de barreras ; . o ‘
arquitecténicas, asi como la crea- ASUN FERNANDEZ DE GARAIALDE
cién de empleo estimada en 1.600  EHBildu
empleos. El portavoz de I-E, José
Miguel Nuin, afirmé que esta pro-
posicién de ley da “pasos firmes”
para hacer efectivo el derecho dela = ; Beved
ciudadania a una vivienda dignay ~ [EEESHUaR eIl iIS e Ne)
en ese sentido se recogen “actuacio- innovador au ngue
nes y compromisos muy firmes”. todavia se pueden

hacer mejoras”

“Estas medidasvan a
garantizar por la viade
los hechos el derecho al

ISABEL ARAMBURU
Geroa Bai

PSN AFIRMA QUE NO HAY CAMBIO Por
parte del PSN, Ainhoa Unzu afirmé MIKEL BUIL
que el cuatripartito “anuncié abom-  [EREEEUES
boy platillo que con la nueva ley de
vivienda por fin llegaba el cambio,
y ahora ya van bajando el tono y
dicen que es un primer paso”. “De “Esta [ey'da pasos
cambio, nad?._Si esto es el cambio,  firmes para hacer
tienen muchisimo por avanzar, por- efectivo el derecho a

que entre lo que han presentado y A . 5
lo que venia haciendo UPN, no hay una vivienda d'gna

_mucho Cambio”, indicd. Sin embar- José MIGUEL NUIN
go, dijo que su grupo tiene “cierta Izquierda-Ezkerra
satisfaccion contenida porque han
sido aprobadas diversas enmiendas
presentadas por el PSN™.

UPN: “UN SOUFFLE QUE AMENAZA CON
HUNDIRSE” El parlamentario de UPN
Luis Zarraluqui indicé que esta nor-
ma “se vendié como una enorme tar-
ta fantdstica y ha resultado ser un
-soufflé que ha ido bajando y amena-
za con hundirse”. Aniadié que la ley
tiene algunos aspectos positivos,
peroadvirtio de que con esta nueva
‘norma “no se va a hacer vivienda
rotegida para todos los navarros”. 4
‘I?Se 1e§1ha iléo lamano.Sehanvolea-  S0lose han volcado con
do de manera absoluta conlos sec-  lossectoresdelaRISo
tores de la RIS o con aquellos que ~ con los que hantenido
han experimentado problemas de problemas de desahucio”
desahucios. Les han puesto tanen =~ -
primera fila, que el resto de navarri- LUIS ZARRALUQU
€os no van a oler ninguna vivienda o -
protegida y es una lastima”, dijo. El
parlamentario del PPN Javier Gar-
- cla aseguré que su partido apuesta
- por “ayudar a quien mas lo necesi- :
ta”, pero advirtié de que no quiere - [EESERCIggENa XYV =
* “una sociedad subsidiaria”. “Laley [RICNSASCSHEINCNACSE! S0 Anton €
no es justa, no es equitativay deja SRS CERERe|clgleElgi= Telefono: 046 725 000

s @
fuera a una gran parte de los nava-  [EGIN [l R o=V E 5 To ol (olaboge: a& Cantas s Tudele

[iq ¢ dla procurenos caoa

UNO € bien de los derds
e cori s ¢l e dc lodos:

(aritas Parplonc:

rTos que también tienen derecho a WW\WCaRitasnannlona.op . U
acceder a una vivienda. Apostamos  [EINVISLCT:L T - : @D P@ { : Diocesana de Albexto DE?(HE!CG L
por leyes de vivienda mucho més [ Siguenas et Pﬂ"_"P'OﬂG'TUdEM Jelefono- 048 26 856

justas”, aseguré. - D.N.
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Arrestado por venderen
Navarray La Rioja joyas
robadas en Estella

La Guardia Civil defiene a un
joven de 22 afios de edad
acusado de un delito de
receptacién

PAMPLONA — Agentes de la Guardia
Civil de Navarra han detenido
recientemente a un joven de 22 afios
de edad como supuesto autor de un
delito receptacion por la venta de
joyas procedentes de robos anterio-

res cometidos en una vivienda de la’

localidad navarra de Estella.

El pasado 18 de septiembre se pre-
senté una denuncia en el cuartel
de Estella de la Guardia Civil en la
que una persona indicaba que le
habian sustraido de su domicilio
joyas valoradas en unos 20.000
euros, segin informo ayer el Insti-
tuto Armado en un comunicado.

Tras recibir la denuncia, la Guar-
dia Civil inicié una investigacién,
dentro de la llamada operacion

Pinot, encaminada al esclareci-
miento de los hechos que habian
sido puestos en conocimiento de
los agentes de la Beneme¢rita.

En la investigacion desarrollada
araiz de la mencionada denuncia
se pudo confirmar que entre los
pasados meses de agosto y septiem-
bre de este afio un varon habia ven-
dido presuntamente las joyas que
habia sido objeto del robo en diver-
sos establecimientos dedicados a
la compraventa de oro situados en
diversas localidades de la Comuni-
dad Foral y de La Rioja.

Como resultado de las investiga-
ciones policiales llevadas a cabo,
se pudo identificar, localizar y dete-
ner al autor de la venta de las joyas,
que fue imputado por un delito de
receptacion. El joven, de 22 afios,
fue puesto a disposicién de la auto-
ridad judicial competente, junto
con el correspondiente atestado
instruido por los agentes de la
Guardia Civil. -D.N.

Dos detenidos
porunaestafa
bancariaatravés
-de Internet

Una mujer ufilizo las claves
de una expareja para
realizar compras ‘on line’
por valor de 1113 euros

PAMPLONA — Agentes de la Policia
Foral adscritos a la comisaria de
Tudela han detenido a dos vecinos
dela capital ribera como supuestos
autores de un delito de estafa ban-
caria. Los hechos se conocieron
cuando la victima denuncié en
dependencias policiales que se
habian realizado una serie de movi-
mientos en su cuenta corriente sin
su consentimiento. La cantidad sus-
traida ascendia a 1.113,74 euros en
su mayoria por compra on line de
ropa, terminales mévilesy pago de
facturas y recargas telefonicas.

Los agentes de Policia Judicial ini--
ciaron la investigacion consiguien-
do averiguar a qué lineas y correos
electrénicos estaban vinculadas Ias
operaciones, localizando asi a sus
propietarios un hombre, JAD.G.,
de origen dominicano de 43 afios y
una mujer, V.C.D,, de origen cuba-
no de 49. Seglin pudieron saber pos-
teriormente la detenida obtuvo los
datos de la tarjeta bancaria con la
que se realizaron los pagos por la
relacion sentimental con el denun-
ciante. Los dos fueron puestos en
libertad, con la obligacién de com-
parecer ante el Juzgado de1* Instan-
cia e Instruccién N° 5 de Tudela,
cuando sean citados para ello. - D.N.

UGT-VWdade
bajaaundelegado
porrobaraun
companero

Aplica el codigo de conducta
al trabajador detenido por
sustraer la tarjeta de crédito
de una taquilla del vestuario

PAMPLONA — La seccién sindical
de UGT en Volkswagen Navarra
ha dado de baja a un delegado que
fue detenido recientemente por la
Guardia Civil por haber sustraido
la tarjeta de crédito a un compa-
fiero de trabajo de la taquilla. Uti-
liz6 dicha tarjeta para sacar 400
euros de un cajero automatico.

Fuentes sindicales confirmaron
ayer que este trabajador de VW
Navarra, de 39 afios de edad, for-
maba parte de la seccién de UGT
en la fabrica como delegado. De
acuerdo al cédigo de conducta del
sindicato, UGT tramito su expul-
sién tras aplicar la medida discipli-
naria correspondiente al quedar
probada su conducta ilicita, confir-
maron las citadas fuentes.

La detencion de este trabajador
fue efectuada por la Guardia Civil
el 8 de diciembre en Villava como
supuesto autor de un delito menos
grave de robo con fuerza en las
cosas después de haber accedido
con una llave falsa a la taquilla de
un compaiiero en las instalaciones
de Volkswagen Navarra, de donde
sustrajo una tarjeta de crédito que
tenia el PIN apuntado en la parte
de atrds, lo que aprovecho para
sacar 400 euros de un cajero-D.N.

Ardeun cocheenuna
lefiera en Azpilikueta

SUCESOS — Bomberos de Oronoz
sofocaron en la madrugada de ayer

unincendio en una lefiera en Azpi-

likueta, en la que ardié un vehicu-
lo. El aviso se produjo a las 2.56
horas y la intervencién finalizé a
las 6.21 horas. Vecinos ayudaron a
sacarlalefia con maquinaria. -D.N.
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PLENO DEL

PARLAMENTO =

Navarra exigiraal Estadoun

“posicionamiento claro”
- sobre el futuro del TAP

PAMPLONA—La enésima pregunta de
la oposicion sobre el posicionamien-
to del Gobierno de Navarra conforme
al tren de altas prestaciones (TAP) se

resolvio en la linea en la que viene

sucediéndose desde que Manu Ayer-
di tomase las riendas del departamen-
to de Desarrollo Econémico, del que
actualmente dependen las obras
publicas de Navarra: independiente-
mente del interés de la Comunidad
Foral por avanzar en el tramo auto-

-némico, las competencias son del

Ministerio de Fomento, que desde
2013 no licita un euro.

Por eso, el propio vicepresidente eco-
nomico del Ejecutivo foral volvié a exi-
gir al Gobierno central un “posiciona-

miento clare” sobre el futuro de esta
infraestructura en Navarra, ala espe-

“ra de que el ministro de Fomento, Tfi-

godelaSerna, acceda a reunirse con
el departamento foral de Desarrollo
Econémico. Algo que no se produci-
ré hasta que'el nuevo titular del minis-
terio “ponga en orden” los asuntos
prioritarios de Fomento, tal y como
comunicd al propio Manu Ayerdi el
gabinete de De la Serna.

REPENSAR EL TAV Por el momento, y
en respuesta a la pregunta del parla-
mentario-socialista Santos Cerdan, el

vicepresidente econémico adelant6

que exigira “a quien tiene la compe-
tencia, que es el Gobierno del Estado”

~ Ayerdirecuerda que es competencia de Fomento, que no licita un euro desde 2013

cémo va a hacer para que el TAV “sea
una realidad lo antes posible”. Una
realidad, no obstante, que de materia-
lizarse diferira mucho de los planes
iniciales para la infraestructura, que
ajuicio de los técnicos ya no tiene sen-
tido si sélo se concibe como un tren
de alta velocidad para pasajeros y deja

~delado el transporte de mercancias.

Santos Cerdan, por su parte, no dudo

de que entre los planes del Gobierno-

esta continuar con la obra, pero puso
en cuestion que el cuatripartito vaya
a permitir la continuidad del proyec-
to, habida cuenta que Adolfo Araiz, a
juicio de Cerdan oficioso portavoz del
Gobierno, “no apuesta por este pro-
yecto”, -ALR.

El vicepresidente econémico del Gobierno de Navarra, Manu Ayerdi durante un pleno. Foto: Patxi Cascante

El convenio para eliminar| pintadas

Barkos explica al Pleno que

las competencias en dicha
materia corresponden “a las
entidades locales y a Justicia”

PAMPLONA - E1 Gobierno de Nava-
rra ha decidido no renovar el conve-
nio que mantenia hasta ahora con
la Delegacién del Gobierno para eli-
minar pintadas de exaltacién al
terrorismo por “prudencia juridica”.
Asi lo aclaré ayer la presidenta del
Ejecutivo foral, Uxue Barkos, quien
en el pleno del Parlamento de Nava-

rraaclaréala pa.rlamentana popu-
lar Ana Beltran que las competen-
cias en.dicha materia corresponden
alas entidades locales y “a la admi-
nistracion de Justicia”.

Ademas, Barkos quiso puntualizar
que su Ejecutivo “no ha roto” el con-
venio con la Delegacién del Gobier-
no suscrito desde 2012, sino que ha
decidido no prorrogarlo en baseala
ley v a los informes juridicos que,
por prudencia juridica, indican que
las responsabilidades se deben esta-
blecer “alld donde competen”.

La explicacion no convencio a la
portavoz del PPN, que acusé al

TNOSerenovo por pI'lldCIlCl&Jl]I‘ldlC&

Gobierno de haber roto el acuerdo
“de forma sibilina”, sin anunciarlo
publicamente, y sefialé como para-
déjico que “ese mismo dia se anun-
ciasela identificacién de 224 simbo-
los franquistas”.

A juicio de Beltran, lo que se deri-

vara de esta medida es que'ayunta- -

mientos “dominados por laizquier-
da abertzale” se aprovechen de que
no existe ninglin convenio para dejar

que proliferen las pintadas de exal- -

tacion del terrorismo. “;Qué va a
hacer usted como presidenta cuan-
do no se borren estas pintadas?”,
cuestioné Beltran. -D.N.

El personal sanitario fuera
de Osasunbideaaccedea
lacarreraprofesional

Los médicos adscritos a otros
departamentos cobrardn los
mismos pluses que los que
frabajan en el SNS-O

PAMPLONA — El Parlamento de
Navarra aprobd ayer por unanimi-
dad una ley foral a través de la que
se dara cumplimiento al acceso a
la carrera profesional de Salud a
todos aquellos profesionales sani-
tarios que trabajan para otros
departamentos de la Administra-
cién Foral. Asi, los médicos y enfer-
meros adscritos alas demas carte-
rasy organismos auténomos pasa-
ran a contar con los mismos com-
plementos salariales que se abonan
a los que si trabajan para el Servi-
cio Navarro de Salud-Osasunbidea.

La ley viene a reforzar una nor-
ma que ya en 2008 reconocio que
los diplomados sanitarios-que tra-
bajan en otros departamentos tie-
nen el mismo derecho a los com-
plementos que vinieron a denomi-
narse de “carrera profesional” alos
que acceden los diplomados que
trabajan a diario en la sanidad
publica navarra. En esencia, el
acceso a la carrera profesional de
Salud supone el “reconocimiento
publico, expreso e individualizado
del desarrollo alcanzado en cono-

cimientos y experiencias en tareas
asistenciales, docentes e investiga-
doras asi como el cumplimiento
de los objetivos marcados por la
unidad a la que estén adscritos”.
Segtin se estipula en la norma, el
sistema consta de cuatro niveles,
retribuidos —previa acreditacion
de méritos— mediante la asigna-

. cién de un complemento a abonar
en 14 mensualidades. Los diploma-

dos accederan al primer nivel de
carrera profesional cuando cuen-
ten con 5 anos de servicio, lo que
supone el cobro de un extra de
1.766,80 euros anuales; el segundo
nivel precisa de 14 anos y pasan a
ser 3.533 euros anuales; el tercer
nivel 5.300,68 euros y 22 afios de
servicio; y el cuarto, que suponen
7.067,76 euros anuales, demanda
29 afios de servicios prestados.
Para enmarcar alos profesionales
en cada nivel, se prevé la constitu-

cion de una comisién de evalua-

cion integrada por cuatro miem-
bros: dos designados por la direc-
cién general de Funcion Piablica
(presidencia y secretaria), uno por
el colegio profesional y otro por la
comision de personal (vocales), en
ambos casos de entre el colectivo
de diplomados sanitarios. En los
Presupuestos del afio 2016 se esti-
puld una partida de 286.466 € para
afrontar dichos gastos. -A.LR.
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A ECHA EL, CIERRE EN BURLADA
IDOS ANOS DE AGONIA

La direccion dela planta rechazala opcion de continuar seis mesesmas y argumenta cuestiones
legales y de seguridad ® El Gobierno mantiene contacto con dos inversores para reindustrializarla

& J.A. Monreal Bezunartea
Javier Bergasa

PAMPLONA — El turno de tarde ayer,
con apenas una decena de trabaja-
dores, fue el tltimo de 1a historia de
Faurecia-Lear, la fabrica de Burlada
cuyo cierre fue anunciado en febre-
ro de 2015. La direccién comunicd
en la noche del miércoles su deci-
sion de adelantar unos dias el final
de la actividad, previsto inicialmen-
te para la semana que viene y cerré
ademas cualquier puerta a mante-
ner la produccién durante el primer
semestre de 2017, tal y como habia
solicitado el comité de empresa.

“Esta peticion no se puede atender
¥ nos condena a un largo procedi-
miento judicial”, explicaban desde
la direccién de ICF Faurecia-Lear,
que considera que los acuerdos fir-
mados con el ERE de extincién de
2015 “no pueden hacerse fuera de

_este periodo de tiempo”. La empre-
sa sefialo que, de postergarse, las
condiciones de salida de los 81 tra-
bajadores que quedaban no se apli-
carian y “deberian volverse a nego-
ciar completamente”, “Al menos asi
ha sido en todos los casos similares
que se han dado en Espafia en los
dltimos afios”, afiadian.

La decision, anunciada el miérco-
les porlanoche a dos miembros del
comité, fue conocida en las siguien-
tes horas por la plantilla, ala que la
empresa tiene previsto citar “el 20 o
21 de diciembre” mediante una nota

Ppor escrito, para que “pase a recibir

la carta, la indemnizacién y-el fini-
quito”. La direccién de ]a planta tam-
bién apelaba a cuestiones de seguri-
dad para negarse a seguir fabrican-
dolas guias de los asientos del Polo,
que tiene concedidas hasta el cam-
bio de modelo, previsto para finales
‘de junio de 2017. "No podemos obli-
gar a nadie a quedarse en ICF si
encuentra unaoferta de estabilidad
en el futuro. Nuestra estructura esta
en minimos y eso nos deja en una
situacion muy comprometida. Nues-
tras piezas son elementos de segu-
ridad y con ellas no podemos asu-
mir ningin riesgo. Nosotros lo
entendemos asi y nuestros clientes
también”, sefialaba la empresa en un
comunicado.

Faurecia, de hecho, seguira fabri-
cando para Volkswagen Navarra,
perolo hara desde otras plantas, tal
¥ como ya se anuncié en febrero de
2015, cuando se presento el plan de
cierre de la factoria, que entonces

superaba los 180 trabajadores. La
direccién acordé con el comité un
plan para mantener la actividad has-
ta el 31 de diciembre de 2016, que fue
aprobado por el 76% de la plantilla.
El objetivo era buscar un inversor
que pudiera mantener la actividad
industrial en la planta. Pero de
momento no se ha logrado.

El vicepresidente del Gobierno,
Manu Ayerdi, lo explicé ayer en el
Parlamento de Navarra. “Consegui-
mos que algunos inversores se:
movieran pero a fecha de hoy no hay
ningtin resultado”, dijo Ayerdi, quien
preciso que “hay abiertas dos o tres
opciones, pero no me atreveria a dar
probabilidad de éxito”. “Los resulta-
dos no son satisfactorios”, coments,
¥y sefiald que “se ha aprendido que
hay que empezar antes con este tipo
de procedimientos”. En cuanto a la
extension de la produccién seis
meses mas, el consejero relaté lo
hecho: “Hemos trabajado, nos
hemos reunido... y no hemos conse-
guido que la posicién de la empresa
respecto ala fecha final se moviera.
La posicién de la compariia ha sido
firme y no hemos sido capaces de
conseguir un cambio”, lamentd. i

Con estas perspectivas, los trabaja-
dores acudieron ayer ala planta “en
un ambiente raro”, explicaba Javier
Fabo, miembro del comité, que tie-
ne previsto volver a reunirse el lunes
con la empresa en el acto de conci-
liacion. “Hemos llenado los tltimos
camiones —continuaba— y hemos
estado recogiendo. La plantilla ha
cumplido hasta el final”. @

@ Couso (Podemos): “Es una
deslocalizacién”. El parlamenta-
rio de Podemos Carlos Couso
sefiald que “hay que denunciar la
responsabilidad del PP y de UPN
como auteres de la reforma labo-
ral que permite que Faurecia, con
viabilidad, cierre y vaya en este
caso a Francia™. Tras “denunciar el
aprovechamiento de legislacion
que se hace por parte de empre-
sas”, Couso indico que “lo que les
queda a estos frabajadores es lo

* que pueda hacer el departamento
para reindustrializar la planta”,
para lo que ha deseado “buena
suerte” al consejero y abogé por
la economia social.

Un trabajador sale de ICF Faurecia ayer a mediodia en Burl

=
ada.
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Publicado el calendario
de apertura de domingos
yfestivos en el comercio

ANO 2017 — La Direccion General de
Turismo y Comercio publicé ayer en
€l BON el calendario de domingos y
festivos que se consideran hébiles y
de apertura autorizada paralos esta-
blecimientos comerciales en 2017. La
propuesta fue sometida al Consejo el
25de octubre, Los dias que se podran
abrir son los siguientes: el 8 de enero;
. 13 de abril; 21 de mayo; 25 de julio; 15
de agosto; 12 de octubre; 1 de noviem-
bre; 4 de diciembre y 8 de diciembre.
Y el dia dela fiesta local, siempre que
esté fijada en febrero, marzo, junio, o
septiembre, y no sea domingo. - D.N.

euros por

Laplantilla de Ibercake
exige los 1,6 millones de
los despedidos

LABORAL - Los trabajadores de Iber-
cake-Dulca se manifestaron frente

- a la delegacion del Gobierno en

Navarra para exigir que la empre-
sa “cumpla con las sentencias y abo-
nelos mas de 1,6 millones de euros
que debe a los trabajadores injus-
tamente despedidos por la direc-
cién”. En un comunicado, CCOO
reprocho que Ibercake “incumplié

con el acuerdo laboral suscrito.con

la plantilla en 2010 por el que la
empresa se comprometia a mante-
ner el empleo durante un minimo
de cuatro afios”. -E.P.

Angel Naturaﬁa Carrasco, con el dlph)ma. Foto: cedida

VOLKSWAGEN
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EljovenAngel Naturana,
elegido entrelosmejores
aprendices del GrupoVW

Este empleado de VW Navarra,
experto en Automocion
Industrial, fue galardonado
junto a otras 45 personas

PAMPLONA — Uno de los miembros de
la 4° promocién del Programa de
Aprendices de VW Navarra ha sido
_elegido por el Grupo VW entre los
mejores aprendices del consorcio a
nivel mundial. Angel Naturana
- Carrasco, de 26 afios, de Pamplona y

- experto en Automatizacion Industrial,-

ha sido reconocido en Wolfsburg (Ale-
mania) enla16% edicién delos Premios
al Mejor Aprendiz.

~ La ceremonia tuvo lugar el 8 de
diciembre en el CongressParky con-
td con la presencia del presidente del
Comité Ejecutivo del Grupo VW,
Matthias Miiller; del miembro del
Comité Ejecutivo del Grupo VW y res-
ponsable de RRHH, Organizacién e
IT, Karlheinz Blessing; y del presiden-
te del Comité de Empresa Mundial del
Grupo, Bernd Osterloh.

El Grupo VW reconocié alos apren-
dices de su programa de FP dual que
han obtenido, durante su etapa for-
mativa, unos resultados excelentes y
una capacitacién sobresaliente como

especialistas. En total, el Grupo galar-
dond a 45 jovenes (36 hombres y nue-
ve mujeres) de19 paises, informé VW
Navarra en una nota. .

Tras el galardén recibido, Angel
Naturana se mostr6 “muy satisfecho”
con la experiencia vivida en Alema-
nia. “Personalmente es el mayor reco-
nocimiento que he tenido en mivida,
un premio a los estudios y al trabajo
gue he realizado en este tiempo”, dijo.

Naturana inicié el Programa de-

Aprendices en VW Navarra en sep-
tiembre de 2015, tras finalizar el gra-

do superior de Automatizaciéon y -

Robética en el Centro Integrado Doni-
bane. “Completé mis estudios para
poder entrar en la fabrica, porque

- sabia que la oportunidad de formar-
' seen VW Academy es muyimportan-

te, se aprende a todas horas, conocien-
do numerosos detalles del proceso de
produccién y con unas instalaciones
punteras’, afirmé. -

Naturana, que trabaja como conduc-

‘tor delinea en el taller de Prensas, sub-

ray6 “la continua formacién que sigue
recibiendo en su puesto de trabajo”.
Durante su intervencion en el acto,
Miiller puso en valor su proceso de
aprendizaje. “Manteneos con ganas
de aprender y abiertos a los nuevo!
desarrollos”. - E.P. :

'VWreculaynoderivaralas -
contingencias comunes alamutua

El comité muestra
su satisfaccién por la
decision final adoptada
por la compafiia

PAMPLONA - La direccién de VW
Navarra recula y finalmente no
derivarg las eontingencias comu-
nes a Mutua Navarra el pProximo
afno, como anuncié apenas hace un
mes al comité. La empresa convo-
co ayer a la parte social para comu-
nicar esta decisién, pero que se
limita solo a 2017, indicaron fuen-
tes sindicales. La compania mostrd
su pesar por no aprovechar las
oportunidades que ofrece la mutua
en el ratamiento de las contingen-
cias comunes, pero adoptd esta
determinacién porque no queria
aplicar una medida asi sin el acuer-

do con los sindicatos, resaltaron
fuentes sindicales. El presidente del
comité, Alfredo Morales, se mos-
trd satisfecho por la decision adop-
tada por VW Navarra, y resalté que
“la empresa ha cambiado de opi-
nion gracias a la accién realizada
por la mayoria del comité -UGT,
CCOO, LAB, CGT y ELA-". En este
tema, Confederacién de Cuadros
(CC) se abstuvo.

La direccién de VW trabajard a
partir de enero con Mutua Navarra
después de haber concluido su con-
trato con Mutua Universal. “Solo
trataran las contingencias profesio-
nales”, repitié Morales.

CONSULTORA EXTERNA Sin embar-

go, en la misma reunion, la direc-

cién también informo de que vaa
contratar a una consultora externa
para que realice un estudio sobre el

absentismo y los permisos, “para
asi mejorar el pacto rubricado con
la mayoria del comité sobre 1a asig-
nacion del segundo modelo”, con-
taron desde CGT. En ese acuerdo,
las partes firmantes se comprome-
tian a reducir el absentismo a razén
de un 3% cada ejercicio hasta 2019.

MATRICULACIONES Por su parte, el
Grupo VW lideré las matriculacio-
nes de automdviles en la UE en
noviembre, lo que le ha permitido
seguir ostentando el primer pues-

“toen el acumulado de los once pri-
meros meses, seglin la patronal
europea de fabricantes ACEA,
informé Efe. El Grupo VW entregd

281990 unidades el pasado mes, el
6,5% mas que un afio antes, gracias
a crecimientos como el de la espa-
fiola Seat, que subid el 29,6%, has-
ta 30.734 vehiculos: -S.ZE.
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antiago Sala dirige una de las

€mpresas navarras que mas

ha crecido en los tltimos
afos. “Hay que querer”, resumia ayer
el responsable de Aspil Vidal (Apex),
firma con sede central en Fustifiana
'y que fabrica y vende una de cuatro
bolsas de aperitivos salados que se
comercializa en Espafia. Desde 2008
ha crecido un 58% y su objetivo sigue
siendo el mismo: ganar clientes y
conquistar mercados hasta duplicar
su tamafo dentro de cuatro afios,
para cuando espera facturar unos
100 millones de euros.

La suya es una de las seis compa-
flias que participa en un proyecto
impulsado por la Confederacién de
Empresarios de Navarra que busca
impulsar la consolidacién y el creci-
miento de proyectos empresariales.
“El tamafio medio de nuestras
empresas es muy pequefio compa-
rado con los paises de nuestro entor-
no’, explico José Antonio Sarria, pre-
sidente de la CEN, quien explicaba
que, en Espafia, la proporcién de
medianas y grandes empresas ape-

‘nas llega al 0,8% del total, frente al
3,3% de Alemania o el 1,6% del Rei-
no Unido. “El crecimiento es muy
importante para la competitividad.
Las empresas pequefias son menos
productivas, tienen una superviven-
cia més baja, destruyen mas empleo
y forman menos a sus trabajadores”,
destaco Sarria, quien lamentaba que
“laactual legislacién desincentiva el
crecimiento”. A su juicio “muchas
empresas, cuando pasan de 50 tra-
bajadores y tienen que hacer un
.comité de empresa, prefieren desdo-
blar la compaiia en dos sociedades”.

El programa cuenta con la finan-

' ciacién de Sodena y del Servicio

‘Navarro de Empleo, y el vicepresi-'

dente del Gobierno, Manu Ayerdi,
se comprometi6 ayer a que el apo-
yo publico tenga continuidad en los
proximos afios. “Sabemos que las
empresas mas dindmicas y compe-
titivas surgen en espacios en los que,
entre otros factores, existe un ele-
vado grado de cooperacién. Y las
empresas mas grandes ejercen ade-
més de traccidn para las pequefias”,
dijo Ayerdi, quien matizé que en
Navarra alrededor del 1% de las
empresas tienen més de 250
empleados, frente al “0,6%-0,7%” de
la media espafiola.

Sodena no solo ha apoyado econd-
micamente este proyecto, en el que
toman parte CyC, Granja Los Al

Marc Vigilante, Alejandro Gortari, Pablo Armendiriz, Juan

Media docena de empresas navarras participan en
un proyecto de crecimiento impulsado porla CEN,
que trata de mejorar reas como la innovacion, la
presencia internacional o la gestién de las personas.

« Unreportaje de J.A. Monreal Bezunartea® Fotografia Iiiaki Porto

Objetivo:

cos, Jatorman, Grupo Osés-Nafosa
¥ Viuda de Cayo-La Catedral. Tam-
bién entré hace afios en el acciona-
riado'de Apex (Aspil Vidal), otra de
las empresas participantes, a la que
aporto solidez para poder crecer.
“Absorbimos a uno de nuestros
competidores e hicimos otra com-
pra para crecer”, dijo Santiago Sala,
quien insisti6 en que, al margen de
adquisiciones, su empresa ha
logrado crecer un 15% anual y
que su objetivo es seguir cre-
ciendo “en nuevos mercados
¥y con nuevos productos”.
“El programa -sefial6
Vidal- no solo permite
reducir costes, tam-
bién te asigna el con-
sultor apropiado
para el rea sobre
la que quieras
trabajar, en.
nuestrq caso

Carlos Franquet, Miguel Isaacs y Angel Gardazabal, ayer en Pamplona.

la organizacién de los recursos
humanos”. Esta drea, denominada
Organizacién y Talento, es solo una
de las que aborda el proyecto, expli-
6 Juan Carlos Franquet, director de
la iniciativa. Las otras, innovacién,
digitalizacion, internacionalizacién
yalianzas, tratan de cubrir las nece-
sidades de aquellas empresas que

“Lainnovacién solo

_tiene un sentido:
vender mas o mejorar
los margenes”

' PABLO ARMENDARIZ
- Camino Innovation Partners -

“Las empresas
pequenas viven menos
y noforman tanto

a sus empleados”

JOSE ANTONIO SARRIA
Presidente de laCEN

han decidido participar.
“Se trata de crecer en un
mundo muy cambiante y
con un futuro siempre
incierto”, sefialo Franquet.
Pablo Armendiriz, de
Camino Innovation Part-
ners, es uno de los expertos
que ha trabajado asesorando
a empresas, en este caso a
Viuda de Cayo-La Catedral,
especializada en conservas
vegetales y que se ha fijado
como objetivo crecer un 20% en
los préximos afios con el lanza-
miento de “dos o tres nuevos pro-
ductos”, dijo Cayo Martinez, direc-
tor general de la empresa. “Inno-
Var no es una cuestion de dinero
—dijo Armendaériz-, sino de querer
hacer cosas. Hace falta tiempo y
humildad. Y tener claro que €l obje-
tivo es mejorar las ventas y el mar-
gen. Se trata de que la empresaala
que asesoras gane mas dinero”.

Armenddriz relato el proceso de

innovacién seguido en la compaiiia,
¥y que arranca con “tres dias ence-
rrados en un sitio aislado y sin mévi-
les, porque muchas veces lo que
sucede es que la innovacién se pos-
pone”. A partir de ahi, y con unos

retos “factibles y alcanzables”, es el -

equipo de la empresa quien desa-
rrolla las ideas. “Y como son suyas
—dijo Armendariz- van a empujar

para llevarlas a cabo”. @
kY
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La deudapubhca
bateotrorécordcon
1.107.693 millones,

€l100,3% del PIB

Cada espéﬁol deberia 23.853 € mientras que el pasivo
de las comunidades auténomas baja por primera vez

MADRID — La deuda del conjunto de
las administraciones publicas vol-
vi6 a marcar un récord en el tercer
trimestre en 1.107.693 millones de
euros (100,3%'del PIB), debido al
aumento del endeudamiento esta-
tal, en tanto que las comunidades
auténomas lo redujeron por prime-
ravez en la serie historica. Segtin los
datos de poblacién del Instituto
Nacional de Estadistica, que sitiia
46.438.422 espafioles a principios de
2016, la media de deuda por capita
asciende a 23.853 euros.

Medido en términos de PIB, el
endeudamiento hasta septiembre
supone 0,7 puntos menos respecto
al 101 % del segundo trimestre, segiin
el Banco de Esparia.

Los tiltimos datos actualizados por
la entidad revelan que la barrera del
100% se sobrepaso en el tltimo tri-
mestre de 2014, un nivel que se man-
tuvo durante casi todo 2015. En el pri-
mer trimestre de 2016 la deuda publi-
ca toco techo en el 101,1% del PIB.
Para el conjunto del afio el Gobierno
preve que baje al 99,4% del PIB:

Hasta el momento nunca se habia
producido una bajada del endeuda-
miento autonémico en términos
absolutos, que descendi6 en 841
millones, hasta 271.980 millones, que
equivalen a un 24,6% del PIB, frente
al 24,9% del trimestre anterior.

Por el contrario, la administracién
central aumenté su deuda hasta
806.414 millones, equivalentes al
73% del PIB, aunque si se suman los
préstamos a otras administraciones
el endeudamiento sube a'968.811
millones, que suponen el 87,7% del
PIB. Las corporaciones locales, por

" su parte, mantuvieron la tendencia

descendente y bajaron su deuda has-
ta 34.657 millones, que suponen el
3,1% del PIB.

Las administraciones de la Seguri-
dad Social registraron un saldo posi-
tivo de 5.358 millones, 1.965 millo-
nes menos que el trimestre anterior,
cantidad que resto a la deuda de las
administraciones 0,5 puntos de PIB,

En el tercer trimestre, diez comu-
nidades auténomas redujeron su
deuda y otras siete la subieron. Las
mas endeudadas siguen siendo Cata-
lufia (74.400 millones), Comunidad
Valenciana (43.194 millones), Anda-

lucia (32.316 millones) y la Comuni- -

dad de Madrid (29.502 millones).

No obstante, medido por el peso
que la deuda tiene sobre su PIB regio-
nal, el primer puesto es para la
Comunidad Valenciana (41,6% del
PIB), seguida de Castilla-La Mancha
(35,9% del PIB), Catalunya (35,6% del
PIB) y Baleares (30,7%).

LAS MAS ENDEUDADAS Dentro de
los ayuntamientos con mis de
300.000 habitantes tinicamente
Cérdoba ha subido ligeramente su
deuda, de 224 a 225 millones, mien-
tras que el resto ha seguido reba-
jandola, siendo las cifras mas altas
para Madrid (4.471 millones) y
Zaragoza (1.034 millones).

Al cierre del tercer trimestre las
empresas ptiblicas adeudaban 41.066
millones (3,7% del PIB), lo que supo-
ne 157 millones menos que en el tri-
mestre anterior. De esta cantidad,
31.593 millones correspondian a
empresas de la administracion cen-
tral, 4.749 millones a empresas de

‘las comunidades auténomas y 4.725

millones a empresas locales. - Efe

eyt

Fajos de bllletes de 500 200 100 y 50 €Uros. Foto: D.N.

106 MILLONES MENOS

NAVARRA BAJATA DEUDAAL19,7%

@@® Sexta comunidad con menor pasivo en relacién al PIB.1.a .
Comunidad Foral de Navarra logré reducir su deuda en 106 millones
de euros, un 2,8%, hasta los 3.678 millones de euros, lo que en rela-
cién a su PIB corresponde a un 19,7%, mfemor ala media espafiola
que se sitiia en el 24,6%. Navarra, que en el segundo trimestre dsten-
taba una deuda de 3.784 millones de euros, es la sexta cornunidad
auténoma que menor carga de deuda tiene en relacién a su PIB, por
* detras de la Comunidad de Madrid (14,2%), la CAV (15,2%), Canarias
(15,8%), La Rioja (18,2%), Asturias (18,6%) y Galicia (18,7%). En datos
absolutos, Navarra es la tercera comunidad con menor deuda.

LaAEBpideala
banca quenodé
punaladas de

picaro” aclientes

La patronal bancaria afirma
que el problema de las
sanciones a entidades es el
refraso enimponer la multa

MADRID — El presidente de la
Asociacién Espafiola de Banca
(AEB), José Maria Roldan, pidi6
ayer a los bancos que eviten “dar
puiialadas de picaro” a los clien-
tes y afirmo que las entidades
financieras deben reforzar la
apuesta por unarelacién con el
cliénte a largo plazo.

Durante su intervencion en el
XII encuentro del sector banca-
rio, organizado por IESEy EY, Rol-
dan dijo que es necesario el “ali-
neamiento” entre los intereses del
banco y de los clientes, y explicé
que si una entidad le da “punala-
das de picaro” a un cliente —por
buscar el interés a corto plazo-lo
pierde, y es no es rentable a largo
plazo. Sin embargo, el presiden-
te de 1a AEB asegurd hace unos
meses que los clientes debian
acostumbrarse a pagar por los
servicios bancarios que reciben.

Respecto a las malas practicas,
Rold4n puso de manifiesto que
uno de los principales problemas
de las sanciones que se interpo-
nen a los bancos es el “retraso”
entre el hecho y la multa,

A su juicio, esto provoca que la
mejora que pueda llevar a cabo
el banco no llega a la perfeccién,
alo que se une la frustracién que
se produce después, puesto que
se mejora la cultura, pero no la
percepcion. “La frustracién es
peligrosa, porque puede llevar a
no esforzarse”, advirtio.

Acto seguido, el presidente de
la AEB subray6 que hay que “san-
cionar y explicar con rigor”.
“Echo en falta el rigor en la expli-
cacion de los tecnicismos que
son muy importantes a la hora
de discriminar actuaciones
deleznables de otras que no se
ven afectadas”, especificé. -E.R

La gaso]may el gasoleo marcan maximos en quince meses

Subieron lasemana pasada hastael1 SA y aumentan sus precios
desde el inicio del afio el 6%y el 13% respechvameme

MADRID - Los precios de la gasohna
y del gasdleo registraron subidas de
hasta el 1,8% en la semana del
macropuente, marcada por los fes-
tivos de la Constitucién y del Dia de
la Inmaculada Concepcidn, y regis-
tran en la actualidad sus niveles
méximos desde agosto de 2015.
Segiin datos del Boletin Petrolero
de la Unién Europea, el precio medio
de la gasolina rebasa por primera
vez en quince meses el umbral de los

1,2 euros por litro y se sitiia en 1,202
euros, un 1,5% mas que en la sema-
na anterior.

En cuanto al gaséleo, el litro cues-
ta de media1,089 euros, tras experi-
mentar una subida del 1,8% duran-
te el macropuente. Los datos ofreci-
dos por la Comisién Europea corres-
ponden a la informacién remitida
este lunes por las estaciones de ser-
vicio con los precios registrados
durante la tltima semana.

La gasolina experimenta un enca-
recimiento del 6,1% desde que
comenzo el afio, asi como del 3,4%
com respecto a la misma semana de

2015, mientras que el gaséleo cues-,

ta un 13% maés que a comienzos de
ano, asi como un 3;4% més que en

‘el mismo momento del afio anterior.

Aparte de con la mayor demanda
caracteristica de la semana del puen-
te, los tltimos dias han estado mar-
cados por el persistente encareci-
miento del petréleo, tras la decisién
de la OPEP de reducir la produccién
por primera vez desde 2008.

El precio del barril de Brent, de

referencia en Europa, asc:em}ﬁé E’fﬂa
actualidad a 54,2 délares; miértras
que el Texas sweet light, que cotiza
en Nueva York, cuesta 51,8 délares.

Con los precios actuales, eldlena-
do de un vehiculo con un dep@sitc
medio de 55 litros de gasolina ¢ués-
ta 66,1 euros, frente alos 65 w.rqs._dﬁ
la semana anterior, mientras quE'en
el caso del gasoleo el llenado ascien-
de a 59,8 euros, 1,2 euros m4s que
una semana antes,

MAS CARA ANTES DE IMPUESTOS La
gasolina es mas cara en Espafia que
en la media de 1a UE y la zona euro,

donde el precio de venta al ptibli-
co el litro de combustible Euro-
Super 95 se sitia en 1,340 euros y
en 1,375 euros, respectivamente,
mientras que €l litro de gaséleo
cuesta 1,202 euros de media en la
Unién Europea y 1,188 euros en la

£eurozona.

El menor nivel de precios finales
con respecto a los paises del entor-
no se debe a que Esparfia, pese a las
subidas del IVA, a los mayores
impuestos y a los nuevos gravime-
nes al biodiésel, sigue contando con
una menor presjon fiscal en gene-
ral que la media comunitaria. -EP.




ccoo &

comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

jueves 15 de diciembre de 2016

15 de diciembre, movilizaciones en todo el pais

Las personas y sus derechos, lo primero

CCOO y UGT se han concentrado frente a la Delegacion del Gobierno en Pamplona para reclamar
soluciones urgentes a las problemas de los trabajadores y trabajadoras bajo el lema "Las personas
y sus derechos, lo primero". Esta movilizacion precede a una gran manifestacion que esta prevista
para el 18 de diciembre en Madrid. El objetivo es exigir empleo de calidad, salarios dignos,
pensiones sostenibles con garantia de poder adquisitivo y una prestacion minima contra la
desigualdad.

Raul Villar, secretario general de CCOO de Navarra, ha afirmado que ha llegado la hora de revertir la
situacion: "Estamos ante un escenario desolador en lo social y en lo laboral; después de estos afios de
aplicacién de politicas neoliberales nos encontramos con que el poco empleo que se crea es precario, los
servicios publicos y las pensiones se han deteriorado, la ley mordaza ha cercenado las libertades
democraticas... Se podria decir que tras la gestion de esta crisis, tenemos una sociedad mas pobre, mas
desigual y menos democratica".

Por eso ha llegado la hora de cambiar las cosas. "Hay crecimiento econémico, pero no llega a las personas.
Estamos en un momento politico en el que no hay mayorias absolutas y reivindicamos nuestro papel como
sindicatos mayoritarios para, a través del didlogo y la concertaciéon social, recuperar los derechos de las
personas y dar soluciones a sus problemas"

Para ello, CCOO y UGT reivindican un tiempo de didlogo y consenso en torno a los grandes retos que tenemos
planteados: reactivacién econémica; empleo de calidad; derogar las reformas laborales, la Ley 27/2013, de
racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, y el articulo 315.3 del Cédigo Penal; la LOMCE, las
revalidas y los recortes en educacion y en el resto de servicios publicos; reformar la fiscalidad; garantizar las
pensiones, asegurar los servicios publicos; reforzar los sistemas de proteccion social y la igualdad real y
efectiva, no sélo entre hombres y mujeres, también en aquellos grupos de personas trabajadoras, que por sus
caracteristicas inherentes, no son tratadas en condiciones de igualdad; y proteger a los asilados y migrantes.

Es el momento de negociar, pero también de movilizar para exigir que el didlogo social se traduzca en
resultados tangibles, que se atienda a la ciudadania, que nos permita salir de la senda de la desigualdad y la
pobreza, reducir sustancialmente el desempleo e impulsar un crecimiento econdmico sostenible, con mas y
mejores empleos, mejores salarios -incluido un Salario Minimo Interprofesional del 60% del salario medio al
final de legislatura- y garantia para las pensiones y su poder adquisitivo, asi como recuperar las libertades y
derechos democraticos.
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Los trabajadores de |Ibercake-Dulca exigen que se cumplan las
sentencias

La empresa adeuda mas de 1,6 millones de euros a sus trabajadores.

Los trabajadores de IBERCAKE-DULCA se han manifestado esta manana en la Delegacion del Gobierno en
Pamplona para exigir que la empresa cumpla con las sentencias y abone los mas de 1.600,000 euros que
debe a los trabajadores y trabajadoras injustamente despedidos por la direccion.

Ibercake en primer lugar incumplié con el acuerdo laboral suscrito con la plantilla en 2010 por el que la

empresa se comprometia a mantener el empleo durante un minimo de cuatro afios. Esta era precisamente la
condicidn para que Ibercake se pudiese hacer con la propiedad de la planta en el proceso concursal de Pastas
Garro. Lejos de mantener el empleo y la produccidn, la empresa desvid la actividad a otras plantas del Grupo.

En agosto de 2013 la direccion plantea el cierre de la fabrica. Desde CCOO nos opusimos al cierre recurriendo
ante los tribunales el Expediente de Regulacién de Empleo. Tanto el Juzgado de lo Social como el Tribunal de

Justicia de Navarra declararon nulo el ERE, al igual que lo hizo el Tribunal Supremo, exigiendo a la empresa la
reincorporacion de los despedidos a sus puestos de trabajo.

Después de mas de tres afos desde que el Tribunal Supremo declarase nulo el cierre y despido de los mas de
50 trabajadores de la planta de Santacara, la empresa sigue sin cumplir con sus obligaciones, y para ello no
ha dudado en plantear concurso de acreedores en otras dos plantas del Grupo, Horno de Tuesta y Horno de
Almansa, y lo hace con el Unico objetivo de no abonar sus deudas con los trabajadores despedidos
injustamente.

Los trabajadores y trabajadoras manifestamos nuestro rechazo a la forma de proceder del Administrador
Concursal de Ibercake ya que en lugar de velar por los intereses de los acreedores (que en estos momentos
son los propios trabajadores) esta defendiendo y tomando decisiones que favorecen los intereses de la
empresa.



