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COPE
Pamplonal

14/06/2013 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 33 seg

LA PRESIDENTA DEL GOBIERNO, YOLANDA BARCINA, HA CONFIRMADO HOY QUE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
FORAL VAN A VER ADELANTADO A JULIO EL COBRO DE LA PAGA EXTRA CORRESPONDIENTE A DICIEMBRE.

[Onda Cero Radio

14/06/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 63 seg

COMISIONES OBRERAS Y UGT SE HAN CONCENTRADO FRENTE A LA DELEGACION DEL GOBIERNO PARA REIVINDICAR EL
DERECHO AL EMPLEO Y LA PROTECCION SOCIAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN GOYEN (UGT).

14/06/2013 ONDA CERO RADIO | 14,20-14,30 h -- Informativo -- 35 seg

LOS TRABAJADORES DE INQUINASA PIDEN AL GOBIERNO QUE NEGOCIE CON LA EMPRESA PARA EVITAR LA EXTINCION DE LOS
PUESTOS DE TRABAJO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE AITOR MECO, MIEMBRO DEL COMITE DE EMPRESA DE INQUINASA.

Radio Euskadi

14/06/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 21 seg

YOLANDA BARCINA HA CONFIRMADO ESTA MANANA QUE EL EJECUTIVO FORAL VA A ADELANTAR A LOS FUNCIONARIOS LA
PAGA EXTRA DE DICIEMBRE A JULIO.

14/06/2013 RADIO EUSKADI | 14,00 h -- Informativo -- 27 seg
LOS TRABAJADORES DE CANTERAS ETXEBERRIA HOY CUMPLEN 100 DIAS DE HUELGA.

IR. Pamplona- C. SER]

14/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 73 seg

LOS SINDICATOS COMISIONES OBRERAS Y UGT SE HAN CONCENTRADO EN PAMPLONA COMO PARTE DE UNA MOVILIZACION A
NIVEL EUROPEO PARA EXIGIR MAS CONTENIDO SOCIAL EN LAS POLITICAS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE PORTAVOCES SINDICALES.

14/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 23 seg

LOS SINDICATOS Y LA PLANTILLA DE GANASA HAN DECIDIDO INICIAR UNA HUELGA EL PROXIMO DIA 20 PARA PROTESTAR POR
EL ERE PREVISTO.

14/06/2013 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 62 seg

EL GOBIERNO DE NAVARRA AYUDARA A JOVENES QUE HAN ACABADO FP A CREAR SUS PROPIAS EMPRESAS.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JOSE IRIBAS, CONSEJERO DE EDUCACION.

14/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 65 seg
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EL GOBIERNO DE NAVARRA ADELANTARA LA EXTRA DE DICIEMBRE DE ESTE ANO A LOS PRIMEROS DIAS DE JULIO A 19.600
EMPLEADOS DEL SECTOR PUBLICO.

DESARROLLO:DECLARACIONES DE YOLANDA BARCINA, PRESIDENTA DEL GOBIERNO.

14/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 97 seg

LA CONFEDERACION EUROPEA DE SINDICATOS, DE LA QUE FORMAN PARTE COMISIONES OBRERAS, UGT Y USO, HAN
CONVOCADO UNA SEMANA DE MOVILIZACIONES POR UNA EUROPA MAS SOCIAL Y DEMOCRATICA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE RAUL VILLAR (CCOO) Y JUAN GOYEN (UGT).

14/06/2013 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 43 seg
CEMENTOS PORTLAND HA PROPUESTO 29 DESPIDOS EN SU PLANTA DE OLAZAGUTIA.


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=bc98fdd06c758b83a13439f0d1d8450b/3/20130614RB03.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=bc98fdd06c758b83a13439f0d1d8450b/3/20130614RB03.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=bc98fdd06c758b83a13439f0d1d8450b/3/20130614RB03.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c00f1def4a61c948d629e9b6aaf5815c/3/20130614RB05.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c00f1def4a61c948d629e9b6aaf5815c/3/20130614RB05.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c00f1def4a61c948d629e9b6aaf5815c/3/20130614RB05.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c00f1def4a61c948d629e9b6aaf5815c/3/20130614RB05.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=28cb37b89b2abce8649ac2daf5637734/3/20130614RB06.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=28cb37b89b2abce8649ac2daf5637734/3/20130614RB06.WMA/1371457011&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=28cb37b89b2abce8649ac2daf5637734/3/20130614RB06.WMA/1371457011&u=8235

Mavarra
Desde la Informacién

comisionas cbreras de Navarra

al Conocimiento MMI
Media Monitor

Analisis y seguimiento de noticias en medios de comunicacion

Mafarroako langile komisloak e IMTERRACIGRAL

Noticias MMI - Dossier Personalizado
TELEVISION

[Navarra Television|

14/06/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 60 seg
LOS FUNCIONARIOS NAVARROS VAN A COBRAR EN JULIO LA PAGA EXTRA CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE YOLANDA BARCINA, PRESIDENTA DEL GOBIERNO.

14/06/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 30 seg
LOS TRABAJADORES DE LAZARO ETXEBERRIA HAN FINALIZADO SU MARCHA DESDE ALSASUA FRENTE AL PARLAMENTO.

14/06/2013 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 58 seg

UN CENTENAR DE PERSONAS SE HA CONCENTRADO FRENTE A LA DELEGACION DEL GOBIERNO CON EL LEMA 'POR UNA
EUROPA MAS SOCIAL Y DEMOCRATICA', UNA MOVILIZACION CONVOCADA POR UGT, CCOO Y USO.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN GOYEN (UGT) Y RAUL VILLAR (CCOO).

TVE-1

14/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 29 seg

LA PRESIDENTA YOLANDA BARCINA HA CONFIRMADO HOY QUE SU GOBIERNO ADELANTARA A LOS FUNCIONARIOS LA PAGA
EXTRA DE DICIEMBRE AL PROXIMO MES DE JULIO.

14/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 68 seg

UN CENTENAR DE MILITANTES DE UGT Y CCOO SE HAN CONCENTRADO ESTA MANANA PARA REIVINDICAR EL DERECHO AL
EMPLEO Y A LA PROTECCION SOCIAL.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE JUAN GOYEN (UGT) Y RAUL VILLAR (CCOO).

14/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 45 seg

LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA LAZARO ETXEBERRIA, DE ALSASUA, HAN LLEGADO HOY A LA SEDE DEL PARLMAENTO
DE NAVARRA. HAN SIDO NECESARIOS TRES DIAS PARA RECORRER LOS 50 KILOMETROS DE DISTANCIA.
DESARROLLO:DECLARACIONES DE INAKI LASA, DELEGADO DE LAZARO ETXEBERRIA.

14/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 53 seg

EL COSTE LABORAL POR TRABAJADOR EN LAS EMPRESAS NAVARRAS FUE EN EL PRIMER TRIMESTRE DE ESTE ANO DE 2.509
EUROS.

14/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 41 seg
EN VW-NAVARRA CONTINUAN NEGOCIANDO EL CONVENIO COLECTIVO QUE LOS SINDICATOS PLANTEAN PARA CINCO ANOS.

14/06/2013 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 43 seg
LA DIRECCION DE INQUINASA HA PROPUESTO REDUCIR EL NUMERO DE DESPIDOS DE 62 A 49 CON 40 DIAS DE INDEMNIZACION.
DESARROLLO:CEMENTOS PORTLAND DE OLAZAGUTIA PLANTEA 29 DESPIDOS.
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Elbotellony la
crisis reducen

la contratacion
de camareros
para San Fermin

El gremio calcula un descenso del 10%
y habra menos de 300 nuevos empleos

La crisis, acuciada por el botellon, también podra con el tradicional em-
pleo creado cada afio en San Fermin en el sector de la hosteleria. Segun
las previsiones del gremio, con respecto a otros afios el descenso sera
del 10% y la creacion de nuevos puestos de trabajo no llegara a los 300
contratos. Elnegocio de lanoche yano compensa. NAVARRA 16-17

Los contratos ficticios de
Urdangarin no eran delito

La fiscalia no acusara a los dugues de Palma, aunque la
Seguridad Social si podria imponerles una sancién
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Espafa superd con claridad por juego a una racana Uruguay con goles de Pedroy

Soldado, pero Luis Suarez maquillé al final el resultado en un libre directo (2-1)
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27 grados
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4.500 ciclistas llenaron las calles de Pamplona.
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Los sindicatos salen a la calle para
exigir un cambio de rumbo en la UE

Afirman que “la austeridad nos ha llevado a méas desigualdad y pobreza”

Durante cuatro dias se
celebraron protestas en
mas de 30 ciudades para
mostrar el rechazo a las
directrices europeas

M.J.A.
Colpisa. Madrid

La austeridad fracasé en Europa
y es urgente un cambio de rum-
bo, denuncian los sindicatos. Las
cuatro jornadas de protestas
“contra las directrices europeas
que imponen ajustes y recortan
derechos sociales” culminaron
ayer con las manifestaciones
convocadas en més de 30 ciuda-
des espafiolas.

Lade Madrid, que concluyé en
la Puerta del Sol, estuvo encabe-
zada por los dirigentes de los sin-
dicatos CC OO, Ignacio Fernan-
dez Toxo, UGT, Candido Méndez,
yUSO, Julio Salazar. Los treslide-
res exigieron al presidente Ma-
riano Rajoy que defienda en Bru-
selas, durante el Consejo Euro-
peodelosdias 27y 28 dejunio, un
giroradical en las politicas de re-
cortes que estan aplicando los
paises méas vulnerables por exi-
gencias de la canciller Angela
Merkel y su sustitucién por un
plan de choque que sirva para es-
timular la inversién y el empleo.

Ellema de las concentracio-
nes, auspiciadas por la Confede-
racién Europea de Sindicatos
(CES) fue “Por una Europa mas
social y democrética”. Los convo-
cantes concretaron la férmula a
seguir para conseguir este objeti-
vo en el manifiesto al que se dio
lectura al término de la concen-
tracién en Madrid.

Después de tres afios, los fuer-
tes recortes sociales aplicados
“sélo han producido mas desi-
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Cabecera de la manifestacion celebrada en Madrid en contra de las directrices europeas que recortan los derechos sociales. EFE

CLAVES

gualdad y més pobreza”, argu-
mentaron. Demandaron un nue-
vo programa de recuperacion a
nivel europeo querestaure el cre-
cimiento sostenible y combata el
desempleo. También exigieron
poner fin a los recortes de gasto
publico, de la proteccion social y
de los salarios por considerar
que son medidas “injustas” que
aumentan el desempleo y agra-
van larecesion.

Por todas estas razones insta-
ron a “apostar por un cambio de
modelo productivo que permita
poner fin a la competitividad ba-

H Creacién de empleo Para
Candido Méndez, el “vector
fundamental” de la recupe-
racion econdmica debe ser la
creacién de empleo y la pro-
teccién de los trabajadores.

H Mas inversiones Ignacio
Fernandez Toxo ve necesario
un programadeinversiones a
escala europea que suponga

entreel 1%yel 2% del PIB.

sada en bajos salarios y condicio-
nes laborales precarias”.

Transformacion

Esatransformacién se produci-
ria con iniciativas como el au-
mento de las inversiones, la pro-
mocién del didlogo social y la ne-
gociacion colectiva en todos los
ambitos; una fiscalidad gradual y
redistributiva sobre los ingresos
ylariqueza, poniendo fin a los pa-
raisos fiscales, la evasion de im-
puestos, el fraude yla corrupcion;
el reforzamiento de las redes de
proteccién social para atender a

las personas que peorlo estan pa-
sando; y el mantenimiento del
consenso sobre el sistema publi-
code pensiones.
Lamanifestacion de Madrid
convocé a unos miles de perso-
nas, que discurrieron por las ca-
lles mas céntricas de la capital en
una marcha festiva con abundan-
tes pancartas. “Robdis al obrero
paradarselo al banquero”, “ni exi-
lio ni paro”, “menos austeridad y
mas democracia”, “no a los recor-
tes sociales y a las pensiones mi-
nimas” fueron algunas de las con-

signas coreadas.

EADS, Dassault y Finmeccanica
se plantean un ‘drone’ europeo

El anuncio de los tres
fabricantes se produce
después del interés

de Francia por adquirir
aviones a EE UU

Efe. Paris

El grupo aerondautico europeo
EADS, el francés Dassaulty el ita-
liano Finmeccanica anunciaron
ayer su disposicién a lanzar un
programa de fabricacién de avio-
nes de observacién y exploracion
estratégica de mediana alturay
largo alcance (MALE, en sus si-
glas en inglés). Los tres fabrican-
tes manifestaron que comparten
“una misma visién” sobre la si-

tuacién actual de estos drones en
Europa. Los tres indicaron que
un programa conjunto “satisfa-
rialas necesidades de las fuerzas
armadas europeas y ademas su-
peraria las dificultades presu-
puestarias actuales mediante la
puesta en comun de recursos
destinados a la investigacion y el
desarrollo”.

También consideran que el de-
sarrollo de ese programa permi-
tiria, “en su fase de disefio, consi-
derar las necesidades criticas en
materia de certificacién de dro-
nes, y utilizarlos con toda seguri-
dad en el espacio aéreo europeo”.

Los tres fabricantes indican
que ademas quedarian garanti-
zadas “la soberania e indepen-
dencia europeas en materia de

gestion de informacién” para
ofrecer un “sistema robusto, ca-
pazderesistiralos ciberataques”.

El programa de fabricacion de
drones—un mercado en el que por
el momento solo hay productos
procedentes de Israel y Estados
Unidos—se orientaria hacia el de-
sarrollo de “alta tecnologia”, con
el fin de estimular competencias
bésicas y la creacién de empleos
en Europa, agregaron.

El anuncio se conoce solo unos
dias después de que las autorida-
des francesas declararan que tie-
nen el plan de incorporar progre-
sivamente drones a su Ejército del
Aire con el fin de llegar a sustituir
sus aviones de combate por esos
aparatos no tripulados en 2030.

El Gobierno francés revel6

El avién no tripulado MQ ‘Reaper’, fabricado por General Atonics.  arp

que habia iniciado contactos con
los fabricantes en Israel y Esta-
dos Unidos para hacerse con dro-
nes de manera inmediata. E1 mi-
nistro galo de Defensa, Jean-Yves
Le Drian, reconocié que ha sidola
situacién en el Sahella que ha ani-

mado al Gobierno galo a analizar
los aparatos a los paises que los
fabrican: el modelo Héron-TP is-
raeliy el Reaper estadounidense.
Anteriormente, fue el Gobier-
no aleman el que comunicé sus
planes de adquisicion de drones.
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EDITORIAL

Un informe que no
radiografia el terror

El Gobierno vasco ha presentado un informe en

el que se recogen las vulneraciones de derechos
humanos en los ultimos 53 afos. Una relacion que
no refleja el sufrimiento de las victimas de ETA

L lehendakari del Gobierno vasco, Ifnigo Urkullu,

presento el pasado viernes un informe encargado

por el propio Ejecutivo que cifra en 1.004 las perso-

nas muertas por vulneraciones de derechos huma-
nos en el periodo 1960-2013, de las que 837 corresponderian
al terrorismo de ETA, 94 a las Fuerzas de Seguridad del Es-
tado (FSE),y 73 a grupos de extrema derecha. En la presen-
tacién del documento,Urkullu reclamé “una mirada limpiay
serena” paraacercarse a estaradiografia del sufrimiento. La
radiografia del sufrimiento a la que se refiere el lehendakari
nacionalista estd muy presente, para su desgracia, en los fa-
miliares de quienes tuvieron que sufrir el embate de la ban-
daterrorista ETA. Una cosa es reconocer que se han podido
cometer excesos en lalucha democratica contra el terror, he-
cho execrable, y otramuy distinta pretender diluir en unare-
lacién de personas asesinadas, heridas y damnificadas la
sinrazény el miedo al que los terroristas han tenido someti-
daalassociedad durante los
ultimos afios. Un sufrimien-
to que muchos cargos publi-
cos, empresarios y ciudada-
nos de a pie han tenido que
soportar en su dia a dia, y
por el que informes como
este pasan de puntillas. Con-
viene tener muy presente que ETA, pese a que hace afioy
medio que anuncid el cese de la violencia, sigue sin entregar
las armas ni disolverse. El fin de semana, huidos de la banda
protagonizaron un acto en Biarritz en el que pedian meca-
nismos para “garantizar su dignidad” y ayuda para la vuelta
de “todos los exiliados”. Con los presos y exiliados de la ban-
daterrorista el inico camino posible es aplicar laley. La me-
moriay el respeto por las victimas y sus familiares asi lo exi-
ge. El Gobierno contrastaba recientemente la debilidad ac-
tual de la banda debido a la accién policial y el exitoso
aislamiento politico-diplom4dtico. Sin embargo, también re-
sultalégicoynecesario que se mantengan todas las cautelas,
y que las fuerzas y cuerpos de seguridad, y el resto de los po-
deres del Estadono bajen la guardia ante quienes pretenden
trazar una estrategia que establezca una tablarasa.

Con los presos y
exiliados de la banda
el Unico camino

es aplicar la ley

APUNTES
Contratacion Leyde
en San Fermin | voluntariado

Los hosteleros prevén una
caida enla contratacion de
camareros para las proxi-
mas fiestas de San Fermin.
El descenso romperia una
tendencia que se ha venido
manteniendo en la tltima
década. A la crisis, motivo
principal de la pérdida de
actividad de casi todos los
sectores, se une en este caso
otro mucho mas cercano co-
mo son los botellones. Son
las consecuencias de unaac-
tividad que los jévenes, y no
tan jovenes, realizan cada
vez conmayor asiduidad, pe-
se a que esta prohibida por
ley. Lo que para algunos son
molestias para otros son
pérdidas en el negocio.

Representantes de distin-
tas ONG y las administra-
ciones trabajan para apli-
carlaleyde voluntariado. El
préximo mes de noviembre
se se celebrara en Pamplo-
na el congreso nacional del
voluntariado que busca po-
der aplicar la Ley foral
aprobadaen el afo 1998 y
aun sin desarrollo. Las fe-
chas dejan bien claro que
tiempo ha habido més que
suficiente para que la nor-
ma hubiese estado ya desa-
rrollada. No ha sido asi,ylo
que cabe esperar es que
puestos a ello, el trabajo
que se hagaylas medidas
que se establezcan respon-
dan alas necesidades.

La dignidad de la politica

El autor sefala que nadie podra negar que la vision que se
tiene hoy en Espafa de la politica y de los politicos es nefasta,
y, a su juicio, Navarra desgraciadamente no es una excepcion

Javier Tajadura

EGUN el barémetro

de febrero del Cen-

tro de Investigacio-

nes sociolégicas, la

corrupcion es perci-

bida como el segun-
do gran problema nacional des-
pués del paro. Una abrumadora
mayoria de ciudadanos (96 %)
considera que la corrupcién en
Espafia es muy alta; un 63 % cree
que ha aumentado; un 56 % que es
superior a la existente en otros
paises. Nadie podra negar que la
visién que se tiene hoy en Espafia
de la politicay de los politicos es
nefasta. Navarra, desgraciada-
mente, no eslaexcepcion. Laima-
gen que transmitimos al exterior
es similar. Un editorial del Finan-
cial Times del pasado febrero de-
nunciaba que el verdadero pro-
blema de Espafia, y la causa de
sus males actuales, es la corrup-
cién.

En este contexto conviene dis-
tinguir entre la Politica y los poli-
ticos. Es evidente que para pre-
servar la democracia resulta im-
prescindible reivindicar la
dignidad de la Politica como ac-
tividad necesaria y noble ten-
dente a la buisqueda del
bien comn, y ala satisfac-
cién delinterés general
por encima de los intere-
ses particulares. Desde
esta dptica no debemos
caer tampoco en el tépico
“son todos iguales” o “todos
los politicos roban”. Se trata
de acusaciones tan falsas
como injustas. Muchos
politicos desempefian
correctamente su
funcién. Pero otros
muchos han incurrido
en comportamientos y
practicas absoluta-
mente inaceptables. La
dignidad de la politica re-
sulta incompatible con esas con-
ductas. Y ello por larazén eviden-
te de que el liderazgo politico exi-
ge excelencia y ejemplaridad.
Como decia Bernard Crick (En
defensa de la politica, 1962) un
elemento fundamental de la poli-
tica es la persuasion: “Parte de la
persuasion consiste en dialogar,
la otra es dar ejemplo”. ;Qué
ejemplo han dado a los ciudada-
nos algunos politicos locales que

#

no quiero mencionar? Compdare-
se nuestra situacién con la de
otros paises en los que la demo-
cracia si que funciona. A estos
efectos recordaré al lector tres
ejemplos recientes extraidos de
la vida politica alemana y britani-
ca.

En Alemania se descubri6 que
un ministro habia plagiado parte
de su tesis doctoral. Inmediata-
mente se vio obligado a dimitir.
Copiar una tesis no es ningin de-
lito. El ministro no habia cometi-
do un ilicito penal. No fue conde-
nado (ni siquiera imputado) por
un juez. Pero dimiti6 porque co-
piar una tesis es inmoral. Y por-
que ese comportamientoalno ser
ejemplar inhabilita a la persona
que incurre en él para desempe-
fiar un cargo publico. Dicho con
mayor claridad: quien copia una
tesis no es digno de ser ministro.

Segundo ejemplo. En Alema-
nia se tuvo conocimiento de que
el Jefe del Estado habia recibido
un crédito en condiciones venta-
josas. Ante esanoticia-y coninde-
pendencia de que posteriormen-
te hubiera que analizar si ese tra-
todefavor era ono constitutivode
algun delito, que no lo fue- el pre-
sidente federal alemén dimiti6. Y
lo hizo porque esa conducta le
inhabilitaba para ocupar el su-
premo cargo representativo de
Alemania. Dicho contoda contun-
dencia: quien acepta tratos de fa-
vor no es digno de ser presidente
delaRepublica.

V4
-

V4

Tercer ejemplo. En el Reino
Unido se descubrié que un minis-
tro habia intentado fraudulenta-
mente eludir el pago de unamulta
de trafico. También en este caso
se vio obligado a dimitir. El canon
de exigencia en Inglaterra es muy
alto. Es evidente que el ministro
no cometi6 ningun delito, perono
lo es menos que su comporta-
miento tampoco puede ser perci-
bido como ejemplar. Se conside-
ro, acertadamente, que no era
digno de ser miembro del Gobier-
no brit4nico.

Compareellectorestostres ca-
sos -y otros mas que podria traer
a colacion- que muestran el vigor
delademocracia alemanaeingle-
sa,y la fortaleza moral de sus ins-
tituciones, con la degradacion po-
litica que padece Espafia (y Nava-
rra). En aquellos paises, quien
copia, quien recibe créditos ven-
tajosos, quien elude el pago de
multas...., etc. no es digno de ocu-
par funciones publicas. Por el
contrario aqui ha triunfado la te-
sis de que para ser Ministro del
Gobierno de Espafia o presidente
de una Comunidad, basta con no
haber sido enviado a prisién por
un Tribunal de Justicia. En apli-
cacién de esta perversa teoria
que confunde las responsabilida-
des politicas con las juridico-pe-
nales, ningun politico se conside-
raobligado a dimitir por més ina-
ceptables e intolerables que
hayan sido sus comportamientos
desde de un punto de vista ético.
De esta forma el nivel de exigen-

cia ética de nuestros politicos

es minimo. Si no son delin-

cuentes se consideran dig-

nos de representar a los

ciudadanos. A nadie puede

sorprender que la degra-

dacién de la vida politica

haya alcanzado niveles in-
soportables.

La defensa de la dignidad

de la Politica exige recordar,

como lo hacia el insigne roma-

nista y Premio Principe de

Viana, Alvaro D’Ors, que

ningun sistema politi-

co puede sobrevivir si

sus instituciones se

basan solo en la fuer-

zay en lacoaccion (po-

testas). Las institucio-

nes requieren también

“auctoritas” (excelencia y

ejemplaridad). En este sentido,

los inicos responsables de la de-

gradacién de la vida politica son

aquellos politicos que por haber

incurrido en conductas y com-

portamientos que la mayoria de

los ciudadanos reprobamos ca-

recen de cualquier atisbo de auc-

toritas.

Javier Tajadura Tejada es profesor
de Derecho Constitucional en la UPV
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Radiogratia psicologica de la jubilacion

losu Cabodevilla

TIMOLOGICA-
MENTE, la palabra
jubilacién, lo mis-
mo que otras como
“jubilo” provienen
del latin “iubilare”
que hace referencia a “gritar de
alegria”. En nuestro contexto so-
cial la jubilacién corresponde a
un apartamiento, alejamiento,
separacion, o retiro de la activi-
dad laboral desarrollada. Nor-
malmente estallega al cumplir la
persona cierta edad que es deter-
minada porlasleyes de cada pais.
Ultimamente, y de nuevo achaca-
do a la cacareada crisis, observa-
mos que se varetrasando dicha
edad parala “alegria”. Pero esta
etapadelavida, ;supone siempre
para todas las personas un moti-
vo de gozo? En este tema, como
en tantos cuando se trata de bu-
cear en laprofundidad de la expe-
riencia humana, la variabilidad
delavivencia es enorme. Segura-
mente todos conocemos a perso-
nas que esperan impacientes el
dia de sujubilacién, y otras, en
cambio, no acaban de retirarsey
viven como un auténtico mazazo
cuando son obligadas (por ley) a
abandonar su cometido.
Ciertamente para unos y para
otros, lallegada de este periodo
de jubilacién, ya sea forzada, de-

seada, anticipada, anhelada, obli-
gada, evitada, odiada... supone un
cambio. Y los cambios vaticinan
un periodo de adaptacién. Nos
guste o no, estamos ante una eta-
padiferente de las anteriores en
la que, junto a evidentes pérdi-
das, se nos presentan nuevas
oportunidades. Y es que la jubila-
cién, como quizas otros periodos
del ciclo de la vida, no es un mo-
mento facil aunque siimportante
alahoradeasumirla propia exis-
tencia, habitarla y comenzar a
negociar los cambios que el paso
de la edad va a introducir en ella.
Pero para eso hay que irse men-
talizando poco a poco y hacerse
suavemente a laidea de que llegd
lahoradeirrecogiendolo que te-
nemos entre manos para em-
prender otras mas apropiadas al
momento vital en que estamos.
Un buen indicador de salud men-
tal en ese periodo es examinar si
vamos haciendo esa transicién
con naturalidad, sin dramatismo
y con una serenidad sabia adqui-
ridaalolargodelavida.

Uno de los grandes peligros
para quien se aproxima a esta
etapa, es la de introyectar la vi-
sién de la jubilacién como un
tiempo de regresion, pérdida e
inactividad, carente de expecta-
cién y de proyectos y habitada
irremediablemente por la amar-
guraylanostalgia. Consecuencia
delaabsoluta primacia que nues-
tras sociedades modernas otor-
gan alo joveny alo productivo,y
que como analiz6 Erich Fromm,
confunde perversamente el te-
ner con el ser.

En ocasiones suele ocurrir
que la persona, conforme va
cumpliendo afios, intente, inttil-
mente, esquivar larealidad del

paso del tiempo y sus consecuen-
cias, desoir sus avisos y disimu-
lar sus efectos. En la jubilacién
planea nuestra constitutiva ca-
ducidad de seres pegados al
tiempo y alo fugaz, el envejeci-
mientoy en ultima instancia la
muerte. Ese fiel escudero que
nos recuerda en cada arruga de
nuestra piel, en cada molestia de
nuestros quejosos érganos que
componen nuestro cuerpo, en ca-
da pequefio olvido de nuestra
mente, que el tiempo pasa apre-
suradoy que llegara el dia en que
aquella profecia “recuerda que
eres polvoy en polvo te converti-
ras” se hararealidad.
Ciertamente debemos apren-
deragestionar deunamanerain-
teligente esta etapa en la que la
persona esta entrando. Para ello
resulta imprescindible conside-
rar como valiosa la etapa de la ju-
bilacién, romper con muchos
prejuicios culturales vigentes y
considerarla como una oportuni-
dad para prepararse a empren-
der el viaje méas importante de
nuestra vida. Por eso hay que vi-
virla con plena conciencia y total
participacién: “No es demasiado
tarde mas que cuando se ha deci-
dido que es demasiado tarde”
Considerar sus aspectos valio-
sos supone otra mirada a estas
nuevas circunstancias y comen-

zar a contemplar con simpatia
las posibilidades que se abren
antenosotros: sevaairacabando
unritmo acelerado de vida, pode-
mos entrar en otro modo mas
pausado de vivirla.

No se trata de buscar frenéti-
camente coémo estar ocupados, ni
de perder interés por aquello en
lo que hemos invertido dedica-
cién y energias anteriormente,
sino de ir encontrando otros mo-
dos de accidn, de presencia.

Otra ventaja seria que nues-
tras funciones laborales, con to-
do lo que conlleva de “rol” entran
en fase menguante, y nuestra
verdadera identidad desnuda, li-
breyauténtica puede pasaracre-
ciente. Un periodo para hacerse,
como si fuera el toque final de un
delicioso plato que ha estado ho-
ras haciéndose.

Una jubilacién saludable con-
lleva el seguir interesados con
apasionamiento y con lucidez
por lo que ocurre en nuestra con-
vulsa sociedad. Entrar en contac-
to con &mbitos de los que la pre-
sién del trabajo nos tuvo aleja-
dos, diversificar nuestras
relaciones, cultivar aficiones pa-
ralas que antes nunca tuvimos
tiempo. Aprender cosas nuevas,
cultivar la curiosidad, seguir sin
fanatismo algunos de esos conse-
jos que hoy proliferan de cuidar-
seyhacer ejercicio. En definitiva,
un periodo que nos invita a des-
pertary desarrollar capacidades
latentes y que las premuras de la
vida laboral nos impidi6 conce-
der la dedicacién necesaria para
sudesarrollo.

losu Cabodevilla Eraso es
psicélogo clinico y especialista
en cuidados paliativos

Programa europeo paraimpulsar
el empleo y la proteccion social

A extension del paro y de la po-

breza, en algunos casos auténti-

camiseria, es la consecuencia

social mas dramatica y mas visi-

ble de la actual crisis econémi-

ca.Perodelacrisisy, sobre todo,
de la nefasta gestion que estan realizando los
gobiernos espafioles y europeos, se estan de-
rivando también consecuencias politicas, la
peor de todas, la creciente desafeccion de los
ciudadanos ante unas instituciones cada vez
mas ajenas alarealidad.

La Unién Europea esta demostrando cada
dia su incapacidad para impulsar politicas de
caracter supranacional que contribuyan a ha-
cer frente a la crisis, a detener la escalada del
desempleo y a favorecer la recuperacion eco-
némica. No s6lo eso, sino que durante los tres
ultimos afios se ha dedicado a imponer politi-
cas de ajuste fiscal que implican sangrantes
recortes sociales, cuyos resultados no pueden
ser mas desastrosos para el conjunto de los
paises de la Unioén, pero sobre todo para los
que formamos parte de la Europadel sur.

Varios paises de la Unién estan en quiebra;
el paro no deja de crecer, especialmente entre
los jévenes; el modelo social europeo, objeto
de admiracion en el resto del mundo, cada dia
se debilita més; los derechos sociales se estan
situando bajo minimos; la democracia comu-
nitaria continuia siendo un bello anhelo; la
unién politicano existe ylallamada gobernan-
za econdmica seguira siendo una aspiracion
en tanto no existan armonizacion fiscal y he-

rramientas comunes de politica econémicay
social. Y, como remate, el conjunto de Europa
se encuentra en recesion.

En el caso de Espaiia, los efectos de estas
medidas de caracter neoliberal, aplicadas con
el entusiasmo del converso por el Gobierno de
Rajoy, son auténticamente

I dramaticos, pues junto al
Jesus agravamiento de la crisis
Santos econémicay de la destruc-
cién del empleo, hay una

= crisis del Estado Social y

w "% Democritico de Derecho,

una crisis del modelo social

?? 1’1 de convivencia, una crisis

— % del Estado de Bienestar yde

% laproteccién social, y una
NS

~ crisis institucional, to_@o ello

— ™™ provocado por la accion del

poder publico.

Y en Navarra, basta recordar que la tasa de
paro practicamente se ha multiplicado por
cinco desde que empez6 la crisis, para situar-
se en el 19,02% o, lo que es lo mismo, 58.000
personas se encuentran en desempleo en este
momento, y que s6lo en el ultimo afio, y gra-
ciasaunadelas medidas estrelladela politica
impulsada por el Gobierno del PP con el apoyo
parlamentario de UPN, la reforma laboral, se
han destruido en nuestra Comunidad mas de
10.000 puestos de trabajo.

Este es el panorama que ha llevado a la
Confederacion Europea de Sindicatos, de la
que formamos parte las dos grandes confede-

raciones sindicales de este pais, a convocar
una semana de movilizacién en este mes de
junio, para reclamar una Europa mas social y
democratica, asi como un gran consenso para
impulsar el empleo y reforzar la proteccion
social, que en nuestro caso se plasmé en una
concentracion el viernes 14 de junio en Pam-
plona.

Pero el movimiento sindical europeo, espa-
fiolynavarrono se queda en lamera denuncia
de la crisis. Creemos que existen alternativas
que, en sintesis, deben bascular sobre un nue-
vo programa de recuperacion europeo, que
restaure el crecimiento econdmicoy combata
con eficacia el desempleo. Y complementaria-
mente, este programa exige poner fin a los re-
cortes en el gasto publico, la proteccién social
ylos salarios; apostar por un cambio de mode-
lo productivo; poner fin a una competitividad
basada en bajos salarios y precariedad labo-
ral; promover el didlogo social ylanegociacion
colectiva;impulsar unafiscalidad gradual y re-
distributiva; reforzar las redes de proteccion
social y preservar nuestro sistema publico de
pensiones con el mas amplio consenso.

En definitiva, cambiar diametralmente de
ruta, a partir de la constatacion, incontestable
con cualquier cifra oficial en lamano, de quela
actual, no sélo no nos lleva a la meta deseada
0, al menos, pregonada, sino que nos aleja ca-
da diamas deella.

Jesus Santos es secretario de Accidn Sindical de la
UGT de Navarra

|
José Luis Gomez

(OTRO
TROPIEZO
DE REPSOL?

EPSOL es una em-
presa que fue objeto
de mucho apoyo en
Espafa, tanto para
su desarrollo interno -indus-
trial y financiero- como para
acometer su expansioén inter-
nacional o blindar sus intere-
ses ante otros operadores en
Espaiia. Y cuando vinieron mal
dadas, como en Argentina, Es-
paila en su conjunto salié en
defensa de Repsol. Pero las
reacciones de Repsol no siem-
pre son proporcionales a esa
actitud positiva de las institu-
cionesydela propia sociedad.

En Argentina, Repsol salié
mal parada porque no supo ne-
gociar a tiempo ni hizo, previa-
mente, todo lo que en aquel pa-
is se esperaba de Repsol-YPF.
Hubo choque de trenes y se
produjo la nacionalizacién de
YPF. Laexpropiacion debilité a
ambas empresas y a dia de hoy
Argentina sigue sin compen-
sar ala petrolera espafiola, que
enun escenario favorable po-
driarecibir una compensacion
de unos 7.900 millones de eu-
ros.

Repsol es importante en
dos sentidos: por su capacidad
de produccién de petréleoyde
distribuciéon de combustiblesy
por su peso financiero, ya que
detras de Repsol estan La
Caixa,accionista dereferencia
y propietaria de un 12%, y el
Santander, que si bienno es
accionista directo de Repsol es
el principal acreedor de Sacyr,
el grupo de construccion que
todavia controla un 10% del ca-
pital de la petrolera, ala espe-
ra de una posible venta. Una
prueba de la antipatia de Rep-
sol ante la sociedad se esta
dando en Galicia, donde la
multinacional petrolera espa-
fiola tiene una refineria pega-
da, literalmente, ala ciudad de
A Coruiia. ;Por qué razoén es
antipatica Repsol? Mas bien
habria que preguntar por qué
razones. Una de ellas es histd-
ricay comprende no solo su al-
ta contaminacién en la zona,
sino también sus riesgos. Du-
rante afios, Repsolfue untema
tabu en A Coruiia, a pesar de
ser éstala ciudad mas castiga-
da por los naufragios de gran-
des petroleros, como el ‘Ur-
quiola’ o el ‘Mar Egeo’. Precisa-
mente para evitar casos asi se
construyo el puerto exterior,
donde en buena légica debe-
rian empezar a hacerse las
descargas de crudo cuanto an-
tes, lejos del centro de un area
metropolitana de unas
400.000 personas. Pues bien,
Repsol se hace laremolona,
hasta el punto de que las auto-
ridades han decidido plantar-
le cara.

opinion@diariodenavarra.es
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El botellon y la crisis haran caer los
contratos de camareros para San Fermin

La campana de estas fiestas se quedara por debajo de los 300 empleos

Desde algunos bares del
centro se constata que
les compensa mas abrir
durante el dia y hasta las
cenas que por la noche

La crisis ha cambiado el
perfil de persona que se
ofrece para trabajar; si en
2005 eran extranjeros,
ahora hay mas espanoles

MARTA BAIGORRI/
CARMEN REMIREZ
Pamplona

La generalizacion del botellon
(consumo de alcohol en grupo en
la calle) y la crisis son dos de los
principales factores que explican
la caida en la contratacién de ca-
mareros que se prevé para estos
Sanfermines. Si en otras campa-
nas los bares, restaurantes o ca-
feterias de la capital navarra po-
dian llegar a emplear a mas de
300 extras para estas fiestas, este
afo las expectativas son sensi-
blemente inferiores. Aun es
pronto para concretar mas el
descenso de contrataciones, por-
que los hosteleros se encuentran
ultimando sus plantillas, pero la
bajada podriarondarel10%. “Ha-
bra que esperar hasta tltima ho-
ra para saberlo con més seguri-
dad”, senala Nacho Calvo, secre-
tario general de la Asociacién de
Hosteleria de Navarra. Algunos
delos bares o empresas de traba-
jo temporal consultados avalan
esaimpresion.

La caida rompe un crecimien-

to que se ha venido manteniendo
en la ultima década, donde se ha-
bia registrado un incremento del
3,5%. En 2010, por ejemplo, los ca-
mareros de apoyo fueron mas de
300, junto a otros 399 que ya tra-
bajan en la hosteleria de Pamplo-
na habitualmente. En total, 699.
Sumaban 122 més que en 2009,
sélo dos afios antes.

Nacho Calvo no duda de que
ha sido el camarero nocturno el
mas afectado por el consumo de
botellén. “Algunos bares ya nos
han trasladado que muchas no-
ches no les compensaba abrir.
Establecimiento del centro, que
viendo el aumento del botellén y
la competencia desleal apuestan
por el dia. Siluego cierran a las 2,
pues alas 2. Y esos camareros
nocturnos se dejan de contratar”,
sefala.

La competencia desleal
Lainmensamayoriadelos cama-
reros que trabaja en bares en San
Fermin lo hace mediante un con-
trato. “Apenas hay en ‘B’. Las
multas son altisimas”, afirma
Calvo. Como representante de la
hosteleria, expresa también su
preocupacién por otro tipo de
compentencia desleal que en los
ultimos afios amenaza a los ba-
res. Le preocupan las bajeras
que se transforman en pseudo-
bares: “En ailos anteriores, en
unamisma calle, se hanllegado a
contabilizar hasta nueve bajeras
que ofrecen dulces, bocadillos y
cervezas,lo que supone una com-
petencia desleal paralos otros
tantos bares que se encuentran
en esamismavia”.

Demanda también que la Poli-
cia Municipal controle mas las

Un camarero toma nota de un pedido en San Fermin.

ARCHIVO

Las primeras fiestas al frente de un bar

Abrir un bar ya es un reto. Prepararlo para
Sanfermines, un cdctel de ilusidn, agobio, dudas
y trabajo. Todo eso pasa por la mente de Javier
Mendoza, un auténomo que estrena bar

MARTA BAIGORRI
Pamplona

A cuenta atras ya ha
empezado para mu-
chos bares de Pamplo-
na. Quienes llevan afios
al frente de un negocio empiezan
a afinar sus pedidos. Para los no-
vatos, las cosas siempre son un
poco mas dificiles, aunque no por
ello menos ilusionantes. La cabe-

za de Javier Mendoza Redondo
no deja de trabajar: “; Cuantos li-
tros de cerveza serdn necesarios
paraabastecer alaclientela? ; En
qué precio fijaré las cafias y los
cubatas?”. Mientras éstasy otras
preocupaciones se agolpan en la
mente de Mendoza, los dias pa-
sany la proximidad de las fiestas
se hace patente en las calles de la
ciudad. El bar El Patio de las Co-
medias, como su propio nombre

indica, se encuentra situado en la
calle Comedias. Estaesunadelas
zonas de mayor transito dela ciu-
dad. Ellocal, que apenas cuenta
con unas semanas de vida, se en-
frentard en veinte dias a la prue-
bade fuego.

La plantilla en las fiestas

Enloreferente alostrabajadores
necesarios, Mendoza seifala:
“Por la experiencia de los demas
bares sé que en Sanfermines
practicamente se dobla la planti-
11a”. De este modo, la barra pasa-
ra de tener 5a 9 personasy en la
cocina estaran 6 trabajadores en
lugar de los 3 habituales. La lle-
gada de San Fermin trae consigo

la creacion de dos nuevos pues-
tos de trabajo. Por un lado se en-
cuentrala figura del “bodegue-
ro”; aquella persona encargada
delarecepcién de pedidos y de
que no falte producto en barra.
Dos personas seran las encarga-
das de desempefar esta labor.
Ademads, seran los primeros tra-
bajadores extras en incorporar-
se ala plantilla, unos tres dias an-
tes que el resto. Este afio los ba-
resdelacalle Comedias, entre los
que se encuentran El Burgalés,
Noe y la Comedia, estardn mas
tranquilos que nunca.

Entre todos los locales se ha
contratado a un portero que, si
bien “no tiene nada que ver con el

tipico portero de discoteca”, ac-
tuara como filtro para evitar que
se lleven los vasos y otros proble-
mas que puedan darse.

El perfil del camarero

Mendoza reconoce que les han
llegado muchos curriculums en
losultimos dias: “Se nota un mon-
ton. Se haacercado gente sin nin-
guna experiencia que vienen y lo
que dejan es un numero de con-
tacto”. En el extremo opuesto es-
tan los camareros profesiona-
les:”Gente que ha trabajado en
ferias y que se maneja muy bien
enterrazasy con el usode bande-
jas”. Por este motivo los contrata-
dosbajo este perfil suelen desem-
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“Capaces de aguantar el chaparréon”

¢Qué buscan las bares que necesitan personal? “Gente joven, ca-
paz de aguantar el chaparrén y con experiencia”, sefiala Nacho
Calvo, gerente de los hosteleros navarros. “En unos afios ha habi-
do radicalmente el perfil. Antes era dificil encontrar jé6venes de
aqui”. En afios anteriores a 2005 una tasa muy baja de desempleo
hacia que los espafioles no quisiesen trabajar en las circunstan-
cias especiales que se dan durante las fiestas. Con la crisis las co-
sas han cambiado y son muchos los que se ofrecen para trabajar
durante esos dias. De acuerdo a los datos proporcionados por
Adecco,empresade trabajo temporal, enla actualidad este perfil
se ha diversificado mucho.Ultimamente se incluyen jévenes de
30 afios con una formacién académica media-alta y con conoci-
mientos de idiomas, asi como amas de casa, inmigrantes, mayo-
resde 45 afiosyparados delargaduracion. Desde Manpower, otra
ETT, consideran que la crisis ha impulsado la contrataciéon tem-
poral: “Ello se explica por unareduccién de los contratos fijos”.

ol aerfali »

planchas de bocadillos ilegales
que se sitian sin problema en la
calle Mercaderes, por citar un
ejemplo, en dias de tanto transito
comosonel 6yel7dejulio. Ade-
mas cree que “hay que atajar el
problema del botellén, también
por el problema de suciedad que
creadelaciudad”.

Calvo manifesté asimismo la
esperanza del sector de que la
prohibicién a comercios de ven-
der alcohol entre las 22 ylas 9 ho-
ras que preparael Gobiernode Na-
varra llegue a tiempo para San
Fermin. “Hemos transmitido que
nos parece mas necesario que
nunca. Al final los bares que estan
todo el ailo ahi implantados, que
pagan aqui sus impuestos, se
veian muy perjudicados por esta-
blecimientos exprés, sin requeri-
mientos de sanidad (ausencia de
lavabos) que comercian a granel”.

Bares aguantan el tirén

Desde algunos establecimientos
se constata ese esfuerzo por apro-
vechar la oportunidad de negocio
sanferminera. La mayoria de ba-
res tratara de contratar el mismo
numero de camareros que otros
afos. El Bodegdn Sarria, situado
en la calle Estafeta, cuenta con 10
camareros a lo largo de todo el
afo. Lallegada de los Sanfermi-
nes trae consigo la contrataciéon
de otra persona mas, una dinami-
caque serepite alolargodelosl-
timos afios, segun cuenta Julian
Galarza Lezea, gerente del local.

Desde el bar Otano de la calle
San Nicolas, su encargado afirma
que la plantilla no varia con la lle-
gada de los Sanfermines: “Siem-
pre estamos entorno a8 6 9traba-
jadores. Porlamafana 5 perso-
nasy porlanoche alos 3 fijos se
suman 3 extras que normalmente
trabajan los fines de semana por
lanoche”. No obstante, reconoce
que en afios anteriores si se con-
trataba amas personal.

Desde el Chez Belagua, ubicado
en la calle Estafeta, Juan Carlos
Oroz Biurrun, encargado, sefiala:
“Contamos con 15 trabajadores de
manera habitual. En Sanfermines
la plantilla aumenta en 9 6 10 tra-
bajadores”. La mayoria de cama-
reros contratados yatrabajaron el
afo pasado. Estos seran sus cuar-
tos Sanfermines al frente del local.
Reconoce que el botellén afecta en
gran medida a los locales como el
suyo: “No nos compensa abrir por
lanoche. Servimos desayunos a
las 8 delamafianaylas cenas pue-
denalargarse hastalaunaymedia
odos, perodespués cerramos”.

La experiencia de personas empleadas en bares
y cafeterias traslada la exigencia del puesto

Esaraza especial

que vive

‘al otro

lado de la barra’

M.B./C.R.
Pamplona

ON una raza especial?

;Quiénes son esas per-

sonas que se colocan ‘al

otro lado’ durante las
fiestas? Son ellos, los camareros
sanfermineros. Reclamados a lo
largo de toda la barra, rapidos e
inmunes al cansancio. Como Ma-
rina Sablina, de origen ucrania-
no, de 33 aiios. Reside en la Co-
munidad foral desde hace once
afios, de los cuales ocho ha traba-
jado como camarera en distintos
bares de Pamplona: Iru, Guria,
O’Connors, Long Island, La Chis-
tera y Baserri.

sin duda que repetiria. Como Pa-
tricia Fernandez Larumbe, pam-
plonesa de 20 afos en paro. Ha
estudiado una FP de Grado Me-
dio de Estética y ha trabajado
hasta ahora puntualmente en al-
gunos puestos como en la cocina
de Volkswagen Navarray en al-
gunas promociones en centros
comerciales. Ya tiene experien-
cia en trabajar en San Fermin. El
verano pasado estuvo como ca-
marera en Zucitola. “Las de San-
fermines son jornadas muy in-
tensas, de 12 horas. Se empieza
por dar de desayunar, luego ni-
nos, almuerzos, a la tarde me-
riendas y mucha gente que viene
aporcenas’. Se-

Reconoce que

“Antes podias cobrar la

gun cuenta, su

existe una mar- horario era par-
cada diferencia hora extra a 20-25 tidoy compren-
entre los aje- €UrO0S; hoy se paga a diade 7 a15 ho-
treados diasde menos de 10” rasydel7a2l.

San Ferminy el

“Tienes que ir

resto del afio
“aunque en Na-

deprisa. No es
un bar yno su-

vidad la gente
también sale a

“Que se vaya alguno sin

fres a borra-
chos; 0 siviene

gastar por ahi>, Pagar es lo de menos. uno al rato se
matiza. Durante Lo peor es que te griten  va. Pero es in-
las fiestas ha lle- 0 se pongan violentos” tenso. Te exi-
gado a trabajar ge”. Ella no
de12 al4 horas guarda mala
diarias, cuando experiencia.

lo normal durante el resto del
afio es trabajar unas 40 horas se-
manales. En cuanto a salario, el
esfuerzo sanferminero se recom-
pensa, aunque menos que otros
afnos. Destaca la incidencia de la
crisis en el sector: “Antes podias
cobrar la hora extra a 20 6 25 eu-
ros la hora, hoy se cobra menos
de 10 euroslahora”.

Repetiria otra vez

Coinciden en que es una expe-
riencia dura, que exige en mu-
chas ocasiones exprimirse a fon-
do. Aun asi, hay quien sostiene

“El ambiente y la gente son muy
alegres”. Incluso el reparto del
tiempo le daba para equilibrar
también algin rato de ocio. “Si, al-
gun dia también salia”, reconoce.
“Este afio querria repetir de nue-
vo”.

Unjoven pamplonésde 27 afios,
camarero nocturno, relataba sin
embargo cémo muchas veces el
salario no compensa lo que tiene
que aguantar. “Que se vaya alguno
sin pagar es lo de menos. Lo peor
eslagente quete grita, que se pone
violenta... Por no hablar de la lim-
pieza. Hay suciedad que no se pa-
gaconnada”,denuncia.

pefiar su trabajo en la Plaza del
Castillo. Por utlimo, el grupo de
los jévenes con experiencia mini-
may muchas ganas de trabajary
de ganar un dinero: “Son los que
mas se adecdan a lo que estamos
buscando”. Mendoza afirma que
supropuesta paraesos diasnoes
complicada: “Se serviran mu-
chos litros de cervezay de kali-
motxo”. En cuanto alas comidas,
se ofrecerd un menu mas acorde
alasfiestas basado en el del resto
del afio. El ajoarriero, por ejem-
plo, no puede faltar. Estan pen-
sando ademas en elaborar 5tipos
de bocadillos y como promocién
ofreceran el pack de bocadillos y
latas.

En cuanto ala subida de pre-
cios que suele ser habitual desde
el bar el Patio de las Comedias lo
tienen claro: “Nosotros a la hora
de fijar precios es evidente que
hemos tenido en cuenta a aque-

%

Javier Mendoza Redondo, en su establecimiento de la calle Comediag.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

lloslocales que mejor les va, pero
siempre con cuidado. En nuestro
caso, al tratarse de un local nue-
vo, creemos que muchos de nues-
tros clientes serdn conocidos,
gente a la que no podemos sor-
prender con un servicio mal da-
do o con unos precios desorbita-
dos”.

Segin Mendoza, otradelas co-
sas que mas han cambiado en los
ultimos afios son los distribuido-
res: “Antes era necesario hacer
acopio de un gran volumen de
producto los dias previos a San
Fermin, por lo que habia que al-
quilar los almacenes situados en
el entorno”. Hoy en dia los distri-
buidores mas importantes traba-
jan todos los dias, incluidos el 6,
el 7yel domingos. De este modo,
su propuesta para las préximas
fiestas pasara por dos grandes
pedidos para después ir repo-
niendo dia adia.
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La Fjecutiva del PSOE quiere “mejorar” el
Convenio navarro porque ve “deficiencias”

AUMENTAN LOS *"BARONES' QUE PIDEN REVISAR EL
CUPOEN FAVOR DE LA "IGUALDAD" ENTRE TERRITORIOS

Forzaran el debate en el Consejo Territorial del 6 de julio,
en el que deben cerrar su propuesta de reforma del Estado

MADRID. La Ejecutiva Federal del
PSOE se retine hoy en Ferraz en
medio de la polémica sobre el Con-
cierto vasco y el Convenio navarro
con el animo de ofrecer formulas
paramejorar las deficiencias en su
aplicacion, cuando faltan veinte
dias para que el Consejo Territo-
rial cierre una propuesta de refor-
ma del Estado.

Este encuentro mensual de la
direccion del PSOE, bajo la batuta
del secretario general, Alfredo
Pérez Rubalcaba, se produce des-
pués de que el lider del PSC, Pere
Navarro, abriera esta pasada sema-
nala caja delos truenos al reclamar
la supresion del Concierto vasco y
del Convenio navarro, peticion con-
testada tajantemente por Ferraz,
que aseguro que en ningiin caso se
contemplaba esa posibilidad.

Aungque el propio Navarro matizo
después su exigencia, lo cierto es
que dentro de las filas socialistas
crece el niimero de quienes son par-
tidarios de que se revise el Cupo en
pro de la igualdad entre territorios.

En esa linea se han pronunciado
ya federaciones como la andaluza,
la valenciana o 1a madrileiia.

La reunién de hoy analizara la
marcha de las negociaciones entre
Ferraz y las distintas federaciones
para intentar consensuar una pro-
puesta de reforma constitucional
para avanzar hacia un Estado fede-
ral, partiendo de 1a base de un docu-
mento elaborado por el exministro
Ramén Jauregui.

BORRADOR El uiltimo borrador que
maneja el nacleo duro del PSOE
hace referencia al Cupoy sefiala tex-
tualmente: “Las instituciones del
Concierto y el Convenio del Pais Vas-
co y Navarra deben seguir mante-
niendo reconocimiento constitucio-
nal, sin perjuicio de perfeccionar
algunas de sus deficiencias en su
aplicacioén practica”. Falta por ver
si esa formula satisface a todos, un
asunto no menor teniendo en cuen-
ta que el PSOE ha fijado a fecha del
6 de julio para aprobar el documen-
to final en su Consejo Territorial.

Rubalcaba tendra hoy ocasion de
escuchar de primera mano la opi-
nién de los diferentes miembros de
la direccién, incluida la de los socia-
listas vascos y navarros que forman
parte de la Ejecutiva y que estos
dias han defendido con ahinco el
Concierto y el Convenio.

Junto al propio Jauregui, estaran
el exlehendakari Patxi Lopez, el
secretario general del grupo socia-
lista en el Congreso, Eduardo
Madina, y el secretario de la UE,

Juan Moscoso.

Desde el PSC, los diputados José
Zaragoza y Esperanca Esteve
seran los encargados de explicar
la postura de los socialistas cata-
lanes y las palabras de Navarro,
que han reabierto heridas que
todavia no habian cicatrizado a

cuenta del derecho a decidir.

Ya en febrero pasado, cuando el
PSC acordé que sus diputados en
el Congreso votaran a favor de sen-
das iniciativas parlamentarias de
CiU e ICV sobre el derecho a deci-
dir, se multiplicaron las voces que
reclamaban una separacioén defi-
nitiva de ambos partidos.

El mas beligerante fue el exvice-
presidente del Gobierno y ex vice-
secretario general de los socialis-
tas Alfonso Guerra, para quien
habia llegado el momento de que
€l PSOE se presentara con su pro-
pia marca en Cataluiia.

Unas demandas que estos dias

han vuelto a escucharse, por ejem-

plo en boca del secretario general

de los socialistas extremeifios, Gui-
Ilermo Fernandez Vara, quien esta
pasada semana ha considerado que
“no hay otra salida” que el PSOE se
presente como tal en Cataluiia y
que luego, si es posible, llegue a

Las federaciones
andaluza, valenciana
y madrileiia ya se han
declarado partidarias
de la revision del Cupo

acuerdos con el PSC.

Sobre este asunto, el presidente del
PNV de Gipuzkoa, Joseba Egibar,
dijo ayer que “cada vez que los nacio-
nalistas vascos o catalanes estan en
condiciones de dar el salto” hacia el
derecho de autodeterminacién sur-
ge un debate como el del Concierto
econémico “con el objeto de evitar
una discusion superior”. Egibar
sefialé que Catalufia “tiene derecho
a gestionar sus propios recursos” y
aseguro que el PSC “no improvisa”.

Ademas de este polémico asunto, la
Ejecutiva podria abordar la rees-
tructuracion de 1a Fundacién Ideas,
pendiente desde hace meses. >EFE

PSOE i@

Patxi Lépez, Oscar Lépez, Elena Valenciano y Alfredo Pérez Rubalcaba el pasado marzo durante una reunién de la Ejecutiva Federal del PSOE. roto: ere

Mesay Junta estudian una declaracion que defiende
la solidaridad de Navarra a través de su Régimen Foral

LA CAMARA TAMBIEN VERA UNA
ENMIENDA DE ARALAR-NABAI
Y BILDU A LA PROPUESTA
PRESENTADA POR UPN

PAMPLONA. La Mesa y 1a Junta de
Portavoces del Parlamento de Nava-
rra estudiaran en su sesion de hoy
una propuesta de declaracion ins-
titucional por la que la Camara
manifiesta que Navarra es “plena-
mente solidaria con el resto de
comunidades auténomas espafiolas
a través de su Régimen Foral”.

La propuesta ha sido presentada
por UPN, aunque los grupos Bildu
y Aralar-NaBai han planteado una

enmienda que también estudiaran
los 6rganos de la Camara.

En la sesion se vera ademas el
informe emitido sobre el cumpli-
miento de los principios constitu-
cionales y la adecuacion a la legali-
dad del proyecto de Ley Foral de fis-
calizacion de la evolucién patrimo-
nial de cargos ptiblicos de Navarra
y de la proposicion de Ley Foral por
la transparencia y el control del
ejercicio de la actividad piblica
Proposiciones de Ley Foral.

También se estudiara el informe
emitido acerca de las actuaciones
dela CAN, su naturaleza juridicay
su posible fiscalizacion por la
Camara de Comptos de Navarra.

Entre las proposiciones de Ley,

esti la de I-E para modificar 1a Ley
Foral del Gobierno de Navarray de
su Presidente, la de Bildu, NaBai e
I-E para modificar la Ley Foral para
la creacién de un impuesto sobre
los grandes establecimientos
comerciales, y la de Aralar sobre
una Ley Reguladora del auzolan.
Ademas, tras su reciente toma en
consideracion en pleno, se estu-
diara la tramitacion de la Propo-
sicién de Ley foral de reconoci-
miento y reparacién moral de los
ciudadanos navarros asesinados a
raiz del golpe militar de 1936.
Igualmente, tras considerarse en
pleno, se veria la propuesta de
modificacion de la Ley Foral por
la que se establecen la cuantia y la

formula de reparto del Fondo de
Participacion de las Haciendas
Locales en los tributos de Navarra
por transferencias corrientes para
los ejercicios presupuestarios de
2013 y 2014.

Entre las numerosas mociones,
las hay que instan al Gobierno de
Navarra a adecuar el modelo de
financiacion de los euskaltegis de
AEK e IKA; a reiterar ante el
Gobierno de Espafia la necesidad
de reconsiderar la subida del IVA
para bienes y servicios culturales;
amodificar diversos aspectos de los
Estatutos de la Fundacién Caja
Navarra; o a evitar el desmantela-
miento de las lineas de trenes de
cercanias de Navarra. >EFE
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Rubalcabase siente
“comodo” en su pacto
conel PPantela UE

EL LIDER DEL PSOE ASEGURA QUE EL OBJETIVO DEL
ACUERDO ES LUCHAR CONTRA LA AUSTERIDAD

Pese a acercar posturas, insiste en sus diferencias con Rajoy
y anuncia que retirara la reforma educativa cuando gobierne

MADRID. El lider socialista, Alfredo
Pérez Rubalcaba, defendi6 ayer como
un “ejercicio de responsabilidad” el
pacto alcanzado con el Ejecutivo
sobre la postura espariola ante 1a UE,
en el que dijo sentirse “razonable-
mente cémodo” porque “el PSOE y
el PP no son lo mismo” ni en el
Gobierno ni en la oposicion.

Rubalcaba pronuncioé estas pala-
bras durante el acto de clausura de
la TI Convencion de la Ciudad de
Madrid dias después de sellarse el
pacto entre el PP y el PSOE en rela-
cion con la posicion espariola ante el
proximo Consejo Europeo.

“Es un ejercicio de responsabilidad
que vamos a seguir manteniendo
porgue no somos iguales quela dere-
cha y no vamos a hacer la misma
oposicion que nos hicieron”, asegu-
ro Rubalcaba.

El lider socialista reconocié que
esta “razonablemente comodo” con
ese pacto que ha suscrito porque su
partido y el PP no son lo mismo “ni
en el Gobierno ni en la oposicion”.

El dirigente socialista explico que
se trata de un acuerdo en el que se
defienden sus politicas que “tratan
de poner sobre la mesa el creci-
miento, el empleo y el crédito” y no
esa austeridad que “lleva a la ruina
la idea de Uni6n Europea”.

Insisti6 en que “hay que ir juntosa
Europa para defender los intereses
de Espafia” y, en este sentido, puso
como ejemplo cuando el Real Madrid
y el Barcelona se enfrentan en un
partido de flitbol y hacen todo lo posi-
ble por ganar, pero cuando estin en
la selecci6n juegan todos con la mis-
ma camiseta.

No obstante, el lider socialista fue
muy critico con las politicas desa-
rrolladas por el Gobierno que aten-
tan, a su juicio, a 1a libertad de opor-
tunidades de todos los ciudadanos.

VIOLENCIA DE GENERO Denuncié el
“acoso de la derecha” a la igualdad
entre mujeres y hombres y lamento
el “atropello a los derechos de las
mujeres” que lleva a cabo el Gobier-
no. “Volveremos al Gobierno para
recuperar esos derechos”, subrayo,
antes de criticar la actitud del Eje-
cutivo en la lucha contra la violencia
machista y reprochar a Rajoy queen
afio y medio en la Moncloa nunca le
haya oido decir a las mujeres que si
denuncian les apoyara el Estado.
Ademais, Rubalcaba avis6 a los
populares de que derogara la refor-
ma de la ley de educacién en cuanto
vuelva a gobernar porque se trata,
asegurd, de la “consagracion juridi-
ca de ese ataque a la igualdad de

El lider de sus socialistas, Alfredo Pérez Rubalcaba, d

oportunidades”.

También arremeti6 contrala modi-
ficacion de 1a ley del aborto plantea-
da “sin complejos” por el ministro de

Justicia, Alberto Ruiz-Gallardon.
“Los socialistas vamos a defender

siempre que sobre la maternidad

decidan las mujeres. Ni los curas, ni

"Rajoy intentara retrasar las elecciones”

El secretario de Organizacion del PSOE, Oscar Lopez, esté convencido de que
el presidente del Gobierno, Mariano Rajoy, no piensa en “adelantar las elec-
ciones” y que, al contrario, “si las puede convocar incluso mas tarde de noviem-
bre de 2015, lo hard” En una entrevista, Lépez analizé c6mo afronta el PSOE
el calendario electoral que tiene por delante Espafia, con elecciones europeas
en mayo de 2014 y un 2015 con municipales, autonémicas y generales. “El
PSOE tiene que acomodar su eleccién de candidatos a ese calendario”, refle-
xiond. Tras los “nueve meses de discusién” interna que desembocaran en
octubre en un “planteamiento global de reforma en profundidad del PSOE”,
Lépez apeld a la "decision colectiva” del partido para decidir si 2014 debe ser
el afio en el que se dirima quién liderara esta nueva etapa socialista. En este
contexto, el niimero tres del PSOE afirmé que, “lejos de lo que algunos dicen,
Rajoy puede convocar las elecciones incluso mas tarde de noviembre de 2015",
hasta principios de 2016, al apurar los plazos legales previstos en la norma-
tiva. Lopez asegurd que no ha recibido noticias de alguien que ya tenga deci-
dido presentarse a las primarias abiertas de su partido. >EFE

urante su acto de ayer en Madrid. roto. ere

los jueces, ni los médicos”, proclamo.

La sanidad publica fue otro de los
temas abordados por Rubalcaba para
avisar de que los socialistas nunca
haran “negocio” con ella. “Vamos a
desprivatizarla”, aviso.

Habl6 de las pensiones para recor-
dar que ya hay una reforma pactada
con los sindicatos y los empresarios
que describi6é como “responsable”.
“Si ese pacto se quiere romper ten-
dra que hacerse con los sindicatos y
los empresarios”, advirtio. Y aposti-
116: “No se puede aprovechar una

_ coyuntura con menos ingresos para

‘bajar las pensiones de los deahora 'y
los del futuro, para eso esti el fondo
de reserva”.

Sobre Madrid, Rubalcaba apunté
que la ciudad “ha pasado de ser el
rompeolas de toda Espaiia a ser el
laboratorio de todas las derechas”,
ya que es donde el PP empez6 una
parte del “experimento que ahora lle-
va a la politica nacional”. >EFE

Larallama ala cohesion interna de IU ante un ascenso
de votos en las encuestas queles exigira “cada diamas”

EL LIDER DE LA COALICION
APUESTA POR “PROPUESTAS
ALTERNATIVAS A LAS POLITICAS
NEOLIBERALES DE PP Y PSOE”

BORMUJOS (SEVILLA). El coordina-
dor federal de I, Cayo Lara, llamé a
los dirigentes y militantes de 1a coa-
licién a mantener la “cohesion inter-
na” puesto que se les exige “cada dia
mas” y los ciudadanos les quieren
“unidos y con propuestas concretas
alternativas” a las politicas “neoli-
berales” de PP y PSOE.

En su intervencion en la XIX
Asamblea de IU Andalucia, que
ayer eligio a Antonio Maillo como
nuevo como coordinador general,
Lara afirmé que los esfuerzos que
se hagan en la unidad de la orga-
nizacioén “son ttiles para IU pero
también para todos los posibles
aliados que sumen fuerzas para un
proyecto alternativo” ya que IU
“va a seguir creciendo y teniendo
mas apoyo de ciudadanos”.

“Nos van a exigir mas responsa-
bilidades. Vamos a tener mas alcal-

des, méas diputados, mas poder, mas
peso, mas apoyo de la gente previ-
siblemente en las préximas elec-
ciones al Parlamento Europeo. Eso
nos lleva a una responsabilidad
extraordinaria: aprender mas, for-
marnos mas para gobernar y dedi-
car mas recursos, porque la gente
nos exige mas”, enfatizé Lara.

E! lider de U, Cayo Lara, durante su discurso de ayer. roto: ere
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XIX Asamblea
1U Andalucia
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El coordinador federal de IU recor-
do que los ciudadanos quieren a esta
formacion gobernando y “mojando-
se en serio en las politicas giiberna-
mentales” y sefialé: “La gente no solo
quiere ver que somos unos criticos
magnificos, sino que nos podemos
comprometer en los gobiernos”.

“Ahino podemos defraudar, porgue

si fallamos ahi, especialmente en
esta Andalucia donde estin puestos
todos los ojos de este pais, hacemos
fracasar el proyecto completo”,
advirti6 Lara, que dijo a sus compa-
fieros andaluces: “Aqui tenéis una
responsabilidad extraordinaria para
crecer como organizacion”.

Lara aposto por “llegar a los gobier-
nos para cambiar la realidad y que
1a gente deje de sufrir”, pero recordd
que “cuando el poder se plante de
cara” hara falta “gente estructurada
para sustentar sus medidas”, puesto
que si no esos gobiernos “duraran
menos que el chocolate en la puerta
de un colegio”. ,

Seiial6 que en IU no son “antito-
do” y que estarian a favor de un
pacto de Estado si incluyera supri-
mir el articulo 135 de la Constitu-
cion -referido a la deuda piiblica—,
eliminar la reforma laboral, ir a
una reforma fiscal progresiva, que
el Banco Central Europeo finan-
ciara directamente a los estados la
deuda soberana y “dar un pufieta-
zo en la mesa de la troika y decir
que son impagables la deuda y los
intereses”. >EFE

Dura y vulgar
critica de Gordillo
a los mercados

El parlamentario de lULV-CAy lider
del CUT-BAV, Juan Manuel Sanchez
Gordillo, pidié ayer que la Asamblea
de IULV~CA rechace la "represion”
que esta sufriendo “como nunca” el
Sindicato Andaluz de Trabajadores
(SAT) por sus movilizaciones y arre-
metié con dureza contra la “Europa
de los mercaderes” a la que llegé a
pedir que “se vaya al cofio de su puta
madre”. Sanchez Gordillo intervino
ante el Plenario para defender tres
propuestas de resolucidn, la prime-
ra de ellas contra el proyecto de Ley
de reforma de la Administracién
Local, que llegd a calificar como un
ejercicio de “terrorismo democrati-
co" y de “fascismo centralista” con-
tra los ayuntamientos menores de
5.000 habitantes ante el que los
alcaldes y concejales de IULV-CA
deben “echarse a la calle desde
mafiana’. También reivindicé la crea-
cién de un banco publico de tierras
para “hacer que la tierra sea de quién
la trabaja” y el apoyo a la lucha del
SAT, con acciones “radicales para
enfrentarse a la burguesia terrate-
niente, la mas inutil de Europa” en
las que durante el pasado verano,
entre otras cosas, se realizé una
marcha por toda Andalucia. >E.p.
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Miles de ciudadanos exigen al Gobiernoy
ala UE cambios en su politica economica

CCOO, UGT Y USO CELEBRAN MANIFESTACIONES
CONTRA LOS RECORTES Y A FAVOR DEL EMPLEO

Abogag;gor que en la proxima cumbre europea las medidas de
austeridad se sustituyan por otras que favorezcan la recuperacion

MADRID. CCOO, UGT y USO pusie-
ron ayer fin a cuatro dias de pro-
testas con la convocatoria en toda
Espaiia de 31 manifestaciones para
reclamar una Europa con “fuerte”
dimension social politicas “urgen-
tes” para reactivar la economia y
la creacion de empleo.

Las movilizaciones han coincidi-
do con la semana de accién europea
convocada por la Confederacion
Europea de Sindicatos (CES) para
reclamar a los gobiernos comuni-
tarios que pongan fin a sus politi-
cas de recortes y austeridad.

Los convocantes aseguraron ayer
en la marcha de Madrid, en la Puer-
ta del Sol, que han conseguido movi-
lizar en estos cuatro dias a unas
100.000 personas en 43 concentracio-
nes y manifestaciones. Los primeros
actos reivindicativos comenzaron el
jueves con concentraciones en Sevi-
1la e Islas Baleares y manifestacio-
nes en Murcia. El viernes hubo una
concentracion en Navarra y el siba-
do se celebraron tres manifestacio-
nes en la Comunidad Valenciana y
una concentracion en Santander.

Ayer, amediodia, se celebro el grue-
so de las manifestaciones. Como es
tradicional, la marcha de Madrid
estuvo encabezada por los secreta-
rios generales de CCOO, Ignacio Fer-
nandez Toxo, de UGT, Candido Mén-
dez, y de USQ, Julio Salazar.

En declaraciones a la prensa exi-
gieron a la UE un cambio de rumbo

en su politica de austeridad que se
centre en favorecer la recuperacion
de la actividad y del empleo.

Segiin Toxo, es urgente que en la
cumbre europea de los dias 27y 28
de junio haya un cambio radical de
las politicas comunitarias, ya que,
a su juicio, se ha constatado su fra-
caso y es necesario un programa de
inversiones a escala europea que
suponga entreel 1y el 2% del PIB.

Méndez pidié que de la cambre
salga un programa de recuperacion
econémica y social que tenga
“como vector fundamental” 1a crea-
cion de empleo, la proteccion de los
trabajadores y la lucha contra la
desigualdad. Para Salazar, la UE
debe dejar “de una vez por todas de
poner pie en pared” y defender sus
politicas de austeridad, que ha
dicho salen del “fanatismo” de la
canciller alemana Angela Merkel.

En la manifestacion de Madrid se
ley6 un manifiesto en el que pidie-
ron al presidente del Gobierno,
Mariano Rajoy, que defienda en la
cumbre de Bruselas politicas en
favor del crecimiento y el empleo y
no atienda los “cantos de sirena”
que pretenden hacer desaparecer la
legislacion laboral y debilitar el sis-
tema pliblico de pensiones.

En Barcelona, cerca de un millar
de personas protestaron contra la
estrategia econémica de Bruselas y
contra los recortes impulsados por
el Gobierno catalian en ambitos la

Céndido Ménez e Ignaio Fernandez Toxo, en la marcha. roto: ere

sanidad o la educacion.

En Gijon, unas diez mil personas,
segin la Policia, rechazaron unas
politicas que, segiin los sindicatos,
conducen “al desastre econémicoy
social” a una comunidad “especial-
mente castigada” en ambitos como
el del sector industrial, y particu-
larmente en el de 1a mineria.

En Bilbao, apenas un centenar de
personas secundaron la concentra-
cidn, que se desarrollo bajo un fuer-
te calor y que finalizé con la ruptu-
ra, a los sones de la cancion The
Wall de Pink Floyd, de un muro de
papel que simbolizaba la politica de

Con las marchas de
ayer, los sindicatos
pusieron fin a cuatro
dias de movilizaciones
en todo el Estado

recortes y austeridad.

Unas 2.000 personas, segin los
convocantes, en Badajoz y Caceres
denunciaron “la Extremadura idi-
lica” del presidente extremefio, José
Antonio Monago, cuando la regiéon
esta 8 puntos por encima de la
media de pobreza de Espana.

En Castilla-La Mancha hubo
manifestaciones en las cinco capi-
tales de provincia, en las que parti-
ciparon unas 4.500 personas segin
CCOO y 1.300 segin la Delegacion
del Gobierno, en las que la situa-
cién laboral en Liberbank y Game-
sa centraron las reivindicaciones.

Politicas europeas de estimulo
frente alas de control del déficit para
que crezca ]a economia y el empleo
fueron las principales demandas en
Castilla y Leé6n, donde unas 3.000
personas se echaron do ala calle. En

Zaragoza, ademas de marchar porel -

centro se’hizo una cadena humana
contra los recortes. >EFE

El nuevo juez del
‘caso Blesa' levanta
el secreto de sumario
del crédito a Marsans

Suspende la intervencion
de las comunicaciones de los
imputados en la causa

MADRID. El sustituto del juez Elpi-
dio José Siiva en la causa en la que
investiga un crédito de 26,6 millones
por parte de Caja Madrid a Marsans
bajo la presidencia de Miguel Blesa,
ha ordenado levantar el secreto del
sumario que habia decretado el ante-
rior antes de ser apartado del caso.

El titular del Juzgado de Instruc-
cion nitmero 36 de Madrid, Juan
Antonio Toro, que sustituye a Sil-
va mientras se resuelve la recusa-
cién planteada por la defensa de
Blesa, ha decidido suspender la
intervencion de las comunicacio-
nes de los imputados en la causa.

Estas son las primeras diligen-
cias que practica este magistrado,
que no iba a ordenar ninguna que
no considerara urgente hasta que
se decidiera si es él quien debe
continuar con la causa o si ésta
debe volver a manos de Silva.

No obstante, el secreto se mantie-
ne para el procedimiento abierto
por Silva sobre la compra del City
National Bank de Florida, que lle-
v6 a Blesa a prision incondicional
el pasado 5 de junio y que sigue ins-
truyendo Silva, y que no ha trami-
tado la recusacion que por esta cau-
sa plante6 la defensa de Blesa.

La asignacién a un nuevo magis-
trado de la causa se produjo des-
pués de que Silva rechazara apar-
tarse de la misma, como le solicito
la defensa de Blesa en un escritoen
el que aludia a ]a “manifiesta falta
de imparcialidad” del magistrado,
su interés personal directo e indi-
recto en el caso y su “enemistad
manifiesta” con este imputado.

Segiin el escrito de recusacion, el
juez usa en sus resoluciones un
“tono despectivo y denigrante que
determina y constata sus prejui-
cios”, le coloca en una “condicion
objetiva de denunciante” y eviden-
cia “la menor apariencia de impar-
cialidad e incluso de objetividad”.

JUICIO CONDENATORIO En este senti-
do, el abogado de Blesa alega que
algunas de las expresiones usadas
por el juez son “equivalentes a un jui-
cio condenatorio”, incluso antes de
que se iniciara la instruccién, como
ocurrio con la causa que abrio porla
adquisicién del CNB, por la que el
pasado 16 de mayo llegd a acordar el
primer ingreso en prisién del ban-
quero. Blesa estuvo menos de 24
horas en la cércel, ya que al dia
siguiente de su entrada en Ia carcel
de Soto del Real aboné 1a fianza de 2,5
millones que le habia sido exigida.
Entre las diligencias ya acordadas
por Silva y que por ahora estan en
suspenso figura la toma de decla-
racién como imputados de los
miembros del Comité Financiero de
Caja Madrid Matias Amat, Luis
Crespo y Fernando Sobrini. >EFE
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Nueva ley de Accidn Exterior ©

Una diplomacia para el siglo XXI

El Gobierno de Rajoy acomete una ambiciosa reforma de la politica exterior

El proyecto de ley sobre
Accidn Exterior aprobado
el viernes supone sélo

el pistoletazo de salida

Garcia-Margallo lamenta
abiertamente que

en Francia existan 10
consulados por sélo

4 en China o0 2 en India

ANDER AZPIROZ
Colpisa. Madrid

La aprobacidn el viernes por el
Consejo de Ministros del proyec-
to de Ley de Accién Exterior su-
pone el pistoletazo de salida para
la ambiciosa reforma que aspira
allevara cabo el Ejecutivo de Ma-
rianoRajoy. Dentrodeellaunode
los principales asuntos que abor-
daré el Ministerio dirigido por
José Manuel Garcia-Margallo se-
ralaoptimizacién delosrecursos
desplegados en el extranjero, un
replanteamiento que implicara
lareduccidn, por una parte, y re-
distribucidn, por otra, de las ac-
tuales representaciones diplo-
maticas repartidas por el mundo.
A dia de hoy Espafia cuenta con
un vasta red de legaciones distri-
buida por los cinco continentes
que se compone de 116 embajadas
y 89 consulados. Garcia-Margallo
se propone ahora la cuadratura
del circulo. Hacer no solo que es-
tas representaciones en el extran-
jero presten mejor y mayor servi-
cio sino que ademads lo hagan con
menos dinero a su disposicion.

Mejor reparto geografico
Segun detall6 el ministro en el
Congreso, “en algunos casos con-
cretos nuestro servicio exterior
estd adecuado a las necesidades
del siglo XX, en el mejor de los ca-
sos,yno alasdel XXI”. Una de las
principales deficiencias que se
plantearadica en el actual repar-
to geografico de las legaciones.

A modo de ejemplo el ministro
compara los diez consulados que
existen en Francia con los dos tini-
cos de la India o los cuatro de Chi-
nay Brasil, tres de los paises que
mas crecen en el mundo. De la
misma manera, se lamenta de la
mayor presencia en el Africa sub-
sahariana que en todo el drea de

El ministro de Exteriores, José Manual Garcia-Margallo, en el pleno del Senado el pasado 5 de marzo.

Asia-Pacifico, unaregién de una
gran pujanza econdmica y buenas
posibilidades de negocio.

Esta desigual distribucién es
una herencia dela historia, explica
Ignacio Molina, investigador prin-
cipal de Europa del Real Instituto
Elcano. En el caso de Europa se
motivé porlaemigraciénsurgidaa
partir de los afios 60 hacia los pai-
sesricos del continente.

La presencia de millones de es-
pafoles en Francia, Alemania, Sui-
za o Bélgica oblig6 a desplegar un
amplio dispositivo para atender-
les. “Se lleg6 al punto de abrirse
consulados en ciudades situadas a
menos de 100 kilémetros lo que a
dia de hoy supone un sin sentido
con unas comunicaciones tan de-
sarrolladas”, detalla Molina.

_ Laintensa implantacién en el
Africa subsahariana también tie-
ne su explicacién. Hasta los afios
afios 70 la presencia espafiola en
estaareaerainexistente perolade-
claracién de la Organizacion para
la Unidad Africana de 1968, en la
que se exigi6 la descolonizaciéon de
Canarias,oblig6 aMadrid adesple-
gar unaintensaactividad diploma-
tica para ganarse aliados en la zo-
na.Aellomastarde se sumoel Plan
Africalanzado por el exministro
Miguel Angel Moratinos.

Para el investigador del Institu-

loyeria

RELOJE

COMPRA / EMPENO €

JOYAS / BRILLANTES / MONEDAS/ CUBERTERIA DE PLATA
Sangiiesa 12 (PZA. DE LA CRUZ) 948 242 725 / 648 011 411

to Elcano estas pudieron ser deci-
siones razonables en su dia, pero
en un momento como el actual no
tiene sentido gastar recursos en
determinadas zonas cuando se de-
jansin cubrirlasde principal creci-
miento econémico. “Tiene mds va-
lor disponer de 30 diplomaticos en
China que de una embajada en
Zimbabue”, sostiene.

Rigidez del servicio

Molina advierte, sin embargo, que
larigidez del servicio exterior es-
pafiol no permite un simple cam-
bio de cromos. En primer lugar
porque al clausurar una legacion
el dinero que se ahorra correspon-
de a Hacienda no a Exteriores, que
no puede destinarlo a otros usos.
Otra causa, afirma, es cierta resis-
tencia que se crea entrelos propios
diplomaticos a abandonar desti-
nos que ofrecen una alta calidad de
vida, como puede ser el caso de las
ciudades europeas.

Elinterés por aumentar la pre-
sencia de Espafia en las zonas del
globo con mayor empuje econémi-
cono es gratuito. Ademas de las
funciones tradicionales, como
asistencia a ciudadanos espafoles
en el extranjero o la potenciacién
de relaciones bilaterales, laley de
Accién Exterior convertird a em-
bajadas y consulados en oficinas a

Del Cervantes
a la Unidén Postal

Larepresentacion de Espaiia en
el exterior no gira solo en torno a
red de consulados y embajadas.
Entre estas dltimas, hay 11 multi-
laterales,comolasdela ONU, UE,
OCDE, OTAN o0 FAO. Unadelas
principales ‘joyas dela corona’ es
el Instituto Cervantes, presente
en 43 paises y que cuenta con 86
sedes. El ministro Garcia-Mar-
gallo ha destacado en repetidas
ocasiones que esta institucion
debe servir como punta de lanza
para difundir la Marca Espaiia.
Pese alas actuales dificultades
presupuestarias, su reto de cara
al futuro es la expansion por el
area Asia-Pacifico, objetivo prio-
ritario enla accién del Gobierno.
Al margen de las organizaciones
mas famosas, Espaifia también
cuenta con representaciones en
organismos menos conocidos,
muchos de ellos dependientes de
laONUYy que se retunen de forma
regular alo largo del afio. Entre
ellos, la Union Postal Universal,
la Organizacién Internacional
del Café, el Consejo Internacio-
nal del Estafio o la Comisi6on In-
ternacional dela Ballena.

COLPISA

través de los cuales entablar rela-
ciones econdmicas con otros pai-
ses. Bajo la jerarquia de los emba-
jadores y cénsules prestaran ser-
vicio bajo un mismo techo
agregados o técnicos comerciales
aunque en la practica seguiran de-
pendiendo de sus respectivos mi-
nisterios, una laguna en la ley que
por otra parte augura futuros con-
flictos competenciales.

Centros de negocios
Las legaciones ejerceran asi en
parte como centros de negocios,
enlos que las empresas naciona-
les podran obtener asesoria y res-
paldo de cara a entablar relacio-
nes comerciales en el exterior.
Garcia-Margallo insiste en que la
salvacién de Espafia llegard en la
medida en que el pais sea capaz de
atraerinversiones extranjeras. Un
planteamiento que puede ser vali-
do, pero que para Molina “pone de
manifiesto la formacién econémi-
cayno diplomatica del actual mi-
nistro de Asuntos Exteriores”.
Lanueva labor de proyeccién
comercial estara ademas intima-
mente ligada con la difusién por
el mundo de la Marca Espaila,
una de las iniciativas de cara al
exterior que mas interés despier-
taen el Gobierno, aunque el éxito
delainiciativa esté en el alero.

Diplomacia de barretina para dar
a conocer la estrategia soberanista

Mas cuenta con dos
herramientas para sus
relaciones externas:
las delegaciones de la
Generalitat y Diplocat

CRISTIAN REINO Colpisa. Barcelona

La politica exterior de Artur Mas
Ejecutivo persigue que Cataluiia

gane proyeccion en el mundo y
buscareconocimiento de la identi-
dad, lalenguay la cultura catala-
nas. Paraello se basa en dos herra-
mientas. Por un lado, la Secretaria
de Asuntos Exteriores, que coordi-
nalas delegaciones catalanas en el
extranjero. En estos momentos,
Catalufia cuenta con ‘embajadas’
en Berlin, Bruselas, Londres, Paris
yNueva York, después de cerraren
la pasada legislatura la de Buenos

Airesycongelarlas de México, Ma-
rruecosy China.

Ademas, desde noviembre
de2012, el Gobierno catalan cuenta
con el recien creado ‘Consejo de la
diplomacia publica de Catalufia’,
llamado Diplocat, cuya misién es
“comunicar al mundo” dos mensa-
jes: que Catalufia cuenta con unos
activos sélidos para superar la cri-
sisy que sus ciudadanos quieren
decidir su futuro politico.
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Nueva ley de Accion Exterior

NACIONAL 3

Embajadas y consulados espaiioles

Total embajadas

Total consulados 89
Europa Asiay Oriente
» Proximo
América °D
» Africa

. Embajadas

Consulados

O

Oceania

°
22

*Paises con mas consulados

=
o

Francia
Estados Unidos
Marruecas
Alemania
Argentina
Brasil

China

Italia

Reino Unido

NN N NMNNMNOGOD O O ©

India

N

Rusia

FUENTE: MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES

Los recursos econdmicos,
ahora més que nunca, son esca-
sos. Por ello la intencién del Go-
bierno de aumentar la presencia
espafiola en los paises emergen-
tes debe llevar aparejada la clau-
sura de legaciones en otras areas
geograficas. Hasta el momento
los recortes han llevado al cierre
de las embajadas de Yemen y
Zimbabue y tres consulados que
Exteriores ha considerado pres-
cindibles, dos en Portugal y otro
en Marruecos.

Integracién con la UE
Noobstante, desde el Ministeriose
insiste en que Espafia seguira es-
tando representada alli donde lo
haestadohastaahora. Sehara me-
diante la integracién de las ofici-
nas que se cierren en la estructura
del Servicio Europeo de Accién
Exterior, constituidoaraizdel Tra-
tado de Lisboa como érgano dere-
presentacion de los 27. La formula
ya se harealizado en Yemen, don-
de Espafia ha situado a una peque-
fiaparte de su personal en las ofici-
nas que la UE mantiene en Sana.
En palabras de Garcia-Marga-
llo, integrar efectivos en el Servi-
cio Europeo de Accién Exterior
no solo ayudara a reducir costes
sino que supone adema4s un avan-
ce en la integracién de politicas

nacionales en una politica exte-
rior comun”. “Tiene mucho senti-
dohacerusodelaestructuradela
UE, una idea que es original de
Garcia-Margallo y que ha sido
muy bien acogida por Bruselas”,
reconoce Molina que afiade que
“mediante esta férmula Espafna
mantiene presencia ya que uno
de sus diplomaticos sigue repre-
sentando al pais, aunque lo haga
desde un despacho cedido en un
edificiodela UE”.

Comunidades autonémas
Laestrategia de aprovechar re-
cursos que se ha propuesto llevar
acabo el Ejecutivo conla UE le sir-
veademaéas amodo de ejemplo. Alo
largo del ultimo afio el Ministerio
haofrecidoelmismomodelodein-
tegracién alas comunidades auté-
nomas, que en los afios de bonan-
za econdmica se lanzaron a la
aperturade oficinas en el extranje-
ro que ahora se ven incapaces de
mantener.

En los ultimos meses Exterio-
res ha venido firmando convenios
con todas las autonomias a excep-
cién de Catalufia, Pais Vasco y An-
dalucia para que cierren sus dele-
gaciones internacionales, que a
mediados de 2009 sumaban mas
de 200 y de las que hasta el mo-
mento solo se han cerrado 50.

Rajoy pide a los bancos
nacionalizados y privados
que den créditos del ICO

El presidente reconocid
gue el mecanismo

“no esta funcionando
como quisieran” en

un acto en Tarragona

“Buena parte de los
20.000 millones a
disposicion de la banca
no tienen intermediacion
financiera”, anadio

CRISTIAN REINO Colpisa. Barcelona

Elpresidente del Gobierno afinael
tiro. Mariano Rajoyvolvié ayer a fi-
jar el restablecimiento del crédito
como principalretodel Ejecutivoy
pidi6 un esfuerzo a la banca para
queintermedie préstamos del Ins-
tituto de Crédito Oficial (ICO),
agencia financiera del Estado.
Unos ya lo hacen, pero otros se si-
guen mostrando reacios, diferen-
cid, sin citar nombres de las enti-
dades. “El mecanismo no esta fun-
cionando como quisiéramos”,
reconocié el Jefe del Ejecutivo. Y
de su entorno salieron las cifras:
mientras el ICO ha puesto a dispo-
siciéndelabanca20.000 millones,
buena parte de esta cifra no dispo-
ne ahora mismo de los canales de
intermediacién financiera.
Enrespuesta alas cada vez
mas insistentes demandas socia-
les, avanzé que el Ejecutivo pro-
movera que la banca nacionaliza-
da «siga mejorando» el acceso al

Rajoy, ayer, acompaiiado por Cospedal (d) y Sanchez-Camacho. EFE

crédito paralas pequefiasy media-
nasempresas.

Envisperas de importantes ci-
tas europeas, Rajoy asegurd estar
dispuesto a “dar la batalla por el
crédito”, en Espafiay en Europa.
Por ello no olvidé su insistente rei-
vindicacion de que el BCE se impli-
que en el relanzamiento econémi-
co,como hacelaFed en EE UU.

El Jefe del Ejecutivo espafiol no
olvida que en la agenda del BCE fi-
guro la compra alos bancos de bo-
nos de titulizacion de activos, co-
nocidos como ABS. Reactivar este
mercado liberaria fondos para
que los bancos pudieran financiar
apymes. El presidente del Gobier-
no reclama que se lleve a efecto
una propuesta de la que Draghi
parece haberse desentendido.

Rajoy acudi6 en Tarragona a
un acto organizado por el PP so-
bre empresay crédito. Se celebré
en la nave industrial Calditec, de
construcciones metéalicas, una
actividad que ha sufrido el fortisi-
mo impacto de la crisis inmobi-
liaria, primero, y después el de la
contraccion industrial.

El presidente del Gobierno,
que acudié arropado por cargos
electos del Partido Popular, escu-
chd, una tras otra, las interven-
ciones de pequefios empresarios
de la zona (el poligono industrial
de Les Gavarres) y los reproches
detodos ellos. Las dificultades de
financiacién centraron las que-
jas, asi como el “abandono” pade-
cido por las empresas producti-
vasylas “trabas burocraticas”.

Rubalcaba insta en el Foro Progresista
a ser austeros de “manera inteligente”

¢ Ellider del PSOE particip6
ayer en Paris en una reunion
de progresistas europeosy
dijo que no se puede “perder el
tiempo” ante el drama del paro

Europa Press. Paris

Elsecretario general del PSOE, Al-
fredo Pérez Rubalcaba, aseguré
ayer en Paris durante el Foro de
Progresistas Europeos que la aus-

teridad “compulsiva” implantada
por la derecha europea ha fraca-
sado, por lo que insté a ser auste-
ros de “manera inteligente”, para
poder compatibilizar esta politica
con incentivos al crecimiento eco-
némicoyalacreaciéon de empleo.
Ellider del PSOE expresé “su
preocupacion” ante los lideres
socialistas del Sur de Europa por
la “falta de tiempo” ante el drama
del paro. “La situacién es drama-

tica, no podemos perder el tiem-
po”, asegurd, y por ello, pidié que
lareunion del Consejo Europeo
que se celebrara a finales de mes
“noseaunamas”.

Entre las medidas necesarias
para impulsar el crecimiento eco-
némico, Rubalcabareclamoé que el
crédito fluya hacia las pymes, nue-
vas inversiones y una unién ban-
caria“solida”,todo con elfin de ata-
jarel elevado desempleo juvenil.
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Los hipotecados que pierdan la clausula
suelo se ahorraran cien euros de media

Si toda la banca suprimiera las clausulas, el coste superaria los mil millones

EURIBOR

+0. 259,

El presidente de
Kutxabank defiende que
la sentencia del Supremo
“tiene errores juridicos
gue no son de recibo”

Los consumidores
temen que las entidades
eleven el diferencial de
las nuevas hipotecas
para compensar

A.ESTRADA
Colpisa. Madrid

La sentencia del Tribunal Supre-
mo va a tener un coste superior a
los mil millones de euros para la
banca, fondos que se quedaran
en el bolsillo de los hipotecados.
Los titulares de créditos del
BBVA, NCG Bancoy Cajamar que
desde el 9 de mayo se libran de la
clausula de suelo se beneficiaran
de un descenso medio de cien eu-
ros en la cuota mensual.

Laclausula del BBVA fijaba un
suelo, en promedio, del 2,8%. En
estos momentos el Euribor esta
enel 0,5%. Si, por ejemplo, lahipo-
teca fijaba un tipo de interés de
Euribor més 0,75 puntos, de no
existir clausula suelo tendria que
abonar un interés del 1,25%, es
decir un punto y medio porcen-
tual menos. Para una hipoteca de
120.000 euros a 25 afios, esa dife-
rencia supone un ahorro men-
sualde 91 euros.

Si el suelo estuviera situado en
el 3%y el tipo de interés de la hi-
poteca fuera Euribor mas 0,5
—uno de los més utilizados en la
época del boom inmobiliario— el
ahorroparaeldeudorseriade117
euros mensuales. Claro que estas
cifras dependen de cada caso, de
los afios que lleven pagando la hi-
poteca, del suelo fijado y del dife-
rencial, y es para los actuales hi-
potecados con el Euribor actual.
Siseeliminan las clausulas suelo,
lo previsible es que los bancos in-
crementen el diferencial a sumar
al Euribor enlas hipotecas que se
firmen a partir de ahora.

Segun los analistas, la retirada
de la clausula suelo de todas las
hipotecasle costaria alabancaal-
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Publicidad de una entidad bancaria en los tiempos del ‘boom’ inmobiliario.

rededor de 1.200 millones de eu-
ros en menores ingresos. El
BBVA ha cuantificado que men-
sualmente tendra una minora-
cién de ingresos de 35 millones
de euros, lo que de trasladarse a
computo anual supondria 420
millones de euros. Novagalicia

Banco ha comunicado que la reti-
rada de la clausula suelo tendra
un impacto en 2013 de 48 millo-
nes de euros después de impues-
tos, lo que supone un 6,7% del
margen de intermediacion gene-
rado en 2012. En Banco Popular
calculan que, en el hipotético caso

HASZ& EL VENCIMIENTO

EFE

de que la suprimieran, tendria un
impacto de 53 millones este afioy
105 en 2014. Para el Sabadell, que
piensa mantener la clausula, se
estima una repercusion hipotéti-
cade 100 millones anuales.

Los clientes que tengan clau-
sulas suelo pueden reclamar si

no han sido informados debida-
mente y eso se puede demostrar,
por ejemplo, cuando no se ha fir-
mado la oferta vinculante o en
ellano figuraba el suelo; sila pro-
teccioén que ofrece el suelo al ban-
co es mucho mayor que la que se
daal cliente con la clausula techo;
cuando hay cldusula suelo pero
no techo o, simplemente, cuando
el cliente no fue debidamente in-
formado de lo que firmaba.

“Errores juridicos”

Mientras, siguen las posiciones
enfrentadas en el sector financie-
ro. Varias entidades descartan se-
guir los pasos de BBVA, NCG Ban-
coyCajamarporqueniestabanen
la demanda resuelta por el Supre-
mo ni consideran que falte trans-
parencia en sus hipotecas.

El mas critico ha sido el presi-
dente de Kutxabank, Mario Fer-
nandez. A su juicio, la resolucién
del tribunal es “absolutamente
desafortunada” desde el puntode
vista juridico porque “comete
errores que no son de recibo”.
Fernéndez seiial6 que la misiéon
de los jueces es interpretar la ley
yno “suplir o completar” al legis-
lador. Ferndndez se pregunté
qué es mas transparente: “El lio
del Euribor o decirle al cliente
que como minimo pagara el
2,75%”.

Kutxabank se une asiala posi-
cién que mantienen el Popular y
el Sabadell, que también han
anunciado que seguiran aplican-
do clausulas suelo “de forma
transparente como hasta ahora”.

Casi 6.000 pisos vacios del fondo para desahucios

® Desde su creacién en marzo,
solo se han presentado 594
solicitudes y se han asignado
258 viviendas a familias que
cumplen los requisitos

Efe. Madrid

Las casi 6.000 viviendas propie-
dad de los bancos destinadas al
Fondo Social de Vivienda (FSV)
de alquiler para familias desahu-
ciadas siguen vacias ya que, se-
gun datos de junio, sélo se han

asignado 258 pisos y formalizado
el contrato de 89 inmuebles, fruto
de 594 solicitudes presentadas.
El Ministerio de Economia,
que ha facilitado estos datos,
procedentes de la comisién de
seguimiento del fondo, conside-
ra que las cifras son “aceptables
para un proceso que arrancé en
marzo”,y confia en que las solici-
tudes se vayan incrementando.
También ha abierto la posibi-
lidad de revisar los requisitos si
el tiempo demuestra que son de-

masiado exigentes. Enla actuali-
dad pueden acceder a un alqui-
ler del FSV las personas desalo-
jadas de su residencia habitual
después del 1 de enero de 2008,
con ingresos familiares inferio-
res a tres veces el IPREM
(1.597,5 euros mensuales) y que
cumplan algunos de los requisi-
tos de especial vulnerabilidad
(familias numerosas, violencia
de genero y deudores en paro
que hayan agotado la presta-
cién, entre otros).

El precio del alquiler oscila
entre 150 y 400 euros mensua-
les, con un maximo del 30 por
ciento de la renta total neta de la
unidad familiar, y los contratos
tienen una duracién de dos afios,
prorrogables por uno.

Segun politicos de todo el ar-
co parlamentario, las familias
afectadas son reacias a solicitar
estos pisos porque para ello es-
tan obligadas a entenderse con
el mismo banco que se quedod
con sus casas.
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Convenio economico, bueno
para Navarray para Espana

Yolanda Barcina

L Convenio Econé-
mico es una sefia
de identidad, ins-
trumento y pilar
bésico de la forali-
dad de Navarra,
que se formaliza por una ley es-
tatal que recoge el acuerdo entre
el Estado y Navarra. Es una nor-
ma paccionada e inalterable uni-
lateralmente por el Estado.

El Convenio Econémico entre
el Estado y Navarra tiene encaje
y fundamento en la garantia
constitucional de los derechos
histéricos de Navarra de la dis-
posicion adicional primera de la
Constituciéon Espafiola y se plas-
ma en el articulo 45 de la Ley Or-
ganica 13/1982, de 10 de agosto,
de Reintegracién y Amejora-
miento del Régimen Foral de Na-
varra”.

Asiresume uno de nuestros
mas reconocidos juristas la na-
turaleza de nuestro Convenio
Econémico que en estos dias ha
sido vilipendiado tanto por el li-
der de los socialistas catalanes,
como por el Consejero de Econo-
mia de la Comunidad de Madrid.

Estas descargas dialécticas se
producen en un contexto condi-

cionado por dos circunstancias:
por un lado, la acuciante necesi-
dad de financiarse que aprieta a
las Comunidades Auténomas
tras épocas de descontrolado
crecimiento del gasto; y, por
otro, la incapacidad del socialis-
mo catalan por dar una respues-
ta ante la deriva soberanista de
los partidos nacionalistas.

Para algunos la forma mas ra-
pida de salir del aprieto y zanjar
la cuestion ha consistido en em-
bestir de nuevo contra el régi-
men foral sugiriendo eliminarlo
bajo el falso argumento de que el
Convenio viene a ser un pretexto
para contribuir menos al fondo
de solidaridad comun de todos
los espafioles.

Ante ello es necesario y ur-
gente rebatir con datos y sélidos
argumentos lo que considero
una falsa afirmacién realizada
en perjuicio de todos los nava-
rros en particular. Navarra tiene
tradicién de administrar sus re-
cursos con responsabilidad sen-
satez y solidaridad y no debe pa-
gar los errores de otras adminis-
traciones que dedicaron
ingentes compromisos de gasto
publico para inflar el sentimien-
to autonémico o nacionalista
multiplicando, por ejemplo, la
creacién de televisiones guber-
namentales o nutridas embaja-
das en el exterior.

El dltimo estudio que traté de
calcular cuanto contribuian las
distintas CCAA al Estado se hizo
en 2008 por el Gobierno de Espa-
fia. Las balanzas fiscales que ela-
boraron los técnicos del Ministe-
rio de Economia echaron por tie-

rra muchos mitos y pusieron a
cada comunidad en su sitio. Na-
varra aparecié como la quinta
Comunidad que més contribuye
al funcionamiento del Estado.
En Espafia, s6lo 6 comunidades
somos contribuyentes netas al
funcionamiento del Estado,
otras 3 empatan, es decir, apor-
tan casilo mismo que reciben, y
otras 10 CCAA son receptoras
netas de aportaciones econémi-
cas del Estado.

Navarra aporta de media
anual un 2,15% de su PIB regio-
nal, cuando apenas representa
el 1,6% de lariqueza de Espafiay
menos del 1,3% de su poblacion.
Somos la tercera Comunidad
mas pequeia en nimero de ha-
bitantes pero la quinta que mas
contribuye.

Los datos rigurosos ponen a
cada uno en su sitio. Cae el mito
de que Navarra es una comuni-
dad privilegiada por nuestro ré-
gimen de convenio y por nuestra

“Navarra tiene tradicion
de administrar sus
recursos con sensatez y
solidaridad y no debe
pagar los errores de
otras administraciones”

autonomia fiscal. Todo lo contra-
rio. A pesar de nuestro tamafio,
nuestra economia es puntera,
nuestra sociedad desarrolladay
contribuimos de manera signifi-
cativa al funcionamiento del res-
to del pais. En tiempos tan difici-
les comolos actualesy enlos que
sus ingresos publicos se desplo-
man, Navarra ni acude al Estado
para que le saque las castafias
del fuego ni echa la culpa a otros
con argumentos demagogicos.

Aquino hay mas truco que el
que los navarros y navarras tra-
bajan y pagan sus impuestos con
una presion fiscal equivalente a
la del resto de Espafia, incluso
mds progresiva que la del Esta-
do. Que hemos conseguido un
envidiable equilibrio territorial.
Que tenemos una sociedad exi-
gente y una Administracién,
siempre mejorable, pero que ha
gastado con mas eficacia que
otras. Que tenemos un régimen
de Convenio que permite com-
pensar lo que Navarra aporta al
Estado conlo que el Estado apor-
ta a Navarra, teniendo ademas
un margen a favor del resto de
comunidades.

Sin duda, el Convenio Econé-
mico derivado de nuestro régi-
men foral es bueno para Navarra
y bueno para el resto de Espafia.
Asilo defenderd el Gobierno de
Navarra que presido ante cual-
quier instancia y ante quienes
busquen chivos expiatorios en
estos momentos de incertidum-
bre.

Yolanda Barcina Angulo es
presidenta de Navarra

Regeneracion si, oportunismo interesado, no

IEMPRE he respetado, y lo haré

siempre, las opiniones de los compa-

fieros y compafieras socialistas que,

como lleva implicito este partido, tie-
nen sensibilidades distintas, y eso es lo que
hace grande a estas siglas: la pluralidad y la
libertad de expresion.

Como secretario general del PSN-PSOE,
tengo por principio escuchar a todos y tomar
nota de todo. Entiendo porque es legitimo
queno todoslos afiliados, militantes y simpa-
tizantes estén de acuerdo con todo lo que de-
cidelaactual direccién al frente de la que ten-
go el honor de estar. Pero este partido se rige
por principios democraticos, y, si una mayo-
ria ha decidido con su voto que sea yo y no
otra persona quien ocupe en estos momen-
tos el cargo, lo primero que debemos hacer
todos es respetar esa decisiéon mayoritaria.
En eso consiste la democracia.

Eldiscurso delaregeneracion politicay de
la mejora de los cauces para la participaciéon
me lo han escuchado dentroy fuera del parti-
do desde hace tiempo. Ayer mismo, en la se-
sién del Comité Regional, insisti en ello por-
que creo de verdad en que es necesaria otra
forma de hacer politica. Por tanto, entiendo
que en eso estamos todos de acuerdo asi que
es mayoritario el apoyo del partido ala actual
direccion, que hace meses viene apostando
por esos principios como fundamentales pa-
ralos nuevos tiempos que nos toca vivir.

Dicho esto, si todos coincidimos, como
creo que asi es, en que tenemos que ser un

partido fuerte, cohesionado y enérgico, ga-
nar terreno, generar complicidades y recu-
perar la confianza ciudadana, que se estd ale-
jando de la politica a gran velocidad porque
no estamos sabiendo responder a sus necesi-
dades, no entiendo por qué hay quien, com-
partiendo esavisidn, actiia de forma opuesta.
Y enlugarde utilizar los cauces internos para
canalizar sus opiniones, de manera que las
cuestiones se diriman con discrecién para
precisamente ganar forta-
L leza interna, y, en conse-
Roberto cuencia externa, se dedica
Jiménez a generar polémicas sin
sustento ideolégico, por-
que, insisto, en los concep-
tos fundamentales no hay
discrepancias. Lo cual in-
duce a pensar que estamos
ante una forma de actuar
incoherente, porque al
tiempo que se reclama una
= ™ nuevaformade hacer poli-
tica, se acttia con los viejos tics de la tentado-
ra critica publica tratando de erosionar la
imagen de aquellos que se supone son de tu
mismo equipo pero alos que en el fondo se
trata como rivales. ; Hemos de entender en
esa actitud un afan de poder cuya consecu-
cién justifica los medios?

Sinceramente, si de verdad apostamos por
laregeneracion, la regla nimero uno es tra-
tar en casa las cosas de casa. Apoyar a los re-
presentantes elegidos democraticamente,

sean o no a los que uno voté. Porque son del
mismo equipo, no del equipo contrario. Y ese
principio parece que algunos nolo tienen cla-
ro. Este partido es un solo partido. Con sensi-
bilidades y opiniones diversas que lo enri-
quecenylohacen mas fuerte ymas acogedor.
Pero un partido.

Si alguien cree que este no es su partido,
nadie le obliga a estar. Pero aquellos que si
crean en estas siglas, en los principios recto-
res de nuestras actuaciones, sustentados en
lo social, saben que pueden y deben, diria yo,
trasladar aquello que piensan, sienten, perci-
ben, sugieren, porque el partido no es la di-
reccion.

El partido son sus integrantes y sus votan-
tes, pasados, presentes y futuros. La direc-
cion de hoy es distinta a la de ayer y sera dis-
tinta a la de mafiana. Pero el partido seguira,
como estd en la sociedad desde hace cien
afos.

Portanto, quede claro quelas personas pa-
san, perolasideasno.Y quelo queimportaen
un partido son las ideas, los proyectos. Los
nombres son lo de menos. La ciudadania
quiere respuestas. Le daigual cémo se apelli-
de el que se las dé. Y esta direccién trabaja
por darrespuestas. Peronolas da Roberto Ji-
ménez. Las da el Partido Socialista de Nava-
rra. O sea, todos los que somos el Partido So-
cialista de Navarra.

Roberto Jiménez Alli es secretario general del PSN-
PSOE

]
Fco. Muro de Iscar

‘I
MAYORES
DE 50 ANOS

HORA que parece

que el Gobiernoy el

PSOE han firmadoun

pacto que puede en-
globar, entre otras cosas, el
apoyo al plan de empleo euro-
peo paralos mas jévenes, algo
imprescindible sino queremos
hipotecar el futuro de varias ge-
neraciones, habria que exigir al
Gobierno que hiciera algo con
los mayores de 50 o de 55, que
tantoda. Esciertoque tenemos
un desempleo juvenil del 57%,
que esun delito de lesa huma-
nidad, perolos menores de 30 0
de 35 afios aun tienen la espe-
ranza de que acabe la crisis, de
que les contraten. Pero segiin
las estadisticas, son mas los
que han cumplido los 50 afios
que estan fuera del mercado la-
boral quelos que tienenlasuer-
te de estar trabajando. Y sin
ninguna esperanza de que les
contraten porque “son mayo-
res”. En Espafia tenemos mas
de dos millones de personas
bajo el umbral de la pobreza,
otros tantos de jévenes fuera
del mercado laboral, y no me-
nos de millén y medio de de-
sempleados que ya no cumpli-
ran los 50 y que ven reducidas
al minimo sus posibilidades de
incorporarse al mercado de
trabajo. Y en la mayor parte de
los casos, detras de ellos hay
una familia. Asiquelosjévenes
no trabajan porque no tienen
experienciay ni siquiera les
ofrecen mini empleos. Los que
estan entre 30y 50 estan tem-
blando porsiles despiden. Y los
que han pasado de los 50 baten
palmas con las orejas si tienen
trabajo o si han alcanzado una
prejubilacién de las de antes,
pero estan camino de la exclu-
sién social sino es asi, porque
la edad pesa en su contray, sin
trabajo, su esperanza de alcan-
zar una pension es cero. Los
mayores de 50 afios tienen ex-
periencia, en la mayor parte de
los casos una formacién supe-
rior, capacidad parael cambioy
han trabajado en sectores dis-
tintos. Pero cuando envian un
curriculum, tienen una posibi-
lidad entre cien de que el res-
ponsable de recursos huma-
nos simplemente lolea. Ysile
llaman, tienen una posibilidad
entre mil de que le contraten.
Desaprovechar esa fuerza es
terrible y tal vez esos desem-
pleados mayores de 50 debe-
rianreinventarse, peronoesfa-
cil. Algunos estén de teleopera-
dores, de carteros, de interinos
donde sea. Y les despiden en
cualquier momento sin ningu-
na contemplacién y sin que na-
die se conmueva. Si hace falta
un plan paraincorporaralosjo-
venes al mercado laboral, hace
falta otro para recuperar alos
mayores de 50.

opinion@diariodenavarra.es
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Socialistas navarros reclaman
un cambio de rumbo en el partido

Las voces criticas son
heterogéneas, y ayer
coparon la mayor parte
de las intervenciones en
el comité regional

El aparato del partido
resta importancia a la
representatividad de los
criticos y afirma contar
con el apoyo mayoritario

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

En el ecuador de la legislatura,
crecen las voces dentro del PSN
que piden un cambio de rumbo
en el partido y una estrategia cla-
ra que ahorano ven. El comité re-
gional quelos socialistas celebra-
ron ayer sirvid para poner de re-
lieve la preocupaciéon y el
malestar que se vive en el seno
del partido. De 34 intervencio-
nes, 23 fueron criticas con la si-
tuacién, y procedian de distintas
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agrupaciones, como las de Pam-
plona, Tudela, Tafalla, Barafidin,
Ansodin o Villava, segin indica-
ron asistentes al comité.

Entre otros, tomaron la pala-
brael alcalde de Arguedas, Fer-
nando Mendoza, que dejé la eje-
cutiva socialista por discrepan-
cias; José Luis Manias, Guillermo
Herrero y las exparlamentarias
Maria GraciaIribarreny Amanda
Acedo (que fue en su dia candida-
ta ala secretaria general). Hubo
desde planteamientos genéricos,
que reclamaron una reflexién in-

b

terna, hasta quien pidié un cam-
bio de la direccién del partido.
Manuel Campillo, que fue candi-
dato alternativo a Roberto Jimé-
nezen elultimo congreso del PSN,
pidié que antes de hablar de nom-
bres, aborden el proyecto que de-
ben ofrecer alasociedad.

Entre los que apoyaron a la di-
reccion estuvieron el dirigente
de Juventudes Socialistas, Ser-
gio Sierra, quien pidi6 alas agru-
paciones mayor implicacién; el
presidente de la Mancomunidad
de Montejurra, Pedro Mangado;
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ylaexdiputadayalcaldesa de Vi-
llatuerta, M2 José Fernandez.

La versidn de la Ejecutiva

El aparato del PSN rest6 impor-
tancia al nimero de intervencio-
nes criticas, afirmando que los
que tomaron la palabra para dis-
crepar eran practicamente todos
los criticos que fueron al comité,
al que asistieron unos 130 socia-
listas. El secretario de Organiza-
ciény mano derecha de Jiménez,
Santos Cerdan, dijo que “la gran
mayoria” de las agrupaciones
del PSN que estas semanas hare-
corrido junto al secretario gene-
ral les ha trasladado un “apoyo
explicito”, excepto “una parte de
Tudelay pocomas”.

Pero el comité regional mos-
tré otra imagen. Por ejemplo,
cuando acabé de hablar Roberto
Jiménez, cuyo discurso abrié la
sesion, fue evidente la cantidad
de personas que no se sumé a los
aplausos. Enla principal agrupa-
cién, la de Pamplona, segun dis-
tintas fuentes, hay una postura
mayoritaria de preocupacion. Al
sector critico tradicional, se su-
man las discrepancias surgidas
con la ejecutiva regional en esta
legislatura.

Uno de los contados socialis-
tas que ha manifestado publica-
mente sus diferencias con la di-
reccion del partido ha sido el ex-
secretario general de UGT, Juan
Antonio Cabrero, quien harecla-
mado una “regeneracién” en el
PSN, comenzando por su secre-
tario general. Ha pedido unare-
flexién interna para fortalecer el
proyecto. Roberto Jiménez, le ha
respondido en una carta que hoy
publica Diario de Navarra (pagi-
nal6),en la que sin citar a Cabre-
ro afirma que si se apuesta por la
regeneracion “la regla nimero
uno es tratar en casalas cosas de
casa’”.

Las distintas posiciones

Las discrepancias de una parte del PSN
con la linea que sigue el partido y con su li-
der Roberto Jiménez son una realidad. Pe-
ro las divergencias y los caminos que se
plantean a partir de ahi son heterogéneos.

Dimision de Jiménez
Reconstruccion del PSN

Dentro del PSN hay un sector que respon-
sabiliza a su lider Roberto Jiménez de la
situacion y la falta de rumbo. Cree que el
secretario general esta amortizado y que,
por tanto, debe dimitir, para que el PSN
convoque un congreso extraordinario del
que salga un nuevo liderazgo que impulse
y fortalezca el proyecto. Por ahora, es un

paso que no contemplan dar los mas criti-
cos por distintos motivos. Tendria que ser
apoyado por Ferraz, necesitaria contar
con una candidatura alternativa y abriria
un complejo proceso que incluso podria
pasar por nombrar una gestora que lide-
rara el PSN hasta el congreso.

Acuerdo UPN-PSN
Pero sin Barcina ni Jiménez

Un sector del partido lamenta la ruptura
del entendimiento con UPN y lo que supo-
ne paralaestabilidad en Navarra, con Bildu
cada vez mas fuerte. Quieren recuperar un
entendimiento que consideran clave para
la Comunidad. Pero hay un gran rechazo a

volver a un gobierno de coalicién con los
regionalistas. El acuerdo tendria que bus-
car otras vias. Ademas, creen que seria ca-
si imposible de lograr con Jiménez al fren-
te del PSN y Yolanda Barcina en el Gobier-
no, después de lo que ocurrié hace un afio,
cuando serompi6 el Ejecutivo de coalicion.
Para que Barcina no esté en la presidencia
tendria que dimitir, algo que no va a hacer.
Pero no se sabe qué consecuencias tendra
para la presidenta la investigacion judicial
delasdietasde CAN que puede acabarenel
Tribunal Supremo.

Mocion de censura...
y convocar elecciones

Dentro del PSN, un sector defiende plan-
tear una mocién de censura al Gobierno
de Yolanda Barcina, ante la situacion de
bloqueo institucional que vive Navarra,

pero con el fin de que se convoquen elec-
ciones. Sin embargo, una parte del parti-
do teme que unos comicios ahora podrian
suponer para los socialistas un descenso
de votos yrepresentantes.

Mocion de censura...
y un gobierno PSN-IU-Geroa

Una parte del PSN no quiere volver a los
acuerdos con UPN y apuesta por ser alter-
nativa alos regionalistas. En este sector
hay quien estaria dispuesto a presentar
una mocién de censura contra el Gobierno
de Yolanda Barcina, proponiendo a un so-
cialista para la presidencia y para formar
un Ejecutivo con IUy Geroa Bai. Confian en
que EH Bildu apoyaria la mocién y saldria
asiaprobada. Ladireccion federal del PSOE
se opone a esta opcién, entre otros motivos
porque necesitaria el respaldo de Bildu.

Jiménez pide un giro de 180° ante el Gobierno de UPN

En defensa del
Convenio

El lider del PSN acusa al
Ejecutivo navarro de
“boicotear” la Mesa por
el Empleo sin darle
fondos para medidas

Ellider del PSN, Roberto Jiménez,
defendié ante el comité regional
de su partido que ha llegado la ho-
ra “de promover un cambio de
rumbo” y un “giro de 180°” en Na-
varrafrenteaun Gobiernode UPN
que “no hace nada”y “cuyo tnico
objetivo es sobrevivir”. Sin embar-
g0, no concretd cémo se materiali-

zard ese cambio. Afirmo que los
navarros estan “hartos” delasitua-
ciénalaqueleshan conducido “los
gobiernos de la derecha”, pero que
tampoco quieren “un viraje nacio-
nalista”. El cambio se hara, afirmé
Jiménez, desde los principios del
“socialismoy el navarrismo”.

El comité aprob6 con un voto
en contray una abstencién una
resolucion politica en la que se
apoyan las primarias para que se-
an los afiliados los que elijan al
candidato al Gobierno (central y
autonémicos). Ademas, se respal-
da el TAV. Hace referencia a Caja
Navarra, para sefialar que se ha

cumplido el acuerdo del comité
regional,yaque el partido ha pedi-
do ala Camara de Comptos que
fiscalice lo que, segtn los servi-
cios juridicos del Parlamento,
puede, que es la labor de control
del Gobierno. Amanda Acedo dijo
en el comité que también se habia
acordado que silas comparecen-
cias parlamentarias en torno a la
CAN no aclaraban lo ocurrido, se
apoyara la creacion de una comi-
sién de investigacion, algo que su
partido, agregd, no ha hecho.

Por otro lado, la resolucién
destacalo conseguido en la Mesa
del Empleo propuesta por el PSN

yenlaque se han sentado los par-
lamentarios con los agentes eco-
némicos y sociales para poner en
comun propuestas contrael paro.
Jiménez acusé al Ejecutivo nava-
rro de “boicotear” ese trabajo, li-
mitdndose a decir que “no hay di-
nero” paralas medidas. Sin em-
bargo, el PSN se enfrenta al reto
acordar antes del martes con el
resto de miembros de esa Mesa
un documento que recoja las pro-
puestas definitivas, ya que desde
laoposiciénle han acusado de ha-
ber realizado un documento de
sintesis que recoge, basicamente,
lasiniciativas socialistas.

El1 PSN defendera el Conve-
nio Econémico en el Consejo
Territorial que el PSOE cele-
brara el 6 de julio “con firme-
zay prudencia”, acordoé el co-
mité regional. Ayer mismo,
el vicesecretario general de
los socialistas de Andalucia,
Mario Jiménez, defendio
que se revisen la aportacion
econdémica que Navarray el
Pais Vasco realizan al Estado
mediante el Convenio y el
Concierto, paragarantizar
la “igualdad de oportunida-
des” de todos los espaiioles.
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ROSANA NAVARRO SECRETARIA GENERAL DE COORDINACION AUTONOMICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA

“En el resto de Espanano se
conoce bien el Convenio navarro’

La secretaria general del Ministerio de Hacienda
ha estado en Navarra justo cuando desde
Catalufia han abogado por suprimir el régimen
econdmico foral. A su juicio, hay que esperar

a tener datos para saber si es un “privilegio”

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Enmedio dela formenta desatada
por el lider de los socialistas cata-
lanes, Pere Navarro, quien abogé
por reformar la Constitucion para
eliminar el Convenio Econémico
navarro y el Concierto vasco al
considerarlos “privilegios”, un alto
cargo del ministerio de Hacienda
ha estado estos dias en Navarra.
Rosana Navarro Heras, secretaria
general de Coordinacién Autoné-
micay Local del Ministerio de Ha-
cienda, participd el viernes en
Pamplona en una jornada organi-
zada por el BBVA y se reuni6 tam-
bién con las maximas autoridades
del Gobierno foral, incluida la pre-
sidenta Yolanda Barcina. Induda-
blemente, las palabrasdel secreta-
rio general del PSC condicionaron
laconversacion.

La polémica generada por Pere
Navarro, ¢ le parece artificial o Na-
varra es una privilegiada?

Este tema esté solucionado por la
Constitucién, por lo que ahora
mismo no estamos en ese debate.
Detodas formas, paradeterminar
si Navarra tiene privilegios frente
alas comunidades de régimen co-
mun ya hay un grupo de trabajo
creado en el Consejo de Politica
Fiscal y Financiera que va a anali-
zar los efectos del sistema de fi-
nanciacién autonémica. En ese
contexto, se podra valorar, si Nava-
rra quiere, cémo estd en relacion
con el resto. Asi igual se podria
destruir muchas famas que no son
merecidas. Repito que hay que va-
lorar tanto el actual sistema de fi-
nanciacion de las comunidades de
régimen comun comoeldelossis-
temas forales del Pais Vasco y Na-
varra, entre los que igual también
hay diferencias. Todoelmundolos
pone al mismo nivel y habra que
ver con numeros si eso es cierto.
Ha hablado de famas. ;Como lade
los navarros de poco solidarios
con las arcas nacionales?

Asi es. Se dice que Navarra aporta
poco, pero las cifras dicen que
aporta entre un 22% y un 24% de
susingresos al Estado.

¢Caben modificaciones en la
cuantia?

De momento, el actual célculo del
Convenio con Navarra dura hasta
2014, la revision seria de cara a
2015. Por ahora, no va a haber mo-
dificaciones.

¢(El Gobierno central, por tanto,
considera suficiente la aportacion
anual navarra?

En principio, si. Navarra esta ha-
ciendo esfuerzos. Comotodo el Es-
tado, ha tenido una reduccion de
ingresos tributarios y extraordi-
narios, pero ha hecho los deberes
pasando de un déficitde un1,72% a
un1,34%. Vaporbuen caminoyeso
provocara que tenga menos gas-
tos financieros en el futuro. Nava-
rra es una comunidad cumplido-
ra, tiene bastante rigor en su siste-
ma contable y la informacion que
nos suministra, y dispone de algo
que me gustaria implantar en
otros lugares: la factura electroéni-
ca. Los proveedores registran las
facturas y no hay posibilidad de
que exista alguna en el cajon, lo
que en muchos sitios ha dado lu-
gar a unos déficit excesivos al aflo-
rar facturas con las que no se con-
taba. Navarra es completamente
transparente y se ha adelantado.
Insisto: a raiz de la comparacion
que resulte del grupo de trabajo
sobre financiacién autonémica,
¢la aportacion de Navarra al Esta-
do podriaincrementarse?

En funcion de lo que resulte, po-
dria incrementarse, quedarse
igual o reducirse. A priori no pue-
dodecirnada. Hay que contrastar-
lo con datos cuantitativos porque,
sino, es hablar por hablar. De to-
das formas, si al final resulta que
Navarra sale favorecida respecto
al resto, se debera a la disposicién
adicional primera de la Constitu-
cién Espafiola, que ha estado, esta
y seguird estando. En ese debate
novamos a entrar.

Rosana Navarro, secretaria general del Ministerio de Hacienda. DN

¢Por qué cree que el Convenio
Econdémico navarro es envidiado
por otras comunidades?

Porque queremos ser especialesy
diferentes al resto. Siempre se ha
pensado que el Convenio navarro
esmejor,algo conloquenoestide
acuerdo la consejera navarra de
Economia, Lourdes Goicoechea.
Igual a Navarrale haido bien en
las épocas de boom econémico, pe-
ro ahora que hay crisis sigue au-
mentando su aportacion mientras
sus ingresos estan bajando.

¢No sera que muchas de las criti-
cas o envidias que levanta el régi-
men econémico foral se deben al
desconocimiento del mismo?
Claro. En el resto de Espafia no se
conoce bien el Convenio navarro.
Hayquehacerunalabordesde Na-
varray por nuestra parte también
para que se conozca mas su fun-

“La propuesta de Navarra
para descontarle las obras
del TAV de su aportacion
anual no es un tema que
tengamos sobre la mesa”

“Por ahora, no va a haber
modificaciones en la
aportacion econdmica

de Navarra al Estado”

cionamiento, sea mas transparen-
teysevean losresultados. Perosé-
lose podraver conlos datos.

Y en el PP, ¢conocen bien el Con-
venio? Porque, antes que Pere Na-
varro, el presidente de la Comuni-
dad de Madrid, Ignacio Gonzalez,y
su consejero de Economia, Enri-
que Ossorio, también lo habian
puesto en cuestion...

Ya... Creo que cada uno esté inten-
tando mejorar lo que tiene, lo que
esloable. El sistema ideal seria el
que nos diese a todos lo que tene-
mos y mucho mas. Pero en la ac-
tual realidad econémica eso no es
posible. Lanecesidad es prescin-
dir de lo superfluo y hacer un ajus-
te hacia los gastos que debemos
cubrir, que son los servicios esen-
ciales. Tanto en Madrid, como en
Cataluiia, Pais Vasco o Navarra.
¢Se desconoce, por ejemplo, que
tradicionalmente Navarra ha
aportado fondos por su superavit
ala caja Unica de la Seguridad So-
cial, mientras comunidades con
déficit como Cataluiia o Euskadi
hantenido que recibir dinero?
Este es otro de los puntos que hay
que valorary que creo que no co-
nocen todas las comunidades au-
ténomas. No estan viendo el supe-
ravit que aporta Navarra al Esta-
do,esundatoquedeberiansabery
que se pondra encima de la mesa
paraque todos lo conozcan.
¢Leintranquiliza al Gobierno de
Rajoy la presion de Cataluna con
el tema de la financiacion y un po-
sible rosario posterior de comuni-
dades exigiendo lo mismo?
Sihiciéramosunnuevosistemade
financiacién con los recursos que
tenemos ahora, tendriamos que
intentar repartir algo que no hay.
Navarray el Estado tienen abierta
la negociacion por el TAV. El Go-
bierno foral ha reclamado que se
le descuente el pago de las obras
de su aportacion anual al Estado.
¢Lovanaaceptar?

Eso habria que hacerlo negociado
en el Convenio Econémico, y tal y
como esta establecido, salvo que
se haga una modificacién del Con-
venio, que ahora no toca, sélo se
podria plantear para a partir de
2014. Entonces se podria estudiar.
Navarra parece reclamarlo para
ya.

Esetemanolotenemos encimade
lamesa. Si que estamos analizan-
do otras modificaciones que le in-
teresan a Navarra, como convenir
puntos de conexion claros en una
serie de nuevos impuestos que ha
establecido el Estado. Para ello si
que habria una modificacién pun-
tual del convenio econémico.
¢Serefiere, por ejemplo, aque Na-
varra pueda recaudar por el im-
puesto de las loterias?

Si. Ylos dela electricidad y los jue-
goson-line.

Urbanizacién de calidad en Zizur

ARDOI
vP

PROGINSA COM

CON COCINA

2 dormitorios

134.500* €

[*] A DEDUCIR SUBVENCION DE HASTA 19.500 €

3 dormitorios

162.500* €

[*] A DEDUCIR SUBVENCION DE HASTA 23.600 €

[GARAJE, TRASTERD E IVA INCLUIDOS]

T 948 229 621
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Nuin es reelegido coordinador
generaldelU con el 97% de los votos

De izquierda a derecha, la nueva comisién ejecutiva de IU en Navarra: Javier Virto, Laura Jiménez, Gregorio

Ojer, Juan Carlos Esparza, Fernando Espinosa, Marisa De Simén, Cayo Lara, José Miguel Nuin, Pilar Gastén,
José Luis Arellano, Domingo Talens y Aurea Garde. Estuvo ausente Eva Gonzalez. DN

CAYO LARA COORDINADOR FEDERAL DE IU

“IU no se plantea
cambiar el actual
convenio navarro’

¢lzquierda Unida considera que
el concierto econémico de Na-
varra deberia contemplar el
concepto de solidaridad?
Nosotros no hemos cuestionado
nunca desde la organizacién el
convenio navarro. Es un tema
que hemos asumido desde el mi-
nutounodela Transicién y pien-
SO que no va a ser un plantea-
miento de debate en el futuro. El
problema de fondo no es que el
cupo vasco o el concierto nava-
rro estén generando problemas.
¢Cual es el problema de fondo?
El gran problema para nosotros
es que durante mucho tiempo ha
habido desfiscalizacion de la Ha-
cienda Publica. En el periodo de
burbuja inmobiliaria, comenza-
do por Aznary continuado por
Zapatero, se tomo la decision de
modificar la fiscalidad de las
grandes fortunas y de los benefi-
cios del capital. Las SICAV tribu-
tan al 1% sobre determinadas
plusvalias, se crearon bonifica-
ciones fiscales a las grandes em-
presas, se toco a la baja el im-
puesto de sociedades, se supri-
mié elimpuesto de patrimonio...
¢Y qué me dice de las voces que
afirman que Navarra deberia
ser mas generosa en su contri-
bucidn a los gastos del Estado?
Nosotros no hemos planteado
ninguna revisién. De momento
es un asunto que no hemos dis-
cutido internamente, pero no
vamos acrear un problemanue-
vo cuando consideramos que
las cosas como estdn no plan-
tean ningun tipo de problema.
¢Qué propone IU para aumentar

losingresos del Estado?
Esnecesario plantear unare-
forma fiscal. Es inaceptable que
un asalariado o una pequefla
empresa estén tributando a ti-
pos mas altos que las grandes
compaiiias. De la liquidacién
del presupuesto del ejercicio
2012, de cada 10 euros que han
entrado en la Hacienda Publica
ocho han sido por las rentas del
trabajo y el IVA, mientras que
solo un euro ha sido por los be-
neficios del capital.

Bzgpuis
el

Cayo Larafelicita a José Miguel Nuin durante la IX Asamblea de IU en Navarra.

e

asambdlea

La formacidn celebré
ayer en Pamplona su IX
Asamblea a la que
asistio el coordinador
federal Cayo Lara

C.L.Pamplona

José Miguel Nuin Moreno resulté
reelegido ayer como coordinador
general de IU en Navarra con el
97% de los votos (73 a favor y dos
blancos), cargo en el que perma-
nece desde 2007. En su discurso
de agradecimiento ante los asis-
tentesalaIX Asambleacelebrada
en las instalaciones de la Univer-
sidad Publica de Navarra en Pam-
plona, Nuin se fijé como principal
objetivo lograr la unidad de todos
los partidos politicos de izquier-
das en la Comunidad foral, inde-
pendientemente de su caracter
identitario, para desalojar del po-
der al Gobierno de UPN.
“Hayuna alternativa aladere-
cha, una alternativa interidenti-

taria que comparte un proyecto
transformador desde la izquier-
da sin que los sentimientos de
identidad nacional de cada uno
sean un obstéaculo, sintiéndose
unos vascos y otros no”, afirmo el
coordinador general de IU.
Aligual que pidié en su inter-
vencion el coordinador federal de
IU, Cayo Lara, Nuin animé a sus
militantes a tener “mas presen-
cia enla calley en el conflicto so-
cial”. “Nuestra fuerza es nuestra
organizacion, el compromiso de
la militancia. Tenemos el manda-
to de trabajar con mucha mas in-
tensidad para logra el crecimien-
to de la militancia. No vamos a
crecer con el apoyo de los medios
de comunicacién, sino a pesar de
ellos”, criticé. Tras asegurar que
el bipartidismo en Navarra esta
“alas puertasdeladerrota”, el co-
ordinador general planteé el reto
de lograr en las elecciones euro-
peas del afio que viene un doble
objetivo: “Ir arrebatando la hege-
monia al neoliberalismo en el
continente e infringir una derro-
ta al bipartidismo en Espana”.
Nuin también hablé del final
de ETA, paralo que pidié que ter-
minen “las politicas de excepciéon
comoladispersiéndelospresos”.
No obstante, dejo claro que es im-
portante reflejar en el relato “de
lo que ha sucedido que la violen-
ciade ETA hasidoilegitima”.

JOSE MIGUEL NUIN COORDINADOR GENERAL DE IU EN NAVARRA

“Navarra tiene que
superar el frentismo
identitario”

Si su formacién fuera parte un
gobierno alternativo a UPN,
¢acaso lograria que se dejaran
de presentar ERE con despidos?

Un gobierno autonémico por si
solo no tiene capacidad de parar
la crisis-estafa y el austericidio
que se nos ha impuesto. Por eso
nosotros creemos que hace falta
una rebelién democratica a nivel
europeo y estatal, para lo cual es
necesario lograr una moviliza-
cién social. Siendo esto asi, desde
Navarra se pueden hacer mu-

samblada 16

LA
izquierda unidg
mafarroako A

chas cosas. Como es posible que
nos sigamos empefiando en in-
fraestructuras ruinosas? ; C6mo
es posible que no acometamos
una reforma fiscal para generar
recursos? ;Como es posible que
continden las politicas econémi-
cas cuya Unica obsesién es el défi-
citpublicoynolareactivacién?
¢Cudles son sus lineas rojas para
formar parte de un Ejecutivo?
Nosotros solo formariamos parte
de un gobierno con un programa
de izquierdas que hiciera frente

B
3} izquierda unida de navarra
nafarreaks exker batua

g

e mblea
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al austericidio, que defendiese a
la mayoria social y que respetara
los derechos laborales. La alter-
nativa frente a la derecha que
proponemos a la sociedad nava-
rra es una alternativa de izquier-
das e interidentitaria. No esta-
mos en ningun bloque de parti-
dos. Después de unas elecciones
veremos qué posibilidades hay
de pactaryacordarun programa.
Eso si, hay que superar el frentis-
mo identitario que tantas veces
ha fracturado a la clase trabaja-
doraen Navarra.

Sin embargo NaBai, la alternativa
que el nacionalismo planted en
Navarra, ha acabado resultando
un fracaso. ¢ Apuestan por un go-
bierno en el que se sumaran ade-
mas de los nacionalistas otras
fuerzas politicas de izquierdas?
Nosotros lo que vemos posible es
una alternativa de izquierdas e
interidentitaria. Y lo vemos posi-
ble porque una mayoria social lo
estd pidiendo. Sera responsabili-
dad de las fuerzas politicas, y ahi
estd I-E, de ser capaces de res-
ponder a ese reto que es una ne-
cesidad para conseguir una sali-
dasocial de la crisis y para defen-
der alas victimas de esta crisis.
Por tanto, es posible y es necesa-
rio. Nosotros vamos a dar todo
parahacerlorealidad.

Segun algunos sondeos de opi-
nion, el crecimiento de 1U a nivel
nacional es proporcionalmente
mayor que el que logra en Nava-
rra. ;Como lo explica?

Laltima encuesta que se ha pu-
blicado nos da una subida del 30%
enintenciéndevotoydetresacua-
tro escafios. También tenemos co-
nocimiento de otros sondeos que
nos dan subidas mayores. En cual-
quier caso, prudencia. Nos vamos
a centrar en seguir trabajando
desde la calle, participando en co-
lectivos y desde las instituciones.
Estamos convencidos de que
cuando lleguen las elecciones va-
mos apesar mas gracias ala con-
fianza que van a depositar en no-
sotros los ciudadanos.
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Una marcha
recorre Sanguesa
contra la obradel
pantano de Yesa

Los organizadores
cifraron la convocatoria
en 4.000 personas,
frente a las 2.500
estimadas por la Policia

El alcalde pidi6 tras la
manifestacion el
desembalse urgente del
pantano “hasta la cota
de maxima seguridad”

NATXO GUTIERREZ
Sangiesa

Las principales arterias de San-
gliesa canalizaron ayer un regue-
ro de manifestantes en demanda
de la paralizacion de las obras de
recrecimiento del pantano de Ye-
sa, su desembalse parcial y la pe-
ticion de medidas de seguridad
dirigida a la Confederacion Hi-
drogréaficadel Ebro (CHE)yel Go-
bierno de Navarra. Unas 4.000
personas,segun el cdlculo de la

plataforma Yesa+No, respondie-
ron ala convocatoria de la tarde.
Laestimacion de la Guardia Civil,
aportadaala Policia Local, redujo
la afluencia a una participaciéon
variable entre 2.000 y 2.500 asis-
tentes. El acto, apoyado “por cer-
cade 50 colectivos”, segin Luis
Sola, delaasociacién Ongaizy Ye-
sa+No, fue punto de confluencia
paravecinos dedistintas localida-
desde Navarray Aragon.
Lamarcha arranco poco des-
pués de las seis de la tarde de la
plaza de los Fueros, precedida
porunapancartaenlaquerezaba
ellema de Yesa por seguridad ni
un metro mas. A la cabeza, alcal-
des y concejales de Aibar, Galli-
pienzo, Artieda (Aragén) y San-
giiesa abrian el paso de la protes-
ta. Justo detras caminaron ediles
de la corporacion sanguesina,
con su alcalde, Angel Navallas, y
los parlamentarios de Izquierda-
Ezkerra, Marisa de Simén y José
Miguel Nuin. La representacion
parlamentaria se ampli6 con
miembros de Bildu. A lo largo del
recorrido se profirieron consig-

Instante de la manifestacidn que recorrié ayer por la tarde el centro ur-

bano de Sangiiesa.

J.C.CORDOVILLA

nas a favor de la paralizacion del
aumento del pantano y la seguri-
dad de los ciudadanos que habi-
tan en municipios aguas abajo de
lapresa.

“Desembalse urgente”
La manifestacion concluyé en la
calle Mayor, a la altura del Ayun-
tamiento, desde cuyo balcén se le-
yeron sendos comunicados. En el
primero, Iker Aramendia y Luis
Sola, de Yesa+No, aludieron al de-
salojo efectuado en més de 60 vi-
viendas de Yesano sindedicar pa-
labras criticas a la omision, a su
parecer, de responsabilidades
ante “la situacion creada”. “Que-
remos que se realicen los estu-
dios necesarios para analizar el
estado actual en el que se encuen-
tra la presa que se estd viendo
afectada segun los informes de la
propia Confederacién Hidrogra-
fica del Ebro”, como sefialaron.
En su peticién de un nuevo es-
tudio coincidieron con el alcalde
de Sangiiesa, quien no oculté la
“inquietud” generada en la locali-
dad tras el desajolo de las dos ur-
banizaciones de Yesa. “El Gobier-
no de Navarra -dijo el primer edil-
se debe implicar directamente en
la solucién de esta crisis que ya
nos esta afectando emocional-
mentey también econémicamen-
te”. Asimismo reivindicé unala
adopcién de una medida a la ma-
yor brevedad:“Nos parece que, de
manera urgente, hay que desem-
balsar el pantano hasta la cota
quenos délamaximaseguridad a
las personas. es mucho mas im-
portante la seguridad y tranquili-
dad delapoblacién quelosintere-
ses de los regantes y el orgullo de
lostécnicos dela CHE”.
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Tres pamplonesas, ayer, tomando el sol en el Molino de Caparroso. trt
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Las maximas suben
hoy 7-10 grados de
mediay el calor traera
una noche tropical

El fuerte bochorno de
manana por la manana
dara paso a tormentas y
cielos cubiertos al menos
hasta el miércoles

C.R.
Pamplona

Aunque no lo parezca a primera
hora de la mafiana, el verano en-

tra hoy de golpe y porrazo. De los
12 grados que puedenregistrarse
en Pamplona de madrugada se
escalara hasta los 34, calcula En-
rique Pérez de Eulate. “Una am-
plitud térmica de 22 grados entre
las 8 delamafianaylas 19 dela
tarde, hasta temperaturas muy
cdlidas”, indica. Los registros
mas altos, préximos a 36 grados,
se daran en la vertiente cantabri-
ca. “Localidades como Bera o
Santesteban pasaran de los 21 de

maxima de ayer a los 35-36 de
hoy”. Durante lamadrugada, algo
de nubosidad quedara instalada,
lo que unido al viento sur y a las
altas temperaturas de la jornada
permitiran que se alcance una
noche tropical (las minimas no
descienden por debajo de 20 gra-
dos) en muchos puntos, anuncia
Eulate.

Mafiana lunes el cielo alterna-
rd nubosidad variable con algu-
nos claros. La tendencia serd que
vaya aumentando la nubosidad
durante el diay que, mientras la
sensacion de bochorno serd muy
acusada por la mafana, arrecie
el viento norte por la tarde. “Po-
drian producirse algunas tor-
mentas, incluso acompafiadas de
granizo, en algunos puntos. Las
maximas estaran entre los 23-28
grados, con minimas en torno a
20”.

El martes los cielos permane-
ceran cubiertos en toda la Comu-
nidad foral y se esperan precipi-
taciones en cualquier punto de la
region. “Podrian ser localmente
fuertes”, sefiala el meteordlogo.
“Lo mas probable es que las pre-
cipitaciones sean mas intensas-
fuertes por la tarde. En algunos
puntos, segin la previsién que
los modelos arrojaban ayer, las
acumulaciones de lluvia podrian
ser importantes”. Los vientos so-
plaran del norte, con rachas flo-
jas-moderadas. Las maximas se-
ran frescas, entre 13 y 18 grados,
conminimas entre1ly13.

Latdnica gris continuard tam-
bién el miércoles. “Los cielos se-
guiran grisesy las temperaturas,
en la misma linea del martes.
También podrian volver a regis-
trarse tormentas fuertas, acom-
panadas de granizo”.

|

GEROA BAIREFUERZA SU ORGANIZACION

El Consejo General de Geroa Bai, compuesto por mas de 80 miem-
bros, aprob6 ayer su Reglamento de Funcionamiento, en un nuevo
paso en su organizacion interna. Asimismo, también constituyé la
Comisién de Garantias y Control de la coalicién con la eleccién de

Roldan Jimeno, José Antonio Urbiola e Ivan Sanchez.

CALLEJA

EDUCACION Diplomas para
los primeros graduados
enlosbachilleratos
espaiioly estadounidens

El consejero de Educacién
del Gobierno de Navarra, Jo-
sé Iribas, entregé ayer los di-
plomas los primeros cinco
alumnos navarros que se han
graduado simultdneamente
en los bachilleratos espafiol y
estadounidense. El acto tuvo
lugar en el Colegio Santa Te-
resa de Jesus de Pamplona,
centro pionero en la Comuni-
dad foral de esta modalidad
educativa. DN

UNIVERSIDAD Abierto el
plazo paramatricularse
enelprograma UNED
Senior

UNED Pamplona ha abierto el
plazo de matricula del progra-
ma UNED Senior, dirigido a
mayores de 50 afios. El curso,
que comienza en octubre, se
divide en dos semestres enlos
que se imparten las asignatu-
ras de Psicologia, Informati-
ca, Economia, Energiay Desa-
rrollo Sostenible, Literatura,
Francés e Historia. El estu-
diante puede matricularse li-
bremente en las que desee. DN
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ONG y administraciones trabajan
para aplicar la ley del voluntariado

Se trata de una norma
aprobada en 1998 y por
fin se busca consenso
para definir conceptos y
establecer medidas

Pamplona acogié este
viernes y ayer sabado
el primer ‘Encuentro
navarro de Entidades
con Voluntariado’

M.J.C.
Pamplona

Representantes de mas de 30 en-
tidades sociales con voluntaria-
do, en colaboracion con el Gobie-
ro de Navarra, el Ayuntamiento
de Pamplona y la Plataforma Na-
varra de Voluntariado (PlaNav)
celebraron entre el viernesy ayer
sébado el ‘T Encuentro navarro
de entidades con voluntariado’.
Se trata de una iniciativa previa
al congreso nacional de volunta-
riado que tendra lugar en Pam-
pona el proximo mes de noviem-
brey que busca, por fin, aplicar la
Ley foral del Voluntariado, apro-
bada en 1998 y atn sin desarro-
llar. En concreto y segun el de-
partamento foral de Politicas So-
ciales, se pretender “visibilizar y

Voluntarios de Cruz Roja jugando con varios nifios ayer en el Paseo Sarasate de Pamplona.

definir la accién voluntaria, con-
figurar una red solidaria, paliar
las carencias que se identifiquen
y analizar los retos futuros”. Por
ejemplo, se espera que de los de-
bates ya iniciados se defina con
claridad qué es ser “voluntario”y
que se pueda poner en marcha el

Registro de Entidades de Volun-
tariado que plantea la Ley citada.
Asi, el viernes se celebraron tres
grupos de trabajo, formados ca-
da uno por entre 24 y 34 perso-
nas, con tres temas: analisis y de-
finicion del voluntariado; redes
devoluntariado;y fortalezasy de-

Captacion de voluntarios a pie de calle

L.P.Pamplona

Con camisetas de distintos colo-
res, segin su ambito de actuacion,
unos 50 voluntarios navarros es-
tuvieron ayer por la mafiana en el
Paseo de Sarasate de Pamplona
buscando el compromiso de los
ciudadanos. En cooperacion para
el desarrollo, Teresa Burgui Jurio,
delacoordinadorade ONGS expli-
caba las opciones de sus volunta-
riados sobre el terreno. “Hay una
preparacion técnicay psicolégica

previa sobre la realidad que te vas
aencontrar”, contaba. En el ambi-
to de salud, los voluntarios de San
Juan de Dios explicaban el acom-
pafiamiento a enfermos termina-
les.Idoia Jorajuriay Miguel Vivan-
co apoyaron el voluntariado para
la exclusién social. “La experien-
cia para el voluntario es genial,
personalmente aporta mucho.
Que se pongan en marchaya”, ani-
maban. En prevencion de drogas,
la asociacién Hegoak llega hasta
donde estan los jévenes “para que

realmente sean libres de elegir”,
explicabaltziar Martinez Arbeloa.

También particioaron miem-
bros de diferentes grupos de
emergencia que tuvieron un gran
éxito entre los mas pequefios. Del
camién de bomberos no pararon
de subir nifios y los perros de sal-
vamento demostraron sus habili-
dades. “Para ellos es como un jue-
g0, les ensefiamos que la persona
que tienen que buscar tiene un ju-
guete y tienen que encontrarlo”,
explicaba el instructor.

EN ALQUILER

+ En plena ciudad menpeasLoes]
« Con salones sociales

* Precios VPO
« Con subvenciones

sin que le cueste nada

GESTION ASISTENCIAL
GRUPO PROGINSA.

CON SERVICIOS
A PARTIR DE 60 ANOS

[GIMMASID, SALA DE ORDENADORES, BIBLIOTECA.]

Nos encargamos de alquilar su vivienda

APARTAMENTOS

Leyre, il bis 2* | 31002 Pamplona | www.gestionasistencial.com

-l 7 AROS DE
EXPERIENCIA
NOS AVALAN

SOLICITE CITA PREVIA
T948 229 621

Presentada
una escuela de
formacion de
voluntarios

® Se trata de una iniciativa
de la Plataforma Navarra de
Voluntariado, que iniciara
su andadura en octubre,
con unas 20 plazas

#

M.J.C. Pamplona

“Con la buena voluntad no
basta, hace falta algo mas”. Asi
lo aseguré ayer Fermin Cas-
tiella, subdirector de Gestion
y Recursos parala Dependen-
ciadela Agencia Navarrapara
la Autonomia de las Personas.
Para Maite Font, presidenta
de la Plataforma del Volunta-
riado (PlaNav), Alfonso Echa-
varri, del Teléfono de la Espe-
ranza,y Sara Bea, de la Red
contra la Pobreza, que defi-
nieron el voluntariado como
una forma de “participacion
civica”, es necesaria “una for-
macioén” para ofrecer ayuda
de calidad. Ello conlleva, indi-
caron, “un proceso de refle-
xién” sobre larealidad y sobre
uno mismo parallegar a una
implicacién y un compromiso
que hagan posible el “encuen-
tro” adecuado entre quien
ayuday quien es ayudado.

Maite Font anuncié la
puesta en marcha de una ‘Es-
cuela de Formacion Bésica de
Voluntariado’, con 20 plazasy
que empezara en octubre.

CALLEJA

bilidades del voluntariado. Los
debates y encuentros continua-
ran en proximas fechas. Ayer sa-
bado se celebré una jornada so-
bre formacién del voluntariado,
junto con actividades de calle fes-
tivas en el Paseo Sarasate abier-
tas ala ciudadania navarra.

Il Experto en Integracion
de Sistemas de Gestion:

Calidad, Medioambiente
y Prevencion de RRLL

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL
Plan de capacitacion tedrico-practico de 400 horas

300 horas tedrico practicas en formato semipresencial

Realizacidn de proyectos en equipo en empresas reales a lo
largo de 100 horas

SESIONES PRESENCIALES
Sesiones presenciales en horario de viernes-tarde

PRACTICAS
Posibilidad de practicas en empresas

DURACION
Periodo formativo octubre 2013 - abril 2014

INSCRIPCIONES
Plazo de inscripcidn hasta el mes de septiembre

DESCUENTOS
Descuentos para afiliados/as de CCOQ y personas en situacion
de desempleo

INFORMACION

Forem Navarra

Poligono Industrial de Mutilva Baja
C/ U, n°1-3. 31192

Mutilva Baja

Tfno.: 948 13 66 88

Fax 948 13 63 43

www.foremnavarra.org

ORGANIZA E IMPARTE

forem

« havarra
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El Gobierno estudia

privatizar los servicios
‘competitivos’ de Tracasa

Planea “externalizar” las
“actividades mas
maduras” de la empresa
como modo de obtener
ingresos y reducir deuda

Fuentes cercanas a
Tracasa manifiestan que
desconocen por ahora
cuales son las
intenciones del Gobierno

DN
Pamplona

El Gobierno de Navarra planea
externalizar las actividades mas
‘maduras’ de Tracasa, es decir,
aquellas que podrian ser compe-
titivas en el mercado libre sin de-
pender de los trabajos encarga-
dos por la Administracién. La
empresa Tracasa (Trabajos Ca-
tastrales S.A) es una de las mas
antiguas del sector publico nava-
rroy emplea hoy a mas de 280
trabajadores.

Segtn ha afirmado esta sema-
naenel Parlamento el director de
la Corporacién Publica Empre-

sarial de Navarra, Jorge San Mi-
guel, dentro del proceso de rees-
tructuracion en el sector “se ha
considerado el anélisis de la posi-
ble externalizacién de determi-
nadas actividades de Tracasa
que ya tienen un proceso muy
maduro y estdn en un momento
en el cual creemos que tienen un
valor y que puede ser realizado
desde el dmbito externo”. Atenor
de sus palabrastodavianohayun
plan concreto sino la intencién
de realizar “un andlisis para ver
que posibilidades existen de cara
ala externalizacion de estas acti-
vidades”.

Segun fuentes cercanas a Tra-
casa, el consejo de esta empresa
no habria sido informado todavia
de los planes de la Corporacion
Publica Empresarial de Navarra.
Aunque segun indicé Jorge San
Miguel, enlas préximas semanas
se pretende terminar de explicar
a todos los consejos de adminis-
tracion de las actuales socieda-
des publicas los planes previstos
en la segunda fase de la reestruc-
turacién del sector publico em-
presarial.

El objetivo principal de Traca-
sa es la prestacion de servicios
basados en el uso de informacién

El recorte de masa salarial
en CPEN sera “negociado”

® Jorge San Miguel insiste en
que el objetivo general es
reducir entre un 15%y 20% los
costes pero que se decidira en
cada sociedad el “como”

DN Pamplona

Eldirector general dela Corpora-
cién Publica Empresarial de Na-
varra no dio cifras exactas de los
despidos que puede generar la
segunda fase de reestructura-
cién de la Corporacién Publica
Empresarial de Navarra, aunque
recordé que el objetivo es que se
produzca un ahorro de entre el
15% y el 20% de la masa salarial.
No obstante, ante la posibilidad
de que este ahorro se acometa sé-
loporlaviadelosdespidos otam-

bién mediante reduccién de sala-
rios, reparto de trabajo y prejubi-
laciones, San Miguel insistié en
el Parlamento que sera cada so-
ciedad “la que con sus comités de
empresa negocie el modo en que
se alcance este objetivo”.

El primer gran recorte en el
entramado publico ya se produjo
en 2011. Entonces, las 38 socieda-
des publicas, que contaban con
1.259 trabajadores, pasaron a ser
trece y con 1.034 empleados. La
reduccion de plantilla alcanzé el
17%. Lamasa salarial pas6 de cos-
tar 52,1 millones a 43,9. La previ-
sién al final del periodo 2013-
2014 es que baje hasta los 37,4, lo
que supone una reduccion del
15% al 20% respecto al actual cos-
te de la plantilla.

territorial de las tecnologias dela
informacién y las comunicacio-
nes. Ingenieria de Software, ca-
tastro e ingenieria rural; carto-
grafia, teledeteccion y vuelo son
algunos de sus principales servi-
cios sobre los que se podria estu-
diar su externalizacién.

Tracasa trabaja tanto para ad-
ministraciones publicas como
para organizaciones privadas,
representando la facturacién pu-
blica cerca de un 60%. Tracasa es
una empresa especializada en
servicios catastrales, cartografia
y aplicaciones de ingenieria de
software o servicios de informa-
cién geografica.

Ingresos de 36 millones

El Gobierno pretende lograr
unos ingresos de 36 millones con
la externalizacién de servicios y
actividades que prestan hoy sus
empresas publicas. De esta for-
ma pretende reducir hasta los
165 millones de euros una deuda
que hoy alcanza los 289 millo-
nes. Junto ala privatizacién de
servicios de Tracasa, el Gobier-
no estudia también la externali-
zacion del CNAI el centro Nava-
rro de Autoaprendizaje de Idio-
mas.

OTRAS EMPRESAS

H Despidos en Ganasa. En
otras sociedades de CPEN ya
han comenzado a conocerse los
planes de reestructuracién. En
GAN (Gestion Ambiental de Na-
varra) se ha propuesto ya el des-
pido de 65 trabajadores lo que
supone cerca de lamitad de la
plantilla. No se considera desde
CPEN una empresa “estratégi-
ca"

H Posible recorte de empleo
enIntia. Otrade las empresas
en las podria haber un ERE de
extincion de contratos es Intia
(Instituto Navarro de Tecnolo-
gias e Infraestructuras Agroali-
mentarias). Trabajan unas dos-
cientas personasy de acuerdo a
los planes de reduccién de masa
salarial necesita aplicar unre-
corte del 15% que podria afectar
también al empleo.

CoMEeRcIAL VETERINARIA GANADERA

Tudela - Poligone Las Labradas - Tudela (Na) 948412 483
Pamplona - PiTallunche Neg0 - Calle A-Noain (Ma) 948413 86
Burgos - P1El Clanvillo, Rio Urbel S-\Villariezo (Bu) 948 414 366
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EL PEOR CURSO PARA COLEGIOS Y FAMILIAS »

La crisis se agrava en la escuela publica, donde
crecen las familias con penurias economicas

SALVO CASOS PUNTUALES, NO SE DETECTAN NINOS
QUE HAGAN SOLO UNA COMIDA COMO EN OTRAS CCAA

Una mujer camina tras recoger a sus hijos de la escuela. roto. AN AGuINAGA

7.600 escolares, con ayuda para comedor

EL 68% ESTUDIAEN CENTROS
COMARCALES Y TIENE EL SERVICIO
GRATUITO; ELRESTO LARECIBEN
POR MOTIVOS ECONOMICOS

PAMPLONA. Un total de 7.618 escola-
res se beneficiaron el pasado curso
delas ayudas para comedor que con-
cede el departamento de Educacion,
segin el informe del Consejo Esco-
lar de Navarra. E168% de estos alum-
nos estudia en centros comarcales,
por lo gue tienen el servicio gratui-

to. El resto reciben subvencién por
motivos econémicos.

La cuota mixima autorizada por el
Gobierno ronda los 1,72 euros por

umno y dia, mientras que los ayun-
tamientos se hacen cargode la cuan-
tia restante hasta los 6,20 euros de
media del médulo de subvencién. En
el caso de Pamplona, su consistorio
ha concedido beca este curso a 2.000
escolares, informa desde el area de
Bienestar Social, que va a cambiar
la convocatoria de ayudas para 2013-
14, “que se concretara en breve”.

Muchas de las familias con dificul-

tades subsisten gracias al Banco de
Alimentos de Navarra, que atiende
a 37.000 personas. “Se han ido inmi-
grantes pero se ha incorporado gen-
te que nunca pensé que tendria que
recurrir a los servicios sociales”,
sefiala su vicepresidente Gregorio
Yoldi, que agradece la solidaridad de
los navarros. En la tiltima campania
han recogido 235.000 kilos, superan-
do la cantidad de noviembre. En ser-
vicios sociales también reconocen
que hay un nuevo perfil de usuario
que “llega a nosotros cuando ha ago-
tado todos los apoyos familiares”.

Los colegios trabajan con los servicios sociales, que creen que
el drama es menor porque muchos viven del col(}:hén fam:?;r

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. No existe en Navarra ur
estudio como el elaborado por enti-
dades sociales en Barcelona, que han
detectado 2.800 escolares con caren-
cias en la alimentacion, y la practi-
ca totalidad de las escuelas puablicas
consultadas no constatan que la tini-
ca comida que realiza su alumnado
sea la que hace en el cole. Aunque
algunas sospechan que en ciertos
casos, puntuales, si podria ser su tni-
ca alimentacion equilibrada del dia.
Pero hay una realidad que todas per-
ciben y es que este curso l1a crisis se
ha agudizado y el niimero de fami-
lias con necesidades econémicas se
ha disparado. En el caso de Pamplo-
na, dénde reside mas de la mitad de
los habitantes de Navarra, la direc-
tora del area de Bienestar Social del
consistorio, M® Jesiis Vicente, reco-
noce que “cada vez son mas las per-
sonas que tienen dificultades” si bien
afade que “en Pamplona esta pasan-
dolo de otras cindades pero mas tar-
de, ya que segfin nos trasladan las
unidades de barrio muchas familias
estan viviendo del colchén familiar”.

Hasta el momento, ninguna aso-
ciacién de padres y madres ha tras-
ladado a Herrikoa la existencia de
casos de chavales que sélo realizan
una comida al dia, la de la escuela.
“Me ha llegado algtin comentario,
pero no tenemos datos”, asegura el
presidente de la federacion de apy-
mas, Santiago Alvarez. Desde la aso-
ciacion de directores de centros de
Primaria Adipna consideran queen
Navarra la situacion “no es tan dra-
matica como en otras CCCAA”. Su
presidente Juan Carlos Turumbay
reconoce que hay casos esporadicos
que tienen problemas para pagar el
comedor, pero “no es significativo”.

LA VOZ DE LOS CENTROS Un recorri-
do por una veintena de escuelas
publicas de Pamplona y Comarca
revela un incremento de las familias
con problemas econémicos, que se
traduce en muchos casos en la dis-
minucién de las inscripciones enlos
comedores escolares. La mayoria lo
hizo en septiembre cuando el des-
censo rondo6 el 10%, y otros se han
sumado a lo largo del curso. “Es uno
de los gastos mas grande y los padres
los dejan con otros familiares o, si
estian en paro, comen en casa”, afir-
ma el director del CP Alaitz de Bara-
nain, Inaki Andueza, que afiade que
“también han caido las solicitudes
en las extraescolares de la apyma”.
El descenso del ntimero de meno-

res que comen en la escuela también
se ha constatado en San Juan de la
Cadena, Ermitagaiia o El Lago: ‘A
diferencia de otros afios se han regis-
trado bastantes bajas durante el cur-
S0, en algunos casos por falta de dine-
ro o porque al quedarse en paro les
pueden dar de comer en casa”, ase-
gura el director del Cardenal Nun-
dain, Alfonso Landa. En todos estos
centros reconocen que no les ha lIle-
gado ninguna alerta, ni de ]a apyma
ni de las familias, relativas a caren-
cias alimentarias. Tampoco en el
Vazquez de Mella, donde ni siquie-
ra han bajado las solicitudes.

En otras escuelas la preocupacién
es mayor Y es que la crisis es mas
palpable en unos barrios y localida-
des que en otras. “Tenemos escola-
res que realizan sélo una comida
equilibrada y es la que hacen en el
centro. Igual cenan un bocata, o
pican algo”, asegura la directora de
la escuela Sanduzelai, Maite Ramos,
que reconoce que este curso han
aumentado los problemas a la hora
de cobrar las cuotas del comedor.
“Llevamos maés afios de crisis pero
es el primer curso en el que estamos
percibiendo en los escolares”, remar-
ca Ramos. Enfrente, en el CP San
Jorge, la desazén es enorme. “A los

- profesores se les cae el alma a los pies

en las tutorias. Hay alumnos de
Infantil que vienen sin almuerzo y
para algunos la tnica fruta que
toman es la que les damos en la
escuela, gracias a diferentes progra-
mas”, asegura la directora Rosa

varez, que asevera que “el ano
pasado habia 3 6 4alumnos pero este
curso son bastantes mas”.

Esta escuela, que esta en contacto
director con los servicios sociales del
barrio, esta “dandole vueltas” para
poder plantear algunas iniciativas
de cara al préximo curso con Cruz
Roja o el Banco de Alimentos”. Gra-
cias a este tiltimo, “la trabajadora
social entrega lentejas, garbanzos,
leche y yogures a las familias”. Ade-
mas, aparte de las becas que otorga
el consistorio, “Caritas se hizo cargo
del comedor de tres alumnos™.

Esta crisis, recuerda Alvarez, “afec-
ta a todo tipo de familias. No solo es
gente de fuera, muchas son del
barrio”. Una realidad que también
se percibe en el CP Mendialdea Ide
Berriozar “Muchos inmigrantes
estan volviendo a sus paises pero hay
muchas familias de Berriozar que se
han quedado en paro y lo estan
pasando mal”, afirma la directora
Mila Pascual. Sobre los impagos, el
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centro maneja una lista con el alum-
nado que acude a servicios sociales
“lo contrastamos con ellos y perdo-
namos alguna deuda”. Tras afirmar
que “podemos deducir que ciertos
alumnos muchos lujos no tienen”, la
directora asegura que “no tenemos
constancia de que hagan sélo una
comida: A veces hemos tenido indi-
cios de alguno chaval viene sin desa-
yunar pero igual no es por no tener
comida sino porque sus padres ya
estan trabajando y tienen que ser
auténomos antes de tiempo. En esos
casos hay profesores que tienen
galletas en clase o les llevamos al
comedor y les damos algo”.

En el colegio Garcia Galdeano
reconocen que “hemos tenido algtin
caso puntual, que enviamos a servi-
cios sociales” mientras que en el CP
Rochapea recuerdan que sus fami-
lias estan muy acostumbradas “a
estar al limite”. “Es algo habitual que
algunos vengan sin almuerzoy sien
el comedor ha sobrado una manza-
na se la damos”, afirma‘su director
Alberto Iglesias, para afiadir que “no
hemosllegado al extremo de que sélo
hagan una comida al dia. En cuanto
a la alimentacion de los chicos no
hay ningtn problema”. Desde el cole-
gio de Sarriguren, su director Angel
Goiii reconoce que estin “muy sen-
sibilizados” por la crisis y como esta
afectando a su alumnado-“Hemos
detectado algin caso aislado de que
no traen el almuerzo, pero estamos
estudiando 1a situacién para ver cua-
_ les son los motivos. Es un tema deli-
cado y estamos alerta”, afirma Goiii.
El colegio trabaja junto a los servi-
cios sociales de Egiiés, que son “los
que se encargan de dar las becas por
comedor”. Los problemas de impa-
gos se producen en algunas familias
“que no se ajustan a los requisitos
necesarios para optar a la ayu

HABLAN LAS APYMAS A instancias de
la apyma de la escuela comarcal de
Doneztebe se ha creado el Banco de
Alimentos de Malerreka. “Las apy-
mas y docentes hemos aportado mis
de 1.300 euros pero lo gestiona el ser-
vicio de base, para preservar el ano-
nimato. Los euros se convierten en
comida y permiten cubrir las nece-
sidades de la zona”. Otra iniciativa
interesante esla de la apyma del cole-
gio Eulza de Baraiiiin, queen afioy
medio ha realizado tres operaciones
KILO, ya que “desde-€l servicio del
comedor y el centro nos llegd infor-
macion de que varias familias lo
estaban pasando realmente mal”.
La apyma del CP Catalina de Foix
de Zizur Mayor también constata un
aumento de las familias en situacion
econémica desfavorecida (de 26 a 48),
pero reconoce que no tiene “datos
concretos sobre el niimero de comi-
das gue realizan estos alumnos”

"EL PEOR CURSO PARA COLEGIOS Y FAMILIAS

Subelacifradei impagos de cuotas enlos
centros concertados, que rondael 5%

COLEGIOS Y APYMAS
HACEN FRENTE
A LAMOROSIDAD DE
ALGUNAS FAMILIAS

Educacion no les ha abonado
el dltimo pago de 2012, que
rondalos 4,3 millones

MARIA OLAZARAN
PAMPLONA. Menos servicios con-
tratados (comedor, transporte, acti-
vidades extraescolares...) y un incre-
mento de los impagos de las cuotas,
que ronda el 5%. Esta es 1a realidad
gue presentan muchos centros con-
certados de Navarra, que tratan de
hacer frente a esta morosidad de las
familias en un momento de asfixia
ante los recortes de Educacién. “La
crisis esta golpeando de forma muy
severa a los colegios y este afio esta
siendo, con diferencia, el mas duro
para las familias y para los centros,
gue tenemos pendiente de cobro el
ultimo pago cuatrimestral del pasa-
do 20127, apunta Jestis Mari Ezpon-
da, presidente de CECE Navarra. Las
otras patronales Escuelas Catolicas
y Federacién Navarra de Tkastolas,
también constatan que esta siendo el
peor afio desde que exploto la crisis.
“Las familias han ido quemando
ahorros para ir soportando esta cri-
sis y esos ahorros se han agotado ya,
por lo que muchas de ellas, a dia de
hoy, estan en una situacion muy deli-
cada”, asegura el presidente de la
federacion de apymas de la red con-
certada Concapa, Pedro Baile.

En los colegios de CECE Navarra,
las dificultades econémicas que atra-
viesan algunas familias se concre-
tan, apunta Ezponda, en la disminu-
cién de los servicios contratados:
renuncian al transporte, comedor,
escolares... “En los colegios que ofer-
tamos tarteras ha habido un vuelco
hacia esta modalidad frente al cate-
ring”, afirma Ezponda. Asimismo,
ciertas familias; “pese a ser cons-
cientes de que el concierto no cubre
ni el 60% del puesto escolar; no pue-
den colaborar econémicamente para
paliar ese déficit”. En esos casos, el
presidente de CECE reconoce que
“los propios centros, a través de fun-
daciones, asociaciones de padres o

Un grupo de nifios y niflas comen en la escuela. roto: 1Ban acuinaca

acuerdos individuales, facilitan que
esas familias sigan en los colegios”.
En lo que hace referencia a los ser-
vicios, pese a que muchos padres y
madres han optado por prescindir de
ellos, los recibos pendientes en estos
colegios se ha incrementado un 4%
(porcentaje de recibos sin pagar).

AHORROS AGOTADOS Una cifra que
coincide con la que facilita la fede-
racion mayoritaria de apymas de la
red concertada Concapa Navarra,
en la que representa a padres y
madres de centros de Escuelas Cat6-

“Este afio esta siendo
con diferencia el mas
duro para los padres y
los centros educativos”

JESUS MARI EZPONDA
Presidente de CECE Navarra

"Los ahorros de las
familias se han agotado
yestanenuna sntuaaon
muy delicada”

PEDRO BAILE
Presidente de Concapa Navarra

licas y CECE. “En cuanto al impago
de cuotas, los datos rondan el 5% si
bien tampoco contamds con datos
fidedignos, ya que al ser muchos cen-
tros de titularidad de fundaciones u
ordenes religiosas, hay una especial
sensibilidad con la situacion econé-
mica de las familias. Hay mayor soli-
daridad interna dentro de los cole-
gios”, explica el presidente de Con-
capa, Pedro Baile, que afiade que “en
muchos casos la falta de recursos
econémicos de una familia son supli-
dos por los centros y/o las apymas”.

Aparte de este incremento de la
morosidad, que es la situacion mas
extrema ala que se ven obligadas las
familias, Baile asegura que antes de
llegar al impago, las familias renun-
cian a servicios, como el de comedor;,
que ha caido “significativamente”.
“Las familias que estin con proble-
mas econdmicos para poder hacer
frente al pago de los servicios, como

- el comedor, optan en primer lugar

por renunciar a dicho servicio, bus-
cando otra alternativa como puede
ser el llevar la comida en tupper (hay
colegios que siempre lo han tenido)
¥; sobre todo, recurren a familiares
para comer en casa”, explica el pre-
sidente de Concapa, que reconoce
que “respecto a que los escolares
hagan solo una comida al dia, 1a del

colegio, que se ha detectado en otras
CCAA, no podemos afirmarlo. No
tenemos constancia de ello ya que las
familias con problemas econémicos
lo primero que hacen es renunciar
al servicio que les supone un gasto
significativo, como es el comedor”.

Desde la patronal FERE-Escuelas
Catolicas advierten de que los cen-
tros “se encuentran allimite”, ya que
“en julio de 2012 se recorto un 2% de
la partida otros gastos pero lo fuerte
Hego en elddltimo cuatrimestre, en el
que se dejo de pagar a los centros 4,35
millones euros”. Esta cuantia supo-
ne el 24% de la subvencién anual
parade dicha partida .“El marco era
su recuperacién en el primer tri-
mestre de esta afio, peroellonose ha
producido, ni parece que se vaya a
producir en 2013. Tenemos un boque-
te muy considerable”, afirma Ifaki
Iraizoz. “Los centros no pueden
aguantar ulteriores recortes”.

En la Federacién Navarra de
Ikastolas también han notado una
“ligera subida” de los impagos de las
cyotas cooperativas, que es “supe-
rior” en las zonas dénde mas esta
azotando la crisis. “En varias ikas-
tolas se han creados cajas de solida-
ridad para paliar algunas situacio-
nes familiares dificiles”, afirma su
director Pello Mariiielarena.

Creanavarra Centro Superior de Diseio

— Autorizado por el Gobierno de Navarra —
Imparte los Titulos Superiores Oficiales de Disefio equivalentés a Grado universitario

titulos que permiten el acceso al titulo oficial de Master y Doctorado. Estudios de duracién 4 cursos {240 ECTS)

crscnavarrg

Centro Superior de Diseno
EER [ |
20 afios de experiencia educativa

Iniormacion:

C/ Larrabide, 17-79

Titulaciones Oficiales: Duracion 4 cursos (240 ECTS): GRAEICO - MODA - INTERIORES - PRODUCTO
Duracién 3 cursos (180 ECTS): DISENO Y PROGRAMACION DE VIDEOJUEGOS *

« Becas oficiales del Ministerio de Educacion.

» 23005 Pamplona »

* Abierto plazo reserva de plaza, 20 por especialidad.

* Acceso: Regulado en la Orden Foral 30/2013 de 5 de marzo del Consejero de Educacion.

WoGreanavarra es
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ON tiempos minimos, El suefio de la

razon ha producido monstruos des-

nortados y sigue gestandolos. Hay

quien se pregunta donde estan los
intelectuales que podrian orientarnos. Una
pregunta mas retorcida que retorica. Les
Luthiers también se la hacian, pero por lo
menos la formulaban con gracia: “y los inte-
lectuales, ;por qué se escuenden?, ;por qué
no se mostran?”, decian. Los intelectuales,
los de todos los colores y pelajes, estan don-
de siempre y si se les quiere escuchar se les
escucha, esta no es una situacion en la que
falte la critica o las propuestas de regenera-
cion, pero es sobre todo y también un
momento de cansancio intenso, de desilu-
sion. Y somos conscientes de que atin pode-
mos cansarnos, desilusionarnos y aguantar
mucho mas. Nos estamos haciendo, como el
burro a los palos.

Distracciones

Recursos humanos

POR MAITE PEREZ LARUMBE

Hace meses que no soporto un telediario
entero. No ha sido una postura meditada
sino una pura reaccion fisica y hay que
decir que el cuerpo es muy sabio. Al prin-
cipio sentia vagamente que traicionaba
algiin principio basico y después del suma-
rio me limitaba a bajar el volumen supon-
g0 que para dar paso a una culpa en parte
limpiadora. Ahora apago la tele sin pesta-
niear o dejo que elijan por mi. No sabemos

hasta dénde podemos llegar. ;Y qué me
dicen del tiempo? La creciente importancia
de la informacién meteorologica es un sin-
toma maés de la época. Tiempo al tiempo. A
lo inexorable. A lo que va a pasar quieras
que no, eso si, con su democratico espacio
de participacion para la audiencia que man-
da fotos bonitas e ilustrativas. Todo esto esta

muy pensado. ;Por qué no se admiten fotos

en otras secciones?

Leo que aumenta la aficion a la jardineria
y la cocina. Mundos pequeiios, en gran par-
te dominables, domésticos, productores de
pequeiias porciones de felicidad tangible y
proveedores de una nocién mas o menos ins-
tantanea de autoria y control. Ha nacido
una flor, ha arraigado el esqueje, ha salido
rico y yo lo he hecho posible. Aconteci-
mientos que conectan a la vez con la poten-
cia personal y la autonomia y con la inclu-

sién en ciclos y conocimientos comparti-
bles. Miniisculas raciones de sentido para
un tiempo espinoso.

Estos dias me levanto y miro las plantas.
La tradescantia purpirea que esta juntoala
ventana resplandece con su morado inten-
so y florece como sino tuviera otra cosa que

-hacer. La que esta dentro palidece anémica

y enclenque. Las comparo y pienso en el
gobierno foral, en el de la nacién, en Bru-
selas y esos otros poderes cuyo nombre des-
CONOZCo y que nos colocan como macetas en
sitios diferentes, decidiendo cuianta luz nos
corresponde. La echeveria succulens, con l1as
hojas hinchadas a reventar, pletéricas de
sustancias de reserva, me llena la cabeza de
sobres, dietas, sinecuras, pelotazos.

En fin, que con estos pasatiempos solo fal-
ta ver el telediario. A este paso, nos volve-
mos intelectuales. No digo mas. :

Clamor popular en
Sangiiesa contra el

recrecimiento del
embalse de Yesa

MILES DE PERSONAS ACUDIERON A LA
MANIFESTACION CONVOCADA POR 'YESA+NO'

El alcalde pide desembalsar hasta unacota de seguridad ylos
convocantes exigen la destitucion del presidente dela CHE

MARIAN ZOZAYA ELDUAYEN
SANGUESA. La comarca de Sangiie-
sa, alcaldes, concejales, vecinos y
vecinas, habitantes de los pueblos
del limitrofe Aragén respaldaron
ayer por la tarde la manifestacién
contra el recrecimiento del embal-
se de Yesa convocada por la inicia-
tiva cindadana Yesa-+No. Alrededor
de 4.000 personas, segun la organi-
zacion, 2.500 de acuerdo con la poli-
cia municipal corearon consignas
contra las obras de recrecimiento y
contra la Confederacion Hidrogra-
fica del Ebro a lo largo de todo el
recorrido por las principales calles
de la ciudad.

Anunciada por varios cohetes, la
manifestacion partié de E! Prau
encabezada por miembros de la ini-
ciativa, entre ellos, Luis Sola e Iker
Aramendia, los concejales de la
Agrupacion Progresista de San-
giiesa, Cristina Gil y Antonio
Miguéliz, 1a alcaldesa de Gallipien-
zo, Karmele Iriguibel y el alcalde de
Artieda de Aragoén, Javier Jiménez,
que portaban la pancarta con el
lema “Yesa por seguridad, ni un
metro mas. Zangoza Arriskula-

”, Sangiiesa en grave peligro”.

Cammaron tras ellos el alcalde de
Sangiiesa, Angel Navallas, el resto de
los concejales de su grupo, acompa-
fiados de los parlamentarios de
Izquierda-Ezkerra, José Miguel Nuin
y Marisa de Simén. El concejal de
Bildu, Rafa Bargués, lo hizo acom-
panado de la parlamentaria,
Bakartxo Ruiz. Acudieron ademas,
otros aforados de esta coalicién como
Bikendi Barea y Koldo Amezketa. De
1a AISS, el tinico concejal que acudio
fue, José Luis Planells.

Y, por supuesto, acudié la comar-
ca, que estaba llamada a participar

de lo que definieron los organiza-
dores de “una tarde historica”. Los
alcaldes de Aibar, Pedro Lanas; de
Aoiz, Unai Lako, de Lerga, Ifaki
Iriarte, la de Gallipienzo, Karmele
Iriguibel, concejales de Caseda y
Lumbier y miles de vecinos de
todas las edades, que portaron pan-
cartas, carteles y llenaron autobu-
ses, como.por ejemplo del pequeiio
Gallipienzo, de donde partieron 55
vecinos.

Una vez mas se puso de manifies-
to el apoyo de Aragén, que ha esta-
do codo a codo desde el principio
con los responsables de la iniciati-
va sangiiesina. Representantes del
Ayuntamiento de Murillo de Galle-
g0, y habitantes de Artieda de Ara-
gon, Mianos, Esco, Ruesta, Tiermas
y Sigiles, algunos de ellos de avan-
zada edad, que aplaudieron con
fuerza los comunicados.

Los integrantes de Yesa+No
denunciaron el fiasco de la infraes-
tructura de Yesa y la sitnacion de
los vecinos afectados por los desa-
lojos.Se refirieron también al ocul-
tamiento de informacion y recor-
daron tragedias como la de Biescas,
Tous o Vajont: “No queremos que
en Sangiiesa, Caseda,.Gallipienzo,
Aijbar y Yesapase lo mismo”. Pidie-
ron la dimision del presidente de la
CHE, Xavier de Pedro y la paraliza-
ci6n de las obras por seguridad.

El alcalde, Angel Navallas, con-
tundente y muy aplaudido hablé
tras ellos de inquietud y preocupa-
cion. “Queremos vivir en paz y sin
sobresaltos y seguir con nuestra
actividad cotidiana”. Cargé contra
el Gobierno y apel6 a su responsa-
bilidad. “Creemos que hay que dese-
mabalsar de manera urgente. Lo
mas importante es la seguridad”.

Partmpantes de todas las edades de Sangijesa y de la comarca aplaudleron los comunicados finales.
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tudela y ribera

La desesperacion como nomina

LA RESIDENCIA DE ANCIANOS CARMEN BELLIDO DE CORTES PODRIA CERRAR EN BREVE POR LA ENORME DEUDA ACUMULADA

NIEVES ARIGITA
CORTES

ASTA el martes pasado
les debian cuatro némi-
nas. A dia de hoy, la
deuda es de tres men-
sualidades. Pero no por eso, la
plantilla de la residencia de ancia-
nos Carmen Bellido de Cortes deja
de acudir a su lugar de trabajo o
hace un mal gesto en su puesto por-
que en el centro no trabajan en la
linea de produccion de una indus-
tria sino que manejan el material
mas sensible de la escala social, el
de los ancianos dependientes.
Hace casi un afio que no se habla
de la agbnica situacién que vive
este geriatrico y de la rocamboles-
ca sucesion de acontecimientos
que han desembocado en el anun-
cio de cierre que los familiares de
los residentes recibieron el 28 de
abril de 2012. Ningtin grupo politi-
co ha visitado las instalaciones, a
excepcion de Concha Puyo (PSN)
al principio de la triste pelicula de
los hechos; nadie se ha dirigido al
Gobierno de Navarra para pre-
guntar por el futuro de los ancia-
nos o los trabajadores. Lo que si se
han vertido son acusaciones desde
la junta del patronato de la resi-
dencia, que en la actualidad presi-
de el alcalde socialista Javier Blas-
co, que llegd a culpar a la plantilla
del agujero econdémico que ha
puesto a la residencia al borde del
abismo. Segnin él, si los trabajado-
res renunciaran al dinero que se
les debe en concepto de extras y
salarios, se sacaria a flote un nego-
cio que el Ayuntamiento se encon-
tréfinanciado cuando la cortesina
Carmen Bellido leg6 todo su dine-
ro y patrimonio a su municipio
natal, y dejo escrito su deseo de que
en el sitio que ocupaba su casa se
levantara la residencia que lleva
su nombre.

DESESPERACION “Hemos dado la
vida y el corazdn en este trabajo.

Asunci

Hemos dado el cien por cien de
nosotras mismas. Lo que mas me
cuesta admitir es que no se nos
valore, que no se vea que somos las
que estamos directamente con los
abuelos, que de lo que hagamos
nosotras dependen ellos. No nos
importa hacerlo, pero que encima
nos culpen de lo que ocurre y nos
veamos en la calle...”. Asuncién
Rodriguez, auxiliar de 58 aiios, no
sabe c6mo expresar el ciimulo de
sentimientos que se agolpa en su
cabeza desde que ella y sus otros
19 compaiieros empezaron a caer
en picado por la falta de liquidez
que vapuleo el centro en 2007, dos
afios después de que la gestion del
mismo fuera adjudicada a la
empresa Grupo Gestion Social,
que dirige José Luis Santamaria.
Aquella coyuntura obligé a la
puesta en marcha de un plan de
viabilidad y a 1a venta de parte del

Yy

én Rodrfgez, Nuria Bobé, Belen Arriazu y Erika Aguerri. Foto: NEVES ARIGITA

patrimonio de una hermana de
Carmen, Bellido, que también
habia donado una importante can-
tidad de bienes al municipio cor-
tesino. Aquellas maniobras no fue-
ron suficientes y los créditos en los
que se habia embarcado la resi-
dencia fueron implacables, segiin
apuntan desde la plantilla, aumen-
tando la negativa tendencia de la
deuda.

Los recursos interpuestos por los
empleados por impagos de extras,
retrasos y actualizaciones de con-

"No podemos trasladar
nuestra angustia a los
abuelos, ellos no tienen
culpa de nada”

ERIKA AGUERRI
Empleada de la residencia Carmen Bellido

venio se unieron al cierre del gri-
fo de las ayudas del Gobierno de
Navarra que paralizé las ayudas al
centro ante los embargos. No hubo
voluntad politica, segiin denun-
cian desde el sindicato ELA, para
frenar lo que parece inminente, el
cierre del geriatrico, el despido del
personal y el traslado de los ancia-
nos. “Hemos solicitado en nume-
rosas ocasiones la cuenta de ejer-
cicios de los tres iltimos afios. Con
algo tienen que acreditar cual es
el problema que hay aqui, pero no
ha habido claridad en ningin
momento y se vende que los sala-
rios de la plantilla son los culpa-
bles de algo que se estan comien-
do los bancos”, opiné Carmelo
Ochoa, de ELA. A su lado, Belén
Arriazu, que lleva 26 aiios en el
equipo de limpieza de la residen-
cia, asiente y recuerda los orige-
nes de un servicio que desde 2009,

tras la salida de Santamaria, vol-
vid a ser manejado por el patrona-
to. “Me ha tocado pelear con todos
los alcaldes que ha habido, desde
el primero hasta el Gltimo. Esto se
ha sacado adelante con mucho
esfuerzo e incluso con las heren-
cias de residentes que no tenian
familia y donaron sus bienes. Pero
los fallos de gestion han sido
muchos, como cuando se constru-
y6 una tercera planta y hubo que
hacer una escalera de incendios
gue no estaba prevista y costaba
un paston. Todo se ha ido hipote-
cando”, afirmé. De hecho, solo en
concepto de salarios, tal y como
calculan desde ELA, quedan pen-

3 dientes mas de 200.000 euros.

COMPARECENCIA De no haber res-
puesta a sus llamadas de socorro y
alas de los familiares de los ancia-
nos, que serian derivados a otras
residencias de Navarra, Erika
Aguerri no ve futuro. Sin poder
evitar las lagrimas, la joven auxi-
liar de 31 afios que tiene una nifia
de 14 meses y a su marido en paro,
mantiene que “no podemos trasla-
dar nuestra angustia a los abuelos,
ellos no tienen culpa de nada,
pagan su cuota y reciben su aten-
cion; pero es muy dificil acudir
cada mafiana a trabajar sin
cobrar”, expone con angustia. A
Nuria Bobé, que ha estado al pie
del caiidén ocho afios en la residen-
cia, le ocurre lo mismo. “Llegan los
pagos y no puedes hacerles frente.
Es desesperante que encima te cul-
pen”, denuncia.

El proximo 25 de junio, la planti-
lla acudira a una sesion de trabajo
en el Parlamento de Navarra.
Sobre la mesa estara el futuro de
20 trabajadores y 44 residentes. Si
no hay una respuesta de forma
inmediata, el abundante legado de
Carmen Bellido, que parece que se
ha evaporado, quedara en un fias-
co de deudas que el patronato ges-
tor se empefia en cargar sobre las
espaldas de los trabajadores.

Fermin Mu

guruza actuara el dia22 de

junio en la plaza de toros de Tudela

EL CONCIERTO, DENTRO DE SU
GIRA INTERNACIONAL *NO MORE
TOUR 2013, CUESTA 12 EUROS
ANTICIPADA Y 15 EN TAQUILLA

F. PEREZ-NIEVAS
TUDELA. El inagotable artista irun-
darra Fermin Muguruza, cantante,
productor, director de documenta-
les pero, sobre todo, trabajador
infatigable dentro del mundo de la
misica, actuara el préximo sdbado
22 de junio en la plaza de toros de
Tudela. El concierto, organizado
por Argia Ikastola dentro del Nafa-
rroa Oinez 2013, es una de las citas
mas importantes del calendario de
actividades programadas para este

ano. Fermin Muguruza llega a la
capital ribera dentro de su gira
internacional No more tour 2013,
con la que esta recorriendo el mun-
do, junto con Zuloak y Las Cule-
bras. Fundador de Kortatu y Negu
Gorriak junto a su hermano Ifiigo
Muguruza, Fermin ha dedicado
toda su vida a experimentar y
aprender de las diferentes culturas
musicales, una linea de pensa-
miento que ha llevado también a
nivel politico, aspecto en el que es
conocido su compromiso. Rap, ska,
rock, reggae, soul, Muguruza toco
todos los estilos.

En los tltimos afios ha dirigido
también varios documentales
como algunos de musicos palesti-
nos, &rabes o norteafricanos ade-

mas del falso documental Zuloak,
del que ha salido el grupo punk del
mismo nombre, compuesto por
cuatro chicas, y que vendran tam-
bién a Tudela: Las Culebras, una
formacion rockera de cuatro chi-
cas de Pamplona con cinco afios de
trabajo a sus espaldas.

El concierto de Fermin Muguru-
za, que lleva 30 afios en la miisica,
comenzara a las 21.00 horas el
sabado 22 de junio y el precio de
las entradas es de 12 euros antici-
pada y 15 euros en taquilla. Para
adquirirlas de forma anticipada
hay que dirigirse a la pagina web
del Nafarroa Oinez 2013 www.nafa-
rroaoinez.net. La compra on line
se desactivara el proximo dia 20 de
junio.

= e e

Murchante termina el curso con musica

MURCHANTE. Con motivo del final del curso, 1a escuela de misica de Mur-
chante ofrecid en la casa de cultura de la localidad varios conciertos. En los
mismos participaron todos los alumnos de dicha formacion que concluyé
con la entrega de diplomas a los de tercer ciclo. La principal novedad de
este afio fue la actuacion del coro integrado por los nifios de lenguaje musi-
cal. En la Gltima de las sesiones celebradas se pudo ver a los componentes
de la banda chiqui que demostraron su buen hacer. FoTo: M. MARTINEZ
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El juez busca en Suiza mas dinero de
Barcenas tras hallar otros 25 millones

La fortuna descubierta por los investigadores supera ya los 47 millones

La Justicia helvética
ha informado del
descubrimiento de tres
cuentas en el banco
Lombard Odier

El juez Ruz ha citado
para el dia 27 a
Barcenas y a su mujer
para que aclaren los
nuevos depdsitos

MELCHOR SAIZ-PARDO
Colpisa. Madrid

El pasado 25 de febrero, ante el
juez Pablo Ruz, Luis Barcenas se
jacté de habertenido hasta 38 mi-
llones de euros en Suiza. Enton-
ces, incluso para el magistrado,
las palabras del extesorero del
PP sonaron a baladronada. Pero,
unavezmas,larealidad superala
imaginacién. La justicia suiza ha
comunicado ala Audiencia Na-
cional que el extesorero, ademas
de los 22 millones de euros que
llegé a amasar en el Dresdner
Bank de Ginebra, ha tenido tres
cuentas en el banco Lombard
Odier, también en Ginebra, enlas
que en 2007 llegd a contar con
25.125.675 euros, una suma has-
taahoradesconocida para el juez
ylaPolicia.

Tras esta dltima revelacion, la
estimacion de la fortuna oculta
delhombre que manejéla cajadel
PP como gerente y tesorero du-
rante casi dos décadas llega a los
47millones de euros. Pero esta ci-
fra, probablemente, aumente en
breve. En la misma comisién ro-
gatoria en la que las autoridades
helvéticas informan de la apari-
ciéndelanuevacuenta, advierten
de que puede haber més dinero
en otras tres cuentas aparente-
mente vinculadas Barcenasy asu
mujer, Rosalia Iglesias, y cuyos
movimientos se desconocen.

Abierta en 1999

Laultima comisiénrogatoria (so-
licitud de ayuda judicial) enviada
por Suiza, que llegé el jueves a la
Audiencia Nacional tras méas de
cuatro afios de peticiones sin res-
puesta, confirma que Barcenas

Luis Barcenas, en una de sus comparecencias judiciales.

no solo trabaja con el Dresdner,
sino que era un cliente vip de otro
de los grandes bancos suizos, el
Lombard Odier Darier Hentsch
& Cie desde el 18 de enero de
1999, cuando era gerente del par-
tido. Alli, a su propio nombre,
abrié la primera de las cuentas,
denominada Novis, con dinero
que, segun €l, provenia de “inver-
siones inmobiliarias y cuadros
de gran valor”.

Esa primera cuenta, que estu-
vo viva hasta julio de 2005, es la
que ha dado la pista de que la for-
tuna de Barcenas podria estar
oculta en otros tres depdésitos de
los que nada se sabia hasta aho-
ra. Se trata de las cuentas llama-
das Obispado, Ranke y una terce-

ravinculada a Rosalia Iglesias,
desde las cuales en aquellos afios
se transfirieron anombre de Bar-
cenas cantidades periddicas que
llegaron alos 300.000 euros.

Ayermismo, el juez pidié a Sui-
za que le faciliten nuevos datos
sobre esas tres nuevas cuentas
en las que podria esconderse to-
davia gran parte de la fortuna
oculta del extesorero. Desde titu-
lares, apoderados o beneficiarios
dltimos, a tarjetas, depositos, dis-
posiciones, intereses, presta-
mos, hipotecas, cajas de seguri-
dad, correspondencia...

Ademas, el instructor harecla-
mado el auxilio de las autorida-
des helvéticas para conocer mas
datos de, al menos, otras cinco

DOCUMENTOS

“Un cliente simpatico pero exi-
gente con los gastos”. Luis Barce-
nas amenazd a su agente en el ban-
co suizo Lombart Odier, Frédéric
Mentha, con abandonar la entidad
después de que le informaran, en
marzo de 2003, de un cambio en las
tarifas que suponia un aumento en
las comisiones. El extesorero quedd
descrito en la ficha de presentacién
de cliente elaborada por Mentha co-
mo un “personaje muy simpatico
pero siempre muy preciso sobre los
gastosy las comisiones”. “Controla
sistematicamente toda su corres-
pondencia hasta el minimo detalle:
importante potencial”, afiadia.

-

REUTERS

“cuentas fiduciarias” —cuentas
numeradas de titular desconoci-
do— que también tuvieron rela-
ciones con el depésito que con-
trolaba Barcenas.

Segtn la informacién remiti-
da por el Lombardier, en 2005, el
extesorero cerro esa cuenta que
ahora ha servido para descubrir
los otros tres depésitos y abrié un
nueva llamada Sinequanon, el
mismo nombre de la fundacion
panameifia que uso6 de pantalla
paraocultar su fortuna. Hasta es-
te nuevo depdsito transmitié to-
dos los activos que entonces te-
nia en el pais centroeuropeo. Fue
en esa cuenta en la que en 2007
Béarcenas batié surécord de de-
positos con 25.125.675 euros.

=\

Eljuez Pablo Ruz. EFE

Ruz pide datos del flujo de capitales en el extranjero

® Eljuez de Giirtel solicita a
Hacienda igual informacion
sobre los Barcenas que el
magistrado de ‘Néos’ pidié
acerca de los duques de Palma

M.S.P.
Colpisa. Madrid

El pasado 31 de mayo, el juez José
Castro, el instructor del caso
Noos, hizo una demanda de infor-
macién muy novedosa a la Agen-
cia Tributaria aprovechando las

recién estrenadas normas sobre
movimientos de capitales en el
extranjero para saber si la infan-
ta Cristina y su marido habia pre-
sentado el denominado modelo
720, que estan obligados a relle-
nartodoslos ciudadanos que ten-
gan intereses econémicos fuera
de las fronteras espafiolas. Y de
ser asi, que ese documento fuera
remitido a su juzgado.

Solo dos semanas después de
la puerta abierta por Castro en
busca de indicios para imputar a

por delito fiscal a la hija menor
del Rey, el instructor del caso
Giirtel, Pablo Ruz ha tomado la
mismainiciativa que su colega de
Palma y ha reclamado esa infor-
macioén a Hacienda, pero en este
caso sobre Luis Barcenas y otros
imputados claves en este macro-
sumario sobre corrupcion.
Lanueva obligacién fiscal re-
cogida en el modelo 720 exige a
quienes posean cualquier tipo de
bien o derecho situado fuera de
Espafia a presentar, hasta el pa-

sado 30 de abril, una declaracion
informativa de “todaslas cuentas
situadas en entidades financie-
ras,de todo tipo de bienes inmue-
blesy derechos sobre inmuebles,
asicomo devalores, derechos, se-
guros y rentas depositadas, ges-
tionadas u obtenidas en el ex-
tranjero”.

En la misma resolucién que
Ruz dict6 poco antes de hacer pu-
blicala comision rogatoria de Sui-
za, el juez de la Audiencia Nacio-
nal también requirié a la Agencia
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Esa cuenta, en la que siguié ha-
biendo ingresos desde depdsitos
vinculados a sumujer, fue cerrada
de manera precipitada el 12 febre-
ro de 2009, seis dias después de
que Francisco Correa, el jefe de la
trama Giirtel, fuera detenido. Una
comunicacién interna de ese dia
del gestor del Lombardier, Frede-
ric Mentha, asegura que Barcenas
se veia obligado a cambiar la titu-
laridad “vistalasituacién dedisen-
siones en el seno del PP”. También
ese mismo dia, el exsenador apo-
deré a su testaferro, Ivan Yafiez,
para gestionar esa fortuna.

Ya con Yafiez como testaferroy
con Barcenas en el punto de mira
del juez Baltasar Garzon, el enton-
ces tesorero del PP abrié en Gine-
bra una tercera cuenta que se lla-
ma Tesedul, el nombre de la com-
paiiia pantalla uruguaya que usé
paraesconder parte de su fortuna.

“Persecucion politica”

Un dia antes de abrir esa cuenta,
el 26 de agosto de 2009, el gestor
anuncio la vuelta de Barcenas al
Lombardier con la nueva cuenta
tras la “persecucién” ala que ha
sido sometido esos meses en Es-
pafa. “El cliente reitera que se
siente muy a gusto y sereno a pe-
sar de los todas presiones a las
que se le estd sometiendo y afir-
ma ser victima de presiones poli-
ticas en su pais. No obstante pien-
sa que la situaciéon deberia mejo-
rar rapidamente”, explicaba en
un memorandum Mentha.

No era la primera vez que Bar-
cenas se presentaba ante los ban-
cos suizos como la victima de una
conjura politica. Hizo exactamen-
telomismo en el Dresdner. En es-
taultima cuenta, a dia de hoy ain
abierta, el exsenadorllegd a tener
a principios de 2009 casi 17,5 mi-
llones de euros. No obstante, Bar-
cenas fue vaciando gradualmen-
te ese deposito hasta dejaron en
poco mas de 9,6 millones, segin
elsaldo a 31 de enero de este afio.

Alavista de las nuevas revela-
ciones de las autoridades suizas
sobre las tres cuentas en Lom-
bardier, el juez Ruz, en el mismo
auto que pide mas informacién al
banco, cita para el préximo 27 de
junio al matrimonio para que
aclaren esos hasta hoy descono-
cidos y millonarios depésitos.

Tributaria que le entregue todala
documentacién que obre en su
poder sobre este modelo 720y so-
bre su participacién en la amnis-
tia fiscal del pasado afio de Barce-
nasy de otros cincoimputados en
esta causa: Ivan Yarnez, testaferro
de Barcenas; Fernando Martin
Alvarez, presidente de Martin Fa-
desa; el empresario zaragozano
Amando Mayo; el abogado Javier
del Valle Petersfeldt; y Alfonso
Garcia Pozuelo, presidente de la
constructora Hispanica.

Convergencia cobro 6,6 millones
de comisiones ilegales con el Palau

Segun Anticorrupcion, el
partido y la constructora
Ferrovial urdieron diez

anos un “pacto criminal”

El acuerdo consistia en
asegurar grandes sumas
al partido a cambio de
adjudicaciones de obras

CRISTIAN REINO
Colpisa. Barcelona

LaFiscalia Anticorrupciéon puso
ayer contra las cuerdas a Con-
vergencia Democratica de Cata-
lunya (CDC), la principal fuerza
politica de CiU. E1 Ministerio Pu-
blico concluyé en su escrito final
sobre el caso Palau que laforma-
cién liderada por Artur Mas co-
bré de la empresa Ferrovial 6,6
millones de euros en “comisio-
nes ilicitas” a través del Palau de
la Musica.

El fiscal del caso, Emilio San-
chez Ulled, habla incluso de un
“pacto criminal” suscrito duran-
te diez afos, entre 1999 y 2009,
entre el partido y la constructo-
ra, de tal manera que Conver-
gencia se aseguraba unos ingre-
sos millonarios y la compafiia,
adjudicaciones de obra publica
dela Generalitat.

Segun el fiscal, el “disimulo”
requerido paralos “pagos ilici-
tos” en esta trama se obtuvo a
través de la utilizacién de la es-
tructurajuridicayfinancieradel
Palau. Y por tanto, sus rectores,
Félix Millet y Jordi Muntull, que
se sospecha que llevaron a cabo
un desfalco de unos 35 millones
de la entidad cultural, actuaron
de “torcidos intermediarios” en-
tre Convergenciay Ferrovial.

El modus operandi era senci-
llo, pero “institucionalmente de-
moledor”, a juicio del fiscal. A
cambio de importantes sumas,
dirigentes de CDC, “como mini-
molosresponsables de su tesore-
ria”,debian “asegurar” quelos or-
ganos que decidian en materiade
adjudicacion de obra publica en
el Gobierno catalan “generaran
un flujo constante de contrata-
cién favorable alaempresa”.

“El problema del 4%"
En esencia, lo que el fiscal puso
negro sobre blanco fue lo que
Pasqual Maragall denuncié en
2005, cuando afirmé que Con-
vergencia tenia un “problema
que se llama 3%”. En este caso,
segun el fiscal, el problema era
un punto mas, el 4%, del que un
2,5% se entregaba a CDCy el res-
to pararetribuir los “interesa-
dos oficios de los intermediarios
Millety Montull”.

En el escrito entregado al juez,

Félix Millet (i) y Jordi Montull, los intermediarios de la trama.

sefiala que “enlaorganizacion del
mecanismo ilicito” particip6 “co-
mo minimo” el responsable de te-
soreria de CDC, Carles Torrent,
fallecido en 2005, con la colabora-
cién directa del imputado Jaume
Camps, exparlamentario conver-
gente, y que el sistema fue “conti-
nuado y perfeccionado” por el

o Alfred Bosch respondio de
manera contundente a Duran
Lleida que dio casi por hecho
que el referéndum no se
celebrara en la fecha citada

C.R. Colpisa.Barcelona

Ellider de Unié Democratica,
Josep Antoni Duran Lleida, dio
casi por hecho que el referén-
dum soberanistano se celebra-
ra en 2014, como acordaron

COLPISA

también imputado Daniel
Osacar, que relevo a Torrent co-
motesoreroy que dimitié haceun
par de afios araiz de su imputa-
cién en este caso.

Sanchez Ulled considera que
“necesariamente” debieron in-
tervenir en el “acuerdo criminal”
“altos responsables” de Con-

CiUy ERC al inicio de la legisla-
tura, y podria posponerse para
el final de mandato, en 2016.
“Todo parece indicar que hay
razones econémicas, politicas y
sociales que indican que no de-
bemos tener prisa para hacer
consulta”, sefialé el lider demo-
cristiano apelando a la textuali-
dad de la clausula del acuerdo
que prevé una prorroga para el
proceso soberanista si las con-
dicioneslo exigen.

vergencia, “que no han podido
ser adecuadamente identifica-
dos”. Entre 1999 y 2009 los lide-
res del partido eran Jordi Pujoly
Artur Mas.

Elfiscal, que considera que la
instruccién delacausadebe dar-
se por concluida para pasar al
juicio oral, exculpa a siete, entre
ellas las mujeres de Millet y
Montull, de los 23 imputados
originales. Ademads de los res-
ponsables del Palau, acusa al
exdirector de Ferrovial en Cata-
lufia, Pedro Buenaventura; al
exdirector de construccion de la
compaiiia, Juan Elizaga; y al
exgerente de CDC, Oscar Osé-
car, de los delitos de trafico con-
tinuado de influencias, falsedad
en documento mercantil, admi-
nistracion desleal continuada,
apropiacién indebida y blan-
queo de capitales.

CDC lo niega

Desde la formacién nacionalista
negaron la mayor y aseguraron
que nunca se han lucrado del Pa-
lau. El partido, que tiene embar-
gadasusede central en Barcelona
como aval delafianzade 3,2 millo-
nes queleimpusoeljuezcomosu-
puesto responsable civil del des-
falcodelaentidad cultural, senald
que la Fiscalia plantea una rela-
cién entre Ferrovial y CDC que es
“falsay que no se acompana de
ninguna prueba que acredite la
existencia de adjudicaciones he-
chas ni de manera irregular ni ili-
cita”. A su juicio, el escrito del fis-
cal se sustenta en “elucubracio-
nesymeras conjeturas”.

El caso es que a CDC se le acu-
mulan los problemas en los tri-
bunales porque tiene a otros tres
parlamentarios autonémicos im-
putados. Oriol Pujol, relacionado
conlatramadelasITVyquetuvo
que dejar la secretaria general
del partido; Xavier Crespo, impli-
cado en el caso Clotilde por su su-
puesta vinculacién con la mafia
rusa;y Ferran Falcé estd imputa-
do por el proceso Adigsa.

ERC amenaza con romper el pacto
con CiU si no hay consulta en 2014

Larespuesta desde Esque-
rra fue contundente. “Sila con-
sultano se hace en 2014, quiere
decir que el pacto (entre los dos
partidos nacionalistas) se ha
roto”, expresé su portavoz en el
Congreso, Alfred Bosch. Y es
que ERC no las tiene todas con-
sigo después de que Masrecha-
zase el martes la via de la decla-
racién unilateral de indepen-
denciay apostase por agotar la
legislatura.
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Diaz Ferrany De Cabo deberan pagar
425 millones por la quiebra de Marsans

Un juzgado les condena por la insolvencia fraudulenta de la agencia

El expresidente de la
CEOE queda inhabilitado
por 15 afos para
administrar bienes y
representar sociedades

Vaciaron el patrimonio de
la firma y se asigharon
sueldos millonarios
mientras dejaban de
pagar a los proveedores

J.A.BRAVO
Colpisa. Madrid

De libro. Asivalora la titular del
juzgado de lo mercantil nimero
12 de Madrid, Ana Gallego, la
quiebra fraudulenta de Viajes
Marsans, otrora un gran empo-
rio turistico a nivel nacional e in-
ternacional y hoy tan solo un
amargo recuerdo tanto para los
cientos de empresas como los mi-
les de trabajadores y clientes que
dejé colgados. La propia admi-
nistradorajudicial del grupo, que
fue declarado en concurso de
acreedores en junio de 2010, sos-
tiene que este caso es “paradig-
madela generaciony agravaciéon
continuada dolosa —es decir, con
la voluntad deliberada de come-
ter un acto ilicito a sabiendas de
que lo es—de una insolvencia”.
De la quiebra considera “cul-
pables” tanto a sus dos antiguos
dueiios, Gerardo Diaz Ferrany
Gonzalo Pascual (yafallecido), co-
mo al empresario —-mas bien, li-
quidadory testaferro de empre-
sas— Angel de Cabo, este ultimo a
través de su sociedad instrumen-
tal Posibilitum Business, que fue
la que pasé a controlar Marsans
tras su venta postrera casi al
tiempo de solicitar el concurso.
Entrelostres habran de cubrir de
forma solidaria una cantidad pro-
xima a los 425 millones de euros
por el déficit patrimonial —inclui-
daslas deudas acumuladas porla

Gerardo Diaz Ferran, antiguo copropietario de Viajes Marsans y expresidente de la CEOE. EFE

CLAVES

compaiiia turistica—, si bien a Po-
sibilitum solo le corresponde el
40% mientras que el expresidente
de la CEOE debera asumir la ma-
yor parte porque la familia de su
socio renuncié ala herencia.

Contabilidad ficticia

“Irregularidades contables rele-
vantes” para poder comprender
la situacion patrimonial o finan-
ciera real de Marsans, “salida
fraudulenta” de bienes propiedad
delaempresaentre junio de 2008
yjunio de 2010, actos juridicos di-
rigidos a “simular” una situacién
patrimonial “ficticia” e “inexacti-
tudes graves” en la documenta-
cién aportada al concurso de
acreedores son algunas de las
conductas que, segin la juez, ava-
lanla culpabilidad de los tres cita-
dos que,en el casode Diaz Ferran,
le ha ocasionado ademads la inha-
bilitacién durante 15 afios tanto
para administrar bienes como
pararepresentar a sociedades o

J =
Angel de Cabo. EFE

personas. Sin duda, la confirma-
cién dela caida al infierno del que
fuera lider de la gran patronal,
que llegé a afirmar de si mismo
semanas antes de que fuera dete-

Otrainvestigacion en la Au-
diencia Nacional. Enrelacién
con la quiebra de Marsans, el
juez Eloy Velasco mantiene im-
putado a Diaz Ferran por estafay
apropiacién indebida. Se sospe-
chaque se quedd el dinero ade-
lantado por clientes parareser-
vas de viajes.

Unrosario de causas judicia-
les. Almargen de la situacion de
Marsans, el empresario ya fue
condenado por laquiebradela
aseguradora Mercurioy tiene
una causa pendiente por la ven-
tade Aerolineas Argentinas.

nido y luego encarcelado —el pa-
sado 5 de diciembre, pocos dias
antes de cumplir 70 afios— que iba
a “seguir siendo empresario por-
que soy de los que no se jubilan”.

Parala juez, lejos de poder ha-
blar de “simples divergencias de
criterios contables” —como apun-
tabala defensa de Diaz Ferran-—,
“se falseo el valor de las pérdidas
acumuladas que se reflejaban en
la contabilidad de las sociedades
del grupo, disfrazando con acti-
vosficticios”lasituaciéon real que,
al cierre de 2009, evidenciaba
unas pérdidas de 224,7 millones
de euros y unos fondos propios
negativos de otros 121,7 millones.

Lejos de ello, los antiguos ges-
tores del grupo evitaron provi-
sionarlas deudas que tenian con-
traidas con dos de sus sociedades
—Teinver y Air Comet, a las que
desviaron casi 192 millones—, al
objeto de aparentar unas finan-
zas saneadas—con 7,7 millonesen
los beneficios declarados y un ca-
pital propio de 18 millones-.

Dudas del auditor

Tal manipulacién de cifras le
permiti6 a Diaz Ferran evitar lo
que habria sido una clara causa
para su disolucion, que en parte
ya se pudo aventurar cuando el
auditor de la compaiiia, la multi-
nacional PriceWaterhouseCoo-
pers,rechazé valorarlas cuentas
anuales de 2009 “debido a la
gran importancia de las limita-
ciones” existentes.

Otro indicio claro fue el vacia-
miento patrimonial “fraudulen-
to” y progresivo de Marsans —que
investiga la Audiencia Nacional
desde hace meses, y en el que es-
tan imputados por presuntas es-
tafa y apropiacion indebida mas
de una docena de personas (entre
ellas, los tres citados)—, que se vio
acompanado de actuaciones tan
sospechosas como que los exdue-
fios del grupo se dieran de alta co-
mo trabajadores suyos con un
sueldo de 20.555 euros mensua-
les que, ademas, cobraron por
adelantado en forma de anuali-
dad, o que el propio Diaz Ferran
retirara de una sola vez casil,2
millones de la caja bajo el concep-
tode “pagos a presidencia”.

La Audiencia Provincial
mantiene a Blesa en prision

El Poder Judicial insta al
juez Elpidio José Silva a
aclarar las “presiones”
que sufre y le anima a
pedir amparo

CESARCALVAR
Colpisa. Madrid

El expresidente de Caja Madrid
Miguel Blesavolverd apasarel fin
de semana en la prisién madrile-
fia de Soto del Real, donde ingre-
s6elpasado5dejunio. Los magis-
trados de la seccién 30 de la Au-

diencia Provincial de Madrid
concluyeron ayer, sin ordenar la
puesta en libertad del ex directi-
vo,susdeliberaciones sobrela pe-
ticién de nulidad de la investiga-
cién iniciada por el juez Elpidio
José Silva en torno a la presunta
concesion irregular de un présta-
mode 26,6 millones de euros al ex
presidente de CEOE, Gerardo Di-
az Ferran, cuando era consejero
delaentidad financiera.

Los magistrados de la Audien-
cia de Madrid se reunieron para
analizar todos los recursos pre-
sentados contra la instruccion de
esta causa, entre ellos el inter-

puesto por la Fiscalia, que solici-
ta sunulidad. Correspondera ala
juez Rosa Maria Quintana redac-
tar la ponencia del auto con que
la seccién se pronunciara sobre
si anula o no la causa sobre Diaz
Ferran. Segtn fuentes juridicas,
laresolucién podria ser notifica-
da a las partes a partir del proxi-
mo lunes.

Los magistrados de la seccién
15 tienen pendiente analizar otro
recurso de la Fiscalia contra el
auto de prisién incondicional dic-
tado contra Blesa por el juez Silva
en una pieza separada de la cau-
sa. La que investiga la compra

o ﬁﬂ%

MigueliBlesa, el 5dejunio. EFE

por Caja Madrid en 2008 del City
National Bank de Florida. Toda-
viano hay fecha para su estudio.

Elpidio Silva decidié en no-
viembre reabrir este caso des-
pués de que Manos Limpias, per-
sonada como accién popular,
presentara en la Audiencia Na-
cional una querella contra Blesa
y Diaz Ferran, que el magistrado
Fernando Andreu se negé a acu-
mular a la causa que investiga la
fusiény salida a Bolsa de Bankia.

Por otra parte, el presidente
del CGPJ, Gonzalo Moliner, ani-
mo ayer al juez Silva —que se ha
quejado de sufrir “injerencias”y
“presiones” en su trabajo a raiz
de sus decisiones—a pedir ampa-
ro al érgano de Gobierno de los
jueces. Y el portavoz del mismo
organismo, Enrique Lépez, insté
al instructor a aclarar cuanto an-
tes en qué consisten esas presio-
nes.
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Alemania, Francia, Espana e Italia
se unen para financiar a las pymes

El Banco Europeo de
Inversiones se
coordinara con el ICO y
los institutos de crédito
de otros paises

iNIGO DOMINGUEZ
Colpisa.Roma

Los ministros de Economia y
Trabajo de las cuatro mayores
economias de la eurozona —Ale-
mania, Francia, Italia y Espafia—
se reunieron ayer en Roma para
lanzar una imagen comun de
preocupacion real y de que se ha-
ce algo por el paro juvenil. Es uno
de los mayores problemas de Es-
paiia, con un 56,4%, pero también
de Italia, con un 37,8%, y en cual-
quier caso de toda la UE, con una

\ |

Los ministros de Empleo
y Finanzas negociaron el
adelanto de los 6.000
millones previstos para
el empleo juvenil

media del 23,5%. La reunion, si
bien informal, fue un tanto
inso6lita porque unié por primera
vez alos ministros de Economiay
Trabajo antes de un consejo eu-
ropeo, que se celebrara a final de
mes. Fue un esfuerzo por mos-
trar “un cambio cultural en lama-
nera de afrontar los problemas”,
como explicé el ministro italiano
de Empleo, Enrico Giovannini. E1
mensaje de la cumbre era sobre
todo politico, sirvié para coordi-
nar posturas y preparar el conse-
jo,lareunién de empleo del 3 de

e

julio en Berlin, asi como el G-20
de Moscu de ese mes, donde tam-
bién acudiran juntos los titulares
de ambas carteras.

Entre enunciados genéricos al
menos destacaron dos objetivos
colectivos claros con nimeros
concretos. Uno, facilitar el crédi-
to alas pequefasy medianas em-
presas (pymes) con un fondo co-
mun alimentado por el Banco Eu-
ropeo de Inversiones (BEI) y los
cuatro entes de estos paises equi-
valentes al Instituto de Crédito
Oficial (ICO) espafiol. Y dos, tirar
ya, en 2014 y 2015, de los golosos
6.000 millones de euros aparta-
dos para impulsar el empleo ju-
venil, sin esperar que goteen a lo
largo de siete afios como estaba
previsto en un principio. El pe-
llizco espafiol seria de 980 millo-
nes. Laministra espafiola de Em-

i
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pleo, Fatima Bafiez, explic6 que
se dedicarian a financiar los 100
proyectos de la estrategia de em-
prendimiento y empleo joven del
Gobierno, puesta en marcha ha-
cetresmeses.

El fondo para pymes nace en
realidad de un acuerdo delos ICO
de Espafiay Alemania para finan-
ciar estas empresas con 2.000 mi-
llones a medio y largo plazo. Aho-
ra se extendera a Francia e Italia,
maslaaportacién del BEI, porque
“lainiciativa ha generado granin-
terés”, dijo el ministro de Econo-
mia espafiol Luis de Guindos.

Los cuatro grandes quieren
sacar todo el partido al BEI, “un
instrumento muy poderoso” de
la UE para dar crédito, en pala-
bras de Guindos, que el afio pasa-
do tuvo un aumento de capital de
10.000 millones del BCE.
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Los ministros de Finanzas y Empleo de Espaiia, Alemania, Francia e Italia y Francia, en la reunién en Roma presidida por Enrico Letta. AFP

Una mayor
cooperacion
de las oficinas
de empleo

® Los cuatro paises
insistieron en la necesidad
de reforzar la formacion
para impulsar una nueva
industrializacion

Colpisa.Roma

Los asistentes a la cumbre in-
sistieron en refozar la forma-
cién, sobre todo de mano de
obra especializada en busca
de una nueva industrializa-
ciéndela UE,yla cooperacién
de las oficinas de empleo en-
tre paises, para conectar la
ofertaylademanda.

En el &mbito de la financia-
cién, se abordo uno de esos
novedosos canales, los llama-
dos ‘minibonos’ emitidos por
empresas, obligaciones de ca-
racteristicas simplificadas
garantizadas por intermedia-
rios o por el Estado.

En todo este cuadro hay un
puntode friccién entre los cua-
tro paises ala hora de c6mo
contabilizar las inversiones
para incentivar el empleo. Es-
pafa, como Italia, piensa que
no se deben incluir en el calcu-
lo del déficit, pero preguntado
por ello el adusto ministro de
Finanzas aleman, Wolfgang
Schéuble, volvié allamar a la
disciplina del pacto de estabili-
dad. No obstante luego Luis de
Guindos asegur6 que hay una
“aproximacion positiva” de to-
dos ala cuestién. “Lainversion
enempleoes crecimiento,ylas
ayudas al empleo juvenil de-
ben tener una consideracién
especial, eso nadie lo pone en
duda”, concluyd.

Estas medidas se sitiian en
elmarco general deun avance
hacia la unién bancaria, pues
como lamenté el ministro es-
paifiol “no funcionan los meca-
nismos de politica monetaria,
yempresas espafiolas que son
solventes tienen problemas
para financiarse que no ten-
drian en otro lugar y han de
pagan tipos de interés mas
elevados que las del norte”.

La Defensoradel
Pueblo pide poner fina
las clausulas de suelo

Soledad Becerril lamenta
gue hay muchos clientes
gue “no saben a qué
atenerse ni como
defender sus derechos”

Efe. Madrid

La Defensora del Pueblo, Sole-
dad Becerril, ha pedido al Banco
de Espaiia que acttie en defensa
de los consumidores y recomien-
de alas entidades financieras la
aplicacion de la sentenciadel Tri-
bunal Supremo que declara nu-

las las “clausulas suelo”. Becerril
hizo esta peticion después de que
esta semana, el Tribunal Supre-
mo dictara un auto aclaratorio
sobre la sentencia que emitié el
pasado 9 de mayo, en el que ase-
guraba que las clausulas suelo
son nulas incluso si el cliente se
beneficié “durante un tiempo” de
caidas en el Euribor.

Tras la publicacion del auto,
BBVA, Novacaixagalicia y Caja-
mar ya han anunciado que retira-
ran las clausulas suelo de sus hi-
potecasy de forma retroactiva
desde el 9 de mayo de 2013, cuan-
do se publicé la sentencia.

La defensora del Pueblo expli-
¢6 que ha formulado una peticién
derecomendacién al Banco de Es-
pafia “para evitar la incertidum-
bre” que la sentencia puede cau-
sar en muchos clientes, “que no
saben a qué atenerse ni como de-
fender sus derechos e intereses”.

Segun explico, el Defensor del
Pueblo ha recibido en los ultimos
afios numerosas quejas presen-
tadas por ciudadanos sobre la in-
clusién en los contratos de prés-
tamos hipotecarios de la llamada
clausula suelo. Por este motivo,
en marzo de 2010 ya planteé al
Banco de Espafiay ala Secretaria
de Estado de Economia la necesi-
dad de realizar alguna actuacién
para proteger alos consumido-
res, sobre todo cuando ya existian
pronunciamientos judiciales que
las declaraban abusivas. La Se-
cretaria de Estado dict6 una Or-
den sobre transparencia que, en
opinién del Defensor del Pueblo,
mejoro la situacién pero no corri-
gi6 las dudas sobre su aplicacién.

Efe. Madrid

El llamado efecto lunes, que
consiste en que las petroleras
bajen los precios este dia de la
semanay vuelven a subirlos el
martes, siguié ddandose en ma-
yo, mes en el que también se
mantuvo la estrategia comun
de fijacién de precios de las em-
presas tanto parala gasolina 95
como para el gaséleo.

Segun el informe de supervi-
sién deladistribucién de carbu-
rantes en estaciones de servicio
de la Comisién Nacional de la
Energia (CNE),en mayo volvidé a
observarse un “marcado efecto

Energiasigue detectando
que los carburantes bajan
ellunesysuben el martes

lunes” en todas las semanas del
mes pero especialmente en la
del 20 de mayo.

Esta semana el precio de la
gasolina 95 cay6 un 1% el lunes
frente al domingo para repun-
tar un 1,7% el martes. En el caso
del gaséleo, también esa sema-
na hubo una fuerte variacion: el
lunes bajé un 1% frente al do-
mingoy el martes subié un1,8%.

El mes pasado, los carburan-
tes se abarataron algo menos
de un 1%. Por primera vez en lo
que va de afio también hubo cai-
das en los margenes brutos no-
tables: un 8,1 % en la gasolina 95
yunb5,3%en el gaséleo A.
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EDITORIAL

El escandalo Barcenas
no encuentra limites

El juez descubre nuevas cuentas del extesorero del
PP, Luis Barcenas, en Suiza con otros 25 millones
de euros. Una fortuna injustificada de 47 millones
exige acciones mas rotundas del juez y del partido

NA nueva comisién rogatoria desvela que el extesore-

ro del Partido Popular Luis Barcenas acumuld en Sui-

za una fortuna de 47 millones de euros, nueve mas de

los declarados ante el juez Pablo Ruz. La justicia suiza
ha informado al magistrado instructor del ‘caso Giirtel’ que en
2007 Barcenas tenia en el Lombard Odier de Ginebra 25 millo-
nes, que hay que sumar a los 22 que mantenia ocultos en el Dres-
dner Bank de esta misma sociedad financiera, a su propio nom-
breyal de su esposa, Rosalia Iglesias. El juez de la Audiencia Na-
cional ha solicitado ala Agencia Tributaria que le detalle de
inmediato las declaraciones fiscales de los bienes que el exdiri-
gente popular tenia en el extranjero. Lo extraiio es que no adopte
medidas cautelares que impidan al acusado escapar a la accion
delostribunales o entorpecer lainvestigacion. Conforme lajusti-
cia profundiza en los turbios manejos del extesorero aumenta el
convencimiento de que protagoniza uno de los episodios de pre-
sunta corrupciéon mas vidriosos y escandalosos de la etapa de-
mocratica, puesto quelafortu-
nareconocida por Barcenas
cobra unas dimensiones as-
tronémicas. Ninguna de las
explicaciones aportadas por
el titular de las cuentas suizas
sobre el origen del dinero re-
sultan esclarecedoras para
determinar el alcance, las ramificaciones y las personas involu-
cradas en una trama insostenible para el PP. La credibilidad del
partido del Gobierno esta cada diaamerced delasnuevasrevela-
cionesdel caso. Lainvestigacién judicial constituye el mejor anti-
doto contra las fundadas sospechas sobre la presunta financia-
cién ilegal de la formacién politica y que sus actuales dirigentes
niegan de forma sistemaética. Aunque resulta increible que un al-
toresponsable pueda amasar en solitario un botin tan extraordi-
nario sin que nadie, de dentro o fuera del partido, advirtiera en
tantos afios de sus irregulares actividades administrativas. Des-
de que se descubrieran los fondos acumulados, la opinién publi-
caecha de menos no solo unareaccién mas contundente del par-
tido contra su extesorero, incluidas acciones judiciales, sino ex-
plicaciones sobradas de como la gestion y las finanzas populares
ha podido llevarse con ese alto grado de aparente descontrol.

Conforme afloran mas
datos mayores son las
sospechas sobre la
trama de corrupcion

APUNTES
Los peajes Avueltas con
de Bildu el convenio

La intencién de la Diputa-
cién de Guiptizcoa, goberna-
da por Bildu, es cobrar a par-
tir de 2014 por cruzar porlas
principales rutas de cone-
xién con Navarra. Los peajes
se establecerian en la N-1, A-
15 ylaN-121-A, ylos turismos
guipuzcoanos serian los tini-
cos exentos. Unamedida que
no deja ninguna via libre de
pago. Con la unilateralidad
que aplica Bildu desde la Di-
putacioén, impropia e ilégica,
no se hubiesen podido cons-
truir estas vias. Navarra ha
contribuido con unainver-
sién de millones de euros en
laA-15yenlaN-121-A,ylomi-
nimo exigible es que se tenga
en cuenta su parecer.

La vicepresidenta del Go-
bierno central, Soraya
Sédenz de Santamaria, dio
ayer unarespuesta contun-
dente ala ala propuesta del
lider del PSC, Pere Navarro,
de suprimir el convenio eco-
némico de Navarray el con-
cierto vasco. La vicepresi-
denta dejé claro que son fi-
guras amparadas en la
Constitucién, y que el régi-
men fiscal navarro no esta
eneldebate. Mas claronose
puede ser. Los dirigentes
como Pere Navarro debe-
rian tener la base y el cono-
cimiento necesario antes de
lanzar propuestas, que da-
dos los tiempos, tienen un
tinte populista.

AL ERRD

Reformade las pensiones:
visos de inconstitucionalidad

El autor analiza el informe presentado por el comité de expertos,
y sefala que de aplicarse la propuesta en los términos en los que se
ha formulado, va a suponer importantes recortes en todas las pensiones

Pablo Archel

CABAMOS de co-

nocer el informe

del Comité de Ex-

pertos para la re-

forma de las pen-

siones, donde se
presentalo que se ha dado en lla-
mar factor de sostenibilidad, tér-
mino con el que se denomina a la
voluntad de perdurabilidad del
sistema publico de pensiones. En
palabras del propio informe, sos-
tenibilidad quiere decir “la aspira-
cién de que el sistema de pensio-
nes se sostenga por si mismo” (p.
3).Peromas alla dela correcciony
las buenas palabras que contiene
elinforme, la conclusién que uno
extrae tras leer atentamente el do-
cumento de 42 paginas es que el
objetivo del encargo gubernamen-
tal no era otro que legitimar una
férmula de recorte generalizado
de las pensiones, tanto de las ac-
tuales como, sobre todo, de las fu-
turas. Vayamos por partes.

De manera sencilla, podria de-
cirse que el factor de sostenibili-
dad esta formado por dos ingre-
dientes o, si lo prefieren, consta de
dos partes. Una primera parte, de-
nominada Factor de Equidad In-
tergeneracional (FEI) en virtud
del cual, a partir de un determina-
do afio (el informe propone que
seaya a partir de 2014), a todas las
pensiones que causen a partir de
ese momento se les aplicard un in-
dice corrector, obtenido de la rela-
cién por cociente entre la esperan-
za de vida al cumplir 65 afos en
2014 yladel afio en que causelaju-
bilacion. Légicamente, cuanto
mas nos alejemos de 2014, mayor
es la esperanza de vida (el propio
informe publica las tablas), por lo

J

que menor sera la pension a perci-
bir.

El segundo ingrediente, deno-
minado Factor de Revalorizacién
Anual (FRA), esta formado por la
diferencia entre los ingresos del
sistema de la Seguridad Social y
los gastos en pensiones, cifra ala
queseleaplicaun indice corrector
para diluir el efecto del impacto
(que sera negativo en tiempos de
crisis) alolargo de varios afios. Se
obtiene asiun indice o factor, mal
denominado de revalorizacion,
pues no hay duda de que en afios
de crisis minorara el importe de la
pensioén. Y la minorara por dos
motivos: (1) porque el nimero de
cotizantes se ha reducido y, (2)
porque se cotiza sobre cantidades
menores como consecuencia de la
pérdida salarial de los ultimos
anos. En definitiva, el informe nos
propone menores pensiones ini-
ciales por efecto del (FEI), alas
que seles aplicard un factor (FRA)
que no garantiza la revalorizacion
de la pensidn, sino que, al contra-
rio, en época de recesion, la dismi-
nuye claramente. Estamos, por
tanto, ante una propuesta que, de
aplicarse en los términos en los
que se ha formulado, va a suponer
importantes recortes en todas las
pensiones, la de los actuales pen-
sionistas, pero sobre todo la de los

futuros,yaqueleses

de aplicacion los

dos factores re-
ductores.

Estolo sa-

ben muy bien

los expertos

que han elabo-

rado el informe, a

los que no se les podra

acusar de no haber avi-

sado a tiempo de lo que

se nos venia encima.

En efecto,alolargo del

informe son varias las

ocasiones en que alu-

den alanecesidad de

\
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que los ciudadanos reaccionen (p.
23) ante los cambios que se aveci-
nan, como dando a entender de
queya es hora de que todo el mun-
do contrate un plan de pensiones
privado, dado que su pension pu-
blica se va a ver severamente re-
cortada. Al menos, el que avisa no
estraidor. Tampoco se podia espe-
rar mucho mas de un comité en el
que mas de la mitad de sus doce
miembros tienen o han tenido es-
trechos vinculos con compaiiias
bancariasyaseguradoras, con cla-
ros intereses en el negocio de las
pensiones privadas.

Tengo dudas sobre la constitu-
cionalidad de la reforma si ésta se
llega a aplicar en los términos que
sefiala el informe. No esta de méas
recordar que el art. 50 dela Consti-
tucién Espaifiola otorga alos pode-
res publicos la facultad de “garan-
tizar mediante pensiones adecua-
das y periédicamente
actualizadas, la suficiencia econo-
mica a los ciudadanos durante la
tercera edad”. El factor de actuali-
zacion disefiado en el informe no
garantiza en absoluto la revalori-
zacién de las pensiones de acuer-
do al IPC. En afios de crisis, la pen-
sién real perderia poder adquisiti-
vo, pudiendo -incluso—- ser
nominalmente inferior aladel afio
anterior. Y el contenido del térmi-
no “suficiencia econémica” queda
alalibre interpretacion subjetiva
de cada uno. En Grecia son abun-
danteslas pensiones de 201 euros.

Por ultimo, ante la prisa que
muestran los expertos redactores
del informe en que los cambios se
introduzcan a la mayor brevedad,
a ser posible ya en 2014, creo que
estareformanoesurgente.Ynoes
urgente porque las insuficiencias
que muestran los ingresos actua-
lesdelaSeguridad Social son fruto
deuna crisis econémica que hare-
tirado delsistemaamillonesde co-
tizantes. Eldesequilibrio actualno
es tanto fruto de unos mayores
gastos por pension, sino de los me-
nores ingresos que recauda el sis-
tema como consecuencia de una
menor cifrade cotizantes. Si,como
esde prever, en un futuro mas proé-
ximo que tarde, ese volumen de
trabajadores se reintegra al siste-
ma de Seguridad Social, los ingre-
sos por cotizacion aumentaran en
lamisma proporcién. Y para tiem-
pos de crisis, como los actuales, te-
nemos 60.000 millones de euros
acumulados en el Fondo de Reser-
va.Porlotanto, nijusta, niurgente.
Y puede que anticonstitucional.

Pablo Archel Domench es
profesor titular de contabilidad de la
Universidad Publica de Navarra



"Navarra

Diario de Navarra Sabado, 15 de junio de 2013

CONTACTE CONNOSOTROS
Teléfono

948236050

Email
redaccion@diariodenavarra.es

Peajes

=)

Bildu plantea que Guipuzcoa cobre
peaje en la N-1, A-15y N-121-A desde 2014

Los turismos guipuzcoanos serian los unicos en quedar exentos del pago

Los conductores de
vehiculos ligeros de
Navarra aspirarian a
descuentos, a diferencia
de los camiones

El Gobierno de Navarra
dice que no ha recibido
confirmacidn oficial de
una propuesta que critica
por ser “unilateral”

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

La Diputacién de Guipuzcoa, re-
gida por Bildu, cobrara a partir
de octubre de 2014 por cruzar
por las principales rutas de cone-
xién con Navarra. El peaje sera
obligatorio en un punto atin sin
concretardelaN-1-enlaanterior
legislatura el PNV guipuzcoano
planteé Etxegarate-, la autovia a
San Sebastian (A-15) y la N-121-A,
alaalturade Endarlatsa.
Lamedida, pendiente de que
la Diputacién provincial logre el
esperado respaldo en las Juntas
Generales, eximira del cobro a
los vehiculos ligeros guipuzcoa-
nos, y puede que también los ca-
miones matriculados en la mis-
ma provincia obtengan algun ti-
po de beneficio con una férmula
de compensacion. En este ultimo
caso, la diputada guipuzcoana de

== ——

Aspecto parcial de laN-121-A, a su paso por Endarlatsa, elegido por la Diputacion de Guiptizcoa paraimplantar un posible peaje.ARcHVO (JC.CORDOVILLA)

Infraestructuras, Larraitz Ugar-
te, reconocio6 ayer la dificultad de
establecer un agravio comparati-
vo paralotransporteslocales por
elderecho detrato equitativo que

reconocen las normas europeas.
Lajustificacién ofrecida por la
diputacién guipuzcoana en su to-
ma de decisién es el intento de
compensar “la delicada situa-

ZOOM

cién” econémica de la empresa
encargada de la gestion de las vi-
as de primer orden, Bidegi, que
acumula una deuda de 900 millo-
nes de euros.

Dos carreteras compartidas por Navarra y Guipuzcoa

La actual propuesta tiende a
poner fin en octubre de 2014 a un
dilatado proceso de didlogosy po-
nencias en Guipuizcoa, iniciado
en1998.

Gobierno foral y Diputacién guipuzcoana han coincidido en la ejecucion y financiacion de dos de las vias donde ahora se pretende exigir el
cobro de un peaje en la provincia vecina: la A-15 (autovia de San Sebastian) y ultimo tramo de la N-121-A.

A-1o

INAUGURACION

N-1Z21-A

INAUGURACION

Los ultimos kilémetros de N-121-A reformados entre Yanci
y Behobia se inauguraron en dos fases en 2009.

EL 5 de mayo de 1995. El acto estuvo presidido por Juan
Cruz Alli, en calidad de presidente del Gobierno foral; y José
Antonio Ardanza, lehendakari del Gobierno vasco. Las
obras se iniciaron en suelo navarro septiembre de 1989. TRAMO NAVARRO

Yanci-Etxalar 4.150 metros. Su presupuesto se elevé a
21.941.516,96 euros

Etxalar-Bera. 3.720 metros. Presupuesto de 21.214.728, 11
euros.

Bera-Endarlatsa . 2.538 metros. Su presupuesto fue de
15.864.671 euros

TRAMO GUIPUZCOANO

Endarlatsa-Behobia. 6,6 kildmetros. 60 millones.

TRAMO GUIPUZCOANDO 16 kildmetros. 28.172 millones
de pesetas.
TRAMO NAVARRO 28 km 42.908 millones de pesetas.

¢Y el peaje de Zuasti?

Es el interrogante que Guipuzcoa cuestiona a
Navarra. El Gobierno foral responde que hay
una carretera alternativa de paso libre de peaje
(N-240-A. Pamplona-Irurtzun).

T O S e o oL, A
La A-15, en obras en 1993, a la altura de Pagozelai.ArcHivo

ENTRE NAVARRA Y GUIPUZCOA Nuevo puente de Javier
Manterola de 190 metros.
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Saenz de Santamaria califica de
inconstitucional la propuesta del PSC

La vicepresidenta del
Gobierno central afirma
que el régimen fiscal
navarro no esta en debate

Dirigentes socialistas de
distintas comunidades

reclaman una “revision”
de la aportacion navarra

DN/AGENCIAS
Pamplona/Madrid

Lavicepresidenta y portavoz del
Gobierno, Soraya Sdenz de San-
tamaria, calificé de “inconstitu-
cional” la propuesta del secreta-
rio del PSC, Pere Navarro, de eli-
minar el Concierto vasco y el
Convenio navarro por conside-
rarlos “un privilegio”. Sdenz de
Santamaria recordé al dirigente
socialista que son figuras ampa-
radas por la Carta Magna. “No es-
tamos en ese debate”, concluyd.

Lavicepresidenta del Gobier-
no del PP respondié a la propues-
ta que el jueves puso sobre la me-
sa Pere Navarro, y que ha provo-
cado adhesionesy criticas dentro
del PSOE, ademas del rechazo ca-
si undnime de los partidos de Na-
varray Euskadi.

Saenz de Santamaria aseguré
que “es muy clara” la posicion del
Gobierno: la Constitucion reco-
noce los derechos histéricosyen-
tre ellos ampara el mantenimien-
to del régimen foral, un asunto
que para el Ejecutivo no estd en
cuestion, zanj6 la vicepresidenta.
“Ese tema esta resuelto y no esta-
mos en ese debate. Seran otros
los que tendran que fijar una pos-
tura clara al respecto”, dijo.

Socialistas por la revision

En las ultimas horas desde la di-
recciéon del PSOE y también des-
de el PSN se han esforzado por
contrarrestar la propuesta de los
socialistas catalanes, negando
primero que el régimen fiscal na-
varro sea un “privilegio”, y en se-

[

gundo lugar que esté en peligro.
Ayer mismo, el vicepresidente de
la Comisién Europeay comisario
de Competencia, el socialista Joa-
quin Almunia, manifesté que el
Concierto Econémico en el Pais
Vasco y el Convenio navarro “es-
tan respaldados por la Constitu-
ciénynos debemosaello”,y mati-
70 que “otra cosa es el calculo del
cupo (o aportacién) que se hace
cada cinco afios” pero que “no
hay que confundir una cosa con
otra”.

Precisamente ayer fueron nu-
merosos los dirigentes socialis-
tas de distintas comunidades au-
ténomas que mantuvieron la ne-
cesidad de hacer un
revisionismo de la aportacion
que tanto Navarra como Euskadi
hacen al conjunto de Espafia. Asi,
Pachi Vazquez, secretario gene-
ral de los socialistas gallegos; Ja-
vier Lamban, secretario general
del PSOE Aragdén; Ximo Puig, se-

Soraya Saenz de Santamaria, vicepresidenta del Gobierno central.

cretario general de los socialistas
valencianos; o Oscar Lépez, se-
cretario de Organizaciéon del
PSOE, se manifiestan partidarios
derevisarlas aportaciones de na-
varros y vascos cuando se nego-
cien los criterios de aplicacion de
lafinanciacién autonémica.

A la espera del 6 de julio
E1 PSOE tiene la intencién de “fi-
jar” una posicién unitaria en la
préoxima reunion del Consejo Te-
rritorial el préximo dia 6 de julio
durante un encuentro delasfede-
raciones socialistas en Granada.
Previamente, el PSOE tiene la
intencién de dar a conocer la pro-
puesta para una reforma federal
del Estado elaborada por la Fun-
dacién Alfonso Perales, por en-
cargo del presidente del PSOE,
José Antonio Grifidn. En ella se
defiende que el concierto vascoy
el convenio navarro “deben se-
guir manteniendo reconoci-

EFE

miento constitucional”, aunque
apuesta por la “actualizacion” de
su dimension financiera para in-
tentar “hacer frente a alguna de
las més serias deficiencias que
vienen mostrando en su aplica-
cién practica”, seiala Europa
Press.

En dicho documento se indica
que “la decisién del constituyen-
te relativa al reconocimiento
constitucional de regimenes sin-
gulares de financiacién no ha de-
jado de ser problematica” porque
“constituyen un hecho diferen-
cial exclusivamente espafol que
no tiene absolutamente ningin
parangén en Derecho compara-
do”, ya que considera que “la Dis-
posicién Adicional Primera ha
constitucionalizado por vez pri-
mera en nuestra historia los pe-
culiares modelos de financiacién
de rasgos confederales”, en refe-
rencia al concierto vascoy el con-
venio navarro.

FRASES

Carme Chacén
DIPUTADA DEL PSC

“Si queremos un sistema
de financiacion justo,
ningun territorio puede
quedar excluido de la
solidaridad”

Tomas Gomez
SECRETARIO GENERAL DEL PSM

“El derecho a la diferencia
nunca puede significar
diferencia de derechos y el
CUPO vasco nunca puede
convertirse en un
privilegio”

Ignacio Gonzalez
PRESIDENTE DE MADRID (PP)

“Estas dos comunidades,
gue son dos comunidades
ricas o que tienen una
posicion econdmica mejor
gue muchas otras, tienen
gue contribuir, como el
resto, a la solidaridad”

Joaquin Leguina
EXPRESIDENTE DE MADRID (PSOE)
‘A mino me gusta, es un
sistema medieval, pero
como esta dentro de un
conjunto que si me gusta,
pues me lo trago”

Juan Moscoso
DIPUTADO DEL PSN

“Pere Navarro,
cuestionando el Concierto
y el Convenio, ha estado
muy desafortunado y lo
dice desde cierto
desconocimiento”

Joaquin Almunia
COMISARIO EUROPEO (PSOE)

“El Concierto econdmico
en el Pais Vasco y el
Convenio navarro estan
respaldados por la
Constitucion y nos
debemos a ello”

Barcina: “La aportacion de Navarra es
muy superior a la de otras comunidades”

® “Navarra no contribuye en
funcion de su poblacién, un
1,3%, sino en funcion de su
actividad econémica que
representa el 1,6%”

DN Pamplona

La presidenta del Gobierno de
Navarra, Yolanda Barcina, defen-
dié que la Comunidad foral es
“solidaria” con el conjunto del pa-
isy afirmé que la aportacion de
Navarra a Espafia es “muy supe-
rior” ala de otras Comunidades
auténomas del régimen comun.
Barcina detallé que Navarra
“no contribuye” alos gastos gene-
rales de Espafa en funcién de su
poblacién, “que es el 1,3% dela po-
blacién espaiola”, sino en fun-

cién de su actividad econémica y
su PIB, con lo que contribuye al
1,6%. Por ello, la presidenta sub-
rayo que “Navarra es una de las
comunidades mas solidarias y
que mas contribuye a esos gastos
comunes que nos corresponde”.
Lajefa del Ejecutivo foral de-
fendio el régimen foral y el auto-
gobierno. “Lo més importante es
la defensa de nuestros Fueros, de
nuestro Convenio Econdémico,
que no es un privilegio sino que
forma parte de nuestra historia,
denuestra tradicién ylo tenemos
que utilizar siempre con la leal-
tadylasolidaridad que hemos te-
nido con el conjunto de Espafia,
que eso a veces no se ha entendi-
do suficientemente bien”.
Asimismo, Barcina se refiri6 a

la defensa que en estos momen-
tos estan realizando los partidos
nacionalistas vascos de la forali-
dad navarra: “Que defiendan
también nuestra libertad e iden-
tidad no para que la terminemos
perdiendo”. “Navarra ha estado
cuestionada por los centralistas,
por los que quieren que nos una-
mos a otros y nosotros tenemos
que defender nuestra historia,
nuestratradicion, nuestro Fuero,
nuestro Convenioy pedirrespeto
atodos los partidos”, concluyd.

Navarra solidaria

En este mismo sentido, la vice-
presidenta primeray consejera
de Economia, Lourdes Goicoe-
chea, remarcé que Navarra es
una comunidad “solidaria”. “Tie-

Yolanda Barcina.

ne que quedar muy claro para el
resto de comunidades que apor-
tamos una cantidad importante
de dinero al Estado para el man-
tenimiento de los gastos genera-
les”, recalco.

Goicoechea pidi6 a quienes
hacen ese tipo de declaraciones,
como el lider delos socialistas ca-
talanes, que respeten “un régi-
men histérico, consolidado y re-
cogido enla Constitucion”.

Por iltimo, UPN ha decidido
presentar mociones en todos los
ayuntamientos navarros en las
que se pide que se sumen “alade-
fensa del régimen foral de Nava-
rra, de las instituciones de la co-
munidad y de los simbolos que la
representan”. La mocién exige a
los partidos politicos y a las insti-
tuciones publicas “el maximo
respeto a la realidad politica e
institucional de Navarra” y ex-
presa que “el Amejoramiento del
Fueroy el Convenio Econémico
sonlos mejores instrumentos pa-
rael progreso de Navarra”.
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UPNyPSN acusan al resto
de grupos de utilizar CAN
por intereses electorales

Los dos impidieron por
tercera vez que se cree
una comision que

investigue Caja Navarra

Bildu, NaBai, PP e I-E
insisten en que se deben
depurar las posibles
responsabilidades
politicas en el fin de CAN
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BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Por tercera vez en esta legislatu-
ra, el Parlamento rechazoé crear
una comisién que investigue qué
decisiones llevaron al final de Ca-
jaNavarra como entidad finan-
cieray que depure las posibles
responsabilidades politicas que
hayan existido “y los abusos co-
metidos”. Asilo reclamaba una
iniciativa de Bildu, NaBai, I-E y
Geroa Bai, que también apoyd el

SEeL
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El Parlamento de Navarra, en un momento de lé sesion plenarié deljuevés.

PP (21 votos). Pero no sali6 ade-
lante porque, unavez mas, UPN y
PSNvotaron en contra (27 votos).
Regionalistas y socialistas de-
fendieron que no hay motivos pa-
ra crear esa comision y acusaron
al resto de grupos de utilizar ala
CAN porintereses electorales.
— “El objetivo es mantener viva
lallama”, dijo Carlos Garcia Ada-
nero, de UPN. “Porque como son
incapaces de ganar electoral-
mente, quieren ver si el desgaste
alos demasles puede hacer subir

P—

JOSE ANTONIO GONI

un poco. Ese es el tinico objetivo”.
Garcia Adanero recalcé que el
tema estd, ademas, en manos de
los tribunales. El socialista Juan
José Lizarbe afirmé por su parte
que si Comptos no puede investi-
gar una entidad privada, tampo-
colo puede hacer el Parlamento.
— “No vemos razones para apo-
yar esta comision de investiga-
cién. Lo que pretenden los propo-
nentes es convertirla en un ele-
mento de confrontacién y
beneficio electoral”, asegurd.

“Esto no se puede enterrar”
— “Nada tiene que temer quien
no tiene nada que ocultar”, dijo
Maiorga Ramirez, de Bildu, en la
defensadelainiciativa.

Agregé que el Parlamento no
debe determinar si ha habido un
delito, sino pedir las responsabi-
lidades politicas oportunas e in-
formar a la ciudadania con todo
detalle de lo ocurrido. Un argu-
mento con el que coincidié José
Miguel Nuin, de Izquierda-Ezke-
rra, quien aprovecho para recla-
mar un banco publico.

Txentxo Jiménez, de NaBai, se
mostro confiado en que algin dia
seaclararalosucedidoenla CAN:
— “El problema que van a tener
UPNyPSN es que es un tema que
no se puede enterrar, por mucho
que ustedes se emperien”.

El Parlamento “no puede ser el

convidado de piedra” en todo lo
querodea ala Caja, apunté por su
parte Ana Beltran, del PP:
— “Las responsabilidades politi-
cas siguen estando presentes,
por mucho que UPN y PSN pre-
tendan acallarlas”.

Beltran destacé que el PP ha
apoyado crear estas comisiones
en comunidades que gobierna.
Tanto UPN como PSN le respon-
dieron que precisamente han si-
dolos populares quienes “mas ca-
jas han quebrado”, costando “mi-
llones de euros al conjunto de los
espafioles”, algo que nohaocurri-
do en CAN, subrayaron.

“No corresponde a Comptos fiscalizar Caja Navarra”

El informe juridico del
Parlamento dice que si
podria analizar la labor
de control de la entidad
realizada por el Gobierno

B.A.Pamplona

La Camara de Comptos no puede
fiscalizar Caja Navarra, por ser
una entidad de naturaleza priva-
da que no esta incluida en el sec-
tor publico foral ni gestiona fon-
dos publicos. Es una de las con-

clusiones del informe que han
elaborado los servicios juridicos
del Parlamento a propuesta del
PSN, que queria saber también si
Comptos podia fiscalizar el pro-
ceso de fusiones que protagonizd
la entidad. Los servicios juridi-
cos sefialan en este sentido que
seria “menos defendible ain”
que Comptos tuviera competen-
cia para fiscalizar la integracién
de CAN en Banca Civica y su apo-
yo posterior a la fusién de ésta
con Caixabank.

Sin embargo, el trabajo desta-
ca que si hay algo que puede con-

trolar el érganofiscalizador:1ala-
bor de protectorado publico e
inspeccién que a su juicio corres-
ponde ejercer al Gobierno foral
en Caja Navarra. Es decir, puede
analizar si se han cumplido “las
funciones publicas de vigilancia
y control sobre la actuacion so-
cio-econémica de la Caja”.

Esta conclusién ha motivado
que tanto PSN como Bildu hayan
presentado ya en el Parlamento
sendas iniciativas en la que piden
que Comptos realice un informe
sobre la actuacién del Ejecutivo
en ambas funciones, la inspecto-

rayladel protectorado de CAN.

Respaldo a los Ultimos pasos
Por otro lado, el informe conclu-
ye que la conversién de CAN en
fundacién especial, con los efec-
tos que ha tenido en la disolucién
de sus 6rganos de gobiernoy el
nombramiento por parte del Eje-
cutivo de Yolanda Barcina de una
gestora, ha seguido los pasos
marcados por la legislacion esta-
tal.Considera que hasido “respe-
tuosa” con las competencias de
Navarray que “no desmerece el
régimen aforado dela entidad”.

Otra condena
para el asesino
de la estellesa
M2 Puy Pérez

DN
Pamplona

José Maria Morentin, conde-
nadoen2011a16 afios y medio
por el asesinato de la estellesa
Maria Puy Pérez, ha sido con-
denado a otro afio de prisién
por un delito de tenencia de
armas prohibidas, tras reco-
nocer que poseia 7 armas y
cientos de balas de su calibre
en2008. Las armas fueron ha-
lladas en su domicilio por la
policia dos dias después de la
desaparicién de la mujer, cu-
yo crimen no confes6 hasta
ocho meses después.
Morentin reconoci6 en el-
juicio que al dia siguiente del
crimen, 12 de octubre de 2008,
arrojé varias armas a al rio
Ebro a su paso por Alacana-
dre (La Rioja). Después la po-
licia encontré en su domicilio
dos armas modificadas de for-
ma artesanal, entre ellas un
revolver, y proyectiles.

Cortada la
A-15 porun
accidente en
Guipuzcoa

Efe. San Sebastian

La autovia A-15, que une Se-
bastian y Pamplona, perma-
necio ayer varias horas corta-
da en los dos sentidos por el
vuelco de un camioén a la altu-
radelalocalidad guipuzcoana
de Villabona.

El suceso se registrado a
las 11.50 horas, cuando un
vehiculo pesadovolcéy quedd
cruzado a través de la media-
na, ocupando parte de los dos
sentidos de la via. El conduc-
tor del vehiculoresult6 herido
y fue trasladado ala clinica de
la Asuncién de Tolosa, aun-
que su estado no revestia gra-
vedad.

El tréfico fue desviado por
la N-Iy por la GI-2130 sin que
se registraran grandes reten-
ciones. Sobre las cuatro de la
tarde se abrian los carriles
consentido a Pamplona mien-
tras que en torno a las seis lo
hacian los de San Sebastian.

S
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® Entidades con Voluntariado | v
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* P 11:00h. EDIFICIO DE LA ANTIGUA CAJA MUNICIPAL DE PAMPLONA (Avda. Ejército)

Presentacién de la “Escuela de Formacién Bésica del Voluntariado” y Mesa Redonda sobre
la “Formacién de las personas voluntarias”. Participaréan Alfonso Echévarri (Teléfono de
la Esperanza), Maite Font (Plataforma Navarra del Voluntariado) y Sara Bea (Red de Lucha

contra la Pobreza). [Asistencia a la mesa redonda condicionada por el aforo de la sala]

P 12:30 - 14:00h. PASEO DE SARASATE
Actividades callejeras de sensibilizacién sobre el
voluntariado abiertas a toda la ciudadania.

iAnimate y participal

A untamiento de
amplona
Iruneko Udala

Fundacion
Diario de Navarra
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Obra Social "la Caixa”
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DEUDA ACUMULADA

CCAA MILLONES EUROS DEUDA/PIB
Andalucia 20.608 14,7%
Aragon 5.025 15,0%
Asturias 2.684 12,2%
Baleares 5.824 21,8%
Canarias 4,704 11,4 %
Cantabria 2.084 16,2 %
Castilla-La Mancha 10.124 28,1 %
CastillayLedn 8.070 14,7%
Cataluia 50.945 257 %
Extremadura 2417 14,6 %
Galicia 9.492 16,9%
LaRioja 1.039 131%
Madrid 21.960 11,7%
Murcia 4,781 175%
Navarra 3.092 171%
Pais Vasco 7.702 11,8%
Com. Valenciana 29.037 291 %
Total CCAA 189.589 181%

Ladeudade
Navarra alcanza

los 3.092 millones,
el17,1% de suPIB

La Comunidad foral es
ya la sexta autonomia
con mas deuda respecto
al Producto Interior
Bruto (PIB)

DN/AGENCIAS
Pamplona

La deuda publica de Navarra ha
alcanzado en el primer trimestre
del afio alos 3.092 millones, el
17,1% de suProducto Interior Bru-
to (PIB). Asi, la Comunidad foral
se sitia a sélo un punto de la me-
dia de la deuda de las comunida-
des auténomas (18,1%). Navarra
sigue generando deuda afio tras
afioparapoderhacer frente al dé-
ficit presupuestario necesario
para hacer frente a los gastos de
la Comunidad foral.

La deuda del conjunto de las
administraciones publicas cre-
ci6 el19,09% en el primer trimes-
tre de 2013 respecto al mismo pe-
riodo del afio anterior y alcanzé
922.828 millones de euros,lo que
equivale al 88,2% del PIB nacio-
nal, el nivel méas alto de todala se-
rie histérica. De acuerdo con los
datos publicados por el Banco de
Espafia, el mayor aumento del
endeudamiento en términos ab-
solutos corresponde a la admi-
nistracion central, que ha pasado
de tener una deuda de 655.365
millones de euros en el primer
trimestre de 2012 a796.817 millo-
nes entre enero y marzo de 2013,
equivalente al 76,2% del PIB.

No obstante, el mayor incre-
mento en términos relativos ha
sido para las comunidades auté-
nomas, cuya deuda se ha incre-
mentado un 29,51%, al pasar de
146.395 millones a 189.589 millo-
nes en el primer trimestre, equi-
valente al 18,1% del PIB, lo que su-
pone también un récord en el ni-
vel de endeudamiento de las
autonomias.

El menor crecimiento ha sido
para el endeudamiento de los

ayuntamientos, que se incre-
mento el 16,1% en el primer tri-
mestre de este afio hasta los
42.795 millones de euros, lo que
equivale al 4,1% del PIB.

Por comunidades auténomas,
Cataluinia es laméas endeudada en
términos absolutos, con 50.945
millones de deuda en el primer
trimestre del afio, un 19,98% mas
que en el mismo periodo de 2012,
seguida de la Comunidad Valen-
ciana, con 29.037 millones de eu-
ros, lo que supone un aumento
del 35,88%, y de Madrid, con un
endeudamiento de 21.960 millo-
nes de euros, un 32,39% mas. An-
dalucia se convirti6 este trimes-
tre en la cuarta comunidad con
mayor endeudamiento al sumar
20.608 millones de euros.

En términos relativos, se sitia
en primer lugar la Comunidad
Valenciana, con una deuda equi-
valente al 29,1% del PIB, y le si-
guen Castilla-La Mancha (28,1%),
Catalufia (25,7%), Islas Baleares
(21,8%), Murcia (17,5%) y Navarra
(17,1%).

Los intereses de la deuda
Laestrategia de elevar mucho la
deuda publica parahacer frente a
la crisis plantea dudas en cuanto
a su eficacia porque obliga al Go-
bierno a elevar las partidas para
pagar los intereses y acaba afec-
tando directamente a los contri-
buyentes, segtin los expertos con-
sultados por Europa Press. Estos
expertos avisan ademas de que el
Gobierno seguira elevando el en-
deudamiento publico en lo queda
de afo y centrard su atencion en
la contencion del déficit, por lo
que ven dificil que el Ejecutivo
pueda cumplir sus previsiones 'y
dejar el indicador en el 91,4% res-
pecto al PIB al cierre del ejercicio,
tal y como contempla su cuadro
macroecondmico.

Desde que empezé la crisis, la
deuda publica espafiola ha pasa-
do de representar el 36,3% del
PIB en 2007, la tasa mas baja, a
superar el 88%.

WiV

Ven a Caja Rural

de Navarra. Nuestras
oficinas estan muy
cerca de ti. Con el trato
de siempre, como a ti
te gusta.

A

Es muy facil. Ademas,
tienes la posibilidad de
domiciliar los recibos
gue quieras, totalmente
gratis, en la cuenta
bienvenida. Nosotros
NoOsS encargamos

de todo.

NAVARRA 23

Ven a conocer todas
las ventajas de ser
cliente de Caja Rural
de Navarra.
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Cae un 2,8% el coste laboral
de los trabajadores navarros

La Comunidad foral Coste laboral por CC AA
acmela dos anos de Comunidad Coste laboral por Variacion
caidas en este indicador trabajador/mes (€) interanual
tras alcanzar su pico en Madrid 2.941,09 1.9
el | trimestre de 2011 Pais Vasco 2.936.24 115
Catalufia 2.669,70 -1,1
DN. Pamplona Navarra 2.509,25 [ l -2,8
Navarra sigue registrando una in- MEdi? 2.480,22 L4
tensa devaluacién salarial debido ~ Asturias 2.425,60 09
alacrisiseconémica.Segtinlosda- ~ Baleares 2.316,00 00
tos publicados ayer por el Instituto Aragon 2.302,47 -1,2
de Estadistica de Navarra (IEN), C.Valenciana 294874 11
los costes salariales en la Comuni- . : :
dad foral retrocedieron un 1,8% en Castllla-!_a Mancha | 2.237,76 3.3
el primer trimestre de esteafioen  Andalucia 2.220,82 2,5
comparacion con el mismo perio- Murcia 2.208,22 -2,8
do de 2012. Asi, el coste salarial Cantabria 2.189,44 2.4
mediodeun trabajador navarrose [ )
sitia en 1.812,06 euros al mes, que, I(_;a lR K.)Ja g}?gg? +§é
sumados a los 697,19 euros de a |9|a - : ! !
otros costes, elevan los costes la- Castillay Leon 2.178,07 -3,6
borales hasta los 2.509,25 euros, Canarias 2.054,61 -0,6
un 2,8% menos que hace unafio. Extremadura 2.010,14 -4.,6

El coste laboral de los trabaja-
dores navarros es el cuarto mas
elevado de toda Espaila, detras
delos de Madrid (2.941,09 euros),
Pais Vasco (2.936,24 euros) y Ca-
talufia (2.669,70 euros). No obs-
tante, se sitia en una cifra muy
cercana a la media nacional, que
se calcula en los 2.480,22 euros
por trabajador y mes. Extrema-
dura ocupa el dltimo lugar, con
2.010,14 euros por trabajador.

Respecto ala evolucion de los

DN

costes laborales en relaciéon con
los de hace un aiio, Navarra
(-2,8%) registré una reduccién de
esteindicador que doblalamedia
nacional,situadaenel-1,4%,y que
es la quinta mas intensa detras
de las experimentadas en Extre-
madura (-4,6%), Castillay Leén (-
3,6%), Castilla La Mancha (-3,3%)
y La Rioja (-3,1%). En el extremo
opuesto, Pais Vasco (+1,5%) y Gali-

cia (+1%) fueron las tinicas comu-
nidades auténomas que registra-
ron subidas respecto a 2012.

En una comparativa intera-
nual, los costeslaborales en Nava-
rraacumulan dos afios consecuti-
vos de caidas, tras registrar en
2011 su techo con 2.595,26 euros
por trabajador y mes. El actual
dato se sitiia por debajo del de
2010, que fue de 2.519,43 euros.

ECONOMIA Huelga
indefinidaenGana
partir del miércoles

Lamayoria de la plantilla de la
empresa publica Gan (antigua
Viveros) apoyo6 ayer la convo-
catoria de huelga indefinida a
partir del miércoles para pro-
testar por el ERE con 65 despi-
dos anunciado el 7 de junio. Un
grupo de trabajadores realizé
ayer una concentracion reivin-
dicativa ante la sede de la em-
presaen Pamplona. Losrepre-
sentantes sindicales y de la di-
reccion celebraron la segunda
reunién de la mesa negociado-
ra, que se limit6 a registrar las
peticiones para ampliar la in-
formacién delamemoria. DN

ECONOMIA Reuniones
sindicales enInquinasa
paravalorarla

propuestadelaempresa
Los sindicatos con represen-
tacion en el comité de Inqui-
nasa (CC OO, ELAyLAB) ce-
lebraron ayer reuniones por
separado para valorar las dos
propuestas que el dia ante-
rior presentd la direccion pa-
ra alcanzar un acuerdo para
el ERE. Cabe recordar que la
empresa planted reducir la ci-
fra de despidos a 49 con una
indemnizacién de 40 dias con
un tope de 35 mensualidades
o elevar las extinciones a 53
con una indemnizacién de 45
dias con un tope de 42 men-
sualidades. El proximo lunes
el comité se reunira en pleno
para preparar una nueva pro-
puesta aladireccién. DN

Pamplona

acoge hoy el |
Encuentro de
Voluntariado

¢ El Paseo de Sarasate
ofrece alas 12.30 horas una
exhibicion de varias
organizaciones con objeto
de visibilizar el colectivo

DN
Pamplona

Pamplona acoge hoy la jorna-
da central del I Encuentro de
Voluntariado navarro. Uno de
los actos centrales de la jorna-
datendralugar este mediodia
con una exhibicién, a partir de
las12.30 horas, de las activida-
des de varias organizaciones
en el Paseo de Sarasate. Pre-
viamente, a las 11 horas, se ce-
lebrara una mesaredonda en
la sala de conferencias de la
Avenida del Ejército.

Con esta iniciativa se pre-
tende visibilizary definirla ac-
cién voluntaria, configurar
una red solidaria en Navarra,
paliar las carencias que se
identifiquen en este colectivo
y analizar sus retos futuros.
En la Comunidad foral, donde
se esta elaborando una ley de
Voluntariado, no existe un re-
gistro integral de entidades
que realizan acciones de vo-
luntariado. Sus iniciativas
son,segun el departamentode
Politicas Sociales, “atomiza-
das e independientes”.

CaixaBank pone en marcha un plan

de ayudas para los afectados
por las inundaciones en Navarra

Pone a disposicion de sus clientes
dos lineas de financiacion especial:

Una linea de financiacién especial para particulares y empresas que hayan
sufrido dafios en sus locales, enseres, maquinaria y vehiculos.

Una segunda linea de financiacion especial dirigida a agricultores y ganaderos

damnificados por las inundaciones, quienes ademas pueden contar con un
anticipo del pago de Agroseguro de hasta un 80% del importe del siniestro.

Para mas informacion dirijase a cualquier oficina de "la Caixa”

:K CaixaBank




28 NAVARRA

Diario de Navarra Sabado, 15 de junio de 2013

NURIA CHINCHILLA ALBIOL DIRECTORA DEL CENTRO INTERNACIONAL TRABAJO Y FAMILIA'Y PROFESORA DEL IESE-UNAV

“El hombre sale tarde del trabajo porque
en su casa no es el rey del mambo”

Estudiosa y profesora de temas como
conciliacién de vida familiar y laboral, mujeres y
poder, etc, apuesta por la flexibildad en las
empresas, en tiempo y espacio, porque, entre
otras, cosas, hace aumentar la productividad

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Lleva 30 afios predicando que pa-
ra dirigir empresas hace falta po-
ner el foco en las personas y no en
los ndmeros, que hay que luchar
por unos horarios racionales, que
en conciliacién queda mucho por
hacery que los cambios se produ-
cen, pero son lentos. Nuria Chin-
chilla Albiol (Barcelona, 1960) es
catedratica del departamento de
direccion de personas en la orga-
nizacién del IESE-Universidad de
Navarrayfundadora-directoradel
Centro Internacional Trabajo y
Familia. Licenciada en derechoy
doctora en economia y direccién
de empresas, habla siete idiomas,
estd casaday tiene una hija que
acaba de graduarse en medicina.
Ademas de a sus alumnos, tam-
bién ‘lee la cartilla’ alas empresas
porque trabaja como asesora para
compafiias y organismos guber-
namentales. Visité Pamplona pa-
raabrirlos cursos deveranodelas
universidades. Mas que de conci-
liacién habla de flexibilidad, de es-
pacioytiempo, y cree que hay que
valorar al trabajador por objetivos
conseguidos mas que por sus ho-
ras de presencia.

¢Por qué alos hombres les impor-
ta menos que a las mujeres salir
tarde del trabajo?

El trabajo crea cierta adiccién
porque lo da todo: dinero, capaci-
dad para desarrollarnos y apren-
der, retos, lo pasamos bien, nos da
amistades... Silo tengo todo ;por
qué voy a salir antes? Excepto que
en casa haya sabido construir mi
mundo. El trabajo te da reconoci-
miento y en él te aplauden, algo
que no tienes fuera, porque en ca-
sano eres el rey del mambo, por-
que manda tu mujer, porque ella
eslagerente del hogar enlaquetd
has abdicado. En el trabajo soy el
jefe y en mi casa ;qué pinto? El
hombre tiene que aprender a ser
padre, a través de la convivencia.
Alamadre es algo que le viene da-
do.

Cuando los hombres dicen que tie-
nen que salir a buscar a los niiios,

llevarles al médico, etc. dan buena
imagen. En cambio, las mujeres lo
callan. ¢{Por qué?

Eso es un hecho, ocurre asi. El si-
glo XXIdeberiasereldelaF,laF
deflexibilidad, de familia, pero pa-
ra el hombre la F es de fitbol, hay
mas flexibilidad en el trabajo
cuando hay un partido que hay
que ver. Si trabajamos con perso-
nastiene que haberflexibilidady o
la hay o estamos muertos. Si no
existe flexibilidad no puede haber
familias, nifios, como esta ocu-
rriendo. La F también es de femi-
nidad. Necesitamos que, igual que
las mujeres han tenido que apren-
der del estilo masculino, ahora to-
ca abrir el ojo femenino, para ver
personasy tener una visiéon mas
global. Los roles de cada uno esta-
ban muy diferenciados. Ahora se
estan ampliando, pero lentamen-
te. Esas tareas domésticas son de

lamujer, ella es la que tiene el de-
bery eso supone un lastre para el
trabajo fuera de casa. Las labores
delhogar no estan bien vistas, por-
que no se pagan. Y no esta valora-
docuandolohacelamadre. Perosi
lo hace el hombre se piensa: ‘jqué
buen padre que estd haciendo algo
que no le corresponde y esta ayu-
dando! Cuando es algo que él tam-
bién deberiahacer. Ademas, como
SOn pocos, parece que Son una ex-
cepcion. El gran problema es que
lamujerhasalido delhogary el pa-
drenohaentradoen él

¢Las mujeres dirigen de forma di-
ferente que los hombres?

Al generalizar, siempre se come-
ten injusticias. Pero sise puede de-
cir que los hombres directivos ven
nimeros antes que personas,
mientras que alas mujeres, por su
propio ADN, no les ocurre eso. No-
sotras llevamos dentro el cuidado
hacialos demds, es algo que nos
sale solo desde el principio, res-
ponde a nuestra potencial de ser
madres. Otra cosa es que luego la
educacién nos pueda ir cambian-
do. Pero el problema es que las
mujeres directivas a veces han
aprendido lo negativo de los hom-

Nuria Chinchilla, profesora del IESE-Universidad de Navarra, durante un momento de la entrevista

“Las empresas que son flexibles
tienen un 19% mas de productividad”

¢Coémo estamos de conciliacion?

Hay que cambiar el paradigma. Se
valora la presencia y habria que
primar los objetivos. El trabajo de-
be permitir la flexibilidad de tiem-
poy espacio. Peroaveces el que no
lo permite es el supervisor, el jefe,
no laempresa. Ahora, en 22 paises
se estd estudiando la relacion en-

trelaflexibilidad delaempresayla
responsabilidad de los mandos in-
termedios. Hasta hace poco se es-
tudiaba las politicas de flexibilidad
de las empresas pero ahora enfo-
camos también el interés en como
aplicanlas medidaslos mandosin-
termedios, porque son los que es-
taneneldiaadiaconlagente. Estu-

diamos los entornos, los departa-
mentos. A veces la empresa tiene
aprobadas medidas de flexibilidad
pero el problema estd en el super-
visor. Normalmente se guian por
el ‘siempre ha sido asf’. Se pregun-
tan por qué hay que ser flexible pa-
raser mejor. Por eso ahoranuestra
preocupacion es formar a los su-

bres, han mimetizado sus actitu-
desy acaban siendo peores que
ellos porque se desnaturalizan.
Dejan de ser femeninas en su for-
ma de dirigir, se visten como ellos,
tienen broncas como ellos y redu-
cen, como ellos, su vision a los nu-
meros y cierran su ojo femenino.
Estadiferenciase ve en otros 6rde-
nes, por ejemplo, en la guerra se
meten los hombres, porque pien-
san que van a ganar a pesar de las
bajas. Lamujer lo que ve detras de

“Los hombres ven los
numeros antes que las
personas. En las guerras
las mujeres ven las
viudas, los huérfanos y el
dolor, mientras que el
hombre ve las cifras”

“A veces, el que no
permite la flexibilidad no
es la empresa sino el jefe”

pervisores, para que tengan las he-
rramientas necesarias. Segun
nuestros estudios, en los entornos
flexibles la productividad aumen-
tael19%,elabsentismosereduceel
30%yelcompromisodelempleado
con la empresa se multiplica por
cinco comparado con entornos ri-
gidos. Pero para conseguir esto
hay que tener supervisores forma-
dos en saber dirigir la flexibilidad.
¢Conciliacion es flexibilidad?

En gran medida. Conciliar tam-
bién es mas facil si te pagan mas,
porque puedes tener ayuda en ca-
sa. Perolo que mas quiere la gente

una guerra son las viudas, los
huérfanos y demasiado dolor. El
hombrenoveeso,sdlosefijaenlas
cifras. Es una generalizacion, pero
ocurreasi. Poresoesbuenoqueen
los comités de direccion haya
hombres y mujeres. Los hombres
son rapidos en la toma de decisio-
nes, pero no quiere decir que sean
mejores. Las mujeres les superan
en la evaluacion y la anticipaciéon
delas consecuencias.

Cuando una persona, como ahora,
esta preocupada en conseguir tra-
bajo, ¢la conciliacién no ha queda-
do mas relegadatodavia?

La crisis ha afectado para bieny
paramal ala conciliacién. Se ha
visto que las empresas que se cre-
en la flexibilidad han sido mas ca-
paces de afrontar la crisis porque
ya tenian a las personas entrena-
das, la gente estaba més compro-
metida. La empresa con flexibili-
dad estd acostumbrada a recibir
ideasdelagente sobrecémohacer
lascosas. Lasempresasrigidas s6-
lo piensan en cortar cabezas y los
trabajadores que quedan lohacen
pocomotivados. Lasempresas fle-
xibles han sido més creativas a la
hora debuscar alternativas.

CALLEJA

esflexibilidad en tiempoy en espa-
cio: posibilidad de dos horas para
entrary salir, tiempos a jornada
parcial, mafianas o tardes que pue-
dastrabajar desde casa...

¢La jornada parcial no tiene tram-
pa?

Formar alos supervisores sirve
para evitar eso. Hay mujeres que
piden jornada parcial porque quie-
ren estar en su casa, pero estan ne-
gociando mal, porque lo que real-
mente necesitan es flexibilidad de
espacio y tiempo para hacer lo
mismo en distintas horas y dife-
rentes lugares.
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Portland mantendra su sede social
en Pamplona con tres empleados

10 de sus 13 asalariados
de oficinas se uniran a
las rescisiones de 29
contratos en Olazagutia

El grupo no descarta un
cierre parcial de la
factoria cuando aplique
una regulacion temporal

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

Cementos Portland Valderrivas
mantendra su estructura organi-
zativa actual, con su sede operati-
vaen Madrid y su domicilio social,
a efectos tributarios, en Pamplo-
na. La capital navarra conservara
su condicién de referencia para el
grupo cementero para estar al co-
rriente de sus obligaciones con la
hacienda, aun cuando el ajuste
contemplado en su estructura
corporativa reduzca a 3 su actual
plantilla de oficinas de 13 emplea-
dos. Un total de 10 asalariados
adscritos a estos servicios se ve-
ran afectados, junto con 29 de los
122 operarios de la planta de Ola-
zagutia, en el expediente de extin-
cién. En Espafia,lamedidadejara
sin empleo a 227 personas. Ce-
mentos Portland ocupa a poco

e
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Vista exterior de la planta de Cementos Portland en Olazagutia.

mas de 800 personas en su divi-
sién de cemento en el pais.

Las dudas que puedan arre-
ciar a efectos recaudatorios en la
Hacienda foral con el ajuste de
plantilla propuesto, debido a la
crisis que azota a los sectores in-
mobiliario y de la construcciéon

con un efecto directo en una cai-
da dela demanda del cemento,
fueron ayer disipadas por el gru-
po con su apuesta de conservar
su sede social en Pamplona. Las
especulaciones a cualquier cam-
bio transcendieron tan pronto
como los sindicatos —en Olazagu-

ARCHIVO (JAVIER SESMA)

tia estan representados UGT,
CCOO y ELA-, tuvieron en sus
manos la memoria justificativa
del expediente de extincion enlas
siete plantas de produccién del
pais, dos de ellas —ubicadas en
Catalufia-, con una plantilla com-
partida.

Lainquietud se instalé de nue-
vo enlos 122 trabajadores de Ola-
zagutia, con el recuerdo indemne
de lareestructuracion que, via
prejubilaciones en unos casos, se
acometié el afio pasado con la
pérdida de 28 puestos de trabajo,
mas el ocupado por un comercial
en Pamplona.

En esta ocasion, la explicacion
ofrecida ayer por la compaiiia es
que el nuevo plan afecta princi-
palmente a la estructura corpo-
rativa y, en menor grado, a las
secciones de produccion. Sea co-
mo fuere, las previsiones con-
templadas intensificaran la mer-
ma consecutiva de la disponibili-
dad de mano de obra en la planta
navarra, amén de suponer un
nuevo azote para el ya delicado
tejido industrial de una comarca,
como la Barranca y Burunda,
azotada por la crisis con especial
virulencia.

Cierre parcial

El grupo cementero confirmé
ayer su intencién de presentar
un expediente de regulacion de
empleo a la conclusién del perio-
do denegociacion de extincién de
los 227 puestos de trabajo en Es-
paiia. En tal supuesto, no descar-
ta concentrar en un mismo perio-
do la suspension temporal de los
93 empleados que pasarian a
formar la plantilla de Olazagu-
tia. El problema econémico que
acusa el grupo con la caida de la
demanda de cemento tiene una
repercusion directa en el ritmo
de inversidon del proyecto de va-
lorizacion energética, concebi-
do en Portland como una garan-
tia para mantener la “competiti-
vidad”.

Plantean nuevo
convenio para
los laborales del
Gobierno

® El Gobierno propone alos
trabajadores laborales
actualizar el convenio para
que no decaiga con la
reforma laboral

DN Pamplona

El Gobierno foral ha propues-
to abrir una negociacién para
actualizar el convenio de los
trabajadores laborales al ser-
vicio de las Administraciones
Publicas de Navarra. En el Go-
bierno foral son unos tres-
cientos o cuatrocientos,lama-
yoria de ellos (unos 270) pro-
fesores de religién, aunque en
los entes locales el nimero es
superior. E1 Gobierno propo-
ne la actualizacion del conve-
nio para que nodecaiga conla
entradaenvigor delareforma
laboral aunque no plantea,
“cambios sustanciales” del
mismo.

Por otra parte, se trasladé
ayer a los sindicatos la pro-
puestade adelantar el pagode
la extra de diciembre a los pri-
meros dias de julio. Afectard a
unos 19.600 trabajadores y
supondra un desembolso de
unos 38 millones. Tanto CC
00, LAB, UGT, ELA y AFAP-
NA consideran que se debe es-
tablecer una férmula para re-
cuperar la paga extra que se
surimié en diciembre de 2012.

e

Alas jornadas sobre productividad industrial asistieron unos 90 invitados.
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Las personas como asignatura
pendiente en la productividad

Expertos apuntan a la
dificultad para lograr que
los trabajadores se
involucren en el dia a dia

C.L.Pamplona

El principal escollo que se en-
cuentran las empresas afincadas
en Navarra para mejorar su pro-
ductividad industrial es la dificul-
tad para conseguir que los traba-
jadores se involucren mas para
extraer el maximo rendimiento a
latecnologia disponible. Definido
como un problema cultural, los

expertos que participaron la se-
mana pasada en la II Jornada de
Productividad Industrial, organi-
zado por Elara Ingenieros y Sode-
na en Baluarte, desgranaron en
sus intervenciones los distintos
métodos organizativos y técnicos
alos que recurren sus organiza-
ciones para reducir “el despilfa-
rro de recursos” y aumentar la
competitividad, pero todos ellos
pusieron el acento en las perso-
nas como asignatura pendiente
para alcanzar los estandares de
paises como Alemania.

José Juste Pallarés, director
técnico de BSH Espaiia, afirmé
que todo esfuerzo técnico para

aumentar la productividad es ne-
cesario, pero reconoci6 que el
margen de mejora que proporcio-
natodo paso adelante en cuanto a
tecnologia es cada vez menor. Por
tanto, aunque Juste acepté que
“cuesta lograr una participacién
activa y comprometida” de las
plantillas en Espafia, ese el terre-
no en el que mayor esfuerzo hay
que realizar. “Las inversiones pa-
ra producir saltos en la producti-
vidad se degradan lentamente
con el tiempo hasta que se produ-
ceelsiguiente salto en productivi-
dad. Mientras en Espafia, es difi-
cil mantener la motivacién de las
plantillas en el tiempo, en otros

CLAVES

H Asistentes. A las jornadas asis-
tieron unos 90 invitados.

H Organizacion. Las jornadas fue-
ron organizadas por Elara Ingenie-
ros con el apoyo de Sodena. Presen-
td alos ponentes Ifigo Navarro, di-
rector técnico de Elara.

E Administracién. M2 Jests Valde-
moros, directora general de politica
y economia empresarial, asistid en
nombre del Gobierno de Navarra.

paises europeos los trabajadores
logran mejorar afio a afio la pro-
ductividad entre esos saltos tec-
nologicos”, explicé ala audiencia.

El segundo ponente, Iker
Amundarais Suarez, director de
procesos de Liebherr en Navarra,
planteé similares argumentos
que Juste, aunque destaco que en
Navarra se logran desarrollar
productos con igual funcionali-
dad quelos de Alemania con unos
costes de produccion menores.

Javier Escorza Vitoria, res-
ponsable de sistemas de produc-
cién de Volkswagen-Navarra, fue
eldltimo en intervenir. Al igual
que los anteriores expertos, situé
a los asistentes dandoles las
grandes cifras del grupo para el
que trabajay trasladandoles el
principio de que la productividad
no solo mejora con actuaciones
técnicas, sino también logrando
acuerdos con la parte social.
Aunque advirtié que todo lo rela-
tivo a cuestiones de personal son
“complicadas”, afiadi6 que las re-
laciones con los sindicatos han
mejorado con los afios.
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El juez archiva la denuncia por injurias a la
Policia Foral en el acto del Volatin de Tudela

Dice que es una tradicién
popular critica y que el

traje del Volatin -este afo
de Foral- no va ligado a él

La comision de personal
de la Policia Foral
denuncié por el pregény
vestir al muiheco de agente

DN
Tudela

El titular del juzgado de instruc-
cién n°3 de Tudela ha archivadola
denuncia por un posible delito de
injurias ala Policia Foralen el acto
de la Semana Santa tudelana del
Volatin que celebré la ciudad el 30
de marzo “por no ser los hechos
constitutivos de delito”. La citada
denunciafue interpuestaporlaco-
misién de personal de este cuerpo
tras el malestar que originé el acto
entre los agentes por considerar
que se les relacionaba con la trai-
ciénylacorrupcionalirvestidode
Foral el Volatin -mufieco que re-
presenta a Judas-y afirmar el pre-
gonero que elmufiecoeralarepre-
sentacién de la “maldad, corrup-
ciénydeshonestidad”.

Esta denuncia, que se presento
contrala Orden del Volatin -algo
chocanteyaque el organizador del
acto es el ayuntamiento que dele-
galalabor de vestir al mufieco en
una personay elige al pregonero-,
llev6 hace una semana a declarar
ante la Policia Foral como imputa-
do al presidente de la Orden, Ra-
fael Remirez de Ganuza, quien di-
joquelaentidad no lo organizay
sélolanza balones paralos nifios.

Una tradicién popular critica

Ensuauto,enel quedeclara “el so-
breseimiento libre y archivo” de la
denunciay que es recurrible, el
juez dice que, ante la considera-
cién de la comisién de personal de

ElVolatin, vestido de policia foral, antes de iniciarse el acto.

la Policia Foral de que el acto aten-
taba contra la dignidad del citado
cuerpo, “se expresa, por el contra-
rio, que responde a un pregoén his-
toérico,a unacto cultural sin &nimo
de lucro, a una tradicién popular”.
Afiade que la decision del vestido
del Volatin, al igual que otras edi-
ciones “corresponde con un hecho
del afio, en este caso el significado
es el cambio de parte de la vesti-
menta, concretamente la gorra,
deluniforme de dicha policia”.
Afirma que “la propia fiestade
los Judas” giraentornoalasatiray
encierra fuertes criticas sociales,
politicas e incluso personales a
personajes delavidalocal o de am-
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bito superior “exageradas a veces
hastalaauténtica parodia, puesno
en vano ya la propia denomina-
cién de la fiesta hace referencia al
traidor por excelencia en la cultu-
ra occidental y se celebra con lige-
ras variantes en cientos de pue-
blos de Espafia”.

Anade que por ello, casi por de-
finicién, “en quienes realizan
aquellos mufiecos y los colocan en
la via publica ha de presumirse un
animo de critica, satira e incluso
de diversién, patrocinado e impul-
sadolasmésdelasveces porlaad-
ministraciénlocal, que excluyen el
de injuriar, pues no en vano este ti-
po de celebraciones elevan nota-

blemente el umbral de la criticay
mordacidad habitualmente per-
mitidas en la convivencia diaria”.
En este sentido, el juez afirma que
bastaria un repaso por las Fallas
de Valencia “para corroborar esta
afirmacion”, o los disfraces, coplas
ychirigotasdelasfiestasde Carna-
val “celebradas en otros puntos de
nuestra geografia”. “De este modo,
lacolocacién deunodeesos muiie-
cos que representa a un personaje
relevante de la vida social de un
pueblo de esas dimensiones como
esun ‘policiaforal’,que realiza fun-
ciones policiales, no puede repu-
tarse tipica como injuriasy, antes
bien, estd movida en todo caso por
aquel dnimo de critica, incluso
exagerada o sobredimensionada
por razén de la singular celebra-
cién”, indica.

Tras afirmar que no toda con-
ducta antisocial puede criminali-
zarse y que “no ha de usarse el de-
recho penal como un cajoén de sas-
tre donde caben todo tipo de
conductas reprochables”, el juez
indica que en el caso del Volatin, la
vestimenta que se le pone novain-
timamente ligada a su propia figu-
ra,y que hasidovestido en diferen-
tes afios “con diversas representa-
ciones de profesiones variadas”.
Afiade que no se puede aunar el
discurso histérico del pregonero,
“repetido alolargo delos afios con
lainicanovedad de lareferencia a
su vestimenta del afio en concre-
to”, con el &nimo de injuriar, insul-
tary menoscabar la dignidad de
un cuerpo policial. Concluye que
no queda constancia, mas alla de
ladenuncia, “que el restodelagen-
te” asistente al acto lo tomase co-
mo tal critica al cuerpo de la Poli-
cia Foral “sino mas al contrario,
como parte de la costumbre de
que el mufieco representativo de
Judas fuese vestido en un afio mas
conuna vestimenta distinta”.

Desde la comision de personal
de la Policia Foral afirmaron que
se pronunciaran sobre este auto
tras valorarlo en unareunion.

Pregoneroy
modista creen
“injusta” la
denuncia

¢ El presidente de la Orden
del Volatin, Rafael Remirez
de Ganuza, considera que
este tema “nunca tenia que
haber llegado a esto”

M.T.Tudela

El presidente de la Orden del
Volatin, Rafael Remirez de Ga-
nuza, consideré que el archivo
de la denuncia “es lo 16gico”.
“Nuncateniaque haberllegado
el tema a donde hallegado. La
Orden no organiza el acto, y si
consideraban que tenian que
denunciar aalguienno erapre-
cisamente ala Orden”, afirmé.
El abogado Pepe Zardoya
-pregonero de este afio- y la
también tudelana Ana Gil, que
viste al mufieco, mostraron su
satisfaccion por el archivo de
esta denuncia que “entende-
mos que era totalmente injus-
ta”. Dijeron haberse sentido
muy arropadosy agradecieron
las innumerables muestras de
apoyo que hanrecibido.
Insistieron en que la parte
del pregén sobre Judas no iba
dirigida al traje del Volatin sino
“al Judas traidor al Cristo”, al
igual que han hecho otros “pre-
goneros ilustres”. Reiteraron
que el pregonero no sabe como
irdvestido el mufieco,y quea lo
largodelos afios hallevado “in-
numerables trajes que repre-
sentan a profesionesy colecti-
vosynuncacon animode burla
oindignacién”. Afiadieron que
tampoco este afio, en el que,
como ya se dijo, se buscaba
homenajearlaboinaen el uni-
forme de la Policia Foral.

Reclama 22.000 € por obras
hechas en la piscina de Tudela

La empresa TETC
Sociedad Cooperativa de
Pamplona denuncia el
impago de la colocacién
de varios techos

DIEGO CARASUSAN
Tudela

Laempresa TETC Sociedad Coo-
perativa de Pamplona denuncié
ayer el impago de un total de
22.000 euros por la colocacion de
varios techos en las nuevas insta-
laciones de las piscinas cubiertas
municipales de Tudela.

Las quejas de la empresa pam-
plonesa van dirigidas a la cons-

tructora encargada de ejecutarlas
obras de ampliacion del centro,
HM Construcciéon, también de
Pamplona;yala UTE Giroa-Ocios-
port Rioja, gestora de las piscinas.
Segun indicaron desde TETC,
trasno cobrar el dinero estipulado
por la colocacién de los techos, se
pusieron en contacto con HM
Construccion. Alno dar respuesta
asudemanda, TETC contact6 con
Giroa-empresadela UTE que con-
trat6 los trabajos a HM-, “que tam-
pocodio solucién al asunto”.
Laprotesta delaempresa pam-
plonesa tuvo reflejo ayer en la con-
centracién que celebraron 5 de
sus trabajadores en las inmedia-
ciones de las piscinas cubiertas,
con motivo de la jornada de puer-

tas abiertas que tuvo lugar para
presentar las obras de ampliacién
del centro. Los presentes mostra-
ron una pancarta en la que se po-
dialeer: “Yatenéis vuestra piscina.
Nuestro trabajo estd hecho. Nues-
tras familias necesitan comer. jPa-
gadnos ya! Responsabilidades: Gi-
roay HM Construccién”.

La inauguracion, el 21 de julio

El director de Instalaciones de Gi-
roa, Xabier Goenaga, reconocié
ayer los problemas econdémicos
“por los que esta pasando HM
Construcciones”. “Nos han pedido
dejar la obra por encontrarse fi-
nancieramente asfixiados y asi va
aser, pero nos han comentado que
su intencién es hacer frente a los

Los trabajadores afectados, en la puerta de entrada a las piscinas.nc.LaNDA

impagos que puedan tener la pré-
xima semana”, dijo Goenaga,
quien quiso dejar claro que Giroa
“esta aldia” con HM.

Goenaga recalco que, pese a es-
tos contratiempos en la ejecucion

delaampliacién delas piscinas cu-
biertas, “las nuevas instalaciones
-pistas de padel, zona de spa y bal-
neario y demas salas deportivas-
estaran finalizadas parala fecha
prevista, el 21 de julio”.
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Ismael Urzaiz, ‘Mandil

de Honor’ de Intemperie

El ex futbolista tudelano

El acto tuvo lugar M.T.

Honor’ que otorga la sociedad
gastronémica Intemperie a ve-
cinos de la capital ribera o vin-
culados con la ciudad “que ha-
yan destacado en alguna faceta
o contribuido a la promocién de
Tudela o sucomarca”.

En el caso de Urzaiz, casadoy
padre de tres hijos, laentidad ha
querido reconocer su trayecto-

temporadas consecutivas en el
Athletic Club de Bilbao (1996-
2007)-,y puso fin a su carrera
deportiva en el Ajax de Amster-
dam un afio mas tarde. Ha sido
internacional con la seleccién
en 25 ocasiones. Ahorareside
en Bilbao y lleva una agencia de
representacién porque, segun
dijo, el fitbol “es mi mundo, en

Tudela ria en el futbol como “destacado
jugador de Primera Divisién y
de la seleccion espaifiola”. El ho-
menajeado jugd en varios equi-
pos de primera divisiéon -once

el que me encuentro a gustoy el
que me gusta”.

Reconocid que este reconoci-
miento, el primero que recibe
en su ciudad natal desde que
colgo las botas, le hace mucha

durante una cena en la
sede de la sociedad
organizadora que reunio
a 40 personas

recibid este galardén en
su ciudad natal por su
destacada trayectoria en
el futbol

El ex futbolista tudelano Ismael
Urzaiz Aranda, de 41 afios, reci-
bié6 ayer el premio ‘Mandil de

. BLANCA ALDANONDO

“He podido hacer
lo gue me gusta”

Ismael Urzaiz se definié como
“claro exponente” de un jugador
quetomoéladecisiondeirse aMa-
drid cuando era joven “y me he
tenido que curtir en muchos
equipos paraluego acabar en Bil-
bao, donde me han reconocido”.
“Soy un privilegiado al poder ha-
berhecholo que me gustay enci-
ma cerca de casa”, explicé. Dijo
(que paseara “con orgullo” este
premio gastronémico. Afirmé
que la huerta de Tudela “es mun-
dialmente reconocida”. “He via-
jado por muchos sitios del mun-
doycuandoleshedichodedonde
soy, me han comentado que qué
verduras tenemos. Eso lo dice to-
do”, explico. Afiadi6 que siempre
que viene a Tudela coge verdura
parallevarla a Bilbao “donde la
gente es amante de la buena co-
mida”. Afirmé que intenta ser
buen embajador de su ciudad.

ilusién porque “es un premio
muy tudelano”. “Es de agrade-
cer que se acuerden de uno una
vezque dejasde estarenactivoy
ha pasado tu carrera”, anadio.

Desde que se instaurd este
galardén, lo han recibido en an-
teriores ediciones el historiador
Luis Maria Marin Royo, la deco-
radora Maria Forcada Gonza-
lez,ylos periodistas Pedro Blan-
co Arizay German Martinez Po-
Z0S.

Laentrega del galardén tuvo
lugar en la sede de la entidad
promotora. Ismael Urzaiz, que
acudié acompafiado de familia-
res y amigos, recibi6 el ‘Mandil
de Honor’ de manos de Juan Pe-
dro Ruiz Huguet, presidente de
la sociedad gastronémica pro-
motora del evento.

El acto se desarrolld en el
transcurso de una cena a la que
asistieron cuarenta personas.
Todas ellas degustaron un me-
nu integrado por pochas con bo-
rraja, ensaladas, y carrilleras de
ternera. Para beber se sirvieron
vinos navarros.

Unas 100 personas
se concentran
contrael cierre de
Gamesa

DIEGO CARASUSAN
Tudela

Alrededor de 100 personas se
concentraron ayer en la plaza de
los Fueros de Tudela contra el
cierre de la empresa Gamesa de
la ciudad. Los presentes, trabaja-
dores y familiares, mostraron
una pancartay vistieron camise-
tas en las que se podialeer su rei-
vindicacién. Como se recordara,
la compaiia ha anunciado el cie-
rre de la factoria tudelana, dedi-
cada a la fabricacion de palas de
aerogenerador, que cuenta con

Instante dela concentracmn delos trabajadores de Gamesa celebrada ayer en la plaza de los Fueros de Tudela.

una plantillade 71 trabajadores. BLANCA ALDANONDO
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Ayuntamiento de Tedela y Mancomunidad de La Ri- — Los vecinos de Tudela y 13 Ribera —
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ysugerencias sobre Tudela y [a Ribera en el 948076157 oenel | Tudela (Plaza Sancho el Fuerte 7. Tudela
i 31500, Tienen que ir acompafiadas de nom-
bre, dos apedlidos, teléfono de contacto y unas

ernail tudela@diariodenavarra.es. Hay que dar nombre, dos
i Uneas explicativas de suquej

Elociode
Tudela vy Ribera

Los vecinos de Tudela pue- £ —

den enviar sus cartas aesta |

Seccidn, conun maximode  :

15-20 lineas. Debe adjuntar-  §
se nomire, apellidos y teléfo-  :
no de contacto. Se pueden enviar al email
tudela@diariodenavarra.es o por carta
a la delegacion de Tudela (Plaza Sancho
el Fuerte T, Tudela 31.500)

Fotodenuncia Cartasde

Grupos, exposiciones, ferias, ac-
tuaciones, artistas, eventos,
folclore.. Aproveche esta agen-

da para anunciarse gratuitamen

teen la agenda de los actos del fin

de semana, Se peeden enviar al email tude-

¢ lagdianiodenavarra.es oporcarta a la dele-

i gacidn de Tudela (Plaza Sancho el Fuerte 7
Tudela 31.500)

apel lckos y tetofons de contacto. Ayuntamiento y mancomunidad
respanderdn el domingoen Las pdginas de Diaro de Mavarra
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Tierra Estella

Viana canaliza las
ayudas sociales a traves
del comedor escolar

El Ayuntamiento destina
del presupuesto 25.000
euros para pagar a las
familias necesitadas

M.M.
Estella

El Ayuntamiento de Viana se su-
ma alas ayudas directas a sus ve-

cinos que otros municipios, ante
la situacién actual de crisis, han
adoptado. Asi, en Mendavia se
pagaran facturas de luz y agua a
cambio de trabajos para el muni-
cipio o en Estella, entre otras me-
didas, la comida que elabora la
escuela taller de hosteleria ser
entregaalos hogares masnecesi-
tados.

Enel caso de Viana, este apoyo
social se canalizara a través de

los comedores escolares del cen-
tro municipal de 0 a 3 afios, el co-
legio publico Ricardo Campanoy
laikastola Erentzun. Eso si, la de-
cisiéon de quién podra beneficiar-
se dependera de un informe ela-
borado tanto por la direccién del
recinto escolar y la trabajadora
social. Para este capitulo se han
destinado 25.000 euros en los
presupuestos que este miércoles
el equipo de gobierno socialista

sacé adelante con el apoyo de los
dos ediles de NaBai.

“Hasta ahora nunca habiamos
subvencionado el comedor pero
este ultimo afio la economia fa-
miliar en algunos casos se hare-
sentido mucho y hay quién se ha
podido plantear sacar a sus hijos
del servicio porque quiza en los
doce tltimos meses ha pasado de
tener unos ingresos que le deja-
ban fuera de las ayudas forales a
quedarse desempleado y con
otros gastos que priorizar. Y tam-
bién, para algunas situaciones
dramaticas, se garantizara que
los nifios tengan al menos una
buenacomida”,explica el alcalde,
Gregorio Galilea.

78 escolares

Actualmente, 78 escolares de
Viana acuden alos comedores
escolares, de ellos 14 en la guar-
deria municipal, 24 en el colegio

Ricardo Campanoy 40 en Ikasto-
la Eretnzun. En esta tultima, al
tratarse de un centro concerta-
do, las familias no reciben ayuda
del Gobierno de Navarra por los
seis euros al dia que cuesta el
servicio. Siperciben subvencién
los de Ricardo Campano, que
tras restarse este dinero publico
pagan 7 euros diarios y los de la
guarderia,alos que al mesles sa-
le entre 84 y 95 euros.

Los presupuestos - que su-
man 4,5 millones de euros de los
que 1 de ellos se destina a inver-
siones, ninguna de ellas obra
nueva y si varios arreglos en ca-
lles- conservan una partida de
afios anteriores de 5.000 euros
para ayudas directas de emer-
gencia. “Aligual que en el caso de
los comedores, el Ayuntamiento
s6lo efectuara el pago previo in-
forme de los servicios sociales”,
remarca el Gregorio Galilea.
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CONCENTRACIONDE
LAPLANTILLADE
SINTAL EN PAMPLONA

Los empleados de la empresa
Sintal de Villatuerta se sumaron
ayer a una concentracién convo-
cada por UGT y CC OO ante la se-
de de la Delegacién del Gobierno
en Pamplona para reivindicar su
situacién y dar a conocer el futu-
ro al que se enfrentan por el cie-
rra de su empresa. La plantilla
atribuye este desenlace de la fa-
brica fundada en los 80 a la mala
gestion y al elevado endeuda-
miento que soportaba, causaesta
ultima citada por el informe de la
administracién concursal reve-
lado recientemente. De esta ma-
nera, los 28 trabajadores que
quedaban en la empresa que lle-
g6 a tener medio centenar afron-
tan la pérdida de sus puestos de
trabajo derivada de la liquida-
cion determinada por los admi-
nistradores concursales.

La consulta popular sobre
la linea a 400 KV se hara el
domingo en 38 localidades

DN
Estella

Laplataforma contralalineade al-
ta tensién ha informado de que fi-
nalmente seran 38 las localidades
de Guipuzcoa y Navarra que reali-
zaran consultas populares sobre
lalinea de alta tensién Itsaso-Di-

castillo este domingo. Se trata de
referéndums convocados por
asambleas vecinales y no por los
ayuntamientos, aunque igual-
mente se emplearael censo electo-
ral para que el simil sea lo més pa-
recido alas elecciones.
Laslocalidades de Tierra Este-
llaquevanacelebrarestaconsulta

son Dicastillo, uno de los munici-
pios mas afectados porque alber-
gard una subestacién a 400 kV, Ci-
rauquiy Morentin, poblaciones
estas dos dltimas por cuyo térmi-
no pasaeltrazado.

Para asegurar la transparencia
de lavotacion se ha creado una co-
misién de seguimiento compues-
ta por mas de cincuenta personas
que daran fe tanto del desarrollo
de la votacién como del recuento
posterior, fiscalizando las actas
donde se recogeran los datos de
los votantes. Forman parte de esta
comisién desde catedraticos de la
UPNA, a deportistas, ingenieros,
escritores o periodistas.

ACLARACIONES

m Aclaracion sobre la noticia
de las residencias de ancia-
nos En la noticia publicada
ayer viernes sobre las dificul-
tades de estos centros, se hizo
un repaso por los existentes
en la comarcay se dejo fuera
laresidencia de ancianos de
San Adrian en lalista de los
servicios abiertos en la co-
marca. Ademaés, también por
errorsedijoaliniciodelanoti-
cia que San Adrian era unade
las afectadas cuando se debi6
poner Andosilla.

Almudi abre la
prematricula
de sus aulas
de pintura

® Con tres modalidades
de formacion para nifios
desde 6 afios y adultos,
estara abierta hasta el
proximo 1 de septiembre

DN
Estella

El colectivo cultural Almudi
de Estella acaba de abrir el
periodo de prematricula pa-
ra sus aulas de pintura, cuyo
alumnado va desde los nifios
a partir de 6 afios a los adul-
tos. La escuela municipal
ofrece formacion en tres mo-
dalidades, la primera en di-
bujo y pintura con técnicas
clasicas como el lapiz, car-
bén, iniciacién al comic, san-
guina, pluma, tintas, acrilico,
acuarela, ceras, pastel, gra-
bado, collage y otros. Tam-
bién se ofrece la introduc-
cién a técnicas de volumen
como el modelado, vaciado,
moldes y cartén piedray por
altimo, clases sobre nuevas
tecnologias, con una intro-
duccién al dibujo por orde-
nador. El curso 2013-2014 co-
mienza el 1 de octubre y las
inscripciones han de forma-
lizarse hasta el 1 de septiem-
bre en la casa de cultura de
Estella. También se puede
solicitar informacion en el
nimero 948 551747 de10 a
13ydel6al8horas.

CHaFERT

Entérate de todas las
ofertasen

Los mejores descuentos de Navarra de lamano de - diariodenavarra
HOY DESTACAMOS

Taza "objetivo": Original, bonita

y especial

GADGET ORIGINAL

g

"n

Una taza que nos recuerda al objetivo de

una Canon.

Toda la documeniaciin sobre Condiciones de uso y Avso wm-nm.m

ORIGINAL

O Line E




38

Diario de Noticias Sabado, 15 de junio de 2013

navarra

economia

economia@noticiasdenavarra.com

El Gobierno quiere privatizar los servicios
de Tracasa, que emplea aunas 290 personas

EL EJECUTIVO PREVE DESPIDOS EN INTIA, EMPRESA
PUBLICA QUE SUMA UNOS 200 TRABAJADORES

Recortara plantilla en la sociedad Nasuvinsa-CAT-ANL
y vendera el Centro de Autoaprendizaje de Idiomas -

SAGRARIO ZABALETA
PAMPLONA. El Gobierno foral, a tra-
vés de la Corporacion Publica
Empresarial de Navarra (CPEN),
quiere privatizar practicamente la
totalidad de los servicios de Traca-
sa (Trabajos Catastrales), una deci-
sion que afecta a unos 290 emplea-
dos. Las areas que pretende vender
el Ejecutivo presidido por Yolanda
Barcina son la de ingenieria de soft-
ware; el catastro e ingenieria rurat;
la cartografia, teledeteccion y vue-
lo; y la informacion geografica.
Cada una de-estas actividades son
el sustento principal de la compa-
fifapiblica, que facturaba aproxi-
madamente un 60% al Gobierno
foral, un 30% a otras administra-
ciones de otras comunidades y un
10% a mercados exteriores en 2011,
ultimos datos disponibles.

Los planes del Gobierno se des-
prenden de un documento que ha
llegado a manos de las diferentes
plantillas de las empresas pblicas,
en el que se detalla la reestructura-
cién que abordara la CPEN en su
entramado empresarial, que recien-
temente redujo de 13 a ocho. En esta
linea, el informe al que han accedi-
do los trabajadores, detalla que con

- 1as absorciones, privatizaciones y
recortes de personal buscan alcan-
zar “empresas flexibles generado-
ras de valor en el Ambito piiblico sin
competir con el privado; y socieda-
des especializadas en aquello que
tienen capacidad y conocimiento”.
Ademas, tras concluir este proceso,
el Gobierno calcula que “habra
reducido la masa salarial entre un
15% y 20%, sin contar las posibles
privatizaciones”.

Tras este proceso, Tracasa solo
ofrecera dos servicios, el de atencién
al contribuyente y otros relaciona-

dos con la atencion y el de gestion de
deudas, tareas de las que se encargan
otras dos firmas, que engloban a
otros 80 trabajadores. Ademas, Tra-
casa pasara a formar parte de una
nueva sociedad, que Ilevara el nom-
bre de Nasertic, empresa piiblica que

ya existe y que en este proceso tam-
bién sufrira cambios. El1 Gobierno
de Navarra “internalizara varias de
las actividades que actualmente
desempefia esta compaiiia ptblica,

_ como el suministro y gestion de HW

y SW, CAU, mantenimiento y ges-
tién de redes, implantacion y con-
servacion de sistemas de informa-
cion y telecomunicaciones”. Asi
CPEN se encargara de funciones de
comunicacién e imagen y de aseso-
ramiento y gestion de néminas o las
licitara. Todos estos cambios daran
lugar a la sociedad Nasertic, segiin
indica el documento, que se dedica-

ra al servicio de atencién al contri-
buyente y gestion de deuda (proce-
dentes de Tracasa) y a la atencion al
ciudadano, laboratorio, mainframe
o gestion de infraestructuras (ges-
tionadas actualmente por Nasertic).

SECTOR PRIMARIO
¢ERE en Intia?

El documento detalla que la firma
Intia, especializada en el desarrollo

de la agricultura y ganaderia, “debe

continuar su apoyo al sector prima-
rio”, pero para su continuidad debe
acometer varias medidas, coma el

Ganasa, que extinguira 65 contratos, no se considera “

PAMPLONA. La plantilla de Ganasa ha acordado
iniciar una huelga indefinida a partir del 20 de
junio durante el periodo de negociacién del expe-
diente que busca despedir a 65 trabajadores. El
documento sobre la segunda reestructuracion de

i

las empresas piblicas detalla que Ganasa no se
considera una empresa “estratégica”. El comité
mostro su rechazo frontal al expediente, ya que,
segan apunto, el déficit de esta compariia supone
solo €1 0,3% de la deuda generada en 1a CPEN. Ade-

AT An e

P

recorte de personal y 1a venta de ser-
vicios. El informe incide en que la
empresa piblica dirigida por Jestis
Maria Echeverria “debe aligerar el
coste de personas entreun 10y 15%
de su masa salarial entre 2013 y
2014”. El analisis explica que esta
reduccién se puede abordar “con
diferentes medidas”, como puede ser
la rebaja salarial, pero cree “que no
sera operativo” y directamente
sugiere un recorte de plantilla. “Tar-
de o tempranotendra que recurrir a
un ajuste de personas”, remarca el
documento. Actualmente en esta
compaiiia trabajan 198 personas.’

estratégica’

mas, “de los cinco millones que pretende reducir
en la masa salarial de todas las empresas, con el
despido colectivo de Ganasa disminuiran al menos
2,5 millones”, indic6. En 1a foto, una protesta ayer
de los trabajadores de Ganasa. FOTO: PATXI CASCANTE

Los planes de la Corporacién Piblica Empresarial de Navarra (CPEN)

@ Ganasa-Nilsa. Esta sociedad se
encargara del desarrollo del sector
medioambiental. El documento
apuesta por la continuidad de Nil-
sa y cree necesario despedir a mas
de la mitad de la plantilla en
Ganasa. Tras el ajuste de personal
en esta Ultima, aconseja que se
integre en Nilsa. Pero enfatiza que
todo este proceso “serd valido si
se cumple el objetivo marcado por
el departamento correspondiente
de poder dedicar a la empresa los
recursos necesarios previstos tan-
to en 2013 como en 2014" destaca
el documento.

© Nasertic-Tracasa. Privatizacion de
los siguiente servicios en Tracasa:
ingenierfa de software; catastro e
ingenierfa rural; cartografia, telede-
teccién y vuelo e informacion geo-
gréfica. El Gobierno internalizara los
siguientes servicios de Nasertic:
suministros y gestion de HW y SW,
CAU, mantenimiento y gestidn de
redes, implantacién y manteni-
miento de sistemas de informacién
y telecomunicacién. En este proce-
so, la CPEN licitara o pasara a reali-
zar las siguientes funciones: comu-
nicacidn e imagen y asesoramiento
y gestién de néminas.

@ Nasuvinsa-CAT-ANL. Sociedad
dedicada a la gestién de los activos
inmobiliarios y politicas de vivienda.
El informe detalla cuatro puntos:
crear seis nuevos puestos no existen—
tes hasta ahora que creen "se pueden
cubrir al 50% con personas existen-
tes y el resto se debera contratar en el
exterior”. Existencia de duplicidades
en tres puestos “cgmo direccion
general, financiero y comunicacién,
por lo que existe un potencial de
reduccién de cinco personas’. Desa-
paricién de 19 puestos que “abarcan
un contenido técnico o de jefatu-
ra/direccién que pasan a ser realiza-

dos por otros dentro del nuevo orga-
nigrama”. Y por Gltimo, "la reduccion
de puestos técnicos/administrativos,
que estdn pendiente de evaluar”.

@ Intia. Esta empresa.se encarga del
desarrollo del sector primario. El
informe advierte de que “Intia tiene
que tener en cuenta el cambio del
escenario los proximos afios”, ademas
de acometer "cambios organizativos
en algunos servicios y la optimizacién
y racionalizacién de recursos”. Propo-
ne reducir la masa salarial entre el 10
y 15% mediante despidos y privatizar
servicios como el de formacién agra-
ria y agroalimentaria.

@ CNAI. El informe destaca escue-
tamente que hay que vender el
Centro Navarro de Autoaprendizaje
de Idiomas (CNAI).

SINDICATOS

@ Tres horas de paro el dia21y
huelga, el dia 27. Al documento
han tenido acceso trabajadores y*
sindicatos, y por ese motivo los
delegados de las empresas ptiblicas
se reunieron ayer y decidieron con-
vocar un paro de 3 horas para todas
las plantillas el viernes 21 de junio y
un dia de huelga para el jueves 27.
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Ademas aconseja que se ponganala
venta “las areas de formacion agra-
riay agroalimentaria”. Pero el estu-
dio no augura un buen futuro para
Intia, ya que Desarrollo Rural se ha
propuesto captar “Fondos Europeos
para mantener las actividades y el
personal en 2014”. Objetivo que el
autor o autores del documento lo
califican de “escenario optimista”.
De ahi que silos objetivos del depar-
tamento de José Javier Esparza no
se cumplen “Intia puede encontrar
serias dificultades para mantener
toda la actividad en 2014”, remarca.

SUPRIMIR POR LO MENOS 24 PUESTOS
Recorte enlasociedad de
Nasuvinsa-CAT-ANL

La empresa publica que nace de
Navarra de Suelo y Vivienda (Nasu-
vinsa), la Ciudad Agroalimentaria
de Tudela (CAT) y 1a Agencia Nava-
rra del Transporte y la Logistica
(ANL) se dedicara a la gestion de los
activos inmobiliarios y politicas de
vivienda. Una integracién que se
abordara en dos fases. Por el
momento, la CPEN ya ha evaluado
un recorte de plantilla, que ha cifra-
do por ahora en unas 24 personas.
“Desaparecerian 19 puestos gue
abarcan un contenido técnico o de
jefatura/direccién que pasan a ser
realizados por otros dentro del nue-
vo organigrama; y otros cinco por la
duplicidad en tres puestos como
direccion general, financiero y comu-
nicacion”, especifican en el docu-
mento. Ademas, propone “la dismi-
nucién de empleos técnicos/admi-
nistrativos”, pero es un tema que
todavia “no se ha evaluado”.

EXPEDIENTE Y VENTA
De Ganasa-Nilsa al CNAI

El desarrollo del sector medioam-
biental dependera de la empresa
constituida a partir de Nilsa (Nava-
rra de Infraestructuras locales) y
Ganasa (Gestion Ambiental). Ape-
nas hace una semana, la direccién
de esta tltima present6é un expe-
diente para despedir a 65 trabajado-
res. Y es que como dicta este docu-
mento “Ganasa es un ente instru-
mental sin diferenciacion alguna,
que sirve solo para dar flexibilidad
al departamento, sin poseer conoci-
miento diferenciado por lo que no
debe considerarse estratégica”.

Este documento resalta que
“Ganasa debe aligerar su personal
de manera importante —ya lo ha
anunciado al querer suprimir un
55% de la plantilla— para evitar ries-
gos a medio plazo”. Asi concluye el
informe que “una vez ajustado el per-
sonal, nuestra propuesta es integrar
el resto en Nilsa como complemento
alarealizacion de actividades en tor-
no al medio ambiente”. En cambio,
este estudio ensalza a Nilsa y hace
una apuesta clara por ella: “Se dedi-
ca a la gestion de infraestructuras
con objetivo claro y bien definido,
por lo tanto, debe continuar”.

Respecto al Centro Navarro de
Autoaprendizaje de Idiomas, el
informe es escueto: “Debe vender-
se”. En un principio, el CPEN se
quedaria menos del 50% del accio-
nariado y el resto lo privatizaria
durante varios afios. Si pasado ese
tiempo no ha resultado rentable
para el comprador, se lo volveria a
quedar el Gobierno.

Foro sindical

POR ANA CHAVERO (*)

Despidos en Ganasa:
ataque directo al
medio ambiente

N época de crisis parece, segtin las politicas que esta
llevando a cabo el Gobierno de Navarra, que se pue-
de prescindir no solo de un buen servicio de sani-
dad piiblica, educacion, cultura... sino también del
medio ambiente. ;Qué pinta el medio ambiente en una coyun-
tura en la que parece mucho mas importante para nuestros
gobernantes el mantener el Circuito de Los Areos, el Tren
de Altas Prestaciones o pagar las deudas de una magnifica
autopista que nos planta en las estaciones de esqui de Ara-

. gon en un tiempo récord?

La propuesta de expediente de regulaciéon de empleo (ERE)
con 65 despidos en Gestion Ambiental de Navarra (Ganasa)
supone la destruccién de una parte importante del sector
publico medioambiental, con un largo bagaje (inas de 30
afios) en la gestién del medio natural, sus especies, investi-
gacion, iniciativa en preparacion y ejecucién de proyectos
europeos, medio ambiente industrial, etc... que Navarra no
podra volver a recuperar en afios (si es que existiera una cla-
ra intencion de recuperarlo) ya que se basa en un potencial
humano que no tiene opciones de recolocacion ni en el sec-
tor privado (inexistente) ni en el sector ptiblico funcionarial,
este 1iltimo sometido a continuos recortes.

A dia de hoy, Ganasa tiene importantes compromisos adqui-
ridos en la gestion del medio natural, muchos de ellos vin-
culados a la cofinanciacién de proyectos a través de 1la Comi-
sion Europea. Con los recortes planteados en el expediente
de extincion de contratos, los trabajadores estamos conven-
cidos de que no se va a poder cumplir con estos compromi-
sos y que esto puede tener implicaciones negativas muy
importantes, tanto desde el punto de vista financiero como
legal, y que estas repercusiones pueden afectar a Navarraa
medio y también a largo plazo.

Resulta frustrante saber que
parte de la deuda la hemos
heredado de la fusion con
Echauri Forestal en 2011

La gerencia de Gestion Ambiental de Navarra nos comu-
nico a los trabajadores que acarreamos una deuda de mas
de 600.000 euros. Sin embargo, resulta frustrante saber que
parte de ella (casi 500.000 euros) la heredamos de la fusién
con Echauri Forestal en 2011, ya que tanto Gestién Ambien-
tal, Viveros y Repoblaciones de Navarra como Namainsa
no acumulaban deuda alguna. No conocemos el recorrido
de Echauri Forestal, empresa para la gue Gobierno de Nava-
rra debiera de dar alguna explicacion, teniendo en cuenta
que la persona vinculada a su actividad durante muchos
anos es el actual gerente de Ganasa, antiguo director de
Medio Ambiente cuando Yolanda Barcina era consejera de
Medio Ambiente.

Lejos de las razones estructurales y econdmicas que se
han presentado tanto a través de la documentacion del ERE
como por la gerencia de la empresa, los trabajadores de
Ganasa entendemos que este expediente se fundamente en
razones puramente politicas. A modo de ejemplo, recordar
que el despido de 65 trabajadores (cuantificado en un aho-
rro de 2,5 millones de euros), solo supone el 0,43% del total
de la deuda acumulada en la Corporacién Piblica Empre-
sarial (436 millones de euros segin los datos publicades en
diciembre de 2012).

Por todo ello, una amplia mayoria de los trabajadores de
Ganasa ha optado por la convocatoria de una huelga indefi-
nida. Consideramos que esta es la inica salida digna (tanto
a nivel personal como profesional) ante un expediente de
regulacién de empleo brutal. Hacemos un llamamiento a
todos los agentes sociales y sociedad navarra en general para
que nos dé su apoyo en estos momentos tan duros por los que
estamos pasando.

% Presidenta del comité de empresa de Ganasa. La parte social estd
compuesta por cinco delegados de UGT y-cuatro de CCOO

LABORAL > Un centenar de personas convocadas por UGT,
CCOO0y USO se concentran “por una Europa mas social”

Un centenar de personas se concentraron ayer frente a la Delegacion del
Gobierno con el lema Por una Europa mds social y democratica, en una movi-
lizacion que fue convocada por UGT, CCOO y USO. Los sindicatos se reu-
nieron para reivindicar mejoras en el empleo y en la proteccion social. Este
evento se enmarca en las diferentes movilizaciones que se han organizado
para este domingo en todo el pais con el objetivo de “presionar” ante la cam-
bre de jefes de Estado europeos, con el fin de que “se tome la decision de
revertir las politicas que han generado desigualdades, paro y miseria”. >E.p.

TRIBUTO > Geroa Bai solicita modificar el impuesto
sobre grandes superficies comerciales

Geroa Bai propone reformar en el Parlamento la legislacion “para que el
impuesto sobre grandes establecimientos comerciales se aplique también
a los establecimientos que tienen una superficie comercial entre 1.500 y
2.500 m2 y estén ubicados fuera de 1a Comarca de Pamplona, ya que en la
actualidad se excluyen de la aplicacion de este impuesto”. Este anio, Hacien-
da ingresara 1,3 millones del gravamen a solo 16 establecimientos. >D.N.

El coste laboral cae
un 2,8% en el primer
trimestre en Navarra

EL GASTO SE SITUAEN
LOS 2.509,25 EUROS,
DE LOS QUE 1.812,06
PROCEDEN DEL SALARIO

PAMPLONA. El coste laboral por tra-
bajador y mes en Navarra en el pri-
mer trimestre se situé en 2.509,25
euros lo que supone un descenso
interanual del 2,8%. El coste laboral
en la Comunidad Foral es superior a
la media nacional en 29,03 euros,
segtin el Instituto de Estadistica de

- Navarra. En Espafia, 1a caida media

fue del 1,4% y el coste fue de
2.480,22. Se ha producido un des-
censo generalizado de la tasa inte-
ranual entre las comunidades,
excepto en la CAV y en Galicia.
Navarra se sitiia en el cuarto
lugar entre las comunidades en

cuanto al coste laboral por trabaja- -

dor y mes, después de Madrid
(2.941,09 euros), la CAV (2.936,24) y
Catalunya (2.669,70).

Del coste total en Navarra, 1.812,06
euros correspondén a costes sala-
riales y 697,19 euros a otros, cifras
que suponen una variacién intera-

nual del -1,8% y del -5,5%, en cada
caso, frente a las variaciones del
-1,8% y el -0,3%, respectivamente en
el total de Espaiia.

El coste laboral por hora de tra-
bajo efectiva en Navarra queda en
19,50 euros, con una variacion inte-
ranual del 0,1%. La jornada laboral,
respecto a las horas pactadas para
cada mes por los trabajadores a
tiempo completo, con 166,7 horas,
registra la segunda cifra mas baja
‘de toda Espaiia. Del total de horas
pactadas en Navarra, 146,1 son efec-
tivas y 21,2 horas son no trabajadas.

Por sectores de actividad, el coste
laboral total por trabajador y mes
en Navarra fue de 3.016,38 euros en
la industria (un 0,2% menos que en
el primer trimestre de 2012), 2.805,28
euros en la construcciéon (un 1,2%
mas), y de 2.250,72 euros en los ser-
vicios (un 4,5% inferior).

En Espaiia, la industria present6
el coste laboral total medio por tra-
bajador y mes mas elevado, con
2.906,80 euros (un 1,5% mas), la
construecion alcanzoé los 2.563,49
euros (el 0,8% menos) y servicios se
situaron en los 2.391,26 euros (el 2%
menos). >E.P.

A

Lostrabajadores de Echeverria, en Pamplona

PAMPLONA. Los trabajadores de 1a empresa alsasuarra Lazaro Echeverria
concluyeron ayer la marcha que emprendieron el miércoles desde Alsa-
sua hasta Pamplona. Estas personas llevan en huelga indefinida desde el
pasado 6 de marzo por el despido de seis compafieros y para defender sus
condiciones laborales y salariales mediante la negociacién de un conve-
nio de empresa. “El objetivo de esta marcha fue socializar la situacion labo-
ral por la que atraviesan”, dijo ELA en una nota. rFo1o: OSKAR MONTERO-
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Concentracion en Pamplona para exigir una Europa mas social
y democratica

CCOO y UGT se han concentrado frente a la Delegacién del Gobierno en Pamplona para reivindicar
el derecho a un empleo y a la proteccién social. La protesta esta enmarcada en una jornada de
protesta a nivel europeo convocada por la Confederaciéon Europea de Sindicatos (CES) y
respaldada por la Cumbre Social.

CCOO y UGT se han concentrado esta mafiana para presionar a las instituciones europeas y a los gobiernos
nacionales y exigirles una modificaciéon sustancial de las politicas de austeridad y de recortes del gasto
publico. Argia Aldaya, secretaria de Internacional de CCOO de Navarra, ha leido un comunicado en el que se
manifestaba que “las politicas de austeridad no han servido para sacar a Europa de la crisis, al contrario, han
conducido a la recesion, y en combinacién con las reformas estructurales han provocado un considerable
aumento del desempleo”.

Ante esta situacion se ha promovido desde la CES una protesta a nivel europeo y los sindicatos han
convocado una semana de movilizaciones para reclamar una Europa social y politicas para reactivar la
economia y la creacidon de empleo. Las protestas culminaran en nuestro pais el proximo domingo 16 de junio
con la celebracién de 50 manifestaciones en las principales ciudades del pais, que cuentan con el respaldo de
la Cumbre Social.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:502847--Concentracion_en Pamplona... 17/06/2013
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La plantilla de Ganasa iniciara una huelga a partir del 20 de
junio

El comité de Ganasa rechaza frontalmente el ERE planteado, ya que el déficit de esta empresa
supone Unicamente el 0,3%b de la deuda generada en la CPEN

La plantilla de GANASA ha decidido en Asamblea iniciar un periodo de huelga a partir del préximo 20 de junio,
una huelga que durara hasta el final del periodo de negociacién del ERE al que han sido llevados por la
empresa.

El Comité de Empresa quiere informar a través de esta nota de prensa de su rechazo frontal al ERE, ya que el
déficit de esta empresa supone Unicamente el 0,3% de la deuda generada en la CPEN (Corporacién Publica
Empresarial de Navarra).

Ademas, de los 5.000.000 de euros que la CPEN pretende reducir en la masa salarial de todas las empresas

publicas en su conjunto, con el despido colectivo que plantean en GANASA reducirian al menos 2.500.000 de
euros.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:502835--La_plantilla_de Ganasa_inici... 17/06/2013



Comisiones Obreras de Navarra. Los trabajadores de Coviar se concentran en Zarag... Pagina 1 de 2

comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

Inicio

viernes 14 de junio de 2013

Los trabajadores de Coviar se concentran en Zaragoza para
denunciar sus condiciones laborales

El comité de empresa de Coviar S.L. (compuesto por representantes de CCOO, UGT y Alternativa
Sindical) queremos denunciar las condiciones en que se prestan los servicios de protecciéon de
personalidades dependientes del Ministerio del Interior en Navarra, por parte de la empresa
Compaiiia de Vigilancia Aragonesa S.L

Compaiiia de Vigilancia Aragonesa S.L. es una compariia de seguridad privada que cuenta con diversos
servicios de proteccién a personalidades en Navarra, empleando a unos 24 trabajadores en la actualidad, tras
haber aplicado un despido colectivo en el 2012, que supuso la salida de varios comparieros.

Posteriormente, en junio de 2012, la empresa planted, amparandose en la reforma laboral, una rebaja brutal
de las condiciones econdmicas al, colectivo de trabajadores de la empresa. El procedimiento de modificacion
de condiciones de trabajo concluyé sin acuerdo con el Comité de Empresa, aplicAndose por parte de la
Direccion de la empresa a partir de ese momento una rebaja salarial que suponia una reduccién brutal de
nuestros salarios de en torno al 50%.

Esta rebaja salarial, que se centra en la eliminacion del plus de disponibilidad y las dietas, contrasta con el
dato de que la empresa sigue cobrando lo mismo por cada servicio, esto es, en torno a 7.000 euros al mes
por parte del Ministerio del Interior. Lo que indica, que pese a la reduccion de servicios, la empresa pretende
mantener e incluso aumentar sus margenes de beneficios a costa de los salarios de los trabajadores de una
forma escandalosa.

Por otro lado, la empresa incumple sistematicamente el convenio colectivo que dice aplicar, por cuanto no se
estan retribuyendo en forma alguna la disponibilidad, ni las horas extras, ni el trabajo en festivos, que se
trabajan debido a la especificidad del la actividad de escolta.

Desde el Comité de Empresa hemos instado hasta la fecha, en mdultiples ocasiones a la empresa, para que
se avenga a negociar la equiparacion de las condiciones de salariales de los trabajadores, dado que se da la
circunstancia que los trabajadores de la empresa tienen muy distintas condiciones salariales (unos 700
euros/mes de diferencia) cuando nuestras categorias profesionales y nuestras funciones son las mismas.

También solicitamos al Ministerio del Interior que se implique en la solucion del conflicto, por cuanto no se
entiende que una empresa que incumplen sisteméaticamente sus obligaciones laborales y maltratan a sus
trabajadores aplicando condiciones de trabajo irregulares, resulten premiadas en la adjudicacion de los
nuevos servicios de vigilancia de centros penitenciarios que se estan produciendo en al actualidad: En
concreto, COVIAR ha resultado adjudicataria de los servicios de vigilancia de dos centros penitenciarios en la
provincia de Zaragoza: en Zaragoza y en Daroca.

A esta situacion se le afiade que la empresa ha comunicado que en préximas fechas, se van a producir
nuevos recortes en los servicios de escolta, que puedan suponer nuevos despidos, cuya indemnizacion se vera

seriamente afectada debido a la rebaja salarial impuesta por la empresa.

En las dltimas semanas hemos desarrollado una serie de movilizaciones por parte de los trabajadores, con el
fin de forzar a la empresa a negociar, comenzando por una concentracion el pasado 5 de junio frente a la

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:502922--Los_trabajadores de Coviar ... 17/06/2013
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Delegacion del Gobierno en Pamplona, hoy celebramos esta concentraciéon frente a la delegacion del Gobierno
en Zaragoza, y anunciamos que no pararemos en nuestra movilizacion hasta que la empresa se avenga a
negociar, y acordar una solucién a esta situacion.

http://www.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:502922--Los_trabajadores de Coviar ... 17/06/2013
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