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Espaﬁa seguira siendo en los préoximos
anos una ‘isla energetica’ dentro de la UE

En 2020 sera el unico pais con menos del 10% de interconexion eléctrica

La escasez de
intercambios reduce la
competencia de precios,
seguridad de suministro
y eficiencia energética

La capacidad de recibir
electricidad desde
Francia se situa en 1.400
megavatios, frente a los
2.300 MW con Portugal

JORGE MURCIA
Madrid

Se dice que Espana, debido a su
situacién en la periferia geografi-
ca de Europa, es una isla energé-
tica. Es decir, que tiene serias difi-
cultades para participar en el in-
tercambio de electricidad y gas
del que se benefician otros paises
europeos. Y seguira siéndolo du-
rante bastantes anos, en tanto no
se dé un mayor impulso a las in-
terconexiones con Francia, puer-
ta de entrada al continente. Se-
gun estima Red Eléctrica (REE),
Espanaseraen 2020 el inico pais
de Europa continental por deba-
jo del objetivo del 10% de capaci-
dad de interconexién recomen-
dado porla Unién Europea.

Ese ratio es la suma de las ca-
pacidades de importacién de
energiafrente ala potenciade ge-
neracioén instalada. En estos mo-
mentos, la capacidad que tiene
Espafia de recibir electricidad de
los paises vecinos es del 4,3%:
1.400 megavatios (MW) desde
Francia, 2.300 desde Portugal, y
600 desde Marruecos.

En 2020, una vez finalice la
construccién de las interconexio-
nes previstas—con Portugal entre
Andaluciay el Algarve, lainterco-
nexién norte entre Galicia y el
Minho portugués, y la que se esta
acometiendo a través de los Piri-
neos Orientales con Francia—, el
ratio subird a un 6%-7%. Por eso,
Espafia y Francia estudian la
construccién de una nueva via
submarina en el Golfo de Vizcaya.

Hace dos semanas, durante la
cumbre hispano-alemana en
Santiago de Compostela,la canci-

Lainterconexion eléctrica

Capacidad de intercambio de Espafia

M Actual [l Ampliacion

LTotal 5.800

Fuente: Red Eléctrica de Espafia

ller Angela Merkel mostré a Ma-
riano Rajoy suincondicional apo-
yoalahoradereclamaraEuropa
un mayor impulso de las interco-
nexiones energéticas. Pero ¢por
qué es tan importante contar con
una buena capacidad de inter-
cambio de energia? ;En qué be-
neficia alos consumidores?

El caso de la edlica

En el caso de la electricidad, con
la capacidad que queda vacante
enlaslineas de conexiény que no
va a destinada a la seguridad de
suministro, se establecen diaria-
mente intercambios comerciales
de electricidad aprovechando las
diferencias de precios de la ener-
gia entre los sistemas eléctricos
interconectados. Estos inter-
cambios permiten que la genera-
ciéndeelectricidad serealice con
las tecnologias mas eficientes, de
forma que la energia fluye desde

esmas cara.

“En la medida que hay una ma-
yor interconexion entre los paises,
los precios de todos los mercados
tienden a igualarse. Si esa capaci-
dad de intercambio fuera infinita,
el precio de la electricidad —el del
mercado mayorista, no el final pa-
ralos consumidores, ya que éste
depende de otros muchos facto-
res—seria el mismo en todos los
paises”, explica Victor Niharra, re-
presentante de OMIE, el operador
del mercado ibérico de energia.
Esto resulta singularmente im-
portante paralas empresas espa-
fiolas que siempre lamentan que
sus costes eléctricos son mayores
que la de buena parte de sus com-
petidores del continente.

Disponer de unapotente capa-
cidad de intercambio de energia
(no sélo eléctrica) con los paises
vecinos aporta ademéas una ma-

catalan

Segunla Asociacion Espa-
fiola del Gas (Sedigas), Es-
pafia podria aportar a Eu-
ropa hasta el 12% del com-
bustible que actualmente
procede de Rusia y con-
vertirse, de esa manera,
“en parte de la solucién
paralacrisis de seguridad
de suministro”. Sin em-
bargo, esa condicion de
puerta de Europa depen-
de de la puesta en marcha
de la tercera intercone-
xion gasistica entre Espa-
fia y Francia a través de
Cataluiia, proyecto cono-
cido como Midcat. Una
obra que dificilmente es-
tariaantes de4 o 5 afios.
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go esencial en periodos de con-
flictos geopoliticos: se pudo com-
probar cuando enlapasada déca-
da Rusia cerré el grifo del gas a
Ucrania, lo que originé a su vez
que tampoco llegara a terceros
paises, como los de Europa Cen-
tral. El sistema de interconexio-
nes evitd entonces que varios Es-
tados delazona quedaran literal-
mente congelados en un invierno
particularmente crudo.

Ademas, proporcionan una
mayor eficiencia energética, en
tanto facilitan la integracién de
las renovables en el sistema eléc-
trico. Es algo que ocurre con los
parques edlicos: el viento sopla
mas por lanoche, cuando la de-
manda es menor. Con unas inter-
conexiones adecuadas, esa ener-
giapodria ser desviada a otros lu-
gares del continente donde sea
mas necesaria.

El Gobierno sondeara en octubre
una nueva desinversion en Bankia

De Guindos calcula

gue la banca espanola
pedira 300.000 millones
al BCE en el marco del
programa de liquidez

Colpisa. Madrid

El Gobierno “sondeara” una se-
gunda desinversién en Bankia a
mediados de octubre, segtin el
ministro de Economia, Luis de
Guindos. “Adn no se ha decidido
el porcentaje, pero su cotizaciéon
superaya el precio de la tiltima
colocacién”, sefial6 el responsa-
ble de la politica econémica en
una entrevistaen La Vanguardia.

El grupo BFA-Bankia recibié
22.424 millones de euros de ayu-
das publicas tras el rescate euro-
peo para sanear el sistema finan-
ciero espafiol. El Estado inicié la
desinversion en Bankia en febre-
ro de este afio con la colocacién
entre inversores institucionales
deun7,5% dela entidad, por1.304
millones, a un precio de 1,51 eu-
ros por accion. El viernes cerré a
1,529 euros por accién. La venta

genero una plusvalia de 301 mi-
llones de euros.

El titular de Economia explicé
que, para concluir la reestructu-
racion del sector financiero,
“quedan pendienteslas desinver-
siones completas de BMN y Ban-
kia”, junto a “la ley de Cooperati-
vas de Crédito”.

Respecto a las medidas del
Banco Central Europeo (BCE) pa-
rareactivar el crédito, el ministro
calcula que la banca espafiola so-
licitard en torno a 30.000 millo-
nes al organismo dentro del pro-
grama de liquidez que estard a
disposicion del sector financiero
hasta final de afio. Segun el mi-
nistro, “esos créditos serviran

para financiar a las empresasy a
los particulares en condiciones
muy competitivas”.

En junio, el Banco Central Eu-
ropeo anuncié un plan de finan-
ciamiento a largo plazo denomi-
nado TLTRO, con un volumen
global inicial de unos 400.000
millones, aunque podriallegar
hasta el bill6n de euros.

Laprimera subasta se hara en
septiembre, ala que le seguira
otra en diciembre. Habra cuatro
operaciones adicionales en el
ano 2015y otras dos en el 2016.
Losbancos podran obtener hasta
el 7% de su saldo vivo en présta-
mos a empresas y hogares, ex-
cluidas hipotecas.



v .
Tt |

VT
9'771576"545011

o
28,
ZQ
Eo
=9
So
ngy
w

1,30 € Afio XXI Numero 6981

Dhiario de

CIEN ANOS DE LA
BODEGA DE SAN
MARTIN DE UNX

La Cooperativa de San Martin
abri6 ayer sus puertas para
celebrar su primer centena-
rio. Para este afio prevé una
buena cosecha. PAGINA 24

EL PERIODICO DE TODOS LOS NAVARROS NAFAR GUZTION EGUNKARIA

Noticias

DOMINGO DE
CHUPINAZOS
EN NAVARRA

Azagra, Andosilla, Artajonay
Cintruénigo dispararon ayer
el chupinazo festivo y se
sumaron a las localidades que
estan en fiestas. PAGINAS 61-70

TERCER ELOGIO
ALA POCHA
EN SANGUESA

Sangiiesa promociono ayer,
por tercer afio, su producto
tipico, premio a las recetas
creativas y se hermand con el
aceite de Cascante. PAGINA 65

EL COMERCIO DE
PAMPLONA PINTA
LA PERSIANA

Numerosos establecimientos
del Casco Viejo pamplonés
han optado por decorar sus
persianas con reproducciones
artisticas. PAGINAS 2223

RECLAMAN MAS
SEGURIDAD PARA
LOS CICLISTAS

Unos 450 cicloturistas parti-
ciparon ayer en una marcha -
en memoria de los ciclistas
fallecidos por atropello en las
carreteras. PAGINA 59

Lunes, 8 de septiembre de 2014

OSASUNA BUSCA

LA REVANCHA
EN LA COPA

Osasuna, con al menos cinco
novedades, tendra mafiana
(22.00 h) 1a oportunidad de
tomarse la revancha con el
Alavés en la Copa. PAGINA34-36

Laselécetricas

los10millones
quecobrarondemasalosnavarros

LOS REEMBOLSOS POR EL RECIBO DE LA LUZ OSCILAN ENTRE 33 Y 43 EUROS DE MEDIA
CONSUMO ALERTA DE LA POSIBLE SUBIDA EN LAS FACTURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE
ACONSEJAN COMPROBAR LA DEVOLUCION DE LOS EXTRACTOS EMITIDOS EN VERANO

INFORMACION EN PAGINAS 4-5

La atleta Amets Maiztegul compmendo en la distancia de medio maratén, una de las pruebas celebradas. Foto: Iban Aguinaga

MUNIAIN YA HA AGOTADO
LA PARTIDA PARA VIAJES
DE TODO EL ANO

®FEl portavoi hagastadolos 6.342 eurosy el
Gobierno haampliado la asignacién en 1.000 euros

PAMPLONA - El portavoz del
Gobierno de Navarra, Juan
Luis Sanchez de Munidin, ha
agotado en los seis primeros
meses del afio la partida de

6.342 euros que tiene asigna-
da para viajes. Es la misma
cantidad que ha gastado la
presidenta y mas que el resto
de consejeros juntos. PAGINA10

Unafuerte tormenta causa
desperfectosen Olite

Derrlbo parte de la plaza portatil y afectd
al techo del polideportivo y naves industriales

+PAMPLONA - Una fuerte tor-
menta con intensas rachas de
viento provocé ayer numero-
sos desperfectos en Olite:
derrib6 parte de la plaza por-
tatil y causé dafios en inmue-

bles y en instalaciones de la
zona industrial. No se regis-
traron heridos, pero si impor-
tantes dafios materiales. La
lluvia también generd proble-
mas en el trifico. PAGINA S

Periddico + Cinturén Antonio Miré: 925 €.

www.noticlasdenavarra.com
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Trai)ajadoras y familiares dirigiéndose a la concentracién en San Marl:m de Unx.

EmpleadasdeSantaZitapiden
masimplicacion al Consistorio

Las trabajadoras de la residencia de San Martin de Unx sigue con la huelga

« lvdn Pastor
8 UnaiBeroi

SAN MARTIN DE UNX — Trabajadoras y
familiares de la residencia de ancia-
nos Santa Zita de San Martin de Unx
se volvieron a manifestar ayer para
recriminar al Ayuntarniento la falta de
compromiso con la firma del conve-
nio con 1a empresa IDEA. Por otra par-
te, la otra empresa candidata a la con-
cesién ha recurridola decisién al juez.

Las trabajadoras contintian con una
huelga que duraya dos mesesy piden
al Consistorio que haga cumplirlo que
acordaron en el pleno. “Nosotros pro-
pusimos un pliego de condiciones que
el Ayuntamiento aceptd y se los pas6
a la empresa, pero IDEA no admitié
integramente la parte de la inaplica-
cién del convenio, por lo que ahora el
Consistorio se lava las manos y no les
exige el cumplimiento de lo que se
habia hablado para otorgarles 1a ges-
tién”, asegurd Ifiaki Irisarri, responsa-
ble de la Zona Media de ELA.

Segiin el sindicato, la semana pasa-
da se realiz6 una reunion con la empre-
sa en la que IDEA acept6 la inaplica-
ci6n con la condicién de un aumento
de horas por trabajadora. “Se hacen
valer de su situacién de privilegio al
darles la contrata para meternos 116
horas mas al afio por trabajadora”,
explicd Irisarri.

Las peticiones de las trabajadoras
para continuar las negociaciones son
la readmision de las dos despedidasy
el cumplimiento del contrato con el
Ayuntamiento sin ningtin “chantaje”.

RECURSO POR LA CONCESION La otra
empresa que participé en el concurso,
Synergy Asistencial, ha rectirrido la
adjudicacion al Contencioso Adminis-

trativo porque entiende que puede
haber irregularidades. Fuentesde ELA,
explicaron que esta sociedad ofrecié
una cocina in situ que hubiera supues-
to dos puestos de trabajo més, por lo
que no se explican Ia concesién a IDEA.
A su vez, los manifestantes denun-

cian que la empresa no ha presenta-
do ninguna auditoria ante el Ayunta-
miento por renovar su acuerdo.

Por otro lado, los familiares han hecho
una denuncia ante Bienestar Socialy el
Ayuntamiento por “la situacién que
estin viviendo”, aseguraron. ®

Unmenor;, heridoporarma

blancaenunareyertaen
bandaslatinasen Mendillorri

El joven de 17 afios fue
trasladado al CHN por una
pufalada en el térax, pero su
estado no reviste gravedad

PAMPLONA — Un menor resulto
herido leve por arma blanca en la
madrugada del domingo en el
barrio pamplonés de Mendillorri.
El joven, de 17 afios, fue apuiiala-
do durante una reyerta entre ban-
das latinas.

La pelea se registré alrededor de
las dos de ]a madrugada en el cru-

" ceentrelas calles Concejo de Azpa

tre

y Concejo de Ardanaz, en el barrio
de Mendillorri, que celebraba sus
fiestas patronales. Fruto del
enfrentamiento un menor de edad,
de17 afios, resulté herido por arma
blanca en el térax y fue trasladado
en ambulancia medicalizada has-
ta el Complejo Hospitalario de
Navarra.

La Policia Foral se ha hecho car-
go de la investigacion sin que de
momento hayan practicado nin-
guna detencién, aunque cuando se
atendi6 al herido habia un grupo
de jévenes, por lo que se supone
que en la pelea pudieron tomar
parte varias personas. - D.N.

Dos inv oresdela
UNAV en Luxemburgo
yAlemania

INVESTIGACION — La pamplonesa
Inés Olza y el murciano Cristébal
Pagin, investigadores del proyec-
to ‘Discurso piiblico’ del Institu-
to Cultura y Sociedad (ICS) de la
Universidad de Navarra, realiza-
ron este verano sendas estancias
en universidades de Luxembur-
goy Alemania. Esta iniciativa esta
directamente relacionada con su
proyecto de investigacion SCHE-
MOTIME, en el que analiza la
relacion entre ‘patrones’ y creati-
vidad en el discurso. -E.P.

Unfrancésheridoal
-caerse de sumoto en

la carretera de Saigots

SUCESO- Un motorista francés resul-
té herido ayer al caer de su vehicu-
lo cuando circulaba por el término
de Saigots, en el Valle de Esteribar.
El accidente ocurri6 sobre las 16.24
horas y el herido, de 23 aiios, fue
trasladado al Complejo Hospitala-
rio de Navarra con dolor de espalda
en una ambulancia convencional.
La Policia Foral se encargd de las dili-
gencias para determinar las causas
del accidente, que se registré a la
altura del kilémetro 3 de la NA-138,
que va de Zubiri a Eugui. -Efe

SEMANA
DE MUSICA
ANTIGUA
DE ESTELLA

1-13 de septiembre 2014

iy
Gobierno
de Navarra

CONCIERTOS | IGLESIA DE SAN MIGUEL | 20.00 H

T h

LUNES 8

CAPILLA RENACENTISTA MICHAEL NAVARRUS DE
LA CORAL DE CAMARA DE NAVARRA

Director: DAVID GUINDANO | Organo: DANIEL
OYARZABAL. TOMAS LUIS DE VICTORIA {1548-1611]

VIERNES 12

LA RITIRATA

Director: JOSETXU OBREGON. Msica de danza
de las'cortes italiana y espanola ca. 1650

SABADO 13

AMANDINE BEYER & GLI INCOGNITI

Directora: AMANDINE BEYER. ANTONIO VIVALDI

vigrcoLes 191 conresencis LAUDES, SALTERIOS Y VIOLAS
CICLO «EL BARROCO Y EL CINE» wzrizso FARINELLI| ueves 1 BARRY LINDON

SABADD 13

SABADO i3 | &

ENSEMBLE LA DANSERYE

[(14678-1741). Las cuatro estaciones

Informacion general y venta de entradas para los conciertos en www.culturanavarra.es




16

Diario de Noticias — Lunes,_8 de septiembre de 2014

Economia

La imputacion de la directora gerente del Fondo Monetario Internacional es
solo la ltima controversia ﬁ]ue protagoniza uno de sus maximos mandatarios,

aunque esta vezla entid

Lapolémica

adecidido respaldar por ahora ala dirigente gala

Un reportaje de Leire Uria

persigueal KM

uite 2806 del Hotel Sofitel de

Nueva York. 14 de mayo de

2011. El escandalo llega en
forma de acusaciones de abuso
sexual ala cipula de una de las orga-
nizaciones econémicas mas podero-
sas en ese momento. La crisis de la
deuda en Europa ya era un hechoy
el FMI entroncaba la troica con el
Banco Central Europeoy la Comision
Europea. El entonces director geren-
te del Fondo Monetario Internacio-
nal, Dominique Strauss-Kahn, y
Nafissatou Diallo mantuvieron rela-
ciones sexuales en esa suite ese dia,
segtin confirmaron después las prue-
bas de ADN. Ella, empleada del hotel,
negra y pobre, acusé al dirigente de
haberla golpeado, haber intentado

Kdohler, poco antes de dimitir. Foto: Efe

| 2000-200; |

Horst Kohler

violarla y haberla obligado a practi-
carle sexo oral. El caso se enmarafié
en los tribunales hasta que el politi-
co y la mujer cerraron un acuerdo
econémico extrajudicial.

El dafio reputacional para entonces
era mas que obvio. DSK, como es
conocido el dirigente galo, renuncié
inmediatamente a su cargoy dejode
lado sus aspiraciones politicas, que
incluian un intento de asalto al Eli-
seo. E} FMI necesitaba en ese momen-
to una nueva cara, libre de sospechas,
con un curriculum impecable.
Alguien capaz de redireccionar las
politicas monetarias en el viejo con-
tinente. :

Esa persona era, aparentemente,
Christine Lagarde. La hasta entonces

il
e

Rato, ante el Congreso espaiiol. Foto: Efe

ministra francesa de Economia lo
tenia todo. Conocia la crisis de prime-
ramano—The Financial Timesla con-
sideré poco antes como una de las
mejores ministras de Finanzas de la
eurozona-, tenia experiencia, capaci-
dad de mando, era europea —tradicio-
nalmente todos los directores geren-
tes del Fondo lo han sido-y, ademas,
era mujer, una novedad. De hecho fue
la primera mujer ministra de asuntos
economicos dentro del G8 y la prime-
ra mujer en dirigir el Fondo.
Lagarde fue proclamada maxima
responsable de la entidad un mes des-
pués del escandalo sexual que tum-
bé a su predecesor. Sunombramien-
to incluia una clausula nueva por la
que ésta prometia mantener una pos-

|  2004-2007 | |

DSK, en el juzgado de N. York. Foto: D.N.

tura de integridad, imparcialidad y
discrecién. Augurio para recuperar
la honorabilidad perdida. Pocos espe-
raban entonces que Lagarde acaba-

- rasentada en el banquillo de los acu-

Lagarde estaba llamadaa
limpiar laimagen del Fondo
después de que Strauss-
Kahn fueraacusadode
intento de violacion

Tras serimputada en
Francia, la exministra gala
sigue fuerte en su puesto
y el Consejo Ejecutivo del
FMI ha decidido apoyarla

2007-2011 |

Lagarde, antes de declarar. Foto: D.N.

-

sados, al igual que su predecesor. Y el
predecesor de su predecesor. El
escandalo persigue a los méximos
responsables del FMI de los tiltimos
14 arios.

Lagarde ha sido imputada por la
justicia francesa por “negligencia” en

. un polémico caso de arbitraje priva-

do, el que otorgd al polémico empre-
sario Bernard Tapie una indemniza-
cién millonaria. La justicia investiga
la sentencia arbitral de 2008 que con-
cedié 400 millones a Tapie, de ellos
45 millones por dafios morales, para
acabar con un largo litigio entre el
empresario y el banco Crédit Lyon-
nais por la reventa de la empresa de
articulos deportivos Adidas.

Segun explicé la propia directora
gerente, “después de tres afios de ins-
truccion y decenas de horas de inte-
rrogatorios, la comisién se rindié a la
evidencia de que no he sido cémpli-
ce de ninguna infraccién, por lo que
se halimitado a alegar que no habria
sido suficientemente vigilante en el
arbitraje”. Sea como fuere la imputa-
cion a priori debilitaba su imagen,
aunque el FMI ha decidido apoyarla
firmemente.

Es algo novedoso. A Strauss-Kahn
le dieron la espalda. Tampoco han
querido saber nada de Rodrigo Rato,
quien, tras dejar el FMI, fue presiden-
te de Caja Madrid e impulsé Bankia.
Lleg6 a declarar como imputado en
la Audiencia Nacional por su gestién.
Su antecesor, Horst Kéhler tampoco
tuvo mejor suerte. Dimitié como pre-
sidente de Alemania tras manifestar
intereses comerciales en la guerra de
Afganistan. @

| 2011-presente |

Tras cuatro afios como director gerente del
FMI, el economista y financiero Horst
Kohler fue elevado en 2004 a la Presiden-
cia de la Repiiblica Federal de Alemania.
Sin manchas en su curriculum, todo cam-.
bi6 en 2010, cuando realizé unas contro-
vertidas declaraciones que, tras las criticas
que desataron, provocaron su dimision.
Desde Afganistin, dénde las tropas germa-
nas estaban desplegadas, K6hler insinué
que el despliegue militar alemén estaba
motivado por intereses comerciales.

Rodrigo Rato

El que llegara a ser vicepresidente del
Gobierno espafiol se mantuvo tres afios al
frente del FMI y no supo advertir la crisis

que estaba por venir, segiin critic6 poco .

después 1a propia entidad. Dimitié por
motivos personales tras tres afios y tiempo
después, en 2010, fue nombrado presiden-
te de Caja Madrid. Fragué la alianza con
Bancaja que dio pie al nacimiento de Ban-
kia. La entidad fue nacionalizada en 2012,
tras descubrirse su grave estado financie-
ro. Rato fue imputado por su gestién.

D. Strauss-Kahn

Socialista de origen judio, Strauss-Kahn se
postulaba como alternativa al presidente
francés Sarkozy cuando fue acusado de
intento de violacién y abusos sexuales. El
escandalo conllevé su dimisién y pese a que
el asunto fue resuelto con un acuerdo extra-
judicial, su carrera politica se fren6 en seco.
Como dirigente del FMI, sus ideas sobre la
crisis de la deuda y en concreto sobre las
medidas a tomar en Grecia chocaban fron-
talmente con las de Alemania antes de
aquella noche de hotel en Nueva York.

Christine Lagarde

La exministra de Economia gala fuela ele-
gida para sustituir a su compatriota y lavar
la imagen del FMI. Sin embargo un acon-
tecimiento de 2008 ha empafado su figu-
ra. Acaba de ser imputada en Francia por
“negligencia” en un polémico caso de arbi-
traje a un exministro de izquierdas en los
afios 1990, Bernard Tapie. Otros dirigentes
de aquella época también estan imputados
en un caso que salpica al propio Sarkozy.
La dirigente defiende su inocencia y se
mantiene al frente del FML



DIARIO DE NAVARRA

PAMPLONA, DOMINGO 7 DE SEPTIEMBRE DE 2014 www.diariodenavarra.es ANO CXI. N.2 36.609. PRECIO 2,50 EUROS

Venta conjunta e inseparable con DIARIO MARCA. Precio de referencia DN 1,80 €. Oferta exclusiva para la distribucion en Navarra

Nuevo estallido
festivo con los

HOY CON ~ 'Cup cake/, Mohamed es
SU DIARIO o la fiebre que el nombre

e VUELVE - | No cesa en mas comun cohetes de
LA SEMANA Navarra del planeta Peralta, Milagro
e XL SEMANAL o Ablitas
LASEMANA PAG.82-83 PAG.35-45

La mayoria de

los puntos del
carnet en Navarra
los pierden los
hombres (93%)

Este afio 450 conductores han perdido
todos sus puntos por infracciones

Los datos zanjan el debate ciudadano de quién conduce mejor en Navarra:
las mujeres ganan por goleada alos hombres. Ellos son quienes mas pasan
porel centro derecuperacion de puntos, bien por que han perdido todos (en
total 450 enlo que vade 2014) o porirrecuperando saldo (376). Los cursillos
cuestan 211y 398 €, segun los casos. PAG.16-17

Mapsa Orkoien preve
invertir 30 millones en
los proximos cuatro afos

El fabricante de llantas, perteneciente a la Corporacién
Mondragdn, cuenta con 450 trabajadores PAG. 26-27

CARLOS ZUFIA CODIRECTOR DE CIES
“Sera muy dificil
que UPN y PSN

sumen mayoria
absoluta”

e ll_- r e = o
v - e L b
ki 1'.,,.. 7, Tl Bl -
Adhardpi ‘L;I .
o i e e L
2 =) a _\'ﬁ ".:-'.._
o e e )
u . il :
e e .
g '} i ¥
i ; ;
- = " y -

:‘_ a = -y - & - -h b Fa
L N e o ey T SO P s
o ® El socidlogo también advierte de la Mikel Merino y Jordan Lotiés tras encajar el tercer gol vitoriano. SESMA-CORDOVILLA
desafeccion hacia la politica en
v Navarra si no se apuesta por los
0% i acuerdos ns i
LA SEMANA 2-3
I vy NACIONAL 2 DEPORTES 46
L'H':':,“‘: | INTERNACIONAL 6  CLASIFICADOS 70
= o raminlar ECONOMIA 9 ESQUELAS 74
e OPINION 11 FARMACIAS 87 , ; ) . . ,
i’ lwh . {,ﬁu,g oy | NARRRA 16 LOTERAS 57 El Alavés pasé por encima de Osasuna en la primera mitad y, hasta después de
L S BIPosel — | arow 30 CARTELERA 50 que sentenciara al inicio de la segunda, no reaccionaron los rojillos PAG. 48-52




Diario de Navarra Domingo, 7 de septiembre de 2014

El paroylaproteccion social en Espaia

de personas

2007 2008 2009 2000 2011 202 2013 2014
T2 T T2 0 T2 @ T T2 @ 17 m

TOTAL PARADOS
Enmiles 3 3
de personas

17732 2.385.7 41396 46553 4.844,2 57310 60473 56229
PARADOS POR: i | |
SEXOYEDAD = I De45a49afios | |
Enmiles

De 50 a 54 afios

15,8 1284 @ 214 1648 : 3942 2850 467,8 3585 i 4974 3863 652,4 4989 7387 5462 @ 7017 5615

PARADOS ; ;
DE LARGA B De 1amenos de 2 afios : 3 :
DURACION N , : ; : :
. 2 afios 0 mas } 3 ! 3
Enmiles ! ! ! ! : :
depersonas ! ! ! I 3 I 3
|| § | . | | I | | I
207,8 . 2523 . 6715 : 1.233,8 © 1.128,6 1.272,7 - 1.409,9 : 1.109,3
2291 2546 4243 7405 1.186,6 17165 : 2.116,8 : 2.384,3
VIVIENDAS
FAMILIARES
SIN OCUPADQS
Enmiles ‘
365,3 3949 516,3 486,3 589,5 646,1 7253 740,5
2007 : 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014
T2 1 T2 T2 1 T2 1 T2 T2 1 T2 1 T2

BENEFICIARIOS DE PRESTACIONES

Afo Total

Nivel Contributivo
Il Nivel Asistencial

Tasade
Cobertura %

2007

1.421.480
780.205
575.675

1.100.879
646.186

1.624.792
960.888

1.471.826
1.445.228

1.328.020
1.331.316

1.381.261
1.327.027

1.310.915
1.313.986

2014
ENE-JUL
1.102.848

1.247.659

FUENTE: INE (EPA) Y MINISTERIO DE EMPLEQ

COLPISA

R.C/

EL Gobierno baraja que el grupo de parados de larga duracidon mayores de 45 afos sea el primero al que se ayude. El desempleo
en este colectivo se ha cuadruplicado con la crisis y supera la cifra de 1.263.000. Un deterioro muy superior al que vive la media

LL.os olvidados de la proteccion social

AMPARO ESTRADA
Madrid

Lpresidente del Gobier-

no, Mariano Rajoy, se

comprometié con los

agentes sociales el pasa-
domes de julio a aumentar la pro-
teccion social de los colectivos
masvulnerables. Alolargodeeste
mes se debatird como y quiénes
empezaran a recibir esas nuevas
ayudas. En el Ejecutivoreconocen
que no hay dinero para todoy que
el proceso tendré que ser gradual.
Pero ya barajan un colectivo con-
creto que ha quedado desprotegi-
do tras los recortes introducidos
en 2012:los parados delarga dura-
cién entre 45y 55 afios con cargas
familiares. Este grupo de desem-
pleados contaba hasta mediados
de 2012 con un subsidio especial
que el Gobierno suprimio.

El Ministerio de Empleo tiene
que elaborar un mapa completo
de ayudas sociales, donde se in-
cluyan todas las que conceden el
Estado, las comunidades auténo-
masylos ayuntamientos. Enlare-
unién de julio en Moncloa tam-
bién se planted la necesidad de
ofrecer una renta minima a todos
los hogares sin ingresos, que se-

gun la Encuesta de Poblacién Ac-
tiva son més de 740.000. Antes, el
Gobierno quiere analizar el deta-
lle de todos los instrumentos de
proteccion social, incluyendo las
rentas minimas de insercion que
conceden las comunidades con
cuantiasy condiciones diferentes.

Latareano es poca. Espafia es
el segundo pais de la Unién Euro-
peaconlatasa de paromasalta, el
24,47% en el segundo trimestre.
La crisis hatriplicado el nimero
de parados, que ha pasado de los
1,77 millones que habia en el se-
gundo trimestre de 2007 a 5,62
millones a mediados de este afio.
Dentrode ellos existe un grupo es-
pecialmente vulnerable, como
son los parados mayores de 45
afos, alos queunavezexpulsados
del mercado laboral les cuesta
mucho més poder volver a encon-
trartrabajo,y que unavezagotada
laprestacién por desempleoyano
cuentan con el subsidio especial
hasta cumplielos 55 afios de edad.

Enla actualidad hay 1.263.200
parados entre los 45 y los 55 afios
de edad, lo que supone mas que
cuadruplicar los 280.200 desem-
pleados existentes en 2007 en esa
franja de edad. Eso representa un
deterioro mucho mayor que el re-

gistrado en lamedia de parados.
De hecho, a pesar de la elevada
tasa de paro juvenil de Espafiay
de lalégica preocupacion por el
trabajo de los jovenes, el nimero
de parados entre 16 y 19 afios ape-
nas ha variado respecto al que
existia en 2007 (171.200 frente a
165.800) y su peso sobre el total de
parados se hareducido a la terce-
ra parte. Es cierto que los desem-
pleados entre 20 y 24 afios se han
incrementado un 140% en este pe-
riodo, pero su empeoramiento es
menos de lamitad del experimen-
tado porlos mayores de 45 afios.

Cae la tasa de cobertura

A ello se une un problema ain
mas grave. El desempleo a partir
de los 45 afios tiene altas probabi-
lidades de convertirse en paro de
larga duracion. Del total de 5,62
millones de parados, segun la En-
cuesta de Poblacién Activa (EPA),
11 millones llevan mas de un aiio
buscando empleo y 2,38 millones
llevan més de dos afios. Es decir, el
62% de los parados son de larga
duracion. Antes dela crisis, s6lo el
24,6%loera.Siyaesdeporsigrave
esta situacidn, en el colectivo en-
tre 45y 55 afios, el paro de larga

duracién (por encima del afio)
afecta al 84% de esos desemplea-
dos; ocho de cada diez llevan mas
de dos afios buscando empleo.
Sin trabajo, sin perspectivas de
encontrarloy, cada vez mas, sin
prestaciones por desempleo o sin
posibilidad de obtener subsidios.
La tasa de cobertura de las
prestaciones por desempleo cae
de forma ininterrumpida desde el
afo 2010. En ese ejercicio, alcanzé
un maximo del 78,4%; ahora ape-
nas supera el 59%. Y si antes de la
crisis mas de la mitad de los per-
ceptores de prestaciones por de-
sempleo cobraban las de caracter
contributivo (aquellas por las que
se ha cotizado y que son més al-
tas), ahora las tornas han cambia-
do: el 55% tienen que acogerse a
las de nivel asistencial (como los
subsidios o el programa Prepara).
El tiempo maximo de percep-
cién de una prestacién contributi-
va por desempleo no superalos
dos aflos y ya son muchos los que
perdieron su empleo hace mas
tiempo, por lo que han agotado el
plazo para cobrar el paro. Mas de
medio millén de personas al afio
reciben un subsidio al haber ago-
tadola prestacion contributiva.
El problema es que no todos

tienen derecho a esta prestacion
de caracter asistencial. En 2012, el
Gobierno suprimid, a través de un
real decreto, el subsidio especial
paramayores de 45 afios anuevos
perceptores, una ayuda de carac-
ter asistencial ala que podian aco-
gerse tras haber agotado la pres-
tacion contributiva. También au-
ment6 de52a55afoslaedad para
poder percibir otro subsidio espe-
cial. Aquel real decreto supuso
aun mas recortes en la proteccién
social,ya que se modificé el acceso
a la Renta Activa de Insercién
(RAI) para "reforzar su vincula-
cién con el empleo y garantizar
una mayor efectividad de los re-
cursos publicos", segun justificd
el Gobierno. De tal manera que
dejé de otorgarse la RAI a perso-
nas sin empleo anterior, al exigir
que hubieran agotado la presta-
cién o subsidio por desempleo.
Porltimo, seredujola cuantiade
las prestaciones por desempleo
del60% al 50% de labase regulado-
ra a partir del sexto mes.

Aquel duro golpe podria ahora
ser corregido, con lo que 2015,
ademas de afio electoral, se con-
vertiria en el afio de la bajada de
impuestos y de la subida de las
ayudas sociales.
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La depreciacion del euro
dara 4 décimas de subida
al PIB, segun De Guindos

El ministro de Economia
avanzo ayer este dato en
un encuentro de lideres
politicos y econémicos en
Italia, el Foro Ambrosetti

Afirmod que el crecimiento
diferencial de Espaina
respecto a la zona euro
es consecuencia de las
reformas emprendidas

A.ESTRADA Madrid

La depreciacién del euro (que las
ultimas medidas del BCE van aim-
pulsar) aportara cuatro décimas
porcentuales al crecimiento del
Producto Interior Bruto (PIB) en
Espaiia el préximo afio. El minis-
trode Economia, Luis de Guindos,
explicé ayer que los célculos reali-
zados por el ministerio, cuando el
euro estaba en 1,40, concluian que
una depreciacién del 10% "incre-
mentaba el crecimiento econémi-
co ligeramente por debajo del me-
dio punto en términos anuales”.
La caida del euro ha sido hasta
ahora de en torno al 8% (el tipo de
cambio frente al délar el viernes

era de 1,2948), por lo que Guindos
apunté que tendra "unimpacto po-
sitivo via comercio exterior y me-
jorade competitividad dela econo-
mia espaiiola que puede estar en
torno a un crecimiento del 0,3-
0,4% el préximo aiio”.

Eltitular de Economia acudié a
un encuentro de lideres econémi-
cos y politicos en Italia, el Foro
Ambrosetti,y aproveché parasub-
rayar que el positivo crecimiento
diferencial de Espafia (su PIB au-

.El ministro de Economia y Competitividad, Luis de Guindos. EFE

menté un 0,6% en el segundo tri-
mestre) frente a las caidas de Ale-
mania e Italia (-0,2%) y el estanca-
miento de Francia se debe alasre-
formas estructurales realizadas
en nuestro pais. Precisamente un
reciente informe de Goldman
Sachs achaca ese diferencial a la
reforma financiera. Una de esas
reformasesladelaleyconcursal a
través de un real decreto que en-
trard en vigor este lunes.

Eltexto flexibiliza los acuerdos

(incluyendo las quitas) en los con-
cursos para facilitar la continui-
dad de la empresa en riesgo de
quiebra. Entre otras modificacio-
nes, el decreto reconoce el dere-
cho de voto alos acreedores que
hubiesen adquirido las deudas
después de declarado el concurso,
salvo que tengan una vinculacién
especial con el deudor.

Con ello se pretende fomentar
la existencia de un mercado de
esos créditos de entidades en con-
curso que les permita obtener li-
quidezsin tener que esperar alali-
quidacion, segun la exposicién de
motivos del decreto.

Economia admite que antes no
seles reconocia ese derecho por si
la operacién escondia algun tipo
de fraude. Para evitar una concer-
tacién con el fin de defraudar al
resto de los acreedores se amplia
lalista de personas vinculadas al
deudor, que careceran de voto en
lajuntade acreedores.

Concesionarias

Lareforma concursal introduce
una disposicién adicional que es-
tablece un régimen especial apli-
cable alas situaciones de insol-
vencia de las empresas concesio-
narias de obras y servicios
publicos o contratistas de las ad-
ministraciones publicas.

Enla actualidad existe gran nu-
mero de empresas adjudicatarias
de contratos administrativos ensi-
tuacion concursal. El Ministerio
argumenta que mantener la pres-
tacion delos servicios publicos ha-
ce necesario articular soluciones
paradar continuidad a la activi-
dad.Y eso pasa, dice, por la "trami-
tacién acumuladade todoslos pro-
cesos concursales declarados en
relacién con tales entidades”.

DEJAR DE HABLAR DE LOS PIIGS PARA ATENDER A LOS FIGS

]
ANALISIS
José M. de Areilza

L principio de la crisis,
algunos analistas acufia-
ron el acrénimo PIIGS
parareferirse despecti-
vamente al grupo de paises euro-
peos que ponian en peligro la su-
pervivencia de la moneda comun.

Culpaban a la suma de Portugal,
Italia, Irlanda, Greciay Espafia de
ser capaces de lanzar por la borda
todos los logros de la integracion
europea. La UE se escindia en dos
bloques: el de paises deudores y el
de acreedores. Con el tiempo, se
demostré que los problemas del
euro se debian més a un disefio fa-
llido de las reglas e instituciones
dela unién econémica y moneta-
ria que al comportamiento de uno
ovarios de sus miembros despilfa-

rradores. Los paises acreedores
también eran responsables de ha-
ber fomentado comportamientos
econdmicos irresponsables en el
sury,sobre todo, de haber tardado
demasiado en adoptar las medi-
das necesarias a nivel europeo pa-
ra embridar esta crisis. A lo largo
del 2014, varios de los paises deni-
grados dejaron de ser percibidos
como la amenaza principal. Hasta
el punto de que uno de los mejores
periodistas financieros de Reino

Unido, Hugo Dixon, propuso em-
pezar a prestar atencién a los
FIGS, el nuevo grupo de paises
problematicos, que estaria forma-
do por Francia, Italia y Alemania.
Losprimerosnocreceny suspers-
pectivas econémicas no son nada
halagiiefias, y Alemania formaria
parte del trio por sunegativa a per-
mitir algo més de inflacién en la
zona euro, una cierta devaluacion
delamoneday por la desacelera-
cién de su economia.

El Prat, lider
en el trafico
de pasajeros
en agosto

¢ El aeropuerto catalan
incremento la cifra

de viajeros en un 8,6%,
mientras que Barajas
lo hizo en un 5%

Efe/Europa Press. Madrid

El trafico de los aeropuertos
de lared de Aena aumento en
agostoun 6,2% con respecto al
mismo mes del 2013, hasta su-
perar los 22,9 millones de via-
jeros, con lo que suma ya diez
meses consecutivos al alza.
De estos 22,9 millones, 16,6
fueron pasajeros internacio-
nales, lo que supone un au-
mento del 6,5%.

Por aeropuertos, el de ma-
yortraficofue el de Barcleona-
El Prat, que, con un incremen-
to del 8,6% en agosto, registré
la cifra mas alta de pasajeros
de su historia con 4,2 millones
de usuarios. En cuanto al ae-
ropuerto Adolfo Suarez Ma-
drid-Barajas, practicamente
rozo6 los cuatro millones de
pasajeros —3.990.993—, lo que
supone una subida del 5%.

A continuacioén se sitia el
de Palma de Mallorca, que lo-
gro6 su mayor registro histori-
co tanto en pasajeros —3,7 mi-
llones, un 5,5% mas—, como en
operaciones, con 25.592, un
5,6% mas.

También consiguieron ci-
fras récord otros dos aero-
puertos: el de Alicante-Elche,
que, con 1.212.814 pasajeros
—un 4% mas—, vivié en agosto
el mes con mayor ntimero de
usuarios de su historia; y el de
Malaga-Costadel Sol, que, con
un incremento del 5,7%, los
1.680.707 pasajeros que pasa-
ron por él en agosto le permi-
tieron cerrar el mejor agosto
de su historia.

Enloquerespectaalosocho
primeros meses del afio, un to-
tal de 133,2 millones de pasaje-
ros pasaron por los aeropuer-
tosdelared de Aena,lo que su-
pone un 4,5% mas respecto al
mismo periodo del 2013.

Importante industria multinacional ubicada en la ribera del Ebro,
SELECCIONA

COMERCIAL

SE PRECI:

Vendedores de coches

Para concesionaric ubicado en Pamplona

SE NECESITAN

CONDUCTORES

de Motoniveladora,
Rulo Compactador, Bulldozer
y Camiones tipo Bafera.

Reportands directamente a Direccidn, apoyart al departamento en tareas
comerciales derivodas de lo relacién direclo con los clientes, responsabi-

lizéndose del mantenimianto ¥ potenciacion de la cortera de clientes,
Se requiere:
- Persona joven dinémitn, con habilidades comunicativas, orientada a

resultodos y fe riblements, con riencia previa en venbas.
- Imprescindible dominio idioma inglés, valorandose idioma francés.
- Persona dindmica, con habilidodes comunicativas y orientoda o resulio-

dos.
- Disponibilidad para vigjor.
- R;:E:;nar::iu cercf:ﬂnu -:lllh.lrgrur de frabaojo.

Se ofrece:

- Incorporacitn inmediata a una sélida compafia, en confinua expansién
y crecimiento.

- Integracisn en un equipo de irabajo mullidisciplinar y formacion
conlinua.

- Ampliui pnsibilil:'udas de crecimiento pﬂrmnu| ¥ desarrollo,

Los candidates que cumplan todos los requisites, podran enviar su
curriculum vitoe, junto con una fotografia reciente a ko siguiente direccién:
snuncioparsemplec@gmail com

Enviar cuanto antes CV con foto a: sbs1023@gmail.com

Con experiencia en
mavimiento de tierra,

| Enviar C¥ a: navarrarrhh@gmail.com

—
MAGNESITAS NAVARRAS S.A.

MAGNA Empresa lider en sus mercados busca un:
JEFE DE MERCADO JUNIOR

= Buscamos un profesional junior de la venta con una experiencia minima impres-
cindible de 2 a 3 afios, con espiritu emprendedor y sélido background cientifi-
co-técnico.

= Formacion requerida: Ingenieria / Ingenieria Técnica / Grado en Ciencias
(Agronomia, Agro Alimentaria, Ciencias Ambientales, Quimica, Geologa, Veteri-
naria,...) asi como nivel alto de inglés y/o francés

* Su principal objetivo seri el desarrollo de nuevos mercados / productos, asi
como el mantenimiento y consolidacién de la cartera de clientes actual.

# Para ello, se ocupara de confeccionar andlisis del mercados y de necesidades
de los clientes / distribuidores. Participara, asimismo, en la preparacién de ofer-
tas y de soluciones personalizadas para cada cliente. Tras una formacién interna
sobre nuestros productos y procesos, se convertira en Responsable de sumer-
cado.

« Las personas interesadas, por favor, envien su candidatura a correo:
candidatosjmj@magnesitasnavarras.es

EMPRESA LIDER EN PRODUCTOS
DE MANTEMIMIENTC), PRECISA:

COMERCIALES
CON AMBICION
para La Ribera y parte de Aragin
OPORTUNIDAD NEGOCIO

Interesados lkamar de 9:00 a 13:00
Tino.: 666401291 Sna. Raguel

SE NECESITA

RESPONSABLE
DE ALMACEN

SECTOR CONSTRU CCION.

= Conocimientos de informatica.

= Enviar c.v. a:
ofertaalmacenero@hotmail.com
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Condenan a un banco por vender a un
enfermo de alzheimer subordinadas

La entidad debera
devolver 180.000 euros a
la mujer del cliente, ya
fallecido, que no tendra
que aportar los intereses

La juez valora que el
hombre estaba impedido
por su enfermedad para
dar su consentimiento a
la compra del producto

GABRIEL GONZALEZ
Pamplona

Un juzgado de Pamplona ha con-
denado a un banco a devolver
180.000 euros ala mujer de un
cliente, ya fallecido, que contraté
unas obligaciones subordinadas
cuanto tenia 81 afios y se encon-
traba muy afectado por el alzhei-
mer. Para la juez del Juzgado de
Primera Instancian®7, el hom-
bre estaba impedido por suen-
fermedad para dar su consenti-
miento al Banco de Caja Espafia
de Inversiones, Salamancay So-
ria (CEISS), por lo que declara el
contrato nulo. Ademas, y a dife-
rencia de otras sentencias simi-
lares, no obliga al cliente a devol-
ver los intereses obtenidos con
este producto financiero. El fallo
esrecurrible.

La sentencia es breve. No en-
tra a valorar la complejidad del
producto contratado ni otras
cuestiones alegadas por el banco,
yse centra en siel hombre estaba
o no capacitado para firmar esa
compra. Y concluye que las prue-
bas presentadas por la familia
son “contundentes” para afirmar
que cuando suscribié la compra
delas obligaciones subordinadas
el cliente “tenia seriamente dete-
rioradas sus facultades cognosci-
tivas, estando impedido para
prestar un consentimiento vali-
do”. En la firma del contrato, sub-
raya, s6lo intervino el cliente, sin
que se haya constatado que su
mujer tuviera algo que ver en la

La Audiencia provincial de Navarra.

contratacion de este producto fi-
nanciero.

Diagnosticado en 2004

La compra del producto, por
180.000 euros, se produjo en ma-
yo de 2010. Para entonces, ya lle-
vaba seis afios con alzheimer, ya
que la enfermedad le fue diagnos-
ticada en 2004. En la demanda,
presentada por el abogado José
Antonio Asiain, se relata cual era
el estado mental del cliente en el
momento en el que contrato este
producto financiero. Por ejemplo,
un informe médico de febrero de

ARCHIVO

2010, cuatro meses antes de la fir-
ma del contrato con el banco, des-
cribe que el paciente estaba en la
consulta “desorientado (no sabia
decir correctamente donde esta-
ba), no era capaz de recordar tres
palabras de un minuto, era inca-
paz de hacer correctamente cal-
culos sencillos (en concreto res-
tar 100-7)y no comprendia 6rde-
nes complejas (en concreto, se le
pidié que doblase un papel con su
mano derechay que lo dejase en
el suelo yno lo hizo correctamen-
te). E17 de mayo de 2010, otro in-
forme médico ya constataba “un

empeoramiento progresivo de
las funciones cognitivas”. En este
estado, el hombre firmé el contra-
to con el banco.

Escasos conocimientos

La demanda también recoge que
el matrimonio siempre habia co-
locado sus ahorros en depésitos
aplazo e interés fijo, sin riesgo al-
guno pararecuperar la totalidad
del capital invertido. Por estos
antecedentes inversores, sus es-
casos conocimientos financie-
ros, asi como la avanzada edad y
la deteriorada salud mental que
tenia, la demanda llega a una do-
ble conclusién: “Fue el banco
quien propuso la operacion al
clientey éstenosélonolademan-
dé, sino que ni siquiera tenia la
mas minima nocién de que exis-
tia un producto financiero deno-
minado ‘obligaciones subordina-
das”. Debido a la enfermedad,
ademas, el cliente no fue capaz de
recordar qué empleado le propu-
so contratar este producto.

La demanda afiade que por to-
dos estos motivos, el cliente “no
pudo ser realmente consciente
de lo que firmaba”, y més tenien-
do en cuenta la complejidad del
contrato y demas documentos
que llego a firmar.

Lajuez ha considerado que la
prueba es “contundente”, por lo
que declaralanulidad del contra-
toyordenaadevolverlos180.000
euros invertidos alamujer del fa-
llecido. Durante este tiempo, las
obligaciones subordinadas han
reportado 28.000 euros en inte-
reses al matrimonio. Pero a dife-
rencia de la mayoria de senten-
cias, que obligan a devolver los
intereses el banco, el fallo del juz-
gado de Primera Instancian®7
entiende que no tiene que ser asi.
Lajuez sostiene que de la propia
aplicacion de la ley es el banco el
que tiene que demostrar que el
cobro de intereses por parte del
cliente “supone un aumento o be-
neficio que exceda del que se hu-
biera podido dar o obtener en ca-
so de no haber adquirido el pro-
ducto litigioso”.

Desalojada de madrugada
una familia en Burlada por
unincendio en una bajera

o Elfuego se inici6 en un sofade
una bajera situada en el
nimero 7 de la calle Mayor de
lalocalidad y, en prevencion,
fueron desalojados por el humo

R.E. Pamplona

La gran cantidad de humo que
originé un incendio en una baje-
ra de Burlada oblig6 al desalojo
de la familia que reside en el pri-
mer piso. El humo también afec-
t6 al segundo pero no fueron eva-
cuados.

Los hechos ocurrieron en el
interior de una bajera situada en
el niimero 7 de la calle Mayor de

Burlada. No hubo ningun intoxi-
cado. Sobre las 2.30 horas de la
madrugadadel sdbado,y por cau-
sas que investigan agentes de la
policia judicial de Policia Foral,
se inici6 un fuego en el sofa de
una bajera.

Hasta el lugar acudieron agen-
tes de la Policia Municipal de
Burlada y bomberos del parque
de Trinitarios, que en apenas una
hora dieron por terminada su ac-
tuacion.

También acudieron técnicos
de la Mancomunidad de la Co-
marca de Pamplona para cortar
el agua, ya que varias de las tube-
rias del edificio podian verse
afectadas porlasllamas.

Unsindicato de Policia
Foral pide el cese del
director general de Interior

® Alega que “falsea los datos”
sobre la participacion del
cuerpo en la Vuelta Ciclista al
afirmar que conté con mas
efectivos que en 2012

Europa Press. Pamplona

La Agrupacion Profesional de
la Policia Foral (APF) ha solici-
tado el cese del director general
de Interior, Patxi Fernandez,
por “falsear los datos sobre la
participacion” del cuerpo en la
Vuelta Ciclista a Espafia a su pa-
so por Navarra en la etapa Pam-
plona-San Miguel de Aralar.
Este sindicato, mayoritario

en el cuerpo autonémico, sefia-
la que comprueba con “estupor
y perplejidad” las afirmaciones
de Fernandez, en las que asegu-
raba que la Policia Foral habia
participado en el dispositivo de
seguridad con mas efectivos
que en 2012, cuando la Vuelta
partié de Pamplona. En concre-
to, Fernandez refirié que en la
subida al Santuario de Aralar
“se desplegaron 55 efectivos de
la Divisi6n de Intervencién y de
la Comisaria de Alsasua para
realizar labores de Seguridad
Ciudadana”. No obstante, el sin-
dicato asegura que en la edicién
de 2012 participaron un cente-
nar de agentes.

CSIF cuestiona
el calculo de
CCOO0 sobre
vigilancia

¢ El sindicato dijo que podria
ahorrarse mas de un millén
de euros silavigilancia de

edificios publicos la
ejerciera Policia Foral

Efe. Pamplona

El drea de seguridad privada
de CSIF manifesté ayer su
“desconcierto y descontento”
por las afirmaciones efectua-
das desde CCOO sobre el coste
de la seguridad privada en edi-
ficios de la Administracién Fo-
ral. Mientras que, segun
CCOO,siestaslabores edificios
del Gobierno de Navarra las
ejerciera la Policia Foral se po-
dria ahorrar més de un millén
de euros o crear puestos de tra-
bajo equivalentes a esta cuan-
tia, para CSIF estos cdlculos
“son erréneos desde la base”.
En este sentido, aseguré en un
comunicado que “el coste
anual de un vigilante de seguri-
dad ronda los 28.000 euros in-
cluida nocturnidad, festividad,
seguridad social, beneficio em-
presarial, etc.” y no los 50.000
que sostiene CCOO y que com-
para con los 32.800 de un poli-
ciaforal en esas funciones.
CSIF indic6 que estan “har-
tos” ademas de las compara-
ciones sobre el nivel formativo
de unosy otros profesionales.

SUCESOSHerido grave un
ciclistaal caerenViana
ygolpearselacabeza

El ciclista P.A.E., vecino de Vi-
toria, se encuentra en estado
grave después de caerse en el
kilémetro 84 de la carretera
NA-111, ala altura de Viana y
sufrir un traumatismo cra-
neoencefalico. El accidente
ocurrid alas 10.40 horas de
ayer. Sus compaifieros alerta-
ron al 062 de la Guardia Civil,
que acudieron hasta el lugar
del accidente y alertaron al
equipo médico de Viana.
Cuando llegaron, encontra-
ronal ciclista consciente, pero
aturdido. Después de una pri-
mera valoracion, fue traslada-
do al Hospital San Pedro de
Logrofio. El equipo de atesta-
dos de la Guardia Civil instru-
y6lasdiligencias.

Herido un hombre de 81
anosal accidentarseen
Urroz

E.E.G.,de 81 anos de edad, re-
sulté ayer herido de prondstico
reservado al salirse dela carre-
tera el coche en el que viajaba
en Urroz. Sufrié un traumatis-
mo toracico. El accidente ocu-
rri6 alas 16.45 horas en el Kilé-
metro 18,5 de la NA-234, en la
salida de Urroz hacia Monreal.
El herido fue atendido en el lu-
gar por el equipo médico de la
zona y evacuado después en
una ambulancia medicalizada
al Complejo Hospitalario de
Navarra. Agentes de la Policia
Foral se hicieron cargo de las
diligencias para determinar
las causas.
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FOREM - CCOO ESTELLA e Maria de Maeztu, 19-21 bajo  Tel

CURSO HORAS
Manejo seguro de cargas con puente gria 30
Facturaplus 14 30
Hoja de calculo: excel 2010 avanzado 30

CURSO HORAS
Conduccion de carretillas elevadoras 25
Conduccion de carretillas elevadoras 25
Facturaplus 14 30
Psicomotricidad en centros infantiles 30

y guarderias

Psicomotricidad geriatrica 40
Solidworks 60

CURSO HORAS
Prevencion y manejo estrés 20
(SOLO OCUPADOQS/AS)

CURSO HORAS
Gestion de almacenes 20
Contabilidad 40
Hablar en publico 20
Inteligencia emocional 30
Limpieza de centros educativos 30
(SOLO OCUPADOS/AS)

Autocad 3D 14 60
Alimentacion y nutricion infantil 40

Manipulador/a de alimentos: 10
sector hortofruticola
Iniciacion a la Informatica:

windows 7, word 2010 40

equivalencias. Consultar.

Atencion sociosanitaria a personas depen-
dientes en instituciones: MF1017_2: Inter-
vencion en la atencion higiénico-alimentaria
en instituciones. (SOLO OCUPADOS/AS) *

70

Operaciones de grabacion y tratamiento de
datos y documentos: MF0974_1: Tratami-
ento de datos, textos y documentacion *

150

Gestion integrada de RR.HH: MF0238_3

Gestion de recursos humanos 150
(SOLO OCUPADOQS/AS) *
Gestion integrada de RR.HH. MF0237_3 210

Gestion administrativa de personal *

equivalencias. Consultar.
008002

Actividades de Gestion Administrativa:

MF0981_2 Registros contables 120
(SOLO OCUPADOS/AS) *

Actividades de Gestion Administrativa:

Gestion Auxiliar del personal MF0980_2 90
(SOLO OCUPADOS/AS) *

Actividades de Gestion Administrativa: 190

MF0233_2 Ofimatica *

NIVEL 1. Sin requisitos de formacion académica. Consultar.
001003

Actividades auxiliares de almacén
MF0432_1: Manipulacion de cargas con
carretillas elevadoras (SOLO OCUPADOS/AS)*
Operaciones de grabacion y tratamientos de
datos y documentos: MF0974_1 Tratamien- 150
tos de datos, textos y documentos *

50

INICIO
15/09/14
22/09/14
22/09/14

INICIO
15/09/14
15/09/14
19/09/14

20/09/14

29/09/14
29/09/14

INICIO
29/09/14

.- 948 55 42 51
FIN HORARIO
26/09/14 18:00-22:00 I-v
07/10/14 16:00-19:00 I-j
09/10/14 19:15-21:45 |

FIN HORARIO
26/09/14 16:00-19:00 I-v
26/09/14 19:00-22:00 I-v
11/10/14  18:30-21:30 v/ 9:00-13:30 s
25/10/14 09:00-14:00 s
23/10/14 16:30-19:00 |-}
06/11/14 19:15-21:45 |

FOREM - CCOO TAFALLA e Beire, 2 Bajo ® Tel.: 948 13 66 88 © Extension N° 3

FIN
09/10/14

HORARIO
19:15-21:45 |+

FOREM - CCOO TUDELA e Eza, 5 © Tel.: 948 84 80 92

INICIO FIN HORARIO
08/09/14 11/09/14 16:00-21:00 I-j
12/09/14 11/10/14  19:00-22:00 v / 9:00-14:00 s
15/09/14  25/09/14 19:15-21:45 |-
15/09/14 01/10/14 16:15-19:00 I-j
13/09/14 11/10/14 08:30-14:30 s
22/09/14 30/10/14 19:15-21:45 |+
29/09/14  10/10/14 09:15-13:15 |-v
29/09/14 01/10/14 18:40-22:00 I-x
22/09/14 16/10/14 19:00-21:30 I-j

08/09/14

29/09/14

08/09/14

15/09/14

12/09/14

19/09/14

22/09/14

22/09/14

29/09/14

* Para estos cursos, es imprescindible: completar cuestionario

comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

Financian: i servicio
navarro [ MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
% de empleo ¥stctnionn soca | PFEMPLECESTATAL
Solicita:

CURSOS ACREDITABLES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD - FOREM-CCOO TUDELA

NIVEL 2. Formacién académica minima: ESO, FPI, Ciclo Grado Medio, competencias clave matematica y lengua y otras

15/10/14 19:15-21:55 I-v

NIVEL 1. Sin requisitos de formacion académica. Consultar.

1111/14 09:15-14:15 I-v

CURSOS ACREDITABLES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD - FOREM SEDE GENTRAL
MUTILVA

NIVEL 3. Formacion académica minima: Bachillerato, FP II, Ciclo Superior, Acceso Universidad y otras equivalencias.

28/10/14 16:30-21:45 |+

26/11/14 09:15-13:30 I-v

NIVEL 2. Formacion académica minima: ESO, FPI, Ciclo Grado Medio, Competencias clave matematica y lengua y otras

18/12/14  16:30-21:45v/9:00-14:15 s

22/11/14  16:30-21:45v/9:00-14:15 s

1211114 09:15-14:30 I-v

17/10/14 16:15-19:00 I-v

071114

09:15-14:30 I-v

Imparte:

Cursos Subvencionados CCOO

Programacion cursos Septiembre 2014

Plan de formacion CCOO, de ambito territorial exclusivo de la Comunidad Foral de Navarra.
Dirigidos a: Prioritariamente TRABAJADOR@S OCUPAD@S y limitada su participacion segun convocatoria: al personal de las Administraciones Publicas y a los/as desemplead@s

FOREM SEDE GENTRAL MUTILVA e Poligono Industrial Mutilva Baja, C/U N° 1-3 e Tel.: 948 13 66 88

= navarra

Extension N° 3

NO
140003

053001
082002
141001
145004
175002
127003
058002
040021
040022
059001
061002

088002
141003

153005
113004
084001
101005

138001
166002

048002

111001

172001

024001
148002

025002
134002
031001
092003

153009

124003

167002

064001

181001

052001
067001

046003
168002

038002

065001

CURSO HORAS
Nominasol: Aplicacion Informatica de 20
Néminas, Seguros Sociales y Contratos

Crea contenidos web animados e interac-

tivos con Adobe Edge animate CC en 40
entorno Mac

Electricidad bésica 40
Word y excel aplicados a la gestion 40
de un comercio

Photoshop CC 40
Técnicas avanzadas de photoshop * 40
Manipulador/a alimentos sector: hosteleria 10
y restauracion

Curso superior en calidad 100
(SOLO OCUPADOS/AS) *

Conduccion de carretillas elevadoras 25
(SOLO OCUPADOS/AS)

Conduccion de carretillas elevadoras 25
(SOLO OCUPADOS/AS)

Curso superior en coaching 100
(SOLO OCUPADOS/AS) *

Curso superior en direccion y gestion 100
empresarial (SOLO OCUPADOS/AS) *

Energia solar térmica y fotovoltaica 30
Word y excel aplicados a la gestion de 40
un comercio

Primeros Auxilios (SOLO OCUPADOS/AS) 20
Inteligencia emocional (SOLO OCUPADOS/AS) 30
Electricidad basica del automévil

(SOLO OCUPADQS/AS). Instalaciones 40
Volkswagen Academy (Arazuri)

Hoja de calculo: excel 2010 30
(SOLO OCUPADOS/AS)

Neumatica Basica 40
Sécale partido a tu Smartphone: aplicaciones 40
en la Nube y geoposicionamiento con GPS
Contratos, néminas y seguridad social 50
(SOLO OCUPADOS/AS)

Instalaciones Térmicas nivel bésico. 60
Certificado de Instalacion *

Soldadura TIG (SOLO OCUPADOS/AS). 50

Instalaciones Fundacion Elkarte (San Jorge)
Autodesk Inventor 14 (SOLO OCUPADOS/AS)* 60
Preparacion para la obtencion permiso "C"
transporte de mercancias y certificado de
aptitud profesional (CAP). Titulo de capacita-
cion para el transporte de Mercancias por carretera.
Autématas programables Nivel |
Mecanografia avanzada 20
Biblioteconomia: Catalogacion
Formacion continua de conductores, el
certificado de aptitud profesional (cap). 35
Renovacion C /D (SOLO OCUPADOS/AS)
Primeros Auxilios

Manejo seguro de cargas con puente gria
(SOLO OCUPADOS/AS) 30
Seguridad y privacidad de los/as menores

200

20

; . 30
en internet y las redes sociales
Decoracion y exposicion de platos. Instala- m
ciones Casa Gurbindo (Parque de Aranzadi)
Planificacion estratégica y habilidades 10
directivas (SOLO OCUPADOS/AS)
Control numérico nivel Il 40
Didéctica del cuento: lenguaje, creatividad 20
y animacion a la lectura
Contabilidad, contaplus 14 60
Seguridad social y sus prestaciones: 40
como calcular pensiones
Comunity manager (Gestor de
comunidades Virtuales) 50
Dependiente/a de comercio / 40

gestion de terminal TPV

CURSOS OCTUBRE 14

Esta formacion va dirigida a trabajadores/as en activo

Nﬂ
057001

039001

160001

CURSO

Cup of english level a2-1 preintermediate |
(Teleformacion) (SOLO OCUPADOS/AS)

Comunity manager (Gestor de comunidades Virtuales)
(Teleformacion) (SOLO OCUPADOS/AS)

Realizacion tutorias e-learning. Elaboracion

de contenidos scorm (Teleformacion) (SOLO OCUPADOS/AS)

INICIO

08/09/14

08/09/14

08/09/14
08/09/14

08/09/14
08/09/14

15/09/14

12/09/14

08/09/14

08/09/14

12/09/14

12/09/14
12/09/14
12/09/14

10/09/14
08/09/14

15/09/14

15/09/14

15/09/14
15/09/14

15/09/14

15/09/14

15/09/14
15/09/14

15/09/14
17/09/14
19/09/14
19/09/14
20/09/14

22/09/14
22/09/14

22/09/14

22/09/14

26/09/14
26/09/14
29/09/14
29/09/14
29/09/14

29/09/14

29/09/14

INFORMACION E INSCRIPCIONES
Consulta nuestra pagina web o pasate por nuestras oficinas.

OFICINAS FOREM Horario de atencion al publico:

9:00 - 19:45 h. de lunes a jueves y viernes de 9:30 — 14:30 h.
www.foremnavarra.org

FIN HORARIO
18/09/14 16:30-19:00 I-j
02/10/14 19:15-21:45 |-
02/10/14 19:15-21:45 |-
02/10/14 19:15-21:45 |-
02/10/14 16:30-19:00 I-j
02/10/14 19:15-21:45 |-
18/09/14 16:30-19:00 I-j
22/11/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
19/09/14 16:30-19:00 I-v
19/09/14 19:15-21:45|-v
22/11/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
22/11/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
10/10/14 16:00-22:00 v
04/10/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
23/09/14 16:00-19:00 I-j
25/09/14 19:15-21:45 |-
01/10/14 16:00-19:00 I-v
02/10/14 19:15-21:45 |-
09/10/14 19:15-21:45 |-
09/10/14 16:30-19:00 |-
16/10/14 19:15-21:45 |-
16/10/14 19:00-22:00 I-j
16/10/14 19:15-21:45 |-
23/10/14 19:15-21:45 |-
04/12/14 15:00-19:15 |-
21/10/14 16:00-19:00 I-j
11/10/14  19:00-21:30 v/ 9:30-12:00 s
18/10/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
08/11/14 09:00-14:00 s
26/09/14 09:00-13:00 I-v
09/10/14 19:15-21:45 |-
09/10/14 16:30-19:00 I-j
16/10/14 16:00-18:30 |-
27/09/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
18/10/14  16:30-21:30 v/ 9:00-14:00 s
09/10/14 19:15-21:45 |-
22/10/14 09:10-12:30 I-v
23/10/14 09:15-11:45 |-
30/10/14 16:30-19:00 I-j
23/10/14 16:15-18:45 |-j
HORAS INICIO FIN

60 06/10/14 13/11/14

60 20/10/14 2711114

60 20/10/14 27/11/14

Siguenos
en las redes
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Denuncian el atraso de la nomina
de julio a varios interinos en Salud

Segun AFAPNA, muchos
contratos de sustitucion
de julio no se tramitaron
y la némina se les ha

pagado con la de agosto

Salud regularizé la
némina el ultimo viernes
de agosto y niega que se
deba a que haya menos
personal en el Servicio

P.M.
Pamplona

El sindicato de empleados de la
Administracién foral AFAPNA de-
nuncio el retraso sufrido en el co-
bro de toda o parte de su némina
por varios contratados tempora-
les del Servicio Navarro de Salud
este verano. Se trata de profesio-
nales, auxiliares y enfermeras del
Complejo Hospitalario de Nava-
rra, que fueron contratados expre-
samente ese mes parasustituirva-
caciones del resto de plantilla o
que vieron ampliado el contrato a

tiempo parcial que ya tenian con
idéntico fin.

Estos trabajadores no percibie-
ron toda o parte de su némina de
julio hasta el ultimo viernes de
agosto, junto con la del mes si-
guiente, porque los responsables
de tramitar los contratos o su mo-
dificacién no lo hicieron a tiempo
parallegar al cierre de lanémina
dejulio. Estasituaciénnoes “infre-
cuente” en la Administracion,
cuando el contrato se inicia bien
entrado el mes. Pero enjulio afectd
acontratos yarealizados desdelos
primeros dias de mes.

Dos enfermeras interinas afectadas, en la sede del sindicato AFAPNA en el complejo hospitalario. PM.

“Normalmente, las néminas se
cierran el dia 20 6 22 de cada mes.
Situ contrato empiezael17018,ya
puedes prever que igual no te pa-
gan hasta el mes siguiente. Perolo
que nos hallegado son personas
cuyos contratos se firmaron en ju-
nio o a principios de julio. Habia
margen para haberlos tramitado”,
indican Ana Muneta y Goizalde
Erauzkin, responsables del Area
de Salud de AFAPNA. Las afecta-
das contaban con ese dinero para
financiar vacaciones o extras fa-
miliares, o incluso pagar el alqui-
ler de su casa, recibos o la hipote-
ca. “Aunque te retrasen lanémina,
elbancono espera”,indican.

“Optamos por priorizar”
Preguntada al respecto, la directo-
ra general de Salud, Cristina Iba-
rrola, sefial6 que “un problema
puntual de acumulacién de traba-
joles impidié meter todos los con-
tratos en la némina correspon-
diente de julio”y que “optaron por
priorizar” de forma que “los de
menor duracién quedaron fuera”.
Insisti6 en que las cantidades
adeudadas “se regularizarian” en
lanémina de agosto como asi ha
ocurrido. Y negé que el problema
se debiera “a ninguna circunstan-
cia de falta de liquidez ni de reduc-
cién de personal en el Servicio”.
Los datos del SNE sefialan que
en julio de este afio en sanidad se
han hecho 368 contratos interinos
menos que en 2013, aunque no
constani proporcién ni duracion.
“Creemos que hay una mezcla
defactores: que no han contratado
personal suficiente y no han ges-
tionado bien el dinero”, indican en
AFAPNA. “Las previsiones de va-

MARIA Y ANA AUXILIAR Y ENFERMERA CONTRATADAS AFECTADAS POR EL IMPAGO DE NOMINAS EN JULIO

“Mimadre me presto para el campamento de mi hijo”

Maria (nombre supuesto) es una
auxiliar de enfermeria de 43 afios,
madre de dos hijos, de 18 y 10 afios
respectivamente. Llevaba varios
aflos conun contrato atiempo par-
cial en el Complejo que acabda pri-
meros de julio. Al concluir, le lla-
maron para trabajar julioy agosto
sustituyendo vacaciones de planti-
1la fija. “Mi sorpresa fue cuando vi
lanéminadejulioy s6lomehabian
pagadolos cuatrodias del anterior
contrato. Fui a preguntar y me di-

jeron que lanémina la metieron el
25 de julio, que habia poco perso-
nal y no habian tramitado ain mi
contrato. Entendi que era porque
estan sustituyendo el minimo im-
prescindible y me invitaron a pre-
sentarunareclamacién paraver si
asi ponian mas gente”, explica. En
lugar de reclamar, fue a quejarse
al sindicato, que remitié el asunto
ala Inspeccién de Trabajo y al De-
fensor del Pueblo. La Inspeccion
ha contestado “que no tiene nada

que hacer en casos de funciona-
rios ni contratados administrati-
vos”. De comer no le ha faltado. Pe-
ro “el campamento que le prometi
ami hijolo pagué gracias amima-
dre. Y mi hija se ha tenido que pa-
garellalas clases particulares por-
queselohaganadotrabajando”.
Asulado, otra enfermerade 27
afios comenta cémo tampoco co-
bré a tiempo pese a que le amplia-
ron el contrato en junio. “Me salvd
que venia de un contrato de un ter-

“Te dicen que el contrato
esta correcto, que lo
sienten y que pongas
una reclamacion”

CONTRATOS VERANO

Contrato administrativo: es un
contrato temporal de uso
exclusivo de la Administracion
foral para contratar interinos.

2408

INICIADOS EN JULIO

El Servicio Navarro de Empleo
registré 2.408 contratos
administrativos con fecha de
inicio en julio en actividades
sanitarias, 368 menos que el
afno anterior.

2,195

INICIADOS EN AGOSTO
Fueron 191 menos que en 2013.

caciones del personalfijo las cono-
cenparael20demayo”. Descartan
que se pueda atribuir al “efecto
Sanfermin” porque “este afio, por
primeravez, 8,9y10se han consi-
derado laborables y se gener6 una
bolsadehoras”porello. “El proble-
ma es que estas cosas siempre
afectan alos mas vulnerables”, se
lamenta Muneta. “Juegan con que
ahoralas contrataciones son mini-
masy esta gente estd pendiente de
que les llamen. A los fijos no se
atreven adejar de pagarles”.

Cambios en las listas

Con el nuevo decreto de agosto pa-
ralos contratos de corta duracion,
llueve sobre mojado paralos even-
tuales de Salud. “Te cierra puer-
tas” dice una enfermera interina,
porque tienes que elegir dos areas
o centros. “En mi caso”, anade una
auxiliar “supone estar pendiente
del movil las 24 horas, que no te
quedes sin bateria, no lo apagues
en el médico... Te llaman dos ve-
ces,conunahoradediferencia, ysi
no coges, te saltan” en lalista.

cioymepagaronese tercio. Peroel
resto de las horas, nada. Yo si puse
una reclamacién. Me dijeron que
lo sentian, que todos los datos del
contrato eran correctosy que ha-
bia sido problema suyo. Que de 5
personas que hay normalmente
en néminas, solo estaba una”. Ella
contaba con el dinero para hacer
una escapada de vacaciones. “Pe-
ro junto a mi reclamé una chica
quelonecesitaba parael alquilery
sele saltaban hastalaslagrimas”.

Foro Europeo

Escuela de Negocios
de Navarra
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Los domingos, economia

La semana en cifras

Prima de riesgo

111

A\

ALABAJA. Laprimade
riesgo nacional termind
agostoen los 135 puntosy
elviernes cogueted con
los119 paracerrarlase-
siénen111 puntos. Que-
dan lejos los sobresaltos.

LLa Bolsa (Ibex 35)

4,30

A

MAXIMOS. Los11.148,90
puntos del viernes estan
40 por debajo del méaximo
anunal (11.187,80del 18
dejunio).Enlaultima se-
siéngandel 0,44%yel
4,30%enlasemana.

Euribor

0,42

v

DECRECIENTE. Termind
agosto conunamedia
mensual del 0,469%yen
septiembre, con las medi-
das anunciadas por Draghi,
estdenel 0,424 conten-
denciaclaraalabaja.
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® Augusto Rio Barredo, de 42
anos, es el nuevo responsable de
ladivisién de ventas de linea blan-
cadel grupo BSH en Espaiia, con
plantas en Navarra.
Ingenieroindus-
trial, inicié suex-
periencialaboral 1=
enBSHen1998, &
primeroeneldepar-
tamento de marketing de produc-
toy, posteriormente, como direc-
tor comercial entodos los cana-
les de ventade lineablancade
BSH. Sustituye en el puestoa Fer-
nando Gil Bayona, quien pasaa
ser consejero delegado del grupo
BSHen Francia.

Nombres propios

® Miguel Bados Arrizurieta (Pam-
plona, 1980) ha sido nombrado res-
ponsable de comunicacion, marke-
ting y relaciones externas en EL Corte
Inglés de Pamplona, en

sustitucién de Roberto

Sanz (Segovia, 1977),

gue se hatrasladado
enlamismaempresa

de Castillay Ledn. Ba-

dos hatrabajado en Asde, asesoria
deportiva, responsable del marketing
de Osasunay Portland San Antonio,
entre otros equipos. En 2012 seincor-
poré a Osasunacomo director de
marketing y relaciones externas. Ba-
dos es licenciado en gestion comer-
cialy mérketing por el ESIC.

Mapsa prevé invertir 30 millones
hasta 2017 en su planta de Orkoien

El destino es aumentar
la capacidad productiva
y mejorar los acabados
del producto

El fabricante navarro de
llantas, de Corporacion
Mondragodn, cuenta con
450 trabajadores y
facturo 79 millones

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Viento en popa a toda vela. Asi es
la velocidad con la que avanza
Mapsa, cooperativa fabricante de
llantas de automévil, ubicado en
Orkoien y perteneciente a la Cor-
poracién Mondragén. Las cifras
son las que lo dicen. La empresa,
con 450 trabajadores, tiene un
plan previsto de inversién de 30
millones de euros entre los afios
2013y 2017. El objetivo es, por un
lado,aumentarla capacidad de fa-
bricacién y mejorar la productivi-
dady, por otro, hacer acabados de
alta gama, segun explicé Miguel
Ugalde Barberia, gerente de la
empresa. Esto ultimo significa
personalizar las llantas de acuer-
do alas demandas de los clientes,
paralo que cada vez mas se intro-
ducen nuevas geometrias, colo-
res, texturas... “Es algo que cada
vez se pide mas. Los coches para
muchas personas son una exten-
sién o reflejo de su personalidad,
especialmente, para la gente jo-
ven, a quien van dirigidos estos
modelos”, afiadio.

Plan a cinco afios

De este plan de inversiones, en
2013 se destinaron ya 7 millones
de euros para el aumento de la ca-
pacidad de moldeo, de pinturay
llantas con acabado diamantado.
Durante 2014, la prevision es in-
vertir entre 10 y 11 millones y, en-
tre 2015y 2017 1a empresa tiene el
objetivo de destinar entre 10 y 12
millones para, ademas de mejo-
rar la productividad, buscar mas

7

Un trabajador prepara las llantas antes de pasarlas a la fase de pintura, en el proceso final.

.“ ¥ " ]

1

Juantxd Martinez-Garciridin (iquierda) y Miguel Ugalde, presidente y

director gerente de Mapsa, respectivamente.

ahorro energético y mejorar los
recubrimientos de llantas dia-
mantadas con acabados especia-
les. “Este proceso se hahecho gra-
cias alareinversion de los recur-

JESUS GARZARON

sos generados y con el apoyo de la
bancalocal (Laboral, Rural, Saba-
dell...)”, explicé Ugalde.

Para materializar todos estos
planes la empresa necesita cons-

2

% -t

JESUS GARZARON

truir nuevos edificios dentro de su
terrenos,donde, en unasuperficie
totalde 52.000 metros cuadrados,
la parte construida ocupa 25.000.
“Ahoranecesitamos 5.000 metros
cuadrados mas construidos. He-
mos planteado ya estas necesida-
des tanto al Ayuntamiento de
Orkoien como al Gobierno de Na-
varray de ambos hemos recibido
el apoyo total”, afiadi6 el directivo.

Este plan de inversiones, aun-
que no supondra un aumento de
la plantilla (que si se ha producido
en los ultimos aflos de manera
continuada), siimplica consoli-
darlo. “La idea es convertir al ma-
yor nimero de trabajadores en
socios cooperativistas”, explicé
Ugalde. Por eso, de los 450 traba-
jadores son ya 315 los socios. La
incorporacion a la propiedad ha
sido paulatina: 15 socios nuevos
en 2012,5en 2013,15en 2014 y se-
ran entre 10 y 15 més nuevos coo-
perativistas en 2015. De los 450
empleos, la eventualidad supone

el 20% yhahabido picos en los que
la plantilla, dependiendo de los
pedidos, ha podido llegar a los
480.

Todoellohavenidounido al au-
mento de clientes en automocién.
Ademaés de los fabricantes con las
que ya estaban trabajando tradi-
cionalmente (Peugeot-Citroen,
Opel, Seat, Audi, Toyota) han co-
brado gran importancia Audiy el
grupo Volkswagen. Para este tlti-
mo, Mapsaya destina el 20% de su
produccién que va dirigida ala
planta de Landaben y a la de Por-
tugal. Ademas estdn enviando
produccién a las plantas que
Volkswagen tiene en Kaluga (Ru-
sia) y en Pune (India), donde han
mandado 50.000y 150.000 unida-
des al afios, respectivamente.
Ademas, han comenzado los con-
tactos con Ford y Renault que
Ugalde confia fructifiquen en un
futuro inmediato.

Mirando a la India

La exportacién directa supone el
40% de la facturacion que se eleva
amas del 90% con la indirecta,
donde se incluye las ventas al ex-
terior de sus clientes. Y ahora, lo
que se estd planteando Mapsa es
dar un paso mas en la internacio-
nalizacién con implantacién en el
exterior. Y donde estan “estudian-
do seriamente” instalar una fabri-
ca através de una ‘joint venture’
(con un socio local) es en la India,
en el area de Gujarat. “El estado
indio ha definido este area como
prioritaria parala promocién de
la industria del automévil lo que
implica que facilita ayudas de to-
do tipo para la implantacién”, ex-
plicé el directivo. “Ademas, la In-
dia es un mercado de fuerte creci-
miento, poca presencialocal de
produccién y muy competitivo en
coste, con un nivel de equipaciéon
de llantas de aluminio muy baja,
similar ala que tenia Europahace
20 afios, por lo que la expectativa
de crecimiento es grande”, afia-
dié.

El aumento de capacidad deri-
vado de las inversiones, unido al
aumento de clientes, hace que
Mapsa lleve desde hace afios au-
mentando de forma sostenidasus
facturaciones, algo que continua-
rd haciendo en los préximos (ver
grafico). Sien 2013 los ingresos
sumaron 79 millones de euros,
las previsiones alcanzan los 83y
los 87 millones de euros para los
afios 2014 y 2015, respectivamen-
te.
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Laagendadelasemana . J)N Management

Gestion de proyectos y metodologias de
trabajo (PMP, Prince 2, ZOPP...)

Foro Europeo Escuela de Negocios de Navarra ha or-
ganizado estaformacion dirigida a profesionales que
deseen aprender metodologias de gestién de proyec-
tos: como disefarlos, planificarlos, monitorizarlos y
conseguir los objetivos planteados. El curso persigue
que, al finalizar la formacién, los alumnos sean capa-
ces depresentar sus proyectos alos clientes o directi-
vos, con el fin de obtener la aprobacién de su ejecu-
cién. También adquiriran conocimientos de herra-
mientas informaticas de planificacién de proyectosy
aprenderan a disefiar las diferentes fases de gestion
de un proyecto. Ademas, se les explicara cuando un
proyecto se ha desviado de sus objetivos y si es nece-
sario tomar medidas criticas para ajustarlo.

En detalle Sede de Foro Europeo (Huarte), del 10 de
septiembre al 15 de octubre, martes, miércolesy jueves
de18:30a21:00 h.

Optimizacion de la cadena logistica

Los objetivos de este curso se centran en ayudar al
alumno a definir las fases y las operaciones a reali-
zar dentro de la cadena logistica, a calcular los cos-
tes en funcion de las variables que intervienen en la
distribucion asi como a analizar las incidencias que
se producen en la gestion logistica, usando paraello
sistemas de informacién y comunicacion propios de
este sector. Se trata de uno de los médulos transver-
sales que permiten adquirir los Certificados de Pro-
fesionalidad del Area Profesional de Logistica Co-
mercial y Gestion del Transporte. Sera impartido
por Javier Pérez de Isla,director de JP Isla Asesores
y Consultoria Logistica, y por Nerea Ayala, técnica
en Logisticay formadora de lamisma empresa.
En detalle Sede del Club de Marketing (Mutilva), 9 de
septiembre al 20 de noviembre, los martes y jueves, de
16:30a20:30h.

www.dnmanagement.es
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Aumento de productividad sin rebaja
salarial y con creacion de empleo

M.V.
Pamplona

Mapsa es un pequeiio fabricante
(con una producci6n de 2 millo-
nesdellantas) comparado con sus
competidores internacionales
que llegan a los 10/14 millones de
unidades anuales. “Pero a los
clientes les viene bien contar con
nosotros aunque seamos peque-
fios. Porque el factor logistico es
importante y estar ubicados en
Navarra es una ventaja por la cer-
cania a fabricantes de Vigo (Ci-
troen), Figueruelas (Opel), Marto-
rell (Seat) o Landaben (Volkswa-
gen), entre otros”. Asilo explica
Juantxo Martinez-Garciriain Sa-
rriés, presidente del consejo rec-
tor de la cooperativa desde 2010.
Es un cargo que se elige cada cua-
tro afios por la asamblea y que re-
presentaalos socios cooperativis-
tas. Este trabajo lo compagina con
su puesto como técnico de pre-
vencion en salud laboral, que ocu-
padesde 2002. Al ser un modelo
cooperativista, puede ser elegido
cualquiersocioparael cargo. Para
este directivo, licenciado en cien-
cias quimicas y trabajador de

Mapsa desde 1999, le gusta conti-
nuar con su trabajo en fabrica por-
que “veolarealidad de lo que pase
entaller de maneramascercana“.
Y, al mismo tiempo, el cargo de
presidencia le aporta “una visién
mas general y mas informacion
humana del equipo”.

El presidente, como no podia
ser de otra manera, es un gran de-

LOS DATOS

E Actividad. Fabricacién de
llantas para el automavil.

H Historia. El origenestden
elgrupode FélixHuarteen
1961.En 1988 lo comprdel
grupo financiero inglés Phar-
field, que termind quebran-
do, conlo que Mapsa pasd a
una fase de liquidacion. En-
tonces, los trabajadores de-
cidieron convertirse en coo-
perativa bajo el paraguas del
grupo Mondragdén. Desde
1991 estaintegradaenese
grupo.

ElFacturaciény empleo: 79
millones y 450 empleos.

fensor del sistema cooperativista,
al que atribuye parte del éxito ala
hora de afrontar las dificultades.
“Yo sélo soy una pieza del puzle. Si
nofueraportodo el colectivo seria
imposible que Mapsa hubiera po-
dido acometer cambios tan im-
portantes”, sefiald. Se refiere a los
esfuerzos que tuvo que hacer la
empresa en los afios 2007/2008 ,
“gracias alo que hoy estamos don-
deestamos”, explica el presidente.
Para Miguel Ugalde, director ge-
rente, si Mampsa ha conseguido
afrontar asila crisis actual se debe
a que se ha buscado la productivi-
dad y eliminado todo lo que no
afiade valor al producto. “Nos he-
mos adaptado alas necesidades
de los clientes, trabajando fuera
de horas, con una flexibilidad tre-
menda para adaptarse ala esta-
cionalidad... en resumen, siendo
mas competitivos que los demas.
En los ultimos ailos, hemos au-
mentado la productividad sin re-
bajarelsalarioy creandoempleo”,
apunto. “El sector de automocion
haresistidobienlacrisis. En fabri-
cacion, Espaiia se ha vuelto com-
petitiva respecto al resto”, anadié
Ugalde.

Batman despega ante
un otono frenético

ELRINCON
Miguel Angel Riezu

AY queesperar que Lourdes Goicoecheahaya descansado

bien este verano. Después de ejercer de presidenta en fun-

ciones acomienzos de agosto,enlasvacacionesde Barcina,

laresponsable econémica del Gobierno foral se tomé unos
dias desconexién en un pueblo pequeiio, muy cerca de Navarra, con
mucho paseoy naturaleza. Y mas le vale que haya cargado pilas por-
que le espera un cierre de legislatura frenético. Todos los frentes
abiertos del Ejecutivo pasan por su mesa. Larebaja fiscal que llegaa
un Parlamento hostil; 1a reforma del Convenio Econdmico, vital para
asegurar unos ingresos estables a Navarra; el cierre de los presupues-
tos (que no se aprueban desde hace dos afios) y, sobre todo, ayudar a
incentivar larecuperacién economica.

Porque a estas alturas del afio, el fenémeno de la mejora yano es
cuestion de fe, sino de datos. Los catastrofistas del todo sigue igual ya
notienen cabida. En el dambito local, el de Navarra, un par de cifras que
hablan claro. La economia ha crecido ya a un ritmo de un 1,6% en un
afio y ha dejado atras la segunda recesion en esta crisis. La industria,
en especial lalocomotorade VW Navarra, impulsa este ritmo que esta
por encima del que muestra la economia espaiiola, que ha crecido un
1,2% en un afio. Pero lo que es mas importante, esta mejoria se trasla-
daya al empleo. En Navarra hay 3.551 personas con trabajo mas que
haceun afioy4.500 parados menos. Es cierto que el empleo es tempo-
ralymuchas veces a tiempo parcial,lo que no ofrecela estabilidad que
cualquiera buscaenuntra-

bajo. Pero la tendencia, al
menos, ha cambiado. En Navarra hay 3.551

Dicho eso, lo importante PErsonas mas con trabajo que
ahora es que sabemos dén- hace un ano y un total de
de estamos, perono tene- 4,500 parados menos
mos claro hacia donde via-
jamos. Elcaminodelarecu-
peracion econémica, ;va aser como la subida a San Miguel de Aralar
que acaba de acoger la Vuelta, es decir una ascensién dura pero con
una cima exitosa, simbolizada en una fuerte creaciéon de empleo? ;O
se va aasemejar mas a una suave pero interminable pendiente, como
enunadeesas etapasenllano, es decirsin que sevislumbrelametade
nuevo empleo? Esaeslaprincipal incégnita de este septiembrerecién
estrenado.

Elevando la mirada, el panorama europeo no es para echar cohe-
tes. Es el momento de recordar que Navarra no es una aldea gala ais-
lada del mundo, como la de Astérix y Obélix, sino que vive completa-
mente abierta a los vientos de la economia europea. Y parece que el
despegue continental se estanca. Las previsiones de crecimiento pa-
raeste afo se acabanderebajaraun 0,9%yal,6% parael afio siguien-
te. Por eso, Mario Draghi, el presidente del Banco Central, convertido
en el Batman salvador de laeconomia europea ha sacado toda artille-
riadela que dispone. Harebajado hasta casi el 0% los tipos de interés
yanunciado la compra de deuda para favorecer que regrese el crédi-
to.Lobueno es que estd echando todalalefia al fuego para evitar el es-
tancamiento europeo. Lo malo es que su irrupcién anuncia que las
cosas no van bien, que el motor que acaba de arrancar hace un ruido
extrailo y que puede volver a perder fuerza. Ojald el paso por el taller
del BCE tenga éxito. Lo mismo tiene que estar deseando con los de-
dos cruzados la consejera Goicoechea al contemplar como el “héroe
murciélago” que encarna Draghi levanta el vuelo para forzar el creci-
mientoenlaUE. Lamarchadelaeconomiavaamarcarelritmodees-
tos mesesy, sobre todo, delas elecciones forales que aguardanyaala
vuelta del mes de mayo.
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Una parejapasea de
13 mano con susdos
pequenos por el casco

viejo de Pamplona.

pre es mejor dejarlo todo por escri-
to y no improvisar, por si acaso sur-
ge cualquier clase de problemas en
lo referente a los hijos, que en
padres divorciados o separados
suele ser habitual.

¢Como se distribuyen los periodos
vacacionales con los hijos? Hay posi-
blemente tantos casos como familias,

pero por lo general (salvo que el acuer-
do diga lo contrario) se distribuyen a
partes iguales. “Por ejemplo, es muy
habitiial y comiin que se acuerde o fije
en la sentencia, que durante las vaca-
ciones de verano el tiempo de cada
progenitor se fraccione en dos perio-
dos de15 dias cada uno, perono en el
resto de vacaciones”, explica Maria

Garagalza, graduada en Derecho y
experta en el tema. “Si no se ha espe-
cificado nada en el convenio o en la
sentencia, las vacaciones se dividen
en dos periodos, un periodo para cada
progenitor, correspondiéndole elegir
su inicio alternando. Es decir, que por
ejemplo el padre elija el inicio los afios
impares y la madre los afios pares”,
abunda.

El tiempo vacacional dividido del
verano coincide con el que sele adju-
dica a los hijos e hijas en el calenda-
rio escolar. De igual manera sucede
en todos los demas periodos de vaca-
ciones como carnavales, Semana San-
ta y Navidad. En estos periodos de
tiempo ambos progenitores tienen
derecho a llevar a sus hijos donde
quieran, “salvo que se haya estableci-
do alguna prohibicién expresa”, pun-
tualiza Maria Garagalza. Estetipo de
prohibiciones suelen aparecer sobre
todo en relacién a viajes al extranje-
ro, yaque “puede haber riesgo de sus-
traccion del menor”, explica la exper-
ta. En el caso de que no haya prohibi-
ciones expresas no es necesario el con-
sentimiento del otro progenitor, aun-
que si que es conveniente informarle,

Puede surgir la duda también sobre
familias reestructuradas con hijos por
parte del padre y de la madre pero
que entre si no son hermanos. No es
el caso mas habitual ni mucho

menos, pero los calendarios se com- -

plican més. Hay que cuadrar los hora-
rios de hijos propios con los de la nue-
va pareja con todos los responsables
de los menores. Como este caso no es
el mas corriente en los tribunales,
Garagalza sefiala al respecto que
supone que “el nifio debera adaptar-
se a la situacién y el modo de vida
nuevo de sus padres, es decir, que si
ambos tienen una nueva pareja con
sus respectivos hijos, lo normal sera
que se vayan todos juntos de vacacio-
nes, puesto que es el nuevo niicleo
familiar de los progenitores”.

PERSPECTIVA EDUCATIVA Desde su
conocimiento pedagdgico, Carmen
Nieto expone que las vacaciones son
una prueba de fuego para los bue-
nos padres y “lo que se debe inten-
tar es que sea un tiempo pensado
para todos. Los nifios deben disfru-
tar de la épocay los progenitores, en
la medida de lo posible, también”. Es
un periodo para relajarse e idéneo
para que se normalicen las relacio-
nes paterno-filiales, porque, como
concluye Nieto, “una cosa es que una
pareja considere que ya no quiere
convivir y otra que los hijos tengan

que sufrir mas todavia”, En las vaca-
ciones no es momento para que los
ninos estén en medio de discusiones,
se les presione con calendarios, se
les compre con viajes a Disneylan-
dia o escuchen malos comentarios
sobre el otro miembro de la familia.
“Lo correcto es relacionarse de
manera serenay actuar normalizan-
do la situacidn, para que repercuta
beneficiosamente sobre los hijos”,
aporta Nieto, y afiade: “Los nifios y
nifias tienen que notar que se les
quiere, y eso se demuestra evitando
ponerles en el medio para chanta-

jear al otro, esquivando complica--

ciones y mirando por su bien”.

Un asunto que suele preocupar
mucho en torno a los divorcios y
separaciones es si el progenitor que
pasa menos tiempo con los hijos aca-
bard llenando ese hueco con regalos
y caprichos. Segiin Carmen Nieto,
“aquel que pase menos tiempo con
los hijos no deberia llenar ese vacio
de tiempo y afecto con dinero. Mas
vale dedicarles tiempo de calidad que
excesivos recursos materiales”. Ade-
mas afiade que seria conveniente que
“aquel que valora darles unas.vaca-
ciones extraordinarias (y tal vez el
otro miembro no) explique a sus
hijos que no les quiere comprar, que
solo quiere disfrutar con ellos sus
horas libres”. ®

[ EXCEPCIONES |

¢Y LAS FAMILIAS
REESTRUCTURADAS?

@00 Consejos. Desde su experien-
cia como orientadora escolar, Car-
men Nieto sefiala que “no es tan
importante que los padres tengan
nuevas parejas o que éstas tengan
hijos: lo que més influye es la rela-
cién que tienen con los suyos, al
margen de lo demés”. Pero para que
unas vacaciones transcurran con
normalidad en las casas conviviendo
con esta situacion es necesario que
se trate equitativamente a los nifios
que viven habitualmente en el domi-
cilio y a los que solo van durante
vacaciones. “Si hay hijos por parte
de las dos familias, se deben estable-
cer las mismas normas, derechos y
obligaciones”, dice la orientadora,
aunque matiza: “Tampoco se les
puede tratar igual, pero por el hecho
de que cada nifio es diferente, el tra-
to debe ser equitativo a la personali-
dad del hijo e hija”.

Unsindicatode
PoliciaForalpide
h ]. L dd
director de Interior
APF crﬁg;&;_l::rnéndez

asegurequeenlaetapade
Aralar participaran mas

-agentes que en la Vuelta2012

PAMPLONA — La Agrupacion Pro-
fesional de la Policia Foral (APF)
pide la dimisién del director gene-
ral de Interior del Gobierno de
Navarra, Patxi Fernandez, por “fal-
sear datos sobre la participacion
de la Policia Foral en la Vuelta a
Espafia”. APF pide su cese “tras
comprobar con estupor y perple-
jidad las afirmaciones filtradas a
prensaen las que aseguraba quela
Policia Foral habia participado en
el dispositivo de seguridad de la
Vuelta a Espafia que concluyé en
San Miguel de Aralar con més efec-
tivos que en la edicién de 2012”.

Segiin el sindicato, “Ferndndez refi-
ri6 que en la subida al Santuario de
Aralar se desplegaron 55 efectivos
de 1a Division de Intervencién y de
la Comisaria de Alsasua para reali-
zar labores de seguridad ciudada-
na”. Sin embargo, APF afirma que
“en la edicién de 2012 participaron
un centenar de agentes que realiza-
ron, ademas delabores de seguridad
ciudadana, funciones de control del
tréifico en carrera en planodeigual-
dad con el dispositivo de trafico de
Guardia Civil". “Resulta escalofrian-
teel descarodeeste responsabledel
Gobierno de Navarra a quien nole
duelen prendas en airear una reali-
dad totalmenteerrénea conel finde
confundir a la sociedad navarra y
ocultar su vergonzosa decision de
impedir que las patrullas de trifico
dela Policia Foral participaranenel
dispositivo de tréifico”, critica.

APF insiste en que el niimero de
agentes destinados era menor al
del dispositivo desplegado en la
Vuelta de 2012, ya que “nohay mas
que mirar en la hemeroteca”
Segtin el sindicato, “resulta para-
déjico que la Guardia Civil invite
participar en el dispositivo en labo-
res de control del trafico y el
Gobierno de Navarra desdefie esta
posibilidad”, limitindose a su pre-
sencia en la linea de meta. ~-EP.
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El sector agroalimentario se
ha convertido en uno de los
refugios para el empleo
desde 2008. Se ha
internacionalizadoy

“debe seguir creciendo”

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA -~ José Ignacio Calleja,
secretario general de Consebro, acu-
dira en octubre a Bilbao al congre-
so anual de APD (Asociacién para el
Progreso de la Direccion), organiza-
cién ala que representa en Navarra.
“Nuestro objetivo es fomentar el pro-
greso de las empresas desde las
sinergias que crean sus directivos”,
explica Calleja, quien defiende la
necesidad de crear ambitos de cola-
boracién entre empresas incluso de
diferentes sectores. “Muchas veces
no te planteas colaborar con otra
empresa simplemente porque no
conoces a nadie. Esto nos pasa a
veces dentro de Consebro. Estamos
muy acostumbrados a generar siner-
gias entre las empresas socias, pero
aveces nos falta colaborar con otros
sectores, que ofrecen soluciones o
sistemas que son adaptables al
agroalimentario”, explica.

¢Qué han aprendido durante estos
aiios de crisis en el sector agroali-
mentario?

—La transformacion del sector los
ultimos seis afios ha sido vertigino-
sa y ha permitido que este sea uno
de los sectores que encabece la recu-
peracién. Unas empresas lo han
aprovechado y otras no, pero se pue-
de decir que para el sector ha sido
un tiempo de oportunidades. Noso-
tros contamos con un factor que se
llama consumo y hemos tenido que
ir a buscarlo fuera. Porque en Espa-
fia, més alla de que se han produci-
do situaciones de verdadera necesi-
dad, se ha producido una psicosis de
retraimiento en el gasto.
éQuéhahecho el sector para incre-
mentar de modo tan sostenido y
claro sus exportaciones?
~Principalmente, quitarnos los com-
plejos. Y junto a ello hemog aprove-
chado que siempre hemos vivido en
el filo de la baraja, por lo que ya éra-
mos competitivos casi sin saberlo.
Sabemos producir muy bieny, al salir
al exterior, nos hemos dado cuenta
de que podiamos competir. Pero jun-
to a ello, se ha cambiado la mentali-
dad para entender que los criterios
de excelencia en otros paises son dis-
tintos en cuanto a medio ambiente,
calidad... Ahi ha habido que ponerse
al dia, perolo hemos hecho con rapi-
dez porque la base era buena. Ha sido
un proceso casi natural tanto para los
mercados asidticos comno para Orien-
te Medio o Estados Unidos.

Venian, ademads, de afios de inten-
so crecimiento en el interior...
—Nosotros trabajamos con margenes
ajustados, y entre 2003 y 2006 se
invirtieron ademads cantidades ingen-
tes en tecnologia, con lo que se mejo-

:
JoséIgnacio Calleja

“En los tres altimos -
meses hemos notado
un nuevo frenazo

en el consumo”
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José Ignacio Calleja, durante una presentacién en la sede de Consebro. Foto: D.N.

r6 en competitividad y productién.
Al aumentar las producciones con el
mismo nivel de gasto, se pudo amor-

- tizar las inversiones, porque habia

alegria y se vendia. Eso hizo que nota-
semos la crisis més tarde, ya en 2010.
2011 fue un afio casi de transicién y
2012 si que fue malo.

¢Se ha ido demasiado lejos en la
batalla por el precio?

—En alimentacién hay unos minimos
que se cumplen. Pero cuanto te aprie-
tan tanto, lo que se acaba dando es ali-
mento, punto. Y es una pena porque
en esta zona entendemos los alimen-
tos como satisfaccién. No se han valo-
rado las cosas bien hechas. No es lo
mismo criar un cerdo en tres meses
que en nueve... La carne no es igual.
¢Se puede comer? Si, pero no es lo
mismo. Y, claro, el precio es distinto.
¢Notan la recuperacién?

~Lo vemos con mucha precaucion,
porque la tendencia era positiva,
pero desde junio las empresas aso-
ciadas nos dicen que se ha produci-
do un parén. En mayo ya comenzd
anotarsey en junio se paré todo. Los
empresarios estin muy preocupa-
dos. Pese a todo soy muy optimista,
creo en la recuperacion que se esti
produciendo, pero los datos miro-

“El sector agroalimentario
esta obligado a crecer en
Navarra: lo contrario seria
no aprovechar el canal”

“Para crecer y exportar
lo mas importante fue
quitarnos los complejos:
ya éramos competitivos”

“Soy optimistay creoen
la recuperacién, pero
los empresarios estin
preocupados ahora”

econdémicos tienen unas variaciones
mucho més importantes que los
macros. Y algunas situaciones de los
ultimos meses han podido hacer que
se produzca esta caida. La incerti-
dumbre siempre es mala.

El bloqueo ruso no ayudari...
-Mas que una piedra en el zapato es
un iceberg. No ya por la repercusion
directa, que no es muy amplia en
Navarra, sino por cémo va a afectar
al mercado, a todos los productos
tan perecederos que no van a Rusia.
El nivel de reaccién de la UE no ha
sido malo, pero hay que ver c6mo se
gestiona esta crisis.

¢Sigue teniendo margen para cre-
cer el sector en Navarra?

—No es que tenga margen, es que est4
obligado a crecer, sobre todo en
transformados vegetales. En el
‘momento en que el Canal de Nava-
rra empiece a funcionar a pleno ren-
dimiento, el sector debe aprovechar
las materias primas que se generen.
Si no lo hace, estaremos desaprove-
chando una inversién importante. @
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a pasion encendida que pro-
vocaba recibir una herencia
antafio, equiparable a resul-
tar agraciado en un sorteo de la lote-

RENUNCIAS DE HERENCIAS

ria, ha perdido buena partedesu =~ NUMERODE . INCREMENTO 2010-2013 POR COMUNIDADES EVOLUCION DE LAS
encanto desde que la crisis abriese RENUNCIAS EN 2013 RENUNCIAS
un socavéon de desconocidas propor- POR COMUNIDADES
ciones. En semejante escenario son CANTABRIA
muchos los legados repletos de cicu- ASIgOR/'AS 79% NAVARRA TOTAL
ta y de premios que resultan tre- Andalucia 4704 2 CAV 71% s
mendamente toxicos. Herencias en Aragén 785 GALICIA 33% = 70 /)
las que asoman deudas, cargas y Astari 1128 79%
pasivos. Ese céctel ha provocado SIS 4 LARIOJA .
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“La situacién econémicaactualva  Cantabria 401 60%
intimamente l_mi:‘la alas renuncigs Castilla La Mancha 835 MADRID ILLES BALEARS 2010 201 2012 2073
de las herencias”, establece Mario Castilla y Leon 1712 71% 15%
Martinez de Butrén, decano del Catalunya 6980 8
Colegio de Notarios de la CAV.En & vzjenciana 2437 CASTILLA C.VALENCIANA EVOLUCION DELA
el lustro que va desde 2007 hasta Extrenadng 500 EXTREMADURA LA MANCHA 67% RECAUDACION
2012, cuando la crisis se acomodo — - 109% &6% C
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“Son los efectos de la crisis”, sub- Navarra 451 > i 59% 2.470,8
rayan los expertos. Si en 2007 se CAV 1334 1964,5
renuncid a un total de 11.047 lega- JOTAL 20.091 l ]
dos, esa cifra se l'nl.lltlplle) por dos 2010 2011 2012 2013
en 2012 alcanzado las 23.228. A més
crisis, mas renuncias. Causa-efecto.
El pasado afio la tendencia continué ’ tos y acceder asi a la herencia. No
por la misma senda y el niimero de son pocos los casos que exigen el
renuncias aumenté en un 21% res- pago de grandes sumas para poder
pecto a 2012. “Hasta que no se recu- hacerse con el legado.
pere el valor real de lo bienes inmue- “Algunas herencias son muy caras”,
bles y se reduzcan las deudas la ten- analiza Martinez de Butrén. La can-
dencia sera similar porque una cosa ° tidad a cotizar depende por norma
lleva a la otra”, dice Martinez de general del régimen tributario de
Butron. Si bien en Euskal Herria es ara cada comunidad, si bien el de la CAV
donde son menores los casos de _ es diferente en cada provincia e
renuncias de herencias (el aumento ‘ incluso algunos municipios dispo-
porcentual en la CAV y Navarra ha 8 Ya YV 4 Y2 Ya Yo F nen de su propio normativa a la hora
sido el méas bajo durante el periodo ' v A V4 y ¥V Ay / . de establecer las pautas del reparto
2007-2012 con 8,2 y 3% respectiva- i sy - 8 /| y __'e . de bienes. Asi, en Bizkaia, el testa-
mente), la realidad es que el incre- Y AN OF | /§ 4 / v, dor tiene la obligacién de repartir el

mento en la negacién a un legado
no es tan extrafio como en el preté-
rito, cuando resultaba exdtico.

“Las cosas han cambiado mucho
con relacién a hace diez afios. No
tiene nada que ver”, expone el deca-
no de los notarios vascos. La crisis
no hace prisioneros. La realidad
economica, inalterable su mecanis-
mo de martillo pilén, su mirada fria
y su luz negra se impone, sobre «
todo, en el traspaso de bienes 4
inmuebles, el nudo gordiano de
las herencias. “Estan el dine-
roy los bienes inmue-
bles. Eso es
lo que mas
aparece en las
herencias”, dictami-
na el decano.

¢Cuando se rechazan
las herencias? “Cuan-
do existe miedo a que
no haya activo sino
pasivo”, apunta Martinez
de Butroén. Si bien la casuis-
tica es variada, la mal-
trecha situacién
econémica  del
heredero, méas exten-
dida, puede provocar
una renuncia bien por-
que su economia no le
permite afrontar los gas-
tos que genera la percep-
cion de la herencia via
impuestos o porque el legado reci-
bido resulta ruinoso, resta mas ~
que suma. “Cuando se es here-

Elimpacto delacrisis, con el
aumentodelasdeudasyla.caida

del valor real de los bienes
-inmuebles, haprovocadoun

Importante incremento

erenuncias
entrelos herederos

Un reportaje de César Ortuzar
Ilustracion F. Ibdiiez de Elejalde

dero uno hereda lo buerio y lo
malo. El activo y el pasivo”, dice el
decano del Colegio de Notarios de
la CAV. Es por ello que son cada
vez mas los que escapan de ese
caramelo envenenado. Las deudas
no mueren con el testador. Conti-
naan vivas y corresponden a su
heredero. Todo o nada.

Ademas, no conviene obviar que
las herencias estan sujetas al
impuesto de Sucesiones y Donacio-
nes, un tributo gestionado por la
comunidades auténomas y que
varia enormemente entre lo que se
debe pagar por recibir una heren-
cia dependiendo del territorio. El
peso impositivo puede provocar
que sea necesario pedir un présta-
mo para poder pagar los impues-

80% de sus bienes entre sus descen-
dientes. Eso no obliga, sin embargo,
a un reparto equitativo. Dependien-
do del municipio se puede dar el
caso de que entre varios hijos uno
perciba el 80% del legado y el resto
no reciba nada de la herencia.

IMPUESTOS “Por un lado estan los
impuestos correspondientes que te
hagan pagar por ese valor cuando
lo vayas a hacer liquido (estos difie-
ren segun las comunidades), pero
ademas ocurre que en muchos
casos de renuncias te encuentras
que los precios que se pagaron
hace unos afios por un inmueble
no tienen el mismo valor real que
hoy en dia”. Ademas, existe un des-
fase evidente consecuencia de la
burbuja inmobilaria. Ese desarre-
glo, entre lo que se pagé entonces
por un inmueble y lo que vale aho-
ra una vez desplomado el merca-
do, enlaza directamente con el
rechazo de las herencias.

Los inmuebles adquiridos en épo-

cas anteriores al estallido de la gran

crisis, en pleno festin del ladrillo, y
que sean objeto de herencia pueden
estar soportando una hipoteca con
la tasacién de aquellos tiempos don-
de corria el champin y los precios
estaban hinchadisimos. Sin embar-
£0, aquel espumoso no deja de ser
ahora gaseosa y el mismo piso no
tiene en la actualidad el valor que
se le otorgd entonces aunque la
hipoteca a abonar diga lo contrario.
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En ese caso, ese piso, en caso de ser
vendido por los herederos porque
nadie lo quiere, nunca alcanzara el
valor que se le dio en los dias de vino
y rosas. Ademas, para poder liqui-
darlo es obligatorio pagar la hipo-
teca, acabar con la deuda bancaria.
“En situaciones asi nadie quiere
heredar”, exponen los expertos,
dado que el beneficio no esti garan-
tizado y si 1a pérdida.

EL RIESGO DE LOS AVALES El problé-
ma de una hipoteca impagada es
visible y reconocible si se acudeala
entidad financiera que negocio el
préstamo. El banco informara dela
deuday el heredero sabra a qué ate-
nerse. El peligro, alerta Martinez de
Butrén, se encuentra en los avales,
porque “pueden” estar escondidos.
El decano de los notarios explica asi-
mismo que “esa deuda que aiin no
1o es porque se esti pagando puede

existir mas adelante cuando la per- *

sona que ha sido avalada por quién
nos ha declarado su heredero no pue-
de afrontarla o fallezca”. El aval entra
dentro de la herencia y “entonces es
uno quien tiene que responder con
los bienes de la herencia o con los
propios si no alcanza con los prime-
rOs pard avalar”, establece el decano,
que incide en que “se puede dar el
caso de que uno pierda sus bienes
porque quien nos designé como sus
herederos aval6 a un tercero”.

Ante cualquier duda sobre la
herencia, (“hacer un testamento
facilita mucho las cosas y es un
documento que es barato”), Marti-
nez de Butrén aconseja informarse
adecuadamente “para evitar sorpre-
sas desagradables”. Para los casos
“dudosos” en los que no esti claro
cudl seri el saldo del legado, los
notarios estiman que lo mejor es
aceptar la herencia a beneficio de
inventario, una modalidad que sir-
ve para preservar el patrimonio de
quién hereda y que por lo tanto no
se vea arrastrado por las deudas o
las cargas generadas por la heren-
cia. “Para ello es necesario hacer
un inventario exacto de la heren-
cia ante notario para que el mismo
pueda ser liquidado. Si el resulta-
do es pasivo éste se encarara con
los bienes de la propia herencia
pero no con patrimonio propio”.

Esta figura juridica es una garan-
tia para “proteger nuestro patrimo-
nio”, indica el notario, que advierte
que la renuncia de la herencia se
debe hacer de “forma explicita
mediante un documento notarial”.,
El rechazo de la herencia se tiene
que concretar lo antes posible para
evitar problemas. De hecho, 1a acep-
tacién de una herencia, sobre todo
en casos donde existe un legado
monetario, se puede dar hasta de
manera inopinada. “Supongamos

_ que nos han dejado algtin dinero en

una cuenta corriente y se coge una
cantidad. Por pequefia que esta sea,
a efectos legales uno pasa a ser here-
dero de forma ticita con todos los
derechos y obligaciones eso conlle-
va’, afiade. En tiltima instancia y si
nadie en la linea sucesoria del tes-
tador desea la herencia son las
administraciones las que se hacen
cargo de esos legados “siempre a
beneficio de inventario”, porque no
es pais para herencias.-® -

El ministi’o de Economia y Competitividad, Lﬁs de Guindos, este viernes en Madrid. Foto: Efe
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De Guindos dice que Espaiia
esel paisdela UE quemasha

Croecu

ogracias alasreformas

El ministro de Economia augura que la depreciacion del euro fendra un efecto positivo

& Laura Serrano-Conde

CERNOBBIO - La segunda jornada
del denominado Foro Ambrosetti,
que se celebra en la localidad sep-
tentrional italiana de Cernobbio,
se centro ayer en la necesidad de
impulsar reformas estructurales
para fomentar el crecimiento y
crear empleo en los paises de la
Unién Europea (UE). En este
encuentro de lideres econémicos
y politicos participé el ministro
espaiiol de Economia y Competi-
tividad, Luis De Guindos, quien
afirmé que Espaiia esta creciendo
mas que el resto de miembros de
la zona euro porque ha puesto en
marcha un paquete de reformas.
El ministro se refirié asi al estan-
camiento que sufri6 la economia
de la eurozona en el segundo tri-
mestre del afio debido a la mala
evolucién del PIB de Alemania,
Francia e Italia mientras que Espa-
fia crecid un 0,6%. “El crecimien-
to diferencial de Espaiia en rela-
cién con la zona euro es conse-
cuencia de que Espafia ha puesto
en marcha un plan de reformas
econdmicas que se empieza a
reconocer y que es la razén fun-
damental por la cual esti crecien-
do de forma diferencial”, aseguré
De Guindos en un encuentro
mantenido con la prensa.
Ademas, insisti6 en la necesidad
de poner en marcha reformas que
“incrementen la productividad y la
competitividad” y al mismo tiempo
“hagan funcionar mejor a los mer-

cados de capitales, a los mercados
de trabajo, a los mercados de bienes
y servicios”. Unas reformas que, dijo
De Guindos, Espafia ha aprobadoy
gracias a las cuales “la demanda
doméstica, que es consumo e inver-
sién, se estd recuperando” y el pais
estd experimentando un crecimien-
to que, pronosticé, se mantendra
“en los préximos trimestres”.

EFECTO POSITIVO Ademis, explicé
que las medidas anunciadas por el
Banco Central Europeo (BCE) de
comprar deuda y bajar los tipos de
interés en la zona del euro en 10
puntos basicos hasta el minimo his-
térico del 0,05 % tendran un efecto
positivo en el conjunto de la econo-

mia europea y también en Espaiia.

%8
“Espaiia experimenta
un crecimiento que
se mantendrd en los
proximos trimestres”

LUIS DE GUINDOS
Ministro de Economia

e
“Es necesario

poner en marcha
reformas estructurales
y concluirlas”

JOSE MANUEL DURAO BARROSO
Presidente de la Comisién Europea

“Enrelacién ala medida del BCE de
la compra de titulos con base o que
se sustentan en hipotecasy cédulas
hipotecarias, creo que existe poten-
cialidad para comprar e inyectar
liquidez en la banca espafiola que
a su vez la destinaria posterior-
mente a todo lo que tiene que ver
con financiacién”, subrayé.
Asimismo; De Guindos se refiri6 a
la depreciacién del euro para indi-
car que también repercutird de
manera positiva en 13 economia de
Espaiia: “Esa depreciacion todavia
no es del 10% pero si ha sido de un
7-8%, lo cual va atener un impac-
to positivo via comercio exterior y
via mejora de competitividad de la
econormia espaiiola que puede estar
en torno a un crecimiento del 0,3-
0,4 en el préximo afio”, Quien tam-
bién hablé6 de reformas fue el presi-
dente de 1a Comisién Europea, José
Manuel Duréo Barroso, que afirmé
quelos paises miembros con mayo-
res desequilibrios deben aprobar
reformas estructurales, durante su
intervencion en el debate EI futuro
de Europa. Aplicando Reformas.
“Es necesario poner en marcha
reformas estructurales y concluir-
las. Ha habido muchos anuncios,
pero muchas de ellas no se han lle-
vado a cabo”, afirmé Barroso ponien-
do a Italia como ejemplo. “Paises
como Italia las necesitan y parece
que ahora el primer ministro Mat-
teo Renzi lasha anunciado en su pro-
grama de mil dias. Es importante
conseguir que los mercados recupe-
ren la confianza en Italia”, afiadi6. ®

Espaiioles
denuncian
el subempleo
en Alemania

La Oficina Federal de
Empleo detalla que 63584
ciudadanos del Estado
trabajaban en junio en el pais

BERLIN - Los trabajadores espa-
fioles en Alemania, que princi-
palmente ocupan puestos en los
sectores de la salud y 1a hoste-
leria, experimentan las sombras
del aparente paraiso laboral ger-
mano, un problema de subem-
pleo no cuantificado que vigilan
de cerca los sindicatos. El pasa-
do miércoles un grupo de enfer-
meros espafioles se concentré
ante el Ministerio de Sanidad
aleman para denunciar las con-
diciones en las que trabajan en
la empresa GIP, que presta cui-
dados sanitarios, para y recla-
mar cobrar el mismo salario
que sus compafieros alemanes.

Su lucha fue impulsada por el
Grupo de Accién Sindical, orga-
nizado por activistas del 15M de
Berlin y apoyada ya por el sindi-
cato Ver.di. “Hay mas empresas
que aplican esos contratos leoni-
nos, pero el caso de GIP es espe-
cialmente dramatico” al cobrar
9,5 euros la hora, en ocasiones
un 40% menos que sus colegas .
alemanes, seiialé Kalle Kunkell,
responsable del drea de Sanidad
en Ver.di en Berlin. Decenas de
enfermeros fueron contratados
en Espafia y cuando llegaron a
Alemania comprobaron que las
condiciones pactadas eran infe-
riores a las que les corresponde-
rian y tenian jornadas y turnos
de trabajo interminables, segiin
explicé durante la concentra-
cién ante el Ministerio Alba
Diez, una de las manifestantes.

IDIOMA Uno de los principales pro-
blema es el idioma: convalidar en
Alemania el titulo de enfermeria
exige contar con un nivel B2 de
aleman y, mientras no lo consi-
guen, son “explotados” trabajan-
do como enfermeros y cobrando
como auxiliares o ayudantes. Si
deciden rescindir antes del tiem-
po pactado su contrato deben
pagar una “multa” a la empresa
para sufragar los primeros meses
en las que ésta les proporcioné
alojamiento y clases de aleman.
Esa cldusula, apunta Kunkell, es
legal mientras no se aplique de
manera abusiva, algo que se esti
investigando porque parece ocu-
ITir en algunos de estos casos.
Para el grupo sindical creado en
el seno del 15M de Berlin, son
“contratos mordaza” que pueden
llegar a exigir el pago de més de
6.000 euros para poder ser rescin-
didos. Segtin uno de los ultimos
informes de la Oficina Federal de
Empleo alemana, correspondien-
te al mes de junio, en el pais tra-
bajan 63.584 espafioles. - Efe
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Elalto el fuegologrado ayer entre
el Gobierno de Kiev y los rebel-
des prorrusos en Ucrania ha des-
pertadola esperanza enla Unién
Europea de que este grave con-
flicto geopolitico encuentre un
cauce de salida. En Ucrania, sin
embargo, ha sido acogido con es-
cepticismo porlapoblacién. Elal-
to el fuego auspiciado por la OS-
CE incluye una tregua indefinida
y el intercambio de prisioneros.
Tambiénla creacién de un corre-
dor humanitario parafacilitarlos
movimientos de los refugiados y
lallegada de provisiones y medi-
camentos paralos pobladores de
Donetsk y Lugansk, dos zonas en
disputa.

Europa respiracon el
alto el fuego pactado
entre Ucraniay Rusia

El acuerdo de Kiev con los rebeldes prorusos incluye una
tregua indefinida y la puesta en libertad de prisioneros
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Vuelta al cole y a lanormalidad

La mayoria de los 60.000 alumnos de Infantil y Primaria iniciaron ayer su regreso a las aulas ric.16-17

Alumnos de Infantil del colegio Azpilagafa de Pamplona en su primer dia de clase.

El Gobierno animaala
UPNA a buscar fuentes
de financiacion privada

Dsasuna, asequir
porel buencamin

Recibe al Alavés (18.15, La Sexta)

Jiménez (PSN)
niegaqueesté
detrasdela

candidatura
de Chivite

o El secretario general de
los socialistas navarros sale
al paso de las acusaciones
de Maite Esporrin, que
también baraja presentarse
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Acciona: 97
empleos mas
en Lumbier
durante casi
un ano

Un contrato en México
para construir 99
molinos edlicos es

la causa del incremento
de la plantilla
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KPF de Tudela,
antigua SKF,
presenta
concursode
acreedores

La firma coreana tiene
90 empleados y es la
heredera de la actividad
de la antigua factoria
de rodamientos
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® El rector, Julio Lafuente,
insta ala presidenta Yolanda
Barcina a “aliviar las
restricciones coyunturales”
paramantener la actividad

® La Universidad Publica

de Navarra celebro ayer la
apertura oficial del curso con
un presupuesto 2,5 millones
inferior al ejercicio anterior
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El Gobierno reforma las politicas activas

de empleo y formacion por su “ineficacia”
E160% de los fondos para las CC AA iraligado al cumplimiento de objetivos

Toda la formacién para el
empleo quedara abierta
a la libre concurrencia

y se crea una unidad
para vigilar el fraude

Los parados dispondran
de un ‘cheque-formacion’
para elegir de forma
directa y personal

el proveedor de su curso

AMPARO ESTRADA Madrid

ElConsejode Ministrosaprobées-
te viernes la nueva Estrategia plu-
rianual de Activacién para el Em-
pleo 2014-2016, que introduce la
evaluacién continua y sistematica
delimpacto de las politicas activas
paradedicarlosrecursos alas me-
dias que demuestren ser mas efi-
caces. Los colectivos prioritarios a
los que se dirigiran son los benefi-
ciarios del Plan Prepara, los para-
dos delarga duracion,los mayores
de55afiosylosjévenes.

La Estrategia establece una fu-
tura cartera comun de servicios
del sistema de empleo que debe-
ran ofrecer todas las CC AA para
que existan unos servicios mini-
mos homogéneos en todo el terri-
torio nacional, aunque luego cada
comunidad los adapte a sus nece-
sidades y pueda incluir servicios
adicionales.

Esa cartera comun incluye
orientaciéon profesional (elabora-
cién del perfil profesional, infor-
macién sobre tendencias del mer-
cado y oportunidadesy asesora-
miento para procesos de
seleccién), servicios de interme-
diacién con las empresas para la
colocacién; formacion y cualifica-
cién; y asesoramiento para el em-
prendimiento y el autoempleo.
Una comisién evaluara el impacto
de las actuaciones llevadas a cabo
por cada autonomia en lainser-
cién de desempleados. Debe ase-
gurarse laigualdad de acceso, el
tratamientoindividualizado, la efi-
ciencia, la transparencia y la
orientacién aresultados.

Reparto de fondos para politicas activas de empleo

Distribucion entre comunidades auténomas correspondiente a 2014, Cifras en millones de euros
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Vinculado al cumplimiento de
los objetivos se distribuira un por-
centaje cada vez mas elevado de
los fondos para politicas activas de
empleo. El Consejo de Ministros
aprobé el reparto entre las comu-
nidades auténomas de los 1.252
millones a que ascienden dichos
fondos este afio. El 40% de esa
cuantia se ha distribuido en fun-
cién de los objetivos conseguidos
por cadauna. El afio que viene, ese
porcentaje se incrementara hasta
el 60%. Eso supone que la autono-
mia que mejor cumple los objeti-
vos recibe mas dinero para politi-
cas activas. El afio pasado se asig-
no por primera vez una parte de
los fondos (el 15%) ligado a resulta-
dos. El resto se distribuye en base
a criterios tradicionales para ga-
rantizarlaestabilidad enla presta-
cién de servicios.

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Una de las novedades mds im-
portantes es la reforma de todo el
sistema de formacién para traba-
jadores, ya sean ocupados o de-
sempleados. En el nuevo sistema
que el Gobierno ha negociado con
los agentes sociales (estara en vi-
gor a partir del préximo 1 de ene-
ro) habra libre concurrencia para
el100% de los planes de formacion.

Hasta ahora, su realizacion es-
taba concentrada en organizacio-
nes empresariales y sindicales;
con lareforma, los centros priva-
dos competiran conlos agentes so-
ciales por impartir esta formacién
que esta financiada con subven-
ciones publicas. Con el fin de facili-
tar esa competencia, los parados
contaran con un cheque-forma-
ciony podran elegir directa y per-
sonalmente el proveedor del cur-
so que vayan a recibir. Y todos los

ALEX SANCHEZ

trabajadores tendran una cuenta-
Jformacion donde se incluirdn y
certificaran todos los cursos que
reciban en su carrera profesional.

“Ineficacia del sistema”

La ministra de Empleo, Fatima
Baiiez, en la rueda de prensa pos-
terior al Consejo de Ministros jus-
tificé lanecesidad de cambiar el
sistema de formacién por la inefi-
cacia del mismo en aumentar la
empleabilidad del trabajador. Se-
gun un estudio del ministerio, seis
de cada diez encuestados no expe-
rimenté un aumento de su em-
pleabilidad en los doce meses si-
guientes a la realizacién del curso
y siete de cada diez no vieron que
aumentaran sus posibilidades de
insercion laboral. S6lo el 17% en-
contré un empleo relacionado con
el curso formativo recibido.

Navarra recibira 13
millones en 2014 en
politicas de empleo

Navarra recibira este afio 13 mi-
llones del ministerio para politi-
cas activas de empleo. El Consejo
de Ministros aprobé ayer el re-
parto de ese dinero junto con la
Estrategia de Activacion para el
Empleo 2014-2016. En el reparto
de 2014, el 40 % del dinero se dis-
tribuye en funcion de los resulta-
dos obtenidos en 2013, mientras
que el afio que viene ese porcen-
taje se elevara al 60 %. El total del
fondos asciende a1.251,9 millo-
nes, delos que Andaluciarecibira
270,82 (una quinta parte), Catalu-
nal76,8y Madrid 162,53.

‘CHEQUE-FORMACION’

LOS PARADOS contaranconun
‘cheque-formacioén’y podran elegir
directay personalmente el proveedor
del curso que vayan arecibir.

TODOS LOS TRABAJADORES
tendran una ‘cuenta-formacién’ pa-
ra certificar todos los cursos que reci-
ban en su carrera profesional.

Losdatos del Ministeriode Em-
pleo reflejan también que los cur-
sos de formacién que se dan no se
ajustan a las necesidades del teji-
do productivo. En 2012, el 45% de
los jévenes hicieron cursos sobre
servicios socioculturales y a la co-
munidad, mientras que sélo el
4,1% hizo un curso de hosteleria y
turismoy el 9,4% de informatica y
telecomunicaciones.

Ademas, Empleo creara una
unidad especial parainspeccionar
los cursos de formacién y se inten-
sificaran los controles para evitar
los fraudes que se han cometido
hasta ahora en este &mbito.

Asimismo, se endurece el régi-
men sancionador de manera que
quien cometa irregularidades o
fraudesnovolveraaser proveedor
de cursos de formacién en un pe-
riodo de cinco afios.

Haciendadecidira si acepta quitas
enlosconcursos de acreedores

Sélo debera acatar
el convenio general
si lo aprueba el 75% de
los acreedores publicos

El Gobierno evita seguir
las directrices del FMI,
que le pedia mas apoyo a
las empresas en quiebra

JORGE MURCIA Madrid

El Gobierno ha emprendido una
segunda reforma de la Ley Con-
cursal con el objetivo de “facilitar
los acuerdos que permitan la su-
pervivencia de las empresas” en
riesgode quiebra. Unadelasnove-
dades introducidas en la normati-
vaeslaposibilidad de extenderlos
efectos del convenio general alos
acreedores disidentes, incluidos
los publicos. Es decir, que un gru-
po de deudores privados podra

obligar a Hacienda, la Seguridad
Social, comunidades auténomas o
ayuntamientos a asumir quitas de
las empresas en fase concursal.
Ahora bien, para que la propuesta
de condonaciéon de deuda pueda
imponerse a todo el pasivo debera
contar un determinado porcenta-
je devotos a favor. Y aqui es donde
Hacienda se guarda un as en la
manga.

A efectos de la votacion parala
extension del convenio, el Gobier-
no ha creado cuatro clases dife-

renciadas de acreedores privile-
giados: laborales (los trabajado-
res), publicos, financieros, o el res-
to. De esta forma, para que la quita
puedaaplicarse atodo el pasivo, es
necesario que voten a favor acree-
dores que representen el 60% o el
75% de ladeuda de cada una de es-
tas cuatro clases de crédito. En la
practica, esto supone que Hacien-
daolaSeguridad Social seran al fi-
nal las que decidan si aceptan qui-
tas, algo a lo que el ministerio que
dirige Cristébal Montoro se opone
frontalmente.

De esta manera, el Gobierno
evita aplicar a rajatabla las reco-
mendaciones incluidas en el ulti-
mo informe del Fondo Monetario
Internacional (FMI), que aconse-
jaba alas administraciones publi-

cas que aceptara quitas en los con-
cursos de acreedores para facili-
tar la viabilidad de las empresas
enriesgo de quiebra. Hacienda es-
grime que, para la consecucién de
este objetivo, ya hace uso de los
instrumentos que le concede tan-
to el derecho administrativo tribu-
tario como el concursal: aplaza-
mientos o fraccionamientos de pa-
go, o condonaciones parciales de
deudaymoras en su abono.

En lo que respecta alos acree-
dores ordinarios, se mantiene el
régimen ya existente, aunque se
introduce la posibilidad de exten-
der alos disidentes (si vota a favor
al menos el 65% del pasivo ordina-
rio), varias medidas, entre ellas,
moras de entre 5y 10 afios y quitas
superiores al 50%.
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ElIbex-35 cerrd la mejor semana desde enero, con avance del 3,9%. ere

El bono espaiol a
10 ainos cae por
primeravez en su

historiadel 2,1%

El bajo interés redujo

la prima de riesgo a 112
puntos, la tasa mas baja
dede mayo de 2010

El Ibex-35 recogid los
frutos, por segundo dia
consecutivo, de las
medidas de estimulo
anunciadas por el BCE

JORGE MURCIA Madrid

La fiesta continta en el Ibex-35,
que por segundo dia consecutivo
recogio los frutos de las medidas
de estimulo anunciadas el jue-
ves por el Banco Central Euro-
peo (BCE). Tras apuntarse en la
sesién de ayer un avance del
0,44%, el selectivo espafiol cerrd
su segunda mejor semana del
afo (la mas productiva desde el
mes de enero) con ganancias
acumuladas del 3,9%. El1 bono a
diez afios espaiiol también se vio
beneficiado del buen tono de los
mercados y su rentabilidad vol-
vié a marcar minimos histéricos
(un 2,05%). El Ibex acumula una

revalorizacion del10,6% desde el
8 de agostoy del12,4% en lo que
llevamos de afio.

Entre el resto de los parqués
europeos, sélo Francfort regis-
tré ayer ganancias, aunque algo
mas moderadas (+0,23%). La
Bolsa de Londres perdié un
0,33%, penalizada por el hundi-
miento de los valores mineros y
el precio de las materias primas.
El CAC de Paris se contrajo un
0,19%, mientras que el FTSE
MIB de Milan se dej6é un 0,11%.

En lo que respecta al merca-
do de deuda, la promesa de mas
liquidez por parte del BCE ha
contribuido a reducir ain mas
larentabilidad de los bonos a
diez afios espafioles: cayeron
desde el 2,15% de la jornada an-
terior al 2,05%.

El interés que se paga por la
deuda irlandesa (el espejo en el
que, segun los expertos, ha de
mirarse la espafiola) bajé hasta
el 1,66%. El rendimiento de los
bonos italianos se redujo desde
el 2,35% hasta el 2,26%, mientras
que el bund aleméan lo hacia has-
ta el 0,94%, tres centésimas por
debajo de lo que marcaba al ini-
ciodelajornada.

Con estos datos, la prima de
riesgo espafiola (el sobreprecio
que piden los inversores a los
bonos espafioles respecto al
bund alemén) caia siete puntos
bésicosrespecto alajornada an-
terior, parasituarse enlos112. El
indicador no registraba niveles
tan bajos desde el mes de mayo
de 2010. Como efecto afiadido, el
euribor a 12 meses (que se utili-
zaparafijar el precio delamayor
parte delos préstamos hipoteca-
rios ainterés variable) marcé
minimos histéricos del 0,374%.

En el mercado de divisas, el
euro frend su depreciacion. El ti-
po de cambio con el délar llegé a
acercarse de nuevo al nivel de
1,30 unidades, aunque al cierre
delajornada volvia a situarse en
el entorno de 1,295 ddlares en el
que inici la jornada, una buena
noticia paralos exportadores.

Eurostat confirma
la paralisis de

la eurozonaenel
segundo trimestre

El retroceso del 0,2% en
Alemania, la paralisis de
Francia y el decrecimiento
de ltalia contrastan con el
crecimiento espanol: 0,6%

Efe. Bruselas

La oficina comunitaria de esta-
distica Eurostat confirmé ayer el
estancamiento del Producto In-
terior Bruto (PIB) de la eurozona
y el crecimiento moderado de la
economia de la UE en el segundo
trimestre del afio.

Los datos consolidados de Eu-
rostat mantienen sus primeras
estimaciones, publicadas a me-
diados de agosto, y apuntan a un
crecimiento nulo de la economia
de los paises del euro respecto a
los tres primeros meses del afio y
aunavance del 0,2 % en el caso del
conjunto dela Unién.

En el primer trimestre del afio,
el PIB de los Diecisiete paises que
comparten la moneda tinica ha-
bia crecido un 0,2 % y el de los
Veintiocho, un 0,3 %. En términos
interanuales,laeconomiadelazo-
nadel euro se expandié un 0,7 %y
un 1,2 % en la Unién en el segundo
trimestre del aflo, 3 décimasy 2
décimas menos que en los tres
meses anteriores.

Elfrenazo se vio motivado prin-
cipalmente por el retroceso en un
0,2 % de la mayor economia de la
zona del euro, Alemania, el estan-
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camientodelasegunda, Francia,y
el decrecimiento también de un
0,2 %delatercera, Italia, que entré
enrecesion técnica. Espafa, con el
cuarto mayor PIB delos paises del
euro,avanzéun 0,6 %.

Los paises que registraron los
peores resultados econémicos
fueron Rumania, con una caida
dell %, Dinamarcay Chipre, los
dosconundescensodel 0.3 %.Ylos
que mas crecieron en estos tres
meses fueron Malta (1,3 %), Leto-
nia (1%), Lituania, Hungriay Reino
Unido, todos conun 0,8 %.

En el segundo trimestre, el gas-
to del consumo final de los hoga-
res aumento un 0,3 % en la zona
euroy un 0,4 % en los Veintiocho,
mientras que en los tres meses an-
terioressehabiaelevadoun0,2 %y
un 0,4 %, respectivamente.
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Apertura de curso en la UPNA

©

La UPNA pide “oxigeno” y el Gobierno le
anima a buscar también capital privado

Elrector alude a la “descapitalizacion” del profesorado y critica las tasas

La Universidad Publica
de Navarra celebré ayer
el acto de inauguracion
del curso academico
2014-2015

El rector de la UPNA Yy la
presidenta Barcina
coincidieron en la
necesidad de un plan de
financiacidn plurianual

iNIGO SALVOCH
Pamplona

Dos caras de la moneda en un
mismo acto. La apertura del afio
académico en la Universidad Pu-
blica de Navarra sirvié para que el
rector Julio Lafuente y la presi-
denta Yolanda Barcina pusieran
de manifiesto su distinto puntode
vista sobre la situacién de la insti-
tucién académica. Hablaron de fi-
nanciacion (en los ultimos cinco
afos la aportacién del Gobierno
foralala UPNA habajadoen 11 mi-
llones de euros), aunque el punto
en el que mas discreparon fue el
de laigualdad de oportunidades
paralos alumnos navarros. Asi, el
rector Julio Lafuente alert6 de
que el aumento de las tasas aca-
démicas y de los requisitos para
obtener y mantener unabeca “es-
ta expulsando a estudiantes capa-
ces”. Por contra, la presidenta
Barcina defendi6 el principio de
igualdad de oportunidades para
todos los alumnos navarros y re-
salté que los precios publicos pa-
rala UPNA permanecen “invaria-
bles” para este cursoy que, ade-
mas, se incrementan las ayudas
para el alumnado mas desfavore-
cido.

El acto de inauguracion se ce-
lebré en el edificio El Sario con la
participacién de las primeras au-
toridades de Navarra,asicomode
representantes de instituciones
econdmicasy sociales de la Co-
munidad, ademas de miembros
de la comunidad universitaria de
la Universidad Publica de Nava-
rra y de otras instituciones de
educacion superior. A diferencia
de otros afios no se celebré ningu-
na protesta estudiantil ni hubo
que lamentar ningin incidente.

“Oxigeno para la UPNA"

Julio Lafuente, quien afronta su
octavo y ultimo afio como rector
dela UPNA, lamenté que ni tan si-
quiera en este discurso postrero
pudiera hablar de que vivimos ya
“fuera de la crisis”, aunque si alu-
dié a “indicios” que muestran que
estamos saliendo de ella. Por ello,
aseguro, deberia ser el momento

de aliviar las restricciones “co-
yunturales” impuestas al sector
universitario, del que dijo: “de-
pendemos para salir con bien de
esta situacion”.

Tras un repaso a la intensa ac-
tividad docente e investigadora
delltimo curso, el rector Lafuen-
te acabd preguntandose: “;hasta
cuando podremos seguir mante-
niendo esta intensa actividad sin
el oxigeno suficiente”. Poco antes
habia lamentado las consecuen-
ciasdela“tristemente famosa” ta-
sa de reposicion de funcionarios
por la que, segun explico, en el dl-
timo curso se jubilaron siete pro-
fesores (que se suman a otros on-
ce en el curso anterior) y s6lo ha
podido tomar posesién un profe-
sor titular.

Por este motivo, indicé, las
plantillas se estan desequilibran-
do, no se incorpora savia nuevay
se estd propiciando una situaciéon
de desdnimo, no precisamente
disminuida por los requisitos bu-
rocraticos cada vez en aumento”.

Apelando de nuevo a los indi-
cios de recuperacion de la crisis
manifesté que es el momento
oportuno “para mejorar la dismi-
nuida financiacién de la universi-
dad, en particular, para estable-
cer un convenio plurianual acor-

Elrector Julio Lafuente encabeza la comitiva flanquead

de con los fines que nuestra
universidad se quiere que cum-
pla. Finalmente Lafuente abogé
por ampliar la actividad de la UP-
NA yvolvié a sefialar las areas de
Medicinay Psicologia.

Financiacion privada

En su discurso, Yolanda Barcina
recordd que el Gobierno foral tra-
bajayaeneldesarrollodeun plan
de financiacién plurianual por
objetivos, para asegurar una do-
tacién econémica “suficiente y es-
table” para la Universidad Publi-
cade Navarra.

En todo caso, sugirié que la
busqueda de otras fuentes de fi-
nanciacién “debe ser un reto” pa-
ra el centro académico. En este
sentido, se mostré esperanzada
con que las novedades legislati-
vas introducidas, como la nueva
Ley de Mecenazgo, “incentivaran
la captacién de recursos exter-
nos”. En la actualidad, en torno al
80% de los ingresos de la UPNA
proviene de la financiacién publi-
ca.

Finalmente, manifestd que la
educacion es “el mejor recurso
para el progreso, la convivenciay
el futuro en el que podemos ba-
sar la proyeccién econémicay so-
cialde Navarra”.

o por la presidenta Barcinay el presidente del Parlamento, Alberto Catalan.

CORDOVILLA

HOMENAJE ADIEZ JUBILADOS

La UPNA rindié homenaje ayer a los profesores y trabajadores jubila-
dos en el dltimo curso académico. Recogieron sus insignias Juan Cruz
Alli Aranguren; Beatriz Amorena Zabalza; Reyes Berruezo Albéniz;
Reyes Fiz Poveda; Sagrario Gomez Elvira; José Ortega Garcia; Camino
Oslé Guerendiain; Alberto Pérez Calvo; Inés San Martin Echeverria y
Alberto Sanchez Corpas. En laimagen superior posan con el rector Ju-
lio Lafuente (Faltan en la Imagen Juan Cruz Alli y Beatriz Amorena).
Durante el acto también se hizo un reconocimiento a las personas fa-
llecidas en el dltimo afio: Adridn Pérez Otazu y Alvaro Mambrilla He-
rrero. Un representante de las familias recogié de manos del rector
unareproduccion de la biblioteca de la Universidad Publica.
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CLAVES

Juan Cruz Alli le dejaaBar-
cina con lamano tendida.
Unadelasanécdotasdela
jornada tuvo lugar cuandoel
expresidente del Gobierno no
estrechd lamano que le ten-
diala presidentaBarcinaenel
homenaje a los trabajadores
jubilados. Alli, jubilado como
docente de la Universidad es-
te curso, siestrechd lamano
del rector Lafuente que, situa-
dode pie, le colocd lainsignia
enlamesa presidencial. No
quedd claro si hubo intencio-
nalidad o fue un descuido.

Asistentes. El acto de inau-
guracion del curso contd con
la presencia de las principa-
les autoridades navarras, en-
cabezadas por la presidenta
del Gobierno, Yolanda Barci-
na; la vicepresidenta, Lour-
des Goicoechea; el consejero
de Educacion, José Iribas; el
alcalde de Pamplona, Enri-
gue Maya; la delegada del
Gobierno en Navarra, Car-
men Alba; el presidente del
Consejo Escolar, Pedro Gon-
zalez; el rector de la Univer-
sidad de Navarra, Alfonso
Sanchez Tabernero; el euro-
parlamentario del PP Pablo
Zalba; la diputada de Geroa-
Bai Uxue Barkos, los parla-
mentarios Maite Esporrin
(PSN), Patzi Zabaleta (Ara-
lar) José Miguel Nuin (I-E).
También acudieron los re-
presentantes de los distintos
cuerpos policiales de nava-
rra, asi como del Ejército.

Homenaje atrabajadores
con 25 afos de servicio en
la UPNA. Recogieron unare-
produccién de una Real pro-
visién para la creacién de una
Universidad en Pamplona
(Las Cortes de 1608). Lo hi-
cieron Juan José Aguas Al-
calde; José Maria Aizpurua
Agirre; Alejandro Arizkun Ce-
la; Paloma Bescansa Miquel;
M2 Concepcion Casado Re-
din; M2 Cristina Galé Donazar;
Justo Garcia Ortega; Julian
Garrido Segovia; Concepcidn
Guijarro Dominguez; Pedro
Gonzaga Vélez; Fermin Gon-
zalez Garcia; Esteban Indura-
in Eraso; Inmaculada Liza-
soain Iriso; Juan Carlos Lon-
gas Garcia; Victor Martinez
Merino; Florencio Marzo Pé-
rez; Victoria Mohedano Sali-
llas; Gustavo Ochoa Lezaun;
Jesus Maria Osés Gorraiz;
Concepcién Pablo-Romero
Gil-Delgado; Javier Puérto-
las Sagardoy; Enrigue Rubio
Torrano; Pilar Uharte Zabale-
ta; Emilia Vigor Martinez.

Nota musical. El cuartetode
cuerda del Conservatorio
Superior de Musica de Nava-
rray la Coral universitaria
pusieron la nota musical al
acto. Interpretaron la Mar-
cha paralaentrada del
Reyno, Basoilarrak (Padre
Donostia) y un minueto de
Haydn, entre otras piezas.

Ellunes, inicio del curso.
Aunque ayer tuvo lugar el ac-
toinaugural, elinicio del curso
académico para los estudian-
tesdegrado serael lunes. Ha-
braunajornada de bienvenida
paralos alumnos de primer
cursoy visitaa la biblioteca.

Losnumeros de la UPNA

66,5

Presupuesto. Es el montante del
presupuesto para el afio 2014, infe-
rior en 2,5 millones al del afio ante-
rior.

17

Titulos de Grado. Solo falta porim-
plantar el grado de innovacién de
procesos y productos alimentarios.
Se hanimpartido 27 titulos de mas-
ter

|-

Programas de doctorado. Cinco de
ellos interuniversitarios. Ademas,
42 investigadores obtuvieron el titu-
lo de doctor.

839

Profesores. De ellos, 505 (el 59%)
tienen contratos a tiempo completo.
346 son funcionarios, un 9% menos
gue hace dos afios debido a la jubila-
cionesy la paralizacién de la convo-
catoria de plazas.

Aios. Eslaedad mediade los pro-
fesores. El porcentaje de mujeres es
del 40%y el doctores, del 64%

3.139

Alumnos. Se matricularon el curso
pasado en estudios oficiales. De
ellos, 1.832 empezaron sus estu-
dios de grado. En total, 7.095 se ma-
tricularon en grados y segundos ci-
clos; 684 en masteresy 410, en cur-
sos de doctorado.

354

Estudian en el extranjero. Son los
alumnos que han seguido total o
parcialmente sus estudios enuna
universidad extranjera.

Miembros de la comunidad educativa dé laUPNA

]

BUXENS

207

Alumnos extranjeros. Son los es-
tudiantes de otros paises que han
cursado parte de sus estudios en la
UPNA.

Asignaturas en euskera. Son las
materias de grado y master que se
han impartido en esa lengua. Ade-
mas se han traducido 65 documen-
tos destinados a la docenciay
1.800 documentos administrati-
VOS.

RAFAEL SANTAMARIA CATEDRATICO DE ECONOMIA FINANCIERA

“Las clausulas suelo de hipotecas
estan justificadas y son legales™

El profesor de Economia
del centro Rafael
Santamaria pronuncid la
leccidn inaugural

SONSOLES ECHAVARREN
Pamplona

Las créditos bancarios, los inte-
resésy su legalidad o bondad ala
largo de la historia centraron
ayer la lecciéon inaugural en la
aperturadel cursodela UPNA. El
profesor de Economia del cam-
pus Rafael Santamaria Aquilué
pronuncio6 la leccién inaugural
con el titulo El tipo de interés en
las operaciones de préstamo: a
vueltas con la usura. Santamaria,,
doctor en Ciencias Econémicasy
Empresariales y catedratico de
Economia financiera y contabili-
dad, ha sido profesor en la Uni-
versidad de Zaragozay en la UP-
NA. En el campus navarro, ha si-
do decano de la Facultad de

Ciencias Econémicasy Empresa-
riales y vicerrector de Planifica-
ciény Asuntos Econémicos.

Tras ofrecer una definicién de
usura (interés que se lleva por el
dinero o préstamo), hizo un reco-
rrido histérico sobre las opera-
ciones de crédito (desdelos escri-
tos sumerios, Egipto, Grecia, Ro-
ma.. .hasta la actualidad). Para
ello, expuso lainterpretacion que
las tres religiones monoteistas
(Cristianismo, Judaismo y el Is-
lam) han hecho sobre los présta-
mosy los intereses. Las tres reli-
giones condenaron la usura en
sus primeros escritos einclusola
consideraron “pecado”.

Clausulas suelo

Lasegunda parte de su interven-
cién versé sobre algunos de los
problemas actuales que han ge-
nerado los créditos bancarios.
Entre ellos, se refirié alas llama-
das clausulas suelo (minimo que
se debe pagar en las cuotas de la
hipoteca aunque los intereses or-

Rafael Santamaria Aquilué. .c.c

dinarios acordados con la enti-
dad financiera sean menores).
Santamaria considero que estas
cldusulas estan “perfectamente
justificadas desde un punto de
vista técnico o legal”. “Cuestion

90,2%

De alumnos varones. El porcenta-
je de chicos es ligeramente superior
al de chicas (49,8%)

Administraciény servicios.Esla
plantilla de PAS. EL 73% son funcio-
narios. Sumedia de edad es de 45
afosy el 61% son mujeres.

29

Becas doctorales. Se concedieron
23 nuevas becas predoctorales y 6
posdoctoralesy se formalizaron
128 contratos laborales de colabo-
radores y ayudantes asociados.

99

Personas discapacitadas. Son las
gue ha atendido el plan “Campus sin
barreras”

186

Actividades culturales. Son los
cursos, charlas, exposiciones, con-
ciertos y exposiciones que se orga-
nizaron. Asistieron 15.000 perso-
nas.

distinta son los casos especificos
derivados de una incorrecta co-
mercializacién u oscurantismo
en las condiciones del contrato”,
apuntd. Y afladié que las clausu-
las suelo no deben ser condena-
das genéricamente. “Su elimina-
cién, lejos de beneficiar a los po-
tenciales prestatarios, los podria
dejar mas expuestos a variacio-
nes inesperadas de los tipos de
interés”.

Santamaria insisti6 en que,
como se trata de productos com-
plejos, se necesita un adecuado
asesoramiento cuando el que
contrata no es un usuario exper-
to. “Es importante que sea un
asesoramiento objetivo”. El pro-
fesor consideré que deberia
“universalizarse” una formacién
financiera bésica. “Cualquier
persona tendra que enfrentarse
ala contratacion de productos fi-
nancieros en su vida profesional
o personal”. La formacio6n, agre-
g6, permite reducir los proble-
mas.
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El grueso de los
colegios Iniciaron
ayer el cursoen
un ano marcado
por la LOMCE

Este curso se suman 30
centros mas al programa
PAl 'y por primera vez 17
de ellos son concertados

Unos 60.000 alumnos de
Infantil y Primaria vuelven
a clase y el miércoles se
sumaran mas de 45.000
de Secundaria y FP

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Las despedidas en la puerta, los
reencuentros en el autobus, las
carreras porlos pasillosyel arras-
trar de mesasy sillas ha vuelto.
También las sonrisas, los llantos,
losnerviosy, sobre todo, lailusiéon
que despierta el comienzo de un
nuevo curso. El grueso de los es-
colares navarros regresaron ayer
alas aulas en una cita que reunira
alolargo de este semana a 60.000
alumnos de Infantil y Primaria.
Después vendran los estudiantes
de ESO, Bachiller y FP que eleva-

ran la cifra de la poblacién nava-
rra preuniversitaria hasta las
107.000 personas.

Aunque algunos colegios ya
abrieron sus puertaseljueves ade-
lantando el inicio de curso por sus
fiestas patronales, 126 de los 191
centrosnavarros de Educacion In-
fantil y Primaria tuvieron ayer el
primer dia lectivo. El lunes se irdn
sumando el resto. En Secundaria,
el pistoletazo de salida al curso se
dara el miércoles cuando 75 de los
104 centros echen a andar. Un re-
ducido niimero, 51 colegios y 25
institutos, se reencontraran con la
enseianza después del dia10.

De entre todos los estudiantes,
un grupo acaparo especialmente
la atencién de familias y profeso-
res: los nifios de 3 aflos que se es-
trenan en el ‘cole’. Para este curso
2014-15,y con la matricula atin sin
cerrar,mas de 6.300 niflos nacidos
en el 2011 inician 12 de Infantil.
Ayer vivieron sus primeras horas
en sus aulas. Su estreno sera pro-
gresivoalolargode septiembreya
quelamayoriadelos centros reali-
zan un periodo de adaptacion enla
que los pequefios van aumentan-
dosupresenciaen el colegioconel

pasodelas semanas. Los servicios
de transporte en los centros publi-
cos ya estan funcionando mien-
tras que hasta octubre no empeza-
ranlas clases en horario de tardey
los servicios de comedor.

No hubo apenas incidencias
Durante la jornada de ayer no se
registraron incidencias resefia-

bles en ningln centro con la sal-
vedad de “pequeiios ajustes” en el
sistema de transporte en algin
colegio.

Las cifras de escolarizacion se
han mantenido estables enlo que
alatitularidad de los centros se
refiere. En torno al 65% de los
alumnos estudiard en un centro
publico mientras que un 35% se

153

hadecantado porlared concerta-
da. Sélo hay un centro de nueva
construccion para este curso, el
colegio publico Santa Vicenta
Maria de Cascante, en el que 317
jovenes comenzaron el jueves
sus estudios.

Donde si hay novedades, y mu-
chas, es en lared PAI El Progra-
made Aprendizaje de Inglés sigue

LErster Schultag™

Prlmer dla de clase

Nifos del aula de 3 anos de Educacidn Infantil del CP Paderborn-Victor Pradera.

LUIS CARMONA

Comienzan las clases en el Colegio Publico
Paderborn-Victor Pradera, en Pamplona, donde
se imparte la educacion infantil en alemany
castellano, en un modelo bilingtie para 25 nifios
de 3 afos y otros 19 de 4 anos, un proyecto
pionero en Navarra que se inicid el curso pasado

P.S.
Pamplona

UTEN Tag. Wie heifst
du?”.“Buenos dias, c6-
mo te llamas?” Con este
sencillo saludo de la
profesora iniciaron ayer el curso
los nifios de 3 afios del Colegio Pu-
blico Paderborn-Victor Pradera,
centro pionero en Navarra en la
ensefianza publica bilingiie en
castellano y alemdn, idiomas al
que se afiade el inglés a partir de
los 4 ailos. En funcién de los espe-
cialistas, el centro impartira en el
futuro 40% de clases en castellano,
40% en aleman, y un 20% en inglés
ysinque sedesdoblen contenidos.
De momento, dos horas de
adaptacion diaria hasta la norma-
lizacién del curso, prevista para
octubre, mes en el que también es-
taprevistoque seincorpore unlec-
tor nativo aleméan para reforzar
las clases, y que estara hasta ma-
yo. Ayer, muchos de los 25 alum-
nos matriculados acudieron con
sus padres y por eso, en parte, no
se escucharon apenas llantos.
Otros 19 escolares de 4 afios es-

tan inscritos en segundo de Infan-
til, que también afrontan el perio-
dode adaptacion.

Primer dia: juegos, fotografias,
unacanciénen castellanoyotraen
aleméan ymuchas preguntas delos
progenitores. Ala entrada, el rétu-
lo que indica la clase: Educacién
Infantil 3 afios/ Kindergarten 3
Jahre. Bienvenidos/ Willkommen.
Las profesoras Feli Paz (castella-
no), vecina de Pamplona, y la cor-
dobesa Agustina Contreras Calvo
(alemén) respondian alos interro-
gantes sobre material escolar, ta-
za para la bebida, mochila, ropa o
bata, etc, etc.

Las paredes del aula estan re-
vestidas de paneles para que los
nifios identifiquen sus primeros
aprendizajes sobre el autoconoci-
miento,la autonomia personalyel
entorno. Son ldaminas con dibujos
ytextosenalemanycastellanocon
nociones bésicas de colores (ama-
rillo/ gelb, blanco/weifs, rojo/ rot),
comida (pan/ brot, agua/ wasser),
actitudes (besar/ kiissen, abrazar/
umarmen, invitar a jugar/ zum
spielen eilanden), habitos (vestir-
se/ beim Ausziehen, lavarse los
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creciendo exponencialmente y en
el curso 2014-15 habra 30 centros
mas que lo impartan. Ademas, y
por primera vez, 17 de ellos perte-
necen a lared concertada. En to-
tal,alolargodelapresentelegisla-
tura, elniimero de PAI se ha multi-
plicado por tres pasando de los 28
de 2011 alos 91 actuales. E1 PAI se
caracteriza por impartir en los
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Los alumnos de pri-
mero de Educacién In-
fantil del Colegio Az-
pilagaiia vivieron ayer
su primer dia de cla-
Se. LUISCARMONA

modelos A (castellano con euske-
ra como asignatura) y G (castella-
no) al menos 10 de las 28 sesiones
semanales en inglés. En elmodelo
D (euskera con la asignatura de
lengua castellana) las sesiones
son 5 en Infantil y 6 y 8 en Prima-
ria. En ellas, el inglés no se impar-
te como materia sino que se em-
plea el idioma como lengua vehi-

NUEVOS CENTROS PAI

Centros Publicos

Virgen de la Cerca Andosilla
Francisco ArbeloaF.deE. Azagra
Virgen de Gracia Carcar
Elias Terés Funes
Santos Justo y Pastor Fustifiana
Virgen Blanca Huarte
SantaAna Mélida
Virgen del Patrocinio Milagro
Honorio Galilea Monteagudo
Raimundo Lanas Murillo el Fruto
Principe de Viana Olite
Ximénez de Rada Rada
N2S. de LaAsuncién Santacara
Centros concertados

Amor de Dios y Regina P. Burlada
Mater Dei Estella
La Milagrosa Lodosa
Luis Amigd Mutilva
Santa Maria La Real Egliés
Compania de Maria Tudela
La Presentacion Villava
Calansanz Pamplona
ELRedin-Miravalles Pamplona
Esclavas Sagrado C. Pamplona
Hijas de Jesus Pamplona
Irabia-lzaga Pamplona
Liceo Monjardin Pamplona
San Cernin Pamplona
S2(Catalina Labouré Pamplona
Carmelitas Vedruna Pamplona

Centros PAI: Entotal habra 91
colegios con el programa PAI: 90
eninglésylenaleman.
Secciones bilingties: en el cur-
50 2014-15 habrd 27 secciones
en centros de Secundaria.

cular para la ensefianza de los
contenidos del curriculo.
También los alumnos de 12,32y
52de Primaria (6, 8 y 10 afios) es-
trenan nueva ley educativa, la
LOMCE. Entotal, 21.000 estudian-
tes se veran afectados este curso
por lanormativa. A ellos se suma-
ran los que opten por la nueva FP
Basica (de momento, unos 600).

Los sindicatos
cargancontra el
anunciode queno
habra oposiciones

AFAPNA y STEE-EILAS
critican que por cuarto
curso no vaya a haber
Oferta Publica de
Empleo para profesores

I. GONZALEZ Pamplona

Ayer mismo el consejero de Edu-
cacion José Iribaslo deciaenuna
entrevista para este periédico:
“Este curso tampoco va a haber
oposiciones para el profesora-
do”.Lareaccion de los sindicatos
docentes no se ha hecho esperar.
AFAPNA y STEE-EILAS emitie-
ron ayer sendos comunicados en
los que critican que, por cuarto
curso consecutivo, no vaya a ha-
ber Oferta Publica de Empleo, lo
que en su opinién, provoca que
“latasade interinidad enlos cen-
tros sigaen aumento”.

En una nota, el sindicato
AFAPNA lamenta que la via en
la que hallegado el anuncio de
Iribas sea en una entrevistay
no en “los foros de negociacion,
la Mesa Sectorial de Educa-
cién”. Ademas, critica las mani-
festaciones del consejero de no
realizar Oferta Publica de Em-
pleo en este curso escolar.

Enrelacién ala implantacion
de los modelos PAI en los cen-
tros educativos, desde el sindi-
cato AFAPNA apuntan las claves

para un “correcto funciona-
miento” del mismo: “Es necesa-
rio una formacién del profesora-
do de caracter intensivo y con li-
beracién de tareas docentes taly
como sehizoensumomento con
el profesorado de euskera, hace
falta un estudio individualizado
por centrosy zonas valorando la
edad del profesorado para un
desarrollo del modelo PAl en ca-
da centro y zona que no genere
perjuicio al resto del profesora-
do, y se necesita una dotacién de
medios adecuada con el fin de
que su aplicacion e implanta-
cién no recaiga exclusivamente
en el esfuerzo del profesorado”.
STEE-EILAS, por su parte,
quiso manifestar en un comuni-
cado su “total desacuerdo y enfa-
do” anteslasdeclaracionesde Jo-
sé Iribas. “Con éste ya son cuatro
los cursos en los que no se han
celebrado oposiciones en Nava-
rra,y como consecuencia de esta
decision latasadeinterinidad en
los centros sigue en aumento. En
el plano personal supone que
cientos de personas interinas si-
gan padeciendo una gran preca-
riedad laboral a la cual se afiade
la incertidumbre de no poder
emprender un proyecto de vida”,
dice el texto. El sindicato “reta” al
consejero a que acuda ala Mesa
Sectorial para hablar con los sin-
dicatos, “algo que no ha hecho
durante estos tltimos afios”.

. - % o =
Py i =
-ll" 'U'_-'.- '!;: f

Los alumnos acuden dos horas diarias en el mes de septiembre. L. carRMonA

dientes/ die Zdhne putzen), el
tiempo/ Wettery las estaciones/
Jahreszeit, etc. Términos muy le-
jos todavia de un vocabulario téc-
nico o de una compleja gramaética
que afiade declinaciones a sustan-
tivos y adjetivos, un tercer género
paralos nombres (neutro) y una
manifiesta dificultad para pro-
nunciar silabas de cincoy seis con-
sonantes seguidas.

Aprender jugando

Inicialmente parece un desafio,
perolosnifios asimilanrapidoyju-
gando. “No es lo mismo aprender
con 3 que con 25 afios, ya lo creo”,
dice Javier Echavarri Pascual,
pamplonés de 39 afios que trabaja
como periodista auténomo en la
Universidad de Navarra. Tanto él
como su esposa, la alemana Ronja
Meier, de 39 1o tenian claro con su
hija Ayane, de 3 afios. La pequefia,
nacida en Etiopia, habla aleméan
con sumadre, y en castellano con
su padre. “En cuanto supimos que
existia esta oferta no lo pensamos
mucho”, comenta esta empleada
del departamento de Aprovisiona-
miento y Transporte de Volkswa-
gen, en Landaben, que dejé
Lauchringen (Baden-Wurtem-
berg) en 2002 paravenir a Espafa.

Esta pareja, y al menos otras
cinco familias, han optado por el
programa PAAL (Programa de
Aprendizaje en Aleman) de este
centro y no tienen inconveniente
enllevarasus hijos desde Sarrigu-

ren hasta el colegio de La Milagro-
sa. También hay familias de otras
zonas de Pamplona y, por supues-
to, del barrio. Es el caso de Clara
Reyes,de 30 afos,vecinadela Ave-
nida Zaragoza que acudié con su
hijo Amadoral primer diadeclase.
No encuentra inconveniente en
las clases de aleman, sino todo lo
contrario. “Me gustaria que lo
aprendiera desde pequefio. Aqui
viene también su hermana, Noe-
lia,de 7 anos”.Claraes ecuatoriana
y vive en Espafia desde hace 13
afos. Antes residié en Murcia pe-
ro se encuentra muy comoda en
Pamplona, donde vive desde 2011.

La apyma del centro (@apyma-
paderborn) mantiene sus contac-
tos con la Sociedad Hispano-Ale-
manadel Norteyesperacontinuar
con su colaboracién (charlas, tea-
tro..),aligual quelohahechoconel
centro Linden. Los padres estan
representados por Ronja Meier,
Irene Marin y Raquel Alonso, pre-
sidenta, vicepresidenta y secreta-
riarespectivamente.

Manuel Martin Iglesias, direc-
tor del centro desde hace 19 afios,

confia en la implantacién progre-
siva del PAAL en los cursos veni-
deros. “Los padres estan muy ilu-
sionados y creemos que estan res-
pondiendo a una oferta pioneray
que consideramos atractiva”.

El colegio ha conseguido inver-
tir latendenciaalabajamatricula-
cién (hace tres afios no hubo curso
de 12 de Infantil) y cuenta en la ac-
tualidad con los 44 nifios de 3y 4
afos,y 106 de Primaria. El porcen-
taje de alumnos extranjeros es de
17% en Infantil y del 70% en Prima-
ria. El claustro se completa con 23
docentes. “También se ha hecho
un esfuerzo en la dotacién de piza-
rras digitales y estamos pensando
enla adquisicién de tablets”, re-
cuerda Martin.
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Eltodavia sécreiario general del PSN, Roberto Jiménez, en surueda de prensa de ayer.
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Jiménez le dice a Esporrin
que él no esta detras de
la candidatura de Chivite

La ejecutiva del PSN
confirma el 19 de
octubre como el dia
para la celebracidon
de las primarias

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Yo no estoy detras de nadie ni de
nada”. Asireplicé ayer el todavia
secretario general del PSN, Rober-
to Jiménez, ala también socialista
Maite Esporrin, quien le habia
acusado de “estar detras” de la
candidatura de Maria Chivite alas
primarias quelos socialistas nava-
rros celebraran el 19 de octubre
para elegir a su candidato a la pre-
sidencia foral. Esporrin asegura
que esta “decidida” a presentarse,

Desde la direccion
apuntan al 13y 14 de
diciembre como fechas
mas probables para el
congreso del partido

aunque antes quiere negociar con
el sector de Amanda Acedo, que
también se postula, la posible for-
macién de una candidatura con-
junta.

“Por supuesto que puedo tener
preferencias”, manifest6 Jiménez,
que no quiso manifestar a favor de
quiénson. “Las debo reprimir por-
que por encima de todo tengo que
garantizar una igualdad de opor-
tunidadesradical. Lohe hechoylo
voy a seguir haciendo. No he parti-
cipado en ninguna reunién, ni in-
terna ni externa. No he llamado a

ninguna agrupacion. jQue me de-
muestren una sola llamada que
haya hecho a favor o en contra de
alguien!”. Tanto desde el grupo de
Esporrin como el de Acedo siguen
manteniendo que Jiménez “tute-
la”la candidatura de Chivite.

—“No he avalado ni voy a avalar a
ninguno de los candidatos. Voy a
ser estrictamente imparcial” —in-
sistié Roberto Jiménez.

Ellider de los socialistas nava-
rros comparecié ante los medios
de comunicacién en una pausa de
lareunién que la ejecutiva de su
partido celebré ayer por la tarde
para terminar de definir la fechay
el proceso de las primarias. E119
de octubre, todos los afiliados y
simpatizantes del PSN, asi como
los ciudadanos que quieran parti-
cipary previamente se inscriban
en un censo, estaran llamados a

Lizarbe: “Espero
no tener que
postularme”

“No estoy diciendo que no me va-
ya a postular como candidato, ni
(que me vaya a postular. Lo que di-
g0 es que espero no tener que
postularme”, manifestoé ayer el
portavoz parlamentario del PSN,
Juan José Lizarbe, respecto a las
primarias de su partido. Pregun-
tado sobre qué queria decir, res-
pondié: “En las ruedas de prensa
digo todo lo que piensoy soy poli-
ticamente poco correcto, perono
lo interpreten en un doble senti-
do”. En medio de la confusién, el
parlamentario argumento: “¢Co-
moeligen asucandidato en UPN?
Se juntan a cenar. Todos cena-
mos todos los dias,y comemos y
desayunamos. Ellos se juntan a
cenary aclaman a una candidata.
No hay votacion, hay aclamacion.
Aqui, en cambio, debatimos”.

votar para designar al cabeza de
lista para los comicios forales de
mayo. Ese mismo dia se desarro-
llaran también primarias —en este
casoreservadas solo amilitantes—
en las agrupaciones socialistas de
Pamplona, Tudela y Barafidin, pa-
ra elegir al candidato a los respec-
tivos ayuntamientos.

Lareunién delaejecutiva sent6
alamisma mesa a Roberto Jimé-
nez, Maria Chivite y Maite Espo-
rrin. Chivite anunci6 ayer su dimi-
sién como miembro de la direc-
ciébn para, segin indico,
“garantizarlaobjetividad del 6rga-
no” unavez que ellayahadecidido
optar a las primarias. Esporrin
continuia. Voces de la ejecutiva
trasladaron que la reuniéon habia
discurrido con “normalidad”.

Ayer, este periédico publicé
unas declaraciones de Maite Es-
porrin en las que se mostraba con-
trariada porque el paso adelante
de Chivite echa por tierra, segun
ella, la posibilidad de consensuar
un tnico nombre entre las distin-
tas familias socialistas. “Nos pare-
ciamejor llegar a un acuerdo en-
tre todos para no poner al partido
en la tesitura de tener que elegir.
Ibamos a abrir una negociacién
entre los tres sectores, pero ahora
yanovamos anegociarnadaconel
de Maria Chivite. Lo haremos con

el de Amanda Acedo”, deciala par-
lamentaria. Ayer por la mafiana,
con motivo de una rueda de pren-
saque ofrecié junto al parlamenta-
rio Juan José Lizarbe y el concejal
de Pamplona Jorge Mori, Espo-
rrin mantenia sus argumentos.
“Maria Chivite se ha postulado co-
mo candidata unilateralmente, lo
que nos imposibilita tener contac-
tos con ella para una posible futu-
ranegociacion”, afirmé.

De cara alos contactos con el
grupo de Acedo, Maite Esporrin, a
quien Lizarbe se dirigié en la rue-
da de prensa como “candidata o
precandidata”, avanzo que “lo im-
portante seria debatir del proyec-
to,del programa, de las cuestiones
importantes para Navarra, de las
lineas rojas,y en funcién de esas
cuestiones después elegir la per-
sona que pudiera sacar mejor re-
sultadode este proyecto”. Desde el
sector criticoquelidera Acedo ase-
guran que su proyecto comenzo a
forjarse hace “ocho afios” y que lo
abren “a quien se quiera sumar”,
pero que seran ellos quienes pon-
gan el nombre que lo lidere. El de
lapropia Acedo es el que més posi-
bilidades tiene. Suenan también
Fernando Mendoza, José Luis Ma-
nias o Arantza Biurrun.

La incdgnita del congreso
Porotrolado, Roberto Jiménezali-
ment6 ayer la incégnita sobre
cuando sera el congreso con el que
él abandonara la secretaria gene-
raldel PSNylaformacién elegirda
su nueva direccién. Si bien en ma-
yoasegurd que seria “inmediato” a
las primarias para la designacién
del candidato electoral, ayer Jimé-
nez siguio sin poner fecha al con-
greso publicamente. “Quiero que
sea antes de final de afio”, se limitd
adecir. “Al dia siguiente de las pri-
marias del 19 de octubre, me sen-
tare con la persona que las gane
paraconsensuar el calendario”.

Fuentes de la direccién apunta-
ron ayer que las fecha mas proba-
ble parala celebracién de dicho
congreso, que acarrearia a priori
otras primarias, es la del fin de se-
mana del 13 y 14 de diciembre. Sin
embargo, desde el sector critico
que encabeza Amanda Acedo in-
terpretaron ayer laindefinicién de
Jiménez sobrelafecha “a queladi-
reccién prevé que su candidata,
Maria Chivite, va a perder las pri-
marias, y pretenden seguir con-
trolando el partido de alguna ma-
nera’”.

Policia Foral participo
en la Vuelta con mas
agentes que en 2012

Hubo unos 55 efectivos
de Seguridad Ciudadana,
mientras los sindicatos
se quejan de su nula
participacion en el evento

I.M.M. Pamplona

LaPolicia Foral particip6 el miér-
coles en la etapa de la Vuelta Ci-
clista a Espafia con mds agentes
de los que lo hicieron en 2012,
cuando la carrera ciclista tam-
bién circul6 por la Comunidad fo-
ral con dos etapas. Estos datos

contradicen las quejas de los sin-
dicatos del cuerpo, que asegura-
ron que el cuerpo autonémico no
habia tenido presencia alguna en
la carrera. En concreto, unos 55
efectivos de Intervencién y de la
comisaria de Alsasua participa-
ron en materia de Seguridad Ciu-
dadana desplegados por la subi-
da a San Miguel de Aralar, cerca
yadelametadelaetapa.

La Agrupacién Profesional de
la Policia Foral (APF), el sindica-
to mayoritario en el cuerpo, cali-
ficé el martes de “incomprensi-
bleygrave”ladecision de excluir-
les de la Vuelta a Espana. Se

referian especialmente al asunto
del trafico, si bien no menciona-
ron que existe un convenio firma-
doentre el Gobierno de Navarray
la DGT para los casos de eventos
deportivos de este tipo. También
mostré suqueja CC OO.

En este acuerdo queda de ma-
nifiesto que sera la Policia Foral
laencargada del control del trafi-
co en todas las carreras de Nava-
rra, mientras que sera la DGT
(Guardia Civil) la que se encarga-
ra en el caso de carreras de di-
mensién nacional, como la Vuel-
taa Espafia. De hecho,la Guardia
Civil lleva un fortisimo dispositi-
vo que recorre toda la geografia
nacional y todas las etapas sin ex-
cepcion. En el convenio quedaba
recogido que la Guardia Civil
puede solicitar ayuda a la Policia
foral para asuntos de tréafico, cosa
que no necesité con sus medios
en la etapa del miércoles. Sihubo
agentes de trafico en la contra-
rreloj de la Vuelta de 2012 en
Pamplona, perono huboninguno

Algunos de los agentes de la Policia Foral desplegados el mié_rcole_s

cerca de la meta en San Miguel.

en la segunda etapa (Pamplona-
Viana).

Segun precisé ayer el director
general de Interior, Patxi Fernan-
dez, “las policias autonémicas,
locales y el resto de Cuerpos y
Fuerzas de seguridad del Estado

DN

en las Comunidades Auténomas
colaboran con ellos en las etapas
de la Vuelta”. Para Fernandez, la
Administracion “va a seguir tra-
bajando para que la Policia Foral
siga siendo una policia integral y
dereferencia”.
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Interior niega

el ahorroen
vigilancia que
aseguraba CC 00

El sindicato cifraba en
un millén si lo hicieran
policias forales en las
sedes publicas en lugar
de vigilantes privados

EUROPA PRESS Pamplona

El director general de Interior del
Gobierno de Navarra, Patxi Fer-
nandez, afirmé ayer que el sindica-
to CC OO0 harealizado “una esti-
macién totalmente errénea” de lo
que costaria la sustitucién de se-
guridad privada por Policia Foral
en las dependencias de los edifi-
cios de la Administracién de la Co-

munidad foral. El sindicato criticd
que el Gobierno de Navarra haya
autorizado 3,1 millones para con-
tratar vigilancia privada. Patxi
Fernéandez salié al paso asi de un
comunicado remitido el jueves
por CC OO, que afirmaba que Na-
varra ahorraria 1,1 millones si la
Policia Foral vigilara directamen-
telasdependenciasdela Adminis-
tracién. Eldirector general de In-
teriorafirmo que el coste pondera-
do por hora que sale a licitacién
paralaselecciéon de empresas me-
diante procedimiento de Acuerdo
Marco es de 22,36 euros (IVA in-
cluido), que multiplicado por los
154.866,17 horas de servicio re-
queridas, arroja la cifra de

El edificio del Parlamento de Navarra, vigilado or Policiaoral. ARCHIVO

3.463.274,28 euros (IVA incluido).

Por el contrario, el coste medio
por hora, exclusivamente del sala-
rio de un Policia Foral de la Briga-
da de Proteccién de Instalaciones
y Edificios, fue en el afio 2013 de
32,80 euros. Dicho coste, multipli-
cado por las 154.866,17 horas, su-
pone un total de 5.079.894 euros,
es decir, un incremento de coste
respecto alolicitado de 1,66 millo-
nes,un 46 % mas.

El director general de interior
explico que estas cifras se obtie-
nen “contando exclusivamente los

salarios sin afadir los costes de
uniformes, vehiculos, sustitucio-
nes por absentismoy otros gastos
corrientes que todavia elevarian
la cifra”. “Prestar el servicio de por
Policia Foral resulta muchisimo
mas caroy es ldgico que sea asi
porque los policias forales no son
vigilantes de seguridad y no tie-
nen sumismo nivel salarial. Los
policias forales son agentes de la
autoridad, con una importante
formaci6n y con muchas mas fun-
cionesy competencias que un vigi-
lante de seguridad”,haindicado.
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Un europarlamentario
de Podemos abrira
una oficinade
atencion en Pamplona

La formacidn abrira
oficinas para sus
europarlamentarios
en trece ciudades

PILAR MORRAS
Pamplona

El eurodiputado de Podemos Pa-
blo Echenique-Robba abrird en
Pamplona una oficina para tener
contacto directo con los ciudada-
nos. La capital navarra es unade
las 13 ciudadeslos cinco europar-
lamentarios de esta nueva for-
macioén politica han escogido co-
mo localizacién de sus oficinas
de atencion ciudadana, que dis-
tribuirdn portodo el paisenlugar
de concentrar en unasola sede.

Las oficinas se alquilaran “me-
diante los fondos finalistas” que
el Parlamento Europeo pone a
disposicion de cada eurodiputa-
dos paraeste fin. En el caso de Pa-
blo Echenique ha decidido abrir
tres en el noroeste peninsular: en
Barcelona, en Zaragoza, donde
reside, y en Pamplona. De nacio-
nalidad hispano argentina, Eche-
nique es doctorado en Fisicas
por la Universidad de Zaragozay
trabajaba como cientifico titular
del CSIC hasta su eleccion.

El resto de eurodiputados
abriran oficinas de atencidn ciu-
dadana en Madrid, Cadiz, Carta-
gena, Avilés, Valencia, Sevilla,
Palma de Mallorca, Las Palmas,
A Corunay Salamanca. “Como
somos un partido totalmente po-
bre y lo queremos seguir siendo,

hemos decidido hacerlo asi para
no tener que pedir favores ni de-
ber favores a nadie” explica Joan
Bosch, portavoz del circulo de
Pamplona, que cuenta con unas
300 personas activas.

Céntrico y adaptado

El circulo de Podemos en la capi-
talnavarrabuscaestos diasunlo-
cal “baratoy céntrico” yadaptado
también para discapacitados.
Echenique sufre una atrofiamus-
cular hereditaria que le mantie-
ne en silla de ruedas. El presu-
puesto de que disponen para el
alquiler es “escaso” y confian en
el crowfounding para equipar la
oficina, que sera atendida por vo-
luntarios. “Buscaremos 5 6 6 vo-
luntarios, conlos que se pueda
cubrir el mayor horario posible”,
explica Jose Ramoén Loayssa,
responsable del Circulo de Deba-
te y Formacién de Podemos en
Pamplonay comarca.

Por qué Pamplona

Loayssa explica que a la hora de
decidirse por Pamplona, Echeni-
que y sus compafieros valoraron
la situacion de la formacion, sus
perspectivas y la “importancia”
que dan al territorio. “Navarra
tiene sus peculiaridades. Y pen-
samos que podemos ser una bue-
na alternativa para sacar a Nava-
rra delos bloques que no llegan a
entendimiento. Podemos es una
fuerza en torno a la que se po-
drian articular acuerdos”, dice.
Podemos obtuvo cerca de 20.000
votos en Navarra en las eleccio-
nes europeas.

La Primitiva
deja un premio
de 131.000 € en
la Rochapea

DN. Pamplona

Tras el paso de la caravana de
laVuelta Ciclista a Espafia por
la carreteras de Navarra, cuyo
premio de la Montafia patro-
cina Loterias y Apuestas del
Estado, en el sorteodelaLote-
ria Primitiva, celebrado el jue-
ves, dia 4, resulté agraciado
en Pamplona un apostante de
cinco aciertos mas el comple-
mentario, que percibira un
premio de 131.424,08 euros.
La combinacién ganadora
fue: 17,23, 29, 30,31y 37. Com-
plementario, 41; reintegro, 2.
El premio corresponde a
un resguardo diario (sélo pa-
ra el jueves) de dos apuestas
automaticasy fue validado en
el punto de venta situado en la
Calle Santa Alodia, numero 1,
de Pamplona, en el barrio de
la Rochapea. El lugar expen-
dedor fuela papeleria-libreria
‘Colorin y Colorado’ cuya titu-
lar es M2 José Abiol Skogler.

Jornadainternacional
sobreinvestigacion
biomédica

Unos 50 ponentes proceden-
tes de centros biomédicos de
referencia de Espafia, Fran-
cia (Midi-Pyrénées) y Bélgica
(Bruselas) participaran los di-
as 16,17,18 y 19 de septiembre
en Pamplona en unas jorna-
das sobre investigacién bio-
meédica, con el fin de acercar a
investigadores pre y post-
doctorales, profesionales y
empresas los diferentes cam-
pos delabiomedicina estraté-
gicos para el desarrollo de
proyectos competitivos inter-
nacionales, asi como las posi-
bilidades que ofrece la coope-
racion transfronteriza en este
ambito. El foro, en formato de
Escuela de Verano y denomi-
nado ‘From bed to bench and
back’, estd organizado por Na-
varrabiomed en colaboracién
con la Universidad Publica de
Navarra (UPNA), e impulsado
por Refbio, la Red transfron-
teriza de investigacion biomé-
dicadelosPirineos, en elmar-
co de los cursos de verano de
las universidades.

Cursoenel CEIN para
orientar apersonas
desempleadas

El Gobierno de Navarra ha or-
ganizado paralos dias 15y 17
de septiembre en la sociedad
publica Centro Europeo de
Empresas e Innovacion de
Navarra (CEIN) el curso ‘Em-
prender el cambio: Reorient-
arte’, dirigido a personas de-
sempleadas con el objetivo de
aumentar sus posibilidades
deinsercion laboral mediante
el autoempleo y el emprendi-
miento. El curso es gratuito y
el nimero de plazas esta limi-
tadoalb personas. Las perso-
nas interesadas pueden ins-
cribirse en el teléfono 848 42
60 00 o en administra-
cion@cein.es.
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Acciona contrata a 97 eventuales
hasta junio en la planta de Lumbier

La fabrica ha doblado su
plantilla en el ultimo aio
gracias a los pedidos
que llegan del exterior

Un reciente contrato en
México por 86 millones
lleva a Acciona a ampliar
sus instalaciones en
2.000 metros cuadrados

DN
Pamplona

El tirén de los pedidos en el exte-
rior ha llevado a Acciona Energia
a doblar la plantilla de su fabrica
depalas en Lumbier (AccionaBla-
des) en el ultimo afio. Frente a los
191 empleados con los que conta-
ba en 2013, la empresa de ener-
gias renovables cuenta en la ac-
tualidad con 412 trabajadores, los
97 dltimos desde finales de agosto
para atender un pedido de 99 uni-
dades destinadas a un parque en
el estado mexicano de Oaxaca.
Los empleos son de caracter
eventual vinculados al pedido del
citado proyecto en México, una
instalacion de 49,5 megawatios
por un importe de 86 millones de
euros, que podria estar finalizado
paramayo o junio de 2015. Este

Moldes de las dos mitades de la pala en el interior de la planta de Acciona en Lumbier. DN

contrato ha obligado también a
ampliar las instalaciones de la
planta, en unos 2.000 metros cua-
drados, para acoger el molde de
pala con el que se fabricaran las
palas de 37,5 metros de longitud
para el aerogenerador AW
77/1500. Asi, la planta de Lumbier

dispondra de tres moldes, ya que
Acciona Blades ya construye pa-
las de 56,7 metrosy de 61,2 metros
paralos molinos AW 116/3000, de
116 metros de rotor, y AW
125/3000, de 125 metros de rotor.
Almargen de este dltimo pedi-
do, Acciona Blades contrato a

otros 124 eventuales antes del ve-
rano para atender lademanda de
palas de 61,2 metros para otros
parques situados en Turquia, Es-
tados Unidos, Canadd, Chile y
México. Este empujon a la activi-
dad de la planta de Lumbier es
fruto del esfuerzo de Acciona

La empresa KPF

de Tudela presenta

concurso de
acreedores

El comité de empresa
asegura que por ahora
no tiene mas
informacidn sobre qué
va a ocurrir

JESUS MANRIQUE
Tudela

Laempresa Korea Parts & Faste-
ners (KPF) de Tudela, dedicada a
fabricar aros de rodamientos pa-
ra el sector de la automocion,
anuncié ayer al comité de empre-
sa que ha presentado concurso
voluntario de acreedores por la
situacién econémica que atravie-
sa, aunque, segun fuentes de los
trabajadores, no ofrecié mas in-
formacion y, por ahora, no saben
qué ocurrira en un futuro.
Lanoticia cayé como un jarro
de agua fria entre los mas de 90
trabajadores con los que cuenta
la empresa, aunque muchos es-
peraban que pudiera llegar algu-
na medida de este tipo. Hoy tie-
nen previsto celebrar una asam-
blea para hablar sobre lo
ocurrido, aunque no creen que se

Fabrica aros de los
rodamientos para SKF
tras comprarle esta linea
y asumir a 90 de sus
trabajadores en 2010

tome ningun acuerdo en firme
hasta que cuenten con toda la in-
formacién sobre el concurso de
acreedores.

Futuro de los trabajadores
Ahorala incégnita es qué pasara
conlaactividad delafabricaycon
los trabajadores tras la decisién
dela empresa. Sin embargo, SKF
se comprometio en su dia a reco-
locar alos empleados que pasa-
ron a KPF en caso de ser despedi-
dos antes de finales de 2015, pero
siempre que tenga la carga de
trabajo necesaria para aumentar
su plantilla -actualmente ronda
las 320 personas-.

Desde la empresa prefirieron
no hacer declaraciones al respec-
to por el momento.

KPF inici6 su actividad en Tu-
dela en enero de 2010, después de
que SKF decidiera venderle la li-

-

Vista de la nave que empezd a construir KPF y que esta paralizada..anpa

nea de aros de rodamientos que
ya funcionaba en la ciudad, aun-
que con el compromiso de seguir
fabricando para ellos. Al mismo
tiempo, asumié aunos 90 trabaja-
doresdelasegunda empresa, que
dejaron SKF para desarrollar su
labor con el grupo coreano.

La nueva nave, paralizada
Hasta ahora ha venido utilizando
las propias instalaciones de SKF
para fabricar los aros de roda-
mientos, pero su prevision era
construir una nueva fabrica en
terrenos anexos a los de SKF.

De hecho, en noviembre de
2012 coloc6 la primera piedra de
estas instalaciones, en las que
anuncié que iba a invertir hasta
10 millones de euros,yaque suin-
tencion era construir una segun-
da nave. Incluso, el Gobierno de
Navarra le concedié 700.000 eu-

ros parallevar a cabo el proyecto.
Sin embargo, las cosas no fue-
ron segun lo previsto. En abril de
2012 la empresa presenté un ERE
temporal de 82 dias para toda la
plantilla por falta de carga de tra-
bajo,aunque el comité de empresa
reclamé mas inversién y diversifi-
car los clientes, de manera que no
fuera s6lo suministrador de SKF.
Otra incdgnita es como puede
afectar a SKF la situacion que se
estd dando en esta otra empresa.
Otro problema surgi6é en mayo
de 2013, cuando se paralizaron
las obras de la nueva nave donde
KPF tenia previsto trasladarse
desde las instalaciones que ocu-
paba en SKF. Esos trabajos si-
guen detenidos y, de hecho, hace
unas semanas el Ayuntamiento
de Tudela se dio por enterado de
que la empresa renunciaba a
continuar con su construccion.

CLAVES

H Acciona Energia en Nava-
rra. Laempresade energias re-
novables cuenta en la actuali-
dadcon1.210 empleadosenla
Comunidad foral. De ellos, 412
trabajan en la fabrica de palas
de Lumbier Acciona Blades.

H Eventuales. Tanto los ulti-
mos 97 contratos para las palas
de 37,5 metros como los 124 pa-
ralas unidades de 61,2 metros
se hanincorporadoalo largo del
ultimo afoy finalizaran con la
entrega de los pedidos.

ElInternacionalizacién. Accio-
na Energia estd compensando la
faltade demanda en Espafiacon
proyectos en el extranjero, para
lo que hahecho unimportante
esfuerzo para captar contratos
en Estados Unidos, Chile, Cana-
da, Turquia y México.

Energia por compensar la “ato-
nia” del mercado nacional con
proyectos en el extranjero, segin
anuncia la compaiiia. De hecho,
la fabrica trabajard a cinco tur-
nos, tres de ellos de lunes a do-
mingo, hasta diciembre.

Las 99 palas de 37,5 metros que
se fabricaran hasta mayo o junio
del afio que viene seran montadas
enlos 33 aerogeneradores del par-
queedlicode Ingenio, situadoen el
istmo de Tehuantepec (estado de
Oaxaca). Una vez esté operativo,
este parque producira energia
equivalente al consumo de
125.000 hogares y evitara la emi-
sién de 206.000 toneladas de CO2.

UGT norenunciaal
convenio provincialde

droguerias

El sindicato UGT aseguré
ayer que mantiene su apuesta
por lanegociacion colectiva
sectorial regional en relaciéon
conelconveniodedroguerias,
herboristerias, ortopedias 'y
perfumerias, aunque recordé
que no existe actualmente en
Navarra una patronal consti-
tuida “con la que sentarse a
negociar”. UGT contesta asia
la acusaci6n planteada por
ELAyLABde que habiare-
nunciado al convenio de dro-
guerias, y recuerda que estas
formaciones “no han firmado
ni uno solo de los convenio co-
lectivos sectoriales que se han
suscrito en el sector de comer-
cioenNavarra”.

Laempresanavarra
Cisteciniciasu
actividad en Colombia

La compaiiia navarra Cistec,
con sede en Nodin y especiali-
zada en el desarrollo de soft-
ware de seguridad y virtuali-
zacion online, ha participado
recientemente en la 492 Con-
ferencia Bancaria que se cele-
bré en lalocalidad colombia-
na de Cartagena de Indias. El
evento, al que asistieron 1.400
profesionalesy ejecutivosy
fue clausurado por el presi-
dente de Colombia, Juan Ma-
nuel Santos, sirvié para pre-
sentar la filial de Cistec en el
pais sudamericano con la que
la compaiiia navarra espera
aprovechar las oportunida-

des de un mercado en alza.
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En dos afios se han jubilado 18 docentes y solo uno ha tomado posesion ® Barcina asegura que su Gobiernoya
planea una financiacién estable ® Varios profesores, entre ellos Juan Cruz Alli, niegan el saludo ala presidenta
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@ Elladron sali6 con el botin porla puerta
principal sin ser detectado por la Policia Foral

parael partido de hoy
ante el Alavés (18.15 h)

PAMPLONA - Loties pidi6 ayer
perdén a Osasuna, a sus
compaiierosy a la aficién por
su comportamiento en pre-
temporada. A renglén segui-

PAMPLONA — La Policia Foral
busca denodadamente a un
ladrén que el jueves por la tar-
de susttrajo del juzgado de pri-
mera instancia nimero 4, en
la cuarta planta del Palacio de
Justicia de Pamplona, un

varios enseres més. El caco
abandoné el edificio por la
puerta principal con dos bol-
sas de plastico en la mano sin
despertar las sospechas de los
agentes de la Policia Foral que
custodiaban la institucién,

do, Urban le incluyé en la . ordenador, un fax, sellos del  cerrada al publico por la tar-
convocatoria, en la que tam- juzgado, un reloj de paredy de.PAGINAS
bién estin Neko y Cadamu-
ro, que apuntan a titulares
esta tarde contra el Alavés. Ace d 0 m}lmpactar
& i le pid.
SORDANLGT R con Esporrin pero le pide
DEFENSA DE OSASUNA , L damm
S sumarse asu candi
Me siento o e .
1. t Maria Chivite renuncia a la Ejecutiva fras anunciar
mai; acep 0 que se presentara a las primarias ® Pamplona,
la sancién Tudela y Barafiain también elegiran el 19 de octubre
99
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Berenguer (izquier;la) y Merino Hevan en brazos a Loties, ayer eﬁ El Sadar. Foto: Mikel Saiz

bajadores, con lo que la plan-
tilla es ya de 412. PAGINA 23

encuentra en riesgo de exclu-
Si6n. PAGINA 10
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e | ELRECTORDELAUPNAALERTA
@ La UPNA tuvo 1.832 alumnos . :
de 1° de Grado. El niimero de

alumnos de 1= grados fue de 1832

con lo que se ha completado un

nimero de matriculados en estu-

dios oficiales de 8189, casi equita-

tivamente distribuidos en un

50,2% de hombres y un 498% de
mujeres. Hay que afiadir 813

alumnos de Titulos Propios y de
especializacion, incluidos los 334

e e e o | @ N dos afios se han jubilado 18 docentes y s6lo uno ha tomado posesion

donaropurlasublledonesy e | cOIMO profesor titular debido ala tasa de reposicion impuesta por el Estado

reniaen 205 859 profesores, | @ FXige al Gobierno foral que oferte mas carreras y mejore la financiacion del centro

el 59%, a tiempo completo. De
ellos 346 son funcionarios, lo que
supone un descenso de un 91%
en dos afios debido al proceso
naturai de jubilaciones y a la para-
lizacién de las convocatorias de
plazas. Otros 75 son doctores
contratados con cardcter perma-
nente, con lo que el porcentaje de
docentes permanentes es 49%.

@ Siete de cadadiezdel PAS es
funcionario. En cuanto al perso-
nal de administracion y servicios
hay 474 personas, el 73% fijo.

© Aumenta un 20% el alumnado
que va de Erasmus. El niimero
de alumnos que estudiaron en
universidades extranjeras aumen-
16 un 20%, liegando a 354. La
UPNA acogi6 a 207 alumnos fora-
neos. Uno de cada seis alumnos
que cursa programas de doctora-
do proviene del extranjero.

@ Casi mil convenios de préicti-
cas para estudiantes. La Funda-
cién Universidad-Sociedad desa-
rroll6 149 acciones formativas con
casi 2400 participantes; gestiond
964 convenios de practicas de
estudiantes con un porcentaje de
insercion laboral en los progra-
mas para titulados que ha
aumentado hasta el 47%, realiza-
«das en 356 empresas e institucio-
nes, y atendié en tutoria indivi-
dual de orientacion laboral a 670
estudiantes y fitulados

L.480

El rector celebré ayer su iiltimo acto de apertura de la UPNA, ya que el mandato de rector se limita a dos legislaturas.

PERSONAS QUE SOLICITARON s :
EL TiTULO. & Maria Olazardn tedocentes, queseunenaloslldelafio  notarse en nuestra universidad.Seriael  curso en la UPNA no han subido pero
: PatxiCascante pasado, y sélo ha podido tomar pose- momento para mejorar la disminuida  hacedosel incremento fue notable) yal
8.189 sién un titular de Universidad”, lamen-  financiacién y establecer un convenio  endurecimiento de losrequisitos de las
PAMPLONA-Ensuiiltimoactodeaper-  t6 Lafuente y afiadi6 que “la tasasde = plurianual”, remarcé Lafuente.Uncon-  becas (las del Ministerioya que Navarra
ESTUDIANTES INSCRITOS EN tura como rector de la Universidad reposicion estd siendo un impedimen-  venioal que posteriormenteserefiriéla  ha mantenido el aprobado), cuestiones
TITULACIONES OFICIALES. Priblica de Navarra, Julio Lafuenteno  to, ya que pone en situacién precariaa  presidenta del Gobierno foral, Yolanda  que “estén expulsando a estudiantes
semordidlalengua Comoenotrasoca-  investigadorasy desanima a optar por  Barcina, quien asegurd que ya trabaja  capaces”. Por otro lado el rector alerté
8&’)’ siones, el matemnaticoinsistienlanece-  la vocacién académica a los mejores  enun plan que garantice una financia-  de la falta de relevo en el profesorado.
sidad deincorporarnuevascarrerasen  estudiantes, algo comtin hastaahora”.  cién establey suficiente. “La destruccién creativa que precisa un
INVESTIGADORES QUE TRA- el dmbito de las Ciencias, Ingenieriasy ~ Un nuevo curso académicoarrancd  Tal y como reconoci6 el rector, el sis-  pais para desarrollarse econémicamen-
BAJAN EN 106 GRUPOS. Humanidades (en concreto cité Medi-  ayerenlaUPNA, unainstitucionqueen  tema universitario piiblico vive una  teen estostiempos de cambios tecnolé-
cinay Psicologia), y reclamé al Gobier-  losiiltimos afioshasufridodrésticasres-  situacion delicada y los efectos negati- ~ gicos constantes necesita de un tejido
'45 no foral que mejore la “disminuida tricciones presupuestarias. “Mehubie-  vos de estos afios “pueden hacerle per-  universitario poderoso, que formea pro-
: financiacién”delaUPNAyledotedeun  segustadoincluirenmidiscursolasegu- der competitividad”. En concreto fesionales que sea capaces de ir por
PROYECTOS DE INVESTIGA- convenio plurianual. Peroademéselrec-  ridad de vivirya fueradelacrisis. Pare-  Lafuente se mostré preocupadopordos  delante delo conocido, de crear”, expu-
CION CON 3,5 MILLONES toralerté delafaltaderelevoenel pro-  ce que algunos indicios muestran este-  cuestiones concretas, En primer lugar  so Lafuente. Sin embargo, la tasa de

fesorado. “Este cursose hanjubiladosie-  mos saliendo de ella. Si es asi deberia  se refirié al aumento de las tasas (este  reposicién de profesores impuesta por
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25 ANOS DE SERVICIO A LA UPNA. La UPNA homenaje6 ayer a las personas que este afio cumplen
25afios de servicio. El rector les entregd ayer una reproduccién de una Real provision para la crea-
cion de una universidad de letras humanas y divinas en Pamplona. Las Cortes de 1608, Al estra-
do subieron 24 profesores y trabajadores de administracién y servicios. Curiosamente también
cumplen 25 arios en la UPNA el rector Julio Lafuente y el vicerrector Manuel Rapiin. Foto: DN.

el Estado “esti siendo un impedimento,
esti poniendo en situacién de precarie-
dad a investigadores que han desarro-
llado una larga carrera exitosa y estd
desanimando a optar por la vocacién
académica’. Las plantillas se estin dese-
quilibrando, ya que noseincorpora savia
nuevay seexpande el desanimo. En con-
creto, en la UPNA, en los dos tiltimos
cursos se han jubilado 18 profesores, y
s6lo ha tomado posesién uno: Mauro
Malvé, profesor del departamento de
Ingenieria Mecanicay de Materiales.

MAS DE 500 ALUMNOS EN ESPERA Otra
cuestién en la que insisti6 el rector fue
en la urgencia de implantar nuevas
carreras enla UPNA. “Somos la univer-
sidad que menos titulaciones ofrece.
Nuestro tamafio nos obliga a ser una
universidad especializada pero aten-
diendo a nuestro objetivo es el servicio
a la sociedad navarra deberiamos
ampliar nuestra actividad”, afirmé
Lafuente. En su opini6n se estin per-
diendo oportunidades. “Se tendria que
acometer la oferta de Medicina y Psico-
logia, ya que son las carreras que més
demandan los alumnos que salen a estu-
diar fuera de Navarra. Pero también se
precisa alguna titulacion en el &mbito
delas Ciencias, Humanidades e Ingenie-
. rias”, remarco el rector, quien defendié
su propuesta con datos. El 85% de los
estudiantes dela UPNA son navarros y
maés de 500 estudiantes se quedan en
lista de espera cada afio sin conseguir
plaza en las carreras ofertadas.

Por iiltimo y pese a los recortes,
Lafuente se refirié a diversas activida-
desy logros de la Universidad, como el
programa de catedras institucionalesy
deempresa (yason 14), la nueva Escue-
la de Doctorado de Navarra, los nuevos
institutos de investigacién que serdn una
realidad este otofio o el impacto delas
publicaciones cientificas realizadas por
laUPNA, que ocupa la 9° posicion entre
las universidades espafiolas. “Seguimos
aguantando la respiracién. Pero, shas-
ta cuando podremos mantener esta
intensa actividad sin el oxigeno suficien-
te?”, se pregunto el rector.@

Varios profesores, entre ellos el
expresidente Alli, niegan el saludo a
Barcina por su actitud con la UPNA

Lapresidentadice queya
trabaja en un plan plurianual
pero pide al centro que busque
nuevas vias de financiacion

PAMPLONA — En los tltimos afios, el
Gobierno foral ha asfixiado econé-
micamente a la Universidad Publi-
ca de Navarra que, en muchas oca-
siones, como en la creacién del Ins-
tituto de Investigacion Sanitaria se
ha sentido ninguneada. No sorpren-
de por ello la actitud adoptada ayer
por varios profesores y trabajadores
del centro académico, entre ellos la
del expresidente del Gobierno de
Navarra, Juan Cruz Alli, que visibili-
zaron su descontento negando el
saludo a la presidenta Barcina. Por
su parte, la dirigente, que aproveché
su discurso para despedir al rectory
asu equipoy agradecerles su “esfuer-
Zo por cormnpartir la austeridad”, ase-
gurd que su Ejecutivo ya est4 traba-
jando en el ansiado plan plurianual.
También aprovechd para invitar al
centro académico a buscar nuevas
vias de financiacidn, a través de la
nueva Ley de Mecenazgo.

Aunque la presidenta tiene plaza
como catedratica dela UPNA, el tra-
tamiento que ha otorgado a esta uni-
versidad no ha sido muy amistosa.
La comunidad universitaria estin
padeciendo de primera mano las
consecuencias de los recortes y aun-

_que ayer no hubo concentraciones

de protesta, el rechazo llegé de la
mano de algunos profesores y traba-
jadores. Durante el acto de recono-
cimiento que la UPNA brindé a las
personas que este afio cumplen 25

afios de servicio y a 1as que se jubi-
laron en 2013-14, varios de los home-
najeados decidieron no dar lamano

a Barcina tras saludar al rector. El .

momento quiza mas llamativo fue
cuando subié al estrado el expresi-
dente del Gobierno foral y profesor
jubilado Juan Cruz Alli, quien tras

PROTAGONISTAS

©® Docentes y PAS que cumpien
25 afios en la UPNA. Acudieron

al acto Juan José Aguas, José M?
Aizpurda, Alejandro Arizkun,
Paloma Bescansa, Concepcién
Casado, Cristina Galé, Justo Gar-
cfa, Julidn Garrido, Concecpcién
Guijarro, Pedro Gonzéga, Fermin
Gonzalez, Esteban Induréin, Inma-
culada Lizasoain, Juan Carlos
Longas, Vicotor Martinez, Floren-
cio Marzo, Victoria Mohedano,
Gustavo Ochoa, Jesus Maria Oses,
Concepcion Pablo-Romero, Javier
Puértolas, Enrique Rubio, Pilar
Uharte y Emilia Vigor.

©® Profesores o PAS jubliados.
Subieron al estrado Juan Cruz Allj,
Beatriz Amorena, Reyes Berruezo,
Reyes Fiz, Sagrario Gémez, José
Ortega, Camino Oslé, Alberto Pérez,
inés San Martin y Alberto Sanchez.

7
“Agradezco alrectory
asu equipo por compartir
laausteridad quela
realidad haimpuesto”

YOLANDA BARCINA
Presidenta del Gobierno foral

saludar afectuosamente a Lafuente
prosiguié su camino, sin dar caraa
Barcina, obligando ala presidentaa
retirar la mano con rapidez.

MECENAZGO Minutos antes de inau-
gurar el curso académico, en nom-
bre del nuevo rey Felipe VI, la presi-
denta anunci6 que el Gobierno foral
trabaja en el desarrollo de un plan
de financiacion plurianual por obje-
tivos, para asegurar una dotacién
econdémica “suficientey estable” para
la UPNA. Durante su intervencién,
Barcina agradecié al equipo rectoral
su esfuerzo “por conpartir la auste-
ridad que larealidad impuso al con-
junto de la sociedad navarra”, tal y
como se lo pidi6 en su primer dis-
curso, hace cuatro afios. “Hoy
COmeNnzamaos a Ver una nueva pers-
pectiva que va a darnos otras opor-
tunidadesy posibilidades de acome-
ter objetivos que hasta ahora no se
podian plantear”, asegurd.

Ahora bien, Barcina propuso a la
UPNA un nuevoreto; la bisqueda de
otras fuentes de financiacién, e insis-
ti6 en su clasico discurso de que este
centro académico es de los mejores
financiados. “En la actualidad, un
80% de los ingresos de la UPNA pro-
ceden dela financiacién publica. Las
universidades mejor posicionadasa
nivel internacional este ratio lo tie-
nen inferior”, insinué la presidenta.
Asimismo, Barcina decidi6 hablar
de una conflictividad del campus que
no existe. “La libertad que sostiene
el sistema universitario no es com-
partida por todo el espectro ideolé-
gico. El Gobierno siempre defende-
ra el derecho de quienes deseen estu-
diar sin conflicto”. -M.0.J.

HOMENAJE A JUBILADOS Y FALLECIDOS. En el acto de apertura celebrado ayer también se home-
najed a las personas que se jubilaron el pasado afio y hasta agosto de 2014 y acudieron al encuen-
tro. Les entregaron una insignia de la UPNA. Asimismo, 1a Universidad ofrecié un caluroso home-
naje a los dos alumnos fallecidos el pasado curso, Alvaro Mambrilla Herrero y Adri4n Pérez Ota-
zu. Dos familiar subieron al estrado y recibieron una reproduccién de la biblioteca. Foto: DN.

Rafael Santamaria.

“Las clausulas
1suelo estan
egalmente

j l . ﬁ ]aS”

PAMPLONA - El catedratico de Eco-
nomia Financiera Rafael Santama-
ria ofrecié ayer una brillante leccién
inaugural sobre el tipodeinterésen
las operaciones de préstamoyabo-
g6 por mejorar la informacién de
minimos que tiene que acompariar
la contratacién de productos finan-
cieros y universalizar la formacién
financiera basica. En su exposicién
analizé la historia de los créditos,
desde los escritos sumerios hasta
Romayla actualidad a través dela
visién de las religiones monoteistas.

También serefirié a los problemas
provocados por las clausulas suelo,
quejustificd desde un punto de vis-
talegal. “Son distintolos casos deri-
vados de una incorrecta comercia-
lizacién, ocultacidn u oscurantismo
enlascondiciones del contrato”, afir-
méo el ponente, quien sostuvo que
“su eliminacion, lejos de beneficiar
al prestatario, podria dejarle mas
expuestoa variaciones inesperadas

delos tipos de interés”. ~-M.0J.
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Proceso de fabncaclon de una pala, en la planta de Acclona en Lumbier. Foto: D.N.

ACCIONA CONTRATA A OTROS
97 EMPLEADOS PARA LUMBIER

® Un nuevo pedido desde México
permite ampliar lafabricayla
plantilla, que llega ya a 412 personas

® Empezaron a trabajar ayery tendran
contrato hasta mayo o junio de 2015

« Juan Angel Monreal

PAMPLONA — La fabrica de palas de
Acciona en Lumbier sigue crecien-
do. La compaiiia de energias reno-
vables anuncid ayer la contratacién
de otros 97 trabajadores para aten-
der un nuevo pedido desde México,
donde se ha adjudicado un parque
edlico en Ingenio, en el estado sure-
fio de Oaxaca. Los nuevos trabaja-
dores, que tendran contrato hasta
mayo o junio de 2015, completan asi
una plantilla que alcanza ya los 412
empleados, su cifra mas alta desde
que fue inaugurada en 2009.

“La evolucion del empleo depen-
dera de los pedidos que vayan lle-
gando”, explicaban desde Acciona,
que esta encontrando en el merca-
do internacional las ventas que ya
no se producen en Espaiia, donde
las energias renovables capean con
los recortes a su rentabilidad. Méxi-

co es uno de los paises mas pujan-
tes en este sentido y, a diferencia de
Brasil, no exige implantacién indus-
trial para vender. Por ello, junto a
Turquia, Estados Unidos, Canadd y
Chile, esta impulsando una deman-
da que, en Navarra, se traduce en
empleo: ademas de los 97 contrata-
dos en las dos iltimas semanas,
Acciona ha incorporado a otras 124
personas a lo largo de este 2014 en
Lumbier. “Es en el mercado interna-
cional donde concentramos todos
los proyectos del futuro”, explicaban
desde Acciona Energia, que da
empleo ya a1.210 trabajadores en la
Comunidad Foral.

Este contrato de México ha obliga-
do también a ampliar las instalacio-
nes de la planta, en unos 2.000
metros cuadrados. El nuevo espacio
permitira acoger el molde de pala
con el que se fabricaran las unida-
des destinadas al parque ~de 37,5

metros de longitud para el aeroge-
nerador AW 77/1500, de 77 metros
de diAmetro de rotor-. La fibrica de
Lumbier dispondra por tanto de tres
moldes. Dos ya se encuentran ope-
rativos y sirven para producir palas
de 56,7 metros y 61,2 metros de lon-
gitud. Estas van destinadas a los
aerogeneradores AW 116/3000, de
116 metros de diametro de rotor, y
AW 125/3000, de 125 metros de dia-
metro de rotor, respectivamente.
Con estas contrataciones, la fabri-
ca de Lumbier, trabajando de lunes
a domingo en cinco turnos hasta
diciembre, se convertird en uno de
los principales centros productivos
de la zona y del sector, que tiene en
Acciona y en Gamesa, con una
importante planta de fabricacién en
Aoiz, a sus dos actores principales.

125.000 HOGARES El parque edlico de
Ingenio, situado en el Istmo de
Tehuantepec (Oaxaca), constara de 33
aerogeneradores con tecnologia pro-
piade Acciona que se alza sobre torre
de acero de 80 metros de altura.

Las obras de construccion de la ins-
talacion edlica —ubicada junto a los
parques de Eurus, Oaxaca II, Oaxa-
ca IIl y Oaxaca IV, todos ellos pro-
piedad de Acciona, y que totalizan
557 MW- esta previsto que se ini-
cien en octubre, de forma quela ins-
talacién esté concluida en el cuarto

trimestre de 2015.

Una vez operativo, el parque de
Ingenio producira energia limpia
equivalente al consumo de-unos
125.000 hogares mexicanos, evitan-
do la emisién a la atmésfera de
206.000 toneladas de CO, en centra-

@ Gamesa vende un parque en
Cuenca. Gamesa ha firmado un
contrato con China Huadian Cor-
poration, una de las principales
compaiiias eléctricas de China,
para la venta del parque edlico
Barchin de 28 MW, localizado en
Cuenca, segun informé el viernes
la compafiia, que subrayé que
esta operacién representa una de
las primeras ventas de parques
edlicos promovidos en Espafia,
tras la nueva reforma energética
que recorta la rentabilidad.

© Emisién de obligaciones.
Acciona ha colocado una emision
de obligaciones simples a tres
afios por un importe de 70 millo-
nes de euros y a un tipo de inte-
rés anual del 350%.

MILLONES DE EUROS

Es el volumen del contrato del
parque edlico que se ha adjudi-
cado Acciona en México.

les de carbén, segtin explic6 ayer
mismo la compaiiia.

Este contrato es el segundo llave
en mano que Acciona Energia sus-
cribe en México. El anterior, firma-
do el pasado mes de abril con una
sociedad integrada por Fisterra
Energy, Cemex e inversionistas pri-
vados, supondra la construccién y
puesta en marcha de dos parques
edlicos en el estado de Nuevo Leén,
con una potencia total de 252 MW
distribuida en 84 aerogeneradores.
Acciona operard y mantendrd el par-
que durante 15 afios. @

14.30R

{ erto de fo Coral del /ale de Aranguren
lSSOCabdewnosyDagtmuona-tas?m lglencdeZ\mwu!n

RMUrameleNmurs!
porlusbodegusmecﬁevnlesdelurdnnin

de San Marfin de Tours de Ugar

11:00 Visika guiada ol romanico de Sanka Coaling de
'IZOOPmsemuuon‘lnmmerendanemnmoo Ana ui P

1230Comenoamlaodeuserda Grupo Fenix. Sinfonica de Navarra.

yandna. , Anzaleta)

Iglesia de San Marfin de Tours de Ugar
13: %&bdewnmn);inegmm Iglesia de San Mariin de Tours de Ugar
T
Palacio de Azcona
14:30 e ot o RESERVAS
- . 3. = Hdé 185 264 248 536 318
X ’ : Caldbuamsn o C s - B foiran1.com
’ﬂ.m B Zuekuain y Ugsr ‘ m M'ﬁ?m
e 2 s g, mpvens 11

unsmottyerst.as




24 ECONOMIA NAVARRA

Diario de Noticias — Sébado, 6 de septiembre de 2014

b
i, PN

Yolanda Barcina, en la colocacién de la primera piedra de KPF en Tudela.

La firma KPF presenta
concurso de acreedores
de caracter voluntario

La plantilla, compuesta por mas de 90 trabajadores, celebrara hoy una asamblea

« @ Fermin Pérez-Nievas

TUDELA - La firma coreana KPF pre-
sent6 en la manana de ayer un
expediente para el concurso de
acreedores de caracter voluntario
que pill6 por sorpresa a toda la
plantilla, compuesta por mas de 90
trabajadores que procedian de la
planta tudelana de SKF. La empre-
sa puso la primera piedra de la
nueva planta el 28 de noviembre de
2012 y en la ceremonia, a la que
acudi6 la presidenta del Gobierno
de Navarra, Yolanda Barcina, el
director de KPF Tudela, Ma Jung
Hwan anunci6 una inversién de 10
millones de euros de los que
700.000 euros provenian del Eje-
cutivo foral.

Lejos de aquellos anuncios, el
pasado mes de julio el Ayunta-
miento de Tudela tramité el aban-
dono de las obras de esta nueva
planta y apuntaban la “renuncia
definitiva a completar las obras” de
la nave industrial que estaba des-
tinada a la mecanizacién de piezas
de acero, por lo que el Consistorio
debe devolver 22,180 euros. En rea-
lidad los trabajos de construccién
de esa fabrica llevaban mas de un
afno detenidos, desde mayo de 2013.

La plantilla conocera hoy la noti-
cia, en una asamblea que tendra
lugar por la mafiana, y las pocas
explicaciones que puede dar el
comité de empresa ante la escasa
informacién que les han ofrecido.
Segtin pudo saber ayer DIARIO DE
NOTICIAS el expediente de concur-

so de acreedores de caracter volun-
tario presentado por la empresa ha
de ser todavia aprobado pero no
tiene por qué implicar el cierre de
la empresa. “Normalmente tiene
que ver con una deuda muy eleva-
da, con pérdidas, pero puede ser
que la empresa lo presente para
renegociar la deuda. Puede tener
posibilidades de continuar con la
actividad”, explicaron. Sin embar-

EN CORTO

@ El grupo. La empresa corea-
na pertenece al grupo coreano
Song Hyun Holdings, dedicado
a la fabricaciéon de componen-
tes de piezas forjadas para
dreas de negocio como la petro-
quimica, la construccién civil, la
naval, la energia edlica y la
automocion. Esperaba tener en
2013 una facturacion de 660
millones de euros.

| LACIFRA |

Millones de euros era la cantidad
que se pensaba invertir en la
planta que se estaba construyen-
do junto a la SKF en Tudela. De

esa cantidad 700.000 euros iban
a venir del Gobierno de Navarra.

go, en este caso se desconocen
todos estos extremos. La reunién
con la plantilla tiene como objeti-
vo dar a conocer los pocos detalles
que se conocen y tranquilizar a los
trabajadores ya que, se cierre o no,
su trabajo parece estar asegurado,
a priori, dado que SKF y KPF firma-
ron un acuerdo por el que si KPF
cesaba su actividad antes de 2015,
sus trabajadores serian absorbidos
por SKF. Sin embargo este acuerdo
tiene algunas condiciones que difi-
cultad la rapida absorcién de los
empleados.

EL TRABAJO El grupo coreano KPF
se dedica a la fabricacién de com-
ponentes de automocién y comen-
z6 su actividad en la capital ribera
en el afio 2011 tras adquirir a SKF
la linea de forja y torneria, partes
que més tarde se afiaden a los roda-
mientos. En la actualidad en esta
linea trabajan alrededor de 90 de
los 369 empleados que tiene SKF,
que pasaron a formar parte de la
estructura de KPF que es uno de los
principales proveedores de la
empresa tudelana.

El acuerdo firmado entre ambas
empresas, por el que los emplea-
dos que formaban parte de esa
linea pasaron a depender de la fir-
ma coreana manteniendo sus con-
diciones laborales, tenian el apar-
tado dela absorcidén en caso de cie-
fre.

En 2012 anunciaron que su previ-
sién para 2013 era llegar a los 300
millones de euros. @

El nimero de clientes
de casas rurales crece
un 22% en 2014

Los navarros y los
habitantes de la CAV copan
el 55% de la clientela, con
un 20% de extranjeros

PAMPLONA - De acuerdo con los
datos de enero a julio de 2014 del
Instituto Nacional de Estadistica,
Navarra ha iniciado la recupera-
cion del sector de las casas rura-
les, con un incremento en el por-
centaje de clientes del 22%, y un
crecimiento especialmente nota-

. ble del turista internacional.

Asi, en los 770 establecimientos
registrados se han alojado 52.550
personas, lo que supone el 9-10
por ciento del total de viajeros
que llegan a la Comunidad. De
ellos, 10.428, (casi el 20%) prove-
nian de paises extranjeros, segiin
ha informado en una nota el

Gobierno foral. Procedentes del
mercado nacional, los turistas de
la CAV y Navarra copan el 55% de
la clientela. No obstante, en 2014
se ha experimentado un retroce-
so de clientes navarros, que se ha
compensado con una recupera-
cion de los turistas catalanes. Los
madrilefios han descendido en su
mimero pero han aumentado su
estancia media.

La crisis econémica y la blisque-
da de nuevas ocupaciones no ha
disparado en estos arios la apertu-
ra de las casas rurales que, por el
contrario, han atravesado afios
dificiles. El niimero de pernocta-
ciones en casas rurales también ha
crecido, pero no al mismo nivel (un
8,3%, hasta situarse en las 127.090),
lo que significa que hay una ligera
reduccién de la estancia media.
Desde 2003 el incremento del
numero de casas ronda el 5%. - DN,

o
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ACUERDO ENTRE AIN Y ADITECH. El presidente de AIN (Asociacién dela
Industria Navarra), Alberto Munérriz, y el director general dela Corpora-
cién Tecnoldgica ADItech, Manuel Rodriguez, han suscrito recientemen-
te un acuerdo seguin el cual AIN coordinara sus objetivos y proyectos con
los centros tecnolégicos que forman parte de esta corporacién, que inte-
gran también CNTA, CIMA, Navarrabiomed, Cener y Cemitec. Foto: D.N.

ELApresentala
dimisiénde dos
delegados que firmaron

peores condiciones

LABORAL - ELA ha presentado
ante el Departamento de Trabajo
la dimisién de dos delegados que
firmaron convenios que empeora-
ban las condiciones en las empre-
sas Ateltrans y Transtelco. El sin-
dicato se reuni6 con ellos y cons-
tat6 que habian ocultado “la nego-
ciacién y la firma de este convenio

'y han actuado en todo momento

al margen del sindicato”. A juicio
del sindicato se trata de un hecho
“injustificado y muy grave”. El sin-
dicato afirmé en una nota que se
reafirma en su “defensa de los sala-
rios y el empleo”. -D.N.

UGT niega que haya
renunciado aun
convenio de droguerias

CONTRATO — UGT neg6 ayer haber
renunciado a la negociacién de un
convenio provincial para el comer-
cio de droguerias, herboristerias,
ortopedias y perfumerias de Nava-
ITa, tras las criticas lanzadas por
ELA y LAB. Segiin dijo, UGT, como
sindicato con mayor representacién
en este convenio, no toma la inicia-
tiva de convocar la mesa negociado-
ra “porque no existe actualmente
una patronal constituida en Nava-
ITa con la que sentarse a negociar,
tal y como en reiteradas ocasiones
se nos habia trasladado desde e] sec-
tor, en el que apenas quedan empre-
sas con titularidad navarra”. - D.N.
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Ag::ultura pide
unasenal

de tranquilidad
alosmercados

Garcia Tejerina asegura que
“no hay ningiin desplome
en ningun sector afectado

por el veto de Rusiaala UE”

BRUSELAS - La ministra de Agri-
cultura, Alimentacién y Medio
Ambiente, Isabel Garcia Tejerina,
explico ayer que “no hay ningtn
desplome en ningin sector afecta-
dopor el veto de Rusia” a las expor-
taciones agroalimentarias de la
Union Europea, pero pidié a Bru-
selas que vigile el mercado para
actuar con prontitud y activar las
. “medidas y presupuesto que se
requiera” si la situacion cambia. “A
fecha de hoy no hay ningiin des-
plome en ninguno de los sectores
afectados, lo cual no significa que
nodebamos mantener esta vigilan-
cia permanente, porque es funda-
mental actuar con prontitud”,
declaré la ministra espafiola a la
prensa en Bruselas, en donde asis-
te a un consejo extraordinario de
ministros europeos para analizar
el impacto del castigo de Moscti.

En opinién de Garcia Tejerina, es
importante poner en marcha medi-
das “rapidamente” para enviar una
sefal de seguridad alos mercadosy
“evitar que de verdad lleguen a caer
los precios”. Unas medidas que,
segtn laministra, deben llegar “des-
de la Unién Europea” y con los ins-
trumentos que ofrece la Politica
Agraria Comin (PAC), porqueel veto
es la represalia de Moscii por una
decisién delos 28 deimponerle san-
ciones por su papel en Ucrania.

La ministra sefialé que estos pasos
sedieron con urgencia paralos sec-
tores més vulnerables, como el del
melocotdnylanectarinayotras fru-
tas y hortalizas y pidi6 que se repi-
tan para otras producciones ciyas
campafias empiezan ahoraysonde
especial interés para Espaiia, como
los citricos, el caquiy la granada.

AYUDAS Hasta la fecha, Bruselas
ha anunciado 33 millones de
euros para el melocoton y la nec-
tarina, 125 para frutas y verduras
de temporada como el tomate y
la pera y apoyos para el almace-
namiento privado de queso, man-
tequillay leche en polvo desnata-
da que podrian sumar entre 10 y
20 mnillones de euros mas.

El comisario de Agricultura,
Dacian Ciolos, también presenté
ayer a los ministros los detalles
de una medida adicional y que
supondra doblar;, de 30 a 60 millo-
nes de euros los fondos con que
se cofinanciaran los programas
de promocion de productos
agroalimentarios que se presen-
ten antes de que acabe este mes
y que se pondran en marcha a
partir de 2015.-EP.

| EUROPA
SE ESTANCA

[Lacontraccion de Alemania e [talia v el estancamiento
de I'rancia frenan la cconomia de la zona curo en el
segundo trimestre @ La deuda espanola marca otro

minimo historico v el bono esta mas cerca de caer del 2%

El presidente del Banco Central Europeo (BCE), Mario Draghi. Foto: Efe

BRUSELAS - La oficina comunitaria
de estadistica Eurostat confirmé ayer
el estancamiento del Producto Inte-
rior Bruto (PIB) de 1a Eurozonay el
crecimiento moderado de la econo-
mia de la Unién Europea (UE) en el
segundo trimestre del afio.

Los datos consolidados de Euros-
tat mantienen sus primeras estima-
ciones, publicadas a mediados de
agosto, y apuntan a un crecimiento
nulo de la economia de los paises del
euro respecto a los tres primeros
meses del afioy a un avance del 0,2%
en el caso del conjunto de la Unién.

En el primer trimestre del afio, €] PIB
de los Diecisiete paises que comparten
lamoneda tinica habia crecidoun 0,2%
y el delos Veintiocho, un 0,3%.

En términos interanuales, la eco-
nomia de la zona del euro se expan-
di6 un 0,7% y un1,2% en la Unién en
el segundo trimestre del afio, 3 déci-
mas y 2 décimas menos que en los
tres meses anteriores.

Precisamente esa parélisis de la
economia de la Eurozona en el
segundo trimestre y el debilitamien-
to de las expectativas de crecimien-
to para la segunda mitad del afio han
sido dos de los factores tenidos en
cuenta por el Banco Central Europeo
(BCE) para anunciar el pasado jue-
ves una historica rebaja de tipos has-
ta el 0,05%, asi como el lanzamiento
de un programa de compra de deu-
da a partir de octubre.

De hecho, la propia entidad presidida
por Mario Draghi revisé el jueves ala
baja sus previsiones de crecimiento del
PIB para la Eurozona en 2014 y 2015. El
BCE espera quela economia dela Euro-
zona crezca este afio un 0,9%, una déci-
mamenos delo previsto en junio, mien-
trasqueen 2015y 2016 el PIBdelaregion
seexpandiriaunritmodel 16%yel1.9%,
respectivamente, frente al1,7%y el1,8%
previsto con anterioridad.

OPTIMISMO DEL GOBIERNO Desde el
Gobierno espaiiol, el ministro de Eco-
nomiay Competitividad, Luis de Guin-
dos, expresd su confianza en que Espa-
fia siga creciendo a buen ritmo en la
segunda mitad del afio a pesar de la
desaceleracién del conjunto dela Euro-
zona y subrayo que actualmente los
riesgos para esta expansién ya no son
domeésticos, sino que “vienen de fuera”
y la economia espafiola se encuentra
“mucho mejor preparada”. De Guin-
dos destacé que Espafia ha logrado
crecer con fuerza en el primer semes-
tre de 2014, cuando en la Eurozona se
registraban signos de desaceleracion.
“En este semestre en el que ya hubo
desaceleracién econémica hemos
sido capaces de crecer de forma ace-
lerada a pesar de la desaceleracién de
la zona euro”, indicé Guindos.

En este sentido, el ministro apunté
de cara ala segunda mitad del afio que,
si bien los indicadores adelantados del
sector manufacturero, que supone alre-
dedor del 20% de 1a actividad, sugieren
un desaceleracién, los correspondien-
tes al sector servicios apuntan a un cre-
cimiento acelerado. “Lo que ocurraen
Europa nos afecta (.) En estos momen-
tos los riesgos para la economia espa-
fiola no son domésticos, sino que vie-
nen de fuera, pero estamos mucho
mejor preparados”, sefialé De Guindos.
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Las medidas adoptadas el jueves
por el BCE tuvieron ayer su eco en
los principales datos econémicos. La
bolsa espafiola subié el 0,44%y que-
dé a menos de 40 puntos del maxi-
mo anual registrado el pasado 19 de
junio (11.187,80 puntos) por las com-
pras de bonos y a pesar del descen-
so de la mayoria de las plazas inter-
nacionales, segtin datos del merca-
do y analistas consultados.

La prima de riesgo bajé de 119 a 111
puntos basicos, mientras el principal
indicador dela bolsa espafiola, el IBEX

- 35, gan6 48,80 puntos, el 0,44%, has-
ta 11.148,90 puntos. En la segunda
mejor semana del afio subié el 3,92%
y desde enero se ha revalorizado el
12,43%. La rentabilidad exigida a los
bonos espafioles a diez afios en los
mercados secundarios se situaba al

- ayer al cierre en un nuevo minimo his-

tdrico del 2,050% desde el 2,185% que
marcaba al comienzo de Ia sesién.

RETROCESO DE LOS GRANDES El fre-
nazo de la Eurozona en el segundo
trimestre se vio motivado principal-
mente por el retroceso en un 0,2% de
la mayor economia de la zona del
euro, Alemania, el estancamiento de
la segunda, Francia, y el decrecimien-
to también de un 0,2% de la tercera,
Italia, que entré en recesién técnica.
Espaiia, con el cuarto mayor PIB de
los paises del euro, avanzé un 0,6%.

Los paises que registraron los peo-
res resultados econémicos fueron
Rumania, con una caida del 1%, Dina-
marca y Chipre, los dos con un des-
censo del 0,3%. En el extremo opues-
to, los paises que mds crecieron en
estos tres meses fueron Malta (1,3%),
Letonia (1%), Lituania, Hungria y Rei-
no Unido, todos con un 0,8%.

En el segundo trimestre, el gasto
del consumo final de los hogares
aumenté un 0,3% en la zona del euro
y un 0,4% en los Veintiocho, mien-
tras que en los tres meses anteriores
se habia elevado un 0,2% en el pri-
mer casoyun 0,4% en el segundo.

La formacién bruta de capital fijo
descendié un 0,3% en los paises de
lamoneda tinicay un 0,1% en el con-
junto dela Unién, frente al aumento

. del 0,2%y el 0,5% en el trimestre pre-
cedente, mientras que las exporta-
ciones crecieron un 0,5% y un 0,3%,
respectivamente (un 0,1% y un 0,5%
en los tres meses anteriores).

Por su lado, las importaciones
subieron un 0,3% en la Eurozona y
un 0,4% en la UE (frente a las subi-
das del 0,8% y el 1,2% anteriores).

Ademas, la contribucién del gasto
de consumo final de los hogares al cre-
cimiento del PIB fue positiva (0,2 pun-
tos porcentuales) tanto en la zona
euro como en los 28, mientras que la
contribucién de la formacién bruta
de capital fijo fue negativa en la Euro-
zona, 0,1 puntos porcentuales, y no
tuvo impacto en los Veintiocho.

La contribucion del comercio exte-
rior al crecimiento del PIB fue positi-
vaen lazona del euro (0,1 puntos por-
centuales) y no tuvo impacto en el
conjunto de la Uni6n, mientras que el
efecto de la contribucién de las varia-
ciones de lo stocks fue negativa, de 0,2
puntos porcentuales en la Eurozona
y de 0,1 puntos en ia UE. ~Ee/EP.
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Fatima Baiiez, ministra de
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Empleo, en rueda de prensa tras él Consejo de Ministros. Foto: Efe

El160% delosfondos de empleo estara
ligado al camplimiento de objetivos

Desde 2015, seis de cada
diez euros se transferirdn a
las autonomias en funcién
de las metas conseguidas

MADRID~ El Gobierno.aprobé ayer la
reforma de las politicas activas de
empleoy liga el traspaso de fondos &
las comunidades auténomas a mejo-
ras en la insercién laboral, de forma
que desde 2015 seis de cada diez euros
se transferiran a las autonomias en
funcién de los objetivos conseguidos.

El Consejo de Ministros dio ayer
luz verde a un paquete de medidas
que incluye la Estrategia de Activa-
ci6én para el Empleo 2014-2016, el
Plan Anual de Empleo 2014, la car-
tera comiin de servicios del sistema
de empleo y el reparto de los 1.252
millones de euros de fondos a las
comunidades auténomas.

En rueda de prensa tras el Conse-
jo de Ministros, la titular de Empleo,
Fatima Bafiez, subrayé que con este
modelo de vinculacion de fondos a

resultados, Espaiia “da un paso mas
y se sittia a la vanguardia europea”.
“Ningun pais del entorno europeo,
ni siquiera Alemania, vincula los
fondos del afio siguiente a resulta-
dos”, subrayé Baiiez.

La ministra hizo hincapié en que el
conjunto de medidas busca “acelerar
la transicion del desempleo al empleo”
mediante acciones mas eficaces, y
ofrecer a trabajadoresy empresas ser-
vicios de calidad. En esa linea, Bafiez
resaltd que la Estrategia de Activacién
para el Empleo 2014-2016 persigue
entre sus objetivos mejorar la emplea-
bilidad de los jévenesy cumplir conla
Garantia Juvenil, pero también busca
favorecer a colectivos especialmente
vulnerables como los parados de lar-
gaduraciénylos mayores de 55 afios.

Enlanueva Estrategia, Ia evaluacién
y la financiacién son las claves y, por
ello, en el nuevo modelola distribucién
de fondos a las comunidades auténo-
mas se hara en funcién del cumpli-
miento de los objetivos.

La ministra record6 que es un pro-
ceso gradual que se inicié en 2013

cuando el reparto de fondos se ligaba
aun15% de cumplimiento, en 2014 el
porcentaje estaba en 40% y para el
2015 se sittia ya en el 60%.

Ademis, Ia Estrategia refuerzalos
mecanismos de fiscalizacion y jus-
tificacién del uso efectivo de fondos
por parte de las autonomias. “Ya no
es suficiente con un mero documen-
to contable que acredite el compro-
miso de gasto”, dijo Empleo en una
nota de prensa.

SERVICIOS DE EMPLEO La Estrategia
también recoge una cartera comin
de servicios de empleo que garantice
laigualdad en el acceso alos servicios
de empleo a los trabajadores en todo
el territorio nacional.

La cartera comtin estd integrada
por cuatro servicios de empleo: uno
de orientacién profesional, otro de
colocacion y asesoramiento de
empresas, uno mas de formaciéon y
cualificacién para el empleoy final-
mente otro de asesoramiento para
el emprendimiento.

Ademés, el Consejo aprobé el Plan

L
“Es solo una declaracion
de intenciones politicas;
idonde estanlas :
medidas excepcionales?”

MARI LUZ RODRIGUEZ
Secretaria de Empleo del PSOE

L
“Supone un engaiio mas al
limitarse a reorganizar los
métodos de las politicas
activas de empleo”

JOSE ANTONIO GARCIA RUBIO
Secretario ejecutivo de Empleo de IU

P
“Es un plan insuficiente
que no aporta ninguna
idea ni ninguna

propuesta nueva”

CARLES CAM
Portavoz en materia de empleo de Ci

Anual de Politica de Empleo 2014,
que es la concrecién de la Estrategia
para 2014 y cuenta con un total de
422 actuaciones.

Enla conferencia de prensa, Bifiez
recordod que, por primera vez desde
la crisis, Espaiia crea empleo de for-
ma sostenida. En palabras de Bifiez,
2014 ha sido el “mejor arranque” en
términos de empleo y recordé que
con crecimientos moderados del PIB
se crean puestos de trabajo. “Dar la
batalla sin cuartel por el empleo”, dijo
la ministra, es el mayor retoy el com-
promiso adquirido por el presidente
del Gobierno, Mariano Rajoy.

Sin embargo, el paquete de medi-
das aprobadas por el Consejo de
Ministros fue contestado de mane-
ra diferente por sindicatos, patronal
y auténornos.

Para UGT, las medidas son “clara-
mente insuficientes” para reactivar el
empleo por lo que ha pedido la pues-
ta en marcha, de forma urgente, de
unanueva prestacién o subsidio para
parados en situacion de necesidad.

Por su parte, Cepyme valora e!
impulso del Gobierno pero reclamé
medidas mas ambiciosas de apoyo
a las pymes, mientras que la Fede-
racién de Trabajadores Auténomos
ATA reclamé mayor protagonismo
en el Plan de Empleo para el colec-
tivo al que representan. - Efe

Navarra, la segunda CCAA que menos dinero recibird

La Comunidad Foral obtendra
este afio del Gobierno central
13 millones de euros para
politicas activas de empleo

MADRMD — Navarra recibira este afio
trece millones del Mijnisterio de
Empleoy de Seguridad Social para
politicas activas de empieo.

Andalucia recibira este afio una
quinta parte de los 1.251 millones
de euros que distribuira el citado
ministerio entre las comunidades
auténomas para politicas activas
de empleo.

El Consejo de Ministros aprobé
ayer el reparto de ese dinero jun-
to con la Estrategia de Activacion
para el Empleo 2014-2016, el Plan
Anual de Empleo 2014 y la carte-

ra comiin de servicios del sistema
de empieo.

En el reparto de 2014, el 40% del
dinero se distribuye en funcién de
los resultados obtenidos en 2013,
mientras que el afio que viene ese
porcentaje se elevari al 60%.

El total de fondos repartides en
2014 asciende a 1.251,9 millones de
euros, de los que Andalucia reci-
bira 270,82, Catalunya 176,8 y

Madrid 162,53. La Comunidad
Valenciana percibira 122,64 millo-
nes de euros del reparto, Galicia
100,63, Castilla y Le6n 72,90, Cana-
rias 71,61 y Castilla-La Mancha
59,99.

La comunidad que menos dine-
ro recibira serd La Rioja, con 7,5
millones, seguida por Navarra, con
13 millones de euros, y Cantabria,
con 18,29. - Efe
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