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Hacienda también devolvera el IRPF
de las bajas por paternidad desde 2014

La factura para las arcas publicas sera de 1.200 millones, segtin el fisco

Los técnicos de Gestha
rebajan, sin embargo,
esta cuantia hasta los
266 millones de euros,
es decir, 4,5 veces menos

J. A. BRAVO Madrid

Decenas de miles de padres lo es-
peraban con impaciencia desde
hace semanasy este jueves lo con-
firmé la ministra de Hacienda,
Maria Jesus Montero. Finalmente
la Agencia Tributaria también les
devolvera las retenciones practi-
cadas en sus declaraciones del im-
puesto delarenta (IRPF) por el di-
nero que percibieron mientras es-
taban de baja por tener un hijo. Lo
haréa siguiendo los pasos de la Se-
guridad Social, que yatoméesade-
cisién a principios de octubre, una
vez que el Tribunal Supremo re-
solvié el conflicto juridico entre la
Administracién y los ciudadanos
por este asunto, dando la razén a
los segundos.

Araiz de aquella sentencia se
dejaron de practicar retenciones
en las prestaciones publicas por
paternidad y maternidad, pero
quedaba pendiente de resolver
que pasaba con el dinero ya cobra-
do.La Agencia Tributaria acepté
devolverlo desde 2014, es decir, si-
guiendoel criterio de prescripcién
administrativa que fija cuatro
afios en materia de impuestos. La
Seguridad Social hizo lo propio, si
bien fue un paso mas alla al no dis-
tinguir entre los progenitores por
razénde género. Tampocolohacia
el alto tribunal en su resolucion,
aunque de forma expresa no ha-
blase de los padres al resolver pri-
mero el recurso de unamadre.

Para distintos bufetes y la aso-
ciacién mayoritaria de técnicos de
Hacienda, Gestha, tampoco habia
muchas dudas al respecto: se de-
bia devolver lo retenido tanto a
madres como a padres. Pero Ha-
cienda ha tardado casi dos meses
en dar esa tranquilidad a estos tl-
timos. Lohizolaministra Montero
en el Congreso de los Diputados,
donde también anuncié que su de-
partamento “estd puliendo” ahora

La diferencia de calculo
esta en los bajos salarios
gue recibieron la mayoria
de los progenitores, sin
retenciones en nomina

“la parte tecnoldgica” del proceso,
esto es, el mecanismo mediante el
que se reintegrara dicho dinero.
Lapretension es que sea con un
formulario tinico, posiblemente
con una herramienta digital, que
se esperapuedaser presentadoen
publico lasemana préoxima.

Pero, ;de qué importe estamos
hablando realmente? Pues dificil
calcularlo. Hablamos de un uni-
verso de posibles afectados que
rondaria el 1,1 mill6n de personas
entre madres y padres. Para Ha-

cienda eso supondria reclamacio-
nes por valor de hasta 1.200 millo-
nesde euros,con unamedia de en-
tre 1.000y 3.000 euros por caso. Y
aparte dejaradeingresar cadaafio
unos 250 millones en liquidacio-
nes del IRPF por ese concepto. Sin
embargo, la asociaciéon mayorita-
ria entre los técnicos del fisco,
Gestha, rebaja esa cuantia hasta
los 266 millones, es decir, 4,5 veces
menos. El motivo principal son los
bajos salarios de la mayoria de
esos progenitores, que hicieron
que en muchos casos las empre-
sas no llegasen a practicarles re-
tenciones en sus néminas.

Segun sus célculos, eso llevaria
areducir hasta 200.000 personas
quienes obtendrian ahora el dine-
ro que se les tomo entonces, lo que
supone poco mas del 17% del ni-

La ministra de Hacienda, Maria Jests Montero, en el Congreso.

mero total de progenitores que un
principio se consideraban perju-
dicados. Ocho de cada 10 madres
trabajadoras (83%, segin Gestha)
perciben un sueldo anual inferior
alos 18.400 euros brutos, pero co-
mo las compafiias donde estan
contratadas hacen laretencién so-
lo por el tiempo que pueden estar
de baja por maternidad (16 sema-
nastrastenerasus hijos, mientras
que paras los padres eran dos se-
manas hasta 2017, luego se dupli-
carony ahora son cinco) el salario
afectado es menory, por lo tanto,
en muchos casos se sitdan por de-
bajo del minimo exento.

Esosi, paralos casos dondesise
hubiera llegado a realizar real-
mente laretencion, los técnicos de
Hacienda advierten de que ahora
se tendria que sumar el interés le-

gal del dinero desde esa fecha por
lademora. No obstante, y al igual
que en el caso anterior, solo se ha-
ria para personas cuya declara-
ciéndelarentales hubierasalidoa
pagar, segun puntualizaron tam-
bién este jueves los asesores fisca-
les del Consejo General de Econo-
mistas-REAF. Por lo tanto, para
aquellos alos que el fisco les hu-
biera devuelto dinero en el IRPF
no cabriaesacompensacion extra.
No obstante, y paralos casos de
fechas anteriores (es decir, mas
alla de la prescripcion tributaria
de cuatro afios), diferentes bufetes
aconsejan interponer un conflicto
contencioso-administrativo con-
tra Hacienda en los tribunales,
aunque habra que calcular antes
los costes y valorar las posibilida-
desde terminar teniendo éxito.

EUROPAPRESS

Exconsejeros de Bankia alegan que
lafalsedad contable habria prescrito

Denuncian “instruccion
suplementaria” y piden
aclarar las acusaciones
que quedan, ademas
del papel de la Fiscalia

J.A.B. Madrid

Eltribunal de la Audiencia Nacio-
nal que juzgala salida a Bolsa de
Bankia, presidido por la veterana
magistrada Angela Murillo (que

dirigi6 hace dos aflos la vista oral
por las tarjetas black), va a tener
trabajo extra estas Navidades para
resolver las numerosas cuestio-
nes previas planteadas por todas
las partes, y cuyo debate concluyé
ayer. Lohizo conunanovedad apa-
rente, ya sugerida por algunos le-
trados de la defensa: la posibilidad
de que el delito de falsedad conta-
ble hubiera podido prescribirya.
También se quejaron del bati-
burrillo que, segun ellos, se ha
creado en el estrado de las acusa-

ciones, alno quedar claro cuantas
son ni el papel de la Fiscalia Anti-
corrupcion. Y es que traslaadver-
tencia de ésta sobre la "eventuali-
dad" de que al final de la vista oral
termine acusando a los 34 encau-
sados por un segundo delito (la
presunta falsedad de las cuentas
de Bankia y su matriz, BFA, en
2010y 2011) aparte dela estafa (en
sumodalidad de fraude a inverso-
res), unido a la renuncia de algu-
nos denunciantes particulares
ante la advertencia de las defen-

sas de que pedirian su condena
en costas en casode que sus clien-
tes resulten inocentes, llevé a al-
gunos abogados defensores a
quejarse de que "la configuracion
de las partes empieza a ser pro-
blematica".

“Ambigliedad”

Su primer reproche en este senti-
do fue alarepresentante del Mi-
nisterio Publico, Carmen Launa:
"No sabemos cuando ni como va a
cambiar su calificacién de los he-
chos". Una "ambigiiedad" que, en
opinién de algunos, incluso podria
llegar a contravenir la ley. "Varias
acusaciones —continuaron su que-
ja—han dicho que van a hacer un
ejercicio de depuracion”, revisan-
dolacifradeaccionistas. "Otrases-

tan dispuestas aretirarse”, ana-
dieron los letrados de varios ex-
consejeros, "y algunas mas van a
dejar de ser acusaciones particu-
lares para convertirse en actores
civiles", esto es, solo reclamarian
una indemnizacién y retirarian su
peticion de penas de carcel.

Por si acaso, apelaron a la su-
puesta prescripcion de la falsedad
contable, bajo el argumento de
que "nunca” se habria menciona-
do de forma expresa durante la in-
vestigacion hasta mayo de 2016,
mas de cinco afios después de que
se pudiera haber cometido.

Ademas, denunciaron sufrir
una "instruccién paralela” por la
incorporacién de nuevos docu-
mentos a ultima hora, incluido un
informe pericial no pedido.
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El Congreso culpa de la crisis
a los supervisores y elude la
responsabilidad de los politicos

Considera que el Banco
de Espaia podria haber
hecho mas y carga
contra las entidades por
la venta de preferentes

J. M. C. Madrid

Eldictamen de la comisién que in-
vestiga las causas de la crisis en el
Congreso ha cargado todo su peso
sobre los organismos y superviso-
res del sistema financiero, lidera-
dos por el Bancode Espaiia. Yloha
hecho de forma virulenta al afir-
mar, por ejemplo, que "no hicieron
frente a sus obligaciones". Asi se
refiere el texto aprobado ayer —sin
unanimidad-por los diputados en
elque se plasmanlas conclusiones
deunafioymedio de comparecen-
ciasenlas que apenas existen refe-
rencias a la culpa que pudiera de-
rivarse de los gobernantes sucesi-
vos,al menos, desde 2008.

Los politicos se han asegurado
un dictamen en el que evitan cual-
quier responsabilidad de sus anti-
guos o actuales compafieros de
bancada en el PSOE y el PP.Suma-
yoria parlamentaria en este érga-
no ha conseguido que las miradas
se dirijan hacia organismos que
habrian actuado con una politica
que "cuanto menos"—-apuntael do-
cumento—"puede calificarse de la-
xa" alahorade vigilar y tomar me-
didas para evitar que la crisis fue-
ratan dura comoresulté alfin.

Elreguero de criticas aprove-
cha para explicar algunas de las
mas de 80 intervenciones que han
pasado por el Congreso en estos
ultimos meses que los 6rganos de
gobierno del BAE "estaban faltan-
doasuobligacién dereconducirla
situacién”. E incluso apunta a su
"pasividad”, en referencia a la
comparecencia de inspectores
que avisaron ala institucion.

Ante estas conclusiones, la co-
misién ha apoyado porunaamplia
mayoria mejorar los drganos re-

La presidenta de la comisi6n de la crisis, Ana Oramas, junto al exgober-

nador del Banco de Espaiia, Miguel Angel Fernandez Ordéfez. EFE

guladoresy supervisores para evi-
tar futuras crisis econémicas. Pa-
ra ello, instan a poner en marcha
una Autoridad Macroprudencial
(una iniciativa que ya estd llevan-
do a cabo el Ministerio de Econo-
mia);otraparaprotegeralosclien-
tes (también se encuentra en fase
de estudio) o una reformulacién
delasfunciones con un organismo
encargado de la supervisién y otro
relativo alas normas de conducta.

Conscientes del dafio que han
sufrido muchas familias y empre-
sas en los peores afios de la rece-
siéneconémicayfinanciera,los di-
putados abogan por que los ban-
cos mejoren su imagen publica.
"Es necesario reconstruir la rela-
cién de confianza con los clientes,
poniéndolos en el centro de todas
las decisiones”, mejorando la
transparencia, "haciendo produc-
tos més sencillos”, expone el texto.

Enlorelativo alas participacio-
nes preferentes, la comision cree
que el supervisor "permitié” su

venta pese a que "ya se tenia cons-
tancia de la aversién a estos pro-
ductos" por parte de los grandes
inversores. También responsabi-
liza a los banqueros al sostener
que "en muchos casos fueron inte-
reses espurios ajenos al general
los que primaron en las politicas
comerciales"delas entidades.

Pero en ese dictamen apenas
hay referencias al papel que juga-
ron los partidos politicos que han
gobernado en la tltima década en
las Administraciones desde el Go-
bierno alos ayuntamientos pasan-
do por las comunidades auténo-
mas. Solo se hacen referencias ge-
néricas como la relativa a "la falta
de prevision sobre el acaecimien-
to dela crisis y la insuficiencia de
las medidas adoptadas para anu-
lar o al menos moderar su magni-
tudyconsecuencias". Lapresiden-
ta dela comision, Ana Oramas, se
felicit6 ayer porque méas del 90%
delaspropuestas delos grupos ha-
bian salido adelante.

El CorteInglés
sellauna
alianza global
con Alibaba

® Las empresas compartiran
espacios comerciales de
venta, tecnologias e incluso
estrategias en los paises
donde operan

J. M. C. Madrid

El Corte Inglés y Alibaba, dos
grandes de la distribucién, han
llegado aun acuerdo de colabo-
raciénenlasareasdecomercio
minoristay distribucion, servi-
cios de datos, innovacién digi-
taly pagos a través del mévil.
Ambas compafiias quieren
aprovechar sus respectivas
fortalezas tanto en el mundo fi-
sico como en el virtual, y las de
susdistintas unidades de nego-
cioy empresas asociadas, in-
cluyendo Tmall, Alibaba
Cloud, Alipay y AliExpress.
Por una parte, El Corte In-
glés ofrecera a los usuarios de
Alibaba en China y el resto del
mundo sus marcas y produc-
tos, incluidas las marcas pro-
pias de El Corte Inglés. El obje-
tivo seria permitir a los consu-
midores de Alibaba acceder a
una gama mas amplia de gran-
des marcas espafiolas e inter-
nacionales que se venden en
las tiendas de El Corte Inglés,
incluyendo los productos de la
denominacién madein Spain.
Por su parte, AliExpress po-
dra desarrollar cornersy otros
espacios fisicos en los centros
comerciales de El Corte Inglés
que permitan recrear nuevasy
atractivas experiencias de
compra asicomodaraconocer
al mercado espaiiol los dltimos
productos lanzados en la plata-
forma. Ya a principios de no-
viembre, AliExpress abrié una
instalacién en el centro comer-
cial de El Corte Inglés de San-
chinarro (Madrid). Se trataba
de una iniciativa pionera, ya
que era la primera tienda tem-
poral que la plataforma de ori-
gen chino inauguraba en un
centro comercial en Espafia
con motivo de la celebracién
del11.11, el Dia del Soltero.

2040 serael fin
de las ventas
de coches de
combustidn

¢ La ministra de Transicion
Ecoldgica, Teresa Ribera,
confirmé ayer la fecha,
elegida porla UE, paradar
“estabilidad ala industria”

J. M. C. Madrid

La intencién del Gobierno de
restringir la comercializacién
de vehiculos que contaminen a
partir del afio 2040 se mantie-
ne sin cambios, tal y como con-
firmé ayer la ministra de Tran-
sicién Ecoldgica, Teresa Ribe-
ra, ante las dudas surgidas en
los dltimos dias en torno a la
negociaciéndeloqueseralafu-
tura Ley de Cambio Climatico.
"Creemos que es la mejor fe-
cha, no solo paranosotros, sino
también por lo que haindicado
la Comisién Europea”, afirmé
tras rechazar cualquier cam-
bio de criterio del Ejecutivo.

Ribera subrayé "laimpor-
tancia"de "fijarunafechadere-
ferencia”, como sera 2040, pa-
ra "dar estabilidad y facilitar el
proceso de transformacién de
la industria" afectada por la
medida. Incluso apunta que
esa limitacion, para dentro de
21 afos, es incluso "prudente”
conrespectoalasrestricciones
que tienen previsto imponer
otros socios europeos. Y recor-
dé el anuncio realizado por el
presidente de Francia, Emma-
nuel Macron, quien ha deter-
minado que en 2040 tampoco
se podran vender coches de
combustién en ese pais.

Por eso, Ribera insistié en
que los fabricantes "no pueden
perdereltrendelatransforma-
cién" queestallegandoaescala
global. El Gobierno quiere "fa-
cilitar el proceso de actualiza-
cién de la industria” cumplien-
do objetivos de clima. Incluso
se ha felicitado porque al plan-
tear estaidea, se han abierto
las puertas a debates en secto-
res como el de la automocion
para adaptarse al cambio. "Me
ha sorprendido la sobrerreac-
cién que ha provocado”, dijo.

Elegir todo es el mejor plan.
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EDITORIAL

Devoluciones por
paternidad y voluntad

La ministra de Hacienda confirma que los padres
también recibiran la devolucion del IRPF por las
prestaciones por paternidad, lo que hace mas
gravosa la negativa de Navarra con las madres

A ministra de Hacienda, Maria Jesis Montero, confir-

mo ayer que los beneficiarios del permiso de paterni-

dad por tener un hijo podran reclamar al igual que las

madres la devolucién del IRPF. Montero ha asegurado
que con toda probabilidad la semana préxima estaran en dispo-
sicién de presentarla herramienta de la Agencia Tributaria para
que todo aquel que en los ultimos cuatro afios haya tributado por
la prestacién por maternidad y paternidad pueda solicitar la de-
volucién. Cabe recordar que a principios de octubre, el Tribunal
Supremo dicté que la prestacién por maternidad dela Seguridad
Social, que desde 2014 perciben las mujeres trabajadoras duran-
telabajade 16 semanas tras el nacimiento de un hijo, estan exen-
tas del IRPF, en contra del criterio de la Agencia Tributaria. Con
estaresolucién judicial, se abrieron dudas sobre si se podian be-
neficiar, por extension, a los perceptores de la prestacion de pa-
ternidad. Aunque la Agencia Tributaria se habia mostrado parti-

daria de esperar una aclaracion
del alto tribunal la titular de Ha-
cienda ha hecho su interpreta-
cién mas generosa. Todo lo con-
trario al Gobierno de Uxue
Barkos. Se aferra ala argucia de
que la sentencia del T'S concier-
ne soloalas comunidades de ré-

gimen general parano tener que devolver el dinero alas madres.
Un argumento que se cae por su propio peso cuando el Gobierno
Vascode Vitoria, que disfruta de un régimen especial como Nava-
rra, ha realizado las modificaciones legales necesarias para que
sus ciudadanas no se queden en peores condiciones que las del
resto de autonomias. Resultan, por tanto, masirrisoriaslas excu-
sas de la presidenta Barkos cuando dice que devolver el IRPF re-
tenido desde 2014 seria “prevaricar”. De sus palabras podria de-
ducirse que sus correligionarios del PNV han incurrido en ese
delito en el Pais Vasco. La negativa a devolver el dinero, obligan-
doal7.000madres aacudiralostribunales, es cuestion de volun-
tad como lo fue promocionar a todos los funcionarios del nivel E
alnivel D o hacer que la ETB se vea en todo el territorio foral. La
diferencia es que, en este caso y una vez mas, Geroa Bai, Bildu,
Podemos e I-E utilizan la autonomia foral para dejar a los nava-
rros en peores condiciones que al resto de sus vecinos.

Modificar la
legislacidn foral es
cuestion de voluntad,
no de prevaricar

APUNTES

Un plan que
se desintegra

Varios de los ayuntamien-
tos que figuran en la rela-
cién de ayudas del Gobier-
no de Navarra para finan-
ciar inversiones
“financieramente sosteni-
bles” no podran acometer
las obras por falta de tiem-
po. Dichos proyectos, por
importe total de 25,7 millo-
nes, es la parte que se ha
salvado del plan original de
113 millones de inversiones
que el cuatripartito anun-
cié a bombo y platillo. La
deficiente gestién del Go-
bierno y de los grupos que
lo forman ha llevado a que
solo se pueda ejecutar una
cuarta parte del plan. Una

chapuza.

Prioridad
social

La federacién de asociacio-
nes de personas con disca-
pacidad fisica y orgénica de
Navarrareclaman la accesi-
bilidad de todos los edificios
de viviendas. Solo de esta
forma se pondra fin a la dis-
criminacién que atraviesan
algunas personas que no
pueden nisalir de sus casas.
Cocenfe y sus entidades re-
claman ayudas para que las
reformas de accesibilidad
nomenoscaben el poder ad-
quisitivo de la comunidad,
asi como la modificacién de
la Ley de Propiedad Hori-
zontal para obligar a su eje-
cucién. Cuando se habla del
gastosocial esta deberiaser
unade sus prioridades.

Untrilema, dos
enganos, tres sistemas

El autor considera que las elecciones generales no coincidiran con las
municipales, autonémicas y europeas, por simple calculo electoralista

Javier Otazu
Cé-l
i
“

L economista Dani
Rodrik planteé que
la globalizacion lle-
vaba alos paises a
elegir dos de tres
opciones: globaliza-
cién econémica, democracia poli-
tica o soberania nacional. Por
ejemplo, si queremos participar
delflujodebienes, servicios o capi-
tales mundial y de nuestra demo-
craciainternadebemos renunciar
ala soberania nacional. Un caso
muy sencillo expone esta idea: el
proteccionismo que esta aplican-
do Donald Trump en Estados Uni-
dos aumenta su soberania nacio-
nal con el coste de disminuir el co-
merciointernacional. ; Hace bien?
Como tantas otras veces, los eco-
nomistas no se ponen de acuerdo.

Esosi,elmundonodejade cam-
biar. Teorias econémicas que pa-
recen ciertas como la anterior en-
tran en duda: han aumentado las
tensiones territoriales en algunos
paises como consecuencia del au-
gedelosnacionalismos, existe una
guerra comercial en la que unos
dias intervienen unos paises,
otros dias lo hacen otros. Ademas,
la democracia estd en retroceso
debido a que en muchos paises los
candidatos elegidos han tomado
medidas para, precisamente, dis-
minuir la democracia en aras (en
teoria) de lograr una mayor segu-
ridad.

Incertidumbre por aqui, incer-
tidumbre por alld. Asi esta la
Unién Europea, con reuniones y
cumbres paraubicarsulugarenel
mundo, y asi estan los gobiernos
nacionales: como veletas. En el ho-
rizonte, se vislumbran las eleccio-
nes europeas y el nombramiento
de altos cargos de sus institucio-
nes. Bruma. Cuando se levante, lo
que se pueda ver serd completa-
mente desconocido. Y de postre,
una racién de Brexit. La guinda,
Gibraltar.

En nuestro pais se plantea la
posibilidad de tener un “super-
martes” en el mes de mayo con
elecciones municipales, autono-
micas, generales y europeas. No
sera asi por simple calculo electo-
ralista. Pero bueno, al menos asi

nos ahorrariamos costes.

Por desgracia, existen dos en-
gafos que realizan muchos parti-
dos y merecen ser tenidos en
cuenta. El primero es el tema de
las pensiones. Después de afios en
los que se habian racionalizado
minimamente los gastos, se han
vuelto a disparar. Mas pronto que
tarde se agotara el fondo de reser-
vay entonces o bien se reducen
considerablemente las prestacio-
nes o bien se suben los impuestos.
En el primer caso, habra protes-
tas. En el segundo, las personas
que estan cotizando pagaran a los
jubilados, ademds de sus cotiza-
ciones, sus impuestos. Tendran
menos renta a cambio de ningin
servicio. Por supuesto, los parti-
dos novan acomentar esto.

Tampoco van acomentar que el
incremento de gasto estd aumen-
tando la deuda publica a unos ni-
veles estratosféricos. Es el segun-
do engarfio. Mas de un billén, con b
de brutalidad, de euros. Eso supo-
ne unos intereses para este afio de
unos 32.000 millones de euros. Es
facil jugar con las palabras, queda
bien decir “vamos a gastar mas pa-
ra ayudar alos que menos tienen”.
Pero la expresién debe matizarse:
un aumento del gasto ptblico hoy
conincremento de deudaesunre-
corte futuro. En caso de duda, con-
sultar los nimeros. Al menos que-
daunconsuelo: el gasto en infraes-
tructuras o en educacion redunda
enunbeneficio futuroen términos
de productividad o capital huma-
no.Ahora, consultemos hacia don-
devanlas partidas.

Toca ahora analizar los siste-
mas econémicos. Ha quedado
acreditado que ser de izquierdas o
derechas es palabreria. El partido
que ha bajado los impuestos ha si-
doelPSOEyelqueloshasubido, el
PP. Los nimeros, nimeros son.
Nuestros politicos se dedican a se-
guir el ritmo de los tiempos. En el

afio 2004 el PSOE llevaba en su
programa electoral medidas para
pinchar la burbuja inmobiliaria.
Sus ayuntamientos impidieron su
cumplimiento: mejor tener ingre-
sos hoy, asi mejoro la ciudad y ma-
fianamevotan. Esevidente que es-
ta practica era comun a todos los
partidos.

Existen tres politicas posibles.
Uno, la anglosajona. Impuestos
bajos, libertad personal. Cada uno
es responsable de su futuro: en
consecuencia, es conveniente cu-
brirselas espaldas mediante segu-
ros sanitarios o planes de pensio-
nes privados. Dos, la europea. Im-
puestos altos, el Estado cubre las
necesidades basicas y aquellas en
las que exista consenso comun,
principalmente la sanidad, la edu-
caciony las ayudas sociales. Ojo,
hay que tener mucho cuidado con
la estructura del gasto. No es lo
mismo el pesebrismo (plazas pu-
blicas innecesarias, colectivos que
viven del cuento o gastos en los
que prima la ideologia) que pro-
mover el desarrollo econdmico y
social. Es responsabilidad de los
ciudadanos y los medios analizar
esta estructura para valorar la efi-
ciencia de los Presupuestos y vo-
tar en consecuencia. Tercer siste-
ma, el populismo. El diagnéstico
essiempre elmismo: el sistemaes-
tapodridoy corrupto. Latnica for-
ma de arreglar esto es con mano
dura. Consultar Polonia, Turquia
oRusia.

Estos tres tipos de politicas no
son excluyentes entre si. Pero co-
mo ciudadanos debemos tener en
cuenta el trilema, saber cémo nos
van a engaiiar y razonar la opcion
que mas puede hacer por nuestra
comunidad sin olvidar que la res-
ponsabilidad més importante, en
laque cuenta como actuamos, gas-
tamos o invertimos, eslanuestra.

Javier Otazu Ojer es profesor de
Economia de la UNED de Tudela.
www.asociacionkratos.com
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Varios ayuntamientos no podran hacer las

‘inversiones sostenibles’ por falta de tiempo

La ley propuesta por el
Gobierno autorizara a la
consejera Elizalde a
incluir otros municipios

Lo que no podra cambiar
el Ejecutivo es el total del
gasto para obras locales,
los 25,7 millones

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Varios ayuntamientos con obras
incluidas en las inversiones “fi-
nancieramente sostenibles” no
van a poder acometerlas ante la
falta de tiempo, entre otros moti-
vos. El gasto parael plandeinver-
siones locales alcanza un total de
25,7 millones. Sus destinatarios
se detallaron en la ley que impul-
s6 y aprobd el cuatripartito en el
Parlamento el 4 de octubre, con
inversiones en estas obras y
otros proyectos que sumaban 113
millones procedentes del supe-
ravit de Navarra del ailo pasado.
El pasado miércoles, el Gobierno
foral aprobdy envié al Parlamen-
to un nuevo proyecto que reduce
esa cantidad a 35,5 millones: los
del plan de inversién local y 9,8
millones paraun plan director de
banda ancha.

Segun un informe de la direc-
tora general de Presupuesto, Be-
gofia Urrutia, al cotejar en el ser-
vicio de Infraestructuras Locales
la documentacién aportada por
las entidadeslocales incluidas en
laley delos 113 millones se detec-
taron “errores y omisiones” que
“es necesario subsanar”. Ade-
mas, destaca que son varias las
entidades locales que, “habiendo
manifestado la voluntad dellevar
a cabo las inversiones” y que, por
tanto, se incluyeron en esa nor-
ma, “por diversas causas novan a
poder acometer las obras en los
plazosfijadosenlaley”.

Urrutia anuncia que por ese
motivo se excluird a estas ultimas
entidades y se permitird que en-
tren enlalista a otras que siestan
en condiciones de llevar a cabo la
inversion pero que no figuraron
enlaley “por error u omision”.

Coémo se cambiara la lista

El Ejecutivo aprobé anteayer es-
te nuevo proyecto de ley “de cré-
dito extraordinario” para inver-
siones financieramente sosteni-
bles, con las aportaciones que
realmente se van allevar a efecto,
ya que la cantidad ha sido autori-
zada por el Ministerio de Hacien-
da para que Navarra no incurra
en déficit este afio. En esanorma,
el Ejecutivo incluye una disposi-
cién por la que se facultara a la
consejera de Administracién Lo-
cal, Isabel Elizalde, para modifi-
car la lista de entidades locales
que recibirdn financiacién.
Cuando se apruebe la ley, la con-
sejerapodra incluir a otraslocali-
dades , siempre que no incre-
mente el global de ayuda, los 25,7
millones de euros. No se especifi-
ca qué criterio seguira Elizalde a
la hora de decidir qué entidades
entrany cuéales no.

PRESIDENCIA Aportacién Centro de Salud de Nodin. Remodelacién de &rea de consultas 220.000
Palacio de Navarra: carpinterias exteriores y climatizacién 488.198 Mejora de las aplicaciones informaticas de radiologia (RIS) 894.931
Nueva sede Policia Foral y diversas instalaciones de Interior 3.100.000 Receta Electroénica e historia clinica de Primaria (ATENEA) 799.981
Bomberos: programas informaticos 86.000 Sistemas de informacién del Instituto de Salud Publica 654.981
Bomberos: material técnico 105.200 Total 9.352.643
Bomberos: vehiculos 217.800
Palacio de Justicia: climatizacion 800.000 DESARROLLO RURAL
Accesibilidad de los sitios web del Gobierno de Navarra 700.000 Rehabilitacién del Palacio de Aizkolegi 145.710
Total 5.497.198  Total 145.710
HACIENDA DESARROLLO ECONGMICO
Hacienda Tributaria de Navarra: Iluminacidn del edificio 350.000 NASUVINSA. Sueloindustrial en Irurtzuny Lodosa 5.000.000
Hacienda Tributaria de Navarra: renovacion y sustitucién de ventanas 65.000 Refuerzos de firmes 6.700.000
Proyecto de reforma de la oficina situada en calle Arrieta, 2585.400 Semaforizacién del nudo del pk 18+280 de la PA-30 1.535.038
Proyecto de reforma de la oficina de Monasterio de Irache, 2286.100 CEIN. Rehabilitacién vivero CEIN y construccidn parking 2.500.000
Total 586.500 Total 15.735.038
EDUCACION DERECHOS SOCIALES
Colegio Publico Roncal 3.376.908 Nueva herramienta standard de gestién de centros 400.000
CP lturen (6 unidades con comedor) 1.334.618 Automatizacién de pagos periddicos 100.000
CPEIP Olite (ampliacion) 889.107 Mejora de la gestién de procesos 35.000
IES Sarriguren 5.804.234 Ampliacién agencia de empleo de Tudela 203.500
CPEE Torre Monreal (patio) 878.872 Reforma de habitaciones del CAIDIS Valle del Roncal 2.200.000
Torre Monreal (patio cubierto) 120.000 Reforma residencial San Isidro de Lumbier 48.400
Baranain Los Sauces 198.628 Reforma edificio C/ Concepcién Benitez 2.007.622
[turrama (patio cubierto) 401.968 Inversiones en Residencia El Vergel; Climatizacién CAIDIS Oncineda; Centro de dia
Navarro Villoslada (patio cubierto) 398.368 en Urzainqui; Mejora energética en Residencia Aita Barandiaran; Vallado exterior
Alsasua: FP (rehabilitar edificio, fachada e interior) 50.000 Centro Educativo Aranguren; Accesibilidad en bafios de Piso Vencerol  100.000
Alsasua: IES (pista polideportiva) 55.000 Rehabilitacién del pargue propio 4.000.000
Burlada: |ES Ibaialde (conserjerfay valla exterior) 60.000 Rehabilitacién en el &mbito rural 1.500.000
Burlada: IES Ibaialde (ventanas) 40.000 Regeneracién en Tudela 150.000
Burlada: CIP FP (calefaccion) 80.000 Plan de vivienda de alquiler 9.600.000
Burlada: IS Askatasuna (cambio ventanas) 100.000 Total 20.344.522
Corella: IES Alhama (reparacion baiios) 60.000
Lekaroz: IS Lekaroz (sustitucién ventanas) 120.000 CULTURAY DEPORTE
Pamplona: Jose Vila (reforma instalacion eléctrica) 60.000 Pista Larrabide: mddulo atletismo, vestuarios y gradas 3.500.000
Pamplona: Escuela de Arte (instalaciones y ventanas) 120.000 Pista Larrabide: iluminacién led pista atletismo 350.000
Pamplona: CIP Donapea (aseos, fisuras escaleras talleres) 100.000 Pista Larrabide: acondicionamiento zona lanzamientos 100.000
Tudela: ETI San Juan (rehabilitacién fachadas) 100.000 Pabellén Larrabide: goteras y aislamiento 400.000
Redes Wifi 2.521.454 Pabellén Larrabide: iluminacidén led pabelldn cubierto 200.000
Total 16.869.158 Guelbenzu: acondicionamiento piscinas 500.000
Guelbenzu: iluminacién led piscinas 80.000
SALUD Guelbenzu: frontén 30 metros (rebote y ampliacién cubierta) 350.000
CHN. Instalacién de un software en un acelerador lineal 244.420 Guelbenzu: iluminacién led frontén 50.000
CHN. Actualizacién de la resonancia magnética 484.000 Centro UPNA: realizacién campo de béisbol 1.100.000
CHN. Videocolonoscopio y videogastroscopio de alta definicién 60.500 Centro UPNA: nticleo de vestuarios campos exteriores 400.000
CHN. Detector digital para radiologia de Urgencias 41140 Centro UPNA: campo rugby hierba artificial 400.000
CHN. Traslado del Servicio de Alergologia de Conde Olivetto 2.075.730 Centro UPNA: cerramiento pistas exteriores 300.000
HRS de Tudela. Obra del area de radiologia 1.094.945 Centro UPNA: urbanizacién y cerramientos 220.000
HRS de Tudela. Reforma completa de aseos de habitaciones 400.000 Centro UPNA: instalacién contadores luz y agua 60.000
HGO de Estella. Remodelacién Area de Salud Mental 1.563.281 Reforma residenciay albergues: ascensor Lekaroz 100.000
HGO de Estella. Remodelacién del nicleo de ascensores 217.734 Reforma residenciay albergues: ahorro energético 65.000
Centro de Salud Isaba. Obra reparacidn y sustitucién de ventanas 12.000 Centro Esqui Nérdico Larra-Belagua 360.000
Centro de Salud Burguete. Obra reparacion y sustitucién de ventanas 40.000 Centro UPNA: iluminacidn led pistas exteriores 125.000
Centro de Salud Berriozar. Cambio de caldera gaséleo a sistema gas 45.000 Centro UPNA: iluminacidén led campos rugby existentes 80.000
Centro de Salud Nodin. Cambio de caldera gaséleo a sistema gas 50.000 Total 8.740.000
Mejoras de instalaciones de iluminacién en varios centros 150.000
Centro de Salud San Jorge. Sustitucién de caldera 22.000 RELACIONES CIUDADANAS
Centro de Salud Etxarri Aranaz. Sustitucion de caldera 22.000 Local para el servicio de atencién al colectivo LGTBI 300.000
Centro de Salud San Jorge. Mejoras de calefaccion 25.000 Total 300.000
Centro de Salud Mendillorri. Mejoras de calefaccion 40.000
Centro de Salud de Txantrea. Sustitucidn de la enfriadora 45.000 TOTAL 77.570.773

Centro de Salud de Buztintxuri. Reforma para alojar el area de urgencias 150.000

Se trata de financiar obras de
pavimentacién con o sin redes,
adecuar dotaciones municipales
a la normativa de edificacion,
gasto pararedes locales de abas-
tecimiento, saneamiento y plu-
viales, y dinero para alumbrado
publicoy para caminos.

Las aportaciones completa-
ranlainversién delas propias en-
tidades locales hasta alcanzar un
gasto total de 38 millones de eu-
ros. Con ese dinero se realizaran
mas de 300 actuaciones, destaco
ayer el presidente de la Federa-
cién Navarra de Municipios y
Concejos (FNMC), Pablo Azcona,
enun comunicado. Indicé que las
entidades cuentan con recursos
suficientes para afrontar la parte
de la inversién que no cubre la

aportacién aprobada por el Eje-
cutivo, “después de cerrar los ul-
timos ejercicios con superavit”, al
tener “limitados sus gastos por la
normativa de estabilidad presu-
puestaria”.

Advertencia del PSN

El PSN por su parte, denuncié
ayer que hay ayuntamientos que
estan advirtiendo de que los re-
quisitos que les estd poniendo el
Gobierno de Navarra para reali-
zar las inversiones “pueden po-
nerlas en riesgo”, porque ade-
mas los plazos son “muy ajusta-
dos”. Por eso, los socialistas
reclamaron en un comunicado
que se reinala FNMC de manera
“urgente” para solventar estas
cuestiones y “poder dar cauce a

los proyectos con garantias”.

El Ejecutivo ha propuesto que
esta ley de los 35,5 millones se
apruebe en una sola sesién ple-
naria. Pero debido al puente foral
y al debate de los presupuestos
de Navarradel afio que viene has-
ta el 20 de diciembre no hay nin-
gun pleno previsto. Por eso, nose
descarta convocar uno en la se-
mana del 10 de diciembre.

Qué pasa con la ley anterior

La norma que ha propuesto el
Gobierno no dice qué pasara con
laleyforal que aprobélos fallidos
113 millones para inversiones “fi-
nancieramente sostenibles” y
que seiban a ejecutar este mismo
afo. Sé6lo indica en la exposiciéon
demotivos que delasinversiones

que aquella ley recogia se “priori-
zardn” en “este momento” las in-
versioneslocalesylas destinadas
abandaancha.

Cuando se apruebe estanueva
norma, se incluiran los 35,5 mi-
llones en el presupuesto de gas-
tos de Navarra de 2018 como un
“crédito extraordinario” (de ahi
que sea necesario hacerlo con
unaley). Sefinanciara con “rema-
nente de tesoreria”.

Lasinversiones que se han que-
dado fueray que recogia lanorma
delos113millones sedetallanen el
cuadro adjunto, e incluyen 16,8 mi-
llones para centros educativos y
redes wifi, 9,3 millones para Salud
ymas de 9 millones parael plande
vivienda de alquiler y una nueva
sede para Policia Foral.
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Uxue Barkos habla con el consejero Mikel Aranburu.

E.BUXENS (ARCHIVO)

Pese a que el cuatripartito insistia
publicamente en que se gastarian los 113
millones en inversiones, hace semanas que
se sabia que la cantidad iba a ser menor

Delos1l3 a
35,0 millones

B.ARNEDO Pamplona

ON urgencia, el jue-
ves 20 de septiembre
el cuatripartito con-
voco alos periodistas
en horas. Geroa Bai, EH Bildu,
Podemos e Izquierda-Ezkerra
anunciaron el registro en la Cé-
mara de una proposicién de ley
parallevar a cabo inversiones
por 113 millones procedentes
del superavit que Navarra tuvo
en 2017. En esa norma habian
incluido 25,7 millones para el
plan de inversiones locales, de-
tallando qué localidades recibi-
rian el dinero, y el resto eran
proyectos de los distintos de-
partamentos del Gobierno.

La Comunidad foral consi-
guid ese superavit al cerrar la
negociacién con el Estado del
Convenio Econémico y la apor-
tacion para 2015 a 2019. El Eje-
cutivo central tuvo que devol-
ver lo que Navarra habia paga-
do de mas. El superavit fue de
232 millones. Una parte debia
destinarla, como asi hizo, a
amortizar deuda. Pero una dis-
posicién incluida en la ley de
presupuestos del Estado de
20181e permitia gastar otra par-
te en inversiones, siempre que
cumpliera con una serie de re-
quisitos. Uno de ellos era que si
se habia incumplido la regla de
gasto en 2017, las inversiones
debian ser autorizadas por la
secretaria de Estado de Hacien-
da. Como Navarra aumento el
gasto por encima de lo permiti-
do,necesitaba esaautorizacion.

El mismo 20 de septiembre
en el que el cuatripartito anun-
cié su proyecto de ley, se supo
que Navarra no contaba con esa
autorizacion. “sEshumo?”, pre-
gunté el portavoz de UPN, Car-
los Garcia Adanero, a la presi-
denta Uxue Barkos sin obtener
respuesta. “Estdn planteando
una confrontacién”, dijo por su

parte lasocialista Maria Chivite
al alertar de que se iba a apro-
bar esas inversiones sin cum-
plir los requisitos legales.

Barkos voto si, pero no
garantizo el gasto

El Gobierno foral reconocié en
varias ocasiones que necesita-
bala autorizacién del Estadoy
que no la tenia. Pese a ello, el 4
de octubre, el cuatripartito, con
elvotoincluido de la presidenta
Uxue Barkos y de su grupo Ge-
roa Bai, aprobd en el Parlamen-
tolainversién de esos 113 millo-
nes. UPN, PSNy PP se abstuvie-
ron. El presidente de UPN,
Javier Esparza,lellego adecir a
la presidenta que si le garanti-
zaba que la norma se podria
aplicar, su partido votaria a fa-
vor. Pero la presidenta no dio
esa garantia. Ni ella ni ningtiin
miembro del Ejecutivo. Es mas,
el consejero de Hacienda Mikel
Aranburureconoci6 que esaley
no era necesaria para las inver-
siones y que, ademads, podia ser
recurrida por el Estado

Ainicios de noviembre,la so-
cialista Maria Chivite aseguré
que habia un acuerdo entre am-
bos gobiernos para rebajar la
inversién a 75 millones, y repar-
tirla en dos aiios, unos 40 millo-
nes en 2018, y 35 millones, en
2019. EH Bildu, Podemos e I-E
se opusieron a esa reduccion,
mientras el Gobierno navarro
nego reiteradamente que hu-
biese acuerdo alguno para ba-
jarlacifra.

Este miércoles, el Ejecutivo
aprobo gastar 35,5 millones, en
un acuerdo que incluye la auto-
rizacién del Ministerio de Ha-
cienda, en la que se indica que
con esta cifra “no parece que
existan riesgos de incumpli-
miento de los objetivos de esta-
bilidad, deuda publica ni regla
de gasto en 2018” en Navarra.

Las actas de los consejos de
Sodena deben ser publicas

La ley dice que se deben
dar a conocer las actas
de las sociedades
publicas, quitando datos
de caracter personal

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Las actas de los consejos de ad-
ministracién de las sociedades
publicas son informaciones de
“relevanciajuridica”, segin reco-
ge laley navarra de Transparen-
cia aprobada el pasado mayo por
el Parlamento foral. Por tanto, de-
ben ser publicas, algo que afecta,
como sociedad publica,a Sodena.

El pasado martes, este perié-
dico publicé que la decisién de
conceder el primer mill6n de eu-
rosylas siguientes ayudas a la
empresa Davalor por parte de So-
dena ocasionaron discrepancias
dentrodel propio equipo del vice-
presidente del Gobierno, presi-
dente de esta sociedad publicay
miembro de Geroa Bai, Manu
Ayerdi. Ladirectora gerente dela
empresa publica, Pilar Irigoien, y
la directora general de Industria
del Ejecutivo y consejera de So-
dena, Yolanda Blanco, manifesta-
ron sus diferencias sobre la deci-
sién de prestar dinero a Davalor.
Asiserecoge enladocumenta-
cién remitida a la comisién de in-

Jokin Castiella. PARLAMENTO
vestigacion constituida en el Par-
lamento de Navarra y que proce-
de de actas de consejos de admi-
nistracién de Sodena.

Tras la publicacién por parte
de este periddico de la noticia, el
presidente de la comisién de in-
vestigacidn, el parlamentarioy
miembro de Geroa Bai Jokin Cas-
tiella, anuncié ante los medios de
comunicacion que pediran la ela-
boracién de un informe juridico
sobre la proteccion legal de los
documentos que llegan a la comi-
sién. Sefialé que con la “filtra-
cién” consideran que hay “una
violacién” del “deber de secreto”

por parte de miembros de la co-
mision. Es mas, ese informe, se-
gun dijo, analizard si diferentes
actas del consejo de administra-
cién de Sodena “disponen de la
misma proteccién legal” que la
recabadaenlacomisién deinves-
tigacion de CAN.

Elhechoesqueladenominada
ley foral de Transparencia, acce-
so a la informacién publica y
buen gobierno que el Parlamento
aprobd en mayo, hace tan solo
unos meses, regula en su articulo
211a informacién de “relevancia
juridica”. En ese articulo se dice
(punto 2 letra e) que la Adminis-
traciéon de la Comunidad foral de
Navarra hard publicas “las actas
de los consejos de administra-
cién de las sociedades publicas,
una vez disociados los datos de
caracter personal”.

La préxima reunioén de la co-
misién de investigacion se cele-
brara el 19 de diciembre. No sera
hasta enero cuando se inicien las
comparecencias solicitadas por
los grupos. La comisién que pre-
side Castiella estd integrada,
ademas, por Juan Luis Sanchez
de Munidin y Mariano Herrero
(UPN), Rafael Eraso (Geroa Bai),
Maiorga Ramirezy ArantxaIzur-
diaga (EH Bildu), Carlos Cousoy
Laura Pérez (Podemos-Orain
Bai), Guzméan Garmendia y
Ainhoa Unzu (PSN), Ana Beltran
(PP)y José Miguel Nuin (I-E).

ORQUESTA SINFONICA

DE NAVARRA CON EL
TALENTO JOVEN

MNAFARROAREN EGUNEKD KONTZERT LA

COMCIERTO DEL DIA DE MAVARRA

BALUARTE

3 DE DICIEMBRE, 19:00 h

EMTRADAS 6-12 €
Manuel Hernandez-5ilva,

I director

ORQUESTA DEL COMSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA
Manuel Escauriaza, 1.r1‘.1rl'IE-ﬂ
CORAL DE CAMARA DE PAMPLONA

o atp
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La plataforma
HazteOir critica
la radicalidad
de Skolae

® Lo califica como

“uno de los programas
mas radicales de
adoctrinamiento sexual”y
censura el papel del PSN

EFE
Pamplona

HazteOir.org considera al pro-
grama coeducativo Skolae del
Gobierno como “uno de los
programas mas radicales de
adoctrinamiento sexual para
menores conocido en Espafia”.

Porello, manifiesta suapoyo
“alas mas de 13.500 personas
que -segun dice- han escrito a
los grupos parlamentarios pa-
ra mostrarles, a través de una
peticion, su rechazo” al citado
plan, que, apunta, “pretende
obligar a los menores de seis
afios atenervivencias sexuales
através de juegos erdticos” en
todoslos centros educativos de
laComunidad foral.

Tras denunciar que en la in-
formacién difundida sobre la
implantacién de este progra-
ma “ha existido un intento de
confundir alaopinién publica”,
su portavoz Teresa Garcia-No-
blejas, sefiala que van a seguir
pidiendo “la erradicacién de
este programa, cueste lo que
cueste, para acabar con el
adoctrinamiento infantil”.

“Hay que decir alto y claro
que el PSOE ha vuelto a aliarse
junto con los nacionalistas y la
izquierdamas extremista. Gra-
ciasalosacolitos de Pedro San-
chezen Navarrahaprosperado
uno de los programas mas ra-
dicales de adoctrinamiento se-
xual para menores conocidos
en Espafia”, concluye.

PSN censura
como se
implantala
jornada continua

® Su portavoz de
Educacién, Carlos Gimeno,
critica que “sigue sin
hacerse con soporte
normativo”

DN
Pamplona

E1PSN critica que la implanta-
cién de la jornada continua en
los centros escolares “sigue sin
hacerse con un soporte norma-
tivo adecuado y sustantivo,
puesto que de nuevo se regula
por medio de resolucién, pero
es que ademas sigue presen-
tando deficiencias que no favo-
recen la certidumbre paralos
centrosy parala comunidad
educativa”.

Entre estas cuestiones, la
formacion cita “la ampliacién a
dos cursos la validez de esa re-
solucién, el mantenimiento de
la consideracién de experi-
mental deestajornadaylafalta
de un limite a la hora de hacer
votaciones en los centros para
decidir si se cambia o no a este
tipo de jornada, de manera que
podria votarse todos los afios,
lo que podria generar inestabi-
lidad y dificultad organizativa
si hubiera cambios de criterio
frecuentes”.

Para el portavoz socialista,
Carlos Gimeno, “lo légico es
que, cuando se vote, esa deci-
sién tenga validez para varios
afos, para que tanto el centro
como las familias se adecuen a
ese funcionamiento”. Critica,
ademads, que “no se establecen
criterios de evaluacién en esta
resoluciéon aimagen y seme-
janza de la que regulala proé-
rroga, lo cual es un déficit”.

SEYRE

EL MANTENIMIENTO PROFESIONAL QUE DA
VIDA A TU EDIFICIO

——

G wvienda en
lbuenat manol!

948 067 060 | www.seyre.es

seyre@seyre.es

Asistentes a la jornada explicativa para los clientes de Piensos

S

Unzué ayer en Irurtzun. DN

De Heus prevé invertir
2 millones en Piensos

Unzué hasta 2020

La multinacional de
Paises Bajos adquirid
la empresa navarra

en marzo de este afo

y mantendra la plantilla

DN Pamplona

Responsables de De Heus, multi-
nacional de Paises Bajos dedica-
daalaelaboracion de piensos pa-
ra ganado, expusieron ayer en
Irurtzun sus planes para Piensos
Unzué, empresa familiar ubica-
da en Orkoien y adquirida por De
Heus en marzo de este afio. Ante
un nutrido grupo de clientesy co-
laboradores, intervinieron José
Manuel Garcia, director general
de De Heus Nutricién Animal;
Sander Abrahamse, gerente de
producto pararumiantes de De
Heus International; y Alfonso
Raffin, director de area en Pien-
sos Unzué-De Haus.

La principal novedad anuncia-
da ayer fue una inversién de dos
millones de euros en los proéxi-
mos dos afios con el objetivo de
ampliar su gama de productos
hacia “otras especies ganaderas”

eintegrar a Piensos Unzué “en to-
das las politicas que la compaiiia
posee”, seguin confirmaron fuen-
tes de De Heus. Estas mismas
fuentes aseguraron quelaempre-
sanavarramantendra sunombre
eidentidad “tal y como lo hacen
otras marcas que De Heus posee
como son Biona o Pasaranda”. En
relacion con la plantilla, que ac-
tualmente cuenta con 40 trabaja-
dores, las previsiones de De Haus
apuntan a “un ligero incremento
traslasinversiones futuras”.

La multinacional de Paises Ba-
jos adquiri6 Piensos Unzué con el
objetivodereforzar suposicién en
el sector de los piensos compues-
tos “entodo el norte de la peninsu-
laibérica”. La empresa navarra
desarrolla su actividad de produc-
cién y distribucién de piensos pa-
ra rumiantes en mercados del
norte de Espafay el sur de Fran-
cia, lo que atrajo el interés de De
Heus. Tras completar su integra-
cién, Piensos Unzué formara par-
te de laregion comercial este de
De Heus Nut}"i(:ién Animal, de la
que Miguel Angel Torres es el di-
rector regional, y Alfonso Raffin
se encargara de dirigir la gestién
del drea de Piensos Unzué.

R
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COUCEIRO

Meirmaoles y Fiedras

Comprometidos con el cliente
desde hace mus de 40 aios

Fabrica y taller propio

Aplacados de edificios
y viviendas

Vivienda rustica
Fachada ventilada
Escaleras
Encimeras

Banos

Pol, Talluntxe I, Calle P, n® 7
TAJOMAR, Mavarra+ T 948 31 77 50

marmolescouceirg.com

Royal De Heus, una de las com-
paiias mas importantes de la in-
dustria de piensos compuestos a
nivel mundial con una facturacién
cercana a los 300 millones de eu-
ros, es unamultinacional con sede
en Ede (Paises Bajos) que tiene su
origen en una empresa familiar
fundada en 1911. Actualmente ope-
ra en mas de 70 paises y cuenta
con 4.500 empleados en todo el
mundo. Dispone de instalaciones
propiasen Holanda, Vietnam, Bra-
sil, Polonia, Republica Checa, Ser-
bia, Espaiia, Portugal, Sudafrica,
Myanmar, India e Indonesia.

Fundada por Sebastian Unzué
Echalar en 1955, Piensos Unzué
cuenta con centros de produc-
cién en Orkoien y Lantz. Segin
los ultimos datos conocidos, tiene
una produccién de 160.000 tone-
ladas de piensos para rumiantes,
porcino, aves, équidos y conejos.
La empresa familiar logré desta-
car en el mercado mediante la
elaboracion de piensos a la carta
para atender mejor a las necesi-
dades del sector ganadero. En la
actualidad comercializa 300 for-
mulas de pienso diferentes para
ganado vacuno, 70 para ganado
ovino, y unas 60 para porcino.

SALUD SAE sigue con las
protestas porla
reclasificacion de nivel

El Sindicato de técnicos de enfer-
meria, SAE, continua con las pro-
testas por el encuadramiento de
nivel. “Si esta Administracién ha
sido capaz de poder subir de nivel
a colectivos sin titulacién, sélo
necesita voluntad y la valentia de
querer hacer lo mismo con los
Técnicos Sanitarios que, ade-
mas, avalan su reclasificacion
con una titulaciéon de formacién
profesional”, indican. SAE esta
elaborando un mural en el CHN
en el que sefialan sus funciones.
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Cinfainvierte 6
millones en un
sistema contra
falsificaciones

® Los farmacos con
receta incorporaran un
nuamero de serie inico
y un dispositivo contra
manipulaciones

DN Pamplona

Cinfa ha comenzado a comer-
cializar sus primeros medica-
mentos con un nuevo sistema
de seguridad antifalsificacio-
nes. De este modo, el laborato-
rio se anticipa a la normativa
europea antifalsificacion de
farmacos, que establece el 9
defebrerode 2019 como fecha
limite para suimplantacion.

Ellaboratorio ha invertido
seis millones en adaptar la ma-
quinaria e instalaciones de sus
dos plantas de produccién ubi-
cadas en Pamplona ya que el
proyecto afecta a 800 referen-
cias de medicamentos. El nue-
vo sistemade seguridad consta
de dos elementos. Por un lado,
un c6digo datamatrix (cédigo
de barras de dos dimensiones)
que contiene un nimero de se-
rie Unico asignado a cada estu-
che de medicamentoy que per-
mitira verificar su autentici-
dad asi como su identificacién.
Y por otro, un mecanismo inte-
grado en el estuche del produc-
to que asegura que no haya si-
do abierto o manipulado.

Salud recuerda
la importancia
de examenes
en trabajadores

o Elabora un corto de
animacion para indicar que
los examenes de salud son
voluntarios, gratuitos y
confidenciales

DN Pamplona

El servicio de Salud Laboral
del Instituto de Salud Publica
ha elaborado un corto de ani-
macién para aclarar dudas so-
bre aspectos relacionados con
los reconocimientos médicos
en los trabajadores. Segtn in-
dica, los examenes buscan de-
tectar alteraciones en el estado
de la salud generadas por dis-
tintos factores de riesgo (fisi-
cos, quimicos, biolégicos, ergo-
némicos y psicosociales) pre-
sentes en los puestos de
trabajo, en un estadio tempra-
no yreversible, y sirven para
evaluar la evolucion del estado
de salud de cada persona. Ade-
mas, son importantes desde el
punto de vista de su valoracién
colectiva para mejorar las con-
diciones de trabajo. Los exa-
menes de salud de la poblaciéon
trabajadora se realizan mayo-
ritariamente a través de los
servicios de prevencion ajenos
que contratan las empresasy
deben cumplir unas condicio-
nes claras como son la volunta-
riedad, la gratuidad y la confi-
dencialidad de los datos.

Premio a la mejor comunicacién orél. De iida a
Beatriz Labarta, Carmen Cuevas, Soraya Rodriguez y Rebeca Celay.

A\ 2

>

Péster por votaci6n popular. Izda a dcha, Leticia Bueno, Yoana Martinezy
Elisa Martinez. De pie: Silvia Aguirre, Beatriz Labartay Carmen Cuevas.

dcha, Maria Ozcéfiz,

Dos equipos de
enfermerasdel
CHN consiguen
premios nacionales

Pertenecen a la Unidad de
Endoscopias y han sido
galardonadas en el
Congreso Nacional de
Enfermeria en Endoscopia

DN Pamplona

Dos comunicaciones presenta-
das por enfermeras del Complejo
Hospitalario de Navarra (CHN)
han sido premiadas en el 102 Con-
greso Nacional de Enfermeria en
Endoscopia Digestiva que se ha
celebrado en Zaragoza.

El primer galardén, concedido
por la Asociacién Espafiola de
Enfermeria en Endoscopia Di-
gestiva (AEEED) en colaboracién
con la farmacéutica Norgine, co-
rresponde a la mejor comunica-
cién oral. El estudio fue elabora-
do porlas enfermeras Soraya Ro-
driguez Martinez, Maria Ozcariz
Zabaleta, Beatriz Labarta Herre-
ra, Carmen Cuevas Iroz, Rebeca
Celay Leoz y el médico Ifaki Fer-
nandez-Urien Sain, pertenecien-
tes ala Unidad de Endoscopias
del CHN.

Se trata de un trabajo que des-
cribe un caso en el que se aplicé
una técnica alternativa mediante
endoscopia para el cierre de una
fistula o conexién anormal entre
la via respiratoria y digestiva de
un paciente. El trabajo se titula
‘Cierre de fistula es6fago-bron-
quial refractaria mediante malla
devicryly cianoacrilato’.

El segundo trabajo premiado
fue para el mejor péster elegido
por votacién popular de los asis-
tentesal congreso. Se trata del es-
tudio ‘Plan de formacioén para el
personal de nueva incorporacion
al servicio de endoscopias’ que
fue elaborado por Yoana Marti-
nez Cilleros, Beatriz Labarta He-
rrera, Leticia Bueno Ibaiez, Eli-
sa Martinez Monreal, Silvia
Aguirre Equisoain y Carmen
CuevasIroz.

En este caso, las enfermeras
realizaron un plan de rotacién
formativa para las profesionales
que se incorporan a la Unidad de
Endoscopias del CHN. El plan
consta de un modelo de aprendi-
zaje digital, que se completa con
una estancia formativa en el ser-
vicio durante 14 semanas.

Aviso

IBERDROLA DISTRIBUCION ELECTRICA, S.A.U.

Trabajamos para mejorar.

Para sequir mejorando la calidad de servicio, estamos trabajando
en nuestras instalaciones. Por este motivo, nos vemos obligados a
interrumpir temporalmente el suministro eléctrico.

ZONAS AFECTADAS:

01 de diciembre de 2018 GOIZUETA
De 09:00 a 13:00

Artikutza 1, 2.

04 de diciembre de 2018 TUDELA

De 09:00 a 13:00

GallinaBlancaCalle11,3,5,7 9,12, 15; GallinaBlanca Calle 2 1, 2,
3,5,7, 8,10, 349; GallinaBlancaCalle 32, 3,4,5,6,7,10,11,12, 14,
15,16,17, 18,19, 20, 24, 25, 27, 28, 29, 33, 35,41, 43,45, 47, 49;
Industrial Transversal N°2 53; Vial A 6, 8; Vial B 21:Vial Transversal
N°2 16,18, 20, 23.

05 de diciembre de 2018
De 09:00 a 13:00

Camino Estrecho 1, 5, 6, 8, 11, 12; Capuchinos 4, 99; Fuente 1, 4, 5,
8, 20, 24, 26, 28; Merindades 1, 3, 13, 15,17, 19, 23, 27, 31, 38, 43,

45,49, 55,57,65,67,69,71,75;Molengo 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10,
11,12,13,14,15,16,17,19, 21; Ribera 2, 6, 7,12, 14,15, 17, 18, 24,
26, 28, 29, 30, 31, 33,47,61,67, 77, 2.001; Sierra De Alcarama 4, 6,

8; Yerga1,5,6,8,10; Zumalacarregui 15, 18, 19, 20, 21, 22, 24, 25,
27,28, 29, 31.

CINTRUENIGO

De 11:00 a 13:00 GOIZUETA

Aita Semegi 40, 50, 65, 70, 95, 100, 105, 115, 125, 127,130, 155;
Alkain Zuriain 6, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45, 50, 55, 60; Fermin
Antonio Apezetxea 1,2,4,5,6,7,9,13,18, 20, 22; Herriko 1, 8, 11,

12;Nagusia1,2,4,6,9,10,11,13,14,16, 17,18, 20, 21, 22, 26, 27,
28,31, 33, 35,37;SantaMaria 1, 9, 40, 46.

Si el trabajo finalizara antes de la hora indicada, restableceremos
el suministro de forma inmediata y sin previo aviso.

Rogamos a nuestros clientes disculpen las molestias.

iDescarguese nuestra app gratuita y reciba en su teléfono
informacion sobre trabajos o averias que puedan afectarle!
Mas informacion en nuestra pagina web:
www.iberdroladistribucion.es
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TIERRA ESTELLA

Pleno del Ayuntamiento de Estella

El tripartito y el PSN apoyan Skolae
y reconocen el trabajo de Educacion

Begoia Ganuza (UPN)
rechaza su “imposicion,
el adoctrinamiento y el
pensamiento Unico”

La mocioén en respaldo
al programa se adopté
en una sesion sin temas
locales para tratar

M.P.AMO. Estella

Dos mociones -una sobre el pro-
grama Skolae y una segunda en
relacién a la jota navarra- salieron
ayer adelante en un pleno de Este-
1la sin asuntos locales més alla de
varios puntos de mero tramite.
Fue el tripartito de Bildu, Ahora y
Geroa el que puso Skolae sobre la
mesa con unapropuestadeacuer-
do en la que, entre otros aspectos,
sereconocia el trabajo realizado
por el departamento de Educa-
cién y se manifestaba la “satisfac-
cién por la implantacion del pro-
grama’”.

Eltexto salié adelante con al apo-
yo del tripartito y el del PSN, mien-
tras UPN voté en contra y Yolanda
Alén, edil no adscrita, se abstuvo.
Hubomas sobre estetema, puesto
que los socialistas plantearon su-
mar a la mocién original otros
tres puntos que se votaron de for-
ma separada. En el primero de
ellos, se mostraba el rechazo ro-
tundo “alas pintadas realizadas

b o Fpu

b

El pleno de ayer, con la edil no adscrita Yolanda Alén en primer término y Bildu y Ahora al fondo.

contra el muro de la diversidad de
Huarte”, un aspecto al que se afia-
dié el “apoyo a la consejera Solana
por las amenazas recibidas”. Fue
aprobado por unanimidad al vo-
tar ‘si’ a este punto concreto todos
los grupos municipales. En el ulti-
mo de los tres puntos socialistas,
se apostaba por Skolae para “to-
dos los centros educativos nava-

ELl Ayuntamiento insistira

® Todo sigue sin cambios casi
un afo después de que el pleno
aprobara una mocién para
pedir soluciones ala
precariedad del servicio

Acordados los puntos de tramite
del orden del dia y ambas mo-
ciones sin debate en poco mas
de media hora, el pleno dio paso
al turno de ruegos y preguntas.
Fue la ex regionalista y ahora
concejal no adscrita Yolanda
Alén la tinica que intervino en

este bloque pararecordar que el
pasado mes de enero el pleno
aprob6 una mocién ante la si-
tuacidn que se vive con la expe-
dicién del DNI en la ciudad. Se
referia a la que ella present6 en
ese momento para pedir al Mi-
nisterio de Interior una oficina
permanente de este servicio en
Estella o que, al menos, se aten-
diera tres dias ala semana. La
edil preguntd al alcalde por el
resultado de esa gestion casi un
ano después de que 15 ayunta-

AYUNTAMIENTD
ESTELLA- LIZAREA

% o

rros”, una cuestion en la que se
abstuvo Geroa por -indicé Pablo
Ezcurra-considerar que no debe
aplicarse alos concertados.
Laregionalista Begonia Ganuza
le recordé que son “las resolucio-
nes aprobadas por el Parlamento
las que lo hacen obligatorio para
todos”y criticéd las contradiccio-
nes expresadas en este sentido

mientos de la merindad se ha-
yan adherido a lo largo de estos
meses a la misma peticién. Con
el servicio tan precario como
entonces, el pleno decidio insis-
tir ayer ante la delegacion de
Gobiernoytrasladarla cuestion
mediante una comunicacion ofi-
cial para conocer sise vaahacer
algo al respecto. El portavoz so-
cialista, cuyo grupo se reunio la
semana pasada para plantear
este tema al delegado de Go-
bierno, defendié el paso dado al

MONTXOAG,

desde el propio Gobierno de Nava-
rra. “UPN estda por la igualdad, pe-
rono por laimposicion, el adoctri-
namientoy el pensamiento inico”,
sefiald. Se votd después, a instan-
cias de la asociacién Navarjota,
una mocién para promover su de-
claraciéon como patrimonio cultu-
ral inmaterial dentro del folclore
de Navarra.

en la situacion del DNI

considerar que no ha supuesto
un retroceso sino, al contrario,
ha servido para avanzar.

Sin mas intervenciones, basta-
ron 45 minutos paradar por ter-
minada una sesién, la corres-
pondiente al préximo mes ade-
lantada al ser festivo el primer
jueves de diciembre por el dia
de la Constitucion. Asistieron
16 delos 17 concejales con la iini-
ca ausencia de Lara Ochagavia,
de Ahora-Orain, por sureciente
maternidad

EL ORDEN DEL DiA

Nombramiento para
laMancomunidad

El pleno ratificé una resolu-
cién de alcaldia por la que se
designa al concejal Tito Marti-
nezde Carlos,del grupo Ahora-
Orain, representante del Ayun-
tamiento de Estella en la asam-
blea de Mancomunidad de
Montejurra en sustitucion de
Lara Ochagavia. La represen-
tacion se hizo ya efectiva en la
convocatoriadel 23 denoviem-
bre, al no poder acudir la edil
por maternidad.

Particularesrecurren
por el caso Oncineda

Sobrelamesa, unnuevo recur-
so Contencioso Administrativo
presentado por particulares
contra el acuerdo por el que el
Ayuntamiento de Estella deci-
dié, en el pleno del pasado 7 de
junio, aprobar larevisién de
oficio -y la declaracién de nuli-
dad consiguiente-delos conve-
nios y anexos suscritos con los
propietarios de parcelas en el
caso Oncineda. El pleno dio el
visto, por unanimidad y para
defenderlalegalidad del acuer-
doimpugnado, aremitiral Juz-
gado de lo Contencioso Admi-
nistrativo el expediente co-
rrespondiente.

Ventadeunanueva
plazade parking

Enlalineade lo habitual de
unas plazas de propiedad mu-
nicipal en el parking subte-
rraneo de la plaza de la Corob-
naciény calle San Francisco
Javier a las que se da salida a
cuentagotas, se aprobo ayer
laventa de una de ellas por un
preciode20.000 € que, IVAin-
cluido, asciende a 24.000 €.

10.000 € paralaruta
delzumaque

Mediante una modificacién
presupuestaria, se habilitd
una partidade 10.000 € proce-
dente de una subvencién de la
direccién general de Turismo
paralaruta de zumaque es-
trenada este mismo otofio. La
ayuda recibida permitira po-
ner en marcha un proyecto de
sefializacion de este nuevo re-
corrido que se suma a la ofer-
taturistica de la ciudad.
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SAN SATURNINO, UN PATRON
DE ALTURA PARA PAMPLONA

Miles de personas celebran la festividad porlas calles del
Casco Viejo ® Emotiva tltima salida del afio dela Comparsa
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RECHAZADA LA QUERELLA DE UPN CONTRA
SOLANA POREL DESALOJO DEL GAZTETXE

® El Supremo considera que “buscar unasolucién més satisfactoria parael interés pablico que el desalojo
coercitivo” no es prevaricacion ® La consejera dice haberse sentido “indefensa trasuna, campanadeacoso”
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los vehiculos del futuro
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Salidadeviade un
camion en Carcastillo

El vehiculo, que llevaba
-remolque sin carga, hizo la
tijera, cortando la calzada y
obligando a fomar desvios

PAMPLONA — Un camion con remol-
que sufrié ayer una salida de via en
Carcastillo que cort6 la carretera y
obligé a tomar desvios alternativos
a los usuarios de la calzada. Los
hechos ocurrieron a las 11.25 horas
en el kilémetro 40,8 de la NA-128, en

el término municipal de Carcastillo
cuando el camidén, que no llevaba
carga, se salié por el margen dere-
choy posteriormente hizo la tijera,
cortando totalmente la calzada en
ambos sentidos.

El suceso, que se saldd sin heridos,
hizo que patrullas de Trafico de la
Guardia Civil, junto con personal de
mantenimiento de carreteras, sefia-
lizaran los desvios por camino de tie-
rra adyacente a la via, para que el
resto de conductores pudiesen con-
tinuar su recorrido. -D.N,

El camién cort6 totalmente los dos sentidos de la calzada. Foto: cedida
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Herldounpeaton
mientras socorria

un accidente de
trafico en Tudela

La rueda del ciclomotor
que retfiraba de la via salié
disparaday se golped
la cabeza contra el suelo

TUDELA - Un peat6n que colaboraba
en la retirada de un ciclomotor que
habia sufrido un accidente en Tude-
laresulté herido al intentar retirar la
moto de la calzada. El suceso ocurrié

cuando, al levantar el ciclomotor para -

sacarlo del carril, una de sus ruedas
salié disparada al contactar con el
asfalto arrollando al peatén que cayé
¥ se golped la cabeza contra el suelo.
Los hechos tuvieron lugar el pasado
miércoles tras la colision del ciclomo-
toT con otro vehiculo. El motorista
también resulté herido. - JA.M.

Untrabajador
pierdelos dedos al

usarunamaqmna
en Berriozar

Se trata de un operario de
la empresa Perfil en Frio que
fue trasladado en ambulancia
al Complejo Hospitalario

PAMPLONA - Un operario de la
empresa Perfil en Frio resulté herido
ayer por la tarde en Berriozar después
de que una méquina con la que esta-
ba trabajando le produjese un corte
en la mano provocandole una posi-
ble amputacion varios dedos. El acci-
dente laboral ocurrié en el kilémetro
7 delaNA-240 en el término munici-
pal de Berriozar, cuando la maquina
le produjo un corte en la mano que
le amput6 varios dedos, por circuns-
tancias que se estin investigando, El
herido fue trasladado en ambulancia
medicalizada al CHN. - D.N.

TIRIKR ZIRKUS

EolIN ON, SIKIERA!

Azaroak 30 de noviembre 18:30

Viana
San Pedro elizaren hondakinak /
Ruinas de San Pedro

FIYARRRE
WIORRTEG
A

Abenduak 7 de diciembre 17:00

Irurita _
Damaso Zabaltza Gizarte Bilgunea

Abenduak 15 de diciembre 18:00
Ochagavia / Otsagabia

Javier Eseverri Gizarte eta Kultur Ftxea /

Centro Social Cultural Javier Eseverri

4
|
i
|
1
|
|
|

g

SERGIO OF ANDRES

MAGIKL

Abenduak 1 de diciembre 17:00

Uharte Arakil
Alondegia Aretoa / Saldn Alhéndiga

Abenduak 5 de diciembre 18: 00
Tudela (Tutera)

Rua Gizarte Gunea / Centro Civico Ria

Abenduak 15 de diciembre 13:30

Imarcoain (Imarkoain)
Urdifia Elkartea / Asociacion Urdifia

Abenduak 15 de diciembre 19:00

Jauntsarats
‘Apeztegiberriko an_ba;_a

rroako Gobierno
Gobernua de Navarra

iR ITEANACIONAES
OFL USKER

FAILENDBED ITZERUALB/ CICLO TETAR. X FAMIL

YARLEKU ANTZERKIR

NUMENAK

Abenduak 1 de diciembre 18:00

Lekunberri

_ Kiroldegia / Polideportivo

Abenduak 2 de diciembre 18:00
Aoiz / Agoitz

Kultur Etxea / Casa de Cultura

Abenduak 8 de diciembre 18:00

Burlada / Burlata
Kultur Etxea / Casa de Cultura

gurea, denona

de todos y todas




24

Diario de Noticias — Viernes, 30 de noviembre de 2018

Economia

VOLKSWAGEN APUESTA POR CHINA
Y ALEMANIA PARA COMENZAR A
FABRICAR VEHICULOS ELECTRICOS

® Zwickau, Emden, Hannovery Antig (Shanghai) seran los primeros centros productivos en _
especializarse en la nueva tecnologia ® VW Navarray Martorell quedan de momento fuera de esta
estrategia ® Bruselas apuesta por 2040 como el fin de la era de los combustibles en la automocién

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA - Hasta no hace tanto, €l
afio 2040 sonaba a un futuro lejani-
simo, un horizonte atin por definir.
Hoy es ya una fecha que condiciona
decisiones empresariales, inversio-
nes millonarias y el futuro de secto-
res industriales tan importantes

para Navarra como la automocion. -

Si se formaliza la apuesta de la Comi-
sién Europea, respaldada ayer mis-
mo por el Gobierno espafiol, en 2040
quedara prohibida la venta de
coches de combustién. Y las nuevas
tecnologias, la eléctrica y quién sabe
si el hidrégeno, tomaran el relevo
tras siglo y medio de dominio de los
derivados del petréleo.

En ese escenario probable han
comenzado a actuar los grandes
fabricantes, unos con mas agilidad
que otros. Y Volkswagen, sin duda el
que més interesa a Navarra, ha apos-
tado por Alemania y China como los
paises que acogeran las primeras
fabricas dedicadas en exclusiva a
fabricar vehiculos eléctricos. Segtin
ha comunicado el grupo, en Alema-
nia las fabricas de Emden y Hanno-
ver produciran coches eléctricos en
2022y se unirdn asi a la de Zwickau,
que lo hara desde el afio que viene.
China, el mayor mercado del mun-
do, acoger4 en cualquier caso la pri-
mera fabrica centrada integramen-
te en el vehiculo eléctrico. Se ubica-
14 en Anting (Shanghai) arrancara
en 2020y su capacidad productiva
alcanzarad los 300.000 vehiculos
anuales. El grupo también ha con-
firmado que estudia abrir una plan-
ta eléctrica en Estados Unidos, don-
de ya posee una convencional en
Chattanooga (Tenneessee).

Volkswagen deja de momento fue-
ra de su estrategia eléctrica a sus dos
plantas espaifiolas: Martorell en Bar-
celonay Landaben. Entiende que, con
los modelos asignados a estas dos fac-
torias (Polo y T-Cross en Navarra),
ambas tendran pricticamente satu-
radas sus respectivas capacidades pro-
ductivas para los préximos afios. “El
problema es quién se va a comprar
un coche de combustién si se anun-
cia la prohibicién de la venta y circu-
lacién no solo de los diesel, sino de
todos los de gasolina. Uno no gasta
15.000 6 20.000 euros en un coche

Recreacién de un prototipo eléctrico del grupo Volkswagen. Foto: D.N.

para cinco o seis afios, sino al menos

para diez, doce o quince. Con esa
incertidumbre, llegar un momento
en que dejen de comprarse. Y por
ello, las fabricas que no tengan asig-
nados modelos eléctricos lo pueden
pasar muy mal”, explican desde el
comité de empresa de Volkswagen
Navarra, en el que existe preocupa-
cién por el devenir del sector y por
sus repercusiones en la fabrica. “Aqui
nadie nos ha dicho nada de que
vayamos a montar coches eléctri-

- cos”, explica Patxi Sanz, del sindica-

to CGT, quien recuerda ademés que
los coches eléctricos son ensambla-
dos sobre una plataforma comple-
tamente diferente a la actual, por lo
que sera necesaria una adaptacién

. completa en las lineas.

El coche eléctrico, més all4 de que
con sus actuales ventas, prestacio-
nes, precio e infraestructuras de

“Un coche
cléetrico
necesita entre
un 20% y un

30% menos
de horas de
trabajo’

LUCADEMEO
Presidente de Seat

recarga, queda muy lejos de los de
combustién, genera otras dudas
respecto a su capacidad para gene-
rar empleo. Lo explicaba hace solo
unos dias Luca de Meo, presiden-

te de Seat. “Tenemos la responsa-
bilidad de lograr los objetivos que
nos exigen que son conceptual-
mente correctos, pero también
queremos que la gente pueda

. seguir trabajando. Un coche eléc-

trico necesita entre un 20% y un
30% menos de horas de trabajo que
un vehiculo de combustién, ya que
tiene menos piezas. O me planteo
vender entre un 20% y un 30% maés
de coches o habra que buscar otras
soluciones para este 30% de traba-
jadores”, sefiald.

No es la primera advertencia que
lanza el sector acerca de las conse-
cuencias en la industria y en el mer-
cado de trabajo si se prescinde de for-
ma busca de los motores de combus-
tion, que generan asimismo miles de
empleos en los talleres de reparacion.
Buena parte de los actividades que
generan estos coches (desde un sim-

ple cambio de aceite hasta proble-
mas mucho mas complejos) desapa-
recen en buena medida con los vehi-
culos de baterias. Y existe una ten-
dencia de fondo, que ya tienen en
cuenta las empresas, y que puede
recortar las cifras globales de pro-
duccién: cada vez més gente vive en
macrociudades que cierran al trafi-
cosus calles, porlo que el coche pasa
a ser considerado un servicio pun-
tual, del que se hace uso solo unas
horas a las semana, y que se puede .
alquilar o incluso compartir.

La industria estd en una fase de
transformacion “muy profunda a
escala global”, explicaba ayer la
ministra para la Transicién Ecoldgi-
ca, Teresa Ribera, quien recordaba
que'el Gobierno “no tiene ninguna
duda” con la fecha de 2040. Ese afio,
dijo, los coches que se vendan “debe-
rin ser de cero emisiones”. @
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Landaben se va de
puente entre dudasy sin
crear empleo en 2018

Losdias decierreenel
segundo semestre enfrian
las expectativas y dejan la

plantilla en 4.732 empleados

PAMPLONA — Ayer era fiesta en Pam-
plona, pero Volkswagen Navarra
abrié sus puertas con normalidad
por ultimo dia hasta el lunes 10 de
diciembre. La fibrica navarra cierra
maés de una semana ante la falta de
motores de gasolina suficientes para
- atender los pedidos, segtin la versién
de la empresa, que una parte del
comité de empresa cuestiona ya
abiertamente. No creen que €l brus-
co cambio en la demanda -las ven-
tas de diésel caen a un ritmo supe-
rior al 20% en muchos mercados-
explique por si solo el problema.
Los sucesivos dias de cierre anun-
ciados por la direccién, que han
sumado 18 desde que fue anunciado
el Expediente de Regulacién de
Empleo de septiembre, han rebaja-
do la cifra de produccién de 2018 a

uno de los puntos mas bajos de la
dltima década y han enfriado asimis-
mo la expectativas de 1a fibrica para
2019, con unas previsiones iniciales
de fabricacion de 340.000 coches
que atin no han sido confirmadas al
comité de empresa de modo oficial.

De este modo, un afio que podia
haber resultado positivo especialmen-
te en cuanto a producciones y crea-
cion de empleo se ha desinflado en el
1ltimo cuatrimestre. Yla fibrica, que
en enero de este mismo afio contaba
con unos 4.883 trabajadores, tenia a
finales de octubre 4.732 personas en
plantilla. De ellos, unos 520 son even-
tuales. “Esta cifra se viene repitiendo
mas o menos desde hace ya mas de
un aiio. Son los mismos puestos, que
podemos entender como estructura-
les, pero van cambiando las perso-
nas”, explica Patxi Sanz, de 1a seccién
sindical de CGT. Para 2019 estaba pre-
vista la contratacién de cientos de
personas si las producciones ronda-
ban los 350.000 coches entre fines de
semana y desplazamiento de pausas.
Ahora, todo parece en el aire. - JA.M.

CLAVES DE UN SECTOR CONVULSO

Fecias
2019

FABRICACION EN VW ZWICKAL.
La planfa de alemana de VW en
Zwickau comenzara a fabricar en
2019 y esta previsto que alcance las
100.000 unidades en 2020.

2050

CUOTA DE UN 35%. Bruselas quiere
que denfro de apenas una década la
cuota del vehiculo elécirico, que en
estos momentos apenas ronda el
1%, se eleve hasta el 35%.

2040

FIN DE FABRICACION. No se frata
de una fecha fodavia firme, pero es
el horizonte con el que trabajala
Unién Europea y el propio Gobierno
de Espania.

2050

REDUCIR UN 80% LAS EMISIONES.
La hoja de ruta contra el cambio cli-
matico de la Unién Europea se ha
fijado como objetivo reducir en un-
80% para el afio 2050 las emisiones
contaminantes, con lo que es obliga-
do el cambio en la movilidad.

MILLONES DE MUERTES AL ANO
Los problemas derivados de la con-
taminacién afectan en mayor medi-
da a las personas mas vulnerables.
1,7 millones de menores de cinco
afos mueren al afio por causas
medioambientales, segiin datos de

la Organizacién Mundial de la
Salud.

11.500
EMPLEOS EN NAVARRA, El sector
es clave para el empleo industrial de

Navarra y responsable de la mitad
de las exportfaciones.

KILOMETROS DE AUTONOMIA

La mejoria de los dltimos afios
estd elevando hasta el enforno de
los 300 o 350 kilémeiros la auto-
nomia de los coches eléctricos
que se comercializan en estos
momenfos.

Protesta de Incasa Cabelte en la procesion

24 DESPIDOS. Trabajadores de Incasa Cabelte esco-  cuencia: 24 despidos fueron algunos de los lemas que
gieron ayer la procesion de San Saturnino en el cen-  podian ser leidos en las pancartas que portaban los
tro de Pamplona para protestar por los 24 despidos trabajadores. El sindicato ELA ha advertido de quelos
que ha planteado la empresa. Somos personas, no  despidos esconden un proceso de deslocalizacién de
dinero, Cabelte culpable o Reforma laboral, conse- 1la actividad productiva. Foto: Javier Bergasa

Con cada entrega, una ficha
con los detalles y caracteristicas
de cada animal
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La UE estima parcialmente un recurso sobre

1aPAC con una correccion de 263 millones

alzado del 25% en relacion con el pas-
to arbolado-dehesa entre los afios
2010y 2013 y del 10% en relacion con
el pasto arbustivo declarado por
“ganaderos” en el mismo periodo. Por
contra, ha desestimado las pretensio-

La sentfencia afecta a los afios 2010-2013 relativos
al pasto arbustivo declarado por los ganaderos

PAMPLONA - E]l Tribunal General de
la Unién Europea (TUE) ha estima-
do parcialmente el recurso que pre-
sento Espafia contra la decisién de
la Comision Europea de excluir de
la financiacién europea determina-
dos gastos que se habian efectuado

con cargo a los fondos de 1a Politica
Agraria Comun (PAC) por un impor-
ta de casi 263 millones de euros.
En susentencia el Tribunal General
de la UE ha anulado la decisién de
Bruselas con respecto ala correccién
financiera impuesta a Espafia a tanto

las correcciones del 25% en relacién
con el pasto arbolado no dehesa y del
10% en relacion con el pasto arbusti-

vo declarado por “otros agricultores”  ficiente “automatico”. - D.N.

en el periodo controvertido. El Ejecu-
tivo comunitario considerd que debia
hacerse una distincién entre las
comunidades auténomas que habian
aplicado el denominado coeficiente
“histérico” de admisibilidad antes de
nes del Estado espafiol relativasala la elaboracién del Plan de Mejora
(Aragon, Baleares, Catalunya, Nava-
rra y Pais Vasco) y las que aplicaron
desde el afio de solicitud 2013 un coe-

Labarrade pan
de Berlys-Taberna
sube cinco céntimos

CONSUMO-—La subida de los pre-
cios de la energia y del trigo ha
tenido ya su traslacién en el pre-
cio que pagan los clientes al visi-
tar las panaderias. Ayer fue el
turno de la cadena lider en
Navarra, que subié cinco cénti-
mos la barra de pan, que pasé a
costar 1,10 euros. Otros forma-
tos mantuvieron sus precios. La
subida supone un incremento
medio de entre 15 y 18 euros al
afio por persona. - JA.M.
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Siemens Gamesa copard cerca delamitad
‘delaactividad edlicaen Espafiaen 2019

El mercado estatal desplerra con las nuevas subastas y apunta a un crecimiento anual de 1700 megavatios hasta 2020

% Asier Diez Mon

PAMPLONA — Las tiltimas subastas de
la energia edlica han abierto un nue-
vo horizonte en Espafia para las com-
paiiias del sector y Siemens Gamesa
estd mejorando notablemente su cifra
de negocios doméstica. La Asociacion
Empresarial Eélica (AEE) prevé un
crecimiento anual de 1.700 megava-
tios (MW) los dos préximos afios en
Espaiia y 1.200 MW anuales hasta
2030. La compafiia vasca ha aumen-
tado en 918 MW su cartera de pedi-
dos en el mercado estatal en el iltimo
ano fiscal, lo que implica que se lleva-
r4 un buen pedazo del pastel local.
Fuentes de Siemens Gamesa ase-
guraron que es muy complicado en
estos momentos definir cuantos
megavatios instalara la multinacio-
nal en Espaia el préximo afio. Cada
parque eolico “lleva sus tiempos” y
algunos proyectos pueden alargar-
se mas de lo inicialmente calcula-
do. Ademas, su ejercicio fiscal va de
octubre a septiembre, de modo que
de esa bolsa de pedidos es posible

que ya se hayan facturado algunas

unidades.

Con todo, Siemens Gamesa instala-
ra con toda probabilidad cerca de la
mitad de los aerogeneradores previs-
to para Espafia el préximo afio y,
sobre todo, vuelve a tener margen de
crecimiento en un mercado que se
cerro de golpe con el estallido de la
crisis, que se llevé por delante el régi-

men de subvenciones a las renova-

LOSDATOS

16379

MILLONES DEEUROS. El sector
edlico aport6 16.379 millones de
euros entre 2012y 2017 ala
economia espafiola y ahorré
21.807 millones al sistema
eléctrico en ese periodo.

® Nuevo pedido en Aragén. Sie-
mens Gamesa Renewable Energy
(SGRE) ha alcanzado un acuerdo
para aplicar su programa de
extension de vida a su flota, com-
puesta por 264 aerogeneradores
con una media de 15 afios. Estas
turbinas estan ubicadas en seis
parques de Zaragoza'y Teruel y
cuentan con una potencia de
2375 megavatios (MW).

ROCIO SICRE “NECESITAMOS
UNA REGULACION ESTABLE”
La presidenta de AEE, Rocio
Sicre, pidié una regulacién esta-
ble, “con consenso politico y que
perdure”, para garantizar un “cre-
cimiento lineal”.

bles. El escenario ha cambiado y el
sector tiene grandes expectativas de
crecimiento, si bien necesita un mar-
coregulatorio “estable” para garanti-
zar que “no haya parones y acelero-
nes” en el desarrollo de la industria
de la energia verde:

En esos términos se pronuncié
ayer en Madrid la presidenta de la
patronal AEE, Rocio Sicre, en la pre-
sentacion de un informe en el que
se mide el impatto econommo del
sector edlico.

Laactividad de las empresas de este
segmento de las renovables aporté un
total de 16.379 millones de euros entre
2012 y 2017 a la economia espaiiola.
Adermnis, supuso un ahorro de 21.807
millones de euros al sistema eléctri-
co. El sector estd en constante avance
yel afio pasado aumento su contribu-
cién al Producto Interior Bruto (PIB)
de Espaa hasta los 3.394 millones de
euros, representando un 0,31%, fren-
te al 0,25% que suponia en 2015.

ENFOQUE EXTERIOR Este crecimien-
to del sector se debid, principalmen-
te, a su enfoque a la exportacion de
la mayor parte de su produccién, a
la prestacion de servicios de opera-
cién y mantenimiento y al suminis-
tro de repuestos a los parques egli-
cos existentes en Espafia. Asi, el cur-
50 pasado, las exportaciones del sec-
tor ascendieron a 2.391 millones de
euros, frente a unas importaciones
de 890,5 millones de euros, lo que
hizo que las exportaciones netas
supusieran 1.500,4 millones de euros,
un 65% de la contribucion directa al
PIB del sector.

El mercado doméstico despert6 en
2016 con lareanudacién de las subas-
ta parala instalacién de parques edli-
cos. El Gobierno de Mariano Rajoy
activo laslicitaciones tras comprome-
terse con la Union Europea a adjudi-
car 4.500 MW edlicos y 3.000 solares
en el horizonte de 2020. En el nuevo
escenario, Siemens Gamesa Renewa-
ble Energy firmé mas de 900 MW dis-
tribuidos en 25 parques eélicos en el
ejercicio fiscal que concluyé en sep-
tiembre.

El afio 2018 ha sido el del despegue
definitivo en Espaiia para la compa-
fifa vasca, que ha conseguido supe-
rar 1 gigavatio (GW) en pedidos
domésticos con la tltimas adjudica-
ciones. Siemens Gamesa ha tenido
“historicamente” una cuota de mer-
cado del 56% en el mercado espafiol
yes “con diferencia el principal fabri-
cante del sector”, destacan desde la

" comparfia vasca. De ahi, que las

expectativas sean importantes. A
pesar de todo, Espafia serd un com-
plemento a la intensa actividad exte-
rior de Siemens Gamesa, que logré
contratos para instalar 2.631 MW en
el dltimo afio fiscal y que tiene a Esta-
dos Unidos, China o India como prin-
cipales mercados objetivo. ®

Un gfupo de molinos de viento instalado en el parque eélico de El Carrascal. Foro: Javier Bergasa

ORQUESTA SINFONICA
DE NAVARRA CON EL

ORQUESTA DEL CONSERVATORIQ SUPERIOR DE MUSICA

TALENTO JOVEN

NAFARROAREN EGUNEKO KONTZER

CONCIERTO DEL

BALUARTE

|A DE NAVARRA

3 DE DICIEMBRE, 19:00 h

ENTRADAS 6-12 €

Manuel Hernandez-Silva,

[ director

oS1

gy

Gobernua

[4413]
Nafarroako

Manuel Escauriaza, trompa
CORAL DE CAMARA DE PAMPLONA

Gobierno FUNDACION
3

de Navarra EaNDAZIOL




28

Diario de Moticias — Viernes, 30 de noviembre de 2018

Tribunas

Los recortes llegaron para quedarse

ror Juan Carlos Longas Garcia,
Patxa X. Lasa

esde hace un tiempo, ya sea en Nava-
]) rra 0 en Madrid, asistimos a triunfa-

les proclamas sobre la salida de la
crisis, 1a creacién de empleo y lo bien que vala
economia. Y algo de cierto hay, al menos si nos
fijamos en los indicadores habituales. Por
ejemplo, el PIB lleva creciendo en Espaiia die-
cinueve trimestres seguidos. En Navarra veinte
y es un 8% superior al de 2008 (1,7% en el caso
de Espafia). El discurso oficial da por superada
la crisis. También el mercado de trabajo pare-
ce acompafiar el triunfalismo: el desempleo ha
pasado en Espafia del 26,94% el primer tri-
mestre de 2013 al 14,55%¢l tercer trimestre de
2018. En Navarra del 18,96% al 9,65%. El pro-
blema de los agregados macroecondémicos es
que, segin como se ufilicen, en lugar de des-
cribir o caracterizar la realidad 1a disfrazan y
hasta la ocultan.
La otra cara de la moneda, la parte amarga que
demanda mesura ante tanto triunfalismo, estd
en indicadores socioecondmicos que tienen

que ver con el mercado de trabajo y 1a pobreza.-
Es bien conocido que el empleo que secreaes .

de peor calidad que el que se destruyd, y hay
un elevado porcentaje de desempleo oculto en
forma de trabajo a tiempo parcial involuntario.
De hecho, la pobreza de personas ocupadas
—trabajadores y, mas a menudo atin, trabajado-
ras pobres- se resiste a bajar. Las cifras de
pobreza y privacion material siguen siendo
escandalosamente altas. Hablamos de pobla-
cién en riesgo de pobreza y exclusién de mas

del 26% en Espafia y 13% en Navarra. La pobre-
Za €N grupos que no son laboralmente activos,
particularmente personas mayores de 64 afios,
se incrementa. La poblacién en situacién de
privacion material severa, si bien no con por-
centajes elevados, esta en niveles claramente
superiores a los de 2008 y deberian ser un
aldabonazo en la conciencia social y politica.
¢Hay alguna contradiccién entre los dos tipos
de indicadores? No necesariamente. Miden
cosas distintas y ambos, de atender a la meto-
dologia de cilculo, son igualmente atinados.
También esverdad que los indicadores de
pobreza llevan algiin tiempo mejorando. Otra
€0sa es que nos empefnemos en utilizar el PIB
como indicador fetiche de cosas como desarro-
llo o bienestar. Como dicen Stiglitz, Sen y
Fitoussi en su célebre informe, “si utilizamos la
meétrica equivocada, nos concentramos en las
cosas equivocadas”, y si solo buscamos incre-
mentar el PIB, podemos acabar “perjudicando

-alos ciudadanos”. En todo caso, ala vista de la

evolucién del mercado de trabajo y de la eco-
nomia en general, no parece que haya lugar
para excesivas alegrias. Vedmoslo.

La crisis llegé tras largos afios de ofensiva neo-
liberal -incluso con sedicentes gobiernos pro-
gresistas—dirigida a la privatizacion, desregula-
cion, retirada del sector priblico y reduccién de
prestaciones. En el caso espafiol, los suculentos
ingresos proporcionados por la burbuja inmo-
biliaria generaron un espejismo que llevé a
debilitar los cimientos del sistemna fiscal sin
que se notara a corto plazo (lo de que bajar
impuestos es de izquierdas). La nefasta gestion
dela crisis, que en Europa genero una segunda
y letal recesion a partir de 2011, hizo el resto.

Austeridad presupuestaria, recortes brutales
en servicios y prestaciones sociales, reformas |
estructurales, todo ello actuando en una tnica
direccion: la de una creciente abstencion ptibli-
cay el silvese quien pueda social. Organismos
internacionales como el FMI también han pre-
sionado en esa misma direccién. Solo reciente-
mente ha habido algunos pasos para recuperar
al menos parte del gasto social perdido: en
Navarra claramente, tras el cambio de Gobier-
no de 2015. En Esparfia todavia mas en el ambi-
to de los anuncios que de los hechos y con
muchos titubeos, al capricho de ciclos electora-
les y de unos presupuestos prorrogados.

El problema es que la recuperacién del gasto
social no se estd produciendo por avances en el
reconocimiento de derechos subjetivos, en la
recuperacion de prestaciones perdidas o en el
marco de una verdadera politica dirigida al
cambio de modelo econdmico; sino por la hol-
gura presupuestaria que genera el impacto del
incremento del PIB en los ingresos piiblicos. El
propio FMI, en un informe publicado el 21 de
noviembre viene a alertar —~hablando de la deu-
da, pero con una cantinela que se repite unay
otra vez—de la falta de ajustes en la posicidn fis-
cal subyacentey a reclamar mas ajustes —refor-
mas estructurales-, particularmente ahora que,
dice, el ciclo econémico da muestras de madu-
rez, esto es, que hay indicios de que la fase
expansiva puede estar acabando.

Asi pues, no solo no se han modificado las
regulaciones que ampararon los recortes, sino
que cualquier perspectiva de recuperacion se
deja al albur del ciclo econdémico. Las implica-
ciones son, creemos, bastante obvias.

En primer lugar, queda claro, y los datos apor-

tados al comienzo dan fe de ello, que no se han
recuperado los niveles previos a 1a crisis en
indicadores sociales relevantes, lo que significa
que la situacién social en un previsible cambio
de ciclo econémico serd mucho més delicada
porque los colectivos més vulnerables estarin
en una situacion méas débil que en 2008.

En segundo lugar, dada la cronificacién de
muchos problemas sociales y su conversion en
estructurales, cabe hablar de un cambio cuali-
tativo que har4 atin mas dura la situacion.

Por tltimo, y a pesar de algunas timidas refor-
mas fiscales, al menos en Navarra, la capaci-
dad publica para enfrentarse a una situacion
de emergencia econdmica es seguramente méas
reducida que en el anterior cambio de ciclo. La
Administracién, los poderes piiblicos, no solo
abdican de hecho de su funcién de reequilibra-
dora y reductora de desigualdades, esencial
para la legitimacién del sistema y el manteni-
miento de la cohesién social. Ademas, renun-
cian deliberadamente a capacidad de actua-

_ci6én y de maniobra en contextos adversos.

En suma, los recortes no solo llegaron para
quedarse, sino que, de no cambiar las cosas,
cada nueva crisis implicara retrocesos mayo-
Tes que los avances previos, en un previsible
contexto de continuo deterioro. Hasta dénde se
pueda llegar sin que revienten las costuras del
sistema es una incognita. No obstante, la cohe-
sion social parece haber dejado de ser una
prioridad para los poderes ptiblicos y, sobre
todo, para los econémicos. Sin embargo, la
politica social es més necesaria que nunca.. @

Los autores son patronos de la Fundacién Gizakia
Herritar / Paris365

Skolae, mstrumento imprescindible para laigualdad

ror Rakel Laspidea Arnedo,
Izaskun Elizari Riezu

alumnado adquiera la competencia

global de vivir en igualdad. ELA entien-
de que la igualdad de derecho no es cuestiona-
ble. La sola promulgacion de la igualdad legal
no basta para cambiar las costumbres y estriic-
turas de la desigualdad. Necesitamos avanzar
desde la igualdad de derecho a la igualdad de
hecho, real y efectiva. Es un clamory una
urgencia social. Apoyamos todas las estrategias
encaminadas a alcanzar este objetivo y enten-
demos que el departamento de Educacion esta
haciendo una apuesta importante y necesaria
con el programa Skolae.
La polémica suscitada por sectores conserva-
dores tiene un claro impulso e interés politico,
alavez que, tal y como sucede en algunos
casos, una oposicién fundamentada desde el
integrismo religioso y no desde necesidades
pedagogicas encaminadas a educar desde
principios de igualdad.
Desde esos principios, principios feministas,
son desde los que se debe ir construyendo una
educacién y una escuela libre de sexismos,
machismos, discriminaciones y violencias.
Una educacién que implemente medidas para

E 1 objetivo del programa Skolae es que el

romper con un largo registro de conductas,
actitudes, contenidos curriculares y muestras
continuas de estereotipos de género.

Por ello y bajo esos principios de igualdad las

politicas educativas deberian ser un punto de
encuentro, evitando debates estériles que nos:

desvien del objetivo comiin: una educacién
de calidad que integre a todas las personas
de forma que puedan desarrollarse plena-
mente, independientemente de su condicion
econdmica, social, cultural o de género.

En nuestra opinion, en este momento el debate
deberia situarse en un terreno mas pragmatico,
en una reflexion sobre cémo se aplica Skolae en
los centros.

Es necesario tener en cuenta que son muchos
los planes y proyectos que se estan impulsando
desde diferentes servicios del departamento de
Educacion: planes de convivencia, sisternas de
gestion de calidad, planes de atencién ala
diversidad, planes de mejora de la competencia
pedagdgica-didactica, proyectos de innovacion,
escuelas promotoras de salud, escuelas socioe-
mocionales, escuelas seguras, escuelas sosteni-
bles, escuelas solidarias, formacién para la
adaptacion a nuevas tecnologias, contratos pro-
grama, autoevaluaciones del profesorado,...
Ante esta realidad, la falta de coordinacién °
entre los servicios del departamento se traduce
a menudo en una carga imposible de gestionar

en los centros. Por todo ello, el departamento
de Educacion deberia situar como tarea una
reflexién sobre los planes que se estin impul-
sando para revisar su viabilidad y ajustar prio-
ridades y plazos, si fuera necesario.

Por otro lado, es importante sefialar que para
que los planes impulsados desde el departa-
mento tengan €éxito es indispensable atender
a la autonomia de los centros. Una autono-
mia, no como la que algunos sectores preten-
den para no aplicar el programa, sino enten-
dida como la toma en cuenta de ]a realidad
de cada centro precisamente para que pro-
gramas como este se implementen en las
mejores condiciones.

Es necesario acordar la calendarizacién, adap-
tar los plazos, ofertar la formacién del profeso-
rado en el propio centro y ofrecer los recursos
necesarios segiin las necesidades educativas de
cada centro.

No menos importante es la evaluacién. Cre-
€Imos que es necesario evaluar en qué medida
este programa, como instrumento, es efectivo
para alcanzar los objetivos que pretende. La
implicacién del departamento de Educacién
con el programa debe también contemplar esa
evaluacion y el traslado a la comunidad educa-
tiva de los criterios, indicadores de logroy
resultados de Ia evaluacion.

Por 1ltimo, es interesante subrayar que Skolae

se plantea como reto el compromiso de coordi-
nar la diversidad de agentes locales para llegar
mas alla de las aulas. Solicitamos al Gobierno
de Navarra que extienda los objetivos de Skolae,
por ejemplo, a aquellas empresas que colabo-
ran con el departamento de Educacién en la
que el alumnado de Formacion Profesional
cumple parte de su curriculo escolar en la FCT
(Formacion en Centros de Trabajo). En los tilt-
mos 25 afios poco ha cambiado la eleccién de
estudios en funcién del género, y menos atin las
posibilidades de insercién en igualdad de con-
diciones de las mujeres que eligen oficios tradi-
cionalmente masculinos. En consecuencia, soli-
citamos al departamento de Desorrollo Econg-
mico que, al igual que desde el departamento
de Educacion se estin marcando unas directri-
ces claras, sean valientes y marquen unos obje-
tivos de obligado cumplimiento en materia de
igualdad a las empresas que se benefician de
fondos ptiblicos. La implantacién de un progra-
ma como Skolae parecia imposible, ahora es
una realidad. La igualdad entre mujeres y hom-
bres no sera real hasta que no se exija su cum-
plimiento a agentes econémicos. ;Quieren una
igualdad real? Tomen medidas concretas,
medibles y urgentes. Pueden hacerlo, higanlo,
antes de que pasen otros 25 afios. ®

ELA-Irakaskuntza
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La Fiscalia defiende el “interes colectivo”
en el juicio por la salida a Bolsa de Bankia

Rechaza expulsar a las acusaciones populares por la doctrina Botin

Anticorrupcion destaca
la relevancia de este
“quebranto” por implicar
el “mayor rescate”

a un banco en Espaina

Los hechos que se juzgan
tienen que ver con la
posible falsedad de las
cuentas anuales en 2010
y 2011 de la entidad

J. A. BRAVO Madrid

Ni perjudicados directos, ni accio-
nistas pendientes deresarcir. Para
la Fiscalia Anticorrupcién no es
necesario que se den estas cir-
cunstancias para justificar la pre-
sencia de las acusaciones popula-
resy buena parte de las particula-
res en el juicio por la polémica
salida a Bolsa de Bankiaen juliode
2011, que se juzga en la Audiencia
Nacional. Basta para legitimar su
continuidad, segin advirtié ayer,
"larelevancia e interés colectivo”
de los hechos que se estan juzgan-
do, en concreto la posible falsedad
delas cuentas anuales en 2010y
2011 de la que fue "cuarta entidad
financiera del pais".

Lafiscal Carmen Launa sali6
asi al paso de la peticién casi una-
nime de las defensas delos 34 acu-
sados (entre ellos, 3 personas juri-
dicas: el banco, su matriz BFAy la
auditora Deloitte) para hacer una
especie de limpia’ de acusaciones
en el proceso, de manera que solo
quedaran quienes estuviesen
"realmente legitimados, acredi-
tando con poderes que represen-
tan a propietarios de titulos" de la
entidad y que, ademaés, no hubie-
ran sido compensados ya econé-
micamente. Suamenazadeiniciar
acciones legales contra ellos, en
caso de resultar absueltos al final
delavistaoral, pretendia provocar
una desbandada entre ellas.

Pero en Anticorrupcion, donde
durante la instruccién del caso
discreparon en varias ocasiones
con el criterio de las acusaciones —
por ejemplo, sobre imputar a las
antiguas cupulas del Banco de Es-
pafiayla Comisién Nacional del
Mercado de Valores (CNMV)—, no

quieren que los antiguos respon-
sables de Bankia aprovechen res-
quicios legales para verse libres
de posibles culpas antes de tiem-
po. Por eso ya anunciaron el lunes
que, "eventualmente”, podrian
acusarles de un delito de falsedad
contable, ademas de la estafa (en
lamodalidad de fraude alos inver-
sores) que ya les atribuyen. Asi
irian contra las 34 personas del
banquillo y duplicarian su peti-
cién de penas para Rato y sus tres
principales colaboradores (los
Unicos que acusan ahora) hastaun
maximo de 12 afios de carcel.
"Este quebranto, el mayor res-
cate espafiol, alcanza una relevan-
cia e interés colectivo del que to-
dos somos conscientes". Con este
argumento la fiscal Launa intentd
echar por tierrala posibilidad de
privilegiar aunasacusacionesres-
pecto a otras segun el perjuicio
que pudieran acreditar. Y es que,
segun explic al tribunal, bien se
podria entender que los afectados
podrian ser todos los espaiioles,

en lamedida que de las arcas pu-
blicas—através del Fondo de Rees-
tructuracion Ordenada Bancaria
(FROB), ya personado como acu-
sacion particular— salieron los
22.424 millones que en varias fa-
ses se terminaron inyectando en
Bankia para reflotar sus cuentas.
Ademas, anadid, no debe olvidar-
se que "se puso en riesgo al siste-
ma financiero nacional en su con-
junto", esto es, la afectacién iria
mas alld delos propios clientes.

Unas cuentas "publicas”

Otro elemento que esgrimié para
defender su tesis es que las cuen-
tas anuales ahora cuestionadas
fueron "objeto de publicidad evi-
dente" y trascendieron a la opi-
nién publica, al ser publicadas en
los medios de comunicacién, por
lo que también por esta via el uni-
verso de posibles afectados seria
muchomayor quelos10.700 accio-
nistas quellegaron a presentar de-
nunciaantela Audiencia Nacional.
No obstante, los primeros perjudi-

“lmpacto nulo”
en el negocio
del banco

El presidente de Bankia,
José Ignacio Goirigolzarri,
resto ayer importancia ala
posibleinfluenciadeljuicio
por la salida a Bolsa del
banco en 2011 sobre sus
perspectivas comerciales.
"Impacto nulo en el nego-
cio",lleg6 a afirmar ayer el
ejecutivo conun gesto tran-
quilo, al tiempo que justifi-
c6 su opinién en que los
clientes,ylasociedad en ge-
neral, saben distinguir
"muy bien" entre pasadoy
presente. Admiti6, no obs-
tante, que "evidentemen-
te” prefiririan no tener la
vista oral prevista hasta ju-
nio, si bien no afecta tam-
poco asureputacion.

cados serian también "las cajas de
ahorros y sus participes” que lue-
go conformaron Bankia y BFA, lo
que permite legitimar la presen-
cia de todas las acusaciones. "No
procede, por tanto, la nulidad del
juicio oral", concluy6. En esta tesi-
tura la fiscal rechazé aplicar la
doctrina Botin que, segun estable-
cié el Supremo en 2007, impediria
seguir con un procedimiento sino
acusan ni la Fiscalia ni las acusa-
ciones particulares y sololo hacen
quienes ejercen la acciéon popular,
justoloqueocurre ahoraconlafal-
sedad contable que se atribuye a
una treintena de exconsejeros de
Bankiay el propio banco.

De otrolado, el iltimo informe
presentado por el perito judicial
Antonio Busquets sugiere que
Bankia vendi6 a Mapfre su nego-
cio de seguros de vida con un des-
cuento de 404 millones de euros
sobre su valor real, en lo que po-
dria ser una compensacién por
sus pérdidas como accionista del
banco desde su estreno.

Vista general del juicio por la salida a Bolsa de Bankia, con las defensas a la izquierda y las acusaciones, con la fiscal, a la derecha. EFE

El Tesoro Publico ahorrara
1.500 millones enintereses

Sin excluir otro préstamo
a la Seguridad Social,
prevé cerrar el ano con
una emision de deuda

de 5.000 millones menos

E. M. Madrid

El Tesoro Publico cerrara el afio
con una emisién neta de deuda de
35.000 millones de euros, 5.000
menos que los previstos y un 22%
por debajo de los 45.000 que se
emitieron al cierre del afio pasado.
El secretario general del Tesoroy
Financiacion Internacional, Car-
los San Basilio, destacé ayer que el

organismo prevé un ahorro de
1.500 millones en carga financiera
(intereses) por unos tipos de inte-
rés mas bajos de los previstos.

La menor emisién de deuda se
debe auna "mejora" en el compor-
tamiento de los ingresos tributa-
rios, unareduccion de la necesi-
dad de financiaciéon de las comuni-
dades después de que algunas
hayan acudido al mercado para

complementar el FLA y, sobre to-
do, por una gestién "mas eficiente”
de la Tesoreria por no acumular
"saldos innecesarios" en la cuenta
del Banco de Espafia.

El organismo prevé cerrar el
aflo con una emisién bruta de
213.687 millones de euros, un 3%
menos de lo previsto y un 8,6% por
debajo de 2017, a pesar de las tres
amortizaciones anticipadas del
préstamo del MEDE (Mecanismo
Europeo de Estabilidad) por un
valor total de 8.000 millones.

Eso si, San Basilio reconocié
que 2018 ha sido un afio "cémodo”
para el Tesoro porque no ha habi-
do tantas necesidades de financia-

cién como se preveiay por ello se
han reducido las emisiones. Es
mas, confirmé que el Tesoro no
convocara la emisién de deuda a
largo plazo prevista parael 13 de
diciembre, porque "hay 5.000 mi-
llones menos que financiar".

Y sobre la financiacién de la Se-
guridad Social, no descartan tener
que realizar mas préstamos en
2019, pero San Basilio destacé que
aunno se saben las necesidades fi-
nales. De hecho, esareduccion de
emisién neta en 10.000 millones
respecto a 2017 se va a producir "a
pesar del aumento de la aporta-
cién"alaSS que pas6 de10.200 mi-
llones en 2017 a14.000 este afio.
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La obligacion de fichar permitira
revelar los abusos en el trabajo

Las centrales sindicales
piden al Gobierno que
apruebe ya el cambio
legal, para que se aplique
en todas las empresas

Las compaiiias estaran
obligadas a ofrecer esos
datos a los sindicatos
para “evitar abusos”

J.M. CAMARERO Madrid

Silaintencién del Ministerio de
Trabajo se cumple, los trabajado-
res detodaslas empresas deberan
fichar para dejar constancia del
momento en el que comienzany fi-
nalizan su jornada laboral. Lo de-
beran hacer todos los dias y, sobre
todo, esas compaiiias estaran obli-
gadas ofrecer esos datos a los sin-
dicatos para "evitar abusos". Ese
es el objetivo que persigue el Go-
bierno en el documento que esta
negociando dentro de la Mesa del
Didlogo Social, junto a los sindica-
tos y los empresarios, aunque se
trata de un borrador cuyo conteni-
do "atin no esta cerrado"y "puede
sufrir modificaciones", aclaran en
el departamento dirigido por
Magdalena Valerio.

El texto supondra la modifica-
cién de varios articulos del Estatu-
to delos Trabajadoresy de la Ley
de Infracciones y Sanciones labo-
rales, porque, a juicio del Ejecuti-
vo, es "latinicaforma" de controlar
realidades tan complejas comolas
horas extras sin retribuir; el frau-
de enla contratacion parcial, al ex-
tenderse el horario de trabajomas
alla de lo que dicte el pacto firma-
do; o, directamente, los "abusos”
en el trabajo, como lo define el mi-
nisterio.

Paralograrlo, el Ejecutivo quie-
re que todas las empresas cum-
plan con la obligacién de registrar
lajornadalaboral de cada trabaja-
dor. Se tratara de unarelacién dia-
ria de entradas y salidas, entre cu-
yos datos se deberian incluir el ho-
rario real que realiza cada

Un trabajador ficha en su empresa parainiciar su jornada laboral.

empleado. Si se pone en marcha,
los fichajes seran la ténica habi-
tual en los accesos a las empresas,
aunque se trata de unarealidad
que ya se da en las corporaciones,
donde cuentan con plantillas am-
plias. No ocurre lo mismo en mu-
chos de los miles de pequefios ne-
gocios donde este control no esta
habilitado. Ahi es donde el Gobier-
no quiere fijar suradar.

Lista mensual y excepciones

El borrador permitira que los re-
presentantes sindicales tengan
accesoalosdatosdeentradaysali-
da de la plantilla, con un informe
mensual donde se especificaran
los horarios que se han cumplido.
Al mismo tiempo, establecera ex-
cepciones al cumplimiento de esta
norma, cuando setrate detrabajos
con dificultades para controlar ho-

rarios, como los comerciales o los
transportistas.

El contrato de trabajo también
incorporaria "de forma expresa”
el horario habitual. Y, sobre todo,
que los empresarios que no cum-
plan con ese registro se entendera
que incurren en una infracciéon
por cada trabajador afectado.

Sin embargo, esta via para lu-
char contra este tipo de fraudes no
pone de acuerdo a sindicatos y pa-
tronal. Los lideres de UGT y
CCOO, Pepe Alvarezy Unai Sordo,
respectivamente, esperan que se
impulse "en breve", ya que "gran
parte del fraude" es por la prolon-
gacidén de las jornadas a tiempo
parcial que se abonan en dinero
negro. Ambas organizaciones es-
peran que se llegue a un acuerdo
en las préximas semanas con la
CEOE. Pero que, sino es posible, el

COLPISA

Gobierno lo saque adelante a tra-
vés de un decreto-ley.

Desde la patronal nunca se han
mostrado partidarios de generali-
zar este sistema de registros. De
hecho, el presidente de la CEOE,
Antonio Garamendi, remiti6 ayer
anegociar esta iniciativa "dentro
de la mesa del didlogo social" e in-
sistié en que es un tema muy "im-
portante” como para tratarlo "ala
ligera".

Un estudio elaborado por
CCOO concluye quelaeliminacion
de las horas extra supondria la
creacién de 170.600 empleos a jor-
nada completa. Solo en el segundo
trimestre del afio se registré la ci-
fra méas alta de tiempo adicional
trabajado ala semana, con 6,8 mi-
llones de horas, de las que aproxi-
madamente un 44% no fueron re-
tribuidas.

La CNMV insta ainvertir mas
en el mercado y menos en casas

Destaca la “aversién al
riesgo” de los espaioles,
gue destinan la mayor
parte de su dinero a

los depdsitos bancarios

J. M. C. Madrid

El presidente de la CNMYV, Sebas-
tidn Albella, considera que seria
"muy positivo" que los espafioles
dedicaran una mayor parte de sus
ahorros a productos financieros
(los estrictamente bancarios, pero
sobretodo seguros,accionesofon-
dos) en detrimento delatendencia
histdricade apostar porlaadquisi-

cién de inmuebles. Albella cree
que seria bueno para la economia
un "mayor grado de equilibrio en-
tre inversion en activos reales y fi-
nancieros”, con consecuencias
que serian "favorables”.

Eltltimo boletin trimestral del
supervisor ya sefialaba que el ni-
vel de riqueza de los espafioles es
superior en términos relativos al
de lamedia de la zona euro, un he-
cho que se explica porla presencia
de viviendas en su patrimonio. Sin
embargo, la riqueza netamente fi-
nanciera es entre un 25% y un 30%
inferior a la de otros paises del en-
torno, algo de lo que Albella se la-
ment6 ayer en la presentacion del
Observatorio y la Inversion de

Bestinvery el IESE. "Espafia es un
pais de propietarios”, puntualizo,
pararecordar que esta realidad
"afecta al crecimiento” con un mo-
delo productivo basado enla cons-
truccion y el inmobiliario, "méas
propensos a excesos ciclicos".
Albella insistié en que el eleva-
do porcentaje que ocupa la vivien-
daen el conjunto del ahorro de los
ciudadanos impacta en la movili-
dad "reducida”delos trabajadores
frente a otros paises; y otorga me-
nos posibilidades de alternativas
de financiacion de las empresas.
De hecho, el 44% de los encues-
tados por el Observatorio recono-
cen que la inversién inmobiliaria
es todavia "la mas segura” entre

las posibles que hay ahora mismo
enelmercado.

Desde la CNMYV, su presidente
indica que los inversores espafio-
les cuentan con una cultura finan-
ciera "distinta" a los europeos, con
una visién mas a corto plazo a la
hora de enfocar el ahorroylain-
versién y una mayor aversion al
riesgo,que se materializaen pocas
posiciones en fondos o planes de
pensiones.

El anélisis elaborado por el Ob-
servatorio del Ahorro y la Inver-
sién destaca que,a pesar de contar
con abundante informacién y he-
rramientas para decidir en qué se
invierte, mas de un tercio delos in-
versores que contratan fondos de
inversion o planes de pensiones
no hacen ningun tipo de andlisis
para informarse de las alternati-
vas. Eindica quelos espafioles son
"autosuficientes" y que "subesti-
man" las recomendaciones, ba-
sandose muchas veces en crite-
rios propios.

JAC VW lanzara
Seat en China
en 2021y coches
eléctricos

¢ El acuerdo se firm6 ayer
en Moncloa en presencia
de los presidentes chino

y espaiiol y de los maximos
directivos del Grupo VW

Efe. Madrid

JAC Volkswagen, la empresa
conjunta que tienen en China
el Grupo Volkswagen y Anhui
Jianghuai Automobile, firma-
ron ayer un acuerdo estratégi-
coparalanzar Seaten Chinaen
2021, asi como para electrificar
los vehiculos de la automovilis-
ticaespariiola. Elacuerdo se fir-
mé en Moncloa, en presencia
del presidente de la Republica
Popular China, Xi Jinping, y del
jefe del Ejecutivo espafiol, Pe-
dro Sanchez; asi como de los
maximos directivos del Grupo
VW, Herbert Diess; de JAC, An
Jin;y de Seat, Lucade Meo.

El acuerdo es continuacién
del firmado por Seat el pasado
9dejulio en Alemania, ante la
canciller Merkel, para unirse a
la empresa conjunta JAC for-
mada en 2017 por VW Group
China y Anhui Jianghuai Auto-
mobile, y convertirse en la
marca lider del consorcio auto-
movilistico aleman (al que per-
tenece). Enlarubrica de ayer
se establece el impulso alamo-
vilidad eléctrica en China.

BBVA nombra
al turco Onur
Genc consejero
delegado

¢ Ejercera de ‘niimero dos’
dela corporacion tras la
salida del actual presidente,
Francisco Gonzalez,

al cumplir 75 afios en 2019

J.M.C. Madrid

El futuro presidente del BBVA,
Carlos Torres,ya hanombrado
a quien sera su sustituto como
consejero delegadodel bancoa
partir del 1 de enero: Onur
Geng (Trebisonda, Turquia
1974) sera quien ejercerd como
‘nimero dos’ de la corporaciéon
tras la salida del actual presi-
dente, Francisco Gonzalez, al
cumplir 75 afios en 2019.

De estaforma, seresuelve la
otra gran incégnita sobre la es-
tructura de lanueva ctipula del
BBVA, despuésde que el conse-
jodeadministracién designara
a Torres como presidente y
ahoraa Geng, su consejero.

Es la primera vez que un
profesional de origen extranje-
ro accede a este puesto en la
corporacion. La eleccion refle-
jalaimportancia que Carlos
Torres otorgara en menos de
un mes, cuando acceda al car-
go, al negocio internacional del
banco, del que procede un 75%
de sus beneficios. BBVA apues-
ta por el negocio en Turquia a
través del banco Garanti,al que
se daun espaldarazo.
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Navarra solo podra gastar 35,5 de los 113
millones prometidos por el cuatripartito

El Gobierno foral no logra autorizacion del Ministerio de Hacienda para mas

El consejero Aranburu
confia los 77,5 millones
restantes a un “acuerdo
politico” con el Ejecutivo
central en 2019

El dinero autorizado

se gastara en
infraestructuras locales
(25,7 millones) y el Plan
de Banda Ancha (9,8)

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

No seran 113 millones de euros
sino sélo 35,5. El criterio fijado
desde el principio por el Ministe-
rio de Hacienda se ha impuesto
finalmente y el Gobierno de
Uxue Barkos no podra acometer
todo el gasto contemplado en la
ley de inversiones para este afio
que el cuatripartito que le sostie-
ne aprobd en el Parlamento. 77,5
millones quedan ahora en el ai-
re.

El consejero de Hacienda del
Ejecutivo foral, Mikel Aranburu,
explico ayer que la autorizaciéon
ministerial se firmo el martes
por la noche. No obstante, la ne-
gativa del Estado a la integridad
de los 113 millones procedentes
del superavit de Navarra en 2017
y puestos sobre la mesa por el
cuatripartito ya era conocida
desde practicamente la aproba-
cién de su norma a inicios de oc-
tubre. Geroa Bai, Bildu, Pode-
mos-Orain Bai e Izquierda-Ezke-
rra sacaron adelante la ley
saltdandose la autorizacién que
debia dar el Gobierno central, ya
que la Comunidad foral incum-
plié laregla de gasto en 2017. La
presidenta Barkos, en su condi-
cién de parlamentaria de Geroa
Bai, vot6 a favor. Los partidos de
la oposiciéon —UPN, PSN y PP-se
abstuvieron. El ministerio, y asi
se lo reitero el presidente Pedro
Sanchez a Barkos en su reunién
del pasado 31 de octubre, ha in-
sistido en que el Ejecutivo foral
debia reformular su solicitud,
reduciendo la cantidad inicial
“para evitar riesgos que le pue-
dan llevar a una situacién de dé-
ficit” y siempre que cumpla con
laley de estabilidad presupues-
taria en sus cuentas.

“Esto no es un acuerdo, sino
una autorizacion. Es unilateral”,
declaré ayer Aranburu respecto
alos 35,5 millones permitidos.
“EslaSecretaria General de Pre-
supuestos y Gastos la que tiene
la capacidad de autorizar estas
inversiones cuando la Comuni-
dad correspondiente ha incum-

plido laregla de gasto en 2017,
como es el caso dela Comunidad
foral. La disposicién 116 de los
Presupuestos del Estado tiene
unos requisitos muy concretos
en cuanto a estabilidad financie-
ra, tanto en 2018 como 2019. Pa-
ra poder acomodarnos a esta
disposicién las cifras de las
cuentas de Navarra no permiten
un margen mayor de 35,5 millo-
nes por este camino”. El conseje-
ro de Hacienda siempre hareco-
nocido que la ley que aprobé el
cuatripartito en el Parlamento
noeranecesaria,yaqueloque se
precisaba era un acuerdo entre
administraciones.

Obras locales y banda ancha

El Gobierno de Navarra, segin
aseguro ayer Mikel Aranburu,
ha decidido que los 35,5 millo-
nes del superavit de 2017 que va
a poder gastar este afio se desti-
nenalasinversionesrelativas al
Plan de Infraestructuras Loca-
les, por valor de 25,7 millones, y
al Plan Director de Banda An-
cha, dotado con 9,8 millones y
que prevé llevar la banda ancha
rapidaen 2021 a 59 poligonosin-
dustriales, con 4.200 empresas.
La salvaguarda de las inversio-
nes locales ha sido una exigen-
cia constante de Bildu desde
que se supo que Navarranoibaa
poder gastar los 113 millones en
su totalidad. Una salvaguarda
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La presidenta del Gobierno, Uxue Barkos, y el consejero de Haciénda, Mikel Aranburu, habla-n- en el salén de plenos del Parlamento.

GASTOS

Plan Director de Banda Ancha 9.840.000€
Pavimentacién con redes 9176.115€
Pavimentacion sin redes 1.044.462€

Adecuacién de dotaciones municipales a la normativa técnica de edificacién  1.377.231€

Redes locales de abastecimiento, saneamiento y pluviales 10.342.486 €
Alumbrado publico 3162913 €
Caminos a lugares permanentemente habitados y entre nicleos 602.878 €
TOTAL 35.546.085 €

que Barkos también ha acabado
haciendo suya.

“En las reuniones con el cua-
tripartito ya ibamos adelantan-
do cudl podia ser el escenario de

® Derechos Sociales,
Educacion y Desarrollo
Econoémico, departamentos
con mayores cuantias que
se quedan por el camino

M.S. Pamplona

77,5 millones de euros, distribui-
dos entre 95 partidas, han queda-
do en el aire después de que fue-
ron prometidos por el cuatripar-

autorizacién y no autorizaciéony,
por tanto, de reserva para el afio
siguiente. Y también hay confor-
midad con el cuatripartito en
que éstas sean las inversiones

tito para ser acometidos este afio
y el Ministerio de Hacienda, con
la aceptacién final del Gobierno
foral, ha dado autorizacion sélo
paragastar 35,5.

Por departamentos, Derechos
Sociales (con 20,3 millones), Edu-
cacion (16,8) y Desarrollo Econé-
mico (15,7) son los que acumulan
mayores cuantias de dinero trun-
cado. Por actuaciones, destacan
los 3,1 millones que se habian

EDUARDO BUXENS

que garanticemos en primer lu-
gar”, afirmé Aranburu. “El cua-
tripartito, igual que el Gobierno,
pretende ejecutar los 113 millo-
nes. Pero si ahora tenemos esta
oportunidad de los primeros
35,5 millones, la otra parte que-
da abierta”. A su juicio, los 77,5
millones restantes “entrarian
mas en el ambito politico, de una
negociacién mas politica con el
Gobierno del PSOE”. “Confia-
mos en que en 2019, por la via
presupuestaria o de la prérroga
presupuestaria, se pueda ejecu-
tar el resto de las inversiones fi-
nancieramente sostenibles”,
concluyd el titular de Hacienda.

77,5 millones truncados: de la nueva
sede de Policia Foral a Larrabide

previsto parala nueva sede cen-
tral de la Policia Foral; 3,3 millo-
nes para el Colegio Publico Ron-
caly 5,8 para el IES Sarriguren,;
6,7 millones para refuerzo de fir-
mes; 9,6 para el Plan de Vivienda
de Alquiler; 3,5 millones para un
modulode atletismo, vestuariosy
gradas en Larrabide; 1,1 millones
para un campo de béisbol en la
UPNA; o mejoras en centros edu-
cativosyde saludy en el CHN.
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Esparza (UPN):
“El Gobierno
de Barkos es
el del engano”

Bildu, Geroa Bai

y Podemos-Orain Bai
censuran al Ejecutivo
central y exigen acordar
para los 113 millones

M.S. Pamplona

Ellider de UPN, Javier Esparza,
manifest6 ayer quelaautorizacion
del Ministerio de Hacienda para
gastar inicamente 35,5 millones
delos 113 prometidos por el cuatri-
partito constata“ que el Gobierno
de Barkos se ha convertido en el
gobierno del engafio y ha vuelto a
vender humo”.

En opinién del regionalista, los
partidos del cuatripartito “se hi-
cieron la foto el pasado 20 de sep-

tiembre registrando una proposi-
cién de ley para destinar 113 millo-
nes de euros a proyectos en Edu-
cacion, Salud, Derechos Sociales,
Deportey practicamente todos los
departamentos, haciendo caso
omiso a todas las advertencias de
que iba a ser imposible ejecutar-
la”. Esparza apostill6 que, dos me-
ses después, “la realidad es que el
Gobierno de Navarra sélo va a po-
der gastar 35,3 millones en pro-
yectos de Administracién Local y
de banda ancha porque no hareci-
bido autorizacién para nada mas”.
“El Gobierno no sélo ha engafiado
alos ciudadanos sino también a
sus propios socios, que hasta hoy
(por ayer) decian que la ejecucion
de esos 113 millones este afio era
irrenunciable”, afiadi6 el presi-
dente de UPN. Segun él, “parece
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Elregionalista Javier Esparza, en al atrio de la Camara foral. ebuarnoBUXENS

demostrado que habia un acuerdo
entre ambas administraciones
que, sin embargo, la portavoz del
Gobierno de Barkos se apresuré a
desmentir diciendo no tener cons-
tancia”, expuso.

De “engafio a los navarros” ha-
bl6 también la lider del PP, Ana
Beltran. “El Gobierno de Navarra
lohaceen cadaactuacién quelleva

a cabo”, sentencié la popular,
quien afe6 igualmente al cuatri-
partito porque “ha demostrado
que aquella ley para invertir 113
millones, hecha deprisay corrien-
do, fue una chapuza de principio a
fin, realizada con intereses electo-
ralistas, por supuesto con la apro-
bacién coémplice del Gobierno de
Uxue Barkos, y que s6lo buscaba

hacer las cosas a espaldas del Go-
bierno de Espafia como llevan ha-
ciendotodalalegislatura”.

Enfado en el cuatripartito

Siel Ejecutivoforalyel cuatriparti-
to fueron los objetivos de las recri-
minaciones regionalistas y popu-
lares, desde el cuatripartito ataca-
ron al Gobierno centraldel PSOEy
alossocialistas navarros. “De nue-
vo el Gobierno de Madrid aparece
por encima de las decisiones del
Parlamento de Navarray decide la
cantidad del superavit de 2017 que
podemos destinar en 2018 a inver-
siones. Nuevamente, como hacian
UPNy PP, el PSN ha sido el corre-
veidile delosintereses de Madrid”,
escribié en Twitter el portavoz de
Bildu, Adolfo Araiz.

Por parte de Geroa Bai, Koldo
Martinez dijo que “el PSOE y el
PSN demuestran la poca impor-
tancia que reconocen al autogo-
bierno navarro”, asi como que es
“necesario” que el Gobierno de
Barkos “siga trabajando” para lle-
garaun acuerdo “sobre los 113 mi-
llones en su conjunto”. Podemos-
Orain Bai exigi6 al Ejecutivo foral
que “no se resigne a acatar la ni-
mia autorizacién de los 35,5 millo-
nes”, cifra que tild6 de “chantaje”
por parte del Estado. Y avisé:
“Existe un riesgo inminente de
que los 77,5 millones restantes
acaben siendo destinados a la
amortizacién de mas deuda publi-
caendetrimento del gasto social”.

LAS INVERSIONES (SIGUEN EN LA PAGINA21)

REDES DE ABASTECIMIENTO Aportacién (€) Lapoblacion (calles Cuatro Cantones, San Roque, Paraje de la Tejerfa, Leazkue (Calle La Virgen) 37.451,20
Aibar (Barrio San Juan) 41.014,44 ElPrado, Las Eras) 96.181,54 Ollogoyen (Bajo el frontdn) 2215210
Arakil (Calle San Andrés en Aizkorbe) 67.129,77 Larraga 106.942,57 Ostiz (Calle San Juan) 108.371,26
Arakil (Hiriberri) 41.246,55 Legaria (Calles Barrio EL Monte, Barrio La Rochapea) 98.101,02 Ripa (Calle San Sebastién) 6.637,85
Arakil (Egiarreta. Calle San Antén) 62.609,58 Leitza (Calle Amazabal) 49.096,43 Rocaforte (Barrio Alto) 8.926,31
Arakil (Izurdiaga. Barrio de la Estacion) 17.829,66 Lekunberri (Calle Aralar5-7) 13.014,13 Rocaforte (Calles Barrio Medio y Bajo) 6.761,12
Arantza (Calle Goiko) 5.159,22 Lesaka (Barrio Alkaiaga) 41.628,74 Tabar (Avenida Amadeo Marco) 11.629,81
Arantza (Calle Eliza) 11.481,34 Lizoain (Calle de Mendioroz) 78.694,92 Esparza (Calle Errekatxar) 36.777,71
Arantza (Calle Salbatore) 16.201,97 Lénguida (Erdozain) 141.281,58 Burlada (Calle Asuncidn) 56.093,71
Aras (Calles Eras de la Nevera, Camino de Aguilar y Mayor) 82.452,23 Lénguida (Artajo) 8.073,58 Villava (Calles San Andrés y Pedro de Atarrabia) 111.020,74
Arguedas (Calles del primer ensanche) 252.326,36 Marafion (Calle Carretera de Cabredo) 15.036,07 Barafdin (Rehabilitacién Ovoide en Ronda Barafiain) 173.982,27
Arguedas (Calle San Miguel) 37.115,81 Marcilla (Calles Nueva, San Ezequiel, Urmenetay EL Puente) 402.710 Cordovilla (Avenida Zaragoza) 56.165,97
Artajona (Calle Mayor) 62.010,97 Mendavia (calles Jazmines, Dofia Blanca, Arenal, Primicia y Caralogro- Baranain (Avenida Central) 144.139,53
Atez (Berasain) 4.176,12 fio) 112.916,47 Mutilva (Zona Paseo lbaialde) 122.376,86
Atez (Eguaras) 4.548,33 Mendigorria (Calles Travesia Nuevay La Verdura) 23.342,25 Muruzébal (Desde el depésito al municipio) 101.989,37
Barasoain (Calles Elorzay Rada, Mayor y Cidacos) 30.650,89 Milagro (Calles Raimundo Lanas y Blanca de Navarra) 165.474,85 Poligono Landaben 130.086,01
Bera (Casco urbano) 176.500,04 Milagro (Calles Martin Azpilicueta, Amaya, Luis Pefialva y Principe de Pamplona (Miluce) 575.095,60
Bera (Poligono Ubela) 14.561,88 Viana) 157.824,80 Arraiz (Calle Arrigorria) 38.551,06
Bertizarana (Legasa. Calles lturraldeay Etxegibela) 20.728,53 Murieta (Calle Léquiz) 19.819,11 Tafalla (Calle Tubal (28 fase) 64.986,07
Betelu (Calles San Pedroy Elosta) 121.365,86 Obanos (Calle Santa Maria) 9.018,21 Ablitas (Calle San José Baja) 52.373,83
Cabanillas 376.912,82 Olazagutia (Calle Circunvalacidn) 65.129,29 Buruel (Constitucién) 32.984,38
Cabredo (Calles San Simedn y Nueva) 51.707,18 Oronz (Calle Mayor (Il Fase) 17.452,57 Otifiano (Calles Lavadero, La Fuente y otras) -
Cascante (Centro histérico) 110.347,20 Peralta (Avenida de la Paz) 28.113,16 Alloz (Calle Koskolartea) -
Cascante (Calle San Juan a la carretera de Tudela) 170.209,69 Petilla de Aragdn (Calle Ramény Cajal) 44.870,04 Etayo (Calles Mayor, Santa Mariay otras) -
Cascante (Calle San Juan) 86.059,47 Sada (Calles Mondela, San Vicente, Irigoyen y Cuatro Esquinas) Azqueta (Calle San Pedro y Plaza Camino de Santiago) -
Cascante (Avenida de la Paz) 79.783,64 23.366,88 Zubielqui (Calle Mayor) -
Caseda (Avenida Aibar-Caparroso) 33.956,28 Sada (Calles La Plazay Arrabal) 40.045,12 Villamayor de Monjardin (Calle Santa Maria) -
Castejon (Calle Doctor Larrad) 153.518,54 Sanguiesa (Plaza Margarita de Navarra) 90.452,67 Villanueva de Yerri (Calles San Sebastian, San Cristobal y otras) -
Castejon (Calle ELRomeral) 118.371,18 Sangtiesa (Calle Ugastiy Urbanizacién Las Huertas) 202.339,02 Luquin (Calles Sepulcroy Los Fueros) -
Cintruenigo (Calles Camino Estrecho, Cooperativa Jamaica, lfiigo Aris- Sangtiesa (Calle La Celada) 121.621,51 Azcona (Calle Camino Real) -

ta, Fortun Garcés e Ifiigo de Loyola) 248.447,48 Sangtiesa (Conexidn calle San Francisco Javier con calle Juan Frances Torralba del Rio (Calle Arrabal Bajo) 22.244,25
Cintruenigo (Calles Grupo San Roque, Sierra Andia, Felix Chivite, Mar- delribarren) 11.02212 Lorca (Calle Mayor) 3.546,57
tin Azpilicueta y Sanchez Albornoz) 294.723,37 Sangtiesa (Calles Leyre, Santa Maria del Pino, Nuestra Sefiora Roca- Legaria (Calle Barrio el Rio) -
Cortes (Calle La Maquina) 125.585,21 madory trasera calle Roncesvalles) 132.564,68 Legaria (Calle Barrio del Monte) 28.435,41
Donamaria (Barrio Uxarrea) 81.341,48 Sartaguda (Calles Jimeno Jurio y Las Bodegas) 130.051,73 Arizaleta (Calles San Andrés, Ramos, Fuente, Los Ristros, Celaya, Jo-
Santesteban (Zonas residenciales) 112.025,83 Sunbilla (Calle Ramoén Latasa) 50.135,48 se Gofii Gaztambide y Pefia) -
Erro (Lintzoain. Calles Camino Santiago y San Saturnino) - Tudela (Calles Misericordiay Tringuete) 55.235,27 Piedramillera (Calles Mayor, La Victoria y otras) -
Estella (Calle Hilario Olazaran) 45.401,02 Urradl Alto (Iruzozqui. Del depésito al nucleo urbano) 17.841,29 Espronceda (calles Aguda, Picota y otras) -
Estella (Calle Zaldu) 19.318,06 Urroz (Calle Utsala Bidea) 20.122,99 Labeaga (Calle Unzia) -
Estella (Calles San Pol y Santesteban de la Solana) 41.108,65 Urroz-Villa (Calle Mayor) 15.100,54 Abdrzuza (Calles Sancho Abarcay La Asuncion) -
Estella (Calle Carlos VII) 151.061,36 Valle de Ollo (Calle San Miguel) 3.833,57 Azuelo (Calle La Lechuga) -
Falces (Calle Plaza de la Cruz) 30.366,76 Valtierra (Calle Salinas) 114.291,24 Murillo de Yerri (Calle San Esteban y Plaza Mayor) -
Falces (Plaza Fosaly Calleja Plaza Fosal) 13.747,68 Valtierra (Calle Sancho EL Fuerte) 141.256,58 Torralba del Rio (Calle Arrabal del Cristo) -

Fontellas (Calles San Francisco Javier, San Carlos Borromeo, La Pazy

Villafranca (Calles Crucero Portal, Virgen del Portal, Los Muchos y Pa-

Azagra (Calle Tudela) -

Donantes) 64.106,92 seo Escuelas) 266.766,04 Urdiain (Calle Kaluxa) 81.379,01
Genevilla (Calles La Villa, Loreto, Norte y Carretera ) 168.801,79 Yesa (Calle Barriada Turistica) 26.728,93 Arraitz-Orkin 80.910,07
Goizueta (Camino Behekolanda) 26.649,27 Ziordia (Trasera piscinas) 11.350,83 Etulain (Calle San Esteban) 24.759,56
Ibargoiti (Idocin) 128.118,35 Ziordia (Calle Santa Maria) 38.651,15 Ciaurriz 33.813,09
Igantzi (Camino Elutseta) 18.798,89 Arribe-Atallu (Fasel) 104.799,71 Guenduldin 12.230,02
Imotz (Eraso. Calle San Martin) 2.192,40 Arruitz (Fase 3) 28.172,87 Munidin de Guesélaz (Calle Santa Catalina (22 Fase) 59.751,70
Isaba (Barrio Bormapea) 38.623,48 Artieda (Calle La Plaza) 5.833,07 Puente la Reina (Avenida de Las Escuelas) 38.415,53
Isaba (Ampliacion) 216.312,21 Baraibar 16.305,60 Puente la Reina (Barrio Zabalzagain (22 Fase) 48.312,92
Jaurrieta (Calle Fuente) 10.484,67 Gofi 74.503,10 Obanos (Calle Sarasua) 21.071,81
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CC 00 denuncia “irregularidades”
en limpiezas de edificios publicos

Ha impugnado pliegos
de contrataciones que
afectan a las condiciones
de 416 trabajadores

I.S. Pamplona

Tresserviciosdelimpiezasubcon-
tratados por el Gobierno de Nava-
rray el Ayuntamiento de Pamplo-
na para edificios publicos estan
bajo lupa por “incumplir con la
nueva Ley de Contratos Publicos”.
Asilo denunci6 ayer el sindicato
CCOO, que haimpugnadolos plie-
gos de contratacién del Gobierno
de Navarray el Ayuntamiento de
Pamplona paraunos servicios que
afectanauntotal de 416 trabajado-
res. El secretario general de la fe-
deracion estatal de Construcciény
Servicios de CC OO0, Vicente San-
chez,y suhoméloga en Navarra,
Pilar Pifeiro, destacaron que las
“irregularidades” de estos pliegos
afectanalascondicioneslaborales
delos citados trabajadores.

Una de las impugnaciones,
que afecta a un contrato del
Ayuntamiento de Pamplona para
lalimpieza de varios colegios y la
red de centros Civivox, entre
otros edificios, ha sido ya estima-
da por el Tribunal Administrativo
de Contratos Publicos. “Es la pri-
mera vez que obligamos a una ad-
ministraciéon publica como el
Ayuntamiento de Pamplona a sa-
car un nuevo pliego que respete
los derechos del personal de lim-
piezas, que en este caso afecta a
221 personas”, sefial¢ Pifieiro.

Virgen del Camino y otros
CC OO0 haimpugnado varios plie-
gos de condiciones. En primer lu-

Comisiones Obreras de Navarra

Vicente Sanchez (secretario federacién Construccién y Servicios) y suhoméloga navarra, Pilar Pifieiro.

gar, en el servicio de limpieza del
Hospital Virgen del Camino, que
afecta al05 trabajadores subroga-
das. “En el pliego -continu Pifiei-
ro- no se ha especificado cuantas
horas corresponden a cada perso-
natrabajadora. Esto supone que si
una de las trabajadoras se coge la
baja o se jubila, no se le va a susti-
tuir, con la consiguiente carga de
trabajo paraelrestode sus compa-
fieras, que ven cdmo tienen que
afrontar el mismo trabajo entre
menos personas. “Nos estamos
encontrando con casos de muje-
res que trabajan en limpiezas sub-
rogadasy estan al limite, vienen
desbordadasy tienen que cogerse

la baja por estrés y ansiedad. No
podemos permitirlo”, ha sefialado
Pifieiro. CC OO atin no ha recibido
contestacion del Gobierno por la
denuncia contra el pliego de con-
trato de limpieza del hospital.
También se han denunciado
las bases publicadas por servicios
de limpieza para el Servicio Nava-
rrode Salud (centro Conde Oliveto
yloscentros de salud NorteyEste).
En ellos trabajan 90 personas. “En
este caso, el pliegodel Gobiernono
estransparenteynoexplicael per-
sonal fijo a subrogar con sus res-
pectivos pluses, jornadas, libera-
ciones sindicales, excedencias, re-
ducciones de jornadas, etc. Sin

estos datos detallados no pode-
mos obtener los costes del perso-
nal”, apunto.

En tercer lugar, CC OO hare-
clamado el citado pliego de lim-
pieza de 12 edificios municipales
del Ayuntamiento de Pamplona.
Enlalimpieza de estos 12 edifi-
cios trabajan un total de 221 per-
sonas. CC OO denunciaba que no
se informo sobre las condiciones
de subrogacidn ni se avisé a los
sindicatos 15 dias antes de que
salieran los contratos. “Una vez
que se publicaron, vimos que se
vulneraba laley en muchos as-
pectos”. La impugnacién de este
pliego ha sido ya admitida.

Concentracioncontrala
“paulatinadesaparicion”
delaGuardiaCivil

Sera el martes 4 de
diciembre, convocada
por las asociaciones
profesionales del cuerpo

EUROPA PRESS
Madrid

Las asociaciones profesionales de
la Guardia Civil han convocado
una manifestacion el 4 de diciem-
bre en Pamplona en contra de su
“paulatina desaparicién” en Nava-
rraque, seguin entienden, conlleva
elacuerdo entre el Gobierno de
Pedro Sanchez y de Uxue Barkos
para estudiar la cesién de compe-
tencias ala Policia Foral. Sera alas
20 horas en la plaza de Merinda-
des.

La convocatoria se realiza fruto
delacuerdo dela Asociacion Unifi-
cada de Guardias Civiles (AUGC),
la Asociaciéon Espariola de Guar-
dias Civiles (AEGC), la Asociacién
Escala Suboficiales de la Guardia

Civil (ASES-GC),la Unién de Ofi-
ciales (UO),1a Unién de Guardias
Civiles (Uni6nGC), la Asociacién
Pro Guardia Civil (APROGC) y la
Asociacion Profesional de Cabos
(APC).

Los convocantes se muestran
muy criticos con los planes del Go-
bierno de Pedro Sanchez expues-
tosel pasado 31deoctubreenlare-
unién bilateral en Moncloa con
Barkos. En este encuentro se acor-
do el traspaso de la competencia
detraficoyseguridad vial paraque
sea asumida por completo por la
Policia Foral, que ahora comparte
estalabor conla Guardia Civil.

Ambas partes informaron de
que previsiblemente en enero se
reunira la Junta de Transferen-
cias para cerrar el acuerdo y fir-
marlo antes de que concluya la le-
gislatura. El ministro del Interior,
Fernando Grande-Marlaska, ase-
guré el pasado 15 de noviembre
que la Guardia Civil “se quedara
de forma permanente en Nava-

”

rra’.

Asi concluye la Camara
de Comptos en su
informe sobre el sector
publico de 2016

EUROPA PRESS
Pamplona

La Camara de Comptos hare-
mitido al Parlamento foral el in-
forme sobre el sector publico
local de 2016, que ofrece una vi-
sién general sobre la situacién
de ayuntamientos y restos de
entes locales, y concluye que
“todos los indicadores econé-
mico-financieros muestran una
evolucién positivayla situacién
financiera de los entes locales
navarros es saneada”.

Navarra tiene 701 entes loca-
les: 272 municipios, 346 conce-
jos, 63 mancomunidadesy 20
agrupaciones tradicionalesy
de municipios. Los ayunta-
mientosy el resto de entes loca-

Lasituacion financiera
delasentidades
locales es “saneada”

leshan creado,asuvez, 64 orga-
nismos auténomos, 54 empre-
sas publicasy 9 fundaciones pu-
blicas. Existen también 15 con-
sorcios municipales.

El informe sefiala que los
ayuntamientos y resto de entes
locales ingresaron 762 millo-
nesy gastaron 714. Respecto al
ejercicio anterior, los ingresos
aumentaron el 1% mientras que
los gastos descendieron tres
puntos. La mitad de los ingre-
sos corresponde a impuestos y
tasas municipales. El otro capi-
tuloimportante deingresos son
las transferencias, principal-
mente del Gobierno foral, que
suponen el 43% del total.

En cuantoalos gastos, el 74%
corresponde a personal y bie-
nes corrientes, con un 37% cada
uno. Las inversiones sumaron
el 10% del total de gastos. La
deuda de los entes locales suma
277 millones, un 8% inferior a la
de 2015. El remanente de teso-
reria alcanz6 226 millones.

El Gobierno
determina las
326 plazas de
la OPE docente

® Ademas crea 45 plazas

en la Administracion foral
con el fin de incorporarlas
ala oferta publica de 2018

DN Pamplona

El Gobierno foral ha creado 45
plazas para incorporarlas a la
OPE de 2018 y ha determinado
la especialidad e idioma de las
326 plazas de Educacién. En el
Cuerpo de Maestros son las si-
guientes: Audicién y Lenguaje
18 (4 en euskera); Educacion
Fisicall; Educacion Infantil 50
(20 euskera); Educacién Pri-
maria50 (20 en euskera); Peda-
gogia terapéutica 30 (15 euske-
ra);Vascuence (Navarra) 10.

En el Cuerpode Secundaria:
Educacioén Fisica 8 (2 euskera);
Informatica 7 (1 euskera); In-
glés 13 (4 euskera); Interven-
cién Sociocomunitaria 8 (3
euskera); Lenguas Castellana
15 (6 euskera);Matematicas 12
(4 euskera); Orientacion 18 (12
euskera); Tecnologia 7 (euske-
ra 2).Asimismo, se ofrecen
otras 59 plazas en una docena
de especialidades de FP (9 de
ellas en euskera). También se
determinan las plazas bilin-
glies en otros departamentos.
Mas informacién sobre las pla-
Zas en www.navarra.es.

Caja Rural
entrega 300
ordenadores
“reutilizables”

® Son equipos de lared de
oficinas de la entidad que
se encuentran en buen uso
y que tendran una segunda
vida en 146 entidades

DN Pamplona

Caja Rural de Navarra entre-
gara 300 ordenadores que se
han retirado recientemente
delared de oficinas de la enti-
dad pero que se encuentran
“en perfecto estado de uso”
para su reutilizacion. El obje-
tivo de la campana “Reutiliza-
mos responsablemente”’es
que estos equipos tengan una
segunda vida en proyectos de
contenido social desarrolla-
dos en el &mbito de actuacién
de Caja Rural de Navarra.

En el citado proyecto han
participado 248 Entidades,
que han solicitado un total de
1.816 equipos informaticos,
habiendo sido finalmente ad-
judicatarias un total de 146.

Todos los ordenadores se
entregaran antes del 22 de di-
ciembre de 2018 y la logistica
parala entrega se comunica-
ra a través de correo electro-
nico de forma personal a cada
una de las 146 adjudicatarias.
En esta accién se ha contado
con la colaboracién de CONA-
SA, encargada del acondicio-
namiento de los equipos.
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Un grupo de escolares pasea por Pamplona en un paraje puramente otofal.

Fin de semana de sol y nubes, con
practicamente ausencia de Wuvia

El domingo por la tarde
habra probabilidad

de algun chubasco

en la zona norte

de la Comunidad foral

DN
Pamplona

El primer fin de semana inmer-
so en el puente festivo de diciem-
bre de la Comunidad foral no es-
tard protagonizado por la lluvia.
La previsién realizada por el
meteor6logo Enrique Pérez de

Eulate avanza que para hoy jue-
ves, celebracion de San Saturni-
no en Pamplona, pueden for-
marse algunas brumas o nieblas
matinales en zonas del valle del
Ebroy dreas préximas. Comen-
zard el dia con escasa o nula nu-
bosidad y predominio del am-
biente soleado. Hacia el medio-
dia aumentara la nubosidad de
oeste a este de la comunidad,
quedando los cielos por la tarde
nubosos. Alolargo delatarde se
esperan chubascos y lluvia, que
se ird extendiendo de oeste a es-
te de Navarra. Las precipitacio-
nes serdn mas frecuentes y

abundantes al final de la tarde y
porlanoche. Nieve en cotas muy
altas del Pirineo. Las temperatu-
ras maximas rondaran los 11/16
grados, siendo las mas altas en
la vertiente cantabrica. Las mi-
nimas entre-1/4 grados con ries-
go de alguna helada. El viento
del sureste y sur flojo o modera-
do, soplando con rachas fuertes
o localmente muy fuertes en zo-
nas de montafiay en los lugares
expuestos de la zona norte. Al fi-
nal de la tarde, y sobre todo por
la noche, el viento ira amainan-
do claramente.

En la capital foral se espera

que el dia comience con escasa o
nula nubosidad y una tempera-
turarondando entre 2 y 3 gra-
dos. Hacia el mediodia se irdn
nublandoloscielos,ydecaraala
tarde noche se espera algo de
Iluvia. La lluvia serd mas proba-
ble al final de la tarde y por la no-
che.

La temperatura maxima ron-
dardlos 13/14 grados. El viento
en la capital soplara del sureste
y sur flojo con alguna racha mo-
derada. Durante la procesion,
entre las 9 ylas 13 horas, no se
espera lluvia. Lucira el sol al pa-
so del santo por la calles de la

ciudad. Al final de la misma pue-
den nublarse algo los cielos. La
temperatura rondard los 5/11
grados. El viento del sur no se
dejara notar en la procesion.

Mafiana viernes en la zona
norte se esperan cielos muy nu-
bosos con chubascos, siendo
menos frecuentes y abundantes
en areas proximas, tendiendo a
remitir al final del dia. En el res-
to de la comunidad nubes y cla-
ros, predominando los claros y
el sol enla zona sur. La cota de
nieve oscilando entre 1500/1300
metros. Las temperaturas maxi-
mas entre 8/13 grados, siendo
las més altas en la ribera. Las
minimas entre 1/6 grados. El
viento del noroeste flojo o mode-
rado, con alguna racha local-
mente fuerte durante las horas
centrales.

Sabado, nubosidad variable
El sibado comenzard con bru-
masy nieblas en diversos valles,
pudiendo ser localmente persis-
tentes. Independientemente de
las nieblas, los cielos presenta-
ran nubosidad variable alter-
nando con sol, siendo las nubes
mas abundantes en la zona nor-
te/norestey menosenelsur. Las
temperaturas maximas se si-
tuardn entre 8/13 grados, siendo
las més altas en la vertiente can-
tabrica. Las minimas entre -1/4
grados con riesgo de alguna he-
lada. El viento variable flojo o
calma, predominando la direc-
cién sureste.

El domingo es probable algu-
na bruma o niebla matinal en al-
guno de los valles. En la zona
norte durante la tarde noche
puede darse algin chubasco,
que de forma mas dispersa po-
dria afectar a zonas proximas.
Sera un dia con nubes en la zona
norte y menos nubosidad con
claros cuanto mas al sur. Las
temperaturas maximas se mo-
veran entre 10/15 grados. Las
temperaturas minimasy el vien-
to se comportaran de forma si-
milar ala del sdbado.

El transporte sanitario urgente
defiende sus condiciones

Una representacion de
sus trabajadores acudio
al Parlamento a pedir que
la subrogacién mantenga
la situacion anterior

Efe. Pamplona.

Unarepresentacion de los traba-
jadores del transporte sanitario
urgente defendié ayer en una se-
sién de trabajo parlamentaria
que la subrogacion conlleva “el
mantenimiento de las condicio-
nes laborales y salariales” de la
anterior empresa” y pidié alos
parlamentarios que no se “inven-
ten” unaley para dejarles “sin de-
rechos”. “Ni queremos ni pode-
mos ser empleados publicos, so-
lo queremos que ustedes
cumplan laleyy no se inventen
una para dejarnos sin derechosy
podernos despedir”, afirmé en
nombre del comité de empresa
de CCOO Cecilio Aperte, que
comparecia en la sesién junto a
delegados de UGT y ELA. Segun

explico, la proposicién de ley
planteada por el cuatripartito re-
coge que el personal subrogado
“se mantendra en el puesto de
trabajo su plaza hastaquelas pla-
zas sean objeto de cobertura me-
diante la normativa de funcién
publica que resulte de aplica-
cién”. “Ese es el problema, que ya
estdn cubiertas con personal
subrogado que tiene un contrato
indefinido al que es de aplicacién
el Estatuto de los Trabajadores”,
advirtio.

En palabras de Aperte, esto
podria provocar que las nuevas
plazas resulten cubiertas por
personal de nuevo ingreso, ajeno
al personal internalizado, mante-
niéndose asiuna “duplicidad de
puestos”. “Silo que se pretende
cuando se produzca tal situacion,
como parece, es extinguir las pla-
zas ocupadas por el personal
subrogado se estara despidiendo
al personal sin causa alguna de
las previstas en el ordenamiento
laboral”, destaco.

Tras reiterar que “la subroga-
ci6én conlleva el mantenimiento

de las condiciones laborales que
el personal tenia en su anterior
empresa”, advirtio que estos des-
pidos se producirian “en fraude
de ley”. “Esto no es defendible
por los partidos que dicen estar
aqui para defender a las perso-
nasy alos trabajadores”, zanjé
Aperte, que recordé que CCOO,
UGTyELA suponen el 98% de re-
presentacion del sector.

Aperte lamento que el cuatri-
partito estd “inventandose” una
ley para “cercenar” sus derechos.
“Queremos que nos dejen ganar-
nos el pan como lo llevamos ha-
ciendo desde hace 25 afios, inde-
pendientemente de para qué em-
presa lo haciamos en el
transporte sanitario”, reivindico.

En este sentido, critico la acti-
tud de “partidos que dicen repre-
sentar a la izquierda, que debie-
ran tener como principal misién
la defensa de los derechos de la
clase trabajadora”. “No somos da-
fios colaterales, son despidos que
van ustedes a generar con la pro-
posicién de ley que estan hacien-
do”, denuncid.

SUCESOS Arde uncamion
por unaaveria
enel puerto Aibar sin

queseregistren heridos
Losbomberos tuvieron que ac-
tuar ayer a ultima hora de la
mafiana debido al incendio re-
gistrado en un camién en el
puerto de Aibar, debido a una
averia. El camionero pudosalir
antes del vehiculo y no resulté
herido. El fuego comenzé afec-
tando a la cabeza tractora, que
ardi6 por completo, como se
puede apreciar en la imagen.
Hasta el lugar se desplazaron
losbomberos de Sangiiesa.

La cabina del camidn, en llamas.

BOMBEROS

JUSTICIAUna delegacion
del Pais Vasco visita el
Juzgado deViolencia

sobre la Mujer

Las directoras de Justiciay
parala Modernizacion de la
Oficina Judicial y Fiscal del
Gobierno vasco, Loly de Juan
y Amparo Lépez, respectiva-
mente, se interesaron por las
nuevas dependencias del Juz-
gado de Violencia sobre la
Mujer de Pamplona con el fin
de contrastar los criterios de
disefio de estos juzgados. Las
reformas del juzgado navarro
acabaron en septiembre.
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La delegacién navarra en una de las reuniones mantenidas ayer en Michigan (EE UU).

DN

Michigan, primera parada de
la delegacion navarra del auto

La misidn institucional
y del sector industrial
continuara hoy su viaje
por EE UU con una
visita a Alabama

DN Pamplona

Una delegacién navarra con re-
presentantes del sector del auto-
movil e institucionales, encabeza-
da por el vicepresidente de Desa-
rrollo Econémico, Manu Ayerdi,
comenzo ayer su visita por EE UU
con el objetivo de establecer con-
tactos “con actores clave”, segin

de cara a futuras colaboraciones.
Esta misién institucional inicié su
periplo en Detroit (Michigan),
donde se entrevistaron con
miembros de la Detroit Regional
Chamber / MICHAuto, la Univer-
sidad de Michigan, General Mo-
tors UM CRL Advanced Vehicle
Manufacturing, American Center
for Mobility, Michigan Deve-

Esta parada también se ha apro-
vechado pararealizar unapresen-
tacién del sector dela automocion
en Navarra en el Centro de Inves-
tigacién para el Transporte de la
Universidad de Michigan.

Segln la nota distribuida por
el Gobierno de Navarra, el sector
de la automocion, el de mayor pe-
so economico en Estados Unidos,

gién de Michigan, donde en 2017
se fabricaron 2,1 millones de
vehiculo de 23 modelos,lo quere-
presenta el 18,5% de la produc-
cién de Estados Unidos. Hay mas
de 2.200 espacios dedicados a in-
vestigacidn, disefio, ingenieria,
pruebasy validacién de automo-
viles. Desde 2010, este estado ha
recibido 27.000 millones de ddla-
res en inversiones de OEM y pro-
veedores, mas que ningun otro
estado. Anualmente Michigan in-
vierte méas de 10.000 millones de
doélares en investigacion y desa-
rrollo de automéviles, lo que re-
presentael 75% del total de los Es-
tados Unidos. Michigan es ade-
mas lider en el nimero de
proyectos y legislaciéon aprobada
parapruebas de vehiculos conec-
tados y automatizados; y encabe-
za el nimero de patentes relacio-
nadas con movilidad (procesa-
miento de datos, vehiculos,
navegacion, ubicacidon relativa)
con 2.583 patentes concedidas en
los ultimos cinco afios.

Ademas de Ayerdi, se despla-
zaron hasta EE UU la directora
general de Politica Econémicay
Empresarial y Trabajo, Izaskun
Gofi, y el representante comer-
cial del Plan Internacional de Na-
varra, Miguel Angel Adan. Entre
los representantes del sector del
automovil, se contaron Javier Be-
larra, coordinador del Cluster
Automocién de Navarra (ACAN);
Isabel Carrilero, coordinadora
del Proyecto NaVEAC e Ifaki
Arregui, de Naitec, ademaés de
Ana Canada, de Camara Navarra.
La delegacion continuara hoy su
viaje por EE UU con la visita a
Alabama y a empresas navarras

unanotadel GobiernodeNavarra, lopment CorporationyPlanet M. tieneespecialrelevanciaenlare- implantadasenlazona.
= CCO0O0 ganalas Los trabajadores
o ena p rESta a Utec nl elecciones sindicales deTracasareclaman

un millon para su crecimiento

La empresa, con

un volumen de negocio
de 19,7 millones, esta
en fase expansiva tras
un concurso en 2013

DN Pamplona

Sodena, sociedad publica de in-
versidn riesgo, ha concedido, a
través de fondos del Banco Euro-
peodeInversiones (BEI),un prés-
tamo de un millén de euros a Flui-
tecnik, empresa de Orkoien foca-
lizada en los sectores industrial y
edlico que emplea a 115 personas
en Navarra. Los recursos seran
empleados para financiar la es-
trategiade crecimientodelacom-
paiiia, que también tiene presen-
cia en China, con 70 empleados, y
laIndia, con 8 trabajadores.
Fluitecnik, pyme navarra crea-
da en 1990 como suministradora
de componentes neumaticos y de
otras dreas vinculadas ala hidrau-
lica,laelectricidad yla electrénica,
comenzo6 a introducirse en 1999
en el campo de las energias reno-
vables. Esta decisién sent6 las ba-
ses de su posterior crecimiento,
asi como el salto al disefio, el desa-
rrollo y la fabricacién. La compa-
fifa también viene desarrollando
un esfuerzo sostenido para inter-
nacionalizar su actividad y llegé a
contar con una divisién fotovoltai-
ca con varios centros productivos

o e

repartidos por Espafia, Portugal y
Santo Domingo. Sin embargo, los
cambios regulatorios y arancela-
rios producidos a finales de 2010
en esta actividad afectaron negati-
vamente a susresultados.

Esta situacion, unida a la dura-
cién de la crisis econémica y la di-
ficultad para realizar inversiones
sostenibles, condujo a Fluitecnik
a suscribir en 2013, a pesar del
apoyo recibido de Sodena me-

..h'ln.l

Fachada de las instalaciones de Fluitecnik en Orkoien. DN

diante un aval en 2012, un conve-
nio con los acreedores. Tras una
reestructuracion, abandono el
sector fotovoltaico y se centré en
las divisiones industrial y e6lica.
Enlaactualidad, la empresa esta
cumpliendo con los compromisos
de pago deladeuda contraiday, al
mismo tiempo, ha aumentado su
volumen de negocio, que paso de
16,5 millones de euros en 2016 a
19,7 millones un afio después.

en Caixabank

Laelecciones sindicales cele-
bradas ayer en Caixabank fue-
ron ganadas por la candidatu-
rade CC OO, que desbancé a
SECB como primera fuerza.
Asi, CC OO0 logr6 12 represen-
tantes porlos1l1de SECBenun
contexto en el que se elegian
cuatro delegados menos. La
lista conjunta de ELAy LAB
obtuvo dos representantes yla
de UGT, uno. Larepresenta-
cién anterior era de 15 SECB,
12CC OO,2ELA/LABy1UGT.

la equiparacion laboral

Laplantillade TracasayTraca-
saInstrumental volveran ama-
nifestarse nuevamente mafia-
na para exigir ala empresala
equiparacién de las condicio-
nes laborales con las del resto
del sector publicos empresa-
rial. Segun el comité, el Parla-
mento de Navarra aprob6 hace
un mes unamocién instando al
Gobierno de Navarra a impul-
sar “unanegociaciénreal”,algo
que la parte social denuncia
que no hasucedido.

VISITA DE JOSE CARLOS DiAZ A DYNAMOBEL

El economista José Carlos Diaz, popular por sus intervenciones en
television, visité el pasado martes las instalaciones de Dynamobel
en Peralta, empresa fabricante de mamparas y mobiliario de ofici-
nas. En laimagen aparecen también Jorge Merino, presidente del
comité de empresa de Dynamobel; Carlos Zubieta, director de pro-
duccién; Manolo Galafate, secretario general de la seccién sindical
de UGT en Dynamobel; Jestus Santos, secretario general de UGT en
Navarra; Alfredo Bastida, directivo de Dynamobel; Félix Arguelles;
Lorenzo Rios, secretario general de FICA-UGT en Navarra, José
Jaurrieta, responsable de recursos humanos; Javier Ejido, direc-
tor Dynamobel; Baltasar Garcia y Alex Cruz. DN
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Solanadicequenovaa
permitir “caza de brujas”
en torno a Skolae

La consejera

de Educacion afirma
gue no es su cometido
“contrarrestar
discursos parroquiales”

Europa Press. Pamplona

La consejera de Educacién, Ma-
ria Solana, manifesté ayer, tras la
denuncia que ha interpuesto por
amenazas por el programa Sko-
lae, que es “una falta de respeto a
profesionales, una caza de brujas
inadmisible de personas que han
puesto lo mejor de su conoci-
miento y su experiencia para ha-
cer posible un programa”.

“Estoy convencida de que so-
mos mas las navarras que enten-
demos Skolae en su justa medida
y su fundamento y su necesidad;
y estoy convencida de que social-
mente Navarra es una comuni-
dad progresista y mucho mas ra-
zonable que lo que estamos vien-
do de ataques sangrantes por
parte de algunos sectores y algu-
nas personas”, manifesto.

Solana comenté que “se esta
hablando sin conocer, sin respe-
tar a los profesionales ni a los do-
centesnialas familias que han si-
do parte del pilotaje de Skolae...”.

“Creo que hay quien no quiere
coeducar”, dijo, para exponer que
“todo el mundo apoya la igual-
dad, todo el mundo esté con la
coeducacion, contra la violencia
de género, contra los abusos a
menores... pero cuando traemos
esto al centro, le damos forma y
pasamos de la teoria ala practica
entonces no es el idioma, no es el
lenguaje, no es la ficha acertada,
entonces somos poco flexibles...”.

“Quien no quiera coeducar
que lo exprese de esa manera,
que no diga que el departamento
de Educaciéon noleresponde, que
no diga que no vela ni se preocu-
pa por estar donde tiene que es-
tar porque estara faltando a la
verdad”, subrayo.

Tras sefialar que Skolae esta-
ria entre “los mejores progra-
mas” que existen, Solana sefialé
que no podia “contrarrestar dis-
cursos parroquiales” porque no
es responsable, ni tiene sentido,
niesloque compete haceralaad-
ministracién educativa. “Lo que
tenemos que hacer es coeducar,
tenemos que cumplir la ley y he-
mos dado una férmula para ha-
cerlo, validada por muchas per-
sonas expertas y que nadie con
argumentos sélidos y fundamen-
tolegal ha conseguido cuestionar
hasta el momento”, reitero.
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La comision Sodena pide un
informe sobre confidencialidad

Este periddico publicé
que las aportaciones
a Davalor ocasionaron
discrepancias en

el equipo de Ayerdi

DN/EFE
Pamplona

El presidente de la comision
queinvestigalas actuacionesde
Sodena, Jokin Castiella (Geroa
Bai), denuncié ayer la “filtra-
cién” a este periédico de una do-
cumentacién recibida por la co-
misién y anuncié que pediran la
elaboracién de un informe juri-
dico sobrelaprotecciénlegal de
los documentos.

Este periddico publicé el pa-
sado martes que tanto la direc-
tora gerente de Sodena, Pilar
Irigoien, como la directora de
Industria, Yolanda Blanco, de-
saconsejaron prestar dinero a
laempresa Davalor, dedicada al
desarrollo de tecnologia para

exploracién y diagnéstico de la
vista. A pesar de ello, Davalor si-
guid recibiendo ayudas.

Castiella advirtié como “bas-
tante evidente que una docu-
mentacién recibida con plazo
23 de noviembre, el viernes pa-
sado, por los miembros de esta
comisién ha sido filtrada a un
medio de comunicacidn, y por
tanto, si que consideramos que
hay una violacién de ese deber
de secreto”. Recordd que uno de
los informes solicitados por la
comision que investiga la desa-
paricién de Caja Navarra “ha-
blaba incluso de las consecuen-
cias penales en las que podrian
incurrir aquellos parlamenta-
rios o parlamentarias que efec-
tuaran dichas filtraciones o no
guardaran el deber de secretoy
confidencialidad”.

En la sesi6on celebrada ayer
se pidio la elaboracién de un in-
forme juridico para determinar
silas actas de registro mercan-
tily diferentes actas del consejo
de administracién de Sodena

“disponen de la misma protec-
ciénlegal quelainformaciénre-
cabada en la comisién de inves-
tigacién de Caja Navarra”.

El presidente de la comisién
fue cuestionado sobre las decla-
raciones del regionalista Juan
Luis Sdnchez de Muniain sobre
los “serios indicios” de que el vi-
cepresidente del Ejecutivo, Ma-
nu Ayerdi, “ha podido incurrir
en una conducta negligente” y
que “la calificacion final de si ha
sido negligencia culposa o dolo-
salo tendran que determinar
los tribunales”. Castiella sefiald
que no le corresponde valorar
esta opinién, pero si “como pre-
sidente de la comisidén, hacer
guardar las obligaciones y las
formas que tienen que cumplir
los parlamentarios y sobre todo
guardar aquella confidenciali-
dad que se requiere con docu-
mentacién que puede ser sensi-
ble, que puede estar protegida
por laley orgéanica de protec-
cién de datos de caracter perso-
nal”.
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COMARCAS

La construccion de 4
plantas solares en Tudela
creara unos 350 empleos

Promovidas por

el Grupo Enhol de la
capital ribera, una vez
en marcha tendran una
plantilla de 25 personas

DN
Tudela

El Grupo Enhol de Tudelava a
construir cuatro plantas solares
en la capital ribera que durante
la fase de obras, instalaciéon y
puesta en marcha generaran
entre 320 y 350 puestos de tra-
bajo.

Del mismo modo, una vez que
estén en funcionamiento, la plan-
tilla que se encargara de la explo-
taciéon de estas dos plantas sola-
res sumara entre 20y 25 perso-
nas.

Todos estos empleos se gene-
rardn en la zona donde estén las

La inversidn asciende

a casi 100 millones

de euros y el Gobierno
ha declarado el proyecto
como de interés foral

plantas, aunque, por el momen-
to,no se ha concretado su ubica-
cién y tampoco los plazos que se
manejan para el inicio de las
obrasy la puesta en marcha de
estas instalaciones fotovoltai-
cas.

La potencia total de las cuatro
plantas sera de 176 MW y la in-
version prevista asciende a
99.650.000 euros.

Tramitacidon mas rapida

El anuncio de este proyecto se
hizo publico ayer a través de un
comunicado del Gobierno de
Navarra, que acordo declarar
esta inversion de interés foral,

lo que implica que tendra un
“impulso preferente y urgente”
en los distintos tramites que
tengan que realizar con todas
las administraciones publicas
de Navarra para llevar a cabo el
proyecto.

En concreto, los plazos ordina-
rios de tramites previstos parala
implantacién de la actividad, el
planeamiento urbanistico olas li-
cencias de ejecucion, apertura o
funcionamiento se reducen a la
mitad.

Para declarar esta iniciativa
de interés foral, el Gobierno ha
tenido en cuenta que se encuadra
en el area de ‘Energias renova-
bles y recursos’ de la Estrategia
de Especializacion Inteligente de
Navarra.

Otrodelos aspectos que halle-
vado a tomar esta decision es que
el proyecto “contribuye al cum-
plimiento de los objetivos de pro-
duccién de energias renovables

en el Plan Energético”.

Almismo tiempo, se ha valora-
do la creacién de “un elevado nu-
mero de puestos de trabajo, tanto
en la construccién como en la ex-
plotacién” de estas cuatro plan-
tas solares en una zona en la que
el Gobiernoreconoce que existen
“especiales necesidades de crea-
cién de empleo”.

Otras dos previstas en Tudela
Elanuncio de este proyecto se su-
maa otro que yase hizo publicoel
pasado mes de octubre. En este
caso, lapromotora es el grupo Ri-
os Renovables, que tiene previsto
construir otras dos plantas sola-
res en Tudela, a través de dos de

ARCHIVO

sus empresas, Suno Energia 4 SL
y Suno Energia 5 SL. Tampoco se
concretd entonces la ubicacion
delas mismas.

También fue declarado de in-
terés foral por los mismos moti-
vos que las promovidas por el
Grupo Enholyla inversién pre-
vista asciende a 52.714.000 eu-
ros.

En cuanto al empleo, se prevé
crear 180 puestos de trabajo di-
rectos durante la fase de cons-
truccion de estas dos plantas, a
los que se sumaran otros 200 in-
directos. Ademads, unavez que es-
tén en funcionamiento requeri-
ran una plantilla de 30 personas
parasu explotacion.

Casi 130.000 euros
en dos legislaturas
digitalizan el cine
Los Llanos de Estella

El Ayuntamiento

de Estella completa el
proceso iniciado en 2014
con un gasto de 39.000 €
en la unica sala pendiente

M.P.AMO.
Estella

Un gasto para las arcas munici-
pales de 130.000 € alo largo de
dos legislaturas deja digitaliza-
do el conjunto del cine Los Lla-
nos de Estella tras sucesivas in-
versiones destinadas a esta
transformacién desde 2014 has-
ta ahora. La dltima fase se com-
pletaestosdias trasadjudicar a
la empresa Kelonik Digital la
instalacion del proyector digital

en la sala que quedaba pendien-
te. A punto de finalizar -la idea
era tenerla lista para el pase de
los cortos de Navarra, Tierra de
Cine programado para esta tar-
de- se acomete con un presu-
puesto de 39.000 €.

La cantidad se suma a los
49.733 € destinados a la prime-
ra actuacion en el aiio 2014, du-
rante el pasado mandato, y los
39.989€ que consto dotar del
mismo sistema una segunda sa-
la en julio de 2015, ya en los ini-
cios de lanueva etapa de gobier-
no local. En todos los casos, el
Ayuntamiento ha asumido inte-
gramente un nuevo sistema de
proyecciones que sustituia al
analégico todavia bajo la ges-
tién de la empresa Golem. Con
el cambio de modelo tras dejar

La mayor de las tres salas de Los Llanos, pendiente de digitalizar y ahora también para uso cinematogréfico.

enmanos delafirma Aretola ex-
plotacion del cine del antiguo
convento de San Benito, solo las
salas de menor tamafio-la2y 3
yadigitalizadas- se han destina-
do desde enero a la proyecciéon
de peliculas.

Lal-la principal con un aforo
de algo mas de 500 butacas- ha
acogido otros espectaculos, pero
no se ha abierto hasta ahora al
uso cinematografico. La digitali-
zacion cambia este funciona-
miento e incorporael cine alato-
talidad de los espacios. Alfonso
Benegas, delaempresa Areto, se-

fialaba ayer que, con tres salas
disponibles, aumentara la ofer-
taporque habra peliculas -aque-
llas con mayor tirén en cada mo-
mento- que permaneceran mas
tiempo en carteleray se repeti-
ran alolargo de varias semanas
seguidas. “Al final, con mas ofer-
ta, se trata de que la gente se
mueva menos fueray opte por
las opciones de aqui”, argumen-
ta.

A punto de completar su pri-
mer afio al frente del cine Los
Llanos y pendiente el balance
del nimero de espectadores re-

MONTXOAG,

gistrado desde el inicio de esta
etapa a finales de enero, lo con-
sidera un periodo “positivo den-
tro delo esperado”y con una ta-
quilla siempre en funcién del ti-
tulo de cada momento.
“Cuando hay peliculas con inte-
rés, la gente viene, y no tanto si
es al contrario. Pero no supone
una sorpresa, sino algo con lo
que ya contdbamosy que ya ocu-
rre en otras poblaciones simila-
res en las que gestionamos tam-
bién salas”, sefial6 con ejemplos
como el de lalocalidad guipuz-
coanade Eibar.

Rl ll‘r I‘ ¢ Quieres un bafio elegante? En CERAMICAS MAYA tenemos todas las soluciones que necesitas.

Muebles especlaculares,
pudiendo hacer lo que pidas.

Fiatos de ducha de diferentes
texturas y disefios.

Inodoras con cisterna empotrada. Que
flaman la atencidn alla donde los cologques.

Mamparas para
todos los gustos.

Toda la informacion en nuestra pagina de facebook ceramicas maya y en www.ceramicasmaya.com
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Un avién que sobrevuela Pamplona se dispone a tomar tierra en Noain. Foto: Javier Bergasa
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El Gobierno crea 45 plazas para
incorporarlas alaOPE de 2018

Las vacantes se ofertan al modificar la plantilla de la Administracién y sus organismos auténomos

PAMPLONA - El Gobierno de Nava-
rra aprobo en su sesion de ayer un
Decreto foral por el que modifica
la plantilla orgénica de la Adminis-
tracidn y sus organismos auténo-
mos para crear 45 plazas con el fin
de incorporarlas a la oferta publi-
ca de 2018. Este Decreto es el paso
previo a la aprobacion de la Ofer-

ta Ptiblica de Empleo ordinaria de

2018 que seri aprobada en una

futura sesion del Ejecutivo. La con-

sejera del departamento de Educa-
cién y portavoz del Gobierno,
Maria Solana, comenté en confe-
rencia de prensa que en el decreto
se determina ademas la especiali-
dad e idioma de las vacantes de
Educacion, asi como las plazas

“bilingiies y su nivel de euskera de
diferentes ambitos.

Enlo relativo a las 45 plazas crea-
das en régimen funcionarial, la
consejera indicé que todas se
corresponden a la Dirececion Gene-
ral de Interior del Departamento
de Presidencia, Funcién Piblica,
Interior y Justicia: dos vacantes de
inspector, nivel B; cinco vacantes
de subinspector, nivel B; 28 plazas

de agente, nivel C; y 10 vacantes de

bombero, nivel C.

En cuanto a la especialidad e idio-
ma, el decreto regula 326 plazas de
profesor de Educacion Secundaria,

de la Escuela Oficial de Idiomas,

profesor técnico de Formacién Pro-
fesional y de maestro del departa-
mento de Educacion.

CONOCIMIENTO DE EUSKERA Asimis-
mo, en el decreto también se deter-
minan las plazas bilingiies y su
nivel de conocimiento de euskera
en diversos departamentos del

PLAZASBILINGUES B

® Hacienda Tributaria. Una pla-
za (nivel C1) de gestor o inves-
tigador auxiliar.
@ Direccién General de Inferior.
8 plazas de bombero y cuatro
de agentes (nivel B2). )
® Salud: En el Instituto de Salud

__ Pdblica y Laboral, una plaza (B2)
de enfermero especialista en
Enfermeria Familiar. En el SNS,
con nivel B2, 5 plazas de médico
EAP, dos de médico SNU, dos de
médico SEU, una de Odontdlogo
y 12 de enfermero. Para el CHN
(nivel B2), diez plazas de enfer-
mero y dos de técnico de Grado
Medio de educador sanitario.
Para Salud Mental (nivel B2), 2

- plazas de psicélogo clinico, 2 de
enfermero, una de enfermero
especialista en Salud Mental y
una de terapeuta ocupacional.
@ Cultura. Una plaza con nivel
C1 de encargado de bibliotecas.
@® Educacién. Para la Direccién
General de Universidades y
Recursos Humanos: dos plazas
con nivel C1 de oficial técnico
de Sistemas Informéaticos.

Gobierno foral. Asi, fija una plaza
de nivel C1 de gestor o investigador
auxiliar de Hacienda y doce de

. nivel B2 de Interior para bomberos

(8) y agentes (4).

También se consignan con nivel
B2 una plaza de enfermero espe-
cialista en Enfermeria Familiar y
Comunitaria, cinco de médico EAP,
dos SNU, otras dos de médico SEU,

GELE

Aspirantes a una

una plaza de odontélogo y 12 pla-
zas de enfermero. Ademas, tam-
bién con nivel B2, se recogen para
el Complejo Hospitalario de Nava-
rra (CHN) diez plazas de enferme-
roy dos de técnico de Grado Medio
de educador sanitario. Por su par-
te, para Salud Mental, se incluyen
dos plazas de psicélogo clinico,
otras dos de enfermero, una de

OPE de Educacién anterior. Foto: Javier Bergasa

enfermero especialista en Enfer-
meria de Salud Mental y una de
terapeuta ocupacional.

Por iltimo, con un nivel Cl de
euskera, figuran para Cultura una
plaza de encargado de bibliotecas y
para la Direccién General de Uni-
versidades y Recursos Humanos dos
plazas de oficial técnico de Sistemas
Informaticos. - Efe

CajaRural de
Navarradestina
300 ordenadores
aproyectos sociales

PAMPLONA — Caja Rural de Navarra
publico ayer larelacién de Entida-
des adjudicatarias de los 300 equi-
pos informaticos de su proyecto
denominado Reutilizamos respon-
sablemente, mediante el cual ha
impulsado una accién de economia
circular que se centra en la reutili-
zacion de ordenadores.

Este proyecto consiste en la reutili-
zacion de 300 ordenadores que estan
en perfecto estado de uso, yque se han
retirado recientemente delas oficinas
de Caja Rural de Navarra, con el obje-
tivo principal de que se sigan utilizan-
do en proyectos de contenido social
desarrollados en el Ambito de actua-
cién de Caja Rural de Navarra. -D.N.

Presentacién del proyecto ‘Reutilizamos responsablemente’ el pasado mes de octubre. Foto: Patxi Cascante

Educaciénoferta

600 plazaspara

un programade
inglésen Navidad

Se fratade un proyecto de
inmersién que se celebrard
enfreel26yel28de
_diciembre en varios centros

PAMPLONA — El Departamento de
Educacion, a través de la sociedad
ptiblica Centro Navarro de Autoa-
prendizaje de Idiomas (CNAI),
oferta 600 plazas de inmersién en
inglés para las vacaciones de
invierno en el programa Winter
Time & Friends. Concretamente,
se trata de un programa dirigido
aescolares de Infantil, Primariay
primer ciclo de ESO en Alsasua,
Barafidin, Estella, Pamplona,
Puente La Reina, Sarriguren, Tafa-
lla, Tudela, Mendavia y Elizondo,
del 26 al 28 de diciembre, y con
horario de 9 a14 horas.

El plazo de inscripcién esta
abierto hasta el 15 de diciembre
o hasta completar plazas en la
web www.cnai.es o en las ofici-
nas del CNAI en la calle Compa-
iiia. El precio es de 45 euros, con
descuento para familias nume-
rosas. Trasla “buena acogida” del
afio pasado, sefial6 el departa-
mento de Educacion en una nota,
ha decididoincluir 12y 2° de ESO
y anadir Mendavia y Baranin a
los lugares en los que tendra
lugar Winter Time & Friends.

Este programa de inmersién lin-
giiistica busca “reforzar las des-
trezas orales y escritas como com-
plemento al proceso de aprendi-
zaje que se realiza en los centros
escolares, normalizando el inglés
como vehiculo de comunicacion
entre los estudiantes navarros”,

_ Asimismo, pretende “fomentar la

formacion en valores como la
autonomia, la creatividad, el tra-
bajo en equipo y el respeto sin
olvidar la importancia de intro-
ducir al alumnado en la intercul-
turalidad con un acercamiento a
las tradiciones anglosajonas”.

ADAPTADOS AL NIVEL DE INGLES
Los talleres del programa se basan
en el aprendizaje interactivo de los
escolares y estan adaptados al
nivel ofertado. Cada uno de ellos
se desarrollari eri torno a una
temadtica y serd impartido por un
personaje fantistico que les guia-
ré durante el curso fomentando
su participacion en las manuali-
dades, juegos, baile, teatroy depor-
tes, entre otras actividades.

El programa estd disefiado para
alumnado de 2°y 32 de Infantil, de
122 6° de Primaria y1°y 2° de ESO,
y se desarrollard en el CP Zelandi
de Alsasua; CP Eulza de Barafidin;

" Tkastola Lizarra de Estella; IES

Basoko de Irufia; CP Puente la Rei-
na; CP Hermanas Uriz Pi de Sarri-
guren; IES Sancho El Mayor de
Tafalla; CP Monte San Julian de
Tudela; CP San Francisco Javier
de Mendavia; y CP Elizondo. - E.P.
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Representantes de los trabajadores de lasambulancias de UVIS méviles, ayer en la Comision de Salud.

Trabajadores deambulancias

quesevanapublificar piden
- mantener sus condiciones

Rechazan la proposicion del cuatripartito que’ p05|b|I|‘ra despidos” fras subrogacion

« M. Pérez
Patxi Cascante

PAMPLONA — Una representacion de
UGT, de ELA y de CCOO de los comi-
tés de empresa del personal actual del
transporte sanitario urgente en sopor-
te vital avanzado de Navarra —que el
Gobierno foral prevé revertir a lo
publico en breve-defendi6 ayer en el
Parlamento que la subrogacion con-

lleva “el mantenimiento de las condi- -

ciones laborales y salariales que el per-
sonal tenia en su anterior empresa’y
sostuvo que “ni queremos, ni pode-
mos ser empleados piiblicos. Sélo
queremos que cumplan la Ley y que
no se inventen una para dejarnos sin
derechos y podernos despedir”.
Asiloindic6 Cecilio Aperte, que fue
a la Comision de Salud junto a Fran-
cisco Armendariz-ambos de CCOO-,
Javier Sesma, Joaquin Guallar (UGT)
y José Larrién (ELA), cuyos sindica-
tos representan al 98% del sector.
Seguin explicd, la proposicion de ley
planteada por el cuatripartito recoge
que “el personal subrogado se man-
tendr en su puesto de trabajo hasta
que las plazas sean objeto de cober-
tura mediante la normativa de fun-
cion publica que resulte de aplicacion.
Ese es el problema, que la normativa
de funcién ptiblica no puede dispo-
ner de las plazas en orden de su cober-
tura porque ya estan cubiertas. Podra
disponer de otras, pero no de éstas,
que estan cubiertas por personal sub-
rogado que tiene un contrato indefi-
nido al gue le es de aplicacién la nor-
mativa laboral, el Estatuto de los Tra-
bajadores yla directiva 23/2001".
Asimismo, expuso que “silo que se
pretende es extinguir las plazas ocu-

padas por el personal subrogado se
estara despidiendo al personal sin
causa alguna de las previstas en el
ordenamiento laboral”, siendo “des-
pidos en fraude de ley”. Aperte ase-
guré también que los tres sindicatos
apuestan “por la internalizacion de
un servicio publico esencial que nun-
ca debi6 ser externalizado” y acusé al
cuatripartito de “inventarse una ley
para cercenar nuestros derechos” que
“no es necesaria y no tiene base en
ninguna ley actual. Estamos por la
publificacién y por el mantenimien-
to de los derechos de los trabajado-

PROPOSICION DELEY FORAL

CONFORMIDAD
DEL GOBIERNO

@@ Toma en consideracion. E1
Gobierno adopté ayer un acuerdo
que manifiesta su conformidad
con la toma en consideracion de la
proposicion de Ley foral de Geroa
Bai, EH Bildu, Podemos e [-E, que
pretende incluir como personal al
servicio de la administracion
publica a los trabajadores subro-
gados con la denominacion “per-
sonal internalizado”, regulandose
la naturaleza y régimen juridico
aplicable. El texto dice que por
cada puesto ocupado por personal
internalizado con contrato indefi-
nido “se creara, en el plazo maxi-
mo de 3 afios desde la subroga-
ciom, la correspondiente plaza en
plantilla organica”, incluyéndose
en la OPE para cubrirla mediante
oposicién o concurso oposicion.

res’, asevero, y aiadié quelo que pre-
tenden “es modificar nuestros dere-
chos, rescindir un contrato indefini-

do en fraude de ley”, que supondra -

“el despido de 15 personas”; una pos-
tura que dijo no entender de “parti-
dos que vienen aqui a decir que son
lareferencia dela clase trabajadora”

GRUPOS Tere Saez, de Podemos-Ora-
in Bai, solicité la sesién de trabajo,
consideré importante que “no se vul-

neren los derechos de los trabajado-

res” y pidi6 a los dos departamentos
afectados que se retinan con la plan-
tilla para “dar una solucion real”. La
regionalista Begona Ganuza apoyo las
reivindicaciones de los trabajadores
y Koldo Martinez, de Geroa Bai, sefia-
16 que “tienen unos derechos que hay
que considerar, pero también los dere-
chos de las personas que estdn en
paro”. En esta linea, Adolfo Araiz, de
EH Bildu, criticé que pretendan con-
vertirse en empleados puiblicos “sin
que se hayan garantizado el principio
de igualdad, mérito y capacidad” y
considerd “prudente” el plazo de tres
afios dado para sacar a concurso la
plaza, de modo que puedan preparar-
se y concurrir en igualdad de condi-
ciones. Inma Jurio (PSN) denunci6
que “no se pueden vulnerar los dere-
chos de estos trabajadoresy seles tie-
ne que mantener como personal labo-
ral” y Javier Garcia (PP) anuncié su
voto en contra de esta ley y su apoyo
a los comparecientes. Marisa de
Simon, de I-E, concluyé que “esta ley
no sélo se refiere al caso del transpor-
te sanitario urgente”, sino que “pre-
tende regular cualquier reversion alo
ptiblico. Los derechos son de todos/as
yesloque hemos intentado hacer”. @

F142% delas empresas
presentadatos devigilancia
desalud asustrabajadores

Salud Publica elabora un
corto de animacion sobre
laimportancia de los
reconocimientos médicos

PAMPLONA — Solo el 42% de las
empresas de entre 11y 250 trabaja-
dores/as presenta anualmente datos
de la vigilancia de la salud a sus
representantes, informa ayer el Ins-
tituto de Salud Piiblica y Laboral de
Navarra, que animo a las empresas
y servicios de prevencion a aumen-
tar este porcentaje. El servicio de
Salud Laboral del citado instituto ha
elaborado un corto de animacioén
en euskera y castellano, con el fin de
aclarar dudas en relacion con diver-
sos aspectos de los reconocimien-
tos médicos en la poblacién traba-
jadora, como su funcionamiento,
c6mo y a qué deben responder, en
qué situaciones son obligatorios o
cuando hay que realizarlos.
La iniciativa se enmarca en el Plan
de Accién de Salud Laboral 2017-
2020, en su Programa de Vigilancia
de la Salud, y tiene como objetivo
“animar a la poblacion a realizar
estos examenes médicos dada la
importancia preventiva que tienen,
tanto para las personas trabajado-
ras, como paralas empresas’”.
Cabe sefialar que la Medicina del
Trabajo es una de las especialidades
sobre las que se cimenta la activi-
dad preventiva en las empresas. Por
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Fotograma del corto.

ello, los exdmenes de salud buscan
detectar alteraciones en el estado de
la salud generadas por distintos fac-
tores de riesgo (fisicos, quimicos,
biolégicos, ergonomicos y psicoso-
ciales) presentes en los puestos de
trabajo, en un estadio temprano y
reversible, y sirven para evaluar la
evolucion del estado de salud de
cada persona. Pero los resultados
son también importantes desde el
punto de vista de su valoracion
colectiva, de manera que se puede
conocer los puestos o tareas con
exposiciones a riesgos laborales en
los que actuar para mejorar las con-
diciones de trabajo. - D.N.
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Enhol invertira 99,6 millones
en4 plantassolares enla Ribera

La obra generara hasta 350 empleos y su explotacién, entre 20 y 25 trabajadores

PAMPLONA — El Grupo Enhol, empre-

sa del sector de energias renovables,
situada en Tudela, prevé invertir 99,65
millones de euros para instalar cua-
tro plantas solares fotovoltaicas en la
Ribera, que suponen una potencia
conjunta de 176 MW. El Gobierno de
Navarra deciaré ayer de inversion de
interés foral este proyecto para que
tenga “un impulso preferente y urgen-
te en los tramites que debe realizar
con todaslas administraciones piibli-
cas de la Comunidad Foral”.
‘Todavia se desconoce cuando
comenzaran las obras y la puesta en
marcha de las instalaciones, ya que
por el momento la empresa debe Ile-

var a cabo todos los tramites que mar-
calalegislacion, que no se resolveran
ni en el corto ni en el medio plazo. Este
periddico contacté ayer con la empre-
say comentoé que por el momento no
quieren ampliar mas informacién de
la ofrecida por el Gobierno de Nava-
rra. De esta forma, el propio Ejecuti-
vo manifesté en una nota que la fase
de obra, instalacién y puesta en mar-
cha de las plantas solares fotovoltai-
cas generaran entre 320 y 350 pues-
tos de trabajo, y 1a explotacién de las
instalaciones, la contratacién de entre
20y 25 profesionales. “Empleos que
se producirdn en la zona donde se ubi-
caran las plantas”, en el término de

Tudela o en municipios cercanosala
capital de la Ribera.

Este proyecto del Grupo Enhol esta
encuadrado en el sector de Energias
renovables y recursos dela Estrategia
de Especializacién Inteligente de
Navarra, la S3, el nuevo modelo de
desarrollo econémico para la Comu-
nidad, con el horizonte de 2030. Ade-
mas, “contribuye al cumplimiento de
los objetivos de produccién de ener-
gias renovables del Plan Energético,
y creard un elevado niimero de pues-
tos de trabajo, tanto en la construc-
cion como en la explotacién, en una
zona con especiales necesidades de
creacion de empleo”, manifesto el

Gobierno foral.

El alcalde de Tudela, Eneko Larrar-
te (I-E), valoré de manera positiva “el
desarrollo del sector de energias reno-
vables en la Ribera, sobre todo por-
que es impulsado por una empresa
de la zona, como Enhol”. También
recordé que Rios Renovables, “otra
compaiiia ribera”, ha anunciado otra
inversion de 52 millones para dos
plantas solares fotovoltaicas, de 62
MW, con la generacién de unos 210
puestos de trabajo. “Ambos deben
afrontar el recorrido administrativo,
que el Gobierno quiere acelerar al
declararlos de interés foral”, conclu-
v6 el primer edil de Tudela. - S.Z.E.

e &£Qué es una declaracién de

| APUNTE |

inversién de interés foral? Estos
proyectos tienen un impulso prefe-
renfe y urgente en los trdmites con
las administraciones publicas de
Navarra. Reducen a la mitad los
plazos ordinarios de frémites pre-
vistos para la implantacién de la
acfividad, el planeamiento urbanis-
tico o las licencias de ejecucion,
aperturas o funcionamiento, enire
otras ventajas.

ENEKO LARRARTE“ES
POSITIVO QUE UNA EMPRESA
DELAZONA DESARROLLEUN
SECTORESTRATEGICODELAS3”
El alcalde de Tudela sefiald que
“es positivo gque una empresa
de la zona, el Grupo Enhol,
desarrolle un sector estratégico,
como el de energias renovables,
en la Ribera”,

/
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De izquierda a derecha: Izaskun Goiii; Manu Ayerdi; Soraya Kim, Chief Innovation Officer del American Center
for Mobility; Isabel Carrilero, coordinadora Proyecto NaVEAC; Miguel Angel Adén, representante comercial
del Plan Internacional de Navarra; Ana Caiiada, responsable de Comercio Internacional de la CAmara Navarra;
Javier Belarra, coordinador del Chister Automocién de Navarra (ACAN); e Ifiaki Arregui, de Naitec. Foto: D.N.

Navarra establece contactos con
‘Michigan, cuna dela automociéon

La misién institucional
de la Comunidad Foral
mantiene encuentros con
agentes del sector en Detroit

PAMPLONA - La mision institucional
de Gobierno de Navarra y agentes del
sector de la automocién de Navarra
a Estados Unidos ha comenzado en
Michigan, donde la delegacién que
encabeza el vicepresidente de Desa-
rrollo Econémico, Manu Ayerdi, ha

_ tenido ocasion de conocer los acto-

res clave de un sistema de innovacién
lider mundial y de establecer contac-
tos para futuras colaboraciones con
estos agentes.

En €l transcurso de la visita ha que-
dado patente la importancia de tra-
bajar con el ecosistema del sector de
automocion en su conjunto, uno de
los objetivos de Navarra para conso-
lidar al sector de la automocién den-
tro de su Estrategia de Especializa-
cion Imteligente. Precisamente, la
mision busca reforzar este ecosiste-

ma del sector de la automocién en
Navarra y por eso participan en esta
misién institucional diferentes agen-
tes clave del sector en Navarra. Ade-
maés del vicepresidente Manu Ayer-
di, la directora general de Politica
Econémica y Empresarial y Traba-
jo, Izaskun Goiii, y el representante
comercial del Plan Internacional de
Navarra, Miguel Angel Adén, se han
desplazado a Estados Unidos Javier
Belarra, coordinador del Cluster
Automocion de Navarra (ACAN);
Isabel Carrilero, coordinadora del

@ 2,1 millones de coches. El sector de
la automocidn, el de mayor peso eco-
némico en Estados Unidos, tiene
especial relevancia en la regién de
Michigan, donde en 2017 se fabricaron
2,1 millones de vehiculo de 23 mode-
los, lo que representa el 18,5% de la
produccion de Estados Unidos. Hay
mas de 2.200 espacios dedicados a
investigacién, disefio, ingenieria, prue-
bas y validacién de automéviles.

@ Inversiones. Desde 2010, este esta-
do ha recibido 27000 millones de

délares en inversiones de OEM y pro-

veedores, mas que ningiin ofro esta-
do. Anualmente Michigan invierte mas
de 10,000 millones de ddlares en
investigacion y desarrollo de automd-
viles, lo que representa el 75% del
tofal de los Estados Unidos. Michigan
es ademas lider en el niimero de pro-
yectos y legislacion aprobada para
pruebas de vehiculos conectados y
automatizados; y encabeza el niimero
de patentes relacionadas con movili-

- dad: 2.583 concedidas en cinco afios.

Proyecto NaVEAC e Ifiaki Arregui,
de Naitec, ademads de Ana Cafiada,
de Camara Navarra.

En Michigan, 1a delegacién Navarra
se ha entrevistado con representan-
tes de Detroit Regional Chamber/
MICHAuto, la Universidad de Michi-
gan, General Motors UM CRL Advan-
ced Vehicle Manufacturing, Ameri-
can Center for Mobility, Michigan
Development Corporation y Planet
M. Ademas, se hallevado a cabo una
presentacién del sector de la auto-
mocién en Navarra en el Centro de

Investigacion para el Transporte de

la Universidad de Michigan. “Com-
partimos con Michigan muchos sec-
tores prioritarios y ha quedado enci-
ma de la mesa la posibilidad de
seguir colaborando”, apunté el vice-
presidente Ayerdi. - D.N.

Sodena presta
unmillon
deeurosa
Fluitecnik

La empresa, con una plantilla
de 208 personas, factura casi
20 millones por su actividad
industrial y edlica

PAMPLONA —Sodena, a través de
fondos del BEI, ha concedido un
préstamo de un millén a Flui-
tecnik, empresa de Orkoien
focalizada en los sectores indus-
trial y edlico que emplea a 130
personas en Espafa (115 en
Navarra), otras 70 en China y
ocho en India.
_ Fluitecnik, creada en 1990
como suministradora de com-
ponentes neumaticos y de otras
areas vinculadas a la hidraulica,
la electricidad y la electrénica,
decidi6 en 1999 introducirse en
el campo de las energias reno-
vables. El desarrollo de este sec-
tor, iniciado con la edlica, impul-
s6 su crecimiento, lo que le per-
miti6 dotarse de un gran equipo
de ingenieria desde donde dio el
salto al disefio, al desarrollo ya
la fabricacién.

Laempresa, tras pasar una cri-

sis, se centré en las divisiones .

industrial y eélica, que son las
protagonistas de su crecimiento.
La empresa estd cumpliendo con
los compromisos de pago de la
deuda contraida, ademds de
abordar su crecimiento, hecho
que confirman sus cifras de volu-
men de negocio que han pasado
en 2016 de 16,5 millones a 19,7
millones en el dltimo ejercicio,
informo Sodena. -EP.
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NAVARRA, SEGUNDA COMUNIDAD CON
MAS GASTO EN I+D, CON EL 1,73% DEL PIB

® Invierte 342,5 millones en 2017, un 11% mas ® La crisis ha retrocedido el esfuerzo inversor trece afios
® Furopa posiciona ala Comunidad Foral como una region Moderadaplus’ ® La UE delos 28 gastaun 2,07%

% Sagrario Zabaleta Echarte
‘B Maitane Bernabeu

PAMPLONA — Navarra escald en 2017
un puesto en la clasificacién de gasto
en I+D y se convirtié en la segunda
comunidad que mayor esfuerzo rea-
liz6 en esta materia en Espafia, con
un 1,73% sobre el PIB; tinicamente por
delante de ella se posicioné la Comu-
nidad Auténoma Vasca (CAV), con un
1,88%, segiin el Instituto Navarro de
Estadistica (Nastat). La Comunidad
Foral sacamés de medio puntoal 1,2%
del Estado, que se mueve en los nive-
les de Lituania (1,26%) o Grecia (113%),
por ejemplo. )

Navarra desembolsé el afio pasado
342,5 millones en investigacién y desa-
rrollo (I+D}), un 11% m4s respecto al
ejercicio anterior, por el impulso de
las empresas, con 238,2 millones. Su
peso sobre el total invertido ha creci-
doun punto, ya que el afio pasado casi
represento el 70% de la I+D; en cam-
bio, en Esparia ese porcentaje descen-
dia al 54,9%.

Si se compara con otras comunida-
des autdénomas, Navarra se coloca en

“una buena posicién, pero si se consul-

tan los regjstros de gastos de I+D sobre

el PIB foral de los tiltimos 17 afios,

actualmente Navarra estd realizando
un desembolso de niveles de 2005,
cuando entonces el gasto suponia un
1,68%. La crisis econémica ha hecho
retroceder a la Comunidad més de
una década, dindmica que también
ha sufrido el resto de autonomias. La
Estrategia de Especializacién Inteli-
gente, 1a S3, el nuevo modelo de desa-
rrollo econdémico, con el horizonte de
2030, considera a la innovacién como
uno de los ejes transversales a los seis
sectores prioritarios de Ia Comunidad:
automocion y mecatrénica, cadena
alimentaria, salud, energias renova-
bles y recursos, turismo integral ylas
industrias creativas y digitales.

El esfuerzo inversor de Navarra del
1,73% se encuentra por debajo de la
media europea de los 28, ya que fijé
un gasto en [+D del 2,07% el afio pasa-
do, segtin los tiltimos datos de Euros-
tat. Y si ya consultamos potencias
como Alemania y Austria, la distan-
cia aumenta, con un 3,02% yun 3,16%,
respectivamente.

EL 1,7% DE OCUPADOS El personal
empleado en 2017 en actividades de
I+D en equivalencia a una jornada
completa ascendi a 4.830 trabajado-
res en Navarra, un 5% més respecto
al ejercicio anterior. Este niimero de

empleados representa el 1,7% de ocu-
pados que tiene la Comunidad Foral
—283.800-. Ese porcentaje en Espafia

desciende al1,1% sobre el total de ocu-

pados —215.713 empleados sobre un
total de 19,5 millones—.

En la Comunidad Foral, de esos
casi 4.900, 3.051 pertenecian al
colectivo de investigadores, que se
tradujo en un descenso del 1,4%, con
Ia destruccion de 45 empleos respec-
to al ejercicio anterior. El colectivo
de investigadores represent6 un 10,9
por mil de la poblacién ocupada.

Las mujeres fueron el 38,6% del .

personal empleado en I+D. El por-
centaje mas elevado de participacién
femenina en actividades de I+D se
dio en el sector de la Administracién
ptiblica, con un 50,7%, mientras que
en el sector empresas este porcen-
taje bajo al 28,5% —una brecha de
22,2 puntos-.

INNOVACION REGIONAL EN EUROPA
Por su parte, el cuadro de Indicado-
res de Innovacion Regional (RIS), que
cubre 220 regiones en 22 paises de la
UE, Noruega, Serbia y Suiza, ademas
de Chipre, Estonia, Letonia, Lituania,
Luxemburgoy Malta, que se incluyen
anivel de pafs, califica a Navarra como
unaregién Moderada plus; Este indi-
ce evalia el rendimiento de la inno-
vacion en cada region en un ntimero
limitado de indicadores.

El ranking europeo incluye cuatro
categorias (Lider, Fuerte, Moderaday
Modesta) v cada una de ellas tiene tres
niveles (Negativo, Estdndar y Plus).
Actualmente Navarra ostenta la cali-
ficacién Moderada plus, al igual que
Cantabria, La Rioja, Aragén, Madrid,
Catalunya y Comunidad Valenciana.
Solola CAV cuenta con la calificacion
mas alta de las comunidades, con un
Fuerte negativo. El resto se mueven
en el segundo o primer escalén de
Moderado, siendo la peor, Canarias
con un Modesto plus.

La regién mas innovadora de la UE
es Estocolmo en Suecia, seguida de
Hovedstaden (Copenhague) en
Dinamarca y Sureste en el Reino
Unido. También existen algunos
centros regionales innovadores en
paises moderados, como Praha
(Praga) en la Repiiblica Checa, Bra-
tislavsky kraj (Bratislava) en Eslova-
quia y también en la CAV, destaca
el informe Regional Innovation Sco-
reboard 2017, de 1a UE.

Traslos datos analizados, el trabajo
que debe seguir desarrollando Nava-

rra es intenso, spbre todo, después de

Gastos totales eh investigac

ion y desarrollo por CCAA

14.051.633

miles de euros
Gastos internos (miles £
Variacion 2017/2016
% sobre el PIB regional

Asturias

102005

Galicia

+13,3%
+0F4%

Extremadura
e

Y CAV
Cantabria 1349881

P

La Rioja NAVARRA
741050 342,525
+101%

Aragén
312438

Catalunya
3273410
+5,5%

Baleares
113342

| +062% |
Canarias +41%
220264 | +099% |
+109%
+0.50% Murcia
280089
4,15%
Andalucia
1421997
+1,6%
,
Evolucién del gasto de I+D en Navarra
INVERSION Cifras en millones de euros

Afio Importe %sobre el PIB

2000 Se desconoce 021

2001 114 103 I+D

2002 1308 m ; An:.2017
2003 779 51 CRieNand
2004 2569 190 | Empleos” |
2005 2579 1,68 4.830
2006 3169 192

2007 EEE 192 m
2008 358,6 192 r

2009 3882 213 _

2010 3657 197
2011 3838 205 3.050
2012 3466 191

2013 3171 179 w
20174 3137 182

2015 2995 164

2016 ¢ 3086 162

2017 - 3425 173 Fuente: Nastat e INE

que Europa se dirige haciala creacién
de ecosistemas de innovacién (deno-
minados Hub) para favorecer la cola-
boracion entre regiones europeas y
fomentar la competitividad como con-
tinente, con proyectos conjuntos. Un
Hub esta compuesto por empresas

tractoras, pymes, clisters, empresas
y centros tecnoldgicos de un sector

concreto, apoyados por el Gobierno -

de un territorio determinado, para asi
avanzar en esa actividad, con el espi-
ritu de crear redes de colaboracion
con otras regiones europeas. @

GASTOENI+D POR PAISES (%)-

Europa de los 28, aiio 2017
Alemania ) 302
Austria 316
Bélgica 2,58
Bulgaria 075
Chipre 056
Croacia 0,86
Dinamarca 306
Eslovaguia 088
Eslovenia 186
Espafia 12
Estonia -
Finlandia 2,76
. Francia ! -
Grecia 113
Hungria 135
Irlanda 105
Italia - 135
Letonia i 0,51
Lituania 126
Luxemburgo 0,55
Malta 199
Paises Bajos 103
Polonia 132
Portugal 167
Reino Unido 179
Replblica Checa 05
Rumania 333
Suecia 325
Turguia -
Islandia 213
Noruega 2n
Suiza -
Rusia =
Unién Europea 28 207

Fuente: Eurostat

38.6%

MUJERES TRABAJADORAS ENI+D
Las mujeres representaron el afio
pasado el 38,6% de las personas fra-
bajadoras empleadas en I+D, por-
centaje semejante a 2016.

2382

. MILLONES LAS EMPRESAS

El esfuerzo inversor de las empresas
crecio casi un 13%, hasta los 238,2
millones; el del sector publico, casi
un 10%, hasta los 29,7 millones; y el
de universidades e instituciones pri-
vadas sin &nimo de lucro, un 5,7%,
hasta 74,5 millones.
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Enhol invertira 99,6 millones
en4 plantassolares enla Ribera

La obra generard hasta 350 empleos,y su explotacion, entre 20 y 25 trabajadores

PAMPLONA - El Grupo Enhol, empre-

sa del sector de energias renovables,

situada en Tudela, prevé invertir 99,65
millones de euros para instalar cua-
tro plantas solares fotovoltaicas en la
Ribera, que suponen una patencia
conjunta de 176 MW. El Gobierno de
Navarra deciaré ayer de inversion de
interés foral este proyecto para que
tenga “un impulso preferente y urgen-
te en los tramites que debe realizar
con todas las administraciones piibli-
cas de la Comunidad Foral”.
‘Todavia se desconoce cuindo
comenzaran las obrasy la puesta en
marcha de las instalaciones, ya que
por el momento la empresa debe Ile-

var a cabo todos los tramites que mar-
calalegislacién, que no se resolveran
ni en el corto ni en el medio plazo. Este
periddico contacté ayer con la empre-
say comentoé que por el momentono
quieren ampliar mis informacién de
la ofrecida por el Gobierno de Nava-
rra. De esta forma, el propio Ejecuti-
vo manifesté en una nota que la fase
de obra, instalacién y puesta en mar-
cha de las plantas solares fotovoltai-
cas generardn entre 320 y 350 pues-
tos de trabajo, y 1a explotacién de las
instalaciones, Ia contratacién de entre
20y 25 profesionales. “Empleos que
se produciran en la zona donde se ubi-
caran las plantas”, en el término de

Tudela o en municipios cercanosa la
capital de la Ribera.

Este proyecto del Grupo Enhol esta
encuadrado en el sector de Energias
renovables y recursosde la Estrategia
de Especializacién Inteligente de
Navarra, la S3, el nuevo modelo de
desarrollo econémico para la Comu-
nidad, con el horizonte de 2030. Ade-
mas, “contribuye al cumplimiento de
los objetivos de produccién de ener-
gias renovables del Plan Energético,
y creard un elevado niimero de pues-
tos de trabajo, tanto en la construc-
cion como en la explotacion, en una
zona con especiales necesidades de
creacién de empleo”, manifesté el

Gobierno foral.

El alcalde de Tudela, Eneko Larrar-
te (I-E), valoré de manera positiva “el
desarrollo del sector de energias reno-
vables en la Ribera, sobre todo por-
que es impulsado por una empresa
de la zona, como Enhol”. También
recordo que Rios Renovables, “otra
compania ribera”, ha anunciado otra
inversion de 52 millones para dos
plantas solares fotovoltaicas, de 62
MW, con la generacién de unos 210
puestos.de trabajo. “Ambos deben
afrontar el recorrido administrativo,
que el Gobierno quiere acelerar al
declararlos de interés foral”, conclu-
y6 el primer edil de Tudela. - S.ZE.

© ¢Qué es una declaracién de
inversion de inferés foral? Esios
proyectos tienen un impulso prefe-
rente y urgente en los framites con
las administraciones puiblicas de
Navarra. Reducen a la mitad los
plazos ordinarios de tramites pre-
vistos para la implantacién de la
actividad, el planeamiento urbanis-
tico o las licencias de ejecucion,
aperturas o funcionamiento, entre
ofras ventajas.

ENEKO LARRARTE“ES
POSITIVO QUE UNA EMPRESA
DELAZONA DESARROLLEUN
SECTORESTRATEGICODELAS3”
El alcalde de Tudela sefialé que
“es posifivo que una empresa
de la zona, el Grupo Enhol,
desarrolle un sector estratégico,
como el de energias renovables,
en la Ribera”.

/
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De izquierda a derecha: Izaskun Gofii; Manu Ayerdi; Soraya Kim, Chief Innovation Officer del American Center
for Mobility; Isabel Carrilero, coordinadora Proyecto NaVEAC; Miguel Angel Ad4n, representante comercial
del Plan Internacional de Navarra; Ana Cafiada, responsable de Comercio Internacional de la Cimara Navarra;
Javier Belarra, coordinador del Cliister Automocién de Navarra (ACAN); e Ifiaki Arregui, de Naitec. Foto: D.N.

Navarra establece contactos con
Michigan, cuna dela automocion

La mision institucional
de la Comunidad Foral
mantiene encuentros con
agentes del sector en Detroit

PAMPLONA - La misién institucional
de Gobierno de Navarra y agentes del
sector de la automocién de Navarra
a Estados Unidos ha comenzado en
Michigan, donde la delegacion que
encabeza el vicepresidente de Desa-
rrollo Econémico, Manu Ayerdi, ha

_ tenido ocasién de conocer los acto-

res clave de un sistema de innovacién
lider mundial y de establecer contac-
tos para futuras colaboraciones con
estos agentes.

En el transcurso de la visita ha que-
dado patente la importancia de tra-
bajar con el ecosistema del sector de
automocion en su conjunto, uno de
los objetivos de Navarra para conso-
lidar al sector de 1a automocién den-
tro de su Estrategia de Especializa-
cion Inteligente. Precisamente, la
mision busca reforzar este ecosiste-

ma del sector de la automocion en
Navarra y por eso participan en esta
mision institucional diferentes agen-
tes clave del sector en Navarra. Ade-
mas del vicepresidente Manu Ayer-
di, la directora general de Politica
Econémica y Empresarial y Traba-
jo, Izaskun Goni, y el representante
comercial del Plan Internacional de
Navarra, Miguel Angel Ad4n, se han
desplazado a Estados Unidos Javier
Belarra, coordinador del Cluster
Automocién de Navarra (ACAN);
Isabel Carrilero, coordinadora del

@ 2,1 millones de coches. El secior de
la automocidn, el de mayor peso eco-
ndémico en Estados Unidos, fiene
especial relevancia en la regién de
Michigan, donde en 2017 se fabricaron
2,1 millones de vehiculo de 23 mode-
los, lo que representa el 185% de la
produccion de Estados Unidos. Hay
mas de 2.200 espacios dedicados a
investigacion, disefio, ingenieria, prue-
bas y validacién de automdviles.

@ Inversiones. Desde 2010, este esta-
do ha recibido 27000 millones de
délares en inversiones de OEM y pro-
veedores, mas que ninglin otro esta-
do. Anualmente Michigan invierte mas
de 10.000 millones de délares en
investigacion y desarrollo de automé-
viles, lo que representa el 75% del
total de los Estados Unidos. Michigan
es ademas lider en el nimero de pro-
yectos y legislacién aprobada para
pruebas de vehiculos conectados y
automatizados; y encabeza el nimero
de patentes relacionadas con movili-

- dad: 2.583 concedidas en cinco afios.

Proyecto NaVEAC e Ifaki Arregui,
de Naitec, ademds de Ana Cafiada,
de Cdmara Navarra.

En Michigan, la delegacién Navarra
se ha entrevistado con representan-
tes de Detroit Regional Chamber/
MICHAuto, la Universidad de Michi-
gan, General Motors UM CRL Advan-
ced Vehicle Manufacturing, Ameri-
can Center for Mobility, Michigan
Development Corporation y Planet
M. Ademds, se ha llevado a cabouna
presentacion del sector de la auto-
mocion en Navarra en el Centro de
Investigacién para el Transporte de
la Universidad de Michigan. “Com-
partimos con Michigan muchos sec-
tores prioritarios y ha quedado enci-
ma de la mesa la posibilidad de
seguir colaborando”, apunto el vice-
presidente Ayerdi. -D.N.

Sodena presta
un millon
deeurosa
Fluiteenik

Laempresa, con una plantilla

de 208 personas, factura casi

20 millones por su actividad
industrial y edlica

PAMPLONA — Sodena, a través de
fondos del BEI, ha concedido un
préstamo de un millén a Flui-
tecnik, empresa de Orkoien
focalizada en los sectores indus-
trial y edlico que emplea a 130
personas en Espafia (115 en
Navarra), otras 70 en China y
ocho en India.

_ Fluitecnik, creada en 1990
como suministradora de com-
ponentes neumaticos y de otras
areasvinculadas a la hidraulica,
la electricidad y la electrénica,
decidi6 en 1999 introducirse en
el campo de las energias reno-
vables. El desarrollo de este sec-
tor, iniciado con la edlica, impul-
56 su crecimiento, lo que le per-
mitié dotarse de un gran equipo
de ingenieria desde donde dio el
salto al disefio, al desarrollo y-a
la fabricacién.

La empresa, tras pasar una cri-
sis, se centrd en las divisiones
industrial y edlica, que son las
protagonistas de su crecimiento.
La empresa esti cumpliendo con
los compromisos de pago de la
deuda contraida, ademas de
abordar su crecimiento, hecho
que confirman sus cifras de volu-
men de negocio que han pasado
en 2016 de 16,5 millones 2 19,7
millones en el tltimo ejercicio,
informo Sodena. -EP.
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- CCOO ganalas elecciones
sindicales en la plantilla
de CaixaBank en Navarra

Logra 12 representantes y adelanta al sindicato corporativo, que logra 11

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA — CCOO gan6 las eleccio-

nes sindicales entre la plantilla de
CaixaBank en Navarra. La lista enca-
bezada por Miguel Angel Montatiés
fue la mds votada ayer en unos
cemicios que depararon un peque-

no vuelco respecto a los resultados

de 2014, cuando el sindicato corpo-
rativo SECPB fue el méas votado.
En esta ocasion, en 1a que se ele-
gian cuatro delegados menos al
bajar la plantilla de la red de 750
trabajadores, CCOO se ha hecho
con la primera posicién y ha logra-

do 12 delegados, los mismos que -

hace cuatro afios. SECPB, por su
parte, se deja cuatro representan-
tes y queda con 11, mientras que
ELA y LAB, que acudian con una
candidatura conjunta, mantienen
los dos delegados que obtuvieron
entonces. Lo mismo sucede con
UGT, que Ileg6 a ostentar la presi-
dencia del comité de Caja Navarra
¥ que se ha convertido en un sindi-
cato minoritario entre la plantilla
de CaixaBank. Conserva el delega-
do que obtuvo hace cuatro aiios.
CCOO obtuvo en la red el 42,38%

"~ delos votos (289) yalcanzé el 49,21%

(62 votos) en la oficina principal y
la delegacién territorial, que regis-
tré una elevada participacion. “Esta-
mos muy contentos con el respaldo
obtenido, que creemos que hace jus-
ticia al trabajo hecho durante estos
afos, aportando soluciones en el dia
alos problemas que tiene la gente”,
explicd Iosu Ros, responsable del

‘érea de banca en CCOQ.

E1 SECPB, por su parte, obtuvo
315 votos, mientras que LAB-ELA

'sumaron 70 yUGT se quedé en 56.

En total, votaron 811 personas, lo
que supone una participacion
superior al 94%. ®

Con cada entrega, una ficha
con los detalles y caracteristicas
de cada animal
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Vicente Sanchez y Pilar Pifieiro, en la sede del sindicato. Foto: J. Bergasa

Impugnadastres
subcontratacionesde
limpieza, con 416 empleos

CCOOdenuncia
“irregularidades” en contratos
del Gobierno de Navarray del

Ayuntamiento de Pamplona

PAMPLONA — CCOO ha impugnado
tres pliegos de condiciones de contra-
tacién piiblica del Gobierno de Nava-
rray del Ayuntamiento de Pamplona
relativos a los servicios de limpieza,
que afectan a 416 trabajadores por
“irregularidades” en las subcontrata-
ciones. Asi lo dio a conocer el secre-

tario general de la federacion estatal
de Construccién y Servicios, Vicente
Sanchez, y su homéloga en Navarra,
Pilar Pifieiro, que criticaron que “lo
que se estd haciendo es ir a un con-
cursoa precio”. Haimpugnado el plie-
gode condiciones del servicio de lim-
pieza del hospital Virgen del Camino,
que afecta a 105 empleadas; las bases
publicadas por servicios de limpieza
para el Servicio Navarro de Salud (cen-
tro Conde Oliveto y los centros de
salud norte y este), con 90 personas;
yel servicio de limpieza de 12 edificios
del Ayuntamiento de Pamplona.-E.p.

La plantilla secunda los paros en Benecke-Kaliko. Foto: Oskar Montero

Elcomitedela antigua
Gorvi exige reincorporar
adiezempleados

Rompe la negociacion
del pacto de empresa hasta
que estos trabajadores
no regresen a la planta

PAMPLONA — El comité de Benecke-
Kaliko, antigua Gorvi, ha roto las
negociaciones del pacto de empresa
con la direccién hasta que reincorpo-
Te a seis trabajadores despedidos y
recupere a otros cuatro eventuales a
los que no ha renovado el contrato,

indicaron en una nota. La mayoria de
la parte social, tres delegados de LAB,
dos de UGT y uno de ELA, ha convo-
cado paros esta semana para mostrar
su rechazo a la ejecucién de estas
medidas. El comité se completa con
otros tres representantes de indepen-
dientes que no han secundado las
movilizaciones. “Pedimos la readmi-
sién y el compromiso de la direccién
de que no va a volver a realizar estas
acciones. Hasta que esto no se cum-
pla, no nos sentaremos a negociar”,
sefial6 la mayoria del comité. -D.N.
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Elingeniero turco Onur Genc,
futuro consejero delegado del BBVA

Francisco Gonzélez deja
el banco en manos de
Carlos Torres y del actual

"~ responsable en EEUU

PAMPLONA — E1 BBVA ha propuesto al
ingeniero turco Onur Gen¢ como
futuro consejero delegado de 1a enti-
dad financiera traslajubilacion, a fin
de afio, del hoy presidente, Francisco

Gonzalez. Asi en 2019 el banco estara
presidido por Carlos Torres con un
exfranjero, por primera vez, Como
consejero delegado; el citado Geng.
El consejo de administracién de
BBVA aprobé el plan de sucesién per-
gefiado por Francisco Gonzalez y Car-
los Torres para el puesto de conseje-
ro delegado de manera que a partir
del préximo 31 de diciembre Carlos
Torres reemplazard a Francisco Gon-

zalez como presidente ejecutivodela
entidad, y el citado Onur Geng se
encargara de la gestion diaria de la
entidad, una vez logradas las autori-
zaciones correspondientes,

En principio se supone que este
tema no serd problema porque el BCE
al que no le gusta la figura de un tni-
co todopoderoso presidente ejecuti-
vo en lo3 grandes bancos, que ha sido
lo tradicional en la banca espafiola,

dar4 el visto bueno a esta propuesta.

No deja de ser curioso que los dos
primeros bancos espaiioles, Santan-
dery BBVA, para afianzar el puesto de
sus presidentes, deleguen el dia a dia
en dos consejeros delegados extran-
jeros, el italiano Andrea Orcel, en la
entidad de Ana Pafricia Botin y el tur-
co, Onur Geng, en la entidad que toda-
via preside Francisco Gonzilez.

El futuro méximo mandatario del
BBVA, Carlos Torreés, ha justificadola
eleccién de Genc en base a su trayec-
toria enla franquicia de Estados Uni-
dos, el pais que lidera la digitalizacién
en el mundo, y que el banco quiere
extender a toda su organizacion.

“El impacto tan positivo que Onur

Geng ha tenido en nuestras operacio-
nes en Estados Unidos y Turquia se
extendera al resto del grupo”, afirmé
el actual consejero delegado Carlos
Torres. “El consejo ha elegido a Onur
porque es el idéneo para seguir avan-
zando en nuestra estrategia e impul-
sar la transformacion en todas nues-
tras franquicias, generando valor para
todos nuestros grupos de interés:
accionistas, empleados, clientes y la
sociedad en su conjunto”.

Onur Geng es desde enero de 2017,
el CEO de la filial estadounidense,
BBVA Compass, asi como country
manager en EEUU, donde, segin
fuentes del banco, ha logrado impor-
tantes avances. - X. Aja

.
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CCOO denuncia irregularidades en las subcontrataciones
de limpieza del Ayuntamiento y Gobierno de Navarra

= El sindicato, amparado en la Ley de Contratos Publicos de Navarra, ha impugnado los pliegos de contrataciones de
algunos servicios de limpiezas del Gobierno de Navarra y Ayuntamiento de Pamplona por falta de transparencia.

= Las subcontrataciones de esos servicios afectan a mas de 400 personas. El sindicato pide a las instituciones publicas un
mayor compromiso social, tal y como establece la Ley de Contratos Publicos.

CCOO recibi6 ayer el Acuerdo 121/2018 del Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra, por que el se estima
la reclamacion al pliego del contrato de Limpieza de Edificios Municipales 2019, 2020 y 2021 licitado por el Ayuntamiento
de Pamplona. “Es la primera vez que obligamos a una administracioén publica a sacar un nuevo pliego que respete los
derechos del personal de limpiezas”

28/11/2018.
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Comisiones Obreras de Navarra

-

Vicente Sanchez y Pilar Pifeiro, durante la rueda de prensa

CCOO de Navarra ha impugnado por primera vez pliegos de condiciones de contratacién publica del Gobierno de Navarra
y del Ayuntamiento de Pamplona, al amparo de la Ley de Contratos Publicos aprobada por el Parlamento de Navarra el
pasado 12 de abril. Se trata de subcontrataciones en los servicios de limpiezas que afectan a 416 trabajadores y
trabajadoras. Asi lo han sefialado hoy en rueda de prensa el secretario general de la federacion estatal de Construccion y
Servicios, Vicente Sanchez, y su homologa en Navarra, Pilar Pifieiro.

CCOO ha impugnado varios pliegos de condiciones. En primer lugar, en el servicio de limpieza del Hospital Virgen del
Camino, que afecta a 105 trabajadores y trabajadoras subrogadas, porque no se ha especificado cuantas horas
corresponden a cada persona trabajadora. Esto —segun ha explicado Pilar Pifieiro- supone que si una de las trabajadoras
se coge la baja o se jubila, no se le va a sustituir, con la consiguiente carga de trabajo para el resto de sus compafieras,



que ven como tienen que afrontar el mismo trabajo entre menos personas. “Nos estamos encontrando con casos de
mujeres que trabajan en limpiezas subrogadas y estan al limite, vienen desbordadas y tienen que cogerse la baja por
estrés y ansiedad. No podemos permitirlo”, ha sefialado Pifieiro. CCOO aun no ha recibido contestacion alguna del
Gobierno de Navarra por la denuncia contra el pliego de contrato de limpieza del hospital.

En segundo lugar, también se ha denunciado ante el Tribunal Administrativo de Contratos Publicos de Navarra las bases
publicadas por servicios de limpieza para el Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea (centro Conde Oliveto y los centros de
salud Norte y Este, todos ellos pertenecientes a la Gerencia de Atencion Primaria del SNS-O). En ellos trabajan 90
personas. En este caso, “CCOO denuncia como representacion de los trabajadores de estos centros porque el pliego del
Gobierno no es transparente y no explica el personal fijo a subrogar con sus respectivos pluses, jornadas, liberaciones
sindicales, excedencias, reducciones de jornadas, etc. Sin estos datos detallados no podemos obtener los costes del
personal”’, ha sefnalado Pifieiro, quien ha pedido al Gobierno de Navarra que tenga en cuenta las alegaciones de CCOO y
publique un nuevo pliego transparente y con datos concretos.

En tercer lugar, CCOO ha reclamado el pliego de contrato del servicio de limpieza de 12 edificios municipales del
Ayuntamiento de Pamplona (la mayoria son colegios, aunque también estan incluidos los locales de la red de Civivox, los
edificios de servicios generales, deportes, cementerio, etc). En la limpieza de estos 12 edificios trabajan un total de 221
personas. CCOO el pasado 11 de octubre solicité la anulacion del pliego por varias irregularidades que no cumplen la Ley
Foral 2/2018 de Contratos Publicos. CCOO denunciaba que no se informd sobre las condiciones de subrogacion ni se avisé
a los sindicatos 15 dias antes de que salieran los contratos. “Una vez que se publicaron, vimos que se vulneraba la ley en
muchos aspectos: las antigiiedades no se correspondian con el personal, en la subrogacion venia personal jubilado, no
aparecia reflejado el salario bruto anual de cada trabajador, no se reflejaba la fecha de vencimiento de los contratos
eventuales, no venian bien definidas las categorias del personal, etc. Por eso solicitamos un nuevo pliego en el que se
cumpla la Ley de Contratos Publicos, porque estan en juego los derechos de 221 trabajadoras y trabajadores”, ha sefialado
Pifieiro.

Pues bien, justo ayer, 27 de noviembre, CCOO recibia el Acuerdo 121/2018 del Tribunal Administrativo de Contratos
Publicos de Navarra, por que el se estimaba nuestra reclamacion al pliego del contrato de Limpieza de Edificios
Municipales 2019, 2020 y 2021 licitado por el Ayuntamiento de Pamplona. “Esto es una gran noticia y un gran paso para las
trabajadoras y trabajadores del sector de limpiezas porque es la primera vez que paralizamos un pliego por incumplir la Ley
de Contratos Publicos. Es la primera vez que obligamos a una administracion publica como el Ayuntamiento de Pamplona a
sacar un nuevo pliego que respete los derechos del personal de limpiezas, que en este caso afecta a 221 personas”,
sefalaba Pifeiro.

Denuncias posibles gracias a la Nueva Ley de Contratos Publicos

El objetivo de Ley de Contratos Publicos es dignificar las condiciones de trabajo en las empresas subcontratadas; por eso,
CCOO no puede permitir esta falta de transparencia por parte de las Administraciones Publicas. Vicente Sanchez,
secretario estatal de la Federacion de Construccién y Servicios de CCOO, ha emplazado a las administraciones a que
"todas las licitaciones sean escrupulosas en el cumplimiento de la Ley de Contratos Publicos y que se impliquen de manera
activa en la dignificacion de las condiciones de trabajo en las empresas subcontratadas”.

Asimismo, Sanchez ha llamado a los trabajadores y trabajadoras de las empresas subcontratadas a "organizarse en la
defensa de sus derechos laborales para conseguir buenos convenios y velar por el cumplimiento de la Ley de Contratos
Publicos". Asi, ademas de mejorar sus derechos, mejorara la calidad del servicio que prestan.



