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Calvino asume que la ralentizacion
es mayor de lo que se esperaba

El Gobierno no descarta bajar su prevision del 2,2% del PIB, “si hace falta”

La ministra de Economia
invita a la “prudencia”
antes de enviar el
cuadro macroeconomico
a la UE para el dia 15

Asegura que “Espaia
vive una recuperacion
menos intensa que en
otros ciclos, pero mas
estable y equilibrada”

JOSE M. CAMARERO
Madrid

La economia se esta desacele-
rando a medida que transcu-
rrenlos meses a unritmo mayor
del que todos los analistas e ins-
tituciones preveian a principios
de ano. Incluido ya el propio Go-
bierno, que debe enviar sus
perspectivas macroecondmicas
a Bruselas antes del 15 de octu-
bre, y donde —admite— no podra
obviar la realidad: el crecimien-
to del Producto Interior Bruto
(PIB) “no podra aislarse si se
alarga esta etapa de enfriamien-
to de la economia europea y
otras partes del mundo. Asilo
reconocié ayer la ministra de
Economia en funciones, Nadia
Calvifio, quien dio un paso pu-
blico mas en la interiorizacién
de larealidad al anticipar que
“si hay que revisar” la estima-
cién del PIB ala baja “se hard”.
“Actuaremos con enorme pru-
dencia”, apunto6.

Apurar ante la incertidumbre
El Ejecutivo mantenia en sus ul-
timas previsiones—actualizadas
en el mes de abril- que Espafia
cerraria este afio con un creci-
miento interanual del 2,2%, tras
rebajarlo desde el 2,5% anterior.
En las ultimas semanas varios
organismos han reducido el rit-
mo de mejora que prevén para
2019. El retroceso mas impor-
tante es el calculado por el Ban-
co de Espafa, que ha recortado
cuatro décimas su expectativa,
del 2,4% al 2%. En otros organis-
mos también han hecho lo pro-
pio, como en Funcas, que estima

un alza del 2,2%, o BBVA Re-
search, del 2,3%.

Pero puede que las dltimas
estimaciones de estos dos cen-
tros de estudios se hayan queda-
do desactualizadas por la vora-
gine de acontecimientos que
acechan a la economia mundial
y que también tienen su impac-
to en Espafia, como ayer recono-
cia Calvifio tras el Consejo de
Ministros.

Los calculos que debe elabo-
rar para enviar el cuadro macro
ala UE a mediados de mes de-
penderan “mucho”, segiin apun-
t6 Calviiio, de variables como el
brexit sobre el que hay “una
enorme incertidumbre”; la gue-
rra comercial cada vez mas pro-
funda; o la ralentizacién que ya
vienen arrastrando otras poten-
cias como Alemania.

“El comportamiento de este
Gobierno es de enorme pruden-
cia”, haindicado al admitir que
“hay una fase de recuperacién
menos intensa que en ciclos an-
teriores, pero mas estable y
equilibrada”. Para esa actualiza-
cion, también tendra en cuenta
larevisién de los datos de conta-
bilidad nacional del INE de los
ultimos 23 afios, cuya metodolo-
gia también ha cambiado tras
constatar que Espafia crecié al
2,4%ymno al 2,6% en 2018.

Entorno distinto al de 2008

Aunque el presidente del Go-
bierno, Pedro Sanchez, ya habia
amagado, de forma indirecta,
con una posible actualizacién a
la baja, la intervencién inespe-
rada de la ministra Calvifio tras
el Consejo de Ministrosreveld el
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cariz que esta tomando la evolu-
cion dela actividad.

En cualquier caso, la titular
de Economia indicé que Espaiia
“no presenta signos de vulnera-
bilidad comolos que hicieron te-
ner lalargay profunda recesién
de la ultima crisis”. Hay indica-
dores “mixtos”: por ejemplo, se
comportan peor la produccién
manufactureray la cifra de ne-
gocio de la industria; y se man-
tienen en vigor las ventas mino-
ristas, las de las grandes empre-
sas o el gasto turistico.

Por ello, Calvifo ha insistido
en que “no hay que caer en el
alarmismo” y que no se va a “so-
brerreaccionar”. Frente a la vi-
sién pesimista de la situacién,
ha recordado las fortalezas que
mantiene la economia, que se
recupera “de forma menos in-

La ministra de Economia en funciones, Nadia Calviiio, ayer durante la rueda de prensa posterior al consejo de Ministros en la Moncloa. EFE

tensa que en ciclos anteriores»
pero de manera “mas sélida” y
“sin desequilibrios”. Ha recor-
dado que ahora no hay una bur-
buja inmobiliaria como la que
existio hasta 2008, las empresas
y familias estdn menos endeu-
dadas y la inflacién es baja, lo
que ayuda a ser competitivos.

A pesar de la coyuntura, el
Gobierno mantiene su objetivo
de déficit del 2% del PIB para es-
te ejercicio, ya que esta “com-
prometido” con la reduccion de
desequilibrios heredados de la
crisis y ello explica en “gran me-
dida” la mejora de la confianza
de los mercados internaciona-
les en la deuda. Ademas, Calvi-
fio ha insistido en el objetivo de
revalorizar las pensiones publi-
cas para 2020 en funci6n del
IPC.

De Guindos cree que Espaiia puede capear bien la desaceleracion

® En un foro en Sevilla, recordo
que hoy la economia “no es la de
2008, porque se han corregido
muchos desequilibrios” desde
la anterior crisis

Agencias. Sevilla

El vicepresidente del Banco Cen-
tral Europeo (BCE), Luis de Guin-
dos, se mostré ayer convencido de
que “si se hacen las cosas relativa-
mente bien, Espafia puede capear
perfectamente” la actual “desace-
leracién econémica mundial y se-

guir creciendo por encima de la
media delazonaeuro”.

Asilo puso de manifiesto en el
transcurso de un encuentro que
ha protagonizado en la sede de
ABC de Sevilla con motivo del 90
aniversario del rotativo. Recono-
ci6 que los actuales son “momen-
tos de incertidumbre”, con “desa-
celeracion econémica” en Europa
desde hace “practicamente 18 me-
ses”. Sin embargo, subrayé que, de
la economia espaiiola, solo puedo
decir palabras solo puede decir
“palabras bonitas”.

“Solo voy a hablar bien de la
economia espaiiola”, alego el que
fuera ministro del ramo bajo la
presidenciade Mariano Rajoy, pa-
ra anadir que “hoy no es el afio
2008 —inicio de la ultima gran cri-
sis econémica- porque Espafia
llev6 a cabo muchas reformasy se
han corregido muchisimos dese-
quilibrios que no se dan ahora”.

Asi, comenté que el nivel de
endeudamiento delas familias “es
mucho mas reducido, yano hay
practicamente cajasdeahorroyel
sistema bancario funciona bien”,

ademas de que “no existe una bur-
bujainmobiliaria”y de que “Espa-
fia es competitivay esta creciendo
por encima delamedia europea”.
Poreso,aunque ahora “nos en-
frentamos a una desaceleracién
econémica global” de la que “no
nosvamosaevadir’y que “yaesta-
mos sintiendo”, no cree que se re-
pitala crisis que vivimos hace una
década. “Desde el punto de vista
objetivo” de sus indicadores ma-
croeconomicos, la economia es-
paiola esta “mucho mejor de lo
que estaba en 2008, dijo. Alegd

queno cabeun “discurso catastro-
fista en absoluto”, porque “la eco-
nomia espafola tiene muchisi-
mas fortalezas” y ha realizado “un
recorrido impensable de mejora
de competitividad”.

Elvicepresidente del BCE reco-
nocié que “tal vez lo peor” del ac-
tual contexto sea “la incertidum-
bre que tenemos sobreriesgos po-
tenciales” como el brexit, que “no
esta descontado al 100% que sea
desordenado”, y las tensiones co-
merciales, que pueden agravar la
actual desaceleracion.
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El Gobierno traslada a EE UU su
“rechazo frontal” a los aranceles

Moncloa ha convocado
al embajador de EE UU
para transmitirle que
tomara medidas legales

El ministro Planas se va
a reunir con los sectores
afectados, que le piden
una respuesta firme

J.M.CAMARERO/E.P.
Madrid

El Gobierno espaiiol anuncié
ayerviernes que convocara al em-
bajador de Estados Unidos en Es-
paiia para transmitirle su “recha-
zo frontal” al anuncio de arance-
les contra productos espafioles,
segun informé ayer tarde el Pala-
cio de la Moncloa en un comuni-
cado. Aunque insiste en su volun-
tad de acuerdo, el Gobierno ad-
vierte de que sila Administracion
de Estados Unidos rechaza el dia-
logo conla UE, “el Gobierno espa-
fiol reaccionard de forma inme-
diata confirmezay claridad” para
defender los intereses de ciuda-
danosyempresas espafioles.

“Seactivarantodaslasmedidas
legales a su alcance, dentro de
marco multilateral y en derecha
coordinacién con la Comisién Eu-
ropeay nuestros socios europeos”,
indic6 Moncloa. La convocatoria
al embajador Duke Buchan, supo-
ne una medida de protesta diplo-
matica mas intensa que el mero
enviodeuna “notaverbal”yfuere-
mitida por el secretario de Estado
parala UE, Marco Aguiriano.

La convocatoria al emisario es-
tadounidense llega después de
que en lamafiana de ayer las orga-
nizaciones agrarias y ganaderas
afectadas por los aranceles —se
aplican a productos como el acei-
te, el vino, el queso, la carne de cer-
do, las frutas y los mariscos— exi-
gieran una “respuesta contunden-
te” como la que pidié la Unién de
Pequetios Agricultores y Ganade-
ros (UPA) que “todavia no alcanza

- s

El ministro de Agricultura, Pesca y Alimentacion en funciones, Luis Planas, ayer en Moncloa.

avislumbrar” las consecuencias
de esta guerra comercial.

Los profesionales del sector
son conscientes de que labaza con
que cuenta la Unién Europea esla
de imponer, a su vez, aranceles a
productos norteamericanos, aun-
que esa deriva implicaria un re-
crudecimiento de la guerra co-
mercial que afectariaaambas par-
tes del Atlantico. Por eso, el
ministro de Agricultura, Pescay
Alimentacion en funciones, Luis
Planas, dijo ayer que atin ve mar-
gen paranegociar. Una fecha clave
sera el 14 de octubre cuando la Co-
misién Europea se reunira con la
Administracién de EE UU antes

de que la imposicién de aranceles
sea definitiva el 18 de octubre.
Planas recordo que Europa es-
pera, en no mas de ocho o diez me-
ses,unaresolucion arbitral a sufa-
vor por unas subvenciones simila-
res de EE UU a Boing. “Lonormal
seria entrar en un proceso nego-
ciador para compensar» unas san-
ciones con otras, recordo. Pero si
no llegara a buen puerto, abogé
por que la UE y los Estados miem-
bros afectados articulen una res-
puesta “muy firme”.
Planassereuniralaproximase-
mana con las comunidades auté-
nomasylossectores afectados con
el objetivo de consensuar un fren-

La imposicion de tasas restaria unos
365 millones de PIB, apenas un 0,03%

Los productos afectados

suponen el 8% de todo

lo exportado a EE UU por
la UE, con una pérdida de
ventas de 7.830 millones

Europa Press. Madrid

Laimposicién de aranceles por
parte de la Administracién
Trump a una serie de productos
espafioles supondra una nueva
traba al crecimiento de la econo-
mia espafiola que se traducira en
un recorte del PIB de 365 millo-
nes de euros (400 millones de dé-
lares). Asi lo calcula la compaiiia
especializada en seguros de cré-
dito y de caucién Solunion, en un
informe sobre las consecuencias

de los aranceles impuestos por
Estados Unidos (EE UU) a la
Unién Europea (UE).

Las exportaciones europeas
afectadas sumarian en su con-
junto un total de 37.000 millones
de euros de mercancias de la UE,
lo que equivale al 8% de las expor-
taciones totales comunitarias a
EEUU. Los bienes gravados son
principalmente aeronaves, pro-
ductos agroalimentarios, bebi-
das, maquinaria, papel y textiles.

Por sectores, los aviones con-
taran con aranceles del 10% en
comparacion con el 0% anterior,
mientras que los demas produc-
tos alcanzaran el 25% en compa-
racién con una media cercana al
4%.Se estima que el impacto total
enelcrecimientodel PIBdela UE
sera de menos de 0,1 puntos por-

centuales, con una pérdida glo-
bal estimada de exportaciones
anuales de 7.830 millones de eu-
ros. Los cuatro paises mas afec-
tados por esta decisién son Reino
Unido (1.275 millones de euros),
Francia (1.000 millones de eu-
ros), Alemania ( 820 millones de
euros) o Espafia (365 millones de
euros), puesto que son los paises
que concedieronlasayudasa Air-
bus, que ahora la Organizacién
Mundial del Comercio (OMCQ)
considerailegales.

En términos de crecimiento
del PIB, esto significaria alrede-
dor de -0,1 puntos porcentuales
para el Reino Unido y un porcen-
taje incluso menor para el resto
de economias afectadas. Parala
espafola, apenas supone una
mermade-0,03%.

=
EUROPA PRESS

te comun. “Nos parece inaceptable
que el sector agroalimentario esté
sufriendo las represalias comer-
ciales enrelacién aun conflicto ae-
ronautico”, afirmé. Ademas, el Go-
bierno estudiara medidas que
puedan compensaralos afectados
porlasubida de tasas aduaneras.

FRASES

Isabel Celaa
PORTAVOZ DEL GOBIERNO

“Las sanciones
provisionales anunciadas
por el Gobierno
norteamericano nos
parecen y son
inaceptables”

Luis Planas
MINISTRO DE AGRICULTURA

“No queremos

una guerra comercial
con EE UU pero, si la
inician, contestaremos’

Pablo Casado
PRESIDENTE DEL PP

“Sanchez esta teniendo
una mala relaciéon con

la administracion
americana. Y esto al final
se acaba pagando”

Lorenzo Ramos
SECRETARIO GENERAL DE UPA

“Los alimentos tienen que
guedar fuera de cualquier
guerra comercial, venga de
donde venga".

Unidn de agricultores

UNION DE UNIONES DE
AGRICULTORES Y GANADEROS

“Esta nueva ola de

tensidon comercial

se suma a los posibles
efectos negativos para
los productores de los
acuerdos de la UE con
Mercosur o Sudafrica”
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Los socios de Chivite presionan para que
recurra la sentencia al decreto del euskera

Barkos ve necesario un recurso en casacion y el PSN no esta a favor de ello

Javier Esparza (Navarra
Suma) le pide a Chivite
que, si no le quiere
escuchar a él, al menos
lo haga con la UGT

Chivite aboga por
estudiar la decisién y
recuerda que el plazo
para recurrir alcanza
hasta el 12 de noviembre

INIGO SALVOCH
Pamplona

“Vaa tener que hilar finisimo para
decidir si va a posicionarse contra
UGT o contra Geroa Bai y Bildu,
posicionarse a favor de los dere-
chosdelos ciudadanos oafavor de
la politica lingiiistica nacionalista
excluyente”. Javier Esparza, porta-
voz de Navarra Suma, metio asi
ayer el dedo en la llaga deMaria
Chivite. Y es que su Gobierno ten-
dré que decidir el préximo mes si
presenta o no un recurso contrala
sentenciajudicial del Tribunal Su-
perior de Justicia de Navarra
(TSJN) que cuestiona el decreto fo-
ral del euskera en lo referido a la
aplicacion del mérito en el acceso
alafuncién puiblica.

Ayer, en la primera compare-
cencia de la presidenta Chivite
ante la comisién parlamentaria
de Régimen Foral, fue evidente la
disparidad de criterios al respec-
to entre los socios de Gobierno.
El PSN, a través de su portavoz,
Ramon Alzérriz, se manifesté a
favor de no recurrir la sentencia,
mientras que desde Geroa Bai,
Uxue Barkos se mostro partida-
ria de dar batalla en casacion
contra el fallo. También lo recla-
mo desde la oposiciéon, EH Bildu,
formacion que presenté ayer una
mocioén parlamentaria instando
al Gobierno a recurrir la senten-
cia.

Recurso hasta el dia 12-N
Entre esas posturas enfrentadas,
la presidenta Maria Chivite man-
tuvo la cautelay afirmé quelo que
el Gobierno esta haciendo “es es-
tudiar las consecuencias juridi-
cas que tiene la sentencia, tanto
en el caso de que esta sea firme
como si se recurre”. “Es un traba-
jocomplejoyminucioso -afadié-,
pero lo importante es garantizar
la plena seguridad juridica de to-
dos los procesos de empleo publi-
coque estan abiertos”. UGT apun-
t6 dias atras que hay procesos de
concurso-oposicion en Salud con
miles de aspirantes que podrian
revisarse si se pide una ejecucion
de sentencia.

La presidenta Chivite y Uxue Barkos intercambiaron impresiones antes de iniciarse la sesion en la comisién de Régimen Foral.

FRASES

Javier Esparza
NAVARRA SUMA PSN

“Cuando
deciamos que
se rompia la
igualdad de

Ramoén Alzorriz

“Los socialistas

tenemos criterio
propio, gue no es
ni el nacionalista

Uxue Barkos
GEROA BAI

‘Las partes
esenciales de
nuestra politica
lingUistica no se

oportunidades niel de la han cuestionado
con este decreto  derecha navarra  en los fallos,
teniamos razon"  y espafiola” dejen de mentir"

No obstante, Chivite recalco
que la seguridad juridica esta ga-
rantizada en todos aquellos pro-
cesos que ya son firmes “porque
las personas tienen asegurada su
plaza”. La presidenta, a pregun-
tas de Javier Esparza, apunté que
el plazo para que el Gobierno pre-
sente un recurso de casacion ex-
pira el 12 de noviembre, dos dias
después delas elecciones.

Entodo caso Chivite abogé por
buscar “un consenso que tras-
cienda los intereses de los parti-
dos” y por reconocer el euskera
como “un patrimonio de todoslos
navarros que hay que cuidar, po-
tenciar y poner a disposicién de
toda la ciudadania, que pueda
aprenderse y usarse desde la li-

bre decisién voluntaria de cada
ciudadano”.

Esparza sugiri6 a Chivite que
sino queria escuchar su peticion
denorecurrirlasentencia, al me-
nos escuchara a UGT. Y la socia-
lista le devolvié el recado: “¢escu-
cho usted lo que decia UGT sobre
lareforma laboral (aprobada en
2012 en el Congreso con elvotode
UPN)”. Entodo caso, Esparza ten-
dido la mano a Chivite para “pac-
tar una politica lingiiistica que
respete la realidad sociolingiiis-
tica, que sea sensata, que no sea
excluyente, que no maltrate a los
ciudadanos”.

Por su parte, Uxue Barkos in-
sisti6 en laimportancia de pre-
sentar un recurso en casaciéony

linglistica para
los ciudadanos”

crezca"

Si hay recurso,
pediran que se
ejecute el fallo

Si el Gobierno recurre la
sentencia del TSJN sobre
el decreto del euskera, los
sindicatos UGT y SPA pe-
dirdn que se ejecute provi-
sionalmente el fallo. Asi lo
confirmé su abogado, el
exlider del PSN, Juan José
Lizarbe. Si la Justicia
acepta esa medida, los ar-
ticulos afectados segui-
rian anulados hastalare-
solucién del recurso.

gue la lengua

EDUARDO BUXENS

Bakartxo Ruiz  Mikel Buil Marisa de

EH BILDU PODEMOS Simoén

“No entiendo que  “El conflictoesta &

un Gobierno en la Ley del “Nuestra posicion
progresista no Euskerayesalli  esrecurriry que
defienda la donde se necesita se aclaren en los
igualdad el consenso para  tribunales

algunos aspectos
contradictorios”

mostré su preocupacion de que
con esta sentencia se estuviera
deslizando un menoscabo del
fuero “en una materia que com-
pete aNavarra”.

Por su parte, Bakartxo Ruiz
(EH Bildu) pregunté al Gobierno
si va a permitir “que las lenguas
extranjeras sevaloren mas queel
euskera” y neg6 al PSN su credi-
bilidad en la materia tras afios
apoyando “a quienes buscan la
confrontacién”.

Mikel Buil, de Podemos, apos-
t6 por el consenso en materia lin-
gliistica y abogdé por estudiar la
posibilidad del recurso algo que
Marisa de Simén (I-E) si reclamé
quesehicieracon el finde aclarar
aspectos “contradctorios”.
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FRASES

Javier Esparza

NAVARRA SUMA PSN
“Hemos presentado
una solucion que
zanja de forma mas
agil una situacion que
todos vemos injusta”

Ramodn Alzorriz

“La propuesta de
Navarra Suma busca
dividir a los socios de
Gobierno y no tanto
resolver la cuestion”

Uxue Barkos
GEROA BAI

“No nos opondremos
a una devolucion
siempre y cuando
haya unas garantias
juridicas "

EH BILDU

Adolfo Araiz

“Piden una igualacion
fiscal con el Estado y
eso es plantear la
eliminacion del
régimen fiscal foral”

Mikel Buil
PODEMOS

gue los tribunales

hay que pagar”

Comisén de Régimen Foral del Parlamento, a la que ayer acudié Maria Chivite a instancias de Navarra Suma.

Navarra Suma pide una
solucion “inmediata”
para las madres del IRPF

La presidenta Chivite
reitera su compromiso
de dar una solucién
“con garantias juridicas”
antes de final de aino

1.S. Pamplona

El grupo parlamentario de Nava-
ra Suma exigio ayer al Gobierno
de Maria Chivite que dé una res-
puesta “inmediata” alas madres
y padres que reclaman la devolu-

cién del IRPF de sus prestacio-
nes y lamento que no se haya te-
nido en cuenta una proposicién
de su grupo en este sentido.
Loreclamé su portavoz, Javier
Esparza, en la comisién de Régi-
men Foral, ala que acudié Maria

/
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Chivite a peticién de Navarra Su-
ma. Esparzareclamo que la devo-
lucién se haga con caracter re-
troactivo porque “no vulnera de-
rechos individuales, no es
arbitraria ni contraria a los prin-
cipio de seguridad juridica ni ca-
pacidad econémica”. Lafinalidad
es que los padres y madres nava-
rros “no queden en peor situa-
cién que los del resto del pais”

Chivite: “Compromiso, claro”
La presidenta replicé que el Go-
bierno “esta comprometido con
la busqueda de una solucién” y
quelohard, taly como se compro-
meti6 con las madres afectadas,
“antes de fin de afio”. “El compro-
miso es claro”, sostuvo.

“Estoy casi deseando

digan que se hizo mal
la Ley en 2012 y que

Marisa de Simodn

I-E

“Utilizan a las madres
cuando hay muchas
en dificultades
econdmicas que han
guedado fuera”

No obstante, Chivite, recordé
que hubo afectadas que recurrie-
rony silas sentencias, que se co-
noceran en breve, les son favora-
bles “tendremos un pronuncia-
miento con garantias juridicas”
parala devolucién del IRPF co-
brado”. No obstante, apunté que
silos fallos no son favorables alas
madres también se buscara otra
vialegal con garantias juridicas”.

Barkos: “Hoy no se puede”
La portavoz de Geroa Bai, Uxue
Barkos, recordé que con la nor-
mativa actualno se puede abonar
esa devolucién. “Con la Ley en la
mano, mas alld de sus compromi-
sos politicos,no se puede pagar .
Ademas, Barkos recordé al por-
tavoz de Navarra Suma que fue-
ron ellos los que en 2012 “decidie-
ron que las exenciones de estas
rentas se retiraran “y lo dejaron
claro enla Ley”, a diferencia del
Estado y de el pais vasco.
“¢Creian entonces que erajusto o
no retirarlas?” apunto. No obs-
tante, indicé que por parte de Ge-
roa Bai no habra oposicién a una
solucién “con garantias juridi-
cas’.

Adolfo Araiz (EH Bildu) advir-
ti6 a Maria Chivite de que si deci-
debuscar unasolucién legal para
la devolucién del IRPF pese ha-
ber una sentencia contraria “se
estard metiendo en un camino
muy peligroso”. “;Van a buscar
una solucién para todos los que
pleitean con Hacienda y no se les
dalarazén? jVa atener cola!”.

Mikel Buil admitié el “agra-
vio” para las madres navarras
pero también recordé que las
exenciones favorecen a las ren-
tas mas altas y que por eso el
cuatripartito en la pasada legis-
latura aprob6 deducciones en
funcién de las rentas. Marisa de
Simo6n (I-E) abogé por mantener
esanorma “y si se mejora en al-
gun aspecto entraremos a valo-
rarlo”, indicé.

ALQUILA
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Como consecuencia del impacto, el habitaculo del vehiculo quedé muy deformado.

BOMBEROS

Muere un vecino de Berriozar al
chocar con un camion en Berrioplano

De 83 aios, Javier
Azpiroz Azpiroz pudo ser
inicialmente estabilizado
pero fallecié pocas
horas después

CARMEN REMIREZ
Pamplona

Javier Azpiroz Azpiroz, vecino de
Berriozar de 83 afos, fallecid
ayer por la tarde en el Complejo
Hospitalario de Navarra a conse-
cuencia de las heridas sufridas
en un accidente ocurrido por la
mafianaen el kildémetro 7 delaN-
240-A, en término de Berriopla-
no. Por causas que se investigan,
el coche en el que viajaba impac-
t6 con un camién. El aviso a
emergencias se registré sobre
las 12 horas y efectivos del par-
que de Bomberos de Trinitarios

tuvieron que excarcelar del vehi-
culo ala victima, que quedd atra-
pada. Ya desde el inicio se temia
por suvida. Ademas de los multi-
ples politraumatismos, fue saca-
do en parada cardiorrespirato-
riay fue necesario practicarle
maniobras de reanimacién in si-
tu. Inicialmente los efectivos sa-
nitarios desplazados al lugar lo-
graron recuperar la actividad
cardiaca del herido, pero fue
trasladado en estado critico al
hospital, donde fallecié a las po-
cas horas.

El accidente se produjo en un
cruce a la altura del kilémetro 7
de la citada via, donde se reguld
el trafico hasta la retirada de los
vehiculos de la calzada. La uni-
dad de Atestados dela Policia Fo-
ral de la comisaria de Pamplona
se desplazé allugar con objeto de
hacerse cargo de la investiga-
cién delo sucedido.

jeado envarias ocasiones.

Fue policia foral de 1967 a 2001

Javier Azpiroz Azpiroz (Etxaleku,
Imotz, 1936) estaba casado y no te-
nia hijos. Entré en la Policia Foral
en 1967, en una promocién com-
puesta por 11 policias que se suma-
ron alos otros 17 de carreteras (28
policias forales en total, después de
que se cambiara el nombre en
1965). Inicialmente fue destinado
como motorista al pelotén de la zo-
nade MontafiaenlaSecciéonde Tra-
fico, para en 1982 pasar a prestar
servicio en el Hospital de Navarra.
Elresto de su trayectoria la desa-
rroll6 en la seccion de Protecciéon
de Edificios, principalmente en el
antiguo Parlamento de Navarra, hasta su jubilacién en 2001. Quie-
nes compartieron servicio con él (primero con uniforme gris y des-
pués rojo) lo recuerdan como una persona bonachona, de caracter
afable y siempre dispuesto al buen compafierismo. Destacé tam-
bién en su faceta como donante de sangre, por la que fue homena-

Sindicatos
exigen mas
seguridad en la
construccion

Lamovilizacion se produce
en protesta por el
fallecimiento de un
trabajador, el pasado
miércoles en Erripagana

DN Pamplona

Representantes de los sindi-
catos ELA, LAB, ESK, Steilas,
EHNE, Hiru y CGT se con-
centraron ayer frente al Par-
lamento de Navarra para cri-
ticar la “inseguridad” en el
sector de la construcciény
exigir, tanto al Gobierno fo-
ral como alas empresas, que
“saranticen la seguridad de
todos los trabajadores”. La
movilizacién se produce en
protesta por el fallecimiento
de un trabajador el miérco-
les en Erripagafia, tras caer-
se del quinto piso de un edifi-
cio en construccion.

En declaraciones a los
medios de comunicacion,
Andoni Larralde, de ELA, ha
reclamado al Instituto de Sa-
lud Publica y Laboral de Na-
varray alainspeccion de tra-
bajo “una investigacién lo
mas exhaustiva posible” del
suceso para que “aclaren las
causas del siniestro ”.

Elrepresentante de ELA
ha asegurado que “llevamos
tres fallecidos en Navarra en
tres semanas”y “en lo que
llevamos de 2019, llevamos
ya once fallecidos en su pues-
to de trabajo”. Una cifra “ina-
ceptable”, harecalcado La-
rralde que ha criticado que el
sector de la construccion “in-
vierte dinero en infraestruc-
turas y demas pero no se mi-
ran para nada las condicio-
nes laborales en la
construccién”.

Asimismo, ha censurado
que “en la construcciéon y en
la obra publica se utiliza la
subcontratacién para reba-
jarlos costes, apretar los pla-
zosy, a partir de ahi, apare-
cen largas jornadas, ritmos e

incumplimientos”.
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Un fallecido en una colision
lateral entre dos vehiculos
en la Cendea de Zizur (A-12)

DN Pamplona

Una persona, cuya identidad se
desconocia al cierre de la ediciéon
de este periddico, fallecié anoche,
alrededor de las 00.00 horas, en
una colision entre dos vehiculos,
enlaAutoviadel Camino (A-12)ala
alturadelaCendeade Zizur, segin
informé anoche la Guardia Civil
de Tréfico.

Al parecer, y de acuerdo a algu-
nostestigos, la colisién, que se pro-
dujo en el kilémetro 9 de la citada
autovia, pudo producirse durante
la incorporacién de uno de los
vehiculos a la autovia, desde la en-
tradadel Puente de Astrain ensen-
tido Pamplona, y chocar con el

otro vehiculo que ya circulaba por
unodelos carriles dela A-12.

Enelaccidente también result6
herida grave otra persona, que fue
trasladada en ambulancia medi-
calizada al Complejo Hospitalario
de Navarra.

La zona del siniestro estuvo
acordononada varias horas y obli-
g6 adesviar el trafico por la anti-
gua carretera de Pamplona. Al lu-
gar se desplazaron numerosos
efectivos de la Guardia Civil de
Tréfico, del Parque de Bomberos,
Policia Foral, Policia Municipal y
Dya Navarra. Al cierre de esta edi-
cién, se estaba procediendoalare-
tirada dela via de los vehiculos ac-
cidentados.
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MTorres plantea
unadesaladora
submarinapara

abaratar

Asegura que permitiria
ahorrar un 80% de los
actuales costes de
energia de las plantas
del mercado

Efe. Murcia

MTorres ha desarrollado una
planta inteligente de desalacién
de agua que aprovecha la pre-
siéon que hay a 600 metros de
profundidad bajo el mar para
abaratar los costes de la produc-
cién, lo que permitiria obtener
agua desalada por un tercio del
valor actual, similar al precio del
agua del Trasvase Tajo-Segura.
El presidente de la compailia,
Manuel Torres, presenté el pro-
yecto durante una jornada orga-
nizada por la patronal regional,
CROEM, con motivo de la cele-
bracién del Dia Regional del
Empresarioyla Empresaria.
En declaraciones a los me-
dios, el empresario murciano
afincado en Navarra explicé que
el proyecto de esta planta sub-
marina permitiria ahorrar un

costes

80% de los actuales costes de
energia de las plantas desalado-
ras, ya que solo seria necesaria
la energia para elevar el agua
desde el fondo del mar ala su-
perficie. Asi, el precio de venta
de ese aguarondarialos 0,25y
0,30 euros por metro cubico,
una cotizacién que podria bajar
auin mas, hasta los 0,20 euros
por metro cubico a medida que
se abaraten y mejoren las ener-
giasrenovables.

MTorres haplanteadolaposi-
bilidad de instalar una planta pi-
loto con capacidad para desalar
120 metros ciibicos de agua por
horaen Cartagena, en el entorno
del Valle de Escombreras, para
probar asisu proyecto,loque su-
pondra una inversién de 22 mi-
llones de euros.

El agua desalada resultante
seregalard al Ayuntamiento de
la ciudad portuaria para proyec-
tos de reforestacion de esa zona.
No obstante, el objetivo de la
multinacional es construir plan-
tas submarinas con una capaci-
dad de produccién de 6.000 me-
tros cibicos de agua desalada a
lahora.
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El exsecretario general de UGT, Candido Méndez, ayer, en la UPNA.

Candido Méndez: “El
sindicalismo es clave
para la revolucion digital”

El antiguo lider nacional
del sindicato UGT
intervino ayer en

una jornada celebrada
en la UPNA

Efe. Pamplona

Candido Méndez, antiguo secre-
tario general de UGT a nivel na-
cional, manifest6 ayer en Pam-
plona que, en la “revolucién digi-
tal” que se vive en todo el mundo,
“el sindicalismo confederal y de
clase es incluso mas necesario
que en el siglo XX”. Méndez,
quien intervino en una jornada
sobre Trabajo y sindicalismo en
el siglo XXI, seiald a los medios
que ni uno ni otro son lo que eran
en el siglo pasado.

Sin embargo, resalto, “hay que
afirmar con muchisima contun-
dencia que el trabajo y el sindica-
lismo, tal y como nosotros lo con-
cebimos, como fuente de dere-
chos sociales y laborales, son
imprescindibles en el siglo XXI”.

En ese sentido, consideré que
el sindicalismo que representala
UGT, confederal y de clase, “es
mas necesario en el siglo XXI que
incluso en el siglo de consolida-
cién del sindicalismo en Europa,
como fue el siglo XX”, debido a la
revolucién digital, que “ha provo-
cado una disrupcién o una ruptu-
ra de nuestros habitos persona-
lesy culturales”.

Larevolucién digital “es una
formidable fuente de oportuni-
dades en muchos aspectos”, pe-
ro en paralelo “estd provocando
una precarizacién muy acusada

23 millonesenayudasa
empresas parafomentar
lacompetitividad

La convocatoria,
cofinanciada por la UE,
destinara 13 millones a
pymes industriales

Efe. Pamplona

Elconsejerode Desarrollo Econé-
mico y Empresarial del Gobierno
foral, Manu Ayerdi, anunci6 ayer
que su departamento va a desti-
nar 23 millones de euros en ayu-
das para fomentar la inversion de
las empresas navarras y asi au-
mentar su competitividad. Se tra-
ta de convocatorias de ayudas co-
financiadas con fondos estructu-

rales de la UE que destinaran 13
millones de euros para pymes in-
dustriales y 10 para empresas
agroalimentarias.

Ayerdi coment6 durante una
jornadaen NAITEC que estas ayu-
das se enmarcan en los objetivos
del Plan Industrial Navarra2020y
pretenden apoyar las inversiones
enfocadas a la produccién y co-
mercializacién para el crecimien-
to econodmico, la diversificacion
de productos y mercados, nuevos
procesosy tecnologias y reduc-
cién de costes. Destaco que en es-
taocasion “se han simplificado los
procedimientos de solicitud y se
ha ampliado el plazo hasta finales
deafio”.

EDUARDO BUXENS

del empleo en todos los ambi-
tos”, manifesto tras la conferen-
cia que pronuncio6 en la UPNA.

Méndez defendié que, en este
contexto, es necesario que se re-
conozca algo tan basico como la
existencia de una relacién labo-
ral entre trabajador y empresa,
como haocurrido, recordd, con la
sentencia sobre los repartidores
de Glovo.

“Lo que se daba por hecho en
el siglo XX, que era la existencia
de una relacién laboral, se ha
puesto en cuestion por la digita-
lizacion en el siglo XXI”, ha co-
mentado Méndez, quien ha de-
nunciado que “hay trabajadores
alos que no se les reconoce el
trabajo y su uinico interlocutor
es un algoritmo, ni siquiera tie-
nen una persona fisica con la
que relacionarse”.

Suben un 7,2%
los adultos
que estudian
euskera

Efe. Pamplona

El niimero de personas adul-
tas que cursaron estudios de
euskera en el ultimo afio en
Navarra ha aumentado un 7,2
%, segun los datos de los cen-
tros de aprendizaje publicos,
escuelas oficiales de idiomas y
centros de iniciativa social, sin
contar los centros a distancia.
En el curso 2017-2018 fueron
5.931 las personas matricula-
das y el pasado curso 6.358
personas, un incremento pro-
gresivo fue destacado porla
consejera de Relaciones Ciu-
dadanas, Ana Ollo, en la aper-
tura del curso 2019/2020.
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Principales mercados de exportacion del vino navarro
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Preocupacion en las
bodegas navarras por
los aranceles de Trump

EE UU es el quinto
mercado de exportacion
en volumen del vino. En
2018 importé 484.400
botellas de la comunidad

Algunas empresas
podrian optar por
aumentar la graduacién
de los caldos para evitar
el gravamen

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Las bodegas navarras han recibi-
do “con mucha preocupacién” los
aranceles aduaneros sobre pro-
ductos espafioles del sector
agroalimentario anunciados esta
semana por el Gobierno de Do-
nald Trump. Consideran “inasu-
mible” la imposicién de un grava-
men del 25% que comenzaria el 18
de octubre y que en la practica po-
driasuponer su destierro del pais.
Aunque lamedida también afecta
alasventasdeaceite, quesosycer-
do que se realizan desde la Comu-
nidad foral, el sector del vino es el
mas perjudicado en cuanto al va-
lor de las exportaciones realiza-
das.

En 2018,las ventas de vino a Es-
tados Unidos superaron los 4,5
millones de euros, lo que supone
el 70% del total de las exportacio-
nes agroalimentarias navarras a
las que afectaria el nuevo grava-
men. La proporcién es atin mayor
(el'77%) si se analizan los datos de
exportaciones de los siete prime-
ros meses de 2019, con 3,4 millo-
nes de vino exportado, segun los
datos facilitados por Isabel Peiia-
randa, directora territorial de Co-
mercio eIcex.

Estados Unidos, recuerda So-
nia Benito, gerente de la Asocia-
cién Bodegas de Navarra, es el
quinto mercado en volumen para

la exportacion de los vinos nava-
rros. Las casi 500.000 botellas
(484.400) de vino navarro que ese
pais import6 el afio pasado sélo
las superaron China, Alemania,
Reino Unido y Holanda y de ahi la
“inquietud” con la que se ha reci-
bido la noticia. Son més de una
veintena las bodegas de la comu-
nidad que exportan a Estados
Unidos con regularidad. Entre
ellas firmas tan destacadas como
Nekeas, Principe de Viana, Ochoa,
Chivite, Inurrieta o Marco Real. El
sector, asegura Benito, confia en
que las medidas anunciadas por
el Gobierno de Espafia y los afec-
tados (a ellos les representa la Fe-
deracién Espafiola del Vino) para
consensuar un frente comun ante
el pulso comercial terminen lle-
gando abuen puerto. Ayer mismo,
elministrode Agricultura, Pescay
Alimentacidn en funciones, Luis

CLAVES

K153 empresas nava-
rras exportan a Estados
Unidos los productos
afectados por el arancel
del 25%. 66 del sector
agroalimentarioy 87 del
de bebidas, en el que se
incluye el vino.

H 3,4 millones de vino
exportados en los siete
primeros meses del afo.
Se trata del cuarto mer-
cado vinicola navarro, por
detras de Reino Unido,
Alemaniay China.

E1Un millén de aceite y
queso exportados hasta
julio. Entodo 2018, la ex-
portacion de aceite supe-
ré elmillén de eurosy la
de queso fue de casi
680.000 euros. Las ven-
tas de cerdo (bajo la cate-
goria de carne y despojos
comestibles) apenas su-
peraron los 77.000 euros.

Planas, adelanté que existe mar-
gen de negociacion entre Estados
Unidos yla Unién Europea para
anular “total o parcialmente” la
lista de productos afectados.

Para el presidente de labodega
Nekeas, Paco San Martin, lo mas
preocupante de la medida es que
afecte sélo a cuatro paises (ade-
mas de Espafia, Francia, Alema-
niay Reino Unido). “Si fuera para
todo el mundo, la cosa seria dife-
rente porque beber vino van a be-
ber, aunque sea mas caro. Pero
asi o les vendemos més barato o
repercutimos el precio”. Algo
que, asume, les deja en peor posi-
cién para competir con los vinos
italianos, argentinos, chilenos, o
con los de Australia y Sudafrica.
Recuerda, ademas, que sus pre-
cios estén “algo por encima” del
resto de lasbodegas navarras.

Nekeas, cuenta Paco San Mar-
tin, empezd a exportar vino a Es-
tados Unidos en 1994. Enlo actua-
lidad, sus vinos llegan a 23 esta-
dos y aunque la entrada de
nuevos actores haidoreduciendo
su peso (hace dos décadas la bo-
dega concentraba el 60% de la ex-
portacién total de vinos), atin
mantiene en torno al25% de todas
las ventas al pais y sigue a la cabe-
za en volumen exportado con cer-
cade 200.000 botellas vendidasel
ultimo afio por un valor de entor-
no al millén de ddlares.

Tanto la Asociacién Bodegas
de Navarra como la bodega
Nekeas reparan en que aunque
en los ultimos afios la tendencia
ha sido la de exportar vinos con
menor graduacién el hecho de
que Trump ‘libre’ del gravamen a
los vinos que superen los 14 gra-
dos podrian llevar alas bodegas a
incrementarla graduacién de sus
caldos. Algunas, de hecho, como
Nekeas ya cuentan con productos
que superan esos 14 grados. En-
tre ellos, un chardonnay de 14,5
grados y un chaparral (con gar-
nacha de méas de 70 afios) de 15
grados.

UAGN pide
presupuestoy
medidas contrael
despoblamiento

El sindicato secundo¢ al
mediodia el paro
nacional convocado
para protestar por la
‘Espana vaciada’

Europa press. Pamplona

El presidente de UAGN, Félix
Bariain, calific6 ayer el despo-
blamiento rural como “el ma-
yor problema social que existe
actualmente en la sociedad” y
reclamé alas administraciones
presupuesto y medidas para
hacerle frente.

El sindicato agrarioy gana-
dero se sumé ayer al mediodia
al paro de cinco minutos, con-
vocado a nivel nacional, para
protestar contra la denomina-
da ‘Espaiia vaciada’. “No puede
ser que desde la Administra-
ciénno se haganada” en contra
del despoblamiento, criticé en
declaraciones a los medios.
Tras reconocer que “en los ulti-
mos tiempos hay una especie
de sensibilizacién mayor”, ase-
gurd que “eso se tiene que tra-

ducir en presupuestos y en me-
didas”. En este sentido, detallé
que desde UAGN han plantea-
do al Gobierno de Navarra una
bateria de medidas que “pue-
den ser parte de la solucién a
ese problema”. “No puede ser
que no se haga nada con los ha-
bitantes de unos pueblos que
pagan sus impuestos religiosa-
mente y que tienen menos ser-
vicios y facilidades que el mun-
dourbano”, censuro.

Entre otras medidas, UAGN
ha solicitado “lineas especifi-
cas para la financiacién de pro-
yectos en localidades de menos
de mil habitantes”, un cambio
en la financiacién de las hacien-
das locales de ayuntamientos 'y
concejos, modificaciones fisca-
les para la gente “que esta empa-
dronada y vive dia a dia en los
pueblos”, o ayudas para actua-
ciones de tipo cultural. También
ha propuesto la creacién de un
carnet rural paralas personas
que vivan en pueblos con menos
de mil habitantes con diferentes
tipos de descuentosyanimaalos
comercios a que se sumen a esa
iniciativa.

Reformas e instalaciones

BANOS 1 COCINAS | PUERTAS | SUELOS MADERA Y CERAMICA

Carretera Estella, 89 - San Adridn (Navarra)
T 948 670 884 - lara@janae.es [}
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Una cuarta parte de los contratos que se firmaron en Espafna en 2018
implicaron que los trabajadores debian viajar a otra comunidad o provincia

Irabajadores
deiday vuelta

LUCIA PALACIOS
Madrid

ON poco mds delas 6 de
la mafnana y Juan, em-
pleado de banca, ya esta
enpie. Leesperaunalar-
gahorade camino parallegar has-
ta Toledo, donde trabaja. Y eso en
el mejor de los casos, porque en
ocasiones los atascos de Madrid,
ciudad en la que vive, le alargan el
tiempo de trayecto. Peor aun es el
viaje de vuelta, cuando, ya cansa-
do, ha de recorrer otros 100 kil6-
metros hasta la capital espafiola
parallegara casa. Como Juan,son
muchos los trabajadores que han
de desplazarse desde su lugar de
residencia hasta la oficina traspa-
sando las fronteras entre provin-
cias e incluso entre autonomias,
unatendencia que esta en alza.

En 2018, casi una cuarta parte
de los mas de 22 millones de con-
tratos que se firmaron implicaron
un desplazamiento, bien entre di-
ferentes comunidades auténo-
mas, bien entre provincias, lo que
sittialamovilidad laboral en méxi-
mos histdricos, algo que no siem-
pre implica cambio de residencia
puesto que una gran parte se da
entre regiones limitrofes. La tasa
demovilidad autonémica ha avan-
zado hasta el 9,56% tras haberse
elevado puntoymedioenlatltima
décadayla tasa interprovincial se
sittia en el 14%, dos puntos y medio
mas que en 2008. Ambas encade-
nan seis afios consecutivos de in-
crementos, segiin un informe pu-
blicado por el Servicio Publico de
Empleo Estatal (SEPE).

Lamayor intensidad en la mo-
vilidad geogréafica se da porla pro-
ximidad entre provincias o regio-
nes o su relacion con Madrid. Asi,
los flujos mas significativos se pro-
ducen entre distintas provincias
con la capital del Estado, entre las
provincias mediterraneas, entre
algunas andaluzas, en la vertiente
atlantica de Galiciay en el tridangu-
lo comprendido entre La Rioja,
Navarray el Pais Vasco. A su vez,
un tercio de los desplazamientos
se producen entre provincias de la
misma comunidad auténoma.

Lamayor parte de las regiones
tiene saldos negativos, es decir, sa-
len més trabajadores de los que
entran, con Andalucia y Extrema-
dura a la cabeza, las que tienen
unatasa de paromas elevada.Las
siete restantes presentan saldo
positivo. Se trata en primer lugar
de Madrid y Catalufia, alas que les
siguen Baleares, Murcia, Navarra,
Pais Vascoy Aragon.

Andalucia

Esla comunidad con mayor nu-
mero de contrataciones fuera de
su territorio. Su movilidad esta
muy localizada, con Madrid como
principal preferencia, hasta el

punto de que aglutina una cuarta
parte de los desplazamientos. Pe-
ro también se van a Catalufia
(13%), Murcia, Castilla-La Mancha
(12%) y Valencia (11%). Los trabaja-
dores que recibe proceden de
Murcia, Madrid y Valencia. El co-
lectivo que va a Madrid es muy he-
terogéneoy esta formado sobre to-
do por personas de 30 a 45 afios,
con una presencia importante de
mujeres (el 43% del total) y pocos
extranjeros. Se trata mayoritaria-
mente de contratos temporales en
el sector servicios, peroen gran di-
versidad de actividades y con va-
riedad de niveles formativos. Uno
de cada cinco trabajadores tiene
formacion universitaria. El perfil
del empleado en Catalufia tam-
bién es muy variado, mientras los
trabajadores andaluces que fir-
man contratos en Murciayen Cas-
tilla-La Mancha responden a un
perfilmas definido: son sobre todo
hombres, con elevada presencia
de extranjeros, preferentemente
no comunitarios. En ambos desti-
nos tres de cada cuatro trabajan
en la agriculturay sus niveles for-
mativos son basicos.

Aragony Navarra

El principal destino de Aragoén es
Catalufia, con el 37% de las salidas,

PRINCIPALES FLUJOS

H Los desplazamientos
entre Madrid y Barcelo-
na.

H Flujos entre Madrid y
las provincias limitrofes
de Toledo y Guadalajara.
EIEn el sudeste levanti-
no, entre Valencia y Ali-
cante, Alicante y Murcia,
entre Murciay Almeriay
entre Valencia y Caste-
LLén. También desde Mur-
cia hacia Albacete y hacia
Valencia.

A En Cataluna participan
de estos flujos tres pro-
vincias: Geronay Tarrago-
na con Barcelona.

H En Andalucia existen
flujos entre Sevillay las
provincias de Cadiz, Cor-
dobay Huelva, ademas de
los de Cadiz y Sevilla ha-
cia Malaga.

[ En Galicia, los despla-
zamientos entre Ponteve-
dray La Coruda.

i En el Pais Vasco, des-
de Vizcaya a Alavay des-
de Guipuzcoa a Vizcaya.
El Desde La Rioja hacia
Navarra.

El Los flujos desde Sevi-
lla, Valencia, Ciudad Real,
Malaga, Cadizy Alicante
hacia Madrid.

aunque una tercera parte de esos
trabajadores son extranjeros, se-
guidade Madrid (con un perfilma-
yoritario de mujeres universita-
rias), Valencia, Andalucia y Nava-
rra. A Aragén llegan trabajadores
de Cataluiia, Valenciay Andalucia.

Por su parte, Pais Vascoy La
Rioja, con valores similares (22 y
21%, respectivamente), son los
principales destinos de los traba-
jadores navarros, seguidos muy
de cerca por Aragén (16%) y Ma-
drid (12%).

Asturias

Presenta un patrén bastante dis-
tribuido, con cuatro comunidades
dedestino que destacan, lideradas
por Madrid, que recibe mas de la
cuartaparte,yseguidapor Castilla
y Ledn, Catalufia y Galicia. En to-
dos los supuestos hay escaso peso
de poblacién extranjera. El desti-
no de su actividad es preferente-
mente el sector servicios, sobre to-
do entre los que se dirigen a Ma-
drid (92%), aunque en el caso de
Catalufia la industria tiene tam-
bién una presencia importante
(26%). Lamovilidad a Madrid y Ca-
talufia presenta una ratio hombre
y mujer muy equilibrada y en am-
bos casos el nivel formativo es alto,
con una quinta parte de universi-
tarios, otra quinta de formacién
profesional y otra de bachiller.

Canarias y Baleares

Canarias concentra sus destinos
en pocas comunidades, destacan-
do Madrid, con casi un tercio, y en
menor medida Catalufia, Andalu-
cia y Baleares. Esta ultima, de
igual forma, aglutina sumovilidad
entre Catalufiay Madrid,y en un
segundo plano Andalucia.

Cantabria

Lamovilidad geografica estd muy
concentrada en tres autonomias:
Pais Vasco (35%), Castillay Leén
(18%) y Madrid (17%). Los trabaja-
dores que recibe proceden de las
regiones vecinas: Pais Vasco, Cas-
tillay Le6n y Asturias. La movili-
dad al Pais Vasco es un colectivo
poco homogéneo, con escaso peso
de trabajadores extranjeros y diri-
gida al sector servicios (74%), so-
bretodohosteleria. Setratade una
mano de obra poco cualificada. La
movilidad a Castillay Le6n esta
muy concentrada en la industria,
en especial la alimentaria (58%).
Laquesedirige a Madrid son jéve-
nes que se emplean en servicios y
que trabajan en profesiones cuali-
ficadas (técnicos, profesionales
cientificos, contables, etc.).

CastillayLedn

Suaportacién relativa al total dela
movilidad es secundaria y presen-

La movilidad laboral, al alza

Practicamente una cuarta parte de los desplazamientos tiene a Madrid
como lugar de origen o destino. Con datos de contratos de 2018

@ Principales flujos de salidas
Principales flujos de Llegadas

Madrid Cataluia Murcia
94.616 49.942 43.505
ANDALUCIA
Cataluia Madrid Valencia
18.734 11.617 9.884
@ ® @
ARAGON  —|
Madrid CastillayLeodn Catalufia
10.996 5.018 4.790
@ °® °
ASTURIAS —
Cataluia Madrid Andalucia
14.703 12.115 5.585
@ o °
BALEARES —
Madrid Cataluia Andalucia
13.942 8.140 5.582
o ® °
CANARIAS —
Fuente: Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE)
tauna alta dispersiénenlosvalo- Extremadura

res de destino, con Madrid como
Unica comunidad significativa
(837%) y en menor medida el Pais
Vasco (11%). Los que llegan, mu-
chos menos, vienen de Madrid,
Andaluciay Cantabria. Las muje-
res protagonizan una parteimpor-
tante de la movilidad a Madrid
(45%),focalizada en el sector servi-
cios (86%) y con niveles formativos
medios y altos (el 24% son univer-
sitarios). La dirigida al Pais Vasco
destaca, ademas de en el sector
servicios, por el importante peso
relativo de las actividades indus-
triales (25%), con niveles formati-
vos mas bajos, pero con buenare-
presentacion de la formacion pro-
fesional.

Castilla-La Mancha

Esla quinta comunidad con ma-
yor volumen de movilidad y pre-
sentacomodestino principallave-
cina Comunidad de Madrid (59%).
Le siguen Andaluciay Valencia,
con valores muy inferiores, en tor-
noall0%.

Concentra sus destinos en tres co-
munidades: Andalucia, Madrid y
Castilla-La Mancha. La movilidad
a Andalucia y Castilla-La Mancha
responde a un perfil similar (hom-
bres que trabajan en serviciosy en
la agricultura con contratos tem-
porales), frente a Madrid, con un
patrén mas heterogéneo, pero
principalmente trabajadores del
sector servicios (76%) y de la cons-
truccion (14%). Respecto alosnive-
les formativos, en general son ba-
jos en todos los destinos, especial-
mente en el que se dirige a la
comunidad castellanomanchega,
donde el 90% se encuentra en el
grupo de estudios primarios o, en
el mejor de los casos, de ensefian-
za secundaria obligatoria. La po-
blacién que se dirige a Madrid res-
ponde a un perfil méas variado, con
un 32% con estudios de formacién
profesional y universitaria.

Galicia

Distribuye su movilidad en un alto
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Pais Vasco CastillayLedn Madrid
14.514 7.377 7.268
® ® ®
CANTABRIA —
Madrid Andalucia Valencia
134.840 23.624 22.670
CASTILLA-
LAMANCHA
Madrid Pais Vasco Cataluia
45.049 13.673 9.985
O o 0
CASTILLAY —
LEON
Madrid Andalucia Valencia
49.235 32.811 27.044
CATALUNA —|
Andalucia Madrid Castilla-La Mancha
22.212 18.010 10.951
o @ ®
EXTREMADURA -
Madrid Cataluiia CastillayLeodn
22.430 11.449 6.555
® ® °
GALICIA —

Castilla-La Mancha
77.385

Cataluiia Andalucia
50.070 32.697

-

MADRID
Valencia Andalucia  Castilla-La Mancha
54.396 38.627 21.903
MURCIA —
Pais Vasco LaRioja Aragon
9.788 9.540 7.176
@ @ ®
NAVARRA —
LaRioja Pais Vasco Aragon
24.909 11.138 6.087
Madrid Cataluna Navarra
20.464 11.597 11.138
® ® o
PAISVASCO —
Navarra Pais Vasco Madrid
24.909 12.590 2.978
o ® .
LARIOJA —
Murcia Cataluiia Madrid
69.945 41.701 40.864
VALENCIA —

El sector servicios, de los que mas trabajo mueve entre comunidades.

e i

numero de destinos (once comuni-
dades auténomas con valores su-
periores al 2%), aunque los mas
significativos son Madrid (32%) y,
enmenormedida, Catalufia (16%)y
Castillay Leo6n (9%).

Madrid y Cataluia

Madrid tiene un saldo positivo cua-
tro veces superior a Catalufia, que
es la segunda comunidad més re-
ceptora ala contratacion. Desde
Madrid los trabajadores parten
principalmente a tres destinos:
cerca del 30% a Castilla-La Man-
cha, el 20% a Cataluna -adonde va
lamano de obra mas cualificada-y
el 12% a Andalucia, donde la agri-
culturatienebastante peso. Alaca-
pitalllegan uno de cada cuatro tra-
bajadores con residencia en Cata-
luia. Los catalanes ademas se
desplazan a Andalucia, Valencia,
Murcia, Aragény Baleares.

Murcia

Concentra sus valores de salida en
tres comunidades limitrofes: Va-

A SANCHEZ

lencia (37%), Andalucia (26%) y
Castilla-La Mancha (15%), seguida
con valores inferiores al 10% por
Madrid. Las tres primeras com-
parten muchos rasgos, especial-
mente Andalucia y Castilla-La
Mancha. En ambas se trata de ma-
nodeobramasculina (83%),conun
fuerte peso de extranjeros (56% y
72% respectivamente), que firman
casi exclusivamente contratos
temporales, trabajan en sus dos
terceras partes en el sector agrico-
lay con niveles formativos bajos.
Este perfil estd mas atenuado en
las salidas a Valencia, con el 75% de
varones, la mitad de poblacién ex-
tranjera, ybajahastael49%losque
van a trabajar en la agriculturay
mayor peso del sector servicios y
niveles formativos més variados.
Lasalidaa Madrid responde aotro
patrén, con mayor equilibrio de gé-
nero, menos temporalidad y pre-
sencia reducida de poblacién ex-
tranjera. Estd concentrada en el
sector servicios (87%) yacreditaun
mayor nivel formativo: una parte
significativa, el 18%, cursé estudios
universitarios.

Pais Vasco

Los tres principales destinos son
Madrid, Catalufia y Navarra. Res-
ponden en gran medida al mismo
perfil: cierto equilibrio entre hom-
bres y mujeres (méas claro en Ma-
drid, con el 50% y més alejado en
las otras dos), con fuerte peso del
sector servicios, sobre todo en Ma-
drid (95%). En las salidas a Nava-
rra el sector secundario tiene im-
portancia, con un 22%. Larepre-
sentacion de la mano de obra
extranjera es reducida en todos
los casos, algo superior entre quie-
nes se dirigen a Catalufia. El nivel
formativo es medio/alto, con un
numero importante de personas
con bachiller, formacién profesio-
naly, sobre todo, estudios univer-
sitarios, que en el caso de los con-
tratos que tienen como destino
Madrid y Navarra suponen el 24%
y 25%, respectivamente, del total.

LaRioja

Presenta un valor de movilidad
muy concentrado en dos destinos,
ambos limitrofes: Navarray Pais
Vasco,que suponen conjuntamen-
teel 75%del total. Entercerlugar,y
con mucha menor entidad, Ma-
drid. Responden a un perfil muy
similar,dominado porlosvarones,
sobre todo en el caso de Navarra
(58%),y conunaaltatasadetempo-
ralidad. La que se dirige a Navarra
trabaja en el sector industrial
(65%) y, en menor medida, en los
servicios, y la que va al Pais Vasco
se distribuye mucho maés, con pre-
dominio de los servicios (46%).

Valencia

Aunque presenta una amplia va-
riedad de destinos, concentra la
mayor parte en cuatro comunida-
des: Murcia, Catalufia, Madrid y
Andalucia. La movilidad a Murcia
y a Andalucia se trata de una emi-
gracion joven, con predominio de
varones extranjeros que firman
contratos temporales en el sector
agricola. El perfil que se dirige a
Catalufia ofrece rasgos interme-
dios, con mayor presencia de la
mujer y menor de los extranjeros,
y mas orientado al sector servi-
cios. En los contratos firmados en
Madrid mujeresy hombres casise
equiparan, la mano de obra ex-
tranjera sereduce muchoy se con-
centra en el sector servicios, pero
en puestos cualificados.

ASESOR FISCAL

Asesoria de Pamplona precisa para
su incorporacion al Departamento de
Contabilidad-Fiscalidad y Auditoria,
persona con experiencia demostrada
en: revision de contabilidades para el
cierre del ejercicio fiscal, confeccion
de Impuesto de Sociedades, IVA,
Renta y Patrimonio, asi como elabo-
racion de Cuentas Anuales.
REQUISITOS: o
- Persona con Licenciatura,
Diplomatura o Grado en ADE 0
Economicas. o
- Formacion postgrado en técnicas
tributarias.
- Imprescindible experiencia
minima de tres afos en
funciones requeridas. )
- Disponibilidad de vehiculo propio
Ipara _cubrir los desplazamientos a
0s clientes mayoritariamente en la
Comunidad Foral de Navarra.
COMPETENCIAS:
Autonomia organizativa plena para el
cumplimiento de sus funciones y tra-
baeo en equipo.
SE OFRECE;
Incorporacion a empresa consolidada
en el sector de la Asesoria, contrato
indefinido, retribucion acorde con el
puesto ofrecido y posibilidad de par-
ticipar en el Capital Social.
INTERESADOS ENVIAR "C.V." AL APTDO.
DE CORREOS N° 4167 DE PAMPLONA
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Navarray la crisis del Reino Unido (l) )
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Manifestantes a favor del ‘brexit’ protestan con pancartas en Londres después de que el Supremo declararailegal la suspension del Parlamento ordenada po_r Johnson enagosto. EFE

Un millar de navarros confirma su
arraigo en Reino Unido por el ‘brexit’

Se trata de un tramite obligatorio para seguir residiendo y trabajando alli

Tres anos después

del referéndum, los
residentes ven su futuro
al otro lado del canal con
mas sombras que luces

Temen consecuencias
“indeseadas” como
perder cobertura
sanitaria o periodos
de cotizacidn social

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Lasombra de un ‘brexit’ duro se
cierne cada vez con mas fuerza
sobre el Reino Unidoyhasta el go-
bierno britdnico ha empezado a
describir con toda su crudeza el
dantesco panorama de lo que
ocurrira si el pais abandona sin
acuerdo la Unién Europea el proé-
ximo 31 de octubre. Las noticias
advierten de escasez de alimen-
tosy medicinas, de subida de pre-
cios y hasta de desérdenes publi-
cos. Un escenario que pocos se

quieren creer pero que, ante la
falta de unasalida claratres afios
después del referéndum, esta
enrareciendo la cotidianidad de
los navarros que residen en el
pais. Son muchos los que han
empezado a ver con mas som-
bras que luces su futuro al otro
lado del canal. Delos algo mas de
1.600 navarros registrados ofi-
cialmente como residentes en el
consulado, en torno a un millar,
segun las fuentes consultadas,
ya habrian confirmado al Go-
bierno britanico su arraigo en el
pais solicitando el permiso de
residencia indefinido (settled
status) —pueden hacerlo los que
lleven residiendo cinco afios de
forma continuada en el pais- o el
limitado (pre-settled status) —pa-
ra los que acumulan menos
tiempo-, que les permitira acu-
mular cinco afios de residencia
para intercambiar el permiso li-
mitado por el indefinido.

Este registro sera a partir del
31 de diciembre de 2020 (o el 30
de junio de 2021 si finalmente
hay acuerdo) obligatorio para
todos los europeos que quieran
seguir residiendo, trabajando o

estudiando en el pais como has-
ta ahora. Es la exigencia que el
gobierno britanico ha puesto a
los tres millones de ciudadanos
de la UE que se calcula viven en
Reino Unido. EImétodo es senci-
llo: basta con descargarse una
aplicacién en el mévil, escanear
un documento de identidad (co-
mo puede ser el pasaporte) y re-
sidencia (contrato de trabajo, al-
quiler) y acreditar que no se ha
cometido crimen alguno.

Cotizacién y coberturas

Pero tras asegurar su derecho a
seguir residiendo, trabajando o
estudiando en el pais, siguen
siendo muchas las incertidum-
bres por despejar. A los nava-
rros que llevan afios residiendo
en el pais, les preocupa c6mo
puede afectar la nueva situacién
a su futuro laboral ante las nue-
vas equiparaciones laborales
que podrian surgir. Pocas certe-
zas, también, sobre el periodo
cotizado y la prestacién por de-
sempleo que en caso de una sali-
daabrupta podrian dejar de con-
tar para el calculo de las pensio-
nes y el paro. Los mas

previsores han optado por ini-
ciar los tramites para obtener la
ciudadania inglesa, el carné de
conducir inglés y darse de alta
en su seguridad social. La tarje-
ta sanitaria europea seguira te-
niendo validez hasta que finalice
el periodo de transicién y laidea
es mantener la reciprocidad en
el reembolso de los servicios
médicos, como sucede entre los
paises de la UE. Sin embargo, la
volatilidad de las negociaciones
es tal que los propios dirigentes
ingleses recomiendan precau-
cién para viajar en una u otra di-
recciéon y la contratacion de se-
guros sanitarios para viajar al
pais pararesidir estancias cor-
tas, por ejemplo, paralos estu-
diantes que se van de Erasmus,
empieza a ser lo mas habitual.
El impacto que un ‘brexit’ du-
ro puede tener en las universi-
dades no es menor. Reino Unido
yla UE se encargaron de garan-
tizar la pervivencia del progra-
ma Erasmus al menos un afio
mas y el nuevo primer ministro
briténico,y Boris Johnson, revir-
ti6 en fechas recientes una nor-
mativa del afo 2012 que obliga-

ba alos universitarios interna-
cionales (no a los comunitarios)
a abandonar el pais cuatro me-
ses después de terminar sus ca-
rreras. A partir del préximo afio
tendran dos ailos parabuscar un
empleo.

En palabras de Johnson, lo que
se busca es aprovechar “el poten-
cial” que tienen estos jévenes pa-
raque puedan iniciar su futurola-
boral en Reino Unido. Sin embar-
go, los datos revelan que el
numero de estudiantes europeos
ha disminuido y que las becas de
doctorando también se estén res-
tringiendo. Asirelatan la situa-
cién cinco de los navarros que re-
siden actualmente en el pais por
trabajo o estudios. Unade ellas, la
profesora de la Facultada de Co-
municacén de la Universidad de
Navarra, Ana Azurmendi, que
acabaderegresar de Oxford.

Y MANANA...

m El temor a un ‘bre-
xit' duro acelera las ven-
tas a Reino Unido.
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El varapalo judicial a la norma de Uxue Barkos sobre el euskera en las administraciones publicas es, de momento, el ultimo
capitulo de una polémica trayectoria. El decreto fue cuestionado desde su origen politica, juridica, sindical y socialmente

Un decreto en entredicho desde su inicio

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

ARIA Chivite no pu-

do estar por “cues-

tiones personales”,

indicaron desde su
partido, pero buena parte de los
dirigentes del PSN acudieron el 2
de junio de 2018 alamultitudina-
ria manifestacién en contra de la
Politica Lingliistica del cuatri-
partito. Alli estuvieron también
lasformaciones que hoyintegran
Navarra Suma, UPN, Ciudadanos
yPP. “Defendemoslaigualdad de
oportunidades en el acceso a la
Funcién Publica y ya vale de con-
frontar con el euskera. El euske-
raesunpatrimonio culturaly hay
que utilizarlo como vehiculo de
comunicacién”, apunté aquel dia
el secretario de Organizacion del
PSN, hoy su portavoz parlamen-
tario, Ramoén Alzérriz.

Como se desprende de las pa-
labras del dirigente socialista,
uno delos motivos de aquellama-
nifestacion fue el decreto sobre el
uso del euskera en las adminis-
traciones publicas que habia im-
pulsado el Ejecutivo de Uxue
Barkos. E1 PSN lo criticé hasta el
punto de que en su programa pa-
ralas elecciones forales de mayo
se comprometié aderogarlo. Una
postura que modificé en su
acuerdo de gobierno con Geroa
Bai, Podemos e I-E, en el que se
zanjo el tema con el compromiso
de estudiar en un afio cémo fun-
ciona la norma e impulsar luego
un cambio con el “mayor consen-
so”. En ese acuerdo serecoge que
también tendrian en cuenta la
sentencia del Tribunal Superior
de Justiciade Navarra (TSJN),an-
telosrecursos planteados porlos
sindicatos contra el decreto.

Recurso y consecuencias

E1 TSJN se ha pronunciado esta
semanay ha anulado que se valo-
re el euskera como mérito en los
concurso oposicién para cual-
quier plaza en la Administraciéon
foral delazonamixta,lanovascé-
fona y los servicios centrales. No
impide que pueda ser mérito, si-
no que lo sea obligatoriamente
en todos los procesos. El tribunal
no haresuelto anular la totalidad
del decreto, como pedian los re-
currentes, y mantiene, por ejem-
plo, lo relativo a establecer nue-
vas plazas en euskera en la Admi-
nistracién. (sentencia detallada
enlasiguiente pagina).

Ahorale toca a Chivite, como
presidenta del Gobierno, afron-
tar las consecuencias de la deci-
sién judicial. Lo paraddjico es
que en su gabinete la politica lin-
giiistica sigue en manos de los
mismos que la dirigian con
Barkos. Geroa Baiy su consejera
Ana Ollo contindan al frente, ade-
mas del responsable del Instituto
Navarro del Euskera-Euskarabi-
dea, Mikel Arregui, cuyo informe
para justificar la valoracion co-
mo mérito del euskera ha salido
muy mal parado en la sentencia.

Los socios del Gobierno tri-
partito estan divididos, con un
PSN que rechaza recurrir, algo
que si defiende Geroa Bai.

\
—

\ .
!

La presidenta Maria Chivite, en su escaio en el Parlamento, durante el pleno del pasado jueves. EbuarRDOBUXENS

Ladecisién judicial afecta a
los concurso oposicién de entra-
da en la Administracién y con-
curso de méritos internos pues-
tosenmarchadesde que entré en
vigor el decreto, en noviembre de

2017,y alos que se vayan a plan-
tearen el futuro.

Ante la sentencia, sdlo se pue-
de presentar un recurso de casa-
cién (limitado a causas muy es-
trictas). El Gobierno esta estu-

diando técnicamente los pasos
que debe dar, sin descartar el re-
curso. Debe tomar la decisién an-
tes del 12 de noviembre, dos dias
después de que se celebren las
elecciones generales. Lo que Chi-

vite ha anunciado es que tendran
que elaborar un nuevo decreto.

El Consejo ya lo avanz6

El decreto del Gobierno de
Barkos empez6 con mal pie.
Cuando era sélo un proyecto re-
cibié un primer varapalo juridi-
co, eldel Consejo de Navarra, ma-
ximo érgano consultivo de la Co-
munidad encargado de analizar
lanorma antes de su aprobacién.

El decreto regula el uso del
euskera en las administraciones
yen surelacion con los ciudada-
nos, los puestos bilingiies que se
fijardn yla valoracién del vas-
cuence en el ingreso o provisiéon
de puestos de trabajo en la Fun-
cién Publica.

El Consejo cuestion la legali-
dad de varios articulos. Por ejem-
plo, ya advertia de que la valora-
cién del euskera en los baremos
aumentaba sin dar “justificacién
alguna” de ese incremento. Ade-
mads, avanzaba que la “aplicacién
imperativa” de la valoracién del
euskera como mérito para cual-
quier puesto sin perfil lingiiistico
obligatorio enlazonamixta,lano
vascéfona y los servicios centra-
les “puede conllevar la aplicacién
de criterios discriminatorios en
el acceso ala funcién publica”.
Defendia que no fuese obligato-
rio, sino potestativo, como en las
entidades locales.

El Consejo, ademas, cuestiond
que se extendiera a la zona no
vascéfona la valoracién del
euskera como mérito, aplicando
lo establecido parala mixta.

Este érgano recordé que ya en
el &mbito sindical el decreto sélo
habia contado con el apoyo de
ELAYy elrechazo de buena parte
delas organizaciones.

Rechazo sindical y social

El Ejecutivo de Barkos en un ini-
cio discrepd de las conclusiones
del Consejo y recordé que el dic-
tamen no era vinculante. Sin em-
bargo, finalmente aprobd el de-
creto incluyendo cambios que el
informe planteaba. Varios sindi-
catos coincidieron en que sélo
fueron “retoques”. UGT, SPA,
AFAPNA, el Sindicato Médico de
Navarray el de enfermeria SAT-
SE decidieron acudir a los tribu-
nales,recursos que el TSJN hare-
suelto esta semana.

En el ambito politico, UPN,
PSNy PP afirmaban que el decre-
to discriminaba al 87% de la po-
blacién en el acceso ala Adminis-
tracién foral y en la promocién
interna. Aseguraron que el Eje-
cutivo habia hecho “caso omiso”
del informe del Consejo de Nava-
rra en sus modificaciones.

La politicalingiiistica hizo que
el 2 de junio de 2018 decenas de
miles de personas salieran a la
calle defendiendo la “libre elec-
cién” y la “no imposicién” del
euskera.

Navarra Suma ha presentado
una propuesta legal para supri-
mir el decreto y plantear otra re-
gulacién. El Gobierno de Chivite
ha rechazado que se tramite. La
propuesta se debatira en el pleno
del Parlamento el 17 de octubre.
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MILES DE PERSONAS
RECHAZARONLA
POLITICA LINGUISTICA

Meses después de que el Gobier-
no aprobara el decreto sobre el
uso del euskera en las adminis-
traciones publicas, miles de per-
sonas secundaron una manifes-
tacion por el centro de Pamplo-
na contra la politica lingiiistica
del Ejecutivo de Uxue Barkos.
Defendian la “libre eleccién” yla
“no imposicion” de euskera en el
acceso a un puesto de trabajo en
las administraciones publicas o
en las licitaciones, ayudas y sub-
venciones. Lamarcha tuvolugar
el 2 de junio de 2018 con el lema
en castellanoy euskera Por el fu-
turo de todos en igualdad. Ber-
dintasunezko etorkizun baten
alde. La manifestacion fue orga-
nizada por la Asociacién Cultu-
ral Doble 12, Vecinos de Paz de
Berriozar, Patxi Mendiburu (del
blog Desolvidar)y el poeta Pepe
Alfaro. Alaconvocatoria se adhi-
rieron los partidos UPN, PSN, PP
y Ciudadanos, varios ayunta-
mientos, sindicatos como UGT,
AFAPNA, CSI-F, SPA y el Sindi-
cato Médico de Navarra, ademas
de Sociedad Civil Navarra y una
veintena de nombres de la cultu-
raylauniversidad. JESUS CASO

BEATRIZ ARNEDO Pamplona

L decreto sobre el uso
del euskera entré en vi-
gor el 30 de noviembre
de 2017. Esta semana,
la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Navarra (TSJN) ha
anulado parte de sus articulos.

;Qué regula el decreto
parcialmente anulado?

Regula el uso del euskera en las
administraciones publicas de
Navarra (la foral y las entidades
locales), sus organismos y enti-
dades publicas. Incluye la crea-
cién de plazas bilingiies y la ela-
boracion de planes en los depar-
tamentos de la Administracién
para saber el conocimiento de
euskera dela plantillay sus nece-
sidades. Regulaelusointerno del
vascuence, en las relaciones con
laciudadaniayenlaimagen o pu-
blicaciones segun cada zona lin-
giiistica. Navarra se divide en
tres, la zona vascéfona, donde el
euskera es cooficial con el caste-
llano; la zona mixta y la no vascé-
fona. La norma afiade, y es algo
nuevo, una regulacion especifica
paralo que llama “servicios cen-
trales”, que son los que presta la
Administracién a toda Navarra.
Ademas, detalla la valoracion del
euskera en el ingreso o provision
de puestos de trabajo.

¢Quién recurrio el
decreto ante la justicia?
Recurrieron la norma varios sin-
dicatos, porunlado, UGTyel Sin-
dicato del Personal Administrati-
vo (SPA), por otro AFAPNA, y por
otro el Sindicato Médico de Nava-
rray el de enfermeria SATSE. El
TSJN dio a conocer el martes la
sentencia al primerrecurso, el de
UGT-SPA, que ha estimado par-
cialmente, anulando algunos ar-
ticulos. Ha rechazado anular to-
doeldecreto. Elrestoderecursos

LLos articulos
del decreto
que anula

la sentencia

EL TSJN anula 3 articulos y varios apartados
de otros 2 sobre la valoracion del euskera
como mérito en el acceso a la Funcién Publica
y el bilingliismo en los servicios centrales

los hadesestimado, exceptolore-
lativo a los méritos que decidié
en el primero de los recursos.
Asi, entre otros aspectos, el TSITN
no ve infraccién en fijar puestos
bilingiies en las plantillas de las
administraciones ni en elaborar
planes lingiiisticos en los depar-
tamentos.

1 Ingreso o provision
de puestos de trabajo

:Qué ha decidido
el tribunal sobre este
tema en la zona mixta?

Anula el articulo sobre la valora-
ci6én del euskera como mérito.
Este detallaba que en todos los
concursos oposicién para el in-
greso en la Administracién en la
zona mixta, en puestos enlos que
no searequisito saber euskera, la
valoracién del vascuence como
mérito “debera suponer” un 7%
en relacién con la puntuacion
asignada al resto del baremo de
méritos, porcentaje que se puede

elevar hasta el 14% en puestos de
atencién a la ciudadania. En
cuanto a concursos de mérito (in-
ternos), estos porcentajes eran
deun 6% ydehasta el 12%.

¢Qué suprime en
la zona no vascofona?

EITSJN anula la valoracién del
euskera como mérito en el ingre-
so o provisién de puestos de tra-
bajo de la Administracién foral
en la zona no vascé6fona de Nava-
rra. El decreto recogia que en los
puestos no bilingiies en los que el
ingreso se realice por concurso
oposicién la valoraciéon del
euskera como mérito “podra su-
poner” hasta el 7% en relaciéon
con la puntuacién del resto del
baremo de méritos. Y en concur-
so de méritos (internos), “podra
suponer” hasta el 6%.

+Qué son los servicios
centrales y qué dice

sobre ellos la sentencia?
Esunanovedad del decreto, la

creacion de lo que llama servi-
cios “centrales” de la Administra-
cién, los que se prestan a toda Na-
varra. El decreto recogia para
ellos la misma valoracién del
euskera como mérito que la que
daba para la zona mixta, articulo
que también ha sido anulado por
el TSJN en su fallo. Asi, el articulo
suprimido establecia que la valo-
racién del euskera como mérito
en los concurso oposicién de in-
greso “deberd suponer” el 7%,y
hasta un 14% en puestos de aten-
cién al publico. En los concursos
de mérito (internos) “debera su-
poner” un 6% y hasta un 12% res-
pectivamente.

¢Afecta la sentencia
a la zona vascoéfona?

No. El Tribunal Superior de Justi-
ciade Navarra ve “plena legali-
dad” en la valoracion del euskera
como mérito cualificado si se tra-
tadelazonavascéfona.

¢Qué argumentos da
el TSJN para anular la
valoracion del euskera
como mérito en todas
las zonas menos

en la vascofona?

La Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo argumenta que la apli-
cacion “imperativa” de la puntua-
cién del euskera para cualquier
plaza que no tenga un perfil obli-
gatorio en esa lengua en la zona
mixtay servicios centrales es dis-
criminatoriay anticonstitucio-
nal. “Esa exigencia imperativa
desconoce la valoracién indivi-
dualizada, racional, proporcio-
naday adecuada en funcién de
las caracteristicas del puesto, las
funciones a desarrollar y la reali-
dad sociolingiiistica que debe
atender”. Ademas, consideraque
“los porcentajes de valoracion
que establecia carecen de justifi-
caciéon y motivaciéon”, lo que “de-
termina la nulidad de los precep-

tos”, maxime cuando aumentaba
la puntuacion respecto a la nor-
mativa anterior. En el decreto de
2009, en la zona mixta el euskera
se valoraba como mérito en los
concursos oposicién en un 3%, y
en puestos de atencién al publico
podiaserde hastaun 6%. Enlazo-
nano vascéfona no se valoraba.

2 El euskera en
los servicios centrales

+Qué es lo que anula
la sentencia

en la regulacion

de estos servicios?

Los servicios centrales son los
que se prestan a toda Navarra. El
decreto regulaba que en sus rela-
ciones con la ciudadania, ima-
gen, avisos y publicaciones todo
seria bilingiie, en euskeray cas-
tellano. La sentencia anula ese
bilingiiismo obligado de estos
servicios centrales en sus comu-
nicaciones, expedientes, impre-
sos y escritos oficiales, en los ré-
tulos de sus oficinas y dependen-
cias, uniformes y vehiculos,
folletos informativos, campafias
y publicidad, ademas de en los
elementos informativos de la se-
fializacién viaria en las carrete-
ras, sefializacion incluida en esos
servicios centrales.

{Qué argumenta
el TSJIN al suprimir

esos preceptos?

La Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo sostiene que en estos
servicios centrales que se pres-
tan atoda Navarra el criterio no
puede ser el “bilingiiismo impe-
rativamente”, sino que se debe te-
ner en cuenta al destinatario y la
zona lingiiistica donde reside,
ademads de la actuaciéon adminis-
trativa de la que se trate. Recalca
que el 6rgano administrativo ha
de acomodarse al derecho del
ciudadano, no alainversa.
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Los domingos, economia

Prima de riesgo

71

v

MEJORIA. La prima de
riesgo ha registrado
una semana tranquila
con un ligero descen-
s0.Ha pasado de los
74 alos 71 puntos.

La semana en cifras

LLa Bolsa (lbex 35)

-2,4

v

CAIDA. Labolsahare-
gistrado una muy mala
semana con una caida
acumuladadel 2,42%
Elindice se quedaen
los 8.961 puntos

Euribor

-0,34

LIGERISIMO INCRE-
MENTO. El euribor ce-
rré septiembre con
una pequefa subida
para quedar en el
-0,339.
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ENCUENTRODE ACCIONISTASD

CaixaBank reunié a mas de 30 accionistas de la entidad en una jor-
nada celebrada en el marco del programa de encuentros corporati-
vos 2019. En la reunién, organizada en la bodega Sefiorio de Otazu,
Meritxell Soler, directora de Relacion con Accionistas de Caixa-
Bank, analiz6 los ultimos resultados y las lineas estratégicas.

E CAIXABANK

Iraburu vino esta semana a Pamplona invitado por el laboratorio de ideas Institucién Futuro.

MIGUEL IRABURU ELIZONDO CIRCULO DE EMPRESARIOS

“La Estrategia de Especializacion
Inteligente es papel mojado™

Ingeniero industrial, Miguel Iraburu acumula una
larga experiencia como directivo en empresas de
automocion, energia y telecomunicaciones. Esta
semana presentd en Pamplona las principales
conclusiones de la Encuesta de los Circulos

C.L.Pamplona

Miguel Iraburu Elizondo (Pam-
plona, 1949) ha presidido el gru-
po de trabajo encargado de la En-
cuesta de los Circulos, un infor-
me elaborado por el Circulo de
Empresarios a partir de la opi-

nién de 399 responsables de
compaiiias de toda Espaifia. Invi-
tado por el laboratorio de ideas
Institucién Futuro, presenté esta
semana en la CAmara de Comer-
cio de Pamplona las principales
conclusiones de dicho informe.
Iraburu repite como un mantra

lanecesidad de cooperacién en-
tre gobiernos, empresarios y sin-
dicatos como formula para afron-
tar un mundo cada vez mas com-
petitivo y pone como ejemplo de
éxito de esta colaboracién a pai-
ses como Alemania e Israel. Se
muestra muy preocupado por la
falta de un Plan de Empleo en Na-
varray también denunciala nula
sintonia entre el Gobierno foral y
las empresas de cara a favorecer
el crecimiento econémico.

En Navarra se puso en marcha
primero el Plan Modernay su re-

CALLEJA

EN FRASES

“Hay muchos empresarios
gue consideran que la
presencia de comités son
un obstéaculo para crecer”

“Los empresarios
navarros destacan por su
flexibilidad a la hora de
reorientar sus negocios,
algo que en otros lugares
no se hace”

vision, que se llam¢ Estrategia de
Especializacidn Inteligente S3,
para favorecer la colaboracion
entre agentes sociales, tejido
empresarial, sistema educativoy
centros de investigacion. {No es-
ta dando resultados?

Por lo que dicen los propios em-
presarios en Navarra, esto no es
asi. Seglin una reciente encuesta
realizada por Navarracapital.es,
daban una nota de 4,72 sobre
diez puntos al nivel de conoci-
miento de la S3 y un 4,92 a su uti-
lidad, es decir, sendos suspensos.
¢En qué esta fallando en la S3?
El disefio de 1a S3 es bueno, pero
su aplicacién practica ha resulta-
do mala. Que gobiernos y empre-
sarios trabajen juntos deberia
concretarse en reuniones perio-
dicas para abordar los proble-
mas que se van presentando y
analizar las alternativas, algo
quenosehace. Sehadisefiadoun
plan muy bonito con un consul-
tor externo, pero no se ha hecho
el esfuerzo ala hora de aplicarlo
en el dia a diay se ha quedado en
papel mojado.

Sin embargo, Navarra cuentacon
una potente industria en distintos
sectores. Algo se estara hacien-
do bien, {no cree?

Laindustria representa el 29%
del peso econémico en Navarra,
un sector que proporciona un
mayor numero de contratos in-
definidos, mejores salarios y pla-
nes de formacién para sus planti-
llas. También tiene una gran ca-
pacidad exportadora y
contribuye a amortiguar las con-
secuencias de las crisis econémi-
cas, como sucedioé en la ultima
que, siendo muy dura, lo fue me-
nos que en el resto del pais. La in-
dustria es unajoya.

¢Por qué es mayor en Navarra el
pesode laindustriaque enelres-
to de Espana?
Haymuchasrazones. En Navarra
hay una larga tradicién indus-
trial que se remonta a los tiem-
pos de la familia Huarte, algo que
no se puede imitar a corto plazo
en elresto de Espafia. A ello se
une que los empresarios nava-
rros sonmuy buenos. Hacen muy
bien las cosas y miran hacia los
mercados internacionales. Una
de sus principales virtudes es la
flexibilidad a la hora de cambiar
la orientacién de sus modelos de
negocio, algo que en otros sitios
no se hace.

¢Falla entonces la calidad del
empresariado en otras regiones
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QUINTOENCUENTRO DE LA MINERIANAVARRA

Bajo el lema ‘La industria minera, basica para un desarrollo sostenible y
potenciadorade economiaslocales’ se celebrd unamesaredonda organi-
zada porla Agrupaciéon Empresarial Minera de Navarra. Decenas de per-
sonas escucharon las exposiciones de la gerente de Ingenieria de Sadim,
Dulce Vegga; el catedratico de Geoquimica de la Universidad Politécnica
de Madrid, Juan Llamas; el ingeniero de Minas y director de Gestién Am-
biental e Innovacién de CRS Ingenieria del Subsueloy Recursos Minera-
les, Manuel Martinez; y el Ingeniero de Minas y director general de CON-

FEDEM, Vicente Gutiérrez Peinador.

LaCamaraNavarra

de Comercio, Industria
y Servicios convoca los
Premios Camara 2019

La Camara Oficial de Comer-
cio,Industriay Servicios de Na-
varra ha convocado los Pre-
mios Cadmara 2019. Tienen co-
mo objetivo reconocer la labor
delos empresariosy de las em-
presas de Navarra que, con su
actividad y sus logros, contri-
buyen a la creacion de riqueza,
empleo y bienestar. Se convo-
can en tres modalidades: tra-
yectoria empresarial, exporta-
cién e innovacién. La presenta-
cién de candidaturas esta
abierta alas asociaciones em-
presariales y alos miembros
del Pleno. El plazo termina el
25deoctubre.

de Espana?

Navarra es referencia en muchas
cosas, pero en el resto de Espafia
también hay muy buenos empre-
sarios. No es una casualidad que
las exportaciones hayan pasado
de suponer el 23% del PIB al 34%.
Eso no lo ha hecho nadie salvo
Corea del Sur. Pero en Espafia te-
nemos un problema, que tam-
bién comparte Navarraen menor
medida, que es el tamafio empre-
sarial. Hay demasiadas compa-
fifas muy pequeiias, para cuyo
crecimiento seria necesario eli-
minar algunos problemas nor-
mativos y regulatorios.

¢Por ejemplo?

Es obligatorio tener comité de
empresa a partir de 50 emplea-
dos, por lo que proponemos ele-
var ese minimo a cien.

Pero usted mismo ha indicado
que el éxito econémico en Ale-
mania e Israel se basa en la cola-
boracion entre empresarios, go-
biernos, bancos y sindicatos.
¢Por qué es un problema para el
crecimiento de las empresas la
presencia de comités?

En Navarra hay mejor clima sin-
dical que en Espafia. Las relacio-
nes laborales aqui son mas flui-
das, lo cual ayuda mucho.

¢Pero por qué menciona la pre-
sencia de los comités entre los
problemas del crecimiento?
Porque hay cantidad de empre-
sas que tienen 49 empleados.
Qué casualidad. Y si quieren am-
pliar, montan otra empresa.

Sin embargo, hay empresas con
mas de 49 empleados que fun-
cionan muy bien con el actual
marco normativo.

Aunque las relaciones laborales
sean buenas, hay muchos empre-
sarios que consideran que la pre-
sencia de comités es un obstacu-
lo.

Entonces es un problema de
mentalidad de algunos empresa-
rios, {no cree?

De la mentalidad de algunos em-
presarios y también de la menta-
lidad de algunos sindicatos. No
todos los sindicatos son capaces
de pactar como lo hacen los de
Navarra. Pero al margen de las
relaciones laborales, hay otros
obstaculos como la declaraciéon
del IVA y del impuesto de socie-
dades, que cambia a partirde una
facturacion de seis millones de
euros. Muchas se quedan en 5,9
millones y no quieren crecer. Ese
limite deberia aumentar a veinte
millones.

“LLas pensiones
no son altas,
pero son las que
podemos pagar”

C.L.Pamplona

¢Como se puede conciliar lavo-
ces que piden ampliar lavida la-
boral hasta los 70 afios con la
exclusién del mercado laboral
que sufren muchas personas
cuando superan los 50?
Locierto es que la Seguridad So-
cial tiene un déficit anual de
17.000 millones de euros que co-
rre a cargo de una deuda que se
va a acumulando con el Estado,
que ya alcanza 49.000 millones.
¢Qué proponen?

Que continue el sistema de re-
parto pero, al mismo tiempo, se
detraiga obligatoriamente del
salario del trabajador una can-
tidad para capitalizar un fondo
de pension. Ademas, habria
otro tramo voluntario con un
tratamiento fiscal mas atracti-
vo que el actual.

¢Y para los actuales pensionis-
tas qué solucion dan?
Esverdad que las pensiones ac-
tuales no son muy altas, pero
son las que podemos pagar.
Tras escucharle, pregunto, ¢la
economia debe estar al servicio
de las personas o las personas
al servicio de la economia?

Las personas estudiamos y tra-
bajamos para sacar adelante a
nuestras familias. Estamos en
un mundo colaborativo en el
que cada uno no puede ir por su
cuenta. El Circulo de Empresa-
rio propugnamos que empresa-
rios, Gobierno y sindicatos tra-
bajemosjuntos. Hay que fomen-
tar una economia con empresas
que compitan en el mundo.

¢Y qué me dice del compromiso
adquirido por cien de las mayo-
res empresas de EE UU parain-
corporar objetivos mas alla de
la mera rentabilidad?
Noesnadanuevo. Yase hablaba
de ello hace 20 anos cuando yo

erapresidente de Alstom.

Pero esas intenciones parecen
haberse quedado en el papel.
Las empresas no pueden desli-
garse de los temas de igualdad,
conciliacién o medioambiente.
Si una empresa esta ubicada en
Berriozar, tendra que preocu-
parse por ese entorno. Es un flu-
joenlas dos direcciones. La em-
presatiene queayudaralasocie-
dad que le rodea y debe recibir a
cambiolacolaboracién de todos.
Dentro de los problemas es-
tructurales que mencionan los
circulos esta el envejecimiento.
¢No es la inmigracidn una sali-
da al problema de la falta de re-
levo generacional?

Aunque el envejecimiento ha
provocado la pérdida de pobla-
cién en algunas comunidades,
nohasido asien Navarra. De he-
cho, estamos ganando pobla-
cién. Por tanto, llegada de mi-
grantes es buena. Pero habria
que procurar favorecer la aco-
gida de personas con perfiles
profesionales que precisamos.
¢A qué perfiles se refiere?

No necesitamos gente en servi-
cios, sino profesionales con co-
nocimientos técnicos que sean
capaces de cubrir las vacantes
que existen. Habria que abrir un
proceso selectivo para que los
que vengan no ocupen puestos
de camarerosinoenlaindustria.
Los circulos también piden que
se fomente la natalidad. ¢{Qué
proponen para que la mujer no
vea penalizada su trayectoria
profesional al ser madre?
Desde el Circulo de Empresa-
rios propugnamos la equipara-
cién de los permisos para pa-
dresymadres en cuanto a dura-
cidn, al tiempo que tienen que
ser intransferibles. Ademas,
nosotros somos partidarios de
ampliar el permiso actual.

NAVARRA 33

Mensajes detras
de los numeros

ELRINCON
Miguel Angel Riezu

ENSA semana llena de mensajes con trasfondo econémico.

Asi, el nuevo Gobierno foral decide ejecutar la sentencia

“del grado”, esa que sefialo que los interinos del sector pu-

blico también tenian derecho a cobrar el grado. Y el Ejecu-
tivo de Chivite mete el acelerador afondoy con generosidad. Recono-
ce atodos los interinos el caracter retroactivo del cobro (desde 2015,
incluido) y abonara de golpe todo el dineroadeudadoenlanéminade
noviembre. Seran la friolera de 72 millones de euros para 8.045 inte-
rinos. Una media de 7.000 euros brutos por persona. Una “super pa-
ga extra” de Navidad adelantada que tendria que notarse hasta en el
consumo en una comunidad tan pequefia. Y unos millones que sal-
dran “atocateja” de las arcas publicas. Sin necesidad de pedir crédi-
tos. Deduccién; el Gobierno foral sitiene dinero disponible en el ban-
co.Lo cualresultallamativo. Porque los politicos siempre se escudan
enel “nohaydinero” pararechazar peticionesy ahora, de repente, sa-
len 72 millones de la caja fuerte. ;,El IRPF de las madres, pendiente
parafin de ailo, tendrala misma suerte?

Otro mensaje transmitido por el Gobierno foral estos dias llega de
lamano de una cifra. E12,2%. Es la prevision de crecimiento de la eco-
nomianavarra parael afio que viene. Un dato que, aunque suene des-
carnado, encierra un aviso. Representa el hecho de que la economia
foral reducira su crecimiento (serd de un 2,7% este afio segtin las pre-
visiones oficiales), pero que mantendra una relativa robustez, sobre
todo en comparacién con lo que
nosrodea. Porque la} economia Vivimos en una sociedad
europea se frena casi en seco en L
estos momentos y la espafiola €N tr.an.slto. Del ..
también acusa el golpe. Laprevi- crecimiento economico

sién del Gobierno de Séanchez que viene a la transicién

hoy es lograr un 1,9% de creci- dg| gector del automdvil
mientoen 2020y contendenciaa

labaja. No hay que olvidar que

las previsiones sonlas que sirven

para tomar decisiones en las empresas y en la Administracién. Por
eso son cruciales, se cumplan o no.

Con el debate del coche eléctrico pasalo mismo. Se hainstaladoya
la previsién de que es el futuro y eso condiciona el presente, como
bien saben en los concesionarios de automéviles. Emilio Sdenz, pre-
sidente de VW-Navarra realiz6 esta semana en Baluarte una de las
contadas apariciones publicas que protagonizay se explay6 para ha-
blar del futuro de la planta de Landaben. Con tres mensajes claves.
Uno, que la planta tiene garantizado su futuro en los préximos seis o
siete afios gracias al Polo, al T-Cross y al SUV coupé que llegara en
2021. Lo que ya es mucha fortuna en un contexto econémico como el
quevivimos, porlosefialado unaslineasméas arriba. Dos, elqueame-
dio plazo (2028-2030) la planta de Landaben deberia ser una “fabrica
mixta” que combinase coches con motor de combustién y los coches
eléctricos para seguir ampliando el futuro. Y tres, que el problemay
el reto es combinar con acierto esta “transicién” hacia el coche eléc-
trico para evitar una espiral destructiva en el sector industrial de la
automocion. Esta discusion, que parece lejana, es capital. Vivimos en
una sociedad en transito. El cambio climéatico ha puesto en marcha a
todos los fabricantes hacia el coche eléctrico. Pero nadie sabe hoy en
qué plazo selograra. Lo que si esta claro es que pasar de uno a otrova
asermuy duro paralaindustria. Y que de encontrar el ritmo adecua-
do en esta transformacion va a depender buena parte de la tranquili-
dad ono delaindustria del automévil. Y su futuro.
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Los clientes sacan mas dinero cada
vez que van a su cajero habitual

Intentan pagar las comisiones por usar un cajero de otra entidad o red

El importe medio
retirado ha crecido

un 7% desde que empezo
la guerra de tarifas

Estos nuevos habitos
coinciden con una
estabilidad del numero
de cajeros, en torno

a 50.000 aparatos

JOSE MARIA CAMARERO
Colpisa

Cadavez que unbanco cierrauna
oficina a pie de calle sus clientes
se preguntan dénde podran sa-
car dinero del cajero a partir de
ese momento. Larespuestano es
baladi tras la espiral de comisio-
nes en la que se adentraron las
entidades en 2015. Porque usar
un terminal de otro banco puede
salir caro. Y los ciudadanos se
han visto forzados a conocer al
dedillo dénde se encuentran ubi-
cados los puntos de su red para
evitar pagar hasta 2,5 euros de
penalizacién. E1 habito de acer-
carse a estos lugares ha cambia-
do tanto, que no solo se usan mas
los de la entidad habitual, sino
que, ademas, se aprovecha ese
momento para retirar mas dine-
rode unasolavez.

No basta con extraer 40 euros
un dia y otros 40 a mediados de
semana, cuando vuelve a hacer
falta. El importe medio de la reti-
rada de efectivo se ha incremen-
tadoconelpasodelosafiosyloha
hecho desde que la banca inicia-
ra su particular guerra de los ca-
jeros. Hasta el primer trimestre
de este afio, los ciudadanos saca-
ban 133 euros cada vez que utili-
zaban un cajero. Se trata de una
cuantia que superaenun 7% ala
que se solia extraer, de media, en
2015, cuando esa retirada era de
124 euros, segun larelaciéon de
datos de uso de cajeros e impor-
tes extraidos del Banco de Espa-
fia.

Esas cuantias siguen aumen-
tando a un ritmo mayor que el

Uso de cajeros automaticos

Operaciones realizadas.

En miles

=== |mportes de las mismas. En millones de euros
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que se registra por el propio uso
de los terminales. Asi, en el pri-
mer trimestre de este ejercicio el
supervisor ha cuantificado 217
millones de usos —un 1,2% mas
que en el mismo periodo de
2018— para sacar casi 29.000 mi-
llones de euros, con un alza del
3,2%. En 2018, se realizaron unos
934 millones de operaciones en
todalared, lo que supuso un in-
cremento de apenas el 0,12% con
respecto al ejercicio anterior. Sin
embargo, en toda esa operativa
se retiraron 124.864 millones de
euros,un 2% mas que en 2017.

La red evita cierres masivos

Este nuevo uso de los cajeros se
produce en un momento en el
que lared no se ve resentida por
los ajustes de los bancos, donde
aprovechan la clausura de sucur-
sales para mantener sus termi-
nales automaticos como alterna-
tiva para que los clientes realicen
las operaciones mas bdsicas.
Hasta el primer trimestre de este
afo habia disponibles 50.336 ter-

Un hombre utiliza un cajero en Madrid.

minales, un 0,1% mas que en el
mismo periodo del ejercicio ante-
rior. Atras quedaron los registros
de casi62.000 cajeros en 2008,
aunque la sangria se cort6 hace
cuatro afos al ser sustitutos de
los servicios que dan muchas ofi-

REUTERS/ARCHIVO

cinas bancarias tradicionales, cu-
yo numero si se ha recortado casi
un 20% desde 2015.

Este cambio de habito vincula-
do a sacar mas dinero de una sola
vez del cajero se une al hecho de
que el cliente busca los termina-

les de su entidad. Asilo indica el
ultimo informe de la Comisién
Nacional de los Mercados y la
Competencia (CNMC) en el que
apunta que el cambio en la politi-
cade comisiones de los bancos
que se produjo en julio de 2015
“ha repercutido en los habitos de
los consumidores” porque “se ha
fidelizado alos clientes con lared
de subanco”.

Acuerdos

El nuevo sistema deriva de la de-
cisiondelos grandes grupos de li-
mitar el acceso a su red de otros
clientes con la imposicién de co-
misiones mas elevadas que hasta
entonces se cobraban. Ello, su-
mado a las operaciones de con-
centracion de entidades que se
han producido desde entonces
en el sector, se tradujo en acuer-
dos entre las firmas.

Ahora conviven tres grandes
grupos: las entidades sin acuer-
dos (Caixabank, Santander y
BBVA), el colectivo Euro6000y el
pacto a tres bandas entre Bankia,
Sabadell y el propio Euro6000.
Ademas, se han desarrollado
multitud de acuerdos dirigidos a
minimizar las comisiones que se
cobran alos clientes, de forma
que asumir las comisiones o re-
percutirlas al cliente se ha con-
vertido en una variable de la poli-
tica comercial.

Fruto de todos estos cambios,
asicomo de la desaparicion de
marcas como Popular (una vez
adquirido por el Santander en ju-
nio de 2017) se ha derivado la in-
vestigacion de posibles practicas
anticompetitivas consistentes en
una “denegacién sistematica e in-
justificada” de acceso a unared
de cajeros a determinadas enti-
dades (habitualmente mas pe-
quefias) en las mismas condicio-
nes favorables que las ofrecidas a
otras entidades. Se trataria de
una practica que, segin Compe-
tencia, se habria desarrollado
durante varios afios hasta el mo-
mento actual, con el objetivo de
perjudicar la capacidad competi-
tiva de determinadas entidades
en el mercado de provisién de
medios de pago.

La desaceleracion economica
llega a la empresa familiar

Se triplica el porcentaje
de directivos que

se muestran negativos
con vistas al futuro

L.PALACIOS
Madrid

La desaceleracién ya estd impac-
tando en la empresa familiar, que
mira con cautela el futuro en un
momento marcado por la incerti-
dumbre politica y econémica, se-
gun se desprende del VII Baré-
metrodela Empresa Familiar pu-
blicado ayer por KPMG y en el
que participaron 327 directivos.
Asi, el porcentaje de los que se de-

claran negativos respecto a la
evolucién de su compaiiia de cara
alos préximos 12 meses se ha tri-
plicado, pasando del 3% de un afio
atras al 9% actual. Por el contra-
rio, se hareducido del 80% hasta
el 67% aquellos que miran el futu-
ro con optimismo, aunque taly
como se ve siguen siendo mayo-
ria.

Es mas, laincertidumbre eco-
némica ya esta teniendo conse-

cuencias directas sobre las ven-
tasy el empleo de estas empre-
sas, puesto que han bajado del
75% al 65% los directivos que se-
fialaron que su facturacién habia
aumentado en el dltimo afio. Y lo
mismo sucede con la plantilla: el
59% dijo haber elevado el nimero
de empleados, lo que supone cin-
co puntos menos que la edicién
pasada, aunque hubo mas estabi-
lidad (31%) que ajustes de perso-
nal (9%).

En cambio, la expansién inter-
nacional se mantuvo bastante es-
table respecto al ejercicio ante-
rior: cuatro de cada diez empre-
sarios familiares espaifioles
apostaron por aumentar su pre-
sencia internacional, un 31% la

mantuvo y un 9% la recorté. Lla-
ma la atencidn el hecho de que el
porcentaje de este tipo de compa-
fifas que notienen presenciaen el
exterior se hareducido de forma
significativa: apenas un 16% de-
clarano tener actividad en el ex-
terior, diez puntos menos que el
afio pasado.

Entre los factores que mas les
preocupan, destacan los cambios
regulatorios, el descenso de la
rentabilidad y la incertidumbre
politica. Solo hay un cambio rese-
fiable respecto al afio pasado: los
cambios regulatorios no estaban
entre las principales preocupa-
cionesy sila guerra por el talento
ylacontratacién de profesionales
cualificados.
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Unescoy Skolae

El Premio de la UNESCO con el
quehasidogalardonado Skolaeha
sido otorgado a las siguientes ins-
tituciones. En 2018, la Fundacion
ElKheir, de Egipto, que ha ayuda-
do a mejorar el acceso de las ni-
fias a una educacién de calidad, y
al Women’s Centre of Jamaica
Foundation, por apoyar el regre-
so de las nifias adolescentes al
sistema educativo después del
parto. En Egipto, segtin un medio
digital, hasta el 92% de las muje-
res casadas de entre 15y 49 afios
han sufrido ablacién genital. En
Jamaica, segtin el dltimo Informe
de Amnistia Internacional, el co-
lectivo LGTB sigue siendo discri-
minado en laleyy en la practica.
En 2017 se premié el Progra-
made Desarrolloy Educacion pa-
ralas Nifias y Centros Comunita-
rios en la subregion del gran
Mekong, en Tailandia. Este pro-
yecto utiliza la educacién y la for-
macién de capacidades paratoda
lavida con el objetivo de proteger
alas ninas delos riesgos que aca-
rrean la explotacién sexual o la-

boral, y a Mini Academia de Cien-
ciay Tecnologia (MaCTec), en Pe-
ru, proyecto por el que las nifias
participan en un taller dirigido
por cientificos experimentados.
En Tailandia, también segun Al,
se detieney procesa a periodistas
y abogados por expresar sus opi-
niones sobre la monarquia. En
Peru, el analfabetismo en muje-
res es del 15% y en hombres del
5%.Enlazonarural, el 26% de mu-
jeres, frente al 8% de hombres.

Y en 2016, al Fondo Fiduciario
de la Red de Alumnas, en Zimba-
bwe, organizacién que promueve
la implantacién de politicas rela-
tivasal acoso sexual enlasinstitu-
ciones educativas, y al Directorio
de Desarrollo de la Educacién de
la Primera Infancia, en Indone-
sia, por mejorar el acceso alaedu-
cacion de las nifias mediante la
educacion de la primera infancia.
Zimbawe, cuando conseguimos
localizarlo en el mapa, cuenta con
el dudoso honor de copar las ulti-
mas posiciones del Indice de De-
sarrollo Humano (IDH) entre to-

dos los paises del mundo, duran-
te décadas. Indonesia somete a
las mujeres a un test de virgini-
dad para unirse a los cuerpos de
seguridad.

Insinuar, como recientemente
ha hecho una de las promotoras
de Skolae, que en Navarra, en el

cartas@diariodenavarra.es

ambito de educacién de nifas,
“este es el tercer mundo en lo que
aigualdady coeducacion se refie-
re. Estamos subdesarrollados y
asi nos va.”(Maria Solana, DN
1/10/2019) como argumento para
la imposicién del programa re-
salta la distorsién de la realidad

que tiene y nos acerca a una ca-
racteristica de los paises mencio-
nados: la falta de libertad que es
el origen de todas las desigualda-
desy falta de derechos de las mu-
jeres. ¢ Esto es un premio al pro-
greso?

ANA ILARREGUI ELIZALDE
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Educacion y civismo

Recientemente escribia una car-
ta en esta misma seccion Angela
Lépez, en la que daba cuenta del
incivico comportamiento de al-
gunos ciudadanos en el Casco
Viejo de Pamplona durante las
fiestas de San Fermin Txikito,
que han convertido esta parte de
la ciudad en un urinario. Tengo
que decir que no puedo estar
mas de acuerdo. Y lo que es peor,
creo que es un comportamiento
que se esta extendiendo cada vez
mas con los aflos y a un montén
de partes de la ciudad. El mismo
lunes a primera hora de la mafia-
na, en mi paseo matinal, al pasar
por la Vuelta del Castillo, com-
probé al menos dos papeleras

medio rotas y unos cuantos bote-
llines por el suelo. Y las image-
nes de vasos y demds restos son
habituales en no pocos parques
de la ciudad. Eso por no hablar
de la facilidad con la que, sea la
horaque seadelanoche,chicosy
chicas, hombres y mujeres, se
despojan de la ropa para hacer
sus necesidades.

Puede que haya personas que
se sorprendan de lo que digo, pe-
ro es que las ciudades cambian
mucho cuando uno madruga, y
como es mi caso, sale con un pe-
rroapasear. Loqueseveaprime-
ras horas de la mafiana en las
proximidades de algunas zonas
de copas es dificil de explicar.
Cuando yo llegué como estudian-
te universitario a esta ciudad, re-
cuerdo que sila Policia Munici-
pal pillaba a alguien orinando en
la calle le caia una buena multa.
Quizas me falle la memoria, pero
creo recordar que no pocas no-
ches, cuando alguien se ponia a
hacer sus necesidades, no pocas
veces se oia el canticode “aese de
ahi, 25.000”. No sé si las sancio-
nes son la inica manera de solu-
cionar algo que creo que tiene
mas que ver con educacién y ci-
vismo, pero a falta de ellos, un
golpe a la cartera seguro que re-
sulta efectivo.

LUISL. GARCIA

La herencia
de Asun Apesteguia

Leyendo en su momento los nue-
vos cargos del Gobierno de Nava-
rra constato que como vicepresi-
dente primero del Gobierno de
Navarra estd Javier Remirez
Apesteguia. No lo conozco, pero
me daalegria saber que eshijode
Asun Apesteguia, parlamentaria
navarra que fuera por el PSOE
hace ya tiempo. Y me congratulo,
aunque no comparto lasideas po-
liticas de ambos - peronifalta que
hace-cuando setrataen este caso
de fijarme en lo que nos une co-
mo seres humanos. Siempre,
desde su discrecion, me parecié
una persona de gran entereza,
mesura y sensatez sobradamen-
te probadas, principalmente en
aquellas décadas en las que la
‘kale borroka’ pretendi6 atemori-
zarla, insultarla, herirla, amena-
zarla... Como decia Arturo Pérez-
Reverte, “el valor es la elegancia
bajo presién” y eso es lo que de-
mostro: un valor y una fortaleza a
prueba de grandes pruebas. Se
dice que hoy esta todo politizado
y que el prisma con el que juzga-
mos muchas veces las cuestiones
estan impregnadas de un reduc-
cionismo politico que deforma la
verdad en muchos casos. Pero
quiero fijarme en la persona de

Asun, en la que en el ejercicio po-
litico supo plasmar los valores
que ella poseia como persona. Su
afan de sana convivencia, de res-
peto a los demas que, irénica-
mente, algunos grupos no que-
rian para ella. Decia Jorge Luis
Borges que “las tiranias fomen-
tan la estupidez” y asi quedaron
ellos en el recuerdo, como vanos
estupidos de estrategias radica-
les. Hoy se podria decir que Asun
es una “influencer”, pues en
aquellas épocas me sorprendid y
me sigue sorprendiendo su buen
actuar. Se suele decir que “de tal
palo tal astilla”, su hijo que ha re-
cibido la educacion de tan buen
ejemplo (su mejor tesoro para la
vida): esa fortaleza, el respeto a
los demas, su sobriedad en las
manifestaciones verbales... Que
sepan acompafiarle a él para el
ejercicio politico del siglo XXI.
Agradecerle por saber perdonar,
ver mas alla del odio como salida
y saber esperar la llegada de una
sociedad en paz, tal comola cono-
cemos hoy. A personas como ella
selodebemos.

M2 ELENA ARENAZ ERBURU

Llevarse las sobras

Que haya mas de 180 restauran-
tes de la Comarca de Pamplona
que participan en la campafia

‘Del plato a casa’ me parece algo
digno de destacar. Ofrecen a los
clientes la posibilidad de llevar-
se a casala comida que no se han
terminado, y para ello cuentan
con unas cajas aptas para la co-
mida, de cartén con plastico re-
cubierto de maizy que se pueden
reciclar en el contenedor ma-
rrén o en el de compostar. Creo
que esto sin duda debe ayudar a
que no se despilfarre tanta comi-
da. Pero para que tenga un efecto
aun mayor al que estoy seguro
que tiene y seguira teniendo, los
comensales de estas tierras te-
nemos que perderlavergilienzay
ser méas naturales. Que cuando
estamos en casa o en familia, por
supuesto que guardamos la co-
mida que sobra, y nos la come-
mos otro dia. Pues no arreglan
las sobras situaciones inespera-
das... Pero en los restaurantes,
nos sigue dando vergilienza ha-
cerlo. Y no debe ocurrir asi. Pri-
mero, y mas importante, porque
deberiamos tener conciencia de
que tirar comida es algo abe-
rrante. Y segundo, y mucho mas
practico, porque ya la hemos pa-
gado, asi que, una cajita recicla-
ble y para casa. Que una vez que
se sale del restaurante, la satis-
facciéon gana por mucho a cual-
quier tipo de apuro.

JAVIER G. GOMEZ
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Navarray la crisis del Reino Unido (y II)
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El temor a un ‘brexit’ duro acelera
las ventas navarras a Reino Unido

La exportaciones acumuladas hasta junio han crecido mas de un 27%

El acopio de productos
por parte de las firmas
inglesas ha seguido
incrementandose

tras finalizar el verano

La dificultad de

las pymes para afrontar
un divorcio abrupto,

lo que mas preocupa

a las autoridades

DIANA DE MIGUEL
Pamplona

Eltemor a un ‘brexit’ duro esta
acelerando las ventas de las em-
presas navarras a Reino Unido, el
cuarto mercado en importancia
parala Comunidad foral. En los
primeros seis meses del afio, las
alrededor de 270 firmas que ex-
portan al mercado briténico ce-
rraron operaciones por cerca de
275 millones de euros, una cifra
que supera en mas de un 27% ala
conseguida en el mismo periodo
de 2018 pero que podria crecer
aun mas en el segundo tramo del
afio.

Las empresas consultadas ase-
guran que el acopio de productos
por parte de las firmas inglesas ha
seguido aumentando tras el vera-
no lo que les ha obligado arealizar
producciones mas grandes para
poder hacer frente a los adelantos
de pedidos que les demandan sus
clientes ingleses. Adelantos que,
en algunos casos, llegan hasta el
50%y con los que tratan de antici-
parse alos problemas de abasteci-
miento que podria conllevar que
los ingleses salgan de la Unién Eu-
ropeasin acuerdo el préximo 31de
octubre, el nuevo dia marcado en
rojo en la historia del ‘brexit’, por
un posible colapso en la frontera
que provocaria interrupciones de
suministro.

Bruselas ya ha informado a los
estados miembros de la eventual
imposicién de aranceles el 1 de no-
viembre en caso de ‘brexit’ duro.
Unas tasas que supondran un in-
cremento medio de entre el 5y el
10 %, pero que podrian llegar al 25
% en caso de algunos productos. Y
todo ello sin contar con otras con-
tingencias afladidas: diferencias
en las homologaciones y patentes,
disputas comerciales, nuevos con-
troles fitosanitarios y reglamen-
tos...

Mas venta de alimentacidn

Por sectores, son las empresas de
agroalimentacion las que mas es-
tan incrementando sus ventas a
Reino Unido con un alza superior

Balanza comercial entre Navarray Reino Unido

Enero-junio 2019
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Sectores econdmicos EXPORTACIONES
Alimentos
Productos energéticos 0,01
Materias primas 1,3
Semifacturas 28,8
Bienes de equipo 39,9
Sector automdvil 67,8
Automdviles y motos 33,8
Componentes automavil 33,9
Bienes de consumo duradero |2,9
Manufacturas de consumo 2,7
Otras mercancias 0,05

DN

al 25% desde 2016 pero especial-
mentenotable en el dltimo afio. En
los seis primeros meses del afio
las ventas de ese sector supusie-
ron casi el 50% de las exportacio-
nesaReino Unido. Seriaunodelos
mas afectados por un ‘brexit’ duro
y tendria especial incidencia en la
exportacién de productos perece-
deros ante eventuales medidas
arancelarias, barreras comercia-
les 0 demoras en los controles sa-
nitarios y tramites aduaneros. En
este sentido, el Gobierno foral ha
planteado la necesidad de estu-
diar lineas de crédito para asegu-
rar las operaciones comerciales
con Reino Unido, asi como la posi-
bilidad de articular un corredor
‘Fast track’ para que el transporte

de mercancias perecederas no su-
fra retrasos indebidos. Tras el
agroalimentario, el segundo en
importancia es el de la automo-
cién (67,8 millones), seguido porel
de componentes y bienes de equi-
po. Hay que tener en cuenta que
Reino Unido, ademads de primer
proveedor de turismo nacional, es
un comprador masivo de bienes
de equipo, productos agricolas y
semimanufacturas espafolas y
navarras.

Pese al cambiante e impredeci-
ble fantasma del Brexit, 1a fotogra-
fia general que ofrece la estadisti-
carevelaun impulso nada despre-
ciable de las firmas de la
comunidad en su despefio comer-
cialen Reino Unido. Las empresas

consultadas reconocen que no sé-
lo han logrado afianzar a sus prin-
cipales clientes ingleses, sino que
han ganado nuevos. Admiten que
lanueva politica comercial y de
aranceles que podria derivarse
del Brexit afectaria a sus relacio-
nes comerciales y les obligaria a
replantear sus relaciones con el
pais.

Perolocierto es que amenosde
un mes para la eventual salida to-
dos los escenarios siguen abier-
tos, “hasta el de que al final el Rei-
no Unido no se vaya”, razona uno
de los empresarios consultados. Y
de ahi que admitan que son muy
pocas las medidas que han podido
adoptar para anticiparse a una
desconexion britdnica abrupta

que amenaza con poner patas arri-
balasreglas deljuego que han fun-
cionado hasta ahora entre los dos
mercados. Aranceles, subidas de
costes, bajada de la rentabilidad...
que afectaria en mayor medida a
las compaiiias que tienen a Reino
Unido como principal cliente. Lo
que mas preocupa es la capacidad
que puedan tener las pymes para
afrontar un divorcio abrupto.

Futuro incierto

Lasempresas admiten que hanlo-
grado salvar el ejercicio (2019) pe-
ro lo que ocurra a partir de 2020
aun estd por ver. Entre las opcio-
nes que estan sobre lamesa, later-
cera proérroga que solicitala oposi-
cién. Boris Johnson insiste en que
nolahabray de ahi que haya quien
hable de forzar su salida del 10 de
Downing Street y elegir a un nue-
vo primer ministro.

Un escenario cambiante que
provoca que pocos se atrevan a au-
gurar como seran las relaciones
comerciales entre Navarra y Rei-
no Unido en un futuro préximo.
Pese al incremento de las ventas
totales en el primer de semestre,
estd recuperacion no ha logrado
compensar los pérdidas de 2018
que, con respecto al mismo perio-
dode2017,se contrajeron hastaun
60%. La comparativa de la expor-
tacion 2016-2019 que ofrece el
ICEX revela un descenso en la ci-
fra global del periodo enero-julio -
323,6 millones frente a 272,2 mi-
llones que se traduce en una pérdi-
dade 51,4 millones- que se explica,
aunque no en su totalidad, como
asegura Fernando San Miguel,
responsable de estudios econémi-
cos de la CAmara Navarra, por la
evolucion del sector del automé-
vil. Si en el primer semestre de
2017 sus exportaciones supera-
ron los 152 millones de euros, en
el mismo periodo de 2019 ni si-
quiera han alcanzado los 68 mi-
llones, pese a que sise compara el
dato con el de 2018 (34,4 millo-
nes) el incremento es muy nota-
ble.

La caida de las exportaciones
de este sector se explica sobre to-
do por la reorganizacion que lle-
vé a cabo en julio de 2017 el Gru-
po Volkswagen. Entonces, empe-
706 a exportarlos coches dirigidos
aReino Unido desde su planta de
Sudafrica lo que, aunque no afec-
t6 ala produccién de la planta de
Landaben, si conllevé una nota-
ble caida de las exportaciones.
Ademas de en el sector del auto-
moévil, en la comparativa de ese
periodo también se observan sal-
tos importantes en la partida de
bienes de equipo y manufacturas
que estan relacionados en buena
medida con proyectos eélicos.
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Francisco Ceberio, primerb por laizquierda, con parte de su equipo.cor

MIGUEL SUAREZ PRESIDENTE DE ANET

“Estamos en un limbo;
todavia todo es incierto”

D.D. M.
Pamplona

Reino Unido importa el 80% de lo
que consumey las consecuencias
deunasalida sin acuerdo pueden
ser fatales para el transporte.
“Estamos en un limbo; todo es in-
cierto porque hasta que no sepa-
mos qué va a suceder, los cam-
bios no se pueden poner en mar-
cha”, explica Miguel Suérez,
presidente de la Asociacién Na-
varra de Empresarios de Trans-

Luis Marculeta, durante una cata de vinos en Reino Unido.

porte por carretera y logistica,
quien llega a vaticinar que si el 1
de noviembre Inglaterra queda
fuera del Unién Europa sin
acuerdo las colas de camiones
pueden llegar hasta Paris. “Veo
un caos, la paralisis seria total,
perono creo que esovayaallegar.
Estamos en una sociedad civili-
zada”,razona asegurando quelos
ingleses serian los primeros per-
judicados porque tampoco po-
drian dar salida a sus produc-
cién. Desde la asociacion llevan

CEDIDA

JESUS MARIA GALAR GALAR FOODS

“Nunca nos habian
pedido tanto producto”

D.D. M.
Pamplona

Galar Foods, dedicada a la elabo-
racién de embutidos, exporta casi
el 70% de su produccién. Reino
Unido, al que vende desde hace
diez aios, supone el 30% de su
produccion y de ahi la inquietud
con la que Jesus Maria Galar
afrontala posibilidad de que el
pais decida abandonar la Unién
Europea sin acuerdo el préximo
31de octubre. “Seria nefasto por

el tipo de producto que vende-
mos. Con aranceles que podrian
llegar a alcanzar el 40%, retardos
en laaduanas... No tenemos capa-
cidad para asumir ese aumento
de costes. Trabajamos en un 96%
con cerdo que no atraviesa por su
mejor momento por la peste por-
cina,y a todo eso tenemos que su-
marle la bajada de la libra”. La
ventaja, dice, es que Inglaterra es
deficitaria en muchos productos
de cerdo y manufacturadosy va a
tener que seguir importando. Por

FRANCISCO CEBERIO FRENOS IRUNA

“Es un mercado clave
con clientes historicos”

D.D. M.
Pamplona

Cuando Francisco Ceberio llegd
hace tres décadas a Frenos Irufia
en la empresa ya habia clientes in-
gleses. “Reino Unido es un merca-
do estratégico, tenemos mucha
confianza en ellos, algunos de esos
clientes son histdricos. Con ‘bre-
xit’ o sin ‘brexit’ seguiremos, aun-
quesilasituacién cambia sera difi-
cil que nuestro negocio alli (méas
del 20%) crezca”. Hasta que la em-

semanas informando a sus so-
cios de cémo tendrian que expor-
tar e instandoles a pedir informa-
cién a sus clientes. “Hay muchos
transportistas afectados; en Na-
varra se trabaja mucho con Rei-
no Unido”, dice. Sin embargo, re-
conoce que, de momento, pocos
cambios se han podido poner en
marcha porque hoy por hoy “no
estamos exportando a un tercer
pais”, con lo que eso implica, por
ejemplo, obligando a certificados
en origen. Pese a que la desacele-
racion ha empezado a influir en
el sector,la demanda de trans-
porte sigue siendo elevada y son
muchas las empresas que estan
pidiendo més mercancias para
anticiparse a los problemas que
podriaacarrear un ‘brexit’ duro.

presa se instalé en India, Reino
Unido fue su principal mercado.
Todavialo sigue siendo para las
ventas de Pamplona. Por eso,
cuandoaCeberiole preguntan por
el futuro repasa con mesura el ar-
duo trabajo comercial que duran-
te afios han desarrollado en el pais
y que les hace mostrarse, pese ala
prudencia, relativamente tranqui-
los. Sus principales clientes alli
son fabricantes de maquinaria de
construccién que en su momento
homologaron sus sistemas de fre-

Mlguel Suarez es el pre5|dente de ANET.

LUIS MARCULETA BODEGA PRINCIPE DE VIANA

“Hemos tenido que
aumentar producciones”

D.D. M.
Pamplona

Reino Unido es un mercado prio-
ritario para todas las bodegas de
vino europeas. Recibe en torno al
30% de la exportacion de vinos de
Espana. En el caso de la Bodega
Principe de Viana, el 10% de su
produccion tiene ese destino. Es,
de hecho, uno de sus principales
mercados con el que llevan méas
de 35 afios trabajando. Y de ahi
que sus responsables estén vi-

el momento, la compaiiia trabaja
en atender el inesperado incre-
mento de pedidos, un 30% mas de
media, que estan recibiendo des-
de agosto. “Hemos tenido peticio-
nes de producto que superan en
hasta un 50% los pedidos habitua-
les. En todo el tiempo que lleva-
mos exportando, no habia conoci-
do nunca incrementos tan gran-
des”, reconoce. Pero pese a todo,
elempresarioreconoce que estan
buscando nuevos mercados “por
siesto siviene abajo”. De momen-
to, hafaltade varios meses parael
cierre del ejercicio, ya han logra-
do superar las ventas de 2018 y
han ganado nuevos clientes. “La
experienciade exportaraunater-
cer pais ya la tenemos y somos
unaempresa conocida”, confia.

viendo “con incertidumbre” lo
que estd ocurriendo en el pais
desde hace ya tres afios y medio.
“Lalibra ha caido, las importan-
ciasles cuestan mas, su economia
se esta resintiendo...”. Como ocu-
rri6 en marzo -primera fecha que
se anuncié para la salida del RU
de la UE-, sus distribuidores han
vuelto a realizar pedidos de ma-
yor cantidad lo que les ha obliga-
doaaumentar producciones. “Es-
tan estocando mas para poder
mantener el suministro en los

FlLrr_
d.f" B

Jesus Maria Galar, en unaimagen de archlvo

noyconlosquetienenunasventas
bastante regulares. “De momento
no han bajado y no vemos riesgo
inmediato”. Pero no sélo eso, sino
que desde que empez6 el proceso
del ‘brexit’ su principal cliente in-
cremento sus pedidos, sobre todo
derecambio. “Nos volvidlocos por-
que no estdbamos preparados”,
cuenta. Han tenido que hacer nu-
merosas gestiones y consultas, y
firmar instrucciones para asegu-
rar la cobertura de materias pri-
masy estudiar rutas alternativas.
Tanto en 2017 como en 2018 su fac-
turacion crecié y la de 2019 esta
cumpliendo las previsiones. La
devaluacion delalibra, por contra,
siles ha pasado factura a nivel fi-
nanciero donde su posicion es
ahora menos competitiva.

CEDIDA

proximos meses”. Asegura que
tener que exportar aun tercer pa-
isno es lo que mas les preocupa,

“el problema es la falta de infor-
macion. Nadie tiene un plan ‘b””.
Aunque el ‘brexit’ les pillara en
plena campafia de Navidad de la
que las bodegas todavia depen-
den mucho, el hecho de que mu-
chas distribuidoras ya hayan ade-
lantado los pedidos les permite
mantener cierta calma. “Van a se-
guir importando vinos de Fran-
cia, Italia, Espafia... Ladudaes sa-
ber cudles y si optaran por algo
mas barato”. Lo peor podria venir
en 2020. “Este afio facturaremos
mas o menos lo mismo”. Admite
que hasta han conseguido algiun
cliente nuevo. “La incertidumbre

esigual para todos”.

CEDIDA
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NA+denunciafaltade
medico rehabilitador
en Atencion Temprana

Derechos Sociales
dice que se debe a la
baja médica del titular
y a la imposibilidad
de encontrar sustituto

DN Pamplona

Navarra Suma ha denunciado
que el Centro de Atencién Tem-
pranaparanifiosde 0 a 3 afios del
departamento de Derechos So-
ciales del Gobierno de Navarra
lleva desde mayo sin médico
rehabilitador. El Centro de Aten-
cién Temprana (CAT) es el centro
de referencia del Servicio de
Atencién Temprana, incluido en
la Cartera de Servicios Sociales
de Navarra como prestacion ga-
rantizada, y que atiende amas de
300 nifios y nifias de 0 a 3 afios
con trastornos en el desarrollo o
conriesgo de padecerlos, ofre-
ciéndoles programas de estimu-
laciényrehabilitacién dirigidosa
prevenir la discapacidad o evitar
su agravamiento.

El Departamento de Derechos
Sociales ha indicado que la au-
sencia se debe a la “baja médica
de la titular e imposibilidad de
encontrar sustitucién”.

Ajuicio de NA+, “no puede dar-

se adecuadamente el servicio de
rehabilitacién exigido por la Car-
tera, que depende en gran medi-
da de la existencia en el servicio
de esta figura profesional”.

Navarra Suma considera “gra-
ve” que el Gobierno de Navarra
actie con esta “falta de prevision,
careciendo de listas de contrata-
cién de esta especialidad o medi-
das organizativas alternativas
que permitan cubrir las eventua-
lesbajaslaboralesdelostitulares
de las plazas, de forma especial
en puestos de atencion directa a
las personas més vulnerables de
nuestra sociedad”. Por ello, han
urgido al Gobierno a que “solu-
cione de forma inmediata este
problema”.

NA+ recuerda que “el servicio
de Atencién Temprana cuenta
con el Centro de Atencién Tem-
prana (CAT) y con 8 Unidades de
Desarrollo Infantil y Atencién
Temprana (UDIATS), 7 de ellas
gestionadas por ANFAS, que rea-
lizan las actividades de rehabili-
tacién y estimulacién de los ni-
fiosalavistadelavaloraciénylas
pautas de intervencion que debe
realizar en el CAT el médico
rehabilitador junto con otras fi-
guras profesionales que existen
endicho centro (psicélogo, traba-
jador social, médico general...)”.

BECASELColegio
de Médicos convoca
las becas MIRy Senior

El Colegio de Médicos de Na-
varra ha convocado dos becas
de apoyo a la formacién MIR
(Médicos Internos Residen-
tes) dotadas con 3.000 euros
cadauna parafinanciar estan-
cias formativas en centros de
reconocido prestigio. El plazo
de solicitudes termina el 31de
octubre. Ademas, el Colegio
ha abierto también el plazo
para solicitar la Beca Senior,
dotada con 2.500 euros, para
financiar una estancia en un
centro de prestigio dentro de
la especialidad correspon-
diente del facultativo. Esta di-
rigida a médicos de Atencion
Primaria y Especializada de
los centros sanitarios de Na-
varra, publicos y privados.

SATSE lograenNavarra
8.000 apoyos paralaLey
deSeguridad del Paciente

El sindicato de enfermeria,
SATSE, ha conseguido 8.505
firmas de ciudadanos y profe-
sionales sanitarios en Navarra
para que la Ley de Seguridad
del Paciente, que haimpulsado
através de una iniciativa legis-
lativa popular, se debata en el
Congreso de los Diputados
cuando se inicie la nueva legis-
latura. Las firmas navarras se
hanunido alas del resto del pa-
is (660.564) para lograr una
norma que garantice una aten-
ciénsanitariamasseguraatra-
vés de unaratio adecuada de
pacientes por enfermera.

Premio nacional para
la Asociacion de Diabetes

e ANADI ha sido galardonada
por su programa formativo
‘Ayuda a gluko’ para menores
con diabetes que desarrolla
en campamentos de verano

DN Pamplona

El trabajo de la Asociacién Na-
varra de Diabetes (ANADI) con
los menores afectados de esta
enfermedad ha sido reconocido
con el premio al mejor ‘progra-
ma de adherencia”, galardén
que entrega la Federacion Es-
pafola de Diabetes (FEDE) pa-
ra distinguir las iniciativas que
fomentan el autocuidado y la
constancia en el tratamiento.

El proyecto premiado, ‘Ayuda
a gluko’, se desarroll6 en junio
del pasado afio en los campa-
mentos de verano con adoles-
centes con el objetivo de fomen-
tar su autonomia en el manejo
de su enfermedad. “El autocui-
dado y el manejo del tratamien-
to son fundamentales en el dia a
diadelaspersonas condiabetes,
que continuamente tienen que
tomar decisiones en cuanto a la
alimentacién y el tratamiento
sin la presencia de personal sa-
nitario”, explica Juantxo Re-
mon, presidente de ANADI. Esel
tercer galardon querecibelaen-
tidad en las cinco ediciones de
los Premios FEDE-Mercedes
Sanchez Benito.

(Mi.iiiaomavil
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Sumario sin filtro

Lapeticion de traslado alosjuzgados dela denunciapor filtraciones en la causa contralos CDR esla
admision fiscal del delito, por otro lado innegable, cuya autoria se adivina en el interés politico de las mismas

a decision de la Fiscalia de la

I Audiencia Nacional de trasladar a
los juzgados ordinarios madrilefios

la peticion de los abogados de los siete
miembros de los Comités de Defensa dela
Repiiblica (CDR) en prisién preventiva acu-
sados de terrorismo para que se investigue
la filtracién de datos de la causa y de los
autos de prisién, que se hallaban bajo
secreto de sumario, confirma la presun-
cién del delito de revelacion de secretos,
por otro lado innegable a la vista de los
hechos. Su investigacién, sin embargo,
dependera de si el juez de 1a causa, Manuel
Garcia Castellon, admite inhibirse en favor
de los juzgados ordinarios, la mantiene
dentro de la causa abierta en la AN en una
pieza separada, como piden las defensas,
o directamente la desecha. Y, en cualquie-
ra de los casos, no evitara ya el condicio-

Editorial

namiento de los derechos a la defensay a
la presuncién de inocencia de los CDR que

‘es todo menos descartable que buscaran

esas filtraciones. Ahora bien, la decisién
de la Fiscalia supone la admisién por su
parte de la existencia del delito y, por tan-
to, de la de un autor del mismo, que se cifie
légicamente a quienes tenian acceso al
sumario que, al estar bajo secreto, solo era
manejado por el propio juez Garcia Caste-
116n y la misma Fiscalia de la Audiencia
Nacional ya que ni las defensas de los CDR
conocian su contenido detallado. Existe,
eso si, otra posibilidad que, a la vista de
anteriores autos judiciales relacionados
con todo lo que rodea al procés —pero no
solo—no se debe descartar: si el sumario se

LA TIRA DE JOTAJOTA

¢SABIA QUE...
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..JaJuntade Tratamiento de Brians 2
hadenegado a Diego Torres, condenado
porel caso Noos, laflexibilizacion de su
régimen penitenciario parasalirdela
carcel para trabajar o hacer voluntariado
como si ocurre con Urdangarin?

3.10.1988

‘REVUELTA DEL PAN’ EN ARGELIA. — Durante una

semana Argel ylas principales ciudades del pais fue-

ron escenario de graves disturbios que se saldaron
con cerca de 200 muertos segtin cifras oficiales.
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TRES EN RAYA

MARIA JOSE ORAA
Vicepresidenta de Saray

Hasta 15000 camisetas se repartiran en la
préxima edicion de la carrera solidaria contra
el céncer que se celebrard en Pamplona el

ha elaborado mediante la asuncién acriti-
ca, sin filtro, de los informes de investiga-
cién de la Guardia Civil, podrian haber sido
estos y no el sumario en si el origen de lo
filtrado, lo que abriria las posibilidades de
la autoria a los responsables de la opera-
cién policial y el Ministerio de Interior. Y
llegados a este punto —en cualquier de las
posibilidades un delito por funcionarios
publicos que el art. 198 del Cédigo Penal
castiga con 2 a 4 afios de carcel y 6 a12 de
inhabilitacién-, cabe preguntarse si el pro-
pio contenido, no siempre veraz precisa-
mente, y sesgo de las filtraciones no sefia-
la en una direccién concreta por el interés
politico de las mismas en criminalizar
como responsables de actitudes violentas
alos detenidos y, a través de ellos, al sobe-
ranismo cataldn empezando por sus mas
altosrepresentantes institucionales. ®

Y PAMPLONA ES Z0NA
MIXTR & AQU
SJEMPRE TIENE

(QUE PUNTUAR EL

EUSKERR!

Mesa de Redaccion

Sensatez para el euskera

de Navarra sobre el euskera, que desnaturaliza la Ley
del Vascuence de 1986 al asimilar la zona mixta ala
no vascéfona, apremia por su radicalidad restrictiva a un

L areciente sentencia del Tribunal Superior de Justicia

préximo dia 27, segin explicé Oraa. La recau-
dacién, una vez mas, se dedicara a la investi-
gacién de la enfermedad.

NADIA CALVINO

Ministra de Economia y Empresa espafiola )

No cabe duda de que, como dice Calvifio, es
exigible prudencia en la interpretacién de
dafos econémicos o de empleo coyunturales
para un posible uso electoral. Pero tfambién
lo es ante la fentacién de edulcorarlos cuan-
do apuntan una tendencia més alld del 10-N,

JAVIER ORTEGA SMITH

Secrefario general de Vox

En la competicién de barbaridades diarias
sobre la Guerra Civil y la Memeria Histdrica
que vienen desarrollando los componentes de
la triple derecha hispana, ayer le focd el turno
del disparate a Ortega Smith, ignorante de la

historia e incapaz de empatizar con la realidad.

amplio acuerdo social y politico que aleje a la lingua navarro-
rum del debate partidista y la confrontacién bajo las premi-
sas de voluntariedad e igtialdad de oportunidades, como reza
el programa del vigente Gobierno foral. Primero porque resul-
ta delirante que el euskera no
cuente como mérito para acce-
der al funcionariado, concibién- .
dolo como una ventaja intole-
rable en la tierra donde nacio,
mientras si computan los idio- ;

mas fordneos. Y, en segunda por Victor
instancia, porque el fallo del Goni

TSJN también denigra el euske-

ra al invisibilizarlo mediante su

supresion de Ias comunicaciones de los servicios centrales de
la Administracién, asf como de la carteleria y la rotulacién,
s6lo exigible ahora por la ciudadania de la zona vascéfona
cuando la ampliacion de la zona mixta ha sido recurrente ante
la demanda social avalada por el Defensor del Pueblo. Como
ha sugerido Ia presidenta Chivite, convendria dotar al euske-
ra de seguridad normativa con la actualizacién consensuada
de la ley bajo el principio basico de no impedir, no imponer.
Sino, otras contrarreformas judiciales llegaran. Al tiempo. @
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Salmantino de nacimiento

pero pamplonés de adopcién, ManuelMartz’nIglesias

Manuel Martin llega al Consejo
Escolar de Navarra con el deseo
de buscar acuerdos y aportar
su experiencia educativa

PAMPLOMA — En pocos dias ha pasa-
do de dirigir el colegio piiblico Vic-
tor Pradera-Paderborn a presidir el
Consejo Escolar de Navarra. El sal-
to es notorio. jLe costd aceptar el
cargo?

—No me cost6 decidirme. En la balan-
za de pros y contras solo habia uno en
contra, y era como iban a reaccionar
las familias del colegio. Lo hablé con
ellas, vieron positivo que su director
aceptara un cargo de esta envergadu-
ra, y acepté. Es un trabajo ilusionan-
te, con muchos retos, algo que me
apasiona. Llego al Consejo con la men-
talidad de unir, de buscar puntos de
encuentro y de contribuir con mi
experiencia en la ensefianza navarra.
Vengo de la trinchera, conozco las
limitaciones pero también sé que hay
muchas cosas que se pueden conse-
guir con trabajo y las ideas claras.

El anterior presidente quiso en dar
aconocer lalabor ylos proyectos de
los centros y del profesorado a tra-
vés de distintas jornadas, jqué ideas
quiere aportar?

—Quiero aportar nuevas ideas partien-
do siempre del trabajo realizado por
mis predecesores. Hay dos cuestio-
nes en las que quiero incidir como
presidente: la primera es trabajar
para alcanzar un pacto social y edu-
cativo en Navarray la segunda, abor-
dar la correcta y equilibrada distribu-
cion del alumnado desfavorecido.
Tengo muchas ideas en la cabeza y
junto a otras aportaciones quizé, no
este afo, pero el siguiente podriamos
llegar a un quérum. Las formas pue-
den ser discutibles, pero lo que est4
claro es que hay una red y un mode-
lo educativo que acoge a la practica
totalidad de este alumnado y eso
genera una educacion que no es jus-
ta, ni equilibrada ni ofrece ignaldad
de oportunidades.

Usted sabe de lo que habla. El cen-
tro que ha dirigido durante 25 afios,
el CP Victor Pradera-Paderborn, se
ha transformado en los tultimos
afios gracias a su propuesta de
aprendizaje de lenguas. Ha pasado
de ser un colegio de unalinea y con
alumnado muy desfavorecido a
ofertar tres lineas y contar con un
alumnado mas equilibrado.

—Asi es. Mi antiguo centro tiene aho-
ra un equilibrio muy importante del
alumnado, pero antes no era asi, Creo
que hay que trabajar para lograr esta
distribucién equilibrada, es uno de
los principios basicoy, en mi opinién,
no se ha conseguido antes porque
nadie ha creido de verdad en esto.
Con independencia de que haya liber-
tad de eleccién de centro. Creo que se
deben conjugar ambas cosas. Apar-
te de estos grandes retos también me
gustaria hacer unas jornadas sobre
la inclusién y etras sobre el trata-
miento de las lenguas en los centros
escolares.

¢Echa en falta a algiin sector del
mundo educativo en el Consejo

PRESIDENTE DEL CONSEJO ESCOLAR DE NAVARRA

“lLaensenanza _
plurilingiie es la mejor
para el alumnado
pero existe un amplio
margen de mejora”

& Una entrevista de Maria Olazardn Juanmartifiena

Fotografia Oskar Montero

MAS PERSONAL

® Lugar de nacimiento. Nacié
en Herguijuela de la Sierra, Sierra
de Francia (Salamanca) en 1960.
Vino a estfudiar interno con 9
afios a Pamplona, y recuerda con
carifio el instituto Irubide. Estd
casado y tiene una hija y un hijo.
@ Formacién y frayectoria labo-
ral. Es Maestro y Profesor de
Educacién Fisica por la Universi-
dad de Zaragoza. En 1983 ingresé
en el cuerpo de Maestros del
Gobierno de Navarra. Fue director
del CP Victor Pradera (ahora
Paderborn) entre 1995 y 2015,

@ Admira... A las personas que
van de frente, que hacen lo que
dicen. La humildad y la sencillez.
@ Defesta... La mentira.

@ Una cancién. The river,

de Bruce Springsteen.

@ Un libre... Pacro de lealtad,

de Gonzalo Giner.

@ Una pelicula... Novecento,

de Bernardo Bertolucci.

@ Una ciudad para vivir...
Pamplona.

® Un lugar donde perderse...

La Sierra de Francia (Salamanca).

Escolar de Navarra?

—5i. Por ejemplo en afios anteriores en
el Consejo Escolar se ha hablado del
Programa de Aprendizaje en Inglés

(PAI) y una asociacién como Britila;

querepresenta a un buen mimero de
centros PAI, no pudo aportar su
visién. Soy consciente de que para
cambiarla representacién del Conse-
jo Escolar hay que modificar Ia ley,
pero el presidente puede decidir que
un sector tenga voz y presencia en
ciertos foros, aunque no tenga voto.
Llegado el caso si veo oportuno invi-
tar a un colectivo para que dé su opi-
nién sobre un tema, lo haré.

iCree que la sociedad, incluso el
mundo educativo, valora la impor-
tancia del Consejo Escolar de Nava-
rra, un foro en el que estd represen-
tada la heterogeneidad de la ense-
nianzanavarra?
—Lavaloracidn te la tienes que ganar.
Esun foro potente y quiz4 algo habra
fallado para que no se valore como es
debido. En el mundo dela ensefianza
también desconoce su importancia.
Este es otro de los objetivos, darnos a
conocer para que se valore nuestro
trabajo. ;

Lleva toda una vida dedicado a la
ensefianza en Navarra jCudles cree
que son sus puntos fuertes y qué
aspectos se podrian mejorar?

—La ensefianza navarra presenta bue-
nos resultados en comparacién con
otras autonomias, pero no debemos
caer en la autocomplacencia. Tene-
mos campo de mejora. En primer
lugar en la distribucién del alumna-
do que es clave para conseguir mejo-
res resultados y, por tanto, una edu-
cacion de calidad. Y otro de los pun-
tos donde hay posibilidades de avan-
Zar es en conseguir que todos los
modelos educativos sean vilidos para
todos los nifios. Estos son dos puntos

claves pero hay otros como por ejem-
ploladignificacién de la labor del pro-
fesorado, de la funcién directiva...
&A qué se refiere con el tema de los
modelos? ;Cree, como dijo el conse-
jero, que hay que mejorar Ia aten-
cién al alumnado con necesidades
especiales en los centros PAI?
-Estoy en su sintonia, hay un campo
de mejora y hay que ver c6mo pode-
mos afrontar este tema. Los centros
ptblicos de castellano, que en su
mayoria ofertan el programa PAI son
los que a sufren la llegada del alum-
nado de incorporacién tardia. ;Qué
hacen los modelos para que sigan
todo el proceso educativo? Si no domi-

- nasuna lengua, jtrabajan contigo en

tu lengua hasta que vas introducien-
dola segunda lengua? Creo que si tra-
bajamos en espacios de lenguas, y
replicamos contenidos probablemen-
te mejoremos la’comunicacién tanto
delos contenidos como delaslenguas.
Esto pasa, no hay més que ver las
escuelas europeas. Las ensefianzas
plurilingiies son las mejores para los
escolares, pero tenemos amplio mar-
gen de mejora.

“Quiero frabajar paralograr
un pacto social y educativo
y abordar por finun reparto
equilibrado del alumnado”

“Estoy comodo en el acuerdo

programatico; creo que
la ensefianza publica debe
ser el motor de la sociedad”

“Vengo de la frinchera;

conozco las limitaciones, pero

sé que con trabajo se pueden
conseguir muchas cosas”

éCree que el PAI se extendié de for-
ma precipitada? Ahora no se pue-
den convocar plazas con perfil de
inglésy esto genera inestabilidad en
las plantillas... ‘
—No me sirve decir si se hizo muy répi-
do o muy lento. Ahora tenemos que
mirar hacia adelante y reflexionar si
hemos evolucionado bien. Y aunque
tenemos buenas evaluaciones, existe
un importante campo de mejora.
Tenemos un profesorado buenisimo,
con gran capacidad, pero en los cen-
tros se sufre inestabilidad.

Para poder convocar plazas con per-

fil de inglés se necesita un cambio

enlalegislacién estatal y de momen-
to no parece viable...

—Para convocar plazas, si, pero hay
otros sistemas para dar estabilidad al
profesorado aun no teniendo la pla-
za. Esto hay que hablarlo, llegar a
acuerdos. Si el personal contratado
en Sanidad tiene la posibilidad de
estar en la plaza varios afios, es que
es legal. La existencia de este proble-
mano debe hacer que nos carguemos
el PAI, que est bien y lo demanda la
sociedad sino que lo que debemos
hacer es buscar las férmulas para
combatir esa inestabilidad.

{Qué le parece el acuerdo progra-
mitico consensuado entre los gru-
pos gue sostienen al Gobierno?
—Estoy comodo en ese acuerdo, a titu-
lo personal, y creo que recoge buena
parte de las cuestiones que he defen-
dido como director de centro.

Ve factible llegar a una inversién
educativa del 5% del PIB como pro-
metiod la presidenta del Gobierno,
Maria Chivite?

—Ese incremento en la inversion edu-
cativa forma parte del acuerdo pro-
gramaético asi que deberia ser factible
Ademas, lo que no se imagina, no
sucede. Creo que la inversién en edu-

cacion debe crecer, de hecho hay pai-
ses que destinan un 7%, pero también
considero que debe haber una respon-
sabilidad sobre la inversién.

El consejero se ha mostrado dis-
puesto arevisar los conciertos edu-
cativos. ;Qué le parece?

—Tengo mi opinién, pero creo como
presidente del Consejo Escolar no
debo darla. Esa decisi6n le correspon-
de al departamento de Educacion,
pero lo que si tengo claro y creo que
puedo hablar, no sélo a titulo perso-
nal sino también como presidente del
Consejo Escolar de Navarra, es que la
educacion piblica tiene que ser el
motor de esta sociedad.

En los iltimos dias se esta hablan-
do mucho de Skolae, ;quéle parece
este plan de coeducacién? ;entien-
de el revuelo que ha generado?
—Creo que nadie discute que haya que
llevar a cabo un programa de coedu-
cacion y el departamento ha determi-
nado que sea Skolae. Esto es impepi-
nable. Pero luego hay distintas formas
dellevarlo a cabo. A ningiin centro se
le va a imponer una forma de traba-
Jjoconcreta siempre y cuando se cumn-
pla con el objetivo que marca el pro-
grama. Y esto vale para todoslos cen-
tros sostenidos con fondos priblicos.
No puede haber dos barajas.

¢{Es partidario de ampliar la ense-
fianza en euskera a la zona no vas-
cofona?

—Laley hay que cumplitla porque todo

- el mundo podria encontrar un moti-

vo para no hacerlo. Si no gusta o no
se adapta a la sociedad, pues se cam-
bia. En Navarra hay dos lenguas pro-
pias que se deben potenciar. Pero tam-
bién hay que adaptarse a las nuevas
necesidades e introducir las lenguas
extranjeras porque es evidente que
los nifios y las nifias del futuro deben
de ser poliglotas. @
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CampuslIberusabogaporllevarla “fawc=

alianza académicaaotros ambitos

socioeconomicos del Valle del Ebro-

El campus, que infegran la UPNA y las universidades de La Rioja, Lleida y Zaragoza, estrena curso

PAMPLONA - El consorcio Campus Ibe-
rus, formado por las universidades de
La Rioja; Lleida, Zaragoza y Publica
de Navarra, es un modelo de alianza
universitaria que puede trasladarse a
otros ambitos de desarrollo socioeco-
noémico del valle del Ebro. Asi lo ase-
gurd ayer su presidente y rector de la
Universidad de La Rioja, Julio Rubio,
durante la inauguracioén ayer del cur-
50 2019-20. Un acto en el que la direc-
tora del Centro Nacional de Investiga-
ciones Oncoldgicas, Maria Blasco, dic-
t6 Ia leccién inaugural. !
Durante la inauguracién, que contd
con la presencia de mas de 400 perso-
nas, entre ellas, el rector de la UPNA,
Ramén Gonzalo, los exrectores Alfon-
so Carlosena y Julio Lafuente y el con-
sejero de Universidades, Juan Cruz
Cigudosa, el presidente asegurd que
“nos enfrentamos a dos desafios: el
interno para que cada comunidad
auténoma haga suya esta institucion
yotro, a nivel exterior, para visualizar
la potencialidad de cooperacion poli-
tica que tiene Iberus”. Tras proponer
alosrepresentantes politicos que “uti-
licen Iberus para extender el desarro-
llo territorial y mejorar socioecond-
micamente al valle medio del Ebro”,
Rubio aseguré que los rectores “que-

remos lanzar un ambicioso proceso
de colaboracién politico-cientifica. El
rector de la UPNA, Ramén Gonzalo,
destacé la apuesta de Iberus en cua-
tro areas agroalimentacidn, salud,

En primer término los rectores de las cuatro universidades. Foto: DN,

i

energia y memoria y patrimonio y afir-
mo que “nos ofrece posibilidades que,
por sisolas, no las podriamos hacer”.

El Campus de Excelencia Internacio-
nal del Valle del Ebro cuenta con unos

58.000 estudiantes en 150 grados y
3.200 alumnos de doctorado. La plan-
tilla la componen 6.300 docentes y
3.000 profesionales de administracién
¥ servicios. - EP,/D.N.

lafiestadel
Kilometroak

De lamanode la ikastola
Salbatore Mitxelena, la

" célebracion fendra fres areas
enun circuitode 77 km

PAMPLONA — Zarautz acogera
mafiana domingo la fiesta del
Kilometroak, que dice adiés a un

_ modelo de celebracién en favor
de las ikastolas que eché a andar
en 1977 por otro que tendré even-
tos alolargo del afio. En esta oca-
sion, el Kilometroak lo ha orga-
nizado la ikastola Salbatore
Mitxelena. Por este motivo, a
buen seguro Zarautz se quedara
pequefio para acoger a todas las
personas que querran participar
en un Kilometroak que bajo el
lema Ni, hi, hura, ikastola mun-
dura!propone un abanico de acti-
vidades para todos los gustos en
tres dreas distribuidas en un cir-
cuito de 7.700 metros.

La responsabilidad de “redon-
dear el ciclo”, como ya sefialaron
los organizadores, no les ha
hecho perder de vista el objetivo
de disenar una fiesta en la que
todo los asistentes disfruten con
especticulos, musica y juegos.
En definitiva, con un dia redon-
do para los mas txikis y los que
ya no lo son tanto, una meta en
cuya consecucién han deposita-
do sus energias 1.500 personas
que han trabajado para que la
fiesta sea un éxito. -D.N.

AierdipresentaaNavarra
comomodelo depoliticas
innovadoras en Alemania

En un congreso de medios
de comunicacién europeos
y americanos, se refirié a medio
ambiente y desarrollo urbano

PAMPLONA — El Vicepresidente y con-
sejero de Ordenacion del Territorio,
Vivienda, Paisaje y Proyectos Estraté-
gicos del Gobierno foral, José M2 Aier-
di presento ayer en Alemania las nue-
vas medidas de edificacion sostenible
y de ordenacion de la ciudad que se
impulsan en Navarra con el objetivo
de crear una comunidad mas accesi-
bleyadaptada a todos los ciudadanos.
Alerdi, que participa en el IV Congre-
so de Editores de Medios CELAC-UE,
que se celebra hasta el 8 de octubre en
Alemaniay retine a personalidades de
la comunicacion de uno y otro lado
del Atlantico, presenté a Navarra
como modelo en politicas innovado-
ras en materia de sostenibilidad.

Ayer, intervino en primer lugary pre-
sento las principales lineas de actua-
cion que desarrolla la Comunidad
Foral en materia de medio ambiente
y desarrollo urbanoy territorial. Res-

pecto a las nuevas medidas de orde-

nacion territorial, destacé un proyec-
to que busea, por ejemplo, la creacion
de 13 espacios naturales y tinicos con
los que regenerar y renovar las ciuda-
des mediante nuevas construcciones
ylarehabilitacién de los edificios his-
tdricos y los espacios rurales.
Precisé que 80 ayuntamientos, que
engloban el 69% de la poblacion, se

han adherido al pacto para poneren

funcionamiento compromisos con-
cretos por el climayla transformacién
energética. Destacé que se ha alcan-
zado el objetivo de que el 20% del con-
sumo energéticoy mas del 80% de la
electricidad generada provenga de

* energias renovables con una posicién

lider enla actividad edlica. Dijo en este
sentido que la estrategia de Navarra

José Maria Aierdi con M. Josipovic.

estd alineada con la estrategia de Euro-
pa 2020, para promover el crecimien-
to inteligente sostenible e inclusivo,

" afiadi6. La UE pretende que en 2020

€] 50% de la poblacién funcione ya con
energia circular y en 2050 el 100% de

Foto: cedida

la misma. Esta estrategia se quiere
implementar a las dreas del automé-
vil, la alimentacidn, la energia renova-
ble, la salud, el turismo y las industrias
creativas. :
También en cuanto vivienda, resal-

t6 las inversiones destinadas a reha-
bilitacion (que alcanza ya los 53 millo-
nes al afio y se busca llegar a los 100
millones en 2023) y subrayé que Nava-
ITa es pionera en la implantacién en -
las viviendas publicas de la directiva

. europea de edificios con consumo casi

nulo, normativa que sera obligatoria
a partir de diciembre de 2020.

DESARROLLO SOCIOECONOMICO El vice-
presidente se refiri6 también a los indi-
cadores de desarrollo socioeconémi-
co que colocan a Navarra, ya que cuen-
ta con su propio sistema fiscal, en una
posicién de liderazgo, por encima de
los promedios de la Unién Europea.
Destacé que es la comunidad con
menor porcentaje de paro del Estado
espafiol y con un PIB por encima de
la media espafiola, lo que la hace id6-
nea para que desde hace ya cuatro
anos, todos los proyectos de 1a regién
se alineen con toda Europa. Afiadié
que estos datos del PIB se han logra-
do gracias a que Navarra cuenta con
gran parte de las empresas pertene-
cientes ala comunidad, con alta capa-
cidad tecnologica y de exportacion de
la industria automotriz, de maquina-
ria y agroalimentaria, que represen-
tan més de la mitad del PIB industrial.

Aierdi tiene previsto un encuentro
con empresarios alemanes y con la
alcaldesa de Colonia. - D.N.



- Politica
EL GOBIERNO GARANTIZA LA SEGURII

DE LOS PROCESOS DE EMPLEO CERRA
- ANTES DE LA SENTENCIA DEL TSIN

@ Fl Ejecutivo “manejatodos los escenarios” para dar certidumbre alos concursos abierto
@ Chivite se abre a acuerdos en politicalingiiistica que impliquen transacciones del PSN-1

% Jestis Barcos
Javier Bergasa

PAMPLONA — La presidenta Marfa

Clixrita camporanid nyrar on ol Darla-
miento foral a peticion de Navarra
Suma para informar sobre la politi-
ca lingiiistica que va a emprender su
Gobierno, en una sesién marcada
por la sentencia del TSJN que anu-
la el decreto del euskera en lo refe-
rente al mérito del euskera para
puestos en la zona mixta y la no vas-
céfona. Chivite explicé que el
Gobierno esta estudiando qué con-
secuencias juridicas tiene la senten-
cia y qué tendria que ésta fuera fir-
me o recurrirla”, con todos los esce-
narios posibles abiertos “y estudian-
do todas las consecuencias de cada
escenario, de si recurrimos o no, de
vacio legal o no”. Lo cual, quiso des-
tacar, “es un trabajo complejo y
minucioso”, de cara a “garantizar la
plena seguridad juridica” de todos
los procesos de empleo ptiblico que
estan abiertos, qué calcul que afec-
tan a unas trescientas personas, dijo.
Al mismo tiempo trasiadé “un men-
saje de tranquilidad” respecto a los
procesos que ya son firmes, porque
las personas que obtuvieron sus
puestos “tienen asegurada su plaza’™

La presidenta, que recordo que
hablaba condicién de jefa del Ejecu-
tivo y no como secretaria general del
PSN-PSOE afirmo que “el euskera,
como lengua propia de la Comuni-
dad, debe ser tratado con respeto,
alejado de debates politicos”, y que

bién se refiri6 al acuerdo programa-
tico que firmaron los partidos que
apoyan al Gobierno.

plice de la politica nacionalista”, y
apunté que la presidenta “va a tener
que hilar muy fino” con la senten-

Insistié Esparza en el marco euske-
ra materia “sensible”, y olvido en su
exposicién a una parte de la ciuda-

posibilidad d
la politica lis
.consenso de

“cualquier paso” que dé el Ejecutivo  El portavoz de Navarra Suma, cia del TSJN, “porque vaa tener que  dania navarra, que independiente- zonificacion.
foral en politica lingiiistica “va a _ Javier Esparza, se pregunt6 si Chi- elegir entre posicionarse contra mente de sus adscripciones ideolé-  dijo Alzorriz’
estar guiado por lasnormasylarea- vite “se va a convertir én una cém- UGT o contra Geroa Bai y Bildu”. gicas o usos lingiiisticos, también bamos deact
lidad sociolingiiistica de la Comuni- ' es portadora de derechos. El lider giiisticadel a
dad, todo desde una perspectiva de de Navarra Suma pidi6 al Gobier- Esparzano st
amplio consenso social, sindical y : no que no recurrala sentencia, yse el Gobiernoz
politico”. mostré preocupado con que el pla-  y traté de cc

Chivite abogé por “un consenso i 7O para presentar recurso expireel  Suma. “Espz
que trascienda los intereses de los BILDU RECLAMA QUE HAYA RECURSO 12 de noviembre, dos dias después confrontacié
partidos” y por reconocer el euske- 5 de la celebracién de las elecciones  La politica i
ra como “un patrimonio de todoslos . generales. atadaalapl
navarros que hay que cuidar, poten- @@e “Cohesion social”. EH Bildu presentd una mocion que insta rra. Quizé ha
ciar y poner a disposicion de toda la al Gobierno de Navarra a interponer un recurso a las sentencias EN CONTRA DEL RECURSOEl portavoz  hacer algo ¢
ciudadania, que pueda aprenderse del TSJN, que “vaya en la linea” de la “cohesién social” y 1a “cohe- del PSN, Ramén Alzorriz, afirméque  reclamadou
y usarse desde la libre decision sién territorial” que “reivindica el acuerdo programaético de la el PSN, “no esta a favor de recurrir  za sea el m
voluntaria de cada ciudadano”. - presente legislatura”. Asimismo, también reclama que no se vuel- la sentencia”, pese a que el Gobier-  para el idion

La jefa del Ejecutivo asegurg que va a situar el conocimiento de euskera por debajo que el de otras no est4 analizando todos los escena- ~ Por parte
“nuestra norma base va a ser la ley lenguas. Finalmente, se insta a “garantizar la igualdad de dere- rios. En ese importante aspecto coin-  Barkos se Il
foral del euskera y cualquier cam- chos de toda la ciudadania y a trabajar para aprobar una nueva cidi6 con Navarra Suma, lo que difi-  autocritica ¢
bio normativo debera ser desde un ley del euskera que supere la zonificacion”, cortapisa para “garan- culté su pretensién de situarseenun  ria. Valord B
amplio consenso y siempre desde lo tizar los derechos lingiiisticos de los y 1as navarras euskaldunes”. punto intermedio del debate. Para “mds alla de!
que se establece enla Lorafna”. Tam- el PSN las sentencias favorecen la

maciones pc
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:-MAR;ACHIVH‘E :
. identadel GoblamodeNavarra .

“Me gustaria saber si
sevaarecurrironola
sentencia, lasociedad
navarra esté esperando i

JAVIERESPARZA
Porfavoz de Navarra Suma

avozde G JEFOEI Ba[

"Las sen'renaas son un ,
retroceso enorme; en Ios
derechos lingliisticos

delosylasnavarras”

" mmonun Er o
PurtavozdeEHBlldu o

secuencias juridicas sobre la opor-
tunidad o no de presentacién de
Tecurso y vamos a eSperar a ese ana-
lisis, pero eso no es cortapisa para
expresar que nos parece importan-
tela presentacion de recurso”. “Hoy
mismo, con la sentencia en la mano,
seria perfectamente recurrible cual-
quier propuesta de mérito en cual-
quier concurso oposicion de la
Administracién foral”, sefiald. La
expresidenta acusé a Javier Espar-
za de haber mentido en su interven-
cion. “No diga que hay quien se ha
quedado fuera de la administracién
foral por este decreto. No es verdad.
Lo que cuestiona esta sentencia es
exactamente lo relativo al coneurso
oposicion, y por lo tanto al traslado
de funcionarios”. Barkos también
afed a Esparza que considere “peli-
grosa” una entente PSN-Geroa Bai
en este asunto. “Entonces a usted le
suena peligrosa la democracia. Algo
tan basico como que dos grupos par-
lamentarios propicien desde la dis-
tancia de posiciones el intento de
consenso para llevar a cabo decisio-
nes es la base de la democracia”.

El turno siguiente fue para Bakartxo
Ruiz, que hizo su exposicién en
euskera. Para la portavoz de EH Bil-
du parece olvidarse que “los ciuda-
danos tienen derechos lingiiisticos y
el sentido de 1a Administracién es dar
alos ciudadanos un servicio piblico
en todos los ambitos, y en esa medi-
dala Administracién tiene que garan-
tizar el derecho de los ciudadanos a
dirigirse a la Administracién en su
lengua propia”. A juicio de Ruiz, la
sentencia nos pone en una situacién

surrealista y es que el euskera no se
puede valorar como mérito pero si el
alemaén, el inglés y el francés”. Ruiz
fue escéptica con la disposicién al
consenso mostrada por Chivite y cri-
tic6 el acuerdo programatico por ser

_en su criterio tibio y ambiguo. Asi-

mismo reclamé sacar al euskera de
discursps consabidos con tintes pater-
nalistas, hablé de “complejos” del PSN
y apeld en esta cuestion a mostrar
sentido de “justicia social”.

Por parte de Podemos, Mikel Buil
se alegré del “mensaje de tranquili-
dad” de Chivite paralas personas que
tienen ya plaza firme: “Es una gran
noticia porque nos estaba preocu-
pando”. “Hay que debatir si se recu-
rre 0 no. Pero el conflicto estd en la
ley del euskera, es ahi donde necesi-
tamos amplios consensos para
garantizar que lalengua crezca, pero
es dificil pensar que Navarra Suma
quiera que crezea”, afirmé.

La portavoz de I-E; Marisa de
Simon, se mostré partidaria del
recurso, ante a su juicio las contra-
dicciones que muestra la sentencia.
Coincidio con la apuesta del PSN por
la'biisqueda de “un acuerdo social y
politico sobre el euskera, uno de los
elementos importantes de nuestro
programa electoral”. “Hace falta ese
acuerdo con participacion ciudada-
na, sindical y de los ayuntamientos”,
y defendi6 “garantizar los derechos
lingiiisticos de la ciudadania, partir
de los principios de voluntariedad,
libertad y progresividad, y adaptarla
politica lingfiistica a 1a realidad socio-
lingiiistica de cada territorio”.

REPLICA DE CHIVITE Tras estas inter-
venciones llegé el turno de réplica de
la presidenta. “Creo que es evidente
que si Navarra Suma y Bildu estin en
contra de la posicion de este Gobier-
no en relacién a la politica lingiifsti-

ca, refuerza la posicién de centrali-

dad que tenemos”. A partir de ahi,
Chivite elevé el tono y se mostré
molesta y d4spera con Esparza, al que
le dijo que “acordar no es claudicar”,
reafirmandose en el camino empren-
dido de buscar acuerdos bajo un
punto de “equilibrio”. Y volviendo al
pronunciamiento del TSJN, enfatizé:
“La sentencia no prohibe la valora-
cién del euskera como mérito. Lo que
dice es que no se puede hacer de
manera general”. Después espet6 al

lider de Navarra Suma: “¢Cuandosu

partido ha defendido el euskera? Ni
lo minimo, ni lo basico, ni el consen-
so:la ley foral del euskera que su par-
tido no apoyd”, censurando también
la posicién actual de PP y Cs ante el
bable en Asturias, comunidad presi-
dida por el socialista Adridn Barbén.
A partir de ahi, 1a réplica al resto de
portavoces bajo de tono. A Alzérriz
le dijo que habia “que dar solucién a
esto”. Con Barkos mostré sintonia en
lo que suponen las sentencias. A
Bakartxo Ruiz le recordé que la anti-
gua mayoria de 26 de 50 de la ante-
rior legislatura ahora sumaba 19, y
ante Buil y Marisa de Simén siguio
hablando en clave de consenso, para
sacar el debate del ambito “partidis-
ta”, algo que por lo visto esta sema-
nay también en el dia de ayer resul-
ta mas que complicado. @

Aspecto de la comparecencia de la presidenta del Gobierno, ayer en el Parlamento. Foto: Javier Bergasa

El Ejecutivo 81gue ala
de la decision judicial so

cra
I'C

el IRPFpor matermdad

~ La presidenta, Maria Chivite, subraya su “compromiso” con la devolucién

PAMPLONA — La presidenta del
Gobierno de Navarra, Maria Chivi-
te, subrayé su “compromiso” con
las madres que reclaman la devo-
lucién de las retenciones de IRPF
en los permisos de maternidad en
la voluntad de dar una solucién a
este asunto antes de fin de afio.
Chivite recordd en una compare-
cencia en el Parlamento foral, a
peticién de Navarra Suma, que “en
breve” se podria conocer la deci-
sién judicial respecto a estos pri-
meros casos. A la espera de la deci-
sién judicial, 1a jefa del Ejecutivo
planted que “si las sentencias son
favorables, el argumento juridico

serd una herramienta de poder.

para articular una decisién con ple-
nas garantias, y si las sentencias no
les dieran larazén, se buscarfa una
seguridad juridica para poder
actuar”. El portavoz de Navarra
Suma, Javier Esparza, defendio la
plena garantia juridica de Ia propo-
sicion de ley que habian llevado al
Parlamento como solucion al
entuerto. Por contra, Ramén Alzé-
rTiz afirmo que durante la anterior
legislatura el PSN present6 enmien-
das para solucionar esta situacién
y UPN “nunca las votd”, y acusé a
Esparza de “poner més el foco en
intentar dividir al Gobierno que en
intentar resolver el problema”.
Alzérriz expuso que la devolucion
se haga en varios ejercicios “para
no comprometer la situacién de las
arcas forales”.

Por su parte, la portavoz de Geroa
Bai, Uxue Barkos, afirmé que “con
laley actual no se puede pagar ese

dinero” y recordé a Esparza que “la
ley redactada en 2013 por UPN “era
explicita a la hora de decidir que los
intereses de las madres que ahora
defiende con tanto ahinco no mere-
cian la exencién”. Barkos afirmé
que Chivite “acierta” a esperar la
decisién judicial y si esa decision
dalarazon a las recurrentes, Geroa
Bai no pondra impedimentos al
pago. Por contra advirti6 del “ries-

“Silas sentencias son
negativas, se buscaria
una seguridad juridica
para poder actuar”

MARIA CHIVITE
Presidenta del Gobierno de Navarra

A
“Esparzaponemasel
foco en intentar dividir al
Gobierno que en infentar
resolver el problema”
RAMON ALZORRIZ

Portavoz del PSN-PSOE

LA
“Estoy deseando que
los tribunales digan
que UPN y PSN
hicieron la ley fatal”

MIKEL BUIL
Porfavoz de Podemos

" retroactivos”.

go cierto” de redactar una ley sin
“seguridad juridica’, cuestionando
la proposicion de Navarra Suma.
El portavoz de EH Bildu, Adolfo
Araiz, dijo que “lo que se esta pre-
tendiendo es una especie de igua-
lacion en el trato fiscal cuando lo
que en muchas ocasiones hemos
estado defendiendo es el fuero fren-
te al huevo”. “Si se nos dice que hay
que dar un tratamiento igual que
en el resto del Estado, se estd plan-
teamiento una eliminacién de los
regimenes forales fiscales. ;Por qué
tenemos que tenerigualdad en este
tema? Tenemos competencia en
materia de IRPF para valorar qué
se queda exento y qué no”, planted.
Por parte de Podemos, Mikel Buil
advirti6 que si se aprobara laley de -
Navarra Suma, “estarian de forma
simultanea” vigentes la exencién
que propone este grupo y la deduc-

‘cion aprobada la pasada legislatu-

ra. “Esto no es serio, asi no se jue-
ga con el dinero publico”, eriticd.
Por tiltimo, la portavoz de Izquier-
da-Ezkerra, Marisa de Simon, dis-.
tinguio la deduccién vigente, “que
es un tratamiento fiscal més justo
¥ equitativo que la exencion, dado
que distingue entre las rentas altas
ybajas”. “Siempre hemos manteni-
do que la devolucion es juridica- -
mente imposible, pero si los tribu-
nales dijeran que si, no tendriamos
ningitin problema” en apoyar su
materializacién. En caso de que los
tribunales quitaran la razon a las

- demandas de las madres, mostré

su rechazo a “legislar con efectos
—J. Barcos
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POTENCIAR EL SECTOR PRIMARI
Y LOS SERVICIOS, CLAVE PARA
EVITAR EL DESPOBLAMIENTO

@ Navarra cuentacon 177.390 habitantes
en los pueblos, casiun 5% menos queen
el ano 2000 ® En dos décadas disminuye
el censo rural en casi 9.000 personas @

UAGNy EHNE denuncian estasituacion

& Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — Navarra registra177.390
habitantes en los pueblos, un 4,9%
menos que hace casi dos décadas,
segtin el Informe Anual de Indicado-
res: Agricultura, Pesca, Alimentacion
¥ Medio Ambiente 2018 del Ministe-
rio. Esta cifra supone una reduccién
de casi 9.000 personas en este perio-
- do, aungue la poblacién rural repre-
senta al 27% del total en la Comuni-
dad Foral actualmerite. El estudio esta-
blece como municipio rural aquel que
~ _ tiene menos de 10.000 habitantes.

El despoblamiento de las zonas
rurales preocupa y ayer la ciudada-
nfa de 23 provincias sali6 a la calle
para exigir un pacto de Estado para

Esparia vaciada. Potenciar el sector
primario (agricultura y ganaderia) e
impulsar més servicios frenarian la

migracion a las dreas urbanas.

Integrantes de UAGN se concenira-
ron ayer en los exteriores de su ofici-
na central en Pamplona para denun-
ciar esta situacion. Su presidente, Félix
Baridin, exigi6 al Gobierno de Nava-
rra medidas con presupuestoy apro-
bar un plan con diferentes areas de
actuacion (economia, empleo, servi-
cios, vivienda, ocio y comunicaciones)
para asi abordar este problema,
Recordo que en 1990, Navarra conta-

bilizaba 25 localidades con menos de -
cien habitantes y actualmente ese

niimero ha aumentado hasta los més
de 40. Bariain propuso inversiones en

localidades de menos de mil habitan-

tes y planted entregar a sus vecinos
un “carné rural” que, como ‘el carné
joven”, dé derecho a descuentos en los

LA BRECHA TECNOLOGICA Ademas
expuso apoyar la promocion de pro-
ductos agrarios, conceder bonifica-

i

P =l

Integrantes de UAGN, duréhfé la prbtesta en Pamplona. Foto: D.N.

i la Comarca de Pamplona”. Ademas

ciones fiscales por la diferencia de  reiteré lanecesidad de aumentar los
dotaciones y servicios y luchar con-  servicios
tra la brecha tecnolégica. comercio, tecnologia, etc) para hacer

El presidente de EHNE, ImanolIbe-  atractivas estas zonas.

ro, manifesté que “hay que respal-  La consejera de Desarrollo Rural y
dar el sector primario, tantola agri- Medio Ambiente, Itziar Gomez, ade-
cultura como la ganaderia, para lanté en comision que uno de los
garantizar la permanencia de los objetivos de su departamento para
pueblos”, pero basado en un mode-  estos cuatro afios consiste en favore-
lo “de explotacion familiar, que nece-  cer “la modernizacién y renovacion
sita una inversi6on minima”. Por delsector primario, con discrimina-
ejemplo, recordé que para conser- cién positiva en las subvenciones al
var zonas como la Montafia resulta  sistema que representa la explotacion
esencial “la ganaderia extensiva’. familiar agraria profesional”. Y afia-

“Ibero insistio en que “el sector pri-  di6 que trabajara por “una economia
mario evita que las poblaciones se  ligada al medio, innovadora y profe-
transformen en lugares dormitorio  sionalizada, que cree oportunidades
como ha ocurrido en localidadesde  de autoempleo en el territorio”. ®

(sanidad, transporte, .

PROTESTA

MINUTOS DE SILENCIO

Miles de personas se sumaron
ayer en 23 provincias al paro con-
vocado a las 12.00 horas para
reclamar acciones que frenen la
despoblacién y para exigir medi-
das que ofrezcan a quienes asilo
deseen oportunidades para vivir
en los pueblos. Este paro fue con-
vocado por el centenar de colecti-
vos que se manifestaron confra la
Espaiia Vaciada el 31 de marzo.
Exigen un pacto de Estado para
la repoblacion y el reequilibrio del
territorio, informo Europa Press.

POBLACIONRURAL

CCAA/N° habitantes/Variacién*

Canarias 207226 (191%)
Madrid 145.076 (1,5%)
CAV 117854 (-0,5%)
Aragon 421231 (¢-4.2%)
Andalucia 1940.251(-4,3%)
Navarra 177390 (-49%)
Catalunya 542164 (-49%).
Comunidad Valenciana 379.545 (-7,7%)
Cantabria 83375(-94%)
Extremadura 531616 (-11,5%)
LaRioja 64249 ((17%)
Castilla-La Mancha 907997 (13,3%)
Castillay Leon 875702 (-161%)
Asturias 206181 (-179%)
Galicia 707673 (179%)
Murcia 174040 (-229%)
Baleares 112.541(-387%)
Espafia 759411 ¢-101%)

*Enfre paréntesis la variacion de poblacion
entre 2000/2018. Fuente: MAPA

OBJETIVOS

@ Desarrollo Rural y Medio
Ambiente. La consejera de Desa-
rrollo Rural y Medio Ambiente,
Itziar Gomez, informa en comision
de que va a trabajar por confinuar
“modernizando y renovando el
sector primario” en esta legislatura.

| LASFRASES |

FELIX BARIAIN “PLANTEAMOS
UN CARNE RURAL PARA
FAVORECER DESCUENTOS”

El presidente de UAGN, Félix
Baridin, propuso entregar a los
vecinos que viven en localidades’
de menos de mil habifantes un
“carné rural” que, como “el carné
joven”, dé derecho a descuentos
en los servicios y comercios.

IMANOCL IBEROC “EL PRINCIPAL
ACTIVODELOS PUEBLOSESLA
AGRICULTURA Y GANADERIA”
El presidente de EHNE, Imanol
Ibero, defendié que “el principal
activo de los pueblos es la agricul-
tura y ganaderia, basadas en un
modelo de explotacién familiar”.
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23 millones en ayudas para fomentarla
mmversionylacompetitividad de las empresas

La convocatoria esta cofinanciada por la Unién Europeay
se dirige tanto a pymes industriales como agroalimentarias

PAMPLONA - El consejero de Desa-
rrollo Econémico y Empresarial del
Gobierno foral, Manu Ayerdi, anun-
ci6 ayer que su departamento va a
destinar 23 millones de euros en
ayudas para fomentar la inversion
de las empresas navarras y asi
aumentar su competitividad.

Se trata de convocatorias de ayu-
das cofinanciadas con fondos estruc-
turales de la UE que destinarn 13
millones de euros para pymes indus-
triales y 10 para empresas agroali-
mentarias.

Ayerdi comentd durante una jor-
nada en Naitec que estas ayudas se
enmarcan en los objetivos del Plan
Industrial Navarra 2020 y pretenden
apoyar las inversiones enfocadas a
la produccién y comercializacién
para el crecimiento econémico; la
diversificacién de productos y mer-
cados, nuevos procesos y tecnolo-
gias y reduccion de costes. Y desta-
¢0 que en esta ocasion “se han sim-

plificado los procedimientos de soli-
citud y se ha ampliado el plazo has-
ta finales de afio”,

Segun precisd, la referencia para
la concesién de las ayudas sigue
siendo la Estrategia de Especiali-
zacion Inteligente (83), por lo que

se priorizaran los proyectos en los

sectores de automocion, mecatro-

nica, cadena alimentaria, energias -

renovables, salud e industrias crea-
tivas y digitales. :
Durante la jornada el-consejero
presenté también las lineas de
actuacion para el fomento empre-
sarial, entre las que destacan el
impulso'de la internacionalizacién
de las empresas, la promocién de
la industria 4.0, el impulso de la
empresa digital, la mejora de
infraestructuras de conectividad
en empresas y poligonos industria-
les, la consolidacién del laborato-
rio de ciencias.de datos, el fomen-
to de politicas de incremento de Ia

y

competitividad, y la apuesta por la
eficiencia energética y la sustitu-
cioén paulatina del consumo de
combustibles fésiles por energias
de origen renovable.

Manu Ayerdi indic6 ademds que
proximamente se publicara la con-

vocatoria de ayudas para la mejora

Linea de produccién de una firma industrial. Foto: Unai Beroiz

dela eficiencia energética en pymes
que cuenta con 4,6 millones de euros
con el objetivo de “aumentar la efi-
ciencia energética, buscar solucio-
nes alternativas, renovables o dismi-
nuir la dependencia a las energias
fésiles, lo que puede “aportar una
ventaja competitiva clara”. - Efe

Arrancael
Laboratorio
de Datosde

laUPNA

26 empresas, 13 TICy
13 del sector industrial,
parficiparon ayer en
la primera sesién

PAMPLONA - El Laboratorio de
Ciencias de Datos de Navarra, ubi-
cado en la Universidad Piiblica de
Navarra, recibi6 ayer a los prime-
Tos representantes de empresas
TIC de la Comunidad foral que se
formarén en big datay aprendi-
zajeautomatico. ;
En la primera sesion, represen-
tantes de 26 empresas, 13 del sec-
tor TICy otras 13 industriales, die-
ron comienzo al curso en el que
abordaran la mineria de datos,
lenguaje de programacion; clasi-

ficacién de datos asi como intro-

duccién a deep learning (redes

. neuronales) o al big data. El cur-

so es impartido por Humberto
Bustince, Daniel Paternain, Aran-
zazu Jurio, José Antonio Sanz,

~ Mikel Sesma y Mikel Galar. -D.N,

OREKA IT
Mutilva (Navarra) - 948 151 286

edida.

orekait@orekait.com - www.orekait.com

~_corporate balance

“_i-oyeéto._ de implan_taciénde la SOLUCION SII en
Sk CEGASA ENERGIA

En enero de 2018 entra en vigor la normativa ‘
. ciertos 'requis'itos;deben adaptarse a lo que cominmente se denomina Sli (Suministro
Inmediato de . Informacién

correspondiente. Esto provoc

por la que las empresas que cumplen

para el envio de informacidn a la agencia tributaria

(14

La estrategia que nos disefiaron fue la clave para
' adaptarnos a la normativa del Suministro Inmediato
de Informacién de la forma mas eficiente.

29

| zerbitzua |
! cuskaraz

a que muchas empresas deban realizar adaptaciones en -
. sus sistemas SAP para cumplir con la normativa. En este marco, Cegasa Energia requiere
- acometer dichas adaptaciones, para lo que se le propone una estrategia hibrida entre la
tilizacion de procesos esténdares de SAP y el disefio de una solucién desarrollada a

 La clave del éxito de este proyecto fue la implicacién del cliente, el conocimiento de |a
normativa y el analisis exhaustivo de cada casuistica, Hoy por hoy, se trata de un sistema
- totalmente afianzado en esta empresa que, con la ayuda de Oreka I T, ha asimilado
‘perfectamente los conceptos que este cambio ha supuesto.

M= Jose Martinez de Guerefu .;
Responsable Administracién de Cegasa Energia
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El comité convoca
huelga en Sedena

" CONFLICTO — El comité de empre-

sa de Sedena —formado por nueve
delegados de ELA, cuatro de CCOO
y cuatro de UGT- ha convocado

una huelga los préximos 8, 9y 10 -

de octubre “ante la imposibilidad
de llegar a ningin acuerdo con la
empresa” y por “el progresivo dete-
rioro de las condiciones de traba-
jo", En un comunicado, el comité
explico que “el detonante de esta
huelga ha sido la intencién de la
empresa de recortar jornadas y
salarios del personal de limpieza
de los civivox entre un 5% y un 19%,
después de haberse adjudicado a
la baja recientemente este contra-
to en el Ayuntamiento de Pamplo-
na’”. A este respecto, criticé que el
concejal Fermin Alonso (Navarra

Suma), “se ha negado a mantener

una reunion con el comité”. —D.N.

Laplantilla de Icer Rail

protestaen Madrid

LABORAL — La plantilla de Icer Rail,
en su 43 dia de huelga, se trasladé
ayer a realizar una concentracién
enla sede de la corporacion en Espa-
fia. Los delegados de ELA entrega-
ron ala direccién de la empresa ale-
mana un escrito describiendo el
conflicto y cémo la direccion de su
planta en Pamplona desoye las rei-
vindicaciones de la plantilla y “con-
‘timiia con su campana de acoso, san-
ciones y despidos”. Segtin ELA, las
dltimas acciones de la direccién
enquistan mas si cabe el conflicto.
La plantilla de Icer Rail esta en huel-

-ga desde el pasado dia 16 de febre-

ro, donde se han realizado 43 dias
de paroy estan planteados diez dias
mas, por la modificacion sin acuer-
do de un quinto turno, el despido de
dos trabajadores y por pedir mejo-
ras en salud laboral. -D.N.

MENDEZ, EN LA UNIVERSIDAD PUBLICA. El ex secretario general de UGT
Candido Méndez asegurd ayer en la UPNA que, en Ia “revolucion digital”
que sevive en todo el mundo, el sindicalismo confederal y de clase esinclu-
so mas necesario que en el siglo XX. “Lo que se daba por hecho en el siglo
XX, que era la existencia de una relacion laboral, se halla en cuestion por
la digitalizacién en el siglo XXI”, coment6 Méndez. Foto: Oskar Montero

Lossindicatos critican
lainseguridadenel
elaconstruccion

EMPRESAS — Representantes de los
sindicatos ELA, LAB, ESK, Steilas,
EHNE, Hiruy CGT se concentraron
ayer frente al Parlamento de Nava-
rTa para criticar 1a “inseguridad” en
el sector de la construccién y exigir,
tanto al Gobierno foral como a las
empresas, que “garanticen la segu-
ridad de todos los trabajadores”. La
movilizacién se produce en protes-
ta por el fallecimiento de un traba-
jador, el pasado miércoles en Erri-
pagafia, tras caerse del quinto piso
de un edificio en construccion. En
declaraciones a los medios de
comunicacién, Andoni Larralde, de
ELA, reclamo al Instituto de Salud
Piiblica y Laboral de Navarra
(ISPLN) y 2 1a Inspeccion de Traba-
jo “una investigacién lo mas
exhaustiva posible”. - D.V.

CaJxaBanklanﬁla
etaregalo
blodtggri]'adablg

'ECOLOGIA - CaixaBank ha lanza-

do una tarjeta regalo biodegrada-
ble con la que donde el cliente
puede elegir la cantidad de dine-
ro que se quiere introducir para
que el destinatario la pueda usar
durante el tiempo ttil dela tarje-
ta. Estd compuesta por écido
poliictico, un biopldstico que se
obtiene a partir de almidén de
maiz, y que tiene una duracion de
aproximadamente dos afios. Ade-
ma4s de ser organica, durante su
proceso de fabricacién se reduce
a la mitad la huella de carbono
emitido en la atmoésfera. La tar-
jeta estd disponible en diferentes
medelos, por lo que el consumi-
dor puede escoger entre diferen-
tes disefios, algunos de ellos navi-
defios. -D.N.

Instalaciones de la compaiiia en Torres de Elorz. Foto: Patxi Cascante

Lapresionde EEUU paraliza

aventade 20 maquinas

(e

de MTorres aChinayRusia

« Sagrario Zabaleta Echarte

PAMPLONA — Laspresiones de EEUU
en su guerra comercial-con el restode
paises estan afectando a MTorres,
dedicada ala automatizacién de pro-
cesos para la industria aeronautica,
paper converting y energia eolica,
situada en Torres de Elorz. Por esta
controversia, la compariia presidida
por Manuel Torres tiene paralizada
la venta de 20 maquinas de lamina-
cién de fibra de carbono para fabri-
car piezas aeronauticas a China y
Rusia, calificadas como de doble uso.
Estos dos paises representan el 40%
de su facturacién, segiin constato.

El presidente de la empresa, Manuel
Torres, manifestd ayer su preocupa-
cién porque el comité de doble usono
esté facilitando las licencias de expor-
tacién para poder comercializar las
mAquinas a estos dos paises. “Estas
licencias se dan a medida que se van
presentando en el comité de doble
uso, pero llevamos una acumulacién
de 20 autorizaciones sin resolver por
las presiones de EEUU, dijo.

QUE ES UN PRODUCTO DE DOBLE USO
Los productos de doble uso, incluidos
el soporte 16gico (software) yla tecno-
logia, son aquellos que pueden desti-

- narse a fines tanto civiles como mili-

tares o nucleares. Las maquinas de
laminacién de fibra de carbono dise-
fiadas por MTorres tienen este califi-
cativo. Sin embargo, la compafiia
navarra ha desarrollado estas 20
maégquinas para fabricar alas, fusilaje,
estabilizadores, etc, en €l sector aero-

nautico. Por ese motivo, antes de que
una compaiiia comercialice su pro-
ducto de doble uso a paises que no
estan alineados a la OTAN, debe soli-
citar 1a licencia de exportacion a la
comisién de doble uso —cada Estado
dispone de una-. En el caso dequeno
dé luz verde a las licencias de expor-
tacién para entregar las maquinas
pactadas con China y Rusia, MTorres
tendria que afrontar la devolucién de
anticipos por esos pedidos y penali-
zaciones por el incumplimiento de
contrato. Este escenario repercutiria
a sus empleados como reconocié
Torres ante preguntas realizadas por
los periodistas. “Afectaria tanto ala
plantilla de Pamplona como a la de
Murcia’”, insistio el presidente dela
compaia, pero sin concretar cifras.

MTorres alcanza los 800 trabajado-
res por todo el mundo: el mayor grue-

El presidente de Ia compafifa, Manuel Torres, advierte de que puede afectar al empleo

s0 se encuentra en Navarra, con 410,
seguida de Murcja, con unos 270.

DESALACION DE AGUA TorTes pronun-
ci6 estas palabras en una jornada
organizada por la patronal murcia-
na, CROEM, en el Dia Regional del
Empresarioyla Empresaria. Presen-
6 una planta inteligente de desala-
cién de agua que aprovecha la pre-
sién que hay a 600 metros de pro-
fundidad bajo el mar para abaratar
los costes de la produccion, lo que
permitiria obtener agua desalada
por un tercio del valor actual, simi-
lar al precio del agua del trasvase
Tajo-Segura. Ahorraria un 80% de
los actuales costes de energia de las
plantas desaladoras, ya que: solo
seria necesaria la energia para ele-
var el agua desde el fondo del mar a
la supetficie. ®

| ARANCELES |

PLANAS SE REUNIRA CONLAS CCAA

@@ Frente comuin. El ministro de Agricultura, Pesca y Alimen-
tacién en funciones, Luis Planas, se reunira el lunes con las comu-
nidades auténomas y los sectores afectados con el objetivo de con-
sensuar un frente comun ante el anuncio del presidente de EEUU,
Donald Trump, de imponer aranceles del 25% a los productos
agricolas. “Nos parece inaceptable que el sector agroalimentario
esparfiol esté sufriendo las represallas comerciales en relacion a
un conflicto aeronautico”, afirmé el titular de Agricultura en rue-
da de prensa, en la que reconocio, no obstante, que existe margen
de negociacién entre EEUU y la UE.
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“Calvifio admite que laralentizacion
econOmica es mayor dela esperada

La ministra de Economia pide no caer en el alarmismo ya
que “Espafia seguird creciendo, aunque a menor ritmo”

MADRID — La ministra de Economia

en funciones, Nadia Calvifio, asegu--

T ayer que “no corresponde caer en
el alarmismo” respecto a la desace-
leracion de la economia espaifiola,
ya que se espera que siga creciendo
—aungue a menor ritmo— mientras

no se produzca “una perturbacién
sa posterior al Conse_]o de Mlmstros,
Calvifio reconoci6 que la economia
espafiola estd muy abierta y no serd
inmune a una prolongacién en el
tiempo de las tensiones comerciales

globales o0 a una ralentizacién mayor
dela economia europea, pero insis-
ti6 en que no cabe adoptar una posi-
cién catastrofista ni alarmista.

La ministra no qujso confirinar si

el Gohierno revisgra o ala ba}a S

vision de crecimiento econémico
para este afo, fijada en el 2,2 %, aun-
que aseguré que si hay que hacerlo
se hard, pero siempre bajo un crite-
rio de prudencia.

Sobre la actualizacién del cuadro
macroeconomico que se esti prepa-
rando, explicé que tendra en cuen-
tala revision a la baja de la serie his-
térica de PIB realizada por el Insti-
tuto Nacional de Estadistica (INE),
asi como los tltimos datos econémi-
cos que se estan recibiendo.

Preguntada por la influencia que
la economia pueda tener en el
votante después de que el PP haya
pedido retrasar el debate electoral
Rastag GUe 58 £on0zZean 103 datns da
paro de octubre, la ministra recha-
z0 el uso electoral de una informa-
cién estadistica que es estacional.
En su opinidn, los espaiioles “saben”

- que la economia espafiola esta cre-

ciendo de una manera mas sélida y
estable que en otros momentos de
expansion y con una mayor capaci-
dad de resistencia ante posibles per—
turbaciones.

Nadia Calvifio afirmé también que
el Gobierno, “desde el primer dia”,
ha expresado su compromiso con la
revalorizacion de las pensiones en
funcién del IPC y con el manteni-
miento de su poder adquisitivo. Sub-
rayé que el Ejecutivo quiere garan-

tizar pénsiones “dignas” aliora y en
el futuro, por lo que las pensiones
deben subir con arreglo al coste de
la vida y lamento que el Pacto de
Toledo no alcanzara un acuerdo en
la anterior legislatura. - Efe/E.P.
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Profesores doctores con sus birretes en el acto de apertura. Foto: Iban Aguinaga

LA UPNA SACARA.

~ PLAZASFUASEN:
. ESTABILIDAD AL P

@ En laactualidad hay 191 docentes
acreditados para una plaza de rango
superior a la que estan contratados

® El centro confia en que este desatasco
genere nuevas vocaciones y haga cantera

« Maria Olazardn
Iban Aguinaga

. PAMPLONA - Las limitaciones fijadas

por el Gobierno central que, duran-

. te varios afios, impidieron reponer

las plazas derivadas de las jubilacio-
nes, genero un atasco brutal en Ia pro-
mocién y estabilizacion del profeso-
rado de la Universidad Priblica de
Navarra. Enla actualidad, a pesar de
due en los ultimos tres afios se han
podido convocar 73 plazas de cate-
dratico, titular de universidad y con-
tratado doctor, quedan atin 191 docen-
tes acreditados para ocupar una pla-
za derango superior a la que tienen.
La prevision del nuevo equipo recto-
ral de la UPNA es poder sacar al
menos 70 plazas de funcionario en
cuatro afios (55-60 de titular de uni-
versidad y 16 de catedratico) para
reducir la bolsa de acreditados. “Oja-
14 este cambio de paradigma anime
alos recién titulados a iniciarla carre-
ra académica, porque ha habido cier-
ta crisis de vocaciones y queremos
hacer cantera”, afirma la vicerrecto-
ra de Profesorado de 1a UPNA, Inés
Olaizola Nogales.

El sistema de convocatoria de pla-
zas en la Universidad es complejo
para un profano en la materia. La
vicerrectora lo resume de la siguien-
te forma. “La UPNA puede sacar pla-
zas en funcién de varias tasas. La

fundamental es la tasa de reposicién
que, si es del 100% como en la actua-
lidad, significa que por cada docen-

-te jubilado podemos sacar una pla-

za, Las tasas de reposicion generan
tasas adicionales, es decir, si por
cada jubilacién saco una plaza de
titular de Universidad adherida a
ésta puedo sacar una citedra. Y, al
afio siguiente, por esta citedra se
puede sacar otra plaza de titular”,
explica Olaizola.

En lo que respecta al profesorado
que no es funcionario el sistema es
parecido. “Sila plaza de titular la saca
un contratado doctor dela UPNA al -
afio siguiente la Univérsidad podria
sacar otra plaza de contratado doc-
tor”, afiade la vicerrectora.

ELIMINAR BOLSA DE CATEDRATICOS
En la actualidad, la Universidad tie-
ne 16 profesores acreditados como
catedraticos de Universidad pero
que ocupan plaza de titular de uni-
versidad (de rango inferior), y entre
70 y 75 docentes acreditados para
titular de Universidad, que ocupan

- plaza de contratado doctor (inferior).

La previsién de la UPNA para los
proximos afos es la que sigue. En la
OPE de 2019 se van a sacar seis pla-
zas de titular de Universidad (que
van a generar seis catedras) y en la
OPE de 2020 se van a convocar 25
plazas de titular (que vienen de 25

IGUALATORIO DE NAVARRA

Tu seguro de salud en Navarra

médico nacional.

Con el seguro de salud IMQ
los suefios de mi empresa siguen adelante:

- ® Atencion rapida y eficaz con profesionales de
prestigio y equipos de avanzada tecnologia.

' ® Clinica San Miguel como centro de referencia
y acceso al mayor y reconocido cuadro

NUEVAS OFICINAS: Avda Bayona 4, Pamplona

948 29 04 00 « Www.imgnavarra.com
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\L MENOS 70
ANOS PARA D
OFESORADO

catedras de este afio) mas las jubila-
ciones que se den (de momento van
8). “En resumen, nuestra prevision
€ que entre 2019 y 2020 se saquen
un minimo de 39 titularidades pero
calculo.que en toda la legislatura,
que termina en 2023, podremos
sacar entre 55 y 60 plazas de titular.
Atn quedarian unas 20 personas
pero es que el atasco era enorme”,
explica Olaizola. _

La bolsa que si prevén eliminar es
la de docentesacreditados para ocu-
par una plaza de catedratico, “En la
actualidad hay 16 docentes acredita-
dos. Este alo salen seis citedras que,
Jjunto a las ocho jubilaciones mini-
mo que va a haber y que generan
otras tantas catedras, sumarian un
total de 14 plazas. Quedarian dos que
podrian salir en 2021. Incluso si en
este tiempo se acredita alguien mas
(es dificil porque han inérementado
los requisitos) posiblemente podrian
conseguirla ya que tendremos jubi-
laciones”, resume la vicerrectora,

Asi las cosas, Olaizola considera
que, desde que se desatascé el
embudo generado por la imposibi-
lidad de reponer plazas, “el anterior
equipo rectoral aprovecho todo yno
dejé de sacar ni una sola plaza que
se pudiera convocar”. Y el actual
pretende seguir por la misma sen-
da. “Estamos hablando de docentes
que, en algunos casos, estin acredi-
tados para una plaza de nivel supe-
rior desde 20117, lamenta ld vicerrec-

- tora, que afiade que “mas all4 de 1a
cuestion econémica (no pueden
cobrar los quinquenios ni sexenios)
esta situacién genera mucha frus-
tracion. La carrera académica es

 muy larga y dura, son personas que
se estd esforzando por acreditarse
¥y que estd dando mucho por la Uni-
versidad y es una lastima. La UPNA
‘estd haciendo todo lo que est4 en su

INano pero no podemos sacar mas
plazas”, :

En cualquier caso, la vicerrectora
confia en que este cambio en Ia ten-
dencia yla perspectiva de varias OPE
“anime a los recién titulados a ini-
ciar la carrera académica, se lean
mds tesis, se acrediten como ayudan-
tes doctores, después como contra-
tados doctores... Queremos que se
recuperen las vocaciones y hacer
cantera”,

CONTRATADOS DOCTORES Por otra
parte, en el sector del profesorado que
no es funcionario, la UPNA también
tiene una bolsa de profesores que
estan acreditados como contratados

doctores pero que no tienen plaza,lo

que les impide promocionar en su
carrera académica. “Son personas
que han hecho Ia tesis doctoral, tie-
nenlaacreditacién de ayudante doc-
tor, consiguen después la acredita-
cion de contratado doctor pero no tie-
nen plaza”, explica Olaizola. Gracias
a un decreto foral, la UPNA puede
sacar un contrato de contratado doc-
tor interino, que no consume tasa de

* reposicién. “Para la Universidad la

figura del contratado doctor interino
es a efectos de docencia e investiga-
cién como tener un titular de Univer-
sidad”, asegura la vicerrectora que
afiade que “el profesorado funciona-
rio (catedréticos y titulares) juntoa
los contratados doctores ¥ contrata-
dos doctores interinos son el musecu-
lo de la Universidad”,

Y es precisamente ahi donde 1a
UPNA debe poner todos sus esfuer-

zos. “Tenemos que conseguir quee] -
profesorado pueda promocionaren

Su carrera académica y que logre la
plaza que le corresponde a su acre-
ditacién... Queremos fomentar los
contratos predoctorales, los ayudan-
tes doctores...”, concluye. ®

LAPLANTILLA DEL LA UPNA

DOCENTES CONTRATADOSY MAYORES

®8@ Radiografia. En 2018, la plantilla de la UPNA eran 934 docen-
tes: el 36% (330) era funcionario ¥ el 64% (604), contratado. Estos

porcentajes estdn lejos de lo que fija la 1

» que dice que el porcentaje

de profesorado fijo en una universidad debe estar entre el 45% y el
- 55%. “Con todas las OPE previstas podriamos llegar a esa horquilla”,

CARRERA ACADEMICA

profesor ayudante doctor. |3
carrera académica arranca con un
contrato predoctoral que permite
al recien fitulado realizar la tesis
doctoral. Una vez se convierte en
docfor y logra la acreditacién posi-
tiva de la ANECA puede optara
ser profesor ayudante doctor, que

® Coniratado docior o contrata-
do doctor interino. E| siguienfe
paso es lograr la acreditacién de
confratado doctor y, una ver que
Se consigue, esperar a que la Unj-
versidad saque una plaza. Este
contrato tiene una duracién inde-
finida. Dado el atasco que se habia
generado y la imposibilidad
durante afios de convocar plazas
de contratado doctor, la UPNA
habilits la figura de contratado
doctor interino para que puedan
permanecer en el centro a la espe-
ra de que salga una plaza Y pue-
dan optara ella.

® Profesor Titular de Universi-
dad. Los docentes que se acredi-
tan para profesor fitular de Univer-
sidad y consiguen la plaza se con-
vierte en funcionario. La acredita-
cién la concede la ANECA y cada
vez piden més requisitos.

@ Catedritico de Universidad.
Es el dltimo escalafén de la carre-
ra académica y la exigencia para
lograr la acreditacién es enorme,

LA ciema
20

DE DURAR 20 ANOS.

® Hacer la tesis y convertirseen -

se puede renovar hasta cinco afios.

LA CARRERA ACADEMICA PUE-

“Esperamos queéste

Una enfermera saca sangre a una joven universitaria. Foro: I Bergasa

La_UPNAyla UN participan
enaccionesparafomentar
ladonacion desangre

Ambas universidades
S€ suman a una iniciativa del
Banco de Sangre de Navarra
y laasociacién de donantes

PAMPLONA — El Banco de Sangre y
Tejidos de Navarra y]a Asociacién
de Donantes de Navarra (Adona)
van a fomentar la donacién entre el
alumnado universitario navarro
con el propésito de “involucrar y

, favorecerla renovacién generacio-

nal del colectivo de donantes yman-
tener esta practica solidaria entre
quienes yalo son”, Tanto la Univer-
sidad Publica de Navarra como la
Universidad de Navarra colaboran
en esta iniciativa y las personas inte-

- resadas pueden informarse los dias

8 de octubre enla UN y 5 y 6 de
noviembre, enla UPNA.

Este martes se celebrara por
segundo afio consecutivo el
#Reto5mil, jornada con la quelaRed
Espafiola de Universidades Saluda-
bles pretende concienciarala pobla-
cién universitaria del valor que tie-

" ne hacerse donante de sangre, uina

sustancia que no se puede fabricar
y solo puede obtenerse por medio
de donaciones altruistas, Bajo el
lema Desafiate y dona, este reto bus-
Ca conseguir 5.000 donaciones en
un dia. Una treintena.de universida-
des saludables participaran en Ia
presente edicién, entre ellas la Uni-
versidad de Navarra. :
Ademas de las unidades méviles
ubicadas en los centros participan-
tes para conseguir el reto, durante
dias posteriores otras universidades
pondran a disposicién de la comu-
nidad universitaria los medios nece-
sarios para facilitar las donaciones.

visibilizar el trabajo que las uni-
versidades del estado realizan pro-
mocionando la Salud en la comu-
nidad universitaria (alumnado,

profesorado y personal adminis-

trativo y servicios) y Ia sociedad en
general. Entre las actividades pro-
gramadas para este dia se encuen-
tra el reparto de fruta de tempora-
da en los edificios de los campus
universitarios, donde se repartira
informacién sobre los beneficios
de la alimentacién saludable,

UNIDAD MOVIL EN LA UPNA Asimis-
mo, durante la primera semana de
noviembre, la UPNA dispondr4 de
la unidad mévil de extracciones en
las inmediaciones del Aulario, Con-
cretamente, el alumnado universi-
tario del campus de Arrosadia
podra acudir a donar al autobiis,
facilitado por ADONA y el Bancode
Sangrey Tejidos de Navarra, los dias
5y 6 de noviembre, martes y miér-
coles, en horario ininterrumpido de
9.00 a 18.30. Estas jornadas se
enmarcan dentro del Plan de Uni-
versidad Saludable de 1a UPNA res-
paldado por el Ejecutivo foral. - DN,

| ENCORTO |

® Requisitos. Hay que tener
mas de 18 afios y menos de 65,
pesar mas de 50 kilos, y no estar
incluido en ninguno de los moti-
vos de exclusién para donar san-
gre (enfermedad crénica o grave,
hipertensién arterial grave, ante-
cedentes por drogas o tener con-
ductas sexuales de riesgo). Se
fiene en cuenta la medicacion
fomada en los'dias previos y hay

G ——

e it R a .

T —
S e .

afirma Olaizola, que pone el foco también en las medias de edad cambioanimea ]niciar Adema3s, profesionales del Banco de que acudir a donar en ayunas y
“altisimas” del profesorado. La de los catedraticos es de 58 afios, la la carrera académica Sangrey Tejidos de Navarraimpar- | beber liquido (sin alcohol) antes
de los titulares es de 53, 1a de confratado doctor, 46, y 1a de ayudante Y Se recuperen vocaciones” tiran unas ponencias en el Edificio Y después. Las personas con
doctor, 38. La vicerrectora también sefiala que mas de la mitad de i i de Ciencias de la UN. piercings y tatuajes pueden

los 604 contratados son profesores asociados, una figura “necesaria” INESOLAIZOLA Esta iniciativa se enmarca den- donar si ha pasado mas de 4

Pero que en algunos departamentos es demasiado elevada. Vicerrectora de Profesorado de fa UPNA tro del Dia de las Universidades meses desde que se los hicieran
F ' - ‘ Saludables, jornada que sirve para
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1 profesorado espafiol, que

ayer celebraba el Dia Mun-

dial del Docente, pasa mas
horas en clase que sus colegas euro-
Peos, envejece por la falta de renova-
cidn durante los afios de crisis y espe-
ra un Estatuto Docente que regule su
profesién desde hace 30 afios.

Estas son algunas de las denuncias
habituales delos sindicatos docentes,
ademas del elevado porcentaje de pro-
fesores interinos en las aulas espafio-
las, que reclaman también cambios
en el sisterna de oposiciones para que
Se tenga en cuenta la experiencia de
los aspirantes a una plaza docente
ptiblica, entre otras demandas,

En el Estado, las mujeres son mayo-
ria entrelos 752.935 docentes que tra-
bajaban el pasado curso 2018-2019, la
mayor cifra dela historia, que aumen-
tara tras la convocatoria de 30.562
plazas docentes del pasado verano.
Sin embargo, el sindicato CSIF asegu-
ra que en la educacién piblica, que
concentra mas de medio millén de
profesores en las etapas no universi-
tarias, faltan 26.600 docentes para

volver a laratio de alumnos poraula.

que existia en 2008,

Reducir el nimero de estudiantes
por aula es un asunto prioritario
para el profesorado espafiol. Segiin
revela el Estudio Internacional dela
Ensefianza y el Aprendizaje (TALIS;
por sus siglas en inglés) de la OCDE,
el 85% de los docentes espafioles lo
sefialan como la principal prioridad
cuando se les pregunta a qué dedi-
carfan los recursos econémicos si
pudieran incrementar el presupues-
to educativo, por encima incluso de
mejorar sus salarios.

Ese mismo estudio, que se elabor
con la participacién de 7.407 profe-

Un profesor imparte clase a sus alumnos en el IES Iparralde (San Jorge). Foto: Iaki Porto i

Las eternas
peticiones del
profesorado

LOS DOCENTES DENUNCIAN UN EXCESO
DE HORAS EN CLASE, UN ENVEJECIMIENTO
DE LAS PLANTILLAS Y LA NECESIDAD DE
UN ESTATUTO QUE REGULE LA PROFESION

sores y 396 directores espafioles,
constata que el profesorado espafiol
estd envejeciendo, con una media de
edad actual de 46 afios.

Segtin el estudio TALIS, la propor-
cion de docentes de mas de 50 afios
ha aumentado en siete puntos por-
centuales desde 2008, por lo que
Espafia tendra que renovar tres de
cada ocho profesores en la préxima
década. Una situacion que desde el
Ministerio de Educacién atribuyen
a los recortes de los 1iltimos afios.

El sindicato Comisiones Obreras
(CCOO0) estima que en Espaiia se
jubilardn 70.000 docentes en los pro-
ximos cinco afos. Ademas, precisa
el envejecimiento acumulado duran-
telatiltima década: desde 2009 casi
se ha duplicado el niimero de profe-
sores con mas de 60 afios, pasando
de 11.797 a 22.717 en el curso 2017-
2018. Por contra, las cifras de docen-
tes menores de 30 afios se han redu-

cido pricticamente a la mitad: de
42.099 en 2009 a 23.296 en 2017.

Ademas, CCOO calcula que el sis-
tema educativo espafiol deberia
convocar 46.259 plazas de empleo
publico adicionales hasta 2022
para reducir la interinidad del pro-
fesorado al 8% acordado por el
Gobierno y los sindicatos.

En ese sentido, el sindicato lleva
tiempo reclamando al Ministerio una
reforma del modelo de oposiciones
docentes para gue se coordinen las
ofertas de empleo entre comunida-
des auténomas, se eliminen las prue-
bas eliminatorias o se flexibilicen los
plazos para mujeres en avanzado

En el Estado, las mujeres son
mayoria entre los 752935
docentes que trabajaban

el pasado curso 2018-2019,
la mayor cifra de la historia

estado de gestacion o personas en
tratamiento por una enfermedad
grave. CSIF también apoya una refor-
ma en el modelo de las oposiciones
docentes para que se tenga en cuen-
tala “experiencia” de los aspirantes
a las plazas ptblicas.

El profesorado en el Estado pasa
ma4s tiempo en clase que sus cole-
gas europeos. En concreto, el hora-
rio lectivo de los docentes en Pri-

maria supera el15,41% de la media

europea, mientras en Secundaria
estd un 6,7% por encima y en
Bachillerato un 9,1%. Segiin CCOO,
serian necesarios 48.861 profeso-
res mAs para equiparar la jornada
lectiva de los docentes espafioles
con la de la Uniémr Europea.

Mientras algunas comunidades
maritienén las 20 horas semanales
en Secundaria, la ley recomienda
que no superen las 18, ylas 25 horas
en Infantil y Primaria, cuando no
deberian superar las 23.

ESTATUTO DOCENTE Desde el sindi-
cato docente ANPE, su presidente
Nicoléds Fernandez lamenta que las
condiciones del profesorado han
sido postergadas por los tltimos
gobiernos. Asi, lo demuestra la
eterna asignatura pendiente del
estatuto docente, que acumula ya
una demora de 30 afios.

La “carrera docente” o estatuto de
la funcién docente es una reclama-
cién compartida por todos los sin-
dicatos para establecer los criterios
del acceso, 1a promocién y la forma-
cion, asi como los derechos y obli-
gaciones, de los profesores. “Ha sido
una promesa incumplida por todos
los partidos que han estado en el
Gobierno”, asegura Fernindez. -EP.

Unbebé, herido
al caerle caliente
deunosbiberones

ACORUNA - Un bebé de seis meses
lleva desde el 26 de septiembre
ingresado en el Hospital Teresa
Herrera de A Corufia debido a
unas quemaduras producidas por
la caida del agua caliente para pre-
parar biberones en la escuela
infantil municipal Os Cativos.
Segtin fuentes del Ayuntamiento
herculino, fue “un accidente” ocu-

rrido hace mas de una semana,

cuando la profesora calenté agua
en un microondas y, al coger a
ofTo nifio en brazos, la tiré sobre
el bebé. Por estos hechos, tanto la
administracion local como la
escuela preparan un informe para
esclarecer lo ocurrido. -EP

Muere una nifia al
atragantarse con un
fruto seco en su casa

BILBAO- Un nifia de 4 afios muri6
el pasado jueves por la tarde, al
parecer, al atragantarse con un
fruto seco en su vivienda de Bil-
bao. Los'hechos ocurrieron en la
tarde del pasado jueves en una
vivienda del barrio bilbaino de
Miribilla. La nifia sufrié un atra-
gantamiento mientras comia fru-
tos secosy empezo a quedarse sin
aire, Al lugar se trasladé personal
sanitario, que trat6 de reanimar
ala pequenia, aunque sus esfuer-
zos resultaron infructuosos. - Efe

Intentan meter drogay
moviles con un dron en
lacérqel de Valdemoro

MADRID— Funcionarios de la car- -

cel de Valdemoro, Madrid, des-
cubrieron la madrugada del vier-
nes en un patio del médulo dos
paquetes con méviles y drogas
que dejé un dron que vieron ale-
Jjandose del recinto penitencia-
rio. Los hechos ocurrieron sobre
las 4 de la madrugada, cuando
un funcionario de servicio en el
moédulo 9 escuché un extrafio
ruido en el patio de la cércel. A
continuacién escuché un fuerte
golpe, comprobando aténito
como ‘un dron se alejaba del
recinto carcelario. -EP.

Rescatados dos
montafieros franceses
enel glaciar del Aneto

HUESCA — Efectivos del Grupo de
Rescate e Intervencion en-Mon-
tafa (GREM) de Benasque resca-
taron ayer a dos montaneros fran-
ceses que sufrieron un accidente
en el glaciar del Aneto, en el tér-
mino municipal de Benasque. Los
dos montafieros, de 25 y 56 afios,
se precipitaron por una pendien-
te helada y no pudieron continuar
su marcha porque uno de ellos se
fracturd las piernas. -EP.
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NAVARRA DISPONDRIA DE UNOS 200

MILLONES MAS AL ANO SOLO CON
REDUCIR EL FRAUDE FISCAL A LAMITAD

® Un estudio senala quela Comunidad
Foral dejo de recaudar unos 2.500
millones durante los afios méas duros
delacrisis @ El fraude se hareducido con

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA — Navarra dispone ya de
un diagnéstico académico propio del
fraude fiscal. El anélisis técnico de
un problema cuyo remedio depende
en buena media de la voluntad poli-
tica, que le cost6 a la Comunidad
Foral més de 4.000 millones de
euros, unos 2.500 en impuestos y
otros 1.500 en cotizaciones, durante
la gran recesién (2008-2013) y que
creci6 de forma llamativa con el auge
del sector de la construccion, que
vivio los afios mas boyantes de su his-
toria entre 1998 y 2008. Hoy este acti-
vidad supone apenas un 40% de lo
que fue y, del mismo modo, la esti-
macion acerca de la economia
sumergida se ha reducido en la 1lti-
ma década practicamente a la mitad.

Son algunas de las conclusiones
que se pueden extraer del informe
que a lo largo del pasado curso aca-
démico elaboraron tres investigado-
res de la UPNA. Pedro Pascual
Arzoz, Antonio Gémez, Gémez-Pla-
nay Vicente Rios Ibafiez entregaron
el pasado 5 de julio al Departamen-
to de Hacienda su trabajo, de méas de
200 paginas, que el pasado lunes fue
conocido por la Comisién contra el
Fraude Fiscal, que tiene como obje-
tivo reducir una lacra que afecta a
Navarra menos que la media espa-
fiola, pero mas que algunas de las
economias mas eficientes de Euro-
pa. Y que, dereducirse a la mitad, un
objetivo més alcanzable que su eli-
minacion completa, permitiria a la
Comunidad Foral, disponer, en una
estimacidn a la baja, de unos 200
millones de euros mas al afio para,
por ejemplo, mejorar la sanidad o él
estado de las carreteras.

A través de distintos indicadores
(desde el flujo de dinero hasta el con-
sumo de electricidad o el puramen-
te contable) los tres investigadores
llegan a una conclusion principal. La
curva del fraude de Navarra dibuja
alolargo delas dos iltimas décadas
una U invertida. Con un pico que se
alcanzaria entre 2006 y 2007; coin-
cidiendo con los afios del furor urba-
nistico, cuando se llegaron a cons-

“el desplome dela actividad inmobiliaria

ENRELACION AL PIB

Pais Economia sumergida
Austria i 82%
Luxemburgo 83%
Holanda 9%
Reino Unido Q4%
Irlanda 1.3%
Francia 123%
Dinamarca 12%
Alemania 12.2%
Finlandia 124%
Suecia 132%
Bélgica 16,2%
Portugal 17,6%
Espana 182%
Ifalia 20,6%
Grecia 22.4%
Media UE-15 13,6%

@ Efecfos econdémicos y socia-
les. El fraude no solo tiene efec-
Tos econdmicos mas o menos
cuanfificables, sino que también -
genera problemas de equidad,
obliga a aumentar la presién fis-
cal de los que cumplen y deterio-
ra la confianza de los ciudadanos -
en las instituciones ptiblicas.

truir unas12.000 viviendas al afio en
Navarra y cuando el volumen de
dinero en efectivo se disparé hasta
los méximos histéricos. El desarro-
llo del negocio inmobiliario, promo-
tor y constructor aparece, por tanto,
intimamente ligado a un fenémeno
quellego a costarle a Navarra en tor-

-no a 900 millones al afio en forma de

impuestos no ingresados: mas de un
20% de su presupuesto anual y sufi-
ciente, en aquellos afios, para pagar
la némina completa de todos los tra-
bajadores piiblicos.

Porque la mayor parte de los mode-
los coincide en un elemento. El
tamarfio de la economia sumergida
comienza a crecer en Navarra y en
Espafia de modo relevante a partir
de 1995, cuando se supera la crisis
economica de principios de los afios

; 90 y comienza a vislumbrarse el

cambio de la peseta al euro. Es lla-

-mativo, por ejemplo, el modo en que

desciende el dinero en efectivo en
circulacion antes de la entrada en
vigor de la moneda tinica, un sinto-
ma de la regularizacion de dinero

negro llevada cabo entonces. Y resul- .

ta todavia mas agudo el crecimien-
to posterior, que toca techo en 2008,
Lo explica Vicente Rios Ibafiez, uno
de los investigadores: “Se observa
que el periodo del euro esta asocia-
do a un crecimiento neto de la eco-
nomia sumergida. Este resultado,
que aparentemente es algo contra-
intuitivo, podria explicarse por el
auge de la economia sumergida en
los afios previos a la crisis coinciden-
tes con €l periodo de la burbuja. O
bien porque, con el cambio de mone-
da, los billetes de 500 euros, en rela-
cion al billete de 10.000 pesetas, han
sido un vehiculo mucho mas 1til
para el blanqueo de dinero negro y
evasion fiscal”. En otras palabras:
ninguna otra moneda en el mundo
permite acumular més cantidad de
dinero en un menor espacio.

EN 2016, UNOS 678 MILLONES De este
modo, seglin el método MIMIC,
uno de los cuatro que emplean los
investigadores y el que permite
obtener resultados relativamente
homogéneos y comparables con
otros paises, la economia sumergi-
da alcanzé en 2007 un 20,4% del
PIB, cinco puntos mas que Alema-
nia, ocho mas que Francia o el
doble que en Luxemburgo, Reino
Unido u Holanda. Un diferencia
que se estreché de manera signifi-
cativa en los afios postériores a la
crisis, pero cuya evolucién a partir
de 2016, de nuevo en afios de fuer-
te crecimiento, resulta desconoci-
da. Por ello, con un fraude que en
2016 estaria rondando el 10-11% del
PIB, el estudio cifra en unos 678
millones de euros la merma recau-
datoria que habria tenido Navarra

- en el dltimo afio. :
No es descartable por tanto, que

vuelva a crecer, tanto por razones de
estructura econémica, como de una

_insuficiente dotacion de recursos en

Hacienda. Pero también culturales.
“En Espafia y en la Comunidad Foral
de Navarra la moral fiscal es baja
—escribe Vicente Rios, otro de los

1investigadores—. Por una parte hay

una tolerancia social considerable
con los delitos monetarios (robos,
estafas y similares) y la idea de que
defraudar a Hacienda no es algo
moralmente muy reprobable, sigue
estando presente en la sociedad”. @

Economia sumergida (% del PIB)
o

Volumen de fraude
18 . : ‘ : ;
==« Promedio estimaciones
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CONCLUSIONESY CONSEJOS DEL INFORME,

e

Pedro Pascual Arzoz

“El cumplimiento voluntario
con Hacienda es muy superior
en el norte de Europa”

=2

Profesor en el Departamento
de Economia dela UPNA, el
estudio de la fiscalidad es
una de sus especialidades.

El fraude, dice, tiene unos
costes millonarios

« Juan Angel Monreal
Oskar Montero

PAMPLONA —“No solo cuesta dineroy
el fraude también distorsiona la acti-
vidad econémica. Una empresa que
no cumple actiia con ventaja respec-
toa una que cumple”, explica Pedro
Pascual Arzoz, que destaca la impor-
tancia de estudiar de cerca un fené-
meno oculto por naturaleza, pero
que dice mucho de la realidad de
cada pafs o territorio.
¢Qué conclusiones principales se
obtienen del informie a la hora de
cuantificar el fraude?
—Todoes los modelos dibujan una
especie de U invertida, que toca techo
hacia 2007. Durante la burbuja inmo-
biliaria vemos que va creciendo la
economia sumergida. Y a partir de
ahi vemos que cae. ;Por qué? En el
método MIMIC se aprecia que es la
caida de la construccién lo que tiene
una mayor relevancia,
¢Por qué recaudamos menos que
la media de Ia Unién Europea?
—Nuestro sistema recaudatorio es
ineficiente. En cuanto apareci6 la
recesion la caida recaudatoria fue
brutal. Y eso no se explica solo por la
caida de los impiuestos ligados al
desarrollo urbanistico. Hay impues-
tos, como Sociedades, que tienen tan-
tos beneficios fiscales que pierden
capacidad recaudatoria. El sistema
fiscal deberia ser mas sencillo y pro-
curar que les bases imponibles sean
lo mas amplias posibles. Se recauda-
ria lo mismo con tipos m4s bajos.
De hecho los tipos nominales son
aqui tan altos como en paises don-
de se recauda mucho mis...
—Aqui entra en juego otra variable,

que es lo que nosotros denomina-

mos tax moral, que seria el cumpli-
miento voluntario con Hacienda, la

conciencia de que es importante

pagar para recibir unos servicios a
cambio. Hay derechos y también
obligaciones. Eso es muy superior
en los paises del norte del Europa
que en el sur. No sé hasta qué punto
la foralidad puede ser importante o
no en este sentido, en lograr una
mayor fiscal. Hay algunos trabajos

que lo han analizado y he visto uno
de Julio Laborda, y vienen a decir
que si. Que hay una mayor motiva-
cién intrinseca para cumplir.

Entre las recomendaciones plan-
tean reforzar las plantillas de
hacienda. ;En qué medida?

~El problema del fraude es en el fon-

“Hay estudios que dicen que
la foralidad, contar con una
Hacienda propia, aumenta

la moral fiscal

y el cumplimiento voluntaric”

“Los retornos que

se obtienen al aumentar
la plantilla y los medios
de Hacienda superan
alainversién que se hace™

Pedro Pascual, junto a sﬁ despacho en la UPNA.

do, de informacién asimétrica:
Hacienda tiene menos informacién
que el contribuyente, que es capaz de
Jjugar alaloteria del fraude no me van
a pillar. Asi que la probabilidad de
encontrarlo aumenta en la medida
que haya més inspectores. Pero esto
tiene costes, asi que habria que bus-
car el nimero éptimo. Pero hay estu-
dios que dicen que los retornos sen
mucho mayores que las inversiones.
¢Qué mds se podria hacer?

—Enla investigacién hemos adoptado
también un enfoque contable, Cudl
seria la recaudacion teérica o poten-
cial de un impuesto y ponerlo en rela-
cién con la recaudacion real. La dife-
rencia serfala medida del fraude. Este
enfoque de brecha fiscal ya sehace en
Estados Unidosy se ha comenzado a
aplicar en Europa. Seria importante
hacerlo todos los afios para ver si esa
brecha se cierra o no. @
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Tambores
de guerra
en TRW de
Landaben

POR
Joan Josep

n la primavera de 2016
E TRW Automotive

Espaiia S.L.U,, cuyo
propietario apsoluto es el gru-
po francés ZF, plante6 un ERE
que afectaba inicialmente a
250 trabajadores bajo el argu-
mento de gue la planta de
Landaben generaba pérdidas
recurrentes afio tras afio.
Escribi entonces un articulo
titulado La otra verdad de los
despidos planteados en TRW
Pamplona, en el que desmon-
taba los argumentos que Sos- -
tenia la direccién y les plan-
teaba alternativas para que la
planta no fuera aparentemen-
te “deficitaria”.
El ERE fracasé en los juzgados
porque se demostré que TRW
Automotive Espafia S.L.U.
obtenia beneficios cada afio y
que era la propia empresa la
que podia “adjudicar” las
ganancias y las pérdidas a
cada parte de su empresa con
ciertas maniobras contables,
como la existencia de Eurofren
Systems para la comercializa-
cién, el pago de royalties “arbi-
trarios” a la matriz en Francia
o el precio de los materiales
que pese a venir principalmen-
te desde otra filial del grupo en
Polonia se facturaban a un
precio “conveniente” desde
Shirley (Irlanda) donde los
beneficios tributan al 10%.
Ahord ZF ha decidido “escin-
dir” sus negocios en Espania
en dos partes. Todas las plan-
tas que generan beneficios
més Eurofren Systems pasan a
una nueva sociedad denomi-
nada ZF Aftermarket Ibérica
S.L.U. (fijense que adopta el
nombre del grupo ZF) mien-
tras que dejan en solitario a la
planta de Landaben con su
antiguo nombre de TRW
Automotive Espafa S.L.U.
Mediante esta escision, se
traspasan a la nueva sociedad
todas las plantas consideradas
rentables y se le otorga, ade-
mas, 125 millones de activos
pero solo 40 millones de pasi-
vos, es decir, se entregan 85
millones de patrimonio a cam-
bio de nada.
La planta de Landaben queda
ahora “condenada a su suer-
te”, con un patrimonio neto
mucho menor de tan solo 40
millones y unas pérdidas “con-
tables” de alrededor de 15 -
millones por afio, de manera

que a ese ritmo sus dias estan
contados, diga lo que diga el
plan de escisién presentado.
Por suerte para la direccion,
los eventuales conflictos veni-
deros con la plantilla seguirdn
relacionandose con la marca
TRW dejando limpia la marca
ZF, ajena a unos problemas
locales en una pequefia region
al norte de la peninsula ibéri-
ca.

Esta vez no habra a qué aga-
rrarse porque quedara perfec-
tamente justificado que la
planta de Landaben tiene per-
didas y serd, ademas, una per-
sona juridica individual sin los
argumentos defendidos en el
juicio del afio 2016.

No olvidemos que esta empre-
sa ha repartido 80 millones de
dividendos en los tiltimos cua-
tro afios. No olvidemos que la
rentabilidad de la empresa
viene siendo cercana al 15%
anual. No olvidemos que el
70% de sus costes son mate-
riales adquiridos a otras

| empresas del grupo. Pero la

responsabilidad de las pérdi-
das se atribuird a los costes de
la plantilla de Landaben y si
no, como diria mi madre, “al
tiempo”. Terminaba mi escrito
hace dos afios con la siguiente
frase: “Los salarios de los tra-
bajadores no se ajustan a las
necesidades de nuestra codi-
cia, que no se satisface con un
10% de rentabilidad anual”.
Ojald me equivoque y tenga
que comerme esta carta en
papel de periodico. Prometo
hacerlo.

Un abrazo fuerte a toda la
plantilla de TRW Landaben. @

El autor es economista

Laplantade Landaben
queda ahora
“condenada a su suerte”,
con un patrimonio

neto mucho menor

de fansolo 40 millones

Por suerte para la direccion,
los eventuales conflictos
venideros con la plantilla
seguirdn relacionandose
con la marca TRW dejando
limpia lamarca ZF
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- Quesas Albeniz

_ Jose Maria Aierdi, vicepresidente y

- en su gran mayoria.
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Aierdi, junto a dos representantes d

T i
e Albéniz. Foto: D.N.

Alierdivisitala
de empresas navarras
enlaferiaalimentaria Anuga

El vicepresidente se retine en Alemania con represenfantes de las compafiias

PAMPLONA — En el marco del IV Con-
greso de Editores de Medios Unién
Europea — América Latina Caribe,

consejero de Ordenacion del Terri-
torio, Vivienda, Paisaje y Proyectos
Estratégicos del Gobierno de Nava-
rra, tuvo la oportunidad de visitar
Anuga, la mayor y mas importante
feria del mundo en materia alimen-
ticia. Este afio, la feria celebra su 100
aniversario con aproximadamente
7.600 expositores internacionales

Tras la inauguracion de Anuga, el
vicepresidente ha querido visitar los
diferentes stands de 1a Comunidad
Foral de Navarra y ha tenido la opor-
tunidad de conocer a las diferentes
empresas Navarras que participan -
en la feria. Entre estos stands que
José Maria Aierdi visité con produc-
tos tipicos de su tierra se encuentran
Urzante, Aceites Sandua, Iberfruta
Muerza, Conjelados de Navarra,
Conservas Daniza, Embutidos Goi-
koa, Envasados Eva, Industrias Ali-
mentarias de Navarra y Quesos La
Navarra. ;

Durante esta visita Aierdi ha teni-
dola oportunidad de conversar con
los diferentes expositores y compar-
tir con ellos la importancia que tie-
ne para la industria de la Comuni-
dad Foral que sus productos se
encuentren en ferias de esta enver-
gadura. Anuga es la mayor feria de
alimentacion de Europa en la que
pueden participar, por encima inclu-
so que la feria SIAL de Paris.

Todos han coincidido en que Anu-

Aierdi, en el stand de Goikoa.

ga es un espacio sin igual para esta-
blecer acuerdos comerciales. Asi-
mismo, el Vicepresidente se ha inte-
resado por la antigiiedad de los dife-
rentes negocios en la feria, llevando
en su gran mayoria alrededor de
ocho afios asistiendo.

Alemania es la anfitriona durante
estos dias de la cuarta edicion del
Congreso Internacional de Editores
de Medios Unién Europea-Ameérica
Latina Caribe, evento organizado
por Prestomedia Grupo que conta-
r4 con Axel Springer, el grupo
mediatico mas importante de Euro-
pa, como medio anfitrién.

Alemania se convierte asi en esce-
nario de debate y lo hard de mano
de algunos de los periodistas mas
relevantes de Europa y América Lati-
na, a los que se ha invitado a parti-
cipar, con el objetivo de poder vis-

Sl Bl SBCR S by SR B

sion

lumbrar cual es la visién que tienen

uno y otro continente respecto a
ternas de gran actualidad como los
ODS, Sostenibilidad, lucha contra el
cambio climatico y Economia Cir-
cular, asi como temas de gran inte-
rés periodistico como son Los jove-
nes y los medios de comunicacion,
Fake News y responsabilidad penal,
Nuevos modelos de negocio La nue-
va regulacién de la UE sobre dere-
chos de autor de la informacion.
En Colonia se llevaran a cabo las
reuniones en el Banco de Desarro-

Tlo de Alemania y donde se trabaja- -

r4 en un contenido de gran actuali-
dad centrado en La economia circu-
lar como estrategia ante el cambio
climético. En estas reuniones ten-
drén ocasién de conocer lo que se
est4 haciendo en materia de econo-
mia circular.-DN. '

i i S L e L BB



1,50 € Ario XXVI Niimero 8.819

Diario de

LA FISCALIA NAVARRA ALERTA DE

CASOS IMPUNES POR SU ARCHIVO

—

® Lamayoria son estafas en varios territorios y cuyo tiempo de investigacién transcurre
sin decidirse la competencia ® La mera citacion ya no sirve para cumplir con el plazo

INFORMACION EN PAGINA 4

Lunes, 7 de octubre de 2019

Elmayor gasto
enun marco de
ralentizacién
poneaprueba

ALNO INSTRUIRSE EN SEIS MESES | ,:ibiidd.

Mas inversién con una
rebaja fiscal a las rentas
bajas y medias, reto de un
Gobierno foral en minoria

PAGINAS 12-13 EDITORIAL EN PAG.3

Farosdelacolectividad

JOSE LUIS HERRERA, VIRGINIA GORIl Y |
JUAN LARRETA, CANDIDATOS AL PREMIO
A LA EXCELENCIA CIUDADANA yr20

" Larreta, Herrera

a8 dchﬂ,

¥ Gori, en el jap"
* din del hoteLDon
i ) s.

40 A L3

MCLEOD Y JULIAN SE IMPONEN
EN LA RONCESVALLES-ZUBIRI

~ ALTUNA Y ZABALETA GANAN EL
MASTERS CODERE EN EL ARENA
PAGINA53 ; i ‘
OSASUNAIGUALA 900 ATLETAS DE
SUMEJORDATO LA SOLIDARIDAD
DEPARTIDOS SIN  CORREN EN FAVOR
CAERENCASA(29) DEANFAS
PAGINAS28 A 30 PAGINA 9

NUEST

Atropello mortal
deunjoven de
nézear porun
conductor ebrio

P‘GNA 7

ROS GRANDES VIAJES EN GRUPO

Pericdico + Coche FastS&Furious: 1045 euros, Periddico + Bardeja: 1045 auros,

AS DESDE PAMPLONA

THAILANDIA I

 CRANDE

Way VIAJES
- & navarsol

" Sanchoel Fuerte, 8 §
Tel. 948 138 758

Visita nuestra web:

Wwwnavarsol.com

www.noticiasdenavarra.com



I —

12

Diario de Noticias — Lunes, 7

Los consejeros Manu Ayerdi (Desarrollo Econémico), Elma Saiz (Hacienda) y Javier Remirez (Funcién Publica e Interior), con la pres

identa Maria Chivite en el |

LA INCERTIDUMBRE ECONOMICA Y |
NUEVOS GASTOS PONEN A PRUEB/
LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

@ Fl Gobierno mantiene una politica
expansiva e incrementarala inversion
un 5% en 2020 ® Hacienda debera
cuadrar ahoralos compromisos ya
adquiridos con la austeridad financiera

« Ibai Fernandez
Javier Bergasa

PAMPLONA — El Gobierno de Nava-
rra trabaja ya en la elaboracion del
préximo presupuesto. Serd el pri-
mero de lalegislatura para un Gabi-
nete de coalicién en el que convi-

ven un acuerdo programatico mar-
cadamente continuista con el nue-
vo liderazgo socialista. Sera por lo
tanto un presupuesto que seguira
1la senda de los iltimos afios, pero
en el que se abordaran algunas
novedades ya avanzadas por los
nuevos consejeros, que porlo gene-

ral se han mostrado expansivos en
el gasto. Y que deberd encarar los
proximos meses en un contexto de
incertidumbre politica y econémi-
ca que van a poner a prueba el equi-
librio presupuestario logrado los
ultimos afios.

La llave de la caja la tiene ahora
Elma Saiz, exdelegada del Gobierno
y asesora fiscal de profesién, que
desde el Departamento de Econo-
mia y Hacienda asume el reto de
mantener la estabilidad financiera
de la Comunidad en medio de las
demandas de gasto que va a plantear
el nuevo equipo de Gobierno. Espe-
cialmente la parte socialista, que
como acostumbran los partidos que
acaban de llegar al poder, aspira a

dejar su impronta particular, lo que
generalmente implica un aumento
de la inversién ptblica.

La consejera de Economia presen-
taba el pasado miércoles el techo
de gasto del proximo afio. Serdn
4.228 millones, 212,5 millones mas
que en este 2019. Un incremento del
5,3% basado en una prevision de
crecimiento econémico del 2,2%.

‘Estimacion coherente con lo que

plantean los principales estudios
financieros, pero excesivamente

vinculada a una coyuntura interna- -

cional que con la desaceleracion
econdémica mundial, la guerra
comercial EEUU-China y el brexit
a la vuelta de la esquina, conviene
al menos tomar con prudencia.
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UNA HERENCIA FAVORABLE A diferen-
cia de lo ocurrido hace cuatro afios,
el nuevo equipo de Hacienda cuen®
ta con la ventaja de haberse encon-
trado unas cuentas piiblicas estables
¥ saneadas. Navarra cerré 2018 con
un superdvit de 116 millones, un
remanente de tesoreria de 158 millo-
nes y con la primera reduccién de
deuda en diez afios. La situacién

financiera de Navarra todavia sigue -

siendo complicada, con un elevado
endeudamiento y buena parte del
gasto ya comprometido, pero al
menos cuenta con la suficiente sol-
vencia como para tener margen de
actuacion en el dia a dia de 1a ges-
tion piblica. Algo que no ocurria
desde el inicio de la crisis.

Asi que el Gobierno ha aprovecha-
do la situacién para poner en mar-
cha ya algunas actuaciones priori-

tarias, algunas de las cuales llevan.

asociado un importante compromi-
SO presupuestario afiadido. Es el
caso del pago del grado alos emplea-
dos piiblicos interinos, reconocido
por sentencia judicial, pero que el
Gobierno ha decidido afrontar de
forma inminente y en un solo pago.
En total, 75 millones a repartir entre
8.000 contratados temporales via
decreto de ley foral urgente. El decre-
to, que se aprobara este mes de octu-
bre, también incluiré la equipara-
cién de los permisos de paternidad
y maternidad para funcionarios, asi
como el pago de los meses de vera-
no para los interinos. Todo con car-
go al remanente de tesoreria acumu-
lado en los ejercicios anteriores y en
plena precampaiia electoral.

El decreto no afectara directamen-
te al presupuesto del préximo afio,
pero silastraré el margen de manio-
bra si la situacién econémica se
tuerce en los préximos meses. No
es la previsién del Gobierno, que
mantiene la politica expansiva en el
proyecto de gastos para 2020, en el
que se incluirdn algunas inversio-
nes que ya se han avanzado en sede
parlamentaria como la mejora de
carreteras, la reduccién de las listas
de espera o la atencién a la diversi-
dad en educacién. Y en el que tam-
bién habra que hacer hueco a las
aspiraciones presupuestarias de 13
consejeros con muchas ganas de
ofrecer buena gestion.

A todo ello se unen las rebajas fis-
cales anunciadas por la propia con-
sejera de Hacienda, que suprimiré
la tributacién de los bienes empre-
sariales en el Impuesto del Patrimo-
nio, y que a medio plazo promete
reducird los tipos a las rentas medias
y bajas. A lo que habra que afiadir la
devolucién del IRPF de la materni-
dad (45 millones) que la presidenta
del Gobierno se ha comprometido a
resolver antes de final de afio inclu-
so si los tribunales sentencian en
contra de las demandantes. :

'ESTABILIDAD FINANCIERA Lograr la

cuadratura del circulo es ahora el.
principal reto de Elma Saiz. Encajar
un aumento del gasto con una
reduccion de impuestos en un esce-

Gitida

3s proximas semanas sus pro- -
puestas de gasto para 2020.El
~ Gobierno aprobara después el
anteproyecto, qrie serd remitido al
Consejo Economico y Social de
Navarra, al Consejo de Medio &
_ Ambiente y ala Comisién de Régi-
men Local como paso previo a su’
 remision al Parlamento. La previ-
sién del Gobierno es que el presu-
- buesto esté aprobado en febrero,

El margen de inversién del
préximo afio puede verse
comprometido si al final

el crecimiento econémico
enes menor de lo previsto

El Gobierno ha aprovechado _

el remanente de fesoreria
para acometer cerca de 80
mitlones de gasto adicional
alolargo del mes de octubre

nario de ralentizacién econémica en

el que Navarra debera cumplir ade-

mas con las reglas de estabilidad
presupuestaria. Ya no hay margen
para la emision de nueva deuda, se
impone el déficit cero y la regla de
gasto limita el incremento presu-
puestario bajo amenaza de interven-
cién del Ministerio de Hacienda. La
austeridad sigue siendo obligatoria.

A favor del Gobierno cuenta el
color politico del Ejecutivo central,
liderado por el PSOE y cuya direc-
cion federal se ha implicado espe-
cialmente ante la presion politica y
medidtica de la derecha para que la

La consejera Elma Saiz, en la comisién de Hacienda. Foto: Oskar Montero

apuesta de Navarra saliera adelan-
te. Una complicidad con la que no
conto el Gobierno anterior, que vio
limitado su margen de inversién
pese a gozar de superavit, y que pue-
de facilitar cierta flexibilidad en Ia
interpretacién de la Ley de Estabili-
dad Presupuestaria, que la ministra
Maria Jestis Montero ha venido apli-
cando hasta ahora con la misma
ortodoxia -si no més-, con la que lo
hacia Crist6bal Montoro.

Con Madrid habra que negociar
también la actualizacién del Conve-
nio Econémico para el periodo 2020-

- 2024, y que debe determinar cuin-

to aporta Navarra a las arcas del
Estado. La previsi6én para el proxi-
mo afio es de 588 millones, un 5%
mas que en 2019. Es sin embargo
una cifra provisional pendiente de
una negociacion con el Estado que
pese a que estamos en plazo todavia
no se ha iniciado, y que puede con-
dicionar buena parte del margen
presupuestario con el que cuenta el
Gobierno foral hasta el final de Ia
legislatura. No serd una negociacién
facil en un contexto de recentraliza-
cién y de desconfianza hacia los
territorios forales, y que se puede
complicar sobre manera si tras las

-elecciones del 10 de noviembre des-

de Moncloa ya no se ve con tan bue-
nos o0jos el Gobierno de Navarra.
Es el contexto en el que arranca la

elaboracion del primer presupues- -

to de lalegislatura. Con la dificultad
afiadida de tener que hacerlo en

minoria parlamentaria, lo que.

requerira de una negociacién en la
que, de entrada, habra que decidir
si se mira hacia la derecha espario-
lista o hacia la izquierda abertzale.
Pero que pese a la dosis de incerti-
dumbre que ofrecen la economia
internacional y la politica nacional
el Gobierno encara con ambicién y
optimismo. Aun a riesgo de que un

repentino cambio de ciclo le pueda

pillar con el pie cambiado. @

Flfraude fiscal yel

euskera, hoyenlaMesa

yJunta de Portavoces

El vicepresidente Javier
Remirez comparecera para
explicar las consecuencias

de la sentencia del TSJN

PAMPLONA - La lucha contra el
fraude fiscal y el decreto del euske-
ra parcialmente anulado por el Tri-
bunal Superior de Justicia de Nava-
rra son dos delos asuntos incluidos
en el orden del dia de la reunién que
hoy celebrardn la Mesa y Junta de
Portavoces del Parlamento.

En relacién con el decreto del
euskera, el Gobierno ha solicitado
la comparecencia del vicepresiden-
te Javier Remirez para explicar las
consecuencias de la sentencia y
Navarra Suma, EH Bildu e I-E han
registrado sendas preguntas dirigi-
das al Ejecutivo con solicitud de res-
puesta oral. Navarra Suma ha pre-
sentado ademds una pregunta
escrita sobre las convocatorias de
CONCUrso-oposicion y concurso de

traslado que se pueden ver afecta-
das por este fallo judicial, Geroa
Bai una interpelacién sobre la poli-
tica lingiiistica del Gobierno y EH

Bildu una mocién que insta al Eje- .

cutivo a defender los derechos lin-
gliisticos de todos los ciudadanos.

Elfraude fiscal es otro asunto que
ha merecido varias iniciativas por
parte de los grupos parlamenta-
rios y asi el PSN ha presentado una
interpelacién sobre la politica que
va desarrollar el Gobierno para
combatir el fraude, la economia
sumergida y el empleo no declara-
do,y EH Bildu e I-E han registrado
dosmociones para crear el Obser-
vatorio del Fraude Fiscal.

Los grupos han pedido ademsds
la comparecencia de la consejera
de Medio Ambiente para que infor-
me sobre la gobernanza de resi-
duos urbanos y del consejero de

- Cohesion Territorial para que dé

cuenta de la situacién actual dela
ampliacion de la primera fase del
Canal de Navarra. - Efe

SOLUCIONES
FINANCIERAS
DE NAVARRA

SIN




22 ECONOMIA ESPANA

El coche eléctrico llegara pero
hoy en diala realidad es que
sélo un19% de los hogares
fiene renta para acceder asu
compra, sefiala el experto
José Luis Gata, de Solera

« Xabier Aja

PAMPLONA — El proceso de descar-
bonizacién de la movilidad es una
realidad yla progresiva sustitucion
de los automéviles con motores de
combustién por otros eléctricos es
una tendencia que no se discute
pero si se difiere sobre el calenda-
rio del cambio. El experto del sec-
tor de postventa del automovil, José
Luis Gata, del Grupo Solera, sefiala
que el coche eléctrico va a llegar
perono vaa ser mafianay ello obli-
garé a los talleres a cambiar de
modelo de negocio. Mientras abo-
ga por incentivar la retirada de los
coches mas contaminantes.

Se habla mucho del coche eléctrico
perono seven muchos.

_Fl coche eléctricoya estay en el futu-
ro ira a més pero todavia no es una
slternativa al vehiculo tradicional de
combustion porgue es caro, conesca-
sa autonomiay con poca infraestruc-
tura de recarga. La realidad es que
s6lo el 19% de los hogares espaiioles
tiene una renta suficiente para poder
comprar un auto eléctrico. Segtin el
INE es el porcentaje de personas con
rentas de més de 2.500 euros mensua-
les. Es practicamente el mismo por-

centaje que puede accederaun coche -

premium Mercedes, BMW o Audi. Y
queno nos cuenten historias, en Euro-
palacuota de mercado del coche eléc-
trico solo es del 2%.

;Cémo se puede hacer la transicién
hacia una movilidad descarboniza-
da en este contexto?
_Flaborandoun PLAN, con maydscu-
las, que primero incentive el achata-
rramiento de los coches més viejos de
combustién, los que mas contaminan,
propiciando la creacion deunaredde
infraestructuras de carga eléctrica, y
utilizando todas las tecnologias dis-
ponibles para la transicién. Ahora,
por primera vez en afios estd aumen-
tado més el consumo de gasolina que
el del gaséleo. La tecnologia tiene que
seguir avanzandoy reduciendo cos-
tes. Hoy dia las baterias de un coche
eléctrico, 1as mas normales, cuestan
unos 11.400 euros de media porque
las de mayor capacidad superan los
20.000 euros. Su precio tendria que
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José Luis Gata, en un momento de la entrevista. Foto: Ainara Garcia

Fosé Luis Gata

RESPONSABLE DEL MERCADO PO

ST VENTAY TALLERES DEL GRUPO SOLERA

“Menos del 20% de los
hogares pueden costearse un
coche eléctrico en Espaina”

bajar a la mitad para que el vehiculo
eléctrico sea alternativa real.
Curiosamente las emisiones de los
vehiculos a la atmésfera han creci-
do este afio.

_Las criticas ala tecnologia diesel han
hecho que se vendan mas coches de
gasolina, que gastan m4s combusti-
ble que uno de gasoleo por kiléme-
tro, y que los consumidores aplacen
sus decisiones de compra. El resulta-
do es que el parque movil espaiol
cada afio que pasa es mas viejoy los

coches més antiguos son notable- |

mente mas contaminantes que los
modernos. En 2023, a la vuelta dela
esquina, el 43% de todos los coches
que circulardn por las carreteras
espafiolas tendré mas de 15 afios. Y

aqui es en donde primero hay que
actuar con medidas para reducir esa
flota. Si en 2023 se eliminara el 100%
de los vehiculos de mas de 15 afnos en
Espafia, y estamos hablando de 11,6
millones de coches, ademés de redu-
cir la contaminacién habria un incre-
mento de la facturacién de la posven-
ta de un 12%, con un porcentaje de
achatarramiento del 73%.

En el primer semestre lasventas de
coches eléctricos solo suponen el

#“|_os talleres van a fener que
cambiar. El coche eléctrico
sONn menos piezas y menos
horas de trabajo. Un 38%
menos de facturacion”

0,78% en el Estado. Descarbonizar
el parque movil va a costar.

_Sin duda. Es més, si las ventas de
eléctricos alcanzasen una estimable
ciiota del 10% de las ventas se tarda-
ria unos 172 afios en renovar todo el
parque. Por eso insisto en 1a necesi-
dad de plantear un plan global, rigu-
roso, escuchando a todas las partes.

Paralos talleres, paralos concesio-
narios el coche eléctrico, de salida,
parece que les va a suponer menos
trabajoy menos facturacion.

_El motor eléctrico es mas sencillo
que uno de combustién. Tiene un
25% menos de piezas pero ademas
tienen muchas menos necesidades
de mantenimiento. No hay que cam-
biar aceite, bujias, correas... Segiin

Planas, ministro de Agricultura, Pescay Alimentacién en funciones.

nuestros calculos el coche eléctrico
representa un 38% menos de factu-
racién para los talleres que el de
gaséleo. Ademds no hay que olvidar
que el coches eléctrico llega tam-
bién con un incremento de la conec-
tividad, de las ayudas a la conduc-
cién y de los sistemas de seguridad
con el resultado de una reduccion
de accidentes del 15% en el horizon-
te de 2030. Ello supone para los
talleres también un recorte de la fac-
turacién por reparaciones.

;Qué va a pasar con los talleres?
_1a movilidad va a cambiar y los
modelos de negocios ligados ala mis-
ma también. Los talleres con el coche
eléctrico van a tener menos trabajo
mecanico y de carroceria, activida-
des que suponen muchas horas de
facturacion. El taller dentro de 20
afios no sera como ahora por ello los
concesionarios tendri que acometer
1a mayor revolucion en su negocio,
tendran que aprender a desempefiar
un nuevo papel en el que reparar los
yehiculos sera una tarea mAas perono
la principal. Quizas su principal labor
sea actualizar el software del vehicu-
lo. En Solera siempre decimos lo mis-
moal sector de la posventa: el ahora
esla tecnologia del vehiculo y la cuen-
ta de resultados, pero con la mirada
puestaen el futuro, enla descarboni-
zacién, porque implicara decisiones
estratégicas paralasque seranmnece-
sarias informaci6n e inteligencia.
Las nuevas tecnologias implican
invertir mucho en formacién enlos
talleres. ;Qué puede pasar?

_Es una realidad quelos talleres van
a tener que hacer un esfuerzo impor-
tante en formacién. Se va a necesitar
mas personal con conocimientos
electrénicos e informaticos que
mecéanicos. Ademas, la digitalizacion
de los procesos es ineludible para
seguir siendo competitivo. Todo ello
implica inversiones y no todosvana
poder afrontarlasy sevaa producir
un proceso de concentracion nota-
ble en el sector. Habra menos talle-
res y concesionarios pero méas gran-
des y la rentabilidad llegara de la
mano de procesos mas complejos y
caros. Con todo el sector va a tener
un tiempo para prepararse porque
1a llegada del vehiculo eléctrico por
1as carencias actuales de infraestruc-
turas, precios, etc, no sevaa produ-
cir mafiana. Ademas, no hay que
olvidar que la mitad del precio dela

- gasolina son impuestos y habra que

ver si baja el consumo de combusti-
bles con la electrificacién de dénde
se obtienen los ingresos fiscales. ®

Planas seretine conlos

consejeros autonomicos
porlosaranceles de EEUU

El ministro de Agricultura ofrece ayudas a los sectores afectados
enel caso de que Trump cumplacon el aumento impositivo

MADRID — El ministro de Agricultu-
ra, Pescay Alimentacion en funcio-
nes, Luis Planas, se reunira hoy con
los consejeros autonomicos del

ramo en una jornada en la que se
abordaran las consecuencias del
brexitylos aranceles agroalimenta-
rios anunciados por EEUU.

Planas sefialé el viernes que 2
partir de mafiana también manten-
dra reuniones con representantes
de los agricultores, las cooperati-
vas y la industria para analizar la
situacién, con la posibilidad de
plantear ayudas a los sectores afec-
tados si la Trump cumple con sus
propuestas.

Desde el Gobierno central, Planas
subray6 que hasta el préximo 14 de
octubre los esfuerzos del Ejecutivo
se centraran en ejercer “presion” de
cara a las conversaciones entre la
Comisién Europay Estados Unidos
para que el aumento impositivo no
llegue a aplicarse. - Efe/ Foto: Efe
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Los hogares contienen el gasto y aumentan
el ahorro ante la incertidumbre econémica

Un proceso de recuperacion
iniciado a finales de 2018
ha permitido abandonar

niveles minimos histéricos

MADRID— Los hogares esparioles han
empezado a contener sus gastos
para aumentar su ahorro, un com-
portamiento que rompe la tenden-
cia de los dltimos afios y que los
expertos achacan a la incertidum-
bre sobre la situacién econémica.
Los datos de contabilidad nacional
publicadosla semana pasada revelan
que el consumo de los hogares se
estanco en el segundo trimestre, el
dato més bajo desde el tercer trimes-
tre de 2013, cuando registré una
pequertia caida, y la culminacién de
una tendencia de contencién progre-
sivaalolargo delos tiltimos dos afios.
Paralelameénte, la tasa de ahorro
delos hogares se situé en el 8,7% en
el segundo trimestre, el nivel mas
alto desde el segundo trimestre de
2013, también tras un proceso de
recuperacion emprendido a finales
de 2018 que le ha permitido abando-
nar niveles minimos histéricos.
Este cambio de tendencia “refleja
que la desaceleracion dela economia
espaiiola ha empeorado el optimis-
mo de los consumidores”, que han
aumentado su ahorro como precau-
cion “en prevision de tiempos peo-
res”, explica el director adjunto del
IVIE y catedritico de la Universidad
de Valencia Joaquin Maudos. -
También la secretaria general del
IEE, Almudena Semur, coincide en
que estos indicadores se deben a la
“incertidumbre ante la situacién eco-
nomica’”, que provoca “temor” a per-

der el trabajo. “El ahorro en el Estado -

siempre ha estado muy vinculado a
la confianza en 12 economia, en fases
expansivas del ciclo econémicono se
ahorra, mientras que en las fases mas
recesivas, ahorra”, concluye.

Junto a estas peores perspectivas
econdémicas, sobre todo en el exterior,
el analista de AFI Gonzalo Garcia alu-
de a otros elementos de incertidum-
bre como las elecciones, que en con-
junto incentivan “un comportamien-
to més cauto” del gasto y el ahorro.

“El ahorro en el Estado
siempre ha estado muy
vinculado a la confianza
en la economia”

ALMUDENA SEMUR
Secretaria General del IEE

“Este cambio refleja que
la desaceleracion ha
empeorado el optimismo
de los consumidores”

JOAQUIN MAUDOS

Director adjunta del IVIE

Sin embargo, los expertos puntua-
lizan que el ahorro viene de minimos
histéricos, por lo que su tendencia
natural es a recuperarse, mientras
que los datos de consumo recogidos

por la contabilidad nacional podrian
no reflejar toda Ia realidad. :
La economista de Funcas Maria
Jestis Fernandez achaca el parén del
consumo a la estabilizacién una vez

que la demanda embalsada durante
la crisis se ha satisfecho, porloque es
el momento de “tratar de empezar a
recomponer la tasa de ahorro”,
Explica que otros indicadores de

consumo, como las ventas minoris-
tas olas ventas de grandes empresas,
contindan en positivo y que la evolu-
cion delas ventas de automéviles, aho-
Ta en negativo, ya no sirve para medir
el consumo de los hogares.

En cualquier caso, los datos de
ahorro y consumo son previos al
deterioro de los indicadores econé-
micos de este verano, algo que Fer-
nandez desvincula del deterioro de
la confianza. - Efe
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Tribunas

Construir arquitectura, habitarlay sonarla -

vor Patxi Chocarro San Martin,
Roberto Erviti Machain

"0y, como cada primer lunes de—~
H octubre, se celebra el Dia Mun-

dial de la Arquitectura, una jor-
nada que nos debe ayudar a reflexionar
sobre la importancia que ésta tiene en
nuestra vida diaria. Una celebracion que
coincide de manera intencionada con el
Dia Mundial del Habitat, vinculando -
ambas fechas para mostrar el compromiso
de los/as arquitectos/as con el desarrollo
urbano sostenible.
El lema elegido para este afio es Arquitec-
tura... vivienda para todos, centrando la
mirada en la necesidad basica que supone
el acceso a una vivienda digna para cual-
quier persona: una vivienda accesible, con
todos los servicios necesarios, pero que,
ademas, sea respetuosa con el medioam-
biente tanto en consumo de energia a lo
largo de su vida 1til como en su construc-
cion. .
No es la misma realidad a la que nos
enfrentamos los arquitectos en todo el
mundo, pero si coincidimos en los proble-
mas a resolver. Afortunadamente en Nava-
rra, la rehabilitacién y adecuacién de las
viviendas sigue estando muy presente, con
unos resultados que se pueden considerar
referentes a nivel nacional. Pero, sin duda,
todavia hay camino por recorrer.
La Comunidad Foral de Navarra dispone de
una Ley de Habitabilidad desde el afio
2004: el Decreto Foral 142/2004 de 22 de
marzo modificado por el Decreto foral
5/2006 de 16 de Enero, que nos ha permiti-

entrada en vigor.

do superar ciertos debates hace tiempo;
una normativa que, gracias al esfuerzo de
muchos, ha garantizado la calidad de las
viviendas construidas en Navarra desde su

No obstante, la aparicién de un nuevo mar-
co normativo definido por el Cédigo Técni-
co de 1a Edificacién (CTE), el avance de la
tecnologia y los nuevos sistemas de cons-
truccién han generado ciertas incongruen-
cias y duplicidades. En alguno de sus arti-
culos la legislacién se ha vuelto obsoleta,
motivando una revision necesaria en la que
¢l Gobierno de Navarra, a través de su Con-
sejeria de Vivienda, Ordenacion del Terri-
torio, Paisaje y Proyectos Estratégicos, ha
confirmado su voluntad de trabajar en esta
legislatura.

Los objetivos de esta reforma deben cen-
trarse, por un lado, en resolver las incon-
gruencias o duplicidades con el CTE, y
delegar en él aquellos aspectos que ya
regula; adaptar los criterios de ventilacién

-y renovacién de aire a las nuevas tecnolo-

gias para facilitar la intervencion en vivien-
das existentes; y establecer tambiénlos
mecanismos que ayuden a desbloquear
procesos de rehabilitacién y reutilizacion
de edificios que, por su grado de protec-
cién, resultan mas complicados, siendo en
algunos casos inviables. Por ejemplo, en las
tipologias de edificaciones propias del nor-
te de Navarra, con mucha superficie en
planta y huecos de ventana de reducidas
dimensiones, resulta paradéjico que el
principal motivo de su ruina sea precisa-
mente aquello gue les da valor.

Sin embargo, no son sélo estos los aspectos
a los que esta ley necesita dar respuesta.

Nuevos modelos de vida, con una impor-
tante presencia del teletrabajo, los entor-
nos familiares cambiantes, mayor presen-
cia del alquiler frente a la compra o incluso
“los-nuevos-sistemas de movilidad necesitan
un marcolegal en los que poder desarro-
llarse.
Estos aspectos no se resuelven solamente
posibilitando el disefio de viviendas diafa-
nas, las mal llamadas viviendas tipo loft,
sino que requieren de una vision mas
-amplia que trascienda el propio &mbito del
espacio privado. La vivienda no es solo
aquello que queda tras el umbral de nues-
tra puerta, los espacios comunes de acceso,
de circulacion y de relacion también for-
man parte de ella.
Hemos mirado a Europa sin pudor con
mayor o menor acierto buscando referen-
tes en la definicion de Edificios de Energia

No es la misma realidad a la que nos
enfrentamos los arquitectos en
todo el mundo, pero si coincidimos
en los problemas a resolver

Sirva al menos esta semana como
excusa para que también la
sociedad en su conjunto reflexione
en torno a lavivienda y el habitar

Casi Nula. Hagamoslo también ahora pero
no para copiar, sino para analizar, apren-
der y adaptarlo a nuestra realidad y cultu-
ra. Su extensa tradicion en el uso de la
_vivienda en alquiler nos da pistas para

superar el modelo tradicional, que en
muchos casos no da respuesta a las necesi-
dades de la poblacién.

Animamos a la Administracién a no legis-
lar desde el miedo. La profesionalidad de
todos los técnicos implicados y la tradicion
de las empresas constructoras y promoto-
ras de Navarra ofrece un soporte de con-
fianza para hacerlo. Al menos desde el
Colegio Oficial de Arquitectos Vasco Nava-
rTo no escatimaremos esfuerzos. Estamos
dispuestos a poner todos los medios para
ayudar a construir la mejor ley posible. La
muy alta implicacion y participacién de
colegiados en las sesiones de trabajo entor-
noa esta ley lo garantiza.

Sirva al menos esta semana como excusa
para que también la sociedad en su con-
junto reflexione en torno a la vivienda y el
habitar. Las puertas de nuestro colegio
profesional estan abiertas con visitas guia-
das alo largo de este lunes (publico en
general) y toda la semana (centros escola-
res y asociaciones) para conocer su sede y
su entorno urbano, pero también para
imaginar entre todos la ciudad del futuro,
donde construir las viviendas en las que
podamos desarrollar una gran parte de
nuestros suefios. ®

Presidente y secretario, respectivamente, de la Junta

Directiva del Colegio Oficial de Arquitectos Vasco-
Navarro (COAVN) en Navarra

Oposiciones docentes: una reflexion necesaria

ror Arantxa Ruiz Vidorreta

n afio mas, el descontento y las
l [ reclamaciones al proceso selectivo
en la tiltima convocatoria de oposi-

ci6n al cuerpo de Magisterio en Navarra se
han amontonado en la web del departamen-
to a la espera de ser resueltas en unos
meses, cuando ya todo el proceso se ha
cerrado y el tupido velo de la urgencia por
organizar el nuevo curso no deja tiempo a la
importancia de reflexionar sobre la cohe-
rencia que debe regir el ingreso en lIa fun-
cion docente. :
La primera de las claves sobre la que creemos
que el departamento debe reflexionar se cen-
tra en el plano organizativo. La falta de perso-
nal de Recursos Humanos ha derivado en
ocasiones en caos organizativo, incumpli-
miento de plazos administrativos y falta de
respuesta a las instancias de revision de docu-
mentacién que solicitaban. Ademés, enla
convocatoria no se especificaban los criterios
de valoracién como ocurre en otras comuni-
dades, publicAndose el 14 de junio, a menos de

10 dias del comienzo de Ias pruebas.

En el plano estructural, la secuencia de las
fases, competencia de cada comunidad,
hace que en Navarra se valore en mayor
medida la parte memoristica que la valia
docente al dar comienzo con la parte tedrica
y dejando sin posibilidad de defender la fase
practica por el mismo proceso eliminatorio.
Esta critica tan repetida se ha solventado en
otras comunidades como Catalufia dando
comienzo al proceso con la defensa de la
fase mas pedagdgica y dejando para un
segundo momento el examen escrito. El
caso mas llamativo es el de 1a especialidad
de Muisica, en la que en la mayoria de las
comunidades se solicita una prueba de
interpretacion individual, no asi en Navarra.
En cuanto al desarrollo de las pruebas, los
exiguos criterios de evaluacién y la ausencia
de informacién publica sobre las ribricas
de ponderacién utilizadas en exdmenes de
desarrollo hacen que el ingreso a la profe-
sion y la practica docente sean, cuanto
menos, subjetivos para el desempefio de la

| labor docente, cuanto mas dependientes de

factores como la suerte o el cansancio del
tribunal. Debemos afiadir que la posibilidad

de presentar material auxiliar en la defensa
de la programaci6n y no en la de la unidad
no se corresponde con las especificidades
que marca el RD 276/2007, siendo una
incongruencia manifiesta con la practica
diaria de la profesion.

Mencién aparte merece la subjetivay desfa-
sada informacién que aparece en temarios y
libros de texto y que sirve como plantilla de
correccion, cuestion que favorece el negocio
de academias y ciertos sindicatos, vislum-
brandose una pequefia industria cargada de
intereses que seria anulada con la existencia
de un temario tinico de acceso a la funcién
publica.

Para finalizar, la piedra de toque que marca
esta tormenta perfecta para el personal que
trabaja en nuestras aulas es la Orden Foral
que regula la contratacion, anulada por el
Tribunal Superior de Justicia de Navarra,
pero vigente por un recurso del departamen-
to, que rescata la vinculacién entre listas de
contratacién y oposicién por medio de unas
listas preferentes que ya se impusieron en
2007 por el consejero del CDN, y que no ha
logrado solucionar los problemas de contra-
tacién tal y como se ha podido constatar este

inicio de curso.

Esta obligacién de presentarse a oposiciones
para poder seguir trabajando, y no con el ver-
dadero objetivo de conseguir una plaza debi-
do al reducido nimero de puestos ofertados
(oferta ademés alejada de las vacantes de los
centros que ha hecho que deban realizar las
practicas en una especialidad a la que no se
presentaron), ha provocado estrés sostenido,
disfunciones en los centros, crecimiento
excesivo de los tribunales, listas de contrata-
cién irreales y un vuelco en el orden delas
mismas, dejando a docentes con afios de
experiencia sin posibilidades de contratacion.
Lamentamos la falta de profesionalidad del
antiguo director de Recursos Humanos,
Javier Iglesias, y esperamos que el nuevo
gobierno mitigue el caos organizativo que
ha prevalecido, revise el desarrollo de los
procesos selectivos, sus fases, criterios de
calificacién y ponderacion, apueste por la
rebaremacién anual y la apertura perma-
nente de listas, y modifique la normativa de
gestién de personas contratadas que dete-
riora el trato al personal mas vulnerable. ®

STEILAS



