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Espana descoloca a Bruselas al verse
abocada a la prorroga presupuestaria

La Comision se resigna a ser flexible en los plazos para presentar los ajustes

La amenaza de

la sancién vuelve

a planear sobre el
Gobierno en funciones

Las autoridades
comunitarias deben
decidir en unas semanas
si congelan los fondos
estructurales de 2017

ADOLFO LORENTE
Bruselas

Cuando en los corrillos comunita-
rios se pronuncia la palabra Espa-
fia comienzan a dibujarse las me-
dias sonrisas, los gestos de nega-

cion y los resoplidos de
desconcierto, impotenciay frus-
tracion. ; Comoloveis? “Novemos
nada”, ironizaba ayer a este co-
rresponsal un alto cargo de la Co-
misién. Espafiahavueltoaocupar
un destacado papel enla apretada
agenda de los problemas euro-
peos,y lo peor es que nadie atisba
una solucion a corto plazo pese a
losmuchosretos presupuestarios
quelacuartapotenciadel eurotie-
ne de cara a 2017, donde el ajuste
previsto debe ser de 15.000 millo-
nes para bajar el déficit del 4,6% al
3,1% del PIB. ;Qué hacer? ; Reacti-
var la via de la multa? ;Congelar
los fondos estructurales? ;Nada?
Bruselas, el paradigma de las re-
glas yla disciplina, estd tan desco-
locada como el 99% de los electo-
res espafioles.

Asilo aseguran fuentes comu-
nitarias, que se limitan a recitar
de carrerilla la normativa euro-
pea sin saber responder a los hi-
potéticos escenarios que pueden
surgir. De momento, el ministro
de Economia en funciones, Luis
de Guindos, ya ha anunciado que
no podra enviar a la Comisién un
nuevo presupuesto antesdel15de
octubre, fecha marcada en rojo
para todos los paises. ;Grave? Si.
¢Pero Espafia se niega a enviarlo?
No, simplemente no puede por-
que estdenfunciones. ; Entonces?
Bruselas se mueve entre dos
aguas sin saber muy bien qué ha-
cer. “¢Como exigir a un Gobierno
que haga algo sino tiene facultad
parahacerlo?”, reflexiona la Co-
misién.

Elviernes, antes de confirmar-

se ese secreto a voces que era el
fracaso de lainvestidura de Ma-
riano Rajoy, el equipo del presi-
dente, Jean-Claude Juncker, remi-
tia al lunes para hacer una valora-
cién de la paralisis politica de
Espafa. Poco se esperabay poco
ocurrié. “Esperemos que sea posi-
ble formar un Ejecutivo estable
que pueda comprometerse con
sus socios comunitarios y con las
instituciones europeas. Esta si-
gue siendo nuestra esperanza, en
particular viendo los retos alos
que se enfrenta Espafia”, recalcé
Alexander Winterstein. ;Y sino
presenta el presupuesto antes del
dia15, qué ocurre? “Espaiia, como
elresto de Estados miembros, de-
be presentarlo antes de esa fecha.
Cada paso a su tiempo”, apostilld.
A Espaifia se le acumulan los

REUTERS

problemas. E127 de julio sorteé
una multa histérica por saltarse a
latoreralos compromisos fiscales
con motivo de las primeras elec-
cionesdeesteinterminable serial,
las del 20 de diciembre de 2015.
Bruselas, con la bendicién de Ber-
lin, salvé al Gobierno de Rajoy con
la esperanza de que a la vuelta de
las vacaciones el pais tuviera un
Ejecutivoque se pusieralaspilasy
cuadrase por fin las cuentas. Pero
hallegado septiembre y todo esta
peor deloesperado.

Los fondos estructurales

Y lo estd, ademas, en el peor mo-
mento, cuando la Comisién debe
decidir en cuestion de semanas si
congela parte de los fondos es-
tructurales que tiene Espafia para
2017. La cantidad de la que se ha-
bla ronda los mil millones.
Junckerno quiere hacerlo, perola
normativa le obliga a ello. La tini-
ca forma de evitarlo es que el pais
afectado presente medidas efecti-
vas presupuestarias creibles que
sirvan paralevantar el castigo. Pe-
ro si no hay Gobierno, no hay me-
didasy sin ellas... Es la pescadilla
que se muerde la cola.

Aunque el timing oficial marca
enrojoell5deoctubre, fuentes co-
munitarias matizaron ayer que
los plazos podrian verse modifica-
dos en funcién del calendario poli-
ticode Espafia. Es decir, que si hay
Gobierno tras las elecciones vas-
casy gallegasy el presupuesto lle-
ga a Bruselas, por ejemplo el 5 de
noviembre, los técnicos se amol-
darian ala situacion. La fecha cla-
vees “el8dediciembre”,cuando el
Consejo debe dar el visto bueno a
la valoracién presupuestaria que
tiene que hacer el Ejecutivo comu-
nitario de las cuentas nacionales.
¢Y sisélollegala prérroga de los
actuales presupuestos sin las me-
didas de calado exigidas? Los
hombros vuelven a encogerse.

El otro gran caballo de batalla
seralacongelacion de esosmasde
mil millones de fondos estructu-
rales de 2017. Sélo se evitara si se
toman medidas efectivas. ; Pero
yaen 2016 ode caraen 20177 ;Bas-
ta con el adelanto de 6.000 millo-
nes del Impuesto de Sociedades
que se quiere lograr de las gran-
des empresas? Todo son dudas.

La subida de las pensiones requiere el aval del Congreso

® ].os abogados del Estado
analizan si el Gobierno en
funciones puede revalorizar las
prestacionesy los sueldos de
los funcionarios por decreto ley

LUCIA PALACIOS Madrid

Yasonmas deocholos meses que
Espafia estd sin gobierno y una
de las principales consecuencias
econdmicas es que no se van a po-
der elaborar los Presupuestos
Generales de 2017 y tendran que
prorrogarse los actuales. Asi las

cosas, pensionistas y funciona-
rios serian victimas colaterales,
puesto que lo normal seria que
no se pudieran actualizar estas
partidas. ;O si?

Pedro Sanchez anuncié ayer
que su partido presentara hoy
una iniciativa para instar al Eje-
cutivo —que ya lanz6 esta adver-
tencia a modo de amenaza— a
que, mediante un decreto ley, re-
valorice pensiones y salarios pu-
blicos. A su juicio, un Gobierno
en funciones esta “perfectamen-
telegitimado” para aprobarlo.

No lo tiene tan claro Rajoy,
que, a preguntas de los periodis-
tas, asegurd ayer que existen “to-
das las dudas juridicas” sobre si
el actual Ejecutivo en funciones
tiene capacidad parallevarlo a
cabo, puesto que “sélo se pueden
adoptar decisiones que no gene-
renobligaciones anadie”, taly co-
mo establece el articulo 21 de la
Ley del Gobierno.

No hay precedentes para esto,
salvo en 2011, cuando un Rajoy
recién llegado a La Moncloa
aprobé por real decreto-ley de

medidas urgentes subir un 1% las
pensiones. Pero entonces no es-
taba en funciones.

Los abogados del Estado son
los que tienen que decidir en este
caso si es posible hacerlo, y en es-
tos momentos la opinién mayori-
taria es que no. En caso de que fi-
nalmente dieran el visto bueno,
una vez que el Consejo de Minis-
tros aprobara el real decreto, és-
te tendria que ser validado por el
Congreso en un plazo no supe-
rior a 30 dias. Paraeso el PP nece-
sitara los votos de otros partidos

politicos, aunque el PSOE ya ha
dicho que en este caso siapoyaria
al gobierno. Otra cuestién es po-
nerse de acuerdo en la cantidad,
pues el Ejecutivo ya anuncié una
subida del 0,25% de las pensiones
y del 1% del sueldo de los funcio-
narios, mientras que los socialis-
tas defienden incrementar mas
el poder adquisitivo de los jubila-
dos.

Sino hay nuevo Gobierno has-
ta 2017, la alternativa es aprobar
la subida con caracter retroacti-
vo con efectos desde el 1de enero.
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Telefonica
vendera parte de
su filial Telxius y
de la britanica 02

La operadora

pretende reducir

su endeudamiento y
mantener el dividendo
de 0,75 euros prometido

JOSE M. CAMARERO Madrid

Telefénica ha confirmado lo que
venia siendo casi una exigencia
del mercado para salvar la remu-
neracién que abona a sus accio-
nistas: la venta de parte de algu-
nas de sus filiales para conseguir
un capital con el que podra redu-
cir sudeuday, ala vez, mantener
el control de todas sus compaiiias.

La firma anunci6 ayer sus in-
tenciones de sacar a bolsa una
parte tanto de Telxius como de
02.En el caso de la filial de in-
fraestructuras de comunicacio-
nes—que se encarga de la gestién
de sured de antenas y fibra 6pti-
ca, entre otras funciones—, prevé
lanzar una oferta publica de ven-
ta (OPV) “durante el segundo se-

mestre de 2016”. Esto es, antes de
que finalice este afio, aunque se
tratara de una operacion dirigida
exclusivamente a inversores pro-
fesionales y no al publico minori-
tario. El objetivo es sacar a bolsa,
al menos, segun indica Teleféni-
ca, un 25% de Telxius, ya que ésta
eslaproporcién minima legal pa-
ra poder lanzar una OPV en el
mercado espafiol.

También tiene previsto lanzar
una “posible” OPV sobre su filial
britdnica O2. La compaiiia afir-
ma “estar analizando distintas al-
ternativas estratégicas”, entrelas
que se incluye esa venta, “habién-
dose iniciado los trabajos prepa-
ratorios” correspondientes. Para
la operadora, cuyo presidente es
desde abril, José Maria Alvarez-
Pallete, el grupo O2 se ha conver-
tido en un problema desde que la
UE vetara su venta al grupo Hut-
chison (Hong Kong) para impe-
dir que seresintierala competen-
ciaylainnovacién en el sector.

La operaciéon de O2 podria ge-
nerarle entre 1.500 y 2.500 millo-

José Maria Alvarez-Pallete.  ere

nes de euros y afectaria a un 40%
delafilial, segtin fuentes del mer-
cado. En cualquier caso, tanto el
desprendimiento de parte de
Telxius y de la filial britdnica su-
pondria un respiro para la deuda
de la compaiiia, que superaba los
52.500 millones en junio.

Para Carlos Fernandez, ana-
lista de XTB, esta operacién “tie-
ne todo el sentido del mundo”
porque con la venta “Telefénica
hara caja, reducira deuday con-
seguird mantener sus compro-
misos de dividendo”. En concre-
to, la remuneracion prevista con
cargo a este ejercicio sera de 0,75
euros por accion, de los que 0,40
fueron abonados en mayo.

No desviarse de esa promesa
fue una de las prioridades de Al-
varez-Pallete, que mantuvo la
promesa de su predecesor César
Alierta en su intervencion en la
primera junta de accionistas.

La familia Carceller
pagara 90 millones
para evitar la carcel

Los principales
accionistas de Damm
se enfrentaban a penas
de hasta 48 anos de
prisién por fraude fiscal

Colpisa. Madrid

La Fiscalia Anticorrupcién y las
defensas de Demetrio Carceller
Coll, su hijo Demetrio Carceller
Arcer, presidentedelacervecera
Damm, y otras dos personas que
iban aserjuzgadas ayerenla Au-
diencia Nacional por fraude fis-
cal y blanqueo estan negociando
un acuerdo de conformidad que
pasaria por el pago de multas
que superarian los 90 millones
de euros para evitar entrar en
prision, segin fuentes judiciales.

Laletra pequeiia del trato ex-
trajudicial no se conocerd hasta
este jueves, cuando estan cita-
daslas partes en la Audiencia
Nacional, pero en principio las
penas de los acusados —que se
considerarian culpables de los
delitos—no superarian los dos
anosde carcel, evitando asi pisar
la carcel. Ayer estaba previsto
que comenzara la vista oral, que
ya habia sido suspendida en dos
ocasiones.

Anticorrupcion solicitaba pa-
ra Carceller Coll una pena de 48
afios y seis meses de prision,
mientras que para su hijo recla-
maba 14 afios al considerarle co-
operador necesario en los mis-
mos delitos. También estan acu-
sados José Luis Serrano Florez,
hombre de confianza de Carce-
ller Coll, y el asesor Gabriel Igna-
cio Petrus Labayen.

Segun el escrito de la Fiscalia,
Carceller Coll habria ocultado al
menos desde 1990 sus rentasy
patrimonio a la Hacienda Publi-
ca, simulando residir en Portu-
galy Reino Unido para que fuese
considerado como noresidente.

En junio de 2015 quedd sus-
pendido después de que las par-
tes pidieran interrogar a varios
testigos residentes en EE UU. El
juicio se sefialé de nuevo para
enero pero se volvié aaplazar de-
bido auna grave enfermedad su-
frida por Demetrio Carceller
Coll. El juez Pablo Ruz les proce-
sépordefraudar presuntamente
72 millones a Hacienda. En con-
creto,detallaba que Carceller pa-
dre podria haber defraudado en-
tre 2001y 2009 un total de 42,34
millones en concepto del im-
puesto de larenta, IRPF, y 29,69
millones mas en relacién con el
impuesto de patrimonio.
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Elmodelo de la UPNA: unarevision pendiente

Roman Felones

FE

L dia21deabril de

1987, el Parlamento

de Navarra aproba-

ba la Ley Foral de

Creacién de la Uni-

versidad Publica de

Navarra. Culminaba asiun perio-
do corto en afios pero intenso en
actividad e iniciativa en el que, en
el marco de la Constitucién espa-
fiolay de la LORAFNA, y siguien-
do las pautas de la Ley de Refor-
ma Universitaria recientemente
promulgada, una Cdmara regio-
nal aprobaba por primera vez en
Espafia una universidad publica.
Los estudios previos se con-
cretaron en una densa Memoria
de 431 paginas que contenia, en-
tre otros extremos, un modelo de
universidad bien definido: crea-
cién ex novo, no duplicidad de la
oferta respecto a la que ofrecia la
Universidad de Navarra, aten-
cion preferente a las areas técni-
cas y cientifico-técnicas, integra-
cidén de los centros existentes, di-
mensiones medias, campus
unico en contacto con el casco ur-
bano de Pamplona, estructura
departamentalizada, y una ofer-
ta de estudios basada en la flexi-
bilidad de los curriculos, la cicli-
cidad real y operativa de los estu-
diosylamaximaadecuacién alas

demandas de desarrollo mate-
rialy cultural de Navarra.

Elhacerdelanecesidad virtud
y conseguir un consenso social y
politico cada vez més amplio,
creo que fueron algunas de las
claves del éxito de una operaciéon
dificil en lo politico, compleja en
lo administrativo, exitosa en lo
social y muy rentable en los dm-
bitos educativo, cultural y econé-
mico. Pese a todas sus insuficien-
cias, la Universidad Publica de
Navarra, bien dotada de recursos
humanosymateriales en sus casi
treinta aflos de vida, ha sido una
palanca clave en el desarrollo de
la Comunidad y, en mi opinién,
uno de los acontecimientos mas
importantes del dltimo cuarto
del siglo XX en Navarra.

El balance de lo realizado has-
ta hoy es razonablemente positi-
vo.La Universidad Publica de Na-
varra se ha consolidado como
una buena universidad genera-
lista, con indices muy positivos
en el conjunto de la universidad
espaifiola en determinados ambi-
tos. Sorprende, no obstante, que
universidades que se mueven en
parametros similares al nuestro,
peor financiadas y peor dotadas
de recursos humanos y materia-
les, superen en los diferentes
rankings a nuestra universidad.
Lo cual significa que no todo es
cuestion de recursos, sino que
otros intangibles como la calidad
yel compromiso del profesorado,
el liderazgo de los equipos direc-
tivos o la estructura organizativa
y la gobernanza son elementos
nada despreciables.

El modelo inicial ha experi-
mentado mejoras paulatinas a lo
largo de los afios, pero en lo esen-
cial se mantiene inalterado. Sin

embargo, la Navarra que propi-
ci6 la Universidad en 1987 y al
servicio de la cual nacié ha expe-
rimentado cambios muy signifi-
cativos. De ahi que resulte impe-
rativo e inevitable hacerse una
pregunta crucial: ; El modelo ac-
tual de la Universidad Publica de
Navarra es el que la Comunidad
Foral necesita en el medio plazo?
Jaume Pagés, uno de nuestros
mejores expertos en materia uni-
versitaria, ex-rector de la Univer-
sidad Politécnica de Catalufia, y
desde 2004 Consejero Delegado
de Universia, unared constituida
por unas 1.400 universidades de
23 paises, prevé una verdadera
revolucién en el ambito universi-
tario enlas préximas décadasyla
desaparicién de un buen niimero
de universidades. Solo perdura-
rany mereceran tal nombre, en
su opinién, aquellas que cum-
plan algunos requisitos: especia-
lizacidn, internacionalizacién e
integracién regional. ;Cumple la
Universidad Publica de Navarra
estos requisitos? Con el actual
modelo, lo dudo, lo que unido a
que es una de las universidades
publicas mas pequefias de Espa-
fia en nimero de alumnosyla pe-
nultima en titulaciones que expi-
de, hace que el panorama no sea
muy halagiiefio. Se impone, por

tanto, larevisiéon del modelo, tan-
to por conviccién como por nece-
sidad.

¢Y aquién corresponde tomar
lainiciativa? En mi opinién, son
cuatro las instituciones que de-
ben actuar. En primer lugar, el
Parlamento de Navarra, creador
por ley foral de la institucion, en
quien reside la representacion
democrética dela ciudadania. En
segundo lugar, el Gobierno de
Navarra, a quien corresponde la
supervision de la actividad edu-
cativa e interlocutor privilegiado
con el equipo rectoral. En tercer
lugar, el propio equipo rectoral
con el rector al frente, gestor or-
dinario de los asuntos y maximo
representante de la institucion,
que da cuenta de los mismos ante
el Parlamento, el Gobiernoy el
ConsejoSocial. Y,en cuartolugar,
el Consejo Social, creado por el
Parlamento como érgano de par-
ticipacion de la sociedad en la
universidad y entidad que aprue-
ba el presupuesto anual.

Adelanto que fijar el modelo
no serd facil, requerira esfuerzo,
consensoy opciones preferencia-
les por unos ambitos frente a
otros. Se trata de decidir en qué
queremos ser verdaderamente
competitivos en un &mbito cada
vez més globalizado. Y una vez
decidido, actuar en consecuen-
cia. Pero cuanto mas tarde lo ha-
gamos, peor, porque otros ya se
estan adelantando. Solo hace fal-
ta voluntad politica, ganas, deter-
minacién y mirar a nuestro en-
torno. No es necesario inventar
nada, casi todo esta descubierto.
Disponemos de tres magnificas
condiciones de partida: una uni-
versidad que el actual rector
quiere en la frontera; un gobier-

no que desea para la universidad
una mayor implicacién social y
manifiesta su compromiso ine-
quivoco con la institucién, como
lo han hecho los ejecutivos ante-
riores; y una sociedad que siente
esta universidad como la suyay
la ha financiado generosamente
desde sunacimiento.

El curso que se abre estos dias
es especialmente propicio para
la reflexién y el debate. Parla-
mento y Gobierno comienzan su
segundo aflo delegislatura, tradi-
cionalmente el mas tranquilo y
fructifero de los cuatro. El equipo
rectoral encara también su se-
gundo afio con lareciente apro-
bacién del IV Plan Estratégico
2016-2019 y un previsible acuer-
do con el Gobierno de Navarra de
financiacién plurianual parala
UPNA.Y el Consejo Social ha re-
novado recientemente su presi-
dencia, y encara su actividad con
un ambicioso plan de trabajo pa-
ra el periodo 2014-2016. Todas
condiciones idéneas para propi-
ciar un debate sosegado y fructi-
fero.

La Navarra del siglo XXI nos
exige una universidad que res-
ponda alas necesidades de nues-
tro tiempo. Una universidad con-
cretada en la méxima adecua-
cién a las necesidades de la
Comunidad Foral, compromiso,
calidad, especializacién, interna-
cionalizacién y cambios organi-
zativos y de gobernanza. Con una
ventaja adicional, las reformas
que vengan de fuera nos pueden
ayudar, pero la verdadera refor-
ma la tenemos que propiciar no-
sotros mismos.

Roman Felones Morras es vocal del
Consejo Social de la UPNA

La segunda fase, la que llevaria agua a

Tierra Estellay el agua de Itoiz

AS bondades que para Nava-
rra ha supuesto, suponey su-
pondra el Canal de Navarra
son mas que evidentes.

Una parte muy importantes de nuestra
Comunidad Foral como es Pamplona, Val-
dizarbe, zonas de la Merindad de Sangiie-
say todala Navarra Media beben, riegany
se desarrollan econémicamente gracias al
aguadeItoizyalaterminada primerafase
del Canal.

Pero la obra sigue avanzando hacia
otros territorios.

Esto es lo que viene ocurriendo con la
construccion de la “ampliacién” de esa
primera fase que abastecera a una parte
de Tierra Estella.

Con alegria vemos como se comienza a
recibir agua de Itoiz en pueblos de esta
Merindad.

Habria que recordar como en agosto
del 2013 se firmo por parte del Gobierno
de Espafiay el Gobierno de Navarra una
“ampliacién del convenio de colabora-
cién” mediante el cual se pretendia finan-
ciar, por ambos gobiernos, el costo de ese
incremento de obra.

El Ministerio de Agricultura aportaria
su 60% por un importe de 12,8 millones de
euros, cantidad que se incluy6 en los Pre-
supuestos Generales del Estado de 2.015,
mientras que el Gobierno de Navarra se
hizo cargo de otros 8,5 millones de euros.

Con estos fondos se ha venido constru-
yendo el ramal o desviacion del tronco

principal de Canal, en forma de tubo de
gran didmetro, dirigido desde Artajona
hacialos pueblos de Estella.

Desde Artajona hasta Larraga se en-
cuentra terminado y en este municipio se
bifurca. Una de sus derivaciones discurre
juntoalrio Argaylaotrase construye para
continuar paralela o junto al rio Ega.

La derivaciéon del Arga es la que mas ha
progresado y aparentemente ya abastece
a Larraga, Berbinzana, Mendigorria, Mi-

randa de Arga y en las

I préoximas semanas es

J.C. Pérez  previsible que llegue a
4 Falces y Funes.
Lapazaran Laparalela al rio Ega

abastecerd en los proxi-

mos afios a Lerin, Oteiza,
Sesma, Carcar, Andosi-
lla, San Adrian, Azagray
otros pueblos.

Para todos aquellos
que apostamos por Itoiz-
Canal de Navarra consi-
deramos se vienen cum-
pliendo los fines y objeti-
vos pretendidos.

Hoy muchos de los opositores a estas
obras se encuentran en el actual Gobierno
de Navarra y nos les ha quedado mas re-
medio que continuar construyendo aque-
llo alo que se opusieron, imagino que con
enorme desilusion, pero los compromisos
habia que cumplirlos y seguir ejecutando
la obra adjudicada en 2014 mucho antes
de que entraran en el Gobierno.

Pero lo importantes de la “ampliacién

dela12fase” es lo beneficiosa que supone
parael conjuntode Navarraymuy en espe-
cial parala Merindad de Estella.

Se puede afirmar que con esta obra
nunca en los préximos siglos tendran pro-
blemas de abastecimiento no solo paralos
pueblos directamente favorecidos sino,
incluso, para el resto.

Cualquier problema o carencia que se
pudieran sufrir como el ocurrido en Puen-
telaReina en 2013, que ante larotura de la
tuberia que abastecia desde el embalse de
Alloz a este municipio se hizo necesario
utilizar lared de riego del Canal para solu-
cionar sus problemas de suministro urba-
no.

La extensa red de tuberias construidas
no solo garantizo sino que garantizari te-
ner un aguade calidad y en cantidad.

Los beneficios se van a producir no solo
en el mundo urbano sino también en el
sector agrario e industrial en definitiva se
veran favorecidos la economiay el em-
pleo.

Los viejos regadios de Larraga, Berbin-
zana y Miranda ya se benefician del Canal
y han solucionado sus antiguos proble-
mas estructurales y los nuevos regadios,
anteriormente secanos rabiosos, ya pro-
ducen abundantemente y la consecuencia
maés inmediata es el incremento de em-
pleoslocales.

Esta es larealidad y los resultados que
sevienen produciendo debieran animaral
Gobierno de Navarra a continuar con el
desarrollo del binomio Itoiz-Canal hasta
finalizar en Ablitas.

LaRibera, esperay el Gobierno de Nava-
rranoladeseacontinuary paraelloinvoca
alarevision de su planeamiento y como
consecuencia su paralizacion.

Lo cierto es que Tudela y todos los pue-
blos de su Merindad tienen problemas de
abastecimiento urbano, de falta de calidad
de agua en sus casasy de otras carencias.

Ante esta realidad es preocupante es-
cuchar noticias de la anunciada revision-
paralizacién que dice hacer el Gobierno
deNavarraylaestrategia que se viene des-
plegando de poner en duda los beneficios
del Canal para pretender confundir, de pa-
so justificar el no hacer nada y con ello di-
luir lanecesidad de su continuidad.

Es previsible que en los préximos me-
ses nos presentaran esos informes, que se
supone seran negativos, apelaran alafalta
de rentabilidad, a los altos costes como
consecuencia de elevaciones, a derivar
responsabilidades a otros gobiernos, a
queno lo quieren en La Ribera, a que exis-
ten otras alternativas etc. etc. Y todo ello
avalado con “técnicos de reconocido pres-
tigio”. Ami juicio peregrinas excusas, pre-
misas falsas de estudio que pretenden
desmotivar. Ante estas opiniones habria
que contraponer los beneficios y ejemplos
de lo ya construido. Solo basta preguntar
enlos pueblos donde yallegd el Canal.

Por ultimo, es preocupante pensar que
el agua de Itoiz que tiene asignada La Ri-
bera, un tercio de la capacidad de Itoiz, no
llegue a su destino. Este agua no debiera
ser reasignada para otras zonas u otros
usos sino que se debiera reservarse para
LaRibera. Lo contrario supondriaun gra-
ve error histérico.

José-Cruz Pérez Lapazaran es senador del PP
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El nuevo curso escolar
lleva mas alumnos a
las aulas concertadas

Mafana empiezan las clases el grueso de los
104.644 alumnos; el 63% de ellos, en la publica

Este aio se estrenan en
el colegio 5.952 nifos de
3 anos y el 38,4% de las
familias se ha decantado
por centros concertados

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

En estos momentos, varios milla-
res de familias navarras estaran
luchando contra una caja. En ella,
preferentemente del tamafio de
zapatos, deberan guardarunamu-
da completa de ropa, toallitas de
manos, paiiuelos, dos batas, un al-
bum de fotos, toalla de lavabo y
una jarra para el agua. Y, por su-
puesto, todo perfectamente eti-
quetado con nombre y apellidos.
Esaseralatarjetadevisitaparalos
5.952 nifios de 3 afios que mafiana
iniciaran su etapa escolar. Y, por
primeravezen afios, el porcentaje
delos que lo haran en centros con-
certados hasubido. Concretamen-
te, el 38,4% de las familias han pre-
feridoacudiraaulas privadas-con-
certadas. Enlos ultimos cursos,
esa cifrahabiarondado el 35%.
Elconsejerode Educacion, José
Luis Mendoza, present6 ayerlasli-
neas maestras del nuevo curso
que mafiana empiezay sus cifras
clave. Para empezar, el nimero to-
tal de alumnos que acogera el sis-

tema educativo navarro: 104.644.
Y seran mas, pues el proceso de
matriculacién seguird vivo unas
semanas. Deellos, el 63,1% cursara
sus estudios en la red publica y el
36,9%lo hara en la concertada.
Pero si algo marca cada sep-
tiembre el arranque escolar son
los nifios de 1° de Educacion In-
fantil que se estrenan enlas aulas.
Esta vez seran 5.952 alumnos,
654 menos que en 2015 debido a
lacaida delanatalidad registrada
en 2013, el afio de nacimiento de
los que se incorporan al sistema
escolar. Esa caida se ha concen-
trado, sobre todo, en el modelo G
(castellano) delared publica.
Entotal, delos19.254 alumnos
de Educacién Infantil, que abar-
calaetapade 3a5afios, 12.017 se
escolarizaran en la ensefianza
publicay 7.237 en la concertada.
Ademas 41.301 alumnos, 600
mas que en 2015, cursaran Edu-
cacion Primaria, 26.123 en la red
publicay15.178 enla concertada.

Menos alumnos por aula

El grueso comenzaran las clases
maiiana. En concreto, en 171 cen-
tros, mientras que otros 54 lo ha-
ran entre jueves y viernes. En to-
dosellos sevivird este afio una gra-
tanoticia; el descenso de lasratios,
que pasa de los 27 alumnos como
maximo delosultimos cursosalos
25 de ahora. Eso, en palabras de
Nekane Oroz, la nueva directora
general de UniversidadesyRecur-
sos Educativos, “Suponelacontra-
tacion de 62 profesores masy que
la media sea de 19,9 alumnos por
aula,unadelas masbajas”.

El titular de Educacion indico
también ayer que en este cursola
ESO contara con 26.995 alum-
nos, de los que al menos 16.200

estudiaran en un centro publicoy
mas de 10.800 en uno concerta-
do, mientras que en Bachillerato
se han matriculado 9.139 alum-
nos, de los que mas de 5.800 ha
elegido la ensefianza publicay
mas de 3.3001a concertada.

Porltimo, la Formacion Profe-
sional acogera este curso a unos
8.000 alumnos, aunque en su caso
los procesos de matriculacion tie-
nenadn mayor recorrido. Roberto
Pérez, nuevo director general de
Educacion, si que desgrané que, a
dia de hoy, 1.487 personas se han
matriculado en un grado medioy
1.581 enun grado superior. Son 214
y 226 alumnos mas respectiva-
mente que hace un afio a estas al-
turas. Esa revitalizaciéon de la FP
se completa con los 578 alumnos
que cursaranlaFP Basicayporlos
que empezaran en la FP Especial,
una de las novedades de este cur-
so. “El proceso se ha informatiza-
do para toda Navarra este curso lo
que ha permitido una distribucién
mas justa de las plazas de grados
de FP,ya que hasta ahora la elec-
cién del centro de primera opcién
condicionaba las plazas”, aseguré
Pérez. Paraesta etapa de Secunda-
ria, las clases para ellos arranca-
ran el viernes en 97 centros mien-
tras que otros 27 lo haran en fe-
chas siguientes.

La OPE de Secundaria de 2017
Por ultimo, el consejero Mendo-
zaserefiri6 ala Oferta Publicade
Empleo prevista para este curso
en Secundaria (91 plazas anun-
ciadas) pero que se debe “nego-
ciar” con el Gobierno central en
lo que serefiere ala tasa de repo-
sicién, al tiempo que sefial6 que
también se quieren convocar 14
plazas de Inspeccién.

PREVISION DE ALUMNADO CURSO 2016-17

ETAPA Curso Publica Concertada Total
Infantil 3 afios 3.664 2.288 5912
Infantil 4 afios 4.180 2414 6.594
Infantil 5 afios 4173 2.535 6.708
Total Infantil 12.017 7.237 19.254
Primaria 1° 4,471 2.450 6.921
Primaria 9 4.572 2.511 7.083
Primaria 2 4.481 2.583 7.064
Primaria 0 4.308 2.536 6.844
Primaria 0 4.288 2514 6.802
Primaria 62 4.003 2.584 6.587
Total Primaria 26.123 15.178 41.301
ESO 9 4.365 2.838 7.203
ESO 20 4.036 2.779 6.815
ESO °PMAR 274 47 321
ESO 3° 3.591 2.619 6.210
ESO 32PMAR 372 46 418
ESO 2 3.510 2.518 6.028
Total ESO 16.148 10.847 26.995
Bachillerato 1° 3.018 1.729 4747
Bachillerato 1° 2.785 1.607 4.392
Total Bachillerato 5.803 3.336 9.139
FP Todos 5.948 2.007 7.955
TOTAL 66.039 38.605 104.644

Eliminar la zona unica de Pamplona en los criterios de escolarizacion

Durante la rueda de prensa de
ayer, el consejero José Luis Men-
doza adelanté la intencion de su
departamento de modificar los
criterios de admisién escolar, es

decir las normas y puntuaciones
que dictaminan el acceso a los co-
legios e institutos de la Comuni-
dad foral. “La intencién es revisar
ymejorar tantolos criteriosylazo-
nificacién para la escolarizacién
como los procesos de creacion de
plantillas en la prematricula”, dijo.

Ahondando en esta linea, Ro-
berto Pérez, el nuevo director ge-
neral de Educacion, indicé que la
idea es revisar los criterios de es-
colarizacién y zonificacién de ma-
nera “que se pueda avanzar hacia
objetivos como la equidad, inclu-

sién, cohesién social, coeducacion
ynodiscriminacion”.
Cuestionado sobre si eso su-
pondria la eliminacién de la zona
Unica para Pamplona y Cuenca
(puntia de la misma manera vivir
en un barrio de Pamplona que en
las localidades de la Comarca a la
hora de elegir centro), Pérez reco-
noci6 que es una de las posibilida-
des: “Tenemos doslineas de traba-
joparaeste curso. Laprimeraesla
realizaciéon de un estudio del dis-
trito inico de Pamplona, que anti-
guamente estaba separado por zo-

nasy eso impulsaba la escolariza-
cion en el centro mas cercano, y
porotroladohabria querevisaral-
gunos otros puntos del baremo”.

Las localidades que integra

Durante el pasado proceso de pre-
matriculacion en Infantil, Prima-
ria y Secundaria, un afio mas,
Pamplonay todas las localidades
de la Comarca (Ansodin, Arangu-
ren, Barafidin, Beriain, Berriopla-
no, Berriozar, Burlada, Cizur,
Egiiés, Ezcabarte, Galar, Huarte,
Noain-Valle de Elorz, Cendea de

Olza, Orkoien, Villava y Zizur) si-
guieron siendo una Unica zona de
influencia a la hora de conseguir
puntos paralapreinscripcién.Ylo
mismo ocurre en Tudela. Por ese
motivo, daigual el barrio de la ca-
pitalen el que seresida. En este ca-
so, el alumnado cuyo domicilio se
encuentre en el drea de influencia
del centro recibe 4 puntos, siel do-
micilio es limitrofe al 4rea de in-
fluencia otorga 2 puntos. Si el
alumno es de otras zonas, 0. No
ocurria asi hasta 2008, cuando ha-
bia doszonas separadas.
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El Gobierno hara una campaiia a favor
del euskera en la zona no vascofona
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Enel curso que arranca mafiana
se estrenaran 1.778 nuevos estu-
diantes en el modelo D, el de en-
sefianza en euskera con la asig-
natura de castellano. De ellos,
547 se han matriculado en la zo-

na vascéfona, 1.127 en la zona
mixta y 114 en la zona no vasco-
fona. Precisamente este fue una
de las novedades del pasado
curso, cuando se extendié el mo-
delo D alared publica de esta
zona de Navarra. Asi, los res-
ponsables del departamento
confirmaron que tres nuevos
centros publicos comenzaran a
impartir ensefianza en euskera
desde mafana: sera el Colegio
Publico de Caparroso, el de Lo-
dosay el de Tafalla. En total, en
estared se han matriculado 37
nifios de Infantil mientras que

otros 77 han optado por alguna
delas ikastolas concertadas.

Nekane Oroz conté que la in-
tencién del departamento es im-
pulsar la matriculacién en
euskera en esta zona: “Tenemos
que considerar las lenguas de
una forma global, entre ellas, el
modelo D de euskera, y los pro-
gramas de inglés, francés y ale-
mén. Durante este afio se debe-
ria haber hecho una campafia a
favor de lamatriculacién del mo-
deloD enlazonanosvascofonay
eso es lo que vamos a hacer aho-
ra en este nuevo curso”.

Plan de obras en Sarriguren, Castejon,
Roncal, Buztintxuri, Biurdana y Elizondo

La actuacién del departamento
de Educaciéon en materia de
obras en nuevos centros tam-
bién tuvo ayer un pequeio espa-
cio en la presentacion del curso.
Asi, la directora general de Re-

cursos Educativos explico que
este curso continuaran el plan
de obras previsto en los presu-
puestos, haciendo especial “én-
fasis” en las actuaciones con-
templadas en el Acuerdo Pro-
gramatico iniciadas en el 2016,
que continuardn en 2017 y 2018
y finalizardn en 2019. “En con-
creto se trata de la dltima fase
de ampliacién del Colegio Publi-
co de Sarriguren (ejecucién de
tres lineas de Primaria), del
nuevo Colegio Publico de Infan-
tily Primaria de Buztintxuri, los
nuevos institutos de ESO en

Castejon, Roncal, Biurdana y
Elizondo”, explic6 Nekane Oroz.

Subvenciones a ayuntamientos
Ademas, la directora general
afiadi6 que existen otras actua-
ciones prioritarias entre las que
quiso destacar la convocatoria
de subvenciones a entidades lo-
cales para actuaciones en cole-
gios publicos, que “Ha pasado
de 400.000 a 800.000 euros”.
También asegurd que la partida
de mantenimiento en centros
ha aumentado de 400.000 a
950.000 euros.

Mendoza: “"No hay purga.
No pregunto la afiliacion
politica de las personas”

iNIGO GONZALEZ
Pamplona

Faltaba por oir su explicacidn.
Una semana después de cesar a
todala ctipula de Educacién sal-
vo al propio consejero, José Luis
Mendoza manifesté ayer que la
salida de altos cargos del depar-
tamento se “se produce al tratar-
se de unafase nueva”. Trasla
destitucion de Juan Ramoén
Elorz y Estebe Petrizan, los dos
directores generales, asi como la
de Javier Lacarra, secretario ge-
neral del departamento, Mendo-
za informé de que “los directores
generales nuevos tienen que for-
mar sus equipos”, porloque “hay
parte del personal que sera nue-
vo en el departamento y hay per-
sonas que ya estan trabajando”.
Pese a que estas salidas han
coincidido con el cese a peticién
propia de una decena de cargos,
Mendoza negé una crisis en el
departamento ni “purga” ideol6-
gica: “La eleccién la hacemos en

funcién de las necesidades para
losnuevosretos dedirecciones,y
légicamente contando con elme-
jor personal. No preguntamos
las afiliaciones de cada uno”.

En esta linea, la directora ge-
neral de Universidades y Recur-
sos Educativos, Nekane Oroz, in-
dicé que “existe continuidad en
nuestra actuacién con respecto
al equipo anterior”. Ademas, ex-
plic6 que, como afirmé la presi-
denta, “tenemos un perfil ejecuti-
voy trataremos de mejorary re-
conducir temas en los que hay
cuestiones que se pueden mejo-
rar”. Oroz sefialé que “tratare-
mos de avanzar en los temas que
se vienen gestionando de mane-
raeficaz, mediantelacreacionde
equipos de trabajo y profesiona-
les que trabajen y tengan ilusién
por seguir este proyecto”.

Cuatro nuevos directores
Enla Direccién General de Uni-
versidades y Recursos Educati-
vos entrard aformar parte Itziar
Aragiiés en Recursos Humanos
yJuan Ardaiz en el Servicio de
Planificacion Educativa. Res-
pecto ala Direccion General de
Educacion, Aitor Lacasta entra-
ra como director del Servicio de
Evaluacion, Calidad, Igualdad y
Convivencia, y Asier Morras en
el Servicio de Idiomas y Ense-
fianzas artisticas.

Seis centros estrenan la
Secundaria Plurilingtie.
El informe PAI, en octubre

El Programa de Aprendizaje de
Inglés, PAI, volvera a desempe-
fiar un papel protagonista du-
rante el nuevo curso. Lo sera por
nuimero de alumnos, por estre-
nar nueva etapa educativa y por
la presentacién de la evaluacion
que el Ejecutivo Barkos estan lle-
vando a cabo desde hace un afio.

Asi, durante el curso 2016-17,
mas de 20.000 alumnos nava-
rros estudiaran en alguno de
los centros que intensifican el
inglés. En concreto, hay 106
centros que tienen el programa
implantado, uno que ensefa el
PAFen francés (Bayonne-
Vazquezde Mella) yuno que im-
parte el PAAL en aleman (Pa-
derbonr-Victor Pradera). Eso
si, por primera vez desde que el
PAI se consolidase en 2006 este
serd el primer curso que arran-
que sin nuevos centros adheri-
dos al programa. El motivo es la
ya sabida moratoria estableci-
da por el Gobierno foral para
nuevos centros.

Lo que si adelant6 ayer el
consejero Mendoza es que a fi-
nales de octubre compareceran
a peticion propia en el Parla-
mento de Navarra para infor-
mar de los datos de la evalua-
cién realizada al programa asi
como delas “acciones quelleva-
ranacaboenbaseaella”.

Tres asignaturas en inglés
Mas inminente es el arranque
de la nueva Secundaria Pluri-
lingiie, que acoge a los prime-
ros alumnos que vienen del PAI
y que vienen de terminar la Pri-
maria. Roberto Pérez dijo ayer
que comenzara a impartirse en
seis centros, entre ellos los ins-
titutos de Zizur Mayoryen el de
Ezkaba: “Durante este curso ha
habido especialistas que se han
dedicado a prepara esta nueva
etapa con los claustros. Ante la
falta de prevision anterior ha
habido que planificar cémo de-
biaserdeacuerdoalosdeseosy
los recursos técnicos de los que
se disponen”.

En Secundaria Plurilingiie
se establece que los alumnos
cursaran, como minimo, dos
areas en inglés en asignaturas
no optativas ademas de la asig-
natura de lengua extranjera.
Como minimo estudiardn en in-
glés 8 horas semanalesy, como
maximo, 12.
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Los jefes policiales hablaran con los partidos
para intentar frenar los sueldos y horarios

La consejera de Interior
se reunid ayer con una
representacion de los 30
mandos dimisionarios
de la Policia Foral

Los jefes barajan
impulsar una
proposicion de

ley que derogue la
norma policial en vigor

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

Horaymedia. Esto es lo que durd
ayer la reunion entre la consejera
de Interior, Maria José Beaumont,
yunarepresentaciéndelostreinta
jefesdelaPolicia Foral que el pasa-
do viernes presentaron su dimi-
sién como responsable de unidad
en desacuerdo con la Ley de Poli-
cias que la oposicién parlamenta-
ria aprobé la pasada legislaturay
la propuesta de retribuciones y
jornadas que el Ejecutivo ha for-
mulado para el Cuerpo.

El encuentro tuvo lugar en el
Palacio de Navarra y fue convoca-
do el mismo viernes por Beau-
mont para intentar evitar el paso
que dieron los mandos. Algo que
no logré. La renuncia la presenta-
ron comisarios principales, comi-
sarios e inspectores. Sélo tres no
se adhirieron: Jests Barcia (comi-
sarioprincipalyjefe de Inspeccién
General), el comisario José Anto-
nio Gurrea (Trafico y Seguridad
Vial)yelinspector Javier Alduncin
(Atestados). Los dimisionarios ar-
gumentaron por escrito su renun-
ciaal jefe maximo del Cuerpo, Tor-
cuato Mufioz, alegando que “el ré-
gimen de horarios y el régimen
retributivo previstos significan
una fractura dentro de Policia Fo-
ral que va a afectar directamente a
la prestacién del servicio en mate-
ria de seguridad al ciudadano”. La
dimisién, justificada en la “imposi-
bilidad de gestiéon delasunidades”,
no fue aceptada por Interior al “no
estar contempladas” en el Regla-

mento del Cuerpo. “El Gobierno
noaceptamaniobras de ultima ho-
rani chantajes”, espeté Beaumont
enunarueda de prensa de urgen-
ciaelviernes porlatarde.

“Inadmisible” para Beaumont
La consejera se vio ayer las caras
con cinco de los mandos: los comi-
sarios principales Eduardo Sainz
de Murieta y Juanjo Salaberri, los
comisarios Angel Fernadndez y
Carlos Yarnoz, y el inspector Ifiaki
Cia. Beaumont estuvo acompafia-
da por la secretaria general técni-
cade sudepartamento, Olga Ar-
tozqui,y sunuevajefa de gabinete,
PaulaIbero.

Fuentes de lareunién sefiala-
ron que Beaumont arrancé recri-
minando a los jefes la determina-
cién que adoptaron el viernes. Asi,
el Gobierno hizo publico una nota
de prensa en la que destacé que la
titular de Interior reiteré a los
mandos que el paso que han dado
es “inadmisible” y que “han gene-
rado una alarma social innecesa-
ria”. Los mandos replicaron que
estan en contra de la Ley de Poli-
cias que impulsé en la pasada le-
gislatura el PSN, de la mano de los
sindicatos ELA, CC OO, UGT y
AFAPNA, y fue aprobada con el
respaldo de Bildu, Aralar e Iz-

Subidasy
bajadas de salario

LaLey de Policias va a acarrear
unas nuevas retribuciones en Po-
licia Foral que, segun la tltima
propuesta de Interior, supon-
dran mejora de némina para 792
agentes (con incrementos de en-
tre 3y 1.559 euros anuales segin
categoriay area), a costa de reba-
jas para 266 de entre 66y 4.447
euros. Las pérdidas mas signifi-
cativas afectan, ademas de a co-
misarios principales, comisarios
e inspectores, a Criminalistica,
Apoyo Tecnolégico, Escoltas, Ré-
gimen Interno, Intervencion,
Juego y Espectéaculos, Calidad y
Régimen Disciplinario, e Inter-
venciones Especiales.

quierda-Ezkerra. UPN y PP vota-
ron en contra, mientras Geroa Bai
se abstuvo. “No queremos que en-
tre en vigor”, sefialé uno de los je-
fes tras el encuentro en el Palacio
de Navarra. “Laley no sirve para
nada, supone una dificultad orga-
nizativa y nos convierte en una po-
licia administrativa”.

Fue en este momento cuando
ambas partes pusieron sobre la
mesa la posibilidad de derogar o
modificar la norma. Tal y como
aseguran voces de lareuniéon, Ma-
ria José Beaumont dijo a los man-
dos que para el Gobierno el cum-
plimiento de laley es un “manda-
to” del Parlamentoy que esaéstea
quienle corresponderialaderoga-
cién. Asi, los jefes dimisionarios
barajan como una de las vias de
posible solucién impulsar una
proposicién de ley de caracter de-
rogatorio sobre toda la norma en
vigor o, al menos, sobre lo concer-
niente a sueldos y jornadas, que
deben aplicarse desde el préoximo
1de octubre (los salarios con re-
troactividad al 1 de enero). Y ayer
lo hablaron con Beaumont, que no
puso objecién. Los mandos del
Cuerpo tienen previsto reunirse
con todos los grupos parlamenta-
rios. “Vamos aintentar convencer-
les. Seguiremos luchando”, mani-
fest6 uno de ellos. Cabe recordar
que UPN ya ha anunciado la pre-
sentaciéon en la CAmara de una
proposicién de ley que anule lo re-
ferido alas nuevas retribucionesy
los nuevos horarios. La consejera
de Interior reconocié a susinterlo-
cutores que la Ley de Policias es
“manifiestamente mejorable” en
jornadas y sueldos, pero también
en régimen disciplinario o coordi-
nacioén policial. “Pero esto requie-
re sosiego, y consenso judicial y
politico”, declar6 Beaumont,
quien ofrecié a los mandos “dilo-
go” para “lograr reconducir la si-
tuacién con la colaboracién de to-
daslaspartesimplicadas”.

Tras abandonar el Palacio de
Navarra, los jefes se reunieron en
la comisaria de Beloso con otros
de los dimisionarios para trasla-
darles lo hablado con la consejera
yabordar lineas de actuacion.

-
]

POLICIA
FORAL

Un agente de Policia Foral entra en el Palacio de Navarra. vAnAGUINAGA (EFE)

UPN, Geroa Bai, Bildu, PP e I-E, abiertos a cambios; y el PSN, a “hablar”

EL PSN, impulsor de la
ley, culpa al “escaso
poder negociador” de
Beaumont de lo que
ocurre en el Cuerpo

M.S. Pamplona

Laactual Ley de Policias, que vaa
originar cambios de jornadasy
retributivos (792 agentes cobra-
ran mas gracias a que 266 pasen
aingresar menos, segun el ulti-
mo célculo de Interior), fue ini-
ciativa del PSN al alimén con los
sindicatos ELA, CC 00, UGT y
AFAPNA. Los promotores logra-
ron su aprobacidn el pasado afio
en el Parlamento gracias al voto
favorable de Bildu, Aralar e I-E.
Geroa Bai opt6 por abstenerse, y
UPNyPP se opusieron. Ayer, la li-

der del PSN, Maria Chivite, culpé
de todolo que estd ocurriendo en
el Cuerpo autonémico al “escaso
poder negociador o habilidad de
didlogo que tiene la consejera de
Interior”.

—“Pero la ley fue iniciativa de us-
tedes” —sele recordé a Chivite.
—“Lo tendra que resolver la con-
sejera” —respondio la secretaria
general socialista—. “Es cierto
que laley fue impulsada por el
PSN, pero fue apoyada por los
que estan formando parte del Go-
bierno. Si no les gustala ley, tie-
nenmayoriasocial y politica para
traer una nueva ley y cambiarla,
como va a hacer UPN. Pueden
apoyarla si no les gusta la que
hay”.

—“¢El PSN estaria dispuesto a
modificar ahora la Ley de Poli-
cias?”—sele cuestiono.

—“E1PSN esta dispuesto a hablar

con los miembros de la Policia
Foral para intentar solucionar la
situaciéon” —concluy6 Chivite.

La Ley de Policias y las dimi-
siones de 30 de sus 33 jefes estu-
vieron ayer en boca de los porta-
voces parlamentarios tras lareu-
nién de la Mesa y Junta. Y UPN,
Geroa Bai, EH Bildu, PP e I-E dije-
ron estar dispuestos a abordar
modificaciones enlanorma.

Losregionalistas yahan anun-
ciado que van a presentar una
proposicién de ley para derogar
lo concerniente a sueldosyjorna-
das. “Es mas légico que estén
dentro de la negociacion colecti-
va”, explicé el presidente de UPN,
Javier Esparza, quien desed que
“haya sentido comun y alguien
rectifique”.

Por parte de Geroa Bai, Koldo
Martinez habl6 de unaley “mejo-
rable en muchos aspectos”, que

“sustituye la negociacién colecti-
va”y se aprobd “de forma preci-
pitada”. El nacionalista abogé
por una “pronta solucién que
tendra que venir del didlogo”, un
didlogo al que estan abiertos “pa-
ralograrunaley mas consensua-
da entre todos entre todos, que
respete todos los &mbitos”. Mar-
tinez, no obstante, acusé a los je-
fes dimisionarios de “meter pre-
sién al Gobierno” el pasado vier-
nes, “el mismo dia que algin
partido dabainicio a su curso po-
litico (en referencia a UPN) y que
se hacia publico que en Navarra
han disminuido los parados”.
Preguntado por si cree que los
mandos tenian algun tipo de in-
tencién especial, respondié: “No
tengoniidea, pero coincidié en el
tiempo”.

Adolfo Araiz (Bildu) sefialé
que estan dispuestos a estudiar

modificaciones, pero que los je-
fes “se han pasado de frenada”.
“El Gobierno tiene una situacién
complicada, pero estd actuando
correctamente”, apostilld. Por su
parte, José Miguel Nuin (I-E) re-
marc6 que el Ejecutivo debe
cumplir la ley, pero que si éste “u
otros agentes” quiere modificar-
la, su grupo “esta dispuesto a va-
lorarlo”. Desde las filas del PP,
Ana Beltran sostuvo que “en la
mano de la consejera Beaumont
y en la del cuatripartito esta ha-
cer los cambios si de verdad cre-
enenellos”.

Podemos recordé que no esta-
baen el Parlamento cuandolaley
se aprobd. Sin embargo, Laura
Pérez dijo que “cualquier nego-
ciacion se tiene que llevar en con-
diciones de normalidad y no so-
metida a un chantaje como es el
gesto de dimisién”.
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El pinchazo del ladrillo disparo
el desempleo entre los extranjeros

UGT afirma que dos
de cada tres empleos
destruidos desde 2010
eran de inmigrantes

El repunte en el empleo
desde 2014 no ha
repercutido en una
mejora de este colectivo

DN Pamplona

Dos de cada tres desempleados
que engrosaron las listas del pa-
ro desde 2010 son extranjeros, la
mayor parte de los cuales prove-
nian del sector de la construc-
cién. Asi se recoge en un reciente
informe elaborado por UGT so-
bre la situacion laboral de los in-
migrantes en Navarra. Segun los
datos de este estudio, de los
27.100 empleos que se destruye-
ron en la Comunidad foral desde
2010, afio que registr6 el mayor
grado de ocupacién de mano de
obra extranjera, 18.500 (el 68,3%)
corresponden a trabajadores in-
migrantes. Son algo méas de dos
de cada tres puestos de trabajo
que han desaparecido en la Co-
munidad en los dltimos seis
afios, segin un informe elabora-
do por la UGT a partir de los da-

] _,--.., i |
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Dos trabajadores de la construccion p

tos dela EPA correspondientes al
segundo trimestre de 2016.
Nisiquiera el repunte registra-
do por el empleo en Navarra du-
rante 2014 y 2015 evit6 que la po-
blacién ocupada extranjera si-
guierareduciéndose de manera
ininterrumpida hasta mediados

-1’-' ‘_:_.. = RO

reparan una cimentacion.

del presente afio, momento en el
que se contabilizaban 19.800 ocu-
pados procedentes de otros pai-
ses. Esta pésima evolucion del
empleo entre los trabajadores in-
migrantes, segin UGT, se ha
amortiguado en los ultimos doce
meses en términos relativos, ya

CORDOVILLA (ARCHIVO)

que, aunque este colectivo ha se-
guido perdiendo ocupados (200
menos que hace un afio), lo han
hechoenmenor medida quelapo-
blacién ocupada total de Navarra.

Elinforme de la UGT apunta a
la caida de la actividad constructi-
va como la principal causa en la

16.000

De los 27.100 empleos que se han
destruido en la Comunidad foral des-
de 2010, dos de cadartres, es decir,
18.500, corresponden a trabajadores
inmigrantes, muchos de los cuales
se empleaban en la construccion.

200

La recuperacion econémica no se
ha traducido en mejores niveles de
empleo entre los extranjeros, ya
gue contabilizan 200 ocupados me-
nos que el afio pasado. Sutasa de
paro se situaba afinales de junio
pasado en el 30,33%, 17 puntos
por encima de la media de Navarra.

pérdida de ocupacién entre los
trabajadores extranjeros, al ser
sector que mas mano de obra in-
migrante demandaba. De hecho,
en los ocho afos de crisis, la cons-
truccién perdi6 en Navarra 24.200
ocupados, lo que representa el
66,5% de todas las personas que
ocupabadicho sector en 2008.
Estos datos concuerdan con la
evoluciéndelasafiliaciones detra-
bajadores extranjeros a la Seguri-
dad Social, que los ocho afios de
crisis se redujo en 11.436 afiliados
de origen extranjero, concentran-
dose esta pérdida en el régimen
general, con 12.345 afiliados me-
nos, frente a los ligeros incremen-
tos registrados en los regimenes
de auténomos y empleados de ho-
gar, con 571y 524 afiliados mas.

3.300 ninos
han acudido

a las colonias
de Hondarribia

® Se ha batido un “récord
historico”, segin la Fundacién
Caja Navarra, impulsora

de estos campamentos
paranifios de 7 al5 afios

DN Pamplona

Un total de 3.300 nifios navarros
de entre 7y 15 afios han pasado
por las instalaciones de las colo-
nias Blanca de Navarra, divididos
entre los campus Neptuno, Con-
ciliay Hondarribia. Se trata, se-
gun apunta la Fundacién Caja
Navarra, responsable de las colo-
nias “de un récord histérico de
participacién”.

El campus Hondarribia ha
contado con 2.000 nifios y nifias
entre julio y agosto, dividido en
nueve tandas. En afios anterio-
res, esta actividad sélo tenia ocho
tandas, pero la gran demanda hi-
zo que se abriera una mas.

El campus Concilia ha acogido
a 200 nifios y nifas durante el
mes de junio con el objetivo de
ofreceralos padresymadres una
opcidén para este mes complicado
parala conciliacién familiar. “Es-
tas dos tandas eran una novedad
y el balance ha sido muy positi-
vo”,afladen.

El campus Neptuno es una ac-
tividad dirigida a centros educa-
tivos que durante los meses de
abrily mayo ha acogido a1.100
participantes.

Los nifos participantes en las colonias de Hondarribia.
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Automociony
agroindustria
tirandel empleo
en Navarra

Registrados 232.234
contrafos hasta agosto,
un 7% mas que en 2015

PAMPLONA - Los puestos de
trabajo vinculados al sector
de la automocién y de la
industria agroalimentaria, los
dos sectores que impulsan el
empleo en Navarra, estin
entre los perfiles mas deman-
dados. PAGINA 20
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grupos respalda unamocion que apoyala actuacion en los Caidos
® Reprochan a los regionalistas que buscaran excusas para evitar posicionarse
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Undiano posa en

el campo del Gazte
Berriak de Ansoain.
Fato: Unar Beroiz

ndian, 292 partidosen Primera

de fiitbol Alberto Undiano Mallenco se
convertira el proximo sabado en el cole-

giado que mis partidos de Primera Divi-
si6n ha dirigido, superando al vizcaino
Iturralde Gonzalez. Al pamplonés, que

lleva dieciséis afios en la maxima cate-
goria, le quedan todavia dos tempora-
das en activo. PAGINAS 46-47
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PAMPLONA - La consejerade
Presidencia e Interior acepto
que los mandos presenten
una propuesta de modifica-
cién de la polémica ley para
su estudio. PAGINA &

EI PSOE andaluz se
rebela contra un pacto
con Podemosy C's

MADRID - Sinchez se reuni-
ra con los lideres politicos,
pero dijo que no se postula
para la investidura. En Anda-
lucia, rechazan un pacto con
Podemos y C’s. PAGINAS 14 Y 15
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Uno de los temas pendientes en Edu-
cacion (UPN pidié explicaciones
recienfemente sobre ello) es qué
Oferta Pdblica de Empleo para Secun-
daria puede plantearse el préximo
afio. Mendoza asegurd que en ella se
convocaran 14 plazas en Inspeccién
que no salieron esfe afio, pero no con-
creté mas detalles. :

POR MODELOS

/3%

-Segun las primeras estimaciones, en
torno al 73,40% de los matriculados
para el proximo curso en Infantil, Prima-
ria, Secundaria y Bachiller estudiard en
los modelos A (ensefianza en castella-
no, con el euskera como asignatura) y G
(en castellano), y alrededor del 2659%
en D (educacidn en euskera, con el cas-
tellano como asignatura).

LAS MATRICULAS*

@ Infanfil: 19.254 estudiantes. Este
afio se prevé gue se incorporen al siste-
ma educativo navarro 5952 estudiantes
de 3 afios, 654 menos que hace un afio.
En fofal, en toda la etapa de Infantil
(que va desde los 3 hasta los 5 afios)
habrd 12,017 estudiantes en la ensefian-
za publica (el 656% en los modelos A y
G yel344%enel D)y7237 enlared
concertada (un 807%en Ay G, yel
19,3% en el modelo D).

@ Primaria: £1.301 estudiantes.
Son 600 mds que el afio pasado.
26123 |o hard en la red publica, y
15178 en la concertada. En la prime-
ra, el 68,5% estudiarden Ay G,
mientras que un 31,5% lo hard en D.
En la concertada, €l 80,5% se ha
matriculado en los modelos Ay G,y
el 19,5% en el modelo D.

@ ESO: 26.995 estudianfes. En
Secundaria, el balance de matriculas
es mas similar en las dos redes. Se
prevé que este proximo curso haya
16.222 estudiantes en la escuela publi-
ca; y ofros 10.857 en la concerfada. En
este (lfimo caso, el 83,8% lo haceen -
los modelos Ay G, y el 16,2% en D. En
la red publica, en cambio, es del 68,5y
del 31,5%. .
@ Bachillerato: mas de 9100. Conta-
rd con 5.803 estudiantes en la ense-
fianza publica y 3.335 en la concerta-
da. En este caso, por modelos, en la
ensefianza publica el 66,8% escoge A
y Gy el 332% el D. En la concerfada, el
93,4% estudiaen Ay Gy el 6,6%,enel
modelo D. -

@® Formacion Profesional. Seglin los
datos recogidos en el sistema infor-
matico de Educacién y aportados
ayer, se prevé rondar las 8.000 matri-
culas (unas 5948 en la red publica y
2,007 en la concertada), aungue eI
proceso sigue abierto.

*Datos aporfados por el Gobierno foral.
Fuentes del deparfamento apuntaron
que son provisionales.

~ Mendoza, flanqueado por los nuevos directores generales, Roberto Pérez v Nekane Oroz. Foto: Unai Beroiz

Educacionafirmaque el
nuevo equipo seracontinuista
trasnombrar acuatro cargos

Rchrsos Humanos recae en ltziar Aragliés e Id'iomas, en Hasier Morras

PAMPLONA — La presentacién delas
previsiones de alumnado para este
proéximo curso, 2016-2017, supuso
también ayer la primera compare-
cencia del consejero navarro de Edu-
cacion, José Luis Mendoza, junto a
sus dos nuevos directores generales.
El representante del Ejecutivo foral
respondio a las criticas de la oposi-
cién por estos relevos y por la ges-
ti6n del departamento y afirmoé que
esta es “una nueva etapa”. Con fodo,

- los nuevos directores, Nekane Oroz

(Universidades y Recursos Educati-
vos) y Roberto Pérez Elorza (Educa-
cién), aseguraron que su linea sera
“continuista” y “ejecutiva’.

Tras la Mesay Junta de Portavoces,
los grupos parlamentarios de UPN
y PPN cargaron ayer contrala situa-
cién en el departamento, por la que
Mendoza tendrd que comparecer

- ante la Camara foral. Ante las criti-
cas de que los cambios de los cargos
dentro del departamento conllevan
una “purga” ideoldgica, el consejero
aseguro que esta situacion obedece
a una “autoevaluacién” de qué se
podia mejorar en Educacién. Trasel
cese de Juan Ramoén Elorz y de Este-
be Petrizan como directores genera-
les, Mendoza destaco su “indiscuti-
ble valia”, pero también consideré
“normal el relevo.

Ahora, esta reestructuracién con-
tintia, después de que los nuevos res-
ponsables del departamento confir-
maran cuatro nuevos nombramien-

LOS NUEVOS CARGOS

@ Recursos Humanes. |1ziar Ara-
gliés Cemborain serd la nueva
direcfora de Recursos Humanos,
una de las dreas mas destacadas
dependientes de Universidades. -
Aragés es licenciada en Filologia
Hispanica, doctora en Linglistica
Hispdnica y profesora asociada
de la UPNA. Sustituye, fras su
dimisién, a Begofia Unzué Vela.
@ Idiomas. Hasier Morrds Aranoa
fue nombrado en 2015 jefe de

- Negociado de Programas Educa-

tivos en Educacion. Releva en
Idiomas y Ensefianzas Artisticas a
Jokin Martinez Estremad. Diplo-
mado en Magisterio, con especia-
lidad en Filologia Inglesa, fue jefe
de estudios del CP Sarriguren. Es
hijo de la parlamentaria de EH Bil-
du Miren Aranoa.

@ Planificacién. El cargo recae
en Juan Ardaiz Astréin. Ahora
es el jefe de Tecnologias Educa-
tivas en Educacion. Sustituye a
Arturo Martinez Ros. :
@ Evaluacién. Era el cargo del
actual director de Educacién,
Roberto Pérez Elorza. Ahora
recaera en Aitor Lakasta Zubero,
licenciado en Filologia Hispanica,
exconcejal de Geroa Bai en Pam-
plona y desde el afio pasado jefe
de Seccién de Universidades.

tos dentro del organigrama. La direc-
tora adjunta del IES Mendillorri BHI,
Itziar Aragiiés, se hard cargo de
Recursos Humanos. Es licenciada en
Filologia Hispénica, doctora en Lin-
giiistica Hispanica y profesora aso-
ciada dela UPNA. Aitor Lakasta, que
formo parte del equipo directivo del
IES Biurdanay fue concejal en Pam-
plona con Geroa Bai, sera el nuevo
director de Evaluacién, Calidad,
Igualdad y Convivencia. Juan Ardaiz,
que era jefe de seccion de Tecnolo-
gias Educativas, pasara a ocupar Pla-
nificacién Educativa. Y, por tltimo,
Hasier Morras dirigird Idiomas y
Ensenanzas Artisticas. Tuvo el car-
go de jefe de estudios en el CP Sarri-
guren y es hijo de la parlamentaria
de EH Bildu Miren Aranoa. .

Oroz, al valorar estos nombramien-
tos y frente a las criticas realizadas
por la oposicién, asegurd que la prio-
ridad en el departamento es “la capa-
cidad de trabajo de las personas”. “La
ideologia es secundaria”, defendi6, a
la par que adelanté que dentro del

departamento se mantendrai a car- -

gos de anteriores legislaturas. No
obstante, desde el Gobierno no ade-
lantaron una estimacién de cuando
estard listo el nuevo organigrama, y
atn no han trascendido los nombres
de los futuros responsables de Ins-

. peccién (Mikel Ferndndez de Quin-

coces dimiti6 la semana pasada) o
dela Secretaria General (Javier Laca-
rra fue cesado). - Efe/G.M.

4,000 alumnos
seexaminan
enlaUNED

- dePamplona

El centro cuenta con
~ unsistema que envia
el examen al profesor
corrector fras la entrega

PAMPLONA — Mas de 4.000 estu-
diantes de UNED Pamplona de
grados, cursos de acceso a la uni-
versidad para mayores de 25y 45
afnos y de los seis niveles de
Inglés comenzaron ayer-los exa-
menes de septiembre, que se
desarrollaran hasta el préoximo
sabado 10. A nivel nacional, son
mas de 200.000 los estudiantes
que se presentan.

Diariamente se celebran cua-
tro sesiones en el Aula Magna y
los estudiantes pueden acceder
a los horarios en la pagina web
www.unedpamplona.es. El cen-
tro cuenta con un sistema que
permite almacenar los exame-
nes entregados y remitirlos en el
momento de la entrega al profe-
sor encargado de su correccion,
para asi reducirse al maximo el
tiempo de espera para disponer
de los resultados. - D.N.

118 estudiantes
deintercambio

estudianenla
UPNA enotono

El Programa ‘Buddy’ de la

Universidad tiene como fin
- ayudar a extranjeros a
[infegrarse en Pamplona

PAMPLONA — Un total de 118 estu-

diantes extranjeros, provenientes
de 27 paises, cursan en la Univer-
sidad Ptiblica de Navarra (UPNA)
el semestre de otofio de este afio
académico 2016-2017. Para hacer
mas facil alos jévenes extranjeros
su llegada a la Comunidad Foral,
otros 45 estudiantes, en este caso,
voluntarios de la universidad
navarra, participan en el Progra-
ma Buddy, una iniciativa de aco-
gida promovida por'el Vicerrecto-
rado de Internacionalizacién.
Este consiste en ayudar a estos
alumnos a conocer Pamplonayla
Universidad y en apoyarles en
cuestiones como buscar aloja-

_ miento o realizar tramites. Los

estudiantes internacionales (79
mujeresy 39 hombres) provienen

~ ensumayoria de pafses europeos.

30 estudiantes se quedaran en la
UPNA para cursar el segundo
semestre, que comenzari el 2 de
febrero de 2017. -DN.




6 SOCIEDAD NAVARRA

Diario de Noficias — Martes, 6 de septiembre de 2016

Beaumontve
actitud delosdim _
- Policia Foral yles ofrece

Barkos y la consejera de Interior compareceran en el Parlamento para informar de la situacion

« Jesiis Morales

PAMPLONA — La consejera de Presi-
dencia, Funcién Publica, Interior y
Justicia del Gobierno de Navarra,
Maria José Beaumont, reproché ayer
a los representantes de los mandos
dimisionarios de la Policia Foral su
“inadmisible” actitud por las renun-
cias que presentaron la semana pasa-
da para mostrar desacuerdo con las
nuevas retribuciones y jornadas deri-
vadas de la aplicacién de la Ley de
Policias de Navarra. No obstante, la
consejera les brindé la posibilidad de
dialogar para reconducir la situacién
generada y acepto que los mandos
presenten una propuesta de modifi-
cacién de la polémica ley para su estu-
dio por parte del Ejecutivo foral.
Beaumont y varios altos mandos
del Cuerpo autonémico, entre ellos
los comisarios principales Eduardo
Sainz de Murieta y Juan José Sala-
berri, mantuvieron ayer una reu-
nién desde las 11.00 horas en el des-
pacho de la propia consejera, situa-

do en el Palacio de Navarra, un

encuentro que ya habia sido convo-
cado antes de conocer el pasado
viernes que una treintena de ellos

presentaron su dimision, segtin des-

tacé el Gobierno en una nota. _

Beaumont trasladé a los mandos
que el Gobierno cree que “han
generado una alarma social inne-
cesaria” e insistio en que resulta
“inadmisible” dicha actitud y “el
hecho de que se hiciera piiblica la
dimisién sin haber solicitado pre-
viamente ninguna reunién con res-
ponsables del departamento y
mientras estaba todavia abierto el
periodo de alegaciones al proyecto
de Decreto Foral del Gobierno”.

El pasado viernes la misma conse-
jera ya dijo que el Ejecutivo no iba
a permitir “maniobras de tltima
‘hora ni chantajes” y que el 1 de octu-
bre se aplicaran los nuevos horarios
y retribuciones, derivados de la Ley
de Policias aprobada en marzo de
2015 con los apoyos del PSN, EH Bil-

~du, Aralar e Izquierda-Ezkerra; los
votos en contra de UPN y PPN; y la
abstencién de Geroa Bai.

No obstante, como ya hizo la

semana pasada, la consejera reco-

nocié enla reunién con los mandos
dimisionarios que la Ley Foral de
Policias es “manifiestamente mejo-
rable” en aspectos como jornadasy
retribuciones, régimen disciplina-
rio o coordinacién policial, “pero
* esto requiere tranquilidad y sosie-
go, y consenso sindical y politico”.
En este sentido, Beaumont recor-
dé que su departamento esta “obli-
gado” a cumplir la ley, pero transmi-

_ti6 a los mandos dimisionarios “la

disposicién del Gobierno al didlogo
para lograr reconducir la situacion
con la colaboracién de todas las par-
tes implicadas”. Por ello, acepto estu-
diar una proposicién de ley que los
mandos dimisionarios presentarian
en las proximas semanas.

Beaumont, en la conferencia de prensa del viernes. A su lado, el jefe, Torcuato Mufioz. Foto: Javier Bergasa

Beaumont debera comparecer en
el Parlamento para exponer el pro-
ceso de valoracion de puestos de tra-
bajo de la Policia Foral, su resulta-
do, la propuesta que va a hacer el
Gobierno y con quién piensa acor-
darla. La solicifud, realizada por
UPN, fue admitida ayer a tramite en

le”’la

ionariosdela

la sesion de la Mesa y Junta de Por-
tavoces, en la que se igualmente se
acordo que la presidenta del Gobier-

‘no, Uxue Barkos, comparezca en el

Parlamento de Navarra para expli-
car las razones por las que treinta
mandos de la Policia Foral han pre-
sentado su dimisién. @ *

La propuesta definitiva de horarios

yretribuciones se conocera manana

El Gobierno tomard en
consideracion el decreto,
que sera remitido al Consejo
de Navarra para dictamen

PAMPLONA — La propuesta definiti-
va sobre retribuciones y horarios de
la Policia Foral serd mafiana toma-
da en consideracién por el Ejecuti-
vo foral en la sesién de gobierno,
un tramite preceptivo para que el
documento sea remitido al Conse-
jo de Navarra para que dictamine
sobre el mismo. El Gobierno de
Navarra espera aprobar a finales
del mes de septiembre el decreto

foral derivado de la aplicabién de
la Ley de Policias, que establecera
unos nuevos regimenes retributi-

voy de jornada en el Cuerpo auto- -

nomico, cuestiones que han gene-
rado fuertes discrepancias en el
seno del colectivo policial.

El plazo para presentar alegacio-
nes al documento que prepara
Interior finalizé el pasado sabado
y tras el estudio de las mismas, la
consejera de Interior lo traslada-
ra maifana al resto del Ejecutivo.
Posteriormente, el Consejo de
Navarra debera analizar el conte-
nido y confeccionar sobre él un
dictamen, paso previo a la apro-
‘bacién del decreto, que entrara en

vigor el proximo 1 de octubre, y
que redistribuira la masa salarial
existente (31,3 millones de euros)
y aplicara la jornada de régimen
general a todos los miembros de
la organizacion. Y

Los diversos sindicatos con
representacion en la Policia Foral
han realizado alegaciones a la tlti-
ma propuesta del departamento
de Interior, que afecta de forma
dispar a les integrantes del Cuer-
po, con bajadas de salarios en
varias unidades y subidas en
otras. La altima propuesta sobre
la mesa supondria el aumento de
sueldo a 792 agentes y rebajarse-
lo, a suvez, a 266. -D.N.

Los partidos
discrepan
sobre la
situacion

Los grupos del Gobierno
critican las dimisiones de
los mandos y recuerdan
gue debe cumplirse la ley

PAMPLONA — La situacion genera-
da en la Policia Foral genera opi-
niones diferentes en los grupos
parlamentarios, ya que mientras
unos exigen el cumplimiento de
la ley y cuestionan esa medida,
otros plantean modificar la nor-
may critican la gestién de Interior.

Geroa Bai, formacién que se abs-
tuvo en la votacién de la Ley de
Policias, considera que la norma
es “mejorable en muchos aspec-
tos”, segtin su portavoz, Koldo
Martinez, quien apunté en ese
sentido que sustituye la negocia-
cién colectiva y se aprobd de “una
forma un tanto precipitada, pero
esunaley aprobada que el Gobier-
no como todas las demas leyes
estd obligado a cumplir y a poner
en marcha”. Respecto a las dimi-
siones sefialo que es “algo que no
pueden hacer” y en su opinién lo
han hecho como “presion™.

El portavoz de EH Bildu, Adolfo
Araiz, preciso que es necesario dis-
tinguir “por un lado el conflictoen
si mismo, que no es nuevo” y la
situacion “insoélita” que se ha pro-
ducido que es que los mandos
planteen su dimisién, lo que, en
Su opinion, es “una medida de pre-
sion alejada de la realidad®.

En el momento en el que se
aprobo laley Podemos no estaba
presente en la Camara foral, pero,
como sefiald su portavoz Laura
Pérez, pero siapoyé lanecesidad
de postergar su aplicacién ala ela-.
boracién de un estudio que es un
mero borrador y para el que se
esta contando con la participa-
cién de la Policia Foral.

El portavoz de I-E, José Miguel
Nuin, manifesté que la ley se tie-
ne que cumplir y consideré tam-
bién “insolito” las dimisiones.
Remarcé que hay una ley y el
Gobierno la tiene que cumplir,

_pero si el Ejecutivo u otros agen-

tes quieren modificarla su grupo
esta dispuesto a valorarlo.

Maria Chivite (PSN) reconocié
que la Ley de Policias fue una ini-
ciativa de su partido pero recal-
co que fue apoyada por los gru-
pos que ahora sustentan al Eje-
cutivo. “Si no les gusta, tienen
mayoria social y politica para
cambiar la ley”, indicg. ;

UPN registrara los proximos
dias una proposicién de ley con
el fin de que, segiin su portavoz -
Javier Esparza, “se solucione”
algo que ya dijeron que era un
“desastre”, La situacién también
fue también criticada por la por-
tavoz del PPN, Ana Beltran, al
hablar “de desgobierno”. - Efe/D.N.
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La presidenta del Gobierno de Navarra, Uxue Barkos, junto con el vicepresidente de Deréchos Sociales, Miguel Laparra. Foto: Efe

' EL GOBIERNO INTENSIFICA |
'SUACCION CONDOSLEYES
ESTRATEGICAS PARA EL CAMBIO

@ El Ejecutivo lleva al Parlamento las normas de Renta de Inserciény de
Viwenda el primer dia del periodo de sesiones ® El cuatripartito destaca la
importancia de redoblar los esfuerzos legislativos de cara al segundo curso

% A.Irisarri

PAMPLONA — El Gobierno navarro se
ha propuesto intensificar su accién
en este curso para llenar de conte-
nido el cambio politico y ayer, cuan-
do el Parlamento abrid su periodo
habil, se apresuré a tramitar dos
leyes de gran calado como las de
Renta Garantizada y Vivienda.

Las reuniones mantenidas entre
miembros del Gobierno de Navarra
y el cuatripartito durante las altimas
semanas han evidenciado que las
hojas de ruta de ambos poderes
coinciden en un punto fundamental
de cara al segundo afo de legislatu-
ra: si el curso 2015/2016 fue el del
cambio, éste tiene que ser el del
impulso y consolidacién del mode-
lo. Tras un primer ano de aterrizaje
en el que la adaptacion a las institu-
ciones y la puesta en marcha de las
principales herramientas de traba-

jo (reforma fiscal y prespuestos) han

ocupado la mayor parte del tiempo,
Geroa Bai, EH Bildu, Podemos e I-E
tienen claro que ha llegado el tiem-
po de apuntalar el cambio redoblan-
do los esfuerzos en iniciativas legis-
lativas recogidas en el acuerdo pro-

gramatico y que son consideradas
medidas estrella para la legislatura.
Asi, el cuatripartito aprovechd ayer.
la reapertura del periodo de sesio-
nes del Parlamento para dar el vis-
to bueno al tramite del proyecto de
Ley Foral de Inclusién Social y Ren-
ta Garantizada, algunos cambios
profundos en la Ley Foral de Vivien-
dayla creacién de la Oficina de Bue-
nas Practicas. Un paquete de medi-
das que supone un espaldarazo alas
politicas mas importantes en mate-
ria de derechos sociales y transpa-
rencia del acuerdo programatico.

UN PILAR DEL CAMBIO Hasta ahora,
el hecho de que una medida figura-
se en el acuerdo programaético no
era garantia de que no fuese a ser
sometida a una profunda revisién
—cuandono motivo de discrepancia—
por parte de las fuerzas del cambio.
Sin embargo, la Ley Foral de Renta
Garantizada ha sido desde el princi-

‘pio una medida que ha contado con

el respaldo unanime de todas las for-
maciones, que han visto en la pro-
puesta del departamento dirigido
por el vicepresiderite de Derechos
Sociales, Miguel Laparra, una de las

‘rra”,

OTROS TEMAS

@® Presupuestos 2017. Otros de
los refos que presenta la agenda
del cuatripartito pasa por eva-
luar la capacidad presupuestaria
y el techo de gasto para las
segundas cuentas de Navarra de
la legislatura.

@ Ley de Simbolos. Es ofra de
las medidas que van a abordarse
en este inicio de segundo curso,
aungue fodavia no tiene fecha
fija. Ayer, una declaracion institu-
cional que sali¢ adelante aun con

_los votos en contra de UPN y

PPN (el PSN sélo voto a favor en
su primer punto) incidia en la

apuesta “por la convivencia, plu- -

ralidad, normalidad, democracia
y réspefo por los simbolos senti-
dos por la ciudadania de Nava-
® Plan de empleo. Se desarro-
llard de manera conjunto a la Ley
Foral de Inclusion Social y Renta
Garantizada y se tratara a lo lar-
go de este mes en el seno del
cuatripartito.

medidas importantes sobre las que
construir el cambio social. La ley,
que viene a sustituir y ampliar en
cobertura y dotacion econdémica a
la Renta de Insercién Social (RIS),
centra parte de sus esfuerzos en faci-
litar el acceso al empleoy en luchar
contra la pobreza infantil, ademés
de eliminar el tope maximo de 30
meses de cobro hasta que los orga-
nismos encargados de la supervision
consideren que los percibidores de
la ayuda (que oscilaria desde los 600
hasta los 1.200 euros al mes) ya han
mejorado su situacion economica.
Quizd por el alto grado de partici-
pacion de la sociedad civil en el desa-
rrollo del borrador o por la amplia-
cion a sectores de la poblacion
(como los mayores de 65 afios) que
estaban descubiertos, la medida fue
celebrada ayer por los portavoces
parlamentarios de los grupos del
cambio, que también valoraron de
manera positiva el ok a una serie de

‘medidas para perfilar la Ley Foral

de Vivienda, otro de los documen-
tos en los que la conformidad ha sido
undnime y que desde ayer se
encuentra entre las primeras medi-
das que se aprobaran en este segun-

“LaLey

de Viwenda
y Renta
-Garantizada,

nootras, son las
prioridades del
Gobierno foral”

KOLDOMARTINEZ
.Portavoz parlamentario de Geroa Bai

forales sup()nen
el nicio ¢
\ lcl

do curso de legislatura.

Frente a la promocién inmobilia-
ria descontrolada que terminé por
hundir el sector de la construccién
-y con ello arrastré a la economia de
ladrillo-, el Gobierno de Navarra
aboga por aumentar hasta las 1.600
unidades el parque de viviendas de
alquiler social y destinar fondosala
rehabilitacién de edificios con fines
habitacionales, con un retorno eco-
nomice que el Ejecutivo estima en
0,76 céntimos por cada euro inver-
tido, pero que pondria los cimientos
para solucionar el problema del
acceso a la vivienda.
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“Este cursovaa
ser intenso; se va
a profundizar en
el acuerdo
programaticoy
en el cambio
social”

ADOLFO ARAIZ
Portavoz parlamentario de EH Bildu

Por 1iltimo, ayer eché a andar la
proposicion de Ley Foral para la
creacion de la Oficina de Buenas
Practicas y Anticorrupcion que des-
de noviembre se encarga de armar
Tulen Urbiola, quien tendra que
coordinar la creacién de un cédigo
ético para la Administracién. Presu-
miblemente, esta ley foral sera lle-
vada al pleno del Parlamento para
su aprobacion en el plazo de dos
meses. Este organismo, dependien-
te del departamento de Presidencia,
Funcion Publica, Interior y Justicia,
también estaba contemplado en el
acuerdo programatico. @

" FIPSN ratificasu didlogo

conel Gobiernoenempleoy

desarrollo socioeconomico

« J. Iturri

PAMPLONA — L.o$ socialistas nava-
rros también se han recolocado
ante la apertura del nuevo curso
politico que arranco ayer y reitera-
ron su predisposicién abierta al did-
logo con el Gobierno de Barkos en
materias tan sensibles como las
politicas de empleo, el desarrollo
socioecondmico o la defensa delos
servicios publicos.

Si bien durante el primer afio de
gobierno del cambio el papel de los
socialistas habia estado hasta aho-
ra eclipsado por la beligerante opo-
sicion del node UPNy PP—con quie-

nes han coincidido en numerosas .

batallas y votaciones'en la Camara-,
la secretaria general y portavoz par-
lamentaria del PSN, Maria Chivite,
hizo ayer votos por-mantener una
“actitud propositiva” con el objeti-
vo de contribuir a “la creacién de
empleo, el impulso del desarrollo
econdmico y la mejora de la calidad
de los servicios publicos”.

DISPOSICION AL DIALOGO Los socia-
listas navarros y el Gobierno foral
han mostrado una reciproca dispo-
sicién a abrir una linea de dialogo
ynegociacion en las dreas de impul-
soal empleo y politicas socioecono-
micas que podria ensanchar el apo-
yo al Gobierno, méas alla de los 26
escafios del cuatripartito, a los 33
parlamentarios si se llegan a conci-
tar acuerdos con los siete del PSN,
segin adelanté hace veinte dias
DIARIO DE NOTICIAS tras consul-
tar en fuentes de ambas partes.

Chivite reprocho ayer al cuatripar-
tito que “esta perdido y carece de
una hoja de ruta en desempleo y
desarrollo econdmico”, por lo que.
se mostro dispuesta a arrimar el

‘hombro para orientar -estas dos

prioridades, a diferencia de la acti-
tud de UPNy PP, que en el arranque
del curso politico mantuvieron su
oposicion sin tregua.

Respecto a los proyectos con los
que el Gobierno se presento ayer en
el Parlamento foral, la secretaria
general del PSN destaco especial-
mente como “una buenaley” la pro-
puesta del Departamento de Dere-
chos Sociales para regular la Ren-
ta de Inclusién Social, que “ha per-

Maria Chivite y Santo Cerdin, parlamentarios del PSN. Foto: Unai Beroiz

- Chivite elogia la ley de la RIS, pero cree que no hay hoja de ruta en empleo

mitido reducir en cuatro puntos el
indice de desigualdad en Navarra®.

No obstante, considerd que el pro-
yecto de la nueva RIS es “mejora-
ble” y anunci6 enmiendas de su gru-
po para subsanar profundas caren-
cias en aspectos como la empleabi-
lidad. “Tenemos que ayudar econé-
micamente a las personas que lo
necesiten, pero sobre todo tenemos
que ayudarles a encontrar empleo
a través de itinerarios personaliza-
dos de insercién laboral o cursos de
formacion, y esto no esta suficien-
temente contemplado en la nueva
RIS que propone el Gobierno, por

lo que enmendaremoslaley”, avan- - '

zo Chivite. ®

La cantinela del desgobierno y del
éxodo de las empresas de UPNy PP

Beltran dice que al Gobierno

sélo preocupan la ikurrifia y

las exhumaciones y Esparza
alude a’la “prepotencia”

PAMPLONA - La apertura del curso

politico que oficializé ayer el Par-
lamento de Navarra estuvo marca-
da por-la accién legislativa que
intensificara el Gobierno foral, las
prioridades que dibujaron las for-
maciones del cuatripartitoy la ofer-
ta propositiva que realizaron los
socialistas en materia de empleoy
politicas socioeconémicas. Pero
también por el discurso que reto-

maron los grupos de la derecha,
que insistieron en la cantinela apo-
caliptica del desgobierno y el

'supuesto éxodo de empresas ahu-

yentadas por la reforma fiscal.

La portavoz del PP, Ana Beltran,
no entro al detalle de la accion de
gobierno durante este verano y
reprocho al Ejecutivo foral y a los
partidos que le sustentan que sélo
estén preocupados por cuestiones
como “la colocacion de la ikurrifia,
la apertura de fosas, la banca piibli-
caylaindependencia de Catalunya”.

La dirigente del PP tiré por ele-
vacion al hablar de un “claro des-
gobierno”, aludiendo de esta mane-
ra a la reestructuracion de cargos

en Educacién y Salud.

Beltran también hizo suyo el
argumento del éxodo de empresas
que lanzara en su dia el presiden-
te de la Camara de Comercio,
Javier Taberna, al considerar que
los informes de coyuntura econo-
mica —aunque no los cité— “dejan
en evidencia que no quieren venir
empresas a Navarra y que las que
hay se estdn marchando por car-
gas impositivas”.

Por su parte, el presidente y por-

tavoz parlamentario de UPN, Javier

Esparza, hizo alusién a “la mala
gestién, incapacidad y prepotencia”
del Gobierno por los cambios en
Educacién y Salud. - D.N.

Laultraderecha
aviva los ataques
desus ‘trolls’
contrael cambio

La escritora Fatima Frutos
comunica a la Guardia Civil
una campana de “acosoy
amedrantamiento”

PAMPLONA — Los ataques, acosos
selectivos y amenazas de los
trolls habituales de la ultradere-
cha contra las voces que respal-
dan al cambio politico en Nava-
rra y al cuatripartito se han
intensificado durante los tltimos
dias en las redes sociales, sobre
todo a raiz de anuncio que reali-
z6 el alcalde pamplonés, Joseba
Asiron, dela exhumacién de los
restos de los generales golpistas
Mola y Sanjurjo del monumen-

‘to de los Caidos. -

Entre quienes son objeto de ata-

gues habituales, la poetisa Fati- .

ma Frutos notificé ayer a la uni-
dad de delitos informaticos de la
Guardia Civil la campafa “de
acosoy amedrantamiento” de la
que esta siendo objeto en las
redes sociales desde las cuentas
@a_mi_vela y @navarraforal,
que la denunciante vincula a tres
cargos concretos de UPN.

La escritora, que estuvo vincu-
lada a Podemos e Izquierda-
Ezkerra, denunci6 que tiene loca-
lizada “una especie de triple A on
line” que, desde ambitos politi-
cos y mediaticos, sigue en Nava-
rra técnicas de conocidos
gruptsculos ultraderechistas,
muy activos en las redes sociales
v en determinadas publicaciones
de este entorno. - D.N.

UPN denunciaun
altercado contrasu
sede de Berriozar

ATAQUE AL LOGO — UPN denun-
ci6 ayer ante la Guardia Civil un
ataque en su sede en Berriozar,
donde el domingo arrancaron de
la fachada el rétulo con el logo
del partido. La formacion regio-
nalista presentara ante el pleno
municipal una mocién para con-
denar esta accién. -EP.

Amaya Zarr.%nz,
NUEva asesora
parlamentaria del PP

SUSTITUCION — La periodista

"Amaya Zarranz es desde la

semana pasada la nueva asisten-
ta parlamentaria del Partido
Popular de Navarra. Zarranz, con
pasado en la bancada popular,
sustituye en las funciones a
Eduardo Pastor. - D.N.




20

Diario de Noticias — Martes, 6 de septiembre de 2016

Economia

‘Agroindustriay automocion tiraran

- delacontratacion en Navarra

- Bidlogos, quimicos y técnicos de calidad, entre los perfiles demandados e La
Comunidad registra 232.243 contratos hasta agosto, un 7% mas que en 2015

% Sagrario Zabaleta

PAMPLONA — El sector agroalimenta-
rioy el de automocion tiraran hasta
final de afio de la contratacién en
Navarra, segiin el anlisis que harea-
lizadola empresa de Recursos Huma-
nos Randstad. Ingenieros agricolas,
bidlogos, quimicos, técnicos de cali-
dad, responsables de productoy auxi-
liares de automocion o mécanicos
aparecen entre los perfiles que
demandaran las empresas en la
Comunidad Foral.

“Randstad ha consultado a las com-
panias navarras cuales van a ser sus
necesidades laborales para elaborar
este estudio que enfatiza que “los per-
files mas solicitados van a estar vin-
culados a la automoci6én —con gran
peso por la presencia de VW y su
industria auxiliar-y a la alimentacién
—con el 51% del tejido industrial-".

Elinforme destaca que “el aumento
delos controles de calidad y la apues-
ta por desarrollar proyectos de [+D+i
favorece la demanda de técnicos de
calidad y de laboratorio, principal-
mente; ademas de ingenieros agrico-
las, bi6logos o quimicos”, En la crisis,
el desembolso en I+D de este sector
disminuy6 hasta los siete millones de
euros en 2012, afio en que tocd fondo,
y apartir de ahi empezo a crecer nue-
vamente, hasta los casi diez millones
de euros en 2014 —iltimos datos del
Instituto de Estadistica de Navarra-.

El estudio también incide en que la

generacion de empleo también se pro--

ducira en la automocion, “con mas de
cien empresas industriales, un clis-
ter y con un volumen de unos 13.000
puestos de trabajo”. Volkswagen,
como motor de este sector en la
Comunidad Foral, se encuentra en
pleno proceso de lanzamiento del
nuevo.Polo, previsto para junio del
proximo ano; ademas delallegada del
segundo modelo a la factoria para el

ano 2018. La factoria de Landaben -

debe acometer un rejuvenecimiento
de la plantilla y el comité estd inmer-
so en un debate sobre qué formula de
contratacion se puede implantar en
la fabrica. Randstad destaca que Ias
compaiiias navarras de este sector van
a necesitar “ingenieros de calidad,
ingenieros de automocion, responsa-
bles de producto, auxiliares de auto-
MOocion o mecanicos”, entre otros.

NUEVO RECORD El anilisis desvela los
principales sectores de creacion de
empleo en los tiltimos meses del afio.
En este contexto, segiin el Servicio

Una empleada, en su puesto de trabajo en

Navarro de Empleo (SNE), la Comu-
nidad contabilizé hasta agosto un
nuevo récord de contrataciones, con
232.243, un 7% mas que en el mismo
periodo de 2015. Esto se debe ala recu-
peracion de la economfa y a la preca-
rizacion del mercado laboral poten-
ciada por la reforma laboral del PP,
que ha favorecido la proliferacién de
contratos de menos de siete dias. Por
su parte, la contratacion fija ha creci-

Sl

do un 17%, con 12.322 indefinidos
—aunque siguen representando el 5,3%
del total-. Si se continiia con este rit-
mo, seguramente la Comunidad Foral
rebase la cifra de contrataciones de
2015, afio en que por primera vez se
super6 la barrera de los 300.000,

En el primer semestre, la industria
manufacturera lideré una vez mas
el ranking de las ocupaciones mas
contratadas, con un incremento de

una empresa del sector agroalimentario. Foro: Pazxi Cascante

casi el 20%, hasta alcanzar los 41.136
contratos. En segundo lugar se situé
el puesto de personal de camarero,
con una subida de casi un 13%, has-
ta los 11.170; y en tercer lugar, el de
limpiezas en oficinas, hoteles y otros
locales, con un aumento de un 21,4%,
hasta los10.922. Tras ellos, personal
de enfermeria no especializado
(8.675), y vendedores en tiendas y
almacenes (6.686). @

El puesto mas demandado por los
desempleados, operario enla industria

Limpieza y dependiente

comercial ocupan la segunda

y tercera posicion, segun el
Servicio Navarro de Empleo

PAMPLONA - El puesto de trabajo
que mas demandan las personas
que se encuentran en el desempleo
en la Comunidad Foral es el de ope-
rario de industria manufacturera,
segiin el informe del Servicio Nava-
rro de Empleo referente al primer

semestre del afio. Esta peticion
coincide con la profesién mas con-
tratada en la Comunidad Foral
entre enero y junio. :

De esta forma, las siguientes ocu-
paciones mas solicitadas por las
personas sin trabajo son, en este
orden: personal de limpieza, depen-
dientes para establecimientos
comerciales, personal administra-
tivo en general, peones de la indus-
tria metalirgica, peones de la cons-
truccion de edificios, pinches de
cocina, reponedores de hipermer-

cados, camareros y operarios dela
industria de la alimentacién.

LIDER INDISCUTIBLE La demanda de
operario de la industria manufactu-
rera se mantiene lider afio tras afio,
debido al perfil industrial del tejido
empresarial navarro. Entre eneroy
Jjunio, el SNE registré 23.867 deman-
das de personas desempleadas; y tras
ellas, se situaron la de personal de
limpieza, con 16.515 solicitudes; y la
de dependientes comerciales, con
10.278.-s.z

LaCEcreeque
VWwulnerola
protecciondelos
consumidores

No tomara medidas
contra la compafiia hasta
no hablar con ellay con
otras partes inferesadas

PAMPLONA — La CE cree que VW
vulneroé la normativa europea en
materia de proteccién al consu-
midor en al menos 20 delos Esta-
dos miembros, por el uso de un
software fraudulento con el que
falsed las mediciones de emisio-
nes contaminantes. “Se confirma
la falta de informacion que VW
proporciond a los consumidores
y también que, en una mayoria (de
los casos), infringié las reglas con-

Ltra practicas desleales”, resumié

la comisaria de Justicia y Consu-
mo, Vera Jourova.

Con todo, Jourova aviso de que
no tiene pensado tomar medi-
das contra la compaiiia mien-
tras no consulte con VW y otras
partes interesadas, como las
organizaciones de consumido-
res, la situacién.

Las normas europeas en mate-
ria de consumo establecen que en
caso de defectos-en el vehiculo,
éste debe ser “reparado o reem-
plazado” o bien rebajar su precio,
mientras que la posibilidad de
compensaciones es un factor de
competencia nacional, reitero la
comisaria. El jueves, recibira en
Bruselas a los representantes de
las asociaciones nacionales de
consumidores. El dia 29, lo hara
con las autoridades nacionales
encargadas de supervisar el cum-
plimiento de las normas dela UE
en cada Estado miembro. -E.R.

Eroski suma 23 hiper
de nueva generacion

COOPERATIVA - Eroski ha inverti-
do 6,4 millones para transformar
siete hiper a la generacién de tien-
das segtin el modelo comercial
contigo, conlo que ya suma 23. Se
han generado 74 empleos en 2016;
y estas tiendas crecen, en su con-
junto, un 7% en ventas. - E.P.

Tkea superalos
223.000 visitantes

PUNTO DE ENTREGA —El punto de
entrega de Ikea en Pamplona ha
superado en su primer afio los
223.000 visitantes, preferentemen-
te de Navarra, Aragon y la CAV,
segtin la empresa. - Efe
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Telefonica estudia que sus
clientes cobren a Googley
Facebook porusar sus datos

La iniciativa pretende devolver al usuario el control sobre su vida personal digital

SANTANDER — Telefénica quiere
abrir la puerta a que sus clientes
puedan cobrar a companias de
Internet como Google, Facebook o

WhatsApp, por el uso de sus datos -

através de una iniciativa con la que
pretende devolver al usuario el con-
trol sobre su vida personal digital.

En el Encuentro de Telecomunica-
ciones que arranco ayer en Santan-
der, el presidente de Telefénica, José
Maria Alvarez-Pallete, dio a conocer
que su compaiiia lleva afio y medio
trabajando en este proyecto, para el
que adn no hay fecha de comercia-
lizacion, ni se han dado detalles téc-
nicos. Pese a ello, la iniciativa ha
adquirido protagonismo en la cita
anual de los directivos de las telecos
e, incluso, el consejero delegado de
Vodafone, Vittorio Colao, se ha mani-
festado a favor de dar al cliente la
opcion de elegir qué hacer con sus
datos.

La propuesta de Telefénica es una
plataforma tecnoldgica con la que
sus clientes pueden conocer no sélo
toda su informacién digital y su
valor, sino tener la posibilidad de
bloquearla o de monetizarla, es
decir, obtener un beneficio econd-
mico por ella.

“Nosotros no decimos ni que ten-

ga que pagar ni que no. Lo Ginico que

decimos es que vamos a poner en la
red de forma transparente en manos
de los usuarios todos los datos y el

Ea

El presidente de Telefonica, José Maria Alvarez-Pallete. Foto: Efe

valor de su vida digital para que sean

_ellos los que decidan”, dijo Alvarez-

Pallete. “Cual sea la propuesta de
valor que de eso se derive entre la

OTT (por over the top, como se cono-
ce a las firmas de Internet) y usua-
rios dependera de su relacién con
los usuarios directamente”, afiadio.

Ha puesto como ejemplo que un
cliente puede decidir facilitar sus
datos de localizacion a una empre-
sa como Uber a cambio de una
actualizacion, un descuento o sin
pedir nada a cambio.

Sobre cuando estara operativo este
nuevo servicio, ha dicho que se tra-
tade algo que no se desvelay que la
compaiiia lleva trabajando en ello
un afio y medio, pero que espera pre-
sentarlo pronto.

Insistié en que es responsabilidad
de Telefonica explicar alos usuarios
qué valor tiene su informacidén para
otros “y que sean ellos los que pon-
gan la frontera sobre qué parte quie-
ren compartir y cual no”.

Al ser preguntado por como va a
funcionar, Alvarez-Pallete recono-
cid que describir la parte operativa
“es muy complicado” porque tiene
una parte de arquitectura de red
que requiere integrar sistemas de
la red con sistemas nuevos de alma-
cenamiento, de procesamiento y de
ordenamiento.

“La parte de cémo lo vamos a pre-
sentar delante del usuario tiene dife-
rente visiones. Puede ser una apli-
cacion, puede ser cualquier tipo de
tecnologia que ayude de forma muy
facil a comprender al usuario-qué es
lo que estd ocurriendo y cudl es el
valor de su informacién”, explicé.

Telefénica analiza varias opciones
siempre con la idea de que sea algo
muy tecnoldgico, sencillo de usar y
facil de entender y parar trasladar
al cliente que pertenecer a una red
como la de Telefonica tiene como
contrapartida poder gestionar su
vida digital, segiin la fuente. “Gene-

ramos mas datos que cualquier over -

the top”, aseguro.

Para el presidente de Telefénica,
no hace falta una regulacién especi-
fica para este servicio y no ve “nin-
glin problema” en que el resto del
sector vaya por este camino, que
considera “el correcto”. - Efe

Sacara a bolsa al menosun 25% dela ﬁlial Telxius

Pallete estudia también vender
parte de lafilial britanica 02
y mantiene el compromiso
de abonar 0,75 € de dividendo

MADRID — Telefénica tiene la inten-
cién de sacar a bolsa un minimo del
25% de su filial de infraestructuras
Telxius dentro de “tres o cuatro

semanas’ mediante una colocacion
acelerada, una operacion en la que
la compaifiia asegura que no saca-
ra a los mercados mas del 50% del
capital con el objetivo de seguir
manteniendo el control de la filial.

“Telefénica anuncia su intencién
de proceder a realizar una oferta
de acciones de su filial de infraes-
tructuras de telecomunicaciones
Telxius dirigida a inversores cuali-

ficados”, ha informado la compa-
fiia en un hecho relevante remitido
este lunes a la Comision Nacional
del Mercado de Valores (CNMV).
Por otro lado, Telefénica sigue
estudiando desinvertir en parte de
su filial britdnica O2 a finales de
este afio o principios de 2017, bien
a través de una salida a Bolsa o con
la entrada de socios en el capital,
pero siempre manteniendo el con-

trol de la operadora de telefonia
movil “de mayor valor de Reino
Unido”. Alvarez-Pallete asegurd
también que la compaiiia lograra
alcanzar su objetivo de reducir su
deuda hasta 2,35 veces el Oibda a
finales de 2017, y asi lo demostrara
“trimestre a trimestre”, al mismo
tiempo que reiterd su compromiso
con el dividendo de 0,75 euros por
accion. —E.P.

 Bruselaspide que
el ‘roaming’ deje
de cobrarse solo
durante 90 dias

Quiere evitar que
los usuarios compren su
tarjeta en paises donde las
llamadas son mas baratas

pea (CE) present6 ayer varias
propuestas para aplicar la nue-
va normativa que pondré fin a
los sobrecostes por utilizar el
teléfono mévil en itinerancia en
la UE desde junio préximo,
entre las que destaca que esa
supresion deberd limitarse a un
maximo de 90 dias para evitar
“abusos”.

La CE present6 ayer un borra-
dor con diferentes medidas para
aplicar las normas ya decididas
sobre itinerancia, segtin las cua-
les se pondra fin en la Unién
Europea (UE) al sobrecargo por
las llamadas, envio de mensajes
o-navegar por Internet a través
del mévil en un Estado miembro
diferente al de origen del opera-
dor (roaming) a partir del 15 de
junio de 2017. '

El objetivo es que se haga un
“uso justo” de esa nueva politi-
cay se eviten “abusos”.

Conforme a las normas adop-
tadas por la UE el pasado aiio,
los operadores podran aplicar
una “politica de uso justo” para
“evitar una utilizacién abusiva
del roaming”, lo que hace refe-
rencia a evitar estos servicios
para “otros propgsitos” que no
sean “viajes periodicos”.

La normativa considera abusi-
VO que un usuario compre una
tarjeta SIM en otro pais de la
Unidn con precios nacionales
mas bajos para utilizarla en el
suyo o que el cliente utilice per-
manentemente en el extranjero
una cuenta nacional.

w!

var a un impacto negativo en los
precios nacionales y, en iltima

dores”, sefialé ayer la Comision.

La CE ha elaborado esta pro-
puesta para facilitar la aplica-
cién de la normativa sobre la
base de los resultados de una
consulta publica. - Efe

Bankia era “inviable”
antes de salir abolsa,
‘segin José Casaus

El inspector del Banco de
Espafa declara en la Audiencia
Nacional que “era una maquina

de perder dinero”

MADRID - El inspector del Banco de
Esparfia José Antonio Casaus asegu-
ré ayer ante el juez de la Audiencia
Nacional que investiga la salida a
bolsa de Bankia que la entidad era

“inviable”, aunque admitié que esta
contaba con provisiones para hacer
frente a deterioros. Segtin fuentes
juridicas, Casaus ha reiterado lo que
ya declaré ante el juez Fernando
Andreu en julio de 2014, al mismo
tiempo que se desmarcé en parte de
lalinea seguida por el resto de testi-
gos del Banco de Espafia que han
pasado ante el juez.

Representantes del organismoyde

- la Comisiéon Nacional del Mercado

de Valores (CNMV) defendieron
durante la dltima semana de julio su
papel durante el proceso de salidaa

bolsa, recalcando que la entidad dis-
ponia de provisiones de sobra, algo
que si ha admitido el inspector,
segtin han relatado a Efe fuentes
juridicas.

Pero Casaus insistio ayer en que
Bankia “era una maquina de perder
dinero’, segiin relatd el abogado que
ejerce la acusacion popular, Andrés
Herzog, en representacion de la Con-
federacion Intersindical de Crédito
(CIC). En un informe fechado en
diciembre de 2010, explicé Casaus,
se advirtio a la jefatura del Banco de
Espafia “delainviabilidad de todo el

grupo”,y de que la salida a Bolsano

- era una solucién para los problemas

delaentidad, que eran “muy graves'”.

En su momento, sefiald el inspec-
tor, se advirtio del peligro de que la
entidad fuera nacionalizada, como
asi ocurrid, “tras ocasionar impor-
tantisimas pérdidas a los inverso-
res”. Casaus menciono, como ya hizo
en el citado informe de diciembre de
2010, 1as deficiencias en el gobierno
corporativo de la entidad, que era
“muy mejorable”, y las advertencias
realizadas sobre la “politizacién de
los consejos de administracion’”. - Efe

BRUSELAS — La Comisién Euro-

“Tales situaciones podrian lle-,

instancia, en todos los consumi-
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También en nuestros
altares

No me preocupa especialmente ese
trasiego de que quienes suben o
bajan de los altares. Cada quien tie-
ne sus retablos, sus cielos. Cuida de
ellos con particular afdn. Cada quien
sabe sobre qué testimonio llover sus
Dpétalos, a los pies de qué mayiscule
ejermnplo colocar sus inciensos. Cada
quien sabe qué recuerdo perfumar.
Lalglesia también tiene sus propios
ymonumentales altares y eso es dig-
no de gran respeto, comulguemos o
no con su elenco de almas escogidas.
‘Quienes, cruz en pecho, dieron su
vida por los superiores valores de
libertad y la justicia en.aquella gue-
rra fratricida nunca conquistaron
hueco en el santuario vaticano, si por
€l contrario muchos del lado de quie-
nes creyeron haber “vencido”. Pero
también eso es preciso respetar.
Los baremos del otro han de ser tan
dignos de respeto como los nuestros.
Quizas no procedia dar lamanoalos
dictadores manchados de tanta san-
gre, quizds su particular moralidad
" pueda ser objeto de debate. Se pue-
de comulgar o no con sus criterios
de asistencia sanitaria, pero lo que
nadie podra poner en duda es su
entrega absoluta, rotunda. Segura-
mente ése es un criterio ampliamen-
te compartido a la hora de otorgar
puntos de ascenso a una gloria con-
sensuada. Aligual que toda la comu-
nidad catdlica, que el entrafiable
Papa Francisco, nosotros también

perfumamos el recuerdo de la
Madre Teresa de Calcuta. Hemos
estado en sus “cuarteles” de Madrid,
Calcuta y Adis Abeba. Hemos acu-
dido a establecimientos en los que
el fuerte olor apenas nos permitia
permanecer alli unos minutos, cuan-
do las hermanas permanecen ahi
toda su vida. Fuimos a hacer el paya-
so a orfanatos en los que nuestras
voces quedaban ahogadas por el rui-
do infernal de los coches dela calle...
A lo largo de mis dias cuando mi
fuerza y mi fe flojeaban, sélo tenia
quevisualizar a dos hermanas avan-
zando juntas con su impoluto shari
blanco, con su rosario en ristre por
un paisaje de desolacidn. Su testimo-
nio sin par generoso, ejemplarizan-
te siempre me ha acompariado. Asi
pues, nosotros también perfuma-
Mos esa memoria, ese nuevo altar
catélico recién inaugurado. También
llovemos nuestros pétalos sobre esa
santa que se entrego por entero a los
ultimos de entre los tiltimos. Recién
pone, con sobrado merecimiento, su
pie en los altares de Roma, en el
sagrario de nuestros corazomnes.
Koldo Aldai

Elincendio de Artajona

Uno no lleva esperando 39 afios de
su vida un regalo para que de golpe
y porrazo se lo quiten de un pluma-
z0. No, sefior, es muy cruel. Me estoy
refiriendo al regalo de poder ver, dis-
frutary pasear por entre las encinas,
quejigos y robles que el dia 26 de

agosto se volatilizaron en unas pocas

horas en mi pueblo, Artajona. Creo

que esta fecha quedara marcadaen .

los de mi generacion, seguro. Una

fecha fatidica en la que par no defen-

der el flanco izquierdo del incendio,
nuestra joya de la corona, nuestras
mejores encinas y quejigos desapa-
recieron en un ti-ta, pasto de un fue-

. godigno dé una pelicula de terror. Y

no fue por no intentarlo ya que
muchoslo intentamos pero creo que
no tuvimos la ayuda suficiente,
Ejemplos claros fueron esos tres
intrépidos tractoristas artajoneses
llamados Javi, Carlos y Jon que
lucharon como titanes haciendo cor-
tafuegos primero enla Cruz de Arro-

yo (muga con Bardsoain) y luego en

irecltor

Barranco del Toro. Otro ejemplo que
no olvidaré fue el de los tres herma-
nos Nacho, Miguel y Pedro, su gon-
dola y su cuba junto a la empresa

- que cedi6 al Ayuntamiento de Arta-

Jjona un bulldozer con los que pudi-
mos realizar el cortafuegos del sifén
de Artajona, el cortafuegos del Por-
tillo de Enériz y pudimos remojar la
mayor parte del lateral norte del
Canal de Navarra haciendo que la
€osa no se convirtiera en tragica.
Tampoco pasaré por alto la labor del
servicio de guarderio forestal con
Fernando y David a la cabeza y de
los bomberos Gorka, Javi, Roberto
y Joseba desviviéndose por estar en
todoslos sitios (os aseguro que habia
muchos) e intentando organizar
semejante desaguisao. Por ultimo.
remarcar otro que lo intenté. El con-
ductor del bulldozer del cuerpo de
ingenieros de la UME que se dedicé
ahacer cortafuegos, quizas un poco
tarde ya alas4 de la mafiana sin mas
referencias que nuestras linternas.

En fin, me quedaran muchos por
el camino pero quiero agradecer a
todos estos la labor que realizaron
y que fueron con los que a mi me
toco vivir un dia dificil de olvidar.
Natxo Valencia

Paro

El pais vuelve a sacar cifras de paro.

. El mes anterior fue desde 2008 el

peor, con 145.000 empleos menos.

| Ya son 3.697.496 personas sin tra-

bajo. Mientras, seguimos sin Gobier-
no y lo que queda. En cambio, en
Navarra baja el paro en 2.868 perso-
nas en el tltimo afio. ;Algo estara
haciendo bien el nuevo gobierno,
no? Estos datos son para felicitar a
quien ha ideado el sistema de crear
mas empleo foral. Para algunios estos
datos buenos les estara doliendo la

cabeza. Felicidades y que ojala siga-

mos bajando en desempleados. -
Eneko Esparza

Aclaracion

Enrelacién ala informacién publi-
cada ayer sobre llamadas al 112 cabe
aclarar que los datos reflejados en
la tabla se referian a llamadas y no
a incidentes.

Noticias

del campo

La infomacién mas completa sobre el
mundo rural, el consumo y el sector
agroalimentario de Navarra.

LOS MIERCOLES GRATIS
CON TU DIARIO DE NOTICIAS

Notlt:las ﬁ

LA CARTA DEL DIA

Maestros y sindicalistas

ror Martin Zabalza
Arregui

n plena guerra civil, la Junta
E Superior de Educacion de

Navarra (franquista, por
supuesto) dice: “Esta Junta, dolorosa-
mente impresionada por el niimero
considerable de maestros y maestras
contaminados por la ponzofia mar-
Xista, que es persecucion contra Dios
y suiglesia y destruccion de la Patria,
hace constar la condenacién mas
enérgica contra los que, en esta noble
y hospitalaria Navarra, propagaron
entre el Magisterio Primario esos
principios tan horribles. Condena-
mos, de la Escuela Normal, a Mariano
Séez Morilla y Juana Ontafién y a los
maestros, Julia Alvarezy Gregorio
Velasco...”. Pero, ;quiénes eran en rea-
lidad estos maestros monstruosos y
horribles? Simplemente, estupendos
profesionales de la educacion, mili-
tantes de la Federacién de Trabajado-
res de Ensenanza (FETE) de la UGT
de Navarra. Introductores en las
escuelas de nuestra comunidad del
liberalismo democritico de la Institu-
cién Libre de Ensefianza, del socialis-
mo, del humanismo y de las técnicas
pedagogicas mas progresistas de
principios del siglo XX. Son solo cua-
tro, de los més de 300 docentes repre-
saliados por el franquismoy a los que
el Gobierno de Navarra va a homena-
jear esta semana con motivo del 80
aniversario del golpe militar que dio
lugar la guerra, ala represiényala
dictadura, pero quizd los de mas
renombre, por la relevancia profesio-
nal, sindical y politica que adquirie-
ron. Mariano Sdez Morilla, ademas
de abogado, fue profesor de pedago-
gia de la Escuela de Maestros de
Pamplona, siendo su director duran-
te el periodo republicano. También
fue presidente del Consejo Escolar de
Primera Ensefianza de Navarra y

-promovio la Semana Pedagégica de

1932, inaugurada por el ministro de
Instruccién Piblica del Gobierno de
Espana. Elegido concejal del Ayunta-
miento de Pamplona en las listas del
Partido Socialista, se preocup6 por
mejorar las instalaciones de las
escuelas publicas de la ciudad. Esta-
ba casado con la también inspectora
de ensefianza Maria de los Angeles
Fernandez del Toro. Su militancia en
la FETE le costé la vida. Fue fusilado.
Juana Ontafnién y Valiente nacié en

Madrid en 1886. Alumna de la Institu-

cién Libre de Ensefianza, casada con
el catedratico Miguel del Rio, profeso-
ra de letras, mostré siempre su inte-
rés por la conservacion del patrimo-
nio cultural de Navarra. Denuncié los
rumores sobre la venta de la arqueta
arébiga de la catedral dé Pamplona.
Tras veinte afios de estancia en la

capital navarra es destinada en 1933 a

Magdrid para ocupar la cétedra de lite-
ratura de la Escuela Normal. Con este
motivo, €l semanario jTrabajadores!
le dedico un articulo de despedida,
resaltando la identificacién con sus
ideas y la veneracion que sentian por
ella los obreros pamploneses. Desta-
caba su talante progresista y recorda-
ba que habia impartido conferencias
en la Casa del Pueblo y donado sus
libros. Fue fundadora del Ateneo
Pablo Iglesias de Pamplona.

Julia Alvarez Serrano, maestra y abo-
gada, naci6 y vivié gran parte de su
vida en Villafranca. Fue secretaria del
Centro Republicano y Socialista de su
pueblo, ademas de redactora del
periddico jTrabajadores! Su profe-
sion de maestra la llevé a participar
en la Asamblea Provincial de Traba-
Jjadores de la Ensefianza de Navarra
en 1932. Desde esta plataforma activé
toda una politica educativa que pre-
viamente habia debatido con €l colec-
tivo de profesores. Fue también Dipu-
tada en las Cortes Generales republi-
canas y Gobernadora Civil (Ia prime-
ra en la historia de Espafia) de Ciu-
dad Real. Militante ugetista toda su
vida, participé en multitud de actos
sindicales, destacando los celebrados
en las Escuelas de San Francisco en

. Pamplona y en las localidades de

Arguedas, Bufiuel, Cadreita, Cascan-
te, Cortes, Funes, Fustifiana, Mélida,
Milagro, Murchante, Ribaforada y
Villafranca. En su localidad natal se
escucharon jotas como ésta: “Soy hijo
de Monteagudo y he venido a saludar
a la companiera Julia y a nuestra
Unién General’”. Esta gran mujer
murid en el exilio mejicano mante-
niendo intactas sus ideas.

Gregorio Velasco Troyas, excelente
maestro e histérico militante de la
FETE, fue presidente de las Juventu-
des Socialistas de Navarra y director,
con solo 24 afios, del semanario jTra-
bajadores! Por medio del grupo juve-
nil Salud y Cultura, del que fue fun-
dador, organizé campamentos de
montafia, excursiones domingueras,
visitas a monumentos, conferencias,
el orfeén obrero, etcétera. Hacia
1935, tras las correspondientes opo-
siciones, obtuvo la plaza de maestro
en Sestao. Después de la Guerra
Civil, Gregorio Velasco se exili6 en
Moscti y trabajé como traductor y
redactor de estilo del ruso al espariol
en la Editorial Progreso. Por esos
anos, estuvo afiliado al Partido
Comunista. En 1973 regresé a Pam-
plona ingresando nuevamente en el
PSOE y la UGT de Navarra. Muri6 en
Alicante en el afio 2000.

Los ciudadanos navarros y espafioles
estan recuperando la memoria histé-
rica que nunca debieron perdery, con
ella, 1a obligacion moral de reivindi-
car el buen nombre de los que un dia
dieron lo mejor de ellos por elevar la
educacion de los que nada tenian. @

El autor es miembro de la Comision Técnica
de Memoria Historica




