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Bankia ofrece devolver el dinero a los
accionistas afectados sinir a juicio

La entidad abonara un 1% de interés anual, por debajo del interés legal

o Barn«ia

El banco esta dispuesto
a abonar parte de las
costas de los que han
iniciado ya las demandas

El desembolso ascendera
a un maximo de 1.900
millones pero con un
ahorro de 400 millones
en gastos judiciales

AMPARO ESTRADA
Madrid

Bankia pone en marcha desde
hoy un procedimiento para de-
volver alos accionistas minorita-
rios que compraron titulos en la
salida a bolsa de la entidad toda
suinversién sin necesidad deira
juicio. Siel accionista hubiera
vendido las acciones con minus-
valias, el banco le devolvera la di-
ferencia entre la cantidad pagada
y lo obtenido por la venta. Esta
oferta se produce después de la
sentencia del Tribunal Supremo
que ordendé devolver todo el dine-
roados particulares porque el fo-
lleto de la Oferta Publica de Sus-
cripcién (OPS) contenia “graves
inexactitudes”. El pronuncia-
miento del Alto Tribunal crea ju-
risprudencia porque dictaminé
dos casos. Y ya antes de eso Ban-
kia estaba perdiendo el 95% de
los litigios por la salida a bolsa.
Ladevolucién se realizara por
un tramite sencilloy rapido;la en-
tidad prevé que desde que se soli-
cite hasta que se abone el dinero
no pasaran mas de quince dias.
La oferta, no obstante, tiene as-
pectos no tan positivos que obli-
garan a cada pequefio inversor a
meditar su decision. El primero
es que Bankia sélo abonara un 1%
de interés anual como compensa-
cién por el tiempo transcurrido.
El consejero delegado de la enti-
dad, José Sevilla, explico en rueda
de prensa que se hafijado el 1% to-
mando como referencia la remu-
neracion de un depdsito a plazo.
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Dos turistas miran un mapa delante de una oficina de Bankia en Madrid.

Sin embargo, el tipo de interés le-
gal deldinero—quees el que deter-
minan los jueces cuando senten-
cian en contra de Bankia— oscila
entre el 3%y el 4% segun el afo.
Esolleva ala organizacién de con-
sumidores Ceaccu a recomendar
que sigan por la via judicial alos
accionistas que hubieran inverti-
do maés de 2.000 euros. No todas
las asociaciones son de la misma
opinién. Adicae,unadelasmasac-
tivas en reclamar a Bankia la de-
volucién del dinero a los peque-
fios accionistas, califica de “histé-
rica” la decisién porque es la
primera vez que un banco decide
devolver el importe integro de un

producto financiero “que fue abu-
sivo con los ahorradores”.

Bankia espera que cerca de
200.000 inversores acudan a este
sistema de devolucién extrajudi-
cial, que permitiria ala entidad
ahorrarse mas de 400 millones
en costas judiciales e intereses.
Los gastos en abogados es otrode
los aspectos a tener en cuenta por
el pequefio accionista que haya
demandado ala entidad. Cuando
Bankia pierde un juicio tiene que
hacerse cargo de las costas, es de-
cir de los gastos por abogado y
procurador del pequeiio accionis-
ta. Eldespacho Arriaga Asocia-
dos—que suma cientos de deman-
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das contra Bankia—advierte de
que si el accionista desiste del
procedimiento judicial tendra
que pagar los gastos de abogado.
La OCU exige que Bankia asuma
las costas de los demandantes
que han incurrido en gastos en
procedimiento judicial y, de he-
cho, el banco acepta que va a te-
ner que hacer frente a algunos de
€sos costes, pero no tantos como
si se produjeran todos los litigios.
Laentidad calcula que tendra que
destinar a ello cerca de 300 millo-
nes de euros, pero también cuan-
tifica en 400 millones lo que se
ahorra por no recurrir todas las
demandas presentadas y las que

Unos 1.400 navarros podran recuperar su inversion

® Varios bufetes y asociaciones
de consumidores de la
Comunidad foral tramitan
decenas de demandas de
personas afectadas

DIANA DE MIGUEL Pamplona

La decisiéon de Bankia de devolver
el dinero a los pequefios accionis-
tas que compraron titulos de la
entidad con ocasién de su salida a
Bolsa pondré fin al calvario de las
decenas de navarros que se vie-
ron afectados por esta operaciony
tratan desde hace meses de recu-
perar sudinero. La Asociacién de
Usuarios, Bancos, Cajasy Seguros
(Adicae) estima que hay 1.400
afectados en Navarra. Muchos de

ellos, alentados por el fallo del Tri-
bunal Supremo que hace solo tres
semanas anulé la compra de ac-
ciones de la entidad, han venido
recabando estos dias el apoyo de
asociaciones de consumidoresy
despachos de abogados con el 4ni-
mo de recuperar su inversion.
Ladecision del alto tribunallle-
v6 a Adicae a poner en marcha
una ambiciosa campaiia de infor-
macién con la celebraciéon de
asambleas por toda Espafia para
daraconoceralosinteresadoslas
posibilidades que barajalaasocia-
cién para que los afectados pue-
dan recuperar el dinero perdido.
Maifiana alas 18.00 horas la aso-
ciacién celebrara una asamblea
para afectados en Pamplona en su

sede de Fuente del Hierro. La de-
cisién de Bankia llega apenas dos
dias después de que Adicae regis-
trara ante la Junta Nacional de
Consumola aperturadel arbitraje
de consumo colectivo para que to-
dos los afectados puedan recupe-
rar sus ahorros. En el caso de que
esta opcién no llegara a buen
puerto, la asociacién ofrecerd a
los afectados sumarse alademan-
da judicial colectiva en la que esta
trabajando de forma paralela.
Laviajudicial ha sido, de he-
cho, la opcién por la que se han
decantado ya varias decenas de
afectados en Navarray son mu-
chos los despachos de abogados
de Pamplona que estos dias han
recibido consultas de accionistas

interesados en recuperar sus
ahorros. Es el caso del que Arria-
ga Asociados, uno de los bufetes
mas activos en el caso de Bankia,
tiene en Pamplona. En estos mo-
mentos ya tramita mas de 100 de-
mandas de afectados de la comu-
nidad que reclaman, de media,
20.000 euros. El director del bufe-
te, Jestis Maria Ruiz de Arriaga,
asegura que, tras la sentencia del
Supremo, el interés de los afecta-
dos por demandar crecié de for-
ma exponencial. Dias antes de co-
nocer el anuncio de Bankia, Ruiz
de Arriaga consideraba la opciéon
del arbitraje como “unatactica de
distraccién que acabara en via
muertayuna pérdida de garantia
paralos afectados”.

se sumaran en el futuro. En los
casos en que se haya presentado
unademanda civil en los tribuna-
les, una vez efectuada la liquida-
cién, el inversor firmard una re-
nuncia alareclamacion judicial y
Bankia acudiré al juez para soli-
citar que se pare el proceso; sera
eljuez el que decida las costas ju-
diciales.

Los grandes inversores
Sevilla aseguré que con los 1.840
millones que ya tienen provisio-
nados Bankia y BFA “no hara fal-
tamas dinero” . De esa cantidad,
laentidad calcula que entre 1.400
y1.500 millones iran a devolver el
capitalinvertido—hubouna parte
que vendié sin pérdidas o con mi-
nusvalias muy pequefias— de 225
a 300 millones seran para cubrir
las costas judiciales que les orde-
nen los tribunales; y el resto —en-
tre 75y 100 millones— para pagar
el1% deinterés anual.

El consejero delegado argu-
mento6 que antes del pronuncia-
miento del Alto Tribunal no po-
dian arbitrar un procedimiento
de devolucién. “No tenemos man-
dato para devolver el dinero sino
nos ampara la Justicia”, subrayé
Sevilla, que defendio el procedi-
miento arbitrado por el banco co-
mo “lo mejor para los inversores
y paralos accionistas”.

El tercer punto que ha genera-
do discusién entre los afectados
es que la devolucion sélo se ofre-
ce alos minoritarios que acudie-
ron ala OPS. Quedan excluidos
quienes compraron titulos des-
pués de la reformulacién de las
cuentas enmayode 2012,aunque
sufrieron pérdidas también.

Tampoco entran los inverso-
res institucionales, que ya han
presentado 49 demandas por un
importe total reclamado de 70
millones de euros. Por elmomen-
to ha habido seis sentencias, de
las cuales se han recurrido tres.
Aunque el Supremo no cerro la
puerta al recurso de los inverso-
res cualificados, Bankia entiende
que sus recientes sentencias no
les amparan.

No es el inico bufete que esta
recibiendo casos. El despacho
Aderta Abogados, colaborador en
Navarradela Asociacién de Perju-
dicados de Entidades Financieras
(APDEF), defiende a una veintena
de afectados de Pamplonay Tude-
laalos quelos juzgados de prime-
ra instancia ya han dado larazén
en demandas que en conjunto
rondan los 260.000 euros y estan
pendientes, en la mayoria de los
casos, de laresolucion de los re-
cursos presentados por la enti-
dad.“Lamayoriason ahorradores
de mas de 60 afios que pensaban
que estaban comprando el pro-
ducto de una empresa muy sol-
vente”, explica Juan Zafra, uno de
los socios del despacho.
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Registro policial en Madrid en la
sede del ICBC, el mayor banco chino

Cinco detenidos, entre
ellos el director de la
sucursal, por presunto
blanqueo de 40 millones

La operacidn esta
vinculada con la trama
de contrabando del
poligono conocido como
‘Hong-Kong madrileio’

JOSE ANTONIO BRAVO
Madrid

La mayor entidad financiera del
mundo en términos de mercado
—su capitalizacién bursatil as-
ciende a 211.000 millones de dé-
lares, lo que representa 189.700
millones de euros—, se vio envuel-
ta ayer en uno de los mayores es-
céndalos de sus 32 afios de histo-
ria (se fund6 en1984), con epicen-
tro en Espafia. Hablamos del
Banco Industrial y Comercial de
China (ICBC), el més grande del
gigante asidtico y uno de los cua-
tro controlados por aquel Estado,
quellegé a Madrid en 2011.

La Guardia Civil comenz6 a
primera hora de la mafiana una
serie de registros en sus oficinas
de la capital, fundamentalmente
en su sede principal, que culmi-
naron con la detencién de cinco
personas de nacionalidad china.
Entre ellas estd el director gene-
ral de dicha sucursal, ademas de
otros colaboradores y, segun
fuentesjuridicas, un empresario.

La acusacion que se les impu-
ta es integrar presuntamente
una organizacién criminal que
habria incurrido posiblemente
en varios delitos de blanqueo de
capitales y contra la Hacienda
Publica, al ocultar cantidades mi-
llonarias generadas en Espafa
para luego remitirlas a China pe-
ro ya sin pagar impuesto alguno.
Las pesquisas las encabeza la
Fiscalia Anticorrupciényel érga-
no judicial competente es un juz-
gado de Parla (Madrid). Y 1o es
porque este caso esta relaciona-
do directamente con la operacion
Snake (Serpiente), en la que la
Guardia Civil desmantel6 hace
un afio una trama de contraban-
doyblanqueo radicada en el poli-
gono industrial de Cobo Calleja,
sito entre las localidades madri-
lefias de Fuenlabraday Parla.

Conocido como el pequefio

Dos policias custodian la entrada a la sede del ICBC en Madrid durante el registro. EFE

Hong-Kong madrilefio, en el ope-
ran medio centenar de empresas
de tamafio medio y pequefio. De
ellas, alrededor de 375 son alma-
cenes comerciales y talleres de
confecciéon —algunos ilegales,
motivo por el cual también se les
atribuye la supuesta autoria de
otro delito contralos derechos de
los trabajadores—regentados por
ciudadanos chinos, gran parte
centrados en la venta al por ma-
yor de productos de todo tipo,
aunque sobre todo importados
de su pais. Cercade 10.000 perso-
nas de este origen trabajan en el
poligono.

Fraude fiscal

La operacion Snake, que se saldé
con 31 detenidos y 47 personas
imputadas por varios delitos eco-
noémicos, permitié descubrir que
se habian defraudado al fisco
mas de 14 millones, aunque las
sospechas se extendian sobre
una serie de operaciones aparen-
temente comerciales cuyo im-
porte superaba los 300 millones.
Tirando de aquel ovillo los agen-
tes descubrieron luego que des-
de el ICBC se habia ayudado a
blanquear, al menos, 40 millo-
nes.

Las pesquisas, en las que ade-
mas de un centenar de guardias
civiles ha participado también el
grupo de inteligencia financiera
de la agencia policial europea
(Europol), hacen sospechar que
desde el banco chino se han podi-
dorealizar actuaciones similares
a través de otros paises como
Francia, Alemania y Lituania. En
todos los casos el objetivo era el
mismo: evitar el pago de impues-
tos, tanto por la importacion de
mercancias (IVA), parte falsifica-
das, como sobre sus beneficios
—impuesto de sociedades y tam-
bién derenta-—.

Y entre los beneficiados, se-
gun fuentes juridicas, no solo es-
tarian empresarios chinos sino
también espafioles que han he-
chonegocios con ellos. Gracias al
ahorro fiscal obtenido de forma
ilegal, podian vender sus produc-
tos a precios méas bajos, lo que a
su vez generaba competencia
desleal con otros comerciantes
que si pagaban a Hacienda.

Aunque los registros de ayer
se centraron en los despachosy
ordenadores de los sospechosos,
no se descartarealizar més ac-
tuaciones similares en los proxi-
mos dias dado que es habitual

que algunos viajen con frecuen-
cia a China, fundamentalmente a
Shanghai, y otros paises. Por ello,
es probable que el juez tenga que
pedir ayuda a otros Estados a tra-
vés de comisiones rogatorias.

El1ICBC tiene 16.227 oficinas
en China y otras 1.562 repartidas
por el mundo (en 42 paises). Una
estd en Madrid y otra en Barcelo-
na, totalizando 760 millones en
activos en Espaiia —segtin datos
dela patronal bancaria, AEB, a
noviembre de 2015—, con otros
500 millones concedidos en cré-
ditos y 700 millones en depdsitos.
También es socio fundador del
consejo asesor empresarial chi-
no espafiol, auspiciado el afio pa-
sado por el Ministerio de Econo-
miay donde también colaboran
reputadas firmas nacionales.

La entidad china obtuvo en oc-
tubre de 2010 la aprobacién del
Bancode Espaiia, que le concedié
la licencia para abrir una sucur-
sal en el pais, convirtiéndose asi
en el primer y unico banco de
China en Espafia. La entidad
ofrece un producto integrado de
cuentas multidivisas, lo que per-
mite a sus clientes hacer transfe-
rencias en euros, dolares ameri-
canos yyuanes chinos.

Absueltos ocho
trabajadores
de Airbus por
los piquetes

J.M. CAMARERO Madrid

Los ocho empleados de Airbus
acusados de delitos como ac-
tuar contralos derechos delos
trabajadores, atentado y lesio-
neshan quedadolibres detoda
culpa después de que un juez
de Getafe (Madrid)les hayaab-
suelto alno quedar probada su
participacion enlos altercados
delahuelga general de 2010.
El grupo conocido como los
8de Airbus hatenido que es-
perar 5 afos, enlos que han
recibido el apoyo de algunos
partidos politicos y sindica-
tos, para que la Justiciales ab-
suelva. La sentencia explica
que en cualquier proceso no
deben probarse las acusacio-
nes de forma colectiva, sino
individuales. La sentencia si
reconoce que se registraron
numerosos incidentes: los pi-
quetes “entorpecieron el ac-
cesoalafabrica, coninsultosy
amenazas, golpes y patadas”.

La deuda
publica crecid
en 36.000
millones en 2015

D. VALERA Madrid

La deuda publica no ha para-
do de crecer desde que co-
menz6 la crisis y el afio pasa-
donofueunaexcepcion. El pa-
sivo se incrementé en 36.139
millones en 2015 y cerro el
ejercicio en los 1,069 billones,
un maximo histérico que su-
pone rozar el 100% del PIB, se-
gun los datos del Banco de Es-
pana. Esto significa que cada
habitante deberia la friolera
de 22.959 euros. El objetivo
del Gobierno era acabar el
ejercicio con un 98,7%.

En el mes de diciembre la
deuda se elevo en 2.025 millo-
nes, una cantidad inferior a
los 10.928 millones en que lo
hizo en el mismo mes de 2014.
Desde el estallido de la crisis
en 2008 el pasivono ha dejado
de crecer y ha pasado de un
35% hasta casi alcanzar la ba-
rrera psicologica del 100% del
PIBen 2015.
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EDITORIAL

Justicia para el
pequeio ahorrador

Obligado por las sentencias del Tribunal
Supremo, Bankia devolvera a los pequefios
ahorradores —unos 1.400 navarros- el dinero que
invirtieron sin disponer de la informacidn debida

INCO afios después, y gracias a las recientes senten-

cias del Tribunal Supremo, Bankia devolvera a miles

de pequenios ahorradores todo lo invertido en la com-

pra de sus acciones, mas los intereses, sin necesidad
de cumplir ninguna otra condicién y sin tener que acudir a los
tribunales. La Asociacién de Usuarios, Bancos, Cajasy Seguros
(Adicae) estima que hay 1.400 afectados en Navarra. Muchos de
ellos, alentados por el fallo del Alto Tribunal que hace sélo tres
semanas anuld la compra de acciones de la entidad, vinieron re-
cabando estos dias el apoyo de asociaciones de consumidoresy
despachos de abogados con el &nimo de recuperar su inversion.
Se hace justicia no por razones justas, sino por motivos crema-
tisticos. Laentidad bancaria pretender ahorrarse cercade 400
millones que perderia en adelante en abogados de sus pleitos
perdidos. La Sala Civil del Tribunal Supremo dicté el pasado
27 de enero una resolucién que confirmaba dos sentencias de
las Audiencias Provinciales de Valencia y Oviedo, que obliga-
ban a Bankia a devolver ados
compradores de acciones el
dinero que invirtieron, por-
que existian “graves inexacti-
tudes” en el folleto de la ofer-
tapublicadetitulos dela enti-
dad, que se estrend en bolsa
en julio de 2011. Una fecha de
triste recuerdo en la que la imagen del hoy encausado presi-
dente Rodrigo Rato tocando la campanilla de salida queda pa-
ra la posteridad como testimonio grafico de las malas practi-
cas bancarias. Tras esta inapelable decision de los tribunales,
Bankia decidié devolver el dinero a los pequerios inversores,
conun interés anual del 1%. No se trata de un gesto filantrépico,
sino de un acto de simple realismo, ya que el banco nacionali-
zado se ahorra un capital y el deterioro de laimagen corporati-
va. Con tal medida, parala que el presidente de la entidad, José
Ignacio Goirigolzarri, ya provision6 1.840 millones de euros, la
entidad reconoce lainmensa chapuza dela salida a bolsa. Ban-
kiaestd obligada a devolver alos pequefios inversores un dine-
ro ganado con engaiio, pero también debe suturar en lo que le
corresponde la herida causada a una sociedad que se siente
traicionada por el sistema financiero.

El dano a los
particulares es poco
comparado con el
descrédito financiero

APUNTES

Decision jOjo con
politica la OPE!

El portavoz de Geroa Bai, El PSN ha urgido al Gobier-

Koldo Martinez, ha recono-
cido publicamente que la
decisién de poner fin al con-
venio de asistencia en la
CUN con la Universidad de
Navarra fue una “decision
politica”. Deja en evidencia
alapresidenta Uxue Barkos
y al consejero de Salud, Fer-
nando Dominguez, que han
justificado la medida por
cuestiones juridicas y técni-
cas. La verdad oficial brilla
por su ausencia, cuando
una de sus premisas era la
transparencia. Las contra-
dicciones en las que incu-
rren sus cargos danlarazon
aquienes ponen endudalos
motivos de sus decisiones.

no de Navarra a que “aclare
cuanto antes” el contenido
del procedimiento selectivo
parala OPE de Educacidn,
puesto que se refiere aleyes
educativas que no estan en
vigor. Vistos los recientes
antecedentes de convocato-
rias suspendidas judicial-
mente por deficiencias for-
males o de otra indole, el
aviso no es baladi. Bastan-
tes incertidumbres e inse-
guridades juridicas se han
creado entre los docentes
como para no resolver de
inmediato la dudalegal. La
responsabilidad en la que
podriaincurrir el consejero
Mendoza seria tremenda.

Lalechera pensionista

Octavio Granado

L PNV aprobé en

su Asamblea del

pasado fin de se-

mana en Pamplo-

na una propuesta

sobre una Seguri-
dad Social propia para Euskadi y
Navarra, segregada de la comun.
Al amparo de la nueva situacién
politica en Navarra, este texto de-
dica mayor atencién a las dos co-
munidades en conjunto, trazan-
do el camino tedrico para su im-
plementacidn. El texto tiene la
intencién de aparecer como una
reflexion nueva sobre el proble-
ma, y como la solucién. En reali-
dad, no es sino un nueva vasija
paraun vino viejo.

Una vasija nueva muy policro-
mada: El sistema espafiol, se di-
ce, es deficitario, caracterizado
por un menor empleo y un eleva-
do déficit, frente a una realidad
vasca de altas cotizaciones y me-
nor desempleo. Lo sorprendente
es como se obvia en este relato el
hecho de que ambas realidades
han evolucionado en paralelo.
Tanto las cotizaciones como las
prestaciones en el Pais Vascoyen
el resto de Espafia han tenido
evoluciones casi idénticas en los
ultimos veinticinco afios, y el dé-
ficit ha crecido en términos pro-
porcionalmente mayores en el
Pais Vasco. ;Cémo Dios y el Dia-
blo funcionan de forma tan pare-
cida?

Sélo desde este punto de vista
puede entenderse que el déficit
dela Seguridad Social sea despa-
chado en una linea en la resolu-
cién del PNV, como algo coyuntu-
raly que depende del ciclo econé-
mico. El déficit parte de una
realidad demografica que evolu-
ciona negativamente (mayor es-
peranza de vida, menor natali-
dad y menor ratio entre pobla-
cién activa y pasiva), ala que el
documento hace referencia co-
mo condicionante, pero sin abor-
darla. Eso si, el sistema nuevo va
a ser irregresivo; una declara-
cidén de principios tan loable co-
mo irresponsable.

Como no podia ser menos, el
inicio de todo el proceso debe ser
el traspaso de la Seguridad So-
cial, tal como el PNV lo interpre-
ta. Asi se elude cuantificar los
costes de transicién del modelo
vigente al nuevo. Pero los costes
de transicién no son nunca irre-
levantes, tanto en términos eco-
némicos como sociales. Cuando
enlaEspafiade1980 aparecieron
fanaticos defensores del modelo

chileno de capitalizacién de pen-
siones, se evalu6 por los econo-
mistas que durante 25 afios Es-
paia deberia dedicar del 250% al
300% de su PIB ala empresa, lo
que era inasumible. Ademas,
siempre existen situaciones de
desproteccion producidas por la
aplicaciéon de dos normativas dis-
tintas, y personas afectadas ne-
gativamente.

El documento deposita una
gran esperanza en la previsién
social complementaria, desta-
cando un patrimonio superior al
delrestode Espafia. La presencia
de Lagun Aro y otras EPSVs sin
duda ayuda a estas cifras tan fa-
vorables. En todo caso, la apela-
cion a las entidades de prevision
social significa, en términos com-
prensibles, que la mejora de las
pensiones dependera de decisio-
nes individuales de ahorro de los
vascos: quien pueda ahorrar ten-
dramejores pensiones que quien
no pueda hacerlo, lo cual puede
denominarse eufemisticamente
sistema uniforme de protecciéon
social, peronoloes.

El documento parte de un su-
puesto imposible en términos or-
ganizativos, pero se supera al
describir la realidad que se quie-
re construir sin coste alguno (al
menos en Catalufia se han toma-
do la molestias de valorar los
nuevos costes). Para qué vamos a
molestarnos en conocer cudl se-
ria el coste de reproducir para el
Pais VascoyNavarrala actual Ge-
rencia de Informatica de la Segu-
ridad Social, que lleva méas de
veinticinco aflos acumulando ca-
pital tecnolégico, humanoy expe-
riencia de gestion. O el desarrollo
detodoslos nuevos procedimien-
tos registrales necesarios para

acometer el desafio de concertar
las prestaciones en todos supues-
tos de carreras laborales realiza-
das en el Pais Vasco, Navarray el
resto de Espafia.

Mereceria la pena explicar c6-
mo dos administraciones distin-
tas (Pais Vasco y Navarra) van a
elaborar a la vez presupuestos y
normativa coincidente, basados
en ciclos diferentes y con contro-
les parlamentarios, administra-
tivos y de cuentas distintos. Lo
imprescindible para hacerlo de
forma acordada en instituciones
mixtas eslaexistencia de una so-
la voluntad politica: que un mis-
mo ideal gobernara en el Pais
Vasco y Navarra, una transicién
lomasestrechaen el tiempo posi-
ble, y que no se hable de cudles
son los beneficiados y perjudica-
dos en el proceso, no vayamos a
generar agravios.

Resumir el contenido del do-
cumento es facil: La Seguridad
Social en Espafia va fatal, pero en
el Pais Vasco y Navarra las cosas
estan mejor. De modo que cons-
truiremos un nuevo sistemaen el
que, como los vascosy vascasvan
aahorrar més, aunque nazcan
menos nifios y la vida de los jubi-
lados se prolongue, las pensiones
seran mejoresy cobraremos mas
durante mas tiempo. Ademas, es-
tanueva Seguridad Social va a
depender en principio de dos go-
biernos distintos, pero que pien-
sen igual, y luego ya tendremos
un Unico gobierno que coordine
el proceso. La Arcadia de las pen-
siones, vamos. Samaniego no
despleg6 tantaimaginacién al es-
cribir sufdbula de Lalechera.

Cuando los escépticos pregun-
ten como va a ser el nuevo siste-
ma, se les explica que el modelo a
imitar es Holanda. Pero tal vez
deberia saberse que en este pais
pequeiio, con escaso desempleo,
simpético y moderno, todavia se
cotiza, y mucho, por la asistencia
sanitaria, que deben pagar inclu-
so los pensionistas holandeses
que residen en Espafia; que las
pensiones de viudedad y de or-
fandad se calculan sobre porcen-
tajes del salario minimo, eso si,
holandés;y que la pension de ju-
bilacién llega al 100% de la base
(labase maxima es inferior ala
espaifiola) con cincuenta afios co-
tizados. Eso si, las pensiones ho-
landesas son altas, porque la ma-
yor parte de los holandeses coti-
zan a un fondo de pensiones
privado, y el Estado cotiza por las
horas no trabajadas en los con-
tratos a tiempo parcial.

Por lo tanto, a lo mejor debe-
riamos dejar las fadbulas y hablar
de qué incentivos reales pueden
aplicarse a la prevision social
complementaria, es decir, a los
fondos privados de pensiones.
Parair ganando tiempo.

Octavio Granado Martinez fue
secretario de Estado de la Seguridad
Social de 2004 a 2011
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PSN propone un pacto paralibrar a
la educacion de vaivenes politicos

El objetivo seria una
educacion de calidad
basada en criterios de
demanda y pedagdgicos

“Dejemos de politizar las
actuaciones educativas”,
reclama el PSN, que ha
elaborado un texto base

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

E1 PSN ha propuesto un pacto so-
cial y politico por la educacién en
Navarra, que aparte este tema de
los vaivenes politicos o presu-
puestarios. Con este fin, ha elabo-
rado un documento base que en-
viara a los partidos presentes en
el Parlamento navarroy ala co-
munidad educativa, y ha pedido
que se cree una Mesa por la Edu-
cacién en la que debatirlo. El ob-
jetivo es alcanzar consensos que
“garanticen una educacién de ca-
lidad”, que esté basada en crite-
rios pedagégicosy de demanda,
“y alejada de intereses partidis-
tas o del gobierno de turno”.

Los socialistas dan este paso
cuando la educacién esta siendo
objeto de controversia en Nava-
rra por las medidas adoptadas
por el Gobierno de Uxue Barkosy
algunos ayuntamientos en torno
al PAI, la OPE docente o a las es-
cuelas infantiles.

La secretaria general del PSN,
Maria Chivite, y el responsable
de Educacion socialista, Carlos
Gimeno presentaron ayer el do-
cumento que han elaborado para
iniciar el debate. Gimeno defen-
di6 lanecesidad de recuperar la
convivencia, algo ahora “absolu-
tamente relevante”. “Dejemos de
politizar todas las actuaciones”
educativas, reclamo.

Cambio en la gestidon del 0-3
E1 PSN ha disefiado una propues-
tabase con el diagnéstico de la si-
tuacién y en la que apunta los ob-
jetivos y lineas de trabajo para
conseguir ese pacto. Defiende se
profundice en el caracter de ser-
vicio publico de la educacion, su
mejora continua, la autonomia
delos centros, la participaciéon de
lacomunidad educativa o el reco-
nocimiento del profesorado.

El acuerdo incluiria el com-
promiso de mejorar las infraes-

Carlos Gimeno y Maria Chivite, ayer, presentando el documento en la sede del PSN.

tructuras con nuevos centros o
reformas; fijar unas ratios (alum-
nos por aula) en las diferentes
etapas que refuercen la calidad
educativaylaestabilidad del pro-
fesorado; medidas para garanti-
zarlaigualdad de oportunidades;
proteger la escuela rural; el reco-
nocimiento del profesorado con
medidas como el desarrollo de su
carrera profesional; impulsar la
innovacién en los distintos cam-
pos educativos; impulsar la UP-
NAyla FP; yreforzary desarro-
llar la escolarizacion de 0-3 afios.

Como punto de partida, el PSN
propone para el inicio del debate
una serie de compromisos (deta-
llados en esta pagina), entre los
que esté la revision del mapa es-
colar, con el estudio de los cen-
tros, su equipamiento y plantilla.
Los socialistas piden que la ges-
tién de los centros de 0 a 3 afios
pase a manos del departamento
de Educacién. Este ultimo tema
vaaserdebatido ahoraen otrofo-
ro, el que van a llevar a cabo el
Ejecutivo y las entidades locales
parareorganizar el mapa local.
Concretar sila gestion de esos
centros pasa de manos munici-
pales alas del Gobierno, es una
de las lineas de trabajo que ha
propuesto el gabinete de Barkos.

Herrikoa ve
“un atentado”
separar a los
alumnos por
lalengua

® La Federacion de Padres
y Madres cree necesaria la
convivencia entre modelos
para garantizar “una
correcta educacion”

Efe. Pamplona

La Federacién de Asociacio-
nes de Padres y Madres del
Alumnado de Navarra, Herri-
koa, considera que la separa-
cién del alumnado por mode-
los lingiiisticos en centros es-
colares de la Red Publica es
“un atentado” contrala convi-
vencia. Una convivencia que
a su entender “es fundamen-
tal para garantizar la correc-
taeducacion” de los nifios.

En un comunicado, Herri-
koa subraya que “la disculpa
de la inmersion lingiiistica
no puede justificar la ruptura
delasociedad o dela comuni-
dad escolar”. “La socializa-
cién del alumnadoy su convi-
vencia debe de quedar por
encima de las decisiones de
claustros, familias, partidos
politicos o ayuntamientos, y
es competencia del Gobierno
de Navarra salvaguardarla”,
sostiene.

JOSE CARLOS CORDOVILLA

COMPROMISOS BASICOS

HContinuidad de los modelos
lingtiisticos. Con estabilidad del
profesoradoy garantia de su for-
macion, los modelos estaran equi-
parados en derechos en la oferta
educativa navarra.

El documento del PSN recoge
unos compromisos “prioritarios”
con los que iniciar el debate:

Por la convivencia
LaFederacion de Padres y
Madres de Alumnos conside-
ra que la escuela publicadebe
promover valores de igual-
dad, solidaridad, convivencia
o equidad “y alguno de estos
valores puede verse merma-
do cuando se plantea la sepa-
racion del alumnado por mo-
tivos lingiiisticos”. “Lo mismo
que no es admisible la discri-
minacion por razones de sexo
oraza, no parece razonable
que se deba admitir ésta por
razon delalengua”, apostilla.

Al respecto alerta de que
cualquier decision al respec-
to condicionara la conviven-
ciafuturaylaformade enten-
der las relaciones entre las
personas. Por ello, apuesta
por que, en interés de la Edu-
cacidn de los nifios, se man-
tenga con caracter general la
educacioén conjunta “promo-
viendo modelos de conviven-
cia que, manteniendo crite-
rios pedagégicos de aprendi-
zaje del euskera, permitan
unir yno separar”.

H Que el pacto cuente con ma-
yoria cualificada. Serfa un acuer-
do politicoy social, ya que implica-
ria alacomunidad educativa. [ Garantia de la libre eleccién
de centros.

HFinanciacidn publicade la
educacion. Alcanzaria el 5% del
PIB en dos legislaturas (8 afios).

d Alumnos con necesidades es-
peciales. Plantea avanzar en su
integracién, revisando la normati-
ERevision del mapa escolar. La vay el proceso de escolarizacion.
gestién de los centros 0-3 estaria
en manos del departamento de
Educacion del Gobiernoy se reali-
zariaademas un estudio global de
centros, equipamientos y plantilla.

EIPlan de convivencia escolar.
Elfin seria reelaborar la normati-
va, con especial atencién a preve-
niry detectar casos de acoso, ho-
mofaobia, xenofobia o los ocasiona-
MALenguas propias. Plantea con- dos por la diferencia de género.
seguir “un enfoque y abordaje in-
tegradoy comun” de la oferta
educativa de las lenguas propias
de Navarra, castellanay vasca,
junto al aprendizaje de “al menos”
una lengua extranjera, preferible-
mente ingles. Y que laensefianza
en dos lenguas (castellano-inglés;
euskera-castellano; euskera-in-
glés; castellano-aleman, etc) ten-
ga el caracter de modelo.

ElModificar el modelo de forma-
cion del profesorado.

Ei Prestigiar laFP. Y crear una
mesa de trabajo para unarevision
global del sistema de formacion
profesional.

FIFNUPNA. Elaborar un plan pluria-
nual de financiacién y dotarlo.
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David Marcalain, miembro del comité, atiende a los medios tras laasamblea cel-ebrada ayer por latarde.

e
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El comite de TRW intenta negociar
directamente con la sede europea

Ayer concluy¢ el plazo
legal para llegar a un
acuerdo sobre el ERE
con 250 despidos

La plantilla no votd la
ultima propuesta de

la direccidn local a la
espera del resultado de
las gestiones en Europa

C.L./B.A.
Pamplona

“No vamos a entrar a valorar la ul-
tima propuesta de la direccion,
que se ha planteado no como una
negociacion sino como una impo-
sicién”, resumié ayer el presiden-
te del comité de ZF-TRW en Lan-
daben, Josi Alvarez, para explicar
las razones por las que la plantilla
no vot6 finalmente en una asam-
blea que se esperaba que debiare-
sultar clave para poner punto fi-
nal ala negociaciéon del despido
colectivode 250 trabajadores. An-
te “la cerrazén” del responsable
de la planta, Paul Parnham, para
introducir garantias en un hipo-
tético acuerdo, el comité adelan-
16 por la derecha a su interlocu-
tor oficial y contacté directamen-
te con los dirigentes europeos de
lamultinacional a través de la re-
presentacion de los trabajadores
de TRW anivel continental, que
se reunia ayer para estudiar la si-
tuacion dela fabrica navarra.
Segun resumieron fuentes del
comité, laimagen del conflicto la-
boral en Landaben que habia en
Europa era la de unos trabajado-
res inflexibles frente a una direc-
cién abierta al didlogo, visién que
cambio “radicalmente” tras las
explicaciones de los represen-
tantes sindicales espafioles. Una
vez superado el limite legal para

llegar a un acuerdo, que expiré
ayer a las doce de la noche, la
plantilla de ZF-TRW Landaben
ha depositado todas sus esperan-
zas en las gestiones del comité
europeo antelosresponsables de
la multinacional para abrir una
“verdadera” negociacién, res-
puesta que esperan recibir antes
de celebrar la asamblea prevista
parahoy alas siete de lamafiana.
Estas gestiones estarian enca-
minadas a comprobar sila direc-
cién europea de TRW podria con-
siderarun acuerdonegociado que
fuera aceptable paralas dos par-
tes. Sifinalmente se recibiera una
contestacion positiva, durante la
asamblea de esta mafiana se le-
vantaria “temporalmente” la
huelga que vienen secundando
los trabajadores de cuatro horas
por turno, paros que iban a au-
mentar a siete horas por turno a
partir de hoy. Este gesto, condi-
cién indispensable para la direc-
cién europea, abriria la puerta a
entablar nuevas negociacionesy
dejarian en papel mojado los 250
despidos, cuya comunicacién por
carta podria empezar hoy mismo.
Sin embargo, tampoco se descar-
ta unarespuesta negativa, lo que
enconaria aun mas el conflicto la-
boral y supondria la materializa-
cién progresiva de los despidos.
Segun los testimonios recogi-
dos ayer entre los miembros del
comité y la plantilla, la propuesta
presentada por la direccién local
delafabricafue descritacomo “ri-
dicula” e “inasumible” por la du-
reza de sus condiciones. En ese
sentido, la unidad demostrada
por los miembros del comité (7
CCO00,4UGT,3LAB,2ELAyl
CGT) ylos trabajadores fue pa-
tente, ya que, a pesar de los ries-
gos que asumian tras descartar la
dltima propuesta de la direccion,
preferianlaincertidumbre actual
a someterse a los planes defendi-
dos por Paul Parnham. “Animosy

fuerzanonosfaltan nial comité ni
ala plantilla para abordar este
proceso”, manifest6 Josi Alvarez.

Mediacion frustrada
“Desafortunadamente, el proceso
de mediacién que hemos llevado
estos dos ultimos dias, ayer hasta
bien entrada la noche, aunque di-
ria mas bien hasta hoy de madru-
gada, termino sin acuerdo”, anun-
cié ayer el vicepresidente de Desa-
rrollo Econémico, Manu Ayerdi.
“El Gobierno traté de facilitar y de
acercar lo mas posible las postu-
ras, pero la posicién maxima que
fue capaz de poner encima de la
mesa la compafiia, seguramente
fue inferior a la posicién minima
que la parte del comité de empre-
sa estaba dispuesta a aceptar”.

® LLa empresaredujo el
numero de despidos a123y
aumento las prejubilaciones
al7, pero exigia cambios en
el convenio “inadmisibles”

C.L.Pamplona

Latltima propuesta de la direc-
cién de ZF-TRW Landaben fue
calificada de “inasumible” por el
comité, cuya postura fue respal-
dada sin fisuras por los trabaja-
dores. Colgadaenlostablonesde
anuncios de la fabrica, la empre-
sa, entre sus compromisos mas
importantes, garantizaba la rea-
signacién de las direcciones del
nuevo Polo, el AO7 que comenza-
ré avenderse el aflo que viene,
una paga lineal de 1.000 euros a
cada empleado, la reduccion
hasta 123 despidos frente a los

Ayerdi contd que se levantaron
ayer de la reunion con la ultima
ofertadelaempresa. “Laempresa
trasladé formalmente su tltima
posicién, su posicién maxima,y
noslevantamos con la expectativa
de que hoy seria un dia importan-
te”,yaque dejaba enlos trabajado-
res laresponsabilidad de “refle-
xionar sobre esa propuesta y fijar
su posicion”. Ayerdi en este senti-
doreclamé alaplantilla“lanecesi-
dad” de que cuando se enfrentara
aesa decision lo hiciera “combi-
nando adecuadamente el corazén
yla cabeza”, con “una perspectiva
de responsabilidad”. “Es un mo-
mento clave, es un momento de-
terminante, estamos en un punto
quede caraalaplantavaamarcar
un antes y un después”, expuso.

Requisitos “inasumibles”
en la ultima propuesta

250 iniciales (64 directos, 37 in-
directos y 22 técnicos y adminis-
trativos), asi como 17 prejubila-
ciones frente alas 13 iniciales.
Laindemnizacién paralas sa-
lidas seria de 30 dias por afio tra-
bajado con un tope méximode 18
mensualidades. La propuesta
también mencionaba la necesi-
dad de introducir cambios en el
convenio, cuyos detalles se desa-
rrollaban en un anexo y que fue-
ron calificados porlos trabajado-
res de “inadmisibles”. El docu-
mento de la direcciéon tampoco
recogia una de las principales
demandas de la plantilla: el com-
promiso de inversion tecnol6gi-
cay carga de trabajo para garan-
tizar la viabilidad de la planta a
largo plazoy conjurar la posibili-
dad de que la multinacional pla-
neeuncierre “en diferido”.

UGT,CCOO0 y
CEN reciben

5,16 millones
en convenios

® Los aprueba el Gobierno
foral para orientacion,
intermediacion e itinerarios
de empleabilidad y se
destinan a 10.000 parados

DN Pamplona

El Gobierno de Navarra ha au-
torizado al Servicio Navarro
de Empleo (SNE) a suscribir
seis convenios por importe de
5,16 millones de euros con la
Confederacion de Empresa-
rios de Navarra (CEN) y los
sindicatos UGT y CC OO para
la orientacidn, intermedia-
cidn e itinerarios de emplea-
bilidad de personas desem-
pleadas. Esta cantidad supo-
ne menos de la mitad de los
once millones que estas mis-
mas entidades recibieron de
los presupuestos de Navarra
en 2015 paratales fines. Los
convenios suscritos son seis y
estd previsto que beneficien a
cercade 10.000 parados, to-
dos ellos derivados desde el
SNE, y con atencién priorita-
riaalos perceptores delaren-
ta de inclusién social (RIS),
parados de larga duraciény
otros colectivos con especia-
les dificultades.

Convenio con UGT y CC
0O para el desarrollo de ac-
ciones de orientacién para la
insercion laboral: 1.550.000
euros (775.000 € para cada
sindicato).

Convenio con UGT y CC
OO paraactuacionesintegra-
les con colectivos vulnera-
bles: 1,4 millones de euros
(700.000 € para cada sindica-
to).

Convenio con CEN, UGT y
CC 0O para programas de
empleabilidad: 1.350.000 eu-
ros (450.000 € para cada or-
ganizacion).

Convenio con CEN para
programas de formacién de
directivosy actuaciones en la
empresa familiar: 450.000
euros.

Convenio con CEN, UGT y
CCOOparaimpulsar progra-
mas de itinerarios de cualifi-
cacion: 315.000 € (105.000 €
para cada organizacion).

Convenio con CEN para
medidas de prospeccion y
acercamiento al ambito em-
presarial: 100.000 euros. Su
objetivo es el fomento y desa-
rrollo de la formacion dual en
Navarra, tanto anivel de For-
macién Profesional como de
certificados de profesionali-
dad.

ELA exige aclaraciones

El sindicato ELA valoré ayer
negativamente la aprobacién
de estos convenios y aseguré
que asi el SNE “seguira finan-
ciando a la CEN, UGT y CC
00”. Emplazé al Ejecutivo fo-
ral a que aclare “cuantos sala-
rios de estas organizaciones
se van a pagar a costa del era-
rio publico bajo estos conve-
nios”. Finalmente, acusé al
Gobierno foral de decidir que
lalabor sindical “no se haga
en igualdad de condiciones
paratodos los sindicatos”.
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Un profesor sin
vocacion pero
gue ‘disfruta’
enelaula

Cuando Alberto Royo tenia 10
afos no sofiaba con ser profe-
sor. “Lo que queria era ser mu-
sico”. Pero las oposiciones de
Secundaria se cruzaron en su
caminoy se hizo profesor de
musica de instituto en busca
de una “mayor estabilidad la-
boral”. “Que no tuviera voca-
cion no significa que no esté
comprometido y me implique
con lalabor de ensenar”. Y re-
conoce que “disfruta” en el au-
la. “No soy de los profesores
que sufren, que también los
hay”. Royo se define como “un
musico que ensefia”. “Cuando
doy un concierto, explico la
pieza, hablo del autor...” Y se
confiesa un “profesor exigen-
te” que intenta “ser justo” y
ayudar al que lo necesita.
“Siento pasion por la musicay
trato de transmitir ese entu-
siasmo en mis clases”. En su
opinién, no se debe exigir voca-
cién a un profesor pero si, pro-
fesionalidad. “Debe saber, ser
erudito en sumateria”.

rro de Sir Ken Robinson.

¢De quién?

Del mayor ‘gurt’ de la educa-
cién, el escritor britdnico que
dice que todos los muchachos
tienen talento pero eslaescuela
la que mata la creatividad. Lo
que ocurre es que los saberes
no caducan. El teorema de Pita-
goras sera siempre el mismo
pero el informe Robinson o el
Flipped learning (modelo que
habla del protagonismo del
alumno) pasaran de moda.

¢ También pasara de moda el
aprendizaje de idiomas, con el
que ahora los padres estamos
obsesionados? Usted habla en
el libro de la “tabarra plurilin-
giie”. (A qué serefiere?

Es evidente que aprender idio-
mas es importante pero hay
que hacer las cosas bien. Si se
considera que el conocimiento
es poco importante, jqué mas
daqueseensefieen castellano o
en inglés! Pero si impartes una
materia en un idioma que no es
el tuyo, se pierde informacién
porelcamino. ;Que cual seriala
solucién? Pues pensar alargo
plazoy formar a los docentes
para que dominen el inglés co-
mo su lengua materna. jPero
los politicos solo piensan en pla-
zos electorales!

Ahora que es padre, {como es
con sus hijos? Exigente?
Tanto conlos hijos como con los
alumnos, hay que buscar lo que
es mas provechoso para ellos,
no lo que sea mas comodo. No
hay que ceder, aunque sea lo
mas facil, porque entonces se
convierten en tiranos. En el li-
bro cuento una anécdota que
me pas6 con mi hijo mayor (5
afios), que protestaba porque
no podia ponerse los zapatos.
‘Nopuedo, no lo consigo...’ decia
enunaespecie de mensaje ‘anti-
coelho’ (el escritor Paul Coelho
abandera el pensamiento posi-
tivo). Pero no le ayudé y al final
se puso los zapatos él solo.

El Colegio de Enfermeria pide seguir las
instrucciones de Salud en prescripcion

Cambia de postura tras
realizar consultas
juridicas y afirma que
las instrucciones tienen
“caracter de mandato”

M.J.E.
Pamplona

El Colegio de Enfermeria de Na-
varra ha cambiado su postura so-
bre el cumplimiento del Real De-
creto de prescripcion enfermera
y ahora aconseja seguir las ins-
trucciones emitidas por el depar-
tamento de Salud. En ellas se es-
tablecia que el personal de enfer-
meria debe desarrollar su
actividad “en los mismos térmi-
nos” que hasta ahora, a pesar de
la entrada en vigor de la nueva
norma nacional.

El 29 de enero el Colegio reco-
mend6 cumplir el decreto al tra-
tarse de una norma nacionaly,
por tanto, “de rango superior a la
instruccién”. El problema reside
en que esta norma, que entro en
vigor el 24 de diciembre de 2015,
establece que las enfermeras no
pueden indicar, usar y autorizar
la dispensacién de medicamen-
tos sujetos aprescripcion médica
“sin que el médico haya determi-
nado previamente el diagnoéstico,
la prescripcién y el protocolo o

i e g
Carlos Sesma. BUXENS
guia de practica clinica y asisten-
cial a seguir”, por lo que numero-
sas actuaciones que realiza el co-
lectivo podrian considerarse ile-
gales.

Precipitacion

Carlos Sesma, presidente del Co-
legio, reconoci6 ayer la “precipi-
tacion” en enero alahoradereco-
mendar el cumplimiento de la
norma estatal y no seguir las ins-
trucciones. Ahora, tras consultas
a gabinetes juridicos del Gobier-
no foral, propios y otros juristas,
han concluido que el Real Decre-

Salud invertiraeste ano
582.000 € enlavacuna
antineumocacica

El Prevenar 13 se
incluye en calendario
para los ninos a los 2,4y
11 meses y para adultos
de grupos de riesgo

DN
Pamplona

Salud ha estimado un gasto de
582.000 euros en 2016 parala ad-
ministracién de la vacuna anti-
neumocdcica (Prevenar 13), que
se ha incluido en el calendario
oficial infantil de vacunaciones
desde este afio para los nifios na-
cidosdesdeelldeenero. Lavacu-
na previene frente a enfermeda-
des neumocdcicas, sobre todo
neumonias, otitis y meningitis.

Hasta ahora, los padres que
querian administrar esta vacuna
a sus hijos debian adquirirla en
las farmacias. Se ponian cuatro
dosis y el coste total era de 305
euros. Sin embargo, los nifios na-
cidos en 2016 tienen ya la vacuna
incluida en el calendario gratui-
to.

Lavacuna se administrara a
los 2,4 y 11 meses de edad (se re-
duce a tres dosis debido al efecto
de lainmunidad colectiva). Ade-
mas, la vacuna se puede indicar
también a adultos pertenecien-

tesa grupos de riesgo.

Salud Publica estima que en
2016 seran necesarias unas
14.280 dosis de la vacuna ya que,
debido a la fecha de implanta-
cion, los nifios recibiran como
méximo dos dosis (la vacunacién
comienza alos dos meses). A par-
tir del préximo afio seran necesa-
rias cerca de 22.400 dosis anua-
les de este preparado.

El Gobierno de Navarra auto-
rizé ayer al Instituto de Salud Pu-
blica lalicitacién de un acuerdo
marco para el suministro de la
vacuna antineumocdcica. Segin
el Ejecutivo, el expediente de con-
tratacion fija un precio por dosis
de vacuna de 42,32 euros IVA in-
cluido (el precio en las farmacias
por cada vacuna era de 76,34 eu-
ros).

El acuerdo marco de suminis-
tro podrd prorrogarse por anua-
lidades hasta 2019, con un coste
estimado para el conjunto del
cuatrienio 2016-2019 de 3,3 mi-
llones de euros. De esta cantidad,
se estima que 2,95 millones co-
rresponderan a vacunas dirigi-
das ala poblacién infantil, para
dar cobertura a las tres dosis in-
dicadas en el calendario, y
360.000 euros seran para vacu-
nas que se administraran a adul-
tos que se encuentran en grupos
deriesgo.

to “no es aplicable” ya que no
existen guias y protocolos nece-
sarios para su cumplimiento.
Ademas, afiade que en la practica
corresponde a cada comunidad
ejecutar la norma. Por eso, consi-
dera que las instrucciones emiti-
das porla “maximaautoridad” en
Navarra adquieren “caracter de
mandato” yllenan el “vacio legal”
que se hacreado.

Sesma reconocié el “miedo”
que esta generando en el conjun-
to del colectivo esta situacion.
“Hay situaciones de ‘esto puedo
hacerlo, esto no puedo hacerlo’y
vienen por una mala interpreta-
cién del decreto”, dijo. En este
sentido, criticé el “bombardeo”
de notas sobre la norma por par-
te del Consejo General de Enfer-
meria y SATSE indicando que
puede haber denuncias y que los
profesionales quedan fuera de
los seguros de responsabilidad
civil. “No coincidimos con esas in-
terpretaciones”.

En Navarra, apuntd, se han da-
do instrucciones concretas. “De-
nuncias puede haber con o sin
Real Decreto”, dijo. Y afiadi6 que
habria que estudiar cada casoy
ver si es consecuencia del Real
Decreto. En cualquier caso, “el
empleador nos esta diciendo que
sigamos trabajando como hasta
ahora. Habria que pedirle cuen-
tas al consejero”.

CLAVES

K 24 diciembre. ELl Real Decre-
to, envigor. Salud dice que esta
en contray afrontara indemniza-
ciones si hay reclamaciones.
EF127 enero. Salud dicta instruc-
ciones para trabajar igual.

E129 enero. El Colegio aconseja
cumplir lanorma estatal.

A5 febrero. EL Supremo niega
la suspension cautelar pedidaen
sendos recursos.

H 8 febrero. Los Colegios de
Médicos recomiendan denun-
ciar aenfermeros sinocumplen
el Real Decreto.

[ 10 febrero. Salud anuncia que
recurrira lanormay pedira tam-
bién la suspensidn.

Ed17 febrero. EL Colegio acon-
seja seguir las instrucciones de
Salud.

El Colegio de Enfermeria con-
voco una reunidn para tratar la
situacién y coincidieron en que
las instrucciones llenan el vacio
legal existente. Las conclusiones
cuentan con el respaldo de las di-
recciones de Enfermeria del
CHN, hospitales de Tudelay Este-
1la, San juan de Dios, San Miguel,
Padre Menni, CUN, facultad de
Ciencias de la Salud dela UPNAy
dela UN.

Anuncios Oficiales

Arellano

APROBACION INICIAL DE
ESTUDIO DE DETALLE

Por Resolucion de Alcaldia de 11
de febrero de 2016, se aprobd inicial-
mente el Estudio de Detalle de la par-
cela resultante de la agrupacion de
las parcelas 137 y 274 (966-B) del
Poligono 1 en Arellano, promovido
por D. José Ignacio Ibafiez Bengoe-
chea.

El expediente se somete a Exposi-
cién Pulblica por plazo de veinte  di-
as contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Nava-
rra, para que los interesados puedan
examinarloy formular las alegaciones
que estimen pertinentes, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo
76, en relacion con el 74, de la Ley
Foral 35/2002, de 20 de diciembre,
de Ordenacion del Territorio y Urba-
nismo.

Arellano, 11 de febrero de 2016.

EL ALCALDE,
Ifaki Urriza Arrastia

Juzgado de
Primera
Instancia e
Instruccion n° 2
Aoiz/Agoitz

EDICTO
Don Tomas Marcos Ondarra
Uriarte Letrado de la Administracion
de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccidon n°® 2.
Hago saber que en el expediente

de dominio seguido para Expediente
de dominio. Doble inmatriculacién en
este Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion n° 2 al numero
0000632/2014 de la/s finca/s que se
dird/n, se ha acordado por resolucion
de esta fecha citar a los interesados
cuyo actual domicilio o paradero se
desconoce y a cuantas personas ig-
noradas pudiera perjudicar la inscrip-
cion solicitada de la finca anterio-
mente descrita, a fin de que dentro
de los diez dias siguientes a su publi-
cacion, puedan comparecer en el ex-
pediente alegando lo que a su dere-
cho convenga.

La descripcion de la finca es la si-
guiente:

“Pajar, corral, y dos descubiertos,
situado en la Villa de Aibar, Barrio y
calle del Opaco, sin numeracién; mi-
de doscientos noventa y un metros
cuadrados; no tiene nombre ni nu-
mero especial; afronta por la derecha
acasa de Julian Jiménez; por izquier-
da a la de Fermina Baztan, y por la
espalda a paso de don Javier Garo y
Parias”

Dicha finca figurainscrita en el Ca-
tastro Municipal de Urbana de Aibar
como Parcela 761 del Poligono 1,
con una superficie de Parcela de
246,10 metros cuadrados, dentro de
la cual consta la subéarea 1 unidad ur-
bana 1 con destino a almacén con
una superficie de 49 metros cuadra-
dos.

Y para que sirva de citacién y em-
plazamiento en forma a los mismos,
libro el presente en Aociz/Agoitz, a
11de febrero de 2016.

EL LETRADO DE LA

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
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Cadasabado,
un nuevo libro
por 4,95€
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LAB, Steilasy ELA dicen
que Educacion “faltaal
respeto” a los opositores

Sindicatos nacionalistas
critican que Educacién no
diga como van a realizar
las contrataciones de los
docentes interinos

DN Pamplona

Los sindicatos LAB, Steilasy ELA
afirmaron ayer que el departa-
mentode Educacién “estd demos-
trando falta de respeto” hacia las
personas que se han apuntado o
sevan aapuntar ala oferta de em-
pleo publico de Educacién y sefia-
laron que “es inaceptable que a
dia de hoyno sepan c6mo se van a
regular las contrataciones del
personal interino”.

Los tres sindicatos dicen en un
comunicado que “aunque ya se ha
abierto el plazo de inscripcién en
la OPE, todavia no se sabe en qué
quedara el supuesto cambio de la

Orden Foral 60/2009 queregulala
contratacion del personal interi-
no” y afiadieron que “absoluta-
mente todos los sindicatos, de ma-
nera unanime, exigieron el cam-
bio de esta Orden Foral”. “Como
consecuencia de esto, llevamos el
temaalamesadenegociaciényen
ellase constituy6 un grupo técnico
que terminé su trabajo hace bas-
tante tiempo sin tener constata-
cién de ningtin avance en el tema”,
afiadieron LAB, Steilasy ELA.

Porello, les parece “inaceptable
que a dia de hoy no sepan como se
van regular las contrataciones del
personal interino”. “Esto, eviden-
temente supone el incumplimien-
to del compromiso adquirido con
todos los sindicatos”, indicaron.
Asi, LAB, Steilas y ELA solicitaron
ayer la convocatoria de la Mesa
Sectorial para que el departamen-
to “presente su propuesta de cam-
bioeiniciarlacorrespondiente ne-
gociacién”.

UnaenfermeradelaUPNA,
becadaparacompletar su
doctoradoenCanada

Maria Osés
Zubiri (Oli-
te, 1982),
alumna de
Doctorado |
en UPNA, ha [
obtenido P

una beca del @
proyecto No-
va Domus,
financiado
por la UE, por la que, durante on-
ce meses, estd formandose en
cuidados paliativos en la Facul-
tad de Ciencias de la Enfermeria
de la Universidad de Montreal
(Canada). La alumna navarra
prepara su tesis sobre las actitu-
des, habilidades y creencias de
lasenfermeras ante el proceso de
muerte. Maria Osés se diplomé
en Enfermeria en la UPNA, don-
de también cursé tres masteres.

Civicanacoge hoyuna
mesaredondasobreel
éxodosiriohaciaEuropa

Civican acoge alas 19.30 horas
la mesa redonda Exodo sirio
hacia Europa. Claves de una
crisis humanitaria historica.
En ella intervendran Maria J.
Vega, de ACNUR, Miguel Balle-
nilla, Coronel jefe del Acuarte-
lamiento de Aizoainy Alma Sa-
avedra, de Médicos Sin Fronte-
ras. Modera Manuel Martorell,
experto en Oriente Medio.

ElColegio SantaCatalina
ofrecelnfantil, Primaria,
SecundariayF.P.

En la informacién publicada
sobre las preinscripciones es-
colares no se recogio la oferta
académica completa del Cole-
gio Santa Catalina Labouré de
Pamplona, queincluye Infantil,
Primaria, Secundariay F.P.

EL CONSEJO ESCOLAR PRESENTO SUINFORME

Aitor Etxarte, presidente del Consejo Escolar de Navarra, comparecié en
el Parlamento de Navarra para presentar el Informe del Sistema Educati-
vo de Navarra 2014-2015, un extenso analisis que cada afio realiza el pro-
pio Consejo. En suintervencion expuso los principales capitulos del INSE
entrelos que destacé el aumento del niimero de alumnos experimentado

el pasado curso oladisminucién del nimero de profesores.

J.C.CORDOVILLA
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Caixabank se opone a indemnizar
al proveedor informatico de CAN

Incita reclama via
judicial 30 millones de
euros al considerar nula
la rescision del contrato

Altos cargos de CAN
declararon que la firma
lo aceptd para proveer
servicios a Banca Civica

GABRIEL GONZALEZ Pamplona

Caixabank se opone a indemni-
zar con 30 millones de euros a In-
cita porque sostiene que la em-
presa de servicios informaticos
aceptod rescindir su contrato con
Caja Navarra, en el que figuraba
este blindaje, para poder encar-
garse de todos los sistemas infor-
maticos delarecién creada Banca
Civica, una operacién que se vio
frustrada por la posterior absor-
cién de Caixabank. Eladministra-
dor de Incita, Gorka Jiménez,
mantiene que la rescisién no tie-
ne validez y que la firmé obligado
por CAN. Enla primera sesién del
juicio, celebrada ayer en el Juzga-
do de lo Mercantil n?1, declaré
parte de ciipula de CAN.

Segin expone Jiménez en su
demanda, interpuesta a su nom-
bre, se vio obligado a firmar la

rescision porque de lo contrario
“conllevaba un problema de cara
ala fusién con Caixabank” y por-
que habiarecibido la promesa de
que las relaciones contractuales
iban a continuar (CAN suponia
entre el 70 y el 80% de la factura-
cién de Incita). La demanda pide
la nulidad de esa rescisiéon y que
Caixabank pague 30 millones a
los acreedores de Incita. La fir-
ma se encuentra en un concurso
ytiene deudas por 10 millones.
Pedro Zarraluqui, director de
participadas de CAN y actualmen-
te en Caixabank, explicé que du-
rante la fusién en Banca Civica en-
contraron el problema de que las
cuatro cajas tenian cuatro siste-
mas operativos. Finalmente, co-
mo Caja Sol y Caja Navarra com-
partian el mismo sistema, desde
CAN propusieron que Incita fuera
el proveedor del banco. “Renun-
ciando al contrato, Incita se posi-
cionaba el primero en la salida pa-
ra ser el proveedor de Banca Civi-
ca. Y para ellos era un salto
importante. Si en CAN moviamos
20.000 millones, en Banca Civica
se movian 72.000”, explic6 Zarra-
luqui, que negd que se amenazara
a Jiménez para firmar. A los seis
meses, el banco fue absorbido por
Caixabank, por lo que Incita se
quedé fuera. Le preguntaron cé-
mo CAN (participaba en el 15% de
Incita) aceptd larescisién de ese

Retrasanla publicacion
delosresultadosdela
OPE deBomberos

Prevista para ayer, el
Gobierno foral informé
gue se conoceran en
“proximas fechas”

DN Pamplona

Aunque estaba previsto que las
notas de la primera prueba de
las oposiciones de Bomberos se
hicieran publicas alo largo de
ayer, 17 de febrero, el Gobierno
foral emitié una nota informati-
va en la que se anuncia que lo
hard “en préximas fechas”.

En la escueta nota dirigida a

los opositores no se menciona
ni motivo delretraso sobrela fe-
cha prevista, ni tampoco el dia
exacto en que se daran a cono-
cer. Entre los aspirantes que
realizaron la prueba el pasado
sdbado hay inquietud por cono-
cer los resultados de un exa-
men tedrico en el que la parte
técnica resulto “complicada”
para muchos de ellos.

Hay que recordar que esta
ofertatiene abierta unaviajudi-
cial porque el Estado opina que
Navarra s6lo puede ofertar 17
plazas de funcionario y no 30.

Palacio de Justicia de Pamplona.

contrato si no habia pasado por el
consejo de Incita, controlado por
CAN segin la demanda . “Habia
un absoluto descontrol y nadie sa-
bialo que hacia este sefior (Jimé-
nez). Como era el proveedor de
servicios tecnolégicos tenia bula”.
Enrique Goiii, exdirector gene-
raldela CAN, afirmé que no formé
parte deninguna comisién deinte-
gracion. “Meinformaron de que se
renegoci6 larelacion contractual
con Incita de mutuo acuerdo. No
me llegd que tuvieran ninguna
queja sobre esta nuevarelacién”.
Tanto Goiii como Zarraluqui ex-

CORDOVILLA

plicaron que en septiembre de
2011 no habia “ninguna” nocién de
que el banco podia ser absorbido
en seis meses por Caixabank.

Enlafirma delarescision del
contrato estuvieron presentes
Gorka Jiménez por Incita, y Alber-
to Pascual y Amaya Randez por
CAN. La conversacion, sin que es-
tos dos ultimos lo supieran, fue
grabada por Jiménez, expuso el
abogado de Caixabank. Pascual
declaré que firmé como apodera-
do de CAN (él no habia pasado a
Banca Civica) yquelaredacciénya
venia con visto bueno.

30 millones,
“irrelevantes” en
la salida a bolsa

Larescision del contrato se fir-
mo en septiembre de 2011 (ya en
Banca Civica), pero llevaba fecha
de mayo de 2011 (cuando ain era
Caja Navarra). “Tiene que hacer-
se asi porque se referia ala infor-
maticade CANyapartir dejunio,
con la segregacion, ya no hay in-
formatica”, declaré6 Pascual. E1
abogado de Gorka Jiménez pre-
gunto a Pedro Zarraluqui por
qué no se informé ala CNMV so-
bre la rescision de este contrato,
que contemplaba 30 millones de
indemnizacién, parala salida a
bolsa (julio de 2011). “30 millones
son absolutamente irrelevantes,
Banca Civica tenia un negocio de
72.000 euros. A mi 30 millones
me parece una barbaridad, pero
para Banca Civica es un proble-
ma que se da todos los dias”.

El administrador concursal de
Incita apoyala demanda. “Esares-
cisién no tenia ningtin sentido pa-
ra Incita. El contrato para 5 afios
no se cumple y laempresano se
puede acoger ala clausula de los
30millones”. En su opinién, Banca
Civica/CajaNavarra actué con ma-
lafe porque en ese documento “no
se dice toda la verdad”, y ademas
Incita pas6 a facturar mucho me-
nos. “Siguié haciendo lo mismo,
pasd acobrar el 50%y cuando fina-
lizé la migracion no recibié nada.
Sihubieraseguido podiahaber ac-
tivadola clausula”, explicé.

POR LA RECUPERACION nsuu;smosoms
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12 SINDICATOS DE FUNCIONARIOS SALEN A LACALLEPORSUS DERECHOS

Doce sindicatos con representacion en el Gobierno Foral (AFAPNA, ANPE, APF, APS, CC OO, CSIF, SATSE,
SMN, SPA, UGT, USAE y USO) pidieron ante el Palacio de Navarra la apertura “urgente” de un proceso de nego-
ciacién que parta del reconocimiento de los derechosy el empleo perdidos durante la crisis y el establecimiento
deun calendario de recuperacion de los mismos. Reclaman lareversion “real” del recorte salarial sufrido.catLesa
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Concentracion de las familias y trabajadores de las escuelas afectadas que tuvo lugar ayer en la plaza Consistorial.

Las familias rechazan los cambios
impuestos en las escuelas infantiles

SR

JESUS CASO

CLAVES

LAS CUATRO MEDIDAS

E Fuerte Principe y Donibane
pasan a ser escuelas de modelo
de euskera;

H Hello Rochapea, con 123 ni-
fos, setrasladaal edificio de la
escuela Egunsentien la Chan-
trea (82 plazas) y pierde las 41
plazas que ofrecia de castellano
coninglés de media jornada;
ElLa escuela de euskera Rotxa-
pea pasa al edificio de Hello Ro-
chapeay pasaré a llamarse Goiz
Eder

M Los nifios que se matriculen
en Egunsenti se reubicaranenel
edificio que deja libre la escuela
Rotxapea.

PLAZAS

La decisién del Ayuntamiento
supone la pérdida de 214 plazas
de castellano que pasan a mo-
delo de euskera. Enel computo
total, entre las doce escuelas in-
fantiles municipales se ofrece-
ran para el proximo curso:

378 plazas de euskeraen |zar-
tegi (82), Rotxapea (82), Doniba-
ne (102) y Printzearen (112). La
concejal Maider Beloki anuncid

Ayer se concentraron en
la plaza Consistorial con
pancartas y silbatos, y se
oyeron gritos de ‘Asiron,
no a la imposicién’

I.R. Pamplona

Las familias y las trabajadoras de
las escuelas infantiles de Doniba-
ne, Fuerte Principe-Printzearen
Harresiy Hello Rochapea se con-
centraron ayer durante cerca de
horay media en la plaza Consisto-
rial para rechazar la decisién del
equipo de Gobierno de EH Bildu
de cambiar su modelo lingiiistico
aeuskera, en el casodelasdos pri-
meras;y trasladar el centro ala
Chantrea, en el caso de Hello Ro-
chapea.

Los padres y madres, los nifios
de las escuelas y sus hermanos,
también abuelos, educadorasy
ciudadanos en general fueron lle-
gando ala plaza cerca de las cinco
ymedia de la tarde. Se colocaron
detras de varias pancartas en las
que se leia entre otras cosas, ‘no a
laimposicion de los modelos lin-
giiisticos’ ‘cabemos todos’ 0 ‘no
me echéis de mi escuela’. Y entre
pitidos con silbatos, se oyeron al-
gunasvoces que gritaron: "Asiron,
no alaimposicién”.

En representacion de las fami-
lias de las tres escuelas, Sara Cli-

ment Sanchez ley6 el manifiesto
que se habia preparado: “El colec-
tivo de familias afectadas por el
cambio de modelo educativo en
las escuelas infantiles de Pamplo-
na es partidario de laigualdad de
oportunidades para todos. Cre-
emos bien fundada la necesidad
de un aumento de la oferta educa-
tiva en euskera en Pamplona. (...)
Expresamos nuestra solidaridad
con los padres que durante aflos
han querido escolarizar a sus hi-

jos en escuelas de 0 a 3 afios en
euskerayno han podido. Peronos
parece totalmente inadecuado
que para aumentar la oferta en
euskera haya que eliminarlas pla-
zas de castellano”.

Las familias reiteraron que no
estan en contra de la apertura de
centros en euskera, “pero no es ni
ético ni ajustado alarealidad so-
cial hacerlo cerrando dos escue-
las en castellano”. Los padres pi-
den que se paralice el proceso de

cambio lingiiistico en las escuelas
“ya que no obedece a ningun estu-
dio sociolingiiistico independien-
te”. Sefialan lanecesidad de au-
mentar el nimero de plazas en
euskeraconformealresultadodel
estudio que el Ayuntamiento va a
realizar esta primaveray desta-
can lanecesidad de ajustar tarifas
ybaremoalarealidad socialdelas
familias. “Es decir, priorizar las
necesidades socioeconémicas a
las sociolingiiisticas”.

“Han sido unos chapuceros
y no han pensado en las personas”

“Estamos indignados. De la no-
che alamafiana se nos cambia el
modelo lingiiisticoy se rompe un
proyecto educativo resultado de
afios de trabajo”, criticé Luis Lo6-
pez Mosquecho, padre de 4 hijos,
de la escuela Donibane. Los pa-
dres denuncian que la decisién
deBilduy sus sociosnoleshade-
jado tiempo para reaccionar.
“Mafiana tenemos que decir si
nuestros hijos continian o no en
suescuela. Hemos pedidoenuna
instancia que se amplie ese pla-
z0”, anadio. Alfredo Alvarez As-
tiasu y su mujer, Rebeca Rincén
Higuera, llevan a sus dos hijos a

laescuela Hello Rochapeay tam-
bién rechazan el traslado a
Egunsenti. “Nos hemos enterado
por la prensay sin apenas tiem-
po para poder decidir. Parece
que ha sido una estrategia para
que no podamos hacer nada”, di-
jeron. Maria Ordoéfiez pensaba
matricular a su segundo hijo en
Hello Rochapea pero el traslado
ala Chantrea de este centro su-
pone para ella un grave proble-
ma. “No hay derecho que se ha-
gan las cosas asi”, sefialaba ayer,
“teniendo en cuenta la demanda
que tiene esta escuela”. Angela
Alvarez, también de la escuela

Hello Rochapea, comentaba que
lo que ha pasado hasido “unaim-
posicién”. “Los padres no esta-
mos en contra de las escuelas de
euskera pero no se pueden car-
gar asi los centros de castellano
que ademds funcionan muy
bien”. “Han sido unos chapuce-
rosy no han pensado en las per-
sonas”, concluia Javier Indurain,
padre de Donibane. “El proyecto
pedagdgico de las escuelas, los
moédulos de educacién especial...,
se rompen. No se nos ha comuni-
cado nada a las familias hasta es-
ta semanay diria que han ido con
el animo de hacer dafio”.

ademas otras 41 mas en media
jornada;

348 plazas de castellano en
Haurtzaro (82), Mendebaldea
(82), Mendillorri (102) y Egun-
senti (82) -contando la totalidad
de plazas de estaescuela, que el
curso pasado ofrecid 45-

Y 337 en castellano coninglés
en Hello Rochapea (82), Hello
Azpilagaria (123, jornada com-
pletay reducida), Hello Buz-
tintxuri (82) y José Marfa Huarte
(50, sélo para en media jornada
y paranifios de 2 a 3afios).

LAS FAMILIAS

Entre el lunesy el martes la con-
cejal Maider Beloki explicé a las
familias de las tres escuelas los
cambios que habia decidido el
equipo de Gobierno; Y parama-
fiana, padresy madres que ya
tienen nifios matriculados en es-
tos centros tienen que decidir si:
EL. Quieren continuar en la mis-
ma escuela, con los cambios de
idioma o ubicacidn realizados

H. Piden el traslado a otro cen-
tro, del Ayuntamiento o del Go-
bierno de Navarra. Pese a las ex-
plicaciones de Beloki, los padres
critican que ni siquiera se les ga-
rantiza la plaza en otraescuela
E Para las familias que quieran
matricular a sus hijos por prime-
ravezen las escuelas el plazo
comienzael 1de marzo

LA SENSACION VISUAL

AMPOCO el tiempo es lo que era.

Elinvierno, que no llegaba, vino

por fin el lunes. Pero no para que-

darse, sino de pasada. Frio en la
ciudad, borrascas de aguanieve, un viento
pelén, y las alertas que se disparan del cero
al infinito, con el lobo merodeando por la
Cuenca. Todos preparados para lo peor. El
ayuntamiento entré en sus reservas de sal
para salvaguardar las caderas del vecinda-
rio. Venga esa nieve. Estamos preparados.
Falsa alarma. Al dia siguiente, martes, ama-
necio un cielo azul primaveral, imponente,
amigo. Ayer, mds azul todavia. Hacia frio,
claro. Sin embargo, por muy polar que fuera
lasensacion térmica, la sensacion visual era
calida. Unadeliciaparael paseante del Arga,
después de las bienvenidas lluvias que han
rellenado el caudal del rio.

- Hace hasta calor.

- Quéva.Eslasensacionvisual, ese ter-
mometro que entra por los ojos.

No hay més que abrirlos, mirar y ver.
Primavera en febrero. Todavia puede ca-
er una buena. Y dos. Y més este febrero
que trae prorroga. Son los meteoro6logos
los responsables de decirnos lo que va a
pasar. Pero pase lo que pase y digan lo
que digan, esta sensacién visual de pri-
mavera precoz vale por todas las sensa-
ciones térmicas medidas en grados cen-
tigrados. Veran. El castafio de indias del
Portal Nuevo ya ha florecido. No ayer, no.
Las yemas apuntaron en la primera se-
mana de febrero, para vergilienza de este
plumilla que se enteré gracias a un aviso
amigo. Este castafio, con las raices aga-
rradas al talud del portal, va siempre por

PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

Brotes en el castano del Portal Nuevo. DN

delante del “arbolico de San José”, en el
Bosquecillo, castaiio de indias también,
que se lleva en falso la fama del liderazgo
porque florece quince dias antes delalle-
gada de la primavera. Ni comparacién. El
del Portal Nuevo ha confirmado este afio
su precocidad, con 50 dias de adelanto
sobre le festividad de San José.

Pero es que no hay que andarse por las
ramas para redoblar la sensacion visual
de primavera. Nilevantar la vista al cielo,
a ver qué pinta tiene. Por las aceras de la
calle del Bosquecillo, miles de narcisos
estan floreciendo ya en los parterres rec-
tangulares que dibujan la linea fronteri-
za de la Taconera. Dentro de unos dias, el
espectaculo serade postal. Y lasensacion
visual, como para a quedarse a vivir en
ella unos dias mas.
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La candidatura de Miguel
Pozueta se impuso consiguien-
do los 35 miembros de la asam-
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El radiotelescopio tiene 500 metros de didmetro y se levanta en una remota zona de montaiia. Foto: Efe
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Se golped en la cabeza
pero antes pudo sufrir
un desvanecimiento

ERRO— José Joaquin Villanue-
va Zazpe, de 79 afios y vecino
de Aintzioa (valle de Erro),
falleci6 ayer tras resbalar en
una plaza de hielo. E1 hombre
caminaba a una borda préxi-
ma a su casa. PAGINA 9
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Las pensiones como absoluta prioridad

Espana precisa de un Gobierno progresista que garantice el sistema piblico de pensiones y dignificaindolas
ademads para que no precisen de un complemento privado, si fueramenester incluso con fondos del Presupuesto

la espera de que las negociaciones
A para la conformacion del Gobierno
de Espania se vayan concretandoa los

efectos de configurar un Ejecutivo coherente
y sostenible, o en su defecto la imposiblidad
de articular un Gabinete en los términos
expuestos obligue a la convocatoria de elec-
ciones en junio, las preocupaciones ciudada-
nas se mantienen, cuando no dejan de crecer.
Entre estas tltimas se encuentra la inquietud
por ¢l sostenimiento del sistema publico de
pensiones, puesto en entredicho par el Gobier-
no del PP, para empezar por haber esquilma-
do en esta tiltima legislatura la mitad de lo que
contenia el Fondo de Reserva de 1a Seguridad
Social. Hasta el punto de que en la denomina-
da hucha de las pensiones quedan escasamen-
te 34.000 millones, una cantidad que al ritmo
de lo consumido en los tiltimos tiempos que-
daria en nada en apenas cuatro afos. Con

Editorial

todo, el verdadero drama para las pensiones
piiblicas radica en que aumentan los subsi-
dios a pagar cuando la Seguridad Social ingre-
samenos para sufragarlas. De hecho, el mime-
ro de pensionistas—més de 9 millones-crece
de forma tan exponencial como la contrata-
cion precaria, ya que la temporalidad alean-
za el 95%y la mitad de los contratos firmados
tiene una duracién menor al mes, también en
Navarra. La resultante es que Ia reforma labo-
ral impuesta por el Ejecutivo de Rajoy esta
resultando la tumba del sistema, por la evi-
dencia ya apuntada de la merma de los sala-
rios —y por tanto del ingreso total para soste-
nerlo aunque crezcan los cotizantes-, pero
también porque estd fomentando la fuga de
los talentos educados con dinero piiblico del

LA TIRA DE JOTAJOTA

El gerente de TRW
compara la planta
con el Titanic para
justificar los 250
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...Aras el escandalo de Vitaldent ha
saltado también lanoticiadela
separacion del propietario de su esposa,
la periodistade 18TV Patricia
Betancort, que también eralaimagen de
la marcaen las campafas publicitarias?
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AZNAR, PRESIDENTE. — El almirante Juan Bautista
Aznar-Cabafias, marino y politico, forma nuevo
Gobierno espafiol por encargo del rey Alfonso XTIL
Era tio-abuelo del presidente José Maria Aznar.
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que se beneficiarin los competidores y que
luego ya no retornara para preservar nuestro
Estado de Bienestar. Argumentada la necesi-
dad de situar a las pensiones ptiblicas como
una de las prioridades del préximo inquilino
de La Moncloa, siempre a partir de la premi-
sa de la anulacién de la reforma laboral, en el
debate deberia incluirse la dignificacién de
los subsidios. Porque la lacerante realidad es
que demasiadas pensiones no alcanzan mas
que para malvivir, pues ni el 30% superan los
mil euros, ademas de que coexisten otras que
no debieran resultar compatibles como el
pago de pingiies prejubilaciones mientras la
contratacién a tiempo parcial crece un 70%.
Espafia necesita un Gobierno progresista para
que las pensiones publicas no precisen de un
complemento privado, llegado el caso y si
hiciera falta, incluso mediante una consigna-
cion anual emanada de los Presupuestos. ®

TRES EN RAYA

OSKAR ALEGRIA

tocando techo

GERARD PIQUE
Futbolista

LUIS DE GUINDOS

Director del festival Punto de Vista

Cerca de mil personas més-(hasta las 8115)
han asistido en esta edicién a las proyeccio-
nes del Punto de Vista. Alegria mostré su
satisfaccion por el tirén del certamen, pero
reconocié que, por equipo y famano, estan

El futbolista frata de explicar el por qué de
sus decisiones y de sus manifestaciones,
pero fiene dificil que le entiendan. Por un
‘lado se presenta como espafiol y por ofro
apoya un referéndum de independencia.
En el campo se expresa mejor..

Ministro de Economia en funciones

La deuda del conjunto de las adminisiraciones
del Estado subié 36139 millones en 2015, se situd
en 1,069 billones de euros, el 99% del PIB, alcan-
zard el 100% en 2016 y Esparia sera el quinto
pais de la UE con mayor deuda publica. Y De
Guindos es capaz de valorarlo positivamente..

Mesa de Redaccion

Sano arrepentimiento

e turba ese personal que proclama no arrepentir-
M se de nada. Tengo para mi tras largo tiempo de exa-
men a esa gente en teoria encantada de conocer-
se que tal obstinada negacién obedece a una cobardia para
enfrentarse a los errores propios, que ademas conlleva el avi-
so trufado de soberbia de que no se toleran los fallos ajenos.
Sin embargo, equivocarse es tan humano como inteligente
resulta asumir los tropiezos a condicién de que no nos quede-
mos asidos a la culpa, al estéril
flagelo, sino que se aprovechela
purga emocional como propd-
sito de enmienda para mejorar
a partir del inevitable dolor por
la admisién de no haber estado
a la altura. Bien entendido que
el crecimiento personal no pue-
de depender de que la vida cons-
tituya un ascenso-ininterrumpi-
do, pues la existencia de todo quisqui tiene forma de dientes
de sierray, de hecho, quienes siempre salen adelante son aque-
i llos que se rehacen de los fracasos con mentalidad anglosajo-
na. Desde esta firme defensa del arrepentimiento como méto-
do de desarrollo individual, se trata tanto de rectificar lo que
se hizo mal o de forma manifiestamente perfectible como de
tomar consciencia de que no hacer por canguelo o pereza tam-
bién supone un error. Porque con cada renuncia se pierde una
oportunidad que a saber cudnto de provechoso esconde. ®

POR Vig’gor
Goni
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Una enfermera lleva a cabo una revisién a una paciente.

ACUERDO EN ENFERMERIA PARA
OBEDECER A SALUD Y SEGUIR

TRABAJANDO COMO ANTES DEL

DECRETO DE PRESCRIPCION'

® El Colegio, las direcciones de centros
hospitalariosylas facultades coinciden
en cumplir lainstruceion del consejero
® Entienden que “viene a llenar el vacio
legal” generado por el real decreto estatal

% M. Pérez
Iban Aguinaga

PAMPLONA — Ante “la imposibilidad
de aplicar a dia de hoy” el real decre-
10 954/2015, de 23 de octubre, conoci-
do como de prescripcion enfermera,
el Colegio Oficial de Enfermeria de
Navarra aconsejo ayer “seguir las ins-
trucciones emitidas por el departa-
mento de Salud del Gobierno foral
sobre el uso de medicamentos y pro-
ductos sanitarios, mientras persista

esta situacion de inseguridad juridi-
ca”. Una postura que, como explicé,
fue acordada con las direcciones de
enfermeria de todos los centros hos-
pitalarios del Servicio Navarro de

.Salud-Osasunbidea, de Atencién Pri-

maria, de Salud Mental, de la Clinica
Universidad de Navarra, del Hospital
San Juan de Dios, de la Clinica San
Miguel, de la Clinica Padre Menni,
ademas de con la Facultad de Cien-
cias de la Salud de 1a Universidad
Piiblica de Navarra y con la Facultad

de Enfermeria de la Universidad de
Navarra en una reunién que el Cole-
gio convocé el 10 de febrero para pac-
tar una postura comun y clarificar los
mensajes ante la incertidumbre gene-
rada entre los profesionales por las

- diferentes interpretaciones que se vie-

nen realizando del citado decreto, que
entro en vigor el 24 de diciembre.

El Consejo de Ministros aprobd el
real decreto por el que se regula la
indicacién, usoy autorizacién de dis-
pensacién de medicamentos y pro-
ductos sanitarios de uso humano por
parte de las enfermeras introducien-
do atltima hora, y “por la presiéon de
un sector de los médicos”, una modi-
ficacién en el articulo 3. Asi, lanorma
establece que para que las enferme-
ras acreditadas puedan indicar, usar
y autorizar la dispensacién de un far-
maco sujeto a prescripcién médica es
necesario que el profesional prescrip-
tor, es decir el médico, odontélogo o
poddlogo, haya determinado previa-

mente el diagndstico, la prescripcién
y el protocolo o guia de practica clini-
cay asistencial a seguir, validado con-
forme a lo establecido en el articulo
6. Un cambio criticado por los sindi-
catos porgue, entre otras razones,
enlentecia la atencion y hacia retro-
ceder ala profesion mas de 30 afios.
El Gobierno de Navarra, por su par-
te, ha reiterado su rechazo al real
decreto al considerar que resultaba
de dificil aplicaci6én enla practica dia-
ria, al no estar elaborados ni aproba-
dos los protocolos y guias necesarios,
lo que provoca inseguridad juridica
en los profesionales, y también por-
que no responde a los criterios apro-
bados en su dia por el Consejo Inter-
territorial. Por ello, para garantizar la
continuidad asistencial, remiti6 sen-
das instrucciones el 24 de diciembre
y el 26 de enero. En esta tiltima, sefia-
laba que “en tanto no se clarifique la
situacién generada por el real decre-
to o se implementen los necesarios

Imecanismeos para su puesia en mar-
cha (sistema de acreditacién y proto-
colos 0 guias de prictica clinica y asis-
tencial), el personal de enfermeria que
desarrolla su actividad en la Comuni-
dad foral continuari gestionando la
administracién y uso de los medica-
mentos y productos sanitarios de
acuerdo con las pautas, protocolos y
guias actualmente vigentes”. Una ins-
truccién que ahora el Colegio de
Enfermeria, con 5.400 profesionales
colegiadas en activo, aconseja acatar.

CAMBIO DE CRITERIO Este cambioen la
recomendacién del Colegio se debe,
segiin explico su presidente, Carlos
Sesma, a que “se hahecho unareeva-
Iuacion sobre la situacién juridica y
lo que ha planteado nuestro gabine-
te juridico coincide con lo que plan-
teaba el gabinete juridico del depar-
tamento y con otros juristas que
hemos consultado. Al final, la conclu-
sion es que si bien el real decreto es
unaley de rango general, 1a aplicacién
o el desarrollo de ese real decreto les
corresponde a las consejerias. Salud
valoré y evalué como imposible de lie-
var adelante ese real decretoy, en con-
secuencia, el consejero emitié la ins-
truccién diciendo que vamos a seguir
haciendolo que estidbamos haciendo,
queeslo correcto, es lo adecuadoy es
para lo que estamos preparados los
profesionales de enfermeria. La indi-
cacion del consejero era clara y, des-
pués de nuestras dudas, que las
hemos tenido y hemos dado informa-
ciones cruzadas, hemos valorado, con
el apoyo y el acuerdo de las direccio-
nes de los centros y de las facultades,
que debemos cumplir la instruccién
y seguir trabajando como lo venimos
haciendo”. i

Asi, en la reunién coincidieron en
gue “si bien el real decreto 954/2015
es una norma bésica de 4mbito esta-
tal, y por tanto superior, su ejecucién
en la practica corresponde llevarla a
cabo a cada comunidad auténoma’”.
Ademas, como en este momento “no
es aplicable al no existir las guias y
protocolos necesarios para su cum-
plimiento”, ni se puede formalizar “la
acreditacién como enfermera/o pres-
criptora/a”, consideraron que las ins-
trucciones emitidas por el departa-
mento de Salud “vienen a llenar ese
vacio legal” y “permaneceran en vigor
mientras persista la situacion”. Y es
que, “como maxima autoridad sani-
taria” de Navarra, las directrices emi-
tidas por el consejero al objeto de
garantizar la continuidad asistencial,
“adquieren cardcter de mandato para
lasenfermeras y enfermeros que ejer-
cen en esta comunidad, mientras no
se clarifique la situacién de inseguri-
dad juridica originada por dicho real
decretoy se adopten las medidas para
que pueda ser aplicado’”.

Como concluyd Sesma, “no preten-
demos hacer recetas, no pretendemos
prescribir, simplemente pretendemos
seguir haciendo el trabajo como
veniamos haciéndolo. Légicamente,
pasa por utilizar medicamentos bajo
guia, con la prescripcion anticipada,
con la prescripcién condicionada”. @
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@ Acuerdo. El Colegio de Enfermeria
consensud las conclusiones con las
direcciones de Enfermeria del Com-
plejo Hospitalario de Navarra, del
Hospital Reina Sofia, del Hospital Gar-
cia Orcoyen, de la Gerencia de Aten-
cién Primaria, de la Gerencia de Salud
Mental, de la Clinica Universidad de
Navarra, del Hospital San Juan de
Dios, de la Clinica San Miguel y de la
Clinica Psiquiatrica Padre Menni; asi
como con la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Piiblica de
Navarra y con la Facultad de Enfer-
meria de la Universidad de Navarra.
® Recursos. El Gobierno de Navarra
anuncié la semana pasada que va a
recurrir el real decreto de prescripcion
enfermera porgue “no se ajusta al
ordenamiento juridico”, por lo que tam-
bién solicitara la medida cautelar de la
suspension de la norma. Al respecto,
cabe recordar que el Tribunal Supremo
denego la suspension cautelar solicita-
da tanto por SATSE como por el Con-
sejo General de Enfermeria —quienes
han reiterado la recomendacién de
cumplir el decreto—; un auto que el sin-
dicafo de enfermeria recurrié aportan-
do nuevos argumentes gue “demues-
fran el grave deterioro de la actividad
asistencial que conlleva”. El PSOE, por
su parte, reclamé una nueva ley que
regule la prescripcién enfermera.

COLEGIADAS EN ACTIVO

5400

- El Colegi ial de Enfermeria de
Navarra comunicé este acuerdo a las
5.400 colegiadas en activo a través de
la web y de boletines electrénicos.

“Nopreten demos
haccr recetas,
sino seguir
haciendoel

trabajo como
veniamos
haciéndolo”

CARLOS SESMA
Presidente del Colegio de Enfermeria

Prisién incondicional parala
- cupuladirectivade Vitaldent

La compaiiia garantizala continuidad de los tratamientos y la actividad de las clinicas

MADRID —La titular del Juzgado de
Instruccién niimero 2 de Maja-
dahonda (Madrid) envi6 ayer a pri-
sién incondicional sin fianza a los

cuatro principales implicadosenla

red de fraude dela cadena de Vital-
dent, entre ellos su propietario,
Ernesto Colman, mientras que la
empresa ha garantizado la conti-
nuidad de los tratamientos.
Veinticuatro horas después de
que la Policia Nacional arrestara
a trece personas por supuestos
delitos de fraude a la Hacienda
Publica y blanqueo de capitales, el
maximo responsable de la “orga-

- nizacion criminal”, en palabras de

la Fiscalia, que, segtin los investi-
gadores, él mismo dirigia, ingre-
50 en la carcel, asi como su vice-
presidente, Bartolomé Cosme, el
abogado y otro directivo.

La medida fue decretada a ins-
tancias del fiscal Anticorrupcion,
que ha pedido prisién para la
cipula de Vitaldent tras tomar
declaracién a los principales res-
ponsables del supuesto fraude
millonario y a otros detenidos,
hasta un total de diez, ya que los
otros tres quedaron en libertad
tras su paso por comisaria.

Casi de forma simultanea a la
decisién judicial, Ia portavoz de
Vitaldent, Ana Caspistegui, convo-
o a la prensa a las puertas de la
sede principal de la empresa, situa-
da en lalocalidad madrilefia de Las
Rozas, para transmitir a los clien-
tes un mensaje de tranquilidad.

Asi, garantizé a sus pacientes la
continuidad de todos los trata-
mientos, ya que sigue la actividad
diaria de todas sus clinicas denta-

.

La portavoz de la empresa de odontolog1a se dirige a los medios de comunicacién. Foto: Efe

les “al margen” del proceso judi-
cial abierto contra la ciipula de la
firma. “Vamos a participar activa-
mente con la Justicia en el escla-
recimiento de los hechos”, enfati-
z6 Caspistegui antes de reiterar
que todas las clinicas estan abier-
tas, “funcionando perfectamente”
y atendiendo a todos los pacientes.

Mientras tanto, la Policia ha con-
tinuado sus pesquisas y se ha incau-
tado de 1.200.000 euros en efectivo
en los registros practicados en la

operacion. Fuentes de la investiga-
cion indicaron que ademaés de esta
cantidad en metilico, los agentes de
la Unidad de Delincuencia Econé-
mica y Fiscal de la Policia (UDEF) se
han intervenido de numerosos relo-
jes de Iujo. Colman planeaba dejar
el negocio en manos de otros ante
la sospecha de que sus practicas ili-
citas podian estar siendo investiga-
das tras las denuncias presentadas
en algunas de las 430 clinicas con
las que cuenta la cadena. - Efe

Dentistas navarros advierten de la
“mercantilizacion delasalud dental”

El Colegio Oficial
recomienda no utilizar
financiacion en el caso de
iniciar nuevos tratamientos

PAMPLONA - El Colegio Oficial de
Dentistas de Navarra, con motivo de
la detencién por presunto fraude de
la ctipula de Vitaldent, advirti6 ayer
de la “mercantilizacion” de la salud
dental que llevan a cabo este tipo de

- franquicias y cadenas de clinicas

dentales. Estos centros, sefiala el
Colegio de Dentistas en un comuni-
cado, utilizan una “publicidad enga-
Nosay muy agresiva’, en la que “pri-

man los intereses econémicos por
encima de los sanitarios”, una situa-
cién que achaca a la actual legisla-
cién espafiola, en la que “cualquier
empresa privada o particular ajena
ala odontologia puede abrir una cli-
nica dental”. Por este motivo, el Cole-
gio Oficial considera que el Gobier-
no, ‘de una vez por todas, debe tomar
cartas en el asunto y legislar de
manera clara para que desaparez-
can los negocios basados en la salud”

El Colegio de Dentistas da una
serie de consejos a los pacientes que
en estos momentos estén recibien-
do algun tipo de tratamiento den-
tal en estas clinicas. Asi, si se ha
comenzado tratamiento en alguna

clinica Vitaldent de la Comunidad
Foral, el paciente debe acudir nor-
malmente a sus citas guardando
cualquier justificante, factura o
documento que acredite su asisten-
cia o pago de los tratamientos.
Asimismo debe solicitar por escri-
tolaidentidad del dentista colegiado
que le atiende, asi como de la perso-
naquele explica el tratamiento y pre-
supuesto. Si se estd a punto de
comenzar un tratamiento, el Colegio
Oficial recomienda que, de momen-
to, no se utilice financiacién y se
vayan pagando los trabajos a medi-
da que se realizan “al menos hasta
que se aclare el futuro tanto dela fir-
ma como de las franquicias”. -DN.

DENUNCIANTES

ABOGADOS “UNSISTEMA DE
FRANQUICIAS SALVAJE”

Los abogados de los franquicia-
dos de las clinicas dentales
Vitaldent afirmaron ayer que
sus clientes estaban sujetos a
un sistema de franquicias “sal-
vaje” en el que el 98% de las
clausulas de los contratos eran
penales, es decir, “se castigaba
todo sin ningln tipo de contra-
prestacion”. Por el momento
hay personadas cinco franqui-
cias de la firma y es previsible
gue ahora se personen el resto
de las franquicias perjudicadas.

Liquidez inmediata

Préstamos
Personales

presentando Ultima ndmina, factura..

Préstamos
Hipotecario

no importa RAI, ASNEF, embargos, €tc..

Tel: 619 846 466

solucionespamplona@hotmail.com
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LA PREMATRICULA

@ Maiiana, Gltimo dia. La preins-
cripcién para el préximo curso
educativo, 2016-2017 arrancé el
lunes y se desarrolla hasta mafia-
na. Se dirige, sobre todo, a los mas
de 6,000 nifios y nifias de 3 afios
que se matriculan este afio por pri-
mera vez. Las novedades dela
campafia son que se mantiene la
oferta del Programa de Aprendiza-
je en Inglés en los mismos colegios
en los que se ofrecia hasta ahora
(109) y la extensién del modelo D
a la zona no vascéfona.

@ El cambio normafivo. Esta’
extensién es la consecuencia de
los cambios introducidos al final
de la pasada legislatura en la Ley
del Euskera. Estos contaron con
el apoyo de I-E, PSN, Geroa Bai,
Bildu y Aralar, y con el voto en
contra de UPN y PPN.

® La ratio de ocho solicitudes. El
cambio en la ley permite impulsar
el modelo D en aquellos centros

demanda suficiente; lo que faltaba
por anunciar, per fanfo, era en
cuanto se fijaba esa ratio. Educa-
cién anuncid que seria de un
minimo de ocho solicitudes; abrié
la puerta a que hubiera excepcio-
nes; pero también aposté por que,
en las zonas en las que no

impulsaran grupos por proximi-
dad geogréfica. En esfos casos,
sera Educacion quien decida dén-
de, y dara ayudas al alumnado
desplazado para el transporte y el
comedor.
@ Las posiciones polificas. La
propuesta del Gobierno foral ha
confado con el apoyo del cuatri-
partito. El PSN, por su parte, ha
dudado, entre ofras cuestiones, de
si esa ratio de ocho solicitudes no
es elevada para la zona rural y
demasiado pequefia para el entor-
no urbano. UPN y PPN, mientras,
han criticado estas medidas, por
" considerar que suponen un “privi-
legio” para el alumnado del mode-
lo. D. Ambas formaciones cargan
también conira los cambios en la
Ley del Euskera.

de la red publica en los que haya -

hubiera suficientes solicitudes, se

4

“Llegabamos a reunir
seis solicitudes, pero de
diferentes edades y con
cambios de colegio”

PALOMA MIGLIACCIO
Madre de dos nifios de 3 anos en Oteiza

“Marcaria la diferencia
que el aula saliera este
cursoy el préximo se
supiera que ya se ofrece”

PATXIMARTINEZ - J
Padre y vecino de Villatuerta

“Laratio de 8 alumnos si
puede parecer pequefia,
pero esta extension es

algo de lo que alegrarse”

ARGINEKORTA ‘
Directora de Argia Ikastola (Tudela)

Escolares juegan en una escuela publica de Pamplona.

Elmodelo D puede solicitarse ahoraenlatodalared ubhca
de Navarra. En diferentes pueblos se destacala ﬂusmn deesta
oportunidad, perolas familias también dudan desi solicitar la
matriculaensu ooleglo u optar por otros centros ya asentados

Laextension
delmodeloD,
enla rectaﬁnal

@ udl va a ser la deman-

" da demodeloD en la

6 C zona no vascéfona de
Navarra? Esta es una de las incégni-
tas de esta prematricula en educacion
Infantil y Primaria, que por primera
vez permite solicitar el modelo D en
toda la red piblica, incluso en centros
de esta zona que ahora mismo no la
ofertan. El departamento foral de Edu-
cacion fijé que este proceso, que
arranco el lunes y se extiende hasta
manfana, es una de las claves para

decidir en qué centros pasaba a ofer-
tarse este modelo (educaciéon en
euskera con el castellano como asig-
natura), de ahi que esta prematricula
parezca clave para realizar esta foto-
grafia de la demanda de educacién en
euskera. Y este cambio se ve como una
oportunidad, pero también ha gene-
rado dudas en la zona no vascéfona,
con diferencias sobre sila ratio (ocho
alumnos minimo para impulsar un
aula, como norma general) es dificil
dealcanzar en zonas rurales pero mas

sencilla en las urbanas y sobre si com-
pensa matricular a nifios y nifias de 3
anos en el pueblo si tienen hermanos
y hermanas en centros de otras loca-
lidades.

Desde las fuerzas que apoyan al
Gobierno foral se ha defendido la
novedad que supone este cambio, un
reflejo delas modificaciones dela Ley
del Euskera que se realizaron al final
dela pasada legislatura. No obstante,
por ejemplo EH Bildu ya advirtié de
que este es el primer paso de una

carrera a largo plazo. En cambio, UPN
y PPN, contrarios a los cambios en la
ley, defendieron en el Parlamento que
la “realidad sociolingiiistica” de Nava-
rra es la que es. Incluso, UPN defen-
di6 recientemente que, en el caso de
volver al poder y contar con los apo-
yos necesarios, plantearia una vuelta
atrés en la Ley del Euskera. :

Mas alla de las lecturas politicas, lo
cierto es que este arranque de las soli-
citudes de modelo D ha generado
inquietud entre las familias interesa-
das en la red puiblica. Desde la asocia-
cién de directores y directoras del
modelo D en lared piiblica, Nize, des-
tacanla “normalidad” dela campaiia
en los centros ya existentes, pero en
los nuevos que pudieran incorporar-
sereconocen que es mas dificil cono-
cer la respuesta. Por ahora, todo son
hipétesis. Desde Sortzen, asociacion
de la escuela puiblica en euskera, cri-
tican que ha faltado informacién por
parte del departamentoy, por su par-
te, hanrecorrido en autobtis diversos
municipios donde familias han mos-
trado interés por el cambio. Se trata
de Caparroso, Villafranca, Villatuer-
ta, Mendigorria, Oteiza, Olite o Cin-
truénigo. Pero una cuestién es mos-
trar interés y otra, pedir ese modelo
D en el colegio del pueblo como pri-*
mera DPCIOD

ZAGRUPAR DIFERENTES EDADES? En
Cintruénigo, por ejemplo, el portavoz
de Sortzen ‘en Navarra, Sergio Iriba-
ITen, ve margen para impulsar una
unidad si se permite agrupar a alum-
nado no sélo de 3 afios, sino de diver-
sas edades, al estilo de las escuelas



NAVARRA SOCIEDAD 1

Diario de Noticias — Juéves, 18 de febrero de 2016

rurales: “Seria la opcién mas facil y
Educacion tendria que valorarlo”.
Fuentes del departamento aclaran, no
obstante, que esta no es la idea; otra
cuestion es gue en siguientes cursos
si se pudiera agrupar al alumnado.

Familias de zonas rurales con
menos poblacion ven, por tanto, com-
plicado llegar a la ratio de ocho soli-
citudes. En Oteiza, por ejemplo, hay
interés por impulsar el modelo D en
la escuela, pero finalmente esa
demanda puede acabar en el CP
Remontival, que funciona como un
centro comarcal en Estella. “Llegiba-
mMos a unas seis solicitudes, pero habia
familias que tenfan que cambiar a sus
hijos e hijas del colegio, otras venian
de modelos en castellano, y habia
dudas de si se permitiria grupos de
diferentes edades”, apunta Paloma
Migliaccio, madre de dos nifios de 3
anos que ha optado finalmente por
acudir al centro estellés. “Ademas,
también esta 1a cuestion del precio del
comedor, que en principio es mas
barato en Remontival”,

Patxi Martinez, vecino de Villatuer-
ta, ha optado sin embargo por poner
como primera opcién el modelo D en
su pueblo, y como segunda Remonti-
val. Para este padre se trata de una for-
ma de dejar constancia de la deman-
da en la localidad, aunque no salga
adelante. Hasta Villatuerta, por ejem-
plo, sillega el autobis para trasladar
alos escolares hasta Estella (el préxi-
INO CUrso se esperan mejoras en la
linea para que pase por mas zonas),
por lo que Martinez reconoce que

“veo dificil que salga, hay muchas .

dudas. Marcaria la diferencia que

“Esun paso
adelante;
nuestra lucha
dasus frutos”

Victor Marturet, padre de
Adrian, un nifio que fallecié
en un accidente al viajar al
colegio, valora la extension

PAMPLONA —“Por lo menos empe-
zamos a ver la luz al final del
tinel”. Victor Marturet valora de
esta forma la extension del mode-
lo D a la zona no vascéfona y, en
concreto, la posibilidad de que se
impulsen aulas en los pueblos o

que el alumnado que tenga que

desplazarse cuente con servicio
de transporte v comedor. Martu-
ret, vecino de Pamplona, es el
padre de Adrian, un nifio de 6
afios que fallecié tras sufrir en
1999 un accidente de trafico jun-
to a sumadre, que también sufrié
~ graves lesiones, cuando iban en
" coche al colegio desde Oteiza.
Marturet reconoce que muchas
familias del pueblo “tienen incer-
tidumbre” ante la extension, pero
destaca que “nuestra lucha esta
dando sus frutos”y valora que “es
un paso adelante, pero hay crios
quesiguen en las carreteras”. - G.M.

saliera este curso, y asi para el proxi-
Mo ya se conociera qué se ofrece”.

ENZONAS URBANAS Diversas fuentes

coinciden en que la ratio es mas alcan-
zable en zonas urbanas. En Lodosa,
por ejemplo, este martes la asociacion
de padres y madres organizé una
charla (acudieron maés de 20 perso-

nas) para dar a conocer el modelo, y .

fuentes municipales confirman que
puede haber demanda suficiente para
impulsarlo en el CP Angel Martinez
Baigorri, por ahora A y G y que tiene
Programa de Aprendizaje de Inglés
en Infantil. Lodosa podria ser, asi, un
centro de referencia para las solicitu-
des del entorno, como Mendavia, Sar-
taguda, Sesma 0, incluso, Andosilla.
Cémo serd la demanda del modelo
D en zonas que ya cuentan con una
ikastola (en Lodosa, por ejemplo, se
asienta Ibaialde) es otro de los puntos
clave de esta extension. En Sangiiesa,
por el momento, la matricula de
modelo D en la red publica es testi-

-monial, y en Lumbier, segiin apuntan

fuentes municipales, no se han regis-
trado movimientos.

Desde la Federacién Navarra de Ikas-
tolas (NIE) reconocen que esta es una
campafia “diferente”. Suscita la duda,
por ejemplo, de cémo se repartira la
demanda en zonas como Tudela. No
obstante, la directora de Argia Ikasto-
la, Argine Korta, destaca que “estamos
teniendo mas visitas que nunca”. Eso
si, reconoce que entre la bajada de
natalidad y el aumento de las “opcio-
nes”, ahora la camparfia estd mas refii-
da, pero matiza que “esta.ampliacién
es algo delos que alegrarse”. @

El PSN tambiénsesumaala
peticion deun pacto educativo
“ajenoalos “partidismos”

Uxue Barkos ya solicité mas didlogo entre partidos, asi como ADIy Herrikoa

PAMPLONA — El PSN-PSOE presen-

toayer un documento “por unpac-

to educativo para el desarrollo sos-
tenible de Navarra” que, a su juicio,
puede ser “el punto de partida” de
“un gran acuerdo” que debe llegar
desde el consenso entre todos y
“mas pronto que tarde”.

E1 PSN se suma, asi, a otras voces
que han solicitado un Pacto de Edu-
cacion. Una de ellas ha sidola dela
propia presidenta, Uxue Barkos,
quien el pasado 11 de febrero, en
declaraciones a los medios de comu-
nicacion antes del Pleno en el Parla-
mento, recordo el debate politico,
sindical y social que generd la Ofer-
ta Publica de Empleo docente, y des-
tac6 lanecesidad de un pacto educa-
tivo en esta materia; “Necesitamos
hablar, y mucho, y trascender ele-
mentos partidarios en asuntos de
educacién”, Otras entidades del mun-
do educativo, como la Asociacion de

-Directores y Directoras de Instituto

de Navarra (ADI) o 1a federacion de
apymas Herrikoa también mencio-
naron la necésidad de alcanzar un
pacto educativo.

Ayer, el PSN puso sobre la mesa
su propia iniciativa. Se trata de un
documento de 20 folios “abierto a
la participacidn y al didlogo” con
todos los agentes politicos y socia-
les, seglin subrayo en conferencia
de prensa la secretaria general del
PSN, Maria Chivite, quien defendi6
que se trata de una iniciativa “muy
importante”.

Junto con el portavoz socialista
en la Comision de Educacién, Car-
los Gimeno, Chivite considero nece-
sario el acuerdo en unos momen-
tos en los que “la educacion esta

“Lacontroversiano
- ayudaaabordarcon

- objetividadloquetiene
que ver con educacion”
. MARACHVITE
. Secretariageneral del PSN-PSOE.

siendo objeto de enfrentamiento,
de controversia y de polémica’”.
“Esto no ayuda a abordar con sere-
nidad, seriedad y, sobre todo, con
objetividad todo lo que tiene que
ver con la educacién”, dijo.

Para llegar a este acuerdo, la diri-
gente socialista defenidié el uso de
criterios pedagdgicos y-profesiona-
les, alejados de partidismos y sus-
tentados en principios de equidad,

calidad y corresponsabilidad, que,

desde la innovacién, queden garan-
tizados con la suficiencia presu-
puestaria correspondiente.

“Creemos que la educacién no tie-
ne que estar al albur delos diferen-
tes intereses del Gobierno de tur-
no, y menos ain se debe utilizar
con fines politicos, por encima de
los educativos”, apunté. Chivite cri-
tico, en este punto, la actuacién del
Gobierno de Navarra con el PAI o
con la OPE.

Para ello, los socialistas quieren
registrar en el Parlamento una
mocion encaminada a la creacion
de una Mesa de Trabajo para, entre
todos, iniciar el trabajo conjuntoy
lograr un acuerdo ya conseguido
en otras comunidades como en
Aragon. La apuesta de futuro, pre-
cis6 Gimeno, es la estabilidad de
un sistema educativo compartido
que conlleve acuerdos ya que, -
segiin subrayo, la educacién “es
algo colectivo”,

UN ACUERDO “BLINDADO” Por ello,
tras considerar “fundamental” con-
tar “con todos” los implicados y que
no haya “vaivenes presupuestarios”,
aposté por “blindar” el acuerdo. “Se
necesita que Navarra tenga um
modelo educativo propio”, afirmd,
tras defender la financiacién plu-
rianual de la UPNA, la necesidad de
prestigiar la formacion profesional
o de formar al profesorado.
También sefialé que recuperar la
COnvivencia es, en estos momentos,
“absolutamente relevante”. “Dejemos
de politizar todas las actuaciones”
educativas, pidi6 el parlamentario,
para sefialar que, en materia presu-
puestaria, se marcan en un plazo de
dos legislaturas poder llegar al 5 %
del PIB y, a largo plazo, alcanzar el
7%. - Agencias/ DN. / Foto: Oskar Montero

Herrikoa defiende

la convivencia entre

modelos lingiiisticos

APYMAS — La Federacién de Aso-

ciaciones de Padres y Madres del -

Alumnado (apymas) de Navarra,
Herrikoa, defendié ayer que la
convivencia “es fundamental para
garantizar la correcta educaciéon”
del alumnado, por lo que se posi-
cioné en contra de la separacién
de los y las estudiantes por mode-
los lingiiisticos en los centros
escolares de la red piiblica. Inclu-
so apuntd, a través de un comuni-
cado, que apostar por esa segre-
gacién “no deja de ser un atenta-
do contra esa convivencia”. Por
ello, el colectivo argument6 que,
en interés de la Educacion de los
nifios, se deberia mantenga con
carécter general la educacion con-
junta. -D.N.

LAB, Steilasy ELA piden
avances en laistade
mterinos e_,nEducacién

CONTRATACION- Los sindicatos LAB,
Steilas y ELA afirmaron ayer que el
departamento foral de Educacion
“esta demostrando falta de respeto”
hacia las personas que se han apun-
tado, o ain pueden hacerlo, en la
Oferta Piiblica de Empleo (OPE)
docente, porque “es inaceptable que
atin No sepamos cOmo se van a regu-

lar las contrataciones del personal

interino”. Las centrales, contrarias a
la OPE de 200 plazas en especialis-
tas para maestros y maestras final-
mente aprobada, recordaron que se
cred un grupo de trabajo para abor-
dar la reforma de la Orden Foral
60/2009 que regula esta cuestion, y
cuyo trabajo técnico termind hace
tiempo y ahora no se constatan nue-
VoS avances. —E.P.

La UN distingue con

laMedallade Oroatres

de sus profesionales

UNIVERSIDAD — La Universidad de
Navarra celebra mafiana la entre-
ga de tres Medallas de Oro a los
catedriticos Pilar Sesma y Jestis
Prieto, asi como a la antigua direc-
tora de Enfermeria de la Clinica,
Maria Angeles Sinchez. Con estas,

‘seran 25 las Medallas de Oro con-

cedidas desde 1990, como recono-
cimiento a los servicios prestados
a la Universidad. El acto tendra
lugar a partir de las 13:00 horas en
el salén de grados del Edificio Cen-
tral. Sesma es licenciada, doctora
en Ciencias Bioldgicas y la mas
joven de Espaiia en el 4rea de Bio-
logia Celular; Prieto es catedratico
emeérito desde 2014; y, por iltimo,
Sanchez fue directora de Enferme-
ria entrelos afios 1980y 2003.-EB
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Eduardo Aznar Martines

ANTROPOLOGOY AUTOR DE LAS TERAPIAS-PLACEBO: POSIBILIDADES, LIMITACIONES, PERSPECTIVAS’

“Noesunlibrorebelde
antisistema, no deberia tener una
respuesta negativa por parte del
mundo medlco convencional”

HOUARDIAAAK AR

Eduar(io Aznar Martinez, en la librérié Auzolim de la calle San Gregorio, donde ayer present6 su libro.

Ellibro nace “sin ideologia” y
sin posicionarse “a favor nien
contra” para analizar con rigor
la trayectoria de las terapias
alternativasy el efecto delos
placebos en los pacientes

« Andoni Irisarri
i@ Patxi Cascante

PAMPLONA — Sin pretensiones ideol6-
gicas ni posicionamientos a favor oen
contra. Con ese espiritu vio ayerla luz
Las terapias-placebo: posibilidades,
limitaciones, perspectivas, ltimo
libro del antropélogo social Eduardo
Aznar Martinez (Barcelona, 1977). El1
autor, nacido en Barcelona pero cre-
cido de Fitero, ealiza en su segundo
libro publicado con Pamiela unrepa-
so desde el chamanismo hasta la
homeopatia pasando por la hipnosis

para analizar de una forma rigurosa -

y sin prejuicios el encaje que tienen
las terapias alternativas tradicionales
en los procesos curativos modernos.
Enlaresefia de presentaciéon queda
claro que el libro pretende “supe-
rar toda clase de prejuicios” y cons-
tituirse como una guia para intro-

duicirse en la materia. jQué quiere
ser este libro?

—Estelibro no estd ni a favor ni en con-
tra de las terapias-placebo. Simple-
mente trato de recopilar lo que se ha
investigado estos afios sobre el efecto
placebo: qué se ha dicho, lineas prin-
cipales, lo que parece mis seguro, teo-
rias de las que se han servido para
explicarlo... No he querido meterme
en cuestiones técnicas. He querido
hacer una cosa mas accesible. Sim-
plemente por el por qué: c6mo es posi-
ble que una persona que se trata con
placebos psicolégicamente le influya,
note mejorias... ;eso por qué? Quiero
exponer eso, sin ideologias.

¢Por qué tiene tanta mala fama el
placebo?

~Tiene mala fama porque son tera-

_pias que segiin criterios cientificos no

actiian a nivel material. Parece que es
como un fraude, que engafian al
paciente, que estamos dandole algo
falso haciéndole creer que est4 reci-

biendo una cosa eficiente. Es mas

complejo que todo esto. La ética medi-
ca dice que se debe prescribir al enfer-
mo cosas que le van a beneficiar. Pero
claro, si se le prescribe un placebo..,

jPero esto se hace! Casi todos los médi-

cos lo hacen en su practica diaria. No
se lo dicen al paciente, no lo dicen a
los cuatro vientos, pero tienen unos
codigos con los farmacéuticos que son
placebos, que no son medicinas rea-
les porque hay muchas personas que
no tienen posible tratamiento. Esto
estd institucionalizado, en cierto
modo. .

¢Cuando un médico preseribe un
placebo a un paciente?

-0 bien cuando una persona se que-
ja continuamente y no hay un diag-
ndstico claro de su problema o en
casos de problemas crénicos sin
mucha solucién. Siempre con unas
limitaciones: un poco para bajar su

“No defiendo la homeopatia
ni ninguna terapia:solo
estoy estudiando en qué se
basan los mecanismos de
accion del placebo”

“Hay personas obsesionadas
con la salud que terminan
siendo drogadictos de las
terapias y que sepasanla
vida en un consultorio”

estrés. Si que creo, por lo que sé, que
es cuando no hay un diagnéstico cla-
ro. Pero cada caso es diferente.

{Qué peso tiene el placebo en el pro-
ceso curativo de una persona?
-Depende. Es muy variable. Ni siquie-
ra todas las personas responden al
efecto placebo. Hay una pista para
saber si una persona puede respon-
der-al efecto: su capacidad para ser

- sugestionados. Los mas condiciona-

bles psicoldgicamente por estimulos
externos son los que responden mejor
al placebo. Los més incrédulos, criti-

cos, los m#s materialistas y pesimis-

tas responden muy mal o no respon-
den. Esnuy variable, también depen-
de de qué pais estemos hablando. La

-respuesta alos placebos en Alemania

o en Brasil es totalmente diferente.

-Este aspecto dinAmico que comen-

ta, ;puede desdibujar la frontera
entre el fraude yla terapia?

—Hay que precisar qué es un fraude.
Fraude es que t1i estis convencido que
lo quele estis dandono tiene utilidad
de ningtin tipoy le ests cobrando por
ello. Un homedpata cree fielmente
que su terapia es eficiente y que ayu-
dar3 al paciente, y eso no es propia-
mente un fraude. Es muy complejo.
¢Se ha parado a pensar qué acogi-

-da puede tener este libro entre la

comunidad médica?

-No es un libro rebelde antisistema.
No deberia tener una respuesta nega-
tiva del mundo médico convencional:
no estoy defendiendo la homeopatia,
no defiendo ninguna terapia, estoy
estudiando en qué se basan los meca-
nismos de accion del placebo. Bisica-
mente es informacién para el gran
ptiblico con el 4nimo de reducir la
confusion que hay. La gente mezcla
muchas ideas, consume medicina
convencional con alternativa, hace
mejunjes... veo a nivel popular mucho
lio. Trato un poco de informar a la
gente. No es un libro ideoldgico, ni el
libro justifica la homeopatia. Simple-
mente informa cudles son sus meca-
nismos de accién real: Casi te diria que
puede tener una reaccién mas nega-
tiva desde el punto de vista homeopa-
ta: los homedpatas niegan tajante-
mente que sea un placebo: yo digo
desde el principio que es un placebo.
Ultimamante pueden verse por la
calle carteles asegurando que,
mediante lahipnosis, se puede con-
seguir dejar de fumar:. Esto es cha-
manismo, homeopatia... ;Qué es?
—La hipnosis es una disciplina que se
puede considerar como cientifica. Es
muy contestada, pero hay mucha gen-
te, médicos convencionales, psiquia-
tras, psicoterapeutas que la manejan.
La hipnosis no es una cuestién de
magia, no es brujeria. Son una serie

de técnicas que algunas personas -

usan como terapia. Eso si, pueden
hacerlo solo personas que tengan
conocimientos cualificados.

{Con qué ojos ve el ptiblico general
ala homeopatia?

—La mayoria es pragmadtica. La gen-
te busca soluciones y si no le satis-
face una cosa busca otras. Yo lo que
veo es mucha mezcolanza. Incluso
hay auténticos adictos, drogadictos
de las terapias que se pasan la vida
en los consultorios, casi por aburri-
miento. La gente busca soluciones,
la gente no piensa en teorias. Pien-
san: a ver si me funciona, y si no me
funciona paso a otra. @

Peticion sindical

deun organismo

parael ransporte
sanitario navarro

Oscar Pérez (UGT)
denuncié que muchos
aspectos estan ahora peor
que hace 15 afios

PAMPLONA — Representantes sin-
dicales del sector de ambulancias
de Navarra solicitaron ayer un
cambio en el sistema de gestion
del transporte sanitario, y propu-
sieron la creacién de un organis-
mo que gestione de forma “inte-
gral” el transporte sanitario urgen-
te y no urgente. Asilo sefialg el
representante del transporte sani-
tario de UGT, Oscar Pérez, duran-

_te su comparecencia en la Comi-

sién de Salud.

“Es necesario cambiar el siste-
ma de gestion del transporte sani-
tario en Navarra y la creacién de
un organismo, agencia o empre-
sa que gestione de forma directa
o integral el transporte sanitario,
tanto el urgente como el no urgen-

te, que supone el 80 % de la carte- -

ra de servicios”, especific. Ade-

mas, solicito la creacion “de una -

mesa de trabajo que aborde de
manera seria el modelo de trans-
porte sanitario que merece Nava-
rra”. “Este trabajo no puede dila-
tarse en el iempo, tenemos hasta
final de este afio.para poner en
marcha la alternativa”, advirtio, al
mismo tiempo que lamento ser
“los grandes olvidados de Ia sani-
dad publica”. “Llevamos mas de

15 afios oyendo hablar de la-

importancia del sector, pero no
hemos visto ni una sola medida
de mejora”, anadié Pérez, que con-
sider6 que, en loreferente al trans-
porte sanitario no urgente, el ser-
vicio es “mucho peor que hace 15
afos”, sin protocolos de actuacion
que solucionen situaciones com-
plejas. Asimismo, subrayé que
“interesadamente” se est4 tratan-
do de hacer ver que la situacién
del sector se reduce a un conflic-
to con los bomberos, extremo que
nego. “La discrepancia existe, pero
no es el mayor problema’”. —-D.N.

Mikelarena yZabalza,
en]ammmon de
Memoria Historica

" POR EL PARLAMENTO.— El Parla-

mento eligié ayer a Fernando
Mikelarena Pefia y Martin Zabal-
za Arregui representantes del
Legislativo en la Comisién Técni-

ca de Coordinacion de Memoria :

Historica. Mikelarena obtuvo 8
votos (Geroa Bai, EH Bildu, Pode-
mos e I-E), y Zabalza, otros 8 (UPN,
PSN, PPN e [-E). También se nom-
bro para dicha comisién a los par-
lamentarios Arantza Izurdiaga
Osinaga (EH BIldu) e Inmaculada
Jurio Macaya (PSN). - D.N.
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Dos operarios de la planta de Volkswagen en Land

41

aben, trabajando. Foro: Patxi Cascante

EL SUPREMO CIERRA DE FORMA
DEFINITIVA EL RECURSO SOBRE

EL IVA DE VOLKSWAGEN

® Pone fin ala amenaza que pendia
sobre Navarra desde 2011 de tener que
pagar 1.513 millones al Estado porlos
ajustes de contabilidad

% Elena Urabayen

PAMPLONA- El Tribunal Supremo ha
puesto definitivamente puintoy final
al conflicto entre Navarra y el Estado
por el IVA de Volkswagen. El pasado
tres de febrero, el alto tribunal acor-
d6 convertir el archivo provisional de
la causa en archivo definitivo, tal y
como le pidié en enero el propio abo-
gado del Estado, lo que supone aca-
bar por fin con la reclamacién de 1513
millones de euros que el Estado hacia
a Navarra por los cobros del IVA de
Volkswagen entre 2007 y 2012. Un
final esperado, después de que €l PP
anunciase la retirada del recurso en
visperas electorales, pero que no deja
de ser especialmente relevante para
la economia de Navarra que llevaba
desde 2011 con la amenaza de tener
que enfrentarse al pago de esta can-
tidad que habria hecho temblar los
pilares de la economia foral.

Una incertidumbre que se ha pro-
longado mas de lo previsto ya que,
aunque la causa llevaba en suspenso
mas de un afio, el anterior Gobierno
de UPNy el Estatal del PP dejaron sin
firmar el acta de la comisién coordi-
nadora que ponia fin al conflicto, lo
que hizo que la resolucién final se
haya demorado més de Io previsto.

En el decreto emitido a principios
de este mes por el Supremo, se da por
terminado el recurso contencioso
administrativo al asumir los argu-
mentos esgrimidos por el abogado
del Estado en su escrito de diciem-
bre de 2015. Este apunta que en apli-
cacion de lo recogido en el Convenio
entre el Estado y la Comunidad se
solicita el archivo de la causa por

‘haberse producido la extincién del

conflicto y la desaparicién sobreve-
nida de su objeto.

Esta nueva situacion abre el cami-
no a Navarra para negociar con el

Estado otras cuestiones, especialmen-
tela reforma del Convenio Econémi-
co que debe fijar las relaciones eco-
némicas entre Navarra y el Estado
para los afios 2015-2019. Es el verda-
dero reto que tiene la Comunidad
Foral, que durante los afios de la cri-
sisy pese ala caida de la recaudacién
ha visto como ha ido aumentando la
aportacion al Estado. De hecho, la
revision de los componentes que inte-
gran el calculo de la aportacién y la

-actualizacion los ajustes fiscales a la

nueva realidad econémica, vitales
para la estabilidad econémica de la
comunidad, ya se han visto retrasa-
das por la complejidad del conflicto

por el IVA de Volkswagen, que prac- .

ticamente monopoliz6 toda la rela-
cion bilateral entre Navarra y Estado
durante la pasada legislatura.

EL CONFLICTO INSTITUCIONAL La polé-
mica se remonta a 2011, cuando una
inspeccion de la Agencia tributaria a
Volkswagen en Barcelona desvelo,
segun el Estado, un opaco proceder
en la aplicacion del IVA muy benefi-
cioso para la Comunidad Foral. Ante
la falta de un acuerdo compensato-
tio el Estado decidi6 recurrir a los tri-
bunales para reclamar 1.513 millones
de euros, poniendo en riesgo la via-
bilidad de lJa Administracién Foral.

Finalmente, la tension politica que-

dé zanjada con un acuerdo de tras-
fondo electoral anunciado el 21 de
enero de 2015. El Estado, que previa-
mente habia dejado en suspenso el
recurso para facilitar 1a negociacion,
retiraria la demanda sin coste algu-
no para Navarra. El acuerdo debia
quedar refrendado en un cambio en
la redaccion del Convenio Econémi-
co que, de acuerdo con el procedi-
miento previsto para su modificacion,
debia ser ratificado por los parlamen-
tos foral y estatal, como finalmente
ocurrié. La nueva redaccion introdu-
cia asi una disposicion adicional que
contempla mecanismos para resol-
ver conflictos similares al producido
por las exportaciones de Volkswagen
sin acudir a la via contencioso admi-
nistrativa.

El acuerdo, en cambio, tardé en
materializarse, ya que el acta de la
comisién coordinadora quedé sin fir-
mar hastalas visperas de las eleccio-
nes manteniendo asi el PP Ia tensién
hasta el final de una legislatura mar-

cada por los recursos y losataquesal -

autogobierno. Solo dos dias antes de
las generales, el PP puso en marcha
laretirada del recurso, que finalmen-

‘te se ha materializado este mes con

el archivo definitivo de la causa por
parte del Tribunal Supremo. ®

EL CONFLICTO FISCAL

® 1994. Volkswagen dota de
autonomia a la factoria de Lan-
daben y comienza a comerciali-
zar sus vehiculos mediante una
filial, Vaesa, con sede en Barcelo-
na. De esta forma, VW paga en
Navarra el IVA y Vaesa recibe del
Estado [a devolucién correspon-
diente a las exportaciones. El
mecanismo queda compensado
por el flujo fiscal global pactado
con el Estado en el Convenio.
Durante mas de 17 afios el siste-
ma funciond sin que fuera
denunciado o cuestionado y
esfuvo refrendado en cuanfo a
sus resultados por la Comisién
Coordinadora..

® 2011. Una inspeccion de la
Agencia Tributaria invalida el sis-
tema y reclama a Navarra el IVA
correspondiente a los ejercicios
no prescritos (2007-2011), yque
cifra en 1.513 millones. La disputa
se deriva a la Junta Arbitral.

® 2012. Para evitar que el cambio
en VW afecte a Navarra, los
gobiernos central y foral pactan un
nuevo método de cdlculo de sus
ajustes fiscales. Este limita el
impacto negativo para la Comuni-
dad Foral a 25 millones anuales
enfre 2012 y 2014. El acuerdo se
mantiene prorrogado de manera
indefinida hasta que se establez- |
can los nuevos ajustes del actual
quinguenio 2015-2019. UPyD lo lle-
va ante la AN por considerarlo un
“rescate encubierto”.

@ 2074. La Junta Arbitral del
Convenio decide que Navarra tie-
ne razén en su contencioso con
la- Agencia Tributaria estatal
sobre los afos no prescritos
(2007-2011). El Estado anuncia
un recurso al Supremo. El PP
plantea que Navarra asuma sus
tesis y afronte la devolucién de
100 millones, 25 por cada afio no
prescrito (2007-2011). Los parti-
dos navarros lo rechazan.

® 2015. El 23 de enero la AN
desestima el recurso de UPyD
por entender que el partido poli-
tico no tiene legitimidad para
plantear la demanda. Una sema-
na después el ministro de
Hacienda anuncia que el Estado
renuncia a reclamar a Navarra los
1513 millones denunciados ante
el Supremo. Lo hace mediante
una renovacion del Convenio
Econdmico que cierra la via para
la demanda econdmica, pero deja
una nueva redaccién ambigua en
lo referente a la capacidad de
Navarra para definir impuestos
propios. El PP puso en marcha la
retirada del recurso a dos dias de
las elecciones de diciembre. Dias
después, el abogado del Estado
envia un escrito pidiendo el
archivo de la causa por la “desa-

- paricién sobrevenida del objeto”.

@ 2016. En febrero, el Supremo
cierra definitivamente la causa.
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ayudasporlas

mundaciones

La senadora navarra

~ registra una pregunta
escrita sobre la demora

de las indemizaciones

PAMPLONA- La senadora de
Geroa Bai, Anika Lujan, presen-
t6 en la Camara Alta una pregun-
ta escrita sobre la “demora” en la
recepcion de las ayudas del
Gobierno central a los agriculto-
res ante los dafios ocasionados
por las inundaciones sufridas en
la Ribera de Navarra en febrero
de 2015. Lujan sefialé en un
comunicado que “estas inunda-
ciones perjudicaron muchas
explotaciones agrarias y supu-
sieron importantes pérdidas”.
“Los agricultores pidieron ayu-
das para reparar los desperfec-
tosy, sin embargo, a muchos de
ellos les han sido denegadas y
otros no han recibido la ayuda
prometida”, afiadio.

Para aclarar las dudas que sus-
cita este tema, Lujan ha registra-
do una pregunta escrita conla que
desea conocer qué mimero de soli-
citudes ha recibido de agriculto-
res dela Ribera de Navarra pidien-
do ayudas con motivo de la riada
de 2015. También quiere informa-

. cién sobre cuéntas solicitudes fue-

ron rechazadas y cusles fueron los
motivos por los que no se estima-
ron las peticiones de los agricul-
tores. Asimismo, pregunta a qué
cifra ascienden las ayudas dadas
por el Gobierno central a los agri-
cultores afectados por la riada,
cuindo sevan a terminar de pagar
las ayudas a los agricultores afec-
tados por la riada y a cuanto
ascienden las ayudas que el
Gobierno central va a acabar

pagando a los agricultores. - DN.

Ollo criticalafaltade apuestade
UPN porponeraNavarraen Europa

La consejera considera que existe “un potencial impresionante” y que se ’rrabaja enese sen‘ndo

PAMPLONA- La consejera de Rela-
ciones Ciudadanas e Instituciona-
les del Gobierno de Navarra, Ana
Ollo, defendi6 ayer que Navarra tie-
ne “un potencial impresionante en
Europa pero hasta ahora se ha crei-
do poco en él y ha faltado impulso
gubernamental”. Criticé asi la fal-
ta que en anteriores gobiernos de
UPN ha habido por poner a la
Comunidad en un sitio referencial
en Europa. :

Frente a ello, resalt6 que recien-
temente el Gobierno foral ha pues-
to en marcha la elaboracién de un
plan estratégico para impulsar y
coordinar las actividades de Nava-
rra en la Unién Europea. Ana Ollo,
en una comparecencia en el Parla-
mento foral a peticién de Podemos
para explicar sus planes sobre este
asunto, afirmé que “Navarra nun-
ca ha hecho el gjercicio de poner
en un papel qué se puede hacer en
Bruselas, no habia coordinacién

entre departamentos y la Delega- -

cién navarra en Europa funciona-
ba con demandas concretas, pero
no con un plan estratégico medi-
ble”.

Frente a ello, destaco que el Eje-
cutivo ha activado la elaboracién
de un plan de accién europea con
la participacién de las universida-
des y centros tecnolégicos, entre

‘otras entidades, para mejorar la

presencia de Navarra en la Unién
Europea.

“Es un ejercicio novedoso, pues-
to que el Gobierno de Navarra nun-
ca ha aprobado un plan de accién
para el ambito europeo”, sefialé
Ollo, quien detallé que el Ejecuti-
vo prevé recibir para mitades de
junio el documento que ahora se

La consejera Ana Ollo, durante su 'compa.recencia, acompafiada de su jefe de gabinete. Foto: Mikel Saiz

esta trabajando para su debate y
aprobacién. “Tendra memoria eco-
némica y tendra que ser eficiente,
Pero no tiene por qué requerir mas
financiacion, quiz4 si para progra-
mas concretos”, explicé.

INFORME La consejera recordé el
reciente informe de la Camara de
Comptos sobre la Delegacién del
Gobierno de Navarra en Bruselas,

en el que se pone de manifiesto que
la decision de trasladar la legisla-
tura pasada la sede de esta Delega-
cion a la Representacién Perma-
nente de Espafia no consiguié un
ahorro, sino mayor gasto, dado que
el Gobierno foral tuvo que pagar
tanto el alquiler antiguo como el
Nuevo.

Segun la consejera y portavoz del
Gobierno de Navarra, la Delegacién

en Bruselas ha funcionado hasta
ahora “sin objetivos, sin unas accio-
nes concretas medibles, y asi es
muy dificil explicar por qué tene-
mos que estar alli”. Sin embargo,
sefialé que estar fuera de Europa
“es un error garrafal que no pode-
mos permitirnos. La Comunidad
Foral de Navarra tiene que tener
voz propia en Bruselas y en ello tra-
bajaremos”. -E.R/D.N.

El Gobierno autoriza 5,1 millonespara
convenios con UGT, CCOOyCEN

Se destinaran a la orientacidn,
intermediacion e itinerarios
de empleabilidad para unos

10.000 desempleados

PAMPLONA- El Gobierno de Navarra
autorizo ayer al Servicio Navarro de
Empleo (SNE) a suscribir seis conve-
nios con la Confederacién de Empre-
sarios de Navarra (CEN) ylos sindica-
tos UGT y CCOO para la orientacion,
intermediacién e itinerarios de
empleabilidad de personas desem-
pleadas. Estos convenios suman 5,1
millén de euros y est previsto que
beneficien a cerca de 10.000 parados,
todos ellos derivados desde el SNE, y

- conatencion prioritaria a los percep-

tores de la renta de inclusién socijal
(RIS), parados de larga duracién y
otros colectivos con especiales dificul-
tades. Segtin informo ayer el Ejecuti-
vo foral en una nota, dos de los con-
venios tienen como gestor directo de
los programas a la CEN, que percibi-
ré por ello 550.000 euros; otros dos,
a los sindicatos UGT y CCOO, que
suponen una aportacién de 1.445.000
euros para cada organizacién sindi-
cal. Los dos convenios restantes se
suscribiran con las tres organizacio-
nes empresarial y sindicales, a razén
de 555.000 euros para cada una.

CRITICA DEELA Poco después de cono-
cerse la decisién del Gobierno, desde

el sindicato ELA criticaron que se con-
tinte con “la misma politica de finan-
ciacién a la CEN, UGT y CCOO que ins-
tauraron UPN y PSN”. En este senti-
do ELA emplazd a que se aclare
“cuantos salarios de estas organiza-
ciones se van a pagar a costa del era-
rio piiblico bajo estos convenios. El
Gobierno de Navarra ha decidido que
la Iabor sindical no se haga en igual-
dad de condiciones para todos 1os sin-
dicatos”. Segtin Ia central, que da acre-
ditado que el “SNE sigue sirviendo los
mismos intereses y para nada se ha

cambiado el modelo”, “ELA se reafir-

ma en su decision de no entrar al con-
sejo del SNE, puesto que sigue siendo
un organo clientelar, opaco y no
democratico”, censuraron.-D.N,

aKarmele Solaguren

‘brarse los jueves. -D.N.

Barafiain celebrahoyel
acto de reconocimiento

AUDITORIO — La iniciativa vecinal
Karmele Gogoan, ha organizado
para esta tarde a 1as 19.00 horas en
el Auditorio de Barafidin un acto
de recuerdo y reconocimiento a
Karmele Solaguren, vecina de la
localidad que fallecié en 2004
cuando iba a visitar a su hijo pre-
so. En esta ocasién, ademas del tra-
dicional homenaje que desde su
localidad le rinden anualmente, Ia
“iniciativa ha apostado por un acto
con diferentes intervenciones en
el que se incidira en la importan-
cia de reconocer a Karmele como
una victima de la dispersién y del
conflicto politico. Desde Etxerat
animaron a acudir, en lugar de par-
ticipar en las tradicionales encar-
teladas semanales que suelen cele-

Arraiz defiende que
estaswnd(()i]uzgado por
“un delito de opinién”

PRESIDENTE — El presidente de
Sortu y parlamentario de EH Bil-
du Hasier Arraiz acudié6 ayer a
declarar ante el Tribunal Superior
de Justicia de la CAV, en Bilbo, por
las declaraciones realizadas en
enero de 2015 tras la operacién

‘Mate’, en la que la Guardia Civil

detuvo a 16 ciudadanes vascos,

entre ellos 12 abogados. A la sali- -

da del juzgado, segiin recogi6
- naiz.info, Arraiz declaré que esta
siendo juzgado “por un delito de
opinién” ademads de “por ser el
presidente de Sortu”. Arraiz esti
acusado de “amenazas” por sefia-
lar que era hora de “dar jaque
mate a la Guardia Civil”. Junto a
€l, han estado varios miembros de
Sortu, que realizaron una concen-
tracion frente al juzgado. -D.N.
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CaixaBank, elegida
mejor entidad debanca
privadaen Espaiia

Euromoney reconoce por

segundo afio consecutivo
la calidad de servicio y
el modelo de negocio

PAMPLONA — CaixaBank ha sido
elegida por Euromoney como
mejor entidad de banca privada
en Espafia en su Private Banking
Survey 2016. El galardén, que
CaixaBank ha recibido por segun-

do afio consecutivo, es la conse-

cuencia de las encuestas realiza- ,

das por Euromoney a entidades
de todo el mundo, gestores de
altos patrimonios, y family offi-
ces, quienes han identificado a
las que consideran mejores enti-
dades de banca privada por la
calidad de sus servicios y su
modelo de negocio.

Segin Euromoney, CaixaBank,
presidida por Isidro Fainé y cuyo
consejero delegado es Gonzalo

Gortazar, también ocupa el pri-
mer lugar del ranking en otras
seis categorias: servicios especi-
ficos para clientes de alto patri-
meonio (super affluent), servicios
para clientes de muy alto patri-
monio (high net worth), gestion
de activos, asesoramiento en
filantropia, inversién socialmen-
te responsable y de impacto
social e innovacién tecnolégica y
sistemas de back office.
CaixaBank Banca Privada, el
negocio de CaixaBank especiali-
zado en gestion de patrimonios
de més de medio millén de euros,
da servicio a 56.800 clientes, lo
que supone un incremento res-
pecto al afio anterior del 27,96%,
y gestiona 58.000 millones de
euros, un 6% mas que en 2014, La
propuesta de CaixaBank se vio
reforzada con la integracién de

nuevos gestores procedentes de

Barclays Bank SAU, con 38 cen-
tros de banca privada. -D.N.

Miles de personas se manifestaron en Pamplona el 30 de enero a favor del epleo en TRW yen N;ivarra.

ZF TRW TIENE ViA LIBRE
A 250 TRABAJADORES A

| ENBREVE |

@ Asamblea a las 7.00 horas.
El comité y la plantilla se reuniran -
hoy para valorar nuevos movi-

®La reforma laboral le permite ejecutarel
ERE sinacuerdo, perono aclarasilo hard
® El comité europeo ‘in extremis’se retine

Protesta ante el Palacio de Navarra. Foto: Patxi Cascante

Doce sindicatos piden
al Gobierno negociar
enla funclon publica

Distintas formaciones,
exceptoELA Y LAB,
reclaman que se aborde ya
la recuperacion de derechos.

PAMPLONA — Doce organizaciones
sindicales con representacion en
la Administracién foral se han
concentraron ayer ante el Palacio
de Navarra para exigir al Gobier-

no foralla apertura urgente de un
proceso de negociacién que con-
lleve la recuperacion del empleo
ylos derechos laborales y salaria-
les perdidos. AFAPNA, ANPE,
APF, APS, CCOO, CSIF, SATSE,
SMN, SPA, UGT, USAE y USO res-
paldaron la protesta que estuvo
encabezada por una pancarta en
la que se leia Por la recuperacion
de nuestros derechos. Gure esku-
bideak berreskuratzeko. - D.N.

conlamultinacional en Francfort para
intentar abrir otro marco de negociacién

« Sagrario Zabaleta
Patxi Cascante

PAMPLONA — El gerente de ZF TRW,
Paul Parnham, tiene via libre para des-
pedir a 250 personas de la factoria de
Landaben, ya que ha concluido el
periodo de consultas del ERE sin
acuerdo. La reforma laboral del PP
permite que si una vez consumido el
mes de negociacion no se alcanza un
pacto con los sindicatos, puede apli-
car el expediente en las condiciones
que planted al principio, 250 extincio-
nes, o en las que ofreci6 en Ia tltima
propuesta, 123 despidos, con una

indemnizacién de 30 dias por afio,

con un tope de 18 mensualidades, 17
prejubilaciones y otras 22 salidas a

finales de este afio. Los criterios que
usaria la empresa para despedir se

. basan en el absentismo, la antigiiedad

¥ la proteccion de los empleados de
50 o mas afios. Sin embargo, al cie-
rre de esta edicién, todavia la empre-
sa no habia decidido si iba a ejecu-
tar el expediente a partir de hoy.

El comité, compuesto por siete dele-
gados de CCOO, cuatro de UGT, tres
de LAB, dos de ELA y uno de CGT,
convocaron a los trabajadores a una
asamblea para explicar los dos dias
de reuniones, con la mediacién frus-
trada del Gobierno de Navarra. En una
asamblea multitudinaria, con
ambiente de crispaci6n y traicién
hacia la empresa, mezclado con emo-
cién e incertidumbre ante lo que pue-

mienfos seglin lo que suceda: si la

- gerencia empieza a enviar cartas

de despido o si la mulfinacional
accede a negociar a otro nivel.

@ Mediacion del Gobierno frus-
trada. Ayerdi explicé ayer que
“desafortunadamente el proceso
de mediacion se llevé en toda su
infensidad, pero termind sin
acuerdo”. “El Ejecutivo traté de
facilitar y acercar lo més posible
las posturas de las partes’, dijo.

| CONVENIO.

@ Rebaja. ZF TRW propuso 123
despidos y 17 bajas voluntarias
ahora y una negociacién delas
condiciones laborales del convenio
a la baja para el resto de trabaja-
dores, 480: congelacion, convenio
del metal para nuevas entradas, 24
horas més de jornada, flexibilidad,
efc, confaron fuentes sindicales.
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PARA DESPEDIR

“Trabajamos
aquela
eccion
europea acceda
anegociar
otrasalida, sin
imposiciones”

JOSI ALVAREZ
Presidente del comité (CCOQ)

“La empresa
uiere una

fabrica del siglo

XXI, pero con

unas relaciones
laborales del
siglo XIX”

RICHARD OCANA
Delegado de UGT en ZF TRW

PARTIR DE HOY

da suceder, el comité no sometié la
propuesta de la direccion a votacién
porque la consideré “insuficiente y sin
garantia de futuro”; defendié buscar
un nuevo marco de negociacién con
la multinacional; y aument6 la pre-
sion a través de la ampliacién de los
paros de tres a siete horas por turno.
Sin votacion, porque la plantilla mos-
tré surespaldo, el comité iniciard hoy
estamovilizacion, que por otrolado
la gerencia de la planta acogié con
preocupacion por “el riesgo que con-
lleva dejar de servir a clientes”.

ALAS13.00 HORAS, EN ALEMANIA Los
miembros del comité europeo de ZF
TRW, Javier Jimeno de CCOO e Ifiaki
Alvarez de UGT -este tiltimo también
miembro del comité de Pamplona-,
mantendran hoy una reunién con
integrantes de la multinacional a nivel
europeo para abordar el ERE de 250
despidos en Landaben.

La peticién fue realizada con ante-
rioridad y la compaiia les cit6 para
hoy a las 13.00 horas en Francfort.
Los delegados sindicales del comité
europeo de otros paises apoyan a sus
companeros de Pamplona y en este
encuentro se va a intentar conven-

cer alos directivos de “establecer un
nuevo marco de negociacién, don-
de no haya ningin tipo de imposi-
cién como hasta ahora”, conto el pre-
sidente del comité, Josi Alvarez

(CCOO0).

LA PROPUESTA DE PARNHAM Parn-
ham estaba convencido de que el
comité iba a someter a votacién su
propuesta en la asamblea. Pero no fue
asi. En su planteamiento proponia 123
despidos (64 directos, 37 de almacén,
¥ 22 técnicos y administrativos), con
una indemnizacién de 30 dias por
afio, con un tope de 18 mensualida-
des;'y 17 bajas voluntarias para
empleados de 58 afios y m4s (ocho
directos, uno indirecto y ocho técni-
cos y administrativos), con una
indemnizacién de 80.000 euros y un

pago adicional de hasta 20.000 euros

paralaSeguridad Social. Ademas, ZF
TRW reasignaria la fabricacion de la
direccién del nuevo Polo a Pamplona
para conservar el empleo de 67 per-
sonasy se quedarian en el almacén 15

empleados, con menos salario; y 22

trabajadores usarian de forma obli-

‘gada sus horas acumuladas este afio

¥y serian despidos al concluir 2016. @

Exdirectivos de Can niegan
- queseobligaraa Incita
arescindir su contrato

Laempresa siguié trabajando para Banca Civica sin firmar un nuevo acuerdo

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA - Exdirectivos de Caja
Navarra negaron ayer ante el juez
que se obligara en 20111 a Gorka
Jiménez, fundador de Incita, a res-
cindir su contrato con la entidad
financiera, lo que le supuso renun-
ciar a la indemnizacién de 30
millones pactada en el documen-
to. El empresario reclama esta can-
tidad a CaixaBank, que adquirié en
2012 la actividad financiera que
desempefiaba Caja Navarra y que
dio por concluida la prestacién de
servicios informéticos que presté
Incita a Can y a Banca Civica.

La empresa, actualmente en con-

curso de acreedores y con una deu-

da cercana a los diez millones de
euros, dej6é de prestar servicios
informéticos tras ejecutar la migra-
cién de los datos de Can-Banca
Civica a CaixaBank ya en 2013. La
entidad financiera catalana, una

~ vez que absorbid el negocio, com-

pletd en unos meses la integracién
tecnologica y prescindié de Incita,
que contaba con més de un cente-
nar de trabajadores que termina-
ron despedidos. Incita llegé a fac-
turar cerca de siete millones de
€uros y su negocio dependia en
mas de un 80% de Caja Navarra.
“La caja habia puesto muchas
expectativas en Incita para que
pudiera crecer replicando su
modelo de negocio”, declaré Enri-
que Goii, exdirector de Caja Nava-

.ITa y expresidente de Banca Civi-

ca, la entidad que impulsé y a la
que se unieron Caja Burgos, Caja
Canarias y Cajasol. Gofii, quien

dijo tener un conocimiento “some- -

ro” delos contratos firmados entre

Caja Navarra e Incita, destacé el
hecho de que Can contase con una
participacion del 14% en Incita. “Al
ayudarle a ellos nos ayuddbamos
a nosotros”. Gofii negd que, en el
momento en que se firmé la
renuncia al contrato (27 de sep-
tiembre de 2011) se contemplase
una posible compra por parte de
CaixaBanky que todaslas cajas de
Banca Civica trataban de “meter a
sus proveedores”, -

La fecha de la firma de Ia rescision

=

@ Resuelio en mayo. Amaya
Réndez defendié que el contra-
o se habia resuelto el 30 de
mayo pero que la rescision no
se formalizé hasta sepiiembre.
Negé saber que Gorka Jiménez
estuviese grabando la reunién.
@ Promesas de seguir. En su
denuncia, Jiménez sefiala que
desde Caja Navarra le presio-
naron para que rescindiera el
contrato con la promesa de
seguir en Banca Civica, algo
que los directivos negaron.
@ Confrato en abril. Incifa se

- constituye el 30 de septiembre
de 2010 y el confrato no se fir-
ma hasta abril de 2011. El con-
trato contaba con una duracién
de cinco afios y una indemniza-
cién de 30 millones de euros én
caso de rescision unilateral.
® Concurso de acreedores.
Incita entra en concurso de
acreedores el 22 de octubre

de 2013.
[

del contrato fue precisamente uno
delos motivos de controversia en la
vista. Pese a firmarse en septiembre
se datd en mayo, una anomalia que
no quedo del todo aclarada. El letra-
do de Gorka Jiménez defendia que
Caja Navarra no habia comunica-
doasus socios a la existencia de un
contrato con una indemnizacién de
30 millones en el momento de la

. salida a Bolsa y se preguntaba por

qué no se habia comunicado a la
CNMV. “No creo que mereciera un
hechorelevante en una entidad con
70.000 millones en activos”, dijo
Pedro Zarraluqui, uno de los letra-
dos de CaixaBank.

Amaya Randez fue, con Alberto
Pascual, la representante de Caja
Navarra que se reunié con Gorka
Jiménez, quien grabé la conversa-
cion, para rescindir el contrato en
septiembre de 2011. “Todos los con-
tratos de prestacion de servicios fue-
ron rescindidos, no solo el de Inci-
ta”, sefialé Randez. “Las condicio-
nes no podian ser las mismas si se
trabajaba para una caja que para
cuatro”, dijo Randez, quien sefialé
que en ese momentoya se sabia que
Incita iba a ser 1a adjudicataria del
servicio de Banca Civica.

En aquel momento era Roberto |
Ducay el director general adjunto
responsable del drea de servicios
informéticos, entre otras. Ducay
sefialé que la rescisién de los con-
tratos le fue comunicada por su
director general (Juan Odériz), jus-
tific que Incita siguiera prestando
servicios sin firmar un nuevo con-
trato y destacé que Incita habria
podidollegar a facturar 20 millones
de euros en Banca Civica si el pro-

| yecto hubiese prosperado. ®

Gamesarenovara

unparquede13,5
megavatios en Alemania

ENERGIA — Gamesa ha firmado su
primer contrato con Energiekon-
tor, uno de los principales promo-
tores renovables de Alemania,
para la renovacién de un parque
edlico en el que instalara tres aero-
generadores, con una potencia
total de 13,5 megavatios (MW),
segin informé el miéreoles la
compaiiia. En concreto, Gamesa
renovara el parque de Debstedt,
ubicado en el Estado de Baja Sajo-
nia, al noroeste de Alemania. En
funcionamiento desde 1998, este
parque hasta ahora contaba con
once turbinas de 1 M. - DN

UGTy CCOO piden
aIndustria que evite
lapérdida de empleo
en General Flectric

INDUSTRIA — Representantes de
CCOO de Industria y de MCA-UGT
se reunieron ayer con la secreta-
ria general de Industria, Begofia
Cristeto, para trasladar al Gobier-
10 SU preocupacion por la inciden-
cia que tendrd en Espaiia el plan
de reestructuracién emprendido
por General Electric (GE) tras la
adquisicién de la divisién de reno-
vables de Alstom, que afeeta a un
total de 523 trabajadores en el pais,
de un total de 6.460 en Europa. En
Navarra, la planta de Bufiuel esta
amenazada de cierre. - D.N.

Elecciones en Alstom,
Ganasay Masquatiro

LABORAL — E] sindicato ELA pasa -
de uno a tres delegados en el comi-
té de Alstom en Bufiuel en un nue-
Vo comit€ que completan UGT (4),
que gano las elecciones, y CCOO
(2). Por otro lado, ELA también
entra en el comité de la empresa
publica Ganasa (antigua Viveros
y Repoblaciones). Tras las nuevas
elecciones, ELA entra con un dele-
gado, y el resto queda con 2 de
CCOO0,1de UGT y 1de LAB. Por
ultimo, ELA también ha entrado
en el comité de Masquattro, cuyo
comité queda asi: CCOQ, 2; (pier-

~de 3), UGT 1 (pierde 2), LAB1 (=) y

ELA, 1 (antes ninguno). - D.N,
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Jordi Vidal, gerente del Consejo Regulador de la DO Navarra; Elena Arraiza, responsable de comunicacién, y David Palacios, presidente de’la DO.

Navarra enamora al
mundo con sus VlIlOS

LA NUEVA CAMPANA DELADO ‘NAVARRA., WINE LOVERS' PONEEN
VALOR LAS HISTORIAS DE LOS CONSUMIDORES Y SUS ESTILOS DE VIDA

% Un reportaje de Natalia Biurrun Fotografia Patxi Cascante

avarra cuenta con una
amplia seleccién de vinos
que enamoran. Vinos con
mucha personalidad cuya calidad
traspasa las fronteras nacionales e
internacionales, gracias al esfuer-
zo y trabajo durante aifios de las
NUMerosas personas que compo-
nen la gran familia de la Denomi-
nacion de Origen Navarra. Un valor
‘que representa y aglutina a cerca
de un centenar de bodegas y mas
de mil marcas diferentes, generan-
do emocionesy experiencias en los
consumidores.
Para ensalzar esta imagen, recono-
_cida a nivel mundial, y posicionar
los vinos de la Comunidad Foral
como un referente del sector, la DO
Navarra ha presentando una nueva
campaiia bajo el titulo Navarra,
Wine Lovers, con el fin de promo-

cionar y difundir sus productos, pro-
yectar a nivel nacional e internacio-
nal una imagen exportable, asi como
asociar la marca con modernidad e
innovacién, donde los consumido-

‘La proyeccién internacional

es uno de los objetivos
del Consejo Regulador,
con una imagen moderna,
innovadora y juvenil

res toman protagonismo y se con-
vierten en agentes participativos.
“No hay mayor prescriptor que las

personas que se identifican con

nuestros vinos”, sefiala Jordi Vidal,

gerente de la DO. Asimismo, recal-

‘ca que “contar historias, contagiar

pasion y enamorar permite descri-
bir el estilo de vida y generar valor
alas cualidades de los vinos dela DO
Navarra”.

IMAGEN MODERNA E INNOVADORA La
nueva campafa acompaiara a las
diferentes acciones y eventos como
La Noche del Vino, VinoFest Donos-
tia o La Calle en Rosa, y tratara de
dar relevancia a todas aquellas per-
sonas que disfrutan con los vinos
Navarra, porque el “vino esta hecho
para disfrutar”, apunta Vidal.

En este sentido, la Denominaci6én
de Origen ha presentado tres grafi-
cas con historias testimoniales, cuyos
protagonistas cuentan cémo cono-
cieron los vinos navarros y se convir-
tieron en Navarra Wine Lovers. En
ellas, se pone de manifiesto su vin-
culacién con su historia personal y
el vino favorito: blanco, rosado y tin-
to. Alex de Barcelona, Julianne de
Dusseldorfy Jane de Nueva York son

los tres protagonistas jévenes, profe-

sionales y desenfadados que dan vida
a estos disefios con un estilo fresco,
moderno y atractivo que pretenden
proyectarse en diferentes &mbitos
geograficos, desde el territorio nacio-
nal al internacional. De esta mane-
ra, “1a polifacética Navarra se presta

-a que cada individuo pueda elegir su

propio estilo de vida, sin complica-
ciones y mas alla de sus fronteras”,
expone Vidal. _ :

Con esta nueva campaiia, la DO
crea una experiencia unica. Apues-
ta por llevar su pasién por el vino a
todos aquellos interesados, para
hacerles participes e involucrarlos
en una aficién comun. Asi, el vino
abre sus puertas para hablar, sin
complicaciones, en el mismo lengua-
je delos profesionales y aquellos que

. disfrutan con el vino que versa sobre

su origen concreto, una tierra y una

- historia. De esta manera, el presi-

dente indica que se trata de “la socia-
lizacion de un producto arraigado
en la tradicién de una regién y que
es de todos”. De ahi, la importancia
de traspasar fronteras y de conocer
las experiencias de los amantes de
los vinos de Navarra. @

Baluarte acogera el préximo fin
de semanala XT Feria Navartar

Zimbabwe es el destino invitado en esta undécima
edicién que acoge mas de 500 propuestas turisticas

PAMPLONA — El sector turistico en
Navarra obtuvo datos positivos el
afo pasado, “con un incremento de
viajeros del 5,5% (algo mas de 1,26
millones)”, seglin indicé ayer la
directora general de Turismo y
. Comercio del Gobierno de Navarra,
Maitane Ezkutari, en la presenta-
cién de la XI Feria Internacional
Navartur que se celebrara del 26 al
28 de febrero. Asimismo, Ezkutari
apunté que “la estancia media se
incrementé en un 7,1%, aumentan-
do la ocupacién del sector en un

4,8% de media hasta alcanzar las
16.500 personas”. De esta manera,
la directora general de Turismo y
Comercio destacé la importancia
de Navartur que “genera alrededor
de 1.500 pernoctaciones con un
impacto global de en 2,7 millones
de euros”.

Durante el acto, Luis Cortes, direc-
tor general de Navartur, también
puso de manifiesto la posicién de
la feria a nivel nacional y de la
importancia de eventos de estas
caracteristicas que “abren propues-

tasy posibi]idades' atodos los habi-
tantes de la comunidad”.

- AMPLIA OFERTA TURISTICA Navar-

tur contara con 110 expositores que
mostraran 500 destinos diversos,
en los que cabe citar a Perd, Tibet,
Nepal, Mozambique, que acuden

por primera vez, y a Zimbabwe,

pais invitado en esta edicién que
ensefiara la belleza de,sus paisajes
como las cataratas Victoria en el rio
Zambeze, sus actividades de aven-
tura y safaris. Ademas, estaran pre-
sentesla mayor parfe de las comu-
nidades auténomas y paises de cua-
tro continentes.

Asimismo, en los mas de 6.000

Luis Cortés, Maitena Ezkutari y Juantxi Patiis. Foto: Patxi Cascante

metros cuadrados de exposicién,
habra un espacio reservado a las
agencias de viaje con ofertas exclu-
sivas y un denso programa de acti-
vidades, que incluye una videocon-

ferencia con una tribu masai en Tan-
zania. De manera paralela, también
se celebrara el Congreso Internacio-
nal de Turismo Rural, dirigido a pro-
fesionales del sector. - NB.P.
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323 personas enriesgo de exclusion se
emplean con el programa ‘Incorpora’

Secretariado Gitano y Fundacién
Gaztelan, esta tiltima encargada de
la coordinacion del programa.

Una delas lineas de actuacién prio-

La iniciativa de la Obra Social la Caixa ha facilitado la insercién
al mercado laboral de un 27% més de desocupados que en 2014

PAMPLONA - Incorpora, el programa
de integracioén laboral de la Obra
Social la Caixa, ha facilitado 323
puestos de trabajo a personas vul-
nerables en 2015 en Navarra frente

a los 254 de 2014, lo que supone un-

incremento superior al 27%. Este

crecimiento ha sido posible gracias
alaimplicacién de 112 empresas con
las que intermedian 17 insertores
laborales de siete entidades sociales:
Fundacion undéin, Asociacion Sin-
drome de Down, Cruz Roja,

. Cocemfe, Elkarkide, 'Fundacién

ritarias de Incorpora en 2016 es el
impulso al Punto de Autoempleo
que, gestionado por Fundacién
Secretariado Gitano, tiene como
objetivo facilitar asesoramiento y
financiacién a emprendedores en
situacion de exclusién social. - Efe
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Bankia devolvera 1.500 millones

a200.000 pequenos accionistas
- quesuscribieron titulos en laOPS

Los inversores fienen tres meses para recuperar el 100% de su dinero mas un 1% de interés anual

MADRID — Bankia devolvera a unos
200.000 pequefios inversores que acu-
dieron a la salida a bolsa el 20 de julio
de 2011 alrededor de L500 millones de
€uros, €n un proceso presentado ayer,
con el que espera dar por zanjado el
aluvion de demandas judiciales por
la Oferta Publica de Suscripcién de
Acciones (OPS).

Después de que el Tribunal Supre-
mo avalara a comienzos de febrero
dos sentencias que rechazaban dos
recursos de la entidad, Bankia ha
dado un paso de gigante para dejar
atrds una etapa marcada por las
denuncias. Y es que miles de peque-
fios ahorradores se sintieron engafia-
dos por la evolucién en bolsa de la
entidad tras la reformulacién de sus
cuentas en 2012, época en la que pre-
sidia la entidad el ex vicepresidente
del PP Rodrigo Rato.

El sistema es “4agil y ripido”, explico
el consejero delegado de Bankia, José
Sevilla, con la mera solicitud y quin-
ce dias después de presentada, para
lo que se ha abierto un plazo de tres
meses que empieza hoy, que permiti-
r4 que los ahorradores recuperen el
100% de su inversién mas un 1% de
interés anual, sin coste adicional algu-
no. A esta iniciativa se podrian apun-
tar, segtin célculos de Bankia, unos
200.000 pequeiios inversores, que
recuperarian alrededor de 1.500 millo-
nes de euros.

La medida fue acogida con satis-
faccién por la mayoria de las asocia-
ciones de consumidores, que en los
ultimos afios recomendaron a sus
asociadosy alos accionistas que acu-
dieran a los tribunales para recupe-
rar el dinero. Y es que a la propues-
ta de Bankia pueden sumarse todos
los pequerios ahorradores que com-
praron acciones en la salida a bolsa,
tanto los que reclamaron por via
judicial como los que no.

SOLO MINORITARIOS De esta decision
estan excluidos los grandes inverso-
res institucionales que acudieron ala
oferta porque, tal y como sefalaba el
Tribunal Supremo, estos disponian
de mas medios para conocer la situa-
cién de la entidad. Tampoco podran
acogerse a esta medida los que eran
consejeros y directivos de Bankia en
el momento de la salida a bolsa, dijo
José Sevilla, que se mostré convenci-
do de que el anterior equipo no soli-
citar la devolucién de las acciones
que suscribi6 en la salida a bolsa por-
que hay “un caso claro de conflicto de
intereses” y no entran en los supues-
tos de la propuesta.

_El consejero delegado recalct que
el actual consejo de la entidad, que
“no particip6 en el proceso de sali-
da a bolsa”, ha adoptado todas sus

El expresidente de Bankia, Rddrigo Rato; €l 20 de julio de 2011, dia en el que Bankia sali6 a bolsa. Foto: Efe

decisiones “desde la independencia
y defendiendo los intereses de los
accionistas, que son ademas los con-
tribuyentes”. También el mercado
reacciono de forma positiva, y las
acciones de Bankia se situaron ayer
entre las méas alcistas con avances
entorno al 4%.

Segtin José Sevilla, una vez que se
dé por finalizado el proceso es l6gico
pensar que “deje de tener impacto en
la cotizacion”, aunque los inversores
son conscientes de que se ha provisio-

nado lo necesario. Asi, en la Oferta
Piblica de Suscripcién de Acciones

(OPS) de julio de 2011, Bankia obtuvo

fondos a través del tramo minorista
de cerca de 1.855 millones de euros.

PROVISION SUFICIENTE De los 1.855

millones mencionados, 255 se vendie-
ron antes de marzo de 2012, de forma

que estos accionistas o bien tuvieron

pérdidas minimas o, incluso, ganaron
dinero. Asf, el Grupo BFA-Bankia, con
la informacién disponible en la

_
LA OCU, DESCONTENTA CON LA OFERTA

®@@ “Parcial e insuficiente”. La Organizacion de Consumidores y
Usuarios (OCU) calificé la oferta de “parcial e insuficiente”. Segiin la
organizacion, la entidad limitada el pago a aquellas personas que
adquirieron las acciones en la salida a bolsa, lo que “deja fuera a una
parte importante de los afectados”, en concreto, a aquellos que com-
praron titulos antes de la reformulacién de las cuentas en mayo de
2012. Asimismo, la OCU avis6 de que el interés legal al que tendrian
derecho los accionistas después de esperar la sentencia, se situa-
ria en torno al 3%. Como ejemplo, estos intereses podrian suponer
una diferencia de 800 euros para una inversién de 6.000 euros.

actualidad y con la apertura del pro-
ceso de devolucién, considera que la
provisién constituida por importe de
1.840 millones de euros es “suficien-
te” para cubrir la devolucién de su
inversion a los accionistas que lo soli-
citen mas los intereses, incluyendo
también los costes judiciales a afron-
tar por los procedimientos ya en mar-
cha, evitando o reduciendo las dila-
ciones en su tramitacion tanto para
el inversor como para la entidad.

Sin embargo, 1a Asociacién de Per-
judicados de Entidades Financieras
(Apdef) alertd de quela oferta de Ban-
kia “no cubre” el 100% de los intere-
ses a los que éstos tienen derecho. El
presidente de esta asociacién, Fran-
cesc Garcia Rafanell, aseguré que
Bankia solo ofrece un interés del 1%
como compensacion, por lo que los
minoristas que tienen demandas
interpuestas perderin dinero si acep-
tan la oferta. Ademas, afiadié que esta
asociacion “seguird luchando para
que serecuperen el 100 % de los inte-
reses legales”. Segtin la asociacién el
acuerdo llega “tarde”, dados los “cos
tes judiciales” que se podrian haber
“ahorrado”. - Efe/E.P.

J LASCLAVES

® ¢Como recuperar el dinero?
Acudir a una sucursal de Bankia
con el DNI y rellenar una solicitud
que le entregaran alli mismo y
que fambién se puede obtener en
la web (www.bankia.com). Si la
compra de acciones se realizé a
través de un banco distinto, hay
que aportar un extracto de la
cuenta de valores que acredite los
movimientos.

©® Cudl es el plazo para acepfar
la oferta? Los pequefios accionis-
tas fienen un plazo de tres meses,
que empieza a confar hoy, 18 de
febrero, para presentar sus solici-
tudes de reclamacién.

@ ¢Cudnio tiempo tardars en
cobrarse el dinero? E| tiempo
estimado para que la entidad
reembolse el dinero a los accio-
nistas es de unos quince dias a
partir de la fecha en la que se
presente la peticion.

@ ;Cuanto dinero se devolvers?
Bankia devolvera a los ahorrado
res el importe integro que invir-
fieron, a lo que hay que sumar un
1% anual de intereses.

@ ¢Qué pasa si se ha acudido a
los tribunales y hay una :
demanda pendiente? Los que
tengan pendientes reclamaciones
ante los fribunales también se
pueden acoger a esta modalidad;
una vez presentada la solicifud,
Bankia informaré al juez dé que el
demandante quiere desistir de su
demanda.

® ¢Quicn paga las cosfas de los
juicios? Una vez que el juez liqui-
de la causa, serd también él el que
decida quién se hace cargo de las
costas y de los gastos en los que
hayan incurrido los abogados de
los demandantes, y previsiblemen-

“te estos recaeran en la propia enfi-

dad financiera.

| REACCIONES |

DEGUINDOS “LA OFERTAES
POSITIVA Y ADECUADA”

El ministro de Economia en fun-
ciones, Luis de Guindos, afirmé
que la decisién de Bankia es la
“adecuada” y que ademas con-
sidera muy “positiva” puesto
que ahorra costes “a la institu-
cién y al conjunto de los contri-
buyentes”. )

ADICAE “ES UNA DECISION
HISTORICA”

Manuel Pardos, presidente de Ia
Asociacion de Usuarios de Ban-
cos, Cajas y Seguros de Espafia
(Adicae), aseguré que es la pri-
mera vez que un banco decide
devolver el importe integro de un
producto financiero que fue abu- -
sivo con los ahorradores.
ARRIAGA ASOCIADOS“EL98%
DE CLIENTES NO ACEPTARA”

El despacho de abogados Arriaga
Asociados limit6 al 2% el porcen-
taje de sus clientes que dejaran la
via judicial para aceptar la pro-
puesta de Bankia, ya que advirtié
de que la entidad no debera
pagar las costas si no hay resolu-
cion. Ademas, definieron [a oferta
como un “pequefio fraude”.
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Ladeudaespaiiola alcanzael 99% del PIB

Solo en diciembre de 2015 el gasto de las administraciones publicas se incrementé en 2.024 millones de euros

MADRID — La deuda del conjunto de
las administraciones piiblicas subi6
. 36.139 millones en el conjunto de
2015 y se situd en 1,069 billones de
euros, lo que supone el 99% del PIB,
segtin los tiltimos datos del Banco de
Espafia. Asf, Economia estima que la
deuda publica habria cerrado tres
décimas por encima del objetivo para
todo el afio, situado en el 98,7%.
Sélo en el mes de diciembre, el
endeudamiento de las administracio-
nes publicas subié en 2.024 millones,
después de haberse incrementado
también en noviembre y haber baja-
do en octubre. Respecto a la tasa inte-
ranual, la deuda priblica repunté un
3,5% en diciembre, por debajo del
ritmo de crecimiento observado en
diciembre de 2014, por lo que se
mantiene, en términos generales, la

trayectoria de desaceleracién inicia-
da en 2013.

Desde el inicio de la crisis econé-
mica en 2008, la deuda del conjun-
to de las administraciones publicas
no ha dejado de crecer y asi lo ha
hecho también en 2015. Sin embar-
20, empezard a reducirse a partir de
este aflo, de acuerdo con las estlma-
ciones del Gobierno.

CAUSAS Segtin el Ejecutivo, el volu-
men actual de deuda se produce por
el elevado déficitheredado, los meca-
nismos de ayuda a las comunidades
auténomas, la recapitalizacién del sec-
tor financieroyla contribucién espa-
fiola a los-programas de rescate de
Irlanda, Portugal y Grecia.

Sin embargo, el ministro de Eco-
nomia y Competitividad en funcio-

o

PAIS DELA UECONMASDEUDA -

Espaiia sera el quinto pais de la
UE con mayor deuda publica en
2016, segtin las ultimas previsio-

" nes de la Comision Europea reco-

gidas por el Instituto de Estudios
Econémicos (IEE). Asi, Espaiia
sera uno de los cinco paises con

una deuda publica bruta superior

al 100%. En concreto, regisirara
un endeudamiento del 101,2%,
por encima de la cifra de 2015.

nes, Luis de Guindos, celebré “la cai-

da del peso” de la deuda priblica en
la economia que se produjo en €l afio
2015, y se mostré convencido de que
este pardmetro seguira bajando en
los préximos afios.

En declaraciones a los medtos

Guindos explicé que los datos de
deuda ponen de manifiesto que el
peso de la deuda en la economia se
ha reducido por primera vez desde
el inicio de la crisis en 2008.

UNA RATIO “POSITIVA” Asi, aunque
la deuda aumenté en 36.139 millo-
nes, laratio de la deuda sobre ¢l PIB
se situd en el entorno del 99%, tres
décimas por debajo de la ratio regis-
trada a cierre de 2014.

Esto, segtin el ministro, se debe a
la propia reducciéon del déficit publi-

coy al crecimiento econémico, que
hace que el PIB que se utiliza para
calcular la ratio haya crecido respec-
toa 2014.
Segin Guindos, se trata de un dato
“especialmente positivo” por el cam-
bio de tendencia que implica, y por-
que marca el camino a seguir en los
Proximos meses, que pasa por conti-
nuar con los esfuerzos de consolida-
cién fiscal y de crecimiento.
Ademds, se mostré convencido de
que los mercados de capitales van a

valorar este “quiebro” enla tendencia

dela deuda de forma positiva, puesto
que también se quedé por debajo del
tltimo objetivo oficial fijado por el
Gobierno (99,7%). Segin Economia,

_aunque el volumen de deuda crecié

un 3,5%, se registré un perfil “ala baja”™
en el ritmo de crecimiento. - Efe/E.P.

LaGuardia Civil registra

la sede en Madrid del

banco chino ICBC por blanqueo de capltales

5 directivos fueron detenidos

en una operacion en la queya

se han detectado 40 millones
de euros en dinero negro

MADRID — La Unidad Central Opera-
tiva (UCO) de la Guardia Civil registrd
ayer la sede en Madrid del Industrial
and Comercial Bank of China (ICBC),
lamayor entidad financiera del gigan-
te asidtico, en una operacién contra
el blanqueo de capitales en la que fue-
ron detenidos cinco directivos.

En la operacion, dirigida por el juz-
gado de Instruccién nimero siete de
Parla (Madrid), los agentes de la
UCO inspeccionaron la entidad ban-

_caria, situada en el centro de Madrid,
clonando ordenadores y requisan-
do documentacion.

Los arrestados, todos ellos de
nacionalidad china y entre los que
esta el director general de la sucur-
sal, serdn trasladados a las depen-
dencias de la Guardia Civil en Tres
Cantos antes de que pasen a dispo-
sicion judicial. #

Fuentes de la investigacién expli-
caron que la operacién no tiene
como objetivo a los detenidos, sino
ala propia entidad bancaria, supues-
tamente utilizada para blanquear el
dinero de las organizaciones chinas
dedicadas a distintas tipologias delic-
tivas, como el contrabando o la
explotacién laboral.

ACTIVIDAD DELICTIVA Las sospechas
de los agentes apuntan a que en la
sucursal de Madrid del banco—cuen-
ta con otra en Barcelona que por el
momento no ha sido registrada—estas
organizaciones ingresaban los pin-
giies beneficios de su actividad delic-
tiva para mover €l dinero con aparien-

Dos agentes de la Guardia Civil custodian las entradas del banco chino ICBC, en el centro de Madnd. Foto: Efe

cia de'legalidad en €l circuito finan-
ciero habitual. Asi, se investiga si
transferian sus ganancias a China des-
de cuentas del ICBC, el gran banco
comercial del pais asidtico que aterri-
z6 en Espafia hace apenas cuatro afios
¥ que se postulaba comao una alterna-
tiva “fiable” a sus clientes, fueran chi-
nos o espafoles, aunque se trataba
fundamentalmente de empresas.

Lallegada a Madrid sirvié para que

doblara su presenciz en Europa,

| EL APUNTE |

@ El banco més grande del
mundo. Una capitalizacion de
190000 millones de euros, 16.227
oficinas en China, 203 sucursales y
1562 agencias en el mundo y méas
de 259 millones de clientes coro-
naron al ICBC como el banco méas
grande del planeta en 2015.

donde unas semanas antes habia
inaugurado ya sucursales en Paris,

Bruselas, Amsterdam y Mildn, que

se sumaban a las que ya disponia en
Londres, Moscid, Luxemburgo y
Francfort.

Por el momento, se ha detectado el
blanqueo de 40 millones de euros,

-aunque las fuentes estiman que esta

cantidad podria dispararse a medida
que se vaya analizando la documen-
tacién incautada. - Efe/E.P

Absueltoslos
‘'ochodeAirbus’
porfalta
depruebas

CCOOyUGT creenque
la resolucién “restablece
la verdad”y piden cambios
en el Cédigo Penal

mimero 1 de Getafe absolvié ayer
a los ocho sindicalistas conoci-
dos como los ocho de Airbus,
acusados de delitos contra los
derechos de los trabajadores,
atentado y lesiones, por los que
se les pedia una pena de més de
sesenta afios de carcel, por los
hechos acaecidos durante la
huelga general de 2010 a las puer-
tas de la empresa Airbus.

La sentencia establece que dos
de los acusados, Edgar M. A. y
Armando B. P. quedan absueltos
en virtud del principio acusatorio,
y los otros seis, José A.B., Tomas

Jerénimo MLJ.y Ratil EH. por apli-
cacién del principio de presuncién
de inocencia.

Segtin consta en la resolucion
firmada por el magistrado, la pre-
suncién de inocencia esla prime-
ray principal garantia que el pro-
cedimiento penal otorga al ciuda-
dano acusado, y este principio se
vulnera cuando se condena a algu-
na persona sin pruebas.

Los sindicatos CCOOy UGT reci-
bieron de manera positiva el fallo
yaque “restablecela verdad”, pero
ademas “va més alld”, por lo que
reclamaron derogar el articulo
315.3 del Codigo Penal antes de for-
mar gobierno, mediante el cual se
castiga con prisién a quienes
“coaccionen a oras personas a ini-
ciar o continuar una huelga”. -Er.

MADRID — El Juzgado de lo Penal

G.R., Enrique G.A., RodolfoM.O.,, .
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Concentracion para exigir servicios publicos y defender los
derechos laborales de los empleados publicos

Las organizaciones sindicales con representacion en la Administracion del Gobierno de Navarra,
AFAPNA, ANPE, APF, APS, CCOO, CSIF, SATSE, SMN, SPA, UGT, USAE y USO, se han concentrado
para reclamar al Gobierno de Navarra la apertura urgente de un proceso de negociacion que parta
del reconocimiento de los derechos y el empleo perdidos durante la crisis y el establecimiento de
un calendario de recuperaciéon de los mismos.

Reunidas las organizaciones sindicales con representacion en la Administracién del Gobierno de Navarra,
AFAPNA, ANPE, APF, APS, CCOO, CSIF, SATSE, SMN, SPA, UGT, USAE y USO, para valorar la situaciéon de los
servicios publicos y de las condiciones laborales de las empleadas y empleados que los prestan, reclamamos
al Gobierno de Navarra la apertura urgente de un proceso de negociacidon que parta del reconocimiento de los
derechos y el empleo perdidos durante la crisis y el establecimiento de un calendario de recuperacion de los
mismos, con el objetivo de dignificar el empleo publico y recuperar el nivel de calidad de los servicios publicos
que prestamos.

De todos es conocido que desde el afio 2010 no ha existido negociacidn alguna con el Gobierno de Navarra
sobre las condiciones de trabajo de su personal, incluso, como se recordard, el acuerdo firmado para 2010-
2011 fue incumplido integramente por la Administracion, habiendo sido multiples y continuos los recortes de
todo tipo impuestos a todos los empleados publicos en los Ultimos 6 afios: reduccién de las retribuciones en
un 5% de media en 2010, supresion de la paga extraordinaria de diciembre de 2012 (recuperada Unicamente
en un 50% a fecha de hoy), congelaciones salariales desde 2010 hasta 2015, importante disminucién de la
plantilla, asi como congelacion de las ofertas publicas de empleo (lo cual ha provocado que la tasa de
temporalidad haya llegado a niveles intolerables), al margen de un sinfin de recortes en otros derechos de
contenido tanto econdmico como social.

Pasado ya tiempo suficiente para valorar los resultados de las primeras acciones del gobierno y de que los
distintos sindicatos realizdsemos nuestras propuestas para la Negociacion, las trabajadoras y trabajadores de
la Administracién del Gobierno de Navarra seguimos encontrando en nuestro trabajo diario las mismas
dificultades con las que nos encontrabamos con el gobierno anterior y no se ha avanzado en la reversién de
derechos hurtados a los trabajadores y trabajadoras de la administracion y a la calidad de los servicios
publicos. La devolucién de parte de la paga extra sustraida por el afio 2012 y la subida salarial del 1% para
todo el personal es insuficiente para hablar de reversion real.

La recuperacion del empleo y de los derechos laborales y salariales perdidos por el personal desde 2010 son
objetivos irrenunciables para las organizaciones sindicales, forman parte del Acuerdo programatico que
sustenta al gobierno y es la Unica manera de recuperar los niveles de calidad que los servicios publicos tenian
antes de la crisis; y para ello exigimos la materializacién de esta recuperacién mediante la inmediata
Negociacidon colectiva en las Mesas correspondientes.



comisiones obreras de Navarra
Nafarroako langile komisioak

miércoles 17 de febrero de 2016

¢ Quiere LAB cerrar las Escuelas Taller?

Las ESCUELAS TALLERES DE EMPLEO son programas de empleo y formacion dirigidos a personas
desempleadas. El objetivo es capacitarles mediante una formacion alternando el aprendizaje y la
cualificacion con un trabajo productivo en empresas, con la finalidad de promover su insercion
laboral.

A lo largo de los 3 ultimos afios, se ha conseguido mas de un 90% de insercion laboral de los alumnos/as que
han participado en las Escuelas taller ejecutadas por Forem, siendo valoradas de forma excepcional tanto por
el alumnado, docentes, empresas, como por informes del Servicio Navarro de Empleo.

Un pilar basico del programa son las empresas colaboradoras: que dentro de los programas, son también
entidades promotoras. Su compromiso de ejecucion se refiere a la organizacién y seguimiento de las practicas
junto con Forem, vy tienen con un compromiso de insercion laboral posterior del alumnado en practicas.

Al inicio del proyecto se firma un convenio regulador en el que se describen todas las condiciones, derechos y
obligaciones por parte del alumnado y de las empresas en el marco de las practicas. Dicho convenio establece
que “En ningun caso la participacion del personal amparado en este convenio podra cubrir ningln puesto de
trabajo en la empresa”. En todo momento se realiza un estrecho seguimiento del desarrollo de las mismas,
trabajando junto a las empresas en que los alumnos/as adquieran una capacitacion.

Gracias a este trabajo practico efectivo en empresas, se favorece que el alumnado desarrolle toda la
formacidén tedrica adquirida en el aula, mejore la adquisicion de competencias para el empleo como trabajo en
equipo, coordinacién, resolucién de conflictos, planificacién, comunicacion. Todo esto junto con la formacion
profesional recibida, incrementen su cualificaciéon y empleabilidad.

Al inicio del programa, se formaliza entre Forem y el alumnado un contrato para la formaciéon, en el que
perciben el 75% del SMI en la etapa formativa y el 100% en el periodo de practicas en empresas.

En este sentido las acusaciones vertidas por LAB participan o de una mala fe profunda, o de un
desconocimiento absoluto de un Programa que lleva funcionando mas de 20 afios, con una alta valoracién por
parte del conjunto de la sociedad. En el caso concreto que nos ocupa las empresas participantes colaboran
igualmente con otras Escuelas-Taller como son las del Ayuntamiento de Tafalla o de la Fundacién Ilundain. En
todos los casos con las mismas condiciones que la de FOREM vy a partir de una concurrencia competitiva que
valora tanto el proyecto, como el éxito en materia de insercidén en afnos precedentes. En la misma linea
ayuntamientos como Pamplona, Estella, Burlada, y otras entidades sociales siguen demandando el desarrollo
de estas Escuelas que en el Programa del Cuatripartito aparecen como un elemento a reforzar en materia de
politicas activas.

Una vez que este sindicato (LAB) ha decidido formar parte del Servicio Navarro de Empleo seria exigible que
se informara de las actividades del mismo, asi como que utilizara los cauces existentes para trasladar sus
propuestas y/o recomendaciones, lo otro es un uso artero de cualquier elemento para conseguir ventajas
sindicales sin tener en cuenta para nada los beneficios sociales que puedan reportar estas politicas activas.
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Absueltos los 8 de Airbus

"Hoy es un gran dia para la democracia"

El secretario de Accioén Sindical de CCOO, Ramon Gorriz ha mostrado su satisfaccion ante la
sentencia del juzgado de lo penal n° 1 de Getafe que ha decidido absolver a los 8 trabajadores de
Airbus acusados de participar en un piquete en la huelga general de 2010 reconociendo la
presuncion de inocencia al considerar que es "la primera y principal garantia que el procedimiento
penal otorga al ciudadano acusado"”, y que este principio se vulnera cuando "se condena a alguna
persona sin pruebas".

Estas declaraciones han tenido lugar en la rueda de prensa que CCOO y UGT han convocado tras conocer
dicha sentencia y en la que han intervenido, ademas de Gorriz, Toni Ferrer, secretario de Accion de UGT vy los
secretarios generales de CCOO y UGT de Madrid, Jaime Cedrun y Carmelo Ruiz, respectivamente, junto a José
Alcazar, Enrique Gil y Raul Fernandez, tres de los compafieros de Airbus que estaban encausados.

Gorriz ha querido agradecer al movimiento sindical internacional, a los abogados y a todos los comparieros y
compafieras el apoyo recibido ante esta causa y ante la defensa del derecho de huelga porque “sin derecho de
huelga no hay democracia”. En este sentido, ha hecho un llamamiento a los partidos politicos para que
democraticen las instituciones de este pais, deroguen el articulo 315.3 y la Ley Mordaza, aprobada por el
Partido Popular, y para que se absuelvan a las mas de 300 personas que siguen encausadas por ejercer el
derecho de huelga.

Por su parte, Toni Ferrer ha destacado la resistencia y compromiso de los 8 de Airbus que, a pesar de que la
fiscalia les ha ofrecido en tres ocasiones un acuerdo, han rechazado cualquier negociacién porque “no habian
cometido ningun delito”.

“Hoy es un gran dia para la democracia” ha asegurado José Alcazar, presidente del comité de empresa de
Airbus y uno de los encausados, que ha mostrado su satisfaccidn por el resultado de la sentencia tras los mas
de seis afios pendientes de aclarar los hechos que ocurrieron en las puertas de la fabrica en la huelga general
de 2010.

Alcazar ha afirmado que “no solo es algo grandioso para los 8 sino también para el movimiento obrero de
nuestro pais” y ha recordado que “toda Europa estaba pendiente de esta sentencia porque no puede
reprimirse el derecho de huelga en un pais como el nuestro”.

Por su parte, Jaime Cedrun ha declarado que la sentencia deja claro que no existen pruebas suficientes que
demuestren que fueron los trabajadores acusados los que impidieron el acceso de los trabajadores a la fabrica
y también que agrediesen a otro trabajador.

Cedrun ha explicado que las declaraciones de los policias no prueban que los acusados hubieran cometido
algln delito y que las acusaciones solo se basaban en dichas declaraciones, en las que se encontraron
numerosas incoherencias.

El Ultimo dia del juicio ya habian sido absueltos Edgar Martin y Armando Barco y se habia reducido la peticién
de pena para los seis acusados restantes a cuatro afios y seis meses.



