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COPE

04/11/2014 COPE PAMPLONA | 12,00-13,00 h -- Magazine -- 648 seg

Entrevista con JesUs Pueyo, presidente de la Federacion de Sindicatos Independientes de Espafia, sobre la situacion de los
profesores de la ensefianza concertada.

DESARROLLO:Aplicacién de la LOMCE.

04/11/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 112 seg

Sube el paro en el mes de octubre en Navarra. El nimero de parados registrados en las oficinas de empleo en Navarra en octubre ha
aumentado en 813 personas.

DESARROLLO:EI nimero de afiliados a la Seguridad Social suma en Navarra 1.259 méas en octubre.

04/11/2014 COPE PAMPLONA | 14,00 h -- Informativo -- 158 seg

Esta tarde se relinen con el consejero de Educacion los representantes sindicales de los profesores de la ensefianza concertada de
Navarra para analizar la aplicacion de la LOMCE.

DESARROLLO:Declaraciones de Jesus Pueyo, presidente de la Federacion de Sindicatos Independientes de Espafia.

04/11/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 07,50 h -- Informativo -- 23 seg

El exconcejal Ignacio Polo sera juzgado por un delito contra la seguridad del trafico ya que la Audiencia Provincial ha desestimado el
recurso presentado por el exconcejal.

04/11/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 13,00-14,00 h -- Magazine -- 1787 seg

Tertulia parlamentaria con Sergio Sayas (UPN), Koldo Amezketa (Bildu), José Miguel Nuin (I-E) y Juan José Lizarbe (PSN).
DESARROLLO:Polémica de nuevo a vueltas con el IVA de Volkswagen. Consejo de Diadlogo Social. Dietas de Caja Navarra.

04/11/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 51 seg
El paro aument6 en Navarra en octubre en 813 personas, un 1,76%, hasta sumar 47.019 parados en nuestra Comunidad.

04/11/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 90 seg

Hoy se ha celebrado una jornada para explicar los cambios en las certificaciones de productos ISO 9001 e ISO 14001.
DESARROLLO:Declaraciones de Emilio Flamarique, director de la delegacién de Aenor en Navarra.

04/11/2014 RADIO PAMPLONA-SER | 14,00-14,30 h -- Informativo -- 19 seg
Navarra cuenta con 46.505 trabajadores autbnomos dados de alta en la Seguridad Social.

04/11/2014 RNE-1 | 13,30-14,00 h -- Informativo -- 58 seg

El paro subié en nuestra Comunidad el pasado mes de octubre en 813 personas para sumar 47.019. Respecto al pasado afio ha
descendido en Navarra un 7%.


http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2604862b6f0e0afadc8461ba0e59878b/3/20141104QA01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2604862b6f0e0afadc8461ba0e59878b/3/20141104QA01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2604862b6f0e0afadc8461ba0e59878b/3/20141104QA01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=2604862b6f0e0afadc8461ba0e59878b/3/20141104QA01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=83035f6c569dcd465cc421c9875dd733/3/20141104QI00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=83035f6c569dcd465cc421c9875dd733/3/20141104QI00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=83035f6c569dcd465cc421c9875dd733/3/20141104QI00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=83035f6c569dcd465cc421c9875dd733/3/20141104QI00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c0524879485c06b8c43cf0a90ae7af19/3/20141104QI05.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c0524879485c06b8c43cf0a90ae7af19/3/20141104QI05.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c0524879485c06b8c43cf0a90ae7af19/3/20141104QI05.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=c0524879485c06b8c43cf0a90ae7af19/3/20141104QI05.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=67af746631b73aef5474d2270f5c0131/3/20141104SO01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=67af746631b73aef5474d2270f5c0131/3/20141104SO01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=67af746631b73aef5474d2270f5c0131/3/20141104SO01.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=69447cf454e6111e34899354139228f3/3/20141104SD00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=69447cf454e6111e34899354139228f3/3/20141104SD00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=69447cf454e6111e34899354139228f3/3/20141104SD00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=69447cf454e6111e34899354139228f3/3/20141104SD00.WMA/1415177336&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a169a880211902ccced3fcc01e51b9cb/3/20141104SE02.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a169a880211902ccced3fcc01e51b9cb/3/20141104SE02.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=a169a880211902ccced3fcc01e51b9cb/3/20141104SE02.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=45c30eb4a9bba5ff68bd95b64ffb94fe/3/20141104SE06.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=45c30eb4a9bba5ff68bd95b64ffb94fe/3/20141104SE06.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=45c30eb4a9bba5ff68bd95b64ffb94fe/3/20141104SE06.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=45c30eb4a9bba5ff68bd95b64ffb94fe/3/20141104SE06.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=85bb8c6f165ba8b7e384e33de18150f4/3/20141104SE10.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=85bb8c6f165ba8b7e384e33de18150f4/3/20141104SE10.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=85bb8c6f165ba8b7e384e33de18150f4/3/20141104SE10.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=53fae0df05bbc1689b44d704337f3700/3/20141104RB02.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=53fae0df05bbc1689b44d704337f3700/3/20141104RB02.WMA/1415177337&u=8235
http://navarra.mmi-e.com/portal/accesommhash.php?q=53fae0df05bbc1689b44d704337f3700/3/20141104RB02.WMA/1415177337&u=8235

MNavarra

Desde la Informacién

comisiones cbroras de Navarra

al Conocimiento MMI
Nafarroako langile komisioak == RIS

Analisis y seguimiento de noticias en medios de comunicacion

INTERHACIORAL

oticias MMI - Dossier Personalizado

TELEVISION

v

04/11/2014 ETB-2 | 14,58-15,55 h -- Informativo -- 128 seg

En octubre 1.285 personas se han quedado en octubre sin trabajo en Euskadi. En Navarra también ha aumentado el paro.
DESARROLLO:Declaraciones de Juan Maria Aburto, consejero de Empleo del Gobierno Vasco.

Navarra |
televisian "

04/11/2014 NAVARRA TELEVISION | 14,30 h -- Informativo -- 172 seg

Navarra ha superado la barrera de los 47.000 desempleados apuntados a las listas del paro del mes de octubre, una subida que se
debe a la finalizacion de las campafas agricolas y la industria agroalimentaria.

DESARROLLO:Sin embargo, en los ultimos doce meses el paro ha descendido en 3.900 personas. Declaraciones de José Jiménez y de Juan Carlos
Garcia, parados.

tve

04/11/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 47 seg

Como todos los primeros de mes el Ministerio ha hecho publicos los datos del paro. En Navarra el nUmero de personas sin ocupacion
registrados en el mes de octubre ha aumentado en 813 respecto al mes anterior.

DESARROLLO:En el conjunto nacional el nimero de parados se situ6 en 4.526.804. En ambos casos supone un incremento, del 1,76% en el caso de
Navarray del 1,78% a nivel nacional.

04/11/2014 TVE-1 | 13,55-14,25 h -- Informativo -- 142 seg

Yolanda Barcina ha participado esta mafiana en un desayuno informativo organizado por Navarra Capital. La presidenta navarra ha
destacado la mejoria de la economia de la Comunidad foral.

DESARROLLO:Confia, ademas, en que se cumplird el objetivo de déficit de este afio fijado en el 1%. Declaraciones de Yolanda Barcina, presidenta del
Gobierno de Navarray de José Antonio Sarria, presidente de la CEN.
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Prision bajo
flanza al alcalde
gue intentod
ocultar pruebas
dela‘red Punica’

Acusan al regidor de
Serranillos de querer
eludir a la justiciay le
imputan 8 delitos graves

Los populares no

ven oportuno la creacidon
de una comision de
investigacion en la
Asamblea de Madrid

M.BALIN/ A. AZPIROZ
Madrid

Antonio Sanchez Fernandez, al-
calde de la localidad madrilefia de
Serranillos del Valle, llegé a pie a
primera hora del martes ala Au-
diencia Nacional y horas después
salié enun furgén dela Guardia Ci-
vil rumbo al centro penitenciario
de Sotodel Real. Sentado enla par-
te trasera del vehiculo, el regidor
llevaba en su mano un auto de pri-
sién del juez Eloy Velasco, instruc-
tor del caso Puinica,latramalocaly
regional de corrupcién politica
con tenticulos en cuatro comuni-
dades.

El alcalde se convirtié en el dlti-
mo caddver politicode unared vin-

culada ala promocién urbanistica
y alacontratacién administrativa.
Aunque el caso de Sanchez Fer-
nandez es particular, ya que hasta
este lunes por la mafiana estaba
imputado por cuatro delitos y ala
espera de comparecer ante el juez
-no lo hizo la semana pasada por
estar convaleciente de una opera-
cion-, pero después de ser pillado
in fragantien su despacho oficial
llevandose documentos ha acaba-
do acusado de ocho delitos y casti-
gado a prisién bajo fianza de
60.000 euros.

Lamedida privativa de libertad
fue solicitada al juez porla Fiscalia
Anticorrupcién. Justificé para ello
el intento “de evitar la ocultacion,
alteracion o destruccién de las
fuentes de prueba relevantes para
el enjuiciamiento en los casos en
que exista un peligro fundado y
concreto”. Y con la actuacion del
alcalde de Serranillos se ha cum-
plido este dltimo precepto, segin
consideré el juez.

Alaespera de que se oficialice
en un pleno municipal su dimi-
sién, registrada este lunes en el
ayuntamiento madrilefio, el alcal-
de saliente ya conoce el oscuro ho-
rizonte procesal que tiene por de-
lante, en linea con los primeros es-
padas de un caso de corrupcion

Antonio Sanchez Fernandez (PP), alcalde de Serranillos, ayer diri-

giéndose a la Audiencia Nacional.

mas bien local que por hastioy rei-
teracién ha acabado por sacudir a
la politicanacional.

Elmiembro del partido inde-
pendiente UDMA (Unién Demoé-
cratas por Madrid) esta imputado

EFE

por los delitos de organizacién cri-
minal, revelacion de secretos, tra-
fico de influencias, falsedad docu-
mental, malversacién, fraude,
cohechoy prevaricacién. En su au-
to, el juez explic6 que “seriares-

ponsable de varias irregularida-
des” en materia de contratacion
publica para beneficiar al empre-
sario David Marjaliza, principal
conseguidor delatrama que se en-
cuentra en prisién incondicional.

Eljuezrelata que en este caso
existe riesgo “objetivo y concu-
rrente” de alteracién de elemen-
tos “relevantes” para la investiga-
cién del delito puesto que fue des-
cubierto huyendo del consistorio
con documentacién probatoria y
pretendia “eludir delaaccién de la
Justicia”.

Enrocado en la Diputacion
Mientras unos imputados tiran la
toalla, el presidente de la Diputa-
cién de Leon y alcalde de Cuadros,
Marcos Martinez, no da subrazo a
torcer. A pesar de encontrarse en
prisién sin fianza acusado de ocho
cargos, entre ellos pertenencia a
organizacién criminal omalversa-
cién, Martinez hizo este martes oi-
dos sordos alas presiones del Par-
tido Popular para que renuncie a
sus cargos.

De momento, el PP ya hapuesto
en marcha el proceso para desalo-
jarlo de la Diputacién mediante
una mocion de censura, un trami-
te que en cualquier caso podria
prolongarse hasta final de afio. En
cambio, mas dificil sera que Marti-
nez prescinda del bastén munici-
pal toda vez que los ediles del PP
de Cuadros se niegan a “traicio-
nar” aquien hasidosualcalde des-
de hace 23 afios. Los populares en
Castillay Le6n respondieron a la
rebelion con la expulsion del parti-
dodelossiete ediles.

El otro de los siete alcaldes im-
plicados en la operacion Punica
que hasta el momento no ha pre-
sentado su renuncia es el primer
edil de Valdemoro, José Carlos Bo-
za. Desde el PP se insistio este
martes en que sudimisién es inmi-
nente.

Pese al alcance de la operacion,
el partidode Mariano Rajoyrecha-
z6 crear en la Asamblea de la Co-
munidad de Madrid una comisién
deinvestigacion sobre el caso.

Sectores del PP corrigen a Cospedal y piden mas firmeza

La oposicion denuncia
que el Gobierno haya
concedido el tercer grado
a Matas y pide que la
Fiscalia recurra

NURIA VEGA
Madrid

Los populares se apresuraron
ayer arectificar a su secretaria

general. Son conscientes de que
ni se ha hecho “todo lo que se po-
dia” frente a la corrupcion ni ese
es el mejor mensaje que el parti-
do puede transmitir en este mo-
mento.

Las declaraciones de Maria
Dolores de Cospedal han provo-
cadolareaccién entrelasfilas del
PP, donde, en privado, se echan
las manos a la cabeza por la falta
de contundencia. Mientras, algu-
nos aprovechan para marcar dis-

tancias con la direccién nacional.
Es el caso de Esperanza Aguirre,
quien trat6 de evidenciar sus di-
ferencias con Cospedal porque
aun hay “muchas medidas” que
se pueden tomar para detener el
lastre de la corrupcion.

La presidenta del PP madrile-
fio se encuentra en una situacién
complicada dentro del partido
después de que suhombre de con-
fianza, Francisco Granados, fuera
enviado aprisién enelmarcodela

operacion Punica. Tanto Aguirre
como el presidente de Extrema-
dura plantearon hoy nuevas ac-
tuaciones como una “ley antiso-
borno”, que el partido de José An-
tonio Monago propondra en su
Parlamento autonémico.

EL PSOE cita a Matas

Pero el interno no es el tnico
frente abierto parael PP. EIPSOE
denuncia que el Gobierno haya
concedido el tercer grado al ex-

CONVENIO INTERSECTORIAL AUTONOMICO 2014

CURSOS GRATUITOS SUBVENCIONADOS AL 100%

Dirigido a trabajadores/as en activo y desempleados/as

(32 horas)

Organizacion de reuniones profesionales y cientificas
(Congresos) y eventos empresariales.
Gestion de protocolo oficial, empresarial y social.

Informacién 948 27 40 50

Organiza

Dias 17,19,20,21,24 y 26 de noviembre y 10, 11
de diciembre. Horario: De 16.00 a 20.00 horas

formacion.formatosl@gmail.com www.congresosnavarra.com
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=

Préximos cursos en Estella y Tudela

servicio
navarro
de empleo

Afustamianto de Zine Miyor
Jizur Nagusiio Udaka

SEGUNDO SEMESTRE
ONTRIBUCION URBANA ARO 2014

oe

20714ko BIGARREN SEIHILEKO
HIRI

n, J0714kD arsroaen 5a
re-Linaietea, L

i N Inarte Lansmbe

presidente balear Jaume Matas,
en la carcel por un delito de trafi-
co de influencias, y pide que la
Fiscalialorecurra.

El socialista Antonio Hernan-
do reproché a Cospedal que “si
no puede meter a los corruptos
en la carcel, al menos no los sa-
que”. El director de Instituciones
Penitenciarias dara explicacio-
nes sobre esta decision politica
en el Congreso.

Quien no pronuncié una pala-
bra sobre los escandalos fue Ma-
riano Rajoy en la clausura del
XVII Congreso Nacional de la
Empresa Familiar en Alicante.
Noenvanoseahorrdlafotoconla
alcaldesa anfitriona, la popular
Sonia Castedo,imputada por pre-
sunta corrupcién urbanisticay
hoy ausente del acto por sentirse
“indispuesta”.

SE NECESITA
TITULADO EN FP DE COCINA
0 RESTAURACION

Menor de 30 afios.

emviar CV con fato a:
clond131&gmail.com
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El paro sube en 79.154 personas en
octubre, con 28.817 nuevos afiliados

El repunte de la construccion evita un mayor aumento del desempleo

Destaca el crecimiento
de afiliados en el
régimen de auténomos,
con 5.308 personas mas,
el mejor dato desde 2007

Los sindicatos lamentan
que sigue al alza el
empleo temporal y a
tiempo parcial mientras
caen los indefinidos

AMPARO ESTRADA
Madrid

El paro aumenté en octubre en
79.154 personas, con lo que la ci-
fra de parados registrados en las
oficinas de empleo asciende a
4.526.804, segun los datos facili-
tados por el Ministerio de Em-
pleoy Seguridad Social. No obs-
tante, se trata del menor aumen-
to del paro en el mes de octubre
desde 2010. En términos desesta-
cionalizados, el paro registrado
disminuye en 19.393 personas.

El paro cae en la construccion
(8.975 personas), pero sube en el
sector servicios, enlaagricultura
y en la industria (3.043). En los
primeros diez meses del afio, el
paro registrado ha disminuido
en 174.534 personas. La secreta-
ria de Estado de Empleo, Engra-
cia Hidalgo, destacé que se trata
de “la mayor reduccién del paro
registrado entre eneroy octubre
desde1998”.

Respecto a la evolucion de la
contratacion, hubo 148.876 con-
tratos indefinidos, un 24,7% mas
que en el mismo mes de 2013, pe-
ro sélorepresentan el 8,7% del to-
tal de contratos registrados en di-
cho mes. En el total de trabajado-
res, la temporalidad afecta al
25%, segun los datos de la En-
cuesta de Poblacién Activa
(EPA), como recordé Hidalgo.

La patronal CEOE calificé de
“alentador” que la subida del pa-

El paro en Espaiia en octubre de 2014 m Aumenta
. m Por sectores _—
B Por meses u Porgénero Disminuye
000 — En millones de En personas
Enmi personas Sinempleo  Agricultura
n millones :
de personas Mujeres anterior 233.745
389.085 +24.606
4850 [~ 481 480 481 481 144 Industria
' 4,79 Homb 456.266
476 omaores
' +3.043
4100 [— 469 469 4
4550 [~
4400 [ 441 Servicios  Construccion
2.918.218 539.490
4.526.804 ISP 8975
2013 | 2014 +79.154
1250 A A N A I A N I A N B
J JAS ONT DI|EFMAMJIJ A SO
B Por Comunidades N¢ Diferencia con Aumenta N¢ Diferencia con
el mes anterior el mes anterior
Comunidad N¢parados | Absoluta % Comunidad N¢parados | Absoluta %
Andalucia 1.044.155 +15.058 1,46 Extremadura 141.631 +3.205 [ +2,32
Aragon 105.747 +2.843 2,76 Galicia 244,044 +5.841 |[+2,45
Asturias 98.337 +2.119 2,20 Madrid 516.048 +5.467 | +1,07
Baleares 75.513 +10.420 16,01 Murcia 143.487 +1.773 [ +1,25
Canarias 265.791 -846 -0,32 Navarra 47.019 +813 | +1,76
Cantabria 49.893 +2.435 +5,13 Pais Vasco 170.822 +1.285 |[+0,76
Castilla La Mancha 239.674 +14.681 +6,53 LaRioja 24.323 +1.166 |+5,04
Castillay Ledn 218.065 +6.541 +3,09 Ceuta 12.952 -156 | -1,19
Catalufia 587.133 +11.321 +1,97 Melilla 13.304 -78 | -0,58
Com. Valenciana 528.866 -4.734 -0,89 Total Espaiia 4.526.804 +79.154 |+1,78

ro haya sido la menor en un mes
de octubre desde hace cuatro
afnos y resaltoé que el nimero to-
tal de contratos aumento, respec-
to al mismo mes del afio anterior,
un 7,57% (119.752 contratos mas),
con un total de 1.702.152 contra-
tosregistrados en octubre. Y des-
taco que el crecimiento de la con-
trataciéon indefinida a tiempo
completo fue del 30,49%.

La afiliacién a la Seguridad
Social continué en signo positivo
por noveno mes consecutivo, con

un incremento de afiliados de
28.817 personas en el mes de oc-
tubre. En términos desestaciona-
lizados, el incremento es menory
se queda en 5.209 ocupados mas.
Elntimero total de afiliados en
octubre se situ6 en 16.690.520,
aun lejos del maximo histérico.
Destaca el aumento de afilia-
dos en el régimen de auténomos,
con 5.308 personas més, el ma-
yor aumento desde octubre de
2007. Dentro del régimen gene-
ral de asalariados, donde mas ha

crecido la afiliacion es en Educa-
cién, Administracién Publicay
Construccion. El incremento en
educacion se produce todos los
afios porque es practica habitual
entre los centros educativos des-
pedir en verano para no seguir
cotizando a la Seguridad Social y
volver a contratar cuando co-
mienza el curso. A su vez, el au-
mento en la construccion confir-
ma que este sector empieza a vol-
ver lentamente ala actividad.
Ajuicio de CC 00, los datos de

octubre confirman “la vigencia
del ciclo estacional de la econo-
mia espaiiola: cuando se acaba el
verano y desaparecen las activi-
dades de temporada, el empleo
temporal cae y los datos del mer-
cado de trabajo se vuelven nega-
tivos. Una evidencia que viene a
demostrar que no se ha produci-
do el cambio estructural del que
habla el Gobierno”.

Las prestaciones
El sindicato que lidera Ignacio
Fernandez Toxo recalco que en
los ultimos once meses han au-
mentado en 220.000 los contrata-
dos temporales y en 46.000 los de
tiempo parcial, mientras los con-
tratados indefinido atiempo com-
pleto se reducen en 32.000 res-
pecto a hace un afio. “Mas que an-
te un proceso de creacién de
empleo, estamos ante una forma
espuria de reparto de los puestos
de trabajo, tanto en niumero de
horas de jornada como de rota-
cion de las personas por los mis-
mos”, concluye CC OO. Para UGT,
los datos “siguen poniendo de
manifiesto la precariedad del em-
pleo creado. La contratacién esta
tefiida de temporalidad, parciali-
dad involuntariay subempleo”.
Elntimero de beneficiarios de
prestaciones por desempleo ca-
yé denuevo en septiembre en tér-
minos interanuales y la tasa de
cobertura se situé en el 57,07%,
seis puntos porcentuales menos
que un afio antes. Por ello, UGT
reclamé que se ponga ya en mar-
cha el mecanismo de proteccion
para desempleados de larga du-
racion en situaciones de necesi-
dad que se pacté en el Acuerdo
tripartito firmado el 29 de julio.
La secretaria de Estado de Em-
pleo explicé en la rueda de pren-
sa que se esta trabajando “inten-
samente” en la propuesta del
plan de activacién del empleo
con ayuda a parados de larga du-
racién con cargas familiares.
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Espaia empieza resentirse
de la debilidad europea

Bruselas calcula que
para cumplir con el
objetivo de déficit hara
falta recortes de 15.000
millones en 2015 y 2016

ADOLFO LORENTE Bruselas

Como se temia, Espafia ha comen-
zado a resentirse por la inespera-
da debilidad econémica alemana
evidenciada en los tltimos meses
y, sobre todo, por los graves pro-
blemas estructurales de Franciae
Italia, que siguen mirando para

otrolado prometiendo conlaboca
pequeiia reformas estructurales
que contintan sin llegar. El efecto
contagio es unarealidad. Y silos
demas no crecen o lo hacen al ra-
lenti, el margen de maniobra de
Mariano Rajoy se estrecha sobre-
manera. De ahi que Bruselas haya
revisado a la baja las previsiones
de crecimiento del Gobierno para
2014 (del 1,3 al1,2% del PIB) y para
2015 (lo sitiaen el 1,7% en lugar
del 2%). Pese a todo, en el periodo
2014-2016 Espafia es la potencia
del euro que mas crece... Y con di-
ferencia.

La Comisién Europea, la nue-

va Comisién Juncker, tuvo que li-
diar con la presentacion de las
previsiones macroeconomicas
de otofio con apenas 24 horas de
trabajo efectivo a sus espaldas.
Corrié a cargo del nuevo vicepre-
sidente de Empleo, Crecimiento,
Inversién y Competitividad, el
finlandés Jyrki Katainen; y el co-
misario de Asuntos Econémicos,
el francés Pierre Moscovici. Los
dos coincidieron en el andlisis:
solo llegara la recuperacion si se
combinan la inversion, las refor-
mas estructuralesy una ambicio-
sa politica fiscal.

Enloreferido a Espafia predo-

minaron los elogios por las refor-
mas. “Estdn empezando adar sus
frutos, especialmente en el mer-
cado laboral”, aseguré Moscovi-
ci. Respecto alarevision ala baja
del PIB, lo justificé por tres ele-
mentos: el menor crecimiento de
las principales economias de la
Eurozona, que frenaran las ex-
portaciones espafiolas;ladesace-
leracién que se prevé en el segun-
do semestre de este afio y el ma-
yor “esfuerzo fiscal” para
cumplir con el déficit. A la inver-
sa, entre los factores que expli-
canlamejoria,destacdla “mejora
de las condiciones de financia-
ciénylaconfianza”.

Lider en desempleo

Hasta aqui, la politica. En cuanto
alos numeros, los tecndcratas
bruselenses dibujan una Espafia
compleja en la que se convierte
en motor de la Eurozona en lo re-

ferido al crecimiento, pero lo ha-
ce incrementando su deuda pu-
blica por encima del 100% del
PIB, convirtiéndose en 2016 en li-
der del desempleo de la UE supe-
rando a Grecia, e incumpliendo
los objetivos de déficit consagra-
dos en el Pacto de Estabilidad y
Crecimiento. Si Madrid quiere al-
canzar el 2,8% del PIB en 2016 se-
ran necesarios unos ajustes adi-
cionales de 15.000 millones en
los dos préximos afios.

El déficit continta siendo uno
de los principales talones de
Aquiles de la economia espafiola.
En 2014 se cumplira de sobra, pe-
roen 2015y 2016, no. La Comi-
sién cifré el déficit de 2015 en el
6,1% cuando el objetivo es del
4,2% (19.000 millones de desfa-
se). Ayer, lo rebajo al 4,6 (apenas
4.000). Para 2016, cuando hay
que alcanzar el 2,8%, Espafia no
bajara del 3,9%.
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El 40% de atendidos por el Banco de
Alimentos ya son ciudadanos nacionales

Laentidad pone en marcha la Gran Recogida para el 28 y 29 de noviembre

La pobreza energética
vuelve a condicionar los
alimentos que se pideny
se pone el énfasis en las
conservas de proteinas

La proporcion entre
inmigrantes y
ciudadanos autdctonos
ha variado notablemente
en los dos ultimos anos

AINHOA PIUDO
Pamplona

De cadadiez personas que tienen
que recurrir al Banco de Alimen-
tos de Navarra (BAN) en la actua-
lidad, cuatro son de origen nacio-
nal. La proporcién entre inmi-
grantes y ciudadanos “de aqui”
havariado notablemente en poco
tiempo y hace un par de afios, el
porcentaje de espafioles apenas
rozaba el 10%. “Llegamos a gente
que nunca imaginamos tener
que atender ”, aseguraban ayer
desde la entidad. “La desigual-
dad avanza como la lava de un
volcan sobre nuestra sociedad”,
alertaban en la presentacion de
la préxima Gran Recogida, que
se celebrara el 28 y el 29 de no-
viembre.

Por un lado, muchos inmi-
grantes han regresado a sus pai-
ses de origen durante los afios de
la crisis. También hay que tener
en cuenta que algunos otros ha-
bréan obtenido alo largo del tiem-
polanacionalidad espafiola, pero
la reflexion de fondo es que, en
los dos dltimos afos de la crisis,
la pobreza se ha extendido a ca-
pas que antes resistian. “Son per-
sonas a las que se les han acaba-
doya las prestaciones o que, aun-
que estén trabajando, tienen
salarios muybajos quenoles per-
miten subsistir”.

Personas solas con ingresos
precarios y la poblacién infantil
son los dos grupos que mas estan
padeciendo eso que llaman po-
breza invisible, o el hambre que
no seve,comorezaellemadeesta
Gran Recogida, que se impulsa a
nivel nacional. En ambos secto-
res se quiere focalizar la campa-
fia, que fue presentada ayer por
José Luis Sucunza, responsable
de servicios generales, y Paco
Burgos, director del area de ope-
raciones.

ElBanco, que atiende amés de
36.000 personas al afio, ha hecho
un “esfuerzo” logistico para lle-
gar esta vez a mdas poblaciones
que en ocasiones anteriores. Se-
ran 70 localidades, con 243 pun-

AINHOA PIUDO
Pamplona

NA Lamarca e Ivan
Montoya, pamplone-
ses, enfermera de Ur-
gencias y comercial,
respectivamente, ambos de 31
afos, se casaron el 17 de mayo.
Tenian claro que querian conver-
tir el detalle que en las bodas se
suele entregar a los asistentes en
un gesto solidario en el que poder
implicar a sus 140 invitados. In-

& ff: '."‘-..:'
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vertir el dinero en algo mas pro-
vechoso. “Total, se acaban com-
prando tonterias”, reflexionan.
“Estuvimos meses tratando con
distintas entidades, pero muchas
aceptaban sélo dinero, y noso-
tros lo que queriamos era com-
prar comiday llevarla personal-
mente”, recuerdan. “Era mas difi-
cildelo que pensabamos”. Por fin
dieron con el Banco de Alimen-
tos, que les puso “todas las facili-
dades del mundo”. “Nos dijeron
que cémo se nos habia ocurrido,

"
'.

e

que éramos los primeros”.

En un Eroski de Ansodin ad-
quirieron hasta 260 kilos de co-
mida. “Preguntamos antes cua-
les eran los productos que mejor
les venian”. Después, lo cargaron
todo en una furgoneta, y se fue-
ron hasta las naves del Banco,
donde les recibieron con flores y
champdn yles ayudaron a des-
cargar el material. “Fue algo muy
especial”, aseguran.

Grabaron todo el proceso en
un video que, cuando llegd el mo-
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Ana Lamarca e Ilvan Montoya decidieron convertir el detalle de su boda en un gesto solidario. Compraron 260 kilos
de alimentos, lo llevaron hasta el Banco y grabaron un video, que compartieron con sus invitados tras el banquete

Detalles de boda en carros de la compra

mento de repartir los detalles
después del banquete de bodas,
mostraron a sus invitados, junto
con unas tarjetas en las que expli-
caban su idea. “Era una sorpresa
yresulté muy emotivo”, dicen.

Donar el dinero

No son los tnicos que lo han he-
cho. Después de ellos, Virginia
Fernandez de Pinedo y Fermin
Estremera tuvieron la misma
idea, aunque ellos prefirieron do-



[ la mafiana, en una de

Diario de Navarra Miércoles, 5 de noviembre de 2014

NAVARRA 19

Sociedad

ALIMENTOS REQUERIDOS 2 5 2 O

1. Aceite

2. Conservas de pescado (excepto anchoas, por
sualto precioy ladificultad para conservarlas)
3. Conservas de carne en cristal o lata (salchi-

chas, albéndigas, callos, etc.)

4. Cacao soluble y cereales para el desayuno

5.Galletas
6. Verdurasenconserva
7.Legumbres en conserva

EN CIFRAS

400 120

VOLUNTARIOS
ElBanco vuelve a pedir la
implicacién ciudadana
parallegaralas 2.520
personas necesarias pa-
raatender 243 puntos de
recogida, repartidos en
70 municipios navarros.
El mejor modo de apun-
tarse es através de la pa-
ginaweb
(http://www.bancoali-
mentosnavarra.orgy).
Paralacomarcade Pam-
plona se requieren 1.500

toneladas de pro- kg.de alimentos ha- personas aproximada-
ductos es el objetivo brarepartidoelBan- ~ mente, y otras 1.000 pa-
para estacampana co a cada beneficia- raelrestode Navarra.

rio al terminar 2014

Voluntarios del Banco
de Alimentos, ayer por

las naves del Poligono
de Agustinos .Jost cAr-
LOS CORDOVILLA

......

tos de recogida, correspondien-
tes a 39 empresas implicadas.
Para atenderlos, necesitan a
2.520 voluntarios. Repiten como
colaboradoras las 80 farmacias
del grupo Farplus, donde podran
depositarse leche, cereales o po-
titos. “Para futuras ocasiones es-
tamos negociando con otras
agrupaciones farmacéuticas”.

La cifra que se han marcado
como objetivo sonlas 400 tonela-
das, de las que, entre 280y 300
llegaran con toda probabilidad a
través de las grandes superficies.
“En noviembre de 2013 alcanza-
mos las 378. Puede parecer que
no esperamos un gran incremen-
to, pero hay que tener en cuenta
que hemos cambiado la lista de
productos recomendados, y pe-
san menos”, matizé Burgos. Asi,
como ya ocurrié en la colecta del
pasado mayo, la pobreza energé-
tica hace que se prioricen los ali-
mentos mas rapidos de cocinar,
como las legumbres y las verdu-
ras en conservay no en fresco,
ademas de carne o pescado, tam-
bién en conserva.

Como novedad, en esta oca-
sidn se contara con el soporte de
otras mancomunidades, no sélo
la de Pamplona. Asi, se han pres-
tado a transportar los alimentos
que se donen las de la Ribera,
Montejurra, Mairaga, Cinco Vi-
llas, Baztan, Valdizarbe, Sakana,
Malerrekay Ribera Alta.

Llegar a los 300 socios
Depender cada vez menos de la
Administracién es uno de los ob-
jetivos del BAN que, para ello, ha-
ce unos meses se lanzo a la bus-
queda de socios. Por el momento
han llegado alos 78, pero se plan-
tean como meta a dos o tres afios
vistallegar alos 300.

w

Ivéﬁ Montoya Bereau y Ana Lamarca Chocarro, con los alimentos que

compraron para donarlos al Banco.

nar el dinero directamente.
“Compras un detalle de boday se
acaba olvidando”, asumen. “Qui-
simos destinarlo a algun sitio pe-
ro que se quedara en Espafia, por

c6mo estd todo,y pensamos en el
Banco de Alimentos”, relatan. “A
los invitados les entregamos
unas tarjetas en las que explica-
bamos lo que habiamos hecho”.

El Parlamento pide que
la fruta para necesitados
se guarde en camaras

PSN y NaBai dicen que la
falta de camaras genera
un reparto irregular y
que la fruta esté en
malas condiciones

La mocidn, aprobada
por unanimidad, pide al
Gobierno que pague a
las cooperativas por
alquilar sus camaras

M. CARMEN GARDE
Pamplona

Los grupos parlamentarios pi-
dieron ayer de forma unénime
al Gobierno foral que llegue aun
acuerdo econémico con las coo-
perativas con el fin de alquilar-
les camaras frigorificas que per-
mitan conservar la fruta y ver-
dura que se retira del mercado
por el veto comercial de Rusiay
que destina a las personas nece-
sitadas. “Todos estamos viendo
c6mo hay un excedente de fru-
tas que llegan al Banco de Ali-
mentos y, por carecer de cdma-
ras suficientes, no se pueden
conservar”,afirmé ayerlaporta-
voz del grupo PSN, M? Carmen
Ochoa, promotor de la mocién
que se debatié enla Comisién
de Desarrollo Rural, Medio Am-
biente y Administracién Local.
Lasocialista, en suargumen-
tacion, cont6 que recientemente
colabor¢ en larecogida de pro-
ductos del Banco de Alimentos
para los servicios sociales de la
zona de Olite. “Pensaba que nos
iban a mandar una cantidad in-
teresante para 60 familias y re-
cibimos seis kiwis, diez plata-
nos en malas condiciones y dos
‘barcas’de manzanas”. La parla-
mentaria dijo haber hablado
con las cooperativas y que le

transmiten que tienen cadmaras
vacias “por el elevado coste dela
energia que supone tenerlas en
marcha”. Ochoa se mostré par-
tidaria de mantener en el tiem-
po el actual reparto de fruta ex-
cedentaria anifios a través de
los colegios. “Las camaras per-
mitirfan un reparto mas equili-
brado de fruta por toda Navarra.
Lo tnico que tenemos es un
Banco de Alimentos lleno de hi-
dratos de carbono”.

En el texto de la mocioén se se-
fiala que el Banco de Alimentos
solo puede distribuir frutas y
verduras frescas a 8.000 ciuda-
danos, apenas un 22% de los
36.000 navarros que, de forma
habitual, reciben alimentos no
perecederos, por lo que el PSN
pidié una solucién que evite la
pérdida del resto del producto.

El portavoz de UPN, Jeroéni-
mo Gémez, mostro su “sorpre-
sa” porlamociénya que dijo que
el departamento de Desarrollo
Rural “desde el minuto uno” es-
ta trabajando para que la fruta
llegue al mayor nimero de per-
sonas necesitadas y que, para
ello, entre otras medidas, ha
suscrito un convenio con Oppo-
sa para alquilar una cAmara en
Noain para 300 toneladas. “Apo-
yamos la mocién para que no se
diga que UPN esté en contra”,
agrego.

Txentxo Jiménez, de NaBai,
se explayé. Dijo que en Berrio-
zar se tiene una sensacion
“opuesta” ala de la socialista de
Ochoa en Olite. “Tenemos a los
pobres mas saludables de los ul-
timos afios”, dijo en tono irénico
porque, segun sus datos: “Esta-
mos sobrepasando la capacidad
de absorcién de las familias y en
Berriozar son méas de 200”. Dijo
que la reflexion que se deberia
hacerse es si toda la fruta de Na-
varra se vendia a Rusia, ya que
considera que las cooperativas

“estan aprovechando” el tema
del veto comercial ruso para
acogerse a las ayudas que con-
cede Bruselas. Por ultimo, criti-
c6 quelafrutallega en unas con-
diciones de consumo muy jus-
tas. “No aguanta mds de dos
dias. Se queda negra porque las
empresas agotan la posibilidad
de sacarla al mercado”. Desde el
PP, Eva Gorri, mostré su apoyo
para que se contraten cAmaras
que mejoren lavidattil delafru-
tay se mejore el reparto.

REACCIONES

PSN

M2 CARMEN OCHOA
“Tenemos un Banco de
Alimentos lleno de
hidratos de carbono”

UPN
JERONIMO GOMEZ

“Hay un acuerdo con
Opposa para una camara
en Noadin para 300
toneladas”

Bildu

VICTOR RUBIO

“Pensamos que se estan
tomando medidas y que si
hay fallos se solucionen”

NaBai
TXENTXO JIMENEZ

“Tenemos a los pobres
mas saludables de los
ultimos anos”

I-E

TXEMA MAULEON

“Es necesario un cadigo
de buenas practicas para
los alimentos que sobran

El Banco no puede
absorber el excedente
por el vetoruso

Hay entidades que
tienen reticencias a
recibir frutas y verduras
por el exceso de
burocracia que exige

A.P.
Pamplona

Los responsables del Banco de
Alimentos explicaron ayer que
en el ultimo afio casi han tripli-
cado la cantidad de frutas y hor-
talizas que distribuyen a las en-
tidades, pasando de 350 tonela-

das a sobrepasar las 1.000
cuando termine 2014. No ha si-
do, sin embargo, efecto del lla-
mado “veto ruso”, que califica-
ron de “casi anecdético”. “Para
cuando llegd el veto, que nos ha
supuesto unas 150 toneladas de
peras y manzanas, ya llevaba-
mos mas de 700 repartidas”,
apuntaron. “Hemos echado una
mano a las cooperativas de Na-
varra, pero ya teniamos com-
prometidas unas entregas y no
teniamos capacidad para absor-
ber el resto. No se le puede dar a
una familia 20 kilos”.

De los 36.000 usuarios del

BAN, s6lo 8.000 reciben este ti-
po de productos. Y es asi porque
no todas las organizaciones en-
cargadas del reparto a los parti-
culares pueden llevar a cabo es-
talabor. “Tienen que estar ho-
mologadas por el Gobierno de
Navarra,y algunas muestranre-
ticencias por el control que im-
plicay por las trabas burocréati-
cos y logisticas que tienen que
seguir”, desarrollaron.

Elideal seria poder aprove-
char cuanto mas excedente, me-
jor, pero eso requiere, ademas
de todo, “una relacién muy es-
trecha conlas entidades”. “El ob-
jetivo es tener un reparto sema-
nal”. Por ello, han reforzado el
equipo que trata directamente
con las 262 con las que actual-
mente trabajan. “Queremos te-
ner unarelaciéon continua, ha-
blar con ellos. Que nos vean co-
mo a compafieros y no como
alguien que va a controlary a
inspeccionar, aunque también
esnecesario”.
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Navarray Estado convienen que los
dueios de placas solares no paguen

La Agencia Tributaria
insistio el lunes en que
los pequeiios
productores eléctricos
deben abonar el tributo

Goicoechea traslada a los
propietarios de placas
gue intentaran dejarles
exentos también

de cara al futuro

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

“Hasta que no se convengan los
aspectos relativos al impuesto,
los contribuyentes no deberan
proceder al pago del mismo”. Es-
tas diecinueve palabras, plasma-
das en un comunicado que hizo
publico la delegacion del Gobier-
no central en la Comunidad foral,
tranquilizaron ayer a los aproxi-
madamente 5.500 propietarios
de placas solares que hay en Na-
varra. El dia anterior, represen-
tantes de la Agencia Tributaria
estatal les habian comunicado
que debian pagar este mes el tri-

buto al valor de la produccién de
la energia eléctrica, si los ejecuti-
vosforaly centralnollegabanyaa
un acuerdo.

Desde 2013, la generacion esta
gravada con un 7% en toda Espa-
fia. Sin embargo, el Parlamento
foral aprob6 por unanimidad una
ley que dejaba exentos de pago a
los pequeiios productores —aqué-
llos con una potencia nominal
que no supere los 100 kW por ins-
talacién—. La Asociacién Nacional
de Productores e Inversores de
Energias Renovables (ANPIER)
agrupaen Navarraa 5.530 peque-
fios productores, que suman
8.655 instalaciones. En julio, tras
un recurso del Gobierno central,
el Tribunal Constitucional anulé
lanormajustificando queel tribu-
to no habia sido convenido con el
Estado.

Tres representantes de
ANPIER se reunieron ayer por
espacio de hora y media con la
consejera foral de Economia,
Lourdes Goicoechea, en el despa-
cho de ésta. Juan Antonio Cabre-
ro, Felipe Enrique Blanco y Oscar
Ainzia hicieron llegar a la conse-
jerasupreocupacioén porloqueel
lunes les habian trasladado el de-
legado especial de 1a Agencia Tri-

butaria del Estado, Roberto Pé-
rez, ylajefaregional de Aduanas,
Natalia Conde: que mientras Na-
varray el Estado no armonicen el
impuesto, consideran vigente la
normativa espafiolay cada pro-
ductor esta obligado a liquidar el
pago correspondiente a 2013 y
2014. La Agencia ya habia envia-
do cartas a los propietarios de
placas en ese sentido. Debian ha-
cer al abono antes del préximo
dia 20, con un recargo del 20% en
caso deretraso.

Barcinay la “via judicial”
El Ejecutivo foral siempre ha de-
fendido lo contrario. “Los peque-
fios productores de fotovoltaicas
no tienen que pagar un impuesto
al Estado sinoesta convenido con
el Gobierno de Navarra”, insistio
ayer mismola presidenta Yolanda
Barcina, quien no descarté inclu-
so la “via judicial” para defender
las competencias navarrasy a los
duefios de placas solares. “Espe-
ramos llegar a una formula que
permita que estos productores
estén en las condiciones que ha fi-
jado el Parlamento”.

Esta misma postura es la que
planteé en la reunién Lourdes
Goicoechea a los miembros de

ANPIER. Segun asegur6 Juan An-
tonio Cabreroal término de lamis-
ma, la titular de Economia se puso
en contacto mientras hablaba con
ellos con representantes del Go-
bierno central y la Agencia Tribu-
taria. Seguidamente,ladelegacién
del Ejecutivo central difundia el
aludido comunicado, que preten-
dia “reforzar elmensaje transmiti-
dopor parte del Gobierno de Nava-
rra”. “En estos momentos existe
unanegociacién entre el Gobierno
de Espafia y la Comunidad foral.
Nos encontramos en un periodo
transitorio, situacién que se va a
aclarar en breve”, indicalanota.
“Hahablado el Gobierno de Es-
panay la Agencia Tributaria que-
da por debajo de é1. Nos queda cla-
ro y nos tranquiliza. No vamos a
pagar”, manifest6 Cabrero. Pare-
ce entonces que los pequefios pro-
ductores no tendran que abonar
el impuesto ahora, pero queda en
el aire si deberan hacerlo mas
adelante, a expensas de como
quede convenido entre las dos ad-
ministraciones. Sin embargo, se-
gun sefiald el representante de
ANPIER, Goicoechea les avanzé
ayer que Navarra va a tratar de
convencer al Estado de que en el
futuro también queden exentos.

Maria Chivite. DN

Chivite serala
nueva secretaria
general

del PSN

® No tendra que disputar
las primarias al ser

la iinica candidata

que ha presentado

los avales necesarios

DN Pamplona

Maria Chivite serd la nueva
secretaria general del Partido
Socialista de Navarra, en sus-
titucion de Roberto Jiménez,
tras no presentarse mas can-
didaturas en el proceso para
designar al nuevo lider del
partido y lograr los avales ne-
cesarios.

Chivite, que ya se impuso a
Amanda Acedo en las prima-
rias para elegir ala candidata
del PSN ala presidencia del
Gobierno de Navarra, sera ra-
tificada como lider de los so-
cialistas navarros en el con-
greso extraordinario regional
que se celebrara el préoximo13
dediciembre.

Ayer alas 18 horas finalizé
el plazo parala presentacion
de candidaturas a la secreta-
ria general del PSN y la tinica
presentada fue la de Chivite,
que ya habia anunciado que
optaria a ser la lider del PSN
tras ganar las primarias. Una
vez cerrado el plazo, la Comi-
sién de Etica y Garantias del
partido ha validado 170 ava-
les, el minimo exigido, si bien
el nimero total presentado
por la candidata fue “muy su-
perior”, segin informé el par-
tido.

Por tanto, no habra vota-
cién por parte de los militan-
tes, al concurrir sélo una can-
didatura, segtn sefialan los
estatutos del PSOE.
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Selnaria

S que suenas cuando vengas al rastrillo

or todas nuestras actuaciones, actividades para

los mas peques, talleres gastronémicos, escritores,

nuestros invitados..
iSuenal

www.nuevo-futuro.org/Rastrillo2014
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Hasta el 9 nov 2014

Antigua Estacion de Autobuses
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EL PP navarro dice que esta “harto” del
presidente de Madrid, Ignacio Gonzalez

La consejera Goicoechea
respondid que es la
comisidn coordinadora
del Convenio Econémico
la que tiene que acordar

DN Pamplona

La portavoz del PP navarro para
asuntos econémicos, Ana Bel-
tran, afirmé ayer que estan ya
“hartos” de su compafiero de fi-
las y presidente de la Comuni-
dad de Madrid, Ignacio Gonza-
lez. La parlamentaria popular

respondia asi a la carta enviada
por el consejero de Economia de
Madrid al ministro Cristébal
Montoro en la que le pide firme-
za en el cobro a Navarra de 1.500
millones de euros por el IVA que
el Estado devolvi6 a Volkswagen
entre 2007 y 2011 por los coches
fabricados en la Comunidad fo-
raly exportados desde Cataluiia,
alavez quereclamaba el reparto
de ese dinero entre las comuni-
dades de régimen comun.

Ana Beltran sefialé que el Eje-
cutivo madrilefio “lo que tiene
que pensar es en sus problemas
yno enlos de los deméas”. Tras

calificar de “inadecuadas”y “co-
mo siempre inoportunas y fuera
de lugar” las demandas del Go-
bierno de Gonzélez, la dirigente
del PP navarro precisé que “no
son en absoluto relevantes nipa-
ranosotros ni para Espafiani pa-
ra el régimen foral, que quien lo
tiene que defender y lo defiende
es el presidente Mariano Rajoyy
la Constitucién, y esta bien de-
fendido”.

Postura “peligrosa”

Lavicepresidenta del Gobierno
de Navarray consejera de Eco-
nomiay Hacienda, Lourdes Goi-

coechea, calific6 de “peligrosa”
la postura del gabinete de Igna-
cio Gonzélez en Madrid en torno
alIVA de Volkswagen.

La vicepresidenta Goicoe-
chea sefialé que en 2012 Ossorio
erasecretario general de Coordi-
nacién Autonémica y Local del
Ministerio de Hacienda y Admi-
nistraciones Publicas “cuando
se hizo la negociacion” entre Na-
varray el Estado en relacién al
IVA de Volkswagen y ahora “es-
tdn haciendo unas declaraciones
peligrosas y muy desacertadas”.

Y recordé que este asunto se
estd negociando en la Comisién

Coordinadora del Convenio Eco-
ndémico, en la que se espera una
acuerdo entre la Comunidad fo-
raly el Gobierno central.

Por su parte, la presidenta del
Ejecutivo navarro, Yolanda Bar-
cina, subrayé que ella con quien
tiene que hablar es con el Go-
bierno de Espafa. “Gracias ala
firmeza del Gobierno de Nava-
rra este tema ha ido a donde
nunca debia haber salido, que es
ala comisién coordinadora del
Convenio Econémico”, dijo.

La presidenta afiadié que “en
una negociaciéon hay que hablar
entre las dos partes y yo con
quien tengo que hablar es con el
Gobierno de Espafia”. Aseguré
asimismo que “esta presidenta
no firmard un convenio o un
acuerdo con el Gobierno de Es-
pafia que no sea positivo paralos
intereses de esta Comunidad”.
Barcina insistié en que Navarra
“no tiene que pagar”.

Barcina pone

a Navarracomo
ejemplo de
corrupcion “cero”

La presidenta aposté
por la reforma fiscal del
PSN, a pesar de que a
UPN le hubiera gustado
una mayor reduccion

DN/EFE
Pamplona

La presidenta del Gobierno, Yo-
landa Barcina, puso ayer a Nava-
rra como ejemplo de corrupcion
“cero”, englobando en este con-
cepto aimputados, juzgados y en-
carcelados, y aposté por ser “im-
placables” contra esta “lacra”.

Durante un desayuno con em-
presarios organizado por la web
navarracapital.es, en el hotel Tres
Reyes de Pamplona, la presidenta
serefirié al “mapa de la corrup-
cién” elaborado por el diario El
Mundo, para subrayar que “si hay
corrupcion hay desconfianza”y
por ello defendié el principio de
que “elquelahace,lapaga”,y mos-
tré su confianza en la Justicia aun-
que, dijo, “nos gustaria que fuese
masrapida”.

Trasrepasarlos datos positivos

de crecimiento del PIBforal, mani-
festd su apoyo al reciente acuerdo
con la CEN, UGT y CC OO para
reactivar la economia y el empleo,
dotado con 545 millones de euros
para tres aflos a fin de relanzar la
industria navarra como “tractor”
econémicoy “asegurar un modelo
de crecimiento para Navarra ca-
paz de proporcionar prosperidad
en los préximos afios”.

En todo caso, la presidenta ad-
mitié quela cifrade desempleados
enlaComunidad,47.019 personas,
es “inadmisible”. Por eso subrayé
laimportancia de la formacién y
cualificacién de los trabajadores,
asi como de otras medidas de apo-
yo desde la Administracién, tanto
fiscales como de ayuda a la inver-
si6én o la disposicién de suelo in-
dustrial, al tiempo que consideré
necesario favorecer al emprendi-
miento y la salida al exterior, y el
crecimiento de las empresas para
que su tamafio no limite la compe-
titividad.

A preguntas de los asistentes,
Barcina aseguro que la reforma
fiscal propuesta por el Gobiernoy
rechazada por la oposicién era a
su juicio mejor para el contribu-

MA D 200 EMPRESARIOS DE TODOS LOS SECTORES DE NAVARRA

Cerca de 200 empresarios de todos los sectores del tejido industrial acudieron ayer a los primeros desa-
yunos empresariales organizados por la plataforma Navarra Capital en el Hotel Tres Reyes de Pamplona.
Entre ellos, se encontraba Santiago Cervera, fundador de la firma Healthy Numbers, consultora especia-
lizada en incorporar productos sanitarios al mercado.

yente navarro que la presentada
por el PSN, pero la apoyaran por-
que supondra una situacioén “me-
jor” que la actual. “Nos hubiera
gustado reducir mas” los impues-
tos de IRPF, Patrimonio o Socieda-
des, “pero todo lo que sea positivo
contara con el voto de UPN”, y con
lainiciativa socialista, que de to-
das formas intentaran negociar,
“vamos a estar mejor que lo que

estamos hoy”, indicd.

La presidenta negd, no obstan-
te, que la actual fiscalidad haya
conllevado la salida de alguna em-
presade Navarra, “ninguna” se-
gun dijo,y adelanté que paralos
auténomos se “mantendra el régi-
men general de médulos”.

Confiada también en cumplir
con el objetivo de déficit del 1% al
finalizar el afio, adelant6 que los

CALLEJA

ingresos pueden crecer este afio
en torno a un 2%, por lo que consi-
deré que Navarra “va en la senda
correcta”. Ello unido a larecupe-
racién del conjunto del pais su-
pondré en su opinién que se pue-
dan reactivar obras como el TAV,
“quenohaestadoparado”,yal que
se debe buscar en una negocia-
cién con Fomento “la salida a
Francia”.

Conoce las nuevas instalaciones en:
Pol. Agustinos c¢/B Edificio Los Acebos - Oficina 19 (Pamplona)

T 948 290 184

“EI Trabajamos para la salud de t1

Ven antes del 14 de noviembre para hacerte un
diagnostico gratuito y recoge tu obsequio

L negocio

’___.-—"’

Cheguea
empresa ante
la nueva
reforma fiscal

y cambios
legislativos

_y www.imelconsultores.com
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Evolucion del paro en Navarra 37.059
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El paro sube en 813 personas en un
mes, aunque se crean 1.259 empleos

El paro en Navarraenoctubre

Hay 47.019 personas
apuntadas en las listas
del Servicio Navarro de
Empleo, 3.903 menos
gue hace un ano

El numero de afiliados a
la Seguridad Social
aumento en 3.508 en un
anoy llegé a los 253.118
como media en octubre

MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

Elntimero de parados en un mes
ha aumentado. Octubre cerré con
813 personas mas respecto a sep-
tiembre apuntadas en las listas
del Servicio Navarro de Empleo
(SNE), el antiguo INEM. Este nu-
mero supone que en un mes el pa-
ro ha aumentado el 1,76%., segun
los datos del Ministerio de Traba-
jo. La cifra total de desempleados
se sitiia asi en 47.018. Este incre-
mento se produce cuando en sep-
tiembre aumento en 4 personas,
después de siete meses consecuti-
vos debajadas.

Aunque parezca contradicto-
rio, larealidad es que, a pesar de
haber aumentado el paro, se hare-
gistrado al mismo tiempo crea-
cién de empleo. Esto puede ocu-
rrir por un descenso de poblacién
activa (emigrantes que vuelve a
sus paises 0 personas que sevan a
otros lugares a trabajar) o porque
los parados dejan de apuntarse en
las oficinas del SNE (por ejemplo,
aldejar de cobrarprestaciones). El
hecho es que los afiliados ala Se-
guridad Social, que es lo que real-
mentereflejalas personas quetra-
bajan, han aumentado en 1.259 en
un mes (+0,50%) y en 3.508 en un
ano (+1,41%). Con estas cifras, el
nimero de ocupados es de 253.118
como media durante octubre.

Desglose del paro
Enunmestradicionalmente nega-
tivo para el mercado laboral porla
finalizacion del verano, Navarra se
ha comportado de manera similar
alresto del pais en los datos del pa-
ro, ya que la mayoria de las comu-
nidades han aumentado el desem-
pleoyeldel conjuntode Espafiaha
experimentado una subida del
1,78%, hastalos 4.526.804.

En cambio, comparado con ha-
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Los contratos que se fir-
man en Navarra son en su
gran mayoria, en un 94,5%,
temporales. Seregistraron
en octubre 27.669 contra-
tos, de los que 26.130 fue-
ron temporalesy 1.539 (el
5,5%), indefinidos. El nu-
mero total supone una dis-
minuciéon mensual de
3.521(-11.29%)y, en cambio,
un aumento respecto a los
contratos firmados hace
un afiode1.618 (+6,21%). En
cambio, en Espafialos con-
tratos aumentaron, tanto a
nivel mensual (+4,14%) co-
mo anual (+7,57%). Los in-
definidos se redujeron en
125enunmes(-7,51%)y cre-
cieron en 246 en un ano
(+19,03%). Y los temporales
supusieron 3.396 menos (-
11,50%) y aumentaron en
1.372 enun afio (+5,54%).
El sector servicios absor-
bié el mayor nimero de
contratos (17.876), segui-
dos de la industria (7.978) .
construccion (936) y agri-
cultura (879).

Una oficina de empleo en Madrid.

ceunafio, el desempleo hadescen-
dido en 3.903 personas, el 7,66%,
en un contexto en el que todas las
comunidades registran descen-
sosycuando en el pais cae el 5,91%.
El aumento del paro ha afecta-
do tanto a hombres como a muje-
res. El desempleo de los primeros
ha subido en 724 personas, hasta
los 21.912;y el de las mujeres, en
89, hastallegaralas25.107.
Laconstruccién es el tinico sec-
tor en el que ha bajado el paro, con
una caida 37 personas, con lo que
las personas apuntadas en el SNE
suman 4.461. El sector que mas ha

EFE (ARCHIVO)

visto aumentar el paro la agricul-
tura, con un aumento de 366 per-
sonas, hastalos 2.444.

El aumento del paro ha afecta-
do de manera méas importante a
los extranjeros, ya que en octubre
se apuntaron 433 personas mas
en laslistas del paro, el 5,68% mas.
En un afio, al contrario, si que han
bajado en 459 personas, €1 5,39%.

Reacciones

La directora gerente del SNE,
Maria Isabel Garcia Malo, la-
mento ayer el aumento del paro,
“producido fundamentalmente

4048

REGIMEN AGRARIO. De los
253.118 afiliados a la Seguridad
Social, 4.648 loestabanenel ré-
gimen agrario, 194.330enel ré-
gimengeneraly 7.634 enem-
pleados de hogar.

46.000

AUTONOMOS
Elrégimen de autébnomos
aumentd en 143 en octu-
bre, hasta los 46.505 afi-
liados. La Unién de Profe-
sionales Trabajadores
Auténomos de Navara,
UPTA-UGT Navara, prevé
gue el afio terminard con
crecimiento de auténo-
mos. Los datos de octu-
bre han sido negativos
hasta el afo pasado.

48,4%

SIN PRESTACION. De los 46.206
parados que habia en septiem-
bre, sélo 23.874 recibian alguna
prestacion, el 51,6%. Asi que del
total de parados casila mitad no
recibe ninguna prestacion. De
los 23.874 beneficiarios, 12.981
lo son de la prestacion contribu-
tiva; 9.203, del subsidio, y 1.690,
de larenta activa de insercion.
De los 23.874 beneficiarios, el

10% correspondia a extranjeros

por la finalizacién de las campa-
fias agricolas y de la industria
agroalimentaria”. Pero afiadio:
“No hay que olvidar que octubre
supuso el 132 mes consecutivo de
bajada interanual y que tenemos
3.903 parados menos que hace
un afio”.

La Camara Navarra de Co-
mercio hizo una lectura positiva
de los datos, al centrarse en la
mejoria de los resultados anua-
les tanto de paro como de contra-
tacién interanual, y en los de afi-
liacién. “Estos buenos datos no
deben desviar el foco de atencién
del hecho de que el nivel de de-
sempleo sigue siendo muy eleva-
do”.

Por su parte, LAB sefialé que
no se esta creando empleo y que
las condiciones laborales son
peores. “Las tasas de temporali-
dad y precariedad cada vez son
mas elevadas”, afiadio el sindica-
to.
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José Iribas recibid ayer a Jesus Pueyo, secretario general de SPNA-FSIE.

El sindicato SEPNA-FSIE
alerta de los recortes en
la ensefianza concertada

DN Pamplona

Jesus Pueyo Val, secretario gene-
ral de SEPNA-FSIE, sindicato ma-
yoritario en la ensefianza concer-
tada en Espaifia, acudié ayer a
Pamplona paravalorar la situa-
cion del sector con el consejero Jo-
séIribasyel director general Imgo
Huarte. Ademas, Pueyo se reunié
con el Consejo Sindical de SEPNA
en el marco del proceso electoral
que esta a punto de comenzar en
los centros concertados navarros.

Ensuvaloracion delasituacion
del sector, SEPNA alerta de que
han sufrido “duros recortes”: “Co-

menzamos con el Decreto de Za-
pateroy un recorte salarial de en-
tre el 5% y el 7% y posteriormente,
ante el decreto de cambios de jor-
nada lectiva, vimos como en Nava-
rra cambiaba la situacién al tener
que aumentar el nimero de horas
semanales en Infantil y Primaria,
pasando de 23 a25,1o que suponia
lapérdidade 150 puestos de traba-
jo, algo que evitamos asumiendo
un recorte salarial en todos los ni-
veles que dejase las horas lectivas
en 23”. En este momento, ese
acuerdo estd prorrogadoy ala es-
pera de firmar uno nuevo “que dé
estabilidad”.

Iribas analiza el deporte
baseconAnaccolde, que
agrupaal7.000 alumnos

El consejero José Iribas man-
tuvo ayer una reunién con re-
presentantes dela Asociaciéon
Navarra de Clubes Deporti-
vos Colegiales (Anaccolde),
que agrupa a mas de 17.000
alumnos de distintos colegios
de Pamplonay Comarca. En
la reunion, entre otros temas,
se abordaron asuntos relacio-
nados con el fomento del de-
porte base en los colegios y la
formacién de los entrenado-
res que trabajan en centros
escolares.

Inspeccionde Trabajo
instaalaUPNAa
retribuir correctamente

asusprofesores

ELA interpuso en junio una
denuncia en la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social
porentender que seinfringe la
normativa en cuanto al nime-
ro de horas que tienen que cu-
brir los trabajadores de la UP-
NA que coordinan los trabajos
de fin de grado o de fin de mas-
ter de los alumnos. No se tie-
nen en cuenta en el afio en cur-
s0, sino el afio posterior y ade-
mas si el alumno opta por no
defender el trabajo, el profeso-
rado “invierte su tiempo para
nada”. La Inspeccién de Tra-
bajo ha dado un plazo de seis
meses a la UPNA para modifi-
car su normativa de manera
que la direccion de trabajos de
fin de grado y de fin de master
seretribuya correctamente.

Catalogo con
las 10 mejores
practicas de
conciliacion

¢ El Instituto Navarro para
la Familiay la Igualdad
pretende promover que las

responsabilidades no
recaigan solo en las mujeres

DN
Pamplona

La Administracién foral ex-
tendera a toda Navarra las 10
medidas de conciliacién mas
eficaces desarrolladas por los
ayuntamientos y organizacio-
nes privadas fruto de los 33
pactos locales para promover
estas practicas. Laselecciénla
realizara el Instituto Navarro
parala Familia e Igualdad en
colaboracién de las entidades
locales implicadas. Este es el
objetivo del proyecto In-Pac-
tos, presentado ayer en Pam-
plona por la directora gerente
del Instituto Navarro para la
Familia eIgualdad, Teresa Na-
gore, alas técnicas de Igual-
dad de los municipios que han
firmado los pactos locales. Se-
gun una nota del Gobierno de
Navarra, las buenas practicas
queseseleccionen “estaran en-
caminadas a construir una so-
ciedad donde el cuidado de
otras personas, asi como de
uno mismo, sea una cuestion
detodalaciudadaniaensucon-
juntoynosolodelas mujeres”.

Fomento cede
dos viviendas a
Padre Menniy
a Santa Lucia

¢ Se emplearan parala
integracion de personas
con enfermedad mental y
familias en situacion de
vulnerabilidad social

DN
Pamplona

Fomento cedera dos vivien-
das a la Clinica Psiquiatrica
Padre Menni, en régimen de
alquiler, y a la Fundacién
Adsis-Santa Lucia, en preca-
rio, para usos sociales. La vi-
vienda cedida a Padre Menni,
ubicada en Pamplona, cuenta
con tres dormitorios y estara
destinada al programa de pi-
sos tutelados para personas
con enfermedad mental. Esta
cesion tendra un alquiler de
300 euros mensuales y tendra
una duracién de cinco afios
prorrogables aotros cinco. En
cuanto a la vivienda cedida
por 10 afios en precario a la
Fundacion Adis-Santa Lucia,
situada en Burlada, la entidad
la utilizard para su programa
de alquiler social, enfocado a
garantizar el acceso temporal
a una vivienda a familias o
personas en situacién de vul-
nerabilidad social. Adis-Santa
Lucia tendra que hacerse car-
go de las obras de adecuacion
que laviviendarequiera.
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- COMPRAR UN ARTICULO DE LOS 300 QUE ESTAN SENALIZADOS
EN TIENDA.
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TOTALMENTE GRATIS UN CARRO
COMO ESTE.

Fecha de recogida de los carros hasta el 29 de noviembre.
Bases de la promocidn disponibles en tu supermercado.
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UPN mantiene la alcaldia de Cizur
como lista mas votada en 2011

Antonio Barricarte,
nuevo alcalde, pese a
que la independiente
Maribel Remdn obtuvo
mas votos sin mayoria

El candidato del

PSN se voté a si mismo
y fue increpado por ello
por simpatizantes

de Erreniega

C.A.M. Gazédlaz

No hubo sorpresasy el candidato
de UPN ala alcaldia de la cendea
de Cizur, Jesus Antonio Barri-
carte Sarabia, fue elegido alcalde
de este municipio de cerca 3.780
vecinos repartidos entre diez lo-
calidades. Pese a que en la vota-
cién llevada a cabo para cubrir la
renuncia de José Joaquin San
Martin la candidata de la Agru-
pacién Independiente, Maribel
Remoén, sumo mas votos por el
apoyo de su grupo, Erreniegay
Nafarroa Bai, el nuevo alcalde ac-
cedid, como recoge laley electo-
ral, como representante de la lis-
ta con mas votos populares en los
comicios locales.

Se repitio, por tanto, la situa-
cién de 2011, dado que ningun
candidato consiguié la mayoria

El nuevo alcalde, Jests Antonio Barricarte, sentado en el centro de la corporacion.

absoluta que le hubiera dado ac-
ceso al cargo de forma directa. El
voto del PSN a su inico represen-
tante y candidato, José Luis San-
chez Galipienzo, impidié formar
unamayoria buscada por el resto
de la oposicién entre criticas a la
gestion de UPN, por la falta de

transparenciay participacion. Al
final del pleno, y ante la salida del
edil socialista, simpatizantes de
la Agrupacioén Electoral Errenie-
galeincreparony mostraron car-
teles en los que se preguntaban
por el “cambio” que habia anun-
ciado la futura secretaria general

JA.GONI

del PSN, Maria Chivite, al ser ele-
gida candidata a la presidencia
del Gobierno de Navarra.

La eleccién del nuevo alcalde
casi llené de publico los asientos
del salén de plenos. Junto a per-
sonas vinculadas a Erreniega, es-
tuvieron también el secretario

general de UPN, Oscar Arizcu-
ren, el alcalde de Cizur, Luis M?
Iriarte, y un concejal de su grupo;
yeledil de Geroa Baien Zizur Ma-
yor, Jon Gondan, entre otros.

El primer punto del orden del
dia era la toma de posesién de
Jean Paul Aparicio como edil de
UPN, aunque quedo sobre la me-
sa por no tener acreditacién.
También estaba presente entre
el publico y UPN sélo cont6 con
cuatro ediles en el escafio.

El pleno estuvo dirigido por el
alcalde en funciones, Jorge Pla,
que después cedio el testigo, con
un abrazo, a su compailero. Opté
porque la votacion fuera a mano
alzaday por dar sélovozalos can-
didatos a la alcaldia. Sin embar-
go,los representantes de NaBai y
Erreniega, Miguel Angel Sanzy
Enrique Miranda, anunciaron su
candidatura para tener voz y ex-
plicar sudemanda de cambio. Es-
ta circunstancia provocé alguna
discusién con Pla.

El concejal socialista, por su
parte, aproveché para explicar
que su voto habia sido marcado
por la direccion de su partido.
Angel Berjon habl6 ennombre de
la Agrupacion. Defendid la candi-
datura de su compafiera y su
apuesta por buscar consensos
con todos los grupos.

El nuevo alcalde, de 60 afios,
jubiladoy vecino de Cizur Menor,
por su parte, se postulé anun-
ciando que trabajaria, de acuer-
do ala situacién econémica, para
“llegar alo vital e intentar cubrir
lo necesario”. Después de “jurar
ante Dios y prometer ante los
hombres”, invité a trabajar por
los temas pendientes a los conce-
jales, concejantes y vecinos.

Berrioplano aplaza
el acuerdo para que
Policia Foral lleve
la seguridad local

UPN pide que la partida
de 180.000 euros para

el convenio con Interior
se destine primero a un
estudio para el servicio

C.A.M. Berrioplano

El Ayuntamiento de la cendea de
Berrioplano ha aplazado la deci-
sién definitiva para que la Policia
Foral se ocupe de la seguridad lo-
cal de este municipio compuesto
por diez entes locales, uno de
ellos, Artica, separado del resto
del término municipal. La parti-
da de 180.000 euros para finan-
ciar el convenio con el departa-
mento de Interior para la presta-
cién de este servicio en 2015 se
transformé ayer, a peticion de los
ediles de UPN, en otra con la mis-
ma cantidad para estudiar la im-
plantacién de algtin sistema de
seguridad ciudadana. La medi-
da, por tanto, no quedo aparcada
y el alcalde da por hecho que aca-
bara saliendo.

Con el cambio en la denomina-
cién,ladecision respecto al servi-
cio se pospone hasta que se anali-

cen algunas dudas surgidas en el
grupo municipal, como la legali-
dad de integrar alos alguaciles
locales en el cuerpo autonémico.
Laidea, recogida en la plantilla
orgéanica para el afio que viene
que también quedo sobre la me-
sa, era transformar el cuerpo de
alguaciles en policia local. Des-
pués hubiera sido el cambio a la
Foral, al que se oponen los dos
empleados que conforman el ser-
vicio.

Elconveniosegtin el cualla Po-
licia Foral asumia las funciones
de la seguridad local, tanto vial
como ciudadana, en la cendea,
habia sido negociado por el alcal-
de, José M? Irisarri (Agrupacion
Ayuntamiento de Berrioplano)
con la direccién general de Inte-
rior que encabeza Patxi Fernan-
dez. Ayer el tema llegé al pleno
del Ayuntamiento, pero no para
su aprobacién y puesta en mar-
cha, sino como una de las parti-
das novedosas del presupuesto
municipal para el afio que viene.

El presupuesto incluia una
partidade gastosde 3.923.179 eu-
ros e ingresos por 4.091.488,37 .
Entre los gastos figuraban los
180.000 euros que se ha estimado

—

Unaimagen del pleno de lacendea de Berrioplano celebrado ayer en la localidad de Berrioplano.eouarooBuxens

que supondrian 4 agentes de la
policia Foral, incluidos sueldos y
parte del equipamiento. Tam-
bién los 65.000 euros para pagar
los dos puestos de alguaciles.

Divisién en UPN

Lainclusién de la partida sobre el
convenio y la solucién planteada
para la seguridad local centré
pronto el debate y reflejé las dife-
rencias y las dudas. De un lado, la
agrupacion de alcaldia, que de-
fendi6 la via ante la demanda ciu-
dadana por los “robos en bajeras
en Articayfaltade seguridad”. De
otro, Nafarroa Baiy el PPN que,
condiferentes argumentos, se po-
sicionaron en contray puntuali-

zaron que no cabia pagar “dos ve-
ces” para tener policia. A suvez,
los ediles de UPN escenificaron
su divisién interna. Primero, con
sus palabras, ya que frente a la
opinién favorable de Pablo La-
rumbe otra de las ediles, Yolanda
Adot, indicé las dudas surgidas
respecto a lalegalidad. En lo que
estuvieron de acuerdo fue en rei-
vindicar, como hicieron al inicio
del debate presupuestario, un
cambio en la denominacién. Fi-
nalmente, acabaron votando por
separado el presupuesto. Larum-
be apoy6 junto a la Agrupaciény
propicio su aprobacion; las otras
dos ediles votaron abstencién y
NaBaiy PPN votaron en contra.

CLAVES

H Presupuesto. Incluye 3,9
millones de gastos y 4 de ingre-
SOS.

H Contribuciény tasas para
2015. Eltipoimpositivobajéa
0,1760% tras la actualizacion de
la ponencia de valoracion. Los
precios subirdn un 0,10%.

Kl Subvencion para el trans-
porte escolar. Se aprobd una
partida de 10.000 euros para
subvencionar a familias de Arti-
caque notienen transporte a
Ezkabay Dofia Mayor. Falta defi-
nir laférmula de reparto y se exi-
gidigualdad en el acceso.




Diario de Navarra Miércoles, 5 de noviembre de 2014

PAMPLONA'Y LA CUENCA NAVARRA 29

DELITOS Y FALTAS

INALMENTE, Ignacio Polo sera
juzgado por el positivo que dio en
un control de alcoholemia cuan-
do estaba al volante. La juez de
instruccién Mari Paz Benito consideré
que existen indicios suficientes para acu-
sar al exconcejal regionalista de la comi-
sién de un delito contra la seguridad del
tréafico tipificado en el Cédigo Penal, més
alla de la simple sancién administrativa.
La sentencia que ponga fin en su dia al
proceso judicial fallara si queda probado,
o no, el delito, después de aplicar sobre
los hechos los fundamentos de derecho.
Ignacio Polo, concejal por UPN, direc-
tor del area de la Policia Municipal, cerré
para siempre su dilatada carrera politica
eldomingo 20 de abril de este afio, cuando
los municipales le hicieron pasar la prue-

ba de alcohol al sospechar que no estaba
en condiciones de conducir. Sospechas
fundadas. El control dio positivo. Tras la
irresponsabilidad personal de su conduc-
ta -impropia en cualquier ciudadano y
mas en un representante popular llama-
do a cumplir y hacer cumplir las leyes-,
Polo reaccion6 con un gesto de responsa-
bilidad politica: el mismo lunes presenta-
bala dimisién de sus cargosy se fue del
ayuntamiento por donde habia venido.
Fin. Visto y no visto. No tardé ni 24 horas.
Por cierto, antes que él, cuatro ediles de
Pamplona (de HB, CDN, NaBai y PSN) ha-
bian sido pillados al volante pasados de
rosca alcohdlica, pero Polo fue el primero
en dar ejemplo marchandose a casa tras
pedir perdén ala ciudad.

Polo no volvi6 ni volvera mas al Ayunta-

|
PLAZA CONSISTORIAL
José Miguel Iriberri

mientode Pamplona, pero el “caso Polo” si-
guey seguira flotando en el debate munici-
pal, entre el grupo de gobierno, que se atie-
ne al procedimiento sancionador, y los de
laoposicién, que entiendenyrespaldan las
denunciasla presunta comisién de un deli-
to contra la seguridad del trafico por parte
de la persona encargada precisamente de
velar por un trafico seguro. Al fallar el ca-
so,lasentencia determinara directa o indi-
rectamente cuestiones sustanciales del
mismo, como las distintas versiones sobre
el estado del concejal y, en definitiva, si en
algin momento, dentro del procedimiento

policial, recibié un trato ajeno al estricto
protocolo establecido. Polo es historia pa-
sada para la corporacién de 2011, efectiva-
mente; no asi el atestadoylas distintas ver-
siones de los hechos, que permanecen co-
mo una causa pendiente de resoluciony,
en su caso, de las consecuencias que pu-
dieran derivarse de lamisma.

La cuestion ahora no es sélo la clasica
ytépicade ser ono ser, sino de cudndo se-
ra. De cudnto tardaréa salir la sentencia.
Plantear esto hoy, en el kilémetro cero,
puede sonar a musica de limbo, pero hay
alguna fundada razén para hacerlo. La
corporacién municipal se despide dentro
de unos meses, en junio, y seria una pena
-al menos una pena politica- que la espe-
rada sentencia no llegara a tiempo a la
mesa plenaria.

Los alumnos de Joaquin
Maya tendran precios
reducidos paraver ala OSN

El Ayuntamiento ha
firmado un convenio con
la Fundacion Pablo
Sarasate que fija las
entradas a 2,5 euros

DN
Pamplona

El Ayuntamiento de Pamplonay
la Fundacién Pablo Sarasate han
firmado un convenio porelquelos
alumnos de la Escuela de Musica
Joaquin Maya podran acudir a es-
cuchar los conciertos de la Or-
questa Sinfénica de Navarra con
precios reducidos o de forma gra-
tuita. Tras esta firma, las entradas
para los conciertos de ciclo costa-
ran 2,5 euros y la asistencia a dos
ensayos y a dos ‘excursiones mu-
sicales’ sera gratuita, segiin expli-

caron ayer en rueda de prensa el
concejal delegado de Educaciény
Cultura, Fermin Alonso, la presi-
denta de la Sociedad de Concier-
tos Santa Cecilia y vicepresiden-
cia de la Fundacién Pablo Sarasa-
te, Maria Jestus Artaiz, y la
directora de la Escuela de Musica
Joaquin Maya, Maria Arratibel.
Enlafirma participaron el alcalde
de Pamplona, Enrique Maya, y el
gerente de la Fundacién Pablo Sa-
rasate, Joaquin Romero.

Este convenio se hafirmado,de
acuerdoconlalegislaciénvigente,
para fomentar el conocimiento de
la musica, para potenciar el inte-
rés por la audicién desarrollando
almismo tiempo el espiritu critico
de los alumnos y para proporcio-
nar una enseflanza musical com-
plementaria a la practica instru-
mental, objetivos que comparten
tanto el Ayuntamiento de Pamplo-

na como la Fundacién Pablo Sara-
sate.

Bolsa para actividades

Las entradas paralos conciertos
que la Orquesta Sinfénica de Na-
varra ofrece en el Auditorio Ba-
luarte podran comprarse, de
acuerdo al plazo que establezca
la Escuela de Musica Joaquin
Maya, por un importe de 2,5 eu-
ros. Cada alumno podra adquirir
dos entradas, quedando exclui-
dos los conciertos benéficos y de
patrocinio. Cuando la disponibi-
lidad del aforo no permita dispo-
ner de todas las entradas pedi-
das, se realizara un sorteo.

El convenio recoge que la Or-
questa Sinfénica de Navarra se
compromete a crear una bolsa
con larecaudacién que se haga
en la escuela para actividades
conlamisma.

La ACP, contrariaa
la cesion de parcelas
a los sindicatos

Los promotores piden a
los tribunales que
anulen el acuerdo de
pleno que posibilita la
cesion de los terrenos

I.R. Pamplona

La comisién de Urbanismo del
Ayuntamiento de Pamplona es-
tudiara hoy la ampliacién del re-
curso de alzada interpuesto por
la Asociacién de Constructores y
Promotores de Navarra (ACP) en
el Tribunal Administrativo de
Navarra (TAN) contra el acuerdo
de pleno del 5 de junio que aprue-
balaincorporacién al patrimo-
nio municipal de suelo de una se-
rie de parcelas en Lezkairu-Arro-
sadiay Rochapea y el acuerdo de

pleno del 4 de septiembre que
desestimaba “tdcitamente” el
mismo recurso dela ACP.

Laincorporacién de estas par-
celas al patrimonio municipal de
suelo es el primer paso antes de
ceder estas mismas parcelas a
los sindicatos UGT y CCOO, se-
gun lo solicitaron en su dia, para
la promocién de unas 350 vivien-
das protegidas.

La ACP se muestra totalmente
contraria a este acuerdo, consi-
dera que no estd motivado, que es
arbitrario y que puede conllevar
alavulneracion del principio de
lalibre competencia. El colectivo
solicita al TAN que revoque el ci-
tado acuerdo ylo declare nulo.

“Este procedimiento de ads-
cripcién al Patrimonio Municipal
del Suelo de las parcelas se en-
cuentra motivado inicamente

por la solicitude llevada a cabo
por los sindicatos UGT y CCOO
(...) impidiendo que el resto de
empresas promotoras puedan
concurrir en un procedimiento
de adjudicacion”, exponen desde
la ACP, en el escrito remitido al
TAN.

Consideran ademas que la ce-
sion de estas parcelas para pro-
mover VPO no estd justificada.
“No existe urgencia de vivienda
protegida en la comarca de Pam-
plona, més al contrario, existe un
exceso de oferta”. Desde la ACP
sefialan que la cesidn de estos te-
rrenos, en un principio destina-
dos avivienda libre, a los sindica-
tos para la promocién de VPO
“condonando incluso los costos
de urbanizacién que tienen vin-
culados” conlleva un claro detri-
mento patrimonial del Ayunta-
miento “del todo injustificadoy
un claro trato de favor a los sindi-
catos. “El hecho de que los ingre-
sos obtenidos se destinen al pago
de las ayudas a la rehabilitacion,
intervenciones en la via publica,
...etc, no justifica en modo alguno
latransmision a ese precio de los
solares, empobreciendo en con-
secuencia al Patrimonio Munici-
palde Suelo”.

Ademads, la escuela podra orga-
nizar ‘excursiones musicales’ pa-
ra asistir a dos conciertos de la de
la Orquesta Sinfénica de Navarra
de la temporada 2014/15, salidas
dirigidas solamente alos alumnos
menores de edad. En estas ocasio-
nes la entrada serd gratuita, igual
queparaelaccesoalaslecturasde
orquesta (ensayos) de los dias 11
de noviembre y 26 de mayo en el

Enrique Maya y Joaquin Romero firman el texto del acuerdo.

Auditorio de Barafnain. La vigen-
ciadel convenio hacereferenciaal
curso escolar 2014/15y se exten-
dera hasta el 31 de agosto de 2015.
Se podra prorrogar y/o modificar
cada curso académico . La Escue-
la de Musica Joaquin Maya es un
centro de ensefianza musical no
reglada de titularidad municipal.
Este curso escolar cuenta con
1.002 alumnos y 46 profesores.
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| Ayuntamiento de
Pamplona
“ Truneko Udala

Hoy 5 de noviembre

Aula de sostenibilidad

CONFERENCIA

agenda

Biomasa y contaminacion atmosférica

Ponente: Jesus Miguel Santamaria, bidlogo ambiental del
Laboratorio de calidad ambiental de la Universidad de Navarra
Entrada gratuita hasta completar aforo. Ludoteca para asistentes
con inscripcion gratuita hasta el dia anterior en el 948149804
Museo de Educacion Ambiental. 19 horas

Micologia en la Cuenca de Pamplona

CONFERENCIA

Hongos y setas en la Cuenca

Ponente: Begofia Ojer, bidloga especializada en micologia.
Asociacioén para el Desarrollo de la Valdorba

Adaptada para personas con discapacidad auditiva

19.30 horas. Civivox Condestable. Entrada libre previa retirada
de invitacién de una hora antes (maximo dos por persona)

XVII Muestra de teatro de aqui

TEATRO

Aqui hay madera. Tengamos sexo
Civivox Mendillorri. 20 horas. Entrada libre previa retirada de
invitacién de una hora antes (maximo dos por persona)

Suscribete al boletin electronico cultural en la web municipal

Mas informacién: teléfono 010 ¢ www.pamplona.es
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RECORRIDO ACTUAL. LaentradaaHuarte se realiza desde la calle San Andrés, calle Olaz Chi-
pi, avenida Ugarrandia, calle Pérez Goyena, donde tiene la parada de cabecera. Regresa a Villa-
va por el mismo camino. Da servicio al poligono de Areta, pero no a Martiket.

Pérez Goyena. El recorrido de vuelta es inverso.

La Mancomunidad da un
golpe de timony decide el
trazado del bus en Huarte

Evolucion de los usuarios medios en diurno laborable

El ayuntamiento
sigue adelante
con el sondeo

El Ayuntamiento de Huarte
sigue adelante con el sondeo
que tienen previsto para el
proximo dia 16, en el que pre-
guntaran a los vecinos mayo-
res de 16 afios su opinion so-
bre el trazado de la villavesa.
Asilo decidi6 ayer mismo la
comision de urbanismo tras

LA ALTERNATIVA ELEGIDA. Llega desde Villava, pasa junto a la urbanizacién de Martiket, y en-
tra a Huarte por la calle Zubiarte para dirigirse hacia la urbanizacién de Ugarrandia, por la calle

EN CIFRAS

1.000

VIAJEROS AL DiA

Suma el transporte publico co-
marcal en Huarte. De ellos casi
lamitad toman el autobus enla
parada de cabecera, un 33% en
Ugarrandia, lazona de nuevos
desarrollos urbanisticos, un11%
en lasinmediaciones del centro

1.200 120.000 conocer la decisiéon de la de arte, un 3% en Dorraburuy
1150 —N\ P o 115.000 Mancomunidad que, para el séloun 2% en el poligonode
‘ Red general ’ alcalde, el independiente Areta. De este modo, la Manco-
1.100 110.000 Inaki Crespo, “llega un poco munidad ha optado por dejar de
tarde”. “Nos prohibieron una pasar por lazona industrial, pero
1.050 =——1105.000 consulta popular, pero lo que parara en Martiket.
hacemos es una pregunta,
1.000 - 100.000 una encuesta, sabemos que
950  ll N 95.000 no es vinculante parala Man-
P Huarte / ~ comunidad, pero ahora no
900 - — 90.000 nos parece oportuno frenar”,
/ apunta y afiade: “Sabemos
850 — 85.000 que la competencia es suya,
800 80.000 pero el mismo dia 17 les en- MINUTOS es la frecuencia de
Jun | Sep | Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb " Mar. ! Abr. | May. | Jun. ! Sep. tregaremos los resultados y la villavesa en dias laborables
2013 2014 esperamos trabajar con agi- en Huarte.

El Consejo de Ministros
prohibié una consulta
popular, pero Huarte
preguntard a los vecinos
sobre el trazado de la 4H

La Mancomunidad
subraya que, al margen
de consultas, la entidad
tiene competencia en el
transporte comarcal

Transportes, subrayan que la
Mancomunidad eslaentidad com-
petente en transporte urbano co-
marcal desde 1998. Tras estudiar
hasta catorce alternativas se de-
cantan porunanueva, muy pareci-
da ala actual, provisional y que se
puso en marcha el 23 de septiem-
bre de 2013. La diferencia es que
pasard por la urbanizacién de
Martiket, tal y como solicitaban
los vecinos y sugeria el defensor
del pueblo Javier Enériz, y dejara
de pararen Areta.

zaron entonces a estudiar alterna-
tivas acordes con el desarrollo ur-
banistico del municipio. En sep-
tiembre se habilité el trazado pro-
visional, tras barajar cinco
posibles, a falta de que el ayunta-
miento estudiara otras propues-
tas. Elconsistoriodecidi6 por una-
nimidad convocar una consulta
popular, pero el pasado septiem-

lidad para solucionar el tema
lo antes posible”.

bre el Consejo de Ministros prohi-
biélacitayrecordé que “laManco-
munidad tiene obligacién y res-
ponsabilidad de adoptar una solu-
cion definitiva”. El consistorio
opto6 entonces por un sondeo, una
opcién sin ataduras legales.

José Muiioz sefiala que “el
transporte urbano comarcal es in-
divisible”. “No podemos evitar la
consulta, pero el transporte es
competencia de la Mancomuni-
dad”, apunta. Ademas, entiende
que se abriria una puerta peligro-

24

MINUTOS se tarde, en término
medio, en llegar en villavesa
desde Huarte al centro de
Pamplona.

2.609

El presidente comunicé ayer al , - sa. “Todos los ayuntamientos nos HABITANTES
alcalde de Huarte, Inaki Crespo,la José Munoz pueden pedir cambios de trazado Sumaba Huarte en 1999.
PILAR FDEZ. LARREA decisién adoptada, conla que pre-  PRESIDENTE DE LA MANCOMUNIDAD o de horarios. Es inviable”, incide. Tenia entonces el munici-
Pamplona tendenponerfinacasidosafiosde  “No podemos evitar la Por su parte, Jesus Velasco sostie- pio 1.041 viviendas
polémica. Pero la Mancomunidad consulta pero el ne que el transporte debe descan-
LaMancomunidad dela Comarca  necesita la colaboracién del ayun- X . sar en un equilibrio de intereses.
de Pamplona dio ayer un golpede  tamiento porque no tiene compe- transporte es co m pe‘yt,en Cla  «Serfa incompatible con el servi- 6 5 4 3
timén al anunciar cudl seraelre-  tenciasobrelacalzada: correspon- de la Mancomunidad cio preguntar a cada ciudadano. 0
corrido definitivo del transporte  deal municipio aprobarelcambio T Hay que adoptar soluciones de
urbano comarcal enlalinea4Ha  deparadas.Y éste seguirdadelan-  inaki Crespo compromiso”, reflexiona y apunta HABITANTES 13
su paso por Huarte. Lo hace, “en  tecon el sondeo vecinal. ALCALDE DE HUARTE que las opciones descartadas su- ANOS DESPUES
una situacién extrema” sin espe- “La decision llega un poco maban mds tiempos de espera. Huarte tenfa en el censo
rar al resultado del sondeo sobre ~ Enero de 2013 Destaca que, desde septiembre de de 2012 6.543 habitan-

el tema que el ayuntamiento plan-
tea alos vecinos para el préximo
dial6.

El presidente José Muiloz y
también Jesus Velasco, directorde

En enero de 2013 un desprendi-
miento obligd a cerrarla carretera
entre Villavay Huarte y a desviar
el trazado de lalinea 4 H. Manco-
munidad y ayuntamiento comen-

tarde, no nos parece
oportuno frenar ahora"

2013, el nimero de usuarios ha
crecido en Huarte, ha sido la ini-
ca linea que suma viajeros. La
consulta “confunde alos ciudada-
nosy crea frustracién”, concluye.

tes, y un total de 2.724 vi-
viendas, hadobladode
largo vecinos y casas ha-
bitadas.
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Etxarri Aranatz consultara a sus
vecinos sobre el ‘puerta a puerta’

Efectuara una encuesta
entre el 13y 30 de este
mes sobre la recogida,
instaurada hace 16 mese

El porcentaje de retirada
selectiva de residuos ha
aumentado del 24 al 80%
con el nuevo modelo

NATXO GUTIERREZ
Pamplona

Los vecinos de Etxarri Aranatz
podran emitir su opinién sobre el
modelo de recogida selectiva de
la basura, introducida el 8 de ju-
lio de 2013 con el compostaje y el
puerta a puerta. Su parecer que-
dara expuesto en una encuesta
querepartiralacomisiéonlocalde
gestion de residuos, integrada
por particulares y concejales de
Bildu, que ostenta la alcaldia, y
NaBai. El formulario sondeara
su postura alos 16 meses delare-
tirada de la via publica de los con-
tenedores y sus sustitucion por
compostadoras y postes con en-
ganches para cubos y bolsas de
basura. Sin desvelar el contenido
de las cuestiones, el periodo de
consulta comprendera los dia 13
y30deestemes. Deforma escalo-
nada, los residentes con mayoria
de edad plasmaran sobre el papel
oviainternet su punto de vistaen
cumplimiento de un compromi-
so que, como recordaron ayer los
miembros de la comisién promo-
tora, adquiri6 el Ayuntamiento.
El procedimiento consultivo
serd encargado a una empresa
especializada, que contara con el
asesoramiento del Instituto de
Estadistica de Navarra. Al tiempo
de recabar la opinién vecinal, la
férmula prevista ayudara a com-
pilar propuestas de mejora “a
partir de la experiencia” de los
usuarios del mecanismo de reco-
gida de la basura, que diferencia
los dias de la semana en funcién

Los miembros de la comisién local de gestion de residuos: Arantxa Artieda (NaBai), Eneka Maiz (Bildu), Pedro

Artieda, Idoia Artieda, Aiert Lizarraga, Jon Gartziandia y el alcalde, Joxi Baikaiku (Bildu).

de la fraccion. El resultado sera
trasladado por el Ayuntamiento
ala Mancomunidad de Sakana,
desde su condicién de responsa-
ble de la gestion de los desechos
en la comarca. El 6rgano supra-
municipal tendra asiuna orienta-
cién ante posibles actuaciones
que pueda desarrollar en la ma-
teria. Al mismo tiempo, las con-
clusiones del sondeo seran des-
veladas a los vecinos en una
asamblea.

Modos de participacion

La doble via de participacion -en
papel o a través de la pagina web
www.etxarriarantz.com-, exigira
la identificacion del particular
con la presentacion o la revela-
cién delos nimeros del DNI en el
ordenador.

Los formularios en papel po-
dréan entregarse entre las 10.00 y
14.00 horas en el Ayuntamiento o
de 16.30 a 20.30 en la biblioteca.

Detalle de un poste del puerta a puerta en Uharte Arakil.

Los vecinos con problemas de
movilidad podran hacer uso del
servicio de recogida a domicilio
delaencuesta que se establecera

CEDIDA

—1

ARCHIVO

paralaocasién. En tal caso ha-
bran de ponerse en contacto con
el Ayuntamiento antes del dia 20.

En lajustificacién del meca-

Alsasua no ha
celebrado ningun
referéndum

El reverso de la iniciativa del
sondeo vecinal emprendida por
Etxarri Aranatz, gobernado por
Bildu, se encuentra a 8 kilome-
tros de distancia, donde Alsa-
sua, con alcaldia de las mismas
siglas, lleva dos afios sin cumplir
un mandato de pleno. La mayo-
ria municipal se impuso el 31 de
octubre de 2012 para convocar a
las urnas ala ciudadania sobre
el modelo de recogida selectiva
que resultase mas adecuado ba-
jo su prisma. Aun hoy no hay vi-
sosde que elacuerdo plenariose
resuelva en una consulta popu-
lar, que -de acuerdo al calenda-
rio aprobado- debia celebrarse
como colofén a un periodo de in-
formacion en el que se valora-
sen las diferentes opciones de
retirada de desperdicios gene-
rados en el término municipal.
Alsasua, al igual que Irurtzun,
quedaron al margen de la im-
plantaciéon con formulas dife-
renciadas del nuevo sistema en
juliode 2013. En ambas localida-
des habia voluntad de la Manco-
munidad de Sakana de extender
la alternativa de compostaje.

nismo de consulta arbitrado,
sus promotores advierten del
incremento del porcentaje de
recogida selectiva que, en el ca-
so de Etxarri Aranatz, ha pasa-
do del 24% hasta situarse alre-
dedor del 80%, como apuntan.
“El cambio de sistema de resi-
duos, para adaptarse a la nor-
mativa europea y navarra, ha
supuesto la implicacién de to-
dos, y ahora cada uno de los
etxarriara podra opinar del sis-
tema. Es muy importante que
todos participemos, ya que los
resultados de la encuesta se ten-
dran en cuenta en futuras deci-
siones sobre la mejora de ges-
tién de residuos. El resultado
del proceso sera muy enrique-
cedor, yaque en esta consulta se
recogeran valoraciones y opi-
niones basadas en la experien-
ciadiaria de casa”, como expone
la comisién local de gestién de
residuos en un comunicado.

GeroaBaicriticael
retrasodeayudasa
Baztan por lainundacion

Exige explicaciones al
Gobierno, que supedita la
concesion al fin de obras
aun sin completar

N.G. Pamplona

Geroa Bai expreso ayer su solida-
ridad con el Ayuntamiento de
Baztan,regido por Bildu,ensu cri-
tica alos gobiernos central y nava-
rro por la demora en la concesién
deayudas paralareposicién delas
infraestructuras publicas deterio-
radas por las inundaciones del 4
de julio. La coalicién nacionalista,
sin representacion en la corpora-

cién, considero “de todo punto in-
justificable e incomprensible la
lentitud y dejadez de las adminis-
traciones de Navarray el Estado
en la concesién y libramiento de
las compensaciones previstas en
la legislacion vigente para los su-
puestos de dafios catastréficos
provocados por fenémenos natu-
rales”. El consistorio exigi6 la se-
mana pasada al Gobierno foralun
compromiso por escrito para fi-
nanciar el 70% de los 1,5 millones
a que ascienden las obras de
emergencia. La reposicién del
puente de Elbete esta pendiente
para que se complete la actuacion
y se inicie el procedimiento para
garantizar la concesion foral, pre-

via certificacion de fin de obray
envio de las facturas correspon-
dientes. El mismo dia en que el
consistorio manifesté su queja ha-
biaremitido al departamento fo-
ral de Administracién Local una
solicitud paracomplementarelre-
quisito de la certificacion.

Por otro lado, Geroa Bai inst6
al Ayuntamiento a informar a la
poblacién sobre las diferencias
entre las estimaciones de los da-
fios y las indemnizaciones via
Consorcio de Seguros. En su peti-
cion solicita que “aclare si se de-
ben areducciones de cobertura
de las pélizas de seguros, acorda-
das en 2012 cuando se rebajaron
de 50.000 a 35.000 euros por de-
cisién de su equipo de gobierno”.
El concejal de Baztango Ezkerra
Inigo Iturralde negé el jueves este
extremo a una insinuacién simi-
lar de UPN. Geroa Bai avanza su
intencién de defender una emien-
da suya a los Presupuestos Gene-
rales del Estado de 2015, por va-
lor de 2,8 millones para subsanar
los dafios de la inundacién.

PUNTODE VISTA

Natxo Gutiérrez

MAREJADA SIN AGUA

m Huelga decir que toda precaucién para bafiarse es poca cuando on-
dealabanderaroja. La abstencién se aviene como la actitud mas pru-
dente en ellitoral. Invisible en apariencia, el riesgo se ocultaen ocasio-
nes en la corriente, con la tan temida resaca que no diferencia de cuer-
pos consu bravo poderio. Transcurridos cuatromeses de la catastrofe
que asol6 Baztan con una inundacién de proporciones mayusculas, el
Ayuntamiento censuro la ausencia de ayudas oficiales en la restaura-
cién de infraestructuras publicas dafiadas por el embate de la riada.
Lapreocupacién municipal podia entenderse por lanecesidad de jus-
tificar a efectos de contabilidad el coste de lareposicién delas denomi-
nadas obras de emergencia. Ahora bien existe un procedimiento que
debe respetarse por ley y que establece la obligacién de que las obras
deben estar terminadas para que se concedan la subvencién. Ocurri6
ennoviembre de 2012 y enero de 2013 con sendas mejoras emprendi-
das en caminos de Aritzakun. Sucede que la reparacion de las deno-
minadas obras de emergencia tras las dltimas inundaciones no se ha
completadoy, en esas circunstancias, resulta imposible activar las
ayudas prometidas. Por sifuera poco, el Ejecutivo central reaccioné a
la protesta municipal, secundada ayer por Geroa Bai, con el anuncio
de la concesion de 983.000 euros como si fuese una novedad, cuando
habiasido aprobadameses atras pararepararlos tramos dafiados del
rio,que sea de pasodecirlo,sonde sucompetencia. Lasaguasnobajan
caudalosas pero parece haberse avivado la marejada politica.
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TIERRA ESTELLA

La planta de General Mills de San
Adrian alcanza los 709 empleados

La factoria produce
72.000 toneladas al aio
de productos Old El
Paso y Nature Valley

Desde la localidad, se
abastece a 33 paises y en
los ultimos meses se ha
creado una nueva linea
de barquitas mejicanas

MARIPAZ GENER
San Adrian

Laplanta de General Mills San
Adrian ha alcanzado los 709 tra-
bajadores- 322 mujeres y 387
hombres-. Desde el 2005, la em-
presa perteneciente a la multina-
cional norteamericana de la ali-
mentacion,y que se dedica alafa-
bricacién de productos de
comida mejicana Old El Paso y de
barritas de cereales o granolas,
Nature Valley, ha multiplicado
por cinco su plantilla. La fabrica
de San Adrian produce 72.000 to-
neladas de productos al afio que
se distribuyen en 33 paises, prin-
cipalmente Reino Unido, Fran-
cia, Paises Nordicos, Suiza, Aus-
traliay Nueva Zelanda.

Durante la Gltima década, Ge-
neral Mills San Adridn ha recibi-
do del Gobierno de Navarra un to-
tal de 9,2 millones de euros desti-
nados a ayudas ala inversién, ala
introduccién de nuevas lineas de
produccion, a la eficiencia ener-
géticayalacreacion de empleo.

Ayer,lapresidentaylavicepre-
sidenta del Gobierno, Yolanda
Barcinay Lourdes Goicoechea vi-
sitaron la empresa acompafadas
porladirectoragerente del Servi-
cio Navarro de Empleo, Maribel
Garcia Malo y el alcalde de San
Adrian, Emilio Cigudosa. Imanol
Vidal, director de Operaciones de
la planta, les mostré las instala-
ciones y les explicé los diferentes

- sl

En lafila de delante: Emilingudosa; Yolanda Barcina; Imanol Vidaﬂ Lourdes Goicoechea y Susana Sadaba.

|y e

Detras: Pablo Fernandez; Jorge Alzorriz; Paco Gonzalez; Maribel Garcia Malo; Alberto Marin; Asun Sesmay

Emiliano Arriaga.
procesos de elaboracion.

26 lineas
En Espafia, lalinea de comidame-

jicana Old El Paso tiene una cuota

de mercado superior al 35%, fac-

CLAVES

E Evolucién de la plantillaen la
ultima década. Hapasadode 150
empleados en 2005 hasta los 709

saesde33.926 m?

H Produccién. En San Adrian, se
producen 72.000 toneladas al afio
de productos Old ELl Paso- comida
mejicana- y de Nature Valley-barri-
tas de cereales- que abastecena
33paises.

K Old EL Paso. La linea Old EL Paso

actuales . La superficie de laempre-

tura 60 millones de eurosy vende
mas de 40 millones de unidades.
En General Mills San Adrian hay
actualmente 26 lineas de fabrica-
cién de productos Old El Paso. La
ultima, que se ha puesto en mar-

cuenta con 26 lineas de fabricacion
de productos: kits de fajitas y burri-
tos, las tortillas, salsas y los Na-
chips.Ladltimalinea puestaen
marcha produce el nuevo producto
de Barquitas Mejicanas . La marca
Nature Valley, cuenta con 3lineas
de produccidn.

A 14+D+i: trabajan 14 personas.
H Medio ambiente. Recicla el 85%

de susresiduosy el 100%de la
energia consumida es renovable.

GENER

cha alolargo de este afio, corres-
ponde alas denominadas Bar-
quitas Mexicanas, una tortilla
con forma de barca, un disefio
que permite que sea mucho mas
facil dellenary comer.

OLPELPasq
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El alcalde de
Lerin pide que
el Canal riegue
el secano

® Azcoiti, que sereunié con
Esparza para analizar la
jornada electoral, buscara
el apoyo de los agricultores
para lanueva propuesta

MARIPAZ GENER
Lerin

El alcalde de Lerin, Marcelino
Azcoiti se reunio ayer con el
consejero de Desarrollo Ru-
ral, Medio Ambiente y Admi-
nistracion Local, José Javier
Esparza, con el objetivo de
analizar los resultados de la
consulta del pasado domingo-
en la que el Regadio Tradicio-
nal dijo NO al Canal de Nava-
rra-y para pedir al departa-
mento que reconsidere la
alegacién presentada en su
dia por el Ayuntamiento al
proyecto, enla que se pedia de
que las aguas de Itoiz rieguen
las tierras de secano situadas
en torno al término de La Ga-
za. Azcoiti que admiti6 que, en
lareunién, “nos hemos dicho
todo lo que teniamos que de-
cirnos” yasegurdé que, ala sali-
da, se sentia esperanzado.
“Hemos pasado pagina tras el
resultado negativo de la vota-
cién y creo que estamos en el
camino correcto para conse-
guir nuestros objetivos que no
sonotros que el aguadel Canal
y el desarrollo para Lerin”. El
alcalde reconocio que, no obs-
tante, el departamento tiene
que tener en cuenta las peti-
ciones del resto de localidades
interesadas en ampliar la zo-
na que regara el Canal de Na-
varra. “Por eso y antes de pre-
sentar la peticidn oficial, va-
mos a buscar los apoyos
necesarios entre los agriculto-
res. No queremos ir a pecho
descubierto sino con el respal-
do de los propietarios de estas
tierras”, indicé el primer edil
que afnadié que este proceso
serealizard con celeridad.

Fomentosacaa
concurso la ‘vigilancia’
del cumplimiento de
la concesion de la A-12

El contrato, con un
precio de licitacion de
297.000€, tiene una
duracion de cuatro anos

R.A.Estella

El departamento de Fomento ha
sacado a concurso el contrato de
asistencia técnica para la super-
visar la explotacion de la A-12 pa-
ra verificar que la concesionaria,

en este caso la empresa Autovia
del Camino, cumple con el nivel
de servicio exigido por la Admi-
nistracion. Se trata de una fun-
cién que el departamento ha ve-
nido ejerciendo desde que se
construyo la autovia a mediados
de la pasada década y cuya adju-
dicacidn se renueva periddica-
mente. En este caso, el lapso de
vigencia va entre los afios 2015y
2018y el importe del contrato as-
ciende a297.000€ (IVA excluido).
El plazo de presentacion de pro-

puestas esta abierto hasta el pré-
ximo 9 de diciembre.

Segun se explica en el condi-
cionado, la comprobacién que ha
de realizar la contrata por encar-
go del departamento se refiere
tanto a la calidad de la infraes-

Unaimagen d la Autovia del Camino.

ARCHIVO/MTX

tructura viaria, como a los deri-
vados delaseguridad vialylares-
puestaque sedaalosusuariosen
caso de incidencias. También se
tendra en cuenta los medios ma-
teriales y humanos que se dedi-
can a estos supuestos.

BAJO LA LUPA

H Comprobacion de medios. Certifi-
car los medios materiales y humanos
comprometidos por la concesionaria.
H Supervision de actuaciones. Vigi-
lar que en caso de incidencias lares-
puesta sea la adecuada.

El Comprobacidon de niveles de cali-
dad. Tiempos de respuesta eninci-
dencias y operaciones de caracter pe-
riddico.

A Verificacion del trafico objeto del
abono del canon. Videoverificaciones
programadas y espontaneas para
comprobar la veracidad de los datos
medidos en las 20 estaciones de aforo
H Redaccidn de informes. Informa-
cién periddica, mensual y anual, de
aforos.

[ Vialidad invernal. En época de via-
lidad invernal (1 de noviembre al 30
de abril) y cuando haya previsién me-
teoroldgica de nevada se amplia la vi-
gilancia con presencia fisicade 6 a 21
horas.

i Ensayos.
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Un momento del seminario celebrado ayer en Tafalla. DN

Barasoain, Beire, Olite y
Pitillas se unen para
el uso sostenible del agua

El proyecto europeo
Sud’eau2 ha estudiado
el espacio fluvial de
cada municipio y
propone varias mejoras

Mas de un centenar de ANDREA GURBINDO Tafalla

expertos analizaron ayer
en Tafalla el resultado
final de la segunda
edicidn de esta iniciativa

Laslocalidades navarras de Ba-
rasoain, Beire, Olite y Pitillas dis-
ponen de un diagnéstico yun plan
de accién para un uso sostenible
del consumo de aguay de su espa-

El proyecto
Sud'eau

El proyecto europeo Sud’eau, li-
derado por el Centro de Recur-
sos Ambientales de Navarra
(CRANA), tiene por objetivo pro-
piciar una gestion local sosteni-
ble y participativa del aguay de
losrios. Unaprimera edicion del
programa, desarrollada entre
2009y 2011, permiti6 actuar en
Tafalla, Bera, Aranguren, Puen-
tela Reina, Milagro, Buiiuely Ri-
baforada.Para esta segunda,y
en el apartado de participacion,
se han disefiados planes especi-
ficos para cada municipio con el
fin de participar en un modelo
de cooperacion en la gestion del
agua que permita avanzar de
manera mas agil y coordinada
enla consecucion de un buen es-
tado ecoldgico del rio Cidacos.
Las acciones ejecutadas en Na-
varra han tenido un presupues-
to de 271.648 euros, de los que
67.912 euros han sido aportados
por el Gobierno de Navarra.

cio fluvial, gracias al proyecto eu-
ropeo ‘Sud’eau?’, que finaliza el
préximo 31 de diciembre. En esta
segunda edicién del programa, la
intervencién se ha desarrollado
en los municipios pertenecientes
ala subcuenca del rio Cidacos, el
cual, seguin el Plan Hidrolégico de
la Cuenca del Ebro, se encuentra
en mal estado con un escaso cau-
dal para poder soportar la conta-
minacioén procedente de los usos
agrariosydel consumo urbano.
Por este motivo, el proyecto ha
intervenido en las localidades de
Barasoain, Beire, Olite, y Pitillas.
Concretamente, se han auditado
87 instalaciones municipales, ela-
borandose los correspondientes
planes de mejora (instalacién de

contadores, reutilizacion de agua,
xerojardineria...). Ademas, se han
realizado estudios sobre el espa-
cio fluvial de cada municipio,
identificando los proyectos poten-
ciales de restauracién o mejoras.

Seminario final de evaluacién
Tafalla acogi6 durante el dia de
ayer (también se celebrara hoy)
el seminario final de la evalua-
cién de este proyecto, en el que
participan un centenar de exper-
tos y técnicos procedentes de Es-
pafia, Francia y Portugal.El en-
cuentro fue inaugurado ayer por
el consejero de Medio Ambiente,
José Javier Esparza, quien recor-
do6 que la Directiva Marco del
Aguapone el acento en la partici-
pacién de las entidades locales
enlagestion del agua, al ser éstos
los agentes mas cercanos a la
gestion del territorio y ala pobla-
cion.

Esparza destacd, a su vez, que
el proyecto ‘Sud’eau?’ ha permi-
tido poner a disposicién de los
ayuntamientos recursos econo-
micos y técnicos para conocer la
situacién. “Esto establece unas
pautas para la elaboracién de
diagndsticos y planes de mejora
desde un enfoque integral y pro-
piciar la participacion coordina-
da de las administraciones,
agentes econémicos y sociales y
ciudadanos de las localidades
participantes”, insistié en la
apertura del seminario, que se
celebra en el hotel Hola Tafalla.

Ademas de las ponencias téc-
nicas, durante estas jornadas los
asistentes podran conocer expe-
riencias de interés realizadas en
la zona, como es la reutilizacion
del agua en la ciudad deportiva
de Tafalla o el sistema de laguna-
je para depuracion de las bode-
gas Ochoa de Olite. También se
podran visitar dos exposiciones
sobre la importancia de los rios
en el Velédromo de Tafalla.

Laplantillade
Ecoenergia, “indefensa”
anteel EREdelafirma

Los trabajadores de la
planta de Artajona se
manifestaran el sabado
para defender sus 14
puestos de empleo

A.GURBINDO
Pamplona

Los trabajadores de la empresa
Ecoenergia Navarra, en Artajo-
na, dedicada al tratamiento de
purines y abono parala tierra,
se manifestaran el sébado a las
17 horas debido a la “indefen-
sion total” que sienten, tal y co-
mo reconocen en una nota co-
municativa. Desde marzo, y taly
como relatan los propios em-
pleados, la plantilla entré en un
ERE de suspensién de empleo.
“Actualmente, segtiin nos in-
formaron el pasado 29 de sep-
tiembre, estamos inmersos en
la fase de liquidacién del con-
curso de acreedores”, recono-
cen a través de una carta con la
que piden apoyo para manifes-
tarse. “El inico propésito es eli-

minar los 14 puestos de trabajo
que actualmente ocupa la em-
presa’.

Perteneciente a Sodena
Taly como indican, mas de un
45% de la empresa pertenecia
hasta junio de 2011 a Sodena, del
Gobierno de Navarra. Afirma el
comunicado suscrito por los
trabajadores que el Ejecutivo fo-
ral “ha sacado jugo” vendiendo
Ecoenergia Navarra al grupo
Neoelectra. La planta se inaugu-
r6 en 2006 con una inversién
que superaba los 12 millones de
euros y participada en un 45%
por Sodena.

“No podemos permanecer
impasibles ante la destruccion
de empleo en nuestra zona.
iQueremos viviry trabajar aqui!
Sicierran esta fabrica desapare-
ceran no solo los 14 puestos de
trabajo actuales y futuros, sino
también los aledafios (inverna-
dero, limpieza...). Con el cierre
de esta empresa desaparecen
mas de 20 posibilidades de rele-
vo generacional”, argumentan
en su comunicado.

PERALTA Muestrade
cortometrajes navarros
parael proximodial4

La Casa de Cultura de Peralta
acogera el proximo viernes 14
de noviembre, y a partir de las
21.30 horas, una muestra de
cortometrajes en la que los
tres autores son navarros. Se
proyectaran: ‘Cronoturismo’,
del realizor de Tudela Julio
Mazaricoy que aborda en cla-
ve de humor como sera el tu-
rismo en el futuro; ‘AMV’, diri-
gida por el tallafés Alex Mesa
con una historia sobre violen-
cia doméstica; y ‘La habita-
cion de la luz’, de Richard
Osés, de Peralta, que entre-
mezcla suefios con mentiras.

TAFALLA ‘Los vinculos
amorosos’,charlade
manana en la biblioteca

La Biblioteca Publica de Tafa-
lla acogera mafiana jueves,ya
las19 horas, la charla ‘Los vin-
culos amorosos’, en la que se
tratard sobre la importancia
de reflexionar sobre el lugar
que ocupamos en nuestras re-
laciones afectivas y concreta-
mente en las de pareja. En-
marcada en el ciclo de charlas
“Bienestar y crecimiento per-
sonal”, todas ellas impartidas
por el Equipo del Centro
Laskurain, de Pamplona, tra-
tard a cerca de la posibilidad
de crear ajustes creativos en
las experiencias de cada uno.

OLITE Clubde lecturael
viernesconelescritor
José Luis Cancho

La Biblioteca de Olite acogera
el proximo viernes alas 20 ho-
rasy dentro del club de lectu-
ra, una charla con el escritor
vallisoletano Jose Luis Can-
cho. Novelistaypoeta,en sutl-
tima obra Lento Proceso, ha-
bla sobrela dificultad de escri-
bir una novela nueva. Cancho
es un novelista y poeta nacido
en Valladolid en 1952. Ha ejer-
cido como maestro en Honda-
rriba; Irin y Renteria (Gui-
puzcoa) hasta que a finales de
los ochenta dejé la ensefianza
por la literatura. Actualmente
Pasajes (Guiptzcoa).

JOMA

cocinas y mobiliario

75% Dto. en muebles de cocina de EXPOSICION
nos adaap tamos a .

Pol - Ind. Lo Nova, ¢/F 21 - Tel/Fox 948 712 117 - Olite
info@cocinasjoma.com - www.cocinasjoma.com
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ELLA logramejoraslaborales parael protesorado dela UPNA

LaInspeccién obliga al centro a compensar alos docentes el tiempo
empleado en dirigir los frabajos de fin de carrera en el mismo afio

PAMPLONA - La Inspeccion de Trabajo
ySeguridad Social ha dadoun plazode
seis meses a la UPNA para que modifi-
que su normativay retribuya correcta-

mentela direccion delos trabajos de fin
de gradoy fin de master. Asiloaseguré
el sindicato ELA, que ayer exigi6 que se
haga de inmediato para todo el perso-

nal docente (funcionarioy contratado).

El Consejo de Gobierno de la UPNA
acordé en 2011 que la direccién de tra-
bajos de fin de grado y de master se
computaria en el encargo del profeso-
rado dos semestres después de haber-
serealizadoy sélo en el caso de que se
defendieran. Esta decisién llevé a ELA

ainterponer en junio una denuncia en
la Inspeccién de Trabajo por entender
que se infringe 1a normativa en cuanto
al mimero de horas que deben cubrir
los trabajadores. “No se tiene en cuen-
ta en el afio en curso sino en el poste-
rior y porque ademas si el alumnado
opta por no defender su trabajo el pro-

fesorado invierte tiempo para nada”,
afirmé. La inspeccién concluye que
esas horas “se deben computar dentro
del afioy es contrario a derecho que se
retrase uno e incluso dos afios”. Ade-
mas destaca que en el caso del perso-
nal temporal que dirige trabajos y no
renueva “seria una labor en balde”. -bN

Un9s50

m(:i%lﬂldJal]smsws isi

ensudomicilio

PAMPLONA - Unos 50 pacientes
navarros estin recibiendo la
denominada didlisis domiciliaria,
evitando asi los desplazamientos
al hospital. Esto facilita una ade-
cuacion del tratamiento para la
actividad laboral y personal.
Seguin explicé el presidente de la
asociacion navarra para la lucha
contra las enfermedades renales
(ALCER), Manuel Arellano, con
este dato Navarra se convierte en
“un referente de la implantaciéon
de la dialisis domiciliaria”

El niimerode personas que han
optado por este servicio se ha dis-
parado en la Comunidad Foral en
lo que vadeaiio, pasandode 35a
50 casos. Arellano valoré positi-
vamente que el departamento de
Salud potencie la didlisis domici-
liaria, ya que “abre el abanico de
posibilidades para el paciente,
pudiendo escoger la que més se
adecua a su ritmo vital”. - E.P.

Navarraregistra

6.300 parados
sin copago
farmacéutico

PAMPLONA - Un total de 6.329
parados estan en Navarra exen-
tos de la aportacién farmacéuti-
ca una vez que han agotado el
subsidio de desempleo, lo que
sitiia a la Comunidad Foral entre
las que registran el menor
nimero, tras La Rioja y las ciu-
dades auténomas de Ceuta y
Melilla. En total son 1.057.317 las
personas estdn exentas de la
aportacién, siendo Andalucia la
que mas casos registra, 290.114.
El Gobierno respondié asia la
pregunta registrada en septiem-
bre por la diputada socialista
Maria del Puerto Gallego. En su
respuesta el Gobierno se remite
a los datos sobre el niimero de
parados que estin exentos de
aportacién del copago farma-
céutico, a pesar que en la pre-
gunta se pedia informacién
sobre los que no estén libres de

dicho copago. - Efe




8 SOCIEDAD NAVARRA

Diario de Noticias — Miércoles, 5 de noviembre de 2014

28

NAVARRA

Comunidad Forai

INAFARROA

Foru Komuniiatea

Un coche circula por la carretera del puerto de Belagua, flanqueada por un manto de nieve.

Primeras nevadas en el Pirineo
y desplome de las temperaturas

La nieve se asomara hoy a la Comarca de Pamplona, al situarse la cota sobre los 1.300 metros

& Jestis Morales
@ Javier Bergasa

PAMPLONA - La aparicién de las pri-
meras nieves en el norte de Navarra
se solap6 ayer con una caida gene-
ralizada de las temnperaturas en toda
la comunidad, que vivi6 la jornada
mas invernal del otofio. Los termé-
metros en zonas de montana llega-
ron a mostrar guarismos negativos,
mientras que en Pamplona la méaxi-
ma del dia no superé los 10 grados,
seis menos que el dia anterior.

La cota de nieve, que se situo al
comienzo del dia de ayer sobre los
2.000 metros, fue bajando paulati-
namente hasta colocarse sobre los
1.300-1.400 metros al finalizar el
dia, provocando nuevas nevadas en
la zona de Belagua, ya cubierta por
los copos de la noche anterior. La
cota se mantendra hoy sobre esa
altitud, segiin las previsiones de la
Agencia Estatal de Meteorologia
(Aemet), por lo que es previsible
que la nieve también se asome a la
comarca de Pamplona en una nue-
va jornada de tintes invernales.

Las temperaturas continuaran hoy
en niiveles parecidos a los de ayer,
tras el acusado descenso que se pro-
dujo en toda la comunidad en com-
paracion con el dia precedente.
Mientras que el lunes se rozaron los
17 grados, ayer el mercurio no supe-

Refugio la estacion de esqui de El Ferial, ayer por la maiiana.

16 los 11 grados en la capital nava-
rra. El termoémetro también se des-
plomé seis grados en Tudela, don-
de no se rebasaron los 14 grados; y
en Estella cayeron 4 grados, hasta
los 11,5. Lejos parecen quedar los
mas de 20 grados que se midieron
en diversos puntos de Navarra el
pasado fin de semana.

Las predicciones para hoy indi-
can que los cielos estaran nubosos
o cubiertos en la vertiente pirenai-
ca, y que habra chubascos qcasio-
nales que remitiran por la tarde,
mientras que en el Pirineo el dia

.

10,7

@ Grados en Pamplona. Los
termoémetros no superaron ayer
los 11 grados en la capital nava-
rra. Es una temperatura 6,2 gra-
dos inferior a la maxima que se
registro el lunes.

sera nuboso con precipitaciones
ocasionales por la maifiana, en
general débiles que seran de nieve
por encima de 1.300 0 1.400 metros.
En el resto de la comunidad, aun-
que no se descarta alguna lluvia
débil por la mafiana, predominara
el cielo nuboso tendiendo a despe-
jar al final del dia, con las tempe-
raturas maximas con pocos cam-
bios y minimas en ligero descenso,
con heladas débiles en el Pirineo.
Las condiciones meteorolégicas
mejoraran a partir de maifiana jue-

ves, con la cota de nieve elevando-

se nuevamente y dejando la ver-
tiente cantabrica con cielos nubo-
sos con alguna lluvia débil disper-
sa durante la mafiana. En el resto
de Navarra predominaran el cielo
poco nuboso con intervalos de
nubes altas por la tarde, y las tem-
peraturas maximas en ascenso,
aunque también habra riesgo de
heladas débiles en el Pirineo.

El viernes se presentara con cie-
los nubosos o cubiertos, con lluvias
en general débiles en la mitad nor-
te, de menor intensidad cuanto
mas al sur, sin descartarse en el
valle del Ebro y las temperaturas
iran en ascenso. El sibado predo-
minaran los cielo nubosos y tam-
poco se descarta alguna lluvia
débil, con las temperaturas mini-
mas con pocos cambios. ®

Heridoen
Funes al
golpearle una
maquina

Un operario de 53 afios
sufrié el accidente cuando
trabajaba en una empresa

de ultracongelados

PAMPLONA ~ Un operario de 53
afios resultd ayer herido de pro-
néstico reservado en un acciden-
te laboral ocurrido ayer al ser
golpeado por una maquina enla
empresa Ultracongelados Virto,
ubicada en el poligono industrial
de Funes. El accidente ocurrié a
las 13.19 horas cuando el trabaja-
dor fue golpeado en la cabeza por
una méquina, que le cayé encima.
El hombre, que quedé parcial-
mente atrapado bajo el aparato,
sufrié diversos traumatismos y
un golpe en la cabeza que le pro-
dujo una herida inciso contusa en
el cuero cabelludo, aunque no lle-
g6 a perder el conocimiento. La
ANE envi6 al lugar a los bombe-
ros de Peralta, que ayudaron a
sacar al herido de debajo de la
méaquina. Aunque los bomberos
habian llevado una ambulancia,
la victima fue trasladada en heli-
céptero al hospital. - D.N.

CCOOpropone

otraubicacional

Servicio de Penas
Alternativas

Actualmente estd junto a
la carcel y el sindicato pide
trasladarlo a la antigua
sede del Banco de Espaiia

PAMPLONA - El sindicato Comi-
siones Obreras solicito ayer que
el Servicio de Gestion de Penasy
Medidas Alternativas, aquel que
se encarga de gestionar las con-
denas de trabajos en beneficios
dela comunidad, salga de su ubi-
cacién actual junto al Centro de
Insercién Social de 1a cércel de
Pamplonay se traslade dicho ser-
vicio al antiguo inmueble del
Banco de Espaifia en el Paseo
Sarasate de Pamplona. En este
lugar existe una partida en los
presupuestos del Estado de 2015
para acometer obras de acondi-
cionamiento del inmueble, Segtin
CCOO, con su ubicacién actual,
“se contradice claramente el prin-
cipio diferenciador de la pena y
su proceso rehabilitador, al ubi-
car en el mismo lugar a penas
cumpliendo penas de prisiony a
otros sometidos a mediadas alter-
nativas”. Ademas, denuncia que
al situarse en la periferia y sin
transporte publica, se dificultael -
tratamiento. - D.N.
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Pueyo esta convencido de que
FSIE-Sepnarevalidara su
mayoria en la red concertada
de Navarra, donde “gracias
anuestro acuerdo se minimizo
elimpactodelos recortes”

« Maria Olazardn
[® Oskar Montero

PAMPLONA - ;Cudl es el motivo de
su visita a Pamplona?

—El primer objetivo es entrevistarnos
con el consejero de Educacién y
hablar de la aplicacién de la LOMCE
el segundo reunirnos con el consejo
sindical de Sepna de cara a un reto
muy importante que tenemos este
curso, las elecciones sindicales.
Ahora tenéis mayoria pero es exi-
gua (51%), ¢veis posible revalidarla?
-Estamos convencido de que la vamos
arevalidar porque valoramos de for-
ma satisfactoria el trabajo realizado
€1 estos cuatro afios y creemos que el
sector también lo hace. Han sido
momentos duros y hemos sufrido
recortes muy importantes, pero Sep-
na ha trabajado para minimizar el
impacto de esos recortes. Han sido
menos que en otras CCAA y hemos
logrado mantener algunas de las
mejoras sociales alcanzadas y que se
pretendian reducir e incluso eliminar.
Hicimos un acto de solidaridad tre-
mendo en Navarra al firmar un acuer-
do en la que todos los trabajadores del
sector hemos sido capaces de reducir
nuestro salario para mantener 150
puestos de trabajo de Infantil y Prima-
ria cuyo destino era el desempleo. En
Sepna-FSIE tenemos claro que lo que
no nos arreglemos nosotros, dificil-
mente vamos a encontrar a alguien
quelahaga. Por eso necesitamos una
fuerza independiente y muy fuerte
que sea profesional y coherente con
lo que predica y con lo que hace.
2Qué mejoras tiene el profesorado
navarro respecto al de otras CCAA?
—Ese acuerdo llevaba parejo mante-
ner 23 horas lectivas como jornada
semanal cuando en el resto del Esta-
do estdn en 25, También disfrutamos
de la reduccién de 4 horas lectivas
para mayores de 57 afios y tenemos
complemento retributivo para aque-
llos profesionales que se jubilan par-
cialmente a partir de los 61 afios. Son
cosas que no hemos podido conseguir
en el resto del Estadoy en Navarra, si.
Estos son los logros pero el profeso-
rado tendra mis reivindicaciones.
¢Qué le piden al consejero?

-Le vamos a pedir que si realmente la
situacién esta mejorando por los indi-
cadoresy por lo que dice el Gobierno
central, lo que tienen que hacer las
Administraciones priblicas es empe-
zar arevertir todo aquello que hemos
tenido que ir reduciéndonos en estos
anos. La crisis la hemos pagado los
trabajadores, nadie més. Si las cosas
van mejor se nos tiene que devolver
la reduccion del sueldoy se tiene que
lograr la equiparaci6n salarial con los
compaiieros de 1a piiblica. Asimismo
le vamos a plantear una necesidad y
esque el préximo curso la LOMCE lle-
ga a ESO, Bachillerato y FP y hay un
cambio de estructura importante.
Queremos que el consejero, con dii-
logoy negociacién, nos garantice que
la aplicacién de esta estructuranova
a impactar en las condiciones labo-

|

Jesus Pueyo Val

SECRETARIO GENERAL DE LA FEDERACION DE SINDICATOS INDEPENDIENTES DE ENSENANZA (FSIE)

“No hayniunasolamejorapara
laensenanza concertadaen la
LOMCE;silahubierala

aplaudiriamos pero no podemos”

Jestis Pueyo Val, ayer en Ia sede del sindicato Sepna, la marca de FSIE en Navarra.

rales del docente. Queremos garan-
tias para mantener el empleo.
¢Temen que la aplicacién de la
LOMCE conlleve despidos?

~Lo que esta claro es que hay un cam-
bio de estructura (itinerarios en 4° de
ESO, programas de mejora de apren-
dizaje y rendimiento a partir de 2%y
hay una configuracién de materias
distintas en ESO y Bachillerato) que
puede tener incidencia en la jornada
laboral del profesorado. Las materias
pueden tener mas o menos horas
segiin lo que decida la Administra-
cién. Queremos consensuar esas deci-
siones para que el profesorado man-
tenga sus condiciones laborales. No
puede ser es que cada vez que una
Administracién introduce un cambio

8 EL PROTAGONISTA

@ Perfil. Nacido en Zaragoza hace
51arios. Es maestro y desde 2009
secretario general del sindicato -
FSIE (Sepna en Navarra). En Nava-
rra tiene el 51% de los 3000 traba-
jadores docentes y no docentes y
en el conjunto del Estado, el 41%
de 130000.

V

“En el profesorado hay
granincertidumbre sobre
lacontinuidaddelaleyy
eso lleva al desanimo”

en el sistema educativo repercuta de
forma negativa en el profesorado.
La LOMCE ha recibido muchas cri-
ticada, za ustedes les gusta?
—-Nosotros veiamos necesario refor-
mar el sistema educativo por los altos
indicadores que teniamos de fracaso
y abandono escolar, por las dificulta-
des que se perciben a 1a hora de lograr
las competencias lingiiisticas y mate-
matica... Algo habia que cambiar, pero
nos hemos encontrado con una ley
impuesta, no dialogada, que se ha pre-
sentado con mucha premura y que
tiene luces y sombras. En el profeso-
rado hay una gran incertidumbre
sobre la continuidad de estaleyy esto
lleva al desanimo y a la desmotiva-
cién. Reclamamos un pacto de Esta-

do que es lo tinico que permitira que
la educacién sea estable, podamos tra-
bajar con tranquilidad y que no per-
judique al profesorado y alumnado.
La ensefianza piiblica asegura que
la LOMCE favorece a la concertada.
¢Qué responden a esa afirmacién?
-Negamos la mayor. No hay una sola
mejora para la ensefianza privada-
concertada. Si la hubiera la reconoce-
riamos y la aplaudiriamos, pero no
podemos. Los profesionales de la
ensefianza concertada no tenemos
ninguna mejoray los centros tampo-
co. Siguen teniendo los mismos pro-
blemas de financiacién que ponen en
riesgo su viabilidad. No nos beneficia.
Pero la ley si blinda la financiacién
a la educacién diferenciada, algo
que en Navarra se habia rechazado
enunaley foral. ;Es una de las huces?
-Nosotros defendemos la libertad de
ensefianzay la libertad de eleccién de
los padres y dentro de esa pluralidad
de escuelas que creemos debe haber,
la educacién diferenciada es una mas.
No es una segregacion por sexo, eso
esta reconocido no solo por Europa
sino también por tribunales. Los nive-
les de éxito que tienen estos centros
nada tienen que ver con los proble-
mas que tenemos en el sistema edu-
cativo. Es un tema ideoldgico.

En octubre se presenté en Navarra
elinforme internacional TALIS, que
se realiza con encuestas a profeso-
res,y se percibi6 una carenciaenla
formacion docente del profesorado
espaiiol. ;Constatan ese problema?
-Nosotros estamos en una campaifia
de recogida de firmas para que pon-
ga en marcha una ley de la funcién
docente. Estamos acostumbrados a
que se modifique el sistema educati-
vo pero nunca se ha regulado la pro-
fesién docente, Esa ley es imprescin-
dible para que el sistema educativo
gane calidady en ella la formacién ini-
cial tendra un papel muy importan-
te. Se puede mejorar la formacion ini-
cial, la permanente, se tiene que desa-
rrollar una carrera profesional que no
existe y se tiene que incorporar la eva-
luacién del docente. Para todos, con
independencia de si trabajamos en
centros ptiblicos o concertados.

Hay quien plantea un MIR educati-
voaunque siempre para la ensefian-
za puiblica. ;Cuil es su propuestade
acceso a la funcién docente?
-Efectivamente en el MIR educativo
se habla sélo de la piiblica y nosotros
no estamos dispuestos a que haya pro-
fesionales de dos categorias. Este pais
necesita buenos profesionales, los
mejores que podamos tener en edu-
cacion, y luego cada uno podra elegir
donde ejerce.

;Plantea entonces una oposicién u
otro tipo de examen de acceso para
todo el profesorado?

-Lo que estamos hablando es de una
ley que regule el acceso a la formacién
inicial. Si queremos atraer a los mejo-
res la profesién tendréd que ganar algo
de incentivo. Hay que ver si las uni-
versidades ofrecen Ia mejor forma-
cién inicial para los docentes y hay
que hablar de la formacién perma-
nente, de la evaluacion del profesora-
doy también de como se accede alos
puestos de trabajo. Para eso tenemos
convenios colectivos en la concerta-
da y los compafieros de la piiblica
estan luchando por tener su estatuto
de la funcién publica docente. ®
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EL GOBIERNO FORAL AUMENTA UN16% LAS
AYUDAS DIRECTAS AUGT, CCOOY LA CEN

® El presupuesto de 2015 contem
8,2 de 2014 ® Vuelven alas cifras

& Ibai Fernandez
‘B Itxaso Mitxitorena

PAMPLONA - Los presupuestos de
Navarra para el préximo afio con-
templan un aumento del 16% en las
subvenciones directas que el
Gobierno de Navarra otorga a los
sindicatos UGT y CCOO y a la Con-
federacion de Empresarios (CEN).
En total, los tres agentes sociales
recibiran 9,4 millones, frente a los
8.1 millones que tienen asignados
para este 2014. Un aumento de 1,3
millones que practicamente supo-
ne todo el incremento del gasto
recogido para el plan de empleo,
que contara con una asignacién de
1,9 millones superior a la de 2014,
un 4,5% mas. Seran 43,4 millones,

frente a los 41,5 millones previstos
para el presente ejercicio.

Tedricamente, la asignacién eco-
noémica para los distintos convenios
con UGT, CCOO y la CEN depende
de que las Cuentas Piiblicas sean
aprobadas por el Parlamento, lo que
vistas las posiciones politicas del res-
to de grupos parece poco probable.
Las cifras sin embargo coinciden
practicamente partida por partida
con las aprobadas para 2012, el pre-
supuesto que el Gobierno de Nava-
rra deberd gestionar en caso de
derrota parlamentaria, por lo que en
la practica el rechazo al proyecto de
2015 no tendra incidencia real en el
plan de gastos avanzado.

* Los tres agentes recuperan asi los

recortes aplicados los dos tiltimos

Ela 9,4 millones para convenios con los tres
e 2012, por lo que no se veran afectados porla prorroga delas cuentas

afios a las distintas partidas que,
pese a la crisis, se han mantenido
casi en su totalidad. Se trata de 20
convenios diferentes asignados para
la promocién del empleo, en algu-
nos casos a las tres entidades con-
juntasy en otras por separado, y en
las que no se incluye a ningtin otro
agente Socio-econémico mas, salvo
la organizacién agraria UAGN, que
participa de un programa para el
empleo agricola. También cuenta
con partidas propias el Instituto
Navarro para la Formacion, el Reci-
claje y el Empleo (INAFRE), com-
puesto por los mismos tres agentes

_y financiado por el Gobierno foral.

Las cuantias oscilan entre los
95.000 euros y los 1,6 millones, y son

para programas de igualdad, inser-

cién de inmigrantes, promocién del
empleo o prevencién de riesgos
laborales. En su mayoria, acciones
encaminadas al asesoramiento y for-
maci6n. No se incluyen sin embar-
go la financiacién principal destina-
da a la formacion de trabajadores,
que cuenta con varias partidas pro-

pias, ni el resto de programas vincu- .

lados al plan de empleo suscrito por
los tres agentes y el Gobierno, en
cuyo reparto participan también
UGT, CCOO y la CEN.

Algo que ya cuestioné la Cimara
de €omptos, que criticd que una mis-
ma entidad participe en los 6rganos
que aprueban los convenios de cola-
boracién de los que luego es benefi-
ciario. Y que consider6 ademas que
no se puede medir la “eficacia” de

Partidas directas para UGT, CCOO y CEN en el presupuesto de Navarra

Partida (Datos en euros) 2015 ! 2014 ! Incr. %
> Convenio con INAFRE para el Observatorio de Empleode INAFRE 960000 | 655813 | 4638
» Convenio con UGT y CCOO acciones de formacion e insercion de inmigrantes 333450 | 289482 1519
» Convenio con la UAGN, UGT y CCOO para programas de empleo agricola 389000 | 337017 l 1542
> Convenio con CEN, UGT-y CCOO programas estabilidad, regular empleo no deciarado. auténomos y emprepgggi_ores ______ 840682 @ 673020 & 2491
» Convenio con UGT y CCcoo para acciones de formacién e insercion de |n_m|grantes no coﬁnancnadas __________ 555.750 { 506947 ] 9,63
» Convenio con UGT y CCOO parala realizacion de programas |ntegralé§ de émpleo 700.000 ‘ 584.588 16;"/:1;
» Convenio con CEN, UGT y CCOO para el desarrolio y aplicacién del Plan de Empleo : 16_ ' 10 i Ty 0
» Convenio UGT y CCOO para desarrollo de Ley Servicios Soqales y cgn_x_‘;atgcuon personas con discapacidad 00 10 200
» Convenio UGT y CCOO para inmersién socio-laboral de inmigrantes ; 511.531 l 511531 ] 0
» Convenio con CEN programas de |gualdad conciliacion y empleo femenino 361,000 1 222205 | 6246
» Convenio con UGT y CCOO programas igualdad, concnlnacnon, empleo femenino 342,000 336,015 ‘ 178
» Convenio con CEN para programas de emprendimiento, autonomos e innovacion 243500 | 243500 | 0
» Convenio con INAFRE para iniciativas y acciones de formacion para el empleo : 95.000 32545 [ 1919
»- Convenio con CEN para programas de formacion de directivos y actuaciones en la empresa familia 668.000 | 661684 095
> Compensacnon a INAFRE para |n|C|a’nvas y acciones de formacién para e'i'é'mpleo 142.500 137513 | 3,63
» Convenio con UGT y CCO0 para acciones de orienfacion pars S Br CION s = | e I e S S S S 1.635.800 1481 687”"_ ...... 104 %
» Convenio UGT y CCQO para orientacion laboral a jovenes _ 'IO . 10 J 0
» Convenio con CEN para programas de mejora, dinamizacion y sensnbuhzacaon medloamblentai 223831 | 133597 67,54
» Convenio con CEN, UGT y CCOO delegados de la Comunidad Foral prevencién nesgos laborales 'y medio aﬁibnenfe """"" 626857 | 626507 " 006
» Convenio con CEN, UGT y CCOO para programas de prevencion de riesgos laborales 793215 | 690034 | 495
» Total 9.422046 @ 8123715 | 1598 °

- Masdinero parala
inversion en industria y
menos para formacion

Las partidas para el empleo
y laindustrializacion del
proximo afo crecen un 17,6%,
hasta los 129,3 millones

PAMPLONA - El acuerdo paralareac-
tivacién econdmicay el empleo que
el Gobierno de Navarra y los agen-
tes UGT, CCOOy la CEN firmaron el
pasado 3 de octubre, dotado con

545,5 millones para el trienio 2015-
2017, se ha traducido en un aumen-
to del gasto presupuestario destina-
do a la industria y el empleo. Segtin
la prevision de gastos, el préximo
afo se invertiran 129,3 millones, 19,3
mas que este afio, un aumento del
17,6% que en su gran mayoria ird a
parar a los programas de promocién
de la actividad empresarial.

Estos se van a ver incrementados en
un 43% hasta los 43 millones, 12,9
mas que lo anunciado para este afio.
De ellos, 8,5 irdan para subvenciones
en industrializacion y comercial, que

practicamente duplica su cuantia. Se -

crea ademas una nueva partida, con
2,3 millones, para subvencién en
industria; crecen en un millén las
inversiones en infraestructura indus-
trial y se aporta 1,7 millones para el
fomento de la competitividad de las
pymes. Si se rechaza el presupuesto,
algunas de las ayudas requeriran de
acuerdo especifico en el Parlamento.

También crecen un 35,8% las par-
tidas para la ordenacién industrial,
promocion de la I+D+i y planifica-
cién energética, que suben 8,4 millo-
nes hastalos 32,1 millones. En el lado

agentes sociales, frente alos

estas ayudas por “falta de objetivos
e indicadores que permitan valorar
el impacto final”. Se trata en cual-
quier caso de convenios para la
financiacién de proyectos concretos,
por lo que las cuantias percibidas no
pueden destinarse a otro fin.

Un contexto en el que UPN y PSN
han planteado la creacién del Con-
sejo Navarro de Didlogo Social, 6rga-
no que integrarian los mismos agen-
tes y que contaria ademas con una
partida nominativa directa solamen-
te por formar parte del mismo. Lo
que ha generado una importante
controversia politica que mafiana
llegara al Parlamento, donde muy
posiblemente socialistas y regiona-
listas aprobaran la ley por la via
urgente y sin modificaciones. @

SARRIA PIDE
ACUERDQS UPN-PSN

@00 La patronal. El presidente de
la CEN, José Antonio Sarria, pidio
ayer a los partidos politicos un
“gran esfuerzo” para “sentarse, escu-
charse, respetarse, ceder y llegar a
acuerdos por el bien de los ciudada-
nosy por el bien de los empresa-
rios”. “Los empresarios lo estamos
haciendo permanentemente, nos
sentamos en la mesa muchas veces
con gente con la que no irfamos ni a
heredar y sin embargo respetamos,
escuchamos, cedemos y llegamos a
acuerdos”, afirmo Sarria, que consi-
derd que “lo verdaderamente
importante es qué va a OCurTir con
la concertacién, ;le vamos a sacar
partido a nuestro régimen foral?”,
sefalo el presidente de la CEN, que
matizé que “afortunadamente la
situacion” en Navarra “parece que
estd encarrilada”, -EP.

contrario, y pese al aumento de los
convenios con UGT, CCOOyla CEN,
caen un 4,6% los programas de pro-
mocién del empleo, formacién e
intermediaci6n, que pasan de 50,5
millones a 48,1. Sobre todo por el
recorte en la formacion profesional
para el empleo, que se reduce en tres
millones. El motivo, segtin explica el
Gobierno, es que se va a producir un
cambio normativo estatal que va a
modificar el sistema de formacion
para ocupados, y que se hareducido
el dinero que aporta el Estado para
la formacién de trabajadores. - LF.
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José Miguel Nuin (I-E), Maiorga Ramirez (Bildu) y Manu Ayerdi (Geroa B#i), eli el"l’é;lainento. Foto: P. Cascante

La oposwlon contrariaala
financiacion nominativa del

Consejo de Didlogo Social

Bildu, Aralar, PPN, I-E y Geroa Bai enmiendan la proposicién ley firmada
por el PSN para que el érgano tenga caracter consultivo, pero no ejecutivo

« Javier Encinas

PAMPLONAA — Bildu, Aralar, PP de
Navarra, Izquierda-Ezkerra y Geroa
Bai plasmaran hoy su rechazo a la
proposicién de ley presentada por
el PSN para la creacién del Consejo
Navarro de Didlogo Social en el tra-
mite de enmiendas, cuyo plazo de
presentacion finaliza este mediodia.

Las modificaciones que los men-
cionados grupos de la oposicién
plantean a la norma que los socia-
listas defender4an mafiana en el ple-
no del Parlamento coinciden basi-
camente en dos asuntos: que dicho
consejo no tenga una partida presu-
puestaria nominal con dinero publi-
co y que el érgano tenga caracter
consultivo, pero no ejecutivo.

Pese al rechazo del resto dela opo-
sicién, la ley impulsada por el PSN
tiene garantizada su aprobacién,
dado que UPN ha confirmado que la
apoyard. Queda por saber, sin
embargo, si el texto inicial experi-
mentara alguna modificacién, que
pasa por que estos grupos acepten
algunas de las enmiendas que se
votaran en el pleno, algo que pare-
ce poco probable.

Desde Bildu, Maiorga Ramirez avan-
z6 que su coalicion registrar enmien-
das de supresi6n de la ley, dado que
estin “frontalmente en contra”.

Aralar, segiin explicé Txentxo
Jiménez, defenderd dos enmiendas.
Una para suprimir el articulo 16, que
es el que dota de financiacién a este
érgano, ya que considera que “la par-

“ticipacién en dicho consejo no pue-

de llevar consigo una financiacién
nominativa e incondicional, Jue ade-
mas es complementaria con otras

© ¢En qué consiste? El Consejo
Navarro de Didlogo Social es un
érgano disefiado para estrechar
la colaboracion entre los sindica-
tos UGT y CCOO y la patronal
CEN.

® ¢Quién lo finanda? Se financia
con dinero publico con cargo a
los Presupuestos Generales de
Navarra, pero hasta ahora nadie
ha dicho a cuanto ascenderia la
cantidad nominativa que recibi-
rian sus beneficiarios.

@ Quién laimpulsa? La ley lle-
ga al Parlamento registrada por
el PSN. No obstante, su redaccién
es una copia literal de otra norma
impulsada por el Gobierno del PP
de la Junta de Castilla y Leén en
el afio 2009.

ayudas que ya estan recibiendo”.

Ademas, Aralar propone una
enmienda de modificacién que posi-
bilite el acceso a este 6rgano del res-
to de organizaciones sindicales,
empresariales, de economia social
y agrarias de Navarra.

PPN: Si AL CONSEJO A COSTE CERO Las
enmiendas del PPN, explicé Ana Bel-
trén, estin dirigidas a quitarle la par-
tida presupuestaria. “Queremos.que
sea un érgano consultivo y no ejecu-
tivo, y es innecesario que tenga
financiacién”, consider6 la portavoz
popular, que tampoco ve necesaria
que la ley se tramite por el procedi-
miento de urgencia y sin esperar a
los informes de Comptos, Gobierno
y Consejo de Navarra.

I-E propone que la representacién
se amplie a todas las organizaciones
presentes en el Consejo Econémico
y Social (CES) y se suprima la parti-
da nominativa. “No estamos cerra-
dos a hablar de financiacién, pero
debe estar justificada y no ser nomi-
nativa”, manifesté José Miguel Nuin.

Geroa Bai, adelanté Manu Ayerdi,
reclama también que tenga caricter
consultivo, pero no ejecutivo; y exi-
ge que se concreten los recursos eco-
némicos que se van a destinar a la
oficina técnica “para que no se dis-
paren”. @

Chivite sera aclamada

secretaria

general del

PSN el 18 de diciembre

No se sometera a votacion de los militantes en el préximo
congreso general, que por primera vez solo durard un dia

PAMPLONA - La senadora y candi-
data socialista a 1a presidencia del
Gobierno de Navarra, Maria Chi-
vite, no tendra que enfrentarse de
nuevo a unas primarias al haber
sido la suya la vinica candidatura
presentada para la secretaria
general del PSN. Segun sefialaron
desde el partido en un comunica-
do, momentos antes de concluir
el plazo, a las 18.00 horas, Maria
Chivite presenté el nimero de
avales exigidos para formalizar su
candidatura. Al haber sido la uni-
ca presentada, Maria Chivite se
convierte en secretaria general
electa del PSN, a falta Ginicamen-
te de su ratificacién por el Con-
greso Regional Extraordinario
que se celebrara el préoximo 13 de
diciembre. En el articulo 20.2 del
reglamento federal del PSOE se
estable literalmente que “si, rea-
lizada la proclamacion definitiva
de candidaturas, sélo una perso-
na hubiera alcanzado tal condi-
cidn, se entendera electa como
secretaria/o general, sin proceder
a los tramites encaminados a la
votacién por la militancia”.

Una vez cerrado el plazo, la
Comisién de Etica y Garantias ha
validado 170 avales, el minimo
exigido, si bien el nimero total
presentado por Maria Chivite ha
sido “muy superior”, segiin dicha
fuente.

Maria Chivite ya gané unas elec-
ciones primarias para optar a lide-
rar la candidatura socialista a la
Presidencia del Gobierno de Nava-
rra en las préximas elecciones
autonémicas de mayo de 2015, en
las que se impuso a la exparlamen-
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Mana Chivite entrega los avalesenla sede del PSN ayer. Foto: cedida

taria Amanda Acedo con un res-
paldo de los militantes y simpati-
zantes de un 59,59%. Tras impo-
nerse como candidata, el camino
ala secretaria general ha sido mas
llano al no contar con ningin opo-
nente. Cabe destacar que Amanda
Acedo dijo que si no ganaba las pri-
marias para la candidatura, no
optaria a la secretaria general y asi
lo ha hecho.

Con una sola candidata, en el
congreso previsto para el 13 de
diciembre Gnicamente se ratifica-
ra a Maria Chivite como secretaria
general pero no habra votacién,
por lo que la intriga del congreso
queda reducida a conocer la com-
posicion de la ejecutiva. - D.N.

@ Por aclamacién. Al ser la
unica candidata a dirigir el par-
tido socialista de Navarra, y
una vez certificados los avales
que presentd ayer, Maria Chivi-
te se convertird en la secreta-
ria general por aclamacién el
proximo 13 de diciembre.
@ Congreso en un dia. Al no
tener que realizarse la vota-
cidn, el congreso general del 13
de diciembre se centrara en la
eleccién de los miembros de la
ejecutiva del partido. Con
pocos temas en la agenda, por
“primera vez, el congreso gene-
ral solamente durara una jor-
nada, en lugar de dos como
era habitual.
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Evolucion del paro en Navarra en los tiltimos siete afios
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Las cifras del desempleo
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EL FIN DE CAMPANAS
AGRARIAS ELEVA DE
NUEVO EL DESEMPLEO

® Octubre devuelve el paro alos niveles previos al verano
con un aumento de 813 personas ® La afiliacién crece

en 1.260 personas, con una creacion de empleo neta

de 3.508 cotizantes a la Seguridad Social respecto a 2013

« Juan Angel Monreal
d Itxaso Mitxitorena

PAMPLONA — Lo que el verano te da
el otofio te lo quita. El desempleo vol-
vio a crecer en octubre en Navarra
y lo hizo incluso con algo mas fuer-
za que el afio pasado. Un dato con-
tradictorio con el de la afiliacién a la
Seguridad Social, que muestra un
cierto dinamismo en la creacién de
empleo, pero que no oculta unarea-
lidad que sigue siendo terrible. Nava-
1ra contabilizo el pasado mes 47.019
personas paradas, 813 personas mas
que en septiembre. Mas de la mitad
(601) procedian del sector primario
y de su industria.

De este modo, el paro regresa en
Navarra a los niveles previos al vera-
no (junio cerré con 47.107 desocu-
pados) y muestra la fragilidad de una
creacion de empleo que en el viltimo
afio ha afiadido 3.508 cotizantes ala
seguridad social. Una mejoria del
1,41%, que, de momento, ni se debi-
lita ni se fortalece, y sobre la que se
cierne la amenaza de un nuevo
estancamiento europeo. Navarra tie-
ne 2.302 personas menos trabajan-
do que hace dos afios y 1.700 menos
que en octubre de 2011, poco después
del inicio del dltimo gobierno de
UPN. Los 253.113 cotizantes a la
Seguridad Social son aproximada-
mente 33.000 menos que antes dela

crisis, con lo que, a este ritmo, la
Comunidad Foral no alcanzaria has-
ta 2025 aquellos niveles de actividad.

Con una creacién de empleo débil,
¢l paro disminuye también con len-
titud, tal y como se aprecia en el gra-
fico superior, y apoyado asimismo
en una fuga poblacional que amena-
za con activar una bomba demogra-

fica de graves consecuencias a medio -

plazo. En el iltimo afio, el nimero
de desempleados se ha reducido en
3.903 personas (495 més de lo que
crece la afiliacion). Y de ellos, menos
dela mitad se encuentra cubierto por
una prestacién o subsidio, un por-
centaje que no deja de caer desde los
recortes de 2012. En septiembre, tini-
camente 23.874 personas aparecian
como beneficiarios.

BAJA EN EDUCACION “No hay que olvi-
dar que octubre supone el 132 mes
consecutivo de bajada del paro inte-
ranual”, destacaba ayer Maribel Gar-
cia Malo, directora del Servicio
Navarro de Empleo, institucién com-
partida con UGT, CCOO y la patro-
nal CEN. Garcia Malo recordaba, que
buena parte del aumento del desem-
pleo habia que atribuirlo a la con-
clusién de las campafias agrarias y,
en una nota difundida tras conocer-
se ]os datos, destacaba la diferente
evolucién del desempleo segun las
actividades. Asi los descensos del

desempleo mis significativos se han
vivido en educacién (-131 personas),
en el colectivo sin empleo anterior
(-49 personas), en otras actividades
profesionales, cientificas y técnicas
(-49 personas) y en actividades
deportivas (-32 personas). Por el con-
trario, los aumentos més significa-
tivos se han vivido en la agricultura
(363 personas), actividades relacio-
nadas con el empleo (325 personas),
industria de la alimentacidén (238
personas), actividades sanitarias (84
personas) yen los servicios de comi-
das y bebidas (83 personas).

Octubre, ademas, no suele ser un
buen mes para el empleo, si bien
hasta 2007 fueron mas las ocasiones
en las que bajé. Desde entonces, el
desempleo solo arrojé datos mejo-
res que el de este afio en 2013y en
2010, aunque siempre con aumen-
tos algo mas contenidos. Para con-
solidar estos datos, la Cimara Nava-
rra entendia que serd necesario que
se asiente la “mejoria que se empie-
za a observar de la demanda inter-
nay el sector exterior siga contribu-
yendo de manera positiva al creci-
miento de Navarra”. Un proceso que
sera “lento por los desequilibrios
todavia existentes” econémicos de
la comunidad y por la incertidum-
bre generada por riesgos externos,
tal y como ayer reconocia la propia
Comisién Europea. @
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La prima de riesgo

@ Contratacién. El nimero de
contratos registrados en el Servi-
cio Navarro de Empleo durante el
mes de octubre ha sido de 27.669,
lo que supone un descenso de
3.521 contratos con respecto al
mes anterior. De los 27.669 con-
tratos registrados, 1.539 tuvieron
un cardcter indefinido, lo que
supone el 556% del total de los
confratos registrados.

DELOS EMPLEOS PIDE IDIOMAS
El 34,6% de los empleos que se
ofertaron en Navarra incluian
entre los requisitos el conoci-
miento de idiomas. El alemén se
consolidé como la segunda len-
gua méas demandada por las

empresas (7,2%) muy por detras
todavia del inglés (88,9%).

3,4‘%

SUBE ENTRE LOS HOMBRES
El paro registrado se sitiia en
25107 mujeres, con un aumento

del 0,36% y en 21912 hombres,
con un aumento del 3,42%, con
respecto al mes anterior.

Por oficinas
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El paro sube por tercer
mes consecutivo y vuelve
alos 4,5 millones

Agriculturay hosteleria
vuelven a hacer crecer
el desempleo, que cae en
términos desestacionalizados

PAMPLONA - El niimero de parados
se situé en 4.526.804 personas, tras
sumar 79.154 desempleados mas en
octubre, de forma que las listas del
paro acumulan tres meses consecu-
tivos de incrementos No obstante, se
trata del menor aumento registrado
en un octubre desde 2010, segtin los
datos proporcionados por el Minis-
terio de Empleo y Seguridad Social,
que atribuyen este mal comporta-
miento a un mes en el que tradicio-
nalmente empeora el empleo por el
fin de 1a campaiia veraniega.

De hecho, en términos desestacio-
nalizados, el paro se hareducido en
19.393 personas, marcando asi el
mejor dato en un octubre desde
1998. Segiin los datos del Ministe-
rio, en octubre aumento el paro en
la agricultura (24.606 personas
mas), la industria (3.043 més) y los
servicios (61.224 mas), mientras que
se redujo en la construccién (8.975
personas menos), asi como en el
colectivo sin empleo anterior (744
menos). El paro subié mas entre
hombres (40.459 personas mas has-
ta 2.136.227 desempleados) que
entre mujeres (38.695 mas hasta
2.390.577 personas); y también
aumento entre los menores de 25
afios (9.703 mas) asi como entre los
mayores (69.451 mas).

Por comunidades auténomas, el
desempleo aument6 en todas las
regiones salvo en la Comunidad
Valenciana (4.734 menos) y Cana-
rias (846 menos). En cuanto a la afi-
liacién a la Seguridad Social, el
nimero de ocupados aumenté en
28.817 personas hasta 16.690.520

adscritas al sistemna aunque, elimi-
nando el efecto estacional, tan sélo
se incorporaron 5.209 personas al
mercado laboral.

Los datos de creaciéon de empleo
fueron algo mejores: asi, respecto a
octubre de 2013, la afiliacién subié
en 330.147 personas, tendencia que
continiia positiva, segtin el secreta-

- rio de Estado de Seguridad Social,

Tomés Burgos, y que muestra c6mo
repuntan las “las dos columnas del
sistema: el régimen general y los
auténomos”. Los auténomos suma-
ron 5.308 ocupados y registraron el
mejor dato mensual desde octubre
de 2007, mientras que la afiliacién
al régimen general descendi6 en
24.840 personas.

En este régimen general, destacé
elincremento de ocupados especial-
mente en educacion (102.218 mas),
administracién publica (15.540 més)
y la construccién (8.147 mas); mien-
tras que bajo en la hosteleria (59.697
menos) y las actividades sanitarias
(36.088 menos). El sistema especial
agrario perdi6 2.204 personas, mien-
tras que el de empleados de hogar
gané 2.282 personas; el régimen del
mar bajo en 1.289 personas, y el del
carbén en 42 afiliados. En funcién
del sexo, la afiliacién se increment6

mas entre los hombres (8.948.686 -

ocupados) que entre las mujeres
(7.741.833). Por regiones, 1a afiliacién
ha crecido en nueve comunidades
auténomas, especialmente en la
Comunidad Valenciana y La Rioja,
mientras que ha bajado en ocho, con
més intensidad en Baleares y Casti-
lla-La Mancha. :

Sindicatos y patronal discrepan
sobre los datos de desempleo y afi-
liacion, Para UGT y CCOOQ, el aumen-
to del paro muestra 1a ralentizacién
de la economia espafiola en el segun-
do semestre, mientras que CEOE
vefa alentadores los datos. - Efe

“Parece que el paro no
preocupa al Gobierno
de UPN, porque no ha
tomado medidas para
paliar esta situacion”

MITXEL LAKUNTZA
ELA

“Sumamos ya 13 meses
consecutivos con el
paro cayendo en
férminos interanuales”

MARIBEL GARCIA MALO
Servicio Navarro de Empleo

“Si eliminamos la estacionalidad,
latendencia es positiva, en un afio
el desempleo ha bajado en
300.000 personas

LUISDEGUINDOS
Ministro de Economia

“Para asentar

la creacion de empleo
es necesario que

se consolide la mejoria”

FERNANDO SAN MIGUEL
Camara Navarra de Comercio

“Los datos muestran
la fragilidad

de larecuperacion

y ia dependencia

del turismo”

IGNACIO FERNANDEZ TOXO

CeD
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Barcina, tras cobrar’71.791 euros

charlas: “En Navarra hay corrupcion cero”

UPyD presentara hoy una solicitud a la Fiscalia del TSN para que investigue si hubo “tarjetas opacas” en Can

PAMPLONA — La presidenta del
Gobierno, Yolanda Barcina, tras
cobrar 71.791 euros por oir charlas
y conferencias organizadas por Caja
Navarra entre 2007 y 2011, manifes-
to ayer que “en la Comunidad hay
corrupcion cero”,

Durante un desayuno con empresa-
rios promovido por la web navarra-
capital.es, 1a presidenta se refirié al
“mapa de la corrupcién” elaborado
por el diario El Mundo, para subrayar
que “si hay corrupcién hay descon-
fianza” y por ello defendié el princi-
pio de que “el que la hace, la paga”, y
mostrd su confianza en la justicia aun-
que, dijo que le “gustaria que fuese
mas rapida”, Barcina aposto por ser
“implacables” contra la “lacra” de los
corruptos, que son tanto los imputa-
dos, juzgados como encarcelados.

INCREMENTO DE LAS DIETAS La presi-
denta regionalista pronuncio estas
declaraciones después de que DIA-
RIO DE NOTICIAS publicara que los
consejeros de Can, entre los que se
encontraba ella, aumentaran sus die-
tas entre un 25% e incluso hasta un
60% por escuchar conferencias.
Ante el despilfarro en Caja Navarra,
€l coordinadory portavoz de UPyD en
la Comunidad Foral, Miguel Zarranz,
vaa presentar hoy una solicitud para
instar a la Fiscalia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Navarra (TSJN) a
que “abra diligencias de investigacién
para esclarecer la posible existencia
de tarjetas opacas en Can, como
recientemente ha sucedido en Caja
Madrid”, recaleé la formacion en una
nota. UPyD busca esclarecer si “se usa-
ron tarjetas blacken una entidad que
fue solventey que acabé quebrando”,
Asi Barcina no solo habl6 ayer de
corrupcién en su intervencién, don-
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Yolanda Barcina, ante la mirada de varios empresarios invitados ayer al desayuno donde escucharon su intervencion. Foto: Javier Bergasa

de cerca de 250 personas del &mbi-
to politico, econémico y social escu-
charon sus observaciones, sino que
también repiti6 el prondstico de la
vicepresidenta Goicoechea al indi-
car que Navarra crecera un 1,5% este
afio, “si no se produce un agrava-
miento inesperado de nuestro entor-
no". Ademis, insistié nuevamente en
la importancia de un tejido empre-
sarial menos atomizado y que siga
apostando por las exportaciones.
Para la presidenta, el didlogo social
“fluido, eficaz y constructivo—entre Ia
CEN, UGT y CCOO-tiene la capacidad
de asentar firmemente Jos pilares ins-
titucionales del mercado laboral en
un modelo que busca buenos resul-

© Aumento del 2% de los ingre-
sos. Barcina adelanté que los
ingresos pueden crecer este afio
en forno a un 2% y se mostrd
confiada de alcanzar el objetivo
del 1% del déficit.

©® “Se pueden reactivar obras
como el TAV”™. La presidenta
manifesté que se puedan reacti-
var obras como el TAV, “que no
ha estado parado”, y al que se
debe buscar “la salida a Francia”
en una negociacion con el
Ministerio de Fomento.

tados macroeconémicos, sobre todo
en términos de la tan ansiada crea-
cién de empleo”. Y de hecho destacéd
que datos de 1a Organizacién Interna-
cional del Trabajo apuntan a que “un
didlogo social eficiente puede llegara
duplicar la eficacia del gasto publico
en la creacion de empleo™.

Barcina ensalzé el papel de estos
tres agentes, con los que reciente-
mente acordo el plan de reactiva-
cién econémica y de empleo dota-
do con 545 millones de euros hasta
2017. “Un pacto para relanzar la
industria navarra como tractor eco-
némico y asegurar un modelo de
crecimiento para Navarra capaz de
proporcionar prosperidad en los

préximos afios”.

En todo caso la presidenta admi-
ti6 que la cifra de desempleados en
la Comunidad es “inadmisible”, con
un total de 47.019 desocupados tras
el aumento de octubre, Por eso sub-
rayo la importancia de la forma-
cién y cualificacidn de los trabaja-
dores asf como de otras medidas
de apoyo desde la Administracion,
tanto fiscales como de ayuda a la
inversion o la disposicién de suelo
industrial, al tiempo que conside-
o necesario favorecer al empren-
dimiento y la salida al exterior y el
crecimiento de las empresas para
que su tamafio no limite la compe-
titividad. - D.N/Agencias

Eroskivende 160 supermercados
a Dia por 14.6 millones en efectivo

La cooperativa reducira su pasivo y mejorara la rentabilidad
con la desinversién de fiendas en Madrid y zona centro y sur

PAMPLONA - Eroski ha vendido 160
supermercados en la zona centroy
sur al Grupo Dia por 146 millones que
se pagaran en efectivo, segtin infor-
maron ambas compaiiias. En concre-
to, las tiendas adquiridas, en su mayo-
ria situadas en la Comunidad de
Madrid (108), tienen una superficie
media cercana a los 800 m*y operan
bajo la ensefia de Caprabo, Eroski y
Eroski City. Ademas de en Madrid, los
establecimientos adquiridos estin en
Andalucia (24), Castilla y Le6n (20),
Extremadura (seis) y Castilla La Man-

cha (dos). De esta red adquirida, 152
locales son en régimen de alquiler y
ocho en propiedad. Con esta opera-
cién Eroski “reduce su pasivoy mejo-
rala rentabilidad global del grupo, al
desagregar activos que estin por
debajo de los ratios medios de eficien-
cia”, dijo en una nota la cooperativa.

Ademas, la desinversion no tendra
impacto en el empleo, ya que los
contratos laborales de los equipos
seran subrogados al nuevo opera-
dor, el Grupo Dia.

La directora financiera de Eroski,

Rosa Carabel, valoré positivamente
la operacion, ya que se tratan de
establecimientos que, en su mayor
parte, “no alcanzan los estindares
de rentabilidad fijados por la coope-
rativa”, afadiendo que la desinver-
sién “tendra un impacto positivo en
la rentabilidad a medio plazo”.

Con esta operacion, la cooperativa
subrayé que avanza en la estrategia
definida en su plan, que pasa por
lograr un grupo “mas focalizado en
sus fortalezas y mas rentable”. Ade-
més, Eroski mantiene una red
comercial en el negocio alimentario
de 90 hipermercados, 831 supermer-
cados en propiedad y 448 supermer-
cados franquiciados en Esparia. La

Zonas (En fotak 90)
Galicia y Asturias 7
Navarra, CAV, CantabriayLaRioja = 27
Catalunyay Aragén 7
Zona Centro () 13
C. Valenciana y Murcia 18
Islas Baleares 2
Andalucia, Ceutay Canarias 16
Zonas (En totak 1.279)
Galicia y Asturias 308
Navarra, CAV, Cantabriay LaRioja 337
Catalunyay Aragén ¢ 345
Zona Centro (M 39
C.Valenciana y Murcia 0
Islas Baleares 198
Andalucia, Ceuta y Canarias S 52
Zonacentro:C.Ledén,C.La
Mancha, Madrid y Extremadura

estrategia de expansion de la red
comercial de Eroski, con 53 apertu-
ras en lo que va de afio, est4 focali-
zada en las franquicias.

Por su parte, Dia indicé que con los
160 hipermercados reafirma su posi-
cion especialmente en Madrid capi-
tal donde pasa de ser el cuarto ope-
rador al segundo por ventas con una
cuota de mercado del 9,8%, mien-
tras que a nivel nacional la cuota se
coloca en €l 9,5%.

Esta adquisicién se une a la del
Grupo El Arbol, cerrada esta sema-
na después de que la CNMC diera luz
verdea la operacion, sujeta soloala
asuncién por parte de Dia de unos
compromisos relacionados con la
obligacién de la desinversion de sie-
te delas 451 tiendas propiedad de El
Arbol. Las ventas brutas de estos
establecimientos ascendieron en
2013 a 487 millones. La operacién
estd pendiente de la aprobacién de
Competencia. -E.P.
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(General Mills San Adrian ha
creado mas de 550 puestos
detrabajo enlaultimadécada

La firma ha pasado de 150 empleados en 2005 a los 709 que hay en la actualidad

« Maria San Gil

SAN ADRIAN - La empresa General
Mills, que tiene su sede en San
Adrian y que este afio celebra su
décimo aniversario, ha ereado en
los ultimos nueve afios mas de 550
puestos de trabajo. De hecho, tal y
como informan desde la firma ribe-
ra, la plantilla ha pasado de 150
empleados en el afio 2005 a los 709
que hay en la actualidad (322 muje-
res y 387 hombres).

La planta adrianesa, afiadian, pro-
duce anualmente 72.000 toneladas
de productos Old El Paso y Nature
Valley para abastecer a 33 paises,
principalmente Francia, Reino Uni-
do, Suiza, Paises Nérdicos, Austra-
liay Nueva Zelanda.

La compaiiia ha dado a conocer
estas cifras con motivo de la visita
que hizo ayer por la tarde la presi-
denta del Gobierno de Navarra,
Yolanda Barcina, a las instalaciones
adrianesas a la que también asistié
la consejera de Economia, Hacienda,
Industriay Empleo, Lourdes Goicoe-
chea, Durante todo el recorrido estu-
vieron acompaiiadas por el alcalde
de la localidad ribera, Emilio Cigu-
dosa, y por Imanol Vidal, director de
Operaciones de la planta, entre otros.

Ademas de haber realizado amplia-
ciones de naves y grandes inversio-
nes para la creacion de nuevas lineas
de produccidn, General Mills tam-
bién apuesta por el area de I+D. En
este departamento, aseguran los
encargados de la empresa, trabajan
14 personas especializadas cuyo

cometido va enfocado hacia la inno-
vacion, los proyectos de ahorroy la
renovacion de productos existentes.

PRODUCCION Old El Paso es uno de
los productos estrella de la empresa
de San Adrién. Se trata de la marca
de comida mexicana mas importan-

‘te a nivel internacional puesto que

se comercializa en mas de 50 paises.
En la localidad ribera hay a dia de
hoy 26 lineas de fabricacién de este

ENCORTO

@ Aniversario. General Mills San
Adrian celebra su décimo ani-
versario con grandes cifras de
produccién y empleabilidad.

© Empleados. En el afio 2005
habia 150 empleados y actual-
mente hay 709 trabajadores de
los que 322 son mujeres.

@ Produccién. La compafiia pro-
duce anualmente 72.000 fonela-
das de Old El Paso y Nature Valley.
@ Innovacién. La empresa ha
lanzado este afio al mercado las
Barquitas Mexicanas.

@ Inversiones. La firma a lo largo
de los aitos ha ampliado sus
naves, ha creado nuevas lineas
de produccién y ha apostado por
el drea de I+D.

@ Concienciacién. General Mills
reutiliza el 85% de los residuos que
genera y el 100% de la electricidad
procede de fuentes renovables.

producto en sus diferentes varieda-
des como pueden ser las fajitas y
burritos, las tortillas, las salsas y los
nachips. De hecho este afio han
incorporado una novedad que ellos
mismos tildan como “la innovacién
mas importante de los dltimos tiem-
pos” y ala que han denominado Bar-
quitas Mexicanas. Se trata de una
tortilla con forma de barca que per-
mite introducir los ingredientes de
forma muy sencilla evitando que se
caigan por los bordes, algo que es
muy importante a la hora de comer.

Ademas, General Mills en San
Adrian destaca por la produccién de
productos Nature Valley, granolas o
barritas de cereales. Fue en el afio
2008 cuando abrieron la primera
linea de produccién en el municipio
yenlaactualidad hay tres lineas que
trabajan a pleno rendimiento.

Por ultimo, una de las politicas de
empresa que siguen a raja tabla es
que la materia prima que necesi-
tan para la produccién es suminis-
trada de forma prioritaria por pro-
veedores locales y de la zona.

CONCIENCIA MEDIOAMBIENTAL La
compaiiia, que también tiene plantas
de produccién en el sur y en el norte
de Francia, en Inglaterra y en Grecia,
trabaja constantemente en la reduc-
cién del impacto medioambiental.

En este sentido, en San Adridn
mas del 85% de los residuos que
generan se reutilizan en otros pro-
cesos industriales y el 100% de la
electricidad que consumen proce-
de de fuentes renovables. @

Gas Natural Fenosa
gana1.239 milloneshasta
septiembre, un 10,6% mas

El resultado incluye
las plusvalias derivadas
de la venta de GNF
Telecomunicaciones

PAMPLONA ~ Gas Natural Fenosa
obtuvo un beneficio neto de 1.239
millones hasta septiembre, lo que
supone un aumento del 10,6% res-
pecto al mismo periodo de 2013,
debido a resultados extraordinarios
y pese al impacto regulatorio en
Espafia, segiin informé ayer la com-
paiiia a la CNMV. La firma precisé
que este resultado incluye las plus-
valias derivadas de la venta de GNF
Telecomunicaciones por 252 millo-
nesy un deterioro del inmovilizado
por 47 millones, asi como su corres-
pondiente efecto fiscal.

El beneficio neto ajustado se redu-
ciria un 2,6% hasta septiembre debi-
do al impacto regulatorio en Espa-
fiay a la depreciacién de las mone-
das, fundamentalmente latinoame-
ricanas. En los nueve primeros
meses del ano, Gas Natural Fenosa
registré un resultado bruto de explo-
tacién (Ebitda) de 3.606 millones,
un 2,3% menos, en un entorno
macroeconémico, energéticoy regu-
latorio que califica de “muy exigen-
te”, por los impactos de las reformas
eléctricas en Espafa y la deprecia-
cidén de las divisas.

Sin tener en cuenta el impacto
regulatorio (151 millones) y ia depre-
ciacién de divisas internacionales
(80 millones), el Ebitda hasta sep-
tiembre ascenderia a 3.837 millo-
nes, un 4% mas que en el mismo
periodo del afio anterior. A pesar de
los impactos en el resultado de la
compania, Gas Natural Fenosa man-
tiene los objetivos marcados en la
actualizacién de su Plan Estratégi-
co 2013-2015 con unas metas “rea-

listas”, adaptadas al contexto
macroeconémico, energético y regu-
latorio. La compafiia sigue compro-
metida con su politica de dividendo
en efectivo y prevé mantener su pay
outen el 62%, porcentaje compati-
ble con las politicas de desapalan-
camiento y crecimiento previstas.

DIVIDENDO La junta general ordina-
ria de accionistas de abril aprobé
una remuneracion en efectivo para
el accionista por un importe total de
898 millones, lo que supone una
rentabilidad por dividendos supe-
rior al 4,8% (referenciada a la coti-
zacién del 31 de diciembre de 2013
que era de 18,695 euros por accién).

El dividendo bruto total fue de
0,897 euros por accién (0,393 euros
por accién como dividendo a cuen-
ta, y 0,504 euros por accién, como
dividendo complementario, ya abo-
nados en enero y julio de este afio).

Las actividades internacionales
representaron a cierre del tercer tri-
mestre el 42,7% del total del Ebitda,
frente al 43,3% en el mismo perio-
do del ario anterior. Este descenso
se debe al impacto de la traslaciéon
contable a euros de las distintas divi-
sas internacionales.

A 30 de septiembre, la deuda
financiera neta fue de 13.843 millo-
nes, lo que sitia el nivel de endeu-
damiento en €l 46,4%, y supone un
descenso del 6,3% respecto a hace
un afio. Si se descuenta el déficitde
tarifa pendiente de cobrar a cierre
del tercer trimestre (428 millones)
asi como las retenciones por desvia-
ciones transitorias de ingresos y gas-
tos de 2014 (194 millones) practica-
das por la CNMC, la deuda neta se

"_situaria en 13.221 millones, equiva-
lente a un ratio de endeudamiento
del 45,3%. El principal foco inversor
de la compaiifa se situé en la activi-
dad de distribucién de gas. -EP.

Lasfomltaicas
notendrin que pagar
elimpuestodela energia

CONVENIO ECONOMICO — Los pro-
ductores de instalaciones fotovol-
taicas no tendran que pagar la tasa
de la energia del 7% después de que
el Gobierno de Navarra y la Dele-
gacion del Gobierno coincidieran
ayer en sefialar que esta materia
se. debe negociar en el Convenio
Econdémico. Representantes de
Anpier mantuvieron ayer una reu-
nién con la vicepresidenta Lour-
des Goicoechea, quien indicé que
el Gobierno de Navarra defendera
durante las negociaciones la exen-

* cién dela tasa, como asilo aprobo

por unanimidad el Parlamento
foral. La Delegacién del Gobierno
sefialé en una nota que la situacién
de estos inversores “se va a solu-
cionar en breve”. -DN.

VidaCaixalogra508,3
millones debeneficio, un
49,7% mas que en 2013

RESULTADOS ~ VidaCaixa registré
un beneficio neto consolidado de
508,3 millones entre enero y sep-
tiembre de este afio, lo que supone
un incremento del 49,7% respecto
al mismo periodo del afio anterior,
informé ayer 1a compaiiia, que seiia-
16 que este resultado es consecuen-
cia de la buena evolucion del nego-
cio, tanto de ahorro como de riesgo.
A cierre de septiembre, VidaCaixa
gestiond un volumen de recursos en
seguros de vida y planes de pensio-
nes de 53.054,8 millones, un 9,2%
mas que en los primeros nueve
meses de 2013. De esta cifra, 18.607,8
millones corresponden a planes de
pensiones (un 15,5% mas), y los
34,447 millones, a seguros de vida,
con un incremento del 6,1%. - E.P.
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AMANCIO
ORTEGA

MILLONES. El fundador de Inditex
Amancio Ortega, se mantiene
como la primera forfuna de Espafia.

RAFAEL _ @
DEL PINO

MILLONES. El maximo accionista
de Ferrovial, Rafael Pino, asciende
este ario al segundo puesto.

6.000

MILLONES. E! presidente de
Mercadona, Juan Roig, desciende
este ario a la tercera posicién.

SANDRAf
ORTEGA

MILLONES. La heredera de Rosa-
lia Mera y Amancio Ortega descien-

de este afio hasta el cuarto puesto.

MILLONES. El propietario de
Mango, Isak Andic, ocupa el quin-
to puesto segun la lista de Forbes.

LOS CIEN ESPANOLES
MAS RICOS ACAPARAN
EL 15,6% DEL PIB

® Elevan sus fortunas un 9,2% en un
afhoyaglutinan 164.424 millones

@ Lacifrareal es mayor, ya que hay que
anadir el saldoen cuentas corrientes

@ L.amoda es el sector mas pujante

MADRID — La lista de la revista For-
besrefleja que los mads ricos del pais
han elevado su fortuna un 9,2% en
un afnoy que en total, las cien gran-
des fortunas de Espaiia, aglutinan
164.424 millones, el equivalente al
15,6% del PIB del pais.

El fundador de Inditex, Amancio
Ortega, se mantiene como la prime-
ra fortuna de Espafia con un capital
de 46.000 millones euros, seguido
de los maximos accionistas de Ferro-
vial, Rafael del Pino y sus hermanos
(6.400 millones de euros), que
ascienden a la segunda plaza en
detrimento del presidente de Mer-
cadona, Juan Roig (6.000 millones
de euros), quien desciende a la ter-
cera posicién y completa el podio de
los tres espafioles mas ricos, segiin
la lista nacional realizada por pri-
mera vez por la revista Forbes.

La entrada del presidente de Ferro-
vialy sus hermanos entre los tres pri-
meros puestos del ranking de millo-
narios espaiioles ha provocado el
descenso de Sandra Ortega Mera,
heredera de Rosalia Mera (5.250
millones de euros), que se sittiaen la
cuarta plaza de la clasificacion.

LAS 10 MAYORES El Top-10 de las
mayores fortunas espariolas inclu-
ye también, por este orden, al pro-
pietario de Mango, Isak Andic (4.250
millones de euros); al presidente de
OHL, Juan Miguel Villar Mir (3.450

millones de euros); a la presidenta

del Banco Santander, Ana Patricia
Botin y sus hermanos (3.450 millo-
nes de euros), que tras el fallecimien-
to de su padre Emilio Botin pasan
del puesto 18 del afio pasado al sép-
timo, y al empresario Manuel Jove
(3.000 millones de euros), octavo.

Con un capital de 2.800 millones de
euros se sitiia la duquesa de Alba en
el puesto noveno, seguida por Fran-
ciscoy Jon Riberas Mera, duefios de
Corporacién Gestamp y Gonvarri,
que cierran el top-10 con un patrimo-
nio de 2.600 millones de euros.

Por su parte, la viuda de Isidoro
Alvarez, Maria José Guil Navarro,
y las dos hijas del recientemente
fallecido presidente de El Corte
Inglés se sittian en el puesto 15 del
ranking, con un patrimonio valora-
do en 2.000 millones de euros.

De esta forma, las 100 personalida-
des mads ricas, entre los que también
se encuentran empresarios como el

presidente de ACS y Real Madrid,
Florentino Pérez, que cuenta con
una fortuna de 1.400 millones de
euros, y Alicia y Esther Koplowitz
(1.600 y 900 millones, respectiva-
mente), entre otros, suman un patri-
monio de 164.424 millones de euros.

Sin embargo, la fortuna de Aman-
cio Ortega, que es el cuarto hombre
mads acaudalado a nivel mundial,
sélo por detras del estadounidense
Bill Gates, del mexicano Carlos Slim
y del estadounidense Warren Buffett,
equivale a todo el patrimonio junto
de los 13 siguientes de la lista de
riquezas nacionales.

Antonio Catalan.

EMPRESARIO

ANTONIOCATALAN, EL
NAVARROMASRICO

@00 Este corellano es famoso en
el mundo de los hoteles. La revis-
ta Forbes considera el hotelero de
Corella Antonio Catalan como la
mayor fortuna de navarra, con un
rango de entre 100 y 150 millones
de euros. La lista Forbes no inclu-
ye a ningin navarro en esas cien
grandes fortunas, pero un estudio
por comunidades auténomas
refleja que en Navarra las tres
mayores fortunas son las de Cata-
l4n, Francisco Javier Gorrochate-
gui y familia, de la Corporacién
Empresarial Igor, y la familia San
Martin, de Construcciones San
Martin, estas dos tiltimas en un
rango de entre 50 y 100 millones
de euros.-Antonio Catalan, nacido
en Corella en 1948, es un empre-
sario famoso en el mundo hotele-
ro por la creacién de dos de las
cadenas hoteleras con mayor
relieve en Espafia: NH Hoteles y
AC Hotels.

En el Top-40 también figuran
empresarios como el presidente del
Grupo Planeta, José Manuel Lara, y
Jaime Botin (ambos cuentan con un
patrimonio de 1.500 millones de
euros), mientras que Juan Abell6 es
vigésimo octavo con 1.350 millones de
euros, o los Albertos con una fortuna
valorada en 1150 millones de euros.

La baronesa Carmen Thyssen Bor-
nemisza se sittia en el puesto 45 con
un patrimonio de 900 millones de
euros, seguida muy de cerca por el
cantante Julio Iglesias, cuya fortuna
se sitiia en los 850 millones de euros.

SECTOR PODEROSO Forbes destaca
que entre los sectores mas pujantes,
el textil y la moda encabeza la activi-
dad ala que se dedican los mas ricos,
puesto que en el listado nacional ela-
borado por la revista aparecen tres
grandes empresarios de la moda
(Amancio Ortega, Sandra Ortega
Mera e Isak Andicy familia) entre los
diez mas ricos, con un capital acumu-
lado de hasta 55.500 millones.

Lalista Forbesrecoge en esta edi-
cién 15 fortunas femeninas, capita-
neadas por Sandra Ortega, lo que
supone cuatro mas respecto a las
registradas el afio pasado. Entre
todas ellas acumulan 24.125 millo-
nes de euros, 6.500 millones de
euros mas que en 2013.

En Ia clasificacién, cuyo selectivo
corte se ha cifrado en 300 millones
de euros, la edad media de los
acaudalados nacionales es de 67
afos, y sélo hay nueve personas
por debajo de los 50 aiios.

Entre las caras nuevas de la lista
de Forbes destaca la presencia de
Leopoldo Fernandez Pujals, expri-
mer accionista de Jazztel, con un
patrimonio de 65Q millones de
euros, seguido de la familia Molins
(500 millones de euros), o de la
familia Diaz Martinez (450 millo-
nes de euros), asi como Paloma Gar-
cia Pefia y familia (450 millones de
euros), accionista de El Corte Inglés;
Rafael Dominguez de Gor, propie-
tario de Mayoral con un patrimonio
de 375 millones de euros.

MUJERES RICAS La mujer mas rica de
Espaiia, con un patrimonio de 5.250
millones de euros, es Sandra Orte-
ga, seguida de la presidenta del
Grupo Santander, Ana Botin, y sus
hermanos, con 3.450 millones,
segtin la lista de la revista Forbes.

A continuacién se sitiia Cayetana
Fitz-James Stuart, duquesa de Alba,
a quien Forbes atribuye un patri-
monio de 2,800 millones de euros.

La publicacién precisa que la
riqueza real es ain mayor que la
cifrareflejada, ya que hay que afia-
dir el saldo en cuentas corrientes,
asi como el valor de bienes como
casas o joyas compradas a titulo
personal. - EP/Efe

MILLONES. El presidente de
OHL, Juan Miguel Villar, ocupa e}
sexto puesto de la lista.

MILLONES. La presidenta de!
Banco Santander y hermanos
ocupan el séptimo puesto.

MILLONES. El empresario
Manuel Jove, fundador de Fade-
s3, se sitd en el octavo puesto.

DUQUESA i
DE ALBA

2.800

MILLONES. La duquesa de Alba
se sitiia este afio en el noveno
puesto en la lista de los mas ricos.

RIBERAS

2600

MILLONES. Los dueiios de Cor-
poracién Gestamp y Gonvarri cie-
rran el top-10 de los mas ricos.
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BRUSELAS TUMBA LAS
PREVISIONES DE RAJOY 'Y CREE
QUE INCUMPLIRA EL DEFICIT

® Empeoran los prondsticos del Gobierno para2015 yfijaun PIB del 1,7%, cuatro
décimas menos @ Sitta el paro el proximo afio en el 23,5% y en el 22,2% en 2016

PAMPLONA - La Comision Europea
prevé que la economia espaiiola crez-
ca un1,2% este afio (una décima mas
de lo que habia calculado en prima-
vera)y un 1,7% en 2015 (cifra que supo-
ne unarebaja de cuatro décimas res-
pecto al 2,1% que vaticin6é en mayo),
paraacelerarse hasta el 2,2% en 2016.
La tasa de paro se reducira desde el
24,8% de media en 204 hasta el 23,5%
el afio que viene y se quedara en el
22,2% en 2016, segtin las previsiones
de otofio publicadas este martes.

Bruselas prevé que el déficit pribli-
co siga reduciéndose gracias a la ace-
leracion del crecimiento y los ahorros
resultantes de las reformas realizadas
por el Gobierno de Mariano Rajoy y
de la caida del paro, que compensa-
ran el impacto de la rebaja del IRPF
prevista en la reforma fiscal. Sin
embargo, incumplira los objetivos
pactados con la UE. Asi, el déficitaca-
bard en el 5,6% este afio (frente al 5,5%
prometido por Espaiia), bajard hasta
el 4,6% en 2015 (frente al 4,2%) y se
quedarai en el 3,9% en 2016 (cuando
tiene que bajar del 3%).

La deuda publica seguira aumen-
tando hasta el 98,1% del PIB de media
este afio y superara el umbral del
100% tanto en 2015 (101,2%) como en
2016 (102,1%). Y la inflacién se man-
tendra muy baja todo el periodo.

Las previsiones de la Comisién
empeoran el cuadro macroeconémi-
co utilizado por el ministro de Eco-
nomia, Luis de Guindos, para elabo-
rar el presupuesto de 2015. El Gobier-
no espaiiol calcula un crecimiento
del 1,3% este afio y del 2% el que vie-
ne y un nivel de paro del 24,7% y del
22,9%, y pronostica el cuamplimiento
del déficit. En todo caso, Espafia cre-
cera en los proximos afios por enci-
ma de la media de la eurozona, que
avanzara sélo el 0,8% este afio, el 1,1%
en 2015y el 1,7% en 2016. También
supera a Francia (que tinicamente
progresa un 0,3%, un 0,7% y un 1,5%)
y a Italia (-0,4%, 0,6% y 1,1%). Por su
parte, el crecimiento en Alemania
sera de un 1,3% este afio, el 1,1% en
2015y el 1,8% en 2016.

PENDIENTES DE EUROPA Bruselas avi-
sa no obstante de que el crecimiento
en Espafia podria ser menor si la
desaceleracién de la eurozona
empeora. El crecimiento vendra prin-
cipalmente de la demanda domésti-
. ca, pero las exportaciones volveran a
ganar impulso en los préximos meses
gracias ala mejora de la competitivi-
dad y ala ligera recuperacién delos
principales mercados de exportacion
de Espaiia.
La inflacién se mantendra en nega-

Rajoy, a su llegada a la clausura del XVII Congreso de la Empresa Familiar en Alicante. Foto: Efe

tivo a corto plazo (-0,1% de media en
2014), y aumentara ligeramente has-
ta el 0,5% en 2015 y el 1,2% en 2016.

La Comisién Europea vaticina que
la creaci6n de empleo se intensifica-
ra durante los préximos afios “ayuda-
da por la continuada moderacién
salarial y por incrementos modestos
en los costes laborales unitarios nomi-
nales”. Asi, el nivel de paro bajara des-
de el maximo del 26,9% en el primer
trimestre de 2013 hasta el 23,5% en
2015 y hasta el 22,2% en 2016.

La recuperacion econémica facili-
tara la reduccién del déficit, que segiin
Bruselas caera del 6,3% en 2013 al
5,6% este afio, sin tener en cuenta las
ayudas a la banca.

“En 2015, la mejora de las perspec-
tivas econémicas y los ahorros resul-
tantes de reformas previas compen-
saran los recortes fiscales anunciados
yciertarelajacién en la politica de con-
tratacion del sector piiblico”, apunta
el informe del Ejecutivo cornunitario.
Teniendo en cuenta el presupuesto de
2015, Bruselas calcula que el déficit
caerd hasta el 4,6% (frente al objetivo
del 4,2%).-EP.

“Es un cambio de rumbo.
Avanzamos en lugar de
retroceder, mejoramos
en lugar de empeorar”

MARIANO RAJOY
Presidente del Gobierno

3 l/_
“Estamos en una sélida
recuperacion y Europa
serd viento de cola para
la economia en 2015~

LUIS DE GUINDOS
Ministro de Economia

L]
“La UE necesita mas
motores, ademas del
aleman, paraimpuisar la
actividad y crear empleo”

JYRKIKATAINEN
Vicepresidente de la CE para Empleo

® Menor crecimiento por la
debilidad de la eurozona. La
Comision Europea ha atribuido
la rebaja en su previsién de creci-
miento para Espaiia en 2015 ala
debilidad de los socios de la
eurozona y también a fa ligera
ralentizacién que espera durante
el segundo semestre de 2014 y al
impacto de ajustes que todavia
no se habian anunciado en pri-
mavera.

@ Crédito mds barato. El nuevo
comisario de Servicios Financie-
ros, Jonathan Hill, celebré que el
Banco Central Europeo asumiera
a partir de ayer la supervisién de
los grandes bancos de la eurozo-
na por considerar que aumentara
la confianza y ayudara asi a aba-
ratar el crédito, pero ha pedido
acelerar los trabajos para com-
pletar la unién bancaria.

Mas de 120 millones de personas
en la UE, uno de cada cuatro euro-
peos, se encontraban amenazados
de caer en la pobreza o la exclu-
sién social en 2013, segun la oficina
comunitaria de estadistica. 22,6
millones de personas, el 24,5 % de
la poblacion de la UE, ha estado en
alguna de estas situaciones el
pasado afio: riesgo de pobreza
monetaria, privacion material gra-
ve o perfenencia a un hogar con
una intensidad de trabajo muy
débil. En 2013, mas de un tercio de
la poblacion sufria esa amenaza en
cinco Estados miembros: Bulgaria,
(48%), Rumanfa (404%), Grecia
(35,7%), Letonia (35]1%) y Hungria
(335%). En Espaiia, la tasa se situé
por encima de la media europea,
en el 27,3%.

Las grandes empresas
no se creen aun el
optimismo del Ejecutivo

Solo un 1% confia en que

la recuperacion vaaser

“rapida” con unainfensa
creacion de empleo

PAMPLONA - El optimismo del Eje-
cutivo choca con el realismo de los
empresarios. En sus previsiones el
Gobierno auguraba que el PIB cre-
ceria un 1,3% este afio y un 2% en
2015, lo que crearia unos 400.000

.empleos. Unas previsiones que no

comparten los empresarios del ns-
tituto de la Empresa Familiar que
han participado en la encuesta rea-
lizada en el marco del Congreso
anual que se clausuro ayer en Ali-
cante. E1 76% de las firmas conside-

ra que habra una “moderada recu-
peracién” de la actividad con una
“limitada” creacién neta de empleo
y tan solo un 1% cree que la recupe-
racion vaya a ser “rapida” con una
intensa creacién de empleo. Mis de
la mitad de compaiiias encuestadas
(un 57%) asegura que mantendri los
niveles de empleo actualesy tan solo
el 32% (cinco puntos mas que en
2013) confirma que incrementara la
plantilla. El temor a incrementar la
contratacién se debe en gran medi-
da a las dudas que existen sobre la
evolucién de la demanda interna,
otro punto en el que chocan con el
optimismo del Gobierno, que fia .
gran parte de la recuperacién al con-
sumo de los hogares y a la inversién

empresarial. - D.N.
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El grupo de tubos de acero Condesassi

guesin

aclarar su futuro entre Arcelor o Aristrain

La direccidn se reunid ayer con los comités a diez dias de finalizar
el plazo para evitar el proceso concursal del grupo

PAMPLONA - Los trabajadores del
grupo fabricante de tubos de ace-
ro soldados Condesa siguen sin
saber el futuro de la compaiiia ala-
vesa, en proceso preconcursal,
pues en la reunién mantenida ayer
entre los representantes de los
comités de las diferentes plantas

del grupo en el Estado: Mieres
(Asturias), Legutiano (Alava),
Berrioplano, Lesaka (Navarra) y
Sagunto (Valencia), y la direccién
de la compaiiia, no se aclaré ni las
proximas decisiones de la empre-
sa ni en manos de quién puede que-
dar la firma: Arcelor o Aristrain,

que son los dos candidatos, segtin
fuentes sindicales, aunque ambas
empresas ‘declinaron valorar la
situacion.

Los trabajadores recuerdan que
el dia 14 vence el plazo para evitar
entrar en proceso concursal y espe-
ran no llegar a tal situacién.

Condesa es un grupo que llegé
facturar casi 1.000 millones en
2007 pero la crisis en el Estadoy el
parén en Europa han hecho caer

las cifras a menos de la mitad lo
que obligé a la compaiiia a presen-
tar en marzo preconcurso de acree-
dores con una deuda de unos 350
miliones. Los accionistas de Con-
desa, -las familias Iribecampos y
Uribarren—, estan intentando sal-
var el grupo y dejarlo en las mejo-
res condiciones posibles en los con-
tactos que mantienen con la ban-
ca acreedora para negociar una
quita y la entrada de un nuevo

socio. Arcelor, antiguo duefio de
parte de las plantas de tubos de
Condesa, proveedor del grupo y
acreedor con casi 40 millones,
seria uno de los interesados, al
parecer con el apoyo de la banca,
mientras que el grupo del empre-
sario vasco José Maria Aristrain,
accionista de referencia de Tuba-
cex, seria el otro, con el respaldo
de la familia duefia de Condesa,
segun los trabajadores de la plan-
ta asturiana de Mieres.

Fuentes del sector indican que en
Arcelor Espafia, controlada por
Gonzalo Urquijo, no se ve con bue-
nos ojos la posible entrada de Aris-
train de nuevo en el negocio del
acero. - X. Aja
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de un zahori para buscar
agua en el huerto familiar.

“Me quedé tan sorprendido -

cuando vi el movimiento de
las varillas que le pregunté
coémo lo hacia y él me dijo
que tenia un don, pero no
me supo explicar mas”,
recuerda Martos. No confor-
me con la respuesta, empe-
z6 a indagar por su cuenta.
“Busqué informacién y
empecé a practicar, pero al
principio no obtuve resulta-
dos resefiables”, confiesa.

Sin embargo, con el paso
del tiempo se ha ido convir-
tiendo en todo un especia-
lista cuyo objetivo principal
es, precisamente, el de
“transmitir el conocimien-
to que a mi no me supieron
darysacaralaluz que noes
necesario tener un don, sino
que por medio de ejercicios
todo el mundo puede llegar
a ser zahori”, subraya.

Llegados a este punto,
explica que la radiestesia
requiere entrenamiento y
perseverancia para su domi-
nio total. “Es importante
hacer ejercicios de relaja-
cién porque se necesita
tranquilidad y neutralidad
emocional para concentrar-
se en los objetivos y que no
nos confundan las influen-
cias externas. El deporte
también es importante por-
que al fin y al cabo las vari-
llas se mueven a través de
movimientos micromuscu-
lares”, desvela.

VARILLAS Y PENDULOS En su
caso, combina las varillas
elaboradas a partir de una
aleacién de cobre y laton, las
varas de nailon (sustitutivas
de las de avellano) y los pén-
dulos (cuanto més pesados
mejor), para realizar las bus-
quedas. Estos ultimos se
emplean, sobre todo, para
buscar agua a través de pla-
nos a escala, sin necesidad
de trasladarse hasta la finca
en cuestion, o para conocer
la profundidad y el caudal
de la veta. “Se utiliza un pro-
tocolo. Primero hay que
tener claro el objetivo a bus-
car. Es importante, también,
haber entrenado previa-
mente con los instrumentos.
Tenemos que concentrar-
nos e imaginar el agua. Lue-
go, se hacen acuerdos men-
tales, es decir, te programas
para que cuando localices el
objeto que buscas las vari-
llas se.muevan. En el caso
del agua, captamos la ener-
gia de la veta, se generan
reacciones micromuscula-
res y las varillas se cierran.
No hay explicacién cientifi-
ca. Somos transmisores y
receptores de energia y nos
conectamos con la naturale-
za. Esa conexién energética,
a nivel de subconsciente, es
la que traducimos a través
de la radiestesia”, indica.

Con tantos aifios de expe-
riencia a sus espaldas, Mar-

tos asegura haber sido

requerido para bisquedas
de lo mas variopintas: des-
de objetos perdidos, hasta
fugas de conducciones,
pasando por personas desa-
parecidas (esto tltimo lo
realiza de forma personali-
zada y sin 4nimo de lucro
debido a su gravedad). Hace
unas semanas, sin ir mas
lejos, contactaron con él
para dar con un camién de
oro del Banco de Espafia,
enterrado segun el cazate-
soros Robert Charroux en
una zona pantanosa cerca
de Saint-Cyprien (Francia),
supuestamente cuando
tocaba a su fin la I Repiibli-
ca. “Localicé una zona, pero

“Noes
necesario
lenerun
don, lodo ¢l
mundo
pucde llegar
ascrzahort”

JOSE LUIS MARTOS

Zalorl

estaba tapada por hormi-
gon”, afirma. _

Martos, asimismo, realiza
estudios a domicilio en los
que revisa, con aparatos
electronicos homologados,
campos electromagnéticos,
ondas de alta frecuencia,
wifi, telefonia movil, vetas
de agua, corrientes tehiricas,
etc. También aconseja sobre
como hay que orientar el
cabecero de la cama. “El
Norte es relajante, el Sur es
depresivo, el Este revitali-
zantey el Oeste desvitalizan-
te. Asi que las personas ner-
viosas, deben orientar la
cama hacia el Norte”, dice.

CENTROMULTIDISCIPLINAR En
breve abrira, en la calle
Esquiroz de Pamplona un
espacio multidisciplinar, de
nombre Tu Spacio, en el que
se podra estudiar radiestesia,
meditacioén o yoga. Actual-
mente estd en proceso de
constituirse como asocia-
cién. Los interesados, se pue-
den poner en contacto con
Martos a través del teléfono
620 331476. 0 -

Nifios abrazados a una de las educadoras, en el primer dia del curso de las escuelas infantiles municipales.

ESCUELAS INFANTILES VALORA
MOVILIZACIONES POROTRO
RECORTE DE DIEZ CONTRATOS

@ Se trata de puestos de apoyo para,
Jas educadoras, vigentes durante
lostiltimos 3 afios ® Se baraja una,
huelgarotativaen los diez centros

& Alberto Gil
Iban Aguinaga

PAMPLONA — La plantiila de
las diez escuelas infantiles
integradas en la actualidad
en las estructuras del orga-
nismo auténomo dependien-
te del Ayuntamiento de Pam-
plona (las hello de Rochapea,

. Buztintxuri y Azpilagafia

seran de nuevo de gestion
publica el 1 de diciembre)
esta citada mafiana a las cin-
co de la tarde a una asamblea
en la que se plantearan movi-
lizaciones que podrian deri-
var hasta en una huelga rota-
toria. Larazon de este males-
tar es el recorte encubierto

de diez contratos de apoyo,
uno por cada centro, dentro
de la dltima modificacién
presupuestaria aprobada a
principios de mes por el Ple-
no del Ayuntamiento.

La cuestién es relativamen-
te sencilla de entender: duran-
te los tres tiltimos afios y dado
el alto grado de envejecimien-
to de la plantilla y la imposi-
bilidad de hacer nuevas con-
vocatorias de plazas en virtud
de la Ley de Estabilidad Pre-
supuestaria (impide la convo-
catoria de Oferta Puiblica de
Empleo), el organismo auto-
nomo se decanto por dotar a

- cada escuela infantil de dos

contratos de apoyo (profesio-

nales que sustituian bajas cor-
tas, asuntos propios y apoya-
ban a trabajadoras con limi-
taciones de servicio) que,
sumados, implicaban una jor-
nada de 9 horas. Sin embargo
este afio “sin previo aviso ni
justificacion alguna”, segiin
denunciaban desde el comité
de empresa, la gerencia del
organismo ha decidido elimi-
nar uno de esos contratos en
cada centro.

DENUEVE A TRESHORAS Y MEDIA
El reflejo practico es que esas
nueve horas diarias de perso-
nal de apoyo para la plantilla
se han guedado en tres y

“media, con lo que “Ia calidad

del servicio decae y mas
teniendo en cuenta los proble-
mas que tiene esta plantilla y
que venimos denunciando en
los tltimos afios”, Esos proble-
mas son basicamente dos: un
envejecimiento progresivo de
la plantilla que implica limi-
taciones para manejarse con
nifnos y la imposibilidad real

de reubicacion de esa parte del
personal.

Un informe del propio orga-
nismo auténomo fechado el
pasado 29 de agosto, relata
que “entre las 54 educadoras
funcionarias la edad media es
de 53,1 afios y 40 de ellas tie-
nen més de 50 afios”. Asimis-
mo, este escrito aifiade que
“los informes individuales
emitidos por Salud Laboral
durante los dltimos tres afios
han ido ampliando el niime-
ro de educadoras que presen-
tan limitaciones en el ejerci-
cio de sus funciones para las
que deben ser reemplazadas
o apoyadas de diferente
manera (seis educadoras) y,
por otro lado, se ha ampliado
también el mimero de educa-
doras que presentan informes
en los que se les valora como
no aptas para el desempefo
de sus puestos (tres trabaja-
doras)”. En otras palabras,
describe una plantilla con un
alto grado de envejecimiento
yenlaqueel16,6% de las edu-
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cadoras (9 de 54) o tienen pro-
blemas o_directamente no
pueden desarrollar su traba-
jo de forma correcta.

“Larespuesta ante esta rea-
lidad es recortar ain mas los
apoyos a estas profesionales
y eso no se puede consentir”,
destacaban desde el comité de
empresa. i

LAS OPCIONES La propuesta
que baraja la mayoria de la
_ representacion sindical (5
delegadas de LAB, 2 de
CCOO, 1 de ELA y otra de
UGT) es responder ante la
desaparicién de estos contra-
tos con movilizaciones direc-
tas. Hoy mismo se debatiran
las propuestas, entre las cua-
les esta la de convocar una
huelga rotatoria entre cada
uno de los diez centros afec-

ELPROBLEMA

@ Un fercio de recursos.
Hasta ahora habia dos con-
tratos de apoyo par centro,
uno mas fargo (unas cinco
horas y media) y ofro mas
corto (tres y media). Escue-
las Infantiles ha decidido eli-
minar los diez contratos lar-
gos, con lo que se pierde
casi das tercios de los recur-
sos de personal.

LAPLANTILLA

Escuelas Infantiles cuenta
con una plantilla de 133 tra-
bajadores, de los que 90
son educadoras y 54 de
ellas son funcionarias. El
resto son directivos (%),
auxiliares de limpieza y
cocineras (23) y administra-
tivas (10), més el gerente.

LA MEDIA DEEDAD

59,/

Es la media de ed
las 54 educadoras funcio-
narias de la plantilla.

tados. La dinamica de esta
protesta seria k cada centro
hiciera un dia de huelga para,
cuando acabe esa ronda, rei-
niciarla de nuevo. La deman-
da no se circunscribiria en
exclusiva a los citados coi-
tratos, sino también a las reu-
bicaciones de personaly ala
convocatoria de plazas.

Ademas de los paros, tam-
bién se plantea una concen-
tracion frente a la sede del
organismo auténomo de
Escuelas Infantil (avenida
Conde Oliveto 4).

De todas maneras seran las
133 trabajadoras de los diez
centros las que tendrén la dlti-
ma palabra y decidiran en la
asamblea convocada maiiana
mismo a las cinco dela tarde
en las instalaciones de Egun-
senti, en la Chantrea. @

LA EXCEPCION

LASTRES ‘HELLO’ POR RESCATAR

@00 Diferencias. Dos son las razones por las que las
tres Hello de Pamplona (Buztintxuri, Rochapeay
Azpilagafia) quedan exentas de estas movilizaciones:
en primer lugar porque su rescate no se hara efectivo
hasta el 1 de diciembre (volvera a ser gestionadas
directamente por la Administracion) y, en segundo
lugar, porque el problema del envejecimiento de la
plantilla no afecta de la misma forma a estos centros.
Sus 45 trabajadoras provienen del sector privado y la
media de edad apenas supera los 35 afios. - A. Gil

Lafaltade convenioremuevede

' nuevoalaplantilladelasvillavesas

UGT lleva a referéndum un acuerdo con la empresa que no hasido consensuado

& Alberto Gil

PAMPLONA — La plantilla de
TCC est4 citada hoy a sendas
asambleas (a las 10 de la
maifiana y a las cinco de la
tarde) en las que los trabaja-
dores de las villavesas recibi-
ran la oferta pactada entre
UGT y la direccién de la
empresa para desbloquear la
negociaciéon del convenio
colectivo. En teoria, esa pro-
puesta implica una solucién
al conflicto de la doble esca-
la salarial, el punto que esta-
ria bloqueando desde mayo
la firma del convenio.

Sin embargo, la propuesta,

que no ha sido consensuada
con el resto del comité de

"empresa (UGT esti en mino-

ria con cuatro delegados de
trece), no cuenta con todos
los apoyos ya que es percibi-
da por algunas fuerzas como
una concesion “a cambio de
nada”. En concreto, UGT
propone que la empresa no
aplique la doble escala social
a cambio de “entrar a nego-
ciar los conceptos de cesta,
zapatos y parte de ropa de
trabajo, hasta 150.000-
180.000 euros”. Para los
representantes de LAB y
ELA esa es una “concesion”
que se sale de los acuerdos

que pusieron fin a 1a huelga
que la plantilla llevé a cabo

a principios de afio y que,

respecto a la doble escala
salarial, mantenia, segun
estos sindicatos, que “si no
habia acuerdo en ese punto,
no se aplicaria y ya esta”.
Para estas fuerzas es la
empresa la que “se ha enroca-
do” en esa cuestién “por su
propio interés y para llevar a
la plantilla a una situacién
limite en la que sacar otros
beneficios”, por lo que exigen
aTCC que cumpla lo pactado
en su dia y firme el convenio
negociado sin exigir la doble

escala y “sin contrapartida$”.

Frenteaesto, UGT argumen-
ta de que el laudo vigente ven-
ce el dia 16 y que después TCC
podria aplicar el convenio
estatal. Ademas, su propues-
ta contempla la devolucion del
dinero a partir de 2019.

Adem4s de las asambleas de
hoy, este sindicato ha convo-
cado para mafiana un referén-
dum para que la plantilla se
pronuncie sobre esta propues-
ta, iniciativa que no es compar-
tida por otros grupos del comi-
té. La razon es que “no se ha
fijado un quérum de partici-
pacion minima y no se ofrecen
alternativas en el caso de que
esta propuesta se rechace”, @

Huelga el 14 de nowembre en el colegio de Sarriguren
\rAu.EDEEd)ES.consmlyendosamgurm

convoca una huelga de asistencia en el cole-
gio puiblico de 1a localidad el 14 de noviem-
brepara denunciar su saturacién. Asise deci-
did en la asamblea que se celebré ayer para

informar y analizar de la situacién actual
del colegio, al 110% de su capacidad. Esta
previsto que para el préximo curso se cons-
truya un nuevo edificio con nueve aulas de
infantil, ademéas de un comedory otras salas

deuso comiin paradar cabidaalosmasde
200 nuevos alumnos previstos. “Pero pedia-
mos que hubiese 12 nuevas clases de infan-
til y 18 de primaria”, sefald el alcalde del
valle, Alfonso Etxeberria. Foto: Parxi Cascante

APM también esta
personada enel
Juicio contra Polo

JUZGADOS — APM-SPPME,
uno de los tres sindicatos de
Policia Municipal cuya
denuncia puso en marcha el
denominado caso Polo, tam-
bién estd personado, junto a
kontuz, para ejercer como
acusacioén popular en el jui-
cio que contra el exedil regio-
nalista de Seguridad Ciuda-
dana, debe celebrarse en la
Audiencia Provincial. -D.N.

Tres funciones para
cerrar lamuestra
Teatro de Aqui

CALENDARIO — La XVII Mues-
tra de Teatro de Aqui finaliza
esta semana con tres funcio-
nes. Hoy la compaiiia Aqui
hay madera en el Civivox
Mendillorri con’la comedia
“Tengamos sexo™; el viernes
Karretabidea con “Las 4 fan-
tasticas” en Civivox San Jorge
y el sdbado Mutis por el foro
representara “El cuarto de
Verénica", en Mendillorri.~-DN.

Charlas sobrelas
setasdelacomarca
de Pamplona

MICOLOGIA - Civivox Condes-
table acoge esta semana dos
conferencias sobre el mundo
de la micologia en 1a Comar-
.ca de Pamplona. Las charlas
tendran lugar hoy y mafana,
a las 19.30 horas, con entra-
da libre, previa retirada de
invitaciones. El sibado con-
cluira el ciclo con una excur-
sién micolégica para la que
ya no quedan plazas. - D.N.

‘Bmmasa calidad
del aire’, en el Aula
de Sostenibilidad

CHARLA - La incidencia que
la quema de biomasa tiene en
la calidad del aire es el tema
elegido para la charla que aco-
ge hoy el Museo de Educacién
Ambiental dentro de su Aula
de la Sostenibilidad. La con-
ferencia, convocada para las
siete dela tarde, correrd a car-
go de Jestis Miguel Santama-
ria, doctor en Biologia y
Medio Ambiente. -DN.
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Las“modificaciones” en el contrato del]mplezade
Ansodin “pueden derivar en actuacioneslegales”

Asi lo afirma EH Bildu, que
pide al alcalde su abstencion
en el proceso por tener familia
trabajando enla empresa

ANSOAIN — EH Bilda de Ansodin
denuncié ayer que “existen modifica-

ciones” en el contrato puiblico de lim-

pieza viaria de la localidad, adjudica-
do en 2012 a la empresa FCC, que “no

cumplen loestablecido en 1a Ley Foral
yque de ellas pueden derivar posibles
actuaciones legales”.

La coalicién sostuvo que el informe
que present6 la adjudicataria y que

les entregaron en la Comisién de
Hacienda extraordinaria del lunes 27
de octubre “refuerza nuestros posi-
cionamientos piiblicos sobre los posi-
bles incumplimientos”. Asimismo, cri-

AMAIERA ZORIONTSU
BATEN ALDEKO

PUINA | FELIZ

PORUN CUENTO
CON FINAL
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EpiNGSA

Nlbticias

Eres lo que lees

ticé que en el informe del técnico
municipal “no consta ni quien lo soli-
cita-lo hizo el alcalde, Antonio Gila-,
ni los motivos que justifican la emi-
sién del informe, ni la normativa apli-
cable derivada de la ejecucién del mis-
mo, més all4 de que un arquitecto no
deberia de entrar en valoraciones juri-
dicas que en ningiin caso pueden ser
emitidas por alguien que no dispone
de la titulacién para ello, maxime
cuando no disponia de la documen-
tacién que obra en nuestiro poder y
que nadie nos solicité previamente”.

EH Bildu considerd ayer que por “éti-
ca politica y por sus vinculos familia-
res de primer grado con trabajadores
de esa empresa’, el primer edil debe-
ria abstenerse de “participar en todo
el procedimiento que se derive de
nuestras denuncias”. Al respecto,
Aritz Ayesa también cuestioné por
qué cuando solicitaron a la empresa
los TC2 de septiembre de 2013 habia
7 trabajadores y cuando hicieron lo
propio de todo el afio 2013 en el de sep-
tiembre habia 5: “Empezamos a mirar
y vemos que las iniciales de esos dos
trabajadores coinciden con dos fami-
liares directos del alcalde de primer

- grado-suyernoyla parejade una hija,

con contratos de 3 mesesy 5 dias— e
indagando més nos encontramos que
el alcalde tiene un hijo trabajando en
FCC Pamplona. Puede ser una res-
puesta a por qué no entran de oficio”.

Por todo ello, EH Bildu solicit6 que
“el alcalde se abstenga de participar
en todo el procedimiento” y que “el
Ayuntamiento de Ansodin actiie de
oficio sobre las irregularidades detec-
tadas y que, para ello, nos sentemos
con luz y taquigrafos, con la secreta-
riay el interventor, garantizindose la
maxima transparenciay la colabora-
cién y participacién de todos los gru-
pos municipales y no sélo del equipo
de gobierno”.

RESPUESTA DEL ALCALDE El primer
edil afirmé ayer que “desde el inicio el
alcalde no ha participado en la mesa
de contratacién, ni su voto fue decisi-
vo en la adjudicacion, ni esti partici-
pando en la comisién de Hacienda”.
Indicé que solicito el informe a raiz
de que Bildu denunciara ptiblicamen-
te el pasado 15 de octubre “incumpli-
mientos” del contrato y aseguré que
“por transparencia” y para que no
haya “ninguna duda, no tengo inten-
cién de participar en esa comision”.
Asegurd que “no hay ningiin favor que
pagar ni que recibir. La familia del
alcalde lieva desde los 18 afios vivien-
do solos, haciendo su vida y buscan-
dose el trabajo por su cuenta”. -M.PM.

Laoficinadel consumidor
glepmnmnen]asmtas
comercialeseléciricos

ANSOAN-La Oficina Municipal del Con-
surmnidor del Ayuntamiento de Ansodin
halanzado una serie de recomendacio-
nesasusvecinosantelasvisitas de agen-
tes comercialesdelas compaiiiasdeluz.
Aconseja pedir la identificacién del
comercial para evitar estafas, asi como
aclaraciones ante cualquier duda sobre
la oferta, no firmar nada sin estar segu-
ro de las condiciones y tomarse varios
dias de reflexién antes de hacerlo.-DN.
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COMARCA DE PAMPLONA VECINOS &3

BERRIOPLANO APARCA EL
CONVENIO CON POLICIA FORAL

@ El Pleno aprueba, con el apoyo de AABy Larumbe (UPN), el presupuesto que tiene una

partidade 180.000 € paraestudiar laimplantacién de un serviciode seguridad ciudadana,

< M. Pérez
Oskar Montero

BERRIOPLANO- El Ayuntamien-
to de Berrioplano ha aparcado,
de momento, el convenio con el
Gobierno de Navarra para la
prestacion del serviciode Policia
Local por partedeJa Policia Foral
con el fin de seguir trabajando el
tema en comision. Y es que en el
presupuesto municipal que ayer
aprobéel Pleno para el afio 2015,
que asciende a 4.091.488 € de
ingresosy 392317692 € de gas-
to, contempla una partida de
180.000 € para que se haga un
estudio para la implantacién de
un servicio de seguridad ciuda-
dana. La propuesta de AAB era

' quelapartida fuera directamen-

te para el convenio con el Cuer-
po autonomico, si bien, a pro-
puesta del regionalista José

PLENO BERRIOPLANO

© Dos ausencias. El Pleno
lo forman 3 ediles de AAB, 3
de UPN, 2 de NaBai, 1de Bil-
du,1del PSNy 1del PP. Ayer
faltaron la socialista Estela
Vasco y Joseba Gil (Bildu).

@ Alguadil a bibliotecario.
El alcalde dijo que un algua-
cil ha mostrado interés en la
plaza de bibliotecario solici-
tando un concurso interno.
© Transporie escolar en
'Nuevo Artica. Todos estu-
vieron de acuerdo en una
mocién de NaBai, que urge a
“crear una comision especifi-
ca entre el Gobierno y el
Ayuntamiento para que
definitivamente se dé una
solucidn duradera” al pro- .
blema del transporte escolar
en Nuevo Artica. Tambiér
pidieron que las familias que
llevan a sus hijos a los cole-
gios Ezkaba y Dofia Mayor
recuperen el derecho al
transporte escolar gratuito.

CONTRIBUCION SUBE

O,1760%

El tipo de contribucién urba-
na propuesto para 2015

Manuel Larumbe —que se mos- sube al 01760%, que supone
o partidariodel citado acuerdo- un incremenio“de364 €al
se cambi6 la denominacién. afio en una vivienda nor-
Lascuentas dela AABsalieron : : mal”. El resto de tasas y pre-
adelante con el apoyo de Larum- . o ) cios piblicos aumentarén un
be, laabstencion delas otrasdos o olls s A A < y 0710%. Ambos puntos se
edilesde UPN (Yolanda Adoty  De izda a dcha: Marcial Fernandez (PP), Ardnzazu Algarate, José Manuel Larumbe, Yolanda Adot (UPN), el secretario, | aprobaron por unanimidad.
Arénzazu Algérate) y el recha-  José Maria Irisarri, Francisco Esquiroz, Charo Cia (AAB), Luis Miranda y Koldo Abrego (NaBai), ayer en el pleno.
zode NaBaiy PP. El alcalde, José
M Irisarri, explicé que habia
buscado “el méximo consenso”.  ser policias forales. rechazoé el presupuesto porno afio o dos de prueba”y recordé  ficando unas cosas —refiriéndo-  cilyla creacién de las de policia,
ApropuestadeUPN, seincluyé  Koldo Abrego,deNaBai,sostu-  estar deacuerdoconel convenio, que con una poblacién cercana  se a partidas que sereducenal  se retiré a solicitud de Larumbe
una partida de 25.000 € para  voque “no tiene sentido”lapar- ya que “es comosilosciudada- alos 7.000 habitantes deberian  minimoparadotarladelconve-  porque “implica tomaruna deci-
crear unas oficinas municipales  tida del convenio cuando “no  nos pagisemosdosvecesporel  teneruncuerpoconl3614agen-  nio, como es la pista multiusos  sién con respecto al servicio de
en Artica;asolicituddelPPyde  hemosdecididosilovamosalle- mismoservicio”, porquelepare- tes. Al respecto, Abregoy Fer-  de Articaquesdlotiene2.000€~  seguridad ciudadana”, Antes de
Bildu, se destinaran 30.000€al  varadelanteyhayotrasposibili-  cia “escasa’lapartidadetrabajo  néndez instaron a “esperar un  en funcién de algo que nosabe-  eso, Irisarri record6 quelos algua-
empleo social; y a peticiéndel ~ dades”, mientras que Larumbe  socialy porque el problemadel  poco” porque se prevé un cam- moscémosevaaplasmar”.Ante  ciles se niegan a “pertenecer a
PP, se dedicarén 10.000 € al considerd que es “una manera transporte escolar en Artica “es  bio en lanormativa, demanera  la premura para decidir, Luis  cualquier cuerpo de policia” y
transporte escolar en Artica. E1  de impulsar un tema del que  mayordeloquesuponia,yaque _que la obligacién de tener poli- Miranda (NaBai) preguntdsila  Adot anuncié su oposicién por
primer edil destac610s180.000  empezamosahablarhace8610 ademsas de los nifiosquevana  ciapropiaafectarialaslocalida-  propuesta del Gobierno “tiene ~ existir “un conflicto legal”. Abre-
€ previstos parael conveniocon  afios”. Adotexpusoque ‘laidea  DofiaMayortambiénafectaalos  desconmésde7.000 habitantes” caducidad”. Finalmente, Charo  go denunci6 que “no tiene senti-
laPolicia Foral, que ‘vienenaser  puede ser buena, peronoesel del modelo D de Ezkaba”. E1 yelratiosesubirdide500perso- Ciadijoque“nosepuedealargat do alguno” que se destinen
45.000 € por agente”, yaquela momento y creo que hay que alcaldedefendi6lapropuestadel nasporagentea700.Asimismo, mucho y, si la ciudadania lo  “180.000 € a hacer un anélisis,
idea inicial es que haya cuatro  hacer un parén. Puede haber  Ejecutivo foral, que consider6 ~ Abregoafirmé que “noescues- demanda, habré que hacerlo”.  pero ya sabemos que los algua-
para un servicio de 24 horas, conflicto de intereses yde dere-  “unabuenaoportunidad,almar-  tién de cambiar el nombrea la ciles pasen a policia”. El alcalde
maslos dos alguaciles, quetras  chosentre Policia Foralyalgua-  gendequelosalguacilesseinte-  partida”y recriminé al alcalde RETIRANLAPLANTILALaplan- retiréel punto paraestudiarioen
integrarseen primerlugarenla  ciles,delegalidad,ydeberiamos  grenono;meparecequeesbue-  que “las pruebas, con gaseosa”. tilla organica, que yarecogiala  comision, sibien “nopensabaque
Policia Local deberian pasara  estudiarlo”. Marcial Fernindez noparatodos”, plante6hacer*un  NaBai criticqueseestén “sacti-  extincion delas plazasdealgua-  ibaa generar tanta polémica”.@

‘Losniiios talibes
en Senegal’, hoyenla Casa
deCulturade

BURLADA —1.a Casa de Cultura de Bur-
lada acoge esta tarde, a 1as 19.30 horas,
una charla-proyeccién de Los nifios
talibes en Senegal (Africa). La burla-
desa Amaia Alonso seré la ponente de
este acto, de entrada gratuita hasta
completar aforo. Alonso es una joven
que colabora con diferentes asocia-
ciones como Fundaci Talibés y 1a aso-
ciacion por el progreso de los pueblos
en Senegal, a donde ha viajado como
cooperante en varias ocasiones.-D.N.

José Manuel Goldarazena
erael alcalde cuando
secredlaAgendal.ocal 21

BERRIOZAR—EI 30 de octubre se identi-
ficé a José Luis Campo como el alcalde
Berriozar en1999, cuando se aprobédla
implantacién de la Agenda Local 21 en
el municipio. En realidad, el entonces
primer edil era José Manuel Goldaraze-
na. Ante este fallo, provocado por una
notade prensa errénea del Ayuntarnien-
tode Berriozar, el Consistorio quiere “dis-
culparse” y agradecer a ambas figuras
por ser los “impulsores del cambio” del
pueblo “en estos iltimos 15 afios”. ~ DN,

AYTO DE ZIZUR MAYOR

SEGUNDO SEMESTRE 2
CONTRIBUCION URBANA ANO 2014

El Ayuntamiento de Zizur Mayor comunica que se ha
abierto el plazo para el pago del impuesto de Contribu-
cién Urbana correspondiente al segundo semestre del
afno 2014.

El plazo para el pago voluntario finalizard el dia 1 de
diciembre de 2014.

Los recibos domiciliados seran cargados en cuenta ek
dfa 1 de diciembre de 2014.

Finalizado el plazo de pago en periodo voluntario, se
aplicardn los recargos establecidos en el Reglamento
General de Recaudacién y se realizaran los tramites
para proceder al cobro por la via de apremio.

Zizur Mayor, a 5 de noviembre de 2014.

El Alcalde-Presidente,
Luis M® Irlarte Larumbe

ZIZUR NAGUSIKO UDALA

2014ko BIGARREN SEIHILEKO
HIRI-LURRAREN KONTRIBUZIOA

Zizur Nagusiko Udalak jakinarazten dizue 2014ko bigarren
seihilekoari dagokion Hiri-Lurraren Kontribuzioko zerga
ordaintzeko epea irekita dagoela.
Borondatez ordaintzeko epea 2014ko abenduaren dlean
bukatuko da.
Helbideratutako ordainagiriak 2014ko abenduaren Zlean
zordunduko dira.
Borondatez ordaintzeko epea bukatutakoan, Zergabilketako
Erregelamendu  Orokorrean  ezarritako  errekarguak
aplikatuko dira eta premiamendu-bidez kobratzeko
izapideak gauzatuko dira.
Zizur Naguslan, 2014ko azaroaren Sa.
Alkate-Udalburua,
Luis M® Iriarte Larumbe
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Cooperativismo y sindicalismo, ¢dos
opciones renidas?

Dos representantes de ELA y CCOO analizan el aumento de creacion de
cooperativas con la crisis en Navarra y explican el papel de los sindicatos en
estas firmas.

Si las cooperativas tienen asalariados por cuenta ajena, hay margen para las
centrales; si no, desde ELA por ejemplo esperan extender una funcién de
asesoramiento a estas sociedades.

Garikoitz Montafiés
03/11/2014 -

¢Cooperativismo y sindicalismo son dos movimientos enfrentados? Emilio Huerta,
catedratico de Organizacion de Empresas de la Universidad Publica de Navarra
(UPNA), afirmaba en declaraciones a eldiarionorte Navarra que la presencia de
sindicatos en una cooperativa no tendria sentido siempre que toda la plantilla fuera
socia. No parece haber margen para la pelea de las centrales cuando las y los
trabajadores son propietarios, ya que ellos marcan las reglas, por lo que el foro
adecuado para debatir los horarios o el salario son los respectivos Consejos Sociales de
estas sociedades. Entonces, cabe preguntarse si una cooperativa asegura las buenas
condiciones de la plantilla, una cuestién a la que responden dos representantes de ELA
y CCOO.

Para el responsable de Negociacion Colectiva del sindicato abertzale, Joseba Villarreal,
habitualmente se trata de una cuestién de volumen. Cuanto mas crece una cooperativa,
mayor es el riesgo de que se olvide de sus principios originales, aquellos en los que las
decisiones colectivas y la participacion son las claves. “Cuanto mas cedan a las
presiones del mercado liberal y capitalista, mas posibilidades hay de que caigan en
incoherencias con ese espiritu de participacion”, valora. Por su parte, la secretaria de
Accion Sindical y Mujer de CCOO, Pilar Arriaga, también cree que el proceso de
crecimiento de una cooperativa exige cuidado porque, al final, puede convertirse en una
empresa al uso, a pesar de que “estrictamente, sus duefios no son empresarios”.

Lo cierto es que, segun los datos del Gobierno central, el nimero de cooperativas ha
aumentado en Navarra: en junio de este afio, habia 353 y reunian a 6.834 socios. A
finales de 2007, eran 5.593. Un fendbmeno habitual a la hora de crear cooperativas, y
especialmente en periodos de crisis, es el de empresas cuyos propietarios arrojan la
toalla pero la plantilla quiere seguir adelante con la actividad. En el sector industrial
navarro, el ultimo ejemplo, ain en estudio y con dificultades de seguir adelante, es el de
la empresa de mobiliario industrial de frio Koxka.



Desde la asociacion de empresas de economia social de Navarra, Anel, ya destacaron
que esta apuesta por la economia social asegura un trabajo a largo plazo, puesto que las
ganancias se reinvierten en el negocio, que se ponga el foco en las personas y que las
decisiones residan en el conjunto de la plantilla y no solo en un duefio o duefia alejados
de la mano de obra.

Pero, ¢apostar por el cooperativismo es olvidarse del sindicalismo? Villarreal detalla
que, en la actualidad, muchos proyectos de cooperativas cierran la puerta a la
posibilidad de estos sindicatos. Arriaga explica que, si todos son socios, no son
trabajadores por cuenta ajena, por lo que no se les aplicaria el Estatuto de los
Trabajadores. En general, la clave esta en la cantidad de personal asalariado por cuenta
ajena que la cooperativa tiene a su cargo, que segun la Ley Foral de Cooperativas de
2006 no puede ser mas del 30% de las jornadas de trabajo. Cuanto mayor sea ese
porcentaje, mas se puede parecer la cooperativa a una empresa habitual. Y ahi los
sindicatos si tienen cabida, igual que, si se apuesta por la figura de la Sociedad An6nima
Laboral, donde hay socias y socios y personal que no lo es, las centrales también puedan
ejercer sus funciones.

Asesoramiento sindical

El representante de ELA cree, no obstante, que, independientemente de estas figuras y
porcentajes, hay margen para que los sindicatos puedan colaborar con las cooperativas,
por ejemplo en labores de asesoramiento. Algo que, sin embargo, en la préctica no se
da. “Sindicalismo y cooperativismo no tienen por qué estar refiidos”, apunta.

No obstante, las centrales también insisten en que la formacién de cooperativas no pude
ser la solucion para cualquier negocio. También hay sus peros. CCOO, como ya afirmo
Huarte, insiste en que los cooperativistas a menudo capitalizan el paro para invertirlo en
un negocio que, si no es acertado, les puede poner en aprietos, al perder su capacidad
financiera y su trabajo. Villarreal, por otro lado, recuerda el caso de Fagor
Electrodomésticos, y como, si se cede a las presiones del mercado, se puede optar por
tomar decisiones como trabajar mas y ganar menos y adaptarse a un modelo de
sacrificio laboral que, por ejemplo, han pregonado desde las instituciones. Ambos, en
cualquier caso, reconocen el papel interesante que las cooperativas suponen en la
democratizacion de la empresa; siempre que esa democratizacion se mantenga.
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CCOO convoca el 27 de noviembre huelga general con una gran
manifestacién en Madrid, contra la flexibilizacion, la
desregulacion y los recortes propuestos por Correos

El proximo 27 de noviembre, CCOO, sindicato mayoritario en Correos, junto a las organizaciones
sindicales, CSIF y Sindicato Libre, ha convocado una huelga general y una gran manifestacion
en Madrid como respuesta a los recortes salariales, la supresion de 8.000 puestos de trabajo en
tres afnos y las nuevas propuestas que esta planteando la empresa en la negociaciéon del
Convenio y Acuerdo.

El proximo 27 de noviembre, CCOO, sindicato mayoritario en Correos, junto a las organizaciones sindicales,
CSIF y Sindicato Libre, ha convocado una huelga general y una gran manifestacion en Madrid como
respuesta a los recortes salariales, la supresion de 8.000 puestos de trabajo en tres afios y las nuevas
propuestas que esta planteando la empresa en la negociacién del Convenio y Acuerdo.

Propuestas que para CCOO suponen una clara agresion a los derechos de los trabajadores en cuanto que
pretenden flexibilizar, desregular, reducir la plantilla y la contratacion -en los proximos 5 afios podria
suponer la pérdida de 14.000 puestos de trabajo, tasa de reposicion cero, aumento de los contratos a
tiempo parcial y en practicas-, una clara devaluacion del empleo y un ataque al servicio publico prestado por
Correos.

El sindicato ha sefialado que la Sociedad Estatal de Participaciones Industriales (SEPI) blandiendo la excusa
de la crisis y de la caida de la actividad, ha llevado a cabo una politica de ajustes sin precedentes en la
historia de la empresa que ha dejado mermada las plantilla, los centros de reparto, de clasificacion y de
atencion al cliente, provocando retrasos y acumulacion de miles de envios de cartas ordinarias, certificadas,
notificaciones, paquetes, y dejando a miles de ciudadanos en toda Espafa sin correspondencia diaria, un
claro incumplimiento a la calidad del servicio publico.

Una vez mas, trabajadores y ciudadanos vuelven a ser los paganos de una politica de recortes y de
supresion de puestos de trabajo, con los que la empresa se ha ahorrado 500 millones de euros.

CCOO considera que esta severa agresion, necesita una respuesta contundente en forma de movilizaciones.
Las movilizaciones culminardn el 27 noviembre en Madrid, con la convocatoria de una huelga general y una
gran manifestacién donde miles de trabajadores y trabajadoras expresaran su rechazo a unos recortes
inasumibles.

El camino de la viabilidad de Correos no ha de continuar por la senda de los recortes, sino por la obtencion
de financiacion, proteccion frente a los lobbies privados y una buena regulacién laboral, con mejoras
salariales, en empleo y derechos.

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/Inicio:724701--CCOQ_convoca_el_27_de_noviembre_huelga_general_con_una_gran_manifestacion_en_Madrid,_c... 1/
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Declaracion de la CES a la nueva Comision Europea

Adoptada por el Comité Ejecutivo en su reunion de 21-22 de octubre de 2014

Las politicas econémicas aplicadas hasta ahora para hacer frente a la crisis econémica y social
han fracasado. Son las causantes del bajo crecimiento y de la deflacién, del trabajo precario y
del desempleo, especialmente del desempleo juvenil y han incrementado la pobreza y las
desigualdades. Las diferencias dentro y entre los paises se han agravado.

Las politicas econdmicas aplicadas hasta ahora para hacer frente a la crisis econdmica y social han
fracasado. Son las causantes del bajo crecimiento y de la deflacion, del trabajo precario y del desempleo,
especialmente del desempleo juvenil y han incrementado la pobreza y las desigualdades. Las diferencias
dentro y entre los paises se han agravado.

La competencia se ha extendido a todos los ambitos, incluidos los impuestos, los derechos de los
trabajadores, los salarios de los trabajadores, la proteccidon de los trabajadores, las condiciones de trabajo y
la proteccion social.

La competitividad deberia lograrse sobre la base de unas normas sociales justas, de salarios correctos y del
desarrollo de habilidades y competencias - no sobre la base de una competencia social injusta.

La gobernanza econdmica debe integrar plenamente el objetivo de una Europa social. Hay que acabar con
las politicas de austeridad. Los paises deben tener la flexibilidad fiscal necesaria para propiciar una
reactivacién del empleo.

Una continuacion de las politicas actuales sera un fracaso y suscitara alin mas la hostilidad de los
trabajadores y los ciudadanos.

La CES tiene una propuesta clara hacia un nuevo camino para Europa. Nuestra propuesta se basa en un plan
de inversién del 2% anual del PIB de la UE durante diez afos, lo que daria lugar a un crecimiento sostenible,
a una reindustrializacién de Europa respetuosa con el medio ambiente y a inversiones sociales. Es necesaria
la inversidn en el cuidado de los nifios y nifias y de las personas mayores para asegurar que hombres y
mujeres tengan acceso al empleo. Nuestro plan aportaria 11 millones de nuevos puestos de trabajo. Las
inversiones publicas son necesarias para incentivar la inversién privada.

La CES estd convencida de que el didlogo social es la mejor manera de encontrar soluciones progresistas y
justas. El didlogo social debe desarrollarse a todos los niveles. Los acuerdos existentes deben ser aplicados.
La CES continuara su didlogo con los empleadores y con las instituciones de la UE para crear mas y mejores
empleos.

La CES reitera también su posicion sobre las negociaciones del Acuerdo Transatlantico de Comercio e
Inversién (TTIP): no a la Solucidén de Diferencias Inversor-Estado (ISDS), una lista positiva que proteja
claramente los servicios publicos y la inclusion de las normas de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT) con un procedimiento de ejecucion. Nos oponemos al Acuerdo Econédmico y Comercial Global con
Canada (CETA), ya que no cumple con estas condiciones.

La CES apoya una regulacidén justa y mejor. Rechazamos el proyecto de desregulacién REFIT que incide
negativamente sobre los derechos y la proteccidon de los trabajadores. Todos los trabajadores,

independientemente de que trabajen en grandes, pequefias o micro empresas, deben ser protegidos por

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:724624--Declaracion_de _la_CES_a_la_nueva_Comision_Europea 12
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igual.

La CES estéa decidida a enfrentarse a todos las formas de dumping social. La Directiva sobre desplazamiento
de trabajadores deberia revisarse para garantizar la igualdad de trato de los trabajadores desplazados.
Queremos un protocolo de progreso social que impida que las libertades econdmicas tengan prioridad sobre
los derechos sociales fundamentales.

La CES apoya un programa ambicioso en materia de energia y clima que incluya disposiciones para una
transicion justa y ayuda para los trabajadores afectados negativamente.

La CES apoya la libertad de circulacion en la UE. Los abusos por parte de los empleadores y/o las
restricciones ilegitimas por parte de los gobiernos, alli donde existan, deben ser combatidos.

El programa de inversion propuesto por Jean-Claude Juncker no es lo suficientemente ambicioso, en
comparacion con el plan de la CES. Sin embargo, la CES considera que podria ser un paso en la direcciéon
correcta, siempre que no sea simplemente una reorganizacién de los fondos existentes. Vamos a examinar
de cerca el origen de estos fondos y la aplicacidon de este plan.

El Presidente también ha destacado su compromiso en favor de empleos decentes, didlogo social e igualdad
de trato para los trabajadores desplazados, haciéndose eco, de esta manera, de algunas reivindicaciones de
la CES.

Ahora es el momento de que la Comisién cumpla con todos estos objetivos. Las palabras bonitas no

garantizaran el nuevo rumbo para Europa que esta pidiendo la CES. Es preciso actuar para restaurar la
confianza de la gente en la capacidad del proyecto europeo para mejorar sus vidas.

En archivo adjunto documento: Declaracion de la CES a la nueva Comision Europea

http://mww.navarra.ccoo.es/webnavarra/lnicio:724624--Declaracion_de _la_CES_a_la_nueva_Comision_Europea
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