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Bruselas y el BCE piden a Espaia
una mayor vigilancia de la banca

Los ‘hombres de negro’ advierten del elevado déficit publico

De los 41.300 millones
que la UE presto,
qguedan por devolver
32.000 millones

ADOLFO LORENTE
Bruselas

Ni palabra de Catalufia. Nada. La
grave crisis institucional, politica
y econémica que sufre laregion
que suma el 20% del PIB espaiiol,
noaparece porninginladoynoes
casual. No toca; al menos, no a
ellos. Catalufia ya es cosa del Esta-
do Mayor de la UE, asi que pala-
bras, las justas y muy medidas.
Los hombres de negro de la Comi-
sién Europeay el Banco Central
Europeo (BCE) visitaron la sema-
na pasada Espafia para pasar re-
vistaalasalud macrodelpaisy,en
concreto, al sector financiero. En
lineas generales, el aprobado es
alto y viene a ratificar (déficit, re-
formas, deuda...) lo dicho en las
siete visitas anteriores enmarca-
das en el programa de vigilancia
posrescate. Si, ya van ocho... Y las
que quedan, ya que seguiran has-
ta que se haya devuelto el 75% del
dinero prestado, que fue de 41.300
millones y a final de afio atin que-
daran por abonar 32.000 millo-
nes.

Lavisita de la semana pasada
es la segunda que se realiza este
afio (son dos por ejercicio) y como
se esperaba, la “exitosa” liquida-
cién del Popular fue el elemento
central del andlisis. De hecho, esla
primera vez que aterrizan en Ma-
drid con este nuevo escenario ya
que cuandoviajaron en abril, el Po-
pular seguia existiendo y sélo era
unagrave crisis. En elinforme pre-
liminar publicado a media tarde
de ayer, vuelven a felicitarse de c6-
mo se actud y del escaso impacto
que tuvo en el resto de entidades.

Un sector, advierten, que no es-
td en condiciones de lanzar las
campanas al vuelo por las dificul-
tades que atraviesan “algunos
bancos” en materia de préstamos
improductivos o el problemade la
bajarentabilidad a medio plazo
debido a fenémenos como los ba-
jos tipo de interés. “Es un desafio
clave para muchos”, alertan.

Una subida de impuestos

Lohacen pidiendo una “vigilancia
cuidadosa” y animando a “ciertas
entidades” a adecuar su modelo
denegocioalanuevarealidad. Por
otra parte y como ya viene siendo

habitual, recuerdan al Gobierno
lanecesidad de vender Bankiaala
mayor celeridad para recuperar
lanormalidad.

Enloreferido ala situacién ma-
cro, el diagndstico apenas ha cam-
biado respecto al de hace seis me-
ses. Primero, se destaca el “creci-
miento sélido y equilibrado” de la
economia, pero acto seguido, vuel-
ven arecordar que ain queda mu-
choporhacer. “Los vientos de cola
que han apuntalado los esfuerzos
reformistas en Espafia y la fuerte
recuperacion, como son los bajos
preciosdel petréleo, estan desapa-
reciendo”, sefiala el comunicado

La titular de Empleo, Fatima Bafez, a su llegada ayer a la reunion ministerial de Bruselas. EFE

de ambas instituciones.

Una deuda publica coquetean-
do con el 100% del PIB, un déficit
que cerr6 2016 con el 4,5% o un pa-
ro aun préximo al 20% son guaris-
mos que siguen preocupando y
mucho en Bruselas pese a que Es-
pafia se haya convertido hace ya
dos afios en la gran locomotora de
la Eurozona. “Las autoridades de-
ben aprovechar la oportunidad
que les da la firme recuperacion
econdmica para proseguir la con-
solidacidn fiscal con el fin de ga-
rantizar una reduccién decisiva
del déficit publico y del ratio de
deuda”, concluyen.

Esta Navidad creara el doble
de empleos que la de 2012

Las empresas firmaran
387.000 contratos,

un 11% mas que el ano
pasado, en “la mejor
campana de la historia”

LUCIA PALACIOS Madrid

Se buscan dependientes, trans-
portistas, camareros, comercia-
les... La Navidad ya esté a la vuelta
de la esquinay las empresas co-
mienzan a buscar profesionales
parahacerfrente aeste picodetra-
bajo puntual. Y no serd una cam-
paiia cualquiera, ya que se prevé
quesetrate “delamejor delahisto-
riaentérminos de creacion de em-
pleo”, gracias a las buenas pers-

pectivas de crecimiento econémi-
co de Espaiia, asi como al buen
comportamiento del mercado la-
boral en los tltimos afios. Asilo es-
timala empresa de trabajo tempo-
ral Randstad, que cada afio desde
2007 proporciona un avance de lo
queseesperaparaeste periodo co-
mercial, que comienza con el
Black Friday -el 24 de noviembre-
y finaliza tras las rebajas del mes
deenero.

La préxima campana de Navi-
dad generara 387.750 contratos en
comercio, hosteleria y logisticay
transporte,lo que supone uncreci-
mientodel11,1%respectoal afio pa-
sado, cuando ya se registré el ré-
cord de casi 350.000 empleos. Hay
que tener en cuenta que la gran
mayoria de estos trabajos son de

caracter temporal y en muchos ca-
sos con jornadas a tiempo parcial,
aunque uno de cada tres contratos
indefinidos proviene de la conver-
sién de un contrato de duracién
determinada.

Comercio electrénico

“Las buenas previsiones son la
confirmacién de la recuperaciéon
delmercado laboral, ya que nos si-
tuamos ante la mejor cifra de la
historia tras cinco afios de creci-
miento consecutivo por encimade
los dos digitos”, se congratula Luis
Pérez, director de relaciones insti-
tucionales de Randstad. Desde el
ejercicio 2012/2013 —el afio en el
que Espaiia pidi6 el rescate parael
sector bancarioy el paro alcanzé
el 26%— el nimero de contratos ha

ido creciendo sin pausa, de forma
que en aquella campafia se regis-
traron unos 200.000 empleos, lo
que supone que en esta Navidad se
estara cerca de duplicar esa cifra.
El primer afio de crisis provocé en
la campafia de 2008/2009 una cai-
da del 36% de las contrataciones,
con 185.000 puestos, el dato méas
bajodelaserie.

Una Navidad mas, los sectores
que lideran la creacién de empleo
son el comercio, la hosteleriay el
transporte y la logistica. Lo que si
cabe resaltar es que el comercio
electrénico —que esta creciendo
un 25%, segin la CNMC- se posi-
ciona como uno de los &mbitos
donde més se incrementa la de-
manda de profesionales, tal y co-
mo explica Randstad, que resalta
el “incremento de oportunidades
para empaquetadores, carretille-
ros, mozos de almacén o transpor-
tistas, entre otros”. El comercio
tradicional se mantiene como el
principal dinamizador del empleo
y se buscan perfiles para depen-
dientes, promotores, azafatos...

Inspeccidn

de Bruselas a
firmas alemanas
del automovil

® La Comision Europea
investiga si fabricantes
como Volkswagen, Daimler
yBMW llevan a cabo
practicas anticompetitivas

Europa Press. Bruselas

La Comisién Europea realizé
ayer inspecciones en las insta-
laciones de varios fabricantes
de automdviles en Alemania
bajolasospechadequehande-
sarrollado practicas anticom-
petitivas prohibidas porlale-
gislacién europea. Estos regis-
tros se suman a la inspeccién
por sorpresa que tuvo lugar el
pasado lunes en las oficinas de
BMYV en Munich. Los fabrican-
tes inspeccionados ayer fue-
ron Volkswagen y Daimler, se-
guninformé Reuters.
Bruselas explicé que las
inspecciones estan relaciona-
das con sospechas relativas al
posible incumplimiento de las
normas europeas que prohi-
ben los carteles y practicas
empresariales “restrictivas”,
asi como que han tenido lugar
en colaboracion con las auto-
ridades alemanas de compe-
tencia. Del mismo modo, ha
aclarado que se trata de un
preliminar, por lo que no sig-
nifica que las compafiias in-
vestigadas sean culpables de
una practica anticompetitiva.

La luz da otro
susto fortuito
al situarse

en maximos

® La tarifaregulada alcanza
los 0,18 euros/kwh

en dos horas, al parecer
por labrusca caida de

la produccion renovable

JOSE M. CAMARERO Madrid

Nihaceun frio extremo que im-
pulse el uso de las calefaccio-
nes ni las condiciones meteo-
rolégicas han cambiadorepen-
tinamente como para que el
precio regulado de la electrici-
dad -el PVPC-repunte a sus co-
tas maximas del afio en pleno
mes de octubre. Pero ayer su-
cedio: el coste de esa tarifa que
utilizan 11,5 millones de hoga-
res se situd en los 0,1825 euros
por kilovatio/hora (kwh) entre
las19:00ylas 23:00 horas.
Nunca antes en lo que va de
afo, el precio horariodelaelec-
tricidad ligado al PVPC habia
sido tan alto. Ni siquiera en
enero, cuando superé los 0,18
euros/kwh en algunos tramos
del dia 23 de ese mes, en plena
olainvernal. De nuevo, hay que
acudir al complejo mecanismo
por el que se fijan diariamente
los precios para encontrar una
justificacién del repunte. Lo
que se disparé de forma atipica
es el servicio de ajuste, que cu-
bre una dréstica caida de la
produccién renovable.
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Laretirada del proyecto de Ley de Policias

Juantxo Zabalza

A con un poco mas

de sosiego, y certifi-

cada la defuncion

del proyecto de Ley

de Policias de Nava-

rra, desde el sindica-
to APF queremos hacer una valo-
racién de lo sucedido en su trami-
tacion. Siempre con &nimo
constructivoy conlamiradapues-
taenelfuturo.

El comienzo de este proyecto
ya fue problemaético, con los cinco
sindicatos de Policia Foral contra-
rios almismoy pidiendo suretira-
da. Sin embargo, la decision de los
grupos parlamentarios de Pode-
mos Yy de Izquierda—Ezkerra de
prorrogar el plazo de presenta-
cién de enmiendas abrié una
puerta a la negociacion, y supuso,
sin duda, una retirada de facto del
proyecto. En ese momento, res-
paldado mayoritariamente por su
afiliaciéon, APF se animé a nego-
ciar su contenido, si bien, una vez

sentados alamesa conla Conseje-
ria de Interior, no hubo posibili-
dad de firmar un acuerdo. ;Los
motivos? Falta de concrecién de
las propuestas, el talante imposi-
tivodela Consejeriaylamisma di-
namica de la negociacién: sin rit-
mo de trabajo y sin la documenta-
cién exigida para el caso. La
sensacion eralade quela Conseje-
ria no nos tomaba en serio y todo
fuera una excusa para sacar ade-
lante su propio Proyecto de Ley.
De manera unilateral, la conseje-
ra cerraba las conversaciones en
dos ocasiones y nos presentaba
sendas propuestas de acuerdo,
que APF rechazé por insuficien-
tes.

El dia 16 de octubre, sin apenas
tiempo, y cuando ddbamos por
muerto el proyecto, recibimos
una propuesta de acuerdo de los
grupos parlamentarios de Geroa
Baiy Bildu. Pareciendo que satis-
facian nuestras expectativas, de-
cidimos nuevamente consultar a
nuestra afiliacién, y,ahorasi, deci-
dimos apoyarla. Sin embargo, es-
te apoyo resultaba insuficiente al
carecer de lamayoria sindical que
requerian Izquierda—Ezkerray
Podemos para dar luz verde al
proyecto. Probablemente aqui las
premuras a que nos abocaron los
plazos parlamentarios, y la impo-
sibilidad, segiin nos dijeron, de
aplazar el Pleno del Parlamento

del dia 19 de octubre, fueron un
héandicap para nuestra opcién. No
tuvimos tiempo material para in-
formar como hubiéramos queri-
do, y tampoco para, llegado el ca-
so, efectuar una consulta general
al colectivo.

Alguien dijoquelabuenanego-
ciacién se caracteriza por dejar a
las dos partes insatisfechas, y ain
siendo conscientes de que queda-
ron asuntos en el tintero —para
abordar en futuras negociacio-
nes—, estamos convencidos de
que el acuerdo alcanzado era bue-
no para Policia Foral. Ahi quedan
paralosregistros sindicales de
nuestro colectivo un documento
en el que se asegura, entre otras
cosas, lajornada horaria anual,
con las correspondientes com-
pensaciones horarias; la recupe-
racién de las retribuciones ante-
riores ala Ley 15/2015,0,en su de-
fecto, el mantenimiento de las
actuales retribuciones; la siem-
prevoluntariacompensacion eco-
némica del 17% sobre el sueldo del
nivel por superacién de pruebas
fisicas;la turnicidad para todas
las unidades; razonables condi-
ciones laborales paralas unida-
des con horario flexible y escoltas,
y el compromiso de incrementos
retributivos acordes con esas con-
diciones en una nueva valoracién
de puestos de trabajo; lamodifica-
cién de sanciones en nuestro régi-

men disciplinario; la elaboracién
de un reglamento de segunda ac-
tividad en el plazo de un afo; la
apuesta por un modelo policial
que asegura el crecimiento de Po-
licia Foral mediante una ratio mi-
nima, OPES, pasarela de policias
locales a Policia Foral, convenios
entre administraciones... Y, aten-
cién, el compromiso politicoy la
dotacion presupuestaria para un
tema tan crucial como es el ade-
lanto de la edad de jubilacién.
Concretamente se establece una
disposicion en la que se recoge
que el Gobierno debera comuni-
car «al érgano ministerial corres-
pondiente su compromiso para
realizar las dotaciones presu-
puestarias que sean precisas al
objeto de aportar la parte que le
corresponda en concepto de coti-
zacion ala Seguridad Social».
Porqué no ha salido adelante
este acuerdo es algo que nos re-
sulta dificil de entender y que ten-
dréan que explicar otros actores de

esta pelicula. Quienes libremente
han decidido rechazarlo. En APF
s6lonos resta agradecer alos gru-
pos parlamentarios la atencién
que nos han prestado, quedar asu
disposicién paralo que estimen
oportuno en el futuro, y declarar
nuestra satisfaccion, incluso
nuestro orgullo, por el trabajo que
hemos realizado. Hemos llegado
hasta dénde hemos podido llegar
yhemos demostrado tener la sufi-
ciente fuerzay agilidad paradar
respuesta a una propuesta—lade
Geroa Bai y Bildu—, en unas cir-
cunstancias dificiles y en unos
plazos limitados de tiempo. No to-
dos los sindicatos de Policia Foral
lo hubieran podido hacer. Unos
sindicatos que, por cierto, tienen
ahoralaresponsabilidad de decir-
le anuestro colectivo qué eslo que
quiereny cémo pretenden alcan-
zarlo.Y también,ysobretodo, pre-
sentar resultados. APF ha tarda-
do seis meses en presentar este
acuerdo a su afiliacién y al colecti-
vo. /Qué presentaran ellos? ;Y
cuanto tiempo tardaran? Porque
en el sindicalismo no todo es con-
centrarse tras una pancartay de-
cir que no. El tiempo para estos
sindicatos empezd a correr el pa-
sado dia19de octubre.

Juantxo Zabalza Erviti es presidente
de la Agrupacién Profesional de Policia
Foral (APF)

La consejera de Interior debe dimitir

ECIA Abraham Lincoln
que nadie es lo bastante
bueno para gobernar a
otros sin su consentimien-
to.

Alolargo de estos dos afios, la titular
del Departamento de Presidencia, Fun-
cién Publica, Interior y Justicia del Go-
bierno de Navarra, Maria José Beaumont,
haroto cualquier puente de entendimien-
to con los sindicatos y con los partidos po-
liticos, incluso con sus socios de Gobier-
no. Ademas, ha faltado al respeto a la ins-
titucién parlamentaria en numerosas
ocasiones, ha provocado grandes tensio-
nes entre los policias forales generando
un clima interno que sera dificil de re-
componer y, con la aprobacion de la en-
mienda a la totalidad a su proyecto de ley
de policias, se ha demostrado no sélo in-
capaz, sino desautorizada, para sacar
adelante los proyectos que suresponsabi-
lidad exige y que Navarra necesita.

Su direccién ha estado marcada siem-
pre por una actitud prepotente, incluso

soberbia, a la hora de plantear cualquier
negociacion o proyecto que dependiera
de su departamento.

Lasupresion de la Agencia Navarra de
Emergencias; la gestion de la devolucién
de la paga extra suprimida a los trabaja-
dores publicos en 2012; el decreto sobre
jornadas y salarios de la Policia Foral,
que provoco la peticiéon de dimisién de 30

comisarios e inspecto-
I - oste cuerpo (algo
Sergio que no tenia preceden-
Sayas tes en nuestra Comuni-

dad); la gestion del in-
cendio de Tafalla en el
verano de 2016; los pro-
blemas ocurridos en
SOS Navarraylosincon-
tables ceses y dimisio-
nes que se han produci-
do durante su mandato,
constituyen una mues-
tra evidente de que la
obcecacion, laintransigenciay el empeci-
namiento en el error han sido las bruju-
las que han guiado el camino recorrido

por Beaumont en cada asunto que ha te-
nido que gestionar.

Pero,detodo,lomas grave es el proyec-
to de ley de policias de Navarra. Una ley
hechade espaldaalos policias, alos sindi-
catos y alos partidos politicos; sin buscar
el consenso ni con sus propios socios de
Gobierno; sometiendo a la Policia Foral a
un desgaste durante meses, y tratando de
imponerla a modo de 6rdago al Parla-
mento de Navarra.

Decia Confucio que “aquel que comete
un error y no lo corrige comete un error
mayor”,y el de Beaumont ha llegado a ta-
les dimensiones que sdlo le queda la sali-
da deladimisién o del cese.

Navarra necesita una ley de policias
que sustituya a la aprobada en 2015, pero
no vale una ley cualquiera.

Los policias se merecen ya una ley que
se haga pensando en ellos, que dé estabi-
lidad, que ordene las competencias de los
diferentes cuerpos, que dibuje de una vez
por todas el modelo policial que quere-
mos, que se haga con el maximo consenso
y que sirva para dignificar lalabor de ser-

vicio que desempenfian las diferentes poli-
cias de Navarra.

UPN vuelve a tender la mano para un
acuerdo sobre esta materia con el Gobier-
no. Somos conscientes de la seriedad y la
responsabilidad que requiere una mate-
ria como esta y también sabemos que la
situacién que atraviesa la Policia Foral y
las policias municipales de Navarra nece-
sita una respuesta urgente y consensua-
da.

Pero Beaumont no puede ser la interlo-
cutora. Ya ha demostrado en demasiadas
ocasiones que esta inhabilitada para se-
guir al frente de un cuerpo que le ha dado
laespalda.

Sila presidenta Barkos, de verdad, fue-
ra capaz de actuar con la humildad de
quien reconoce un errory tuviera una ac-
titud de escucha ante el undnime clamor
que exige la dimisién de la consejera, le
pediria que dejara el cargo o la cesaria.

Delo contrario, la presidenta habra
elegido seguir enrocada a lo que Bildu le
imponeyhabra cerradolas puertas al dia-
logo y al acuerdo. En su mano est4, la
nuestra sigue tendida.

Sergio Sayas Lépez es portavoz de UPN
en la comisién de Presidencia, Funcion Publica,
Justicia e Interior del Parlamento de Navarra
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Empresas que se vany llegan a Navarra por aios

Empresas que llegan

68

Facturacion

®
58,6 miw. ¢

Facturacion
media: 826.278 €

Valor
‘fugado’
en 2015

Empresas que se van

2015

Empresas que llegan

Empresas que se van

snnmmmmmnn 20106 EEEEEEEEEE
EEEEEEEEEE EEEEEEEEEE
EEEEEEEEEE EEEEEEEEEE
EEEEEEEEEE EEEEEEEEEE
EEEEEEEEEE EEEEEEEEEE
EEEE EEEEEEE

86

Facturacion

1.693

mill. €

Facturacion
media: 16.700.000 €

Valor
‘fugado’
en 2016

o4

Facturacion

O
53,4 miu. ¢

130

o7

Facturacion

L
14,4 miv.¢

Facturacion

Facturacion
media: 988.811 €

400,8

mill. €

Facturacion
media: 3.000.000 €

3474

mill. €

Valor
‘fugado’
en 2017

Empresas que llegan

Fuente: Axesor

Empresas que se van

2017

Enero-
agosto

41

Facturacion

231,9

mill. €

217,5

mill. €

La fuga de empresas hace que Navarra
pierda 217 millones de facturacion

Hasta agosto, las que llegaron sumaban 14 millones y las que se fueron, 232

Desde 2015, el volumen
de negocio de las
empresas que se van es
mayor que el de las que
fijan aqui su domicilio

La firma Axesor registra
los cambios de domicilio
social y recoge los datos
del Boletin Oficial

del Registro Mercantil

M. CARMEN GARDE
Pamplona

El propietario de la Bruixa d’Or
de Sort, Xavier Gabriel, hadejado
claro que,de momento, no quiere
tributar impuestos en Navarra
por la sociedad que regenta su
principal actividad: la venta de
loteria. La suya, como muchas
navarras, es una empresa fami-
liary el presidente de la Confede-
racion de Empresarios de Nava-
rra (CEN), José Antonio Sarria,
critica desde hace tiempo que la
fiscalidad navarra no resulta na-
da atractiva parala instalaciéon
de empresas en Navarra, y mu-
cho menos en el caso de las fami-
liares, que son la inicas de la UE
que soportan el impuesto de pa-
trimonio.

Lafuga de empresas en Cata-
lufia acapara estos diasla actuali-
dad. Sin embargo, el cambio de
domicilio social, que por lo gene-
ral suele ir acompafiado del do-
micilio fiscal, es habitual cuando

Un trabajador durante el desempefio de su labor. DN

las exigencias tributarias se en-
durecen en un determinado te-
rritorio. Axesor, la primera agen-
ciaderatingespafola,sededicaa
recopilar datos obtenidos directa
y literalmente del Boletin Oficial
del Registro Mercantil. De forma
periédica, Axesor informa del
numero de compaifiias que en-
tran y salen con su domicilio so-
cial de una comunidad auténo-
ma, explica adénde van y detalla
su cifra de negocio. Axesor deta-
lla que el cambio social no nece-
sariamente implicaun cambiode
domicilio fiscal.

La foto que presenta Navarra
no es nada gratificante. Las em-
presas que hacen la maleta y se
marchan de la Comunidad foral
generan una facturacién - una ri-
queza- mucho mas elevada que
las compaiiias que se asientan en
la region. Y no se trata de una
imagen puntual. Es una tenden-
cia que se observay se arrastra
desde el afio 2015.

Enlos seis primeros meses del
presente afio han llegado a Nava-
rra un total de 57 empresas fren-
te a 41 compaiiias que se marcha-
ron. En principio, supone un sal-

DOMICILIO SOCIAL

Es el domicilio de laem-
presa, donde se retinen
los socios. ELdomicilio
social se establece cuan-
do se constituye la socie-
dad. Y puede consultarse
en el Registro Mercantil,
donde se inscribe la es-
critura de constitucion y
lade los siguientes cam-
bios que se puedan deci-
dir. Si lleva aparejada la
gestiény direccidon de la
empresa, también sera
su domicilio fiscal.

DOMICILIOFISCAL

Se trata del lugar desig-
nado pararelacionarse y
rendir cuentas al fisco,
donde se reciben las no-
tificaciones de Hacienda
y donde se pagan los im-
puestos.

do favorable de 16 nuevas
sociedades. Ahorabien, sise tras-
ciendeysetiene en cuentala cifra
de negocio resulta que las socie-
dades mercantiles que llegaron
sumaban una facturacion de 14,5
millones de euros. Mientras, las
compaiiias que se marcharon ge-
neraban 232 millones, de mane-
ra que la pérdida de riqueza del
tejido societario de la Comuni-
dad foral supera los 217 millones
de euros. Solo en los seis prime-
ros meses de este afio.

Dicho de otra manera, en el
computo en términos absolutos

pesalo mismo una gran empresa
que un auténomo. Pero,aefectos
de facturacion, no es igual que se
vaya una multinacional ligada a
laautomocién que un electricista
ouna peluquera.

Mas de 2.000 millones

En 2016 lapérdida de riqueza por
facturacién empresarial en Na-
varra ascendi6 a 347,4 millones
de euros. Alolargo de los doce
meses de ese afio, llegaron a Na-
varra 54 compaiiias con una cifra
de negocio de 53,4 millones de
euros. Por el contrario, se mar-
charon 130 compaiiias que gene-
raban 400,8 millones de euros.

Pero la diferencia mas brutal
se registro a finales de 2015. Ese
afio, en el que se produjo el cam-
bio en el Palacio de Navarra, un
total de 68 empresas decidieron
instalarse en la Comunidad foral.
Su facturacion sumaba 58,6 mi-
llones de euros. Pero las que
apostaron por hacer la maletay
marcharse de Navarra fueron 86
con un importe de facturacién to-
talde 1.693 millones de euros. Es-
te abandono supuso que el tejido
societario de la comunidad foral
perdiera 1.634,3 millones de eu-
ros.

Asi,desde ellde enerode 2015
hasta el pasado 1 de agosto, la
pérdida de facturacién del tejido
empresarial navarrorondayalos
2.200 millones de euros. En el la-
do opuesto, las sociedades mer-
cantiles que han fijado aqui su
domicilio desde principios de del
afio 2015 hasta el pasado agosto
suman 126,4 millones.



Diario de Navarra Martes, 24 de octubre de 2017

¢
¥

PR

[ : T:E‘ i“_

lils

EL propiet-ario de La Bruixa d’Or, Xabier Gabriel, ayer en el vestibulo del hotel El Toro.

XABIER GABRIEL PROPIETARIO DE LA BRUIXA D'OR

“Vengo a Navarra con ganas de
ser feliz, de trabajar y aportar”

Xabier Gabriel es el lotero mas famoso de Espana
y uno de los 1.300 empresarios catalanes que

ha hecho la maletas. Ayer llegé a Pamplona para
hacer tramites y reunirse con el Gobierno foral

M. CARMEN GARDE
Berrioplano

No pudo con la presién indepen-
dentista y Xabier Gabriel decidié
poner tierra de por medio. Pensé
en Navarra como destino de este
destierro . Aqui trae buena parte
de su holding de empresas, aun-
que la parte fiscal de 1a mas golo-
sa, laloteria, se la lleva a Madrid.
Ayer, Gabriel viajé a Pamplona.

¢Por qué Navarra?

Navarra es la pequefia mas gran-
de. Es una de las provincias mas
pequeiias pero para milo tiene
todo. Siempre nos ha encantado
la gente de esta tierra. Tengo mu-
chos amigos, que no tienen nada
que ver entre ellos. Siempre ha
habido un buen trato. Me en-
cuentro como en casay si tengo
que hacer un cambio importante

quiero sentirme como en casa.
Eldueiio del Complejo Castejony
de hotel El Toro, Jesus Berisa, es
uno de sus amigos, ¢algtin otro?
De antes ya tenia otros lazos, que
mantengo, como el empresario
hostelero Rafael Moreno.

¢Como ha sido el proceso de to-
mar ladecisiéndeirse de Lérida?
Vimos que las amistades y las fa-
milias se empezaban a romper.
Algomuytriste. Cuandosellegda
estelimite, aver como se parte en
dos tu tierra, y que la parte mas
pequeiia, la parte independentis-
ta, esla que masruido mete, llega
un momento en el que la parte
que no lo somos hemos empeza-
do a decir: ‘{Hasta aqui hemos lle-
gado! Amilo que me gustaes tra-
bajar. Si cuelgo una bandera es
para que se sepa que se ha inau-
gurado algo. Luego durante vein-
te dias tuve una persecucion de

un pufiado de radicales que me
sacaron de quicio. Lo inico que
he hecho es levantar la comarca
mas deprimida. Respeto a todos
losindependentistas. A todos. Pe-
ro pido lo mismo hacia mi.
Hatrascendido que cambia el do-
micilio social de sus empresas a
Navarra. (A qué localidad?

A Pamplona. Los tramites ya es-
tan iniciados. Traigo el domicilio
social de mis seis sociedades y el
de la Fundacién social de la
Bruixad’Or.

El domicilio fiscal va a Madrid.
No exactamente. También traigo
el domicilio fiscal de cinco de las
seis sociedades y el de la funda-
cién. Son sociedades dedicadas a
la inmobiliaria, a gestién de loca-
les, de apartamentos, de restau-
raciény de viajes.

En Madrid deja la sociedad de la
grande, la de la loteria.

De momento, si. Pero si aqui trai-
go cinco sociedades y media.
¢Qué puede pasar alalarga? Que
quiza también la traiga.

Como buen catalan ¢no se ha de-
tenido a hacer cuentas de dénde
le sale mejor tributar?
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Economia

JAVIER SESMA

No.Solohehechounacuenta,yes
que me salemés a cuentairme de
Catalufia.

Lo suyo es una empresa familiar.
El presidente de los empresarios
navarros afirma que la fiscalidad
no es muy atractiva.

Lo que no me parece atractivo es
estar en Catalufia.

¢Sabe que aqui las empresas fa-
miliares se quejan de que es la
Unica comunidad que les grava el
patrimonio con especial dureza?
Alomejor mevan aquerer massi
pago mas... (sonrie) Le pongo un
ejemplo: un hotel que hay un pro-
blema muy serio en un boda y
que la culpa es el del cocinero. Si
hay que botarlo se bota. Luego,
cuanto cuestalaliquidacién, la
gestoria, etc. Noimporta! Lo que

“Los loteros navarros
pueden estar tranquilos.
No voy a abrir ninguna
oficina aqui”

importa en este caso es echarlo.
En mi caso, lo que importa es ir-
me. Yame he ido. Aqui se trataba
es de irse. En ese caso no se mira
eldinero.

La portavoz del Gobierno foral,
Maria Solana, afirmé que su lle-
gada a Navarra “no tendria un
efecto relevante. ¢ Esta de acuer-
do?

El tiempo ya lo diréa si es relevan-
te o no. No vengo para decir que
voy a conquistar Navarra. Para
nada. Vengo humildemente, cari-
fiosamente, si se me acepta, y pa-
ra trabajar y aportar lo que pue-
da. Pero si eso va a ser relevante,
siesovaaserimportante, si va
contribuir a algo, aunque yo no
hiciera nada, ya le he hecho una
publicidad a esta tierra que ella
no hahecho. Yo he sido positivoy
ellaha hablado de negativismo.
Viene a un provincia donde tam-
bién gobiernan nacionalistas.
¢No le generainseguridad?

Si, pero bueno, pero si me tratan
mal, también me iré. Y lo mismo
de Madrid. No tengo problemas
conel color.

¢Sabe que EH Bildu, miembro
del Gobierno, defiende abierta-
mente la causa independentista?
Sisaben cudl es la mejor cerveza
latomaremos juntos.

¢Qué quiere decir?

Que no vengo a enfadarme con
nadie. Que me puedo tomar con
todo el mundo una cerveza. Ven-
go a ser feliz, a trabajar y a apor-
tar.

Mainana (por hoy) se retine con
politicos del Gobierno. ;{Qué les
vaa pedir?

Que me tengan confianza, que
me acepten, que quiero ser posi-
tivo, bueno y que no vengo a ha-
cer perder el tiempo, ni a distor-
sionar, ni a perjudicar, sino con
dnimo de ayudar, dentro de mi
sector, a quien pueda.
¢Vaacerrar la oficina de venta de
Sort?

De momento, no. Espero que to-
do se calme. Pero hay distintas
opciones. Si cambio el horario de
apertura, toda la comarca se ve-
ria afectada. En ningin caso
quiero perjudicar a mi pueblo.
Empleo a doce personas directa-
mente y luego, indirectamente, a
cientos. Tengo 51 proveedores,
algunos casi en exclusiva.

¢Los loteros navarros se pueden
echar atemblar?

Paranada. No voy a abrir aquina-
da. No vengo a perjudicar su ven-
ta ni su ilusién. Me gustaria con-
tactar conellos,aprender de ellos
y, si humildemente, puedo ense-
fiarles algo, encantado.

Usted tiene gran iniciativa. ;Qué
negocio planea aqui?

Los empresarios siempre esta-
mos con esa visién de ver nego-
cios. Pero, de momento, vamos a
dejar que pase lalluvia.

ESTE ANO
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Las denuncias por violencia machista
se disparan un 65% entre abrily junio

Se han interpuesto

561 denuncias en

los juzgados navarros,
frente a las 339 del
mismo periodo de 2016

CARMEN REMIREZ
Pamplona

El nimero de denuncias relacio-
nadas con la violencia machista
sigue disparado en Navarra. En-
tre abrily junio de este afiollega-
ron alos juzgados de la Comuni-
dad foral 561, un 65% que en el
mismo periodo del afio pasado,

cuando se registraron 339. En
541 de los casos las victimas eran
mujeres. La tendencia creciente
ha seguido en esa linea ascen-
dente durante el verano y, aun-
que quedan mas de dos meses
para que termine el afio, ayer
apuntaban desde la Fiscalia es-
pecializada en este tipo de delitos
en Navarra a que ya se ha supera-
do la cifra global que se alcanzé
entodo 2016.

Sin embargo, de ese aumento
no hay que extraer una lectura
necesariamente negativa. “Se de-
nuncia mucho mas pero no tene-
mos datos objetivos que nos ha-
gan pensar que es porque se dan

La violencia psicologica
y “sibilina”, mas habitual
en clases medias-altas

® Las denuncias se interponen
desde todas las clases sociales
y siguen siendo mas

los espaiioles, victimas y
enjuiciados, que los féraneos

C.R. Pamplona.

No hay clase social o nacionali-
dad ajena alaviolencia machista.
A pesar de la dificultad a la hora
de establecer patrones, desde la
Fiscalia si se admite que quiza la
violencia fisica sea mas caracte-
ristica de las personas con me-
nos recursos frente a una violen-
cia psicolégica mas “sibilina” y
“traicionera” propia de las perso-
nas con mayor poder econémico.
“Es muy peligrosa. En nuestro
ambito, casi se podria decir que
se hace més dificil de combatir
que la propiamente fisica. Una
victima que ha sufrido malos tra-
tos fisicos puede contar con un
parte de lesiones firmado por un

médico que avale que eso que de-
nuncia es asi, pero la psicologica
esmas etérea. También constata-
mos que muchas veces la agre-
sién psiquica conlleva unas se-
cuelas mas dificilmente curables
y que se prolongan mucho mas
en el tiempo. Por si fuera poco, a
lahora de trasladarlas en un jui-
cio, de mostrar el alcance a terce-
ros, son sin dudamas complejas”.

Enlasdenuncias, en los proce-
sos y entre victimas y enjuicia-
dos, la nacionalidad espafiola de
los implicados sigue siendo la
mayoritaria, aunque con impor-
tante proporcién extranjera. Se-
gun el informe, de las 541 muje-
res victimas, 320 son espaiioles y
221 foraneas. Entre abril y junio
fueron enjuiciados 83 varones en
los juzgados de lo penal, de los
que 58 (31 espafioles y 27 extran-
jeros) fueron condenados, y 25
(15 nacionales y 10 foraneos) re-
sultaron absueltos.

muchos mas casos. Creemos que
cada vez existe mayor conciencia
de qué tipo de comportamientos
son un delito, y por eso afloran y
nos llegan més. Ademas, se dedi-
can mas recursos a detectarlos y
perseguirlos y es positivo que se
denuncie cuanto antes, porque si
no el proceso violento ira previsi-
blemente a peor. Hay que seguir
trabajando en esta linea”, sefiala-
ban desde Fiscalia.

Los datos hechos publicos
ayer estan recogidos en el infor-
me elaborado trimestralmente
por el Observatorio contra la vio-
lencia doméstica y de género del
Consejo General del Poder Judi-

Una concentracion en Pamplona en protesta por las denuncias relacionadas con delitos contra la libertad sexual denunciados en Sanfermines.

Preocupacion
por conductas
y actitudes
entre jovenes

Una tendencia que no cambia
en cada foto fija que cada tri-
mestre arrojan los datos sigue
siendo la importante propor-
cién de denuncias entre los
mas jévenes. “Sorpresiva y
tristemente es una realidad
que estd ahi presentey quere-
sulta dificil de explicar”, sefia-
lan desde Fiscalia. En buena
parte de los delitos que traba-
jan estan presentes actitudes
y conductas de control. “Apli-
can esos comportamientos a
través del mévil ylas redes so-
ciales (whatsapp, Facebook o
Instagram, entre otras) y tan-
to ellos sobrepasan los limites
como ellas permiten que ellos
ejerzan unos roles que racio-
nalmente no permitirian en
otros &mbitos de su vida”. Los
delitos relacionadas con este
tipo de casos son las de reve-
lacién de secretos, violacion
del derecho a la intimidad,
amenazas, coacciones, etc.

cial. Segun recoge el dossier, del
total de victimas, 48 mujeres, el
8,9%, se acogieron a su derecho
constitucional a no declarar con-
tra sus conyuges o excoényuges.
Asimismo, con estos datos, el in-
dice de victimas de violencia ma-
chista se situé en la Comunidad
foral en el segundo trimestre en
16,73 por cada 10.000 mujeres,
cuando el afio pasado era de
10,35. Ademas, entre enero y ju-
nio se incoaron en los juzgados
navarros 102 6rdenes de protec-
ciény seguridad a las victimas
(77 en ese periodo de 2016), de las
que los jueces adoptaron 63
(62%) y denegaron 39 (38%).

!

Origen policial en
un 74% de casos

Lamayor parte de las denun-
cias que siguen llegando alos
juzgados lo hacen via atesta-
dopolicial. En 416 de ellos,un
74%, se acompaifiaba de la de-
nuncia de la victima, en 4
(0,7%),la denuncialahaciaun
familiar, mientras que en 77
ocasiones laintervencion po-
licial directa motivo el trasla-
do del caso al juzgado. Sélo
en dos casoslos atestados po-
liciales se presentaron direc-
tamente en los juzgados.
Ademaéas, en 47 asuntos
(8,4%), el procedimiento se
incoé tras un parte de lesio-
nes recibido directamente
en eljuzgadoy en 15 ocasio-
nes (2,7%) se inici6 tras la in-
tervencion de los recursos o
servicios asistenciales.

JESUS GARZARON

Delitos del ambito
privado y el reto de
trasladarlas a terceros

® [.os hechos ocurren
muchas veces sin testigos
ylas denunciantes sufren
una doble victimizacion

Los tipos de delitos que pueden
enmarcarse en el ambito de la
violencia machista son muy
amplios, ocurren generalmen-
te enlaintimidad de un hogary
sin testigos (a excepcion de los
hijos, con el drama afiadido que
puede suponer) y el sistema ex-
pone aladenunciante ala doble
victimizacion de relatar lo ocu-
rrido en unjuicio. “Puede resul-
tar doloroso, pero las declara-
ciones son esenciales con lales-
gilacién actual y para condenar
al procesado necesitamos mu-
chas veces pasar por todo el
proceso”, admiten desde la Fis-
calia. “En caso de ser victima,
hay que concienciarse de que
toca un proceso duro, pero

cuanto antes se ponga en cono-
cimiento de laley lo que pasa,
mejor. Hay que plantarse y
romper esa barrera. Una vez
traspasado el limite, no suele
reconducirse”, explican, desde
su experiencia. Los datos reco-
gidos en el dossier del Observa-
torio contrala violencia domés-
tica ratifican que ese grueso de
las denuncias llegan por delitos
pertenecientes al ambito “ho-
garefo”: delos 544 perpetrados
enmateria de violencia machis-
ta, 402 fueron por lesiones y
malos tratos, 37 por hechos de-
lictivos contralalibertad, 9 con-
tralalibertad e indemnidad se-
xual, uno por homicidio, otro
contra la integridad moral, 2
contralaintimidady el derecho
ala propia imagen, 22 por que-
bratamiento de penas, 61 por
incumplimiento de otras medi-
dasy4 contralos derechosyde-
beres familiares.
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I-E avisa a Bildu de que no estara “en
ningun proceso independentista”

Podemos no aclara si
abogaria por el ‘si’ o por
el ‘'no’ en una hipotética
consulta para unir
Navarra a Euskadi

UPN, PSN y PP

ven riesgo de que

el conflicto catalan
se traslade a Navarra

MARCOS SANCHEZ
Pamplona

El portavoz de Izquierda-Ezkerra,
José Miguel Nuin, manifesté ayer
que la apuesta de su coalicién va a
serla de incidir en el “cambio poli-
tico que se concreto en el acuerdo
programatico”. “Para este cambio
existe una hoja de ruta propia, un
acuerdo entre diferentes, y nues-
tro compromiso para lo que resta
de legislaturay para el futuro es
profundizar en nuestra hoja de ru-
ta propia, la de Navarra, la de aqui.
Notenemos que mirar hojasderu-
tade otros”, afirmé Nuin.

Las palabras del representante
deI-E tenian a su aliado dentro del
cuatripartito, EH Bildu, como des-
tinatario. Los abertzales acaban
de oficializar su objetivo de crear
laRepublica Confederal de Euskal
Herria, integrando en ella a
Euskadi, Navarray el Pais Vasco
francés. E I-E quiso ayer dejarle
claro a su socio que no cuente con
ella paradicho proyecto. “I-Enova
a estar en ningun proceso inde-
pendentista”, sentencié Nuin. “La
hoja de ruta propia de Navarra es
ladelaprioridad socialyelrecono-
cimiento de la pluralidad, no un
procesoindependentista”.

Los representantes de los gru-
pos parlamentarios forales desfi-
laron ante los periodistas tras la
reunién dela Mesay Junta de Por-
tavoces, con el conflicto catalan
acaparando el foco de la actuali-
dady, debido al plan de Bildu, con
la pregunta de si Navarra puede
experimentar un efecto contagio

Adolfo Araiz (Bildu) se cruza en el Parlamento con José Miguel Nuin y Marisa de Simén (I-E).

del movimiento independentista
catalan. “Es una pantomima del
PPy UPN”, respondié Mikel Buil,
de Podemos. “El acuerdo progra-
maticonoes el procés, sino que vie-
ne arestaurar los derechos socia-
les. Podemos no es independentis-
ta, pero tampoco nos asusta el
derecho a decidir”.

—“José Miguel Nuin ha afirmado
que I-E no va a estar en ningin
proceso independentista en Nava-
rra. ,Podemos puede decir lo mis-
mo aside claro?”—le pregunté este
periddico a Buil.

—“Lo podemos decir asi de claro...
Vamos a ver, ;qué es un proceso
independentista? Lo que tenemos
claro es que Podemos apuesta por
el derecho a decidir y que en Cata-
lufia hay un 80% de votantes que
apuesta por él. Nosotros estamos
con ese 80%, no con el 40% que
planteaunaindependencia. Unre-
feréndumno es deindependencia,

sino una consulta con la que escu-
charalaciudadaniaynuestrointe-
rés esta en escucharle” —contestd
el portavoz de Podemos.

—“Si en Navarra se sometiese a
consulta ciudadana la anexién a
Euskadi, ; Podemos apoyaria el ‘s’
oel'no’?”

—“Es una pregunta complicada,
vamos a dejarlo ahi...” —aseguré
Buil-. “No deberia ser sobre una
transitoria cuarta o no sino, si
hay demanda, preguntar sobre
diferentes formulas en las que to-
dos podamos vernos representa-
dos”.

El representante de EH Bildu,
Adolfo Araiz, negé que en Nava-
rra haya un proceso independen-
tista. “La situacién en Catalufia y
Navarra son distintas y querer
plantear paralelismos entre am-
bases cienciaficcidn”, alegd, pese
al plan fijado por su coalicién pa-
ra una Republica Confederal de

J.C.CORDQVILLA

Euskal Herria. Sobre éste fue
cuestionado el portavoz de Geroa
Bai, Koldo Martinez, quien decla-
r6 que “Bildu es libre de presen-
tar cualquier propuesta, como
los partidos dela oposicion son li-
bres de airear sus fantasmas”.
“Pero en Geroa Bai abogamos
por nuestra propia via, la de de-
fender el Fuero y el pacto mayor
con el Estado”, aniadio.

Los partidos de la oposicion,
UPN, PSNy PP, coincidieron en
que si hay riesgo de que lo esta vi-
viendo Catalufia se traslade a Na-
varra. “Los nacionalistas saben
que el 75% de los navarros no
quiere una aventura secesionis-
ta, pero no renuncian a su objeti-
vodentrode unos afios. Ahora es-
tan sembrando. En Catalufia na-
die pensaba hace unos afios que
iba a pasar lo que esta pasando
ahora”, argumento el lider de
UPN, Javier Esparza.

Barkosy Ayerditendran
queexplicarlareforma
fiscal que estudian

Nuin pide un cambio
en el Impuesto de
Sociedades, “el mas
barato de Espaia”

DN Pamplona

La presidenta de Navarra, Uxue
Barkos,yelvicepresidente de De-
sarrollo Econémico, Manu Ayer-
di, compareceran en sendas co-
misiones parlamentarias para
explicar sus previsiones de refor-
ma fiscal.

En concreto, la presidenta
comparecera a instancias de

UPN para detallar “las previsio-
nes del Gobierno en materia de
revision de medidas fiscales” y el
vicepresidente, a instancias del
PP, para informar “sobre la posi-
ble propuesta de modificacion de
tributos de Navarra”, que podria
afectar al IRPF, Impuesto de So-
ciedades y Sucesiones.
Lareforma fiscal estd siendo
objeto de negociacion y trabajo
entre las cuatro fuerzas que sus-
tentan al Gobierno foral, recono-
cié el portavoz de I-E, José Miguel
Nuin, quien comenté que tam-
bién estdn hablando sobre el proé-
ximo Presupuesto. El parlamen-
tario de I-E defendi6 que los Pre-

supuestos tengan “prioridad
social” y sobre la reforma fiscal
pidié que esté “centrada en la tri-
butacién de las empresas, en el
Impuesto de Sociedades, ademas
de en otras cuestiones”. Segun di-
jo, “tenemos el Impuesto de So-
ciedades méas barato de Espafiay
eso no esjustonisostenible”.

Por otro lado, la portavoz del
PP, Ana Beltran, reclamé del vice-
presidente econémico del Go-
bierno foral, Manu Ayerdi, que
informe de la nueva reforma fis-
caly “explique el Impuesto de So-
ciedades, de los bienes afectos a
la actividad empresarial y de las
desgravaciones de los planes de
pensiones”. “Creemos que el se-
fior Ayerdi esta en las antipodas
de lo que quieren el resto de par-
tidos que conforman el acuerdo
programatico y es hora de que el
vicepresidente dé la cara y expli-
queestostrestipos deimpuestos,
aver si es valiente y dice la ver-
dad de lo que piensa”, manifestd
Beltran.

El Gobierno
debera pagar
a una docente
las vacaciones

DN Pamplona

Un juzgado de lo contencioso
administrativo ha reconocido
la obligacion del Gobierno de
Navarra de pagar el salario de
los meses de julioy agosto del
2015 a una docente que habia
presentado unrecurso, taly co-
mo informa el sindicato Afap-
na. La docente fue contratada
mediante diversos contratos
administrativos duranteel cur-
s0 2014-15. El juez alega la dis-
criminacién existente con tra-
bajadores fijos, por lo que se le
deberian conceder las retribu-
ciones correspondientes a los
meses dejulioy agosto.

El cuatripartito
ve “inaceptable”
aplicar el 155

El Parlamento foral aprobé
ayer, con los votos a favor de los
grupos que sustentan al Go-
bierno de Uxue Barkos, una de-
claracién institucional en la
que se tacha de “inaceptable e
inadmisible” la aplicacion en
Cataluiia del articulo 155 de la
Constitucion. “La puesta en
marcha para Catalunya del arti-
culo 155 de la Constitucién por
el que el Gobierno de Espafia
del PP, apoyado por la Monar-
quia, y acompaiiado del PSOE y
Ciudadanos asi como por UPN,
interviene el autogobierno de
Catalunya es una decisién ina-
ceptable e inadmisible”, fijé el
texto impulsado por Geroa Bai,
Bildu, Podemos e I-E;y rechaza-
do por UPN, PSN y PP, forma-
ciones que negaron que se haya
suspendido laautonomia de Ca-
talufia. En un segundo punto, el
texto del cuatripartito afadio
que “el dialogo,lanegociaciony
el acuerdo son las vias validas
para solucionar los problemas
politicos”. “Las medidas consti-
tuyen el nuevo bando de Mola
en el siglo XXI”, llegé a decir
Adolfo Araiz (Bildu).

“Riesgo de contagio si hay”, ex-
puso por su parte la secretaria ge-
neral del PSN, Maria Chivite. “Aqui
hay partidos nacionalistas y Bildu
apuestaporlacreaciondelaRepu-
blica Confederal de Euskal Herria
y quiere trasladar esa propuesta a
Navarra. Asi mismo, cuando se le
ve ala presidenta Barkos manifes-
tandose a favor de las acciones in-
constitucionales del presidente de
Catalufia. Por lo que hay cierto
miedo. Y el contagio también se e
en las declaraciones que se estan
aprobando en el Parlamento fo-
ral”.

Por parte del PP, su presidenta
Ana Beltran hablé de “pruebas
mas que evidentes”. “La propia
presidenta Barkos vot6 el pasado
jueves en contra de defender a Na-
varra de quienes la quieren ane-
xionar al Pais Vasco. Es decir, voto
afavor de que Navarra desaparez-
ca”,dijolapopular.

La AlReF
recomienda a
Navarra ajustar
presupuestos

DN Pamplona

La Autoridad Independiente
de Responsabilidad Fiscal
(AIReF) harecomendado a la
Comunidad foral de Navarra
que “ajuste su escenario pre-
supuestario y su ejecucion
para compensar riesgos de-
tectados”. Este organismo in-
siste en la necesidad de que
tanto Navarra, como alguna
otra comunidad (Valencia,
Cantabria, Extremadura y
Murcia) corrijan “de manera
temprana” las posibles des-
viaciones, ajustando la ejecu-
ci6én presupuestaria “si es ne-
cesario”.
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El ministroDe la
Serna comunica
a Ayerdi los
pasos para
asumir ya el TAV

Le envia un documento
para revocar la
encomienda a Navarra
de las obras, con el fin
de que las haga Fomento

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

Fomento quiere impulsar la lle-
gadadel Tren de Alta Velocidad a
Navarra con la licitacién este
mismo afo de los tramos de pla-
taforma entre Villafranca-Peral-
tay Peralta-Olite. Para poder asu-
mir esas obras, el ministro Ifiigo
de la Serna envié ayer al vicepre-
sidente de Desarrollo Econ6mi-
co, Manu Ayerdi, una carta que
incluia el documento para revo-
car la encomienda a Navarra de
los trabajos.

Esa encomienda se acordé en
el convenio que ambas adminis-

El ministro traslada al
vicepresidente navarro
gue su objetivo es licitar
la obra entre Villafranca
y Olite este mismo aio

traciones firmaron en 2010,
acuerdo que ha sido superado en
plazos y presupuesto. Consistia
en que la Comunidad foral avan-
zaba los trabajos de la platafor-
ma, y luego el Estado le devolvia
el dinero. Asi iba a seguir ocu-
rriendo si ambas administracio-
nes hubieran acordado un nuevo
convenio. Pero, como se sabe, De
la Serna trasladé una propuesta
a Ayerdi el pasado mayo, y ante la
reiterada falta de respuesta del
Gobierno foral, Fomento decidi6
asumir los trabajos.

El ministro mantuvo ayer una
conversacion telefénica con el vi-
cepresidente Ayerdiy le envié

El consejero Ayerdiy el ministro De la Serna, en una reunion celebrada hace meses en Madrid.

una carta con los pasos que van a
dar para impulsar esta obra. Re-
cordé que el Gobierno foral ex-
preso con claridad que no habria
partidas parael TAV en 2018 para
ejecutar los dos siguientes tra-
mos, cuando era algo imprescin-
dible para desarrollar la infraes-
tructuray cumplir los compro-
misos, recalcd. Y lamento,
ademads, que el Ejecutivo foral
vincule ahora el nuevo convenio
del TAV al Convenio Econémico,
cuando no tiene relacioén, dijo.
Por eso, De la Serna manifesté
que la revocacion de la enco-
mienda es el paso necesario para
que las obras puedan llevarse a

cabo en los plazos previstos por
el Ministerioy paraquelallegada
de la alta velocidad a Navarra no
sufraretrasos.

El Ministerio de Fomento ne-
cesita asimismo del Gobierno fo-
ral los proyectos constructivos,
con el fin de iniciar inmediata-
mente la licitacién. Ya ha recibi-
do uno de los dos proyectos del
TAV entre Villafrancay Olite y es-
pera que el Ejecutivo mande el
segundo el 15 de noviembre.

Comision de seguimiento

El ministro De la Serna trasladé
ayer a Ayerdi que en la situacién
actual, el convenio de 2010 y la

MODEM PRESS

encomienda para el desarrollo
delas obrasno sonyainstrumen-
tos validos para la llegada del
TAV a Navarra ni para establecer
las condiciones de la colabora-
cién que pueda haber entre el
Ejecutivo foral y el Ministerioy
su empresa ptblica ADIF (la en-
cargada de los trabajos).

No obstante, le comunicé que
eso no significa que los técnicos
de ambos gobiernos deban dejar
de colaborar. Le propuso en ese
sentido crear una comision de se-
guimiento que con caracter tri-
mestral evalie la situacion de las
actuaciones, pueda coordinarlas
yles dé el impulso necesario.

Miércoles
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25 de octubre, 17:30 h.
Casa del Almirante

SEGURIDAD

VAL

TU RESPONSABILIDAD,

LA DE TODOS

Demostracion practica de PAS
(actuacion basica en primeros
auxilios), simuladores, parque

infantil de seguridad vial

INSCRIPCIONES:
www.fundacionfin.es
fin@fundacionfin.com
T948 22 86 00

NDACION

T @y
‘,H‘ I[“JtDLTISTHIAL

€2, AsociacionDIA ﬂundtraﬁc

Financia:

anarrnako E{E]




26 NAVARRA

Diario de Navarra Martes, 24 de octubre de 2017

La campana
de Navidad
generara
4.860 empleos

® Segtin la empresa
Randstad, las cifras

de Navarra supondran
una mejora de 10 puntos
con respecto al afio pasado

DN Pamplona

La campafia de Navidad gene-
rara en Navarra 4.860 contra-
tos,un10,3% mas que el afio pa-
sado, cuando se realizaron
4.404 contrataciones, segin
los datos de la empresa Rands-
tad.

Destaca en este sentido que
en la préxima campafia navi-
defia se alcanzara “la mejor ci-
fra de contratacion de la histo-
ria en laregion”, mientras que
en el conjunto del pais se espe-
ran mas de 387.000 contratos,
lo que supone también “la me-
jorcifradelahistoria”.

Pese a esta mejoria, el au-
mento de contratacién en Na-
varra quedara casi 1 punto por
debajo del incremento previs-
todemediaenel Estado (11,1%).

Comercio, hosteleriaylogis-
ticay transporte son los tres
sectores que dinamizaran el
mercado laboral debido al au-
mento del consumo, por lo que
los perfiles profesionales mas
buscados seran: dependientes,
comerciales, manipuladores,
empaquetadores, transportis-
tasycamareros.

El Consejo
Escolardestaca
el “magnifico”
nivel educativo

® Su presidente, Aitor
Etxarte, abrié las

XX Jornadas del Consejo
Escolar de Navarra,
celebradas en Tudela

Efe. Tudela

El presidente del Consejo Es-
colar de Navarra, Aitor Etxar-
te, destacé ayer el “magnifico
nivel de innovacion” de la edu-
cacién en la Comunidad foral
durante la apertura de las XX
Jornadas del Consejo Escolar
de Navarra celebrada en la
UNED de Tudela.

Lasede de la universidad a
distancia de la capital ribera
acogié la primera de las dos
sesiones de estas jornadas,
que se completaran hoyy que
los dias 7,8y 9 de noviembre
tendran lugar en Pamplona.

Etxarte valord la calidad
del sistema educativo en Na-
varra en comparaciéon con
otras comunidades, “sobre to-
do teniendo en cuenta su ta-
maifo y demografia”. “Es ex-
traordinario que cada afio ha-
yaalrededor de 80 grupos que
presentan sus propuestas, en
algunos casos cooperando en-
tre diferentes centros o cole-
gios,lo que muestra que nues-
tro sistema educativo es muy
dinamico”, resefio.

Enlamesa, Julen Sesma (Levantate contra el
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bullying), Miguel Elorzy Merry Hernandez (Kamira). En primera

fila, alaizquierda, Yeray Sanchez, protagonista del anuncio que visibilizara el convenio firmado. epuarDoBUXENS

Un proyecto facilitara ayuda
psicologica a victimas de
acoso escolar y sus familias

Un convenio entre Kamira
y la Asociacion Levantate
contra el bullyingprestara
asistencia gratuita a quien
carezca de recursos

Educacidn registré el
pasado curso 200 casos
de acoso en Navarra y los
expertos alertan de que
son la punta del iceberg

fNIGO GONZALEZ Pamplona

Las familias lo estaban deman-
dando. En los préximos dias se po-
ne en marcha un nuevo proyecto
que prestara ayuda psicoterapéu-
ticaalas victimas de acoso escolar
y asus familias. La iniciativa nace
de lamano de la Asociacién Le-
vantate contra el bullying y la coo-
perativa de iniciativa social Kami-
ra, la encargada de prestar el ser-
vicio. Y, en funcién del convenio
firmado ayer, éste sera gratuitoy
llegara a aquellas familias con po-
€os recursos que no pueden cos-
tearse un psicélogo privado.

El objetivo de esta iniciativa se
resume en la frase de Josu Sesma,
presidente de Levantate contra el
bullying: “Con este convenio no
nos olvidamos de las familias, que
sufren y también son victimas del
acoso escolar. Ellas nos pedian
que se les escuchara, y eso es lo
que mas agradecen”.

Ayer, en su presentacién en
Condestable, los responsables del
proyecto pusieron sobre la mesa
cifras que justifican la iniciativa.
Aunque no existen datos porme-
norizados en Navarra, el ultimo es-
tudio de Save the Children cifra en
un 6% laincidencia del acoso esco-

lar. Eso supondria que en un cole-
gio de 500 alumnos, 25 sufririan
bullying. “No hay estudios exclusi-
vos en Navarray asi se lo exigimos
hace dos semanas ala consejera
enlareunién que mantuvimos. En
Levantate contra el Bullying he-
mos atendido a 65 personas en
nuestros dos afios de andadura. Y
en el departamento de Educacion
en el curso 2016-17 se registraron
200 casos de acoso. Partiendo de
eso,y de que sélo son la punta del
iceberg, no sabemos a que porcen-
taje devictimas estamos atendien-
do. Por eso el convenio que firma-
mos hoy nos permite tener mas
medios”, aventurd Sesma.

Es aqui donde Kamira jugara
su papel. Nacida en 2006 con 12
personas, la cooperativa social
hoy cuenta con mas de 100 profe-
sionales que velan por la inclusiéon
social de nifios y adultos en riesgo
de exclusién a través de la forma-

Un anuncio
paracurar la
herida invisible

Para visibilizar el nuevo
servicio que prestaran Le-
vantate contra el bullying
y Kamira se ha realizado
un anuncio que también
fue presentado ayer. En é1
colabora el actor Nacho
Guerreros (La que se ave-
cina, Aqui no hay quien vi-
va...), que también sufrié6
acoso escolar de nifio. En
el video, protagonizado
por el nifio Yeray Sanchez,
seve como los insultos van
mermando en el escolar
hasta hacerlo invisible.

ciény el empleo. Ahora pondra a
su personal cualificado al servicio
de lalucha contra el bullying. “El
proyecto en si pondra el énfasis en
lacalidad delaatenciénydeltrata-
miento psicoterapéutico, para que
laayudaquele prestemosle pueda
beneficiaralavictimadeacosodu-
rante muchos afios. Comenzare-
mos este octubre yla iniciativa du-
rara un aio”, explicé Miguel Elorz,
coordinador del programa de res-
ponsabilidad social de Kamira.

Evitar las atenciones tardias
¢Y por qué incidir en el apoyo de
un psicélogo? Losresponsableslo
argumentaron por dos vias; la pri-
mera, los tiempos de atencién en
la Seguridad Social y los protoco-
los delos centros en caso de acoso,
que dilatan la atencion. “No es de
recibo casos como el de un adoles-
cente con tendencias suicidas al
que le ve el psicélogo, como mu-
cho, cada dos meses”, denuncia-
ron.Y el segundo argumento de
pesoloaportaron las propias victi-
masy sus familias, ayer presentes
enelacto. “Amihijoleayudéasalir
del acoso el psicélogo. Nosotros
nos lo pudimos pagar, pero hay
muchos que no. Por eso es tan im-
portante este convenio”,conté una
madre en el turno de preguntas.

También hubo quien denuncié
ayerlapasividad delasociedad an-
teel problemadelacosoen el pasa-
doreciente en Navarra, tanto des-
de las instituciones como de los
compaiieros y profesores de los
agredidos, que callaban lo que
veian. Sin embargo, tanto los po-
nentes como victimas de acoso
que ayer tomaron el micréfono
coincidieron en que de unos pocos
afios a esta parte ha habido un
cambio y la empatia hacia la victi-
ma y su proteccién es mayor. Y
desde ayer, un poco mas.

Laplantilladela
Seguridad Social
sereduceun14,2%

La plantilla de la Tesoreria de
la Seguridad Social se ha redu-
cidoenNavarraunl4,2 %desde
2011, segun los datos que ha fa-
cilitado el Gobierno al Congre-
sodelosDiputadosenrespues-
ta ados preguntas del grupo
parlamentario socialista. A ni-
vel nacional la plantilla de la
Tesoreria General dela Seguri-
dad Socialy delos Servicios Pu-
blicos de Empleo (SEPES) se
hareducido en 2.773 trabaja-
dores desde 2011 y actualmen-
tehay11.282y5.486 empleados
en cada ambito. La plantilla de
la Tesoreria de la Seguridad
Social ha bajado en 2017 el 15,8
% respecto a 2011 (2.119 em-
pleos menos) y la del SEPES, el
10,6 % (-654 trabajadores). EFE

Elpreciodelahectarea
agricolasesituaen
Navarraen13.404 euros

El precio medio de una hecta-
rea agricola en Navarra se si-
tud en 2016 en 13.404 euros,
por encima de la media nacio-
nal que fue de 10.582 euros, un
valor que, seglin la comuni-
dad auténoma, oscila entre
los 66.571 euros/ha para Ca-
narias y los 4.248 €/ha para
Extremadura. Asi se despren-
de de la ultima Encuesta de
Precio de la Tierra 2016 que
acaba de difundir el Ministe-
riode Agriculturay Pesca, Ali-
mentacién y Medio Ambiente
(Mapama) y en el que se cons-
tata que desde 2011 la tasa de
crecimiento acumulada de la
hectarea agricola tan solo ha
subidoun 0,4 %. EFE

Correoscuentaen
Navarracondoce
terminales automaticos

Correos cuenta ya en Navarra
con 12 CityPag, terminales au-
tomaticos de entregay recogi-
da de paqueteria, diez de ellos
para uso publico y los otros
dos deuso privado. Setratade
unos casilleros destinados a
facilitar la entrega de los pa-
quetes procedentes de las
compras por internet situa-
dos en estaciones de servicio,
supermercados, y en el exte-
rior de las oficinas postales de
Navarra. En Navarra hay tres
de uso publico en oficinas de
Correos, dos en Pamplonay
una en Tudela, y el resto estan
repartidos en localidades co-
mo Ansodin, Nodin, Castejon,
Sangiiesa o San Adrian, mien-
tras quelos dos privados se lo-
calizan en una empresa de Pe-
raltayun centro universitario
de Pamplona. DN

Estacionsolaren
la azoteadel edificio
de Fuertedel Principell

El Gobierno de Navarra, a tra-
vés del departamento de De-
sarrollo Econémico y su Di-
reccion General de industria,
energia e innovacion, comen-
z6 ayer la instalacion de una
estacion fotovoltaica interco-
nectada alared en la azotea
del edificio que alberga su se-
de, enla Plaza Fuerte del Prin-
cipe 2 de Pamplona. La cons-
truccién estd promovida por
Green Renovables e instalada
por Cenasa. DN
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Los trabajadores de la Fundacion
Anafe dan por hecho su cierre

La entidad vinculada a
CCOO, que trabaja en la
atencion a inmigrantes,
tiene 24 trabajadores

El sindicato, que si ha
notificado la desaparicion
de Forem, dice que “la
decision no esta cerrada”

AINHOA PIUDO Pamplona

Los trabajadores de la segunda
fundacidén vinculada a Comisio-
nes Obreras, Anafe, dan por he-
cho que la entidad va a seguir los
pasos de Forem, cuya desapari-
cién fue anunciada la semana pa-
sada. Ladecision afectariaalos 24
trabajadores de esta fundacion,
dedicada desde hace 25 afios a la
incorporacién social y laboral de
lapoblaciéninmigrante residente
en Navarra. Mientras que la plan-
tilla sostiene que el cierre les fue
comunicado el pasado viernes
por el patronato como algo “defi-
nitivo”, desde el sindicato asegu-
ran “que la decision no esta cerra-
da” y por ello, prefieren no hacer
ninguna valoracién. CCOO siasu-
me que tanto Forem, la fundacién
dedicada a la formacion de traba-
jadores, como Anafe presentan
“deudas abultadas” y apunta a co-
mo motivo principal a “las licita-
ciones a la baja que esta plantean-
do el Gobierno de Navarra”.
Hoyesta previstoun encuentro
en Madrid entre Txetxu Rodri-
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guez, secretario general de CCOO
en Navarra, y Pilar Arriaga, secre-
taria de Organizacién, Finanzas y
Servicios Juridicos, con Unai Sor-
do, Secretario Confederal de las
Comisiones Obreras. Dependien-
do del resultado de la reunion, la
plantilla de Anafe anuncia en una
nota que valorard “las medidasy
movilizaciones a adoptar”.
Apesardelas “dificultades eco-
némicas”, los trabajadores no han
sufrido “impagos” hasta ahora.
“Se habia planteado alguna medi-

Un curso de atencion geriatrica impartido por Anafe, en una fotogra
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dade ajuste que al final no se pudo
llevar a cabo, pero el anuncio de
cierre si ha sido sorpresivo”, ase-
guraba ayer Javier Toucedo, dele-
gado sindical, que expresaba “la
indignacién” de la plantilla, tanto
poreltratodado “alos propios tra-
bajadores” como a los miles de
usuarios a los que se va a dejar de
atender, “quedandose programas
amedias”.

Los empleados consideran que
la situacién de Anafe, que ha a
asistido mas de 72.000 personas

fia de 2010.

ARCHIVO (CALLEJA)

en 25 afnos, “no es insalvable”.
“Hay actividad, tenemos muchos
programas funcionando y otros
venideros, algunos ya concedidos
por el Gobierno de Navarra”, afia-
dié. Aunque todavia no les han
anunciado una fecha de cierre,
creen que serd “muy en breve”.

Anafe ofrece hasta ahora aten-
cién en Pamplona, Tudela, Tafa-
1la, Estellay en San Adriany es el
adjudicatario de, entre otros, los
programas de Mediacién y Aseso-
ria Juridica.

CCOO culpaal
Gobierno de
las dificultades
de la fundacion

¢ El sindicato cree “una
paradoja” que el Ejecutivo
premie ala entidad por
“sus buenas practicas”
mientras “licita a la baja”

DN
Pamplona

CCOO asegura que “con las
cantidades aportadas por pro-
grama por parte del Gobierno
de Navarra no se podrian
mantener los estdndares de
calidad en el empleo necesa-
rios para cumplir el convenio
colectivo por el que se rige
Anafe”. Asilo hace en unanota
de prensa a cuenta del premio
que el Gobierno ha concedido
ala Fundacién Anafe por sus
buenas practicas en el progra-
ma de insercién socio laboral
de personas extranjeras. Un
galarddn que el sindicato con-
sidera “una paradoja”, ya que
“las dificultades econémicas
por las que atraviesa la funda-
cién estan derivadas funda-
mentalmente de las licitacio-
nesalabajaqueestd plantean-
do el Gobierno de Navarra”.
Por ello, solicita al Ejecutivo
“que reflexione sobre las con-
diciones de los diferentes pro-
gramas relativos a la integra-
cién social”.

Ademas, el sindicato reivin-
dicala labor desarrollada por
Anafe en estos 25 aflos. “Lain-
tegracion social y laboral de la
poblacién inmigrante en Na-
varra no seria la misma sin
Anafe”, concluye.

El Defensor pide mayor control
de acceso a las salas de juego

Sugiere al Gobierno un
cambio legal para que no
puedan entrar quienes se
han autoexcluido, como
ocurre en los bingos

BEATRIZ ARNEDO
Pamplona

El Defensor del Pueblo, Javier
Enériz, ha propuesto al Gobierno
de Navarra que impulse una mo-
dificacién de la ley del Juego, con
el fin de obligar a los salones de
juego en Navarra a un control de
acceso en los mismos términos
que los casinos, bingos y locales
de apuestas. El objetivo es que
también se impida entrar a esos
salones a las personas que pre-
viamente se han autoexcluido de
laactividad del juego.

Javier Enériz atiende asila pe-
ticién quele hadirigidola Asocia-
cién de Ludépatas de Navarra
Aralar. Esta entidad sostiene que
aumentando ese control se ga-
rantiza una mayor proteccién a
las personas afectadas por la
adiccion al juego.

Hay personas con ludopatia
que reciben tratamiento y que,

mediante una declaracion, pue-
den expresar su voluntad de no
ser admitidos en locales dedica-
dos al juego. Hay una base de da-
tos que recoge esa lista de au-
toexcluidos ala que bingosy casi-
nos acceden paraimpedir a estas
personas el acceso. Hay que re-
cordar que los usuarios de estos
locales deben identificarse, mos-
trando el DNI, para poder entrar.

Segun recoge la Ley foral del
Juego, las empresas que regen-
tan casinos, bingos o tiendas de
apuestas mantendran, bajo su
responsabilidad, un control de
acceso de los asistentes o de sus
jugadores on line. Tienen que im-
pedir la entrada a menores de
edad, asi como a quienes tengan
prohibido el acceso al juego por
el Gobierno navarro u otra admi-
nistracién o alguna autoridad ju-
dicial. En concreto, el Ejecutivo
foral puede prohibir el acceso a
quienes hayan sido sancionados
por incumplirlaley del Juego o a
los que soliciten voluntariamen-
te que selesimpidaentraraestos
locales.

En el caso de los salones de
juego, las empresas deben con-
trolar el acceso para que no en-
tren los menores de edad. Pero la

leynorecoge el control delas per-
sonas que se hayan autoexcluido
deljuego. Eselcambiolegalque a
peticién de Aralar ha solicitado el
Defensor. Enériz reclama al de-
partamento de Presidencia e In-
terior del Gobierno foral que lo
impulse (debe luego aprobarlo el
Parlamento navarro).

El Defensor destaca que esa
medida ya ha sido adoptada en
otras comunidades como Anda-
lucia, Aragén y Castilla-La Man-
cha.Y que otras han extendido
también esa limitacién a las mé-
quinas o juegos que requieren
identificacion previa en los salo-
nes de juego como en Asturias,
Baleares, Cataluiia o Madrid, en-
tre otras.

El departamento de Presiden-
cia del Gobierno ha comunicado
al Defensor que se va a crear un
registro de interdicciones de ac-
ceso aljuego en el que seincluiria
alas personas que soliciten vo-
luntariamente estar en él, estén o
no recibiendo un tratamiento de
rehabilitacion.

Cada vez mas jévenes

Laasociacion Aralar ha traslada-
do al Defensor su preocupaciéon
porla creciente cifra de personas

Imagen de archivo de una maquina tragaperras. DN

afectadas por ludopatia en Nava-
rra, muchas de las cuales entran
en esa adiccion cada vez a edades
mas tempranas. También lamen-
té la existencia de “carencias” en
el sistema de atencién publica a
los afectados.

La asociacion navarra defen-
dié la necesidad de contar con
una estabilidad para prestar una
atencion adecuada. Denuncié “la
precariedad e incertidumbre
econémica” en la que se encuen-
tra, pese a la creciente demanda
de atencién que tiene. Aralar rea-
liza unalabor de prevencién de la
ludopatia y de tratamiento espe-
cializado, tanto individual como

en terapias de grupo, incluyendo
también en ocasiones al entorno
familiar.

El Defensor ha solicitado al de-
partamento de Salud del Gobier-
no que evalue si existen suficien-
tes recursos publicos y privados
pararesponder ala prevencién y
alos problemas derivados de la
ludopatia, tanto de quien la pade-
ce como de su entorno familiar.
Enériz reclama al Ejecutivo que,
en todo caso, “preserve de una
forma establela colaboraciényla
funcién social” que la Asociacién
de Ludopatas de Navarra Aralar
viene prestando desde hace vein-
te afios.
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~ Autoescuelas navarras calculan
- 1millon depérdidas porlahuelga

* Apana pide mediacion a la presidenta del Gobiemnao de Navarra en el conflicto de examinadores

« Jestis Morales
8 Javier Bergasa

PAMPLONA - L2 huelga estatal de exa-
minadores de Trafico, que se inicid el

pasado mes jurio y que. proseguira -

en noviembre y diciembre, ya habria
causado pérdidas que rondan el
millén de euros en el sector de autoes-
cuelas en Navarra. Asilo estima la
Asociacion Provinecial de Autoescue-
las de Navarra (Apana), que igual-
mente cifra en 1.200 1as pruebas sus-
pendidas y en 821 el descenso en los
carnés de conducir expedidos en el
periodo de junio a septiembre.

Ante esta situacion critica, Apana
remitido una carta a la presidenta
del Gobierno de. Navarra, Uxue
Barkos, para hacerle participe de la
situacién y solicitarle que medie en
el conflicto laboral gue mantienen
los examinadores con [a Direccion
General de Tréfico, que fmpide que
los lunes, martes y miércoles de cada
semana se realicen pruebas practi-
cas de conducir en todo el Estado.

En la misiva, rubricada por la presi-
denta de Apana, Isabel Foncillas, se
recuerda que “desde hace ya una déca-
da venimos sufriendo la escasez de
examinadores” y que tras contar con
una plantilla de diez funcionarios,
“paulatinamente se han ido produ-
ciendo bajas por jubilaciones, cam-
bios de puestu, traslados etc. y dichas
plazas no se han repuesto. Ello supo-
ne que no podamoes examinar a todos
los alumnos matriculados y ademas
muchos retrasos en los examenes”.

Actuzlmente, prosigue Apana, “en
Navarra existe una plantilla fijade 35
examinadores para [as pruebas de cir-
culacién en vias abiertas al tréafico, lo

i

Protesta llevada a cabo por las autoescuelas ante la Jefatura Provincial de Trafico.

de 640.000 habitantes, el ratic es de
0,55 examinadores por eada 100.000
habitantes, el ratio méas bajo de todo
el Estado y tres veces inferior a [a
media {en Espaiia el ratio es de 1,59).
Es decir deberiamos de tener una
plantilla de diez examinadores”.

En esta situacion, advierten las
autoescuelas, “la huelga esta afec-
tando gravemente a cientos de nava-
FTOS Que Do pueden obiener el per-
miso de conduceion correspondien-
te, tan necesario hoy en dia para
poder acceder al mercado laboral, a

la presentacidn para oposiciones,
etc. y a numerosas empresas del sec-
for de la formacién vial que han teni-
do que despedir empleados y que
estdn a pumnto de la quiebra”.

MENOS ACTIVIDAD, MENOS INGRESOS
Segun Apana, las pérdidas estimadas
del sector en Navarra por culpadela
huelga oscilarian entre los 800.000 y
1000.000 euros, ya que hasta Ia fecha
se han suspendido I.200 pruebas; se
han realizado 2.273 pruebas menos
gue €l afio pasado con respecto al

2016, entre los meses de jumnio a sep-
tiembre; y se han expedido 821 permi-
sos en el mismo periodo.

En esta tesitura, Apana solicita que
en las oposiciones abiertas que la
DGT tiene previsto convocar para el
2018, se designen al menos seis pla-
zas para examinadores en Navarra

.para contar con una plantilla adecua-

da a |2 poblacién que tiene Navarra
y acorde al ratio medio estatal y una
solucion inmediata af conflicto entre
examinadores y DGT que finatice con
la huelga de manera urgente. @

Atracanaunjovenenel

paseodel Argaapunta
de navajay huyen enbici

Tres encapuchados asaltaron

el domingo al delegado de
un equipo al gue robaron el
dinero para celebrar un partido

PAMPLONA — Un joven de 22 afios,
delegado de un club deportivo de
Pamplona, fue atracado el pasado
domingo por la mafiana cuando
paseaba por el paseo fluvial del
Arga por tres individuos que circu-
laban en bicicletas y le amenazaron
con una navaja. Los asaltantes
huyeron con el dinero que la victi-

ma iba a destinar a pagar al arbitro
que esa mafana iba a dirigir el par-
tido que iba a disputar su equipo.

Los hechos ocurrieron en torno
a las 10.15 horas en las proximida-
des de las instalaciones de la
empresa Arvena, cuando el joven
fue abordado por tres varones a
bordo de sendas bicicletas, que
ocultaban su cabeza con capuchas
v que le exigieron gue les entrega-
ra sus pertenencias. El joven les dio
el teléfono movil y 1a cartera, de
donde sustrajeron dinero en meta-
lico con el que huyeron del lugar,
tras arrojar los otros objetos.

Un hombre circula en una bicicleta junto al rio Arga. Foto: Oskar Montero

Al tener conocimiento de los

‘hechos se desplazaron hasta el

Iugar de los hechos agentes de la
Policia Municipal de Burlada, cuer-

po ante el que el joven interpuso la
correspondiente denuncia por un
supuesto delito de robo con violen-
cia-e intimidacién. - IM.S.

Araiz (Bildu)
daporzanjada
- laleyde

Policias

Afirma que Interior debe
analizar fa sifuacion en
la Policia Foral ya que las
extras no son la “solucién”

PAMPLONA — El cuairipartito no
tiene previsto realizar ningin and-
lisis especificoen tornoalaLey de
Policias tras la devolucién al
Gobierno de su propuesta, segiin
el portavoz de EH Bildu, Adolfo
Araiz, quien sostuvo que, en cuan-
10 a modificaciones legislativas,
dan “por zanjado el asunto”. ‘
Araiz se pronuncio6 en este sen-
tido en declaraciones a los perio-
distas al ser cuestionado al res-
pecto tras la sesion de [a Mesa y
Junta de Portavoces, dias después
de gue el Parlamento, con el apo-
yo de los tres grupos de la oposi-

' cidn y de dos de las fuerzas que

sustentan al Ejecutivo, Podemos
e I-E, votara a favor de la devolu-
cion del texto al Gobierno.

El portavoz de EH Bildu, for
macién que junto con Geroa
Bai, apoyaba la proposicion de
ley del Gobierno Foral, sefialé
que ahora corresponde a la con-
sejeria analizar la situacién y
ver si los problemas en el seno
de la Policia Foral afloran, ya
que “la solucién no son las
horas extraordinarias’, gue has-
ta ahora se han estado abonan-

- do para poder prestar determi-

nados servicios. - Efe

Deeomlsanuncmturon
para enuna
pelm%lona :

SUCESOS — Agentes de 1a Policia.

* Municipal de Pamplona intervi-

nieron el fin de semana en cinco
peleas o agresiones entre parti-
culares. En una de ellas, a las
puertas de un establecimiento de
hosteleria del barrio de San Juan,
se intervino un cinturén con
hebilla metalica preparado para
golpear. Ademads, un menor que
se habia fugado de un centro de
acogida, fue localizado. -D.N.

Si_e&trlﬁléunciados en
e Sartaguda
por drogas ytabaco

QUEJAS VECINALES — La Policia
Foral ha denunciado en un bar
de Sartaguda a siete personas,
cinco de ellas por estar en pose-
sion de distintas drogasy las otras
dos por incumplir la ley antita-
baco. La intervencion se realizé
en la madrugada del domingo en
Ia calle Corralesy se frato de un
servicio especial programado por
las quejas vecinales. —DN.
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Lainfancia toma 1a palabra

PAMPLONA ACOGE LA GIRA EN FAVOR DE LOS DERECHOS Y EL BUEN TRATO HACIA LOS NINOS

& Un reportaje de Unai Yoldi Hua!de i@ Fotografia Patxi Cascante

uince ciudades, 3.727 kilé-

metros y catorce dias. La-

Gira por la Infancia 2017
arranco el pasado 16 de octubre des-
de Huelva y tras pasar por Céceres,
Toledo, Murcia, Valencia, Barcelona
y Zaragoza llego ayer a Pamplona,
que ha sido bautizada como ciudad
embajadora de la infancia. Se trata
dela segunda edicion de este viaje en
aufobiis por diferentes ciudades del
Estado que se enmarca dentro del
Congreso Internacional sobre la
Infancia que pretende presentar pro-
puestas para avanzar en las politicas
sociales y de proteccién de los nifios
y nifas, ademas de crear una nueva
cultura del cuidado y buen trato
hacia los menores.

La gira celebré su jornada en et
Palacio de Baluarte donde hubo dife-
rentes ponencias y actividades gue
contaron con la participacion de
nifios de diferentes colegios de Pam-
plona. El acto de apertura conté con
Ia presencia del alcalde de Pamplo-
na, Joseba Asiron; del director de la
gira, Antonio Salvador, y de la exvi-
cepresidenta del Comité de Derechos
de fa Infancia de [a ONU, Sara Ovie-
do, quien puso en valor la iniciativa
ya que lucha por un colectivo que, a
veces, “estd muy silenciado”. “Cuan-
do yo era nifia no habia estas opor-
tunidades”, comentd.

Sara nacié en Ecnador y desde su
juventud ha sido una firme defenso-
ra de los derechos humanos y, muy
concretamente, de los de la infancia.
“Los nifios y nifias son el mejor acti-
Vo que tenemos, ellos son el future”,
senald, y anadio que muchas veces no
se les tiene en cuenta tanto como se
deberia. Los adultos escuchan a los
menores e incluso piensan en ellos a
la hora de implantar medidas o poli-
es suficiente. “No solo se trata de aten-
derles, tambicén de poner en prictica
lo que nos dicen, por eso hay que
reforzar 1a idea de que el parecer de
los nifios se debe aplicar en la toma
de decisiones”, destacd.

Otra de las ideas que puso encima

‘delamesaesla delgada linea que

separa la proteccién de los menores
y su exclusién en la toma de decisio-
nes. Aspectos como que no puedan
votar pueden inducir a gue se les ais-
le de cualquier tipo de participacién
en el dia a dia de sus pueblos y ciuda-
des. Ante este hecho, Joseba Asiron
abogo por “facilitar la participacién
de la poblacién infantil en la politica
yenlas decisiones que se tomanenla
ciudad”. Para é}, la poblacion infanti
y _]l'NEDﬂ es “probablemente uno de
los objetivos més importantes que tie-
nen los ayuntamientos”, por lo que

- resaltd el “compromiso serio” del Con-

sistorio pamplonés con este colecti-
vo. “Una ciudad que cuida y escucha
a sus nifios y nifias es una ciudad que
trabaja por un futuro mejor y méas

El Baluarte acogi6 1a apertura del Congreso Internacional sobre la Infancia ante un centenar de asistentes.

Joseba Asirén, Sara Oviedo y Antonio Salvador, en su intervencion.

solidario para todos”, indied, y recor-
dé la importancia de las asociaciones
infanto-juveniles en Pamplona.

PLAN DE INFANCIA En cuanto a 1a ini-
ciativa municipal, Asiron adelanté
que el Ayuntamiento esta trabajando
en un Plan de Infancia y Adolescen-
cia, cuya piedra angular serd la parti-
cipacién, de forma que los jovenes
tomen parte en las decisiones. De esta
manera, la edil de Accién Social y
Desarrollo Comunitario, Edurne Egui-
no, detalld que se estd realizando una
Inar la situacién particular de Pam-
plona. El plan también se inspirard en
la promocion de un marco legal que

. fomente)a proteccién delos derechos

de los nifios y que esté basado en la
convencion internacional. Otros de-
los ejes enlos que se basara serd enla

-elaboracién de informes periédicos

® {Qué es? La gira por 1 Infancia
es un proyecto pedagdgico y
social que recorre en autobis 15
ciudades estatales y que tiene
como finalidad crear una cuttura -
del buen-trato a la infandia

® 200 participantes. Un total de
200 personas participan en la gira.
El 50% son del Estado, por ser anfi-
trion, y el resto se reparten enire
paises de los cinco confinentes.

@ 950 euros. El proyecto no dis-
‘pone de financiacién publica, por
lo gue el precio de [a gira es de
950 €. Dicho importe cubre el
viaje en attobus, 16 noches de
alojamiento, comida, material,
seguro de viaje y un fibro con el
proyecio final.

“Hay que escucharalos
ninos, pero sobre todo
apllcar lo que nos digan
en la foma de decisiones”

SARA OVIEDO
Exvicepresidenta de Derechos del Nifio

“Una ciudad que cuida
a suinfancia esta
trabajando por un futuro

mejor y mas solidario”

JOSERA ASIRON
Alcalde de Pamplona

sobre el estado de la infancia y en

acciones que den a conocer a la ciu--

dadania los derechos de este colecti-
vo. “Son actores sociales que intervie-
nen en la vida social, que se relacio-
nan con sus padres, madres y con
todos los demads grupos de ciudada-
nos’, subrayd Eguino.

Tras los foros, ponencias y activida-
des de la mafiana, la gira se traslado
a 1a Plaza del Castillo. Alli, los nifios
dibujaron Pamplona como la ciudad
con la que suefian, se entrevistaron
con ofros menores y pusieron en
uno de ellos pudo presentar su can-
didamira como consejero infantil den-

' tro del Congreso e introducir sus pro-

puestas. Una vez concluido los auto-
buses encendieron sus motores y
pusieron rumbo a Logrofio, siguien-
do su camino que llegara a'su fin el
dia 30 de octubre en Madrid. @

afavordepagar
lossueldosdel

verano ainterinos

Afapna anuncia que ha
ganado oiro caso concreto
relativo al curso 20142015,

regito por las normas de UPN

PAMPLONA - El juzgado de lo con-
tencioso administrativo ha esti-
mado el recurso interpuesto por
una docente y condenado al
Gobierno de Navarra a abonarle
Ios salarios del verano, de los
mieses de julio y agosto, y a pagar
ademas las costas procesales,
seglin informé Afapna. Los
hechos se refieren al curso 2014~
15. Aunque el frente judicial sigue
abierto en términos generales
(estd en juego el decreto), el
Gobierno del cambio si que ha
reconocido en la presente legisla-
tura este derecho a interinos con
contrato anterior al 1 de octubre.
El sindicato indica que en sus
conclusiones el tribunal “alegé la
-discriminacion existente con tra-
bajadores fijos, al no existir razo-
nes objetivas, por lo que se les
deberia conceder las retribucio-
nes correspondientes a los meses
de julio y agosto” y “deducir las
cantidades del finiquito de los
_ diversos contratos, ademas del
pagodelas costas judiciales”. Pre-
cisa que para los periodos recla-
mados (curso 2014 -2015), larecu-
rrente fue contratada mediante
diversos contratos administrati-
vos desde el 1/09/14 al 28/10/14; del
29/10/14 al 28/10/14; 9/12/14 al
6/04/15;13/06/15 3] 30/06/15, por lo
que no cabe duda que presto sus
servicios a lo largo del curso esco-
lar con independencia del niime-
ro de contratos que se suscribie-
1a. Y afade que inicamente cons-
tan de dos periodos en los que no
presto servicios, del 28 de noviem-
bre al 9 de diciembre de 2014, 10
dias, y del 6 al I3 de abril de Z0I5,
7 dias, que “corresponden a los
periodos no lectivos del puente
foral y Ias vacaciones de Semana
Samta respectivamente”. “Por todo
ello, y al no existir razon objetiva
que discrimine el trato con los
otros contratados, se vulnera el
principio de igualdad segin la
doctrina del Tribunal de Justicia
dela UE”, dice Afapna. g
Con UPN los interinos no cobra-
ban estos mieses de vacaciones lo

= gue diomotivo a una serie de sen-

tencias particulares en parecida
iinea Io que—unido a una decisién
politica-1levé a Educacién a inver-
tir una importante cantidad de
euros para regularizar este dere-
chio via un decreto (42/2016) exten-
diendo su efecto a los interinos
contratados para todo el curso. Sin
embargo, el TSIN atendio otro

» recurso de Afapna en su contra al

creer que también tendrian dere-
cho aquellos contratos posterio-
resallde octubre. El tema estd en
espera de una solucién final. - DN,
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Maitena Ezkutari, Mann Ayerdi y Javier Errea, ayer en el Palacio de Navarra.

Unadelasnespmtagonistasdelaca .

NAVARRA LANZA UNA CAMPANA
PARA ATRAER MAS TURISTAS
FUERA DE TEMPORADA

o

® La Comunidad Foral pone el foco en el mercado europeoyer los territorios mas
- proximos ® Todoslos datos devisitantesy ocupacién hotelera mejoran los de 2016

& Juan Angel Monreal
8 Oskar Montero

PAMPLONA — Navarra sigue ala caza
del turista mas préximo, con un
buen poder adquisitivo y capaz de
visitar la Comunidad Foral mas alla
de la temporada alta. Y para ello ha
disefado una nueva campafa de

promocidn que busca precisamen- .

te lograr “una marca mads fuerte”,
explicé ayer Manu Ayerdi, vicepre-
sidente de Desarollo Econémico.
La campana, dijo, “tiene como vir-
tud su capacidad de adaptacién a
los miiltiples y variados recursos del
territorio, desde la diversidad a la
sociabilidad de su gente, a ia asocia-
<ion de gastronomia con fa tierra y
a la sostenibilidad del desarrolle”™.
La iniciativa fue adjudicada a la
empresa Errea Comunicacion, cuyo
directo Javier Errea, explicé que se
ha tomado como bage el clisico de
la publicidad I love New York pero
-con el foco'invertido, poniéndolo en
el potencial visitante™. Del mismo
modo, Errea destaco que se trata de
. una campaiia “arriesgada” con fa
que se queria “evitar clichés, pala-
bras genéricas” y con lo que se ha

idoa“lo cona'eto. alo que Navarra
puede ofrecer para capturar al
potencial visitante”,

Errea explico que la campafia pro-
pone €l enamoramiento como gan-
cho publicitario central. “Es Nava-

‘rrala que estd enamorada de su visi-

tante y no al revés. Entonces le dice
‘te quiers’ con verbos inventados
que nacen del catilogo de lo que
ofrece nuestra tierra”, aseguré
Errea. La campaiia se centra en
mensajes como Navarra te Barde-
nas, Navarra te Estafeta, Navarra te
Eunatey Navarra te menestra.

La campaiia no se explica sin echar
un vistazo a las cifras del turismo
navarro, en el mejor momento de su
nistoria y aportando wn ndmero de
creciente de achividades y ocupados.
“El sector ha logrado lo que casi
parecia imposible, casi un millén de
turistas en los ocho primeros meses
del afio. Casi todos los indices, como
la estancia media por turista, las
pernoctaciones, la ocupacién hote-
lera, de casas rurales y campings,
mejoran sus cifras respecto a 2016,
dijo el vicepresidente de Desarro-
llo Econémico en deciaraciones
recogidas por Europa Press. El vice-

presidente Econdmico también ha
querido destacar que “el turismo es
un eje fundamental en Navarra por-
que aporta un desarrollo sosteni-
ble, aporta cohesion social y terri-
torial, proporciona viabilidad y
competitividad econdmica”. El
numero de visitantes crece alrede-
dor de un 5% este afo.

Por ello, Ayerdi recalcé que “el
Gobierno se ha planteado nuevos
retos para el sector turistico”. “Des-
de las 2.320.000 pernoctaciones de

57

“La campana
que hemos

creado muestra
que es Navarra

la que esta
enamorada
del visitante”

SAVIER ERREA

Errea Comunicacion

viajeros de mercados de proximi-
dad ponemos €] horizonte en lograr
105 2.770.000 en 2025, un incremen-
_to del15%. Delas 774.000 pernocta-
ciones de turistas de las comunida-
des limitrofes, el objetivo seria
alcanzar las 850.000, un 13% mas.
En los viajeros europeos el margen
de mejora es m:s amplio y ambicio-
s0 y el reto es pasar de 444.000
turistas a 650.000, aumentando un
46%", explicé. -

Maitena Ezkutari, directora gene-
ral de Turismoy Comercio, explicé
enla presentacmn de la nueva pro-
mocion que “ha comenzado a difun-
dirse hasta final de afio” supone una
inversion de 360.000 euros aproxi-
madamente”. Ezkutari insistio en
que {a campana “busca desestacio-
nalizar 1a llegada de turismo”. “Que-
remos explicar las magmﬁcas opor-
tunidades que tiene nuestra tierra
en otofio e invierno”. Ademés, con-
cret6 que se va a enfocar en “las
regiones limitrofes de Navarra y
otras comunidades auténomas de

‘las que proceden el mayor nimero

de turistas como son Madrid, Cata-
lunya, Comunidad Valenciana y
Andalucia”. @

32.000
EUROS, LA CAMPANA. La
direcfora general de Turismoy
Comercio explicd que la camparia
1a ha levado @ cabo Errea Comu-
nicacion tras ser la “adjudicataria
de un concurso publico con la
participacion de ocho agencias
de publicidad” y con “un coste de
casi 32.000 euros”. “La empresa
ha trabajado desde agosto con

- los técnicos su idea publicitaria

basandose en los segmentos

bésicos y en fos atractivos furisti-

cos de Navarra, adaptando estos
mensajes a los idiorhas principa-
les, el castellano y el euskera,
como el catalan, el francés y el
inglés”, asegurd Ezkutari.

- @ Objefivo Europa. £l Gobiemo

de Navarra se ha marcado un
nuevo objetivo turistico: estable-
cerse en el mercado europeo.
Para ello, ya trabaja en distintas
acciones de promocién para esfe
ofofio, invierno; Workshops, fam-

irips, blog-trips, efc. As, la sema- .

na pasada se mantuvo un
encuentro con cerca de 30 ope-
radores turisticos en Francfort,
ciudad que préximamente tendra
un enlace aéreo con Nodin.

® Un 4% mas en 2016. Entre los
meses de enero a agosto de
2017 ya estuvo de alcanzarse el
hito del millén de visitaniés, con
un aumento del 4% respecto al
mismo periodo de 2016 y con un
total de $94.340 turistas. Se

rebaso en septiembre. -
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COOO anunciatambién el cierre
deAnale, con 24trabajadores

El sindicato cree que las licitaciones del Gobierno impiden continuar con la actividad

& Juan Angel Monreal

PAMPLONA - Comisiones Obrerasde

Navarra sigue reduciendo la estruc-
tura de fundaciones creada a lo lar-
go de Ias dos tiltimas décadas. Si hace
unas semanas anuncid el cierre y el
concurso de acreedores de Forem,
dedicada a la formacion de los traba-
jadores, el pasado viernes confirmé
alos trabajadores el cierre de Anafe,
dedicada a facilitar la incorporacion
social y laboral de la poblacion inmi-
grante residente en Navarra.
Aunque temida, la decision supone
un golpe muy duro para la plantilla
de Ia fundaci6n, compuesta por 24
personas, ubicada sobre todo en

Pamplona y Tudela, pero que atien-
de también en otros lugares de la geo-
graffa navarra. “Creemos que la deci-
sion es un grave error social y sindi-

cal, sobre todo cuando tenemos con- -

cedidos por el Gobierno de Navarra
contratos a cuatro afios vista”, expli-
caba uno de los trabajadores.

El sindicato entiende sin embargo
que el actual sistema de licitaciones
del Ejecutivo foral impide a funda-
ciones como Anafe competir para
obtener los contratos. “Con lo gue se
recibe en este momento del Gobier-
no de Navarra CCOO pierde dinero
para prestar el servicio de mediacion
cultural”, explicaban desde CCOO,
que cifraya en casi medio millén de

ANOS DE FUNDACION

La Fundacién Anafe cumple
precisamente en 2017 un cuar-
to de siglo de historia. Segin
explicaban ayer mismo los pro-

pios frabajadores, en esfe

fiempo se ha atendido a mas
de 72.000 personas proceden-

tes de otros paises.
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Eres lo que fees

euros la deuda acumulada. Por ello,
el sindicato pide al Gobierno foral
que “reaccione y reflexione” porque
con su actual politica esta ocasionan-

" do “una precarizacién de ese tipo de
trabajo”. Las empresas de empleo
temporal, agregan fas fuentes, “estan
ganando los concursos de estos ser-
vicios del Gobierno porgue sélo se
mira la cuestién econémica” yno la
calidad del servicio. Dirigentes de
CCOO en Navarra tienen previsto reu-
nirse hoy con la direccién del sindica-
1o en Madrid “para buscar ayuda” ante
Ia situacién en la que se encuentran
los trabajadores de Anafe.

La plantilla de Anafe era sin
embargo-muy critica con el compor-
tamiento del sindicato. “CCO0 no
valora la labor social llevada a cabo
por su Fundacion en sus 25 afios de
existencia en Navarra, donde hemos
atendido a mas de 72.000 personas
Yy abre un escenario en el que a la
plantilla de Anafe solo nos queda
pelear y movilizarnos por lograr o
una rectificacion o una salida labo-
ral digna a tan erronea decision”.

“Dependiendo de la resolucion de
este encuentro entre los maximes
representantes de nuestro sindica-
to, la plantilla de Anafe-CCOO en
Navarra valoraremos las medidas y
movilizaciones a adoptar. Tenemos
fe en que desde Madrid haya volum-
tad para no Negar a2 un conflicto

laboral y se enmiende el e¥ror come-
tido o en su defecto se busque una
salida digna para los trabajadores y
trabajadoras a los que representa’”.

.De hecho, CCOQ felicitaba ayer
mismo Anafe después de que reci-
biese reciepiemente el 10° Premio a
la Calidad de los Servicios Sociales
concedido por Gobierno de Navarra
yla Fundacién Tomas y Lydia Reca-
1i Garcia por sus buenas practicas
en ¢l programa de insercion socio
laboral de personas extranjeras. El
sindicato explicaba en una nota de
prensa que “es necesario echar la vis-
ta atrés para concluir que la integra-
cion social y laboral de 1a poblacién
inmigrante en Navarra no seria la
misma sin Anafe”.

Por ello, CCOQ criticé “las dificulta-
des econémicas por las que atravie-
sala fundacion, derivadas fundamen-
talmente de las licitaciones a la baja
que estd planteando el Gobierno de
Navarra”. “Es una contradiccion que
se premie a Anafe por la calidad en
el empleo y que los programas gue
licita y saca a concurso el Gobierno
precisamente fomenten lo contrario”,
ha explicado el sindicato CCOO ha
asegurado en su comunicado que
“con las cantidades aportadas por
programa por parte del Gobierno de
Navarra no se podrian mantener los
estdndares de calidad en el empleo
necesarios para cumplir el convenio
colectivo por el gue serige Anafe”.

La plantilla criticaba sin embargo
que “a [a misma hora que se conce-
dia el premio, Chechu Rodriguez
(secretario general de CCOO), Pilar
Arriaga (Secretaria de Organizacion,
Finanzas y Servicios Juridicos), Pili
Ruiz (Secretaria de Formacion y
Empleo) y el resto de secretarios de
las Federaciones del sindicato en
Navaira aprobaban el “clerre patro-
nal y politico” de Anafe. @

Lacampaina de Navidad
generara4.860
contratos, un 10,3% mas

Segun fa agencia Randstad,
serd la mejor cifra de
contratacion en esfe periodo
en la Comunidad Foral

PAMPLONA — La campaifia de Navi-
dad generard en Navarra 4.860 con-
tratos, un10,3% mds que el afio pasa-
do, cuando se realizaron 4.404 con-
trataciones, segiin los datos de la
empresa Randstad. :

Destaca en este sentido que en la
proxima campafa navideia se
alcanzara “la mejor cifra de contra-
tacion de la historia en la region”,
mieniras que en el conjunto del pais
se esperan mas de 387.000 contra-
tos, lo que supone también “la mejor
cifra de la historia”.

Segiin Randstad, comercio, hoste-
leria y logistica y transporte son los
tres sectores que dinamizaran el
mercado laboral debido al aumen-
to del consume, por lo que los per-

files profesionales mas buscados
seran los de dependientes, comer-
ciales, manipuladores, empaqueta-
dores, transportistas y camareros

Un analisis de 1a serie histérica
de datos refleja que, tras superar
las 3.300 contrataciones en la cam-
paia de Navidad de 2007/2008, la
creacion de empieo descendié un
32,8 % hasta situarse por debajo de
los 2.300 contratos el afio siguien-
te, el dato mas bajo de toda la seria
analizada. i

Desde esa campaiia de 2008/2009
hasta la Navidad de 2012/2013, los
contratos realizados oscilaron entre
los 2.200 y los 2.700, un periodo que
Randstad considera de estabilidad.

El 2013 fue un punto de inflexion a
partir del cual se han registrado ya
cinco campaas consecutivas con cre-
cimientos y de hecho hasta 2017 el
incremento acumulado es del 92,5%,
pasando de los 2.500 contratos hasta
los 4.800 que Randstad espera estas
proximas navidades, —-BN
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BANCO DE ALIMENTOS, BOMBEROS

VOLUNTARIOS Y EL CENTRO PADRE LASA
OPTAN AL PREMIO EXCELENCIA CIUDADANA

® Diariode
Noticias convocala
42 edicion de este
reconocimiento @
Loslectores eligen
con sus votos en
laweb hastael

22 de noviembre

PAMPLONA — Carlos Almagro Gutié-
rrez, vicepresidente del patronato de
* la Fundacién Banco de Alimentos de
Navarra; José Luis Hernandorena
Huarte, bombero voluntario de Leit-
za;y José Angel Garcia Serrano,
director del Centro Padre Lasa de
Tudela, optan al Premio a la Exce-
lencia Gludadana que por cuartavez
convoca DIARIO DE NOTICIAS, en
colaboracién con la Fundacién
Navarra para la Excelencia.

Elingeniero agrénomo Carlos Alma-
gro, a sus 84 afios, suma mas de dos
décadas colaborando en la distribu-
cién de alimentos entre personas
necesitadas. José Luis Hernandore-
0ia, a sus 74, lleva 40 como bombero
volunianio en Leliza porglie personas
como €l consideran un deber ayndar
en sus pueblos. El tudelano José Angel
Garcia, de 49, se acercd al ambito
social en su etapa de docente en el
Colegio San Francisco Javier para aho-
ra trabajar por facilitar la conviven-
cia y la integracion de personas de
diferentes culturas.

El galardén reconoce la calidad des-
de una perspectiva no économicista,
distinguiendo la aportacion de una
entidad a 1a mejora de la colectividad
y particularmente de los sectores mas
desfavorecidos o en severa dificultad
desde una visién humanista y filan-
trépica. En consonancia con la natu-
raleza social del premio, 12 ciudada-
nia navarra elegird al ganador a tra-
vés de una votacion en la web de DIA-
RIO DE NOTICIAS: noticiasdenava-
rra.com. El sufragio comienza hoy
hasta el miércoles 22 de noviembre
(incluido). La distincion se entregara
en la17* edicién del Dia Navarro para
la Excelencia, que se celebrara en el
Castillo de Gorraiz €l 27 de noviem-
bre. La Fundacién entregara los sellos
quereconocen a las empresas los pro-
cesos que han impulsado para opti-

En anteriores ediciones obtuvieron
la distincion a la Excelencia Ciudada-
na Aritz Azparren, por el proyecto

Vura Music en Uganda (2014); Euge-

nio Lecumberri, Fundacion llundain-
Haritz Berri (2015); y Arantxa Gara-
tea, Fundacion Atena (2016).-5.Z.

CARLOS ALMAGRO GUTIERREZ, 84 ANOS

JOSE ANGEL GARCIA SERRANO, 49 ANOS

FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS
Carlos Aimagro Gutiérrez (Pamplona)

La Fundacién Banco de Alimentos de
Navarra, que naci6 en la calle Canal de
Pamplona en 1995, trabaja contra el
hambre y el desperdicio alimentario;
difunde y promueve el voluntariado y
sensibiliza a la sociedad con campafas
para fomentar la colaboracién y el
impulso de actividades en centros esco-
lares para inculcar la necesidad de evi-
tar el desperdicio. Mds del 60% de sus
recursos proceden de aportaciones par-
ficulares y mencs de un 40% de ayudas
publicas. Suinfencion es la de incre-
mentar el apoyo de socios y colabora-
dores. Unos 190 voluntarios atienden a
mas de 30000 personas integradas en
mas de 200 enfidades sociales. En la

crisis ha triplicado el volumen de ali-
mentos enfregados hasta cerca defas
4500 toneladas. Colabora con bancos
de oiras comunidades y regiones.

@ Curriculum. Carlos Almagro Gutié-
rrez nacié en Coin (Méalaga) hace 84
-afios y estudid ingeniero agrénomo en
Madrid. Representante del Ministerio de
Agricultura en Navarra hasta su jubila-
ciado de la Facultad de Ciendias Bioldgi-
Gas y de Arquitachura de 2 UNL Rue uno
de los fundadores del Banco de Alimen-
tos, que presidio de 2002 a 2014. Y aho-
ra ocupa la vicepresidencia del patrona-
1oy oficia como responsable de relacio-
nes institucionales y sensibilizacién.

BOMBEROS VOLUNTARIOS
José Luis Hernandorena Huarte (Leitza)

_ Losincendios del ofofio de 1995 en el

norfe de Navarra fueron un punto de
inflexion para constituir equipos volun-
tarios de bomberos en poblaciones
sifuadas iejos de Jos parques depern-
dianies dal Gobiamo faral Hay 147

voluntarios: 13 en Aoiz, 11 en Bera, 34 en *

Goizueta (incluidos los auxiliares de
ambulancia), 14 en Isaba, 26 en Leiiza,
20 en Lesaka y 23 en Valcarlos, seguin el
Servicio de Proteccion Civil. Su labor de
prevencion es esencial por su rapidez al
conocer la zona. En 2016, participaron
en 226 infervenciones, como en incen-
dios urbanos, forestales, en blisquedas
y en rescates. Todos disponen de dos
camiones y de dos vehiculos fodoterre-

no, salvo Goizueta e Isaba, que en vez
de todoterreno fienen una ambulancia
y un quitanieves, respectivamente. En
@ Curricelenm. A sus 74 afios, José Luis
Harnandarans € €l hombare volunia-
rio con mayor anfigiiedad, con mas de
40 anos. Natural de Leitza, comenzo
participando en una sociedad contra
incendios de asegurados de casas y
caserios de su pueblo, solo con una
bomba y unas mangueras. Posterior-
mente lograron una carroceta. El par-
que de bomberos voluntarios, coordina-
do con el Gobierno foral, se refinen cada
mes para formacion, revision y puesia a
punto de material anfiincendios.

CENTROPADRELASA

José Angel Garcia Serrano (Tudela)

El Ceniro Padre Lasa en Tudela es una
entidad social de infervencién comuni-
taria de {a Fundacion Civil San Francisco
Javier, impulsada por el Servicio Jesuita
a Migrantes. Acompana, sirve y defien-
de a las personas més desfavorecidas,
sobre toda inmigradas, desde un enfo-

que psicosacial Trabaja dos lineas: lade -

intervencion a fravés del Programa de
Atencidn a Familias y Menores; el Espa-

o Abierfo a Mujeres; &l Roparo Sadaly -

Promocién de la Participacion Social y
el pluralismo entre las confesiones isla-
mica, orfodoxa, evangélica y cristiana.
La segunda linea se centra en la Sensi-
bilizacién e Incidencia con campafias
que quieren normalizar la intercufturali-

dad y favorecer la convivencia e inte-
gracién. Desarrolla-un programa de
voluntariado con méas de 60 partici-
pantes. El centro ha contado 200
voluntarios duranfe estos afios.

@ Curriculum. José Angel Garcia Serra-
ng, licenciado en Historia —especialidad
Arqueclogia por |2 Universidad de Zara-
goza-, dirige &l centro desde 2016 en
sustitucion de Juan Ramén Trabudua.
Duranie 23 afos ejarcid de docanie en
el Colegio San Francisco Javier (Tudela).
Trabajé como voluntario en Paraguay,
con el jesuita Luis Asarta; en India con
Vicente Ferrer'y en 2009 cred el proyec-
to Voluntariado del Colegio de Jesuitas -

por ef que han pasado 700 jovenes.
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Navarraregistra el mayor aumento de
lacifra de negocios del sector servicios

Crece un 11,5% en agosto
y el empleo incrementa
un &4,4% respecto al mismo
mes de 2016, segtin Nastat

PAMPLONA — La cifra de negocios
del sector servicios registré un
ascenso en Navarra en agosto del
11,5% respecto al mismo mes de
2016, el mayor aumento entre las

comunidades auténomas.

El crecimiento acumulado del
sector en los ocho primeros meses
del afio se situd en el 10,3% respec-
to al mismo periodo del afio ante-
rior, informé Nastat. El comercio
experimento un crecimiento inte-
ramual del 7,9%, mientras que otros
servicios aumento6 €l18,8%. Dentro
de este sector de actividad creci6 Ia
cifra de negocios de todas las
ramas. En concreto, se registraron

aumentos en hostelerfa (2,4%),
transporte y almacenamiento
(2,9%). informacién y comunica-
ciones (8,4%), actividades adminis-
trativas y servicios auxiliares (8,8%)
y actividades profesionales, cienti-
ficas y técnicas (76,9%). El empleo
en el sector servicios en agosto cre-
cié un 4,4% interanual. Por secto-
res, el empleo en Navarra aumen-
16 el 1.6% en comercioy el 5,9% en
otros servicios. - Efe

SEGURIDAD SOCIAL

4,2%

MENOS DE EMPLEADOS

La plantilla de la Tesoreria de Ia Segu-
ridad Social se redujo en Navarra un
14,2% desde 2011, segiin los datos fadi-

Id

rio continda con

las movilizaciones
LABORAL —La plantilla de Perfil en

Frio de Berrioplano tiene convoca-
dos dos dias de paro para mafana
yeljueves en defensa de su conve-
nio. La semana pasada ya protago-
nizé un paro de 24 horas que

( La.glanulla de Perfil
en

5.486 empleados en cada ambifo.

litados por el Gobierno al Congreso de siguio practicamente Ia totalidad
los Diputados en respuesta a dos pre- de los trabajadores, informaron
guntas def grupo socialista. A nivel fuentes sindicales. El comité (dos
nacional la plantilla de la Tesoreria y ELA, dos CCOOy uno LAB) denun-
del SEPES se redujo en 2.773 trabaja- cia “el immovilismo de la direccidn
dares desde 2011y, ahora, hay 11282y en la negociacién del convenio, que

esta paralizado desde 2014”.-D.N.
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EL PRECIO DE LA
ELECTRICIDAD
ALCANZA SU
MAXIMO ANUAL

® El megavatio hora alcanza los 182,54
euros, un 10% mas que en enero

® | osexpe

Ttos apuntan a nuevas

subidas en el recibo el proximo invierno

MADRID - El precio de 1a electricidad
alcanzo ayer sunivel més elevado en
lo que va de afio, con un valor de
182,54 euros por megavatio hora

- (MWh), seguin cdiculos de la Fede- -

racion de Asociaciones de Ingenie-

ros Industriales de Espafia (FAIIE)a -

partir de datos de Red Eléctrica de
Espafia (REE).

Este pico puntual de precio corres-
ponder3 al Precio Vohintario al Peque-
fio Consumidor (PVPC), el regulado

con el que cuentan los usuarios que.

disponen de facturacién horaria real
con contador inteligente.

En un comunicado, FAIIE advierte
al Gobierno que desde finales del
pasado mes de agosto se viene obser-
vando un incremento paulatino de los
precios de la energia eléctrica, “para
cuya moderacion pareceéria aconse-
jable adoptar algiin tipo de medidas”.
No obstante, este pico puntual entre
Ias 19.00 y las 20.00 horas en el pre-
cio de la electricidad se debe a lo cono-
cido como reserva de potencia adicio-
nal a subir, indicaron fuentes del see-
tor. En concreto, este término se refie-
re a la potencia que pueden aportar
los generadores al sistema para con-
trarrestar desequilibrios entre 1a gene-

racion y el consumo que hagan faita

| BT

En concreto, la factura media para-
un consumidor doméstico ascien-
de a 5312 euros hasta hoy, frente

a los 49,08 euros del mismo perio-
do del mes anterior. De este
importe, 1091 euros corresponden
al férmino fijo, 30,85 euros af con-
sumo, 2,14 euros al impi.lesm de
electricidad y 9,22 euros al IVA.

182,54

El precio de la electricidad alcan-
z6 ayer su nivel mas elevado en
{o gue va de afio, con un valor de
182,54 euros por megavatio hora
(MWHh). El anterior pico de precio
se regisfro el pasada enero, cuan-
do alcanZé un valor de 182,05
euros por MWh.

aumentar la generacién para cubrir
la demanda. Disponer de suficiente
reserva a subir en el sistema eléctri-
€O es un requisito necesario para
poder garantizar en todo momento ia
seguridad de operacion del sistema.

En lo que va de 2017, el anterior
pico de precio de la electricidad se
habiaregistrado el pasado 25 de ene-
ro, cuando entre las 21.00 y 22.00
horas alcanzé un valor de 182,05
euros por MWh. El maximo de
demanda para estd previsto que
supere por poco los 33.000 MW. Sin
embargo, en 1a generacion de elec-
tricidad en la jornada esta teniendo
un peso destacado el gas, con los
ciclos-combinados aportando un
24;2%y del carbon (17,1%). Mientras,
las tecnologias de generacion mas
baratas en el mix, como la hidrauli-
ca (2,8%) y la edlica (8,7%) estan
teniendo poco peso.

LA MAYOR SUBIDA El mes de octubre
se esta caracterizando por un retor-
no delastensiones al mercado mayo-
rista de la electricidad, el conocido
como pool, que llevard ai recibodela
luz a registrar su mayor subida desde
el pasado enero, cuando se disparé
casi un 10% respecto al mes anterior.
La subida de la demanda porla ola
de frio dela segunda quincena del mes
de enero, umido a otros factores como
fa exportacion a Francia por ia indis-
ponibilidad nuclear ola reducciénen
las aportaciones del agua, llevaron a
principios de afio a marcar, uno tras
otro, los registros mas elevados en el
mercado mayorista de electricidad
desde diciembre de 2013.
Contandolos 23 dias de mes que lle-
vamos, el recibo medio de electrici-

dad acumula una subida de m4is del |

8% en octubre con respecto al mismo
periodo del mes pasado. Alolargode
todo el mes de octubre ia tensién ha
estado presente en el pool, que tiene
un peso cercano al 35% sobre el reci-
bo final, mientras que alrededor del
40% corresponde a los peajes y cerca
del 25% restante, al IVA y al Impues-
to de Electricidad.

Asi, los contratos a plazo para la
compra de electricidad en el merca-
do mayorista apuntan también a nue-
vas subidas en el recibo de 1a luz el
proximo invierno, tal y como sucedié
el afio pasado, ante los temores a un
nuevo pardn del parque nuclear en

Francia en los préximos meses. -E.P.

Torre de alta tension. Foto: EP.
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Espafia regisiré
en 2016 el mayor
déficitdela UE,

- conun4,5%

Se sittia una décima por
debajo delo quese
comprometio el afo

- pasado con Bruselas

BRUSELAS — El déficit publico de
Espana se situé en €l 4,5% del PIB
en 2016, el mas elevado de toda la
Union Europea (UE), segtin Euros-
tat, 1a oficina de estadistica comu-
nitaria, a partir de fa segunda pro-
vision de datos facilitada en 2017
por los Estados miembros.

El dato se sittia una décima por
debajo del 4,6% del PIB al que
Espaifia se comprometio a llegar
el afio pasado con Bruselas. Solo
otros dos Estados miembros,
Francia (3,4%) y Rumania (3%),
tenen un déficit piblico igual o
superior al 3% del PIB.

Por otro lado, 1a deuda piiblica
espaniola se situd en 11 billones de
euros, el 99% del valor de toda la
economia del pais y cuatro déci-
mas porcentuales menor que la
alcanzada en 2015. La cota del
100% del PIB, que la deuda espa-
fiola superd en 2014, fue sobrepa-

“sada en 2006 par Grecia (180,8%),
italia (i32%), Portagal (130,1%), Chi-
pre (107,1%) y Bélgica (105,7%).

En la UE y la eurozona descen-
dieron en términos relativos tan-
to la deuda como el déficit pribli-
cos durante el afio 2016 frente a
2015. El déficit piiblico bajé al1,5%
desde el 2,1% del PIB en 2016 en los
paises que comparten ia moneda
tnica y de 24% a 1,7% del PIB en
los Veintiocho.

La deuda piblica, por su parte,
descendio dei 89,9% al 88,9% del
PIBen la zona del euro y del 84,5%
al 83,2% en el conjunto de la UE,
Por paises, los mayores superi-
vits ptiblicos respecto al PIB en
2016 se produjeron en Luxembur-
g0 (1,6%), Malta y Suecia (ambos
1.1%), Alemania (0,8%) y Republi-
ca Checa (0,7%). _

En cuanto ala deuda publica, los
menores porcentajes respecto al
PIB se registraron en Estonia
(9,4%), Luxemburgo (20,8%), Bul-
garia (29%), Reptiblica Checa
(36.8%)y Rumania (37,6%), mien-
tras que dieciséis Estados Miem-
bros tuvieron una deuda piblica
superior al 60% del PIB. 3

GASTO PUBLICO El gasto piiblico
de los paises que comparten el
euro supuso el 47,6% del PIB en
2016, mientras que los ingresos
supusieron el 46,1%.

En los Veintiocho, el gasto fue
del 46,3% y los ingresos, del
44.7%. El gasto piiblico se redujo
en 2016 frente a 2015 tantoen fa -
Unidn Europea como en los die-
cinueve paises del euro, mientras
que los ingresos cayeron en la
eurozona y aumentaron en los
Veintiocho. -Efe
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Tribunas

[.asoledad de UPN

ror Koldo Martinez
Urionabarrenetxea, Rafa Eraso Salazar

L hilo del viltimo pleno monografico
Aque tuvo Iugar en el Parlamento de

Navarra, donde se abordo Ia “situa-
¢ién econdmica, educativa y social de la Ribe-
ra de Navarra”, y de la posterior rueda de
prensa que Geroa Bai dio en Tudela, nuestra
formacién ha sido interpelada de diversas for-
mas por las fuerzas politicas de la derecha.
Frente a nuestra propuesta sincera de disdlogo
entre diferentes, que lleve a que la oposicién
abandone el victimismo irresponsable gue
puede abocar al enfrentamiento entre nava-
108, hemos vuelto a comprobar cémo estas
fuerzas siguen con su estrategia centrada en
la crispaci6n y la divisién. Desde UPN, Javier
Esparza ha acusado al cuatripartito de recha-
zZar sus propuestas “tinica y simplemente por-
que provenian de dicha formacién”. Nueva-
mente, la realidad vuelve a desmentir al sefior
Esparza, que prefiere abrazarse al victimismo
antes que hacer autocritica sobre su escasa
capacidad de dialogar y de llegar a acuerdos
COI quienes no piensan como €L ;Como, sino,
se entiende, que el Partido Popular, nada sos-
pechoso de cercania ideolégica al cuatriparti-
to, viera aprobadas tres de sus cinco propues-
tas de resolucion? 4O que el Partido Socialista
de Navarra, al igual que Geroa Bai, recibiera
apoyo suficiente para todas sus propuestas
por parte del resto de fuerzas del arco parla-
mentario? Propuestas, en el caso de nuestra
formacién, que abordaban temas tan impor-

tantes para la Ribera de Navarra como la ges-
tion integral del agua y el medio ambiente, la
mejora de la sanidad, el desarrollo del sector
agroalimentario, el fomento del turismo en la
Ribera o las politicas piiblicas destinadas a
fomentar la convivencia.

El sefior Esparza presento a }a opinién
puiblica el contenido de Ias propuestas de
resolucion que UPN registro, citando sus
supuestas bondades y lamentando que el
cuatripartito las hubiera rechazado. La con-
clusion logica que pretende difundir, claro,
es que el cuatripartito desea olvidar y margi-
nar a la Ribera. Lo que el portavoz de UPN
olvida explicar es, a nuestro entender, un
aspecto fundamental. En un pleno mono-
grafico los partidos no podemos presentar
enmiendas a las propuestas de resolucién
presentadas por los demas grupos, que tie-
nen que ser votadas en su literalidad e inte-
gridad. Por todo ello, a veces se hace muy
dificil votar a favor de una propuesta de
resolucion gue, aun contemplando aspectos
positivos, contenga otros inasumibles para
cada formacién.

Y esto es exactamente lo que sucede, siste-
maticamente, con Ias propuestas de UPN,
acostumbrado a lanzar sus tragala, sus
témalo o déjalo, que hace muy dificil el
entendimiento y el acuerdo con dicha fuerza.
Porque en Geroa Bai vimos aspectos positi-
vos en la mayoria de propuestas que la for-

-macidn del sefior Esparza registro, pero al

mismo tiempo todas ellas contenian puntos
inasumibies para nosotros y nosotras. En
unos casos, porque discrepamos abierta-

mente de su vision de la realidad, como
cuando afirmaban que el euskera se esti
imponiendo en la Ribera (animamos a quien
nos esté leyendo a que cite una sola persona
obligada a dirigirse a la Administracién
publica en dicha lengua, o un solo escolar al
que se le haya impuesto la matriculacién en
la misma), y en otros porque tras aparentes
bondades se escondian peticiones o postula-
dos imposibles de cumplir o que van contra
las ideas que nuestra formacion defiende. A
modo de ejemplo, jcO6mo vamos a oponer-
‘nos a instar al Gobierno de Navarra a reali-
zar un estudio sobre las necesidades de
actuacioén en los cauces de los rios para mini-
mizar los efectos de las riadas? ;Si Geroa Bai
presento esa peticion en una de sus propues-
tas! La tinica manera de que no votemos a
favor de esta solicitud es presentarla junto a
otra propuesta no compartida por las fuer-
zas del cambio, como es continuar con Ia
actual obra del Canal de Navarra —si, la que
UPN paralizé en 2013 hasta las 21.500 hecta-
reas. Cantidad fijada unilateral y arbitraria-
mente, sin didlogo ni negociacion con los
regantes y sin estudio alguno que la corrobo-

| Te. ;Pudo UPN haber negociado dicha pro-

puesia para gue el Parlamento de Navarra se
comprometiera a llevar a la Ribera toda el
agua disponible segtin argumentos técnicos
y de manera negociada con todas las partes
interesadas, algo que si concita unanimidad?
§i, pero no quiso. Ello hubiera dificultado el
victimismo posterior de UPN.

Desde Geroa Bai seguiremos insistiendo en
la importancia del dialogo como herramien-

ta fundamental del ejercicio de la politica y
del acuerdoentre diferentes, asi como reali-
zando un esfuerzo permanente de acerca-
miento de posturas. Esfuerzo que llevé a que
cuatro fuerzas politicas diferentes firmara-
mos ¢l acuerdo programatico que tan bue-
nos resultados estd dando a nuestra comuni-
dad y sus residentes y que —estamos seguros—
todavia posibilitara que tanto la Ribera como
el conjunto de Navarra avancen mucho més,
de la mano del respeto a su pluralidad. Aun-
que queda mucho por hacer, ya se estd mejo-
rando la situacion del empleo —enla Ribera,
con mejores datos que Ia media del territorio
navarro-, y los servicios piiblicos también se
estan recuperando de la critica situacién en
que los dejé UPN. Porque, no lo olvidemos, la
situacion de enorme vulnerabilidad social en
la que el actual Gobierno de Navarra encon-
tr6 la Ribera no nace de la nada, sino que es
consecuencia de politicas que primaban
intereses de unos pocos sobre los derechos
basicos de su ciudadania. Por eso, porque
creemos que solamente entre todos y todas
podremos obtener €xito en esta empresa,
seguiremos tratando de abrir vias de didlogo
¥y participacion. Aunque a veces 110 tengamos
los resultados esperados, como en Ja recien-
temente rechazada Ley de Policias. Pero no
pensamos desistir, porque es nuestra forma
de entender la politica. Desde ahi, continua-
remos teniendo la mano abierta a la suma
entre diferentes. ®

Los autores son: portavoz parlameritario de Geroa

Bai, y parlamentario de Geroa Bai, respectivamente

Tras la retirada del proyecto de Ley de Policias _

ror Juantxo Zabalza Erviti

a con un poco mas de sosiego, y cer-

tificada la defuncién del Proyecto de

Ley de Policias de Navarra, desde el
sindicato APF queremos hacer una valora-
ci6n de Io sucedido en su tramitacién. Siem-
pre con &nimo constructivo y con la mirada
puesta en €l futuro, :
El comienzo de este proyecto ya fue problema-
tico, con los cinco sindicatos de Policia Foral
contrarios al mismo y pidiendo su retirada.
Sin embargo, la decisién de los grupos parla-
mentarios de Podemos y de Izquierda-Ezque-
rra de prorrogar el plazo de presentacion de
enmiendas abrié una puerta a la negociacidn,
¥ supuso, sin duda, una retirada de facto del
proyecto. En ese momento, respaldado mayo-
ritariamente por su afiliacion, APF se animé a
negociar su contenido, si bien, una vez senta-
dos a la mesa con la Consejeria de Interior, no
hubo posibilidad de firmar un acuerdo. ;Los
motivos? Falta de concrecién de las propues-

- tas, el talante impositivo de la Consejerfa y la

misma dinamica de la negociacion: sin ritmo
de trabajoy sin la documentacion exigida para
el caso. La sensacién era la de que la Conseje-
ria nonos tomaba en serio y todo fuera una

excusa para sacar adelante su propio Proyecto
de Ley. De manera unilateral, Ia consejera
cerraba las conversaciones en dos ocasiones y
nos presentaba sendas propuestas de acterdo,
que APF rechazé por insuficientes.

El16 de octubre, sin apenas tiempo, y cuando
dabamos por muerto el proyecto, recibimos
una propuesta de acuerdo de los grupos parla-
mentarios Geroa Baiy Bildu. Pareciendo que
satisfacian nuestras expectativas, decidimos
consultar a nuestra afiliacion, y, ahora s, deci-
dimos apoyarla. Sin embargo, este apoyo
resultaba insuficiente al carecer de la mayoria
sindical que requerian Izquierda-Ezquerra y
Podemos para dar luz verde al proyecto. Pro-
bablemente aqui las premuras a que nos abo-
caron los plazos parlamentarios, y la imposibi-
lidad, segtin nos dijeron, de aplazar el Pleno
del Parlamento del dia 19 de octubre, fueron
un handicap para nuestra opcién. No tuvimos
tiempo material para informar como hubiéra-
mos querido, y tampoco para, llegado el caso,
efectuar una consulta general al colectivo.
Alguien dijo que la buena negociacion se
caracteriza por dejar a las dos partes insatisfe-
chas, y atin siendo conscientes de que queda-
ron asuntos en el tintero —para abordar en
futuras negociaciones-, estamos convencidos
de que el acuerdo alcanzado era bueno para
Policia Foral. Ahi quedan para los registros sin-

dicales de nuestro colectivo un documento en
el que se asegura, entre otras cosas, 1a jornada
horaria anual, con las correspondientes com-
pensaciones horarias; la recuperacion de las
retribticiones anteriores a la Ley 15/2015, o, en
su defecto, el mantenimiento de las actuales

| retribuciones; Ia siempre voluntaria compen-

sacién econdmiica del 17% sobre el sueldo del
nivel por superacion de pruebas fisicas; Ia tur-
nicidad para todas las unidades; razonables

~condiciones faborales para [as unidades con

horario flexible y escoltas, y el compromiso de
incrementos retributivos acordes con esas con-
diciones en una nueva valoracion de puestos
de trabajo; la modificacién de sancionesen
nuestro régimen disciplinario; la elaboracion
de un reglamento de segunda actividad en el
plazo de un afio; Ia apuesta por un modelo
policial que asegura el crecimiento de Policia
Foral mediante una ratio minima, OPEs, pasa-
rela de policias locales a Policia Foral, conve-
nios enfre administraciones... Y, atencién, el
compromiso politico y la dotacidn presupues-
taria para un tema tan crucial como es el ade-
lanto de la edad de jubilacién. Concretamente
se establece una disposicién en Ia que se reco-
ge que el Gobierno deberd comumicar “al 6rga-
no ministerial correspondiente su compromi-
so para realizar las dotaciones presupuestarias

| gue sean precisas al objeto de aportar Ia parte

que le corresponda en concepio de cotizacién a
la Seguridad Social”. Porqué no ha salido ade-
lante este acuerdo es algo que nos resulta difi-
cil de entender y que tendran que explicar
otros actores de esta pelicula. Quienes libre-
mente han decidido rechazarlo. En APF sélo
nos resta agradecer a los grupos parlamenta-
rios la atencién que nos han prestado, quedar a
su disposicion para lo que estimen oportuno
en el futuro, y declarar nuestra satisfaccion,
incluso nuestro orgullo, por el trabajo que
hemos realizado. Hemos llegado hasta donde
hemes podido y hemos demostrado tener la
suficiente fuerza y agilidad para dar respuesta
auna propuesta —la de Geroa Bai y Bildu—en:
unas circunstancias dificiles y unos plazos
limitados de tiempo. No todos los sindicatos de
Policia Foral lo hubieran podido hacer. Unos
sindicatos que tienen ahora la responsabilidad
de decirle a nuestro colectivo qué es lo que

' quiereny como pretenden alcanzarlo. Y tam-

bién, y sobre tode, presentar resuliados. APF

ha tardado 6 meses en presentar este acuerdo
a su afiliacién y al colectivo. Qué presentaran
ellos? ;Cuanto tiempo tardaran? Porque en el
sindicalismo no todo es concentrarse tras una
pancarta y decir que no. El tiempo para estos

sindicatos empezd a correr €119 de octubre. @

Pte. dela Agrupacion Profesional de Policia Foral
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TUDELA - El Area de Salud de

. Tudela ha reforzado su servi-
cio de Hospitalizacién a Domi-
cilio (HaD) con diez nuevas
camas y la incorporacion de
un médico y dos enfermeras,
con lo que son ya 30 las plazas
disponibles en total y nueve
los profesionales sanitarios
que conforman esta unidad de
atencién domiciliaria avanza-

da. Con esta ampliacién, se

espera pasar de los 550 a los
" 750 ingresos al afio, lo que
supone un incremento supe-
rior al 30% en la actividad asis-
tencial de este equipo atencién
extrahospitalaria, que da ser-
vicio a una poblacion de mss
_de 50.000 habitantes.

El consejero de Salud, Fer-
nando Dominguez, se reunio
ayer con los profesionales de
la unidad de Hospitalizacién
a Domicilio de Tudela, en un
encuentro en el que también
tomoé parte el gerente del Area
de Salud, José Ramén Mora.

La Hospitalizacién a Domi-

cilio es un modeio asistencial
dados médicos y de enferme-
ria propios de un centro hos-
pitalario en el propio hogar
del paciente, lo que permite
una recuperacién mas rapida,
al estar en un entorno mas

coémodo tanto para fa perso-

na asistida como para sus
familiares, adémas de evitar
elriesgo de infecciones o con-

Tudelay Ri era

Diezcamasy tres profeﬂonales masenel
servicio de Hospitalizacion a Domicilio

Salud refuerza esta unidad del Areade Salud de Tudela para afender a 750 pacientes al afio

Equipo del servicio de Hospitalizacién a Domicilio del Reina Sofia. Foto: DN, - o

tagios que puede haber en los
entoimos hospitalarios. Este
modelo de atencién permite
también mejorar la coordina-
Ci6n entre Atencién Primaria
y Atencién Especializada y
una gestion mas eficiente de
los recursos hospitalarios.

El coste de la q1ltima
ampliacion de personal lle-
vada a cabo en el area de
Salud de Tudela ha ascendi-

do 2140.000 euras.

Al refuerzo de profesiona-
les y camas potenciales rea-
lizado, se suma la adquisi-
cién de un nuevo vehiculo
para desplazamientos y equi-
pamiento informatico (dos
ordenadores y dos tablets).
En total, en lo que respectaa
medios materiales la unidad
de Hospitalizacién a Domici-
lio dispone de cuatro coches,

£ualroe ordenadores, cuatre
tablets y doce bombas elec-
tronicas para el suministro
de medicamentos.

UNA DECADA EN.MARCHA La
Unidad de Hospitalizacién a
Domicilio del Area de Salud
de Tudela comenzo6 a funcio-
nar en noviembre de 2006
como estructura dependien-
te del Servicio de Medicina

ACTIVIDAD

_ ZOMNAS. Desde este mes, la
actividad de la unidad de
hospitalizacién se reparte
entre fres equipos de Medi-
cina y Enfermeria, con una -
division de las asistencias
en dos dreas: Zona Norfe
(Tudela Norte, Milagro,
Cadreita, Castejon, Cinfrué-
nigo, Corella, Fitero, Argue-
das, Valtierra y Villafranca)
y Zona Sur: Tudela Sur, Cas-
cante, Murchante, Ablitas,
Monteagudo, Barillas, Fon-
felfias, Cabaniilas, Ribafora-
da, Fustifiana, Bufiuel y
Cortes. Todos los munici-
pios se encuentran en una
isécrona de 30 minutos.

Interna del Hospital Reina
Sofia. La dotacién inicial de
personal fue de un profesio-
nai de Medicina y una de
Enfermeria con horario de
mafana y capacidad para
atender 10 pacientes,

Con la dltima ampliacién,
se triplica la estructura ori-
ginal hasta las 30 camas, con
cobertura de mafiana y guar-
dias de tarde, nocturnasy de

fines de semana.

TIPO DE PACIENTE La Unidad
de Hospitalizacién a Domici-
lio de Tudela atiende a entre
500y 550 pacientes al afio de
muy diversas patologias, con
una estancia media de 10,2
dias (en torno a 6.000 anua-
les) y un indice de ocupacién
del 88%. En 2017, hasta el
pasado mes de septiembre, se
han registrado un total de 494
ingresos, con una estancia
media de 9,68 dias y un indi-
ce de ocupacion de 88,71% de
las camas. La prevision con 30
camas es incrementar los
ingresos a unos 750 pacientes
al afio, los que se prevé que

_ genere una disminucién pro-

porcional de los ingresos en
sede hospitalaria.

El paciente que opta por
este tipo de hospitalizacion
debe cumplir una serie de
requisitos, como son aceptar
voluntariamente el ingreso
después de recibir toda ia

informacién, vivir en el 4rea’

de cobertura del servicio y
COMVIVIT CON UNa persona con
plenas capacidades que le
atienda durante su convale-
cencia (cuidador o cuidado-
ra). Entre las situaciones que
se atienden en domicilio
estan las enfermedades cré-
nicas reagudizadas, pacien-
tes oncoldgicos, traumatols-
gioes, postquirdrgicos o
pediatricos. El equipo de la
unidad visita al paciente
periddicamente y realiza en
el domicilio las pruebas diag-
nésticas necesarias, como
analiticas, electrocardiogra-
ma, monitorizacion de pre-
5ion arterial, oxigenoterapia,
aerosolterapia o ventilacion
mecanica no invasiva, entre
Otras. - Diario de Noticias

Tudelaacogio el semmano
‘Las dos Navarras’

La consejera Ollo ensalza
“el sentimiento de
pertenenciaaNavarrade
los dos lados del Pirineo”

TUDELA - La consejera de Rela-
ciones Cindadanas e Institucio-
nales, Ana Ollo, destaco ayer,
en el desarrollo del XIIT Semi-
nario las dos Navarras celebra-
do en Tudela, “el sentimiento
de pertenencia a Navarra, que
une a personas que vivimos a
un lado y otro del Pirineo, en
dos estados diferentes, pero
que tenemos muchas cosas en
comun: historia, cultur®, len-
guay tradiciones”.

La consejera cit6 los temas
abordados en el seminario,
como la conferencia sobre
toponimia de Navarra, algunos

delos secretos de un conjunto
singular del arte medieval que
alberga Tudela, caso de la Puer-

ta del Juicio, o la ponencia’
sobre Chateau Pignon, cons-

truccién militar situada en el
limite de las dos Navarra, des-
tacando la singular relevancia
que tuvo en €l siglo XVIII, tras
la conquista por las tropas cas-
tellanas que hoy se ha recu-
perado del olvido. El desarro-
llo de estas tres ponencias
debe servir, indicé, “de acica-
te para conocer mejor nues-
tras raices y para animainos
A concebir nuevas proyectos
para gue estos territorios sean
comunidades cohesionadas,
con capacidad real para avan-
Zar, para progresar econémi-
cay socialmente”.

Los actos centrales de este
seminario se concretaron en

tres conferencias y una visita

guiada por el centro histérico -

de la capital ribera. La prime-

ra charla, La puerta del juicio

de la catedral de Tudela, fue
impartida por la fotégrafa
Blanca Aldanondo y el perio-
dista Diego Carasusan. Con
posterioridad, €l investigador
e historiador Christian Nor-
mand explicé sus investigacio-
nes y trabajos realizados sobre
Castel Penon (Chateau Pignon),
una fortaleza histérica de Baja
Navarra, que fue conquistada
en 1793 por el ejército castella-
nodirigido perel general Ven-
tura Caro.

Este ciclo de charlas se com-
pleto con la exposicion del filo-
logo y escritor Mikel Belasko,
especialista en toponimia y
antroponimia, con Toponimia
de las dos Navarras™. - DN.

I-Ereprochaa UPNy PPN

“hlpocma sobre el Canal

Pese aser Tudela
un gran propietario,
noinvitaron al alcalde a
la charla con fa ministra

TUDELA ~ Eil PPN no invit6 al
Ayuntamiento de Tudelaala
reunion de los regantes con la
ministra, al que acudieron
parlamentarios y alcaldes
regionalistas de toda la Ribe-
ra, “porque no estaban invita-
dos los cargos priblicos”. Asi
se lo comunicaron a Larrarte,
Guie ayer acusé a UPN y PPN
de usar “las grandes infraes-
tructuras como arma arroja-
diza” y de actuar con “hipocre-
sia” cuando, recordd, “fue
UPN quien paraliz6 la segun-
da fase y quien amplié la pri-
mera. Esparza, que dice aho-

ra que ni una hectirea mas
para la ampliacion es el mis-
mo que era consejero de Agri-
cultura y decret6 la amplia-
~ ci6n”. El alcalde sefiald que era
“muy grave la actitud de los
populares que intentaron evi-
tar la presencia del alcalde en
el encuentro con ia ministra,
_ aligual que sucedié unos dias
antes con una reunién del
Canal de Lodosa que estuvo
presidida por Javier Esparza
y José Cruz Pérez Lapazaran,
“Tudela es uno de los mayo-
Tes propietarios de fierra y en
AmMbOS CASOS O SE TI0S IMVItS.
- Me parece muy grave el uso
que se hace de este tema
Desde- I-E quisieron ayer
sefalar que su apuesta por el
Canal es que llegue a la Ribe-
12 “toda el agua que se queda
" ¥ la que sea susceptible de no

ser usada por quien tiene la
concesién”, pero recordé que
la ministra sefialé que “no se
va a detraer agua de la prime-
ra fase. Las cuentas no dan y
lodice alguien poco sospecho-
50 en este sentido como es el
presidente de UAGN, Félix
Bariain”. En este sentido, la edil
de Medio Ambiente, destacé
su apuesta por un proyecto
“flexible, sostenible, dimensio-
nado a las necesidades actua-
les y futuras, que traiga agua
de boca de calidad, con tiso
industrial y de riego, porque
CTEETmOos que €S un proyecto
estratégico”. Ademds recordo
que “Barcina y Fomento fir-
maron paralizar la segunda
fase en 2013 hasta hacer nue-
vos estudios. Se ha seguido ese
calendarioy hay que destacar
Iahipocresia de UPN". -E P-N.
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CCOO celebra el premio concedido a ANAFE por su labor en
la integracion socio laboral

El sindicato advierte de la paradoja que supone premiar a ANAFE por la calidad del empleo
mientras que el Gobierno de Navarra licita econ6micamente a la baja, fomentado precisamente lo
contrario.

CCOO celebra el premio concedido a ANAFE por sus buenas practicas en el programa de insercion socio
laboral de personas extranjeras.

A juicio del sindicato, es necesario echar la vista atrds para concluir que la integracién social y laboral de la
poblacién inmigrante en Navarra no seria la misma sin ANAFE.

Por eso, ha continuado CCOO, es necesario que toda la sociedad, pero sobre todo las instituciones publicas
valoren ese papel de mediacion e integracidon social que realiza ANAFE. En este sentido lamentamos que las
dificultades econdmicas por las que atraviesa la fundacién, estén derivadas de las licitaciones a la baja que
esta planteando el Gobierno de Navarra. Es una contradiccion evidente que se premie a ANAFE por la calidad
en el empleo y que los programas que licita y saca a concurso el Gobierno precisamente fomenten lo
contrario.

Hoy por hoy, con las cantidades aportadas por programa por parte del Gobierno de Navarra no se podrian
mantener los estandares de calidad en el empleo necesarios para cumplir el convenio colectivo por el que se
rige ANAFE. Por ello pedimos al Gobierno de Navarra que reflexione sobre las condiciones de los diferentes
programas relativos a la integracion social.

El Gobierno de Navarra deberia entender que los servicios publicos, no son un asunto de caridad sino que
deben atender a la fuente de derechos de la ciudadania navarra y en ese sentido debieran prestarse con
empleo de calidad y no con voluntarismo o empleo precario.

Por ultimo, CCOO felicita también a ADEMNA por el premio recibido, al aplicar una metodologia de gestion
centrada en las personas.



